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PREFEITURA

PORTARIA N° 046/2017
PORTARIA N° 046/2017 — DE 05 DE JANEIRO DE 2017

“CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIOS QUE MENCIONA"

ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito do Municipio de Agua Doce - SC, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com os Art. 75, 76, 77
e 78 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Artigo 19 Conceder férias ao funcionario Jalmir José Verona, inscrito no CPF n°594.849.009-25, efetivo no cargo de Operador de Maquinas,
no periodo de 02/01/2017 até 31/01/2017, periodo 15/16.

Artigo 2° As despesas decorrentes com a execucao da presente portaria, serdo por conta de dotagGes prdprias do orgamento Municipal.
Artigo 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 05 de janeiro de 2017. )
ANTONIO JOSE BISSANI LILIAN BITTENCOURT CHULER
Prefeito Municipal Diretora do Dpto Recursos Humanos

PORTARIA N° 047/2017
PORTARIA N° 047/2017 — DE 05 DE JANEIRO DE 2017

“CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIOS QUE MENCIONA”

ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito do Municipio de Agua Doce - SC, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com os Art. 75, 76, 77
e 78 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° Conceder férias ao funcionario Natalino Vieira, inscrito no CPF n°524.589.890-04, efetivo no cargo de Motorista, no periodo de
05/01/2017 até 03/02/2017, periodo 15/16.

Artigo 2° As despesas decorrentes com a execucdo da presente portaria, serdo por conta de dotacGes proprias do orcamento Municipal.
Artigo 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 05 de janeiro de 2017. )
ANTONIO JOSE BISSANI LILIAN BITTENCOURT CHULER
Prefeito Municipal Diretora do Dpto Recursos Humanos

PORTARIA N° 048/2017
PORTARIA N° 048/2017 — DE 05 DE JANEIRO DE 2017

“CONCEDE FERIAS A FUNCIONARIOS QUE MENCIONA”

ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito do Municipio de Agua Doce - SC, no uso de suas atribuigdes e em conformidade com os Art. 75, 76, 77
e 78 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° Conceder férias ao funcionario Laudelino Domingues, inscrito no CPF n°486.578.599-04, efetivo no cargo de Agente Operacional,
no periodo de 05/01/2017 até 03/02/2017, periodo 15/16.

Artigo 2° As despesas decorrentes com a execucao da presente portaria, serdo por conta de dotagGes prdprias do orgamento Municipal.
Artigo 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 05 de janeiro de 2017. )
ANTONIO JOSE BISSANI LILIAN BITTENCOURT CHULER
Prefeito Municipal Diretora do Dpto Recursos Humanos
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PORTARIA N° 049/2017
PORTARIA N° 049/2017 — DE 05 DE JANEIRO DE 2017

“NOMEIA PARA O CARGO DE DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES O SERVIDOR QUE MENCIONA”

ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito do Municipio de Agua Doce - SC, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com os Art. 75, 76, 77
e 78 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1°. Nomear para o cargo em comissao de Diretor do Departamento de Transportes, o servidor RUBEN ANTONIO VARASCHIN, inscrito
no CPF sob o n% 220.691.279-15, a partir 02/01/2017.

Art. 20, As despesas decorrentes com a execugao da presente portaria, serdo por conta de dotacdes proprias do Orgamento Municipal.

Art. 39, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 02/01/2017, revogando-se as disposicoes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 05 de janeiro de 2017. )
ANTONIO JOSE BISSANI LILIAN BITTENCOURT CHULER
Prefeito Municipal Diretora do Dpto Recursos Humanos

PORTARIA N° 050/2017
PORTARIA N° 050/2017 — DE 05 DE JANEIRO DE 2017

“NOMEIA PARA O CARGO DE DIRETORA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA SECRATRIA DE SAUDE O SERVIDOR
QUE MENCIONA”"

ANTONIO JOSE BISSANI, Prefeito do Municipio de Agua Doce - SC, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com os Art. 75, 76, 77
e 78 da Lei Organica do Municipio,

ift??la\./illomear para o cargo em comissao de Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro da Secretaria de Salde, a servidora
ALEXANDRA SCHERWINSKI PADILHA, inscrita no CPF sob o n® 035.819.829-19, a partir 05/01/2017.

Art. 20, As despesas decorrentes com a execugao da presente portaria, serdo por conta de dotacdes proprias do Orgamento Municipal.
Art. 39, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 05 de janeiro de 2017.

ANTONIO JOSE BISSANI LILIAN BITTENCOURT CHULER
Prefeito Municipal Diretora do Dpto Recursos Humanos
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Alto Bela Vista

PREFEITURA

DECRETO N© 2.348, DE 05 DE JANEIRO DE 2017. . ] A
NOMEIA AGENTE PUBLICO PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, especialmente nos termos do art. 99, XII, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado o Sr. GUSTAVO ELIAS LOHMANN, inscrito no CPF sob n® 070.466.209-46, portador da cédula de Identidade n°
4.997.820 — SSP/SC, para o cargo de COORDENADOR DE CONTROLE PATRIMONIAL E TRIBUTACAQ, com as atribuicOes estabelecidas no
art. 12, §29, da Lei Complementar n® 066, de 19 de dezembro de 2014 e suas alteracdes.

Paragrafo Unico A posicdo hierarquica e o vencimento estdo estabelecidos no anexo III, da mesma Lei Complementar.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto serdo consignadas no orgamento municipal, em dotagdes especificas.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista/SC, em 05 de janeiro de 2017.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas Publicacdes

DECRETO N° 2.349, DE 05 DE JANEIRO DE 2917 . . )
DETERMINA O VALOR DA UNIDADE FISCAL DE REFERENCIA MUNICIPAL UFRM, PARA O EXERCICIO DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, especialmente na forma do art. 295, da Lei Complementar Municipal n°® 001, de 19 de dezembro de 2000;

Considerando: A variagdo inflacionaria no periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016 medido pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV) através do
Indice Geral de Pregos do Mercado (IGP-M), detalhado no anexo I deste Decreto;

DECRETA:

Art. 10 - A Unidade Fiscal de Referéncia Municipal — UFRM, vigorara no exercicio de 2017, com o valor nominal de R$ 3,73 (Trés reais e
setenta e trés centavos).

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga o decreto 2.120 de 04 de janeiro 2016 e as disposi¢des em con-
trario.

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista (SC), em 05 de janeiro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTO
Responsavel Pelas Publicacdes

ANEXO I
A . N fndice acumulado no ano fndice acumulado nos dltimos 12 Numero indice acumulado a partir de
Més/ano Indice do més (em %)
(em %) meses (em %) Jan/93
dez/16 0,54 7,1907 7,1907 1.591,71

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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nov/16 -0,03 6,615 7,1374 1.583,16
out/16 0,16 6,647 8,7985 1.583,63
set/16 0,2 6,4766 10,6777 1.581,10
ago/16 0,15 6,2641 11,5062 1.577,95
jul/16 0,18 6,1049 11,6509 1.575,59
jun/16 1,69 5,9143 12,2193 1.572,75
mai/16 0,82 4,1541 11,0937 1.546,62
abr/16 0,33 3,307 10,6419 1.534,04
mar/16 0,51 2,9672 11,5682 1.528,99
fev/16 1,29 2,4447 12,09 1.521,23
jan/16 1,14 1,14 10,9612 1.501,86

DECRETO N° 2.350, DE 05 DE JANEIRO DE 2017 . ) .
NOMEIA AGENTE PUBLICO PARA CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei, especialmente nos termos do art. 99, XII, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado o Sr. VILMAR JOSE ZONTA, inscrito no CPF sob n° 054.068.559-72, portador da cédula de Identidade n° 11/R
859.216-0 — SSP/SC, para o cargo de DIRETOR DE ADMINISTRACAO com as atribuicOes estabelecidas no art. 12, § 19, da Lei Complementar
n° 066, de 19 de dezembro de 2014.

Paragrafo Unico A posicdo hierarquica e o vencimento estdo estabelecidos no anexo III, da mesma Lei Complementar.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicagao deste Decreto serdo consignadas no orgamento municipal, em dotacGes especificas.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista/SC, em 05 de janeiro de 2017.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas Publicagbes

PORTARIA N° 003, DE 02 DE JANEIRO DE 2017.
CONCEDER FERIAS A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas
por Lei, especialmente na forma do art. 76 da Lei Complementar n.° 011, de 10 de janeiro de 2005;

RESOLVE:
Art. 10 Conceder férias regulamentares aos Servidores Plblicos Municipais em cargo de provimento efetivo, abaixo relacionados.

MAT. SERVIDORES PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO

742 MAIKEL CRISTIANO HOFFMANN 01/06/2015 03/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
114 ELOI VITOR ROSSET 17/12/2015 16/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
133 MARCOS DAHMER 01/04/2015 31/03/2016 02/01/2017 31/01/2017
284 PAULO CESAR BRITO 05/11/2015 09/11/2016 02/01/2017 31/01/2017
738 GERSON KIRSTEN 01/06/2015 31/05/2016 02/01/2017 31/01/2017
740 VANDERLEI EDMUNDO PALLAS 01/06/2015 31/05/2016 02/01/2017 31/01/2017
76 IVANEDIO SCHONELL 01/01/2016 31/12/2016 02/01/2017 31/01/2017

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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739 | VALDERLEI CADORE 01/06/2015 31/05/2016 02/01/2017 31/01/2017
743 | VOLMAR DETONI 01/06/2015 31/05/2016 02/01/2017 31/01/2017
540 | LAITIR ALBERTO LOHMANN 01/04/2015 31/03/2016 02/01/2017 31/01/2017
477 | GILIARD LINK 05/04/2015 04/04/2015 02/01/2017 31/01/2017
749 | EDUARDA JULIA NICOLLI MIOTTO 15/06/2015 14/06/2015 02/01/2017 16/01/2017
755 NATALIA C. ZONTA 14/09/2015 13/09/2016 02/01/2017 31/01/2017
645 | ANELIZE CAMILA STALLBAUM 13/09/2015 12/09/2016 02/01/2017 31/01/2017
575 MAICO R. L. RODRIGUES DA SILVA 20/03/2015 19/03/2016 02/01/2017 31/01/2017
279 | DANIELA OHLWEILER TESSMANN 13/09/2015 12/09/2016 02/01/2017 16/01/2017
135 | JAQUELINE R. S. IFFERT 02/03/2015 01/03/2016 02/01/2017 31/01/2017
754 | VANESSA VOSS 10/08/2015 09/08/2016 02/01/2017 31/01/2017
588 | SIDNEI CANCELLI 02/07/2015 01/07/2016 02/01/2017 31/01/2017
473 | IVONE A. GUILHERME HORN 05/04/2015 04/04/2016 02/01/2017 31/01/2017
490 | CLAUDERE LANGNER 06/04/2015 05/04/2016 02/01/2017 31/01/2017
115 | ARNALDO A. KRUG 21/01/2015 20/01/2016 02/01/2017 31/01/2017
48 MAIRA DIONETE ZAHLER 01/01/2016 31/122016 02/01/2017 16/01/2017
10 MARCIA A. R. MALTAURO 06/01/2016 05/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
280 | TARCISIO GOSSENHEIMER 20/09/2015 19/09/2016 02/01/2017 31/01/2017
752 | EUNICE HENN DETONI 08/07/2015 07/07/2016 02/01/2017 31/01/2017
647 | ANDRE SCHNEIDER i:ﬁgggi: gigggiz 02/01/2017 31/01/2017
190 | ELENA ANGE RAUBER 05/01/2015 04/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
470 | LOIRACI CARMEN MAROLI 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
494 | NADIA ELIANI FISCHER RECH 08/10/2015 07/10/2016 02/01/2017 31/01/2017
474 | ELICE MULLER 05/04/2016 04/04/2017 02/01/2017 16/01/2017
278 | APARECIDA ROSE COSTA PEREIRA 20/01/2016 13/02/2017 02/01/2017 16/01/2017
107 | NASSER KARTABIL 02/01/2016 04/03/2017 03/01/2017 17/01/2017

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Portaria serdo consignadas em Dotagdo Orcamentaria Geral do Municipio.
Art. 30 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes contrarias.

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista/SC, 02 de janeiro de 2017.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrada e publicada em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas publicacdes

PORTARIA N° 004, DE 02 DE JANEIRO DE 2017
CONCEDER FERIAS A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas
por Lei, especialmente na forma do art. 79 e art. 76 da Lei Complementar n.° 011, de 10 de janeiro de 2005;

RESOLVE:
Art. 10 - Conceder férias coletivas aos Servidores Publicos Municipais em cargo de provimento efetivo de professores abaixo relacionados.
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MAT. SERVIDORES PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE GOZO

581 ALESSANDRA MANFE 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
197 ANDREIA ROSANA AULER RAIZER 05/01/2016 04/01/2017 02/01/2017 02/01/2017
119 ADELAIDE ERCI MULLER 20/01/2016 19/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
121 CLEIDE M. NILSON BOURCKHARDT 08/10/2013 24/07/2017 02/01/2017 31/01/2017
333 DANIELI GOSSENHEIMER GONCALVES 07/02/2015 06/02/2016 02/01/2017 31/01/2017
8 DEISE OHLWEILER MATTES 01/01/2016 31/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
491 FABIANA REGINA ROTH 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
377 GISELE KOLLER BIANQUI CASTRO 05/01/2016 09/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
605 GISELE KOLLER BIANQUI CASTRO 22/12/2015 26/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
34 ILIZANDRA BRITO DAHMER 05/01/2016 04/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
614 ILIZANDRA BRITO DAHMER 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
42 JAIRO LUIZ BIASIO 01/01/2016 31/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
385 JULIANA V. LERMEN STECKLING 04/01/2016 03/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
54 JULIANA V. LERMEN STECKLING 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
753 JURIELA NISSOLA DE SIMAS 04/01/2016 03/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
345 JUSSARA RETTORE REKSHAUSE 20/01/2016 19/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
607 JUSSARA RETTORE REKSHAUSE 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
526 MARCIA P. FREISLEBEN BURGET 11/02/2015 10/02/2016 02/01/2017 31/01/2017
569 MARCIANO LAZZAROTTI 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
117 MARIANE G. SILVA DE VARGAS 14/02/2015 13/02/2016 02/01/2017 31/01/2017
343 MARIANE G. SILVA DE VARGAS 05/01/2016 04/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
606 VANDA BOURCKHARDT GASTMANN 04/01/2016 03/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
499 VANDA BOURCKHARDT GASTMANN 02/08/2015 01/08/2016 02/01/2017 31/01/2017
481 VANDA MARISE LAUTERT 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
30 VANDA MARISE LAUTERT 01/01/2016 31/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
344 VANIA MARILDE LAUTERT 05/01/2016 04/01/2017 02/01/2017 31/01/2017
24 VANIA MARILDE LAUTERT 01/01/2016 31/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
475 ANA PAULA GONGALVES DA SILVA 22/12/2015 21/12/2016 02/01/2017 31/01/2017
780 GREI SIMARA BERNO SCHWINGEL 02/03/2016 01/03/2017 02/01/2017 31/01/2017
732 MARLENE APARECIDA DA COSTA 04/01/2016 03/01/2017 02/01/2017 31/01/2017

Registrada e publicada em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas publicacdes

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista/SC, 02 de janeiro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicGes contrarias.

Art. 20 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Portaria serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.
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RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aos servidores Publicos Municipais abaixo identificados, Progressao por interesse de qualificagao;

PORTARIA N° 005, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 . ’
CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL POR INTERESSE DE QUALIFICACAO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, TITULARES DE CAR-
GO DE PROVIMENTO EFETIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, no uso das atribuicdes que Ihe s3ao conferidas por Lei; e

Considerando as disposigGes do capitulo V, Par. 4° e seguintes do artigo 14 e artigo 15 da Lei Complementar n® 012 de 10 de janeiro de
2005, que “DispGe sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores PUblicos Municipais”;

MAT.

SERVIDORES

HORAS

REF.

647

André Schneider

Aferir 200 horas pelo requerimento prot. N° 241/2016. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2016, 80 horas em 2017, restando 40 horas em 2018

11

Adilson Schwingel

Aferir 200 horas pelo requerimento prot. N° 267/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas em 2016, 40 horas em 2017.

01

581

Alessandra Manfé

Aferir 1.330 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 221/2015. Sendo aproveitadas 80 ho-
ras em 2015, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017 restando 1.090 horas para anos posteriores.

02

475

Ana Paula Gongalves da Silva

Deferir 300 horas de cursos pelo requerimento prot. N© 043/2016. Sendo que foram aproveita-
das 40 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 180 horas para anos posteriores.

02

567

Ana Paula Pereira da Silva

Aferir 1.800 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 048/2016. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 1.640 horas para anos posteriores.

02

647

André Schneider

Deferir 200 horas de curso pelo requerimento prot. N° 241/2016. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2016, 80 horas em 2017 restando 40 horas para anos posteriores.

02

197

Andreia Rosana Auler Raizer

Aferir 181 horas pelo requerimento prot. N°© 147/2013. Sendo usadas 20 horas em 2016, 80
horas em 2017, restando 81 horas para anos posteriores.

02

503

Bibiane A. da Rosa Arruda

Aferir 534 horas pelo requerimento prot. N°© 114/2015. Sendo que foram aproveitadas 64 horas
em 2015, 80 horas para 2016, 80 em 2017, restando 310 horas para anos posteriores.

02

507

Carlos Alexandre Pegoraro

Aferir 280 horas pelo curso pelo requerimento prot. N° 014/2015. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2015, 80 horas em 2016, 80 em 2017, restando 80 horas para anos posterio-
res.

02

490

Claudete Lagner

Aferir 1.800 horas de cursos pelo requerimento prot. N© 034/2014. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2014, 80 horas em 2015, 80 horas em 2016, 80 em 2017, restando 1.480 para
anos posteriores.

02

333

Danieli G. Gongalves

Aferir 240 horas pelo requerimento prot. N°© 248/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas em 2016 e 80 horas em 2017.

Aferir 173 horas pelo requerimento prot. N® 162/2013. Sendo que serdo utilizadas em anos
posteriores. Curso: Alfabetizacdo na Escola Inclusiva, desenvolvido pela Agéncia de Capacitagao
Educacional — ACAPED, realizado no ano de 2014, com duracao de 260 horas, sendo usadas em
anos posteriores.

02

334

Elisane da Costa Alves

Aferir 345 horas pelo requerimento prot. N© 048/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2014, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 105 horas para anos posteriores.
Aferir 300 horas pelo requerimento prot. N° 261/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2015, restando 220 horas para anos posteriores.

02

111

Evandro Luiz Benelli

Aferir 80 horas de cursos pela portaria 074/2013, conceder a progressao em 2015, 80 horas em
2016, 40 horas em 2017, restando 18 horas para anos posteriores.

01

491

Fabiana Regina Roth

Aferir 625 horas de cursos pelo requerimento prot. N© 141/2013. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2013, 80 horas em 2014, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 305
horas para anos posteriores.

Aferir 340 horas de cursos pelo requerimento prot. N°© 256/2014. Sendo que foram aproveitadas
80hs em 2015 e 260 horas restantes serao usadas em anos posteriores.

Aferir Curso a Distancia em Educagdo Ambiental: a perda da biodiversidade com carga horaria
de 240 horas. Sendo usadas em anos posteriores.

Aferir Curso de Formacdo continuada: diversidades, Educacdo Ambiental no Curriculo da Edu-
cacdo basica: Principios Educativos da Proposta Curricular do Estado de Santa Catarina, com
carga hordaria de 40 horas. Sendo usadas em anos posteriores.

Aferir Curso a Distancia em Violéncia no Cotidiano Escolar, com carga horaria de 60 horas.
Sendo usadas em anos posteriores.

Deferir 200 horas pelo requerimento prot. N°© 236/2016, que serao usadas em anos posteriores.

02

485

Francarlo Gouvea

Aferir 510 horas pelo requerimento prot. N 005/2016. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2016, 80 horas em 2017, restando 350 horas para anos posteriores.

477

Giliard Link

Aferir 456 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 143/2013. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2013, 80 horas em 2014, 80 em 2015, 80 em 2016, 80 em 2017, restando 56
horas em anos posteriores.

02

377/605

Gisele Koller Bianqui Castro

Deferir 267 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 194/2016. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2016, 80 em 2017, restando 107 horas para anos posteriores.

02
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34

Ilizandra Brito Dahmer

Aferir 405 horas pelo requerimento prot. N© 091/2013. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2013, 80 horas em 2014, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017 e 85 horas em anos poste-
riores.

Aferir 570 horas pelo requerimento prot. N° 242/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2015 e 490 horas restantes serdo usadas em anos posteriores.

Aferir 176 horas de curso pelo requerimento prot. N 260/2015.Sendo usadas em anos pos-
teriores. Deferir 174 horas de cursos pelo requerimento prot. N© 243/2016. Sendo que foram
aproveitadas 80 horas em 2017 e o restante em anos posteriores.

02

614

Tlizandra Brito Dahmer

Deferir 450 horas de curso pelo requerimento prot. N° 22/2016.Sendo usadas 80 horas em
2017 e 370 horas em anos posteriores.

Deferir 174 horas de cursos pelo requerimento prot. N°© 243/2016. Sendo que foram aproveita-
das em anos posteriores.

02

473

Ivone Aparecida G. Horn

Deferir 280 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 075/2016. Sendo que foram aproveita-
das 51 horas em 2016, 80 em 2017 e 149 horas para anos posteriores.

02

42

Jairo Luiz Biasio

Aferir 300 horas pelo requerimento prot. N® 260/2014. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em 2015, 12 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 128 horas que serdo usadas em anos
posteriores.

Deferir 80 horas pelo requerimento prot. n® 148/2016. Sendo que foram aproveitadas 80 horas
em anos posteriores.

02

113

Josi V. Lermen Finger

Deferir 60 horas pelo requerimento prot. N 192/2015. Sendo que serdo utilizadas 20 horas em
2016 e 40 horas em 2017.

Deferir 24 horas de curso pelo requerimento n°® 172/2016. Sendo que serdo aproveitadas em
anos posteriores.

01

385

Juliana Valeria Lermen Steckling

Aferir 173 horas pelo requerimento prot. N°© 163/2013. Sendo que foram aproveitadas 32 horas
em 2015, 80 horas em 2016, 40 horas em 2017, restando 21 horas para anos posteriores.

01

345

Jussara Rettore Rekshause

Aferir 537 horas pelo requerimento prot. N© 109/2013. Sendo que serdo utilizados 60 horas em
2015, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 317 horas para anos posteriores.

02

607

Jussara Rettore Rekshause

Deferir 418 horas pelo requerimento prot. N° 30/2016. Sendo que serdo utilizados 80 horas em
2016, 80 horas em 2017, restando 258 horas para anos posteriores.

02

489

Lilian Schwingel

Aferir 1.840 horas de curso pelo requerimento prot. N°© 324/2015. Sendo aproveitadas 59 horas
em 2016, 80 horas em 2017 e 1.701 horas em anos posteriores.

02

289

Lisneia Raquel Pallas

Aferir 360 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 150/2015. Sendo aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas para 2016, 80 em 2017, restando 120 horas para anos posteriores.

02

470

Loiraci Carmen Maroli

Aferir 117 horas de curso pelo requerimento n® 239/2015. Sendo aproveitadas 60 horas em
2016 e 40 horas em 2017, restando 17 horas em anos posteriores.

01

575

Maico R. L. R. da Silva

Aferir 697 horas de cursos pelo requerimento prot. N© 295/2015. Sendo aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas para 2016, 80 em 2017, restando 457 para anos posteriores.

02

539

Marcelo Contessotto

Deferir 1050 horas de curso pelo requerimento prot. N°195/2016. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2016, 80 em 2017 e 890 horas para anos posteriores.

02

526

Marcia P. F. Burget

Aferir 348 horas de cursos pela Port. N° 44 de 16 de abril de 2014. Sendo que foram aprovei-
tadas 80 horas em 2014, 80 horas em 2015, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017 e 28 horas
para anos posteriores.

02

471

Marcia Schneider Nordt

Aferir 299 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 124/2015. Sendo aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas para 2016, 80 em 2017, restando 59 horas para anos posteriores.

02

569

Marciano Lazzarotti

Aferir 307 horas de cursos pelo requerimento prot. N°© 36/2015. Sendo que foram aproveitadas
80 horas em 2015, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 67 horas para anos poste-
riores.

02

646

Marcos Finger

Deferir 348 horas de curso pelo requerimento prot. N° 234/2016. Sendo que foram aproveita-
das 80 horas em 2016, 80 em 2017, restando 188 horas em anos posteriores.

02

343

Mariane Gossenheimer Silva De
Vargas

Aferir 385 horas pelo requerimento prot. N° 106/2013. Sendo que foram aproveitadas 40 horas
em 2013, 80 horas em 2014, 40 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 145 horas em
anos posteriores.

Aferir 400 horas pelo requerimento prot. N© 249/2013. Sendo aproveitadas em anos posterio-
res. Deferir 300 horas de curso pelo requerimento prot. N°© 244/2016.Sendo usadas em anos
posteriores.

02

505

Marinho Sérgio Castro

Aferir 360 horas de cursos pelo requerimento prot. N°® 159 /2015. Sendo aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas para 2016, 80 horas em 2017, restando 120 horas para anos posteriores.

02

588

Sidnei Cancelli

Aferir 1.439 horas de cursos pelo requerimento prot. N° 175/2015. Sendo aproveitadas 80
horas em 2015, 80 horas para 2016, 80 em 2017, restando1.199 horas para anos posteriores.

02

499

Vanda Bourckhardt Gastmann

Aferir 500 horas de cursos pelo requerimento prot. N°® 185/2015. Sendo aproveitadas 80 horas
em 2015, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017, restando 260 horas para anos posteriores.
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Aferir Curso a distancia de 300 horas/aula; O lidico como ferramenta no processo de aprendi-
zagem da lingua estrangeira, promovido pela Agencia de capacitagdo (sede Brasil), com certifi-
cado datado de 18 de maio de 2011, sendo que deste serdo aproveitadas somente 20 horas em
481 Vanda Marise Lautert 2013, 80 horas em 2014, 80 horas em 2016, 80 horas em 2017 e 40 horas em anos posteriores. | 02
Aferir 312 horas pelo requerimento prot. N© 149/2013, que serdo usadas em anos posteriores.
Aferir 120 horas pelo requerimento prot. N© 259/2014, que serdo usadas em anos posteriores.
Deferir 102 horas pelo requerimento prot. N© 240/2016, que serao usadas em anos posteriores.
Aferir 340 horas pelo requerimento prot. N°© 272/2015. Sendo que foram aproveitadas 40 horas
em 2016, 80 horas em 2017, restando 220 horas que serao usadas em anos posteriores.
Deferir 102 horas de curso pelo requerimento prot. N© 242/2016.Sendo usadas em anos poste-
riores.

344 Vania Marilde Lautert 02

Art. 20 - Serdo contadas apenas quarenta (40) ou oitenta (80) horas, segundo o dispositivo no Par. 6° do Art.14 da Lei Complementar 012,
de 10 de janeiro de 2005, sendo as horas excedentes aproveitadas para fins da referida progressao em anos posteriores.

Art. 39 - As despesas decorrentes da aplicacdao desta portaria serdo consignadas em Dotacao Orcamentaria Geral do Municipio.
Art. 40 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.
Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista, em 02 de janeiro de 2017.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrada e publicada em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas publicacdes

PORTARIA N° 006, DE 02 DE JANEIRO DE 2017 .
CONCEDE PROGRESSAO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS POR DESEMPENHO E EFICIENCIA.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas
por Lei; especialmente na forma do Art. 14, §1°, §2° e §3° da Lei Complementar n° 012, de 10 de janeiro de 2005; que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:
Art. 19 - Conceder Progressao de uma (01) referéncia pelo desempenho e eficiéncia dos Servidores Publicos Municipais, em funcao da Ava-
liagdo ocorrida no més de dezembro de 2016.

MAT SERVIDORES MEDIA ARITMETICA DAS NOTAS
515 ADAO GARCIA 9,77
11 ADILSON SCHWINGEL 9,44
581 ALESSANDRA MANFE 8,88
475 ANA PAULA GONCALVES DA SILVA 8,00
567 ANA PAULA PEREIRA DA SILVA 9,22
478 ANDERSON GRIEBLER 8,88
647 ANDRE SCHNEIDER 9,55
197 ANDREIA ROSANA AULER RAIZER 8,44
331 ANGELA RUCKERT 8,22
278 APARECIDA ROSE DA COSTA PEREIRA 9,22
115 ARNALDO ARNILDO KRUG 9,77
503 BIBIANE APARECIDA DA ROSA ARRUDA 9,22
507 CARLOS ALEXANDRE PEGORARO 8,33
490 CLAUDETE LANGNER 9,77
333 DANIELI GOSSENHEIMER GONGCALVES 9,11
134 EDSON GONGCALVES 9,33
190 ELENA ENGE RAUBER 8,11
474 ELICE MULLER 8,88
334 ELISANE DA COSTA ALVES 9,66
506 ELMAR HOFFMANN 9,55
114 ELOI VITOR ROSSET 9,33
111 EVANDRO LUIZ BENELLI 9,66
491 FABIANA REGINA ROTH 9,44
485 FRANCARLO GOUVEA 8,88
477 GILIARD LINK 9,22
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377 GISELE KOLLER BIANQUI CASTRO 9,22
605 GISELE KOLLER BIANQUI CASTRO 9,22
614 ILIZANDRA BRITO DAHMER 9,33
479 IVAIR CARLOS DA SILVA 9,33
28 IVANDRO SCHONELL 8,66
76 IVANEDIO SCHONELL 9,77
473 IVONE APARECIDA GUILHERME HORN 9,00
42 JAIRO LUIZ BIASIO 8,55
135 JAQUELINE R. SCHNEIDER IFFERT 9,44
560 JARBAS RODRIGO PETRY 8,44
559 JOELSON ROBERTO WUADEN 9,88
25 JOSE LUIZ RETTORE 9,11
113 JOSI VITORIA LERMEN FINGER 7,55
385 JULIANA VALERIA LERMEN STECKLING 8,22
607 JUSSARA RETTORE REKSHAUSE 9,55
540 LAITIR ALBERTO LOHMANN 9,44
335 LAURI FISCHER 9,44
46 LAURINDO LAVRENZ 9,33
498 LILIAN KRUG JUNG GASTMANN 9,11
489 LILTAN SCHWINGEL 8,88
289 LISNEIA RAQUEL PALLAS 9,33
470 LOIRACI CARMEN MAROLI 8,11
575 MAICO ROBERTO L. R. DA SILVA 9,88
539 MARCELO CONTESSOTTO 9,00
526 MARCIA PAULINA FREISLEBEN BURGET 9,00
471 MARCIA SCHNEIDER NORDT 9,66
569 MARCIANO LAZZAROTTI 9,66
133 MARCOS DAHMER 9,77
646 MARCOS FINGER 9,44
343 MARIANE GOSSENHEIMER SILVA DE VARGAS 9,11
505 MARINHO SERGIO CASTRO 9,55
492 MARLOIVA MARIA BIAVATI 9,33
172 MONIKE ZIELAK 9,00
494 NADIA ELIANE FISCHER RECH 8,88
107 NASSER KARTABIL 9,77
472 NEDIO LEONIR GASTMANN 8,66
562 NEUDI MAURO WEIRICH 9,44
50 OTAVIO KEIBER 9,44
640 ROPSON ERVINO SCHWINGEL 9,66
340 ROSELI BOURCKHARDT HOFFMANN 8,88
588 SIDNEI CANCELLI 8,55
499 VANDA BOURCKHARDT GASTMANN 9,22
481 VANDA MARISE LAUTERT 9,66
344 VANIA MARILDE LAUTERT 9,00

Gabinete da Prefeita Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 02 de janeiro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

Registrada e publicada em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas publicacdes

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Portaria serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




06/01/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 2163 Pagina 13

PORTARIA N° 007, DE 03 DE JANEIRO DE 2017.
CONCEDE AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei;
especialmente na forma do Art.104, inciso III alinea a e b da Lei Complementar n® 011, de 10 de janeiro de 2005; que dispde sobre o Es-
tatuto dos Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:
Art. 1° Concede afastamento para o exercicio de mandato eletivo a Servidora Publica Municipal ALICE SCHWAMBACH LEMKE, ocupante do
cargo de provimento efetivo de RECEPCIONISTA, matricula 219, retroagindo ao pedido da data requerida pelo protocolo 002/2017.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo desta portaria serdo consignadas em Dotacdo Orgamentaria Geral do Municipio.
Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Gabinete da Prefeita de Alto Bela Vista, em 03 de janeiro de 2017.

CATIA TESSMANN REICHERT

Prefeita Municipal

Registrada e publicada em data supra.

MARCELO CONTESSOTTO
Responsavel pelas publicacdes
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PREFEITURA

DECRETO N°. 001 /2017, de 02 de janeiro de 2017
DECRETO No. 001 /2017, de 02 de janeiro de 2017

REVOGA O DECRETO N° 153/2016, DE 03 DE OUTUBRO DE 2016
QUE FIXA TURNO UNICO PARA O EXPE DIENTE DA ADMINISTRA-
GAO MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuigOes legais que lhe sdao conferidas pela Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n® 153 de 03 de outubro de 2016
que fixa turno Unico para o expediente da administragdo municipal
e adota outras providéncias a partir de 02 de janeiro de 2017.

Art. 20, Fica determinado Horario normal para Expediente a ser
cumprido no ambito da Administracdo Municipal de Anchieta, no
periodo matutino de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 11:30, e
vespertino das 13:30 as 17:30 horas.

Art. 30 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Anchieta — SC, 02 de janeiro de 2017.
IVAN JOSE CANCI
Prefeito Municipal

CERTIFICO, que o presente Decreto foi publicado nesta data e na
forma da Lei.
Em 02 de janeiro de 2017.

Fernanda Cristina Segalin
Secretaria de Administragdo e Gestdo

DISPENSA DE LICITACf\O N 002/2017 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE DISPENSA

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes,
que realizou Licitagdo na Modalidade Dispensa 002/2017. Para:
Locagdo de imovel, terreno lote urbano n® 376, situado na Rua
Olimpio Dal Magro, esquina com a Rua Dr. Antonio Pichetti, n® 587,
nesta cidade de Anchieta-SC, que servira para funcionamento da
Biblioteca Publica Municipal, Museu e Sala para o funcionamento
do Mais Educacdo, totalizando 06 comodos e 04 banheiros. Para o
exercicio de 2017.

Contratado MITRA DIOCESANA DE CHAPECO — Pardquia Sta Lucia
Valor R$: 19.306,68

Anchieta, 03 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITA(',‘i\O N 003/2017 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE DISPENSA

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes,
que realizou Licitagdo na Modalidade Dispensa 003/2017. Para:

Contratagdo de empresa para locacdo de Programas de Informati-
ca, para serem utilizados pela Coordenadoria de Controle Interno
da Prefeitura Municipal de Anchieta, bem como o servigo de supor-
te técnico-operacional, garantindo o adequado funcionamento das
atividades técnicas e administrativas da Prefeitura, para o exercicio
de 2017.

Contratado: FAEE SUPRIMENTOS E LOCACAO DE SISTEMAS LTDA
Valor R$: 5.093,64

Anchieta, 03 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACAO N 004/2017 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE DISPENSA

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes, que
realizou Licitacdo na Modalidade Dispensa 004/2017. Para: Contra-
tacao de empresa para locacdo de Programas de Informatica, GE-
DOC, para o gerenciamento eletronico dos seguintes documentos:
(Atas, Oficios, Decretos, Leis, ETC), para o exercfcig de 2017.
Contratado INFO DIGITALLE - SOLUCOES TECNOLOG. P/ GESTAO
Valor R$: 4.127,40

Anchieta, 03 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N 001/2017 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITA(;AO

O Gestor do Fundo Municipal de Saude de Anchieta, Estado de
Santa Catarina, torna a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e
posteriores alteracdes, que realizou Licitacdo na modalidade Ine-
xigibilidade 001/2017. Contratacdo de Prestacdo de Servicos de
fornecimento de energia elétrica, segundo previsdo de gastos do
Fundo Municipal de Salde de Anchieta — SC, no Exercicio Finan-
ceiro de 2017. )

Contratado: CELESC — CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA CATARINA
S/A.

VALOR R$: 22.000,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

MARTINHOS SCANTAMBURLO

Gestor do FMS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQRO N 001/2017 -
HOSPITAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

HOSPITAL MUNICIPAL ANCHIETENSE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Anchieta responsavel pela Autarquia Hos-
pital Municipal Anchietense, Estado de Santa Catarina, torna a pu-
blico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes, que
realizou Licitagdo na modalidade Inexigibilidade 001/2017. Contra-
tacdo de Prestacdo de Servigos de fornecimento de energia elétri-
ca, segundo previsdao de gastos do Hospital Municipal Anchietense
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de Anchieta — SC, no Exercicio Financeiro de 2017.

Contratado: CELESC — CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA CATARINA
S/A.

VALOR R$: 24.000,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACKO N 001/2017 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes,
que realizou Licitagdo na modalidade Inexigibilidade 001/2017.
Contratagao de Prestacdo de Servigos de fornecimento de energia
elétrica, segundo previsao de gastos da Prefeitura Municipal de An-
chieta — SC; no ,Exercfcio Financeiro de 2017. Contratado: CELESC
— CENTRAIS ELETRICAS DE SANTA CATARINA S/A.

VALOR R$: 240.700,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;RO N 002/2017 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAO

O Gestor do Fundo Municipal de Saude de Anchieta, Estado de
Santa Catarina, torna a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e
posteriores alteragdes, que realizou Licitacdo na modalidade Inexi-
gibilidade 002/2017. Contratagao de Prestagdo de Servigos de tele-
fonia, segundo previsdo de gastos do Fundo Municipal de Saude de
Anchieta — SC, no Exercicio Financeiro de 2017.

Contratado: EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAGOES EM-
BRATEL

VALOR R$: 3.000,00

Contratado: OI S/A

VALOR R$: 19.000,00

Contratado: TIM CELULAR S/A

VALOR R$: 3.500,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

MARTINHOS SCANTAMBURLO

Gestor do FMS

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;ﬂO N 002/2017 -
HOSPITAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

HOSPITAL MUNICIPAL ANCHIETENSE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Anchieta responsavel pela Autarquia Hos-
pital Municipal Anchietense, Estado de Santa Catarina, torna a pu-
blico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes, que
realizou Licitagdo na modalidade Inexigibilidade 002/2017. Contra-
tacdo de Prestacdo de Servicos de telefonia, segundo previsao de
gastos do Hospital Municipal Anchietense de Anchieta — SC, no
Exercicio Financeiro de 2017.

Contratado: OI S/A.

VALOR R$: 4.200,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACRO N 002/2017 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragoes,
que realizou Licitacgdo na modalidade Inexigibilidade 002/2017.
Contratagdo de Prestagao de Servigos de telefonia, segundo previ-
sao de gastos da Prefeitura Municipal de Anchieta — SC; no Exerci-
cio Financeiro de 2017. Contratado: OI S/A.

VALOR R$: 34.000,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;RO N 003/2017 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITACAO

O Gestor do Fundo Municipal de Saude de Anchieta, Estado de
Santa Catarina, torna a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e
posteriores alteragdes, que realizou Licitacdo na modalidade Inexi-
gibilidade 003/2017. Contratagdo de Prestagao de Servigos de for-
necimento de agua potavel, segundo previsdo de gastos do Fundo
Municipal de Saude de Anchieta — SC, no Exercicio Financeiro de
2017.

Contratado: CASAN COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SA-
NEAMENTO.

VALOR R$: 4.000,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

MARTINHOS SCANTAMBURLO

Gestor do FMS

INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N 003/2017 -
HOSPITAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

HOSPITAL MUNICIPAL ANCHIETENSE

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGCAO

O Prefeito Municipal de Anchieta responsavel pela Autarquia Hos-
pital Municipal Anchietense, Estado de Santa Catarina, torna a pu-
blico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragbes, que
realizou Licitacdo na modalidade Inexigibilidade 003/2017. Contra-
tacdo de Prestacdo de Servicos de fornecimento de dgua potavel,
segundo previsao de gastos do Hospital Municipal Anchietense de
Anchieta — SC, no Exercicio Financeiro de 2017. )

Contratado: CASAN COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SA-
NEAMENTO.

VALOR R$: 4.200,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACf\O N 003/2017 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAO

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragoes,
que realizou Licitacdo na modalidade Inexigibilidade 003/2017.
Contratagdo de Prestacdo de Servigos de fornecimento de agua
potavel, segundo previsdo de gastos da Prefeitura Municipal de
Anchieta — SC; no Exercicio Financeiro de 2017.
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Contratado: CASAN - COMPANHIA CATARINENSE DE AGUAS E SA-
NEAMENTO.

VALOR R$: 24.900,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

INEXIGIBILIDADE DE LICITACKO N 004/2017 - PM
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

AVISO DE DISPENSA

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna
a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteragdes,
que realizou Licitagdo na modalidade Inexigibilidade 004/2017.
Contratagao de Prestacdo de Servicos de despesas com tarifas ban-
carias, extratos e demais, segundo previsdo de gastos da Prefeitura
Municipal de Anchieta — SC; no Exercicio Financeiro de 2017.
Contratado: BANCO DO BRASIL S/A

VALOR R$: 10.000,00

COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO DE ASSOCIA-
DOS

VALOR R$: 8.000,00

Anchieta, 02 de Janeiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

LEI N° 2.300/2017

LEI N°. 2.300/2017.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE SUBSIDIO PARA CONFECGAO DE
SILAGEM A AGRICULTORES COMO PARTE INTEGRANTE DO PRO-
GRAMA DE INCENTIVO AGRICOLA NO MUNICIPIO DE ANCHIETA,
ESTADO DE SANTA CATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuigGes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e este sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Integra o Programa de Incentivo Agricola, denominado
PAR — PLANO AGROPECUARIO ROTATIVO, instituido pela Lei Muni-
cipal n. 1.511/6, subsidio no valor de R$ 55,00 (cinquenta e cinco
reais) por hora trabalhada pelo conjunto de maquinas composto
por: TRATOR DE PNEUS, CARRETAO AGRICOLA E ENSILADEIRA
PARA CONFECCAO DE SILAGEM a agricultores.

Art. 20, Para ter direito ao subsidio que trata a presente Lei, o
Municipio de Anchieta — SC através da Secretaria Municipal da Agri-
cultura, observara os seguintes critérios:

I - atender somente a produtores que possuem imdveis rurais e/
ou que sejam arrendatarios, parceiros, meeiros, comprovando a
atividade agropecuaria, através do contrato de uso da drea e bloco
de produtor rural emitido no Municipio;

II — o subsidio de que trata esta Lei sera concedido na proporcao
de horas regulamentada na Lei 2.018/13.

IIT - o valor do subsidio fixado pela presente Lei serd reajustado
anualmente pela variagdo IGP-M ou outro indice que vier a substi-
tui-lo em caso de extingdo deste; e

IV - o requerente dos beneficios desta Lei, ndo podera estar ina-
dimplente para com o fisco municipal, bem como, para qualquer
Orgao da Administragdo Municipal;

Art. 39, O pagamento do subsidio que trata a presente Lei sera
efetivado diretamente ao prestador de servigos, pessoa fisica ou
juridica, previamente credenciado pelo setor competente, através
dos prescritos na Lei Federal 8.666/93 e alteracGes posteriores,
mediante apresentacdo da nota fiscal de prestacdo de servicos,
acompanhado de controle de servicos efetivamente prestados com
a assinatura dos produtores beneficiados e do Secretario Municipal

de Agricultura.
Art. 40, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA/SC, 05 de ja-
neiro de 2017.

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

CERTIFICO, que a presente Lei foi publicada nesta data e na forma
da Lei.

Em 05 de janeiro de 2017. Fernanda Cristina Segalin - Secretaria de
Administragao e Gestdo

PORTARIA N° 21/2017
PORTARIA no, 22/2017
De, 05 de Janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal do Municipio de Anchieta, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e e em conformidade
com a Lei Complementar n°® 032/2011,

RESOLVE

Alterar Portaria n°® 15/2017,

Art. 10 - Fica alterada a Portaria n°. 15/2017 de 02/01/2017 a
qual nomeava o servidor publico municipal, senhor Claudecir Paulo
Viera para exercer o cargo de provimento em comissao de Diretor
de Planejamento e Servigos Urbanos, lotado na Secretaria Munici-
pal de Infraestrutura, para a partir desta data, exercer o cargo de
provimento em comissdo de Secretario Municipal de Infraestrutura,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, percebendo os
vencimentos mensais previstos em Lei.

Art. 20, - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Anchieta (SC),
Em 05 de Janeiro de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ivan José Canci,

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria em data supra.
Fernanda Segalin — Secretaria da Administracao e Gestao.
PORTARIA N° 22/2017

PORTARIA no°. 22/2017

De, 05 de Janeiro de 2017.

O Prefeito Municipal do Municipio de Anchieta, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE

Exonerar,

Art. 10 - Fica exonerado o senhor Leandro da Rosa ocupante do
cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria
Municipal da Agricultura, a partir desta data.

Art. 20, - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Art. 39, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Anchieta (SC),
Em 05 de Janeiro de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ivan José Candi,
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria em data supra.

Fernanda Segalin — Secretaria da Administragdo e Gestao.
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Anitapolis

PREFEITURA

001/2017 - NOMEIA SERVIDOR

ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Anitapolis

GABINETE DO PREFEITO

Rua Gongalves Janior, 260 — Centro — 88.475-000 — ANITAPOLIS — SC

Fone: (0xx) 48 3256-0131 — Fax: 3256-0188 E-mail:prefeitura@anitapolis.sc.gov.br

PORTARIA N° 001/2017

LAUDIR PEDRO COELHO, Prefeito Municipal de Anitapolis, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Leis n°s 623/05 de 01.07.2005,
e pela Secao II, Art. 97, Inciso I da Lei Organica do Municipio de Anitapolis de 16.12.2004.

RESOLVE:

Art. 10 - Fica nomeada a senhora ADRIANA MOTTA PROBST, para exercer o cargo de Provimento Efetivo em Comissdo de Secretaria de Sau-
de, Saneamento e Assisténcia Social, lotada na Secretaria Municipal de Saude, Saneamento e Assisténcia Social, criado pela Lei Municipal
n° 623/2005, de 01.07.2005, anexo IV, DAS — 02 com remuneragao da Lei Municipal n°® 908/2016 de 23.06.16 no valor de R$ 3.500,00 (trés
mil e cinqlienta Reais) mensal, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Anitapolis, 02 de janeiro de 2017.

Laudir Pedro Coelho
Prefeito Municipal
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Antonio Carlos

PREFEITURA

PORTARIA N 018/2017
PORTARIA N° 018/2017

Nomeia Comissao de Licitacao.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:
Artigo 10 - Nomear a COMISSAO DE LICITACAO, passando a cons-
titui-la os servidores Luciano da Cunha, como Presidente, Ana Pau-
la Richartz, Silvia Tessari e Fernanda Alves Guesser Koch como
membros.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Artigo 39 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 019/2017
PORTARIA N°© 019/2017

Nomeia Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio e da outras providén-
cias.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicOes legais;

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a servidora Rosangela Lino, como PREGOEIRO
OFICIAL do municipio, e equipe de apoio composta pelos membros
Ana Paula Richartz, Luciano da Cunha, e Fernanda Alves Guesser
Koch.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
Gao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 020/2017
PORTARIA N° 020/2017
Concede Gratificagao.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLQOS, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n® 970/2003;

RESOLVE:
Artigo 19 - Nomear, ANA CARLA PRIM, para a Fungao Gratificada

de, DIRETOR DE CONTROLE INTERNO, desta Prefeitura, a partir
de 02 de janeiro de 2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 021/2017
PORTARIA N© 021/2017
Concede Gratificagdo.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicOes legais;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder, FUNCAO GRATIFICADA, de CHEFE DE FINAN-
CAS, a servidora efetiva EDILANE NEIS GELSLEICHTER, ocupante
do cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, a partir de 02 de ja-
neiro de 2017.

Artigo 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica-
gdo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 022/2017
PORTARIA N° 022/2017

Designar Responsavel pela Secretaria de Educagao e Cultura.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLQOS, no uso
de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Artigo 19 - Designar interinamente, FABIO LUIZ EGERT, como res-
ponsével pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTU-
RA, a partir de 06 de janeiro de 2017.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Artigo 39 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal
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Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 023/2017
PORTARIA N° 023/2017

Cessa Portaria.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Artigo 1° - CESSAR, os efeitos da Portaria n® 407/2016, que con-
cedia LICENCA P/ TRATAMENTO DE SAUDE a servidora EUCLEDES
HILLESHEIN BESEN, no dia 07 de janeiro de 2017.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
Gao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 024/2017
PORTARIA N°© 024/2017

Cessa Portaria.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuigOes legais;

RESOLVE:

Artigo 1° - CESSAR, os efeitos da Portaria n°® 280/2016, que con-
cedia LICENCA P/ TRATAMENTO DE SAUDE ao servidor NATALINO
JOAO WEBER, no dia 07 de janeiro de 2017.

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 025/2017
PORTARIA N° 025/2017
Concede Licenca Maternidade.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no
uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a lei n°® 1225/2009;

RESOLVE:

Artigo 10 - Conceder, LICENCA MATERNIDADE, por 180 dias, a ser-
vidora THAISA MELLO, ocupante do cargo efetivo de MEDICO 20H,
a partir de 02 de janeiro de 2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
gao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 05 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 026/2017
PORTARIA N© 026/2017
Admite ACT.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuicdes legais, de acordo com o Chamamento Publico
n° 002/2016;

RESOLVE:

Artigo 1© - Admitir, em carater temporario, LUCAS ARAUJO GO-
TARDO, para o cargo de MEDICO 20H, a partir de 06 de janeiro de
2017 a 30 de junho de 2017, em substituicao a THAYSA MELLO, de
licenga maternidade..

Artigo 20 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 06 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 027/2017
PORTARIA N° 027/2017
Concede insalubridade a servidor.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de ANTONIO CARLOS, no uso
de suas atribuigGes legais;

RESOLVE:

Artigo 19 - Conceder, INSALUBRIDADE, ao servidor LUCAS ARAUJO
GORTARDO, a partir de 06 de janeiro de 2017, ocupante do cargo
temporario de MEDICO 20H.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
cao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 06 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.

PORTARIA N 028/2017
PORTARIA N° 028/2017
Concede gratificacdo a servidor.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de ANTONIO CARLQOS, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE: .
Artigo 1° - Conceder, GRATIFICACAO, ao servidor LUCAS ARAUJO
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GORTARDO, a partir de 06 de janeiro de 2017, ocupante do cargo
temporario de MEDICO 20H.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica-
Gao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Antonio Carlos, em 06 de janeiro de 2017.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 06 de janeiro de 2017.
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PREFEITURA

DECRETO 2002/2017
DECRETO N° 2002, DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

DESIGNA COMISSAQ ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DE AULAS PARA O ANO LETIVO DE 2017 PARA OS MEMBROS CONCUR-
SADOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL - EDITAL N°© 02/2017.

LEANI KAPP SCHIMITT, PREFEITA DE ARABUTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei,
DECRETA

Art. 19 - Fica designada Comissao Organizadora do Processo de Escolha de Aulas para o ano letivo de 2017 para os membros concursados
do magistério municipal Edital n® 02/2017, conforme Edital, composta pelos seguintes membros:

I — Rubia Cristina Patzlaff Kekow
II — Eliziane Fantin Scneider
III — Darli Cristiane Dinnebier

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Arabuta - SC, 02 de Janeiro de 2017.
Leani Kapp Schimitt
Prefeita

Registra-se e Publica-se.
Em 02 de Janeiro 20

Glaucia Pottratz
Responsavel Pelas Publicacoes

DECRETO 2003/2017
DECRETO N° 2003, DE 04 DE JANEIRO DE 2017.

DESIGNA PREGOEIROS E EQUIPE DE APOIO E~DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
LEANI KAPP SCHIMITT, PREFEITA DE ARABUTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, especial-
mente na forma do art. 51, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; c/c Lei 10.520;

DECRETA

Art. 1° Ficam designados Pregoeiros, para a aquisicdo de bens e servicos comuns, no ambito do Municipio de Arabutd, conforme abaixo:
I — Glaucia Pottratz
IT — Maila Kreibin

Art. 20 Fica designada Equipe de Apoio, para a aquisicao de bens e servicos comuns, no ambito do Municipio de Arabutd, conforme abaixo:
1. Silvia de Souza Salgadino da Rocha, membro;

I1. Eduardo Morche, membro;

III. Renata Petry Moraes Lima, membro;

1V. Deisi Morche, membro;

V. Rubia Cristina Patzlaff Kiekow, membro;

VI. Felipe Patzlaff

VIL. Dulci Driemeier

Art. 3° Os Pregoeiros, que nao estiverem exercendo a funcdo designada poderdo integrar a Equipe de Apoio.

Art. 4° A Atuagdo dos Pregoeiros e Equipe de Apoio, suas atribuicdes e impedimentos sdo os definidos em Lei Federal que, além de atuarem
nas licitagdes da Administracdo Municipal (direta e indireta), atuardo em licitagdes dos consorcios publicos em que o municipio de Arabutd
for integrante, quando necessario.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial o Decreto N°© 1998/2017.

Arabuta - SC, 04 de Janeiro de 2017.
Leani Kapp Schimitt

Prefeita

Registra-se e Publica-se.
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Em 04 de Janeiro 2017

Glaucia Pottratz
Responsavel pelas Publicagbes

DECRETO 2004/2017
DECRETO N° 2004, DE 04 DE JANEIRO DE 2017. . . N
NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEANI KAPP SCHIMITT, PREFEITA DE ARABUTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, especial-
mente na forma do art. 51, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados os Servidores Publicos Municipais abaixo, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes para o exercicio
de 2017, passando a vigorar com a seguinte redacdo:
1. Glaucia Pottratz, como Presidente;

II. Maila Kreibin, como Vice — Presidente;

I1I. Silvia de Souza Salgadino da Rocha, membro;

IV. Eduardo Morche, membro;

V. Renata Petry Moraes Lima, membro;

VI. Deisi Morche, membro;

VII. Rubia Cristina Patzlaff Kiekow, membro;

VIII. Felipe Patzlaff

IX. Dulci Driemeier

Art. 2° A Atuacdo da Comissdao Permanente de LicitagGes, suas atribuicdes e impedimentos sdo os definidos no art. 6°, XVI, com o artigo
99, § 49 e com o art. 51, todos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 que, além de atuarem nas licitagbes da Administracdo Mu-
nicipal (direta e indireta), atuardo em licitagGes dos consorcios publicos em que o municipio de Arabuta for integrante, quando necessario.
Art. 3° Os integrantes da Comissdo nao terdo direito a qualquer remuneracdo, vantagem pecuniaria ou gratificacdo, pelo desempenho do
presente mandato, por se tratar de servicos de relevante interesse publico.

Art. 4° Na auséncia do Presidente o certame licitatdrio sera presidido pelo Vice-presidente.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario,® em especial o decreto n® 1999/2017

Arabutd - SC, 02 de Janeiro de 2017.
Leani Kapp Schimitt
Prefeita

Registra-se e Publica-se.
Em 04 de Janeiro 2017

Glaucia Pottratz
Responsavel pelas Publicagbes

DECRETO 2005/2017
DECRETO N° 2005, DE 04 DE JANEIRO DE 2017.

DESIGNA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°© 01/2017.
LEANI KAPP SCHIMITT, PREFEITA DE ARABUTA, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei,
DECRETA

Art. 1°- Fica designada Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico n® 01/2017, conforme Edital, composta pelos seguintes mem-
bros:

I — Dulci Driemeier - Presidente

IT — Edenice Karina Rauschkolb Patzlaff
III — Cleia de Castro

IV - Marlene Weimer Wilke

V - Dirlete Marlei Berner

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em contrario, em especial o decreto n°© 1997/2017.
Arabuta - SC, 04 de Janeiro de 2017.

Leani Kapp Schimitt
Prefeita
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Registra-se e Publica-se.
Em 04 de Janeiro 2017

Glaucia Pottratz
Responsavel pelas Publicacdes

PORTARIA 90/2017
PORTARIA N° 090/2017 , )
CONCEDE FERIAS A SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Leani Kapp Schmitt Prefeita Arabutd, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em Lei;

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER, a servidora LUANA VANESSA KOCHENBORGER, inscrita no CPF sob n°. 073.482.399-19, ocupante do cargo de Provi-
mento Efetivo de Agente de Copa e Higienizagdo, férias referentes ao periodo aquisitivo de 20 de maio de 2015 a 19 de maio de 2016, para
serem gozadas no periodo de 05 de janeiro de 2017 a 03 de fevereiro de 2017.

Art.20 Fica reduzido em 4 e 1/2 (quatro e meio) dias, o periodo de férias da mesma em funcdo de autorizacdo de afastamento anteriormente
concedido para tratamento de assuntos de interesse particular devendo, portanto apresentar-se ao servigo a partir do dia 30/01/2017 no
periodo vespertino.

Art.3° Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Arabutd/SC, 04 de janeiro de 2017.

LEANI KAPP SCHMITT

Prefeita

Registrado e publicado no Didrio Oficial dos Municipios — DOM.

Glaucia Pottratz
Responsavel pela publicagdo.

PORTARIA 91/2016
PORTARIA N°, 091/2016

PRORROGA LICENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Leani Kapp Schmitt, Prefeita de Arabutd, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em Lei;

RESOLVE:

Art.1° PRORROGAR, a licenga maternidade da servidora MICHELE MARCIANE WASEM, inscrita no CPF sob n°. 059.353.289-92, ocupante do
cargo de Provimento efetivo de Secretaria de Escola, por mais 60(sessenta) dias consecutivos, a contar do dia 6 de janeiro 2017, conforme
art.105 da Lei Complementar n®159/2014.

Art.2° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arabutd/SC, 05 de janeiro de 2016.

LEANI KAPP SCHMITT

Prefeita

Registrado e publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM.

Glaucia Pottratz
Responsavel pela publicacdo.
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PORTARIA 91/2017
PORTARIA N°, 091/2017

PRORROGA LICENCA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
Leani Kapp Schmitt, Prefeita de Arabutd, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas em Lei;

RESOLVE:

Art.1° PRORROGAR, a licenca maternidade da servidora MICHELE MARCIANE WASEM, inscrita no CPF sob n°. 059.353.289-92, ocupante do
cargo de Provimento efetivo de Secretaria de Escola, por mais 60(sessenta) dias consecutivos, a contar do dia 6 de janeiro 2017, conforme
art.105 da Lei Complementar n®159/2014.

Art.20 Revogadas as disposigoes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Arabutd/SC, 05 de janeiro de 2017.

LEANI KAPP SCHMITT

Prefeita

Registrado e publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM.

Glaucia Pottratz
Responsavel pela publicacdo.
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PORTARIA 92/2017
PORTARIA N° 092/2017 , )
CONCEDE FERIAS A SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Leani Kapp Schmitt Prefeita Arabutd, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em Lei;

RESOLVE:

Art.19 CONCEDER, ao servidor MARCOS CESAR GERHARD inscrito no CPF sob n°. 492.334.409-15, ocupante do cargo de Provimento Efetivo
de Advogado, férias referentes ao periodo aquisitivo de 01 de marco de 2010 a 28 de fevereiro de 2011, para serem gozadas no periodo de
05 de janeiro de 2017 a 03 de fevereiro de 2017.

Art.2° Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arabutd/SC, 05 de janeiro de 2017.
LEANI KAPP SCHMITT
Prefeita

Registrado e publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM.

Glaucia Pottratz
Responsavel pela publicacdo.

PRIMEIRO ADENDO AO EDITAL 01/2017
10 ADENDO AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 001/2017

O Municipio de Arabutd, Estado de Santa Catarina, torna publico que realizara, na forma prevista no inciso IX do artigo 37 da Constituigdo
Federal, a abertura de inscrigdes para PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS destinado ao recrutamento de pessoal para o exercicio
transitorio das funcGes abaixo especificadas e relacionadas a cargos regidos pela Lei Complementar n°. 159, de 29 de dezembro de 2014,
Lei Complementar 158, de 29 de dezembro de 2014, Lei Complementar 155, de 29 de dezembro de 2014 e Lei n°. 218, de 23 de abril de
2002 e alteragoes.

O Processo Seletivo sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente instrumento, elaborado de conformidade com os ditames
da Legislagao Federal e Municipal vigentes.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

O Processo Seletivo sera regido pelas normas deste edital e pelas demais disposicOes legais vigentes e serd executado pela Associacdo dos
1.1 Municipios do Alto Uruguai Catarinense (AMAUC), localizada a Rua Marechal Deodoro, 772, Centro, Concérdia — SC. Telefone (49) 3482-3500.
Enderego eletronico: recepcao@amauc.org.br

A prova escrita (objetiva) serd no dia 29 de janeiro de 2017, tendo duragdo de trés horas, com inicio as 08h até 11h, sera realizada no Grupo
Escolar Paulo Freire, situado na Avenida dos Imigrantes, n°® 157, Bairro Nicolau Petry, nesta cidade de Arabutd SC. O candidato deverd compare-
cer munido do protocolo de inscricdo, sendo obrigatdria a apresentacdo de documento oficial de identidade com fotografia.

Em razdo da indisponibilidade de local suficiente ou adequado para realizagdao das provas em decorréncia do nimero de candidatos, estas, a

1.1.2 . e ~ .
critério da Comissao, poderao ser realizadas em outro local.

1.2 Nomenclatura - Vencimentos - Exigéncias

1.2.1 GRADUAGAO

Nomenclatura CargaHorariaSemanal Venc. Inicial (R$)

Enfermeiro(a)? 40 horas 3.930,23
Professor de Educacdo Infantil e Séries Iniciais 2 20 horas 1.400,99
s o 20 horas 1.401,00

1% 7

Professor de Educagao Fisica 10 horas 700,49
Professor de Artes? ig :gzz 1.401,00

700,49
) . . 20 horas 1.401,00

Professor de Letras/Lingua Estrangeira- Alemao? 10 horas 200.49
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20 horas
- 1.401,00
2 I
Professor de Informatica 10 horas 700,49

1.2.2.ESTUDANTES DE NIVEL DE ENSINOSUPERIOR3

Nomenclatura Carga HorariaSemanal Venc. Inicial (R$)
Professor de Educagdo Infantil e Séries Iniciais3 20 horas 1.029,01
[ 20 horas 1.029,01
3 I
Professor de Educacao Fisica 10 horas 514,50
Professor de Artes3 fg :g::z 1.029,01
514,50
) . . 20 horas 1.029,01
Professor de Letras/Lingua Estrangeira-Alemao3 10 horas 51450
20 horas
- 1.029,01
3 1
Professor de Informatica 10 horas 514,50

1.2.3 NIVEL MEDIO/

Nomenclatura Carga HorariaSemanal Venc. Inicial (R$)
Agente de Creche/ 40 horas 1.622,10

- 40 horas 1.131,73*
Auxiliar de Sala/ 20 horas 565,36

(/) Nivel médio completo.

(1) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino supe-
rior reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com registro no respectivo Conselho de Classe
( 2) Professor com graduacdo, com licenciatura para a docéncia na respectiva habilitagdo.
(1*) Graduacdo/licenciatura em Educacdo Fisica e inscricdo no conselho competente - CREF.
( 3) Cursando Graduagdo na respectiva area especifica a partir da 33fase concluida.

a) Havendo majoragao ou diminuicdo da carga hordria semanal, em funcdo da necessidade ou do interesse publico da Educacdo Basica, havera corres-
pondente alteragdo no valor do vencimento e também doauxilio-alimentagdo.

b) As disciplinas de Xadrez e de Movimento serdo ministradas por professor de Educagdo Fisica.
) A disciplina de Brincar seraministrada por professor de Educacdo Infantil e Séries Iniciais.

1.3 Os candidatos estudantes que se inscreverem para as fungdes descritas no item 1.2.2 do presente edital, aprovados neste Processo Seletivo
formardo cadastro reserva e somente serdao convocados se esgotadas as listas dos profissionais habilitados.

Os candidatos serdo contratados de acordo com a necessidade transitdria da Administragdo Publica, nos termos do artigo 37, IX da Constituicao
1.4 Federal.

1.5 A atribuigdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificagao.

2. DAS INSCRICOES

21 As inscrigcGes serdo realizadas no periodo de 06 de janeiro de 2017 a 18 de janeiro de 2017, pela internet, mediante formulario especifico,
' disponibilizado no site: www.amauc.org.bre www.arabuta.sc.gov.br .
29 Para inscrever-se, o candidato devera no periodo de inscricdo:
291 Acessar o site www.amauc.org.br e localizar o “banner” Processo Seletivo
Ler na integra o Edital, fazer o cadastro do candidato se for o primeiro acesso, caso ja seja cadastrado somente realizar o login para inscricdo,
2922 optando por 01(uma) area, no qual declarara estar ciente das condigGes exigidas e das normas expressas no Edital. Se o candidato optar por
- dois cargos, devera efetuar duas inscrigdes.
223 Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados e envia-los via internet, seguindo as instrugdes.
224 Imprimir uma cépia do Requerimento da Inscricdo e do Boleto e efetuar o pagamento até dial9 de janeiro de 2017.

www.diariomunicipal.sc.gov.br
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A formalizagdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de inscrigdo pelo candidato, e a
2.3 confirmagdo do pagamento do boleto, salvo para os que preencherem os requisitos para isengao.
24 O descumprimento das instrucdes para a inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacdo da inscrigdo.
A partir de 20 de janeiro de 2017, o candidato devera conferir no site www.amauc.org.br ouwww.arabuta.sc.gov.bra publicacdo da lista dos
25 inscritos. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato devera entrar em contato com a AMAUC pelo telefone (49) 3482 3500, para
' verificar o ocorrido.
O Municipio de ARABUTA SC e a AMAUC n3o se responsabilizardo por solicitagdio de inscridio n3o recebida por motivo de ordem técnica dos
26 computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transfe-
' réncia de dados.
27 O comprovante de inscrigdo do candidato serd documento impresso da inscrigdo e o boleto, devidamente quitado.
A Administracdo Municipal de ARABUTA disponibilizara, na Secretaria de Educacio computador com acesso a internet para que os candidatos
2.8 que necessitarem durante o periodo das inscri¢des, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda a sexta feira.
Em caso de inscrigGes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo
2.9 que é de responsabilidade do candidato efetuar corretamente a sua inscricdo para o cargo a qual pretende concorrer.
2.10 O descumprimento das instrucdes para inscricao via internet implicara na ndo efetivacdo da mesma.
211 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de fungoes, seja qual for o motivo alegado.
212 Os candidatos poderdo inscrever-se para até duas fungdes.
212 Sao condigdes para a inscrigao:
2.12.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.
2.12.2 Ter até a data da contratagdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Salide Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se
o do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.
2.12.3 Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para a fungdo, constantes
o do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.
212.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer
o esfera governamental.
2.12.5 Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar os documentos constantes no ANEXO 1.
3. DA TAXA DE INSCRIGAO E DA ISENGAO
31 A taxa para inscricdo no presente Processo Seletivo sera:
3.1.1 R$ 50,00 (cinqiienta reais), para os cargos de GRADUAGAO.
31, |R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos deESTUDANTES DE NIVEL DE ENSINOSUPERIOR e NIVEL MEDIO.
3.2 Ficam isentos do pagamento:
321 Os doadores de sangue.
3.2.2 Os membros de unidades familiares beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia, instituido pela Lei Federal n°® 10.836, de 9 de janeiro de 2004;
323 Aqueles que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26
- de junho de 2007 e ndo sejam beneficiados pelo programa mencionado no inciso anterior;
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3.24 0O membro de familia de baixa renda, assim considerada aquela cuja renda familiar mensal seja de até dois salarios-minimos;
3.2.5 Os doadores de medula dssea.
33 Documentacdo necessaria para receber a isencdo:
Para o doador de sangue, apresentagdo de documento habil expedido pela unidade coletora, que devera discriminar o nimero e a data em que
3.3.1 foram realizadas as doacgdes, ndo podendo ser inferior a duas doacdes no lapso de um ano antes da inscricao deste Processo Seletivo.
332 A comprovagao de enquadramento nas situagOes previstas nos itens 3.2.2 e 3.2.3, se fara através de documento adequado, nos termos das
" normas regulamentadoras dos referidos programas sociais.
333 A comprovagado de baixa renda, nos termos previstos no item 3.2.4, se fara através de comprovante de rendimentos e de estudo socioeconémi-
" co de lavra de assistente social vinculado ao érgdo municipal de assisténcia social do Municipio em que residir o candidato.
33.4 A comprovagcdo da qualidade de doador de medula dssea se fara através de apresentagdo de documento expedido pela unidade coletora, que
- devera ser juntado no ato de inscrigdo.
Os documentos necessarios para comprovagdo da isengdo deverdo ser escaneados e anexados junto com o requerimento de inscricdo, até dia
3.4 12 de janeiro de 2017, sob pena de indeferimento do pedido de isencdo.
3.5 A Prefeitura de ARABUTA e a AMAUC nio se responsabilizam se os documentos ndo chegarem ao destino correto.
36 0 NAO recebimento, pela AMAUC, dos documentos comprobatdrios de isencdo da taxa de inscricdo, implicard no indeferimento da inscricdo por
' falta de pagamento.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com
sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N© 7.853/89.

4.2

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percen-
tual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Processo.

4.2.1

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa
com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para a fungdo.

4.3

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.4

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente, em seu art. 40,
participarao do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e
aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5

Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das ins-
crigdes. O candidato deverd entregar na sede da Prefeitura Municipal de ARABUTA, até o dia 12 de janeiro de 2017, sob pena de indeferimento
do pedido:

4.5.1

Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia); (ANEXO II)

4.5.2

Laudo Médico (original ou cdpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a
previsdo de adaptacdo a prova;

4.6

Serdo indeferidas as inscrigdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma
prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes
neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagdo.

4.7

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusi-
ve a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes Ultimos.

4.8

N3o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria.
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4.9

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados como pessoas com deficiéncia e nao
terao prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.10

Ao ser convocado para investidura na funcdo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura,
que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcdo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, deven-
do 0 mesmo constar apenas na lista de classificagdao geral.

4.11

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo da fungdo e de aposenta-
doria por invalidez.

5. DAS PROVAS — DO LOCAL E DOS PRINCIPIOS

5.1 O Processo Seletivo sera de provas escritas com valoragdo de titulos.
LOCAL - As provas serdo realizadas no dia 29 de janeiro de 2017, com inicio as 08:00 horas e término as 11:00 horas tendo como local Grupo
5.2 Escolar Paulo Freire, Avenida dos Imigrantes, n® 157, Bairro Nicolau Petry, nesta cidade de ARABUTA SC.
591 Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a Administracdo Municipal podera alterar horarios das
- provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes
oficiais e por meio do site.
5.3 A duragdo da prova escrita sera de até 03h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.
O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30min (trinta minutos), munido de caneta com tinta azul ou
preta e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
5.4 - Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;
' - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
54.1 ~ . . . ~ . . . .
Nao sera permitido ao candidato efetuar a prova se nao estiver munido de um dos documentos relacionados no item 5.4.
5.4 Em hipdtese alguma havera segunda chamada ap6s o horario de inicio da prova.
As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questes de muiltipla escolha, cinco alternativas (a, b, ¢, d, €),
5.5 sendo em cada questdo uma alternativa correta,tendo todas o peso de 0,35 (zero virgula trinta e cinco) pontos para cada questdo, totalizando o
' maximo de 7,0 (sete) pontos.
Todas as respostas da prova escrita deverdo ser transportadas para o cartdo resposta, e para cada questdo somente uma das alternativas sera
55,1 anotada, sendo considerada errada aquela que apresentar mais de uma alternativa assinalada, apresentar emendas ou rasuras, ou estiver sem
""" | nenhuma alternativa de resposta assinalada.
559 As questOes anuladas pela Comissdo serdo computadas para todos os candidatos como resposta correta.
Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer espécie de consultas bibliograficas, comunicacdo com
outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones
5.6 celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem
como o uso de oculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.
Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria) deverao ser guardados em baixo da cadeira onde o candidato
5.6.1 |ira sentar-se. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato.
5.6.2 O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do processo seletivo.
5.7 Ap0s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do
Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal, designado pela Comissao do Processo.
Os envelopes das provas serdo conferidos por dois candidatos, que comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com os dois
5.8 fiscais, o termo de abertura dos mesmos.
59 Cada candidato juntamente com o caderno de provas receberd um cartdo resposta, que ndo podera ser substituido em hipdtese alguma.
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5.10 |resposta.

O caderno de prova contera orientagGes objetivas acerca de como deve ser respondido, assim como de que forma devera ser preenchido o cartdo

5.11

O candidato devera conferir se seus dados de identificacdo constantes no cartdo resposta estdo corretos e assina-lo no local indicado.

O candidato s podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 30min (trinta minutos) do horario previsto para o inicio das mesmas,
5.12 | devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de prova e o cartdo de respostas.

5.13 |da prova.

Ap0s terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal o caderno com as questdes e o cartdo de resposta preenchido e ausentar-se do local

5.14

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo concluir.

5.15

Os trés Ultimos candidatos que permanecerem na sala, juntamente com os fiscais, efetuam a conferéncia dos cartdes respostas, assinam a ata
descrevendo o que foi verificado, assim como, todas as irregularidades que tenham ocorrido e rubricam os envelopes fechados.

6. DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA E DO NUMERO DE QUESTOES

ENFERMEIRO(A)

Conteudo N° de Questbes
Lingua Portuguesa 03 (trés)
Raciocinio Logico 03 (trés)
Conhecimentos Gerais/Atualidades 04 (quatro)
Conhecimentos Especificos na Area da Satide 10 (dez)

Total de Questdes 20 (vinte)

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU POS

Conteudo N° de QuestGes
Lingua Portuguesa 03 (trés)
Raciocinio Logico 03 (trés)
Conhecimentos Gerais/Atualidades 04 (quatro)
Conhecimentos na Area de Educacdo 05 (cinco)
Conhecimentos Especificos 05 (cinco)
Total de Questdes 20 (vinte)

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO OU POS GRADUADO

Conteudo N° de Questbes
Lingua Portuguesa 03 (trés)
Raciocinio Logico 03 (trés)
Conhecimentos Gerais/Atualidades 04 (quatro)
Conhecimentos na Area de Educac&o 05 (cinco)
Conhecimentos Especificos 05 (cinco)
Total de Questbes 20 (vinte)

NIVEL MEDIO

Conteudo N° de Questbes
Lingua Portuguesa 03 (trés)
Raciocinio Logico 03 (trés)
Conhecimentos Gerais/Atualidades 04 (quatro)
Conhecimentos Especificos 10 (dez)

Total de QuestGes 20 (vinte)

7. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

6.1 A classificacdo final obedecerd a ordem decrescente de notas ou média.

6.2 O candidato que se inscrever para dois cargos fara as provas conforme com o conteldo programatico, sendo que as questdes comuns
serao computadas para ambas as provas.

\ 7.1 \ Os conteudosconstantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no ANEXO 1V do presente Edital.

8. DOS TITULOS PARA A VAGAS
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8.1 - A prova de titulos € de carater classificatdrio, com peso de até 3,0 (trés) pontos.

8.2 - Serdo considerados os seguintes Titulos:

8.2.1- DA LICENCIATURA E DOS ESTUDANTES DE GRADUAGAO

ESPECIFICACAO DOS TITULOS

VALOR

a) Mestrado (Educacdo)

1,5 pontos - maximo um titulo

b) Especializacdo e Pds-Graduacdo lato sensu.

1,0ponto— maximo um titulo-na area especifica
0,8 maximo um titulo — na area da educagao

c) Graduacao

0,5 ponto- maximo um titulo — na area especifica

d) Ensino Médio

0,3 ponto — Magistério
0,2 ponto — Ensino Médio Regular

e) Estudantes de graduagdo, a partir da 32 fase

0,05 — para cada fase/semestre na area especifica.

f) Declaragdo de Tempo de Servico no Magistério em Escolas legalmente constituidas e
reconhecidas pelos 6rgdos competentes, cujos comprovantes deverdo ser emitidos em
papel timbrado do estabelecimento de ensino. DISCRIMINADO em dias de exercicio por
periodo com contagem até 31/10/16, constando os dias efetivamente trabalhados, devi-
damente assinados e identificados pelo responsavel. Para efeito de contagem do Tempo
de Servico serd desconsiderado o tempo concomitante.

0,005—por més efetivo no exercicio, sendo que sera considera-
da a fracdo de 16 dias ou mais, como um més.

g) Cursos de aperfeicoamento e/ou atualizacdo na area e/ou disciplina da educagdo, no
periodo de 2015 e 2016 e no maximo 200 horas, nos termos do ANEXO III.

0,05 — para cada 20h

8.2.2 DA ENFERMAGEM

ESPECIFICACAO DOS TITULOS

VALOR

a) Mestrado (Saude Publica)

1,5 ponto — maximo um titulo

b) Especializacdo e Pds-Graduagdo lato sensu, Saude Publica e/ou Estratégia saude de
familia.

1,0 ponto — maximo um titulo

¢) Graduagdo

0,5 ponto- maximo um titulo — na area especifica

d) Declaragdo de Tempo de Servico em Rede Publica de Salde cujos comprovantes
deverdo ser emitidos em papel timbrado do estabelecimento de salde.Para efeito de con-
tagem do Tempo de Servigo sera desconsiderado o tempo concomitante descriminados
em dias de servigo até 31/12/2016.

0,005 — por més efetivo no exercicio, sendo que sera conside-
rada a fragdo de 16 dias ou mais, como um més.

e) Cursos de aperfeicoamento e/ou atualizacdo em sala de vacinas, realizadas em insti-
tuicdo credenciada para tal, nos ultimos 2 anos, no limite maximo de 200h nos termos do
ANEXO III..

0,05 — para cada 20h

8.2.3-DO ENSINO MEDIO

ESPECIFICACAO DOS TITULOS

VALOR

a) Graduagdo

1,5 ponto- maximo um titulo — pedagogia
1,0 ponto - maximo um titulo — na area da educagdo

b) Ensino Médio

0,3 ponto — Magistério
0,2 ponto — Ensino Médio Regular

c) Estudantes de graduacdo, a partir da 32 fase

0,05 — para cada fase/semestre na area especifica.

d) Declaragdo de Tempo de Servico no Magistério em Escolas legalmente constituidas e
reconhecidas pelos 6rgdos competentes, cujos comprovantes deverdo ser emitidos em
papel timbrado do estabelecimento de ensino. DISCRIMINADO em dias de exercicio por
periodo com contagem até 31/10/16, constando os dias efetivamente trabalhados, devi-
damente assinados e identificados pelo responsavel. Para efeito de contagem do Tempo
de Servigo serd desconsiderado o tempo concomitante.

0,005 — por més efetivo no exercicio, sendo que sera conside-
rada a fracdo de 16 dias ou mais, como um més.

e) Cursos de aperfeicoamento e/ou atualizagdo na area e/ou disciplina da educacdo, no
periodo de 2015 e 2016, sendo no maximo 200 horas, nos termos do ANEXO III

0,05 — para cada 20h

- Instituigdes de ensino superior devidamente reconhecidas;

- Secretaria Municipal de Educacdo e Salde.

Os cursos e certificados a que se refere o item 8.2 —“e” s6 serdo considerados se forem emitidos por:

8.3 - Orgdos da estrutura bésica do Ministério da Educacdo e Salide ou das Secretarias Estaduais da Educacdo e Salde;
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Referente ao mestrado, especializagdo, pds-graduacdo e nivel médios, os mesmos deverdo estar concluidos para serem validados na contagem
8.3.1 de pontos, exceto para os estudantes de graduagao.
8.4 Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
Os candidatos deverdo entregar na Secretaria Municipal de Educacdo de ARABUTA SC, até da data final das inscrigdes, em envelope lacrado, os
documentos com a comprovacdo dos titulos, descritos no item 8.2, conforme modelo abaixo:
8.5
8.6 Ndo serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.
8.7 O candidato que se inscrever para mais de uma fungdo deverd entregar os documentos em envelopes separados.
N&o havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que ndo os apresentar no
8.8 dia e horario determinados.
Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 360 dias corridos, contado da data da divulgagdo oficial do resultado final do
8.9 Processo Seletivo.

9. DAS NORMAS DE COMPORTAMENTO DO CANDIDATO

9.1

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacao com outro candidato, nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares,
calculadoras e/ou similares. Reserva-se a Comissao Organizadora do Processo Seletivo designado pelo Municipio e aos Fiscais, o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

9.2

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um acompanhante, que tera local reservado
para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

9.3

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos deverdo comparecer 30min (trinta
minutos) antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada
de candidatos retardatarios.

9.4

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais € comunicados referentes a este Processo Seletivo,
disponibilizados na internet na pagina www.amauc.org.br, e afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter atuali-
zado seu enderego.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

101 Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

1011 Melhor nota da prova escrita.

10.1.2 Melhor nota em conhecimento especifico.

1013 Idade mais elevada.

10.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por meio de sorteio em ato
' publico, em local, data e horario definido pela Comissdo Organizadora e na presenca dos candidatos.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 7 (sete) pontos e tera carater classificatorio.

11.1

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:
11.2

NPO = 7 x NAP

TQP

ONDE:
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NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

12. DO RESULTADO FINAL

121 ) . . , ) . .
O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

13. DOS RECURSOS

13.1 A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da data de sua publicacdo,
mediante requerimento dirigido ao Prefeito Municipal, cuja decisdo sera publicada nos sites www.amauc.org.br e www.arabuta.sc.gov.br

Os demais recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo do Processo e apresentado exclusivamente, pela internet no site www.amauc.org.br no
link Processo Seletivo, interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo oficial, excluindo-se o dia da divulgagdo para efeito da conta-
gem do prazo:

13.2 ~ L
a) Da homologagao das inscrigoes;
b) Dos gabaritos;
¢) Do resultado do processo seletivo em todas as suas fases.
13.2.1 Para protocolar o recurso o candidato deveré acessar a Area do Candidato e clicar em Recursos e Requerimentos,

Quando o recurso se relacionar as questdes da prova escrita, o candidato devera apresentar um recurso para cada questao, sob pena de ndo
13.2.2 | obter provimento no caso de versar sobre mais de uma questdo no mesmo recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de constatagdo de questdes da prova, o candidato deve-
13.2.3 | ra se pautar em literatura conceituada e argumentagdo plausivel.

Em qualquer caso, ndo serao aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

13.3
13.4 Julgados os recursos em face do gabarito ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificagbes necessarias.
135 Cabera a Comissao do Processo Seletivo decidir sobre a anulagdo de questGes julgadas irregulares.
Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas
13.6 corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
) recurso.
13.7 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

13.8 A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

14. DA ESCOLHA DE VAGAS

141 A escolha de vagas ocorrera no dia 15 de fevereiro de 2017, as 08h30min, nas dependéncias da Secretaria de Educagdo e Cultura.
A chamada dos classificados obedecera a ordem de classificacdo por categoria e area, sendo que os inscritos na categoria habilitados terdo
14.2 preferéncia na escolha de vagas em relagdo aos ndo habilitados, conforme a classificacdo na respectiva categoria e area, ou seja, terminada a
' escolha de vagas dos habilitados, havendo vagas, terdo direito a escolha, de acordo com a ordem de classificagdo, os ndo habilitados nas areas
pretendidas.
143 O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e horario determinadospara a escolha de vagas, bem como aquele presente que nao
' aceitar nenhuma das vagas oferecidas, ou ainda desistir de uma vaga, passara automaticamente para o fim da lista de classificacdo, respectiva a
categoria de opgdo, ficando classificado para eventuais chamadas subseqiientes.
14.4 O candidato classificado que ndo escolher vaga devido a incompatibilidade de carga horaria, turno ou habilitacdo, ndo perdera a ordem de classi-
) ficagdo, devendo apresentar declaracdo do turno em que estara trabalhando, no ato da escolha, expedida pelo 6rgdo empregador.
145 Na escolha de vagas é responsabilidade do classificado observar a compatibilidade de horérios, turnos distancia e transporte entre os locais de
' trabalho.
14.6 | Ocorrendo vagas no ano letivo, o classificado serd chamado, via telefone constante da sua ficha de inscrigao, a formalizar sua escolha.
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147 N&o se obtendo éxito no contato ou ndo sendo este atendido pelo classificado, sera publicado edital de convocagdo com prazo de 2 (dois) dias
' Uteis.
14.8 | Em ndo sendo atendido, o classificado passara ao final da lista de classificagdo respectiva.
14.9 | O classificado que ja possuir 40 (quarenta) horas de trabalho semanais no servigo publico municipal ficara impedido de escolher aulas e passara
para o final da lista respectiva.
15. DAS DISPOSIC@ES FINAIS
151 A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigGes do Processo Seletivo, estabelecidas no
' presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.
A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente, eli-
15.2 minara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas
administrativa, civel e penal.
15.3 O Municipio e a AMAUC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages referentes ao processo seletivo.
15.4 O gabarito oficial e os cadernos da prova escrita serdo disponibilizados no site da AMAUC e do Municipio a partir das 10 horas da segunda-
' feira subsequente a data da aplicagdo da prova.
As provas escritas estardo a disposicdo dos candidatos a partir do primeiro dia Util ao da realizagdo da prova, no setor de recursos humanos
15.6 ) L ~
da Prefeitura Municipal de Arabuta SC.
15.7 Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, o caderno de provas e os cartes respostas
' serdo incineradas.
15.8 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador, apds o resultado final.
A validade do presente Processo Seletivo sera até o Ultimo dia letivo de 2017.
15.9
A validade do presente processo seletivo, para o cargo de ENFERMEIRO(A), persistira no periodo em que o titular do cargo estiver afastado
15.9.1 do mesmo, no limite de 2 (dois) anos.
15.10 A convocagdo para a contratagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de
' aprovacdo, direito a contratacdo.
15.11 Os aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracdo, obedecida a ordem de classificagdo e, sempre
' que houver necessidade de novas contratagoes, a lista voltara a correr do inicio, contratando-se o primeiro candidato desimpedido.
Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por médicos especialmente desig-
15.12 nados pela Administracdo Municipal e apresentacdo de documentos legais que Ihe forem exigidos, sendo que o ndo comparecimento no dia
e hora designados para tal implicara na desclassificagdo automatica do candidato do processo seletivo.
Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituicao Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedada a percepgao
15.13 simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei
' Maior.
Todos os casos, problemas ou questGes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica
15.14 Municipal serdo resolvidos em comum pela Administracao Municipal e AMAUC.
A Homologacdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungdo, individualmente, ou pelo conjunto de fungdes constantes do presente
15.15 Edital, a critério da Administracdo.
A inexatid3o das informacOes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas, eliminardo o candidato
15.16 do Processo Seletivo.
15.17 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
15.18 Demais informagdes poderao ser obtidas junto ao Setor de Recursos Humanos na Prefeitura de Arabutd, SC, pelo site www.amauc.org.br ou
pelo telefone (49) 3482.3500 (AMAUC).

Arabuta SC, 05 de janeiro de 2017.
LEANI KAPP SCHMITT
Prefeita Municipal

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



http://www.amauc.org.br/
http://www.amauc.org.br/

06/01/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 2163 Pagina 36

ANEXO I
CONDICOES PARA ADMISSAO
Sdo copias dos documentos juntamente com os originais necessarios a posse:

01. Cédula de Identidade;

02. CIC/CPF;

03. Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleicdo (1° e 2° turno);
04. Comprovante de quitagdo com as obrigacoes Militares (somente para homem);
05. Comprovante de escolaridade, conforme exigéncia do cargo;

06. Folha corrida para fins empregaticios (FORUM) ou (http://www.tjsc.jus.br);
07. Declaracao de Bens e fontes de renda;

08. Atestado de Saude Ocupacional (c¢/ médico do trabalho);

09. Certidao negativa de cargo/funcdo publica;

10. 01 foto 3x4 recente;

11. N° de conta bancéria (BRASIL/SICOOB - CREDIAUC);

12. NO PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (extrato do PIS retirar na Agencia da Caixa);
13. Comprovante do Estado Civil;

14. Comprovante de endereco;

15. Certidao de nascimento/filhos;

16. Declaracdo de acumulagdo de cargo e improbabilidade administrativa;

17. Declaracdo de dependentes para fins de imposto de renda;

18. Carteira de Motorista;

19. Telefone para contato; e

20. Inscricdo no conselho competente.

ANEXO II

REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

Nome:

NO de Inscricdo: RG: ,

CPF: ,Inscrito (a) para o Cargo de: ,Cddigo ,Residente:
, n° ,Bairro: , Fone: ( )

,Portador da Necessidade Especiais , requer a Vossa Senhoria condi¢des especiais (*) para re-

alizagdo da prova objetiva do Processo Seletivo Plblico da Prefeitura Municipal de ARABUTA SC, conforme Edital do Processo Seletivo n°

01/2017, anexando para tanto, Laudo Médico, bem como, fotocopia do documento de identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recurso(s):

P. Deferimento.
/SC, de de 2017.

Nome, n° de Inscricdo e Assinatura

(* ) Anexar documento apresentando as condigOes diferenciadas de que necessita para realizagao da prova e/ou justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia.

ANEXO III

DECLARACAO DE HORAS DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO
a) Somente cargas horarias de cursos realizados no periodo de 2015 e 2016.
b) A declaracao podera ser redigida manualmente com letra legivel.

DESCRICAO DO TiTULO DO CURSO N° DE HORAS
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Declaro, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que as informagdes constantes nesta declaracdo sao a expressao da verdade.

Estdo anexadas cdpias de certificados de cursos, totalizando horas.
, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV ,
CONTEUDO PROGRAMATICO
a) CONTEUDOS COMUNS PARA OS CARGOS DE ENFERMEIRO E PROFESSOR:

LINGUA PORTUGUESA- Novo Acordo Ortogréfico. Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa
e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sin6nimos, anténimos e paronimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Ortografia e Acentuagdo. Coesdo e Coeréncia. Géneros textuais.

RACIOCINIO LOGICO (MATEMATICA) - OperacGes com nuimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e propor-
¢do. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacdo do 1.0 e 2.° graus.
Sistema de equagles do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras. Raciocinio légico. Resolucao de situacles-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES — Aspectos historicos, geograficos, politicos, administrativos, institucionais, econémicos, sociais
do municipio de Arabuta — SC, da microrregido, da regido, do Estado de Santa Catarina, do pais e a nivel global. Identificacdo de autoridades
do governo municipal, estadual e federal, segundo os respectivos cargos, ou mesmo de autoridades, ou de liderangas de influencia mundial;
aspectos contemporaneos da humanidade; conhecimentos historicos, geograficos, politicos e politicos administrativos, em geral; conheci-
mentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global; atualidades econdmicas e politicas, em nivel local, regional, estadual, nacional e
mundial, segundo o grau de conhecimento e formacao exigido para o exercicio do cargo.

b) CONTEUDOS COMUNS PARA OS CARGOS DE AGENTE DE CRECHE E AUXILIAR DE SALA:

LINGUA PORTUGUESA - Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra ou texto; classe das palavras; substantivo, adjetivo, artigo, uti-
lizacao de consoantes e de vogais; flexdo dos adjetivos e dos substantivos em género, grau e nimero; pontuacdo e acentuacao grafica;
conjugacao de verbos; regéncia nominal e verbal; concordancia nominal e verbal; lingua padrdo ou norma culta; ortografia; morfologia;
emprego dos pronomes; emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras gramaticais, tudo nos termos das normas
ortogrdficas vigentes. )

RACIOCINIO LOGICO (MATEMATICA) - Raciocinio légico em regras de trés, simples; operagGes basicas — adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisao; calculos simples diversos; equacgbes de 1° grau; calculo de juros simples; resolucao de problemas; progressao aritmética e geomé-
trica e analise combinatdria; calculo de areas e volumes, problemas e operacdes que afiram o raciocinio ldgico dos concorrentes.
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES — Aspectos histdricos, geograficos, politicos, administrativos, institucionais, econdmicos, sociais
do municipio de Arabuta — SC, da microrregido, da regido, do Estado de Santa Catarina, do pais e a nivel global. Identificacdo de autoridades
do governo municipal, estadual e federal, segundo os respectivos cargos, ou mesmo de autoridades, ou de liderangas de influencia mundial;
aspectos contemporaneos da humanidade; conhecimentos histéricos, geograficos, politicos e politicos administrativos, em geral; conheci-
mentos atuais sobre meio ambiente, aquecimento global; atualidades econdmicas e politicas, em nivel local, regional, estadual, nacional e
mundial, segundo o grau de conhecimento e formacdo exigido para o exercicio do cargo.

C) CONTEUDO PARA O CARGO DE PROFESSOR:

CONHECIMENTO NA AREA DA EDUCAGAO- Constituicio Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposicdes Constitucionais Tran-
sitdrias. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 e alteragOes — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei Federal n° 8.069, de
13/07/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Livro I: Titulo I; Titulo IT — arts. 7.0 a 24 e )

53 a 59; Livro II: Titulo I; Titulo II. ConcepgOes de Educagao e Escola. Funcao social da escola e compromisso social do educador. Etica
no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construcdo do conheci-
mento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico pedagdgico:
fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementacdo de agles voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco
0 processo ensino aprendizagem. Gestdo democratica e Participacdo da Comunidade.

d) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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EDUCAGCAO INFANTIL E SERIES INICIAIS- Fases do desenvolvimento e da aprendizagem; Avaliacio da aprendizagem; Planejamento; Legis-
lacdo Edgcacional nas esferas Municipal, Estadual e Federal; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Educacdo inclusiva;

INFORMATICA- A importancia da informatica em sala de aula; Conceitos e funcdes basicas: Microsoft Office Word 2007, Linux; Internet
Explorer, Mozilla Firefox e Google crome; sites de busca na Internet; Windows 7.

ARTES — Conhecimentos artisticos, estéticos e culturais produzidos histéricamente e em producdo pela humanidade; Conceitos de som, for-
ma, cor, gesto, movimento, espago e tempo nas linguagens artisticas: musical, visual, cénica, articulados aos processos de contextualizacdo,
producdo artl's:,tica e leitura de imagens e de obras de arte.

EDUCAGAO FISICA- Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo Fisica. Didatica da Educacdo Fisica. Aprendizagem e desempenho
motor. Jogos e brincadeiras populares: jogos sensoriais, recreagao, jogos pré-desportivos, jogos cooperativos. Dancas e atividades ritmicas
-expressivas. Esportes (coletivos, individuais). Ginasticas. Atividade Fisica, Salde e Qualidade de vida.

LETRAS/LINGUA ESTRANGEIRA - ALEMAO - Lingua estrangeira: analise e compreensdo de textos que demonstrem a relacdo com outras
culturas. Compreensdo e analise de elementos basicos da gramatica que contemplem a fonética, a fonologia, a morfologia, a sintaxe e a
semantica da lingua. Analise e compreensdo de produgdo textual a partir de situagbes do cotidiano.

AGENTE DE CRECHE - Familia e escola. Desenvolvimento Infantil. Repouso e sono. Recreacdo, entretenimento, brinquedos e brincadeiras.
Nutricdo e Alimentacao. Higiene e cuidados corporais das criancas. Salde e bem-estar das criancas. Prevencao de acidentes e primeiros
socorros. Arrumagao e manutencdo da ordem e limpeza no ambiente de trabalho. Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educacdo Infantil,
Disciplina e Limites. Organizagao do espaco da escola.

AUXILIAR DE SALA - Nocdo basica das fases do desenvolvimento e da aprendizagem; NogGes basicas nas areas afetiva, psicomotora e
cognitiva da crianca; Conhecimentos elementares pedagdgicos; Estratégias de ensino e aprendizagem para estudantes com necessidades
educacionais especiais; Conhecimentos basicos para desenvolvimento de habitos de higiene.

e) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DA SAUDE:

ENFERMEIRO(A)- Lei do exercicio profissional; Cédigo de ética dos profissionais de Enfermagem; Bioética; Legislacdo em enfermagem;
Administracdo em enfermagem; Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; Risco ocupacional relacionado a exposicdo de agentes
bioldgicos; Materiais e equipamentos para urgéncia e emergéncia; Triagem e classificacdo de risco; Técnicas de enfermagem; Administra-
¢do de Medicamentos; Assisténcia de enfermagem em situacdes de urgéncia e emergéncia; Assisténcia de enfermagem em urgéncias e
emergéncias obstétricas; Assisténcia de enfermagem em situagGes de urgéncia e emergéncia psiquiatrica; Assisténcia de enfermagem as
vitimas de violéncia sexual; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Suporte basico e avangado de vida; Assisténcia de enfermagem
no transporte de pacientes criticos; Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual e coletivo; Biosseguranca;

ANEXO V
CALEDARIO / PRAZOS PREVISTOS

Cronograma do Certame

Data

Publicacdo da integra do Edital

03/01/2017

Prazo para impugnacdo das disposigGes editalicias

03 a 05/01/2017

Periodo de inscri¢Ges

06 a 18/01/2017

Encerramento das inscricdes com isengdo da taxa 12/01/2017
Divulgacao inscritos com solicitagdo de isengdo da taxa 13/01/2017
Recurso inscrigdes com solicitagdo isengdo de taxa 16 a 17/01/2017
Publicacdo lista de isentos da taxa de inscrigdo 18/01/2017
Divulgacdo das inscriges deferidas e indeferidas de todos os cargos 20/01/2017

Prazo para recursos contra o resultado da divulgacao das inscrigoes

23 4 24/01/2017

Publicacdo do edital de homologacdo definitiva das inscricdes

~ 25/01/2017
e dos locais de realizagao das provas >/01/20

Aplicacdo da prova escrita objetiva escrita 29/01/2017
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva escrita 30/01/2017

Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar da prova objetiva escrita

31/01 a 01/02/2017

Divulgagdo da classificagdo preliminar da prova objetiva escrita e de titulos 06/02/2017
Recursos contra a classificacdo preliminar da prova objetiva escrita e de titulos 07 a 08/02/2017
Nota final e classificacdo. 09/02/2017
Prazo de recurso do resultado da nota final 10 a 13/02/2017
Divulgacao e Homologacao da classificacdo final da prova escrita e titulos 14/02/2017
Escolha de vagas 15/02/2017

LEANI KAPP SCHMITT
Prefeita Municipal
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PREFEITURA

DECRETO N° 1785
DECRETO No° 1785, de 02 de janeiro de 2017.

Designa Servidor Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA e Presidente da Jun-
ta de Servigo Militar do Municipio de Arroio Trinta — SC, usando das
atribuicdes que lhe confere a legislacdo em vigor, com amparo no
Paragrafo 5° do Artigo n° 29 do Decreto n° 57.654, de 20 de janei-
ro de 1966 (Regulamento da Lei do Servigo Militar),

RESOLVE:

Artigo 1° - DESIGNAR o servidor JOAO MARCOS FERRONATO, filho
de JORGE FERRONATO E LOURDES ZAGO FERRONATO, nascido
em 14 de Outubro de 1985, para a fungdo de Secretario da Junta
de Servico Militar.

Artigo 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° -Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Arroio Trinta - SC, 02 de janeiro de 2017.
Claudio Spricigo

Prefeito Municipal

Presidente da Junta de Servigo Militar n©® 129

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0002/2017 - PR
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Arroio Trinta, Estado de Santa Catarina, torna pu-
blico, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar lici-
tacdo, conforme descricdo abaixo:

Modalidade: Pregao Presencial n® 0002/2017 - PR
Tipo: Menor Prego global.

OBJETO: CONTRATACAO DE SISTEMA PEDAGOGICO DE ENSINO
PARA ALUNOS E PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL, QUE
DEVERA OCORRER DURANTE O ANO LETIVO DE 2017, COM FOR-
MACAO DE PROFESSORES E GESTORES ESCOLARES, FORNECI-
MENTO DE MATERIAL DIDATICO E DE APOIO PARA OS ALUNOS E
PARA OS PROFESSORES E MATERIAIS PARADIDATICOS PARA OS
PAIS DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DEVENDO
OCORRER DURANTE O ANO LETIVO DE 2017, CONFORME SE OB-
SERVA NO CRONOGRAMA PREVISTO EM CALENDARIO ESCOLAR,
DEVIDAMENTE APROVADO PELA SEMEDI/COMED E TODAS AS
ATIVIDADES NECESSARIAS AIIMPLANTACAO DE UM SISTEMA DE
ENSINO DE ENSINO COMPATIVEL COM A PROPOSTA PEDAGOGI-
CA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NOS TERMOS DA
LEI NACIONAL DE DIRETRIZES E BASES.

Regimento: Lei Complementar 123/2006, Lei n°® 10.520/02, Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores.

Entrega dos Envelopes: Até as 09h:00 do dia 18/01/2017

Abertura dos Envelopes: As 09h:30m do dia 18/01/2017

Retirada do Edital: O Edital podera ser obtido junto ao Departa-
mento de LicitacOes da

Prefeitura através dos e-mails: compras@arroio30.com.br,, com-
pras@arroiotrinta.sc.gov.br ou através do Site: www.arroiotrinta.
sc.gov.br.

Informagdes e esclarecimentos no enderego: Rua XV de Novembro,
26, Centro, de segunda a sexta feira, no horario normal de Expe-
diente ou pelo fone/fax: (0xx 49) 35356000.

Arroio Trinta - SC, 04 de Janeiro de 2017.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2017 - SILAGEM E
DISTRIBUICAO DE ADUBO ORGANICO

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Arroio Trinta, Estado de Santa Catarina, torna pu-
blico, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar lici-
tacdo, conforme descricdo abaixo:

Modalidade: Pregao Presencial n® 0001/2017 - PR

Tipo: Menor Preco Unitario.

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE SILAGEM E DISTRIBUI-
CAO DE ADUBO ORGANICO PARA OS AGRICULTORES DO MUNI-
CIPIO DE ARROIO TRINTA PARA O ANO DE 2017, CONFORME LEI
MUNICIPAL N° 1.372 DE 12/01/2009 E LEI MUNICIPAL N© 1.522
DE 07/02/2011. ) )
OBS.: CADA AGRICULTOR SERA BENEFICIADO COM NO MAXIMO
50 (CINQUENTA) HORAS POR ANO.

Regimento: Lei Complementar 123/2006, Lei n°® 10.520/02, Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores.

Entrega dos Envelopes: Até as 09h:00 do dia 19/01/2017.
Abertura dos Envelopes: As 09h:30m do dia 19/01/2017.

Retirada do Edital: O Edital podera ser obtido junto ao Departa-
mento de Licitacdes da Prefeitura através dos e-mails: compras@
arroiotrinta.sc.gov.br; licitacoes@arroiotrinta.sc.gov.br e ou atra-
vés do Site: www.arroiotrinta.sc.gov.br.

Informacdes e esclarecimentos no enderego: Rua XV de Novembro,
26, Centro, de segunda a sexta feira, no horario normal de Expe-
diente ou pelo fone/fax: (0xx 49) 35356000.

Arroio Trinta - SC, 05 de janeiro de 2017.
Claudio Spricigo
Prefeito Municipal
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Atalanta

PREFEITURA

003/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 003/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 232 da Lei Complementar n°® 005/2011 e o item IX
do artigo 65 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Licenca Gestacdo a Servidora RAQUEL RODRIGUES BER-
TELLI, por um periodo de 120 (cento e vinte) dias, conforme Ates-
tado Médico arquivado no Departamento de Pessoal desta Prefeitu-
ra Municipal, a partir da data de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

004/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 004/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o inciso I do artigo 65 da Lei Orgdnica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Senhora MARGARET DALABENETA, para o cargo de Se-
cretaria da Educacdo, Cultura e Esporte, a partir de 02 de janeiro
de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

010/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 010/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 083/2016, que designa MARCIO ALEXAN-
DRE DEMARCH]I, a ocupar FEC-4, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO DE CONVENIO 001/2013
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONVENIO N° 001/2013

CEDENTE,: PREFEITURA MUNICIPAJ_ DE ATALANTA/SC
CESSIONARIO: MUNICIPIO DE APIUNA/SC, CNPJ 21.917.319/0001-
56.

RESOLVE ADITAR O CONVENIO 001/2013 PELO PRAZO: fica re-
novado por quatro anos, estendendo-se sua execucao para o pe-
riodo de 07 de janeiro de 2017 a 06 de janeiro de 2021. E suas
AteragGes: fica acrescida a alinea “e” ao inciso II do item 2.1, da
Clausula Segunda do Termo de Convénio em epigrafe.

No qual concede o funcionario Ademir Piske para o Municipio de
Apiuna.

Atalanta, 04 de janeiro de 2017.

JUAREZ MIGUEL RODERMEL - Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO 3/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA-SC
PROCESSO N° 1/2017

DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2017

CONTRATO: 3/2017

CONTRATADA: VANDERLI DEMETRIO

OBJETO: LOCACAO DE UMA SALA PARA ATENDIMENTO DO CON-
SELHO TUTELAR, COM SALA DE RECEPCAO, SALA DE ATENDIMEN-
TOS, COPA,E BANHEIRO, COM DEVIDAS INSTALACC)ES HIDRAU-
LICASE ELETRICAS EM PERFEITO ESTADO DE FUNCIONAMENTO,
SITO NO PERIMETRO URBANO DESTE MUNICIPIO., no valor de R$
6.000,00 (Seis mil reais) anual.

DOTACAO: recursos préprios do Orgamento do Municipio de Ata-
lanta

PRAZO: 02/01/2017 até 31/12/2017

Atalanta, em 02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL- Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO 5/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA-SC
PROCESSO N° 2/2017

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2/2017

CONTRATO: 5/2017

CONTRATADA: VILMAR PETRI

OBJETO: LOCAGAO DE UMA CASA, COM INSTALACOES HIDRAU-
LICAS E ELETRICAS, COM TRES SALAS GRANDES, QUATRO SALAS
PEQUENAS, UMA COZINHA, 3 BANHEIROS EM PERFEITO ESTADO
DE FUNCIONAMENTO, SITO NA AV XV DE NOVEMBRO CENTRO
DESTE MUNICIPIO PARA ATENDIMENTO DO (BERCARIO) DO CEN-
TRO DE EDUCACAO INFANTIL MONTAO DE CARINHO., no valor de
R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) anual.

PRAZO: 02/01/2017 até 31/12/2017

Atalanta, em 02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL- Prefeito Municipal.
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EXTRTO DE CONTRATO 1/2017 F.M.A.SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ATALANTA-SC
PROCESSO N° 1/2017

DISPENSA DE LICITAGAO N° 01/2017

CONTRATO: 1/2017

CONTRATADA: RAINI SCHAFER

OBJETO: LOCAGAO DE DUAS SALAS PARA ATENDIMENTO DA SE-
CRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL DE ATALANTA E DO CENTRO
DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, COM DOIS
ACESSOS DISTINTOS DE NO MINIMO 65M2 PARA CADA AMBIEN-
TE, COM ACESSO A ASSECIBILIDADE, CONTENDO NO MINIMO
UMA RECEPCAO E 2 SALAS PARA CADA ACESSO E UMA COZINHA,
, COM BANHEIRO INTERNO E DEVIDAS INSTALACOES HIDRAULI-
CAS E ELETRICAS, EM PERFEITO ESTADO DE CONSERVAGAO, SI-
TUADA NO CENTRO DE ATALANTA - SC., no valor de R$18.480,00
(dezoito mil quatrocentos e oitenta reais reais) anual.

PRAZO: 02/01/2017 até 31/12/2017

Atalanta, em 02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL- Prefeito Municipal.

PORTARIA 005/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 005/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o inciso I do artigo 65 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Senhor OSNI WALZBURGER, para o cargo de Secretario
da Salde, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 006/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 006/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 063/2016, que designa ADEMIR GEMBRO,
a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 007/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 007/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 010/2015, que designa MARIZE BOENG, a
ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta

02 de janeiro de 2017
JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 008/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 008/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 071/2016, que designa WAGNER BECH-
TOLD, a ocupar FEC-3, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 009/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 009/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 069/2016, que designa MARIA CRISTINA
DEMARCHI HADLICH, a ocupar FEC-4, a partir de 01 de janeiro de
2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal
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PORTARIA 011/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 011/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 182/2013, que designa LAERCIO LUIZ
FRANCA, a ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 012/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 012/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 025/2016, que designa DAIANA ESSER, a
ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 013/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 013/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE: )
Cessar efeito da Portaria 045/2016, que designa CATIA FONTANI-
VE DEMARCHI, a ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 014/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 014/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 082/2016, que designa JOARES JOCHEM,

a ocupar FEC-4, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 015/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 015/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 110/2014, que designa ELISANDRA STEI-
NHEUSER JOCHEM, responsavel pelo Centro de Educacdo Infantil
Montao de Carinho, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 016/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 016/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 057/2016, que designa MARCO ANTONIO
PADILHA NETTO, a ocupar Gratificacdo de 10%, a partir de 01 de
janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 017/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 017/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 024/2015, que designa IRENE LUIZ MAR-
CILIO, responsavel pelo Escola da Vila Gropp, a partir de 01 de
janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal
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PORTARIA 018/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 018/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 064/2016, que designa SILVIA MARIA
MACIEL, a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 019/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 019/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 070/2016, que designa GREICY CARINE
MANNRICH, a ocupar FEC-4, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 020/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 020/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 068/2016, que designa ELIANE SIEVES
SCHARF, a ocupar FEC-4, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 021/2017

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA
PORTARIA N°© 021/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe

confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 058/2016, que designa JONAS DE OLI-
VEIRA, a ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 022/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 022/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 073/2016, que designa ALAIN FELIPE
SCHELTER, a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 023/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 023/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 066/2016, que designa JAIME SENEM, a
ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 024/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N©° 024/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 060/2016, que designa INGO SIEVES, a
ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.
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Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 025/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 025/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 062/2016, que designa DIEGO DE SOUZA,
a ocupar FEC-3, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 026/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 026/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 99/2013, que designa REGIANE CRISTINA
BUNN KUHNEN, a ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 027/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 027/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 061/2016, que designa EGUND KRAUSE,
a ocupar FEC-1, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 028/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N©° 028/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 065/2016, que designa ALESSANDRA
ZANELATO TAVARES, a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de
2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 029/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 029/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 067/2016, que designa ZENI SOLANGE
DORPMULLER STAROSKI, a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro
de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 030/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 030/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Cessar efeito da Portaria 192/2013, que designa NILSON LEE-
MANN, a ocupar FEC-2, a partir de 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal
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PORTARIA 031/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 031/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Cessar efeito da Portaria 040/2009, que nomeia SIMONI ANTUNES,
para exercer Cargo em Comissdo de Chefe de Gabinete, a partir de
01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 032/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 032/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o artigo 65 Inciso IX da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Designar a Servidora ELIANE SIEVES SCHARF, responsavel junta-
mente com o Prefeito Municipal, para movimentar as contas da
Prefeitura Municipal de Atalanta, CNPJ: 83.102.616/0001-09, Fun-
do Municipal de Saide CNPJ: 11.211.260/0001-22 e Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social CNPJ: 18.070.826/0001-92, a partir de
01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 033/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N° 033/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o artigo 65 Inciso I da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear para Cargo Comissionado o Senhor JACKSON HADLICH,
para o Cargo de Diretor de Departamento de Servicos Urbanos, a
partir de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 034/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N©° 034/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que lhe
confere o inciso I do artigo 65 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Nomear o Senhor VILBERTO ZICK, para o cargo de Secretario de
Administracdo e Financas, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 1/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 001/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o inciso I do artigo 65 da Lei Organica Municipal e o art. 35
inciso I e art. 35 da Lei Complementar 005/2011,

RESOLVE:
Exonerar o Servidor JUVENTINO CEZAR STEINHEUSER, do cargo
de Chefe de Divisdo, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal

PORTARIA 2/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALANTA

PORTARIA N°© 002/2017

O Prefeito Municipal de Atalanta, usando da competéncia que Ihe
confere o inciso I do artigo 65 da Lei Organica Municipal e o art. 35
inciso I e art. 35 da Lei Complementar 005/2011,

RESOLVE:
Exonerar a Servidora LUCIANA GODINHO FEDER, do cargo de Dire-
tor de Departamento, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Atalanta
02 de janeiro de 2017

JUAREZ MIGUEL RODERMEL
Prefeito Municipal
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Balneario Picarras

PREFEITURA

ADITIVO 01/2016 DO CONTRATO 015/2016 PMBP
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
RESULTADO DE LICITAGAO E HABILITACAO

ADITIVO N° 01/2016 DE 15/12/16

CONTRATO N©° 15/2016/PMBP de 31/03/2016

REF.PROCESSO LICITATORIO N.© 12/2015/PMBP

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 05/2015-PMBP
HOMOLOGADO EM 01/04/2015

§1°- A entrega do servico do objeto ora contratado obedecera ao
estipulado neste Contrato, aos termos da Proposta Comercial apre-
sentada pela CONTRATADA, bem como as disposicdes constantes
na Ata de registro de precos n° 01/2015 - PMBP

§20 - A abstengdo por parte da CONTRATANTE, de quaisquer di-
reitos e/ou faculdades que lhe assistem em razdo deste contrato,
nao importara rentincia destes, nao gerando, pois, precedente in-
vocavel.

Nos termos da Clausula décima quinta do contrato, o valor fica re-
ajustado em R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos reais) mensais, ou
seja, acréscimo de 6,25%, resultando no montante de R$62.900,00
(sessenta e nove mil e duzentos reais).

Prorroga-se o prazo de vigéncia do contrato em 2 (dois) meses,
passando a vigorar até o dia 28 de fevereiro de 2017, cujo valor
mensal é de R$62.900,00 (sessenta e nove mil e duzentos reais).
MINISTER SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA ME

Balneario Picarras(SC), 15 de dezembro de 2016.

Leonel José Martins — Prefeito Municipal

ADITIVO 02/2016 DO CONTRATO 018/2015 PMBP
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
PROCESSO N©° 20/2015 PMBP

TOMADA DE PRECO N© 006/2015 PMBP

CONTRATO N©18/2015 PMBP DE 28/04/2015

TERMO ADITIVO 002/2016 DE 30/12/2016

0.1. O contrato tem por objeto a execugao de obra de engenharia
referente a execucao de obras e servicos de engenharia para Urba-
nizagao da Orla da Praia de Balneario Picarras, conforme especifi-
cacdes e demais elementos técnicos constantes no Projeto Basico
e no Edital e seus anexos.

Passando a viger até o dia 31 de marco de 2017

CONSTRUTORA E INCORPORADORA NATINHO LTDA

Balneario Picarras(SC), 30 de dezembro de 2016.

Leonel José Martins — Prefeito Municipal

ATA PREGAO 33/2016PMBP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS SERVICOS URBANOS E RU-
RAIS

RESULTADO DE LICI,TACAO E HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 063/2016 - PMBP

PREGAO PRESENCIAL N° 033/2016 — PMBP

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 01/2017-PMBP

Este instrumento tem por objeto o Registro de Prego para aquisi-
¢ao de leite, atendendo as solicitagdes das Secretarias Municipais,

Unidades Escolares de Ensino Fundamental, Centros de Educacdo
Infantil (alimentagdo escolar) , Policia Civil e Policia Militar de Bal-
nedrio Picarras, ndo obrigando 0 ORGAO a firmar contratagdes nas
quantidades estimadas, em conformidade com o Art. 7° do Decreto
Municipal n® 029/2005-ljm, podendo ocorrer licitacdes especificas
para aquisicao do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinente,
sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de forneci-
mento, em igualdade de condicdes.

Empresas Participantes Habilitadas:

COMERCIAL STORINNY LTDA - Total do Fornecedor:R$179.520,00
Balneadrio Picarras(SC), 4 de janeiro de 2017.

Leonel José Martins — Prefeito Municipal

CONTRATO 01/2017 FMT

MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Processo Licitatério n® 001/2017-FMT

Inexigibilidade n° 001/2017-FMT

Contrato 001/2017 - FMT

O Fundo Municipal de Turismo, com fundamento na Lei n°
8.666/93, de 21/06/1993, e suas alteragdes, torna publico que fara
realizar a Inexigibilidade de Licitacdo para contratacdo da empresa
DANY E RAFA PROMOCC)ES E EVENTOS LTDA ME, inscrita no CNPJ]
14.969.859/0001-18, para realizacao de apresentacdo da DUPLA
DANY E RAFA, no evento Festival Sertanejo, na data de 06 de ja-
neiro de 2017. Valor do Contrato: R$ 10.000,00 (dez mil reais). Vi-
géncia: 06/02/2017. Balneario Picarras/SC, 03 de janeiro de 2017.
Susan Corréa — Gestora do Fundo Municipal de Turismo.

CONTRATO 02/2017 FMT

MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

Processo Licitatério n® 002/2017-FMT

Inexigibilidade n°® 002/2017-FMT

Contrato 002/2017 - FMT

O Fundo Municipal de Turismo, com fundamento na Lei n® 8.666/93,
de 21/06/1993, e suas alteragoes, torna publico que fara realizar a
Inexigibilidade de Licitagdo para contratagdo da empresa JL PRO-
DUC@ES ARTISTICAS LTDA ME, inscrita no CNPJ 00.507.120/0001-
80, para realizacio de apresentacdo do artista JOAO LUIS, no
evento Festival Sertanejo, na data de 06 de janeiro de 2017. Valor
do Contrato: R$ 10.000,00 (dez mil reais). Vigéncia: 06/02/2017.
Balnedrio Picarras/SC, 03 de janeiro de 2017. Susan Corréa — Ges-
tora do Fundo Municipal de Turismo.

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2017 - FME
PREGAO PRESENCIAL N° 00];/2017 - FME - SRP
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS

Processo Licitatério n® 001/2017 - FME

Pregao Presencial n® 001/2017 - FME - SRP

Fundamento:Lei Federal n® 10.520, Lei n® 8.666/93 e suas altera-
coes. Pregdo Presencial para Registro de Precos, Tipo Menor Preco
por lote, para contratacdo de empresa para prestar servigo de ma-
nutengdo predial (mdo de obra de encanador e eletricista e mdo
de obra de Calheiro, pedreiro e pintor)Recebimento dos Envelopes
até: 19/01/2017 as 14h. Data da Sessdo Publica: 19/01/2017 as
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14h, na Secretaria de Administracao e Fazenda, situada na Avenida
Emanoel Pinto, n® 1665, Centro, Balneario Picarras/SC. O Edital na
integra encontra-se no endereco acima citado ou no site balneario-
picarras.atende.net. Balnedrio Picarras(SC), 05 de janeiro de 2017.
LAURECI BERNADETE SCHNEIDER PEREIRA- Secretaria Municipal
de Educacao
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Balneario Rincao

PREFEITURA

AVISO DE LICITACRO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 002/PMBR/2017

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO RINCAO )

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

AVISO DE LICITAGCAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL No. 002/PMBR/2017.

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

Data e horario da sessao de abertura: 19/01/2017 as 10h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Balneario Rincdo/SC, situado na Avenida Leoberto Leal, 1071, Centro, do Municipio de Balneario Rincdo - SC.
Objeto: Registro de Precos para aquisicoes futuras de lajotas sextavada, meio fios, tubos de concreto, areia silica (argilosa), areia para as-
sentamento de lajotas, aredo, pedras de alicerce de granito e seixo rolado peneirado, para uso na pavimentagao e conservagao de diversas
ruas no Municipio de Balneario Rincdo/SC.

Edital: Completo e demais esclarecimentos poderdo ser obtidos de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras Materiais e Patrimo-
nio do Municipio de Balneario Rincdo, na Avenida Leoberto Leal, 1071, Centro, do Municipio de Balneério Rincdo - SC, no horario das 13:00
as 19:00 horas, ou pelos telefones (***48) 3468-7218, ou através do endereco eletronico licitacao.rincao@hotmail.com.

Balneario Rincao — SC, 05 de Janeiro de 2017.

Pregoeira

Gisele Ferreira.

AVISO DE LICITAgﬂO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 003/PMBR/2017

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO RINCAO )

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N°. 003/PMBR/2017.

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.

Data e horario da sessdo de abertura: 18/01/2017 as 10h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Balneario Rincdo/SC, situado na Avenida Leoberto Leal, 1071, Centro, do Municipio de Balneario Rincdo - SC.
Objeto: Registro de Precos para aquisigoes futuras de Materiais Elétricos para serem utilizados pela equipe de manutencdo da Iluminagdo
Publica Municipal do Municipio de Balneario Rincdo — SC.

Edital: Completo e demais esclarecimentos poderado ser obtidos de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras Materiais e Patrimo-
nio do Municipio de Balneario Rincao, na Avenida Leoberto Leal, 1071, Centro, do Municipio de Balneario Rincdo - SC, no horario das 13:00
as 19:00 horas, ou pelos telefones (***48) 3468-7218, ou através do endereco eletronico licitacao.rincao@hotmail.com.

Balneario Rincdo — SC, 05 de Janeiro de 2017.

Pregoeira

Gisele Ferreira.
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PREFEITURA

RETIFICAGAO DECRETO N° 901/2017
RETIFICAGAO
DECRETO n® 901/2017
““NOMEIA A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES E APOIO
AO PREGOEIRO E LEILOEIRO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

(Publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina-DOM/
SC na pagina: https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/ de 04 de
janeiro de 2016, edicdo n° 2161, pag. 75)

No decreto n°® 901/2017 de 03 de janeiro de 2017:
Onde se lé:

“DARCI JOAO FRIZON, Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado
de Santa Catarina...”

Leia-se:

“"MOACIR PIROCA, Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de
Santa Catarina...”

(O texto integral do Decreto com a retificacao foi publicado no dia
06 de dezembro de 2016 no Diario Oficial dos Municipios, edicao
n° 2161, pag. ___.)

Barra Bonita, 05 de janeiro de 2016.
Moacir Piroca
Prefeito Municipal

CONTRATO N°01/2017
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne©: 001/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA BONITA/SC

CONTRATADO: JAMPIER MATEUS ZACCARON

OBJETO: Prestacao de servicos de manutengao preventiva e corre-
tiva de servicos de manutencao preventiva e corretiva dos equipa-
mentos de informatica, fotocopiadoras e impressoras laser, jato de
tinta e matricial, recargas de cartuchos, configuracao e manuten-
cdo de rede cabeada, wirelles, manutencdo e atualizada da pagina
na web do municipio, manutencdo elétrica dos prédios publicos,
manutengdo da rede de internet nas torres com 40 horas semanais.

VALOR: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
VIGENCIA: 03/01/2017 a 31/12/2016.
ASSINATURA: 03/01/2017.

FUNDAMENTO: PROCESSO DE LICITACAO N.58/2016, DE ACOR-
DO COM A LEI 8.666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, 03 de JANEIRO DE
2017.

MOACIR PIROCA

Prefeito Municipal

CONTRATO N°©02/2017
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 002/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA BONITA/SC

CONTRATADO: AUTO POSTO BARRA BONITA

OBJETO: Aquisicdo de combustiveis para veiculos da frota munici-
pal para o exercicio 2017

VALOR: R$ 289.630,00((duzentos e oitenta e nove mil seiscentos
e trinta reais)).

VIGENCIA: 03/01/2017 a 31/12/2016.
ASSINATURA: 03/01/2017.

FUNDAMENTO: PROCESSO DE LICITACAO N.62/2016, DE ACOR-
DO COM A LEI 8.666/93 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, 03 de JANEIRO DE
2017.

MOACIR PIROCA

Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACéO N°01/2017/FMDR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 1/2017

OBJETO: Recauchutagem de pneu para retroescavadeira da Secre-
taria Municipal de Agricultura

FORNECEDOR: RENOVADORA DE PNEUS MARAVILHA LTDA
Enderecgo: Rua Prefeito Albino C Cella, 834, centro, Maravilha/SC
CNPJ: 83.230.888/0001-86

Valor Contratado: R$ 3.988,00 (trés mil novecentos e oitenta e oito
reais)

RAZAO DA ESCOLHA DO LOCAL E FORNECEDOR

O fornecedor escolhido deu-se em razdo de ter o melhor preco, o
qual orcou em R$ 3.988,00 (trés mil novecentos e oitenta e oito
reais)

JUSTIFICATIVA DO PRECO
O preco esta dentro da realidade sendo o praticado no mercado
regional.

SADI PANDOLFO
Gestor FMDR
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DISPENSA DE LICITACEO N°03/2017
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2017

OBJETO: Aquisigdo de cercado de tela e estrutura de aluminio para
o parque do CEI Pingo de Gente

FORNECEDOR: PRESTADORA DE SERVICO E COMERCIO OESTE
METAL LTDA - ME

Endereco: Rua Ernesto Alves, 242, Bairro Sdo Gotardo, Sdo Miguel
do Oeste/SC.

CNPJ: 24.789.137/0001-35

Valor Contratado: R$ 4.264,00

RAZAO DA ESCOLHA DO LOCAL E FORNECEDOR

O fornecedor escolhido deu-se em razdo de ter o melhor imdvel
para ser locado, o qual orcou em R$ 4.264,00 (quatro mil duzentos
e sessenta e quatro reais).

JUSTIFICATIVA DO PRECO
O preco esta dentro da realidade sendo o praticado no mercado
regional.

MOACIR PIROCA
Prefeito Municipal

EDITAL PREGAO N°01/2017
MUNICIPIO DE BARRA BONITA-SC
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2017
EDITAL DE PREGAO N© 001/2017

O MUNICIPIO DE BARRA BONITA/SC, torna publico que se encon-
tra aberto Edital de Pregdo Presencial, objetivando a FORNECI-
MENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS, DESTINADOS A FEITURA DE
MERENDA ESCOLAR NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO. Os envelopes
contendo documentacdo e propostas serdo aceitos até as 08:30
horas do dia 18 de janeiro de 2017. Informagles poderdo ser obti-
das nesta Prefeitura, no horario comercial, junto a Av.Buenos Aires,
n° 600 ou pelo fone/fax (0xx) 49 3649-0004, no Departamento de
Compras. Ou no site Oficial da Prefeitura. Barra Bonita, em 5 de
janeiro de 2017.

MOACIR PIROCA

Prefeito Municipal
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Bela Vista do Toldo

PREFEITURA

PORTARIAS 313-323/2017

PORTARIA n°. 313/2016, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

"NOMEIA SERVIDOR PARA RESPONDER PELA MOVIMENTACAQ
FINCANCEIRA DO MUNICIPIO DE BELA VISTA DO TOLDO E DA
OUTRASPROVIDENCIAS".

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Esta-
do de Santa Catarina, no uso das atribuices que lhes sdo confe-
ridas art. 67, incisos IV, XXIV e XXV, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento no Artigo 8° da Lei Municipal n® 978 de julho
de 2013,

RESOLVE:

Art. 19. Fica nomeado o Servidor OINDERSON DAMASO, encontra-
se investido no Cargo de Secretario Municipal de Administragao
e Fazenda e esta autorizado para responder, interinamente, pe-
las atividades relacionadas a movimentagdo financeira das contas
bancarias abertas e em movimento em nome da Prefeitura Muni-
cipal de Bela Vista do Toldo, CNPJ: 01.612.888/0001-86, do Fundo
Municipal de Saude, CNPJ: 10.324.957/0001-47, do Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social, CNPJ: 11.643.598/0001-53, do Fundo
da Infancia e da Adolescéncia - FIA, CNPJ: 18.940.172/0001-00 e
da Comissdo Municipal de Defesa Civil, CNPJ: 16.917.906/0001-05,
junto ao Banco do Brasil S/A, Agéncia da cidade de Canoinhas-SC,
sempre em conjunto com o Prefeito Municipal, com os seguintes
poderes:

I- Emitir Cheques;

II- Abrir Contas de Dep0sito;

III- Autorizar Cobranga;

IV- Utilizar o Crédito Aberto na Forma e Condicoes;

V- Receber, passar recibo e dar quitacdo;

VI- Solicitar saldos, extratos e comprovantes;

VII- Requisitar Talonarios de cheques;

VIII- Autorizar Débito em Conta relativo a operagoes;

IX- Retirar cheques devolvidos;

X- Endossar cheques;

XI- Requisitar cartao eletronico;

XII- Movimentar conta corrente com cartdo eletronico;

XIII- Efetuar transferéncias, pagamentos;

XIV- Sustar/contra-ordenar, cancelar e baixar cheques;

XV- Efetuar resgates e aplicagdes financeiras;

XVI- Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;

XVII- Efetuar saques em conta corrente e caderneta de poupanga;
XVIII- Efetuar pagamentos e transferéncias por meio eletronico;
XIX- Consultar contas e aplicacdes de programas e de repasses;
XX- Arquivos de pagamentos no gerenciamento financeiro e AASP;
XXI- Solicitar saldos e extratos de investimentos e operacbes de
crédito;

XXII- Emitir comprovantes;

XXIII- Assinar contratos de cambio pronto;

XXIV- Efetuar transferéncia para mesma titularidade em meio ele-
tronico;

XXV- Fechar operacdes de derivativos e encerrar contas de depo-
sito;

XXVI- Consultar obrigacdes do débito direto autorizado - DDA;
XXVII- Cartdo transporte - autorizar débito e adesdo e movimen-
tacao de pontos;

XXVIII- Atualizar faturamento pelo gerenciador financeiro

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 39, Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especial-
mente a Portaria N°© 345 de 19 de Agosto de 2015, a qual fica
totalmente revogada.

Bela Vista do Toldo - SC, 02 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracao e Fazenda, em 02 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°. 314/2016, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sao con-
feridas art. 67, inciso XXV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19. NOMEAR JULIANE LECIN, investida no cargo de Assistente
Administrativo do Quadro de Provimento Efetivo do Poder Executi-
vo Municipal, para exercer o cargo de Provimento em Comissao e
Confianca de Diretora de Administracao e Fazenda, com jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com remuneragao cor-
respondente ao Codigo ou Nivel de Referéncia Salarial CC-2, fixado
no anexo 01 da Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, ficando
responsavel pelos servicos do Setor de Recursos Humanos.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a contar de 03 de janeiro de 2017.

Art. 39, Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Bela Vista do Toldo - SC, 03 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, em 03 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

PORTARIA n©. 315/2016, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19, Fica designada a servidora MARIZA SCHIESSL, investida no
cargo de Técnico em Enfermagem do Quadro de Provimento Efe-
tivo do Poder Executivo Municipal, para exercer interinamente as
funcdes e atribuicoes de Enfermeira junto a Unidade de Basica de
Saude Central, recebendo a titulo de remuneragdo o salario basico
estabelecido em Lei para o seu cargo efetivo, adicionado de uma
gratificacdo de funcao correspondente a 30% (trinta) incidente so-
bre o salario base.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos financeiros a contar de 03 de janeiro de 2017.

Art. 30. Revogam-se todas as disposicoes em contrario.

Bela Vista do Toldo - SC, 03 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao e Fazenda, em 02 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
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PORTARIA n°. 316/2016, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19, Fica designada a servidora ADRIANA MARIA DE SOUZA,
investida no cargo de Assistente Pedagodgico do Quadro de Provi-
mento Efetivo do Poder Executivo Municipal, para exercer as fun-
¢Oes e atribuicdes de alimentagdo, controle e funcionamento dos
sistemas educacionais, recebendo a titulo de remuneragdo o sala-
rio basico estabelecido em Lei para o seu cargo efetivo, adicionado
de uma gratificacao de funcao correspondente a 15% (quinze) in-
cidente sobre o saldrio base.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a contar de 03 de janeiro de 2017.

Art. 39, Revogam-se todas as disposicdes em contrario.

Bela Vista do Toldo - SC, 03 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, em 02 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

PORTARIA n©. 317/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sao con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio, resolve:

Art. 19, Suspender o pagamento de fungdo gratificada concedida
a favor da servidora ANA LUCIA KRAUSE DE PAULA, investida no
cargo de Atendente de Farmacia do Quadro de Provimento Efetivo
do Poder Executivo Municipal.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a contar de 02 de janeiro de 2017.

Art. 39, Ficam revogadas as disposicOes em contrario, especial-
mente a Portaria n® 174 de 10 de margo de 2015.

Bela Vista do Toldo - SC, 04 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

PORTARIA n©. 318/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19, Suspender o pagamento de fungdo gratificada concedida
a favor da servidora MARCIA APARECIDA DE OLIVEIRA MIELKE,
investida no cargo de Técnica em Enfermagem do Quadro de Pro-
vimento Efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros a contar de 02 de janeiro de 2017.

Art. 39, Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especial-
mente a Portaria n® 191-B de 05 de maio de 2014.

Bela Vista do Toldo - SC, 04 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°. 319/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19, Suspender o pagamento de fungao gratificada concedida a
favor da servidora MARIA DE LURDES BUENO DE OLIVEIRA, inves-
tida no cargo de Auxiliar em Enfermagem do Quadro de Provimen-
to Efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos financeiros a contar de 02 de janeiro de 2017.

Art. 39, Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especial-
mente a Portaria n® 267 de junho de 2015.

Bela Vista do Toldo - SC, 04 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°. 320/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 10, Suspender o pagamento de fungdo gratificada concedida
a favor da servidora MARISTELA DENISE DIAS MIELKE, investida
no cargo de Auxiliar em Enfermagem do Quadro de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos financeiros a contar de 02 de janeiro de 2017.

Art. 39, Ficam revogadas as disposicbes em contrario, especial-
mente a Portaria n® 277 de 01 de junho de 2015.

Bela Vista do Toldo - SC, 04 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragao e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°. 321/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

ADELMO ALBERTI, Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo con-
feridas art. 67, inciso XXIV, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Municipal n® 978 de julho de 2013, resolve:

Art. 19. Remover a servidora ADAIANE DO PRADO MACHADQO, in-
vestida no cargo de Assistente Administrativo do Quadro de Provi-
mento Efetivo do Poder Executivo Municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Administracdo e Fazenda para desempenhar suas fun-
¢Oes junto ao Conselho Tutelar, sem prejuizos em sua remunera-
¢ao, em conformidade com o Art. 40, § 2° da Lei n°® 004 de 27 de
janeiro de 1997
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Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos financeiros a contar de 02 de janeiro de 2017.

Art. 30, Revogam-se todas as disposicoes em contrario.

Bela Vista do Toldo - SC, 04 de janeiro de 2017

ADELMO ALBERTI

Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracao e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°. 322/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

“NOMEIA A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicOes que lhes sdo conferidas pelo Artigo
67, Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e com fundamento nos
Artigos 69, Inciso XVI e 51 da Lei Federal N° 8.666/93, de 21 de
Junho de 1993,

RESOLVE:

Art.19, Fica nomeada por esta Portaria, a Comissao Permanente
de LicitacOes da Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo, a qual
passara a ser integrada pelos seguintes membros:

I — SORLENE DA GLORIA VIEIRA SCHERMACK, Servidora Publica
Municipal, investida no Cargo de Assistente Administrativo, do Qua-
dro de Pessoal de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal;

II — JESSICA ALBERTI, Servidora Publica Municipal, investida no
Cargo de Assistente Administrativo, do Quadro de Pessoal de Pro-
vimento Efetivo do Poder Executivo Municipal

I1I - ANTONIO DE LIMA, Servidor Piblico Municipal, investido no
Cargo de Operador de Maquinas, do Quadro de Pessoal de Provi-
mento Efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art.20. A Comissdo nomeada por esta Portaria sera presidida pela
Servidora SORLENE DA GLQRIA VIEIRA SCHERMAQK, e tera como
membros os Servidores JESSICA ALBERTI e ANTONIO DE LIMA.
Art.3°, A Comissdao nomeada por esta Portaria, dentre outras atri-
buicdes previstas em lei, compete especialmente:

I- realizar a abertura dos processos, a publicacdo dos editais, o
convite e a convocacgao dos licitantes interessados na participa-
cdo em todos os processos licitatorios realizados pela Prefeitura
Municipal de Bela Vista do Toldo, em todas as modalidades, com
a finalidade de realizacdo de compras, realizacdao de obras, aliena-
¢Oes, locacOes, contratacdo de servigos e outros atos administrati-
vos que dependam da realizacdo de licitagdo publica, identificando
0s processos licitatorios em ordem cronoldgica, de acordo com as
orientagdes formuladas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina;

II- promover o recebimento, a analise e julgamento dos documen-
tos de habilitacdo dos licitantes em todos os processos licitatorios
realizados pela Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo, em to-
das as modalidades, com a finalidade de realizacdo de compras,
realizacdo de obras, alienagOes, locacOes, contratacdo de servigos
e outros atos administrativos que dependam da realizacdo de lici-
tacao publica;

III- proceder o recebimento, analise e julgamento das propostas
apresentadas pelos licitantes em todos os processos licitatorios
realizados pela Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo, em to-
das as modalidades, com a finalidade de realizacdo de compras,

realizagdo de obras, alienagdes, locacdes, contratagdo de servigos
e outros atos administrativos que dependam da realizagdo de lici-
tacao publica;

IV- conferir, rubricar e assinar todos os documentos relacionados
com a habilitacdo e a apresentacdo de propostas pelos licitantes;

V- lavrar atas relativas ao recebimento dos documentos de habi-
litagdo e do julgamento das propostas, bem como de outros do-
cumentos integrantes dos processos licitatorios promovidos pela
administragdo municipal;

VI- selecionar as propostas mais vantajosas para o Municipio em
todos processos licitatdrios realizados, sugerindo ao Prefeito Mu-
nicipal a homologacdo do resultado e a adjudicacdo do objeto li-
citado;

VII- submeter os editais e os processos licitatorios a andlise da
assessoria juridica do Municipio, para assinatura e emissdo de pa-
recer;

VIII- promover a avaliagdo de bens iméveis de propriedade do Mu-
nicipio e de terceiros, para efeito de alienacdo, aquisigao e desa-
propriacao;

IX- realizar a avaliacdo de bens mdveis inserviveis, obsoletos, ex-
cedentes e de alto custo de manutencado de propriedade do Muni-
cipio, para efeito de doacao e alienacdo;

X- receber recursos administrativos interpostos entorno dos pro-
cessos licitatdrios e encaminhar as autoridades competentes, para
analise, parecer e decisao;

XI- organizar, sistematizar, arquivar e manter sobre a sua guarda,
cuidado e conservacao, todos os documentos e processos licitato-
rios realizados pela administracdo municipal;

XII- solicitar, quando necessario, ao Prefeito Municipal o apoio téc-
nico e juridico, bem como a melhoria das condigdes fisicas e estru-
turais, para a realizagdo das suas competéncias e atribuicdes, com
estrita obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

XIII- desempenhar outras fungdes, atividades, competéncias, pre-
vistas na legislacdo que disciplina a realizagdo das licitagbes publi-
cas que estejam na sua Orbita de atuacdo e competéncia e que lhe
forem atribuidas e solicitadas pelo Prefeito Municipal.

Art.4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art.59. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmen-
te a Portaria N° 136/2016, de 28 de margo de 2016.

Bela Vista do Toldo-SC, 04 de Janeiro de 2017.
Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

PORTARIA n°, 323/2016, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

“NOMEIA PREGOEIRO E A RESPECTIVA EQUIPE DE APOIO PARA
A MODALIDADE DE PREGAO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”

O Prefeito Municipal de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo Artigo
67, Inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e com fundamento nos
Artigos 69, Inciso XVI e 51 da Lei Federal N° 8.666/93, de 21 de
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Junho de 1993,

RESOLVE:

Art.19. Ficam nomeados por esta Portaria, o Pregoeiro e a respecti-
va Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo,
a qual passara a ser integrada pelos seguintes membros:

I — JOSETE KOGG, Servidora Publica Municipal, investida no Cargo
de Analista de Tributos, do Quadro de Pessoal de Provimento Efe-
tivo do Poder Executivo Municipal;

II — JESSICA ALBERTI, Servidora PUblica Municipal, investida no
Cargo de Assistente Administrativo, do Quadro de Pessoal de Pro-
vimento Efetivo do Poder Executivo Municipal;

I1I - JOAO PAULO EMILIANO, Servidor Publico Municipal, investido
no Cargo de Motorista, do Quadro de Pessoal de Provimento Efeti-
vo do Poder Executivo Municipal.

Art.20. A Comissao nomeada por esta Portaria sera presidida pela
Servidora JOSETE KOGG, e terd como membros os Servidores JES-
SICA ALBERTI e JOAO PAULO EMILIANO.

Art.39. A equipe nomeada por esta Portaria, dentre outras atribui-
¢Oes previstas na Lei Federal N°© 10.520/2002, competindo a esta
efetuar todos os atos necessarios para 0os Processos Licitatorios
que forem realizados na Modalidade de Pregao, pela Prefeitura Mu-
nicipal de Bela Vista do Toldo.

Art.4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art.59. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmen-
te a Portaria N° 137/2016, de 28 de margo de 2016.

Bela Vista do Toldo-SC, 04 de Janeiro de 201

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, em 04 de janeiro de 2017

OINDERSON DAMASO .
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
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PREFEITURA

ATA ELEICAO DA PREVBIGUAGU - 01
ESTADO DE SANTA CATARINA , ,
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIGUAGU - PREVBIGUACU

ATA GERAL DE APURACAO E HOMOLOGA,CAO DA ELEICAO DOS CONSELHOS ADMINISTRATIVO E FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BIGUAGU — PREVBIGUAGU

Iniciou-se as 08h00min do dia 13 (treze) do més de dezembro do ano de 2016 (dois mil e dezesseis), a eleicdo para a composicao dos
Conselhos Administrativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Biguagu — PREVBIGUACU. Na ocasido,
o processo foi conduzido pela presidente da Mesa Coletora de Votos, senhora Lilian Aparecida Rech Peres, que recebeu do presidente da
Comissdo Eleitoral, senhor Adriano Medeiros Ferreira, a quantidade de 356 (trezentos e cinquenta e seis) cédulas a serem utilizadas no
pleito eleitoral. Ao longo dos trabalhos de coleta de votos nao houve ocorréncias dignas de registro. Apds as 18h00m (dezoito horas), no
Auditério da Secretaria Municipal de Educacdo, sito a Rua Hermdgenes Prazeres n® 59, na presenca da Mesa Coletora de Votos, designada
pela Resolugdo n° 001, de 13 de dezembro de 2016, composta pela Sra. Lilian Aparecida Rech Peres e pela Sra. Zilsa Roseny Correa, além
da Comissao Eleitoral, composta pelos servidores efetivos Adriano Medeiros Ferreira, Alexsandro Otavio Martins, Maria Fernanda Caminha
de Souza, Maristela Lira, nomeados pela Portaria n® 001/2016, emitida pelo referido Instituto de Previdéncia, juntamente com os seguintes
candidatos: Leandro de Souza Cunha; Jored Reis; Altamiro Miguel de Barros e Julio Cesar Coelho, além da presenca do Presidente do SIN-
TRAMUB, Sr. Jorge Eduardo da Silva, deu-se inicio a apuracao dos votos. Durante o periodo de apuragao, e com a anuéncia dos presentes,
foi necessaria a transferéncia do local para o Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo. Apds a contagem dos votos, obteve-se a quan-
tidade de 252 (duzentos e cinquenta e dois) votos, dentre os quais, 02 (dois) foram considerados nulos, em razdo de erro no preenchimento
da cédula eleitoral, e 02 (dois) em branco. O total de eleitores aptos a votar era em nimero de 910 (novecentos e dez), sendo 150 (cento e
cinquenta) inativos, e 760 (setecentos e sessenta) ativos, conforme relagcdes fornecidas pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura e da
PREVBIGUACU. O numero de votantes maximo seriam 910 (novecentos e dez) e o minimo de votos validos deveria ser no minimo 1/4 (um
quarto) destes, totalizando assim 228 (duzentos e vinte e oito) votos. Os votos recebidos e validados foram em um total de 252 (duzentos
e cinquenta e dois). Conclui-se entdo que a eleigdo atendeu o requisito de voto minimo para sua validagdo. Por fim, restou configurado o
seguinte quadro:

CONSELHO ADMINISTRATIVO VOTOS
Jored Reis 115
Leandro de Souza Cunha 136
Senaldir de Oliveira Pedro 95
Julio Cesar Coelho 49
Altamiro Miguel de Barros 80
Eduardo Lopes Jonker 84
Fernanda Aparecida da Cunha 166
Katia Bernadeth da Silva 185
CONSELHO FISCAL VOTOS
Vanessa Reinehr 119
Hildegard Denise Marques 66
Marcia Margal 101*
Kelen Cristina Grudtner 65
Ariani Leitis Motter Griss Costa 101*

*Na eleicdo do conselho fiscal ocorreu um empate entre as candidatas Marcia Marcal e Ariani Motter Griss Costa. Contudo, de acordo com
o art. 33 do Decreto 95/2003 de 20/08/2003, que rege o processo eleitoral, o primeiro critério em caso de empate é “contar mais tempo de
servico publico prestado ao Municipio de Biguagu”. Ao analisarmos esse critério de desempate, verificamos que a servidora Marcia Margal
ingressou no servico publico do municipio de Biguagu em 13/01/2009, ao passo que a servidora Ariani Motter Griss Costa ingressou em
15/12/2008. Desta forma, o critério de desempate favorece a servidora Ariani Motter Griss Costa em detrimento a outra candidata. Sendo
assim, os candidatos eleitos, titulares e suplentes, estdo dispostos na ordem abaixo:

CONSELHO ADMINISTRATIVO

TITULARES

Jored Reis

Leandro de Souza Cunha

Fernanda Aparecida da Cunha

Katia Bernadeth da Silva

SUPLENTES

Senaldir de Oliveira Pedro

Julio Cesar Coelho
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Altamiro Miguel de Barros

Eduardo Lopes Jonker

CONSELHO FISCAL

TITULARES

Vanessa Reinehr

Ariani Leitis Motter Griss Costa

SUPLENTES

Hildegard Denise Marques

Marcia Margal

Presidente do SINTRAMUB.

Biguagu, 19 de dezembro de 2016.

Nada mais havendo a tratar, eu, Adriano Medeiros Ferreira, Presidente da Comissao Eleitoral, juntamente com a Presidente da Mesa Cole-
tora de Votos, lavramos a presente ata, que vai por mim assinada e pelos demais membros da Comissdo Eleitoral, mesarios, candidatos e

Adriano Medeiros Ferreira

Alexsandro Otavio Martins

Presidente da Comissdo Eleitoral

Secretario da Comissdo Eleitoral

Maria Fernanda Caminha de Souza

Maristela Lira

Membro da Comissdo Eleitoral

Membro da Comissdo Eleitoral

Lilian Aparecida Rech Peres

Zilsa Roseny Correa

Membro da Mesa Coletora de Votos

Membro da Mesa Coletora de Votos

Jorge Eduardo da Silva

Jored Reis

Presidente da SINTRAMUBI

Candidato

Leandro de Souza Cunha

Julio Cesar Coelho

Candidato

Candidato

Altamiro Miguel de Barros

Candidato

DECRETO N° 241/2016

Lei Municipal n® 3692/2016,

DECRETO N° 241/2016 DE: 19 DE DEZEMBRO DE 2016.
Abre crédito adicional suplementar na Lei Orcamentaria Anual de 2016.

RAMON WOLLINGER, Prefeito Municipal de Biguagu, no uso das atribuicdes legais e de conformidade com a autorizagdo que Ihe confere a

Art. 1° Abre crédito adicional suplementar no montante de R$ 2.488.600,00 (Dois milhGes, quatrocentos e oitenta e oito mil e seiscentos
reais), utilizando como fonte de recursos a anulagdo de dotagles, conforme abaixo especificado:

ANULACOES:
CODIGO CLASSIFICAGAO DA DESPESA VALOR
0203 Diretoria de Controle Interno
0203.04.124.0001.2004 Manutencdo da Diretoria de Controle Interno 6.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 6.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 6.000,00
0204.04.131.0001.2006 Manutencdo da Geréncia de Comunicagao 190.150,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacdo Direta 190.150,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 190.150,00
0301 Secretaria de Administragao
0301.14.422.0006.2016 Funcionamento e Manutencdo do PROCON 6.000,00
3.1.91.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta Intra 1.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta 3.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacdo Direta 2.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 6.000,00
0401 Secretaria de Fazenda
0401.04.123.0002.2014 Manutencdo da Secretaria de Fazenda 24.800,00
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3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 24.800,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 24.800,00
0501 Secretaria do orgamento Participativo
0501.04.122.0002.2010 Manutencdo da Secretaria Orgamento Participativo 16.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 16.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 16.000,00
0601 Secretaria do Planejamento e Gestdo
0601.04.121.0002.2007 Manutengdo da Secretaria de Planejamento e Gestdo 100.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 100.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 100.000,00
0701 Secretaria de Educacdo
0701.12.363.0003.2025 Oferta da Merenda Escolar — Ensino Infantil 23.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 23.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 23.000,00
0701.13.392.0003.2031 Ampliagdo e Manutencgdo da Biblioteca Publica 8.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 8.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 8.000,00
0801.15.452.0009.2083 Manutencdo da Secretaria de Obras e Infraestrutura 57.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacao Direta 57.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 57.000,00
0801.06.182.0009.1043 Dragagem do Rio e Fixagdo da Barra 70.500,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacdo Direta 70.500,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 70.500,00
0901.26.782.0007.2076 Manut. Secretaria de Desenv. Urbano e Transporte 42.000,00
3.3.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 42.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 42.000,00
1001 Secretaria da Integracdo Regional
1001.04.122.0002.2012 Manutengdo da Secretaria de Integracao Regional 112.452,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 112.452,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 112.452,00
1101 Secretaria de Assisténcia Social e Habitagdo
1101.08.243.0006.2056 Protecdo Especial de Média Complexidade 13.100,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 13.100,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 13.100,00
1101.08.244.0006.2062 Protecdo Social Basica 13.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 13.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 13.000,00
1104.08.241.0006.2053 Atendimento a Pessoa Idosa 17.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 17.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 17.000,00
1201 Secretaria de Desenv. Urbano e Inov. Tecnoldgica
1201.22.661.0007.2072 Manut. Secret. Desenv. Econ. e Inov. Tecnoldgica 55.824,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 10.824,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta 45.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 55.824,00
1301 Secretaria de Cultura, Esporte, Turismo e Lazer
1301.27.122.0005.2049 Manut. Secret. de Cultura, Esporte, Turismo e Lazer 51.390,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 51.390,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 51.390,00
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1401 Secretaria da Pesca e Maricultura

1401.20.602.0007.2067 Apoio as Atividades da Aquicultura e Pesca 20.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacdo Direta 15.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 5.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 20.000,00
1401.20.602.0007.2069 Manutencdo da Secretaria de pesca e Maricultura 51.600,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 43.600,00
3.1.91.00 Pessoal e Encargos sociais/Aplicagao Direta Intra 3.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta 4.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacdo Direta 1.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 51.600,00
1501 Secretrai de Agricultura Desenv. Rural e Aquicultura

1501.26.782.0007.2077 Conservagdo das Estradas Vicinais 119.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 30.000,00
3.1.91.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta Intra 5.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacao Direta 52.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacdo Direta 32.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 119.000,00
1801 Fundo Municipal de Saude

1801.10.301.0004.2033 Manutencdo do Fundo Municipal de Saude 15.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 15.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 15.000,00
1801.10.302.0004.2044 Manutengdo da UPA 15.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 15.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 15.000,00
1801.10.301.0004.1008 Construgdo do Hospital da Comarca de Biguagu 30.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 30.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 30.000,00
1801.10.301.0004.1010 Construcdo ou Ampliagdo de Unidade de Salde 10.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacdo Direta 10.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 10.000,00
1801.10.301.0004.1011 Aquisicdo de Veiculos 60.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 60.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 60.000,00
1801.10.301.0004.2034 AgOes de Atengdo Basica 209.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacao Direta 209.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicacao Direta 10.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 219.000,00
1801.10.301.0004.2035 AgOes de Saude da Familia 446.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta 441.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 5.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 446.000,00
1801.10.301.0004.2036 AgGes com Agentes Comunitarios de Salde 16.184,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 16.184,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 16.184,00
1801.10.301.0004.2037 AgOes de Saude Bucal 410.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta 400.000,00
4.4.90.00 Investimentos/Aplicagdo Direta 10.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 410.000,00
1801.10.301.0004.2038 AgOes de Assisténcia de Farmacéutica Basica 166.600,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacao Direta 166.600,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 166.600,00
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1801.10.301.0004.2039 Nucleo de Apoio a Saude da Familia 104.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacdo Direta 104.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos para ASPS 104.000,00
TOTAL 2.488.600,00

SUPLEMENTACCN)ES:

CODIGO CLASSIFICA(;AO DA DESPESA VALOR
0301 Secretaria de Administracdo

0301.04.122.0002.2013 Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS 50.000,00
3.3.91.00 Outras Despesas Correntes/Aplicagdo Direta Intra 50.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 50.000,00
0701 Secretaria de Educagdo

0701.12.361.0003.2019 Remuneracdo Prof. do Mag. Em Efetivo Exercicio 274.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 274.000,00
0.1.01.000000 Recursos de Impostos para MDEB 274.000,00
0701.12.363.0003.2023 Manutencdo do Centro de Educagdo Profissional 2.800,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 2.800,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 2.800,00
0701.12.365.0003.2026 Manutengdo do Ensino Infantil - Creche 393.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 393.000,00
0.1.01.000000 Recursos de Impostos para MDEB 393.000,00
1101 Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao

1101.08.243.0006.2057 Protecdo Especial de Alta Complexidade 54.200,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 54.200,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 54.200,00
1101.08.243.0006.2058 Manutengdo do Conselho Tutelar 16.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 16.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 16.000,00
1101.08.244.0006.2060 Manut. Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo 37.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 37.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 37.000,00
1801 Fundo Municipal de Saude

1801.10.301.0004.2033 Manutencgdo do Fundo Municipal de Saude 615.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicagdo Direta 615.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos p/ ASPS 615.000,00
1801.10.301.0004.2036 AgGes com Agentes Comunitarios de Salde 63.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 63.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos p/ ASPS 63.000,00
1801.10.302.0004.2043 Atendimento Psico Social 9.600,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 9.600,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos p/ ASPS 9.600,00
1801.10.302.0004.2044 Manutengdo da UPA 624.000,00
3.1.90.00 Pessoal e Encargos Sociais/Aplicacdo Direta 624.000,00
0.1.02.000000 Recursos de Impostos p/ ASPS 624.000,00
1901 Encargos Gerais

1901.28.845.0000.0004 Contribuigdo ao PASEP 150.000,00
3.3.90.00 Outras Despesas Correntes/Aplicacdo Direta 150.000,00
0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 150.000,00
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1901.28.843.0000.0003 Amortizacdo de Dividas 200.000,00

4.6.90.00 Amortizacdo da Divida/Aplicacdo Direta 200.000,00

0.1.00.000000 Recursos Ordinarios 200.000,00
TOTAL 2.488.600,00

Art. 20 Este decreto entrara em vigor na data da sua publicacdo.

Biguagu, 19 de dezembro de 2016.
RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal

Reg.publ.n/data

Marivalde Inéz Kons
Escrituraria

PORTARIA N° 3204/2016
PORTARIA n° 3204 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) DEISE REGIS DE MIRANDA KONS, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
APOIO A EDUCACAO, na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.
Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3205/2016
PORTARIA n© 3205 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) LUCIANE BEATRIZ CLAUDINO GARZO, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
ENSINO, na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.
Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3206/2016
PORTARIA n° 3206 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE: )
Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) SILVIA CRISTINA CECHINEL, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE PEDAGOGI-
CO, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 31/12/2016.
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Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.
Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3207/2016
PORTARIA n© 3207 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe s&o conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) GISLAINE PATRICIA MARTINS MOREIRA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE
DE ALIMENTACAO ESCOLAR, na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.
Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3208/2016
PORTARIA n° 3208 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) GISLAINE JOAO FERNANDO DA CRUZ FILHO, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GE-
RENTE DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 3209/2016
PORTARIA n© 3209 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe s&o conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho de
2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) MARIA ADRIANA DA SILVA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR ESCOLAR I,
na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 3210/2016
PORTARIA n© 3210 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) PIERRI COSTA DE ANDRADE,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR I, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3211/2016
PORTARIA n© 3211 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) AFONSO AURINO ANDERSON,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3212/2016
PORTARIA n° 3212 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE: )

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) JOSE CARLOS COMORETTO,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR I, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3213/2016
PORTARIA n° 3213 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ROSIANI CUNHA DOS SANTOS,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1II, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3214/2016
PORTARIA n© 3214 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ANA CRISTINA ESPINDOLA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1II, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3215/2016
PORTARIA n© 3215 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 190 Exonerar o(a) servidor(a) LOURDES BENTO DE OLIVEIRA
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GRESPI, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DI-
RETOR ESCOLAR 11, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir
de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.
THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3216/2016
PORTARIA n° 3216 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) DULCEMAR MARTINS, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de DIRETOR ESCOLAR 1I, na
Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.
THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3217/2016
PORTARIA n° 3217 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ANDRESSA AMARAL MACHADO,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1II, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3218/2016
PORTARIA n° 3218 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas

atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) BRUNA MANES, detentor(a) do
cargo de provimento comissionado de DIRETOR ESCOLAR II, na
Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3219/2016
PORTARIA n© 3219 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) KATIA MILENE WIESE PERES,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1II, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°© 3220/2016
PORTARIA n° 3220 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ARACI DE FATIMA BERNARDI,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
ESCOLAR 1II, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo
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PORTARIA N° 3221/2016
PORTARIA n© 3221 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) OSCARINA LUIZ VIEIRA FERREI-
RA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRE-
TOR ESCOLAR III, na Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3222/2016
PORTARIA n© 3222 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) MONICA DE ABREU DOS SAN-
TOS, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRE-
TOR ESCOLAR III, na Secretaria Municipal de Educagao, a partir
de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 3223/2016
PORTARIA n© 3223 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) IVONETE WEBER, detentor(a) do
cargo de provimento comissionado de DIRETOR ESCOLAR III, na
Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3224/2016
PORTARIA n° 3224 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ALEXANDRA BATISTA JOAO, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
DE ENSINO FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educacao,
a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3225/2016
PORTARIA n© 3225 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) LAURO LUIZ DE CAMPQOS, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE DE
ENSINO FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educagdo, a
partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3227/2016
PORTARIA n© 3227 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) PATRICK BALCAZAR MARTINEZ,
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detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
DE ENSINO FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educacao,
a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3228/2016
PORTARIA n° 3228 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) CHRISTYAN GONGALVES, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE DE
ENSINO FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educacdo, a
partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3229/2016
PORTARIA n© 3229 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) MAURICIO MANOEL FIRME, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE

DE ENSINO FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educacao,
a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3230/2016
PORTARIA n© 3230 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) GRAZIELLE DA SILVA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE DE ENSINO
FUNDAMENTAL, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3231/2016
PORTARIA n© 3231 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) FRANCIELLY NEVES DE SOUZA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
DE EDUCACAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de Educaco, a
partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3232/2016
PORTARIA n° 3232 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) JAQUELINE PEREIRA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE DE EDUCA-
CAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.
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Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3233/2016
PORTARIA n° 3233 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) ELIETE BERNADETE MIRANDA
BILK, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de AS-
SISTENTE DE EDUCAGAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3234/2016
PORTARIA n° 3234 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) RACHEL REGINA DE OLIVEIRA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
DE EDUCACAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de Educaco, a
partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3235/2016
PORTARIA n© 3235 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) FILIPE ARCENO CABRAL PINTO

DE BARROS, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3236/2016
PORTARIA n° 3236 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O, no uso de suas
atribuicdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) GABRIEL CITATIN DE MELO, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
DE EDUCACAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de Educaco, a
partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3238/2016
PORTARIA n° 3238 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) MARCELO ALEXANDRE DE OLI-
VEIRA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de AS-
SISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL, na Secretaria Municipal de
Educacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 3239/2016
PORTARIA n© 3239 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ERALDO ALCIDES DUARTE, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTEN-
TE TECNICO, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3240/2016
PORTARIA n© 3240 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) FERNANDO RICARDO DOTTO,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSISTEN-
TE TECNICO, na Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3241/2016
PORTARIA n° 3241 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ADRIANA VANIA SILVA DE SOU-
ZA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSIS-
TENTE TECNICO, na Secretaria Municipal de Educacao, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3242/2016
PORTARIA n° 3242 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) GABRIEL ARTHUR LOEFF, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de SECRETARIO MU-
NICIPAL DE SAUDE, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3243/2016
PORTARIA n© 3243 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ANA LUCIA SILVA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DA POLICLI-
NICA MUNICIPAL, na Secretaria Municipal de Salde, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3244/2016
PORTARIA n© 3244 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ADRIANI BARBOSA, detentor(a)
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do cargo de provimento comissionado de DIRETOR CONTABIL, na
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3245/2016
PORTARIA n° 3245 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) MARCO ANTONIO PARO, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
PRONTO ATENDIMENTO DE 24 HORAS, na Secretaria Municipal de
Saude, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3246/2016
PORTARIA n° 3246 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) SAUL DE MELLO FERRERA, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
TRANSPORTE E FROTA DA SAUDE, na Secretaria Municipal de Sau-
de, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON

Secretaria Municipal de Administragdo
PORTARIA N° 3247/2016

PORTARIA n° 3247 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas

atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) EDERSON LUIZ SILVA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de DIRETOR ADMINISTRA-
TIVO, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3248/2016
PORTARIA n© 3248 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) LEONARDO SIMOES DA SILVEI-
RA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GEREN-
TE DE APOIO TECNICO, na Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3249/2016
PORTARIA n° 3249 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) MARILEIA GLORIA FERREIRA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE
DE SAUDE BUCAL, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo
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PORTARIA N° 3250/2016
PORTARIA n© 3250 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) EMERSON EVERALDO SOARES,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE
DE PATRIMONIO, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3251/2016
PORTARIA n© 3251 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) LUCIANO FREIBERGER, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE AS-
SISTENCIA A SAUDE, na Secretaria Municipal de Salde, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3252/2016
PORTARIA n° 3252 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) SAUL FREITAS DA SILVA, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de CHEFE DE DIVI-
SAO DA VIGILANCIA EM SAUDE, na Secretaria Municipal de Salde,
a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3253/2016
PORTARIA n° 3253 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ALEX GONGCALVES DE OLIVEIRA
AGENOR, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de AS-
SISTENTE TECNICO, na Secretaria Municipal de Salde, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3254/2016
PORTARIA n© 3254 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) JOELSON NOGUEIRA ANTUNES,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de ASSIS-
TENTE TECNICO, na Secretaria Municipal de Salde, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3255/2016
PORTARIA n© 3255 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) FILIPE GOMES VIEIRA, detentor(a)
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do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE TECNICO,
na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3256/2016
PORTARIA n© 3256 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicGes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) PAULO RODRIGO FERREIRA, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR GE-
RAL, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3257/2016
PORTARIA n° 3257 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) ADILSON MARCELINO, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE EXE-
CUCAO, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, a partir
de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3258/2016
PORTARIA n° 3258 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas

atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) OSMAR JOSE MARTENDAL, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
MANUTENGAO, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura,
a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3259/2016
PORTARIA n© 3259 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) CHARLES CORREIA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE OBRAS PU-
BLICAS, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, a partir
de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3260/2016
PORTARIA n° 3260 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE: )

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ROGERIO GARCIA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE INFRAES-
TRUTURA E OBRAS, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestru-
tura, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administragdo
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PORTARIA N° 3261/2016
PORTARIA n© 3261 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ROBERTA BORBA RODRIGUES,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE
PATRIMONIO PUBLICO, na Secretaria Municipal de Obras e Infra-
estrutura, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3262/2016
PORTARIA n© 3262 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) VOLDIR JOSE FERRARI, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE GES-
TAO DE FROTAS, na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutu-
ra, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3263/2016
PORTARIA n° 3263 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ORILDO NELSON LAURENTINO
JUNIOR, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de
GERENTE DE OPERAGOES INTERNAS, na Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3265/2016
PORTARIA n° 3265 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ROBSON REGIS, detentor(a) do
cargo de provimento comissionado de DIRETOR GERAL, na Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Transportes, a partir
de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3266/2016
PORTARIA n© 3266 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) CARLOS HENRIQUE RECH, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
TRANSITO, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Transportes, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3267/2016
PORTARIA n© 3267 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) GIL PERIS CARDOSO, detentor(a)
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do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE NUCLEO
DE TRANSPORTES, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Transportes, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3268/2016
PORTARIA n° 3268 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ROBSON LUIZ CERQUEIRA DA
SILVA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de CHEFE
DE DIVISAO DE TRANSPORTES PUBLICOS, na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano e Transportes, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3269/2016
PORTARIA n© 3269 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ANDREA FELIPE, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de SUPERINTENDENTE
ADJUNTO, na Fundagdo Municipal do Meio Ambiente, a partir de
31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 3270/2016
PORTARIA n© 3270 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) PAULO GEAN CHAGAS, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR ADMI-
NISTRATIVO/FINANCEIRO, na Fundagao Municipal do Meio Am-
biente, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3271/2016
PORTARIA n© 3271 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) MAURICEIA GRASIELE MACHADO
CORREA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DI-
RETOR OPERACIONAL/JURIDICO, na Fundagao Municipal do Meio
Ambiente, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3272/2016
PORTARIA n° 3272 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) DIRCILENE CARMELITA MARIA
DA LUZ, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.
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Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3273/2016
PORTARIA n° 3273 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) ELIANE ROCHA DE CARVALHO,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL, na Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social e Habitacao, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3274/2016
PORTARIA n© 3274 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) VALDIRENE NEUSA FRANCISCO
PARO, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRE-
TOR DO PROCON, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3275/2016
PORTARIA n© 3275 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) CLAUDIA BREHM MAFRA,

detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE
DE HABITACAO, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3276/2016
PORTARIA n° 3276 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) JUCELIA SONIA GONGCALVES,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de COORDE-
NADOR DO CRAS, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3277/2016
PORTARIA n° 3277 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes, que |Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) LAIS APARECIDA CORREIA RO-
DRIGUES, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de
COORDENADOR DO RECRIA, na Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social e Habitacdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao
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PORTARIA N° 3278/2016
PORTARIA n© 3278 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) VERONICA BARBARA BERNZ,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de COORDE-
NADOR DE ABRIGO INSTITUCIONAL, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitagdo, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3279/2016
PORTARIA n© 3279 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) CRISTIANE DA SILVA, detentor(a)
do cargo de provimento comissionado de COORDENADOR DO CRE-
AS, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, a
partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3280/2016
PORTARIA n° 3280 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ANESIO EGIDIO RICHARTZ, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR GE-
RAL, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Aquicultura, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3281/2016
PORTARIA n° 3281 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) LUIZ GONZAGA DE AQUINO, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR AD-
MINISTRATIVO REGIONAL DE SOROCABA, na Secretaria Municipal
de Agricultura, Desenvolvimento Rural e Aquicultura, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3282/2016
PORTARIA n© 3282 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) VALDIR VALDEMIRO BITTEN-
COURT, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DI-
RETOR ADMINISTRATIVO REGIONAL DE SANTA CATARINA, na
Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural e Aqui-
cultura, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3283/2016
PORTARIA n° 3283 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




06/01/2017 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2163

Pagina 75

RESOLVE: )

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) LEANDRO ROGERIO PIRES, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE
EXATORIA, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimen-
to Rural e Aquicultura, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3284/2016
PORTARIA n© 3284 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) GISELI ELZA SCHMITZ, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE OPERA-
CIONAL, na Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento
Rural e Aquicultura, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3285/2016
PORTARIA n© 3285 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicOes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO DA SILVEI-
RA JUNIOR, detentor(a) do cargo de provimento comissionado
de CHEFE DE DIVISAO AGROPECUARIA, na Secretaria Municipal
de Agricultura, Desenvolvimento Rural e Aquicultura, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3286/2016
PORTARIA n© 3286 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) GISLAINE QUERINO DOS SAN-
TOS, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GE-
RENTE DE EMPREENDEDORISMO, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Inovacdo Tecnoldgica, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3287/2016
PORTARIA n° 3287 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) FRANCISCO DE SOUZA PEREIRA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE
TURISMO, na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte Turismo e
Lazer, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sdo retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3288/2016
PORTARIA n© 3288 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ANDERSON RODRIGUES DE FA-
RIA, detentor(a) do cargo de provimento comissionado de CHEFE
DE DIVISAO OPERACIONAL, na Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte Turismo e Lazer, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




06/01/2017 (Sexta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 2163

Pagina 76

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3289/2016
PORTARIA n° 3289 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso de suas
atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO GUEDES, de-
tentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR GE-
RAL, na Secretaria Municipal de Integracdo Regional, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracado

PORTARIA N° 3290/2016
PORTARIA n© 3290 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) MARCIO GONGALVES FERREIRA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE
OPERACIONAL DO BOM VIVER, na Secretaria Municipal de Integra-
¢ao Regional, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3291/2016
PORTARIA n© 3291 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicGes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 10 Exonerar o(a) servidor(a) NELSON CESAR DE OLIVEIRA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de DIRETOR
GERAL, na Secretaria Municipal de Pesca e Maricultura, a partir de
31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 3292/2016
PORTARIA n© 3292 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que |he sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) LUIZ FIRMINO ARMINDO, deten-
tor(a) do cargo de provimento comissionado de CHEFE DE DIVI-
SAO DA PESCA, na Secretaria Municipal de Pesca e Maricultura, a
partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3293/2016
PORTARIA n© 3293 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 19 Exonerar o(a) servidor(a) ROSIMAR DE SOUZA SEGALA,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de CHEFE DE
DIVISAO DA MARICULTURA, na Secretaria Municipal de Pesca e
Maricultura, a partir de 31/12/2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguacu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracdo
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PORTARIA N° 3294/2016
PORTARIA n© 3294 de 21 de dezembro de 2016

Exonera o(a) Servidor(a), ocupante do cargo comissionado, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 85 de 21 de junho
de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o(a) servidor(a) HEVILYN IZADORA FRANCISCO,
detentor(a) do cargo de provimento comissionado de GERENTE DE
INOVACAO TECNOLOGICA, na Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico e Inovacdo Tecnoldgica, a partir de 31/12/2016.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e
seus efeitos sao retroativos a 31/12/2016.

Biguagu, 21 de dezembro de 2016.

THAYSA NUNES JOHANSON
Secretaria Municipal de Administracao
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Blumenau

PREFEITURA

DECRETO N° 11.176/2017
DECRETO N. 11.176, DE 05 DE JANEIRO DE 2017.

DECLARA SITUAGCAO ANORMAL, CARACTERIZADA COMO SITUA-
GAO DE EMERGENCIA, AREAS LOCALIZADAS NA REGIAO SUL DO
MUNICIPIO, AFETADAS POR DESLIZAMENTOS, ENXURRADAS E
INUNDAGOES BRUSCAS.

NAPOLEAO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no
uso das atribuicoes que lhe confere o art. 59, inciso XVIII, da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 29.03.1990, com funda-
mento nas Leis Federais ns. 12.608, de 10.04.2012, e 12.340, de
01.12.2010, no Decreto Federal n. 7.257, de 04.08.2010, e na Ins-
trugcdo Normativa n. 02, de 20.12.2016, do Ministério da Integragdao
Nacional, e

CONSIDERANDO as enxurradas, as inundagdes bruscas e os des-
lizamentos de terra ocorridos em diversas areas da regidao sul do
Municipio, provocadas por chuva intensa e concentrada ocorrida no
dia de ontem, 04 de janeiro de 2017, atingindo em determinadas
areas a elevada marca de 153.2 milimetros em apenas 12 horas,
sendo 92 milimetros em apenas uma hora,

CONSIDERANDO que, como conseqiiéncia deste desastre, apurou-
se significativos danos e prejuizos ao patrimonio publico e parti-
cular,

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer uma situacao
juridica especial que permita o atendimento as necessidades tem-
porarias de excepcional interesse publico, voltadas a reabilitacdo
do cenario e a reconstrugdo das areas e equipamentos atingidos,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada, no Municipio de Blumenau, a existéncia de
situacdo anormal, provocada por desastre natural caracterizado
como SITUACAO DE EMERGENCIA.

Paragrafo Unico. A situacdo de anormalidade abrange toda a regido
sul do Municipio, com inclusdo de parte das ruas Floriano Peixoto e
Vitor Hering, no Bairro Centro, em razdo do desastre ter produzido
expressivos danos ao patrimonio publico e de particulares nestas
regides, conforme atesta o Formulario de Informacdes de Desastre
- FIDE a ser encaminhado ao Departamento Estadual de Defesa
Civil.

Art. 20 A mobilizacdo do Sistema Nacional de Defesa Civil, no
ambito do Municipio, estara sob a coordenacdo da Comissdo Muni-
cipal de Defesa Civil — COMDEC, mediante Plano Emergencial de
Resposta ao Desastre.

Art. 3° Autoriza-se a convocacdo de voluntarios para reforcar as
acoes de resposta ao desastre e realizacdao de campanhas de arre-
cadacdo de recursos junto a comunidade com o objetivo de facilitar
as acdes de assisténcia a populacao afetada pelo desastre, a serem
coordenadas pela Secretaria Municipal de Defesa do Cidadao.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do
art. 5° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
ficam as autoridades administrativas e os agentes de defesa civil
diretamente responsaveis pelas acdes de resposta aos desastres
autorizados, em caso de risco iminente, a:

I — penetrar nas casas, a qualquer hora do dia ou da noite, para
prestar socorro ou para determinar a pronta evacuacao das mes-
mas;

II — usar da propriedade, inclusive particular, em circunstancias
que possam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a segu-
ranca de pessoas, instalagBes, servicos e outros bens publicos ou
particulares.

Art. 50 De acordo com o inciso IV do art. 24 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, e considerando a urgéncia da situagdo
vigente, ficam dispensados de licitacdo os contratos de aquisicao
de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de
prestagao de servigos e de obras relacionadas com a reabilitagdo
dos danos, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados a
partir da sua caracterizacdo, vedada a prorrogacao dos contratos.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdao, com
efeitos a contar de 04.01.2017 e com prazo de vigéncia de 90 dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 05 de janeiro de
2017.

NAPOLEAO BERNARDES

Prefeito Municipal

DECRETO N° 11.177/2017
DECRETO N° 11.177, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

REAJUSTA EM 5,5% O VALOR DA TARIFA COMUM DO SERVICO
DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO DE PASSAGEIROS ESTABE-
LECIDA NO DECRETO N. 10.866, DE 11 DE JANEIRO DE 2016,
PRESTADO ATUALMENTE EM CARATER EMERGENCIAL.

MARIO HILDEBRANDT, Prefeito Municipal de Blumenau em exerci-
cio, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art. 75, I, “i", da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 29.03.1990, e com funda-
mento no Oficio/SETERB n. 001/2017, o qual comunicou o resul-
tado das tratativas mantidas entre o Servico Autbnomo Municipal
de Transito e Transportes de Blumenau e a empresa que opera o
servico publico de transporte coletivo urbano em carater emergen-
cial referentes a nova contratacdo do servigo por mais 180 dias, ou
até a conclusdo do processo de licitagdo para outorga definitiva da
concessao do referido servico,

DECRETA:

Art. 1° Fica reajustado em 5,5% (cinco virgula cinco por cento) o
valor da tarifa comum do servico de transporte coletivo de passa-
geiros do Municipio fixado no Decreto n. 10.866, de 11 de janeiro
de 2016, passando a nova tarifa a vigorar com o valor de R$3,85
(trés reais e oitenta e cinco centavos).

Paragrafo Unico. O valor da tarifa especial de domingo fica estabe-
lecido em R$ 1,95 (um real e noventa e cinco centavos).

Art. 20 Os estudantes enquadrados na Lei n® 4.175, de 29.12.1992,
e alteracOes posteriores, terdo 50% (cinquenta por cento) de des-
conto sobre o valor da tarifa comum referida no artigo 1° deste
Decreto.
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Art. 3° O valor estabelecido neste decreto devera ser aplicado a
partir da zero hora do dia 21 de janeiro de 2017, mantendo-se até
entdo o valor fixado no Decreto n°® 10.866, de 11 de janeiro de
2016.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 06 de janeiro de
2017.

MARIO HILDEBRANDT

Prefeito Municipal em exercicio

PORTARIA N° 690/2017 - FAEMA

PORTARIA N° 690

EXONERA KAROLINA BONIN DO CARGO DE GERENTE DE EDUCA-
GAO AMBIENTAL INSTITUCIONAL DA FUNDAGAO MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE - FAEMA.

EDER ANTONIO BORON, Presidente da Fundacdo Municipal do
Meio Ambiente, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo
69, inciso VI, da Lei Complementar n°® 507, de 17 de margo de
2005, e com fundamento no artigo 46, inciso I, da Lei Complemen-
tar n® 660, de 28/11/2007, resolve:

EXONERAR

KAROLINA BONIN, ocupante do cargo em comissdo de Gerente de
Educacao Ambiental Institucional da Fundacao Municipal do Meio
Ambiente, simbolo CC-3, nomeado anteriormente pela Portaria n®
686, de 17 de novembro de 2016.

Blumenau(SC), 01 de janeiro de 2017.
EDER ANTONIO BORON
Presidente da FAEMA
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Bom Jardim da Serra

PREFEITURA

PR 01/2017 COMBUSTIVEIS

Prefeitura Municipal de Bom Jardim da Serra/SC

Edital de Licitagdo N°01/2017

Modalidade: Pregao Presencial n® 01/2017

Objeto: Aquisigdo fracionada de combustiveis, filtros, lubrificantes e derivados para diversas secretarias.

Forma de julgamento: menor preco por item

Data de abertura das propostas: 18/01/2017 as 14horas. O edital obedece a Lei 10.520/02, a Lei 8.666/93 subsidiariamente e demais re-
gulamentagdes no que couber, podendo ser retirado em inteiro teor pelos interessados através da pagina www.bomjardimdasera.sc.gov.br
ou ainda no setor de licitagbes na Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68 centro Bom Jardim da Serra/SC.

Bom Jardim da Serra, 05 de janeiro de 2017.

Pedro Luiz Ostetto

Prefeito Municipal Interino
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Bom Jesus do Oeste

PREFEITURA

DECRETO N° 4986/2017 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

DECRETO N©° Decreto n° 4986/2017 de 02 de janeiro de 2017.
Homologa e Adjudica Julgamento proferido pela Comissdo de Licitagdo, do Processo Licitatdrio n® 02506/2016 , dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE, SC, no uso de suas atribuicdes que lhe confere as leis n®: 10.520/02, 8.666/93 e suas
atualizagles;

DECRETA: Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissao de Licitagdo, nomeada pelo Decreto n® 4984/2017 de 02 de
Janeiro de 2.017, sob o Processo de Licitacao n® 02506/2016, que tem por objeto Contratacdo de empresa para prestacao de servigo de
plantdo médico -hospitalar, com corpo clinico especializado para o exercicio de 2017.

Art. 29, Fica adjudicado o objeto desta licitacao em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o constante no Mapa Com-
parativo de Precos (na Deliberacdo), na sua exata ordem de classificagdo.

Item Nome do Fornecedor Descrigdo do Produto Quant. Valor (R$)
Contratagao de servigo de plantao medico
hospitalar de média e alta complexidade sendo
utilizado as dependéncias fisicas ; equipa-
mentos ambulatoriais , plantonistas, funcio-
1 SOCIEDADE BENEFICIENTE HOSPI- narios ,exames de Raio F))(, exames basicos de | 12,00 126.000,00
TALAR MH . e s .
laboratdrio, medicagao basica para realizagao
de plantOes de urgéncia e emergéncia durante
todos os dias do més incluindo sabados, do-
mingos e feriados
Contratagdo de consultas médicas nas seguin-
tes especialidades a saber: cirurgia obstetricia,

| pediatria, anestesiologia vascular e bioquimico
2 SOCIEDADE BENEFICIENTE HOSPI no periodo integral, no periodo integral de 150,00 33.000,00

TALAR MH segunda a segunda feira, compreendido entre
24 (vinte e quatro) horas pordia todos os dias
do més
\ cento e cinquenta e nove mil reais \ 159.000,00 \

Art. 39, Pelo presente, fica intimado os participantes da licitacdo supramencionada, da decisao estabelecida neste Decreto.

Art. 4. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo
Unico do art.3°, do Decreto n° 4450, de 16 de setembro de 2013. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste — SC,
aos 02/01/17.

Ronaldo Luiz Senger

Prefeito Municipal

DECRETO N° 4987/2017 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

DECRETO N© Decreto n°® 4987/2017 de 02 de janeiro de 2017.
Homologa e Adjudica Julgamento proferido pela Comissao de Licitacdo, do Processo Licitatério n® 02520/2016 , dando outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE, SC, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere as leis n°: 10.520/02, 8.666/93 e suas
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atualizagOes;

DECRETA: Art. 1°. Fica homologado o julgamento proferido pela Comissao de Licitacdo, nomeada pelo Decreto n° 4984/2017 de 02 de
Janeiro de 2.017, sob o Processo de Licitacdo n°® 02520/2016, que tem por objeto Contratacdo de servicos médicos para atendimento a
populacao na UBS ( unidade basica de saude) para o periodo de 40 horas semanais de Janeiro a Dezembro de 2017.

Art. 29, Fica adjudicado o objeto desta licitagdo em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionadas, tudo conforme o constante no Mapa Com-
parativo de Precgos (na Deliberagdo), na sua exata ordem de classificagao.

Item Nome do Fornecedor Descricdo do Produto Quant.
A presente licitagdo tem por objeto a contrata-
¢ao de prestagao de servigos profissionais na
area médica (clinica geral ), para atendimento
na unidade de satde municipal, prestando o
atendimento no programa de estratégia de
saude da familia (ESF) , compreendendo con-
sultas médicas, primeiros socorros,atendimen-
to ambulatorial, salide preventiva e curativa,
visitas domiciliares, palestras, preenchimento
de TFD (processo de tratamento fora do
domicilio), cirurgias ambulatorias e assumir a
responsabilidade técnica da Unidade Basica

de Salde, de segundas a sextas - feiras, do
horario das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00 horas, com carga horaria de 40 horas
semanais, para o exercicio de 2017.

Valor (R$)

1 DANELUZ SERVICOS MEDICOS LTDA 12,00 293.988,00

\ duzentos e noventa e trés mil novecentos e oitenta e oito reais \ 293.988,00 \

Art. 39, Pelo presente, fica intimado os participantes da licitacdo supramencionada, da decisdao estabelecida neste Decreto.

Art. 4. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo
Unico do art.3°, do Decreto n° 4450, de 16 de setembro de 2013. Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste — SC,
aos 02/01/17.

Ronaldo Luiz Senger

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 011/2017 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.
PORTARIA N°© 011/2017, DE 02 DE JANEIRO DE 2017. N
CONCEDE FERIAS A SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONALDO LUIZ SENGER, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais que lhe
sao conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 10, CONCEDER férias por merecimento a Servidores Municipais nas suas diversas secretarias, conforme periodos aquisitivos a conces-
sOes abaixo relacionadas:

Nome Periodo Aquisitivo Periodo Concessao Matricula
Vilmar Adriano Bortolozo 12.02.16 a 11.02.17 05.01.17 a 03.02.17 382-4
Lanoir Luiz Schmitt 18.02.15a 17.02.16 09.01.17 a 28.01.17 58-2
Nairo Cezar Morandini 18.02.15 a 17.02.16 16.01.17 a 25.01.17 53-1
Neiva Dall Agnol Hahn 01.04.15 a 31.03.16 16.01.17 a 14.02.17 516-9
Loreni Seider 16.05.15 a 15.05.16 16.01.17 a 14.02.17 673-4

Registre-se;

Publique-se;

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos do Paragrafo
Unico do art. 3° do Decreto n® 4450 de 16 de setembro de 2013.
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Cumpra-se.

Paco Municipal, aos 02 de janeiro de 2017.
RONALDO LUIZ SENGER
Prefeito Municipal

PORTARIA N°012/2017 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.
PORTARIA N° 012/2017, DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

CONCEDE PROGRESSAO POR MERITOS PARA SERVIDOR MUNICI-
PAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONALDO LUIZ SENGER, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Oes-
te, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 10, CONCEDER Progressdo por Méritos para servidor publico
municipal Sr. Amauri José Walker, inscrito na matricula sob n® 611-
4, ocupante do cargo de Motorista, a partir do més de janeiro do
ano 2017, conforme art. 68 da Lei n°® 542/2006 (Estatuto de Servi-
dores) a art. 25 da Lei n® 755/2010 (Plano de Cargos e Salarios),
mediante requerimento formal e apresentacdo de comprovantes,
correspondendo a um percentual de 14% sobre seu vencimento
base.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Paragrafo Unico do art. 3° do Decreto n® 4450 de 16 de setembro
de 2013.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Paco Municipal, aos 02 de janeiro de 2017.

RONALDO LUIZ SENGER
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

001.01.17 - P. NOM. MARIA MADALENA SILVEIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 01/17 de 02.01.17
Nomeia em Comissao

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, usando da competéncia
que Ihe confere o item VIII, do artigo 95 da Lei Organica do Muni-
cipio de Bom Retiro — SC:

RESOLVE:

Nomear Maria Madalena Silveira brasileira, divorciada, para exercer
o cargo de provimento em comissao de Assessor Gabinete do Pre-
feito - Nivel 36 do Quadro de Pessoal Comissionado do Municipio,
para ter exercicio no Gabinete do Prefeito, a contar do dia 02 de
Janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

002.01.17 - P. NOMEIA INTERINAMENTE MARIA
MADALENA SILVEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Portaria N© 02/17 de 02.01.17

Nomeia Representante Interinamente para Responder pela Secre-
taria Municipal de Administragdo e Fazenda.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais;

RESOLVE:

Art. 19 Designar a Assessora Gabinete do Prefeito Maria Madalena
Silveira, para responder interinamente pelo Cargo em Comissao
de Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, por periodo
indeterminado.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na presente data, podendo
ser revista ou revogada a qualquer momento conforme interesse
publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

003.01.17 - P. FERIAS MARCIA D. S. GRUDTNER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 03/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicOes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil Dezesseis)
a funciondria Marcia Denize Schiestl Grudtner, ocupante do cargo
de Assistente Social — Padrdo I — Nivel 09, do Quadro de Pessoal
do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal do Bem Estar
Social - CRAS, para goza-las a contar de 02 de janeiro com término
no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

004.01.17 - P. FERIAS ERMENE L. SCHLEMPER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 04/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 3° item II da Lei n.° 2168/13
de 27.03.13;

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil Dezes-
sete) a Conselheira Tutelar Ermene Lucia Schlemper, para goza-las
a contar de 03 de janeiro com término no dia 01 de fevereiro de
2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda
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005.01.17 - P. FERIAS JOSE A. ROVARIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 05/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil Dezesseis)
ao funcionario José Artur Rovaris, ocupante do cargo de Pedagogo
- Padrao 1 — Nivel 09, do quadro de Pessoal do Municipio com exer-
cicio na Secretaria Municipal do Bem Estar Social, para goza-las a
contar de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

006.01.17 - P. FERIAS ROSANA D. PICKLER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 06/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposices da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil Dezessete)
a funcionaria Rozana Dias Pickler, ocupante do cargo de Serven-
te — Padrdo I — Nivel 1, do Quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal do Bem Estar Social - CRAS, para
goza-las a contar de 02 de janeiro com término no dia 01 de feve-
reiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2016.

VILMAR JOSE NECKEL
Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

007.01.17 - P. NOM. SANDRA M. V. PRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 07/17 de 02.01.17
Nomeia em Comissao

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, usando da competéncia
que lhe confere o item VIII, do artigo 95 da Lei Orgéanica do Muni-
cipio de Bom Retiro — SC:

RESOLVE:

Nomear Sandra Mara Vieira Pra brasileira, casada, para exercer o
cargo de provimento em comissao de Secretario Adjunto de Edu-
cagao, do Quadro de Pessoal Comissionado do Municipio, para ter
exercicio na Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda, a
contar do dia 02 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

008.01.17 - P. NOMEIA INTERINAMENTE HIEDE M.
CARBONERA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Portaria N°© 08/17 de 02.01.17

Nomeia Representante Interinamente para Responder pela Secre-
taria Municipal de Saude.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Assistente Social Hiede Maria Carbonera, para
responder interinamente pelo Cargo em Comissdao de Secretaria
Municipal de Saude, por periodo indeterminado.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na presente data, podendo
ser revista ou revogada a qualquer momento conforme interesse
publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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009.01.17 - P. NOMEIA INTERINAMENTE MARILENE
S. NECKEL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Portaria N© 09/17 de 02.01.17

Nomeia Representante Interinamente para Responder pela Secre-
taria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais;

RESOLVE:

Art. 10 Designar a Auxiliar Administrativo Marilene dos Santos Ne-
ckel, para responder interinamente pelo Cargo em Comissdo de
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, por periodo
indeterminado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, podendo
ser revista ou revogada a qualquer momento conforme interesse
publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

10.01.17 - P. NOMEIA COMISSAO PREGOEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 010/17 de 02.01.17
Nomeia Pregoeiro e Nova Equipe de Apoio

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e tendo em vista do disposto na Lei n® 10.520, de 17
de Julho de 2002 e na Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas
posteriores alteragoes:

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear como Pregoeiro e como membros da equipe de
apoio, para julgar e conduzir os Processos Licitatorios na moda-
lidade Pregdo da Administracdo Municipal, os servidores abaixo
relacionados:

PREGOEIRA:
Ana Paula Chini

EQUIPE DE APOIO:
Jucelene Goedert Santos de Abreu
Perla de Oliveira dos Santos

Art. 29. O pregoeiro e a equipe de apoio, deverdo garantir o prin-
cipio da isonomia entre os licitantes, no julgamento das propostas,
deverd ser observado o principio da legalidade, impessoalidade,
imparcialidade, publicidade e moralidade, vinculando ao instru-
mento convocatério que lhe deu origem.

Art. 30, Revogam-se as disposigGes em contrario, especialmente a
Portaria © 831/16 de 13 de setembro de 2016.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

11.01.17 - P. FERIAS ANT. ANA P. SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 011/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.° 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Ana Paula da Silva, Ocupante do cargo de Aten-
dente de Consultério Dentario — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do
Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude — Posto
de Saude Bairro Sdo José, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

12.01.17 - P. FERIAS ANT. ALINE B. ROSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 012/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Aline Brito da Rosa, Ocupante do cargo de Agente
de Salde — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal de Saide — Fundo Municipal de
Salde — Programa Agente Comunitario de Saide — Equipe Bairro
Sao José, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no
dia 31 de janeiro de 2017.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA

Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

13.01.17 - P. FERIAS ANT. ANA M. A. HINCKEL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 013/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuigdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funciondria Ana Maria Alexandre Hinckel, Ocupante do cargo
de Agente de Saude — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio,
com exercicio na Secretaria Municipal de Saide — Fundo Municipal
de Saude — Programa Agente Comunitario de Saude — Equipe Bair-
ro Sdo José, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no
dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

14.01.17 - P. FERIAS ANT. CLARICE A. SCHLEMPER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 014/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicGes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.2 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Clarice Amilda Schlemper, Ocupante do cargo
de Agente de Saude - Padrao I — Nivel 1, do quadro de Pessoal do
Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de Salde, para
goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro
de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

15.01.17 - P. FERIAS ANT. DANIELA MATEUS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 015/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Daniela Mateus, Ocupante do cargo de Profissio-
nal de Enfermagem, Padrdo I — Nivel 9, do Quadro de Pessoal do
Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude — ESF
Bairro Centro, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término
no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

16.01.17 - P. FERIAS ANT. LEONEL V. ROSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 016/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuigdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) ao funcionario Leonel Vitor da Rosa, Ocupante do cargo de
Agente de Salde, Padrao I — Nivel 1, do Quadro de Pessoal do
Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Satide — Fundo
Municipal de Saide — Programa Agente Comunitario de Saude —
Equipe Bairro Sao José, para goza-las a partir de 02 de janeiro com
término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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17.01.17 - P. FERIAS ANT. LUCIANA P. SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 017/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuigbes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Luciana Paula da Silva, Ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Salde — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Saude — Programa Agente Comunitario
de Saude — PACS - Bairro Sdo José, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

18.01.17 - P. FERIAS ANT. LUCIANA P. HOFFMANN
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 018/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicbes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funciondria Luciana Possenti Hoffmann, ocupante do cargo
de Agente Comunitdria de Salde - Padrdo 1 — Nivel 01, do quadro
de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude — Programa ACS — Rio Frederico, para goza-las a partir de 02
de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

19.01.17 - P. FERIAS ANT. MIRIANI F. ROSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 019/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Miriani Felisbino da Rosa, Ocupante do cargo
de Agente Comunitaria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Saude — Programa Agente Comunitario
de Saude — PACS — Canoas, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

20.01.17 - P. FERIAS ANT. MORGANA C. GODINHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 020/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funciondria Morgana Cabral Godinho, Ocupante do cargo
de Agente Comunitaria de Salude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salide — Programa Agente Comunitario
de Salde — PACS — Barreiros, para goza-las a partir de 02 de janei-
ro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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21.01.17 - P. FERIAS ANT. ELI T. P. HEMCKMAIER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 021/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicGes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Eli Terezinha Perroni, Ocupante do cargo de
Servente - Padrdo I — Nivel 1, do quadro de Pessoal do Municipio
com exercicio na Secretaria Municipal de Salde, para goza-las a
partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

22.01.17 - P. FERIAS ELIANE C. PEREIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 22/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
GOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias Regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Eliane Capistrano Pereira, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem - Padrdo 1 — Nivel 3, do quadro de Pessoal
do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de Satde — US
Canoas, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

23.01.17 - P. FERIAS MARIA M. S. GORGES
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 23/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposig0es da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias Regulamentares correspondente
ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e Quin-
ze) a funciondaria Maria Margarete da Silva Gorges, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem - Padrdo 1 — Nivel 3, do quadro
de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude — US Centro, para goza-las a partir de 02 de janeiro com
término no dia 31 de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL
Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

24.01.17 - P. FERIAS PATRICIA I. FLORIANI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 24/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias Regulamentares correspondente
ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e Quin-
ze) a funcionaria Patricia Iracema Floriani, ocupante do cargo de
Fisioterapeuta - Padrdo 1 — Nivel 9, do quadro de Pessoal do Muni-
cipio com exercicio na Secretaria Municipal de Salde, para goza-las
a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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25.01.17 - P. FERIAS ADAIR SCHLOSSER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 25/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Adair Schlosser, Ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Salde — Nivel 1, do Quadro de Pessoal Contrata-
do do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude
- Fundo Municipal de Salde — Programa Agente Comunitario de
Salde — PACS — Trés Pontas, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

26.01.17 - P. FERIAS ADENIR SANGALETTI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 26/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
GOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e De-
zesseis) ao funciondrio Adenir Sangaletti, Ocupante do cargo de
Agente Comunitario de Salde — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salide — Programa Agente Comunitario
de Salde — PACS — Costao do Frade, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

27.01.17 - P. FERIAS ALEXANDRE S. FRANCISCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 27/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Alexandre dos Santos Francisco, Ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude — Nivel 1, do Quadro de
Pessoal Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Mu-
nicipal de Saude - Fundo Municipal de Salde — Programa Agente
Comunitario de Saude — PACS — Centro, para goza-las a partir de
02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

28.01.17 - P. FERIAS ANA M. CUNHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 28/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Ana Maria da Cunha, Ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salide — Programa Agente Comunitario
de Salde — PACS — Cambara/Figueiredo, para goza-las a partir de
02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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29.01.17 - P. FERIAS ANA PAULA SCHNEIDER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 29/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e De-
zesseis) a funcionaria Ana Paula Schneider, Ocupante do cargo de
Atendente de Consultdrio Dentario - Padrdo I — Nivel 1, do quadro
de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude — Programa Saude Bucal, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

30.01.17 - P. FERIAS CLENILSON SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 30/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposigOes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e De-
zesseis) ao funcionario Clenilson da Silva, Ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salde — Programa Agente Comunita-
rio de Saude — PACS — Barbaqua, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

31.01.17 - P. FERIAS FABIANA C. S. RIBEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 31/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Fabiana Claudio da Silva Ribeiro, Ocupante do
cargo de Agente Comunitaria de Saide — Nivel 1, do Quadro de
Pessoal Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Mu-
nicipal de Saude - Fundo Municipal de Salde — Programa Agente
Comunitario de Saude — PACS — Bela Vista, para goza-las a partir
de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

32.01.17 - P. FERIAS ANT. FABIANA ROSSI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 32/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Fabiana Rossi, Ocupante do cargo de Atendente
de Consultoério Bancario — Nivel 1, do Quadro de Pessoal Contrata-
do do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude
- Fundo Municipal de Salde — Programa Salde Bucal, para goza-las
a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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33.01.17 - P. FERIAS JOSIANI P. ALVES
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 33/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Josiani Perroni Alves, Ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Salde — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salde — Programa Agente Comunita-
rio de Salde — PACS — Capistrano, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

34.01.17 - P. FERIAS LEONARDO V. B. JUNIOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 34/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
GOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Leonardo Valdoni Boell Junior, Ocupante do
cargo de Odontdlogo, Padrao I — Nivel 10, do Quadro de Pessoal do
Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Saude — Posto
de Salde Bairro Sdo José, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

35.01.17 - P. FERIAS ANT. MARIA F. A. KULL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 35/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Maria de Fatima Antunes Kull, Ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem - Padrdo I — Nivel 03, do quadro
de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

36.01.17 - P. FERIAS MARIA L. R. MOTTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 36/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposig0es da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Maria de Lordes Rosa Motta, Ocupante do cargo
de Agente Comunitaria de Salude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salde — Programa Agente Comunita-
rio de Salide — PACS — Capistrano, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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37.01.17 - P. FERIAS MARILENE V. NEDEL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 37/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Marilene Vieira Nedel, Ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Salde — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Saude — Programa Agente Comunitario
de Saude — PACS — Centro, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

38.01.17 - P. FERIAS ROSEMARY B. V. EGER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 38/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
GOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Rosemary Boa Ventura Eger, Ocupante do cargo
de Agente Comunitdria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Salide — Programa Agente Comunitario
de Salde — PACS — Centro, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

39.01.17 - P. FERIAS SANTINA O. GERDERT
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 39/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Santina de Oliveira Goedert, Ocupante do cargo
de Agente Comunitaria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Saude — Programa Agente Comunitario
de Saude — PACS — Campo Novo/Santa Clara/Caneleira, para go-
za-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro
de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

40.01.17 - P. FERIAS SIRLI M. F. PRESTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 40/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Sirli Maria Floriano Prestes, Ocupante do cargo
de Agente Comunitaria de Saude — Nivel 1, do Quadro de Pessoal
Contratado do Municipio, com exercicio na Secretaria Municipal de
Saude - Fundo Municipal de Saude — Programa Agente Comunitario
de Saude — PACS — Paraiso da Serra, para goza-las a partir de 02 de
janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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41.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS MOTORISTAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 41/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Motorista:
Arlindo Waltrick de Souza;
Gilson Seemann;

Lucas Wiggers;

Voulir da Silva.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
em 02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

42.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS SERVENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 42/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Servente:

- Carlota Emilia Oliveira Schlemper;
- Delma Isabel Rabelo dos Santos;
- Marcia Regina da Cruz;

- Marines Cabral;

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

43.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS SERVENTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 43/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
PuUblicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Servente:

- Lindalva de Freitas;

- Lucimar de Freitas;

- Marcela Urbano;

- Marcia Eger Alexandre;

- Maria Veronica Bruder;

- Denise Aparecida de Souza Cruz;
- Marlise Marinho;

- Rainildes Costa Della Justina;

- Rosenilda Moretti;

- Tania Terezinha Goedert Neckel;

- Terezinha Claudio Alves;

- Vanderleia Freitas Ribeiro Koch;

- Vanderleia Pereira Scotti;

- Vilmair Fabiane Rosa Schwambach.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

44.01.17 - P. FERIAS ANT. CATIA G. C. CABRAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 44/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:
Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao

periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Catia Geovani da Cunha da Cruz, Ocupante do
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cargo de Servente - Padrdo I — Nivel 1, do quadro de Pessoal do
Municipio com exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo, Cul-
tura e Esporte — NAES, para goza-las a partir de 02 de janeiro com
término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

45.01.17 - P. FERIAS ANT. ANDREA N. KUHNEN
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 45/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funciondria Andrea Nascimento Kuhnen, Ocupante do cargo
de Secretaria Grupo Escolar Municipal Sao José - Padrdo I — Nivel
16, do quadro de Pessoal do Municipio com exercicio na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte — NUcleo Municipal Sao
José, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31
de fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

46.01.17 - P. NOM. JOSE C. PEREIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 46/17 de 02.01.17

Nomeia em Comissao

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, usando da competéncia
que |he confere o item VIII, do artigo 95 da Lei Organica do Muni-
cipio de Bom Retiro — SC:

RESOLVE:

Nomear José Carlos Pereira brasileiro, casado, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de Supervisor de Mecanica - Nivel 34
do Quadro de Pessoal Comissionado do Municipio, para ter exerci-
cio na Secretaria Municipal dos Transportes, Obras e Servigos Ur-

banos, a contar do dia 02 de Janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,

02 de janeiro de 2017.
VILMAR JOSE NECKEL
Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

47.01.17 - P. NOMEIA INTERINAMENTE JOSE C.
PEREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Portaria N© 47/17 de 02.01.17

Nomeia Representante Interinamente para Responder pela Secre-
taria Municipal dos Transportes, Obras e Servigos Urbanos.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais;

RESOLVE:

Art. 10 Designar o Supervisor de Mecanica José Carlos Pereira, para
responder interinamente pelo Cargo em Comissdo de Secretario
Municipal dos Transportes, Obras e Servicos Urbanos, por periodo
indeterminado.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na presente data, podendo
ser revista ou revogada a qualquer momento conforme interesse
publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

48.01.17 - P. FERIAS NELSON A. DUTRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 48/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Nelson Aristiliano Dutra, ocupante do cargo de
Carpinteiro — Padrao I — Nivel 4, do Quadro de Pessoal do Munici-
pio, com exercicio na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esporte, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal
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MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

49.01.17 - P. FERIAS PEDRO H. FLOR
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 49/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.0 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Pedro Henrique Flor, ocupante do cargo de
Motorista — Padrdo I — Nivel 4 do Quadro de Pessoal do Municipio,
com exercicio na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Es-
porte, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

50.01.17 - P. FERIAS ANGELITA AP. S. VIEIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 50/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposig0es da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil Dezessete)
a funcionaria Angelita Aparecida de Souza Vieira, ocupante do car-
go de Pedagoga — Padrdo I — Nivel 9, do Quadro de Pessoal do Mu-
nicipio, com exercicio na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Esporte, para goza-las a contar de 02 de janeiro com término no
dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

51.01.17 - P. FERIAS ANT. ALINE PRANGE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 51/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Aline Pranger, Ocupante do cargo de Servente
— Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com exercicio na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte — Creche Pa-
tricia Deucher, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término
no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

52.01.17 - P. FERIAS ANT. VERA L. URBANO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 52/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Vera Lucia Urbano, Ocupante do cargo de Serven-
te — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com exercicio na
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, para goza-las
a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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53.01.17 - P. FERIAS ANT. NELITA S. MORETTI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 53/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuigbes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) a funcionaria Nelita Saitz Moretti, Ocupante do cargo de Ser-
vente — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com exercicio
na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte — Creche
Patricia Deucher, para goza-las a partir de 02 de janeiro com térmi-
no no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

54.01.17 - P. FERIAS ANT. ELIANE H. MASSUCHETTI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 54/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuigbes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.% 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Eliane Hoffmann Mazzuchetti, Ocupante do cargo
de Servente — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
— Creche Patricia Deucher, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

55.01.17 - P. FERIAS ANT. JESSICA NASCIMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.0 55/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.°© 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e De-
zessete) a funciondria Jessica do Nascimento, Ocupante do cargo
de Servente — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte -
Escola do Campo Vereador Oldemar Philippi, para goza-las a partir
de 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,

02 de janeiro de 2017.
VILMAR JOSE NECKEL
Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

56.01.17 - P. FERIAS ANT. PAMELA D. JUSTINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 56/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

A Prefeita em Exercicio do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso
de suas atribuicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Com-
plementar n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da
Lei n.0 1357 de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) a funcionaria Pamela Della Justina, Ocupante do cargo de Zela-
dora — Nivel 01, do Quadro de Pessoal do Municipio, com exercicio
na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte — Escola do
Campo Canoas, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término
no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda
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57.01.17 - P. FERIAS VERGINIA M. CHIQUETTI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 57/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Verginia Moretti Chiquetti, ocupante do cargo de
Motorista — Padrdo I — Nivel 4, do Quadro de Pessoal do Municipio
com exercicio na Secretaria Municipal Educagdo, Cultura e Esporte,
para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de
janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

58.01.17 - P. FERIAS ROSEMELIA G. ROSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 58/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Rosemélia Gamba da Rosa, ocupante do cargo
de Servente — Padrao I — Nivel 1, do Quadro de Pessoal do Mu-
nicipio com exercicio na Secretaria Municipal Educacdo, Cultura e
Esporte, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

59.01.17 - P. FERIAS IZABEL AP. T. SERAFIM
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 59/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funciondria Izabel Aparecida Trento Serafim, ocupante do
cargo de Professor I - 3 — Padrdo I — Nivel 22, do Quadro de Pes-
soal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal Educagdo,

Cultura e Esporte — Centro de Educacao Infantil Professor Alosir
Moretti, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

60.01.17 - P. FERIAS GERVASIO M. KULL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 60/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Gervasio Marcelino Kull, ocupante do cargo
de Professor I - 3 — Padrdo I — Nivel 22, do Quadro de Pessoal do
Municipio com exercicio na Secretaria Municipal Educacdo, Cultura
e Esporte — Centro de Educacdo Infantil Professor Alosir Moretti,
para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de
janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda
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61.01.17 - P. FERIAS MARIA N. B. SCHLEMPER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 61/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares corresponden-
te ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e
Quinze) a funcionaria Maria Neusa Branco Schlemper, ocupante do
cargo de Professor I - 3 — Padrdo I — Nivel 22, do Quadro de Pes-
soal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal Educagdo,
Cultura e Esporte — Centro de Educagao Infantil Professor Alosir
Moretti, para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia
31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

62.01.17 - P. FERIAS SIRLENE F. BRUDER
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 62/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares corresponden-
te ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e
Quinze) a funcionaria Sirlene Floriano Bruder, ocupante do cargo
de Professor I - 3 — Padrdo I — Nivel 22, do Quadro de Pessoal do
Municipio com exercicio na Secretaria Municipal Educacdo, Cultura
e Esporte — Centro de Educacdo Infantil Professor Alosir Moretti,
para goza-las a partir de 02 de janeiro com término no dia 31 de
janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

63.01.17 - P. FERIAS HELIA M. ALVES
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 63/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil Dezessete)
a funcionaria Helia Marian Alves, ocupante do cargo de Serven-
te — Padrdo I — Nivel 1, do Quadro de Pessoal do Municipio, com
exercicio na Secretaria Municipal do Bem Estar Social — Nucleo de
Aprendizagem e Produgdo Maria Tristdo da Silva “Maria Mariano”,
para goza-las a contar de 02 de janeiro com término no dia 01 de
fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2016.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

64.01.17 - P. FERIAS LINDOMAR PEREIRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 64/17 de 02.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buicOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.©
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) ao funcionario Lindomar Pereira ocupante do cargo de Traba-
Ihador Bracal - Padrdo 1 — Nivel 1, do quadro de Pessoal do Munici-
pio com exercicio na Secretaria Municipal dos Transportes, Obras e
Servicos Urbanos, para goza-las a contar do dia 04 de janeiro com
término no dia 03 de fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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65.01.16 - P. CESSA LICENCA SEM VENCIMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N° 65/17 de 02.01.17

REVOGA LICENGCA SEM VENCIMENTO E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Prefeito Municipal de Bom Retiro, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o interesse publico e a necessidade que todos os
servidores de licenga sem vencimentos retornem as suas fungoes;

RESOLVE:

Art. 19 Fica revogada a Licenca Sem Vencimento para tratar de
interesses particulares da Servidora Soraya Alice Werlich de Lins,
ocupante do cargo de Professor I-3 — Padrdo I- Nivel 22 do Quadro
de Pessoal Efetivo do Municipio, com exercicio na Secretaria Muni-
cipal de Educagdo, Cultura e Esporte, conforme dispde o Estatuto
dos Servidores Publico do Municipio, devendo a servidora retornar
as suas atividades no prazo de 30 dias a contar da publicacdo desta
Portaria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposicdo em contrario, em especial a Portaria n°
225/15 de 02.03.15

Art. 30 Dé-se ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,

02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

66.01.17 - P. FERIAS ANT. JOSE SIMIANO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 66/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezes-
sete) ao funcionario José Simiano, Ocupante do cargo de Professor
I- 3 - Padrao I — Nivel 22, do quadro de Pessoal do Municipio com
exercicio na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte —
Nucleo Municipal S3o José, para goza-las a partir de 02 de janeiro
com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

67.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 30
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 67/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
cOes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
PuUblicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor Educagao — 30 horas:

Angela Maria de Oliveira;

Angelita Aparecida Borges;

Jania Castanheiro;

Juliana Madruga da Silva;

Zilmara Gorges Rosar;

Marizete Aparecida Benke Mena Barreto;
Rosemari Aparecida Poggere.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

68.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. ARTES
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 68/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte
- Escua. Abaixo relacionados:

No cargo de Professor Educacgao Artes:
Jackeline Santos de Abreu.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL
Prefeito Municipal
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MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

69.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. ED. FISICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 69/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor Educagdo Fisica:

Fabiane Gerber;
Juliano da Cruz.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

70.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 20
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 70/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor:

Lindair Schuller;

Lucia Marisa da Rosa Cabral;
Lucia Marisa da Rosa Cabral;
Madalena Stuepp Michels;

Marcele Aparecida Becker Laatsch;
Marcia Luiza Hemkmaier Padilha;
Maria Alvina Formento;

Maria Ap. da Silva Simiano;
Maria de Lourdes Herardt;
Maria de Lourdes Herardt;
Rita de Cassia Rosar Simiano;
Schirlei da Cunha Cabral;
Schirlei da Cunha Cabral;
Vanio de Oliveira;

Vanio de Oliveira;

Vera Lucia Peixer Ferreira;
Zilmara Gorges Rosar.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

71.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 20
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 71/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor:

- Adriana Zapelini Capistrano;

- Joelma Josyane Farias;

- Alessandra dos Santos Moretti;

- Eliane Eleusa Rosar Rovaris;

- Eliani Ap. Guckert Schmitt;

- Helio Tadeu Silveira;

- Joelma Menegaz;

- Joelma Menegaz;

- Lucrécia Barbara Heinz da Rosa;

- Luciana Moretti Hoffmann;

- Magda Regina da Cruz Marian;

- Magdalena Magali Aparecida Tavares;
- Maria Alvina Formento;

- Maria Aparecida Simiano;

- Maria Aparecida Simiano;;

- Maria Lunalva Hemkmaier de Oliveira;
- Osni Barbosa;

- Terezinha Aparecida Pereira Goedert.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda
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72.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 20
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.°© 72/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor:

Adriana Steimbach;

Ana Carina Broering Gorges;
Angela Maria Della Giustina;
Chirlei Ap. Ruzza Rodrigues;
Daniela Meurer Goulart;
Eliane Eleusa Rosar Rovaris;
Eliane Menegaz Ferreira;
Eliani Ap. Guckert Schmitt;
Eliziane de Lins Nabar;

Eliziane de Lins Nabar;

Elizete Luzia da Silva Maffioletti;
Eronete Ap. da Silva Souza;
Fabiane Gerber;

Hélcio Castanheiro;

Izabel Michels;

Janete Aparecida Paim de Jesus;
Jania Castanheiro;

Joelma Josyane Farias;

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

73.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 30
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.¢ 73/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
¢Oes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezessete

Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Funcio-
narios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor:

Adriana Zapelini Capistrano;

Lucrécia Barbara Heinz da Rosa;
Maria Lunalva H. de Oliveira;

Naiara Luci Deinani;

Neide Maria Silveira;

Rosa Olivia Vieira Ferreira;

Terezinha Aparecida Pereira Goedert;
Vera Marcia Cabral Vieira;

Viviane Rosar Pires;

Andreia Cristina Oliveira Deucher.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

74.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. ED. FISICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 74/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar
n.° 01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicdes da Lei n.° 1357
de 07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor Educacdo Fisica:

Juliano da Cruz;
Vanderlei Cérdova de Liz.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

75.01.17 - P. FERIAS COLETIVAS PROF. 20
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 75/17 de 02.01.17
Concede Férias Coletivas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribuicdes
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legais de acordo com o artigo 68, § 5° da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposices da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Férias Coletivas correspondentes ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e Dezesse-
te) Com Inicio em 02.01.2017 e Término em 31.01.2017 aos Fun-
cionarios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte.
Abaixo relacionados:

No cargo de Professor:

- Tatiane Castanheiro;
- Maerli Martinhago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

76.01.17 - P. FERIAS ANT. ALCEU DOS SANTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 76/17 de 02.01.17
Concede Férias Antecipadas

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
GOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicOes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias antecipadas correspondente ao
periodo de 2016 (Dois Mil e Dezesseis) a 2017 (Dois Mil e De-
zessete) ao funcionario Alceu dos Santos, Ocupante do cargo de
Zelador - Padrdo I — Nivel 1, do quadro de Pessoal do Municipio
com exercicio na Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda,
para goza-las a partir de 03 de janeiro com término no dia 02 de
fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
02 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

77.01.17 - P. FERIAS MARILENE S. NECKEL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.© 77/17 de 03.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buicOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.©

01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e Quin-
ze) a funciondria Marilene dos Santos Neckel ocupante do cargo
de Auxiliar Administrativo - Padrdo 1 — Nivel 16, do quadro de Pes-
soal do Municipio com exercicio na Secretaria Municipal Educagdo,
Cultura e Esporte, sendo que 10 dias serdo pagos em pecunia,
conforme requerimento n.° 002/2017 de 03 de janeiro de 2017,
para goza-las a contar do dia 02 de janeiro com término no dia 31
de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
03 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

78.01.17 - P. FERIAS ELENICE Z. SILVA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 78/17 de 03.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buicOes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.©
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2015 (Dois Mil e Quinze) a 2016 (Dois Mil e Dezes-
seis) a funcionaria Elenice Zanini da Silva ocupante do cargo de
Servente - Padrdo 1 — Nivel 1, do quadro de Pessoal do Municipio
com exercicio na Secretaria Municipal Educacdo, Cultura e Esporte,
sendo que 10 dias serdo pagos em peclnia, conforme requerimen-
to n.° 001/2017 de 03 de janeiro de 2017, para goza-las a contar
do dia 02 de janeiro com término no dia 31 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
03 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

79.01.17 - P. LIC. PREMIO HIEDE M. CARBONERA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 79/17 de 03.01.17
Concede Licenca Prémio em Pecunia

O Prefeito Municipal de Bom Retiro — SC, no uso de suas atribui-
coes legais de acordo com o artigo 88 da Lei Complementar n.°
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01/03 de 02.12.03 (Dispde Sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder de acordo com o que consta no requerimento protoco-
lado sob. N.°2 001/17 de 03.01.17, e despacho em 03.01.17, 90
(noventa) dias de Licenca Prémio em Peclnia, correspondente ao
quinquénio 2011 (Dois Mil e Onze) a 2016 (Dois Mil e Dezesseis); a
funcionaria Hiede Maria Carbonera, ocupante do cargo de Assisten-
te Social - Padrdo 1 — Nivel 09, do quadro de Pessoal do Municipio
com exercicio na Secretaria Municipal de Salde.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
03 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administracdo e Fazenda

80.01.17 - P. FERIAS ARGEU J. G. PADILHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA N.° 80/17 de 03.01.17
Concede Férias Regulamentares

O Prefeito do Municipio de Bom Retiro — SC, no uso de suas atri-
buicdes legais de acordo com o artigo 68 da Lei Complementar n.°
01/03 de 02.12.03 que alterou as disposicoes da Lei n.° 1357 de
07.11.96 e da Lei 1115 de 24.07.92 (Estatuto dos Servidores Publi-
cos Civis do Municipio de Bom Retiro — SC):

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares correspondente
ao periodo de 2014 (Dois Mil e Quatorze) a 2015 (Dois Mil e Quin-
ze) ao funciondrio Argeu Jurandir Gongalves Padilha ocupante do
cargo de Motorista - Padrdo 1 — Nivel 4, do quadro de Pessoal do
Municipio com exercicio na Secretaria Municipal dos Transportes,
Obras e Servigos Urbanos, para goza-las a contar do dia 04 de
janeiro com término no dia 03 de fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Retiro,
03 de janeiro de 2017.

VILMAR JOSE NECKEL

Prefeito Municipal

MARIA MADALENA SILVEIRA
Responsavel Sec. Mun. Administragdo e Fazenda

EDITAL DE CITAGAO 01

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO

EDITAL DE CITAGAO

O Presidente da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar
— Rito Sumario, instituida pela portaria n°® 978/16, de 11 de no-
vembro de 2016, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o
disposto no Estatuto do Servidor Publico de Bom Retiro, art. 128,
inciso II, § 1°, e art. 482, alinea “i"” da CLT, CITA, pelo presente
edital, a Servidora Sra. Ivone Neuhaus, ocupante do cargo de ser-
vente, matricula n® 5167-5, por se encontrar em local incerto e ndo
sabido, para no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da publicacao
deste, comparecer na Avenida Major Generoso, n° 19, Centro, no
setor pessoal da Prefeitura de Bom Retiro, Santa Catarina, a fim de

apresentar defesa escrita no processo administrativo disciplinar n®
02/2016 a que responde, sob pena de revelia.

Bom Retiro, 08 de dezembro de 2016.

Marilene dos Santos Neckel

Presidente da Comissdo
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Braco do Trombudo

PREFEITURA
DECRETO 003 2017 PORTARIA 002/2017
DECRETO 003/2017 PORTARIA 002/2017

Constitui Comissao Permanente de Julgamento de Licitagdo.

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Braco do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,
etc...

DECRETA:

Art. 19 - Ficam nomeados os servidores Alair Franz Hein, Jean Car-
los Correa da Costa Scharf, Daniel Bueno Kurzlop e Fabio Dalmarco
para sob a Presidéncia da primeira, constituirem a Comissao Per-
manente para Julgamento de LicitacGes e Analise de Registro de
Fornecedores, Regulamentada no Art. 8° do Decreto 0059/93, de
19.10.93.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Art. 3° da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Art. 3° - Fica revogado o Decreto n°® 015/2016 de 25.02.2016.

Braco do Trombudo, em 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

DECRETO N° 004/2017

DECRETO N° 004/2017

NOMEIA COMISSAO PERMANENTE PARA RECEBIMENTO DE BENS
PUBLICOS.

Nildo Melmestet, Prefeito do Municipio de Brago do Trombudo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais, etc...

DECRETA:

Art.1° Nomear, Fabio Dalmarco, Tarciso José Prim, Silvania Roling
Goede, Alair Franz Hein e Carice Elisabeth Larsen Wolniewicz, para
sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo Permanen-
te para Recebimento de Bens Publicos, na forma regulamentada no
artigo 10° do Decreto 0059/93 de 19.10.93.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 089/2014 de 20.08.2014.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 3° da Lei 0597/2008 de 09.07.2008, com efeito retroativo
a data de 02.01.2017.

Brago do Trombudo, em 04 de janeiro de 2017.
Nildo melmestet
Prefeito Municipal

NOMEIA SERVIDOR PARA EXERCER CARGO COMISSIONADO

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Braco do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuicOes legais,
com base no Artigo 52, Inciso I da Lei Organica Municipal e am-
parado no artigo 6° da Lei Complementar 008/99 de 17/11/1999.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear CARICE ELISABETH LARSEN WOLNIEWICZ , para
exercer 0 cargo em comissao de SECRETARIA DE ADMINISTRA-
CAO E FINANCAS, a partir de 02 de janeiro de 2017.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Artigo 3° da Lei 0597/2008 de 09 de julho de 2008, com efeito
retroativo a 02.01.2017

Braco do Trombudo, 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA 003/2017
PORTARIA 003/2017
NOMEIA SERVIDOR PARA EXERCER CARGO COMISSIONADO

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Braco do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuigdes legais,
com base no Artigo 52, Inciso I da Lei Organica Municipal e am-
parado no artigo 6° da Lei Complementar 008/99 de 17/11/1999.
RESOLVE:

Art.1° - Nomear a servidora ROSANA BAADE LEONHARDT, para
exercer o cargo em comissdo de SECRETARIA DE EDUCACAO, a
partir de 02.01.2017.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Artigo 3° da Lei 0597/2008 de 09 de julho de 2008, com efeitos
retroativos a 02.01.2017.

Braco do Trombudo, 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA 004/2017

PORTARIA 004/2017

Nomeia servidor para exercer Cargo Comissionado.

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Brago do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuicdes legais,
com base no Artigo 52, Inciso I da Lei Organica Municipal e am-
parado no artigo 6° da Lei Complementar 008/99 de 17/11/1999.
RESOLVE:

Art. 19 Nomear o servidor JONATAN KOENIG TRUPPEL, ocupante
do cargo efetivo de oficial administrativo, para exercer em comis-
s&0 o cargo de SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO E LAZER a
partir de 02.01.2017

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
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condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Artigo 3° da Lei 0597/2008 de 09 de julho de 2008, com efeito
retroativo a 02.01.2017

Braco do Trombudo, 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA 005/2017

PORTARIA 005/2017

NOMEIA SERVIDOR PARA EXERCER CARGO COMISSIONADO
Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Brago do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuicdes legais,
com base no Artigo 52, Inciso I da Lei Organica Municipal e am-
parado no artigo 6° da Lei Complementar 008/99 de 17/11/1999.
RESOLVE: )

Art.1°9 Nomear TARCISO JOSE PRIM, para exercer o cargo em co-
missdo de Secretario de Obras/Estr./Serv.Urb. e Agropecudrios, a
partir de 02.01.2017.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Artigo 3° da Lei 0597/2008 de 09 de julho de 2008, com efeitos
retroativos a 02.01.2017.

Brago do Trombudo,04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA 007/2017
PORTARIA 007/2017

Designa Servidor para Publicar Atos Legais.

Nildo Melmestet, Prefeito do Municipio de Brago do Trombudo, Es-
tado de Santa Catarina, usando de suas atribuicGes legais, etc...

RESOLVE:

ART. 1° - Fica designada os servidores Alair Franz Hein, Jean Carlos
Correa da Costa Scharf e Carice Elisabeth Larsen Wolniewicz, para
publicar todos os atos legais da Prefeitura Municipal de Brago do
Trombudo no Diario Oficial dos Municipios DOM/SC, referentes a
extratos de contratos, processos licitatérios em todas as moda-
lidades, portarias, decretos, leis, leis complementares, concursos
publicos, processos seletivos do municipio de Braco do Trombudo.

ART. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade & publicagdo no DOM/SC, nos termos do
art. 3° da lei 0597/2008 de 09.07.2008, ficando revogada a Porta-
ria 155/2013 de 05.08.2013, com efeito retroativo a 02.01.2017.

Brago do Trombudo, em 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA 008/2017

PORTARIA 008/2017

NOMEIA SERVIDOR EFETIVO PARA EXERCER CARGO COMISSIO-
NADO

Nildo Melmestet, Prefeito do Municipio de Braco do Trombudo,

Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuigdes legais, am-
parado no Artigo 6° Lei Complementar 008/99 de 17.11.99, etc...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora Mara Eliza Schaade, ocupante do cargo
efetivo de oficial administrativo, nomeada pela Portaria 090/2003
de 13.10.2003, para exercer o cargo em comissao de Assessor do
Meio Ambiente, a partir de 02.01.2017.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do Art.
30 da Lei 0597/2008 de 09.07.2008, com retroativos a 02.01.2017

Braco do Trombudo, 05 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 001/2017
PORTARIA N°© 001/2017

Exonera Servidor ACT

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Braco do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuicOes legais
e de acordo com a Lei Complementar n°® 107/2012 de 11.04.2012,
etc...

RESOLVE:

Art. 19, Exonerar a servidora Luciana Pinto Farias de Almeida, ocu-
pante do cargo de Professora, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Brago do Trombudo, que foi nomeado pela Portaria n°
015/2016, a partir de 02.01.2017.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do art. 39 da Lei 0597/2008 de 09.07.2008 com efeitos retroativos
a 02.01.2017.

Braco do Trombudo, em 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 006/2017.
PORTARIA N° 006/2017.
NOMEIA SERVIDOR PARA EXERCER CARGO COMISSIONADO

Nildo Melmestet, Prefeito Municipal do Municipio de Braco do Trom-
budo, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuicdes le-
gais, e amparado no artigo 6° da Lei Complementar 008/99 de
17/11/1999.

RESOLVE:

Art. 19 - Nomear MARCOS MARAGONI, para exercer o cargo em
comissao de ASSESSOR ESPECIAL DE ESPORTES, a partir de
02.01.2017.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do
Artigo 3° da Lei 0597/2008 de 09 de julho de 2008, com efeitos
retroativos a 02.01.2017.

Brago do Trombudo, em 04 de janeiro de 2017.
Nildo Melmestet
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

PORTARIA N° 11.517/2017 - REPUBLICACAO
PORTARIA n© 11.517, DE 02 DE JANEIRO DE 2017.
(Republicagao)

Nomeia Diretora-Geral.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRUSQUE, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o inciso II, alinea “a”, do art. 111 da Lei Organica do
Municipio c/c a Lei Complementar n® 143/09 e alteragGes,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear Christiane dos Santos da Silva para ocupar o cargo de provimento em comissao de Diretora-Geral, Simbolo CC-III, lotada
na Secretaria de Orcamento e Gestao.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 02 de janeiro de 2017.
Art. 3% Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 02 de janeiro de 2017.
JONAS OSCAR PAEGLE
Prefeito Municipal

MARIO WILSON DA CRUZ MESQUITA
Procurador-Geral do Municipio

Registre-se e publique-se no Dirio Oficial dos Municipios — DOM/SC.

CIRO MARCIAL ROZA
Chefe de Gabinete

EDITAL DE INTIMAGAO DE CONTRIBUINTES N° 001/2017-SEFAZ
MUNICIPIO DE BRUSQUE
SECRETARIA DA FAZENDA — SEFAZ

EDITAL DE INTIMACAO DE CONTRIBUINTES N° 001/2017

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Brusque, no uso de suas atribuicdes legais e considerando que ndo se obteve éxito na localizagao
dos contribuintes abaixo relacionados, resolve promover a intimagao por edital, conforme disposto no artigo 176-A, inciso V da Lei Comple-
mentar Municipal n. 34/94.

Ficam os contribuintes abaixo relacionados intimados da alteragao do Valor Venal Territorial (VVT) realizado junto ao Cadastro imobilidrio
que lhes permitia um desconto de 75%, 70% e ou 60% sobre a base de célculo do tributo incidente sobre a propriedade predial e territorial
urbana. Contudo o Cddigo Tributario Municipal (LCM 034/94) em seu art. 184, VII, §3°, estabelece que o beneficio é concedido apenas em
até 50% para imoveis que devido as caracteristicas (forma, situacdo topografica, aproveitamento) possuem diminuigdao do valor venal do
imovel.

~ CADASTRO IMOBI-
NOME/RAZAO SOCIAL CPF/CNPJ LIARIO
MARIA ZEN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA 07.936.301/0001-70 201456
ANESIO PERING 030.616.639-91 281522
OSVALDO ZEN 159.137.089-20 308285
OSNI TRUPPEL 624.958.369-68 510688
OLIVIA DE MELLO MAFRA 520.814.519-72 652245
CARLITO ODISI 097.117.919-00 733431
JURITEX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 81.521.288/0001-41 760129
SERGIO PADOANI 291.632.189-68 1171291
AUGUSTO CARLOS HORT 217.925.429-68 791741
MARIO ROMANO LASSOLLI 520.991.139-04 527076
ROGERIO BODENMULLER 294.005.469-04 1090798
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EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria da Fazenda

EDITAL N° 001/216 - PROCESSO SELETIVO SAMAE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

001/2016 , ,

CONTRATAGAO EM CARATER TEMPORARIO

CONVOCAGAO
Convocamos os candidatos a seguir relacionados para comparecerem na sede do SAMAE, a Rua Doutor Penido, 297 — Centro — Brusque/
SC, até o dia 13/01/2017, a partir das 12:00h para apresentacdo de documentos e encaminhamento para realizagdo de exame médico

admissional.

Em caso de desisténcia do cargo, fica o (a) candidato (a) ora convocado(a), a comparecer ou encaminhar o Termo de Desisténcia para o
mesmo enderego supra citado.

CARGO: AGENTE DE LEITURA E INSPECAO

NOME CLASSIFICACAO
ANTONIO PAULO MIGUEL 5.0
JOSE WALMIR DE OLIVEIRA NUNES 6.0
SIDINEI MARQUES 7.0

Brusque, 05 de janeiro de 2017
JULIANO MONTIBELLER
Diretor Presidente
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PREFEITURA

DECRETO N° 6.993
DECRETO N©° 6.993, de 02 de janeiro de 2017.

Suspende os atos de liquidacdo, efetivacdo de despesas e paga-
mentos a conta de recursos provenientes de qualquer fonte, pelos
periodos definidos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cagador,

DECRETA :

Art. 1° Ficam suspensos, no ambito do Poder Executivo Municipal
os atos de liquidagdo, efetivacao de despesas e pagamentos a con-
ta de recursos provenientes de qualquer fonte, pelo periodo ma-
ximo de 90 (noventa) dias, necessarios para o levantamento das
informac0es relacionadas a despesa com pessoal, contratos, outros
custeios, investimentos, pagamento de amortizacdo e servicos da
divida do Municipio e restos a pagar.

§1° A fim de proporcionar eficacia ao levantamento de informagGes
mencionado no caput do artigo 19, os Gestores da Administracdao
Direta e Indireta do Municipio, deverdo fornecer no prazo de 10
(dez) dias, as seguintes informacdes:

a) numero de cargos em comissao;

b) nimero de servidores efetivos;

¢) numero de servidores celetistas;

d) contratacdes de pessoal por prazo determinado;

e) padrdo remuneratdrio de todos os cargos;

f) nimero de servidores a disposicdo para outros 6rgaos;

g) numero de servidores de outros 6rgaos a disposicdo;

h) total da folha de pagamento;

i) vantagens efetivas e transitorias outorgadas a todos os servido-
res;

j) nimero de fungdes gratificadas/tabelas de valores praticadas;
k) contingente entre efetivos e comissionados;

) relacdo de estagiarios e terceirizados;

m) relagdo detalhada dos contratos administrados no ambito de
cada Secretaria por valor, periodo e objeto, bem como dos convé-
nios firmados;

n) relagdo de processos licitatdrios em andamento, com informa-
¢Oes acerca de valores previstos, fase do procedimento em que se
encontra e objeto dos mesmos;

0) relacdo detalhada de cargos vagos e de concursos em anda-
mento, inclusive com estimativa de valores e impacto da despesa,
ofertados a época da autorizacdo do concurso;

p) relagdo de resto a pagar; e

q) inventario de todo o patriménio locado em suas instalagdes.

§20 Deverdo ainda, os Gestores da Administracdo Direta e Indireta
do Municipio, adotar as medidas necessarias para a reducdo de no
minimo 15% (quinze por cento) dos gastos de custeio, ressalvadas
as areas da salde, educagdo, seguranga e promogao social, fican-
do automaticamente retidas em recursos a programar — RAP, até
ulterior decisdo exarada pelo Prefeito Municipal.

§39 As ordens de servico decorrentes de toda e qualquer contra-
tacao ou convénios firmados pelo Poder Executivo Municipal, ndo
iniciados até a data da publicagdo do presente

Decreto, estdo automaticamente suspensas.

Art. 29 Ficam excetuadas, dada sua natureza e essencialidade, do
disposto no artigo anterior, as despesas obrigatérias de carater
continuado, definidas no art. 17, da Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 30 Excetuam-se também, ao disposto no art. 1° do presente
Decreto, os atos de liquidacao e efetivacdo de despesas a conta de
recursos provenientes de qualquer fonte, com valor global méaximo
de R$ 1.000,00 (um mil reais), desde que anuidas pelo Secretario
Municipal da Fazenda.

Art. 4° Ficam, por fim, excetuadas do disposto no art. 1° do pre-
sente Decreto, as despesas, de qualquer valor ou natureza orga-
mentaria, autorizadas expressamente pela Comissao Especial ins-
tituida no art. 5°.

Art. 59 Fica instituida a Comissao Especial de Transicao, com atri-
buicdo para a analise de casos especiais designados pelo Prefeito
Municipal, composta pelo Vice-Prefeito, pelo Procurador Geral do
Municipio e pelo Secretario Municipal da Fazenda.

Art. 60 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador,
em 02 de janeiro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

EDITAL DE NOTIFINCACRO N° 2684/2016
EDITAL DE NOTIFICAGAO

PROCESSO n° 18182/2016

NOTIFICAGAO n° 2684/2016

SUJEITO PASSIVO: COOPERATIVA CIDADANIA E MEIO AMBIENTE
- COOCIMA

CONSIDERANDO que a Notificagdo n°® 2684/2016, encaminhada
por correspondéncia com Aviso de Recebimento ao endereco cons-
tante dos autos, retornou sem ter sido entregue pelo motivo “mu-
dou-se”;

O Secretario da Fazenda do Municipio de Cacador, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicGes e em observancia ao que dis-
poe a legislagdo municipal (art. 90 da Lei Organica do Municipio de
Cacador; art. 87, § 29, e 88 da Lei Municipal n°® 54/83 - CTM), FAZ
SABER que o SUJEITO PASSIVO acima identificado, que teve a No-
tificacdo postal frustrada, fica INTIMADO a RECOLHER, no PRAZO
DE 20 (VINTE) DIAS, contados a partir da publicacdo do presente
edital, a importancia de R$ 174,35 (Cento e setenta e quatro reais
e trinta e cinco centavos), cujo montante sera recalculado na data
do efetivo pagamento, referente a apuracao de valores a recolher
do ISSQN por responsabilidade tributaria no periodo de 01/2011 a
12/2012, originados da Notificacdo n°® 2684/2016, OU querendo,
no mesmo prazo, mediante protocolo, apresentar IMPUGNAGAO
DO LANCAMENTO A PRIMEIRA INSTANCIA ADMINISTRATIVA di-
rigida ao titular da Fazenda Municipal. Findo o prazo sem que o
presente seja atendido o montante sera cobrado judicialmente. E
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para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa ale-
gar ignorancia, expedimos o presente edital, o qual sera afixado
junto ao mural da Prefeitura Municipal e publicado no Diario Oficial
dos Municipios.

Cagador, 04 de janeiro de 2017.

Secretario da Fazenda
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PREFEITURA

DECRETO N.© 3.198/2017

DECRETO N.© 3.198/2017

Revoga o Decreto Municipal n.® 1.998/2015 e o Decreto Municipal
n.° 3.196/2017. ) )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 79, incisos
VII e IX, da Lei Orgéanica do Municipio, pelo artigo 30 da Lei Com-
plementar n.% 26/2009 e pelo § 2° do artigo 1° da Lei Municipal
n.° 2.204/2010;

DECRETA:

Art. 19 Ficam revogados os Decretos Municipais n.° 1.998/2015 e
n.° 3.196/2017.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC,

Em, 05 de janeiro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e
Registrado no Livro de Publicagbes

Ramon Marcides Jacob
Secretario M. de Administracdo

DECRETO N.© 3.199/2017

DECRETO N.© 3.199/2017

Altera o anexo Unico do Decreto Municipal n.° 1.639, de 28 de maio
de 2013, que aprova o Regimento Interno da Procuradoria-Geral
do Municipio de Cambori. )

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 79, incisos
VII e IX, da Lei Organica do Municipio, pelo artigo 30 da Lei Com-
plementar n.° 26/2009 e pelo § 2° do artigo 1° da Lei Municipal
n.0 2.204/2010;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o caput do artigo 3° do anexo Unico do Decre-
to Municipal n.% 1.639/2013, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 3° O Procurador-Geral do Municipio sera nomeado pelo Pre-
feito Municipal, dentre advogados com mais de 30 (trinta) anos de
idade, com conhecimento profundo nas areas de administragdo pu-
blica, direito constitucional e tributario, exercendo a coordenacdo
da Procuradoria Geral.

Art. 2° Fica alterado o artigo 23 do anexo Unico do Decreto Muni-
cipal n.2 1.639/2013, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 23. A importancia correspondente a 15% (quinze por cento)
dos honorarios de que trata o art. 1° deste Regimento, constituira
o Fundo de Reaparelhamento e Modernizacdo da Procuradoria-Ge-
ral do Municipio de Camboriti - FUNPROCAM e sera destinada a
realizacdo de despesas de aparelhamento, manutencdo e moder-
nizacdo do drgdo, participagdo de cursos em geral, incluidos os de
pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu, medidas de incentivos a
arrecadacdo e andamento processual, incluidas despesas proces-
suais, e eventos de interesse da classe.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU/SC,

Em, 05 de janeiro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e
Registrado no Livro de Publicagbes

Ramon Marcides Jacob
Secretario M. de Administracdo

DLO01/17 - PMC

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNI(;IPAL DE CAMBORIU

DISPENSA LICITATORIA N°. 001/2017 — PMC

Data: 03/01/2017 ) )

Objeto: CONTRATACAO DO CONSORCIO DE INFORMATICA NA
GESTAO PUBLICO MUNICIPAL - CIGA PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS DE PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS EXPEDIDOS PELOS
ORGAOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMBORIU NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DE SANTA CATARINA (DOM/SC), AD-
MINISTRADO PELO CIGA, CONFORME NORMATIZADO POR LEI
MUNICIPAL N° 2.311/11 e 2.312/11, EMENDA A LEI ORGANICA
N° 008/2011.

Valor total: R$ 29.340,00 (Vinte e Nove Mil Trezentos quarenta
Reais)

Secretaria: Secretaria Municipal de Administragao.

Empresa: CONSORCIO DE INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA
MUNICIPAL

Embasamento legal: Artigo 24, inciso “XXVI”, da lei Federal
8666/1993.

Camborit SC, 03 de Janeiro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

PREFEITO MUNICIPAL

IL01/17 - PMC

Estado de Santa Catarina )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU

INEXIGENCIA LICITATORIA N°. 001/2017 — PMC

Data: 03/01/2017

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVI-
CO DE PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS - AVISOS DE LICITAGOES,
NO FUNDO DE MATERIAIS PUBLICACOES E IMPRESSOS OFICIAS,
ATENDENDO A LEI 8666/93, PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE PUBLICACAO DE LEIS, DE-
CRETOS, AVISOS DE LICITAQGES E DEMAIS ATOS DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE CAMBORIU PARA O ANO 2017.

Valor total: R$: 40.000,00 (Quarenta Mil Reais)

Secretaria: Adnjinistragéo

Contratado: DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA.
Embasamento legal: artigo 25, inciso “I”, da lei Federal 8666/1993.
Camborit, 03 de Janeiro de 2017.

ELCIO ROGERIO KUHNEN

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

AVISO PP 01/2017 AQUISIGAO COMBUSTIVEL - SAUDE
AVISQ DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017

O Fundo Municipal de Satde de Campos Novos torna publico que fara realizar no dia 20/01/2017 as 14:00 horas, na sala de reunides da
Prefeitura, Pregdo Presencial do Tipo Menor Preco por item, tendo como objeto AQUISICAO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA, OLEO DIESEL,
OLEO DIESEL S10 E ARLA 32) VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAMPOS NOVOS E AMBULANCIA DO SAMU. O Edital que estd amparado na lei de licitagdes encontra-se a disposicdo dos interessados
no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou na sede do Fundo, localizado na Rua Nereu Ramos, n® 333, no horario das 13h00min as 16h00min
horas diariamente.

Campos Novos, 06 de janeiro de 2.017.

SANDRA MARIA ROSAR BRESOLA
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA N° 20/17
PORTARIA N° 20/17 de 04/01/17 B
NOMEIA O SERVIDOR RAFAEL QUEIROZ DE CARVALHO PARA O CARGO EM COMISSAO DE DIRETOR JUNTO A SECRETARIA DE ESPORTE

Silvio Alexandre Zancanaro, Prefeito do Municipio de Campos Novos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes privativas con-
feridas pelo Art. 100, inciso VIII e XII da Lei Orgénica,

RESOLVE:

Nomear o servidor RAFAEL QUEIROZ DE CARVALHO, para o cargo em comissao de DIRETOR DE ESPORTE, junto a SECRETARIA DE ESPOR-
TE. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente Portaria em,
04 de janeiro de 2017

Silvio Alexandre Zancanaro

Prefeito Municipal

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Canoinhas

PREFEITURA

DECRETO N°. 004/2017
DECRETO N©. 004/2017

GILBERTO DOS PASSOS, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com
0 artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO as inlimeras atribuigdes incumbidas a Administracdo Publica;
CONSIDERANDO a necessidade de delegacdo para o desempenho de atividades incumbidas ao gestor publico.
DELEGAR PODERES

Art. 1° - Fica delegada, a servidora VIVIANA WACHTEL SELEME UBA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente Social, a partir
de 05/01/2017, a responsabilidade pela gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Canoinhas, emitindo os atos necessarios ao bom funcionamento dos servigos publicos de assisténcia social neste municipio.

Paragrafo Unico. A vigéncia do presente ato dar-se-a até a data da nomeaco do respectivo secretério titular da pasta.
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposigdes em contrario.

Canoinhas/SC, 05 de janeiro de 2017.
GILBERTO DOS PASSOS
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Orgamento, em 05/01/2017.

RENATO JARDEL GURTINSKI
Secretario Municipal de Administragao, Finangas e Orcamento Interino

DECRETO N°. 005/2017
DECRETO N°. 005/2017

ALTERA O CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES
DE CANOINHAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

GILBERTO DOS PASSQS, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigGes legais e de acordo com
o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio e art. 165 da Lei Complementar n® 008, de 26 de dezembro de 2005, resolve:

DECRETAR

Art. 19 - Fica alterado o Conselho Municipal de Contribuintes do Municipio de Canoinhas, a partir de 05/01/2017, obedecendo a seguinte
composicdo:

I- Presidente:
a) Efetivo: DIOGO CARLOS SEIDEL;
al) Suplente: ELAINE CRISTINA DA SILVA.

I1- CONSELHEIROS REPRESENTANTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOINHAS:
a) Efetivo: LUIS GUSTAVO VIEIRA DE BRITTO;

al) Suplente: JESSE CARLOS BATISTA;

b) Efetivo: LEILA CARDOSO;

b1) Suplente: PAULA CRISTINA DA SILVA.

III- CONSELHEIROS REPRESENTANTES DOS CONTRIBUINTES:

a) Efetivo: HILARIO DORNELIS BOSSE JUNIOR - SINDICONT (Sindicato dos Contabilistas de Canoinhas e Regido);

al) Suplente: SIMONE RIBEIRO BOSSE - SINDICONT (Sindicato dos Contabilistas de Canoinhas e Regido);

b) Efetivo: ALFREDO LANG SCULTETUS - ACIC (Associagao Comercial e Industrial de Canoinhas);

b1) Suplente: LUIZ ALBERTO PACHECO DE MIRANDA LIMA - CREA (Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Santa
Catarina).

Art. 20 - Fica designada MARINA HAAG, OAB/SC n° 25.933, Advogada do Municipio para representar a Fazenda Municipal nos trabalhos do
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Conselho Municipal de Contribuintes, segundo o disposto no art. 170 da Lei Complementar n°0008/2005.

Art. 3° - Fica designado GERSON JOSE SZCZYGIEL DUMKE, Secretario Geral do Conselho Municipal de Contribuintes, para os trabalhos de
expediente do Orgado segundo o disposto no art. 168 da Lei Complementar n® 0008/2005.

Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 50 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Canoinhas/SC, 05 de janeiro de 2017.

GILBERTO DOS PASSOS

Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Orcamento, em 05/01/2017.

RENATO JARDEL GURTINSKI
Secretario Municipal de Administragdo, Finangas e Orgamento Interino
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PUBLICAGAO DA ATA DE JULGAMENTO DE DOCUMENTAGAO E PROPOSTAS DA CHAMADA PUBLICA N° PMC
02/2016

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE CANOINHAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
"Departamento de Licitagoes"

ATA DA REUNIAO RELATIVA A CHAMADA PUBLICA N° 02/2016, QUE TEM POR OBJETO O REGISTRO DE PREGOS DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
E EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL PARA ATENDER OS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CANOINHAS, MATRICULADOS NO
ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL.

Aos 04 (quaro) dias do més de janeiro do ano de 2017, as 09:00horas, no edificio da Prefeitura do Municipio de Canoinhas, SC, situada na Rua Felipe Schmidt, n° 10, centro, nesta cidade
de Canoinhas, reuniu-se a Comissao de Licitagao, formada pelo Sr. Adilson Fernando Ribeiro, Sra. Karina de Cassia Kohler Wendt e Sr. Diogo Carlos Seidel, nomeados através da Portaria
n° 013/2017, sob a Presidéncia do primeiro, a fim de receber os invélucros de documentagao e das propostas relativas ao certame, conforme previsto no Edital correspondente. Estava
presente ainda a Assessora Juridica, Dra. Marina Haag. Abertos os trabalhos, verificou-se a participagéo dos agricultores e_organizagdes INDUSTRIA DE FARINHAS E SUCOS
CARRETEIRO LTDA ME, RAUL SARDA JUNIOR, COOPERATIVA DE ORGANIZAGAO, PRODUGAO E COMERCIALIZACAO SOLIDARIA DO PLANALTO NORTE — COMSOL,
AUGUSTO ZANELLATTO Primeiramente foram abertos os envelopes contendo a doct 30, a qual foi I e rubricada pela Comlssao de Llcllacao e representanles presentes.
Em razao da doct atender as exigéncias do Edital, a Comiss&o de Licitagdo declarou HABILITADOS os RAUL SARDA
JUNIOR, COOPERATIVA DE ORGANIZA(;AO PRODUCAO E COMERCIALIZAGAO SOLIDARIA DO PLANALTO NORTE - COMSOL e AUGUSTO ZANELLATTO e fica INABILITADA
a empresa INDUSTRIA DE FARINHAS E SUCOS CARRETEIRO LTDA ME, devido a néo apresentagdo do Anexo 1 — Proposta de venda exigido no item 2.2 inciso V do Edital. Em
seguida foram abertos os projetos de venda, ficando classificados os participantes, conforme discriminado no quadro comparativo abaixo: Para classificagdo das propostas foram
observadas as condigdes fixadas abaixo para classificagéo, tendo prioridade no fornecimento: 1. Os fornecedores locais do Municipio; 2. Os assentamentos de reforma agraria, as
comunidades tradicionais indigenas e as comunidades qullombolas 3. Os fornecedores de géneros alimenticios certificados como organicos ou agroecolégicos, segundo a lei n° 10.831, de
23 de dezembro de 2003; 4. Os grupos formais (c 7]

produtivas de de aptiddo ao PRONAF-DAP juridica) sobre grupos informais (agricultores familiares,
detentores de declaragao de Aptiddo ao PRONAF — DAP fisica, organizados em grupos) e estes sobre os fornecedores individuais; e 5. Organizagdes com maior porcentagem de
agricultores familiares e/ou empreendedores familiares rurais no seu quadro de sécios, conforme DAP juridica. 6. Em caso de persistir o empate, ser4 realizado sorteio.

2 ASSENTAMENTO | 3. FORNECEDOR PROD. | 4 GRUPO| 4.2 GRUPO [4.3 FORNECEDOR| 5. N.2 DAP

FORNCEDOR

PONTUAGAO| CLASSIFICADO

1.
FORNECEDOR | FORNECEDOR | REFORMA AGRARIA ORGANICO/
LOCAL AGROECOLOGICO FORMAL INFORMAL INDIVIDUAL PARTCIPANTE

ITEM 01 — Amora preta orgénica
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW03098 03 1

E 724595314
IORGANIZAGAO, 061004003
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

ITEM 02 — Kiwi
ICOOPERATIVA Sim NAO SIM SIM NAO NAO SDW00335 03 1
E 490999413
IORGANIZACAO, 12160344
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

ITEM 03 - Laranja comum
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW06149 03 1
IbE 493393428

IORGANIZAGAO, 07150926
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA]
DO PLANALTQ
INORTE g
comsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW09012 03 1
IbE 362091015
IORGANIZAGAO, 09141206
lPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTQ
INORTE E
comsoL

ITEM 04 - Laranja organica

SIM NAO NAO RS4321634 03
030111130
IORGANIZAGAO, 0002001 1
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTOQ
INORTE g
comsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO RS4321634 03 1
IpE 030111130
IORGANIZAGAO, 0002013
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTOQ
INORTE E
comsoL

ICOOPERATIVA SImM NAO SIM
IDE

ITEM 05 — Liméo
COOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00034 03 1
IbE 874291614

IORGANIZACAO, 12160240
lPRODUCAO  H
COMERCIALIZA
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[CAO SOLIDARIA]
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

TEM 06 — Abébora
ICOOPERATIVA Sim NAO SIM SIM NAO NAO SDW00181 03 1
IDE 849992422
IORGANIZACAO, 03130244
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomMsoL

ITEM 07 —
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00917 03 1
IpE 879791804
IORGANIZAGAO, 09130415
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

ITEM 08 - Tangerina mexerica/poncam
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW09012 03 1

E 362091015
IORGANIZACAO, 09141206
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA]
DO PLANALTO
INORTE -
icomSoL

ITEM 09- Abobrinha verde
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW05696 03 1
IDE 2428987,33
IORGANIZACAO, 12090457
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTQ
INORTE -
icomsoL

ITEM 10 — Alface
ICOOPERATIVA Sim NAO SIM SIM NAO NAO SDW09211 03 1
IDE 959098222
IORGANIZACAO, 07160915
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE E
icomMsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW05696 03 1

E 242898703
IORGANIZACAO, 312090457
IPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomMsoL

ITEM 11 - Alface organica
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00006 03 1
364691903
IORGANIZAGAO, 02120938
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTOQ
INORTE g
comsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW67832 03 1
IpE 415991110
IORGANIZAGAO, 6100326
IPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTQ
INORTE g
comsoL
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ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZACAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

ITEM 12 — Acelga
SIM NAO

SDW06190 03 1
410499115
06160304

ICOOPERATIVA
IpE
IORGANIZACAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM NAO

SDW09211 03 1
959098222
07160915

ITEM 13 - Batata doce la

ICOOPERATIVA

IpE
IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO H
COMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
PO PLANALTO
INORTE B
comsoL

Sim

SIM

SIM NAO

ivada orgénica

SDW00006 03 1
364691903
02120938

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZACAO,
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomMsoL

Sim

NAO

SIM

ITEM 14 - Batata comum (tipo inglesa) lavada
NAO

SIM

NAO

SDW00377 03 1
739596015
08120350

ICOOPERATIVA
IpE
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTOQ
INORTE g
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM NAO

NAO

SDW09908 03 1
936093014
11141154

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE E
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM NAO

NAO

SAF000055 03 1
518779901
8371131

ITEM 15 - Batata salsa in natura

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM NAO

SDW05140 03 1
102994916
08110316

ITEM 16 - Beterraba lavada

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO
INORTE -
icomsoL

SIm

SIM

SIM NAO

SDW06190 03 1
410499115
06160304

ITEM 17 - Brécolis organico

ICOOPERATIVA

IORGANIZACAO,
IPRODUCAO

ICOMERCIALIZA

SIM

NAO

SIM

SIM NAO

NAO

SDW67832 03 1
415991111
06100326
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INORTE
icomsoL

[CAO SOLIDARIA]
IDO  PLANALTO

ICOOPERATIVA
IDE

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomsoL

IORGANIZACAO,
lPRODUCAO  H

ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO

SIm

SIM

SIM

SDW00006
364691903
02120938

03

IT|

EM 18 — Brécolis

ICOOPERATIVA

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomMsoL

E
IORGANIZACAO,
IPRODUCAO H

ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ

Sim

NAO

SIM

SIM

NAO

NAO

SDW05696
242898703
312090457

03

ICOOPERATIVA
IDE

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomMsoL

IORGANIZACAO,
IPRODUCAO H

ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTO

SIm

NAO

SIM

SIM

SDW09211
959098222
07160915

03

EM 19 — Cebola

ICOOPERATIVA
IDE

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomsoL

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  H

IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ

SImM

SIM

SIM

NAO

SDW00181
849992422
03130244

03

ITi

EM 20 — Cen

oura

ICOOPERATIVA

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomsoL

E
IORGANIZACAO,
lPRODUCAO  H

ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO

SIm

SIM

SIM

NAO

SDW02493
929390427
11151154

03

ICOOPERATIVA

ICOMERCIALIZA

INORTE
icomsoL

IbE
IORGANIZACAO,
lPRODUCAO  H

ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO

SIm

SIM

SIM

SDW00377
739596015
008120350

03

ITEM

ICOOPERATIVA
IDE

IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA

INORTE
icomMsoL

IORGANIZACAO,

ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ

E

SImM

SIM

SIM

21 - Couve manteiga
NAO

SDW05696
242898703
312090457

03

ICOOPERATIVA
IDE

IPRODUCAO
COMERCIALIZA

INORTE
icomsoL

IORGANIZACAO,

ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ

E

Sim

SIM

SIM

SDW00006
364691903
02120938

03

ICOOPERATIVA

IPRODUCAO

IDE
IORGANIZACAO,

=i

Sim

SIM

SIM

SDW06190
410499115
06160304

03
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ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTQ
INORTE -
icomsoL

ITEM 2.

- Couve-flor

organica

ICOOPERATIVA

IpE
IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  H
COMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
PO PLANALTO
INORTE B
comsoL

Sim

SIM

SIM

NAO

SDW67832
415991110
6100326

03

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZACAO,
lPRODUCAO  H
COMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
DO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SIm

SIM

SIM

SDW00006
364691903
02120938

03

ITEM 23 - Couve

e-flor

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO

ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTOQ
INORTE g
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM

NAO

NAO

SDW06704
873090004
09120909

03

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZACAO,
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE E
icomsoL

Sim

SIM

SIM

SDW06190
410499115
06160304

03

ITEM 24 - Pepino para salada

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM

NAO

SDW06190
410499115
06160304

03

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO
INORTE -
icomsoL

SImM

SIM

ITEM 25 - Repolho verde
NAO

SIM

SDW05696
2428987,33
12090457

03

ICOOPERATIVA
IbE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW09211
959098222
07160915

03

ICOOPERATIVA
IbE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW06704
873090004
09120909

03

ICOOPERATIVA
IDE

SIm

ITEM 26 - Tempero verde (salsinha e cebolinha;

| SIM SIM NAO

SDW05696
242898703

03
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[ORGANIZAGAO,
lPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE g
comsoL

312090457

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZACAO,
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

Sim

SIM

SIM

SDW06704
873090004
09120909

03

IT

EM 27 — Tomate

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM

NAO

SDW00574
642293209
12161026

03

ICOOPERATIVA
IpE
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTOQ
INORTE N
comsoL

SIm

NAO

SIM

SIM

NAO

NAO

SDW09233
674495326
10150239

03

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW05118
967490424
11160208

03

de fruta

ITEM 28 - logurte integral com polpa

e coco)

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

NAO

NAO

SDW07670
796294904
06120409

03

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW05386
225294914
10150906

03

ICOOPERATIVA
IDE
IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

SImM

SIM

SIM

SDW07075
774794907
01140858

03

ICOOPERATIVA
IbE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW04011
107590418
04160220

03

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ

SImM

SIM

SIM

SDW03084
190909102
06140227

03
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INORTE =
icomMSoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDWO05733 03 1
IDE 947390429
IORGANIZACAO, 03160335
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO  PLANALTOQ
INORTE e
icoMSoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00304 03 1
IDE 992399718
IORGANIZACAO, 10161144
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTQ
INORTE =
icoMsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW06125 03 1
IDE 251497218
IORGANIZACAO, 05150803
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTOQ
INORTE =
icoMSoL
ITEM 29 — Geléia de Uva

IAUGUSTO NAO NAO NAO SIM NAO NAO SDW19941 01 1
ZANELLATO 952000140

408151116

ITEM 30 - Feijao preto, tipo 1, novo e limpo
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00669 03 1
IDE 104094531
IORGANIZACAO, 0730246
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO
INORTE =
icomMSoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00034 03 1
IDE 874291614
IORGANIZACAO, 12160240
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTO
INORTE =
icomMSOoL
ITEM 31 - Mandioca sem casca tipo branca ou amarela (Aipim) congelada

RAUL SARDA SIM NAO NAO NAO NAO SIM SDW07017 02 2
WUNIOR 822498713

12160258
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW00862 03 1
IDE 584396413
IORGANIZACAO, 03140824
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTQ
INORTE =
icoMSoL

Diante do critério estabelecido para pontuagao dos itens, fica a empresa COOPERATIVA DE ORGANIZACAO, PRODUGAO E COMERCIALIZAGCAO SOLIDARIA DO PLANALTO NORTE —
COomMSoL fomecledora de 1500 kg,lconlorme a proposta del venda e, o Sr. RAUL SARDA JUNIOR forTecedor de 1502| kg, sendo a di'erent;la da quantidade cclJtada em edital.
ITEM 32 - Batata salsa sem casca

RAUL SARD. SIM NAO NAO NAO NAO SIM SDwW07017 02 1
NUNIOR 822498713

12160258

ITEM 33 - in natura, jas com 300 g

ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW09607 03 1
IDE 955099703
IORGANIZACAO, 11100948
IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
DO PLANALTQ
INORTE e
icomMsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW03098 03 1
iDE 724595314
IORGANIZACAO, 06100403
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[PRODUCAC B
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

ITEM 34 - Suco de uva integral
[

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZACAO,
IPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
IDO  PLANALTO
INORTE -
icomsoL

Sim

SIM

SIM

ITEM 35 - Suco de Maracuja integral
NAO

SDW00517
808390319
04160257

03

ICOOPERATIVA
IpE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO H
COMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
PO PLANALTQ
INORTE g
comsoL

SIm

SIM

SIM

SDW01955
306494912
05140330

03

ITEM 36 - Suco de Lar:

anja integral

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

Sim

NAO

SIM

SIM

NAO

SDW01581
703201515
06160846

03

ITEM 37 - Leite inte

ral, UHT

ICOOPERATIVA

E
IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

NAO NAO

SDW05259
104293429
09140842

03

ICOOPERATIVA
IpE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW00592
910997416
08110823

03

ICOOPERATIVA
IbE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW09908
936093014
11141154

03

ICOOPERATIVA
IbE

IORGANIZAGAO,
lPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW00226
390691611
04160148

03

ICOOPERATIVA
IDE

IORGANIZAGAO,
IPRODUCAO  E
ICOMERCIALIZA
IGAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE N
comsoL

SImM

SIM

SIM

SDW02570
387096803
11140916

03

ICOOPERATIVA
IDE

SImM

SIM

SIM

SDW05386
225294914

03
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[ORGANIZAGAO, 10150906
lPRODUCAO
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA|
PO PLANALTQ
INORTE g
comsoL
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW07670 03 1
E 796294904

IORGANIZAGAO, 06120409
lPRODUCAO  H
COMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
b0 PLANALTQ
INORTE g
comsoL

ITEM 38 — Tangerina Poncam Organica
ICOOPERATIVA SIM NAO SIM SIM NAO NAO SDW67832 03 1
415991110
IORGANIZACAO, 6100326

IPRODUCAO H
ICOMERCIALIZA
ICAO SOLIDARIA
DO PLANALTQ
INORTE =
icomsoL

A classificagéo foi realizada em conformidade com o item 4.2.2 do edital. Os valores a serem aplicados nos fornecimentos sao aqueles fixados em edital. Fica estabelecida a data para
entrega das amostras, conforme relagéo do anexo Il do edital, o periodo de 23 a 30 de janeiro de 2017. E, nada mais havendo a constar, foi lavrada a presente ata, a qual depois de lida e
achada conforme, vai assinada pela Comisséo de Licitagao e presentes.

Adilson Fernando Ribeiro Karina de Cassia Kohler Wendt Diogo Carlos Seidel
Presidente Secretaria Membro

Marina Haag
Assessora Juridica

INDUSTRIA DE FARINHAS E SUCOS CARRETEIRO LTDA ME

RAUL SARDA JUNIOR

COOPERATIVA DE ORGANIZAGAO, PRODUGAO E COMERCIALIZAGCAO SOLIDARIA DO PLANALTO NORTE — COMSOL

AUGUSTO ZANELLATTO

Rua Felipe Schmidt 10 - Caixa Postal 71 - Fone (047) 3621-7705 - Fax 3621-7712 - E-mail licitacao@pmc.sc.gov.br
CNPJ 83.102.384/0001-80 CEP 89460-000 SANTA CATARINA
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PUBLICACAO DA HOMOLOGA@RO DA TOMADA DE PRECO N° PMC 23/2016
TOMADA DE PRECO N© 23/16

PROCESSO LICITATORIO N° 179/16

HOMOLOGAGAO: 05/01/17

CONTRATADO: ASSCON-PP ASSESSORIA E CONSULTORIA PUB E PRIVADA L

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATACA,O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS
EM CARATER TEMPORARIO (SUBSTITUTOS), NO ANO LETIVO DE 2017, PARA ATUAGAO NA EDUCAGAO BASICA, NOS NiVEIS DE EDUCA-
CAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, EDUCAGAO ESPECIAL, PROGRAMAS/
PROJETOS, NO ENSINO REGULAR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

VALOR DA DESPESA: R$ 19.740,00 (dezenove mil setecentos e quarenta reais)

DATA: 05/01/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
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PREFEITURA

Edital n°® 002/2017
EDITAL N° 002, DE 3 DE JANEIRO DE 2017.

Notifica recursos recebidos do Governo Federal.

O MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto no art. 2° da Lei
n° 9.452, de 20 de margo de 1997, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com sede neste
municipio de Capinzal, da liberagao de recursos financeiros provenientes do Governo Federal, nos meses de setembro, outubro, novembro
e dezembro de 2016, nos termos dos Anexos I, II, III e IV.

Capinzal - SC, 3 de janeiro de 2017.
Nilvo Dorini
Prefeito de Capinzal

ANEXO I
RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
NO MES DE SETEMBRO DE 2016
DATA
L PROGRAMA E/OU VALOR
ORGAO PROVENIENTE DO - s
CREDITO ACAO A QUE SE DESTINA R$
Fundo Nacional de Saude 02/09/2016 Farmaécia Basica 8.890,58
Fundo Nacional de Saude 02/09/2016 Agente Comunitario de Saude — 95% 1.926,60
Fundo Nacional de Salde 02/09/2016 Salde Familia - SF 19.130,00
Fundo Nacional de Salde 02/09/2016 Salde Bucal 4.460,00
Fundo Nacional de Saude 02/09/2016 Agentes Comunitarios de Saude - ACS 27.378,00
Fundo Nacional de Saude 02/09/2016 Programa Melhora Acesso e Qualidade 15.800,00
Fundo Nacional de Saude 02/09/2016 Programa de Atengdo Basica - PAB 40.327,67
Fundo Nacional de Salde 05/09/2016 Vigilancia Sanitaria 6.424,59
Ministério do Esporte 06/09/2016 Programa Esporte e Grandes Eventos Esportivos —Im- | 1, g7c o
plantacdo de equipamentos permanentes.
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/09/2016 Merenda Escolar - Ensino Fundamental 11.832,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/09/2016 Merenda Escolar — Ensino Creche 12.100,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/09/2016 Merenda Escolar + Educagao 924,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 08/09/2016 Merenda Escolar — Pré Escolar 5.330,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 08/09/2016 Merenda Escolar - Alimentacao Especial 350,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagado 08/09/2016 PNATE — Ensino Médio 4.114,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/09/2016 PNATE — Ensino Fundamental 720,88
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/09/2016 PNATE — Ensino Infantil 1.503,91
Fundo Nacional de Saude 09/09/2016 Ambulatério, Hospitalar/Rede Cegonha 35.584,14
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 16/09/2016 Salario Educagao 97.884,39
Programa Pro-Transporte, PAC 2, 32 Etapa, Parcela n®
Recursos do FGTS 23/09/2016 02.(Edital n 026/2016) 41.144,77
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. . ~ Construgdo de 04 salas de aula no terreno da Escola
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 29/09/2016 Carlos Jaime da Rocha — Lindenberg. (Edital 027/2016) 191.998,43
. . o Construcdo de 06 salas de aula no Loteamento Poente

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao 29/09/2016 do Sol. (Edital 028/2016) 122.613,32
ANEXO II

RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL

NO MES DE OUTUBRO DE 2016

DATA
L PROGRAMA E/OU VALOR
ORGAO PROVENIENTE DO PN
CREDITO ACAO A QUE SE DESTINA R$
Fundo Nacional de Saude 04/10/2016 Vigilancia Sanitaria 5.865,14
Fundo Nacional de Salde 04/10/2016 Programa de Atencdo Basica - PAB 40.327,67
Fundo Nacional de Salde 04/10/2016 Salde Familia — SF 19.130,00
Fundo Nacional de Salde 04/10/2016 Salde Bucal 4.460,00
Fundo Nacional de Salde 04/10/2016 Agentes Comunitarios de Saude 27.378,00
Fundo Nacional de Satde 04/10/2016 Agentes Comunitarios de Salde 95% 1.926,60
Fundo Nacional de Saude 04/10/2016 Fortalecimento ACS 101,40
Fundo Nacional de Saude 04/10/2016 Farmacia Basica 8.940,58
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo |06/10/2016 Merenda Escolar + Educacdo 924,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |06/10/2016 Merenda Escolar — Creche 12.100,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |06/10/2016 Merenda Escolar — Pré Escolar 5.330,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |06/10/2016 Merenda Escolar — Ensino Fundamental 11.832,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |06/10/2016 Merenda Escolar — Pré Escolar 5.330,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |06/10/2016 Merenda Escolar - Alimentacdo Especial 350,00
Fundo Nacional de Satde 11/10/2016 Média Alta Complexidade — MAC Ambulatorial e Hospitalar/ 35.584,14
Rede Cegonha
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |13/10/2016 Brasil Carinhoso 14.132,22
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo |14/10/2016 Salario Educagdo 98.963,48
A- — a i o
Ministério das Cidades 26/10/2016 Programa Pro-Transporte — PAC 2, 3¢ Etapa. (Edital n 315.825,86
029/2016)

Fundo Nacional de Saude 28/10/2016 Fortalecimento de Agentes Comunitarios de Saude - ACS 101,40
Fundo Nacional de Saude 28/10/2016 Saude Familia — SF 19.130,00
Fundo Nacional de Saude 28/10/2016 Saulde Bucal 4.460,00
Fundo Nacional de Saude 28/10/2016 Agentes Comunitarios de Salude 27.378,00
Fundo Nacional de Salde 28/10/2016 Agentes Comunitarios de Salde 95% 1.926,60
ANEXO III

RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL

NO MES DE NOVENBRO DE 2016

DATA
S PROGRAMA E/OU VALOR
ORGAO PROVENIENTE DO s
CREDITO ACAO A QUE SE DESTINA R$

Fundo Nacional de Salde 03/11/2016 Vigildncia Sanitaria 5.591,64
Fundo Nacional de Salde 04/11/2016 Farmacia Basica 8.890,58
Fundo Nacional de Salde 04/11//2016 Ambulatério, Hospitalar/Rede Cegonha 35.584,14
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 08/11/2016 PNAT - Ensino Médio 4.114,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 08/11/2016 PNAT — Ensino Fundamental 720,88
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 08/11/2016 PNAT — Ensino Infantil 1.503,91
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo 08/11/2016 Merenda Escolar + Educagdo 924,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/11/2016 Merenda Escolar — Creche 12.100,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/11/2016 Merenda Escolar — Pré Escolar 5.330,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/11/2016 Merenda Escolar — Ensino Fundamental 11.832,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 08/11/2016 Merenda Escolar - Alimentacdo Especial 350,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo 16/11/2016 Salario Educacdo 97.927,29
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21/11/2016 Implantacio de Controle de Qualidade da Agua
Orcamento Geral da Unido - FUNASA — TC/PAC 0328/2007 (32 Parcela) — Edital n® 646.899,60
030/2016
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 22/11/2016 Salario Educagao 57.460,00
. , Estruturagdo da Rede de Servigos de Atengao
Fundo Nacional de Saude 25/11/2016 Basica de Satide (Edicio n° 031/20016) 200.000,00
Fundo Nacional de Salde 28/11/2016 Salde Familia — SF 19.130,00
Fundo Nacional de Salde 28/11/2016 Salde Bucal 4.460,00
Fundo Nacional de Salde 28/11/2016 Agentes Comunitarios de Saude 27.378,00
Fundo Nacional de Salde 28/11/2016 Agentes Comunitarios de Salde 95% 1.926,60
Fundo Nacional de Saude 28/11/2016 Fortalecimento ACS 101,40
Fundo Nacional de Saude 30/11/2016 Incremento Temporario 33.383,33
ANEXO IV
RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS DO GOVERNO FEDERAL
NO MES DE DEZEMBRO DE 2016
DATA
S PROGRAMA E/OU VALOR
ORGAO PROVENIENTE DO PN
CREDITO ACAO A QUE SE DESTINA R$
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo 07/12/2016 PENATE 4.113,99
. ! Pavimentagdo e Recapeamento de vias urbanas no
Ministério das Cidades 09/12/2016 Municipio de Capinzal. (Edital n® 032/2016) 245.850,00
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo 14/12/2016 Salario Educagao 98.548,44
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo 20/12/2016 Creche Pré Infancia 188.808,43
Fundo Nacional de Salde 26/12/2016 Farmacia Basica 8.890,58
Fundo Nacional de Satde 26/12/2016 l_:c:*(t:asleamento de Agentes Comunitarios de Salde 101,40
Fundo Nacional de Salde 26/12/2016 Agentes Comunitarios de Salde — ACS — 95% 1.926,60
Fundo Nacional de Salde 26/12/2016 Piso de Atengdo Basica — PAB 40.372,67
Fundo Nacional de Salde 26/12/2016 Programa Melhoria Acesso e Qualidade 16.300,00
Fundo Nacional de Salde 26/12/2016 Incremento Temporario 33.333,33
Fundo Nacional de Saude 26/12/2016 Agentes Comunitarios de Saude - ACS 27.378,00
i i o)
SUS — Emenda do Deputado Federal Pedro Uczai 26/12/2016 Pagamento de despesas de custeio (Edital n 799.219,00
034/2016)
Fundo Nacional de Saude 28/12/2016 Farmacia Basica 8.890,58
Fundo Nacional de Satde 28/12/2016 _F‘:(tgec'me"m de Agentes Comunitarios de Satde | )7 376 0o
Fundo Nacional de Salde 28/12/2016 Agentes Comunitérios de Salde — ACS — 95% 1.926,60
Fundo Nacional de Saude 28/12/2016 Saulde Bucal 4.460,00
Fundo Nacional de Saude 28/12/2016 Programa Melhoria Acesso e Qualidade 16.300,00
Fundo Nacional de Saude 28/12/2016 Incremento Temporario 33.333,35
Fundo Nacional de Saude 28/12/2016 Agentes Comunitarios de Saude - ACS 27.378,00
Fundo Nacional de Salde 28/12/2016 Programa Salde da Familia 19.130,00
Fundo Nacional de Satde 28/12/2016 Vigildncia Sanitaria 14.617,58
Ministério das Cidades Pavimentacdo das vias urbanas no Municipio de
29/12/2016 Capinzal (Edital n° 035/2016) 122.925,00

Edital n© 003/2017
EDITAL N° 003, DE 5 DE JANEIRO DE 2017.
Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS - Fixo

O MUNICIPIO DE CAPINZAL, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito pUblico interno, com sede administrativa & Rua Carmelo
Zdcolli, n® 155, neste ato representado por seu Prefeito Nilvo Dorini, em consonancia com a Lei Complementar n® 74, de 29 de dezembro de
2003, regulamentada pelo Decreto n° 055 de 17 de novembro de 2004, comunica aos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza - ISS — Fixo, que os carnés do referido imposto estardo a disposigao dos contribuintes no Centro Administrativo Municipal Prefeito
Silvio Santos, na Rua Carmelo Zécolli, n® 155, Centro, nesta cidade, a partir da segunda quinzena do més de margo de 2017.

O pagamento do referido imposto sera em 03 (trés) parcelas, com os seguintes vencimentos:
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13 Parcela com vencimento em 28 de abril de 2017;
22 Parcela com vencimento em 31 de agosto de 2017;
32 Parcela com vencimento em 20 de dezembro de 2017;

O recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS — Fixo, podera ser feito nas Agéncias da Caixa Economica Federal,
Rede de Lotéricas e Correspondentes “Caixa Aqui”.

Capinzal, SC, em 5 de janeiro de 2017.
Nilvo Dorini
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o presente Edital na data supra.

Jorge Luiz Soldi
Fiscal Tributario

PORTARIA 1272/2016
PORTARIA N° 1272, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016

Cessa efeito de portaria na forma que especifica

Prefeito Municipal de Capinzal, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes e com fundamento na legislagao em vigor, resolve:
Art. 10 Cessar o efeito da portaria n® 663/2014 que alterou o inciso I da portaria 892/2013.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor em 30 de dezembro de 2016.

Capinzal - SC, em 26 de dezembro de 2016

ANDEVIR ISGANZELLA

Prefeito Municipal

Registrada e publicada.
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PREFEITURA

AVISO DE CREDENCIAMENTO: EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0002/2017
AVISO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 0002/2017
Objeto: Credenciamento de fornecedores para: Aquisicao de Merenda Agricultura Familiar, por meio da Secretaria Municipal de Educacao.

Da disponibilizacdo do edital: o edital estara disponivel a partir do dia 05 de janeiro de 2017, no endereco <http://www.catanduvas.sc.gov.
br/> e na Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC.

Prazo limite para Credenciamento: até dia 06 de fevereiro de 2017.

Informacdes: maiores informacgdes, bem como cdpia do Edital, poderdo ser obtidas no site: <www.catanduvas.sc.gov.br> e no Setor de
LicitagGes da Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC, das 13h00min as 19h00min, de segunda a sexta-feira, ou pelo Telefone (049) 3525-
1144, Ramal 229.

Catanduvas — SC, 05 de janeiro de 2017.
Dorival Ribeiro dos Santos
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO: PROCESSO LICITATORIO N° 0004/2017 - PREGAO N° 0004/2017
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0004/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 0004/2017

Objeto: Aquisicdo de Merenda Escolar por meio da Secretaria Municipal de Educacdo
Abertura das Propostas: 13h45min, do dia 24 de janeiro de 2017.
Dotacdo Orcamentaria :

2.016.3390.00 - 10160 - 14/2017 - MERENDA ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL
2.016.3390.00 - 100 - 13/2017 - MERENDA ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL
2.179.3390.00 - 100 - 15/2017 - MERENDA ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL
2.179.3390.00 - 10160 - 16/2017 - MERENDA ESCOLAR DA EDUCAGAO INFANTIL

Da disponibilizagao do edital: o edital estara disponivel a partir do dia 05 de janeiro de 2017, no endereco http://www.catanduvas.sc.gov.
br/ e na Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC.

Informagdes: maiores informagdes, assim como cdpia do Edital, poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC, das 13h00min as 19h00min, de segunda a sexta-feira, ou pelo telefone (049) 3525-
1144, Ramal 229.

Catanduvas — SC, 05 de janeiro de 2017
Dorival Ribeiro dos Santos
Prefeito Municipal
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CAMARA MunicIPAL

PORTARIA N° PL/97/2017 DE 02 DE JANEIRO DE
2017.

PORTARIA N© PL/97/2017 de 02 de janeiro de 2017.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ESTATUTARIA SIMONE VIEIRA
DOS SANTOS DE MARTINI.

MONALISA RUARO, Presidente do Poder Legislativo Municipal de
Catanduvas, no uso das suas atribuicdes legais que Ihe conferem
a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno desta Casa
Legislativa,

RESOLVE:

Art. 19 Conceder 15 (quinze) dias de férias a Servidora Simone
Vieira dos Santos De Martini, ocupante do Cargo de Técnico em
Contabilidade, lotada na Secretaria da Camara Municipal de Vere-
adores, nos dias 02/01/2017 a 16/01/2017, referente ao periodo
aquisitivo de 16/04/2013 a 15/04/2014.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Catanduvas (SC), 02 de janeiro de 2017.
MONALISA RUARO
Presidente

Registra-se e Publica-se em 02.01.2017.
Monalisa Ruaro  Claire Regina Haro Zuqui
Presidente 1@ Secretdria

PORTARIA N° PL/98/2017 DE 02 DE JANEIRO DE
2017.

PORTARIA N,° PL/9§/2017 de 02 de janeiro, de 2017.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ESTATUTARIA GELCI APARECIDA
AGUILERA.

MONALISA RUARO, Presidente do Poder Legislativo Municipal de
Catanduvas, no uso das suas atribuicOes legais que Ihe conferem
a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno desta Casa
Legislativa,

RESOLVE:

Art. 10 Conceder 15 (quinze) dias de férias a Servidora Gelci Apa-
recida Aguilera, ocupante do Cargo de Agente de Servigos Gerais,
lotada na Secretaria da Camara Municipal de Vereadores, nos
dias 02/01/2017 a 16/01/2017, referente ao periodo aquisitivo de
02/02/2016 a 01/02/2017.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Catanduvas (SC), 02 de janeiro de 2017.

MONALISA RUARO
Presidente

Registra-se e Publica-se em 02.01.2017.
Monalisa Ruaro  Claire Regina Haro Zuqui
Presidente 13 Secretaria

PORTARIA N° PL/99/2017 DE 02 DE JANEIRO DE
2017.

PORTARIA N© PL/99/2017 de 02 de janeiro de 2017.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ESTATUTARIA NEUSA REGINA
CHINATO.

MONALISA RUARO, Presidente do Poder Legislativo Municipal de
Catanduvas, no uso das suas atribuicdes legais que Ihe conferem
a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno desta Casa
Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Férias a Servidora Neusa Regina Chinato, ocupan-
te do Cargo de Secretaria, lotada na Secretaria da Camara Munici-
pal de Vereadores, nos dias 02/01/2017 a 31/01/2017, referente ao
periodo aquisitivo de 01/08/2014 a 31/07/2015.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Catanduvas (SC), 02 de janeiro de 2017.
MONALISA RUARO
Presidente

Registra-se e Publica-se em 02.01.2017.
Monalisa Ruaro  Claire Regina Haro Zuqui
Presidente 13 Secretéria
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Caxambu do Sul

PREFEITURA

DECRETO N° 028/2017
DECRETO N° 028/2017

“Disp0e sobre a nomeagdo de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, ¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Diretor de Departamento
de Promocdo Social, com lotacdo na Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social, o(a) Sr(a). Elenice Zamban Gnoatto, brasilei-
ro(a), casado(o), inscrito(a) no CPF/MF sob n°.664.802.219-15 e
portador(a) da Cédula de Identidade n°. 2.431.043, domiciliado(a)
na Linha Engenho Velho, interior de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigGes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

DECRETO N° 029/2017
DECRETO N° 029/2017

“Disple sobre a nomeacao de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, c/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Chefe de Setor de Pomo-
¢do Social, com lotagdo na Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Social, o(a) Sr(a). George de Oliveira, brasileiro(a), convivente,
inscrito(a) no CPF/MF sob n°.018.552.505-94 e portador(a) da Cé-
dula de Identidade n°. 2201574-4, domiciliado(a) na Rua Duque de
Caxias, S/n°, centro de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracao de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°, Revogam-se as disposicGes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

DECRETO N° 030/2017
DECRETO N° 030/2017

“Disp0e sobre a nomeagdo de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, ¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Tesoureiro, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Administragdo, Financas e Planejamen-
to, o(a) Sr(a). Sabrina Burtet, brasileiro(a), solteiro(a), inscrito(a)
no CPF/MF sob n°.078.718.249-45 e portador(a) da Cédula de
Identidade n°. 5.652.925, domiciliado(a) na Linha Dois de Agosto,
S/no, interior do municipio de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

DECRETO N° 031/2017
DECRETO N° 031/2017

“DispOe sobre a nomeacao de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, ¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Diretor do Departamento
Municipal de Salde, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude,
o(a) Sr(a). Ivo Assis Cattani, brasileiro(a), casado(0), inscrito(a) no
CPF/MF sob n°.295.406.239-87 e portador(a) da Cédula de Identi-
dade n°. 509.876, domiciliado(a) na Rua Selvino Burtet, 162, cen-
tro de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos desde o dia 03/01/2017.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 032/2017
DECRETO N° 032/2017

“Disp0e sobre a nomeagado de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, ¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Diretor de Departamen-
to de Vigilancia Sanitaria, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude, o(a) Sr(a). Valdecir Maciel, brasileiro(a), convivente, inscri-
to(a) no CPF/MF sob n°.715.740.349-87 e portador(a) da Cédula
de Identidade n°. 2.543.705, domiciliado(a) na Rua Felipe Schmidt,
169, centro de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

DECRETO N° 033/2017
DECRETO N° 033/2017

“Disp0e sobre a nomeagdo de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes e, com
fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, c¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Diretor de Departamen-
to de Industria, Comércio e Turismo, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Turismo
e Meio-Ambiente, o(a) Sr(a). Irineu Miranda Neto, brasileiro(a),
casado(0), inscrito(a) no CPF/MF sob n°.048.754.569/99 e porta-
dor(a) da Cédula de Identidade n°. 3.421.349, domiciliado(a) na
Rua Santa Catarina, 214, centro de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos desde 04 de janeiro de 2017.

Art. 4°. Revogam-se as disposicOes em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

DECRETO N° 034/2017
DECRETO N° 034/2017

“Disp0e sobre a nomeagao de servidor publico municipal e da ou-
tras providéncias.”

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal do Municipio de Caxambu do
Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e, com

fundamento no artigo 71, Inciso XXIV, da Lei Organica do Munici-
pio, ¢/c a Lei Complementar n°. 001/2005.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado(a) para o cargo de Chefe de Setor de Ad-
ministracdo Ambulatorial, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude, o(a) Sr(a). Gustavo Girardelo, brasileiro(a), solteiro(a), ins-
crito(a) no CPF/MF sob n°.066.260.169-62 e portador(a) da Cédu-
la de Identidade n°. 5.177.560-3, domiciliado(a) na Linha Santin,
interior do municipio de Caxambu do Sul/SC.

Art. 2°. Para o exercicio do cargo, o(a) servidor(a) ora nomeado(a)
fara jus a remuneracdo de acordo com Anexo I da Lei Complemen-
tar 001/2005.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Caxambu do Sul/SC, 05 de janeiro 2017.

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 002/2017
PORTARIA N° 002/2017

“CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicbes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias ao Servidor ALVARO VANIN ocupante do
cargo de Motorista, lotada na Secretaria Municipal de Transpor-
tes, por um periodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de
01/07/2015 a 30/06/2016.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 003/2017
PORTARIA N° 003/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicGes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE
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Art. 10 - Conceder férias a Servidora ANA PAULA TOMASI ocupante
do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢do, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente ao
periodo aquisitivo de 08/02/2016 a 07/02/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 004/2017
PORTARIA N°© 004/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora ANDREIA SCARPARO VIVAN
ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 16/03/2016 a 15/03/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 03/01/2017 a 01/02/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 03/01/2017.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 005/2017
PORTARIA N° 005/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CLEUSA DE FATIMA CAR-
DOSOS FELICIANO DOS SANTOS ocupante do cargo de Professo-
ra, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Espor-
tes, por um periodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de
02/09/2016 a 01/09/2016.

Art. 2° - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 006/2017
PORTARIA N° 006/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicGes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CLEUSA DE FATIMA CAR-
DOSOS FELICIANO DOS SANTOS ocupante do cargo de Professo-
ra, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Espor-
tes, por um periodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de
01/06/2016 a 31/05/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET

Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 007/2017

PORTARIA N° 007/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
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2001.
RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a Servidora ANGELA ZAMONER ocupante
do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
cdo, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente ao
periodo aquisitivo de 04/05/2016 a 03/05/2017.

Art. 2° - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 008/2017
PORTARIA N° 008/2017

“CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a Servidora ASSIS SERGIO DE MENE-
SES ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esportes, por um pe-
riodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de 01/10/2015 a
30/09/2016.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 39 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 009/2017
PORTARIA N° 009/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CARME DE FATIMA DEFAVERI
GIACOMELLI ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lota-
da na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, por um
periodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de 20/02/2016
a 19/02/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°,sera do
dia 01/02/2017 a 02/03/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 01/02/2017.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 010/2017
PORTARIA N°© 010/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a Servidora CLARI STOCCO ZAMONER
ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 03/03/2016 a 02/03/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.
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PORTARIA N° 011/2017
PORTARIA N°© 011/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a Servidora CLARI STOCCO ZAMONER
ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 06/02/2016 a 05/02/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 40 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 012/2017
PORTARIA N° 012/2017

"CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CLAUDIOMIRO LEONARDI
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes, por um pe-
riodo de 30 dias referente ao periodo aquisitivo de 04/03/2015 a
03/03/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/03/2017 a 31/03/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 02/03/2017.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 013/2017
PORTARIA N° 013/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 19 - Conceder férias a Servidora CLEIDE TEREZINHA CARDOSO
DE MELLO ocupante do cargo de Professora , lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo,Cultura e Esportes, por um periodo de 30
dias referente ao periodo aquisitivo de 01/06/2016 a 31/05/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, serd do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 014/2017
PORTARIA N° 014/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CLEITES FOIATO ocupante do
cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente ao periodo
aquisitivo de 07/05/2016 a 06/05/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.
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PORTARIA N° 015/2017
PORTARIA N° 015/2017

"CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 10 - Conceder férias a Servidora CLEVALMO MERISIO ocupante
do cargo de Motorista, lotada na Secretaria Municipal de Educacao
Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente ao periodo
aquisitivo de 01/03/2015 a 30/02/2016.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 16/01/2017 a 15/02/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 16/01/2017.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017
Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 016/2017
PORTARIA N°© 016/2017

"CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 190 - Conceder férias a Servidora ELIZANDRA MORETO ocu-
pante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 08/02/2016 a 07/02/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 017/2017
PORTARIA N°© 017/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 19 - Conceder férias a Servidora ELIZANDRA MORETO ocu-
pante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 01/06/2015 a 31/05/2016.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 19, serd do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 2017

Registre-se e Publique-se

GLAUBER BURTET
Prefeito Municipal.

PORTARIA N° 018/2017
PORTARIA N° 018/2017

“CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”,

GLAUBER BURTET, Prefeito Municipal de Caxambu do Sul, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, e em con-
formidade com o artigo 61, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar 001/2001 de 06 de Dezembro de
2001.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a Servidora FABIANE DA SILVA ROSSETTO
ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes, por um periodo de 30 dias referente
ao periodo aquisitivo de 08/02/2016 a 07/02/2017.

Art. 20 - O periodo de gozo das férias que trata o art. 1°, sera do
dia 02/01/2017 a 31/01/2017.

Art. 30 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Caxambu do Sul - SC, em 02 de Janeiro de 20