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Art. 39, O Municipio repassara a Entidade a importancia de R$
420,00 (quatrocentos e vinte reais) mensais, reajustado anual-
mente pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.

Art. 40, A Entidade conveniada devera prestar contas da aplicacdo
dos recursos recebidos na forma da Lei Municipal n® 1812/2009.

Art. 59, As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a
conta de dotagdes préprias do orcamento vigente.

Art. 69, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 7°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.951/2010

LEI N° 1.951/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

“"AUTORIZA A ADMINISTRA(;AAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA A
UTILIZAR-SE DE MEIO ELETRONICO PARA A MOVIMENTAGAO FI-
NANCEIRA JUNTO AO BANCO DO BRASIL” )
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10, Fica a Administragdo Publica Direta e Indireta autorizada
a utilizar de meio eletronico para a movimentacgdo financeira a seu
cargo junto ao Banco do Brasil.

Art. 20, A movimentacao financeira, para os fins desta lei, abrange
todas as transagOes bancarias necessarias a realizacdo da despesa
e receita publicas, inclusive transferéncia de recursos, transmissao
e recepcdo de arquivos eletronicos, via provedor disponibilizado
por instituicoes bancarias oficiais e via Internet.

Art. 30, As transagOes serdo realizadas pelos agentes publicos res-
ponsaveis pela movimentagdo dos recursos publicos, de acordo
com as respectivas competéncias e atribuicdes, por meio de senha
eletrbnica, aos quais compete preservar o respectivo sigilo, sob
pena de responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma
da legislacdo em vigor.

Paragrafo Unico. A senha eletrOnica equipara-se, para os efeitos
desta lei, a assinatura de proprio punho do agente publico.

Art. 4°. Deverao ser realizados contratos especificos com o Banco
do Brasil, instituicdo bancaria oficial detentora das contas por meio
das quais sdo movimentados os recursos publicos, regulando-se,
de forma detalhada, a operacionalizagdo do sistema eletronico,
inclusive os poderes inerentes a cada senha.

Art. 5°. As mensagens que trafegarem entre os sistemas eletro-
nicos dos bancos oficiais e da Administracdo PUblica deverdo ser
criptografadas e protegidas por outra forma que garanta a segu-
ranga dos dados.

Art. 69, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.952/2010
LEI N° 1.952/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir no orcamento vigente instituido pela Lei n°® 1.846 de 08 de
dezembro de 2009, um crédito adicional suplementar no valor de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para o Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go, serao para manutengao do Programa SUS do Fundo Municipal
de Saude - despesas com pessoal.

Art. 29. Fica suplemento no orgamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificacdo orga-
mentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENGAO DO PROGRAMA SUS
3.1.90.00.0.1.0064/10 Aplicacdes Diretas R$ 4.000,00
TOTAL: R$ 4.000,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
1° desta Lei, fica autorizado a utilizar o excesso de arrecadacao no
exercicio de 2010, verificado na rubrica: 1.7.2.2.33.03.00.00.00.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.953/2010

LEI N°© 1.953/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

“"DENOMINA ACADEMIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS - ACADEMIA DE GINASTICA AO AR LIVRE GILMAR FAN-
TIN - BRUCO”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10, A academia de ginastica localizada na Rua Oscar Rodrigues
da Nova, préximo ao Ginasio de Esportes, denominar-se-a “ACA-
DEMIA DE GINASTICA AO AR LIVRE GILMAR FANTIN - BRUCO".

Art. 20, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Agua Doce-SC, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N© 1.954/2010

LEI N© 1.954/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

“"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CRI:;DITO
SUPLEMENTAR ESPECIAL NO ORCAMENTO VIGENTE E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir um crédito suplementar especial no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), para a Camara Municipal.
Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serdo para repasse a Camara Municipal.

Art. 2°. Fica suplementado no orcamento vigente os elementos
de despesas a seguir especificados, com a seguinte classificacao
orcamentaria:

01 PODER LEGISLATIVO

01 CAMARA DE VEREADORES

Proj/Ativ. 2001 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES P/ MANU-
TENCAO DO TRABALHO LEGISLATIVO

3.3.90/3 Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00
TOTAL R$ 5.000,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 desta Lei, fica autorizada a utilizar o excesso de arrecadacao
verificado nas rubricas de Recursos Ordinarios (Proprios) da Pre-
feitura Municipal.

Art. 40, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N°© 1.955/2010

LEI N° 1.955/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

“AUTORIZA FIRMAR PROCURACAO PUBLICA A DOGANA BRASIL
ASSESSORIA ADUANEIRA LTDA. E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce(SC). Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a importa-
¢ao de equipamentos de uso pelo Corpo de Bombeiros, a seguir
especificados:

I - Modelo 4055 NCT CORE

Ferramenta hidraulica de corte, utilizada em corte de ferragens,
corpo em aluminio de aviagdo, laminas em aco de alto grau de
dureza, com abertura maxima de corte ndo inferior a 200 mm,
com forca de corte na parte posterior das laminas superior a 100
km, peso maximo de 22 kg. Certificadas e normatizadas pela UL e
NFPA. Conexdo Unica para apenas uma mangueira do tipo coaxial
(2 em 1). Com iluminagdo propria na alca para trabalhos noturnos.
Lamina curva. Acionamento através de punho, com retorno auto-
matico a posicao original (tipo homem morto) em caso de acidente
com o socorrista ou soltura da mesma, nao causando acidentes.
Valvula de seguranga de alivio, em caso de excesso de pressdo na
linha hidraulica. A pressao de trabalho de no minimo 10.500 Psi
ou 720 Bar

II - Modelo 4260 CORE

Ferramenta hidraulica de separacao, corpo e braco confecciona-
do em aluminio de aviacdo, com ponteiras em aco, utilizada para
afastamento e tragdo de ferragens, com distancia de separacdo de
nao inferior a 830 mm, forca de separagao nao inferior a 145 kn,
peso maximo de 26 kg. Dotada de conexao Unica, para conexao
em uma Unica mangueira do tipo coaxial (2 em 1), devera ter ilu-
minagdo propria na alca de sustentagdo para trabalhos noturnos.
Devera ser certificada conforme normas UL e NFPA. Acionamento

através de punho, com retorno automatico a posigao original (tipo
homem morto) em caso de acidente com o socorrista ou soltura
da mesma, ndo causando acidentes. Valvula de seguranga de ali-
vio, em caso de excesso de pressdo na linha hidraulica. A pressao
de trabalho de no minimo 10.500 Psi ou 720 Bar

Art. 29. Para dar cumprimento ao disposto no artigo 1° desta Lei,
fica o Poder Executivo autorizado a firmar procuracdo, na forma
publica, ao escritério de despacho aduaneiro DOGANA BRASIL AS-
SESSORIA ADUANEIRA LTDA., pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n. 06.933.260/0001-04, com sede na Rua
Palmares, 89, Bairro Atiradores, Joinville - SC, representado por
EDNELSON JOSE MEYER, brasileiro, casado, despachante adua-
neiro, com registro n. 9D.00.588, CPF n. 563.890.199-04 e RG n.
1.541.685, residente e domiciliado em Joinville, e CHIRLEI SCHAL-
DACH NASARIO, brasileira, casada, despachante aduaneira com
registro n. 9D.02.573, CPF n. 821.069.759/0001-53, residente e
domiciliada em Joinville -SC.

Paragrafo Unico. A procuracdo outorgara os seguintes poderes:

I - representacdo do Municipio perante todas as Unidades Adu-
aneiras da Secretaria da Receita Federal na 82 Regido Fiscal -
S3do Paulo, 92 Regido - Parana e Santa Catarina, 102 Regido - Rio
Grande do Sul e empresa permissionaria de estabelecimentos com
recintos alfandegarios nos aeroportos do Brasil;

II - o exercicio de atividades relacionadas ao Desporto Aduaneiro
de mercadorias importadas e exportadas, bem assim quaisquer
outras relativas a operacGes de comércio exterior, conforme o art.
808 e 809 do Decreto 6759/2009, combinado com o art. 1° do De-
creto n. 646, de 09/09/1992, inclusive podendo ser habilitado no
sistema Integrado do Comércio Exterior - SISCOMEX e MANTRA;
III - requerer e assinar termos de responsabilidade em garantia
do cumprimento de obrigagdo tributaria, pedido de restituicdo de
indébito, de compensacdo ou desisténcia de vistoria, de acordo
com a IN/SRF n. 225/2002 e IN/SRF n. 247/2002;

IV - representar o Municipio perante os 6rgaos da Fazenda Esta-
dual do Estado de Santa Catarina, Secretaria de Comércio Exterior
- SECEX, receber e tomar ciéncia de notificacao e intimacao.

Art. 30, Para cobrir as despesas decorrentes da execucgdo da pre-
sente lei, serao usados recursos do orcamento vigente.

Art. 49, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.956/2010

LEI N°© 1.956/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

“AUTORIZA A CELEBRACAQ DE CONVENIO DE COOPERAGAO FI-
NANCEIRA COM O MUNICIPIO DE JOACABA PARA MANUTENCAO
DE INSTITUICAO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Agua Doce - SC.
Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica autorizado o Executivo Municipal a firmar convénio de
Cooperagao Financeira com o Municipio de Joagaba, cuja minuta
passa a fazer parte integrante da presente lei, para custeio de
despesas de manutengao do Abrigo Municipal Frei Bruno com sede
naquele Municipio, cujo valor mensal a ser repassado sera equiva-
lente a 1,5 (um e meio) salarios minimos mensais por crianca ou
adolescente abrigado.

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




09/12/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 632

Pagina 4

Paragrafo Unico. Para manutencdo mensal do abrigo, o Municipio
de Agua Doce repassara o valor equivalente a 1 (um) salario mi-
nimo mensal.

Art. 29, O prazo de vigéncia do Convénio serd de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo caso haja interesse das
partes, mediante termo aditivo.

Art. 39, As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrao
a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente do Municipio
de Agua Doce-SC.

Art. 49, Esta Lei entra em vigor a partir de 1°. de Janeiro de 2011.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.957/2010

LEI N° 1.957/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010 )
"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. Fago saber a todos os habitantes deste Municipio que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir no orcamento vigente instituido pela Lei n°® 1.846 de 08 de
dezembro de 2009, um crédito adicional suplementar no valor de
R$ 5.670,00 (cinco mil e seiscentos e setenta reais) para o Fundo
Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os Recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go, serdo para manutencao do Programa SUS do Fundo Municipal
de Salde - despesas com pessoal, exclusivamente para agentes
de saude da familia.

Art. 2°. Fica suplemento no orgamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificacao orca-
mentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENGCAO DO PROGRAMA SUS

3.1.90.00.0.1.0064/10 Aplicagdes Diretas R$ 5.670,00
TOTAL: R$ 5.670,00

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
1° desta Lei, fica autorizada a utilizar o excesso de arrecadagao no
exercicio de 2010, verificado na rubrica: 1.7.2.2.33.03.00.00.00.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N° 1.958/2010

LEI N° 1.958/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER RE-
AJUSTE SALARIAL A AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS ™

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Agua Doce - SC.
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder re-
ajuste salarial de 13,334% (treze virgula trezentos e trinta e qua-
tro por cento) , sobre os vencimentos do cargo de Agente Comu-
nitario de Saude, de que trata a Lei Complementar n® 056/2009,
a partir de 01/07/2010.

Art. 20. O pagamento da diferenca salarial dos meses vencidos,
resultante do reajuste retroativo, ocorrera quando do recebimento
da diferenca do repasse do Ministério da Saude Federal, corres-
pondente ao mesmo titulo.

Art. 39, O reajuste de que trata essa Lei sera considerado como
antecipacao do percentual que for apurado para reajuste dos ven-
cimentos dos servidores publicos municipais em maio de 2011,
data base fixada pela Lei Complementar n® 031/2003.

Paragrafo Primeiro. Verificando-se excesso entre o valor ora apli-
cado e o reajuste aplicado em maio de 2011, o valor excedente
permanecera incorporado aos vencimentos dos servidores a titulo
de aumento salarial.

Paragrafo Segundo. Caso seja verificado déficit entre o valor ora
aplicado e o reajuste aplicado em maio de 2011, sera aplicado o
novo indice, abatido o valor antecipado.

Art. 49, As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei
serdo pagos por conta de dotagGes orgamentarias proprias consig-
nadas no Orgamento Municipal.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retro-
agindo efeitos a 01 de julho de 2010.

Art. 6°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Lei N© 1.959/2010

LEI N°© 1.959/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

“DISP@E SOBRE A LEI ORGAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO
DE AGUA DOCE, ESTADO DE SANTA CATARINA, QUE ESTIMA A
RECEITA E FIXA A DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce (SC). Fago saber a todos os habitantes deste Municipio, que
a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO I

DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 1°. O Orgamento Geral da administracdo direta e indireta do
MUNICIPIO DE AGUA DOCE, para o exercicio de 2011, discrimina-
do nos Anexos desta Lei, \"ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPE-
SA\” em R$ 17.619.659,00 (dezessete milhdes, seiscentos e deze-
nove mil e seiscentos e cinqlienta e nove reais), com a seguinte
classificagdo:

I - CLASSIFICACAO DA RECEITA

RECEITAS CORRENTES

- Receita Tributaria

- Receita de Contribuicdes
- Receita Patrimonial

R$ 15.013,159,00
R$ 703.880,00
R$ 244.500,00
R$ 132.670,00
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- Receita Agropecuaria

- Transferéncias Correntes
- Outras Receitas Correntes
-(-) Dedugdes da Receita Corrente
64.500,00

- Receitas de Contribuicoes
RECEITAS DE CAPITAL

- Operagoes de Créditos

- Alienacdo de Bens

- Transferéncias de Capital
TOTAL

IT - CLASSIFICACAO DA DESPESA

DESPESAS CORRENTES

- Pessoal e Encargos Sociais
- Outras Despesas Correntes
- Juros e Encargos da Divida

DESPESAS DE CAPITAL

- Investimentos

- Inversdes Financeiras

- Amortizacdo da Divida
RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL

TiTULO I
ORCAMENTO DA PREFEITURA

R$ 5.000,00

R$ 16.363.409,00
R$ 52.600,00

R$ (-)2.488.900,00

R$ 64.500,00

R$ 2.542.000,00
R$ 1.000.000,00
R$ 138.500,00
R$ 1.403.500,00
R$ 17.619.659,00

R$ 13.499.040,20
R$ 8.089.797,80
R$ 5.399.242,40
R$ 10.000,00

R$ 4.062.618,80
R$ 3.794.618,80
R$ 0,00

R$ 268.000,00
R$ 58.000,00

R$ 17.619.659,00

- RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 50.000,00

SUB-TOTAL _ R$ 13.671.045,00
- TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS R$ 2.556.000,00
TOTAL R$ 16.227.045,00
TiTULO 111

ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Art. 59, O Orcamento do Fundo Municipal de Salde para o exer-
cicio de 2010, estima a Receita em R$ 1.067.714,00 (um milhdo,
sessenta e sete mil e setecentos e quatorze reais) e as Transfe-
réncias Financeiras do Tesouro Municipal em R$ 1.965.000,00 (um
milhdo e novecentos e sessenta e cinco mil reais), e fixa a Despesa
em R$ 3.032.714,00 (trés milhGes, trinta e dois mil e setecentos
e quatorze reais)

Art. 69. A Receita sera realizada mediante arrecadagdo de tributos,
outras receitas correntes e transferéncias do Tesouro Municipal,
discriminada nos quadros anexos, com a seguinte classificacao:

- RECEITAS CORRENTES
- Receita Tributaria

R$ 1.027.714,00
R$ 25.000,00

Art. 20. O Orcamento da Prefeitura para o exercicio de 2011 esti-
ma a Receita em R$ 16.227.045,00 (dezesseis milhdes, duzentos
e vinte e sete mil e quarenta e cinco reais) e fixa a Despesa para a
Prefeitura Municipal em R$ 13.671.044,20 (treze milhdes, seiscen-
tos e setenta e um mil quarenta e quatro reais e vinte centavos) e
em R$ 2.065.000,00 (dois milhdes e sessenta e cinco mil reais) as
transferéncias financeiras aos Fundos Municipais e R$ 491.000,00
(quatrocentos e noventa e um mil reais) transferéncias para a
Camara Municipal.

Art. 39, A Receita sera realizada mediante a arrecadacao de tri-
butos, rendas e outras Receitas Correntes e de Capital, na forma
da legislacdo em vigor, discriminada nos quadros anexos, partes
integrantes desta Lei com a seguinte classificagao:

RECEITAS CORRENTES

- Receita Tributaria

- Receita de Contribuicdes
- Receita Patrimonial

- Receita Agropecuaria

- Transferéncias Correntes
- Qutras Receitas Corrente

R$ 13.725,045,00
R$ 678.880,00
R$ 180.000,00
R$ 56.970,00

R$ 5.000,00

R$ 15.275.195,00
R$ 17.900,00

-(-) Deducdes da Receita Corrente
RECEITA DE CAPITAL

-Operagoes de Crédito

- Alienacao de Bens

R$ (-) 2.488.900,00
R$ 2.502.000,00
R$ 1.000,000,00
R$ 98.500,00

- Transferéncias de Capital R$ 1.403.500,00
TOTAL R$ 16.227.045,00

Art. 49, A Despesa sera realizada com as discriminagGes apresen-
tadas nos anexos que integram a presente Lei, com a seguinte
classificacao:

- DESPESAS CORRENTES

- Pessoal e Encargos Sociais
- Outras Despesas Correntes
- Juros e Encargos da Divida
- DESPESA DE CAPITAL

- Investimentos

- Amortizagdo da Divida

R$ 9.765,226,20
R$ 5.670.787,80
R$ 4.084.438,40
R$ 10.000,00
R$ 3.855.818,80
R$ 3.587.818,80
R$ 268.000,00

- Receita Patrimonial R$ 3.500,00

- Transferéncias Correntes R$ 996.514,00

- Outras Receitas Correntes R$ 2.700,00

- RECEITA DE CAPITAL R$ 40.000,00

- Alienacao de Bens R$ 40.000,00

- Transferéncias de Capital R$ 0,00
SUB-TOTAL R R$ 1.067.714,00
- TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS R$ 1.965.000,00
TOTAL R$ 3.032.714,00

Art. 7°. A Despesa do Fundo Municipal de Salde - FMS, sera rea-
lizada segundo a apresentacdao dos anexos integrantes desta Lei,
com a seguinte classificacdo:

- DESPESAS CORRENTES
-Pessoal e Encargos SOCIAIS
- Outras Despesas Correntes
- DESPESAS DE CAPITAL

- Investimentos . R$ 151.000,00

- RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 3.000,00
TOTAL R$ 3.032.714,00

R$ 2.878.714,00
R$ 2.061.180,00
R$ 817.534,00
R$ 151.000,00

TITULO IV )
ORGAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 8°. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, para o exercicio de 2010 estima a receita em R$ 91.700,00
(noventa e um mil e setecentos reais) e as transferéncias finan-
ceiras do Tesouro Municipal em R$ 100.000,00 (cem mil reais) e
fixa a despesa em R$ 193.700,00 (cento e noventa e trés mil e
setecentos reais)

Art. 99, A Receita sera realizada mediante arrecadacao de rendas,
servigos, outras receitas correntes e transferéncias financeiras do
tesouro Municipal, discriminada nos quadros anexos, com o se-
guinte desdobramento:

- RECEITAS CORRENTES
- Receita Patrimonial

- Transferéncias Correntes R$ 91.700,00

- Transferéncias Financeiras R$ 100.000,00
TOTAL R$ 193.700,00

R$ 93.7000,00
R$ 2.000,00

Art. 10. A Despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
F.M.A.S., sera realizada segundo a apresentacdo dos anexos inte-
grantes desta Lei, com a seguinte classificacdo:
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- DESPESAS CORRENTES

- Outras Despesas Correntes
- DESPESAS DE CAPITAL

- Investimentos . R$ 11.500,00

- RESERVA DE CONTIGENCIA R$ 2.000,00
TOTAL R$ 193.700,00

R$ 180.200,00
R$ 180.200,00
R$ 11.500,00

TiTULO V R
ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA - SIMA

Art. 11. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia - SIMA,
para o exercicio de 2011 estima a Receita e fixa a Despesa R$
231.200,00 (duzentos e trinta e um mil e duzentos reais).

Art. 12. A Receita sera realizada mediante arrecadagdo de rendas,
contribuigdes, outras receitas correntes discriminada nos quadros
anexos, com a seguinte classificacdo:

- RECEITAS CORRENTES

- Receita de Contribuicdes

- Receita Patrimonial

- Outras Receitas Correntes )
RECEITAS INTRA ORCAMENTARIAS

R$ 166.700,00
R$ 64.500,00
R$ 70.200,00
R$ 32.000,00
R64.500,00

- Receitas de Contribuicoes R$ 64.500,00
TOTAL R$ 231.200,00

Art. 13. A Despesa do Fundo Municipal de Assisténcia - SIMA, sera
realizada de acordo com os anexos integrantes desta Lei, obede-
cendo a seguinte classificagdo:

- DESPESAS CORRENTES

- Outras Despesas Correntes
- DESPESAS DE CAPITAL

- Investimentos A R$ 14.200,00

- RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 3.000,00
TOTAL R$ 231.200,00

R$ 213.900,00
R$ 213.900,00
R$ 14.300,00

Art. 14. A receita foi estimada com base na memdria de célculo,
tendo como referéncia as arrecadagdes dos trés ultimos exercicios.

Paragrafo Unico. A Receita esta classificada de conformidade com
a Portaria Conjunta n° 2, de 06.08.2009 e Ato Portaria n°® 350 de
18.06.2010 da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 15. A Despesa foi fixada de acordo com as Agdes contidas
no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias e sera
realizada de conformidade com o que determina a Secretaria do
Tesouro Nacional através das portarias n° 42 de 14.04.1999 e n°
163 de 04.05.2001 e suas alteragdes.

Art. 16. Os recursos da Reserva de Contingéncia sdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes, intempéries e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos, cobertura de créditos ordinarios para
despesas nado orcadas ou orcadas a menor.

Paragrafo Unico. A utilizagio dos recursos da reserva de contin-
géncia sera feita por ato do chefe do poder Executivo Municipal.

Art. 17. O Executivo estd autorizado, nos termos do Art. 7° da Lei
Federal n°® 4.320/64, a abrir créditos adicionais suplementares, até
o limite de 20% da Receita estimada para o orgamento de cada
uma das unidades gestoras, utilizando como fontes de recursos:

I - 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacdo, observada a
tendéncia do exercicio;
II - superavit financeiro do exercicio anterior.

Paragrafo Unico. Excluem-se desse limite, os créditos adicionais

suplementares, decorrentes de leis municipais especificas aprova-
das no exercicio.

Art. 18. O Executivo esta autorizado a remanejar dotacdes orca-
mentarias de um elemento de despesa para outro, dentro de cada
Projeto, Atividade ou OperagOes Especiais.

Art. 19. Os Projetos, Atividades ou OperacOes Especiais prioriza-
dos nesta lei com recursos vinculados a destinagdes oriundas de
transferéncias voluntarias da Unido e do Estado, OperagOes de
Crédito, Alienagdo de Ativos e outras, s serdo executados e uti-
lizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu in-
gresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado
ou garantido.

Art. 20. Durante o exercicio de 2011 o Executivo Municipal podera
realizar OperagOes de Crédito para financiamento de programas
priorizados nesta Lei, de acordo com os limites estabelecidos.

Art. 21. Comprovado o interesse publico municipal mediante con-
vénio, acordo ou ajuste, o Executivo Municipal podera assumir
custeio de competéncia de outros entes da Federagdo.

Art. 22. Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénio
com os governos Federal, Estadual e Municipal, diretamente ou
através de seus 6rgaos da administracdo direta ou indireta.

Art. 23. Os créditos especiais e extraordinarios, autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio financeiro de 2010, ao serem
reabertos, na forma do § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal,
serao reclassificados em conformidade com as classificacdes ado-
tadas na presente lei.

Art. 24. A presente Lei vigorara a partir de 1° de janeiro de 2011,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 145/2010

DECRETO N© 145/2010 - DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAC,&O ORCAMENTA—
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuigdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1°, Com fundamento no artigo 18 da Lei 1.846 de 08 de de-
zembro de 2009, fica anulado parcialmente o valor de R$ 9.000,00
(nove mil reais) do seguinte elemento de despesa do orcamento
vigente:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.452.0047.2.041 MANUTENGAO E AMPLIACAO DA ILUMINAGAO
PUBLICA

4.4.90.00.0.1.0000/112 Aplicacdes Diretas R$ 9.000,00
TOTAL R$ 9.000,00

Art. 20, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o elemento de despesa:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO
01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO
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15.452.0047.2.041 MANUTENGAO E AMPLIACAO DA ILUMINACAO
PUBLICA

3.3.90.00.0.1.0000/111 Aplicacdes Diretas R$ 9.000,00
TOTAL R$ 9.000,00
Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacgdo.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 23 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 146/2010

DECRETO N° 146/2010 - DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010

“ABRE CREI?ITO ADICIONAL SyPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.846, de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.846, de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 41.050,00 (quarenta e um mil e cinqiienta
reais), para a Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serao para aplicagao dos valores referentes excesso de arreca-
dacao nas rubricas de recursos préprios.

Art. 2°. Ficam suplementados no orgamento vigente os elementos
de despesa com a seguinte classificacdo orgamentaria:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

01 DEPTO. DE SERVICOS GERAIS

04.122.0006.2.006 MANUTENGAO SECRETARIA ADM. FAZENDA E
DEPTOS.

3.3.90.00.0.1.0000/15 AplicagOes Diretas R$ 40.000,00

05 SECRETARIA DA EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

02 DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.392.0036.2.032 MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE CUL-
TURA

3.3.90.00.0.1.0000/81 AplicacOes Diretas R$ 1.050,00
TOTAL R$ 41.050,00

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
19 deste Decreto, serd utilizado excesso de arrecadagdo no exerci-
cio de 2010 verificado na rubrica de recursos proprios.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 23 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 147/2010

DECRETO N© 147/2010 - DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010 .
“"ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAACAO ORCAMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo

133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no arti-
go 18 da Lei n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Com fundamento no artigo 18 da Lei 1.846 de 08 de de-
zembro de 2009, fica anulado parcialmente o valor de R$ 1.500,00
(hum mil e quinhentos reais) do seguinte elemento de despesa do
orcamento vigente:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

01 DEPTO. DE SERVICOS GERAIS )
28.843.0000.0.001 AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA
3.2.90.00.0.1.0000/9 Aplicagdes Diretas R$ 1.500,00
TOTAL R$ 1.500,00

Art. 20, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o elemento de despesa:

03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA

01 DEPTO. DE SERVICOS GERAIS )
28.843.0000.0.001 AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA
4.6.90.00.0.1.0000/10 AplicacOes Diretas R$ 1.500,00
TOTAL R$ 1.500,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 49, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 25 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 148/2010

DECRETO N° 148/2010 - DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.846, de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1°, Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.846, de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 10,00 (dez reais), para a Prefeitura Muni-
cipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serdo para aplicacdo dos valores referentes excesso de arreca-
dacdo nas rubricas do FUNDEB.

Art. 29. Fica suplementado no orgamento vigente o elemento de
despesa com a seguinte classificacdo orgamentaria:

05 SEC. DA EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

01 DEPTO. DE ENSINO

12.365.0033.1.011 CONSTRUGAO AMPLIACAO E MANUTENCAO
DO ESPACO PARA EDUCAGAO INFANTIL

4.490.00.0.1.0019/47 AplicagOes Diretas R$ 10,00

TOTAL R$ 10,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, sera utilizado excesso de arrecadacdo no exer-
cicio de 2010 verificado na rubrica de arrecadagdo do FUNDEB.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 25 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal
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Decreto N° 149/2010 AGRICULTURA
DECRETO N© 149/2010 - DE 25 DE NOVEMBRO DE 2010 3.3.90.00.0.1.0000/33 AplicacOes Diretas R$ 5.000,00

"ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAACAO ORCAMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Com fundamento no artigo 18 da Lei 1.846 de 08 de de-
zembro de 2009, fica anulado parcialmente o valor de R$ 3.000,00
(trés mil reais) do seguinte elemento de despesa do orgamento
vigente:

06 SECRETARIA DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL

02 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

08.243.0045.2.039 MANUTENCAO DO FUNDO DE INFANCIA E
ADOLESCENCIA

3.3.50.00.0.1.0000/102 Transferéncias a Instituicdes Privadas
sem Fins Lucrativos R$ 3.000,00
TOTAL R$ 3.000,00

Art. 20, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o elemento de despesa:

06 SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGAO SOCIAL

02 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

08.243.0045.2.039 MANUTENCAO DO FUNDO DE INFANCIA E
ADOLESCENCIA

3.3.90.00.0.1.0000/103 Aplicagdes Diretas ~ R$ 3.000,00
TOTAL R$ 3.000,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacgdo.
Art. 40, Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 25 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 150/2010

DECRETO N° 150/2010 - DE 28 DE NOVEMBRO DE 2010

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.846, de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orgamento vigente instituido pela Lei n°
1.846, de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 47.716,00 (quarenta e sete mil e setecentos
e dezesseis reais), para a Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serao para aplicagdo dos recursos repassados pelo FNDE - Con-
vénio Merenda Escolar e Impostos - Educacao.

Art. 29, Ficam suplementados no orgamento vigente os elementos
de despesa com a seguinte classificacdo orgamentaria:

04 SECRETARIA DA AGRICULTURA
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

20.606.0019.2.014 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE

05 SEC.DA EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.306.0025.2.019 MANUTENGCAO DA MERENDA ESCOLAR
3.3.90.00.0.1.0060/50 Aplicagdes Diretas R$ 6.216,00
3.3.90.00.0.1.0000/51 Aplicacdes Diretas R$ 4.500,00

12.361.0025.2.020 MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE ENSI-
NO

3.3.90.00.0.1.0001/54 Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00
02 DEPARTAMENTO DE CULTURA
13.392.0036.2.033 PROMOCAO DE EVENTOS
3.3.90.00.0.1.0000/83 Aplicacdes Diretas

04 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
27.812.0040.2.036 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ES-
PORTES

3.3.90.00.0.1.0000/95 Aplicacdes Diretas

R$ 7.000,00

R$ 5.000,00

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO )
15.452.0047.2.040 MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA
3.3.90.00.0.1.0000/109 Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
TOTAL R$ 47.716,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, sera utilizado excesso de arrecadagdo no exer-
cicio de 2010 verificado na rubrica 1.7.2.1.35.03.00.00.00 Transf.
Diretas do FNDE referentes ao PNAE, de recursos proprios e de
recursos de impostos - educacgdo.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 59, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 28 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 151/2010

DECRETO N° 151/2010 - DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010

“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTACAO ORCAMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicOes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n°® 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Com fundamento no artigo 18 da Lei 1.846 de 08 de de-
zembro de 2009, fica anulado parcialmente o valor de R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais) do seguinte elemento de despesa do
orgamento vigente:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGCAO ABERTURA E CONSERVACAO
DE VIAS URBANAS

4.4.90.00.0.1.0000/105 Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00
TOTAL R$ 1.500,00

Art. 29, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o elemento de despesa:

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO
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01 DEPARTAMENTO DE URBANISMO

15.451.0048.1.017 PAVIMENTAGCAO ABERTURA E CONSERVAGAO
DE VIAS URBANAS

3.3.90.00.0.1.0000/104 Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00
TOTAL R$ 1.500,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 40, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 29 de novembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 152/2010
DECRETO N© 152/2010 - DE 0,1 DE DEZEMBRO DAE 2010
“DECRETA LUTO OFICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
inciso IV do artigo 72 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado Luto Oficial por 3 (trés) dias, em todo o
Municipio de Agua Doce, pelo passamento da Sra. IVONE GEMELLI
considerando os relevantes trabalhos prestados a esse Municipio
como servidora publica municipal ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de professora e vereadora eleita para gestao 2009/2012.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 01 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 153/2010

DECRETO N° 153/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010 ;
“"ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOT{-\(;AO ORCAMENTA-
RIA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicOes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 18 da Lei n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19, Com fundamento no artigo 18 da Lei 1.846 de 08 de de-
zembro de 2009, fica anulado parcialmente o valor de R$ 429,10
(quatrocentos e dezesseis reais) do seguinte elemento de despesa
do orgamento vigente:

05 SEC. DA EDUCAGAO CULTURA E ESPORTE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.361.0025.2.024 APLICACAO DO SALARIO EDUCACAO
3.3.90.00.0.1.0058/64 AplicacOes Diretas R$ 429,10
TOTAL R$ 429,10

Art. 29, O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto, sera
utilizado para suplementar o elemento de despesa:

05 SEC. DA EDUCACAO CULTURA E ESPORTE

01 DEPARTAMENTO DE ENSINO ,
12.361.0025.2.024 APLICACAO DO SALARIO EDUCAGCAO
3.1.90.00.0.1.0058/63 Aplicagdes Diretas R$ 429,10
TOTAL R$ 429,10

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 49, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 154/2010

DECRETO N° 154/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABFiE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com a Lei n® 1.952/2010, de 02 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no orcamento vigente instituido pela Lei n°®
1.846 de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) para o Fundo
Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go, serao para manutengao do Programa SUS do Fundo Municipal
de Saude - despesas com pessoal.

Art. 29, Fica suplemento no orcamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificacdo orca-
mentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENGAO DO PROGRAMA SUS
3.1.90.00.0.1.0064/10 Aplicacdes Diretas R$ 4.000,00
TOTAL: R$ 4.000,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
1° deste Decreto, fica utilizado o excesso de arrecadacdo no exer-
cicio de 2010, verificado na rubrica: 1.7.2.2.33.03.00.00.00.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 59, Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 155/2010

DECRETO [\10 155/2010 - DE 02 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABRE CREI?ITO SUPLEMENTAAR ESPECIAL NO ORGAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuices legais e em conformidade
com a lei n® 1.954/2010, de 02 de dezembro de 2010,

DECRETA:
Art. 19, Fica aberto um crédito suplementar especial no valor de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go serdo para repasse a Camara Municipal.

Art. 29, Fica suplementado no orcamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificacdo orca-
mentaria:
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01 PODER LEGISLATIVO

01 CAMARA DE VEREADORES

Proj/Ativ. 2001 DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES P/ MANU-
TENCAO DO TRABALHO LEGISLATIVO

3.3.90/3 Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00
TOTAL R$ 5.000,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, fica utilizado o excesso de arrecadagdo verifi-
cado nas rubricas de Recursos Ordinarios (Proprios) da Prefeitura
Municipal.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 59. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 02 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 156/2010

DECRETO ,N° 156/2010 - DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABRE CREDITO ADICIONAL SyPLEMENTAR NO ORCAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo
133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto na Lei
n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19. Com fundamento no artigo 17 da Lei n°® 1.846 de 08 de
dezembro de 2009, fica suplementada por conta do provavel ex-
cesso de arrecadagao verificado na rubrica 17.62.99.01.00.00.00
Convénio SSP/Transito de 2010, a importdncia de R$ 7.104,00
(sete mil cento e quatro reais) o elemento de despesa a seguir
especificado na Prefeitura Municipal.

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPTO. DE URBANISMO

15.452.0047.2.045 MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO DE TRAN-
SITO

3.3.90.00.0.1.0056/123 Aplicacdes Diretas R$ 7.104,00
TOTAL R$ 7.104,00

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposicoes em contrario

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 03 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 157/2010

DECRETO N° 157/2010 - DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010 )
“"DECRETA PONTO FACULTATIVQ NAS REPARTIC(JES PUBLICAS
MUNICIF:AIS DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE - SC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita de Agua Doce - Esta-
do de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes legais e em con-
formidade com o disposto na Lei Organica do Municipio e demais
normas legais aplicaveis a matéria,

DECRETA:
Art. 10, Sera considerado Ponto Facultativo nas Reparticdes Pu-
blicas Municipais no dia 24 de dezembro de 2010 - Sexta-feira,

em virtude do feriado de Natal e no dia 31 de dezembro de 2010
- Sexta-feira em virtude do feriado de Ano Novo.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 39, Revogam - se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 03 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 158/2010

DECRETO N° 158/2010 - DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO VI-
GENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo
133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto na Lei
n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1°, Com fundamento no artigo 17 da Lei n® 1.846 de 08 de
dezembro de 2009, fica suplementada por conta do provavel ex-
cesso de arrecadacdo verificado nas rubricas de recursos proprios
de 2010, na importancia de R$ 61.700,00 (sessenta e um mil e
setecentos reais) os elementos de despesas a seguir especificado
na Prefeitura Municipal.

07 SECRETARIA DA INDUSTRIA COMERCIO E URBANISMO

01 DEPTO. DE URBANISMO

15.452.0047.2.040 MANUTENGAO E AMPLIACAO DA ILUMINAGAO
PUBLICA

3.3.90.00.0.1.0000/111 Aplicagdes Diretas R$ 11.000,00
15.451.0048.1.017 PAVIMENTACAO ABERTURA E CONSERVACAO
DE VIAS URBANAS
4.4.90.00.0.1.0000/105 Aplicacdes Diretas R$ 10.700,00
08 SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRA- ESTRUTURA RURAL
01 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

26.782.055.2.050 MANUT. DA SEC. DE TRANSPORTES E INFRA-
ESTRUTURA RURAL

3.3.90.00.01.0000/143 Aplicacdes Diretas R$ 40.000,00
TOTAL R$ 61.700,00

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 39, Ficam revogadas as disposicdes em contrario

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 06 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 159/2010

DECRETO [\10 159/2010 - DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E CRIA ELEMENTO
DI; DESPESA NO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC, usando de suas atribuicdes legais conferidas pelo arti-
go 133 da Lei Organica Municipal, combinado com o disposto no
artigo 17 da Lei n° 1.846 de 08 de dezembro de 2009,

DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto no orgamento vigente instituido pela Lei n°®
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1.846 de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 33.500,00 (trinta e trés mil e quinhentos
reais), para a Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico. Os recursos a que se refere o “caput” deste ar-
tigo serdo para aquisicdo de equipamentos para Secretaria de
Transportes e Infra-estrutura Rural.

Art. 29, Fica criado o elemento de despesa 4.4.90.00.0.1.0000/193
AplicacGes Diretas, com a seguinte classificagdo orcamentaria:

08 SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRA- ESTRUTURA RURAL
01 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

26.782.0055.1.020 AQUISICAO DE MAQUINAS VEICULOS E EQUI-
PAMENTOS

4.4.90.00.0.1.0000/193 Aplicacdes Diretas R$ 33.500,00
TOTAL R$ 33.500,00

Art. 39. Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
10 deste Decreto, sera utilizado provavel excesso de arrecadacao
na rubrica de recursos ordinarios.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 50, Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 06 de dezembro de 2010.
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Decreto N° 160/2010

DECRETO N° 160/2010 - DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

“ABF}E CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”

NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Agua
Doce - SC. No uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com a Lei n® 1.957/2010, de 07 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto no orgamento vigente instituido pela Lei n°
1.846 de 08 de dezembro de 2009, um crédito adicional suple-
mentar no valor de R$ 5.670,00 (cinco mil e seiscentos e setenta
reais) para o Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os Recursos a que se refere o “caput” deste arti-
go, serao para manutencao do Programa SUS do Fundo Municipal
de Saude - despesas com pessoal, exclusivamente para agentes
de satde da familia.

Art. 29. Fica suplemento no orgamento vigente o elemento de
despesa a seguir especificado, com a seguinte classificagdo orca-
mentaria:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUA DOCE
10.301.0042.2.052 MANUTENCAO DO PROGRAMA SUS
3.1.90.00.0.1.0064/10 AplicagOes Diretas R$ 5.670,00
TOTAL: R$ 5.670,00

Art. 39, Para atender a despesa decorrente do disposto no artigo
1° deste Decreto, fica utilizado o excesso de arrecadagdo no exer-
cicio de 2010, verificado na rubrica: 1.7.2.2.33.03.00.00.00.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 50, Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Agua Doce, 07 de dezembro de 2010
NELCI FATIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Antonio Carlos

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 1.302/2010

LEI N° 1.302/2010

Autoriza a Suplementacdo e Anulacdo de DotagGes Orcamentarias
e da outras providéncias.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Antonio Carlos, faz saber
a todos os habitantes que a Camara aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica Suplementada na importancia de R$ 160.000,00 (cen-
to e sessenta mil reais) a Dotagdo da Verba do Orcamento vigente
abaixo relacionado:

04.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
1005.4.4.90.00.00.0.1.001 - Aquisicdo de Veiculos para o Trans-
porte Escolar

017 - AplicagOes Diretas R$ 160.000,00

Art. 20 A Despesa resultante do disposto no Artigo anterior correra
a conta da Anulagdo das seguintes Dotagoes:

04.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
2.008.3.1.90.00.00.0.1.001 - Manutencdo do Ensino Fundamental
018 - AplicagOes Diretas R$ 160.000,00

Art. 30 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdoes em contrario.

Art. 30 Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Antonio Carlos, 30 de Novembro de 2.010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Decreto N°. 162/2010
DECRETO N©°. 162/2010 de 07 de Dezembro de 2010
Auxilios e Convénios no Orgamento Programa de 2010.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Ant6nio Carlos, no uso de
suas atribuicbes e de conformidade com a Lei n°. 1.246 de 08 de
Dezembro de 2009.

DECRETA:
Artigo 19 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
75.710,50 para as seguintes dotacdes orcamentarias:

05 - SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
05.03 - FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

05.03.16.481.0006.1.019-4.4.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 75.710,50

Artigo 29 - Para atendimento da Suplementacdo que trata o artigo
anterior, serao utilizados recursos provenientes da anulagdo par-
cial e/ou total das seguintes dotacdes orcamentarias:
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Subtrair convénio R$ 75.710,50

Artigo 309 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Antonio Carlos, em 07 de Dezembro de 2010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto na Secretaria da Prefeitura Municipal
de Antonio Carlos, em 07 de Dezembro de 2010.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Financgas

Decreto N°. 163/2010

DECRETO N©. 163/2010 de 08 de Dezembro de 2010

Abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadacdo no
Orcamento Programa de 2010.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Anténio Carlos, no uso de
suas atribuigdes e de conformidade com a Lei n°. 1.246 de 08 de
Dezembro de 2009.

DECRETA:
Artigo 19 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
94.300,00 para as seguintes dotagdes orcamentarias:

04 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

04.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
04.01.12.361.0002.2.008-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 20.000,00
04.01.12.365.0002.2.014-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 12.300,00
04.01.12.365.0002.2.014-3.1.91.00.00.00.00.00 - Despesa Intra-
Orcamentaria R$ 10.000,00;

07 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

07.02 - FUNDO MUNICIPAL DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
07.02.15.452.0007.2.033-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicagdes Dire-
tas R$ 5.000,00

07.02.20.606.0008.2.035-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 25.000,00
07.02.20.606.0008.2.035-3.1.91.00.00.00.00.00 - Despesa Intra-
Orcamentaria R$ 8.000,00;

08 - SECRETARIA DA IND., COM., TURISMO E ESPORTE

08.01 - SECRETARIA DA IND., COM., TURISMO E ESPORTE
08.01.27.812.0004.2.019-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 5.000,00

08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
08.02.23.695.0008.2.037-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 2.000,00

10 - SECRETARIA DE PLANEJ]. E DESENVOLVIMENTO

10.01 - SECRETARIA DE PLANEJ]. E DESENVOLVIMENTO
10.01.04.121.0001.2.006-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicagdes Di-
retas R$ 7.000,00

Artigo 20 - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos provenientes da anulagdo par-
cial e/ou total das seguintes dotagGes orgamentarias:

Subtrair excesso de arrecadacdao R$ 94.300,00

Artigo 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Antonio Carlos, em 08 de Dezembro de 2010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto na Secretaria da Prefeitura Municipal
de Antonio Carlos, em 08 de Dezembro de 2010.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Finangas

Decreto N°. 164/2010

DECRETO N©. 164/2010 de 08 de Dezembro de 2010

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulacdo de Dotagdo no Or-
camento Programa de 2010.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuigbes e de conformidade com a Lei n°. 1.246 de 08 de
Dezembro de 2009.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
58.000,00 para as seguintes dotagdes orgamentarias:

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.01 - GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0001.2.002-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicagbes Di-
retas R$ 8.000,00

04 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

04.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
04.01.12.361.0002.2.008-3.1.90.00.00.00.00.00 - Aplicacdes Di-
retas R$ 50.000,00

Artigo 29 - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos provenientes da anulagao par-
cial e/ou total das seguintes dotacdes orcamentarias:

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.01 - GABINETE DO PREFEITO
02.01.04.122.0001.2.002-3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicagdes Di-
retas R$ 8.000,00

04 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

04.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
04.01.12.361.0002.2.008-3.1.91.00.00.00.00.00 - Despesa Intra-
Orcamentaria R$ 50.000,00

Artigo 30° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Antonio Carlos, em 08 de Dezembro de 2010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto na Secretaria da Prefeitura Municipal
de Antonio Carlos, em 08 de Dezembro de 2010.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Finangas
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PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 1343, de 08 de dezembro de 2010.
DECRETO N© 1343, de 08 de dezembro de 2010.

DispGe sobre Abertura de Crédito Adicional Suplementar, e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito MunicipalDE ARROIO TRINTA, Estado de Santa Catari-
na, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o
que estabelece o artigo 6°, item II da Lei n® 1442 de 20/11/2009,

DECRETA:

Art. 19 Fica o departamento de contabilidade da Prefeitura Munici-
pal de Arroio Trinta, autorizado a abrir crédito adicional suplemen-
tar no valor de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais), na
dotacdo orgamentaria a seguir discriminada:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.04 SECRETARIA DA EDUCACAO
02.04.12 EDUCACAO

02.04.12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

02.04.12.361.1201 ENSINO PARA TODOS
02.04.12.361.1201.2032 MANUT. DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
33900000-0101-00
TOTAL SUPLEMENTADO

Aplicagbes Diretas  R$ 4.500,00

R$ 4.500,00

Art. 20 Para suporte dos créditos adicionais suplementares de que
trata o artigo 1° deste decreto, ficam utilizados no mesmo valor
0s seguintes recursos:

§1°. R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais), por conta da
anulagdo da seguinte dotagdo orgamentaria:

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.04 SECRETARIA DA EDUCACAO
02.04.12 EDUCACAO

02.04.12.361 ENSINO FUNDAMENTAL

02.04.12.361.1201 ENSINO PARA TODOS
02.04.12.361.1201.2032 MANUT. DAS ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL
44900000-0101-00
TOTAL ANULADO

Aplicacbes Diretas  R$ 4.500,00

R$ 4.500,00
Art. 3° Este decreto entra e vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Arroio Trinta - SC,08 de dezembro de 2010.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

Este decreto foi publicado nesta Secretaria de Administracao em
08 de dezembro de 2010.

NELSON CAMPAGNIN
Secretario Municipal de Administracao

Concurso Publico 001/2010

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N© 001, DE 07/12/2010.

“ABRE INSCRICOES E FIXA NORMAS AO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS, PARA PROVIMENTO DOS CARQOS ATUALMENTE ,VAGOS,
DOS QUE VAGAREM E FOREM NECESSARIOS AO MUNICIPIO DE

ARROIO TRINTA E DOS QUE FOREM CRIADOS DURANTE O PRA-
Z0 DE VALIDADE DESTE CONCURSO.”

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA - SC, pessoa juridica de direito
publico interno, neste ato representado por seu Prefeito, CLAUDIO
SPRICIGO, no uso de suas atribuicdes e tendo por base na Lei
Organica do Municipio, Lei n® 1043 de 02/07/2004 e Lei Comple-
mentar n°® 1102 de 11/04/2005 e suas alteracdes posteriores €;

Considerando a necessidade de prover o Quadro de Pessoal, esta-
belece normas para realizacdo de Concurso Publico de Provas para
contratagdo de servidores para atuacdo no Municipio de Arroio
Trinta, que se regera pelas normas fixadas neste Edital e disposi-
¢oes da legislacdo vigente.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado
sob a responsabilidade da empresa APRENDER.COM - Cursos e
Treinamentos LTDA, localizada a Rua Duque de Caxias, 844, CNPJ
n° 08.195.807/0001-39, Centro, Joagcaba (SC), e-mail: contato@
cursosaprender.com.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de empregos
atualmente vagos, dos que vagarem e forem necessarios e dos
que forem criados durante a validade deste Concurso Publico, con-
forme cargos constantes do ANEXO I, parte integrante deste Edi-
tal, para admissdo conforme necessidade e conveniéncia ao bom
desempenho da Administragdo Publica Municipal.

IT - DAS INSCRICOES

2.1 As inscricGes estardo abertas no periodo de 07 de dezembro
de 2010 a 05 de janeiro de 2011, no horario das 08:30 as 11:30
horas e das 13:30 as 17:30 horas, previsto no cronograma cons-
tante do ANEXO 1V deste Edital, no Departamento de Pessoal, na
Prefeitura Municipal de Arroio Trinta, Rua XV de Novembro, 26,
Centro, Arroio Trinta (SC).

2.2 A inscrigdo neste Concurso Publico implicara, desde logo, no
conhecimento e na aceitagdo, pelo candidato, das condigdes esta-
belecidas neste Edital.

2.3 A inscricdo somente sera efetuada pelo préprio candidato ou
por procurador devidamente habilitado com poderes especificos
para representa-lo.

2.4 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos car-
gos constantes no Anexo I deste Edital.

2.5 A inscricdo sera efetuada diretamente pelo candidato ou por
procuracdo publica mediante o preenchimento de requerimento
padronizado fornecido pelo Municipio, ocasidao em que o candida-
to, devera apresentar:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

c) fotocopia dos seguintes documentos:

- Prova de identidade; (Carteira de Identidade Civil ou Profissional)
- CPF;

- Comprovante de Escolaridade

2.6 Sera cobrada taxa de inscricdo dos candidatos no valor de:

Cargo Valor
Odontdlogo R$ 100,00
Enfermeiro R$ 100,00
Psicopedagogo R$ 70,00
Agente de Compras e Licitagdo R$ 50,00
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Auxiliar Operacional I R$ 10,00

Auxiliar Operacional II R$ 10,00

2.7. O candidato devera proceder o recolhimento da taxa de inscri-
¢do através de deposito bancario com a identificacdo do nome do
candidato no comprovante diretamente na Agéncia 5322-8, Conta
n° 000016-7 Banco do Brasil de Arroio Trinta, no valor referente
ao cargo pretendido.

2.8 Os documentos relativos a comprovacdo de escolaridade, for-
macao, habilitacdo e requisitos minimos exigidos para o exercicio
do cargo deverdo ser apresentados e comprovados quando da
convocagao para a contratacao do candidato.

2.9 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou que ndo
satisfizer a todas as condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua
inscricdo cancelada a qualquer tempo, e, em conseqliéncia, serdo
anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato te-
nha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.10 A inscrigdo ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-
simile, e ndo serd aceita inscricdo condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.11 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo da identificagdo do candidato inscrito.

2.12 Verificando-se mais de uma inscricao de um mesmo candida-
to, sera considerada apenas a inscricdo mais recente.

2.13 A adulteragdo de qualquer elemento constante da Cédula
de Identidade ou a ndo veracidade de qualquer declaragdo ou
documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o
candidato do Concurso Publico.

2.14 A fidedignidade das informagdes contidas na Ficha de Inscri-
¢do, a qual estara disponivel no local das inscricBes, € de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante legal.

2.15 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscrigao condi-
cional, bem como nao sera permitida a juntada a posteriori de do-
cumentos. Todavia os documentos relativos a habilitacdo exigida
para o cargo poderdo ser apresentados até a data da contratacdo.

2.16 O candidato cuja documentacdo nao for considerada em or-
dem tera a inscricdo indeferida.

2.17 Apds a data e horario fixado como termo final do prazo para
recebimento de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer ou-
tras inscrigOes, sob qualquer condigdo ou pretexto.

2.18 O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimen-
to da Ficha de Inscricdo e pelo acompanhamento de seu processo,
independente de avisos, salvo publicagOes previstas neste Edital e
regulamentos em vigor.

IIT - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Fica assegurada a inscricdo de portadores de deficiéncia no
presente Concurso, sendo-lhes reservadas 5% (dez por cento) das
vagas do Cargo ou 01(uma) quando o resultado da aplicagao des-
te percentual sobre o nimero de vagas for inferior a unidade e o
numero de vagas igual ou superior a 05(cinco).

3.2 Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os pa-
drdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas cate-
gorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99.

3.3 Na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais devera
indicar no espaco apropriado, constante da Ficha de Inscricao, as
condicOes especiais que necessitar para realizar as provas.

3.4 O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar pro-
vas e o cartdo-resposta com letras ampliadas, recebera os mes-
mos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo
ao candidato sua leitura e marcacdo das respostas no respectivo
cartdo-resposta.

3.5 A declaragdo de necessidades especiais, para efeito de inscri-
¢do e realizacdo das provas, ndo substitui, em hipotese alguma,
a avaliagdo para fins de aferigdo da compatibilidade ou ndo da
deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica e mental necessarias
para exercer as atribuicdes do cargo.

3.6 O candidato portador de necessidades especiais, apos realizar
sua inscricdo, dentro do prazo legal, devera entregar laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com o res-
pectivo enquadramento na Classificagao Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da necessidade especial e o
ndo impedimento do candidato ao exercicio do cargo pretendido,
pessoalmente ou por intermédio de procurador, no local das ins-
cricBes, impreterivelmente até o Ultimo dia e horario estabelecido
para as inscrigoes.

3.7 Somente serao aceitos atestados médicos cuja data de expe-
dicdo seja igual ou posterior a data de publicagdo deste Edital.

3.8 O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-
4, quando convocado, a exame perante comissao interdisciplinar
credenciada pelo Municipio de Arroio Trinta, que verificara a exis-
téncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como
de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.9 O candidato portador de necessidades especiais participara
deste Concurso Publico em igualdade de condicGes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacao
e critérios de aprovacdo, horario, data, local de aplicacdo e nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.10 O candidato portador de necessidades especiais que necessi-
tar de tempo adicional para realizacao das provas, devera requeré-
lo com justificativa, quando da sua inscrigdo.

3.11 A solicitagdo de condigdes diferenciadas sera atendida segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.12 A publicagao do resultado final do certame sera feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuagao de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
pontuacdo destes.

3.13 Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada
aos portadores de necessidades especiais, esta sera preenchida
pelos demais candidatos classificados.

IV - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes que preencherem todas as condigOes deste Edital
serao homologadas e deferidas pela autoridade competente no
prazo previsto no cronograma constante no ANEXO IV deste Edi-
tal, e estardo disponiveis no site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no
Mural da Municipalidade.

4.2 Somente sera divulgada a relagao das inscricoes que forem
deferidas.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
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5.1 Os candidatos habilitados e classificados nos termos deste
Concurso Publico serdo admitidos sob o Regime Juridico Estatuta-
rio e serao filiados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, como
contribuintes obrigatdrios do IPREARROIO - Instituto de Previdén-
cia Social dos Servidores Publicos de Arroio Trinta.

VI - DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara das seguin-
tes etapas, de acordo com as especificagOes e disposicoes deste
Edital:

6.1.1 Para o cargo de Agente de Compras e Licitagao

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.2 Para o cargo de Psicopedagogo

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.3 Para o cargo Auxiliar Operacional I

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.4 Para o cargo Auxiliar Operacional II

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.5 Para o cargo Enfermeiro

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.6 Para o cargo Odontdlogo

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.2 Todos os candidatos deverao realizar a prova no mesmo dia,
horario e local, conforme dispuser o cronograma constante no
ANEXO 1V deste Edital. Ndo poderdo as provas ser realizadas indi-
vidualmente ou em data, horario ou local que ndo seja o especifi-
cado neste Edital e em suas alteragGes posteriores.

6.3 As provas serdo realizadas na data e horario constantes no
Cronograma do ANEXO 1V deste Edital, conforme abaixo:

As provas escritas objetivas serdo realizadas na seguinte data,
local e horario:

Data: 15/01/2011.

Local: Escola Municipal Professora Jacy Falchetti, localizada na
Rua do Comércio, Proximo a Igreja Matriz e Praga dos Motoristas.
Horario: 09:00 horas

6.4 O candidato deve estar no local no minimo 30 (trinta) minutos
antes do inicio das provas.

6.5 As provas escritas deste Concurso Publico serdo realizadas em
etapa Unica de duas horas e trinta minutos (02:30) de duragao, in-
cluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo
necessario para as instrugdes gerais que serdo repassadas pelos
fiscais de sala.

6.6 Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverao
apresentar a cédula de identidade original ou carteira expedida
pelo 6rgdo de classe original, e a ficha de inscrigdo.

6.7 Serao considerados documentos de identidade: carteiras ex-
pedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguran-
¢a Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizado-
res de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao (somente o
modelo novo, com foto).

6.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagao da prova, documento de identidade original, por mo-
tivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, trinta (30) dias.

6.9 N3o serao aceitos como documentos de identidade: certidoes
de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou da-
nificados.

6.10 N3o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo de documento.

6.11 Por ocasidao da realizacao da prova, o candidato que nao
apresentar documento no item 6.7 (documento original), na forma
definida acima, ndo podera fazer a prova e serd automaticamente
eliminado do certame.

6.12 Ndo serao aceitos quaisquer outros documentos ou papéis
em substituicdo aos exigidos.

6.13 No dia de realizagao das provas nao serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacoes referentes ao contelido e aos
critérios de avaliagao da prova.

6.14 Durante a realizagdo das provas é vedada consulta a livros,
revistas, folhetos, anotagbes ou qualquer outro material, bem
como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celu-
lares, ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletronico, sob
pena de eliminagao do candidato no Concurso Publico. Os telefo-
nes celulares e outros equipamentos eletronicos serdo entregues
desligados aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem
devolvidos na saida, sob pena de eliminagdo do candidato.

6.15 No decurso das provas, o candidato somente podera ausen-
tar-se temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal.

6.16 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da
sala de prova apds uma hora de seu inicio.

6.17 O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do
local de sua realizacdo, entregara ao fiscal de prova/sala, o cartao-
resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o
faca, sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

6.18 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderao
entregar as suas provas e retirar-se definitivamente do local si-
multaneamente.

6.19 Todos os cartdes respostas serdo rubricados ou assinados no
verso pelos trés ultimos candidatos de cada sala, independente
do cargo.

6.20 Os candidatos poderao comparecer aos locais de prova com
antecedéncia de trinta (30) minutos em relagdo ao inicio da mes-
ma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato que se
apresentar apds 0 seu inicio.

6.21 Ndo haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para a
prova, nem a realizacdo de prova fora do horario e local estabele-
cidos no Edital para todos os candidatos.

VII - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1 A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes lingua por-
tuguesa e conhecimentos especificos, conforme ementa das disci-
plinas constantes do Anexo II, parte integrante deste Edital.

7.2 A prova de conhecimentos sera objetiva e constara de 30 (trin-
ta) questOes, com até 04 (quatro) alternativas de respostas cada
uma, sendo que apenas 01 (uma) deve ser assinalada.
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7.3 A pontuacdo de cada disciplina sera a seguinte:

Disciplina NUmero de questGes Peso individual Peso total
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
C,o.nheamentos Espe- 0 0,40 8,00
cificos

Total 30 10,00

7.4 Para a realizacdo da prova objetiva de conhecimentos, o can-
didato devera utilizar caneta esferografica, de tinta azul ou preta,
sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera
substituido em caso de erro do candidato.

7.5 A adequada marcacdo do cartdo-resposta € de inteira respon-
sabilidade do candidato.

7.6 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdo(des) que
contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-
resposta;

b) mais de uma opgao de resposta assinalada no cartao-resposta;
C) espago nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificacdes, ou seja,
preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta cuja cor for
diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcacao diferente da
indicada no modelo previsto no cartao.

7.7 A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de
0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas com 1 (uma)
decimal, sem arredondamento.

7.8 Sera considerado aprovado na prova objetiva de conhecimen-
tos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

7.9 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos
sera divulgado no primeiro dia Util subseqiiente, no site www.ar-
roiotrinta.sc.gov.br e no Mural Publico da Municipalidade.

7.10 Havendo impugnagao de questdes da prova objetiva de co-
nhecimentos, o candidato podera preencher um requerimento no
momento em que estiver prestando a prova e entregar ao fiscal
de sala.

7.10.1 As respostas as eventuais impugnacdes de questdo serdo
publicadas juntamente com a classificagdo final do Concurso PU-
blico, bem como o gabarito oficial definitivo, na ocorréncia de re-
curso procedente.

7.10.2 A questdo anulada serd computada como resposta correta
para todos os candidatos.

VIII - DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1 Somente serdo considerados aprovados os candidatos que ob-
tiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

8.2 A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decres-
cente da nota final.

8.3 Ocorrendo empate na classificacdo serao usados, sucessiva-
mente, os seguintes critérios para desempate:

8.3.1 Para todos os cargos:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior nota na prova de conhecimentos em Portugués;

c) maior idade.

8.4 A data da divulgagdo da classificacdo final é a constante no
cronograma previsto no ANEXO IV deste Edital e sera divulgada
primeiramente no site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no Mural PU-
blico da Municipalidade e, posteriormente, nos meios oficiais de
publicacdo a critério da Administracdo Publica Municipal.

8.5 A listagem a que se refere o item acima contera somente os
candidatos aprovados, em ordem de classificacdo, com as notas
detalhadas de acordo com o peso de cada disciplina.

IX - DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concur-
so Publico, que devera ser interposto, exclusivamente, pelo can-
didato, no setor responsavel da prefeitura para posteriormente
a mesma encaminhar de forma documentada para a empresa,
desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos
observados conforme o Anexo IV deste Edital.

9.2 O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) ser datilografado ou digitado, em duas vias, assinadas;

b) ser fundamentado, com argumentacdo ldgica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferentes.

9.3 Os recursos e os pedidos de impugnagdo e revisao de nota de-
verao ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato
ou por seu procurador, na Prefeitura Municipal de Arroio Trinta,
dentro do seu horario de funcionamento, cabendo & Comissdo Es-
pecial do Concurso PUblico a apreciacdo juntamente com a equipe
técnica da APRENDER.COM, empresa contratada para realizagao
do Concurso Publico.

9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos
subitens acima serao liminarmente indeferidos.

9.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, Internet
ou qualquer meio postal, sendo que os intempestivos serdo des-
considerados e indeferidos.

9.6 As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.

9.7 O candidato que desejar obter o teor das provas apds a re-
alizacdo do Concurso Publico, podera fazé-lo através do e-mail
aprender.com@hotmail.com.

9.7.1 A solicitagdo de que trata o item acima devera conter: nome,
cargo a que concorreu, CPF e data de nascimento do candidato
interessado.

9.8 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serao
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova objetiva
de conhecimentos.

9.9 Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas,
sendo que a nota poderad ser mantida, aumentada ou diminuida,
conforme se verifique ou ndo erros na conferéncia.

9.9.1 Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de
outros candidatos, ou seja, o candidato podera requerer revisao
apenas da sua nota.

9.9.2 As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serao
dadas a conhecer, coletivamente.

9.10 A Comissdo Especial do Concurso Publico constitui-se em Ul-
tima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decisGes. Nao caberdo, recursos ou revisdes adicionais na esfera
administrativa.

X - DA HOMOLOGAGAO

10.1 O resultado final do Concurso Publico objeto deste Edital
sera homologado pela autoridade competente e publicado no site
www.arroiotrinta.sc.gov.br, no Mural Publico da Prefeitura Munici-
pal de Arroio Trinta e no érgdo de publicacdo oficial do Municipio
de Arroio Trinta.

XI - DA CONTRATACAO
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11.1 Previamente a contratacdo, mediante convocacao, serao exi-
gidos dos candidatos classificados, os seguintes documentos:

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o
cargo, com o competente registro no érgdo fiscalizador do exerci-
cio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, me-
diante atestado médico;

c) Declaragdo de bens que constituem seu patrimonio;

d) Declaragao de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fun-
¢Oes Publicas;

e) Declaracdo de Inexisténcia de Percepcao de Aposentadoria por
Invalidez, paga pelo INSS ou por qualquer outro 6rgdo Previden-
ciario;

f) Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario - Cartdrio de
Distribuicdo de Feitos Civis e Cartdrio de Distribuicdo de Feitos
Criminais da Comarca de Videira;

g) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais (Ul-
tima eleigdo/2008)

h) 01 (uma) foto 3x4;

Copias:

i) CPF;

j) Identidade;

k) Titulo de Eleitor;

I) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;
m) Certidao de Nascimento e Casamento;

n) Certidao de Nascimento dos Dependentes;

0) Carteira de Trabalho

p) Carteira de Habilitagdao, para o cargo de motorista;

q) Pis/Pasep;

r) Endereco;

s) NO de conta corrente;

11.1.1 Outros documentos poderdo ser exigidos, conforme dispu-
ser a legislagdo municipal.

11.2 Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requi-
sitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos classificados e
convocados para a contratacao.

11.3 O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a con-
tratagdo do candidato, o que acarretara a sua eliminagdo da lista
de classificados.

XII - DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1 Delega-se competéncia a APRENDER.COM - Cursos e Treina-
mentos LTDA, para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edi-
tal;

) emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Concurso Publico;

e) definir normas para aplicagao das provas;

f) constituir comissdo interna do Concurso Publico e designar ban-
cas examinadoras, conforme a necessidade.

XIII - DO FORO JUDICIAL

13.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Concurso
Publico de que trata este Edital € o da Comarca de Videira (SC).

XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracoes,
atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providén-

cia ou evento que lhes disser respeito.

14.2 O resultado do presente Concurso Publico tera validade 02

(dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por periodo
igual.

14.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serao
contratados pela ordem de classificacdo, respeitado o nimero de
vagas, a necessidade, a conveniéncia e oportunidade e o limite
prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Comple-
mentar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsa-
bilidade Fiscal).

14.4 A classificacdo no Concurso PUblico ndo assegura ao candida-
to o direito a contratagdo automatica.

14.5 O candidato classificado quando for convocado para assumir
a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela desisténcia desta, nao
fard mais parte da lista de classificados do referido certame.

14.6 Sera excluido do certame, por ato da APRENDER.COM- Cur-
sos e Treinamentos LTDA para, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressoes ou descortesias para com qual-
quer membro da equipe encarregada de realizagdo das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comuni-
cacao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qual-
quer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a
prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacao, sem
estar acompanhado de um fiscal.

14.7 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital.

14.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagdo das provas, além de solicitar o atendimento especial
para esse fim, devera levar um (@) acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca; caso contrario, ficard impossibilitada de realizar
as provas.

14.9 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, con-
juntamente, pela APRENDER.COM e pela Comissdao Especial do
Concurso Publico do Municipio de Arroio Trinta.

14.10 S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios e Habilitagdes
Minimas;

b) ANEXO II - Do Contetido Programatico Sugerido;

¢) ANEXO III - Atribuicdes dos Cargos.

d) ANEXO 1V - Do Cronograma Previsto.

14.11 Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de
publicidade, sendo que este Edital completo estara disponivel no
site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no Mural Publico do Municipio de
Arroio Trinta.

Arroio Trinta - SC, 07 de Dezembro de 2010.

CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

ANEXO I
DOS CARGOS, CARGA HORARIA, SALARIOS E HABILITACOES Mi-
NIMAS
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CARGA HABILITACAO MINI-
HORARIA VA- VENCIMEN- MA PARA CONTRA-
ICARGO SEMANAL GAS [TOS TA(,‘AO
AUXILIAR OPERA-
CIONAL I
(Operario Bragal) 40:00 01  R$ 645,62 Alfabetizado
AUXILIAR OPERA-
CIONAL II
(Limpeza em Geral) #40:00 02 |R$ 572,85 Alfabetizado

Ensino Médio — Curso
Técnico em Contabi-
R$ 1.987,63 lidade

AGENTE DE COM-
PRAS e LICITACOES 40:00 01

Curso Superior de
Psicologia e Especia-
lizagdo em Psicope-
dagogia

PSICOPEDAGOGO  |10:00 01 R$ 640,22

Ensino Superior
completo na area
e registro junto ao

ENFERMEIRO 40:00 01 R$3.302,21 (COREN

Ensino superior
completo na area e
R$ 2.462,23 registro no CRO

ODONTOLOGO 20:00 01

OBS: A contratagdo sera realizada em conformidade com a dispo-
nibilidade de vagas existentes e as necessidades da Administracdo
Publica Municipal.

ANEXOII ,
DO CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

Contelidos Programaticos para as Provas - Contelidos comuns a
todos os Cargos

Disciplina Contetdos

Linguagem Escrita: Vocabulario; Ortografia; Pontua-
cdo; Silabas; Acentuacdo grafica; Classes gramaticais;
Conjugacdo de verbos usuais; Regéncia; Concordancia,
Fonética, Formacdo de Palavras, Linguagem Figurada,
Discurso Direto e Indireto, Andlise Sintdtica; Emprego
Lingua de pronomes; Formas de tratamento; Interpretacdo de
Portuguesa textos; Redacdo, Versificagao.

OBS: A complexidade das perguntas levara em conta o grau de formagao
dos candidatos, quando os Contelidos coincidirem para Graus de Formacdo
diferenciados.

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR OPERACIONA I

NocOes de limpeza e higiene; Lixo Organico e Reciclagem; Clas-
sificacdo dos Residuos sdlidos; Produtos apropriados para lim-
peza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc...; Co-
nhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal; NogGes de
Hierarquia; Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, la-
boratorios, escolas, bem como de mdveis e utensilios. Conheci-
mento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, p3, lima,
vassoura, escovao, outros. Conhecimentos sobre a conservagao
de ferramentas diversas. Conhecimentos basicos de hidraulica e
eletricidade. Jardinagem; Limpeza publica. NogGes de calceteiro.

AUXILIAR OPERACIONAL II

NocOes de limpeza e higiene. Lixo Organico e Reciclagem. Classi-
ficacdo dos Residuos sdlidos. Produtos apropriados para limpeza
de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc. Nogbes de Hie-
rarquia. Cuidados no preparo e distribuicdo de refeigdes. Conheci-
mentos sobre desinfeccdo de utensilios e ambientes. Limpeza in-
terna e externa de prédios, banheiros, laboratdrios, escolas, bem

como de moveis e utensilios. Jardinagem. Limpeza Publica.

AGENTE DE COMPRAS E LICITACOES

Conhecimentos inerentes a darea. Aspectos gerais da Lei n°
8666/93 e alteracdes posteriores. Modalidades de Licitagdo; Tipos
de Licitagdo; Lei n©® 10.520/2002 — Pregdo. Direito Administrativo.
Legislacdo Tributaria. Nogdes de Informatica.

ODONTOLOGO

Prontuario odontoldgico;Revisdo dos sistemas organicos; Aneste-
siologia; Exodontia; Inclusdo dental; Cistos e tumores de origem
odontogénica; Emergéncias odontoldgicas; Emergéncias médicas
no consultério odontoldgico; Biosseguranca e controle de infecgdo
na clinica e cirurgia odontoldgicas; Promocao de satde;Salde bucal
coletiva: politicas, administracdo e epidemiologia;Cariologia: diag-
nostico, decisdo de tratamento e tratamento ndo-invasivo;Doencas
periodontais: diagndstico, tratamento periodontal associado a
causa, medicina periodontal; Procedimentos restauradores dire-
tos: materiais odontoldgicos e técnicas restauradoras; Tratamento
conservador do complexo dentinopulpar; Tratamento endodéntico
radical; Nocdes de oclusdo aplicada a clinica odontoldgica; Prétese
Parcial Removivel. NogGes de informatica.

ENFERMEIRO

Operacionalizagdo da Estratégia Saude da Familia; SUS — Sistema
Unico de Saude: Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 —
Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro
de 1990; Fundamentos de enfermagem; Farmacologia; Técnicas
basicas de Enfermagem; Enfermagem de clinica médica; Enfer-
magem de emergéncia; Enfermagem materno-infantil; Ginecolo-
gia, obstetricia e planejamento familiar; Pediatria; Planejamento
de assisténcia na enfermagem; Sistematizacao de assisténcia na
enfermagem; Enfermagem em saude publica: planejamento e ad-
ministracdo; Nivel de prevencdo de doencas; Epidemiologia geral;
Processo salde e doenca; Vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Estatisticas vitais e indicadores de salde; Saneamento basico e
meio ambiente; ImunizagOes; Programas de saude; Atendimento
domiciliar; Educagdo sanitdria; Testes imunodiagndsticos e auxi-
liadores de diagndsticos; Consultas de enfermagem; Principios da
administragao e processo administrativo (planejamento, organi-
zacao, diregdo, coordenagdo, supervisao e avaliagao). Nogbes de
informatica.

PSICOPEDAGOGO

Fundamentos da Psicopedagogia — historico, objeto de estudo;
embasamento tedrico; campo de atuagdo. Cddigo de Etica. Diag-
nostico Psicopedagdgico. Técnicas de diagnosticos psicopedagd-
gico — entrevistas, anamnese; observacOes; avaliacao da leitura
e escrita; avaliagdo do raciocinio matematico; par educativo; de-
senho da familia; avaliacdo psicomotora; provas operatdrias. In-
tervencao psicopedagogico. O papel do jogo e do brinquedo na
atuacdo psicopedagdgico. Desenvolvimento cognitivo — Piaget e
Vygotsky. Modalidades de aprendizagem. Desenvolvimento psico-
motor e o processo de aprendizagem. Desenvolvimento afetivo-
emocional — Teoria Psicanalitica (Freud). O primeiro ano de vida
(spitz). Desenvolvimento neuroldgico e aprendizagem. Transtor-
nos e dificuldades de aprendizagem. Desenvolvimento da lingua-
gem oral e escrita. Problemas especificos relacionados ao apren-
dizado escolar. Rlagdes familiares e o processo de aprendizagem.
Psicopatologia e aprendizagem. Psicopedagogia e as relagoes
interpessoais. O trabalho da psicopedagogia na instituicdo esco-
lar. O processo de aquisicao da leitura e escrita. Abordagens do
processo educacional e inclusdo. Dificuldades da aprendizagem.
Orientagdo para interagdo professor/aluno. Insercao das agdes
psicopedagogicas no projeto pedagdgico. Fracasso escolar. Eva-
sdo e repeténcia. Psicopedagogia preventiva. Teorias do desen-
volvimento. O trabalho da psicopedagogia junto as criangas por-
tadoras de dificuldades especiais. Contelidos basicos do curso de
psicopedagogia. Conhecimentos basicos de educagdo do ensino
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fundamental. Conhecimentos basicos de educacdo especial. No-
¢Oes de informatica.

ANEXO IIT
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL I

ESCOLARIDADE/HABILITACAO: Primeiro Grau Incompleto

IATRIBUICOES

1 Exercer ou auxiliar na execucao de quaisquer tarefas que nao exijam
qualificacdo profissional e/ou experiéncia prévia;

2. Abrir, fechar e limpar valas, desobstruindo caixas de captagdo e buei-
ros, entre outros;

3. Carregar e descarregar viaturas em geral;

4. Executar servigos de conservagao e limpeza de estradas, jardins,
pracas, vias, logradouros e cemitérios publicos, terrenos baldios e outros,
tapando buracos, capinando, orgando, varrendo, pintando meio fio e
troncos de arvores, bem como a remogdo de entulhos;

5. Operar rogadeiras nos servigos de limpeza de jardins e outros logra-
douros publicos;

6. Auxiliar a implantagdo e manutengdo de estradas, executando servigos
inerentes a sua funcao;

7. Podar, plantar e regar folhagens, arvores, grama, flores, entre outros,
lem parques, jardins e logradouros publicos;

8. Auxiliar no preparo da argamassa, concreto e nos servigos de pavi-
mentacdo, carregando materiais, equipamentos e ferragens peculiares ao
trabalho;

9. Executar Servigos de limpeza de terrenos;

10. Auxiliar na execugdo de pequenos trabalhos e reparos como monta-
gem e desmontagem de andaimes, palcos, instalagdes de tubulagdes e
outros similares;

11. Executar servigos de horta, virando e adubando a terra, capinando,
plantando, transplantando mudas de verduras e legumes e regando os
canteiros quando necessarios;

12. Auxiliar nos servigos de manutengdo e reparo das viaturas munici-
pais;

13. Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos materiais e equipamen-
tos de trabalho;

14. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;
15. Executar outras atividades correlatas.

ICARGO: AUXILIAR OPERACIONAL II
ESCOLARIDADE/HABILITA(;AO: Primeiro Grau Incompleto

IATRIBUICOES

1. Remover o p6 dos mdveis, tetos, portas, janelas e equipamentos,
lespanando-os ou limpando-os;

2. Limpar escadas, pisos, paredes, janelas, calgadas, banheiros, copas,
varrendo-os, ou limpando-os;

3. Limpar utensilios como: cinzeiros, lixeiros, objetos de adorno, vidros,
entre outros;

4. Arrumar banheiros, limpando-os com sabao, detergente e desinfetan-
te, reabastecendo-os de papel higiénico, toalhas e sabonetes;

5. Queimar o lixo contaminado do servigo de salde nos incineradores
apropriados, separando as agulhas, vidros, medicamentos e vacinas ven-
cidas, em recipientes apropriados para encaminha ao aterro sanitario;

6. Coletar o lixo e deposita-lo nas lixeiras;

7. Preparar e servir cha, café ou agua;

8. Lavar a roupa, lencdis, cobertores, toalhas e demais roupas usadas
nas creches municipais e nos servicos de salde, retirando-os do varal,
passando-os a ferro, esterilizando-os e guardando-os nas respectivas
salas;

9. Executar servigos de limpeza da area externa das creches e escolas,
postos de salde e prédios municipais, varrendo ou lavando calgadas,
patios, paredes, janelas, como também rocando e capinando;

10. Auxiliar na preparagao de refeigdes e merendas escolares, lavando,
limpando, descascando e cortando verduras e demais alimentos, lavando
e secando lougas, servindo as refeigdes, merendas e fazendo a limpeza
da cozinha;

11. Preparar e servir refeigdes, conforme instrucdes e cardapios pré-
estabelecidos;

12. Auxiliar na execucao dos trabalhos de almoxarifado, no recebimento,
armazenamento e distribuigdo dos materiais e/ou equipamentos;

13. Regar e cuidar das flores e demais vegetacdo ornamental nas areas
interna e externa dos prédios municipais;

14. Transportar, carregar e descarregar viaturas, arrumar moveis, equipa-
mentos, volumes e materiais em geral;

15. Executar servigos de coleta e entrega de documentos. Processo,
correspondéncias, encomendas e outros afins dirigindo-se aos locais so-
licitados, recebendo e/ou entregando o material, objetivando atender as
solicitagdes e necessidades administrativas da Administragdo Municipal;
16. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

17. Atender as noras de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;

18. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: ODONTOLOGO

ESCOLARIDADE/HABILITACAO: Curso Superior de Odontologia / Registro

no Conselho Regional de Odontologia.
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IATRIBUICOES

1. Praticar todos os atos pertinentes a Odontologia, decorrentes de
conhecimentos adquiridos em curso regular ou em cursos de pos-gradua-
cdo, nos termos da Lei n.© 5.081 de 24 de agosto de 1966;

2. Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e
externo indicadas em Odontologia;

3. Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e ou-
tros, inclusive para justificacdo de faltas ao trabalho, publico ou privado;
4. Proceder & pericia odonto-legal em foro civil, criminal, trabalhista e em
sede administrativa, quando devidamente requisitado;

5. Aplicar anestesia local e truncular,

6. Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes
graves que comprometam a vida e a saude do paciente;

7. Utilizar, no exercicio da funcdo de perito-odontologo, em casos de
necropsia, as vias de acesso do pescogo e da cabega;

8. Realizar exame bucal, e quando for o caso restauragdes, tartarectomia
e extracdo de dentes;

8. Efetuar aplicagdo de flGior e bochecho fluorado;

9. Realizar pequenas cirurgias;

10. Orientar a comunidade sobre a escovacdo dos dentes e higiene bucal
basica;

11.Elaborar estudos, que visem o aperfeicoamento continuo das ativida-
des de Odontologia;

12. Executar consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria
de Odontologia;

13. Promover o fortalecimento e a integragdo da equipe de saude de
unidade local e desta com a comunidade;

14. Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no senti-
do de promogdo a acbes de saneamento e higiene bucal;

15. Participar e contribuir para a consecucdo de Programas, Campanhas
e outras atividades interinstitucionais relacionadas as AgGes Integradas
de Salde e Odontologia;

16. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;
17. Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos materiais e equipamen-
tos de trabalho.

CARGO: ENFERMEIRA PADRAO

ESCOLARIDADE/HABILITAGAQ: Curso Superior de Enfermagem / Regis-
tro no Conselho Regional de Enfermagem.

IATRIBUICOES

1. Efetuar levantamento e diagndstico, junto as equipes de salde de
acOes de saude publica, e estabelecer objetivos e metas para os servigos
da salde,

2. Promover o fortalecimento e a integracdo da equipe de salde de
unidade local e desta com a comunidade;

3. Organizar sistema adequado de registro de atividade junto aos postos
de salde, recebendo e assegurando o encaminhamento de dados de
interesse aos 6rgdos competentes e promover orientagdo sobre a im-
portancia do registro de dados ao pessoal técnico de enfermagem, em
lespecial

4. Implementar as acGes de salde publica de acordo com as Agoes Inte-
gradas de Saude e as diretrizes municipais de salde, em especial aquelas
relacionadas ao plano de enfermagem, e participar das atividades progra-
maticas intrainstitucionais e interinstitucionais;

5. Elaborar estudos, que visem o aperfeicoamento continuo das ativida-
des de enfermagem;

6. Realizar supervisdo periddica das agOes de saude pertinentes a enfer-
magem, acompanhando e orientando a execugdo de atividades a nivel
local, nas atividades de consulta de enfermagem e consulta pré-natal;

7. Atender, em especial, criangas de 0 a 5 anos de idade, identificando e
acompanhando grupos de riscos e fazendo visitas dociciliares;

8. Supervisionar as atividades de imunizacao provendo as necessidades
de servico de modo a garantir a ampliagao de cobertura vacinal;

9. Contribuir ativamente para a implementagdo das atividades de
vigilancia epidemioldgica de doencas infecto-contagiosas e de vigilancia
epidemioldgica nutricional;

10. Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no senti-
do de promogdo a agdes de saneamento e de protegdo e recuperacao do
meio ambiente.

11. Garantir as ag0es de promogdo da salide da mulher e da crianga
junto a populagdo, de acordo com as diretrizes do Sistema Municipal de
Saude;

12. Realizar periodicamente avaliagdo das agOes de saude implantadas na
regido, com a participagdo das equipes locais e regionais de salde;

13. Participar e contribuir para a consecugao de Programas, Campanhas
e outras atividades interinstitucionais relacionadas as Agoes Integradas
de Saude e as intervencGes epidemioldgicas que forem assumidas pelo
Municipio;

14. Executar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria
de Enfermagem, quando solicitado pelas entidades da administracdo
Municipal;

15. Prestar consulta de enfermagem e fazer prescricdo de assisténcia

de enfermagem, inclusive efetuando cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados
e capacidade de tomar decisdes imediatas;

16. Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas
de salide publica ou em rotina aprovada pela instituicdo de saude;

17. Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpe-
ra e ao recém-nascido, inclusive prestando assisténcias obstétrica, em
situacdo de emergéncia;

18. Participar de programas e nas atividades de assisténcias integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles priori-
tarios e de alto risco;

19. Participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sis-
tematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a
assisténcia de enfermagem;

20. Cumprir e fazer cumprir todos os preceitos contidos no Cadigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n® 160);

21. Desenvolver, quando designado, todas as atribuicdes de enfermagem
vinculadas ao Programa de Salde da Familia;

22. Como integrante da equipe de salde:

a)prescrever medicamentos estabelecidos em programas de sautde publi-
ca e em rotina aprovada pelos 6rgdos de salde;

b)assistir a gestante, parturiente e puérpera;

c)prover a execucao do parto sem distocia;

d)acompanhar a evolugdo do trabalho de parto;

e)participar em projetos de construcdo ou reforma de unidades de satde:
23. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;
24. Zelar pela guarda, conservacao e limpeza dos materiais e equipamen-
tos de trabalho;

25. Executar tarefas correlatas.

ICARGO: AGENTE DE COMPRAS E LICITAC@ES
ESCOLARIDADE/HABILITACAO: ENSINO MEDIO — CURSO TECNICO EM
ICONTABILIDADE

ATRIBUICOES

Descricdo Sintética (sintese dos deveres): administrar o Setor de Com-
pras e Controle Patrimonial, como érgdo responsavel pela aquisicao dos
materiais de consumo e permanente, equipamentos e servigos necessa-
rios ao andamento normal dos servigos publicos, elaborando e mantendo
atualizado cadastro dos fornecedores, bem como registro e controle do
patrimonio publico municipal.

Descricdo Analitica (exemplos de atribuicGes): elaborar e manter atua-
lizado o cadastro de fornecedores de produtos e servigos; elaborar pro-
cessos de compras, obras e servigos, quando dispensada ou inexigivel a
licitagdo, apds prévia autorizagao; proceder a verificacdes periddicas dos
indices de precos que poderdo afetar o custo de aquisicdo de materiais,
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indicando os respectivos reflexos no orgamento; levantar as reais neces-
sidades de materiais e servicos para a inclusdo de recursos suficientes na
proposta orgamentaria; fornecer aos 6rgaos competentes da Adminis-
tracdo Municipal os dados basicos a elaboragdo da proposta orgamen-
taria, bem como os elementos destinados a instruir pedidos de créditos
suplementares; encaminhar ao mesmo setor competente, ao término do
exercicio, as despesas referentes a material cuja fatura ainda ndo tenha
sido processada, para efeito de inscricdo do débito em restos a pagar;
classificar e processar as faturas, contas ou notas fiscais, encaminhando-
as ao setor competente; classificar, catalogar e codificar o material em
uso, mantendo-os atualizado e fornecendo cépias e catalogos aos demais
orgdos; encaminhar a Comissdao Permanente de Licitagdo os processos
de compras, obras e servicos, quando ndo for o caso de inexigibilidade
ou dispensa de licitacdo; exercer o controle de formularios, propondo a
atualizacdo dos seus textos e contelidos, observadas as diretrizes estabe-
lecidas pelas autoridades competentes; controlar o prazo de entrega de
materiais e servigos processados sob a sua responsabilidade; promover a
confeccdo de impressos e fornecer os modelos para o processamento de
compra através de licitagdo; elaborar e instruir as proposicdes de aquisi-
cdo de materiais e prestaces de servigos, submetendo-as a apreciagdo
da autoridade competente; manter atualizada a escrituracdo do material
adquirido, estocado e distribuido, e fazer o controle do estoque mini-
mo; atender as requisicGes para o fornecimento de material feitas pelos
demais 6rgdos e setores, de acordo com as disponibilidades e com prévia
autorizacdo do Prefeito Municipal, ou justificar no caso de impossibilida-
de de atendimento; praticar os atos relativos ao tombamento, registro,
controle e fiscalizagdo do patrimonio pertencente do Municipio; efetuar a
numeragao e classificagdo do material permanente para fins de identi-
ficacdo, antes da entrada no estoque; organizar e manter atualizado o
cadastro de bens iméveis, por unidade e por espécie; registrar nas notas
de empenho, notas fiscais e faturas o nimero de tombamento do mate-
rial permanente adquirido; expedir termos de responsabilidade relativos
a0 material permanente distribuido e manter atualizado o inventério dos
responsaveis, procedendo a sua verificagdo anualmente ou na ocorréncia
de mudanca de responsavel; expedir documento de transferéncia relativa
a bens cedidos de uma unidade para outra ou para érgdos integrantes
de outros entes publicos; propor ao Prefeito Municipal a formacdo de
Comissdo para proceder a verificagdo e exame dos materiais permanen-
tes dispensaveis, por antiecondémicos ou irrecuperaveis, emitindo parecer
sobre a sua destinagdo; promover a baixa de responsabilidade patrimo-
nial do material que tenha sido alienado, cedido, devolvido ou inutilizado;
acompanhar a execugdo dos contratos de manutengao e locagao de bens
moveis e imoveis, controlando e comunicando a autoridade superior

os prazos de vigéncia e irregularidades; propor ao Prefeito Municipal a
necessidade e conveniéncia de realizagao de seguros dos bens; manter
sob sua guarda e responsabilidade as certiddes de registro de escritu-
ras, documentos de veiculos, concursos publicos, licitagdes, contratos,
convénios e os outros documentos relativos aos bens mdveis e imoveis;
lexecutar os demais atos e medidas, em geral, relacionado com a finalida-
de do setor.

CARGO: PSICOPEDAGOGO

ESCOLARIDADE/HABILITAGAQ: Curso Superior de Psicologia e Especiali-
zacdo em Psicopedagogia e Neurofeedback.

IATRIBUICOES

I — intervengdo psicopedagdgica visando a solugdo dos problemas de
aprendizagem, tendo por enfoque o aluno das escolas.

II - realizacdo de diagnostico e intervengdo psicopedagdgica, mediante
a utilizacdo de instrumentos e técnicas proprios de Psicopedagogia e
Neurofeedback.

111 - utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos
que tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliagdo e a inter-
vengao relacionadas com a aprendizagem;

IV - consultoria e assessoria psicopedagogicas objetivando a identifica-
a0, a compreensdo e a analise dos problemas no processo de aprendi-
zagem;

V - apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espacos institu-
cionais;

VI - supervisdo de profissionais em trabalhos teoricos e praticos de
Psicopedagogia;

VII - projegdo, diregdo ou realizagdo de pesquisas psicopedagdgicas.

ANEXO IV

CRONOGRAMA PREVISTO - SUJEITO A ALTERACC)ES

ATO DATA PREVISTA

Publicacdo do extrato do Edital em Jornal e mural 07/12/2010

Divulgagdo do Edital 07/12/2010
07/12/2010
a

Periodo de Inscrigdes 05/01/2011

Divulgacao da Homologacao das Inscricdes 06/01/2011
06/01/2011
a

Recurso quanto as Inscrigoes 07/01/2011

Homologagao Final das Inscrigoes 10/01/2011

Realizagdo das Provas: Escrita: das 09h00 as 11h30
horas 15/01/2011

Divulgagao do Gabarito Provisério 17/01/2011
17/01//2011
a

Recursos quanto ao Gabarito 18/01/2011

Divulgagao do Gabarito Final 19/01/2011

Divulgagao da Classificacdo dos Aprovados 20/01/2011
20/01/2011
a

Recurso quanto a Classificacdo 21/01/2011

Divulgagdo do Resultado Final do Concurso Publico

(sem recursos) 24/01/2011

Divulgagdo do Resultado Final do Concurso Publico

(apos recursos) 26/01/2011

Processo Seletivo 001/2010

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001, DE 07/12/2010.

“ABRE INSCRIC@ES E FIXA NORMAS AO PROCESSO §ELETIVO DE
PROVAS, PARA PRQVIMENTO DOS CARGOS DE CARATER TEMPO-
RARIO, NO MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA.”

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA - SC, pessoa juridica de direito
publico interno, neste ato representado por seu Prefeito, CLAUDIO
SPRICIGO, no uso de suas atribuicdes e tendo por base na Lei
Organica do Municipio, Lei n° 1043 de 02/07/2004 e Lei Comple-
mentar n°® 1102 de 11/04/2005 e suas alteragles posteriores e;

Considerando a necessidade de prover o Quadro de Pessoal, es-
tabelece normas para realizagao do Teste Seletivo de Provas para
contratacdo de servidores para atuagdo no Municipio de Arroio
Trinta, que se regera pelas normas fixadas neste Edital e disposi-
¢Oes da legislagdo vigente.
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I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Teste Seletivo originado por este Edital serd realizado sob
a responsabilidade da empresa APRENDER.COM - Cursos e Trei-
namentos LTDA, localizada a Rua Duque de Caxias, 844, CNPJ
n° 08.195.807/0001-39, Centro, Joacaba (SC), e-mail: contato@
cursosaprender.com.br.

1.2 O Teste Seletivo destina-se ao provimento de empregos atu-
almente vagos, dos que vagarem e forem necessarios e dos que
forem criados durante a validade deste Teste Seletivo, conforme
cargos constantes do ANEXO I, parte integrante deste Edital, para
admissdo conforme necessidade e conveniéncia ao bom desempe-
nho da Administragdo Publica Municipal.

IT - DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 07 de dezembro
de 2010 a 05 de janeiro de 2011, no horario das 08:30 as 11:30
horas e das 13:30 as 17:30 horas, previsto no cronograma cons-
tante do ANEXO 1V deste Edital, no Departamento de Pessoal, na
Prefeitura Municipal de Arroio Trinta, Rua XV de Novembro, 26,
Centro, Arroio Trinta (SC).

2.2 A inscricdo neste Teste Seletivo implicara, desde logo, no co-
nhecimento e na aceitacdo, pelo candidato, das condigdes estabe-
lecidas neste Edital.

2.3 A inscricdo somente sera efetuada pelo proprio candidato ou
por procurador devidamente habilitado com poderes especificos
para representa-lo.

2.4 Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos car-
gos constantes no Anexo I deste Edital.

2.5 A inscricdo sera efetuada diretamente pelo candidato ou por
procuracdo publica mediante o preenchimento de requerimento
padronizado fornecido pelo Municipio, ocasidao em que o candida-
to, devera apresentar:

a) Duas fotos 3x4 recentes;

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

c) fotocdpia dos seguintes documentos:

- Prova de identidade; (Carteira de Identidade Civil ou Profissional)
- CPF;

- Comprovante de Escolaridade

2.6 Sera cobrada taxa de inscricdo dos candidatos no valor de:

Cargo Valor
Fisioterapeuta R$ 100,00
Médico R$ 100,00

2.7. O candidato devera proceder o recolhimento da taxa de inscri-
cdo através de deposito bancario com a identificagdo do nome do
candidato no comprovante diretamente na Agéncia 5322-8, Conta
n° 000016-7 Banco do Brasil de Arroio Trinta, no valor referente
ao cargo pretendido.

2.8 Os documentos relativos a comprovagdo de escolaridade, for-
magdo, habilitagdo e requisitos minimos exigidos para o exercicio
do cargo deverao ser apresentados e comprovados quando da
convocagao para a contratacdo do candidato.

2.9 O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou que nao
satisfizer a todas as condigOes estabelecidas neste Edital, terd sua
inscricdo cancelada a qualquer tempo, e, em conseqliéncia, serdo
anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato te-
nha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.10 A inscricdo ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-
simile, e ndo sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2.11 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo da identificacdo do candidato inscrito.

2.12 Verificando-se mais de uma inscricao de um mesmo candida-
to, sera considerada apenas a inscricao mais recente.

2.13 A adulteragdo de qualquer elemento constante da Cédula
de Identidade ou a ndo veracidade de qualquer declaragdo ou
documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o
candidato do Teste Seletivo.

2.14 A fidedignidade das informacdes contidas na Ficha de Inscri-
¢do, a qual estara disponivel no local das inscricGes, € de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante legal.

2.15 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricao condi-
cional, bem como nao sera permitida a juntada a posteriori de do-
cumentos. Todavia os documentos relativos a habilitacdo exigida
para o cargo poderdo ser apresentados até a data da contratagdo.

2.16 O candidato cuja documentacdo ndo for considerada em or-
dem tera a inscricao indeferida.

2.17 Apds a data e horario fixado como termo final do prazo para
recebimento de inscrigdo, ndo mais serao admitidas quaisquer ou-
tras inscrigdes, sob qualquer condigdo ou pretexto.

2.18 O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimen-
to da Ficha de Inscricdo e pelo acompanhamento de seu processo,
independente de avisos, salvo publicacdes previstas neste Edital e
regulamentos em vigor.

IIT - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Fica assegurada a inscricdo de portadores de deficiéncia no
presente Concurso, sendo-lhes reservadas 5% (dez por cento) das
vagas do Cargo ou 01(uma) quando o resultado da aplicagdo des-
te percentual sobre o nimero de vagas for inferior a unidade e o
numero de vagas igual ou superior a 05(cinco).

3.2 Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os pa-
drdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas cate-
gorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

3.3 Na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais devera
indicar no espaco apropriado, constante da Ficha de Inscricdo, as
condigdes especiais que necessitar para realizar as provas.

3.4 O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar pro-
vas e o cartao-resposta com letras ampliadas, recebera os mes-
mos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo
ao candidato sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo
cartao-resposta.

3.5 A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscri-
¢do e realizagdo das provas, nao substitui, em hipotese alguma,
a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da
deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental necessarias
para exercer as atribuigdes do cargo.

3.6 O candidato portador de necessidades especiais, apds realizar
sua inscrigdo, dentro do prazo legal, devera entregar laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com o res-
pectivo enquadramento na Classificagao Internacional de Doengas
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(CID), bem como a provavel causa da necessidade especial e o
ndo impedimento do candidato ao exercicio do cargo pretendido,
pessoalmente ou por intermédio de procurador, no local das ins-
cricBes, impreterivelmente até o Ultimo dia e horario estabelecido
para as inscrigoes.

3.7 Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expe-
dicdo seja igual ou posterior a data de publicacdo deste Edital.

3.8 O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-
4, quando convocado, a exame perante comissado interdisciplinar
credenciada pelo Municipio de Arroio Trinta, que verificara a exis-
téncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscricdo, bem como
de sua compatibilidade com o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.9 O candidato portador de necessidades especiais participara
deste Teste Seletivo em igualdade de condi¢des aos demais candi-
datos, no que se refere ao contelido das provas, avaliacdo e crité-
rios de aprovacdo, horario, data, local de aplicagdo e nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

3.10 O candidato portador de necessidades especiais que necessi-
tar de tempo adicional para realizagao das provas, devera requeré-
lo com justificativa, quando da sua inscrigdo.

3.11 A solicitagdo de condig0es diferenciadas sera atendida segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.12 A publicagao do resultado final do certame sera feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuagao de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
pontuagao destes.

3.13 Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada
aos portadores de necessidades especiais, esta sera preenchida
pelos demais candidatos classificados.

IV - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes que preencherem todas as condi¢des deste Edital
serao homologadas e deferidas pela autoridade competente no
prazo previsto no cronograma constante no ANEXO IV deste Edi-
tal, e estardo disponiveis no site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no
Mural da Municipalidade.

4.2 Somente sera divulgada a relagdo das inscricdes que forem
deferidas.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados nos termos deste Tes-
te Seletivo serdo nomeados sob Contrato Administrativo em Ca-
rater Temporario e filiados ao Regime Geral da Previdéncia Social.

VI - DAS PROVAS

6.1 O Teste Seletivo, objeto deste Edital, constara das seguintes
etapas, de acordo com as especificacdes e disposicdes deste Edi-
tal:

6.1.1 Para o cargo de Fisioterapeuta

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.1.2 Para o cargo de Médico

a) Prova objetiva de conhecimentos;

6.2 Todos os candidatos deverdo realizar a prova no mesmo dia,
horério e local, conforme dispuser o cronograma constante no
ANEXO 1V deste Edital. Ndo poderdo as provas ser realizadas indi-
vidualmente ou em data, horario ou local que ndo seja o especifi-
cado neste Edital e em suas alteragGes posteriores.

6.3 As provas serdo realizadas na data e horario constantes no
Cronograma do ANEXO 1V deste Edital, conforme abaixo:

As provas escritas objetivas serdo realizadas na seguinte data,
local e horario:

Data: 15/01/2011.

Local: Escola Municipal Professora Jacy Falchetti, localizada na
Rua do Comércio, Proximo a Igreja Matriz e Praca dos Motoristas.
Horario: 09:00 horas

6.4 O candidato deve estar no local no minimo 30 (trinta) minutos
antes do inicio das provas.

6.5 As provas escritas deste Teste Seletivo serdo realizadas em
etapa Unica de duas horas e trinta minutos (02:30) de duracdo, in-
cluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo
necessario para as instrucoes gerais que serdo repassadas pelos
fiscais de sala.

6.6 Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverao
apresentar a cédula de identidade original ou carteira expedida
pelo 6rgao de classe original, e a ficha de inscrigdo.

6.7 Serao considerados documentos de identidade: carteiras ex-
pedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguran-
ca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizado-
res de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao
publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao (somente o
modelo novo, com foto).

6.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagdo da prova, documento de identidade original, por mo-
tivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, trinta (30) dias.

6.9 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes
de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou da-
nificados.

6.10 N3o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo de documento.

6.11 Por ocasidao da realizacao da prova, o candidato que nao
apresentar documento no item 6.7 (documento original), na forma
definida acima, ndo podera fazer a prova e serd automaticamente
eliminado do certame.

6.12 Ndo serao aceitos quaisquer outros documentos ou papéis
em substituicdo aos exigidos.

6.13 No dia de realizagao das provas nao serdo fornecidas, por
qualguer membro da equipe de aplicacao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacoes referentes ao contelido e aos
critérios de avaliagao da prova.

6.14 Durante a realizagdo das provas é vedada consulta a livros,
revistas, folhetos, anotagbes ou qualquer outro material, bem
como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celu-
lares, ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletronico, sob
pena de eliminagao do candidato no Teste Seletivo. Os telefones
celulares e outros equipamentos eletronicos serdo entregues des-
ligados aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem
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devolvidos na saida, sob pena de eliminacao do candidato.

6.15 No decurso das provas, o candidato somente podera ausen-
tar-se temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal.

6.16 O candidato somente podera retirar-se definitivamente da
sala de prova apds uma hora de seu inicio.

6.17 O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do
local de sua realizagdo, entregara ao fiscal de prova/sala, o cartao-
resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o
faca, sera eliminado automaticamente do Teste Seletivo.

6.18 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo
entregar as suas provas e retirar-se definitivamente do local si-
multaneamente.

6.19 Todos os cartdes respostas serao rubricados ou assinados no
verso pelos trés dltimos candidatos de cada sala, independente
do cargo.

6.20 Os candidatos poderdo comparecer aos locais de prova com
antecedéncia de trinta (30) minutos em relacdo ao inicio da mes-
ma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato que se
apresentar apos o seu inicio.

6.21 Nao haverda, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a
prova, nem a realizacdo de prova fora do horario e local estabele-
cidos no Edital para todos os candidatos.

VII - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1 A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes lingua por-
tuguesa e conhecimentos especificos, conforme ementa das disci-
plinas constantes do Anexo II, parte integrante deste Edital.

7.2 A prova de conhecimentos sera objetiva e constara de 30 (trin-
ta) questbes, com até 04 (quatro) alternativas de respostas cada

uma, sendo que apenas 01 (uma) deve ser assinalada.

7.3 A pontuacdo de cada disciplina sera a seguinte:

Disciplina NUmero de questSes Peso individual |Peso total
Lingua Portuguesa (10 0,20 2,00
C,gnheC|mentos Espe- 0 0,40 8,00
cificos

Total 30 10,00

7.4 Para a realizacao da prova objetiva de conhecimentos, o can-
didato devera utilizar caneta esferografica, de tinta azul ou preta,
sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que ndo sera
substituido em caso de erro do candidato.

7.5 A adequada marcagdo do cartao-resposta é de inteira respon-
sabilidade do candidato.

7.6 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdo(Ges) que
contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-
resposta;

b) mais de uma opgao de resposta assinalada no cartao-resposta;
C) espaco ndo assinalado (s) no cartao-resposta;

d) cartao-resposta preenchido fora das especificacdes, ou seja,
preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta cuja cor for
diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcagao diferente da
indicada no modelo previsto no cartdo.

7.7 A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de
0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas com 1 (uma)
decimal, sem arredondamento.

7.8 Sera considerado aprovado na prova objetiva de conhecimen-
tos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

7.9 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos
sera divulgado no primeiro dia Util subseqiiente, no site www.ar-
roiotrinta.sc.gov.br e no Mural PUblico da Municipalidade.

7.10 Havendo impugnacdo de questdes da prova objetiva de co-
nhecimentos, o candidato podera preencher um requerimento no
momento em que estiver prestando a prova e entregar ao fiscal
de sala.

7.10.1 As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo
publicadas juntamente com a classificacdo final do Teste Seletivo,
bem como o gabarito oficial definitivo, na ocorréncia de recurso
procedente.

7.10.2 A questdo anulada sera computada como resposta correta
para todos os candidatos.

VIII - DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 Somente serao considerados aprovados os candidatos que ob-
tiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

8.2 A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decres-
cente da nota final.

8.3 Ocorrendo empate na classificagao serdo usados, sucessiva-
mente, 0s seguintes critérios para desempate:

8.3.1 Para todos os cargos:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior nota na prova de conhecimentos em Portugués;

€) maior idade.

8.4 A data da divulgacdo da classificacdo final é a constante no
cronograma previsto no ANEXO IV deste Edital e sera divulgada
primeiramente no site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no Mural Pu-
blico da Municipalidade e, posteriormente, nos meios oficiais de
publicacdo a critério da Administracdo Publica Municipal.

8.5 A listagem a que se refere o item acima conterd somente os
candidatos aprovados, em ordem de classificacdo, com as notas
detalhadas de acordo com o peso de cada disciplina.

IX - DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso para cada uma das fases do Teste Se-
letivo, que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candidato,
no setor responsavel da prefeitura para posteriormente a mesma
encaminhar de forma documentada para a empresa, desde que
devidamente fundamentado e apresentado nos prazos observados
conforme o Anexo 1V deste Edital.

9.2 O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) ser datilografado ou digitado, em duas vias, assinadas;

b) ser fundamentado, com argumentacdo ldgica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferentes.

9.3 Os recursos e os pedidos de impugnagao e revisao de nota de-
verao ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato
ou por seu procurador, na Prefeitura Municipal de Arroio Trinta,
dentro do seu horario de funcionamento, cabendo a Comissao Es-
pecial do Teste Seletivo a apreciacdo juntamente com a equipe
técnica da APRENDER.COM, empresa contratada para realizagao
do Teste Seletivo.

9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos
subitens acima serao liminarmente indeferidos.

9.5 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, Internet
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ou qualquer meio postal, sendo que os intempestivos serdo des-
considerados e indeferidos.

9.6 As decisdes dos recursos serao dadas a conhecer, coletivamente.

9.7 O candidato que desejar obter o teor das provas apds a rea-
lizacdo do Teste Seletivo, podera fazé-lo através do e-mail apren-
der.com@hotmail.com.

9.7.1 A solicitacdo de que trata o item acima devera conter: nome,
cargo a que concorreu, CPF e data de nascimento do candidato
interessado.

9.8 Os pontos relativos as questes eventualmente anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova objetiva
de conhecimentos.

9.9 Os candidatos poderdo solicitar revisdao da nota das provas,
sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou diminuida,
conforme se verifique ou ndo erros na conferéncia.

9.9.1 Nao serdo admitidos pedidos de revisao de nota de prova de
outros candidatos, ou seja, o candidato podera requerer revisao
apenas da sua nota.

9.9.2 As decisOes dos pedidos de revisdo da nota das provas serao
dadas a conhecer, coletivamente.

9.10 A Comissdo Especial do Teste Seletivo constitui-se em Ulti-
ma instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decisdes. Nao caberao, recursos ou revisoes adicionais na esfera
administrativa.

X - DA HOMOLOGAGAO

10.1 O resultado final do Teste Seletivo objeto deste Edital sera
homologado pela autoridade competente e publicado no site
wwwe.arroiotrinta.sc.gov.br, no Mural Plblico da Prefeitura Munici-
pal de Arroio Trinta e no 6rgao de publicacdo oficial do Municipio
de Arroio Trinta.

XI - DA CONTRATAGAO

11.1 Previamente a contratacdo, mediante convocacao, serao exi-
gidos dos candidatos classificados, os seguintes documentos:

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o
cargo, com o competente registro no érgao fiscalizador do exerci-
cio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptid3o fisica e mental para o exercicio do cargo, me-
diante atestado médico;

c) Declaragdo de bens que constituem seu patrimonio;

d) Declaracdo de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fun-
¢Oes Publicas;

e) Declaracdo de Inexisténcia de Percepcao de Aposentadoria por
Invalidez, paga pelo INSS ou por qualquer outro 6rgdo Previden-
ciario;

f) Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario - Cartdrio de
Distribuicdo de Feitos Civis e Cartdrio de Distribuicdo de Feitos
Criminais da Comarca de Videira;

g) Comprovante de regularidade com as obrigagdes eleitorais (Ul-
tima eleigdo/2010)

h) 01 (uma) foto 3x4;

Copias:

i) CPF;

j) Identidade;

k) Titulo de Eleitor;

I) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;
m) Certidao de Nascimento e Casamento;

n) Certidao de Nascimento dos Dependentes;

0) Carteira de Trabalho

p) Carteira de Habilitacdo, para o cargo de motorista;

q) Pis/Pasep;
r) Endereco;
s) N° de conta corrente;

11.1.1 Outros documentos poderdo ser exigidos, conforme dispu-
ser a legislagdo municipal.

11.2 Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requi-
sitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos classificados e
convocados para a contratagdo.

11.3 O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a con-
tratacdo do candidato, o que acarretara a sua eliminacgdo da lista
de classificados.

XII - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1 Delega-se competéncia a APRENDER.COM - Cursos e Treina-
mentos LTDA, para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;

b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edi-
tal;

c) emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Teste Seletivo;

e) definir normas para aplicacao das provas;

f) constituir comissao interna do Teste Seletivo e designar bancas
examinadoras, conforme a necessidade.

XIII - DO FORO JUDICIAL

13.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Teste
Seletivo de que trata este Edital é o da Comarca de Videira (SC).

XIV - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes,
atualizages ou acréscimos enquanto ndo consumada a providén-
cia ou evento que lhes disser respeito.

14.2 O resultado do presente Teste Seletivo tera validade 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por periodo igual.

14.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serao
contratados pela ordem de classificacdo, respeitado o niUmero de
vagas, a necessidade, a conveniéncia e oportunidade e o limite
prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Comple-
mentar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsa-
bilidade Fiscal).

14.4 A classificagao no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato o
direito a contratacdo automatica.

14.5 O candidato classificado quando for convocado para assumir
a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela desisténcia desta, nao
fard mais parte da lista de classificados do referido certame.

14.6 Sera excluido do certame, por ato da APRENDER.COM- Cur-
sos e Treinamentos LTDA para, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressoes ou descortesias para com qual-
quer membro da equipe encarregada de realizacdao das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comuni-
cacao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qual-
quer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a
prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem
estar acompanhado de um fiscal.

14.7 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita
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aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital.

14.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento especial
para esse fim, devera levar um (@) acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga; caso contrario, ficara impossibilitada de realizar
as provas.

14.9 Os casos nao previstos neste Edital serao resolvidos, conjun-
tamente, pela APRENDER.COM e pela Comissao Especial do Teste
Seletivo do Municipio de Arroio Trinta.

14.10 S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios e HabilitacGes
Minimas;

b) ANEXO II - Do Conteudo Programatico Sugerido;

¢) ANEXO III - Atribuicdes dos Cargos.

d) ANEXO 1V - Do Cronograma Previsto.

14.11 Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de
publicidade, sendo que este Edital completo estara disponivel no
site www.arroiotrinta.sc.gov.br e no Mural Publico do Municipio de
Arroio Trinta.

Arroio Trinta - SC, 07 de Dezembro de 2010.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal

ANEXO I
DOS CARGOS, CARGA HORARIA, SALARIOS E HABILITACOES Mi-
NIMAS

CARGA HABILITACAO MINI-
HORARIA VA- VENCIMEN- MA PARA CONTRA-
CARGO SEMANAL GAS [TOS TAGAO

Ensino superior
completo e registro
R$ 8.643,88 o CRM

Ensino Superior com-
pleto em Fisioterapia,
e registro junto ao
R$ 1.651,10 [Conselho Regional de
Fisioterapia

MEDICO 40:00 01

FISIOTERAPEUTA  [20:00 01

OBS: A contratagdo sera realizada em conformidade com a dispo-
nibilidade de vagas existentes e as necessidades da Administracdo
PUblica Municipal.

ANEXOII ,
DO CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

Conteldos Programaticos para as Provas - Conteldos comuns a
todos os Cargos

Contelidos

Linguagem Escrita: Vocabulario; Ortografia; Pontua-
cdo; Silabas; Acentuacdo gréfica; Classes gramaticais;
Conjugacdo de verbos usuais; Regéncia; Concordan-
cia, Fonética, Formacdo de Palavras, Linguagem
Figurada, Discurso Direto e Indireto, Andlise Sintatica;
Emprego de pronomes; Formas de tratamento; Inter-
pretacdo de textos; Redagdo, Versificagdo.

OBS: A complexidade das perguntas levara em conta o grau de formagdo
dos candidatos, quando os Conteldos coincidirem para Graus de Forma-
cdo diferenciados.

Disciplina

Lingua
Portuguesa

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO

Operacionalizagdo da Estratégia Salde da Familia; SUS — Sistema
Unico de Saude; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96
— Norma Operacional Basica do SUS; Lei n© 8142 de 28 de dezem-
bro de 1990; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares: insuficién-
cia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, insuficiéncia
respiratoria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva
crOnica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, co-
licistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias,
doenca diverticular de cdlon, insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido
base, nefroletiase, infecgbes urinarias, hipovitaminoses, desnutri-
¢ao, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da
hipéfise e da adrenal, anemias hipocrénicas, macrociticas e ho-
moliticas, anemia aplastica, leucopenia, parpuras, disturbios da
coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo: os-
teoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, tupus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doenga do cotdgeno; neuroldgicas:
coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia al-
codlica, surtos psicéticos, panico, depressado; infecciosas e trans-
missiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leish-
maniose, lepstopirose, maldria, tracoma, estreptococciais, estafi-
lococciais, doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, to-
xoplasmose, viroses; escabiose. NogGes de Informatica.

FISIOTERAPEUTA

Nocoes de Informatica, Windows XP e Vista, Office 2003, Internet
e Correio Eletronico. Anatomia e fisiologia dos sistemas: Muscu-
lo esquelético, cardiorespiratdrio, neuroldgico central e periférico,
adulto e infantil; Fisiopatologia dos sistemas musculo esquelético
e cardiorrespiratorio, bem como reumatologia basica, abrangen-
do adulto e infantil; Fisioterapia aplicada a Traumato — ortope-
dia; Fisioterapia aplicada a Cardiologia; Fisioterapia aplicada as
disfungdes Respiratdrias adulto / infantil; Fisioterapia aplicada a
Neurologia; Fisioterapia aplicada a Reumatologia. Cartilha ABC do
SUS; Nogoes de Informatica.

ANEXO IIT
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ICARGO: FISIOTERAPEUTA

ESCOLARIDADE/HABILITA(;AO: Curso Superior de Fisioterapia, Pos-
graduagao em Ortopedia e Traumatologia, Especializacao em Acupuntura.
Registro no Conselho Regional de Fisioterapia.
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IATRIBUICOES

1. Efetuar levantamento e diagndstico, junto as equipes de salde de
acOes de saude publica, e estabelecer objetivos e metas para os servicos|
da saude;

2. Promover o fortalecimento e a integragdo da equipe de salde da
unidade local e desta com a comunidade;

3. Organizar sistema adequado de registro de atividade junto as unidades
de salde, recebendo e assegurando o encaminhamento de dados de
interesse, aos drgdos competentes e promover orientagao sobre a impor-
tancia do registro de dados;

4. Implementar as agles de salde pubica de acordo com as Agdes Inte-
gradas de Saude e as diretrizes municipais de salde, em especial aquelas
relacionadas ao servigos de fisioterapia, e participar das atividades
programaticas intrainstitucionais e interinstitucionais;

5. Elaborar estudos, que visem o aperfeicoamento continuo das ativida-
des de fisioterapia;

6. Realizar supervisdo periddica das agOes de saude pertinentes a fisiote-
rapia, acompanhando e orientando a execugdo de atividades a nivel local,
nas atividades relacionadas com fisioterapia;

7. Atender todas as pessoas que necessitarem de servicos de fisiotera-
pia, encaminhados por profissional da saide responsavel, identificando
e acompanhando grupos de riscos e fazendo visitas e atendimentos
domiciliares;

8. Participar e desenvolver atividades educativas desenvolvidas em
parceria com a municipalidade no sentido da promogdo de agdes de pro-
tecdo, recuperacdo e prevencdo da capacidade funcional do individuo;

9. Realizar periodicamente avaliacdo das acdes de salide implantadas na
regido, com a participagdo das equipes locais e regionais de salde;

10. Executar consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria de
fisioterapia, quando solicitado pelas entidades da administragdo Munici-
pal;

11. Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de res-
taurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do individuo; (Decreto
Lei n® 938/69 de 13/10/1969.retificado em 16/10/69) ;

12. Prestar assisténcia de servigos de fisioterapia a gestante, parturiente,
puérpera;

13. Realizar atendimentos basicos fisioterapicos nas areas de cardiologia,
reumatologia, neurologia, pneumologia e vascular;

14 — Executar atendimentos complementares especializados nas areas de
acupuntura, ortopedia e traumatologia. (Resolugao n° 97 de 24 de junho
de 1999);

15 — Fazer indicag@es clinicas nas alteragGes biopsico-ocupacionais no
ambito das atividades humanas;

16 — Executar procedimentos em fisioterapia, tramauto-ortopédica funcio-
nal.(Resolucao. 260 de 11/02/2004);

17. Cumprir e fazer cumprir todos os preceitos contidos no Codigo de
Etica dos Profissionais de Fisioterapia;

18. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;

19 Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos materiais e equipamen-
tos de trabalho;

20. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: MEDICO

ESCOLARIDADE/HABILITACAO: Curso Superior de Medicina / Registro no

Conselho Regional de Medicina.

IATRIBUICOES

1. Realizar consultas médicas, para diagndstico de doengas e incapacida-
des na populacao;

2. Analisar, interpretar e solicitar exames para o perfeito diagndstico de
doengas e incapacidades;

3. Realizar pequenas cirurgias a nivel ambulatorial;

4. Emitir atestados médicos;

5. realizar colposcopia;

6. Realizar atendimento médico aos servidores e a seu dependentes;

7. Promover o fortalecimento e a integragdao da equipe de saude de uni-
dade local e desta com a comunidade;

8. Participar das atividades desenvolvidas pela municipalidade no sentido
de promogdo a agGes de desenvolvimento do fisico e prevengdo de
doengas;

9. Participar e contribuir para a consecugao de Programas, Campanhas e
outras atividades interinstitucionais relacionadas as Acdes Integradas de
Saude e Fisioterapia;

10. Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranga do Trabalho;
11. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

12. Executar outras atividades correlatas.

ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO - SUJEITO A ALTERACf)ES
ATO DATA PREVISTA
Publicacdo do extrato do Edital em Jornal e mural 07/12/2010
Divulgagao do Edital 07/12/2010
07/12/2010
Periodo de Inscricdes a
05/01/2011
Divulgacao da Homologacao das Inscricdes 06/01/2011
06/01/2011
Recurso quanto as Inscricdes a
07/01/2011
Homologacdo Final das Inscrigbes 10/01/2011
Realizagdo das Provas: Escrita: das 09h00 as 11h30 15/01/2011
horas
Divulgagao do Gabarito Provisorio 17/01/2011
17/01//2011
Recursos quanto ao Gabarito a
18/01/2011
Divulgacao do Gabarito Final 19/01/2011
Divulgagao da Classificagdo dos Aprovados 20/01/2011
20/01/2011
Recurso quanto a Classificacdo a
21/01/2011
Divulgacao do Resultado Final do Concurso (sem 24/01/2011
recursos)
SDci)\é;Jlgagéo do Resultado Final do Concurso (pos recur- 26/01/2011

Atalanta

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 1183/2010

LEI N° 1183/2010

"DISPOE SOBRE INCLUSAO DE CONTA DESPESA NO PLANO PLU-
RIANUAL-PPA, NA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO,
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Prefeito do Municipio de Atalanta, Estado de Santa Catarina.
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Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 - Fica incluida a Conta Despesa 4.4.90.00.00.00.00.00.0115,
na agao 1.012 - Pavimentacao Urbana, no Programa 64, URBANIS-
MO, na Lei Municipal n°. 1115/2009 de 09.09.2009, Plano Pluria-
nual - PPA, no montante de R$ 150.000,00 (Cento e Cinglienta
Mil Reais).

Art. 20 - A Conta Despesa acrescida na acao de trata o artigo 19,
fica por conta das anulagdes das seguintes dotacdes do orgamento
do corrente exercicio:

03.00 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.01 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
04.122.0007.2.003 - Manutencao da Administracao Geral
4.4.90.00.00.00.00.00.0092 - Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

05.00 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

05.01 - SECRETARIA DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
27.812.0058.1.004 - Construcdo e Reformas de Dependéncias Es-
portivas

3.3.90.00.00.00.00.00.0024 - Aplicagdes Diretas R$20.000,00

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 - Aplicagdes Diretas R$20.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0024 - Aplicagdes Diretas R$ 80.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 - Aplicagdes Diretas R$ 20.000,00

Art. 39 - Por conta da inclusdo prevista no Artigo 1° da presente
Lei, fica inserida a Conta de Despesa 4.4.90.00.00.00.00.00.0115,
na acao 1.012 - Pavimentacdao Urbana, no Programa 64, URBA-
NISMO, na Lei Municipal n°. 1122/2009 de 21.10.2009, Lei de
Diretrizes Orcamentdrias - LDO, no montante de R$ 150.000,00
(Cento e Cinglienta Mil Reais).

Art. 4° - Por conta do disposto no Artigo 39, fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado incluir na Lei Orgamentaria para o exercicio
de 2010 a Abertura de Crédito Adicional Especial, no montante de
R$ 150.000,00 (Cento e Cinglenta Mil Reais).

Orgdo: 06.00 Secretaria de Transporte e Obras

Unidade: 06.01 Secretaria de Transporte e Obras

Funcdo: 15 Urbanismo

Sub-Fungado: 451 Infra-Estrutura Urbana

Programa: 64 - URBANISMO

Projeto Atividade 1.012 - Pavimentagdo Urbana

Elemento de Despesa: 4.4.90.00.00.00.00.00.0115 - AplicagOes
Diretas 150.000,00

Art. 5° - A despesa decorrente da presente Lei, correra por conta
de dotagdo propria do orcamento vigente.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo no
DOM/SC, nos termos
do art. 3° da Lei n® 1095/2009 de 15.04.2009.

Art. 70 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Prefeitura do Municipio de Atalanta, 08 de Dezembro de 2010.

BRAZ BILCK
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Publicagao de Licitacdo PP 265 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUACU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 265/2010-PMB

OBJETO: Aquisicao de combustivel tipo gasolina comum, alcool e
diesel para uso das Secretarias da Prefeitura Municipal de Biguagu.
Conforme Fundos FAMABI; FMA; FMAS e FMS. Data da abertura
da documentacdo e proposta de pregos: 21/12/2010 as 15:00 hrs.
Local para obtencao do edital: Setor de Licitacao da PMB, median-
te a apresentacdo de um disquete ou pen-drive.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu 07 de Dezembro de 2010.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

Publicacao de Licitacao PP 266 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 266/2010-PMB

OBJETO: Aquisicdo de veiculos e maquinarios para a Secretaria
de Desenvolvimento Urbano e Transportes de Biguagu. Data da
abertura da documentagdo e proposta de pregos: 21/12/2010 as
13:00 hrs. Local para obtencdo do edital: Setor de Licitacao da
PMB, mediante a apresentacao de um disquete ou pen-drive.
Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu 07 de Dezembro de 2010.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

Publicacao de Licitagao PP 277 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 277/2010-PMB

OBJETO: Aquisigdo de centimetro de coluna em jornal de circu-
lacdo estadual e circulagdo local com publicagdo no minimo de
04 vezes por semana, objetivando a publicacbes dos avisos de
licitacdo, bem como: convocacgoes, contratos, decretos e portarias
desta Municipalidade no ano de 2011. Conforme os fundos; FMAS;
FMA; FUNREBOM; FAMABI; FIA e FMS. Data da abertura da docu-
mentacdo e proposta de pregos: 21/12/2010 as 18:00 hrs. Local
para obtencdo do edital: Setor de Licitagdo da PMB, mediante a
apresentacao de um disquete ou pen-drive.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu 07 de Dezembro de 2010.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal
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Publicacdo de Licitacdao PP 278 FIA
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO DE LICITACAO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 278/2010-FIA

OBJETO: Aquisicao de material permanente para uso do Conse-
Iho da Infancia e da Adolescéncia, CREAS e Programa Bolsa Fa-
milia. Data da abertura da documentacao e proposta de precos:
21/12/2010 as 16:00 hrs. Local para obtencdo do edital: Setor de
Licitacdo da PMB, mediante a apresentacdo de um disquete ou
pen-drive

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo fone: 48- 3279-
8010, 8020 e 8048.

Biguagu 07 de Dezembro de 2010.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N° 4.707
DECRETO n° 4.707, de 06 de dezembro de 2010.

Dispde sobre a homologagao do resultado do Processo Seletivo
para Contratacdo de Pessoal em Carater Temporario para atuar no
Magistério Publico Municipal - Edital n® 01/2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACADOR, usando das suas atri-
buicdes legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Organica do
Municipio de Cacador,

DECRETA:

Art. 19 - Fica homologado o resultado do Processo Seletivo para
Contratagdo de Pessoal em Carater Temporario para atuar no Ma-
gistério Publico Municipal - Edital n® 01/2010, conforme faz cons-
tar:

Cargo: AUXILIAR DE CRECHE/BERCARIO - Educagao Infantil

Curso
Tem-  Tempo de Cert. de
po de [servico Cert. Especiali- Certi-  Aperf.
Prova Prova |Prova serico (0,5 més |Certificado Especi- |zacdo drea ficado (1
escrita escrita (Conheci- (1 pontoldiregdo  (Gradua-  ficagdo lespecifica Mestradopontos
Portu- |Legisla- mentos Pontua- |por ou super-cao (25  geral (25 |( 75 Pon- {(100 cada |Pontua-
Nome gués  do Especificos [cdo Total més)  yvisdo)  |pontos)  pontos) tos) pontos) @40h)  cdo Total
Mariluci Ferreira Alves de
Oliveira 25 20 60 105 251 25 25 75 10 491
Eliane Salete Peretti 15 20 45 80 104 25 25 75 10 319
Luci Lucio 20 10 55 85 79 25 25 75 289
Karim Cristianne Costa
Cardonetti 15 10 45 70 26 25 75 10 206
Marisa Salete Ribeiro Borges|10 5 35 50 141 1 192
Franciele Escher 25 25 60 110 64 174
Ana Claudia Alves dos San-
tos Novaski 15 10 30 55 100 8 163
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Gislaine Aparecida Batista 20 5 45 70 58 10 138
Elaine de Brito 15 10 40 65 72 1 138
Vanessa Castro Gouveia

Kindermann Ferreira 30 15 60 105 15 7 127
Solange Santos Danzberg 30 15 55 100 14 10 124
Patricia Ribeiro Alves 10 5 40 55 35 25 115
Suzamara Maria Stachelski |5 10 65 30 25 2 107
Adrielli Lara de Amorin 30 10 65 105 105
Jane Aparecida Pasquali 20 15 60 95 95
Tania Elize Klabunde 20 20 55 95 95
Maria Rosangela Chagas

Faro 15 15 60 90 90
Monalize Seidel 10 15 60 85 5 90
Filomena Maiberg da Rosa

Belli 10 10 55 75 4 10 89
Regina Aparecida Daneluz 20 15 50 85 85
Rita Terezinha Galvan Mor-

genstern 10 5 50 65 6 8 79
Eli do Nascimento Bellaver |0 10 60 70 3 73
Camila Aparecida Borges

da Silva 10 10 45 65 65
Derli Ferreira dos Santos 15 5 40 60 60
Maria da Conceigdo da Silva |10 5 35 50 50

Cargo: TITULAR DE CRECHE E PRE-ESCOLA - Educagdo Infantil

Tem- Tempo Certi- Curso
po dede servi-Certi- Cert. ficado de
Prova Pontu- serigogo (0,5 fficado Especiali- [Mes- Aperf.
Prova Prova scrita acdo (1  més di- Magis- (Certificadozacdo areatrado (1
lescrita lescrita (Conheci- [Total |pontofregdo outério  especiali- especifica (100 ponto |Pontu-
Classifi- Portu- |Legisla-mentos |prova por supervi-|(25 zacao (25 (50 Pon- pon- (cada @acao
cacdo  Nome gués [cdo Especificosiescrita més) sdo) pontos) pontos)  tos) tos) 40h) [Total

Elisabeth Gruczkoski Szczotka 20 10 40 70 343 25 25 50 10 523
Todete Ap. Antunes Nunes Querino de

Almeida 35 20 65 120 262 25 50 10 467
Sandra Regina dos Santos Leal 25 20 60 105 262 25 50 3 445
Silvia Cristina Eichele 30 25 55 110 196 25 100 1 432
Roseli Aparecida Machado 20 15 45 90 229 25 25 50 10 429
Olivia dos Santos Moreira 25 15 50 90 250 25 50 10 425
Juliane Niles Cardozo 20 20 50 90 221 25 25 50 10 421
Sandra Mara Moschetta da Silva 35 15 45 95 220 25 25 50 2 417
Sandra Mara Maceno 25 15 35 75 214 25 100 1 415
Silvana Dalla Vechia 30 20 65 115 190 25 25 50 7 412
Romy Cristine Schneider Franceschetto 15 15 45 75 223 25 25 50 10 408
Mariana Ribeiro da Cruz Branco 15 15 35 65 256 25 50 10 1406
Jussara Aparecida da Silva 25 20 45 90 204 25 25 50 10 404
Beatriz Machado 20 5 25 50 225 25 25 50 10 385
Paula Cristina Santore 20 15 55 90 150 25 100 10 375
Adriana Aparecida Zeni Bof 15 25 55 95 165 25 25 50 10 370
Nilse Pontes Fernandes 15 10 30 55 224 25 50 4 358
Tania Gomes de Almeida Cracco 30 10 45 85 188 25 50 8 356
Cristina de Castilho 25 20 50 95 146 25 25 50 10 351
Shirley Aparecida Wurges Massarolli 25 10 35 70 196 25 50 5 346
Francielle Marin Menzel 25 10 60 95 139 25 25 50 10 (344
Dilva Minéia Neis Czernhak 25 20 60 105 155 25 50 4 339
Fatima Aparecida de Castilho Chaves 20 10 20 50 258 25 3 336
Marinice de Fatima Oliveira 20 20 45 85 168 25 50 328
Cleide Mara Nurilles Piala 30 15 70 115 104 25 25 50 8 327
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Tolanda Aparecida de Moraes 30 15 35 80 102 25 100 10 (317
Mardiori Boscari Lazaris 25 10 35 70 166 25 50 2 313
Juliana Velasques Ferreira 25 5 25 55 123 25 100 10 (313
Eliane Scotti Alvarenga 25 20 55 100 100 100 8 308
Marlei Tomasi 35 10 50 95 105 25 25 50 8 308
Maria LUcia Cachinski Padilha 30 15 65 110 136 25 25 10 306
Patricia Cristina Lemos 25 15 45 85 133 3 25 50 10 306
Clenir Aparecida Nurilles Rosario 25 20 55 100 38 25 25 50 10 298
Beatriz Macedo Olsen 20 10 50 80 108 25 25 50 10 98
Andrea Carla Comel 30 15 55 100 121 25 50 1 297
Jucelaine T. Pereira Catani da Silva 20 25 60 105 110 25 50 3 293
Gesiane Jacobi do Amaral 35 25 55 115 65 100 10 290
Karla Mary Bechert 25 20 50 95 100 25 50 10 280
Daniele Jociane Fortunato 30 20 55 105 98 25 50 1 279
Denise Regina Lopes Moreira 25 15 35 75 92 25 25 50 10 P77
Janaina Carneiro 35 25 50 110 40 21 100 2 273
Juliana Vogues Ribeiro 15 10 35 60 101 25 25 50 10 P71
Elizandra Scapinelli 30 20 45 95 90 25 50 10 270
Gisele de Almeida 15 15 45 75 102 25 50 10 262
Cristiane Moreira Camargo 20 10 45 75 107 25 50 1 258
Gerusa Marivani Dias da Silva Filipini 40 20 65 125 119 10 254
Ivete Aparecida Galon 10 10 50 70 98 25 50 10 2253
Sarilane Zanotto Barpp 20 10 60 90 85 25 50 2 252
Cristiana Sanefuzi Prim 30 15 65 110 104 25 10 249
Maila Débora Insberger 15 15 60 90 60 25 50 10 2235
Michele Aline Pinto Zir 15 15 60 90 119 25 234
Luciane Faganello Chaves 25 10 40 75 106 50 2 233
Roseli Correia 15 15 45 75 83 25 50 233
Jucelaine Tosatti 20 5 60 85 37 25 25 50 10 232
Simone da Roza Sabadin 30 20 55 105 37 25 50 10 P27
Juliana Gongalves 30 20 45 95 70 50 8 223
Sandra Aparecida Peretti 30 15 60 105 66 50 221
Kautterine Broch 25 15 50 90 67 50 10 217
Deise Terezinha Pacevicz Spazzini 40 15 45 100 60 50 5 215
Maria Alice Mariano Rosa 30 15 60 105 61 (17 25 208
Jussara Aparecida Jombra Durek 20 15 55 90 78 25 193
Bibiane Baldassari das Neves 35 20 70 125 35 25 185
Gisele Ludvig 15 15 45 75 102 2 179
Ivonete Ribeiro Alves Carneiro 40 15 40 95 78 173
Graziele Cristine Drehmer de Oliveira 35 15 60 110 50 160
Vania das Dores Moresco 20 10 50 80 17 50 10 |157
Adriana Lucia Klaus 20 15 45 30 70 2 152
Jenifer Tomasi Begnini 20 5 40 65 65 7 137
Ana Paula Speggiorin 25 5 25 55 30 50 2 137
Jocilene Lucia Coldebella Corréa 35 25 50 110 6 116
Laisa Tatiane Martins 25 5 35 65 41 2 108
Ana Paula de Lima Pires 20 5 30 55 36 6 97
Salete de Matos Pereira 15 10 40 65 19 3 87
Natalina dos Santos 20 15 25 60 20 2 82
Adriana Kabel 20 15 40 75 2 77
Marilene Ruth Martins 20 5 40 65 65
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Cargo: PROFESSOR — Primeiro ao quinto ano do Ensino Funda-
mental
Tempo de Curso
servico  [Certifi- Cert. Certi- (de
Prova  |Prova Tempo |(0,5 més |cado de (Certificado [Especiali- ficado Aperf.
escrita |escrita  |Prova Co- de sericodirecdo ouMagisté- lespeciali- |zacdo area Mestrado|(1 pon-
Classifi- Portu-  |Legisla- |nhecimentos Pontua- (1 pontojsupervi- [rio (25 zacdo (25 |especifica |(100 tos cadaPontua-
cacdo |[Nome gués cdo Especificos  ¢do Total jpor més)sao) pontos) [pontos) (50 Pontos) pontos) 40h)  |cdo Total
Dilma Bueno de Olivei-
ra Gomes 30 20 50 100 326 25 50 2 503
Cecilia Bertotto Pa-
loschi 15 10 40 65 354 25 50 4 498
Eladir Maria Maciel 35 20 50 105 256 25 100 10 496
Nilva Cendron Czerniak 25 20 30 75 341 25 50 2 493
Roseli Maria Baseggio [20 15 35 70 355 25 25 475
Rosangela Pretto Vivan 35 20 50 105 278 25 50 10 468
Cloci Aparecida Oliveira
Pierdona 25 20 35 80 305 25 50 6 466
Marcia Antonia Ricetti 25 15 50 90 290 25 50 10 465
Giovana Figueroa
Sttocco 25 20 35 80 236 25 100 2 443
Roseli Salete Ferenc 10 15 35 60 296 25 50 10 441
Elenir Izabel Spezia
Correa 35 15 50 100 246 25 50 4 425
Eronildes Oleinik Pinto 35 20 40 95 293 25 4 417
Clarice Lanferdini Gatti 20 10 55 85 278 50 2 415
Marici Menegat Franco 30 10 45 85 253 25 50 2 415
Karine Lia Basso 35 20 55 110 175 25 100 4 414
Salomé Aparecida
Fontana 20 10 55 85 233 25 50 6 399
Adriana Lucia Gioppo
Roman Ross 40 10 45 95 216 25 50 10 396
Marizete Zago 30 15 55 100 213 25 50 1 389
Amarilda Aparecida
Lipka 15 15 35 65 294 25 3 387
Vera Lucia Muchinski 30 20 45 95 201 25 50 9 380
Giseli Aparecida Esta-
nislowski 30 25 55 110 135 25 100 4 374
Leila Lucimar Gongal-
ves 30 15 40 85 204 25 50 10 374
Juliana Padilha Mazzotti30 20 50 100 188 25 50 1 364
Terezinha Rosicléia
Skibinski Kamienski (15 25 55 95 167 12 25 50 9 358
Teda Mara Fernandes P5 20 55 100 178 25 50 2 355
Claudia Gislaine Ca-
ppelletti 30 15 65 110 160 25 50 6 351
Luciane do Carmo
Padilha 40 25 50 115 157 25 50 2 349
Elay Elisane Paloschi 25 0 50 75 198 25 50 1 349
Claudia Maria Bischoff (35 20 50 105 111 25 100 4 345
Vera Marcia Westerlon
de Oliveira 25 10 50 85 232 25 3 345
Shirley Schmitt 15 10 45 70 190 25 50 6 341
Luciana das Gragas
Teles de Souza 30 20 55 105 127 100 7 339
Adriana Marliza Cam-
pos 25 15 45 85 175 25 50 4 339
Cintia Colussi Graeff 20 20 25 65 181 25 50 10 331
Jane Regina Dallagnol (15 15 60 90 156 25 50 9 330
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Lisete Granemann 30 15 45 90 121 100 10 321
Nilce Aparecida Carnei-
ro Suchara 15 5 35 55 159 100 7 321
Eliziane Aparecida
Battochio Pegoraro 30 10 40 80 112 25 100 3 320
Vania Maria Oliveira 25 20 45 90 99 25 100 2 316
Edia Aparecida Pacztu-
ch Marinhuk 30 20 25 75 160 25 50 4 314
Sandra Elisa Muncinelli |10 15 45 70 142 25 25 50 2 314
Waldir Schuppel 35 15 45 95 143 25 50 313
Maria Célia Badlhuk 25 20 35 80 148 25 50 10 313
Andréa da Silva Arruda
Napoledo 20 20 45 85 135 25 50 10 305
Arlete de Fatima
Barivieira 20 20 55 95 114 25 50 10 294
Zeli Pereira 30 10 45 85 179 25 2 291
Marisa Lapolli 30 20 55 105 132 50 2 289
Rosecleia Spader 35 5 40 80 121 25 50 9 285
Maristela Ceolla 30 25 65 120 67 12 25 50 10 284
Maristela Cordeiro da
Silva Alves Ribeiro 15 15 45 75 130 25 50 3 283
Monica Lapolli 25 15 45 85 111 25 50 10 281
Edilza Aparecida Cris-
taldo Franco Rosa 20 10 35 65 106 25 25 50 8 279
Keila Vergiana dos
Santos 25 5 30 60 139 25 50 5 279
Luiz Dirceu de Bitten-
court 20 25 45 90 101 25 50 10 276
Dirce Falabretti 25 5 35 65 100 25 25 50 10 275
Jamile Aparecida
Hartmann 30 10 30 70 124 25 50 269
Jussara Brol 15 15 35 65 120 25 50 9 269
Marinez Ozorio 30 10 35 75 106 25 50 10 266
Egislane Isabel Pereira 20 10 40 70 134 50 10 264
Maria Inés da Silva 20 15 50 85 96 25 50 7 263
Solange Cristina Godoy
Pontes 35 15 25 75 154 25 8 262
Alzira Salete Padilha R0 15 45 80 46 25 100 10 261
Andréa Karla de Lima
Pontes 25 25 40 90 143 25 1 259
Matilde Flavia Sgarbi
Aguiar 15 5 50 70 106 25 50 7 258
Rosangela Riedi 15 20 35 70 100 25 50 10 255
Maristela Leal Machado30 20 50 100 94 50 10 254
Tatiane Aparecida Polo 30 20 70 120 88 13 25 246
Andréia Patricia
Schwartz 20 10 40 70 143 25 8 246
Regeane Aparecida
Machado do Prado 30 15 55 100 112 25 8 245
Maria de Lourdes
Cassol 20 5 45 70 62 100 10 242
Michelli Cristina Pereira 30 25 60 115 73 50 3 241
Cloris de Fatima Casa-
grande 30 5 40 75 101 50 10 236
Clacir Maria Santin
Fonseca 20 15 40 75 104 50 5 234
Oucilei Aparecida
Scapinelli 30 20 40 90 87 50 6 233
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Alaide Teresinha de

Oliveira 30 10 40 80 68 25 50 10 233
Sonia Andréa Rambo 25 15 55 95 100 25 8 228
Juliana Tasca 25 10 45 80 69 25 50 2 226
Nelci Aparecida dos

Santos Crespo 20 20 35 75 73 25 50 1 224
Marilene Coradin Roso 20 5 40 65 83 25 50 223
Keila Aparecida Bron-

ner 30 15 40 85 68 50 10 213
Arlete Terezinha de

Oliveira 30 20 25 75 77 25 25 10 212
Debora Jane Zarur 35 15 45 95 12 19 25 50 10 211
Franciele Aparecida Fae30 25 50 105 24 25 50 204
Claudia Finsterbusch

dos Santos 10 10 35 55 38 50 7 200
Marlene Salete Petry 35 10 40 85 83 25 193
Layde Sebastiana de

Souza 25 15 50 90 16 25 50 10 191
Marcia Regina Gotardo

Rupp 25 5 30 60 76 50 5 191
Ana Claudia Viero 35 20 45 100 22 50 10 182
Diolanda Teresinha

Lenardt 25 10 35 70 27 25 50 10 182
Beatriz Terezinha

Zmijeviski 40 5 30 75 71 25 10 181
Daianny Ferreira 20 10 30 60 61 50 10 181
Elisabete Aparecida

Lipka de Abreu 30 15 45 90 30 25 25 10 180
Viviane Aparecida

Trindade 30 20 35 85 85 10 180
Marcia Aparecida

Munhdes 20 15 35 70 50 50 10 180
Irene Meireles Prestes

Pasa 25 15 45 85 33 50 10 178
Fabiana Aparecida

Batista Dias 25 10 45 80 45 25 25 2 177
Elisete Lipka 20 20 50 90 26 25 25 10 176

Tvonete de Fatima
Antunes de Moraes

Badlhuk 25 20 55 100 71 1 172
Laurici Terezinha de

Paulo 30 10 35 75 44 50 1 170
Angelita Zir 25 10 40 75 44 50 169
Deisiane Aparecida de

Paulo 30 15 45 90 68 9 167
Gilzeneide Barboza

Ferreira 30 5 35 70 93 2 165
Gisele Cristiane Galvao

Pereira 25 5 35 65 44 50 6 165
Ana Paula Antunes da

Costa Feix 40 15 45 100 49 9 158
Evanilde Maria Conte 25 10 40 75 26 50 7 158
Eliane de Almeida 25 15 45 85 13 50 6 154
Deisy Gongalves Biasoli|25 10 55 90 58 1 149
Rosangela da Cunha 20 15 45 80 17 50 2 149
Simone Fogaga Vieira

Balzan 25 15 35 75 60 8 143
Taciele Maria Maciel

Mendes 35 15 35 85 54 3 142
Renata Padilha de

Andrade 40 10 35 85 46 10 141
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Solange Aparecida

Pivotto 10 15 40 65 72 137
Paulo Mauricio Cava-

Iheiro Franga 30 15 55 100 21 10 131
Janice Marcon 40 10 40 90 31 6 127
John Lenon Godoi

Marafon 25 10 40 75 48 3 126
Lourdes de Matias

Alves 30 5 45 80 17 25 2 124
Thamy Eliz Mazzotti 35 20 55 110 6 6 122
Silvia Alves Cardoso A0 15 45 100 19 2 121
Marivete Aparecida

Boff 35 20 30 85 25 7 117
Sebastiana Alves 15 20 35 70 15 25 110
Laudo Orlando Bellaver35 20 45 100 3 103
Silvane Lascoski 25 15 50 90 5 8 103
Everlyn Priscila Schulze 30 20 45 95 95
Luana Cristina Ramos |15 15 35 65 5 25 95
Marisete Aparecida

Lopes 20 15 45 80 6 7 93
Deisy Roberta Polli 25 15 30 70 19 89
Aquila Arcaro 20 20 40 80 8 88
Eliane Souza Luz 30 15 35 80 6 2 88
Claudete Aparecida

Martins 20 20 45 85 1 86
Simone Eger 20 15 45 80 6 86
Susielen Denardi

Zanchi 25 20 35 80 1 81
Raquel Aparecida

Padilha 25 5 20 50 24 2 76
Patricia Villwock Ferrei-

ra de Andrade 10 5 45 60 60

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental - Educacdo Fisica

Prova Curso

escrita Tempo de Cert. Es- de

Co- Tem- servico  Certi- pecializa- |Certi-  Aperf.

Prova |nheci- Pontua- pode (0,5 més ficado (cdo area ficado (1
Nome Prova escrita mentos gdo Totalservico (direcdo especiali- especifica [Mestra- pontos
Classi- escrita  Legisla- [Especifi-prova  |(1 ponto fou super- zacdo (25|50 Pon- |do (100 cada  [Pontua-
ficacao Portuguésgcao cos escrita jpor més) |visdo)  pontos) [tos) pontos) 40h)  cdo Total

Mauro Rogério dos Reis 25 10 60 95 245 100 100 7 547
Marcos Ronald Stein 35 20 45 100 246 50 1 397
Leandro José Martelo 25 10 40 75 216 100 5 396
Elizeu Crispim de Mello 25 10 50 85 202 50 337
Revanir Anciutti 20 15 55 90 194 50 2 336
Clodoaldo Luiz Ceron 20 25 55 100 175 50 6 331
Amur Otavio Soares 25 5 25 55 225 50 330
Fernando Chaves 25 15 55 95 117 100 10 322
\Wagner Severgnini 35 20 55 110 151 50 6 317
Anderson Lissenko 30 10 60 100 104 100 10 314
Antonio Donizete Horbach 15 10 35 60 143 100 10 313
Mariza Terezinha Cavichioli Frigieri 20 15 55 90 108 100 10 308
Helber Pablo Baseggio 25 20 50 95 94 100 10 299
Giovani Moreira Camargo 30 20 65 115 120 50 10 295
Sidnei Alves Pereira 30 15 65 110 112 50 10 282
Giselle Aparecida Ribeiro 35 15 35 85 86 100 10 281
Suzana Cristina Voltolini 25 10 40 75 148 50 1 274
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Tathiana dos Santos 25 15 40 80 169 9 258
Elisangela Rodrigues 30 15 45 90 99 50 6 245
Ivan Carlos Carneiro 30 5 40 75 60 100 10 245
Brasilton Neves do Nascimento Junior 30 10 55 95 80 50 2 227
Minelli Frigotto Scolaro 15 15 55 85 27 100 10 222
Alexandra Balbinot 35 10 55 100 55 50 3 208
Luciana Aparecida Baldicera 25 15 45 85 68 50 1 204
Ricardo Kinal 20 5 50 75 68 50 1 194
Mario Luiz Cachisnki JUnior 30 15 35 80 53 50 10 193
Jaqueline Aparecida Telis de Souza 30 20 50 100 27 50 10 187
Leonardo Schroeder 35 5 50 90 33 50 10 183
Krishna Serena Zuanazzi 30 5 50 85 96 1 182
Vanusa Oliveira Duarte 30 15 35 80 90 9 179
IAgnaldo Pelegrini de Souza 40 15 60 115 59 174
Camila Cristine Witmann Cérdova 15 10 50 75 36 50 10 171
Marcio Sampaio Ramos 35 5 35 75 32 50 157
Evelize Zanella 30 15 50 95 26 25 10 156
Rodrigo Costa 30 10 45 85 26 25 10 146
Alexandre Ribeiro dos Santos 25 10 50 85 50 135
Fernanda Coelho de Souza 25 15 55 95 23 7 125
Everton Luiz Corréa 15 0 45 60 55 115
Giseli Hoffmann de Souza 30 15 65 110 4 114
[Tatiana Ferreira Lopes 20 15 40 75 37 112
Aline Colla Hahn 25 15 50 90 21 111
Diego André Bridi 25 10 50 85 20 105
Vitor Thomé Cechetto 35 15 50 100 3 103
Romulo Ramos 20 15 45 80 13 1 94

Débora Maciel 25 10 40 75 19 94

Jander Gomes dos Santos 20 10 40 70 70

Felipe Aloisio Cruz 20 15 30 55 13 68

Guilherme Lucas Maldonado 20 5 30 55 11 66

Vanessa de Fatima Rocha 20 10 30 60 3 1 64

Luiz Rodrigo Alves de Oliveira 20 10 25 55 55

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Matematica

Tempo de
Prova escri-Pontua- servico  (Certi- Cert.
Prova Prova ta Conhe- [gdo Total [Tempo de (0,5 més ficado Especiali- Curso de
Nome escrita  fescrita  [cimentos |prova servico (1 direcdo  especiali- lzacdo area Aperf. (1
Classi- Portugués|LegislacdoEspecificos escrita  ponto porjou super- [zacdo (25 especifica pontos Pontuacao
ficacao més) visdo) pontos) |(50 Pontos)cada 40h) |[Total
Rosane Bortolini Stein 25 25 70 120 223 100 2 445
Maria Beatriz Konflanz 40 15 60 115 189 50 8 362
Silmara Zotto 20 15 50 85 109 50 10 254
Diego Petrykowski 30 15 60 105 54 50 10 219
Sandra Formagini 35 15 60 110 40 50 10 210
Daniel Pereira Rafael Filho 20 15 60 95 44 13 50 6 208
Ladir Thibes Pereira 25 15 40 80 67 50 10 207
Neiva Aparecida Bento da Silva Ros-
setto 25 15 40 80 28 28 50 10 196
Denise Bleichuvhl Zarur 35 15 55 105 25 50 10 190
Amauri Joel Scapin 20 10 35 65 74 50 189
Elisete Teresinha Diel 15 15 30 60 67 50 9 186
Paula Regina Danese Camargo 50 5 55 110 25 50 185
Angelita Aparecida Mezzarobba de
Souza 20 20 30 70 37 50 9 166
Iriam Aparecida dos Santos Pustelnik R0 15 45 80 13 50 8 151
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Adenir dos Santos Camargo 45 15 75 130 7 3 140
Simone Alves Bonetti 25 25 50 100 30 5,5 4 139,5
Leidi Cristina Knecht 25 10 50 85 9 8 102
Adriana Maria Loss 20 15 45 80 7 87
Daiane Bilous 35 5 40 80 0 80

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental —Ciéncias

Prova Cert.
escrita  Pontu- Tempo de (Certi- Especiali- Certi-  |Curso de
Prova Conheci- fagdo  [Tempo deservigo ficado  |zacdo areaficado  Aperf. (1
Nome Prova escrita |mentos [Total  servigo (1/(0,5 més |especiali- especifica Mestradopontos
Classi- escrita  |Legisla- Especifi- prova |ponto pordirecdo ou zacdo (25|(50 Pon- |(100 cada Pontua-
ficdo Portuguésdo cos escrita més) supervisdo)pontos)  tos) pontos) #0h)  cdo Total

Vanderleia Formagini 15 20 55 90 120 50 10 270
Joselha de Campos 25 10 45 80 117 50 6 253
Gerusa Bassani 25 15 55 95 45 100 10 250
Loreni Geraldo Furtado Alves 20 10 50 80 109 50 239
Maria Odete Padilha 15 20 60 95 76 50 10 231
Maria Selma Konflanz 25 20 40 85 94 50 229
Margarete Oneda 35 25 40 100 78 50 228
Jussara da Silva Creminacio 40 20 55 115 53 50 6 224
Paula Roberta Tessaro 25 20 45 90 72 50 212
Jonatas Alves 30 25 50 105 100 205
Aldemir Jeferson de Lima 25 15 50 90 48 50 6 194
Eduardo Langner Neri 30 5 50 85 25 50 160
Elis Regina Mazzurana 35 20 45 100 40 3 143
Keli Daiane Viero 25 10 50 85 6 50 141
Evelin de Fatima Monteiro 35 15 50 100 21 121
Andréia Pollo 40 15 45 100 12 112
Fransoize Freitas Pereira 30 15 60 105 5 1 111
Evelyn de Almeida 20 10 50 80 18 2 100
Rose Mari Lemos 25 10 45 80 14 4 98
Taiana Ketly Insberger 25 10 45 80 4 84
Daiane Xumadelo de Souza 20 10 40 70 7 77

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Portugués

Prova
escrita Cert.
Conheci- Tempo de (Certifica- [Especiali- [Curso de
Prova Prova mentos Tempo de servigo do espe- zagdo area Aperf. (1 |Pontuagdo
Nome escrita  escrita Le-Especifi- |Pontuacdo servico (1 (0,5 més |[cializ. (25 lespecifica |pontos  [Total
Classi- Portuguésgislacdo [cos Total prova ponto por (diregdo ou |pontos) (50 Pontos)cada 40h)
ficacdo lescrita més) supervisao)
Suely Miozzo Escher 40 10 35 85 390 50 1 526
Marcia Regina Caregnato Colpini 35 10 55 110 226 25 3 364
Adriana Stefan Heckel 35 15 45 95 197 50 342
Rosilane Trindade 30 15 45 90 182 50 322
Rejane Terezinha Faedo 35 5 40 80 182 50 312
Rosmari Aparecida Becker 35 5 35 75 153 50 2 280
Roseli Aparecida Sonego 30 15 35 80 134 50 264
Janaina Demin 30 20 25 75 108 50 8 241
Daniela Delavechia 20 15 25 60 116 50 9 235
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Vanessa Lopes Xavier 45 10 50 105 25 50 10 190
Lucimara Ribeiro 25 15 45 85 41 50 8 184
Catia Maria dos Santos 35 15 15 65 91 25 1 182
Regina Willwock 35 15 25 75 11 14 50 10 160
Vilmari Aparecida Maganeiro 30 10 35 75 A48 123
Patricia Aparecida Durek 30 10 40 80 26 3 109

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Inglés

Cert.
Tempo de[Tempo de (Certi- Especia-
Prova Prova Prova escri-Pontuagdo 'servigo (1 servico ficado  |iz. drea (Curso de
escrita  lescrita  ta Conhe- [Total prova ponto por((0,5 més |especiali- especifica Aperf. (1
Classi- Nome Portugués|Legislagdocimentos |escrita més) diregdo ou zagao (25 (50 Pon- |pontos  |Pontuacdo
ficagcao Especificos supervisao)pontos)  tos) cada 40h)(Total

Naipi Hommerding Delgado 35 25 55 115 90 50 255
Elisangela Cristina Kviatkovski 30 10 60 100 95 50 3 248
Keller Castilho dos Passos 35 15 55 105 54 50 10 219
Carmen Fatima Bertotto Castilho 35 15 55 105 49 50 10 214
Cristiane Aparecida Trindade da Silva 30 10 70 110 43 50 10 213
Anna Paula Luz 30 10 50 90 63 25 10 188
Vilma Regiane da Luz 40 15 75 130 35 5 170
Vera Aparecida de Biasi Lenhani 25 0 45 70 42 50 1 163
Sandra Mara da Cruz David 45 25 65 135 7 142
Samaira Nunes 40 10 55 105 18 123
Simone Raquel Soletti 30 0 60 90 22 112
Raquel Benjamini 30 15 50 95 5 1 101
Daiane Bleichuvhl Zarur 35 15 50 100 0 100
Rozangela Brustolin 30 10 30 70 70

Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Geografia

Prova Cert. Es-
lescrita Tempo de Tempo de pecializa-
Prova Conheci- Pontuacdo servigo (1  servico Certificado 3o area |Curso de
Prova escrita  mentos  [Total prova ponto por |(0,5 més especiali- especifica Aperf. (1
Classifi- Nome escrita  |Legisla- [Especificos |escrita més) direcdo ou zacdo (25 (50 Pon- |pontos Pontua-
cacao Portuguéscao supervisao)pontos)  tos) cada 40h) cao Total
Cleuza Thibes de Moraes 30 5 35 70 111 50 1 232
Josaphat Kocan 50 20 60 130 48 50 2 230
Eliz Regina de Lima 25 10 30 65 102 50 10 227
Marcos Anselmo Wentland 25 10 60 95 60 50 10 215
Clarisse Muniz de Moura 30 10 35 75 60 50 8 193
Claucia Comerlato 25 10 40 75 62 50 187
Saulo Cristiano Lemos 35 15 50 100 14 50 10 174
Jociane da Silva Mattos 25 15 65 105 57 162
Elisandra Marins 20 20 55 95 37 5 137
Patricia Palhano Volinkevicz Kocan 40 20 50 110 14 4 128
Maria Aparecida de Souza Gomes 20 10 40 70 41 8 119
Zeni Gabardo 25 15 45 85 10 1 96
Flaviane Quaresma 20 15 30 65 23 1 89
Maicon de Melo Koepp 15 25 35 75 7 82
Ligia Elizabeth Motta Ribeiro 15 10 40 65 16 81
Vanderlei Pires 20 5 50 75 3 1 79
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Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Histdria
Cert.
Tempo de Especia- |Curso de
Prova escri- Tempo de servigo Certificado liz. area Aperf. (1
Prova Prova ta Conhe- Pontuacdo servico (1 (0,5 més |especiali- |especifica pontos
Nome escrita  escrita  cimentos [Total prova ponto por (direcdo ou zacdo (25 (50 Pon- (cada Pontuacao
Classi- Portugués|LegislacdoEspecificos escrita més) supervisdo)pontos)  tos) 40h)  [Total
ficagcao
Jeana Zago 20 15 50 85 115 50 9 259
Valmira Aparecida Moriggi 35 25 40 100 76 50 3 229
Marcia Regina Ortz 20 15 35 70 100 50 4 224
Aurea Adriana de Mello Cordeiro 20 5 45 70 93 50 213
Marinice Zardo Hahn 20 5 30 55 89 50 6 200
Daniel Portella Nunes 35 20 40 95 66 25 10 196
Roseli Dias da Silva 20 15 25 55 80 50 10 195
Inés Granemann Spautz 20 R0 40 80 8 50 133
Luciana Aparecida Weber 30 5 45 80 45 125
Maike Amancio Zeigler 20 5 85 60 12 7 79
Cargo: PROFESSOR — Sexto ano a Oitava Série do Ensino Funda-
mental — Artes
Tempo de (Certi-
Prova Tempo de servigo ficado Cert. Espe- Curso de
Conheci- servico (1/(0,5 més |especiali- cializ. area |Aperf. (1
Prova Prova mentos  [Pontuacdo ponto pordirecdo ou zacdo (25 especifica pontos Pontuagao
lescrita  |escrita Especifi- [Total Prova més) supervisdo)pontos) (50 Pontos)cada 40h) [Total
Nome Portugués|Legislacdo (cos escrita
lAna Paula Spuldaro Peretto 35 20 55 110 240 50 1 401
Marcia Oliveira e Duarte 25 20 60 105 241 3 349
Regiane Meira 20 15 55 90 208 50 1 349
lAna Maria Proencga Negretti 20 10 30 60 204 50 1 315
Gleci Aparecida de Moura 25 10 40 75 113 50 10 248
Leonires Aparecida Constantini
Gongalves 25 5 45 75 116 50 1 242
Karin Mary da Luz Werg 25 20 30 75 103 50 6 234
Maria Eliane Gomes Farias 15 10 50 75 138 9 2 224
Eva Katlin Zarur 20 15 45 80 80 50 8 218
Neiva Mena Barretto 25 10 60 95 62 50 207
Ione Maria Chiarello 25 15 45 85 60 50 2 197
Fernanda Pollo 20 15 40 75 56 50 10 191
Giovana Aparecida dos Santos 20 15 45 30 46 50 1 177
Silvia Cristina de Souza Machado
Riedi 30 25 50 105 55 1 161
Sulamita Reis dos Santos 40 10 40 90 17 50 2 159
Aline dos Santos 40 25 55 120 18 8 146
Sidnei Morais de Lucena 25 25 30 30 62 1 143
Lucelia Aparecida Cordeiro Dellani 15 10 55 80 3 2 85
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 06 de dezembro
de 2010.
SAULO SPEROTTO
Prefeito Municipal.
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Edital de Retificacdo do Edital SEMEC N° 01/2010
EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL SEMEC/N° 01/2010

O Prefeito Municipal de Cacador, usando de suas atribuicOes le-
gais, nos termos do inciso VIII, do art. 79, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cacador, de 05 de abril de 1990, RETIFICA OS TERMOS
DO EDITAL SEMEC N° 01/2010, publicado em 17 de novembro de
2010, nos seguintes termos:

1.1. Poderdo participar dos procedimentos de que trata o presente
Edital todos os membros do magistério Concursados e/ou em Es-
tagio Probatdrio, ocupante do cargo de Professor de 1° ao 5° ano.
4.1. O prazo para realizagdo das inscriges sera alterado para os
dias 16 e 17 de dezembro de 2010, das 8h as 12h e das 14h as 17h
na Secretaria Municipal de Educacao, sito a rua Curitibanos,600.
5.2. As listas classificatérias parciais serdo divulgadas no Mural
PUblico da SEMEC e pelos sites www.cacador.sc.gov.br e www.
cacador.sc.gov.br/educacao no dia 20 de dezembro de 2010.

5.4. A lista final de classificagdo sera divulgada no Mural Plblico
da SEMEC e pelos sites www.cacador.sc.gov.br e www.cacador.
sc.gov.br/educacao no dia 23 de dezembro de 2010

6.1. As vagas disponiveis serao divulgadas no dia 12 de janeiro
de 2011, no Mural Publico da Secretaria Municipal de Educacdo.
7.1. A escolha de vagas sera realizada no dia 13 de janeiro de
2011, as 14 horas, na Secretaria Municipal de Educacao.

8.6. Os candidatos inscritos pelo Edital SEMEC/N°01/2010, estao
automaticamente inscritos, devendo apenas comparecer no dia 13
de janeiro de 2011 para efetuar a escolha de vagas.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacador, em 07 de dezembro
de 2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal

Edital de Retificacao Edital N° 01/2010
EDITAL DE RETIFICACAO

O Prefeito Municipal de Cacador, usando de suas atribuicdes le-
gais, nos termos do inciso VIII, do art. 79, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Cagador, de 05 de abril de 1990, RETIFICA OS TERMOS
DO EDITAL N°© 01/2010, publicado em 21 de setembro de 2010,
nos seguintes termos:

13. DA ESCOLHA DE VAGAS

A escolha das vagas sera realizada na sede da Secretaria Munici-
pal de Educacado, - Casa da Cultura, situada na Rua Curitibanos,
n° 600, Centro, em Cagador - SC, nas seguintes datas e horarios:

13.3. Cargo - Ensino Fundamental - do 1° ao 5° ano;
Dia: 17 de janeiro de 2011, as 14h00.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cagador, em 07 de dezembro
de 2010.

SAULO SPEROTTO

Prefeito Municipal

Campo Alegre

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N° 7.677 de 03 de Dezembro de 2010
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N© 7.677 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010
CONCEDE PROGRESSAO HORIZQNTAL POR
DESEMPENHO AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, em especial
ao Artigo 333, da Lei Complementar Municipal n® 006 de 19 de
setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1°) Conceder Progressao Horizontal por Desempenho ao Ser-
vidor PUblico Municipal, Motorista - JOSE BAGNHUCK, matricula
n° 000023, lotado na Secretaria Municipal de Salde e Desenvol-
vimento Social.

Art.29) A Progressao que trata o Artigo anterior desta Portaria
da-se em razao de Progressdo obtida pela avaliacao de desempe-
nho, passando do Nivel 3 Sub-Nivel 33, Referéncia D para Nivel 3
Sub-Nivel 33 Referéncia E no valor de R$ 1.190,04 (um mil, cento
e noventa reais, quatro centavos) mensais, do Anexo V - Tabela
Salarial da Lei Complementar Municipal n°® 006, a partir de 01 de
abril de 2010.

Paragrafo Unico: Na folha de pagamento do més de dezembro
de 2010, serd pago o valor de R$ 246,71 (duzentos e quarenta
e seis reais, setenta e um centavos), correspondente ao valor da
Progressao concedida a partir do més de abril de 2010, ja descon-
tado o valor de R$ 30,49 (trinta reais, quarenta e nove centavos),
referente a contribuicdo do servidor ao IPRECAL. O valor de R$
60,98 (sessenta reais, noventa e oito centavos) refere-se a IPRE-
CAL Patronal.

Art.39) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a partir de 01 de abril e 2010.

Art.4°) Revogadas as demais disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 03 de dezem-
bro de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
03/12/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria N° 7.678 de 03 de Dezembro de 2010
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 7.678 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010
CONCEDE PROGRESSAO HORIZpNTAL POR
DESEMPENHO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, em especial
ao Artigo 333, da Lei Complementar Municipal n® 006 de 19 de
setembro de 2002; RESOLVE:
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Art.19) Conceder Progressao Horizontal por Desempenho a Ser-
vidora Publica Municipal, Auxiliar de Educador - MARILUCI DOS
SANTOS NUNES BUCHMANN, matricula n® 000008, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educagao.

Art.29) A Progressdo que trata o Artigo anterior desta Portaria
da-se em razao de Progressao obtida pela avaliagdo de desem-
penho, passando do Nivel 2 Sub-Nivel 23, Referéncia A para Nivel
2 Sub-Nivel 23 Referéncia B no valor de R$ 947,02 (novecentos e
quarenta e sete reais, dois centavos) mensais, do Anexo V - Tabela
Salarial da Lei Complementar Municipal n°® 006, a partir de 01 de
dezembro de 2010.

Art.30) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 03 de dezem-
bro de 2010.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
03/12/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria N° 7.679 de 03 de Dezembro de 2010
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N© 7.679 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010
CONCEDE PROGRESSAO HORIZQNTAL POR
CAPACITACAO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, em especial
ao Artigo 338, da Lei Complementar Municipal n® 006 de 19 de
setembro de 2002; RESOLVE:

Art.19) Conceder Progressao Horizontal por capacitagdo a Servido-
ra Publica Municipal - Fisioterapeuta - DANIELA CARLA BRESOLA,
matricula n® 000411, lotada na Secretaria Municipal de Saude e
Desenvolvimento Social.

Art.29) A Progressdo que trata o Artigo anterior desta Portaria da-
se em razao de capacitagao profissional no cargo atual mediante
a comprovacao de 270 (duzentos e setenta) horas de cursos ou
aperfeicoamento na area de atuacdo ou formagdo profissional,
passando do Nivel 6 Sub-Nivel 61 Referéncia D para Nivel 6 Sub-
Nivel 61 Referéncia E no valor de R$ 2.495,68 (dois mil, quatro-
centos e noventa e cinco reais, sessenta e oito centavos) mensais,
do Anexo V - Tabela Salarial da Lei Complementar Municipal n°
006, a partir de 01 de dezembro de 2010.

Art.3°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 19 de julho de 2010.

Art.49) Revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a
Portaria n® 7.474 de 27 de julho de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 03 de de-
zembro de 2010.

VILMAR GROSSKOPPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
03/12/2010

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei N° 3.579 de 06/12/2010

LEI N°© 3.579 DE 06/12/2010

AUTORIZA ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
AGROPECUARIA

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes previstas no
Art. 100, inciso VIII da Lei Organica,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICIPIO QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE
LEL:

Art. 1°. Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial no
orcamento do Fundo Municipal de Desenvolvimento da Agropecu-
aria nas seguintes rubricas orgamentarias:

C')RGA,O: 11 - FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO AGRO-
PECUARIO

UNIDADE: 01 - FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMEN-
TO AGROPECUARIO

PROJ/ATIV. 1.062 - Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos Agri-
colas

13-4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0063.0 - Aplicagdes Diretas R$
380.000,00

14-4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - Aplicacdes Diretas R$
38.450,00

Art. 29, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1°, serdo uti-
lizados o0s seguintes recursos:

I - Parte do excesso do Convénio 332.265-18/2010 no valor de R$
380.000,00 - Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento.

II - Excesso de arrecadagdo recursos proprios municipais no valor
de R$ 38.450,00.

Art. 30 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, re-
vogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente Lei
em, 6 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Lei N° 3.580 de 06/12/2010

LEI N° 3.580 DE 06/12/2010

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL DE CAMPOS
NOVOS - PREFICAM 2010 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicOes previstas no
Art. 100, inciso VIII da Lei Organica,
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FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICIPIO QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE
LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Recuperacdo Fiscal de Cam-
pos Novos - PREFICAM 2010, destinado a promover a regulari-
zacdo de créditos tributdrios e ndo-tributarios do Municipio de
Campos Novos, cujos fatos geradores tenham ocorrido até 31 de
dezembro de 2009.

Paragrafo Unico. O PREFICAM 2010 abrange créditos tributarios e
nao-tributarios de qualquer natureza, constituidos ou ndo, inscri-
tos ou ndo em Divida Ativa, mesmo que discutidos judicialmente
em agao proposta pelo sujeito passivo ou em fase de execugdo
fiscal ja ajuizada, e ainda os créditos decorrentes do descumpri-
mento de obrigagGes acessorias, e os créditos que tenham sido
objeto de parcelamentos anteriores, ndo integralmente quitados,
mesmo que cancelados por falta de pagamento.

Art. 20 A adesdo ao PREFICAM 2010 dar-se-a por opcdo do sujeito
passivo, pessoa fisica ou juridica, através de requerimento, dis-
pensado do pagamento de taxa de protocolo.

§ 1° O prazo final de adesdo ao PREFICAM 2010 sera até 31 de
maio de 2010.

§ 20 Caberd ao Poder Executivo promover ampla divulgacao e
publicidade desta Lei Complementar.

Art. 3° Ao aderir ao PREFICAM 2010, o sujeito passivo devera
liquidar os créditos tributarios e ndo-tributarios a vista.

Paragrafo Unico. Ndo produzira efeitos o requerimento de adesdo
formulado sem o correspondente pagamento tempestivo da par-
cela Unica.

Art. 4° A adesdo ao PREFICAM 2010 observara os seguintes cri-
térios:

I. Em existindo mais de um imével em nome do sujeito passivo,
a adesdo ao PREFICAM 2010, em relacao aos créditos tributarios
e ndo-tributarios vinculados ao cadastro imobilidrio, podera ser
individualizada para cada imdvel.

II. Nos casos em que o contribuinte possuir débito relativo a crédi-
to tributario e crédito ndo-tributario, serd emitido adesdo prdpria
para cada, ficando cada um deles sujeito ao recolhimento da taxa
do Documento de Arrecadacgdo Municipal - DAM, sobre cada divida
arrecadada.

III. A pessoa juridica que suceder a outra sera responsavel pelos
tributos devidos pela sucedida nas hipdteses do artigo 132 e 133
do Cddigo Tributario Nacional e deverd solicitar convalidacdo da
opcao feita pela sucedida.

Art. 5° Para os créditos que estejam em fase de execucao fiscal,
sao condicOes indispensaveis ao deferimento da adesdo ao PRE-
FICAM 2010:

I. a renlncia a eventuais embargos opostos a execugdo fiscal e
desisténcias de recursos;

II. prévio recolhimento de todas as despesas extrajudiciais efetu-
adas e comprovadas;

§ 19 A critério do Juizo de Direito da 22 Vara da Comarca de Cam-
pos Novos, os processos de execucao fiscal poderdao permanecer
suspensos enquanto perdurar os efeitos da presente Lei.

§ 20 Serd de responsabilidade exclusiva do beneficiario da pre-
sente Lei o recolhimento das custas processuais e honorarios

advocaticios, na forma estabelecida pelo Poder Judiciario.

Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
a anistia e/ou remissao dos encargos previstos na legislacdo tri-
butaria, incidentes sobre os créditos tributarios e ndo-tributarios
constituidos em decorréncia do descumprimento de obrigacdes
tributarias principais e acessorias, exigidos ou ndo por notificagdoes
fiscais, observados os seguintes percentuais:

1. 100% (cem por cento) dos juros e multas moratdrias, para o su-
jeito passivo que aderir ao PREFICAM 2010 e efetuar o pagamento
em parcela Unica até o dia 25 de margo de 2011;

II. 80% (oitenta por cento) dos juros e multas moratodrias, para
0 sujeito passivo que aderir ao PREFICAM 2010 e efetuar o paga-
mento em parcela Unica apds expirado o prazo previsto no Inciso
I do Artigo 6° até o dia 29 de abril de 2011;

III. 60% (sessenta por cento) dos juros e multas moratorias, para
0 sujeito passivo que aderir ao PREFICAM e efetuar o pagamento
em parcela Unica apds expirado o prazo previsto no Inciso II do
Artigo 6° até o dia 31 de maio de 2011;

Art. 7° A opgao pelo PREFICAM 2010 obriga o sujeito passivo a:

I. confissdo irrevogavel e irretratavel dos créditos em que optou
pela adesdo ao PREFICAM;

I1. aceitagdo plena e irretratével de todas as condigdes estabele-
cidas nesta Lei;

III. manutencao automatica dos gravames decorrentes de medida
cautelar fiscal e das garantias prestadas nas acdes de execucao
fiscal.

Art. 8° No caso dos tributos sujeitos a langamento por homologa-
¢do, em que ndo houver lancamento de crédito tributario formali-
zado, o contribuinte podera realizar denlincia espontanea, e aderir
ao PREFICAM 2010 segundo os valores por ele apurados.

Paragrafo Unico. A denlncia espontanea referida no caput ndo
inibe posterior fiscalizagdo por parte da Administracao Municipal,
hipdtese em que eventuais diferencas apuradas serdo lancadas de
oficio, acrescidas dos encargos legais.

Art. 99 Os valores a serem recolhidas em decorréncia do PREFI-
CAM 2010 ndo recolhidas até o vencimento ou data limite de paga-
mento, perderdo os beneficios concedidos, restabelecendo-se, em
relacao a cada parcela vencida e ndo paga, os acréscimos legais
calculados na forma da legislagao aplicavel.

Art. 10 Os prazos para recolhimento das parcelas, objeto do PRE-
FICAM 2010, somente se vencem em dia de expediente normal
da reparticdo competente e da rede bancaria, prorrogando-se, se
necessario, até o primeiro dia Util subsequente.

Art. 11 O Poder Executivo podera firmar convénio com o Tribunal
de Justica do Estado de Santa Catarina para a realizagdo do Pro-
grama de Mutirdo de Audiéncias de Conciliacao Fiscal destinado a
aplicacdo dos comandos desta Lei.

Art. 12 O Poder Executivo fica autorizado a firmar acordos judiciais
concedendo os beneficios fiscais estabelecidos na presente Lei.

Art. 13 As remissoes e anistias previstas nesta Lei ndo autorizam,
em qualquer hipdtese, a restituicdo ou compensacao de importan-
cias ja pagas.

Art. 14 O Poder Executivo Municipal podera regulamentar, por De-
creto, esta Lei Complementar.
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Art. 15 As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei Comple-
mentar serdo consignadas no orgamento em vigor.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente Lei
em, 6 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto 6172/10 de 01/12/10

DECRETO 6172/10 DE 01/12/10

DECLARA EM SITUACAO ANORMAL, CARACTERIZADA COMO SI-
TUACAO DE EMERGENCIA A AREA DO MUNICIPIO AFETADA POR
CHUVA DE GRANIZO

VILIBALDO ERICH SCHMID, Prefeito Municipal de Campos Novos,
no uso das atribuicdes legais conferidas pelo inciso XXIX do Artigo
100 da Lei Orgéanica do Municipio, pelo Art. 17 do Decreto Fede-
ral no 5.376, de 17 de fevereiro de 2005, pela Lei Estadual n°.
10.925, de 22 de setembro de 1998, pelo Decreto Estadual n©.
3.924, de 11 de janeiro de 2006 e pela Resolucao no 3 do Conse-
Iho Nacional de Defesa Civil.

CONSIDERANDO:

- a queda de granizo, acompanhada de chuva intensa e concentra-
da, no dia 01 de dezembro de 2010, atingindo parte do municipio,
conforme mapa das areas afetadas, anexo ao presente Decreto;

- a ocorréncia da precipitacao resultou em danos e prejuizos,
constantes do Formulario de Avaliacdo de Danos, anexo a este
Decreto;

- a recomendagdo da Comissao Municipal de Defesa Civil, que
avaliou e quantificou o desastre em acordo com a Resolugao n°. 3
do Conselho Nacional de Defesa Civil - CONDEC;

- que concorrem como critérios agravantes da situagdo de anor-
malidade: o grau de vulnerabilidade do cenario, da populagdo e o
despreparo da defesa Civil local, frente ao Desastre;

DECRETA:
Art. 10 Fica declarada a existéncia de situagdo anormal provocada
por desastre e caracterizada como Situagdo de Emergéncia.

Paragrafo Unico. Esta situacdo de anormalidade é valida apenas
para as areas deste Municipio, comprovadamente afetadas pelo
desastre, conforme prova

.documental estabelecida pelo Formulario de Avaliagdo de Danos e
pelo Croqui da Area Afetada, anexos a este Decreto.

Art. 20 Confirma-se a mobilizacao do Sistema Nacional de Defesa
Civil, no ambito do Municipio, sob a coordenacdo da Comissdo
Municipal de Defesa Civil - COMDEC e autoriza-se o desencade-
amento do Plano Emergencial de Resposta aos Desastres, apds
adaptado a situagdo real desse desastre.

Art. 30 Autoriza-se a convocacao de voluntdrios, para reforcar as
acdes de resposta aos desastres, e a realizacdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos, junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as acGes de assisténcia a populagao afetada pelo desastre.

Paragrafo Unico. Essas atividades serdo coordenadas pela Secreta-
ria Executiva da COMDEC.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,

devendo viger por um prazo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia deste Decreto pode ser pror-
rogado até completar um maximo de 180 dias.

Campos Novos - SC, 01 de dezembro de 2010.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Decreto N° 6.129/A de 05/10/10

DECRETO N© 6.129/A DE 05/10/10

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
- COMDEC

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes privativas
conferidas pelo Art.100, inciso VIII da Lei Organica,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam nomeadas as pessoas a seguir relacionadas, para
comporem a Comissao Municipal de Defesa Civil - COMDEC do
Municipio de Campos Novos:

a) GRUPO DE DIRECAO

Presidente: Sangento Dhiémes Metz Pinheiro
Vice-Presidente: Geraldo Mafioleti
Secretaria: Margarete Terezinha Nicoloti

b) GRUPO PERMANENTE

Conselho Técnico:
Sady Jacomel: Engenheiro Civil
Aldemir Scolaro : Secretario de Planejamento e Coordenacdo Geral

Conselho Comunitario:
Fernando Sérgio Rosar: Presidente do Sindicato Rural de Campos
Novos

¢) GRUPO DE EMERGENCIA

Suleide Maria Gehrke Gomes: Secretaria Mun. de Educacdo e Cul-
tura

José Dirceu Bevilagua: Chefe de Gabinete

Cidinei Cordeiro: Secretario Municipal da Agricultura

Edilamar Salvador: Secretaria Mun. do Desenv. Social, Familia e
Trabalho

Aline Ribeiro: Representante do Departamento de Pessoal
Eliamar Antunes Mayer: Representante da Fundagao Cultural
Carlito Durli: Secretario de Transportes, Obras e Urbanismo

Luiz Carlos Manica: Secretario Mun. da Industria, Comércio e Tu-
rismo

Sonia Truculo: Representante do Departamento de Contabilidade
Joel Francisco Fagundes: Diretor do SAMAE

Gesmar de Moura: Presidente do Lions Clube Centenario

Roberto Sampaio: Presidente Rotary Clube Campos Novos

Jodo Carlos Didoménico: Presidente da COOCAM

Luiz Carlos Chiocca: Presidente da Copercampos

Maurilio Castro Campagnoni: Presidente da Camara de Vereadores
Maria Rossi: Gerente da Radio Cultura

Marlene Frigo: Gerente Regional da CIDASC

Nelson Cruz: Representante dos Empresarios

Marlene Martins de Souza: Presidente da CDL

Dr. Mauro Luiz Vieira: Representante dos Médicos

Dr. Fernando Edmilson Silva: Representante dos Advogados
Marliese Da Cass Mecabd: Administradora Geral Hospital Dr. José
Athanazio

Claudemir Durli: Gerente Regional da EPAGRI

Marcos Pegoraro: Representante da Celesc

Luiz Carlos Bial: Representante dos Radioamadores
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Ari Stefanes: Representante da COTRACAN
Lucas Chiocca: Presidente Associacdo Engenheiros Agronomos

Art. 20 - O mandato dos membros acima citados sera até
05/10/2011.

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se o Decreto n° 5.873/09 de 05/10/09.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 5 de outubro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.168 de 30/11/2010

DECRETO, N° 6.168 DE 30/11/2010

ABRE CREDITO,ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO

Art. 10, Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orca-
mento geral do Municipio, no valor de R$ 115.000,00 (cento e
quinze mil reais) na rubrica abaixo discriminada:

ORGAO: 04 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA
UNIDADE: 09 - DEPT© DE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL
PROJ/ATIV. 2.018 - Manutengao do Ensino FUNDEB 60%
77-3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0013.0-Aplicacdes Diretas..R$
200.000,00

Art. 29, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1°, sera utili-
zado o valor de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais), parte do
provavel excesso de arrecadagdo do FUNDEB 60%.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 30 de novembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.170 de 01/12/2010

DECRETO N° 6.17() DE 01/12/2010

ESTABELECE HORARIO ESPECIAL DE FUNCIONAMENTO NAS RE-
PARTI(;@ES PUBLICAS MUNICIPAIS

Vilibaldo Eric Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes privativas
conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica,

DECRETA:

Art. 19, Fica determinado o horario especial de funcionamento a
partir de 13 de dezembro de 2010 nas seguintes reparticdes pu-
blicas municipais:

Das 7 horas as 13 horas:
- Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

Das 13 horas as 19 horas:

- Sede da Prefeitura;

- SINE;

- Fundagao Cultural Camponovense.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 01 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Decreto N° 6.170 de 01/12/2010

DECRETO N° 6.170 DE 01/12/2010

ESTABELECE HORARIO ESPECIAL DE FUNCIONAMENTO NAS RE-
PARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS

Vilibaldo Eric Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes privativas
conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica,

DECRETA:

Art. 19, Fica determinado o horario especial de funcionamento a
partir de 13 de dezembro de 2010 nas seguintes reparticdes pu-
blicas municipais:

Das 7 horas as 13 horas:
- Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente

Das 13 horas as 19 horas:

- Sede da Prefeitura;

- SINE;

- Fundagdo Cultural Camponovense.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 01 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.173 de 06/12/2010

DECRETO N° 6.173 DE 06/12/2010 )
REVOGA E ANULA ATO ADMINISTRATIVO QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes e,

Considerando os pareceres técnicos e juridicos nos autos dos pro-
cessos administrativos 30.270;

Considerando que os atos administrativos sdo passiveis de revisdo
ou revogacao;

Com amparo no Art. 100, incisos VIII, XXIII da Lei Organica,

DECRETA:
Art. 19, Fica revogado, tornado nulo e sem efeito a Carta de Afora-
mento n° 1,750/1983, em nome de Antonio Camargo dos Santos.

Art. 29. Ficam respeitados eventuais direitos adquiridos, e ressal-
vada, em todos os casos, a apreciacdo judicial.

Art. 30, Requeira-se ao Oficial de Registro de Imdveis da Comarca
de Campos Novos a averbacdo as margens da Matricula 9.031, a
integrar este decreto.

Art. 4°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Campos Novos, registrado e publicado o presente Decreto em,
3 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal
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Decreto N°© 6.174 de 03/12/2010

DECRETO N° 6.174 DE 03/12/2010

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO

Art. 1°. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orga-
mento geral do Municipio, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais) na rubrica abaixo discriminada:

ORGAO: 09 - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

UNIDADE: 27 - DEPT® DE ESPORTES - GERENCIA ADMINISTRA-
TIVA

PROJ/ATIV. 2.039 - Manutengao do Dept® de Esportes
48-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Aplicagbes
15.000,00

Diretas..R$

Art. 20, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, sera utili-
zado o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), parte do excesso
de arrecadacao.

Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 03 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.175 de 03/12/2010

DECRETO N° 6.175 DE 03/12/2010

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO

Art. 1°. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orga-
mento geral do Municipio, no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais) na rubrica abaixo discriminada:

ORGAO: 07 - SECRETARIA DA INSDUSTRIA, COMERCIO E TU-
RISMO

UNIDADE: 21 - DEPT® DE INDUSTRIA E COMERCIO

PROJ/ATIV. 2.030 - Manutencdo do Dept® de IndUstria e Comércio
13-3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0-Aplicacdes Diretas..R$
80.000,00

Art. 20, Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, sera utili-
zado o valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), parte do excesso
de arrecadacgao.

Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 03 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.176 de 06/12/2010
DECRETO N° 6.176 DE 06/12/2010
REGULAMENTA LEI N° 3.579/2010

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes privativas
conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Organica, c/c Lei n®
3.454/09 de 22/10/09 (Plano Plurianual), Lei n°® 3.465/09 de
18/11/09 (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e Art. 16 da Lei n®
3.474/09 de 17/12/09 (Lei Orcamentaria),

DECRETA:

Art. 19, Fica aberto um Crédito Adicional Especial no orgamento
do Fundo de Desenvolvimento Agropecudrio, no valor constante
do Art. 1° da Lei n° 3.579/10.

(')RGA,O: 11 - FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO AGRO-
PECUARIO

UNIDADE: 01 - FUNDO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMEN-
TO AGROPECUARIO

PROJ/ATIV. 1.062 - Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos Agri-
colas

13-4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0063.0 - Aplicagdes Diretas R$
380.000,00

14-4.4,90.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 - Aplicagdes Diretas R$
38.450,00

Art. 2°. Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1°, serdo uti-
lizados os seguintes recursos:

I - Parte do excesso do Convénio 332.265-18/2010 no valor de R$
380.000,00 - Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

II - Excesso de arrecadacdo recursos proprios municipais no valor
de R$ 38.450,00.

Art. 39, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente Lei
em 6 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.177 de 07/12/2010

DECRETQ N° 6.177 DE 07/12/2010

ABRE CREDITO,ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO

Art. 19, Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orga-
mento geral do Municipio, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) na rubrica abaixo discriminada:

ORGAO: 03 - SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRACAO
UNIDADE: 08 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINAN-
CAS

PROJ/ATIV. 2.002 - Manutengao da Secretaria de Administragao
93-3.3.50.00.00.00.00.00.0.1.0000.0

Transferéncias a Instituicdes Privadas s/Fins Lucrativos..R$
40.000,00

Art. 2°. Para a cobertura do crédito previsto no Art. 19, sera uti-
lizado o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), parte do ex-
cesso de arrecadagdo.

Art. 39, Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado o presente
Decreto em, 07 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Decreto N° 6.178 de 07/12/2010

DECRETO N° 6.178 DE 07/12/2010 )

DELEGA PODERES AO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE PARA EFETUAR ESCALA DE FERIAS DOS EMPREGADOS
PUBLICOS DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA E DA OUTRAS
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PROVIDENCIAS

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Municipio de Campos Novos,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes privativas
estabelecidas no Art. 100, inciso VIII da Lei Organica;

Considerando a necessidade dos servidores publicos usufruirem
do periodo de férias;

Considerando o Programa da Salde ndo poder sofrer interrupcdo
no atendimento a populagdo;

Considerando que em virtude das férias escolares e das festivida-
des de final de ano, a demanda no Programa Saude da Familia, te
reducdo sensivel;

Com amparo no Art. 62, § 3° da Lei Complementar n° 03 de
04/12/2000 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

DECRETA:

Art. 19, Fica delegado ao senhor Secretdrio Municipal de Salde,
poderes para efetuar as escalas de férias aos Servidores do Pro-
grama Salde da Familia, levando em consideragdo o interesse pu-
blico, a reducdo da demanda, e a impossibilidade de interrupcdo
do atendimento da populagao.

Art. 2°. De posse da escala de férias elaborada nos termos do Art.
1° deste Decreto, devera o Departamento de Pessoal do muni-
cipio, proceder todos os atos administrativos necessarios para a
concessdo das férias.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Campos Novos, registrado e publicado este decreto
em, 7 de dezembro de 2010.

VILIBALDO ERICH SCHMID

Prefeito Municipal

Tomada de Prego N° 26/2010
AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO N° 26/2010

O Municipio de Campos Novos torna publico que realizara no dia
20/12/2010 as 15:00 horas, na sala de reunides da Prefeitura, Pre-
gao Presencial do Tipo Menor Prego por item, tendo como obijeto,
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA SONORIZACAO DE EVEN-
TOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA,
CONFORME PROPOSTA PADRONIZADA.. O Edital que esta ampa-
rado na lei de licitagGes encontra-se a disposicao dos interessados
no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou na sede da Prefeitura,
localizada na Rua Expedicionario Jodo Batista de Almeida, 323, no
horario das 13:30 as 18:00 horas diariamente.

Campos Novos, 08 de Dezembro de 2010.
VILIBALDO ERCH SCHMID
Prefeito Municipal

Canoinhas

PREFEITURA MuNICIPAL

Resultado do julgamento da documentaciao e
propostas da Concorréncia Publica n.° 08/2010
MUNICIPIO DE CANOINHAS

PROCESSO DE LICI,TACAO N. ©98/2010

CONCORRENCIA PUBLICA N. © 08/2010

O Municipio de Canoinhas/SC, inscrito no CNPJ sob n. ©
83.102.384/0001-80, com sede na cidade de Canoinhas-SC, na
Rua Felipe Schmidt n. © 10, Centro, através de sua Comissdo de
Licitagdo, torna publico o RESULTADO DO JULGAMENTO DA DO-
CUMENTACAO E DAS PROPOSTAS, relativamente ao processo
acima. Empresas participantes: A. Mendes Terraplanagem Cons-
trugdo e Extragao de Minerais Ltda. (CNPJ 00.993.058/0001-83),
Setep Construgdes S. A. (CNPJ 88.665.141/0001-50) e Sociedade
Mafrense de Engenharia Ltda (CNPJ 76.555.762/0001-16). Empre-
sas habilitadas, A.Mendes Terraplanagem Construcdo e Extracao
de Minerais Ltda, Setep Construgdes S. A. e Sociedade Mafrense
de Engenharia Ltda. Por estarem todas as empresas participantes
presentes, através de representantes, devidamente credenciados,
as mesmas assinaram o termo de rendncia quanto a fase de ha-
bilitacdo, sendo abertas as propostas das empresas habilitadas.
Os precos para execugao do item 01, ficaram assim distribuidos,
em primeiro lugar, ficou a empresa A. Mendes Terraplanagem
Construgdo e Extracdo de Minerais Ltda, com o valor global de
R$ 1.247.028,66, em segundo lugar ficou classificada a empresa
Setep Construgdes S. A., com o valor global de R$ 1.286.852,92 e
em terceiro lugar, ficou classificada a empresa Sociedade Mafren-
se de Engenharia Ltda, com o valor global de R$ 1.299.789,81.
Para execucdo do item 02, os precos ficaram assim distribuidos, A.
Mendes Terraplanagem Construcdo e Extracdo de Minerais Ltda,
com o valor global de R$ 255.416,89, em segundo lugar ficou
classificada a empresa Setep Construgdes S. A., com o valor global
de R$ 263.706,88 e em terceiro lugar, ficou classificada a empresa
Sociedade Mafrense de Engenharia Ltda, com o valor global de R$
266.357,12. A ata encontra-se apensa ao Processo Licitatorio e a
disposicdo dos interessados, no Setor de Licitagdes da Prefeitura.
As empresas participantes tem o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
a contar da assinatura da ata da reunido, que ocorreu as 14:15
horas do dia 07/12/2010, para interposicdo de possiveis recursos,
quanto ao julgamento das propostas.

Comissao de Licitagdo

Edital N° 54/2010 Convoca Candidatos Aprovados
no Concurso Publico Previsto no Edital N° 002/2007.
EDITAL N© 54/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
PREVISTO NO EDITAL N©° 002/2007.

O Secretario Municipal de Administracao e Finangas, no uso de
suas atribuicOes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizagao do Concurso Publico previsto no
Edital n® 002/2007, bem como, o resultado do mesmo divulgado
através do Decreto n® 76 de 08 de maio 2008;

Considerando a necessidade de convocacao dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuigdo Federal de 1988;

RESOLVE:
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1. Convocar, para aceite da vaga e nomeagao para posse de cargo
publico, os candidatos a seguir relacionados (Anexo I deste Edital),
aprovados no Concurso PuUblico previsto no Edital n® 002/2007,
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Muni-
cipal de Administracdo e Finangas, situado na Rua Felipe Schmidt
n° 10, Centro, Canoinhas/SC, no prazo de 30 (trinta) dias, no ho-
rario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 15:30
horas, para apresentacdao do ORIGINAL e COPIA AUTENTICADA
dos documentos indicados a seguir, destinados a deflagragdo do
processo pré-admissional e encaminhamento para a avaliagdo mé-
dica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacdo exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscrigdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

c) Certiddo negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio;

e) Declaracgdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicao Federal, declaracdo de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informagdo dos horarios e distribuigdo de
suas atividades emitida pelo respectivo 6rgao;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obrigaces
eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

I) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) NUmero de inscricdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. 0 ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio, ou, ainda a ndo apresentagdo de todos os originais e
copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a conseqtien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovagao no referido Concurso Publico.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do Concurso
o candidato que ndo apresentar aptiddo fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico.

3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverao os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina,
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo
que tais exames poderdo ser realizados em qualquer laboratdrio,
ficando a cargo do examinado as custas para realizagdo dos mes-
mos.

3.2.1. Durante a avaliagdo de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentagdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perderd automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagao imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 07 de dezembro de 2010.
ARGOS JOSE BURGARDT
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

EDITAL N©. 54/2010
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO 57: TECNICO EM ENFERMAGEM
MARIA CLAUDETE CORREA LEITE

CARGO 53: PSICOLOGO
ANTONIO REGIS PAES

PREFEITURA MuNICIPAL

Pregdo Eletronico N° 0142/2010 - Equipamento e
material permanente.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO No© 0142/2010

OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanentes
para uso da Secretaria da Educagdo, Cultura e Esportes, recursos
Salario Educacgdo.

ENTREGA E ABERTURA: através do site www.cidadecompras.com.
br Propostas e Documentos até as 08:30 horas, para abertura as
08:35 horas do dia 21/12/2010.

MENOR PRECO UNITARIO

INFORMAC@ES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO:

No enderego www.cidadecompras.com.br

Centro Administrativo Prefeito Silvio Santos, sala de Licitagdes,
RUA CARMELLO ZOCOLLI, 155.

No sf;io: www.capinzal.sc.gov.br

HORARIO: Das 8:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas.
TELEFONE No (0__49)3555-8719, FAX No 3555-8744.

Capinzal, 09 de dezembro de 2010.
PAULO RONALDO WAMES
Pregoeiro

Pregdo Presencial N° 031/2010 - Méveis
AVISQ DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 031/2010

OBJETO: Aquisicdo de mdveis para uso da Secretaria da Saude e
da Estratégia Salde da Familia - Unidade Loteamento Parizotto.
ENTREGA E ABERTURA: Propostas e Documentos até as 10:00
horas, para abertura @s 10:05 horas do dia 21/12/2010.

MENOR PRECO UNITARIO )
INFORMAC(N)ES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO: Centro
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Administrativo Prefeito Silvio Santos, sala de Licitacdes, RUA CAR-
MELLO ZOCOLLI, 155.

HORARIO: Das 8:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas.
TELEFONE No (0__49)3555-8719, FAX No 3555-8744.

Capinzal, 09 de dezembro de 2010.
PAULO RONALDO WAMES
Pregoeiro

Contrato 174/2010 - PMC
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 0174/2010

Pregao Eletronico 0137/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: FORMAGINI MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRI-
COLAS LTDA

OBJETO: Aquisicao de 02 Colhedora de Forragem - 01 Grade Ni-
veladora , 02 Distribuidor de Calcario - 02 Adubadora Semeadora
- 01 Carreta agricola, com recursos do Ministério do Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, programa PRODESA, contrato de re-
passe n° 0331340-04/2010.

VALOR R$: 53.887,00

VIGENCIA: 08/12/2010 A 31/12/2010

Contrato 175/2010 PMC
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 0175/2010

Pregao Eletronico 0137/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: ANA CRISTINA MANJABOSCO

OBJETO: Aquisicdo de 02 Colhedora de Forragem - 01 Grade Ni-
veladora , 02 Distribuidor de Calcario - 02 Adubadora Semeadora
- 01 Carreta agricola, com recursos do Ministério do Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, programa PRODESA, contrato de re-
passe n° 0331340-04/2010.

VALOR R$: 36.605,00

VIGENCIA: 08/12/2010 A 31/12/2010

Contrato 176/2010 PMC
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 0176/2010

Pregao Eletronico 0137/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: COMERCIAL AGRICOLA CAPRI LTDA

OBJETO: Aquisicdo de 02 Colhedora de Forragem - 01 Grade Ni-
veladora , 02 Distribuidor de Calcario - 02 Adubadora Semeadora
- 01 Carreta agricola, com recursos do Ministério do Agricultura,
Pecudria e Abastecimento, programa PRODESA, contrato de re-
passe n° 0331340-04/2010.

VALOR R$: 3.060,00

VIGENCIA: 08/12/2010 A 31/12/2010

Contrato 177/2010 PMC
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 0177/2010

Pregdo Eletronico 0138/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: JUNIOR BRUNEL TEZZA

OBJETO: Aquisicdo de Larvicida Bioldgico para manutencdo das
atividades da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, recursos

préprios.
VALOR R$: 25.500,00
VIGENCIA: 08/12/2010 A 31/12/2010

Termo Aditivo 001/2010 Contrato 172/2010 PMC
EXTRATO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO T.A 01-10/172-10

CONTRATO SUPERIOR 0172/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPINZAL

CONTRATADA: ELETROPNEUS OURO LTDA EPP

OBJETO: O objeto do presente Termo Aditivo é o acréscimo para
mao-de-obra de aproximadamente 8,07 % do valor original do
contrato, significando R$ 1.800,00 (Hum mil e oitocentos reais ),
e supressao nos materiais de aproximadamente 1,08 % do valor
original do contrato , significando R$ 555,00 (Quinhentos e cin-
qlienta e cinco reais ), para dar continuidade as atividades de De-
coracdo Natalina, visando complementar pequenas deficiéncias do
projeto, conforme planilhas de supressdo e acréscimos e demais
especificagles técnicas anexados.

VALOR R$: 1.245,00

VIGENCIA: 07/12/2010 A 31/12/2010

Edital 030.2010
EDITAL N° 030, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2010.

Notifica os contribuintes do Imposto Predial e Territorial Urbano -
IPTU, relativo a constituicdo e langamento dos créditos tributarios
do exercicio de 2010.

O MUNICIPIO DE CAPINZAL, ESTADO DE SANTA CATARINA, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a
Rua Carmelo Zocolli, 155, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Leonir Boaretto, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por Lei, NOTIFICA os contribuintes do Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU, especificados no ANEXO UNICO, rela-
tivo a constituicdo e lancamento dos créditos tributarios do exerci-
cio de 2010, que nao retiraram os carnes, ou ainda, por qualquer
outro motivo que tenha impossibilitado a notificacdo pessoal do
lancamento, constantes no Cadastro Técnico Tributario da Prefei-
tura do Municipio de Capinzal, para que se considerem notificados
dos lancamentos dos créditos tributarios e promovam a retirada
dos carnés junto ao Setor de Tributagdo e Cadastro Municipal no
Centro Administrativo Prefeito Silvio Santos, sito a Rua Carmelo
Zocolli, 155 no Centro da cidade de Capinzal SC para o efetivo
pagamento.

Aqueles que porventura ndo efetuaram a retirada dos carnés, fi-
cam por este edital, notificados a comparecer ao Centro Admi-
nistrativo Municipal Prefeito Silvio Santos em horario normal de
expediente: de segunda a sexta-feira, no horario normal de expe-
diente, no Setor de Tributacao e Cadastro, para a retirada do carné
e devido recolhimento.

Os tributos ndo recolhidos nos prazos estabelecidos pela Lei Com-
plementar n° 134, de 22 de dezembro de 2009, ficam sujeitos aos
acréscimos legais previstos na Lei Complementar n® 050/2001.

Capinzal - SC, em 8 de dezembro de 2010.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL-SC
N°.CAD. — CONTRIBUINTE ENDERECO N°. BAIRRO LOTE QUAD LMTO
4285-0 ADELIR LAZZARI RUA ANGELO OLIVO 0 Centro 0015 0098
3902-0 ADELTO ALVES PINTO RUA FIORINDO LUVISON 0 Bairro Sdo Cristdvao 0020 0219 JOEP
3909-0 ADELTO ALVES PINTO RUA ROMEU GASSER 0 Bairro S&o Cristdévdo 0023 0219 JOEP
6841-0 ADELTO ALVES PINTO AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Centro 0085 0169
1309-0 ADRIANA LUIZA TODESCATTO LOPES ACES. CIDADE ALTA 2779 Bairro Sdo Cristdévao 0003 0129
4755-0 ADRIANA OLIVEIRA PEDRO BARATIERI RUA ORVALINO D'AGOSTINI 0 Centro 0008 0306 JACO
4392-0 ADRIANE GEWEHR RUA MATHEUS LOPES FERREIRA 0 Bairro Sdo Cristdvao 0009 0270 PDES
5818-0 AGUA AZUL POCOS ARTESIANOS LTDA AV. JOSE LEONARDO SANTOS 1731 Bairro Sdo Cristdvao 0003 0320 MARC
8561-0 AGUA AZUL POCOS ARTESIANOS LTDA AV. JOSE LEONARDO SANTOS 1731 Bairro Sdo Cristdvao 0003 0320 MARC
729-0 ALAIR TONIETO MINKS AV. JOSE LEONARDO SANTOS 429 Centro 0007 0044
2270-0 ALBINO JORGE DA LUZ RUA SADY DOMINGO BRANCHER 0 Centro 0062 0169 IRIS
2858-0 ALBINO MATEUS HELT RUA DOMINGOS OMIZOLLO 0 Centro 0107 0055 SLUI
1861-0 ALCEDIR ALVES DA FONSECA RUA SYLVIO TOALDO 0 Bairro Sado Cristévao 0010 142B VALE
3766-0 ALCEDIR PEDRO VARGAS RUA ELOI LANHI 0 Bairro Sdo Cristdvao 0027 0214 JOEP
351-0 ALCINO JOSE DA SILVA RUA ALEXANDRE THOMAZONI 127 Centro 0027
7792-0 ANA SUTIL DE OLIVEIRA RUA VALDEMAR JOSE DA SILVA 0 Bairro S&o Cristdévao 0009 0271 PDES
5980-0 ANAIR NATALIA JACOBI RUA SANTO GOLIN 0 Bairro Sdo Cristévao 0013 150B JCAL
6975-0 ANDRE TONIELO RUA ALAOR GRAMAZIO P.DE LIMA 0 Bairro Sdo Cristdévao 0005 0277 PDES
2266-0 ANDREIA ELIZA RODRIGUES RUA SADY DOMINGO BRANCHER 0 Centro 0028 0168 IRIS
6993-0 ANTENOR JAMIR KNEBEL ESTR. ENTRADA-GUARANT 0 Bairro S&do Cristévao 0289
4159-0 ANTONIO CESAR BERNAR RUA ROMEU GASSER 0 Bairro S&do Cristévao 0019 0229 JOEP
2168-0 ANTONIO ROGERIO PEREIRA RUA ADOLFO BAZZI 0 Bairro Sdo Cristdvao 0004 0003 VNOV
3600-0 ARILDO LOVATO RUA ALAOR GRAMAZIO P.DE LIMA 0 Bairro S&o Cristdévao 0018 0207 JOEP
5862-0 ARILDO LOVATO RUA ALAOR GRAMAZIO P.DE LIMA 0 Bairro S&o Cristdévdo 0018 0207 JOEP
6624-0 ARSELINA MARIA DE JESUS RUA ERNESTO HACHMANN 0 Centro
3177-0 BANCO BAMERINDUS DO BRASIL S/A RUA PROF?.VANDA MARIA MEYER 0 Centro 0107
2883-0 CARLOS ANTONIO TOBALDINI E OUT RUA LEONARDO SPADINI 0 Centro P/08 0054
4371-0 CELIA MARIA DOS ANJOS RUA SANTO DOMENICO CALZA 0 Bairro Sado Cristévao 0008 0265 PDES
2436-0 CLAUDIONEI GIACOMINI RUA AMELIO GASPARETTO 0 Bairro Sdo Cristdévao 0005 0195 LAMR
4292-0 CRISTIAN MATHIAS RUA JOAO DE OLIVEIRA BRONZE 0 Centro 0014 0043
689-0 CYLDA SARTORI ZORDAN RUA ANTONIO ZORTEA PRIMO 0 Centro 0044
1484-0 DAYANA THAIS RADEL RUA NELSI ANDRIONI 0 Centro 0035 123M JSER
4624-0 DEONIR FRANK RUA CIVIRIANO LOPES DE ABREU 0 Bairro Sdo Cristdvao 0005 0292 BLAI
65-0 DIVA A DE MORAIS AGLIARDI RUA EMILIO D'AGNOLUZZO 0 Centro 0060 0068 STER
3151-0 DIVA A DE MORAIS AGLIARDI RUA PEDRO RAFAEL FAVORITO 0 Centro 000K 0078 VISE
3228-0 DIVA ANTUNES DE MORAES AGLIARDI RUA DONA CLOTILDE ZORTEA 0 Centro 00AB 0083 VISE
7816-0 EDER SOARES BORGES AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Bairro S&o Cristdédvao 0008 0320 MARC
1696-0 EDERSON SCHEUERMANN DE SOUZA RUA MARIA AUGUSTA DE OLIVEIRA 0 Centro 0001 176G FERN
1809-0 EDSON MENDES DE SOUZA RUA BATISTA TONIAL 43 Bairro Sdo Cristévao 0068 139E VALE
5783-0 EDSON MENDES DE SOUZA RUA BATISTA TONIAL 43 Bairro Sdo Cristévao 0068 139E VALE
5784-0 EDSON MENDES DE SOUZA RUA BATISTA TONIAL 0 Bairro S&do Cristévao 0068 139E VALE
7415-0 ELCIO SCHEUERMANN RUA MANOEL TEIXEIRA DA SILVA 0 Bairro Sdo Cristdvao 0009 0330 STFE
3467-0 ELIANI RIBEIRO DOS SANTOS RUA ORESTES FRANCISCO ANTUNES 0 Bairro S&o Cristdévao 0011 0260 PDES
2893-0 ELIO FRARON RUA CLEMENTINA CALDART 0 Centro 0048 0057 SLUI
828-0 ELOI DEBUS RUA MAXIMO TOALDO 0 Centro 0015 103C NSLU
2333-0 EULICES ALMEIDA RUA MARIA LUCIA TOALDO 0 Bairro S&o Cristdévdo 0006 0188 ALDA
6270-0 EULICES ALMEIDA RUA MARIA LUCIA TOALDO 0 Bairro S&o Cristévdo 0006 0188 ALDA
4003-0 EVANDRO ANTONIO DA SILVEIRA RUA LEONILDO BORTOLI 0 Bairro S&do Cristévao 0023 0223 JOEP
7800-0 FATIMA DA CRUZ RUA VALDEMAR JOSE DA SILVA 0 Bairro Sdo Cristdvao 0017 0275 PDES
1690-0 FRANCIELI DE ALMEIDA RUA DOS ALMEIDA 586 Centro 0017 175F FERN
2286-0 FRANCISCO O.N.DA SILVA/NEUDETE RITTER RUA SADY DOMINGO BRANCHER 0 Centro 0078 0169 IRIS
2287-0 FRANCISCO O.N.DA SILVA/NEUDETE RITTER RUA SADY DOMINGO BRANCHER 0 Centro 0079 0169 IRIS
5601-0 GABRIEL CASAGRANDE RUA JOSE ZORTEA 0 Centro 0002 000A
6032-0 GELCI TEREZINHA KATSCHOR RUA FREI CRISPIN 0 Bairro Sao Cristévao 0009 159A BEVI
1622-0 GELMAIR VIEIRA SATICQ E OUTROS ACES. CIDADE ALTA 978 Bairro Sao Cristoéviao 0011 115A SCR2
3604-0 GERUZA IRECILA MENDES RUA CLETO TOALDO 0 Bairro S&do Cristévao 0020 0207 JOEP
74-0 GILDOMAR GHIDORST RUA EMILIA BARISON 0 Centro 0083 0068 STER
7002-0 GILMAR SILVEIRA ESTR. ENTRADA-GUARANI 0 Bairro Sdo Cristévao 0289
5456-0 GOMERCINDO RAMOS RUA CARMELO ZOCOLLT 0 Centro 0003 0040
465-0 GOMERCINDO RAMOS RUA CARMELO ZOCOLLI 0 Centro 0003 0040
4089-0 HERCULES ASSES.E COBRANCA LTDA RUA ROMEU GASSER 0 Bairro Sdo Cristdévao 0019 0226 JOEP
1650-0 HERMES ALBERTO ALLIEVI RUA JOAO CALDART 0 Centro 0006 172C FERN
2956-0 HILTON DA SILVA MARTINS RUA LEONARDO SPADINI 0 Centro 0014
4963-0 HILTON DA SILVA MARTINS RUA LEONARDO SPADINI 0 Centro 0014
2195-0 HOISE BRECHT RUA RICIERI LANHI 235 Bairro Sdo Cristévao 0001 0004 VNOV
1418-0 IRACI MASIERO RUA ERNY EDGAR FLECK 0 Centro 0007 121G JSER
811-0 ISSAC ALENCAR TRENTIN RUA CELIO ROCHA 0 Centro 0030 0103 POGG
2654-0 IVO JOAO MAYER AV. CIPRIANO R.DE ALMEIDA SOB. 0 Bairro Sdo Cristdévao 0008 0256 PDES
7349-0 IVONEI COELLI RUA CARMELO ZOCOLLI 0 Centro 0002 0360 MAXT
2869-0 JADIR PEDRO SETTI RUA AGENOR TRANCOSO 0 Centro 0077 0053 SLUT
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4264-0  JANDIR CHAVES PORTEL RUA ANTONIO GIUMBELLI 0 Bairro S&o Cristévao 0006 0263 PDES
7464-0  JANICE SALETE DA SILVA RUA LOURENCO COAS NETTO 0 Bairro S&o Cristévao 0016 0341 UNIV
2106-0  JANICE SALETE DA SILVA RUA JUNIOR SPADINI 0 Bairro Sdo Cristévao 0001 164E HVIE

993-0  JEFERSON FONTANA RUA ANGELO OLIVO 0 Centro 0010 098A
2843-0  JOAO ALVES DA SILVA RUA DOMINGOS OMIZOLLO 0 Centro 0174 0055 SLU2

120-0  JOAO BATISTA HARTMANN RUA GERALDINO FIRMO DE ALMEIDA 0 Centro 0017 0063 STER
2065-0  JOAO PEDRO ANTUNES DE LIMA RUA LUIZ GIUMBELLI 55 Bairro S&o Cristévido 0015 161B HVIE
4449-0  JOCIANI DA SILVEIRA ACES. CIDADE ALTA 0 Bairro S&o Cristévao 0007 0282 BLAI
1323-0  JORGE LUIZ GIUMBELLI ACES. CIDADE ALTA 0 Centro 0012 126J JSER
6971-0  JOSE DA SILVEIRA RUA ALAOR GRAMAZIO P.DE LIMA 0 Bairro Sdo Cristévao 0001 0276 PDES
2222-0  JOSE DE VARGAS RUA ARMANDO DAMBROS 0 Bairro Sdo Cristévao 0003 0006 VNOV
1758-0  JOSE VALDIR PEREIRA SILVEIRA RUA VITORIO BERNARDI 0 Bairro Sdo Cristévao 0008 132C 7JUL
240-0  JULIANO FELIPE MOLIM AMALCABURIO RUA ANTONIO MACARINI 0 Centro 0063

243-0  JULIANO FELIPE MOLIN AMALCABURIO RUA ANTONIO MACARINI 0 Centro 0063

706-0  JULIANO MONTANARI AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Centro 0015 0044 IRIS
6885-0  JUVELINO PADILHA AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Centro 0176
7293-0  KELVIS BORGES RUA CARMELO ZOCOLLI 0 Centro 0003 0356 MAXI
452-0  LAUDECIR JOSE ROGOWSKI RUA LUIZ FAVERSANI 908 Centro 0009 0036
6649-0  LAVINA ALVES LISBOA RUA CARMELO ZOCOLLI 0 Centro 0084
2498-0  LEOCIR SILVA MATOS RUA JOAO BATISTA SERENA 0 Bairro Sdo Cristévao 0003 0199 LAMR
7378-0  LEONDINA PADILHA DA SILVA CARDOSO RUA ALCYR SILVA 0 Centro 0002 0362 MAXI
2148-0  LINDOMAR DA SILVA RIBEIRO RUA DANILO GALILEU C.PICCOLI 0 Bairro S&o Cristévao 0025 0181 ALDA
6268-0  LIRIA DA COSTA RUA JOAO BATISTA SERENA 0 Bairro S&o Cristévao 0002 0193 LAMR
1290-0  LORENI L.DA SILVA/JANETE S.KOCH ACES. CIDADE ALTA 0 Bairro Sdo Cristévao 0004 129K JSER
4373-0  LUIZ DUTRA RUA SANTO DOMENICO CALZA 0 Bairro Sdo Cristévao 0010 0265 PDES

633-0  LUIZ SIVIERO SOBRINHO RUA APARICIO RIBEIRO 0 Centro 0030
7799-0  LUIZ TEODORO DA SILVA RUA VALDEMAR JOSE DA SILVA 690 Bairro S&o Cristévdo 0018 0275 PDES
3238-0  MARIA ARDEMIA MOLINETTI/REINALDO MOL. RUA DONA AMELIA DE MATTOS 0 Centro CH-P 0076 VISE
2873-0  MARIA ILSE DE SOUZA RUA AGENOR TRANCOSO 0 Centro 0192 0053 SLU2
4675-0  MARIA LENIR PAZ RUA SILVANO DAMBROS 0 Centro 0003 0302 JACO
6990-0 MARIA MORAES/IRACI DOS SANTOS ESTR. ENTRADA-GUARANT 0 Bairro Sdo Cristévao 0289
6991-0  MARIA MORAES/IRACI DOS SANTOS ESTR. ENTRADA-GUARANI 0 Bairro Sdo Cristévao 0289
7803-0  MARINES DE JESUS RUA VALDEMAR JOSE DA SILVA 0 Bairro S&o Cristévado 0014 0275 PDES
1776-0  MARINO PEREIRA SILVEIRA RUA JUSTINA SPADINI 0 Bairro Sdo Cristévdo 0010 136E 7JUL
752-0  MARIO GODLEWSKI RUA LUIZ FAVERSANI 160 Centro 0085
6651-0  MARIO GODLEWSKI RUA LUIZ FAVERSANI 0 Centro 0085
6869-0  MARTIN SUTIL DE OLIVEIRA AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Centro 0049
6515-0  MAURICIO RODRIGUES DE FREITAS RUA ERNESTO HACHMANN 0 Centro 0026
7223-0  MIGUEL JORDAO RUA DOMINGOS OMIZOLLO 0 Centro 0106 0055 SLUI

982-0  MILTON ELIAS OSTJEN RUA DOS ALMEIDA 0 Centro 0009 0246 SAVA
2583-0  NAIR MACHADO DA SILVA RUA MAXIMO ROSSETI 0 Bairro S&o Cristévado 0026 241A CLNA
2573-0  NAYR TAVARES DE JESUS RUA VILMAR JOSE PEREIRA 0 Bairro Sdo Cristévao 0014 241A CLNA
6636-0 NELCI DA SILVA AZEVEDO RUA DEVINO FRACASSO 0 Centro 0003 0358 MAXI
7520-0  ODAIR JOSE DE MATOS RUA LOURENCO COAS NETTO 488 Bairro S&o Cristévao 0012 0344 UNIV
8369-0  OERINGE GUBERT RUA JOAO NELVIO SAVI 519 Bairro Sdo Cristévao 0008 0386

717-0  OLAVIO NORA AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Centro 0004 0044 IRIS
1884-0  OLIR STOPASSOLA RUA MARIA ODETE A.PARISOTTO 175 Bairro S&o Cristévao 0005 146G JCAL
4215-0  ORLANDO KUNRATH RUA VITORIO TONINI 0 Centro 0010 0249 CAMP
7805-0  OSMAR FREISLEBEN RUA VALDEMAR JOSE DA SILVA 0 Bairro S&o Cristévao 0012 0275 PDES
2180-0  PAULO GIOVANI TECHIO AV. JOSE LEONARDO SANTOS 0 Bairro S&o Cristévao 0006 0001 VNOV
3167-0  RAUL MOREIRA RUA DONA CLOTILDE ZORTEA 0 Centro 0011 79-3 CASA
7044-0 REGINA FACCIN ROD. SC - 303 0 Bairro S&o Cristoévéao .

3350-0  ROBSON ALMEIDA RUA JACOB DORINI 0 Centro 0012 0202 DIDA
4118-0  RONE DE CASTRO AV. JOAO EVANGELISTA PARIZOTTO 0 Bairro S&o Cristévao 0012 0228 JOEP
2683-0  SABINO IVO BEVILAQUA RUA ORESTES FRANCISCO ANTUNES 0 Bairro Sdo Cristévao 0009 0260 PDES
5704-0  SEBASTIAO RAMOS DE MATOS RUA SERGIO SUFREDINI 0 Centro 0052 0068 STER
4401-0  SIRLEI BERGAMO RUA MATHEUS LOPES FERREIRA 0 Bairro S&o Cristévao 0006 0271 PDES
4417-0  TEIXEIRA JUNIOR COM.CER.MAN.LTDA ACES. CIDADE ALTA 0 Bairro Sdo Cristévao

3429-0  TEREZINHA APARECIDA SARTOR RUA ANTONIO MACARINI 0 Centro 0002 0062
4674-0  TEREZINHA JOSE DAMAZIO MICHELOTTO RUA SILVANO DAMBROS 0 Centro 0002 0302 JACO
3767-0  VALCIR CAETANO RUA ELOI LANHI 0 Bairro Sdo Cristévao 0026 0214 JOEP
2690-0  VALDECIR ANTONIO NESELLO RUA ORESTES FRANCISCO ANTUNES 0 Bairro Sdo Cristévao 0001 0260 PDES
2099-0  VALDECIR DELAPASQUA RUA PROF?®.MARILDE S.BERTAIOLLI 65 Bairro S&o Cristévdo 0005 164E HVIE
7003-0  VALDECIR DORINI ESTR. ENTRADA-GUARANI 0 Bairro S&o Cristévao 0289
4527-0  VALDECIR POLO RUA CIVIRIANO LOPES DE ABREU 0 Bairro S&o Cristévao 0014 0286 BLAI
2219-0  VALDELIR ANTUNES DE LIMA RUA EDMUNDO KUNZ 0 Bairro S&o Cristévao 0011 0006 VNOV
7808-0  VALDIMIR ROQUE BELOTO RUA JUSTINA SPADINI 0 Bairro S&o Cristévao 0003 0319 MARC
1670-0  VALDIR FRANCISCO DE SOUZA RUA VERANICE GOLIN 0 Centro 0009 173D FERN
2685-0  VALTER FABONATO WOYNHAM AV. CIPRIANO R.DE ALMEIDA SOB. 0 Bairro Sdo Cristévao 0010 0260 PDES
1963-0  VANDERLEI SIEPMANN RUA DORVAL LUIZ RODRIGUES 0 Bairro Sdo Cristévao 0006 1441 JCAL
1964-0  VANDERLEI SIEPMANN RUA DORVAL LUIZ RODRIGUES 0 Bairro Sdo Cristévao 0005 1441 JCAL

827-0  VERA LUCIA MELOTTO RUA MAXIMO TOALDO 0 Centro 0014 103C NSLU
7272-0  VIVIANE DELA PASQUA/JUCINEI D.PASQUA RUA RAYMUNDO MICHELOTTO 0 Centro 0001 0354 MAXI
Total Geral:
Qtde de Registros: 143
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Resultado Remocao Edital 029.2010

RESULTADO DO PROCESSO

DE REMOGCAO

EDITAL N.° 029, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO  TEMPO DE SERVICO
Tania Luci Bazzi Angeli 1.0 30a8m2d

Luciane Albina V. Thomazoni [2.° 21a5mo9od

Eloa Salete Toaldo Giumbelli 3.0 18a5m

IAdriana Antunes da Costa

Perin 4.0 14a8mé6d

Lilian Aparecida Dorini 5.0 9a4mild

Noemi Friihauf Reck 6.0 9alm

Monica Salete Gotardo 7.0 8a4m29d
PROFESSOR SERIES INICIAIS

NOME CLASSIFICA(;AO TEMPO DE SERVICO
Suzana Andrade Alves 1.0 14a10me6d
Wanessa Moraes Trzcinski 2.0 9al1lm9od
Vivanda Tereza Bortoli 3.0 9a6mi0d
Rosilene de Souza Haus 4.0 8al0m27d
Nancy Grisner Franke 5.0 12a9m21d

A servidora Nancy Grisner Franke possui apenas Magistério na Ha-
bilitacdo, por este motivo fica na Ultima posicdo, atras de servido-
ras que tém Pds — Graduagdo.

PROFESSOR EDUCAGAQ FISICA

NOME CLASSIFICACAO  TEMPO DE SERVICO
Rémulo Garcia 1.0 18a9m27d
Saionara Cristina Masson 2.0 10a6m25d
Sérgio Rodrigues dos Santos 3.9 6a8m30d
PROFESSOR ARTES

NOME CLASSIFICACAO  TEMPO DE SERVICO
Alessandra Ap. Teixeira Cantellil.® 7a9m3d

Mafalda Franke 2.0 6a8m30d
PROFESSOR LINGUA INGLESA

NOME CLASSIFICACAO  TEMPO DE SERVICO
Elizangela Frizzo Clen 1.0 7a8m29d
Jussara Biazotto 2.0 5a8m
PROFESSOR HISTORIA

NOME CLASSIFICACAO  TEMPO DE SERVICO
Jonathan Savi 1.0 7a8m29d

RESULTADO DO PROCESSO DE ALTERACAO DE CARGA HORARIA
EDITAL N.° 029, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

NOME CLASSIFICAGAO TEMPO DE SERVICO
Noemi Friihauf Reck 1.0 9alm

Marli Dametto Morosini 2.9 8allm22d

Vera Alice Santos Gon-

calves 3.0 8abm28d

Nancy Grisner Franke 4.9 12a9m21d

A servidora Nancy Grisner Franke possui apenas Magistério na Ha-
bilitacdo, por este motivo fica na Ultima posicdo, atras de servido-
ras que tém Pds — Graduagao.

PROFESSOR SERIES INICIAIS

NOME CLASSIFICACAO TEMPO DE SERVICO
Salete Savaris de Aradjo|1.° 14a4mé6d
Jovania Reck 2.0 9a4m28d

PROFESSOR EDUCAGAO FISICA

NOME CLASSIFICAGAO TEMPO DE SERVICO
Saionara Cristina

Masson 1.0 10a6m25d
Sérgio Rodrigues dos

Santos 2.0 6a8m30d
PROFESSOR ARTES

NOME CLASSIFICAGAO TEMPO DE SERVICO
Mafalda Franke 1.0 6a8m30d
PROFESSOR MATEMATICA

NOME CLASSIFICACAO TEMPO DE SERVICO
Taise Maria Campioni

Rostirola 1.0 6 a8m 15d
PROFESSOR HISTORIA

NOME CLASSIFICACAO TEMPO DE SERVICO
Jonathan Savi 1.0 7a8m29d

PROFESSOR LINGUA INGLESA

NOME

CLASSIFICAGAO

TEMPO DE SERVICO

Elizangela Frizzo Clen

1.0

7a8m29d
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Balancete FMAS CPL Informética.

Pag. 001

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPINZAL ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 15.169,06 DESPESA ORCAMENTARIA 42.711,96

Receitas Correntes 15.169,06 ASSISTENCIA SOCIAL 42.711,96
Receita Patrimonial 1.672,58
Transferencias Correntes 13.496,48

> RECEITA EXTRA—ORQAMENTARIA 21.935,15 > DESPESA EXTRA—ORCAMENTARIA 1.935,15

PREVIDENCIA SOCIAL 78,37 PREVIDENCIA SOCIAL 78,37

INSS 78,37 INSS 78,37

Inss - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 78,37 Inss - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 78,37

CONVENIOS A PAGAR 1.856,78 CONVENIOS A PAGAR 1.856,78

DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 1.856,78 DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 1.856,78
REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 20.000,00

> DESPESA EMPENHADA 42.711,96 > DESPESA PAGA 41.556,76

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 42.711,96 CREDITO LIQUIDADO 41.556,76

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 41.556,76

> SALDOS ANTERIORES 300.028,29 > SALDOS ATUAIS 293.640,59

BANCO DO BRASIL 300.028,29 BANCO DO BRASIL 293.640,59

> TOTAL 379.844,46 > TOTAL 379.844,46

Gestora

KAMILLE SARTORI BEAL

Contador CRCSC-016.634/0-0

BENJAMIM ARCANGELO BORSOI

/ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



09/12/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 632

Pagina 53

Balancete FMCA CPL Informética.

Pag. 001

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPINZAL ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 15.169,06 DESPESA ORCAMENTARIA 42.711,96

Receitas Correntes 15.169,06 ASSISTENCIA SOCIAL 42.711,96
Receita Patrimonial 1.672,58
Transferencias Correntes 13.496,48

> RECEITA EXTRA—ORQAMENTARIA 21.935,15 > DESPESA EXTRA—ORCAMENTARIA 1.935,15

PREVIDENCIA SOCIAL 78,37 PREVIDENCIA SOCIAL 78,37

INSS 78,37 INSS 78,37

Inss - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 78,37 Inss - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 78,37

CONVENIOS A PAGAR 1.856,78 CONVENIOS A PAGAR 1.856,78

DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 1.856,78 DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 1.856,78
REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 20.000,00

> DESPESA EMPENHADA 42.711,96 > DESPESA PAGA 41.556,76

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 42.711,96 CREDITO LIQUIDADO 41.556,76

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 41.556,76

> SALDOS ANTERIORES 300.028,29 > SALDOS ATUAIS 293.640,59

BANCO DO BRASIL 300.028,29 BANCO DO BRASIL 293.640,59

> TOTAL 379.844,46 > TOTAL 379.844,46

Gestora

KAMILLE SARTORI BEAL

Contador CRCSC-016.634/0-0

BENJAMIM ARCANGELO BORSOI
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Balancete FMCA ceu informatica. Pag. 001
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE CAPINZAL ANEXO TC-05
ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010
> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR
RECEITA ORCAMENTARIA 216,81 DESPESA ORCAMENTARIA 2.615,50
Receitas Correntes 216,81 ASSISTENCIA SOCIAL 2.615,50
Receita Patrimonial 216,81

> RECEITA EXTRA—ORCAMENTARIA 3.297,73 > DESPESA EXTRA—ORCAMENTARIA 0,00

REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 3.297,73
> DESPESA EMPENHADA 2.615,50 > DESPESA PAGA 2.615,50
CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 2.615,50 CREDITO LIQUIDADO 2.615,50
CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 2.615,50
> SALDOS ANTERIORES 35.318,31 > SALDOS ATUAIS 36.217,35
BANCO DO BRASIL 35.318,31 BANCO DO BRASIL 36.217,35
> TOTAL 41.448,35 > TOTAL 41.448,35

Presidente Contador CRC/SC-16.634/0-0
EDSON ANTONIO CASSIANO BENJAMIM ARCANGELO BORSOI
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Balancete FME ceu imnformatica. Pag. 001
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CAPINZAL ANEXO TC-05
ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 16,56 DESPESA ORCAMENTARIA 24.038,89

Receitas Correntes 16,56 DESPORTO E LAZER 24.038,89
Receita Tributaria 16,56

> RECEITA EXTRA—ORCAMENTARIA 37.071,41 > DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 2.571,41

PREVIDENCIA SOCIAL 631,94 PREVIDENCIA SOCIAL 631,94

INSS 631,94 INSS 631,94

INSS - Retengdo sobre a Folha de Pagame 631,94 INSS - Retengdo sobre a Folha de Pagame 631,94

ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 1.939,47 ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 1.939,47

INSS 1.549,85 INSS 1.549,85

FGTS 389,62 FGTS 389,62
REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 34.500,00

> DESPESA EMPENHADA 24.038,89 > DESPESA PAGA 24.038,89

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 24.038,89 CREDITO LIQUIDADO 24.038,89

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 24.038,89

> SALDOS ANTERIORES 11.856,39 > SALDOS ATUAIS 22.334,06

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11.856,39 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 22.334,06

> TOTAL 72.983,25 > TOTAL 72.983,25

SUPERINTENDENTE- FME

ANTONIO MOACIR BECHER

CONTADOR-CRC-SC-016634/0-0

BENJAMIN ARCANGELO BORSOI
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Balancete FMH

CPL Informatica. Pag. 001

FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE CAPINZAL ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 DESPESA ORCAMENTARIA 105.599,87

HABITAGAO 105.599,87

> RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA 97.367,25 > DESPESA EXTRA-ORGAMENTARIA 2.591,65

PREVIDENCIA SOCIAL 2.591,65 PREVIDENCIA SOCIAL 2.591,65

INSS 2.591,65 INSS 2.591,65

INSS Retengdo 11% Terceiros Pessoa Juri 2.591,65 INSS Retengdo 11% Terceiros Pessoa Juri 2.591,65
TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 924,12
Iss 579,12
ISS-Imposto Sobre Serv. Q. Natureza Ret 579,12
IRRF/GDF 345,00
IRRF-Imposto de Renda Retido na Fonte s 345,00
REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 93.851,48

> DESPESA EMPENHADA 105.599,87 > DESPESA PAGA 105.599,87

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 105.599,87 CREDITO LIQUIDADO 105.599,87

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 105.599,87

> SALDOS ANTERIORES 17.298,11 > SALDOS ATUAIS 6.473,84

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 17.298,11 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 6.473,84

> TOTAL 220.265,23 > TOTAL 220.265,23

GESTOR

ITACIR MASSOCATTO

CONTADOR CC -SC 016634/0-0

BENJAMIM ARCANGELO BORSOI
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Balancete FMMA ceL informatica. Pag. 001
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE CAPINZAL ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 DESPESA ORCAMENTARIA 600,00

GESTAO AMBIENTAL 600,00

> RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA 0,00 > DESPESA EXTRA-ORGAMENTARIA 0,00

> DESPESA EMPENHADA 600,00 > DESPESA PAGA 600,00

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 600,00 CREDITO LIQUIDADO 600,00

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 600,00

> SALDOS ANTERIORES 3.819,00 > SALDOS ATUAIS 3.219,00
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 3.819,00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 3.219,00
> TOTAL 4.419,00 > TOTAL 4.419,00
GESTOR CONTADOR CC-SC 016634/0-0
FRANCISCO DIRCEU ARAUJO BENJAMIN A. BORSOI
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Balancete FMS

CPL Informética.

Pag. 001

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPINZAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

Balancete Financeiro de 11/2010

ANEXO TC-05

Emiss&o: 30/11/2010

> TITULOS VALOR
RECEITA ORCAMENTARIA 134.227,71
Receitas Correntes 134.227,71
Receita Tributaria 7.089,98
Receita Patrimonial 2.007,06
Transferencias Correntes 125.130,67

> RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 460.763,42
PREVIDENCIA SOCIAL 16.381,83
INSS 16.381,83
INSS - Retengdo Sobre a Folha de Pagame 11.768,72
INSS - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 4.500,91
INSS - Retengdo 11% Terceiros Autdnomos 112,20
PENSAO ALIMENTICIA CNPJ, CPF, UG, IG OU 629,31
Retengdo em Folha Pensdo Alimenticia Se 629,31
TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL 1.911,63
Iss 1.911,63
ISS RF - Imposto Sobre Servigos Retido 1.911,63
PLANOS DE SEGUROS CNPJ, CPF, UG, IG OU 9 266,75
BESC SA Santa Catarina Seguros - Seguro 266,75
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CNPJ, CPF, 5.665,22
BESC SA Empréstimo Servidores Municipai 701,18
CAIXA E.F.Empréstimo Servidores Municip 4.814,60
Banco Brasil Empréstimo Servidores Muni 149,44
DIVERSOS CONSIGNATARIOS 982,86
ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 930,31
ASMUCA Associagdo dos Servidores Munici 930,31
SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 52,55
Sitespm Sindicato dos Servidores Munici 52,55
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 36.725,82
INSS 30.955,46
FGTS 5.770,36
REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS 398.200,00
> DESPESA EMPENHADA 596.558,78
CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 596.558,78

> SALDOS ANTERIORES 393.060,71
BANCO DO BRASIL 369.189,37
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 23.871,34

> TOTAL 1.584.610,62

> TITULOS VALOR
DESPESA ORCAMENTARIA 596.558,78
SAUDE 596.558,78

> DESPESA EXTRA-OR(;AMENTISRIA 60.651,79
PREVIDENCIA SOCIAL 16.381,83
INSS 16.381,83
INSS - Retengdo Sobre a Folha de Pagame 11.768,72
INSS - Retengdo 11% Terceiros Pessoa Ju 4.500,91
INSS - Retengdo 11% Terceiros Autdnomos 112,20
PENSAO ALIMENTICIA CNPJ, CPF, UG, IG OU 629,31
Retengdo em Folha Pensdo Alimenticia Se 629,31
PLANOS DE SEGUROS CNPJ, CPF, UG, IG OU 9 266,75
BESC SA Santa Catarina Seguros - Seguro 266,75
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CNPJ, CPF, 5.665,22
BESC SA Empréstimo Servidores Municipai 701,18
CAIXA E.F.Empréstimo Servidores Municip 4.814,60
Banco Brasil Empréstimo Servidores Muni 149,44
DIVERSOS CONSIGNATARIOS 982,86
ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 930,31
ASMUCA Associac¢do dos Servidores Munici 930,31
SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 52,55
Sitespm Sindicato dos Servidores Munici 52,55
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 36.725,82
INSS 30.955,46
FGTS 5.770,36

> DESPESA PAGA 545.266,41
CREDITO LIQUIDADO 545.266,41
CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 545.266,41

> SALDOS ATUAIS 382.133,64
BANCO DO BRASIL 379.216,86
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 2.916,78

> TOTAL 1.584.610,62

KAMILLE BEAL SARTORI

Contador CRC-SC-016634/0-0

BENJAMIM ARCANGELO BORSOI
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Balancete FUNREBOM-w::c:.
FUNDO MUN.DE REEQUIPAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS DE CAPINZAL ANEXO TC-05
ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

RECEITA ORCAMENTARIA 32.259,23 DESPESA ORCAMENTARIA 11.672,94

Receitas Correntes 32.259,23 SEGURANGA PUBLICA 11.672,94
Receita Patrimonial 771,55
Receita de Servicos 11.071,92
Outras Receitas Correntes 20.415,76

> RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 6.672,39 > DESPESA EXTRA-ORCAMENTRRIA 13.272,39

CONSIGNACOES 72,39 CONSIGNACOES 72,39

PREVIDENCIA SOCIAL 72,39 PREVIDENCIA SOCIAL 72,39

INSS 72,39 INSS 72,39

INSS Retengdo 11% Sobre Servigos de Te 72,39 INSS Retengdo 11% Sobre Servigos de Te 72,39

RESTOS A PAGAR 6.600,00 RESTOS A PAGAR 13.200,00

NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS 6.600,00 NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 6.600,00

Ndo Processadas a Liquidar 2009 6.600,00

NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS 6.600,00

> DESPESA EMPENHADA 11.672,94 > DESPESA PAGA 11.672,94

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 11.672,94 CREDITO LIQUIDADO 11.672,94

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 11.672,94

> SALDOS ANTERIORES 120.383,80 > SALDOS ATUAIS 134.370,09

OUTRAS CONTAS 120.383,80 OUTRAS CONTAS 134.370,09

> TOTAL 170.988,36 > TOTAL 170.988,36

PRESIDENTE-FUNREBOM

LEONIR BOARETTO

CONTADOR CRC-SC-016634/0-0

BENJAMIN ARCANGELO BORSOI
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL ANEXO TC-05
ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010
> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR
RECEITA ORCAMENTARIA 2.708.720,23 DESPESA ORCAMENTARIA 3.359.795,42
Receitas Correntes 2.708.720,23 ADMINISTRACTAO 411.723,80
Receita Tributaria 226.659,76 SEGURANCA PUBLICA 14.387,73
Receita de Contribuicoes 53.107,90 ASSISTENCIA SOCIAL 6.669,81
Receita Patrimonial 13.935,82 SAUDE 9.954,00
Receita Agropecuaria 6.600,92 EDUCAGEO 796.408,59
Receita de Servicos 58.017,30 CULTURA 21.606,22
Transferencias Correntes 2.242.535,26 URBANISMO 384.831,11
Outras Receitas Correntes 107.863,27 AGRICULTURA 22.064,68
INDUSTRIA 712,00
COMERCIO E SERVIGOS 33.348,81
TRANSPORTE 1.510.972,37
DESPORTO E LAZER 250,30
ENCARGOS ESPECIAIS 146.866,00
> RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 316.055,03 > DESPESA EXTRA-ORCAMENTKRIA 1.020.434,58
PREVIDENCIA SOCIAL 73.956,78 PREVIDENCIA SOCIAL 73.956,78
INSS 73.956,78 INSS 73.956,78
INSS Retengdo Sobre Folha de Pagamento 61.239,84 INSS Retengdo Sobre Folha de Pagamento 61.239,84
INSS-Retengdo 11% Terceiros Pessoa Juri 9.227,85 INSS-Retengdo 11% Terceiros Pessoa Juri 9.227,85
INSS-Retengdo 11% Terceiros Autonomos 518,95 INSS-Retengdo 11% Terceiros Autonomos 518,95
INSS-Retengdo 11% Servigos Coleta de Li 2.970,14 INSS-Retengdo 11% Servigos Coleta de Li 2.970,14
PENSAO ALIMENTICIA CNPJ, CPF, UG, IG OU 1.425,68 PENSAO ALIMENTICIA CNPJ, CPF, UG, IG OU 1.425,68
Retengdo em Folha Pensdo Alimenticia Se 1.425,68 Retengdo em Folha Pensdo Alimenticia Se 1.425,68
PLANOS DE SEGUROS CNPJ, CPF, UG, IG OU 9 1.210,00 PLANOS DE SEGUROS CNPJ, CPF, UG, IG OU 9 1.210,00
BESC- Santa Catarina Seguros- Seguros S 1.210,00 BESC- Santa Catarina Seguros- Seguros S 1.210,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CNPJ, CPF, 45.816,38 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CNPJ, CPF, 45.816,38
BESC S/A Emprestimos Servidores Municip 5.345,67 BESC S/A Emprestimos Servidores Municip 5.345,67
CAIXA E. Federal Emprestimos Serv. Muni 37.037,37 CAIXA E. Federal Emprestimos Serv. Muni 37.037,37
Banco Do Brasil Emprestimos Serv. Munic 687,69 Banco Do Brasil Emprestimos Serv. Munic 687,69
Banco Santander Emprestimos Serv. Munic 2.745,65 Banco Santander Emprestimos Serv. Munic 2.745,65
DIVERSOS CONSIGNATARIOS 5.139,17 DIVERSOS CONSIGNATARIOS 5.139,17
ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 4.008,12 ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 4.008,12
ASMUCA-Assoc. dos Serv. Municipais 4.008,12 ASMUCA-Assoc. dos Serv. Municipais 4.008,12
SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 1.131,05 SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999 1.131,05
SITESPM- Sindicato dos Servidores Munic 1.131,05 SITESPM- Sindicato dos Servidores Munic 1.131,05
DEPOSITOS E CAUCOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 130,00 DEPOSITOS E CAUCOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 130,00
Acordo judicial retengdo em folha de se 130,00 Acordo judicial retengdo em folha de se 130,00
CONVENIOS A PAGAR 16.635,61 CONVENIOS A PAGAR 16.635,61
DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 16.635,61 DO EXERCICIO NUMERO CONVENIO + NUM.PARC 16.635,61
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 159.894,41 ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER 159.894,41
INSS 146.985,59 INSS 146.985,59
FGTS 12.908,82 FGTS 12.908,82
RESTOS A PAGAR 11.847,00 RESTOS A PAGAR 23.694,00
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS 11.847,00 NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR 11.847,00
Ndo Processadas a Liquidar 2009 11.847,00
NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS 11.847,00
REPASSE CONCEDIDO FONTE DE RECURSOS 692.532,55
Repasse Camara Municipal De Vereadores 142.683,34
Repasse Fundo Municipal De Saude 398.200,00
Repasse Fundo Municipal Assistencia Soc 20.000,00
Repasse Fundo Municipal da Crianca e Ad 3.297,73
Repasse Fundagdo Municipal de Esporte 34.500,00
Repasse Fundo Municipal de Habitagdo 93.851,48
> DESPESA EMPENHADA 3.359.795,42 > DESPESA PAGA 2.005.485,36
CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES 3.359.795,42 CREDITO LIQUIDADO 2.005.485,36
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CPL Informatica. Pag. 002
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL ANEXO TC-05
ESTADO DE SANTA CATARINA Balancete Financeiro de 11/2010 Emiss&do: 30/11/2010

> TITULOS VALOR > TITULOS VALOR

> SALDOS ANTERIORES

BANCO DO BRASIL

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

> TOTAL

2.475.108,59
841.815,80

1.633.292,79

8.859.679,27

v

v

CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE 2.005.485,36

SALDOS ATUAIS 2.473.963,91
BANCO DO BRASIL 850.419,37
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 1.623.544,54
TOTAL 8.859.679,27

Prefeito Municipal

LEONIR BOARETTO

Contador CRC-SC-016634/0-0

BENJAMIM ARCANGELO BORSOI
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PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Licitacao Processo Licitatorio N© 0115/2010
Edital de Pregao Presencial N° 0038/010

AVISO DE LICITAC/T\,O

PROCESSO LICITATORIO N° 0115/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°© 0038/010

Objeto: O objeto da presente licitagdo constitui a aquisicdo de
géneros alimenticios para a Merenda Escolar do primeiro semestre
de 2011, da rede Municipal de Ensino, visando o desenvolvimen-
to das atividades da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Desporto.

Abertura das Propostas as 09:00 horas do dia 22 de dezembro de
2010.

Informagdes: Maiores informagGes, assim como copia do Edital,
poderdo ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitacOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 08 de dezembro de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacdo Processo Licitatorio N© 0114/2010
Edital de Pregao Presencial N° 0037/010

AVISO DE LICITACAQ

PROCESSO LICITATORIO N° 0114/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 0037/010

Objeto: O objeto da presente licitagdo constitui a aquisicao de
Material Escolar para distribuigao gratuita nas Escolas da rede Mu-
nicipal de Ensino no ano letivo de 2011.

Abertura das Propostas as 14:00 horas do dia 21 de dezembro de
2010.

Informacgdes: Maiores informagGes, assim como copia do Edital,
poderao ser obtidas no site: www.catanduvas.sc.gov.br e no Setor
de LicitacOes da Prefeitura Municipal de Catanduvas, SC, das 8:30
as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de Segunda a Sexta-feira, ou pelo
telefone (049) 3525-1144 ramal 227.

Catanduvas, SC, 08 de dezembro de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadao do Lageado

PREFeITURA MUNICIPAL

Portaria N° 365/2010 de 07.12.2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARTIAN®365/2010

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 50 da Lei
Organica do Municipio e em conformidade o art.64, I, e §2°, da
LC n° 008/99:

RESOLVE:

Art.1°, Conceder em favor da servidora JOSIANE HEERDT FARIAS,
matricula n® 2049/03, licenca pelo periodo de 15 (quinze) dias, a
contar de 08.12.2010, para tratamento de salde conforme Ates-
tado Médico, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do lageado, 07 de dezembro
de 2010.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N° 366.2010 de 08.12.2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARTIAN®366/2010

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 50 da Lei
Organica do Municipio e em conformidade o art.64, I, e §29, da
LC n° 008/99:

RESOLVE:

Art.19, Conceder em favor da servidora ZILA DE SOUZA, matricula
n° 2489/02, licenga pelo periodo de 15 (quinze) dias, a contar de
08.12.2010, para tratamento de salde conforme Atestado Médico,
sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 08 de dezembro
de 2010.

JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Concordia

PREFeITURA MuUNICIPAL

Portaria N° 31/2010, de 29 de Novembro de 2010
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
PORTARIA N© 31/2010, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010.

A Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura de Concor-
dia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n° 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto na Lei Complementar n©
216, de 12 de dezembro de 2001 e no art. 116 e seguintes da Lei
Complementar n® 90, de 27 de junho de 1994 e alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, no més de dezembro de 2010, ao servidor EDIEE
LUIZ RIGOTTI, ocupante do cargo Técnico Artistico I, o gozo de
1 (um) més de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com
a remuneragao do cargo efetivo, relativa ao quinquénio - periodo
aquisitivo de 14 de julho de 2003 a 13 de julho de 2008.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Fundacdo Municipal de Cultura de Concordia.

SANDRA MARA ROMAN
Superintendente da Fundagao Municipal de Cultura
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Portaria N° 29/2010, de 23 de Novembro de 2010
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
PORTARIA N°© 29/2010, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010.

A Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura de Concér-
dia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto na Lei Complementar n®
216, de 12 de dezembro de 2001 e Decreto n°® 804/2010, de 31
de agosto de 2010.

RESOLVE:

Art. 19 Fica designado o servidor MARCELO DARLAN HERPICH,
ocupante do cargo de Encarregado de Segao, para responder pelo
cargo de Chefe de Departamento da Fundacdo Municipal de Cultu-
ra - FMC, no periodo de 03 de janeiro a 01 de fevereiro de 2011,
em face do afastamento do titular, percebendo, nesse interim,
vencimentos proprios do cargo, nivel 3, acrescidos da gratificagao
de 40% (quarenta por cento).

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fundacdo Municipal de Cultura.
SANDARA MARA ROMAN
Superintendente da Fundagdo Municipal de Cultura

Portaria N° 30/2010, de 23 de Novembro de 2010
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
PORTARIA N° 30/2010, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010.

A Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura de Concor-
dia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c¢/c o disposto na Lei Complementar n©
216, de 12 de dezembro de 2001 e Decreto n°® 804/2010, de 31
de agosto de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado o servidor GELSON ANTONIO GARHETTI,
ocupante do cargo de Responsavel de Setor, para responder pelo
cargo de Encarregado de Segao da Fundagdo Municipal de Cultura
- FMC, no periodo de 03 de janeiro a 01 de fevereiro de 2011, em
face do afastamento do titular, percebendo, nesse interim, venci-
mentos préprios do cargo, nivel 4, acrescidos da gratificacao de
40% (quarenta por cento).

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fundagao Municipal de Cultura.
SANDRA MARA ROMAN
Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura

Portaria N° 32/2010, de 29 de Novembro de 2010
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA
PORTARIA N© 32/2010, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010.

A Superintendente da Fundagao Municipal de Cultura.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto na Lei Complementar n°
216, de 12 de dezembro de 2001 e Decreto n°® 804/2010, de 31
de agosto de 2010, e considerando:

- a necessidade de adequar horario de atendimento ao publico
externo;

- a concordancia do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a partir do dia 1 de Janeiro de 2011, horario especial
de trabalho a servidora FLAVIA LUCY DE MATTOS CENTOFANTE,
ocupante do cargo de Técnico Artistico I, da seguinte forma:

I - segunda-feira, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min;

II - terca-feira, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min;

III - quarta-feira, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min;
IV- quinta-feira, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min;

V- sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

SANDRA MARA ROMAN
Superintendente da Fundag@o Municipal de Cultura

Extrato de Ratificacdao de Inexigibilidade de Licitacao
N° 33/2010 )

MUNICIPIO DE CONCORDIA - SC

EXTRATO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
No 33/2010

A Secretaria Municipal de Administragdo torna publico que ratificou
0 ato do Senhor Glaucemir Luiz Grendene, Secretdrio Municipal do
Desenvolvimento Econémico e Turismo, que declarou inexigivel a
licitagdo, nos termos do Inciso III do artigo 25 da Lei Federal n°
8.666/93 e posteriores alteracdes, para Contratacao de apresenta-
¢do musical \"Gravagdo do Galpao Crioulo\” para o sonho de Natal
2010, em favor da empresa: TELEVISAO CHAPECO S/A, no valor
de R$80.000,00 (oitenta mil reais).

Concordia, SC, 06 de dezembro de 2010.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Extrato do Resultado do Julgamento e Classificacao
das Propostas - CONVITE 43-2010 PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCORDIA

CONVITE N©° 43/2010 - PMC

Objeto: Contratagdo de empresa do ramo de engenharia e ou/
construcdo civil em regime de empreitada global (material, mao
de obra e equipamentos) para execucdo de passeios no Distrito de
Planalto, neste Municipio.

EXTRATO DO RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO
DAS PROPOSTAS

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1.9 da Lei n°
8.666/93, e posteriores alteragdes, torna-se publico o resultado do
julgamento da fase classificatdria da licitagdo em epigrafe, na se-
guinte conformidade: a licitante EXECCUTTA PROJETOS E CONS-
TRUCOES LTDA EPP sagrou-se vencedora do objeto da licitagdo
em epigrafe com o menor valor global de R$ 79.907,50 (setenta e
nove mil novecentos e sete reais e cinglienta centavos), a licitante
PLUMO CONSTRUTORA LTDA - EPP ficou na segunda colocacdo
com o valor global de R$ 85.616,32 (oitenta e cinco mil seiscentos
e dezesseis reais e trinta e dois centavos) e a licitante FORMATTO
ENGENHERIA LTDA ficou na terceira colocagdo com o valor glo-
bal de R$ 86.493,56 (oitenta e seis mil quatrocentos e noventa e
trés reais cinqlienta e seis centavos). Outrossim, ficam as licitan-
tes participantes notificadas que dentro do prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da publicacdo deste extrato, a Comissdo
Permanente de Licitagdes dard vistas ao respectivo processo lici-
tatdrio a qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para
interposicdo de recurso.

Concoérdia, SC, 07 de dezembro de 2010
INES SALETE KLEIN
Presidente em exercicio
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Extrato do Convénio N° 25/2010 - FUMDEAGRO
MUNICIPIO DE CONgORDIA

EXTRATO DO CONVENIO N° 25/2010 - FUMDEAGRO )
ESPECIE: Convénio celebrado entre 0 MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, através do Fun-
do Municipal de Desenvolvimento da Agropecuaria -FUMDEAGRO,
representado pelo seu Administrador Geral, senhor ANTONIO CO-
LUSSI, Secretario Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Meio Ambiente e a ASSOCIACAO DE MORADORES DE LINHA
GASPERINI, inscrita no CNPJ sob n°® 01.690.969/0001-02, repre-
sentada pelo seu Presidente, senhor DARCI LAZAROTTO.
OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperagao financeira,
objetivando o repasse, a CONVENENTE, de recursos necessarios
para investimento na manutengao da frota e na inclusao digital.
VALOR: R$ 14.000,00

PRAZO: De 03.05.2010 a 31.12.2010.

DATA DA ASSINATURA: 03 de maio de 2010.

Extrato do Convéljio N° 26/2010 - FUMDEAGRO
MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO CONVENIO N°© 26/2010 - FUMDEAGRO

ESPECIE: Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, através do Fun-
do Municipal de Desenvolvimento da Agropecuaria -FUMDEAGRO,
representado pelo seu Administrador Geral, senhor ANTONIO CO-
LUSSI, Secretario Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Meio Ambiente e a ASSOCIAGAO DE MORADORES DE LINHA CE-
DRO, inscrita no CNPJ sob n° 06.226.396/0001-76, representada
pelo seu Presidente, senhor DARLEI TROMBETTA.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperagao financeira,
objetivando o repasse, a CONVENENTE, de recursos necessarios
para investimento na manutencdo da frota.

VALOR: R$ 4.000,00

PRAZO: De 17.05.2010 a 31.12.2010.

DATA DA ASSINATURA: 17 de maio de 2010.

Extrato do Convénio N° 27/2010 - FUMDEAGRO
MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO CONVENIO N° 27/2010 - FUMDEAGRO )
ESPECIE: Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, através do
Fundo Municipal de Desenvolvimento da Agropecudria -FUMDE-
AGRO, representado pelo seu Administrador Geral, senhor AN-
TONIO COLUSSI, Secretério Municipal de Agricultura, Desenvol-
vimento Rural e Meio Ambiente e a ASSOCIACAO DE MORADORES
DE AGRICULTORES DE SANTO ANTONIO, inscrita no CNPJ sob
n° 00.701.996/0001-62, representada pelo seu Presidente, senhor
DAIRCI LAZARQTTO.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperagao financeira,
objetivando o repasse, a CONVENENTE, de recursos necessarios
para investimento na manutengdo da frota.

VALOR: R$ 14.000,00

PRAZO: De 24.05.2010 a 31.12.2010.

DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2010.

Extrato do Convépio N° 28/2010 - FUMDEAGRO
MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO CONVENIO N° 28/2010 - FUMDEAGRO )
ESPECIE: Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, através do Fun-
do Municipal de Desenvolvimento da Agropecuaria -FUMDEAGRO,
representado pelo seu Administrador Geral, senhor ANTONIO CO-
LUSSI, Secretario Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Meio Ambiente e a ASSOCIACAO DE MORADORES DE BARRA DO
TIGRE, inscrita no CNPJ sob n° 01.487.220/0001-54, representada

pelo seu Presidente, senhor LAURO CASAGRANDE.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperagao financeira,
objetivando o repasse, a CONVENENTE, de recursos necessarios
para investimento na manutencdo da frota.

VALOR: R$ 4.000,00

PRAZO: De 24.05.2010 a 31.12.2010.

DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2010.

Extrato do Convénio N° 29/2010 - FUMDEAGRO
MUNICIPIO DE CONACORDIA

EXTRATO DO CONVENIO N° 29/2010 - FUMDEAGRO )
ESPECIE: Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n® 83.024.257/0001-00, através do Fun-
do Municipal de Desenvolvimento da Agropecuaria -FUMDEAGRO,
representado pelo seu Administrador Geral, senhor ANTONIO CO-
LUSSI, Secretario Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Meio Ambiente e a ASSOCIACAO DE MORADORES DE LINHA
PRESIDENTE CASTELO, inscrita no CNPJ sob n°® 07.129.548/0001-
85, representada pelo seu Presidente, senhor CLADEMIR ANTO-
NIO MACHADO.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperagdo financeira,
objetivando o repasse, a CONVENENTE, de recursos necessarios
para investimento na rede de telefonia.

VALOR: R$ 7.000,00

PRAZO: De 24.05.2010 a 31.12.2010.

DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2010.

Cordilheira Alta

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N°432/2010
PORTARIA N° 432/2010 S
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR MUNICIPAL.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, no uso de suas atribuigGes legais, em especial ao dis-
posto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Servidor Municipal, Sr. MIGUEL DO ROSARIO,
ocupante do cargo de Operador de Maquinas, lotado a Secretaria
de Agricultura, Industria e Comércio, 30 (trinta) dias de férias,
relativas ao periodo aquisitivo de 01/09/2009 a 31/08/2010, que
serao gozadas no periodo de 20/12/2010 a 18/01/2011.

Art. 20 A importancia referente ao adicional de 1/3 de férias seré
pago no més dezembro do corrente ano.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 08 de dezembro de 2010.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

MIGUEL DO ROSARIO Ciente em: / /

Portaria N°432/2010
PORTARIA N© 432/2010
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR MUNICIPAL.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, no uso de suas atribuicles legais, em especial ao dis-
posto no Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE: .

Art. 1° Conceder ao Servidor Municipal, Sr. MIGUEL DO ROSARIO,
ocupante do cargo de Operador de Maquinas, lotado a Secretaria
de Agricultura, Industria e Comércio, 30 (trinta) dias de férias,
relativas ao periodo aquisitivo de 01/09/2009 a 31/08/2010, que
serdo gozadas no periodo de 20/12/2010 a 18/01/2011.

Art. 2° A importancia referente ao adicional de 1/3 de férias sera
pago no més dezembro do corrente ano.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 40 Revogam-se as disposicbes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 08 de dezembro de 2010.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

MIGUEL DO ROSARIO Ciente em: / /

Portaria N°433/2010

PORTARIA N.° 433/2010 )

CONCEDE LICENCA A SERVIDORA PUBLICA, PARA TRATAMENTO
ODONTOLOGICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 10 - Ficam concedidos 03 (trés) dias de licenca, para tra-
tamento odontoldgico, sendo do dia 08 até 10 de dezembro de
2010, a Servidora Sra. SANDRA MARIA ZARDO MORESCHO, ocu-
pante do cargo de professora, lotada na Secretaria de Educacao,
de acordo com atestado em anexo.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 30 - Revogam as disposicOes em contrario.

Cordilheira Alta - SC, 08 de dezembro de 2010.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.
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Notificacao de Recebimento Recursos Federais dia 07/12/2010
. Betha Sistemas
Santa Catarina Exercicio de 2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDILHEIRA ALTA Data do Recebimento: 07/12/2010

Notificagdo de Recebimento Recursos Federais

O Municipio de Cordilheira Alta/SC, nos termos da Lei Federal n. 9.452/97, notifica os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades
empresariais com sede no Municipio, a liberagdo dos seguintes recursos do Governo Federal:

Espécie Recebido no Periodo
Receitas Orgamentarias 555,44
4.1.7.2.4.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 555,44
4.1.7.2.4.01.00.00.00 Transf. de Recursos do FUNDEB 555,44
4.1.7.2.4.01.01.00.00 Transf. de Recursos do FUNDEB - 60% 333,26
4.1.7.2.4.01.02.00.00 Transf. de Recursos do FUNDEB - 40% 222,18
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PREFEITURA MuNICIPAL

Extrato do Contrato 084/10
EXTRATO DO CONTRATO 084/10
Processo de licitagdo n° 089/10
Modalidade Carta Convite n® 016/10

Contratante: MUNICIPIO DE CORUPA, inscrito no CNPJ sob 0 n©
83.102.467/0001-70, com sede Municipal na Avenida Getulio Var-
gas, 443 - Centro, Corupa - SC.

Contratada: LUTZ - Cursos, Concursos, Assessoria e Projetos
Técnicos LTDA, inscrita no CNPJ sob o no 01.647.683/0001-36 e
inscricdo Estadual n° 4220227624-9, estabelecida na Rua Padre
Francisco Spaeth, 151, Santana, Municipio de Rio do Sul, Estado
de Santa Catarina.

Objeto: Constitui objeto deste Contrato a prestagdo de servigos
para a realizagao de concurso publico de provas e/ou de provas e
titulos, destinado ao provimento de cargos publicos no dmbito do
Municipio de Corupa.

Valor do Contrato: Os pagamentos serao feitos pelos candidatos
diretamente a Contratada, através do depdsito do valor da taxa de
inscricdo, conforme o cargo, nos seguintes valores:

1. Para o Concurso Publico

Até o Ensino Fundamental - R$ 35,00 (Trinta e Cinco Reais);
Ensino Médio - R$ 65,00 (Sessenta e Cinco Reais);

Ensino Superior - R$ 90,00 (Noventa Reais);

MEDIA GERAL: R$ 63,33 (Sessenta e Trés Reais e Trinta e Trés
Centavos).

N&o havera pagamento por parte do Municipio.

Data da Assinatura: 08/12/2010
Data da Vigéncia: 31/12/2010

LUIS CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Ermo

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N.° 083, de 07 de dezembro de 2010.
DECRETO N.° 083, de 07 de dezembro de 2010.
Suplementa Dotagdes Orcamentarias e da outras providéncias.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes legais e de conformida-
de com a Lei n° 284, de 07 de dezembro de 2010;

DECRETA:

Art. 19, Fica suplementada a dotacdo orgamentaria do Orcamento
Vigente da Camara Municipal no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), a saber:

01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE ERMO

01.031.0018.2.001 - Manutencao da Camara Municipal de Vere-
adores

3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (1) - Aplicacdes Diretas R$

20.000,00

Art. 20 °, A suplementacao de que trata o Art.2°, correra por conta
da anulacdo do item orcamentario abaixo especificado:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO

12.306.0030.2.012 - Aquisicao de Merenda Escolar
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (46) Aplicagbes Diretas R$
20.000,00

Art. 39, Ficam suplementadas as dotacdo orgamentarias do Or-
camento Vigente do Fundo Municipal de Salide no valor de R$
63.500,00 (sessenta e trés mil e quinhentos reais), a saber:

09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0037.2.051 - Manutencdo do Fundo Municipal de Saude
e PSF

3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 (1) Aplicacdbes Diretas R$
25.000,00

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0002.0 (2) Aplicacdes Diretas R$
38.500,00

Art. 40 °, A suplementacdo de que trata o Art.3°, correra por conta
da anulacdo dos itens orcamentarios abaixo especificados:

05.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO

12.365.0025.2.007 - Manutengao do Ensino Infantil
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (60) Aplicagbes Diretas R$
20.000,00

12.361.0035.2.008 - Manutencao do Ensino Fundamental
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (52) Aplicacdes Diretas R$
30.000,00

13.392.0029.2.013 - Manutengao e Divulgagao da Cultura
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (6) Aplicagbes Diretas R$
3.500,00

06.01 - SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO, TRANSPORTE E SERV.
URBANOS

15.451.0005.1.003 - Construcdo de Abrigos de Passageiros
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (14) Aplicacdes Diretas R$
10.000,00

Art. 59, Ficam suplementadas as dotacOes orgamentarias do Orca-
mento Vigente da Prefeitura Municipal no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), a saber:

02.01 - GABINETE DO PREFEITO

04.122.0019.2.002 - Manutengdo do Gabinete do Prefeito
3.3.50.00.00.00.00.00.0.1.0080.0(33)- Transf. a Instit. Privadas
sem fins lucrat. R$ 5.000,00

04.01 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20.605.0022.2.005 - Manutencgdo da Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (43) - Aplicagdes Diretas R$
20.000,00

06.01 - SECRETARIA DE OBRAS, VIA(;AO, TRANSPORTE E SERV.
URBANOS

26.782.0033.2.021 - Manutengdo da Secretaria de Obras, Viacao,
Transp. E Serv. Urbanos

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (18) - Aplicagdes Diretas R$
15.000,00

07.01 - SECRETARIA DE SAUDE E PROMOCAO SOCIAL
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08.244.0039.2.020 - Manutengao do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (25) - Aplicagdes Diretas R$
10.000,00

Art. 6° °. As suplementagdes de que tratam o Art.5°, correrao por
conta da anulagao dos itens orcamentarios abaixo especificados:

04.01 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20.605.0022.2.005 - Manutencdo da Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente

4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (44) - Aplicagdes Diretas R$
17.000,00

05.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO

12.365.0025.2.007 - Manutengao do Ensino Infantil
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (32) Aplicagbes Diretas R$
12.000,00

12.366.0027.2.010 - Manutengao do Ensino Supletivo
3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (2) Aplicacdes Diretas R$
5.000,00

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0001.0 (3) Aplicacdes Diretas R$
3.000,00

07.01 - SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL

08.243.0041.2.021 - Manutencao do Fundo Municipal da Crianga
e Adolescente

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0080.0 (23) - Aplicagdes Diretas R$
13.000,00

Art. 79, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 07 de dezembro de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

CASSIO ANDREI FONTANA SIMAO
Secretario de Administragdo e Financas interino

Portaria N°. 084, de 07 de dezembro de 2010.
PORTARIA N©. 084, de 07 de dezembro de 2010.
Nomeia Servidor em Carater Temporario (ACT).

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o dis-
posto no Art. 62, inciso VIII da Lei Organica Municipal, combinado
com o Art. 29, III da Lei n°® 120/2001, de 03 de outubro de 2001;

Considerando o afastamento por motivos de salde do Servidor
El6i Orides Machado, conforme Comunicado de Beneficio junto
ao INSS;

Considerando a necessidade na continuidade dos servigos que de-
senvolvia e ndo havendo servidor disponivel para substitui-lo;

RESOLVE:

Art. 19 Admitir o Senhor VANDERLEI GONCALVES TROMBIN, em
Carater Temporario (ACT), para ocupar a funcdo de Chefe de Ga-
ragem e Almoxarifado, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Muni-
cipal de Ermo, conforme Art. 29, I da Lei Municipal n°. 120/2001,
de 03 de outubro de 2001.

Art. 20 A Admissdo de que trata o Art. 19, tera inicio em 07 de
dezembro de 2010 encerrando-se em 30 de junho de 2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Ermo -SC, em 07 de dezembro de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

CASSIO ANDREI FONTANA SIMAO
Secretario de Administragdo e Finangas Interino

Portaria N°. 085, de 07 de dezembro de 2010.
PORTARIA No, 085, de 07 de dezembro de 2010.
Nomeia Servidor em Carater Temporario (ACT).

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o dis-
posto no Art. 62, inciso VIII da Lei Organica Municipal, combinado
com o Art. 29, III da Lei n® 120/2001, de 03 de outubro de 2001;

Considerando o afastamento por motivos de saide do Servidor
Pedro da Silva Zefino, conforme atestado médico;

Considerando a necessidade na continuidade dos servicos que
desenvolve o substituido e ndo havendo servidor disponivel para
substitui-lo;

RESOLVE:

Art. 10 Admitir o Senhor VENICIO ROCHA PAULINO, em Carater
Temporario (ACT), para ocupar o cargo de Operador de Equipa-
mentos I, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ermo,
conforme Art. 29, III da Lei Municipal n°. 120/2001, de 03 de
outubro de 2001.

Art. 2° A Admissdo de que trata o Art. 19, terd inicio em 07 de
dezembro de 2010 encerrando-se em 30 de margo de 2011.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Ermo -SC, em 07 de dezembro de 2010.
MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

CASSIO ANDREI FONTANA SIMAO
Secretario de Administracdo e Finangas Interino

Aviso de Licitacao

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERMO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Ermo, torna publico que encontra-se
aberto o Processo de Licitagdo n° 30/2010 - Modalidade Pregao
Presencial, objetivando a aquisicdo de combustiveis p/ serem utili-
zados nos veiculos e maquinas da Prefeitura e do Fundo Municipal
de Saude, durante o exercicio de 2010, com prazo para a entrega
de habilitagdo e proposta até as 08:45 hs do dia 21/12/10 e aber-
tura as 09:00 hs do mesmo dia. Cdpia do Edital e outras informa-
¢Oes poderdo ser obtidas junto ao departamento de compras da
Prefeitura Municipal de Ermo - SC, sito a Rod. SC 448, Km 06, n°
120, Centro, das 07:00 as 12:00 hs.

MARCOS LEONE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Fo rqu ilhinha NELI MARIA  |AGENTE DE SERVI-AUXILIO
787  ARCEGO COS GERAIS DOENCA  [16.09.2010
PATRICIA DAL  |PROFESSOR DE  AUXILIO
PREFEITURA MUNICIPAL PONT MANDELLI EDUCAGAO IN-  MATERNI-
2739 DE ANDRADE  FANTIL DADE 19.10.2010
ROSELEIA MI-  AGENTE DE SERVI-AUXILIO
Portaria N°. 336, de 29 de Outubro de 2010. B81 INATTO COS GERAIS DOENGA __02.09.2010
PORTARIA NO. 336, DE 29 DE OUTUBRO DE 2010. VALCIONIR AN- ~ AGENTE DE SERVI-AUXILIO
VANESSA MARTI-
O PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, no uso de suas atri- NHAGO BORGES = ENFERMEIRO DO AUXILIO
buicdes legais e de conformidade com o art. 51, incisos I e XXIII 2164 |FERNANDES PSF DOENGA  29.09.2010
da Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990, combina- VANESSA ROCHA AGENTE DE SERVI-AUXILIO

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de setembro de 2010.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica concedida licenca aos servidores conforme tabela
abaixo:
Motivo do  |Data do
Cod.  Servidor Cargo IAfastamento Afastamento
ADEMAR
ZANELLATTO IAGENTE DE SERVI-AUXILIO
2530 |[FERRARI COS GERAIS DOENCA  |08.10.2010
ALEXSANDRA
DONDOSSOLA  |AGENTE DE SERVI-AUXILIO
1533 [TROMBIM COS GERAIS DOENCA  25.10.2010
ALINE CORREA  (ODONTOLOGO DO AUXILIO
2167 PIZZOLO CESA  PSF DOENCA  02.10.2010
PROFESSOR DE
CELIA RUBIA ENSINO FUNDA-  AUXILIO
826  [TOPANOTI MENTAL DOENCA  |09.10.2010
AUXILIO
EDINARA ROMAO AGENTE COMUNI- MATERNI-
2200 |SCUSSEL FABRIS TARIO DE SAUDE |DADE 18.10.2010
ELAINE GOU- AUXILIAR DE EN- AUXILIO
LART DE JESUS SINO DE EDUCA- |MATERNI-
2702 |FERRARI CAO INFANTIL  |DADE 25.10.2010
ELIETE PIRES  |AGENTE DE SERVI-AUXILIO
322  |WARMLING COS GERAIS DOENCA  [24.09.2010
ERICA HENRIQUE |AGENTE DE SERVI-AUXILIO
2695 |RODRIGUES COS GERAIS DOENCA  |08.09.2010
HILDA FORMEN- |AGENTE COMUNI- AUXILIO
2209 TIN TISCOSKI  [TARIO DE SAUDE DOENCA  28.09.2010
IAGENTE DE SERVI-AUXILIO
1080 PORGE UTENSKI (COS GERAIS DOENCA  |10.10.2010
AUXILIAR DE EN-
KATIUCIA DE SINO DE EDUCA- AUXILIO
2728 |OLIVEIRA CAO INFANTIL  |DOENCA  26.10.2010
LUCIANA WES- |PROFESSOR DE  AUXILIO
1490 TRUP EDUCACAO FISICADOENCA  [16.09.2010
LUCIANA WES- |PROFESSOR DE  AUXILIO
1877 [TRUP EDUCACAO FISICADOENCA  [16.09.2010
MARCIA REGINA |AGENTE COMUNI- AUXILIO
2436 |RITTER PORTO [TARIO DE SAUDE DOENCA  [25.09.2010
MARIA APARE-  |PROFESSOR DE
CIDA ARAUJO  |[EDUCACAO IN-  AUXILIO
2757 |CESARIO FANTIL DOENCA  |06.10.2010
MARIA DE FATI- AGENTE DE SERVI-AUXILIO
2851 |MA ALVES KOPITZICOS GERAIS DOENCA  |06.10.2010
MARIA TERE- PROFESSOR DE
ZA BILESSIMO  [EDUCAGAO FUN- AUXILIO
1884 MARIOT DAMENTAL DOENCA  |19.10.2010
MARLEI MACHA- AUXILIO
799  |DO GOMES MONITOR DOENCA  114.09.2010
NAIR MOTTA  |AGENTE DE SERVI-AUXILIO
26 RODRIGUES COS GERAIS DOENCA  01.09.2010

Art. 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Forquilhinha, 29 de outubro de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado em 29 de outubro de 2010.

DIEGO PASSARELA
Secretario de Governo

Portaria N°. 341, de 03 de Novembro de 2010.
PORTARIA N©. 34/1, DE 03 DE NQVEMBRO DE 2010.

NOMEIA EM CARATER TEMPORARIO JOICE RONSANI MARCELLI-
NO PARA OCUPAR O CARGO DE ENFERMEIRO DO PSF, NIVEL
ANS-5.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA, no uso de suas atribui-
¢oes legais e de conformidade com o art. 51, incisos I, II, III e
XXIII da Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990,
combinado com o art. 19, da Lei Municipal 005, de 09 de fevereiro
de 1990, Lei Municipal n°. 751 de 20 de setembro de 2.001 e Lei
Municipal n°. 487, de 02 de dezembro de 1998 e Lei n°. 862, de
15 de maio de 2002,

CONSIDERANDO a necessidade de contratagao temporaria para
substituir a servidora do quadro efetivo Scheila de Lima Martins
que esta afastada em razao de licenga maternidade;

CONSIDERANDO que, no quadro permanente ndo tem servidor
para ocupar a vaga, sendo que a contratagdo € de vital importan-
cia para a manutencao normal dos servicos publicos.

RESOLVE:
Art. 19 - Fica nomeada, temporariamente, JOICE RONSANI MAR-
CELLINO para ocupar o cargo de Enfermeiro do PSF, Nivel ANS-5.

Art. 20 - A servidora supra nomeada tera o vinculo empregaticio
pelo regime estatutario estabelecido pela Lei n® 862/02, vinculada
ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do art. 40, pa-
ragrafo 13 da Constituicdo Federal, pois é contratagdao temporaria.

Art. 30 - A vigéncia desta Portaria sera pelo periodo em que a ser-
vidora do quadro efetivo estiver de licenga maternidade.

Art. 40 - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por con-
ta de dotagGes proprias do orcamento vigente, no elemento des-
pesas de pessoal.
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Art. 59 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Forquilhinha, 03 de novembro de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado em 03 de novembro de 2010.

DIEGO PASSARELA
Secretario de Governo

Portaria N°. 342, de 03 de Novembro de 2010.
PORTARIA N©. 3412, DE 03 DE NQVEMBRO DE 2010.

NOMEIA EM CARATER TEMPORARIO ROSIMERE MACHADO GOU-
LAF§T PARA OCUPAR O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, NIVEL ACS-1.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de conformidade com o art. 51, incisos I, II, III e
XXIII da Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990,
combinado com o art. 19, da Lei Municipal 005, de 09 de fevereiro
de 1990, Lei Municipal n°. 751 de 20 de setembro de 2.001 e Lei
Municipal n°. 487, de 02 de dezembro de 1998 e Lei n°. 862, de
15 de maio de 2002,

CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo temporaria para
substituir a servidora do quadro efetivo Edinara Romao Scussel
Fabris que esta afastada em razao de licenga maternidade;

CONSIDERANDO que, no quadro permanente ndo tem servidor
para ocupar a vaga, sendo que a contratagdo € de vital importan-
cia para a manutengdo normal dos servigos publicos.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada, temporariamente, ROSIMERE MACHADO
GOULART para ocupar o cargo de Agente Comunitario de Saude,
Nivel ACS-1.

Art. 20 - A servidora supra nomeada terad o vinculo empregaticio
pelo regime estatutario estabelecido pela Lei n® 862/02, vinculada
ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos termos do art. 40, pa-
ragrafo 13 da Constituicdo Federal, pois é contratagdo temporaria.

Art. 3° - A vigéncia desta Portaria sera pelo periodo em que a ser-
vidora do quadro efetivo estiver de licenca maternidade.

Art. 49 - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por con-
ta de dotagGes proprias do orgamento vigente, no elemento des-
pesas de pessoal.

Art. 59 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Forquilhinha, 03 de novembro de 2010.

VANDERLEI ALEXANDRE

Prefeito Municipal

Publicado e registrado em 03 de novembro de 2010.

DIEGO PASSARELA

Secretario de Governo

Portaria N°. 343, de 09 de Novembro de 2010.
PORTARIA N©. 343, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2010.

EXONERA DO CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR DE EDUCA-
CAO FISICA A SERVIDORA JOICE FRASSON DA SILVA.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA, no uso de suas atribui-
¢oes legais e de conformidade com o art. 51, incisos I, II, III e
XXIII da Lei Organica Municipal, de 15 de novembro de 1990;

RESOLVE:
Art. 19 - Fica exonerada a servidora JOICE FRASSON DA SILVA do
Cargo Temporario de Professor de Educacdo Fisica.

Art. 20 - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por con-
ta de dotacgGes proprias do orcamento vigente, no elemento des-
pesas de pessoal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 40 - Revogam-se as disposigGes em contrario.

Forquilhinha, 09 de novembro de 2010.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado e registrado em 09 de novembro de 2010.

DIEGO PASSARELA
Secretario de Governo

Extrato do Termo Aditivo FMS N° 07/2010
EXTRATO DO TERMO ADITIVO FMS N° 07/2010
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO FMS N°© 059/2010

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO - TEIXEIRA CONSTRUCOES LTDA

DO PRAZO: O presente termo tem por objeto a prorrogagao do
prazo de execugdo para mais 30 (trinta) dias passando o prazo
limite de 21/11/2010 para 21/12/2010

DO FUNDAMENTO LEGAL - Art. 57 da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 10/11/2010

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo PMF N° 48/2010
EXTRATO DO TERMO ADITIVO PMF N° 48/2010
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMF N°© 052/2009

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO - RADAR SERVICOS LTDA

DO OBJETO - O presente contrato tem por objetivo a contratagdo
de empresa especializada para prestacdao servicos de bracais na
coleta de lixo no municipio de Forquilhinha/SC.

DO PRAZO: O contrato PMF n© 052/2009 tera seu vencimento
prorrogado de 31/12/2010 para 31/12/2011 .

DO FUNDAMENTO LEGAL - Art. 57 da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 26/11/2010

VANDERLEI ALEXANDRE

Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo PMF N° 51/2010
EXTRATO DO TERMO ADITIVO PMF N° 51/2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMF N° 178/2009

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




09/12/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 632

Pagina 71

CONTRADADO - SANTECH SANEAMENTO & TECNOLOGIA

DO OBIJETO - Fica acrescido no objeto do contrato 178/PMF/2009
o valor de R$ 26.400,00 ( vinte e seis mil e quatrocentos reais)
correspondente a 400 (quatrocentas ) toneladas de lixo conforme
disp0e artigo 65, paragrafo 1° da lei n® 8.666/93 e suas altera-
¢Oes, relativo ao pregao 104/PMF/2009.

DO FUNDAMENTO LEGAL - Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA -30/11/2010

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

Aviso de Pregao Presencial N© 0151/2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N© 0151/2010 - PMF

REGISTRO DE PRECOS N° 0076/2010

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para contratagao futura de empre-
sa do ramo para prestagao de servigos de manutengdo e consertos
de redes de energia elétrica e servigos afins, para uso do Orgao
Gerenciador (Municipio de Fraiburgo) e dos Orgdos Participantes,
Fundo Municipal de Saude (FMS), Fundagdo Municipal de Esportes
(FME) e Autarquia Municipal de Saneamento de Fraiburgo - SANE-
FRAI, durante os meses de janeiro a junho de 2011. Julgamento:
Menor Preco POR LOTE. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Cre-
denciamento: Até as 09:15 horas do dia 22/12/2010. Abertura:
As 09:15 horas do mesmo dia. Informagdes e/ou copia na integra
deste Edital: Avenida Rio das Antas, n°® 185. Fone (49) 3256 3000
- Ramais 3023/3039. Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 07 de dezembro de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Aviso de Pregao Presencial N° 0152/2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 0152/2010 - PMF

Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo e permanentes para
uso do FUNREBOM nos atendimentos de emergéncia e primeiros
socorros deste municipio. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Cre-
denciamento: Até as 09:15 horas do dia 10/01/2011. Abertura: As
09:15 horas do mesmo dia. Julgamento: Menor Prego POR LOTE.
InformagGes e/ou cdpia na integra deste Edital: Avenida Rio das
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039. Site:
www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 07 de dezembro de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo N° 0004/2010-FME

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO No
CT10FMEO2

N° DO ADITIVO: TA10FMEO4

Contratada: REI LAVANDERIA LTDA - ME. Objeto do Contrato:
Prestacdo de servicos de lavanderia para a Fundacdo Municipal
de Esportes. Objeto do Aditivo: Alteragdo da sua Clausula Quarta,
em fungao do aumento do valor estimado do contrato. Data do
Aditivo: 29.10.2010. Encerramento da vigéncia: 31.12.2010. Re-
cursos: 0.800. Dispensa de licitagdo nos termos do Art. 24, II da
Lei 8.666/93.

JORGE COSTA ANDRADE
Superintendente da FME

CAMARA DE VEREADORES

Decreto Legislativo N° 14 /2010

DECRETO LEGISLATIVO N° 14 /2010 R
HOMOLOGA PRIMEIRO '[ERMO ADITIVO AO CONVENIO CELE-
BRADO ENTRE O MUNICIPIO DE FRAIBURGO E A ASSOCIACAO
ATITUDE E VIDA DE FRAIBURGO - AAVE.

JOSE BUFFON, Presidente da Camara Municipal de Fraiburgo, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 19, Fica homologado primeiro termo aditivo ao convénio entre
0 MUNICIPIO DE FRAIBURGO e a ASSOCIAGAO ATITUDE E VIDA
DE FRAIBURGO - AAVE, firmado em 05.01.2010, mediante repas-
se Unico no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), no més de
dezembro/2010, para contratacdo de um enfermeiro capacitado
para auxiliar nas atividades desenvolvidas da Associacao.

Art. 29. As despesas com a execucao do primeiro termo aditivo ao
convénio, correrdo por conta da dotacdo orcamentaria especifica
da Prefeitura Municipal.

Art. 39, Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Sala das Sessoes, 07 de dezembro de 2010.
JOSE BUFFON
Presidente

ADILSON JOSE DIAS
Administrador do Legislativo

Decreto Legislativo N° 15 /2010

DECRETO LEGISLATIVO N° 15 /2010

HOMOLOGA CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
FRAIBURGO E A ASSOCIACAO ECOLOGICA MIRIAN VIECELLI
ZAGO.

JOSE BUFFON, Presidente da Camara Municipal de Fraiburgo, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica homologado o convénio entre o MUNICIPIO DE FRAI-
BURGO, e a ASSOCIAGAO ECOLOGICA MIRIAN VIECELLI ZAGO,
firmado em 10/11/2010, para aquisicao de materiais de constru-
¢do para edificacdo de um “redondel”, coberto, para atendimento
da atividade de equoterapia, em ambiente adequado a prestacao
da atividade, as pessoas portadores de necessidades especiais,
estimulando e melhorando o condicionamento fisico e mental, me-
diante repasse em Unica parcela no valor de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), no més de dezembro/2010.

Art. 20. As despesas com a execucdo do convénio correrdo por
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conta da dotacdo orcamentaria especifica da Prefeitura Municipal,
nos seguintes elementos de despesa:

Orgéo 11-00 SECRETARIA DE ACAO SOCIALA
Unidade 11-01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcional 08.242.0025.2.054 - Manutengao do Programa de

Atengdo a pessoas com necessidades especiais

Elemento 3.3.50.00 - Transferéncias a Instituicbes Privadas
sem fins lucrativos
Recurso 1.200 - Recursos Ordinarios

Dotacao 170

Art. 39. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sala das Sessoes, 07 de dezembro de 2010.
JOSE BUFFON
Presidente

ADILSON JOSE DIAS
Administrador do Legislativo

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N.°© 190/2010

DECRETO N.° 190, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$
18.700,00 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicGes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.° 1.365 de 02/12/2009 (Orgamento) e demais legis-
lacdo vigente,

DECRETA,

Art. 19, Fica aberto abrir crédito adicional suplementar no limite
de R$ 18.700,00 (dezoito mil e setecentos reais) no Orgamento
vigente:

07.01 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 18.700,00
12361282.018 - Func. e Manutengao do Ensino Fundamental
10.000,00

3.1.90.0.1.18.000000 - Aplicagoes Diretas 1.000,00
3.1.90.0.1.94.000036 - Aplicagdes Diretas 9.000,00
12361282.021 - Manutencdo do Transporte Escolar  5.700,00

3.1.90.0.1.01.000000 - AplicacoOes Diretas 4.000,00
3.1.91.0.1.01.000000 - AplicagOes Diretas 1.700,00
12365282.023 - Manutencdo da Educacdo Infantii  1.000,00
3.1.91.0.1.01.000000 - AplicagOes Diretas 1.000,00

12367282.024 - Manutengao da Educacao Especial  2.000,00
3.1.90.0.1.00.000000 - Aplicagdes Diretas 2.000,00

Art. 29, Os recursos para atenderem ao artigo 1°, num total de R$
18.700,00 (dezoito mil e setecentos reais), correrdo por conta da
anulagado parcial das seguintes dotagdes do Orcamento vigente:

07.01 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA 18.700,00
12361282.018 - Func. e Manutengao do Ensino Fundamental
10.000,00

4.4.90.0.1.19.000000 - AplicagOes Diretas 1.000,00
3.3.90.0.1.94.000036 - Aplicagdes Diretas 9.000,00
12361282.021 - Manutencdo do Transporte Escolar  5.700,00
3.3.90.0.1.01.000000 - Aplicacdes Diretas 5.700,00

12365282.023 - Manutencdo da Educagao Infantil  1.000,00
3.3.50.0.1.01.000000 - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrati-
VoS 1.000,00
12367282.024 - Manutencao da Educagao Especial  2.000,00
3.3.50.0.1.00.000000 - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrati-
VoS 2.000,00

Art. 39. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Garopaba, 07 de Dezembro de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 09/12/2010, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA CRISTINA A. VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

Decreto N.© 191/2010
DECRETO N.° 191, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$
6.331,79 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicGes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.° 1.365 de 02/12/2009 (Orgamento) e demais legis-
lacdo vigente,

DECRETA,

Art. 10, Fica aberto abrir crédito adicional suplementar no limite
de R$ 6.331,79 (seis mil e trezentos e trinta e um reais e setenta
e nove centavos) no Orgamento vigente:

07.01 - SECRETARIA DE EDUCACAO 1.331,79
10306282.019 - Aquisicdo e Distribuicdo de Merenda Escolar
1.331,79

3.3.90.0.1.15.000051 - Aplicagdes Diretas 1.331,79
10.01 - SECRETARIA DE OBRAS, SANEAMENTO E MEIO AMBIEN-
TE 5.000,00
15452312.043 - Manutengdo dos Servigos de Iluminagdo Publica
5.000,00

3.3.90.0.1.00.000000 - Aplicagdes Diretas 5.000,00
Art. 29, Os recursos para atenderem ao artigo 1°, num total de R$
6.331,79 (seis mil e trezentos e trinta e um reais e setenta e nove
centavos), correrao por conta do excesso de arrecadagao.

Art. 39, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Garopaba, 07 de Dezembro de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 09/12/2010, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA CRISTINA A. VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracado

Aviso de Extrato de Termo Aditivo 01/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
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EXTRATO DE CONTRATO

19 Termo Aditivo; Contrato n°. 51/2010; Processo n°. 107/2010;
Contratante: Prefeitura Municipal de Garopaba; Contratada: Betha
Sistemas Ltda.; Objeto: Acrescentar mais duas licencgas do sistema
Betha Educacdo - Mddulo Escola, no valor de R$ 99,86 (noventa e
nove reais e oitenta e seis centavos) cada. Totalizando 17 escolas
com 02 usuarios cada, da Secretaria de Educacdo; Data da Assi-
natura: 01/12/2010.

Avido de Extrato de Ata de Registro de Preco N°
35/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

EXTRATO DE CONTRATO

Ata n°. 35/2010; Processo n°. 119/2010; Contratante: Prefeitura
Municipal de Garopaba; Contratada: Dicapel Papeis e embalagens
Itda.; Objeto: Aquisicao parcelada conforme a necessidade de pa-
pel A4, para atender as necessidades da secretarias administradas
pela Prefeitura Municipal de Garopaba; Valor: 20.350,00; Data da
Assinatura: 07/12/2010.

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N°. 4.100, de 29 de Novembro de 2010.
DECRETO N©. 4.100, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010.
SUPLEMENTA POR SUPERAVIT FINANCEIRO SALDOS DE DOTA-
C@ES OR(;AMENTARIAS DO ORCAMENTO VIGENTE DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art.
72 da Lei Organica do Municipio, conforme autorizado pelo artigo
69, inciso VI, da Lei Municipal n°. 3.163, de 27 de novembro de
2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica suplementado, por superavit financeiro, no valor indi-
cado, o seguinte saldo de dotagao do orcamento vigente da Secre-
taria Municipal de Educacgo.

4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

7 EDUCACAO FUNDAMENTAL

00012.00361.00010 GESTAO DE EDUCACAO DE ENSINO FUNDA-
MENTAL

1.100029 CONSTR., AMPLI. E REFOR. DE ESC., QUADRAS ES-
PORT., LABORAT. E SALAS MULTIFUNCION.

Dotagao 284 - 3.4.4.9.0 AplicagOes diretas R$ 115.338,94

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gaspar, 29 de novembro de 2010.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

Portaria N°. 2.283 de 06 de Dezembro de 2010.
PORTARIAN©, 2.283 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2010.
PRORROGA A PEDIDO LICENCA PARA ESTUDOS, SEM REMUNE-
RACAO, A SERVIDORA MARCIA MARIA JUNKES.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de

Santa Catarina, no uso de suas atribuigGes legais, que lhe confere
o art. 72 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 Prorrogar a licenca para estudos, sem remuneracao, con-
cedida a servidora MARCIA MARIA JUNKES por meio da Portaria
n° 1.932 de 22 de julho de 2009, ocupante do cargo de provimen-
to efetivo de Professora DOC 1V - 8, lotada nas Unidades Escola-
res: Dolores Krauss, Norma Monica Sabel e Zenaide S. Costa, por
mais um ano, contados a partir de 16 de dezembro de 2010 até
16 de dezembro de 2011, para finalizar seu curso de Doutorado
em Educacao.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gaspar, 06 de dezembro de 2010.

PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Municipio de Gaspar

CAMARA DE VEREADORES

Convite

A Camara de Vereadores de Gaspar tem a grata satisfacdo de
convidar a comunidade a participar da Audiéncia Publica sobre
o tema “PCS - PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO EXECUTIVO
MUNICIPAL DE GASPAR”.

DATA,: 15/12/2010.

HORARIO: 18:30h.

LOCAL: Plenario da Camara de Vereadores de Gaspar.

Avenida das Comunidades, n°. 133, Centro.

Prédio do GASCIC.

Herval do Oeste

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N° 908/2010
PORTARIA N°© 908/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que lhe sdao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressao Funcional a servidora MARLI SOUZA (Matr.
30), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente de Ser-
vicos Gerais, Nivel/Referéncia - 1/M, 40 horas semanais, para o
Nivel/Referéncia, 1/N, 40 horas semanais, a partir de margo de
2009, conforme dispOe a Lei Complementar N°© 0191/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d'Oeste (SC), em 07 de Dezembro de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 909/2010
PORTARIA N°© 909/2010
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Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressao Funcional ao servidor ANTONIO BORGES
DOS SANTOS (Matr. 212), ocupante do Cargo de Provimento Efeti-
vo de Agente de Servicos Gerais, Nivel/Referéncia - 1/K, 40 horas
semanais, para o Nivel/Referéncia - 1/L, 40 horas semanais, a
partir de margo de 2009, conforme dispde a Lei Complementar N°©
0191/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 07 de Dezembro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 910/2010
PORTARIA N°© 910/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Orgdnica Municipal.

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, a servidora NOELI TEREZINHA SEH-
NEN, (Matr. 74), ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Agente de Salde Publica, Nivel/Referéncia -4/1/E, 40 horas se-
manais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Mu-
nicipal, nos termos do artigo 79, e seus paragrafos, da Lei Com-
plementar N°, 191/2005, referente ao periodo aquisitivo de 27 de
junho de 1993 a 26 de junho de 1998, para serem gozadas a partir
de 08 de dezembro de 2010 a 07 de margo de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigGes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Herval d’ Oeste (SC), em 08 de Dezembro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Convocagao
CONVOCACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HERVAL D ' OESTE (SC), no uso de
suas atribuigdes legais, que Ihe confere a Lei Organica Municipal:
RESOLVE:

Art. 1° Convocar a Senhora Raquel Martins, brasileira, inscrita no
CPF/MF sob o n° 036.770.079-41, portadora do RG n° 4.756.236,
aprovada em 89 (oitavo) lugar no Processo Seletivo n® 002/2010 -
SMS, homologado pelo Decreto Municipal 2.834/2010 para o Car-
go de Agente de Servigos Gerais, 40 horas semanais.

Art 2° O convocado terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados a partir da ciéncia do ato, para dirigir-se ao Departamen-
to de Pessoal da Prefeitura, sito a rua Nereu Ramos n° 389, Cen-
tro, Herval d” Oeste para apresentar a documentacdo necessaria
para a posse.

Art. 3° A posse dos aprovados, ora convocados, realizar-se-a me-
dida que os requisitos basicos para investidura ao cargo sejam
cumpridos.

Os candidatos, apds a liberacdo do Departamento Pessoal, de-
verdo apresentar-se na Secretaria Municipal de Saude de Herval

d'Oeste.

Prefeitura Municipal de Herval D” Oeste (SC) em 07 de dezembro
de 2010.

ADAIR JOSE CERON

Secretario de Saude

CAMARA DE VEREADORES

Decreto Legislativo N° CM 032/2010

Camara Municipal de Vereadores de Herval d’Oeste

DECRETO LEGISLATIVO N° CM 032/2010

“APROVA AS CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL
D'OESTE (SC), REFERENTES AO EXERCICIO DE 2008.”

A MESA DIRETORA da Camara Municipal de Vereadores do Muni-
cipio de Herval d’'Oeste - SC

Faz saber que os Vereadores aprovaram e promulgo o seguinte:
DECRETO LEGISLATIVO

Art. 1° - Ficam aprovadas as contas referentes ao exercicio de
2008 da PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D'OESTE (SC),
constante do Processo n® PCP-09/00220252 do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina na conformidade do Parecer exarado
pela Comissao competente do Poder Legislativo, parte integrante
deste Decreto legislativo.

Art. 20 - O presente Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Camara Municipal de Vereadores, em 07 de Dezembro de 2010.
ADELAR JOSE PROVENCI
Presidente

MAURO SERGIO MARTINI
10 Secretario

JUNIOR ADELAR ARENHART
29 Secretario

PARECER DECRETO LEGISLATIVO N° CM 032/2010
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO,
TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO

PARECER : Os vereadores abaixo assinados, integrantes desta Co-
missdo, apds analisarem o Decreto Legislativo N© CM 032/2010,
que “"APROVA AS CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HER-
VAL D'OESTE, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2008” constante do
Processo n® PCP 09/00220252 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, manifestam-se por sua aprovagao, conforme
recomendacao do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

PARECER DA COMISSAO: Somos pela Aprovacdo
Herval d'Oeste, em 07de dezembro de 2010.
Presidente - Olacir Cavalli

Vice-Presidente - Junior A. Arenhart

Relator - Juarez A. de Souza

Em 07 /12 / 2010 foi APROVADO em votagdo Unica por sete votos
favoraveis e um voto contrario do vereador Dirceu de Lima.

Herval d'Oeste, 07 de dezembro de 2010.
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PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto PMI N° 155.2010

DECRETO PMI 155, de 26 de outubro de 2010.

DispGe sobre abertura de crédito adicional suplementar para a
Prefeitura Municipal de Imbituba, Fundo Municipal de Assisténcia
Social, Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de Transito e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos da Lei n° 3.585, de 03 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.890.000,00
(um milhdo e oitocentos e noventa mil reais), para reforgo das
seguintes dotacGes orcamentarias:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

GABINETE DO PREFEITO

Manutencdo do Gabinete do Prefeito

04.122.0002-2.002

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0105) Aplicagbes Diretas30.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO E GESTAO PUBLICA
Apoio Administrativo da SEAGP

04.122.0003-2.003

4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0092) Aplicagdes Diretas10.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0093) AplicagOes Diretas130.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Manutencdo da Secretaria da Fazenda

04.123.0004-2.004

4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0086) Aplicagdes Diretas15.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
SECRETARIA DE EDUCACAO

Manutencdo da Educagao Infantil

12.365.0009-2.008

3.3.50.00.00.00.00.00.0112 (0074) Transf. Inst. Priv. Sem fins Lu-
crativos 35.000,00

Manutencdo do Ensino Fundamental

12.361.0009-2.006

3.3.90.00.00.00.00.00.0112 (0081) AplicagGes Diretas70.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0112 (0080) Aplicagdes Diretas20.000,00
Manutencdo do FUNDEB

12.361.0009-2.007

3.1.90.00.00.00.00.00.0163 (0079) AplicagOes Diretas350.000,00
Apoio ao Ensino Superior

12.364.0009-2.037

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0045) AplicagGes Diretas3.000,00
Construcdo, Reforma e Ampliacdo de Unidades Escolares - Infantil
12.365.0009-1.037

4.4.90.00.00.00.00.00.0112 (0143) Aplicagdes Diretas60.000,00
DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Manutencdo do Departamento de Esportes

27.122.0010-2.088

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0122) AplicagGes Diretas2.000,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Pavimentacdo de Vias Publicas

15.451.0007-1.010

4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0072) Aplicagdes Diretas100.000,00
Manutencdo das Estradas

15.451.0007-2.018

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0020) Aplicagbes Diretas70.000,00
Manutencdo da Seinfra

04.122.0007-2.017

4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0021) Aplicagdes Diretas25.000,00

Limpeza Publica

15.452.0007-2.016

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0024) AplicagGes Diretas295.000,00
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Encargos Especiais - Outros

28.846.0000-0.002

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0009) AplicagGes Diretas100.000,00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Encargos com a Execucao de Sentencas Judiciais
02.062.0005-2.038

3.1.90.00.00.00.00.00.0080 (0060) AplicagGes Diretas100.000,00
CONTROLADORIA GERAL E PLANEJAMENTO - CGP

Manutencdo da Controladoria Geral e Planejamento
04.124.0003-2.040

4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0070) Aplicagdes Diretas1.000,00
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL NORTE
Manutencdo da SDR/NORTE

04.122.0007-2.041

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0052) Aplicagdes Diretas2.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA

Apoio Administrativo ao FMS

10.301.0014-2.063

3.1.90.00.00.00.00.00.0106 (0028) Aplicagbes Diretas85.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0106 (0030) AplicagGes Diretas210.000,00
Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

10.302.0014-2.061

3.3.50.00.00.00.00.00.0106 (0020) Transf. Inst. Priv. Sem fins Lu-
crativos 30.000,00

Manutencdo do Programa Vigilancia Sanitaria
10.304.0014-2.057

4.4.90.00.00.00.00.00.0104 (0014) Aplicacdes Diretas26.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0104 (0012) Aplicagbes Diretas4.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IMBITUBA
Manutencdo do Fundo de Assisténcia Social

08.422.0013-2.078

3.1.90.00.00.00.00.00.0091 (0020) AplicagOes Diretas37.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE IMBITUBA

Manutencdo do Fundo de Transito

06.182.0017-2.044

3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (0002) Aplicagbes Diretas50.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (0003) Aplicagdes Diretas30.000,00
Total 1.890.000,00

Art. 20 O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior
sera coberto com recursos provenientes do excesso de arrecada-
¢do de recursos proprios e de recursos do FUNDEB apurados no
exercicio de 2010.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor da data de sua publicacdo..

Imbituba, 26 de outubro de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Decreto PMI N° 170.2010

DECRETO PMI 170, de 25 de novembro de 2010.

DispGe sobre abertura de crédito adicional Suplementar para o
Fundo Municipal de Saude de Imbituba e da outras providéncias.
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O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos da Lei n° 3.585, de 03 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
40.000,00 (quarenta mil reais), para reforco da seguinte dotacao
orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA

Nucleo de Apoio a Salude da Familia - NASF

10.301.0014-2.065

3.3.90.00.00.00.00.00.0183 (0033) Aplicacdes Diretas40.000,00
Total 40.000,00

Art. 20 O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior
sera coberto com recursos provenientes da Anulagdo parcial da
seguinte dotacdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA

Nucleo de Apoio a Salde da Familia - NASF

10.301.0014-2.065

3.1.90.00.00.00.00.00.0183 (0041) Aplicagdes Diretas40.000,00
Total 40.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir desta data, ficando
revogadas as disposigGes em contrario.

Imbituba, 25 de novembro de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Decreto PMI N°© 171.2010

DECRETO PMI 171, de 25 de novembro de 2010.

DispOe sobre abertura de crédito adicional Suplementar para o
Fundo Municipal de Saude de Imbituba e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos da Lei n° 3.585, de 03 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
28.506,37 (vinte e oito mil e quinhentos reais e trinta e sete cen-
tavos), para novo item orcamentario:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA

Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar

10.302.0014-2.061

3.3.90.00.00.00.00.00.0193 (0053) AplicagOes Diretas28.506,37
Total  28.506,37

Art. 20 O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior
sera coberto com recursos provenientes do Excesso de Arrecada-
¢do de Recursos de Média e Alta Complexidade oriundos do Estado
de Santa Catarina.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor a partir desta data, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Imbi,tuba, 25 de novembro de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

Decreto PMI N° 172.2010

DECRETO PMI 172, de 25 de novembro de 2010.

Dispde sobre abertura de crédito adicional Suplementar para o
Fundo Municipal de Saude de Imbituba e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos da Lei n° 3.585, de 03 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
918.078,31 (novecentos e dezoito mil e setenta e oito reais e trin-
ta e um centavos), para novos itens orcamentarios, com segue:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA
Manutencdo do Programa PSF
10.301.0014-2.054
3.1.90.00.00.00.00.00.0201 (0055) (PSF)
160.363,10

3.3.90.00.00.00.00.00.0200 (0054) (PAB)
71.032,21

Manutencgao do Programa PACS
10.301.0014-2.053
3.3.90.00.00.00.00.00.0190 (0057) (PACS) Aplicacbes Diretas
53.711,43

3.1.90.00.00.00.00.00.0190 (0056) (PACS) AplicagGes Diretas
250.000,00

Manutencao da Vigilancia Epidemioldgica
10.305.0014-2.056

3.3.90.00.00.00.00.00.0202 (0058) (Vig. Epid)
Diretas 54.160,76

Manutencgdo da Farmacia Basica
10.303.0014-2.062

3.3.90.00.00.00.00.00.0203 (0059) (Farm. Unio)
Diretas 16.589,02

3.3.90.00.00.00.00.00.0204 (0060) (Farm. Estado)
Diretas 27.436,13

Co-Financiamento Atengdo Basica
10.301.0014-2.066

3.3.90.00.00.00.00.00.0205 (0061) (Co-Financ.)
Diretas 284.785,66

Total 918.078,31

Aplicacdes Diretas

AplicacBes Diretas

AplicacOes

AplicagOes

AplicacOes

Aplicacdes

Art. 20 O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior
sera coberto com recursos provenientes do Superavit Financeiro
apurado no Exercicio de 2009 dos recursos PSF, PAB, PACS, Vi-
gilancia Epidemioldgica, Farmacia Basica Unido, Farmacia Basica
Estado e recursos do Co-Financiamento Atencdo Basica, respec-
tivamente.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor a partir desta data, ficando
revogadas as disposicbes em contrario.

Imbituba, 25 de novembro de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica
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Decreto PMI N° 178.2010

DECRETO PMI 178, de 03 de dezembro de 2010.

DispGe sobre abertura de crédito adicional Suplementar para o
Fundo Municipal de Saude de Imbituba e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais e nos termos da Lei n° 3.585, de 03 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 10 Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
104.000,00 (cento e quatro mil reais), para reforgo das seguintes
dotacOes orcamentarias:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMBITUBA
Manutencdo da Farmacia Basica
10.303.0014-2.062

3.3.90.00.00.00.00.00.0170 (0026) (Farm. Unido) Aplicacoes
Diretas 54.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0182 (0027) (Farm. Estado)  Aplicagdes

Diretas 50.000,00
Total 104.000,00

Art. 20 O crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior
sera coberto com recursos provenientes do Excesso de Arrecada-
¢do apurado no Exercicio de 2010 dos recursos da Farmacia Basica
Unido e Farmacia Basica Estado, respectivamente.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir desta data, ficando
revogadas as disposigGes em contrario.

Imbituba, 03 de dezembro de 2010.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Edital SEAGP n° 105 2010

EDITAL SEAGP N° 105/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 006/2009.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Processo Seletivo Publico n® 006/2009,
divulgado através do Edital n® 006/2009, de 16 de novembro de
2009, bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDI-
TAL DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 06/2009, de
10 de fevereiro de 2010, que homologou os resultados do referido
Processo Seletivo Simplificado.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo
Seletivo Publico n® 006/2009, para comparecer ao Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n®
601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 11 de Novembro a 10 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢ao médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao do

processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovacgao no refe-
rido Processo Seletivo.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocagdo Individual, para apresentagao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissao de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a assinatura do Edital de Convocagao Individual.

O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagdo imediatamente posterior.

Imbituba, 11 de Novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N° 105/2010
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

Agente Comunitaria de Saude - area 10 - 40h
Adriana Barreiros Demétrio

Edital SEAGP n° 106 2010

EDITAL SEAGP N°© 106/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizagdo do Concurso Publico n°® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, de 22
de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido con-
curso, €

Considerando que os demais candidatos aprovados constituem
Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital n® 001/2007,
de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 001/2007, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n°® 601,
Centro, Imbituba, SC, no periodo de 19 de Novembro a 18 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢do médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio acarretard sua automatica e definitiva eliminacao do
processo, com a conseqliente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacgdo Individual, para apresentacao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.
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Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Salde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cagao Individual.

O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacao exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 19 de Novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N©° 106/2010
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOS

Farmacéutico - 20h
Giselly Patel

Servente Merendeira - 40h
Rosangela Alves Matias

Edital SEAGP n° 107 2010

EDITAL SEAGP N° 107/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/2009.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Processo Seletivo Publico n® 001/2009,
divulgado através do Edital n® 001/2009, de 23 de janeiro de
2009, bem como, o resultado do mesmo divulgado através do
EDITAL DE HOMOLOGA(;AO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
N©° 001/2009, de 15 de abril de 2009, que homologou os resulta-
dos do referido processo.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo
Seletivo Publico n® 001/2009, para comparecer ao Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, n®
601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 19 de Novembro a 18 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢ao médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio ou ndo apresentacao de todos os originais e cdpias dos
documentos supracitados acarretara sua automatica e definitiva
eliminacao do concurso, com a conseqliente perda da vaga em
questdo, independentemente dos argumentos que apresentar,
perdendo, por conseguinte, todos os direitos oriundos de sua
aprovacao no referido Processo Seletivo Publico.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apds a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o
candidato que ndo apresentar aptiddo fisica e/ou mental para o

exercicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacao exigida neste Edital, no prazo esta-
belecido perdera automaticamente a vaga, convocando-se o can-
didato com classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 19 de novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N°© 107/2010

Agente Comunitario de Salde - (area 08)
Fabiola Anselmo Torquato

Edital SEAGP n° 108 2010

EDITAL SEAGP N° 108/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
N° 001/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinagdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizagdo do Processo Seletivo n°® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO N© 01/2007, de
22 de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido
concurso, e Considerando que os demais candidatos aprovados
constituem Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital
n° 001/2007, de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratacdes, os candidatos
ao final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Pro-
cesso Seletivo n® 001/2007, para comparecer ao Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n®
601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 19 de Novembro a 18 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢do médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretara sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovacao no refe-
rido Processo Seletivo.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Salde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apods a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cagao Individual.

O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificagdo imediatamente posterior.

Imbituba, 19 de Novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N© 108/2010
Anexo I
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CANDIDATOS CONVOCADOS

Motorista - PSF
Paulo Francisto Trentin

Odontodlogo - PSF
Nissrin M. M. Mashni

Edital SEAGP n° 109 2010

EDITAL SEAGP N° 109/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 001/2007.

O Secretario Municipal de Administragdo, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Concurso Publico n°® 001/2007, divul-
gado através do Edital n® 001/2007, de 04 de setembro de 2007,
bem como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL
DE HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2007, de 22
de janeiro de 2008, que homologou os resultados do referido con-
curso, e

Considerando que os demais candidatos aprovados constituem
Cadastro de Reserva, na forma do item 8.4 do Edital n® 001/2007,
de 04 de setembro de 2007,

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagdes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n® 001/2007, para comparecer ao Departamento de Ges-
tdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Ges-
tdo Publica - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601,
Centro, Imbituba, SC, no periodo de 19 de Novembro a 18 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢do médica pré-admissional.

O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagao no refe-
rido Concurso Publico.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacdo Individual, para apresentacdao dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissao de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

O exame médico é eliminatodrio, sendo excluido do certame o can-
didato que nao apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentagdo exigida no prazo estabelecido per-
dera automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificacao imediatamente posterior.

Imbituba, 19 de Novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

EDITAL SEAGP N° 109/2010
Anexo I
CANDIDATOS CONVOCADOQOS

Agente Administrativo
Sandra Elisabeth Lima

Edital SEAGP n° 110 2010

EDITAL SEAGP N° 110/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO N° 001/2009.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinagdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizacdo do Processo Seletivo Publico n® 001/2009,
divulgado através do Edital n® 001/2009, de 23 de janeiro de
2009, bem como, o resultado do mesmo divulgado através do
EDITAL DE HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
N© 001/2009, de 15 de abril de 2009, que homologou os resulta-
dos do referido processo.

RESOLVE:

Convocar, para aceite das vagas e contratagoes, os candidatos ao
final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Processo
Seletivo Publico n°® 001/2009, para comparecer ao Departamento
de Gestdao de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao
e Gestdo Publica - DGP/SEAGP, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, n°
601, Centro, Imbituba, SC, no periodo de 25 de Novembro a 24 de
Dezembro de 2010, no horario das 14h as 17h, para assinatura do
Edital de Convocagao Individual e encaminhamento para a avalia-
¢do médica pré-admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatério ou ndo apresentagao de todos os originais e copias dos
documentos supracitados acarretara sua automatica e definitiva
eliminagao do concurso, com a conseqliente perda da vaga em
questdo, independentemente dos argumentos que apresentar,
perdendo, por conseguinte, todos os direitos oriundos de sua
aprovacao no referido Processo Seletivo Publico.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliacdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissdo Municipal de Médicos Peritos, para emissdo de
Atestado de Salde Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apos a entrega dos documentos relacionados no Edital de Convo-
cacao Individual.

0O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do certame o can-
didato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso nao apresente ao
DGP/SEAGP a documentacao exigida neste Edital, no prazo esta-
belecido perdera automaticamente a vaga, convocando-se o can-
didato com classificagao imediatamente posterior.

Imbituba, 25 de novembro de 2010.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

EDITAL SEAGP N°© 110/2010

Técnico em Higiene Bucal
Silvia Cristina Inacio Barreiros

Irinedpolis

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei 1535/2010

Lei n® 1535 de 08 de dezembro de 2010.

DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

WANDERLEI LEZAN, Prefeito Municipal de Irinedpolis, faz saber a
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todos os habitantes do municipio que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Ficam anuladas no Orgamento do Fundo Municipal de
Saude do Municipio de Irinedpolis, no exercicio corrente, as dota-
¢Oes a seguir especificadas, no montante de R$ 87.500,00 (oitenta
e sete mil e quinhentos reais), conforme discriminagao seguinte:

04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAl;JDE

01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.030 - Despesas nao consideradas nos indices legais-salde
3.3.90.00.00.00.00.00.0213 (1) Aplicagdes Diretas R$ 1.500,00

2.031 - Manutengdo de agOes de servigos publicos em saude
3.3.90.00.00.00.00.00.0223 (4) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0221 (6) Aplicagdes Diretas R$ 20.000,00

2.032 - Atendimento através do piso de atencao basica
4.4.90.00.00.00.00.00.0214 (11) Aplicacdes Diretas R$ 3.500,00

2.034 - Manutengdo do Programa Saude da Familia
3.1.90.00.00.00.00.00.0221 (16) Aplicagdes Diretas R$ 4.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (21) Aplicacoes Diretas R$ 1.500,00

2.035 - Manutencdo do Programa Agentes Comunitarios da Saude
3.1.90.00.00.00.00.00.0249 (22) Aplicagoes Diretas R$ 5.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (23) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (25) Aplicagdes Diretas R$ 2.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (26) Aplicacoes Diretas R$ 1.500,00

2.036 - Manutengdo do Programa Salde Bucal
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (32) Aplicagdes Diretas R$ 1.500,00

2.037 - Manutengdo do Samu
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (33) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (37) Aplicagdes Diretas R$ 2.500,00

2.038 - Compensagao de Especificidades Regionais
3.3.90.00.00.00.00.00.0255 (39) Aplicagdes Diretas R$ 33.000,00

4.4.90.00.00.00.00.00.0255 (40) Aplicagdes Diretas R$ 2.500,00

R$ 87.500,00

Art. 20 - Por conta das anulagGes previstas no artigo anterior, fi-
cam suplementadas as dotacdes a seguir especificadas, que tem
previsao de dispéndio no exercicio dos valores atribuidos.

2.031 - Manutengdo de agoes de servigos publicos em Saude
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (2) Aplicagdes Diretas R$ 17.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (9) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00

2.034 - Manutencdo do Programa Saude da Familia
3.1.90.00.00.00.00.00.0216 (15) AplicacOes Diretas R$ 32.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (17) Aplicacdes Diretas R$ 8.000,00

2.035 - Manutengdo do Programa Agentes Comunitarios da Salde
3.3.90.00.00.00.00.00.0249 (24) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00

2.036 - Manutengdo do Programa Salde Bucal

3.1.90.00.00.00.00.00.0250 (27) Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (28) Aplicacdes Diretas R$ 1.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0250 (29) Aplicagdes Diretas R$ 2.500,00

2.037 - Manutencao do Samu
3.1.90.00.00.00.00.00.0252 (34) Aplicagdes Diretas R$ 11.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (35) Aplicacdes Diretas R$ 1.000,00

2.039 - Manutencdo do Programa Vigilancia Sanitaria
4.4.90.00.00.00.00.00.0218 (43) Aplicacdes Diretas R$ 3.000,00

2.040 - Manutengao do Programa Vigilancia Ambiental em Saulde
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (46) Aplicagdes Diretas R$ 500,00

R$ 87.500,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 08 de dezembro de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Lei Complementar n.° 050/2010

Altera a redacdo do § 11 do artigo 79 da Lei Complementar n.°
001/97, de 30 de dezembro 1997, com redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 014/2003, de 03 de julho de 2003, e da outras
providéncias.

WANDERLEI LEZAN, Prefeito Municipal de Irinedpolis, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, insculpidas na
Lei Organica do Municipio, Faco saber a todos os habitantes deste
Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 19 - O §11 do artigo 79 da Lei Complementar n.° 001/1997,
de 30 de dezembro de 1997, com redacdo dada pela Lei Comple-
mentar n.° 014/2003, de 03 de julho de 2003, passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

“§11° Também terdo direito ao auxilio alimentacdo, os servidores
ocupantes de cargos de provimentos em comissao e conselheiros
Tutelares, permanecendo agentes politicos e demais detentores
de mandato eletivo, sem direito a esse beneficio.”

Art. 20 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 39 - Revogam-se as disposicdes contrarias.

Irinedpolis - SC, 11 de novembro de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Lei N° 1534

Lei n° 1534 de 08 dg: dezembro de 2010. ]
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

WANDERLEI LEZAN, Prefeito Municipal de Irinedpolis, faz saber a
todos os habitantes do municipio que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Ficam anuladas parcialmente no Orcamento Geral do
Municipio de Irinedpolis, no exercicio corrente, as dotacdes a se-
guir especificadas, no montante de R$ 40.500,00 (quarenta mil e
quinhentos reais).

02 - PODER EXECUTIVO

02.03 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

2.002 - Manutencao da Secretaria da Administracdo
3.3.90.00.00.00.00.0100 (12) AplicacGes Diretas R$ 2.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (14) Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00
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02.04 - SECRETARIA DA FAZENDA
2.004 - Manutencao da Secretaria da Fazenda
4.4.90.00.00.00.00.0100 (22) AplicagGes Diretas R$ 1.000,00

02.05 - SECRETARIA DA EDUCACAO

2.010 - Apoio ao Ensino Superior

3.3.90.00.00.00.00.0100 (50) Aplicagdes Diretas R$ 15.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (51) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00

02.08 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2.015 - Incentivo as Agdes de Turismo
3.3.90.00.00.00.00.0100 (70) Aplicacoes Diretas R$ 3.000,00

02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.021 - Manutengao do Departamento de Emprego e Renda

3.1.90.00.00.00.00.0100 (102) Aplicagdes Diretas R$ 500,00
3.3.90.00.00.00.00.0100 (103) Aplicagoes Diretas R$ 500,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (104) Aplicacdes Diretas R$ 500,00

2.023 - Desenvolvimento da Cultura
4.4.90.00.00.00.00.0100 (108) Aplicagdes Diretas R$ 4.500,00

02.12 - FUNREBOM

2.026 - Manutencao do Funrebom

3.3.90.00.00.00.00.0100 (115) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (116) AplicagGes Diretas R$ 500,00

02.14 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - FMSB
1.010 - A¢bes do Saneamento Basico
4.4.90.00.00.00.00.0100 (122) Aplicagdes Diretas R$ 4.000,00

R$ 40.500,00

Art. 2° - Por conta das anulagOes previstas no artigo anterior, fi-
cam suplementadas as dotagdes a seguir especificadas, que tem
previsdo de dispéndio no exercicio dos valores atribuidos.

02 - PODER EXECUTIVO

02.09 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

2.017 - Manutencao da Iluminacdo Publica
3.3.90.00.00.00.00.0100 (81) Aplicagdes Diretas R$ 6.000,00

02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.020 - Manutencdo de Programas de Assisténcia Social
4.4.90.00.00.00.00.0100 (99) AplicagBes Diretas R$ 2.000,00

2.022 - ContribuicBes para o PASEP e INSS sobre Servigos Tercei-
ros - Outros
3.3.90.00.00.00.00.0100 (105) Aplicagdes Diretas R$ 30.000,00

2.024 - Manutencdo do Desporto Comunitario
3.3.90.00.00.00.00.0100 (111) Aplicacdes Diretas R$ 2.500,00

R$ 40.500,00

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicdoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 08 de dezembro de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Decreto N° 2061

Decreto n° 2061/20;10. ;
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,

no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas e autorizado pela Lei
1534/10 de 08 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam anuladas parcialmente no Orgamento Geral do
Municipio de Irinedpolis, no exercicio corrente, as dotacdes a se-
guir especificadas, no montante de R$ 40.500,00 (quarenta mil e
quinhentos reais).

02 - PODER EXECUTIVO

02.03 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

2.002 - Manutencao da Secretaria da Administracdo
3.3.90.00.00.00.00.0100 (12) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (14) Aplicagoes Diretas R$ 5.000,00

02.04 - SECRETARIA DA FAZENDA
2.004 - Manutencao da Secretaria da Fazenda
4.4.90.00.00.00.00.0100 (22) Aplicagdes Diretas R$ 1.000,00

02.05 - SECRETARIA DA EDUCACAO

2.010 - Apoio ao Ensino Superior

3.3.90.00.00.00.00.0100 (50) Aplicagdes Diretas R$ 15.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (51) Aplicacdes Diretas R$ 2.000,00

02.08 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2.015 - Incentivo as Agdes de Turismo
3.3.90.00.00.00.00.0100 (70) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00

02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.021 - Manutengdo do Departamento de Emprego e Renda

3.1.90.00.00.00.00.0100 (102) Aplicagoes Diretas R$ 500,00
3.3.90.00.00.00.00.0100 (103) Aplicagoes Diretas R$ 500,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (104) Aplicacoes Diretas R$ 500,00

2.023 - Desenvolvimento da Cultura
4.4.90.00.00.00.00.0100 (108) Aplicagdes Diretas R$ 4.500,00

02.12 - FUNREBOM

2.026 - Manutencao do Funrebom

3.3.90.00.00.00.00.0100 (115) Aplicagdes Diretas R$ 2.000,00
4.4.90.00.00.00.00.0100 (116) Aplicagdes Diretas R$ 500,00

02.14 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO - FMSB
1.010 - Acdes do Saneamento Basico
4.4.90.00.00.00.00.0100 (122) Aplicacdes Diretas R$ 4.000,00

R$ 40.500,00

Art. 20 - Por conta das anulagbes previstas no artigo anterior, fi-
cam suplementadas as dotacOes a seguir especificadas, que tem
previsdo de dispéndio no exercicio dos valores atribuidos.

02 - PODER EXECUTIVO

02.09 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

2.017 - Manutencdo da Iluminagdo Publica
3.3.90.00.00.00.00.0100 (81) Aplicagdes Diretas R$ 6.000,00

02.10 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.020 - Manutengdo de Programas de Assisténcia Social
4.4.90.00.00.00.00.0100 (99) AplicagGes Diretas R$ 2.000,00

2.022 - ContribuigGes para o PASEP e INSS sobre Servicos Tercei-
ros - Outros
3.3.90.00.00.00.00.0100 (105) Aplicagdes Diretas R$ 30.000,00

2.024 - Manutencdo do Desporto Comunitario
3.3.90.00.00.00.00.0100 (111) Aplicagdes Diretas R$ 2.500,00

R$ 40.500,00
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Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 08 de dezembro de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Decreto N° 2062

Decreto n© 2062/20;0 ;
DISPOE SOBR!E CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas e autorizado pela Lei
1535/10 de 08 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam anuladas no Orgamento do Fundo Municipal de
Saude do Municipio de Irinedpolis, no exercicio corrente, as dota-
¢Oes a seguir especificadas, no montante de R$ 87.500,00 (oitenta
e sete mil e quinhentos reais), conforme discriminagao seguinte:

04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE

01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.030 - Despesas nao consideradas nos indices legais-salde
3.3.90.00.00.00.00.00.0213 (1) AplicagGes Diretas R$ 1.500,00

2.031 - Manutengdo de agles de servigos publicos em saude
3.3.90.00.00.00.00.00.0223 (4) AplicagGes Diretas R$ 3.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0221 (6) Aplicacdes Diretas R$ 20.000,00

2.032 - Atendimento através do piso de atencao basica
4.4.90.00.00.00.00.00.0214 (11) Aplicacdes Diretas R$ 3.500,00

2.034 - Manutengdo do Programa Saude da Familia
3.1.90.00.00.00.00.00.0221 (16) Aplicagdes Diretas R$ 4.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (21)Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00

2.035 - Manutencdo do Programa Agentes Comunitarios da Salde
3.1.90.00.00.00.00.00.0249 (22)Aplicacdes Diretas R$ 5.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (23)AplicacBes Diretas R$ 2.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (25)Aplicacdes Diretas R$ 2.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (26)Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00

2.036 - Manutengdo do Programa Salde Bucal
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (32)Aplicacdes Diretas R$ 1.500,00

2.037 - Manutengao do Samu
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (33)Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (37)Aplicacdes Diretas R$ 2.500,00

2.038 - Compensagao de Especificidades Regionais
3.3.90.00.00.00.00.00.0255 (39)Aplicagbes Diretas R$ 33.000,00

4.4.90.00.00.00.00.00.0255 (40)Aplicacdes Diretas R$ 2.500,00

R$ 87.500,00

Art. 2° - Por conta das anulagOes previstas no artigo anterior, fi-
cam suplementadas as dotagdes a seguir especificadas, que tem
previsdo de dispéndio no exercicio dos valores atribuidos.

2.031 - Manutengdo de agOes de servigos publicos em Saude
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (2) AplicagGes Diretas R$ 17.500,00
4.4.90.00.00.00.00.00.0251 (9) Aplicagdes Diretas R$ 3.000,00

2.034 - Manutengdo do Programa Saude da Familia
3.1.90.00.00.00.00.00.0216 (15) Aplicacdes Diretas R$ 32.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (17)AplicacBes Diretas R$ 8.000,00

2.035 - Manutencdo do Programa Agentes Comunitarios da Salde
3.3.90.00.00.00.00.00.0249 (24)Aplicagbes Diretas R$ 3.000,00

2.036 - Manutencado do Programa Saude Bucal

3.1.90.00.00.00.00.00.0250 (27)Aplicagbes Diretas R$ 5.000,00
3.1.90.00.00.00.00.00.0251 (28)Aplicagdes Diretas R$ 1.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0250 (29)Aplicacdes Diretas R$ 2.500,00

2.037 - Manutencdo do Samu
3.1.90.00.00.00.00.00.0252 (34)Aplicagdes Diretas R$ 11.000,00
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (35)Aplicacdes Diretas R$ 1.000,00

2.039 - Manutencao do Programa Vigilancia Sanitaria
4.4.90.00.00.00.00.00.0218 (43)AplicagOes Diretas R$ 3.000,00

2.040 - Manutencdo do Programa Vigilancia Ambiental em Saude
3.3.90.00.00.00.00.00.0251 (46)Aplicacdes Diretas R$ 500,00

R$ 87.500,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, em 08 de dezembro de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato de retificagao

RETIFICACAO DE PUBLICAGAO

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
CONTRATO No. 79/2010

A publicagdo do referido CONTRATO na edigdo do dia 08 de dezem-
bro de 2010, onde Ié-se “Projeto Atividade - 2006 - Manutencdo do
Ensino Fundamental - 3.3.90.30.24.00.00.0100 (36) - Aplicagbes
Diretas do Orcamento vigente da Prefeitura Municipal de Irined-
polis, para o Exercicio de 2010.", leia-se “Projeto Atividade - 2006
- Manutengdo do Ensino Fundamental - 3.3.90.30.24.00.00.0194
(36) - Aplicagbes Diretas do Orgamento vigente da Prefeitura Mu-
nicipal de Irinedpolis, para o Exercicio de 2010.”. Os demais dados
permanecem 0S mesmos.

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

Ata de Registro de Preco N° 88/2010
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 88/2010
PREGAO PRESENCIAL N° 46/2010

REGISTRO DE PRECOS N° 32/2010
PROCESSO N° 119/2010

Contratante: Municipio de Itapoa-SC;

Contratado: HARDT MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA-ME, com
sede & Rua XV de outubro, n® 3.510, Bairro: Rio Bonito, na cidade
de Joinville/SC, CEP: 89.239-700, inscrita no CNPJ/MF sob o no.
81.875.189/0001-68, e Inscricao Estadual n.® 252.107.047
Licitagdo: Pregdao n° 46/2010, Registro de Pregos n°® 32/2010 -
Processo N° 119/2010;
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Objeto: AQUISIC/T\O DE SEIXO DE QIAVA PARA USO NA RECUPE-
RACAO E IVI,ANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS NAO PAVIMENTADAS
DO MUNICIPIO, tudo conforme enuncia o objeto e seu respectivo
anexo no Edital.

Valor total: R$ 359.000,00 (trezentos e cinglienta e nove mil reais).
Data da assinatura: 07/12/2010;

Data vigéncia contratual: A presente Ata de Registro de Pregos
tera a validade de 01 (um) ano, a partir da sua publicacdo, pre-
visto no art. 15 da Lei 8.666/93, Art. 4° do Decreto Federal n®
3.931/2001, acérddo n® 991/2009-TCU.

Itapoa, 07 de dezembro de 2010.

ERVINO SPERANDIO
Prefeito Municipal

PREFeITURA MUNICIPAL

Extrato Homologagcao PL
CREDENCIAMENTO

O Prefeito, RAFAEL LASKE e a Gestora do FMS, Elisabete M. Dérl,
no uso de suas atribuigdes, resolvem:

1) HOMOLOGAR o Processo Licitatorio n® 18/2010/FMS, nos se-
guintes termos:

- Modalidade: Credenciamento 1/2010/FMS

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA A REAI,_IZACAO
DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS, E EXAMES DIAGNOSTICOS
(EXAMES COMPLEMENTARES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE),
nas quantidades, especificacOes e valores estabelecidos no Anexo
I, e em conformidade com os demais anexos, partes integrantes
deste Edital.

- Empresa Vencedora: )
CDIP-CLINICA DIAGNOSTICO IMAGEM SUDOESTE PARANA.

- Valor Total Contratado: R$ 95.617,12 (Noventa e cinco mil, seis-
centos e dezessete reais e doze centavos)

- Vigéncia: 31/12/2010.

2) AUTORIZAR a emissdo das notas de empenhos correspondentes.

18/2010/FMS

Extrato PP 19/2010/FMS - PL 30/2010/FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

JOAGABA (SC)

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 30/2010/FMS

PREGAO PRESENCIAL N°© 19/2010/FMS

Objeto: Aquisicao de eletrodomésticos, mobiliario, equipamentos
médico-hospitalares e equipamentos de informatica, destinados a
manutengao dos programas e servicos desenvolvidos pela Secre-
taria Municipal de Salde e das Estratégias de Saude da Familia
- ESF, do municipio de Joagaba (SC), em conformidade com as es-
pecificacOes do anexo I do presente Edital. Forma de Julgamento:
Menor prego por item. Data da abertura: Dia 21/12/2010, a partir
das 17.00 h, na sala do Setor de Compras e Licitacdes, no ende-
rego abaixo citado. Credenciamento e entrega dos envelopes: até
as 17.00 h, do dia 21/12/2010, no Setor de Compras e Licitagdes.
Local para aquisicdo do Edital: Secretaria Municipal de Gestdo Ad-
ministrativa - Setor de Compras e Licitacdes, na Avenida XV de
Novembro, 378, Centro, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira,
no horario das 13 as 19 horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a
partir da publicacdo deste aviso. Quaisquer informagdes poderdo
ser solicitadas junto ao Setor de Compras e Licitagdes, no endere-
co citado acima, pelo telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo
e-mail comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joagaba, 08 de Dezembro de 2010.
RAFAEL LASKE
Prefeito

ELISABETE M. DORL
Gestora do FMS

Extrato PP 43/2010/PMJ - PL 108/2010/PMJ
PREFEITURA DE JOAGABA (SC)

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°© 108/2010/PMJ

PREGAO PRESENCIAL N° 43/2010

Objeto: Aquisicao de eletroeletronicos, eletrodomésticos, equipa-
mentos de informatica e mdveis de escritdrio, destinados a ma-
nutengdo das unidades escolares da rede municipal de ensino de
Joagaba e demais setores da Administracdo Municipal.

Forma de Julgamento: Menor preco por item. Data da abertura:
Dia 21/12/2010, a partir das 14h, na sala do Setor de Compras
e LicitagGes - Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa, no
enderego abaixo citado. Credenciamento e entrega dos envelopes:
até as 14h, do dia 21/12/2010. Local para aquisicdo do Edital:
Setor de Compras e Licitacdes - Secretaria Municipal de Gestao
Administrativa, situado na Avenida XV de Novembro, 378, centro,
em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 13 as 19
horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publicacdo
deste aviso. Quaisquer informagdes poderdo ser solicitadas junto
ao Setor de Compras e LicitagOes, no enderego citado acima, pelo
telefone 049 3527-8805 / 3527-8828 ou pelo e-mail comprasjba@
joacaba.sc.gov.br.

Joagaba, 08 de dezembro de 2010.
RAFAEL LASKE
Prefeito

SIMAE

Portaria JHL 119/2010
PORTARIA SIMAE JHL - N° 119/2010 DE 09/12/2010

Elisabet Maria Zanela Sartori Diretora Presidente do SIMAE - Ser-
vico Intermunicipal de Agua e Esgoto de Joagaba, Herval D'Oeste
e Luzerna-SC, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

1° Nomear Comissdo de Licitacdo para a modalidade PREGAO
para o exercicio de 2011, com base no artigo 7° do Decreto n®
2879/2006, alterado pelo artigo 1° do Decreto n© 2900/2007.
Pregoeiro Oficial: Eliane Aparecida Ceron Vier

Equipe de Apoio: Jodo Carlos Ungericht

Ligia Adriane Darold da Silva

Aluir Flemming

Giane Maria Marquezze Lecher

Ana Paula Pereira

20 Na impossibilidade de atuagdo do pregoeiro oficial, este sera
substituido pelo Servidor Jodo Carlos Ungericht.

39 No impedimento do Diretor, os instrumentos convocatdrio do
leildo e editais serdo assinados pelo Presidente da Comissdo de
LicitagOes.

40 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, obe-
decido o disposto no paragrafo unico da Lei n°® 4.003 de 08 de
Julho de 2010.

Joacaba-SC, 09 de Dezembro de 2010.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente
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Publicacdao Pregao 0042/2010 - SIMAE
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
JOACABA/HERVAL D'OESTE E LUZERNA
LICITACAO N© 0049/2010

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL NO© 0042/2010

PROTOCOLO JHL 2842/2010

Encontra-se aberto no SIMAE de Joacaba, Pregao Presencial
0042/2010 - Licitagdo 0049/2010, TIPO MENOR PRECO POR
ITEM, que trata de:

Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL, DE FORMA PARCELA,
PARA A FROTA DO SIMAE NO EXERCICIO 2011.

Da Entrega dos Envelopes: A entrega dos envelopes devera ser
até dia 23/12/2010 as 14:00 horas, na sede do SIMAE, a Rua
Tiradentes, 123 em Joagaba SC.

Da Abertura:A abertura serd realizada no dia 23/12/2010 as 14:05
horas, na sede do SIMAE, a Rua Tiradentes, 123 em Joagaba SC.
Edital: O Edital e anexos encontram-se a disposicdo dos interessa-
dos no endereco Rua Tiradentes, 123 em Joagaba no horario das
8:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas ou no site www.simae.
sc.gov.br, no periodo de 09/12/2010 a 23/12/2010.

Quaisquer informacgdes poderao ser obtidas no endereco acima ou
pelo telefone (49) 3551-8217.

Joagaba - SC, 09 de Dezembro de 2010.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora do SIMAE.

Lauro Muller

PRrRErFeITURA MuUNICIPAL

Decreto n° 037/2010
DECRETON°037/2010.

HELIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MULLER - SC,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no
artigo 63, inciso VI da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - O caminhdo distribuidor de dejetos, s6 podera prestar
seus servicos de “coleta” e “distribuicao”, nos limites territoriais
do municipio de Lauro Miiller, na macrozona rural, obedecendo as
disposicoes expressas nos paragrafos abaixo:

§19. A “coleta”, por uma questdo de economia, podera também
ocorrer em propriedades rurais que estejam a até 200 (duzentos)
metros das areas de fronteira do municipio de Lauro Miiller;

§20. A “coleta” prevista no paragrafo primeiro deste decreto, s6
podera ocorrer, nos casos em que o proprietario esteja cadastrado
na Secretaria de Agricultura do Municipio e possua “Bloco de No-
tas de Produtor Rural”, do municipio de Lauro Miller.

Art. 20 - A “distribuicdo” devera obedecer também, as distancias
minimas e as condigdes especificas dos paragrafos abaixo:

§10. 50 (cinqlienta) metros “das residéncias” de propriedade de
terceiros (vizinhos);

§20. 15 (quinze) metros “de estradas municipais e estaduais”;

Art. 30 - A “distribuicdo” ndo podera ocorrer em dias de chuva e/
ou sujeito a chuvas.

Art. 40 - O proprietario de area rural que for fazer a “distribuicdo”
de dejetos em sua propriedade devera tomar todos os cuidados
necessarios, afim de que, os dejetos aplicados “nao escorram”
para as propriedades vizinhas.

Art. 50 - Os proprietdrios rurais no tocante a “distribuicdo” de
dejetos, proximos aos “cursos d agua” e “olhos d*agua”, devem
obedecer ao disposto no “Termo de Compromisso” assumido junto
a FAM-LM (Fundacao Ambiental Municipal de Lauro Muller).

Art. 60 - Os proprietarios rurais que ndo respeitarem o disposto
neste “decreto municipal” e também no “termo de compromisso”
citado no Artigo 5° deste estdo sujeitos as penalidades previstas
na Lei Federal No. 9.605/1998.

Art. 70 - Os proprietarios rurais estdo sujeitos também, a novas
normativas no ambito municipal, estadual e federal, que possam
no futuro vir a disciplinar o assunto.

Art. 89 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
9° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Lauro Miiller, 09 de Dezembro de 2010.
HELIO LUIZ BUNN

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria de Administracao, Finangas e Plane-
jamento e Publicado no Mural Publico junto ao atrio da Prefeitura

Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
SEC. ADM. FIN. PLANEJAMENTO

Luzerna

PREFEITURA MuNICIPAL

Extrato Pregdao pml.026.10
EDITAL
Pregdo Presencial n°® 026/2010

A PREFEITURA DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, NORIVAL FIORIN, leva ao conhecimento dos interessados
que faré realizar licitagiio na modalidade PREGAO PRESENCIAL.
OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugao dos servigos de
transporte escolar em linhas do Municipio de Luzerna, de acordo
com o Calendario Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Esporte e em dias especialmente marcados para ativida-
des que incluam a participacao de alunos, em conformidade com a
legislagdo vigente e com os trajetos descritos no Edital.
REGIMENTO: Lei n° 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal
n° 708 de 06/01/06, com aplicacdo subsidiaria da Lei 8.666/93 de
21/06/1993 e alteracOes posteriores.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08h do dia 11 de janeiro de
2011.

ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSAO DE
LANCES: as 08h10min do dia 11 de janeiro de 2011.

OBTENCAO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAGOES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

Extrato do Contrato N°: pml.055.10
EXTRATO DO CONTRATO N°: pml.055.10
MODALIDADE: Tomada de Preco para Obras e Servicos de
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Engenharia n® 0008/2010

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LUZERNA(SC)

CONTRATADA: TUCANO OBRAS E SERVICOS LTDA

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para fins de exe-
cucdo de servicos de engenharia sanitaria de coleta e disposicdo
final de lixo urbano, comercial e hospitalar, no territorio do MUNI-
CIPIO DE LUZERNA

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de emissdo da
Ordem de Servigo

VALOR: R$ 259.680,00 (duzentos e cinglienta e nove mil, seiscen-
tos e oitenta reais)

DOTACOES:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA

Modalidade de Aplicagdo - Aplicacdes Diretas - Outras Despesas
Correntes

Elemento: 3.3.90.39.28 - Coleta de Lixo e demais residuos
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS

Atividade - 11.1101.15.452.0061.2052 - Manutengao dos Servigos
Urbanos

Reduzido - 098

Fonte 00 - Recursos Ordinarios

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERBNA

Modalidade de Aplicagdo - Aplicagbes diretas - Outras despesas
correntes

Elemento - 3.3.90.39.28 - Coleta de lixo e demais residuos
Atividade - 13.1301.10.301.0016.2017 - Funcionamento e Manu-
tencdo do Fundo Municipal de Saude

Reduzido - 003

Fonte 02 - Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos

Luzerna(SC), 07 de dezembro de 2010.
NORIVAL FIORIN

Prefeito Municipal

CONTRATANTE  JULEIDE INES D’AGOSTINI
TUCANO OBRAS E SERVICOS LTDA
CONTRATADA

CAMARA DE VEREADORES

Resolucao n. 13

ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA DE VEREADORES DE LUZERNA

RESOLUGCAO N°. 013/2010, de 06 de dezembro de 2010.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COMISSAO PERMANENTE DE LI-
CITAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Presidente da Camara Municipal da Luzerna, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o Regimento Interno da Camara;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Comissdo Permanente de LicitagGes, a qual sera
responsavel por todos os atos necessarios ao processo licitatorio,
que a Lei 8666/93 assim prever.

Art. 29, Ficam designados os seguintes servidores para compor a
Comissao Permanente de Licitagdes e, suas respectivas fungdes,
quais sejam:

a) Rubiana Balestrin - Presidente

b) Leandro Sartori - Secretario

c) Davi Antonio Ceron - Membro

Art. 39, Os nomeados exercerao as atribuicdes na Comissao Per-
manente de Licitacdo de forma gratuita, sem prejuizo de suas fun-
¢Oes junto ao Poder Legislativo Municipal.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Luzerna (SC), 06 de dezembro de 2010.
ANDRE MUNZLINGER
Presidente da Camara de Vereadores
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1 Meleiro, 07 de junho de 2010.
Melel ro CLAUDIO JOSE TOMAZI
Prefeito Municipal em exercicio
PREFEITURA MUNICIPAL Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.
JAIRO LUIZ CANELA
. Secret. Adm. e Finangas
Lei Complementar N° 031/2010
LEI COMPLEMENTAR n© 031/2010 . ANEXO I
CRIA CARGOS E AUTORIZA A CONTRATAGAO POR TEMPO DETER- Lei Complementar n°. 031/2010
MINADO DE SERVIDORES PARA IMPLEMENTACAO DO SERVICO
DE ATENDIMENTO MOVELDE URGENCIA - SAMU, E DA OUTRAS No | Carga Venci-
PROVIDENCIAS . Cddigo Cargo o Local De Atuacgdo mento
Vagas|Horaria R

CLAUDIO JOSE TOMAZI, Prefeito Municipal de Meleiro em Exer-
cicio, Estado de Santa Catarina faco saber a todos os habitantes
deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender ao Convénio celebrado com o Ministério da
Saude e Secretaria Estadual de Salde, visando a implementacdo
do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU, na micro
regiao da AMESC, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
admitir em carater temporario, por processo seletivo, 05 (cinco)
Motoristas Socorristas e 05 (cinco) Técnicos em Enfermagem.

§ 10 A funcdo do Cargo de Técnicos em Enfermagem - SAMU deve
ter a seguinte qualificacao profissional:

- Maior de 18 anos

- Ensino médio completo

- Curso regular de Técnico de Enfermagem, titular do certificado
ou diploma de Técnico de Enfermagem

- Registro no conselho referente a sua classe

- Habilitacdo para atendimento pré-hospitalar mdvel concluida ou
em curso, pelos nlcleos de educacdo em urgéncia, cuja criacdo e
regulamentacdo esta de acordo com o Capitulo VII da Portaria n°
2048/GM, de 5 de novembro de 2002

- Estar em consonancia com a Portaria n°® 2048/GM de 5 de no-
vembro do 2002.

§ 20 A funcdo do Cargo de Motorista - SAMU deve ter a seguinte
qualificacdo profissional:

- Maior de 21 anos

- Ensino Fundamental

- Habilitacdo profissional como motorista de veiculos de transporte
de pacientes, de acordo com a legislacao em vigor (Cédigo Nacio-
nal de Transito)

- Habilitacdo para atendimento pré-hospitalar mével concluida ou
em curso, pelos nucleos de educagdo em urgéncia, cuja criacdo e
regulamentacdo esta de acordo com o Capitulo VII da Portaria n°
2048/GM, de 5 de novembro de 2002.

Art. 29 O valor do vencimento base dos servidores admitidos por
esta Lei serd o estabelecido no anexo.

Art. 39 As admissOes de que trata esta Lei serdao pelo prazo de
execucao do referido Convénio, ficando automaticamente extintas
as funcdes e imediatamente demitidos os servidores ocupantes,
em caso de interrupcdo, suspensdo ou resolugdo do Convénio.

Art. 4° Os servidores admitidos por esta Lei serdo regidos, no que
couber, pelo regime juridico do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Meleiro.

Art. 50 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, com
efeitos retroativo ao dia 03 de maio de 2010.

Art. 6° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Técnico de Secretaria Municipal de Sau-

010 |Enfermagem| 05 | 40 H [de - Servigo de Atendimento| 600,00
SAMU Mdvel de Urgéncia - SAMU
Motorista Secretaria Municipal de Sau-

020 SAMU 05 | 40 H (de - Servigo de Atendimento| 786,06

Moével de Urgéncia - SAMU

E§CRICAO DAS ATRIBUICOES DE CADA CARGO E DA HABILITA-
CAO

A seguir a descricdo das atribuicdes que cada cargo deve cumprir
e a exigéncia da habilitacdo para acesso ao mesmo.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU

AtribuicOes:

- Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacdo, orienta-
¢do e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;

- Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado
grave, sob supervisdo direta ou a distancia do profissional enfer-
meiro;

- Participar de programas de treinamento e aprimoramento profis-
sional especialmente em urgéncias/emergéncias;

- Realizar manobras de extracdo manual de vitimas;

- Estar de acordo com a portaria n.° 2048/GM, 5 de novembro de
2002.

CARGO: MOTORISTA SAMU

Atribuigdes:

- Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento
e transporte de pacientes;

- Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengao basica
do mesmo;

- Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de
regulagdo médica e seguir suas orientacoes;

- Conhecer a malha viaria local;

- Conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de salde
integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude
nos gestos basicos de suporte a vida;

- Auxiliar a equipe nas imobilizagGes e transporte de vitimas; reali-
zar medidas de reanimacdo cardiorespiratoria basica;

- Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de
socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde;

- Estar de acordo com a portaria n.° 2048/GM, 5 de novembro de
2002.

Meleiro/SC, 07 de junho de 2010.
CLAUDIO JOSE TOMAZI
Prefeito Municipal em exercicio

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.
JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finangas
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Lei N°. 1468-2010

LEI N°. 1468-2010 ’
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito Municipal DE MELEIRO
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1.0 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
suplementar crédito adicionais suplementar no montante de R$
45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais), a ser distribuidos nas se-
guintes contas:

04 - SECRET. DE EDUCAGAO, ESP.CULTURA E TURISMO
040112365.2017 - Manutencdo do Ensino Infantil
3.1.90.00.00.00.00.00.0080.0 - Aplicagdes Diretas (56) R$ 20.000,00

13 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

130110301.2022 - Manutengao da Agdes Basica de Saude
3.1.90.00.00.00.00.00.0080.0 - AplicagGes Diretas (11) R$ 5.000,00
130110301.2023 - Manutencao do Programa ESF/PACS
3.1.90.00.00.00.00.00.0080.0 - Aplicagdes Diretas (22) R$ 15.000,00
TOEAI 1ttt R$ 45.000,00

Art. 2.9 Para atender os créditos que trata o artigo 1.9, correra por
conta de anulagGes totais das seguintes Dotagbes Orcamentarias.

01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01010131.1001 - Aquis. Area, Constr, Ampl. Da Sede Administrativa
4.4.90.00.00.00.00.00.0080.0 - AplicagGes Diretas (01) R$ 25.000,00

01010131.1002 - Aquisicdo de Veiculo e Equipamentos Funcionais
4.4.90.00.00.00.00.00.0080.0 - AplicagGes Diretas (02) R$ 20.000,00
TOLAl et R$ 45.000,00

Art. 3° Fica ajustado nos anexos do Plano Plurianual 2010/2013
- Lei Municipal n°® 1378/09, nos anexos da Lei de Diretrizes Or-
¢amentarias/2010 - Lei Municipal n® 1393/09 e nos anexos da
Lei Orcamentdria Anual/2010 - Lei Municipal n® 1.394/09, que se
fizerem necessarios em funcdo da transposicao de dotacdes cons-
tantes da presente Lei.

Art. 4.0 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5.9 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Meleiro, 08 de dezembro de 2010.

CLAUDIO JOSE TOMAZI

Prefeito Municipal em Exercicio

Registrada e publicada nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e Finangas

Monte Carlo

Das Partes:

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE MONTE CARLO, Estado de Santa Catarina, entida-
de juridica de direito publico interno, estabelecida na Rodovia SC
456 km 15, s/n° - Centro, nesta cidade de Monte Carlo, SC, inscri-
ta no CNPJ sob 0 n® 95.996.104/0001-04, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal o Sr. Antoninho Tiburcio Gongalves.

CONTRATADO

BETHA SISTEMAS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, inscri-
ta no CNPJ/MF sob n° 00.456.865/0001-67, estabelecida na Rua
Jodo Pessoa, 134 1° andar Centro, na cidade de Cricilma estado
de Santa Catarina, neste ato representada pelo Sr. GUILHERME
KAASTRUP BALSINI.

Por este instrumento, as partes acima identificadas e qualificadas,
por seus representantes legais ao final assinados, tem entre si
certo e ajustado a celebragao deste Termo Aditivo n® 01/2010 do
Contrato de n® 05/2010, referente LOCAGCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA E ASSESSORIA TECNICA PARA FUNDOS E SECRE-
TARIAS DO MUNICIPIO DE MONTE CARLO, CONFORME CLAUSU-
LAS A SEGUIR:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato consiste na Prorrogagao por mais
12 meses, para o exercicio de 2011, referente a locacao de siste-
mas de Contabilidade Publica, de Planejamento (PPA, LDO e LOA),
Compras e Licitagdes, Patrimonio, Folha de Pagamento, Tributa-
cdo, Tesouraria, Frotas, Home Page Contas Publicas, conforme
caracteristicas e limitativos descritos no Anexo I, incluindo implan-
tacdo, conversdo de dados e suporte técnico apds a implantacao
dos sistemas, bem como a insergdo e hospedagem de pagina na
internet com dados relativos a publicagdo de contas publicas.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS
Pela prestagdo dos servigos constantes do objeto do presente con-
trato o MUNICIPIO pagara a CONTRATADA os seguintes valores:

ITEM QTDE UN DESCRIGAO VLR UNIT

11 12 Més (?onta!bnldelde Publica com até 05 usua- 957,23
rios simultaneos

1.2 12 Més |Planejamento com 01 usuario 272,44

13 2 Més Compras e Licitagdes com até 02 usua- 272,44

rios simultaneos
1.4 12 Més |Patrimonio com 1 usuario 157,79
Folha de Pagamento com até 02 usuarios
simultaneos

Tributagdo Municipal com até 02 usuarios
simultaneos

1.7 [12 Més ([Tesouraria com 1 usuario 157,79
1.8 12 Més |Frotas com 1 usuario 157,79
Home Page Contas Publicas sem limita-

1.5 12 Més 588,01

1.6 12 Més 609,05

1.9 |12 Més | . L 52,60
Gao de usuarios

2. Locagdo dos sistemas para Fundo de Salde:

ITEM QTDE UN DESCRICAO VLR UNIT

2.1 12 Més Contabilidade Publica com 01 usuario 157,79

PREFEITURA MuNICIPAL

Termo Aditivo N° 01/2010 do Contrato N° 05/2010
TERMO ADITIVO N© 01/2010 DO CONTRATO ADMINISTRATI-
VO DE LOCACAO DE SISTEMA DE INFORMATICA, INSTALACAO,
TREINAMENTO, MANUTENCAO E ATUAIZACf)ES PARA FUNDOS E
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MONTE CARLO N° 05/2010.

Compras e Licitagdes com até 02 usua-
rios simultaneos
2.3 |12 Més ([Tesouraria com 01 usuario 73,63

22 [12  Més 63,11

3. Locacao dos sistemas para Fundo de Reequipamento Bombei-
ros:

ITEM QTDE UN DESCRIGAO VLR UNIT
3.1 12 Més Contabilidade Publica com 01 usudrio (157,79
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4. Servigos Técnicos

ITEM QTDE UN DESCRICAO VLR UNIT
41 100 Hora S.uporte Técnico apos implantagao dos 63,11
sistemas
Didria para custeio de despesas de esta-
4.2 |15 Diaria|dia e deslocamento no suporte técnico, (105,19

quando exigida a presenca do técnico
Deslocamento no suporte técnico, quan-
do exigida a presenca do técnico

4.3 10000 KM 0,63

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE CORREGAO DOS VALORES
A corregao dos valores s serdo levados a efeito, e, poderdo ser
cobrados nas faturas a partir da data de 12 de fevereiro de 2011,
quando o contrato tera efetivamente a vigéncia de 12 meses, sen-
do as faturas anteriores a esta data, serem emitidas com o valor
praticados no contrato n® 05/2010.

CLAUSULA QUARTA - DA ADEQUAGAO CONTRATUAL

O Municipio de Monte Carlo, ndo utilizara mais o Sistema de Fatu-
ras, constante do item 1.9 do contrato original, motivo pelo qual
ndo prorrogara o contrato neste item.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS

Do desconto por antecipagao de pagamento:

- O Municipio podera negociar descontos para antecipacdo do pa-
gamento de parcelas;

- O desconto ndo podera ultrapassar o limite da adimpléncia do
objeto contratado, condicionado a comprovagao de ganhos finan-
ceiros reais para o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

Os servigos serdo prestados até a data de 31/12/2011, podendo
ser prorrogados em até 60 meses, em periodos de 12 meses, con-
forme dispde art. 57, Inc. II da Lei Federal 8666/93, bem como
a previsao em edital e no contrato original, ao qual este termo
aditivo se subordina.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

Qualquer comunicagdao entre as partes com relagdo a assuntos
relacionados a este, serao formalizados por escrito em 02 (duas)
vias, uma das quais visadas pelo destinatario, o que constituird
prova de sua efetiva entrega;

Paragrafo primeiro: A fiscalizagdo e o controle por parte do MU-
NICIPIO, ndo implicardo em qualquer responsabilidade por parte
deste, nem exoneracao a CONTRATADA do fiel e real cumprimento
de quaisquer responsabilidades aqui assumidas;

Paragrafo segundo: As despesas decorrentes do presente contrato
correrdo por conta do orcamento DO EXERCICIO DE 2011, o qual
se encontra na Camara de Vereadores para apreciacdo e apro-
vacao, e, tdo logo ocorra, serd juntado ao presente processo o
parecer contabil, bem como ocorrera o bloqueio contabil.
Paragrafo terceiro: As outras clausulas, condicoes, itens e regras
permanecem inalteradas na forma original do edital e contrato
original, a que este termo aditivo se subordina inteiramente.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Para as questOes decorrentes da execucdo deste Contrato, fica
eleito o Foro da cidade de Fraiburgo/SC, com rentincia expressa de
qualquer outro por mais privilegiado ou especial que possa ser ex-
ceto o que dispde o inciso X do artigo 29 da Constituicao Federal.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente juntamen-
te com duas testemunhas, em quatro vias de igual teor e forma,
sem emendas ou rasuras, para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

MUNICIPIO DE MONTE CARLO/SC, 07 de dezembro de 2010.
MUNICIPIO DE MONTE CARLO BETHA SISTEMAS LTDA
Antoninho Tiburcio Gongalves Guilherme Kaastrup Balsini
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

SABRINA BECKER GAUER
CPF - 006.523.799-40

ALBERTINHO MANGOLT
CPF - 789.268.079-91

Paulo Lopes

PREFeITURA MuUNICIPAL

Portaria N° 349/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N©° 349/2010

EVANDRO JOAO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes,
no uso de suas atribuicOes, e de conformidade do disposto na
legislacdo vigente, RESOLVE,

AMPLIAR LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, ao servidor
CASEMIRO KINCHESCKI NETO, brasileiro, servidor publico mu-
nicipal, efetivo e estavel, matricula n® 715, ocupante do Cargo
de Professor, até 17/02/2011, conforme numero do beneficio
5398067849.

Municipio de Eaulo Lopes - SC, 25 de Novembro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagao no DOM/SC, nos termos do Artigo
40 do Decreto n° 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA

Secretaria Mun. Administragdo

Portaria N° 350/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 350/2010

EVANDRO JOAO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Paulo Lopes,
no uso de suas atribuicdes, e de conformidade do disposto na
legislagdo vigente conforme solicitagdo, RESOLVE,

AMPLIAR PRAZO DE CONTRATA(;Z\O TEMPORARIA da Servidora
Publica Municipal ANA PAULA DE ABREU BASTOS, matricula n®
10405, ocupante do cargo de médica no Programa da Saude da
Familia (PSF) de 01/11/2010 & 31/11/2010 com vinculo junto a
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 25 de Novembro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos do artigo
4° do decreto 017/2009.

ZENITA FELICIANO DA SILVA

Secretaria Municipal de Administracao
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Pinheiro Preto

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 1.466, de 07 de Dezembro de 2010.

LEI N° 1.466, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010.

DISPOE SOBRE SUPLEMENTAGCAO E ANULAGCAO DE DOTAGOES
ORCAMENTARIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes: Faco saber
que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o chefe do Poder Executivo de Pinheiro Preto, autoriza-
do a proceder suplementagdo na dotagdo orcamentaria do Fundo
Municipal de Saude de R$ 88.000,00 (Oitenta e oito mil reais) para
atender a seguinte programacao:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0901 Fundo Municipal de Salde
0901.10 Saude

0901.10.301 Atencao Basica

0901.10.301.0021 Saude Basica
0901.10.301.0021.2067 Manutengdo do Fundo Municipal de Saude

319000000 AplicagBes Diretas ............u.... .R$ 52.000,00
Fonte de Recursos 00

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901 Fundo Municipal de Saude

0901.10 Saude

0901.10.301 Atencdo Basica
0901.10.301.0021 Saude Basica
0901.10.301.0021.2067 Manutengdo do Fundo Municipal de Salude

319100000 AplicagOes Diretas .......ceeee..... .R$ 8.000,00
Fonte de Recursos 00

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901 Fundo Municipal de Salde

0901.10 Saude

0901.10.301 Atencdo Basica
0901.10.301.0021 Saude Basica
0901.10.301.0021.2067 Manutengdo do Fundo Municipal de Satde

339000000 AplicagBes Diretas ............e.... .R$ 20.000,00
Fonte de Recursos 00

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

0901 Fundo Municipal de Saude

0901.10 Saude

0901.10.301 Atencdo Basica

0901.10.301.0021 Saude Basica

0901.10.301.0021.2071 Aplicacdo dos Recursos Saude da Familia
319000000 AplicagOes Diretas .......cceee..... .R$ 8.000,00
Fonte de Recursos 00

Art. 20 Os recursos necessarios a ocorrer a despesa do crédito
adicional suplementar de que trata o art. 1° desta Lei, decorrem
da anulacdo da seguinte dotacdo orcamentaria da Prefeitura Mu-
nicipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 88.000,00(Oitenta e oito
mil reais):

02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202 Secretaria de Educacao
0202.12 Educacao

0202.12.361 Ensino Fundamental

0202.12.361.0008 Educacgdo Basica

0202.12.361.0008.2026 Manutengdo da Educagdo Basica

33900000 AplicacOes Diretas ................. R$ 30.000,00
Fonte de Recursos 00

02 CHEFIA DO EXECUTIVO

0202 Secretaria de Educacdo

0202.12 Educagao

0202.12.361 Ensino Fundamental
0202.12.361.0008 Educagdo Basica
0202.12.361.0008.2027 Manutengdo do Transporte Escolar

31910000 Aplicagdes Diretas ................. R$ 8.000,00
Fonte de Recursos 00

02 CHEFIA DO EXECUTIVO

0203 Secretaria de Agricultura

0203.20 Agricultura

0203.20.606 Extensdo Rural

0203.20.606.0015 Promogdo e Extensdo Rural
0203.20.606.0015.2047 Manutengao da Secretaria de Agricultura
31900000 AplicacOes Diretas ................. R$ 50.000,00
Fonte de Recursos 00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 07 DE DEZEM-
BRO DE 2010.

EUZEBIO CALISTO VIECELI

Prefeito Municipal

Decreto N° 3.289, de 30 de Novembro de 2010.
DECRETO N° 3.289, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.

DISPOE SOBRE A SUPLEMENTAGAO DE DOTAGAO ORGAMENTA-
RIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicoes e conforme
artigo 16° da Lei Municipal n® 1.390 de 10 de Novembro de 2009.

DECRETA:

Art. 10 Fica o Departamento de Contabilidade da Prefeitura de Pi-
nheiro Preto, autorizado a proceder suplementagdo na dotagao or-
gamentdria do Fundo Municipal de Saude no valor de R$ 5.000,00
(Cinco mil reais), para atender a seguinte programacao:

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0901 Fundo Municipal de Saude
0901.10 Saude

0901.10.301 Atencdo Basica

0901.10.301.0021 Saude Basica

0901.10.301.0021.2071 Aplicacdo dos Recursos Saude da Familia
31900000 Aplicagdes Diretas ................. R$ 5.000,00
Fonte de Recursos 0112.10

Art. 20 Os recursos necessarios a ocorrer a despesa do crédito adi-
cional suplementar de que trata o art. 1° deste Decreto, decorrem
da anulagdo da seguinte dotacdo orcamentaria do Fundo Munici-
pal da Salde, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais):

09 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0901 Fundo Municipal de Satde
0901.10 Saude

0901.10.301 Atencdo Basica

0901.10.301.0021 Saude Basica

0901.10.301.0021.1081 Aquisicdo de Imdveis

44900000 AplicagBes Diretas ...........ue.... R$ 5.000,00
Fonte de Recursos 00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
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CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 30 DE NOVEM- 0202.12.306.0013.2043 Programa Merenda Escolar
BRO DE 2010. 33900000 AplicagBes Diretas ................. R$ 6.739,10
EUZEBIO CALISTO VIECELI Fonte de Recursos 00
Prefeito Municipal
02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202 Secretaria de Educacdo
Decreto N° 3.290, de 30 de Novembro de 2010. 0202.12 Educagdo
DECRETO No° 3.290, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010. 0202.12.361 Ensino Fundamental
DISPOE SOBRE A SUPLEMENTAGAO DE DOTACAO ORCAMENTA- 0202.12.361.0008 Educagéo Basica
RIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 0202.12.361.0008.1032 Obra Reforma Mini Ginasio Centro Educacional
44900000 Aplicagdes Diretas ................. .R$ 5.000,00
EUZEBIO CALISTO VIECELI, Prefeito Municipal de Pinheiro Preto, Fonte de Recursos 00
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e conforme
artigo 16° da Lei Municipal n® 1.390 de 10 de Novembro de 2009. 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202 Secretaria de Educacdo
DECRETA: 0202.12 Educacao
Art. 1° Fica o Departamento de Contabilidade da Prefeitura de Pi- 0202.12.365 Educagdo Infantil
nheiro Preto, autorizado a proceder suplementagdo no valor de R$ 0202.12.365.0011 Educagdo Infantil
51.739,10 (Cinqlienta e um mil, setecentos e trinta e nove reais e 0202.12.365.0011.2039 Reforma das dependéncias da Pré-Escola e
dez centavos) para atender a seguinte programacao: Creche
44900000 AplicacOes Diretas .......cccce..... .R$ 5.000,00
02 CHEFIA DO EXECUTIVO Fonte de Recursos 00
0202 Secretaria de Educacdo
0202.12 Educagao 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0202.12.361 Ensino Fundamental 0202 Secretaria de Educagdo
0202.12.361.0008 Educacgo Basica 0202.12 Educagdo
0202.12.361.0008.2028 Recursos para APP 0202.12.365 Educagao Infantil
33500000 Aplicagdes Diretas ..........c..c.... .R$ 2.739,10 0202.12.365.0011 Educagdo Infantil
Fonte de Recursos 00 0202.12.365.0011.1040 Aquisicdo de Imdveis
44900000 AplicagBes Diretas ..........ue.... .R$ 10.000,00
02 CHEFIA DO EXECUTIVO Fonte de Recursos 00
0201 Secretaria de Administracdo e Planejamento
0201.04 Administragao 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0201.04.122 Administragdo Geral 0204 Secretaria de Transportes e Urbanismo
0201.04.122.0002 Administragdo e Planejamento 0204.15 Urbanismo
0201.04.122.0002.2005 Contribuicdes a entidades municipalistas 0204.15.452 Servigos Urbanos
33500000 AplicagBes Diretas ................. .R$4.000,00 0204.15.452.0016 Servigos Urbanos
Fonte de Recursos 00 0204.15.452.0016.2053 Manutengdo da Limpeza Publica
33900000 AplicagBes Diretas ............e.... .R$ 20.000,00
02 CHEFIA DO EXECUTIVO Fonte de Recursos 00
0201 Secretaria de Administragdo e Planejamento
0201.27 Desporto e Lazer 02 CHEFIA DO EXECUTIVO
0201.27.813 Lazer 0201 Secretaria de Administracdo e Planejamento
0201.27.813.0007 Lazer Coletivo 0201.04 Administragdo
0201.27.813.0007.2022 Despesas com Festividades do Municipio 0201.04.122 Administragéo Geral
3390000 AplicacBes Diretas ................. .R$ 40.000,00 0201.04.122.0002 Administragdo e Planejamento
Fonte de Recursos 00 0201.04.122.0002.2002 Manutengdo do Gabinete do Prefeito
33900000 AplicagBes Diretas ..........cue.... R$ 5.000,00
02 CHEFIA DO EXECUTIVO Fonte de Recursos 00
0201 Secretaria de Administracdo e Planejamento
0201.27 Desporto e Lazer Art. 30 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
0201.27.812 Lazer
0201.27.812.0006 Lazer Coletivo CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO, 30 DE NOVEM-
0201.27.812.0006.2018 Manutenco das Atividades Esportivas e Recrea- BRO DE 2010.
tivas EUZEBIO CALISTO VIECELI
3390000 Aplicagdes Diretas ................. .R$ 5.000,00 Prefeito Municipal
Fonte de Recursos 00
Art. 20 Os recursos necessarios a ocorrer a despesa do crédito Classificacao do Edital 05/2010
adicional suplementar de que trata o art. 1° deste Decreto, decor-
rem da anulacdo da seguinte dotagdo orcamentaria da Prefeitura EDITAL 05/2010 . .
Municipal de Pinheiro Preto, no valor de R$ 51.739,10 (Cinquienta éFAESZIIF; Professor Regente para Ed'Plgcf)ant':s?s'“%:bjnig?;—”é?
e um mil setecentos e trinta e nove reais e dez centavos): CAGAO NOME DO CANDIDATO va | prova | Los | PoNTOS
02 CHEFIA DO EXECUTIVO 1° VERA ZANELLA 6,40 3,20 [4,340| 7,540
0202 Secretaria de Educacdo 2° VERONICE FRITZEN 6,00 3,00 (4417 7417
0202.12 Ed_ucagéo~ N 30 JUSSARA F. TREVIZOL 6,40 3,20 4,154 7,354
0202.12.306 Alimentagdo e Nutrigdo EINSWEILER
0202.12.306.0013 Merenda Escolar
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- o
o IARA APARECIDA DUQUES 680 340 |3,566| 6966 4 ROSANA DOS SANTOS 4,40 | 2,20 |3,678| 5,878
NE 50 SOLANGE MANICA 4,40 | 2,20 |3,629| 5,829
50 IVANIA BEAL BRESSAN 4,80 2,40 |4,500| 6,900 6o SUSANA CERON 4,40 | 2,20 |3,362| 5,562
6° IVONETE CERON PICCOLI |4,40| 2,20 |4,500| 6,700 7° FABIANA CARNIEL RIGO | 5,20 | 2,60 |2,506| 5,106
7° NEUSA PEREIRA BOGONI |4,80| 2,40 |3,888| 6,288 8° LISIANE LIZ BATAGLION | 3,60 | 1,80 |3,145| 4,945
g %INE PERAZZOLI BURAT- 560 280 |3450| 6250 90 IEEIIE?SAHQIIC_\?:IQEE;O 4,00 | 2,00 |2,637| 4,637
9° ROSANA DOS SANTOS 4,40 2,20 |3,678| 5,878 10° SAN 240 1 1,20 13,2201 4,420
10° VERIDIANA ZANETTI 560| 2,80 |3,041| 5,841 CARMEN REGINA DAL-
o
11° SOLANGE MANICA 4,40 2,20 |3,629| 5,829 11 MOLIN 320 1 1,60 12,767 4,367
120 SUSANA CERON 4,40 2,20 |3,362| 5,562 120 SILVANA ANDRIGHETTI | 2,80 | 1,40 |2,816| 4,216
13° FABIANA CARNIEL RIGO  |5,20| 2,60 |2,506| 5,106 13° CAROLINA SIPP 520 | 2,60 |1,604| 4,204
14° FABIANA KOPP BENQUE  |5,20| 2,60 |2,481| 5,081 14° ALINE PINHEIRO 520 | 2,60 |1,591| 4,191
15° LISIANE LIZ BATAGLION  |3,60| 1,80 |3,145 4,945 15° MARLEI MARIA PANCERI | 3,20 | 1,60 |2,560| 4,160
16° TEREZINHA COMACHIO  |4,00 2,00 |2,637| 4,637 16° MARIA INES FACCIN 320 | 1,60 |2,534| 4,134
o ~
17 TANIA DA SILVA BRESSAN |2,40 | 1,20 |3,220| 4,420 170 ROSANA CARLESSO 480 | 240 |1,534 3034
18° SILVANA ANDRIGHETTI ~ |2,80| 1,40 |2,816| 4,216 ALBERTI
o
19 CAROLINA SIPP 520| 2,60 |1,604| 4,204 g0 CLAUDIA REGINA DA 320 | 160 |2,301| 3,001
20° ALINE PINHEIRO 520| 2,60 |1,591| 4,191 COSTA
21° MARLET MARIA PANCERI  |3,20| 1,60 |2,560 | 4,160 190 JULIANA ROSSATTO DE 4,40 220 |1,545| 3,745
220 MARIA INES FACCIN 3,20| 1,60 |[2,534| 4,134 OLIVEIRA
23° JULIANA PASOLD GUZZI  |3,20| 1,60 |2,516| 4,116 00 ém PP(;\;JLA ALBERTIDE | 440 | 220 |1,534| 3,734
24° PO VCARLESSO AL a0 240 | 1,534] 3934 DRIELI TINGER MORES-
BERTI 21° 0 360 | 1,80 |1,808 3,608
CLAUDIA REGINA DA
25° COSTA 320 1,60 12,301 3,901 220 MARIZETE PIANA 4,00 | 2,00 |1,525| 3,525
JULIANA ROSSATTO DE 23° MAYARA ARIOTTI 3,60 1,80 |1,691| 3,491
26° OLIVEIRA 440 2,20 11,545| 3,745 240 MARLI KERCHER 2,40 | 1,20 |1,967 3,167
ANA PAULA ALBERTI DE o DAIANE COELHO DA
27° CAMPOS 440| 2,20 |1,534| 3,734 25 SILVA BOGO 3,20 1,60 |1,551] 3,151
28° DRIELI TINGER MORESCO (3,60 1,80 |1,808| 3,608 60 JUVILDE MARTINA BRES- 1,20 0,60 |2,500| 3,100
29° MARIZETE PIANA 4,00| 2,00 |1,525| 3,525 SIANI FAITA
300 MAYARA ARIOTTI 3,60 1,80 |1,691| 3,491 27° OLIVETE DALL'BOSCO 2,40 | 1,20 |1,880| 3,080
31° MARLI KERCHER 2,40 1,20 1,967 | 3,167 28° TALITA PELLICIOLI 6,00 3,00 |0,000| 3,000
DAIANE COELHO DA SILVA ° MARIA MELANCIA PARIS
320 50GO 3,20 1,60 1,551 3,151 29 MORGATTI 4,00 2,00 |0,762| 2,762
JUVILDE MARTINA BRES- SALETE LURDES GRIS
° 30° 360 | 1,80 |0,938| 2,738
33 ISIANI FATTA 1,20 0,60 |2,500| 3,100 BENDER ’
340 OLIVETE DALLBOSCO 2,40 1,20 |1,880| 3,080 31° MARCIA SUMNY ZORTEA | 2,80 1,40 [0,974| 2,374
35° TALITA PELLICIOLI 6,00| 3,00 |0,000 3,000 32° JANAINA VIECELLI 440 | 2,20 0,000 2,200
MARIA MELANCIA PARIS 0 SIRLEL APARECIDA
360 it 400 2,00 |0762| 2,762 33 ENARDL 3,60 | 1,80 |0,250| 2,050
340 DULIANA COSER 3,20 | 1,60 |0,000| 1,600
370 SALETE LURDES GRIS 360 180 |0,938| 2738
BENDER
38° MARCIA SUMNY ZORTEA 12,80 | 1,40 |0,974| 2,374 EEIE;A}-HOE’/PZO}:O e Fundamental - ARTES
39° IANDREIA LAMPERTI 3,20] 1,60 |0516| 2,116 e - NIgMeESISDOOr E:L?JI ns. fun ami:sao - oAl DE
40° ETRLS APARECIDA DE- 3,60 1,80 |0,250| 2,050 CACAO  DATO PROVA' prova | THTULOS| bonTos
o
“1° pIMONE SLONGO DE 4,00/ 2,00 |0,020 2,020 i ﬁEﬁﬁﬁ%ﬁﬁ 640 | 320 4340 | 7540
OLIVEIRA ! ! ! ' 20 BENQUE 520 | 2,60 2,481 5,081
DUSSARA PIVETA DUQUES-
42° NE Q 2,80 1,40 |0,000| 1,400 30 NELCI DALMOLIN 4,00 | 2,00 1,786 3,786
A3° ﬁlél\s:RA TESCK DE OLI 240 1,20 |0,000| 1,200 EDITAL 05/2010 A
AREA 1V - Professor para Ens. Fundamental e Ed. Infantil - INGLES
CLASSIFI- [NOME DO CANDI- PESO |_. TOTAL DE
~ PROVA TiTULOS
EDITAL 05/2010 CAGEO  DATO PROVA PONTOS
AREA I - Segundo Professor: Ed. Infantil e Ensino Fundamental 1o JULIANAPASOLD | 50 | 1 e | 2516 | 4116
GUZZI ! ! ’ ’
; TOTAL
CLASSIFI- PESO |TITU-
- NOME DO CANDIDATO | PROVA | o || oo |DE PON-
TOS
JUSSARA F. TREVIZOL
o
1 EINSWEILER 6,40 | 3,20 |4,154| 7,354
20 IVANIA BEAL BRESSAN | 4,80 | 2,40 |4,500| 6,900
30 NEUSA PEREIRA BOGONI| 4,80 | 2,40 |3,888| 6,288
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EDITAL 05/2010 UNIDADE 0901 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AREA V - Educacdo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental - ATIVIDADE 2.072 - Centro de Atengdo Psicossocial

ELEMENTO 339030 - 454 Material de Consumo47 5.000,00

Nivelamento

CLASSIFI- [NOME DO CANDI- PESO |_. TOTAL DE

cACkO  DATO PROVA" prova | THTULOS| ponTos

10 IARA DUQUESNE 6,8 3,4 3,566 | 6,966
ALINE PERAZZOLI

o

2 SURATTO 5,6 2,8 3,450 | 6,250

Edital 006/2010 - classificacao de professor regente
para creche

EDITAL 006/2010 - AREA
PROFESSOR REGENTE PARA CRECHE

CLASSIFI- PESO | TITU- | TOTAL DE
Cacho NOME DO CANDIDATO PROVA o VA L0S | PONTOS
1° NEUZA PEREIRA BOGONI | 4,8 | 2,4 |4,314| 6,714
2° \VERIDIANA ZANETTI 6,0 | 3,0 |3,543| 6,543
SUSANA SCORTEGAGNA
30 CERON 48 | 2,4 |3,860| 6,260
40 CLAUDIA REGINA DA COSTA| 5,6 | 2,8 |3,301| 6,101
50 FABIANA CARNIEL RIGO 44 | 2,2 |3,506| 5,706
6° FABIANA KOPP BENQUE 48 | 2,4 2,981 5,381
7° CARMEN REGINA DALMOLIN| 2,4 | 1,2 |3,767 | 4,967

EDITAL 006/2010 - AREA II
ATENDENTE DE CRECHE

CLASSIFI- PESO | TITU- | TOTAL DE
CACAO NOME DO CANDIDATO PROVA Lo JUa' L0S | PONTOS
10 MARLI KECHER 48 | 2,4 |2,717| 5,117
20 IALINE PINHEIRO 52 | 2,6 |1,580| 4,180
3° OLIVETE DALL’BOSCO 24 | 1,2 [2630] 3,830
4o SALETE GRIS BENDER 36 | 1,8 |1,685 3,485
50 PAULA FRITZEN 32 | 1,6 0,500 2,100
6o SIRLEY AP. DENARDI 36 | 1,8 |0,250 2,050
7° TALITA PELLICIOLI 36 | 1,8 |0,000| 1,800
8o SOLANGE S. BONADIMAN | 3,2 | 1,6 |0,000| 1,600
90 IADRIANA SALETE NEIS 32 | 1,6 |0,000| 1,600
10° DANAINA VIECELI 32 | 1,6 |0,000| 1,600
11° OLESIA MARIA GUZI 2,4 | 1,2 |0,000| 1,200

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 512/2010

DECRETO N© 512, de 03 de dezembro de 2010.

DispGe sobre crédito suplementar e contém outras providéncias.
O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o inciso 1V, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio, e autorizado pelas Leis
Municipais n% 3.616 - LDO, de 25 de junho de 2009 e 3.685 -
LOA, de 02 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 10 Fica suplementado no Orcamento Proprio do Fundo Munici-
pal de Salde as dotagGes orcamentarias a seguir especificadas no
valor de R$ 6.300,00 (seis mil e trezentos reais), conforme abaixo
discriminado:

ORGAO 0900 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE 2.071 - Manut. Dos Serv. de Média e Alta Complexidade
ELEMENTO 339014 - 103 Diarias - Civil 35 1.300,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 6.300,00

Art. 20 Para dar cobertura ao crédito citado no artigo precedente
serao utilizados recursos provenientes da anulagao parcial das se-
guintes dotacdes orgamentarias:

ORGAO 0900 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 0901 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE 2.072 - Centro de Atengao Psicossocial

ELEMENTO 449052 - 454 Equipamento e Material Permanente 50  5.000,00
ATIVIDADE 2.071 - Man. Dos Serv. de Média e Alta Complexidade
ELEMENTO 335041 - 103 Contribuicbes 79 1.300,00
TOTAL DA ANULAGAO 6.300,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC.
Porto Unido (SC), 03 de dezembro e 2010.

RENATO STASIAK
Prefeito Municipal
Esporte e Cultura
RICARDO DRAGONI
Secretario Municipal de Finangas e Contabilidade

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo,

Decreto N° 513/2010
DECRETO N© 513, de 06 de dezembro de 2010.
Dispde sobre crédito suplementar e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o inciso IV, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio, e autorizado pelas Leis
Municipais n% 3.616 - LDO, de 25 de junho de 2009 e 3.685 -
LOA, de 02 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 10 Fica suplementado no Orcamento Geral do Municipio as
dotacdes orcamentdrias a seguir especificadas no valor de R$
50.000,00 (cingienta mil reais):

ORGAO 0200 - PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAQ
UNIDADE  0207-SECRET.DE TRANSP.OBRAS E SERVS.PUBLICOS
ATIVIDADE 2017 - Conservagao Estradas Vicinais

ELEMENTO  339030-100-Material de Consumo 176 40.000,00

UNIDADE 0210 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2034 - Encargos Gerais da Administragdo
ELEMENTO 339036-100-Outros Servs.de Terceiros Pess.Fisica 87 5.000,00

UNIDADE  0211-SECRET.MUN.IND.COMERCIO E TURISMO
ATIVIDADE  Manut.Secret.Ind.Comércio e Turismo
ELEMENTO  335041-100 - Contribuigdes

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO

110 5.000,00
50.000,00

Art. 20 Para dar cobertura ao crédito acima citado serdo utilizados
recursos provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagoes
orcamentarias:

ORGAO 0200 - PODER EXECUTIVO DE PORTO UNIAO

UNIDADE  0207-SECRET.DE TRANSP.OBRAS E SERVS.PUBLICOS

ATIVIDADE 2017 - Conservagao Estradas Vicinais

ELEMENTO 339039-100-Outros Servs.de Terceiros Pess.Juridica 177 40.000,00

UNIDADE 0210 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ATIVIDADE 2034 - Encargos Gerais da Administragdo
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ELEMENTO  319113-100-Obrigagdes Patronais-Op.Intra-Orgamentarias 99 5.000,00

UNIDADE  0211-SECRET.MUN.IND.COMERCIO E TURISMO
ATIVIDADE Manut.Secret.Industria Comércio e Turismo
ELEMENTO 3390141-100 - Diarias - Civil

ELEMENTO 339030-100-Material de Consumo

197 4.000,00
111 1.000,00

TOTAL DA ANULAGAO 50.000,00

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 06 de dezembro de 2010.
RENATO STASIAK

Prefeito Municipal
Esporte e Cultura

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo,

RICARDO DRAGONI
Secretario Municipal de Financas e Contabilidade

Rio do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL

Pregao Presencial 009/2010/FMAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOC}AL
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS
PREGAO PRESENCIAL N© 009/2010/FMAS

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender os gru-
pos de terceira idade e os cursos de culinaria, confeitaria e panifi-
cacdo no Centro de Treinamento Municipal Padaria Escola. Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e
Decreto Municipal n® 237/2006, de 23 de maio de 2006.
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até o
dia 21/12/2010, as 11:00h. no enderego abaixo.
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: as
12:00h do dia 21/12/2010 no enderego abaixo.

INFORMAGOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte
enderego: Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pg. 25 de Julho, 01,
centro, Divisdao de Suprimentos.

Rio do Sul (SC), 08 de dezembro de 2010.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

JANE MARIA GHIZZO SCHMIDT
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

CAMARA DE VEREADORES

Decreto Legislativo N° 1.183

DECRETO LEGISLATIVO N° 1.183, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Homologa Termo de Convénio n® 005/2010 que entre si celebram
o municipio de Rio do Sul e a Faculdade Metropolitana de Rio do
Sul - FAMESUL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL. Faco saber que a Cama-
ra Municipal decreta e eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1o Fica homologado Termo de Convénio n® 005/2010 que
entre si celebram o municipio de Rio do Sul e a Faculdade Metro-
politana de Rio do Sul - FAMESUL, visando a cessdo por parte da
Famesul de uma sala de informatica composta por 25 computa-
dores para que o municipio por meio da Secretaria de Assisténcia
Social e Habitagdo oferega em seu programa aulas de informatica.
Art. 20 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 554/10
PORTARIA No 554, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias a Servidora Heliana Duarte Prim

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 1o Fica autorizado o gozo de férias, do dia 17 de janeiro a
31 de janeiro de 2011, a servidora Heliana Duarte Prim, Diretora
Legislativa/Agente Legislativa da Camara de Vereadores de Rio
do Sul, referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei
Complementar n°® 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores
Plblicos Municipais.

Art. 20 O remanescente do periodo de gozo de férias (15 dias),
sera autorizado em data futura, de forma continua, através de
requerimento da servidora, com antecedéncia minima de 15 (quin-
ze) dias, e efetuado anteriormente ao término do periodo aquisi-
tivo subsequente.

Art. 30 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 555/10
PORTARIA No 555, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Servidor Giovani Nascimento

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 12
de janeiro de 2011, ao servidor Giovani Nascimento, Diretor Geral/
Assessor Juridico da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referen-
te ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art. 20 De acordo com o que estabelece o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais fica convertido o periodo de 13 de janeiro a 22
de janeiro de 2011 em abono pecuniario.

Art. 3° O remanescente do periodo de gozo de férias (10 dias),
sera autorizado em data futura, de forma continua, através de re-
querimento do servidor, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, e efetuado anteriormente ao término do periodo aquisitivo
subsequente.

Art. 40 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contempla-
dos com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Comple-
mentar n° 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
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Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 556/10
PORTARIA No 556, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Servidor Fernando Guedes

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 12
de janeiro de 2011, ao servidor Fernando Guedes, Contador da
Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente ao periodo 2010 -
2011, de acordo com a Lei Complementar n° 207 de 28/09/2010
- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 20 De acordo com o que estabelece o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais fica convertido o periodo de 13 de janeiro a 22
de janeiro de 2011 em abono pecunidrio.

Art. 3° O remanescente do periodo de gozo de férias (10 dias),
sera autorizado em data futura, de forma continua, através de re-
querimento do servidor, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, e efetuado anteriormente ao término do periodo aquisitivo
subsequente.

Art. 40 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contempla-
dos com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Comple-
mentar n° 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicdo Federal.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio dQ Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MAGCANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 557/10
PORTARIA No 557, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias ao Servidor Luis Fernando Schweder

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 22
de janeiro de 2011, ao servidor Luis Fernando Schweder, Técnico
em Informatica da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente
ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art. 20 De acordo com o que estabelece o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais fica convertido o periodo de 23 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011 em abono pecuniario.

Art. 30 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contempla-
dos com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Comple-
mentar n° 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 558/10
PORTARIA No 558, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Servidor Luis Ricardo Erckmann

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 1o Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 12
de janeiro de 2011, ao servidor Luis Ricardo Erckmann, Assistente
Legislativo da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente ao
periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n® 207
de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 20 De acordo com o que estabelece o Estatuto dos Servidores
PUblicos Municipais fica convertido o periodo de 13 de janeiro a 22
de janeiro de 2011 em abono pecuniario.

Art. 3° O remanescente do periodo de gozo de férias (10 dias),
sera autorizado em data futura, de forma continua, através de re-
querimento do servidor, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, e efetuado anteriormente ao término do periodo aquisitivo
subsequente.

Art. 40 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contempla-
dos com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Comple-
mentar n° 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 50 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Rio dq Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 559/10
PORTARIA No 559, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias a Servidora Jenifer Aline Passing

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 1o Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 17
de janeiro de 2011, a servidora Jenifer Aline Passing, Atendente
Legislativa da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente ao
periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n° 207
de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais.

Art. 20 O remanescente do periodo de gozo de férias (15 dias),
serad autorizado em data futura, de forma continua, através de
requerimento da servidora, com antecedéncia minima de 15 (quin-
ze) dias, e efetuado anteriormente ao término do periodo aquisi-
tivo subsequente.

Art. 30 O gozo dos beneficios acima descritos estardao contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio dg Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 560/10
PORTARIA No 560, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias a Servidora Sandra Regina Orlando

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 1o Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a
01 de fevereiro de 2011, a servidora Sandra Regina Orlando, Au-
xiliar de Servigos Gerais da Camara de Vereadores de Rio do Sul,
referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Comple-
mentar n° 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estarao contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.
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Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 561/10
PORTARIA No 561, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias ao Servidor Amauri Abe

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 22
de janeiro de 2011, ao servidor Amauri Abe, Agente Legislativo
de Comunicagdo Social da Camara de Vereadores de Rio do Sul,
referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Comple-
mentar n° 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 20 De acordo com o que estabelece o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais fica convertido o periodo de 23 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011 em abono pecuniario.

Art. 30 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contempla-
dos com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Comple-
mentar n° 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Rio dQ Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 562/10
PORTARIA No 562, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Funcionario Zilmo Pedro de Souza

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011, ao funcionario Zilmo Pedro de Souza, Asses-
sor Administrativo/Contabil/Financeiro da Camara de Vereadores
de Rio do Sul, referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a
Lei Complementar n° 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardao contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Rio dQ Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 563/10
PORTARIA No 563, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Funcionario Ataide Fernandes Filho

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a
01 de fevereiro de 2011, ao funcionario Ataide Fernandes Filho,
Assessor Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul,

referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Comple-
mentar n° 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardao contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 564/10
PORTARIA No 564, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza 0 Gozo de Férias ao Funcionario Vanderlei Zanis

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 1o Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a
01 de fevereiro de 2011, ao funcionario Vanderlei Zanis, Assessor
Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente ao
periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n® 207
de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicdo Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 565/10
PORTARIA No 565, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias a Funcionario Neusa Judite Stofela

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011, a funcionaria Neusa Judite Stofela, Assesso-
ra Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente
ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n®
207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.
Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 566/10
PORTARIA No 566, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010
Autoriza o Gozo de Férias ao Funcionario Lairto Wolsteiner

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 01
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de fevereiro de 2011, ao funcionario Lairto Wolsteiner, Assessor
Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul, referente ao
periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Complementar n® 207
de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 567/10

PORTARIA No 567, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

Autoriza o Gozo de Férias ao Funcionario Romulo da Rosa Ouri-
ques

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuicdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011, ao funcionario ROmulo da Rosa Ouriques,
Assessor Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul,
referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Comple-
mentar n°® 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardo contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Rio do Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Portaria N° 568/10

PORTARIA No 568, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

Autoriza o Gozo de Férias a Funcionaria Patricia Claudino dos San-
tos

O Presidente da Camara Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa
Catarina no uso de suas atribuigdes regimentais etc

Art. 10 Fica autorizado o gozo de férias, do dia 03 de janeiro a 01
de fevereiro de 2011, a funcionaria Patricia Claudino dos Santos,
Assessora Parlamentar da Camara de Vereadores de Rio do Sul,
referente ao periodo 2010 - 2011, de acordo com a Lei Comple-
mentar n° 207 de 28/09/2010 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 20 O gozo dos beneficios acima descritos estardao contem-
plados com as vantagens estabelecidas no art. 110 da Lei Com-
plementar 207/2010, combinado com o Artigo 70, inciso XVII da
Constituicao Federal.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Rio dQ Sul, 07 de dezembro de 2010.
DIONISIO MACANEIRO
Presidente da Mesa

Salto Veloso

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 1.390
LEI N° 1.390, DE 08 DE DEZEMBRO 2010. )
ALTERA GAO NO PLANO PLURIANUAL - PPA, PERIODO 2010 A 2013

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito de Salto Veloso, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais: Faco saber que a Ca-
mara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
lei:

Art. 1° Fica alterada no Plano Plurianual 2010-2013, e na Lei de
Diretrizes Orcamentaria do exercicio de 2011, a seguinte acdo:

017 — Despesas de Telecomunicagoes

Art. 20 Em razao do disposto no art. 1° desta Lei, a referida acao,
tera a seguinte denominacdo:

017 — Programa de Inclusdo Digital

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Salto Veloso, 08 de dezembro de 2010.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Esta Lei foi publicada e registrada nesta Secretaria na data supra.
ODYRLEI MEZZALITA
Secretario de Administragdo e Financas
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FORMULARIO 2: IDENTIFICAGAO DE PROGRAMA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

INFORMAGOES SOBRE O PROGRAMA

01. Denominagdo

0005 - PLANEJAMENTO E ARTICULACOES

02. Objetivo

- Executar acOes visando a tomada de decisdo na administracdo publica, face aos objetivos administrativos e financeiros da Prefeitura Municipal.

03. Publico Alvo

- Toda a Populacdo do Municipio

04. Natureza (se temporaria preencher
campos 5 e 6)

[x] Continua [ ] Temporaria

05. Inicio Previsto

01 de janeiro

06. Término Previsto

31 de dezembro

07. Indicadores

- Perfeito atendimento nas agdes administrativas e financeiras da Prefeitura Municipal

08. Indice mais recente
- Audiéncia Publica

09. Apurado em
MAIO de 2009

10. Indice desejado ao final do PPA
Satisfacao da comunidade

Fonte - Recursos Proprios

FORMULARIO 3: DEMONSTRATIVO DAS ACOES INTEGRANTES DO PROGRAMA
PROGRAMA: 0005 — PLANEJAMENTO E ARTICULAGOES

Em Andamento UNIDADE

Codigo Descricdo da Acao Produto Nova VALOR R$
SMPLA — 014 Manutengdo da Secretaria de Planejamento Em andamento 1.109.985,00
SMPLA — 015 Programa Habitacional Unidades Em andamento 443.994,00
SMPLA — 016 Aquisigdo de Imoveis M2. Nova 221.997,00
SMPLA — 017 |PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL PESSOAS NOVA 4.301 22.198,00
SMPLA — 018 Despesas com Redes de Energia Elétrica Em andamento 44.399,00
SMPLA — 019 |Despesas com Incentivos Industriais Em andamento 355.195,00
SMPLA — 020 |Despesas com Programas de Turismo Em Andamento 399.594,00
SMPLA — 021 |Manutengdo do Parque Municipal 222.000,00

TOTAL 2.819.362,00
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Termo Aditivo ao convénio de cooperagao N°
003/2009

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DE SALTO VELOSO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE CO-
OPERAGAO N° 003/2009

Partes: Municipio de Salto Veloso e o Municipio de Agua Doce
Objeto: Prorrogar o prazo constante da Clausula Quinta do Convé-
nio de Cooperagao n° 003/2009.

Vigéncia: Até 31/12/2012.

Salto Veloso (SC), 07 de dezembro de 2010

Pedrinho Ansiliero, Prefeito de Salto Veloso

Nelci Fatima Trento Bortolini, Prefeita de Agua Doce

Sao Lourencgo do Oeste

PRrRErFeITURA MuUNICIPAL

Lei Complementar N° 124, de 08 de Dezembro de
2010.

LEI COMPLEMENTAR N° 124, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2010.
Altera a Lei Complementar n® 118, de 23 de junho de 2010 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicGes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Cadmara de Vereadores aprovou e este
sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 97 da Lei Complementar n° 118, de 23 de junho de
2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:

\"Art. 97 O servidor exonerado do cargo efetivo ou em comissao,
que contar com férias vencidas ou incompletas, percebera inde-
nizagdo correspondente ao periodo das férias a que tiver direito
e ao incompleto na proporcao de um doze avos por més de efe-
tivo exercicio, ou fracdo superior a quatorze dias, desde que seja
atestada, pelo superior hierarquico, a imperiosa necessidade do
servico que impediu 0 gozo quando se tratar de férias acumuladas
e que o pedido de exoneracdo seja decorrente de:

I - posse em concurso publico em qualquer dos entes federados;
II - admissdo em empresa privada;

III - mudanga de domicilio intermunicipal.

14 (NR)
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Lourengo do Oeste, SC, 08 de dezembro de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Lei N° 1.913, de 08 de Dezembro de 2010.
LEI N°© 1.913, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2010.

Concede a familia do ex-prefeito José Ebling, 1° Prefeito eleito do
nosso Municipio, auxilio funeral, e da outras providéncias

O PREFEITO DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuigOes legais, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilio-
funeral a familia do ex-prefeito José Ebling, falecido na data de
08/10/2010.

Art. 20 O auxilio-funeral consistira no pagamento de valor equiva-
lente a R$ 7.000,00 (sete mil) reais pago pelo Municipio ao conju-
ge supérstite ou seu representante legal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicacao.

Séo Lourengo do Oeste, SC, 08 de dezembro de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Lei N° 1,914, de 08 de Dezembro de 2010.

LEI N°© 1.914, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2010.

Atribui denominacdo a vias publicas do Loteamento Residencial
Portal do Sol, localizado na Rodovia SC - 480, Km 1,5.

O PREFEITO DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e este
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam atribuidas as seguintes denominacdes as vias publi-
cas do Loteamento Residencial Portal do Sol, localizado as mar-
gens da Rodovia SC-480, Km 1,5:

I - A rua “A” passa denominar-se Rua das Jabuticabeiras;

II - A rua "B” passa denominar-se Rua Alecrim; e
III - A rua “C” passa denominar-se Rua das Grapias.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Sao Lourenco do Oeste, SC, 08 de dezembro de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Decreto N° 4.137, de 08 de Dezembro de 2010.
DECRETO N° 4.137, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Excesso de Arrecadacgdo, no
Orgamento programa de 2010.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica do Municipio, e autorizacao contida na Lei Municipal n® 1.842,
de 27/11/2009 e Lei Federal n° 4.320/64, art. 43, §19, inciso II,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio, crédito adicional suple-
mentar - excesso de arrecadacao, na Autarquia Instituto Cultural
de Sao Lourenco, adicionando-se pelo crédito suplementar o valor
de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais), na seguinte dotacdo or-
gamentdria:

17.00 INSTITUTO CULTURAL DE SAO LOURENGO
17.01 INSTITUTO CULTURAL DE SAO LOURENGO

Aplicacdo

17.01.13.392.4516.2.031.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 03 Direta 28.000,00

Art. 2° Para atendimento da suplementacao que trata o artigo
anterior decorrerdo a utilizagdo do excesso ou provavel excesso
de arrecadacdo, em conformidade com o que estabelece a Lei
Municipal n°® 1.842, de 27/11/2009 e Lei Federal n°® 4.320/64,
art. 43, §19, inciso II.
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Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Séo Lourengo do Oeste, SC, 08 de dezembro de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Decreto N° 4.138, de 08 de Dezembro de 2010.
DECRETO N© 4,138, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulacdo de Dotagdes, no
Orgamento programa de 2010.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica do Municipio, e autorizacdo contida na Lei Municipal n® 1.842,
de 27/11/2009 e Lei Federal n® 4.320/64, art. 43, §19, inciso III,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio, crédito

suplementar - anulacdo de dotacles no orcamento programa, no
valor de R$ 50.592,88 (cinquenta mil, quinhentos e noventa e dois
reais e oitenta e oito centavos), nas seguintes dotagdes orcamen-
tarias:

02.00 |GABINETE DO Prefeito Municipal - GPM

02.01 |GABINETE DO Prefeito Municipal - GPM

Aplicagdo

02.01.04.122.4502.2.002.3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 |01 Direta 26.359,00

03.00 |PROCURADORIA GARL DO MUNICIPIO - PGM

03.01 GABINETE DO Prefeito Municipal - PGM

Aplicagao

03.01.02.062.4513.2.004.3.1.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 (91 Direta 12.375,98

0500 (CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CCM

0501 [CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CCM

05.01.04.122.4514.2.010.3.3.90.00.00.00.00,00.0.1,0000 88 -PIcAGH0

Direta 11.857,90

Art. 20 Para atendimento da suplementacao que trata o art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes da anulagao parcial das do-
tacOes a seguir descritas, de acordo com o estabelecido no art.
43, §19, inciso III, da Lei Federal n°® 4.320/64 e Leis Municipais n®
1.842, de 27/11/2009:

02.00 GABINETE DO Prefeito Municipal - PGM

02.01 GABINETE DO Prefeito Municipal - PGM

Aplicaggo

02.01.04.122.4502.2.002.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 (97 Direta 20.688,00

Aplicaggo

02.01.04.122.4502.2.002.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 (96 Direta 5.671,00

03.00 |PROCURADORIA GARL DO MUNICIPIO - PGM

03.01 [GABINETE DO Prefeito Municipal - PGM

Aplicacdo

03.01.02.062.4513.2.004.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 (90 Direta 7.375,98

Aplicacdo

03.01.02.062.4513.2.004.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 89 Direta 5.000,00

05.00 [QCONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CCOM

05.01 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CCM

Aplicacdo

05.01.04.122.4514.2.010.4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 86 Direta 10.000,00

05.01.04.122.4514.2.010.3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 87 Aplicag 1.857,90

Direta

Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sao Lourenco do Oeste, SC, 08 de dezembro de 2010.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato de PRESTACAO de SERVIGOS
TECNICOS de INFORMATICA ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL de SAO LOURENCO do OESTE e O
CENTRO de INFORMATICA E )
EXTRATO DO CQNTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNI-
COS DE INFORMATICA ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
LOURENCO DO OESTE E O CENTRO DE INFORMATICA E AUTO-
MACAO DO ESTADO DE SANTA CATARINA S/A - CIASC, DE 1° DE
DEZEMBRO DE 2010.

Origem: Contrato CIASC 00710-2010

Contratante: Municipio de S3o Lourenco do Oeste (CNPJ/MF n©
83.021.873/0001-08)

Contratado: Centro de Informatica e Automacdo do Estado de
Santa Catarina S/A - CIASC, CNPJ 83.043.745/0001-65

Objeto: Servicos técnicos de informatica através da Cessdo de Di-
reito de Uso do Sistema Integrado de Multas do Estado de SC,
desenvolvido e instalado no ambiente DATACENTER do Ciasc. Re-
lativos ao acesso/cessdao de informagao do banco de dados do
DETRAN/SC para a insercao e atualizagdo das multas de transito
de competéncia administrativa da CONTRATANTE; Servicos de AR
- DIGITAL; Servigos de emissao de pareceres exarados pela Junta
Administrativa de Recursos de InfragGes - JARI.

Valor: O preco pelos servigos técnicos de informatica relativos a
Cessao de Direito de Uso do Sistema Integrado de Multas do Esta-
do de SC, correspondem ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor total das multas de transito efetivamente recolhidas através
do sistema bancario. Pelos servigos de postagem a Contratante
efetuara o pagamento diretamente a ECT. Na hipdtese do valor
das multas anuladas mensalmente exceder a 10% do valor total
das efetivamente recolhidas no mesmo més, o Contratado faturara
adicionalmente 5% dos valores anulados.

Data da assinatura: 1° de dezembro de 2010.

Vigéncia: 48 meses, a contar da data de assinatura, condicionada
a eficacia a publicagdo.

Signatarios: TOME FRANCISCO ETGES, pelo Contratante, PLINIO
BUENO NETO, HAMILTON GEORG KURSCHUS, ADELDATO MATQOS
DE OLIVEIRA - pelo Contratado.

Sao Pedro de Alcantara

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei N° 598, de 23 de Novembro de 2010
LEI N° 598, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2010
“Denomina Vila no Bairro de Santa Teresa”.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal (e.e) de S3o Pedro de
Alcantara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada “Vila da Figueira”, a localidade proxi-
ma a Escola Basica Municipal Dr. Adalberto Tolentino de Carvalho,
compreendida pela Rua Altamiro de Lima Eufrasio, Rua Manoel
José Emerenciano e outras sem denominagdo constantes daqueles
arredores.

Art. 29 - Fica o Executivo Municipal obrigado a colocar placas de
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identificacdo, no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a vigéncia
da presente Lei.

Art. 30 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as disposigGes em contrario.

Sao Pedro (je Alcantara, 24 de outubro de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Lei N° 600, de 30 de Novembro de 2010
LEI N° 600, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010
“Denomina Logradouro PUblico e da outras providéncias”.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal (e.e) de S3o Pedro de
Alcantara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica denominada Rua Fermina dos Passos Meinchein, a
via publica localizada a primeira via a direita, apos a entrada da
Rua Balduino Meinchein, na Rodovia SC-407, sentido bairro - sede,
atualmente cadastrada junto ao municipio sob o n.2 19, no bairro
Boa Parada.

Art. 20 - Fica autorizada a colocacdo de uma placa de identifi-
cacdo, nos padres Municipais, no inicio da Rua denominada no
artigo anterior.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revo-
gando-se as disposicoes em contrario.

Sao Pedro de Alcantara, 01 de dezembro de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Lei N° 601, de 30 de Novembro de 2010
LEI N° 601, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010
“Denomina Logradouro Publico e da outras providéncias”.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal (e.e) de S3o Pedro de
Alcantara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica denominada Rua Jodo Alberto Hoffmann, a via pu-
blica localizada a primeira via a direita, apos a entrada do bairro
Cubatdo, na Rodovia SC-407, sentido bairro - sede, atualmente
cadastrada junto ao municipio sob o n.° 18, no bairro Boa Parada.

Art. 2° - Fica autorizada a colocacdao de uma placa de identifi-
cacao, nos padroes Municipais, no inicio da Rua denominada no
artigo anterior.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revo-
gando-se as disposicGes em contrario.

Sao Pedro cje Algéntara, 01 de dezembro de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Lei N° 602, de 30 de Novembro de 2010
LEI N° 602, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010
“Denomina Logradouro PUblico e da outras providéncias”.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal (e.€) de S3o Pedro de
Alcantara, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habi-
tantes deste Municipio que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada Servidao Carlos Roberto dos Passos, a
via publica localizada a segunda via a direita, apds a entrada do
bairro Cubatdo, na Rodovia SC-407, sentido bairro - sede, atual-
mente cadastrada junto ao municipio sob o n.° 17, no bairro Boa
Parada.

Art. 2° - Fica autorizada a colocagao de uma placa de identifi-
cacdo, nos padres Municipais, no inicio da Rua denominada no
artigo anterior.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revo-
gando-se as disposigGes em contrario.

Sdo Pedro de Alcantara, 01 de dezembro de 2010.

ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Cancelamento de licitagdo pregdo 58/2010-PMS
CANCELAMENTO DE LICITACAO

O Prefeito Municipal em exercicio no uso de suas atribuigbes torna
publico, para conhecimento dos interessados CANCELAMENTO do
Pregao Presencial Registro de Preco n°. 58/2010-PMS, processo
n% 121/2010-PMS, visando o REGISTRO DE PRECO para aquisi-
¢do e instalagdo de dispositivos de drenagem urbana (bocas de
lobo) localizados aos bordos dos acostamentos ou meio-fios da
malha viaria urbana do Municipio de Schroeder (SC), ao longo de
12 meses e Contrato n°. 153/2010-PMS, de 30 de julho de 2010,
publicado seu extrato na edicao n°. 543, do DOM/SC, em 02 de
outubro de 2010, conforme Oficio n® 101/2010-CG/SCH da Con-
troladoria Municipal e Oficio n°© 34/2010-SMSGA da Secretaria de
Saneamento e Gestao Ambiental.

Schroeder, 08 de dezembro de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

I errata de edital pregao presencial N°. 101/2010-
PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER/SC

e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

I ERRATA DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°. 101/2010-PMS

PROCESSO No°. 186/2010-PMS
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes torna publico, para
conhecimento dos interessados errata de data referente ao Edi-
tal de Pregdo Presencial n°. 101/2010-PMS, para contratagao de
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empresa especializada para a gestao dos servicos do sistema de
abastecimento de agua e esgoto para suprir as necessidades da
Secretaria de Saneamento e Gestdo Ambiental da Prefeitura de
Schroeder/SC, ficando assim determinado:

Leia-se:

1.1. Os envelopes n°. 01 - Proposta Comercial, n°. 02 - Habi-
litacao, bem como os documentos necessarios para o Credencia-
mento, deverdo ser entregues até a data e horario abaixo deter-
minados, a saber:

a) Data: 20 de janeiro de 2011.

b) Local: Prefeitura Municipal de Schroeder/SC.

Setor de LicitacOes, localizado no piso térreo da Nova Sede da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Marechal Castelo Branco n°. 3201,
Centro, Schroeder/SC.

c) Credenciamento e entrega dos envelopes até: as 08h45min.

d) Abertura do processo: as 09h.

- DA ENTREGA DOS ENVELOPES: Devido ao periodo de férias co-
letivas da Administragao PUblica Municipal, o recebimento dos en-
velopes e os documentos para credenciamento sera no local acima
indicado, nos seguintes periodos:

- No periodo de 09 de dezembro de 2010 a 16 de dezembro de
2010, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 12h e das 13h30
as 17h.

- No periodo de 17 de janeiro de 2011 a 19 de janeiro de 2011,
das 07h30min as 12h e das 13h30 as 17h.

- No dia 20 de janeiro de 2011, até as 08h45min.

3.1.3.0 recebimento dos envelopes da documentacdo, proposta
comercial e credenciamentos acontecerdo até dia 20 de janeiro
de 2011 as 08h45min, devendo os mesmos serem protocolados,
diretamente no Setor no Licitagdes, conforme item 1.1 - b.

Schroeder, 09 de dezembro de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

I errata de edital tomada de precos para obras e
servigos de engenharia N°. 10/2010 - PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

I ERRATA DE EDITAL TOMADA DE PRECOS PARA OBRAS E SERVI-
GOS DE ENGENHARIA N©. 10/2010 - PMS

PROCESSO LICITATORIO No°. 177/2010-PMS

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuicdes torna publico, para
conhecimento dos interessados que houve ALTERACAO de Data
da abertura da licitacao e nos valores da planilha orcamentdria,
referente ao Edital de Tomada de Prego n°. 10/2010-PMS, para
contratagdo de empresa especializada para execugao (com forne-
cimento de mao de obra, materiais e equipamentos), para amplia-
¢do da Escola Municipal Clarice Lange Jacobi, localizada na Rua
Erwino Alberto Winter, Schroeder I, no municipio de Schroeder/
SC, totalizando a area de 348,59m?2, conforme projetos, memorial
descritivo, planilha de quantitativos e demais anexos que fazem
parte integrante do Instrumento convocatdrio.

A integra da planilha orcamentaria e edital, bem como maiores
informagdes poderdo ser obtidas no site da Prefeitura Municipal
(www.schroeder.sc.gov.br), ou junto ao setor de licitacdes de se-
gunda a sexta - feira das 07h30min as 12h e das 13h30mim as
17h. Fone/fax (0xx47)3374- 1191 ou pelo e-mail: licitacao@schro-
eder.sc.gov.br.

Leia-se:
1.1.0s envelopes n°. 01 - Habilitagdo, n°. 02 - Proposta Comercial,
bem como os documentos necessarios para o Credenciamento,

deverdo ser entregues até a data e horario abaixo determinado,
a saber:

a) Data: 25 de janeiro de 2011.

b) Local: Prefeitura de Schroeder (SC).

Setor de LicitagGes, localizado no piso térreo da Nova Sede da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Marechal Castelo Branco n©°. 3201,
Centro, Schroeder/SC.

c) Credenciamento e entrega dos envelopes até: as 08h45min.

d) Abertura do processo: as 09h.

- DA ENTREGA DOS ENVELOPES: Devido ao periodo de férias co-
letivas da Administragao Publica Municipal, o recebimento dos en-
velopes e os documentos para credenciamento sera no local acima
indicado, nos seguintes periodos:

- No periodo de 08 de dezembro de 2010 a 16 de dezembro de
2010, de segunda a sexta-feira, das 07h30min as 12h e das 13h30
as 17h.

- No periodo de 17 de janeiro de 2011 a 21 de janeiro de 2011,
das 07h30min as 12h e das 13h30 as 17h.

- No dia 25 de janeiro de 2011, até as 08h45min.

3.1. Fica estabelecido, nos termos do inciso III do art. 31 e art.
56 § 19, da Lei Federal n°. 8.666/93, a garantia e manutengao da
proposta, no valor de 1% (um por cento) do valor total estimado
do objeto da contratacdo, a saber: R$ 242.660,12 (Duzentos e
quarenta e dois mil seiscentos e sessenta reais e doze centavos).
4.2- O recebimento dos envelopes da documentacdo, proposta
comercial e credenciamentos acontecerdo até dia 25 de janeiro
de 2011 as 08h45min, devendo os mesmos serem protocolados,
diretamente no Setor no Licitages, conforme item 1.1 - b.

Schroeder, 08 de dezembro de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Termo Aditivo N°. A63/2010 - PMS

TERMO ADITIVO N°. A63/2010 - PMS

20 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO No,
23/201-PMS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SCHROEDER, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n©. 83.102.491/0001-09,
com pago municipal na Rua Marechal Castelo Branco, n°. 3.201,
bairro centro, cidade de Schroeder (SC), neste ato representado
pelo IImo. Prefeito Municipal, o Senhor Felipe Voigt.

CONTRATADA: PASQUALI TERRAPLENAGEM E SERVICOS LTDA
ME, inscrita no CNPJ sob o no 03.072.441/0001-97, estabelecida
na Rua Jorge Lacerda, n°. 256 - Galpdo B, Bairro Centro Norte,
na Cidade Schroeder, Estado de Santa Catarina, CEP: 89275-000,
doravante denominada simplesmente de CONTRATADA, neste ato
representada legalmente pelo Senhor Sérgio Pasquali inscrito no
CPF sob 0 no 494.386.119-91, portador da Carteira de Identidade
no 19R/1.583.416-SSI/SC.

Considerando o Contrato Administrativo n°. 23/2010 - PMS, ce-
lebrado em 04 de fevereiro de 2010, proveniente do processo de
licitacdo n°. 12/2010-PMS, na Modalidade Pregdo Presencial RE-
GISTRO DE PRECOS n©. 06/2010-PMS, tendo por objeto o REGIS-
TRO DE PRECO para contratacdo de empresa especializada em
servico de maquinas para suprir as necessidades das Secretarias
de Obras e Servicos Urbanos; Secretaria de Agricultura, Industria,
Comercio e Turismo e Secretaria de Saneamento e Gestao Am-
biental da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, ao longo de 12
meses.

Considerando o disposto no Artigo 65, I, “b” Lei Federal no.
8.666/93, c.c artigo 65, §1° do mesmo diploma legal, conforme
parecer da Procuradoria Municipal.
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Os recursos para atender as despesas do objeto do presente aditi-
Vo provirdo da dotacdo orcamentaria do exercicio- Fonte 18 e 164.

Considerando a solicitacdo feita pela Secretaria de Obras e Ser-
vicos Urbanos, devido a servicos e quantidades adicionais, nao
previstos inicialmente, conforme planilha em anexo ao processo.

Considerando a aprovacao do aditivo pela autoridade competente,
qual seja, o Prefeito Municipal de Schroeder; em comum acordo
entra as parte, CONTRATADA e CONTRATANTE, resolve-se:

Clausula 12 - Fica Aditivado ao contrato o valor de R$ 12.50,00
(Doze mil e quinhentos reais), conforme segue:

Valor
Unitario
Aditivado

Quantidade| Quantidade

Unidade Licitada Aditivada

Item Descricdes

Servico de Hora Maqui-
na Trator Esteira peso
minimo 10.000 Kg.
(Empresa é responsa-
vel pelo transporte da
maquina até o local da
execucao do servigo).
Somente serdo aceitas
propostas em que o
proponente disponibili-
ze maquinario com as
caracteristicas minimas:
ano de fabricacao igual
ou superior a 1980.

02 500 Horas 125 100,00

VALOR R$ TOTAL ADITIVADO 12.500,00

Clausula 22 - As demais condicOes outrora pactuadas permanecem
inalteradas.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para unico efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juizo ou
fora dele.

Schroeder/SC, 08 de dezembro de 2010.
CONTRATADA:

PASQUALI TERRAPLENAGEM E SERVICOS LTDA ME
Sérgio Pasquali

CPF n©. 494.386.119-91

CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Felipe Voigt

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

1a 22

Nome: Orlando Tecilla Nome: Marilene Busch
CPF n©. 311.753.079-34 CPF n°. 037.813.699-27

Termo de rescisao contratual pregdao 58/2010-PMS
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Contrato n©°. 153/2010 - PMS

Processo de licitacao n°. 121/2010 - PMS

Modalidade Pregdo Presencial Registro de Preco n°. 58/2010 - PMS

Pelo presente Termo de Rescisdo Contratual de prestagdo de ser-
vigos, sendo de um lado o MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito
no CNPJ sob o no 83.102.491/0001-09, com paco municipal na
Rua Marechal Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder,

Estado de Santa Catarina, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
o Senhor Felipe Voig, portador do CPF N.° 352.318.319-72, e do
outro lado, a empresa KLAUS DUWE - ME, inscrita no CNPJ sob o
no 07.822.815/0001-03, estabelecida na Rua 03 de Outubro, n°.
180, Centro Norte, neste Municipio de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, CEP: 89275-000, doravante denominada simplesmente
de CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor Klaus Duve,
inscrito no CPF sob o no 484.095.379-15, portador da Carteira
de Identidade no 1.584.413-7, expedida pela SSP/SC, conforme
a sequir:

Considerando Oficio n® 101/2010-CG/SCH de 03 de dezembro de
2010, da Controladoria Municipal e Oficio n® 34/2010-SMSGA de
07 de dezembro de 2010 da Secretaria de Saneamento e Gestao
Ambiental.

CLAUSULA 1.2 - DA RESCISAO CONTRATUAL:

Pelo presente Termo de Rescisdo, fica rescindido o Contrato Ad-
ministrativo n® 153/2010-PMS, celebrado no dia 30 de julho de
2010, para o REGISTRO DE PRECO para aquisicdo e instalagdo de
dispositivos de drenagem urbana (bocas de lobo) localizados aos
bordos dos acostamentos ou meio-fios da malha viaria urbana do
Municipio de Schroeder (SC), ao longo de 12 meses.

CLAUSULA 2.2 - DO FORO:

Fica eleito de acordo como Clausula Décima Terceira do respectivo
Contrato, para dirimir questGes e duvidas provenientes deste ter-
mo rescisorio o Forum da comarca de Guaramirim - SC.

E por estarem justos e acordados, mandou-se lavrar o presente
termo de rescisdo em duas (02) vias de igual teor, para que se
produzam os efeitos que dele decorram.

Schroeder, 08 de dezembro de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

JOSE DA CRUZ )
SECRETARIA DE SANEAMENTO GESTAO AMBIENTAL

KLAUS DUWE - ME
Klaus Duwe
CPF no 484.095.379-15

Siderdpolis

PREFEITURA MUNICIPAL

Lei N°1.910, de 07 de Dezembro de 2010
LEI N°1.910, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O MUNICIPIO DE SIDEROPOLIS A CONSORCIA-SE
AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA AMREC (CISA-
MREC) E RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENGOES DO RESPECTI-
VO CONSORCIO PUBLICO.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, fago saber a to-
dos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal apro-
VOU € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o consorciamento do Municipio de Side-
ropolis no Consorcio Intermunicipal de Saiude da AMREC (CISA-
MREC), instituido sob a forma de associagdo publica de direito
publico, nos termos do Protocolo de IntengGes em anexo.
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Art. 2° - Para atender as despesas decorrentes da execugao da
presente Lei, serdo utilizados recursos provenientes da dotacdo
orcamentaria, constante no orgamento vigente.

Art. 30 - A alteracdo ou extingdo do CISAMREC dependera de ins-
trumento aprovado pela assembléia geral, ratificado mediante lei
por todos os entes consorciados.

Art. 40 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal ANTONIO FELTRIN
Em, 07 de Dezembro de 2010
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO

Secretaria de Administragdo

Publicado e registrado no Mural Publico do Pago Municipal \"An-
tonio Feltrin\”.

JORDANA FONTANELLA GARLINI
Estagiaria de Administracdo

Lei N°1.911, de 07 de Dezembro de 2010

LEI N°1.911, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A AUSENTAR-SE DO
PAIS EM MISSAO ESPECIAL.

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, fago saber a to-
dos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal apro-
VOU € eu sanciono a seguinte Lei:

Art.19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
ausentar-se do pais em viagem a Montevideo, no Uruguai no pe-
riodo de 08 de dezembro de 2010 a 10 de dezembro de 2010, em
missdo especial com a FIESC - Federacdo das Industrias de Santa
Catarina e Sindimetal - Sindicato das Industrias Metallrgicas, Me-
canicas e de Material Elétrico de Criciima.

Art.2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.3° - Revogam-se as disposicdo em contrario

Paco Municipal ANTONIO FELTRIN
Em, 07 de Dezembro de 2010
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO

Secretaria de Administragdo

Publicado e registrado no Mural PUblico do Pago Municipal \"An-
tonio Feltrin\”.

JORDANA FONTANELLA GARLINI
Estagiaria de Administragdo

Lei N°1.912, de 07 de Dezembro de 2010

LEI N°1.912, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

CONSOLIDA E ALTERA A REGULAMENTAGAO DA CONTRATACAO
DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE DO PRONTO ATENDIMENTO 24H
NA UNIDADE SAO LUCAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, fago saber a to-
dos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal apro-
VOU e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a contratagdo temporaria, nos termos

artigo 37, inciso IX, de profissionais horistas, em regime de plan-
tdo, para suprir as necessidades de atendimento na Unidade Sao
Lucas, nas quantidades de vagas e valor/hora constantes no Ane-
x0 Unico da presente lei.

Art. 20 - Os contratos serdo celebrados pelo prazo determinado de
até 2 (dois) anos.

Art. 3° - A forma de contratacdo do pessoal se da através de pro-
cesso seletivo simplificado, tendo como critérios titulagdo e tempo
de servigo, com publicagdo na imprensa oficial do municipio.

Art. 4° - Os profissionais contratados revezarao escala de trabalho,
fixada mensalmente pelo Setor Administrativo da Secretaria de
Saude, sob a responsabilidade da direcdo técnica da Unidade de
Saude.

Art. 59 - Os contratados ficam vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS.

Art. 60 - Os contratados firmardo contrato especial, sob o regime
juridico administrativo, contendo direitos e deveres.

Art. 79 - Os médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem que
pertencam ao Quadro Permanente do Municipio, ou contratados
para execucdo de programas de salude, poderao sem ocupagao de
vaga especifica, prestar servicos por hora trabalhada na Secretaria
de Saude, no Plantdo 24 horas, nos valores estipulados por esta
lei, desde que, em horario compativel com sua jornada normal.

Art. 89 - Esta Lei entra em rigor em 13Janeiro de 2011, revogando
as disposicdes em contrario.

ANEXO UNICO

N° Vagas Valor hora Fungdo
15 48,00 Médico - Clinica Geral
3 55,00 Médico - Pediatria
1 55,00 Médico - Psiquiatra
1 55,00 Médico - Oftalmologista
1 55,00 Médico - Cardiologista
4 11,70 Enfermeiros
4 5,00 Técnicos de Enfermagem

Paco Municipal ANTONIO FELTRIN
Em, 07 de Dezembro de 2010
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO

Secretaria de Administragao

Publicado e registrado no Mural Pdblico do Pago Municipal \"An-
tonio Feltrin\”.

JORDANA FONTANELLA GARLINI
Estagiaria de Administragdo

Lei N°1.913, de 07 de Dezembro de 2010

LEI N°1.913, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL ANTI-DROGAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, fago saber a to-
dos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal apro-
VOU e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica instituido o Conselho Municipal Anti-Drogas - COMAD
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de Siderdpolis, que se integrara na agdo conjunta e articulada de
todos os 6rgdos federais, estaduais e municipais que compéem o
Sistema Nacional de Prevencao, Fiscalizagdao e Repressdo de En-
torpecentes, de que trata o Decreto Federal n°® 85.110, de 02 de
setembro de 1980, especialmente o Conselho Estadual de Entor-
pecentes - CONEN.

Art. 2° - S3o objetivos do Conselho Municipal Anti-Drogas de Si-
deropolis:

I - Propor programa municipal de prevencdo ao uso indevido e
abusivo de drogas e entorpecentes, compatibilizando-o com a res-
pectiva politica estadual, proposta pelo CONEN, e acompanhando
sua execugao;

II - Coordenar, desenvolver e estimular programas e atividades de
prevencdo da disseminacdo do trafico e do uso indevido e abusivo
de drogas e entorpecentes;

III - Estimular e cooperar com servicos que visam ao encaminha-
mento e tratamento de dependentes de drogas e entorpecentes;

1V - Colaborar, acompanhar e formular sugestdes para as a¢des de
fiscalizagdo e repressao, executadas pela Unido, pelos Estados e
outros Municipios;

V - Estimular estudos e pesquisas sobre o problema do uso indevi-
do e abusivo de drogas, entorpecentes e substancias que causem
dependéncia fisica e quimica;

VI - Propor ao Prefeito Municipal medidas que visem aos objetivos
previstos nos incisos anteriores;

VII - Apresentar sugestdes sobre a matéria, a serem encaminha-
das as autoridades e aos dérgaos federais, estaduais e de outros
Municipios;

VIII - Promover a realizacdo, por especialistas ou profissionais de
comprovado saber nas atividades ligadas ao uso de substancias
entorpecentes ou que causem dependéncia fisica ou psiquica, de
cursos periddicos de capacitacdo destinados a habilitar Conselhei-
ros Tutelares e de Direitos, profissionais da area da Educacdo e
Saude, em convénio com o Conselho Estadual de Entorpecentes,
afim de que possam ser transmitidos conhecimentos de matéria,
com observancia dos principios estabelecidos e que atendam os
atos propositos do Conselho.

Art. 3% - O Conselho Municipal Anti-Drogas de Siderdpolis sera
composto por 10 (dez) membros titulares e 10 (dez) suplentes,
sendo:

I - 10 (dez) representantes governamentais, sendo 05 (cinco) titu-
lares e 05 (cinco) suplentes, na seguinte composicdo:

a) 02 (dois) representantes das Secretarias de Assisténcia Social e
de Administracdo, titular e suplente respectivamente;

b) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e
do Departamento de Esportes, respectivamente titular e suplente;
¢) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Salde;

d) 02 (dois) representantes da Policia Civil de Siderdpolis;

e) 02(dois) representantes da Policia Militar de Sideropolis.

II - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil, sendo 05 (cinco)
membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, sendo:

a) 02 (dois) representantes do CONSEG (Conselho Comunitario de
Seguranca);

b) 02 (dois) representantes das entidades de recuperacao de de-
pendentes quimicos instaladas no municipio ou em atividade na
regido;

¢) 02 (dois) representantes do Instituto Sdo Pio X;

d) 02 (dois) representantes de Associacdo de Moradores, devida-
mente cadastradas mo Conselho Municipal Assisténcia Social;

e) 02 (dois) representantes da AFABESS Associacao Feminina de
Assisténcia e Bem Estar Social de Siderdpolis.

Art. 49 - Os membros do Conselho terdo mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma Unica reconducgdo por igual periodo.

Art. 5° - O COMAD sera presidido por um dos seus membros, es-
colhido pelo colegiado do Conselho.

Art. 6° - A fungdo de membro do Conselho ndo é remunerada,
sendo porém considerada de relevante servigo publico.

Art. 70 - O Conselho Municipal Anti-Drogas contard com uma Se-
cretaria Executiva destinada ao suporte administrativo e infra-es-
trutura de que necessita, devendo para tanto deve estar vinculada
administrativamente a Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 80 - O Conselho Municipal Anti-Drogas, como érgdo normativo
de deliberacdo coletiva, tera sua competéncia desdobrada e suas
condigdes de funcionamento determinadas em Regimento Inter-
no, a ser elaborado pelos Conselheiros e aprovado por ato do
Prefeito Municipal.

Art. 99 - As despesas decorrentes da execugao desta lei correrao
por conta de verba prdpria do orcamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 100 - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 110 - Revogam-se as disposicdes em contrario, € em especial
a Lei 1234/98.

Pago Municipal ANTONIO FELTRIN
Em, 07 de Dezembro de 2010
DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO

Secretaria de Administragao

Publicado e registrado no Mural Publico do Pago Municipal \"An-
tonio Feltrin\".

JORDANA FONTANELLA GARLINI
Estagidria de Administragdo

Lei N°1.914, de 07 de Dezembro de 2010

LEI N°1.914, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2010

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS) NO ORCAMENTO
DA CAMARA DE VEREADORES DE SIQEROPOLIS/ PELA ANULA(;AO
PAARCIAL DE DOTAC@ES ORGCAMENTARIAS E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS

DOUGLAS GLEEN WARMLING, Prefeito Municipal, faco saber a to-
dos os habitantes deste Municipio que a Camara Municipal apro-
VOU € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal e a Camara de
Vereadores, autorizada pela presente Lei a abrir um crédito suple-
mentar no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais) em seu
orcamento, através do seguinte elemento de despesa:

01 - CAMARA DE VEREADORES
01.01.0 - CAMARA DE VEREADORES

3.1.90.11.00.00.00.00.0.1.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas .30.000,00
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3.1.90.13.00.00.00.00.0.1.00 - ObrigagOes Patronais ........... 6.000,00
0] =] SRS 36.000,00
Art. 20 - O crédito a que se refere o artigo anterior correrd por

conta das anulagGes parciais e / ou totais dos elementos de des-
pesas a seguir especificados:

01 - CAMARA DE VEREADORES
01.01 - CAMARA DE VEREADORES

3.3.90.14.00.00.00.00.0.1.00 - Didrias CiVil .......cccevurerserennns 6.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00.0.1.00 - Material de Consumo........... 10.000,00
4.4.90.52.00.00.00.00.0.1.00 - Equip. e Materiais Permanente...20.000,00
e 36.000,00

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdoes em contrario.

Paco Municipal ANTONIO FELTRIN
Em, 07 de Dezembro de 2010

DOUGLAS GLEEN WARMLING
Prefeito Municipal

DALVANIA CARDOSO

Secretaria de Administragdo

Publicado e registrado no Mural PUblico do Pago Municipal \"An-
tonio Feltrin\”.

JORDANA FONTANELLA GARLINI
Estagiaria de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL

Decreto N.° 2.167 de 30 de Novembro de 2010
DECRETO N.° 2.167 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.

RENOVA a aprovacao do desmembramento de area urbana, feita
pelo Decreto n.% 1.329/2008 de 21/10/2008, renovado pelo De-
creto n° 1.576/2009 de 18/06/2009, renovado pelo Decreto n°®
1.887 de 24/03/2010.

O Prefeito Municipal de Timbo, no uso das atribuigdes que Ihe sao
conferidas pelo art. 50, inciso V e art. 70, inciso I, alinea “m” da
lei Organica do Municipio, pela Legislativo Ordinaria pertinente e,

Considerando a prescrigao do prazo estabelecido pelo art. 18 da
Lei Federal n.° 6.766, de 19/12/79, apds reexaminado o planeja-
mento e a documentacdo apresentada pelo requerente.

DECRETA:

Artigo 19 - Fica reaprovado o DESMEMBRAMENTO denominado
“CLAUDIR MARTINS", cuja aprovacgao primeira se deu por forga do
Decreto n° 1.329/2008 de 21/10/2008, renovado pelo Decreto n©
1.576/2009 de 18/06/2009, renovado pelo Decreto n° 1.887 de
24/03/2010, e em face da caducidade ocorrida por forga do art. 18
da Lei Federal n.° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, cujo imovel
é de propriedade de CLAUDIR MARTINS, conforme matricula n.°
8.958, livro 2.

Paragrafo Unico - Este decreto revalida o Decreto n.° 1.329 de 21

de outubro de 2008, renovado pelo Decreto n° 1.576 de 18 de
junho de 2009, renovado pelo Decreto n° 1.887 de 24 de marco
de 2010 e RATIFICA OS DEMAIS TERMOS em todos seus artigos
e paragrafos.

Artigo 2° - O presente decreto entra em vigor na data da sua
publicagao.

Municipio de Timbd, 30 de novembro de 2010.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

O Decreto n.° 2.167/2010, foi publicado na forma da lei.
Timbd/SC, 30 de novembro de 2010.

SERGIO ALBERTO BARRETO FILHO

Assessor Executivo de Gabinete

Decreto N° 2.166 de 30 de Novembro de 2010
DECRETO N©° 2.166 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010.
Aprova o DESMEMBRAMENTO de area urbana.

O Prefeito Municipal de Timbd, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pelo art. 50, inciso XXV, e art. 70, inciso I, alinea “m” da
Lei Organica do Municipio e Leis Complementares n.%s 335/2007
e 345/2007.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aprovado o DESMEMBRAMENTO denominado “CLA-
RACY MARIA FERRARI BUTZKE", situado no lado par do Beco Pajé,
distando pelo lado esquerdo do imével, 67,00 metros da esquina
formada com o lado impar da Rua Blumenau, nesta Cidade, com a
area de 1.898,22m2 (Hum mil, oitocentos e noventa e oito metros
e vinte e dois decimetros quadrados), processo D-030/2010, tudo
conforme documentagdo apresentada pelo requerente CLARACY
MARIA FERRARI BUTZKE, acompanhando o requerimento proto-
colado sob n° 11.852, datado de 28 de outubro de 2010.

Artigo 2° - O desmembramento a que se refere o art. 1° des-
te Decreto é do imdvel urbano matriculado no 1° Oficio de Re-
gistro de Imdveis da Comarca de Timbo, sob n© 18.976, livro
2, que encontra-se cadastrado neste d6rgdo fazendario sob n©
01.09.047.0632.001 e esta assim constituido:

a) Desmembrar 04 (quatro) lotes, numerados de 01 (um) a 04
(quatro);

01 - Lote n® 01 (um) - com area de 482,74m2 (Quatrocentos e
oitenta e dois metros e setenta e quatro decimetros quadrados),
situado no lado par do Beco Pajé, distando pelo lado esquerdo do
imovel 67,00 metros da esquina formada com o lado impar da Rua
Blumenau; estremando na frente em 27,30 metros com o lado par
do Beco Pajé; fundos estrema em 30,35 metros com o “Conjunto
Residencial Primavera”, de propriedade de Antenor Antonio Cuco,
Harlai Sommer, Vladimer Tomarevski, Wilfrit Baechtold, Ademir Di-
mas Klug, Kelvin Jacob Warmeling, Claudinei Ricardo Stein, matri-
cula n® 9.249, 11.035, 11.034, 11.054, 11.053, 16.096 e 13.391,
Livro 2; lado direito estrema em 16,52 metros com o lote n° 02;
e, lado esquerdo estrema em 17,27 metros com o “Conjunto Resi-
dencial Primavera”, de propriedade de Antenor Antonio Cuco, Har-
lai Sommer, Vladimer Tomarevski, Wilfrit Baechtold, Ademir Dimas
Klug, Kelvin Jacob Warmeling, Claudinei Ricardo Stein, matricula
n° 9.249, 11.035, 11.034, 11.054, 11.053, 16.096 e 13.391, Livro
2;

02 - Lote n° 02 (dois) - com area de 482,74m2 (Quatrocentos e
oitenta e dois metros e setenta e quatro decimetros quadrados),
situado no lado par do Beco Pajé, distando pelo lado esquerdo
do imdvel 94,30 metros da esquina formada com o lado impar
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da Rua Blumenau; estremando na frente em 29,63 metros com o
lado par do Beco Pajé; fundos estrema em 29,63 metros com com
0 “Conjunto Residencial Primavera”, de propriedade de Antenor
Antonio Cuco, Harlai Sommer, Vladimer Tomarevski, Wilfrit Bae-
chtold, Ademir

Dimas Klug, Kelvin Jacob Warmeling, Claudinei Ricardo Stein, ma-
tricula n®9.249, 11.035, 11.034, 11.054, 11.053, 16.096 e 13.391,
Livro 2; lado direito estrema em 16,06 metros com o lote n°® 03; g,
lado esquerdo estrema em 16,52 metros com o lote n° 01;

03 - Lote n° 03 (trés) - com area de 482,74m2 (Quatrocentos e
oitenta e dois metros e setenta e quatro decimetros quadrados),
situado no lado par do Beco Pajé, distando pelo lado esquerdo
do imovel 123,93 metros da esquina formada com o lado impar
da Rua Blumenau; estremando na frente em 30,50 metros com o
lado par do Beco Pajé; fundos estrema em 30,50 metros sendo,
em 29,45 metros com o “Conjunto Residencial Primavera”, de pro-
priedade de Antenor Antonio Cuco,

continuacao do Decreto n.° 2.166/2010, fls. 02.

Harlai Sommer, Vladimer Tomarevski, Wilfrit Baechtold, Ademir Di-
mas Klug, Kelvin Jacob Warmeling, Claudinei Ricardo Stein, matri-
cula n® 9.249, 11.035, 11.034, 11.054, 11.053, 16.096 e 13.391,
Livro 2, e em 1,05 metros com o lote n.° 07 do Loteamento deno-
minado “Antenor Antonio Cuco”, de propriedade de Vitor da Silva,
matricula n® 12.230, livro 2; lado direito estrema em 15,59 metros
com o lote n° 04; e, lado esquerdo estrema em 16,06 metros com
02;

04 - Lote n° 04 (quatro) - com area de 450,00m2 (Quatrocentos
e cinquenta metros quadrados), situado no lado par do Beco Pajé,
distando pelo lado esquerdo do imével 154,43 metros da esqui-
na formada com o lado impar da Rua Blumenau; estremando na
frente em linha reta em 20,69 metros com o lado par do Beco
Pajé, e em 21,80 metros em linha curva de 21,80 metros com o
viradouro do Beco Pajé; fundos estrema em 32,09 metros com o
lote n.%2 07 do Loteamento denominado “Antenor Antonio Cuco”,
de propriedade de Vitor da Silva, matricula n® 12.230, livro 2; lado
direito estrema em 14,29 metros com o lote n.° 07 do Loteamento
denominado “Antenor Anténio Cuco”, de propriedade de Vitor da
Silva, matricula n° 12.230, livro 2; e, lado esquerdo estrema em
15,59 metros com o lote n° 03;

Artigo 3° - Apesar da aprovagao do desmembramento feito por
este decreto, o proprietario requerente esta obrigado a atender
todas as exigéncias a que esta sujeito, conforme Lei Complemen-
tar n.2 335/2007 e suas regulamentagles, dentro do prazo esta-
belecido no respectivo processo de desmembramento.

Artigo 49 - O proprietario, bem como seus herdeiros ou sucessores
na titularidade do imdvel parcelado, ficam obrigados a atender o
que determina a legislacdao Federal pertinente, mais precisamente
as Leis n.%s 4771/65 - Cddigo Florestal, e 6766/79 - Parcelamento
do Solo Urbano.

Artigo 5° - O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicacdo.

Municipio de Timbd, 30 de novembro de 2010.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbo

O Decreto n.° 2.166/2010, foi publicado na forma da lei.
Timb6/SC, 30 de novembro de 2010.

SERGIO ALBERTO BARRETO FILHO

Assessor Executivo de Gabinete

Decreto N° 2176, de 03 de Dezembro de 2010
DECRETO N© 2176, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2010

Autoriza a execucao dos servicos de Transporte Individual de Pas-
sageiros (taxi) com a utilizacdo da Bandeira II no periodo de 07 de
dezembro de 2010 a 07 de janeiro de 2011.

O PREFEITO DE TIMBO/SC, no uso das atribuicdes privativas que
Ihe confere o art.50 c/c art.70, Inciso I, alineas \"i\" e “n” da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a utilizacdo da Bandeira II, em substituicao
a Bandeira I, no periodo de 07 de dezembro de 2010 até 07 de
janeiro de 2011, para cobranga pelos servigos de transporte de
passageiros em taxis no municipio de Timbd.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo,
gerando efeitos durante o periodo de 7 de dezembro de 2010 a 7
de janeiro de 2011.

MUNICIPIO DE TIMBO, em 03 de dezembro de 2010; 1410 ano de
Fundagdo; 760 ano de Emancipagao Politica.

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Prefeito de Timbo/SC

Este Decreto foi publicado na forma regulamentar.
Timbd, SC, 03 de dezembro de 2010.

SERGIO ALBERTO BARRETO FILHO

Assessor Executivo de Gabinete

Aviso de Abertura das propostas 116-2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE TIMBO

AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DA LICITACAO 116/2010
O MUNICIPIO DE TIMBO, leva ao conhecimento dos interessados
que a abertura das propostas da Tomada de Pregos 116-2010 que
trata das melhorias na rede de iluminagdo publica acontecera dia
10 de dezembro de 2010 as 09:30h.

Data: 08/12/2010.

WALDEMAR GEBAUER
Presidente da Comissdo de Licitagcdo
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Turvo

PREFEITURA MuNICIPAL

CONTRATO OPER CREDITO PROVIAS
Contrato de abertura de crédito
fixo celebrado entre o Banco
do Brasii S.A. e Turvo
Prefeitura, para execugao do
Programa de Intervencgdes
Viarias - Provias

O Banco do Brasil S.A., sociedade de economia mista, com sede em Brasilia,
Capital Federal, neste instrumento denominado FINANCIADOR, por sua Agéncia
0993-8 — Turvo/SC, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob
o n.° 00.000.000/1091-00, representado pelo Sr. MARIO LUIZ BEZ BATTI,
brasileiro, casado sob regime de comunh&o universal de bens, bancario, residente e
domiciliado em Turvo/SC, portador da Cédula de Identidade n° 15R 501697, emitida
pela SSP/SC em 10/09/1987 e CPF 432.586.899-20, e, de outro lado, TURVO
PREFEITURA, aqui denominado FINANCIADO, inscrito no CNPJ sob o n.°
82.548.983/0001-60, representado por seu Prefeito, Sr. RONALDO CARLESSI,
brasileiro, casado sob regime de comunhdo universal de bens, residente e
domiciliado em Turvo/SC, portador de Cédula de ldentidade n°® 467.275, emitida
pela SSP/SC em 19/01/1993 e CPF 344.589.139-72, e por seu Secretario de
Administragdo e Finangas, Sr. NESTOR RECO, brasileiro, casado sob regime de
comunh&o universal de bens, residente e domiciliado em Turvo/SC, portador de
cédula de Identidade n° 1323907, emitida pela SSP/SC em 12/07/2002 e CPF
477.669.809-91, de acordo com a Lei Municipal n® 1923, de 23/01/2009 e
autorizacdo da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, por meio dos Oficios n.°
2167 e 2168/2010/COPEM/SUBSEC4/STN/MF-DF, de 24/05/2010, tém justas e
contratadas as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — O FINANCIADOR abre ao FINANCIADO, e este aceita,
um crédito fixo até o limite de R$ 782.000,00 (setecentos e oitenta e dois mil reais),
que se destina a aquisigdo de maquinas e equipamentos, a ser provido com
recursos originarios de repasses da Agéncia Especial de Financiamento Industrial —
FINAME ou do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES,
no ambito do Programa de Intervengdes Viarias - Provias, autorizado pela
Resolucao n.° 3.365, de 26.04.2006, do Conselho Monetario Nacional, a conta do
Instrumento de Adesdo n.° 360, de 04.07.86, celebrado entre a FINAME e o
FINANCIADOR, e com base na homologac¢ao da PAC n.° 359-0/2010/0000076334-
9/301, para aplicagao na forma do orcamento anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - O crédito destina-se & aquisicéo de:

-01 (um) caminhdo novo, marca Mercedes-Benz, zero quildbmetro, modelo L-
1620/51, tracdo 6x2, distancia entre eixos de 5,17m, cor vermelha, ano/modelo
2010, motor OM-906 LA diesel, 06 cilindros verticais em linha, turbo e intercooler,
com poténcia de 231 CV a 2200 rpm, 06 marchas a frente e 01 a ré, direcao
hidraulica, cabine semi avangada, pneus 275/80 R 22, capacidade de carga (PBT)
22 toneladas, equipado com 3° eixo e levante pneuma tico de fabrica, suspensao
dianteira com molas parabdlicas, amortecedor de dupla agéo e barra estabilizadora,
suspensao traseira tipo balancin, chassi com resisténcia LNE 50, equipado com
cacamba basculante com capacidade minima de 12 m3, porta traseira com
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articulacao superior, sendo o dispositivo de abertura e fechamento automatico,
protetor de cabine, sistema de levantamento para capacidade minima de 25
toneladas vertical, com reservatério de 6leo de no minimo 23 Its, com comando
hidraulico acionado através de alavanca de controle, localizado dentro da cabina do
caminhdo e equipada com pistdo frontal, no valor de R$245.000,00 (duzentos e
quarenta e cinco mil reais) ; e

- 01 (uma) motoniveladora nova, marca New Holland, modelo RG 140.B, chassi
articulado, minimo de 25°(graus) para cada lado, m otor diesel de 06 cilindros, turbo
alimentado, com potencia liquida minima de 140 HP, transmissao “Power-shift” com
06 marchas a frente e 03 marchas a ré, controle totalmente hidraulico, sensivel a
carga, lamina central com comprimento minimo de 3.650 mm e angulo para talude
minimo de 90° (graus) e gira circulo com dentes externos, freios de servigco
multidisco em banho de 6leo autos ajustaveis de acionamento hidraulico e de
emergéncia através de acumuladores de nitrogénio, pneus 14.00 x 24 x 12 lonas —
g2 sem camaras, cabine rops/fops fechada com ar condicionado, equipada com
ripper traseiro com 05 dentes, peso operacional nao inferior a 14.160 kg, no valor
de R$545.000,00 (quinhentos e quarenta e cinco mil reais).

O crédito sera utilizado de uma so6 vez, respeitadas as programacgoes financeiras
da Finame e do BNDES, para pagamento das referidas aquisicdes, vedada a
aplicacao dos recursos em despesas correntes, conforme o disposto no art. 35,
paragrafo primeiro, inciso |, da Lei Complementar 101/2000.

CLAUSULA TERCEIRA - Os bens descritos na forma da CLAUSULA SEGUNDA
serdo fornecidos pelas empresas SAVEPE S.A. VEICULOS E PECAS, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 82.568.635/0001-54, localizada na BR-
101, km 412, Bairro Cidade Alta, Ararangua/SC, e SHARK MAQUINAS PARA
CONSTRUCAO LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
06.224.121/0003-65, localizada na BR-101, km 200, Bairro Serraria, Sao José/SC,
com sede na Avenida Santa Marina, n° 2210, Bairro Vila Albertina, Sdo Paulo/SP,
CNPJ 06.224.121/0001-01, conforme proposta vencedora na licitacido realizada em
01/07/2010, através do Pregao Presencial edital 59/2010, na Prefeitura Municipal de
Turvo. O pagamento dos mencionados bens, a que se destina o crédito aberto,
sera, em virtude de autorizacdo irrevogavel ora dada pelo FINANCIADO ao
FINANCIADOR, efetuado diretamente por este aos fornecedores.

CLAUSULA QUARTA - A diferenga entre o crédito aberto e o valor do orgamento
apresentado sera coberta mediante aplicacdo de recursos proprios do
FINANCIADO, obrigando-se este a comprovar, previamente e em propor¢cao ao
levantamento de cada parcela, a respectiva aplicagcdo de recursos proprios. Fica
excluido do crédito qualquer excesso que, porventura, se verificar na execucao do
plano orgado.

CLAUSULA QUINTA — O FINANCIADO declara-se ciente de que o desembolso dos
recursos que trata o presente CONTRATO por parte do FINANCIADOR, esta na
dependéncia de sua efetiva liberacao pelo érgao alocador, e, consequentemente,
isentando o FINANCIADOR de qualquer responsabilidade pelo descumprimento
dos respectivos cronogramas de liberagado de recursos.
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CLAUSULA SEXTA - Os recursos liberados, serdo transferidos pelo
FINANCIADOR, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da
liberagdo do BNDES/FINAME.

CLAUSULA SETIMA — O presente CONTRATO vencer-se-a dentro de 1.654 (um
mil, seiscentos e cinquienta e quatro) dias, obrigando-se o FINANCIADO a pagar,
em 15/02/2015, todas as responsabilidade dele oriundas, ai compreendidos:
principal, comissdo, reajuste monetario, juros, outros acessoérios e quaisquer
despesas, independentemente de qualquer aviso ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA OITAVA - O prazo de caréncia é de 6 (seis) meses, contado a partir do
dia 15 (quinze) imediatamente subsequente a data de formalizagcdo juridica da
operacao, vencendo-se a primeira parcela de encargos em 15/11/2010. O prazo de
amortizagdo é de 48 (quarenta e oito) meses, sendo as prestacbes mensais e
sucessivas, cada uma delas no valor do principal vincendo da divida, dividido pelo
numero de prestagdes de amortizagdo ainda ndo vencidas, vencendo-se a primeira
no dia 15 (quinze) do més subsequente ao do término do prazo de caréncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que a
abstencgao do exercicio, por parte do FINANCIADOR, de quaisquer direitos que lhe
assistam por forca do presente CONTRATO ou a concordancia com atrasos no
cumprimento ou inadimplemento de obrigacdo do FINANCIADO, ndo afetardo
aqueles direitos ou faculdades — que poderdo ser exercidos a qualquer tempo — e
nao alterardo, de nenhum modo, as condigdes estipuladas neste CONTRATO, nem
obrigardo o FINANCIADOR relativamente a vencimentos ou inadimplementos
futuros.

PARAGRAFO SEGUNDO - Qualquer recebimento das prestacdes fora dos prazos
avencgados constituira mera tolerancia que nao afetara de forma alguma as datas de
seus vencimentos ou as demais clausulas e condi¢cdes deste instrumento, nem
importara novagdo ou modificagdo do ajustado, inclusive quanto aos encargos
resultantes da mora, imputando-se ao pagamento do débito o valor recebido
obrigatoriamente na seguinte ordem: multa, juros moratdrios, juros remuneratérios,
comissdo de permanéncia, outros acessorios debitados, principal vencido e
principal vincendo. A quitacdo da divida resultante deste CONTRATO dar-se-a apos
a liquidacdo do saldo devedor das parcelas referidas nesta CLAUSULA.

CLAUSULA NONA - Se o FINANCIADO ndo pagar pontualmente quaisquer das
prestacdes previstas neste instrumento, ou se néo dispuser de saldo suficiente, nas
datas dos seus respectivos vencimentos, para que o FINANCIADOR promova os
lancamentos contabeis destinados as suas respectivas liquidagdes, conforme
expressamente previsto na CLAUSULA DECIMA-OITAVA, podera o FINANCIADOR
considerar vencidas antecipadamente, de pleno direito, todas as demais parcelas
ainda vincendas, assumidas nao so neste instrumento como em outros que tenha
firmado com o FINANCIADOR, e exigir o total da divida delas resultante,
independentemente de aviso extrajudicial ou interpelagao judicial. O FINANCIADOR
também podera considerar integralmente vencida e exigivel a divida resultante das
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operagoes existentes quando o FINANCIADO: a) diretamente ou através de
prepostos ou mandatarios, prestar ao FINANCIADOR informacdes incompletas ou
alteradas, inclusive através de documento publico ou particular de qualquer
natureza; b) diretamente ou através de prepostos ou mandatarios, deixar de prestar
informagdes que, se do conhecimento do FINANCIADOR, poderiam alterar seus
julgamentos e/ou avaliagdes; c) tornar-se inadimplente em outra(s) operacao (oes)
mantida(s) junto ao FINANCIADOR; d) exceder o limite de crédito concedido.

CLAUSULA DECIMA — Além das situagbes previstas na Clausula anterior, que
regula os casos que poderdo implicar o vencimento antecipado da(s) operacdo
(6es) existente(s), o FINANCIADOR podera suspender a liberagao de novos valores
quando o FINANCIADO deixar de apresentar ao FINANCIADOR, no prazo por este
indicado, a documentagao necessaria para renovacao do seu limite de crédito, bem
como quando o FINANCIADO for negativado em quaisquer 6rgaos de protecdo ao
crédito ou no cadastro de emitentes de cheques sem fundos (CCF), ou tiver
encerrada sua conta corrente em qualquer estabelecimento de crédito, em
decorréncia de normas emanadas do Banco Central do Brasil.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — Os juros sdo devidos a taxa de 0,327 (trezentos
e vinte e sete centésimos) pontos percentuais efetivos ao més, equivalentes a uma
taxa anual de 4 (quatro) pontos percentuais, acima da Taxa de Juros de Longo
Prazo — TJLP, divulgada pelo Banco Central do Brasil, incluido o del-credere
(spread de risco) de 3 (trés) pontos percentuais ao ano, observada a seguinte
sistematica:

I) O montante correspondente a parcela da Taxa de Juros de Longo Prazo — TJLP
que vier a exceder a 6 (seis) pontos percentuais ao ano sera capitalizado no dia 15
(quinze) de cada més de vigéncia deste instrumento e no seu vencimento ou
liquidacdo, apurado mediante a incidéncia do seguinte termo de capitalizagéo sobre
o saldo devedor, ai considerados todos os eventos ocorridos no periodo:

TC = [(1_+ TJLP)]V¥ - 1, sendo

1,06
TC = Termo de Capitalizacao;
TJLP = Taxa de Juros de Longo Prazo, divulgada pelo Banco Central do
Brasil, expressa em numero decimal; e
N = numero de dias existentes entre a data do evento financeiro e a data

de capitalizagdo, vencimento ou liquidacdo da obrigagdo,
considerando-se como evento financeiro todo e qualquer fato de
natureza financeira do qual resulte ou possa resultar alteracdo do
saldo devedor de titulo.
II) O montante referido no inciso “I” acima, que sera capitalizado, incorporando-se
ao principal da divida, sera exigivel juntamente com as parcelas de principal.
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III) Quando a Taxa de Juros de Longo Prazo — TJLP for superior a 6 (seis) pontos
percentuais ao ano, o percentual de juros acima fixado, acrescido da parcela nao
capitalizada da TJLP de 6 (seis) pontos percentuais ao ano, incidira sobre o saldo
devedor, nas datas de exigibilidade dos juros mencionados nesta clausula ou na
data de vencimento ou liquidacdo deste titulo, observado o disposto no inciso “I”
acima, e considerando para calculo diario de juros, o numero de dias decorridos
entre a data de cada evento financeiro e as datas de exigibilidade acima citadas.

IV) Quando a Taxa de Juros de Longo Prazo — TJLP for igual ou inferior a 6 (seis)
pontos percentuais ao ano, o percentual de juros acima fixado, acrescido da prépria
TJLP, incidira sobre o saldo devedor, nas datas de exigibilidade dos juros
mencionados nesta Clausula ou na data de vencimento ou liquidagao deste titulo,
sendo considerado, para o calculo diario de juros, o numero de dias decorridos
entre a data de cada evento financeiro e as datas de exigibilidade acima citadas.

V) O montante apurado nos termos dos incisos “llI” ou “IV”, conforme o caso, sera
exigivel a contar de 15/08/2010, trimestralmente, durante o prazo de caréncia, e,
mensalmente, durante o periodo de amortizacao, juntamente com as prestagdes do
principal, e no vencimento ou liquidacdo deste CONTRATO, observado o disposto
na CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA e CLAUSULA DECIMA-QUARTA.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - Na hipétese de vir a ser substituido o critério
legal de remuneragao dos recursos repassados ao BNDES, originarios do Fundo de
Participacdo PIS/PASEP e do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, a
remuneracao prevista neste CONTRATO podera, a critério do BNDES/FINAME,
passar a ser efetuada mediante utilizacdo do novo critério de remuneragao dos
aludidos recursos, ou outro, indicado pelo BNDES/FINAME que, além de preservar
o valor real da operacéo, a remunere nos mesmos niveis anteriores. Nesse caso, 0
FINANCIADOR comunicara a alteracao, por escrito, ao FINANCIADO.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - Todo vencimento de prestacdo de amortizacdo
de principal e encargos que ocorra em sabados, domingos ou feriados nacionais,
inclusive os bancarios, sera para todos os fins e efeitos, deslocado para o primeiro
dia util subsequente, sendo os encargos calculados até essa data, e iniciando-se,
também a partir dessa data, o periodo seguinte regular de apuragéo e calculo dos
encargos da operagao.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — A cobranga do principal e encargos sera feita
mediante Aviso de Cobranca expedido pelo FINANCIADOR, com antecedéncia,
pelo qual sera informado ao FINANCIADO o montante necessario a liquidagéo de
suas obrigacbes nas datas de vencimento. O nado recebimento do Aviso de
Cobrancga nao eximira o FINANCIADO da obrigagcao de pagar ao FINANCIADOR as
prestacdes do principal e encargos nas datas estabelecidas neste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — O FINANCIADO reconhecera como prova, para
determinacdo da divida resultante deste CONTRATO, os langamentos que o
FINANCIADOR fizer, a seu débito, sob aviso, e recibos, ordens, cheques ou saques
que venha a passar ou emitir, € o FINANCIADOR, por sua vez, os recibos ou
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comunicagdes que expedir sobre as quantias creditadas na respectiva conta, pelo
que a certeza e liquidez da divida nao estardo sujeitas a prévia verificagao do saldo
devedor, formado pelo principal, encargos financeiros, outros acessoérios e
quaisquer despesas, com a ressalva de poder o FINANCIADO reclamar contra
qualquer erro ou engano, dentro de 15 (quinze) dias da data do recebimento da
respectiva comunicagéo.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — Em caso de descumprimento de qualquer
obrigacdo legal ou convencional, ou no caso de vencimento antecipado da
operagao, serdo exigidos, a partir do inadimplemento e sobre o valor inadimplido, os
encargos financeiros abaixo, em substituicdo aos encargos de normalidade
pactuados:

a) comissao de permanéncia a taxa de mercado do dia do pagamento, nos termos
da Resolucgao 1.129, de 15.05.86, do Conselho Monetario Nacional;

b) juros moratérios a taxa efetiva de 1% (um por cento) ao ano;

c) multa de 2% (dois por cento) calculada e exigivel nas datas dos pagamentos,
sobre os valores em atraso a serem parcialmente pagos e, na liquidagédo do saldo
devedor, sobre montante inadimplido.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — O FINANCIADO obriga-se a satisfazer todas as
despesas que o FINANCIADOR fizer para seguranca, regularizagao ou cobrancga de
seus créditos.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - O FINANCIADO autoriza neste ato o
FINANCIADOR a debitar em sua conta corrente n°. 5.170-5, mantida junto a
agéncia 0993-8 — Turvo/SC, ou, na falta de recursos suficientes nessa conta, em
quaisquer outras contas de depdsito, os montantes necessarios a amortizagcao de
cada parcela, nos respectivos vencimentos, e ao pagamento final da divida.

PARAGRAFO UNICO — A autorizagdo contida nesta Clausula independe de
qualquer outra providéncia ou condicdo, ficando o FINANCIADO encarregado de
promover o empenho da respectiva despesa, por meio de empenho especifico ou
global, nos termos do art. 60, paragrafo 3°, da Lei 4.320/64, e do art. 16, paragrafo
1°, inciso |, da Lei complementar 101/2000.

CLAUSULA DECIMA-NONA - Até a liquidagdo da divida oriunda do presente
CONTRATO, fica o FINANCIADO obrigado a nado substituir a INSTITUI(;AO
DEPOSITARIA responsavel pela centralizacdo dos recursos do FINANCIADO e
pelo débito e transferéncia dos valores das amortizagées e pagamento final, sob
pena de vencimento antecipado deste CONTRATO e imediata exigibilidade da
divida, salvo quando o novo domicilio bancario seja agéncia do FINANCIADOR.

CLAUSULA VIGESIMA — Na hipétese de que, na data do vencimento de qualquer
prestacdo de principal e/ou acessorios, nao haja, na conta-corrente do
FINANCIADO, saldo em valor bastante para a integral realizagdo do montante
exigivel, podera o FINANCIADOR debitar o saldo especifico entdo disponivel, como
pagamento parcial do aludido montante e imputar os encargos de inadimplemento,
previstos na CLAUSULA DECIMA-SEXTA, sobre os valores faltantes que,
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juntamente com tais acréscimos, continuarao exigiveis e realizaveis na data em que
houver disponibilidade na conta-corrente do FINANCIADO indicada na CLAUSULA
DECIMA-OITAVA ou em qualquer outra conta-corrente.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - Fica o FINANCIADOR autorizado, a qualquer
tempo, ceder, transferir, caucionar o crédito oriundo deste instrumento, bem como,
ceder os direitos, titulos, garantias ou interesses seus a terceiros, na forma
regulamentada pelo Conselho Monetario Nacional.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - Sem prejuizo das hipéteses previstas nos
artigos 39 e 40 das “Disposi¢cdes Aplicaveis aos Contratos do BNDES” e da
comunicagao ao Ministério Publico, para os efeitos da Lei n°. 7.492, de 16.06.1986,
ocorrera o vencimento antecipado de todas as obrigagdes assumidas pelo
FINANCIADO, com exigibilidade da divida e imediata sustacdo de qualquer
desembolso, na hipétese de nao realizacdo do projeto objeto do financiamento,
assim como de aplicagdo dos recursos concedidos em finalidade diversa daquela
prevista neste CONTRATO, o que sujeitara o FINANCIADO a multa de 10% (dez
por cento) incidente sobre o montante dos recursos nao aplicados na forma
ajustada, substituindo os encargos pactuados na CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
pela aplicagdo, sobre o saldo devedor ja acrescido da multa de 10% ora admitida,
do percentual de 150% (cento e cinquenta por cento) dos Certificados de Depdsitos
Interbancarios — CDI, informados pela CETIP, verificados no periodo do
inadimplemento, percentual esse que sera acrescido do spread de risco 3% a.a.
(trés por cento ao ano), a partir da(s) data(s) em que os recursos foram liberados ao
FINANCIADO até a data da efetiva liquidacado do débito.

CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA — O FINANCIADO apresentou os seguintes
documentos com validade nesta data: Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de
Débito (CND) do INSS, numero de série 014292010-20001020, emitida em
22/02/2010; Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), do INSS, numero de
série 988369-83788, emitido em 17/02/2010; Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), numero de série 2010071416031141264422, emitido em 04/08/2010;
Certidao Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, numero de série F2A7.730B.F557.963D,
emitida em 15/04/2010; e recibo de entrega da Relagdo Anual de Informacdes
Sociais (RAIS), n° .856.1973.8041.625.95, emitido em 31/05/2010. Para efeito de
liberacao de recursos (integral e parcial), o FINANCIADO obriga-se a apresentar ao
FINANCIADOR o seguinte documento, com validade na(s) data(s) da(s)
liberacao(des): Certidao Negativa de Débito — CND do INSS.

CLAUSULA VIGESIMA-QUARTA — O FINANCIADO obriga-se a cumprir, no que
couber, as “Disposicoes Aplicaveis aos Contratos do BNDES”, aprovadas pela
Resolucdo n.° 665, de 10 de dezembro de 1987, parcialmente alteradas pela
Resolugéo n.° 775, de 16 de dezembro de 1991, pela Resolugédo n.° 863, de 11 de
marco de 1996, pela Resolugdo n.° 878, de 04 de setembro de 1996, e pela
Resolucao n.° 894, de 06 de margo de 1997, pela Resolugéo n.° 927, de 01 de abril
de 1998, e pela Resolucédo n.° 976, de 24 de setembro de 1991, todas da Diretoria
do BNDES, publicadas no Diario Oficial da Unido (Secao ), de 29 de dezembro de
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1987, 27 de dezembro de 1991, 08 de abril de 1996, 24 de setembro de 1996, 19
de marco de 1997, 15 de abril de 1998 e de 31 de outubro de 2001,
respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA-QUINTA — O FINANCIADO obriga-se a cumprir, no que
couber, as “Condigdes Gerais Reguladoras das Operacgdes” relativas a FINAME, a
serem realizadas de acordo com o Decreto n.° 59.170, de 02 de setembro de 1966,
microfilmadas sob o n.° 399.674, averbadas na coluna de anotag¢des do Registro n.°
4.879, do livro H-9, no 2° Oficio de Titulos e Documentos da Comarca do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro.

CLAUSULA VIGESIMA-SEXTA — O FINANCIADO obriga-se a cumprir, no que
couber, as normas relativas ao processamento das operagbes de crédito
estabelecidas pela FINAME e pelo BNDES, que declara conhecer e se obriga a
aceitar.

CLAUSULA VIGESIMA-SETIMA — O FINANCIADO assume o compromisso de
manter registro em separado de todas as aplicagdes de recursos no projeto em que
estao vinculados os bens financiados, compreendendo todas as fontes utilizadas.

CLAUSULA VIGESIMA-OITAVA — O FINANCIADO assume o compromisso de
permitir a FINAME, ao BNDES, ao Banco Central do Brasil e ao FINANCIADOR,
ampla fiscalizagao da aplicagdo dos recursos e do desenvolvimento das atividades
financiadas e da situagdo das garantias, franqueando a seus representantes ou
prepostos o livre acesso as dependéncias do FINANCIADO, bem como a quaisquer
documentos ou registro contabeis, juridicos ou de outra natureza, prestando-lhes o
FINANCIADO toda e qualquer informagado solicitada, sob pena de vencimento
antecipado deste CONTRATO e imediata exigibilidade da divida.

CLAUSULA VIGESIMA-NONA — O FINANCIADO obriga-se a cumprir o disposto na
legislagdo referente a Politica Nacional de Meio Ambiente, adotando, durante o
prazo de vigéncia deste CONTRATO, medidas e agbes destinadas a evitar ou
corrigir danos causados ao meio ambiente, seguranca e medicina do trabalho, ou
que possam vir a ser causados pelo projeto financiado.

CLAUSULA TRIGESIMA — O FINANCIADO obriga-se a manter em situagdo regular
suas obrigacdes junto aos 6rgdos do meio ambiente, durante o prazo de vigéncia do
CONTRATO.

CLAUSULA TRIGESIMA-PRIMEIRA — O FINANCIADO obriga-se a ndo ceder ou
transferir os direitos e obrigacdes decorrentes deste CONTRATO, bem como a nao
vender ou de qualquer forma alienar os bens financiados, sem autorizagdo expressa
da FINAME, sob pena de rescisdo de pleno direito do CONTRATO, o que
acarretara o vencimento de todas as obrigacbes por ele assumidas, tornando
imediatamente exigivel o total da divida, compreendendo o principal e os
acessorios, inclusive quanto as parcelas vincendas que se considerardo
antecipadamente vencidas, sem prejuizo das demais medidas e sangbes cabiveis.
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CLAUSULA TRIGESIMA-SEGUNDA — O FINANCIADO assume o compromisso de
mencionar expressamente a cooperacdo do FINANCIADOR, da FINAME e do
BNDES, como entidades financiadoras, sempre que fizer publicidade do bem, de
sua utilizacdo ou do empreendimento.

CLAUSULA TRIGESIMA-TERCEIRA — O FINANCIADO obriga-se a confeccionar e
manter na unidade financiada, em lugar visivel e de destaque, placa alusiva a
participacdo do Banco do Brasil S.A., com recursos do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econbdmico e Social - BNDES, nos seguintes termos:
"Empreendimento financiado pelo Banco do Brasil S.A., com recursos obtidos
através do BNDES".

CLAUSULA TRIGESIMA-QUARTA — O FINANCIADO obriga-se a atender as
intimacdes que lhe venha a ser feitas pelo FINANCIADOR no interesse da
segurancga e realizagdo do crédito ora aberto, na forma e no prazo que constarem
das mesmas intimagodes, as quais se tornarao efetivas pela aposi¢do do “ciente” do
FINANCIADO, ou em virtude de aviso por via postal. O nado atendimento das
intimagdes importara em resilicio do CONTRATO, independentemente de qualquer
outra formalidade, judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA TRIGESIMA-QUINTA — Obriga-se o FINANCIADO ainda a:

a) dar aviso ao FINANCIADOR, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
caso de pretender liquidar ou amortizar antecipadamente o empréstimo, s6 o
fazendo com anuéncia do FINANCIADOR, sem prejuizo de continuarem a cargo do
FINANCIADO todas as obrigacdes assumidas em decorréncia deste Instrumento;

b) observar, durante o prazo de vigéncia deste Instrumento, o disposto na
legislacéo aplicavel as pessoas portadoras de deficiéncia; e

c) para utilizagao de cada parcela do crédito, comprovar a regularidade da situagéo
perante os oOrgaos ambientais, ou quando tal comprovacdo ja tenha sido
apresentada e esteja em vigor, apresentar declaragdo formal a respeito dessa
regularidade e vigéncia.

CLAUSULA TRIGESIMA-SEXTA — O FINANCIADO obriga-se a providenciar a
publicacado do extrato deste Contrato, na Imprensa Oficial do municipio ou em outro
veiculo de comunicagao, usualmente utilizado para esta finalidade, até o quinto dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, em atendimento a exigéncia do art. 61, paragrafo unico, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA TRIGESIMA-SETIMA - O FINANCIADO declara-se ciente que foi

comunicado que:

a) os débitos e responsabilidades decorrentes de operagdes com caracteristicas de
crédito por ele realizadas serdo registrados no Sistema de Informacbes de
Crédito do Banco Central — SCR;

b) o SCR tem por finalidades fornecer informagcdes ao Bacen para fins de
supervisao do risco de crédito a que estao expostas as instituicbes financeiras e
propiciar o intercambio de informacdes entre essas instituicbes com o objetivo
de subsidiar decisdes de crédito e de negdcios;
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c) podera ter acesso aos dados constantes em seu nome no SCR por meio da
Central de Atendimento ao Publico do Bacen (CAP);

d) os pedidos de correcbes, de exclusbes e de manifestagdes de discordancia
quanto as informacdes constantes do SCR devem ser dirigidas ao Bacen ou a
instituicdo responsavel pela remessa das informagdes, por meio de
requerimento escrito e fundamentado, ou, quando for o caso, pela respectiva
deciséo judicial;

e) a consulta a quaisquer informagbes disponibilizadas pelas instituicbes
financeiras e registradas em seu nome, na qualidade de responsavel por débitos
ou garantias de operagdes, depende de prévia autorizacao.

CLAUSULA TRIGESIMA-OITAVA — O lugar de pagamento é a agéncia do
FINANCIADOR, nesta praga, e o foro da Capital Federal, salvo ao FINANCIADOR,
todavia, o direito de optar pelo desta Comarca, pelo do domicilio do FINANCIADO,
ou da situacdo de qualquer dos bens.

CLAUSULA TRIGESIMA-NONA - CENTRAIS DE ATENDIMENTO TELEFONICO -
Para eventuais informacbes, sugestbes, reclamagbes ou quaisquer outros
esclarecimentos que se fizerem necessarios a respeito deste Contrato de Abertura
de Crédito Fixo, o FINANCIADOR coloca a disposicao do FINANCIADO os
seguintes telefones:

Central de Atendimento BB-CABB:

- para capitais e regides metropolitanas: 4004 0001;

- demais regides: 0800 729 0001;

SAC - Servigco de Atendimento ao Consumidor: 0800 729 0722;

Central de Atendimento a pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800
729 0088;

Ouvidoria BB: 0800 729 5678.

Vai este assinado em 3 vias, com as testemunhas abaixo.

Turvo, 06 de agosto de 2010.

BANCO DO BRASIL S.A. FINANCIADO
Agéncia Turvo/SC Turvo Prefeitura
MARIO LUIZ BEZ BATTI RONALDO CARLESSI
Gerente de Agéncia Prefeito Municipal
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NESTOR RECO
Secretario de Administracao e Finangas

TESTEMUNHAS
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Edital Proc Seletivo 002/2010
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2010/
SME

O Municipio de Turvo-SC, torna publico que se acham abertas as
inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento
de vagas na area da educacdo para o cargo de Auxiliar de Ensino
da Educacgao Infantil.

Inscrigdes: As inscricOes serdo realizadas de 13 de dezembro de
2010 a 14 de dezembro de 2010, das 8:00 as 11:00 horas e das
13:30 as 16:00 horas, na Secretaria Municipal de Educagdo, Cul-
tura e Esportes de Turvo, localizada na Rua Leoberto Leal, 669,
Centro, Turvo-SC, com o preenchimento do Requerimento de Ins-
crigdo.

Prova Escrita: A prova sera realizada no dia 19 de dezembro de
2010, das 08:00 as 10:00 horas, nas dependéncias do C.E.I. Profa
Maria das Dores Cordeiro Angeloni (Vila Manenti). Somente sera
admitida a entrada do candidato que comparecer até o horario
estipulado e que estiver munido da Carteira de Identidade e do
Requerimento de Inscrigdo.

O edital completo sera afixado no mural e no site da Prefeitura
Municipal de Turvo www.turvo.sc.gov.br.

Turvo(SC), 06 de dezembro de 2010.
MARIA JOSE TEIXEIRA
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado

Associacoes

AMAUC

Assembleia Geral Ordinaria
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO 04/2010

Através deste edital, ficam convocados os Senhores Prefeitos e
Presidentes de Camaras de Vereadores, para participarem da As-
sembleia Geral Ordinaria da Associagdo dos Municipios do Alto
Uruguai Catarinense - AMAUC, que se realizara no dia 16 de de-
zembro de 2010, das 8h30min as 12h30min, tendo como local o
Espaco Cultural — Rua Nacional, s/n, na cidade de Ipira (préximo
ao Ginasio Municipal), com a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA

8h30 1. Abertura

8h35 2. Apreciacao da ata da reunido anterior 24.08.2010

3. Relatdrio das atividades desenvolvidas pela AMAUC em 2010
e proposta de trabalho para 2011. (Amauc, Consorcio Lambari e

840 15 amauC)

10h30 4. Prestacao de contas (até novembro 2010)

11 horas 5. Definicdo e assinatura do Contrato de Rateio para 2011

11h30 6. Eleicdo da Diretoria — Gestdo 2011
12 horas 7. Palavra livre

12h30 8. Encerramento com almogo

Concordia — SC, 29 de novembro de 2010.
FRANCISCO M. M. DE AGUIAR
Presidente da AMAUC

GRANFPOLIS

Resolucao N° 02/2010

RESOLUGAO N° 002/2010

O Presidente da Associacdo dos Municipios da Regiao da Grande
Floriandpolis - GRANFPOLIS, no uso de suas atribuices, e tendo
em vista a aprovagdo pela Assembléia Geral Ordinaria, realizada
no dia 26 de novembro de 2010, em Antonio Carlos,

RESOLVE:

01 - Aprovar o Orcamento da Associacdo dos Municipios da Regiao
da Grande Floriandpolis - GRANFPOLIS, para o exercicio de 2011,
onde, estima a Receita e fixa a Despesa em R$ 3.465.000,00 (trés
milhdes, quatrocentos e sessenta e cinco reais).

02 - A Receita sera realizada na forma do Anexo II, com o seguinte
desdobramento:

RECEITAS ORRENTES......ccoiviuiieiiini v v eeeae e R$ [3.445.000,00
Receita Patrimonial..........cceveiiiveivniie e eeens R$ [150.000,00
Transferéncias COrrentES. .....uuveeeeeeeeeeeeiiiirrrrreeeeeeeeens R$ [3.097.000,00
Outras Receitas Correntes.......ucvvireeeririnerenninissennnnns R$ [192.000,00

RECEITAS DE CAPITAL.....uttrrrirrieeeeeesssssnnnnnnrereeneeeens R$ 20.000,00
Alienacdo de BENS .....cccccvveeiiiiiiriee e R$ 20.000,00

TOTAL wrvvteeiieeeeesessiesrrrrr e e e e e e s s s s s ssnnnereeeas e e e s s sssssnnnnnnd R$ 3.465.000,00

03 - A Despesa sera realizada em conformidade com os anexos
integrantes desta Resolugdo, por ¢rgdos, fungdes, sub-fungdes,
programas, projetos, atividades e natureza da despesa, distribul-
dos da seguinte maneira:

I - DESPESA POR ORGAO

01 - Secretaria Executiva ......covvivvvnniinieirnnnnneeens R$ [790.000,00

02 - Assessoria p/ Assuntos Administrativos ........... R$ [120.000,00

03 - Assessoria p/ Assuntos Contabeis e Financ...... R$ [315.000,00

04 - Assessoria p/ Assuntos JUridicos ..........ccceerns R$ 255.000,00

05 - Assessoria. P/ Assuntos de Eng. e Arquitetura.. R$ [1.140.000,00

06 - Assessoria. P/ Assuntos Educacionais.............. R$ [70.000,00

05 - Assessoria. P/ Assuntos de Salde.................... R$ 1135.000,00

05 - Assessoria. P/ Assuntos de Assisténcia Social.. R$ [85.000,00

99 - Reserva de CONtiNgENCia ......ccvveeervirveeeerrirnnenns R$ [555.000,00
TOTAL evteeeeeeeee e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e R$ 3.465.000,00
11 - DESPESA POR FUNCAO

04 — AdMINISEraga0 ..vvvveevrirrereieiiereessiiree e ssineee e R$2.620.000,00

08 — ASSIStENCIA SOCIAl.vvrreeiirreeeeiirreeesrirrereesirreeens R$/85.000,00

10 — SAUAE....evveee e R$135.000,00

12 — EAUCAGCEAOD. c.uvveteieiieee s siire e s siine e e s srtn e e s sarae e e R${70.000,00

99 - Reserva de Contingéncia ......ceeeevivveeeviiinneenns R$|555.000,00
TOTAL wevtteiiieeei e s ieesirrreer e e s s e e s s ssssssnrae e e e e e e e e s s snnnnes R$ 3.465.000,00
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111 - DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA
DESPESAS CORRENTES ....cvvvveeviiiiniinnrreeeeeenns R$ [2.370.000,00
Pessoal e Encargos Sociais ...........cccevvrrereneennn R$ [1.670.000,00
Outras Despesas Correntes ..........ceeevvvvvvvnnnnnnnnns R$ [700.000,00
DESPESAS DE CAPITAL ..ovvviieiiiiieeceeeniee e eeeenaan, R$ /540.000,00
INVESEIMENTOS ...vvvvveiiieii e R$ /540.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA .....coveveverereeernnn. R$ [555.000,00
LI L7 A RSP R$ 3.465.000,00

04 - Os recursos da Reserva de Contingéncia sdo destinados a su-
plementar, por ato do Presidente da Associacdo, as dotacdes que
apresentarem deficiéncias no decorrer da execugdo orcamentaria;

05 - O Presidente da Associacdo dos Municipios fica autorizado a
abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 50% do
total da Despesa fixada nesta Resolucao, por conta do Excesso de
Arrecadacdo e do Superavit Financeiro;

06 — O Presidente da Associagdo dos Municipios fica autorizado
a remanejar dotagGes de um grupo de natureza de depesa para
outro, dentro da mesma categoria de programacao;

07 - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua aprovacao,
revogadas as disposigGes em contrario.

Floriandpolis, 03 de dezembro de 2010.
ADERBAL MANOEL DOS SANTOS

Prefeito Municipal de Sao Joao Batista
PRESIDENTE

Consorcios Publicos

ARIS

Ata da 12 Reunido Técnica ARIS
ATA DA 12 REUNIAO TECNICA DA AGENCIA REGULADORA INTER-
MUNICIPAL DE SANEAMENTO (ARIS)

No segundo dia do més de dezembro, do ano de dois mil e dez
(02/12/2010), estiveram reunidos em Floriandpolis, no Centro de
Convengdes (CENTROSUL - Av. Gustavo Richard, 850, Centro, Flo-
rianopolis/SC) os interlocutores (servidores publicos municipais)
nomeados pelos municipios consorciados para prestar informa-
¢Oes a ARIS, os representantes dos prestadores de servico de
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario, os representan-
tes da Vigildncia Sanitaria Estadual, Srs. José Délcio Steinbach e
Sérgio Ricardo de Brito, os representantes do Ministério PUblico
de Santa Catarina, Sra. Daniela Kramer Frassetto e André Renato
Rotta, e o representante do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, Sr. Otto Simdes, em atendimento ao convite para parti-
cipagdo da 12 Reunido Técnica da ARIS com a seguinte ordem do
dia: 1) O exercicio da titularidade e a regulacdo e fiscalizacdo dos
servicos publicos de saneamento basico: relagdo municipio/ regu-
lador/ prestador/ usuario e outros érgdos publicos de fiscalizacdo
e controle; 2) Agéncia ARIS: natureza, competéncias legais, fun-
cionamento, demandas aos municipios e prestadores, relagdo com
usuarios e 6rgdos publicos; 3) Apresentacdo do Plano de Trabalho
da ARIS para o exercicio do ano de 2011 e a cobranca das taxas
de regulacdo e fiscalizagdo: implicagdes ao municipio, aos presta-
dores e aos usuarios; e 4) Debate com os participantes. O Diretor
Geral da ARIS, Sr. Marcos Fey Probst, deu inicio aos trabalhos sau-
dando e agradecendo os presentes, conforme a lista de presenca
em anexo. Iniciou apresentado a estrutura organizacional e os
membros dos conselhos de Administragao, Fiscal e Regulagdo da

ARIS, dando énfase aos poderes de cada esfera, que garante a in-
dependéncia deciséria do Conselho de Regulacdo e da Diregdo Ge-
ral da ARIS. O Diretor Geral passou a dizer da importancia da no-
meacdo dos interlocutores de cada municipio consorciado a ARIS,
de forma a agilizar a comunicacdo entre os titulares da prestacao
de servigo de saneamento e agéncia reguladora. Da mesma forma
aduziu sobre a importancia do ente regulador estar concatenado
com outros 6rgaos de fiscalizacdo, a exemplo do TCE/SC, do MP/
SC e dos drgaos de Vigilancia Sanitaria. Também foi apresentado
o levantamento do diagndstico da gestdo do saneamento em cada
municipio, onde serdo levantadas as informac0es oficiais para o
primeiro diagndstico da gestdo do saneamento nos municipios
alvo da regulacdo. O Diretor Geral também aproveitou o momen-
to para mostrar aos convidados o site da ARIS e suas principais
informacOes, tais como: atas de assembléias, os municipios con-
sorciados, o diagndstico com base no SNIS/2008, as publicacdes
de obras de dominio publico, as principais legislagdes pertinentes
ao saneamento e as leis municipais de delegacdao dos servigos
de regulacdo e fiscalizagdo. Dando seguimento a sua explanagdo,
o Diretor Geral da ARIS salientou a preocupagao com 0s usua-
rios dos servigos, para que se crie canal eficiente de comunicacado
(0800), dentro da estrutura da Ouvidoria. Em seguida foram apre-
sentadas as taxas pela prestacdo dos servigos de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario, demonstrando o valor municipio
a municipio, bem como a base de calculo do tributo criado por
lei. Os diretores das autarquias municipais de agua e esgoto de
Sao Bento de Sul e Itapod questionaram quanto a regulagdo dos
servigos de esgotamento sanitario, uma vez que certos municipios
ndo contam com tal servigo. Segundo o Diretor Geral, mesmo que
o responsavel pela prestacdo de tal servico ndo executar a coleta
e o tratamento de esgoto no municipio, ainda assim ha o dever
da ARIS fiscalizar e regular o cumprimento dos contratos firmados
com os titulares e o respeito ao Plano Municipal de Saneamento
Basico, o que da margem a incidéncia e cobranca da respectiva
taxa de regulagdo. O Diretor Geral apresentou o Plano de Trabalho
da ARIS para 2011, onde consta para o segundo semestre o inicio
da regulacdo e fiscalizacao dos servicos referentes aos residuos
sélidos. Por fim, o Diretor Geral da ARIS colocou a palavra a dispo-
sigdo dos convidados, oportunidade na qual o Diretor da Autarquia
de Agua e Esgoto de Sdo Bento do Sul alertou para a dificuldade
do pagamento das taxas de regulacdo, em que pese saber que o
modelo adotado é o melhor custo/beneficio para o municipio, pois
dilui os custos com outros entes federativos. Dando por terminada
a reunido, o Diretor Geral da ARIS proferiu seu agradecimento
final. Eu, por designacdo, lavrei a presente ata, da qual dou fé.

André Antunes Miquelante
Eng. Sanitarista e Ambiental - CREA/SC n° 093934-1

Ata da 42 Assembleia Geral .
ATA DA 42 ASSEMBLEIA GERAL DA AGENCIA REGULADORA IN-
TERMUNICIPAL DE SANEAMENTO (ARIS)

No primeiro dia, do més de dezembro, do ano de dois mil e dez
(19/12/2010), estiveram reunidos em Floriandpolis, em segunda
chamada, no Centro de Convengbes (CENTROSUL - Av. Gustavo
Richard, 850, Centro, Floriandpolis/SC) os senhores prefeitos mu-
nicipais dos municipios consorciados a Agéncia Reguladora Inter-
municipal de Saneamento - ARIS, atendendo ao Edital de Convo-
cacao n. 002/2010, publicado em 23/11/2010 na edi¢do n. 620 do
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (www.diariomuni-
cipal.sc.gov.br), com a seguinte ordem do dia: 1) Analise da Pres-
tagdo de Contas Parcial de 2010; 2) Anélise e aprovagdo do Plano
de Trabalho para 2011; 3) Andlise e aprovacdo do Orcamento para
2011; 4) Eleicao dos nomes para composicao do Conselho de Re-
gulagdo; 5) Eleicao dos membros do Conselho de Administracao e
Fiscal para o anuénio de 2011; 6) Deliberacao e autorizagao para
a nomeacdo de cargos e cessdo de servidores publicos efetivos; 7)
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Autorizagdo para a mudanca de sede da ARIS; e 8) Outros assun-
tos. Feita a chamada nominal dos municipios consorciados, esta-
vam presentes os prefeitos dos Municipios de Aguas de Chapecd,
Alto Bela Vista, Cagador, Cunhatai, Fraiburgo, Garuva, I6mere, Ira-
ceminha, Irani, It4, Itapod, Jardindpolis, Mondai, Monte Carlo, Pal-
mitos, Quilombo, S3ao Bento do Sul, Saudades e Seara, conforme
lista de presenca assinada, perfectibilizando-se o quorum necessa-
rio para a deliberacdo e votagdo das matérias. O prefeito de Coro-
nel Freitas e presidente da ARIS, Sr. Mauri José Zucco, deu inicio
aos trabalhos saudando os presentes, passando a ler o Edital de
Convocacdo e posteriormente concedendo a palavra ao Diretor
Geral da ARIS, Sr. Marcos Fey Probst, que iniciou sua fala apresen-
tando os novos municipios consorciados. Foi apresentada de for-
ma detalhada a Prestacgdo de Contas Parcial e o Relatério de Ativi-
dades de 2010, bem como o Plano de Trabalho e o Orgamento
para 2011, sendo que todos os itens tiveram aprovacao da unani-
midade dos presentes. O Diretor Geral passou entdo a dizer da
necessidade de estruturagdo da ARIS com a nomeagdo de dois
coordenadores e um ouvidor, de livre nomeacdo e exoneragao; e
do provimento dos cargos de Analista de Regulacao e Fiscalizacao
(4 servidores), Engenheiro Sanitarista (3 servidores), Procurador
Juridico (1 servidor) e Agente Administrativo (2 servidores), me-
diante cessdo de servidores efetivos, com 6nus para o consorcio
ARIS. O Prefeito de Itapod, Sr. Ervino Sperandio usou da palavra
para requerer um estudo sobre a legalidade ou ndo da cessdo de
servidores publicos efetivos, principalmente no concernente a Lei
de Responsabilidade Fiscal. O Diretor Geral entdo sugeriu que fos-
se dado o encaminhamento do assunto pela Assembleia Geral,
condicionando a efetiva cessdo de servidores a prévia analise juri-
dica, sugestdo que foi acatada por unanimidade dos presentes,
que autorizou a cessao de servidores efetivos apds a apreciacao
juridica da matéria, devendo-se observar o limite de 50% de com-
prometimento da Receita Corrente Liquida com gastos de pessoal,
conforme sugestdo do prdprio Diretor Geral da ARIS. O Presidente
da ARIS apresentou o ponto da pauta relativo a mudanca do local
da sede da ARIS para a Rua Santos Saraiva, n. 1.546, bairro Es-
treito, Floriandpolis/SC, continuando a funcionar juntamente com
a sede da Federagdo Catarinense de Municipios - FECAM, fato que
foi autorizado por unanimidade dos presentes. Dando-se segui-
mento a Assembleia Geral, o Diretor Geral apresentou minuta de
Decreto dispondo sobre as regras para as audiéncias e consultas
publicas das normas de regulacdo da ARIS, o que foi aprovado por
unanimidade dos presentes. O Diretor Geral entao abriu o proces-
so de eleicdo do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal,
para 0 ano de 2011, sendo que por unanimidade de votos dos
presentes foi solicitada a formagdo de chapa Unica para cada Con-
selho, composta pelos atuais representantes ja eleitos, nos se-
guintes termos: Conselho de Administracdo: Sr. Mauri José Zucco
- Presidente (Municipio de Coronel Freitas); Sr. Nelmar Pinz (Muni-
cipio de Fraiburgo); Sr. Jodo Romdo (Municipio de Garuva); Sr.
Lenoir da Rocha (Municipio de Mondai) e Sr. Roberto Carlos de
Souza (Municipio de Navegantes). Conselho Fiscal: Sr. Dilmar An-
tonio Fantinelli - Presidente (Municipio de Abelardo Luz); Sr. Evan-
dro Jodo dos Santos (Municipio de Paulo Lopes); Sr. Magno Boll-
mann (Municipio de Sao Bento do Sul); Sra. Laci Grigolo (Municipio
de Seara) e Sr. Sérgio Luiz Persch (Municipio de Bom Jesus do
Oeste). Por unanimidade de votos, foram reeleitos todos os mem-
bros para o anuénio de 2011, nos termos do artigo 17, § 1° do
Protocolo de Intencbes que faz parte do Contrato de Consorcio
Publico. Em seguida o Diretor Geral deu inicio a apresentacdo das
regras e requisitos para a eleicdo do Conselho de Regulagdo, apre-
sentando a lista triplice formada pelo Conselho de Administragdo,
com a leitura de todos os 21 (vinte e um) curriculos dos candida-
tos a ocuparem as fungdes no Conselho de Regulagao, destacando
a formacdo e a experiéncia profissional de cada um deles. Antes
do inicio da votacao, o Presidente da ARIS sugeriu que em caso de
vacancia da funcdo de cada uma das vagas a ser preenchida no
Conselho de Regulacdo, que seja chamado o segundo mais vota-
do, o que foi aprovado pela unanimidade dos presentes, tornando

agil a nomeagdo e dando transparéncia ao processo de escolha,
nos termos do artigo 30, § 3° do Protocolo de Intencdes que faz
parte do Contrato de Consdrcio Publico. Ainda, a Assembleia Ge-
ral, por unanimidade dos presentes, deliberou que o jeton devido
a cada membro do Conselho de Regulagdo somente sera pago a
partir de julho de 2011, quando a ARIS ja possuir estabilidade fi-
nanceira. O Diretor Geral certificou se que cada prefeito de muni-
cipio consorciado a ARIS, presente a Assembleia Geral, portava
uma cédula azul de votacdo, identificando-o diante dos demais
presentes ao recinto, para identificacdo dos votos dados. O Diretor
Geral entdo deu inicio a votagdo separada de cada uma das 7
(sete) vagas existentes, nos termos do artigo 29, § 3° do Protoco-
lo de Intengdes que faz parte do Contrato de Consorcio Publico,
sendo que para a vaga de Engenheiro Civil foram concedidos 10
(dez) votos ao Sr. Afonso Veiga Filho, 5 (cinco) votos ao Sr. Luiz
Fernando Marcolla e 4 (quatro) votos ao Sr. Dejan Dinis de Souza;
para a vaga de Contador foram concedidos 12 (doze) votos para o
Sr. Marcos Fernando Zanella, 7 (sete) votos para o Sr. Gilberto
Brasil e nenhum voto para o Sr. Alexandre Alves; para a vaga de
Engenheiro Sanitarista foram concedidos 13 votos para o Sr. André
Antunes Miquelante, 4 (quatro) votos para o Sr. Mario Francisco
Figueiredo Meyer e 2 (dois) votos para a Sra. Jamile Wagner; para
a vaga de Advogado foram concedidos 14 (quatorze) votos para o
Sr. Gilberto Valente Canali, 4 (quatro) votos para o Sr. Mario Lang
de S. Thiago e 1 (um) voto para a Sra. Vera Back Sartoretto; para
a vaga de Economista foram concedidos 10 (dez) votos ao Sr.
Marcello Panosso Mendonga, 6 (seis) votos ao Sr. Célio Francisco
Simdo e 3 (trés) votos ao Sr. William Carlos Narzetti; para a vaga
de Bidlogo foram concedidos 11 (onze) votos para a Sra. Nadia
Boff Ribeiro, 5 (cinco) votos para a Sra. Fabiane de Carvalho Rosa
e 3 (trés) votos para a Sra. Francieli Stano Torres; para a vaga de
Administrador foram concedidos 8 (oito) votos para a Sra. Michele
Batista, 7 (sete) votos para o Sr. Luciano Rossi Pinheiro e 4 (qua-
tro) votos para o Sr. Nilton Tadeu Neves Andrade. Desta forma, a
composigdo do Conselho de Regulagdo ficou assim eleita: Afonso
Veiga Filho, Marcos Fernando Zanella, André Antunes Miquelante,
Gilberto Valente Canali, Marcello Panosso Mendonga, Nadia Boff
Ribeiro e Michele Batista. A posse dos eleitos devera ser realizada
ainda em dezembro de 2011, em data a ser providenciada pelo
Diretor Geral, oportunidade em que deverdo os conselheiros apre-
sentar comprovante de regularidade junto ao respectivo Conselho
de Regulamentacado Profissional e termo de compromisso da ine-
xisténcia de contas rejeitadas quando do exercicio de cargos ou
fungdes publicas e de condenacao criminal ou por ato de improbi-
dade administrativa. Ainda, foi aprovada prorrogagdo do convénio
de cooperagdo técnica e financeira com a FECAM. E dando por
terminada a eleicdo, o Diretor Geral agradeceu a presenca de to-
dos e devolveu ao presidente a palavra para o encerramento da
Assembleia Geral. E eu, por assim ter sido designado, lavrei os
presentes fatos e declaro-os como auténticos.

Edinando Luis Brustolin - OAB/SC 21.087

CINCO

Resolucao n. 011/2010

Resolugdo n. 011/2010

DispOe sobre a nomeacgado de Comissdao Permanente de Licitagdo e
da outras providéncias.

O Presidente do Consodrcio Integrado do Contestado - CINCO,
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais, contratuais e estatutarias, em cumprimento as
disposicoes do Protocolo de IntencGes, do Contrato de Consor-
cio Publico e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO as disposi-
cOes da Lei 8.666/93, da Lei Federal 11.107/05 e Decreto Federal
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6.017/05;

RESOLVE:

Art. 19, Constituir como Comissao Permanente de Licitagdo do
Consorcio Integrado do Contestado - CINCO, a nomeada para o
Municipio de Fraiburgo, nos termos do Decreto Municipal n. 0007,
de 05 de janeiro de 2010, conforme autorizado através do Decreto
n. 0359, de 07 de dezembro de 2010.

Art. 20, Esta resolucdo entra a vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 08 de dezembro de 2010.
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito de Fraiburgo

Resolugao n. 012/2010

Resolugao n. 012/2010

DispOe sobre a nomeacdo de Pregoeira, Pregoeira Substituta e
Equipe de Apoio e da outras providéncias.

O Presidente do Consorcio Integrado do Contestado - CINCO,
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicoes legais, contratuais e estatutarias, em cumprimento as
disposicdes do Protocolo de Intenc¢des, do Contrato de Consdrcio
Publico e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO as disposices
da Lei 10.520/02, da Lei Federal 11.107/05 e Decreto Federal
6.017/05;

RESOLVE:

Art. 19, Constituir como Pregoeira, Pregoeira Substituta e Equi-
pe de Apoio do Consorcio Integrado do Contestado - CINCO, as
nomeadas para o Municipio de Fraiburgo, nos termos do Decreto
Municipal n. 0008, de 05 de janeiro de 2010, conforme autorizado
através do Decreto n. 0360, de 07 de dezembro de 2010, para
realizacdo de procedimentos referente a realizacdo de licitacao na
modalidade de Pregdo.

Art. 29, Esta resolugdo entra a vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Fraiburgo, 08 de dezembro de 2010
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito de Fraiburgo

Resolucao n. 013/2010

Resolugdo n. 013/2010

DispGe sobre o Regulamento do Registro de Pregos no ambito do
Consorcio Integrado do Contestado - CINCO e da outras provi-
déncias.

O Presidente do Consédrcio Integrado do Contestado - CINCO,
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais, contratuais e estatutarias, em cumprimento as
disposicdes do Protocolo de Intencdes, do Contrato de Consodrcio
Publico e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO as disposigbes
da Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, da Lei Federal
11.107/05 e Decreto Federal 6.017/05;

RESOLVE:

Art. 19, O Sistema de Registro de Precos visando a aquisicdo de
bens e servigos para o Consorcio Integrado do Contestado - CIN-
CO, inclusive, através de licitacdo compartilhada com os munici-
pios consorciados, obedecera ao disposto nesta Resolucdo.

Art. 29, Para os efeitos desta Resolugao sao adotadas as seguintes
definicoes:

I - Sistema de Registro de Precos - SRP: conjunto de procedimen-
tos para registro formal de precos relativos a prestacao de servigos
e aquisicdo de bens, para contratagOes futuras;

II - Ata de Registro de Pregos: documento de carater obrigacional
em que sao averbados os 6rgdos participantes, os pregos, os for-
necedores de bens ou prestadores de servigos e as quantidades e
condigc")es a serem observadas nas futuras contratagoes;

III - Orgao Gerenciador: o Consorcio Integrado do Contestado -
CINCO é o responsavel pelo gerenciamento do SRP, inclusive a
condugdo da licitagdo;

IV - Orgdo Participante: 6rgado, entidade ou municipio consorciado
que participa dos procedimentos iniciais do SRP e integra a Ata de
Registro de Pregos.

Art. 30, Serd adotado, preferencialmente, o Sistema de Registro
de Precos nas seguintes hipdteses:

I - quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver neces-
sidade de contratagOes freqlientes;

II - quando for mais conveniente a aquisicao de bens com previsao
de entregas parceladas ou contratacdo de servicos necessarios ao
Consorcio Publico para o desempenho de seus objetivos e finali-
dades;

III - quando for conveniente a aquisicao de bens ou a contratacao
de servigos para atendimento a mais de um 6rgao, entidade ou
municipio consorciado, ou a programas; e

IV - quando pela natureza do objeto ndo for possivel definir pre-
viamente o quantitativo a ser demandado pelo Consoércio Publico.

Art. 49, As licitacdes para o Sistema de Registro de Precos - SRP
serao realizadas nas modalidades Pregao e Concorréncia, nos
termos da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e da
Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, respectivamente,
adotando-se o tipo menor prego.

Paragrafo Unico. O Sistema de Registro de Pregos - SRP sera pre-
cedido de ampla pesquisa de mercado.

Art. 59. Caberd ao Orgdo Gerenciador a prética dos atos de con-
trole e administragdo do Sistema de Registro de Precos - SRP, em
especial:

I - consolidar todas as informagdes relativas a estimativa individual
e total de consumo, bem como promover as devidas adequacgdes
com vistas a definicao das especificacdes técnicas ou dos projetos
basicos para atender aos requisitos de padronizacdo;

IT - realizar ampla pesquisa de mercado visando aferir os pregos
efetivamente praticados antes da realizagdo do certame e ap0ds,
sempre que julgar necessario, para aferir a compatibilidade dos
pregos registrados com os efetivamente praticados;

III - obter a concordancia dos drgdos participantes em relacao
as especificacdes e aos quantitativos do objeto a ser licitado ou o
projeto basico, quando for o caso;

IV - realizar o procedimento licitatdrio pertinente;

V - indicar os fornecedores, sempre que solicitado, obedecendo a
ordem de classificacao e os quantitativos de contratacdo definidos
pelos 6rgdos participantes do Sistema de Registro de Pregos - SRP;
VI - conduzir os procedimentos relativos a revisdao dos precos re-
gistrados e a aplicacdo de penalidades;

Art. 6°. Cabera ao Orgdo, entidade ou Municipio participante:

I - manifestar interesse em participar do Sistema de Registro de
Precos - SRP, informando ao Orgdo Gerenciador a sua estimativa
de consumo e suas pretensdes quanto as especificagdes técnicas
ou quanto ao projeto basico ou termo de referéncia, conforme o
caso;

II - assegurar que todos os atos para sua inclusao no Sistema
de Registro de Precos - SRP estejam devidamente formalizados e
aprovados pela autoridade competente;

III - manifestar ao Orgdo Gerenciador sua concordancia com o
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objeto a ser licitado, antes da realizagao do procedimento licita-
torio;

IV - manter-se informado sobre o andamento do Sistema de Re-
gistro de Precos - SRP, inclusive em relagdo as alteragGes porven-
tura ocorridas, com o objetivo de dar correto cumprimento as suas
disposicoes;

V - indicar o gestor do contrato;

VI - conduzir os procedimentos relativos a aplicacdo de penali-
dades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais,
mantendo o Orgdo Gerenciador informado a respeito, sobretudo
quanto ao resultado dos referidos procedimentos.

Art. 70, Além das atribuicOes previstas no artigo 67 da Lei Federal
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, cabera ao gestor do contrato:
I - consultar o Orgao Gerenciador quando da necessidade de con-
tratacdo, a fim de obter a indicagdo do fornecedor, dos quantita-
tivos a que este ainda se encontra obrigado e dos pregos regis-
trados;

II - assegurar-se de que a contratacdo a ser celebrada atende aos
seus interesses, sobretudo quanto aos pregos registrados, infor-
mando ao Orgdo Gerenciador eventual desvantagem quanto a sua
utilizacdo; )

III - encaminhar ao Orgdo Gerenciador as informacgdes sobre a
contratacdo efetivamente realizada;

IV - zelar pelo cumprimento das obrigacdes contratualmente as-
sumidas; .

V - informar ao Orgdo Gerenciador quando o fornecedor ndo aten-
der as condicOes estabelecidas no edital ou recusar-se a firmar o
contrato.

Art. 80, O Consorcio Publico, quando da aquisicdo de bens ou con-
tratagdo de servigos, podera subdividir a quantidade total do item
em lotes, sempre que comprovado técnica e economicamente vi-
avel, de forma a possibilitar maior competitividade, observado,
neste caso, dentre outros, a quantidade minima, o prazo e o local
de entrega ou de prestacdo dos servigos.

§ 1°. No caso de servigos, a subdivisdo se dara em funcdo da uni-
dade de medida adotada para afericao dos produtos e resultados
esperados, e sera observada a demanda especifica de cada 6rgao,
entidade ou municipio participante do certame.

§ 29. Nos casos previstos no paragrafo primeiro, devera ser evita-
da a contratacdo, num mesmo 6rgdo, entidade ou municipio, de
mais de uma empresa para a execugao de um mesmo servigo em
uma mesma localidade, com vistas a assegurar a responsabilidade
contratual e o principio da padronizacao.

§ 39, Na previsdo editalicia ndo sera admitida cotacdo de quanti-
dades inferiores as demandadas na licitagdo.

Art. 99, Ao preco do primeiro colocado poderdo ser registrados
tantos fornecedores quantos necessarios para que, em fungdo das
propostas apresentadas, seja atingida a quantidade total estimada
para o item ou lote, observando-se o seguinte:

I - o prego registrado e a indicacdo dos respectivos fornecedores
serdo divulgados em 6rgdo oficial do Consorcio Publico e ficardo
disponibilizados durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;
II - quando das contratacOes decorrentes do registro de pregos
devera ser respeitada a ordem de classificacdo das empresas
constantes da Ata; e

III - os drgdos, entidade e municipios participantes do registro de
precos deverao, quando da necessidade de contratagdo, recorre-
rem ao orgao gerenciador da Ata de Registro de Precos, para que
este proceda a indicagdo do fornecedor e respectivos precos a
serem praticados.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do 6rgdo gerencia-
dor, quando a quantidade do primeiro colocado ndo for suficien-
te para as demandas estimadas, desde que se trate de objetos
de qualidade ou desempenho superior, devidamente justificada e
comprovada a vantagem, e as ofertas sejam em valor inferior ao
maximo admitido, poderdo ser registrados outros precos.

Art. 10. A existéncia de pregos registrados nao obriga o Consorcio
Publico a firmar as contratacdes que deles poderdo advir facultan-
do-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo preten-
dida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia
de fornecimento em igualdade de condigdes.

Art. 11. O prazo de validade da Ata de Registro de Prego nao
podera ser superior a um ano, computadas neste as eventuais
prorrogacoes.

Paragrafo Unico. As contratacGes decorrentes do Sistema de Re-
gistro de Precos - SRP terdo sua vigéncia estabelecida conforme
as disposicdes contidas nos editais e respectivos instrumentos
de contrato, observado o disposto no artigo 57 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 12. A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera
ser utilizada por qualquer 6rgdo, entidade, ou municipio consor-
ciado ao Consorcio Integrado do Contestado - CINCO que ndo
tenha participado do certame licitatorio, mediante prévia consulta
ao 6rgdo gerenciador, desde que devidamente comprovada a van-
tagem.

§ 10, Os drgdos, entidades e municipios que ndo participaram do
registro de pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro
de Precos, deverdao manifestar seu interesse junto ao érgao ge-
renciador da Ata, para que este indique os possiveis fornecedores
e respectivos precos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificagao.

§ 20. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de
Precos, observadas as condigGes nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou ndo do fornecimento, independentemente dos quan-
titativos registrados em Ata, desde que este fornecimento nao
prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

§ 39. As aquisicdes ou contratagdes adicionais a que se refere
este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgdo, entidade ou municipio
consorciado, a cem por cento dos quantitativos registrados na Ata
de Registro de Pregos.

Art. 13. O edital de licitacao para o Sistema de Registro de Pre-
¢os - SRP observara, no que couber, as disposicGes do artigo 40
da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e do artigo 49,
inciso I, da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e sua
regulamentacao, e indicara:

I - a estimativa de quantidades a serem contratadas no prazo de
validade do registro;

II - a quantidade minima de unidades a ser cotada, por item, no
caso de bens;

III - o prazo de validade do registro de precos;

IV - os drgdos, entidades ou municipios consorciados participantes
do respectivo SRP;

V - os locais e prazos de entrega e de execucdo do objeto.

VI - os modelos de planilhas de custo, quando cabiveis;

VII - as penalidades a serem aplicadas por descumprimento das
condicOes estabelecidas.

VIII - definicdo de indice econdmico adequado ao objeto da licita-
¢do e que sera utilizado nos eventuais reajustes;

IX - critérios econdmicos adotados como parametros para evolu-
¢ao dos custos;

X - critérios para deliberagdo e periodicidade dos reajustes;

§ 19, O edital podera admitir, como critério de adjudicacao, a ofer-
ta de desconto sobre tabela de pregos praticados no mercado,
nos casos de pegas de veiculos, medicamentos, passagens aéreas,
manutengOes e outros similares.

§ 29. Quando o edital prever o fornecimento de bens ou presta-
¢do de servigos em locais diferentes, é facultada a exigéncia de
apresentacao de proposta diferenciada por regidgo, de modo que
Q0s precos sejam acrescidos os respectivos custos, variaveis por
regiao.

Art. 14. Os pregos registrados, quando sujeitos ao controle oficial,
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poderdo ser reajustados nos termos e prazos fixados pela Admi-
nistracao.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se igualmente nos
casos de incidéncia de novos impostos ou taxas e de alteracdes
das aliquotas dos ja existentes.

Art. 15. Homologado o resultado da licitacdo, o érgao gerenciador,
respeitada a ordem de classificacao e a quantidade de fornecedo-
res a serem registrados, convocara os interessados para assinatu-
ra da Ata de Registro de Precos que, tera efeito de compromisso
de fornecimento nas condicdes estabelecidas.

§ 19, O primeiro colocado e os licitantes que concordarem em exe-
cutar o objeto da licitacdo pelo prego do primeiro colocado serao
convocados para assinar a ata de registro de pregos.

§ 20. O licitante que, convocado para assinar a ata, deixar de fazé-
lo no prazo fixado, dela sera excluido.

§ 3°. Colhidas as assinaturas, o Orgdo Gerenciador providenciara
a publicacdo da Ata e, se for o caso, do ato que promover a exclu-
sao de que trata o paragrafo anterior.

Art. 16. A contratacdo com os fornecedores registrados, apds a
indicacdo pelo 6rgao gerenciador do registro de precos, sera for-
malizada pelo 6rgdo interessado, por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagao
de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no
art. 62 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 17. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracdes, obe-
decidas as disposicdes contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

§ 19, O prego registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo
gerenciador da Ata promover as necessarias negociagdes junto
aos fornecedores.

§ 2°. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superve-
niente, tornar-se superior ao preco praticado no mercado o érgao
gerenciador devera:

I - convocar o fornecedor visando a negociacdo para redugdo de
precos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado;

II - frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado do compro-
misso assumido; e

III - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociacao.

§ 39. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente
comprovado, ndo puder cumprir 0 compromisso, 0 6rgao geren-
ciador podera:

I - liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacao
da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e compro-
vantes apresentados, e se a comunicacao ocorrer antes do pedido
de fornecimento; e

II - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade
de negociagao.

§ 4°. Nao havendo éxito nas negociagOes, o érgdo gerenciador de-
vera proceder a revogacdo da Ata de Registro de Pregos, adotando
as medidas cabiveis para obtencdo da contratagao mais vantajosa.

Art. 18. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

I - descumprir as condicdes da Ata de Registro de Precos;

II - recusar-se a celebrar o contrato ou ndo retirar o instrumento
equivalente, no prazo estabelecido pelo Consorcio Publico, sem
justificativa aceitavel;

III - ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado; e

1V - tiver presentes razdes de interesse publico.

V - for declarado inidoneo para licitar ou contratar com o Consor-
cio PUblico ou com os municipios consorciados, nos termos do arti-
go 87, inciso 1V, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

VI - for impedido de licitar e contratar com o Consdrcio Publico e
municipios consorciados, nos termos do artigo 7° da Lei Federal
n°. 10.520, de 17 de julho de 2002.

§ 19, O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, asse-
gurados o contraditério e a ampla defesa, serd formalizado por
despacho da autoridade competente do 6rgdo gerenciador.

§ 20, O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro
de prego na ocorréncia de fato superveniente que venha compro-
meter a perfeita execucdo contratual, decorrentes de caso fortuito
ou de forga maior devidamente comprovados.

Art. 19. Aplicam-se ao Sistema de Registro de Pregos - SRP e as
contratagOes dele decorrentes as penalidades previstas nas Leis
Federais n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e n°. 10.520, de 17
de julho de 2002, conforme o caso.

§ 19, Os procedimentos para aplicacdo de penalidades de adver-
téncia e multa relativas ao inadimplemento de obrigagdes contra-
tuais, serdo conduzidos no ambito do Orgdo Participante contra-
tante e as penalidades serao aplicadas por autoridade competente
do mesmo 6rgao.

§ 20. Os procedimentos para aplicacao das demais penalidades
ndo indicadas no paragrafo anterior serdo conduzidos no ambito
do Orgdo Gerenciador e as penalidades serdo aplicadas por auto-
ridade competente do mesmo 6rgao.

Art. 20. O Sistema de Registro de Precos - SRP podera ser realiza-
do com a utilizacao de recursos de tecnologia da informacao, nos
termos de regulamentacdo especifica.

Art. 21. Esta resolucdo entra a vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Fraiburgo, 08 de dezembro de 2010
NELMAR PINZ

Presidente do CINCO

Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato 0001/2010/CINCO
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N© 0001/2010/CINCO

Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA. Objeto: fornecimento de li-
cencas de uso com acessos simultaneos, nao exclusiva, mediante
contratacao de empresa para locacdo dos sistemas de Contabi-
lidade Publica, Folha de Pagamento e Compras e Licitagdes em
ambiente windows, utilizando banco de dados relacional. Também
faz parte do objeto a prestacdao dos seguintes servigos especiali-
zados: a) Manutencdo legal e corretiva durante o periodo contra-
tual. b) Configuracao e parametrizacao conforme procedimentos
do Instituto. c) Suporte técnico operacional, exclusivamente nos
SISTEMAS contratados. d) Servicos de alteracdes especificas do
Consorcio Publico, quando solicitado. Valor Total do Contrato: R$
5.594,10 (cinco mil, quinhentos e noventa e quatro reais e dez
centavos). Data: 21.10.2010. Vigéncia: 31.10.2010 a 31.10.2011,
podendo ser prorrogado (artigo 57, 1V, Lei 8.666/93). Fundamen-
tacdo: Dispensa de Licitagdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei
8.666/93.

Nelmar Pinz - Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato 0002/2010/CINCO
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N© 0002/2010/CINCO

Contratada: SCHNEIKER & CIA LTDA. Objeto: fornecimento de
combustivel dleo diesel comum para abastecimento de maquinas
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pertencentes ao Consorcio Publico. Valor Total do Contrato: R$
1.980,00 (um mil, novecentos e oitenta reais). Data: 24.11.2010.
Vigéncia: 24.11.2010 a 31.12.2010. Fundamentacdo: Dispensa de
Licitacdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

Nelmar Pinz - Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato 0003/2010/CINCO
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N©° 0003/2010/CINCO

Contratada: ALFA LIA PRESTADORA DE SERVICOS LTDA. Objeto:
prestacao de servicos de transportes de maquinas pertencentes
ao CONTRATANTE para realizagdo de servicos de maquinas nos
municipios consorciados. Valor Total do Contrato: R$ 1.572,00
(um mil, quinhentos e setenta e dois reais). Data: 24.11.2010.
Vigéncia: 24.11.2010 a 31.12.2010. Fundamentacdo: Dispensa de
Licitagdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

Nelmar Pinz - Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato 0004/2010/CINCO
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N©° 0004/2010/CINCO

Contratada: POSTO SERIBA LTDA. Objeto: fornecimento de com-
bustivel dleo diesel comum para abastecimento de maquinas per-
tencentes ao Consdrcio Publico a servico no Municipio de Arroio
Trinta. Valor Total do Contrato: R$ 2.000,00 (dois mil reais). Data:
24.11.2010. Vigéncia: 24.11.2010 a 31.12.2010. Fundamenta-
cdo: Dispensa de Licitagdo - artigo 24, II e paragrafo Unico, Lei
8.666/93.

Nelmar Pinz - Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato 0005/2010/CINCO
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO N©° 0005/2010/CINCO

Contratada: SITIO HOTEL SAN GHERMANN LTDA ME. Objeto:
prestacao de servigos de hospedagem com café de manha e jan-
tar em estabelecimento de propriedade do CONTRATADO aos em-
pregados publicos do CONTRATANTE. Valor Total do Contrato: R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais). Data: 26.11.2010. Vigéncia:
26.11.2010 a 31.12.2010. Fundamentagdo: Dispensa de Licitagdo
- artigo 24, 1II e paragrafo Unico, Lei 8.666/93.

Nelmar Pinz - Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

Extrato de Contrato de
CINCO/0001/2010-19
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO
EXTRATO DO CONTRATO DE PROGRAMA
C0O/0001/2010-19

Contrato de Programa celebrado entre o Municipio de Fraiburgo e
o Consorcio Integrado do Contestado - CINCO.

OBJETO: I - Realizacao de servigos de maquinas e manutencado de
iluminagdo publica, a fim de proporcionar melhorias na infraestru-
tura dos municipios consorciados;

IT - Aquisigdo, administragdo ou gestdo associada de bens e

Programa CTP/

CTP/CIN-

servigos, bem como o compartilhamento de equipamentos, ins-
talagGes, maquinas e pessoal, para desenvolvimento de acoes de
infraestrutura ou programas Federais e Estaduais nos municipios
consorciados;

III - A realizacdo de licitagdo compartilhada da qual, nos termos
do edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por
orgdos ou entidades dos municipios consorciados;

IV - Realizacdo de servigos publicos conjuntos correlatos as fina-
lidades do Consdrcio Integrado do Contestado - CINCO, estabele-
cido no Protocolo de Intengdes e Contrato de Consércio Publico;
V - Auxiliar e orientar na formagao de cursos e treinamentos aos
servidores e empregados publicos;

VI - Integragdo em niveis executivos das diversas agdes com o
meio ambiente e desenvolvimento de agdes conjuntas de vigilan-
cia sanitdria, epidemioldgica e infraestrutura;

VII - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicdes, subvencdes sociais ou econémicas
e cessdo de maquinas, equipamentos e pessoal, para prestagdo de
servigcos de infraestrutura urbana e rural;

VIII - Articular os municipios consorciados na defesa dos seus in-
teresses para o desenvolvimento regional face as esferas Estadual
e Federal;

IX - Assessoramento na elaboracdo, adequagdo, manutencao e
execucao de planos, programas e projetos relacionados com os
setores administrativos, financeiros, orcamentarios, sociais, insti-
tucionais e de infraestrutura.

X - Ser contratado pela administracdo direta e indireta dos entes
da federacdo consorciados, dispensada a licitacdo, para a presta-
¢ao de servigos, gozando inclusive do aumento dos valores previs-
tos na Lei de LicitagGes, para os casos de dispensa.

Da Vigéncia: da data de sua assinatura e vigorara por prazo inde-
terminado.

Fundamentacdo: artigo 24, inciso XXVI, da Lei n°® 8.666/93.
Assinatura: dia 24/11/2010

Extrato de Contrato de
CINCO/0001/2010-5
CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO

EXTRATO DO CONTRATO DE PROGRAMA CTP/CINCO/0001/2010-5
Contrato de Programa celebrado entre o Municipio de Arroio Trinta
e 0 Consorcio Integrado do Contestado - CINCO.

OBJETO: I - Realizagao de servigos de maquinas e manutencado de
iluminacao publica, a fim de proporcionar melhorias na infraestru-
tura dos municipios consorciados;

II - Aquisicao, administracao ou gestdo associada de bens e ser-
vigos, bem como o compartilhamento de equipamentos, insta-
lagbes, maquinas e pessoal, para desenvolvimento de agdes de
infraestrutura ou programas Federais e Estaduais nos municipios
consorciados;

III - A realizacdo de licitagdo compartilhada da qual, nos termos
do edital, possa decorrer contratos administrativos celebrados por
orgdos ou entidades dos municipios consorciados;

IV - Realizacdo de servigos publicos conjuntos correlatos as fina-
lidades do Consdrcio Integrado do Contestado - CINCO, estabele-
cido no Protocolo de Intengdes e Contrato de Consércio Publico;
V - Auxiliar e orientar na formagao de cursos e treinamentos aos
servidores e empregados publicos;

VI - Integracdo em niveis executivos das diversas agdes com o
meio ambiente e desenvolvimento de agdes conjuntas de vigilan-
cia sanitdria, epidemioldgica e infraestrutura;

VII - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicdes, subvencdes sociais ou econémicas
e cessdo de maquinas, equipamentos e pessoal, para prestagdo de
servigos de infraestrutura urbana e rural;

VIII - Articular os municipios consorciados na defesa dos seus in-
teresses para o desenvolvimento regional face as esferas Estadual
e Federal;

IX - Assessoramento na elaboracdo, adequagdo, manutencao e

Programa CTP/
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execucao de planos, programas e projetos relacionados com os
setores administrativos, financeiros, orcamentarios, sociais, insti-
tucionais e de infraestrutura.

X - Ser contratado pela administracdo direta e indireta dos entes
da federacdo consorciados, dispensada a licitagdo, para a presta-
¢do de servigos, gozando inclusive do aumento dos valores previs-
tos na Lei de Licitagdes, para os casos de dispensa.

Da Vigéncia: da data de sua assinatura e vigorara por prazo inde-
terminado.

Fundamentacao: artigo 24, inciso XXVI, da Lei n® 8.666/93.
Assinatura: dia 26/11/2010

Extrato de Contrato de
CINCO/0001/2010-5

CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO

EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO CTR/CINCO/0001/2010-5
Contrato de Rateio celebrado entre o Municipio de Arroio Trinta e
o Consorcio Integrado do Contestado - CINCO.

OBJETO: entrega de recursos financeiros a serem disponibiliza-
dos pelo CONTRATANTE ao Consorcio Publico CONTRATADO
para atendimento do objeto do Contrato de Programa CTP/CIN-
C0O/0001/2010-5, relativo ao rateio das despesas previamente
aprovadas em Assembléia Geral do Consorcio, decorrentes da
prestacao de servicos de maquinas, para o exercicio de 2010.
Valor total do Contrato: R$ 16.500,00(dezesseis mil e quinhentos
reais).

Da Vigéncia: da data de sua assinatura e vigorara até 31 de de-
zembro de 2010.

Assinatura: dia 26/11/2010

Rateio CTR/

Extrato de Convénio Cooperacdo Técnica n.
001/2010

CONSORCIO INTEGRADO DO CONTESTADO - CINCO

EXTRATO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA 0001/2010
Convénio de Cooperacado Técnica celebrado entre o Consdrcio In-
tegrado do Contestado - CINCO e a Associacao dos Municipios do
Alto Vale do Rio do Peixe - AMARP.

OBJETO: O objeto do presente convénio é a prestacao de apoio
técnico, por parte da AMARP ao CINCO, para que este inicie a
prestacao dos servicos de horas maquinas de escavadeira hidrau-
lica aos municipios consorciados, conforme definido em seu Proto-
colo de IntengOes, Contrato e Estatuto.

Da Vigéncia: da data de sua assinatura e vigorara pelo prazo de
05(cinco) anos.

Assinatura: dia 13/10/2010

CIS/AMAUC

Assembleia Geral Ordinaria
ASSEMBLEIA GERAL ORNDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO 03/2010

Através deste edital, nos termos do art. 14, II, do Estatuto Social
do Consodrcio Intermunicipal de Saude do Alto Uruguai Catarinense
— CIS AMAUC, ficam convocados os Senhores Prefeitos e Presiden-
tes de Camaras de Vereadores, para participarem da Assembleia
Geral Ordinaria do Conselho Deliberativo, que se realizara no dia
16 de dezembro de 2010, das 8h30 as 12h30min, tendo como o
Espaco Cultural, sito a Rua Nacional, s/n (proximo ao Ginasio de
Esportes) no Municipio de Ipira, com a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA
8h30min [1. Abertura \

2. Apreciagao da ata da reunido anterior de 24 de agosto de
8h35min 2010

3. Relatdrio das atividades desenvolvidas pelo CIS AMAUC em
8h40min 2010 e proposta de trabalho para 2011.

10h30 4. Prestacao de Contas

11 horas 5. Definicdo e assinatura do Contrato de Rateio para 2011
11h30 6. Eleicdo Conselho Deliberativo Gestao 2011

12 horas [7. Palavra Livre

12h30 8. Encerramento com almogo

Concordia — SC 29 de novembro de 2010.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Presidente do CIS AMAUC

CIS/AMUREL

Edital de Convocacao AGO

CIS-AMUREL Consorcio Intermunicipal de Saude da Amurel
CNPJ. 02.715.882/0001-05 ) ]
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Presidenta do CIS/AMUREL- Consorcio Intermunicipal de Sau-
de da Regido da Amurel, no uso de suas atribuicOes estatutarias,
CONVOCA todos os Prefeitos dos Municipios consorciados para AS-
SEMBLEIA GERAL ORDINARIA, a realizar-se no dia 16 de dezem-
bro de 2010, as 13:30 horas, com a presenca de no minimo 50%
(cinqlienta por cento) mais um dos Prefeitos ou representantes
credenciados dos Municipios Associados, em primeira convoca-
¢do, e as 14:00 horas, em segunda convocacdo, com a presenca
de no minimo 1/5 (um quinto) dos Prefeitos ou representantes
credenciados dos Municipios associados, em sua sede provisoria,
localizada na Rua Rio Branco, n.° 67, Sede da AMUREL, bairro Vila
Moema, Tubardo/SC.

Na pauta do dia, em discussdo as seguintes matérias:

I. Aprovacado da Ata da Assembléia Anterior; (cOpia anexo)

I1. Apreciacdo dos Registros Contdbeis, referente ao 5° bimestre
de 2010;

III. Assuntos diversos.

Tubarao, 01 de dezembro de 2010.
LEONETE BACK LOFFI
Presidenta do CIS-AMUREL

Consorcio CISAMA

ORCAMENTO 2010 - FUNSERRA
ORCAMENTO 2010 - FUNSERRA

RECEITA
Codigo Rubrica Especificacao - Municipio Valor
9 P ¢ P Estimado
TRANSFERENCIA A CONSOR-
1.7.2.3.37.00.00.00 CIOS PUBLICOS
01 |1.7.23.37.00.00.00| Iransferencia Fundo Meio ., 14 oo
Ambiente
1.9.9.0.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS
02 ]1.9.9.0.99.00.00.00 Outras Receitas 1.000,00
REMUNERACAO DE DEPOSITOS
1.3.2.5.00.00.00.00 BANCARIOS
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03 11.3.2.5.01.00.00.00 Remuneragdo dg Deposito de 1.000,00 21 2.4.7.2.00.00.00.00 Conv%nio Estadual 10.000,00
Recursos Vinculados 22 2.4.7.1.00.00.00.00| Convénio Federal 16.000,000,00
TOTAL GERAL DA RECEITA |342.000,00 TOTAL GERAL DA RECEITA 16.120.000,00
DESPESA DESPESA
. Projeto o - Valor Projeto
Codigo| Atividade Dotacao / Elemento Descrigao Orcado CD— Au\i %0/ Bemento . Valor Orcado
Transf. a Inst. dlgodade
01 2.001 | 3.3.50.00.00.00.00.00.0090.0 | Privadas sem |200.000,00
Fins Lucrativos
Transf. a Muni- PP COETE 20.000,00
02 2.002 | 3.3.71.00.00.00.00.00.0000.0 . 140.000,00
cipios 3.1.90.11.00.00.00.00.0000.0 Pessoal
Custeio ) 3.1.90.11.01.00.00.00.0000.0 Vendmento e Salirics
d Mantyt'znfjao 01 2001 ;'1'3'1?3&)'%'%'%'%'80brigagfj@ Patronais —
as atividades I .1.90.13.01.00.00.00.0000.
03 2.003 | 3:3.50,0000.00.00.00.0000.0 do Funserra 2.000,00 3.1.90.13.02.00.00.00.0000.0 ;S;STSS 18.000,00
3.1.90.13.18.00.00.00.0000.0 PIS/Pasep
TOTAL GERAL DA DESPESA 342.000,00 3.3.90.00.00.00.00.00.0000.0 Custeio
3.3.90.14.14.00.00.00.0000.0 Didrias 1000000
3.3.90.30.16.00.00.00.0000.0 Material de Expediente !
3.3.90.36.00.00.00.00.0000.0 i .
Servigos Terceiros PF
ORCAMENTO 2011 - AMURES CISAMA 3-390.39.00.00.0000.00000) o, i Terceiros P
ORCAMENTO 2011 - AMURES CISAMA 02 2.002 3.3.90.39.99.00.00.00.0000.0 Reembolso de
RECEITA 4.4.90.00.00.00.00.00.0000.0
Valor 44.90,52.00.00.00.00.0090.0 I”"&_‘“mnfe”rﬁe Mt 200000
CodigoRubrica Especiﬁcag%o - Municipio Estimado Piq:r:zente a "
TRANSFERENCIA DOS MUNI-
1.7.2.3.37.00.00.00 CIP10S
01 1.7.2.3.37.01.00.00 Anlta. Garibaldi 5.000,00 DESPESAS DE CAPITAL 16.030.000,00
02 1.7.2.3.37.02.00.00| Bocaina Do Sul 5.000,00
03 1.7.2.3.37.03.00.00| Bom Jardim Da Serra 5.000,00 03 2.003 4.4.90.52.00.00.00.00.0090.0 Equipamento e Material
04  [1.7.2.3.37.04.00.00| Bom Retiro 5.000,00 Permanente 30.000,00
05  [1.7.2.3.37.05.00.00| Campo Belo Do Sul 5.000,00 % 1001 4_4_90_51_00_00_00_00_0090_00braseInslalaoc% (obras
06 1.7.2.3.37.06.00.00| CapZo Alto 5.000,00 de saneamento) 16.000.000,00
07 1.7.2.3.37.07.00.00 | Cerro Negro 5.000,00
08  11.7.2.3.37.08.00.00 Correia Pinto 5.000,00 [TOTAL GERAL DA DESPESA 16.120.000,00
09 1.7.2.3.37.09.00.00 | Lages 5.000,00
10 1.7.2.3.37.10.00.00| Otacilio Costa 5.000,00
11 1.7.2.3.37.11.00.00| Painel 5.000,00
12 11.7.2.3.37.12.00.00, Palmeira 5.000,00 ORCAMENTO 2011 - FUNSERRA
13 [1.7.2.3.37.13.00.00| Ponte Alta 5.000,00 ORGAMENTO 2011 - FUNSERRA
14 [1.7.2.3.37.14.00.00| Rio Rufino 5.000,00 RECEITA
15 1.7.2.3.37.15.00.00| S3o Joaquim 5.000,00
16 1.7.2.3.37.16.00.00 | Sao José Do Cerrito 5.000,00 Co- Valor
17 1.7.2.3.37.17.00.00 | Urubici 5.000,00 digo Rubrica Especificacdo - Municipio Estimado
18  [1.7.2.3.37.18.00.00| Urupema 5.000,00
TRANSFERENCIA A CONSORCIOS
- 1.9.9.0.00.00.00.00RECEITAS DIVERSAS 1.7.2.3.37.00.00.00 PUBLICOS
19 1.9.9.0.99.00.00.00| Outras Receitas 1.000,00 Transferéncia Fundo Meio Am-
01 [1.7.2.3.37.00.00.00 biente 370.000,00
REMUNERACAO DE DEPOSITOS
1.3.2.5.00.00.00.00BANCARIOS - [1.9.9.0.00.00.00.00 RECEITAS DIVERSAS
Remuneragdo de Deposito de 19 [1.9.9.0.99.00.00.00 | Outras Receitas 2.000,00
20 1.3.2.5.01.00.00.00Recursos Vinculados 1.000,00
REMUNERACAO DE DEPOSITOS
OUTRAS TAXAS PRESTACAO 1.3.2.5.00.00.00.00 BANCARIOS
1.1.2.2.99.00.00.00 SERVIGCOS Remuneragdo de Deposito de
Outras Taxas Prestacdo Servigos 20 [1.3.2.5.01.00.00.00 Recursos Vinculados 2.000,00
1.1.2.2.99.01.00.00[nspegdo e  Fiscalizagdo 18.000,00
TOTAL GERAL DA RECEITA 374.000,00
TRANSFERENCIA DE CONVE-
- 2.4.7.0.00.00.00.00 NIOS
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DESPESA
Projeto
: S ~ - Valor
Codigo | Ativi- Dotagao / Elemento Descrigao
dade Orgado

Transf. a Inst.
01 |2.001 3.3.50.00.00.00.00.00.0090.0Privadas sem Fins 232.000,00
Lucrativos

Transf. a Muni-

02 |2.002 3.3.71.00.00.00.00.00.0000.0 cipios 140.000,00

Custeio
Manutencao
das atividades
do Funserra

03 | 2.003 3.3.90.00.00.00.00.00.0000.0 2.000,00

TOTAL GERAL DA DESPESA 342.000,00

Estatuto Social CISAMA
ESTATUTO SOCIAL

TITULO I )

DA CARACTERIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 12 — O Consdrcio Intermunicipal de Saneamento Basico, Meio
Ambiente, Atengdo a Sanidade dos Produtos de Origem Agropecu-
aria e Seguranga Alimentar - CISAMA, é pessoa juridica de direito
publico interno, do tipo associacdo publica, dotada de indepen-
déncia decisdria e autonomia administrativa, orcamentaria e fi-
nanceira.

Art. 22 — O CISAMA ¢ constituido dos Municipios seguintes: Anita
Garibaldi, Bocaina do Sul, Bom Jardim da Serra, Bom Retiro, Cam-
po Belo do Sul, Capao Alto, Cerro Negro, Correia Pinto, Lages, Pai-
nel, Palmeira, Ponte Alta, Otacilio Costa, Rio Rufino, Sdo Joaquim,
Sdo José do Cerrito, Urupema e Urubici

§ 19 - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscri-
tor do Protocolo de intencGes que o ratificar, através de lei.

§ 29 - A ratificacdo realizada ap6s 2 (dois) anos da subscricao do
Protocolo de Intengdes dependera da homologacdo da assem-
bléia geral do Consorcio.

§ 30 - Somente podera ratificar o Protocolo de Intencdes o Muni-
cipio que antes o tenha subscrito.

§ 4.9 A ratificacdo podera ser realizada com reserva, implicando
consorciamento parcial do ente, apds aprovacao de cada uma das
reservas pelos demais subscritores do protocolo de intengdes ou,
caso ja constituido o consorcio publico, pela Assembléia Geral.

§ 50 - Ente da Federagdo ndo designado no Protocolo de Intengles
somente podera integrar o CISAMA mediante a alteracdo do Con-
trato, aprovada pela Assembléia Geral e ratificada, mediante lei,
por cada um dos entes ja consorciados.

CAPfTULOII
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 32 - O CISAMA ¢ integrado pelos Municipios acima identifi-
cados, cuja representacdo politica e juridica se dara através do
Prefeito Municipal, bem como pelos entes publicos e demais Mu-
nicipios que vierem a aderir, na forma prevista no art. 5° da Lei
n° 11.107/2005.

CAPITULO III

DA ATUACAO E DURACAO

Art. 42 - O CISAMA tem sede a Rua Otacilio Vieira da Costa, n®
112, Centro, CEP 88501-050, no municipio de Lages — SC, e foro
na Comarca do mesmo Municipio.

Art. 53 - A drea de jurisdicdo do CISAMA abrange o territorio dos
Municipios associados.

Art. 62 - O CISAMA vigera por prazo indeterminado.

CAPITULO IV

DA FINALIDADE, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art. 73 - O CISAMA atuara em regime de estreita cooperacdo entre
os consorciados e com outras entidades publicas, privadas e da
sociedade civil, nacionais e/ou estrangeiras, formalizadas através
do instrumento Contrato de Programa.

Art. 82 - Constitui objeto do CISAMA:

I — garantir a protecdo da salde dos animais e sanidade dos ve-
getais, identidade, qualidade e seguranga higiénico-sanitria e
tecnoldgica dos produtos agropecuarios finais destinados aos con-
sumidores;

II - prestar servigos publicos de saneamento basico — nos ter-
mos de contrato - e execucdo de obras e o fornecimento de bens
a administracdo direta ou indireta dos Municipios consorciados e
destes para com o Consorcio, inclusive a operacdo de analises
para o controle da qualidade da agua e monitoramento de esgoto,
assisténcia técnica e assessoria administrativa, contabil e juridica;

III — garantir o desenvolvimento sustentavel através da conser-
vacao e preservagao ambiental e do desenvolvimento sustentavel
rural e urbano no ambito dos Municipios consorciados;

IV - garantir a seguranga alimentar e nutricional da populacao,
desde a producdo, o processamento e a industrializacdo, a co-
mercializacdo, a distribuigdo, o acesso e o consumo de alimento
seguro, a utilizacdo bioldgica dos alimentos — incluindo-se a agua
e as sementes — e sua relacdo com o desenvolvimento humano.

Art. 92 — As regras que informam o CISAMA e seus processos de
atuacdo visam assegurar o atendimento dos principios a serem
observados em matéria de meio ambiente, seguranga alimentar,
desenvolvimento econdmico sustentavel, sanidade agropecuaria,
especialmente os relacionados com 0s aspectos sociais e culturais
e ambientalmente corretos, e as responsabilidades dos produto-
res, dos fabricantes, das autoridades competentes e da populacdo
em geral com requisitos estruturais e operacionais da sanidade
agropecuaria e ambiental.

Art. 102 — S30 objetivos do CISAMA:

I — fomentar o desenvolvimento econdmico-sustentavel da regiao
de abrangéncia, através de agdes integradas intermunicipais;

II - incentivar a conservagao e preservagao ambiental, no sen-
tido de elaboracdo de politicas publicas ambientais, criagdo dos
Conselhos Municipais de Meio Ambiente, capacitacao de agentes
ambientais, sintonia com diretrizes ambientais a nivel Estadual e
Federal;

III — constituir ou capacitar equipes técnicas multidisciplinares
para fiscalizar, monitorar, regular e inspecionar atividades que
causem impactos ambientais dentro da regido de abrangéncia,
através da celebragdo de convénios ambientais com 6rgaos muni-
cipais, estaduais e federais de meio ambiente;

IV — elaborar estudos, projetos, pesquisas, planos de desenvolvi-
mento e outras acgdes e atividades de planejamento que possam
contribuir para melhoria das condigBes sociais, culturais, ambien-
tais e sanitarias da regido de abrangéncia do Consorcio;

V — dar suporte, orientagdo técnica e juridica para a prestacdo
adequados dos Servicos de Saneamento Basico na forma preconi-
zada pela Lei 11.445, de 5 de janeiro de 2007;

VI - integrar os Servicos de Inspecdo dos Municipios entre si e ao
Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecudria — SUASA,
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visando garantir a sanidade agropecuaria, desde o local da produ-
gdo primaria até a colocagdo do produto final no mercado;

VIII — constituir ou contratar equipes de assisténcia técnica,
responsaveis pela inspecdo e pelos Programas: de Apoio e De-
senvolvimento da Agroindustria Familiar, integrando as iniciativas
em Rede de maneira a construir conjuntamente estratégias de
viabilizacdo dos empreendimentos com agles de capacitacdo, as-
sisténcia técnica, analise econdmica e gestdo das agroindustrias,
assessoria na elaboracdo de perfis agroindustriais e implantagao/
adequacao de agroindustrias familiares frente a legislacdo sanita-
ria, ambiental, fiscal, previdenciaria e tributaria, projetos de cus-
teio e investimento e relacdo com mercado consumidor;

IX — constituir conjuntamente os requisitos para obtengao da equi-
valéncia dos Servicos de Inspecao dos Municipios para adesdo ao
Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de Origem Animal e
Vegetal (IN 19/2006), quais sejam: i) infraestrutura administra-
tiva; ii) inocuidade dos produtos; iii) qualidade dos produtos; iv)
prevengao e combate a fraude econémica; e v) controle ambien-
tal;

X — constituir ou contratar equipes para:

a) inspegao de produtos de origem animal e vegetal habilitados a
emitir a certificagdo sanitaria de origem, fitossanitaria de origem,
de identidade e de qualidade e outros procedimentos em acordo
com a legislagao pertinente, aos estabelecimentos assistidos pelo
consorcio;

b) inspegao e fiscalizagdo ambiental, mediante assinatura de con-
vénios com os 6rgdos ambientais municipais, estaduais e federais,
para atuarem na emissdo de controle e licenciamento ambiental
local;

XI — dar suporte e assessoria as entidades publicas en-
volvidas, e suas equipes profissionais internas, nos assuntos rela-
cionados aos objetivos do Consorcio;

XII — capacitagdo técnica do pessoal encarregado da prestacao
dos servicos de saneamento nos Municipios consorciados;

XIII — prestacdo de servigos publicos de saneamento basico — nos
termos deste contrato — execugao de obras e servigos, inclusive a
operacdo de estruturas, analises para o controle da qualidade da
agua e monitoramento de esgoto, assisténcia técnica e assessoria
administrativa, contabil e juridica, tais como:

a) solucdo dos problemas de saneamento ambiental;

b) elaboracdo de projetos e promogdo de estudos de concepgao;
C) projecdo, supervisao e execucao de obras;

d) implantacao de processos contabeis, administrativos, gerenciais
e operacionais;

e) administracdo, opera¢do, manutencdo, recuperacao e expansao
dos sistemas de agua e esgoto;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

g) orientacdo na formulagdo da politica tarifaria dos servicos de
agua e esgoto;

h) intercdmbio com entidades afins, promogdo e/ou participacdo
em cursos, seminarios e eventos correlatos;

i) implementagdo de programas de saneamento rural e urbano,
construcao de melhorias sanitarias e proposicdo de solugGes con-
juntas agua-esgoto-mddulo sanitario;

j) desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos
destinados a conservacdo e melhoria das condicdes ambientais;

) assisténcia juridica judicial e/ou extrajudicial, na area de atua-
gao do CISAMA, inclusive com a realizacdo de cursos, palestras,
simpdsios e congéneres;

XIV — melhoria do saneamento ambiental;

XV — prestagdo de servicos e na execugao de obras;

XVI — realizagdo de licitagdes compartilhadas das quais, em cada
uma delas, decorram dois ou mais contratos, celebrados pelos
consorciados ou entes de sua administracdo indireta;

XVII — aquisicdo e/ou administracdo de bens para o uso comparti-
lhado dos municipios consorciados;

XVIII — implantagdo de laboratério regional para controle e quali-
dade da agua e monitoramento do esgotamento sanitario.

XIX - planejar coordenar, orientar, controlar e executar as politicas
de pesquisas agropecuarias e difusdo de tecnologia agropecuaria,
florestal, pesqueira e de assisténcia técnica e extensao a produto-
res rurais nos seus municipios de abrangéncia.

§ 1° Para o cumprimento de seus objetivos, o CISAMA podera:

I — adquirir e/ou receber em doacdo ou cessdo de uso, bens que
entender necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, os
quais integrardo ou ndo seu patrimonio;

II - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, doacdes, contribuicbes e subvengbes sociais ou
econdmicas de outras entidades e érgdos governamentais e nao
governamentais;

III — ser contratado pela administracao direta ou indireta dos en-
tes consorciados, dispensada a licitagao;

1V —filiar-se, receber filiados ou integrar o quadro de participantes
de organizacgbes ou entidades congéneres contribuindo para o de-
senvolvimento sustentavel dos recursos naturais, principalmente
no que se refere aos Recursos Hidricos;

V — requisitar técnicos de entes publicos consorciados para inte-
grarem o quadro de profissionais do CISAMA, através de cessdo
de pessoal.

VI — instituir, através de resolucao aprovada pelos consorciados,
Fundos Intermunicipais, para recebimento e aplicagdo de recursos
financeiros oriundos de outros entes Federados, bem como recur-
sos provindos do setor privado, de compensagOes financeiras e de
doagdes de outras fontes.

VII - Efetivar empréstimos ou financiamentos para aquisicoes, in-
corporagdes ou execucdes de agdes previstas em seus objetivos,
desde que aprovados em assembléia geral.

§ 20 O CISAMA podera emitir documentos de fiscalizagdo, ins-
pecdo e cobranca e ainda exercer atividades de arrecadacao de
tarifas e outros precos publicos pela prestacao de servigos aos
entes consorciados ou conveniados, aos estabelecimentos assisti-
dos e outros que demandem seus servigos, bem como promover
a administracdo destes fundos e a aplicagao conforme o plano de
acdo deliberado pela assembléia.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art. 112 - Constituem direitos dos consorciados:

I — participar das Assembléias Gerais e discutir assuntos submeti-
dos a apreciacdo dos consorciados;

II — votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administra-
¢do e do Conselho Fiscal;

III — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses
dos Municipios e ao aprimoramento do CISAMA;

IV — compor o Conselho de Administragao e o Conselho Fiscal do
CISAMA nas condigOes estabelecidas pelo Protocolo de Intencgoes.

Art. 122 - Constituem deveres dos consorciados:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Contrato de
Consorcio, em especial quanto a insergao no orgamento anual e a
entrega de recursos financeiros previstas em contrato de rateio;
II — acatar as determinagdes da Assembléia Geral, cumprindo com
as deliberacOes e obrigacdes do CISAMA, em especial as obriga-
¢Oes constantes no contrato de programa e contrato de rateio;
III — cooperar para o desenvolvimento das atividades do CISAMA,
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bem como contribuir com a ordem e a harmonia entre os consor-
ciados e colaboradores;

IV — participar ativamente das reunides e assembléias gerais do
CISAMA.

CAPITULO VI

DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 132 - Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade
ou parte das finalidades do CISAMA dispostas No Art 109, serdao
firmados entre o Consorcio e cada ente consorciado.

§ 1° O contrato de programa devera:

I — atender a legislagdo de concessOes e permissGes de servicos
publicos, no que lhe for aplicavel;

II — promover procedimentos que garantam a transparéncia da
gestao econdmica e financeira das atividades executadas por de-
legacdo de cada ente consorciado;

§ 2° O CISAMA podera celebrar contrato de programa com autar-
quia, empresa publica ou sociedade de economia mista integrante
da administracdo indireta de um dos entes consorciados, dispen-
sada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei
n° 8.666/93.

CAPITULO VII

DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 142 - Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente
consorciado com o CISAMA, e terdo por objeto a disciplina da
entrega de recursos financeiros pelo consorciado ao consorcio,
quando existentes.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o
prazo de vigéncia sera o da respectiva dotacdo orcamentaria, ex-
ceto os contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agdes contemplados em
plano plurianual.

§ 20 E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de
contrato de rateio para o atendimento de despesas genéricas, in-
clusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 39 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como
o CISAMA, s3o partes legitimas para exigir o cumprimento das
obrigacOes previstas no contrato de rateio.

§ 4° Nao sdo objeto de contrato de rateio os recursos repassados
por pessoas juridicas delegatarias ou concessionarias dos servicos
publicos de saneamento basico.

CAPITULO VIII

DA ELABORACAO E ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 152 - Os estatutos serdo alterados mediante deliberacdo de
dois tergos dos consorciados que tenham ratificado o Protocolo de
Inteng0es.

§ 1° A convocacdo da Assembléia Geral para deliberar sobre alte-
racao dos Estatutos sera feita mediante edital publicado com (5)
cinco dias de antecedéncia e comunicacdo escrita aos associados,
com aviso de recebimento.

§ 20 Os Estatutos do Consorcio e suas alteragdes entrardo em
vigor apds a sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios.

CAPITULO IX

DAS ATAS

Art. 162 - Nas atas da Assembléia Geral serdo registradas:

I — por meio de lista de presenca, todos os entes federativos re-
presentados na Assembléia Geral, indicando o nome e municipio
do representante;

II — de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como ane-
X0, todos os documentos que tenham sido entregues ou apresen-
tados na reunido da Assembléia Geral;

III - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia
Geral e a indicagdo expressa e nominal de como cada representan-
te nela votou, bem como a proclamacao de resultados.

§ 12 No caso de votacao secreta, a expressa motivacdo do segredo

e o resultado final da votacao.

§ 20 Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaracdes
efetuadas na Assembléia Geral mediante decisdo na qual se indi-
quem expressamente os motivos do sigilo; a decisdo sera tomada
pela metade mais um dos votos dos presentes e a ata deverd
indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram
a favor e contra o sigilo.

§ 30 A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de
anexos, por aquele que a lavrou, por quem presidiu e pelos entes
consorciados com direito a voto na Assembléia Geral.

Art. 172 - Sob pena de ineficacia das decisOes nela tomadas, a
integra da ata da Assembléia Geral sera publicada no sitio que o
Consorcio manter na rede mundial de computadores — internet ou
no diario oficial dos municipios.

Paragrafo Unico. Mediante o pagamento das despesas de repro-
dugdo, copia autenticada da ata sera fornecida para qualquer do
povo.

CAPITULOX
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 182 - O CISAMA tem como orgdos de deliberacdo e adminis-
tragdo:

I — Assembléia Geral;

II — Conselho de Administracao;

III — Conselho Fiscal;

VI — Diretoria Executiva e Financeira.
V — Camaras Tematicas

VI - Férum Territorial

Secdo I

ASSEMBLEIA GERAL

Art. 192 - A Assembléia Geral, instdncia maxima do CISAMA, é um
orgdo colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo de
todos os municipios consorciados.

§ 10 A Assembléia Geral é soberana em suas decisoes.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal serdo escolhidos em Assembléia Geral, pela maioria simples
dos prefeitos dos municipios consorciados, para mandato de um
ano, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

§ 39 As eleicdes do Conselho de Administracao e do Conselho Fis-
cal serdo realizada na primeira quinzena do més de dezembro de
cada ano, sendo que o mandato iniciara no dia 15 de fevereiro do
ano subseqiiente. No primeiro ano de mandato dos prefeitos, as
eleigdes serdo realizadas na primeira semana de fevereiro.

§ 4° Ocorrendo empate, considerar-se-a eleito o candidato mais
idoso.

§ 50 Poderdo concorrer a eleicdo para o Conselho de Administra-
¢do e o Conselho Fiscal, os prefeitos dos municipios consorciados
em dia com suas obrigagGes contratuais, até 90 (noventa) dias
antes da eleicdo, em no maximo trés chapas completas para os
dois 6rgdos.

§ 6° Os vice-prefeitos poderdo participar de todas as reunides da
Assembléia Geral, com direito a voz.

§ 7° No caso de auséncia do Prefeito, o Vice-Prefeito assumira a
representacdo do municipio na Assembléia Geral, inclusive com
direito a voto, mediante credencial, sendo vedada a substituicao
do titular nos cargos do CISAMA.

§ 89 Ninguém podera representar mais de um consorciado na
mesma reuniao da Assembléia Geral.

§ 99 A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do Con-
selho de Administragdo ou, na sua falta, pelo primeiro vice-presi-
dente.

Art. 202, A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no perio-
do de 01 de dezembro a 31 de janeiro, para proceder as eleicdes e
apreciar o Orgamento, o Plano de Trabalho e a prestagao de con-
tas, e extraordinariamente quando convocada pelo Presidente do
Conselho de Administracdo, ou pelos membros ou pelo Conselho

\r)‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




09/12/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 632

Pagina 130

Fiscal, para outras finalidades.

§ 19 As convocagoes da Assembléia Geral ocorrerdo por meio ele-
tronico ou fax, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§ 2° A Assembléia Geral reunir-se-a:

I - em primeira convocacdo, presentes a maioria dos entes con-
sorciados;

II - em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos apds o horario
estabelecido para a primeira convocagdo, com qualquer nimero
de entes consorciados.

Art. 212 - Cada municipio consorciado tera direito a um voto na
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. O voto serd publico e nominal, admitindo-se o
voto secreto somente nos casos de julgamento em que se suscite
a aplicacdo de penalidade aos servidores do CISAMA ou a ente
consorciado.

Art. 222 - Compete a Assembléia Geral:

I - eleger os membros do Conselho de Administragao e do Con-
selho Fiscal;

II - homologar o ingresso no CISAMA de municipio subscritor do
Protocolo de IntengGes que o tenha ratificado apds dois anos da
sua subscricdo ou de municipio ndo subscritor que discipline por
lei o seu ingresso;

III - aprovar as alteracdes do Contrato de Consorcio Publico;

1V - aplicar pena de exclusdo ao ente consorciado;

V - deliberar sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida
em contrato de rateio;

VI - aprovar:

a) Orcamento anual do CISAMA e dos fundos por ele criados, bem
como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsao de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais con-
tratos de rateio;

b) Plano de Trabalho;

¢) Relatério Anual de Atividades;

d) o Plano de Aplicacdo de recursos financeiros do Consorcio e dos
fundos pro ele criados;

e) prestagdo de contas, apds a andlise do Conselho Fiscal;

f) a extingdo do consércio

VII - autorizar:

a) realizacao de operacoes de crédito;

b) alienacdo e a oneracdo de bens imdveis do CISAMA;

¢) mudancga da sede.

VII — deliberar sobre assuntos gerais do CISAMA.

IX — Aprovar ou alterar a mudanga no Estatuto Social

Art. 232 - O quorum de deliberacdo da Assembléia Geral sera de:

I - unanimidade de votos de todos os consorciados para as compe-
téncias dispostas nos incisos III e VI, letra “f” do Artigo anterior;
II - maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia
disposta no inciso VII, alinea “c”, do Art. anterior;

III - maioria simples dos consorciados presentes as assembléias
para as demais deliberacdes

§ 19 Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de
minerva.

§ 20 Havendo consenso entre seus membros as deliberagbes su-
jeitas ao voto da maioria simples dos consorciados presentes po-
derdo ser efetivadas através de aclamacao.

Secao II

CONSELHO DE ADMINISTRA(,‘AO

Art. 242 - O Conselho de Administracdo € constituido por 3 (trés)
Prefeitos de municipios consorciados, escolhidos em Assembléia
Geral, dentre eles: um Presidente, 1° Vice-Presidente e 2° Vice-
Presidente, escolhidos e nomeados em Assembléia Geral, pelo
prazo de um ano, podendo ser reconduzidos pois mais uma vez.
Art. 253. Compete ao Conselho de Administragdo do CISAMA:

I — escolher o Diretor Executivo do CISAMA;

II — aprovar e modificar o Regimento Interno do CISAMA;

III — definir e acompanhar a execucdo da politica patrimonial e

financeira e os programas de investimento do CISAMA;

IV — prestar contas ao 6rgao concedente dos auxilios e subven-
¢oes que a venha a receber;

V — contratar servicos de auditoria interna e externa;

VI — autorizar a alienagdo de bens mdveis inserviveis do consorcio;
VII - autorizar o Diretor Executivo a contratar estagiarios;

VIII — autorizar o Diretor Executivo a contratar servigos terceiriza-
dos para atendimento das finalidades do CISAMA;

IX — aceitar a cessao onerosa de servidores do ente consorciado
ou conveniado ao CISAMA;

X — autorizar a celebracdo de convénios;

XI - autorizar a contratagdo de profissionais por processos seleti-
VOS e concursos publicos;

XII — apresentar em Assembléia Geral, até 15 de novembro de
cada ano, o plano de trabalho para o exercicio seguinte e respecti-
va proposta orgamentaria, devidamente justificada, apds consulta
ao Conselho Técnico;

Art. 262, Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:

I — convocar e presidir as Assembléias Gerais do CISAMA, as reu-
nides do Conselho de Administracdo e proferir o voto de minerva;
IT — tomar e dar posse aos membros do Conselho de Administra-
¢ao e Conselho Fiscal;

III - representar o CISAMA ativa e passivamente, judicial ou extra-
judicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como
constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, podendo esta
competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor Geral;
IV — ordenar as despesas e a movimentagao financeira dos recur-
sos do CISAMA, podendo esta competéncia ser delegada total ou
parcialmente ao Diretor Geral;

V — nomear e contratar o Diretor Executivo do Consorcio, indicado
pelo Conselho de Administracao.

Art. 272 - Ao Secretario Executivo da AMURES compete secretariar
as reunides da Assembléia Geral e do Conselho de Administracdo,
enquanto o Consorcio ndo dispor de Diretor Executivo.

Art. 282 - Aos demais prefeitos membros do Conselho de Adminis-
tracdo compete substituir os titulares e colaborar para o funciona-
mento adequado do CISAMA.

Secao III
DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 292 - Compete ao Diretor Executivo:

I — quando convocado, comparecer as reunioes do Conselho de
Administracdo;

II — movimentar as contas bancarias do Consdrcio em conjunto
com o Presidente, bem como elaborar os boletins diarios de caixa
e de bancos;

III — praticar todos os atos necessarios a execugao da receita e
da despesa, em conjunto com a Diretoria Administrativa, dentre
0s quais:

a) promover o langamento das receitas, inclusive de taxas, tarifas
e outros pregos publicos;

b) inscrever em divida ativa os débitos nao adimplidos e promo-
ver, por meios préprios ou contratados, a sua cobrancga judicial e
extrajudicial;

c) emitir as notas de empenho de despesa;

d) examinar, conferir e instruir os processos de pagamentos e as
requisicoes de adiantamento, rejeitando-os quando ndo revestidos
das formalidades e do atendimento as prescricdes legais ou da
boa administracdo;

e) preparar a emissao de cheques, de ordem de pagamento e de
transferéncias de recursos;

f) realizar pagamentos e das quitacoes;

g) providenciar a manutencao da escrituracdo sintética e analitica
dos fatos de natureza orcamentaria, financeira e patrimonial;

h) providenciar, subscrever e, solidariamente com o presidente,
responsabilizar-se pelos balancetes, balancos e outros documen-
tos e apuragdo contabil e de prestagdo de contas do Consorcio;
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IV — exercer a gestdo patrimonial, providenciando, dentre outros,
0s seguintes atos:

a) aquisicdo, o recebimento, o registro, o almoxarifado, a manu-
tencao, a distribuigdo e a alienagdo dos bens movimentados pelo
Consorcio;

b) cadastro ou o tombamento, a classificacdo, a numeracdo, o
controle e o registro dos bens mobilidrios e imobiliarios;

c) baixa de bens alienados ou considerados obsoletos, impresta-
veis perdidos ou destruidos;

d) manutencdo da integridade da posse dos bens imdveis;

€) seguro dos bens patrimoniais;

f) programacdo e controle do uso de veiculos;

g) elaboracdo de relatorios sobre o uso de combustiveis e lubrifi-
cantes, despesas de manutencdo e condi¢des de uso dos veiculos
e equipamentos;

h) limpeza, a conservacdo, a manutencao e a seguranca de areas
e edificagbes ocupadas pelo Consorcio;

V — velar por todos os documentos e informagOes produzidos pelo
Consorcio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

VI — praticar atos relativos a administragao de pessoal, cumprindo
e se responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legisla-
¢ao trabalhista, inclusive:

a) providenciar a formalizagao dos atos necessarios a contratacao,
a dispensa e a punigdo dos empregos;

b) manter os registros e os assentos funcionais;

c) elaborar a folha de pagamento do pessoal e das guias de reco-
Ihimento de contribuicGes previdenciarias e trabalhistas;

d) fixar o expediente de trabalho, incluida sua antecipagdo, pror-
rogacao e turnos de plantoes;

e) elaborar a escala anual de férias e promover o seu cumprimen-
to;

f) propor ao presidente os valores de ajudas de custo e de diarias;
g) planejar e promover a capacitacdo de pessoal, incluido a dos
servigos locais;

VII — promover a publicacdo de atos e contratos do Consorcio,
quando essa providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Con-
sorcio Publico ou nestes estatutos.

§ 10 Além das atribuicOes previstas neste artigo, o Diretor Execu-
tivo podera exercer, por delegacao, atribuicdes de competéncia do
presidente.

§ 29 A delegacdo de atribuigbes do presidente dependera de ato
escrito e publicado, até um ano apds a data de término da dele-
gacao no sitio que o Consodrcio manterad na rede mundial de com-
putadores — Internet.

VIII — A Diretoria Executiva podera ser exercida pelo Secretario
Executivo da AMURES, desde que o Conselho Administrativo do
CISAMA assim o decida e o Presidente da AMURES acolha essa
decisdo.

Secao IV

CONSELHO TECNICO

Art. 302 — O Conselho Técnico sera constituido pelos profissionais
que compde as equipes de assisténcia técnica ambiental e exten-
sao rural e de inspecdo de produtos de origem animal e vegetal,
seguranca alimentar e atividades relacionadas ao saneamento ba-
sico e outras previstas neste Protocolo.

Art. 312 — O Conselho Técnico elegera entre seus pares um (a)
coordenador (a) que conciliard esta fungdo com suas obrigagoes
de técnico.

Art. 322 — E da competéncia do Conselho Técnico:

I — assessorar a Presidéncia do Consorcio em todos os assuntos
que envolvem desempenho de atividades, projetos, contratos e
convénios a serem executados pelo CISAMA;

IT — representar o CISAMA em conselhos, camaras tematicas e
grupos de discussao, por intermédio do Presidente do Consdrcio,
sobre qualquer assunto de sua competéncia;

III — eleger um representante para cada camara tematica do

CISAMA;

IV — elaborar os perfis ambientais, econdémicos, sociais, culturais,
esportivos e agroindustriais para tantos quanto forem os empre-
endimentos assistidos nos municipios participantes do consércio
ou conveniados;

V — elaborar o processo de adesdo ao Sistema Brasileiro de Inspe-
¢do de Produtos Agropecuarios (IN 19/2006);

VI — elaborar e executar o plano de acdo, projetos e programas
de desenvolvimento sustentavel seja econdmico, social, cultural,
esportivo e turistico de forma ambientalmente correta, a conser-
vacdo e preservacdo ambiental e a infra-estrutura necessaria, de
capacitacdo, educacdo sanitaria, assisténcia técnica e inspegdo sa-
nitaria bem como os relatdrios semestrais e submeté-los ao Con-
selho dos Prefeitos e Camaras Tematicas;

VII — cumprir com as atribuigdes assumidas conforme determina-
¢do do Decreto 5.741/06 e IN 19/06, suas alteracdes e legislacdes
posteriores;

VIII — zelar para que as atividades do Consodrcio observem estrita-
mente as finalidades que inspiraram a sua instituicdo;

IX — propor e desenvolver programas, projetos e servicos técnicos
em concordancia com as politicas voltadas ao desenvolvimento
sustentavel seja econdmico, social, cultural, esportivo e turistico e
sua infra-estrutura, a agricultura, agroinduistria familiar, de segu-
ranca sanitaria e alimentar.

Art. 332 - O Conselho Técnico reunir-se-a ordinariamente duas
vezes por més ou sempre que convocado pelo Presidente, e suas
decisdes serdo tomadas por maioria dos membros presentes e
deverdo constar em livro Ata lavrada apds cada reunido.

Art. 342 - A equipe de inspegdo de produtos de origem animal e
vegetal e a equipe multidisciplinar ambiental serdo contratadas
através de concurso publico conforme determina o artigo art. 9°
do Decreto 5.741/06 suas alteracdes e legislacOes posteriores, ou
pela contratacdo de empresa especializada na area ambiental. O
consorcio podera celebrar convénios e parcerias para assegurar o
atendimento das atividades estabelecidas neste artigo.

Art. 352 - A equipe de inspecdao de produtos de origem animal
e vegetal do CISAMA serd constituida por no minimo um(a)
médico(a) veterinario(a), um(a) engenheiro(a) agrénomo e um(a)
engenheiro(a) sanitarista. Os servigos de inspecao realizados pe-
los profissionais podem variar entre os municipios consorciados,
sendo que o Conselho de Prefeitos estabelecera uma tarifacao
basica para os servigos de interesse comum e obrigatorios e outra
adicional em fungao da demanda por servigos.

Art. 362 - A equipe de assisténcia técnica podera ser formada por
profissionais cedidos pelas Prefeituras ou contratados pelo regime
juridico da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 372 - A equipe de assisténcia técnica do CISAMA sera cons-
tituida por no minimo um(a) médico (a) veterinario, um(a)
engenheiro(a) agronomo e um(a) engenheiro(a) de alimentos.
Art. 382 - Servigos profissionais de engenheiros (as) civis e sanita-
ristas, marketing e propaganda, informatica, economia entre ou-
tras areas importantes para o alcance dos objetivos do consércio,
podem ser contratados por tempo determinado para atender a
necessidades do consércio ou incorporados a equipe de assistén-
cia técnica.

Paragrafo Unico. Para as contratagGes referidas neste artigo, serdo
utilizados os mesmos critérios de remuneracao dos profissionais
da equipe a qual o profissional sera incorporado.

Secao V

CONSELHO FISCAL

Art. 392 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacdo do CISAMA e
sera composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes.

Art. 402 - Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar trimestralmente a contabilidade do CISAMA;
IT — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
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conveniente, as operacdes econdmicas ou financeiras da entidade
e propor ao Conselho de Administracdo a contratacdo de audito-
rias;

III — emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, con-
vénios, credenciamentos, proposta orgamentaria, balangos e rela-
térios de contas em geral a serem submetidos a Assembléia Geral
pelo Conselho de Administracdo e pelo Diretor Geral;

IV — eleger entre seus pares um Presidente.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por deci-
sao da maioria de seus membros, podera convocar o Conselho de
Administracao e o Diretor Geral para prestar informagdes e tomar
as devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades
na escrituracdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda
inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

Segao VI
FORUM DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

Art. 419 - O CISAMA em conjunto com a AMURES, dentro de seus
objetivos, convocara semestralmente ou sempre que necessario
para discussOes e deliberagdes um férum regional composto por
representacOes politicas, sociais, institucionais e econémicas da
regido da AMURES.

§ 1° O Férum de Desenvolvimento Territorial sera constituido pe-
los seguintes representantes: os deputados estaduais e federais;
os prefeitos municipais e presidentes das Camaras Municipais, dos
municipios integrantes da AMURES/CISAMA; um representante
de cada partido politico com pelo menos um diretério municipal
organizado na regido de abrangéncia da AMURES/CISAMA; um re-
presentante de cada 6rgdo publico estadual ou federal de carater
regional; um representante de cada universidade ou instituicdo de
ensino superior com sede na regido; um representante de cada
polo de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico localizado na re-
gido; um representante de cada sindicato dos trabalhadores legal-
mente constituidos na regido; um representante de cada sindicato
ou associacao dos empregadores, ou entidades representativas
empresariais, de profissionais liberais, comércio e servicos, legal-
mente constituidos na regido; trés representantes de cada dos
Conselhos Municipais de Desenvolvimento legalmente constituido
na regido de abrangéncia da AMURES/CISAMA; um representante
de cada um dos movimentos sociais legalmente constituidos e em
atividade na regido; um representante dos Movimentos Ecoldgi-
cos, legalmente constituidos e em atividade na regido; trés repre-
sentantes de entidades ndao governamentais, legalmente constitu-
idos e em atividade na regido; um representante dos Conselhos de
Associacbes de Moradores de Bairros, organizados e em atividade
nos municipios da regido; um representante de cada cooperativa
dos diferentes segmentos, com sede na regido; um representan-
te dos estudantes de cada universidade ou instituicdo de ensino
superior com sede na regiao, e um representante das Unides de
Grémios Estudantis da regido e outros representantes que a As-
sembléia do Férum de Desenvolvimento Territorial definir.

§ 20 - As convocagdes do Forum de Desenvolvimento Territorial
serao feitos pelo Presidente do CISAMA, ou Presidente da AMU-
RES, ou ainda o Coordenador do Férum Regional, quando existi-
rem demandas de discussdo regional que requeiram participacdo
ou contribuicdo da sociedade civil nos objetivos afins da AMURES
e do CISAMA.

§ 39 - O Férum de Desenvolvimento Regional elegerd em sua
primeira reunido um Coordenador, um vice Coordenador e um Se-
cretario entre os presentes para dar o bom andamento das ativi-
dades.

Segdo VII )
CAMARAS TEMATICAS

Art. 42° - Poderdo ser criadas, por deliberacdo da maioria ab-
soluta dos entes consorciados, Camaras Tematicas permanentes
ou temporarias, para debater a apresentar pareceres conclusivos
sobre temas de competéncia do CISAMA, sendo constituidas por
representantes de entidades da sociedade civil, educacionais e
de classes, servidores publicos municipais, estaduais, federais ou
membros da sociedade civil.

Art. 430 - E da competéncia da(s) Camaras(s) Tematicas(s) em
suas areas especificas e em conjunto com o Conselho de Adminis-
tracdo, sempre que solicitado pelo Presidente do CISAMA:

I — discutir, planejar e orientar a politica de atuacao do consdrcio
em acordo com as demais instancias do Consorcio de Infraestru-
tura, Meio Ambiente, Saneamento Basico, Seguranga Alimentar e
Atencdo a Sanidade Agropecuaria, consubstanciada no Plano de
Trabalho;

II — zelar para que as atividades do Consédrcio observem estrita-
mente as finalidades que inspiraram a sua instituicdo;

III — manifestar-se até 15 de outubro de cada ano sobre o plano
de trabalho formulado pela Conselho de Administragdo do Con-
sorcio bem como sobre as previsGes orcamentarias, relativas aos
temas de sua competéncia;

IV — manifestar-se sobre o Regimento interno do Consdrcio e suas
modificacdes, bem como sobre 0s casos omissos;

V — manifestar-se sobre qualquer alteragdo proposta para o Esta-
tuto do Consorcio;

VI — manifestar-se sobre qualquer assunto de sua competéncia
que Ihe tenha sido submetido pela Presidéncia, ou qualquer mem-
bro da Camara Tematica ou do Conselho Técnico;

VII — manifestar-se sobre a extingdo do Consorcio, quando Ihe for
submetida para apreciagdo;

VIII - verificar se os programas, projetos e servigos técnicos de-
senvolvidos pelo Consdrcio estao em concordancia com as politicas
voltadas ao meio ambiente, ao desenvolvimento sustentavel, as
atividades esportivas, culturais, sociais e de infra-estrutura, agri-
cultura, agroindustria familiar, de seguranca sanitaria e alimentar;
IX — lavrar no livro de “Atas e Pareceres da Camara Tematica” o
resultado dos exames a que proceder;

X — apresentar ao Conselho de Administracdo, no maximo até 15
de marco de cada ano, parecer sobre o relatério das atividades, a
prestacdo de contas e o balanco geral do Consdrcio no exercicio
anterior;

XI — comunicar ao Conselho de Administracdo o descumprimen-
to de programas e/ou orgamentos aprovados, o inadimplemento
de clausulas contratuais, bem como os erros, atos ou crimes que
por ventura descobrir envolvendo bens ou servigos do Consdrcio e
sugerir medidas a respeito, que reputar Uteis a vida da entidade.

Art. 440 — Cada Camara Temdtica elegerd um Presidente e um
Secretario entre os seus pares, com as funcdes de presidir e se-
cretariar as reunides respectivamente.

Art. 450 - Cada Camara Tematica reunir-se-a, ordinariamente,
duas vezes ao ano, nos meses de margo e outubro de cada exer-
cicio e, extraordinariamente, sempre que convocado.

§1° A convocacdo sera feita pelo Presidente do CISAMA, ou Pre-
sidente do Camara Tematica, ou ainda a pedido de 1/3 dos mem-
bros das camaras, mediante carta ou e-mail a todos dirigidos.

§2° As reunibes das Camaras Tematicas serdo instaladas em pri-
meira convocagao com a presenca minima de 2/3 de seus mem-
bros e em segunda convocacdo, com qualquer nimero.

§39 As deliberagdes das Camaras Tematicas serdao sempre toma-
das pela maioria de 2/3 dos membros presentes, devendo ser la-
vrada ata dessas deliberagGes, em livro proprio.
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Art. 460 — Pelas atividades primordiais que o CISAMA exerce, as
seguintes Camaras ficam criadas a partir deste Estatuto e homolo-
gacdo da Assembléia Geral de Prefeitos:

§1° - Camara Tematica de Atencdo a Sanidade dos Produtos de
Origem Agropecuaria, composta inicialmente pela comissdo seto-
rial do SUASA e representantes da vigilancia sanitaria dos muni-
cipios.

§2° - Camara Tematica de Meio Ambiente e Saneamento Basi-
co, composta inicialmente pelos representantes dos conselhos de
Meio Ambiente e Secretarias ou Fiscais de Meio Ambiente dos Mu-
nicipios e pelas pessoas e entidades que costumam reunir-se na
AMURES para tratar das questdes Ambientais.

§3° - Camara Tematica da Seguranca Alimentar, composta inicial-
mente pelos representantes dos Conselhos de Seguranca Alimen-
tar dos Municipios, pelos representantes do Nucleo Gestor do Con-
sad e por pessoas e entidades que tenham trabalhos ou atividades
voltadas a seguranca alimentar na regidgo da AMURES/CISAMA.

§40° - Camara Tematica de Desenvolvimento Territorial Rural, com-
posta inicialmente pelos membros do Nucleo Gestor do CODETER
Serra Catarinense.

Segdo VIII
FUNDO INTERMUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
BASICO DA SERRA CATARINENSE — FUNSERRA

Art 470 — Na gestdo do FUNSERRA, criado através da Resolugdo CI-
SAMA 02/2009, publicada no DOM/SC edicao 422 de 04/10/2010,
além das regras previstas na Resolugdo que o constituiu, observar-
se-a o disposto nos paragrafos seguintes:

§1° - As propostas, ou solicitagdes de recursos para o0 FUNSERRA
serdo encaminhadas ao Presidente do CISAMA.

§20 - As propostas encaminhadas ao FUNSERRA deverdo estar em
conformidade com o Art. 4° da Res. 02/2009 do FUNSERRA.

§3° - Os entes consorciados poderao propor ao FUNSERRA pro-
jetos com solicitagGes de apoio para as demandas regionais dos
municipios filiados a AMURES.

§4° - Na aplicacao dos recursos aportados ao Fundo por iniciativa
e/ ou medidas adotadas pelo Ministério Publico sera observado o
plano de aplicacao por ele homologado, quando for o caso.

§5° - O Presidente do CISAMA podera, com apoio do Conselho
Técnico, propor a Assembléia Geral a destinacdo de recursos para
atender demandas induzidas do FUNSERRA.

§69 - O Presidente do CISAMA podera solicitar ao Conselho Técni-
co, parecer prévio das propostas enviadas ao Fundo.

§7° - O Presidente do CISAMA podera solicitar a avaliagdo dos
projetos enviados ao FUNSERRA a Camara Tematica de Meio Am-
biente e Saneamento Basico.

§80 - Os projetos que atenderem a todos os requisitos da reso-
lugdo CISAMA/02/2009, bem como os preceitos legais vigentes
serdo submetidos a Assembléia Geral para aprovacao.

§99 - A Fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos do FUNSERRA sera
realizada pelo Conselho Fiscal do CISAMA.

§10° - Anualmente ou sempre que solicitado, o FUNSERRA reme-
tera ao Ministério Publico Estadual relacdo de projetos financiados
e documentacdo pertinente as aplicacdes dos recursos.

§11° - As entidades ou Municipios proponentes de projetos ao
FUNSERRA deverdo estar em dia com as obrigagbes Municipais,
Estaduais e Federais.

§12° - O FUNSERRA podera aportar recursos para atender de-
mandas:

a) Dirigida: Por indicacdo do Ministério PUblico de Santa Catarina
ou outra entidade ou empresa que destinar o recurso ao Fundo.;
b) Induzida: Com edital aberto a inscrigdes de projetos em areas
especificas;

c) Espontanea: Por projetos de aplicacdo solicitados do proprio
CISAMA ou da AMURES;

§130° - A liberacdo dos recursos estara sujeita a apresentacdo de
projeto com plano de trabalho devidamente qualificado e depen-
dendo do modelo de aplicacdo podera ser liberado por etapas em
conta especifica do proponente do convénio ou ser gerido direta-
mente pelo CISAMA ficando este responsavel pelos processos de
qualificacdo dos fornecedores dos bens e servicos e realizando os
pagamentos das etapas concluidas a partir de comprovacoes das
execucoes.

§149° - O presidente do CISAMA deverd levar a conhecimento da
Assembléia Geral bem como ao Ministério PUblico os casos de
omissao na prestacdo de contas dos convénios de proponentes
que tenham recebidos recursos do FUNSERRA e ndo tenham rea-
lizado a prestacdo de contas, ou ainda haja indicios de desvio de
finalidade na aplicagao dos recursos.

§159 - As regras estabelecidas neste Estatuto poderdao ser com-
plementadas através de resolugbes do CISAMA e terao validade
apods sua publicagao no Didrio Oficial dos Municipios.

CAPITULO XI

DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DO REGIME DE TRABALHO

Art. 482 - O Regime de Trabalho dos empregados do CISAMA é o
da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, com ingresso median-
te selecdo e aprovagao em concurso publico.

§ 29 As disposicdes complementares da estrutura administrativa
do CISAMA, obedecido o disposto nos seus atos constitutivos, se-
rao definidas no Regimento Interno.

§ 392 Os empregados do CISAMA nao poderao ser cedidos, inclusi-
ve para os entes consorciados.

§ 4° Os empregados incumbidos da gestao do consdrcio nao res-
ponderdo pessoalmente pelas obrigagbes contraidas pelo consor-
cio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as
disposicOes dos seus Estatutos.

§ 59 Os empregados nao terdo direito estabilidade no emprego;
§ 69 Os empregados publicos sdo subordinados ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 70 A substituicdo do Diretor Executivo proposta pelo Presidente
deverd ser homologada em Assembléia por dois tergos dos mem-
bros do CISAMA.

Art. 492 - O quadro de pessoal do Consodrcio é composto pelos
empregos publicos previstos no Anexo II do Contrato do CISAMA.
Paragrafo Unico. A utilizacdo de estagiarios pelo CISAMA, nos ter-
mos da Lei n°® 11.788, de 26 de setembro de 2008, depende de
autorizacdao do Conselho de Administragao.

Art. 502 - Fica autorizada a contratacdo de pessoal por tempo de-
terminado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do artigo 37, IX, da Constituicdo da
Republica.

§ 10 A remuneracdo dos contratados temporariamente ndo sera
superior a fixada para as fungGes correlatas ao emprego publico
constante do Anexo II deste Protocolo de IntencOes, para a mes-
ma jornada de trabalho.

§ 2° Os contratos temporarios poderdo vigorar pelo prazo estabe-
lecido no artigo 445 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.
§ 30 Serd procedido processo seletivo simplificado de provas ou
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titulos para a selecao de pessoal para a contratagao temporaria.
Art. 5138 — Cabe a Assembléia Geral deliberar sobre a remunera-
¢do, a concessao de vantagens pecuniarias, bem como, sobre a
revisdo anual da remuneragao dos empregados do CISAMA.

Art. 522 - Fica autorizada a instituicdo de diarias para fins de
ressarcimento das despesas de deslocamento dos empregados
publicos, nos valores e termos fixados no Regimento Interno do
CISAMA.

Art. 532 - Os entes consorciados, ou os que tenham firmado con-
vénio com o CISAMA, poderdo ceder agentes publicos, na forma e
condicdo de cada ente.

§ 19 Os agentes publicos cedidos sem 6nus para o CISAMA per-
manecerdo no seu regime juridico originario, sendo vedada a con-
cessao de gratificagdes, adicionais ou quaisquer outras formas de
remuneragao.

§ 20 Podera a cessao dar-se com 6nus para o CISAMA, nos termos
do Regimento Interno.

CAPITULO XII
DAS RECEITAS DO CISAMA

Art. 542 - Constituem receitas do CISAMA, dentre outras:

I — a receita decorrente do Contrato de Rateio que vier a ser cele-
brado entre os consorciados;

II — convénios com a Unido com o objetivo de viabilizar a descen-
tralizagdo e a prestacdo de politicas publicas em escalas adequa-
das; dever de licitar;

III — os recursos em forma de auxilios, doagOes, contribuicdes e
subvencoes, concedidos por entes publicos e privados, nacionais
ou da cooperacao internacional;

IV — as rendas provenientes de seu patrimonio;

V — saldos do exercicio financeiro;

VI — as doagOes e legados;

VII - o produto das operacgdes de crédito e aplicacao de capitais.

VIII - recursos provenientes da taxa de regulacao e fiscalizagdo
dos servicos publicos de saneamento basico delegados, conforme
estabelecido neste protocolo de intengdes, ou em cada contrato
firmado;

IX — dotacbes do orcamento geral dos municipios consorciados,
créditos especiais e repasses que lhe forem conferidos;

X — recursos provenientes de convénios, consorcios, acordos ou
contratos celebrados com drgdos ou entidades federais, estaduais
e municipais, empresas publicas ou privadas, nacionais ou estran-
geiras, sociedades de economia mista, e organismos internacio-
nais;

XI — doacodes, legados, subvengOes e contribuicdes de qualquer
natureza realizadas por entidades nao reguladas;

XII — o produto de emolumentos, taxas, pregos, multas e indeni-
zagOes relativas ao exercicio das funges do poder de regulacdo;

XIII — o produto da venda de publicagbes, material técnico, dados
e informagdes;

XIV - rendimento de operagOes financeiras que realizar com re-
cursos proprios;

XV — o produto resultante da venda ou aluguel de bens méveis e
imoveis de sua propriedade;

XVI — o produto da alienacdao de bens incorporados ao seu patri-
monio;

XVII - rendas eventuais.

Paragrafo Unico. E vedada a distribuicdo de superavit sob a forma
de dividendos aos associados, sendo obrigatéria a aplicagao de
tais recursos nas atividades do CISAMA.

Art. 552 - Os entes consorciados somente repassarao recursos ao
consdrcio publico mediante contrato de rateio.

§lo O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio fi-
nanceiro e seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das do-
tacOes que o suportam, com excecao dos contratos que tenham
por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e
acoes contemplados em plano plurianual ou a gestdo associada de
servigos publicos custeados por tarifas ou outros precos publicos.

§20 E vedada a aplicagao dos recursos entregues por meio de
contrato de rateio para o atendimento de despesas genéricas, in-
clusive transferéncias ou operacoes de crédito.

§30 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
consorcio publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento
das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

8§40 Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos
da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, o consdrcio
publico deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam
consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despe-
sas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato
de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de
cada municipio na conformidade dos elementos econdmicos e das
atividades ou projetos atendidos.

Art. 562 - Os entes consorciados, ou 0s com eles conveniados,
poderdo ceder ao CISAMA servidores, na forma e condigles da
legislagdao de cada um, como critério de participagdo proporcional
nos gastos de manutencdo do consorcio.

Art. 572 - Para a contabilidade do CISAMA sera adotado o sistema
de Contabilidade Publica, prestando contas anualmente dos recur-
sos provenientes de entidades publicas, nos moldes da Constitui-
¢do Federal e legislacao pertinente.

§ 19. As prestagdes de contas serao submetidas sempre que so-
licitadas ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, cujo
parecer sera apreciado pelo Conselho Fiscal de Prefeitos.

§ 29 Os recursos financeiros provenientes de entidades publicas
serao segregados em conta bancaria especifica, a fim de atender-
se a respectiva prestagdo de contas.

Art. 582 — O CISAMA elaborara e tornara publica as seguintes
demonstracOes contabeis financeiras das suas operagles:

I — Balanco Patrimonial, composto dos agrupamentos: Ativo, Pas-
sivo e Patrimoénio Liquido;

II — demonstrativo de Resultados do Exercicio;

III - balango Financeiro.

CAPITULO XIII
DO PATRIMONIO

Art. 592 - O patriménio do CISAMA sera constituido:

I — bens e direitos que vier a adquirir a titulo oneroso ou gratuito;
II — bens obtidos por doacao do poder publico ou de terceiros;
III — direito sobre os bens méveis e imdveis cedidos pelos munici-
pios consorciados, entidades governamentais e ndao governamen-
tais na forma dos respectivos instrumento.

CAPITULO XIV

DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 602 - Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos
pelo CISAMA e aos servigos prestados nos termos definidos em
contrato de programa, mediante entrega de recursos disciplinada
no contrato de rateio.

Art. 612 - Respeitadas as respectivas legislacbes municipais, cada
consorciado podera colocar a disposicao do CISAMA os bens e ser-
vicos de sua propria administragcdo para uso comum, nos termos
definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

CAPITULO XV

DA RETIRADA, EXCLUSAO E DISSOLUCAO

Art. 622 - Qualquer associado podera retirar-se do CISAMA a qual-
quer tempo, desde que manifeste sua intengdo até 30 (trinta) dias
da data marcada para a reunido do Conselho dos Prefeitos.

Art. 632 - Poderdo ser excluidos do quadro social, os associados
que descumprirem este estatuto, acordos, convénios ou contratos
firmados no ambiente do CISAMA, sendo garantido o direito do
associado recorrer da decisdao do Conselho de Administracdo, as-
segurada a ampla defesa.

Paragrafo Unico. Podera ser excluido do consorcio, apds prévia
suspensdo, o ente consorciado que nao consignar, em sua lei
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orcamentdria ou em créditos adicionais, as dotacdes suficientes
para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de
rateio.

Art. 642 - Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente
com as obrigagGes assumidas em contrato de rateio.

Paragrafo Unico. A exclusdo prevista neste artigo nao exime o
consorciado do pagamento de débitos decorrentes do tempo em
que permaneceu inadimplente.

Art. 652 - Os associados que se retirarem espontaneamente e os
excluidos do quadro social somente participardo da reversao dos
bens e recursos do CISAMA quando da sua extingdo.

CAPITULO XVI

DA ALTERAGCAO E EXTINGAO

Art. 662 - A alteracdo ou a extingao do Contrato de Consorcio Pu-
blico dependerdo de instrumento aprovado pela Assembléia Geral
Extraordinaria, ratificada mediante lei por todos os entes consor-
ciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes do Consorcio re-
verterdo aos consorciados proporcionalmente aos investimentos
feitos ao CISAMA.

§ 20 Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pe-
las obrigacdes remanescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacdo.
§ 39 Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retor-
nara aos seus orgaos de origem.

§ 40 A retirada ou a extincao do consodrcio ndo prejudicara as
obrigacdes ja constituidas, inclusive os contratos de programa,
cuja extingao dependera do prévio pagamento das indenizacGes
eventualmente devidas.

§ 5° A Alteragdo ou extingdo do Presente Estatuto podera ser re-
alizada, desde que aprovado pela assembléia geral e publicada no
Diario Oficial dos Municipios.

CAPITULO XVII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 672 - O Acordo de Programa assinado pelos associados e a Ata
da Assembléia Geral Constituinte constituem documentos anexos
ao presente Protocolo de IntengOes.

Art. 682 - O exercicio fiscal coincidird com o ano civil, para efeitos
de Execugdo do Orcamento e Prestacdo de Contas.

§ 10 Até 31 de janeiro de cada ano, deverdo ser apresentados pelo
Diretor Executivo ao Presidente do Conselho de Administragao, e
este a deliberacao da Assembléia Geral, o Plano de Trabalho e o
Orcamento das Receitas e Despesas para 0 exercicio seguinte, o
Relatorio de Atividades, a Prestacdo de Contas, o Balango do Exer-
cicio anterior com o Parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal da gestdo anterior, ficam obrigados a apresentar os relato-
rios e documentos citados e participar da Assembléia Geral men-
cionada no paragrafo anterior.

Art. 692 - A interpretagdo do disposto neste Estatuto e no Proto-
colo de Intengdes devera ser compativel com o exposto em seu
Preambulo bem como aos seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo
que o ingresso ou retirada do CISAMA depende apenas da vontade
de cada ente consorciado, sendo vedada a oferta de incentivos
para o ingresso;

II - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo,
que venha a prejudicar a boa implementacdo de qualquer dos
objetivos do CISAMA;

IIT — transparéncia, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo
do ente consorciado ter acesso a qualquer reunido ou documento
do CISAMA;

1V — eficiéncia, exigindo que todas as decisdes do CISAMA tenham
explicita e prévia fundamentacdo técnica que demonstrem sua
viabilidade e economicidade.

V — respeito aos principios da administragao publica, de modo que
todos os atos executados pelo CISAMA sejam coerentes com 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia;

Art. 702 - Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer ente
consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento dos
artigos previstas neste Contrato.

Art. 7138 - Os membros do Conselho de Administracao e do Con-
selho Fiscal ndo serdo remunerados, considerando-se de alta rele-
vancia os servigos por eles prestados.

Art. 722 - Os municipios consorciados ao CISAMA respondem soli-
dariamente pelo Consorcio.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administragdo ndo
responderdo pessoalmente pelas obrigacdes contraidas com a ci-
éncia e em nome do Consorcio, mas assumirdo as responsabilida-
des pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou as disposi-
¢Oes contidas neste Estatuto e no Protocolo.

Art. 732 - O CISAMA sera organizado por Contrato de Consorcio
Publico, decorrente da homologacdo, por lei, deste Protocolo de
Intengdes.

Paragrafo Unico. O CISAMA regulamentara em Estatuto, Regimen-
to Interno, aprovado em Assembléia Geral, as demais situacoes
ndo previstas no Contrato de Consorcio Publico.

Art. 742 - O CISAMA podera delegar a Associagao dos Municipios
da Regido Serrana — AMURES a execucdo de atividades adminis-
trativas previstas neste Protocolo de Intengdes até a estruturacao
completa do Consorcio.

Art. 752 - Os casos omissos ao presente Estatuto e Protocolo de
IntengOes serdo resolvidos pela Assembléia Geral e pelas legisla-
¢Oes aplicaveis a espécie.

Art. 762 - As normas do presente Estatuto entrardo em vigor a
partir da data da sua publicacdo na imprensa oficial.

Lages, 26 de Novembro de 2010.

Renato Nunes de Oliveira Antonio Coelho Lopes Junior

Prefeito Municipal de Lages
Alto

Prefeito Municipal de Capao

Roberto Marin ~ Marta Regina Godss
Prefeito Municipal de Anita Garibaldi
cipal de Bocaina do Sul

Prefeita Muni-

Rivaldo Ant6nio Macari José Antbnio de
Melo
Prefeito Municipal de Bom Jardim da Serra

cipal de Bom Retiro

Prefeito Muni-

Firmino Aderbal Chaves Branco Ja-
nerson José Delfes Furtado

Prefeito Municipal de Campo Belo do Sul Prefeito
de Cerro Negro

Vanio Forster De-
nilson Luiz Padilha

Prefeito Municipal de Correia Pinto Prefeito Mu-
nicipal de Otacilio Costa

José Belizario Borges Andrade Osni
Francisco de Souza

Prefeito Municipal de Painel Pre-
feito Municipal de Palmeira

Luiz Paulo Farias Ademar de

Bona Sartor
Prefeito Municipal de Ponte Alta Pre-
feito Municipal de Rio Rufino

José Nerito de Souza
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Everaldo José Ransoni

Prefeito Municipal de S3ao Joaquim Prefeito Mu-
nicipal de Sdo José do Cerrito

Adilson Jorge Costa Ama-
rildo Luiz Gaio

Prefeito Municipal de Urubici Pre-

feito Municipal de Urupema

Ata de ASSEMBLeiA GERAL do CISAMA do DIA 26 de Novembro
de 2010

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DO CISAMA DO DIA 26 DE NOVEM-
BRO DE 2010.

Aos vinte e seis dias do més de novembro, com inicio as treze
horas e trinta minutos, reuniram-se os prefeitos da AMURES para
tratarem da seguinte pauta: 1) Discussao e Aprovagao do Estatuto
do CISAMA; 2) Discussao e Aprovagao do Contrato de Rateio para
0 ano de 2011; 3) Discussao e Aprovacao do Orcamento do CISA-
MA para 2011. 4) Discussao e Aprovacao do Orcamento do Fun-
serra - Fundo Intermunicipal de Meio Ambiente e Saneamento
Basico da Serra Catarinense para 2010 e 2011. 5) Projeto de Pro-
tecao das Nascente Pluviais dos Municipios. 6) Assuntos Gerais.
Dando inicio aos trabalhos o Presidente do CISAMA, Senhor Ant6-
nio Coelho, saudou a todos e deu inicio aos trabalhos. O Presiden-
te do CISAMA falou sobre o projeto de lei do saneamento basico,
que foi iniciado a partir da capacitacdo dos cursos do vigia-agua,
que foi enviado para os municipios aprovarem, foi construido por
alguns técnicos da vigilancia sanitaria dos municipios, especial-
mente Lages e Urubici e disponibilizado gratuitamente depois de
uma analise do Dr. Nelson Serpa. O mesmo deve ser aperfeicoado
por cada municipio e encaminhado para a Camara de Vereadores
até o dia 31 de dezembro, conforme uma das metas do TAC. O
Presidente falou sobre as Emendas parlamentares no valor de
16,4 milhGes, Ultima conversa com a FUNASA, solicitou novos ca-
dastramentos SICONV, todas as solicitacdes foram atendidas e
encaminhadas para analise, se empenhadas vao exigir os projetos
aprovados na FUNASA. Com relacdo a Emenda parlamentar para
2011, foi aprovado pela bancada parlamentar na ultima segunda-
feira, mais uma emenda para 2011, valor a confirmar. O Presiden-
te convidou também para quem quiser ir a Foz do Iguacu para
visitar o Projeto que é semelhante ao projeto dos lagos, que esta
sendo realizado em alguns municipios. Com relacdo ao servico de
inspecao municipal, o presidente leu a situagdo de cada municipio,
disse que apenas cinco municipios ainda estdo com o processo nas
Camaras de Vereadores para aprovagao. O presidente disse que se
os prefeitos que tiverem algum problema ou ddvida nas camaras
para aprovagao do projeto, o técnico da AMURES, o Senhor Selé-
nio ird até o municipio para fazer uma explanacdo de como funcio-
nara este servigo. O prefeito de Urubici disse que isso € importan-
te, pois ja possui varios produtos em seu municipio com o selo de
inspecao. O Presidente sugeriu que se faga uma reunido e traga
esses produtores que ja conseguiram o selo, para que haja uma
valorizagao dos produtores. Foi apresentada a marca regional, que
serd Sabor Serrano, podendo os municipios incorporarem mais
este selo. Dando continuidade a pauta, o presidente falou sobre o
servico de inspecdo e do requerimento de adesao do SISBI - Sis-
tema Brasileiro de Inspecao de Produtos de Origem Vegetal. Com
relacdo ao oficio encaminhado sobre o Territério da Cidadania, que
€ uma politica do governo federal, atrelada ao Ministério do De-
senvolvimento Agrario - MDA e que envolve de forma articulada,
mais de duzentas acOes e programas de quinze Ministérios e do
BNDES. Contudo a sua implantacao depende de vontade politica e
mobilizagdo social. Este programa recupera a area que possui 0s
menores indices, onde se teria prioridade de atendimento pelo
Governo Federal. Gilsoni disse que o oficio pedindo a inclusdo ja
esta pronto e que se todos aprovarem passaria o oficio para ser
assinado. O prefeito Amarildo disse que é liberado recursos direto
dos ministérios, destinados a esses tipos de territdrios. O Secreta-
rio Gilsoni passou o oficio para que todos os prefeitos assinassem.

O Presidente falou também sobre o credenciamento da AMURES
como entidade prestadora de Assitencia Técnica Rural - ATER, as-
sim é possivel solicitar ao MDA projeto de atencao de apoio a as-
sisténcia técnica as secretarias de agricultura da AMURES. O Pre-
sidente falou sobre a contratacdo de um profissional na area da
agricultura para fazer projetos nesta area em prol dos municipios.
Gilsoni disse que entrou em contato com o ex-secretario da agri-
cultura de S3o Joaquim por ser especialista nesta area para elabo-
rar um projeto para AMURES envolvendo os 18 municipios. Gilsoni
disse que ficaria no valor de dois mil reais um projeto basico para
todos. Os Prefeitos presentes aprovaram. O Prefeito Antonio Coe-
lho deu continuidade explanando o orgamento do FUNSERRA ain-
da para 2010 ja que para iniciar a aplicacdo de recursos é neces-
saria a aplicacdo segundo o orgamento, na sequencia apresentou
os orcamentos do CISAMA e do FUNSERRA para 2011, comentou
sobre as possibilidades de efetivacdo da das emendas e que o or-
camento do CISAMA agora ja prevé a contratacdo de profissional
para o projeto do SUASA, os prefeitos aprovaram as trés propostas
orcamentarias. Dando continuidade aos trabalhos, o Presidente
falou sobre o Projeto das Nascentes do Futuro, projeto de recupe-
racdo das nascentes e pogos artesianos utilizados na captacao de
agua para consumo humano dos municipios da AMURES. O Prefei-
to de Urubici perguntou no que poderiam ser gasto os recursos
que estao vindo via Ministério Publico. Dr Nelson Serpa disse que
a aplicacdo de recursos podem ser aplicada nas agdes do meio
ambiente conforme previsto na prdpria resolugdo que criou o fun-
do e demais regulamentagdes. Gilsoni explicou o que é o projeto
das nascentes, que identifica as nascentes de captacdo para con-
sumo da populagdo urbana, e que em muitos casos 0s municipios
ndo possuem a outorga da agua, e podem no futuro ter problemas
como no caso das cascalheiras, a AMURES tem a preocupacao de
fazer este cadastro para os municipios Gilsoni disse que ha recur-
sos disponiveis para a estruturacdo desse projeto. A Prefeita Marta
sugeriu que esses recursos sejam utilizados para a confeccdo de
folders e também para a realizacdo de seminarios nos municipios.
O secretario enfatizou que ha previsdo de 30 mil reais de recursos
para o investimento em midia, outros recursos estao previstos
para as reunides e capacitacdes dos multiplicadores que fardo as
agbes nos municipios, bem recursos para a recuperagdo das areas
degradadas, inclusive com o plantio e cercamento das areas de
aproximadamente 10.000 metros quadrados em 18 nascentes e
pocos artesianos, serdo necessarios ainda recursos para equipa-
mentos necessarios aos levantamentos topograficos das areas e
os projetos de averbacao das reservas legais totalizando, além de
recursos para aquisicdo de quites de analises de agua e outros
materiais para serem disponibilizados nas escolas dos municipios
dentro do programa ambiental, ao todo serdo aplicados R$
314.929,20 em todas as etapas. Todos aprovaram o projeto. O
Presidente comentou que é preciso licitar a aquisicdo dos bens e
contratacdes que sejam necessarias ndo presente no quadro da
AMURES. Dando continuidade a pauta com relagdo as Regulamen-
tacdes do CISAMA, o Secretario Gilsoni apresentou o Estatuto, in-
formou que ha copia nas pastas dos Prefeitos. Dr. Nelson Serpa
explicou que o consdrcio € aprovado pelas cdmaras de vereadores,
depois disso é necessario a aprovacao do estatuto e do contrato
de rateio, este contrato serve para cumprir as despesas de funcio-
namento do consodrcio. O Secretario Gilsoni disse que o CISAMA
terd que ter técnicos para a continuidade especialmente do SUA-
SA. Os prefeitos foram consultados quanto a aprovagao do Estatu-
to e do contrato de rateio, todos os presentes apreciaram e apro-
varam 0s dois. O Presidente da AMURES, Senhor Janerson
perguntou aos prefeitos se estavam satisfeitos com os servigos
prestados pela FATMA, disse haver mais agilidade na liberagao de
licengas por parte do novo diretor desta entidade. Foi sugerido
fazer um documento para o Governador eleito, enaltecendo os
trabalhos do Senhor Fabio Bento na direcao da FATMA, por ser
uma pessoa competente e também por dar agilidade aos pedidos
feitos por todos os prefeitos. A Prefeita Marta de Bocaina do Sul
disse que é preciso ter cautela no redigir este documento, pois o
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Governador eleito deve ter muitos compromissos com outros par-
tidos. Os Prefeitos fizeram questionamentos ao Dr. Nelson Serpa
sobre o funcionamento da energia edlica que estd surgindo nos
municipios. O Dr. Nelson fez os devidos esclarecimentos e se colo-
cou a disposicdo para outros esclarecimentos em reunido especifi-
ca para o assunto. O Prefeito Jodo Belizario (Tungo) de Painel
convidou a todos os Prefeitos para participarem do 13° Painelago
- 50 Fenalago de 10 a 12 de dezembro. O Prefeito de Bom Retiro,
Senhor José Anténio de Melo, pediu a palavra, pois teria que se
ausentar mais cedo. Falou que participou no periodo da manha de
uma reunido do Conselho Fiscal do CIS-AMURES e que foi informa-
do que alguns municipios estdo em divida com o consorcio de
saude. Dr. Melo sugeriu que cada prefeito traga na proxima as-
sembleia de Prefeitos uma solucdo para este problema. Informou
que apds esta assembleia tera uma reuniao do consorcio e que
sera apresentada uma tabela aos prefeitos, sugeriu que cada pre-
feito analise detalhadamente. Dr. Melo disse que a direcao do con-
sorcio se prop0s a sentar junto com cada prefeito para discutir o
débito de cada um. Ficou marcada uma reunido com os prefeitos
que estao em divida com o consorcio para o dia 06 de dezembro
na AMURES para que haja uma negociagao. Dando continuidade o
Secretario Gilsoni falou sobre o calendario do transporte escolar
para o ano de 2011, disse que a resposta do oficio que foi encami-
nhado para a GERED sobre a possibilidade de adiar por quinze dias
o comego do ano letivo. A Prefeita Marta sugeriu fazer um oficio
ao Governador eleito solicitando a doacao de um micro 6nibus
para cada municipio. Nada mais tendo a tratar, foi encerrada a
presente assembléia de prefeitos, que apds lida e aprovada pelos
prefeitos serd assinada.

ConsORcI0 INTEGRAR

Assembleia Geral Ordinaria

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

EDITAL DE CONVOCAGAO 02/2010

Através deste edital, nos termos do art. 10, § 1° do Estatuto So-
cial, ficam convocados 0s Senhores Prefeitos que fazem parte do
ansércio Intermunicipal de Infraestrutura Urbana e Rural — CON-
SORCIO INTEGRAR, para participarem da Assembleia Geral Ordi-
naria, que se realizara no dia 16 de dezembro de 2010, das 13h30
as 16 horas, tendo como local o Espaco Cultural — rua Nacional
s/n, na cidade de Ipira, com a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA

13h30 * Abertura

13h45 * Termo de convenio a ser firmado pelo Consorcio Integrar
com o Governo do Estado através da Secretaria de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, com interveniéncia do
Corpo de Bombeiros Militar.

* Apresentagao do resultado do Edital de Selegdo n° 01/2010,
para contratacdo de Agentes de Defesa Civil.

* Assinatura do Contrato de Rateio para manutencao das ativi-
dades do Consorcio para o exercicio de 2011.

* Rateio horas/maquina relativo ao exercicio de 2010.

15h * Eleicdo da Diretoria Gestdo 2011.

16h * Encerramento

Coanrdia — SC, 02 de dezembro de 2010.
TARCISIO REINALDO BERVIAN
Presidente

ConsORcIO LAMBARI

Assembleia Geral Ordipéria
ASSEMBLEIA GERAL ORNDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO 03/2010

Através deste edital, ficam convocados os Senhores Prefeitos,
para participarem da Assembleia Geral Ordinaria do Consdrcio
Intemunicipal de Gestdao Ambiental Participativa do Alto Uruguai
Catarinense — Consorcio Lambari, que se realizara no dia 16 de
dezembro de 2010, das 8h30min as 12h30min, tendo como local
o Espaco Cultural — Rua Nacional, s/n, na cidade de Ipira (proximo
ao Ginasio Municipal), com a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA
8h30 1. Abertura

8h35 2. Apreciacdo da ata da reunido anterior 24.08.2010

8h40 3. Relatorio das atividades desenvolvidas pelo Consorcio Lam-
bari em 2010 e proposta de trabalho para 2011.

10h30 4. Prestagdo de contas

11 horas 5. Definigdo e assinatura do Contrato de Rateio para 2011
11h30 6. Eleicdo da Diretoria — Gestao 2011

12 horas [7. Palavra livre

12h30 8. Encerramento com almogo

Concordia — SC, 29 de novembro de 2010.
JACKSON PATZLAFF
Presidente do Consorcio Lambari
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