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inerentes ao cargo e percebera seus vencimentos na forma dos
Planos Cargos e Salarios do Municipio.

Art.3° As despesas decorrentes com a execuc¢ao da presente por-
taria, serdo por conta de dotagBes proprias do orgamento Muni-
cipal.

Art.40 Esta portaria entrard em vigor na data de publicacao, com
efeito retroativo a 02/01/2012, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura de Agua Doce, 06 de Janeiro de 2012.

NELCI FTRENTO BORTOLINI

Prefeita Municipal.

ALEXANDER DE CARVALHO FABRO
Resp. Dpto Recursos Humanos

Antonio Carlos

PREFEITURA

Portaria N© 044/2012
PORTARIA N© 044/2012
Concede Férias a servidor.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE: )

Artigo 1° - Conceder, FERIAS, por 20 dias, a servidor LUCIANO
RICHARTZ, ocupante do Cargo efetivo de MOTORISTA, relativo ao
periodo aquisitivo de 02/07/2010 a 01/07/2011, a contar de 10 de
Janeiro de 2012.

Artigo 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publi-
cagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos, em 10 de Janeiro de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 10 de
Janeiro de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria N°© 045/2012
PORTARIA N° 045/2012
Prorroga Contratagdo Temporaria.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Prorrogar, CONTRATACAO TEMPORARIA, de LYDIANE
TAKYMOTO, no Cargo de MEDICO - 40H, a partir de 02 de Janeiro
de 2012 a 30 de Dezembro de 2012, e/ou até a realizagdo de
Concursos Publico.

Artigo 20° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ant6nio Carlos, em 10 de Janeiro de 2012.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 10 de
Janeiro de 2012.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Finangas

Bela Vista do Toldo

PREFEITURA

Aviso de Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2012

O Municipio de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, tor-
na publico e para conhecimento dos interessados que fara realizar
licitacdo, na modalidade de Pregao Presencial, do tipo menor pre-
¢o por lote, para Aquisicao de produtos para merenda escolar. Dia
25/01/2012 as 14h00min horas na sede da Prefeitura Municipal
de Bela Vista do Toldo, a Rua Estanislau Schumann, 839, centro.
Informacgdes e edital deverdo ser solicitados pelo e-mail planeja-
mentobvt@hotmail.com.

Bela Vista do Toldo, 11 de janeiro de 2012.

ADELMO ALBERTI
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Aviso de Pregdo Presencial N°© 32/2012- FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGQACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITA(;@ES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 32/2012- FMS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FABRICAGAO DE
MOVEIS PLANEJADOS COM EXECUGAO E MONTAGEM PARA ATEN-
DER A SECRETARIA E UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
BIGUAGU.

DATA DE ABERTURA DA DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE PRE-
COS: 11:00 horas do dia 25/01/2012

LOCAL PARA OBTENCAO DO EDITAL: somente pelo endereco ele-
tronico: www.bigua.sc.gov.br

Maiores informagdes poderao ser obtidas pelo fone: 48-3039-8500.

Biguagu, 11 de janeiro de 2012.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
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Prefeito Municipal

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

PREFEITURA

Decreto N© 5.120
DECRETO n° 5.120, de dezembro de 2012.
Revoga o Processo Licitatdrio n® 97, de 10/11/2011.

A VICE-PREFEITA MUNICIPAL, no exercicio do cargo de Prefei-
ta Municipal de Cagador, usando das suas atribuicdes legais, nos
termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio de
Cacador,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Processo Licitatorio n® 97, de 10/11/2011,
na Modalidade de Dispensa de Licitagdo n° 18/2011, em razdo
da contratada ndo ter apresentado a documentacdo necessaria,
inviabilizando desta forma a contratacéo.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e Publique-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Cacador, em 10 de dezembro
de 2012.

LUCIANE REGINA PEREIRA

Prefeita Municipal, em exercicio.

CELSO LUIZ THOME
Secretario Da Administracao e Fazenda.

Programa Minha Casa Minha Vida
PROGRNAMA MINHA CASA MINHA VIDA
RELACAO DOS SORTEADOS DESCLASSIFICADOS

O Municipio de Cacador, representado pela Vice-Prefeita Munici-
pal, no exercicio do cargo de Prefeita Municipal de Cagador, Lucia-
ne Regina Pereira e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
torna publica por deliberagdo do Conselho Municipal de Habitagdo
de Interesse Social - CMHIS a relagao dos sorteados desclassifi-
cados no processo de selecao do Programa Minha Casa, Minha
Vida em razdo do ndo comparecimento ao Programa Bolsa Familia
(CADUNICO) e/ou no Departamento de Habitacdo junto a Secre-
taria de Assisténcia Social até o dia 06 de Janeiro de 2012, para
atualizacio dos respectivos cadastros.

Nome Classificagdo no sorteio
1 Rosane Maria Antunes Bueno 82
2 Marli de Fatima Batista 83
3 |Carla Ferreira da Cruz 85
4 Vilma de Aradjo 91
5 |Lea Cristina da Silva Vanelli 92
6 Marcos Aldair dos Santos Domingues 93
7 [Clair Aparecida dos Santos 95
8 [Terezinha Petrovick Biki 99
9 Maria Odete Schaitel 100
10 |Marli de Fatima Antunes Pereira 104
11 |Sueli Aparecida Cruz Gomes 105
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12 Jose Airton Pereira dos Santos 108
13 [Iris Teresinha Rodrigues Lourengo 110
14 Auzenir Amaro 113

Cacador, em 10 de janeiro de 2012.
LUCIANE REGINA PEREIRA,
Prefeita Municipal, em exercicio

MARINES DALAVECHIA COLACO,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Ata SRP 01-2012 SAUDE

Ata SRP 01/2012 FMS - REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATA-
CAO DE FARMACIA e/ou DROGARIA para fornecimento de medi-
camentos destinados a pacientes em situacdo de vulnerabilidade,
grave ou de urgéncia, e ainda por ordem judicial, dos quais a
Secretaria Municipal de Salde ndo possua em estoque referente
ao processo licitatorio n°® 63/2011, PR 47/2011.

Contratado: FARMACIA E DROGARIA SOMENSI LTDA. Valor: 17%
de desconto sobre Tabela ANVISA. Prazo: 10/01/2013.

Campo Alegre

PREFEITURA

Decreto N°© 6.811 de 11 de Janeiro de 2012
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.811 DE 11 DE JANEIRO DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VI; e suas alteragoes;

DECRETA:

Art.19) Contratar a Sra. CILMARA APARECIDA TSCHOEKE HUM-
MELGEN, para exercer o cargo de Atendente de Sala, Registro no
Sistema sob 0 n° 954975; Regime Juridico: Especial Administrati-
vo, (Contrato Temporario) previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da
CF/88, e no Capitulo IV da Lei Complementar Municipal n® 006/02,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, vencimentos Nivel 4, Sub-Nivel 41,
Referéncia A, no valor de R$ 912,51 (novecentos e doze reais, cin-
coenta e um centavos) mensais, pelo periodo de 11 de janeiro de
2012 a 11 de julho de 2012, ou até a Homologacdo do Concurso
Publico e Convocacgao dos aprovados.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 5° lugar, realizagdo de atividades suplementares
para restaurar o padrado indispensavel minimo, ou evitar o declinio,
dos servicos publicos de carater essencial.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC” 11 de ja-
neiro de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE
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Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/01/2012

JOSE LUIS SILVA
Chefe de Gabinete Interino

Decreto N° 6.812 de 11 de Janeiro de 2012
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.812 DE 11 DE JANEIRO DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATAGCAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n° 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VI; e suas alteracoes;

DECRETA:

Art.1°) Contratar a Sra. MATILDE MARIA MICKLER DAMS, para
exercer 0 cargo de Atendente de Sala, Registro no Sistema sob
0 n° 954976; Regime Juridico: Especial Administrativo, (Contra-
to Temporario) previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e
no Capitulo IV da Lei Complementar Municipal n® 006/02, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, vencimentos Nivel 4, Sub-Nivel 41,
Referéncia A, no valor de R$ 912,51 (novecentos e doze reais, cin-
coenta e um centavos) mensais, pelo periodo de 11 de janeiro de
2012 a 11 de julho de 2012, ou até a Homologacdo do Concurso
Publico e Convocacgédo dos aprovados.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 2° lugar, realizagcdo de atividades suplementares
para restaurar o padrdo indispensavel minimo, ou evitar o declinio,
dos servigos publicos de carater essencial.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de ja-
neiro de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/01/2012

JOSE LUIS SILVA
Chefe de Gabinete Interino

Decreto N° 6.813 de 11 de Janeiro de 2012
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.813 DE 11 DE JANEIRO DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATAGCAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n° 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VI; e suas alteracoes;

DECRETA:

Art.19) Contratar a Sra. MONICA AUGUSTIN DRANKA, para exer-
cer o cargo de Atendente de Sala, Registro no Sistema sob o n°®
954977, Regime Juridico: Especial Administrativo, (Contrato Tem-
porario) previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e no Capitulo

1V da Lei Complementar Municipal n°® 006/02, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, com carga horaria de 40 (quarenta) ho-
ras semanais, vencimentos Nivel 4, Sub-Nivel 41, Referéncia A,
no valor de R$ 912,51 (novecentos e doze reais, cincoenta e um
centavos) mensais, pelo periodo de 11 de janeiro de 2012 a 11
de julho de 2012, ou até a Homologacdo do Concurso Publico e
Convocacdo dos aprovados.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 2° lugar, realiza¢éo de atividades suplementares
para restaurar o padrdo indispensavel minimo, ou evitar o declinio,
dos servigos publicos de carater essencial.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de ja-
neiro de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
11/01/2012

JOSE LUIS SILVA
Chefe de Gabinete Interino

Dispbe Sobre Contratacdo Temporéria
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.810 DE 11 DE JANEIRO DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATA(;Z\O TEMPORARIA

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VI; e suas alteragoes;

DECRETA:

Art.10) Contratar a Sr@. IZABEL MARQUES, para exercer o car-
go de Atendente de Sala, Registro no Sistema sob o n°® 954974;
Regime Juridico: Especial Administrativo, (Contrato Temporario)
previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e no Capitulo IV da
Lei Complementar Municipal n® 006/02, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educacao, com carga horaria de 40 (quarenta) horas se-
manais, vencimentos Nivel 4, Sub-Nivel 41, Referéncia A, no valor
de R$ 912,51 (novecentos e doze reais, cincoenta e um centavos)
mensais, pelo periodo de 11 de janeiro de 2012 a 11 de julho de
2012, ou até a Homologacdo do Concurso Publico e Convocagdo
dos aprovados.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 1° lugar, realizacdo de atividades suplementares
para restaurar o padrdo indispensavel minimo, ou evitar o declinio,
dos servicos publicos de carater essencial.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 11 de ja-
neiro de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal
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AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
11/01/2012

JOSE LUIS SILVA
Chefe de Gabinete Interino

PREFEITURA

Aviso de Dispensa de Licitacéo
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Processo Licitatdrio de Dispensa 01/2012

Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO PARA CONTRATAGCAO DE EM-
PRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E EXTENSAO RURAL DE
SANTA CATARINA - EPAGRI, OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL, DE
ACORDO COM ARTIGO 24, INCISO XIII, DA LEI 8.666/93.

Valor: R$ 26.000,00(vite seis mil reais) sendo 2.363,64 mensal
referente 11 meses a contar de 01 de fevereiro de 2012.

Campos Novos 12 de janeiro de 2012
VILIBALDO ERCH SCHMID
Prefeito Municipal

Aviso de Dispensa de Licitacdo N° 01/2012
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO
Processo n° 07/2012 DL n° 01/2012

Objeto: LOCACAO DO PREDIO PARA FUNCIONAMENTO DA ACA-
DAV - ASSOCIACAO CAMPONOVENSE DE DEFICIENTES AUDITI-
VOS E VISUAIS NO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS. DE ACORDO
COM O ARTIGO 24, INCISO II DA LEI 8.666/93.

Valor R$ 10.080,00

Campos Novos, 10 de janeiro de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Aviso de Inexibilidade 02_12
AVISO DE INEXIGIBILIDADE
Processo Licitatério 12/2012 Inexigibilidade 02/2012

INEXIGIBILIDADE; CONTRATACAO DE SHOW NACIONAL COM
EQUIPE DE RODEIO CESAR PARANA EM COMEMORAGAO AS FES-
TAS ALUSIVAS AOS 131 ANOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS NO-
VOS. COM REALIZAGAO EM 30,31 DE MARGO E 01 DE ABRIL DE
2012.

AMPARADO NO ART. 25, INCISO III DA LEI FEDERAL 8.666/93.
Valor:R$ 170.000,00(cento e setenta mil reais)

Campos Novos 12 de janeiro de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Aviso de Inexibilidade 03_12
AVISO DE INEXIGIBILIDADE
Processo Licitatério 13/2012 Inexigibilidade 03/2012

INEXIGIBILIDADE; CONTRATACAO DE SHOW NACIONAL DA DU-
PLA SERTANEJA CESAR MENOTTI E FABIANO E BANDA EM COME-
MORAGCAO AS FESTAS ALUSIVAS AOS 131 ANOS DO MUNICIPIO
DE CAMPOS NOVOS. COM REALIZAGAO EM 31 DE MARGCO DE
2012.

AMPARADO NO ART. 25, INCISO III DA LEI FEDERAL 8.666/93.
Valor:R$ 170.000,00(cento e setenta mil reais)

Campos Novos 12 de janeiro de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacao - Tomada de Pregos N° 02/2012
AVISO DE LICITACAO
Tomada de Pregos N° 02/2012

O Municipio de Campos Novos, através do Prefeito Municipal Vili-
baldo Erich Schmid, torna publico que fara realizar no dia 03 de fe-
vereiro de 2012 as 17:00 horas, na sala de reuniGes da Prefeitura,
Tomada de Pregos do Tipo Menor Prego Global, tendo como objeto
a contratagdo de empresa em regime de empreitada global para
realizar obras de infraestrutura incluindo pavimentacédo com pedra
basalto, drenagem pluvial, sinalizacdo e passeios, no Loteamento
Faedo, conforme anexos. Projeto PAC II Urbanizagdo.

O Edital que esta amparado na Lei de Licitagdes 8666/93 e suas
alteracOes posteriores, encontra-se a disposicdo dos interessados
no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou na sede da Prefeitura, lo-
calizada no Saldo Paroquial, a Rua Sao Jodo Batista, Praca Lauro
Midiller, ao lado da Igreja Matriz, no horario das 13:00 min as 17:30
horas diariamente.

Campos Novos, 12 de janeiro de 2011.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

Aviso de Licitagdo - Tomada de Pregos N°© 01/2012
AVISO DE LICITAGAO
Edital de Tomada de Precos N° 01/2012

O Municipio de Campos Novos, através do Prefeito Municipal Vili-
baldo Erich Schmid, torna publico que fara realizar no dia 03 de fe-
vereiro de 2012 as 14:00 horas, na sala de reunides da Prefeitura,
Tomada de Precos do Tipo Menor Prego Global, tendo como objeto
a contratacdo de empresa para execucgao de trabalho técnico so-
cial de 30 familias beneficiadas com 30 unidades habitacionais e
Praca PUblica no Loteamento Faedo. Conforme especificagdes nos
anexos. Termo de compromisso n® 342.887-45/2010 - Ministério
das Cidades.

O Edital que estd amparado na Lei de Licitagbes 8666/93 e suas
alteracOes posteriores, encontra-se a disposicdo dos interessados
no site www.camposnovos.sc.gov.br, ou na sede da Prefeitura, lo-
calizada no Saldo Paroquial, a Rua S&o Jodo Batista, Praga Lauro
Mdiller, ao lado da Igreja Matriz, no horario das 13:00 min as 17:30
horas diariamente.

Campos Novos, 12 de janeiro de 2011.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal
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Canoinhas

PREFEITURA

Edital de Convocacdo para Audiéncia Publica -
Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanca (EIV)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANOINHAS/SC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CNPJ 83.102.384/0001-80

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga (EIV)

O MUNICIPIO DE CANOINHAS, através da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, visando o cumprimento
da Lei Municipal n° 4.274, de 19/12/2007 (Dispde sobre Estudo
Prévio de Impacto Vizinhanga), convoca todos os membros do
Conselho Municipal do Plano Diretor - COMPLAN, representantes
de todas as Associagdes representativas de varios segmentos da
comunidade, bem como toda a populagdo em geral, para partici-
pacdo da AUDIENCIA PUBLICA que realizar-se-a na data de 8 de
fevereiro de 2012, as 19h00min, junto ao Auditério da Camara
de Vereadores, com endereco a Rua 3 de maio, n® 150, Centro,
neste municipio, tendo como objetivo a apresentacdo do Proje-
to, Relatdrio do Estudo Prévio de Impacto de Vizinhanga (EIV)
e demais documentos, facilitando aos presentes a compreensao
por linguagem acessivel e ilustrada, possibilitando desta forma o
entendimento das vantagens e desvantagens, bem como as con-
sequiéncias da implantagdo do empreendimento conforme reque-
rimento formulado pela Empresa FUNERARIA HUMENHUK LTDA
-ME, inscrita no CNPJ n° 83.192.344/0001-77, com endereco a
Rua Frei Menandro Kamps, n® 393, Canoinhas/SC, para fins de
atendimento dos requisitos legais visando analise e liberacao para
instalacao e funcionamento de Capela Mortuaria junto ao endere-
¢o da Rua Lourengo Wrublewski esquina com Rua Otto Friedrich,
Bairro Tricolim, Canoinhas/SC (em frente ao Cemitério Municipal).

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue
desconhecimento, é expedido o presente EDITAL, que sera pu-
blicado no Diario Oficial do Municipio, na Imprensa Local, no site
www.pmc.sc.gov.br e afixado no Paco Municipal junto a sede da
Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento, de forma a
ser dada ao mesmo a mais ampla divulgacdo na forma da lei.

Canoinhas/SC, 10 de janeiroNde 2012
Eng® GILSON LUIZ GUIMARAES
Secretario M. Planejamento e Orgamento

Edital N°. 001/2012 - Convoca Candidatos
Aprovados no Processo Seletivo Previsto no Edital
N° 04/SMS/2011

EDITAL N©°. 001/2012

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PREVISTO NO EDITAL N° 04/SMS/2011.

O Secretario Municipal de Administracdo e Financas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizagé@o do Processo Seletivo previsto no
Edital n® 04/SMS/2011, bem como, o resultado do mesmo divul-
gado através do Decreto n® 085/2011;

Considerando a necessidade de convocacao dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacao para posse de cargo,
os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital), aprova-
dos no Processo Seletivo previsto no Edital n® 04/SMS/2011, para
comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal
de Administragdo e Finangas, situado na Rua Felipe Schmidt n°
10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trinta) dias, no ho-
rario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 15:30
horas, para apresentacdo do ORIGINAL e COPIA AUTENTICADA
dos documentos indicados a seguir, destinados a deflagragdo do
processo pré-admissional e encaminhamento para a avaliagdo mé-
dica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacdo exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

c) Certiddo negativa criminal fornecida pelo Poder Judicidrio de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio;

e) Declaracdo de que nao acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informacdo dos horarios e distribuicdo de
suas atividades emitida pelo respectivo érgao;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obrigagdes
eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporagdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) NUmero de inscrigao no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e
copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a conseqtien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacdo no referido Processo Seletivo.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do processo
o candidato que ndo apresentar aptiddo fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo.

3.2 Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizacao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentagdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perderd automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagdo imediatamente pos-
terior.
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5. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administragdo e
Financas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 10 de janeiro de 2012.

PEDRO TEODORICO ARAUIJO

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas Interino
EDITAL N°. 001/2012

Anexo |

CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LEILA FRANCINI GREIN

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PIEDADE
SUZAMARA LINKOWSKI PINTO

+REXPDFCAPINZALY**

PREFEITURA

Errata / Pregdo Presencial N°© 0001/2012 - FUNDO
MUNICIPAL de SAUDE

ERRATA

Na publicagdo do dia 11/01/2011, onde se Ié:

PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2012

ENTREGA E ABERTURA: Propostas e Documentos até as 10:00
horas, para abertura as 10:05 horas do dia 23/01/2012.

Leia-se:
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2012

ENTREGA E ABERTURA: Propostas e Documentos até as 10:00
horas, para abertura as 10:05 horas do dia 24/01/2012.

CAPINZAL, 11 de janeiro de 2012.
PAULO RONALDO WAMES
Pregoeiro
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Homologacédo dos Aprovados Concurso Publico 041/2011

HOMOLOGAGAO DOS APROVADOS DO CONCURSO PUBLICO

EDITAL 041/2011

CLASSIFICACAO SEGUNDO CRITERIO DE DESEMPATE DO EDITAL - iTEM 8.4

CARGO: FARMACEUTICO / BIOQUIMICO
M.F CANDIDATO C.E C.G C.M C.l C.P CLASSIFICACAO
5,6 |0001 - JULIANA GODOY 3,0 0,6 1,2 0,4 0,4 12 LUGAR
5,6 ]0005 - JOSE GABRIEL C. DAMBROS 3,0 0,4 1,2 0,6 0,4 22 LUGAR
5,0 0003 - PAULO JOAQUIM G. BRAGATTO 3,0 0,4 0,8 0,4 0,4 32 LUGAR

Para que ndo se alegue desconhecimento, faz-se baixar a presente publica¢do que serd afixado no
Murl Publico da Prefeitura e no enderego eletronico www.aprendersc.com.br

APRENDER.COM

Publicado em 11/01/2012
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Termo de Homologagéo Concurso Publico 041/2011
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 041/2011

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal de Capinzal Sr. Leonir Boaretto, faz saber que,
a vista do Relatdrio Final apresentado pela Comissdo Especial do
Concurso Publico, homologa o resultado final do Concurso Publico
originado pelo Edital n® 041, de 14 de dezembro de 2011, para
provimento de vagas para o cargo de Farmacéutico / Bioquimico,
cuja lista dos aprovados encontra-se afixada no Mural Publico do
Centro Administrativo Municipal de Capinzal e publicada no DOM/
SC edigdo n° 904 de 09 de janeiro de 2012.

Para que surtam todos os efeitos legais e de direito, faz publicar
0 presente.

Capinzal - SC, em 11 de janeiro de 2012.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado a presente Homologagao na data supra

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretario de Administracdo e Financas

PREFEITURA

Lei N© 2.340/2012, de 2 de janeiro de 2012

LEI n° 2.340/2012, de 2 de janeiro de 2012

“INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CATANDU-
VAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

GISAAPARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas(SC),
no uso das atribuicOes legais que lhe confere, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que o Legislativo Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO T
DA EDUCAGAO MUNICIPAL

Art. 10 Esta Lei disciplina a organizacdo do Sistema de Educacao
do Municipio de Catanduvas/SC, com énfase na educagao escolar
que se desenvolve predominantemente por meio do ensino em
instituigbes proprias. Fazem parte do Sistema Municipal as insti-
tuicbes municipais de Educacdo Basica; as instituicbes privadas
de Educagdo Infantil; e os érgdos municipais de educacdo: 6rgao
administrativo - Secretaria Municipal de Educagao e o normativo -
Conselho Municipal de Educacgo.

CAPITULO II )
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGAO MUNICIPAL

Art. 20 A educacao, dever da familia e do Estado, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 3° O ensino em Catanduvas/SC sera ministrado com base nos
seguintes principios e fins da educacdo nacional:

| - igualdade de condicdes para o acesso, inclusdo, permanéncia
e sucesso na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura,
0 pensamento, a arte e o saber;

III - pluralismo de idéias e de concepgles pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e aos direitos;

V - coexisténcia de instituigbes publicas e privadas de ensino;

VI - gratuidade do ensino plblico em estabelecimentos oficiais;
VII - valorizagao do profissional da educacdo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma da legisla-
¢do e normas do

Sistema de Educacao;

IX - garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

XI - vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas
sociais;

Secéo |
Das Responsabilidades do Poder PUblico Municipal com a Educa-
¢do Escolar

Art. 4° S3o incumbéncias primordiais do Poder Publico Municipal
de Catanduvas/SC, nos termos da Lei 9.394/96, cumpridas as de-
terminagdes do artigo 30, inciso VI, da Constituicao Federal:

I - organizar, manter e desenvolver os drgdos e instituicGes oficiais
do Sistema de Educacdo, integrando-os as politicas e planos edu-
cacionais da Unido e a do Estado;

II - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, programas de educacao infantil e de ensino fundamental;
I1I - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas escolas;

IV - baixar normas complementares para o Sistema de Educagao;
V - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do
Sistema de educacao;

VI - oferecer a educacao infantil e ensino fundamental, permitida
a atuacdo em outros niveis de ensino, somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua area de competén-
cia, com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicao Federal a manutengdo e desenvolvimento do ensino.
VII - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal.

Art. 5° A responsabilidade do Municipio com a educagdo escolar
pUblica sera efetivada mediante a garantia de:

I - ensino Fundamental, com duracao de nove (9) anos, iniciando
aos seis anos de idade, obrigatorio e gratuito, inclusive para os
gue nao tiveram acesso, na idade propria, a essa etapa da edu-
cacdo basica;

Il - atendimento educacional gratuito e especializado aos alunos
com necessidades educacionais especiais: a) formagao para os
professores; b) acessibilidade arquiteténica, nas comunicagoes,
nos mobilidrios, nos equipamentos e nos transportes; c) articula-
¢do das politicas publicas educacionais; e d) acesso igualitario aos
beneficios dos programas sociais suplementares disponivel para o
respectivo nivel do ensino regular;

III - atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criangas de
zero a cinco anos e 11 meses de idade;

IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as condigbes do
aluno;

V - oferta de educacdo escolar regular para jovens e adultos, com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e
disponibilidades, garantindo-se aos que forem trabalhadores as
condicBes de acesso e permanéncia e qualidade na escola;

VI - atendimento ao aluno na Educacdo Infantil e no Ensino Fun-
damental publico, por meio de programas suplementares de ma-
terial didatico e tecnoldgico, transporte, alimentagdo e assisténcia
a saude e seguranca, em colaboragdo com outros érgaos, em nivel
federal, estadual e municipal;

VII - garantia de padrdes minimos de qualidade de ensino de-
finidko como a variedade e quantidades minimas, por aluno, de
insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo ensino e
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aprendizagem;

VIII - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da
criagdo artistica, segundo a capacidade de cada um, independente
da escolarizacdo anterior;

IX - promocdo progressiva de ampliacao do atendimento a Educa-
¢ao Infantil, a universalizacdo do Ensino Fundamental e a erradi-
cacdo do analfabetismo mediante colaboragdo técnica e financeira
da Unido, do Estado, inclusive, da iniciativa privada;

X - estabelecimento de mecanismos institucionais a implantagdao
e manutencao da Educacdo Profissional para formacdo de nivel
basico, inclusive a alunos com necessidades especiais;

XI - assegurar o cumprimento da legislacdo vigente no que dispde
sobre o Plano de Cargos e Salarios e regulamenta o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio, respectivamente;

XII - cumprir e fazer cumprir os objetivos e metas do Plano Muni-
cipal de Educagao.

Paragrafo unico. Qualquer cidaddo ou grupo de cidadaos, asso-
ciacdo comunitaria, organizacdo sindical, entidade de classe ou
outra legalmente constituida e, ainda o Ministério PUblico, podera
acionar o Poder Publico Municipal, para exigir o atendimento da
Educacao Basica nos termos da Constituicdo Federal/ LDB.

Art. 6° O Poder PUblico Municipal incumbir-se-a de organizar, ad-
ministrar e manter o Sistema de Educacéo de Catanduvas/SC, nos
termos desta Lei e em cumprimento a legislagdo vigente.

Art. 7° E direito dos pais, responsaveis e conviventes, terem ci-
éncia do processo pedagdgico das instituicdes educacionais inte-
grantes deste Sistema de Educagdo, bem como conhecer o Projeto
Politico Pedagdgico correspondente, sendo-lhes assegurado, sis-
tematicamente, as informagdes pertinentes a freqtiéncia e rendi-
mento de seus filhos.

CAPITULO IIT y
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 8° O Sistema Municipal de Educagdo de Catanduvas/SC com-
preende:

| - a rede publica, integrada pelas instituicbes de Ensino Funda-
mental e de Educacgéo Infantil, criadas ou incorporadas, mantidas
e administradas pelo Poder Publico Municipal;

Il - a rede privada, integrada pelas instituicbes de Educacéo Infan-
til, mantidas e administradas pela iniciativa privada;

III - os 6rgdos e servicos municipais de educacao;

IV - o Plano Municipal de Educacdo.

Art. 9° Constituem-se orgdos executivo e normativo de controle
social do Sistema Municipal de Educagdo:

I - a Secretaria Municipal de Educacdo;
II - o Conselho Municipal de Educacao

Paragrafo Unico. O Municipio, por meio dos orgdos responsaveis
pela educacao municipal, baixara normas complementares as na-
cionais que garantam organicidade, unidade e identidade ao Sis-
tema de Educagao.

Secéo |
Das Instituicdes Educacionais

Art. 10. Entende-se por instituigbes municipais de ensino as uni-
dades escolares criadas ou incorporadas, mantidas e administra-
das pelo Poder Publico Municipal, com a finalidade de assegurar
0 acesso aos niveis obrigatorios da educagdo basica no ambito do
Municipio.

Art. 11. As instituicbes municipais de ensino, respeitadas as

normas comuns e as do Sistema Municipal de Educagdo, terdo a
incumbéncia de:

I - elaborar o Plano de Desenvolvimento Escolar;

Il - elaborar o Regimento Escolar promovendo o seu cumprimen-
to;

III - elaborar, executar e avaliar coletivamente o Projeto Politico
Pedagodgico;

IV - fazer a gestdo de pessoas e dos recursos materiais e finan-
ceiros em consonancia com a Secretaria Municipal de Educagao;
V - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabe-
lecidas, zelando pela assiduidade do aluno;

VI - fazer cumprir o plano de trabalho de cada docente;

VII - promover estratégias para a recuperacao dos alunos de me-
nor rendimento com bases nas metas do PDE;

VIII - articular-se com as familias e a comunidade, propiciando
sua integracao;

IX - informar aos pais, responsaveis e conviventes, sobre a fre-
guéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo do
Projeto Politico Pedagdgico da escola;

X - notificar ao Conselho Tutelar do municipio, ao juiz competente
da Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico, a
relacdo dos alunos que apresentem quantidades de falta acima de
cinglienta por cento, do percentual permitido em lei.

Art. 12. A organizagdo administrativo-pedagoégica das instituicdes
educacionais sera regulada no Projeto Politico Pedagdgico, Regi-
mento Escolar, segundo normas e diretrizes basicas fixadas pelos
orgdos competentes do Sistema Municipal de Educagao.

§ 1°© As escolas poderdo estabelecer formas de cooperagdo mu-
tua entre os diferentes setores publicos e privados, em todas as
areas, com a finalidade de aperfeicoar as condicdes de ensino e
pesquisa.

§ 20 As Unidades Escolares elaborardo seu Plano de Desenvolvi-
mento Escolar (PDE), o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e o Re-
gimento Escolar (RE) com seus principios gerais, administrativos
e pedagdgicos.

§ 39 O Plano de Desenvolvimento Escolar (PDE) construido coleti-
vamente constitui instrumento gerencial, para a definicdo de me-
tas, agdes, prazos, responsaveis e recursos que promovam a qua-
lidade da educacgdo, com base no diagnostico da unidade escolar.

§ 4° As institui¢cBes educacionais deste Sistema de Educacéo seréo
supervisionadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, a partir
das normas gerais proprias e as emanadas pelo Conselho Munici-
pal de Educacgéo.

Secao Il
Da Secretaria Municipal de Educagdo

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagdo, érgao de gestao do
Sistema Municipal de Educacao, tem por finalidade precipua, ela-
borar as politicas educacionais do Municipio, com a participacdo
do Conselho Municipal de Educacgdo, quais sejam:

I - planejar, executar e supervisionar as instituicoes oficiais do
Sistema Municipal de Educacao;

Il - exercer a acao redistributiva em relagdo a suas escolas, consi-
derando seu Plano de Desenvolvimento Educacional (PDE);

I1I - apoiar técnico e didatico-pedagdgico as iniciativas educacio-
nais e de ensino, bem como o relacionamento com o0s demais
sistemas de educacao;

IV - oferecer a educacao infantil e o ensino fundamental, per-
mitida a atuacdo em outros niveis de ensino, somente quando
estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e, com recursos acima dos percentuais vinculados
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pela Constituigdo Federal a manutengao e ao desenvolvimento do
Ensino;

V - zelar pela observancia da legislagdo vigente e pelo cumprimen-
to das normas expedidas pelo Conselho Nacional de Educacdo e
pelo Conselho Municipal de Educacdo nas instituicdes que inte-
gram o Sistema Municipal de Educacao;

VI - orientar e supervisionar as instituicbes de iniciativa publica e
privada integrantes do Sistema Municipal de Educacdo;

VII - realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade
escolar, procedendo a sua chamada para a matricula;

VIII - manter atualizado os dados necessarios ao gerenciamento
da Rede Municipal de Ensino, no que se refere ao corpo discente,
ao corpo docente, aos prédios e seus equipamentos, aos niveis e
modalidades oferecidos;

IX - elaborar e executar planos, programas e projetos educacionais
no ambito municipal, obedecendo as diretrizes e prioridades es-
tabelecidas pelo governo local, em consonancia com as diretrizes
de politicas educacionais definidas nos niveis federal e estadual;
X - participar na elaboragado, execucdo e avaliacdo do Plano Muni-
cipal de Educagao, Plano Plurianual/PPA, da Lei de Diretrizes Orga-
mentarias/LDO e do Orcamento Municipal da Educacdo.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educacao zelara pela observan-
cia das leis federais, estaduais e municipais relativas a educagdo e
ao ensino, bem como pelo cumprimento das decisdes do Conselho
Municipal de Educagao.

Art. 15. A organizacao interna da Secretaria Municipal da Educa-
¢do, a especificacdo do seu quadro de pessoal e suas respectivas
competéncias, serdo definida em lei propria e regulamentada no
Regimento Interno e aprovada no seu coletivo.

Secao Il
Do Conselho Municipal de Educagao

Art. 16. O Conselho Municipal de Educacdo é um 6rgdo de natu-
reza normativa, consultiva, deliberativa, propositiva, mobilizadora,
fiscalizadora, de acompanhamento e controle social do Sistema
Municipal de Educacdo, vinculado a Secretaria Municipal de Edu-
cacdo.

§ 1° A funcgdo precipua do Conselho Municipal de Educagao é de
ser interlocutor e representante dos interesses da sociedade, atu-
ando na defesa dos direitos sociais a educacdo assegurada na
Constituigdo Federal, artigos 205, 206 e 208, como direito de toda
a garantia de um ensino de qualidade.

§ 2° A finalidade do Conselho Municipal de Educagdo é fortalecer
e institucionalizar a participa¢do dos setores organizados da socie-
dade civil, na elaboragdo de diretrizes e normas para definicao de
politicas publicas educacionais, no ambito do Municipio.

§ 32 Como principio fundamental, o Conselho Municipal de Educa-
¢do fomentara permanentemente a co-existéncia do sistema esta-
tico, e do sistema aberto em sua organizacdo, de modo a aceitar o
conflito como fator de propulsao do progresso da educacao.

§ 49 Fica instituido como lema do Sistema Municipal de Educagdo:
“CONHECIMENTO E PODER”

Art. 17. A organizacdo interna do Conselho Municipal de Educa-
¢do, a especificacdo de sua competéncia, seu funcionamento a
sua composicdo, as formas sob as quais sdo baixados os seus
atos, as relagcdes com os demais 6rgdos da Administracao Publica
e privada, o encaminhamento de consultas, processos e proposi-
cOes, as formas de votacdo e demais atividades inerentes as suas
finalidades serdo fixadas em seu Regimento Interno e aprovadas
pelo Prefeito Municipal.

Art. 18. Compete ao Conselho Municipal de Educacao:

I - baixar normas complementares para o Sistema Municipal de
Educacao;

II - autorizar séries, anos, ciclos, cursos, certificagdo de conheci-
mentos e cursos livres;

111 - credenciar e autorizar o funcionamento dos estabelecimentos
educacionais;

IV - protocolar, analisar e aprovar os Regimentos Escolares dos
Centros de Educacéo Infantil, Centro Educacional e de Escolas de
Ensino Fundamental;

V - autorizar o funcionamento, desativagdo ou a extingao de esta-
belecimentos educacionais;

VI - fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos educacionais
do sistema;

VII - manifestar-se sobre assuntos de natureza educacional que
Ihe forem submetidas pelo Prefeito Municipal, pela Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo e pelos organismos e/ou entidades que inte-
gram o Sistema Municipal de Educacao;

VIII - propor medidas que visam a expansao, implementacao e o
aperfeicoamento do Sistema Municipal de Educacao;

IX - manter intercambio com outros Conselhos de Educacgdo e/ou
através do Férum de Conselhos;

X - participar da elaboragdo e acompanhar a execugao do Plano
Municipal de Educacao;

XI - elaborar e reformular seu Regimento Interno que sera homo-
logado pelo Poder Executivo Municipal;

XII - participar do Conselho do Fundo Nacional de Educagdo Ba-
sica (FUNDEB);

XIII - estabelecer diretrizes gerais para a Educagao Basica e para
a valorizagao dos profissionais da educacao.

Art. 19. O Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE, re-
formulado pela Lei n°® 11.947 de 16/06/2009 e pela Resolucao/
FNDE n° 38/2009, é um 6rgdo colegiado de carater deliberativo,
de acompanhamento e de assessoramento ao Municipio de Ca-
tanduvas/SC, nas questdes referentes ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE), com o objetivo de assegurar o con-
trole social deste Programa, através da participacdo da sociedade
civil local nas ag0es desenvolvidas pelo Poder Publico. O Conselho
Municipal de Alimentagdo Escolar tem as seguintes atribuicdes:

I - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados a
alimentagdo escolar;

II - zelar pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as
condigGes higiénicas, bem como a acessibilidade dos cardapios
oferecidos;

III - receber e analisar a prestacdo de contas do PNAE, enviada
pela entidade executora e remeter ao FNDE o Demonstrativo Sin-
tético Anual da Execucdo Fisico-Financeira, com parecer conclusi-
vo sobre a regularidade da prestacao de contas;

IV - orientar sobre o armazenamento dos géneros alimenticios na
area de estoque;

V - aprovar e participar da elaboracao dos cardapios pela nutricio-
nista responsavel, com utilizacdo de géneros alimenticios basicos,
respeitando-se as referéncias nutricionais, os habitos alimentares,
a cultura alimentar da localidade, pautando-se na sustentabilidade
e diversificacdo agricola da regido e na alimentacdo saudavel e
adequada.

VI - comunicar a Entidade Executora a ocorréncia de irregularida-
des em relacao aos géneros alimenticios;

VII - notificar qualquer irregularidade identificada na execugdo do
PNAE ao FNDE, a Secretaria Federal de Controle, ao Ministério
Publico e ao Tribunal de Contas da Unido;

VIII - acompanhar a execucao das formagdes continuadas desen-
volvidas aos funcionarios das unidades educacionais;

IX - realizar vistorias nas unidades educacionais.

Paragrafo Unico. Cabe ao CAE, desenvolver as atividades previstas
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na sua lei de criagao (Lei Municipal n°® 922, de 17 de novembro
de 1992; a Lei Municipal n® 1.770, de 24 de julho de 2002; Lei
Municipal n® 2.038, de 9 de agosto de 2005), em consonancia com
a legislacéo vigente.

Art. 20. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - Conse-
Iho do FUNDEB, no ambito do Municipio de Catanduvas apresenta
como competéncias:

I - acompanhar e controlar a reparticdo, transferéncia e aplicacdo
dos recursos do Fundo;

11 - supervisionar a realizagdo do Censo Escolar e a elaboracéo da
proposta orcamentaria anual do Poder Executivo Municipal com o
objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicer-
¢am a operacionalizacdo do FUNDEB;

III - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais
mensais e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos
a conta do Fundo;

IV - acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a
conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNA-
TE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendi-
mento a Educacdo de Jovens e Adultos e, ainda, receber e analisar
as prestagdes de contas referentes a esses Programas;

V - emitir parecer sobre as prestagdes de contas dos recursos do
Fundo, que deverdo ser disponibilizadas periodicamente pelo Po-
der Executivo Municipal e elaborar um relatério anualmente a ser
enviado ao FNDE.

VI - outras atribuicGes que a legislacdo especifica eventualmente
estabeleca;

§ 10 Cabe também ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb, desenvolver as atividades previstas na
sua lei de criagdo - Lei Municipal n® 2.121, de 6 de junho de 2007,
com a alteracdo da Lei Municipal n° 2.148/2007.

§ 20 O parecer de que trata o inciso V deste artigo devera ser
apresentado ao Poder Executivo Municipal em até trinta dias an-
tes do vencimento do prazo para a apresentagdo da prestacdo de
contas junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Secao IV
Do Plano Municipal de Educacao

Art. 21. O Sistema Municipal de Educagao promovera ampla mobi-
lizagdo social, visando colher subsidios para a elaboracdo do Plano
Municipal de Educagdo, com diretrizes e metas para o decénio
2011 - 2020, articulado e em regime de colaboragdo com o Plano
Nacional e o Plano Estadual de Educacao.

Art. 22. O Plano Municipal de Educacdo sera elaborado com a
participacdo da sociedade, sob a coordenacdo da Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, em agao conjunta com o Conselho Municipal
de Educacdo, consonante com os Planos: Nacional e Estadual de
Educacao, nos termos estabelecidos nas Leis vigentes tendo como
diretrizes:

I - erradicagdo do analfabetismo;

II - universalizacao do atendimento escolar;

III - superacao das desigualdades educacionais;

IV - melhoria da qualidade do ensino;

V - formagao para o trabalho;

VI - promogdo da sustentabilidade sécio-ambiental;

VII - promogao humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos
em educagdo como proporgao do produto interno bruto;

IX - valorizacdo dos profissionais da educagdo; e

X - difusdo dos principios da equidade, do respeito a diversidade e
a gestdo democratica da educagao

§ 1° O Plano Municipal de Educacdo expressara a politica educa-
cional do Municipio, definindo diretrizes, metas e estratégias de
implementagdo responsaveis, prazo e origem dos recursos, a par-
tir do diagndstico do contexto sécio-educacional, cultural e histd-
rico do Municipio.

§ 2° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, em parceria
com o Conselho Municipal de Educagao, a mobilizagdo pelo acom-
panhamento e a avaliagdo da execugdo do Plano em agao articu-
lada com o Poder Legislativo e Organizagdes Sociais atuantes no
Municipio.

§ 3° O Plano Municipal de Educagdo sera acompanhado e avalia-
do continuamente, sendo asseguradas avaliagcbes periddicas em
férum proprio, a cada quatro anos de vigéncia, na perspectiva da
construcdo do Plano Municipal subseqiente.

§ 4° A avaliagdo do Plano Municipal de Educacao valer-se-3, tam-
bém, de dados e analises demandadas por Sistemas de Avaliacdo
Nacional e da prépria avaliagdo institucional da Secretaria Munici-
pal de Educagao.

CAPITULO IV ) )
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 23. A gestdo democratica do ensino publico, entendida como
acdo coletiva e pratica politico-filosofica, norteara todas as agoes
de planejamento, formulagdo, implementacéo e avaliagédo das po-
liticas educacionais e alcancara todas as entidades e organismos
integrantes do Sistema Municipal de Educacao.

Art. 24. A gestao democratica do ensino publico municipal sera
definida em legislacdo propria, com observancia dos seguintes
principios:

I - autonomia progressiva e responsabiliza¢do das unidades edu-
cacionais na gestao administrativa, financeira e pedagogica;

II - participacdo colegiada nos niveis deliberativo, normativo e
executivo, garantindo a descentralizagdo das decisGes do proces-
so educacional;

Il - valorizagdo da escola como espaco privilegiado de planeja-
mento e execucao do processo educacional;

IV - transparéncia nos procedimentos pedagdgicos, administrati-
vos e financeiros, garantindo o zelo pelos bens publicos;

V - transparéncia e visibilidade ao IDEB

VI - adocdo de mecanismos que garantam precisdo, seguranca e
confiabilidade nos procedimentos de registro relativos a vida esco-
lar, nos aspectos pedagdgico, administrativo, contabil e financei-
ro, de forma a permitir a eficacia da participagdo da comunidade
escolar;

Paragrafo Unico. Integra a comunidade escolar, os(as) alunos(as),
seus pais, responsaveis e/ou conviventes, os profissionais da edu-
cacdo e demais servidores publicos em exercicio na unidade esco-
lar e voluntarios.

Secéo |
Do Conselho Escolar

Art. 25. As instituigdes da Rede PUblica Municipal de Ensino conta-
rao na sua estrutura organizagao e funcionamento com Conselhos
Escolares, propondo-se expressao de gestdao democratica e ins-
tancia maxima deliberativa, consultiva, propositiva e fiscalizadora.

Paragrafo Unico. O Conselho Escolar, 6rgdo colegiado integran-
te da organizacdo e funcionamento da escola e instituicbes de
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Educacao Infantil, terd como finalidades basicas:

| - concorrer para consolidar o processo educativo, buscando co-
responsabilidade e socializa¢do do processo decisério pelo fortale-
cimento, enriquecimento e qualificacdo do Projeto Politico Pedago-
gico e Plano de Desenvolvimento da Escola;

IIT - promover a integracdo entre os varios segmentos que partici-
pam do processo educativo na escola, viabilizando o exercicio de-
mocratico, como forma de aprendizado e exigéncia de cidadania.
11l - potencializar mecanismos para promover o ingresso, perma-
néncia com sucesso do aluno na escola.

Art. 26. As diretrizes gerais quanto a eleigdo, atribuicbes, compo-
sicao e funcionamento do Conselho Escolar, serdo dispostas em
normatizacdo especifica a ser baixada pela Secretaria Municipal
de Educacdo, asseguradas, nos termos cabiveis, a autonomia do
Regimento Interno da Escola.

Art. 27. As instituigGes educacionais, comunitarias e/ou filantropi-
cas, integrantes do Sistema Municipal de Educagdo, contemplado,
sistematicamente, com recursos publicos, providenciardo na sua
organizacao e funcionamento, a constituicdo de Conselhos Esco-
lares.

Secao Il
Do Provimento do Cargo de Diretores (as) das Instituicdes Educa-
cionais Publicas

Art. 28. As diretrizes gerais para o processo de escolha de
diretores(as) de instituicdes educacionais da rede publica muni-
cipal de ensino de Catanduvas/SC, serdo dispostas em norma-
tizacdo especifica a ser baixada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal articulado com a Secretaria Municipal de Educacdo e
com o Conselho Municipal de Educacao.

CAPITULOV o
DA ORGANIZAGAO DA EDUCAGAO BASICA

Art. 29. A Educagdo Basica tem por finalidade desenvolver o aluno,
assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio
da cidadania e fornecer-lhe meios para ter sucesso no trabalho e
em estudos posteriores.

Art. 30. O Sistema de Educacdo do Municipio de Catanduvas/SC
atendera as etapas iniciais da educacgdo basica:

I - Educacdo Infantil que compreende a Creche, englobando as
diferentes etapas de desenvolvimento da crianca até trés (3) anos
e onze (11) meses; e Pré-escola, com matricula obrigatdria, com
quatro (4) e cinco (5) anos completos até o dia 31 de marco do
ano em que ocorrer a matricula.

Il - Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito para as criancas a
partir de seis (6) anos completos ou a completar até o dia 31 de
margo do ano em que ocorrer a matricula, com duragdo de nove
(9) anos, organizados em duas etapas/ciclo (ciclo da infancia) com
caracteristicas proprias.

III - a primeira etapa/ciclo denominada de anos iniciais, tera du-
racdo de cinco (5) anos e sera voltada para estudantes de seis
(6) a dez (10) anos de idade; a segunda etapa, denominada de
anos finais, tera duracdo de quatro (4) anos e sera voltada para
estudantes de onze (11) a quatorze (14) anos.

Art. 31. A Proposta Pedagdgica - base orientadora das ativida-
des desenvolvidas por todos os segmentos da comunidade esco-
lar - define, de forma participativa, as responsabilidades pessoais
e coletivas a serem assumidas para a consecucdo dos objetivos
educacionais estabelecidos e devem ser observados para a sua
elaboracdo:

I - dispositivos constitucionais pertinentes;

II - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

III - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

1V - Principios e Diretrizes do Plano Nacional de Educagao;

V - Resolugdes e Pareceres do Conselho Nacional de Educacgdo;
VI - Resolugdes e Pareceres do conselho Municipal de Educagao;
VII - Parametros Curriculares Nacionais;

VIII - Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil;

IX - Principios e Diretrizes do Plano Municipal de Educacao;

X - Referenciais Curriculares da Rede Municipal de Ensino funda-
mental;

XI - Diretrizes Curriculares para o ensino de nove anos; e

XII - Diretrizes para Educacgdo Infantil.

Secao |
Da Educacao Infantil

Art. 32. A Educagao Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica,
oferecida em creche e pré-escola, tem como finalidade o desen-
volvimento da crianga de zero (0) a cinco (5) anos e onze (11)
meses de idade em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual,
ético e social, com base no respeito, na construcao da identidade,
da autonomia, da cidadania, complementando a acdo da familia e
da comunidade.

Art. 33. A Educacdo Infantil serd oferecida nas seguintes institui-
¢oes:

I - creches ou entidades equivalentes para criangas até trés (3)
anos e onze (11) meses de idade;

II - Centros Municipais de Educagao Infantil, para criancas de zero
(0) a cinco (5) anos e onze (11) meses de idade;

111 - pré-escola para atendimento as criancas de quatro (4) anos a
cinco (5) anos e onze (11) meses de idade, a completar até 31 de
marco do ano em que ocorrer a matricula.

IV - escolas privadas conveniadas, assim entendidas as institui-
¢des que mantém com o poder publico municipal instrumento de
colaboracéo para o desenvolvimento de suas atividades, no aten-
dimento a criancas de zero a cinco anos 11 meses;

V - escolas privadas, criadas e mantidas pela iniciativa privada.

Paragrafo Unico. As instituicbes de Educacdo infantil poderdo ofe-
recer atendimento parcial ou integral.

Art. 34. As escolas de educagdo infantil da Rede Publica Municipal
serdo enquadradas nos moldes da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), inclusive com alteragdo efetuada atra-
vés da Lei Federal 11.114, de 16 de maio de 2005, na resolugdo
numero 03, de 03 de agosto de 2005 e da resolugdo N°. 06 de 20
de outubro de 2010 da Camara de Educagdo Basica do Conselho
Nacional de Educacgdo.

Paragrafo Unico. As criancas com necessidades educacionais es-
peciais serdo matriculadas nas Instituicdes Educacionais de Edu-
cacao Infantil, respeitado o direito ao atendimento especializado
adequado em seus diferentes aspectos, para completar e/ou su-
plementar o processo de ensino e aprendizagem.

Art. 35. As concepgdes, os objetivos, as metodologias e a ava-
liacdo da Educacgdo Infantil deverdo estar explicitadas no Projeto
Politico Pedagdgico das instituicdes educacionais, atendendo ao
Referencial Curricular Nacional para a Educacgdo Infantil, Parecer
CNE/CEB n© 20/2009 e ao Projeto Politico Pedagdgico da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 36. O curriculo da educacao Infantil devera estar em conso-
nancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Infantil, que nos indica sendo um conjunto de praticas que bus-
cam articular as experiéncias e os saberes das criancas, com 0s
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conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural, artistico,
cientifico e tecnoldgico. Devem considerar a integralidade das di-
mensOes expressivo-motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética,
estética e sociocultural das criancas e a indivisibilidade do cuidar e
educar, sendo sua funcdo ampliar o repertorio cultural.

Art. 37. A autorizacio para funcionamento de estabelecimentos
de educacao infantil, pablicos ou privados, vinculados ao Sistema
Municipal de Educacdo, sera concedida pela Secretaria Municipal
de Educagdo, mediante a apresentacéo de processo proprio, apro-
vada pelo Conselho Municipal de Educacdo.

Art. 38. Na Educacdo Infantil, a avaliagdo se fara mediante o
acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga, sem
0 objetivo de promog¢ao, mesmo para 0 acesso ao Ensino Funda-
mental.

Art. 39. Serdo garantidos, em normas proprias, padrdes basicos de
infra-estrutura para o funcionamento das instituicbes de Educacéo
Infantil, publicas e privadas do Sistema Municipal de Educacao,
que considerando a diversidade regional assegurem atendimento
das caracteristicas das diferentes faixas etarias e necessidades do
processo educativo, na perspectiva da incluséo.

Art. 40. Sera estabelecido pela Coordenacgdo da Secretaria de Edu-
cacao, de forma sistematica o acompanhamento, controle e su-
pervisao, sobretudo da Educagao Infantil, nas instituicdes publicas
e privadas do Sistema Municipal de Educacdo, preferencialmente
em parcerias com as instituicbes de ensino superior com apoio
técnico-pedagdgico, como garantia do cumprimento dos requisitos
basicos vigentes, na perspectiva da qualificacdo do atendimento
educacional.

Art. 41. A expedicdo de documentos é de exclusiva responsabili-
dade das instituicdes de Educacédo infantil, respeitadas as normas
legais.

Paragrafo Unico. Os documentos que comprovam que a crianca
freqlientou a instituicdo de Educacdo infantil, com os direitos que
deles decorrem, sao entre outros:

I - ficha de matricula;
II - avaliacdo da crianca; e
III - declaracao de freqliéncia ou conclusdo da Educacdo infantil.

Art. 42. Os Centros de Educacéo Infantil serdo organizados com
base no Regimento Escolar, documento normativo da instituicdo
educacional, elaborado pela comunidade escolar, observada a le-
gislagdo vigente.

Secao Il
Do Ensino Fundamental

Art. 43. O Ensino Fundamental é a etapa da educagdo basica de
escolarizagdo obrigatéria para alunos na faixa etaria de 6 a 14
anos, com duracdao minima de 9 anos, destinado a formagao basi-
ca da cidadania e favorecerd o desenvolvimento de habilidades e
competéncias, tendo em vista a aquisicdo da leitura, da escrita e
do calculo, proporcionando a compreensdo do ambiente natural e
social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos valores
em que se fundamenta a vida social.

Paragrafo Unico. Nas instituigGes educacionais, os profissionais da
educacéo deverdo zelar pelo acesso, permanéncia e sucesso do
aluno na escola.

Art. 44. O curriculo do Ensino Fundamental, constituido em conso-
nancia com as diretrizes nacionais, levara em consideracdo:

I - o desenvolvimento da capacidade de aprender e de socializar
0 que aprendeu, tendo como meios basicos o dominio da leitura,
da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, dos sistemas
politicos e da autodeterminacdo dos povos, dos valores em que se
fundamenta a sociedade, da tecnologia e das artes;

1l - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo
em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacao
de atitudes e valores;

IV - a formagdo da consciéncia critica e a aquisicdo de capacidade
de organizacao para a transformacao social;

V - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solida-
riedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a
vida social;

VI - fortalecimento de uma lingua estrangeira, escolhida pela co-
munidade escolar, conforme as possibilidades do sistema;

VII - educagdo Integral;

VIII - inseparabilidade dos conceitos referenciais cuidar e educar,
devendo ser uma concepgao norteadora do Projeto Politico Peda-
gogico da escola.

IX - o reconhecimento e respeito a diversidade étnico-racial.

Art. 45. O Ensino Fundamental na Rede Publica Municipal, aten-
dido as normas gerais da educagao nacional, sera organizado de
acordo com as seguintes diretrizes:

I - o calendario escolar observara o minimo de horas e de dias efe-
tivos de trabalho escolar, de acordo com a legislacao nacional vi-
gente, resguardando margem de seguranca para além do minimo;
II - a matricula do aluno, exceto para o ingresso no ano inicial
do Ensino Fundamental, podera ser feita independentemente de
escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo pela escola, que defina
o grau de desenvolvimento e, experiéncia do candidato, e que per-
mita sua inser¢do no ano ou etapa adequada, observada a faixa
etaria e as normas do Sistema Municipal de Educacdo;

111 - por promogao, para alunos da escola que cursaram com apro-
veitamento, ano, etapa e/ou equivalente organizagdo do ensino,
de acordo com o disposto no Regimento Escolar;

IV - por transferéncia, para candidatos procedentes de outras es-
colas;

V - por reclassificagao, para o adequado ano, etapa e/ou equiva-
lente organizagéo, no caso de modelo curricular diferente do ori-
ginal, considerada a faixa etaria prdpria, mediante avaliacdo com
base nas normas curriculares gerais, inclusive quando se tratar
de transferéncias entre estabelecimentos situados no pais e no
exterior, de acordo com a legislacdo vigente.

VI - a possibilidade de aceleragdo de estudos para alunos com
defasagem idade/ano escolar de acordo com o disposto no Projeto
Politico Pedagdgico;

VII - possibilidade de avango nos anos/etapas e/ou equivalen-
te organizacdo do ensino, durante e ao final do periodo letivo,
mediante verificagdo de aprendizagem, respeitada a faixa etaria
adequada e atendida a normatizacdo propria do Sistema de Edu-
cacdo, quando da possibilidade de idade inferior ao ano, etapa e/
ou equivalente organizagao;

VIII - obrigatoriedade de estudos de recuperacdo paralela ao ano
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, considerando-se
possibilidade de recuperagdo, também no contraturno, em classe
de apoio pedagdgico, assegurando-se carga horaria propria, para
atendimento do processo de ensino e aprendizagem.

IX - o controle da freqiiéncia dos alunos, conforme o disposto no
Regimento Escolar e as normas do Sistema Municipal de Educacao
observardo a frequiéncia minima de setenta e cinco por cento do
total de horas-letivas anuais do conjunto de componentes cur-
riculares, em que o aluno estd matriculado, para aprovacao ou
progressao continuada;

X - a data da matricula do aluno na escola, em qualquer época do
ano letivo, para célculo do percentual de freqliéncia;

XI - a definicdo da parte diversificada do curriculo das escolas
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publicas municipais, em complementacdo a base comum nacio-
nal, nos termos da legislacdo vigente, observara a inclusdo de
pelo menos uma lingua estrangeira conforme as possibilidades do
sistema;

XII - a inclusdo de componentes curriculares que atendam a pro-
posta pedagdgica das unidades escolares, definidas em conjunto
com os 0rgdos do Sistema Municipal de Educagdo.

XIII - a jornada escolar no Ensino fundamental serd de pelo me-
nos quatro horas diarias de sessenta minutos de trabalho efetivo
sob a orientacdo do(a) professor (a) e com a frequiéncia exigida,
de acordo com a legislacao vigente;

XIV - a jornada de educacdo na Escola de Tempo Integral, sera
de no minimo sete (7) horas diarias de sessenta (60) minutos de
trabalho efetivo, sob a orientagao do(a) professor(a), respeitada a
exigéncia de freqiiéncia prevista em lei.

XV - sdo ressalvados os cursos noturnos e as formas alternativas
de organizagdo devidamente autorizadas pelo 6rgao responsavel
do Sistema Municipal de Educagao.

Art. 46. Deverdo constar no Regimento Escolar das instituigbes
educacionais, disposicdes detalhadas sobre a organizacdo do con-
selho de classe, respeitadas as normas legais.

Art. 47. O Regimento Escolar é o documento normativo da Insti-
tuicdo Educacional, elaborado pela comunidade escolar, que rege
sua organizacdo pedagdgica, técnico-administrativa, financeira e
disciplinar devera conter:

I - identificacdo da Instituigdo Educacional e de sua mantenedora;
II - missao, visdo e valores do estabelecimento de ensino;

III - organizagdo técnico-administrativa, financeira e pedagdgica;
IV - organizagdo da rotina da escola e da vida escolar do aluno;
V - cddigo de Etica dos participantes do processo educativo;

VI - normas e medidas disciplinares para gestores, professores,
servidores e alunos.

Art. 48. Na Rede Municipal de Educacdo de Catanduvas/SC a ava-
liagdo do processo de formagdo do aluno sera diagnostica, forma-
tiva e somativa, observado:

I - avancos e dificuldades do aluno para redefinir a acao educativa;
II - dominio da leitura, da escrita e do calculo como fundamental
para o processo de aprendizagem em todas as areas

11l - prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos
do desempenho do aluno, devendo levar em consideracdo a sua
formacgao nos aspectos cognitivo, biolégico, cultural, psicolégico,
afetivo e social;

1V - avancgo de estudos, quando apresentar potencialidades e pro-
gressos, mediante verificagdo da aprendizagem;

V - correcdo de fluxo, corrigindo distor¢es de idade e ano/etapa
de escolaridade;

VI - recuperacdo paralela e periddica com intervengao pedagdgica
e procedimentos didaticos especificos para o aluno com baixo e
alto rendimento escolar;

VII - verificagdo do rendimento escolar e controle da freqiiéncia.

Paragrafo Unico. A verificacdo do rendimento escolar do aluno,
respeitados os critérios estabelecidos na legislagao federal e mu-
nicipal, € matéria disciplinada nas Normas para Avaliacdo do Pro-
cesso de Ensino e de Aprendizagem da Rede Municipal de Ensino,
no Regimento Escolar e na Proposta Pedagogica das instituicdes
educacionais.

Art. 49. O conselho de classe € um colegiado constituido por
professor, aluno, direcdo e equipe técnica, e tem por objetivo o
acompanhamento e avaliacdo do processo de ensino e da apren-
dizagem.

Paragrafo Unico. O conselho de classe devera convocar os pais ou

responsaveis pelo aluno, quando necessario.

Art. 50. Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade
do aluno, até a época da transferéncia, séo atribuigdes exclusivas
da InstituicAo Educacional de origem.

Art. 51. A expedi¢do de documentos escolares é de exclusiva res-
ponsabilidade das Instituigdes Educacionais, respeitadas as nor-
mas legais.

Paragrafo Unico. Os documentos escolares que comprovam os es-
tudos efetuados pelos alunos, com os direitos que deles decorrem,
sdo, entre outros:

I - historico escolar;

II - relatdrio da avaliacdo de desempenho;

111 - certificado ou declaracdo de conclusdo de anos de escolarida-
de, de niveis da Educacdo de Jovens e Adultos ou de outra forma
de organizacao;

1V - ficha individual com os resultados obtidos nos periodos esco-
lares ou em parte destes.

Art. 52. A Instituigdo Educacional deverd manter arquivada a es-
crituragdo escolar com o registro sistematico dos fatos relativos a
sua organizagao, seu funcionamento e a vida escolar dos alunos.

Paragrafo Unico. Os registros deverdo garantir a verificacdo da
identidade e regularidade da vida escolar dos alunos e a autentici-
dade dos documentos expedidos.

Art. 53. A transferéncia do aluno de uma Instituicdo Educacional
para outra ocorrera, preferencialmente, nos periodos de férias e
de recesso escolar.

Paragrafo Unico. A divergéncia de curriculo, em relagdo aos com-
ponentes curriculares da parte diversificada, ndo constituira impe-
dimento para aceitagao de matricula por transferéncia.

Art. 54. Respeitadas as disposicdes legais, nenhuma Instituicao
Educacional podera recusar-se a transferéncia a qualquer de seus
alunos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, quando a Instituicdo Educa-
cional ndo puder fornecer ao interessado, de imediato, os docu-
mentos definitivos, fornecer-lhe-a uma declaracdo provisoria com
validade de 30 dias, contendo os dados necessarios para orientar
o estabelecimento de destino, na matricula do aluno.

Art. 55. O aluno proveniente do exterior, para ser matriculado na
Rede Municipal de Ensino, devera ter sua documentacgdo escolar
analisada pela Secretaria Municipal e/ou Conselho Municipal de
Educacéo.

Secéo Il
Das Modalidades da Educagdo Basica

Art. 56. Para oferta de cada etapa pode corresponder uma ou mais
modalidades de ensino: Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo
Especial, Educacdo Basica do Campo.

Art. 57. A Educacdo de Jovens e Adultos na Rede Municipal de
Ensino destina-se aqueles cidaddos que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos na idade prépria no Ensino Fundamental,
possibilitando a redugdo do tempo de estudo, para que o aluno
possa avancar no processo de escolarizagao.

Art. 58. A Rede Municipal de Ensino oferecera, para jovens e adul-
tos, oportunidades educacionais apropriadas, considerando as ca-
racteristicas, interesses e condicdes de vida do aluno, mediante
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diferentes formas de organizagao do ensino (§1° do Art. 37 da Lei
9.394/96).

Paragrafo Unico. A Educacgdo de Jovens e Adultos na Rede Munici-
pal de Ensino funcionara, rioritariamente, no turno noturno.

Art. 59. O ensino da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) ao nivel
do Ensino Fundamental se organizara nos termos das Diretrizes
do Conselho Nacional de Educacao e Conselho Municipal de Edu-
cacgao.

§ 1° Na organizagao curricular dessa modalidade da educacdo ba-
sica o Sistema de Educacgéo deve oferecer curso com avaliagdo no
processo e prova para certificacdao, habilitando ao prosseguimento
de estudo em carater regular, e preferencialmente os jovens e
adultos devem ter oportunidade de desenvolver a educacgéo pro-
fissional articulada com a educacdo basica.

§ 20 Cabe ao Sistema de Educacao definir a estrutura e a duracdo
da educagao de Jovens e Adultos respeitadas a diretrizes curricu-
lares nacionais, a identidade dessa modalidade de educacéo e o
regime de colaboragdo entre os entes federados.

§ 3° Quanto as provas de certificacdo, a idade minima para a ins-
cricdo e a realizagdo das mesmas é de quinze (15) anos comple-
tos. Devendo ser normatizados pelo Conselho Municipal de Educa-
¢do, com base nas diretrizes especificas.

§ 4° O Poder Publico Municipal podera celebrar convénios com
empresas e Orgaos publicos com a finalidade de disponibilizar
aparelhagem e demais condicOes para recepgdo de programas
de tele-educacao no local de trabalho, e proporcionar professores
qualificados para acompanhar e avaliar os alunos.

Art. 60. A Educacgado Especial é uma modalidade de ensino trans-
versal a todas as etapas e outras modalidades, como parte in-
tegrante da educacdo regular devendo ser previstas no Projeto
Politico Pedagdgico da unidade escolar.

§ 10 O Sistema Municipal de Educagao deve matricular todos os
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades, devendo a escola garantir as condigbes
para uma educacdo de qualidade para todos. Pautando-se em
principios éticos, politicos e estéticos, assegurando:

I - A dignidade humana e a observancia do direito de cada estu-
dante de realizar seus projetos e estudos, de trabalho e de inser-
¢do na vida social, com autonomia e independéncia;

II - A busca da identidade propria de cada estudante, reconhe-
cimento e valorizagdo das diferencas e potencialidades, o aten-
dimento as necessidades educacionais no processo de ensino e
aprendizagem e ampliacdo de valores, atitudes, conhecimentos,
habilidades e competéncias;

III - O desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capaci-
dade de participacdo social, politica e econdmica e sua ampliagdo,
mediante o cumprimento de seus deveres e uso e fruto de seus
direitos.

§ 29 O Sistema Municipal de Educacdo de acordo com o disposto
no Plano de Educacao Especial, garantira aos alunos com deficién-
cia, transtornos globais e Altas habilidades:

I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos especificos
para atender as suas necessidades, bem como profissionais ha-
bilitados - intérprete e instrutor de Lingua Brasileira de Sinais /
LIBRAS, para inclusdo desses alunos;

Il - atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, em turno inverso a escolarizagdo do aluno, com-
plementando e ampliando o curriculo escolar;

III - terminalidade do Ensino Fundamental e seu encaminhamento
para a educagdo profissional, através de histdrico escolar que des-
creva as competéncias desenvolvidas.

§ 30 a Rede Municipal de Ensino, para atendimento aos alunos
com necessidades educacionais especiais, devera contar sempre
que necessario, com profissionais graduados em cursos afins, para
0s servigos de apoio especializado.

CAPITULO VI y
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 61. S3o integrantes do Magistério do Sistema Municipal de
Educacdo de Catanduvas, os profissionais que exercem ativida-
des de docéncia e os que oferecem suporte técnico-pedagogico e
administrativo a essas atividades, incluidas as de gestdo, planeja-
mento, supervisdo, orientagdo e coordenacdo pedagdgica.

Art. 62. A formacao dos profissionais da educacao sera desenvol-
vida por meio de programas de formagao continuada, de modo a
atender as especificidades do exercicio de suas atividades e aos
objetivos das diferentes etapas e modalidades da educacéo infan-
til e fundamental, tendo como fundamentos:

I - a presenca sdlida da formagdo basica, que propicie o conheci-
mento dos fundamentos cientificos e sociais das suas competén-
cias de trabalho;

II - articulacdo entre teorias e praticas, junto as instituicGes de en-
sino superior, empresas especializadas com a colaboracéo técnica
e financeira disposta na legislagdo vigente;

Il - aproveitamento da formagdo e experiéncias anteriores, em
instituicbes de ensino e em outras atividades.

§1° A formacdo continuada aos profissionais da educacdo sera
constituida, também, de horarios sistematicos, assegurados no
locus da escola, contempladas no plano de formagéo anual, sem
prejuizo do minimo letivo estabelecido no calendario escolar.

Art. 63. O exercicio do magistério nos estabelecimentos de ensino,
independente de sua dependéncia administrativa serd exercido
com exclusividade, por profissionais habilitados.

CAPITULO VII

DA DIREGAO ESCOLAR, DO COORDENADOR DE CRECHE, DO AS-
SESSOR TECNICO-ADMINISTRATIVO, DO ASSESSOR TECNICO-
PEDAGOGICO E DA DOCENCIA

Art. 64. No desempenho de atividades educativas, as instituigoes
de ensino integrantes do Sistema Municipal de Educacdo poderao
contar com 0s seguintes cargos:

I - da Diregdo Escolar;

II - do Coordenador de Creche;

111 - do Assessor Técnico-Administrativo
IV - do Assessor Técnico Pedagdgico

V - do Suporte Pedagdgico

VI - da Docéncia

SEGAO I
Da Diregao Escolar

Art. 65. O cargo de direcdo escolar dos estabelecimentos de en-
sino, das diferentes modalidades, serad exercido por profissionais
habilitados, na conformidade das disposicOes legais que regula-
mentam a matéria, desenvolvendo as seguintes atribuigoes:

| - Executar a direcdo, o planejamento, e a administracédo das ati-
vidades pedagdgicas e operacionais da unidade escolar;
Il - elaborar e fazer cumprir as diretrizes gerais de agdo da
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instituicdo na parte pedagdgica e administrativa em consonancia
com as diretrizes da administracdo municipal;

III - aplicar as diretrizes gerais da Secretaria Municipal de Educa-
Gao na parte administrativa, de documentos e de pessoal;

1V - coordenar e executar as tarefas da direcdo Escolar;

V - representar a Unidade Escolar;

VI - garantir que a escola cumpra sua fungdo social e construgao
do conhecimento;

VII - diagnosticar junto a comunidade (especialistas, professores,
pais e alunos) as suas reais necessidades e recursos disponiveis;
VIII - coordenar a construcdo do Projeto Politico Pedagdgico;

IX - dirigir e coordenar o planejamento escolar;

X - liderar o processo de construcao de instrumentos gerenciais,
acompanhando o desenvolvimento de agles pertinentes a etapa
de ensino.

XI - garantir e promover oportunidades de aperfeicoamento para
todos os profissionais da educacdo, visando o Projeto politico Pe-
dagdgico;

XII - garantir que os professores e demais profissionais da escola
cumpram as determinagdes legais;

XIII - prover junto a administragao superior, recursos financeiros,
materiais, fisicos e humanos necessarios a viabilizacdo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola;

XIV - acompanhar a execugdo do curriculo, visando ao melhor uso
dos recursos, bem como sua permanente manutencdo e reposi-
Gdo;

XV - coordenar o processo de elaboragdo e atualizagdo do Regi-
mento Escolar, garantindo o seu cumprimento;

XVI - assegurar a organizacao, atualizacdo e tramite legal dos do-
cumentos recebidos e expedidos pela escola;

XVII - discutir com a comunidade escolar a qualidade, quantidade,
preparo, distribuicdo e aceitacdo da merenda escolar e coordenar
a criagdo, organizacdo e funcionamento das diversas associagdes
e conselhos presentes na unidade escolar;

XVIII - acompanhar e avaliar o estagio em Administracao Escolar;
XIX - dirigir os Conselhos de Classes; e

XX - executar outras atividades compativeis com a funcao.

SECAO II
Do Coordenador de creche

Art. 66. O cargo de Coordenador de Creche, sera exercido por pro-
fissionais habilitados, na conformidade das disposicdes legais que
regulamentam a matéria, desenvolvendo as seguintes atribuicoes:

I - administrar a creche implementando rotinas e zelando pelo seu
bom funcionamento;

II - representar a creche em eventos e reuniGes de cunho politico-
administrativo no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo e
fora dela;

III - arbitrar, sob a chancela da Secretaria de Educacao, sobre
impasses de natureza pessoal e administrativa que coloquem em
risco o funcionamento da creche;

IV - garantir a circulagdo e o acesso de todas as informagdes de
interesse, a comunidade escolar;

V - orientar e acompanhar todas as atividades administrativas re-
lativas a folha de freqiiéncia, fluxo de documentos da vida funcio-
nal dos docentes e do pessoal técnico-administrativo, de acordo
com as normas estabelecidas pela Secretaria de Educagao;

VI - diligenciar para que o prédio da escola e os bens patrimoniais
da creche sejam mantidos e preservados;

VII - zelar pelo cumprimento do disposto no regimento interno a
ser aprovado; e

VIII - fornecer dados, informacGes e outros indicadores a Secreta-
ria Municipal de Educacdo, a outras instituicdes, aos usuarios e a
comunidade em geral.

SEGAO III
Do Assessor Técnico-Adminstrativo

Art. 67. O cargo de Assessor Técnico-Administrativo dos estabe-
lecimentos de ensino, das diferentes modalidades, sera exercido
por profissionais habilitados, na conformidade das disposicoes le-
gais que regulamentam a matéria, desenvolvendo as seguintes
atribuigdes:

| - executar servicos de organizacdo de arquivos, preservacao de
documentos, coletanea d eleis e escrituragdo de documentos es-
colares, registrar e manter atualizados os assentamentos funcio-
nais dos servidores, organizar e preparar a documentacao neces-
saria para o encaminhamento de processos diversos.

II - coordenar e executar as tarefas da Secretaria Escolar;

111 - organizar, manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o
registro de assentamentos dos alunos, de forma a permitir, em
qualquer época, a verificacdo da identidade e regularidade da vida
escolar do aluno e a autenticidade dos documentos escolares;

IV - redigir e expedir toda a correspondéncia oficial da unidade
escolar;

V - organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos,
diretrizes, ordens de servicos, circulares, resolucdes e demais do-
cumentos;

VI - auxiliar na elaboracdo de relatdrios;

VII - rever todo expediente a ser submetido a despacho do
Diretor/a;

VIII - apresentar ao Diretor/a, em tempo habil, todos os documen-
tos que devem ser assinados;

IX - coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricu-
la, transferéncia, adaptagdo e conclusdo de curso;

X - assinar juntamente com o/a Diretor/a, os documentos esco-
lares que forem expedidos, inclusive os diplomas e certificados;
XI - preparar e secretariar reunides, quando convocada pela Di-
recao;

XII - zelar pelo uso adequado e conservacao dos bens materiais
distribuidos na secretaria;

XIII - comunicar a Diregdo, toda irregularidade que venha ocorrer
na secretaria;

XIV - organizar e preparar a documentacao necessaria para o en-
caminhamento de processos diversos;

XV - conhecer a estrutura, compreender e viabilizar o funciona-
mento das instancias colegiadas da unidade escolar;

XVI - registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais
dos servidores; e

XVII - executar outras atividades compativeis como cargo.

SEGAO IV
Do Assessor Técnico-Pedagdgico

Art. 68. O cargo de Assessor Técnico-Pedagogico dos estabeleci-
mentos de ensino, das diferentes modalidades, sera exercido por
profissionais habilitados, na conformidade das disposicoes legais
que regulamentam a matéria, desenvolvendo as seguintes atri-
buicoes:

I - participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da es-
cola, de seus recursos, programas e atividades;

II - elaborar e cumprir o plano de trabalho, inerente as atividades
literarias, dos demais professores, das escolas e dos respectivos
alunos;

III - disponibilizar e organizar o acervo literario das escolas e da
rede municipal;

IV - publicar o rol das obras literarias disponiveis em cada uma
das escolas;

V - orientar os alunos para o correto uso das obras literarias, in-
centivando a pratica da leitura, nas atividades escolares e extra-
escolares;

VI - participar da elaboragdo do plano literario anual do 6rgao
municipal de educagdo e das escolas;

VII - controlar o acervo literario, como ingresso e retiradas de
suas pegas;
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VIII - operacionalizar a programagao da “TV ESCOLA”, no Ministé-
rio da Educacao;

IX - agendar, para os professores e alunos, as atividades e progra-
magao da “TV ESCOLA";

X - selecionar a programacao da “TV ESCOLA", os assuntos e ma-
teriais considerados relevantes para a educagdo municipal, priori-
tariamente aquelas dirigidas ou aplicaveis a Educagdo Infantil e ao
Ensino Fundamental;

XI - participar efetivamente das atividades pedagdgicas, extra-
classe, inclusive em reunides e Conselhos, quando convocado por
dirigente de escola ou pelo titular do 6rgdo municipal da educa-
Gao;

XII - garantir que a escola cumpra sua fungdo social de socializa-
¢do e construcao do conhecimento;

XIII - participar do diagndstico junto a comunidade escolar, iden-
tificando a situacdo pedagdgica da escola;

XIV - coordenar a construcdo do Projeto Politico Pedagdgico da
unidade escolar;

XV - coordenar a elaboracdo do planejamento escolar;

XVI - acompanhar a execugao do curriculo;

XVII - promover a avaliagdo permanente do curriculo, visando o
replanejamento;

XVIII - coordenar, juntamente com a Dire¢do da unidade escolar,
o Conselho de Classe em seu planejamento, execucao, avaliacao
e desdobramentos;

XIX - promover o aperfeigoamento permanente dos professores,
através de reunies pedagdgicas, encontros de estudo, visando a
construgdo da competéncia docente;

XX - garantir a articulagdo vertical e horizontal dos contelidos pe-
dagdgicos;

XXI - garantir a unidade teoria-pratica, contetdo-forma, meio-fim,
todo-partes, técnico-politico, saber-ndo saber;

XXII - promover a construcdo de estratégias pedagdgicas que vi-
sam separar a rotulagao, discriminacao e exclusao;

XXIII - participar da elaboracdo do Regimento Escolar;

XXIV - garantir que os professores sejam escolhidos a partir de
critérios pedagdgicos;

XXV - garantir que a escola ndo se desvie da sua verdadeira fun-
Gao;

XXVI - garantir que cada area do conhecimento recupere o seu
significado e se articule com a globalidade do conhecimento histo-
ricamente construido;

XXVII - acompanhar e avaliar o estagio em Supervisdo Escolar;
XXVIII - influir para que todos os funcionarios da escola se com-
prometam com o atendimento das reais necessidades dos alunos;
e

XXIV - executar outras atividades compativeis com a fungdo.

SEGAO V
Da Docéncia

Art. 69. Sao incumbéncias dos profissionais da educagao no exer-
cicio da docéncia:

I - participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da es-
cola;

II - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da instituicdo;

III - zelar pela aprendizagem dos alunos;

1V - estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de bai-
xo rendimento escolar;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos no Calenda-
rio Escolar, além de participar integralmente das atividades dedi-
cadas a planejamento, avaliacao e desenvolvimento profissional e
VI - colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade.

Paragrafo Unico. Os profissionais de suporte técnico-pedagdgico,
em exercicio na Secretaria Municipal de Educacdo desenvolverao

atividades de supervisdo, acompanhamento e avaliagdo junto as
instituicOes educacionais publicas que integram o Sistema Munici-
pal de Educagao, de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 70. Para exercerem as atividades descritas no art. 64, 0s pro-
fissionais da educagdo deverao ser graduados em curso superior
de licenciatura plena em pedagogia com base no art. 64 da LDB
e efetivos do quadro do magistério publico municipal de Catan-
duvas.

SEGAO VI
Da Valorizagao dos Profissionais da Educagdo

Art. 71. O Sistema Municipal de Educacao, no que se refere a valo-
rizagao dos profissionais da educacao visa os seguintes principios:

I - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, inclu-
ido na carga horaria de trabalho, com percentual especificado na
legislacdo propria;

II - oferta de aperfeicoamento profissional continuado, inclusive
com licenca perioddica e remunerado para esse fim, conforme re-
gulamentagdo propria;

I1I - condigdes adequadas de trabalho ao exercicio profissional nas
instituicbes educacionais do Sistema de Educacéo e atualizagdo
constante quanto a relagdo teoria/pratica em estudos e pesquisas;
1V - liberdade de opinido, de idéias, de cultura religiosa e de con-
vicgdo politica e ideoldgica;

V - estatuto e plano de Carreira definidos em lei propria;

VI - piso salarial profissional;

VII - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos; e

VIII - gratificacdo ao profissional da educagdo com certificagdo em
cursos nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. A efetiva experiéncia no Magistério de no minimo
trés anos é pré-requisito para o exercicio de quaisquer outras fun-
cOes do Magistério ou atividades técnicas.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

SECAO I
Da Origem e Destinacao

Art. 72. O Municipio aplicara, anualmente na manutencdo e desen-
volvimento do ensino publico municipal basico, o minimo estabele-
cido na legislagdo especifica.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Educacao participara da elabo-
racdo do Plano Plurianual, das leis de diretrizes orgamentarias e
das leis orgamentarias anuais, cabendo-lhe definir a destinagdo
dos recursos vinculados e outros que forem reservados para a
manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educagao participara
das discussdes da proposta orgamentdria e acompanhara a sua
execucdo, zelando pelo cumprimento dos dispositivos legais.

Art. 74. A Secretaria Municipal de Educagdo é a gestora dos recur-
sos financeiros destinados a respectiva area, sendo responsavel,
juntamente com as autoridades competentes do Municipio, pela
sua correta aplicacéo.

Art. 75. Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo autorizar, de
acordo com a lei especifica, os repasses a serem feitos diretamen-
te as escolas municipais, acompanhando e orientando sua correta
aplicagéo.

Art. 76. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas,
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podendo ser dirigidos as escolas comunitarias, confessionais ou
filantropicas, nos termos previstos no artigo 213 da Constituicao
Federal.

CAPITULO IX )
DO REGIME DE COLABORAGAO

Art. 77. O Poder Publico Municipal, com a cooperagdo do Estado e
assisténcia da Unido, desenvolvera através do érgao executivo da
educacdo, em acdo articulada, formas de colaboragdo para asse-
gurar, a universalizacdo de quatro (4) anos a dezessete (17) anos
de idade do ensino obrigatdrio:

I - formulagdo de politicas e planos educacionais, e reparticao das
matriculas no ensino fundamental;

II - recenseamento e chamada publica da populagdo para o ensino
fundamental e controle da freqliéncia dos alunos;

III - definicdo de padrdes minimos de qualidade do ensino, ava-
liacdo institucional, organizagdo da educagdo basica, proposta de
padrao referencial de curriculo e elaboragao do calendario escolar;
1V - valorizacao e formacdo dos recursos humanos da educacao;
V - expansdo e utilizacdo da rede escolar de educacdo basica;

VI - programas suplementares de material didatico-escolar, trans-
porte, alimentacdo, uniforme escolar e assisténcia a salde.

Paragrafo Unico. A colaboracao de que trata este artigo, deve ga-
rantir a distribuigdo proporcional das responsabilidades, de acordo
com a populagdo a ser atendida e os recursos financeiros disponi-
veis em cada esfera.

Art. 78. O Sistema Municipal de Educagdo buscara atuar em articu-
lagao com o Sistema Nacional e Estadual na elaboragdo e normas
complementares, com vistas a unidade normativa, respeitadas as
peculiaridades das redes de ensino dos respectivos sistemas.

Art. 79. O Poder PUblico Municipal estabelecera colaboracdo com
outros municipios, inclusive por meio de consércios, visando qua-
lificar a educacdo publica de sua responsabilidade.

CAPITULOX )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80. Cabera aos pais e/ou responsaveis legais e conviventes
de criangas e adolescentes, providenciar sua matricula e zelar pela
freqUiéncia escolar.

Art. 81. As instituicdes de educagdo promoverdo a adaptacdo de
seus Estatutos, Regimentos e atos normativos deles decorrentes,
ao disposto nesta Lei.

Art. 82. Os estabelecimentos de ensino seguirdo as Diretrizes pro-
postas pela Secretaria Municipal de Educacdo, aprovado pelo Con-
selho Municipal de Educagdo.

Art. 83. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 84. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente
as previstas na Lei Municipal n® 922, de 17 de novembro de 1992;
a Lei Municipal n® 1.770, de 24 de julho de 2002; Lei Munici-
pal n® 2.038, de 9 de agosto de 2005, que trata do Conselho de
Alimentagao Escolar; bem como as contidas na Lei Municipal n®
2.121, de 6 de junho de 2007, com a alteracao da Lei Municipal n®
2.148/2007, que trata do Conselho do Fundeb.

Catanduvas-SC, 2 de janeiro de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA

Secretario de Administragdo e Financas

Registrada e publicada nesta data.

Lei N© 2.341/2012, de 2 de janeiro de 2012.

LEI n© 2.341/2012, de 2 de janeiro de 2012.

“"AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ADERIR AO PRO-
GRAMA BADESC CIDADES E TOMAR EMPRESTIMO JUNTO AO BA-
DESC - AGENCIAADE FOMENTO DE SANTA CATARINA S/A E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

GISAAPARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas(SC),
no uso das atribuicOes legais que lhe confere, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que o Legislativo Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a aderir ao Programa
BADESC CIDADES.

Art. 20 A adesdo ao Programa BADESC CIDADES propiciara o
aporte de recursos ao Municipio de Catanduvas para financiamen-
to para aquisicdo de dnibus escolar.

Art. 39 Para atendimento das necessidades financeiras do progra-
ma de investimentos mencionados no artigo 29, fica o Poder Exe-
cutivo autorizado a tomar empréstimo junto ao BADESC - Agéncia
de Fomento de Santa Catarina S/A, com recursos do Programa
BADESC CIDADES, até o montante de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais).

Paragrafo Unico. Em garantia aos empréstimos estabelecidos nes-
te artigo, fica o Poder Executivo autorizado a oferecer a vincula-
¢do de quotas partes do ICMS e/ou FPM, até o limite do valor do
financiamento.

Art. 4° Para dar continuidade ao Programa BADESC CIDADES,
o Poder Executivo consignara nos projetos de lei orcamentarios
dos anos subseqlentes, as dotagdes necessarias a formacao do
Programa, bem como para cumprimento dos compromissos com
encargos dos empréstimos tomados.

Art. 5° Por conta dos financiamentos estabelecidos no artigo 3°
desta Lei, o Municipio pagara encargos maximos de cinqlienta por
cento (50%) da taxa de juros vigente do programa BADESC CI-
DADES, acrescido da taxa de juros de longo prazo - TILP, utilizado
para atualizacdo dos encargos financeiros, de acordo com o art.
50 inciso II, letra “a” da Lei Estadual n® 14.610, de 7 de janeiro
de 2009.

Art. 6° Caso o Indice de Desenvolvimento Humano - IDH do Mu-
nicipio de Catanduvas for superior a noventa por cento (90%) do
indice médio do Estado de Santa Catarina no momento da ades&o
ao programa BADESC CIDADES, por conta dos financiamentos es-
tabelecidos no artigo 3° desta Lei, 0 Municipio pagard encargos
maximos de nove por cento (9%) ao ano, acrescidos da taxa de
juros de longo prazo - TILP, ou, no caso de sua extingdo, o inde-
xador que a substituir.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, cor-
rerdo a conta de dotagGes prdprias do Orcamento vigente.

Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas as disposicdoes em contrario.

Catanduvas-SC, 2 de janeiro de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
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Secretario Municipal de Administracdo

Registrada e publicada nesta data.

Lei N© 2.342/2012, de 2 de janeiro de 2012.

LEI n© 2.342/2012, de 2 de janeiro de 2012.

“AUTORIZA FIRMAR TERMO DE CESSAO DE USO GRATUITO DE
VEICULO COM O ESTADO DE SANTA CATARINA, ATRAVES DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DA PESCA, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”

GISAAPARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas(SC),
no uso das atribuicOes legais que lhe confere, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que o Legislativo Municipal aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar ter-
mo de cessdo de uso gratuito de um automdvel GM/Celta 5 por-
tas ano/mod 2003/2004, Chassi 9BGRD48X04G100075, Placas
MCN1646, RENAVAN 811567419, cor branca, com o Estado de
Santa Catarina, através da Secretaria de Estado da Agricultura e
da Pesca, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 82.951.336/0001-02, com sede na Rodovia Ademar Gonzaga,
1486, Itacorubi, na cidade de Florian6polis-SC.

Art. 20 O veiculo acima identificado € de propriedade da Secretaria
de Estado da Agricultura e da Pesca, avaliado para os devidos fins
em R$ 15.680,00 (quinze mil, seiscentos e oitenta reais), e sera
cedido ao Municipio de Catanduvas, mediante Contrato de Cessao
de Uso Gratuito, pelo prazo de trinta e seis (36) meses, podendo
ser prorrogado, a critério das partes.

Art. 39 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar des-
pesas de manutencéo e conservacdo, bem como de manutencéo
de apdlice de seguros do veiculo descrito no art. 1°, enquanto
perdurar a cessao.

Art. 4° A presente medida esta dispensada de licitacdo publica, em
conformidade com o disposto na Lei 8.666 e alteragdes.

Art. 5° As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei,
correrdo a conta de dotacdes proprias do Orcamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 19 de dezembro de 2011, revogadas as dis-
posicGes em contrario.

Catanduvas-SC, 2 de janeiro de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Secretario Municipal de Administracao

Registrada e publicada nesta data.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato N° 0152/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0152/2011

Convite n° 0037/2011 (Processo Licitatdrio n® 0073/2011).
Objeto: Contratagdo de empresa para servigos especializados de
consultoria e assessoria técnicas nas areas de projetos visando o
desempenho das atividades da Secretaria Municipal de Administra-
gao. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS- SC.
Contratado (a): ALEXSANDRA DOS SANTOS - ME.

Para altera-lo nos seguintes termos:

CONSIDERANDO, o previsto nas Clausula XII do contrato firmado
entre as partes;

CONSIDERANDO, a necessidade da continuidade da presente con-
tratacdo e da prestagao dos servicos €;

CONSIDERANDO, a necessidade de estender o prazo para cum-
primento do contrato, por interesse da Administragao Municipal
RESOLVE:

CLAUSULA PRIMEIRA - Prorrogar o prazo do contrato até o dia 31
de margo de 2012, iniciando em 1° de janeiro de 2012.
CLAUSULA SEGUNDA - Permanecem inalteradas as demais clausu-
las do contrato aditado.

Fundamento juridico: O presente aditivo Contratual tem amparo
no art. 65, Inciso II “*d” da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de julho de
1993.

Data e assinatura do contrato: 21 de dezembro de 2011.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Chapadao do Lageado

PREFEITURA

Decreto N° 02/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
DECRETO N° 02/2012

"REAJUSTA E FIXA VALOR DA UNIDADE FISCAL MUNICIPAL -
UFM, DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO - SC”.

O Prefeito do Municipio de Chapaddo do Lageado, Estado de Santa
Catarina, no uso de sua competéncia legal que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, e de acordo com a Lei Complementar n©
009 de 13.12.2000,

DECRETA:

Art. 1° Fica reajustado o valor da Unidade Fiscal Municipal - UFM,
do Municipio de Chapaddo do Lageado, relativo ao periodo de ja-
neiro de 2011 a dezembro de 2011, passando esta a ter o valor
fixado para o exercicio de 2012 em R$ 2.2221 (dois reais, dois mil
duzentos e vinte e um unidades de milésimo de real).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 01.01.2012.

Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, 11 de
janeiro de 2012.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N°© 012 de 11.01.2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIA N° 012/2012

CONSIDERANDO, o Termo de Parceria celebrado entre o INSTITU-
TO CONTATO e a Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado
denominado parceiro local;

CONSIDERANDO, a implantacdo de 01 (um) nicleo de Esporte
Educacional do Programa denominado “Segundo Tempo”;
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CONSIDERANDO, que esta parceria busca viabilizar o atendimento
de criangas e adolescentes entre 06 (seis) a 17 (dezessete) anos,
por meio de praticas esportivas educacionais dentro das esferas
de competéncia administrativa;

CONSIDERANDO, que o periodo de validade do Termo de Parceria
é de 19 (dezenove) meses a contar da data de assinatura do Ter-
mo de Parceria n°. 34/2011.

CONSIDERANDO, que as atividades do Programa “Segundo Tem-
po”, se reiniciam no dia 23.01.2012.

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art.
50, inciso VII, da Lei Organica do Municipio, c/c o art.78, caput, da
Lei Complementar n©. 008/99,

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias regulamentares relativas ao periodo aquisi-
tivo de 15/08/2010 a 14/08/2011, a MAICON DE SOUZA, matricu-
lado sob 0 n°1935/09, ocupante do cargo efetivo de Professor de
Educacdo Fisica - 15 horas na Secretaria Municipal da Educacdo,
Cultura e Esportes.

Art. 2° Autorizar o servidor a gozar férias de 20 (vinte) dias no
periodo de 02.01.2012 a 21.01.2012, acrescidas de 1/3 do abono
constitucional e conversao de 1/3 em abono pecuniario, conforme
arts. 46 e 78, § 30, da LC n°. 008 de 23/12/99.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 02.01.2012.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 11 de janeiro
de 2012. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Portaria N© 013 de 11.01.2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®013/2012

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, usando de suas atribuigbes legais, e em conformidade
com a Lei Organica do Municipio de Chapaddo do Lageado - SC,
c/c com as Leis Complementares n°. 007 de 23.12.99 e 008 de
23.12.99, e tendo em vista a homologagao do Resultado do Con-
curso Publico n°. 001/2011;

RESOLVE:

Art. 10 Nomear as candidatas aprovadas no Concurso Publico n®.
001/2011, para preenchimento dos cargos de provimento efetivo,
conforme Anexo Unico, adjunto a esta Portaria, e disposicdes do
art. 89, Anexos I, II, III e IV da Lei Complementar n°. 007 de
23.12.99 e art. 13 da Lei Complementar n°. 008 de 23.12.99.

Art. 20 A posse devera ocorrer no prazo de até trinta dias conta-
dos da publicagdo deste ato nos meios oficiais de publicagao, com
apresentacao dos documentos previstos no art. 15 da Lei Comple-
mentar n°. 008 de 23.12.99.

Art. 3° O presente ato tornar-se-a sem efeito, se no decorrer do
prazo fixado no art. 2° desta Portaria, o candidato ndo tomar pos-
se, conforme determina o art. 14, §2° da Lei Complementar n©°.
008 de 23.12.99.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura do Municipio de Chapaddo do Lageado, 11 de janeiro
de 2012. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

CLAS. NOME CARGO

4o Marlise Neuhaus Assistente Social
CLAS. NOME CARGO

20 Sheila Demétrio Nutricionista

Prefeitura Municipal de Chapadado do Lageado, 11 de janeiro de
2012. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Edital de Convocagao N° 01/2012
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01/2012

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA por este
edital a candidata selecionada no Concurso Pablico n® 01/2011, a
seqguir relacionada, a comparecer no setor de pessoal, da Secreta-
ria Municipal de Administracdo e Planejamento, para admissao em
carater temporario - ACT, sob regime administrativo especial, a fim
de exercer as fun¢des do cargo de Agente de Servigos Gerais no
Centro Educacional Iracema Pereira Cabral, localizado na Estrada
Geral, Ranchinho.

NOME CARGO
Sara Sprenger dos Santos IAgente de Servigos Gerais

Prefeitura Municipal de Chapadado do Lageado, 11 de janeiro de
2012.

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Extrato do Edital N© 01/2012/SMECE

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL N° 01/2012/SMECE

“ABRE INSCRICOES PARA AMPLIACAO DA CARGA HORARIA DOS
PROFESSORES OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS NA REDE MU-
NICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO, através da Secreta-
ria Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes, torna publico que
estardo abertas as inscricoes para ampliacdo da carga horaria dos
professores ocupantes de cargos efetivos, integrantes da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Chapaddo do Lageado, com
fundamento no art. 31, §§ 4°, 59, 6° e 79 da Lei Complementar
n° 006 de 23.12.1999, com redacao da Lei Complementar n® 050
de 09.12.2010, para atender as necessidades curriculares dos es-
tabelecimentos de ensino, conforme segue:

4.1 Professor Educagdo Fisica.

Area de Atuaco Carga Horaria N° de vagas
Educacdo Fisica 40 02

Somente serd alterada a carga horaria para o professor que pos-
suir compatibilidade de horario, turma, cargo/fungdo e turno.

INSCRICOES: As inscricdes serdo realizadas nos dias 16 e 17 de
janeiro de 2012, das 08h00min as 12h00min horas, na Secretaria
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Municipal da Educacdo, Cultura e Esportes, situada na Rua Ber-
nardo Henrique Hilleshein, Centro - Municipio de Chapadao do
Lageado.

a) Certificado/Diploma de habilitacdo para a vaga;

b) Certidao de tempo de servigo no Magistério PUblico Municipal,
em dias, contados até dia 31.12.2011, expedida pelo departamen-
to de Recursos Humanos;

¢) Procuracao com firma reconhecida em cartério, outorgando po-
deres expressos para 0 ato (no caso de requerimento feito por
procurador).

O Edital completo esta fixado no mural das publicacdes da Prefei-
tura Municipal. Informacdes: Fone: (047) 3537-0072.

Chapadao do Lageado, 09 de janeiro de 2012.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Concordia

PREFEITURA

Aviso Edital de Pregado Presencial SRP N°© 1/2012 -
FMS

FUNDO MUNICIP,SL DE SAUDE DE CONCORDIA - SC

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL SRP N° 1/2012 - FMS

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para possivel aquisicao de leite
para atendimento de programas do Fundo Municipal de Saude,
durante o exercicio de 2012.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego Por Item.

Recebimento das propostas: até as 10:00 do dia 25/01/2012.
Abertura: dia 25/01/2012, as 14:00.

Informacgdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicdo dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitagdes”. Quaisquer informagdes poderao ser obtidas na
Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concérdia, situa-
da a Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62 feira,
das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo fone (0**49)
3441-2125 e pelo fone/fax (0%*49) 3442-0252.

Concordia, SC, 10 de janeiro de 2012.
GENAIR LOURDES BOGONI
Gestora do Fundo Municipal de Saude.

Extrato de Ratificacdo de Inexibilidade de Licitacdo
N° 8/2012 - FMS ’ ]

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA - SC

EXTRATO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°© 8/2012 - FMS

A Gestora do Fundo Municipal de Salde, torna publico o ato do
Diretor Administrativo do Fundo Municipal de Salde, que declarou
inexigivel a licitagdo, nos termos do artigo 25, caput da Lei Federal
n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, para a prestagao de servigos
de internacao de pacientes do SUS em clinica especializada, em
cumprimento de DeterminacOes Judiciais, a favor da ASSOCIA-
CAO DOS FAMILIARES E AMIGOS DOS DEPENDENTES QUIMICOS
- AFADEQ, no valor estimado de R$ 180.000,00 (Cento e oitenta
mil reais).

Concordia, SC, 09 de janeiro de 2012.

GENAIR LOURDES BOGONI
Gestora do Fundo Municipal de Saldde

Cordilheira Alta

PREFEITURA

Extrato de Dispensa de Licitacao

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDILHEIRA ALTA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
PARA AQUISICAO DE PRODUTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR

O MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA-SC torna publico que por
meio da sua Comissao Permanente de Licitacdo, no dia, hora e
local abaixo indicado, realizara licitagdo na modalidade de DIS-
PENSA DE LICITACAO 01/2012, PROCESSO ADMINISTRATIVO N
02/2012, para aquisicdo de produtos da agricultura familiar des-
tinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de
ensino para o primeiro semestre do exercicio de 2012 no municipio
de Cordilheira Alta-SC, conforme Lei 11.947/09 e Resolugao FNDE
n°. 38 de 16/07/2009.

DO OBJETO

1. Chamamento para recebimento de propostas e habilitagdo para
fornecimento de géneros alimenticios da agricultura familiar, des-
tinados a alimentagdo escolar para o primeiro semestre do exer-
cicio de 2012 no municipio de Cordilheira Alta-SC, conforme Lei
11.947/09 e Resolugao FNDE n°. 38 de 16/07/2009.

1.1. Os itens serao adquiridos até o final primeiro semestre de
2012.

1.2. As propostas e habilitagdo dos interessados serdo aceitas até
as 09:00 horas do dia 27 de janeiro de 2012, onde serd realizada
a abertura dos envelopes de habilitagdo e propostas.

Cordilheira Alta - SC, em 10 de janeiro de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito

Extrato de Pregédo Presencial

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDILHEIRA ALTA

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 001/2012

PREGAO PRESENCIAL PARA COMPRAS E SERVICOS N° 001/2012

O Municipio de Cordilheira Alta, nos termos da Lei 10.520/02 e
Decreto Municipal 017, de 17 de janeiro de 2007, torna publico
para conhecimento dos interessados que fara realizar Licitagdo na
Modalidade Pregdo Presencial n® 001/2011, do tipo menor prego
unitario por item, tendo como objeto: Aquisicdo de Mantimentos
para preparo da Merenda Escolar, destinados a creche e escolas
deste Municipio. Os envelopes de Proposta e Habilitacdo serao
aceitos até as 09:00 horas do dia 25 de janeiro de 2012 e o Cre-
denciamento sera realizado a partir das 09:00 horas do dia 25 de
janeiro de 2012. Abertura da sessdo sera realizada as 09:20 horas
do mesmo dia, na sala de licitacdes da Prefeitura Municipal de
Cordilheira Alta. InformacOes: de segunda a sexta, no horario de
expediente da Prefeitura Municipal, Rua Celso Tozzo, 27, centro ou
pelo fone (49) 3358-9100.

Cordilheira Alta, em 10 de janeiro de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito
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Coronel Martins

PREFEITURA

Aviso de Licitagdo Processo FMAS N. 00172012
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS

ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITACAO PROCESSO FMAS N. 001/2012
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL FMAS N. 001/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS, Estado de
Santa Catarina COMUNICA que estarad recebendo proposta refe-
rente ao Edital Pregdo Presencial FMAS n. 001/2012, até as 8:15
horas do dia 31 de janeiro de 2012, e fardo abertura das mesmas
as 8:30 horas do mesmo dia. Constitui-se do objeto da presen-
te licitacdo a selecdo de propostas para aquisicdo de produtos
de higiene e limpeza, géneros alimenticios, materiais didaticos
e material de expediente de acordo com os Programas de Agdo
Continuada: PSE, PC, PETI - JORNADA (Protecao Erradicagdo do
Trabalho Infantil), PSB - Infancia, PSB - Idoso, Convénios estes
efetuados com o Governo Federal e Governo Estadual e PSE, AC,
DEF - (Protegao Social Esp. De Alta Complexibilidade a Pessoa com
Deficiéncia), Convénio, Governo Federal, de acordo com os itens
e quantitativos constantes da relagdo anexa ao Edital, tipo menor
preco por item, de acordo com as regras do Edital, conforme dis-
pOe as Leis n. 8.666/93 consolidada, Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002 e Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, e
no que couber a legislagdo aplicavel. A integra o Edital e de mais
documentos poderdo ser obtidos junto a sede do Municipio de
Coronel Martins - SC, sito a Rua Porto Alegre n. 47, Telefone (49)
3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacad Processo FUNSAU N°. 00372012
ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS
PROCESSO FUNSAU No°, 003/2012

AVISO DE LICITAGAO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS, Estado
de Santa Catarina COMUNICA que estara recebendo proposta re-
ferente ao Edital de Pregdo Presencial FUNSAU n. 003/2012, até
as 8:15 horas do dia 25 de janeiro de 2012 e fara abertura das
mesmas as 08:30 hs do mesmo dia. Constitui-se objeto da pre-
sente licitagcdo a aquisicdo de materiais, produtos e instrumentos
odontoldgicos, para o exercicio e orgamento de 2012, de acordo
com 0s itens e quantitativos constantes da relagcdo anexa ao Edi-
tal, tipo menor preco por item, de acordo com as regras do Edital,
conforme dispde as Leis n. 8.666/93 consolidada, Lei 10.520, de
17 de julho de 2002 e Lei Complementar 123 de 14 de dezembro
de 2006, e no que couber a legislagao aplicavel. A integra o Edital
e de mais documentos poderao ser obtidos junto a sede do Muni-
cipio de Coronel Martins - SC com a Comissdo de Licitacdo, sito a
Rua Porto Alegre n. 47, Telefone (49) 3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo Processo PM N. 001/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS
ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITAGAO PROCESSO PM N. 001/2012
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL PM N. 001/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS, Estado de
Santa Catarina COMUNICA que estara recebendo proposta refe-
rente ao Edital Pregdo Presencial PM n. 002/2012, até as 9:15 ho-
ras do dia de 23 de janeiro de 2012, e fardo abertura das mesmas
as 9:30 horas do mesmo dia. Constitui-se do objeto da presente
licitagdo a selecdo de propostas para aquisicdo de combustiveis
para as Secretarias e Departamentos da Prefeitura e Fundos Mu-
nicipais, conforme itens e quantitativos anexos ao edital, tipo me-
nor preco por item, de acordo com as regras do Edital, conforme
dispOe as Leis n. 8.666/93 consolidada, Lei 10.520, de 17 de julho
de 2002 e Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, e
no que couber a legislagdo aplicavel. A integra o Edital e de mais
documentos poderdo ser obtidos junto a sede do Municipio de
Coronel Martins - SC, sito a Rua Porto Alegre n. 47, Telefone (49)
3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo Processo PM N. 00372012
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS
ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITACAO PROCESSO PM N. 003/2012
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL PM N. 002/2012

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL MARTINS, Estado de
Santa Catarina COMUNICA que estara recebendo proposta refe-
rente ao Edital Pregdo Presencial PM n. 002/2012, até as 8:15 ho-
ras do dia de 30 de janeiro de 2012, e fardo abertura das mesmas
as 8:30 horas do mesmo dia. Constitui-se do objeto da presente
licitagdo a selecdo de propostas para aquisicéo de géneros alimen-
ticios/merenda escolar, material de expediente, material didatico,
pedagdgico e materiais de higiene e limpeza para manutencdo
das atividades das diversas Secretarias da Prefeitura Municipal e
Fundos deste municipio, conforme itens e quantitativos anexos
ao edital, tipo menor preco por item, de acordo com as regras
do Edital, conforme dispde as Leis n. 8.666/93 consolidada, Lei
10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei Complementar 123 de 14
de dezembro de 2006, e no que couber a legislacdo aplicavel. A
integra o Edital e de mais documentos poderao ser obtidos junto a
sede do Municipio de Coronel Martins - SC, sito a Rua Porto Alegre
n. 47, Telefone (49) 3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Processo FUNSAU N°© 00172012

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS
PROCESSO FUNSAU N°© 001/2012

AVISO DE LICITAGAO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS, Esta-
do de Santa Catarina COMUNICA que estara recebendo proposta
referente ao Edital de Pregao Presencial FUNSAU n. 001/2012,
até as 8:15 horas do dia 26 de janeiro de 2012 e fara abertu-
ra das mesmas as 08:30 hs do mesmo dia. Constitui-se objeto
da presente licitacdo a selecdo de propostas para aquisicdo de
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Medicamentos para distribuicdo gratuita, conforme consta da re-
lacdo anexa ao Edital de Pregéo Presencial n. 001/2012, para o
exercicio de 2012, tipo menor preco por item, de acordo com as
regras do Edital, conforme dispde as Leis n. 8.666/93 consolidada,
Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei Complementar 123 de 14
de dezembro de 2006, e no que couber a legislacdo aplicavel. A
integra o Edital e de mais documentos poderdo ser obtidos junto
a sede do Municipio de Coronel Martins - SC com a Comissao de
Licitagdo, sito a Rua Porto Alegre n. 47, Telefone (49) 3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Processo FUNSAU N°. 00272012

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS
PROCESSO FUNSAU N°, 002/2012

AVISO DE LICITACAO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORONEL MARTINS, Estado
de Santa Catarina COMUNICA que estara recebendo proposta re-
ferente ao Edital de Pregdo Presencial FUNSAU n. 002/2012, até
as 8:15 horas do dia 24 de janeiro de 2012 e fara abertura das
mesmas as 08:30 hs do mesmo dia. Constitui-se objeto da pre-
sente licitacdo a aquisicdo de materiais, produtos e instrumentos
ambulatoriais, de acordo com os itens e quantitativos constan-
tes da relagdo anexa ao Edital de Pregdo Presencial FUNSAU n.
002/2012, para o exercicio de 2012, tipo menor prego por item,
de acordo com as regras do Edital, conforme dispde as Leis n.
8.666/93 consolidada, Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei
Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, e no que couber
a legislacdo aplicavel. A integra o Edital e de mais documentos
poderdo ser obtidos junto a sede do Municipio de Coronel Martins
- SC com a Comissdo de Licitagdo, sito a Rua Porto Alegre n. 47,
Telefone (49) 3459-0011.

Coronel Martins - SC, 06 de janeiro de 2012.
DARCI CABRAL DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

Chamamento Agricultura
CHAMAMENTO AGRICULTURA

O MUNICIPIO DE CORONEL MARTINS, com sede na Rua Porto
Alegre n©. 47, Centro, Municipio de Coronel Martins, Estado de
Santa Catarina, atendendo a Lei n°® 11.947/2009 e a Resolugao/
FNDE/CD n° 38/2009, realiza CHAMADA PUBLICA para fins de CA-
DASTRAMENTO, pelo que disple o presente e as condicdes de sua
realizacdo, sendo que o prazo para a entrega da documentacéo
sera até as 09:00 horas do dia 27/01/2012, na sede da Prefeitura
Municipal de Coronel Martins - SC. A andlise da documentacdo
sera as 09:20 horas do mesmo dia. O objeto do presente Cha-
mamento Publico consiste no cadastramento de grupos formais e
informais da Agricultura Familiar e de Empreendedores Familiares
Rurais para aquisicdo de géneros alimenticios para a alimentagao
escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino, conforme quanti-
tativos e especificagdes constantes no Edital e seus anexos.

Forquilhinha

PREFEITURA

Aviso de Dispensa de Licitacéo
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo N°. 10/PMF/2012.
OBJETIVO: Aquisicdo de equipamentos diversos para utilizacdo nas
operacoes do Centro de Triagem de Residuos Sélidos do Municipio
de Forquilhinha/SC, conforme Processo n°. 25100.054.177/2009-
75, Termo de Compromisso n®. TC/PAC 721/09, firmado entre a
Fundacdo Nacional de Salde - FUNASA e o Municipio de Forqui-
lhinha.

JUSTIFICATIVA: O presente processo é de Dispensa de Licitagao
com base no disposto do Inciso V, Artigo 24, Lei 8.666/93.
EDITAL: Demais esclarecimentos poderao ser obtidos de segunda
a sexta-feira no Departamento de Compras do Municipio de For-
quilhinha, no Pago Municipal “26 de Abril” Edificio sede da Muni-
cipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horario das 07:00 as
13:00 horas, ou pelos telefones (**48) 3463 8121 ou 3463 8121.
Forquilhinha, 11 de janeiro de 2012.

ADEMIR BRANDIELI PEDRO
Presidente da comisséo de licitacdo

Extrato do Termo Aditivo PMF N° 6372011
EXTRATO DO TERMO ADITIVO PMF N° 63/2011
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMF N°© 105/2010

CONTRATANTE - MUNICIPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO - ESTEIO PAVIMENTACAO E CONSTRUGAO LTDA
DO VALOR - O presente termo tem por objeto o aditamento em R$
28.671,92 (vinte e oito mil seiscentos e setenta e um reais e no-
venta e dois centavos) do Contrato PMF n© 105/2010 para maior,
relativo ao reajustamento do saldo a partir de maio de 2010 até
maio de 2011, conforme planilha anexa e aprovada pelo Enge-
nheiro Civil Ademar Jodo Back, que é parte integrante do presente
termo, independentemente de transcri¢io.

DO FUNDAMENTO LEGAL - Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA - 04/10/2011.

VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Decreto N© 0014/2012

DECRETO N° 0014, DE 10 DE JANEIRO DE 2012.

NOMEIA COMISSAO ORGANIZADORA DO FESTIVAL DE INTER-
PRETAGAO DE MUSICA FLORADA DA CANCAO 2012, NO MUNICi-
PIO DE FRAIBURGO.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei n°
2008 de 19 de maio de 2009;

DECRETA:
Art.1°. Fica nomeada a Comissdo Organizadora do Festival de
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Interpretacdo de Musica Florada da Cangao 2012, composta pelos
membros abaixo relacionados:

Representantes do Poder Executivo:
Sebastido Furtado da Silva;
Eloir Haupt.

Representante do Poder Legislativo:
Paulo Cesar de Oliveira Santos.

Representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Es-
portes:
Elisdngela Maria Barbosa Dalagnol;

Representante da Comunidade:
Cenelandia Valim Lopes.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO.

FRAIBURGO, SC, 10 DE JANEIRO DE 2012.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Decreto N°© 001572012

DECRETO N© 0015, DE 10 DE JANEIRO DE 2012.

APROVA O REGULAMENTO DO FESTIVAL DE INTERPRETACAO DE
MUSICA DA FLORADA DA CANQAO 2012 E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Mu-
nicipal n® 2008 de 19 de maio de 2009;

DECRETA:

Art.1°. Fica estabelecido o regulamento do Festival de Interpreta-
cao da Mdusica da Florada da Cangdo 2012, na forma do Anexo I
do presente Decreto, nos termos da Lei Municipal n.° 2008/2009.

Art. 29. E parte integrante e inseparavel do Regulamento ora apro-
vado, a Ficha de Inscricdo para participagdo de concorrente no
evento.

Art. 3°. O cronograma de realizagdo do evento € o previsto no
Anexo I do presente Decreto.

Art. 4°. O presente Decreto entra em vigor da data de sua publi-
cacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO.
FRAIBURGO, SC, 10 DE JANEIRO DE 2012.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

ANEXO I

FESTIVAL DE INTERPRETACAO DE MUSICA FLORADA DA CANCAO
2012

REGULAMENTO

DOS OBJETIVOS

Art.1° O Festival de Interpretacdo de Mdusica Florada da Cancdo,
instituido pela Lei Municipal n°. 2008/09, tem como objetivo reve-
lar, promover talentos do municipio de Fraiburgo e, aliado a este
fator, fazer com que tenham a oportunidade de demonstrar o seu
potencial.

DOS GENEROS MUSICAIS

Art.2° No Festival de Interpretagdo de Musica Florada da Cangdo
2012 somente poderdo ser interpretadas musicas nacionais.

DOS PARTICIPANTES

Art.3° Somente poderdo inscrever-se intérpretes e musicos (solo,
dupla, trio ou grupos) residentes no Municipio de Fraiburgo.

DAS INSCRICOES

Art.4° O Festival de Interpretagdo da Florada da Cangao 2012
compde-se de duas (02) categorias:

Categoria A - Intérpretes que ja gravaram CD - compact disc;
Categoria B - Intérpretes que ndo gravaram CD - compact disc

Art.5° Cada candidato podera concorrer com uma Unica musica.

§1° Na 22, 32 e 42 fase Classificatoria da Categoria B, serdo acei-
tas inscricGes de Intérpretes que ja se apresentaram, desde que
nao tenha sido preenchido o nimero maximo de participantes es-
tabelecido neste Regulamento.

§2° Neste caso, a inscricdo devera ser feita no dia e local da rea-
lizagdo do evento e com outra musica.

§3° Os intérpretes que se apresentarem mais de uma vez, somen-
te poderdo ter uma musica classificada para a final.

Art.6° A mesma musica ndo podera ser interpretada por mais de
um concorrente, cabendo a preferéncia ao primeiro que se ins-
crever.

Art.7° As inscricdes sd@o gratuitas e deverado ser feitas de segunda
a sexta feira, das 8 as 12 horas e das 13:30 as 17:30 horas, no
seguinte enderego:

DEPARTAMENTO DE ATVIDADES CULTURAIS

Rodoviaria Dorvalina dos Santos Andrade - piso superior
Avenida Anita Garibaldi, 185

89.580-000 - FRAIBURGO — SC

Telefone 39082049

Art.8° No ato da inscricdo devera ser apresentada a carteira de
identidade e preenchida uma Ficha, disponibilizada pela CCO.

Art.90 As inscrigGes deverdo ser feitas no periodo de 09 de janeiro
a 10 de fevereiro de 2012.

Paragrafo Unico - Os inscritos para o Festival de Interpretacdo da
Florada da Cangao 2012, tanto da Categoria A quanto da Catego-
ria B serdo divididos em quatro grupos, através de sorteio, para
definir em qual das quatro fases classificatdrias irdo se apresentar.

Art.10 Os inscritos deverdo ter a idade minima de 12 (doze) anos
completos até a data da inscricéo.

Art.11 Poderdo inscrever-se para cada fase da categoria B, até
trinta (30) intérpretes.
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Art.12 Na Categoria A o nimero de inscrigGes € ilimitado.

Paragrafo Unico - Caso ndo tenha sido completado este nime-
ro de trinta (30) intérpretes inscritos na Categoria B, as vagas
remanescentes poderdo ser preenchidas no dia da classificatoria
“peneirdo”, sendo aceitas inscrigdes no local do evento.

5. DO FESTIVAL

Art.13 O Festival constituir-se-a de quatro (04) fases classificato-
rias, denominadas de “peneirdo”, e uma fase final.

Art.14 Todas as musicas apresentadas nas quatro (04) fases, “pe-
neirdes”, serdo gravadas para posterior avaliacdo e classificacdo
para a fase final das dez (10) melhores interpretacbes em cada
categoria.

Paragrafo Unico - A avaliaco e classificacdo caberdo a uma comis-
sao julgadora, indicada pela CCO, que levara em consideracao os
desempenhos de afinacdo, ritmo e interpretacgao.

Art.15 A ordem de apresentagdo, tanto nas fases classificatorias,
quanto na final, sera feita publicamente, através de sorteio, antes
do inicio das apresentacGes.

Art.16 O(s) concorrente(s) que nao estiver(em) presente(s) no
momento definido para sua apresentacdo sera(ao) automatica-
mente desclassificado(s).

6. DA PREMIAGAO

Art.17 S6 havera premiacdo na fase final.

Art.18 Na Fase Final serdo premiados os sete (7) melhor classifica-

dos na Categoria "A” e os oito (8) melhor classificados na categoria
“B”, conforme tabela abaixo.

do Festival.

Art.25 O concorrente que chegar ao ensaio apds o horario marca-
do poder3, se houver disponibilidade de tempo da banda, fazé-lo
no final do periodo e, se isso ndo for possivel sera desclassificado.

9- DO JURI DA FASE FINAL

Art.26 A comissdo julgadora, indicada pela CCO, avaliara os de-
sempenhos de afinacdo, ritmo, interpretacdo e desenvoltura de
palco, emitindo nota Unica aos candidatos, podendo ser inteira ou
fracionada de cinco (5) a dez (10) pontos.

Art.27 No caso de empate, os candidatos que empataram, retor-
nardo ao palco, para nova apresentacdo (cantar) a fim de serem
avaliados novamente pelo jari.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.28 A simples inscricdo da musica no Festival ja pressupde o
conhecimento e a concordancia com todos os termos do presente
Regulamento, valendo como contrato de adesé&o.

Art.29 Os candidatos autorizam, desde ja, a ampla divulgagdo, de
forma gratuita, de seus nomes e imagens captadas durante todas
as etapas realizadas do festival.

Art.30 Os casos omissos e dividas serdo sanados por decisdo so-
berana da Comissdo Central Organizadora em carater irrevogavel,
ndo cabendo qualquer recurso.

FESTIVAL DE INTERPRETACAO DE MUSICA FLORADA DA CANCAO
2012

FICHA DE INSCRICAO
FICHA TECNICA

7. DA DATA, LOCAL E HORARIO

Art.19 As fases classificatorias e a Fase Final acontecerdo em dia,
horario e local, oportunamente definidos pela Comissdo Central
Organizadora, nos meses de fevereiro e margo de 2012.

8 - DA SONORIZAGAO E ACOMPANHAMENTO MUSICAL

Art.20 A Comissdo Central Organizadora disponibilizara, nas fases
classificatorias “peneirdes”, sonorizacdo de palco adequada e uma
bateria, devendo cada concorrente providenciar os demais instru-
mentos para 0 acompanhamento musical.

Art.21 No dia e local da realizagdo de cada classificatdria, no ho-
rario das 9 as 12 horas, a sonorizagdo ja estara instalada para os
intérpretes que desejarem realizar ensaio.

Art.22 Na fase final, uma Banda contratada pela CCO fara o acom-
panhamento instrumental para todos os concorrentes.

Art.23 O hordério para os ensaios com a banda serdo definidos e
comunicados aos classificados, oportunamente pela CCO.

Art.24 E responsabilidade do concorrente, comparecer no ensaio
no horario previamente agendado com a banda. Caso o candidato
ndo comparega ao ensaio, estard automaticamente desclassificado

CATEGORIA A CATEGORIA B NOME (S) DO (S) INTERPRETE(S)

1°-R$ 800,00  [5°-R$ 200,00 [1°- R$ 800,00 [5° - R$ 200,00

20-R$ 600,00  6°-R$ 100,00 2°-R$ 600,00 |6° - R$ 100,00 NOME ARTISTICO DO(S) INTERPRETE(S):
3°-R$ 400,00  [7°-R$ 100,00 [3°-R$ 400,00 [7° - R$ 100,00

4° - R$ 300,00 4o - R$ 300,00 8° - R$ 100,00 NOME DA MUSICA:

NOME DO(S) AUTOR (ES) DA MUSICA:
NOME DO(S) AUTOR (ES) DA LETRA:

DADOS DE INSCRICAO DO (A) CONCORRENTE
NOME DO INTERPRETE:

RUA: Ne.
BAIRRO OU LOCALIDADE:

FONE: CELULAR:

RG: CPF: DATA DE NASCIMENTO:

Declaro serem verdadeiros os dados constantes nesta Ficha de
Inscricdo e manifesto meu conhecimento e minha concordancia
com o estabelecido no Regulamento.

Fraiburgo, de 2012.

Assinatura do Concorrente

Decreto N°© 001672012

DECRETO N© 0016, DE 11 DE JANEIRO DE 2012.

INSTITUI O REGULAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MU-
NICIPIO DE FRAIBURGO.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso das atribuicbes que Ihe
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conferem os artigos 61, VI, e 151, VII da Lei Organica Municipal e
tendo em vista os dispostos no art. 11, VI, da Lei Federal n© 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 e art. 139, da Lei n® 9.503, de 23
de setembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Regulamento do Transporte Escolar do
Municipio de Fraiburgo, que dispde sobre o transporte escolar
prestado diretamente ou contratado pelo Municipio, conforme
anexo, parte integrante do presente decreto.

Paragrafo Unico. A disciplina do transporte escolar operado sob
regime de fretamento serd objeto de Regulamento especifico,
aplicando-se, no que couber, as disposicdes constantes nesse De-
creto.

Art. 2.° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes ou outro érgdo técnico que vier a substitui-la, por dele-
gacao do Chefe do Poder Executivo Municipal, a edicdo dos atos
e disposicGes complementares necessarios a aplicacdo desse Re-
gulamento.

Art. 3.° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO

FRAIBURGO, SC, 11 DE JANEIRO DE 2012.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

ANEXO
REGULAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO DE
FRAIBURGO

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° As disposicdes constantes desse Regulamento devem ser
observadas na prestacdo do servico de transporte escolar realiza-
do diretamente pelo Municipio, com veiculos e servidores prdoprios
e pelos prestadores de servi¢os contratados.

§ 1.° O contetdo desse Regulamente deve ser anexado aos editais
de licitagdo para a contratacdo de transporte escolar, através de
copia integral ou transcrigdo das disposicoes.

§ 2.0 Também deve ser dado conhecimento do teor deste Re-
gulamento a todos os servidores envolvidos com a execugao ou
controle do transporte escolar.

Art. 2.° A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes
fica responsavel pela execucdo do transporte escolar, devendo,
para tanto, coordenar os trabalhos a serem realizados pelos dife-
rentes servidores envolvidos na execugdo ou fiscalizagdo dos ser-
vicos, independentemente de lotacdo dos mesmos.

Art. 3.° Igualmente compete a Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Esportes propor a atualizagdo ou altera¢do do contetido
desse Regulamento, em decorréncia de legisla¢do ou atos norma-
tivos a serem observados, ou mediante outras razdes de interesse
publico.

CAPITULO II
DA QUALIDADE DOS SERVICOS

Art. 4.° O servigo de transporte escolar deve ser adequado, aten-
dendo plenamente aos usuarios, nos termos desse Regulamento e
sem prejuizo de outras exigéncias expressas no processo licitato-
rio e nas normas pertinentes.

Art. 5.° Servico adequado € o que satisfaz as condicGes de conti-
nuidade, regularidade, atualidade, seguranca, higiene, cortesia e
eficiéncia na sua prestacdo.

§ 1.° Para o fim do disposto nesse artigo, considera-se:

I - continuidade, a prestagdo dos servigos com a observancia rigo-
rosa do calendario letivo, das datas, dos turnos e dos trajetos dis-
postos para o transporte escolar, sem interrupgdo ou suspensao;
II - regularidade, a observancia dos horarios dispostos para cada
trajeto do transporte escolar;

III - atualidade, a modernidade das técnicas, dos veiculos, dos
equipamentos e das instalagdes, conforme os padrdes minimos
exigidos em Edital e Regulamento e a sua conservagao;

1V - seguranca, a prestacao do servigo com a adogado de todas as
medidas preventivas para o adequado funcionamento dos veicu-
los, com manutencéo e equipamentos de seguranca adequados, a
condugdo dos veiculos com a observancia das normas de transito,
com toda a prudéncia e pericia requeridas para as condicGes pe-
culiares dos trajetos e dos usuarios transportados e a orientagao
e acompanhamento dos usuarios no embarque, na viagem e no
desembarque;

V - higiene, a limpeza permanente dos veiculos e o asseio dos
condutores e acompanhantes, bem como a manutencado dos equi-
pamentos em condigdes de higienizagao;

VI - cortesia, o atendimento e acompanhamento dos usuarios e
demais agentes publicos envolvidos com o transporte escolar de
forma atenciosa, solicita, educada e prestativa, com especial aten-
¢do aos aspectos de seguranga;

VII - eficiéncia, o atendimento de todas as obriga¢Ges dispostas
em editais, em contratos, nos regulamentos e nas demais normas
juridicas aplicaveis, assim como as ordens dos agentes publicos
responsaveis, com observancia dos prazos, dos quantitativos e
dos qualitativos exigidos.

§ 2.° Nao se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua
interrupgdo em situacdo de emergéncia ou apOs prévio aviso,
quando:

I - motivada por razdes de ordem técnica ou de seguranga dos
veiculos; e,

Il - por outras razdes de relevante interesse publico, motivada-
mente justificadas a Administragdo Publica.

CAPTULO III N )
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS USUARIOS

Art. 6.° S3o direitos dos usuarios, sem prejuizo de outras exigén-
cias expressas em licitagdo, nos regulamentos ou decorrentes de
legislagdo superior:

I - receber servigo adequado;

II - receber do Municipio e dos prestadores contratados informa-
¢Oes para a defesa de interesses individuais ou coletivos;

111 - protocolar, por escrito ou comunicacéo verbal reduzida a ter-
mo, as autoridades competentes, os atos ilicitos ou irregularidades
de que tenham conhecimento, decorrentes do servigo prestado
pelo Municipio ou por terceiros contratados;

IV - obter informacgdes e documentos sobre os veiculos, conduto-
res e acompanhantes, com o objetivo de acompanhar a adequa-
¢do as normas legais e regulamentares exigidas para o transporte
escolar, bem como sobre os trajetos, horarios e outras exigéncias
a serem garantidas aos usuarios.

V - oferecer sugestdes de melhoria dos servicos, mediante proto-
colo ou através de telefone.

§ 1.9 Para o exercicio do direito dos usuarios, os pais dos alunos
ou responsaveis legais podem representar junto ao Poder Publico
Municipal, mediante identificacdo constante de nome, nimero de
cadastro de pessoa fisica ou documento equivalente e endereco
residencial;

§ 2.9 S3o atribuidos aos usuarios todos os direitos e deveres con-
tidos na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor) e no Cddigo Civil Brasileiro, desde que
pertinentes ao servigo prestado, bem como aqueles previstos no
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Regulamento e na legislacdo aplicaveis.

Art. 7.° O beneficio do transporte escolar é garantido aos usuarios
de area rural, residentes em moradias localizadas a uma distancia
minima de 3 (trés) quildémetros das respectivas escolas.

§ 1.9 Excepcionalmente, o Municipio pode determinar que o trans-
porte escolar seja disponibilizado até a residéncia dos usuarios nas
seguintes situagoes:

I - por motivo de doenga, quando a necessidade implicar em difi-
culdades de locomocao, atestada pelos servigos de salide do Mu-
nicipio;

Il - para portadores de necessidades especiais, quando a necessi-
dade implicar em dificuldades de locomogao;

111 - para alunos em que o percurso entre a residéncia e o local de
embarque e desembarque representa um acentuado risco a segu-
ranca pessoal, como a necessidade de travessia de vias de alta pe-
riculosidade, com inexisténcia de vias exclusivas para pedestres;
§ 2.° O direito ao servico é garantido exclusivamente no trans-
porte destinado ao ensino regular, nos turnos e escolas em que
0s usuarios estejam matriculados e, excepcionalmente, em turno
diverso, quando solicitado pela escola, para atividades de reforco
pedagdgico e atividades afins, quando houver vaga nos veiculos,
sendo vedada a sua utilizacdo para outros objetivos de natureza
pessoal;

§ 3.9 Na hipdtese do usuario optar por matricula em escola diversa
da indicada pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes, o
usuario perdera o direito a utilizacdo do transporte escolar.

§ 4.0 Os pais ou responsaveis devem acompanhar 0s usuarios
até os locais de embarque e desembarque cuja distancia é de até
3(trés) quildbmetros contados da residéncia.

Art. 8.° Fica proibido o transporte de passageiros juntamente com
0s escolares, salvo autorizacao prévia e expressa do Municipio,
fundamentada no interesse publico.

Paragrafo Unico. Constitui excecdo ao disposto no presente ar-
tigo o transporte de servidores ou contratados encarregados da
seguranga dos escolares, os fiscais no exercicio da fiscalizagdo do
transporte escolar e outros agentes publicos a disposicéo da edu-
cagdo, nos termos de lei municipal.

Art. 9.9 Sempre que o Poder Publico entender necessario, podera
determinar a fixacdo de material impresso, nos veiculos do trans-
porte proprios ou contratados, com o fim de divulgar os direitos e
obrigacdes dos usuarios.

Art. 10. S3o obrigacdes dos usuarios, sem prejuizo de outras exi-
géncias expressas em regulamento, nas licitagdes ou decorrentes
de legislagao superior:

I - freqlientar as escolas e utilizar o transporte indicado pela Se-
cretaria de Educagdo, Cultura e Esportes;

Il - contribuir para a conservagao dos bens publicos ou privados
utilizados na prestacdo dos servigos;

III - cooperar com a limpeza dos veiculos;

IV - comparecer aos locais e horarios indicados pelo Municipio,
para o embarque e desembarque;

V - cooperar com a fiscalizagdo do Municipio;

VI - ressarcir os danos causados aos veiculos;

VII - acatar todas as orientacdes emanadas da fiscalizagdo, dos
condutores, dos acompanhantes designados pelo Municipio e dos
demais agentes publicos responsaveis.

§ 1.9 Os pais ou responsaveis devem acompanhar os estudantes
até o local de embarque e aguardar no local do desembarque do
transporte escolar, sob pena de responsabilizacdo por omisséao.

§ 2.9 Os atos dos usuarios que importarem no descumprimento de
suas obrigagGes serdo comunicados aos pais ou responsaveis para
as devidas providéncias.

§ 3.9 Quando a natureza dos atos impuser, além da comunicacdo
a0s pais ou responsaveis, a Administracao dara ciéncia dos fatos
ao Conselho Tutelar para as devidas providéncias cabiveis.

§ 4.9 Quando os atos importarem em prejuizos ao patrimoénio pu-
blico, a Administracao notificara os pais ou responsaveis sobre
o ocorrido e procedera a cobranga administrativa ou judicial do
montante devido, assegurado o contraditério e a ampla defesa em
Processo Administrativo, conduzido pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes.

CAPITULO IV
DOS VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 11. Os veiculos utilizados no transporte escolar deverdo apre-
sentar todas as condi¢Bes exigidas pela legislagdo e atos regula-
mentares de transito, especialmente as exigidas para o transporte
de escolares e de passageiros.

§ 1.° S3o exigéncias para o transporte escolar, sem prejuizo de
outras obrigacdes regulamentares e normativas:

I - registro como veiculo de passageiros, emitido pelo 6rgdo esta-
dual, constante no CRLV;

II - inspecdo semestral para verificacdo dos equipamentos obriga-
tdrios e de seguranca;

111 - autorizagdo do 6rgédo estadual para o transporte de escolares,
fixada em local visivel na parte interna do veiculo, com inscrigao
da lotagdo permitida;

1V - pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta cen-
timetros de largura, a meia altura, em toda a extensao das partes
laterais e traseira da carrogaria, com o distico ESCOLAR, em preto,
sendo que, em caso de veiculo de carrocaria pintada na cor ama-
rela, as cores aqui indicadas devem ser invertidas;

V - equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade
e tempo;

VI - lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas ex-
tremidades da parte superior dianteira e lanternas de luz vermelha
dispostas na extremidade superior da parte traseira;

VII - cintos de seguranca em nimero igual a lotagdo;

VIII - alarme sonoro de marcha a ré.

§ 2.° Os veiculos de trajetos com usuarios portadores de neces-
sidades especiais, terdo exigéncias especificas fixadas em Edital,
compreendendo, quando necessario, elevador de acesso aos vei-
culos, portas de largura especial, assentos dotados de adaptacées,
suportes de apoio e todos os demais necessarios.

§ 3.° O Municipio podera determinar a padronizacdo visual dos
veiculos utilizados no transporte escolar, bem como ordenar a fi-
xacdo de informacOes relativas ao itinerario e horarios a serem
percorridos pelos veiculos.

§ 4.° A Administracdo podera proceder a novas exigéncias relati-
vas as condigdes de seguranga, higiene e comodidade dos usua-
rios ou para atender a outras razdes de interesse publico.

Art. 12. O Municipio fixara em Edital, quando conveniente, idade
maxima dos veiculos empregados na prestagao do transporte es-
colar.

Paragrafo Unico. Independentemente do ano de fabricagdo, o
Municipio podera recusar qualquer veiculo disponibilizado para o
transporte, se constatado, mediante vistoria, que compromete a
seguranca, o conforto ou a confiabilidade da prestacdo adequada
dos servicos, bem como por inobservancia das especificacoes téc-
nicas exigidas pela legislacdo aplicavel ou pelo Municipio.

Art. 13. Os veiculos de transporte escolar, antes de entrarem em
servico, devem ser submetidos a inspegao semestral para a verifi-
cacao dos equipamentos obrigatérios e de seguranca, nos termos
da legislagéo.

§ 1.2 Na auséncia de regulamentacdo especifica para a inspecdo
semestral prevista no art. 136, inciso II do Cddigo de Transito Bra-
sileiro, o Municipio indicara os critérios a serem observados para o
atendimento desse artigo.

§ 2.9 O Municipio podera adotar sistema de credenciamento para
os estabelecimentos que atendam as exigéncias técnicas para a
inspegao semestral, com o acompanhamento e responsabilidade
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técnica obrigatéria de engenheiro mecanico.

§ 3.9 Adicionalmente a exigéncia da inspegao semestral, os ve-
iculos serdo inspecionados pelo Municipio para a verificacdo do
cumprimento das demais exigéncias dispostas nesse Regulamen-
to, no Edital de licitagdo e nos contratos e, em especial, quanto
aos aspectos de seguranca, higiene, conservagdo e comodidade
aos usuarios.

§ 4.° A avaliagdo de seguranga devera considerar o sistema de
freios, dire¢do, suspensdo, cintos de seguranca, tacografo e todos
os demais itens julgados necessarios e sera objeto de laudo cir-
cunstanciado, conforme modelo a ser especificado pela Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esportes;

§ 5.° A avaliacdo das condicOes de higiene devera considerar o
estado de conservacao dos equipamentos e a possibilidade de hi-
gienizacdo satisfatoria, com a emissao de laudo circunstanciado;

Art. 14. Verificado o cumprimento de todas as exigéncias legais
e contratuais, o Municipio emitird uma Autorizagao Para o Trans-
porte Escolar Municipal, a ser fixada em local visivel nos veiculos,
conforme determinado pela Administragdo, para conhecimento da
comunidade escolar.

Paragrafo Unico. Constitui obrigacao adicional a fixacdo da auto-
rizacdo para o transporte escolar, em local visivel no veiculo, com
indicacdo da lotagdo, emitida pelo 6rgdo estadual de transito.

Art. 15. Além da inspegdo veicular semestral definida no artigo 13
desse Decreto, para atendimento do art. 136, inciso II do Cédigo
de Transito Brasileiro, todos os veiculos de transporte escolar se-
rao vistoriados pelo Municipio, para a verificacdo dos itens obriga-
torios e de seguranca e das demais exigéncias desse Regulamento
e do Edital de licitagdo, em freqliéncia de acordo com a seguinte
idade dos veiculos:

I - veiculos de 0 a 5 anos incompletos: a cada 180 dias;

II - veiculos de 5 anos a 8 anos incompletos: a cada 120 dias;

III - veiculos com mais de 8 anos: a cada 90 dias.

Paragrafo Unico. A freqiiéncia das inspecoes veiculares podera ter
seu prazo reduzido, por ordem da Administracdo, para atender
a necessaria seguranca, correndo a despesa correspondente por
conta do contratado.

Art. 16. A contratada, ao substituir o veiculo, devera consultar a
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, indicando o
veiculo a ser substituido e as caracteristicas do veiculo substituto,
cabendo ao referido 6rgdo a aprovacgdo ou rejei¢do da proposta,
avaliada a documentacéao e ap0s inspecéo veicular.

Art. 17. O Municipio podera requerer a utilizacdo de espacos inter-
nos dos veiculos contratados, sem qualquer custo adicional, para
a fixacdo de material educativo de interesse publico.

Art. 18. Havendo demanda, mediante prévia aprovacdo do Poder
Publico Municipal, podera ser explorada publicidade comercial de
espacos nos veiculos, incluidos os sistemas de sonorizacdo e/ou
audiovisual, vedando-se integralmente a veiculacéo de publicidade
de natureza politico partidaria ou que interfira negativamente na
educacao dos usuarios.

§ 1.9 Os recursos financeiros auferidos na forma desse artigo,
constituirdo receita adicional, devendo ser computada na plani-
lha de custos do transporte escolar, com o necessario reajuste
econdmico-financeiro dos contratos.

§ 2.° Excetuam-se do montante cobrado pelos prestadores de ser-
vicos, para fins de reajuste econdmico-financeiro, o equivalente a
30% (trinta por cento) do valor total, atribuido aos contratados a
titulo de remuneracgdo adicional pela utilizacao dos veiculos com
essa finalidade publicitaria.

Art. 19. Os veiculos de um contratado ndo poderdo transitar em
outros itinerarios do Municipio, conduzindo passageiros, salvo
com autorizacdo escrita da Administracdo para atender a razbes

de interesse publico.

Paragrafo Unico. Constitui excecdo o transito em linhas diferentes
das delegadas quando em situa¢gfes de emergéncia, para substi-
tuicdo temporaria de veiculo acidentado, que tenha apresentado
falha mecéanica no percurso ou que for indisponibilizado para o
transporte por razGes de seguranga, caso em que sera dispensada
a prévia autorizagdo expressa neste artigo.

CAPITULO V
DOS CONDUTORES DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 20. Os condutores do transporte escolar deverdo cumprir to-
das as exigéncias da legislacdo de transito.

§ 1.° Somente poderao conduzir veiculos escolares os condutores
previamente aprovados pelo Municipio, mediante autorizacdo es-
pecifica, precedida da comprovacdo das seguintes condicGes:

I - ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

II - ser portador da Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria
“D” ou “E”;

III - auséncia de infragOes de transito de natureza grave ou gravis-
sima, ou reincidéncia em infragdes médias nos ultimos 12 (doze)
meses;

IV - comprovar a aprovagao em curso especializado para o trans-
porte de escolares, nos termos da Resolugdo do CONTRAN n° 57
de 21 de maio de 1998;

V - apresentar certiddao negativa do registro de distribuicdo cri-
minal relativamente aos crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrupcdo de menores, renovavel a cada cinco anos;

VI - outras exigéncias da legislacdo de transito.

§ 2.9 Comprovados os documentos e condigdes especificados nes-
se artigo, a Administragao emitira autorizacdo especifica para cada
condutor, que devera utiliza-la na forma de cracha.

Art. 21. Sempre que houver ingresso de novos condutores, estes
deverao submeter-se aos mesmos procedimentos especificados
no artigo anterior.

Art. 22. Salvo em caso de emergéncia justificada, situagdo em
que sera admitida a utilizagdo de condutor que preencha todos os
requisitos exigidos no artigo anterior, constitui falta punivel com
multa, a ser fixada no Edital de licitagdo, a utilizagao de conduto-
res sem o cumprimento das exigéncias do § 2.° do art. 20 desse
Decreto, no aspecto relativo a autorizacdo municipal.

§ 1.9 A conducao de veiculos escolares por servidores municipais
sem a devida autorizagdo do Municipio sera punida na forma da
legislagdo municipal aplicavel aos servidores estatutarios, ou na
forma da Consolidagao das Leis do Trabalho, no caso de celetistas.
§ 2.9 Serdo punidos da mesma forma os responsaveis que concor-
reram para a falta especificada no paragrafo anterior.

CAPITULO VI
DOS MONITORES DO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 23. O municipio podera exigir que o transporte seja realizado
com o acompanhamento de monitores do transporte escolar, em
nUmero a ser fixado em Edital ou ordem de servigo.

§ 1.° Somente poderdo atuar os monitores de transporte esco-
lar previamente aprovados pelo Municipio, mediante autorizacdo
especifica, precedida da comprovacdo das seguintes condicoes,
especificadas mediante ato administrativo:

I - ter idade minima de 18 anos (dezoito) anos;

II - ter como nivel de escolaridade minima o ensino médio;

111 - comprovar a aprovacdo em curso especializado para o trans-
porte de escolares, nos termos da regulamentagdo do Municipio;
IV - apresentar certiddo negativa do registro de distribuicdo cri-
minal relativamente aos crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrupcao de menores, renovavel a cada cinco anos;

V - outras exigéncias da legislagdo de transito.

§ 2.° O Municipio podera exigir, a qualquer tempo, outros requisitos
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para o exercicio de atividade de monitores.

§ 3.9 Comprovados os documentos e condigdes especificados nes-
se artigo, a Administracdo emitira autorizagdo especifica para cada
monitor, que devera utiliza-la na forma de cracha.

CAPITULO VII
DAS OBRIGACOES DOS PRESTADORES CONTRATADOS

Art. 24. Incumbe aos prestadores de servigos contratados:

| - prestar servico adequado, na forma prevista neste Regulamen-
to, nas normas técnicas aplicaveis e no contrato;

II - manter em dia o licenciamento dos veiculos do transporte
escolar;

III - entregar semanalmente ou na freqliéncia indicada, cdpia re-
prografica dos discos do tacografo e as demais informacGes sobre
0s usuarios do transporte escolar;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas do servico e as clausulas
contratuais;

V - permitir aos encarregados da fiscalizacdo livre acesso, em
qualquer dia e horario, aos veiculos do transporte, bem como aos
registros e documentos de natureza contabil, trabalhista, social
e tributdria e as instalagdes utilizadas como apoio aos servigos
prestados;

VI - zelar pelas condigdes plenas de seguranca e higiene dos ve-
iculos, bem como segura-los adequadamente, na forma prescrita
pelo Municipio;

VII - observar os roteiros e horarios determinados pelo Municipio,
inclusive quando houver alteracao dos mesmos, durante a vigén-
cia do contrato;

VIII - participar de reunides de trabalho, bem como submeter os
condutores a cursos e treinamentos determinados pelo Municipio;
IX - prestar informagOes e apresentar documentos na forma e na
freqliéncia determinadas pelo Municipio;

X - cumprir as determinagdes do Cddigo de Transito Brasileiro,
as Resolugdes do CONTRAN e as demais normas apliciaveis ao
transporte escolar;

XI - manter relagdo respectiva a cada turno e itinerario, com infor-
mag0es do nome dos usuarios autorizados, telefone para contato,
nome dos pais ou responsaveis, endereco residencial e outras in-
formac0es determinadas pelo Municipio;

XII - indicar preposto, aceito pela Administracdo, com enderego na
sede do Municipio, para representa-los na execucdo dos servigos,
nos termos do artigo 68 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 2003;
XIII - responder, por si ou seus prepostos, pelos danos causados
a Unido, Estado e Municipio, ou a terceiros, comprometendo-se a
acatar as leis e regulamentos, quer existentes, quer futuros.
Paragrafo Unico. As contratacdes, inclusive de mao-de-obra, feitas
pelos prestadores de servicos serdo regidas pelas disposi¢bes de
direito privado e pela legislagdo trabalhista, ndo se estabelecendo
qualquer relagao entre os terceiros contratados e o Municipio.

CAPITULO VIII _
DA FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS

Art. 25. A fiscalizacdo dos servicos de transporte escolar, execu-
tados diretamente ou através de contratagdo, sera coordenada
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes e sera
implementada da seguinte forma:

I - mediante um plano de fiscalizagdo que contemple todos os
aspectos a serem fiscalizados;

Il - através da adocéo de roteiro padronizado, com laudo em pa-
drdo Unico para os fiscais, que contemple os aspectos relaciona-
dos a qualidade dos servigos (regularidade, continuidade, eficién-
cia, segurancga, atualidade, higiene e cortesia na sua prestacao),
a adequacdo a legislacdo de transito (veiculos e condutores), o
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sociais, tributarias e
previdenciarias e as demais exigéncias legais e contratuais;

III - com a participacao dos fiscais de diferentes areas de interes-
se, mediante calendario a ser definido em conjunto com as demais

Secretarias;

IV - em regime de colaboragao com o Sistema de Controle Interno.
V - em carater permanente, com freqiiéncia minima mensal.
Paragrafo Unico. Quando necessario a fiscalizacao, especialmen-
te quanto a verificagdo dos dados relativos a administragdo, con-
tabilidade e outros servigos técnicos, a Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes ou outro 6rgdo incumbido podera requerer a
contratacdo de terceiros para assistir e subsidiar a fiscalizacao.

Art. 26. Os laudos de fiscalizacdo deverao ser arquivados em local
Unico, a ser determinado pela Secretaria de Educagéo, Cultura e
Esportes e mensalmente serdo encaminhadas copias ao Sistema
de Controle Interno, para as providéncias cabiveis.

Art. 27. Sempre que forem verificados atos ilicitos ou irregulares
na prestacdo dos servigos, os mesmos devem ser comunicados
através de Termo de Comunicacgdo a Secretaria Municipal de Edu-
cacao, Cultura e Esportes, em modelo a ser definida pela mesma,
para as providéncias legais e administrativas cabiveis.

CAPITULO IX
DAS INFRAGOES AO TRANSPORTE ESCOLAR

Art. 28. Sem prejuizo das infragdes e penas cominadas pelo Codi-
go de Transito Brasileiro, pela Lei de LicitagOes, pelo Estatuto dos
Servidores e pelas demais normas aplicaveis, o Municipio adotara
registro de infracOes especificas pelo descumprimento das normas
do presente Decreto, dos Editais de licitagdo e contratos de pres-
tacdo de servico, constituindo-se em referenciais para o controle
do servico publico prestado.

Paragrafo Unico. As infracdes administrativas e as respectivas pe-
nas devem ser transcritas no Edital de licitacdo e nos contratos ad-
ministrativos firmados, facultando-se a Administracdo a instituicdo
de outras infragdes administrativas e penalidades inerentes, além
das previstas nesse Decreto.

Art. 29. Consideram-se infragdes leves, imputadas ao contratado
ou condutor do transporte escolar, sujeitando-se a contratada a
penalidade de adverténcia escrita e multa de 100 UFMs (Unidade
Fiscal do Municipio):

I - utilizar veiculo fora da padronizacao;

II - fumar ou conduzir acesos cigarros e assemelhados;

III - conduzir o veiculo trajado inadequadamente;

IV - omitir informagdes solicitadas pela Administracdo;

V - deixar de fixar a autorizagdo estadual para o transporte escolar,
na parte interna do veiculo, em lugar visivel aos usuarios, con-
tendo a capacidade maxima do veiculo; a autorizagdo municipal
para o transporte escolar e outras informac6es determinadas pela
Administracdo;

VI - operar sem portar a relacdo atualizada dos nomes e endere-
cos dos passageiros transportados.

Art. 30. Consideram-se infragdes médias, imputadas ao contrata-
do ou condutor do transporte escolar, sujeitando-se a contratada
a penalidade adverténcia escrita e multa de 150 UFMs (Unidade
Fiscal do Municipio):

I - desobedecer as orientagdes da fiscalizacao;

II - conduzir o veiculo sem o prefixo fornecido pela Administracdo;
III - faltar com educacdo e respeito para com o0s usuarios e publico
em geral;

IV - abastecer o veiculo, quando estiver transportando passageiros;
V - deixar de realizar a vistoria no prazo estabelecido;

VI - manter o veiculo em mas condigdes de conservagao e limpeza;
VII - deixar de comunicar a Administracdo as alteracGes de ende-
reco e telefone do contratado;

VIII - realizar o transbordo de passageiros sem a prévia autoriza-
¢do do responsavel do aluno ou sem motivo de forca maior;

IX - embarcar ou desembarcar alunos ou professores em escolas
ndo autorizadas pela Administragdo;
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X - desobedecer as normas e regulamentos da Administracao;
XI - ndo cumprir os horarios determinados pela Administracao.

Art. 31. Consideram-se infracBes graves, imputadas ao contrata-
do ou condutor do transporte escolar, sujeitando-se a contratada
a penalidade adverténcia escrita e multa de 200 UFMs (Unidade
Fiscal do Municipio):

I - operar sem o selo de vistoria, ou com selo de vistoria vencido;
II - alterar ou rasurar o selo de vistoria;

III - confiar a direcdo dos veiculos a motoristas que ndo estejam
devidamente autorizados pela Administragao;

IV - negar a apresentacdo dos documentos a fiscalizacao;

V - ndo providenciar as vistorias veiculares determinadas pela Ad-
ministracdo;

VI - transportar passageiros nao autorizados pela Administragdo;
VII - trafegar com veiculos em condigbes mecanicas que compro-
metam a seguranga;

VIII - conduzir veiculos com imprudéncia ou negligéncia;

IX - parar os veiculos para embarque e desembarque em locais
diferentes dos ordenados pela Administracdo Publica;

Art. 32. Consideram-se infragOes gravissimas, imputadas ao con-
tratado ou condutor do transporte escolar, sujeitando-se a contra-
tada a penalidade adverténcia escrita, multa de 250 UFMs (Uni-
dade Fiscal do Municipio) e rescisao contratual, de acordo com o
disposto no paragrafo Unico desse artigo:18

I - deixar de operar os trajetos sem motivo justificado;

II - colocar em operagdo veiculo ndo autorizado, sem motivo jus-
tificado;

III - trafegar com portas abertas;

IV - conduzir veiculos sob efeito de bebida alcodlica, independen-
temente do nivel de alcoolemia, ou sob efeito de drogas ilicitas
ou sob qualquer condicdo que comprometa a plena saude fisica e
mental, inclusive quando em decorréncia de medicamentos;

V - a perda das condicGes técnicas ou operacionais para manter o
servico com as condicOes de seguranca;

VI - operar com veiculos que nao contém os requisitos legais para
o transporte de escolares;

VII - conduzir veiculos sem a habilitacdo e os demais requisitos
exigidos para o transporte de escolares;

VIII - assediar sexual ou moralmente os usuarios do transporte
escolar;

IX - conduzir veiculos com operagdes de alto risco para os usuarios;
X - a pratica de qualquer ato ndo condizente com os principios
gue regem a Administragdo Publica ou a prestacdo dos servigos
publicos.

Paragrafo Unico. Para a aplicacao da pena de rescisao contratual,
a Administracdo considerara a presteza dos contratados na solu-
¢do dos problemas apontados, o histérico de infracdes, indepen-
dentemente do grau de gravidade e, principalmente, o grau de
risco a que os usuarios foram expostos nas praticas infracionais
elencadas.

Art. 33. Em caso de reincidéncia das infracdes previstas neste Ca-
pitulo, a penalidade administrativa de multa serdo aplicadas em
dobro.

Paragrafo Unico. Considera-se reincidéncia o cometimento de in-
fragdes administrativas de mesmo nivel de classificacdo (leve, mé-
dia, grave e gravissima).

CAPITULO X
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DEFESA

Art. 34. As irregularidades ou ilegalidades detectadas na presta-
¢cdo dos servicos serdo processadas mediante abertura de Pro-
cesso Administrativo, oportunizando a defesa e demais recursos
de acordo com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais
disposicOes aplicaveis.

Art. 35. Em qualquer situacéo ou fase de defesa ou recurso admi-
nistrativo, o Municipio oportunizara o contraditério, a ampla defe-
sa e o devido processo legal, decidindo, em qualquer circunstan-
cia, com a observancia do principio da motivagao, com detalhada
exposi¢cao das razbes de fato e de direito.

Art. 36. Quando as infragGes sdo provocadas por agentes publicos,
a apuracao de responsabilidade dar-se-a com a observancia das
disposi¢cBes especiais da legislagdo municipal.

Art. 37. Aplicam-se as disposicdes deste Decreto aos servigos de
transporte escolar em execugdo no Municipio de Fraiburgo no mo-
mento da sua publicacdo, observadas as previsfes contratuais e
editalicias, no que ndo lhe contrariar.

Art. 38. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N°© 0099/2012
PORTARIA N.° 0099 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Complementar n.©
0110, de 03 de marco de 2010;

RESOLVE:

Art. 1 Nomear GIANA PAULA CAMPAGNARO, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n.© 083.135.009-13, no cargo de provimento
em comissdo de COORDENADOR DE DEPARTAMENTO, com carga
horaria de 40 horas semanais, a partir de 12 de janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0100/2012
PORTARIA N° 0100, DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Exonera servidor publico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais;

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar, a servidora GERUSA KRUGER ZANON, brasilei-
ra, casada, inscrita no CPF sob o n® 054.502.939-25, nomeada no
cargo de provimento em comissdao de DIRETOR ESCOLAR NIVEL
2, com carga hordria de 40 horas semanais, em 31 de janeiro de
2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
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Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0101/2012
PORTARIA N.© 0101 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Amplia Carga Hordria de Servidor

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
109/2010, de 03 de marco de 2010; e em conformidade com a Lei
Municipal n.© 110/2010, de 03 de margo de 2010; e em conformi-
dade com a solicitacao da Secretaria de Saude;

RESOLVE:

Art. 10 Ampliar a carga horaria, de 20 (vinte) para 32 (trinta e
duas) horas semanais, da servidora SIBELE GODOY CAMINSKI,
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.° 021.974.279-03, no-
meada no cargo de provimento efetivo de PSICOLOGO, no periodo
de 16 de janeiro de 2012 até 31 de dezembro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0102/2012
PORTARIA N° 0102, DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Exonera servidor publico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar, a servidora GISLEI SAGAIS ZORNITTA, brasi-
leira, casada, inscrita no CPF sob 0 n® 052.530.299-90, nomeada
no cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE SETOR, com
carga horaria de 40 horas semanais, em 10 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0103/2012
PORTARIA N.° 0103 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
DispGe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteragOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.° 0034 de 10 de novembro de 2011
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de AGEN-
TE COMUNITARIO DE SAUDE, para atender excepcional interesse
publico, na area da Saude;

Considerando que a contratagao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 19 Contratar, em carater temporario, CHEILA KELEN SCHUL-
ZE, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.° 068.301.519-29,
na funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com carga ho-
raria de 40 horas semanais, no periodo de 12 de janeiro de 2012
até 12 de marco de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N°© 0104/2012
PORTARIA N.° 0104 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
DispOe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteracOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.© 0034 de 10 de novembro de 2011
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de AGEN-
TE COMUNITARIO DE SAUDE, para atender excepcional interesse
publico, na area da Saude;

Considerando que a contratagao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 19 Contratar, em carater temporario, PRISCILA LUCIANO
FRANCA, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.© 075.805.899-
31, na funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com carga
horaria de 40 horas semanais, no periodo de 12 de janeiro de
2012 até 12 de margo de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N°© 0105/2012
PORTARIA N.© 0105 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
DispOe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteracOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.°© 0034 de 10 de novembro de 2011
e Contrato Administrativo;
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Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de AGEN-
TE COMUNITARIO DE SAUDE, para atender excepcional interesse
publico, na area da Saude;

Considerando que a contratacao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 10 Contratar, em carater temporario, MARTA RIBEIRO
STAGE DE SOUZA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.°
008.300.239-17, na funcio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
com carga horaria de 40 horas semanais, no periodo de 12 de
janeiro de 2012 até 12 de margo de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0106/2012
PORTARIA N.° 0106 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
DispOe sobre a contratacdo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteragOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n.° 0034 de 10 de novembro de 2011
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de AGEN-
TE COMUNITARIO DE SAUDE, para atender excepcional interesse
publico, na area da Saude;

Considerando que a contratacao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 10 Contratar, em carater temporario, SUELLEN RODRIGUES,
brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.° 086.488.829-58, na
funcdo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com carga hordria
de 40 horas semanais, no periodo de 12 de janeiro de 2012 até 12
de marco de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdoes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0107/2012

PORTARIA N.° 0107 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.

Nomeia Servidor Publico Municipal em cargo de Provimento Efe-
tivo

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicoes legais, em conformidade com o regime juridico esta-
tutario instituido pela Lei Complementar n.° 109, de 03 de margo
de 2010; Lei Complementar n.° 110, de 03 de margo de 2010; de
acordo com o Edital de Concurso Publico 001/2011, homologado

pelo decreto 278/2011;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear LUCIANA CAMPOLIM DOS SANTOS, brasileira,
solteira, inscrita no CPF sob o n.® 009.457.489-81, no cargo de
provimento efetivo de GUARDA DO PATRIMONIO PUBLICO, com
carga horaria de 40 horas semanais e remuneracao fixada em Lei,
a partir de 12 de janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0108/2012

PORTARIA N.© 0108 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.

Nomeia Servidor Publico Municipal em cargo de Provimento Efe-
tivo

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com o regime juridico esta-
tutario instituido pela Lei Complementar n.° 109, de 03 de margo
de 2010; Lei Complementar n.° 110, de 03 de margo de 2010; de
acordo com o Edital de Concurso Publico 001/2010, homologado
pelo decreto 306/2010;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear ANDRE CARLOS CHELLI, brasileiro, casado, ins-
crito no CPF sob o n.° 760.940.909-00, no cargo de provimento
efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, com carga horaria de 20 horas
semanais e remuneragao fixada em Lei, a partir de 01 de janeiro
de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0109/2012
PORTARIA N.© 0109 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Disp0e sobre a prorrogagao de contrato por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteracOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n. 0031 de 20 de Outubro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratacao temporaria de GUAR-
DA DO PATRIMONIO PUBLICO, para atender excepcional interesse
publico, na area da Infra-Estrutura;

Considerando que a contratacdo € de profissional habilitado para
a prestacao de servigo;

RESOLVE:
Art. 10 Prorrogar o contrato de GILBERTO ANTUNES DE LIMA,
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brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n.° 596.474.009-00 con-
tratado em carater temporario na fungdo de GUARDA DO PATRI-
MONIO PUBLICO, com carga horaria de 40 horas semanais, no
periodo de 16 de janeiro de 2012 até 30 de junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0110/2012
PORTARIA N.° 0110 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Dispde sobre a prorrogacao de contrato por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicGes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteragdes posteriores; e em
conformidade com o Edital n. 0031 de 20 de Outubro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de GUAR-
DA DO PATRIMONIO PUBLICO, para atender excepcional interesse
publico, na area da Infra-Estrutura;

Considerando que a contratacao € de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar o contrato de JOAO FRANCISCO RODRI-
GUES DE BARROS, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.°
464.981.929-68 contratado em carater temporario na fungdo de
GUARDA DO PATRIMONIO PUBLICO, com carga horaria de 40 ho-
ras semanais, no periodo de 16 de janeiro de 2012 até 30 de junho
de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0111/2012
PORTARIA N.° 0111 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Dispde sobre a prorrogacao de contrato por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicbes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteragOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n. 0031 de 20 de Outubro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de GUAR-
DA DO PATRIMONIO PUBLICO, para atender excepcional interesse
publico, na area da Infra-Estrutura;

Considerando que a contratacao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 1°  Prorrogar o contrato de PEDRO EORICO CHAGAS DE OLI-
VEIRA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob 0 n.° 487.197.739-
00 contratado em carater temporario na fungdo de GUARDA DO
PATRIMONIO PUBLICO, com carga horaria de 40 horas semanais,
no periodo de 16 de janeiro de 2012 até 30 de junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0112/2012
PORTARIA N.° 0112 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Disp0Oe sobre a prorrogagao de contrato por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituicdo Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.°
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alteracOes posteriores; e em
conformidade com o Edital n. 0031 de 20 de Outubro de 2011 e
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratagdo temporaria de GUAR-
DA DO PATRIMONIO PUBLICO, para atender excepcional interesse
publico, na area da Infra-Estrutura;

Considerando que a contratagao é de profissional habilitado para
a prestacdo de servico;

RESOLVE:

Art. 1°  Prorrogar o contrato de ILDO ANTONIO COUTO, brasilei-
ro, casado, inscrito no CPF sob o n.° 834.616.479-34 contraAtado
em carater temporario na fungdo de GUARDA DO PATRIMONIO
PUBLICO, com carga horaria de 40 horas semanais, no periodo de
16 de janeiro de 2012 até 30 de junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0113/2012
PORTARIA N.° 0113 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com a Lei Complementar n.°
0110, de 03 de marco de 2010;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear JOSEANE SOUZA, brasileira, solteira, inscrita no
CPF sob 0 n.© 004.861.239-10, no cargo de provimento em comis-
sao de COORDENADOR DE DEPARTAMENTO, com carga horaria
de 40 horas semanais, a partir de 12 de janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.
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Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0114/2012
PORTARIA N° 0114, DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Exonera servidor publico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais;

RESOLVE:

Art. 10 - Exonerar, a pedido, a servidora MARLI FAQUIN, brasileira,
casada, inscrita no CPF sob o n® 918.665.379-20, nomeada no
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR GRUPO OCUPACIO-
NAL MAGISTERIO, com carga horaria de 20 horas semanais, em
31 de janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ADNRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N© 0115/2012
PORTARIA N.° 0115 DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Complementar n.°
0110, de 03 de margo de 2010;

RESOLVE:

Art. 19 Nomear DENIZE APARECIDA PIRES, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o0 n.° 066.488.399-02, no cargo de provimento
em comissdo de COORDENADOR DE SETOR, com carga horaria de
40 horas semanais, a partir de 12 de janeiro de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdoes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0116/2012
PORTARIA N° 0116, DE 11 DE JANEIRO DE 2012.
Redesigna Fiscal de Contrato Administrativo.

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com o art. 67 da Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:
Art. 10 Redesignar para acompanhamento e fiscalizacdo do

contrato CT11PMF148 prorrogado através do Termo Aditivo de n°
TA11PMF214, decorrente do Processo Administrativo Licitatdrio
n°® 0086/2011, Pregdo Presencial n® 0046/2011, cujo objeto é a
contratacdo de empresa do ramo de transporte de passageiros
para execucdo dos servicos de transporte escolar dos alunos que
freqlientam cursos de graduagdo em nivel superior ou técnico na
Universidade do Alto Vale do Rio do Peixe - UNIARP e SENAI na
cidade de Cagador e na Universidade do Oeste de Santa Catarina
- UNOESC e SENAI na cidade de Videira, o servidor MAURICIO
DIAS DE ASSUN(;RO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
025.745.399-74, nomeado no cargo de provimento em comissao
de Diretor de Departamento, matricula n° 8822.

Art. 29, Incumbe ao fiscal acima designado acompanhar e fisca-
lizar a execucdo do contrato administrativo, anotando as ocor-
réncias relevantes e documentando eventuais equivocos a serem
corrigidos, transmitindo-as as autoridades competentes, as quais
competira adotar as providéncias adequadas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Aviso do Pregéo Presencial N°® 0001/2012-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2012 - PMF

Objeto: Contratagao de empresa do ramo para a recuperagao da
caixa de transmissdo (pegas e méo de obra), e aquisicdo de pecas
para substituicao da parte rodante e hidraulica do Trator de Estei-
ras Fiat Allis FD 9, patrimdnio n° 75.Julgamento: Menor Prego POR
LOTE. Entrega/Protocolo dos Envelopes e Credenciamento: Até as
09:15 horas do dia 24/01/2012. Abertura: As 09:15 horas do mes-
mo dia. InformagGes e/ou cdpia na integra deste Edital: Avenida
Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 - Ramais 3023/3039.
Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.

Fraiburgo(SC), 11 de janeiro de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Portaria N.© 030/2012

PORTARIA N.© 030, DE 10 DE JANEIRO DE 2012.

DISPOE SOBRE A ABERTpRA DE SINDICANQIA ADMINISTRAVA,
DESIGNA COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Municipio de Garopaba, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgdnica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Garopaba e
demais legislacdo vigente, e

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 169, da
Lei Municipal n.° 1000/2005, “a autoridade que tiver ciéncia de

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




12/01/2012 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edigdo N° 907

Péagina 36

irregularidade no servico publico é obrigada a promover a sua
apuracao imediata, mediante sindicancia ou processo administra-
tivo disciplinar que apure o ilicito administrativo cometido, assegu-
rada ao acusado ampla defesa”;

CONSIDERANDO que, foi encaminhado a Secretaria Municipal de
Administracao, o Oficio n.° 008/2011, da Diretoria de Transito,
informando a necessidade que se apure a responsabilidade pelo
pagamento do Auto de Infragdo n.° T019767579, recebido em La-
guna no dia 17/08/2010, pelo veiculo FORD/COURIER L 1.6 FLEX,
placas MIC-8466, no valor de R$ 574,62 (quinhentos e setenta e
quatro reais e sessenta e dois centavos), devido ao condutor (ndo
identificado) transitar em velocidade superior a permitida em mais
de 50% (cinqlienta por centos)

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 172, da Lei
Municipal n.° 1000/2005, “a sindicancia administrativa € o meio
sumario de elucidacdo de irregularidades no servigo publico para
subseqiiente instauracao de processo disciplinar e/ou punicdo do
infrator”,

RESOLVE:

Art. 19, Nos termos do artigo n.° 172, da Lei Municipal n.°
1000/2005, DETERMINAR A ABERTURA DE SINDICANCIA ADMI-
NISTRATIVA, a fim de apurar os fatos informados.

Art. 20. DESIGNAR para comporem Comissdo Sindicante, os ser-
vidores: MURILO NASCIMENTO DE SOUZA, GISELE AMBROSIO
BELTRAO, LUIZ ALBERTO LAZZARIN e JANAINA DE PAULAS, com
a presidéncia do primeiro, e com o assessoramento técnico dos
Senhores MARCELO SUPPI, Assessor Juridico e MARIO CESAR SIL-
VA, Diretor de Transito.

Art.39. O prazo para a conclusdo do processo sera de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicacdo do presente ato.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 59, Publique-se e cientifiquem-se os servidores cujos nomes
figuram nesta Portaria.

Garopaba, 10 de Janeiro de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE

Aviso de Licitagdo PR003/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2012

O Municipio de Garopaba torna publico que realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, para REGISTRO DE PRECO do
tipo MENOR PRECO POR LOTE, em conformidade com a Lei n°.
10.520, de 17/07/2002, objetivando o Registro de Preco forneci-
mento de mdo de obra e materiais a serem aplicados em prepara-
cdo de ruas ndo pavimentadas deste Municipio para receberem a
aplicacdo de TSB. Os documentos referentes ao CREDENCIAMEN-
TO, e os envelopes n°. 1 - "PROPOSTA” e n°. 2 - "DOCUMENTA-
CAO” deverdo ser protocolados no protocolo geral da Prefeitura
Municipal de Garopaba, sito a Praga Governador Ivo Silveira, nO.
296, Centro, Garopaba/SC, até as 13h25min do dia 24/01/2012.
A sessdo se dara a partir das 13h30min do dia 24/01/2012, no
endereco acima especificado.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.
garopaba.sc.gov.br.

Garopaba, 10 de janeiro de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

CAmMARA MunicIPAL

Errata N© 01 - Convite N°. 01/2012
Errata n® 01 - Convite n°. 01/2012

ERRATA n°. 01

Convite n°. 01/2012

A Camara Municipal de Garopaba, Estado de Santa Catarina,
situ—ada na Rua Professor Ant6nio José Botelho, 113, Centro, tor-
na publico para conhecimento dos interessados que RETIFICOU o
CONVITE n°. 01/2012 que tem por objeto a aquisicdo parcelada
de Combustivel (tipo gasolina) a ser utilizada no veiculo locado
pela Camara Municipal de Garopaba, nas quanti-dades identifica-
das no anexo I, conforme segue:

No ITEM 1. OBJETO,

Onde se Ié:

Aquisicdo parcelada de Combustivel (tipo gasolina) a ser utiliza-
da no veiculo locado pela Camara Municipal de Garopaba, nas
quanti-dades identificadas no anexo I, do Edital de Licitagdo n©.
01/2012, para fornecimento didrio conforme necessidade da Ca-
mara Muni—cipal de Garopaba, admitindo um deslocamento maxi-
mo de 3000 metros do veiculo.

Leia-se:

Aquisicdo parcelada de Combustivel (tipo gasolina) a ser utiliza-
da no veiculo locado pela Camara Municipal de Garopaba, nas
quanti-dades identificadas no anexo I, do Edital de Licitagdo n©.
01/2012, para fornecimento diario conforme necessidade da Ca-
mara Muni—cipal de Garopaba, admitindo um deslocamento maxi-
mo de 6000 metros do veiculo.

Em fungdo das alteragdes feitas influenciarem diretamente na for-
mulacdo das propostas de prego ficam observados os prazos para
realizacdo da sessao publica conforme seguem:

- Recebimento do envelope de Habilitacao e do envelope de Pro-
posta:

* das 13h horas do dia 11/01/2012, as 14h do dia 20/01/2012;

- Limite para impugnagao ao edital:

* 19h do dia 18/01/2012

- Inicio da Sessao Publica:

* 14h30min do dia 20/01/2012.

Garopaba, 10 de janeiro de 2012.
PAULO SERGIO DE ARAUIO
Presidente

Camara Municipal de Garopaba
(Processo n°. 01/2012)
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PREFEITURA

Edital de Notificacdo de Imposicdo de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1191/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina :
SISTEMA DE INFRACOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N° 147 1191/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGCAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Codigo da Infragao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
AEV8628 54067220D 6920/0 03/08/2011 R$ 127,69 233
LWT3457 54067051D 6920/0 19/07/2011 R$ 127,69 233
LXR4722 54067215D 6920/0 03/08/2011 R$ 127,69 233
MAW1575 54067201D 6920/0 28/07/2011 R$ 127,69 233
MBM2403 55119010C 6912/0 18/08/2011 R$ 53,20 232
MBM2403 55119011C 6602/0 18/08/2011 R$ 191,53 230 * VI
MCB0494 55116705C 5010/0 21/09/2011 R$ 574,61 162 * |
MCP1915 54068755D 6920/0 28/09/2011 R$ 127,69 233
MEC1046 54068772D 6599/2 14/10/2011 R$ 191,53 230V
MIJ4205 55115689C 5010/0 16/08/2011 R$ 574,61 162 * |

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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Edital de Notificacdo de Imposicao de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1192/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina : 11
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N°147 1192/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
ABI8468 55118111C 5738/0 16/09/2011 R$ 191,53 186 * Il
GLI2615 54067116D 5746/3 27/09/2011 R$ 85,12 187 * 1
HSC1988 55118424C 5185/1 17/10/2011 R$ 127,69 167
JQ0O2200 54067410D 5541/1 05/09/2011 R$ 53,20 181 * XVII
LWWO0081 54066915D 5746/1 18/07/2011 R$ 85,12 187 * 1
LYR6759 55274381B 5207/0 26/09/2011 R$ 53,20 169
LYR6759 55274382B 7234/0 26/09/2011 R$ 85,12 250*1*a
MBG4557 54065836D 5746/3 04/08/2011 R$ 85,12 187 * 1
MBG4557 54065837D 5835/0 04/08/2011 R$ 127,69 195
MBG4557 54065838D 5207/0 04/08/2011 R$ 53,20 169
MET2175 54067430D 7366/2 21/09/2011 R$ 85,12 252 * VI
MGX4345 55116958C 5738/0 23/07/2011 R$ 191,53 186 * Il
M1J4205 55115688C 7056/1 16/08/2011 R$ 191,53 244 * Il
MIJ4205 55115691C 5835/0 16/08/2011 R$ 127,69 195

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIGAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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Edital de Notificacdo de Imposicao de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1195/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina :
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N°147 1195/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
AML6235 54067391D 6920/0 23/09/2011 R$ 127,69 233

DOC1045 54067245D 6920/0 12/08/2011 R$ 127,69 233

1IM7334 54065795D 6599/2 28/09/2011 R$ 191,53 230 *V
1QI10706 54067661D 6920/0 15/09/2011 R$ 127,69 233

LXD9508 54067664D 6920/0 14/09/2011 R$ 127,69 233

LXP0544 54066598D 6939/1 02/09/2011 R$ 191,53 234

LYP8034 54067099D 6920/0 27/07/2011 R$ 127,69 233

LZX1391 54067092D 6920/0 26/07/2011 R$ 127,69 233

MAX35844 55116816C 5169/1 03/09/2011 R$ 957,69 165
MCP0416 54067364D 6599/2 02/09/2011 R$ 191,53 230 *V
MEC8253 54067213D 6920/0 02/08/2011 R$ 127,69 233

MEK2945 55117675C 6556/1 19/10/2011 R$ 191,53 230 * 1
MiL2431 55116924C 5010/0 19/07/2011 R$ 574,61 162 * |
MIL2431 55116925C 5061/0 19/07/2011 R$ 574,61 163 c/c 162 * |
MIL2431 55116926C 6912/0 19/07/2011 R$ 53,20 232

MIL2431 55116927C 6610/2 19/07/2011 R$ 127,69 230 * VIl

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIGAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA

1/1

w DOM/SC Assiwo Dicirnenre www.diariomunicipal.sc.gov.br



12/01/2012 (Quinta-feira) DOM/SC - Edicao N° 907 Pagina 40

Edital de Notificacdo de Imposicao de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1196/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina :
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N°147 1196/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
MAX5844 55116817C 5207/0 03/09/2011 R$ 53,20 169

MAX5844 55116818C 5185/1 03/09/2011 R$ 127,69 167

MAX5844 55116819C 5835/0 03/09/2011 R$ 127,69 195

MDF1209 54067602D 7366/2 30/09/2011 R$ 85,12 252 * VI
MDU7775 55117747C 7366/2 26/09/2011 R$ 85,12 252 * VI
MIL2747 55117741C 5185/1 26/09/2011 R$ 127,69 167

MIZ3789 55116948C 5738/0 29/08/2011 R$ 191,53 186 * Il

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIGAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGCAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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Edital de Notificacdo de Imposicao de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1199/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N°147 1199/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S),
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Pagina : 171

PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
MDN1352 55118121C 6599/2 28/09/2011 R$ 191,53 230 *V
MDN1352 55118122C 5010/0 28/09/2011 R$ 574,61 162 * |

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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Edital de Notificacdo de Imposicao de Penalidade pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1200/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N°147 1200/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S),
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Pagina : 171

PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
MFD4340 54066012D 7030/2 15/04/2011 R$ 191,53 244 * |
MFV0981 55116760C 5851/1 21/08/2011 R$ 85,12 197

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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Edital de Notificacao por Autuacdo pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1189/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 12

SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO

DE TRANSITO N°147 1189/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGCOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.

Placa

Auto de Infragao

Cadigo da Infragéao /

Data da Infragao

Enquadramento

Desdobramento
AAC5679 54068067D 6920/0 25/11/2011 233
ADQ5100 54068065D 6920/0 25/11/2011 233
LXG6542 54068034D 6408/0 25/11/2011 221
LXS1206 54067896D 6920/0 07/11/2011 233
LZK0914 54068066D 6920/0 25/11/2011 233
LZW6740 54068077D 6920/0 23/11/2011 233
MAT 1866 54067876D 6637/2 07/11/2011 230 * IX
MCI6158 54068061D 6920/0 25/11/2011 233
MCK0105 55117683C 6610/2 29/10/2011 230 * VI
MEJ1262 54068093D 6556/1 30/11/2011 230 * 1
MFV2090 54067581D 5045/0 25/11/2011 162*V
MFX1806 54067862D 6920/0 31/10/2011 233
MHB1481 54068014D 6599/2 24/11/2011 230 *V
MIB0852 54068016D 5053/1 25/11/2011 162 * VI
MIB0852 54068017D 5150/1 25/11/2011 164 c/c 162 * VI
MIU2699 54067939D 5010/0 25/11/2011 162 * |
MIU2699 54067947D 5118/0 25/11/2011 164 c/c 162 * |
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Cadigo da Infragdo /

PI A Infraga
aca uto de Infragdo Desdobramento

Data da Infracao Enquadramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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Edital de Notificacao por Autuacdo pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1190/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina : 12

SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N°147 1190/2011
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGCAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGCAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.
Pl Auto de Infraga Cédigo da Infragdo / Data da Infraga E d t
aca uto de Infragao Desdobramento ata da Infragao nquadramento
AAY6589 54067873D 5550/0 04/11/2011 181 * XVIII
AMR0902 8147000932 7455/0 25/11/2011 218*1
ASN1280 8147001009 745500 25/11/2011 218*1
BXG2393 8147000950 7455/0 25/11/2011 218*1
L3718 54067941D 5746/1 28/11/2011 187 *1
JNM1302 54068021D 5185/2 25/11/2011 167
KEG1722 54067634D 5746/1 31/10/2011 187 %1
LXJ9498 8147000888 7455/0 25/11/2011 218* 1
LZJ1934 54068029D 5185/1 25/11/2011 167
LZK4363 54067948D 5746/1 28/11/2011 187 %1
LZM9520 55116991C 7366/2 05/11/2011 252 * VI
MAH5000 8147000980 7455/0 25/11/2011 218* 1
MAR5213 55115201C 7366/2 24/11/2011 252 * VI
MAS9695 54067527D 7366/2 21/11/2011 252 * VI
MAT2959 8147000922 7455/0 25/11/2011 218 * |
MCE2741 8147000949 7455/0 25/11/2011 218 * |
MCQ7923 8147000941 7455/0 25/11/2011 218 * |
MEO4730 8147000916 7463/0 25/11/2011 218* I
MEY0202 8147001003 7455/0 25/11/2011 218 * |
MFC1070 8147000892 745500 25/11/2011 218 * |
MFE4440 54067799D 5525/0 03/11/2011 181 * XV
MFE9257 8147000897 7455/0 25/11/2011 218 * |
MFG3453 54067816D 5746/3 30/11/2011 187 * |
MFJ7379 8147000977 7455/0 25/11/2011 218* |
MFX6081 8147000943 7455/0 25/11/2011 218 * |
MGC0273 54067812D 5746/3 18/11/2011 187 * 1
1712
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Cadigo da Infragdo /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Enquadramento
MGF9329 8147000912 7455/0 25/11/2011 218 * |
MGL8717 8147001007 7455/0 25/11/2011 2181
MGT3767 8147000945 7455/0 25/11/2011 218 * 1
MGX0741 8147000951 7455/0 25/11/2011 218 * |
MGY1078 8147000909 7455/0 25/11/2011 218 * 1
MHB1481 54068013D 5835/0 24/11/2011 195
MHB1481 54068013D 7030/2 24/11/2011 244 * |
MHY6731 55118933C 5185/1 22/11/2011 167
MIZ4987 8147000926 7455/0 25/11/2011 218 * |
MJB2927 54067811D 5746/3 12/11/2011 187 * |
MJF9077 54067938D 5967/0 25/11/2011 203 *V
MMA2409 8147001019 7455/0 25/11/2011 2181

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DE DEFESA DA AUTUAGCAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O

PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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Edital de Notificacao por Autuacdo pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1193/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 12

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N°147 1193/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGCOES DO ART. 257,

PARAGRAFO 8 DO CTB.

SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

Placa Auto de Infragao

Cadigo da Infragéao /

Data da Infragao

Enquadramento

Desdobramento
IKO6798 54068111D 5045/0 01/12/2011 162 *V
IKO6798 54068112D 5142/0 01/12/2011 164 c/c 162 * V
LYL6579 54068101D 6599/2 01/12/2011 230"V
LYL6579 54068105D 6912/0 01/12/2011 232
MAT1866 54067875D 6599/2 07/11/2011 230 *V
MAT1866 54067877D 6726/1 07/11/2011 230 * XVII
MBO0584 55116643C 6599/2 27/11/2011 230*V
MBY8326 54068085D 5045/0 30/11/2011 162*V
MBY8326 54068085D 5142/0 30/11/2011 164 c/c 162 *V
MCP3458 54068114D 6599/2 02/12/2011 230*V
MEH0457 55117410C 6599/2 24/11/2011 230*V
MEY3400 54067536D 5045/0 01/12/2011 162 *V
MFR8521 54068045D 6599/2 29/11/2011 230"V
MGO5321 54068162D 5010/0 03/12/2011 162 * |
MGO5321 54068163D 5118/0 03/12/2011 164 c/c 162 * |
MGO5321 54068164D 6599/2 03/12/2011 230*V
MHH9839 55118804C 6610/2 24/11/2011 230 * Vil
MHH9839 55118805C 7340/0 24/11/2011 252 * |V
MIK2541 55118937C 6653/1 25/11/2011 230 * XI
MKT1010 55117285C 5061/0 24/11/2011 163 c/c 162 * |
MKT1010 55117286C 5010/0 24/11/2011 162 * |
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Cadigo da Infragdo /

PI A Infraga
aca uto de Infragdo Desdobramento

Data da Infracao Enquadramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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SISTEMA DE INFRACOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N°147 1194/2011
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUACAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEl, COMBINADO COM A RESOLUGCAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANCOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.
Pl Auto de Infracé Cadigo da Infragéao / Data da Infracs E d "
aca uto de Infragao Desdobramento ata da Infragao nquadramento
BGT0394 8147001101 7463/0 28/11/2011 218 * i
BOK1045 8147001111 7463/0 28/11/2011 218 * I
GNK7238 8147001128 7463/0 28/11/2011 218 * Il
JYY6724 54068097D 5185/2 30/11/2011 167
KKR2446 8147001052 7463/0 25/11/2011 218 * i
LWX4904 8147000957 7455/0 25/11/2011 218~
LXV9486 55115205C 5240/0 04/12/2011 173
LXV9486 55115206C 5835/0 04/12/2011 195
LYY6439 55117051C 5568/0 09/11/2011 181 * XIX
MBA2174 8147001053 7463/0 25/11/2011 218 * Il
MBB6384 54067532D 6050/1 21/11/2011 208
MCI9586 8147001051 7455/0 25/11/2011 218 * |
MCR3958 8147001142 7455/0 28/11/2011 218 * |
MCZ5033 8147001092 7455/0 28/11/2011 2181
MEE5830 54068043D 7030/2 29/11/2011 244 % |
MFX8598 8147001157 7455/0 30/11/2011 2181
MFZ4677 54067940D 7366/2 28/11/2011 252 * VI
MGG7214 55116794C 5940/1 01/12/2011 203 * Il
MGK7747 55117282C 5541/5 23/11/2011 181 * XVII
MGW9920  55273044B 5967/0 10/11/2011 203 *V
MGZ7301 8147001130 7455/0 28/11/2011 2181
MHO7639 8147001080 7455/0 25/11/2011 218 %1
MIK2541 55118936C 5207/0 25/11/2011 169
MIU6868 8147001086 7455/0 28/11/2011 2181
MJH3900 8147001104 7455/0 28/11/2011 218 %1
MJL0380 54068151D 5746/1 02/12/2011 187 * |
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Cadigo da Infragdo /
Desdobramento

MXV6858 8147001146 7455/0 28/11/2011 218 *1

Placa Auto de Infragao Data da Infragao Enquadramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DE DEFESA DA AUTUACAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N° 147 1197/2011
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGCAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.
Pl Auto de Infracé Cadigo da Infragéao / Data da Infracs E d "
aca uto de Infragao Desdobramento ata da Infragao nquadramento
AGG7454 54068144D 6920/0 06/12/2011 233
AJZ2668 55117592C 6599/2 05/12/2011 230*V
AJZ2668 55117593C 5045/0 05/12/2011 162*V
BYH5679 54068247D 6920/0 13/12/2011 233
DCO4374 54067984D 6920/0 18/11/2011 233
IGW1948 55115218C 6599/2 10/12/2011 230 *V
LZB0105 55115296C 7340/0 07/12/2011 252 * IV
MCE6106 54068137D 6912/0 08/12/2011 232
MCH9886 548238548 5010/0 12/12/2011 162 |
MCH9886 548238558 5061/0 12/12/2011 163 c/c 162 * |
MCH9886 548238568 6610/2 12/12/2011 230 * VI
MCH9886 548238588 6912/0 12/12/2011 232
MDF9337 54068219D 5010/0 12/12/2011 162 |
MDF9337 54068220D 5118/0 12/12/2011 164 c/c 162 * |
MDF9337 54068221D 6599/2 12/12/2011 230 *V
MDI9234 55117201C 5010/0 06/12/2011 162 * |
MDZ0553 54068241D 5010/0 12/12/2011 162 |
MEC6032 55116052C 6599/2 08/12/2011 230*V
MEG5625 54068216D 6610/2 12/12/2011 230 * VIl
MGK5800 54068246D 6920/0 13/12/2011 233
MGX8188 54068171D 6599/2 05/12/2011 230*V
MHN2850 54068143D 6920/0 07/12/2011 233
MHR6434 55115954C 6912/0 06/12/2011 232
MHR6434 55115955C 6912/0 06/12/2011 232
MHR6434 55115956C 7340/0 06/12/2011 252 * IV
MHW2159  55117402C 5010/0 16/11/2011 1621
1/2

w DOM/SC Assiwo Dicirnenre www.diariomunicipal.sc.gov.br



12/01/2012 (Quinta-feira) DOM/SC - Edicao N° 907 Pagina 52

Cadigo da Infragdo /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Enquadramento
MHW2159 55117404C 7340/0 16/11/2011 252 * IV
MJA1515 54068142D 6920/0 07/12/2011 233

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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Edital de Notificacao por Autuacdo pelo Cometimento de Infracdo de Transito N° 147 1198/2011

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina : 1/2
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N°147 1198/2011

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGCOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Enquadramento
ACW1690 54068007D 5746/1 24/11/2011 187 *1
AFC9195 55117401C 5738/0 15/11/2011 186 * Il
DJC2728 55117325C 5185/1 09/12/2011 167
DTE5802 55114633C 5975/0 04/12/2011 204
IKM0884 54068234D 5185/2 12/12/2011 167
LXW6536 55117326C 5185/1 10/12/2011 167
LZU8439 54068223D 5185/2 13/12/2011 167
MBZ3942 55115254C 5835/0 16/11/2011 195
MBZ3942 55115255C 7030/1 16/11/2011 244 * |
MCH9886 54823857B 5835/0 12/12/2011 195
MCH9886 54823859B 5207/0 12/12/2011 169
MCM2045 54068178D 5835/0 07/12/2011 195
MCM2045 54068179D 5746/1 07/12/2011 187 * |
MGH5538 55117421C 5185/1 08/12/2011 167
MGR2547 54068238D 7030/2 12/12/2011 244~ |
MGX5669 55118433C 5738/0 17/11/2011 186 * 1l
MGX8188 54068169D 5975/0 05/12/2011 204
MGX8188 54068170D 5614/4 05/12/2011 182*V
MHW2159 55117403C 7030/2 16/11/2011 244~ |
MHZ2303 54068208D 6041/2 08/12/2011 207
MIX6038 55115300C 5835/0 08/12/2011 195
MJB0854 55117298C 5185/1 07/12/2011 167
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Cadigo da Infragdo /

PI A Infraga
aca uto de Infragdo Desdobramento

Data da Infracao Enquadramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

JACKSON JOSE DOS SANTOS

DIRETOR GERAL DE TRANSITO
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FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGCOES DO ART. 257,

SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N°147 1201/2012

PARAGRAFO 8 DO CTB.

Placa

. Cadigo da Infragéao /
Auto de Infragao

Data da Infragao

Enquadramento

Desdobramento
AGE0730 55116721C 5320/0 17/12/2011 176 *V
AGEO0730 55116723C 5312/0 17/12/2011 176 * IV
AGEQ730 55116724C 6599/2 17/12/2011 230 *V
ALU5563 55117696C 6610/2 12/11/2011 230 * VII
CMP6271 54068203D 6920/0 05/12/2011 233
CYI2211 55116053C 6912/0 08/12/2011 232
DMV2282 55117203C 5045/0 17/12/2011 162*V
ILW0833 54823861B 6610/2 13/12/2011 230 * VII
LWZ5388 54067891D 6920/0 08/11/2011 233
LYN3909 54068135D 6599/2 08/12/2011 230 *V
LYN3909 54068136D 7340/0 08/12/2011 252 * IV
LYU1056 55117351C 5010/0 06/12/2011 162 * |
LYU1056 55117352C 5061/0 06/12/2011 163 c/c 162 * |
LYY6211 54068130D 6408/0 05/12/2011 221
MAC5562 54068201D 6920/0 06/12/2011 233
MAD9289 55117371C 6637/2 14/12/2011 230 * IX
MAP0474 54068175D 6599/2 05/12/2011 230V
MAQ7528 55117377C 5010/0 18/12/2011 162 * |
MBM2188 54067998D 6920/0 09/11/2011 233
MBW4870 55115233C 5010/0 18/12/2011 162 * |
MBW4870 55115234C 5061/0 18/12/2011 163 c/c 162 * |
MCH4337 54068187D 6637/1 12/12/2011 230 % IX
MCP8806 54068005D 5010/0 24/11/2011 162 * |
MCT5769 55117436C 6408/0 14/12/2011 221
MDS5691 54068177D 5010/0 05/12/2011 162 * |
MDV2798 55119000C 6599/2 21/11/2011 230*V
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Cadigo da Infragdo /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Enquadramento
MFZ7504 55118976C 5010/0 27/10/2011 162 * 1
MFZ7504 55118977C 6920/0 27/10/2011 233

MFZ7504 55118978C 6912/0 27/10/2011 232

MFZ7504 55118981C 6599/2 27/10/2011 230 *V
MGY0259 55115271C 7340/0 17/11/2011 252 * IV
MHI1980 55115649C 5010/0 24/11/2011 162 * |
MHI1980 55115650C 5061/0 24/11/2011 163 c/c 162 * |
MHU0689 55116051C 6599/2 07/12/2011 230*V
MHWO0612 54068128D 5010/0 05/12/2011 162 * |
MHWO0612 54068129D 5118/0 05/12/2011 164 c/c 162 * |
MIM8058 55117202C 5010/0 17/12/2011 162 * |
MiUu2164 55115283C 5010/0 18/11/2011 162 * |
MIV7148 55115957C 5010/0 14/12/2011 162 * |

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DE DEFESA DA AUTUAGCAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

GASPAR/SC, 10 DE JANEIRO DE 2012

PAULO NORBERTO KOERICH

DELEGADO DE POLICIA
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Guaramirim

PREFEITURA

Extrato aviso licitacao 04/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE EDUCACAO

AVISO DE LICITACAO

Edital: Pregdo - Registro de Preco 04/2012

Tipo : Menor Preco - por itens ]

Objeto : AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA UNIDA-
DES ESCOLARES E CEI'S DO MUNICIPIO DE GUARAMIRIM.
Entrega dos Envelopes: 25/01/2012 as 09:00h

Abertura dos Envelopes: 25/01/2012 as 09:15h

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte ende-
reco e horario: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias Uteis de segunda
a sexta feira, das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h, ou
pelo fone (47) 3373-0247.

GUARAMIRIM (SC), 11 de Janeiro 2012.

NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal

Herval do Oeste

PREFEITURA

Decreto N°. 2.999/2012.

DECRETO N©°, 2.999/2012.

“REDESIGNA COMISSAO ESPECIAL PARA ATUAR JUNTO AO PRO-
CESSO SELETIVO ORIGINADO PELO EDITAL N°, 001/2011/SME-
CE/HO".

NELSON GUINDANI, Prefeito de Herval d'Oeste (SC), Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes de seu cargo, €, com base
nos itens 3.3 e seguintes do Edital n°®. 001/2011/SMECE/HO,

DECRETA:

Art. 1°. Redesignar a Comissdo Especial para atuar junto ao Pro-
cesso Seletivo que trata o Edital n°. 001/2011/SMECE/HO, que
passa a ser composta pelos senhores abaixo relacionados, para
que, sob a presidéncia do primeiro, exercam as atribuicbes ne-
cessarias a realizacdo do referido Processo Seletivo, mormente
aquelas necessarias ao cumprimento do respectivo Edital, poden-
do ainda designar bancas suplementares para o fiel cumprimento
de suas atribuicdes.

1. Paulo Cézar Dolejal Berté - Presidente.

2. Gilmar Carmo Kich - Membro.

3. Andréia Dorini Giacomini - Membro.

4. Mara Terezinha Ribeiro dos Santos Kulh - Membro.
5. Janaina Coussou Larrosa - Membro.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, mormente as constantes
no Decreto n°. 2.998/2012.

Herval d’Oeste (SC), 10 de janeiro de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria N© 05272012
PORTARIA N© 052/2012

Nelson Guindani, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 54 da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora JIANA GLAUCIA
CELLA, (Matr. 3086), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Psicdlogo, Nivel - 12/1, Referéncia “A”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido de 11 de janeiro de
2011 a 10 de janeiro de 2012, para serem gozadas a partir de 11
de janeiro de 2012 a 09 de fevereiro de 2012, de conformidade
com 0 que preceitua o art. 94 da Lei Complementar N° 281 de 19
de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicGes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Herval d’'Oeste (SC), em 11 de Janeiro de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Declaracao Licitagéo Deserta
Estado de Santa Catarina

Municipio de Herval d'Oeste

Fundo Municipal de Habitacdo

DECLARACAOQ LICITACAO DESERTA

PL 0110/2011 Tomada de Pregos 010/2011

Em face do ndo comparecimento de interessados na licitagdo em
epigrafe, DECLARO DESERTA a licitagdo.

Publique-se , Registre-se,Cumpra-se

Herval d\\\’peste, 04 de janeiro de 2012.
ADAIR JOSE CERON
Prefeito em Exercicio

Retificacdo Publicacdo
Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’Oeste
Fundo Municipal de Habitacdo

RETIFICAGAO PUBLICACAO

Na publicacdo do dia 09/01/2012 onde se Ié :

PL 109/2011 Tomada de Pregos 009/2011

Leia-se :

PL 0110/2011 Tomada de Pregos 010/2011

Ficando com redacdo de nova publica¢cdo nesta data .

Herval d'Oeste 10/01/2012

Tomada de Precos N° 002/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE

PROCESSO LICITATORIO N° 0010/2012

TOMADA DE PRECOS N° 002/2012

UNIDADE GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL
D'OESTE

TIPO: Menor Prego Global

OBJETO
Contratacdo de Empresa Especializada para a implantagao, revi-
talizacdo de passeios publicos e construgdes complementares em
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ruas do municipio de Herval d\'Oeste com fornecimento de mate-
rial e mao de obra.

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até as 09h30min horas do dia 26/01/2012.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’'Oeste (SC), Sala de
Reunides do Setor de Compras e Licitagdes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracOes posteriores,
e demais legislacao vigente e pertinente a matéria.

VALOR MAXIMO ESTIMADO R$ 968.729,63 (Novecentos e ses-
senta e oito mil setecentos e vinte e nove reais e sessenta e trés
centavos).

EDITAL NA INTEGRA

O Edital na integra esta disponivel no site: www.hervaldoeste.
sc.gov.br, sem custo adicional, os projetos estdo a disposicdo dos
interessados no Setor de Compras e Licitagdes, situado na Rua
Nereu Ramos, n°® 389, Centro, na cidade de Herval d'Oeste (SC),
ao custo de R$ 50,00 (cingiienta reais). Outras informagdes pelo
fone (49) 3554 0922.

Herval d'Oeste, 10 de janeiro de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Tomada de Precos N° 003/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE

PROCESSO LICITATORIO N° 0011/2012

TOMADA DE PRECOS N° 003/2012

UNIDADE GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL
D'OESTE

TIPO: Menor Prego Global

OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada para a execucdo de pa-
vimentacao de ruas em paralelepipedos no municipio de Herval
d\'Oeste com fornecimento de Material e mao de obra.

ENTREGA DOS ENVELOPES
Até as 14h00min horas do dia 26/01/2012.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d'Oeste (SC), Sala de
Reunides do Setor de Compras e Licitagdes.

FUNDAMENTACAO LEGAL
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragOes posteriores,
e demais legislagdo vigente e pertinente a matéria.

VALOR MAXIMO ESTIMADO R$ 197.753,96 (cento e noventa e
sete mil setecentos e cinglienta e trés reais e noventa e seis cen-
tavos).

EDITAL NA INTEGRA

O Edital na integra esta disponivel no site: www.hervaldoeste.
sc.gov.br, sem custo adicional, os projetos estao a disposicdo dos
interessados no Setor de Compras e Licitagdes, situado na Rua
Nereu Ramos, n°® 389, Centro, na cidade de Herval d'Oeste (SC),
ao custo de R$ 50,00 (cinglienta reais). Outras informacdes pelo
fone (49) 3554 0922.

Herval d'Oeste, 10 de janeiro de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Contrato de Trabalho A Titulo de Experiéncia N° 054
CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA 054

Entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D’ OESTE, (SC), sito
a Rua Nereu Ramos, n° 389 neste ato, representado por seu Pre-
feito, Nelson Guindani, CPF 501.589.459-72, doravante designada
simplesmente EMPREGADORA e CRISTIANE REGINA DE OLIVEI-
RA DACAS, portadora da Carteira Profissional n® 59538, Série no
00029 - SC, a seguir chamado apenas EMPREGADO PUBLICO, é
celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que tera vi-
géncia a partir da data de inicio da prestacdo de servigos, de acor-
do com as condigBes a seguir especificadas:

1 - Fica 0 EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios da EM-
PREGADORA para exercer as fungdes de AGENTE COMUNITARIA
DE SAUDE, junto a Secretaria Municipal de Saude, Programa Sau-
de da Familia, mediante a remuneragao de R$ 712,71 (Setecentos
e doze reais e setenta e um centavos), por més.

2 - Fica ajustado nos termos do que dispde o § 1° do artigo 469,
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO PUBLI-
CO, acatarad ordem emanada da EMPREGADORA para a prestacao
de servigos. .

3 - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO PUBLICO,
compromete-se a cumprir 0 que prevé a Lei F. 11.350/2006, bem
como a Lei Complementar 174/2005, e a violagdo das regras pre-
vistas na legislagdo acima mencionada, implicara em sancdo, cuja
graduacdo dependera da gravidade da mesma, culminado com a
resciséo do contrato.

4 - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGA-
DORA, autorizada a efetivar o desconto da importancia correspon-
dente ao prejuizo, o qual fara, com fundamento no § 1° do artigo
462 da Consolidacao das Leis do Trabalho, ja que essa possibilida-
de fica expressamente prevista em Contrato.

5 - O presente Contrato viger-se-a durante 90 (noventa) dias, sen-
do celebrado para as partes verificarem reciprocamente, a conve-
niéncia ou ndo de se vincularem em carater definitivo a um Con-
trato de Trabalho. A Empresa passando a conhecer as aptidoes do
EMPREGADO e suas qualidades pessoais e morais; 0 EMPREGADO
verificando se o ambiente e os métodos de trabalho atendem a
sua conveniéncia.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o
presente Contrato de Experiéncia em duas vias, ficando a primeira
em poder da EMPREGADORA, e a segunda com o EMPREGADO,
que dela darad o competente recibo.

Empregador Responsavel pelo RH
Herval d'Oeste, 11 de Janeiro de 2012.
CRISTIANE REGINA DE OLIVEIRA DACAS

Extrato Contrato N© 002/2012

Estado de Santa Catarina

Municipio de Herval d'Oeste

Processo Licitatério n® 0109/2011

Tomada de Precos n°® 0009/2011

EXTRATO CONTRATO N© 002/2012 DE 10 DE JANEIRO DE 2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste

Contratada: Egito Engenharia LTDA.

OBJETO: Construgdo Unidade de Salde - Bairro Sdo Vicente
VALOR: R$ 171.489,49 (cento e setenta e um mil e quatrocentos
e oitenta e nove reais e quarenta e nove centavos),

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes na execu-
¢do do Contrato correrdo por conta do orgamento do na seguinte
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rubrica orcamentaria:

Conta: 06.0601.12.365.0018.1002 - Obras do Ensino Infantil
Conta: 06.0601.12.361.0018.1001 - construcdo, reformas e am-
pliacio de escolas municipais

Herval d'Oeste, em 10 de dezembro de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito

LUCIEN RIBAS DA COSTA
Contratada

Extrato Termo Aditivo 001/2012

Estado de Santa Catarina

Municipio de Herval d'Oeste

EXTRATO TERMO ADITIVO 001/2012

Processo Licitatério n® 074/2011

Pregédo Presencial n® 024/2011

Contrato n° 043/2011

Contratante: Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste
Contratada: Gambatto Adm. E Corretora de Seguros Ltda..

Objeto: Inclusdo veiculo Frota MIB 4364, contratagdo servico de
seguro no valor total de R$ 597,11

Base Legal: Art. 65 inciso I, alinea “a” da Lei 8.666/93, atualizada.
Herval d'Oeste em 10 de janeiro de 2012.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Portaria DGP/SEAGP N.°© 002/2012

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 002, de 10 de janeiro de 2012.
DispGe sobre a demissdo de Motorista Socorrista - SAMU, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigcdes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, o abaixo relacionado, aprovado no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 001/2010, admitido em 07/11/2011,
contrato n° 5963, com carga horaria de 40 horas semanais, para
exercer o cargo/fungdo, conforme descrito na tabela seguinte,
com a remuneragéo consignada na legislagio pertinente.

Nome Cargo CPF Demissdo
Anicio Espindola | Motorista Socorrista

de Souza - SAMU

004.020.949-05 09/01/2012

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposigbes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e Publique-se.

Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 003/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 003, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Odontdlogo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuices legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, o abaixo relacionado, aprovado no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 01/2007, admitido em 25/03/2009,
contrato n® 4896, com carga horaria de 40 horas semanais, para
exercer o cargo/fungdo, conforme descrito na tabela seguinte,
com a remuneracdo consignada na legislagdo pertinente.

Nome Cargo CPF Demissdo
Dalianzo Antonio | Odontologo -

Bertoncini CEO

824.957.349-87 02/01/2012

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, ficando revogadas
as disposicGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.© 004/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 004, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Enfermeira, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuices legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, a abaixo relacionada, aprovada no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 01/2007, admitida em 01/09/2009,
contrato n® 5124, com carga horaria de 40 horas semanais, para
exercer o cargo/fungdo, conforme descrito na tabela seguinte,
com a remuneracdo consignada na legislagdo pertinente.

Nome Cargo CPF Demissdo
Priscila Juctell Enfermeira 010.075.730-82 |07/12/2011
Romanoski

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 07 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposigGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO

Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica
Registre-se e Publique-se.
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Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 005/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 005, de 10 de janeiro de 2012.
Disp0e sobre a demissdo de Professora, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicGes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir por término de contrato, a abaixo relacionada, ad-
mitida em 02 de margo de 2011, através do Processo Seletivo
Simplificado Edital n°® 04/2010, e Portaria DGP/SEAGP n.° 043, de
25 de fevereiro de 2011, para exercer o cargo/funcdo conforme
descrito na tabela seguinte, com a remunera¢do consignada na
legislagéo pertinente.

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestao de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.© 007/2012

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 007, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Psicologa - CAPS, e da outras provi-
déncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando ainda o disposto na legislagdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, a abaixo relacionada, aprovada no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 01/2007, admitida em 03/06/2008,
contrato n° 4480, com carga horaria de 40 horas semanais, para
exercer o cargo/fungdo, conforme descrito na tabela seguinte,
com a remuneracéo consignada na legislagdo pertinente.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 12 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 006/2012

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 006, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Psicologa - DST, e da outras provi-
déncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigcdes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, a abaixo relacionada, aprovada no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 01/2007, admitida em 01/04/2009,
contrato n° 4914, com carga horaria de 40 horas semanais, para
exercer o cargo/fungdo, conforme descrito na tabela seguinte,
com a remuneracdo consignada na legislacé@o pertinente.

Nome Cargo CPF Demissdo

Daniela Speck Psicologa - DST 888.479.699-72 [16/12/2011

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 16 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Nome Cargo CPF Demissdo
i i - Nome Cargo CPF Demissdo
E:'}:joiarc'a ;gessc’ra W= 046.476.649-45 12/12/2011 i — g
P Psicologa - CAPS (035.824.119-74 30/12/2011
tel Pacheco

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 30 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestao de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 008/2012

PORTARIA DGP/SEAGP N.° 008, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Auxiliar de Enfermagem, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, considerando ainda o disposto na legislagdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, a abaixo relacionada, aprovada no Con-
curso Publico Edital - 01/2002, admitida em 01/08/2002, contrato
n° 1751, com carga horaria de 40 horas semanais, para exercer o
cargo/funcéo, conforme descrito na tabela seguinte, com a remu-
neragdo consignada na legislacdo pertinente.

Nome Cargo CPF Demissdo
Denise Silva Aucxiliar de Enfer-

Maisto magem

335.157.190-91 [1/12/2011

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 21 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
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DANIEL VINICIO ARANTES NETO 5680 [FLAVIA SILVA DE SOUZA 15/12/2011
Secretario Municipal de Administragao e Gestao Publica 5768 FLAVIO CALONICO JUNIOR 15/12/2011
_ _ 5725 FRANCIELLE NUNES MENDES 15/12/2011
Registre-se e Publique-se. -~~~ . 5651 GABRIELA CIRILO ROLDAO 15/12/2011
Reglsfcrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa 5679 GEANE DE SOUZA 15/12/2011
Catarina - DOM/SC. 5751 |GIANE SILVEIRA DE SOUZA COELHO 15/12/2011
ANDREZA BARCELOS CARVALHO 5835 |GIOVANA MARTINS 15/12/2011
Diretora de Gestio de Pessoas 5646 HUNTER WESSLER FREITAS 15/12/2011
5791 [SABELA TEIXEIRA MACHADO 15/12/2011
5610 JACQUELINE DE SOUZA 15/12/2011
Portaria DGP/SEAGP N.© 009/2012 5700 PJANE LUCE ESPEZIM PEREIRA 15/12/2011
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 009, de 10 de janeiro de 2012. 5681 JANETE ANA CUSTODIO DE SOUZA 15/12/2011
DispGe sobre a demissao de Professoras, e da outras providéncias. 5693 [JOAO BATISTA PASCHOAL MACHADO 15/12/2011
) B 5717 JOELMA DA SILVA 15/12/2011
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas 5658 JULIANA ALAERTE DE OLIVEIRA 15/12/2011
atribuicdes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em 5623 KARINA TOLENTINO DA ROSA 15/12/2011
vigor; 5741 KARLA MILITAO DA SILVA 15/12/2011
5942 [KASIARA DIAS DA SILVA 15/12/2011
RESOLVE: _ ) i 5619 KELLIN MARQUES SILVEIRA 15/12/2011
Art.1° Demitir por término de contrato, as abaixo relacionadas, =728 KELLY LOURENCO DOMINGOS 15/12/2011

aprovadas no Processo Seletivo Simplificado - Edital PMI/CERSP/

PSS n° 04/2010, € PORTARIA DGP/SEAGP N.© 043, de 25 de feve- 5723 LEANDRO RODRIGUES 15/12/2011
reiro de 2011, para exercerem os cargos/fungdes de Professores 5746 |IDIANE ROSA DAMAZIO 15/12/2011
(as), com a remuneracio consignada na legislacdo pertinente. 5969 LUANA FRANCISCO DE SOUZA 15/12/2011
5790 |LUCIANA ANDREIA VIJALES 15/12/2011
Mat. Nome Data Demisséo 5652 |LUCIANO COELHO 15/12/2011
5812 |ADRIANA BERNARDES DE SOUSA 15/12/2011 5786 |LUCINETE VALMIR DE SOUZA 15/12/2011
5793 ADRIANA COSTA 15/12/2011 5772 |LUZIA PEREIRA DE CARVALHO TAMARI 15/12/2011
5696 |ADRIANA DA SILVA CANTO 15/12/2011 5058 MAIARA OLEGARIO NUNES 15/12/2011
5846 |ADRIANA DOS SANTOS OLIVEIRA 15/12/2011 5759 MARCELO SOLDATELLI 15/12/2011
5742 ADRIANA MARQUES 15/12/2011 5636 |MARCIA MARIA DE ABREU 15/12/2011
5669 |ALCIONE FREITAS MANOEL 15/12/2011 5686 |MARIA APARECIDA DA COSTA 15/12/2011
5655 ALESSANDRO DUTRA FARINA 15/12/2011 5702 |MARIA APARECIDA DAVID DA SILVA 15/12/2011
5785 ALEXSANDRA PACHECO 15/12/2011 5698 [MARIA APARECIDA MARTINS 15/12/2011
5718 AMARANTA VENZON DE BONA 15/12/2011 5630 |MARIA CONCEICAO RAMILDES FERREIRA 15/12/2011
5675 |ANA JANDIRA NASCIMENTO GONCALVES 15/12/2011 5743 |[MARIA DO CARMO GOULART VINCI 15/12/2011
5715 ANA PAULA ALFREDO DA SILVA 15/12/2011 5638 |MARIA GORETTI INACIO BARREIROS 15/12/2011
5663 ANA PAULA DE OLIVEIRA INACIO 15/12/2011 5783 |MARIA HELENA DA SILVA LUCIANO 15/12/2011
5852 ANA PAULA RODRIGUES 15/12/2011 5719 [MARIA ISABEL MASSON MECA 15/12/2011
5787 |ANDRE ESPINDOLA MARTINS 15/12/2011 5368 MARIA NATALIA PIRES DE MEDEIROS 15/12/2011
5631 |ANDREIA FREITAS DOS SANTOS 15/12/2011 5606 MARILEIA JOAO DE SOUZA 15/12/2011
5682 ANDREIA MENDES DA SILVA 15/12/2011 5765 |MARLI RAMOS COELHO DE MELLO 15/12/2011
5604 ANDREIA PEREIRA DOS SANTOS 15/12/2011 5763 MARLI TEIXEIRA COUTO 15/12/2011
5745 APARECIDA COSTA 15/12/2011 5825 |MATHEUS CARDOSO SERAFIM 15/12/2011
5653 [CAROLINA DUTRA FARINA 15/12/2011 5634 |MILTON FERNANDO DE SOUZA BARROCA 15/12/2011
5648 [CASSIA REGINA PIRES 15/12/2011 5720 MIRELA CIRILO ROLDAO COSTA 15/12/2011
5943 |CATARINA MEDEIROS MORAIS 15/12/2011 5637 INANCI PEREIRA NUNES 15/12/2011
5797 |CLAUDIA MARIA CARVALHO DE SOUZA 15/12/2011 5712 INELMA DE SOUZA 15/12/2011
5766 (CLAUDIA MARTINS CARDOSO 15/12/2011 5689 |NELOIR FELICIANO BITTENCOURT PEREIRA  [15/12/2011
5764 [CLAUDIA SALVADOR 15/12/2011 5760 |NEYVA DANIELLA SOUZA DA SILVA 15/12/2011
5656 |CRISTIANE FERNANDES DA SILVA 15/12/2011 5633 PAMELLA CRISTINA ESPINDOLA 15/12/2011
5640 (CRISTINA DA SILVA MARTINS 15/12/2011 5678 |PATRICIA MARIA DA SILVA SOUZA 15/12/2011
5708 DANIEL ASSIS FREITAS 15/12/2011 5767 |PATRICIA SILVA OLIVEIRA 15/12/2011
5867 DANUBIA FRANCISCO RAMOS 15/12/2011 5780 |PAULA GERALDINE DA COSTA LAZZARINI 15/12/2011
5683 [EDNA REGINA DA ROSA FREITAS 15/12/2011 5761 |PRISCILLA BRESSAN DA SILVA 15/12/2011
5624 [ELAINE DIAS DA ROSA 15/12/2011 5716 |REGIANE MIGUEL RODRIGUES 15/12/2011
5660 [ELIANE DA SILVEIRA MORAES 15/12/2011 5758 [REGINA COELHO BOSCO 15/12/2011
5727 [ELIANE DE SOUZA CARDOSO FREITAS 15/12/2011 =642 RENAN OSVALDO PACHECO 15/12/2011
5901 [ELIETE CARVALHO DE SOUZA 15/12/2011 =635 RODRIGO ROLIM RECH 15/12/2011
5853 |ELIETE LIDUINO LUCIANO 15/12/2011 5721 ROSANA REUS 15/12/2011
5692 ELISANGELA MARQUES 15/12/2011 5664 ROSANGELA MAURO CARDOSO 15/12/2011
5609 |[ELIZIANE HIPOLITO DA ROSA 15/12/2011 5688 ROSI DOS SANTOS 15/12/2011
5673 [FABIANA DIAS MARCELINO 15/12/2011 5614 [ROZANI DA SILVA TOME COSTA 15/12/2011
5641 [FERNANDA BRASILIENSE SOARES 15/12/2011 5685 |SALETE DE SOUZA 15/12/2011
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5603 [SANDRA REGINA SOUZA DE AVILA 15/12/2011 Registre-se e Publique-se.

5784 |SARA BASILIO 15/12/2011 Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
5616 |SILEDA MARIA BRESCIANINI 15/12/2011 Catarina - DOM/SC.

5701 [SILVIA MARIA VIEIRA PORTO 15/12/2011

5605 SIMONE DE AMORIM ANDREZA BARCELOS CARVALHO

5726 |SINARA LAZARIN MARQUES 15/12/2011

5665 SIRLENE DA ROSA TOMAZ 15/12/2011

5699 SOLANGE MANOEL SOARES 15/12/2011 Portaria DGP/SEAGP N.© 011/2012

5710 SOLANGE SIMONE GONGALVES 15/12/2011 PORTARIA DGP/SEAGP N.° 011, de 10 de janeiro de 2012.

5687 [TATIANE DE CARVALHO PACHECO 15/12/2011 DispBe sobre a admissdo de Professora, e da outras providéncias.
5695 TELMA GONCALVES PIRES DA COSTA 15/12/2011

5691 TERESA CRISTINA TEIXEIRA 15/12/2011 O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
5639 [TERESINHA HEIDEMANN 15/12/2011 atribuices legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
5684 [TEREZINHA DAMAZIO 15/12/2011 vigor;

5917 [THAYSE BERNARDES 15/12/2011

5919 THIAGO DA ROSA CALONICO 15/12/2011 RESOLVE:

5944 MUANNY CONSTANTINO NANDI 15/12/2011 Art.1° Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Processo Sele-
5607 VALDINEA DIAS GONCALVES RAMOS 15/12/2011 tivo Simpliﬁcado Edital - 04/2010, com carga horéria de_40 horas
5613 VALMIRA DOS PASSOS DE SOUZA 15/12/2011 Ze:nanals,_ para exercer o cargoh:ungao, _conf;rme (lzles_crtONna ta-
5697 VALQUIRIA SOARES DE CASTRO 5/12/2011 tiﬁ:ﬂﬁggumte, com a remuneracgéo consignada na legislacéo per
5632 VANESSA ALAERTE DE OLIVEIRA 15/12/2011

5731 VANUSA MACHADO DE MORAES 15/12/2011 Nome Cargo CPF Admisséo

5615 VANUZA GAGEIRO MACHADO 15/12/2011 Antonieta de Professora T - 40h1026.241.889-40 02/01/2012

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 15 de dezembro de 2011, ficando revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 010/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 010, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a demissdo de Odontdlogo, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuic@es legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Demitir a pedido, o abaixo relacionado, aprovado no Pro-
cesso Seletivo Publico Edital - 01/2007, PORTARIA DGP/SEAGP N.°
312, de 04 de outubro de 2010, admitido em 01/07/2010, contrato
n° 5510, com carga horaria de 40 horas semanais, para exercer o
cargo/funcdo, conforme descrito na tabela seguinte, com a remu-
neragdo consignada na legislacdo pertinente.

Carvalho Silva

Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, ficando revogadas
as disposicGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestao de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.© 012/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 012, de 10 de janeiro de 2012.
Dispde sobre a admissdo de Professora, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuices legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Processo Sele-
tivo Simplificado Edital - 04/2010, com carga horaria de 20 horas
semanais, para exercer o cargo/funcéo, conforme descrito na ta-
bela seguinte, com a remuneragao consignada na legislacéo per-
tinente.

Nome Cargo CPF Demissao

Nome Cargo CPF Admisséo

Leonardo Ferreira | Odontélogo 031.282.679-60 02/01/2012

Lucilene Américo Professora I - 20h008.270.909-27 [02/01/2012

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, ficando revogadas
as disposigGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, ficando revogadas
as disposicGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica
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Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria DGP/SEAGP N.°© 013/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.° 013, de 10 de janeiro de 2012.
Disp0e sobre a admissdo de Professora, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando ainda o disposto na legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art.1° Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Processo Sele-
tivo Simplificado Edital - 04/2010, com carga horaria de 40 horas
semanais, para exercer o cargo/funcdo, conforme descrito na ta-
bela seguinte, com a remuneracdo consignada na legisla¢io per-
tinente.

Nome Cargo CPF Admisséo
Suzana Larroyd Professora I - 40h 806.471.469-91 (02/01/2012

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2012, ficando revogadas
as disposigGes em contrario.

Imbituba SC, 10 de janeiro de 2012.
DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestdo de Pessoas

Portaria PMI N°© 004.2012

PORTARIA PMI/SEAGP N.© 004, de 11 de janeiro de 2012.

Disp0e sobre prorrogacdo de prazo da Comissdo de Sindicancia e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE IMBITUBA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a legislacao em vigor; e

Considerando a solicitacdo do Presidente, objeto do Processo Ad-
ministrativo n® 16447/2011,

RESOLVE:

Art. 10 Fica prorrogado por igual periodo, o prazo estabelecido
no Art. 3° da Portaria PMI/SEAGP n° 172, de 21 de novembro de
2011, para que a Comissao constituida apresente a Controladoria
Geral, relatério dos trabalhos desenvolvidos e parecer conclusivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Imbituba, 11 de janeiro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina - DOM/SC.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO
Secretario Municipal de Administracao e Gestao Publica

Publicacdo de Extrato de Pregéo Presencial 02/2012
(Saude)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SAUDE

PROCESSO N° 02/2012

PREGAO PRESENCIAL N°© 02/2012

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
14:00 horas do dia 24 de janeiro de 2012, licitacdo na modalidade
de Pregdo Presencial para Registro de Preco do tipo menor pre-
¢o global/maior desconto tabela ABCFarma, regido pelo disposto
na Lei n® 10.520/2002, pela Lei complementar n° 123/2006, pelo
Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93 e
suas alteracdes, para Contratagdo de empresa para eventual aqui-
sicao de medicamentos basicos e nao basicos, éticos, genéricos e
similares, prescritos pelos profissionais da saude do Municipio de
Imbituba, para atendimento especifico e imediato de enfermida-
des de pacientes atendidos na rede publica de satde do tipo maior
desconto na tabela ABCFarma. A integra do Edital podera ser re-
tirada somente no Departamento de Licitagdes, situado a Av. Dr.
Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda
a Sexta-feira.

Imbituba, 12 de janeiro de 2012.
MICHELLE FRANCINE P. O. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

Publicacdo de Extrato de Pregéo Presencial 03/2012
(Saude)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SAUDE

PROCESSO N° 03/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2012

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
15:00 horas do dia 25 de janeiro de 2012, licitacdo na modali-
dade de Pregédo Presencial do tipo menor preco por item, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n®
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes, para Aquisicdo de materiais de
consumo e limpeza para uso da Secretaria Municipal de Salude. A
integra do Edital podera ser retirada somente no Departamento de
LicitagGes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00 as
19:00 horas, de Segunda & Sexta-feira.

Imbituba, 12 de janeiro de 2012.
MICHELLE FRANCINE P. O. DE SOUZA
Pregoeira Oficial

Extrato: PMI SEDUCE 158/2011 - AO1
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 158/2011 - A01
Contratada: ANA MARIA DE ABREU DOS SANTOS
C.P.F: 678.857.489-87

Objeto: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL ATE 31/12/2011.

Valor: R$ 22.800,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 130/2011 Dispensa 35/2011

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
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LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal
Contratante

ANA MARIA DE ABREU DOS SANTOS
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEDUCE 186/2010 - A/03
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 186/2010 - A/03
Contratada: JOALBA VITORIO CAETANO

C.N.P.J: 12.329.261/0001-39

Objeto: PROR,ROGAC/NAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL ATEM 31/12/2011.

Valor: R$ 9.000,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 186/2011 Pregao 80/2011

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
LEDA SUSANA DA S. G. DE SOUZA
Secretaria Municipal

Contratante

JOALBA VITORIO CAETANO
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEDUCE 3572011 - AOO1
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEDUCE 35/2011 - A001
Contratada:LEONARDO SILVA BORGES ME
C.N.P.J: 11.044.760/0001-17

Objeto: PRORROGACAO DO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CON-
TRATO ORIGINAL ATE 31/12/2011.

Valor: R$ 33.250,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 27/2011 Pregdo 21/2011

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal

Contratante

LEONARDO SILVA BORGES ME.
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEDUCE 65/2009 - A03

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 65/2009 - A03

Contratada:COOPERFIL PRODUTOS E SERVICOS DE COMUNICA-
CAO LTDA.

C.N.P.J: 03.896.981/0001-95

Objeto: PRORROGACAQO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL ATE 31/12/2012.

Valor: R$ 54.000,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 40/2009 Pregao 30/2009

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal

Contratante

EDUARDO FRANCISCO COMERLATO
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEDUCE 94/2010 - AO3

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 94/2010 - A03

Contratada:CENTHAURO SEGURANCA ELETRONICA LTDA-ME.
C.N.P.J: 04.555.820/0001-09

Objeto: PRORROGACAO DO CONTRATO ORIGINAL ATE
31/12/2012.

Valor: R$ 50.200,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 73/2010 Pregao 48/2010

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal

Contratante

VALDECI MARTINS
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEINFRA 2011/16 A03

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEINFRA 2011/16 A03

Contratada: IMBITUBA COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA

C.N.P.J: 08.600.054/0001-08

Objeto: PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL ATE 28/02/2012.

Fundamento: Processo n°. 01/2011 Pregao 01/2011

Imbituba, 27 de dezembro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Contratante

JOAO ALBERTO GOMES DOMINGUES
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEINFRA 20117188 AO1
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: PMI SEINFRA 2011/188 A01
Contratada: CONSTRUVILA LTDA

C.N.P.J: 01.855.390/0001-44

Objeto: PRORROGA(;AO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL ATE 30/01/2012.
Fundamento: Processo n°. 167/2011 Pregdo 46/2011

Imbituba, 28 de novembro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Contratante

CONSTRUVILA LTDA
Representante Legal
Contratada
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Extrato: SEAGP 172/2009 - A/03
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: SEAGP 172/2009 - A/03
Contratada: J PUBLICA INFORMATICA LTDA
C.N.P.J: 10.607.947/0001-19

Objeto: PRORROGACAO DO VIGENCIA DO CONTRATO ORIGINAL
ATE 15/12/2011.
Fundamento: Processo n°. 136/2009 Pregdo 78/2009

Imbituba, 14 de dezembro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Contratante

NATALIA MARIANO CARDOSO
Representante Legal
Contratada

Extrato: SEFAZ 2010/106 - A/03
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: SEFAZ 2010/106 - A/03

Contratada: IMBITUBA AUTOLOCADORA LTDA
C.N.P.J: 09.377.483/0001-12

Objeto: PRORROGAGAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
ATE 31/12/2012.

Valor: R$ 25.200,00 Prazo: 31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 93/2010 Pregao 56/2010

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Contratante

IMBITUBA AUTOLOCADORA LTDA
Representante Legal
Contratada

Extrato: SEFAZ 2010/170 - A/02
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: SEFAZ 2010/170 - A/02
Contratada: BETHA SISTEMAS LTDA
C.N.P.J: 00.456.865/0001-67

Objeto: PRORROGACAO DO CONTRATO ORIGINAL ATE
31/12/2012.

Valor: R$ 3.142,51 Prazo: 31/12/2011

Fundamento: Processo n°. 151/2010 Pregdo 74/2010

Imbituba, 30 de dezembro de 2011.
JOSE ROBERTO MARTINS

Prefeito Municipal

Contratante

BETHA SISTEMAS
Representante Legal
Contratada

lomeré

PREFEITURA

Pregé&o Presencial N°© 0002/2012
Prefeitura Municipal de Iomeré
Edital de Pregdo Presencial 0002/2012

O Prefeito Municipal de Iomeré, SC, torna publico a realizacao de
Pregdo Presencial n® 0002/2012 para aquisicdo de veiculo auto-
motor novo. A abertura das propostas se dara no dia 25/01/2012
as 09h00min na sede da Prefeitura Municipal.

Copia do Edital ou mais informagGes podem ser adquiridos no site:
www.iomere.sc.gov.br, ou pelo fone (49) 3539-6000.

lomeré, 10 de janeiro de 2012.
ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Pregéo Presencial N°© 0003/2012
Prefeitura Municipal de Iomeré
Edital de Pregdo Presencial 0003/2012

O Prefeito Municipal de Tomeré&, SC, torna publico a realizacao de
Pregdo Presencial n® 0003/2012 para prestagédo de servigos de
refeicdes para SAMU e Policia Militar. A abertura das propostas
se dard no dia 26/01/2012 4&s 09h00min na sede da Prefeitura
Municipal.

Copia do Edital ou mais informagGes podem ser adquiridos no site:
www.iomere.sc.gov.br, ou pelo fone (49) 3539-6000.

lomeré, 11 de janeiro de 2012.
ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Irinedpolis

PREFEITURA

Extrato Portaria Comisséo de Licitacdo

PORTARIA NR. 020/2012

REFORMULA A COMPOSICAO NOMINATIVA DA COMISSAQO PER-
MANENTE DE LICITA(;&O E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o artigo 65, inciso VII
e paragrafo Unico do artigo 104 da lei Organica do Municipio, e
amparado no que dispde o Titulo II, Capitulo III, Secdo I, Artigo
105, Inciso II, da Lei Complementar n.© 007/2001 de 15/10/2001,
combinado com o artigo 51, § 4° da Lei n° 8.666/93, de 21.06.93,
consolidada,

RESOLVE:

Art.1.° - Fica reformulada a nominata da Comissdo Permanente de
Licitagdo, assim composta:

Presidente:

Mauricio Juraszek

Secretario:

Aline Barbara Lopes

Membros:

Lucio Flavio Lima
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Marcia Maria Kerscher

Fabiano Fagundes

Jose Félix Martins

Rosani Rodrigues da Silva Mischka

Sonia Mara de Moraes Sagaz

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogados os termos da Portaria n® 004/2011 de 06/01/2011 e
demais disposigGes em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 04 de janeiro de 2.012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Portaria N © 350/2011

PORTARIA N © 350/2011 ) )

E)SONERA SERVIDORA EFETIVA A PEDIDO E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Exonerar a pedido, a servidora NEUSA MARIA SCREPECZ, ocupan-
te do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais II (44h/sem), do Quadro
de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Irinedpolis, para o
qual foi nomeado através da Portaria n ©170/2010 de 20/05/2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 30 de novembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

PortariaN © 357/2011
PORTARIA N © 357/2011 ) .
DISPENSA SERVIDORA A PEDIDO DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Dispensa a pedido, em data de 01/12/2011, a servidora ROSIANE
RUTCHENSKI das atividades de Auxiliar de Servigos Gerais (44h/
sem), para o qual foi contratada em carater temporario através da
Portaria n © 334/2011 de 03/11/2011.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N © 359/2011

PORTARIA N © 359/2011 ) ) )
CONTRATA SERVIDORA EM CARATER TEMPORARIO E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX, do artigo
65 da Lei Organica Municipal, combinado com o Artigo 105, Inciso
11, da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001e amparado
no que dispde o Art. 2°, § 1°, da Lei Complementar n ©. 013/03,
de 25/06/2003 com redagao dada pelas Leis Complementares n ©
s 019/04, 022/05 e 040/2008,

RESOLVE:

CONTRATAR, KELI FERNANDA RIBEIRO, nascida em 30/06/1993,
portadora do CPF n © 088.693.609-89, RG. n © 5.731.095, SESP/
SC, para no periodo de 01/12/2011 a 20/12/2011, exercer as ati-
vidades de Auxiliar de Servigos Gerais (44h/sem), conforme apro-
vacdo em Teste Seletivo Edital n © 003/2011, homologado em
01/11/2011, em substituicdo a servidora efetiva JACIRA DE FATI-
MA DENKE que encontra-se em licenca para tratamento de saude.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 03 de novembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N © 361/2011

PORTARIA N © 361/2011

PRORROGA CONTRATO DE TRABALHO DE SERVIDORA EM CARA-
TER TEMPORARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII, do artigo 65
da Lei Organica Municipal e no disposto no Titulo II - Capitulo III
secao I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar n © 007/2001
de 15/10/2001,

RESOLVE:

PRORROGAR, até 20/12/2011, os efeitos da Portaria 335/2011
de 03/11/2011, que Contrata em carater Temporario a servido-
ra BRUMILDA GOMES BRAND, nascida em 26/07/1961, portadora
do CPF n © 806.505.899-04, RG. n © 1.108.453, SSP/SC, exercer
as atividades de Auxiliar de Servigos Gerais (44h/sem), conforme
aprovacao em Teste Seletivo Edital n © 003/2011, homologado em
01/11/2011, em substituicdo a servidora efetiva NOELI RINCAO
ROSINSKI que encontra-se em licenga para tratamento de salde.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

MARLEM MARQUES DAL LAGO
Secretaria Municipal da Educacdo.

Portaria N © 362/2011

PORTARIA N © 362/2011 ) )

E)EONERA SERVIDORA EFETIVA A PEDIDO E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidadao WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:
Art 10 - Exonerar a pedido, a servidora RITA DE CACIA HALLU
ocupante do cargo de Professora de Portugués (30h/sem), do
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Quadro de Pessoal do Efetivo do Magistério Publico Municipal,
para o qual foi nomeada através da Portaria n © 045/2006 de
15/02/2006.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 19 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 351/2011.

PORTARIA N ©, 351/2011.

“CONCEDE LICENCA A TITULO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no periodo
de 01/12/2011 a 30/12/2011, a servidora efetiva DIRCE DE FATI-
MA KONOPKA COLOMBO ocupante do cargo de Agente Adminis-
trativo (44h/sem).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 352/2011.

PORTARIA N ©, 352/2011.

“CONCEDE LICENCA A TITULO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no perio-
do de 01/12/2011 a 29/01/2012, ao servidor efetivo ACIR ALVES
VIEIRA ocupante do cargo de Operador de Equipamentos (44h/
sem).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 354/2011.

PORTARIA N ©, 354/2011.

“CONCEDE LICENCA A TITULO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no periodo
de 01/12/2011 a 28/02/2012, a servidora efetiva VILMA ALVINA
KNOLL PAZDZIORA ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca
(44h/sem).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 355/2011.

PORTARIA N ©, 355/2011.

“CONCEDE LICENCA A TITL}LO DE PREMIO POR ASSIDUIDADE A
SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no periodo
de 01/12/2011 a 30/12/2011, ao servidor efetivo SANDRO BOR-
GES ocupante do cargo de Operador de Equipamentos (44h/sem).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 356/2011.

PORTARIA N ©. 356/2011.

“CONCEDE LICENCA MATERNIDADE A SERVIDORA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
Conceder Licenga Maternidade, a contar de 01/12/2011, a servi-
dora efetiva SELMA CRISTIANE CHIMANGOSEWSKI FURST.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 35872011

PORTARIA N ©. 358/2011 )

NOMEIA SERVIDOR EM CARATER EFETIVO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item IX, do artigo 65 da
Lei Organica Municipal e amparada no que dispde o Artigo 105,
Inciso II, da Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:
Art 1°- NOMEAR, sob o Regime de Trabalho Estatutario,
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FABIANO FAGUNDES, nascido em 19/07/1981, portador do CPF
n © 034.128.949-31, RG. n ©, 7.552.575-3 SSP/PR, para exercer o
cargo de Agente Administrativo (44h/sem), do Quadro de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de Irinedpolis, conforme aprovacdo
em Concurso Publico n © 001/2010, homologado em 14/05/2010.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 36072011

PORTARIA N ©, 360/2011 )

“DESIGNA,SERVIDOR PARA Q EXERCICIO DE FUNCZ\O GRATIFI-
CADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII, do artigo 65,
da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo II,
Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da LC n ©. 007/2001
de 15/10/2001, consoante o anexo III - QUADRO DAS FUNCOES
GRATIFICADAS, da mesma Lei Complementar, com redacao dada
pela Lei n°1551/2011 de 09/03/2011,

RESOLVE: )

Art 10 - DESIGNAR o servidor CIRO JOSE PROCRIFKA GALVAO,
ocupante do cargo de Médico para PSF, do Quadro de Empre-
go Publico da Administracdo Direta do Municipio, para exercer a
Funcao Gratificada de Responsavel pela Direcao Técnica do Corpo
Clinico do Fundo Municipal de Saude (Unidade Central de Saude e
Hospital Municipal Bom Jesus).

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 36372011

PORTARIA N ©, 363/2011

DIISPENSA SERVIDORA POR ENCERRAMENTO DE CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art 1° - Dispensa por encerramento de contrato ARLETE PAITER
BINDER das atividades de Auxiliar de Servicos Gerais (44h/sem),
para o qual foi contratada através da Portaria n © 336/2011 de
03/11/2011.

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 20 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 364/2011

PORTARIA N ©. 364/2011

DISPENSA SERVIDORA POR ENCERRAMENTO DE CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art 10 - Dispensa por encerramento de contrato BERENICE LUH-
MANN das atividades de Professora (20h/sem), para o qual foi
contratada através da Portaria n © 289/2011 de 03/10/2011.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 20 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 36572011

PORTARIA N ©. 365/2011

DISPENSA SERVIDORA POR ENCERRAMENTO DE CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere o item VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal e amparado no que dispde o Titulo
II, Capitulo III, Secdo I, Artigo 105, Inciso II, da Lei Complemen-
tar n ©. 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art 10 - Dispensa por encerramento de contrato DOROTI KOWO-
DZEICHACK das atividades de Professora (20h/sem), para o qual
foi contratada através da Portaria n © 297/2011 de 06/10/2011.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 20 de dezembro de 2011.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N°. 35372011

PORTARIA N°. 353/2011

PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DOS TRABALHOS DE CO-
MISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis em Exercicio, cidadao WAN-
DERLEI LEZAN, usando da competéncia e atribuicoes que lhe sdo
conferidas pelo item VII, do artigo 65 da Lei Organica e no que
dispde o Titulo II, Capitulo III, Segdo I, Artigo 105, Inciso II, da
Lei Complementar n © 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:
PRORROGAR, a contar 18/11/2011, por 30 (trinta) dias, o pra-
Zo para a apresentacdo do Relatério Final dos trabalhos relati-
vos ao Processo Administrativo Disciplinar, dada pela Portaria n ©
212/2010.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Prefeitura Municipal de Irinedpolis (SC), em 01 de dezembro de
2011.

WANDERLEI LEZAN

Prefeito Municipal.

Extrato Inexibilidade 01/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO

Ref.: Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo n.°
01/2012

Caracterizacao da Situacao: O Municipio de Irinedpolis necessita
contratar, através de uma pessoa juridica, Sistema de Ensino para
a rede publica, com o objetivo continuar o Projeto Politico Peda-
gogico do Municipio em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, garantindo a qualidade de ensino
e de aprendizagem, de acordo com as necessidades locais e re-
gionais, atendendo aproximadamente 1.350 alunos, permitindo a
integragdo das escolas da Rede Municipal constituindo-se num elo
referencial que oferega oportunidades iguais para os alunos da
zona rural e urbana.

Descricdo do Objeto: O objeto da presente é a contratagdo de um
Sistema de Ensino, composto de materiais didaticos para profes-
sores e alunos, prestacdo de servicos de assessoria pedagdgica e
servicos técnicos especializados de aperfeicoamento, treinamento
e formagdo continuada tanto para o Corpo Docente quanto para a
Equipe Diretiva da Rede Municipal de Ensino, nos seguintes niveis
e quantidades de alunos:

Numero de alunos Valor por aluno/
e Material Didati- Nivel - Série p Valor total/ano R$
. ano R$

co por Bimestre
1_50 fcento e Edu?ac;ao Infantil 162,22 24.333.00
cinqlienta) - Pré |
1?2 (cento e?* cin- Edutl:agao Infantil 162,22 24.657,44
qUenta e dois) - Pré Il
2?0 (duzentos e [Ensino Funda- 200,46 44.101,20
vinte) mental - 12 Ano
2?8 (duzgntos e [Ensino Funda- 200,46 45.704.88
vinte e oito) mental - 22 Ano
167 (cento e ses- [Ensino Funda- 200,46 33.476,82
senta e sete) mental - 32 Ano
1?7 (cento e Ensino Funda- 200,46 37.486,02
oitenta e sete)  mental - 42 Ano
1 Ensino F -

63 (cento eA nsino Funda 200,46 32.674,98
sessenta e trés) mental - 5 Ano

. . [Ensino Funda-
83 (oitenta e trés) I Y 224,00 18.592,00
mental - 62 Ano

Total 1350 alunos 261.026,34

Razdo da Escolha: A escolha recaiu sobre a empresa “Editora Gra-
fica OPET Ltda”, em razdo de que a empresa é a fornecedora
exclusiva, em todo o territério nacional, da modalidade de siste-
ma de ensino que o Municipio pretende contratar, dos materiais e
servigos contratados, tudo conforme comprovam as declaragdes
exaradas pela Camara Brasileira do Livro e pela Associacdo Co-
mercial do Parana, bem como pelo Parecer Juridico exarado pelo
renomado jurista Prof. Dr. Margal Justen Filho. (vide documentos
em anexo).

Ademais, a empresa em questdo foi a Unica que atendeu a todas
as necessidades exigidas pela Secretaria Municipal de Educacao,
para o fornecimento dos materiais e prestacao dos servicos.
Outrossim, € valido consignar que a empresa em questdo possui
notdrio renome e reconhecimento pelas empresas e prefeituras
que ja optaram pelo seu método de ensino, tendo inclusive recebi-
do o prémio “Top Educacdo 2007” em sistema de ensino.

Fundamento Legal: Ha inviabilidade de competicdo ja que a em-
presa que se pretende contratar € fornecedora exclusiva, em todo
o territério nacional, do sistema de ensino pretendido, conforme
comprovam os atestados de exclusividade fornecidos pela Camara
Brasileira do Livro e pela Associacdo Comercial do Parana, bem
como pelo Parecer Juridico exarado pelo renomado jurista Prof. Dr.
Margal Justen Filho (vide documentos em anexo).

Ainda, observa-se que outros Municipios catarinenses que ja con-
trataram o sistema de ensino oferecido pela empresa em questéo,
também se utilizaram do Processo de Inexigibilidade de Licitagao,
por inviabilidade de competicdo - fornecedor exclusivo, omo é o
caso de Trés Barras/SC, e depoimento da Secretaria Municipal da
Educacéo da cidade de Garuva/SC. (vide docs em anexo).

Assim, a contratagdo encontra respaldo legal no art. 25, caput e
inc. I e III da Lei n.° 8.666/93.

Do Preco e sua Justificativa: O valor cobrado pela empresa pela
prestacao dos servigos € no total de R$ 261.026,34 (Duzentos ses-
senta um mil vinte seis reais e trinta quatro centavos), para todo
o ano letivo de 2012, conforme solicitado e autorizado através do
oficio n. 13/2012/SME, assinado por Rosane de Cassia dos San-
tos Correa Prust - Diretora de Educacao Infantil e deferido pelo Sr.
Wanderlei Lezan - Prefeito Municipal.

DotagGes Orgamentdrias: As despesas decorrentes do presente
contrato correrao por conta dos Recursos das seguintes Dotacdes
Orcamentarias:

Projeto Atividade - 2.006 - Manutengdao do Ensino Fundamental
: 3.3.90.39.00.00.00.00.0194 (43) e 3.3.90.30.00.00.00.00.0257
(47) - AplicagOes Diretas.

Projeto Atividade - 2.011 - Manutencdo do Ensino Infantil:
3.3.90.39.00.00.00.00.0257 (62) - Aplicagbes Diretas.

E a justificativa que submetemos a apreciacdo de Vossa Excelén-
cia.

Irinedpolis, 09 de janeiro de 2012.
Presidente
MAURICIO JURASZEK

Secretaria
ALINE BARBARA LOPES

Membro
LUCIO FLAVIO LIMA

Membro
ROSANI RODRIGUES DA SILVA MISCHKA

Mgmbro
MARCIA MARIA KERSCHER

Membro
JOSE FELIX MARTINS

Membro
FABIANO FAGUNDES

Membro
SONIA MARA DE MORAES SAGAZ

Processo Licitatorio n.° 03/2012

Procedimento Administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo n.°
01/2012

Comissao Permanente de LicitagOes

DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Irinedpolis, através do presidente da Co-
missdo Permanente de LicitagGes, declara que o Exmo. Sr. Prefeito
Municipal, nos termos do artigo 25, caput e inciso I, da Lei n.°
8.666/93, conforme consta do Processo de Inexigibilidade de Li-
citacdo n.° 01/2008, declarou a inexigibilidade de licitacdo, para
a contratagdo da empresa “Editora Grafica OPET Ltda.”, conforme
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proposta constante dos autos, com o objetivo de implantar novo
Sistema de Ensino do Municipio, com fornecimento de materiais
didaticos para professores e alunos, prestacdo de servigos de as-
sessoria pedagdgica e servigos técnicos especializados de aperfei-
¢oamento, treinamento e formacdo continuada para professores
e equipe diretiva da Rede Municipal de Ensino, atendendo apro-
ximadamente 1.350 alunos, permitindo a integracdo das escolas,
e, constituindo-se num elo referencial que ofereca oportunidades
iguais para os alunos da zona rural e urbana.

A presente declaracdo encontra-se plenamente fundamentada,
consoante se denota da justificativa elaborada pela Comissdo de
Licitagdes, bem como em razdo dos documentos que instruiram o
processo, sendo que em relagdo ao prego, 0 mesmo se apresenta
compativel com o praticado mercado, também consoante compro-
vam os documentos anexados aos autos.

Nos termos do art. 109, da Lei n.° 8.666/93, fica aberto o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacgéo de recurso, represen-
tacdo ou impugnacao.

Irinedpolis (SC), 10 de janeiro de 2012.
MAURICIO JURASZEK
Presidente da Comissdo Permanente de LicitagOes

Extrato Contrato 02/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
Contrato Administrativo n® 02/2012

Contrato de Rateio celebrado entre o Municipio de Irinedpolis e o
Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal (CIGA) para
0 exercicio de 2012.

Das Disposicoes Gerais

Clausula Primeira - Aplicam-se ao presente contrato de rateio as
disposicdes da Lei Federal n® 11.107/05, da Lei Municipal n° 1393,
de 17/11/2008, bem como as clausulas do Contrato de Programa
do CIGA n° 21/2009.

Clausula Segunda - E dispensada a realizagao de licitacdo para a
celebragdo deste contrato de rateio, com fundamento no artigo
24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93.

Do Objeto

Cladusula Terceira - Este contrato tem por objeto disciplinar a
entrega de recursos pelo Municipio de Irinedpolis ao CIGA para
atendimento do objeto disciplinado no Contrato de Programa n°
21/2009.

Do Rateio

Clausula Quarta - Para a execucdo do objeto deste contrato, o Mu-
nicipio repassara mensalmente ao consoércio a importancia de R$
300,00 (trezentos reais), totalizando o valor de R$ 3.600,00 (trés
mil e seiscentos reais).

Clausula Quinta - Fica o CIGA autorizado através do Banco do Bra-
sil, a debitar no dia 10 de cada més da conta ICMS do Municipio
o valor mensal estabelecido na Clausula Quarta deste contrato.
Da Rubrica Orcamentaria

Clausula Sexta - A despesa decorrente deste contrato de rateio
correra de acordo com as dotagBes orcamentarias n° 3.1.71.41
(transferéncia a consorcio publico suporte a despesas correntes
com pessoal e encargos sociais) e n°. 3.3.71.41 (transferéncia
a consorcio intermunicipal para suporte a outras despesas cor-
rentes), previstas no orcamento do Municipio para o exercicio de
2012, nos termos da Lei Orgamentdria Anual n°® 1599/2011 de 22
de dezembro de 2011.

Paragrafo Unico. A despesa total devera ser alocada nas dotagGes
orcamentarias informadas no caput na seguinte razdo:

Despesas correntes:

55% da despesa correra sob a dotacdo orcamentaria n° 3.1.71.41
R$ 1.980,00

45% da despesa correra sob a dotacdo orcamentaria n® 3.1.71.41
R$ 1.620,00

Clausula Sétima - Podera ser excluido do consorcio publico, apos
prévia suspensdo, 0 ente consorciado que ndo consignar, em sua
lei orcamentdria ou em créditos adicionais, as dotagles suficientes
para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de
rateio.

Da Prestacdo de Contas

Clausula Oitava - Com o objetivo de permitir o atendimento dos
dispositivos da Lei Complementar n® 101/00, o Consdrcio Publico
deve fornecer as informagdes necessarias para que sejam consoli-
dadas, nas contas do Municipio, todas as despesas realizadas com
0s recursos entregues por conta do presente Contrato de Rateio,
de forma que possam ser contabilizadas na conformidade dos ele-
mentos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

Das Penalidades

Clausula Nona - O consorciado inadimplente com o CIGA sera no-
tificado formalmente sobre sua inadimpléncia, para que regularize
sua situagao.

Clausula Décima - Uma vez notificado da inadimpléncia, serdo sus-
pendidos os servigos do consorcio ao respectivo consorciado até a
regularizagao da divida.

Clausula Décima Primeira - Nao sendo regularizada a inadimplén-
cia no prazo de seis meses, o ente consorciado podera ser excluido
do consorcio, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo.
Da Vigéncia

Clausula Décima Segunda - O presente contrato de rateio entra
em vigor a partir de 01 de janeiro de 2012 e vigorara até 31 de
dezembro de 2012.

Do Foro

Clausula Décima Terceira - Fica eleito o Foro da Comarca de Porto
Unido, Estado de Santa Catarina para dirimir as questbes decor-
rentes do presente Contrato.

Das Disposicdes Finais

Clausula Décima Quarta - Por estarem assim contratadas as par-
tes, firmam o presente Contrato em 05 (cinco) vias de igual teor
e forma.

Irinedpolis, 04 de janeiro de 2012.
Municipio de Irinedpolis
WANDERLEI LEZAN

Contratante

Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal (CIGA)
EDINADO LUIZ BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

PREFEITURA

Portaria n. 4.059
PORTARIA N° 4.059 DE 12 DE JANEIRO DE 2012
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), em exercicio, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, incisos I,
IX e XI da Lei Organica do Municipio de Joacaba, RESOLVE:

Art. 10, - NOMEAR, o(a) Sr.(a) SIMONE MARTINS DE JESUS NIS-
SOLA, para exercer o cargo de CONTADOR, com carga horéria de
35 (trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal
de Gestao Financeira, sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas
Leis Complementares n® 76 de 11 de dezembro de 2003 e n° 211
de 05 de dezembro de 2011.

Art. 29, - Diante da necessidade dos servigos e tendo em vista a
aprovagao no Concurso Publico de que trata o Edital n.°© 001/2011,
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fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio de Joacaba, no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacdo desta convocagdo, para tomar posse no cargo para o
qual prestou concurso, conforme disposicdo do art. 13, § 1° da Lei
Complementar n.© 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3. - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

JOACABA(SC), em 12 de janeiro de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria n. 4.060
PORTARIA N° 4.060 DE 12 DE JANEIRO DE 2012
“"NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), em exercicio, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 60, incisos I,
IX e XI da Lei Organica do Municipio de Joacaba, RESOLVE:

Art. 10, - NOMEAR, o(a) Sr.(a) GABRIELLA BALESTRIN, para exer-
cer o cargo de TECNICO DE ADMINISTRAGAO, com carga horéria
de 35 (trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria Muni-
cipal de Gestao Financeira, sendo seu Contrato de Trabalho regido
pelas Leis Complementares n° 76 de 11 de dezembro de 2003 e
n° 211 de 05 de dezembro de 2011.

Art. 29, - Diante da necessidade dos servigos e tendo em vista a
aprovacgao no Concurso Publico de que trata o Edital n.°© 001/2011,
fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio de Joacaba, no prazo de 30 dias a contar da data da
publicagdo desta convocagéo, para tomar posse no cargo para o
qual prestou concurso, conforme disposicao do art. 13, § 1° da Lei
Complementar n.°© 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 39, - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

JOACABA(SC), em 12 de janeiro de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria n. 4.061
PORTARIA N© 4.061 DE 12 DE JANEIRO DE 2012
“"NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), em exercicio, no
uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, incisos I,
IX e XI da Lei Organica do Municipio de Joacaba, RESOLVE:

Art. 10, - NOMEAR, o(a) Sr.(a) EDUARDO DE CARLI BORTOLI, para
exercer o cargo de TECNICO DE ADMINISTRAGAO, com carga ho-
raria de 35 (trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria
Municipal de Gestao Financeira, sendo seu Contrato de Trabalho
regido pelas Leis Complementares n°® 76 de 11 de dezembro de
2003 e n° 211 de 05 de dezembro de 2011.

Art. 29, - Diante da necessidade dos servigos e tendo em vista a
aprovagao no Concurso Publico de que trata o Edital n.°© 001/2011,
fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio de Joagaba, no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacdo desta convocacdo, para tomar posse no cargo para o
qual prestou concurso, conforme disposicao do art. 13, § 1° da Lei
Complementar n.° 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 30, - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
obedecido o disposto no paragrafo Gnico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

JOACABA(SC), em 12 de janeiro de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria n. 4.062
PORTARIA N© 4.062 DE 12 DE JANEIRO DE 2012
“NOMEIA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA(SC), em exercicio, no
uso das atribuicOes que Ihe sdo conferidas pelo art. 60, incisos I,
IX e XI da Lei Organica do Municipio de Joagaba, RESOLVE:

Art. 19, - NOMEAR, o(a) Sr.(a) LEANDRO SARTORI, para exercer
o cargo de TECNICO DE ADMINISTRACAO, com carga horéria de
35 (trinta e cinco) horas semanais, lotado na Secretaria Municipal
de Gestao Administrativa, sendo seu Contrato de Trabalho regido
pelas Leis Complementares n° 76 de 11 de dezembro de 2003 e
n° 211 de 05 de dezembro de 2011.

Art. 2°. - Diante da necessidade dos servicos e tendo em vista a
aprovagao no Concurso Publico de que trata o Edital n.© 001/2011,
fica convocado a comparecer ao Setor de Recursos Humanos do
Municipio de Joagaba, no prazo de 30 dias a contar da data da
publicagdo desta convocagdo, para tomar posse no cargo para o
qual prestou concurso, conforme disposicao do art. 13, § 1° da Lei
Complementar n.° 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 3°. - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

JOACABA(SC), em 12 de janeiro de 2012.
RAFAEL LASKE

Portaria n. 4.063
PORTARIA N° 4.063 DE 12 DE JANEIRO DE 2012
“EXONERA SERVIDOR(A) QUE ESPECIFICA.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOACABA - SC, no uso das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por Lei, RESOLVE;

Art. 10 - EXONERAR A PEDIDO, o(a) Senhor(a) PATRICIA CALLE-
GARI, do cargo de Contador, com lotagao na Secretaria Municipal
de Gestdo Financeira, sendo seu Contrato de Trabalho regido pelas
Leis Complementares n° 76 de 11 de dezembro de 2003 e n.0 211
de 05 de dezembro de 2011.

Art. 20 - Fica declarada a vacancia do cargo conforme Art. 34, V da
Lei Complementar n° 76 de 11 de dezembro de 2003.

Art. 30 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura,
obedecido o disposto no paragrafo Unico da Lei n.° 4.003 de 08
de julho de 2010.

JOACABA(SC), em 12 de janeiro de 2012
RAFAEL LASKE

Extarto Homologa¢cdo TP 15/2011/PMJ - PL
127/2011/PMJ

PREFEITURA DE JOACABA

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO DE LICITACAO No° 127/2011/PM]

O Prefeito de Joagaba, JOVENTINO DE MARCO, no uso de suas
atribuicdes, resolve:

1) HOMOLOGAR o Processo Licitatério n® 127/2011/PMJ,

- Modalidade: TP 15/2011/PMJ.
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Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execucao
dos servicos e o fornecimento dos materiais e equipamentos ne-
cessarios para a instalacao de iluminagdo definitiva para os des-
files de carnaval e demais eventos realizados na Avenida XV de
Novembro, centro do Municipio de Joagaba.

- Empresa Vencedora:

LUZERNA INSTALACOES ELETRICAS

VALOR TOTAL CONTRATO: R$ 210.161,70 (duzentos e dez mil,
cento e sessenta e um reais e setenta centavos).

2) AUTORIZAR a emissdo das notas de empenhos corresponden-
tes.

Joacgaba (SC), 06 de janeiro de 2012.
JOVENTINO DE MARCO
Prefeito em Exercicio

Extrato DL 1/2012/PMJ - PL 3/2012/PMJ
MUNICIPIO DE JOACABA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 3/2012/PMJ - D.L. 1/2012/PM]

O Poder Publico Municipal torna publica a Dispensa de Licitacdo
referente a Contratacdo da empresa GEORGEO ALMEIDA ME, para
prestacdo de servicos especializados para realizacdo de Concur-
so Publico para a admissao de servidores de provimento efetivo
para preenchimento de vaga de CONTADOR para a Administracdo
Publica Municipal - Prefeitura, em conformidade com o presente
termo de Dispensa de Licitagao, incluindo elaboragdo de editais,
contelido programatico, elaboragdo, aplicagdo e correcdo das pro-
vas objetivas, praticas e de titulos, conforme aplicadas aos cargos,
além do julgamento dos eventuais recursos.

CONTRATADA:

GERGEO ALMEIDA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n.° 08.195.807/0001-39.

VALOR TOTAL CONTRATADO: Fica contratado o valor total de R$
2.600,00 (Dois mil e seiscentos reais) para a execugao dos servi-
cos.

O pagamento sera realizado da seguinte forma:

a.50% (cinquenta por cento) do total quando da publicacao do
edital de Concurso Publico, pela contratada;

b.50% (cinquenta por cento) do total quando da homologacao do
resultado final do Concurso Publico.

CONTRATO n° 886/2011/PMJ, de 10/01/2012.

VIGENCIA DO CONTRATO: 14/03/2012.

JUSTIFICATIVA: A referida contratacdo se faz necessaria em fun-
¢do da necessidade emergencial de realizagdo de Concurso Publi-
co para admissdo de servidor de provimento efetivo para o cargo
de CONTADOR considerando do pedido de exoneracdo da servi-
dora que ocupa a funcao no municipio, que deixara de atuar na
Administragdo Municipal a partir de 13/01/2012, conforme pedido
de exoneracéo feito pela mesma.

Vale destacar ainda que, no Ultimo concurso realizado pelo Muni-
cipio - em novembro de 2011, houve a aprovacdo de apenas um
candidato, que dispde do prazo legal para tomar posse, sendo
essa facultada ao interesse do mesmo.

Além disso, o concurso publico realizado no ano de 2011 buscava
suprir a demanda ja existente na época de pelo menos mais um
contador - em funcdao do volume de trabalho/atribuicdes dessa
funcdo - imprescindivel para a Administracdo Municipal, respon-
savel por elaborar e encaminhar, dentre outros, os relatérios de
prestacdo de contas - bimestrais, quadrimestrais, semestrais e
anuais e demais atribui¢es exclusivas da funcéo e essenciais para
o funcionamento da Administragcao Municipal.

Essa contratacdo esta de acordo com o disposto no artigo 24 da lei
8666/93, II que afirma que é dispensavel a licitagdo “para outros
servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite
previsto na alinea “a”, do inciso II do artigo anterior e para alie-
nacdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram

a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienacdo de maior
vulto que possa ser realizada de uma s6 vez”.

Conforme pesquisa de mercado e orgamentos anexos ao processo,
a empresa contratada ofertou o menor valor para a execucédo do
objeto - de acordo com o praticado no mercado.

FUNDAMENTO LEGAL: Atendimento aos pressupostos da Lei Fede-
ral 8.666/93 e suas alteragdes introduzidas pela Lei 8.883/94, em
especial o disposto no art. 24, inciso IlI.

Joacaba (SC), 10 de janeiro de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Contrato 884/2011/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO N© 884/2012/PMJ
PROVENIENTE DO PL 127/2011/PMJ - TP 15/2011/PMJ]

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOACABA )

CONTRATADA: LUZERNA INSTALAGCOES ELETRICAS LTDA
OBJETO: execugdo, pela CONTRATADA, dos servicos e o forneci-
mento dos materiais e equipamentos necessarios para a instala-
¢ao de iluminacdo definitiva para os desfiles de carnaval e demais
eventos realizados na Avenida XV de Novembro, centro do Muni-
cipio de Joagaba.

VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 210.161,70 (duzentos e dez mil,
cento e sessenta e um reais e setenta centavos, sendo 196.633,20
referentes aos materiais e R$ 13.528,50, referentes a mdo-de-
obra.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

2.023 - MANUTENGCAO DA ASSESSORIA DE EVENTOS
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.000.0 - AplicacOes Diretas

VIGENCIA: 30 dias, a contar do recebimento da O.S.I.

DATA DE ASSINATURA: 06/01/2012.

JOVENTINO DE MARCO
Prefeito em Exercicio

Extrato Contrato 885/2011/PMJ
EXTRATO DO CONTRATO N© 885/2012/PMJ]
PROVENIENTE DO PL 130/2011/PMJ - CV 23/2011/PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JOAGABA

CONTRATADA: VIGA - PAVIMENTAGAO E OBRAS LTDA

OBJETO: Execugao dos servigos com o fornecimento do material
necessario para a a pavimentacdo asfaltica em CAUQ - Concreto
Asfaltico Usinado a Quente sobre paralelepipedos da Travessa Ma-
noel A. Perez, centro, neste Municipio.

VALOR TOTAL CONTRATADO: R$ 73.693,52 (setenta e trés mil
seiscentos e noventa e trés reais e cinqiienta e dois centavos),
consignado conforme a proposta apresentada pela CONTRATADA
e considerada vencedora no Processo de Licitagao, sendo:

R$ 57.688,07 (cinglienta e sete mil seiscentos e oitenta e oito reais
e sete centavos), referente aos materiais utilizados;

R$ 16.005,45 (dezesseis mil cinco reais e quarenta e cinco centa-
vos), referente aos servicos.

DOTACAO ORCAMENTARIA: )

1.025 - PAVIMENTAGAO E CONSERVAGAO DE VIAS PUBLICAS
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.000.0 - Aplicagbes Diretas VIGENCIA:
30 dias, a contar do recebimento da O.S.I.

DATA DE ASSINATURA: 10/01/2012.

RAFAEL LASKE
Prefeito
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PREFEITURA

PP 03 e 04-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PP 03-2012 PML
OBJETO: Fornecimento de Cartuchos e Toners
ABERTURA: 31/01/2012 as 13:30

MODALIDADE: PP 04-2012 PML
OBJETO: Fornecimento Materiais Esportivos
ABERTURA: 30/01/2012 as 15:30

A retirada dos Editais obter-se-a no Setor de Licitagdes, ao custo
de R$ 10,00 cada, ou pelo site: www.lages.sc.gov.br, sem 6nus.
Maiores informacg0es pelo telefone (49) 3221-1169.

Lages, 10 de janeiro de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario de Administracdo

1° Termo Aditivo ao Contrato 81/2011
19 TERMO ADITIVO AO .
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.© 81/2011

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGES, inscrito no CNPJ sob n.0
82.777.301/0001-90, com sede na Rua Benjamin Constante n° 13,
Centro, Lages/SC - cep:88.501.900.

CONTRATADA: TRANSVENTURA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
04.215.551/0001-23, com sede a Av. Santa Catarina, 1177 - La-
ges/SC - cep: 88.512-005.

O Municipio de Lages, pessoa juridica de direito publico, neste ato
representado pelo seu Prefeito o Sr. Renato Nunes de Oliveira,
doravante denominado CONTRATANTE e a Empresa TRANSVEN-
TURA LTDA, representada neste ato pelo o Sr. Neri Ventura, Sdcio
Proprietario, inscrito no CPF sob n.° 295.518.899-91, que assina
ao final, de ora em diante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar este Termo Aditivo ao Contrato, em decorréncia do Pro-
cesso Licitatorio n.° 141/2010, correlato ao Pregdo Presencial n.°
62/2010, aberto em 02/11/2010 e homologado em 23/02/2011,
consoante as clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTATO

Contratagdao de Empresa para Prestacao de Servico por hora cheia
trabalhada de horas caminhdes, com motorista e ou/operador de-
vidamente habilitados para as frentes de trabalho da Secretaria
de Obras do Municipio, em conformidade com as especificacdes
prescritas nos Anexos II - Planilha de Quantitativos, Anexo III -
Memorial Descritivo partes integrantes do Edital e na autorizacdo
de fornecimento n.°© 13/2011.

CLAUSULA SEGUNDA - DO(S) PRAZO(S)

2.1 - Para inicio: em até vinte e quatro horas a contar da(s) data(s)
da(s) assinatura(s) da(s) Ordem(ns) de Servico(s), emitida(s) pela
Secretaria de Obras, em local(is) nela(s) definido(s):

2.2 - Para execugdo: Fica prorrogada até 31/12/2012.

2.3 - Do contrato: o prazo de duracao do contrato fica adstrito aos

respectivos créditos orcamentarios ano base 2012.
2.4 - A sua validade: fica prorrogada até 31/12/2012.

Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ci-
éncia de seu contetdo, bem como dos demais documentos vincu-
lados ao presente Contrato e ao Edital Correlato.

3.1 - Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a
fim de que produza seus efeitos legais.

LAGES, SC, em 29 de dezembro de 2011.
RENATO NUNES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

TRANSVENTURA LTDA
Representante
NERI VENTURA

Procuradoria Geral do Municipio
Setor de LicitacOes

Luzerna

PREFEITURA

Decreto 1444

DECRETO NO 1444 de 03 de janeiro de 2012.

“PRORROGA A VIGENCIA DO DECRETO N° 1383 de 10 de outubro
de 2011, QUE DECLARA SITUACAO ANORMAL, CARACTERIZADA
COMO EMERGENCIA, NO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC), AFETADO
POR VENDAVAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso de
suas atribuigdes e de conformidade com o que lhe faculta o art.
99, inciso XXXII, da Lei Organica do Municipio de Luzerna, pelo
art.07 do Decreto Federal n° 7.257 de 04 de agosto de 2010, pela
Lei Estadual n° 10.925 de 22 de setembro de 1998, pelo Decreto
Estadual n° 3.924 de 11 de janeiro de 2006 e pela Resolugao n° 3
do Conselho Nacional de Defesa Civil, e;

CONSIDERANDO:

- a continuidade dos efeitos do vendaval, ocorrido no dia 08 de
outubro de 2011, atingindo parte do municipio, resultando em da-
nos e prejuizos, constantes do Formulario de Avaliagdo de Danos
e Mapa das Areas Afetadas pelo Desastre, anexos a este Decreto.
- a recomendacao da Comissdao Municipal de Defesa Civil, que
reavaliou os efeitos do desastre e recomendou a prorrogacéo da
situagdo de Emergéncia, em acordo com a Resolugéo n® 3 do Con-
selho Nacional de Defesa Civil - CONDEC;

- concorrem como critérios agravantes da situagdo de anormalida-
de: o grau de vulnerabilidade do cenario e da populagdo afetada,
agravado pelo despreparo da defesa civil local frente ao desastre.
DECRETA:

Art. 10. Fica prorrogado o Decreto n® 1383 de 10 de outubro de
2011 que decretou SITUACAO DE EMERGENCIA por desastre.
Paragrafo Unico. Esta situagdo de anormalidade é vélida apenas
para as areas deste Municipio, comprovadamente afetadas pelo
desastre, conforme prova documental estabelecida pelo Formula-
rio de Avaliacdo de Danos e pelo Croqui da Area Afetada, anexos
a este Decreto.

Art.2°. Confirma-se a mobilizacdo do Sistema Nacional de Defesa
Civil, no ambito do Municipio, sob a coordenacgado da Comissao Mu-
nicipal de Defesa Civil - COMDEC e autoriza-se o desencadeamento
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do Plano Emergencial de Resposta aos Desastres, apds adaptado a
situacao real desse desastre.

Art.39 - Autoriza-se a convocacao de voluntdrios, para reforcar as
acdes de resposta aos desastres, e a realizacdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos, junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as agdes de assisténcia a populacdo afetada pelo desastre.
Paragrafo Unico - Essas atividades serdo coordenadas pela Secre-
taria Executiva da COMDEC.

Art.4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
devendo viger por um prazo de 90 (noventa) dias.

Luzerna(SC), 03 de janeiro de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Extrato de Portaria 002/12

Portaria n® 002/12 de 03/01/12 - “Contrata por prazo determinado
servidora que especifica” (ANGELA FERRI FRARES, para exercer
0 emprego publico temporario de Médica Pediatra no Programa
Saude da Familia/PSF, 10 horas semanais, a partir de 03/01/2012,
condicionando-se sua duragdo a do Programa Saude da Familia -
PSF)

Extrato de Portaria 008/12
Portaria n® 008/12 de 09/01/12 - “Nomeia servidor que especifica
(PAULO DRESCH, para o cargo de provimento em comissao de Se-
cretario de Agricultura e Meio Ambiente, em substituicdo a LENIR
COSTA BEBER, em licenca para tratamento de saude, a partir de
09/01/2012 até o retorno do titular)

”

Extrato Homologacdo Pregdo pml.042.2011 -
Agendas

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

Pregdo n°© 042/2011

O Prefeito Municipal de Luzerna em exercicio, CARLOS RENATO
MARCON, no uso de suas atribuicdes, resolve:

1) HOMOLOGAR o Processo Licitatério n® 088/2011, nos seguintes
termos:

- Modalidade: Pregdo Presencial.

- Objeto: Contratagao de empresa especializada para a execucao,
de forma integral, de agendas personalizadas, destinada aos alu-
nos do Complexo Educacional Sao Francisco - Prefeitura de Lu-
zerna

Proponente(s) Vencedora(s):

GRAFICA BRINDES JOACABA LTDA

Valor total: R$ 10.965,00

Luzerna (SC), 11 de janeiro de 2012.
CARLOS RENATO MARCON
Prefeito em exercicio

PREFEITURA

Extrato de Anulagcdo da Concorréncia Publica n°
07/2011FMV

PREFEITURA DE NAVEGANTES

CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/2011FMV

PROCESSO LICITATORIO N° 07/2011

EXTRATO DE ANULAGAO DE LICITACAO

OBJETO: LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE MONITORAMENTO
ELETRONICO DE VELOCIDADES (TIPO LOMBADA ELETRONICA),
COMPREENDENDO O CONTROLE DO TRANSITO (VELOCIDADE),
CAPTURA DE IMAGEM E GUARDA DE DADOS PARA O MUNICIPIO
DE NAVEGANTES. A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DO
MUNICIPIO DE NAVEGANTES TORNA PUBLICO QUE A CONCOR-
RENCIA PUBLICA N° 07/2011 EM EPIGRAFE FOI ANULADA, EMBA-
SADA EM DOCUMENTOS APENSOS AO RESPECTIVO PROCESSO
LICITATORIO.

NAVEGANTES, 11 DE JANEIRO DE 2012.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Carta de Convocacéao
Navegantes, 03 de janeiro de 2012.

llmo Sr.
JULIANO CESAR FERREIRA
NESTA

Pelo presente instrumento, fica Vossa senhoria CONVOCADO para
comparecer junto a Secretaria de ADMINISTRAGAO E LOGISTI-
CA da Prefeitura Municipal de Navegantes, no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas para tratar da NOMEACAOQ através do
CONCURSO PUBLICO de n° 001/2011, para a fungdo de OPERA-
DOR DE MAQUINAS.

Salientamos que com 0 ndo comparecimento no prazo determina-
do implicara na perda automatica da vaga do Processo Seletivo.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, firmamos.
Cordialmente

ALESSANDRA MULLER
Diretoria de Gestao em RH

PREFEITURA

Porcesso N° 002/2012 - Pregdo Presencial N°
002/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

Processo Licitatério n® 002/2012 - Pregdo Presencial n® 002/2012
Objeto: A presente licitagao tem por objeto a Aquisicdo Parcelada
de Material de Escritério, para o Fundo de Saude, Fundo de As-
sisténcia Social e Secretarias Municipais, exceto Educacdo, para o
ano de 2012.

Julgamento: Menor Prego por Item. Entrega dos envelopes e
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Abertura das Propostas: 31/01/2012 até as 14:00 horas. Abertura
da fase de lances: 01/02/2012 as 14:00 h.

Retirada do Edital e demais informagdes: Praca del Comune, 126,
Centro, Fone: 48.3267.3213 - e-mail compras @novatrento.sc.gov.
br

ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Resumo Contrato N° 169/2012
CONTRATO N© 169/2011

Origem: Processo Licitatorio n® 135/2011. Modalidade: Pregao
Presencial n° 058/2011. Homologacao: 02/01/2012. Contratante:
Prefeitura Municipal de Nova Trento. Enderego: Praga del Comune,
126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratada:
Betha Sistemas Ltda, inscrita no CNPJ sob n® 00.456.865/0001-67,
com sede a Rua Jodo Pessoa, n® 134, 1° andar, centro, Criciima-
SC. Objeto do Contrato: O presente contrato tem por objeto o
fornecimento de licenca de uso de sistemas para a gestédo publica
municipal, juntamente com a contratacao de servicos de implanta-
¢do, migracdo de dados, treinamento e capacitacdo, suporte téc-
nico e manutengdo corretiva, adaptativa e evolutiva, nos termos
do Edital N° 135/2011 e seus anexos, para Administracdo Muni-
cipal de Nova Trento, com recursos proprios, conforme PREGAO
PRESENCIAL N° 058/2011, cuja CONTRATADA foi a vencedora do
certame. O valor deste Contrato, pela execucéo dos servicos, equi-
valente a 12 (doze) meses, o MUNICIPIO pagara a CONTRATADA
o valor total de R$ 54.718,97 (Cinquenta e quatro mil, setecentos
e dezoito reais e noventa e sete centavos), conforme demonstra-
tivo: Licenca para Uso de Sistemas - Prefeitura = R$ 44.880,99;
Licenga para Uso de Sistemas - Educagdo = R$ 5.760,13; Licenca
para Uso de Sistemas - Fundo de Saude = R$ 2.278,93; Licenca
para Uso de Sistemas - Fundo de Assisténcia = R$ 1.798,92.

Nova Trento, 02 de janeiro de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Novo Horizonte

PREFEITURA

Decreto 1922/2012

DECRETO N© 1.922, de 09 de Janeiro de 2012.

Abre crédito adicional suplementar por superavit financeiro do
exercicio anterior e da outras providéncias.

SEBASTIAO LIMA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Novo Ho-
rizonte, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des le-
gais, e em conformidade com o disposto nos arts. 41- |, 42 e 43
- I, da Lei Federal 4.320, e amparado pela Lei 430/2010;

Considerando a ocorréncia de Superavit financeiro do exercicio
anterior;

DECRETA:

Art. 10 - Fica aberto crédito adicional suplementar por Superavit
Financeiro do Exercicio anterior no orgamento vigente, no valor
de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), relativos a recursos
ordinarios assim consignados:

40.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES.
40.01 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA.

Atividade 2.018 - Manutencgao da cultura.
Elemento de Despesa 3.3.90-0.3.0000 Aplicacdes Diretas
R$ 35.000,00

Atividade 2.009 - Manutencdo do Programa Merenda Escolar -
PNAE.

Elemento de Despesa 3.1.90-0.3.0000 Aplicacdes Diretas

R$ 40.000,00

TOTAL SUPLEMENTADO  R$ 75.000,00

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposicdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte - SC
Em 09 de Janeiro de 2012.

SEBASTIAO LIMA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Extrato do Pregéo Presencial N°© 003/2012
ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

Processo Licitatério N© 005/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2012

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios, materiais de higiene e
limpeza para uso nos departamentos da Prefeitura e nas escolas
da rede municipal de ensino, conforme quantitativos e especifica-
¢cOes constantes do edital e seus anexos.

Abertura dos Envelopes: 09:00 horas do dia 25/01/2012

O Edital e os esclarecimentos poderdo ser obtidos na Prefeitura
Municipal de Novo Horizonte, na Rua José Fabro, 01, nos dias
Uteis, das 8:00 h as 11:30 h e 13:30h as 17:00 h, ou pelo fone
(49) 3362-0024 e pelo site www.novohorizonte.sc.gov.br.
Fundamentacdo legal: Lei 10.520/02, 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

Novo Horizonte (SC) em 12 de Janeiro de 2012.
SEBASTIAO LIMA DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercicio.

Extrato do Edital de Concurso PuUblico N© 001/2012
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE

CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

EDITAL N° 001

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de Santa Catarina,
nos termos do art. 37, 11, da Constituicdo Federal, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que acham-se abertas, no
periodo de 23 de janeiro a 22 de fevereiro de 2012, as inscriges
ao Concurso Publico destinado a prover vagas da classe e nivel
inicial, em cargos de provimento efetivo constantes do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme consta do quadro
seguinte:

.. Carga N° de Vencimento Inicial
Concorréncia Geral L
Horaria vagas - R$
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h/s 02 645,54
Técnico em Agropecuaria 40 h/s 01 1.849,07
Professor de Educagéo Infantil 20 h/s 01 1.275,02

Inscricdes exclusivamente on line, pela internet, no endere¢o www.
sccursosetreinamentos.com.br. Integra do Edital e informagdes na
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Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC, telefone (49) 3362-
0024, e na internet no sitio www.sccursosetreinamentos.com.br e
www.novohorizonte.sc.gov.br.

Novo HorNizonte/SC, em 11 de janeiro de 2012
SEBASTIAO LIMA DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercicio.

Extrato Adjudicacédo ao PL N°© 10/11

PREGAO PRESENCIAL N° 4/11-REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO N° 10/11

TERMO DE ADJUDICAGAO DE 06/01/2012

CONTRATADO: LIGA CORONELFREITENSE DE FUTEBOL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

OBJETO: O presente Edital tem por objeto a selecdo de propostas
para contratacdo de empresa prestadora de servicos de arbitra-
gem profissional, para atendimento das competicbes esportivas
organizadas pelo Departamento Municipal de Esportes nas mo-
dalidades de: futebol de campo; futebol suico; FUTSAL, conforme
quantitativos estimados e especificacdes constantes do Edital e
Seus anexos.

ITEM ADJUDICADO: ITEM N© 3 - 30 Servigos de Arbitragem para
Futsal Adulto - R$ 80,00 (Oitenta reais) por jogo.

VALOR DA DESPESA: R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais).
DATA: 06/01/2012

SEBASTIAO LIMA DOS SANTOS
Prefeito Municipal em Exercicio
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Extrato da Ata de Registro de Precos N© 001/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL NOVO HORIZONTE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1/2012

Numero do Registro de Precos: 1/2012 Data do Registro: 10/01/2012 Valido até: 10/01/2013

Objeto da Compra: O presente Edital tem por objetivo a selegéo de propostas para: Contratagéo de empresa para Prestacéo de Servico de Silagem, com Trator
de Pneu e operador especializado e Carretdo Agricola para atender ao Programa de Silagem do Departamento de Agricultura e Meio
Ambiente, aos agricultores do municip

Item Especificacédo | Unid. | Fornecedor Marca Ofer. | Descto. (%)] Preco Unitario Classif.

1  Prestagéo de Servico de Silagem, com Trator de Pneu e operador especializado e Carretao H TATIANE COMUNELLO ME (2392) 0 89,0000 1
Agricola, com as seguintes especificagdes:
- Trator de Pneu, devera ter ano superior de 2002, poténcia bruta de no minimo 95 CV,
estar em perfeitas condi¢des de uso e trafegabilidade, sendo que o horimetro deve estar
em perfeito funcionamento, pois destes é que serdo controlados os servigos para
pagamento;
-Ensiladeira, devera ter poténcia minima de 50 CV, ter no minimo 10 facas, sistema quebra
gréos, capacidade minima de 20 toneladas por hora, estar em perfeitas condi¢des de uso e
trafegabilidade, deve estar em perfeito funcionamento;
-Carretdo Agricola, capacidade minima de 4 toneladas de carga, estar em perfeitas
condig6es de uso e trafegabilidade, deve estar em perfeito funcionamento;
-A empresa devera possuir no minimo 02 conjuntos dos equipamentos acima descritos,
para atender a demanda do departamento; (01-01-18171)

NOVO HORIZONTE, 10 de Janeiro de 2012.
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Palhoca

PREFEITURA

Adiamento de Audiéncia Publica
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOCA
INFORMACAO IMPORTANTE

AUDIENCIA PUBLICA SOBRE A QUALIDADE E EFICIENCIA DOS
SERVICOS PUBLICOS DE TRANSPORTE COLETIVO PRESTADOS
PELA EM-PRESA CONCESSIONARIA PAULOTUR TRANS-PORTES E
TURISMO LTDA. NA REGIAO SUL DO MUNICIPIO

A Comissao de Processo Administrativo nomeada pela Portaria n.°
2.933/2010, assinada e publicada pelo Prefeito Municipal na data
de 28 de outubro de 2010, formada com objetivo de apurar possi-
veis irregularidades na prestacédo de servigos de transporte coleti-
vo na Regido Sul do Municipio de Palhoga, no uso de suas atribui-
¢des, informa a comunidade em geral que, em raz&o de problemas
logisti-cos do evento e em consideracdo aos inuUmeros pedidos
da popula-cao residente na Regido Sul deste Municipio, decidiu
realizar o A-DIAMENTO DA AUDIENCIA PUBLICA anteriormente
desig-nada para o dia 11 de janeiro de 2012, que aconteceria na
Camara Municipal de Palhoga, para o dia 30 de janeiro de 2012,
as 18:00 horas, no Saldo Paroquial da Igreja Catdlica da Pinheira,
loca-lizada na Rua Aderbal Ramos da Silva, s/n, Pinheira, Palhoga-
SC, a fim de se oportunizar o amplo debate e discussdo acerca da
qualidade e eficiéncia dos servigos publicos de transporte coletivo
prestados pela empresa concessionaria Paulotur Transportes e Tu-
rismo Ltda. na Regido Sul do Municipio. Publicado com urgéncia
no local de costume, dé-se ampla divulga¢do e publicidade ao
presente informe em todo o territério municipal.

Prefeitura Municipal de Palhoga, 09 de dezembro de 2011.
MARGARETE JOAQUINA DA ROSA

FELIPE NEVES LINHARES
MAISA CRISTINA PIERRI

DEBORA ADNILZA ANGEL

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio N° 031, de 06
de dezembro de 2011.

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n® 031, de 06 de dezembro de
2011 - Firmado entre o Municipio de Palhoga, através da Secreta-
ria de Assisténcia Social e a Associacdo Vida Nueva.

Cele,bram o presente Termo Aditivo ao referido Convénio, a O MU-
NICIPIO DE PALHOCA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n©. 82.892.316/001-08, com sede a Avenida Hil-
za Terezinha Pagani, 280, Parque Residencial Pagani, cidade de
Palho-¢a/SC, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr.
RONERIO HEIDERSCHEIDT, através da SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, neste ato representado por sua gesto-ra, Sra.
ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA, CPF 693.092.219-68 e, de
outro lado a AS-SOCIAGAO VIDA NUEVA, pessoa juridica de direi-
to privado, inscrito no CNPJ n°. 07.636.629/0001-71, com sede a
Serviddo Mariano José de Fraga Junior, n°233 - Enseada de Brito,
neste municipio, representado neste ato pelo seu Presidente RO-
GERIO RUBICK porta-dor da cédula de identidade n.° 575500 e
CPF n.0 455.397.749-49, doravante denominada CON-VENIADA,
com amparo na Lei n° 3.568, de 06 de dezembro de 2011 € De-
creto Legislativo n°® 214/2011, bem como na Subcldusula Unica
prevista na Clausula Terceira do referido instrumen-to, resolvem

celebrar entre si Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n°® 031, de 06
de dezem-bro de 2011, mediante as clausulas condicdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Da nova redacdo a Clausula Terceira do Convénio n° 031, de 06 de
dezembro de 2011, celebrado entre o Municipio de Palhoca, atra-
vés da Secretaria de Assisténcia Social e a Associagdo Vida Nueva,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONVENIO

Para exgcugéo do presente Convénio o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, repassara a importancia de R$ 52.272,00
(cinqiienta e dois mil, duzentos e setenta e dois reais), efetivado
em 01 (uma) Unica parcela sendo, tendo como objetivo exclusivo
de Exe-cucdo de Servigo de Protegao Social de Alta Complexidade:
Servico de Acolhimento Institucio-nal para Pessoas em Situacao
de Rua.

I - Para atendimento ao disposto nesta Clausula, a PMP/FMAS
repassara a impor-tancia de: R$ 52.272,00 (cinglienta e dois mil e
duzentos e dois reais), efetivado em 01 (uma) Unica parcela, con-
forme PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO,
apensados como Anexo I, parte integrante do Convénio.”

CLAUSULA SEGUNDA

As demais clausulas permanecem inalteradas.
E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instru-
mento em 03 (trés) vias.

Palhogca, 09 de dezembro de 2011.
RONERIO HEIDERSCHEIDT
Prefeitura Municipal

ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

ROGERIO RUBICK
Associagao Vida Nueva

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

Assinatura: Assinatura

Carteira de Identidade: Carteira Identidade
CPF: CPF:

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio N° 031, de 06
de dezembro de 2011.

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n® 031, de 06 de dezembro de
2011 - Firmado entre o Municipio de Palhoga, através da Secreta-
ria de Assisténcia Social e a Associacdo Vida Nueva.

Celebram o presente Termo Aditivo ao referido Convénio, a O MU-
NICIPIO DE PALHOCA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n©. 82.892.316/001-08, com sede a Avenida Hil-
za Terezinha Pagani, 280, Parque Residencial Pagani, cidade de
Palho-ca/SC, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr.
RONERIO HEIDERSCHEIDT, através da SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, neste ato representado por sua gesto-ra, Sra.
ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA, CPF 693.092.219-68 e, de
outro lado a AS-SOCIACAO VIDA NUEVA, pessoa juridica de direi-
to privado, inscrito no CNPJ n°. 07.636.629/0001-71, com sede a
Serviddo Mariano José de Fraga JUnior, n®233 - Enseada de Brito,
neste municipio, representado neste ato pelo seu Presidente RO-
GERIO RUBICK porta-dor da cédula de identidade n.° 575500 e
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CPF n.° 455.397.749-49, doravante denominada CON-VENIADA,
com amparo na Lei n°® 3.568, de 06 de dezembro de 2011 e De-
creto Legislativo n® 214/2011, bem como na Subclausula Unica
prevista na Clausula Terceira do referido instrumen-to, resolvem
celebrar entre si Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n® 031, de 06
de dezem-bro de 2011, mediante as clausulas condigdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Da nova redacdo a Clausula Terceira do Convénio n° 031, de 06 de
dezembro de 2011, celebrado entre o Municipio de Palhoga, atra-
vés da Secretaria de Assisténcia Social e a Associacdo Vida Nueva,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONVENIO

Para execugdo do presente Convénio o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, repassara a importancia de R$ 52.272,00
(cinqlienta e dois mil, duzentos e setenta e dois reais), efetivado
em 01 (uma) Unica parcela sendo, tendo como objetivo exclusivo
de Exe-cucdo de Servico de Protecdo Social de Alta Complexidade:
Servico de Acolhimento Institucio-nal para Pessoas em Situacao
de Rua.

I - Para atendimento ao disposto nesta Clausula, a PMP/FMAS
repassara a impor-tancia de: R$ 52.272,00 (cinqlienta e dois mil e
duzentos e dois reais), efetivado em 01 (uma) Unica parcela, con-
forme PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO,
apensados como Anexo I, parte integrante do Convénio.”

CLAUSULA SEGUNDA

As demais clausulas permanecem inalteradas.
E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instru-
mento em 03 (trés) vias.

Palhoga, 09 de dezembro de 2011.
RONERIO HEIDERSCHEIDT
Prefeitura Municipal

ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

ROGERIO RUBICK
Associacdo Vida Nueva

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

Assinatura: Assinatura

Carteira de Identidade:  Carteira Identidade
CPF: CPF:

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio N° 032, de 06
de dezembro de 2011.

Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 032, de 06 de dezembro
de 2011 - Firmado entre o Municipio de Palhoga, através da Se-
cretaria de Assisténcia Social e a Agdo Social Paroquial de Palhoga.

Celebram o presente Termo Aditivo ao referido Convénio, o MU-
NICIPIO DE PALHOCA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ. n©. 82.892.316/001-08, com sede a Avenida Hil-
za Terezinha Pagani, 280, Parque Residencial Pagani, cidade de
Palho-ca/SC, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr.
RONERIO HEIDERSCHEIDT, através da SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL, neste ato representada por sua gesto-ra, Sra.
ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA, CPF 693.092.219-68 e, de ou-
trolado a ACAO SOCIAL PAROQUIAL DE PALHOCA, pessoa juridica

de direito privado, inscrito no CNPJ n°. 85.319.333/0001-30, com
sede a Av. Barao do Rio Branco, n°203 - Centro, neste mu-nicipio,
representado neste ato pelo seu Presidente PE FRANCISCO RO-
HLING portador da cédula de identidade n.° 911.928.-0 SSP/SC
e CPF n.% 445.406.049-53, doravante denominada CONVENIADA,
com amparo na Lei n® 3.569, de 06 de dezembro de 2011 e De-
creto Legislati-vo n® 215/2011, bem como na Subclausula Unica
prevista na Clausula Terceira do referido ins-trumento, resolvem
celebrar entre si Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 032, de 06
de dezembro de 2011, mediante as cldusulas condicdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA

D4 nova redacao a Clausula Terceira do Convénio n° 032, de 06 de
dezembro de 2011, celebrado entre o Municipio de Palhoga, atra-
vés da Secretaria de Assisténcia Social e a Agdo Social Paroquial,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONVENIO

Para execugdo do presente Convénio o FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, repassara a importancia de R$ 52.272,00
(cinqlienta e dois mil, duzentos e setenta e dois reais), efetivado
em 01 (uma) unica parcela sendo, tendo como objetivo exclusivo
a Execu-cdo de Servico de Protegdo Social de Alta Complexidade:
Servigo de Acolhimento Institucional na Modalidade de Abrigo Ins-
titucional para Pessoas Idosas.

I - Para atendimento ao disposto nesta Clausula, a PMP/FMAS
repassara a impor-tancia de: R$ 52.272,00 (cinqlienta e dois mil e
duzentos e dois reais), efetivado em 01 (uma) Unica parcela, con-
forme PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO,
apensados como Anexo I, parte integrante do Convénio.”

CLAUSULA SEGUNDA

As demais clausulas permanecem inalteradas.
E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instru-
mento em 03 (trés) vias.

Palhoga, 09 de dezembro de 2011.
RONERIO HEIDERSCHEIDT
Prefeitura Municipal

ARLENE MARLI WAGNER DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

PADRE FRANCISCO ROHLING
Acdo Social Paroquial de Palhoca

TESTEMUNHAS

Nome: Nome:

Assinatura: Assinatura

Carteira de Identidade: Carteira Identidade
CPF: CPF:
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PREFEITURA

Processo Licitatério 02/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL D,E PALMITOS
FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Processo Licitatério n®02/2012. Modalidade: Pregdo presencial
n°01/2012. Objeto: AQUISI(;AO DE MEDICAMENTOS. Entrega dos
Envelopes: 25/01/20121, até as 08:30 horas. Abertura dos Enve-
lopes: 25/01/2012 as 09:00 horas. Obtencao do Edital e informa-
¢Oes no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Palmitos, ou
pelo fone (49) 3647- 9610.

Palmitos 11 de janeiro de 2012.
CLOVIS BESKOW
Gestor do Fundo.

Paulo Lopes

PREFEITURA

Aviso de Tomada de Preco 06/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
TOMADA DE PRECO 06/2012

O MUNICIPIO DE PAULO LOPES torna publico que realizara lici-
tacdo na modalidade de Tomada de Precos, do tipo menor prego
por item, para Aquisicao de géneros alimenticios para o ano 2012,
com abertura das propostas as 10:00 horas do dia 30 de janeiro
de 2012. Edital Completo no site: www.paulolopes.sc.gov.br. Maio-
res informagGes encontram-se a disposicdo na secretaria de admi-
nistracdo, no prédio da Prefeitura, no horario das 07:00 as 13:00
horas, de segunda a sexta-feira, no telefone (48) 3253-0161.

Paulo Lopes, 12 de janeiro de 2012.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Pinheiro Preto

PREFEITURA

Contrato N°© 00272012
CONTRATO N© 002/2012

OBJETO: Fornecimento de Servigos.

LICITACAO: Modalidade Processo Seletivo n°012/12

EMPRESA CONTRATADA: Enori Friebel

VALOR DO CONTRATO: R$ 836,12(oitocentos e trinta e seis reais
e doze centavos.

DATA DO CONTRATO: 09/01/2012

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Contrato N°© 00372012
CONTRATO N° 003/2012

OBJETO: Fornecimento de Servicos.

LICITACAO: Modalidade Processo Seletivo n® 012/12

EMPRESA CONTRATADA: Nelson Antonio dos Santos

VALOR DO CONTRATO: R$ 836,12(oitocentos e trinta e seis reais
e doze centavos.

DATA DO CONTRATO: 10/01/2012

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Termo Aditivo 042/2011
TERMO ADITIVO 042/2011

OBJETO: Fornecimento de Servigos Hora/Maquina com equipa-
mento Escavadeira Elétrica

LICITACAO: Modalidade Pregdo Presencial n°© 042/2011
EMPRESA CONTRATADA: Terraplanagem Chico Ltda

DATA DO CONTRATO: 30/12/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Termo Aditivo 043/2011
TERMO ADITIVO 043/2011

OBJETO: Fornecimento de Servigos Hora/Maquina com equipa-
mento Trator de Esteira

LICITAGAO: Modalidade Pregdo Presencial n® 033/2011
EMPRESA CONTRATADA: Terraplanagem Chico Ltda

DATA DO CONTRATO: 30/12/2011

PREFEITO: Euzebio Calisto Vieceli

Porto Belo

PREFEITURA

Aviso PRG 004/2012 - Registro Preco
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°© 004/2012

REGISTRO DE PRECOS

OBJETO - Contratacdo de empresa(s) pelo sistema de Registro de
Precos para fornecimento de medicamentos, destinados as unida-
des de Saude do Municipio pelo periodo de 12 meses.

TIPO DE LICITAGAO - Menor preco por item

REGIMENTO - Lei Federal n° 8.666/1993 e 10520/2002 e demais
alteracoes.

ABERTURA DAS PROPOSTAS - As 14:00 do dia 25/01/2012, na Se-
cretaria de Administragéo, sito Avenida Governador Celso Ramos,
n° 2500, centro de Porto Belo - SC.

MAIS INFORMAGOES - Pessoalmente no endereco acima citado ou
pelo fone (47) 3369-4111, ramal 213.

RETIRADA DO EDITAL - No endereco acima mencionado ou atra-
vés do site www.portobelo.sc.gov.br .

AOILTO MOTTA PORTO
Secretario de Administracdo

MARCO AURELIO PEREIRA
Pregoeiro

Porto Belo, 12 de janeiro de 2012.
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Aviso PRG 005/2012- Registro de PRECOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°© 005/2012

REGISTRO DE PRECOS

OBJETO - Contratacdo de empresa(s) pelo sistema de Registro
de Pregos para fornecimento de materiais de uso odontolégico,
destinados as unidades de Saude do Municipio pelo periodo de
12 meses.

TIPO DE LICITA(;,&O - Menor prego por item

REGIMENTO - Lei Federal n° 8.666/1993 e 10520/2002 e demais
alteragdes. .

ABERTURA DAS PROPOSTAS - As 14:00 do dia 26/01/2012, na Se-
cretaria de Administracdo, sito Avenida Governador Celso Ramos,
n° 2500, centro de Porto Belo - SC.

MAIS INFORMAGOES - Pessoalmente no enderego acima citado ou
pelo fone (47) 3369-4111, ramal 213.

RETIRADA DO EDITAL - No enderego acima mencionado ou atra-
vés do site www.portobelo.sc.gov.br .

AOQILTO MOTTA PORTO
Secretario de Administracado

MARCO AURELIO PEREIRA
Pregoeiro

Porto Belo, 12 de janeiro de 2012.

PREFEITURA

Decreto N° 731/2012
DECRETO N° 731, de 03 de janeiro de 2012.
Disp0e sobre crédito suplementar, e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAQ, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que Ihe confere o inciso IV, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio, e autorizado pelas Leis
Municipais n°s 3.892, de 30 de junho de 2011 (LDO) e 3.939, de
29 de novembro de 2011 (LOA),

DECRETA:

Art. 1° Fica suplementado no orcamento geral do municipio a do-
tacao orcamentdria a seguir especificada no valor de R$ 70.000,00
(Setenta mil reais):

~ 0200 - PODER EXECUTIVO DE PORTO

ORGAO UNIAO
0209 - SECRET. MUN.DE DESENVOLVI-

UNIDADE MENTO SOCIAL

PROJETO 1049 - Construcao do CRAS

MODALIDADE 4490-100 - AplicagOes Diretas 97 [20.000,00

MODALIDADE 4490-170 - AplicagGes Diretas 98 50.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 70.000,00

Art.2° Para dar cobertura ao crédito acima citado serdo utilizados
recursos provenientes do superavit financeiro ocorrido no exerci-
cio 2011 na fonte 100.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 03 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK

Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

RICARDO DRAGONI
Secretario Municipal de Finangas e Contabilidade

Decreto N°© 732/2012
DECRETO No° 732, de 09 de janeiro de 2012.
DispOe sobre nomeacao.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o item 1V, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei
Municipal n° 3.966, de 20 de dezembro de 2011,

DECRETA: )

Art. 1° NOMEIA ANIZIO DE SOUZA, para o cargo de Provimento
em Comissdo de Secretario Municipal de Governo, Simbolo DS,
previsto no anexo III da Lei Municipal n® 3.966, de 20 de dezem-
bro de 2011, sem 6nus para o Municipio.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 09 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Decreto N°© 733/2012

DECRETO N©° 733, de 09 de janeiro de 2012.

DispOe sobre delegacdo de competéncia para assinatura de che-
ques, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Porto Unido, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia privativa que lhe confere o item 1V, do
artigo 64, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Delega competéncia ao Secretario Municipal de Governo,
Anizio de Souza, para assinar cheques juntamente com o Prefeito
Municipal durante a auséncia do Secretario Municipal de Financas
e Contabilidade no periodo de 10 de janeiro de 2012 a 20 de ja-
neiro de 2012.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 09 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administragdo, Esporte e Cultura

Portaria N.© 1392/2011 - RH
PORTARIA N° 1392, de 30 de dezembro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,
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RESOLVE:

Art. 19 ENQUADRAR, a partir de 01 de janeiro de 2012, o (a)
servidor (a) MARIO SCREPECZ, ocupante do cargo de AGENTE DE
SERVICOS PUBLICOS - NIVEL 02, na Classe “02", Referencia “C”
do GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO - GA, conforme previsto nos
anexos I a III, observado o Artigo 8° da Lei Municipal 3.934, de 21
de novembro de 2011, que estabelece o Plano de Carreira, Cargos
e Salarios dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Unido.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor a partir de 01 de janei-
ro de 2012, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 30 de dezembro de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministracdo Esporte e Cultura

Portaria N.© 1439/2011 - RH
PORTARIA N© 1439, de 30 de dezembro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 ENQUADRAR, a partir de 01 de janeiro de 2012, o (a)
servidor (a) MARGARETE KREUZBERG REISDORFER, ocupante do
cargo de AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS - NIVEL 01, na Classe
"01”, Referencia "A” do GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO - GA,
conforme previsto nos anexos | a Ill, observado o Artigo 8° da
Lei Municipal 3.934, de 21 de novembro de 2011, que estabelece
o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Unido.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor a partir de 01 de janei-
ro de 2012, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 30 de dezembro de 2011.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministragdo Esporte e Cultura

Portaria N.© 1457/2011 - RH
PORTARIA N© 1457, de 30 de dezembro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° ENQUADRAR, a partir de 01 de janeiro de 2012, o (a) ser-
vidor (a) NITTA BUENO DA SILVA, ocupante do cargo de AGENTE
DE SERVICOS PUBLICOS - NIVEL 01, na Classe “02", Referencia
“"D” do GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO - GA, conforme previsto
nos anexos I a III, observado o Artigo 8° da Lei Municipal 3.934,
de 21 de novembro de 2011, que estabelece o Plano de Carreira,
Cargos e Salarios dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Unigo.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor a partir de 01 de janei-
ro de 2012, condicionada sua validade a publicagao no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 30 de dezembro de 2011.

RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministracdo Esporte e Cultura

Portaria N© 001/2012

PORTARIA N°= 001, de 10 de janeiro de 2012.

DispGe sobre conclusao final de Comissdo de Inquérito Administra-
tivo, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catari-
na, no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposi¢des
contidas no Artigo 84, Inciso II, Alinea “f” da Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO a conclusao final da Comissdo de Inquérito Ad-
ministrativo instaurada pela Portaria n® 043, de 21 de outubro de
2011,

CONSIDERANDO o parecer juridico da Assessoria Juridica desta
Prefeitura Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a inexisténcia de responsabilidade do Conse-
Iheiro Tutelar Sr. Severino Brancaleone, com referéncia ao pro-
cesso administrativo instaurado pela Portaria n® 043, de 21 de
outubro de 2011.

Art. 20 DETERMINAR o arquivamento do processo, tendo em vis-
ta o que disp0e o artigo 241, inciso I, da Lei n° 2.055, de 20 de
outubro de 1994.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 10 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministracao Esporte e Cultura

Portaria N°© 002/2012

PORTARIA N°= 002, de 10 de janeiro de 2012.

Prorroga o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissao de
Inquérito Administrativo instaurado pela Portaria n® 051, de 07 de
novembro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposices con-
tidas no Artigo 84, Inciso II da Lei Organica do Municipio,

DETERMINA:

Art. 1° PRORROGA por 60 (sessenta) dias o prazo para a conclu-
sdo dos trabalhos da Comissdo de Inquérito Administrativo instau-
rado pela Portaria n® 051, de 07 de novembro de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC.

Porto Unido (SC), 10 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministracdo Esporte e Cultura
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Portaria N© 00372012

PORTARIA N°= 003, de 10 de janeiro de 2012.

Prorroga o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de
Inquérito Administrativo instaurada pela Portaria n® 046, de 25 de
outubro de 2011.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas prerrogativas legais, na forma das disposices con-
tidas no Artigo 84, Inciso II da Lei Organica do Municipio,

DETERMINA:

Art. 1° PRORROGA por 60 (sessenta) dias o prazo para a conclu-
sao dos trabalhos da Comissdo de Inquérito Administrativo instau-
rada pela Portaria n°® 046, de 25 de outubro de 2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroagindo
seus efeitos a 03 de janeiro de 2012.

Porto Unigo (SC), 10 de janeiro de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de dministracdo Esporte e Cultura

Rio do Sul

PREFEITURA

Edital Alteracado Pregéo Presencial nr. 167/2011
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATORIOS

EDITAL DE ALTERACAO

O Municipio de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, por seu Pre-
feito Municipal, Sr. Milton Hobus, comunica aos interessados que
fica alterado a redacao do item 1.2 -. ENTREGA DOS ENVELOPES E
ABERTURA DAS PROPOSTAS e 2.1 - OBJETO, do Edital de Pregao
Presencial N° 167/2011, que passa a ter a redagao abaixo, perma-
necendo inalteradas os demais itens:

1.2 - ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS:
até o dia 25/01/2012, as 09:30h.

CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: as
10:30h. do dia 25/01/2012.

2.1 - OBJETO

Registro de Precos para confecgdo de panfletos e informativos,
voltados a suprir a necessidade da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo, voltado a suprir a necessidade desta secretaria quanto a
convites, informativos destinados a repasse de informacg8es a co-
munidade escolar (convites, campanha de matricula, etc.).

Obs.: As artes e diagramacdo sera fornecida pela Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo.

Ficam mantida todas as demais condi¢des do presente Edital de
Pregéo.

Rio do Sul, 10 de janeiro de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

CAMARA MunicIPAL

Portaria N° 636/12
PORTARIA N© 636, DE 11 DE JANEIRO DE 2012
Nomeia o Assessor Parlamentar Ramon Franco Sezerino

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE RIO DO SUL,
Estado de Santa Catarina, usando a competéncia que Ihe faculta o
Artigo 13, da Lei Complementar n° 207, de 28/09/2010, RESOLVE:
NOMEAR:

Art. 10 A partir de 12 de janeiro de 2012, RAMON FRANCO SEZE-
RINO, para ocupar o cargo de provimento em Comissdo, Assessor
Parlamentar - Padrdo CC-1, do Quadro de Pessoal da Camara Mu-
nicipal de Rio do Sul.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 11 de janeiro de 2012.

JOSE THOME
Presidente da Camara

Tunapolis

PREFEITURA

Decreto N° 1.428/2012 Homologacdes Inscricdes
Concurso Publico

Decreto n° 1.428/2012, de 09 de Janeiro de 2012.

Homologagdo preliminar das inscricdes dos candidatos aptos a
prestarem as provas para o preenchimento de vagas, em confor-
midade com o Edital n°®. 008/2011 - Concurso Publico e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigGes que Ihe sdao conferidas em Lei, homologa
as inscricdes relativas ao Edital n°®. 008/2011 - Concurso Publico,
antes dos recursos.

DECRETA:

Art. 19, Ficam homologadas as inscricdes dos candidatos abaixo
relacionados, aptos a prestar as provas do Concurso Publico n.
008/2011 da Prefeitura Municipal de Tunapolis — SC, os nomes
estdo de acordo com o documento de Identidade apresentada no
ato de inscrigdo, conforme segue:

Auxiliar Administrativo Escolar

No. Insc. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
007/2011  CHRISTIAN NEISS 4.303.296
021/2011  |LUCIANE SCHMIDT SEHNEM 5.568.388
027/2011  ROBERTO BACK 5.567.441-0
032/2011  ALOISIO SCHNUR 4.173.028
041/2011  MARLIZE REGINES MORAS 4.344.801
059/2011  |MAISA DILL 5.114.247
079/2011  [CRISTINE INES DRECHSLER 4.173.379
082/2011  LISANDRE DREBEL 5.704.120
083/2011  [MAIARA CARRARO 5.624.447
087/2011  PAINE MUELLER 4.991.685
093/2011  ALINE KRAEMER 5.362.420
094/2011  MARCIA RUSCHEINSKY 4.710.861
095/2011  CRISTIANA SCHRODER 5.010.478
131/2011  [JULIANA SCHEREN 5.010.081
132/2011  [TERESINHA TERNUS 5.019.900
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145/2011  VANESSA CICONI 5.758.956 004/2011  SOLENI ROLOFF KUMM 4.084.977
147/2011  CRISTIANE GRETZLER 3.855.970 006/2011  CRISTIANE KAPPAUN 4.255.246
148/2011  [FABIANE BAUMANN BEUMER  [4.550.660 008/2011  LINESSA POLIS KNORTS 4.269.060
167/2011  MARCIANE WILBERT 5.010.554 014/2011  [ELAINE ROSA KESSLER TOILLIER |1.945.729
179/2011  |AUDREY JUNGES FAUSTINO 5.722.867 016/2011  ROSANE MARLI WERLANG 2.943.751
020/2011  NEILISE BEATRIZ MULLER NYLAND]2.528.895
Auxiliar de Ensino 023/2011 TATIANE THOMAS 4.269.035
e NOME 5O CANDIDAT SENTIOADE 025/2011  MARSIANE INES HAHN 4.302.065
- 2NSC. 028/2011 MARCIANE ROHDEN TOILLIER  4.270.051
009/2011  ELEREISE MAYER 5.517.524-4 034/2011  VIVIANE STEFFEN JUCHEM 3.932.992
035/2011  |CECI ANTONIA PETRY STRIEDER [1.945.086 036/2011  CARMEM BABICK NEISS 2 105,643
055/2011  LINE ROTHER f.157.211 037/2011  VANDA ROHDEN NECKEL 3.299.902
063/2011  |FRANCIELE DE LURDES SARZI ~ 5.102.653 038/2011  BUCELENE THUMS = 684206
115/2011  |BEATRIZ RASCH 1.944.507 040/2011  LUANA HEBERLE 1.114.626.391
117/2011  [CARINE HECK 5.268.177 042/2011  ELIANE BRUGNEROTTO 3.920.476
146/2011  INCO LUCIO NYLAND 1.659.939 043/2011  MARLISE SCHERER TREVIZAN  2.944.088
159/2011  FABIANE MORGENSTERN 4.097.395.273 046/2011  ICLEDINES FATIMA VIVIAN 3558 654
053/2011  ANGELA SCHMANN REIS 3.574.047
Fonoaudiologo 060/2011  |ANGELA BRACHT 4.041.518
NO. Insc.  INOME DO CANDIDATO IDENTIDADE 070/2011  |LEILA JULIANE DOPKE 4.933.088
NENHUMA INSCRICAO 071/2011  CLEUSA KAUFMANN 3.678.212
077/2011  KERLY WAILAND RECKZIEGEL  [5.361.360
Motorista de Veiculo Pesado 078/2011  ALESSANDRA KERBER 5.175.492
084/2011  [INES STURMER PAULI 3.456.052
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE 085/2011  JAQUELINE BETTIO 4.828.313
029/2011 LEANDRO RUHOFF 4.302.027 091/2011  |MARIZETE FRANCESCON 2.643.862
033/2011 | LEANDRO TOILLIER 4.269.054 092/2011  |ELAINE WEBER ALVARENGA 6.662.982
039/2011  LEONIR LAUSCHNER 4.897.091 096/2011  |LEIDIANA KATIA KONFLANZ 4.612.037
052/2011 VOLMIR DE CASTRO 3.369.979 099/2011 ICARLA BERWANGER 4.219.645
058/2011 JOAQUIN BAUMGRATZ 5.114.236 100/2011  |FABIANA DEWES 4.956.945
065/2011 LAERCIO RHODEN 4.219.451 102/2011  |FERNANDA MARIA FINGER HECK [5.362.342
068/2011  JOEL FLACH 5.657.095 105/2011  |SANDRA DO CARMO HENEKA 3.932.011
073/2011 |NEWMAR KONRAD 3.492.112 MARLETE LANDIM DOS SANTOS
088/2011 REALDO TOILLIER 4.144.541 106/2011  HENEKA 4.899.382-4
098/2011 MARCIO SCHWEICKERT 4.344.412 107/2011  |MARCIELE STOFFEL 5.549.905-8
113/2011 |DARNILO BOURSCHEIDT 3.256.003 108/2011  |ROSILEI HECK LAUSCHNER 4.255.811
119/2011 |[CLAUDIO LUIZ TOILLIER 3.719.300 109/2011  |FRANCIELE CRISTINA BRACHT  [5.092.949
134/2011 VILSON GEREMIA 3.574.691 110/2011  |MARLI NICODEM IMMIG 3.106.061
150/2011 [ELOR PEDRO TERNUS 620.040 114/2011  [TATIANA SULZBACHER 3.894.051
154/2011 |DIRCEU HECK 4.083.236 CRISTIANE ELIZABETH CUP-
155/2011 RICARDO OTT 3.765.126 120/2011  |CHINSKI 6.428.383
156/2011 |[EVANDRO SCHWAB 3.369.634 SIRLEI MARIA ANTUNES SCHNEI-
160/2011  AURI ANDRES 3.920.366 121/2011  |DERS 2.940.458
163/2011 ARNO AUGUSTO TOILLIER 9.262.630-0 123/2011  |LISETE FREY STEFFEN 2.646.284
177/2011 LAURO TOILLIER 3.400.563 124/2011  |ADRIANA GUTH 2.645.951
178/2011 |EDUARDO BRIXIUS 4.991.520 125/2011  [IVANIA TELOKEN CANSI 2.643.849
126/2011  CARLISE DIELL 4.512.931
Nutricionista 129/2011  |MIRTES TIRK DORFEY 5.102.408.415
135/2011  |RAQUEL CRISTINA LAZAROTTO  3.106.063
No. Insc. |[NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE KERLI MARIA DE CARVALHO
010/2011 POICE KUNRADT 4.173.423 136/2011 SPENGLER 4.391.476
026/2011 [TATIANI BARBOSA +.899.968 137/2011  MARLENE GRUTZMANN 4.269.535
030/2011 FABIULA MARINA HAAG 3.963.828 138/2011  ALICE GRUETZMANN 5.041.759
051/2011 FLAVIA REGINA SCHINATO 5.117.168-6 142/2011  ALINE ELISA SCHNEIDER WEBER |5.268.287
066/2011 |FABIOLA FOLLMANN MALDANER 3.894.044 144/2011 DENISE SCHERER BUCHE 3.558.657
069/2011 KEITIN PIGOSSO #.611.507 152/2011  |LOIVA HECK SCHAEFER 3.655.095
116/2011 (CAMILA HAWRYSZKO 3.496.016 153/2011 TONARA ASSMANN 5.508.146
139/2011 |MARCIELE JACINTA DAL BOSCO 5.517.573-2 161/2011 DOSIANI PAULI 4.991.442
141/2011 MARCIA SCHNEIDERS 3.894.053 165/2011  DIRCE MARIA BEVILAQUA 2.944.696
166/2011 |ADRIANA MARIA LOCATELLI 4.064.571.153 171/2011 MONICA TONIN 3.420.934
168/2011 [GISELE REGINA DE TOLEDO 4442013 172/2011  LUCIANE DRESCH HENDGES 3.920.300
173/2011  |MARCIANE SCHWERTZ JUNGBLUT [3.655.025
Professor I: Educagao Infantil 176/2011  SIRLENE SCHWERTZ 3.667.194-0

N°. Insc.  NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE
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Professor III: Lingua Estrangeira - Inglés 080/2011  (CARLISE INES GROTH 5.019.765
003/2011 [LISETE ANA RASCH DALMAGRO  [1.655.798 081/2011 FRANCIELE GASS 4.752.688
015/2011 DEOFANE STOFFEL BIEGER 3.558.658 103/2011  |MARIANE OZELAME 4.513.294
044/2011  [TAIZE AIMI BAUMGRATZ 4.529.084 104/2011  [CATIANE PALUDO p.010.862
061/2011 |DENISE ORSO SCHNEIDER 4.478.334 111/2011  MICHELE ZANIN 4.344.885
076/2011 MARCIA ROTHER HECK 5793 175 112/2011 (CARINE MARLENE SCHNEIDER 5.385.057
097/2011 MACIANITA DA SILVA 302,618 118/2011  PATRICIA APARECIDA STURMER  #4.611.491
101/2011 |GRACIELA BERTOL 302427 122/2011 |GRACIELA MONICA FISCHER 3.104.431
143/2011  FERNANDA MAZUTTT 2 103,608 133/2011  |ELISE GRETZLER TRENHAGO 3.592.295
169/2011 |DANIELE FRIEDRICH 5.765.390 140/2011  PAULA ANE CANSSL 2.087.520.389
170/2011 |IANE MARIA STUELP SPANIOL  #.023.769 149/2011  JOSE RICARDO FURQUIM >.779.657
157/2011  |DAYANNA BASSO PEROZZO 4.041.424
] . « 158/2011  |PAULA CRISTINA TASCA 4.611.592
Professor IV: Lingua Estrangeira - Alemao
162/2011  JANI MARA DOS SANTOS 4.303.166
No. Insc.  NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE 174/2011  (CELINE LUCIANA THOME 3.430.425
019/2011 | LOVANE INES DREBEL 3.558.182 175/2011 | DANIELE MARIA GABRIEL 5.175.453

127/2011 |CLARI WEHRMANN 3.103.355

Art. 20, Todos os inscritos tiveram as suas inscrigdes homologadas.
Professor V: Artes

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,

NO. Insc. |NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE revogadas as disposigdes em contrario.
018/2011 |CLARICE GIORDANO 3.746.225
031/2011 ANTONIO MARCIO SILVA ARETZ 4.578.271 Tunépolis — SC, 09 de Janeiro de 2012.
047/2011 NADIR BONET 3.746.452 VOLMIR PEDRO LAWISCH
054/2011 JULIANE JANTSCH 5.092.067 Prefeito Municipal em Exercicio
165/2011 |CARLISE POHREN 5.175.855

Este Decreto foi publicado na
Professor VI: Educagdo Fisica Presente data
No. Insc. [NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLEVERSON INACIO KERKHOFF
001/2011 ADEMIR HECK 3.102.434 Técnico em Controladoria Interna
002/2011 |CLEITON KIST 3.855.098
013/2011 VANDERLEI BORTOLUZZI 4.270.693
022/2011 PJULIANO DA ROCHA CASTANHEDE 3.256.999 V|de| ra
045/2011 DALILA BUSNELLO 4.255.503
048/2011 MAICON BONET 8.458.230-1
050/2011 |PAULO RICARDO VERGUTZ 3.330.546 PREFEITURA
057/2011 DANIELI HENSEL 5.759.993
074/2011 MAIKON DOUGLAS LAWISCH 4.269.049
075/2011 ANA PAULA VERGUTZ 3.431.922 Decreto N© 9.918/12
086/2011 |NAISSA CARMINE SCHAURICH 4.344.306 DECRETO N.©9.918/12, DE 09 DE JANEIRO DE 2012.
089/2011 [ITAMAR BERTE 4.302.492 Aprova Desmembramento de Areas que especifica e, d& outras
130/2011 |KAROLINE ERTEL 3.298.909 providéncias.
151/2011 [SMAEL PEDRO KOSMANN 3.558.212

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, Vice-Prefeito na Chefia do
Executivo Municipal de Videira, no uso de suas atribuicoes legais e

Profi VII: Informati A
rofessor nformatica com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Organica do Municipio e

NO. Insc. [NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE de conformidade com as disposi¢des legais vigentes,
005/2011 |CRISTIANE KAPPAUN 4.255.246
017/2011 [EVANDRO LORENZET 4.083.628 Considerando o que consta do Processo Administrativo n°
024/2011 |LEILA BOTH 4.269.015 14029/2011, tendo por objeto pedido de desmembramento de
049/2011 [ELISANDRA MANFROI 4.303.598 areas, formulado por Arnoldo Bacher;
062/2011 CARLINE INES MUELLER 4.303.292 . . .
067/2011 JACKSON SCHERER 4 302.060 Co_nsnderando que o _p(_edldo_ da requerente, segugdo_ mformr_:l o re-
090/2011 |ANA BALENSIEFER 1 659215 ferido processo administrativo, preenche as exigéncias legais,
128/2011 [JULIANA CAROLLO 4.479.501 DECRETA
Art. 19 Fica aprovado o desmembramento de 06 (seis) areas
Psicologo distintas, sendo a area n°® 01 com 325,00 m2 (trezentos e vinte
No. Tnsc.  INOME DO CANDIDATO IDENTIDADE e cinco metros quadrados), sendo a ér,ea n° 02 com 300,00 m2
01172011 MURIEL SAMARA SCHNEIDER 611518 (trezentos metros quadrados), sendo a area n® 03 com 300,00 m2
(trezentos metros quadrados), sendo a area n® 04 com 325,00 m2
012/2011  EVANDRO RADAELI .791.536-6 (trezentos e vinte e cinco metros quadrados), sendo a area n° 05
056/2011  DEISE HENSEL A4.040.127 com 300,00 m2 (trezentos metros quadrados) sendo a area n°
064/2011  |DIANE MARIA ZANETTI ANVERGA 3.719.712 06 com 300,00 m2 (trezentos metros quadrados), de propriedade
072/2011  |KAMILA RIBEIRO 5.102.683 de Arnoldo Bacher, constante da matricula 24.325, registrado no
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Cartério de Registro de Imdveis da Comarca de Videira e rema-
nescente na referida matricula a area de 73.819,00 m2 (setenta
e trés mil, oitocentos e dezenove metros quadrados), conforme
mapa e memorial descritivo constante do Processo Administrativo
n° 14.029/11.

DA AREA PUBLICA

Art. 20 Fica o proprietario do imével obrigado a doar ao Poder
Publico 10% (dez por cento) da area do lote a ser desmembrado,
ou seja, 185,00 m2 (cento e oitenta e cinco metros quadrados),
uma vez que a area urbana constante da matricula RG 24.325
€ superior a area de 5.000,00m2 (cinco mil metros quadrados),
conforme disciplina o art. 19 da Lei Complementar Municipal n°
62/08 e a vista do que consta no Memorial Descritivo do Processo
Administrativo n® 14.029/11.

Art. 3° Fica o proprietario do imdvel obrigado a averbar o pre-
sente compromisso de doacdo da area publica com 185,00 m?
(cento e oitenta e cinco metros quadrados), na matricula 24.325
do Cartdrio de Registro de Iméveis da Comarca de Videira da area
remanescente do presente desmembramento.

Art. 4° A presente aprovagdo tem a validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contados da publicagdo do respectivo ato, sob pena
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo
aos 09 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracdo

Decreto N© 9.919/12

DECRETO N.© 9.919/12, DE 09 DE JANEIRO DE 2012.

Aprova Desmembramento de Areas que especifica e, da outras
providéncias.

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, Vice-Prefeito na Chefia do
Executivo Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais e
com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Organica do Municipio e
de conformidade com as disposi¢des legais vigentes,

Considerando o que consta do Processo Administrativo n°
16.604/11, tendo por objeto pedido de desmembramento de are-
as, formulado por Noeri José Rossi e Esposa;

Considerando que o pedido do requerente, segundo informam o
referido processo administrativo, preenche as exigéncias legais,

DECRETA

Art. 10  Fica aprovado o desmembramento de 01 (uma) area dis-
tinta, sendo a area n® 01 com 358,00 m2 (trezentos e cinquenta
e oito metros quadrados), de propriedade de Noeri José Rossi e
Esposa, constante da matricula 0195, registrado no Cartdrio de
Registro de Imdveis da Comarca de Videira e remanescente na
referida matricula a area de 457,00 m2 (quatrocentos e cinquenta
e sete metros quadrados), conforme mapa e memorial descritivo
constante do Processo Administrativo n® 16.604/2011.

Art. 2° A presente aprovacdo tem a validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contados da publicacdo do respectivo ato, sob pena
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 09 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administragdo

Decreto N© 9.920/12

DECRETO N© 9.920/12, DE 10 DE JANEIRO DE 2012.

Designa servidor para ser membro da Equipe de Apoio, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no art. 72, XII, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA

Art. 19 Fica designada a servidora KALYNE DANIELEWICZ, ocu-
pante do cargo efetivo de Agente Administrativo 11, para ser mem-
bro da Equipe de Apoio, em substituicdo a servidora AMANDA
STRAPAZZON MARMENTINI, que se encontra em férias, durante o
periodo de 09 de janeiro de 2012 a 31 de janeiro de 2012.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n° 2.070/08 e do Decreto n°® 9.098/09, retroagindo seus
efeitos a 09 de janeiro de 2012.

Videira, 10 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 10 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0028/12
PORTARIA n® 0028/12
Admite Médico - Estratégia Saude da Familia

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fundamento na Lei Municipal n® 1.942/07 e no Memo-
rando n° 847/2011 - SAU, da Secretaria de Saude e Acdo Social,
bem como na Portaria de Nomeagao n° 0763/11 e no Termo de
Posse n® 025/2011,

RESOLVE

Admitir, JANINE LOUISE DA SILVA, para exercer o emprego publi-
co de Médico - Estratégia Salide da Familia, com carga horaria de
40 horas semanais e remuneragado de Lei.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 02 de janeiro de 2012.
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Videira, 9 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
a0s 9 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0029/11
PORTARIA n° 0029/12
Interrompe gozo de férias de servidor que especifica

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes le-
gais, com fundamento no art. 83 da Lei Complementar n° 007/97,

RESOLVE

Interromper, para fins de interesse publico, pelo periodo de 02
a 08 de janeiro de 2012, o gozo de férias da servidora AMANDA
STRAPAZZON MARMENTINI, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo II, referente ao periodo aquisitivo de 19 de margo
de 2010 até 18 de margo de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
02 de janeiro de 2012

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 09 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALL" AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0030/12
PORTARIA n° 0030/12
Concede Licenca Gestacado

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigdes le-
gais e com fundamento no art. 5° da Lei n® 1942/07 e art. 392, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,

RESOLVE

Conceder Licenca Gestagao de 120 (cento e vinte) dias a servidora
JOSELENE RIBEIRO ELIAS, Agente Comunitario de Saude - ESF, a
partir do dia 09 de janeiro de 2012 até 07 de maio de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
09 de janeiro de 2012.

Videira, 10 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 10 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0031/12

PORTARIA N° 0031/12

Autoriza a averbacgdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo ex-
pedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS sob o n°
20022080.1.00022/05-7, nos assentos funcionais do servidor LUIZ
RODRIGUES DOS SANTOS detentor da matricula funcional n°
1529 e do cargo de provimento efetivo de Motorista IV - Cami-
nhdes e Caminhonetes, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuicdes legais
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n°® 212/12,

RESOLVE

Art.1°  Autorizar a averbacdo nos assentamentos funcionais do
servidor, LUIZ RODRIGUES DOS SANTOS, detentor da matricula
n° 1529 e do cargo de provimento efetivo de Motorista IV - Ca-
minhOes e Caminhonetes, a Certidao de Tempo de Contribuicdo
expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS sob o n°
20022080.1.00022/05-7, para fins de concessdo de aposentado-
ria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 10 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 10 dias do més de janeiro de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Edital de Notificagdo N.° 004/2012
EDITAL DE NOTIFICAGCAO N.° 004/2012

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, Vice- Prefeito na Chefia do
Executivo Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes e com
fundamento no disposto no artigo 100 da Lei Organica Municipal,
nos artigos 3° a 19, 53 a 57, 190 a 192 e Anexo VIII, todos da Lei
Municipal n.° 69, de 5 de dezembro de 1985 (Cddigo Tributario
Municipal); e o disposto no Decreto n.® 1134, de 08 de janeiro de
1986, com as alteracOes introduzidas pelos Decretos n.° 3403 de
14 de abril de 1993, e Decreto n.° 7.692/03, de 22 de janeiro de
2003;

NOTIFICA

Todos os proprietarios, titulares do dominio Util ou possuidores
a qualquer titulo, de iméveis urbanos situados no Municipio de
Videira, que o Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Ur-
bana (IPTU) e a Taxa de Servicos Publicos (Taxa de Coleta de Lixo
e Taxa de Conservacao de Vias e Logradouros Publicos), relativos
ao exercicio de 2012, estao sendo lancados pelo Departamento de
Tributacdo da Secretaria Municipal de Financas.

Os contribuintes que ndo receberem pelo correio os carnés de lan-
camento do Imposto Predial e Territorial Urbana e Taxa de Servi-
cos Publicos referentes ao exercicio de 2012, deverao retirar junto
ao Departamento de Tributacdo da Prefeitura Municipal de Videira,
SC até a data de 15/05/2012, ou poderd&o solicitar o login no Portal
Tributdrio do Municipio disponivel no site do municipio www.videi-
ra.sc.gov.br, Link Servigos On Line - Portal Tributario.

Apos esta data, todas as notificacoes de lancamento serdo con-
sideradas entregues para os efeitos legais, ficando sujeito aos
acréscimos previstos.
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I - Prazo e forma de pagamento:

L.I - Pagamento em parcela Unica: somente podera ser efetuado
até a data de vencimento da primeira parcela, em 15 de maio de
2012, e gozara de desconto de 10% (dez por cento) sobre o valor
do IPTU/TSP. O documento de arrecadacao pré-emitido, relativo
a parcela Unica, ja traz consignado o valor da reducdo a que o
contribuinte tem direito.

I.IT - Pagamento parcelado: os tributos acima mencionados pode-
rao ser pagos em quatro parcelas venciveis nos dias 15 de maio,
16 de julho, 17 de setembro e 16 de novembro do corrente ano.

O Imposto Predial e Territorial Urbano/Taxa de Servigos Publicos
foi langado em Unidade Fiscal Municipal (UFM), sendo seu valor de
conversdo para o exercicio de 2012, fixado em 2,3918. Os docu-
mentos de arrecadagao (carnés) para o recolhimento dos tributos
foram emitidos em reais. O recolhimento devera ser realizado nas
agéncias bancarias do Banco do Brasil, BB- BESC e Caixa Econo-
mica Federal.

II - Pagamento com atraso:

O pagamento com atraso estara sujeito a atualizacdo monetaria
a partir de 90 (noventa) dias do vencimento (Artigo 100, §1°, “a”
da Lei Municipal 69/85) e aos seguintes acréscimos (artigo 100 da
Lei Municipal n.° 69/85):

a) Multa: de 0,3 (trés décimos por cento) ao dia até o limite de
25% (vinte e cinco por cento);

b) Juros de mora: de 1% (um por cento), contados a partir do més
seguinte ao do vencimento, considerado més qualquer fracéo.

III - Falta de pagamento:

Os tributos ndo pagos nos prazos regulamentares serdo inscritos
em divida ativa até o término do exercicio financeiro correspon-
dente. (art. 147 da Lei Municipal n.% 69/85). Os débitos inscritos
em divida ativa, devidamente atualizados e com os acréscimos le-
gais, se ndo pagos amigavelmente, serdo cobrados judicialmente.
IV - Impugnagdes:

O tributo acima mencionado poderd ser objeto de impugnacdo
obedecido o disposto nos artigos 153 a 156 da Lei Municipal n°
69/85.

O prazo limite para a apresentacdo de impugnagao dos langcamen-
tos sera de 30 dias da notificagdo, apds o que serdo considerados
intempestivos.

V - Outras Informagoes:

O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU)
esta disponivel no Portal Tributario do Municipio, no site do munici-
pio www.videira.sc.gov.br, Link Servicos On Line - Portal Tributario.
O contribuinte deverd acessar o site, solicitar o login, e apds o
recebimento do mesmo, poderd imprimir o carné de IPTU 2012
pelo portal do Municipio.

O contribuinte que ndo receber os documentos de arrecadagdo
a que se refere este edital devera procurar o Departamento de
Tributacdo da Secretaria Municipal de Financas, para a retirada
do carné.

E, para que produza seus efeitos legais e de direito, foi lavrado e
publicado o presente Edital, dando-se ciéncia do mesmo aos con-
tribuintes notificados, condicionada a sua validade a publicacdo no
DOM/SC, nos termos da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09,
revogadas as disposicées em contrario

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Edital nesta Secretaria de Administracdo aos
nove dias do més de janeiro de dois mil e doze.

VALMOR DALAGNOL
Secretario de Administragdo

Edital de Notificacdo N°© 001/2012
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 001/2012

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, VICE-PREFEITO NA CHEFIA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
coes legais, e com fundamento no disposto do artigo 100 da Lei
Organica Municipal, promulgada em 05 de abril de 1990.

Considerando o disposto no art. 29, I, alinea “b”, artigo 20; artigo
22, artigo 23; artigo 26, II; artigo 27, 3% e 4 © e item “B” do anexo
I, da Lei Municipal n © 69, de 5 de dezembro de 1985,

NOTIFICA

1.1 Todos os profissionais autbnomos, regularmente inscritos no
Cadastro de Contribuintes Municipal, que o Imposto Sobre Servi-
cos langado por estimativa fiscal, relativo ao exercicio de 2012,
esta sendo lancado pela Secretaria de Financas e devera ser pago
observados os seguintes prazos e condigoes:

I - Prazo e Forma de Pagamento:

O tributo acima mencionado devera ser pago em 4 (quatro) par-
celas vincendas nas datas de 31 de marco, 30 de junho, 30 de
setembro e 31 de dezembro do corrente ano. Os documentos de
arrecadacao (carnés) para o recolhimento do referido tributo es-
tdo sendo entregues via correio e disponiveis para impressdo no
site do municipio www.videira.sc.gov.br Link Servigos On Line -
Portal Tributario.

O recolhimento podera ser realizado em qualquer agéncia ban-
caria autorizada, ou seja, Caixa Econdmica Federal, BB - BESC e
Banco do Brasil.

IT - Pagamento com atraso:

O pagamento em atraso estara sujeito a atualizacdo monetaria a
partir de 90 (noventa) dias do vencimento (artigo 100, § 1°, “a”,
da Lei Municipal 69/85, alterado pela Lei Complementar 002/95) e
aos seguintes acréscimos (artigo 100 da Lei Municipal n® 69/85):

a) Multa: de 0,3 (trés décimos por cento) ao dia até o limite de
25% (vinte e cinco por cento);

b) Juros de mora: de 1% (um por cento), contados a partir do més
seguinte ao do vencimento, considerado més qualquer fracéo.

III - Falta de Pagamento:

Os tributos ndo pagos nos prazos regularmente serdo inscritos em
Divida Ativa até o término do exercicio financeiro correspondente
(art. 147 da Lei Municipal n © 69/85). Os débitos inscritos em Di-
vida Ativa, devidamente atualizados e com o0s acréscimos legais,
se ndo pagos administrativamente, serédo cobrados judicialmente.

IV - Impugnacdes:

O tributo acima mencionado podera ser objeto de impugnagao
obedecido o disposto nos artigos 153 a 156 da Lei Municipal n ©
69/85, podendo ser impugnado a contar desta data, até o venci-
mento de que trata o item | deste edital.

V - Outras Informacoes:
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O contribuinte que nao receber, até o dia 15 de margo do corrente
ano, os documentos de arrecadacdo a que alude o item I, podera
solicitar o login no Portal Tributario do Municipio disponivel no site
do municipio www.videira.sc.gov.br, link Servigos On Line - Portal
Tributario ou procurar o Departamento de Tributagdo da Secretaria
de Financas.

E, para que produza seus efeitos legais e de direito, foi lavrado e
publicado o presente Edital, dando-se ciéncia do mesmo aos con-
tribuintes notificados, condicionada a sua validade a publicagdo no
DOM/SC, nos termos da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09,
revogadas as disposigGes em contrario.

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Edital nesta Secretaria de Administracdo aos
nove dias do més de janeiro de dois mil e doze.

VALMOR DAL'AGNOL
Secretario de Administracdo

Edital de Notificacdo N° 002/2012
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 002/2012

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, VICE-PREFEITO NA CHEFIA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, e com fundamento no disposto do artigo 100 da Lei
Organica Municipal, e no artigo 29, II, alinea “b”, artigo 59, § 19,
alinea “a” e § 39, artigo 60; artigo 62 §1°, e item 2 do anexo II,
todos da Lei Municipal 69, de 05 de dezembro de 1985,

NOTIFICA

1.1. Todas as empresas, profissionais autbnomos e sociedades de
profissionais regularmente inscritos no Cadastro de Contribuintes
Municipais, que a Taxa de Licenca para Localizacdo e/ou Funcio-
namento, relativo ao exercicio de 2012, esta sendo lancada pela
Secretaria de Financas e devera ser paga observados os seguintes
prazos e condicoes:

I - Prazo e Forma de Pagamento:

O tributo acima mencionado devera ser pago em parcela Unica até
a data de 30 de marco de 2012. Os documentos de arrecadagao
(carnés) para o recolhimento do referido tributo estdo sendo en-
tregues via correio e disponiveis para impressao no site do munici-
pio www.videira.sc.gov.br, Link Servicos On Line - Portal Tributario.

O recolhimento podera ser realizado em qualquer agéncia ban-
caria autorizada, ou seja, Caixa Econ6mica Federal, BB-BESC e
Banco do Brasil.

IT - Pagamento com atraso:

O pagamento atrasado estara sujeito a atualizagdo monetaria a
partir de 90 (noventa) dias do vencimento (artigo 100, § 1°, “a",
da Lei Municipal 69/85, alterado pela Lei Complementar 002/95) e
a0s seguintes acréscimos (artigo 100 da Lei Municipal n°® 69/85):

a) Multa: de 0,3 (trés décimos por cento) ao dia até o limite de
25% (vinte e cinco por cento);

b) Juros de mora: de 1% (um por cento), contados a partir do més
seguinte ao do vencimento, considerado més qualquer fragao.

III - Falta de Pagamento:

Os tributos ndo pagos nos prazos regularmente seréo inscritos em
Divida Ativa até o término do exercicio financeiro correspondente.
(art. 147 da Lei Municipal n © 69/85). Os débitos inscritos em Di-
vida Ativa, devidamente atualizados e com o0s acréscimos legais,
se ndo pagos administrativamente, serdo cobrados judicialmente.

1V - Impugnagoes:

O tributo acima mencionado poderad ser objeto de impugnacao
obedecido o disposto nos artigos 153 a 156 da Lei Municipal n ©
69/85, podendo ser impugnado a contar desta data, até o venci-
mento de que trata o item | deste edital.

V - Outras Informagoes:

O contribuinte que nao receber, até o dia 15 de marco do corrente
ano, os documentos de arrecadacdo a que alude o item I, podera
solicitar o login no Portal Tributario do Municipio disponivel no site
do municipio www.videira.sc.gov.br, link Servicos On Line - Portal
Tributario ou procurar o Departamento de Tributacdo da Secretaria
de Financas.

O Alvara devera ser retirado apos pagamento e com o Atestado de
Vistoria do Corpo de Bombeiros valido no site do municipio.

E, para que produza seus efeitos legais e de direito, foi lavrado e
publicado o presente Edital, dando-se ciéncia do mesmo aos con-
tribuintes notificados, condicionada a sua validade a publicagdo no
DOM/SC, nos termos da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09,
revogadas as disposicdes em contrario.

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOES OLIVEIRA
Vice-Prefeito Municipal

Publicado o presente Edital nesta Secretaria de Administracdo aos
nove dias do més de janeiro de dois mil e doze.

VALMOR DALAGNOL
Secretario de Administragdo

Edital de Notificacdo N°© 003/2012
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 003/2012

JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, VICE-PREFEITO NA CHEFIA
DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atri-
buicdes legais, e com fundamento no disposto do artigo 100 da
Lei Organica Municipal, e no artigo 27, III, e anexo Unico da Lei
Municipal 257, de 17 de dezembro de 1992,

NOTIFICA

1.1. Todas as empresas, profissionais autbnomos ou sociedades
de profissionais, que desenvolvem atividades sujeitas a Vigilancia
Sanitdria, inscritas no Cadastro de Contribuintes Municipais, que a
Taxa relativa a Atos da Vigilancia Sanitaria, do exercicio de 2012,
estd sendo langada pela Secretaria de Financas e devera ser paga,
observados os seguintes prazos e condicdes:

I - Prazo e Forma de Pagamento:

O tributo acima mencionado devera ser pago em parcela Unica até
a data de 31 de marco de 2012. Os documentos de arrecadagao
(carnés) para o recolhimento do referido tributo estardo sendo en-
tregues via correio e disponiveis para impressao no site do munici-
pio www.videira.sc.gov.br Link Servicos On Line - Portal Tributario.

O recolhimento podera ser realizado em qualquer agéncia ban-
caria autorizada, ou seja, Caixa Econdmica Federal, BB- BESC e
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Banco do Brasil.
IT - Pagamento com atraso:

O pagamento atrasado estara sujeito a atualizagdo monetaria a
partir de 90 (noventa) dias do vencimento (artigo 100, § 1°, “a",
da Lei Municipal 69/85, alterado pela Lei Complementar 002/95) e
a0s seguintes acréscimos (artigo 100 da Lei Municipal n°® 69/85):

a) Multa: de 0,3 (trés décimos por cento) ao dia até o limite de
25% (vinte e cinco por cento);

b) Juros de mora: de 1% (um por cento), contados a partir do més
seguinte ao do vencimento, considerado més qualquer fracao.

III - Falta de Pagamento:

Os tributos ndo pagos nos prazos regularmente serdo inscritos em
Divida Ativa até o término do exercicio financeiro correspondente.
(art. 147 da Lei Municipal n © 69/85). Os débitos inscritos em Di-
vida Ativa, devidamente atualizados e com os acréscimos legais,
se ndo pagos administrativamente, serdo cobrados judicialmente.

1V - Impugnacoes:

O tributo acima mencionado podera ser objeto de impugnacao
obedecido o disposto nos artigos 153 a 156 da Lei Municipal n ©
69/85, podendo ser impugnado a contar desta data, até o venci-
mento de que trata o item | deste edital.

V - Outras Informacoes:

O contribuinte que nao receber, até o dia 15 de marco do corrente
ano, os documentos de arrecadagdo a que alude o item I, podera
solicitar o login no Portal Tributario do Municipio disponivel no site
do municipio www.videira.sc.gov.br, Link Servicos On Line - Portal
Tributario ou procurar o Departamento de Tributacdo da Secretaria
de Financas.

O Alvara devera ser retirado na Vigilancia Sanitaria, sita a rua ca-
pitdo Ribas esquina com Rua José Anciuti, n® 52, mediante apre-
sentacdo da guia de pagamento, devidamente autenticada pelo
agente arrecadador.

E, para que produza seus efeitos legais e de direito, foi lavrado e
publicado o presente Edital, dando-se ciéncia do mesmo aos con-
tribuintes notificados, condicionada a sua validade a publicacdo no
DOM/SC, nos termos da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09,
revogadas as disposicdes em contrario.

Videira, 09 de janeiro de 2012.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicado o presente Edital nesta Secretaria de Administracdo aos
nove dias do més de janeiro de dois mil e doze.

VALMOR DAL'AGNOL
Secretario de Administracdo

Consorcios

AGIR

Resolucédo N° 030/2011 - AGIR

RESOLUCAO No. 030/11

HOMOLOGA O RESULTADO DA VOTAGAO DOS INDICADOS PARA
A SUPLENCIA DO COMITE DE REGULACAO DA AGIR E NOMEIA 0S
CONSELHEIROS SUPLENTES.

SERGIO ALMIR DOS SANTOS, Presidente da Diretoria Executiva
da Agéncia Intermunicipal de Regulagcéo, Controle e Fiscalizagdo
de Servigos Publicos Municipais do Médio Vale do Itajai - AGIR, no
uso das atribuicOes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto, Artigo
30, Incisos III e XI e, de acordo com os demais dispositivos legais
aplicaveis:

RESOLVE:

Art. 19, Fica homologado para todos os seus efeitos legais, o re-
sultado da votagéo dos nomes indicados para compor a supléncia
do Comité de Regulacdo da Agéncia Intermunicipal de Regulagao,
Controle e Fiscalizacdo de Servigos Publicos Municipais do Médio
Vale do Itajai - AGIR.

Art. 20. A votagdo realizada na Assembléia Geral Extraordinaria de
15.12.2011 apresentou o seguinte resultado:

III - Indicados pela AGIR:

a) Carlos Cesar da Silva - Administrador - 2°. Suplente;

b) Ayrton Addo Schmitt JUnior - Bidlogo - 3°. Suplente.

Art. 3°. Ficam os eleitos convocados para tomar posse nos cargos,
na préxima reuniao do Comité de Regulagao, a realizar-se em data
a definir, na sede da AGIR.

Art. 4°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Blumenau (SC), em 19 de dezembro de 2011.

SERGIO ALMIR DOS SANTOS
Presidente da Diretoria Executiva da AGIR

CIGA

Extrato Contrato 028 - PGC - Catanduvas

Extrato de Contrato n°® 028/2012

Contrato de Prestacdo de Servigos - Programa de Gestdao de Ca-
mara de Vereadores - Catanduvas

CONTRATANTE: Camara de Vereadores de Catanduvas

CNPJ: 73.240.236/0001-79

CONTRATO N©: 002/2011

CONTRATADO: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Contrato de prestacdo de servicos de tecnologia da in-
formacdo, no ambito do Programa de Gestdo de Camaras de Ve-
readores aprovado pelo CIGA, para gestéo do processo legislativo
e portal na Internet;

PREVISAO LEGAL: Artigo 2°, § 1°, inciso III, da Lei Federal n®
11.107/05 e o artigo 24, inciso XXVI, da Lei Federal n°® 8.666/93.
VALOR: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por ano.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara até 31 de dezembro de
2012.

Florianépolis, 10 de janeiro de 2012.
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EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

Extrato Contrato 029 - Rateio - Leoberto Leal

Extrato de Contrato n® 029/2012

Contrato de Rateio - Leoberto Leal

CONTRATANTE: Municipio de Leoberto Leal

CNPJ: 82.924.390/0001-50

CONTRATO MUNICIPAL N©°: 090/2011

CONTRATADO: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Celebracdo de Contrato de Rateio entre o Municipio de
Leoberto Leal e o Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal (CIGA) para a entrega de recursos financeiros, em atendi-
mento ao Contrato de Programa n° 050/2011.

PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93 e art.
80 da Lei n® 11.107/05.

JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8° da Lei n® 11.107/05,
a definigdo de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA devem
ser definidos em Contrato de Rateio.

VALOR: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por més.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara até 31 de dezembro de
2012.

Florianépolis, 10 de janeiro de 2012.
EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

Extrato Contrato 030 - Programa - Peritiba
Extrato de Contrato n® 030/2012

Contrato de Programa - Peritiba

CONTRATANTE: Municipio de Peritiba

CNPJ: 82.815.085/0001-20

CONTRATO MUNICIPAL N°: 08/2012

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Celebragdo de Contrato de Programa entre o Municipio
de Peritiba e o Consdrcio de Informatica na Gestao Publica Muni-
cipal (CIGA) para a prestacdo de servicos de publicagdo de atos
oficiais expedidos pelos érgaos publicos do Municipio de Peritiba
no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM/SC), ad-
ministrado pelo CIGA.

PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93 e art.
13 da Lei n® 11.107/05.

JUSTIFICATIVA: Constitui objeto do CIGA o desenvolvimento,
implantacdo, capacitacdo, manutencdo e suporte de sistemas,
voltados para a relacdo governo-cidaddo, que empreguem tecno-
logias da informacgéo e comunicagdo aplicadas a um amplo arco
das funcbes de governo, em especial a gestédo administrativa e a
relacdo do Poder Publico com a sociedade civil, e que promovam o
acesso a informacg0es relevantes de governos, que implementem
a provisdo de servicos publicos pela web (internet e/ou intranet),
promovam a inclusdo digital, desenvolvam formas de acesso e co-
municagdo com 0s gestores e induzam a modernizacdo de rotinas
e aumento de eficiéncia e eficacia da gestdo publica municipal.
Nesse sentido deu-se a contratacdo do CIGA pelo Municipio de
Peritiba, a fim de que sejam publicados, por meio das ferramentas
criadas pelo consorcio, os atos oficiais do Municipio.

VALOR: Conforme previsto no art. 8° da Lei n® 11.107/05, a defi-
nicdo de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA serao defini-
dos em Contrato de Rateio.

VIGENCIA: O presente contrato entrar em vigor na data de sua
publicacdo, e vigorard enquanto o municipio for consorciado ao
CIGA ou enquanto este existir.

Florianépolis, 02 de janeiro de 2012.
EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

Extrato Contrato 031 - Rateio - Peritiba

Extrato de Contrato n® 031/2012

Contrato de Rateio - Peritiba

CONTRATANTE: Municipio de Peritiba

CNPJ: 82.815.085/0001-20

CONTRATO MUNICIPAL N©°: 09/2012

CONTRATADO: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Celebracdo de Contrato de Rateio entre o Municipio de
Peritiba e o Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Municipal
(CIGA) para a entrega de recursos financeiros, em atendimento ao
Contrato de Programa n® 08/2012.

PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93 e art.
80 da Lei n© 11.107/05.

JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8° da Lei n® 11.107/05,
a definicdo de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA devem
ser definidos em Contrato de Rateio.

VALOR: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por més.
VIGENCIA: O presente contrato vigorara até 31 de dezembro de
2012.

Florianépolis, 02 de janeiro de 2012.
EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

Extrato Contrato 032 - Rateio - Paulo Lopes

Extrato de Contrato n°® 032/2012

Contrato de Rateio - Paulo Lopes

CONTRATANTE: Municipio de Paulo Lopes

CNPJ: 82.892.365/0001-32

CONTRATO MUNICIPAL N©°: 001/2012

CONTRATADO: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal

CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Celebracdo de Contrato de Rateio entre o Municipio de
Paulo Lopes e o Consorcio de Informatica na Gestdo Publica Mu-
nicipal (CIGA) para a entrega de recursos financeiros, em atendi-
mento ao Contrato de Programa n°© 18/2009.

PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n° 8.666/93 e art.
80 da Lei n° 11.107/05.

JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8° da Lei n® 11.107/05,
a definicdo de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA devem
ser definidos em Contrato de Rateio.

VALOR: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por més.
VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2012.

Florianépolis, 02 de janeiro de 2012.
EDINANDO BRUSTOLIN
Diretor Executivo do CIGA

Extrato Contrato 033 - Rateio PGT - Descanso
Extrato de Contrato n® 033/2012

Contrato de Rateio - Programa de Gestdo Tributaria - Descanso
CONTRATANTE: Municipio de Descanso

CNPJ: 83.026.138/0001-97

CONTRATO MUNICIPAL N°: 02/2012

CONTRATADO: Consorcio de Informatica na Gestdo Publica
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Municipal
CNPJ: 09.427.503/0001-12

OBJETO: Contrato de prestacdo de servigos de tecnologia da in-
formagdo, no ambito do Programa de Gestdo Tributaria aprovado
pelo CIGA, para gestdo da abertura, alteragdo e baixa de empre-
sas no territdrio do municipio, mediante o Registro Mercantil Inte-
grado (REGIN); gestdo da nota fiscal eletronica conjugada (NF-e

a Receita e fixando a Despesa em R$ 3.367.780,00 (trés milhoes,
trezentos e sessenta e sete mil, setecentos e oitenta reais).

§ 1° - A Receita do CIMVI sera realizada mediante a arrecadacao
de transferéncias dos municipios, rendas e outras Receitas Cor-
rentes, na forma da legislacdo em vigor, discriminada nos quadros
anexos, com os seguintes desdobramentos:

conjug aNd a). RECEITA ORCAMENTARIA
PREVISAO LEGAL: Artigo 29, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° Receitas Correntes 1.381.640,00
11.107/05 e o artigo 24, inciso XXVI, da Lei Federal n° 8.666/93. Transferéncias dos Municipios P55.140,00
VALOR: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por més. Transferéncias a Consorcio 955.140,00
VIGENCIA: O presente contrato vigorara até 31 de dezembro de Transf. Municipio Apidina 52.632,00
2012. Transf. Municipio. Ascurra 41.244,00
Transf. Municipio Benedito Novo 56.004,00
Florianopolis, 02 de janeiro de 2012. Transf. Municipio Doutor Pedrinho 19.380,00
EDINANDO BRUSTOLIN Transf. Municipio Indaial 307.548,00
Diretor Executivo do CIGA Transf. Municipio. Pomerode 152.904,00
Transf. Municipio Rio dos Cedros 56.736,00
i Transf. Municipio Rodeio 60.480,00
Extrato Contrato 034 - Rateio - Ermo Transf Mumd;o Timb6 208.212 00
o . ?
Extrato de Contra_lto n® 034/2012 Outras Receitas Correntes 426.500,00
Contrato de Rateio - Ermo Transf Municioio Blumen 253,584 00
CONTRATANTE: Municipio de Ermo @ Sf uniciplo Zumenau —
CNPJ: 01.608.905/0001-01 Trans Mun!c[p!o Botuvera 3.660,00
CONTRATO MUNICIPAL N°: 32/2011 Transf Municipio Brusque £6.616,00
CONTRATADO: Consoércio de Informéatica na Gestdo Plblica Mu- [Transf Municipio Gaspar A47.544,00
nicipal Transf Municipio Guabiruba 15.096,00
CNPJ: 09.427.503/0001-12 Outras Receitas 20.000,00
Receitas de Capital 1.986.140,00
OBJETO: Celebragdo de Contrato de Rateio entre o Municipio de Transferéncias Intergovernamentais 1.500.000,00
Ermo e o Consodrcio de Informdtica na Gestdo Publica Municipal Empréstimos e Operacdes de Crédito 200.000,00
(CIGA) para a entrega de recursos financeiros, em atendimento Mransferéncias a Consércio 286.140,00
ao Contrato de Programa n® 05/2010. ) Transferéncias dos Municipios 214.104,00
PREVISAO LEGAL: Art. 24, inciso XXVI, da Lei n°® 8.666/93 e art. Transf. Municipio Apitina 9.168.00
80 da Lei n® 11.107/05. P ’
Transf. Municipio. Ascurra 9.192,00
JUSTIFICATIVA: Conforme previsto no art. 8° da Lei n® 11.107/05, - ,p. -
o~ . L Transf. Municipio Benedito Novo 7.860,00
a definicao de valores transferidos pelo Municipio ao CIGA devem nsf. Municioio Doutor Pedrinho > 256,00
ser definidos em Contrato de Rateio. f' - ,p_ ol =
VALOR: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por més. ransf. Municipio Indaia 76.536,00
VIGENCIA: O presente contrato entra em vigor na data de sua Transf. M””!C',p!°' P.°mer°de 28.776,00
publicacdo e vigorara até 31 de dezembro de 2012. Transf. Municipio Rio dos Cedros 10.956,00
Transf. Municipio Rodeio 12.660,00
Florianépolis, 11 de janeiro de 2012. Transf Municipio Timbd 56.700,00
EDINANDO BRUSTOLIN Outras Receitas de Capital 72.036,00
Diretor Executivo do CIGA Transf Municipio Blumenau 44.964,00
Transf Municipio Botuvera 660,00
Transf Municipio Brusque 15.288,00
CIMVI Transf Municipio Gaspar 8.436,00
Transf Municipio Guabiruba 2.688,00
TOTAL 3.367.780,00

Resolucédo N° 059, de 15 de dezembro de 2011
RESOLUCAO N° 059, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011.

Estima a Receita e fixa a Despesa do Consorcio Intermunicipal do
Médio Vale do Itajai - CIMVI para o exercicio de 2012.

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO
VALE DO ITAJAI - CIMVI, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
feridas pelo Protocolo de IntengOes ratificado pelos Municipios e
pelo Contrato de Consércio Publico, com fundamento nos artigos
165, 166 167 da Constituicao Federal, na Lei n® 4.320/64 e na Lei
Complementar n°® 101/00, e

Considerando a aprovagao da proposta de Orcamento pela 92 As-
sembléia Geral Ordindria realizada em 28 de julho de 2011,

RESOLVE:
Art. 1° - Estabelecer o Orcamento do Consoércio Intermunicipal do
Médio Vale do Itajai - CIMVI, para o exercicio de 2012, estimando

§ 2° - As Despesas de custeio do CIMVI serdo realizadas obe-
decendo a legislagdo em vigor e serdo distribuidas da seguinte
maneira: )

CATEGORIA ECONOMICA

DESPESA ORCAMENTARIA

Despesas Correntes 1.381.640,00
Pessoal e Encargos 675.252,00
Outras Despesas Correntes 706.388,00
Despesas de Capital 1.986.140,00
Investimentos 1.986.140,00
TOTAL 3.367.780,00

Art. 2° - A Presidéncia do CIMVI fica autorizada a remanejar do-
tagbes de um elemento de despesa para outro, dentro de cada
projeto, atividade ou operac8es especiais.
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Art. 3° - A Presidéncia do CIMVI esta autorizada ainda, nos termos
do Art. 7° da Lei Federal n°® 4.320/64, a abrir créditos adicionais
suplementares, até o limite de 25% da Receita estimada para o
or¢camento de cada uma das unidades gestoras, utilizando como
fontes de recursos:

I - O excesso ou provavel excesso de arrecadacgdo, observada a
tendéncia do exercicio;

II - A anulagdo de saldos de dotagGes orcamentarias desde que
nao comprometidas;

III - Superavit financeiro do exercicio anterior;

IV - A reserva de contingéncia.

Paragrafo Unico - Excluem-se desse limite, os créditos adicionais
suplementares decorrentes de leis municipais especificas aprova-

das no exercicio.

Art. 4° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de 1° de Janeiro
de 2012, revogadas as disposicdes em contrario.

Timbo, 15 de dezembro de 2011.
LAURINO DALKE
Presidente
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