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Agrolandia

CAMARA MunicIpAL

ATA DA 132 SESSAO ORDINARIA DE 2020
Publicacdo N° 2525683
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4 “ CAMARA MUNICIPAL DE AGROLANDIA
“ 0 Poder Unido é mais Forte”
Avenida 25 de Julho, 850, Centro — CEP 88420-000
Fone/Fax: (47) 3534-4514 / 3534-1229
www.cvagrolandia.sc.gov.br
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ATA DA 132 SESSAO ORDINARIA DO 42 EXERCICIO, DA 142 LEGISLATURA,
EM 08 DE JUNHO DE 2020.

Aos 08 (oito) dia do més de junho de 2020 (dois mil e vinte), a Camara de Vereadores
de Agrolandia reuniu-se em sua 132 Sessdo Ordinaria, de forma virtual — através do
aplicativo de reunides virtuais “Zoom” — na qual o Presidente solicitou ao 12 Secretario
para que fizesse a Verificacdo do Qudrum para dar inicio a presente sessdo. Feita a
Verificagdo nominal, obteve-se Quérum Regimental com a presenca de 09 Vereadores:
Adelandio Galvani, Rejane Ana Schaade Sasse, Fernando Nicolas Lassalle
Olivera, Ingo Piske, Claércio Figueredo, Isac Ramos, Hélio Miranda de
Oliveira, Rodrigo Biancati e Valdonei Eger. Por haver quérum regimental e sob a
protecdo de Deus, o Presidente declarou aberta a presente Sessdo Ordinaria,
solicitando ao Vereador Ingo que fizesse uma pequena reflexao. Em seguida o Senhor
Presidente solicitou ao 22 Secretario para proceder a leitura da Ata da Sessdo anterior,
a qual depois de lida e submetida ao Plenario foi aprovada sem restricdo. No Grande
Expediente, o 12 Secretario fez a leitura e despacho do expediente. Em seguida o
Presidente declarou que ndo havia ninguém inscrito na Palavra Livre. O Presidente deu
inicio a Ordem do Dia, e colocou em 12 votagdo o PROJETO DE LEI CV N9
005/2020, DE 28 DE MAIO DE 2020. Fixa subsidio dos Vereadores para a
legislatura 2021/2024 e estabelece outras providéncias, aprovado por 6 (seis) votos
favoraveis e 2 (dois) votos contrarios; o PROJETO DE LEI CV N2 006/2020, DE 28
DE MAIO DE 2020. Fixa subsidio do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais para a legislatura 2021/2024 e estabelece outras providéncias, aprovado por
5 (cinco) votos favoraveis e 4 (quatro) votos contrarios. Em Unica votacdo, a MOGAO
N2 003/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020. Solicita a analise da possibilidade de
realizar uma nova chamada dos remanescentes do Ultimo concurso que ofertou 1.000
(mil) vagas para Soldado da Policia Militar do Estado de Santa Catarina, conforme Edital
n? 042/CGCP/2019, aprovada por unanimidade. Nada mais constando, o Presidente
encerrou a Ordem do Dia e declarou aberta a Palavra para as Explicacdes Pessoais, na
qual os Vereadores fizeram seus agradecimentos e comentarios finais as tramitacdes.
(Estes pronunciamentos foram gravados na integra, que também consta como sistema
oficial de arquivamento da Camara Municipal, conforme Resolugdo 004/2007). Por fim,
o Presidente, convocou uma Sessdo Ordindria, para o dia 15 de junho, no horario de
costume. Desta forma, para constar, solicitou ao secretario designado, para que
lavrasse a presente Ata, a qual sera lida e apreciada na préxima Sessdo. E assim
declarou encerrada a presente Sessdo Ordinaria.

Pagina 1 de 2
Ata da 132 Sessdo Ordinaria de 2020.
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CAMARA MUNICIPAL DE AGROLANDIA
“ 0 Poder Unido é mais Forte”
Avenida 25 de Julho, 850, Centro — CEP 88420-000
Fone/Fax: (47) 3534-4514 / 3534-1229
www.cvagrolandia.sc.gov.br

Agrolandia, 08 de junho de 2020.

Adelandio Galvani Rodrigo Biancati
Presidente da Mesa Vice-Presidente
Ingo Piske Fernando Nicolas Lassalle Olivera
12 Secretario 22 Secretario

Pagina 2 de 2
Ata da 132 Sessdo Ordinaria de 2020.
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Agronomica

PREFEITURA

331/2020
Publicacdo N° 2526012

PORTARIA N° 331/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA, Prefeito Municipal de Agronémica Estado de Santa Catarina, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e amparado no que determina a Lei Complementar n°® 01/90 de 31/10/1990 e suas alteracdes posteriores, e,

Considerando que cabe ao municipio editar e fazer cumprir normas e atos gerais sobre o funcionamento interno/externo, da administragdo
publica municipal, fulcro principios Constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, na administracdo
publica,

Considerando o disposto no Art. 41, item I, da lei Complementar n.° 14/2003 de 11/11/03, que determina a concessao anual de trinta dias
de férias, aos servidores municipais,

Considerando que o servidor desta municipalidade Sr. DIEGO ROLING matricula n® 1057, ocupante do cargo de provimento efetivo de Mo-
torista e lotacao no Departamento de Educacao, encontra-se com as férias do periodo aquisitivo 01/10/2019 a 01/10/2020.

RESOLVE:

1-) Fica, fulcro Art. 41, item I, da lei Complementar n.° 14/2003 de 11/11/03, homologa por este ato os periodos de férias concedidos na
data de 15/06/2020 A 14/07/2020, 30 (trinta) dias, que referem-se ao periodo aquisitivo 01/10/2019 a 01/10/2020, para o servidor munici-
pal Sr. DIEGO ROLING matricula n°® 1057, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, e lotagdo no Departamento de Educagdo.

2-) Revoga-se a portaria n® 329/2020 de10 de junho de 2020.
3-) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Comunique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal

332/2020
Publicagdo N° 2526013

PORTARIA N° 332/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA, Prefeito Municipal de Agronémica Estado de Santa Catarina, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e amparado no que determina a Lei Complementar n°® 01/90 de 31/10/1990 e suas alteragGes posteriores, e,

Considerando que cabe ao municipio editar e fazer cumprir normas e atos gerais sobre o funcionamento interno/externo, da administragdo
publica municipal, fulcro principios Constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, na administracao
publica,

Considerando o disposto no Art. 41, item I, da lei Complementar n.% 14/2003 de 11/11/03, que determina a concessao anual de trinta dias
de férias, aos servidores municipais,

Considerando que o servidor desta municipalidade Sr. JEAN CARLOS BACHLE matricula n® 973, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Motorista e lotagdo no Departamento de Educacdo, encontra-se com as férias do periodo aquisitivo 12/11/2019 a 12/11/2020.

RESOLVE:

1-) Fica, fulcro Art. 41, item I, da lei Complementar n.° 14/2003 de 11/11/03, homologa por este ato os periodos de férias concedidos na
data de 15/06/2020 A 14/07/2020, 30 (trinta) dias, que referem-se ao periodo aquisitivo 12/11/2019 a 12/11/2020, para o servidor mu-
nicipal Sr. JEAN CARLOS BACHLE matricula n° 973, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, e lotagdo no Departamento de
Educacao.

2-) Revoga-se a portaria n°® 330/2020 del0 de junho de 2020.

3-) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Comunique-se, registre-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO, 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal

333/2020
Publicagdo N° 2526015

PORTARIA N° 333/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA, Prefeito Municipal de Agronémica Estado de Santa Catarina, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e amparado no que determina a Lei Complementar n°® 01/90 de 31/10/1990 e suas alteragGes posteriores, e,

Considerando que cabe ao municipio editar e fazer cumprir normas e atos gerais sobre o funcionamento interno/externo, da administragao
publica municipal, fulcro principios Constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, na administracdao
publica,

Considerando o disposto no Art. 41, item I, da lei Complementar n.° 14/2003 de 11/11/03, que determina a concessao anual de trinta dias
de férias, aos servidores municipais,

Considerando que a servidora desta municipalidade Sra. ROSEMERI VANDRESEN DUARTE, matricula n® 66, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de PROFESSOR, deseignada como Coordenadora de Assiténcia Social, e lotacdo no Departamento de Assisténcia Social,
encontra-se com as férias do periodo aquisitivo 04/05/2019 a 04/05/2020,

RESOLVE:

1-) Fica, fulcro Art. 41, item I, da lei Complementar n.° 14/2003 de 11/11/03, homologa por este ato os periodos de férias concedidos na
data de 16/06/2020 A 25/06/2020, 10 (DEZ) dias, que referem-se ao periodo aquisitivo 04/05/2019 a 04/05/2020, para a servidora muni-
cipal Sra. ROSEMERI VANDRESEN DUARTE, matricula n® 66, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, deseignada como
Coordenadora de Assiténcia Social, e lotagao no Departamento de Assisténcia Social.

2-) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacado.
Comunique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 17 DE JUNHO DE 2020

CESAR LUIZ CUNHA

Prefeito Municipal

334/2020
Publicagdo N° 2526019

PORTARIA N° 334/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020.

CESAR LUIZ CUNHA, Prefeito Municipal de Agronémica Estado de Santa Catarina, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e amparado no que determina a Lei Complementar n. © 01 de 31/10/90 e suas alteragdes posteriores e,

Considerando que cabe ao municipio editar e fazer cumprir normas gerais sobre o funcionamento interno/externo no ambito da adminis-
tracdo publica municipal,

Considerando o disposto no Art. 37, item I, da Lei Complementar n.° 01/90 de 31/10/90 e suas alteragGes posteriores, Estatuto dos servi-
dores publicos municipais de Agronémica,

Considerando o requerimento protocolizado nesta municipalidade da servidora municipal Sra. TAINA CRISTINA GABE matricula n.21095,
ocupante do cargo de provimento temporario, AUXILIAR DE SALA , do quadro do municipio e lotagdo no Departamento de Educacdo.

RESOLVE:
1-) Fica exonerada, de seu cargo e func@es a partir de 10/06/2020, (dez de junho de dois mil e vinte), a servidora municipal Sra. Sra. TAINA
CRISTINA GABE matricula n.°1095, ocupante do cargo de provimento temporario, AUXILIAR DE SALA, do quadro do municipio e lotagdo

no Departamento de Educagao.

2-) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Comunique-se, registre-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO, EM 17 DE JUNHO DE 2020.

CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal

3° TERMO ADITIVO CONTRATO 13/2020
Publicagdo N° 2525222

30 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 13/2020

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 13/2020, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AGRONOMICA E LIDER SUL ENGENHARIA
OBRAS E SERVICOS LTDA.

Por este instrumento particular de Contrato, de um lado a PREFEITURA DE AGRONOMICA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, ins-
crita no CNPJ/MF sob n.©83.102.590/0001-90, com sede a Rua 7 de Setembro, 215, Centro, Agronémica — SC, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal César Luiz Cunha, inscrito no CPF n°® 379.381.009-78, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE de outro
lado, a empresa LIDER SUL ENGENHARIA OBRAS E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n.° 25.328.044/0001-76, com sede a Rua
Comunidade de Santa Rosa, S/N, Fazenda Santa Rosa, cidade de Bocaina do Sul, Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo
Sr. Rogério Américo, brasileiro, portador(a) do C.P.F. n.%2 064.810.039-11, residente e domiciliado a Rua Otto Reif, s/n, Boa Vista, Pouso
Redondo/SC, CEP 89172-000, denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si, justo e acordado o presente instrumento, celebrado
e elaborado de acordo com a Lei n° 8.666/93 mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — JUSTIFICATIVA

O aditivo de servicos e materiais se faz necessario, pois durante a elaboracdo do projeto de pavimentacdo da rua Laudelino da Cunha, foi
previsto no final da rua uma rétula abrangendo ambos os lados da pista e possibilitando que os veiculos pudessem fazer a volta no final da
rua. Porém, foi verificado junto ao registro de imdveis que existem matriculas de terrenos cadastrados a direta da rua, no local onde ficaria
parte da rotula projetada. Desta forma, tornou-se necessario que a rotatoria abrangesse apenas o lado esquerdo da via, o que fez com que
seu tamanho fosse ampliado neste lado.

O lado esquerdo da via, onde projetou-se a rotatéria possuia uma topografia acidentada (conforme levantamento topografico anexo), ne-
cessitando desta forma de um considerado volume de aterro e compactagdo do material para execucgdo da rotatoria.

Desta forma deverdo ser aditivados os itens referentes a execucdo de aterro compactado para execucgdo de rotatoria.

CLAUSULA SEGUNDA — ALTERACAO DOS VALORES

I - acrescer R$ 30.285,00 (trinta mil e duzentos e oitenta e cinco reais) ao valor do Contrato, correspondendo tal acréscimo a 9,06% (nove
virgula zero seis por cento) do valor referente as obras de pavimentacdo da Rua Laudelino Cunha, totalizando um acréscimo de 1,40% (um
virgula quarenta por cento) do valor global do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor global do contrato passa de R$ 2.273.224,71 (dois milhdes e duzentos e setenta e trés mil e duzentos e
vinte e quatro reais e setenta e um centavos) conforme primeiro e segundo aditivo, para R$ 2.303.509,71 (dois milhdes e trezentos e trés
mil e quinhentos e nove reais e setenta e um centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES CONTRATUAIS

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato n. 13/2020, desde que nao contrariem o que ficou convencionado no presente Termo
Aditivo.

E por assim estarem acordes, declaram as partes aceitar todas as disposices estabelecidas nas Clausulas do presente Contrato, bem como
observar fielmente outras disposicOes legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 03 (trés) vias de igual teor, para que produzam
seus juridicos e legais efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas igualmente subscrita.

Agrondmica (SC), 17 de junho de 2020.

PREFEITURA DE AGRONOMICA LIDER SUL ENGENHARIA OBRAS E SERVICOS LTDA
Cesar Luiz Cunha Rogério Américo
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Gabriela Carolina da Silva Luis Fernando Moretti
098.778.479-06 903.176.539-20
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EXTRATO DO CONTRATO 01/2020 FMS
Publicacdo N° 2525133

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGRONOMICA

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2020 FMS

PREGAO N° 05/2020 FMS

Contrato que entre si celebram a FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGRONOMICA e a HORIZONTE COMERCIO DE VEICULOS LTDA.
Objeto: Aquisicdo de um veiculo 5 lugares, para o municipio de Agrondmica, objetivando a execucdo de agdes relativas ao Convénio n.
2020TR000102, Proposta no SIGEF n. 23.221/2019, Processo SCC 5790/2019, vinculado ao Programa SIGEF n. 2019008748, Governo do
Estado de Santa Catarina, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude e o municipio de Agrondmica, cujas especificacdes detalhadas
encontram-se no Anexo I deste Edital.

Valor da contratagdo: R$ 53.500,00 (cinquenta e trés mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 31/12/2020.

Osmar Frederico Korb
Diretor Departamento Saude

N° 1.171/2020
Publicacdo N° 2525207

LEI N°© 1.171/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020
“FIXA SUBSIDIO DOS VEREADORES PARA A LEGISLATURA 2021/2024 E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Agronémica, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 19, O subsidio mensal do Vereador para a legislatura 2021/2024 sera de R$ 2.428,18 (dois mil quatrocentos e vinte e oito reais e dezoito
centavos).

Art. 20, O subsidio do Presidente da Camara Municipal para a legislatura 2021/2024 sera de R$ 3.642,26 (trés mil seiscentos e quarenta e
dois reais e vinte e seis centavos).

Paragrafo unico. O Vice-Presidente ou substituto, que, na forma regimental, assumir a Presidéncia, nos impedimentos ou licencas do Pre-
sidente da Camara Municipal, fara jus ao recebimento subsidio do Presidente da Camara previsto neste artigo, proporcionalmente ao prazo
de substituicao.

Art. 39, A auséncia de vereadores na ordem do dia de sessdo plenaria ordinaria ou extraordinaria, sem justificativa legal, determinara um
desconto em seu subsidio em valor proporcional ao nimero total de sesses plenarias realizadas no més.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias, solenes e especiais, realizadas no periodo ordinario, ndo serdo remuneradas.

Art. 49, Considera-se justificativa legal, as previstas na legislacdo em vigor, para efeitos deste artigo, ou a aprovagao em plenario dos moti-
vos apresentados para a auséncia, sob a forma de requerimento.

Art. 59. A partir de 01/01/2022, os valores fixados nesta lei serdo corrigidos monetariamente nos mesmos percentuais das revisdes conce-
didas aos servidores publicos municipais, limitados sempre ao mesmo indice concedido aos servidores, quando da revisao geral prevista no
art. 37, X da Constituicao Federal, tendo como base 2021 em diante.

Art. 69, E condicdo de legalidade para o pagamento do subsidio mensal dos Vereadores a observancia dos limites impostos pela Constituicdo
Federal e pela Lei Complementar 101/2000, ficando desde ja o Presidente da Camara autorizado a fazer as devidas reducoes.

Art. 79, As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas dotacdes consignadas na respectiva Lei Orgamentaria.

Art. 89. Esta lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2021.

Art. 99. Revoga-se expressamente a Lei n® 1.064/2016 de 24 de maio de 2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 17 de junho de 2020.

CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na presente data.

FRANCISCO ALEXANDRE DUARTE NETO
Diretor de Administracdo e Finangas
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N° 1.172/2020
Publicacdo N° 2525210

LEI N© 1.172/2020 DE 17 DE JUNHO DE 2020

“FIXA SUBSIDIO DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO, DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS PARA A LEGISLATURA 2021/2024 E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Agronémica, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Os subsidios mensais dos Agentes Politicos para a legislatura 2021/2024 ficam fixados em:

I — Prefeito: R$ 15.452,46 (quinze mil quatrocentos e cinquenta e dois reais e quarenta e seis centavos).

II - Vice-Prefeito: R$ R$ 6.070,60 (seis mil e setenta reais e sessenta centavos).

Art. 20, A partir de 01/01/2022, os valores fixados nesta lei serdo corrigidos monetariamente nos mesmos percentuais das revisdes conce-
didas aos servidores publicos municipais, limitados sempre ao mesmo indice concedido aos servidores, quando da revisdo geral prevista no
art. 37, X da Constituicdo Federal, tendo como base 2021 em diante.

Art. 39. O Vice-Prefeito ou substituto, que, na forma legal, assumir a chefia do Executivo Municipal, nos impedimentos ou auséncias do
Prefeito, fara jus ao recebimento do subsidio, previsto no artigo 1° inciso I desta Lei, proporcionalmente ao prazo de substituigdo.

Art. 49, As despesas decorrentes desta lei serdo suportadas pelas dotagOes proprias consignadas na lei orgamentaria anual.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2021.

Art. 6°. Revoga-se expressamente a Lei n© 1.065/2016 de 24 de maio de 2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 17 de junho de 2020.
CESAR LUIZ CUNHA

Prefeito Municipal

Registrado e publicado na presente data.

FRANCISCO ALEXANDRE DUARTE NETO
Diretor de Administragdo e Finangas

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 13/2020
Publicacdo N° 2525203

20 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 13/2020

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 13/2020, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AGRONOMICA E LIDER SUL ENGENHARIA
OBRAS E SERVICOS LTDA.

Por este instrumento particular de Contrato, de um lado a PREFEITURA DE AGRONC)MICA, Pessoa Juridica de Direito PUblico Interno, ins-
crita no CNPJ/MF sob n.©83.102.590/0001-90, com sede a Rua 7 de Setembro, 215, Centro, Agrondmica — SC, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal César Luiz Cunha, inscrito no CPF n® 379.381.009-78, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE de outro
lado, a empresa LIDER SUL ENGENHARIA OBRAS E SERVICOS LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob n.° 25.328.044/0001-76, com sede a Rua
Comunidade de Santa Rosa, S/N, Fazenda Santa Rosa, cidade de Bocaina do Sul, Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo
Sr. Rogério Américo, brasileiro, portador(a) do C.P.F. n.% 064.810.039-11, residente e domiciliado a Rua Otto Reif, s/n, Boa Vista, Pouso
Redondo/SC, CEP 89172-000, denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si, justo e acordado o presente instrumento, celebrado
e elaborado de acordo com a Lei n° 8.666/93 mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — JUSTIFICATIVA

O aditivo de servicos e materiais se faz necessario uma vez que durante a elaboragdo do projeto de pavimentacdo da Rua Urbano da Cunha
e Laudelino da Cunha, ndo foi previsto a pavimentacao da travessia que liga estas duas ruas, foi projetado apenas limpa rodas de 4,80 m
em cada um dos lados.

Solicitou-se posteriormente a pavimentacdo desta travessia, que possui um comprimento total de 49 metros. Desta forma deverdo ser adi-
tivados os itens referentes a pavimentacdo e sinalizacdo viaria desta travessia, que pavimentada melhorara significativamente a estrutura
do trajeto que liga estas duas ruas.

CLAUSULA SEGUNDA — ALTERACAO DOS VALORES

I - acrescer R$ 35.822,63 (trinta e cinco mil e oitocentos e vinte e dois reais e sessenta e trés centavos) ao valor do Contrato, corresponden-
do tal acréscimo a 5,50% (cinco virgula cinquenta por cento) do valor referente as obras da Rua Laudelino Cunha e 4,06% (quatro virgula
zero seis por cento) do valor referente as obras de pavimentagdo da Rua Urbano da Cunha, totalizando um acréscimo de 1,65% (um virgula
sessenta e cinco por cento) do valor global do contrato.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor global do contrato passa de R$ 2.237.402,08 (dois milhdes e duzentos e trinta e sete mil e quatrocentos
e dois reais e oito centavos) conforme primeiro termo aditivo, para 2.273.224,71 (dois milhGes e duzentos e setenta e trés mil e duzentos
e vinte e quatro reais e setenta e um centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES CONTRATUAIS

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato n. 13/2020, desde que nao contrariem o que ficou convencionado no presente Termo
Aditivo.

E por assim estarem acordes, declaram as partes aceitar todas as disposicoes estabelecidas nas Clausulas do presente Contrato, bem como
observar fielmente outras disposigGes legais e regulamentares pertinentes, firmando-o em 03 (trés) vias de igual teor, para que produzam
seus juridicos e legais efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas igualmente subscrita.

Agrondmica (SC), 17 de junho de 2020.

PREFEITURA DE AGRONOMICA LIDER SUL ENGENHARIA OBRAS E SERVIGOS LTDA

Cesar Luiz Cunha Rogério Américo
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Gabriela Carolina da Silva Luis Fernando Moretti
098.778.479-06 903.176.539-20
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PREFEITURA

PROCESSO LICITATORIO N°. 26/2020 - DISPENSA N°. 2/2020
Publicacdo N° 2525257

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

PROCESSO LICITATORIO 26/2020

DISPENSA DE LICITAGAO 2/2020

O MUNICIPIO DE AGUA DOCE, com sua sede Administrativa situada a Praca Jodo Macagnan 322, torna publico, para conhecimento o
PROCESSO LICITATORIO n® 26/2020, “DISPENSA DE LICITAGAO n° 2/2020” destinado a contratacdo do sistema denominado WCompras
para realizacdo de licitagdo em meio eletronico, por intermédio da rede mundial de computadores, na modalidade pregdo, em todas as suas
formas. Processo julgado em consondncia com art. 24 Lei Federal n. © 8.666, de 31 de junho de 1.993 consolidada, e demais normas legais
aplicaveis a espécie.

Contratada: eCustomize Consultoria em Software S.A.

CNPJ: 09.397.355/0001-30

Valor: Trata-se de servigo prestado gratuitamente aos entes publicos.

Agua Doce, SC, 16 de junho de 2020

ANTONIO JOSE BISSANI

Prefeito Municipal

PROCESSO LICITATORIO N°. 27/2020 - LEILAO N°. 1/2020
Publicacdo N° 2525296

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

PROCESSO LICITATORIO 27/2020

LEILAO 1/2020 )

O municipio de AGUA DOCE, SC, com sede na Praca Jodo Macagnan, n°® 322, Centro, na cidade de Agua Doce, CEP 89.654-000, inscrito no
CNPJ sob n° 82.939.398/0001-90, torna publico aos interessados que fara realizar LEILAO PUBLICO com inicio dos lances as 09:30 horas
do dia 22 de julho de 2020, realizado exclusivamente na modalidade ELETRONICA ON-LINE. O leilao sera conduzido pelo Leiloeiro PUBLICO
OficiaL SR. ODICLESIO JAISON STORCHIO, matricula JUCESC AARC 319, para venda a vista de bens mdveis inserviveis. Edital completo
com as descricOes podera ser obtido na Prefeitura ou através dos sites www.oesteleiloes.com.br ou www.aguadoce.sc.gov.br. Informagoes
pelos telefones Fone (49) 3524 0000, na Prefeitura ou (49) 3442 2674 com o Leiloeiro. Aplica-se a presente licitagdo, as disposicdes da Lei
no 8.666/93, incluindo as alteragdes posteriores. Leia atentamente o edital.

Agua Doce, SC, 16 de junho de 2020

ANTONIO JOSE BISSANI

Prefeito Municipal
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Aguas de Chapecé

PREFEITURA

EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 16-2019 CIS AMOSC

Publicacdo N° 2525093

Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL

Contrato ADM N©°

16/2019 - FMS

Contratante.: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AGUAS DE CHAPECO

Contratada..: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA — CIS-AMOSC

Objeto ... : CONTRATO DE RATEIO DAS DESPESAS DE SE’RVICOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL, RELATIVAMENTE AO EXERCICIO DE 2020.

Valor .......... : R$ 682,00 (seiscentos e oitenta e dois reais)

Vigéncia ..... : Inicio: 10/06/2020 Término 31/12/2020

Processo Administragao n®20/2019 Dispensa de licitagdo n°07/2019

Aguas de Chapecd-SC, 10 de junho de 2020

LEONIR ANTONIO HENTGES

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

CONTRATO DE ADITIVO N°52/2020
Publicacdo N° 2525323

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS
Estado de Santa Catarina

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

Contrato N° ...... : 103/2.018

Contrato de Aditivo

Termo de Aditivo: 52/2020

Sétimo Termo Aditivo ao Contrato r)°103/2018

Contratante ...... : MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS

Contratada ....... : PALOMA CONSTRUGOES EIRELI

Motivo do Aditivo .: Clausula Primeira: Em conformidade com a planilha orgamentaria apresentada pela Engenheira Civil Sra. Fabiana
Grando CREA/SC 125595-6, o valor contratual constante na clausula segunda do Contrato de Aditivo n®50/2020 (sexto aditivo ao contrato
n°103/2018) fica suprimido em R$ 8.128,67 (oito mil, cento e vinte e oito reais e sessenta e sete centavos). Clausula Segunda: Conside-
rando a supressdo o valor da clausula segunda do Contrato de Aditivo n°50/2020 sera reduzido de R$1.723.274,70 (um milhdo, setecentos
e vinte e trés mil, duzentos e setenta e quatro reais e setenta centavos) para R$1.715.146,03 (um milhdo, setecentos e quinze mil, cento e
quarenta e seis reais e trés centavos) Clausula Terceira: Permanecendo em vigor as demais clausulas e condicdes constantes no Contrato
Administrativo n°103/2.018, ndo alteradas pelo presente instrumento.

Vigéndia ........... : Inicio : 17/06/2020 Término :31/12/2020
Licitagdo .......... : Tomada de Pregos n°5/2018
Processo .......... 1 72/2.018

Aguas Frias — SC, 16 de junho de 2020
RICARDO ROLIM DE MOURA
PREFEITO

DECRETO N° 148/2020
Publicacdo N° 2525468

DECRETO N° 148/2020
“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RICARDO ROLIM DE MOURA, Prefeito Municipal de Aguas Frias, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais especialmente
o disposto na Lei n° 1.281/2020 de 16/06/2020:

DECRETA:

Art. 10 - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar na Lei Orcamentéria Anual do Municipio de Aguas Frias, Lei n® 1.273/2019, no valor de
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinado a suprir o seguinte Projeto/ Atividade conforme segue:

Orgdo: 05 — Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 05.01 - Fundo Municipal de Saude

Programa: 8 — Aguas Frias Bem Mais Saude

Projeto/Atividade: 2.020 — Manutencdo das Atividades com Programa em Salde — Atengdo Basica em Saude

Natureza da Despesa: 3.1.90.00.00 — Aplicacles Diretas ................ R$ 100.000,00 DR 0.1.77

Natureza da Despesa: 3.3.90.00.00 — Aplicacdes Diretas ................ R$ 50.000,00 DR 0.1.76

Natureza da Despesa: 3.3.93.00.00 — Aplicagao Direta Decorrente de Operagao de Orgaos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orgcamentos
Fiscal e da Seguridade Social com Consorcio Publico do qual 0 Ente PartiCipe .......ccccveveiiiiiieeeesiiiieeee s ssvnees s s sssneeenen R$ 150.000,00 DR
0.1.76

Art. 20 - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar mencionado no Art. 1° utilizamos os recursos provenientes do excesso de
arrecadacdo, sendo: R$ 200.000,00, de Emendas Individuais, para Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atencdo Basica em
Saude — Proposta n® 36000.307787/2020-00, e R$ 100.000,00, de Emendas de Bancada Parlamentares, para Incremento Temporario ao
Custeio dos Servigos de Atencdo Basica em Salde — Proposta n°® 36000.314704/2020-00.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 40 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
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Gabinete do Prefeito, em 16 de junho de 2020.

RICARDO ROLIM DE MOURA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.
CEZAR JOSE GOLLO

Secretario de Administracdo, Financas e Planejamento

EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°3/2020
Publicacdo N° 2525642

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS
Estado de Santa Catarina

AVISO DE LICITAGAO

Processo Adm. N©.: 54/2020

Edital: TOMADA DE PRECOS No.: 3/2020

Tipo : Menor prego - Global

Objeto : EXECUCAO DE EXCRITORIO NA GARAGEM MDE MAQUINAS,

Entrega dos Envelopes : Até as 08:00 horas do dia 03 de julho de 2020.

Abertura dos Envelopes : 08:30 horas do dia 03 de julho de 2020

O Edital e esclarecimentos poderao ser obtidos no seguinte endereco e horario: Rua Sete de Setembro n° 512, nos dias Uteis, de Segunda
a Sexta, das 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, ou pelo fone (049) 3332-0019.

Aguas Frias -SC, 16 de junho de 2020

RICARDO ROLIM DE MOURA
PREFEITO

LEI N°© 1.281/2020
Publicacdo N° 2525465

Lei n® 1.281/2020
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RICARDO ROLIM DE MOURA, Prefeito Municipal de Aguas Frias, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber a todos que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar na Lei Orcamentaria Anual do Muni-
cipio de Aguas Frias, Lei n® 1.273/2019, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinado a suprir o seguinte Projeto/ Atividade
conforme segue:

Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Salde

Unidade Orgamentaria: 05.01 - Fundo Municipal de Saide

Programa: 8 — Aguas Frias Bem Mais Salde

Projeto/Atividade: 2.020 — Manutencdo das Atividades com Programa em Salde — Atengdo Basica em Saude

Natureza da Despesa: 3.1.90.00.00 — AplicacBes Diretas ................ R$ 100.000,00 DR 0.1.77

Natureza da Despesa: 3.3.90.00.00 — Aplicacles Diretas ................ R$ 50.000,00 DR 0.1.76

Natureza da Despesa: 3.3.93.00.00 — Aplicagdo Direta Decorrente de Operacao de Orgados, Fundos e Entidades Integrantes dos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social com Consdrcio Publico do qual 0 Ente PartiCipe ......c.ceevveeeriieeeiiieeessieessieesssieesssseeeenns R$ 150.000,00 DR
0.1.76

Art. 20 - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar mencionado no Art. 10 utilizamos os recursos provenientes do excesso de
arrecadacdo, sendo: R$ 200.000,00, de Emendas Individuais, para Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Atencao Basica em
Saude — Proposta n® 36000.307787/2020-00, e R$ 100.000,00, de Emendas de Bancada Parlamentares, para Incremento Temporario ao
Custeio dos Servigos de Atengdo Basica em Salide — Proposta n® 36000.314704/2020-00.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 40 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 16 de junho de 2020.

RICARDO ROLIM DE MOURA
Prefeito Municipal

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 15

Registrado e Publicado em data supra.

CEZAR JOSE GOLLO
Secretario de Administracdo, Financas e Planejamento
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Aguas Mornas

PREFEITURA

LEI N° 970/2020 RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENGOES E AUTORIZA O INGRESSO DO MUNICIPIO DE
AGUAS MORNAS NO CONSORCIO PUBLICO DENOMINADO DE AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE

SANEAMENTO (ARIS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Publicacdo N° 2524739

LEI N° 970/2020

RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENCOES E AUTORIZA O INGRESSO DO MUNICIPIO DE AGUAS MORNAS NO CONSORCIO PUBLICO DENO-
MINADO DE AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO (ARIS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OMERO PRIM, Prefeito Municipal de Aguas Mornas, faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 10 Fica autorizado o ingresso do Municipio de Aguas Mornas no Consdrcio Plblico denominado de Agéncia Reguladora Intermunicipal
de Saneamento (ARIS), nos termos do Protocolo de Intengdes em anexo.

Art. 2° Fica ratificado na integra o Protocolo de Intenges do Consdrcio Publico denominado de Agéncia Reguladora Intermunicipal de Sa-
neamento (ARIS), em anexo, fazendo parte da presente Lei, nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005.

Art. 3° Pelo exercicio do poder de regulagao e fiscalizacdo, ficam instituidas as taxas abaixo indicadas, previstas no Protocolo de IntencGes:

I - Taxa de Regulacdo de Abastecimento de Agua;

II — Taxa de Regulacdo de Esgotamento Sanitario;

III — Taxa de Regulacdo de Varricao e Limpeza;

IV — Taxa de Regulacao de Coleta de Lixo;

V — Taxa de Regulacdo de Transbordo e Transporte de Lixo;

VI — Taxa de Regulagao de Tratamento e Destinagdo Final de Lixo; e
VII — Taxa de Regulagdo de Drenagem Pluvial Urbana.

Art. 4° A Taxa de Regulacdo de Abastecimento de Agua — TRAA é devida pelo exercicio das atividades administrativas de regulacdo e fis-
calizacao dos servicos de abastecimento de dgua, caracterizado como aquele servico desde a captacdo da agua até sua destinacdo final ao
cidaddo.

§ 19 A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica que seja
prestadora dos servicos de abastecimento de agua.

§ 20 A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de abastecimento de agua, serd apurada pela multiplicagdo do nimero de ha-
bitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de R$ 0,1200 (doze
centavos), representada pela seguinte formula:

TRAA = NH x R$ 0,1200, onde )

TRAA — Taxa de Regulacdo de Abastecimento de Agua

NH — NUimero de Habitantes no Municipio

R$ 0,1200 — valor apurado para o custo da regulacdo dos servicos de abastecimento de agua por habitante.

Art. 50 A Taxa de Regulagdo de Esgotamento Sanitario — TRES € devida pelo exercicio das atividades administrativas de regulagdo e fisca-
lizacdo dos servigos publicos de esgotamento sanitario, compreendido como aquele servigo de coleta, transporte, tratamento e disposicao
final adequado de esgoto sanitario, desde as ligaces prediais até seu lancamento final no meio ambiente.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica que seja
prestadora dos servicos de esgotamento sanitario.

§ 20 A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de esgotamento sanitario, sera apurada pela multiplicagdo do nimero de ha-
bitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de R$ 0,0600 (seis
centavos), representada pela seguinte formula:

TRES = NH x R$ 0,0600, onde

TRES — Taxa de Regulacdo de Esgotamento Sanitario

NH — Numero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0600 — valor apurado para o custo da regulagdao dos servicos de esgotamento sanitario por habitante.

Art. 6° A Taxa de Regulacdo de Varrigao e Limpeza de Vias Publicas — TRVL é devida pelo exercicio das atividades administrativas de regula-
¢do e fiscalizacdo dos servigos publicos de varricdo e limpeza de vias publicas, caracterizado como aquele servigo de varrigao, poda, capina
e limpeza dos logradouros e vias publicas.
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§ 19 A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica que seja
prestadora dos servicos de varrigdo e limpeza de vias publicas.

§ 20 A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de varricao e limpeza de vias publicas, sera apurada pela multiplicacdo do niUmero
de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de R$ 0,0200
(dois centavos), representada pela seguinte formula:

TRVL = NH x R$ 0,0200, onde

TRVL — Taxa de Regulacdo de Varricdo e Limpeza de Vias Publicas

NH — NUmero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0200 — valor apurado para o custo da regulacdo dos servicos de varricao e limpeza de vias publicas por habitante.

Art. 7° A Taxa de Regulagdo de Coleta de Residuos Sdlidos — TRCR € devida pelo exercicio das atividades administrativas de regulacdo e
fiscalizacdo dos servigos publicos de coleta de residuos solidos, compreendido como aquele servico de captacdo e recolhimento do residuo
solido doméstico até a fase anterior ao seu transbordo.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica que seja
prestadora dos servicos de coleta de residuos solidos.

§ 20 A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de coleta de residuos sélidos, sera apurada pela multiplicagdo do nimero de
habitantes no municipio, consoante ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de R$ 0,0300 (trés
centavos), representada pela seguinte formula:

TRCR = NH x R$ 0,0300, onde

TRCR - Taxa de Regulacdo de Coleta de Residuos Sdlidos

NH — Numero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0300 — valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de coleta de residuos sdlidos por habitante.

Art. 8° A Taxa de Regulacdo de Transbordo e Transporte de Residuos Sélidos — TRTR é devida pelo exercicio das atividades administrativas
de regulagdo e fiscalizacdo dos servigos publicos de transbordo e transporte dos residuos sélidos, caracterizado como aquele servico que
comega com o transbordo até o transporte final ao aterro ou outro meio de tratamento do residuo sélido.

§ 10 A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica que seja
prestadora dos servicos de transbordo e transporte de residuos sélidos.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de transbordo e transporte de residuos sélidos, sera apurada pela multiplicacao
do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de
R$ 0,0100 (um centavo), representada pela seguinte formula:

TRTR = NH x R$ 0,0100, onde

TRTR — Taxa de Regulacdo de Transbordo e Transporte de Residuos Sélidos

NH — Nimero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0100 — valor apurado para o custo da regulacdo dos servicos de transbordo e transporte de residuos sélidos por habitante.

Art. 9° A Taxa de Regulagdo de Tratamento e Destinagdo Final de Residuos Sélidos — TRDR ¢é devida pelo exercicio das atividades adminis-
trativas de regulacdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de tratamento e destinagdo final de residuos sdlidos, caracterizado como aquele
servico de tratamento e a destinagdo final do residuo sdlido, incluindo as atividades de reciclagem de material.

§ 10 A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica prestadora
dos servicos de tratamento e destinacdo final de residuos solidos.

§ 20 A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de tratamento e destinagao final de residuos sélidos, sera apurada pela multiplica-
¢ao do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor
de R$ 0,0300 (trés centavos), representada pela seguinte formula:

TRDR = NH x R$ 0,0300, onde

TRDR — Taxa de Regulagao de Tratamento e Destinacdo Final de Residuos Sélidos

NH — Numero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0300 — valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de tratamento e destinacdo final de residuos sélidos por habitante.

Art. 10 A Taxa de Regulagdo de Drenagem Pluvial Urbana — TRDP ¢ devida pelo exercicio das atividades administrativas de regulagdo e fis-
calizacao dos servigos publicos de drenagem pluvial urbana, caracterizado como aquele servigo de captacao, transporte, detencdo, retencao,
tratamento e disposicdo final das aguas pluviais drenadas das areas urbanas.

§ 10 A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer outra pessoa juridica prestadora
dos servigos de drenagem pluvial urbana.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de drenagem pluvial urbana, sera apurada pela multiplicacdo do nimero de ha-
bitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, pelo valor de R$ 0,0200 (dois
centavos), representada pela seguinte formula:

TRDP = NH x R$ 0,0200, onde

TRDP — Taxa de Regulagdo de Drenagem Pluvial Urbana

NH — NUmero de Habitantes no Municipio

R$ 0,0200 — valor apurado para o custo da regulacdo dos servicos de drenagem pluvial urbana por habitante.
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Art. 11 Para fins de calculo das taxas previstas no Protocolo de Intengdes, o nimero de habitantes em cada municipio sera atualizado auto-
maticamente, conforme apuracoes e estimativas oficiais realizadas periodicamente pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 12 Nao serdo devidas as taxas de regulacao e fiscalizagdo previstas no Protocolo de Intengdes nas atividades de limpeza urbana e coleta
seletiva de residuos solidos quando estas forem desenvolvidas por associagdo, cooperativa ou entidades afins, sem fins lucrativos.

Art. 13 As taxas, pagas mensalmente, serdo devidas pelos prestadores de servicos de saneamento basico, devendo ser recolhidas dire-
tamente a ARIS mediante o pagamento de documento de cobranca, até o décimo dia seguinte ao més de competéncia da regulagdo e
fiscalizacdo dos servicos.

Art. 14 No caso da prestadora de servicos executar duas ou mais atividades objeto das taxas de regulagdo e fiscalizacdo, serao devidas as
respectivas taxas cumulativamente, conforme cada atividade desempenhada pela prestadora de servigos regulada pela ARIS.

Art. 15 No caso do prestador de servicos de qualquer atividade de saneamento basico atuar em mais de um municipio consorciado, sera
devida uma taxa para cada municipio consorciado onde ha a referida prestacdo de servigos.

Art. 16 Poderd a ARIS, em comum acordo com a prestadora dos servigos de saneamento basico, mediante celebracdo de contrato, esta-
belecer outras formas de remuneracdo pelo exercicio da regulacdo e fiscalizagdo dos servigos publicos objeto do Protocolo de IntengGes.

Art. 17 Nos casos em que o municipio preste diretamente quaisquer dos servigos publicos de saneamento basico, podera o mesmo repassar
recursos, mediante contrato de programa e de rateio, para o custeio das agdes de regulacao e fiscalizacdo daqueles servigos.

Art. 18 O valor em moeda nacional constante nos artigos 78, § 2°; 79, § 29; 80, § 29; 81, § 29; 82, § 29; 83, § 2°; e 84, § 29, do Protocolo
de IntengBes, que faz parte da presente Lei, sera atualizado automaticamente no primeiro dia do ano subsequente ao inicio da cobranga,
conforme variagdo dos Ultimos 12 (doze) meses do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ou, na sua auséncia, pela variacdo do Indice Geral de Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagdo
Getulio Vargas — FGV.

§ 19 A primeira atualizacdo de valores dar-se-a conforme Protocolo de Intencdes, que integra esta Lei.

§ 20 Para fins de aplicagdo deste artigo, considerar-se-a como valor monetario atualizado o resultado obtido pela multiplicacdo entre o
montante previsto no Protocolo de Intencdes, conforme os artigos citados no caput, e o indice monetario do periodo de 12 (doze) meses,
conforme o Protocolo de Intencdes, considerando-se como valido o valor numérico até a quarta casa decimal apds a virgula (0,0000).

Art. 19 As receitas proprias auferidas pela ARIS, mediante a cobranca de taxas de fiscalizagdo ou outras receitas a esta equivalentes, so-
mente poderdo ser utilizadas para financiar as despesas relacionadas com o exercicio das atividades que lhes sdo conferidas e estabelecidas
no Protocolo de Intengdes.

Art. 20 A ARIS aplicara e respeitara a legislacdo tributaria de cada ente consorciado, nos limites territoriais dos mesmos.

Paragrafo Unico. Em casos de questionamento administrativo ou judicial das taxas e precos publicos previstas no Protocolo de Intencdes,
aplicar-se-a a respectiva legislagdo tributaria do municipio consorciado onde sdo prestados os servigos publicos objeto da incidéncia da taxa
de regulagdo e fiscalizagao.

Art. 21 A taxa ndo recolhida nos prazos fixados sera cobrada com os acréscimos de juros e demais encargos previstos na legislacao aplicavel
de cada ente consorciado, conforme o local do fato gerador do tributo.

§ 10 Os valores cuja cobranga seja atribuida por lei a ARIS e apurados administrativamente, ndo recolhidos no prazo estipulado, serdo ins-
critos em divida ativa do préprio Consorcio Publico e servirdo de titulo executivo para cobranga judicial, na forma da lei.

§ 2° A execucdo fiscal da divida ativa sera promovida pelos procuradores da ARIS.
Art. 22 Fica revogada a Lei n°© 811/2011.

Art. 23 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Aguas Mornas, 16 de junho de 2020.

OMERO PRIM
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e publicada a presente Lei aos dezesseis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte.
Toni Vidal Jochem

Secretario Municipal de Administracdo
e Finangas
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PROTOCOLO DE INTEN(}OES ANEXO DA LEI N° 970/2020 RATIFICA O PROTOCOLO DE INTEN(;OES E
AUTORIZA O INGRESSO DO MUNICIPIO DE AGUAS MORNAS NO CONSORCIO PUBLICO DENOMINADO DE
AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO (ARIS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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PROTOCOLODE INTENC6ES—ATUALIZADO PELAASSEMBLEIAGERALDAARISEM26/02/2019- REPUBLICACT\O
Publicagdo N° 1936986

AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO - ARIS
PROTOCOLO DE INTENCOES — ATUALIZADO PELA ASSEMBLEIA GERAL DA ARIS EM 26/02/2019
(ANEXO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, DATADO DE 29 DE JANEIRO DE 2010,
PUBLICADO NA EDIGAO N° 424, PAG. 597, DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS -DOM/SC)

Os Municipios catarinenses listados no Anexo 1V, através de seus Prefeitos Municipais, reunidos na cidade
de Florianépolis, no Estado de Santa Catarina, resolvem formalizar o presente Protocolo de Intengdes com
o objetivo de constituir consorcio publico, com personalidade juridica de direito publico, sob a forma de
associagéo publica, objetivando a instituicdo de entidade de regulagdo dos servigos de saneamento basico,
com observancia da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, da Lei n° 11.445, 5 de janeiro de 2007 e demais
legislagdes pertinentes.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUIGAO

Art. 1° A Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento - ARIS é pessoa juridica de direito publico, sob
a forma de associagdo publica, dotada de independéncia deciséria e autonomia administrativa,
orgamentaria e financeira, devendo reger-se pelas normas da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e demais normas pertinentes, pelo presente
Protocolo de Intengdes e pela regulamentagao que vier a ser adotada pelos seus 6rgdos competentes.

Paragrafo Unico. A ARIS adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia das leis de ratificacdo de no

minimo 03 (trés) municipios subscritores do Protocolo de Intengdes.

Art. 2° A ARIS é constituida pelos municipios subscritos no Anexo 1V, cuja representacgao politica e juridica se

dara através do Prefeito Municipal, nos termos deste Protocolo de Intengdes.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do Protocolo de Intengdes que o ratificar
por meio de lei no prazo de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo do Protocolo de

Intengdes.
§ 2° A ratificagdo realizada apos 2 (dois) anos da subscricdo do protocolo de intengdes somente sera valida
apos homologagédo da Assembleia Geral da ARIS.

§ 3° A ratificagéo devera ser realizada integralmente, implicando no consentimento com todos os artigos do

Protocolo de Intengdes.

§ 4° O consorciamento de municipio designado como possivel integrante do consércio se dara mediante lei
municipal que autorize seu ingresso no consoércio, com a posterior homologacdo da Assembleia Geral da
ARIS.

CAPITULO I

DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

\() DOM /SC AsSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 20

08/03/2019 (Sexta-feira) DOM/SC - Edigdo N° 2771 Pagina 1545

Art. 3°-A A ARIS tem sua sede na Rua General Liberato Bittencourt, n® 1885-A, 12° andar, CEP 88070-

800, Canto, no Municipio de Floriandpolis, no Estado de Santa Catarina. (Redagéo dada pela Assembleia
Geral em 15 de dezembro de 2015)

Art. 4° A area de atuagédo da ARIS sera formada pelo territério dos municipios que o integram, constituindo-

se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propde.

Art. 5° A ARIS vigorara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETO E FINALIDADES

Art. 6° Constitui objeto da ARIS a regulagéo e fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento basico,
compreendido como os servicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo
de residuos soélidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, nos termos da Lei Federal n® 11.445,
de 5 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico. E objeto de regulagéo e fiscalizagdo pela ARIS a prestagdo dos servigos de saneamento
basico por qualquer prestador de servigos, a qualquer titulo.

Art. 7° Sao objetivos da ARIS:

| - estabelecer padrdes e normas para a adequada prestagdo dos servigos e para a satisfagdo dos usuarios;

Il - garantir o cumprimento das condicdes e metas estabelecidas nas normas regulamentares e nos
instrumentos da politica municipal de saneamento basico;

Il - prevenir e reprimir o abuso do poder econdmico, ressalvada a competéncia dos 6rgéos integrantes do

sistema nacional de defesa da concorréncia;

IV - definir tarifas que assegurem tanto o equilibrio econémico-financeiro dos contratos como a modicidade
tarifaria, mediante mecanismos que induzam a eficiéncia e eficacia dos servi¢os e que permitam a apropriagéo

social dos ganhos de produtividade;

V - estabelecer relagdes cooperativas com outros consércios e entidades de regulagéo que possibilitem o

desenvolvimento de acdes conjuntas;

VI - contribuir, quando solicitado e dentro do possivel, para o trabalho desenvolvido pelos Conselhos

Municipais responsaveis pelo acompanhamento das politicas publicas de saneamento
basico; Paragrafo unico. Para cumprir seus objetivos a ARIS podera:

| - adquirir e/ou receber em doagdo ou cessdo de uso, os bens que entender necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou ndo o seu patrimonio;
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II - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes

de outras entidades e 6rgéos governamentais ou privados, sem fins lucrativos; e

Il - requisitar técnicos de entes publicos consorciados para integrarem o quadro de profissionais da ARIS,

através de cessao de pessoal; e

IV - contratar financiamentos e prestagado de servicos para a execugdo de seus objetivos.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA
Art. 8° Compete a ARIS:

| -regular a prestacdo dos servicos publicos de saneamento basico, através da fixacdo de normas,

regulamentos e instrucdes relativos, no minimo:

a) aos padrdes e indicadores de qualidade dos servigos regulados;

b) aos requisitos operacionais e de manutencgao dos sistemas;

c) as metas progressivas de expansdo e de qualidade dos servigos e os respectivos prazos;

d) ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua fixagao, reajuste e

reviséo;

e) a medigdo, faturamento e cobranca de servigos;

f) ao monitoramento dos custos;

g) a avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos servigos prestados;

h) ao plano de contas e mecanismos de informagé&o, auditoria e certificagéo;

i) aos subsidios tarifarios e n&o tarifarios;

j) aos padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de participagdo e informagao; e
k) as medidas de contingéncias e de emergéncias, inclusive racionamento.

Il - acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos publicos regulados, de acordo com as leis, contratos,

planos, normas e regulamentos pertinentes;

Il - exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestagdo dos servigos publicos regulados,
prestando orientagdes necessarias, apurando as irregularidades e aplicando as sangdes cabiveis e, se for o

caso, determinando providéncias e fixando prazos para o seu cumprimento;

IV - buscar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos de concesséo e permissdo, com modicidade das

tarifas e justo retorno dos investimentos;

V - manifestar-se quanto ao contelido dos editais de licitagdo, concesséo e permisséo e quanto aos contratos
e demais instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingdes, nas areas sob sua
regulagdo, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem como revisar e propor ajustes, no ambito de suas

competéncias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes da vigéncia do presente Protocolo de
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Intengdes;

VI - requisitar a Administragao e aos prestadores dos servigos publicos municipais regulados, as informagdes
convenientes e necessarias ao exercicio de sua fungéo regulatéria, guardando o sigilo legal, quando for o
caso, bem como determinar diligéncias que se fagam necessarias ao exercicio de suas atribui¢des;

VIl - moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o Poder Publico e as prestadoras de servigos e
entre estas e os consumidores, no limite das atribuicdes previstas em lei, relativos aos servigcos publicos sob

sua regulagéo;

VIIl - permitir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre a prestagdo dos servigos publicos

regulados e sobre as suas proprias atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;

IX - avaliar os planos e programas de metas e investimentos das operadoras dos servigos delegados,
visando garantira adequacdo desses programas a continuidade da prestacdo dos servicos em
conformidade com as metas e disposi¢cdes contidas no Plano Municipal de Saneamento Basico e demais

instrumentos legais da politica municipal de saneamento basico;
X - realizar audiéncias e consultas publicas referentes a prestacéo dos servigos publicos regulados;

XI - manifestar-se sobre as propostas de alteragdes dos instrumentos de delegagéo, apresentadas pelos
prestadores de servigos publicos, para subsidiar as decises do titular dos servigos;

XIl - analisar e aprovar os Manuais de Servigos e Atendimento propostos pelos prestadores de servigos

publicos regulados;

XIll - analisar e conceder a revisdo e o reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados pelas
prestadoras de servigos, bom como autorizar o aditamento dos contratos de prestacdo de servigos de

saneamento basico;
XIV - manifestar-se sobre as propostas de legislacdo e normas que digam respeito ao saneamento basico;

XV - prestar informagdes, quando solicitadas, ao conselho municipal responsavel pelo controle social do

saneamento basico nos municipios consorciados;
XVI - celebrar convénios e contratar financiamentos e servigos para a execugéo de suas competéncias;
XVII - arrecadar e aplicar suas receitas;

XVII - admitir pessoal de acordo com a legislagdo aplicavel e nos termos do presente Protocolo de
Intengdes;

XIX - elaborar seu Regimento Interno;

XX - elaborar e fazer cumprir o Cédigo de Etica pertinente & atuagéo dos seus dirigentes e servidores publicos;
XXI - decidir sobre as matérias de sua competéncia, nos termos deste Protocolo de Intengdes.

Art. 9° O exercicio das atividades de regulagdo, controle e fiscalizagdo da prestagdo dos servicos publicos
de saneamento basico far-se-4 segundo os dispositivos deste Protocolo de Intengdes e dos seus

regulamentos, das demais normas legais e técnicas pertinentes, e, em especial, dos instrumentos de
delegagdo dos servigos publicos, visando o cumprimento das obrigagdes de universalizagéo, equidade,
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continuidade, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos servigos publicos de

saneamento basico.

Art. 10. Os atos de normatizagéo das atividades de regulagao e fiscalizagdo exarados pela ARIS deverao ser
submetidos e aprovados pelo Conselho de Regulag&o, por maioria simples de seus membros.

§ 1° As resolucdes e proposicdes expedidas pelo Conselho de Regulacdo somente produzirdo efeitos apos
publicagdo em 6rgdo de publicidade oficial.

§ 2° A edicdo de resolugdes pelo Conselho de Regulagcdo podera ser precedida de consulta publica,
formalizada através de edital publicado em 6rgéo de publicidade oficial, com antecedéncia minima de 10

(dez) dias, devendo as criticas e sugestdes ser encaminhadas a ARIS.

§ 3° Podera o Diretor-Geral expedir instrugdes a fim de dar cumprimento e eficacia as normas elaboradas pelo

Conselho de Regulagéo.

Art. 11. A ARIS estabelecerd, através de normas expedidas pelo Conselho de Regulagdo, os mecanismos
para os reajustes anuais, a revisdo tarifaria e o acompanhamento das tarifas praticadas, inclusive a
antecedéncia a ser observada na comunicagdo de suas alteragdes, assim como 0s mecanismos para

garantir a publicidade das planilhas tarifarias.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS
Art. 12. Constituem direitos dos Municipios consorciados:
| - participar das assembleias gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciagédo dos
consorciados; Il - votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

Il - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao aprimoramento da
ARIS; e

IV - compor o Conselho de Administracdo e o Conselho Fiscal da ARIS nas condigbes estabelecidas pelo

Protocolo de Intengdes.
Art. 13. Constituem deveres dos Municipios consorciados:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intengdes, em especial quanto a inser¢do no orgamento

anual e a entrega de recursos financeiros previstas em contrato de rateio;

Il - acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagdes da ARIS,

em especial as obrigagbes constantes no contrato de programa e contrato de rateio;

Il - cooperar para o desenvolvimento das atividades da ARIS, bem como contribuir com a ordem e a harmonia
entre os consorciados e colaboradores;

IV - participar ativamente das reunides e assembleias gerais da ARIS; e
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V - zelar e dar cumprimento as decisées e determinagdes técnicas exaradas pelas Diretorias e Conselho de
Regulagdo da ARIS.

CAPITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 14. O contrato de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte das finalidades da ARIS dispostas

neste protocolo de inteng¢des, sera firmado entre o consércio e cada ente consorciado.

Paragrafo tnico. O contrato de programa devera atender a legislagdo de concessodes e permissdes de servigos
publicos, no que lhe for aplicavel e promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestao

econdmica e financeira das atividades de regulagdo executadas por delegacdo de cada ente consorciado.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 15. Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente consorciado com a ARIS, e terdo por objeto a

disciplina da entrega de recursos financeiros pelo consorciado ao consorcio, quando existentes.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia sera o da respectiva
dotagdo orgamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos

relacionados a programas e agdes contemplados em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento de

despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como a ARIS, s&o partes legitimas para exigir o

cumprimento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

§ 4° Nao sado objeto de contrato de rateio os recursos repassados pelas prestadoras dos servigos publicos
de saneamento basico, decorrentes do pagamento das taxas relativas ao exercicio da regulagéo e

fiscalizacao.

CAPITULO VIII
DA ESTRUTURA
Art. 16. A ARIS estara organizada a partir da seguinte estrutura:

| - Assembleia Geral do Consércio;
Il - Conselho de Administragao;

11l - Conselho Fiscal;
IV - Conselho de Regulagéo;
V - Diregéo Geral;

VI - Diretoria de Regulagéo;
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VII - Diretoria de Administragao e Finangas;
VIl - Coordenadoria de Normatizagao;

IX - Coordenadoria de Fiscalizagao;

X - Coordenadoria de Contabilidade;

XI - Coordenadoria de Recursos Humanos; e

XII - Ouvidoria.

SECAOI
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral do consorcio € um érgédo colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo

de todos os municipios consorciados e sera gerida por um Conselho de Administragéo.

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo escolhidos em Assembleia
Geral, pela maioria simples dos prefeitos dos municipios consorciados, para o mandato de um ano,

podendo ser reconduzido uma Unica vez.

§ 2° A eleigdo do Conselho de Administragcdo e do Conselho Fiscal acontecera entre o periodo do dia 1°

(primeiro) de dezembro do exercicio e 31 (trinta e um) de janeiro do ano seguinte.
§ 3° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o prefeito concorrente mais idoso.

§ 4° Poderdo concorrer a eleigdo para o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal os prefeitos dos
municipios consorciados e em dia com suas obriga¢des contratuais e estatutarias, até 90 (noventa) dias

antes da elei¢ao, nos termos fixados em Regimento Interno.

§ 5° No caso de auséncia do Prefeito, podera o mesmo ser representado pelo vice-prefeito ou, mediante
procuragao, pelo Secretario Executivo da respectiva Associagdo de Municipios, inclusive com direito a voto,

vedada a substituicdo do titular nos cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal da ARIS.

§ 6° Podera o Secretario Executivo de Associagdo de Municipios representar mais de um consorciado na
mesma reunido da Assembleia Geral, desde que devidamente autorizado.

§ 7° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua falta,

pelo primeiro vice-presidente.

Art. 18. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no periodo de 01 de dezembro a 31 de janeiro, para
proceder as eleigbes e apreciar o Orgamento, o Plano de Trabalho e a Prestagdo de Contas, e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, por um quinto de

seus membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras finalidades.

§ 1° As convocagdes da Assembleia Geral serdo publicadas no 6rgao oficial de publicagdes da ARIS com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 2° A Assembleia Geral reunir-se-a:
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| - em primeira convocagao, presentes a maioria dos entes consorciados;

Il - em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apds o horario estabelecido para a primeira convocagao,
com qualquer numero de entes consorciados.

Art. 19. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.
Art. 20. Compete a Assembleia Geral:
| - eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

Il - homologar o ingresso na ARIS de municipio subscritor do Protocolo de Intengbes que o tenha ratificado

apos 2 (dois) anos da sua subscricdo ou de municipio ndo subscritor que discipline por lei o seu ingresso;
Il - aprovar as alteragdes do Protocolo de Intengdes e do Contrato de Consércio Publico;

IV - aprovar e alterar o Regimento Interno da ARIS;

V - aplicar pena de exclusdo ao ente consorciado;

VI - deliberar sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida em contrato de rateio;

VII - aprovar:

a) a alteragdo da base de calculo e das aliquotas das taxas devidas pelo exercicio da atividade de

regulagao e fiscalizagao dos servigos de saneamento basico sugeridas pelo Conselho de Regulagéo;

b) o Orgcamento anual da ARIS, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de rateio;

c) o Plano de Trabalho;

d) o Relatério Anual de Atividades;

e) a Prestacdo de Contas, apos a andlise do Conselho Fiscal;
VIII - autorizar:

a) a realizagéo de operacdes de crédito;

b) a alienagédo de bens imdveis da ARIS;

c) a mudanga da sede.

IX - aprovar a extingdo do consorcio;

X - deliberar sobre assuntos gerais da ARIS;

XI - escolher, entre os indicados pelo Conselho de Administracdo, os membros do Conselho de Regulagao

e o Diretor-Geral;

XIl - julgar o processo administrativo disciplinar contra os membros do Conselho de Regulagédo da ARIS,
para fins de perda do mandato, por cometimento de infragéo disciplinar ou afronta ao Cédigo de Etica, definido

em Regimento Interno.

Paragrafo unico. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo formalizadas por meio de decretos, publicados

no o6rgéo oficial de publicagdes do consorcio.
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Art. 21. O quorum de deliberagédo da Assembleia Geral sera de:

| - unanimidade de votos de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso IX do artigo

anterior; e
Il - maioria simples dos consorciados presentes as assembleias para as demais deliberagdes.
§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagdes tomadas por maioria simples dos

consorciados presentes poderéo ser efetivadas através de aclamagao.
SECAOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 22. O Conselho de Administracdo da ARIS é formado por 5 (cinco) prefeitos dos municipios

consorciados, escolhidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Na auséncia de qualquer prefeito componente do Conselho de Administragdo, o mesmo

podera ser representado pelo respectivo vice-prefeito.
Art. 23. Compete ao Conselho de Administragdo da ARIS:

| - elaborar e apresentar a Assembleia Geral lista triplice para a escolha do Diretor-Geral e de cada um dos

membros do Conselho de Regulagéo;

Il - definir e acompanhar a execugéo da politica patrimonial e financeira e os programas de investimento da
ARIS;

Il - prestar contas ao 6rgdo concedente dos auxilios e subvengdes que a ARIS venha a receber;
IV - contratar servigos de auditoria interna e externa;

V - nomear o membro do Conselho de Regulagdo nos casos de substituicdo ou vacancia da vaga de

conselheiro, bem como o Diretor-Geral, nas mesmas circunstancias.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples dos

presentes.

Art. 24. Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:
| - convocar e presidir as Assembleias Gerais da ARIS, as reunides do Conselho de Administragcdo e

manifestar o voto de minerva;

Il - tomar e dar posse aos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal;

Il - dar posse aos membros do Conselho de Regulacéo, apds suas escolhas pela Assembleia
Geral; IV - nomear o Presidente do Conselho de Regulacéo, apds a eleicdo entre os proprios
conselheiros;

V - exonerar o Diretor-Geral, apds decisdo exarada pelo Conselho de Regulagédo neste sentido, nos termos

do artigo 28, VI, deste Protocolo de Intengdes.
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SECAO llI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal é o 6rgéo de fiscalizagdo da ARIS e serd composto por 5 (cinco) prefeitos dos

municipios consorciados, escolhidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Na auséncia de qualquer prefeito componente do Conselho Fiscal, o0 mesmo podera ser

representado pelo respectivo vice-prefeito.
Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar a contabilidade da ARIS;

Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operagdes econémicas ou

financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administragdo a contratagédo de auditorias;

Il - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta
or¢camentaria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a Assembleia Geral pelo

Conselho de Administragéo e pelo Diretor-Geral;
IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus membros, podera
convocar o Conselho de Administragdo e o Diretor-Geral para prestar informagdes e tomar as devidas
providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestédo

financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO IV
DO CONSELHO DE REGULAGAO

Art. 27. O Conselho de Regulacédo é 6rgao de participacéo institucionalizada da sociedade no processo de

regulagdo e fiscalizagédo dos servigos de saneamento basico nos municipios consorciados.

Paragrafo unico. O Conselho de Regulagdo, 6rgdo de natureza técnica, € a instancia maxima de decisdo e

deliberacéo dos assuntos relacionadas a regulagao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico.

Art. 28. Compete ao Conselho de Regulagéo:
| - aprovar a indicacdo, pelo Diretor-Geral, do Diretor de Regulagdo, do Diretor de Administragédo e
Finangas, dos Coordenadores e do Ouvidor;

Il - analisar, deliberar e expedir resolugdes sobre a regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de

saneamento basico;

Ill - sugerir a Assembleia Geral a alteracdo da base de calculo e das aliquotas das taxas devidas
pelo exercicio da atividade de regulagao e fiscalizagao dos servigcos de saneamento basico;

IV - julgar os recursos contra as decisdes administrativas exaradas pelo Diretor-Geral, incluindo as relativas
a revisdo e ao reajuste dos valores das tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva prestacao
dos servicos de saneamento basico, bem como referente a sangdes aplicadas aos prestadores de servigos
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pelo cometimento de infragdes;

V - deliberar sobre as questdes afetas as atividades de regulagéo e fiscalizagdo encaminhadas pelo Diretor-

Geral;

VI - julgar, por maioria absoluta de seus membros, o processo administrativo disciplinar contra o Diretor-
Geral da ARIS, para fins de perda do mandato e do cargo, por cometimento de infragdo disciplinar ou

afronta ao Cédigo de Etica, definido em Regimento Interno.

Paragrafo unico. As decisdes tomadas pelo Conselho de Regulacdo serdo colegiadas e publicas, pela

maioria simples dos conselheiros presentes, salvo previsdo em contrario neste Protocolo de Intengdes.

Art. 29. O Conselho de Regulacdo sera composto por 7 (sete) conselheiros, indicados pelo Conselho
Administrativo e escolhidos pela Assembleia Geral do Consércio, tal como segue:

I - 01 (um) engenheiro sanitarista;

II'- 01 (um) advogado;

IlI'- 01 (um) contador;

IV- 01 (um) engenheiro civil;

V - 01 (um) administrador;

VI-01 (um) economista;

VIl - 01 (um) bidlogo.

§ 1° O Conselho de Administracdo apresentara a Assembleia Geral lista triplice para cada uma das 7 (sete)

vagas existentes no Conselho de Regulagédo, conforme os requisitos fixados neste Protocolo de Intengdes.
§ 2° E vedado ao Conselho de Administragdo fazer constar a mesma pessoa em mais de uma lista.

§ 3° A Assembleia Geral fara votagéo especifica para cada uma das vagas existentes, sendo os escolhidos

nomeados e empossados pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

§ 4° Todos os membros do Conselho de Regulacéo devem, por ocasido da posse, apresentar comprovante

de regularidade junto ao respectivo Conselho de Regulamentagao Profissional.

Art. 30. Os conselheiros exercerdo mandato de 04 (quatro) anos, contados a partir da respectiva posse,

salvo excegao colacionada no § 1° deste artigo.

§ 1° Como regra de transicdo, e a fim de proporcionar mandatos nédo coincidentes dos membros do

Conselho de Regulagéo, o primeiro mandato dos conselheiros sera assim exercido:

| - para os nomeados com base no artigo 29, incisos | e Il, 0 mandato sera de 5 anos;

Il - para os nomeados com base no artigo 29, incisos lll e IV, 0 mandato sera de 4 anos;

Il - para os nomeados com base no artigo 29, incisos V, VI e VII, o mandato sera de 3 anos;

§ 2° E permitida uma Unica reeleigdo para membro do Conselho de Regulagdo, para mandato de 4 (quatro)

anos.

§ 3° Nos casos de substituicdo ou vacancia de vaga no Conselho de Regulagdo, o Conselho de

Administragdo nomeara o novo membro para completar o mandato.

Art. 31. O membro do Conselho de Regulacdo deve ser brasileiro, com reputacédo ilibada e notdria
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especializagdo na area afim, sendo vedada a participagdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas
quando do exercicio de cargos ou fungdes publicas, ou que tiveram condenagdo criminal ou por ato de
improbidade.

Art. 32. E ainda vedada a participagdo, no Conselho de Regulagdo, daqueles que possuam as seguintes

vinculagdes com qualquer pessoa fisica ou juridica regulada ou fiscalizada pela ARIS:
| - acionista ou so6cio com qualquer participagéo no capital social;
II - ocupante de cargo, emprego ou fungéo de controlador, dirigente, preposto, mandatario ou consultor;

IIl - empregado, mesmo com o contrato de trabalho suspenso, inclusive das empresas controladoras ou das

fundagdes de previdéncia de que sejam patrocinadoras;

IV - relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o segundo

grau, com dirigente, sécio ou administrador; e

V - dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a defesa de interesses de pessoas

juridicas sujeitas a regulacgao e fiscalizagdo da ARIS.

Paragrafo unico — A. Também esta impedido de exercer cargo no Conselho de Regulagdo qualquer pessoa
que exerga, mesmo que temporariamente e sem remuneragao, cargo, emprego ou fungéo publica em qualquer
6rgédo do Poder Publico municipal, estadual ou federal, exceto professor. (Redacdo dada pela Assembleia
Geral em 15/12/2015)

Art. 33. Constituem motivos para a perda do mandato de membro do Conselho de Regulagédo, em qualquer
época, a condenagdo criminal, por ato de improbidade ou em processo administrativo perante a ARIS,

ficando vedada a perda do mandato imotivadamente.

Art. 34. O ex-conselheiro fica impedido de exercer qualquer atividade ou de prestar servico aos setores
regulados pela ARIS por um periodo de 04 (quatro) meses contado da exoneragdo ou do término do seu
mandato.

§ 1° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se o infrator as penas previstas no artigo 321
do Cadigo Penal, o ex-conselheiro da ARIS, inclusive aquele que renunciou ao mandato, que descumprir o

disposto neste artigo.

§ 2° Por ocasido da posse dos conselheiros do Conselho de Regulagdo da ARIS, sera firmado termo de

compromisso, cujo conteudo expressara o disposto neste artigo e no artigo 32 deste Protocolo de Intengdes.

Art. 35. O Presidente do Conselho de Regulagéo sera escolhido entre os proprios conselheiros e nomeado

pelo Presidente do Conselho de Administragcdo da ARIS.

§ 1° O mandato do Presidente do Conselho de Regulagdo sera de até 02 (dois) anos, sendo vedada a

recondug¢do sucessiva ao cargo.

§ 2° O Presidente do Conselho de Regulagdo somente votara em caso de empate.
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§ 3° Na auséncia do Presidente do Conselho de Regulagéo, assumira o comando dos trabalhos o conselheiro

mais idoso entre os presentes.

Art. 36. As atribuicdes do Presidente do Conselho de Regulacdo serdo definidas no Regimento Interno da
ARIS.

Art. 37. Para cada reunido do Conselho de Regulagao, sera devido ao conselheiro, efetivamente presente, o
montante fixo de R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais), a titulo de jetom. (Valor atualizado nos termos do Decreto
n° 003/2018, de 1° de abril de 2018)

§ 1° O Regimento Interno definird o numero de reunides ordinarias do Conselho de Regulagdo, bem como

as questdes relativas ao horario de inicio, quorum, local, votagao, entre outras.
§ 2° Os valores a titulo de jetom somente serdo devidos nas reunides realizadas a partir do ano de 2010.

§ 3° Nos casos em que o conselheiro residir distante da sede da ARIS e o custo do deslocamento for
suficientemente alto, podera haver a restituicdo dos valores despendidos com locomogéo e hospedagem,
nos termos do Regimento Interno e desde que comprovada a despesa, sem prejuizo do jetom previsto

neste artigo.

Art. 38. Sera automaticamente excluido e perdera o mandato o conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas durante o ano, independentemente de justificativa, devendo ser
substituido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que o novo conselheiro complete o mandato, nos

termos fixados pelo Regimento Interno.

SECAOV
DA DIREGAO GERAL
Art. 39. A Diregao Geral é o 6rgéo executivo da ARIS e sera dirigida por um Diretor-Geral.
Art. 40. Compete a Diregéo Geral:

| - promover a execugado das atividades administrativas e de gestdo da ARIS, dando cumprimentos aos objetivos

e as competéncias da ARIS;

Il - definir a revisdo e o reajuste dos valores das tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva
prestagdo dos servicos de saneamento basico, com base nos estudos encaminhados pelas entidades

reguladas e parecer elaborado pela Diretoria de Regulacédo da ARIS;

Il - providenciar as convocacdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Conselho de

Administragao e Conselho Fiscal, nos termos estabelecidos no Regimento Interno;

IV - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho de Administragdo, Conselho

Fiscal e Conselho de Regulagéo;

V - propor ao Conselho de Administragdo a requisicdo em favor da ARIS de servidores publicos dos entes

consorciados;
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VI - acompanhar as reunides do Conselho de Regulagdo, subsidiando os conselheiros com informagdes e

documentos, quando necessario;
VII - executar as decisdes tomadas pelo Conselho de Regulacéo;

VIII - encaminhar ao Conselho de Regulagdo propostas de normas, regulamentos e instru¢cdes inerentes a

regulagéo;

IX - expedir instrugdes contendo orientagdes e determinagdes as prestadoras de servigcos regulados pela

ARIS, com base nas resolugdes expedidas pelo Conselho de Regulagdo e na legislagdo vigente;

X-A — julgar a defesa administrativa sobre sangdes e penalidades aplicadas pelo Diretor de Regulagdo as

prestadoras de servigos de saneamento basico; (Redacao dada pela Assembleia Geral em 26/02/2019)

XI - representar a ARIS ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou

convénios bem como constituir procuradores ad negotia e ad juditia;

XII - realizar concursos publicos e promover a contratacdo, exoneragéo e demissdo dos servidores publicos,
estagiarios e contratados temporariamente, bem como a aplicacdo de sangdes disciplinares, praticando
todos os atos relativos a gestdo dos recursos humanos, salvo as de competéncia do Presidente do
Conselho de Administracdo da ARIS;

XIII - aceitar a cessdo onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado a ARIS;
XIV - elaborar a Proposta Orgamentaria Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos a apreciagdo da

Assembleia Geral da ARIS;

XV - executar a gestdo administrativa e financeira da ARIS dentro dos limites do orgamento aprovado pela

Assembleia Geral, e observada a legislacdo em vigor, em especial as normas da Administragéo Publica;

XVI - elaborar a Prestagdo de Contas e o Relatério de Atividades da ARIS;

XVII - elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidas a ARIS para serem

apresentadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo aos érgdos concedentes;
XVIIl - ordenar as despesas e realizar a movimentagado financeira e bancaria dos recursos da ARIS;

XIX - autorizar as compras e elaborar os processos de licitagdo para contratagdo de bens e servigos,

podendo delegar tais competéncias nos termos definidos no Regimento Interno;
XX - autorizar a alienagao de bens moveis inserviveis do consorcio; e
XXI - indicar os nomes do Diretor de Regulagéo, do Diretor de Administragdo e Finangas, dos Coordenadores

e do Ouvidor, para aprovagao pelo Conselho de Regulacéo.

Art. 41. O Diretor-Geral sera indicado pelo Conselho de Administragdo e escolhido pela Assembleia Geral
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do Consorcio.

§ 1° O Conselho de Administragdo apresentara a Assembleia Geral lista triplice para o cargo eletivo de
Diretor-Geral, sendo escolhido aquele que obtiver maior nimero de votos pelos presentes na Assembleia

Geral do Consorcio, o qual sera nomeado e empossado pelo Presidente do Conselho de Administragao.

§ 2° E condigao para o exercicio do cargo eletivo de Diretor-Geral ser brasileiro, com reputagéo ilibada, terceiro
grau completo e notério conhecimento na area do saneamento basico, sendo vedada a participagéo daqueles
que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio de cargos ou fungdes publicas, ou que tiverem

condenagéo criminal ou por ato de improbidade.

§ 3° Quando da criacdo do consércio publico, cabera aos subscritores do Protocolo de Intengbes definir o
nome do Diretor-Geral da ARIS, que exercera suas atribuicdes em carater provisério, com prazo definido e
ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses, para que em até tal prazo seja procedido conforme estabelecido

no caput e nos paragrafos anteriores deste artigo.

Art. 42. O Diretor-Geral exercera mandato de 04 (quatro) anos, contados a partir da posse, salvo quando

empossado em carater provisorio, nos termos do artigo anterior.
§ 1° E permitida uma Unica reeleicéo para o cargo de Diretor-Geral, para mandato de 4 (quatro) anos.

§ 2° Nos casos de substituigdo ou vacancia do cargo de Diretor-Geral, o Conselho de Administragéo

nomeara o novo diretor para completar o mandato.

§ 3° Aplicam-se ao Diretor-Geral as disposigdes constantes nos artigos 32 a 34 deste Protocolo de

Intengdes.

Art. 43. Os cargos de Secretaria e de Ouvidor, descritos no Anexo Il, sdo vinculados e subordinados a

Diregéo Geral.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE REGULAGCAO

Art. 44. A Diretoria de Regulagdo é érgdo da estrutura da ARIS, com natureza técnica e sera dirigida pelo

Diretor de Regulagao.
Art. 45. Compete a Direcédo de Regulagao:

| - propor ao Diretor-Geral e ao Conselho de Regulagdo medidas normativas para a regulagéo dos servigos

prestados pelas entidades reguladas;

Il - realizar pesquisas e estudos econémicos e qualitativos do mercado, referentes aos servigos regulados
pela ARIS;

Ill - coordenar, supervisionar e controlar a fiscalizagdo da execugéo, evolugdo e qualidade dos servigos
prestados pelas prestadoras de servigos de saneamento basico;

IV - articular e apoiar tecnicamente as acdes de fortalecimento institucional e estruturacdo de areas e

processos da ARIS;
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V - desenvolver e gerenciar um sistema de informacdes, com todos os dados a respeito dos servigcos
regulados, que permita o0 acompanhamento da evolugdo em cada municipio e a uniformizacdo da prestagado

dos servigos em todos 0s municipios consorciados;

VI - encaminhar oficio para instauragdo de processo administrativo, quando verificado indicios de
irregularidades nas agbes das prestadoras de servigos, e emitir parecer para julgamento e aplicagdo das

penalidades cabiveis;

VIl - coordenar o monitoramento e a avaliagdo dos projetos aprovados pelo Conselho de Regulagdo e pelo

Diretor-
Geral;

VIII-A - determinar notificagdes e aplicar sangdes e penalidades as entidades reguladas que estejam em
desacordo com a legislagdo vigente, ou com as normas, regulamentos e instrugdes editadas pela ARIS,

assegurando o contraditério e a ampla defesa; (Redacéo dada pela Assembleia Geral em 26/02/2019)

IX - executar agdes voltadas a dar cumprimento aos objetivos, as competéncias e as normas expedidas
pela ARIS.

Art. 46. O Diretor de Regulagéo, cargo de livre nomeagéo e exoneragéo, sera nomeado pelo Diretor-Geral,
apds aprovacgdo da indicagdo pela maioria absoluta dos membros do Conselho de Regulagdo da ARIS, em

convocagao especifica para tal fim.

§ 1° Caso ndo aprovada a indicagdo do Diretor de Regulagdo pelo Conselho de Regulagdo da ARIS, o

Diretor-Geral indicara outra pessoa para a referida aprovagéo pelo Conselho.

§ 2° E condigdo para o exercicio do cargo de Diretor de Regulagéo ser brasileiro, com reputaggo ilibada,
terceiro grau completo e notdrio conhecimento na area do saneamento basico, sendo vedada a participagao
daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio de cargos ou fungdes publicas, ou que tiverem

condenagéo criminal ou por ato de improbidade.

Art. 47. Na auséncia ou impedimento do Diretor-Geral, o Diretor de Regulagdo exercera, cumulativamente,
as atribuigbes e competéncias daquele, cessando automaticamente com o retorno do Diretor-Geral ao
exercicio das fungdes publicas.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 48. A Diretoria de Administragdo e Finangas é 6rgdo da estrutura da ARIS, com natureza técnica e sera

dirigida pelo Diretor de Administracdo e Finangas.
Art. 49. Compete a Diretoria de Administragdo e Finangas:

| - coordenar, supervisionar e controlar a execugdo de todas as atividades relativas as agdes de administragdo

e de gestao financeira e orgcamentaria da ARIS;
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Il - orientar as unidades gestoras da ARIS, quanto aos procedimentos administrativos e financeiros;

Il - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a arrecadagao e a movimentagdo de recursos

financeiros da ARIS, de acordo com a legislagdo em vigor;

IV - elaborar e encaminhar para apreciagdo do Diretor-Geral, a elaboragdo da programagdo orgamentaria

anual;

V - instruir e encaminhar ao Diretor-Geral a prestacdo anual de contas da ARIS, para aprovagdo do
Conselho de Administracédo e do Conselho Fiscal;

VI - propor ao Diretor-Geral normas e procedimentos que disciplinem as despesas relacionadas a passagens,

diarias e outros custos com deslocamentos e estadias de funcionarios;

VIl - propor ao Diretor-Geral normas e procedimentos que disciplinem a aquisigéo, gestao de bens, contratagéo
de obras e servigos, bem como as atividades de recebimento, tombamento, distribuicdo, armazenamento,

movimentacao, baixa e inventario dos bens patrimoniais moéveis e iméveis da ARIS; e

VIIl - elaborar contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos legais para a execugao das
atividades da ARIS.

Art. 50. Ao Diretor de Administracdo e Finangas aplicam-se as mesmas regras do Diretor de Regulagéo

estabelecidas neste Protocolo de Intengdes.

SECAO VIl
DA COORDENADORIA DE NORMATIZACAO

Art. 51. A Coordenadoria de Normatizagdo é 6érgdo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Regulagdo, com natureza técnica e dirigida pelo Coordenador de Normatizagao.
Art. 52. Compete a Coordenadoria de Normatizagao:

| - propor normas e procedimentos para a padronizagdo das informagdes e dos servigos prestados pelas

prestadoras de servicos de saneamento basico;

Il - analisar e emitir parecer sobre todos os projetos e investimentos submetidos a apreciagdo da ARIS, para

ampliagao da oferta de servigos ou modernizagéo das instalagdes das prestadoras reguladas; e

Il - induzir, acompanhar e monitorar os investimentos para a ampliagdo e modernizagao dos servigos

prestados.

Art. 53. O Coordenador de Normatizagdo, cargo de livre nomeagdo e exoneracdo, serd nomeado pelo
Diretor-Geral, apds aprovacao da indicagéo pela maioria absoluta dos membros do Conselho de Regulacdo da

ARIS, em convocagao especifica para tal fim.

§ 1° Caso ndo aprovada a indicagdo do Coordenador de Normatizacdo pelo Conselho de Regulagdo da

ARIS, o Diretor-Geral indicara outra pessoa para a referida aprovagao pelo Conselho.

§ 2° E condigéo para o exercicio do cargo de Coordenador de Normatizagdo ser brasileiro, com reputagdo

ilibada e bacharelado em biologia ou engenharia sanitaria, civil ou correlata, registrado no respectivo 6rgao
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de fiscalizagéo profissional, sendo vedada a participagcdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando

do exercicio de cargos ou fungdes publicas, ou que tiverem condenagao criminal ou por ato de improbidade.

SECAO IX
DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO
Art. 54. A Coordenadoria de Fiscalizagdo é ¢6rgdo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de
Regulagdo, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador de Fiscalizagao.
Art. 55. Compete a Coordenadoria de Fiscalizagao:

| - fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da prestagdo dos servigos nos
municipios consorciados, em consonancia com as normas, regulamentos e instrugdes expedidos pela ARIS

e legislagéo vigente;

Il - fomentar a elaboragdo de material de divulgagdo dos servigos prestados pelas entidades reguladas,

atendendo a legislag&o vigente e estimulando praticas de estreitamento da relagéo prestador/usuario;

Il - criar mecanismos de controle das rotinas de fiscalizagdo que permitam auferir o grau de eficacia no

desempenho das fungdes de todos os funcionarios envolvidos;

IV - monitorar as unidades regionais de fiscalizagdo, acompanhando sua atuagdo, para avaliagdo do

andamento das atividades desenvolvidas;

V - organizar e controlar atividades de capacitagdo, objetivando a padronizagdo das agdes de fiscalizagao;

e
VI - emitir relatérios mensais de todos os procedimentos de fiscalizagdo efetuados.

Art. 56. Ao Coordenador de Fiscalizagdo aplicam-se as mesmas disposigdes estabelecidas para o

Coordenador de Normatizagédo neste Protocolo de Intengdes.

SECAO X
DA COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

Art. 57. A Coordenadoria de Contabilidade é 6rgdo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Administracédo e Finangas, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador Contabil.
Art. 58. Compete a Coordenadoria de Contabilidade:
| - executar as atividades de controle e registros contabeis, orcamentario e patrimonial;

Il - preparar os balancetes e o balango geral da ARIS;

IIl - movimentar os valores da ARIS, procedendo aos pagamentos e acompanhando os recebimentos, inclusive

provenientes da arrecadacgao de taxas;

IV — elaborar a proposta orgamentaria anual com o Diretor de Administragéo e Finangas;
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V - fazer o empenho, o controle e acompanhamento de compras, o recebimento de notas fiscais e das

mercadorias e servigos, e promover os pagamentos;

VI - apresentar planos de contas, balangos, inventarios e relatérios para permitir o acompanhamento da
Diretoria e a prestagdo de contas ao Conselho de Administragdo da ARIS e ao Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 59. Ao Coordenador de Contabilidade aplicam-se as mesmas disposi¢cdes estabelecidas para o
Coordenador de Normatizagdo neste Protocolo de Intengdes, salvo no que tange a formagao técnica, que
requer do servidor publico bacharelado em contabilidade, com registro no respectivo 6rgao de fiscalizacao

profissional.
SECAO XI
DA COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
Art. 60. A Coordenadoria de Recursos Humanos é érgdo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Administragdo e Finangas, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador de Recursos Humanos.

Art. 61. Compete a Coordenadoria de Recursos Humanos:
| - propor a Diretoria de Administragéo e Finangas as politicas e diretrizes do plano de cargos e vencimentos

dos servidores da ARIS;

Il - planejar, gerenciar e executar as atividades de recursos humanos, acompanhando o desempenho e a saude

dos servidores publicos;

Il - elaborar e atualizar regularmente as respectivas rotinas e procedimentos, executando as atividades de

cadastro e registro funcionais e de elaboracéo da folha de pagamento;
IV - emitir relatérios mensais com a descricdo completa do quadro de recursos humanos;
V - responsabilizar-se pela gestdo dos contratos e convénios da sua respectiva area.

Art. 62. Ao Coordenador de Recursos Humanos aplicam-se as mesmas disposigdes estabelecidas para o
Coordenador de Normatizagéo neste Protocolo de Intengbes, salvo no que tange a formacgao técnica, que
requer do servidor publico bacharelado em contabilidade, administracdo ou direito, com registro no
respectivo 6rgao de fiscalizagao profissional.

SECAO X
DA OUVIDORIA

Art. 63. A Ouvidoria é 6rgdo da estrutura da ARIS, vinculada a Diregdo Geral, com natureza técnica e sera

dirigida pelo Ouvidor Geral.
Art. 64. A Ouvidoria compete:

| - atuar junto aos usuarios, aos prestadores de servigcos e aos 6rgaos publicos com o proposito de dirimir
duvidas e intermediar solugdes nas divergéncias entre os mesmos;
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Il - registrar reclamagdes e sugestdes da populacdo sobre os servigos publicos regulados pela ARIS, apés

ndo atendimento pela prestadora do servigo de saneamento basico;

Ill - encaminhar as reclamagdes dos usuarios dos servicos regulados aos respectivos prestadores de

servigos, acompanhando e cobrando a solugéo do problema; e
IV - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Art. 65. Ao Ouvidor Geral aplicam-se as mesmas disposi¢cdes estabelecidas para o Coordenador de
Normatizagdo neste Protocolo de Intengdes, salvo no que tange a formagao técnica, que requer do servidor
publico terceiro grau completo.
CAPITULO IX
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 66. Cabe ao Regimento Interno, sem prejuizo das demais atribuicdes previstas neste Protocolo de

Intengdes, dispor sobre:
| - estrutura organizacional do consorcio;

Il - funcionamento e procedimentos da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo, do Conselho

Fiscal e do Conselho de Regulacéo;

Il - plano de cargos e vencimentos e remuneragao dos servidores publicos, nos limites deste Protocolo de

Intengdes;
IV - codigo de ética dos membros do Conselho de Regulagdo e do Diretor-Geral;

Paragrafo unico. Serdo disciplinadas por decreto as demais deliberagdes de competéncia da Assembleia

Geral.

Art. 67. Serdo disciplinados por resolugdo do Conselho de Regulagédo, sem prejuizo das demais atribuicdes

previstas neste Protocolo de Intengdes:

| - procedimentos de fiscalizagdo dos servigos regulados;

Il - procedimentos de cobranga das taxas de regulacao e fiscalizac&o;

11l - regulamentacéo das sangdes previstas no Protocolo de Intengdes;

IV - normas de regulagéo da prestagéo dos servigos de saneamento basico.

Art. 68. As decisbes do Conselho de Regulagdo tomadas em julgamento de recursos administrativos seréo

lavradas por meio de acérdao.

Paragrafo unico. As decisbes monocraticas tomadas pelo Diretor-Geral em julgamento de processos

administrativos serdo lavradas por meio de deciséo.
Art. 69. As recomendacdes e deliberagdes do Diretor-Geral serdo expedidas por meio de instrugdo.

Art. 70. Os atos normativos expedidos por qualquer érgdo ou agente do consércio deverdo ser publicados

no o6rgéo oficial de publicacdo do consércio, para que surtam seus efeitos legais.
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CAPITULO X
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 71. O regime juridico de trabalho dos servidores da ARIS é o estatutario, nos termos do Anexo | deste
Protocolo de Intengdes, que faz parte integrante do mesmo para todos os fins, com ingresso mediante selegédo

e aprovagao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 1° Séo de livre nomeagdo e exoneragdo, observadas as regras estabelecidas neste Protocolo de
Intengbes, os cargos de Diretor de Regulagdo, Diretor de Administragdo e Finangas, Coordenador de
Normatizagdo, Coordenador de Fiscalizagdo, Coordenador Contabil, Coordenador de Recursos Humanos e

Ouvidor.

§ 2° A participacédo no Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal ndo sera remunerada, sendo considerado
trabalho publico relevante.

§ 3° Os conselheiros do Conselho de Regulagdo ndo possuirdo qualquer vinculo trabalhista ou estatutario com
0 consorcio publico, sendo considerado trabalho publico relevante, com direito a percepgéo de jetom a cada
reunido que efetivamente tenha participado, nos termos deste Protocolo de Intengdes.

§ 4° Os servidores da ARIS ndo poderao ser cedidos, inclusive para os entes consorciados.

§ 5° Os servidores incumbidos da gestdo do consércio publico ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas pelo consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as

disposi¢cdes dos estatutos do consércio.
§ 6° Todos os servidores publicos s&o subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 7° No caso da extingdo do consércio publico, os servidores publicos estaveis serdo aproveitados nos quadros
funcionais dos entes consorciados, nos termos definidos em Assembleia Geral e na lei de extingdo do

consorcio publico.

§ 8° As regras do concurso publico serdo fixadas em Regimento Interno, obedecidas as normativas do
Protocolo de Intengdes e os requisitos de cada cargo publico, bem como o local e a cidade de desempenho

das atribuigdes.

§ 9°. As disposicdes complementares da estrutura administrativa da ARIS, obedecido o disposto neste

Protocolo de Intengdes, serdo definidas no Regimento Interno.

Art. 72. O quadro de pessoal do consorcio € composto em conformidade com o Anexo Il deste Protocolo de
Intengbes, com especificagdo dos requisitos de ingresso e das atribuigdes minimas do cargo publico,
remunerados em conformidade com a Tabela de Unidades de Vencimento, estabelecidas em Referéncias

Salariais, nos termos do Anexo Il deste Protocolo de Intengdes.

Art. 73. Fica autorizada a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, IX, da Constituicdo da Republica.

§ 1° Poderdo ser objeto de contratagdo temporaria as fungdes correlatas aos cargos publicos vagos ou
cujos servidores estejam em licenga ou afastados temporariamente de suas atribui¢des, ou, ainda, para suprir,

excepcionalmente, demanda de carater emergencial, mesmo relativas a atribuicdes funcionais nao previstas
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nos cargos do Anexo II.

§ 2° A remuneragdo dos contratados temporariamente sera igual a fixada para as fungdes correlatas ao

cargo publico constante do Anexo Il deste Protocolo de Intengdes, para a mesma jornada de trabalho.

§ 3° Os contratos temporarios poderdo vigorar pelo prazo de até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
a critério do Diretor-Geral.

§ 4° Sera procedido processo seletivo simplificado de provas ou titulos para a selegdo de pessoal para a
contratagdo temporaria, ficando afastada tal necessidade nos casos de contratagdo para suprir demanda de

carater emergencial.

§ 5° As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante

sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

§ 6° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste artigo o disposto nos 39 a 41; 44 a 47; 49 a 52; 62; e
demais artigos do Estatuto constante do Anexo | deste Protocolo de Intengdes, compativeis com os contratados

temporariamente.

§ 7° O contrato firmado de acordo com este artigo extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes, pelo término
do prazo contratual ou por iniciativa do contratado, de modo que a rescisdo contratual promovida pela ARIS,
antes do término do prazo estabelecido em contrato, importara no pagamento ao contratado de indenizagao

correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

§ 8° Nao se aplicam aos contratos temporarios as normas da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 74-A. Sera concedida revisdo geral anual aos servidores publicos da ARIS, sempre no més de janeiro

de cada ano, nos termos da variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, apurado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua auséncia, pela variagdo do indice Geral
de Precos de Mercado - IGPM, apurado pela Fundagéo Getulio Vargas - FGV. (Redacéo dada pela Assembleia
Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§1° A revisdo geral anual sera aplicada ao montante fixado a titulo de jetom aos conselheiros do Conselho
de Regulagao.
§ 2° A aplicagdo da revisdo geral anual, nos termos do caput, estd condicionada a expedicdo de decreto

pela Assembleia Geral.

§ 3° A revisdo geral anual incidira, uniformemente, em todas as referéncias constantes da Tabela de
Unidades de Vencimento constante neste Protocolo de Intengdes.
§ 4° A primeira revisdo geral anual sera concedida somente em abril de 2011, referente ao periodo dos

ultimos doze meses, nos termos do caput deste artigo.

Art. 75. O vencimento dos cargos publicos da ARIS fica estabelecido em referéncias salariais, na forma do
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Anexo Il deste Protocolo de Intengdes.

§ 1° O valor das referéncias salariais sera alterado uniformemente, através de decreto aprovado em

Assembleia Geral, em face da Revisao Geral Anual.

§ 2° Cada servidor publico tera como vencimento o valor correspondente a referéncia constante no Anexo Il

deste Protocolo de Intengdes.

§ 3° Fica estabelecido como teto remuneratério da ARIS o valor previsto na referéncia 125 da tabela constante

no Anexo lll, para fins de aplicagéo do disposto no artigo 37, inciso XI, da Constituicdo da Republica.

Art. 76. Os entes consorciados, ou os que tenham firmado convénio com a ARIS, poderdo ceder agentes

publicos, na forma e condigdo de cada ente.

§ 1° Os agentes publicos cedidos sem 6nus para a ARIS permanecer&o no seu regime juridico e previdenciario
originario, sendo vedada a concesséo de gratificagdes, adicionais ou quaisquer outras formas de remuneragéo

pelo consércio publico, salvo as de carater indenizatério.

§ 2° Podera a cessdo dar-se com 6nus para a ARIS, nos termos do Regimento Interno.

CAPITULO XI

DAS TAXAS DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO
Art. 77. Pelo exercicio do poder de regulagdo e fiscalizacéo, ficam instituidas as seguintes taxas:
| - Taxa de Regulagdo de Abastecimento de Agua;
Il - Taxa de Regulagéo de Esgotamento Sanitario;
Il - Taxa de Regulagado de Varricdo e Limpeza;
IV - Taxa de Regulagdo de Coleta de Lixo;
V - Taxa de Regulacéo de Transbordo e Transporte de Lixo;
VI - Taxa de Regulagdo de Tratamento e Destinagéo Final de Lixo; e
VIl - Taxa de Regulagéo de Drenagem Pluvial Urbana.

Art. 78. A Taxa de Regulagdo de Abastecimento de Agua - TRAA é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulacado e fiscalizagdo dos servigos de abastecimento de agua, caracterizado como
aquele servigo desde a captacdo da agua até sua destinagao final ao cidadao.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de abastecimento de agua.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de abastecimento de agua, serd apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,1200 (doze centavos), representada pela seguinte

formula:

TRAA=NHxR$0.1200, onde
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TRAA - Taxa de Regulagéo de Abastecimento de Agua
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,1200 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de abastecimento de agua por habitante.

Art. 79. A Taxa de Regulagdo de Esgotamento Sanitario - TRES é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de esgotamento sanitario, compreendido
como aquele servigo de coleta, transporte, tratamento e disposi¢do final adequado de esgoto sanitario,

desde as ligagdes prediais até seu lancamento final no meio ambiente.

§ 1° A taxa é devida pela a autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou

qualquer outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de esgotamento sanitario.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de esgotamento sanitario, sera apurada pela
multiplicagdo do nuimero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0600 (seis centavos), representada pela seguinte

férmula:

TRES=NHxR$0,0600, onde

TRES - Taxa de Regulagéo de Esgotamento Sanitario
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0600 - valor apurado para o custo da regulagio dos servigos de esgotamento sanitario por habitante.

Art. 80. A Taxa de Regulagédo de Varricdo e Limpeza de Vias Publicas - TRVL é devida pelo exercicio das
atividades administrativas de regulacéo e fiscalizagcdo dos servigos publicos de varricdo e limpeza de vias
publicas, caracterizado como aquele servico de varricdo, poda, capina e limpeza dos logradouros e vias

publicas.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de varricéo e limpeza de vias publicas.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de varricdo e limpeza de vias publicas, sera apurada
pela multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0200 (dois centavos), representada pela seguinte

férmula:

TRVL=NHxR$0,0200, onde

TRVL - Taxa de Regulacéo de Varrigéo e Limpeza de Vias Publicas
NH - Ndmero de habitantes no municipio

R$ 0,0200 - valor apurado para o custo da regulagédo dos servicos de varricdo e limpeza de vias publicas
por habitante.

Art. 81. A Taxa de Regulagdo de Coleta de Residuos Sélidos - TRCR ¢é devida pelo exercicio das atividades

administrativas de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de coleta de residuos sodlidos,
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compreendido como aquele servigo de captagao e recolhimento do residuo sélido doméstico até a fase anterior
ao seu transbordo.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de coleta de residuo soélido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de coleta de residuos soélidos, sera apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0300 (trés centavos), representada pela seguinte formula:

TRCR=NHxR$0,0300, onde

TRCR - Taxa de Regulagéo de Coleta de Residuos Sélidos
NH - Numero de habitantes no municipio
R$ 0,0300 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de coleta de residuos sélidos por habitante.

Art. 82. A Taxa de Regulagao de Transbordo e Transporte de Residuos Sdélidos - TRTR é devida pelo exercicio
das atividades administrativas de regulacéo e fiscalizagdo dos servigos publicos de transbordo e transporte
dos residuos sélidos, caracterizada como aquele servigo que comega com o transbordo até o transporte final

ao aterro ou outro meio de tratamento do residuo solido.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de transbordo e transporte de residuo soélido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de transbordo e transporte de residuos sélidos,
serd apurada pela multiplicacdo do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0100 (um centavo), representada

pela seguinte formula:

TRTR=NHxR$0,0100, onde

TRTR - Taxa de Regulagdo de Transbordo e Transporte de Residuos Sélidos
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0100 - valor apurado para o custo da regulagédo dos servigos de transbordo e transporte de residuos

solidos por habitante.

Art. 83. A Taxa de Regulagdo de Tratamento e Destinagdo Final de Residuos Soélidos - TRDR é devida pelo
exercicio das atividades administrativas de regulagao e fiscalizagdo dos servigos publicos de tratamento e
destinacao final de residuos sdlidos, caracterizado como aquele servigco de tratamento e a destinagao final
do residuo sélido, incluindo as atividades de reciclagem de material.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica prestadora dos servigos de tratamento e destinagao final de residuo solido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de tratamento e destinagédo final de residuo
solido, sera apurada pela multiplicacdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0300 (trés centavos),
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representada pela seguinte formula:

TRDR=NHxR$0,0300, onde

TRDR - Taxa de Regulagéo de Tratamento e Destinacéo Final de Residuos Sdlidos
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0300 - valor apurado para o custo da regulagéo dos servigos de tratamento e destinacdo final de residuos
solidos por habitante.

Art. 84. A Taxa de Regulagdo de Drenagem Pluvial Urbana - TRDP ¢é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulagao e fiscalizagdo dos servigos publicos de drenagem pluvial urbana, caracterizada
como aquele servico de captacao, transporte, detencéo, retencéo, tratamento e disposicéo final das aguas
pluviais drenadas das areas urbanas.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica prestadora dos servigos de drenagem pluvial urbana.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de drenagem pluvial urbana, serd apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0200 (dois centavos), representada pela seguinte

formula:

TRDP=NHxR$0,0200, onde

TRDP - Taxa de Regulagédo de Drenagem Pluvial Urbana
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0200 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servicos de drenagem pluvial urbana por

habitante.

Art. 85. Para fins de calculo das taxas constantes neste Protocolo de Intengdes, o nimero de habitantes em
cada municipio serd atualizado automaticamente, conforme apuragdes e estimativas oficiais realizadas
periodicamente pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 86. Nao serdo devidas as taxas de regulagéo e fiscalizagdo previstas neste Protocolo de Intengdes nas
atividades de limpeza urbana e coleta seletiva de residuos sélidos quando esta for desenvolvida por

associagéo, cooperativa ou entidades afins, sem fins lucrativos.

Art. 87. As taxas, pagas mensalmente, serdo devidas pelos prestadores de servicos de saneamento basico,
devendo ser recolhidas diretamente a ARIS mediante o pagamento de documento de cobranca, até o

décimo dia seguinte ao més de competéncia da regulagao e fiscalizagéo dos servigos.

Art. 88. No caso da prestadora de servigos executar duas ou mais atividades objeto das taxas de regulagéo
e fiscalizagdo, serdo devidas as respectivas taxas cumulativamente, conforme cada atividade
desempenhada pela prestadora de servigcos regulada pela ARIS.

Art. 89. No caso do prestador de servicos de qualquer atividade de saneamento basico atuar em mais de
um municipio consorciado, sera devida uma taxa para cada municipio consorciado onde ha a referida prestagéo
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de servigos.

Art. 90. Podera a ARIS, em comum acordo com a prestadora dos servigos de saneamento basico, mediante
celebracdo de contrato, estabelecer outras formas de remuneragdo pelo exercicio da regulagdo e
fiscalizagdo dos servigos publicos objeto deste Protocolo de Intengdes.

Art. 91. Nos casos em que o municipio preste diretamente quaisquer dos servigos publicos de saneamento
basico, podera o mesmo repassar recursos, mediante contrato de programa e de rateio, para o custeio das

acgoes de regulagao e fiscalizagdo daqueles servigos.

Art. 92. O valor em moeda nacional constante nos artigos 78, § 2°; 79, § 2° 80, § 2° 81, § 2°; 82, § 2° 83, §
2°% e 84, § 2° sera atualizado automaticamente no primeiro dia do ano subsequente ao inicio da cobranga,
conforme variag&o dos ultimos 12 (doze) meses do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, apurado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua auséncia, pela variagdo do indice

Geral de Precos de Mercado - IGPM, apurado pela Fundagao Getulio Vargas - FGV.

§ 1° A primeira atualizagdo de valores dar-se-4 em 1° de janeiro de 2011, referente ao periodo

compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2010, nos termos do caput deste artigo.

§ 2° Para fins de aplicagdo deste artigo, considerar-se-a como valor monetario atualizado o resultado obtido
pela multiplicagdo entre o montante estabelecido neste Protocolo de Intengbes (artigos 78, § 2°; 79, § 2°;
80, § 2° 81, § 2° 82, § 2° 83, § 2° e 84, § 2°) e o indice monetéario do periodo de 12 (doze) meses,
conforme § 1° deste artigo, considerando-se como valido o valor numérico até a quarta casa decimal apds a
virgula (0,0000).

Art. 93. As receitas préprias auferidas pela ARIS, mediante a cobranga de taxas de fiscalizagdo ou outras
receitas a esta equivalentes, somente poderao ser utilizadas para financiar as despesas relacionadas com o

exercicio das atividades que lhes sdo conferidas neste Protocolo de Intengdes.

Art. 94. A ARIS aplicara e respeitara a legislagdo tributaria de cada ente consorciado, nos limites territoriais

dos mesmos.

Paragrafo unico. Em casos de questionamento administrativo ou judicial das taxas e precos publicos instituidos
por este Protocolo de Intengdes, aplicar-se-a a respectiva legislagao tributaria do municipio consorciado onde
sdo prestados os servigos publicos objeto da incidéncia da taxa de regulagéo e fiscalizagao.

Art. 95. A taxa ndo recolhida nos prazos fixados serd cobrada com os acréscimos de juros e demais
encargos previstos na legislagéo aplicavel de cada ente consorciado, conforme o local do fato gerador do
tributo.

§ 1° Os valores cuja cobranga seja atribuida por lei a ARIS e apurados administrativamente, ndo recolhidos
no prazo estipulado, serdo inscritos em divida ativa do proprio consoércio publico e servirdo de titulo

executivo para cobranga judicial, na forma da lei.

§ 2° A execugao fiscal da divida ativa sera promovida pelos procuradores da ARIS.
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CAPITULO XII
DO EXERCIiCIO DAS COMPETENCIAS

Art. 96. As atividades de regulacao e fiscalizagéo da prestagao dos servigos publicos seréo realizadas de acordo
com as disposigdes legais vigentes, bem como com base nos Planos Municipais de Saneamento Basico, nos
contratos de concessao e permissdo e nos demais instrumentos juridicos de delegagdo ou prestagdo de

servigos publicos.

Art. 97. A ARIS exercera suas atribuigdes através da fixagdo de normas e padrdes para a prestagdo regular
dos servigos, a fim de resguardar os principios fundamentais dos servigos publicos de saneamento basico, em

especial os elencados pela Lei Federal n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007.

Art. 98. Pelo descumprimento das leis, contratos e normas instituidas pela ARIS, poderdo ser aplicadas as

seguintes sang¢des aos prestadores de servicos de saneamento basico:
| - adverténcia escrita;

Il - multa;

11l - suspenséao de obra ou atividade;

IV - intervengdo administrativa;

V - caducidade da concessao, permissao ou autorizagao.

Paragrafo Unico. As sancgdes previstas neste artigo poderdo ser aplicadas cumulativamente, e serdo

regulamentadas por resolugdo do Conselho de Regulagdo.

Art. 99. Todas as infragdes serdo apuradas em processo administrativo, resguardado o contraditério e a
ampla defesa, devendo constar os elementos necessarios para a identificagdo da natureza da infragéo, o

tipo e a graduagéo das sangdes.

Paragrafo unico. O procedimento para a apuragdo das irregularidades e aplicacdo das sangbes serd

definido em resolugéo do Conselho de Regulagao.

Art. 100. Quando do exercicio das atividades de controle e fiscalizagdo, os servidores da ARIS emitirdo
relatérios de conformidade ou de ndo conformidade das operagdes ou servicos prestados pelos prestadores
de servicos.

§ 1° No caso de ndo conformidade das operacdes ou servigos prestados, a ARIS notificara o infrator e
estabelecera prazo para a regularizagao.

§ 2° Vencido o prazo da notificagdo, sem a regularizagao, o infrator sera autuado com aplicagédo da penalidade

correspondente a gravidade da infragdo, conforme resolugéo do Conselho de Regulagao.
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Art. 101-A. As sangdes e penalidades serdo aplicadas diretamente pelo Diretor de Regulagdo, em decisdo

fundamentada, atendidas as disposicdes normativas e contratuais que as originaram, assegurado o
contraditério e a ampla defesa ao infrator, na forma de resolugdo do Conselho de Regulagédo. (Redagéo dada
pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 1°-A. Das sanc¢des e penalidades aplicadas pelo Diretor de Regulacdo cabera defesa administrativa, ao

Diretor-Geral. (Redagéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 2°-A. Da decisdo do Diretor-Geral cabera recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho de Regulagao.

(Redacgéao dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 3°-A. As normas regimentais poderao estabelecer situagdes em que o recurso interposto ndo possuira efeito
suspensivo, nos casos de risco a saude publica, a ordem social e econdmica ou a seguranga da populagéo.

(Redagéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 4°-A. Todas as manifestagdes e recursos serdo gratuitos e deverdo ser protocolados no prazo, forma e
condigOes estabelecidas em resolugédo do Conselho de Regulacédo. (Redacao dada pela Assembleia Geral em
26 de fevereiro de 2019)

§ 5°-A. Das decisdes do Conselho de Regulagdo n&do cabera recurso administrativo. (Redacdo dada pela

Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 6°-A. Todo processo decisorio da ARIS obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e economia processual. (Redacéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

Art. 102. Para os fins do exercicio das competéncias de regulagao e fiscalizacdo das atividades na area do
saneamento basico, o Conselho de Regulagdo é a instancia méaxima de decisdo, ndo sendo cabivel ao
Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou a Assembleia Geral modificar, revisar, anular, revogar

ou suspender quaisquer das decisdes técnicas tomadas pelo Conselho de Regulagéo.

CAPITULO X1l
DA GESTAO ADMINISTRATIVAE FINANCEIRA

Art. 103. As contratagbes de bens, obras e servigos realizadas pelo consércio observardo as normas de

licitacdes publicas e contratos administrativos.
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Art. 104. Os editais de licitagbes e os extratos de contratos celebrados pelo consércio deverdo ser
publicados no érgéo oficial de publicacdo da ARIS e no sitio que o consércio mantiver na rede mundial de

computadores - Internet.

Art. 105. A execugdo das receitas e das despesas da ARIS obedecerd as normas de direito financeiro

aplicaveis as entidades publicas.

Art. 106. O patrimoénio da ARIS sera constituido:

| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas ou privadas, sem fins lucrativos.
Art. 107. Constituem recursos financeiros da ARIS:

| - a entrega mensal de recursos financeiros dos consorciados, de acordo com o contrato de rateio;

Il - o produto de emolumentos, taxas, pregos, multas e indenizagdes relativas ao exercicio das fungdes do

poder de regulagéao;

Il - os provenientes de convénios, consorcios, acordos, contratos, auxilios, contribuicbes e subvengdes
celebrados ou concedidos por érgaos ou entidades federais, estaduais e municipais, empresas publicas ou

privadas, nacionais ou estrangeiras, sociedades de economia mista, e organismos internacionais.
IV - os saldos do exercicio;

V - as doagdes e legados;

VI - o produto da venda de publicagdes, material técnico, dados e informacdes;

VII - o produto de alienagéo de seus bens livres;

VIII - o produto resultante da alienagéo ou aluguel de bens moéveis e imdveis de sua propriedade;
IX - o produto de operagdes de crédito;

X - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e de aplicagéo financeira.

Art. 108. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade publica,
em especial a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio
de 2000.

CAPITULO XIV
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVIGOS

Art. 109. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pela ARIS e aos servigos prestados nos

termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 110. Respeitadas as respectivas legislagbes municipais, cada consorciado podera colocar a disposi¢ao
da ARIS os bens e servicos de sua propria administragdo para uso comum, nos termos definidos em

contrato de programa e em contrato de rateio.
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CAPITULO XV
DO INGRESSO, RETIRADA E EXCLUSAO DE CONSORCIADO

Art. 111. O ingresso de novos consorciados sera submetido a apreciagdo do Conselho de Administragdo e

devera atender ao disposto no § 4° do artigo 2° deste Protocolo de Intengées.

Art. 112. Cada consorciado podera se retirar da ARIS a qualquer momento, desde que denuncie sua
retirada num prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo das obrigagbes e direitos, até

sua efetiva retirada.

Art. 113. Sera excluido da ARIS o participante que tenha deixado de incluir no Orgamento Municipal do ano

em curso a dotagéo devida de acordo com o contrato de rateio.

Paragrafo unico. A exclusdo somente ocorrera apds prévia suspensao, periodo em que o consorciado

podera se reabilitar.

Art. 114. Seréa igualmente excluido o consorciado inadimplente com as obriga¢cdes assumidas em contrato

de rateio.

Paragrafo unico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de débitos

decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

Art. 115. Sera excluido do consorcio, apds deliberacdo da Assembleia Geral, o ente consorciado que
praticar atos tendentes a dificultar ou obstar a execugdo das atividades de regulagdo e fiscalizagdo

previstas neste Protocolo de Intengbes.
CAPITULO XVI

DA ALTERAGAO E EXTINGAO

Art. 116. A alteragdo e a extingdo do contrato de Consorcio Publico dependerdo de instrumento aprovado

pela Assembleia Geral.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes do consércio reverterdo aos consorciados proporcionalmente
aos investimentos feitos a ARIS.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos

entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.
§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consércio publico retornara aos seus 6rgéos de origem.

§ 4° A retirada ou a extingdo do consorcio ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas, inclusive os contratos

de programa, cuja extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 117. O exercicio fiscal coincidirda com o ano civil, para efeitos de Execucdo do Orcamento e Prestagao
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de Contas.

§ 1° Até 31 de janeiro de cada ano deverao ser apresentados pelo Diretor-Geral ao Presidente do Conselho
de Administragao, e este a deliberagdo da Assembleia Geral, o Plano de Trabalho e o Orgamento das Receitas
e Despesas para o exercicio seguinte, bem como o Relatério de Atividades, a Prestacdo de Contas, o

Balango do Exercicio anterior, acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal da gestéo anterior ficam obrigados a
apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembleia Geral mencionada no paragrafo

anterior.

Art. 118. A interpretagéo do disposto neste Protocolo de Intengbes devera ser compativel com os seguintes

principios:

| - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada da ARIS
depende apenas da vontade de cada ente consorciado, sendo vedado a oferta de incentivos para o
ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar qualquer ato,

comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagéo de qualquer dos objetivos da ARIS;

Il - transparéncia, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo do ente consorciado ter acesso a qualquer

reunido ou documento da ARIS;

IV - eficiéncia, exigindo que todas as decisdes da ARIS tenham explicita e prévia fundamentagdo técnica

que demonstrem sua viabilidade e economicidade; e

V - respeito aos principios da Administragdo Publica, de modo que todos os atos executados pela ARIS

sejam coerentes com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 119. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é parte legitima para exigir o

pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de Intengdes.
Art. 120. Os municipios consorciados a ARIS respondem solidariamente pelo consércio publico.

Art. 121. A ARIS sera organizada por Contrato de Consorcio Publico, decorrente da homologagéo, por lei,

deste Protocolo de Intengdes.

Art. 122. A ARIS podera requisitar auxilio a Federacdo Catarinense de Municipios - FECAM e as
Associacdes de Municipios em Santa Catarina para a execugdo de atividades administrativas previstas

neste Protocolo de Intengdes, até estruturagdo completa do consércio publico.

Art. 123. Os municipios consorciados, até a efetiva cobranga das taxas relativas ao exercicio da regulagéo e
fiscalizagéo, contribuirdo mensalmente, através de contrato de rateio, para a manutengédo e estruturagéo da

ARIS, até que a mesma detenha autonomia financeira.

Paragrafo unico. Os valores repassados pelos municipios consorciados, nos termos do caput, serdo fixados
em Assembleia Geral.

Art. 124. Os casos omissos ao presente Protocolo de Intengdes serdo resolvidos pela Assembleia Geral e

pela legislagao aplicavel a espécie.
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Art. 125. A ARIS, por decisdo da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral do Consércio, podera

ampliar suas atribuigdes de regulagéo e fiscalizagao para outros servigos publicos no &mbito municipal.

Art. 126. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da constituicdo deste consércio publico, devera

ser elaborado e aprovado o Regimento Interno da ARIS.

Art. 127. Até que a ARIS ndo adquira independéncia financeira, fica autorizada a contratagdo temporaria de
agentes publicos para a execugdo das atividades previstas no Anexo Il, nos termos fixados neste Protocolo

de Intengdes.

Paragrafo Unico. No prazo maximo de 24 meses devera ser realizado concurso publico para admissao dos

servidores publicos constantes do Anexo Il deste Protocolo de Intengdes.

Art. 128. Para fins de aplicagéo do artigo 2°, § 4°, deste Protocolo de Intengbes, consideram-se todos os
municipios do Estado de Santa Catarina como potenciais consorciados da ARIS.

Art. 129. O Diretor-Geral, nomeado em carater provisoério, nos termos do artigo 41, § 3°, deste Protocolo de
Intengbes, podera desempenhar suas atribuigbes com jornada de trabalho reduzida e remuneragéo

proporcional, nos termos definidos pelos subscritores do Protocolo de Intengdes.
Art. 130. As normas do presente Protocolo de Intengbes entrardo em vigor a partir da data da sua

publicagao no 6rgao oficial.

Art. 130-A. As alteracdes do Protocolo de Intengdes anexo do Contrato de Consoércio Publico passam a viger
apds sua ratificagéo por pelo menos 5 (cinco) municipios consorciados, e as modificagdes do Regimento Interno

entram em vigor apés sua publicagao no 6rgao oficial. (Redacéo dada pela Assembleia Geral em 26/02/2019)

Paragrafo Unico. Apoés a aprovagéo das alteragdes pela Assembleia Geral, os municipios consorciados terdo o

prazo de 12 (doze) meses para ratificagcao por lei. (Redacao dada pela Assembleia Geral em 26/02/2019)

Art. 131. Fica estabelecido o foro da Comarca do Municipio da Palhoga para dirimir quaisquer demandas

envolvendo o Consorcio.

Floriandpolis, 28 de agosto de 2009.
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ANEXO |
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ARIS
Capitulo |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Para os efeitos deste Estatuto, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. 2° Cargo publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional
que devem ser cometidas a um servidor.

Capitulo I
Do Provimento

Art. 3° S&o requisitos basicos para investidura nos cargos publicos constantes do Anexo Il do Protocolo de

Inten¢des do consorcio publico denominado Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento - ARIS:
| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - 0 nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

Art. 4° Ainvestidura em cargo publico ocorrera com a posse.

Art. 5° Sao formas de provimento de cargo publico:

| - nomeagao;

Il - readaptacao;

Il - reversao;

IV - aproveitamento;

V - reintegracéo;

VI - recondugao.

Art. 6° A nomeacgao far-se-a:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo;

Il - em comissao, inclusive na condi¢éo de interino, para cargos de livre nomeacéo e exoneragao.

Paragrafo Unico. O servidor ocupante de cargo efetivo ou em comissdo poderd ser nomeado para ter
exercicio, interinamente, em outro cargo em comissao, sem prejuizo das atribuigdes do que atualmente ocupa,

hipétese em que devera optar pela remuneragéo de um deles durante o periodo da interinidade.
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Art. 7° A nomeacéao para cargo de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concurso publico

de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

Art. 8° O concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em duas etapas, conforme
dispuserem as normas do consércio publico, condicionada a inscrigdo do candidato ao pagamento do valor
fixado no edital, quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipoteses de isengdo nele

expressamente previstas.

Art. 9° O concurso publico tera validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo.

§ 1° O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagdo serdo fixados em edital, que sera
publicado no 6rgéo oficial de publicacdo da ARIS e no sitio que o consércio mantiver na rede mundial de
computadores - Internet.

§ 2° Nao se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior com prazo de
validade n&o expirado.

§ 3° Os aprovados em concurso publico, dentro do numero de vagas estabelecida em edital, poderdo ser
nomeados até o prazo final de validade do concurso publico, obedecidas as regras e os limites de gastos
com pessoal estabelecidos pela Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 10. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverédo constar as atribuicdes, os
deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que n&o poderdo ser alterados

unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em lei.

§ 1° A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados da publicagédo do ato de provimento.
§ 2° Aposse podera dar-se mediante procuragéo especifica.

§ 3° S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagéo.

§ 4° No ato da posse, o servidor apresentara declaragédo de bens e valores que constituem seu patrimoénio
e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcéo publica.

§ 5° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse n&o ocorrer no prazo previsto no § 1° deste
artigo.

Art. 11. A posse em cargo publico dependera de prévia inspegédo médica oficial.

Paragrafo Unico. S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio

do cargo.
Art. 12. Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo ou fungdo publica.

§ 1° E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados
da data da posse.

§ 2° O servidor sera exonerado do cargo ou sera tornado sem efeito o ato de sua designagéo para cargo
em comiss&o, se ndo entrar em exercicio nos prazos previstos neste artigo.

Art. 13. O inicio, a suspenséo, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento

individual do servidor.
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Paragrafo unico. Ao entrar em exercicio, o servidor apresentard ao 6érgdo competente os elementos

necessarios ao seu assentamento individual.

Art. 14. Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada em razéo das atribuicbes pertinentes aos
respectivos cargos, respeitada a duragdo maxima do trabalho semanal de quarenta horas e observados os

limites minimo e maximo de seis horas e oito horas diarias, respectivamente.

§ 1° O ocupante de cargo em comissdo ou fungédo de confianga submete-se a regime de integral dedicacédo
ao servigo, podendo ser convocado sempre que houver interesse da Administragao.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica a duragédo de trabalho estabelecida em leis especiais, que
disciplinam as regras e limites do exercicio profissional.

Art. 15. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a
estagio probatorio por periodo de 36 (trinta se seis) meses, durante o qual a sua aptidédo e capacidade

serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os seguinte fatores:
| - assiduidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V - responsabilidade.

§ 1° A pontuagao dos critérios referidos neste artigo varia de 1 (um) a 10 (dez), correspondendo respectivamente

a:
I - Otimo - 10,0 (dez). Il - Bom - 8,0 (oito).

Il - Regular - 5,0 (cinco).

IV - Insatisfatério - 1,0 (um).

§ 2° A avaliagdo de desempenho sera considerada positiva se o servidor alcangar, na média das avaliagdes

anuais, o minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuacéo total possivel; e insatisfatéria se a avaliagdo

n&o atingir o percentual de 60% (sessenta por cento).
§ 3° O Regimento Interno disciplinara os procedimentos e as situagdes ndo prevista neste artigo.

§ 4° Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatério, sera submetida & homologagédo da
autoridade competente a avaliagdo do desempenho do servidor, realizada por comissdo constituida para
essa finalidade, sem prejuizo da continuidade de apuragdo, ao longo dos anos, dos fatores enumerados

nos incisos | a V do caput deste artigo.

§ 5° O servidor ndo aprovado no estagio probatério sera exonerado, sendo inadmissivel sua recondugao ao
cargo anteriormente ocupado, mesmo que estavel no cargo de origem.

§ 6° O estagio probatério ficara suspenso durante as licencas e os afastamentos concedidos ao servidor,
salvo os decorrentes de férias e da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e serd retomado a partir do
término do impedimento.
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Art. 16. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento efetivo adquirira
estabilidade no servigo publico ao completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio e desde que aprovado em
estéagio probatorio.

Paragrafo unico. Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de

desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 17. O servidor estavel sé perderd o cargo em virtude de sentenga judicial transitada em julgado, de
processo administrativo disciplinar ou de avaliacdo periddica de desempenho, assegurado o direito a ampla
defesa e ao contraditério.

Art. 18. Readaptagdo ¢é a investidura do servidor em cargo de atribuicdes e responsabilidades compativeis

com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspegdo médica.
§ 1° Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando serd encaminhado para aposentadoria.

§ 2° A readaptacdo sera efetivada em cargo de atribuigbes afins, respeitada a habilitagdo exigida, nivel de
escolaridade e equivaléncia de vencimentos e, na hipdtese de inexisténcia de cargo vago, o servidor
exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

Art. 19. Reverséo ¢ o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez, quando junta médica oficial
declarar insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 1° Areversao far-se-a no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformacgéo.
§ 2° O tempo em que o servidor estiver em exercicio sera considerado para concesséo da aposentadoria.

§ 3° Encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas atribuigdes como excedente, até a ocorréncia
de vaga.

Art. 20. A reintegracdo é a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo
resultante de sua transformacgao, quando invalidada a sua demissé&o por decisdo administrativa ou judicial, com

ressarcimento de todas as vantagens.

§ 1° Na hipétese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficara em disponibilidade, observado o disposto no art.
22.

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante, se estavel, sera reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragao
proporcional ao tempo de servigo.

Art. 21. Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de

reintegragéo do anterior ocupante.

Paragrafo unico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro, observado
o disposto no art. 22.

Art. 22. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-& mediante aproveitamento obrigatério

em cargo de atribuicbes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Art. 23. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em

exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.
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Art. 24. A vacéancia do cargo publico decorrera de:

| - exoneragéao;

Il - demisséo;

Il - readaptagéo;

IV - aposentadoria;

V - posse em outro cargo inacumulavel;

VI - falecimento.

Art. 25. A exoneragdo de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor, ou de oficio.
Paragrafo unico. A exoneragéo de oficio dar-se-a:

| - quando néo satisfeitas as condi¢cdes do estagio probatdrio;

Il - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.
Art. 26. A exoneragdo de cargo em comissao e a dispensa de fungéo de confianga dar-se-a:
| - a juizo da autoridade competente;

Il - a pedido do préprio servidor.

Capitulo lll

Da Remocgéo e da
Redistribuigao

Art. 27. Remocéo é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, no ambito do mesmo quadro, com

ou sem mudanca de sede.
Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por modalidades de remog&o:
| - de oficio, no interesse da Administragao;

Il - a pedido, a critério da Administracao;

Capitulo IV
Do Vencimento e da Remuneragéao
Art. 28. Vencimento é a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado no Anexo Ill

do Protocolo de Intengdes da ARIS.

Art. 29. Remuneragado é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes

estabelecidas em lei.
Art. 30. O servidor perdera:

| - a remuneracéo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justificado;
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Il-a parcela de remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias justificadas, ressalvadas as
concessdes de que trata o art. 62, e saidas antecipadas, salvo na hipétese de compensagao de horario, até

o0 més subsequiente ao da ocorréncia, a ser estabelecida pela chefia imediata.

Paragrafo unico. As faltas justificadas decorrentes de caso fortuito ou de forga maior poderdo ser

compensadas a critério da chefia imediata, sendo assim consideradas como efetivo exercicio.
Art. 31. Salvo por imposicao legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidird sobre a remuneragéo ou

provento, salvo no que toca as reposigdes e indenizagdo em favor do erario.

Paragrafo unico. Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagédo em folha de pagamento a
favor de terceiros, a critério da administragdo e com reposicdo de custos, na forma definida em

regulamento.

Art. 32. As reposicdes e indenizagcdes ao erario serdo previamente comunicadas ao servidor ativo,
aposentado ou ao pensionista, para pagamento, no prazo maximo de trinta dias, podendo ser parceladas, a

pedido do interessado.

§ 1° O valor de cada parcela ndo podera ser inferior ao correspondente a dez por cento da remuneragao,
provento ou pensao.

§ 2° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do processamento da folha, a
reposicao sera feita imediatamente, em uma Unica parcela.

§ 3°Na hipétese de valores recebidos em decorréncia de cumprimento & decisdo liminar, & tutela
antecipada ou a sentenga que venha a ser revogada ou rescindida, serdo eles atualizados até a data da
reposicao.

Art. 33. O servidor em débito com o erério, que for demitido, exonerado ou que tiver sua aposentadoria ou

disponibilidade cassada, tera o prazo de sessenta dias para quitar o débito.
Paragrafo unico. A ndo quitagcdo do débito no prazo previsto implicara sua inscrigdo em divida ativa.

Art. 34. O vencimento, a remuneragdo e o provento ndo serdo objeto de arresto, seqliestro ou penhora,
exceto nos casos de prestagdo de alimentos resultante de deciséo judicial.

Capitulo V
Das Vantagens
Art. 35. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| - indenizagdes;
II- gratificagdes;
Il — adicionais;
IV — premiagdes.

Paragrafo unico. As indenizagdes, premiagdes, gratificagdes e adicionais ndo se incorporam ao vencimento

ou provento para qualquer efeito, salvo se expressamente indicados em lei.
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Art. 36. As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas, nem acumuladas, para efeito de concessao de
quaisquer outros acréscimos pecuniarios ulteriores.

H—transporte:

Art. 37-A. Constituem indenizagdes ao servidor: (Redagéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de
2019)

| - diarias; e (Redagéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

Il — transporte, inclusive locomogao urbana, nos termos do art. 39. (Redagao dada pela Assembleia Geral em
26 de fevereiro de 2019)

Art. 38. Os valores das indenizagdes estabelecidas no artigo anterior, assim como as condigdes para a sua
concessao, seréo estabelecidos em regulamento.

Art. 39-A. O servidor que, a servigo, afastar-se da sede em carater eventual ou transitério para outro ponto do

territério nacional ou para o exterior, fara jus, além do transporte, inclusive locomogéo urbana, a diarias
destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com hospedagem e alimentag&o, conforme
dispuser em regulamento. (Redagéo dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 1°-A. A diaria serd concedida por dia de afastamento, sendo de 1/3 (um tergo) de diaria quando o
deslocamento néo exigir pernoite fora da sede ou da unidade regional, ou quando o consorcio publico custear,
por meio diverso, as despesas extraordinarias cobertas por diarias. (Redacédo dada pela Assembleia Geral em
26 de fevereiro de 2019)

§ 2°-A Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do cargo, o servidor ndo
fara jus a diarias. (Redacao dada pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)
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§ 3°-A. As propostas de concessao de diarias, quando o afastamento iniciar-se a partir da sexta-feira, bem
como os que incluam sabados, domingos e feriados, deverédo ser expressamente justificadas. (Redacéo dada

pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 4°-A Obedecendo ao principio do prévio empenho, a concessao de didria sera processada e paga antes do
inicio da viagem na conta corrente individual previamente registrada junto a Coordenadoria de Contabilidade,
exceto em casos de emergéncia e a pedido do Diretor-Geral ou de autoridade delegada, hipétese em que
poderdo ser processadas e pagas durante e/ou apds o deslocamento do servidor. (Redagdo dada pela

Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

Art. 40. O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado

a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de seu recebimento.

Paragrafo unico. Na hipétese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o seu

afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no caput.

Art. 41-A. Conceder-se-a indenizagdo de transporte, inclusive locomogao urbana, ao servidor que realizar
despesas com a utilizagdo de meio proprio de locomogdo ou de terceiros para a execugédo de servigcos
externos, por forgca das atribuigdes proprias do cargo, conforme se dispuser em regulamento. (Redacédo dada

pela Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

Art. 42. Além do vencimento e das vantagens previstas neste Estatuto, serdo deferidos aos servidores as

seguintes gratificagbes, adicionais e premiagdes:

| - gratificagdo pelo exercicio de fungédo de direcéo, chefia e assessoramento;
Il - gratificagdo natalina;

11l - adicional Por Tempo de Servigo

IV - adicional pela prestacao de servigo extraordinario;

V - adicional noturno;

VI - adicional de férias;

VIl - adicional por Progressao por Nova Titulagdo

VIII - premiag&o pelo Cumprimento de Metas

Art. 43. Ao servidor ocupante de cargo efetivo investido em fungéo de diregéo, chefia ou assessoramento,
nos termos do Regimento Interno do consércio publico, é devida gratificagdo pelo seu exercicio, no

percentual de 15% (quinze por cento) do vencimento base do cargo efetivo originariamente ocupado.

Paragrafo unico. Cessada a funcédo de diregéo, chefia ou assessoramento, extingue-se automaticamente a

referida gratificacdo, sem qualquer incorporagéo.
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Art. 44. A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) da remuneragdo a que o servidor fizer

jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano.
Paragrafo unico. A fracéo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més
integral. Art. 45. A gratificacdo sera paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada ano.

Art. 46. O servidor exonerado percebera sua gratificagdo natalina, proporcionalmente aos meses de

exercicio, calculada sobre a remuneragéo do més da exoneragéo.
Art. 47. A gratificagéo natalina ndo sera considerada para calculo de qualquer vantagem pecuniaria.

Art. 48. Fica instituido o Adicional por Tempo de Servigo, designado de quinquénio, caracterizado pela
progressdo de 01 (uma) referéncia a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio das fungdes junto a ARIS,

contados da data da posse no cargo publico do consorcio.

§ 1° Para fins de aplicagdo deste artigo, o servidor, ao ser beneficiado pelo quinquénio, passara a ter como
vencimento base o valor da referéncia imediatamente superior a anteriormente fixada para o cargo publico
ocupado, incorporando-se ao seu patrimonio juridico.

§ 2° Fica suspensa a contagem do tempo, para fins de quinquénio, relativo ao periodo em que o servidor
publico ndo esteja em efetivo exercicio, salvo se decorrente de acidente de trabalho, férias, licenca

maternidade e licenga paternidade.

§ 3° N&o sera concedido o quinquénio nos casos em que o servidor publico tenha auferido avaliagéo
insuficiente em qualquer Avaliagdo Periddica de Desempenho, nos termos deste Estatuto e das normas

regimentais do consércio publico, realizada durante o periodo de contagem do referido quinquénio.

§ 4° O quinquénio sera concedido por ato do Diretor-Geral do consoércio, apds analisados os requisitos
fixados por este Estatuto e pelas normas regimentais para sua concessao.

Art. 49. O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinqlienta por cento) em relacédo

a hora normal de trabalho, nos termos da Constituigdo da Republica.

Art. 50. Somente sera permitido servico extraordinario para atender a situagbes excepcionais e

temporarias, respeitado o limite maximo de 2 (duas) horas por jornada diaria.

Art. 51. O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas) horas de um dia e 5
(cinco) horas do dia seguinte, terd o valor-hora acrescido de 25% (vinte e cinco por cento), computando-se
cada hora como cinqglienta e dois minutos e trinta segundos.

Paragrafo unico. Em se tratando de servigo extraordinario, o acréscimo de que trata este artigo incidira
sobre a remuneragao prevista no art. 49.

Art. 52. Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por ocasido das férias, um adicional
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracgao do periodo das férias.

Paragrafo unico. No caso de o servidor exercer fungdo de diregdo, chefia ou assessoramento, a respectiva

vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata este artigo.
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Art. 53-A. Fica criado o Adicional por Nova Titulagdo, com o objetivo de incentivar a continua atualizagéo,

especializagao e aperfeicoamento do servidor, com observancia dos seguintes critérios: (Redacdo dada pela
Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

| -A. progressao de 03 (trés) referéncias salariais no cargo publico, por uma Unica vez, por ter concluido curso
de Pés-Graduacdo, em nivel de especializagdo, correlato com o cargo que ocupa; e (Redagdo dada pela
Assembleia Geral em 26 de fevereiro de 2019)

Il -A. progressao de 03 (trés) referéncias salariais no cargo publico, por uma Unica vez, por ter concluido curso
de Pos-Graduagado, em nivel de mestrado, correlato com o cargo que ocupa; (Redacado dada pela Assembleia
Geral em 26 de fevereiro de 2019)

§ 1° Para fins de aplicagéo deste artigo, somente serdo considerados os titulos reconhecidos pelo Ministério
da Educagéo (MEC), ndo sendo considerados titulos aqueles constantes como requisitos de habilitacdo

para o cargo publico.

§ 2° Considera-se nova titulagdo aquela que o servidor venha a obter em acréscimo ao nivel de
escolaridade para o qual prestou concurso publico, que guarde afinidade com as atribuigdes de seu cargo e

contribua significativamente para o aperfeigoamento das tarefas desempenhadas.

§ 3° O direito ao aumento da referéncia salarial é devido a partir do més seguinte a comprovagéo, pelo

servidor publico, da nova titulagéo auferida.

§ 4° Para fazer a andlise da correlagdo da titulagdo obtida com o cargo publico ocupado pelo servidor,
quando for o caso, o Diretor-Geral encaminhara aos cuidados do Conselho de Administragdo do consoércio

publico, que decidira a respeito da correlagcdo ou nao.

§ 5° Nao seréo considerados para fins deste artigo, sob nenhuma hipétese, os titulos ja obtidos antes do

ingresso no cargo publico.

Art. 54. Fica criada a Premiacdo pelo Cumprimento de Metas, no percentual de até 50% (cinquenta por

cento) do vencimento base percebido pelo servidor.

§ 1° A referida gratificacdo sera atribuida em fungéo do alcance, pelo servidor publico, das metas de
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desempenho funcional, dentro de cada periodo de 6 (seis) meses, consoante critérios estabelecidos em ato

do Conselho de Administragdo do consorcio publico, apds aprovagao pela Assembleia Geral.

§ 2° Caso alcangadas as metas e condigdes estabelecidas em Regimento Interno, a premiagdo sera
concedida em parcela Unica, devida no més posterior a comprovagéo do alcance das metas fixadas, nao se

incorporando a remuneragao do servidor publico sob nenhuma circunstancia.

§ 3° Poderao ser criados niveis progressivos de desempenho para fins da concessdo da Premiacéo pelo
Cumprimento de Metas, a fim de incentivar a eficiéncia no servigo publico, sempre limitado ao percentual

fixado no caput deste artigo.

§ 4° Nao sera concedida a premiagao prevista neste artigo nos casos em que o servidor publico tenha auferido
avaliagdo insuficiente em Avaliagdo Periddica de Desempenho realizada nos ultimos 12 (doze) meses, nos

termos deste Estatuto e das normas regimentais.

§ 5° A premiagéo referida no caput deste artigo necessita, para sua implementacgéo, da prévia regulamentacao

pelo Conselho de Administragdo do consorcio publico.

Capitulo VI
Das Férias

Art. 55. O servidor fara jus a trinta dias de férias, que podem ser acumuladas, at¢é o maximo de dois

periodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as hipéteses em que haja legislacéo especifica.

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio.

§ 2° E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

Art. 56. O pagamento da remuneragdo das férias sera efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do

respectivo periodo.

§ 1° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo, percebera indenizagéo relativa ao periodo
das férias a que tiver direito e ao incompleto, na proporgao de um doze avos por més de efetivo exercicio, ou
fracé@o superior a quatorze dias.

§ 2° A indenizagdo sera calculada com base na remuneragdo do més em que for publicado o ato
exoneratorio.

Art. 57. As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de calamidade publica, comogéo interna,
convocagao para juri, servico militar ou eleitoral, ou por necessidade do servigo declarada pelo Diretor-Geral do

consércio publico.
Paragrafo unico. O restante do periodo interrompido sera gozado de uma s6 vez.
Capitulo VII
Das Licencas
Art. 58. Conceder-se-a ao servidor licenca para o servigo militar e para atividade politica.

Art. 59. Ao servidor convocado para o servigo militar sera concedida licenga, na forma e condigdes previstas
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na legislagéo especifica.

Paragrafo Unico. Concluido o servigo militar, o servidor tera até 30 (trinta) dias sem remuneragdo para

reassumir o exercicio do cargo.

Art. 60. O servidor tera direito a licenga, sem remuneragdo, durante o periodo que mediar entre a sua
escolha em convencgao partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua candidatura

perante a Justica Eleitoral.

§ 1° O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde desempenha suas fun¢des e que exerga cargo
de diregédo, chefia, assessoramento, arrecadagéo ou fiscalizagéo, dele sera afastado, a partir do dia imediato
ao do registro de sua candidatura perante a Justiga Eleitoral, at¢é o décimo dia seguinte ao do pleito.

§ 2° A partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da eleigdo, o servidor fara jus a
licenga, assegurados os vencimentos do cargo efetivo, somente pelo periodo de trés meses.

Art. 61. O servidor poderd, no interesse da Administracédo, e desde que a participagdo ndo possa ocorrer
simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horario, afastar-se do exercicio
do cargo efetivo, com a respectiva remuneragdo, para participar em programa de pods-graduacéo stricto

sensu em instituigdo de ensino superior no Pais.

§ 1° Ato do Diretor-Geral do consorcio publico definird, em conformidade com a legislagéo vigente, os
programas de capacitagdo e os critérios para participagdo em programas de pds-graduagdo no Pais, com
ou sem afastamento do servidor, que serdo avaliados por um comité constituido para este fim.

§ 2° Os afastamentos para realizagdo de programas de mestrado e doutorado somente serdo concedidos

aos servidores titulares de cargos efetivos ha pelo menos 2 (dois) anos para mestrado e 4 (quatro) anos
para doutorado, excluido o periodo de estagio probatério.

§ 3° Os afastamentos para realizagdo de programas de pods-doutorado somente serdo concedidos aos
servidores titulares de cargo efetivo no respectivo érgdo ou entidade ha pelo menos 6 (seis) anos, excluido

o periodo de estagio probatorio.

§ 4° Os servidores beneficiados pelos afastamentos previstos nos paragrafos anteriores deste artigo terdo
que permanecer no exercicio de suas fungdes apds o seu retorno por um periodo igual ao do afastamento
concedido.

§ 5° Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo
de permanéncia previsto no paragrafo anterior deste artigo, devera ressarcir o consoércio publico, na forma
do art. 44 deste Estatuto, dos gastos com seu aperfeicoamento.

§ 6° Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no periodo previsto,
aplica-se o disposto no paragrafo anterior deste artigo, salvo na hipétese comprovada de forga maior ou de
caso fortuito, a critério do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade.

§ 7° Aplica-se a participacdo em programa de pés-graduacao no Exterior as mesmas regras deste artigo.
Capitulo VI
Das Concessodes

Art. 62. Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:
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| - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
Il - por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor; Ill - por 3 (trés) dias consecutivos em raz&do de: a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou

tutela e irmaos.

Art. 63. Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade

entre o horario escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a compensagdo de horario, respeitada a duragéo
semanal do trabalho.

§ 2° Também sera concedido horario especial ao servidor portador de deficiéncia, quando comprovada a
necessidade por junta médica oficial, independentemente de compensagao de horario.

§ 3° As disposigdes do paragrafo anterior sdo extensivas ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente
portador de deficiéncia fisica, exigindo-se, porém, neste caso, compensagao de horario na forma do inciso
Il do art. 30.

Capitulo IX
Do Tempo de Servigo

Art. 64. A apuragéo do tempo de servigo sera feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerado o

ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

Art. 65. Além das auséncias ao servigo previstas no art. 97, sdo considerados como de efetivo exercicio os

afastamentos em virtude de:
| - férias;

Il - participagédo em programa de treinamento regularmente instituido ou em programa de pds-graduagéo

stricto sensu no Pais ou exterior, conforme dispuser o regimento interno do consércio publico;

Il - desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, exceto para premiagéo

pelo cumprimento de metas;

IV - jari e outros servigos obrigatdrios por lei;

V - licenga:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

c) para capacitagdo, conforme dispuser o regimento interno do consércio publico;

d) por convocagao para o servigo militar;
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Capitulo X
Do Direito de Petigcao

Art. 66. E assegurado ao servidor o direito de requerer ao consércio publico, em defesa de direito ou

interesse legitimo.

Art. 67. O requerimento sera dirigido a autoridade competente para decidi-lo e encaminhado por intermédio

daquela a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

Art. 68. Cabe pedido de reconsideragdo a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a primeira

decisdo, ndo podendo ser renovado.

Paragrafo Unico. O requerimento e o pedido de reconsideracdo de que tratam os artigos anteriores deverdo

ser despachados no prazo de 5 (cinco) dias e decididos dentro de 30 (trinta) dias.
Art. 69. Cabera recurso:

| - do indeferimento do pedido de reconsideragéo;

Il - das decisbes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a
deciséo, e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais autoridades.

§ 2° O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver imediatamente subordinado o
requerente.

Art. 70. O prazo para interposi¢do de pedido de reconsideragéo ou de recurso € de 30 (trinta) dias, a contar

da publicagdo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo recorrida.
Art. 71. O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da autoridade competente.

Paragrafo unico. Em caso de provimento do pedido de reconsideragédo ou do recurso, os efeitos da decisao
retroagirao a data do ato impugnado.

Art. 72. O direito de requerer prescreve:

| - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou

que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes de trabalho;
Il - em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo Unico. O prazo de prescrigdo sera contado da data da publicagdo do ato impugnado ou da data
da ciéncia pelo interessado, quando o ato nao for publicado.

Art. 73. O pedido de reconsideragado e o recurso, quando cabiveis, interrompem a prescrigao.
Art. 74. A prescrigao € de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela administragéo.

Art. 75. Para o exercicio do direito de peticdo, é assegurada vista do processo ou documento, na

reparticdo, ao servidor ou a procurador por ele constituido.

Art. 76. A administracdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.
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Art. 77. Sao fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de forga maior.

Capitulo XI

Dos Deveres dos Servidores Publicos
Art. 78. Sao deveres do servidor:
| - exercer com zelo e dedicagéo as atribui¢cdes do cargo;
Il - ser leal ao consércio publico e aos entes consorciados;
Il - observar as normas legais e regulamentares;
IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
V - atender com presteza:
a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) a expedigdo de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situagdes de interesse

pessoal;
c) as requisi¢des para resguardar o Poder Publico.

VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do

cargo;
VII - zelar pela economia do material e a conservagéo do patriménio publico;
VIII - guardar sigilo sobre assunto da reparticao;

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servigo;

Xl - tratar com urbanidade as pessoas;

XII - representar contra ilegalidade, omiss&o ou abuso de poder.

Paragrafo unico. A representagdo de que trata o inciso XlIl serd encaminhada pela via hierarquica e
apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual é formulada, assegurando-se ao representando ampla

defesa.

Capitulo Xl
Das Proibigoes aos Servidores Publicos
Art. 79. Ao servidor é proibido:
| - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato;
II - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticéo;

Il - recusar fé a documentos publicos;
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IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execugao de servigo;
V - promover manifestacéo de aprego ou desaprego no recinto da reparticao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticéo, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribuicdo

que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VIl - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagédo profissional ou sindical, ou a

partido politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungédo de confianga, cdnjuge, companheiro ou parente

até o segundo grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungéo

publica;

X - participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nido personificada,

exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Xl - atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de

beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de conjuge ou companheiro;
XII - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razao de suas atribuigdes;
XIII - aceitar comissdo, emprego ou penséo de estado estrangeiro;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XV - proceder de forma desidiosa;

XVI - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades particulares;

XVII - cometer a outro servidor atribuigbes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagbes de

emergéncia e transitorias;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou fungéo e com o

horario de trabalho;
XIX - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

Paragrafo Unico. A vedagdo de que trata o inciso X do caput deste artigo ndo se aplica nos casos de
participagédo nos conselhos de administracéo e fiscal de empresas ou entidades em que os entes consorciados
detenham, direta ou indiretamente, participagéo no capital social ou em sociedade cooperativa constituida para

prestar servigos a seus membros.

Capitulo Xl
Da Acumulagao de cargos, empregos e fungdes

Art. 80. Ressalvados os casos previstos na Constituicdo, € vedada a acumulagdo remunerada de cargos

publicos.

§ 1° A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fun¢gdes em autarquias, fundagdes publicas,
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empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios
e dos Municipios.

§ 2° A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da compatibilidade de
horarios.

§ 3° Considera-se acumulacédo proibida a percepgdo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo
com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneragbes forem
acumulaveis na atividade.

Art. 81. O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comiss&do, nem ser remunerado pela participagdo
em orgao de deliberagéo coletiva.

Art. 82. O servidor vinculado ao regime deste Estatuto, que acumular licitamente dois cargos efetivos,

guando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de ambos os cargos efetivos.

Capitulo XIV

Das Responsabilidades dos Servidores Publicos

Art. 83. O servidor responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigées.

Art. 84. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em
prejuizo ao erario ou a terceiros.

§ 1° Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda Publica, em agéo
regressiva.

§ 2° A obrigacéo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera executada, até o limite do
valor da herancga recebida.

Art. 85. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas ao servidor, nessa
qualidade.

Art. 86. A responsabilidade civil-administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo praticado no

desempenho do cargo ou fungao.
Art. 87. As sang0es civis, penais e administrativas poderéo cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 88. A responsabilidade administrativa do servidor serd afastada no caso de absolvigdo criminal que

negue a existéncia do fato ou sua autoria.

Capitulo XV
Das Penalidades aos Servidores Publicos
Art. 89. Sao penalidades disciplinares:
| - adverténcia;

Il - suspenséo;
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11l - demissao;
IV - cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

V - destituigdo de cargo em comisséo;

VI - destituicdo de fungdo comissionada.

Art. 90. Na aplicagédo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os

antecedentes funcionais.

Paragrafo Unico. O ato de imposicdo da penalidade mencionara sempre o fundamento legal e a causa da
sancgao disciplinar.

Art. 91. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagdo de proibigdo constante do art. 79,
incisos | a VIl e XIX, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei, regulamentagcdo ou norma

interna, que nao justifique imposigado de penalidade mais grave.

Art. 92. A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com adverténcia e de
violagdo das demais proibicdes que nao tipifiquem infracdo sujeita a penalidade de demissdo, ndo podendo

exceder de 90 (noventa) dias.

§ 1° Sera punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente, recusar-se a
ser submetido a inspegdo médica determinada pela autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade
uma vez cumprida a determinagao.

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servigo, a penalidade de suspensé@o podera ser convertida em
multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de vencimento ou remuneragéo, ficando o servidor
obrigado a permanecer em servico.

Art. 93. As penalidades de adverténcia e de suspensao terdo seus registros cancelados, apds o decurso de 3
(trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse periodo,

praticado nova infragéo disciplinar.

Paragrafo unico. O cancelamento da penalidade ndo surtira efeitos retroativos.

Art. 94. A demisséo sera aplicada nos seguintes casos:

| - crime contra a administragdo publica;

Il - abandono de cargo;

11l - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparticao;

VI - insubordinagéo grave em servico;

VIl - ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;

VIII - aplicagao irregular de dinheiros publicos;
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IX - revelagéo de segredo do qual se apropriou em razéo do cargo;
X - lesdo aos cofres publicos e dilapidagédo do patriménio nacional;
XI - corrupgao;

XII - acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;
XIII - transgressao dos incisos IX a XVI do art. 79.

Art. 95. Detectada a qualquer tempo a acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, o
Diretor-Geral do consércio notificard o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar
opgao no prazo improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara
procedimento sumario para a sua apuracdo e regularizagdo imediata, cujo processo administrativo

disciplinar se desenvolvera nas seguintes fases:

| - instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a comissdo, a ser composta por dois servidores

efetivos, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da transgressao objeto da apuracéao;
Il - instrugdo sumaria, que compreende indiciacédo, defesa e relatério;
Il - julgamento.

§ 1° A indicagdo da autoria de que trata o inciso | dar-se-& pelo nome e matricula do servidor, e a
materialidade pela descrigdo dos cargos, empregos ou fungdes publicas em situacdo de acumulagéo ilegal, dos
6rgéos ou entidades de vinculagéo, das datas de ingresso, do horario de trabalho e do correspondente regime
juridico.

§ 2° A comissao lavrara, até trés dias apds a publicagdo do ato que a constituiu, termo de indiciagdo em
que serao transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior, bem como promovera a citagao pessoal
do servidor indiciado, ou por intermédio de sua chefia imediata, para, no prazo de cinco dias, apresentar defesa
escrita, assegurando-se-lhe vista do processo na reparticdo, observado o disposto nos arts. 125 e 126.

§ 3° Apresentada a defesa, a comissdo elaborara relatério conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor, em que resumira as pecas principais dos autos, opinara sobre a licitude da
acumulagéo em exame, indicara o respectivo dispositivo legal e remetera o processo a autoridade instauradora,
para julgamento.

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira a sua
deciséo.

§ 5° A opcéao pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurara sua boa-fé, hipétese em que
devera ser trazido comprovante do requerimento de exoneragéo dos cargos acumulados ilegalmente.

§ 6° Caracterizada a acumulagéo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-a a pena de demissao, destituigdo ou
cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade em relacdo aos cargos, empregos ou fungdes publicas em
regime de acumulagéo ilegal, hipétese em que os érgéos ou entidades de vinculagao serdo comunicados.

§ 7° O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar submetido ao rito sumario nao
excedera trinta dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua
prorrogagao por até quinze dias, quando as circunstancias o exigirem.
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§ 8° O procedimento sumario rege-se pelas disposicdes deste artigo, observando-se, no que lhe for
aplicavel, subsidiariamente, as disposi¢des do processo administrativo disciplinar.

Art. 96. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver praticado, na atividade,

falta punivel com a demisséo.

Art. 97. A destituicdo de cargo em comissédo exercido por ndo ocupante de cargo efetivo sera aplicada nos

casos de infragdo sujeita as penalidades de suspenséo e de demisséao.

Paragrafo unico. Constatada a hipotese de que trata este artigo, a exoneragéo efetuada nos termos do art. 25

sera convertida em destituicdo de cargo em comisséo.

Art. 98. A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissao, nos casos dos incisos 1V, VIII, X e XI do art. 94,

implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 99. A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissao, por infringéncia do art. 79, incisos IX e XI,
incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico nos municipios consorciados, pelo

prazo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico. Nao podera retornar ao servigo publico nos municipios consorciados o servidor que for

demitido ou destituido do cargo em comissé&o por infringéncia do art. 94, incisos |, IV, VIII, X e XI.

Art. 100. Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servigo por mais de trinta dias

consecutivos.

Art. 101. Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem causa justificada, por sessenta dias,

interpoladamente, durante o periodo de doze meses.

Art. 102. Na apuragdo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, também sera adotado o

procedimento sumario a que se refere o art. 133, observando-se especialmente que:
| - a indicagédo da materialidade dar-se-a:

a) na hipotese de abandono de cargo, pela indicacdo precisa do periodo de auséncia intencional do

servidor ao servigo superior a trinta dias;

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicacdo dos dias de falta ao servico sem causa justificada, por
periodo igual ou superior a sessenta dias interpoladamente, durante o periodo de doze meses;

Il - apés a apresentagdo da defesa a comissdo elaborara relatério conclusivo quanto a inocéncia ou a
responsabilidade do servidor, em que resumira as pecas principais dos autos, indicara o respectivo
dispositivo legal, opinara, na hipétese de abandono de cargo, sobre a intencionalidade da auséncia ao
servigo superior a trinta dias e remetera o processo a autoridade instauradora para julgamento.

Art. 103. Todas as penalidades disciplinares serdo aplicadas pelo Diretor-Geral do consoércio publico, salvo
no caso de penalidade imputada a este, quando o Presidente do Conselho de Administragdo analisara, julgara

e aplicara as sangoes aplicaveis a espécie.

Art. 104. A agao disciplinar prescrevera:

I-em 5 (cinco)anos, quanto as infragdes puniveis com demissdo, cassagdo de aposentadoria ou
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disponibilidade e destituigdo de cargo em comisséo;

Il - em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

IIl - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° O prazo de prescricdo comeca a correr da data em que o fato se tornou conhecido.

§ 2° Os prazos de prescricdo previstos na lei penal aplicam-se as infragcdes disciplinares capituladas
também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo disciplinar interrompe a prescricdo, até a
decisao final proferida por autoridade competente.

§ 4° Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a correr a partir do dia em que cessar a
interrupgao.

Capitulo XVI
Disposigoes Gerais do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 105. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico é obrigada a promover a sua
apuragao imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla

defesa.

Art. 106. As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde que contenham a

identificagdo e o enderego do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito penal, a

denuncia sera arquivada, por falta de objeto.

Art. 107. Da sindicancia podera resultar: | - arquivamento do processo;

II - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensao de até 30 (trinta) dias;
Il - instaurag&o de processo disciplinar.

Paragrafo tnico. O prazo para conclusdo da sindicancia ndo excedera 45 (quarenta e cinco) dias, podendo

ser prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

Art. 108. Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢céo de penalidade de suspenséo por
mais de 30 (trinta) dias, de demiss&o, cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou destituicdo de

cargo em comissao, sera obrigatdria a instauragcéo de processo disciplinar.

Capitulo XVII

Do Afastamento Preventivo
Art. 109. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuracéo da irregularidade, a
autoridade instauradora do processo disciplinar podera determinar o seu afastamento do exercicio do

cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remuneracao.

Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus
efeitos, ainda que néo concluido o processo.
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Capitulo XVIII
Do Processo Disciplinar

Art. 110. O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar responsabilidade de servidor por
infracdo praticada no exercicio de suas atribuigbes, ou que tenha relagdo com as atribuigdes do cargo em

que se encontre investido.

Art. 111. O processo disciplinar sera conduzido por comissdo composta de trés servidores efetivos
designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente, que devera ser
ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do

indiciado.

§ 1° A Comisséo tera como secretario servidor designado pelo seu presidente, podendo a indicagdo recair
em um de seus membros.

§ 2° Nao podera participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito, conjuge, companheiro ou parente
do acusado, consangliineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

§ 3° No caso de ndo existirem servidores efetivos nas condigdes previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo, a
comissdo podera composta, parcialmente ou integralmente, por servidores comissionados ou pelos

prefeitos municipais dos municipios consorciados.

Art. 112. A Comisséo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo

necessario a elucidagéo do fato ou exigido pelo interesse da administragéo.

Paragrafo unico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado.
Art. 113. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauragao, com a publicagao do ato que constituir a comissao;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrugao, defesa e relatério; Ill - julgamento.

Art. 114. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar ndo excedera 90 (noventa) dias, contados da
data de publicagéo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogagéo por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem.

§ 1° Sempre que necessario, a comissao dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus membros

dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§ 2° As reunides da comisséo serdo registradas em atas que deverado detalhar as deliberagées adotadas.

Art. 115. O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 116. Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como pega informativa da instrugéo.

Paragrafo unico. Na hipétese de o relatério da sindicancia concluir que a infragdo esta capitulada como
ilicito penal, a autoridade competente encaminhara cépia dos autos ao Ministério Publico, independentemente

da imediata instauragéo do processo disciplinar.
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Art. 117. Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareagoes,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos

e peritos, de modo a permitir a completa elucidagao dos fatos.

Art. 118. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de
procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se

tratar de prova pericial.

§ 1° O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato independer de conhecimento
especial de perito.

Art. 119. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo presidente da comisséo,

devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexado aos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera imediatamente

comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicagdo do dia e hora marcados para inquiricao.

Art. 120. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo

por escrito.
§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareagéo entre os
depoentes.

Art. 121. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo promovera o interrogatério do acusado,

observados os procedimentos previstos nos arts. 119 e 120.

§ 1° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente, e sempre que divergirem
em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a acareagao entre eles.

§ 2° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a inquirigdo das testemunhas,
sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, porintermédio
do presidente da comisséao.

Art. 122. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a autoridade
competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um

médico psiquiatra.

Paragrafo unico. O incidente de sanidade mental sera processado em auto apartado e apenso ao processo

principal, apos a expedigado do laudo pericial.

Art. 123. Tipificada a infracédo disciplinar, sera formulada a indiciagdo do servidor, com a especificagdo dos

fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 1° O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da comissdo para apresentar defesa
escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na reparticao.

§ 2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum e de 20 (vinte) dias.
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§ 3°0 prazo de defesa poderd ser prorrogado pelo dobro, mediante requerimento tempestivo do
interessado, para diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 4° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-a da
data declarada, em termo préprio, pelo membro da comissdo que fez a citagcdo, com a assinatura de (2) duas
testemunhas.

Art. 124. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a comissdo o lugar onde podera

ser encontrado.

Art. 125. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado no 6rgéo
de publicagéo oficial do consércio publico e em jornal de grande circulagdo na localidade do ultimo domicilio

conhecido, para apresentar defesa.

Paragrafo unico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15 (quinze) dias a partir da ultima

publicagéo do edital.
Art. 126. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
§ 1° Arevelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa.

§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designara um servidor como
defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

§ 3° Na auséncia de servidor publico efetivo, nos termos do paragrafo anterior, podera ser nomeado como

defensor dativo servidor exercente de cargo em comisséo.

Art. 127. Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério minucioso, onde resumira as pegas principais

dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgao.
§ 1° O relatdrio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissao indicara o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 128. O processo disciplinar, com o relatério da comissao, sera remetido a autoridade que determinou a

sua instauragao, para julgamento.

Art. 129. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora proferira a

sua decisao.

Paragrafo unico. Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangbes, o julgamento cabera a

autoridade competente para a imposicdo da pena mais grave.
Art. 130. O julgamento acatara o relatorio da comisséo, salvo quando contrario as provas dos autos.

Paragrafo unico. Quando o relatério da comisséo contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora

podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar servidor de responsabilidade.

Art. 131. Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade que determinou a instauragdo do
processo ou outra de hierarquia superior declarara a sua nulidade, total ou parcial, e ordenara, no mesmo

ato, a constituicdo de outra comissao para instauragéo de novo processo.
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§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescricido de que trata o art. 104, § 2°, sera responsabilizada
na forma do Capitulo XIV.

Art. 132. Extinta a punibilidade pela prescricdo, a autoridade julgadora determinara o registro do fato nos

assentamentos individuais do servidor.

Art. 133. Quando a infragéo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera remetido ao Ministério
Publico para instauragédo da agéo penal, ficando trasladado na reparti¢cdo.

Art. 134. O servidor que responder a processo disciplinar sé podera ser exonerado a pedido, ou aposentado

voluntariamente, ap6és a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo unico. Ocorrida a exoneracdo de que trata o paragrafo Unico, inciso | do art. 34, o ato sera

convertido em demissao, se for o caso.
Art. 135. Serdo assegurados transporte e didrias:

|- ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo, na condigdo de

testemunha, denunciado ou indiciado;

Il - aos membros da comissdo e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos

para a realizagdo de missado essencial ao esclarecimento dos fatos.

Art. 136. O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se
aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequagéo da

penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da familia podera
requerer a revisao do processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo respectivo curador.
Art. 137. No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 138. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisdo, que

requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.

Art. 139. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Presidente do consércio publico, que, se

autorizar a revisédo, encaminhara o pedido ao dirigente competente para a instauragédo do processo de revisao.

Paragrafo unico. Deferida a peti¢géo, a autoridade competente providenciara a constituicdo de comisséo, na

forma do art. 111.
Art. 140. Arevisdo correrd em apenso ao processo originario.

Paragrafo unico. Na peticao inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgéo de provas e inquirigdo

das testemunhas que arrolar.

Art. 141. A comissé&o revisora tera 90 (noventa) dias para a conclusdo dos trabalhos, prorrogavel por igual

prazo.
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Art. 142. Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas e procedimentos

préprios da comissdo do processo disciplinar.
Art. 143. O julgamento cabera a autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento serd de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo,

no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Art. 144. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-
se todos os direitos do servidor, exceto em relagdo a destituicdo do cargo em comissdo, que sera

convertida em exoneragao.

Paragrafo unico. Da revisdo do processo nao podera resultar agravamento de penalidade.
Capitulo XIX

Disposigoes Finais

Art. 145. As disposicdes estabelecidas neste Estatuto aplicam-se somente aos servidores publicos do consércio
publico designado de Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento — ARIS, ndo se estendendo, sob

nenhuma circunstancia, aos servidores, empregados e demais agentes publicos dos municipios consorciados.

Art. 146. No caso da extingdo do consorcio publico, os servidores publicos estaveis serdo aproveitados nos
quadros funcionais dos entes consorciados, nos termos definidos em Assembleia Geral e na lei de extingdo do

consoércio publico.

Art. 147. As disposicdes deste Estatuto integram o Protocolo de Intengdes do consoércio publico designado de

Agencia Reguladora Intermunicipal de Saneamento — ARIS.
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ANEXOI|

RELACAQDECARGOSPUBLICOSCRIADOS

Quantidade de Carga Horaria Referéncia
Cargos Denominagao do Cargo Semanal Salarial Inicial
01 Diretor-Geral 40 horas 100
01 Diretor de Regulagéo 40 horas 90
01 Diretor de Administracdo e Financas 40 horas 90
01 Secretaria 40 horas 20
01 Ouvidor 40 horas 80
01 Coordenador de Normatizagédo 40 horas 80
01 Coordenador de Fiscalizagdo 40 horas 80
01 Coordenador de Contabilidade 40 horas 80
01 Coordenador de Recursos Humanos 40 horas 80
20 Analista de Fiscalizagdo e Regulacéo 40 horas 67
05 Procurador juridico 40 horas 56
05 Contador 40 horas 40
05 Motorista 40 horas 15
35 Agente Administrativo 40 horas 20
05 Engenheiro Sanitarista 40 horas 56

DEFINICAODASHABILITACOESEATRIBUICOESDOSCARGOSPUBLICOS

CARGO: Diretor-Geral

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e notério conhecimento na éarea do
saneamento basico

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: promover a execucao das atividades administrativas € de
gestdo do consorcio, além daquelas atribuicbes elencadas no artigo 40 do Protocolo de Intengdes,
inerentes a Diregao Geral.

CARGO: Diretor de Regulagao

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e notdério conhecimento na area do
saneamento basico

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: coordenar, supervisionar e confrolar a regulagdo e
fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico, além daquelas atribuicdes elencadas no artigo 45 do
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Protocolo de Intencdes, inerentes a Diretoria de Regulagéo.

CARGO: Diretor de Administragdo e Finangas

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo e notorio conhecimento na area do

saneamento basico

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: coordenar, supervisionar e controlar a execugédo de todas
as atividades relativas as agdes de administracdo e de gestdo financeira e orgamentaria do consércio,
além daquelas atribuigdes elencadas no artigo 49 do Protocolo de Intengdes, inerentes a Diretoria de

Regulagéo.

CARGO: Coordenador de Normatizagao

HABILITAGAO PROFISSIONAL: bacharelado em Biologia ou Engenharia Sanitaria, Civil ou correlata,

com registro valido e vigente no respectivo 6rgao de fiscalizagéo profissional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: propor normas e procedimentos na area do saneamento
basico, analisar e emitir pareceres, além daquelas atribuicdes elencadas no artigo 52 do Protocolo de

Intengdes, inerentes a Coordenadoria de Normatizagao.

CARGO: Coordenador de Fiscalizagao

HABILITAGCAO PROFISSIONAL: bacharelado em Biologia ou Engenharia Sanitaria, Civil ou correlata,

com registro valido e vigente no respectivo érgao de fiscalizagéo profissional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:, coordenar e supervisionar a fiscalizacdo dos servigos de
saneamento basico, além daquelas atribuigbes elencadas no artigo 55 do Protocolo de Intengdes,

inerentes a Coordenadoria de Fiscalizagao.

CARGO: Coordenador de Contabilidade

HABILITACAO PROFISSIONAL: bacharelado em Ciéncias Contabeis, com registro valido e vigente no

respectivo 6rgéo de fiscalizacéo profissional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: coordenar e executar as atividades de controle e registros
contabeis, orgamentario e patrimonial, além daquelas atribuicbes elencadas no artigo 58 do Protocolo de

Intengdes, inerentes a Coordenadoria de Contabilidade.

CARGO: Coordenador de Recursos Humanos
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HABILITAGAO PROFISSIONAL: bacharelado em Ciéncias Contabeis, Administragdo ou Direito, com
registro valido e vigente no respectivo érgao de fiscalizagao profissional.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: planejar, gerenciar e executar as atividades de recursos
humanos, executando as atividades de cadastros e registro funcionais e de elaboragdo da folha de
pagamento, além daquelas atribuicbes elencadas no artigo 61 do Protocolo de Intencdes, inerentes a
Coordenadoria de Recursos Humanos.

CARGO: Ouvidor

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino superior completo.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: receber e registrar reclamacoes e sugestoes sobre 0s
servigos de saneamento basico, dando-lhes e devido encaminhamento, além daquelas atribuigbes elencadas

no artigo 64 do Protocolo de Intengdes, inerentes a Ouvidoria.

CARGO: Analista de Fiscalizagao e Regulagédo

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino superior completo, com registro valido e vigente no respectivo

6rgao de fiscalizagao profissional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: prestar apoio, fornecer suporte e desenvolver, implementar
e executar, internamente ou em campo, programas, projetos, processos, sistemas, produtos e servicos
para o consorcio publico, de acordo com a unidade administrativa em que estiver lotado, cujas solugdes
implicam niveis elevados de complexidade, articulagdo e tecnicidade e que possam contribuir para a

efetividade e sustentabilidade da regulagéo dos servigos de saneamento basico.

CARGO: Procurador juridico

HABILITAGAO PROFISSIONAL: bacharelado em Direito, com registro valido e vigente no respectivo
orgao de fiscalizagao profissional.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: elaborar projetos de Tei, pareceres, editais de licitacdo publica
e concursos publicos, subsidiando seus 6érgdos e dirigentes, bem como atuar, judicialmente e
extrajudicialmente, na defesa dos interesses do consorcio.

CARGO: Contador

HABILITAGCAO PROFISSIONAL: bacharelado em Ciéncias Contabeis, com registro valido e vigente no

respectivo 6rgéo de fiscalizacéo profissional.

DESCR'CKO SUMARIA DAS KlRlBUlcﬁEs regls[rar, controlar, gerenciar e administrar atos e fatos
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contabeis, bem suas obrigacdes acessorias, elaborando demonstragdes contabeis e financeiras, sempre
em adequagéo e respeito ao orgamento do consorcio.

CARGO: Motorista

HABILITAGAO PROFISSIONAL: ensino fundamental completo e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

valida e vigente, com no minimo 06 (seis) meses de experiéncia.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES: dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas
ou valores; realizar verificagdes e manutencdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegagdo e outros, podendo, ainda,

desempenhar atribuigdes correlatas a pedido do responsavel hierarquico.

CARGO: Agente administrativo

HABILITACAO PROFISSIONAL: ensino médio completo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: executar os servigcos de suporte operacional nas areas de
recursos humanos, administragdo, contabilidade, regulagéo e fiscalizagdo, devendo, para tanto, elaborar
relatérios, planilhas e demais agbes de expediente, bem como executar as acgbes requeridas pelos
superiores hierarquicos.

CARGO: Engenheiro sanitarista

HABILITACAO PROFISSIONAL: bacharelado em Engenharia Sanitaria ou correlata, com registro valido e

vigente do respectivo érgéo de fiscalizagéo profissional.

DESCR'CKO SUMARIA DAS KlRlBUlCOES: elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente

estudos, planejamentos, projetos referentes ao controle sanitario do ambiente, a captacgédo e distribuicdo de
agua, ao tratamento de agua, esgoto e residuos, ao controle de poluigdo, a drenagem, a higiene e ao confortg
de ambiente, bem como seus servigcos afins e correlatos; realizar vistorias, pericias, avaliagdes
arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas.
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Referéncia Valor R$ 42 RS 4.567,75 84 R$ 10.690,76
1 RS 740,70 43 RS 4.689,93 85 RS 10.858,92
2 RS 804,41 44 RS 4.813,34 86 RS 11.028,01
3 RS 869,72 45 RS 4.938,01 87 RS 11.198,01
4 RS 936,58 46 RS 5.063,93 88 RS 11.368,92
5 RS 1.005,03 47 RS 5.191,09 89 RS 11.540,73
6 RS 1.075,04 48 RS 5.319,47 90 RS 11.713,43
7 RS 1.146,61 49 RS 5.449,07 91 RS 11.887,02
8 RS 1.219,70 50 RS 5.579,87 92 RS 12.061,47
9 RS 1.294,34 51 R$ 5.711,89 93 RS 12.236,81
10 RS 1.370,52 52 RS 5.845,09 94 RS 12.413,00
11 RS 1.448,22 53 R$ 5.979,47 95 R$ 12.590,04
12 RS 1.527,41 54 RS 6.115,05 96 RS 12.767,91
13 RS 1.608,12 55 RS 6.251,79 97 RS 12.946,64
14 RS 1.690,33 56 RS 6.389,69 98 RS 13.126,18
15 RS 1.774,03 57 RS 6.528,75 99 R$ 13.306,57
16 RS 1.859,21 58 RS 6.668,95 100 RS 13.487,74
17 RS 1.945,87 59 RS 6.810,29 101 RS 13.669,73
18 RS 2.033,99 60 RS 6.952,78 102 RS 13.852,51
19 RS 2.123,57 61 RS 7.096,38 103 RS 14.036,09

20 RS 2.214,59 62 RS 7.241,09 104 RS 14.220,43
21 R$ 2.307,06 63 RS 7.386,92 105 RS 14.405,55
22 RS 2.400,95 64 RS 7.533,83 106 RS 14.591,46
23 RS 2.496,29 65 RS 7.681,83 107 RS 14.778,11
24 RS 2.593,03 66 RS 7.830,93 108 RS 14.965,49
25 R$ 2.691,18 67 RS 7.981,11 109 R$ 15.153,63
26 RS 2.790,74 68 RS 8.132,34 110 RS 15.342,49
27 RS 2.891,69 69 RS 8.284,63 111 R$ 15.532,10
28 RS 2.994,02 70 RS 8.437,98 112 RS 15.722,40
29 R$ 3.097,73 71 RS 8.592,38 113 R$ 15.913,41
30 R$ 3.202,80 72 RS 8.747,79 114 R$ 16.105,13
31 R$ 3.309,26 73 RS 8.904,25 115 R$ 16.297,55
32 RS 3.417,06 74 R$9.061,72 116 RS 16.490,64
33 RS 3.526,19 75 R$9.220,22 117 RS 16.684,41
34 RS 3.636,67 76 RS$ 9.379,70 118 RS 16.878,85
35 RS 3.748,51 77 R$ 9.540,17 119 R$ 17.073,97
36 RS 3.861,63 78 R$9.701,65 120 RS 17.269,72
37 R$ 3.976,08 79 R$ 9.864,10 121 RS 17.466,12
38 RS 4.091,84 80 R$ 10.027,52 122 RS 17.663,16
39 RS 4.208,90 81 R$ 10.191,91 123 RS 17.860,84
40 RS 4.327,23 82 R$ 10.357,25 124 R$ 18.059,12
41 RS 4.446,86 83 R$ 10.523,55 125 R$ 18.258,02
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ANEXO IV
RELAGAO DOS MUNICIPIOS QUE ADEREM AO PROTOCOLO DE INTENGOES

MUNICIPIO DE AGUA DOCE
Sr2. Nelci Fatima Trento Bortolini
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE AGUAS DE CHAPECO
Sr. Adilson Zeni
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE AGUAS FRIAS
Sr. Marino Daga
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE AGUAS MORNAS
Sr. Pedro Francisco Garcia
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALFREDO WAGNER
Sr. Nivaldo Wessler
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTO BELA VISTA
Sr. Sérgio Luiz Schmitz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ANCHIETA
Sr. Antdnio Luiz Mariani
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ANGELINA
Sr. Gilberto Orlando Dorigon
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ANITA GARIBALDI
Sr. Roberto Marin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ANITAPOLIS
Sr. Saulo Weiss
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS
Sr. Geraldo Pauli
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE APIUNA
Sr. Jamir Marcelo Schmidt
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARABUTA
Sr. Jackson Luiz Patzlaff
Prefeito Municipal

\r)‘ DOM / SC  Assinao Drrmaumente www.diariomunicipal.sc.gov.br

\()‘ DOM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edigdo N° 3173 Pagina 84

08/03/2019 (Sexta-feira) DOM/SC - Edigdo N° 2771 Pagina 1609

MUNICIPIO DE ARAQUARI
Sr. Jodo Pedro Woitexem
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARARANGUA
Sr. Mariano Mazzuco Neto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARMAZEM
Sr. Jaime Wensing
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA
Sr. Claudio Spricigo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ARVOREDO
Sr. Neuri Meneguzzi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ASCURRA
Sr. Moacir Polidoro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ATALANTA
Sr. Braz Bilck
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE AURORA
Sr. Alfonso Maria Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BALNEARIO ARROIO DO
SILVA

Sr. Evandro Scaini

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BALNEARIO BARRA DO SUL
Sr. Antonio Rodrigues
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
Sr. Edson Renato Dias
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BALNEARIO GAIVOTA
Sr. Jo&o Alberto Bonamigo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BALNEARIO PICARRAS
Sr. Umberto Luiz Teixeira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
Sr. Celso Biegelmeier
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BARRA BONITA
Sr. Pedro Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BARRA VELHA
Sr. Samir Mattar
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BELA VISTADO TOLDO
Sr. Adelmo Alberti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BELMONTE
Sr. Mauri Scaranti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO
Sr. Laurino Dalke
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BIGUAGU
Sr. José Castelo Deschamps
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BLUMENAU
Sr. Jodo Paulo Kleinubing
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOCAINA DO SUL
Sr2. Marta Regina Goss
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE BOM JARDIM DA SERRA
Sr. Rivaldo Antonio Macari
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM JESUS
Sr. Clovis Fernandes de Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE
Sr. Sergio Luiz Persch
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM RETIRO
Sr. José Antonio de Melo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOMBINHAS
Sr. Manoel Marcilio dos Santos
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOTUVERA
Sr. Zenor Franscico Sgrott
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BRAGCO DO NORTE
Sr. Evanisio Uliano (eleito em 1°/03/2009)

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BRAGCO DO TROMBUDO
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Sr. Vilberto Muller Schovinder
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BRUNOPOLIS
Sr. Volcir Canuto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BRUSQUE
Sr. Paulo Roberto Eccel
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CACADOR
Sr. Saulo Sperotto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAIBI
Sr. Adilar Carlesso
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CALMON
Sr. Alcides Francisco Boff
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAMBORIU
Sr?. Luzia Lourdes Coppi Mathias
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE
Sr. Vilmar Grosskopf
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAMPO BELO DO SUL
Sr. Firmino Aderbal Chaves Branco
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAMPO ERE
Sr. Odilson Vicente de Lima
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS
Sr. Vilibaldo Erich Schmid
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CANELINHA
Sr. Antonio da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CANOINHAS
Sr. Leoberto Weinert
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAPAO ALTO
Sr. Antonio Coelho Lopes Junior
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CAPINZAL
Sr. Leonir Boaretto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CAPIVARI DE BAIXO
Sr. Luiz Carlos Brunel Alves
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
Sr2. Gisa Aparecida Giacomin
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE CAXAMBU DO SUL
Sr. Vilmar Foppa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CELSO RAMOS
Sr. José Alciomar de Matia
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CERRO NEGRO
Sr. Janerson José Delfes Furtado
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
Sr. José Braulio Inacio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CHAPECO
Sr. Jodo Rodrigues
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE COCAL DO SUL
Sr. Nilso Bortolatto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CONCORDIA
Sr. Jodo Girardi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORDILHEIRA ALTA
Sr. Ribamar Alexandre Assonalio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS
Sr. Mauri José Zucco
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL MARTINS
Sr. Darci Cabral de Medeiros
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORREIA PINTO
Sr. Vanio Forster
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORUPA
Sr. Luiz Carlos Tamanini

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CRICIUMA
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Sr. Clésio Salvaro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CUNHA PORA
Sr. Euri Ernani Jung
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CUNHATAI
Sr. Erno Menzel
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CURITIBANOS
Sr. Wanderley Teodoro Agostini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE DESCANSO
Sr. Sadi Inacio Bonamigo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE DIONISIO CERQUEIRA
Sr. Altair Cardoso Rittes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE DONA EMMA
Sr?. Edna Beltrame Gesser
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE DOUTOR PEDRINHO
Sr. Hartwig Persuhn
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ENTRE RIOS
Sr. Narcizo Biasi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ERMO
Sr. Marcos Leone Oliveira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ERVAL VELHO
Sr2. Lenita Dadalt Fontana
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES
Sr. Flavio Bruno Boff
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FLOR DO SERTAO
Sr. Rogério Perin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS
Sr. Dario Elias Berger
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE FORMOSA DO SUL
Sr. Jorge Antonio Comunello
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FORQUILHINHA
Sr. Vanderlei Alexandre
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FRAIBURGO
Sr. Nelmar Pinz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FREI ROGERIO
Sr?. Ivonete Zager Felisbino
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE GALVAO
Sr. Atidor Gongalves da Rocha
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GAROPABA
Sr. Luis Carlos Luiz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GARUVA
Sr. Jodo Roméao
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GASPAR
Sr. Pedro Celso Zuchi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
Sr. Anisio Anatélio Soares
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GRAO PARA
Sr. Valdir Dacorégio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GRAVATAL
Sr. Rudinei Carlos do Amaral Fernandes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUABIRUBA
Sr. Orides Kormann
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUARACIABA
Sr. Ademir Jose Zimmermann
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUARAMIRIM
Sr. Evaldo Jodo Junckes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUARUJA DO SUL
Sr. Celso Natalino Taube

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GUATAMBU
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Sr. Pedro Borsoi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE
Sr. Nelson Guindani
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IBIAM
Sr. Nelson Mario Grassi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IBICARE
Sr. Ari Ferrari
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IBIRAMA
Sr. Duilio Gehrke
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ICARA
Sr. Gentil Dory da Luz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ILHOTA
Sr. Ademar Felisky
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IMARUI
Sr. Amarildo Matos de Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IMBITUBA
Sr. José Roberto Martins
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IMBUIA
Sr. Anténio Oscar Laurindo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE INDAIAL
Sr. Sérgio Almir dos Santos
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IOMERE
Sr. Antoninho Baldissera
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IPIRA
Sr. Francisco Maximino Machado de Aguiar
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IPORA DO OESTE
Sr. Adélio Marx
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IPUAGU
Sr. Denilso Casal
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IPUMIRIM
Sr. Valdir Zanella
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IRACEMINHA
Sr. Avelino da Costa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IRANI
Sr2. Adelaide Salvador
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE IRATI
Sr. Antonio Grando
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IRINEOPOLIS
Sr. Wanderlei Lezan
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITA
Sr. Egidio Luiz Gritti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAIOPOLIS
Sr. Helio César Wendt
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAJAI
Sr. Jandir Bellini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAPEMA
Sr. Sabino Bussanello
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA
Sr. Vunibaldo Rech
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITAPOA
Sr. Ervino Sperandio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ITUPORANGA
Sr. Osni Francisco de Fragas
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JABORA
Sr. Luiz Nora
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JACINTO MACHADO
Sr. Antonio Jodo de Faveri

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JAGUARUNA
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Sr. Inimar Felisbino Duarte
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
Sr2, Cecilia Konell
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS
Sr. Dorildo Pegorini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JOACABA
Sr. Rafael Laske
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JOINVILLE
Sr. Carlito Merss
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX
Sr. José Luiz Lopes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE JUPIA
Sr. Adilson Verza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LACERDOPOLIS
Sr. Hilario Chiamolera
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LAGES
Sr. Renato Nunes de Oliveira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LAGUNA
Sr. Célio Anténio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LAJEADO GRANDE
Sr. Zeno Jairo Zmijevski
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LAURENTINO
Sr. Valdemiro Avi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LAURO MULLER
Sr. Hélio Luiz Bunn
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LEBON REGIS
Sr. Ludovino Labas
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL
Sr@. Tatiane Dutra Alves da Cunha
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE LINDOIA DO SUL
Sr. Adierson Carlos Bussolaro
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LONTRAS
Sr2. Martina Zucatelli
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE LUIS ALVES
Sr. Viland Bork
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LUZERNA
Sr. Norival Fiorin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MACIEIRA
Sr. Emerson Zanella
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MAFRA
Sr. Jodo Alfredo Herbst
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MAJOR GERCINO
Sr. Zelasio Angelo Dell Agnolo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MAJOR VIEIRA
Sr. Israel Kiem
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MARACAJA
Sr. Anténio Carlos de Oliveira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MARAVILHA
Sr. Orli Genir Berger
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MAREMA
Sr. Jose Antonio Marchetti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MASSARANDUBA
Sr. Méario Fernando Reinke
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MATOS COSTA
Sr. Darcy Batista Bendlin
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MELEIRO
Sr. Jonnei Zanette
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MIRIM DOCE
Sr2. Maria Luiza Kestring Liebsch
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE MODELO
Sr. Imilio Avila
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MONDAI
Sr. Lenoir da Rocha
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MONTE CARLO
Sr. Antoninho Tiburcio Gongalves
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MONTE CASTELO
Sr. Aldomir Roskamp
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MORRO DA FUMAGCA
Sr. Baltazar Pellegrin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE MORRO GRANDE
Sr. Enio Zuchinali
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NAVEGANTES
Sr. Roberto Carlos de Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM
Sr. Volmir Pirovano
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NOVAITABERABA
Sr. Antonio Domingos Ferrarini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NOVATRENTO
Sr. Orivan Jarbas Orsi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NOVAVENEZA
Sr. Rogério José Frigo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
Sr. Santos Zilli
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ORLEANS
Sr. Jacinto Redivo

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE OTACILIO COSTA
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Sr. Denilson Luiz Padilha
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE OURO VERDE
Sr. Sadi de Oliveira da Luz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE OURO
Sr. Neri Luiz Miqueloto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PAIAL
Sr. Aldair Antdnio Rigo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PAINEL
Sr. José Belizario Borges de Andrade
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PALHOCA
Sr. Ronerio Heiderscheidt
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PALMA SOLA
Sr. Claudiomar Crestani
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PALMEIRA
Sr. Osni Francisco de Sousa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PALMITOS
Sr. Norberto Paulo Gonzatti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PAPANDUVA
Sr. Luiz Henrique Saliba
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PARAISO
Sr. Erni Giacomini
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES
Sr. Newton Bitencourt da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PASSOS MAIA
Sr. Osmar Tozzo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PAULO LOPES
Sr. Evandro Jodo dos Santos
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PEDRAS GRANDES
Sr. Antonio Felippe Sobrinho
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PENHA
Sr. Evandro Eredes dos Navegantes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PERITIBA
Sr. Tarcisio Reinaldo Bervian
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PETROLANDIA
Sr. Erimar Jose Senen
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PINHALZINHO
Sr. Fabiano da Luz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO
Sr. Euzebio Calisto Vieceli
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PIRATUBA
Sr. Adélio Spanholi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PLANALTO ALEGRE
Sr. Edgar Rohrbeck
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE POMERODE
Sr. Paulo Mauricio Pizzolatti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PONTE ALTA
Sr. Luiz Paulo Farias
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE
Sr. Rubens Bernardo Schmidt
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PONTE SERRADA
Sr. Antoninho Rossi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PORTO BELO
Sr. Albert Stadler
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PORTO UNIAO
Sr. Renato Stasiak
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE POUSO REDONDO
Sr. Jocelino Amancio

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PRAIA GRANDE
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Sr. Valcir Daros
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO
BRANCO

Sr. Claudio Sartori

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO
Sr. Nilson Francisco Stainsack
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PRESIDENTE NEREU
Sr. Eudegar José Back
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PRINCESA
Sr. Edgar Eloi Lamberty
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE QUILOMBO
Sr. Lenoir Bigolin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RANCHO QUEIMADO
Sr. Merio Cesar Goedert
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO DAS ANTAS
Sr. Leonel Sabadin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO DO CAMPO
Sr. Antonio Pereira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO DO OESTE
Sr. Odenir Felizari
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO DO SUL
Sr. Milton Hobus
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO DOS CEDROS
Sr. Fernando Tomaselli
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO FORTUNA
Sr. Silvio Heidemann
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIO NEGRINHO
Sr. Osni Jose Schroeder
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE RIO RUFINO
Sr. Carlos Oselame
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RIQUEZA
Sr. Renaldo Mueller
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE RODEIO
Sr. Carlos Alberto Pegoretti
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ROMELANDIA
Sr. Reni Antonio Villa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SALETE
Sr. Juares de Andrade
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SALTINHO
Sr. Deonir Luiz Ferronatto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SALTO VELOSO
Sr. Pedrinho Ansiliero
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANGAO
Sr. Anténio Mauro Eduardo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA CECILIA
Sr. Jodo Rodoger de Medeiros
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTAHELENA
Sr. Gilberto Giordano
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE LIMA
Sr. Celso Heidemann
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTAROSA DO SUL
Sr?. Geci Geltrudes de Oliveira Casagrande
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA
Sr. Genir Antonio Junckes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DO
PROGRESSO

Sr. ltacir Detofol

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
Sr. Luis Ferdinando Pacazza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA
IMPERATRIZ

Sr. Edesio Justen

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL
Sr. Magno Bollimann
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO BERNARDINO
Sr. Waldir Antonio Walker
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO BONIFACIO
Sr. Laurino Peters
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO CARLOS
Sr. Elio Pedro Hoss Godoy
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO DO SUL
Sr. Jaime Cesca
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS
Sr. Alcimar de Oliveira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO SUL
Sr. Luis Roberto de Oliveira
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOAO BATISTA
Sr. Aderbal Manoel dos Santos
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO ITAPERIU
Sr. Valdir Corréa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO OESTE
Sr. Sérgio Luis Theisen
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOAO DO SUL
Sr. Alex Sandro Pereira Bianchin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM
Sr. José Nerito de Souza
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOSE
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Sr. Djalma Vando Berger
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CEDRO
Sr. Renato Broetto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CERRITO
Sr. Jose Maria de Oliveira Branco
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DO OESTE
Sr. Tomé Francisco Etges
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO LUDGERO
Sr. Ademir Gesing
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO MARTINHO
Sr2. Leonete Back Loffi
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA
Sr. Milton Luis Muller
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO OESTE
Sr. Nelson Foss da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAO PEDRO DE ALCANTARA
Sr. Ernei José Stahelin
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SAUDADES
Sr. Antonio Ulsenheimer
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SCHROEDER
Sr. Felipe Voigt
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SEARA
Sr2. Laci Grigolo
Prefeita Municipal

MUNICIPIO DE SERRA ALTA
Sr. Claudinei Senhor
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SIDEROPOLIS
Sr. Douglas Gleen Warmling
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SOMBRIO
Sr. José Antonio Tiscoski da Silva
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SUL BRASIL
Sr. Jobert Peruzzo
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TAIO
Sr. Horst Gerhard Purnhagen
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TANGARA
Sr. Robens Rech
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TIGRINHOS
Sr. Rudimar Francisco Guth
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TIJUCAS
Sr. EImis Mannrich
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TIMBE DO SUL
Sr. Valdir Savi Sobrinho
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TIMBO
Sr. Laércio Demerval Schuster Junior
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TIMBO GRANDE
Sr. Valdir Cardoso dos Santos
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TRES BARRAS
Sr. Eloi Jose Quege
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TREVISO
Sr. Jodo Reus Rossi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TREZE DE MAIO
Sr. Arilton Francisconi Candido
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TREZE TILIAS
Sr. Romeu Luiz Rabuski
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TROMBUDO CENTRAL
Sr. Silvio Venturi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TUBARAO
Sr. Manoel Antonio Bertoncini Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TUNAPOLIS

Sr. Enoi Scherer
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE TURVO
Sr. Ronaldo Carlessi
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE
Sr. Everaldo Luis Casonatto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE URUBICI
Sr. Adilson Jorge Costa
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE URUPEMA
Sr. Amarildo Luiz Gaio
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE URUSSANGA
Sr. Luiz Carlos Zen
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VARGEAO
Sr. Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VARGEM
Sr. Nelson Gasperim Junior
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VARGEM BONITA
Sr. Jairo Casara
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VIDAL RAMOS
Sr. Nabor Jose Schmitz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VIDEIRA
Sr. Wilmar Carelli
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE VITOR MEIRELES
Sr. lvanor Boing
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE WITMARSUM
Sr. Fridolino Nitz
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE XANXERE
Sr. Bruno Linhares Bortoluzzi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE XAVANTINA
Sr. Ari Parisotto
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE XAXIM
Sr. Gilson Luiz Vicenzi
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ZORTEA
Sr. Paulo Jose Franceski
Prefeito Municipal
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PORTARIA 086 DE 15 DE JUNHO DE 2020
Publicacdo N° 2525421

NOMEIA SERVIDORA PUBLICA PARA ASSINAR COMO CONTADORA DO MUNICIPIO.

CATIA TESSMANN REICHERT, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei;

Considerando: as Férias do Contador efetivo, e a necessidade de outra pessoa responder pelo cargo;
RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear a Senhora MARCIA APARECIDA REINISCH MALTAURO, matricula n°® 010 no Cargo de AUXILIAR DE CONTABILIDADE
para assinar como CONTADORA do Municipio no periodo de 15 a 29 de junho de 2020.

Artigo 20 - Pelo desempenho do presente mandato a servidora designada optou pelo vencimento do Cargo Nomeado nessa Portaria.
Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, SC, 15 de junho de 2020.

CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

Registrado e Publicado em data supra
ADRIANA KOLLER

Responsavel pelas Publicagbes

PREGAO PRESENCIAL 44/2020
Publicacdo N° 2525361

AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Alto Bela Vista torna publico para conhecimento dos interessados que realizara licitagdo na modalidade Pregao PR44/2020,
cujo processamento e julgamento dardo na forma da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragOes.

Objeto da licitacdo: Registro de precos para possivel aquisicdo de pecas novas para manutencdo e recuperacao de motor de partida Bosch
Number Part. 0031518701, utilizado no Rebocador patrimdnio n® 0500.

Data de entrega dos envelopes: 14/07/2020 as 08:40 horas no Prefeitura Municipal de Alto Bela Vista. Rua do Comércio, 1015, Centro, CEP
89.730-000..

Data de abertura dos envelopes: 14/07/2020 as 09:00 horas na Prefeitura Municipal de Alto Bela Vista. Rua do Comércio, 1015, Centro,
CEP 89.730-000..

Edital na integra e demais informac0es, poderao ser consultadas no site http://www.altobelavista.sc.gov.br ou solicitadas junto ao Departa-
mento de Licitagdes do Municipio de Alto Bela Vista, fone (49) 3455-9022 ou e-mail prefeitura@altobelavista.sc.gov.br.

Alto Bela Vista-SC, 16 de junho de 2020.

CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeito
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PREFEITURA

AVISO DE DISPENSA 002/2020-HOSPITAL/UPA
Publicacdo N° 2525186

ESTADO DE SANTA CATARINA

HOSPITAL MUNICIPAL ANCHIETENSE/UPA )

AVISO DE DISPENSA N° 002/2020 - PROCESSO LICITATORIO N° 007/2020

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna a publico, de acordo com a Lei 8.666/93 e posteriores alteracoes, que re-
alizou dispensa para: CONSULTORIA ESPECIALIZADA, para atendimento ao municipio de Anchieta/SC e empreendedores na area de Gestdo
de Sustentabilidade, em conformidade com Plano de Trabalho.

Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA — SEBRAE/SC.

Valor Total R$: 4.200,00(Quatro Mil e Duzentos Reais).

Periodo da Contratacdo: Julho a Dezembro de 2020.

Anchieta, 16 de Junho de 2020

IVAN JOSE CANCI

Prefeito Municipal

CONTRATO 002/2020-HOSPITAL/UPA
Publicaggio N° 2525189

CONTRATO 002/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E OUTRAS AVENGAS

CONTRATANTE

HOSPITAL MUNICIPAL ANCHIETENSE/UPA

PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO INTERNO | CNPJ: 80.643.117/0001-22

ENDERECO: RUA GUILHERME WILDNER, 879, CENTRO — CEP: 89970-000

REPRESENTANTE LEGAL:

NOME: IVAN JOSE CANCI | CARGO: PREFEITO MUNICIPAL

NACIONALIDADE: BRASILEIRA |ESTADO CIVIL: CASADO TELEFONE: (49) 3653-3200
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 1.850.976 | ORGAO EMISSOR: SSP/SC CPF: 625.835.909-44
RESIDENCIA: LINHA SAO MARCOS, ZONA RURAL MUNICIPIO: ANCHIETA
CONTRATADO

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SANTA CATARINA — SEBRAE/SC

CNPJ: 82.515.859/0001-06 INSC.ESTADUAL: ISENTO

ENDERECO: SC 401, KM 01, LOTE 2 — JOAO PAULO MUNICIPIO: FLORIANOPOLIS - SC

CEP: 88030-000 FONE/FAX: (048) 3221-0800

REPRESENTANTE (S) LEGAL (IS):

NOME: PAULO CESAR SABBATINI ROCHA CARGO: GERENTE UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL
NACIONALIDADE: BRASILEIRO ESTADO CIVIL: CASADO PROFISSAO: ADMINISTRADOR
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 8/R 884.215 ORGAO EMISSOR: SSP/SC CPF: 542.231.139-68
NOME: UDO MARTIN TRENNEPOHL CARGO: COORDENADOR REGIONAL DO EXTREMO OESTE
NACIONALIDADE: BRASILEIRO ESTADO CIVIL: CASADO PROFISSAO: ADMINISTRADOR
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 12/R 2.036.174 ORGAO EMISSOR: SSP/SC CPF: 646.655.699-91

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTO LEGAL
O presente instrumento esta amparado no artigo 24 XIII, da Lei n.° 8.666/93, e se regera pelas clausulas e condigGes seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

Constitui-se objeto deste instrumento a execucdo de CONSULTORIA ESPECIALIZADA no municipio de Anchieta/SC, para atendimento ao
municipio e empreendedores na area de sustentabilidade, pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE, conforme caracteristicas, objetivos e me-
todologia discutidos e aprovados de comum acordo entre as partes.

§ 1°. O PROGRAMA DE CONSULTORIA foi desenvolvido pelo CONTRATADO, detentor da metodologia e sua aplicagao, configurando-se como
Unica sociedade civil habilitada a desenvolvé-lo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODO DE EXECUCAO
Para realizagdo dos servicos objeto deste instrumento, o CONTRATADO prestara 70 (setenta) horas de consultoria para atendimento ao
municipio e empreendedores na area de sustentabilidade, durante o prazo estabelecido na clausula Quarta deste instrumento.
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§1°, O CONTRATADO disponibilizara ao CONTRATANTE consultores credenciados especializados nas metodologias que integram o projeto,
durante o prazo estabelecido na Clausula Quarta deste instrumento.

§20 O CONTRATANTE, por sua vez, colocara a disposigdo do CONTRATADO um técnico selecionado pelo CONTRATANTE, a fim de acompa-
nhar e absorver a metodologia do Projeto ficando o mesmo responsavel pela implantacdo das acdes ao término do presente instrumento.

§3° O repasse da metodologia implica a consequente assimilacdo da mesma pelo técnico do CONTRATANTE, tornando-se, portanto, corres-
ponsavel pela realizacdo dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE EXECUCAO
A execucdo dos servigos objeto deste instrumento terdo a duragdo prevista de 06 (seis) meses, fixando seu inicio para julho de 2020 e
término em dezembro de 2020.

CLAUSULA QUINTA - VALOR AJUSTADO E FORMA DE PAGAMENTO

O valor global dos servicos objeto deste instrumento é de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais), a serem pagos da seguinte forma:
Paragrafo primeiro: O CONTRATANTE desembolsara o valor total em 06 (seis) parcelas iguais e consecutivas de R$ 700,00 (setecentos reais)
conforme cronograma de desembolso abaixo, perfazendo um total de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

Paragrafo segundo: No caso de ndo pagamento, o contrato podera ser imediatamente rescindido com a paralisacdo automatica dos servigos
contratados.

NUmero de parcelas Valor em reais R$ Datas Pagamentos
01 700,00 31/07/2020

02 700,00 31/08/2020

03 700,00 30/09/2020

04 700,00 30/10/2020

05 700,00 30/11/2020

06 700,00 31/12/2020

Total 4.200,00

CLAUSULA SEXTA - RESCISAO

Este contrato podera ser rescindido:

a) pelo CONTRATANTE, a qualquer momento, desde que liquide o valor correspondente ao custo do trabalho verificado até a data da resci-
sao, se ocorrer interrupcao dos trabalhos por sua responsabilidade; e

b) pelo CONTRATADO, se o CONTRATANTE nao cumprir o disposto na clausula quinta deste instrumento, cuja execucao so tera continuidade
apos o cumprimento da obrigacdo.

CLAUSULA SETIMA - PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste instrumento é de 06 (seis) meses.

CLAUSULA OITAVA - FORO
Fica eleito o foro da sede do CONTRATANTE, com rentincia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais
controvérsias oriundas da execucdo deste contrato.

E por estarem de acordo, firmam o presente contrato em quatro (04) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo assinadas,
para que produza os seus efeitos legais.

Anchieta/SC, 16 de Junho de 2020.
CONTRATANTE:

IVAN JOSE CANCI

Prefeito do Municipio de Anchieta

CONTRATADO:

PAULO CESAR SABBATINI ROCHA UDO MARTIN TRENNEPOHL

Gerente da Unidade de Desenvolvimento Regional Coordenador Regional do Extremo Oeste

SEBRAE/SC SEBRAE/SC
Testemunhas:

NERI WILBRANTZ IDENES MARIA FIORENTIN SCHENA
CPF: 853.985.199-72 CPF: 034.116.669-35
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PORTARIA N° 223/2020
Publicacdo N° 2525644

PORTARIA no. 223/2020
De, 12 de junho de 2020.

Ivan José Canci, Prefeito do Municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes legais e,

Considerando o Decreto n. 050/2020, em que adota medidas administrativas no ambito do municipio em cumprimento as acoes em saude
publica emanadas dos governos Federal e Estadual, voltadas ao enfrentamento e a eliminacao dos riscos de disseminacdo e contagio do
Coronavirus (COVID-19);

RESOLVE:

Conceder Férias,

Art. 10 - Fica concedida férias regulamentares para a Servidora Publica Municipal Janice Treviso Stefanello, ocupante do cargo de Técnica de
Enfermagem, matricula 2398, lotada na Secretaria Municipal da Saude, relativas ao periodo de 2017/2018, com vencimentos e vantagens
garantidas em Lei, para serem gozadas no periodo 15/06/2020 a 30/06/2020.

Art. 20 - Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Anchieta (SC),
Em 12 de junho de 2020.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ivan José Canci,
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no Diario Oficial dos Municipios - DOM/SC.

Vanusa Cantl — Agente Administrativo.

PORTARIA N° 224/2020
Publicacdo N° 2525646

PORTARIA n. 224/2020
De, 12 de junho de 2020.

Ivan José Canci, Prefeito do Municipio de Anchieta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigGes legais,

RESOLVE,

Conceder Licenca Maternidade,

Art. 10 - Fica concedida Licenga Maternidade a Servidora PUblica Municipal, senhora Vanessa Luciana Marques da Silva Foschiera, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais ACT, lotada na Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura e Esportes, no periodo de 12/06/2020 a
08/12/2020.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 30 - Ficam revogadas as disposigGes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
Em, 12 de junho de 2020.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Ivan José Candi,
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no Diario Oficial dos Municipios - DOM/SC.
Vanusa Cantu — Agente Administrativo.
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Anita Garibaldi

PREFEITURA

AVISO DE LICITACRO TOMADA DE PRECO N° 016/2020
Publicacdo N° 2525775

MUNICIPIO DE ANITA GARIBALDI
AVISO DE LICITACAO
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2020

Objeto: A presente licitacdo tem por objeto o Registro de Prego para Contratagdao de empresa para servigos de auxilio funeral, concedido
pela Secretaria de Assisténcia Social a familias em vulnerabilidade social, em conformidade com as especificagdes constantes do Anexo “E”
deste Edital.

Tipo: Menor Preco Por Item.

Recebimento das propostas: até as 13:30 do dia 29/06/2020.

Abertura: as 14:00 do dia 29/06/2020.

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a disposigao dos interessados na home page www.anitagaribaldi.sc.gov.br,
link “Licitagdes”. Informagdes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Compras deste Municipio, situado na Praga Paulino
Granzotto, 20, Centro, de segunda a sexta em horario de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3543-0191.

Anita Garibaldi, SC, 16 de Junho de 2020.

JOAO CIDINEI DA SILVA
Prefeito Municipal
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Antonio Carlos

PREFEITURA

232 CONVOCAGCAO — CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2020
Publicacdo N° 2524731

23 CONVOCACAO — CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2020

O PREFEITO MUNICIPAL, Geraldo Pauli, no uso de suas atribuicdes, nos termos do artigo 37 de Constituicdo Federal e Lei Organica Muni-
cipal, CONVOCA aprovados do Chamamento Publico n® 08/2020, para comparecerem na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas,
a partir do dia 17/06/2020, nos termos da Lei Municipal n. 1.544/2017, conforme ROL abaixo:

MEDICO PSIQUIATRA
Class. Candidato
020 LUIZ GUILHERME TEIXEIRA SILVA FILHO

Antonio Carlos, 16 de junho de 2020.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

PORTARIA N 357/2020
Publicagdo N° 2526028

PORTARIA N° 357/2020
Concede férias a servidores.

GERALDO PAULI - Prefeito do Municipio de Antonio Carlos, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 56, inciso VI da
Lei Organica Municipal, de acordo com a Lei n® 558/92;

RESOLVE: )
Artigo 19 - Conceder FERIAS aos servidores abaixo relacionados:
N PERIODO AQUISI- PERIODO DE
NOME CARGO LOTACAO VO GOZO
AUXILIAR ADMINISTRATI- | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN- | 01/04/2019 a 01/07/2020 a
CARLOS HENRIQUE SOARES SELL VOI CIA SOCIAL 31/03/2020 30/07/2020
x SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN- | 01/04/2018 a 22/06/2020 a
GRASIELA MARIA SIMAO SILVINO | TECNICO DE ENFERMAGEM CIA SOCIAL 31/03/2019 01/07/2020
x SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN- | 01/04/2019 a 02/07/2020 a
GRASIELA MARIA SIMAO SILVINO | TECNICO DE ENFERMAGEM CIA SOCIAL 31/03/2020 21/07/2020
LUCIO DA ROSA OFICIAL DE MANUTENGAO E | SECRETARIA DE EDUCACAO E CUL- 08/05/2019 a 22/06/2020 a
CONSERVAGAOQ TURA 07/05/2020 06/07/2020
AUXILIAR MANUTENCAO E | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN- | 24/06/2019 a 01/07/2020 a
PRISCILLA NERT DE OLIVEIRA CONSERVAGAO CIA SOCIAL 23/06/2020 15/07/2020
, AGENTE DE SERVICOS SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTEN- | 08/02/2019 a 15/06/2020 a
PRISCILLA DALLTGNA GERAIS CIA SOCIAL 07/02/2020 29/06/2020

Artigo 29 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Municipio de Antonio Carlos, em 17 de junho de 2020.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria em 17 de junho de 2020.
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PORTARIA N° 356/2020
Publicacdo N° 2524952

PORTARIA NO° 356/2020
Aplica pena disciplinada no Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais.

GERALDO PAULI — Prefeito Municipal de Ant6nio Carlos, no uso de suas atribuicGes legais, €;

CONSIDERANDO o que consta dos autos dos processos administrativo disciplinar instaurado a requerimento da Secretario Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, Obras, Transportes e Servigos PUblicos bem como os demais documentos que instruiram o pedido;

CONSIDERANDO que todos os atos praticados naquele processo disciplinar observaram adequadamente os principios constitucionais do
contraditério e da ampla defesa;

CONSIDERANDO o relatdrio conclusivo da douta Comissdo Disciplinar nomeada pela portaria n® 288/2020;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 56, IX, da Lei Organica, c/c o artigo 129, inciso V, da Lei Municipal n°® 558/1992, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Antonio Carlos:

RESOLVE:

APLICAR A PENA DE DEMISSAO, a bem do servico publico, ao servidor AMARO ALVES DE CRUZ NETO, ocupante do cargo de auxiliar de
manutengdo e conservacao, lotado na Secretaria Obras Transportes e Servicos Publicos.

Antonio Carlos, em 16 de junho de 2020.
GERALDO PAULI

Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO - PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 023/2020
Publicagdo N° 2525206

TERMO ADITIVO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 023/2020

Primeiro termo aditivo que entre si celebram o MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS/SC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 82.892.290/0001-90, com sede na Praca Anchieta, n® 10, Centro, Anténio Carlos, Santa Catarina, representado pelo Prefeito Mu-
nicipal Sr. Geraldo Pauli, brasileiro, casado, portador do RG n° 983.256, inscrito no CPF sob o n° 433.221.079-49, com endereco na Rua dos
Imigrantes, n® 715, Rio Farias, Anténio Carlos, Santa Catarina, CEP 88.180-000, doravante denominado de CONTRATANTE, e a empresa
SOS ASFALTOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 22.251.719/0001-38, localizada na Rua Doutor Heitor
Blum, 310, sala 605, Estreito, Floriandpolis, Santa Catarina, CEP: 88.070-300, doravante denominada CONTRATADA, ajustado mediante as
clausulas abaixo, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo aditivo tem por objeto aditar o quantitativo e consequente o valor da ata de registro de pregos n©
023/2020, que consiste no "AQUISICAO PARCELADA DE PEDRA PULMAO (RACHAOQ) E DE BICA CORRIDA PARA A MANUTENGAO DAS VIAS
DO MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS/SC”, conforme Edital de Processo Licitatério n® 017/2020, Pregao Presencial n® 012/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica alterado o quantitativo dos itens 01 e 02, conforme tabela abaixo, totalizando o valor de R$ 27.292,50 (vinte e
sete mil, duzentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos).

QUANTIDADE .
ITEM DESCRITIVO UND ADITADA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
3
01 Bica Corrida M 750 R$ 33,00 R$ 24.750,00
~ ~ M3
02 Pedra Pulmao (Rachao) 75 R$ 33,90 R$ 2.542,50

CLAUSULA TERCEIRA — As demais clausulas e condicdes permanecem inalteradas.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente instrumento os representantes das partes contratantes, em duas vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Antonio Carlos, 15 de junho de 2020.

GERALDO PAULI
PREFEITO MUNICIPAL
Contratante Contratada

SOS ASFALTOS EIRELI
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TERMO ADITIVO - TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 113/2019
Publicacdo N° 2525204

TERMO ADITIVO
TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 113/2019

Terceiro termo aditivo que entre si celebram o MUNICIPIO DE ANTONIO CARLOS, pessoa juridica de direito ptblico, inscrito no CNPJ sob o
n° 82.892.290/0001-90, com sede na Praca Anchieta, n® 10, Centro, Antonio Carlos, Santa Catarina , neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. Geraldo Pauli, brasileiro, casado, portador do RG n° 983.256, inscrito no CPF n° 433.221.079-49, residente e domiciliado na Rua
dos Imigrantes, n® 715, Rio Farias, Antonio Carlos, Santa Catarina, doravante denominado de CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
DIP CONSTRUC@ES LTDA, com sede na Rua Max Schlemper, n® 320, Sala 02, Ponte do Imaruim, Palhoga, Santa Catarina, CEP. 88.130-325,
registrada no CNPJ sob o n® 17.847.183/0001-88, doravante denominada CONTRATADA, ajustado mediante as clausulas abaixo, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo aditivo tem por objetivo aditar e suprimir o valor do contrato, que consiste na “contratacao de
empresa especializada em servicos de engenharia civil para empreitada por menor prego global, com fornecimento de material e mao de
obra especializada para drenagem e requalificacao de passeios na avenida Jodo Frederico Martendal, no Centro do Municipio de Ant6nio
Carlos”, conforme Processo de Licitagao n°® 106/2019, Tomada de Preco n° 010/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica alterado o valor do presente contrato, atualmente em R$ 770.236,32 (setecentos e setenta mil, duzentos e
trinta e seis reais e trinta e dois centavos), devendo ser suprimido o valor de R$ 46.914,84 (quarenta e seis mil, novecentos e quatorze reais
e oitenta e quatro centavos) e aditada a importancia de R$ 60.423,14 (sessenta mil, quatrocentos e vinte e trés reais e quatorze centavos),
totalizando o valor de R$ 783.744,62 (setecentos e oitenta e trés mil, setecentos e quarenta e quatro reais e sessenta e dois centavos).
CLAUSULA TERCEIRA — As demais clausulas e condi¢des permanecem inalteradas.

E, por assim estarem de acordo, assinam o presente instrumento os representantes das partes contratantes, em duas vias de igual teor e
forma, perante as testemunhas abaixo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Antonio Carlos, 16 de junho de 2020.

GERALDO PAULI ~
PREFEITO MUNICIPAL DIP CONSTRUGOES LTDA
Contratante Contratada
Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF no: CPF no:
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PREFEITURA

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 57/2020
Publicacdo N° 2525593

PREFEITURA DE APIUNA

AVISO DE EDITAL N° 57/2020

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECO N° 57/2020

Objeto: FORNECIMENTO DE GENEROS HORTIFRUTIS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CUL-
TURA. A sessdo publica dar-se;-é por meio de Sistema Eletronico no Portal de Licitagbes no enderego “http://comprasbr.com.br”, conforme
datas e horarios a seguir: INICIO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: a partir das 10 horas do dia 17/06/2020. FIM DO RECEBIMENTO DE
PROPOSTAS: as 09 horaAs do dia 01/07/2020. ABERTURA DAS PROPOSTAS E DISPUTA DE LANGES: a partir das 09 horas e 10 minutos do
dia 01/07/2020. REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF).ENDERECO ELETRONICO: http://comprasbr.com.br. ENDEREGO FISICO:
Prefeitura Municipal de ApiUna, Térreo, Sala 06, Rua Quintino Bocailva, 204, Centro, Apiina/SC. HORARIO DE EXPEDIENTE: segunda a
sexta-feira, das 07h30min &s 12h00min e das 13h30min as 17h00min.E-MAIL:licitacao@apiuna.sc.gov.br ou licita@apiuna.sc.gov.br. TELE-
FONE: 47 3353 2000. Edital disponivel nos sites www.apiuna.sc.gov.br, http://comprasbr.com.br e no Setor de Licitagdes, localizado junto a
Prefeitura de Apilina, atendimento de segunda a sexta feira, das 07h30min as 12h e das 13h30 as 17h. Maiores Informagdes Fone 47 3353
2000. José Gerson Gongalves/Prefeito.

DECRETO N° 3513
Publicagdo N° 2524959

DECRETO N° 3513/2020

de 08/06/2020

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO VIGENTE DA UNIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA UTILIZANDO
O EXCESSO OU PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE GERSON GONCALVES, Prefeito Municipal de Apitina, no uso de suas atribuicGes legais que lhe confere o Art. 64, VI da Lei Organica,
e de acordo com o Art. 89, da Lei n® 918/2019 de 26/11/2019:

DECRETA

Art. 10 - Fica e suplementado no orgamento vigente da unidade da Prefeitura Municipal de Apilina, o valor de R$ 33.311,04(Trinta e trés mil
trezentos e onze Reais e quatro centavos) da seguinte classificacdo orgamentaria:

11 Encargos Gerais do Municipio

001 Encargos Gerais do Municipio

0028.0846.0001.0003 Contribuigdo ao Pasep

30000000000000 Despesas Correntes

33000000000000 Outras Despesas Correntes

33900000000000 AplicagOes Diretas

15.300 COVID-19 — Rec. Transf. da Unido s/ destinacdo especifica (LC 173/2020 -Art. 5°, II-b) 3.311,04
Subtotal 3.311,04

06 Secretaria de Transportes e Obras

001 Secretaria de Transportes e Obras

0026.0782.0602.2060 Manutencdo de Estradas e Equipamentos

30000000000000 Despesas Correntes

33000000000000 Outras Despesas Correntes

33900000000000 AplicagOes Diretas

1000005 Aux. financeiro FPM complementagdo 2019-2020 30.000,00
Subtotal 30.000,00
TOTAL 33.311,04

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Apitna, em 08 de Junho de 2020.

JOSE GERSON GONCALVES
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 3514
Publicacdo N° 2524960

DECRETO N°3514/2020
De 08/06/2020 i , , ,
ANULA E SUPLEMENTA DOTAGOES ORCAMENTARIAS NO ORGAMENTO VIGENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE APIUNA E ESTABE-

LECE OUTRAS PROVIDENCIAS.
DECRETA

JOSE GERSON GONCALVES, Prefeito Municipal de Apitina, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 64, VI da Lei Orgnica,
e de acordo com o Art. 89, da Lei n® 918/2019 de 26/11/2019:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a anular no orcamento vigente do Fundo Municipal de Salde de Apilna, até
o valor de R$ 5.000,00(Cinco mil Reais), da seguinte dotacdo orgamentaria:

05 Fundo Municipal de Saude
001 Fundo Municipal de Saude
0010.0301.0501.2050 Manutencdo Geral da Secretaria de Saude

30000000000 Despesas Correntes

31000000000 Pessoal e Encargos Sociais

31900000000 AplicacOes Diretas

13.808 Vigilancia Epidemiolog e Ambiental em Salde 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 20 - Por conta da anulacao constante no Art. 1°, o Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a suplementar no orgamento
vigente do Fundo Municipal de Salde de Apilna, até o valor de de R$ 5.000,00(Cinco mil Reais), na seguintes dotacdo orcamentaria:

05 Fundo Municipal de Saude

001 Fundo Municipal de Satde

0010.0301.0501.2050 Manutencdo Geral da Secretaria de Saude

30000000000 Despesas Correntes

33000000000 Outras Despesas Correntes

33900000000 AplicagGes Diretas

13.808 Vigilancia Epidemiolog e Ambiental em Salde 5.000,00
TOTAL 5.000,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Apiiina em, 08 de Junho de 2020.
JOSE GERSON GONCALVES

Prefeito Municipal

DECRETO N° 3515
Publicagdo N° 2524958

DECRETO N° 3515/2020
de 08/06/2020 ,
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIUNA UTILIZANDO O SUPERAVIT

FINANCEIRO APURADO NO EXERCICIO DE 2019.

JOSE GERSON GONCALVES, Prefeito Municipal de Apitina, no uso de suas atribuicGes legais que lhe confere o Art. 64, VI da Lei Organica,
e de acordo com o Art. 8°, da Lei n® 918/2019 de 26/11/2019:

DECRETA

Art. 10 - Fica criado vinculo de recurso — 30.000 Recursos Ordinarios e suplementado no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de Api-
Una o valor de R$ 61.708,76 (Sessenta e um mil, setecentos e oito Reais setenta e seis centavos) na seguinte classificacdo orcamentaria:

10 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
001 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
0008.0243.0902.2111 Manutengdo do Fundo da Crianga e do Adolescente

30000000000 Despesas Correntes

33000000000 Outras Despesas Correntes

33900000000 Aplicacdes Diretas

30.000 Recursos Ordinarios 61.708,76
TOTAL 61.708,76
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Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Apitna, em 08 de Junho de 2020.

JOSE GERSON GONCALVES
Prefeito Municipal

DESPACHO DE ANULAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 55/2020
Publicagdo N° 2525591

LICITAGAO N©55/2020

DESPACHO DE ANUALACAO DE PROCESSO LICITATORIO EM RAZAO DA NECESSIDADE DE READEQUAGCAO DO CERTAME NA PLATAFORMA
DE PREGAO ELETRONICO, COMPRASBR.

OBJETO: FORNECIMENTO DE GENEROS HORTIFRUTIS PARA ALIMENTACAO ESCOLAR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CUL-
TURA

O Prefeito do Municipio de Apilina/MG, José Gerson Gongalves, no uso de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO a necessidade de rea-
dequagdo do certame supra referido, com vistas a sanar o erro cometido ao selecionar o modo disputa na plataforma de pregdo eletronico
divergente do ato convocatério e para melhor atender ao interesse da Administragdo Publica, RESOLVE: ANULAR o processo licitatorio n®
55/2020, Pregdo Eletronico 55/2020, que tem por objeto FORNECIMENTO DE GENEROS HORTIFRUTIS PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA. Inicialmente ressalta-se que este ato esta fundamentado no art. 49, da Lei Federal n©
8.666/93 c/c a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal. Ressalva-se, que foi concedida a oportunidade das empresas participantes se ma-
nifestarem e conforme e-mails anexos, estao de acordo com a revogacao, desta forma ndo acarretara qualquer prejuizo aos participantes.
O vicio cometido maculou todo o certame, vez que ao selecionar o modo disputa “Valor Total” na plataforma de pregédo eletronico ao invés
do que determinava ato convocatorio - “Disputa por Valor Unitario”, o preco de varios itens ficou inexequivel. Nesse sentido, tendo em vista
o cumprimento dos principios que regem o processo licitatdrio, em especial a vinculacdo ao ato convocatério e, partindo-se da premissa de
que o objetivo maior do procedimento licitatorio é a persecucdo do interesse publico, tendo se verificado o vicio, € imperativo proceder a
anulacdo do processo licitatorio, supra referido. Proceda-se a abertura de novo processo licitatorio.

Publique-se.

Apilina/SC, aos 16 de junho de 2020.

José Gerson Gongalves
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

2632
Publicacdo N° 2525035

DECRETO 2632 de 16 de Junho de 2020.

DA CONTINUIDADE A ADOCéO PROGRESSIVA DE MEDIDAS DE PREVENGAO E COMBATE AO CON'IN'AGIO PELO CORONAVIRUS (COVID-19)
NO MUNICIPIO DE ARABUTA, CESSA HORARIO ESPECIAL DOS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARABUTA, ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso das atribuicOes privativas que Ihe conferem a Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de mantenca aos atos de enfrentamento da situagdo de emergéncia declarada pelo Decreto Municipal n.
2604, de 24 de abril de 2020 e Decreto 2623 de 25 de Maio de 2020.;

DECRETA:
Art. 1° Ficam mantidos os efeitos de referidos decretos, até o dia 08 de julho de 2020.

Art. 20 . Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Centro Administrativo Municipal de Arabuta.

LEANI KAPP SCHMITT
Prefeita Municipal

Registrado e publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM

Glaucia Pottratz - Responsavel pelas publicages

CP 01/2020
Publicacdo N° 2526053

MUNICIPIO DE ARABUTA SC,

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

N° 001/ 2020. ) )

Modalidade: Chamada publica destinada a admissao de MEDICO VETERINARIO, em carater temporario de excepcional interesse publico o
exercicio transitorio da funcdo, decorrente da excepcional necessidade de preenchimento da vaga por limitagdo temporaria para o exercicio
das atividades decorrente de afastamento da titular do cargo, a ser realizada em sessdo publica no prazo e nas condigGes estabelecidas
neste edital.

A AUDIENCIA PUBLICA se dara sera no dia 24 de junho de 2020, com inicio as 09 h, tendo como local o Auditério do Centro Administrativo
Municipal, Avenida Lauro Muller, 210 - Centro, Arabuta — SC, sendo que o candidato devera comparecer munido de documento de identifi-
cacao com fotografia e demais documentos.

O Edital em inteiro teor estara a disposigao dos interessados na home page www.arabuta.sc.gov.br, link “Concurso”. Informacdes comple-
mentares poderdo ser obtidas no Departamento de Tributos deste Municipio, situado na Avenida Lauro Muller, 210, Centro, de segunda a
sexta em horario de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3448-0048.

Arabutd, SC, 16 de junho de 2020.

Leani Kapp Schmitt

Prefeita
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PREGAO 27/2020
Publicacdo N° 2526051

MUNIngIO DE ARABUTA SC, PROCESSO DE LICITAGAO N°. 047/2020.
PREGAO PRESENCIAL N°. 027/2020

Objeto: Fornecimento de internet para uso do Centro Administrativo Municipal e demais unidades administrativas do Municipio de Arabuta
SC.

Recebimento das Propostas: até 08h45 do dia 29/06/2020.
Abertura: as 09h00 do dia 29/06/2020

Informacgdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a disposicdo dos interessados na homepage www.arabuta.sc.gov.br, link “Lici-
tacdes”. Informagdes complementares poderdo ser obtidas no Departamento de Compras deste Municipio, situado na Avenida Lauro Muller,
210, Centro, de segunda a sexta em horario de expediente normal, ou pelo telefone (49) 3448-0048.

Arabuta SC, 17 de Junho de 2020.

Leani Kapp Schmitt
Prefeita

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 125

PREFEITURA

CONTRATO N° 0035/2020
Publicacdo N° 2525034

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 0035/2020, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA E A
EMPRESA TERRANALISES LABORATORIO DE ANALISES
AMBIENTAIS LTDA|

1* CONTRATANTE:

O MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA - SC, pessoa juridico de direito
publico interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°® 82.826.462/0001-27,
com sede 2 Rua XV de Novembro, 26 em Atroio Trinta — SC, doravante
considerada  CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Senhor CLAUDIO SPRICIGO, brasileiro, casado, portador do
CPF n° 551.995.939-00 e CI n® 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua
Orlando Zardo, 33 no municipio de Arroio Trinta — SC.

2° CONTRATADA:

A EMPRESA - TERRANALISES LABORATORIO DE ANALISES
AMBIENTAIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no C.P.N.J.
sob 0 n° 09.579.096/0001-69, com sede na Avenida Joio Marques Vieira, 440,
1° Andar, Centro de Fraiburgo, Santa Catarina neste ato representada pelo
Senhor FABIANO MARTINELLO, Brasileiro, casado, farmacéutico,
Portador da CI sob n® 3.722.553 e CPF sob n° 004.853.709-80, tesidente e
domiciliado na Avenida Joao Marques Vieira n® 601, Fraiburgo SC, daqui por
diante denominada simplesmente CONTRATADA;

Em conformidade com o processo de licitagao na modalidade de Dispensa n®
0035/2020, na forma e condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:

I- OBJETO
CLAUSULA PIMEIRA: OBJETO DO CONTRATO

O objeto do presente contrato é contratacao de laboratorio credenciado junto ao
Instituto do Meio Ambiente (IMA), para realizacio de coletas e analises de
agua do sistema de tratamento de esgoto do Municipio de Arroio Trinta, pelo
periodo de 12 meses, contatos a partir da assinatura do Contrato, conforme
abaixo:
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3568

TERRANALISES

AMBIENTAIS LTDA. (09.579.096/0001-69)

LABORATORIO

DE ANALISES

Item

Material /Servigo

Unid.
medida

Qtd.

Valor
unitario

(R$)

Valor
total

(R$)

31633 - Efluente Tratado
Coleta e analise de 4agua no
tratamento de esgoto do
Municipio de Arroio Trinta e,
emissao de relatérios  dos
ensalos com 0s seguintes
parametros: Coliformes
termotolerantes, DBO 5,
DQO, Fésforo total,
Nitrogénio Amoniacal, Oleos
e graxas totais, pH, Soélidos
sedimentaveis, Temperatura
da amostra

SV

375,00

1.500,00

31634 - Efluente Bruto -
Entrada

Coleta e analise de agua no
tratamento de esgoto do
Municipio de Arroio Trinta e,
emissao de relatério de ensaio
realizado com o seguinte
parametro: Demanda
Bioquimica de Oxigénio -
DBO5

SV

12

93,00

1.116,00

31635 - Efluente Tratado -
SAIDA

Coleta e analise de agua no
tratamento de esgoto do
Municipio de Arroio Trinta e,
emissao de relatério de ensaio
com o seguinte parametro:
Demanda  Bioquimica de
Oxigénio - DBO5

SV

12

93,00

1.116,00

Total

3.732,00

1.1 - Ficam também fazendo parte deste Instrumento Contratual as normas

vigentes, as instrugoes, ¢ mediante aditamento, quaisquer modificagdes que

2
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venham a ser necessarias durante sua vigéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIO-
FINANCEIROS

2.1 - O custeio para aquisi¢ao do objeto desta licitagao é proveniente de recursos

tinanceiros oriundos da Secretaria Municipal de Saneamento basico:

90-1.2008.17.512.14.2.37.1.339000 Aplicagoes Diretas

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E
REAJUSTE

3.1-O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia no
VALOR TOTAL ESTIMADO de R$3.732,00 (TRES MIL
SETECENTOS E TRINTA E DOIS REAIS), correspondente e conforme
ao cotado na proposta de precos da CONTRATADA.

3.2 - O pagamento do objeto desta licitacao sera efetuado diretamente em conta
corrente bancaria da CONTRATADA, em até¢ 30 (trinta) dias, Apos cada
analise realizada, solicitadas conforme necessidade da Secretaria de
Saneamento, acompanhadas das respectivas Notas Fiscais/Faturas,

apresentadas na Tesouraria da Prefeitura.

3.3- A Nota Fiscal devera ser emitida pelo mesmo estabelecimento (matriz ou
filial) cujo CNP] comprovou sua habilitagdao, a qual nio podera conter emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar, além de seus

elementos padronizados, os seguintes dizeres:

e PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA - SC

e RUA XV DE NOVEMBRO 26, CENTRO — ARROIO TRINTA - SC
CEP: 89.590.000

e CNP]J/MF N° 82.826.462/0001-27
e EMPENHO N°

3.4 - A liberagao do pagamento fica vinculada a apresentacio da Nota Fiscal,

juntamente com os seguintes documentos:
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3.4.1- Prova de Regularidade (certiddo) relativa a Seguridade Social (INSS) e
ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (FGTS), em plena validade.

34.2- Certidao Negativa de Débitos do Municipio de Fraiburgo, exclusiva

para cada fatura.

3.5-O MUNICIPIO fari a RETENCAO da Contribuicio Previdencidria
sobre as Notas Fiscais ou faturas de prestagio de servigos, atendendo ao
disposto na Lei 8.212/91, com as altera¢des introduzidas pela Lei 9.711/98,
observada, para tanto, a regulamentagao aplicavel.

3.6 - O MUNICIPIO reserva-se o direito de reter qualquer pagamento devido
a CONTRATADA, independentemente de sua origem, quando a mesma nao
comprovar estar em dia com as obrigacoes previdenciarias. As reteng¢oes de que
trata este item nao estdo sujeitas a qualquer corre¢do durante o periodo em que

permanecerem pendentes de comprovagao.

3.7-O MUNICIPIO em hipétese alguma efetuara pagamento de reajuste,
correcao monetaria ou encargos financeiros correspondentes ao atraso na

apresentacao das faturas corretas.

3.8-Caso o MUNICIPIO venha a efetuar algum pagamento apés o
vencimento, por sua exclusiva responsabilidade, o valor em atraso sera
acrescido de encargos financeiros calculados com base no IGPM/FGV (Indice
Geral de Precos no Mercado), a partir do prazo estipulado para o pagamento,
devendo ser este o indice utilizado para qualquer situagao corrente, relativa ao

presente instrumento, e na sua falta, aquele que vier a substitui-lo.

3.9 - Caso se constate irregularidade nas faturas apresentadas, o MUNICIPIO,
a seu exclusivo critério, podera devolve-las a CONTRATADA, para as devidas
correcoes. Na hipotese de devolucio, as faturas serdo consideradas como nao

apresentadas para fins de atendimento as condi¢oes contratuais.

3.10- Os pregos contratados tém como data-base a data da proposta e,
observada a legislacao vigente na época de cada pagamento, serdo reajustados
anualmente de acordo com a variacio do IGPM/FGV (ou em sua falta o indice

que vier a substitui-lo).
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3.10.1 - O preco dos setrvicos, reajustado conforme o item anterior passara a ser
b
praticado nos doze meses seguintes ao término de cada periodo de um ano,

contados o primeiro periodo a partir da data-base dos precos.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS
SERVICOS

4.1 - O prazo de vigéncia deste instrumento contratual sera inicialmente de 12
(doze) meses, contados a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos perfodos, limitados a 60 (sessenta) meses, nos termos do
Artigo 57, inciso II da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes.

4.1.1 — O prazo de vigéncia podera findar-se antes do estabelecido, caso se

esgotem as quantidades estimadas.

4.2 - As coletas serdo realizadas por técnicos da empresa CONTRATADA,
sendo a mesma responsavel pela retirada das amostras bem como pelo
transporte adequado destas até o laboratério de analises, garantindo que sejam

mantidas em temperatura ideal de conservacio e zelando pela qualidade das

amostras.

4.3 - A CONTRATADA deve fornecer frascos proprios esterilizados para a
realizacdo das coletas das amostras para analises correspondentes respeitando

sua validade.

44 - Os laudos devem ser assinados pelos profissionais responsaveis
credenciados, devidamente identificados e registrados nos respectivos
Conselhos Profissionais, que o habilitem a exercer tal atividade.

4.5 - Os laudos com os resultados deverao serao acessados via endereco
eletronico e deverdo estar disponiveis em até 15 dias uteis apds coleta das

amostras.

4.6 - Verificado qualquer problema nos servicos, a CONTRATADA sera

notificada por escrito, devendo corrigir os mesmos sem qualquer 6nus para o

MUNICIPIO, podendo ser ordenada a suspensdo dos servicos e respectivos

pagamentos, se dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da entrega da
5
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notificacdo, nao for atendida a reclamagao, sem prejuizo das penalidades a que

ficar sujeita.

4.7 - A CONTRATADA tera 05 (cinco) dias de prazo, contados a partir da sua
notificacio, para se pronunciar a respeito de notificagoes encaminhadas pelo
MUNICIPIO.

4.8 - O MUNICIPIO fiscalizari os servicos contratados através do Gestor e
Fiscal, verificando a correta execugdo dos trabalhos, podendo rejeitar no todo
ou em parte, os servicos julgados insatisfatérios ou que nao atendam ao

especificado.

49 - A CONTRATADA deve permitir livre acesso a equipe da Secretaria
Municipal de Saneamento, a todas as suas dependéncias, possibilitando o exame
das instalacbes e também das anotagOes relativas as maquinas, veiculos,
equipamentos, ao pessoal e a0 material, fornecendo todos os dados e elementos

referentes aos servicos, quando for solicitado.

410 - A fiscalizagdo podera exigir providéncias imediatas devendo a
CONTRATADA providenciar a eliminacao das falhas ou faltas, sem que em
razao disso possa ser atribuido qualquer 6nus ao MUNICIPIO.

411 - A CONTRATADA deve enviar veiculos identificados e funcionarios
devidamente uniformizados e portando cracha de identificagio com foto atual,

para realizagao da coleta das analises.

4.12 - A CONTRATADA deve manter um Responsavel Técnico devidamente
habilitado com registro no Conselho de Classe. O mesmo deverd possuir
conhecimento técnico na area objeto deste contrato, e supervisionar,
acompanhar, capacitar e fiscalizar os servicos e prestar os esclarecimentos
necessarios ao Municipio de Arroio Trinta - SC/Departamento de Saneamento,
sempre que necessario, respondendo legalmente pelos atos advindos da

execucao dos servigos prestados.

4.13 - A CONTRATADA devera disponibilizar todos os equipamentos e
profissionais necessarios para a prestacao dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6
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5.1 - Sio obrigagoes da CONTRATADA, além das demais previstas ou

decorrentes do contrato, as descritas a seguir:

5.1.1 - Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os tributos que incidam
ou venham a incidir sobre as atividades inerentes a execugao do objeto
contratual, nao cabendo, portanto, qualquer obrigacaio a0 CONTRATANTE
com relacio aos mesmos. A CONTRATADA respondera por qualquer
recolhimento tributario indevido e por quaisquer infragdes fiscais cometidas,

decorrentes da execugao do objeto contratual.

5.1.2 - Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes durante a execucio do Contrato, sendo o unico

responsavel por prejuizos decorrentes de infracdes a que houver dado causa.

5.1.3 - Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que forem necessarios, até 25% (vinte por cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, estando sua recusa sujeita a multa

correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor total do respectivo

Aditivo.

5.1.4 - Atender todas as exigéncias no Edital e seus anexos, assumindo inteira

responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servigos executados.

5.1.5 - Cumprir todas as especificagoes e/ou orientacoes do servico ora
contratado.

5.1.6 - Assumir total responsabilidade pelo cumprimento de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios, referentes aos profissionais contratados para a

execuciao deste Contrato, de acordo com o art. 71 da Lei 8.666/93.

5.1.7 - Manter durante a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢oes de
habilitagao e qualificagio exigidas no edital, nos termos do art. 55, inc. XIII, da
Lei n° 8.666/93, que serda observado quando dos pagamentos a
CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO
7
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6.1 - A fiscalizacao do Contrato sera exercida pelo Fiscal Sanitarista Fernando
André Manenti, a0 qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execucao, dando ciéncia de tudo a CONTRATADA, ¢ ainda, devera atestar os
documentos da despesa, quando comprovada a correta prestacao de servigo,

para fins de pagamento.

6.2 - A fiscalizagio que trata o item anterior niao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, at¢é mesmo perante terceiro, por
qualquer irregularidade.

6.3 - O MUNICIPIO notificari a CONTRATADA, por escrito, as
deficiéncias porventura verificadas na execugio do Contrato, para imediata

correc¢ao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.
CLAUSULA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

7.1 - E vedada 2 CONTRATADA a subcontratacio total do objeto deste
Contrato, ou a cessao ou transferéncia do Contrato, para outra empresa, sendo
nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido, além de constituir infracao

passivel das cominagoes legais e contratuais.

7.2 - Qualquer subcontratacio parcial s6 podera ser feita com autorizagao
prévia e por escrito do CONTRATANTE. Autorizada a subcontratagdo, a
CONTRATADA permanece com integral responsabilidade pelo cumprimento
de todas as condi¢oes contratuais, com observa¢ao do seguinte:

a) O CONTRATANTE fica isento de quaisquer responsabilidades por
obrigacdes que a CONTRATADA tenha contraido, ou venha a contrair, a
qualquer titulo, com a subcontratada;

b) A autorizacdo para subcontratar podera ser revogada pelo
CONTRATANTE, a qualquer momento, sem que tal revogacio dé a
CONTRATADA direito ao ressarcimento de quaisquer danos.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 - De acordo com o estabelecido no artigo 77, da Lei n.° 8.666/93, a
inexecucdao total ou parcial do contrato enseja sua rescisio, constituindo,
8
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também, motivo para o rompimento do ajuste, aqueles previstos no art. 78,
incisos I a XVIII.

8.1.1. Adverténcia;

8.1.2. multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagao, ao
recusar-se ou deixar de executar quaisquer dos servicos empenhados.

8.1.3. multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo, no
atraso da execugao dos servigos solicitados, por prazo superior a 30 dias ou em
casos de rescisao contratual.

8.1.4. suspensio temporaria de participa¢ao em licitacio e impedimento de
contratar com a Administracio, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

8.2. Na hipétese de atraso no cumprimento de quaisquer obrigagcdes assumidas
pela Contratada, a esta sera aplicada multa de 0,66% (zero virgula sessenta e seis
por cento) sobre o total devido, por dia de atraso, limitado ao valor maximo de
10% do valor da parcela inadimplida (considera-se parcela inadimplida a parte
nao executada do objeto contratado).

8.3 - A CONTRATADA tera 05 (cinco) dias de prazo, contados a partir da sua
notificagdo, para se pronunciar a respeito de multas aplicadas pelo Municipio.
Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser considerada como aceita na
forma como foi apresentada e niao dara direito a CONTRATADA a qualquer

contestacao.

8.4 - Pela inexecugao total ou parcial do Contrato o Municipio podera, garantida
a prévia defesa, aplicar as sancbes previstas no artigo 87, quando ocorrer
quaisquer dos motivos enumerados no artigo 78, da Lei Federal n°® 8.666/93 e

suas alteracoes.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 - O CONTRATANTE podera rescindir este Contrato de pleno direito, a
qualquer tempo, independentemente de notificaciao ou interpelacio judicial ou
extrajudicial, sem que caiba a CONTRATADA o direito a qualquer reclamacio
ou indenizac¢io, nos casos previstos no artigo 78 da Lei Federal n. 8.666/93 e

suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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10.1 - A CONTRATADA na vigéncia do contrato, sera a tnica responsavel,
perante terceiros, pelos atos praticados pelo seu pessoal e pelo uso dos
equipamentos, excluidlo o CONTRATANTE de quaisquer reclamagdes e¢/ou
indenizagoes. Serao de sua inteira responsabilidade todos os seguros
necessarios, inclusive a responsabilidade civil e ao ressarcimento eventual de

todos os danos materiais ou pessoais causados a seus empregados ou a terceiros.

10.2 - A CONTRATADA tem pleno conhecimento dos elementos constantes
deste contrato, dos locais e de todas as condi¢cdes gerais e peculiares dos
servicos a serem prestados, nao podendo invocar nenhum desconhecimento

como elemento impeditivo do perfeito cumprimento do contrato.

10.3 - As partes contratantes ficam sujeitas as normas constantes da Lei Federal
n.° 8.666/93 e suas alteracdes, sendo que os casos omissos também serdo

resolvidos através da aplicacao da referida lei.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro da Cidade de Videira - SC, para dirimir quaisquer
davidas ou pendéncias oriundas do presente, renunciando as partes a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

Arroio Trinta-SC, 09 de junho de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
CNP]J 82.826.462/0001-27
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal
Contratante

TERRANALISES LABORATORIO DE ANALISES AMBIENTAIS
LTDA
C.PN.J. n°09.579.096/0001-96
FABIANO MARTINELLO
CPF n° 004.853.709-80

10

\r)‘ DOM/SC AsSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 135

Testemunhas:

MICHEL JUNIOR SERIGHELLI
CPF: 000.077.349-21

FERNANDO ANDRE MANENTI
CPF: 027.455.819-02

11
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CONTRATO N° 0035/2020

PROCESSO LICITATORIO N° 0068/2020

DISPENSA N° 0035/2020,

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA EXAMES DE AGUA

SISTEMA DE TRATAMENTO DE ESGOTO
CONTRATADA: TERRANALISES LABORATORIO DE ANALISES
AMBIENTAIS

VALOR: R$3.732,00

12

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 137

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 0003/2020 (F.M.S)
Publicacdo N° 2524917

ESTADO DE SANTA CATARINA )
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA

AVISO DE LICITAGAO

O Fundo Municipal de Saude de Arroio Trinta, Estado de Santa Catarina, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo, conforme descricao abaixo:

MODALIDADE: Pregdo PRESENCIAL N°© 0003/2020 - PR.
Tipo: Menor prego.
Forma de Julgamento: Global.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos mecanicos, servicos de funilaria e pintura e fornecimentos de
pecas necessarias, objetivando a recuperacdo do veiculo Peugeot Partner 1.6, Placa QIN-6383, ano 2018/2019, conforme exigéncias es-
tabelecidas pelo Edital e seus anexos.

Regimento: Lei Complementar 123/2006, Lei n°® 10.520/02, Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Entrega dos Envelopes: Até as 09:00 do dia 29/06/2020.
Abertura dos Envelopes: As 09:30 do dia 29/06/2020.

Retirada do Edital: O Edital podera ser obtido junto ao Departamento de LicitagGes da Prefeitura através dos e-mails: compras@arroiotrinta.
sc.gov.br ou através do Site: www.arroiotrinta.sc.gov.br.

Informacdes e esclarecimentos no enderego: Rua XV de Novembro, 26, Centro, de segunda a sexta feira, no horario normal de Expediente
ou pelo fone/fax: (0xx 49) 35356000.

Arroio Trinta - SC, 15 de junho de 2020.

Claudio Spricigo
Gestor do Fundo Municipal de Saude Arroio Trinta.

TERMO DE RATIFICA(;AO DE DISPENSA DE LICITA(;RO N° 0035/2020
Publicacdo N° 2524986

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA

Processo Administrativo N© 0068/2020 - DL
Dispensa por Justificativa N° 0035/2020 - DL

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O Prefeito de Arroio Trinta, senhor Claudio Spricigo, considerando a decisdo proferida pela Comissdo designada através do Decreto n° 2002,
bem como o parecer favoravel emitido pela assessoria juridica, e tendo constatado que o procedimento atendeu a legislacdo pertinente em
toda sua tramitacao, com fundamento no Art. 439, VI da Lei 8.666/93, resolve:

RATIFICAR a presente Dispensa por Justificativa, do tipo Menor preco Por item, embasada no Art. 24, inc. II da Lei 8.666/93 e tendo como
objeto Contratacao de laboratdrio credenciado junto ao Instituto do Meio Ambiente (IMA), para realizacao de coletas e andlises de agua
do sistema de tratamento de esgoto do Municipio de Arroio Trinta, pelo periodo de 12 meses, contatos a partir da assinatura do Contrato.,
nestes termos:

Proponentes que apresentaram o menor prego e seus respectivos itens:

3568 - TERRANALISES LABORATORIO DE ANALISES AMBIENTAIS LTDA. (09.579.096/0001-69)

Valor unitario

R$) Valor total (R$)

Item | Material/Servigo Unid. medida | Qtd.

31633 - Efluente Tratado

Coleta e analise de agua no tratamento de esgoto do Municipio de Arroio Trinta e,
1 emissdo de relatérios dos ensaios com os seguintes parametros: Coliformes termo- | SV 4 375,00 1.500,00
tolerantes, DBO 5, DQO, Fésforo total, Nitrogénio Amoniacal, Oleos e graxas totais,
pH, Sélidos sedimentdveis, Temperatura da amostra
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31634 - Efluente Bruto - Entrada
) Coletg eNanallse de ’agua no traFamen_to de esgoto do IV.Iun|C|p|oA de Arroio Trinta sv 12 193,00 1.116,00
e, emissao de relatorio de ensaio realizado com o seguinte parametro: Demanda
Bioquimica de Oxigénio - DBO5
31635 - Efluente Tratado - SAIDA
3 Colgta~e analise de agua no t.ratamento de.esgoto 90 Municipio de Arrqo Tlr|n.ta e, sv 12 193,00 1.116,00
emissao de relatorio de ensaio com o seguinte parametro: Demanda Bioquimica de
Oxigénio - DBO5
Total 13.732,00

Emita-se a nota de empenho ou, sendo o caso, o respectivo contrato, publicando-se em seguida.

Arroio Trinta - SC, 03 de junho de 2020.

Claudio Spricigo.
Prefeito de Arroio Trinta.
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Ascurra

PREFEITURA

PORTARIA N° 6950, DE 08/06/2020
Publicacdo N° 2526057

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA

ESTADO DE SANTA CATARINA

CNPJ: 83.102.772/0001-61

PORTARIA N©° 6950, de 08 de Junho de 2020.

PRORROGA PRAZO DO PROCESSO ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR N°© 07/2019.

LAIRTON ANTONIO POSSAMAI, Prefeito do Municipio de Ascurra, no uso de suas atribuicOes legais, e de acordo com o art. 72, XXVI da Lei
Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o art. 192 da Lei Complementar n® 117/2011 de 19.12.2011, que determina a autoridade que tiver ciéncia de irregu-
laridade no servigo publico é obrigada a promover a sua apuracdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
assegurada ao acusado a ampla defesa;

CONSIDERANDO, a Decisao Administrativa n® 60/2019 de 15/04/2019, Fis. 15a 17; e

CONSIDERANDO, o objeto da investigacdo em apurar os fatos narrados na denuncia e nos informativos apresentados pelo secretario Muni-
cipal de Salde e Assisténcia Social, de fls. 1, 4, 5 e 9, referente a conduta do servidor Adilson Pereira, no exercicio das atribuicdes do cargo,
especialmente em relacdo ao transporte de pacientes, bem como os fatos conexos a este; e

CONSIDERANDO, a necessidade da prorrogacao do Processo Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusao dos trabalhos da comissdao de Processo Administrativo Disciplinar
n° 07/2019 designado pela Portaria N° 6427 de 16/04/2019, a contar do dia 08/06/2020 até o dia 06/08/2020.

Art. 20 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes em contrario.

Municipio de Ascurra, em 08 de Junho de 2020.

Cumpra-se, publique-se e registre-se.

LAIRTON ANTONIO POSSAMAI
Prefeito de Ascurra/SC

Esta Portaria foi publicada na forma regulamentar e registrada na Secretaria de Administracao e Planejamento nesta data.
Municipio de Ascurra/SC, em 08 de Junho de 2020.

Claudia Dalfovo
Auxiliar Administrativo

Rua Benjamin Constant, n.° 221 Bairro Centro — Caixa Postal 25 — CEP 89138-000
ASCURRA — SC Home-page: www.ascurra.sc.gov.br E-mail: gabinete@ascurra.sc.gov.br
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Atalanta

PREFEITURA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18/2020 - PREGAO PRESENCIAL N° 16/2020 - REGISTRO DE PRECO - AVISO

DE RESULTADO DE LICITACZ\O DESERTA E REABERTURA DE PRAZO DE PREGAO PRESENCIAL
Publicacdo N° 2525427

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 16/2020

REGISTRO DE PRECOS

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO DESERTA

E REABERTURA DE PRAZO DE PREGAO PRESENCIAL

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DE ACORDO COM O ARTIGO 48, INCISO I DA LEI COMPLEMENTAR
N° 147/2014, DE 7 DE AGOSTO DE 2014.

O Municipio de Atalanta — SC, torna publico para conhecimentos dos interessados em participar do referido certame, que o Processo Ad-
ministrativo N°© 18/2020 — Pregdo Presencial N° 16/2020, forma de julgamento Menor Prego por Item, tendo como objeto “REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE AREIA GROSSA (PARA CALCAMENTO) PARA USO NA AMPLIAGAO, MANUTENGAO E
CONSERVACAO DAS ESTRADAS URBANAS E RURAIS DO MUNICIPIO DE ATALANTA” com data de abertura ocorrida em 16 de junho de
2020 as 09:00 horas, foi considerado “"DESERTO”, face auséncia total de interessados. Assim, REABRE-SE O PRAZO para realizagdo de novo
certame, DEVENDO OCORRER A ENTREGA DOS ENVELOPES (PROPOSTAS E HABILITAGAO) E DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO ATE AS
08 HORAS 45 MINUTOS DO DIA 29 DE JUNHO DE 2020 E SESSAO PUBLICA/ABERTURA AS 09 HORAS DO MESMO DIA, tendo como local a
Sala de LicitagGes da Prefeitura Municipal de Atalanta, localizada na Avenida XV de Novembro, n® 1030, Centro, Atalanta, SC, CEP 88.410-
000, permanecendo inalteradas as demais condigdes do edital. O edital completo e maiores informagGes poderdo ser obtidas através do site
www.atalanta.sc.gov.br ou através do e-mail licitacao@atalanta.sc.gov.br ou pelo telefone (47) 3535-0015.

Atalanta, 17 de junho de 2020.

Juarez Miguel Rodermel — Prefeito Municipal
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Aurora

PREFEITURA

AVISO DE LICITAGAO PP 030/2020
Publicacdo N° 2525226

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA

AVISO DE LICITACAO

A comisséo de Licitagao da Prefeitura Municipal de Aurora, nomeada pelo Decreto N°. 007 de 13 de
Fevereiro de 2020, no exercicio de suas atribuigbes, torna publico para conhecimento dos
interessados que se realizara no dia 01 de Julho de 2020, as 09:00:00 horas, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE AURORA SETOR DE LICITACOES ROD. SC 350 - KM 364 - N° 408 - CENTRO -
AURORA - SC, a reunido de recebimento e abertura das propostas, conforme determina o Edital de
Licitagdes n°. 039/2020, na modalidade de Pregéo.

Informamos ainda que se encontra disponivel o edital em sua integra nos meios de comunicagao
conforme o que determina a Lei 8.666/93.

Finalidade:

“AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NO ANEXO I E CONVENIO N°. 2020TR000568 E CONFORME
PROPOSTA DE TRABALHO DE N° 22.574 - PROGRAMA TRANSFERENCIA 2019008399
AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA MUNICIPIO DE AURORA,
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, PESCA E DESENVOLVIMENTO
RURAL - GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA”.

Aurora, 16 de Junho de 2020.

ALEXSANDRO KOHL
PREFEITO MUNICIPAL

IPM Sistemas Ltda Identificador; WCO531101-396-TVZTKN-224072273 - Emitido por: MARCOS STAHNKE JUNIOR 06/02/2017 10:20
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Balneario Arroio do Silva

PREFEITURA

DECRETO N° 072/2020
Publicacdo N° 2526042

Decreto n° 072, de 16 de junho de 2020. . .
DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA RETOMADA GRADUAL DO TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS EM ONIBUS, MICRO-ONIBUS,
VANS E SIMILARES, CONSIDERANDO-SE AS MEDIDAS DE COMBATE AO ENFRETAMENTO DA PANDEMIA PROVOCADA PELO NOVO CORO-
NAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Juscelino da Silva Guimardes, Prefeito Municipal de Balneario Arroio do Silva, no uso de suas atribuicGes legais conferidas no disposto dos
Incisos I, XXII e XXVI, do Artigo 58, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo dispor sobre a organizacao e funcionamento da administracdo municipal e ainda
o direito aos Municipios de Legislar sobre assuntos de interesse local, nos termos do Inciso I, do Artigo 30 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Administragdo PUblica deve obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici-
éncia, dos seus Atos e AcoOes, conforme determina o Artigo 37, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a classificacdo pela Organizacdo Mundial de Saude - OMS, no dia 11 de margo de 2020, como Pandemia do Novo Coro-
navirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que a Saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protecdo e recuperagao,
na forma do Artigo 196, da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO a Declaracao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30
de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.979/2020 que "DispGe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de im-
portancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019";

CONSIDERANDO a Portaria n°® 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), em decorréncia da Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO a Portaria n® 356/GM/MS, de 11 de margo de 2020, que dispde sobre a regulamentacdo e operacionalizagcdo do disposto
na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que Estabelece as Medidas para Enfrentamento da Emergéncia de Saude Plblica de
Importancia Internacional decorrente do Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que em virtude das dificuldades enfrentadas e a dimensdo que os riscos para a saude publica com a pandemia da CO-
VID-19, a Administragdo Publica, Federal, Estadual e Municipal compete o planejamento, com a previsdo de solugdes adequadas que exigem
providéncias imediatas, destinadas a evitar a difusdo da doenca e a reduzir o ritmo das contaminagdes;

CONSIDERANDO o Decreto n° 562, de 17 de abril de 2020, que Declara Estado de Calamidade Publica em todo o Territério Catarinense,
nos termo do COBRADE n° 1.5.1.1.0 - Doencas Infecciosas Virais, para fins de Enfrentamento a COVID-19 e estabelece outras providéncias,
expedido pelo Governo do Estado de Santa Catarina;

CONSIDERANDO a retomada gradual de todas as atividades comerciais, esportivas, estudantis, alimenticias, industriais e de lazer, no ambito
do Estado de Santa Catarina,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 1°, do Decreto Estadual n® 630, de 1° de Junho de 2020, que alterou o Artigo 8° do Decreto Estadual
n° 562, de 17 de abril de 2020, notadamente o §1°, que autorizou, a partir de 8 de junho de 2020, os estagios obrigatdrios e as atividades
praticas presenciais curriculares nos laboratdrios de cursos superiores;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio dispor sobre a circulacdo de veiculos de transporte rodoviario com caracteristicas urbanas (in-
termunicipal) nos termos do Artigo 3° da Portaria SIE n© 321/2020, de 03/06/2020, da Secretaria de Estado da Infraestrutura e Mobilidade,
publicada no Diario Oficial — SC — n° 21.283, de 04/06/2020;

CONSIDERANDO que o retorno das atividades presenciais nas instituicdes de ensino superior na regido demandam transporte de 6nibus,
micro-0nibus, vans e veiculos similares;

CONSIDERANDO que a situacdo demanda o emprego de medidas de prevencao, controle contencdo de riscos, danos e agravos a saude
publica, e a necessidade da retomada de servigos indispensaveis a populacao;

CONSIDERANDO as demais regras instituidas pelo Decreto Estadual n® 562, de 17 de abril de 2020;
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CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagdo das condigbes de uso deste veiculos em razdo da Pandemia do Novo Coronavirus (CO-
VID-19);

CONSIDERANDO a importancia de continuidade da formagdo académica;

CONSIDERANDO a relevancia da retomada gradual das atividades, com higienizacao e seguranga;
CONSIDERANDO a necessidade de preservacao da salde e da vida dos nossos municipes;
CONSIDERANDO finalmente, o evidente interesse publico e a necessidade administrativa, na questdo,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a circulagao de 6nibus, micro-6nibus, vans e demais veiculos destinados ao transporte coletivo de passageiros, ob-
servando-se parametros minimos de seguranca sanitaria estabelecidos por este Decreto.

Art. 20 A circulacdo de 6nibus, micro-6nibus, vans e demais veiculos destinados ao transporte coletivo de passageiros, ficara condicionada
a observancia dos seguintes requisitos:

I - higienizagdo interna dos veiculos nos intervalos entre as jornadas;

II - pulverizacdo do interior dos veiculos, com produto antibactericida com potencial para sanitizagdo ativa por até 72h (setenta e duas
horas);

III - limitar em 50% (cinqienta por cento) da capacidade dos 6nibus, micro-6nibus, vans e demais veiculos destinados ao transporte cole-
tivo de passageiros, respeitando-se o distanciamento social;

1V - exigéncia do uso de mascaras para todos os passageiros e tripulantes;
V - o veiculo devera priorizar a execucdo dos trajetos com as janelas abertas, sempre que as condicdes climaticas possibilitarem;
VI - disponibilizacdo de alcool gel 70% para higienizacao das maos dos passageiros e tripulantes.

Art. 3° Recomenda-se as pessoas pertencentes ao Grupo de Risco, que continuem restritas ao maximo a circulacdo e permanéncia em locais
de grande fluxo de pessoas, evitando em especial Supermercados, Bancos e Transporte Coletivo.

Art. 4° Os passageiros deverdo evitar, sempre que possivel, 0s horarios de pico nos transportes pulblicos, bem como aglomeracao nos pontos
de 6nibus e pontos de espera de vans e micro-6nibus.

Art. 52 No Terminal Rodoviario “Manoel Costa” do Municipio de Balneario Arroio do Silva, as seguintes medidas deverdo ser adotadas:
I - desinfecgdo periodica de todas as superficies mediante pulverizagdo com solugdo antibactericida;

II - intensificacdo da freqiiéncia de higienizagcdo dos banheiros e dos guichés de atendimento;

III - higienizagdo das carteirinhas de identificacdo e/ou dos cartdes retornaveis anteriormente a entrega aos passageiros; e

1V - utilizagdo de mascaras de protecdo por todos os passageiros e trabalhadores.

Art. 60 Para ingresso e permanéncia em veiculos destinados ao transporte coletivo de passageiros sera obrigatério o uso de mascara de
protecdo.

Art. 7° O Municipio de Balneario Arroio do Silva intensificara acdes de prevencdo, higiene e distanciamento no Terminal Rodoviario “Manoel
Costa” de transporte coletivo urbano e rodoviario, dentre elas:

I — afixara cartazes informativos dos cuidados, nos ambientes publicos de operacdo de transporte, sobre higienizacdo das maos, uso do
alcool gel 70%, uso de mascaras, distanciamento entre as pessoas, limpeza de superficies, ventilacao e limpeza dos ambientes;

II — observara o controle do acesso das pessoas ao Terminal, sendo permitindo o acesso somente das pessoas que efetivamente pretendam
utilizar o transporte;

III — verificara acerca da demarcacdo e orientacdo dos usudrios para que se mantenham a uma distancia minima de 1,50m (um metro e
meio) das demais pessoas, limite que também devera estar presente nos pontos de 6nibus, no chao e assentos no Terminal Rodoviario;

IV - realizara a desinfecgdo e mantera equipe para limpeza e higienizacdo das estruturas publicas do Terminal Rodoviario de Transporte
Coletivo Urbano;

V — exigira a utilizacdo de mascaras por todos os passageiros, motoristas e trabalhadores durante todo o percurso e nos pontos de Onibus,
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observadas as normas estabelecidas pelo Orgdo de Salde ou Vigilancia Sanitaria competentes.

Art. 8° Cabe aos érgaos de fiscalizacdo municipal e estadual promover agbes e operagdes que garantam o cumprimento das medidas sani-
tarias de controle.

Art. 99 A autorizagdo prevista neste Decreto estd condicionada ao cumprimento das regras de higiene, salde e biosseguranga estabele-
cidas pelas autoridades de saude publica, sendo que as empresas deverdo observar em suas atividades as medidas definidas na Portaria
SIE n° 321/2020, de 03/06/2020, da Secretaria de Estado da Infraestrutura e Mobilidade, publicada no Diario Oficial — SC — n° 21.283, de
04/06/2020.

Art. 10 A desobediéncia aos comandos previstos neste Decreto, caracterizara infracdo administrativa e sujeitara o infrator a aplicagdo de
penalidades, sem prejuizo de demais sangGes civis, administrativas e criminais previstas para os crimes elencados nos Artigo 268 (infragdo
de medida sanitaria preventiva) e Artigo 330 (crime de desobediéncia) do Cddigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848/1940).

Art. 11 Os efeitos deste Decreto se aplicam enquanto perdurarem os efeitos da Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), em decorréncia da Infeccao Humana pelo novo coronavirus (COVID-19).

Art. 12 As medidas estabelecidas neste Decreto poderdo sofrer alteragdes conforme a evolucdo do contagio do Novo Coronavirus (CO-
VID-19) no Municipio de Balneario Arroio do Silva.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor em 17 de junho de 2020, com prazo de vigéncia limitado nos §§ 2° e 3° do Artigo 1° e no Artigo 8°,
da Lei Federal n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva, em 16 de junho de 2020.

JUSCELINO DA SILVA GUIMARAES
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto na Secretaria de Administracdo e Financas, em 16 de junho de 2020.
WANDERLEI LUCIANO NAGEL

Secretario de Administracdo e Finangas

LEI N° 1.003/2020
Publicacdo N° 2524848

LEI N° 1.003, DE 15 DE JUNHO DE 2020. , , , ,
AUTORIZA A ADESAO DO MUNICIPIO DE BALNEARIO ARROIO DO SILVA AO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
AMREC ~ CISAMREC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUSCELINO DA SILVA GUIMARAES, Prefeito Municipal de Balneério Arroio do Silva, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a todos os
habitantes do Municipio de Balneario Arroio do Silva, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Autoriza o Municipio de Balneario Arroio do Silva a Aderir ao CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA AMREC — CI-
SAMREC, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 13.791.885/0001-36, com sede a Av. Santos Dumont,
n° 1980, Salas 03 e 04, bairro S3o Luiz, em Criciima/SC., previsto no Artigo 241, da Constituicdo Federal, e no Plano Infraconstitucional
Editado pela Lei Geral dos Consorcios Publicos, Lei Federal n® 11.107/2005, combinado com o Decreto Federal n® 6.107/2007, ficando o
Chefe do Poder Executivo, autorizado a manifestar sua expressa anuéncia em assembléia, em relagdo a aprovacao do respectivo estatuto
da entidade e suas alteracgoes.

Art. 20 Constituir-se-a objeto da adesdo do Municipio de Balnedrio Arroio do Silva ao CISAMREC a participagdo e integragdo do Municipio
para estabelecer relagbes de cooperacdo federativa, inclusive a realizagdo de objetivos de interesse comum, constituida como associagdo
publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica para a consecucdo das seguintes finalidades:

I - atendimento a agOes e servicos de salde coerentes com os principios do SUS;

II - viabilizar investimentos de maior complexidade que aumentem a resolutividade das acdes e servigos de salde na area de abrangéncia
do Consorcio, priorizando dentro do possivel a resolutividade instalada;

III - garantir o controle popular no setor satde da regido, pela populagao dos municipios consorciados;

IV - representar o conjunto dos municipios que o integram em assuntos de interesse comum, perante quaisquer outras entidades publicas
ou privadas;

V - racionalizar os investimentos de compras, bem como os de uso de servigos de salde na regido da abrangéncia do CISAMREC;

VI - viabilizar o Distrito Sanitario da Regido Sul de Santa Catarina, conforme diretrizes e principios do SUS;
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VII - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a salide dos habitantes dos municipios consorciados e im-
plantar servicos;

VIII - realizar a compra de medicamentos a pedido dos municipios consorciados, através de uma central de compras, utilizando-se, para
tanto, de processo de licitagdo ou pregdo presencial e/ou eletronico, com o propdsito de reduzir o custo dos mesmos;

IX - adquirir e ou receber em doagdes bens que entender necessarios ao seu pleno funcionamento;

X - promover o planejamento, a gestao e a administracdo dos servigos e recursos da previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes
da Federacao que integram o Consorcio, observado o disposto no Inciso X, do Artigo 3°, do Decreto Federal n® 6.017/2007;

XI - fazer cessdo de bens mediante convénio ou contrato com os municipios consorciados ou entidades sem fins lucrativos;

XII - compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencao, de informatica, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitacdo e de admissdo de pessoal.

Art. 3° A adesdo ao CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA AMREC — CISAMREC, pelo Municipio, tem por finalidade a ado-
gdo de Politicas Publicas na Area da Saude.

Art. 40 A participacao do Municipio junto ao CISAMREC, possibilita firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos, receber auxilios
e subvencgoes de entidades e drgdos governamentais na Area de Saude Publica.

Art. 50 O Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC promovera anualmente a assinatura de Contrato de Rateio contendo as pretensGes de
participacdo financeira na compra de medicamentos e servigos profissionais médicos junto ao CISAMREC.

Art. 6° O periodo de vigéncia da adesdo do Municipio de Balneario Arroio do Silva/SC ao CISAMREC sera por tempo indeterminado, ressal-
vadas as disposi¢Oes estatutarias da entidade.

Paragrafo Unico. Quaisquer futuras alteracdes no Contrato do Consodrcio, bem como os respectivos aditamentos, deverdo ser ratificadas pelo
Chefe do Poder Executivo de cada consorciado.

Art. 7° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a representar o Municipio de Balneario Arroio do Silva nos atos constitutivos do Consdrcio,
podendo exercer quaisquer fungdes administrativas previstas na estrutura organizacional do Consorcio.

Art. 80 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Contrato de Adesao, nos termos do Estatuto, com participagao finan-
ceira de acordo com 0s servigos e normas estabelecidas pelo CISAMREC.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar Contratos de Rateio, na forma da legislacdo de regéncia, devendo consignar
0s recursos comprometidos nestes contratos no Orcamento Anual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei do Plano Plurianual Anual.

Art. 10 O Poder Executivo Municipal, na qualidade de participe do ajuste consorcial, devera prestar contas dos recursos financeiros despen-
didos na consecugao das atividades desenvolvidas pelo Consdrcio.

Art. 11 Fica autorizado ao Poder Executivo a fazer as alteragGes e ajustes em decorréncia desta Lei, os Instrumentos de Planejamento, o
Plano Plurianual 2018/2021, a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei Orcamentaria Anual — LOA, vigentes e aplicaveis, para as in-
clusGes e/ou alteracdes das despesas, projetos e programas previstos, observando-se para esse fim, o disposto nos Artigos 40 a 43, todos
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, através de Decreto.

Art. 12 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias do orcamento do Fundo
Municipal de Salude de Balneario Arroio do Silva, suplementadas, se necessario, por Ato Proprio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
observando-se para este fim, o disposto nos Artigos 40, 41, 42 e 43, todos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 13 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a expedir Atos necessarios estabelecendo normas complementares a execucdo da pre-
sente Lei e as regulamentagdes necessarias.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 15 Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura Municipal de Balneario Arroio do Silva, em 15 de junho de 2020.

JUSCELINO DA SILVA GUIMARAES
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei na Secretaria de Administracdo e Finangas, em 15 de junho de 2020.

wanderlei luciano nagel
Secretario de Administracdo e Finangas
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Balneario Picarras

PREFEITURA

CONTRATO 011/2020 FME
Publicacdo N° 2525013

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS

CONTRATO N° 011/2020 — FME DE 09/06/2020

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2020 — FME

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 002/2020 — FME

HOMOLOGADO EM 22/05/2020

O presente contrato é decorrente do Processo Licitatério n® 006/2020, Tomada de Pregos n® 002/2020, cujo objeto trata de Contratagdo de
empresas para execucdo de obras de adequacdo do sistema preventivo de incéndio, panico e acessibilidade das escolas da rede municipal
de ensino municipal de Balneario Picarras, conforme especificacdes e quantitativos descritos no anexo I do edital. A base dos valores cons-
tantes da proposta da contratada importa o presente contrato, o valor global de R$ 671.333,79 (seiscentos e setenta e um mil, trezentos e
trinta e trés reais e setenta e nove centavos), que serao pagos no prazo de até 30 trinta dias Uteis, contados da conclusao de cada etapa
dos servicos, em obediéncia ao cronograma constante no Termo de Referéncia, e do faturamento, efetivamente aceitos pela fiscalizagdo. O
prazo para a execugdo dos servigos é de 06 (seis) meses, a contar da data deste termo

STOP FIRE - PROJETOS E SOLUCOES CONTRA INCENDIO EIRELI

Balneario Picarras, 09 de junho de 2020

LAURECI BERNADETE SCHNEIDER PEREIRA — Gestora do Fundo Municipal de Educagao

DECRETO 069-1506-SUPLEMENTACAO-SUPERAVIT FINANCEIRO
Publicacdo N° 2525685

DECRETO N° 069/2020
Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, autorizado pelo Art. 19, Inciso III da Lei Municipal n°® 731, de 20/11/2019 — LOA,
e da outras providéncias.

LEONEL JOSE MARTINS, Prefeito Municipal de Balneario Picarras, no uso das atribuicdes e prerrogativas que Ihe concede o inciso VII, do
artigo 90, da Lei Organica Municipal e autorizado pela Lei n°® 731, de 20 de novembro de 2019,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito adicional na importancia de R$ 460.500,00 (quatrocentos e sessenta mil e quinhentos reais) destinado a suple-
mentar as dotagdes abaixo descritas pertencentes ao Orgamento Municipal vigente:

Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda

Unidade Orcamentaria: 001 — Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda
Funcional-Programatica: 04.122.0002

Atividade: 2009 - Manutengdo das atividades da Secretaria de Administragao e Fazenda
Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 0.3.00.1000 - SF: Recursos Ordinarios

Valor: R$ 100.000,00

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Rurais

Unidade Orgamentaria: 001 — Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Rurais
Funcional-Programatica: 27.812.0005

Projeto: 1011 - Construcao de quadra esportiva no Bairro Itacolomi

Modalidade de Aplicagao: 4.4.90.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 0.3.50.0001 - SF: Cessao Onerosa - Lei n® 13.885/2019

Valor: R$ 68.000,00

Org&o: 09 — Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa do Cidad&o

Unidade Orcamentaria: 001 — Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa do Cidadao
Funcional-Programatica: 06.182.0006

Atividade: 2018 - Manutengao do Sistema de Monitoramento Urbano

Modalidade de Aplicagao: 3.3.90.00.00.00.00.00

Fonte de Recurso: 0.3.00.1000 - SF: Recursos Ordinarios

Valor: R$ 292.500,00

Art. 2° Os créditos abertos no artigo anterior serao cobertos com os recursos provenientes do Superavit Financeiro apurado no exercicio de
2019 por conta dos Recursos Ordinarios na importancia de R$ 392.500,00 (trezentos e noventa e dois mil e quinhentos reais) e da Cessdo
Onerosa - Lei n® 13.885/2019 na importancia de R$ 68.000,00 (sessenta e oito mil reais), totalizando R$ 460.500,00 (quatrocentos e ses-
senta mil e quinhentos reais).
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Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Balneario Picarras/SC, 15 de junho de 2020.

LEONEL JOSE MARTINS
Prefeito Municipal

O presente Decreto n® 069/2020 foi registrado na Secretaria de Administracdo e Fazenda e publicado no Mural do Edificio Sede da Prefeitura
em 15 de junho de 2020.

ANA LUCIA WILVERT
Secretdaria Municipal de Administracdo e Fazenda

EDITAL DE NOTIFICA(;AO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO IPTU 2020 - INDEFERIDO 342
Publicacdo N° 2524905

EDITAL DE INT,IMACAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DE IMPUGNAGAO E/OU REVISAO DE IPTU DO EXERCICIO DE 2020 DO MUNICI-
PIO DE BALNEARIO PIGARRAS

Com fundamento no artigo 239 e 240, do Cddigo Tributario Municipal — Lei Complementar n. 155/2019, ficam INTIMADOS, de forma global
e impessoal, através de publicagdo Unica do presente Edital, os sujeitos passivos que interpuseram recurso a obrigagdo tributaria do Im-
posto Predial e Territorial Urbano — IPTU do ano de 2020, abaixo relacionados, acerca do INDEFERIMENTO, do processo administrativo de
impugnacdo e/ou revisdo de IPTU, diante da regularidade do lancamento tributario, pelas seguintes razoes:

Efetuado o recalculo do lancamento do tributo por esta Assessoria Fazendaria, se constatou que o langamento do IPTU do exercicio de
2020 restou procedido de forma adequada, estando o calculo juntado dentro do processo administrativo, tendo o lancamento obedecido os
ditames da Lei n® 712, de 14 de agosto de 2019, em especial o disposto no art. 32 e no art. 35 da lei do IPTU que assim dispde:

“Art. 32. Sera concedido desconto de até dez por cento (10%) sobre o valor do IPTU, sem prejuizo do disposto no art. 31 desta Lei, a titulo
de "Bonus Adimpléncia", se os Créditos Tributarios municipais de IPTU, referentes ao imdvel, tiverem sido pagos até o dia 31 de dezembro
do exercicio anterior ao do Langamento, conforme dispuser o Regulamento”.

“Art. 35. Excepcionalmente no exercicio de 2020, sera concedido desconto no IPTU na proporgdo de dez por cento (10%), para os imdveis
que porventura tenham o imposto lancado naquele exercicio superior a dez por cento (10%), em comparacdo com o exercicio de 2019.
§1° O valor do lancamento do IPTU do exercicio de 2020, nao podera ser inferior ao imposto langado no exercicio de 2019, acrescido da
variagao do INPC/IBGE no periodo.

§20 O desconto constante deste artigo sera aplicado apds a concessao do beneficio constante do artigo 32 desta Lei, ou seja, antes da
concessdo do beneficio para pagamento em quota Unica, constante do artigo 31 desta Lei".

Destaca-se, ainda, que o Decreto no 06, de 13 de janeiro de 2020 fixou o percentual dez por cento (10%) de descontos referente ao art.
32 da Lei n® 712/2019 e datas de vencimento das parcelas do IPTU para o exercicio de 2020.

Assim, nos termos da Instrugdo Normativa no 001/2020, constatou-se que:

1. O lancamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracdo o disposto no art. 32 da Lei n® 712/2019, respeitando o §10o do art.
35 da referida lei.

2. O langamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracdo o disposto no caput do art. 35 da Lei n® 712/2019, respeitando o
§10 do art. 35 da referida lei.

3. O lancamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracdo o disposto no §20 do art. 35 da Lei n® 712/2019, respeitando o §10
do art. 35 da referida lei.

4. Diante do disposto no §1o do art. 35 da Lei n® 712/2019, o IPTU no exercicio de 2020 ndo podera ser inferior ao IPTU do exercicio de
2019 acrescido da variagao do INPC/IBGE no periodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2019 que resultou em 4,48% (quatro inteiros e
quarenta e oito centésimos por cento).

Deste modo, encontra-se em regularidade o lancamento do IPTU/2020, estando em conformidade com o cadastro imobilidrio municipal e
com a Lei Complementar 155/2019 e Lei 712/2019, sendo prorrogado apenas o vencimento da cota Unica com 10% de desconto e da 12
(primeira) parcela, para 20/03/2020, conforme Instrucdo Normativa n. 002/2020, pois interposto dentro do prazo de impugnacao previsto
no art. 30, da Lei 712/2019.
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REQUERENTE CPF/CNPJ INSC. IMOBILIARIA ZE?EE?STORA- :\//IAIEII_\IC')I'FE)?)%LIPI;I'\‘I'(L;JA
TIVO

Rosane Aparecida Liberato 416.376.239-68 01.08.154.0220.002.001 1271/2020 R$ 1.790,54

Elza Ignaczuk Fossa 014.388.669-09 01.05.021.0153.001 1043/2020 R$ 564,76

Anselmo Chimanski 769.599.299-20 01.08.034.1400.001 1292/2020 R$ 1.813,89

Karin Silva Ramos 028.054.699-84 01.08.295.0487.001 1306/2020 R$ 2.963,27

Cirineu Bobko 393.742.899-20 01.04.037.1354.001/002 873/2020 R$ 2.034,56

Maria Izabel dos Santos Besen 341.930.909-06 01.08.001.0020.018 855/2020 R$ 2.937,61

Marlise Dal Ri Zambao 463.315.819-87 01.02.004.0231.006 853/2020 R$ 3.473,87

NOTIFICA-SE, que da referida decisdo cabe Recurso Ordinario, que deve ser interposto no prazo de quinze (15) dias Uteis, contados da data
da intimagao.

Nota: Para os contribuintes que possuem enderego completo, foi enviada a guia de recolhimento, por AR, podendo ser entregue de forma
pessoal, sendo o endereco dentro do Municipio de Balneario Picarras. Podendo ainda, a segunda via ser impressa no enderego eletronico:
www. picarras.sc.gov.br, ou se preferir pode solicitar por e-mail através do enderego arrecade@picarras.sc.gov.br.

Balneario Picarras (SC), 16 de Junho de 2020.

EMANUELI PRAUCHNER BIGOLIN BERFT REGIANE REGINA CORREA DAS NEVES
Fiscal de Tributos Assessora Fazendaria

ANA LUCIA WILVERT
Secretaria de Fazenda

EDITAL DE NOTIFICACRO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO IPTU 2020 DEF. 332
Publicacdo N° 2524896

EDITAL DE INT,IMACAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DE IMPUGNACAO E/OU REVISAO DE IPTU DO EXERCICIO DE 2020 DO MUNICI-
PIO DE BALNEARIO PICARRAS

Com fundamento no artigo 239 e 240, do Codigo Tributario Municipal — Lei Complementar n. 155/2019, ficam INTIMADOS, de forma glo-
bal e impessoal, através de publicacdo Unica do presente Edital, os sujeitos passivos que interpuseram recurso a obrigacdo tributaria do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU do ano de 2020, abaixo relacionados, acerca do DEFERIMENTO, do processo administrativo de
impugnacdo e/ou revisdo de IPTU, diante da irregularidade do langamento tributario, pelas seguintes razGes:.

Realizada a vistoria in loco, foi constatado algumas divergéncias em relacdo as categorias, das Tabelas 1 a 10, do Anexo III, da Lei 712[2019,
sendo que os imoveis estavam lancados com Revestimento Externo “Reboco” quando no local é “Pintura”; Estado de Conservagao “Otimo”
quando € “Muito Bom” ou “Bom”, algumas situag0es estavam com as esquadrias como madeira ou aluminio quando seria “Vidro” ou “PVC".
Diante das divergéncias cadastrais, foi efetuado o recalculo do lancamento do tributo, por esta Assessoria Fazendaria, constatando-se que o
lancamento do IPTU do exercicio de 2020 restou procedido de forma inadequada, razdo pela qual fez-se o calculo manual por amostragem,
chegando-se em alguns casos em majoracao do valor venal do imdvel e outros com minoragado do valor venal.

Por essa razao foi recalculado os iméveis, conforme previsto na Instrucdo Normativa 002/2020, de 18/02/2020, sendo efetuado um novo
lancamento para cobranga do IPTU de 2020, conforme os ditames legais, da Lei n°® 712, de 14 de agosto de 2019, em especial o disposto
nos Anexos III e 1V, ¢/c art. 32 e no art. 35, da lei do IPTU que assim dispde:

“Art. 32. Sera concedido desconto de até dez por cento (10%) sobre o valor do IPTU, sem prejuizo do disposto no art. 31 desta Lei, a titulo
de "B6nus Adimpléncia", se os Créditos Tributarios municipais de IPTU, referentes ao imdvel, tiverem sido pagos até o dia 31 de dezembro
do exercicio anterior ao do Lancamento, conforme dispuser o Regulamento”.

“Art. 35. Excepcionalmente no exercicio de 2020, sera concedido desconto no IPTU na proporcdo de dez por cento (10%), para os imoveis
que porventura tenham o imposto lancado naquele exercicio superior a dez por cento (10%), em comparagdo com o exercicio de 2019.
§19 O valor do lancamento do IPTU do exercicio de 2020, ndo podera ser inferior ao imposto langado no exercicio de 2019, acrescido da
variagdo do INPC/IBGE no periodo.

§2° O desconto constante deste artigo serd aplicado apds a concessao do beneficio constante do artigo 32 desta Lei, ou seja, antes da
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concessdo do beneficio para pagamento em quota Unica, constante do artigo 31 desta Lei".

Destaca-se, ainda, que o Decreto no 06, de 13 de janeiro de 2020 fixou o percentual dez por cento (10%) de descontos referente ao art.
32 da Lei n® 712/2019 e datas de vencimento das parcelas do IPTU para o exercicio de 2020.

Assim, nos termos da Instrugdo Normativa no 001/2020, constatou-se que:

1. O lancamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracdo o disposto no art. 32 da Lei n® 712/2019, respeitando o §10o do art.
35 da referida lei.

2. O lancamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracao o disposto no caput do art. 35 da Lei n® 712/2019, respeitando o
§1o do art. 35 da referida lei.

3. 0 lancamento do IPTU do exercicio de 2020 levou em consideracdo o disposto no §20 do art. 35 da Lei n® 712/2019, respeitando o §10
do art. 35 da referida lei.

4. Diante do disposto no §1o do art. 35 da Lei n® 712/2019, o IPTU no exercicio de 2020 ndo podera ser inferior ao IPTU do exercicio de
2019 acrescido da variacdo do INPC/IBGE no periodo de janeiro de 2019 a dezembro de 2019 que resultou em 4,48% (quatro inteiros e
quarenta e oito centésimos por cento).

Deste modo, encontra-se em irregularidade o langamento do IPTU/2020, que estava in loco com as caracteristicas em desconformidade
com o constante no cadastro imobiliario municipal e com a Lei Complementar 155/2019 e Lei 712/2019, sendo que houve o lancamento
da diferenca de pagamento quando cobrado a menor, bem como, os pagamentos ja feitos a maior ao relancamento devem ser solicitado a
devolucdo ou compensacao dos valores através de processo administrativo, no Departamento de Arrecadacao munido do boleto e respec-
tivo pagamento, os carnés vencidos e ndo pagos houve a prorrogado apenas o vencimento da cota Unica com 10% de desconto e da 12
(primeira) parcela, para 20/03/2020, conforme Instrucdo Normativa n. 002/2020, pois interposto dentro do prazo de impugnacao previsto
no art. 30, da Lei 712/2019.

PROCESSO
REQUERENTE CPF/CNPJ INSC. IMOBILIARIA ADMINISTRA- | VALOR DO LANGA-
MENTO DO IPTU
TIVO
Mario Lucio R. Bastos 308.176.177-87 01.08.020.2215.005.001 826/2020 R$ 2.987,30
Edemar Boettcher 218.868.499-00 01.03.020.0106.007 1017/2020 R$ 3.734,33
Luiz Carlos Semicek 231.681.889-72 01.08.402.083.004 831/2020 R$ 1.949,37

NOTIFICA-SE, que da referida decisdo cabe Recurso Ordindrio, que deve ser interposto no prazo de quinze (15) dias Uteis, contados da data
da intimagdo.

Nota: Para os contribuintes que possuem enderego completo, foi enviada a guia de recolhimento, por AR, podendo ser entregue de forma
pessoal, sendo o endereco dentro do Municipio de Balneario Picarras. Podendo ainda, a segunda via ser impressa no enderego eletronico:
Www.picarras.sc.gov.br, ou se preferir pode solicitar por e-mail através do endereco arrecade@picarras.sc.gov.br.

Balneario Picarras (SC), 16 de Junho de 2020.

EMANUELI PRAUCHNER BIGOLIN BERFT REGIANE REGINA CORREA DAS NEVES
Fiscal de Tributos Assessora Fazendaria

ANA LUCIA WILVERT
Secretaria de Fazenda
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CAMARA MunicIPAL

ERRATA - EXTRATO DE CONTRATO 14/2020 — 2° TERMO ADITIVO

Publicacdo N° 2525350

ERRATA - EXTRATO DE CONTRATO 14/2020 — 2° TERMO ADITIVO
Retifica-se o valor total do contrato

Onde lé-se:

Estado de Santa Catarina

Municipio de Balneario Pigarras

Camara Municipal De Balneario

Picarras

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato n°: 07/2018 — 2TA

Contratante: Camara de Vereadores de Balneario Picarras

Contratado: Softcam Solugdes Ltda Me

CNPJ 24.092.271/0001-82

Objeto: O presente TERMO ADITIVO tem como objeto a repactuagdo do contrato 07/2018 firmado entre as partes em 13 de junho
de 2018.
R$ 17.260,20 (dezessete mil, duzentos e sessenta reais e vinte centavos) pagos em 12 parcelas mensais de R$ 1.448,35

Valor: (mil quatrocentos e quarenta e oito reais e trinta e cinco centavos). i
R$ 2.447,20 (dois mil quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte centavos) referente a 80 (oitenta) horas de assisténcia
técnica se forem necessarias.

Vigéncia: Inicio: 13/06/2020 Término: 12/06/2021

Licitagdo: Pregao Presencial 11/2018

Balneario Picarras, 13 de junho de 2020

JOAO BENTO MORAES

Presidente

Passa-se a ler:

Valor:

R$ 17.380,20 (dezessete mil, trezentos e oitenta reais e vinte centavos) pagos em 12 parcelas mensais de R$ 1.448,35
(mil quatrocentos e quarenta e oito reais e trinta e cinco centavos).

R$ 2.447,20 (dois mil quatrocentos e quarenta e sete reais e vinte centavos) referente a 80 (oitenta) horas de assisténcia
técnica se forem necessarias.

EXTRATO DE CONTRATO 13/2020 - 1° TERMO ADITIVO

Publicacdo N° 2525305

EXTRATO DE CONTRATO 13/2020 - 1° TERMO ADITIVO

Estado de Santa Catarina

Municipio de Balneério Picarras

Céamara Municipal De Balneério

Picarras

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato n©: 02/2020 - 1TA
Contratante: Camara de Vereadores de Balneario Pigarras
Contratado: Virtual Pro Informatica Ltda ME
CNPJ: 16.491.751/0001-98
: Constitui objeto do referido instrumento a alteragdo quantitativa e qualitativa do objeto do contrato 02/2020 firmado entre
Objeto: A - P - . L
a Camara Municipal de Balneario Picarras e a empresa Virtual Pré Informatica.
Valor: R$ 615,00 (seiscentos e quinze reais)
Vigéncia: Inicio: 10/03/2020 Término: 31/12/2020
Licitagdo: Processo Licitatdrio 04/2020 — Dispensa de Licitagdo 02/2020

Balneario Picarras, 08 de junho de 2020

JOAO BENTO MORAES

Presidente
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EXTRATO DE CONTRATO 15/2020

Publicagdo N° 2525312

EXTRATO DE CONTRATO 15/2020

Estado de Santa Catarina

Municipio de Balneario Pigarras

Camara Municipal De Balneario Pigarras

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato n©:

03/2020

Contratante: Camara de Vereadores de Balnedrio Picarras
C do: Auto Posto Jordan Eireli
ontratado: CNPJ: 31.300.736/0001-09

Constitui o objeto do referido instrumento a contratacdo de empresa especializada em fornecimento parcelado de com-

Objeto: bustivel, do tipo gasolina comum, destinado exclusivamente ao abastecimento do veiculo oficial da Camara Municipal de
Balneario Pigarras.

Valor: Ao referido contrato serd atribuida a quantia estimada de 1.000 (mil) litros, com custo unitario de R$ 3,879 (trés reais e
oitocentos e setenta e nove centésimos) por litro, totalizando R$ 3.879,00 (trés mil, oitocentos e setenta e nove reais).

Vigéncia: Inicio: 05/06/2020 Término: 31/12/2020

Licitagdo: Processo Licitatdrio 08/2020 — Dispensa de Licitagdo 05/2020

Balneario Picarras, 05 de junho de 2020

JOAO BENTO MORAES

Presidente
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Balneario Rincao

PREFEITURA

AVISO DE RETIFICACAO E PRORROGACAO DO CREDENCIAMENTO N°. 048/PMBR/2020
Publicacdo N° 2525258

AVISO DE RETIFICACAO E PRORROGACAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO NO. 048/PMBR/2020.

1.1 O Municipio de Balneario Rincdo — SC, torna publico para conhecimento dos interessados, que o Edital de Credenciamento N°. 048/
PMBR/2020, que tem como objeto o Credenciamento de Leiloeiros Oficiais com vistas a realizacdo, mediante contrato especifico, de leilao
publico de bens inserviveis da Prefeitura Municipal de Balneario Rincao/SC, fica incluso no item 6 subitem 6.1. Letra d) II, a letra a)

Fica incluso a exigéncia do seguinte documento:

a) Declaragdao de Regularidade de Situacdo do Contribuinte Individual (DRS-CI) fornecida pelo INSS, nos termos do ART. 1° da Portaria
Conjunta INSS/RFB N° 6/2008.

Feita a retificacdo do Edital, fica prorrogado para as 14h00min (quatorze horas) do dia 03 (trés) do més de julho do ano de dois mil e vinte
(03/07/2020 as 14h00min), a data limite para protocolo da manifestacdo de interesse juntamente com os documentos condicionantes ao
credenciamento, por interesse publico e conveniéncia administrativa, conforme previsto na Lei N°. 8.666/93. Feita a retificacdo e a prorro-
gacao acima, ficam todos interessados notificados para os fins legais e de direito.

Balneario Rincdo, 15 de Junho de 2020.

Adroaldo Faraco

Presidente da Comissao de Licitacdes

DECRETO N° 076/2020
Publicacdo N° 2525785

Decreto n° 76 de 09 de junho de 2020.

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULACAO PARCIAL DE DOTACAO ORCAMENTARIA, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigbes legais conferidas no disposto do Inciso VI, do Artigo 84, da Lei Organica do Municipio, e
em conformidade com a Lei Municipal n® 439, de 12 de Dezembro de 2019 e nos termos do Inciso III, do § 19, do Artigo 43, da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes orcamentarios para a melhor adequacao das agdes de Governo;

CONSIDERANDO o evidente interesse da administragao publica,

DECRETA:

Art. 10 Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para suplemen-
tar no Orcamento Geral do Municipio, conforme especificacdo abaixo:

ORGAO 02 Prefeitura Municipal

UNIDADE 02.03 Secretaria Administragdo e Financas

FUNGAO 28 Encargos Especiais

PROGRAMA 0 Encargos Especiais e Divida Publica

SUBFUNCAO 846 Outros Encargos Especiais

RECURSO 5000 Recursos Ordinarios

PROJETO/ATIVIDADE 0.001 Amortizacdo da Divida Fundada e Débitos Consolidados
ELEMENTO 3.2.90.00 AplicagOes Diretas

CODIGO REDUZIDO 20

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

Art. 20 Para fazer face a suplementacdo mencionada no Artigo 1° deste Decreto, sera utilizado a anulacdo parcial da dotacdo do Orgamento
Geral do Municipio, conforme preceitua o Artigo 99, da Lei n® 439, de 12 de Dezembro de 2019 — Lei Orcamentaria Anual (LOA) no valor
de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), de acordo com o Inciso III, do § 19, do Artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco
de 1964.

ORGAO 02 Prefeitura Municipal
UNIDADE 02.03 Secretaria Administragdo e Finangas
FUNCAO 28 Encargos Especiais
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PROGRAMA 0 Encargos Especiais e Divida Publica

SUBFUNGCAO 846 Outros Encargos Especiais

RECURSO 5000 Recursos Ordinarios

PROJETO/ATIVIDADE 0.001 Amortizacdo da Divida Fundada e Débitos Consolidados
ELEMENTO 4.6.90.00 AplicacGes Diretas

CODIGO REDUZIDO 21

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Balneario Rincdao, em 09 de Junho de 2020.

JAIRO CELOY CUSTODIO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto na Secretaria de Administracdo e Financas, em 09 de Junho de 2020.
GABRIEL SCHONFELDER DE SOUZA

Secretario de Administracdo e Financas

DECRETO N° 077/2020
Publicacdo N° 2525954

DECRETO/GP/N° 077/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020.
Declara de utilidade publica areas de terra da matricula 13.312, do Oficio de Registro de iméveis de Icara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALNEARIO RINCAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VI do artigo 84 e inciso V do art. 21 da
Lei Organica do Municipio e Decreto-Lei Federal 3.365 de 21 de julho de 1941;

DECRETA:

Art. 10, Fica declarada a utilidade publica para aquisicdo pelo Municipio, por compra, doacao, permuta, cessao, transacdo, compensacao,
desapropriacdo amigavel ou judicial, area de terra medindo 5.090,86 m2 m2, que € parte de uma area total de 320.000,00 m2, devidamente
matriculada sob 0 n® 13.312 no Cartério de Registro de Imdveis do Oficio da Comarca de Icara, a seguir descritas:

I — Area desapropriada, medindo de 5.090,86 m2 com as seguintes confrontacdes:

NORTE: Em 3 (trés) segmentos de 45,10 m, 2,02 m e 9,55 m com a area remanescente da MATRICULA 13.312;

SUL: 53,97 m com a area remanescente da MATRICULA 13.312;

LESTE: 99,41 m com a area remanescente da MATRICULA 13.312;

OESTE: 93,34 m com a area remanescente da MATRICULA 13.312.

Art. 20, A declaragdo de utilidade publica da area descrita no artigo 19, inciso I, tem como objetivo a construcdo de uma quadra esportiva
na Barra Velha.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Balneario Rincdo — SC, 16 de junho de 2020.

JAIRO CELOY CUSTODIO
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria de Administragdo em, 16 de junho de 2020.

GABRIEL SCHONFELDER DE SOUZA
Secretario de Administracdo e Financas
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PREFEITURA

CONTRATO N° 56/2020 PREFEITURA
Publicacdo N° 2524998

MUNICIPIO DE BANDEIRANTE

EXTRATO DO

CONTRATO N° 56/2020

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 61/2017
PROCESSO LICITATORIO N° 53/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 35/2017

DO OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS RADIOFONICOS PARA DIVULGAGAO DE ATOS OFICIAIS, AVISOS E INFORMAGOES GERAIS DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, PARA O PERIODO DE UM ANO.

A CONTRATANTE: Municipio de Bandeirante/SC.

DA CONTRATADA: SOCIEDADE RADIO PEPERI LTDA.

DA VIGENCIA: Do dia 19 de Junho de 2020 até o dia 18 de Junho de 2021.

DO VALOR: R$ 41.277,00 (Quarenta e um mil, duzentos e setenta e sete reais).
DO FUNDAMENTO: Art. 57 da Lei 8.666/93.

DO FORO: Comarca de Sao Miguel do Oeste/SC.

Bandeirante/SC, 15 de Junho de 2020.

CELSO BIEGELMEIER

Prefeito Municipal

CONTRATO N° 57/2020 PREFEITURA
Publicagdo N° 2525069

MUNICIPIO DE BANDEIRANTE

EXTRATO DO

CONTRATO N° 57/2020

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 62/2017
PROCESSO LICITATORIO N° 53/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 35/2017

DO OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS RADIOFONICOS PARA DIVULGAGAO DE ATOS OFICIAIS, AVISOS E INFORMAGOES GERAIS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, PARA O PERIODO DE UM ANO.

A CONTRATANTE: Municipio de Bandeirante/SC.

DA CONTRATADA: RADIO RAIO DE LUZ LTDA EPP.

DA VIGENCIA: Do dia 19 de Junho de 2020 até o dia 18 de Junho de 2021.

DO VALOR: R$ 20.638,20 (Vinte mil, seiscentos e trinta e oito reais e vinte centavos).
DO FUNDAMENTO: Art. 57 da Lei 8.666/93.

DO FORO: Comarca de Sdo Miguel do Oeste/SC.

Bandeirante/SC, 15 de Junho de 2020.

CELSO BIEGELMEIER

Prefeito Municipal

CONTRATO N° 58/2020 PREFEITURA
Publicacdo N° 2525494

MUNICIPIO DE BANDEIRANTE

EXTRATO DO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 58/2020
PROCESSO LICITATORIO N° 40/2020
TOMADA DE PRECOS N° 01/2020

DO OBJETO: CONTRATA(_,:AO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRA PARA AMPLIACAO NA AREA FISICA FUNCIONAL DA EDIFICACAO DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE BANDEIRANTE/SC, DE ACORDO COM O CONVENIO N° 2020TR000491.

DA CONTRATANTE: Municipio de Bandeirante/SC.

DA CONATRATADA: ALCIDES BAPTISTA.

DA VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

VALOR: R$ 152.897,80 (Cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e noventa e sete reais e oitenta centavos).

DO FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
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DO FORO: Comarca de Sao Miguel do Oeste/SC.
Bandeirante/SC, 16 de Junho de 2020.

CELSO BIEGELMEIER

Prefeito Municipal

DECRETO N° 035/2020
Publicagdo N© 2525652

DECRETO N° 035, DE 17 DE JUNHO DE 2020.

Promove o desdobramento e remembramento de Parte da Chacara n® 51, com a area de 10.853,04m2 (sendo 10.337,44m?2 edificavel e
515,60m2 ndo edificavel), da matricula CRISMO n° 44.467 e de Parte da Chacara n° 51, com a area de 4.164,96m2 (sendo 2.887,96m?2
edificavel e 1.277,00m?2 ndo edificavel), da matricula CRISMO n° 44.466, do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, e contém
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTE, ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e demais dispositivos constitucionais e legais vigentes,

DECRETA:

Art. 1° Fica promovido o desdobramento e remembramento de Parte da Chacara n° 51, com a area de 10.853,04m2 (sendo 10.337,44m?2
edificavel e 515,60m2 ndo edificavel), do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, de propriedade de Claudir Francisco Foscha-
rini, constante da matricula no CRISMO n° 44.467 e de Parte da Chacara n° 51, com a area de 4.164,96m?2 (sendo 2.887,96m?2 edificavel e
1.277,00m2 ndo edificavel), do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, de propriedade de Valdomiro Luis Brescovit, constante
da matricula CRISMO n° 44.466, em conformidade com as seguintes denominacdes e confrontagoes:

DIVISAO

O imével acima descrito sera dividido e constituira o imdvel a seguir descrito:

— PARTE DA CHACARA N° 51, com a area de 236,84m2 (sendo 183,60m?2 edificavel e 53,24m2 ndo edificavel), com acesso pela Estrada
Geral Linha Prata a Bandeirante, sem construcGes, sito na cidade de Bandeirante, SC, confrontando:

Ao NORDESTE, com a Parte da Chacara N° 51 (M — 44.466), por linha seca, medindo 60,60 metros;

Ao SUL, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 8,88 metros;

Ao SUDOESTE, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 56,50 metros;

Ao NOROESTE, com Parte da Chacara N° 51 (M — 44.466), pelo eixo da Estrada Geral Linha Prata a Bandeirante, medindo 5,35 metros.

AREA REMANESCENTE

Apds a divisdo a ,érea remanescente da Parte da Chacara n° 51, passa a ter as seguintes caracteristicas e confrontacoes:

— PARTE DA CHACARA N° 51, com a area de 10.616,20m2 (sendo 10.337,44m2 edificavel e 278,76m2 nao edificavel), com acesso pela
Estrada Geral Linha Prata a Bandeirante, sem construgoes, sito na cidade de Bandeirante, SC, confrontando:

Ao NORDESTE, com parte da Chacara N° 50 (M — 201), por linha seca, medindo 199,60 metros;

Ao SUDESTE, com os Lotes Urbanos N° 08 e 10 (M — 25.686), da Quadra N° 195, por linha seca, medindo 50,06 metros;

Ao SUDOESTE, com parte da Chacara N° 52 (M — 36.305), por linha seca, medindo 279,80 metros;

Ao NOROESTE, com Parte da Chacara N° 51 (M — 44.466), pelo eixo da Estrada Geral Linha Prata a Bandeirante, medindo 5,36 metros.
Novamente ao NORDESTE, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 56,50 metros;

Ao NORTE, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 8,88 metros;

Novamente ao NOROESTE, com Parte da Chacara N° 51 (M — 44.466), por linha seca, medindo 43,54 metros.

ANEXACAO

A Parte da Chacara N° 51, com area de 4.164,96m?2 sera anexado a Parte da Chacara N° 51, com area de 236,84m2, constituindo o imdvel
a seguir descrito;

— PARTE DA CHACARA N° 51, com a area de 4.401,80m2 (sendo 3.071,56m2 edificavel e 1.330,24m2 ndo edificavel), com acesso pela
Estrada Geral Linha Prata a Bandeirante, sem construgdes, sito na cidade de Bandeirante, SC, confrontando:

Ao NORDESTE, com parte da Chacara N° 50 (M — 201), por linha seca, medindo 100,40 metros;

Ao SUDESTE, com Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 43,54 metros;

Ao SUL, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 8,88 metros;

Ao SUDOESTE, com a mesma Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), por linha seca, medindo 56,50 metros;

Novamente ao SUDESTE, com Parte da Chacara N° 51 (M — 44.467), pelo eixo da Estrada Geral Linha Prata a Bandeirante, medindo 5,36
metros.

Novamente ao SUDOESTE, com parte da Chacara N° 52 (M — 36.305), por linha seca, medindo 20,20 metros;

Ao NOROESTE, com parte da Chacara N° 42 (M — 31.834), por linha seca, medindo 50,06 metros.

Art. 20 Os imoveis desdobrados e remembrados neste ato, serao destinados a utilidades diversas dos proprietarios.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante, SC,
em 17 de junho de 2020.
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CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal

DECRETO N° 036/2020
Publicacdo N° 2525653

DECRETO N° 036, DE 17 DE JUNHO DE 2020.

Promove o desdobramento do Lote Urbano n® 07, com area de 1.000,00m2, da matricula CRISMO n° 19.110, do Municipio de Bandeirante,
Estado de Santa Catarina, e contém outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTE, ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e demais dispositivos constitucionais e legais vigentes,

DECRETA:

Art. 1° Fica promovido o desdobramento do Lote Urbano n° 07, da Quadra n® 075, com a area de 1.000,00m2, do Municipio de Bandeirante,
Estado de Santa Catarina, de propriedade de Carlitos Jorge Frohlich, constante da matricula CRISMO n° 10.119, em conformidade com as
seguintes denominagdes e confrontagdes:

CONFRONTA(;CN)ES DO LOTE:

Lote n°® 07 (M-19.110), da Quadra 175, com area de 1.000,00m?;

Norte: com a Rua das Flores, medindo 20,00 metros;

Leste: com o Lote urbano n° 05 (M-19.110), por linha seca medindo 50,00 metros;

Sul: com o Lote Urbano n®° 08-A (43.092), por linha seca medindo 20,00 metros;

Oeste: com o Lote Urbano n° 09-A (M-42.731), Lote Urbano n® 09-B (M-42.732) e Lote Urbano n° 09-C (M-42.733), por linha seca, medindo
50,00 metros.

DESDOBRAMENTO )

Lote Urbano n°07-A (M-19.110), da subdivisao do Lote Urbano n° 07 (M-19.110), da Quadra 175, com Area de: 536,00m2, confrontando-se:
Norte: com a Rua das Flores, medindo 16,00 metros;

Leste: com parte do Lote Urbano n° 05 (M-19.110), medindo 33,50 metros;

Sul: com o Lote Urbano n° 07-B (M-19.110), medindo 16,00 metros;

Oeste: com o Lote Urbano n° 07-B (M-19.110), medindo 33,50 metros;

Lote Urbano n°07-B (M-19.110), da subdivisio do Lote Urbano n°® 07 (M-19.110), da Quadra 175, com Area de: 464,00,00m2, sendo
134,00m2 ndo edificavel e 330,00m?2 edificavel, confrontando-se:

Norte: com a Rua das Flores, medindo 4,00 metros,

Leste: com o Lote Urbano n° 07-A (M-19.110), medindo 33,50 metros;

Novamente ao Norte: com o Lote Urbano n®07-A (M-19.110), medindo 16,00 metros;

Novamente ao Leste: com parte do Lote Urbano n°05 (19.110), medindo 16,50m;

Sul: com o Lote Urbano n® 08-A (M-43.092), medindo 20,00 metros;

Oeste: com Lote Urbano n° 09-A (M-42.731), Lote Urbano n° 09-B (M-42.732) e Lote Urbano n° 09-C (M-42.733), medindo 50,00 metros.

Art. 20 Os imoveis desdobrados neste ato, serdo destinados a utilidades diversas do proprietario.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante, SC,
em 17 de junho de 2020.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

CONTRATO N°22/2020
Publicacdo N° 2525495

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA BONITA

EXTRATO DO CONTRATO N° 22/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO 21/2020

DATA CONTRATO: 16 de junho de 2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA BONITA - Estado Santa Catarina, com endereco Avenida BUENOS AIRES,
n° 600, inscrito no CNPJ/MF n° 11.873.495/0001-80, neste ato representada pelo seu prefeito municipal Sr.
MOACIR PIROCA, portador do CI/RG n° 1151263, CPF/MF n°© 422.722.709-72.

CONTRATADO: SOCIEDADE BENEFICIENTE HOSPITALAR MARAVILHA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscri-
ta no CNPJ/MF n° 85.197.077/0001-56, neste ato representada pelo seu proprietario Sr. CELCO JOSE RENCK,
Administrador, portador do RG/CI n° 616319 e no CPF/MF n° 296.224.509-97, com endereco a Avenida SUL
BRASIL, 584, CENTRO - 89.874-000, Maravilha - SC.

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE EXAMES DE ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA
ETOMOGRAFIAS CONFORME RELACAO ANEXA AO EDITAL A SEREM UTILIZADAS CONFORME DEMANDA DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE DO MUNICIPIO.

VALOR: Pela execucéo dos servicos, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de R$12.352,00
(doze mil e trezentos e cinquenta e dois reais), condi¢des estas do 1° colocado, conforme Art. n° 64 paragrafo
2°.

EXECUCAO: Prazo para execucao do contrato sera IMEDIATO, contados a partir da emissdo da Ordem de
Servico.

VIGENCIA: Prazo de vigéncia do CONTRATO é de até 6 ( seis ) meses, a partir da sua assinatura.

MOACIR PIROCA
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

CELCO JOSE RENCK
SOCIEDADE BENEFICIENTE HOSPITALAR MARAVILHA
CONTRATADA

EDITAL PREGAO N°20/2020 FMS
Publicagdo N° 2525530

MUNICIPIO DE BARRA BONITA-SC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO LICITATORIO N° 20/2020

EDITAL DE PREGAO REGISTRO DE PRECO N©20/2020

Republicagdo

O Fundo Municipal de Salde, Estado de Santa Catarina, torna publico que se encontra aberto Edital para Registro de Prego, objetivando
Prestacdo de servicos técnicos profissionais na area de Medicina para consultas em neurologia a serem utilizadas conforme demanda da
Unidade Basica de Saude do Municipio. Os envelopes contendo documentacdo e propostas serdo aceitos até as 13:30 horas do dia 29 de
junho de 2020. Informacgdes poderdo ser obtidas nesta Prefeitura, no horario comercial, junto a Av.Buenos Aires, n® 600 ou pelo fone/fax
(0xx) 49 3649-0004, no Departamento de Compras. Ou no site Oficial da Prefeitura. Barra Bonita, em 16 de junho de 2020.

CRISTIANE ALVES DE OLIVEIRA
Gestora FMS
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PORTARIA N° 089, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020
Publicacdo N° 2525463

PORTARIA N° 089, de 10 de fevereiro de 2020
Concede adiantamento e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes do seu cargo e de acordo com os incisos VI do artigo
73, da Lei | Organica do Municipio; combinado com o que consta no Anexo-I, da Lei n°® 009, de 22 de janeiro de 1997,

Resolve.

Art.19. Conceder Adiantamento ao servidor Tafarel Boss ocupante do cargo de Motorista com exercicio na Secretaria Municipal da Salde, do
Quadro de Geral da Prefeitura Municipal, na importancia de R$200,00 (Duzentos reais) , conforme memorando n°020/2020 da Secretaria
Municipal de Saude.

Art.2°. A aplicacdo do referido adiantamento far-se-a em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 009/97, de 22 de janeiro de 1997.
Art.39, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, 10 de fevereiro de 2020.

Moacir Piroca
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se esta Portaria na forma da Lei.
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Barra Velha

PREFEITURA

ADITIVO CONTRATO 02/016/2019 - PRORROGACI\O DE PRAZO
Publicacdo N° 2525335

PREFEITURA DE BARRA VELHA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Extrato Aditivo de Contrato n° 02/016/2019

Contratada: RUDIPEL RUDNICK PETROLEO LTDA

Licitagdo: Proc. Administrativo 024/2019 PP n°, 011/2019
Objeto: Aquisicdo/fornecimento parcelado de Oleo Diesel para uso nos veiculos e maquinas da frota da Prefeitura de Barra Velha, conforme
especificacdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia.
Prorrogacao de Prazo

Data da assinatura: 10/05/2020

Data do vencimento: 10/05/2021

Barra Velha, 10 de maio de 2020

ROLF BAYERL -

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN -

Prefeito

PORTARIA N° 016, DE 15 DE JUNHO DE 2020
Publicacdo N° 2525364

PORTARIA N° 016, DE 15 DE JUNHO DE 2020

"Nomeia candidato aprovado no Concurso Publico — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municio de Barra Velha -
IPREVE"

O PREFEITO DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, com base no disposto no inciso VII do artigo 71
e inciso II, do artigo 18, ambos da Lei Organica Municipal c/c arts. 6° e 10, da Lei Complementar 177/2014, de 10 de setembro de 2014 e
Lei Complementar n® 120/2011, tendo em vista o resultado do concurso publico realizado através do Edital n® 001/2017, homologado pelo
Decreto n° 1220, de 05 de fevereiro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o candidato GIACOMO GASPARELO OLIVEIRA para o cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, nivel 2, Letra "A", do
Anexo II, da Lei Complementar n® 177/2014, lotado no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Barra Velha
- IPREVE, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 20 O candidato deverd tomar posse do cargo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo da presente, e tera o
prazo de 15 (quinze) dias para o servidor empossado entrar em exercicio, contados da data da posse.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Barra Velha, 15 de junho de 2020.

VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1725-GAB, DE 16 DE JUNHO DE 2020
Publicacdo N° 2525755

PORTARIA N° 1725-GAB, DE 16 DE JUNHO DE 2020.

Nomeia Comissdo Administrativa para reconhecimento de despesas, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear a comissao administrativa para reconhecimento de despesas dos servicos prestados pela “Clinica de Psicoterapia e Desinto-
xicagao Verde Vale Ltda.”, conforme segue:
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e Viviane Montanari Jurek — Presidente;
e Marcela Cristina Tomé — Secretaria;
¢ Nelson Fernando Cesar Gongalves — Membro.

Paragrafo Unico: A presente comissdo terd a funcdo de analisar os documentos pertinentes as despesas realizadas com a Clinica de Psico-
terapia e Desintoxicacdo Verde Vale Ltda. para a municipalidade e se manifestar sobre a legalidade do reconhecimento da despesa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Barra Velha, 16 de junho de 2020.

VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2851-GAB, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
Publicacdo N° 2525742

PORTARIA N° 2851-GAB, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a solicitagdo para prorrogacao de prazo para conclusdao de Procedimento Administrativo Disciplinar, realizado pela Presi-
dente da Comissdo, por intermédio do Memorando n° 340/2019 de 31 de dezembro de 2019, por mais 60 (sessenta) dias, dos fatos conexos
que emergiram no decorrer dos trabalhos que envolveram a Sra. M. K. J., servidora efetiva no cargo de Docente III-1, matricula funcional
no 1596, lotada junto a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto;

RESOLVE:

Artigo 1°- Prorrogar na forma do Artigo 191, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 120/2011 de 11 de novembro de 2011, o prazo para

conclusao do Procedimento Administrativo Disciplinar, por mais 60 (sessenta) dias, instaurado pela Portaria n® 2142-GAB, de 24/10/2019,
contados a partir de 23/12/2019, dos fatos conexos que emergiram no decorrer dos trabalhos que envolveram a Sra. M. K. J., servidora efe-
tiva no cargo de Docente III-1, matricula funcional n® 1596, lotada junto a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, emitindo
relatorio e parecer a respeito.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo a partir de 23 de dezembro de 2019.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Barra Velha, 31 de dezembro de 2019.
VALTER MARINO ZIMMERMANN

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 2852-GAB, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
Publicagdo N° 2525746

PORTARIA N° 2852-GAB, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA VELHA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a solicitacdo para prorrogagao de prazo para conclusdo de Procedimento Administrativo Disciplinar, realizado pela Presi-
dente da Comissao, por intermedio do Memorando n° 339/2019 de 31 de dezembro de 2019, por mais 60 (sessenta) dias, dos fatos conexos
que emergiram no decorrer dos trabalhos que envolveram a Sra. P. V., servidora efetiva no cargo de Monitora de Transporte Escolar, matri-
cula funcional n° 1788, lotada junto a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto;

RESOLVE:

Artigo 1°- Prorrogar na forma do Artigo 191, Paragrafo Unico da Lei Complementar n® 120/2011 de 11 de novembro de 2011, o prazo para
conclusdo do Procedimento Administrativo Disciplinar, por mais 60 (sessenta) dias, instaurado pela Portaria n°® 2223-GAB, de 12/11/2019,
contados a partir de 11/01/2020, dos fatos conexos que emergiram no decorrer dos trabalhos que envolveram a Sra. P. V., servidora efetiva
no cargo de Monitora de Transporte Escolar, matricula funcional n® 1788, lotada junto a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Des-
porto, emitindo relatério e parecer a respeito.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 11 de janeiro de 2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Barra Velha, 31 de dezembro de 2019.
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito Municipal
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TERMO DE CREDENCIAMENTO 013/2020 - FMS
Publicagdo N° 2525303

PREFEITURA DE BARRA VELHA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Extrato de Termo de Credenciamento n° 004/2020/FMS

Licitacdo: Proc. Administrativo 013/2020 FMS

CREDENCIAMENTO n° 004/2020 FMS

Credenciada: RESTAURA FISIOTERAPIA LTDA

inscrita no CNPJ sob o n® 36.613.823/0001-30

Objeto: Credenciamento de entidades privadas e pessoas fisicas para prestacao de servigos para sessoes de fisioterapia respiratdria, para
pacientes que utilizam o Sistema Unico de Saude no municipio, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia Anexo, pelo pe-
riodo contratual de 12 (doze) meses.

Data da assinatura: 10/06/2020

Data do vencimento: 10/06/2021

Barra Velha, 10 de junho de 2020.

HELOISA ROSA MAIA

Pela Empresa Contratada

VALTER MARINO ZIMMERMANN -

Prefeito
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Bela Vista do Toldo

PREFEITURA

RESOLUGAO N. 06 - CMDCA
Publicacdo N° 2525263

RESOLUCAO DO CMDCA DE N° 06, DE 19 DE MAIO DE 2020.
Dispde sobre a aprovacao do Plano de Acao e Aplicacao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para o
ano de 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA do Municipio de Bela Vista do Toldo, no uso de suas atribuigGes
conferidas pela Lei Municipal n® 1.184/2016 que institui a Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e por delibera-
¢ao dos membros do CMDCA na reunido extraordinaria de 19 de maio de 2020,

RESOLVE:

Artigo 10 - Aprovar nos termos da Ata 03/2020 — CMDCA, o Plano de Acdo e Aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente para o ano de 2020.

Artigo 29 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Bela Vista do Toldo, 19 de maio de 2020.

Arilda Mielke
Presidente do CMDCA
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Benedito Novo

PREFEITURA

ATA DA DISPENSA DE LICITACRO - DP 58/2020
Publicacdo N° 2524878

ATA DE ANALISE DOS DOCUMENTOS DA DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 58/2020
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 58/2020
DATA: 15/06/2020 - HORA DE INICIO: 11 horas.

Na data e horario supramencionados, na sala de reunides da Prefeitura de Benedito Novo reuniram-se os membros da Comissdo Permanente
de Licitacdes nomeados pela Portaria n® 132/2020 para analise dos documentos constantes do Processo de Dispensa de Licitagdo acima
citado, cujo objeto € a AQUISICAO DE EPIs — EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA UTILIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
SAUDE. Aberta a sessao foram analisados os documentos integrantes deste processo de dispensa. Da analise destes documentos, observa-
-se que a empresa SUL SAFETY DISTRIBUIDORA DE MERCADORIAS EIRELI, inscrita no CNPJ sob 0 n© 25.209.250/0001-67 se encontra com
a documentacgdo de habilitagdo regular. Cabe ressaltar que esta Comissdo de LicitagSes ndo analisa o mérito e a motivagdo da contratagdo,
limita-se apenas a analisar os documentos acostados ao processo licitatério. Nada mais havendo, o Presidente da Comissdo encerrou a
sessdo, lavrando-se a presente ata, que lida e achada conforme, vai assinada pelos Membros da Comissdo. Publique-se e encaminhe-se os
autos para analise juridica e apreciacdo da Autoridade Superior.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

SERGIO DARIO PASQUALI

Presidente

JOICE APARECIDA COSTA

Membro

EUNICE DA SILVA FREITAS
Membro

EXTRATO DE CONTRATO 60/2020
Publicacdo N° 2525634

PUBLICACOES LEGAIS
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC

Processo Licitatorio N© 17/2020

EXTRATO DE CONTRATO N° 60/2020

Contratada: LIBREMAC AMBIENTAL IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA
Objeto: AQUISIGAO DE VEICULO CAMINHAO E CACAMBA BASCULANTE
Valor: R$ 35.699,00

Vigéncia: 15/06/2020 a 31/12/2020

Data Assinatura: 15/06/2020

JEAN MICHEL GRUNDMANN - Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO 61/2020
Publicacdo N° 2525641

PUBLICAGOES LEGAIS
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC

Processo Licitatorio N© 17/2020

EXTRATO DE CONTRATO N° 61/2020

Contratada: CARBONI DIS'I:RIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

Objeto: AQUISICAO DE VEICULO CAMINHAO E CACAMBA BASCULANTE
Valor: R$ 292.500,00

Vigéncia: 15/06/2020 a 31/12/2020

Data Assinatura: 15/06/2020

JEAN MICHEL GRUNDMANN - Prefeito Municipal

\()‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



17/06/2020 (Quarta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3173 Pagina 170

EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO 158/2019
Publicacdo N° 2524901

PUBLICACOES LEGAIS
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE BENEDITO NOVO - SC

Processo Licitatorio N© 172/2019

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO CONTRATO N° 158/2019

Contratada: POSTO DOIS IRMAOS LTDA

Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE COMBUSTIVEIS PARA ABASTECER 0OS VEfCULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DAS DIVERSAS SE-
CRETARIAS

Finalidade do Aditivo: Aditivo de Equilibrio - Valor

Descricdo Valor Ant. Valor Atual
GASOLINA COMUM 3,510 3,690
Valor:

Vigéncia: 03/06/2020 a 31/12/2020
Data Assinatura: 03/06/2020
JEAN MICHEL GRUNDMANN - Prefeito Municipal
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PREFEITURA

DECRETO N° 138/2020
Publicacdo N° 2525903

DECRETO N° 138/2020 DE 16 DE JUNHO DE 2020.
Abre crédito especial na Lei Orcamentaria para 2020.

Ramon Wollinger, Prefeito Municipal de Biguacu, no uso das atribuicdes legais e de conformidade com a autorizagdo que lhe confere a Lei
Municipal n® 3986/2020,

DECRETA:
Art. 1° Abre dotacado de crédito especial na Lei Orcamentaria Anual de 2020 no montante de R$ 36.177,00 (Trinta e seis mil, cento e seten-
ta e sete reais), utilizando como fonte de recurso o superavit financeiro de 2019 para manutencao do FIA, conforme abaixo especificado:

CODIGO CLASSIFICACAO DA DESPESA VALOR

23 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo 36.177,00
01 Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia 36.177,00
08 ASSSISTENCIA SOCIAL 36.177,00
243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 36.177,00
0006 Consolidacdo do SUAS 36.177,00
2055 Funcionamento e Manutencdo do FIA 36.177,00
3.3.50.00 Transferéncias a instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos 36.177,00
0.3.26.000000 Manutencdo do FIA 36.177,00

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Biguagu, 16 de junho de 2020.

RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal
Reg. Publ. n/data

Marivalde Inéz Kons
Diretoria Executiva de Legislacao
e Expediente

PORTARIA N° 1404/2020
Publicaggio N© 2525927

PORTARIA n° 1404 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Aten-
der Necessidade de Excepcional Interesse Plblico, de natureza temporaria, do (a) funcionario (a) EDNA APARECIDA MARTINS CARDOSO,
aprovado no Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as fungdes do cargo de PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL, com
jornada de 30 horas semanais, para prestar servicos no Centro de Educacdo Infantil Municipal Lindoia Maria de Souza Faria, da Secretaria
de Educagdo, no periodo de 03/06/2020 a 01/09/2020, em vaga vinculada de Teresinha Aparecida Dal Pra Fagundes, que se encontra de
Licenca para Tratamento de Salde. A prorrogacdo se da em virtude das aulas da Rede Municipal continuarem com atividades ndo presen-
cial, sendo assim, os alunos continuam com atividades impressas ou em formato digital conforme plano de atendimento emergencial para
a Rede Municipal de Biguagu.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos a partir de 03/06/2020.

Biguagu, 16 de junho de 2020.

KATIA BERNADETH DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo
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PORTARIA N° 1405/2020
Publicacdo N° 2525928

PORTARIA n© 1405 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, do (a) funcionario (a) BIANCA APARECIDA MARCOS RITA, aprovado
no Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as funcdes do cargo de PROFESSOR II — ENSINO FUNDAMENTAL, com jornada de 40
horas semanais, para prestar servigos no Grupo de Educagdo Municipal Célia Lisboa, da Secretaria de Educagdo, no periodo de 01/06/2020

a 01/08/2020, em vaga vinculada de Neide Teresinha Régis, que se encontra readaptada. A prorrogacao se da em virtude das aulas da Rede
Municipal continuarem com atividades nado presencial, sendo assim, os alunos continuam com atividades impressas ou em formato digital
conforme plano de atendimento emergencial para a Rede Municipal de Biguagu.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos a partir de 01/06/2020.

Biguagu, 16 de junho de 2020.

KATIA BERNADETH DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacdo

PORTARIA N° 1406/2020
Publicagdo N° 2525929

PORTARIA n° 1406 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, do (a) funcionario (a) SABRINA TEODORO SODRE, aprovado no
Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as funcdes do cargo de PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL, com jornada de 30 horas
semanais, para prestar servicos no Centro de Educagao Municipal Dona Dorvalina, da Secretaria de Educacdo, no periodo de 03/06/2020
a 01/08/2020, em vaga vinculada de Rosely Duarte de Souza, que se encontra de Licenca para Tratamento de Salde. A prorrogacao se
da em virtude das aulas da Rede Municipal continuarem com atividades ndo presencial, sendo assim, os alunos continuam com atividades

impressas ou em formato digital conforme plano de atendimento emergencial para a Rede Municipal de Biguagu.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 03/06/2020.

Biguacu, 16 de junho de 2020.

KATIA BERNADETH DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 1407/2020
Publicacdo N° 2525930

PORTARIA n° 1407 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, do (a) funcionério (a) FERNANDA NILMA DOS SANTOS, aprovado no
Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as fungdes do cargo de PROFESSOR III — EDUCAGAO FISICA, com jornada de 40 horas
semanais, para prestar servicos no Centro de Educacao Municipal Dona Virginia, da Secretaria de Educacao, no periodo de 01/06/2020 a
01/09/2020, em vaga vinculada de concurso publico. A prorrogacdo se da em virtude das aulas da Rede Municipal continuarem com ativi-
dades n3ao presencial, sendo assim, os alunos continuam com atividades impressas ou em formato digital conforme plano de atendimento
emergencial para a Rede Municipal de Biguagu.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 01/06/2020.

Biguacu, 16 de junho de 2020.

KATIA BERNADETH DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacdo
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PORTARIA N° 1408/2020
Publicagdo N° 2525932

PORTARIA n° 1408 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, no uso de suas atribuigdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza tempordria, do (a) funcionario (a) LETICIA TEIXEIRA CAMARA DE ALMEIDA,
aprovado no Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as fungoes do cargo de PROFESSOR II — ENSINO FUNDAMENTAL, com jor-
nada de 40 horas semanais, para prestar servigos na Escola Basica Municipal Donato Alipio de Campos, da Secretaria de Educagao no peri-
odo de 20/06/2020 a 01/08/2020 em vaga vinculada a servidora Mabel Cristina Ternes Correa, que se encontra de Licenca para Tratamento
de Saude. A prorrogacdo se da em virtude das aulas da Rede Municipal continuarem com atividades ndo presencial, sendo assim, os alunos
continuam com atividades impressas ou em formato digital conforme plano de atendimento emergencial para a Rede Municipal de Biguacu.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 20/06/2020.

Biguagu, 16 de junho de 2020.
KATIA BERNADETH DA SILVA

Secretaria Municipal de Educacdo

PORTARIA N° 1409/2020
Publicacdo N° 2525933

PORTARIA n° 1409 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, do (a) funcionario (a) KAMILA PAES PEREIRA DA SILVA, aprovado
no Processo Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as fungdes do cargo de PROFESSOR II — EDUCAGAO INFANTIL, com jornada de 30
horas semanais, para prestar servigos no Centro Educacional Infantil Municipal Professora Maria de Lourdes Galliani, da Secretaria de Edu-
cacdo, no periodo de 01/06/2020 a 01/09/2020, em vaga vinculada a servidora Eli Zaly Alves, que se encontra readaptada. A prorrogagao
se da em virtude das aulas da Rede Municipal continuarem com atividades ndo presencial, sendo assim, os alunos continuam com atividades
impressas ou em formato digital conforme plano de atendimento emergencial para a Rede Municipal de Biguacu.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos a partir de 01/06/2020.

Biguagu, 16 de junho de 2020.
KATIA BERNADETH DA SILVA

Secretaria Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 1410/2020
Publicagdo N° 2525934

PORTARIA n° 1410 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratagdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza tempordaria, do (a) funcionario (a) VERA LUCIA MORAIS, aprovado no Processo

Seletivo n® 005/2019, para desempenhar as fungdes do cargo de TECNICO EM MAGISTERIO AUXILIAR DE SALA, com jornada de 30 horas
semanais, para prestar servicos no Centro Educacional Infantil Municipal Lar Feliz, da Secretaria de Educacdo, no periodo de 08/06/2020 a
01/08/2020 em vaga vinculada a servidora Marilda Melo Teixeira Rieke, que se encontra readaptada. A prorrogacdo se da em virtude das
aulas da Rede Municipal continuarem com atividades ndo presencial, sendo assim, os alunos continuam com atividades impressas ou em
formato digital conforme plano de atendimento emergencial para a Rede Municipal de Biguacu.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus efeitos a partir de 08/06/2020.

Biguagu, 16 de junho de 2020.

KATIA BERNADETH DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo
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PORTARIA N° 1411/2020
Publicacdo N° 2525935

PORTARIA n° 1411 de 16 de junho de 2020

Prorroga o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender Neces-
sidade de Excepcional Interesse Publico, de natureza temporaria, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes, que lhe sdo conferidas pelo decreto 11 de 27 de janeiro de 2017.
RESOLVE:

Art. 10 Prorrogar, o prazo de contratacdo originario, fixado na Clausula Quarta do Contrato de Trabalho com Prazo Determinado para Atender
Necessidade de Excepcional Interesse PUblico, de natureza temporaria, do (a) funcionario (a) MARIA CELIA GRANGEIRO FERREIRA LOPES,
aprovado no Processo Seletivo n°® 005/2019, para desempenhar as fungdes do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV -MERENDEIRA,
com jornada de 30 horas semanais, 