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Abdon Batista

Prefeitura

DECRETO 102 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1422942

DECRETO N.102/2017

LUCIMAR ANTONIO SALMÓRIA, Prefeito do Município de Abdon 
Batista-SC, no uso das atribuições de seu cargo, e com fulcro nas 
disposições da Lei Orgânica Municipal, decreta:

Art. 1º - Este Decreto regulamenta, no âmbito da administração 
direta e indireta do Poder Executivo Municipal de Abdon Batista, o 
Conselho Recursal como última instancia de recurso de processo 
administrativo disciplinar, como garantia do devido processo legal 
em matéria recursal em consonância com as disposições do art.5º, 
inciso LV da Constituição Federal de 1988.

Art. 2º - Na hipótese de decisão de aplicação das penalidades pre-
vistas na LC 420/02 e desde que proveniente de prévio processo 
administrativo, poderá o interessado que sofrer qualquer das mo-
dalidades de penalidade interpor recurso administrativo, motivada-
mente, no prazo de 10 (dez) dias (uteis) a contar da ciência do ato.

Art.3º - O recurso será dirigido a autoridade competente que prola-
tou a decisão, para no prazo de 15 (quinze) dias uteis, exercite ou 
não o juízo de retratação. Se a autoridade que prolatou a decisão 
de aplicação de penalidade ao servidor manter o julgado, remeterá 
no prazo de 10 (dez) dias uteis o recurso para a autoridade supe-
rior (hierárquico) ou para o Conselho Recursal.
Art.4º - Por conta disso fica criado o Conselho de Recurso Adminis-
trativo como última instancia recursal, se a penalidade for aplicada 
pelo Prefeito.
Art.5º - Se a penalidade aplicada for efetivada pelo superior hie-
rárquico do servidor, caberá recurso ao Prefeito e como instância 
final da decisão do Prefeito caberá recurso ao Conselho Recursal, 
esgotando-se assim a via recursal administrativa.

§1º - O Conselho será composto por 03 (três) servidores efetivos e 
estáveis do quadro da administração municipal, direta, indireta ou 
fundacional e terá como órgão de apoio o departamento jurídico 
do Município.

§2º - Os membros do Conselho serão nomeados por portaria pelo 
Prefeito Municipal, sendo vedada a participação de servidores que 
participaram de comissão processante do PAD que originou o re-
curso.

§ 3º - O Conselho terá um Presidente nomeado pelo Prefeito, um 
Relator(a) escolhido por sorteio e um secretário(a).

Art.6º - O prazo de julgamento do Recurso será de 30 (trinta) dias 
uteis, sendo que o recurso seguira anexado aos autos do PAD.

Art.7º - As disposições deste Decreto entram em vigor na data de 
sua publicação.

Art. 8º- Revogam-se as disposições em contrário.

Abdon Batista, SC em 31 de outubro de 2017.
LUCIMAR ANTONIO SALMÓRIA
PREFEITO MUNICIPAL

O Presente Decreto foi Registrado e Publicado em data supra.

PORTARIA 371 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1422944

PORTARIA N.371/2017
NOMEIA MEMBROS PARA O CONSELHO DE RECURSO ADMINIS-
TRATIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUCIMAR ANTONIO SALMÓRIA, Prefeito do Município de Abdon 
Batista-SC, no uso das atribuições de seu cargo e com fulcro nas 
disposições do Decreto n.103/2017, bem como em consonância 
com a LC 420/2002 e Lei Orgânica Municipal nomeia os seguintes 
servidores para compor o Conselho de Recurso Administrativo de 
Inquérito Disciplinar:
Art.1º - Nos termos do art.5º, parágrafos 1º a 3º do Decreto 
n.103/2017, ficam nomeados para a composição do Conselho de 
Recurso Administrativo os servidores: Vanderleia de Fatima Rodri-
gues; Ana Cristina Bortoli Hildebrando dos Santos e Erli Silvana 
Demeneck.
Parágrafo único. Atuará como Presidente do Conselho Recursal a 
Senhora Ana Cristina B.H dos Santos.
Art.2º - O Conselho recursal tem competência para análise recursal 
da matéria oriunda do PAD instaurado pela Portaria n.261/2017, 
em que é recorrente a Servidora Regiane Maria Palavro.
Art.3º - Revogada as disposições em contrário esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação.

Abdon Batista-SC, em 08 de novembro de 2017.
LUCIMAR ANTONIO SALMÓRIA
PREFEITO MUNICIPAL

Esta Portaria foi publicada em data supra.

PREGÃO PRESENCIAL 116/2017
Publicação Nº 1423862

MUNICIPIO DE ABDON BATISTA – SC
RESUMO EDITAL DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 145/2017
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL 116/2017
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA AUTORIZADA PARA FORNE-
CIMENTO DE MATERIAL E EXECUÇÃO DE SHOW PIROTECNICO 
PARA ABERTURA NATALINA E REVELLION.
TIPO :Menor preço POR ITEM
Abertura da Sessão: 14:00hs. do dia 24 de novembro de 2017 
Informações complementares e Edital obedecendo as normas e 
artigos da Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e suas alterações, estarão 
a disposição dos interessados no Setor de Compras e Licitações na 
Prefeitura Municipal sito à Rua João Santin n°30, Centro ou fone 
fax 49 3545 11 33, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hs. e 
site do município www.abdonbatista.sc.gov.br
Abdon Batista, SC, 01 de novembro de 2017
Lucimar Antonio Salmoria
Prefeito Municipal
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Agronômica

Prefeitura

Decreto N° 085/2017 de 10 de novembro de 2017.
Publicação Nº 1424116

DECRETO N.º 085/2017 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.

“APROVA INSTRUÇÃO NORMATIVA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

CÉSAR LUIZ CUNHA, Prefeito Municipal de Agronômica Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere o inciso VI, do 
Art. 79, da Lei Orgânica Municipal, e,

CONSIDERANDO:

- A necessidade de padronizar, uniformizar, controlar e disciplinar a identificação, guarda, conservação e utilização dos equipamentos em 
geral que compõe a frota do Município de Agronômica,
- Que o poder discricionário e regulamentador inerente ao Poder Executivo Municipal, permite-lhe editar e fazer cumprir normas e atos 
gerais sobre o funcionamento interno/externo no âmbito da administração pública municipal, fulcro princípios Constitucionais da legalidade, 
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, na administração pública,

DECRETA:

Art. 1º - Fica aprovada a Instrução Normativa nº 05/2017 da Controladoria Geral do Município, que dispõe sobre as rotinas e procedimentos 
de gerenciamento, controle e uso da frota de veículos, máquinas, caminhões e equipamentos em geral que compõe a frota do Município 
de Agronômica.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, em 10 de novembro de 2017.
CESAR LUIZ CUNHA
Prefeito Municipal

Registrado e publicada na presente data

FRANCISCO ALEXANDRE DUARTE NETO
Diretor do Depto. de Administração e Finanças
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Água Doce

Prefeitura

360/2017
Publicação Nº 1423292

PORTARIA N° 360/2017 – DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

“CONCEDE FUNÇÃO GRATIFICADA A SERVIDORA QUE MENCIONA”

ANTONIO JOSÉ BISSANI, Prefeito do Município de Água Doce - SC, no uso de suas atribuições e em conformidade com Lei Complementar 
115 de 27 de Junho de 2017
RESOLVE:
Art. 1º. Concede função gratificada a servidora BERENICE CONCEIÇÃO DOS SANTOS ZANCHETTA, inscrita no CPF n° 029.599.489-47, para 
ser a Coordenadora do Programa de Aquisição de Alimentos (P.A.A) do município.

Art. 2º. As despesas decorrentes com a execução da presente portaria, serão por conta de dotações próprias do Orçamento Municipal.

Art. 3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 09 de novembro de 2017.
ANTONIO JOSÉ BISSANI   LILIAN BITTENCOURT CHÜLER
Prefeito Municipal   Diretora do Dpto Recursos Humanos

361/2017
Publicação Nº 1423763

PORTARIA N° 361/2017 – DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

“CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR QUE MENCIONA”

ANTONIO JOSÉ BISSANI, Prefeito do Município de Água Doce - SC, no uso de suas atribuições e em conformidade com os Art. 75, 76, 77 
e 78 da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Artigo 1º Conceder férias ao servidor VALDIR ALVES, inscrito no CPF n° 806.711.959-72, ocupante do cargo efetivo de Motorista, no período 
de 06/11/2017 até 05/12/2017, período 15/16.

Artigo 2º As despesas decorrentes com a execução da presente portaria, serão por conta de dotações próprias do orçamento Municipal.

Artigo 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 06/11/2017, revogando-se as disposições em 
contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 09 de novembro de 2017.
ANTONIO JOSÉ BISSANI   LILIAN BITTENCOURT CHÜLER
Prefeito Municipal   Diretora do Dpto Recursos Humanos
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Exercício de 2016

Período: Janeiro à DezembroAnexo 12 - Balanço Orçamentário

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

Betha SistemasESTADO DE SANTA CATARINA

Administração Direta, Indireta e Fundacional
Página: 1/2

 RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO PREVISÃO SALDO

INICIAL ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
(b) (c) d = (c-b)(a)

6.172.731,6929.618.022,1923.445.290,5023.445.290,50RECEITAS CORRENTES

562.631,131.884.021,131.321.390,00   RECEITA TRIBUTÁRIA 1.321.390,00

499.579,711.642.399,711.142.820,00      IMPOSTOS 1.142.820,00

47.664,93226.234,93178.570,00      TAXAS 178.570,00

15.386,4915.386,490,00      CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 0,00

319.408,70709.908,70390.500,00   RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 390.500,00

197.291,02371.791,02174.500,00      CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 174.500,00

122.117,68338.117,68216.000,00      CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 216.000,00

446.195,24801.063,24354.868,00   RECEITA PATRIMONIAL 354.868,00

446.195,24801.063,24354.868,00      RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 354.868,00

-18.870,0816.667,3735.537,45   RECEITA AGROPECUÁRIA 35.537,45

-18.870,0816.667,3735.537,45      Outras Receitas Agropecuárias 35.537,45

4.732.085,0325.718.838,3820.986.753,35   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 20.986.753,35

4.919.117,9025.144.467,2520.225.349,35      TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 20.225.349,35

4.614,124.614,120,00      Transf. de Pessoas 0,00

-191.646,99569.757,01761.404,00      Transf. de Conv. 761.404,00

104.569,66282.086,36177.516,70   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 177.516,70

-476,9628.076,0428.553,00      Multas e Juros de Mora 28.553,00

14.920,0187.070,5672.150,55      INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 72.150,55

-9.315,3638.534,6447.850,00      RECEITA DA DIVIDA ATIVA 47.850,00

99.441,97128.405,1228.963,15      RECEITAS DIVERSAS 28.963,15

26.712,01205.437,01178.725,00   RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 178.725,00

26.712,01205.437,01178.725,00      Contribuições Sociais 178.725,00

1.484.738,033.486.365,532.001.627,502.001.627,50RECEITAS DE CAPITAL

-64.479,63935.520,371.000.000,00   OPERAÇÕES DE CRÉDITO 1.000.000,00

-64.479,63935.520,371.000.000,00      OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 1.000.000,00

-46.800,000,0046.800,00   ALIENAÇÃO DE BENS 46.800,00

-46.800,000,0046.800,00      ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 46.800,00

1.596.017,662.550.845,16954.827,50   TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 954.827,50

1.596.017,662.550.845,16954.827,50      TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 954.827,50

-606.403,29-2.519.853,29-1.913.450,00-1.913.450,00RUBRICAS REDUTORAS SEM RUBR. PRINCIPAL INFORMADA

-37,35-37,350,000,00   9.1.1.1.2.04.31.01.00.00 - Entidade: 1

-15,56-15,560,000,00   9.1.1.1.2.04.31.02.00.00 - Entidade: 1

-9,34-9,340,000,00   9.1.1.1.2.04.31.03.00.00 - Entidade: 1

-587.514,45-2.339.514,45-1.752.000,00-1.752.000,00   9.1.7.2.2.01.01.00.00.00 - Entidade: 1

-19.103,38-146.833,38-127.730,00-127.730,00   9.1.7.2.2.01.02.00.00.00 - Entidade: 1

276,79-33.443,21-33.720,00-33.720,00   9.1.7.2.2.01.04.00.00.00 - Entidade: 1

SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 23.533.468,00 30.584.534,43 7.051.066,4323.533.468,00

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
(UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS) -283.792,07 -283.792,07- -

Superávit Financeiro -283.792,07 -283.792,07- -

Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00- -

REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

              -              

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + II)

DEFICIT (IV)

TOTAL (V) = (III + IV) 23.533.468,00 33.165.423,74 30.584.534,43 -2.580.889,31

30.584.534,4323.533.468,0023.533.468,00 7.051.066,43

-9.631.955,74               -              

 DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

SALDO DA
DOTAÇÃO

(e) (f) (g) (h) (i) (j) = (f-g)

2.007.461,09DESPESAS CORRENTES 20.684.042,08 26.449.014,86 24.441.553,77 24.383.142,04 24.339.208,83

464.806,98   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.809.414,23 14.017.246,45 13.552.439,47 13.552.439,47 13.552.439,47

199.889,34   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 201.707,00 201.707,00 1.817,66 1.817,66 1.817,66

1.342.764,77   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.672.920,85 12.230.061,41 10.887.296,64 10.828.884,91 10.784.951,70

1.575.665,23DESPESAS DE CAPITAL 2.791.425,92 6.658.408,88 5.082.743,65 2.732.427,86 2.732.427,86

1.534.666,33   INVESTIMENTOS 2.503.651,60 6.239.634,56 4.704.968,23 2.354.652,44 2.354.652,44

40.998,90   AMORTIZACAO DA DIVIDA 287.774,32 418.774,32 377.775,42 377.775,42 377.775,42
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Período: Janeiro à DezembroAnexo 12 - Balanço Orçamentário

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

Betha SistemasESTADO DE SANTA CATARINA

Administração Direta, Indireta e Fundacional
Página: 2/2

 RESTOS A PAGAR NÃO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS:

 PROCESSADOS

INSCRITOS

EXERCÍCIO
ANTERIOR

15.716,30 334.327,43 317.707,41 317.707,41 32.336,32DESPESAS CORRENTES 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00

0,00 237.729,64 227.855,77 227.855,77 9.873,87   Transferencias a Uniao 0,00

15.716,30 96.597,79 89.851,64 89.851,64 22.462,45   OUTRAS DESPESAS CORRENTES -0,00

104.106,22 2.177.220,47 1.158.466,29 1.158.466,29 105.190,22DESPESAS DE CAPITAL 1.017.670,18

104.106,22 2.177.220,47 1.158.466,29 1.158.466,29 105.190,22   INVESTIMENTOS 1.017.670,18

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   INVERSOES FINANCEIRAS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00

TOTAL 1.017.670,18119.822,52 1.476.173,70 1.476.173,702.511.547,90 137.526,54

 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO

PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

 E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS

EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00 10.793,41 10.793,41 0,00DESPESAS CORRENTES 0,00

0,00 1.947,17 1.947,17 0,00   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00

0,00 8.846,24 8.846,24 0,00   Transferencias a Uniao 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00DESPESAS DE CAPITAL                               0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   INVESTIMENTOS                                     0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   INVERSOES FINANCEIRAS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00

TOTAL 0,000,00 10.793,4110.793,41 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/ 
REFINANCIAMENTO (VII) 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Interna 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Externa 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-1.060.237,01              -              

SUBTOTAL COM 
REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI + 
VII)
SUPERÁVIT (IX)

TOTAL (X) = (VIII + IX)

- -

30.584.534,43 27.115.569,90 27.071.636,69 2.580.889,31

3.641.126,3223.533.468,00 33.165.423,74 29.524.297,42 27.115.569,90 27.071.636,69

33.165.423,7423.533.468,00

              -              1.060.237,01

 DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

SALDO DA
DOTAÇÃO

(e) (f) (g) (h) (i) (j) = (f-g)

58.000,00RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00

58.000,00   RESERVA DE CONTINGENCIA 58.000,00 58.000,00 0,00 0,00 0,00

27.115.569,90SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 27.071.636,6923.533.468,00 33.165.423,74 29.524.297,42 3.641.126,32

Contadora

AGUA DOCE,  31/12/2016

JOSELI A.S.M.R.TRENTO

Prefeito Municipal

NOVELLI SGANZERLA
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Exercício de 2016

Período: Janeiro à DezembroAnexo 12 - Balanço Orçamentário

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

Betha SistemasESTADO DE SANTA CATARINA

Administração Direta
Página: 1/3

 RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO PREVISÃO SALDO

INICIAL ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
(b) (c) d = (c-b)(a)

5.450.611,1326.357.746,0820.907.134,9520.907.134,95RECEITAS CORRENTES

561.259,531.842.949,531.281.690,00   RECEITA TRIBUTÁRIA 1.281.690,00

499.579,711.642.399,711.142.820,00      IMPOSTOS 1.142.820,00

46.293,33185.163,33138.870,00      TAXAS 138.870,00

15.386,4915.386,490,00      CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 0,00

122.117,68338.117,68216.000,00   RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 216.000,00

122.117,68338.117,68216.000,00      CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 216.000,00

214.433,88428.983,88214.550,00   RECEITA PATRIMONIAL 214.550,00

214.433,88428.983,88214.550,00      RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 214.550,00

-18.870,0816.667,3735.537,45   RECEITA AGROPECUÁRIA 35.537,45

-18.870,0816.667,3735.537,45      Outras Receitas Agropecuárias 35.537,45

4.473.944,8023.528.155,1519.054.210,35   TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 19.054.210,35

4.653.177,6722.953.784,0218.300.606,35      TRANSFERÊNCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 18.300.606,35

4.614,124.614,120,00      Transf. de Pessoas 0,00

-183.846,99569.757,01753.604,00      Transf. de Conv. 753.604,00

97.725,32202.872,47105.147,15   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 105.147,15

-370,9628.076,0428.447,00      Multas e Juros de Mora 28.447,00

7.856,677.856,670,00      INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00

-9.315,3638.534,6447.850,00      RECEITA DA DIVIDA ATIVA 47.850,00

99.554,97128.405,1228.850,15      RECEITAS DIVERSAS 28.850,15

1.521.299,413.256.926,911.735.627,501.735.627,50RECEITAS DE CAPITAL

-64.479,63935.520,371.000.000,00   OPERAÇÕES DE CRÉDITO 1.000.000,00

-64.479,63935.520,371.000.000,00      OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 1.000.000,00

-23.000,000,0023.000,00   ALIENAÇÃO DE BENS 23.000,00

-23.000,000,0023.000,00      ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 23.000,00

1.608.779,042.321.406,54712.627,50   TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 712.627,50

1.608.779,042.321.406,54712.627,50      TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 712.627,50

-606.403,29-2.519.853,29-1.913.450,00-1.913.450,00RUBRICAS REDUTORAS SEM RUBR. PRINCIPAL INFORMADA

-37,35-37,350,000,00   9.1.1.1.2.04.31.01.00.00 - Entidade: 1

-15,56-15,560,000,00   9.1.1.1.2.04.31.02.00.00 - Entidade: 1

-9,34-9,340,000,00   9.1.1.1.2.04.31.03.00.00 - Entidade: 1

-587.514,45-2.339.514,45-1.752.000,00-1.752.000,00   9.1.7.2.2.01.01.00.00.00 - Entidade: 1

-19.103,38-146.833,38-127.730,00-127.730,00   9.1.7.2.2.01.02.00.00.00 - Entidade: 1

276,79-33.443,21-33.720,00-33.720,00   9.1.7.2.2.01.04.00.00.00 - Entidade: 1

SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 20.729.312,45 27.094.819,70 6.365.507,2520.729.312,45

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
(UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS) 213.530,34 213.530,34- -

Superávit Financeiro 213.530,34 213.530,34- -

REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

   Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00

      Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

      Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00

              -              

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + II)

DEFICIT (IV)

TOTAL (V) = (III + IV) 20.729.312,45 23.962.839,93 27.094.819,70 3.131.979,77

27.094.819,7020.729.312,4520.729.312,45 6.365.507,25

-3.233.527,48               -              
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Exercício de 2016

Período: Janeiro à DezembroAnexo 12 - Balanço Orçamentário

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE

Betha SistemasESTADO DE SANTA CATARINA

Administração Direta
Página: 2/3

 RESTOS A PAGAR NÃO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO

LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS:

 PROCESSADOS

INSCRITOS

EXERCÍCIO
ANTERIOR

15.716,30 232.389,73 235.327,10 235.327,10 12.778,93DESPESAS CORRENTES -0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00

0,00 232.389,73 225.983,80 225.983,80 6.405,93   Transferencias a Uniao 0,00

15.716,30 0,00 9.343,30 9.343,30 6.373,00   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00

104.106,22 2.173.557,47 1.154.803,29 1.154.803,29 105.190,22DESPESAS DE CAPITAL 1.017.670,18

104.106,22 2.173.557,47 1.154.803,29 1.154.803,29 105.190,22   INVESTIMENTOS 1.017.670,18

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   INVERSOES FINANCEIRAS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00

TOTAL 1.017.670,18119.822,52 1.390.130,39 1.390.130,392.405.947,20 117.969,15

 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE 
DEZEMBRO DO

PAGOS CANCELADOS SALDO

(a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

 E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS

EXERCÍCIO
ANTERIOR

0,00 8.964,91 8.964,91 0,00DESPESAS CORRENTES 0,00

0,00 118,67 118,67 0,00   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00

0,00 8.846,24 8.846,24 0,00   Transferencias a Uniao 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 
(UTILIZADOS PARA CRÉDITOS ADICIONAIS) 213.530,34 213.530,34- -

Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00- -

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/ 
REFINANCIAMENTO (VII) 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Interna 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   Amortização da Dívida Externa 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Dívida Mobiliária 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

      Outras Dívidas 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-5.119.946,413.581.935,45

SUBTOTAL COM 
REFINANCIAMENTO (VIII) = (VI + 
VII)
SUPERÁVIT (IX)

TOTAL (X) = (VIII + IX)

- -

27.094.819,70 19.634.516,46 19.593.129,54 -3.131.979,77

1.987.966,6417.147.377,00 23.962.839,93 21.974.873,29 19.634.516,46 19.593.129,54

23.962.839,9320.729.312,45

              -              5.119.946,41

 DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS

SALDO DA
DOTAÇÃO

(e) (f) (g) (h) (i) (j) = (f-g)

727.132,78DESPESAS CORRENTES 14.705.581,08 18.122.866,20 17.395.733,42 17.358.207,19 17.316.820,27

82.963,33   PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.361.972,63 9.953.624,78 9.870.661,45 9.870.661,45 9.870.661,45

199.889,34   JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 201.707,00 201.707,00 1.817,66 1.817,66 1.817,66

444.280,11   OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.141.901,45 7.967.534,42 7.523.254,31 7.485.728,08 7.444.341,16

1.210.833,86DESPESAS DE CAPITAL 2.391.795,92 5.789.973,73 4.579.139,87 2.276.309,27 2.276.309,27

1.169.834,96   INVESTIMENTOS 2.104.021,60 5.371.199,41 4.201.364,45 1.898.533,85 1.898.533,85

40.998,90   AMORTIZACAO DA DIVIDA 287.774,32 418.774,32 377.775,42 377.775,42 377.775,42

50.000,00RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

50.000,00   RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00

19.634.516,46SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 19.593.129,5417.147.377,00 23.962.839,93 21.974.873,29 1.987.966,64
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS - 2016 - CONSOLIDADO
Publicação Nº 1422959

 

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE
Demonstração das Variações Patrimoniais - Anexo 15

Exercício de 2016

Página: 1/2

PERÍODO (MÊS): Janeiro à Dezembro

Administração Direta, Indireta e Fundacional

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 41.423.973,31

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 2.018.328,95

         IMPOSTOS 1.765.683,51

         TAXAS 237.258,95

         CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 15.386,49

      CONTRIBUIÇÕES 910.862,52

         CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 572.744,84

         CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 338.117,68

      EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 16.667,37

         EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 16.667,37

      VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 804.837,87

         JUROS E ENCARGOS DE MORA 3.774,63

         REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 801.063,24

      TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 33.559.497,92

         TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4.703.570,76

         TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 28.851.313,04

         TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 4.614,12

      VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 32.595,37

         GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 32.595,37

      OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 4.081.183,31

         RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPAÇÕES 4.222,86

         REVERSÃO DE PROVISÕES E AJUSTES DE PERDAS 1.239.318,11

         DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.837.642,34

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 37.750.875,49

      PESSOAL E ENCARGOS 14.885.664,51

         REMUNERAÇÃO A PESSOAL 12.270.824,51

         ENCARGOS PATRONAIS 2.444.833,41

         OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 170.006,59

      BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 892.722,74

         APOSENTADORIAS E REFORMAS 116,41

         PENSÕES 892.606,33

      USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 10.624.242,73

         USO DE MATERIAL DE CONSUMO 2.868.439,83

         SERVIÇOS 6.253.336,32

         DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTÃO 1.502.466,58

      VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 17.478,77

         JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 17.410,67

         OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 68,10

      TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 9.433.974,05

         TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4.703.570,76

         TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 3.975.804,62

         TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 652.576,57

         TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 81.222,10

         OUTRAS TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 20.800,00

      DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 1.349.208,88

         REAVALIAÇÃO, REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL E AJUSTE PARA PERDAS 9.799,41

         DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 1.339.409,47

      TRIBUTÁRIAS 527.232,89

         IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 42.055,76

         CONTRIBUIÇÕES 485.177,13

      OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 20.350,92
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VARIAÇÕES PATRIMONIAIS - 2016 - PREFEITURA
Publicação Nº 1422957

 

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA DOCE
Demonstração das Variações Patrimoniais - Anexo 15

Exercício de 2016

Página: 1/2

PERÍODO (MÊS): Janeiro à Dezembro

Administração Direta

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 32.962.722,48

      IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 1.977.257,35

         IMPOSTOS 1.765.683,51

         TAXAS 196.187,35

         CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 15.386,49

      CONTRIBUIÇÕES 333.634,49

         CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS -4.483,19

         CONTRIBUIÇÕES DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO 338.117,68

      EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 16.667,37

         EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 16.667,37

      VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 432.758,51

         JUROS E ENCARGOS DE MORA 3.774,63

         REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 428.983,88

      TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 26.812.540,09

         TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 65.696,16

         TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 26.742.229,81

         TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 4.614,12

      VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 29.576,95

         GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 29.576,95

      OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 3.360.287,72

         RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPAÇÕES 4.222,86

         REVERSÃO DE PROVISÕES E AJUSTES DE PERDAS 887.476,07

         DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.468.588,79

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 29.897.889,54

      PESSOAL E ENCARGOS 10.553.568,21

         REMUNERAÇÃO A PESSOAL 8.655.598,49

         ENCARGOS PATRONAIS 1.760.533,61

         OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 137.436,11

      BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 892.722,74

         APOSENTADORIAS E REFORMAS 116,41

         PENSÕES 892.606,33

      USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 7.719.064,35

         USO DE MATERIAL DE CONSUMO 2.050.156,14

         SERVIÇOS 4.367.958,12

         DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTÃO 1.300.950,09

      VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 17.478,77

         JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 17.410,67

         OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 68,10

      TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 8.891.696,96

         TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4.637.874,60

         TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 3.975.804,62

         TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 196.795,64

         TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS PÚBLICOS 81.222,10

      DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 1.287.269,60

         REAVALIAÇÃO, REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL E AJUSTE PARA PERDAS 9.799,41

         DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 1.277.470,19

      TRIBUTÁRIAS 523.707,99

         IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 40.364,26

         CONTRIBUIÇÕES 483.343,73

      OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 12.380,92



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 28

E
S

TA
D

O
 D

E
 S

A
N

TA
 C

A
TA

R
IN

A
P

R
E

F
E

IT
U

R
A

 M
U

N
IC

IP
A

L
 D

E
 A

G
U

A
 D

O
C

E
D

em
on

st
ra

çã
o 

da
s 

V
ar

ia
çõ

es
 P

at
rim

on
ia

is
 -

 A
ne

xo
 1

5

E
xe

rc
íc

io
 d

e 
20

16

P
ág

in
a:

 2
/2

P
E

R
ÍO

D
O

 (
M

Ê
S

):
 J

an
ei

ro
 à

 D
ez

em
br

o

A
dm

in
is

tr
aç

ão
 D

ire
ta

C
on

ta
do

ra

A
G

U
A

 D
O

C
E

,  
31

/1
2/

20
16

JO
S

E
LI

 A
.S

.M
.R

.T
R

E
N

T
O

P
re

fe
ito

 M
un

ic
ip

al

N
O

V
E

LL
I S

G
A

N
Z

E
R

LA

V
A

R
IA

Ç
Õ

E
S

 P
A

T
R

IM
O

N
IA

IS
 Q

U
A

N
T

IT
A

T
IV

A
S

E
xe

rc
íc

io
 A

tu
al

V
A

R
IA

Ç
Õ

E
S

 P
A

T
R

IM
O

N
IA

IS
 D

IM
IN

U
T

IV
A

S
29

.8
97

.8
89

,5
4

   
   

   
P

R
E

M
IA

Ç
Õ

E
S

12
.3

80
,9

2

R
es

u
lt

ad
o

 P
at

ri
m

o
n

ia
l d

o
 P

er
ío

d
o

3.
06

4.
83

2,
94



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 29

Alfredo Wagner

Prefeitura

PREGÃO PRESENCIAL Nº16-2017
Publicação Nº 1423794

PREGÃO PRESENCIAL Nº16-2017
MUNICÍPIO DE ALFREDO WAGNER
AVISO DE LICITAÇÃO
Tipo de Licitação: Menor preço por Item
Data de Abertura: 23 de Novembro de 2017.
Horário de Abertura: 10h00min
Local da Abertura: Prefeitura Municipal, Rua Anitápolis nº250, Centro- Alfredo Wagner.
Referente aquisição estimada de PNEUS para manutenção dos veículos da Frota Municipal, cujas especificações detalhadas encontram-se 
nos Anexos, parte integrante do edital. Informa ainda que o edital e seus anexos encontram-se no site: www.alfredowagner.sc.gov.br, dú-
vidas pelo telefone (48)- 3276 1211 Setor de Licitações.
Alfredo Wagner, em 09 de Novembro de 2017.
Naudir Antônio Schmitz
Prefeito Municipal

http://www.alfredowagner.sc.gov.br
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Alto Bela Vista

Prefeitura

DECRETO Nº 2507, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423804

SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Catia Tessmann Reichert, Prefeita Municipal de Alto Bela Vista, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei, especialmente, nos termos das disposições do §1º, do art. 24º da Lei Municipal nº 706, de 31 de outubro de 2016;

Considerando a necessidade de adequação orçamentária para o atendimento das despesas em diversas ações Orçamentária;

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto, no orçamento vigente da Prefeitura Municipal, crédito adicional suplementar no valor de R$ 119.876,74 (Cento e deze-
nove mil, oitocentos e setenta e seis reais, setenta e quatro centavos), nas seguintes ações orçamentárias:

01.00 GABINETE DO PREFEITO E VICE
01.01 Gabinete do Prefeito e Vice
04 ADMINISTRAÇÃO
04.122 Administração Geral
04.122.0001 Coordenação e Supervisão da Gestão Municipal
04.122.0001.2.001 Ações e Coordenação da Gestão Governamental
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas

R$ 25.000,00

02.00 GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
02.01 Gerência de Administração e Finanças
04 ADMINISTRAÇÃO
04.122 Administração Geral
04.122.0003 Ações de Administração Geral
04.122.0003.2.007 Atividades Administrativas e Burocráticas
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.3.0348 Aplicações Diretas

R$ 30.000,00

03.00 GERÊNCIA DE ORÇAMENTO E GESTÃO
03.02 Contabilidade e Gestão Financeira
04 ADMINISTRAÇÃO
04.121 Planejamento e Orçamento
04.121.0009 Contabilidade e Gestão Fiscal
04.121.0009.2.014 Atividades de Contabilidade e Gestão Fiscal
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.3.0348 Aplicações Diretas

R$ 12.000,00

06.00 COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
06.01 Coordenadoria de Assistência Social
08 ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244 Assistência Comunitária
08.244.0023 Assistência Social comunitária
08.244.0023.1.045 Estruturação do CRAS
04 DESPESAS DE CAPITAL
04.04 Investimentos
04.04.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas

R$ 15.000,00
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06.02 Fundo Mun. De Assistência Social – FMAS
08 ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244 Assistência Comunitária
08.244.0023 Assistência Social e comunitária
08.244.0023.2.102 Manutenção Atividades do CRAS
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0340 Aplicações Diretas

R$ 6.750,20

09.00 GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO E ESPORTES
09.03 Ensino Fundamental
12 EDUCAÇÃO
12.361 Ensino Fundamental
12.361.0044 Promoção e Desenvolvimento do Ensino Fundamental
12.361.0044.2.084 Serviços de Transporte Escolar
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0105 Aplicações Diretas

R$ 15.000,00

09.04 Ensino Médio
12 EDUCAÇÃO
12.362 Ensino Médio
12.362.0046 Apoio ao Ensino Médio
12.362.0046.2.087 Serviços de Transporte Escolar – Ensino Médio
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0155 Aplicações Diretas

R$ 6.126,54

10.00 GERÊNCIA DE CULTURA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO
10.01 Ações e Atividades de Cultura
13 CULTURA
13.392 Difusão Cultural
13.392.0050 Resgate, Preservação e difusão da Cultura
13.392.0050.2.090 Atividades Gerais da Cultura
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas

R$ 10.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à abertura do crédito adicional suplementar aberto nos termos do artigo anterior serão utilizados recursos 
decorrentes da redução da dotação:

01.00 GABINETE DO PREFEITO E VICE
01.01 Gabinete do Prefeito e Vice
04 ADMINISTRAÇÃO
04.122 Administração Geral
04.122.0001 Coordenação e Supervisão da Gestão Municipal
04.122.0001.2.001 Ações de Coordenação da Gestão Governamental
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas

R$ 25.000,00

06.00 COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
06.01 Coordenadoria de Assistência Social
08 ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244 Assistência Comunitária
08.244.0023 Assistência Social comunitária
08.244.0023.1.045 Estruturação do CRAS
04 DESPESAS DE CAPITAL
04.05 Inversões Financeiras
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04.05.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas
R$ 15.000,00

10.00 GERÊNCIA DE CULTURA, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
10.01 Ações e Atividades de Cultura
13 CULTURA
13.392 Difusão Cultural
13.392.0050 Resgate, Preservação e difusão da Cultura
13.392.0050.2.090 Atividades Gerais da cultura
3 DESPESAS CORRENTES
3.1 Pessoal e Encargos Sociais
3.1.90.00.0.1.0000 Aplicações Diretas

R$ 10.000,00

Art. 3º Os recursos necessários à abertura do crédito adicional suplementar aberto nos termos do artigo Primeiro serão utilizados recursos 
decorrentes do:
Superávit do exercício de 2016, nos vínculos abaixo:
a) “0.1.0000” - Recursos Ordinários
- R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais).

Art. 4º Os recursos necessários à abertura do crédito adicional suplementar aberto nos termos do artigo Primeiro serão utilizados recursos 
decorrentes do:
Excesso de Arrecadação nos Vinculos:
a) “0.1.0340” – Recursos Vinculados CRAS
- R$ 6.750,20 (Seis mil, setecentos e cinquenta reais, vinte centavos);
b) “0.1.0105” – Recursos Vinculados – Salário Educação
- R$ 15.000,00 (quinze mil reais); e
c) “0.1.0155” – Recursos Vinculados – Transporte Escolar Estado
- R$ 6.126,54 (seis mil, cento e vinte e seis reais, cinquenta e quatro centavos).

Art. 5º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete da Prefeita Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 03 de Novembro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

Registrada e publicada em data supra.

CRISTIANO ALEX AULER
Responsável Pelas Publicações

EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 001/2017
Publicação Nº 1423379

MUNICÍPIO DE ALTO BELA VISTA - SC
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 001/2017
Objeto: Seleção de empresa do ramo de engenharia e/ou construção civil, em regime de empreitada global, compreendendo a elaboração 
de projetos e a construção de unidades habitacionais, neste Município, através do PMCMV – Programa Minha Casa Minha Vida
Recebimento da documentação: a partir de 10/11/2017 até 11/12/2017.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados na home page www.altobelavista.sc.gov.br. In-
formações complementares poderão ser obtidas no Departamento de Compras deste Município, situado na Rua do Comércio, 1015, Centro, 
de segunda a sexta em horário de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3455-9022.
Alto Bela Vista, SC, 09 de novembro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal

PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2017
Publicação Nº 1423783

MUNICÍPIO DE ALTO BELA VISTA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 043/2017
Objeto: Registro de preços para possível aquisição de cartazes de mensagens com os eventos anuais do município.
Tipo: Menor Preço Por Item.
Recebimento das propostas: até as 08h50 do dia 27/11/2017.
Abertura: às 9h do dia 27/11/2017.
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Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à disposição dos interessados na home page www.altobelavista.sc.gov.br, link 
“Licitações”. Informações complementares poderão ser obtidas no Departamento de Compras deste Município, situado na Rua do Comércio, 
1015, Centro, de segunda a sexta em horário de expediente normal, ou pelo fone fax (49) 3455-9022.
Alto Bela Vista, SC, 09 de novembro de 2017.
CATIA TESSMANN REICHERT
Prefeita Municipal
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Anchieta

Prefeitura

CREDENCIAMENTO DE EXAMES N. 003/2017 - FMS
Publicação Nº 1423592

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
O Gestor do Fundo Municipal de Saúde de Anchieta, Estado de 
Santa Catarina, torna público, de acordo com a Lei 8.666/93 e 
posteriores alterações, que realizou Licitação na Modalidade Cre-
denciamento 003/2017. Para: Credenciamento de empresas pres-
tadoras de serviço para realização de exames aos pacientes usu-
ários do Sistema Único de Saúde do Município de Anchieta/SC. 
Pagos com recursos do Ministério da Sáude/MAC - Propostas nº 
36000125520201700 e 36000125516201700.
Quantidade: Exames Ressonância Magnética: 300
Valor Unitário R$: 268,75
Quantidade: Exames de Contraste: 150
Valor Unitário: 75,00
Anchieta, 09 de novembro de 2017.
MARTINHOS SCANTAMBURLO
Gestor do FMS

NOME DO CREDENCIADO TERMO 
CRED. Nº Nº CONTRATO

CDIPSUL – CLÍNICA DE DIAGNÓSTICO 
POR IMAGEM DO SUL LTDA. 002 032/2017

CREDENCIAMENTO DE EXAMES N. 003/2017 - FMS
Publicação Nº 1423589

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
O Gestor do Fundo Municipal de Saúde de Anchieta, Estado de 
Santa Catarina, torna público, de acordo com a Lei 8.666/93 e 
posteriores alterações, que realizou Licitação na Modalidade Cre-
denciamento 003/2017. Para: Credenciamento de empresas pres-
tadoras de serviço para realização de exames aos pacientes usu-
ários do Sistema Único de Saúde do Município de Anchieta/SC. 
Pagos com recursos do Ministério da Sáude/MAC - Propostas nº 
36000125520201700 e 36000125516201700.
Quantidade: Exames de Dosagem de Antígeno Prostático Especí-
fico: 1000
Valor Unitário R$: 16,42
Anchieta, 09 de novembro de 2017.
MARTINHOS SCANTAMBURLO
Gestor do FMS

NOME DO CREDENCIADO TERMO 
CRED. Nº Nº CONTRATO

CASSOL & SOMAVILLA ANÁLISES CLÍNI-
CAS LTDA. 001 031/2017

PREGÃO PRESENCIAL N 030/2017 - FMS
Publicação Nº 1423574

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ANCHIETA
AVISO LICITAÇÃO – Pregão Presencial 030/2017

O Gestor do FMS do Município de Anchieta, Estado de Santa Ca-
tarina, torna público, de acordo com as Leis 8.666/93, 8.883/94 e 
posteriores alterações, que fará realizar Licitação na modalidade 

Pregão Presencial para: Aquisição de peças e prestação de serviço 
de limpeza/substituição, para o ar condicionado do veículo Fiat Pá-
lio Weekend Trekking placa OKE 6326, utilizado no transporte de 
pacientes usuários do Sistema Único de Saúde. Pagos com recur-
sos do Ministério da Saúde, Proposta: 36000125522201700.PAB/
EMENDAS.
A documentação para habilitação e propostas será recebida na Sala 
de Licitações até às 09:00 horas do dia 23/11/2017. Informações 
fone (0xx49)3653-3200. Os interessados poderão adquirir cópia 
integral do Edital no Setor de Compras, na Av. Anchieta, 838, em 
Anchieta, horário das 07:30 às 11:30 e das 13:30 às 17:30, de 
Segunda à Sexta – Feira.
Anchieta, 09 de novembro de 2017.
MARTINHOS SCANTAMBURLO
Gestor do FMS

PREGÃO PRESENCIAL N 040/2017 - PM
Publicação Nº 1423956

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AVISO LICITAÇÃO – Pregão Presencial 040/2017
O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, torna 
público, de acordo com as Leis 10.520/02, 8.666/93, 8.883/94 e 
posteriores alterações, que fará realizar Licitação na modalidade 
Pregão Presencial de Registro de Preço para compra de Materiais 
e Equipamentos para a atividade Operacional do Grupo de Bom-
beiros Militar, 3º/1º/3º/12º BBM - Anchieta. Pago com recursos 
Bombeiros Militar. Pelo período de até 12 meses após a data de 
homologação do Processo Licitatório. A documentação para habili-
tação e propostas será recebida na Sala de Licitações até às 14:00 
horas do dia 06/12/2017. Informações fone (0xx49)3653-3200. Os 
interessados poderão adquirir cópia integral do Edital no Setor de 
licitações, na Av. Anchieta, 838, em Anchieta, horário das 07:30 às 
11:30 e das 13:30 às 17:30, de Segunda à Sexta – feira.
Anchieta, 09 de novembro de 2017.
IVAN JOSÉ CANCI
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL N 041/2017 - PM
Publicação Nº 1424102

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AVISO LICITAÇÃO – Pregão Presencial 041/2017
O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado de Santa Catarina, tor-
na público, de acordo com as Leis 10.520/02, 8.666/93, 8.883/94 
e posteriores alterações, que fará realizar Licitação na modalida-
de Pregão Presencial para: Aquisição de materiais e prestação de 
serviços, para atendimento ao Convênio 0492/2013 FUNASA, Pro-
posta 051541/2013, objetivando a promoção de ações educativas 
no município de Anchieta/SC, visando novos comportamentos e 
atitudes ecologicamente corretas, contribuindo para melhoria do 
meio ambiente e na qualidade de vida através da coleta seletiva e 
reutilização de resíduos orgânicos. Pagos com recursos da FUNASA 
e Contrapartida/FEP. A documentação para habilitação e propos-
tas será recebida na Sala de Licitações até às 09:00 horas do dia 
24/11/2017. Informações fone (0xx49)3653-3200. Os interessados 
poderão adquirir cópia integral do Edital no Setor de licitações, na 
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Av. Anchieta, 838, em Anchieta, horário das 07:30 às 11:30 e das 
13:30 às 17:30, de Segunda à Sexta – feira.
Anchieta, 09 de novembro de 2017.
IVAN JOSÉ CANCI
Prefeito Municipal
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Câmara muniCiPal

RREO 5° BIMESTRE 2017 
Publicação Nº 1423835
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Antônio Carlos

Prefeitura

DECRETO Nº 090/2017
Publicação Nº 1423202

DECRETO Nº 090/17 DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017
Abre crédito adicional - suplementar - originário do orçamento geral no Orçamento programa de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de ANTONIO CAR-
LOS e autorização contida na Lei Municipal nº 001516/16 de 13 de dezembro de 2016.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto no corrente exercício Crédito no valor de R$ 30.000,00 para a(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

11 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
11.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
11.01.10.301.0007.2.026-3.3.90.00.00.00.00.00 - Aplicacoes Diretas 30.000,00

Art 2º -Para atendimento da Suplementação que trata o artigo anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial e/ou total 
da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

Excesso de arrecadação 30.000,00

Art 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 9 de novembro de 2017.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal
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Apiuna

Prefeitura

DECRETO Nº 2837
Publicação Nº 1423465

DECRETO N° 2837/2017
De 01/11/2017
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VIGENTE DO MUNICIPIO DE APIÚNA UTILIZANDO O SUPERAVIT FINANCEI-
RO APURADO NO EXERCÍCIO DE 2016.

MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito Municipal em Exercício de Apiúna, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 64, VI da 
Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 8º, da Lei nº 812/2016 de 17/11/2016:

DECRETA

Art. 1º - Fica suplementado no orçamento vigente da unidade da Prefeitura Municipal de Apiúna/SC, no valor R$ 30.000,00(Trinta mil Reais) 
da seguinte classificação orçamentária:

03 Secretaria de Administração e Finanças
001 Secretaria de Administração e Finanças
0004.0122.0301.2030 Manutenção Geral da Secretaria de Administração e Finanças
4000000000000 Despesas de Capital
4400000000000 Investimentos
4490000000000 Aplicações Diretas
30.000 Recursos Ordinários 286,00

Subtotal 286,00
0004.0122.0301.2030 Manutenção Geral da Secretaria de Administração e Finanças
3000000000000 Despesas Correntes
3300000000000 Outras Despesas Correntes
3390000000000 Aplicações Diretas
30.000 Recursos Ordinários 29.714,00

Subtotal 29.714,00

Art. 2° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Apiúna, em 01 de Novembro de 2017.
MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercício

DECRETO Nº 2838
Publicação Nº 1423468

DECRETO N° 2838/2017
De 01/11/2017

ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIÚNA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito Municipal em Exercício de Apiúna, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 64 da Lei 
Orgânica, inciso VI, e de acordo com o Art. 8º, da Lei nº 812/2016 de 17/12/2016:
Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a anular no orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Apiúna/SC, até o 
valor de R$ 441,50(Quatrocentos e quarenta e um Reais e cinquenta centavos) da seguinte dotação orçamentária:
02 Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
001 Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
0004.0122.0201.2020 Manutenção do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
3000000000000 Despesas Correntes
3300000000000 Outras Despesas Correntes
3390000000000 Aplicações Diretas
10.000 Recursos Ordinários 441,50

TOTAL 441,50
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Art. 2º - Por conta das anulações constantes no Art. 1º, o Poder Executivo autorizado a suplementar no orçamento vigente da Prefeitura 
Municipal de Apiúna/SC, o valor de R$ 441,50(Quatrocentos e quarenta e um Reais e cinquenta centavos), as seguintes dotações orçamen-
tárias:
02 Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
001 Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
0004.0122.0201.2020 Manutenção do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito
4000000000000 Despesas de Capital
4400000000000 Investimentos
4490000000000 Aplicações Diretas
10.000 Recursos Ordinários 441,50

TOTAL 441,50

Art. 3° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Apiúna, em 01 de Novembro de 2017.
MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 2839
Publicação Nº 1423472

DECRETO N° 2839/2017
De 01/11/2017
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VIGENTE DO MUNICIPIO DE APIÚNA UTILIZANDO O SUPERAVIT FINANCEI-
RO APURADO NO EXERCÍCIO DE 2016.

MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito Municipal em Exercício de Apiúna, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 64, VI da 
Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 8º, da Lei nº 812/2016 de 17/11/2016:

DECRETA

Art. 1º - Fica suplementado no orçamento vigente da unidade da Prefeitura Municipal de Apiúna/SC, no valor R$ 40.730,82(Quarenta mil, 
setecentos e trinta Reais e oitenta e dois centavos) da seguinte classificação orçamentária:

04 Secretaria de Educação e Cultura
001 Ativ. Ensino Infantil, Fundamental, Médio e Superior
0012.0361.0402.2047 Manutenção e Funcionamento do Ensino Fundamental
4000000000000 Despesas de Capital
4400000000000 Investimentos
4490000000000 Aplicações Diretas
30.100 Recursos de Impostos e de Trans. de Impostos-Educação 40.730,82

Subtotal 40.730,82

Art. 2° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Apiúna, em 01 de Novembro de 2017.
MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercício

DECRETO Nº 2840
Publicação Nº 1423476

DECRETO N° 2840/2017
De 01/11/2017
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APIÚNA-SC UTILI-
ZANDO O EXCESSO OU PROVÁVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

MARCELO DOUTEL DA SILVA, Prefeito Municipal em Exercício de Apiúna, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 64, VI da 
Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 8º, da Lei nº 812/2016 de 17/11/2016:

DECRETA

Art. 1º - Fica suplementado no orçamento vigente da unidade da Prefeitura Municipal de Apiúna/SC, no valor R$ 30.000,00(Trinta mil Reais) 
da seguinte classificação orçamentária:
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04 Secretaria de Educação e Cultura
001 Ativ. Ensino Infantil, Fundamental, Médio e Superior
0012.0365.0402.2047 Manutenção e Funcionamento do Ensino Fundamental
4000000000000 Despesas de Capital
4400000000000 Investimentos
4490000000000 Aplicações Diretas
10.100 Recurso de Impostos e de Trans. de Impostos-Educação 9.000,00

Subtotal 9.000,00
0012.0361.0402.2048 Manutenção e Funcionamento da Educação Infantil
4000000000000 Despesas de Capital
4400000000000 Investimentos
4490000000000 Aplicações Diretas
10.100 Recurso de Impostos e de Trans. de Impostos-Educação 21.000,00

Subtotal 21.000,00
TOTAL 30.000,00

Art. 2° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Apiúna, em 01 de Novembro e 2017.
MARCELO DOUTEL DA SILVA
Prefeito Municipal em Exercício
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Arabutã

Prefeitura

CONTRATO SAUDE 10/2017
Publicação Nº 1423631

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARABUTA
EXTRATO CONTRATUAL
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 082/2017
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARABUTA
Contratada...: CLINICA DO APARELHO DIGESTIVO RODRIGUES E KOEFENDE
Valor ............ : 6.750,00 (seis mil setecentos e cinqüenta reais)
Vigência ....... : Início: 09/10/2017 Término: 31/12/2017
Licitação ...... : Inexigibilidade de Licitação Nº.: 2/2017
Entid.Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARABUTA
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : Contratação de Médico especialista para realização constulta medica na area de cirurgia geral, de acordo com Edital de credenciamento 
002/2017.

Contrato Nº..: 087/2017
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARABUTA
Contratada...: EMSO EMPRESA DE MEDICINA E SEGURANCA OCUPACIONAL L
Valor ............ : 12.000,00 (doze mil reais)
Vigência ....... : Início: 11/10/2017 Término: 31/12/2017
Licitação ...... : Inexigibilidade de Licitação Nº.: 3/2017
Entid.Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARABUTA
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : Contratação de empresa para realização consulta médica na área de pediatria, de acordo com Edital de Credenciamento 002/2017.

-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: Ata 148/2017
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ARABUTA
Contratada...: DEDETIZADORA PLANALTO E SERVICOS LTDA - ME
Valor ............ : 8.858,00 (oito mil oitocentos e cinqüenta e oito reais)
Vigência ....... : Início: 24/10/2017 Término: 23/10/2018
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 89/2017
Entid.Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARABUTA
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : Contratação de empresa para prestação de serviços de desinsetização de imóveis públicos e limpeza de caixas d'água
Arabutã, 9 de Novembro de 2017

-----------------------------------------------------------------------------
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DECRETO 2139/2017
Publicação Nº 1423080

DECRETO Nº 2139, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Nomeia Comissão para Avaliação para Progressão de Desempenho dos Servidores Públicos Municipais.
LEANI KAPP SCHMITT, Prefeita do Município de Arabutã, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, no uso de suas atribuições 
e nos termos do art. 63, inciso VI, da Lei Orgânica Municipal, combinado com o art. 24 da Lei Complementar nº 158, de 29 de dezembro 
de 2014, que dispõe sobre o Plano de Carreira e Remuneração para os Servidores Públicos do Município de Arabutã revoga leis e dá outras 
providências e art. 21 da Lei Complementar nº 155, de 29 de dezembro de 2014 que dispõe do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira 
dos Profissionais do Magistério Público do Município de Arabutã, e dá outras providências, revoga Leis e dá outras providências,

DECRETA
Art. 1° Ficam nomeados os membros abaixo para compor a comissão da avaliação para Progressão por Desempenho dos Servidores Públicos 
e Profissionais do Magistério do Município de Arabutã em estágio probatório:
I – chefe imediato de cada servidor em estágio probatório;
II – representantes do Chefe do Poder Executivo:
a) Dulci Driemeier Losch – Auxiliar Administrativo;
b) Carla Petry Kiekow – Enfermeira;
c) Deise Morche – Auxiliar Administrativo;
d) Dirlete Berner – Professora;
e) Leocir Rohde – Motorista.
§ 1º Entende-se por chefe imediato o responsável pela unidade/órgão da administração pública onde o servidor estiver lotado e/ou atuando.
§ 2º Se o Servidor Público e o Profissional do Magistério do Município estiver desempenhando cargo de direção ou chefia, ou cargo comis-
sionado o mesmo será avaliado cuja avaliação será juntada aos acentos pessoal, e, no caso de Progressão, a mesma será concedida no 
retorno ao cargo efetivo.
Art. 2º A homologação das avaliações será realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 3º O presente decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Arabutã/SC, 09 de novembro de 2017.
Leani Kapp Schmitt
Prefeita

Registra-se e Publica-se
Em, 09 de Novembro de 2017.

Glaucia Pottratz
Responsável Pelas Publicações
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Arroio Trinta

Prefeitura

CONTRATO Nº 0081/2017 - DELBA VICENTINI CREMASCO - ME
Publicação Nº 1423606

CONTRATO Nº0081/2017, PROCESSO LICITATÓRIO Nº00106/2017, PREGÃO PRESENCIAL Nº 0033/2017, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNI-
CÍPIO DE ARROIO TRINTA E A EMPRESA DELBA VICENTINI CREMASCO.

Contrato de compra e venda que entre si celebram O MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA, pessoa jurídica de direito público interno, devida-
mente inscrito no CNPJ sob o n.º. 82.826.462/000-27, com sede a Rua XV de novembro, 26, em Arroio Trinta - SC, doravante denominado 
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal CLAUDIO SPRÍCIGO, brasileiro, casado, portador do CPF nº 551.995.939-00 
e CI nº 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua Orlando Zardo, 33 no município de Arroio Trinta – SC e de outro lado à empresa 
DELBA VICENTINI CREMASCO - ME, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ sob nº 03.138.598/0001-78, com sede 
na Rua Duque de Caxias, 193, Bairro Santa Cruz, município de Itapira – Estado de São Paulo, doravante denominada CONTRATADA, repre-
sentada neste ato pela Senhora DELBA VICENTINI CREMASCO, brasileira, empresária, Portadora do CPF sob nº 066.572.078-59 e CI sob nº 
19.373.646-9, que de acordo com o Processo Licitatório N° 0106/2017, Pregão Presencial Nº033/2017, doravante denominado o processo e 
que se regerá pela Lei Complementar 123/06, Lei nº 10.520/02, Lei n.º 8.666/93 e alterações posteriores, e demais normas legais celebram 
o presente Contrato, da seguinte forma:

CLÁUSULA PRIMEIRA – O objeto do presente contrato é AQUISIÇÃO DE ENSILADEIRA NÃO HOMOLOGADA NO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
0018/2017 - PR, PARA MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E CONFORME CONTRATO DE RE-
PASSE Nº 833680 / 2016 / MAPA / CAIXA, CONFORME DESCRIÇÃO ABAIXO:

Item Material/Serviço Un.
Med. T.d. Ver.

Un.
Ver.
Total.

1

27941 - Ensiladeira.
Ensiladeira com comando hidráulico completo. Especificações mínimas: transmis-
são caixa e cardan, tamanhos de picado de 2 a 36mm, com 12 facas, 04 rolos 
recolhedores, rotatores 01, com plataforma de corte para aveia e azevem.
CREMASCO/CUSTON 950 CIII 12 FACAS + PAT 100

Un 1 23.000,00 23.000,00

Total 23.000,00

§ 1º - O prazo de entrega dos equipamentos deverá ser de até no máximo 30 (trinta) dias, condicionado à liberação dos recursos pelo 
Governo Federal.

§ 2º - Assim que os recursos forem liberados, a Prefeitura enviará à empresa vencedora a Autorização de Fornecimento para a entrega do 
equipamento;

§ 3º – A entrega do equipamento deverá ser feita na Prefeitura Municipal de Arroio Trinta, Rua XV de Novembro, 26, Centro, no Município de 
Arroio Trinta, Estado de Santa Catarina com o Sr. Michel Junior Serighelli, que fará o recebimento, a conferência e a autorizará o pagamento.

§ 4º - Todas as despesas com impostos, taxas, fretes, seguros, encargos sociais, trabalhistas e outros, correrão por conta da proponente 
vencedora.

CLÁUSULA SEGUNDA – O Município pagará a empresa vencedora um valor total de R$ 23.000,00(VINTE E TRÊS MIL REAIS), sendo que o 
valor não será reajustado.

§ 1º - A contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condições, os acréscimos ou supressões que se fizerem nas aquisições, até 25% 
(vinte e cinco por cento), conforme dispõe o § 1º do artigo 65 da Lei nº 8.666/93, atualizada.

§ 2º - Só haverá reajuste de valores nas condições do § 2º, Cláusula Terceira e na ocorrência de fato que justifique a aplicação do artigo 
65, inciso II, alínea “d”, da Lei nº 8.666 de 21 de junho de 1993, consolidadas.

CLÁUSULA TERCEIRA – Quanto ao pagamento:

§ 1º - O pagamento será feito por transferência bancária, em 02 (duas) parcelas de igual valor, uma por mês, conforme liberação dos re-
cursos pelo Governo Estadual, mediante nota fiscal, apresentada na tesouraria desta Prefeitura.

§ 2º - O número do CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - constante das notas fiscais/faturas deverá ser aquele fornecido na fase 
de habilitação (item 5.2.1, deste Edital).

§ 3º - Nenhum pagamento será efetuado à licitante vencedora enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe for 
imposta, em virtude de penalidade ou inadimplência, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de preços ou correção monetária.
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CLÁUSULA QUARTA – O prazo de entrega do equipamento deverá ser de até no máximo 30 (trinta) dias da Homologação da Licitação e 
Assinatura do Contrato, condicionado à liberação dos recursos pelo Governo Federal, terá seu início em 20 de outubro de 2017 e terminará 
no prazo máximo de 14 de Dezembro de 2017, ou antes, desde que cumpridas todas as obrigações até aqui avençadas.

Parágrafo único: O presente Contrato poderá ser alterado nos casos previstos no Artigo 57, II, da Lei Federal nº 8.666/93, ou prorrogado 
através de Termo Aditivo.

CLÁUSULA QUINTA - A despesa deste contrato correrá a conta de elementos do Orçamento de 2017, conforme segue:

152 - 1 . 2003 . 20 . 608 . 20 . 1.5 . 1 . 449000 Aplicações Diretas
153 - 1 . 2003 . 20 . 608 . 20 . 1.5 . 1 . 449000 Aplicações Diretas

CLÁUSULA SEXTA - A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os processos de inspeção dos produtos, verificação e controle a serem 
adotadas pelo Contratante.

Parágrafo único - A existência e a atuação da fiscalização do Contratante em nada restringe a responsabilidade única, integral e exclusiva 
da Contratada, no que concerne aos serviços contratados, e as suas consequências e implicações próximas ou remotas.

CLÁUSULA SÉTIMA - O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das obrigações ora estabelecida, sujeitará a Contratada as sanções 
previstas na Lei nº 10.520/02, Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, garantida previa e ampla defesa em processo administrativo.

CLÁUSULA OITAVA - O contratante poderá rescindir administrativamente o presente contrato nas hipóteses previstas na Lei nº 10.520/02, 
Lei n.º. 8.666/93, e alterações posteriores, sem que caiba a Contratada direito a qualquer indenização, sem prejuízo das penalidades per-
tinentes.

CLÁUSULA NONA - O presente contrato não poderá ser objeto de cessão ou transferência, no todo ou em parte.

CLÁUSULA DÉCIMA - As Contratadas assumem, como exclusivamente seus, as despesas decorrentes do transporte do equipamento, assim 
como, dos funcionários. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordina-
dos, e ainda, quaisquer prejuízos que sejam causados ao contratante ou a terceiros, bem como, pelos seguros de Lei.

§ 1.º - Os danos e os prejuízos serão ressarcidos ao Contratante no prazo máximo de 48 (Quarenta e oito) horas, contados da notificação 
administrativa a Contratada, sob pena de multa.

§ 2.º - O Contratante não responderá por quaisquer ônus, direitos ou obrigações vinculadas à legislação tributária trabalhista, previden-
ciária ou securitária, e decorrentes da execução do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberão, exclusivamente, à 
Contratada.

§ 3.º - O contratante não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que vinculados à exe-
cução do presente contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, 
prepostos ou subordinado.

§ 4.º - A Contratada manterá durante toda a execução do contrato as condições de habilitação e qualificação que lhe foram exigidas na 
licitação.

§ 5º - A contratante se responsabilizará pela substituição de produtos entregues fora do padrão de qualidade, sem ônus adicional à Prefei-
tura.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – Constituirá encargo exclusivo da Contratada o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos e despesas 
decorrentes da formalização deste contrato e da execução de seu objeto.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - Fica eleito o Foro da Comarca de Videira – SC, para dirimir as dúvidas que possam advir da presente con-
tratação, com renúncia expressa, de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente em 03 cópias de iguais teor, que, depois de lido e achado 
conforme, e assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Arroio Trinta – SC, 20 de outubro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
CNPJ 82.826.462/0001-27
CLAUDIO SPRICIGO
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

DELBA VICENTINI CREMASCO – ME
CNPJ nº 03.138.598/0001-78
CONTRATADA
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DELBA VICENTINI CREMASCO
CPF nº 066.572.078-59
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

MARILIA BORGA FERRONATO
CPF Nº: 066.042.359-63

GIZELI MAFFIOLETTI
CPF Nº: 088.733.359-18

CONTRATO N.º 0081/2017
PROCESSO PREGÃO Nº 00106/2017
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE ENSILADEIRA”
CONTRATADA: DELBA VICENTINI CREMASCO - ME
VALOR TOTAL: R$23.000,00

CONTRATO Nº 0082/2017 - V & E CONSULTORIA, ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME
Publicação Nº 1423659

CONTRATO Nº 0082/2017 – DE 26 DE OUTUBRO DE 2017, CELEBRADO ENTRE O MUNICÍPIO DE AROIO TRINTA E A EMPRESA V & E CON-
SUTORIA, ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA – ME
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0115/2017
TOMADA DE PREÇOS Nº 0005/2017

O MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA, entidade jurídica de direito público interno, inscrita no C.N.P.J. sob o nº 82.826.462/0001-27, com sede 
na Rua VX de Novembro 26, nesta cidade de ARROIO TRINTA, SC, CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal CLAUDIO 
SPRÍCIGO, brasileiro, casado, portador do CPF nº 551.995.939-00 e CI nº 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua Orlando Zardo, 
33 no município de Arroio Trinta – SC – Santa Catarina e, de outro lado a empresa V & E – CONSULTORIA, ASSESSORIA E TREINAMENTOS 
LTDA - ME, pessoa jurídica de direito privado, situada na Rua Coronel Osório Fagundes, 98, Bairro Jardim Bela Vista, na cidade de Campos 
Novos - SC, inscrita no CNPJ sob o nº 10.643,696/0001-28 neste ato representada pela senhora ELIANE LOPES, brasileira, separada judicial-
mente, portadora do CPF sob nº 024.194.889-46 e CI sob nº 3.149.848, residente e domiciliada na Rua Coronel Osório Fagundes 98, Bairro 
Jardim Bela Vista, na cidade de Campos Novos - SC doravante denominada CONTRATADA, ajustam e contratam a execução dos serviços 
abaixo indicado, que se regerá pelo disposto neste Contrato, no Processo Administrativo Licitatório nº 00115/2017 Tomada de Preços n° 
0005/2017 - TP, na Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, aplicando-se supletivamente as normas e princípios de direito administrativo 
e de direito comum pertinentes.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
0.1 – Contratação de empresa especializada para implementação de política de Desenvolvimento Sócio-Econômico no Município de Arroio 
Trinta, conforme abaixo:
1

Item Material/Serviço Unid. medida Quan-tidade Valor unitário 
(R$) Valor total (R$)

1 28062 - Análise e adequação documental Hr 40 51,94805 2.077,92
2 28063 - Análise Situacional Hr 150 51,94805 7.792,21

3 28064- Organização do processo de desenvolvimento 
econômico Hr 150 51,94805 7.792,21

4 28067 - Elaboração da Política de Desenvolvimento Sócio 
Econômico. Hr 180 51,94805 9.350,65

5 28065 - Implementação (instalação e operação da estru-
tura) do Desenvolvimento Econômico Hr 200 51,94805 10.389,61

6 28066 - Disseminação de boas práticas Hr 50 51,94805 2.597,40
Total .....
..............
..............
..............
..............
..............
..............
.............
.............
.............
......

40.000,00

1.2 – As especificações dos serviços a serem executados encontram-se perfeitamente detalhados no documento intitulado “Termo de 
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Referência”, parte integrante do Processo Administrativo Licitatório.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR TOTAL E DO PAGAMENTO

2.1 – O valor total do presente Contrato é de R$40.000,00(QUARENTA MIL REAIS).

2.2 – O pagamento será efetuado em 3 parcelas, seguindo o seguinte cronograma
• Parcela 1: Corresponderá a 50 % do valor total do contrato, e será paga em até 5 dias úteis após a assinatura do termo contratual
• Parcela 2: Corresponderá a 25 % do valor total do contrato, e será paga em até 5 dias úteis após a finalização da Etapa III do cronograma, 
no mínimo 6 meses após a assinatura do termo contratual.
• Parcela 3: Corresponderá a 25 % do valor total do contrato, e será paga em até 5 dias úteis após o término da vigência do contrato, no 
mínimo 12 meses após a assinatura do termo contratual.
.

2.3 – Os pagamentos serão efetuados mediante emissão e apresentação de nota fiscal, na tesouraria da prefeitura, e negativas de débitos 
junto ao INSS e FGTS atualizadas.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA E DO PRAZO
3.1 – O presente Contrato terá vigência por 12 (doze) meses, tendo seu início a partir do dia 27 de outubro de 2017 e término no dia 27 de 
outubro de 2018. O prazo de execução será de até 12 meses, iniciando com a assinatura do contrato.

CLÁUSULA QUARTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
4.1 – As despesas para a execução do objeto do presente certame correrão a conta de dotação específica do orçamento do exercício de 
2017 e terão a seguinte classificação orçamentária:

81 - 1 . 2007 . 22 . 661 . 21 . 2.47 . 1 . 339000 Aplicações Diretas

CLÁUSULA QUINTA – DAS PENALIDADES

5.1 – A inexecução contratual, parcial ou total, submeterá o responsável às penalidades previstas no artigo 87 da Lei 8666/93, na suspensão 
temporária da participação em Licitações e impedimento de contratar com o Município pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 20% (vinte 
por cento) do valor contratado;

5.2 – As penalidades acima poderão ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666 de 21/6/93 e suas 
alterações.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESCISÃO

6.1 – O presente Contrato poderá ser rescindido, independente de qualquer notificação judicial ou extrajudicial, no caso de inexecução total 
ou parcial, e pelos demais motivos enumerados no art. 78 da Lei 8666/93 e alterações posteriores.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA FISCALIZAÇÃO

7 1 – O CONTRATANTE fiscalizará a execução do Contrato, sempre que julgar necessário.

7.2 – A fiscalização exercida não reduz nem exclui a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive de terceiros, por qualquer irregularidade.

7.3 – Fica designado para a fiscalização deste contrato o Sr. Michel Junior Serighelli, e-mail prefeitura@arroiotrinta.sc.gov.br e telefone (49) 
3535-6020

7.3.1 – Tal representante anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, determinando o que 
for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados;

7.3.2 – As decisões e providências que ultrapassarem a competência da representante deverão ser solicitadas a seus superiores em tempo 
hábil para a adoção das medidas convenientes.

CLÁUSULA OITAVA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

8.1 – São obrigações da CONTRATADA:
a) manter as condições de habilitação e qualificação apresentadas na licitação, durante toda a execução do Contrato;
b) dar fiel execução ao objeto do Contrato, bem como, providenciar às suas expensas e a contento do Município, todas as substituições e 
correções que se fizerem necessárias;
c) executar o objeto diretamente, não sendo admitida a subcontratação;
d) iniciar os serviços, em até 15 (quinze) dias corridos a contar da assinatura do contrato;
e) manter sob sua responsabilidade todo o pessoal necessário à execução dos serviços objeto da proposta, arcando com os respectivos 
tributos e encargos sociais, além das despesas trabalhistas;
f) fornecer, sempre que solicitado pelo Município, os comprovantes de pagamentos dos empregados, guia do recolhimento dos encargos 
sociais, trabalhistas e fiscais;
g) assumir responsabilidade pelos danos causados ao Município ou a terceiros, por negligência, imprudência ou imperícia técnica sua ou de 

mailto:prefeitura@arroiotrinta.sc.gov.br
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seus empregados ou, ainda, dos terceirizados, mesmo em áreas do Município que não constem do objeto do presente Edital.
h) substituir os seus empregados que não atenderem satisfatoriamente a execução do objeto. Feita a solicitação formal, a CONTRATADA 
terá que adotar a providência no máximo em quarenta e oito horas após o recebimento da comunicação;
i) outras obrigações mencionadas nos atos do processo licitatório.

CLÁUSULA NONA – DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE
9.1 – São responsabilidades do CONTRATANTE:

a) tomar todas as providências necessárias à execução do processo licitatório;
b) manter pessoa ou constituir uma Comissão Especial designada pelo Prefeito Municipal, visando a fiscalização dos serviços;
c) encaminhar a publicação resumida do instrumento de Contrato e seus aditamentos, se ocorrerem, no Diário Oficial dos Municípios – DOM;
d) arcar com as despesas concernentes à publicação do extrato do Contrato e seus aditivos se ocorrerem.
e) as demais responsabilidades mencionadas nos atos do processo licitatório.

CLÁUSULA DÉCIMA – DOS RECURSOS
10.1 – Os recursos interpostos às decisões proferidas pela fiscalização somente serão acolhidos nos termos do Capítulo V da Lei n° 8.666/93, 
se dirigidos diretamente ao Prefeito, e protocolado na Prefeitura Municipal.

Parágrafo único. Os recursos não dirigidos conforme determinação desta cláusula não serão conhecidos.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DOS ENCARGOS
11.1 – As despesas dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais correrão por conta da CONTRATADA, ficando esta, ainda, 
responsável pelo correto cumprimento da legislação de segurança do trabalho.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO
12.1 – Para dirimir toda e qualquer questão que derivar deste Contrato, fica eleito o Foro de Videira, SC, Comarca deste Município, com 
renúncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, acordados e ajustados, depois de lido e achado conforme, declaram ambos as partes aceitar todas as disposições 
estabelecidas nas cláusulas do presente Contrato, bem como observar fielmente outras disposições legais e regulamentares sobre o assunto, 
firmando-o em 03 (três) vias na presença de duas testemunhas abaixo assinadas.

Arroio Trinta (SC),26 de outubro de 2017.

MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA
CNPJ 82.826.462/0001-27
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal
Contratante

V & E – CONSULTORIA, ASSESSORIA E TREINAMENTOS
LTDA – ME
CNPJ nº 10.643,696/0001-28
ELIANE LOPES
nº 024.194.889-46
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

EVERTON CAMPAGNIN
CPF: 715.611.619-34

RONIVAN BRANDALISE
CPF: 027.783.989-02

TERMO DE CONTRATO Nº 0082/2017
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0115/2017
TOMADA DE PREÇOS Nº 0005/2017
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICA DE DESENVOLVIMENTO SÓCIO-ECONÔMICO
EMPRESAS CONTRATADA: V & E CONSULTORIA, ASSESSORIA E TREINAMENTOS LTDA - ME
VALOR: R$20.000,00
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TERMO ADITIVO Nº 0002/2017 - CONTRATO Nº 0072/2017 - EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA ROSSETI EIRELI 
ME

Publicação Nº 1422931

TERMO ADITIVO 0002/2017 AO CONTRATO Nº 0072/2017, PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0090/2017, PREGÃO 0028/2017, AQUISIÇÃO DE 
MERENDA ESCOLAR PARA ALUNOS DA EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL – AGOSTO A DEZEMBRO DE 2017, CELEBRADO 
ENTRE O MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA E EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA ROSSETI EIRELI ME.

TERMO ADITIVO ao Contrato de compra e venda que entre si celebram o MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA - SC, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº. 82.826.462/000-27, com sede a Rua XV de novembro, 26, em Arroio Trinta - SC, 
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal CLAUDIO SPRÍCIGO, brasileiro, casado, portador do 
CPF nº 551.995.939-00 e CI nº 10/R-1.912.533, residente e domiciliado na Rua Orlando Zardo, 33 no município de Arroio Trinta – SC – Santa 
Catarina e de outro lado à empresa EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA ROSSETI EIRELI ME., pessoa jurídica de direito privado, devidamente 
inscrita no CNPJ sob nº 28.114.402/0001-36, com sede na Rua Cesira Garaffa, sn, Bairro Pacífico Matias, Município de Irani-SC, neste ato 
representado por EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA ROSSETTI, nos autos qualificada, CONTRATADA que de acordo com o Processo Licitatório 
N° 0090/2017, Pregão nº 0028/2017, doravante denominado o processo e que se regerá pela Lei n.º 8.666/93 combinada com a Lei n.º 
8883/94, e demais normas legais celebram o presente Termo Aditivo ao contrato n.º 072/2017, sujeitando-se as partes às normas discipli-
nares da Lei n.º 8.666, de 21 de junho de 1993, e às seguintes cláusulas:

CLAÚSULA ADITIVA PRIMEIRA - CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO

Ficam aditivados os valores dos seguintes itens ao contrato nº 072/2017.

Item Material/Serviço Un.
Med. Preço anterior. Preço atual.

71

27389 - Maçã Fuji Nacional.
Fruto in natura, tamanho médio, com características íntegras e de primeira qualidade. Fresco, 
limpo, coloração uniforme, aroma, cor e sabor típicos da espécie, apresentando grau de 
maturação tal que lhe permita suportar a manipulação, o transporte e a conservação em con-
dições adequadas para o consumo. Não deve apresentar quaisquer lesões de origem física, 
mecânica ou biológica.
Ceasa

KG 2,00 2,27

76

27394 - Melão.
Fruto in natura, de primeira qualidade, sem defeitos sérios, apresentando tamanho, cor e 
conformação uniforme, devendo ser bem desenvolvidas e maduras. Devem ser frescas, terem 
atingido o grau máximo ao tamanho, aroma, cor e sabor próprios da espécie e variedades. 
Não devem conter substâncias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderentes à superfície 
da casca. Isentos de umidade externa anormal, aroma e sabor estranhos. A polpa deve estar 
intacta e firme.
Ceasa

KG 1,40 2,02

CLÁUSULA ADITIVA SEGUNDA- As demais cláusulas do Contrato original permanecem inalteradas.
E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente em 03 cópias de iguais teor, que, depois de lido e achado 
conforme, e assinado pelas partes contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Arroio Trinta – SC, 25 de outubro de 2017.

MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA
CNPJ 82.826.462/0001-27
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal
Contratante

EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA ROSSETI EIRELI ME
CNPJ nº 28.114.402/0001-36
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

EVERTON CAMPAGNIN
CPF: 715.611.619-34

RONIVAN BRANDALISE
CPF: 027.783.989-02

ARROIO TRINTA-SC, 25 DE OUTUBRO DE 2017.
AUTORIZAÇÃO

AUTORIZO ATRAVÉS DESTA, EM CONFORMIDADE COM A Lei 8.666/93, ADITIVAÇÃO DO VALOR DO PREÇO UNITÁRIO DE ITENS CONFORME 
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SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO NO CONTRATO ACIMA REFERIDO REFERENTE FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR. 
A ADITIVAÇÃO, CONFORME ESPECIFICADO NA SOLICITAÇÃO, SE FAZ NECESSÁRIA, HAJA VISTO QUE A NECESIDADE DO EQUILÍBRIO 
ECONÔMICO, FDACE A JUSTIFICATICA DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E REQUERIMENTOS DA EMPRESA.

CLAUDIO SPRICIGO
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO ADITIVO 0002/2017 AO CONTRATO Nº 0072/2017
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0090/2017
PREGÃO Nº 0028/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MERENDA ESCOLAR PARA ALUNOS AGOSTO A DEZEMBRO/17
EMPRESAS CONTRATADA: EDILÉIA GONÇALVES DA SILVA EIRELI
ADITIVADOS VALORES DOS ITENS 71 E 76

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 0067/2017 - DL
Publicação Nº 1423241

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ARROIO TRINTA
CNPJ:82.826.462/0001-27
Rua XV de Novembro, 26 - Centro
CEP: 89.590-000 - Arroio Trinta - SC

Processo Administrativo Nº 0127/2017 - DL
Dispensa de Licitação Nº 0067/2017 - DL
Setor(es) Solicitante(s): SEC. DE ADMNISTRAÇÃO E FINANÇAS

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

Ratifico a presente Dispensa de Licitação, com fundamento conforme Art. 24, inc. XXVI da Lei 8.666/93, e demais legislação aplicável, ten-
do como OBJETO: CONTRATAÇÃO DE HORAS TÉCNICAS DE PROFISSIONAL DO CIMCATARINA, PARA READEQUAÇÃO DO PROJETO DAS 
LAGOAS DO TRATAMENTO DE ESGOTO nestes termos.

Modalidade: Dispensa De Licitação: Nº 0067/2017 - DL
Fornecedor: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA (12.075.748/0001-32)

Item Material/Serviço Unid. medida Quantidade Valor unitário 
(R$)

Valor total 
(R$)

1 28316 - HORA TÉCNICA DE PROFISSIONAL DO CINCATARINA Hr 80 100,00 8.000,00
Total 8.000,00

Valor Total: R$ R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Regimento: Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e alterações posteriores.

Publique-se,

Arroio Trinta - SC, 08/11/2017.
Claudio Spricigo.
Prefeito Municipal
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Arvoredo

Prefeitura

DECRETO 2.145
Publicação Nº 1423820

Decreto nº 2.145, de 06 de novembro de 2017.
DISPÕE SOBRE A MUDANÇA DE NOME DE UNIDADE ESCOLAR E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JANETE PARAVIZI BIANCHIN, Prefeita Municipal de Arvoredo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são confe-
ridas por Lei e,

Considerando a necessidade de alteração de denominação de Uni-
dade Escolar.

Considerando a instituição do Sistema Municipal de Ensino.

Considerando que a Educação Infantil é oferecida em creches, ou 
entidades equivalentes, para crianças de até 03 (três) anos de ida-
de.

Considerando que em conformidade com as normas do Sistema 
Municipal de Ensino, estruturadas e autorizadas, a Pré-Escola pode 
ser ofertada em Centros de Educação Infantil.

DECRETA:
Art. 1º. – Fica alterado o nome do Jardim de Infância Pingo de 
Gente, para CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL PINGO 
DE GENTE.

Art. 2º. – Este decreto entra em vigor na dada de sua publicação.

Art. 3°. – Ficam revogadas as disposições em contrário

Centro Administrativo Municipal de Arvoredo (SC), em 06 de no-
vembro de 2017.
JANETE PARAVIZI BIANCHIN
Prefeita Municipal

Registrado e publicado em data supra.

Jacir Nardi
Gerente de Administração e Gestão

DECRETO 2.146
Publicação Nº 1423829

Decreto nº 2.146, de 06 de novembro de 2017.
DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NO ORÇAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL, E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JANETE PARAVIZI BIANCHIN, Prefeita Municipal de Arvoredo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferi-
das por Lei, observadas as disposições do art. 7º, da Lei Municipal 
nº 1.096, de 17 de novembro de 2016;

Art. 1º Fica aberto, no orçamento do exercício vigente da Prefeitura 
Municipal, crédito adicional suplementar, no valor de R$ 9.903,70 
(nove mil novecentos e três reais e setenta centavos), para atender 
as seguintes ações orçamentárias:

05.00 GERÊNCIA DE EDUCAÇÃO
05.01 Programa de Alimentação Escolar
12 Educação
12.306 Alimentação e Nutrição
12.306.0012 Programa de Alimentação Escolar
12.306.0012.2.022 Atividades de Alimentação Escolar
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.00.01.0402 Aplicações Diretas

R$ 3.760,00
3.3.90.00.00.01.0401 Aplicações Diretas

R$ 3.284,00
3.3.90.00.00.01.0403 Aplicações Diretas

R$ 1.348,00

05.03 Ações e Atividades do Ensino Fundamental
12 Educação
12.362 Ensino Médio
12.362.0013 Programa Municipal de Transporte Escolar

12.362.0013.2.035 Serviços Indiretos de Transporte Escolar/En-
sino Médio

3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00.00.01.0408 Aplicações Diretas

R$ 1.511,70

Art. 2º Para a cobertura do crédito adicional suplementar, aberto 
nos termos do artigo anterior, serão utilizados os recursos prove-
nientes do excesso de arrecadação apurado e provável excesso 
nos vínculos;

I – (01.0401) - Recursos Vinc. PNAE Ed. Infantil, no valor de R$ 
3.284,00 (Três mil duzentos e oitenta e quatro reais);

II - (01.0402) - Recursos Vinc. PNAE E. Fundamental, no valor de 
R$ 3.760,00 (Três mil setecentos e sessenta reais);

III - (01.0403) - Recursos Vinc. PNAE E. Médio, no valor de R$ 
1.348,00 (Um mil trezentos e quarenta e oito reais);

IV - (01.0408) - Recursos Vinc. PNATE E. Médio, no valor de R$ 
1.511,70 (Um mil quinhentos e onze reais e setenta centavos).

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Centro Administrativo Municipal de Arvoredo – SC, em 06 de no-
vembro de 2017.
JANETE PARAVIZI BIANCHIN
Prefeita Municipal

Publicado em data supra.
Jacir Nardi
Gerente de Administração e Gestão
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DECRETO 2.147
Publicação Nº 1423830

Decreto nº 2.147, de 08 de novembro de 2017.

CONSTITUI COMISSÃO COORDENADORA DO PROCESSO SELETI-
VO 002/2017, DESIGNA SEUS MEMBROS, E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

JANETE PARAVIZI BIANCHIN, Prefeita Municipal de Arvoredo, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são confe-
ridas por Lei, e;

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento dos prin-
cípios constitucionais e da legislação aplicável ao Processo Seletivo 
n°. 002/2017;

Considerando as disposições do contrato administrativo n° 
049/2017/PMA, celebrado em 01 de novembro de 2017, com a 
empresa ALTERNATIVE CONCURSOS EIRELI ME.

DECRETA:

Art. 1º. Fica constituída a Comissão Coordenadora de todas as fa-
ses do Processo Seletivo 002/2017 destinado à seleção de candi-
datos para o provimento temporário, conforme consta do contrato 
administrativo n° 049/2017/PMA, celebrado em 01 de novembro 
de 2017, com a empresa Alternative Concursos Eirelli ME

Art. 2º. Para a comissão de que trata o art. 1º. deste Decreto ficam 
designados os seguintes servidores públicos municipais:

I – Presidente: Edson Ezequiel Battiston
Suplente: Juliano Meneguzzi

II – Secretario: Miriam Padova
Suplente: Danrlei Pozzer

III – Membro: Flávio Spagnolo
Suplente: Marciane Angela Giaretta

IV – Membro: Jacir Nardi
Suplente: Camila Lorenzetti

III – Membro: Juceli Stela Albertti Caovilla
Suplente: Juçara Maria Peruchini

Art. 3º. Os membros designados nos termos do art. 2º deste De-
creto acompanharão todas as fases do Concurso Público, podendo 
sugerir à empresa organizadora ou a Administração Municipal, al-
terações ou a adoção de medidas que contribuam com a lisura e a 
transparência do Processo Seletivo.

§ 1º. Os servidores designados para a Comissão Coordenadora do 
Processo Seletivo 002/2017, poderão ausentar-se das atribuições 
dos respectivos cargos, sempre que necessária a participação em 
atos próprios do processo da referida seleção pública.

§ 2º. O tempo necessário ao desempenho do mandato auferido 
por este Decreto, quando despendido além o horário normal da 
respectiva jornada de trabalho poderá ser compensado, em acordo 
entre o designado e a Administração Municipal.

Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arvoredo em Exercício – SC,
08 de novembro 2017.
JANETE PARAVIZI BIANCHIN
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

Jacir Nardi
Responsável pelas publicações

EDITAL MATRICULA Nº01/2017
Publicação Nº 1423814

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARVOREDO
GERÊNCIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

EDITAL Nº01/2017
Dispõe sobre as normas e critérios para realização da matrícula 
2017/2018 na Rede Municipal de Ensino de Arvoredo - SC.

A Gerência Municipal de Educação de Arvoredo, no uso de suas 
atribuições legais, conforme Lei nº 41/2012, do Sistema Municipal 
de Ensino, torna público o presente edital destinado à realização 
das matrículas da Rede Municipal de Ensino de Arvoredo para o 
ano letivo de 2018.

Art. 1º As matrículas estarão abertas no período entre 27/11 a 
08/12 sendo realizadas na Gerência Municipal de Educação, no 
horário das 07h45min às 11h45min no período matutino, e das 
13h00min as 17h00min no período vespertino.

Art. 2º Para efetuar a matrícula de alunos novos na Rede Municipal 
de Ensino deverão ser apresentados os seguintes documentos:

* Educação Infantil:
*Cópia do registro de nascimento da criança,
*Cópia do Cpf da criança,
*Carteira de vacinação da criança devidamente atualizada;
*Cópia do Rg dos pais ou responsável legal.
*Comprovante de residência.

* Ensino fundamental:
*Cópia do Registro de nascimento da criança,
*Cópia do Cpf da criança,
*Cópia do Rg dos pais ou responsável legal,
*Comprovante de residência;
*Documento escolar que comprove a escolaridade anterior, ou seja, 
atestado de frequência e histórico escolar. (exceto para o 1º ano).

Parágrafo único - Para os estudantes que já frequentam as escolas 
da Rede Municipal de Ensino as matrículas serão automáticas.

Art. 3º O município oferecerá vagas na Educação Infantil, assim 
distribuídas:

*EDUCAÇÃO INFANTIL

*CRECHE (0 a 03 anos): Iniciando com 04 meses de idade.

* PRÉ-ESCOLAR (4 a 5 anos): Respeitando a data corte 31/03.
a) PRÉ I – Crianças que completaram 04 anos até 31 de março de 
2018.
b) PRÉ II – Crianças que completaram 05 anos até 31 de março 
de 2018.

Art. 4º As matrículas no Ensino fundamental é obrigatória a partir 
dos 06 anos de idade completos ou a completar até 31 de março 
de 2018.

Ar. 5º Os casos omissos deste edital serão analisados e resolvi-
dos pela Gerência Municipal de Educação e Conselho Municipal de 
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Educação.

Arvoredo (SC) 09 de novembro de 2017.

ANTONIO LUIZ CONTE
Gerente Municipal de Educação.

PROCESSO SELETIVO 002 2017
Publicação Nº 1423810

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ARVOREDO
EXTRATO DO EDITAL
PROCESSO SELETIVO Nº 002/2017
A Prefeita Municipal de Arvoredo, Estado de Santa Catarina, Sra. 
Janete Paravizi Bianchin, no uso de suas atribuições, TORNA PÚ-
BLICO, que se encontra aberto Processo Seletivo, destinado ao 
preenchimento de vagas no Quadro de Pessoal do Município, o qual 
reger-se-á pelas instruções do Edital n.° 002/2017. Dos cargos: 
Ensino Médio: Auxiliar de Creche – 03 vagas – 40 horas; Ensino 
Superior: Enfermeiro(a) – 01 vaga – 40 horas. Das Inscrições: As 
inscrições serão realizadas de 13 a 27 de novembro de 2017 ex-
clusivamente via internet, através do endereço eletrônico www.al-
ternativeconcursos.com.br. Das provas: As provas serão aplicadas 
no dia 10 de dezembro de 2017. O Edital e maiores informações 
poderão ser obtidos no Município de Arvoredo (SC), no site www.
arvoredo.sc.gov.br bem como no site da empresa contratada www.
alternativeconcursos.com.br. Arvoredo (SC), 09 de novembro de 
2017. Janete Paravizi Bianchin. Prefeita Municipal.
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Ascurra

Prefeitura

ATA DE PREÇOS REGISTRADOS PREGÃO 62/2017
Publicação Nº 1423297

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA 
 

 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
 

CNPJ: 83.102.772/0001-61 
 

 

 

 

PREGÃO PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PREÇOS Nº 62/2017 
ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

 
 
Pelo presente instrumento o MUNICÍPIO DE ASCURRA, pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua 
Benjamin Constant, 221, centro, Ascurra/SC, 89138-000, inscrito no CNPJ sob nº 83.102.772/0001-61, neste ato 
representado pelo Prefeito, Senhor Lairton Antonio Possamai, considerando o julgamento do Pregão para Registro 
de Preço nº 62/2017, RESOLVE registrar os preços das empresas, de acordo com as classificações por elas 
alcançadas, atendendo as condições previstas no instrumento convocatório e as constantes desta Ata de Registro 
de Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes da Lei nº 8.666/93 e alterações, Lei n. 10.520/02, Lei 
Complementar n. 123/2006, Decreto Municipal nº 1256/2006, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie, e 
em conformidade com as disposições a seguir.  
 
1. DO OBJETO 
1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de Preços visando à EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 
GRÁFICOS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE TODOS OS ÓRGÃOS DESTA ADMINISTRAÇÃO (EXCETO 
PARA O FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE), conforme quantitativos e condições a seguir: 
 
GRAFICA GUARAMIRIM LTDA - EPP 
Item e Descrição Quantidade Unidade Valor Unitário Valor Total 
2. BANNER EM LONA IMPRESSA EM ALTA RESOLUÇÃO - 
TAMANHO 2X1,5M, COLORIDO. 
 

30 UND R$ 198,00 R$ 5.940,00 

3. BLOCO COM 100 AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO - NAS 
MEDIDAS APROX. DE 21,5X15,5CM, COR 1X0, PAPEL OFFSET 56G, 
ACABAMENTO PICOTE E GRAMPO. 
 

50 BLOCOS R$ 4,09 R$ 204,50 

5. CAPA PARA NOTAS DE PRODUTOR - MEDIDA ABERTA DE 
22X45,5CM, COR 1X0, PAPEL TRIPLEX 250G, ACABAMENTO COM 
DOIS VINCOS PARALELOS. 
 

500 UND R$ 0,56 R$ 280,00 

11. CARTAZ, NAS MEDIDAS 29,7X42CM, EM PAPEL COUCHE 
170G, CORES: 4X0. 
 

1.000 UND R$ 3,09 R$ 3.090,00 

12. ENVELOPE OFÍCIO BRANCO, TIMBRADO, MEDIDAS APROX. 
11,4X22,9CM, COR: 1X0. 
 

4.000 UND R$ 0,10 R$ 400,00 

13. ENVELOPE SACO OURO, TIMBRADO, NAS MEDIDAS DE 
APROX. 18X28CM, COR: 1X0. 
 

2.000 UND R$ 0,22 R$ 440,00 

14. ENVELOPE SACO OURO, TIMBRADO, NAS MEDIDAS 24X34CM, 
COR: 1X0. 
 

3.000 UND R$ 0,27 R$ 810,00 

15. FOLDER EM PAPEL COUCHE 150G, MEDIDA ABERTA DE 
29X20CM, CORES: 4X0, ACABAMENTO COM DOIS VINCOS 
PARALELOS. 
 

8.000 UND R$ 0,12 R$ 960,00 

16. PASTAS COM BOLSA EM PAPEL TRIPLEX 250G - MEDIDA 
ABERTA DE 31X45CM, CORES: 4X0, BOLSA SEM IMPRESSÃO, 
ACABAMENTO: LAMINAÇÃO FOSCA 01 LADO/VINCO. 
 

750 UND R$ 1,15 R$ 862,50 

17. PASTAS PROCESSOS COM TIMBRE, PAPEL CARTOLINA 180G 
(CORES DIVERSAS), MEDIDA ABERTA DE 32X45 CM, IMPRESSÃO 
COR 1X0, ACABAMENTO COM VINCO. 
 

1.000 UND R$ 0,36 R$ 360,00 

19. RESMA PALEL A4, SULFITE 75G, TIMBRADAS, COM 500 
FOLHAS, COR 1X0. 
 

30 PACTS R$ 26,90 R$ 807,00 

SR ARTES GRAFICAS EIRELI - ME 
Item e Descrição Qtd. Unid. Valor Unitário Valor Total 
1. ADESIVO DE VINIL - IMPRESSÃO EM UMA COR - FORMATO 
10X30CM - CORTE RETO. 
 

30 UND R$ 9,999 R$ 299,97 

4. BLOCO COM 50X2 FICHAS DE ATENDIMENTO COM 
NUMERAÇÃO SEQUENCIAL - NAS MEDIDAS APROX. DE 15X12CM, 
COLORIDO. 
 

30 BLOCOS R$ 5,20 R$ 156,00 

6. CARIMBO MÉDIO, COM ÁREA DE IMPRESSÃO DE 3,6X1,2CM. 
 

50 UND R$ 19,99 R$ 999,50 
7. CARIMBO GRANDE, COM ÁREA DE IMPRESSÃO DE 4,5X1,6 CM. 
 

50 UND R$ 24,99 R$ 1.249,50 
8. CARIMBO EXTRA GRANDE COM DUPLO REFIL, COM ÁREA DE 
IMPRESSÃO DE 5,7X2,1CM. 
 

30 UND R$ 34,999 R$ 1.049,97 

9. CARTÃO DE VISITA NAS MEDIDAS 5X9CM, EM PAPEL COUCHE 
300G, CORES: 4X0. 
 

3.000 UND R$ 0,119 R$ 357,00 

10. CRACHA EM PVC COLORIDO NA FRENTE COM LOGO DO 
MUNICÍPIO, VERSO MONOCROMÁTICO, NAS MEDIDAS 
54MMX86MM, ESPESSURA 0,76MM, ACOMPANHADO DE 

150 UND R$ 9,99 R$ 1.498,50 
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CORDÃO SIMPLES NA COR AZUL. 
 

18. RESMA PAPEL A4, SULFITE 75G, COM 500 FOLHAS, SEM 
IMPRESSÃO, ACABAMENTO C/ 2 PICOTES. 
 

30 PACTS R$ 19,00 R$ 570,00 
  

 

1.2 Este instrumento não obriga o MUNICIPIO a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer 
licitações específicas para a aquisição do objeto, obedecida a legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor 
do registro a preferência de fornecimento, em igualdade de condições, nos termos do art. 15, parágrafo 4º da lei 
8.666/93. 
1.3 As aquisições ou contratações adicionais a que se refere o item anterior não poderão exceder, por órgão ou 
entidade, a 25% dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Preços.  
 
2 DOCUMENTOS INTEGRANTES 
2.1 Para todos os efeitos legais, para melhor caracterização do objeto, bem como, para definir procedimentos e 
normas decorrentes das obrigações ora contraídas, integram esta Ata, como se nela estivesse transcrita, os 
seguintes documentos: 
a) Edital de Pregão Presencial nº 62/2017 e seus anexos; 
b) Proposta da (s) Licitante(s).  
 
3 VIGÊNCIA 
3.1 A presente Ata terá vigência de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura desta ata. 
 
4 DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO 
4.1 Os materiais serão fornecidos PARCELADAMENTE, conforme necessidade e solicitações do Município de 
Ascurra, em atendimento às requisições periódicas escritas expedidas por servidor público municipal designado 
pela Administração para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do contrato, sendo que as entregas deverão ser 
feitas no local indicado nas respectivas requisições no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis.  
4.2 Será responsável pelo recebimento e conferência dos materiais o Chefe de Compras – Antonio J.V.A. Junior, 
ou, caso a entrega seja efetuada diretamente em outro órgão que não a Prefeitura Municipal de Ascurra, será 
designado servidor para o recebimento pelo secretário da pasta em que está sendo realizada a entrega. 
4.3 A empresa CONTRATADA comprometer-se-á a dar total garantia quanto a qualidade dos produtos fornecidos, 
bem como, efetuar a substituição no prazo de 3 (três) dias, e totalmente às suas expensas, de qualquer serviço 
gráfico que não atenda ao solicitado pela Administração. 
4.4 Se a entrega dos materiais gráficos cotados não for realizada no prazo estipulado, o MUNICIPIO aplicará às 
sanções previstas neste Edital e em Lei. 
4.5 No ato da entrega do objeto, a proponente deverá emitir Nota Fiscal/fatura correspondente as quantias 
entregues realizados, encaminhando-a posteriormente à Secretaria responsável para conferência e assinatura 
pelo responsável. 
4.6 Correrão por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos 
trabalhistas e previdenciários, decorrentes da entrega e da própria aquisição dos produtos, correndo a cargo do 
Município absolutamente os valores referentes ao efetivo fornecimento do objeto ao preço cotado na proposta da 
CONTRATADA. 
 
5 DO PAGAMENTO E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
5.1 O pagamento será efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante a aceitação do objeto e apresentação de nota 
fiscal, sem emendas ou rasuras que após conferidos e visados, serão encaminhados ao empenho na Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças. 
5.1.1 Ocorrendo erros na apresentação da nota fiscal, a mesma será devolvida à contratada para a devida 
correção e reapresentação. 
5.1.2 Para a efetivação do pagamento o licitante deverá manter as mesmas condições previstas neste edital no 
que concerne a PROPOSTA e a HABILITAÇÃO. 
5.2 As despesas provenientes do presente edital correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias dos 
exercícios de 2017 e 2018: 
 
DOTAÇÕES 

Exercício da 
despesa 

Referência Órgão Unidade Ação Plano Subelemento Vínculo 

2017 425 03 001 2042 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 436 04 001 2009 333900000000000 333903963000000 01010000 
2017 437 04 001 2009 333900000000000 333903963000000 01360000 
2017 442 04 001 2011 333900000000000 333903963000000 01010000 
2017 446 04 001 2062 333900000000000 333903963000000 01010000 
2017 459 04 001 2013 333900000000000 333903963000000 01010000 
2017 464 04 002 2022 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 470 04 002 2008 333900000000000 333903963000000 01000000 
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2017 475 06 001 2015 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 488 07 001 2016 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 500 02 001 2005 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 513 03 001 2002 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 517 03 001 2006 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 528 07 003 2023 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 532 08 001 2041 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 536 10 001 2017 333900000000000 333903963000000 01000000 
2017 551 09 001 2019 333900000000000 333903963000000 01000000 

 

6 REAJUSTE, REVISÃO E REPACTUAÇÃO DE PREÇOS 
6.1 A CONTRATANTE e a CONTRATADA têm direito ao equilíbrio econômico financeiro do contrato, em 
consonância com disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituição Federal, a ser realizado mediante os seguintes 
critérios: 
6.1.1 Reajuste de Preços: 
6.1.1.1 Os preços constantes na presente ata podem ser reajustados a cada 12 (doze) meses. 
6.1.2 Revisão de preços: 
6.1.2.1 A Revisão de Preços, observadas as prescrições da Lei Federal n.º 8.666/93 e suas alterações, poderá ser 
solicitada, desde que ocorra fato imprevisível ou previsível, porém de consequências incalculáveis que onere ou 
desonere excessivamente as obrigações pactuadas no presente contrato, para reequilíbrio econômico financeiro, 
se houver a efetiva comprovação do aumento pela empresa registrada (requerimento, planilha de custos e 
documentação de suporte). 
6.1.2.1.1 A CONTRATADA deverá formular à CONTRATANTE requerimento para a revisão do contrato, 
comprovando a ocorrência de fato imprevisível ou previsível, porém de consequências incalculáveis, que tenha 
onerado excessivamente as obrigações por ela contraídas; 
6.1.2.1.2 A CONTRATANTE examinará o requerimento e, após análise e conferência dos valores, informará a 
CONTRATADA quanto ao atendimento ou não do mesmo, de acordo com os parâmetros estabelecidos pela Lei 
Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 
6.1.3 Independentemente de solicitação, a CONTRATANTE poderá convocar a CONTRATADA para negociar a 
redução dos preços, mantendo o mesmo objeto contratado, na quantidade e nas especificações indicadas na 
proposta, em virtude da redução dos preços de mercado. 
6.1.4 Os efeitos financeiros da Revisão de preços serão devidos a contar da data do evento que 
aumentou/diminuiu os custos do contrato, cabendo à parte interessada a iniciativa e o ônus de demonstrar, de 
forma analítica, o aumento ou redução do custo, observando-se que não serão devidos juros de mora e/ou 
atualização monetária. 
6.1.5 As alterações decorrentes de revisões e de reajustes de preços serão formalizadas por meio de 
Instrumentos Contratuais Aditivos.  
 
7 DA FISCALIZAÇÃO 
7.1 O exercício de fiscalização pelo preposto da CONTRATANTE não excluirá nem reduzirá as responsabilidades 
da CONTRATADA. 
7.2 À Fiscalização fica desde já assegurado o direito de: 
7.2.2 Determinar o que for necessário à regularização das falhas ou defeitos observados; 
7.2.3 Rejeitar todo e qualquer bem entregue de má qualidade ou em desacordo com o especificado no edital e na 
proposta, exigindo sua substituição ou correção imediatas; 
7.2.4 Impugnar todo e qualquer produto em desacordo com as especificações, normas regulamentares, legais e 
contratuais; 
7.3 A CONTRATANTE sem prejuízo de suas atribuições de acompanhamento, poderá contratar, profissionais 
consultores ou empresas especializadas, os serviços relativos ao controle qualitativo e quantitativo dos materiais 
objeto do edital.  
 
8 RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
8.1 Compete a CONTRATADA: 
a) Entregar o objeto ajustado dentro do prazo de entrega, por intermédio exclusivo de seus empregados, sem 
qualquer ônus para o Município; 
b) providenciar, no prazo máximo de 03 (três) dias, o saneamento de qualquer irregularidade constatada nos 
materiais fornecidos; 
c) manter, todas as exigências contidas no Edital de Licitação; 
d) Corrigir, reparar, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, o objeto em que se 
verificar vícios, defeitos ou incorreções, ou, ainda, que estarem em desacordo com as especificações exigidas. 
8.2 Compete a CONTRATANTE: 
a) pagar à CONTRATADA o preço estabelecido; 
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b) designar servidores responsável pelo acompanhamento e entrega dos materiais adquiridos.  
 
9 DA RESCISÃO DA ATA 
9.1 Constituem motivo para rescisão da Ata: 
9.1.1 O não cumprimento de cláusulas constantes na presente Ata, especificações e prazos; 
9.1.2 O cumprimento irregular de cláusulas, especificações e prazos; 
9.1.3 A subcontratação total ou parcial do seu objeto, a associação do contratado com outrem, a cessão ou 
transferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou incorporação, não admitidas no edital e na Ata; 
9.1.4 O desatendimento das determinações regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua 
execução, assim como as de seus superiores; 
9.1.5 O cometimento reiterado de faltas na sua execução; 
9.1.6 A decretação de falência ou a instauração de insolvência civil; 
9.1.7 A dissolução da sociedade ou o falecimento do contratado; 
9.1.8 A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a entrega dos 
bens; 
9.1.9 Razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela 
máxima autoridade da esfera administrativa a que está subordinado o contratante e exaradas no processo 
administrativo a que se refere o edital; 
9.1.10 A suspensão de sua execução, por ordem escrita da Administração, por prazo superior a 120 (cento e 
vinte) dias, salvo em caso de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou guerra, ou ainda por 
repetidas suspensões que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatório de 
indenizações pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizações e mobilizações e outras previstas, 
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações 
assumidas até que seja normalizada a situação; 
9.1.11 O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE à CONTRATADA 
pelos materiais já entregues, salvo em caso de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou guerra, 
assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensão do cumprimento de suas obrigações até que seja 
normalizada a situação; 
9.1.12 A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente comprovada, impeditiva da execução. 
9.1.13 Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal nº 8.666/93, em observância do art. 7º, 
XXXIII, da Constituição Federal de 1988, sem prejuízo das sanções penais cabíveis. 
9.2 Decidido pela rescisão da Ata, será executada da seguinte forma: 
9.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nos itens 9.1.1 à 9.1.10 
e 9.1.12 à 9.1.14. 
9.2.2 Amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitação, desde que haja 
conveniência para o CONTRATANTE; 
9.2.3 Judicial, nos termos da legislação; 
9.3 A rescisão administrativa ou amigável deverá ser precedida de autorização escrita e fundamentada da 
autoridade competente. 
9.4 Quando a rescisão ocorrer com base nos incisos 9.1.9 à 9.1.12, desta cláusula, sem que haja culpa da 
CONTRATADA, será este ressarcido dos prejuízos regularmente comprovados que houver sofrido. 
9.5 Será assegurado, a parte que tiver dado motivo à rescisão, o contraditório e a ampla defesa.  
 
10 DAS PENALIDADES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
10.1 As Licitantes participantes desta Licitação e, principalmente, a Licitante vencedora, sujeitar-se-ão, no que 
couber às sanções previstas no Capítulo IV da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. 
10.2 Pelo comportamento incorreto da Licitante no decorrer do Processo Licitatório a Licitadora poderá, garantida 
prévia defesa, aplicar a Licitante as seguintes penalidades: 
10.2.1 Advertência, no caso de faltas que não motivem a aplicação de multas. 
10.2.2 Multa, conforme os seguintes critérios: 
10.2.2.1 No valor de 1% (um por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de 
acumulação de 03 (três) advertências; 
10.2.2.2 No valor de 2% (dois por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de impedir, 
perturbar ou fraudar a realização de qualquer ato de procedimento licitatório; 
10.2.2.3 No valor de 5% (cinco por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso de 
apresentar declaração em falso no processo, sem prejuízo de demais processos administrativos e jurídicos; 
10.2.2.4 No valor de 10% (dez por cento) do valor total vencido pelo licitante registrado em ata se der causa à 
Declaração de Inidoneidade; 
10.2.2.5 No valor de 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido pelo licitante registrado em ata, no caso 
de inobservância de quaisquer das condições do item 02 do mesmo; 
10.2.2.6 No valor de R$ 100,00 (cem reais) por dia no atraso injustificado, ou com justificativa não aceita 
pela autoridade superior competente na entrega dos materiais. 
10.2.3 Suspensão de Participação em licitações com o Município de Ascurra, pelo prazo de 02 (dois) anos, no 
caso de quaisquer dos motivos expostos nos itens 10.2.2.2 à 10.2.2.5 e 10.2.4.1 à 10.2.4.2. 
10.2.4 Declaração de Inidoneidade, nos seguintes casos: 
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10.2.4.1 Se o valor acumulado das multas ultrapassarem o 10% (dez por cento) do valor do valor total vencido 
pelo licitante registrado em ata; 
10.2.4.2 Tenham sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de 
quaisquer tributos; 
10.2.4.3 Tenham praticado atos ilícitos e/ou a não entrega do objeto deste edital, visando a frustrar os objetivos da 
licitação; 
10.2.4.4 Demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a Administração em virtude de atos ilícitos 
praticados. 
10.2.5 Será assegurada, a parte que tiver dado motivo à penalidade, o contraditório e a ampla defesa. 
10.3 Nenhum pagamento será processado à proponente penalizada sem que antes este tenha pago ou lhe seja 
relevada a multa imposta.  
 
11 DO FORO 
11.1 O foro competente para dirimir possíveis dúvidas, após se esgotarem todas as tentativas de composição 
amigável, e/ou litígios pertinentes ao objeto da presente licitação, independente de outro que por mais privilegiado 
seja, será o da Comarca de ASCURRA/SC.  
 
E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, o presente instrumento em 
3 (três) vias de igual teor e forma, para um só e jurídico efeito, perante as testemunhas abaixo assinados.  
 
Ascurra, 1º de novembro de 2017. 

_______________________ 
MUNICÍPIO DE ASCURRA 

LAIRTON ANTONIO POSSAMAI 
CONTRATANTE 

 
 

_________________________ 
GRAFICA GUARAMIRIM LTDA - EPP  

FABRÍCIO HACKBARTH 
CONTRATADA 

 
 

_________________________ 
SR ARTES GRAFICAS EIRELI - ME  

SALÉSIO MACHADO 
CONTRATADA 
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Prefeitura

RESULTADO PP 004/2017
Publicação Nº 1423660

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AURORA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

RESULTADO LICITAÇÃO

A comissão de Licitação da Prefeitura Municipal de Aurora, nomeada pelo Decreto Nº. 008 de 23 de Janeiro de 2017, no exercício de suas 
atribuições, torna público para conhecimento dos interessados o resultado do Pregão Presencial Nº. 004/2017 – FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE. Vencedores as empresas: Royal Distribuidora Ltda - Epp, itens, 3 e 4 com o valor total de R$ 1.199,00. MF DE ALMEIDA E CIA LTDA 
EPP, itens, 6,9 e 20 com o valor total de R$ 788,00. ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA, itens, 1, 11, 12, 13, 16, 17, 22 e 23 
com o valor total de R$ 5.313,00. PROHOSPITAL SUL LTDA, itens, 7, 10, 14, 18, 19, 21 e 24 com o valor total de R$ 3.469,00. METROMED 
COM.DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA, itens, 2, 5, 8, 15 e 25 com o valor total de R$ 4.004,00. K.C.R.S.COMERCIO DE EQUIPA-
MENTOS EIRELI – EPP, itens, 26 e 27 com o valor total de R$ 2.050,00.

Aurora, 09 de Novembro de 2017.
ALFONSO MARIA SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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Balneário Piçarras

Prefeitura

ATA PREGÃO 43/2017 PMBP
Publicação Nº 1422929

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEÁRIO PIÇARRAS - SC
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 061/2017 - PMBP
PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2017 - PMBP
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS
Aos vinte e quatro dias do mês de outubro do ano de dois mil e 
dezessete o MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO PIÇARRAS por meio do(a) 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS, pessoa jurídi-
ca de direito público, situado na EMANOEL PINTO Nº. 1655, CEN-
TRO, cidade de Balneário Piçarras, Santa Catarina, inscrito no CNPJ 
Nº. 83.102.335/0001-48, abaixo assinado, nos termos do artigo 
15 da Lei Federal nº. 8.666/93 e alterações e das demais normas 
legais aplicáveis, em face da classificação das propostas apresen-
tadas no Pregão Presencial do SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 43/2017, RESOLVE registrar os valores oferecidos para CON-
TRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO 
DE LICENÇA DE USO POR PRAZO DETERMINADO DE SOFTWARE 
DE GESTÃO DOS TERMOS DE PARCERIA ENTRE A PREFEITURA 
E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL., pelo período de 12 
meses.
CONTRATAÇÃO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA FORNECIMENTO DE LICENÇA DE USO POR PRAZO DETER-
MINADO DE SOFTWARE DE GESTÃO DOS TERMOS DE PARCERIA 
ENTRE A PREFEITURA E AS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CI-
VIL.,
Fornecedor: 343145 - WIIDOO TECNOLOGIA LTDA ME Total Geral 
dos Itens: R$23.000,0000
Balneário Piçarras, 24 de outubro de 2017
Leonel José Martins – Prefeito Municipal

ATA PREGÃO 45/2017 PMBP
Publicação Nº 1423857

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEÁRIO PIÇARRAS - SC
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 065/2017 - PMBP
PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2017 - PMBP
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS
Aos nove dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezessete 
o MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO PIÇARRAS por meio do(a) PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE BALNEARIO PICARRAS, pessoa jurídica de 
direito público, situado na EMANOEL PINTO Nº. 1655, CENTRO, 
cidade de Balneário Piçarras, Santa Catarina, inscrito no CNPJ Nº. 
83.102.335/0001-48, abaixo assinado, nos termos do artigo 15 da 
Lei Federal nº. 8.666/93 e alterações e das demais normas legais 
aplicáveis, em face da classificação das propostas apresentadas 
no Pregão Presencial do SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
45/2017, RESOLVE registrar os valores oferecidos para AQUISIÇÃO 
DE FOGOS DE ARTIFÍCIO COM SHOW PIROTÉCNICO (INSTALAÇÃO 
E REMOÇÃO DOS FOGOS BEM COMO A QUEIMA EFETUADA POR 
TÉCNICO ESPECIALIZADO COMPROVADO ATRAVÉS DE LICENÇA 
BLASTER), PARA OS EVENTOS COMO O RÉVEILLON 2017/2018 E 
PIÇARRAIÁ 2018, OS QUAIS SERÃO REALIZADOS PELA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE TURISMO E FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CUL-
TURA., pelo período de 12 meses.
COMPANHIA DOS FOGOS 5 ESTRELAS LTDA - EPP
O valor estimado para a citada aquisição pelo período de 12 meses 
é de R$23.000,00 (vinte e três mil)
Balneário Piçarras (SC), 09 de Novembro de 2017
Leonel José Martins – Prefeito Municipal

ATA PREGÃO 46/2017 - PMBP
Publicação Nº 1423846

ATA DESERTA
PREGÃO PRESENCIAL 46/2017/PMBP
PROCESSO 67/2017/PMBP

Às 14:00 horas(catorze) horas do dia 09 (nove) de novembro de 
2017, a Pregoeira e sua Equipe de Apoio, ambos nomeados pelo 
Decreto 27/2017, reuniram-se em sala própria, para conduzir a 
SESSÃO PUBLICA referente ao Pregão n.º 46/2017/PMBP, cujo 
objeto é “aquisição de gás de cozinha GLP para atender as Secre-
tarias Municipais, unidades escolares, Polícia Civil, Polícia Militar e 
Corpo de Bombeiros Militar de Balneário Piçarras”. Aberta a ses-
são, constatou-se a ausência de interessados. Face ao exposto, a 
Pregoeira declarou o certame DESERTO. Balneário Piçarras, 09 de 
novembro de 2017.

CONTRATO 14/2017 - FME
Publicação Nº 1423602

MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO PIÇARRAS
CONTRATO Nº 14/2017/FME DE 06/11/2017
REF. PROCESSO LICITATÓRIO Nº 023/2017/FME
MODALIDADE Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços nº 
005/2017 FME
HOMOLOGADO EM 06/11/2017
O contrato tem por objeto a ELABORAÇÃO E REALIZAÇÃO DE 
PROCESSO SELETIVO PARA OS PROFESSORES E MONITORES DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BALNEÁRIO PIÇARRAS.
Integram o presente contrato, a Proposta da CONTRATADA.
O valor do contrato é de R$ 48.326,93 (quarenta e oito mil trezen-
tos e vinte e seis reais e noventa e três centavos).
O prazo de vigência do Contrato será de 6 de novembro de 2017 
a 6 de fevereiro de 2018, podendo tal prazo ser prorrogado nas 
hipóteses elencadas no parágrafo primeiro do artigo 57 da Lei nº 
8.666, de 1993.
Balneário Piçarras, 6 de novembro de 2017.
FUNDAÇÃO DE APOIO A EDUCAÇÃO, PESQUISA E EXTENÇÃO DA 
UNISUL - Contratada
LAURECI BERNADETE SCHNEIDER PEREIRA – Gestora do Fundo 
municipal de Educação

EDITAL Nº 001/2017    PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO

Publicação Nº 1423700

Extrato para publicação Processo Seletivo Simplificado 001/2017

O Município de Balneário Piçarras/SC, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal de Sr. Leonel José Martins, no uso das atribui-
ções conferidas pela Lei Orgânica municipal, e a Secretária Munici-
pal de Assistência Social, Sra. Ana Paula Ribeiro Stiebler, faz saber 
a todos os interessados que estarão abertas as inscrições para o 
Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Programa ACES-
SUAS - Trabalho, para atuar no âmbito do PROGRAMA NACIONAL 
DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO – ACES-
SUAS/TRABALHO, da Secretaria Municipal de Assistência Social. As 
inscrições são gratuitas e serão realizadas exclusivamente na Se-
cretaria Municipal de Assistência Social localizada na Avenida Ne-
reu Ramos nº 817, Centro, Balneário Piçarras, das 08 às 12 horas, 
no período de 13 de novembro a 04 de dezembro de 2017. O edital 
na integra encontra-se fixado no mural da Prefeitura Municipal de 
Balneário Piçarras, e no site da Prefeitura http:// balneariopicarras.
atende.net.
Balneário Piçarras(SC) , 09 de novembro de 2017. Leonel José Mar-
tins – Prefeito Municipal
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EDITAL Nº 001/2017  PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Publicação Nº 1423669

EDITAL Nº 001/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Assistência Social, por meio do Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – ACESSUAS - 
Trabalho, considerando a Resolução do Conselho Nacional de Assistência Social – CNAS nº 25, de 15 de dezembro de 2016, faz saber aos 
interessados que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Programa ACESSUAS - Trabalho, 
para atuar no âmbito do PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO – ACESSUAS/TRABALHO, da Se-
cretaria Municipal de Assistência Social.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS/01/2017/ACESSUAS/TRABALHO será regulado pelas normas contidas no presente edital, seus 
anexos e será coordenado pela Comissão Especial do Processo Seletivo.
1.2 A Comissão Especial do Processo Seletivo será formada por 2 (dois) servidores efetivos da Secretaria Municipal de Assistência Social, 
sendo eles Clara Cecília Weiber Araújo – Assistente Social (Matrícula 2890) e Daisy Ferreira (Matrícula 2895); e um conselheiro do Conselho 
Municipal de Assistência Social – CMAS, sendo ele Gilberto José Cardozo, representante da Associação Terapêutica Sítio Caminho Novo, 
conforme deliberação em reunião ordinária do CMAS.
1.3 Os membros serão responsáveis pelo acompanhamento e avaliação de todo o processo sob supervisão do Conselho Municipal de Assis-
tência Social e da Secretaria Municipal de Assistência Social.
1.4 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar profissional em caráter temporário para o preenchimento da vaga de Coorde-
nador do Programa de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho (ACESSUAS TRABALHO) na função de Nível Superior.
1.5 O contrato celebrado terá duração de 12 (doze) meses, admitida à prorrogação por igual período, em havendo continuidade do progra-
ma.

2. DAS ATRIBUIÇÕES

2.1 Ao Coordenador do ACESSUAS - Trabalho caberá:

2.1.1 Coordenar as ações do Programa ACESSUAS TRABALHO no âmbito da gestão municipal;
2.1.2 Coordenar o planejamento das atividades que serão desenvolvidas pela Equipe de Referência;
2.1.3 Acompanhar os resultados das metas pactuadas pelo Município;
2.1.4 Alimentar com informações pertinentes o Sistema de monitoramento do ACESSUAS TRABALHO;
2.1.5 Prestar contas dos recursos utilizados;
2.1.6 Elaborar estudo sócio econômico do município;
2.1.7 Identificar o público prioritário do Programa ACESSUAS TRABALHO;
2.1.8 Identificar as pessoas com deficiência que possam participar dos cursos oferecidos pelo Programa ACESSUAS TRABALHO;
2.1.9 Participar da elaboração da campanha de mobilização e de divulgação do Programa;
2.1.10 Organizar palestras, reuniões nos bairros, nas associações de moradores, com o público prioritário do Programa ACESSUAS TRABA-
LHO;
2.1.11 Disponibilizar a população a lista das unidades ofertantes e relação dos cursos oferecidos pelo ACESSUAS TRABALHO;
2.1.12 Articular com rede de educação (EJA) que atua com o público prioritário do Programa ACESSUAS TRABALHO para matricular os 
alunos nas unidades ofertantes;
2.1.13 Identificar famílias com perfil para acesso à renda, com registro específico daquelas em situação de extrema pobreza e incluir no 
CADÚNICO e no ACESSUAS TRABALHO;
2.1.14 Registrar informações sobre matrículas efetivadas, encaminhamento e acompanhamento dos educandos;
2.1.15 Acompanhar o desempenho dos educandos por meio de relatório quinzenal ou mensal;
2.1.16 Disponibilizar informações sobre a permanência, evasão dos educandos e avaliação do Programa ACESSUAS TRABALHO;
2.1.17 Participar de reuniões periódicas com a equipe de referência da Secretaria Municipal de Assistência Social e CRAS, para planejamento 
e avaliação dos resultados do Programa ACESSUAS TRABALHO;
2.1.18 Identificar situações de vulnerabilidade e risco social e oferta de e/ou encaminhamento para outros serviços, conforme necessidades;
2.1.19 Articular com o SINE a intermediação da mão de obra dos capacitados no ACESSUAS TRABALHO.

3. DOS REQUISITOS

3.1 São Requisitos para participar do PSS/2017/ACESSUAS/Trabalho:

3.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;
3.1.2 Estar em gozo dos direitos políticos e civis;
3.1.3 Estar quite com as obrigações militares (sexo masculino);
3.1.4 Ter a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
3.1.5 Comprovar a escolaridade e os requisitos específicos 3.1.6 exigidos para a função (Anexo III):
3.1.7 Não acumular cargo ou emprego público nas esferas federal, estadual ou municipal;
3.1.8 Não ter sido demitido ou exonerado do serviço público em consequência de processo administrativo (por justa causa ou a bem do 
serviço público).
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3.2 O contrato terá natureza administrativa e será firmado, na medida das necessidades da Administração.
3.3 Os candidatos que não preencherem os requisitos serão automaticamente eliminados.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A seleção será realizada por meio de avaliação curricular, a qual será realizada pela Comissão Especial do Processo Seletivo formada por 
2 (dois) servidores efetivos da Secretaria Municipal de Assistência Social, sendo eles Clara Cecília Weiber Araújo – Assistente Social (Matrí-
cula 2890) e Daisy Ferreira (Matrícula 2895); e um conselheiro do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, sendo ele Gilberto José 
Cardozo, representante da Associação Terapêutica Sítio Caminho Novo.

4.2 Os membros serão responsáveis pelo acompanhamento e avaliação de todo o processo sob supervisão do Conselho Municipal de Assis-
tência Social e da Secretaria Municipal de Assistência Social.

4.3 Os critérios para seleção serão os dispostos abaixo:

Critérios para seleção do Coordenador do ACESSUAS-
Trabalho

Pontuação
Máxima

Pontuação
Obtida

1)Experiência comprovada de atuação na Política Pública de Assistência Social, nos últimos 5 anos, no 
mínimo 01 ano de experiência, 30 pontos por ano (somente será considerado a título de pontuação 12 
meses completos).

60

2) Experiência comprovada em coordenação dos cursos de
qualificação profissional nos últimos 5 anos, no mínimo 01 ano de experiência, 20 pontos por ano. (so-
mente será considerado a título de pontuação 12 meses completos).

40

3) Experiência em Atividades Acadêmicas e Administrativas
comprovadas em cursos de qualificação profissional nos últimos 5 anos. 10 pontos por ano. (somente 
será considerado a titulo de pontuação 12 meses completo).

20
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4) Experiência comprovada em rotinas administrativas nas
funções de gerente, gestor ou administrador em instituição privada ou pública nos últimos 5 anos. 5 
pontos por ano. (somente será considerado a titulo de pontuação um ano completo)

10

5) Experiência como trabalhador da rede pública ou privada de ensino nos últimos 5 anos. 1 ponto por 
ano. (somente será considerado a titulo de pontuação um ano completo) 02

6) Curso de informática básica. (mínimo de 80 horas.) 10 Pontos. 10

TOTAL 142

4.4 O processo seletivo seguirá o seguinte cronograma:

Etapa Data

Inscrições
13/11/2017 – 04/12/2017

Confirmação de inscritos aptos 08/12/2017

Apresentação de recursos 11/12/2017 – 13/12/2017

Análise de Currículo 15/12/2017

Divulgação do resultado preliminar 18/12/2017

Apresentação de recursos 19/12/2017 – 20/12/2017

Resultado final e convocação Até 29/12/2017

4.5 O número de vagas, requisitos de formação, função e carga horária estão discriminados no Anexo III.
4.6 Para a realização da inscrição e apresentação de recursos serão considerados os locais e horários estabelecidos, conforme Anexo II.

5.DAS INSCRIÇÕES

5.1 As inscrições são gratuitas e serão realizadas exclusivamente na Secretaria Municipal de Assistência Social localizada na Avenida Nereu 
Ramos nº 817, Centro, Balneário Piçarras, das 08 às 12 horas.
5.2 No ato da inscrição protocolar a seguinte documentação:
a) Ficha de Inscrição, Anexo I, devidamente preenchida;
b) Original e Cópia de diplomas ou declaração de conclusão, certificados, contratos, Carteira de Trabalho, comprovantes de treinamento/
desenvolvimento de pessoal, para efeitos de pontuação dos critérios elencados neste Edital;
c) Original e Cópia da Identidade;
d) Original e Cópia do CPF;
e) Cópia do currículo.
5.3 Ao entregar a documentação o candidato receberá um comprovante de inscrição, conforme Anexo V.
5.4 Os documentos apresentados não deverão conter rasuras, emendas ou ressalvas.
5.5 Não serão considerados para efeito de pontuação, documentos sem assinaturas ou que não façam parte daqueles que serão objetos 
de pontuação.
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5.6 As cópias deverão corresponder aos seus originais, sem cortes ou com partes ilegíveis e serão certificadas pelo funcionário da Secretaria 
de Assistência Social que receber a documentação.
5.7 Será eliminado do processo seletivo, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, o candidato que, em qualquer tempo:
a) não apresentar declaração ou diploma que comprove a escolaridade;
b) cometer falsidade ideológica com prova documental;
c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
5.8 Para efeito de aprovação e classificação serão considerados aptos, apenas os candidatos que atenderem aos requisitos mínimos da vaga, 
constantes no Anexo III, deste Edital.

6. DA CLASSIFICAÇÃO

6.1 A classificação obedecerá à ordem decrescente do total de pontos obtidos na análise de currículo.
6.2 Será utilizado como critério de desempate: etária em favor do candidato mais idoso.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 O resultado preliminar e o resultado final do Processo Seletivo serão divulgados no local de inscrição (Anexo II), Diário Oficial dos Mu-
nicípios e no mural da Prefeitura de Balneário Piçarras obedecendo ao cronograma apresentado no item 4.4.
7.2 Os candidatos poderão interpor recursos contra o resultado preliminar por meio de formulário próprio (Anexo IV), conforme cronograma 
apresentado no item 4.4.
7.3 Em hipótese alguma será aceito pedido de revisão de recurso ou recurso de recurso.

8. DA CONVOCAÇÃO

8.1 A convocação dos candidatos obedecerá rigorosamente a ordem de classificação.
8.2 O candidato quando convocado deverá comparecer ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Balneário Piçarras para verificação 
da documentação necessária para contratação.
8.3 O profissional atuante no Programa Nacional de Promoção do Acesso ao Mundo do Trabalho – ACESSUAS - Trabalho, receberá a impor-
tância de:

Função Valor

Coordenador do ACESSUAS-Trabalho R$ 3.444,14 (Três mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e quatorze centavos)

8.4 Os candidatos classificados e não convocados comporão cadastro de reserva técnica e poderão ser convocados de acordo com a ne-
cessidade do Programa.

9. DAS ATIVIDADES

9.1 O candidato poderá ser convocado conforme as necessidades do programa, e ainda, no decurso do tempo de validade deste Processo 
Seletivo Simplificado.
9.2 O candidato após ser convocado deverá se apresentar no prazo máximo de 2 (dois) dias úteis, caso contrário será eliminado do proces-
so. Toda convocação posterior à 1ª, se dará mediante autorização da Coordenação do Processo Seletivo.

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terá validade pelo período de 12 (doze) meses, a contar da data de publicação do resultado 
final, prorrogável se houver continuidade do Programa, conforme determinação do Ministério de Desenvolvimento Social – MDS e Conselho 
Nacional de Assistência Social - CNAS.
10.2 A inexatidão ou irregularidade de informações, ainda que constatadas posteriormente, eliminará o candidato do processo seletivo, 
declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrição.
10.3 A inscrição do candidato implicará no conhecimento destas normas e o compromisso em cumpri-las.
10.4 O candidato é responsável por acompanhar a publicação dos resultados da seleção.
10.5 Será excluído do Processo Seletivo, o candidato que utilizar meio fraudulento.

Balneário Piçarras, 09 de novembro de 2017.

Ana Paula Ribeiro Stiebler
Secretária Municipal de Assistência Social

Clara Cecília Weiber Araújo
Assistente Social (Matrícula 2890)
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Daisy Ferreora
Pedagoga (Matrícula 2895)

Gilberto José Cardozo
Conselheiro CMAS

De acordo:

José Grava Neto
OAB/SC 26.627
ANEXO I - FICHA DE INSCRIÇÃO

Edital Nº 001/2017

Identificação Pessoal

Nome:

Nº CPF: Nº Identidade: Órgão exp.:

Graduação: Pós-graduação:

Endereço

Rua: Nº

Compl.: Bairro: CEP:

Telefone: Celular: E-mail:

Balneário Piçarras (SC), de de 2017.

Nome e Assinatura do candidato

ANEXO II – HORÁRIO E LOCAL DE INSCRIÇÃO

Edital Nº 001/2017

Cidade Endereço Horário de
Funcionamento

Balneário Piçarras Secretaria Municipal de Assistência Social
Avenida Nereu Ramos nº 817; Centro Das 8h às 12h

ANEXO III – VAGAS / FUNÇÃO /

Vaga para Coordenador

Número de Vagas Carga Horária (h) Área de Formação
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1 40 h
Curso Superior em Serviço Social ou Psicologia conforme Lei Complementar Muni-
cipal nº 120 de 14 de junho de 2017.

ANEXO IV – MODELO RECURSO

Edital Nº 001/2017

Eu,
Portador do RG nº ________________________,CPF: _________________________ 

inscrito (a) para a função de

apresento recurso junto à Comissão Permanente de Seleção contra o resultado ___________________________

Os argumentos com os quais contesto o referido resultado são:

Para fundamentar essa contestação, encaminho anexos os seguintes documentos:

Balneário Piçarras (SC), de de 2017.

Nome e Assinatura do candidato (a)

ANEXO V - COMPROVANTE DE ENTREGA DA INSCRIÇÃO OU RECURSO DO PSS 001/2017 - VIA DO CANDIDATO

Edital Nº 001/2017

Nome do candidato:

Nº CPF Nº Identidade Órgão expedidor:

Inscrição ( ) Recurso ( )

Balneário Piçarras (SC), de de 2017.

Responsável pelo recebimento: _________________________ 

Candidato: ____________________________________________ 

COMPROVANTE DE ENTREGA DA INSCRIÇÃO OU RECURSO DO PSS 001/2017 - VIA DE ARQUIVO

Nome do candidato:

Nº CPF Nº Identidade Órgão expedidor

Inscrição ( ) Recurso ( )

Balneário Piçarras (SC), de de 2017.

Responsável pelo recebimento: __________________________ 

Candidato: ______________________________________
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017
Publicação Nº 1423843

Extrato para publicação Processo Seletivo Simplificado 001/2017

O Município de Balneário Piçarras/SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal de Sr. Leonel José Martins, no uso das atribuições 
conferidas pela Lei Orgânica municipal, e a Secretária Municipal de Assistência Social, Sra. Ana Paula Ribeiro Stiebler, faz saber a todos os 
interessados que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado de Coordenador do Programa ACESSUAS - Trabalho, 
para atuar no âmbito do PROGRAMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DO ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO – ACESSUAS/TRABALHO, da Se-
cretaria Municipal de Assistência Social. As inscrições são gratuitas e serão realizadas exclusivamente na Secretaria Municipal de Assistência 
Social localizada na Avenida Nereu Ramos nº 817, Centro, Balneário Piçarras, das 08 às 12 horas, no período de 13 de novembro a 04 de 
dezembro de 2017. O edital na integra encontra-se fixado no mural da Prefeitura Municipal de Balneário Piçarras, e no site da Prefeitura 
http:// balneariopicarras.atende.net.
Balneário Piçarras(SC) , 09 de novembro de 2017. Leonel José Martins – Prefeito Municipal
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Balneário Rincão

Prefeitura

ATA 008/2017 - REGISTRO DE PREÇOS - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 028/PMBR/2017
Publicação Nº 1423966
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ATA 021/2017 - REGISTRO DE PREÇOS - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 077/PMBR/2017
Publicação Nº 1423866
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Barra Bonita

Prefeitura

 PORTARIA N.º 358, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423293

PORTARIA N.º 358, de 09 de novembro de 2017.

“Admite servidor e dá outras providencias”

O Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições do seu cargo e de acordo com os incisos VI e 
VIII do artigo 73, da Lei Orgânica do Município, combinado com as 
disposições da Lei Complementar nº 038/2011, de 01 de dezembro 
de 2011.
Admitir;

Art. 1º - Em caráter temporário o senhor, Anderson Bergamaschi, 
CPF nº099.811.379-44, para ocupar o cargo de Professor, Anexo 
II, Grupo I, nível I, do Quadro de Pessoal do Magistério, e lotação 
no Órgão Central da Administração, com jornada de trabalho de 20 
horas semanais, em substituição a servidora Andreia Catto, que se 
encontra em licença, pelo período em que a mesma estiver licen-
ciada, sob regime estatutário e regime geral de Previdência Social 
e vencimentos previstos em Lei.

Art.2º. As despesas decorrentes de aplicação deste ato, correrão a 
conta do Orçamento Municipal vigente em cada exercício.

Art.3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art.4º Ficam revogadas as disposições em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, em 09 de novembro 
de 2017.
Moacir Piroca
Prefeito Municipal

Registre-se e publica-se na forma da Lei.

PORTARIA N.º 357, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423290

PORTARIA N.º 357, de 09 de novembro de 2017.

“Admite servidora e dá outras providencias”

O Prefeito Municipal de Barra Bonita, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições do seu cargo e de acordo com os incisos VI e 
VIII do artigo 73, da Lei Orgânica do Município, combinado com as 
disposições da Lei Complementar nº 038/2011, de 01 de dezembro 
de 2011.
Admitir;

Art. 1º - Em caráter temporário a senhora, Grazieli Loff Piola CPF 
nº086.821.659-37, para ocupar o cargo de Professor, Anexo II, 
Grupo I, nível II, do Quadro de Pessoal do Magistério, e lotação 
no Órgão Central da Administração, com jornada de trabalho de 10 
horas semanais, em substituição a servidora Andreia Catto, que se 
encontra em licença, pelo período em que a mesma estiver licen-
ciada, sob regime estatutário e regime geral de Previdência Social 
e vencimentos previstos em Lei.

Art.2º. As despesas decorrentes de aplicação deste ato, correrão a 
conta do Orçamento Municipal vigente em cada exercício.

Art.3º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art.4º Ficam revogadas as disposições em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA BONITA, em 09 de novembro 
de 2017.
Moacir Piroca
Prefeito Municipal

Registre-se e publica-se na forma da Lei.
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Barra Velha

Prefeitura

CONTRATO 026/2017 PMBV
Publicação Nº 1423176

PREFEITURA DE BARRA VELHA
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Contratada: LIMAS ROSA
Licitação: Proc. Administrativo 086/2017 DL nº 004/2017
Objeto: Locação de imóvel, sala comercial, com área construída de aproximadamente 192,00m², localizada na Av. Tiago Aguiar, nº 100, 
Bairro Icaraí, neste Município de Barra Velha, para o funcionamento das atividades da Biblioteca Municipal, conforme documento anexo ao 
Processo. Valor do Contrato: R$: 32.400,00 (trinta e dois mil e quatrocentos reais)
Data da assinatura: 08/11/2017
Data do vencimento: 08/11/2018
Barra Velha, 08 de novembro de 2017
LIMAS ROSA
Pela Empresa Contratada
VALTER MARINO ZIMMERMANN
Prefeito

PP 062/2017 PMBV
Publicação Nº 1423462

PREFEITURA DE BARRA VELHA
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
Processo Administrativo nº 089/2017 - Pregão Presencial nº 062/2017
A Prefeitura de Barra Velha, através da Secretaria de Administração, nos termos da Lei nº 10.520/2002 e subsidiariamente, pela Lei nº 
8.666/93 e suas alterações, torna público para o conhecimento dos interessados, que fará realizar Licitação na Modalidade PREGÃO PRE-
SENCIAL do tipo Menor Preço por LOTE para Prestação de serviço para locação de trator de esteira, para utilização da Secretaria de Obras 
do Município de Barra Velha, conforme especificações constantes do Anexo I – Termo de Referência. Recebimento dos Envelopes até: 
24/11/2017 às 08:30 horas. Data da Sessão Pública: 24/11/2017 às 08:45 horas, na Secretaria da Administração, situada na Av. Governador 
Celso Ramos, nº 200, Centro, Barra Velha/SC. Coordenação do Processo: Rubia Fernanda Alves. O Edital na íntegra encontra-se a disposição 
dos interessados no endereço supra, horário: 08:00 às 12:00 horas e das 13:30 as 17:30, ou no site www.barravelha.sc.gov.br. Barra Velha, 
10 de novembro de 2017. VALTER MARINO ZIMMERMANN – Prefeito

http://www.barravelha.sc.gov.br/
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Bela Vista do Toldo

Prefeitura

12 E 13
Publicação Nº 1423278

RESOLUÇÃO Nº 12, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

Prorroga afastamento de conselheira tutelar.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
(CMDCA) de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 88, II da Lei nº 
8.069, de 13 de julho de 1990, combinando com o disposto na Lei 
Municipal nº 1.184, de 07 de novembro de 2016, Lei Complemen-
tar Municipal nº 004, de 27 de janeiro de 1997 e conforme ofício 
da Comissão de ética 06 de novembro de 2017;

RESOLVE

Art. 1º. Prorrogar o afastamento da Conselheira Tutelar, Jussara de 
Fátima de Lima, por mais 30 (trinta) dias com o objetivo de apu-
rar os fatos relacionados a denúncia oferecida pelo Senhor Ozane 
Bileski.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Bela Vista do Toldo – SC, 06 de Novembro de 2017.
SIMONE APARECIDA LESSAK MAGALHÃES
Presidente do CMDCA

RESOLUÇÃO Nº 13, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

Prorroga Comissão de Ética com a atribuição de instaurar sindi-
cância.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
(CMDCA) de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais que lhe confere o Art. 88, II da Lei nº 
8.069, de 13 de julho de 1990, combinando com o disposto na Lei 
Municipal nº 1.184, de 07 de novembro de 2016, Lei Complemen-
tar Municipal nº 004, de 27 de janeiro de 1997 e conforme ofício 
da Comissão de ética 06 de novembro de 2017;

RESOLVE

Art. 1º. Prorrogar Comissão de ética por mais 30 (trinta) dias com o 
objetivo de apurar os fatos relacionados a denúncia oferecida pelo 
Senhor Ozane Bileski em desfavor da Conselheira Tutelar Jussara 
de Fátima de Lima.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Bela Vista do Toldo – SC, 06 de novembro de 2017.
SIMONE APARECIDA LESSAK MAGALHÃES
Presidente do CMDCA

EXTRATOS DE CONTRATOS E ADITIVOS Nº 102017 
- P4

Publicação Nº 1423600

TERMO ADITIVO - FMS

Contrato Nº 007/2017-FMS.
Contratante: Município de Bela Vista do Toldo/SC. CNPJ 
01.612.888/0001-86, Rua Estanislau Schumann, 839, Centro, Bela 
Vista do Toldo/SC, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde.
Contratada: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA REGIÃO 
DO CONTESTADO CISAMURC. CNPJ nº 03.887.256/0001-50, Rua 
João da Cruz Kreiling, 1056, Centro, Canoinhas/SC.
Objeto: O objeto do presente termo aditivo constitui na alteração 
da Clausula Quinta – dos valores e formas de repasse, pelo fato 
de que o valor global do contrato será acrescido a monta de R$ 
70.000,00 (Setenta Mil Reais).
Valor do Contrato: R$ 70.000,00 (Setenta Mil Reais) acrescidos.
Data de assinatura: 11.09.2017
ADELMO ALBERTI
Prefeito Municipal
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Biguaçu

Prefeitura

DECRETO Nº 221/2017
Publicação Nº 1424079

DECRETO N° 221/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Abre crédito adicional suplementar na Lei Orçamentária para 2017.

Ramon Wollinger, Prefeito Municipal de Biguaçu, no uso das atribuições legais e de conformidade com a autorização que lhe confere o artigo 
32 da Lei Municipal nº 3681/2016,

DECRETA:
Art. 1° Fica suplementado em R$ 8.821,79 (Oito mil, oitocentos e vinte e um reais e setenta e nove centavos) as dotações abaixo indicadas, 
por conta do Superávit Financeiro de 2016, apurado em fontes de recursos:

11. SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL E HABITAÇÃO

1101.08.243.0006.2056 Proteção Especial de Média Complexidade 1.623,34

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 1.623,34

3.3.90.00 Aplicação Direta 1.623,34

0.3.81.000067 Manutenção do FMAS 1.623,34

1101.08.243.0006.2057 Proteção Especial de Alta Complexidade 285,90

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 285,90

3.3.90.00 Aplicação Direta 285,90

0.3.81.000067 Manutenção do FMAS 285,90

1101.08.244.0006.2061 Gestão da política de Assistência Social 2.620,85

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 2.620,85

3.3.90.00 Aplicação Direta 2.620,85

0.3.81.000067 Manutenção do FMAS 2.620,85

1101.08.244.0006.2062 Proteção Social Básica 1.784,93

3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 1.784,93

3.3.90.00 Aplicação Direta 1.784,93

0.3.81.000067 Manutenção do FMAS 1.784,93

1101.08.244.0006.2065 Manutenção do Bolsa Família 2.506,77

3.1.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 2.506,77

3.1.90.00 Aplicação Direta 2.506,77

0.3.81.000067 Manutenção do FMAS 2.506,77
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Art. 2° Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal

Reg. Publ. n/data

Marivalde Inêz Kons
Escriturária

PORTARIA Nº 3432/2017
Publicação Nº 1423893

PORTARIA Nº 3432/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de janeiro 
de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ALINE AMORIM DE SOUZA, ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 10096/2017 
em anexo no período de 02/11/2017 a 31/12/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3433/2017
Publicação Nº 1423894

PORTARIA Nº 3433/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de janeiro 
de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ROSILANE CAPISTRANO NUNES DA SILVA, ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo 
nº 10535/2017 em anexo no período de 23/10/2017 a 27/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3434/2017
Publicação Nº 1423896

PORTARIA Nº 3434/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de janeiro 
de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ANNA CAROLINA SCHVEITZER DA LUZ, ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 
10662/2017 em anexo no período de 28/10/2017 a 30/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 3435/2017
Publicação Nº 1423897

PORTARIA Nº 3435/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), JANILTON GENTIL DA SILVA, ocu-
pante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em vir-
tude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 
10435/2017 em anexo no período de 20/10/2017 a 29/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3437/2017
Publicação Nº 1423898

PORTARIA Nº 3437/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), CLEUNICE SOMMER DE SOUZA, 
ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em 
virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo 
nº 10592/2017 em anexo no período de 23/10/2017 a 21/12/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3438/2017
Publicação Nº 1423900

PORTARIA Nº 3438/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), MARIZA RUTE VICENTE CARDOSO, 
ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em 
virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo 
nº 10813/2017 em anexo no período de 03/11/2017 a 02/12/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3439/2017
Publicação Nº 1423902

PORTARIA Nº 3439/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.

RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ALEXANDRA DE CARVALHO DOS 
SANTOS, ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções labora-
tivas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme 
processo nº 10842/2017 em anexo no período de 23/10/2017 a 
11/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3440/2017
Publicação Nº 1423903

PORTARIA Nº 3440/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ANA CLAUDIA FERREIRA MARTINS, 
ocupante do Cargo efetivo de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em 
virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo 
nº 10895/2017 em anexo no período de 06/11/2017 a 10/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3441/2017
Publicação Nº 1423905

PORTARIA Nº 3441/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), TANIA ELOI DA SILVA NORONHA, 
ocupante do Cargo efetivo de TÉCNICO EM EDUCAÇÃO – SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções 
laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, con-
forme processos nº 10449 e 10877/2017 em anexo no período de 
21/10/2017 a 19/01/2018.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3442/2017
Publicação Nº 1423906

PORTARIA Nº 3442/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), LUCIANA DE OLIVEIRA CASTRO 
MENDES, ocupante do Cargo efetivo de TÉCNICO EM EDUCAÇÃO 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas 
funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de 
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Saúde, conforme processos nº 10496 e 10846/2017 em anexo no 
período de 23/10/2017 a 03/01/2018.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3443/2017
Publicação Nº 1423907

PORTARIA Nº 3443/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), LIDIANY DE SOUZA, ocupante do 
Cargo efetivo de ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS – 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas 
funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saú-
de, conforme processo nº 10852/2017 em anexo no período de 
06/11/2017 a 28/12/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3444/2017
Publicação Nº 1423908

PORTARIA Nº 3444/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ANA HELENA DE SOUZA MORENO, 
ocupante do Cargo efetivo de ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDU-
CACIONAIS – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afasta-
mento de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tra-
tamento de Saúde, conforme processo nº 10852/2017 em anexo 
no período de 27/10/2017 a 24/12/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3445/2017
Publicação Nº 1423910

PORTARIA Nº 3445/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.

RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), SALETE NOGUEIRA, ocupante do 
Cargo efetivo de TÉCNICO EM MAGISTÉRIO AUXILIAR DE SALA – 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas 
funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saú-
de, conforme processo nº 10756/2017 em anexo no período de 
25/10/2017 a 23/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3446/2017
Publicação Nº 1423932

PORTARIA nº 3446 de 08 de novembro de 2017
Concede Horário Especial ao (a) servidor (a) nos termos do art. 27 
da Lei Complementar nº 47/2012, regulamentado pelo Decreto nº 
151/2015, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUAÇU, no uso das atribuições, que 
lhe são conferidas pelo artigo 98 inciso VII da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de 06 de setembro de 2010.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Horário Especial, ao (a) servidor (a) DIONARA 
COSTA FARIAS KIEVEL, ocupante do cargo efetivo de Técnico em 
Magistério Auxiliar de Sala, com carga horária de 30 horas sema-
nais, na Secretaria Municipal de Educação, nos termos do art. 27 
da Lei Complementar nº 47/2012, regulamentado pelo Decreto nº 
151/2015.

Art. 2º O(a) servidor(a) terá sua jornada de trabalho fixada em 30 
horas semanais no período de 02/10/2017 a 01/02/2018.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e os 
efeitos retroagem a 02/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 3447/2017
Publicação Nº 1423911

PORTARIA Nº 3447/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), NILTON LINDER NETO, ocupante 
do Cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS IV (MEREN-
DEIRA) – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento 
de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento 
de Saúde, conforme processo nº 10430/2017 em anexo no período 
de 18/10/2017 a 22/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3448/2017
Publicação Nº 1423913

PORTARIA Nº 3448/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), MARIA INES CORREA TERRA, 
ocupante do Cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
IV (MERENDEIRA) – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o 
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afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença 
para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 10452/2017 em 
anexo no período de 01/11/2017 a 28/02/2018.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3449/2017
Publicação Nº 1423919

PORTARIA Nº 3449/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), DANIELLE APARECIDA LOUZA CAR-
VALHO, ocupante do Cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GE-
RAIS IV (MERENDEIRA) – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
o afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença 
para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 10658/2017 em 
anexo no período de 25/10/2017 a 23/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3450/2017
Publicação Nº 1423922

PORTARIA Nº 3450/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), FRANCINE ANDERSEN, ocupante 
do Cargo temporário de PROFESSOR – SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em vir-
tude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 
10519/2017 em anexo no período de 23/10/2017 a 06/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3451/2017
Publicação Nº 1423924

PORTARIA Nº 3451/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.

RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), TAMIRIS VALDINETE DOS SANTOS 
LEITE, ocupante do Cargo temporário de PROFESSOR – SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas fun-
ções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saú-
de, conforme processo nº 10426/2017 em anexo nos períodos de 
09/10/2017 a 11/10/2017 e de 17/10/2017 a 18/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3452/2017
Publicação Nº 1423925

PORTARIA Nº 3452/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), CLAUDIANE RODRIGUES, ocupante 
do Cargo temporário de TÉCNICO EM MAGISTÉRIO AUXILIAR DE 
SALA – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de 
suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de 
Saúde, conforme processo nº 10526/2017 em anexo nos períodos 
de 24/10/2017 a 07/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3453/2017
Publicação Nº 1423926

PORTARIA Nº 3453/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), RAQUEL MAURINA CORREIA, ocu-
pante do Cargo temporário de TÉCNICO EM EDUCAÇÃO – SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções 
laborativas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, con-
forme processos nº 10724 e 10872/2017 em anexo nos períodos 
de 25/10/2017 a 26/10/2017 e de 29/10/2017 a 06/11/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3455/2017
Publicação Nº 1423930

PORTARIA Nº 3455/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), PRISCILLA PALADINI SANTIAGO DA 
SILVA, ocupante do Cargo temporário de AUXILIAR DE SERVIÇOS 
GERAIS V (SERVENTE) – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
o afastamento de suas funções laborativas em virtude de Licença 
para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 10485/2017 em 
anexo no período de 20/10/2017 a 24/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 3456/2017
Publicação Nº 1423931

PORTARIA Nº 3456/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ANA PAULA ROCHA, ocupante do 
Cargo temporário de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS V (SERVEN-
TE) – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, o afastamento de 
suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de 
Saúde, conforme processo nº 10143/2017 em anexo no período de 
24/10/2017 a 24/10/2017.

Biguaçu, 08 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3457/2017
Publicação Nº 1423353

PORTARIA Nº 3457 de 09 de novembro de 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUAÇU, no uso de suas atribuições, 
que lhe são conferidas pelo artigo 98, inciso X, da Lei Orgânica Mu-
nicipal, de 06 de setembro de 2010 (promulgação de novo texto) e 
nos termos da Lei Municipal nº. 2791/2009,

RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR, DEYSE DE SOUZA, brasileiro (a), para exercer o 
cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, com jornada 
de 30 horas semanais, do Quadro de Pessoal do Poder Executivo 
Municipal de Biguaçu.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.
RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 3458/2017
Publicação Nº 1423352

PORTARIA Nº 3458 de 09 de novembro de 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUAÇU, no uso de suas atribuições, 
que lhe são conferidas pelo artigo 98, inciso X, da Lei Orgânica Mu-
nicipal, de 06 de setembro de 2010 (promulgação de novo texto) e 
nos termos da Lei Municipal nº. 2791/2009,

RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR, JOZIANE MARIA FERNANDES COSTA, brasileiro 
(a), para exercer o cargo de provimento efetivo de PROFESSOR 
II - EDUCAÇÃO INFANTIL, com jornada de 30 horas semanais, do 
Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Biguaçu.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.
RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 3459/2017
Publicação Nº 1423349

PORTARIA Nº 3459 de 09 de novembro de 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE BIGUAÇU, no uso de suas atribuições, 
que lhe são conferidas pelo artigo 98, inciso X, da Lei Orgânica Mu-
nicipal, de 06 de setembro de 2010 (promulgação de novo texto) e 
nos termos da Lei Municipal nº. 2791/2009,

RESOLVE:
Art. 1º. NOMEAR, SOLANGE MARIANA LASMAR RIBEIRO, brasileiro 
(a), para exercer o cargo de provimento efetivo de MEDICO ESPE-
CIALISTA IV - PEDIATRIA, com jornada de 20 horas semanais, do 
Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Biguaçu.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.
RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 3460/2017
Publicação Nº 1423933

PORTARIA Nº 3460/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), LUIZ AUGUSTO VIEIRA, ocupante 
do Cargo efetivo de ELETRICISTA – SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO, o afastamento de suas funções laborativas em virtu-
de de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 
10853/2017 em anexo no período de 07/11/2017 a 30/04/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3461/2017
Publicação Nº 1423934

PORTARIA Nº 3461/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), ANA CRISTINA DOS SANTOS, ocu-
pante do Cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS V (SER-
VENTE) – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, o afastamento de 
suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento de 
Saúde, conforme processo nº 10922/2017 em anexo no período de 
01/11/2017 a 30/11/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 3462/2017
Publicação Nº 1423938

PORTARIA Nº 3462/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), EVANDRO DE OLIVEIRA DANTAS, 
ocupante do Cargo efetivo de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS V 
(SERVENTE) – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, o afastamento 
de suas funções laborativas em virtude de Licença para Tratamento 
de Saúde, conforme processo nº 10524/2017 em anexo no período 
de 23/10/2017 a 24/10/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3463/2017
Publicação Nº 1423939

PORTARIA Nº 3463/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), GINO CESAR SARAIVA, ocupan-
te do Cargo efetivo de ODONTÓLOGO – SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE, o afastamento de suas funções laborativas em virtu-
de de Licença para Tratamento de Saúde, conforme processo nº 
10848/2017 em anexo nos períodos de 31/10/2017 a 01/11/2017 
e de 06/11/2017 a 06/11/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3464/2017
Publicação Nº 1423940

PORTARIA Nº 3464/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), MAGALI MERY DE OLIVEIRA, ocu-
pante do Cargo efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM – SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAÚDE, o afastamento de suas funções labora-
tivas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme 
processo nº 10840/2017 em anexo nos períodos de 25/10/2017 a 
01/11/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3465/2017
Publicação Nº 1423942

PORTARIA nº 3465 de 09 de novembro de 2017
Concede Readaptação ao(a) servidor(a), e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 85 de 21 de 
junho de 2013.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Readaptação ao(a) servidor(a) MONIQUE BO-
ENG DA SILVA, de acordo com o art. 64 da Lei Complementar nº 
53/2012, inscrito(a) na matrícula funcional nº 10442-1, ocupante 
do cargo efetivo de Técnico em Enfermagem Plantonista, com jor-
nada de 30 horas semanais, na Secretaria Municipal de Saúde.
§ 1º O(a) Servidor(a) desenvolverá suas atividades no Setor de 
DST, exercendo funções administrativas.
§ 2º O período de manutenção da readaptação é de 31/10/2017 
a 22/04/2018.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 
seus efeitos são retroativos a 31/10/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

Daniel César da Luz
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3466/2017
Publicação Nº 1423944

PORTARIA Nº 3466/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), CRISTIANE DOS SANTOS ALEXAN-
DRE, ocupante do Cargo efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, o afastamento de suas fun-
ções laborativas em virtude de Licença por Motivo de Doença em 
Pessoa da Família, no período de 19/10/2017 a 27/10/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3467/2017
Publicação Nº 1423945

PORTARIA Nº 3467/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.

RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), LUANA DE ANDRADE DIAS, ocu-
pante do Cargo efetivo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM – SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAÚDE, o afastamento de suas funções labora-
tivas em virtude de Licença para Tratamento de Saúde, conforme 
processo nº 10516/2017 em anexo nos períodos de 23/10/2017 a 
04/01/2018.
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Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3468/2017
Publicação Nº 1423947

PORTARIA nº 3468 de 09 de novembro de 2017
Concede Readaptação ao(a) servidor(a), e dá outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 85 de 21 de 
junho de 2013.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder Readaptação ao(a) servidor(a) MAGALI MERY 
DE OLIVEIRA, de acordo com o art. 64 da Lei Complementar nº 
53/2012, inscrito(a) na matrícula funcional nº 7607-1, ocupante 
do cargo efetivo de Técnico em Enfermagem, com jornada de 30 
horas semanais, na Secretaria Municipal de Saúde.
§ 1º O(a) Servidor(a) desenvolverá suas atividades na Recepção 
da Policlínica Municipal, exercendo as funções inerentes ao cargo 
de Recepcionista.
§ 2º O período de manutenção da readaptação é de 03/10/2017 
a 01/04/2018.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 
seus efeitos são retroativos a 03/10/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

Daniel César da Luz
Secretário Municipal de Administração

PORTARIA Nº 3469/2017
Publicação Nº 1423949

PORTARIA Nº 3469/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 11 de 27 de 
janeiro de 2017.
RESOLVE:
CONCEDER ao (a) servidor (a), VIVIANE CRISTINA FONTANELLA, 
ocupante do Cargo efetivo de ESCRITURÁRIO – SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAÚDE, o afastamento de suas funções laborativas 
em virtude de Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Fa-
mília, nos períodos de 19/09/2017 a 19/09/2017, de 06/10/2017 
a 10/10/2017, de 16/10/2017 a 16/10/2017 e de 24/10/2017 a 
25/10/2017.

Biguaçu, 09 de novembro de 2017.

DANIEL CÉSAR DA LUZ
Secretário Municipal de Administração

TP233/2017-PMB
Publicação Nº 1423679

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE LICITAÇÃO, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO TOMADA DE PREÇOS 233/2017- PMB
Objeto: Contratação de empresa para fornecimento de material 
e serviço de mão de obra para repavimentação (asfáltica, lajo-
ta, paralelepípedo ou pedra irregular), das áreas que sofreram 

intervenção das obras da CASAN, de acordo com memorial descriti-
vo, planilha orçamentária, cronograma físico financeiro e projetos, 
parte integrante deste edital.
Data de Recebimento dos envelopes documentação e proposta: 
até às 13h45min horas do dia 28/11/2017, na Diretoria de Licita-
ções desta Prefeitura.
Abertura do envelope documentação e proposta: às 14h00min ho-
ras do dia 28/11/2017, na Sala da Diretoria de Licitações desta 
Prefeitura.
Local para obtenção do edital: site: https://biguacu.atende.net, ou 
na Diretoria de Licitação da PMB, mediante a apresentação de um 
pen-drive.
Maiores informações poderão ser obtidas pelo fone: 48 3279-8010 
e 3279-8022.
Biguaçu, SC, 09 de novembro de 2017.
Ramon Wollinger
Prefeito Municipal
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Blumenau

Prefeitura

PORTARIA Nº 21.325/2017
Publicação Nº 1423860

PORTARIA Nº 21.325, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.
NOMEIA PARA O EXERCÍCIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o 
art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 
29/03/1990, com fundamento no art. 9º, II, da Lei Complementar 
nº 660, de 28/11/2007 e no art. 47, da Lei Complementar nº 1.094, 
de 17/02/2017 e de conformidade com o Decreto nº 10.567, de 13 
de fevereiro de 2015, resolve:

NOMEAR, no dia 1º de novembro de 2017:

KARINE DOS PRASERES CORREA, para o exercício do cargo de 
provimento em comissão de Assessor de Iluminação Pública, sím-
bolo CC-4, na Secretaria Municipal de Conservação e Manutenção 
Urbana - SEURB;

MARCIA CORREA DOS SANTOS, para o exercício do cargo de provi-
mento em comissão de Gerente de Assistência ao Servidor, símbolo 
CC-3, na Secretaria Municipal de Administração - SEDEAD;

CRISTIANO CARLOS BAIFUS, para o exercício do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Pessoal, símbolo CC-2, na Secre-
taria Municipal de Administração - SEDEAD;

FELIPE ALEXANDER VARGAS, para o exercício do cargo de provi-
mento em comissão de Gerente de Regulação, símbolo CC-3, na 
Secretaria Municipal de Promoção da Saúde – SEMUS.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 31 de outubro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.332/2017
Publicação Nº 1423864

PORTARIA Nº 21.332, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

DESIGNA DEISE CRISTIANE CARDOZO GEISLER PARA CONSTI-
TUIR A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE SERVIDOR EM ESTÁGIO 
PROBATÓRIO – CASEP.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “c”, da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de acordo com 
o art. 8º, da Lei Complementar nº 740, de 18 de janeiro de 2010, e 
atendendo ao pedido formulado pelo Secretário de Administração, 
através do Memorando nº 846/2017, de 02/10/2017, resolve:

1. DESIGNAR, a contar de 27 de setembro de 2017, para constituir 
a Comissão de Avaliação de Servidor em Estágio Probatório - CA-
SEP, instituída pela Lei Complementar nº 740, de 18 de janeiro de 
2010, e com as atribuições nela previstas:

DEISE CRISTIANE CARDOZO GEISLER, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Professor, em substituição a FERNANDA VAR-
GAS WEIS, designada pela Portaria nº 21.065, de 14 de julho de 

2017.

2. CONCEDER, a servidora indicada nesta Portaria, Gratificação 
Especial equivalente a 40% (quarenta por cento) do valor do Pa-
drão “A” de Vencimento, da Faixa I, jornada de 40 horas semanais, 
da Categoria “7”, do Quadro Permanente de Pessoal constante do 
Anexo I da Lei Complementar nº 661, de 28 de novembro de 2007, 
a contar da data da respectiva designação.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 01 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.333/2017
Publicação Nº 1423871

PORTARIA Nº 21.333, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
CONCEDE EXONERAÇÃO AOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICI-
PAIS QUE INDICA.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e de acordo com 
o art. 45, caput, da Lei Complementar nº 660, de 28 de novembro 
de 2007, resolve:

CONCEDER EXONERAÇÃO aos seguintes servidores públicos mu-
nicipais:

TISSIANA MARIA FALCÃO MULLER POSSER, do cargo de provimen-
to efetivo de Médico, lotada na Secretaria Municipal de Promoção 
da Saúde, a contar de 23 de outubro de 2017, conforme Processo 
Administrativo nº 8512/10/2017;

TARCISIO LUCIO MARTENDAL, do cargo de provimento efetivo de 
Médico, lotado na Secretaria Municipal de Promoção da Saúde, a 
contar de 24 de outubro de 2017, conforme Processo Administrati-
vo nº 8498/10/2017;

ROBSON LUIZ DOMINONI, do cargo de provimento efetivo de Mé-
dico, lotado na Secretaria Municipal de Promoção da Saúde, a con-
tar de 23 de outubro de 2017, conforme Processo Administrativo 
nº 8452/10/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 01 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.334/2017
Publicação Nº 1423872

PORTARIA Nº 21.334, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM O CONSELHO MUNICIPAL 
DE TURISMO - CMT.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “g”, da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, de conformidade 
com o parágrafo único do art. 3º, da Lei Complementar nº 174, de 
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15 de junho de 1998 e alterações posteriores, resolve:

NOMEAR, sem ônus para o Município
e com as atribuições constantes da Lei Complementar nº 174,
de 15 de junho de 1998, e alterações posteriores, e no Decreto
nº 6.343, de 18 de março de 1999, os cidadãos abaixo,
para constituírem o Conselho Municipal de Turismo:

ELSON CAMPOS FERREIRA e MARCOS ANTONIO SCHMITT, repre-
sentantes titular e suplente, respectivamente,
da Fundação Municipal de Desporto - FMD.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, 01 de novembro de 2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.335/2017
Publicação Nº 1423875

PORTARIA Nº 21.335, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
CONCEDE GRATIFICAÇÃO ESPECIAL PELA COORDENAÇÃO ADMI-
NISTRATIVA DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESF, A SERVI-
DORA PÚBLICA MUNICIPAL ELIANE WOLANIUK.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, de acordo com o 
art. 33 da Lei Complementar nº 1.047, de 01 de abril de 2016, e de 
conformidade com o Memorando SEDEAD
nº 865/2017, de 24 de outubro de 2017, resolve:

CONCEDER gratificação especial pela Coordenação Administrati-
va de Estratégia Saúde da Família a servidora pública municipal 
ELIANE WOLANIUK, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal de Promoção da Saúde 
- SEMUS, a contar de 22 de agosto de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 01 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.336/2017
Publicação Nº 1423876

PORTARIA Nº 21.336, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

DETERMINA A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR PARA APURAR A RESPONSABILIDADE DA SERVIDORA 
PÚBLICA MUNICIPAL S.R.C.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “f” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e art. 209, da Lei 
Complementar
n.º 660, de 28 de novembro de 2007, resolve:

DETERMINAR

a instauração de processo administrativo disciplinar a ser condu-
zido pela Terceira Comissão de Processo Administrativo de Sindi-
cância e Disciplinar, designada pelas Portarias 15.146, 31/10/2011 
e 15.578, de 02/04/2012 e 16.749, de 06/03/2013, para apurar a 
responsabilidade da servidora pública municipal S.R.C., matrícula 
nº. 214051, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cozi-
nheira, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 

- SEMUDES, de acordo com o que consta do Memorando 143, de 
18 de agosto de 2017 e documentos que o instruem, por infringir, 
em tese, os incisos IV (discrição), VI (observar as normas legais e 
regulamentares) e XIV (guardar sigilo sobre assuntos relacionados 
ao trabalho), todos do art. 176, da Lei Complementar 660, de 28 
de novembro de 2007.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 01 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.337/2017
Publicação Nº 1423877

PORTARIA Nº 21.337, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
EXONERA VINÍCIUS SANTORO CAMPOS ROSA DO CARGO DE PRO-
VIMENTO EM COMISSÃO DE ASSESSOR DE MEDIÇÕES, NA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO URBANA 
- SEURB.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o 
art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 
de março de 1990, e de conformidade com o art. 46, “II” da Lei 
Complementar
nº 660, de 28 de novembro de 2007, combinado com o art. 47 da 
Lei Complementar nº 1.094, de 17/02/2017 e de conformidade 
com o Decreto nº 10.567, de 13 de fevereiro de 2015, resolve:

EXONERAR, a contar de 07 de setembro de 2017, VINÍCIUS SAN-
TORO CAMPOS ROSA, do cargo em comissão de Assessor de Me-
dições, símbolo CC-4, na Secretaria Municipal de Conservação e 
Manutenção Urbana - SEURB, nomeado pela Portaria nº 20.628, 
de 21/03/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 21 de março de 2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.344/2017
Publicação Nº 1423880

PORTARIA Nº 21.344, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPENSA A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL DAIANA CRISTINA 
GRAMM CORREIA DO EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE SECRETÁRIA 
ESCOLAR DO CEI “OSWALDO BÜRGER”.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, com fundamento 
na Lei Complementar nº 849, de 05/04/2012, e de conformidade 
com o Memorando nº 185/2017,
de 03/11/2017, da Secretaria Municipal de Administração – Direto-
ria de Pessoal, resolve:

DISPENSAR, a contar de 21 de setembro de 2017, a servidora pú-
blica municipal DAIANA CRISTINA GRAMM CORREIA, ocupante do 
cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, do exercício 
da função de Secretária Escolar do CEI “Oswaldo Bürger”, designa-
da pela Portaria nº 20.680, de 31/03/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 21.345/2017
Publicação Nº 1423881

PORTARIA Nº 21.345, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

DETERMINA A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR PARA APURAR A RESPONSABILIDADE DA SERVIDORA 
PÚBLICA MUNICIPAL M.G.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “f” da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990 e art. 209, da Lei 
Complementar
n.º 660, de 28 de novembro de 2007, e atendendo solicitação efe-
tuada pelo Secretário Municipal de Administração, através do Me-
morando SEDEAD n. 831/2017, de 11/10/2017, resolve:

DETERMINAR

a instauração de processo administrativo disciplinar a ser conduzi-
do pela Primeira Comissão de Processo Administrativo de Sindicân-
cia e Disciplinar, designada pelas Portarias nºs 15.145, 31/10/2011, 
15.579, de 02/04/2012 e 18.830, de 08/06/2015, para apurar a 
responsabilidade da servidora pública municipal M.G. matrícula nº 
228398, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente 
Social, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - 
SEMUDES, de acordo com que consta dos documentos acostados 
ao Memorando SEDEAD n. 831/2017, de 11/10/2017, da Secretaria 
Municipal de Administração, por infringir, em tese, os artigos 176, 
VI (observar as normas legais e regulamentares); 177, XXII (pra-
ticar improbidade administrativa nos termos da lei federal); XXIII 
(falsificar ou usar documentos que saiba ser falsificados) e XXX(-
falsificar ou inutilizar no todo ou em parte ou subtrair da repartição 
documento público ou particular) da Lei Complementar n.º 660/07 
e o art. 11 e inciso I da Lei Federal n.º 8.429/92.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.346/2017
Publicação Nº 1423882

PORTARIA Nº 21.346, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
NOMEIA O SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL JANIO SCHMITZ PARA 
A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO E ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS IN-
SERVÍVEIS.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “c”, da Lei Orgânica 
do Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de confor-
midade com a Lei Municipal nº 3.607, de 15 de setembro de 1989, 
e atendendo ao pedido formulado pelo Secretário Municipal de Ad-
ministração, por meio do Memorando nº 890/2017, de 06/11/2017, 
resolve:

NOMEAR, para compor a Comissão de Avaliação e Alienação de 
Bens Móveis Inservíveis, juntamente com os demais membros:

JANIO SCHMITZ, matrícula nº 920848, ocupante do cargo de pro-
vimento em comissão de Gerente de Transportes, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração – SEDEAD, em substituição 
a FÁBIO SÉRGIO TIRONI, nomeado pela Portaria nº 20.969, de 
13/06/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.347/2017
Publicação Nº 1423883

PORTARIA Nº 21.347, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
PROMOVE A READAPTAÇÃO DA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL 
MARTA PAPKE DA SILVA PASOLD.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 29 de março de 1990, e de acordo com 
os arts. 6º, 8º, II, 28 e 29, da Lei Complementar nº 660, de 28 de 
novembro de 2007, e de conformidade com o Decreto nº 8.603, de 
1º de fevereiro de 2008, resolve:

READAPTAR

MARTA PAPKE DA SILVA PASOLD, servidora pública municipal des-
de 11 de janeiro de 2010, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Professor, com jornada de 40 horas semanais, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação - SEMED, no cargo de provimen-
to efetivo de Analista de Políticas Públicas, do Grupo Ocupacional 
Especialista - GE, Categoria 09, Faixa de Vencimento II, Padrão de 
Vencimento ‘M’, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Exe-
cutivo, que constitui o Anexo I, da Lei Complementar nº 661, de 28 
de novembro de 2007, sem prejuízo de sua remuneração e carga 
horária, de conformidade com o Expediente emitido pelo Serviço 
de Saúde Ocupacional do Servidor Público Municipal - SESOSP, nos 
autos do Processo de Readaptação nº 2017/10/636, a contar de 06 
de novembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 21.348/2017
Publicação Nº 1423885

PORTARIA Nº 21.348, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
EXONERA ANA LÚCIA DO NASCIMENTO DO CARGO DE PROVI-
MENTO EM COMISSÃO DE GERENTE DE PROTEÇÃO DE ALTA COM-
PLEXIDADE, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL - SEMUDES.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o 
art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 29 
de março de 1990, e de conformidade com o art. 46, “II” da Lei 
Complementar
nº 660, de 28 de novembro de 2007, combinado com o art. 47 da 
Lei Complementar nº 1.094, de 17/02/2017 e de conformidade 
com o Decreto nº 10.567, de 13 de fevereiro de 2015, resolve:

EXONERAR, a contar de 08 de novembro de 2017, ANA LÚCIA 
DO NASCIMENTO, do cargo em comissão de Gerente de Prote-
ção de Alta Complexidade, símbolo CC-3, na Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Social, nomeada pela Portaria nº 20.721, de 
11/04/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 145

PORTARIA Nº 21.349/2017
Publicação Nº 1423887

PORTARIA Nº 21.349, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
NOMEIA RAFAELLA FERNANDES SILVEIRA PARA O EXERCÍCIO DO 
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO DE GERENTE DE PROTE-
ÇÃO DE ALTA COMPLEXIDADE, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMUDES.

NAPOLEÃO BERNARDES, Prefeito Municipal de Blumenau, no uso 
das atribuições que lhe confere o art. 59, I, combinado com o 
art. 75, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 
29/03/1990, com fundamento no art. 9º, II, da Lei Complementar 
nº 660, de 28/11/2007 e no art. 47, da Lei Complementar nº 1.094, 
de 17/02/2017 e de conformidade com o Decreto nº 10.567, de 13 
de fevereiro de 2015, resolve:

NOMEAR

RAFAELLA FERNANDES SILVEIRA, para o exercício do cargo de 
provimento em comissão de Gerente de Proteção de Alta Comple-
xidade, símbolo CC-3, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social - SEMUDES, no dia 09 de novembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BLUMENAU, em 08 de novembro de 
2017.
NAPOLEÃO BERNARDES
Prefeito Municipal

REPUBLICAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 143/2017
Publicação Nº 1423889

MUNICIPIO DE BLUMENAU – REPUBLICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 143/2017
Objeto: Aquisição de equipamentos, móveis e eletrodomésticos, 
conforme especificações constantes neste Edital - Convênio Esta-
dual nº 2016TR000730, nº 2016TR000731 e nº 2016TR000732 - 
FMS/SEMUS. Entrega e protocolo dos envelopes: dia 23 de novem-
bro de 2017, às 09:00 horas. Início da sessão: dia 23 de novembro 
de 2017, às 09:30 horas. Participação exclusiva de ME e EPP nos 
itens contemplados no art. 48 da Lei Comp. 123/2006 e alterações. 
Edital completo: via e-mails: pregoes@blumenau.sc.gov.br e/ou 
no site oficial do município http://www.blumenau.sc.gov.br/trans-
parencia. Base Legal: Decreto Municipal nº 7732/04, Lei Federal: 
nº 10.520/02 e, subsidiariamente e nº 8.666/93 e alterações. Lei 
Complementar nº 123/2006 e alteração. Blumenau, 10/11/2017 – 
Anderson Rosa –Secretário Municipal de Administração.

PORTARIA Nº 455/2017 - GABSEMUS
Publicação Nº 1423890

PORTARIA Nº 455 / 2017 / GABSEMUS

MARIA REGINA DE SOUZA SOAR, Secretária Municipal de Promo-
ção da Saúde, no uso das atribuições, CONFERIDAS EM VIRTUDE 
DA MUNICIPALIZAÇÃO DA SAÚDE, através da Lei 8.080, de 19 de 
setembro de 1990, como Gestor de Saúde, nos termos da Lei nº. 
1094, de 17 de fevereiro de 2017, resolve:

DESIGNAR

Os servidores públicos municipais abaixo relacionados para exer-
cerem as atribuições de Preceptores do Programa de Residência 
Médica em Medicina de Família e Comunidade da Secretaria Muni-
cipal de Saúde:

MAT NOME
22.834-5 Ricardo Dantas Lopes
22.942-1 Rafaela Zanoni Andrioni Buchinski
22.831-0 Ricardo Augusto de Lima
19.869-2 Aurélio Piccoli Crivelli
19.342-9 Karla Ferreira Rodrigues

Art. 1º Esta Portaria possui validade de 1 (um) ano e entra em 
vigor na data de sua publicação.

Secretaria Municipal de Saúde, em 25 de outubro de 2017.

MARIA REGINA DE SOUZA SOAR
Secretária Municipal de Promoção da Saúde

RAFAEL DE FRANCESCHI
Coordenador do Programa de Residência Médica em Medicina
de Família e Comunidade

*Republicada por incorreção

PORTARIA Nº 457/2017 - GABSEMUS
Publicação Nº 1423892

PORTARIA nº 457/2017/GABSEMUS
Estabelece critérios ao atendimento eletivo de pacientes menores 
de 12 (doze) anos de idade nos serviços ambulatoriais de Saúde da 
Secretaria Municipal de Promoção de Saúde de Blumenau

MARIA REGINA DE SOUZA SOAR, Secretária Municipal de Promo-
ção da Saúde no uso das atribuições que o cargo lhe confere atra-
vés da Lei Complementar nº 1094, de 17 de fevereiro de 2017, e:
Considerando que o Estatuto da Criança e do Adolescente Lei nº 
8.069/90 em seu Art. 2º estabelece o conceito de criança como a 
pessoa de até 12 anos de idade incompletos.
Considerando o Art. 227 da Constituição Federal que determina 
como dever da família, da sociedade e do estado assegurar o direi-
to da criança à saúde;
Considerando o Art. 2º da Lei nº 8.080/90 que estabelece o dever 
de garantia à saúde do estado não exclui os da família;
Considerando que as obrigações de cuidado à criança previstas no 
Art. 18-B do Estatuto da Criança e do Adolescente Lei 8.069/90 
abrangem a família estendida;
Considerando o Art. 18 I e XII da Lei nº 8.080/90 que estabelece:
Art. 18. À direção municipal do Sistema de Saúde (SUS) compete:
I - planejar, organizar, controlar e avaliar as ações e os serviços de 
saúde e gerir e executar os serviços públicos de saúde;
XII - normatizar complementarmente as ações e serviços públicos 
de saúde no seu âmbito de atuação.
Considerando ainda, a necessidade de regulamentação da prote-
ção as informações de saúde da criança;

RESOLVE:
Art. 1º O atendimento eletivo de pacientes menores de 12 anos 
de idade deverá ocorrer mediante acompanhamento de um adulto 
que se apresente como responsável pelo paciente.
Art. 2º São considerados responsáveis:
I- Os responsáveis legais (pais, tutores ou quem detiver a guarda 
legal);
II- Os avós;
III- Irmãos maiores de 18 anos de idade;
IV- Adultos maiores de 18 anos de idade com autorização expressa 
dos responsáveis legais.
§1º A autorização expressa para maiores de 18 anos de idade po-
derá ser prévia ou simultânea ao momento da consulta.
I - Quando prévia, deverá constar anotação no prontuário do pa-
ciente com autorização de pelo menos um dos responsáveis legais.

mailto:pregoes@blumenau.sc.gov.br
http://www.blumenau.sc.gov.br/transparencia
http://www.blumenau.sc.gov.br/transparencia
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II - Quando simultânea, será arquivado o documento na unidade 
de saúde, devendo, ainda ser feita anotação no prontuário do pa-
ciente.
Art. 3º A autorização expressa que for apresentada simultanea-
mente ao momento da consulta deverá ser legível, escrita a caneta 
ou digitada, informar a data da consulta, nome completo da pessoa 
que será autorizada a acompanhar o paciente e a assinatura do 
responsável legal.
Art. 4º O responsável que se enquadrar no que estabelece o Art.2º 
deste documento, no momento da consulta, deverá estar munido 
de um documento de identificação oficial com foto, além, dos docu-
mentos necessários ao atendimento do paciente menor.
Art. 5º Em qualquer hipótese, a nenhum paciente deve ser recusa-
do atendimento sem o devido acolhimento e identificação de sua 
demanda de saúde.
Art. 6º Em caso de suspeita de qualquer irregularidade ou situação 
que deflagre perigo a vida ou a saúde física e/ou psicológica do 
paciente menor de 12 anos a equipe deverá entrar em contato com 
seus responsáveis legais ou na falta destes com o Conselho Tutelar.

Blumenau, 24 de outubro de 2017.

MARIA REGINA DE SOUZA SOAR
Secretária Municipal de Promoção da Saúde
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 37/2017
Publicação Nº 1423895

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 37/2017

APROVA DESPESA ATRAVÉS DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREI-
TOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FIA, PARA PARTICIPA-
ÇÃO NO IV SEMINÁRIO INTERNACIONAL SOBRE A QUALIDADE 
DOS SERVIÇOS DE ACOLHIMENTO: O DIREITO À CONVIVÊNCIA 
FAMILIAR E COMUNITÁRIA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, em cumprimento as suas atribuições legais, como órgão 
deliberativo, normativo e controlador da Política de Atendimento 
aos Direitos da Criança e do Adolescente, com base no art. 7º da 
Lei Complementar Nº. 411, de 01 de agosto de 2003 e alterações; 
no Regimento Interno, aprovado pelo Decreto Municipal Nº. 7.556, 
de 24 de novembro de 2003; no Decreto Nº. 9.823, de 11 de Ou-
tubro de 2012, que regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – FIA e de acordo com a Plenária Ordi-
nária realizada em 26 de outubro de 2017, conforme consta na Ata 
CMDCA Nº. 10/2017 e;

CONSIDERANDO:

- que compete ao CMDCA promover e apoiar o aperfeiçoamento e 
a atualização permanente dos representantes das organizações go-
vernamentais e não governamentais envolvidas no atendimento à 
família, à criança e ao adolescente, respeitando a descentralização 
político-administrativa contemplada na Constituição Federal;

- que compete ao CMDCA deliberar sobre a política de captação e 
aplicação de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança 
e do Adolescente – FIA;

- a necessidade de transparência do processo de transferência de 
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles-
cente – FIA;

RESOLVE:
Art. 1º Aprova o custeio de passagem aérea de ida/volta e diá-
rias com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente – FIA, para 1 (um) técnico da Diretoria de Prote-
ção Especial, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 
– SEMUDES, bem como, aprovar diária para o motorista efetuar 
o deslocamento da participante, se assim for necessário, a fim de 
participar do “IV Seminário sobre a Qualidade dos Serviços de Aco-
lhimento: o direito à convivência familiar e comunitária”, do NECA 
– Associação dos Pesquisadores de Núcleos de Estudos e Pesquisas 
sobre a Criança e o Adolescente, nos dias 04 e 05 de dezembro 
de 2017, Auditório da UNINOVE, na Av. Francisco Matarazzo, 364, 
Barra Funda, São Paulo – SP/Brasil.

Parágrafo Único. A referida despesa consta no Plano de Aplicação 
do Ano 2017 do Fundo Municipal dos Direitos da Criança E do Ado-
lescente – FIA do Município de Blumenau, no Eixo II – Ações de 
Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, Meta 2.6 – Efeti-
vação dos Direitos da Criança e ao Adolescente. Ação: Promoção e 
apoio à realização de capacitações abordando o Tema.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Blumenau, 26 de outubro de 2017.

Dalva Rodrigues da Silva
Coordenadora do Conselho Municipal
dos Direitos da Criança e do Adolescente

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 38/2017
Publicação Nº 1423899

RESOLUÇÃO CMDCA N° 38/2017

APROVA O REGISTRO DA ENTIDADE ASSOCIAÇÃO CRIANÇA EM 
PRIMEIRO LUGAR NO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - 
CMDCA, em cumprimento as suas atribuições legais, como órgão 
deliberativo, normativo e controlador da Política de Atendimento 
aos Direitos da Criança e do Adolescente, com base no art. 7º da 
Lei Complementar Nº. 411, de 01 de agosto de 2003 e alterações; 
no Regimento Interno, aprovado pelo Decreto Municipal Nº. 7.556, 
de 24 de novembro de 2003; no Decreto Nº. 9.823, de 11 de Ou-
tubro de 2012, que regulamenta o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente – FIA, a deliberação da Plenária Ordiná-
ria, realizada no dia 26 de outubro de 2017, conforme consta na 
Ata CMDCA Nº. 10/2017 e,

CONSIDERANDO:

- a Lei Municipal Complementar Nº 411, de 01 de agosto de 2003 
e alterações, que dispõe sobre os Princípios da Política dos Direitos 
da Criança e do Adolescente, o Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente e o Conselho Tutelar, e dá outras provi-
dências;

- a Resolução nº 017/2013, alterada pela Resolução nº 023/2013, 
que dispõe sobre o registro de Entidades Não-Governamentais; a 
inscrição de programas e serviços de atendimento à criança e ao 
adolescente de Entidades Governamentais e Não Governamentais 
a inscrição de projetos para obtenção de financiamento através 
de editais específicos através do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente, para projetos de atendimento à criança 
e ao adolescente;

- o Relatório de Visita Técnica de Monitoramento de 20/09/2017;

- a análise da Comissão de Normas e Registros – CNR, realizada em 
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reunião dia 10/10/2017;

RESOLVE:
Art. 1º Aprovar o Registro da Associação Criança em Primeiro Lu-
gar, sob nº 40/2017, a contar de 26 de outubro de 2017 e término 
em 26 de outubro de 2021.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Blumenau, 26 de outubro de 2017.
Dalva Rodrigues da Silva
Coordenadora do Conselho Municipal
dos Direitos da Criança e do Adolescente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2229/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423909

PREGÃO PRESENCIAL 06-2229/2017

OBJETO: Registro de preços - Fornecimento/entrega de lanches, 
bolos, cucas, mini salgados, pastelão, sanduíches, pães, e outros, 
pelo período de 01 (um) ano – SAMAE.ENTREGA ENVELOPES: dia 
28 de novembro de 2017, às 08:30 horas, ABERTURA ENVELOPES: 
dia 28 de novembro de 2017, às 09:00 horas. EDITAL COMPLE-
TO: sem custas site oficial do município (www.blumenau.sc.gov.
br) e/ou (www.samae.com.br) e/ou via e-mail compraslicitacoes@
samae.com.bre/ou jonathangirardi@samae.com.br, Contato (47) 
3331-8423. Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
nº 7.732/04, Lei Complementar 123/06, e suas alterações, Lei nº 
8.666/93 e alterações, CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do 
TST, Código Civil e demais legislações aplicáveis à matéria.

Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2224/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423917

PREGÃO PRESENCIAL 06-2224/2017
Objeto: Aquisição de equipamentos TV's e Scanner para uso nas 
salas da Presidência, Tele 115 e Rádio; e para uso da Seção de 
contabilidade - SAMAE.
HOMOLOGAÇÃO
De acordo com o julgamento de preços realizado e Adjudicado 
pelo Pregoeiro, homologo o objeto licitado tendo como critério de 
julgamento: MENOR PREÇO ITEM A ITEM.
Empresas:
ADL COMERCIAL EIRELI EPP
CNPJ: 15.267.298/0001-78
Valor total R$ 6.990,00
ELECTROINOX COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE ELETRONICOS 
EIRELI EPP
CNPJ: 27.913.520/0001-41
Valor total R$ 7.400,00
BASE LEGAL: De acordo com o referido Pregão Presencial, nos 
termos da Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
7.732/04, Lei Complementar 123/06 e
suas alterações, subsidiariamente Lei nº 8.666/93 e alterações, 
CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do TST, Código Civil e de-
mais legislações aplicáveis à matéria.
Data da homologação: 09/11/2017.
Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2221/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423927

PREGÃO PRESENCIAL 06-2221/2017
Objeto: Contratação de empresa especializada para o fornecimento 
de Sistema de Gás Natural Veicular (GNV) para 4 (quatro) veículos 
da frota da Autarquia, com instalação, testes, manutenção correti-
va e preventiva, garantia e assistência técnica pelo período de 12 
(doze) meses, conforme especificações constantes do Termo de 
Referência, parte integrante deste Edital.
HOMOLOGAÇÃO
De acordo com o julgamento de preços realizado e Adjudicado 
pelo Pregoeiro, homologo o objeto licitado tendo como critério de 
julgamento: MENOR PREÇO GLOBAL.
Empresa:
MENDES & SOUZA MEC. E CONVERTEDORA DE GÁS NATURAL 
LTDA - ME
CNPJ: 08.822.523/0001-25
Valor total R$ 16.402,10
BASE LEGAL: De acordo com o referido Pregão Presencial, nos 
termos da Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
7.732/04, Lei Complementar 123/06 e
suas alterações, subsidiariamente Lei nº 8.666/93 e alterações, 
CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do TST, Código Civil e de-
mais legislações aplicáveis à matéria.
Data da homologação: 09/11/2017.
Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2222/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423929

PREGÃO PRESENCIAL 06-2222/2017
Objeto: Registro de preço para futura e eventual aquisição de Gás 
Natural Veicular - GNV, para veículos da frota do SAMAE, pelo pe-
ríodo de 01 (um) ano.
HOMOLOGAÇÃO
De acordo com o julgamento de preços realizado e Adjudicado 
pelo Pregoeiro, homologo o objeto licitado tendo como critério de 
julgamento: MENOR PREÇO GLOBAL.
Empresas:
POSTO ISLEB LTDA
CNPJ: 79.275.780/0001-32
Valor total R$ 15.092,00
BASE LEGAL: De acordo com o referido Pregão Presencial, nos 
termos da Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
7.732/04, Lei Complementar 123/06 e
suas alterações, subsidiariamente Lei nº 8.666/93 e alterações, 
CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do TST, Código Civil e de-
mais legislações aplicáveis à matéria.
Data da homologação: 09/11/2017.
Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2223/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423936

PREGÃO PRESENCIAL 06-2223/2017
Objeto: Registro de preço para possível aquisição de materiais elé-
tricos e soft starter da marca Weg modelo SSW 0845A 220/380/440 
V (BRSSW080045T5SZ) para uso (reposição) na Elevatória Iporã. 
pelo período de 01 (um) ano – SAMAE.
HOMOLOGAÇÃO
De acordo com o julgamento de preços realizado e Adjudicado 

mailto:compraslicitacoes@samae.com.br
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pelo Pregoeiro, homologo o objeto licitado tendo como critério de 
julgamento: MENOR PREÇO ITEM A ITEM.
Empresas:
ACM SOLUÇÕES ELETRICAS EIRELI - EPP
CNPJ: 05.885.865/0001-04
Valor total R$ 52.034,02
RP COMERCIAL LTDA - ME
CNPJ: 20.604.417/0001-70
Valor total R$ 2.994,00
BASE LEGAL: De acordo com o referido Pregão Presencial, nos 
termos da Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
7.732/04, Lei Complementar 123/06 e
suas alterações, subsidiariamente Lei nº 8.666/93 e alterações, 
CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do TST, Código Civil e de-
mais legislações aplicáveis à matéria.
Data da homologação: 09/11/2017.
Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PREGÃO PRESENCIAL Nº 06-2226/2017 - SAMAE
Publicação Nº 1423943

PREGÃO PRESENCIAL 06-2226/2017
Objeto: Registro de preço para possível aquisição de areias, britas, 
pó e base de brita, pedrisco, macadame e afins, pelo período de 01 
(um) ano - SAMAE.
HOMOLOGAÇÃO
De acordo com o julgamento de preços realizado e Adjudicado 
pelo Pregoeiro, homologo o objeto licitado tendo como critério de 
julgamento: MENOR PREÇO ITEM A ITEM.
Empresas:
AGREMIX COMÉRCIO DE AGREGADOS LTDA
CNPJ: 03.195.384/0001-33
Valor total R$ 304.785,00
BRITAGEM GASPAR LTDA
CNPJ: 01.924.996/0001-94
Valor total R$ 24.750,00
OURO PRETO MINERAÇÃO
CNPJ: 83.493.973/0001-37
Valor total R$ 616.200,00
RAMOS TERRAPLANAGEM LTDA
CNPJ: 83.748.038/0001-74
Valor total R$ 242.575,00
BASE LEGAL: De acordo com o referido Pregão Presencial, nos 
termos da Lei nº 10.520/02, Decretos Municipais nº 7.106/02 e 
7.732/04, Lei Complementar 123/06 e
suas alterações, subsidiariamente Lei nº 8.666/93 e alterações, 
CLT, em especial art. 551, Súmula 331 do TST, Código Civil e de-
mais legislações aplicáveis à matéria.
Data da homologação: 09/11/2017.
Blumenau (SC), 10/11/2017.
Alexandro Eduardo Fernandes
Diretor Presidente

PORTARIA SEINFRA Nº 009/2017
Publicação Nº 1423948

PORTARIA SEINFRA Nº. 009/2017

DESIGNA VOLNEI SCHIESTL, ENGENHEIRO CIVIL, PARA FISCA-
LIZAR E ACOMPANHAR AS OBRAS REFERENTES AO OBJETO DOS 
CONTRATOS Nº. 124/2017 e 125/2017.

RÉGIS EVALOIR DA SILVA, Secretário Municipal de Infraestrutura 
Urbana, no uso das atribuições que lhe confere o art. 23 da Lei 

Complementar n. 1094, de 17/02/2017, resolve:

DESIGNAR

VOLNEI SCHIESTL, Engenheiro Civil, matrícula nº. 21634-8, CREA/
SC nº. 049443-9, para fiscalizar e acompanhar a execução do ob-
jeto referente aos seguintes contratos:

· Contrato nº. 124/2017, celebrado entre o Municio de Blumenau e 
a Empresa Lajetubos Artefatos e Serviços EIRELI EPP, cujo objeto 
é “Execução de terraplenagem, drenagem, pavimentação articu-
lada com lajotas sextavadas e sinalização viária da Rua Henrique 
Schuster, localizada no Bairro Badenfurt – Blumenau/SC, conforme 
projetos, planilhas e demais informações constantes no edital – 
SEINFRA (LOTE 01)”.

· Contrato nº. 125/2017, celebrado entre o Municio de Blumenau e 
a Empresa Lajetubos Artefatos e Serviços EIRELI EPP, cujo objeto é 
“Execução de terraplenagem, drenagem, pavimentação articulada 
com lajotas sextavadas e sinalização viária da Rua Ervino Seiler, 
localizada no Bairro Fortaleza – Blumenau/SC, conforme projetos, 
planilhas e demais informações constantes no edital – SEINFRA 
(LOTE 02)”.

Blumenau, 11 de agosto de 2017.

RÉGIS EVALOIR DA SILVA
Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana

PORTARIA SEINFRA Nº 010/2017
Publicação Nº 1423950

PORTARIA SEINFRA Nº. 010/2017

DESIGNA CARLOS CÉSAR LEITE, ENGENHEIRO CIVIL, PARA FIS-
CALIZAR E ACOMPANHAR AS OBRAS REFERENTES AO OBJETO 
DOS CONTRATOS Nº. 193/2017 e 195/2017.

RÉGIS EVALOIR DA SILVA, Secretário Municipal de Infraestrutura 
Urbana, no uso das atribuições que lhe confere o art. 23 da Lei 
Complementar n. 1094, de 17/02/2017, resolve:

DESIGNAR

CARLOS CÉSAR LEITE, Engenheiro Civil, matrícula nº. 18874-3, 
CREA/SC nº. 034544-6, para fiscalizar e acompanhar a execução 
do objeto referente ao seguinte contrato:

· Contrato nº. 193/2017, celebrado entre o Municio de Blumenau e 
a Empresa PAVIPLAN PAVIMENTAÇÃO LTDA, cujo objeto é “Execu-
ção de obras de terraplenagem, drenagem, pavimentação asfáltica 
e sinalização viária, na Rua Braço do Sul (Bairro Vila Itoupava), 
localizada no Município de Blumenau/SC, conforme especificações 
constantes no edital e anexos. Contrato de Financiamento 0413052-
65/2015 - Programa Pró-Transporte - CEF/SEINFRA (LOTE 01)”.

· Contrato nº. 195/2017, celebrado entre o Municio de Blumenau 
e a Empresa PAVIPLAN PAVIMENTAÇÃO LTDA, cujo objeto é “Exe-
cução de obras de terraplenagem, drenagem, pavimentação as-
fáltica e sinalização viária, na Rua Wilhelm Knaesel Sênior (Bairro 
Itoupava Central) localizada no Município de Blumenau/SC, con-
forme especificações constantes no edital e anexos. Contrato de 
Financiamento 0413052-65/2015 - Programa Pró-Transporte - CEF/
SEINFRA (LOTE 03)”.

Blumenau, 27 de outubro de 2017.
RÉGIS EVALOIR DA SILVA
Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana
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PORTARIA SEINFRA Nº 011/2017
Publicação Nº 1423951

PORTARIA SEINFRA Nº. 011/2017

DESIGNA CRISTINA KIESELBACH, ENGENHEIRA CIVIL, PARA FISCALIZAR E ACOMPANHAR AS OBRAS REFERENTES AO OBJETO DO CON-
TRATO Nº. 194/2017.

RÉGIS EVALOIR DA SILVA, Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana, no uso das atribuições que lhe confere o art. 23 da Lei Comple-
mentar n. 1094, de 17/02/2017, resolve:

DESIGNAR

CRISTINA KIESELBACH, Engenheira Civil, matrícula nº. 22875-7, CREA/SC nº. 071469-2, para fiscalizar e acompanhar a execução do objeto 
referente ao seguinte contrato:

· Contrato nº. 194/2017, celebrado entre o Municio de Blumenau e o Consórcio ENGEPLAN-FREEDOM, cujo objeto é “Execução de obras de 
terraplenagem, drenagem, pavimentação asfáltica e sinalização viária, na Rua Gustavo Henschel (Bairro Itoupavazinha) localizada no Mu-
nicípio de Blumenau/SC, conforme especificações constantes no edital e anexos. Contrato de Financiamento 0413052-65/2015 - Programa 
Pró-Transporte - CEF/SEINFRA (LOTE 02).”.

Blumenau, 27 de outubro de 2017.

RÉGIS EVALOIR DA SILVA
Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana

EXTRATO Nº 560/2017 - FURB
Publicação Nº 1423952

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Extrato nº. 560/2017

Inexigibilidade de Licitação n°. 552/2017

A Fundação Universidade Regional de Blumenau, pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua Antônio da Veiga, nº. 
140, CNPJ nº. 82.662.958/0001-02, torna público que após o devido processo legal, inexigiu o procedimento em epígrafe com funda-
mento na Instrução Normativa nº. 003/2016/Reitoria, Artigo 25, inciso I da Lei 8.666/1993 e o Parecer Jurídico nº 152/2016/PROGEF 
e demais alterações, para o PAGAMENTO DE PRÓ-LABORE PARA AVALIADORES EXTERNOS PARA RENOVAÇÃO JUNTO AO CEE/SC DE 
RECONHECIMENTO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM COMÉRCIO EXTERIOR OFERTADO PELA FURB Contratada: ADILSON LUIZ BULLA 
(660.623.659-20), LARISSA MIGUEL DA SILVEIRA (004.805.389-99). Forma de Pagamento: Em até 05 dias após entrega do Relatório de 
Avaliação ao CCSA. Valor Total/Programa de Trabalho/Elemento de Despesa/Rubrica: R$ R$ 3.442,00 (três mil, quatrocentos e quarenta e 
dois reais) / 01.18.12.364.0076.2018 (Centro de Ciências Sociais Aplicadas)/ 3.3.90.36 (Outros Serviços de Terceiros – Pessoas Físicas)/ 
3.3.90.36.99.04.02 (Outras Atividades Sem Vínculo).

Blumenau, 06 de novembro de 2017.

Prof. Dr. João Natel Pollonio Machado
Reitor da FURB

EXTRATO Nº 574/2017 - FURB
Publicação Nº 1423953

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU

Extrato nº. 574/2017

PARTES: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
E
AGREMIX COMÉRCIO DE AGREGADOS LTDA
OBJETO: Registro de preços para aquisições futuras de areia, brita, pó de brita, barro e macadame para uso em manutenções e obras da 
Universidade.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregão Presencial (SRP) nº. 483/2017 e Ata de Registro de Preços nº. 296/2017 a ser firmado em 10 de novembro 
de 2017.
PREÇO: O preço ofertado pela empresa signatária da presente Ata de Registro de Preços é o abaixo informado, de acordo com a respectiva 
classificação:
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Item Qtde. Und. Descrição do Item Preço Unitário (em R$) Preço Total do Item (em R$)

1 150 m³

Brita corrida (brita contaminada). Conjunto 
de pedra britada, pedrisco e pó-de-pedra, 
sem graduação definida, obtido diretamente 
do britador, sem separação por peneiração. A 
brita corrida deve estar isenta de impurezas e 
outros materiais como argila, substâncias or-
gânicas ou terrosas e deve atender as normas 
técnicas da ABNT NBR 7225 e NBR 9935/11.

57,00 8.550,00

2 50 m³

Pedra britada n.º 0 (Brita 0). Material pro-
veniente do britamento de pedra, de dimen-
são nominal máxima inferior a 4,8 mm e de 
dimensão nominal mínima igual ou superior 
a 0,075mm. O pedrisco deve estar isento de 
impurezas e outros materiais como argila, 
substâncias orgânicas ou terrosas e deve aten-
der as normas técnicas da ABNT NBR 7225 e 
NBR 9935/11.

59,50 2.975,00

3 80 m³

Pedra britada n.º 1 (Brita 1). Material prove-
niente do britamento de pedra, de dimensão 
nominal máxima inferior a 12,5 mm e de 
dimensão nominal mínima igual ou superior 
a 4,8mm. A pedra britada deve estar isenta 
de impurezas e outros materiais como argila, 
substâncias orgânicas ou terrosas e deve aten-
der as normas técnicas da ABNT NBR 7225 e 
NBR 9935/11.

57,00 4.560,00

4 80 m³

Pedra britada n.º 2 (Brita 2). Material pro-
veniente do britamento de pedra, de dimen-
são nominal máxima inferior a 25 mm e de 
dimensão nominal mínima igual ou superior 
a 12,5mm. A pedra britada deve estar isenta 
de impurezas e outros materiais como argila, 
substâncias orgânicas ou terrosas e deve aten-
der as normas técnicas da ABNT NBR 7225 e 
NBR 9935/11.

57,00 4.560,00

5 100 m³

Areia fina. Material natural, de propriedades 
adequadas, de dimensão máxima inferior a 
0,42 mm e de dimensão nominal mínima igual 
ou superior a 0,075mm. A areia deve estar 
isenta de impurezas e outros materiais como 
argila, substâncias orgânicas ou terrosas e 
deve atender as normas técnicas da ABNT NBR 
7225 e NBR 9935/11.

71,00 7.100,00

6 100 m³

Areia média. Material natural, de propriedades 
adequadas, de dimensão máxima inferior a 
1,20 mm e de dimensão nominal mínima igual 
ou superior a 0,42mm. A areia deve estar 
isenta de impurezas e outros materiais como 
argila, substâncias orgânicas ou terrosas e 
deve atender as normas técnicas da ABNT NBR 
7225 e NBR 9935/11.

55,50 5.550,00

7 100 m³

Pó de pedra (brita) 60% com pedrisco 40%. 
Material proveniente de britamento de pedra, 
de dimensão nominal máxima inferior a 
0,075mm. O material deve estar isento de 
impurezas e outros materiais como argila, 
substância orgânicas ou terrosas e deve aten-
der as normas técnicas da ABNT NBR 7225 e 
NBR 9935/11.

58,00 5.800,00
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8 200 m³

Macadame. Material constituído por pedra bri-
tada e pedrisco graduados (macadame hidráu-
lico) ou por solo (tipo macadame), destinado à 
colmatagem de pedra britada. A granulometria 
do material deverá ser uniforme, não ultrapas-
sando a 2/3 da dimensão da camada do ater-
ro. O agregado graúdo deve ser constituído 
de fragmentos de rocha, escória, pedregulho 
ou cascalho, britados, isento de solo vegetal, 
matéria orgânica, grãos ou fragmentos facil-
mente alteráveis ao imtemperismo e de outros 
substâncias nocivas e impurezas. Material 
deverá estar em conformidade com as Normas 
Brasileiras da ABNT (ABNT NBR 12559:1992: 
Materiais para macadame hidráulico - Especi-
ficação), com o Manual de especificações do 
Departamento Nacional de Infraestrutura de 
Transportes – DNIT (DNIT 152/2010-ES: Pavi-
mentação – Macadame hidráulico – Especifica-
ção de serviço) e demais pertinentes.

55,00 11.000,00

9 30 m³
Barro adubado e peneirado para jardim, com-
posto de barro vermelho com adubo orgânico 
e casca de arroz queimada (cinza)

145,00 4.350,00

10 50 m³
Argila Vermelha (barro para jardim)
Material próprio para ser utilizado em plantas, 
flores e afins.

91,00 4.550,00

11 10 m³ Seixo rolado (pedra de rio pequena lavada) 270,00 2.700,00

Preço Total (em R$) 61.695,00

Preço Total (em reais, por extenso) Sessenta e um mil, seiscentos e noventa e cinco reais

PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 15 (quinze) dias consecutivos, após a efetiva entrega (com descarga) dos materiais, 
desde que os mesmos estejam em perfeitas condições de uso, sejam aprovados pelo Gestor designado pela CONTRATANTE e sigam acom-
panhados da respectiva Nota Fiscal Eletrônica (NF-e), através de depósitos bancários (hipótese na qual a NF-e deverá conter os dados 
bancários da CONTRATADA) ou de boletos bancários (caso no qual tais documentos deverão acompanhar a NF-e).
PRAZO DE VIGÊNCIA: A presente Ata de Registro de Preços terá a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
DATA: 09/11/2017

PORTARIA Nº 6125/2017 - ISSBLU
Publicação Nº 1423954

PORTARIA N.º 6125/2017
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO À SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL NEUSETE CORREIA DA SILVA LICHTEN-
FELS.

ELÓI BARNI, Diretor Presidente do ISSBLU - Instituto Municipal de Seguridade Social do Servidor de Blumenau, nomeado pela Portaria 
n.º 20.970, de 13 de junho de 2017, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 57, inciso I, da Lei Complementar n.º 308, de 22 de 
dezembro de 2000, resolve

CONCEDER APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO,

De acordo com o artigo 73-B, seus incisos, da Lei Complementar n.º 308, de 22 de dezembro de 2000, artigos 2°, inciso I, anexo I, 54, e 
64, da Lei Complementar n° 661, de 28 de novembro de 2007, e artigo 3.º, seus incisos, da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 
2005, à

NEUSETE CORREIA DA SILVA LICHTENFELS, servidora pública municipal, ocupante do cargo de provimento efetivo de Servente de Serviços 
Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, sob o Regime Jurídico Estatutário, com proventos integrais e mensais R$ 1.901,93 (Mil, 
novecentos e um reais e noventa e três centavos), a partir de 1 de novembro de 2017, conforme Processo n.º 02720/09/2017.

Blumenau, 25 de outubro de 2017.
ELÓI BARNI
Diretor Presidente
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Câmara muniCiPal

LEI 8499
Publicação Nº 1423564

LEI Nº 8.499, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE A PREFERÊNCIA ÀS PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA NO EMBARQUE E DESEMBARQUE DE ELEVADORES DE USO 
COLETIVO NO MUNICÍPIO DE BLUMENAU.

ALMIR VIEIRA, Presidente Interino da Câmara Municipal de Blumenau, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 42, parágrafo 6º, da 
Lei Orgânica do Município de Blumenau, considerando a sanção tácita caracterizada pelo transcurso do prazo para sanção pelo Prefeito 
Municipal, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte lei:

Art. 1º Fica assegurada às pessoas com deficiência, às gestantes, aos idosos e às pessoas acompanhadas de crianças de colo ou com car-
rinhos de bebê, a preferência no embarque e desembarque de elevadores de uso coletivo instalados nos imóveis situados no município de 
Blumenau.

Parágrafo único. Deverá ser afixado junto à porta dos elevadores, em local visível e em letras legíveis à média distância, aviso sobre o em-
barque e desembarque preferencial disposto no caput deste artigo.

Art. 2º O descumprimento ao disposto no parágrafo único do art. 1º acarretará ao infrator as seguintes sanções administrativas:

I – advertência;

II – multa, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), em caso de reincidência.

Art. 3º Esta lei entra em vigor 90 (noventa) dias após a data de sua publicação.

CÂMARA MUNICIPAL DE BLUMENAU, EM 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

Almir Vieira
Presidente Interino da Câmara Municipal
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Bom Jardim da Serra

Prefeitura

PORTARIA N° 551/2017
Publicação Nº 1424023

 

 
  

      CNPJ 82.844.754/0001-92 
 
 

GA BIN E TE  DO  P RE FE I TO  

 
 

 
 

Rua Manoel Cecilio Ribeiro, 68,  Centro 
Bom Jardim da Serra – SC  

Fone: (49) 3232-0197 
email: gabinete.prefeito@bomjardimdaserra.sc.gov.br 

 

Pá
gi

na
1 

 
PORTARIA Nº 551/2017 

De 03 de novembro de 2017 
 

 

SERGINHO RODRIGUES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Bom Jardim da Serra, no uso 
de suas atribuições legais que lhe confere a legislação em vigor.  
 
  

 

R E S O L V E 
 

Conceder Licença Premio à Sra. MARIA DE LURDES MARTENDAL CORDELLA MELO, 

Recepcionista de Gabinete, portadora do RG 8/R 1.757.500 e do CPF 824.520.089-15, no período de 

03/11/2017 à 01/01/2018. 

 

Esta portaria entra em vigor, na data de sua publicação, revogada as disposições em contrario. 

 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jardim da Serra, em 03 de novembro de 2017. 
 
 
 

SERGINHO RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publique-se. 
Registre-se e  
Cumpra-se 
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Bom Jesus do Oeste

Prefeitura

PROCESSO LICITATORIO Nº 2582/2017 - CONCORRENCIA Nº 002/2017 - CONCESSÃO
Publicação Nº 1423705

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO OESTE

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 2582/2017
EDITAL DE CONCORRENCIA (CONCESSÃO) Nº. 002/2017
O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO OESTE, Estado de Santa Catarina, por seu
Prefeito Municipal Sr. Ronaldo Luiz Senger, TORNA PÚBLICO, para o conhecimento dos interessados que às 09:00 horas do dia 15 de De-
zembro de 2017, na sede da Municipalidade, fará realizar Processo Licitatório, na modalidade de Concorrência Publica (Concessão) tendo 
como objeto a concessão e/ou permissão de uso de bens móveis (Equipamento Impressora Sublimática) pertencente ao município, para 
empresas que queiram estabelecer suas atividades no Município para fins de contemplação de incentivos materiais no setor industrial e 
prestadores de serviços no município.
O Processo será regido pelas Leis Federais nº 8.666/93 e 10.520/02, e suas alterações posteriores e em especial ao contido no Edital.
A íntegra do Edital e demais informações poderão ser obtidas em horário de expediente, junto à comissão de Licitações da Prefeitura Mu-
nicipal, sita a AV. Nossa Senhora de Fátima, 120 , na cidade de Bom Jesus do Oeste – SC, Fone 049 3363 0200, e-mail: compras@bomje-
susdooeste.sc.gov.br ou pelo site www.bomjesusdooeste.sc.gov.br.

Bom Jesus do Oeste – SC, aos 07 de Novembro de 2017.
Ronaldo Luiz Senger
Prefeito Municipal

mailto:compras@bomjesusdooeste.sc.gov.br
mailto:compras@bomjesusdooeste.sc.gov.br
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Bom Retiro

Prefeitura

EXTRATO 1º TA CONTRATO 92/2017
Publicação Nº 1423601

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
AVISO DE PUBLICAÇÃO
Extrato 1º Termo Aditivo Contrato 92/2017
Contratante: Munícipio de Bom Retiro
Contratado: Contratação de empresa prestadora de serviços para executar a mão de obra para manutenção da iluminação pública do muni-
cípio de Bom Retiro, sendo está necessária devido aos danos causados pelo tempo e condições de uso. Fica alterada a Cláusula Terceira (do 
Preço) aditivando 25% no valor do contrato original, passando de R$ 29.400,00 para R$ 36.750,00, com adequação de valor no total de R$ 
7.350,00. Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato desde que não contrariem o que ficou convencionado no presente Termo Aditivo.
Bom Retiro, 10 de novembro de 2017.
Vilmar José Neckel
Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATOS 214 E 215/2017
Publicação Nº 1423296

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM RETIRO
AVISO DE PUBLICAÇÃO

Extrato Contrato 214/2017 Pregão Presencial 20/2017
Contratante: Munícipio de Bom Retiro
Contratado: Trator Peças Comércio de Peças para Tratores Ltda. EPP
Objeto: Registro de preços para aquisição de filtros, lubrificantes, baterias, fluídos e graxas, para manutenção dos veículos da Secretaria 
de Administração, Secretaria de Educação, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Transportes e Obras, Funrebom, Gabinete do Prefeito, 
Fundo de Saúde e Fundo de Assistência Social, para o exercício de 2017.
Valor Total: R$ 479,20 (quatrocentos e setenta e nove reais e vinte centavos)

Extrato Contrato 215/2017 Pregão Presencial 20/2017
Contratante: Munícipio de Bom Retiro
Contratado: Peçalub Comércio de Peças, Equipamentos de Lubrificantes Ltda- ME.
Objeto: Registro de preços para aquisição de filtros, lubrificantes, baterias, fluídos e graxas, para manutenção dos veículos da Secretaria 
de Administração, Secretaria de Educação, Secretaria de Agricultura, Secretaria de Transportes e Obras, Funrebom, Gabinete do Prefeito, 
Fundo de Saúde e Fundo de Assistência Social, para o exercício de 2017. .
Valor Total: R$ 237,60 (duzentos e trinta e sete reais e sessenta centavos)
Bom Retiro, 10 de novembro de 2017.
Vilmar José Neckel
Prefeito Municipal
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Botuvera

Prefeitura

EDITAL PL Nº 57/2017 - PP Nº 48/2017-S.R.P. - AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS RADIOLÓGICOS EM ODONTOLOGIA
Publicação Nº 1423440

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE BOTUVERÁ
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 57/2017 PREGÃO PRESENCIAL Nº 48/2017
SISTEMA REGISTRO DE PREÇO

O MUNICÍPIO DE BOTUVERÁ torna público que se encontra aberto Processo Licitatório N° 57/2017 na Modalidade Pregão Presencial Nº 
48/2017-SRP, para AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS RADIOLÓGICOS EM ODONTOLOGIA. Recebimento da documentação e propostas: Até as 
14:30 Horas do dia 24/11/2017. Abertura da sessão: dia 24/11/2017 às 14:30 horas, na Sala de Licitações da Prefeitura, sito a Rua João 
Morelli, 66, Centro, BOTUVERÁ-SC. Edital e informações no Departamento de Licitações no mesmo endereço, Fone/Fax (47) 3359-1170 e 
e-mail licitacao2@botuvera.sc.gov.br, e site www.botuvera.sc.gov.br. Botuverá-SC, 10 de Novembro de 2017.
JOSÉ LUIZ COLOMBI
Prefeito Municipal

RESOLUÇÃO 003 2017 CMDCA
Publicação Nº 1423232

Resolução nº 003/2017

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Botuverá, no uso de suas atribuições legais e regimentais, resolve:

Art. 1º Cancelar por falta de execução os seguintes projetos aprovados pelo Edital do FIA 001/2017, conforme item 10 do edital:

PROJETOS:

1) Secretaria de Turismo, Cultura, Esporte e Juventude – Botuverá – Projeto: “Arte de Dançar ” – R$ 20,000,00 – Sem execução na data 
prevista de início, conforme Plano de Trabalho apresentado.

2) Secretaria Municipal de Educação – Botuverá – Projeto: “Equoterapia em Botuverá” – R$ 20,000,00 - Sem execução na data prevista de 
início, conforme Plano de Trabalho apresentado.

3) Secretaria Municipal de Educação – Botuverá – Projeto: “Cine Verá” – R$ 20,000,00 - Sem execução na data prevista de início, conforme 
Plano de Trabalho apresentado.

Esta resolução entra em vigor na data de sua Publicação.

Botuverá, 31 de Outubro de 2017.
Rivelino Hammer
Presidente do CMDCA de Botuverá

mailto:licitacao2@botuvera.sc.gov.br,
http://www.botuvera.sc.gov.br/
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Braço do Trombudo

Prefeitura

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N°23/2016 PMBT
Publicação Nº 1416143
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Brunópolis

Câmara muniCiPal

DECRETO LEGISLATIVO 003-2017
Publicação Nº 1423371

DECRETO LEGISLATIVO Nº 003/2017

“Alteração de horário de funcionamento da Câmara Municipal de 
Vereadores de Brunópolis - Horário de Verão”

A MESA DIRETIVA DA Câmara Municipal de Vereadores de Bru-
nópolis – SC, tendo como seu Presidente ALEXANDRE AUDÁLIO 
UNZANARO, no uso de suas prerrogativas e na forma do art. 38, 
III da Lei Orgânica do Município e art. 18 do Regimento Interno, 
propõe, à apreciação do plenário, o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1º - Fica pelo presente Decreto Legislativo alterado o horário 
de funcionamento da Câmara, a partir de 07/11/17 até o fim do ho-
rário de verão, sendo que: terças, quartas, quintas e sextas – feiras 
o horário será das 08hs:00min às 14hs:00min e nas segundas-fei-
ras horário será das 13hs:00min às 19:00min.

Art. 2º O horário das Sessões Legislativas permanecem às 19hs:-
00min durante o horário de verão.

Art. 3º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua 
promulgação e publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Brunópolis, 06 de Novembro de 2017.

Será publicado no DOM (Diário Oficial dos Municípios) em 08/11/17.
Alexandre Audálio Unzanaro
Presidente

Cleiton Sebastião Almeida Goss
1º Secretário

Adelir Sebastião Fernandes
2º Secretário

PORTARIA 003-2017 COMISSÃO PATRIMÔNIO
Publicação Nº 1423372

PORTARIA Nº. 003/2017, 06 de novembro de 2017.

COMISSÃO DE PATRIMÔNIO

Ementa: DISPÕE SOBRE FORMAÇÃO DE COMISSÃO DE INVENTA-
RIO DOS BENS PÚBLICOS DO PODER LEGISLATIVO.

ALEXANDRE AUDÁLIO UNZANARO, Presidente da Câmara Muni-
cipal de Brunópolis – SC, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas, pela Lei Orgânica e pelo Regimento Interno;

CONSIDERANDO, a necessidade de Constituir Comissão de Inven-
tario dos Bens Públicos da Câmara Municipal de Brunópolis para, 
no decorrer do exercício de 2017, realizar o levantamento patri-
monial dos bens deste Ente, com fins de inventário, localização, 
avaliação, reavaliação, depreciação e baixa de bens, devendo ainda 
proceder à emissão dos respectivos Termos de Responsabilidade, 
Relatório e Procedimento com a finalidade do tramite do processo 
administrativo; Obedecendo a Lei nº 900/2017 e Decreto Municipal 

nº 68/2016.
RESOLVE;

Art. 1º - Nomear os membros para composição da Comissão de 
Inventário dos Bens Públicos, composta com os seguintes servido-
res efetivos:
Presidente: Gislane Caggiano.
Secretaria: Andrea Pugsley.
Membro: Lucimari Aparecida Kern Fogaça.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
revogadas as disposições em contrario.

PUBLICA REGISTRA E CUMPRA - SE.

Câmara do Município de Brunópolis, 06 de novembro de 2017.
ALEXANDRE AUDÁLIO UNZANARO
Presidente
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Brusque

Prefeitura

EDITAL N° 012-2017
Publicação Nº 1423996

Processo Seletivo Simplificado – Edital nº 012/2017

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atribuições legais e de acordo com as Leis Municipais nº 2.174/97, nº 2.270/98, nº 
3248/09 e Decreto nº 4.859/02, faz saber que estão abertas as inscrições para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado à contra-
tação de PROFESSOR E COORDENADOR PEDAGÓGICO, MONITOR ESCOLAR I, MONITOR ESCOLAR II, MONITOR ESCOLAR III e EDUCADOR 
SOCIAL em caráter temporário a fim de atender necessidade de excepcional interesse público, para atuação na Secretaria Municipal de 
Educação, sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, que se regerá pelas normas dispostas neste edital.

1- DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1- O candidato deverá tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege o Processo Seletivo Simplificado, antes de 
realizar sua inscrição.
1.2- O Processo Seletivo terá por critério de seleção prova escrita objetiva, de caráter eliminatório e classificatório.
1.3- O prazo de validade do presente Processo Seletivo será de 01(um) ano.
1.4- Considerando o disposto no art. 1°, V, da Lei Municipal 2.174/97, que autoriza a contratação de profissionais em caráter temporário 
para suprir necessidade de excepcional interesse público e considerando que a Constituição da República Federativa do Brasil inscreve, em 
seu artigo 6°, a educação como um direito social pétreo e inalienável, e a necessidade da presença de professores nas unidades escolares é 
fundamental para o bom atendimento da população, o presente Processo Seletivo dá-se em razão da impossibilidade de nomeação de ser-
vidores efetivos e a necessidade de contratação temporária para substituição em caso de afastamentos temporários de servidores efetivos.

2- DOS REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA O DESEMPENHO DA FUNÇÃO
2.1 - Preencher os requisitos de escolaridade para cada cargo, conforme estipulado;
2.2 - Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
2.3 - Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos, na data da contratação;
2.4 - Estar em dia com as obrigações eleitorais;
2.5 - Estar em dia com as obrigações militares (para sexo masculino);
2.6 - Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições da função, comprovado por meio de Atestado Médico Admissional;
2.7. - Não acumular cargos, empregos e/ou funções públicas, salvo os casos previstos no art. 37, XVI, “c”, da Constituição Federal.

3- DO LOCAL, DATA E HORÁRIO DAS INSCRIÇÕES
3.1 - O candidato deverá ler atentamente o Edital do Processo Seletivo;
3.2 - As inscrições serão realizadas exclusivamente no site da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), no período de 08:00 horas do dia 13 de 
novembro de 2017 às 23:59 horas do dia 23 de novembro de 2017;
3.3 - Para se inscrever no processo seletivo é requisito não ter punição em esfera administrativa, no âmbito municipal.
3.4 - Ao candidato é permitido inscrever-se para apenas 1 (um) segmento ou disciplina.
3.5 - O candidato no ato da inscrição deverá revisar a ficha de inscrição e verificar a exatidão das informações nela contidas, tornando-se 
após a confirmação, o único responsável pelas mesmas;
3.6 - Imprimir a ficha de inscrição;
3.7 - A Secretaria de Educação e a UNIFEBE não se responsabilizam por quaisquer problemas técnicos que possam provocar a “não inscrição 
do candidato”, sendo o candidato o único responsável por procurar meios para fazer a inscrição;
3.8 - O valor da inscrição no Processo Seletivo Simplificado é único de R$ 60,00 (sessenta reais) para todos os cargos.

4- DOS CARGOS E DAS VAGAS
4.1- O Processo Seletivo visa a contratação para preencher as vagas temporárias nas áreas abaixo especificadas:

EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS

Cargo nº de vagas
Professor de Educação Infantil 10 vagas + cadastro de reserva
Professor Anos Iniciais 10 vagas + cadastro de reserva

ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS E ENSINO MÉDIO

Cargo nº de vagas
Professor de Língua Portuguesa e Literatura Brasileira 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Língua Estrangeira Moderna / Inglês 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Língua Estrangeira Moderna / Espanhol 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Matemática 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de História 01 vaga + cadastro de reserva
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Professor Geografia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Arte 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Química 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Física 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Biologia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Filosofia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Sociologia 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Ensino Religioso 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Ciências 01 vaga + cadastro de reserva

EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MÉDIO

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Cargo nº de vagas
Professor de Educação Física 10 vagas + cadastro de reserva

EDUCAÇÃO ESPECIAL

Cargo nº de vagas
Professor de Atendimento Educacional Especializado 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Educação Especial (intérprete) 01 vaga + cadastro de reserva

EJA- EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

Cargo nº de vagas
Alfabetização 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Língua Portuguesa e Língua Estrangeira Moderna / Inglês 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Matemática e Ciências 01 vaga + cadastro de reserva
Professor de Geografia, História , Filosofia, Arte e Cultura e História das Religiões 01 vaga + cadastro de reserva

COORDENADOR PEDAGÓGICO
Cargo nº de vagas
Coordenador Pedagógico 01 vaga + cadastro de reserva

MONITOR E EDUCADOR SOCIAL

Cargo nº de vagas
Monitor Escolar I 01 vaga + cadastro de reserva
Monitor Escolar II 01 vaga + cadastro de reserva
Monitor Escolar III 01 vaga + cadastro de reserva
Educador social 01 vaga + cadastro de reserva

5 - DA LISTA DE INSCRITOS E DOS RECURSOS
5.1 - A lista dos candidatos inscritos será divulgada em 27 de novembro de 2017 a partir das 18:00 horas, em ordem alfabética sem clas-
sificação, no Portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), bem como no Site da Prefeitura (www.brusque.sc.gov.br) e afixada no mural da 
Prefeitura.
5.2 - O candidato poderá interpor recurso do resultado da lista de inscrição, devidamente fundamentado, apontando com clareza o(s) 
ponto(s) que deseja contestar sob pena de não ser admitido seu recurso, que deverá ser realizado por meio do portal da UNIFEBE (www.
unifebe.edu.br), exclusivamente das 08:00 horas às 18:00 horas do dia 28 de novembro de 2017.
5.3 – A lista dos candidatos inscritos após o recurso será divulgada a partir das 18:00 horas do dia 29 de novembro de 2017, em ordem 
alfabética sem classificação, no site da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), bem como no Site da Prefeitura (www.brusque.sc.gov.br) e afixada 
no mural da Prefeitura.

6. DATA, HORÁRIO E LOCAL DAS PROVAS
6.1- A prova realizar-se-á no dia 03 de dezembro de 2017, das 14:00 horas às 17:00 horas. Os Locais de Prova serão divulgados no Portal 
da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), a partir das 18:00 horas do dia 30 de novembro de 2017.

7- DA PROVA, CLASSIFICAÇÃO E CONDIÇÕES DE REALIZAÇÃO
7.1 - Os candidatos deverão comparecer no local designado para a realização da prova objetiva, com antecedência mínima de 30 (trinta) 
minutos do horário fixado para o seu início, munidos de caneta esferográfica de tinta azul ou preta, comprovante de inscrição e documento 
de identificação original, o qual deverá estar em perfeitas condições, de maneira a permitir, com clareza, a identificação do candidato;
7.2 - O candidato somente poderá deixar o local de prova depois de decorrido 01 (uma) hora de início da prova, sendo automaticamente 
eliminado do processo aquele que não atender a este dispositivo;
7.3 - Os 3 (três) últimos candidatos somente poderão deixar o recinto de uma vez só, após o último candidato ter concluído a sua prova;
7.4 - A prova de que trata o presente Edital compor-se-á de 25 (vinte e cinco) questões objetivas, sendo 20 (vinte) questões de conheci-
mentos específicos, com o valor de 0,4 (zero vírgula quatro) pontos para cada questão e 05 (cinco) questões de conhecimentos gerais, com 

http://www.brusque.sc.gov.br/
http://www.brusque.sc.gov.br/
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valor de 0,4 (zero vírgula quatro) para cada questão;
7.5 - Estará classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver na Prova Objetiva 04 (quatro) pontos do total geral da 
nota;
7.6 - Em hipótese alguma será permitido ao candidato:
a) Prestar a prova sem que esteja portando documento de identificação (CPF, RG, Carteira de Motorista, CTPS);
b) Ingressar no estabelecimento da prova, após o fechamento da sala;
c) Substituir a folha de respostas, por erro do candidato;
d) Valer-se de qualquer espécie de consulta ou comunicação entre os candidatos, relógios digitais, telefone celular, agendas eletrônicas, 
pagers, bips, walkmann, ou qualquer outro equipamento similar.
7.7 - No caso de perda ou roubo do documento de identificação, o candidato deverá apresentar certidão ou Boletim de Ocorrência em órgão 
policial, expedido há, no máximo, 30 (trinta) dias da data da realização da prova;
7.8 - Não haverá segunda chamada para a prova objetiva em etapa única deste Processo Seletivo, ficando o candidato ausente, por qualquer 
motivo, eliminado do certame;
7.9 - Após identificado e instalado, o candidato somente poderá ausentar-se da sala acompanhado de fiscal.

8- DO CONTEÚDO DA PROVA ESCRITA

8.1 - CONHECIMENTOS GERAIS: (PARA TODOS OS CARGOS)

8.1.1 - Língua Portuguesa
Interpretação de texto; Informações implícitas – pressupostos e subentendidos; Níveis de linguagem – culto, padrão comum, coloquial e 
popular; Coesão e coerência e os mecanismos de coesão; Períodos compostos por coordenação: coordenadas sindéticas e assindéticas; 
Períodos compostos por subordinação: subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
8.1.2 - Matemática
- Aritmética; Raciocínio Lógico; Equações e sistema de equações de 1º e 2º graus; Razão, proporção, regra de três simples e composta, 
porcentagem; Conjuntos; Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais – propriedades, operações e representa-
ção; Relações, funções: de 1º e 2º grau, modular, exponencial, logarítmica, circulares; Trigonometria; Progressão aritmética e Geométrica; 
Análise combinatória, e probabilidade básica; Matrizes, determinantes e sistemas lineares; Geometria plana e espacial; Geometria analítica: 
ponto, reta e circunferência; Cônicas; Polinômios e equações algébricas; Estatística básica; Noções básicas de matemática financeira.
8.1.3 - Atualidades
Cultura e sociedade: mudanças no comportamento social; Cenário econômico brasileiro e internacional; Elementos da Política Brasileira; 
Descobertas e inovações tecnológicas e seus impactos na sociedade contemporânea; Sustentabilidade e as consequências das mudanças 
climáticas.
8.1.4 - Noções de Informática
Conceitos sobre infraestrutura de tecnologia da informação: principais componentes de hardware; Software: sistemas operacionais (Win-
dows e Linux) e aplicativos básicos (Microsoft Office); Noções sobre gerenciamento de armazenamento de arquivos, pastas e programas; 
Redes de computadores, Internet e tecnologia sem fio. Utilização e configuração de softwares de navegação WEB (Internet Explorer, Mozilla 
Firefox e Google Chrome) e correio eletrônico (Outlook e Mozilla Thunderbird); Conceitos de segurança em tecnologia da informação. Tipos 
de vírus e suas principais características. Noções de backup e restauração de dados.

8.2 - CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:

EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS

8.2.1 - Professor Anos Iniciais
Conhecimentos Específicos:
Didática e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais; Aspectos pedagógicos e sociais da prática educativa: teoria da aprendizagem e tendên-
cias pedagógicas; Alfabetização e letramento; Currículo: concepções, cultura e sociedade; Eixos transversais: educação para a diversidade, 
educação para a sustentabilidade e educação e direitos humanos; Conceitos Metodológicos específicos das áreas do conhecimento de Por-
tuguês, Matemática, História, Geografia, Ciências e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais; Projeto Político Pedagógico: concepção, 
princípios e eixos norteadores; Planejamento: importância, componentes e instrumentos; Avaliação: concepções, funções e instrumentos; 
Educação inclusiva: concepção, adaptações curriculares, atendimento educacional especializado; Base Nacional Comum Curricular – BNCC; 
Diretrizes Nacionais para a Educação Especial na Educação Básica; Constituição da República Federativa do Brasil (Capítulo III – Seção 
I – da Educação). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação 
Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História 
e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Estatuto da Criança e do Adolescente; Diretrizes 
Curriculares Municipais.

8.2.2 - Professor de Educação Infantil
Conhecimentos Específicos:
Educação Infantil no Brasil (História e Legislação); Diretrizes Curriculares para a Educação Infantil; Base Nacional Comum Curricular – BNCC; 
O papel social da educação infantil: Educar e cuidar; Planejamento, Registro e Avaliação; Organização do tempo e do espaço; Indicadores 
de Qualidade na Educação Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais 
da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino 
de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente; 
Diretrizes Curriculares Municipais.

ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS E ENSINO MÉDIO
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8.2.3 - Professor de Língua Portuguesa e Literatura Brasileira
Conhecimentos Específicos:
Compreensão e interpretação de textos de gêneros variados; Língua, comunicação e discurso: Comunicação e mensagem.; Código, língua 
e linguagem. Norma culta e variedades linguísticas; A língua Portuguesa: origem e evolução; Domínio dos mecanismos de coesão textual: 
Emprego de elementos de referenciação, substituição e repetição, de conectores e outros elementos de sequenciação textual; Emprego/
correlação de tempos e modos verbais; Domínio da estrutura morfossintática do período: Relações de coordenação entre orações e entre 
termos da oração; Relações de subordinação entre orações e entre termos da oração; Emprego dos sinais de pontuação; Concordância 
verbal e nominal; Emprego do sinal indicativo de crase; Colocação dos pronomes átonos; Sintaxe: Análise sintática. Funções sintáticas, ter-
mos da oração: essenciais, integrantes e acessórios; Língua; Texto e discurso: Gênero Textual: Conteúdo temático, configuração estrutural 
e estilo; Intertextualidade/interdiscursividade, Textualidade: sintaxe textual: conteúdo e forma/estruturação frasal e paragrafação; Coesão 
textual: Emprego de diferentes procedimentos linguísticos na superfície textual: itens lexicais (repetição, substituição, associação), e/ou 
gramaticais (emprego de anafóricos, conectivos, numerais, elipses), coerência textual: sentido global do texto, dialogismo, polissemia, po-
lifonia e heterogeneidade discursiva. Literatura brasileira: Escolas literárias. O ensino de Língua Portuguesa de acordo com a Base Nacional 
Comum Curricular – BNCC.; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da 
Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de 
História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. 
Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.4 - Professor de Língua Estrangeira Moderna / Inglês
Conhecimentos Específicos:
Metodologia de ensino de Língua Estrangeira; Conhecimento dos fundamentos do processo de ensino-aprendizagem da Língua Estrangeira; 
Proposta Curricular de Língua Estrangeira Moderna; Ensino de estratégias de leitura e compreensão de textos escritos contemporâneos, 
literários e não literários; Conhecimento de aspectos linguísticos e gramaticais da Língua Inglesa; O uso de mídias e tecnologias para o 
ensino e aprendizagem da língua inglesa com foco comunicativo; O ensino da Língua Estrangeira de acordo com a Base Nacional Comum 
Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação 
Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e 
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacio-
nal Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.5 - Professor de Língua Estrangeira Moderna / Espanhol
Conhecimentos Específicos:
Língua estrangeira: relação com outras culturas; Leitura e escrita: prioridade no ensino da língua estrangeira; Palavras com sons assemelha-
dos nas várias situações de uso; Relações contextuais: fala e escuta, leitura e escrita; Contextualização das palavras com vários significados; 
Produção textual a partir de situações do cotidiano. Construção e reconstrução de frases, parágrafos e textos; Interpretação de textos. O 
ensino da Língua Estrangeira de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação 
em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a 
Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.6 - Professor de Matemática
Conhecimentos Específicos:
Matemática Básica: Conjuntos numéricos. Operações Algébricas. Produtos notáveis; Fatoração. Frações. Razão. Proporção. Regra de Três 
simples e composta. Porcentagem. Potenciação. Radiciação. Racionalização. Logaritmo. Equação exponencial. Equações do 1º grau com 
uma variável. Equações do 2º grau com uma variável. Função do 1º grau. Função do 2º grau. Progressão Aritmética. Progressão Geomé-
trica. Polinômios. Números complexos; Geometria Plana e Geometria Espacial: Pontos, retas e ângulos. Triângulos Semelhantes. Teorema 
de Tales. Teorema de Pitágoras. Área e Perímetro de figuras planas. Polígonos Regulares Inscritos e Circunscritos em uma circunferência. 
Sólidos Geométricos. Cálculo de superfície e volume; - Álgebra Linear e Geometria Analítica: Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares. 
Equação da reta. Equação da Circunferência. Posição relativa entre reta e circunferência. Posição relativa entre ponto e circunferência. Dis-
tância entre dois pontos. Distância entre um ponto e uma reta. Posição relativa entre circunferências. Tangência. Cônicas; Trigonometria: 
Trigonometria no triângulo retângulo. Trigonometria no ciclo. Lei dos Senos. Lei dos Cossenos. Área de um triângulo qualquer. Equações 
Trigonométricas. Relações Trigonométricas; Probabilidade e Estatística: Estatística Descritiva. Amostragem. Tratamento de Dados. Gráficos 
Estatísticos. Análise Combinatória. Binômio de Newton. Experimento Aleatório. Espaço amostral. Eventos. Probabilidade de Eventos Com-
plementares. Probabilidade da União de Eventos. Multiplicação de Probabilidades. Probabilidade Condicional; O ensino de Matemática de 
acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes 
Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-
-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da 
Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.7 - Professor de História
Conhecimentos Específicos:
Metodologias do ensino de História; Períodos Históricos: conexões e tensões sociais, culturais e políticas; Interface entre Oriente e Ocidente 
ao longo da história; Aspectos socioculturais, econômicos e políticos do Brasil Colonial, Imperial e Republicano; História Regional: reflexos do 
contexto histórico global na formação da História Local; Conhecimentos e conceitos produzidos historicamente pela humanidade, presentes 
nos vários temas/conteúdos que compõem a História de Santa Catarina, História do Brasil, História da América e História Geral; Tempo, Tem-
poralidade, Memória, Identidade, Cultura, Imaginário, Cidadania, Processo histórico, Sujeito histórico, Relações Sociais, Trabalho, Poder. O 
ensino de História de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos 
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação 
das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional 
(LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.
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8.2.8 - Professor de Geografia
Conhecimentos Específicos:
Geografia do Brasil e Geral: Aspectos físicos, humanos, socioeconômicos e políticos. Divisão regional e localização geográfica; Cartografia: 
Orientação espacial (meios de orientação). Representação espacial (escala cartográfica; representações cartográficas; projeções cartográ-
ficas; fusos horários; coordenadas geográficas; mapas); Espaço Agrário e Urbano: Agronegócio e suas tecnologias. Questões fundiárias. 
Processos de urbanização (planos diretores; estatuto da cidade). Aspectos econômicos e sociais; Meio Ambiente: Problemas ambientais do 
planeta terra. Mudanças climáticas e Desenvolvimento sustentável; CONCEITOS: Espaço geográfico; Lugar; Paisagem; Território; Região; 
BRASIL – PAÍS EM DESENVOLVIMENTO: Localização geográfica e divisão regional; Estrutura da população; Economia: Principais ramos 
de atividade; As atividades econômicas informais; Indicadores sociais e econômicos. URBANIZAÇÃO A urbanização brasileira; Problemas 
ambientais urbanos; As novas relações entre cidade e campo; INDUSTRIALIZAÇÃO: Os países pioneiros no processo de industrialização; 
Os países recentemente industrializados; A industrialização brasileira; Espaço agrário brasileiro; FONTES ENERGÉTICAS: A produção de 
energia – mundo e Brasil; A questão do biodiesel. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO x DESIGUALDADE SOCIAL O desenvolvimento humano 
no Brasil e no mundo. As grandes desigualdades. Regionais; naturais e humanas. O PROCESSO DE GLOBALIZAÇÃO: A economia globaliza-
da; Os fluxos da economia global; A fome no mundo; GLOBALIZAÇÃO X FRAGMENTAÇÃO As fragmentações do mundo atual; Os conflitos 
étnicos e nacionalidade; Estado, globalização e cidadania; O papel do estado no mundo atual. SANTA CATARINA COMO LUGAR NO/DO 
MUNDO Localização geográfica; Economia; Estrutura fundiária; Urbanização; População atual e distribuição territorial; Movimentos migra-
tórios; Crescimento demográfico. FORMAÇÃO SOCIOECONÔMICA: Influência do Imigrante na economia; O papel da Indústria na formação 
espacial; Agricultura X agroindústria. O ensino de Geografia de acordo com a com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC. Diretrizes 
Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curricula-
res Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e 
Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. 
Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.9 - Professor de Arte
Conhecimentos Específicos:
LINGUAGEM DAS ARTES VISUAIS: O ensino de Arte na legislação educacional (LDB – 9394/96 e Base Nacional Comum Curricular); Arte e 
suas dimensões sob uma perspectiva multicultural: sociais, culturais, estéticas, históricas, econômicas e políticas; As diversas formas das 
artes visuais: pintura, desenho, escultura, colagem, fotografia, cinema, arquitetura, gravura, instalação, grafite, performance, objeto, qua-
drinhos, vídeo, arte tecnológica, intervenções urbanas, performance; Elementos constitutivos das artes visuais: linha, ponto, textura, forma, 
cor, direção, tom, escala e dimensão e movimento; Arte na sociedade contemporânea: Arte e cotidiano, Arte como patrimônio cultural, Arte 
e tecnologia; Artes visuais e audiovisuais no Estado de Santa Catarina: a diversidade das produções artísticas; Produções artísticas: leitura 
(descrição, interpretação, análise e contextualização) e criação de produções artísticas. LINGUAGEM DO TEATRO: As artes cênicas como 
objeto de conhecimento: Contextos sociais, culturais, estéticos, históricos, econômicos, políticos e individuais; As diversas formas das artes 
cênicas: Teatro, circo, dança, ópera, teatro de animação, mímica e performance; Elementos constitutivos do teatro: Dramaturgia, atuação, 
cenário, figurino, encenação, direção cênica, sonoplastia, coreografia, maquiagem, iluminação e espaço cênico; Tendências estéticas e 
artísticas do teatro: Naturalistas, realistas, performáticas e tecnológicas. LINGUAGEM MUSICAL: Elementos de linguagem sonora; Música 
popular regional e brasileira; A música folclórica no Brasil. O ensino da arte de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Di-
retrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Cur-
riculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira 
e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. 
Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.10 - Professor de Química
Conhecimentos Específicos:
A Química como fator de desenvolvimento social; A arbone e suas transformações; Substâncias puras e misturas; Métodos de separação 
de misturas; Estrutura atômica; Classificação periódica dos elementos; Ligações químicas; Funções químicas inorgânicas; Reações quí-
micas; Estequiometria; Estudo dos gases; Estudo das arbones – Concentração de soluções; Efeitos coligativos para soluções de solutos 
não-voláteis; Termoquímica; Cinética química; Equilíbrios químicos; Eletroquímica; Radioatividade –arbon radioativas; Introdução à Química 
Orgânica – histórico; O átomo de arbon; Características dos compostos orgânicos; Importância dos compostos orgânicos; Cadeias carbôni-
cas; Funções orgânicas; Séries orgânicas; Isomeria Plana e Espacial; Reações Orgânicas; Polímeros; O ensino de Química de acordo com a 
Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares 
Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para 
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.11 - Professor de Física
Conhecimentos Específicos:
O sentido do aprendizado da Física; Medidas e unidades do SI; Cinemática escalar e vetorial; Dinâmica newtoniana; Energia e trabalho; 
Estática; Gravitação; Hidrostática; Temperatura e calor; Termodinâmica; Ondas e óptica; Eletricidade; Eletromagnetismo; Física moderna. O 
ensino de Física de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos 
Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação 
das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional 
(LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.12 - Professor de Biologia
Conhecimentos Específicos:
A Ciência como produção humana. Concepção de Ciência. O Método Científico e suas Aplicações. Metodologia do ensino de Ciências. Temas 
atuais: Bioética, Engenharia Genética, Alimentos Transgênicos, Alimentos funcionais, Genoma, Clonagem, mudanças ambientais globais 
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poluição, efeito estufa, chuva ácida, camada de ozônio e Fontes alternativas de energia: Ecossistemas brasileiros, biodiversidade, ecologia 
Ecossistemas, Fatores Abióticos e bióticos, cadeia alimentar, fluxo de energia, relações entre os seres vivos, Ciclos Biogeoquímicos; Biosfera 
- Principais biomas terrestre. Origem da vida, citologia, histologia; Classificação dos seres vivos; Reprodução humana: sexualidade e adoles-
cência; DSTs e AIDS; Genética: primeira e segunda leis de Mendel, teoria cromossômica da herança, herança ligada ao sexo, Sistema ABO, 
Fator RH; Evolução: conceitos, variabilidade genética, seleção natural; nomenclatura e taxionomia, reinos, vírus. O ensino da Biologia de 
acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes 
Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-
-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da 
Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.13 - Professor de Filosofia
Conhecimentos Específicos:
Concepção de mundo ou problema ontológico; Concepção de conhecimento ou problema epistemológico; Concepção de homem ou proble-
ma antropológico; Concepção de beleza e de ludicidade ou problema estético; Concepção de sociedade ou problema ético-político: ética, 
política, moral, valores, poder e estado, legalidade e legitimidade, liberdade, igualdade, justiça, direitos humanos, meios de comunicação de 
massa. O ensino de Filosofia de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação 
em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a 
Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.14 - Professor de Sociologia
Conhecimentos Específicos:
História da Sociologia: origem e desenvolvimento; As teorias sociológicas na compreensão do presente; A produção sociológica no Brasil; O 
processo de socialização; As relações entre indivíduos e sociedade; Trabalho, Produção e Classes Sociais; A estrutura social e as desigual-
dades; Poder, política e Estado no Brasil e no Mundo; Cultura e ideologia; Direitos, cidadania e movimentos sociais; Mudanças sociais: da 
revolução industrial ao Capitalismo, socialismo e liberalismo econômico. Capitalismo e liberalismo. O ensino de Sociologia de acordo com a 
Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares 
Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para 
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.15 - Professor de Ensino Religioso
Conhecimentos Específicos:
O ensino religioso no Brasil: processo histórico e perspectivas. Fundamentos históricos, filosóficos, psicológicos e sociológicos das tradições 
religiosas. Religiões afro- brasileiras. Os sagrados; a descrição das representações dos transcendentes nas tradições religiosas. Síntese da 
história, doutrinas e ritos do budismo, cristianismo, hinduísmo, islamismo e judaísmo; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em 
Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a 
Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.16 - Professor de Ciências
Conhecimentos Específicos:
Classificação e características dos seres vivos; A importância dos ecossistemas e os impactos ambientais causados pelas atividades huma-
nas; A organização celular e os sistemas do corpo humano; A química no dia-a-dia e as propriedades da matéria; O estudo do movimento 
e as leis de Newton; O ensino de ciências de acordo com a Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Diretrizes Curriculares Nacionais para 
a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação 
Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases 
da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MÉDIO

8.2.17 - Professor de Educação Física
Conhecimentos Específicos:
Cultura corporal do movimento; Conceito de: Esportes (individual e coletivo); - Jogos e brincadeiras; Ginástica; Dança e Lutas; Inclusão no 
espaço educativo; Legislação federal e estadual acerca do ensino de Educação Física; Metodologias do ensino de Educação Física; Diretrizes 
Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curricula-
res Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e 
Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. 
Diretrizes Curriculares Municipais.

EDUCAÇÃO ESPECIAL

8.2.18 - Professor de Educação Especial e/ou Interprete
Conhecimentos Específicos:
Fundamentos e princípios da Educação Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado; Legislação da Educação Especial vigente; A 
educação especial, o ensino regular e o atendimento educacional especializado a partir da política nacional de educação inclusiva e os pro-
jetos políticos pedagógicos; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da 
Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de 
História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. 
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Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

EJA- EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS

8.2.19 - Professor de Alfabetização
Conhecimentos Específicos:
Prática interdisciplinar e contextualizada a partir dos conteúdos teóricos e práticos pertinentes ao processo de alfabetização e letramento;-
Sequências didáticas e metodologia adequada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo à pesquisa e desenvolvimento de projetos de apren-
dizagem, possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuação responsável como cidadão participante da sociedade, de 
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes 
Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-
-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da 
Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.20 - Professor de Língua Portuguesa e Língua Estrangeira Moderna/ Inglês
Conhecimentos Específicos:
Prática interdisciplinar e contextualizada dos conteúdos teóricos e práticos. Sequencias didáticas, dinâmicas variadas e metodologia ade-
quada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo à pesquisa e desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que 
possibilita o pleno desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuação responsável como cidadão participante da sociedade, de acordo com 
as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares 
Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para 
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.21 - Professor de Matemática e Ciências
Conhecimentos Específicos:
Prática interdisciplinar e contextualizada dos conteúdos teóricos e práticos. Sequencias didáticas, dinâmicas variadas e metodologia ade-
quada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo à pesquisa e desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que 
possibilita o pleno desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuação responsável como cidadão participante da sociedade, de acordo com 
as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares 
Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para 
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.22 - Professor de Geografia, História, Filosofia, Arte e Cultura e História da Religiões
Conhecimentos Específicos:
Prática interdisciplinar e contextualizada dos conteúdos teóricos e práticos. Sequencias didáticas, dinâmicas variadas e metodologia ade-
quada ao perfil do aluno da EJA, com incentivo à pesquisa e desenvolvimento de projetos de aprendizagem; Atividades diferenciadas, que 
possibilita o pleno desenvolvimento intelectual do aluno e sua atuação responsável como cidadão participante da sociedade, de acordo com 
as Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares 
Nacionais da Educação Básica; Diretrizes Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para 
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Municipais.

COORDENADOR PEDAGÓGICO

8.2.23 - Coordenador Pedagógico
Conhecimentos Específicos:
A docência, o processo de ensino-aprendizagem e a ação do Coordenador Pedagógico. Fundamentos do currículo. Perspectivas metodoló-
gicas. Planejamento e gestão educacional. Avaliação da aprendizagem; Didática e trabalho pedagógico. Psicologia do desenvolvimento e 
da aprendizagem. A Função Social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na sociedade Contemporânea; As funções sociais da escola 
pública contemporânea; A educação infantil e seu papel social na perspectiva do educar e do cuidar; Processo de alfabetização e letramento; 
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica; Diretrizes 
Curriculares Nacionais para: a Educação Ambiental; a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-
-Brasileira e Africana; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB). Estatuto da Criança e do Adolescente. Base Nacional Comum 
Curricular; Diretrizes Curriculares Municipais.

MONITOR E EDUCADOR SOCIAL

8.2.24 - Monitor Escolar I
Conhecimentos Específicos:
Noções de higiene e limpeza; Prevenção de acidentes; Segurança no trabalho; Equipamentos de proteção individual-EPI; Zelo pelo patrimô-
nio público; Noções de ética e cidadania;

8.2.25 - Monitor Escolar II
Conhecimentos Específicos:
Atividades pedagógicas; planejamento; higiene pessoal e alimentação das crianças; cuidados gerais e segurança das crianças; planos de 
aula semanais de atividades pedagógicas; Diretrizes Curriculares Municipais.
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8.2.26 - Monitor Escolar III
Conhecimentos Específicos:
Conhecimento de informática básica; atividades pedagógicas relacionadas ao uso das tecnologias; interação entre alunos e o uso das tecno-
logias. Conceitos e modos de utilização de aplicativos MS-Office 2010 para criação e edição de textos, planilhas e apresentações; Noções de 
Sistema operacional ambiente LINUX, Microsoft Windows XP, VISTA e 7; Conceitos e modos de utilização de ferramentas e procedimentos 
de internet, intranet e correio eletrônico (MS-Outlook); Conceitos de organização e de gerenciamento de informações; arquivos; pastas e 
programas; Conceitos de tecnologia de informação; sistemas de informações e conceitos básicos de Redes de Computadores e Segurança 
da Informação; Cópias de segurança backup; Conceitos e técnicas de digitalização de documentos Conceito e organização de arquivos 
(pastas/diretórios); Instalação e manutenção; Conhecimento Libreoffice: Write, Calc, Express. Noções de tratamentos de Imagens com 
GimP. Diretrizes Curriculares Municipais.

8.2.27 - Educador Social
Conhecimentos Específicos:
Movimentos sociais, espaços escolares e não escolares e a necessidade de uma política de inclusão e de garantia de direitos; Serviços de 
proteção e legislação vigente; O cotidiano da Educação social, os serviços de proteção social básica, especial de média e alta complexidade; 
ECA; Diretrizes Curriculares Municipais.

9 - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
9.1- Ocorrendo empate na pontuação aplicar-se-á para o desempate, o disposto no parágrafo único do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, 
para os candidatos que se enquadrarem na condição de idoso nos termos do Artigo 1º da mencionada Lei (possuírem 60 anos completos 
ou mais).

9.2- Para os candidatos que não se enquadrarem no item anterior, na hipótese de igualdade de pontos, o desempate será feito através dos 
seguintes critérios de desempate:
a) Candidato de maior idade;
b) Maior número de acertos nas questões específicas;

10 – DO GABARITO
10.1 - Os gabaritos das provas serão divulgados no portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br) a partir das 18:00 horas no dia 04 de dezem-
bro de 2017.
10.2 - O candidato poderá interpor recurso contra o Gabarito da prova do Processo Seletivo. O recurso deverá ser realizado por meio do 
portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), exclusivamente das 08:00 horas às 18:00 horas no dia 05 de dezembro de 2017.
10.3 - O gabarito final após recurso será divulgado junto ao resultado preliminar do Processo Seletivo a partir das 18:00 horas do dia 12 
de dezembro de 2017.

11 - DO RESULTADO
11.1 - A divulgação do resultado preliminar do Processo Seletivo será a partir das 18:00 horas do dia 12 de dezembro de 2017, juntamente 
com a divulgação do Gabarito Final.
a) As listas dos aprovados na ordem decrescente de classificação serão publicadas no Portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), site da 
Prefeitura Municipal e afixadas no mural da Prefeitura em dois grupos distintos: grupo dos habilitados por segmento ou disciplina e o grupo 
dos não habilitados por segmento ou disciplina.

12 - DO RECURSO
12.1- O candidato poderá interpor recurso contra o resultado da classificação preliminar do Processo Seletivo. O recurso deverá ser realizado 
por meio do portal da UNIFEBE (www.unifebe.edu.br), exclusivamente das 08:00 horas às 18:00 horas do dia 13 de dezembro de 2017.
12.2 – O recurso para ser aceito deverá ser fundamentado, apontando com clareza o(s) ponto(s) da sua irresignação, sob pena de ser, 
preliminarmente, indeferido.
12.3 – Não será aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrônico, tampouco será aceito recurso fora da data especificada no item 
12.1;
12.4- A divulgação dos resultados finais será realizada em 18 de dezembro de 2017, a partir das 18:00 horas no Portal da UNIFEBE(www.
unifebe.edu.br)

13 - DA REMUNERAÇÃO:
13.1– Para os Cargos de Professores:
HABILITAÇÃO REMUNERAÇÃO
Licenciatura R$ 2.412,84 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)
Licenciatura com pós-graduação Especialização em área afim R$ 2.774,75 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)
Licenciatura com Mestrado em área afim R$ 3.190,98 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)
Licenciatura com Doutorado em área afim R$ 3.350,52 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)
Habilitação em Magistério (normal médio) R$ 2.298,80 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)
Professor não habilitado R$ 1.497,62 (mais R$ 271,25 auxílio alimentação)

13.2 - Habilitação:
a) Considera-se habilitado para o exercício do magistério, o candidato com Magistério Ensino Médio, Licenciatura em Pedagogia para os 
segmentos de Educação Infantil e Anos Iniciais para o qual fez a sua inscrição. Para os Anos Finais, EJA e Ensino Médio o candidato deverá 
apresentar Licenciatura nas Disciplinas Específicas para o qual fez a sua inscrição.
b) Considera-se habilitado para o cargo de Coordenador Pedagógico, o candidato com Licenciatura em Pedagogia com Habilitação em Super-
visão, Orientação ou Administração Escolar, ou Pedagogia com Especialização em nível de pós-graduação em Gestão Escolar (Administração 
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/ Orientação / Supervisão )
c) Considera-se habilitado para o cargo de Professor com atuação na Educação Especial, o candidato que tenha Licenciatura em Educação 
Especial ou Licenciatura em Pedagogia com habilitação em Educação Especial ou Curso de Licenciatura ou Normal Superior acompanhado 
de curso de especialização (pós-graduação) na área de Educação Especial, com carga horária de 360 horas/aulas.
d) Para o cargo de Coordenador Pedagógico não será aceito inscrição de candidato não habilitado.
e) Para o cargo de professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental, poderá se inscrever como não habilitado, apenas os candidatos 
que estiverem cursando Pedagogia.

13.3 - Os candidatos não habilitados para o exercício do magistério, deverão estar matriculados em curso superior de licenciatura, cujo curso 
seja compatível com a disciplina ou segmento que pretende atuar.

13.4– Para os demais Cargos:

CARGO HABILITAÇÃO REMUNERAÇÃO

Monitor Escolar I Ensino Fundamental Completo R$1.248,02 (mais R$ 271,25 auxílio alimen-
tação)

Monitor Escolar II Ensino Médio Completo R$1.448,64 (mais R$ 271,25 auxílio alimen-
tação)

Monitor Escolar III Ensino Médio Completo R$1.448,64 (mais R$ 271,25 auxílio alimen-
tação)

Educador social Ensino Médio Completo R$1.996,82 (mais R$ 271,25 auxílio alimen-
tação)

13.5 - Não haverá avanço funcional na vigência do contrato.

13.6- Todos os candidatos aprovados devem comprovar a habilitação, mediante apresentação de Certificados e Diplomas, no ato da contra-
tação, sob pena de perda da vaga. Os não habilitados deverão apresentar atestado de matrícula, conforme item 13.3

14 – DAS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS

COORDENADOR PEDAGÓGICO

· Articular e coordenar a elaboração do Projeto Político Pedagógico, com foco na proposta pedagógica que defina as linhas norteadoras do 
currículo escolar, os princípios metodológicos, os procedimentos didáticos, as concepções de conhecimento e de avaliação, entre outros.
· Assegurar o cumprimento da função precípua da escola pública quanto a garantia do acesso, da permanência e êxito no percurso escolar 
do aluno.
· Participar na elaboração, execução, acompanhamento e avaliação do Projeto Político Pedagógico, de planos, programas e projetos eficazes 
de qualificação do processo ensino-aprendizagem.
· Assegurar a aplicação das Diretrizes Curriculares Nacionais e dos Parâmetros Curriculares Nacionais como referência da proposta peda-
gógica da escola.
· Orientar o trabalho do professor para a elaboração de um currículo escolar contextualizado, que garanta a adoção de conhecimentos atu-
alizados, relevantes e adequados à legislação vigente.
· Acompanhar e avaliar o plano de trabalho do professor, de acordo com a proposta pedagógica da escola.
· Avaliar juntamente com os professores, o resultado de atividades pedagógicas, analisando o desempenho escolar e propondo novas opor-
tunidades de aprendizagem aos alunos que apresentam dificuldades, objetivando a superação das mesmas.
· Planejar e coordenar em conjunto com a Direção, as atividades escolares no que concerne a calendário escolar, composição de turmas, 
distribuição de carga horária, lista de materiais, escolha de livros didáticos, recreio pedagógico, dentre outros.
· Planejar e coordenar as atividades referentes à matrícula, transferência, adaptação de estudos, equivalência, reclassificação e conclusão 
de estudos do aluno.
· Planejar e coordenar as reuniões pedagógicas, de Conselho de Classe e com a comunidade escolar, objetivando a melhoria constante do 
processo ensino-aprendizagem.
· Mediar conflitos disciplinares entre professores e alunos de acordo com as normas de convivência da escola e da legislação em vigor, 
levando ao conhecimento da Direção quando necessário, para os encaminhamentos cabíveis.
· Acompanhar o rendimento e a frequência dos alunos promovendo orientações ao mesmo e ao seu representante legal, encaminhando aos 
órgãos competentes os casos que se fizerem necessários.
· Acompanhar e registrar as decisões referentes ao atendimento feito ao aluno, quanto ao seu rendimento escolar, como analisar, discutir e 
avaliar constantemente o processo ensino-aprendizagem, redefinindo em conjunto com o professor.
· Coordenar atividades de recuperação de aprendizagem, realizando reuniões de Conselho de Classe, com o intuito de discutir soluções e 
sugerir mudanças no processo pedagógico.
· Estimular e orientar o professor na realização de autoavaliação e avaliações bilaterais com seus alunos.
· Ministrar curso, palestra ou aula de aperfeiçoamento e atualização do corpo docente, realizando-as em serviço, com o intuito de contribuir 
para o desenvolvimento qualitativo dos profissionais.
· Assegurar a regularidade da vida escolar do aluno.
· Cumprir e zelar pelo cumprimento da legislação vigente.
· Coletar e atualizar o acervo da legislação em vigor.
· Assegurar a autenticidade, guarda, preservação e o sigilo de todos os documentos que tramitam no estabelecimento de ensino.
· Participar dos cursos de formação, simpósios, congressos, seminários e outros a fim de buscar enriquecimento pessoal e desenvolvimento 
profissional.
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· Articular, facilitar, mediar e motivar o processo de autodesenvolvimento da equipe docente, através das ações que promovam evolução 
positiva no desempenho pedagógico, nas relações de trabalho e nas atitudes frente as suas funções.
· Levantar dados acerca da contextualização histórica da escola, das famílias envolvidas, buscando informações sobre as necessidades edu-
cacionais e sociais, caracterizando o perfil dos alunos, com o objetivo de fornecer subsídios para reflexão das mudanças sociais, políticas, 
tecnológicas e culturais da sua unidade escolar.
· Buscar apoio junto a profissionais especializados possibilitando ao corpo docente atuar com portadores de necessidades especiais, visando 
o atendimento com qualidade.
· Pesquisar os avanços do conhecimento científico, artístico, filosófico e tecnológico, bem como organizar grupos de estudo, orientando 
atividades interdisciplinares, de modo a promover formação contínua dos educadores (professores e/ou funcionários).
· Propor a Direção a infraestrutura necessária para a escola, a fim de atender alunos com necessidades especiais.
· Sugerir à Direção a compra ou recuperação de materiais, equipamentos e recursos pedagógicos necessários à prática pedagógica eficaz.
· Promover ações, em articulação com a Direção, que estimulem a utilização dos espaços físicos da escola, como salas de aula, de informá-
tica, laboratório, sala de leitura, biblioteca e outros.
· Elaborar e manter atualizados os registros e informações estatísticas, analisando, interpretando e divulgando os índices de desempenho 
da escola como aprovação, reprovação, frequência e evasão, a fim de estabelecer novas metas para alcançar a eficiência institucional.
· Estimular o aperfeiçoamento e a atualização do corpo docente, incentivando a participação em cursos de formação, grupos de estudo, 
reuniões, palestras, simpósios, seminários e fórum, a fim de contribuir para o crescimento pessoal e profissional.
· Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para im-
plantação, desenvolvimento aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação.
· Participar de grupos de trabalho ou reuniões com outras secretarias, outras entidades públicas e/ou particulares, realizando estudos, emi-
tindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações e problemas identificados, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos 
técnico-científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município.
· Zelar pelo cumprimento dos princípios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes à intimidade e privacidade dos usuários e pro-
fissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienáveis.
· Organizar e manter atualizada a memória histórica da escola.
· Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundação ou Autarquia em que está lotado.
· Substituir a Direção, quando necessário e devidamente delegado.

PROFESSOR

· Participar da elaboração do Projeto Político Pedagógico, sugerindo objetivos gerais e específicos, propostas pedagógicas, definindo meto-
dologias, estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros, de modo a cumprir com a legislação vigente, definindo 
um projeto atrativo e aplicável a unidade de ensino.
· Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Político Pedagógico da Escola.
· Zelar pela aprendizagem dos alunos.
· Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteúdo e objetivos, pesquisando, analisando 
e selecionando material didático e paradidático, dentro da legislação educacional vigente.
· Ministrar aulas, relacionando os conteúdos às diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar os alunos no processo de 
construção da leitura, escrita, conceitos de ciências naturais, noções de tempo e espaço, atividades artísticas, corporais, entre outras, de 
acordo com a legislação educacional vigente.
· Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação 
e ao desenvolvimento profissional.
· Efetuar registros burocráticos pedagógicos, preenchendo em formulários específicos dados acerca dos conteúdos e atividades ministradas, 
ocorrências diversas, frequência do aluno, resultado do processo de ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas 
e padrões preestabelecidos.
· Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais, estabelecendo conteúdos mínimos por série, atividades periódicas, cronograma, 
estratégias, entre outros a fim de ajustar o mesmo com o Projeto Político Pedagógico.
· Definir critérios e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho diário, aplicando instrumentos diversos de avaliação, refletindo sobre aspec-
tos qualitativos e quantitativos, participando de reuniões de conselho de classe, corrigindo trabalhos, a fim de poder acompanhar as etapas 
do desenvolvimento perceptivo motor dos mesmos.
· Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagógicas, traçando os objetivos do evento, preparando roteiros e instrumentos 
para registro, instruindo os alunos a participar, bem como solicitando autorização da direção da escola para a realização do mesmo.
· Elaborar e executar a programação referente à regência de classe e atividades afins, através de pesquisas e plano de ação, de modo a 
atender as normas preestabelecidas.
· Manter atualizado no diário de classe, os registros escolares relativos às suas atividades específicas, bem como as ocorrências e ou infor-
mações prestadas aos pais e à Coordenação Pedagógica e Direção.
· Participar de cursos encontros, seminários, com a finalidade de promover a contínua formação e o aperfeiçoamento profissional, bem como 
de Conselhos de Classe, Reuniões Pedagógicas, entre outros.
· Participar dos processos de eleição desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe, bem como realizar atividades relacionadas 
com serviço de apoio técnico.
· Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a coordenação, de modo a mantê-los informados quanto ao de-
sempenho do aluno.
· Planejar e implementar a recuperação paralela garantindo ao aluno novas oportunidades de aprendizagem estabelecendo estratégias de 
recuperação dos alunos de menor rendimento.
· Conhecer e respeitar as leis constitucionais da Educação e as normas da unidade escolar, com o intuito de cumprir com a legislação vigente.
· Zelar pelo cumprimento dos princípios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes à intimidade e privacidade dos usuários e pro-
fissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienáveis.
· Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundação ou Autarquia em que está lotado.
· Realizar outras atribuições compatíveis com sua especialização profissional.
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· Elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações e sugerindo medidas para im-
plantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação.
· Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeiçoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em serviço, a fim de contribuir 
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação.
· Participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com outras secretarias, outras entidades públicas e/ou particulares, realizando estudos, 
emitindo pareceres e/ou fazendo exposições sobre situações e problemas identificados, oferecendo sugestões, revisando e discutindo tra-
balhos técnico-científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município.

MONITOR ESCOLAR I

• Auxiliar as crianças no embarque e desembarque;
• Monitorar os estudantes durante a viagem de forma a evitar ou diminuir riscos de acidentes dentro e fora do veículo de transporte escolar;
• Executar outras funções inerentes ao cargo.

MONITOR ESCOLAR II

• Receber e entregar as crianças nos horários de entrada e saída, de forma planejada, agradável e acolhedora;
• Estabelecer laços de comunicação de ordem afetiva com as crianças;
• Zelar pela segurança física, higiênica e alimentar da criança;
• Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das crianças nos horários de alimentação;
• Manter-se junto às crianças durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicação à professora da sala;
• Auxiliar a professora nas providências, controle e cuidados com o material pedagógico e pertences das crianças;
• Acompanhar as crianças nas suas necessidades básicas e no período de repouso, mantendo-se alertas a todos os fatos e acontecimentos 
da sala;
• Informar à professora regente, fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com a criança;
• Auxiliar na locomoção dos alunos com deficiência física ou mobilidade reduzida, que necessitem de auxílio ou acompanhamento, garan-
tindo a acessibilidade no espaço escolar ou em passeios e visitas de estudo.

MONITOR ESCOLAR III

• Incentivar e auxiliar o professor no uso das tecnologias de informação e comunicação na educação e monitorar o uso dos computadores;
• Zelar pelo bom uso dos equipamentos, orientando professores e alunos, além de promover manutenção preventiva;
• Apresentar, quando solicitado, relatório à coordenação do Espaço Pedagógico Informatizado e direção da escola sobre as atividades de-
senvolvidas na sala informatizada;
• Cumprir com o uso das ferramentas tecnológicas, de acordo com a Política de Tecnologia de Informação da municipalidade;
• Participar das capacitações teóricas e práticas promovidas pela Secretaria de Educação.

EDUCADOR SOCIAL

• Recepção e oferta de informações ao público atendido;
• Acompanhamento sistemático do público atendido;
• Monitoramento e registro de informações;
• Desenvolvimento de conteúdos e atividades;
• Realização de atividades socioeducativas;
• Mediação de processos grupais;
• Realização de abordagem de rua e/ou busca ativa no território;
• Assessoramento a equipe técnica;
• Assessoramento, acompanhamento e monitoramento da rotina dos serviços da unidade de atendimento;
• Participação nas atividades pertinentes a realização do serviço.
• Participação das reuniões de equipe para o planejamento de atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e resultados;
• Participação das atividades de capacitação e formação continuada.
• Dar assistência aos alunos sob a orientação da professora regente, da professora de educação especial ou da Coordenadora Pedagógica, 
desenvolvendo atividades de caráter educativo e recreativo, a fim de garantir o acesso à emancipação e integração na sociedade.
• Auxiliar a participação efetiva do aluno nas diferentes situações que ocorra interação e atividades que envolvam o coletivo da escola.
• Oportunizar autonomia e independência dos alunos.
• Respeitar as diferenças individuais atuando junto aos alunos, auxiliando no processo de desenvolvimento integral, envolvendo os aspectos 
afetivos, físicos, motores, e intelectuais.
• Zelar pelo cumprimento dos princípios da ética profissional tanto aos aspectos referentes a intimidade e privacidade entre outros direitos 
inalienáveis.
• Realizar observação e registros.
• Executar programas, projetos e serviços de políticas públicas desenvolvidas pela administração pública direta, indireta, entidades e orga-
nizações populares do município.
• Propiciar a inclusão da pessoa com deficiência, utilizando, sob supervisão, os métodos e processos básicos de relacionamento social.
• Acompanhar atividades de recreação, refeições, repouso e higiene.
• Zelar pela segurança física, higiênica e alimentar da pessoa.
• Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades dos alunos nos horários de alimentação.
• Encaminhar e acompanhar os alunos nas consultas e/ou atendimentos de saúde, educação, assistência social, quando necessário.
• Realizar manutenção dos registros de atendimentos, atualizando-os e organizando-os, a fim de possibilitar atendimento do histórico coti-
diano, relacionada ao desenvolvimento dos mesmos.
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• Zelar pela integridade física e moral dos alunos, para garantir a segurança e a proteção dos mesmos.
• Receber e entregar os alunos nos horários de entrada e saída, de forma planejada, agradável e acolhedora;
• Estabelecer laços de comunicação de ordem afetiva com os alunos;
• Manter-se junto aos alunos durante todo o tempo de atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicação ao professor regente;
• Auxiliar a professora nas providências, controle e cuidados com o material escolar e pertences dos alunos;
• Acompanhar os alunos nas suas necessidades básicas e no período de repouso, mantendo-se alertas a todos os fatos e acontecimentos 
da sala;
• Informar à professora regente ou a equipe pedagógica, fatos e acontecimentos relevantes ocorridos com os alunos;
• Auxiliar na locomoção dos alunos com deficiência física ou de mobilidade reduzida, que necessitam de auxílio ou acompanhamento, ga-
rantindo a acessibilidade no espaço escolar ou em passeios e visitas de estudo.
• Desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administração Municipal;
• Conduzir veículos automotores no exercício das funções do cargo.
• Dirigir veículo oficial para seu deslocamento.

15- DOS DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A CONTRATAÇÃO
15.1- O candidato deverá apresentar, no ato da contratação, CÓPIA dos seguintes documentos:
a) CTPS (folhas da identificação);
b) PIS;
c) CPF;
d) Carteira de Identidade;
e) Título de Eleitor;
f) Comprovante de residência;
g) Certidão de casamento ou nascimento conforme o caso;
h) Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
i) Comprovação relativa a quitação militar;
j) Certidão de quitação eleitoral, que poderá ser retirada no site do Tribunal Regional Eleitoral (www.tre-sc.gov.br);
k) Declaração de não acumulação ilegal de cargo, função, emprego ou percepção de proventos, fornecida pelo candidato (anexo I deste 
Edital);
l) Declaração que não sofreu penalidade disciplinar no exercício do cargo ou função pública, fornecida pelo candidato (anexo II deste Edital);
m) Declaração de bens (anexo III deste Edital);
n) Certificado Escolar exigido para o cargo;
o) Foto 3X4.

16 – DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL
16.1 - Os candidatos classificados serão comunicados para agendamento da data e local para a realização do exame médico admissional, 
por ocasião da contratação.

17- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
17.1- Não havendo candidatos classificados no processo seletivo, as vagas remanescentes serão preenchidas de acordo com os critérios a 
serem estabelecidos pela Secretaria de Educação, preferencialmente por Chamada Pública.
17.2- O candidato que no ato da inscrição prestar declarações falsas, inexatas ou apresentar documentos adulterados, terá sua inscrição 
cancelada e anulados todos os atos decorrentes, sem prejuízo das cominações legais;
17.3- O pedido de inscrição do candidato importará no conhecimento do presente edital, e valerá como aceitação tácita das normas esta-
belecidas para o presente processo seletivo.
17.4- O presente edital poderá ser cancelado ou alterado de acordo com os interesses da Administração, não gerando para tanto nenhum 
direito adquirido aos candidatos.
17.5- O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para trabalhar, receberá seu salário pela Caixa Econômica Federal, agência 
Brusque, cuja data da assinatura do contrato de abertura de conta será informada pela sua respectiva secretaria.
17.6- O candidato convocado para trabalhar e que estiver com restrição no CPF, deverá regularizá-lo junto à Receita Federal, o mais breve 
possível, sob pena de não ter seu salário depositado na conta em razão da irregularidade.
17.7- A aprovação e classificação final no Processo Seletivo geram para o candidato apenas a expectativa de direito à nomeação. Durante o 
período de validade do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de Brusque reserva-se no direito de proceder às convocações em número 
que atenda ao interesse e às necessidades do serviço, de acordo com a disponibilidade orçamentária e respeitados os limites de gastos com 
pessoal, até o número de vagas existentes, observada rigorosamente a ordem de classificação dos candidatos aprovados.
17.8- Os casos omissos serão resolvidos em conjunto pelas Secretarias de Educação e Secretaria de Orçamento e Gestão.

Brusque, 8 de novembro de 2017.

José Zancanaro
Secretário Municipal de Educação

ANEXO I

D E C L A R A Ç Ã O

Eu, __________________________________________________________________________, portador (a) da Carteira de Identidade nú-
mero __________________, inscrito(a) no CPF sob o número ___________________, declaro para os devidos fins de provimento de cargo 
público que não exerço cargo, emprego ou função pública em quaisquer das esferas (federal, estadual ou municipal), não comprometendo, 
desta forma, minha nomeação para o cargo de _________________________________________________________________________
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_______deste Poder.
E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Brusque, ____ de _______________________ de 2017.

Assinatura

ANEXO II

D E C L A R A Ç Ã O

Eu, ____________________________________________________________________________ , portador da carteira de identidade nú-
mero _____________________________________, inscrito sob o CPF nº _______________, declaro para os devidos fins, que não exerço 
cargo ou função pública, não sofri penalidades, conforme legislação aplicável.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Brusque, _____ de _________________________ de 2017.

Assinatura
ANEXO III

DECLARAÇÃO DE BENS

Declaro, nos termos da Lei, nesta data, possuo os seguintes bens:

( ) Não possuo bens a declarar.

( ) Possuo bens a declarar conforme segue abaixo:

casa, apartamento ou terreno
endereço data de aquisição valor de aquisição valor de venda atual

veículo
tipo ano data de aquisição valor aquisição valor de venda atual

outros

fontes de renda

Nome completo: __________________________________________________________________
Cargo: __________________________________________________________________________
Local e data: _____________________________________________________________________

Assinatura
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EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO N° 162-2017
Publicação Nº 1424095

Extrato de anulação do Processo Licitatório n. 162/2017. Pregão n. 102/2017. Fundamento legal: art. 49 da Lei 8.666/93, Súmulas 346 e 
473 do STF. Data: 09/11/2017. Signatário: Christiane dos Santos da Silva, Diretora de Licitações e Contratos.

EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 138-2017
Publicação Nº 1423973

EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO nº 138/2017
Pregão nº 085/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELÉTRICO
Recorrente: PROLUX ILUMINAÇÃO EIRELLI ME
RESULTADO DO RECURSO ADMINISTRATIVO: Pelo exposto, conhecer o recurso apresentado pela empresa PROLUX ILUMINAÇÃO EIRELLI 
ME e no mérito julga-lo procedente com fundamento no artigo 41 e artigo 109, §4º XXI da Lei 8666/93
31/10/2017
ANDREA PARICIA VOLKMANN
Diretora Geral
Secretária de Obras e Serviços Públicos

PORTARIA N°  3842 2017
Publicação Nº 1424007

PORTARIA Nº 3.842/2017

A Secretária Municipal da Fazenda, designada através da Portaria nº 11.529/2017 para responder pela Secretaria de Orçamento e Gestão, 
no uso de suas atribuições legais, de acordo com o art. 111, II, a e § 1° da Lei Orgânica Municipal, c/c com o Decreto n°7.056/2013, e 
Artigo 50 e 51 da LC 147/2009;

RESOLVE:
Art. 1º – Remover de Ofício, a servidora FLAVIA ZEN MARTINS NAKAO, matrícula nº 661120, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 
lotada na Secretaria de Saúde para a Secretaria de Assistência Social.

Parágrafo único: A Remoção se dá por interesse da Municipalidade, bem como a pedido do Servidor. A remoção se dá com fulcro no § 1º 
do Art. 45, c/c Art. 50 e 51 da Lei 147/2009.

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 01/11/2017 revogadas as disposições em con-
trário.

Prefeitura Municipal de Brusque, 31 de outubro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretária de Orçamento e Gestão
Responsável

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora de recursos Humanos

MARIANA MARTINS RESENDE DA SILVA
Secretária de Assistência Social e Habitação

PORTARIA Nº 3502-2017
Publicação Nº 1423988

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE

Portaria nº 3502/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria nº 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orçamento e Gestão, 
no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brusque,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:
Contrato Seq Nome do servidor Lotação Início gozo Final gozo Dias gozo
897612 0 BARBARA RAQUEL FERREIRA CHUCRE Secretaria e Orçamento e Gestão 05/10/2017 19/10/2017 15

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 05/10/2017, revogando-se as disposições em 
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contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, em 05 de Outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orçamento e Gestão
Designada Responsável

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA Nº 3757-2017
Publicação Nº 1423990

Portaria nº 3757/2017

O Secretário de Orçamento e Gestão no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o art. 111, §1º da Lei Orgânica de Brusque, c/c o 
Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio, para o(a) servidor(a) ALEXANDRE AUGUSTO GIANESINI, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 30 dias, no período compreendido entre 25/10/2017 a 23/11/2017, 
referente ao período aquisitivo iniciado em 08/02/2010.
Parágrafo Único – A licença que trata este artigo se dá com fulcro nos art. 144 e seguintes da LC 147/2009.
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar a partir de 25/10/2017, revogando-se as disposições 
em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, 25 de Outubro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orçamento e Gestão
Designada Responsável

JOSÉ ZANCANARO
Secretário Municipal de Educação

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA Nº 3891-2017
Publicação Nº 1423991

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRUSQUE

Portaria nº 3891/2017

A Secretaria Municipal da Fazenda, designada através da Portaria nº 11.529/2017, para responder pela Secretaria de Orçamento e Gestão, 
no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o art. 111, § 1º da Lei Orgânica de Brusque,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder férias ao(s) servidor(es) relacionado(s), conforme segue:
Contrato Seq Nome do Servidor Lotação Início Gozo Final Gozo Dias Gozo
750255 3 KARLA AVILA Fundo Municipal de Assistência Social 06/11/2017 15/11/2017 10

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 06/11/2017, revogando-se as disposições em 
contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, 06 de Novembro de 2017.
EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orçamento e Gestão
Designada Responsável

MARIANA MARTINS RESENDE DA SILVA
Secretária de Assistência Social e Habitação

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora
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PORTARIA Nº 3893-2017
Publicação Nº 1423994

Portaria nº 3893/2017

O Secretário de Orçamento e Gestão no uso de suas atribuições le-
gais, e de acordo com o art. 111, §1º da Lei Orgânica de Brusque, 
c/c o Decreto nº 7.056/2013,

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio, para o(a) servidor(a) TANIA 
MARA SEVERINO, ocupante do cargo de provimento efetivo de As-
sistente de Administração, lotado(a) na Secretaria de Orçamento 
e Gestão, pelo prazo de 30 dias, no período compreendido entre 
06/11/2017 a 05/12/2017, referente ao período aquisitivo iniciado 
em 01/03/2005.

Parágrafo Único – A licença que trata este artigo se dá com fulcro 
nos art. 144 e seguintes da LC 147/2009.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a contar a partir de 06/11/2017, revogando-se as dis-
posições em contrário.

Prefeitura Municipal de Brusque, 06 de Novembro de 2017.

EDENA BEATRIS CENSI
Secretaria de Orçamento e Gestão
Designada Responsável

ANELISE NAGEL KETZER DE SOUZA
Diretora

PORTARIA Nº 39 - 2017 - LEGISLATIVO
Publicação Nº 1423980

Portaria Nº 39, de 1º de novembro de 2017.
Concede estabilidade aos Servidores: Ana Paula Silveira, André Luiz 
Cervi, Andrea Rodrigues, Cristiano de Oliveira Goulart, Guilherme 
Murinelli Francisco, Jaqueline Kassia Paim de Campos, Luiz Gonza-
ga Pereira, Silvana Machado e Talita Garcia.

O Presidente em Exercício da Câmara Municipal de Brusque, no uso 
de suas atribuições legais; e,

CONSIDERANDO: - o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei Comple-
mentar nº 147/2009 que instituiu o Estatuto dos Servidores Públi-
cos Municipais;

CONSIDERANDO: - o disposto no art. 41 da Constituição Federal 
com a redação que lhe deu à Emenda Constitucional nº 19/98;

CONSIDERANDO: - o relatório da Comissão Especial de Avaliação 
criada pela Portaria nº 37/2017;

RESOLVE:
- Conceder estabilidade no Serviço Público, em face do cumprimen-
to do Estágio Probatório, aos Servidores:
a) Ana Paula Silveira, nomeada no cargo de Assistente Legislativo;
b) André Luiz Cervi, nomeado no cargo de Técnico de Informática, 
Som e Imagem;
c) Andrea Rodrigues, nomeada no cargo de Agente de Serviços 
Gerais;
d) Cristiano de Oliveira Goulart, nomeado no cargo de Assistente 
Legislativo;
e) Guilherme Murinelli Francisco, nomeado no cargo de Advogado;
f) Jaqueline Kassia Paim de Campos, nomeada no cargo de Assis-
tente Legislativo;

g) Luiz Gonzaga Pereira, nomeado no cargo de Agente de Serviços 
Gerais;
h) Silvana Machado, nomeada no cargo de Assistente Legislativo;
i) Talita Garcia, nomeada no cargo de Jornalista.

Brusque, 1º de novembro de 2017.

Sebastião Alexandre Isfer de Lima
Presidente em Exercício

Registre-se e Publique-se no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC

Jefferson Silveira
Diretor Geral

PORTARIA Nº 40 - 2017- LEGISLATIVO
Publicação Nº 1423982

Portaria Nº 40, de 7 de novembro de 2017.
Concede Férias e dá outras providências.

O Presidente da Câmara Municipal de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder 30 (trinta) dias de férias à funcionária Talita Gar-
cia, ocupante do cargo de Jornalista do Quadro Único dos Servido-
res da Câmara Municipal, referente ao período de 2016 a 2017, na 
seguinte forma:

- para usufruir de 30 (trinta) dias no período compreendido entre 
13/11/2017 a 12/12/2017.

Art. 2º Fica autorizado o pagamento de um terço a mais do que o 
vencimento normal à Servidora em gozo de férias, na forma do art. 
113 da Lei Complementar nº 147/2009.

Brusque, 7 de novembro de 2017.

Ver. Sebastião Alexandre Isfer de Lima
Presidente em Exercício

Registre-se e Publique-se no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC

Jefferson Silveira
Diretor Geral

PORTARIA Nº 41- 2017 - LEGISLATIVO
Publicação Nº 1423983

Portaria Nº 41, de 7 de novembro de 2017.
Concede Férias e dá outras providências.

O Presidente da Câmara Municipal de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder 30 (trinta) dias de férias à funcionária Silvana 
Machado, ocupante do cargo de Assistente Legislativo do Quadro 
Único dos Servidores da Câmara Municipal, referente ao período de 
2016 a 2017, na seguinte forma:

- para usufruir de 30 (trinta) dias no período compreendido entre 
13/11/2017 a 12/12/2017.
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Art. 2º Fica autorizado o pagamento de um terço a mais do que o 
vencimento normal à Servidora em gozo de férias, na forma do art. 
113 da Lei Complementar nº 147/2009.

Brusque, 7 de novembro de 2017.

Ver. Sebastião Alexandre Isfer de Lima
Presidente em Exercício

Registre-se e Publique-se no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC

Jefferson Silveira
Diretor Geral

PORTARIA Nº 42- 2017 - LEGISLATIVO
Publicação Nº 1423985

Portaria Nº 42, de 7 de novembro de 2017.
Concede Férias e dá outras providências.

O Presidente da Câmara Municipal de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder 30 (trinta) dias de férias à funcionária Andréa 
Rodrigues, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais do 
Quadro Único dos Servidores da Câmara Municipal, referente ao 
período de 2016 a 2017, na seguinte forma:

- para usufruir de 30 (trinta) dias no período compreendido entre 
20/11/2017 a 19/12/2017.

Art. 2º Fica autorizado o pagamento de um terço a mais do que o 
vencimento normal à Servidora em gozo de férias, na forma do art. 
113 da Lei Complementar nº 147/2009.

Brusque, 7 de novembro de 2017.

Ver. Sebastião Alexandre Isfer de Lima
Presidente em Exercício

Registre-se e Publique-se no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC

Jefferson Silveira
Diretor Geral

PORTARIA Nº 43- 2017 - LEGISLATIVO
Publicação Nº 1423987

Portaria Nº 43, de 7 de novembro de 2017.
Concede Férias e dá outras providências.

O Presidente da Câmara Municipal de Brusque, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º Conceder 30 (trinta) dias de férias ao funcionário André 
Luiz Cervi, ocupante do cargo de Técnico de Informática, Som e 
Imagem do Quadro Único dos Servidores da Câmara Municipal, 
referente ao período de 2016 a 2017, na seguinte forma:

- para usufruir de 30 (trinta) dias no período compreendido entre 
13/11/2017 a 12/12/2017.

Art. 2º Fica autorizado o pagamento de um terço a mais do que o 
vencimento normal ao Servidor em gozo de férias, na forma do art. 
113 da Lei Complementar nº 147/2009.

Brusque, 7 de novembro de 2017.

Ver. Sebastião Alexandre Isfer de Lima
Presidente em Exercício

Registre-se e Publique-se no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC

Jefferson Silveira
Diretor Geral

PROCESSO LICITATÓRIO N° 188-2017
Publicação Nº 1423975

CONCORRÊNCIA PÚBLICA n° 006/2017
Processo Licitatório n° 188/2017

O MUNICÍPIO DE BRUSQUE, torna público que realizará licitação, 
na modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA destinada ao recebi-
mento de propostas para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 
EXECUÇÃO DE COMPLEMENTAÇÃO E CONCLUSÃO DE OBRAS DE 
MACRODRENAGEM REFERENTE A BACIA 7 DE SETEMBRO, NO MU-
NICÍPIO DE BRUSQUE.
Local de abertura dos envelopes: Prefeitura Municipal de Brusque, 
no dia 14/12/2017, às 13h30min.
Informações e retirada do Edital no horário comercial no Depar-
tamento de Licitações da Prefeitura ou preferencialmente no site: 
www.brusque.sc.gov.br 10/11/2017
ANDREA PATRICIA VOLKMANN
Diretora Geral
Departamento Geral de Infraestrutura
Secretaria de Obras e Serviços Públicos

PROCESSO LICITATÓRIO N° 189-2017
Publicação Nº 1423977

CONCORRÊNCIA PÚBLICA n° 007/2017
Processo Licitatório n° 189/2017

O MUNICÍPIO DE BRUSQUE, torna público que realizará licitação, 
na modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA destinada ao recebimen-
to de propostas para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXE-
CUÇÃO DE DRENAGEM, PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA E DE PASSEIO 
DA RUA ABRÃO DE SOUZA E SILVA, NO MUNICÍPIO DE BRUSQUE.
Local de abertura dos envelopes: Prefeitura Municipal de Brusque, 
no dia 15/12/2017, às 13h30min.
Informações e retirada do Edital no horário comercial no Depar-
tamento de Licitações da Prefeitura ou preferencialmente no site: 
www.brusque.sc.gov.br 10/11/2017
ANDREA PATRICIA VOLKMANN
Diretora Geral
Departamento Geral de Infraestrutura
Secretaria de Obras e Serviços Públicos

mailto:jaime.licitacao@brusque.sc.gov.br
http://www.brusque.sc.gov.br/
mailto:jaime.licitacao@brusque.sc.gov.br
http://www.brusque.sc.gov.br/
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Caçador

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO PROCESSO LICITATÓRIO 146-
2017 PREGÃO PRESENCIAL 87-2017 - PREFEITURA

Publicação Nº 1423420

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR

LICITAÇÃO COM ITENS EXCLUSIVOS PARA MICROEMPRESAS, 
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E/OU MICROEMPREENDEDORES 
INDIVIDUAIS

PROCESSO DE LICITAÇÃO 146/2017 – Pregão Presencial – 
87/2017- PREFEITURA

EDITAL: PREGÃO PRESENCIAL Nº 87/2017
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEML
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSERTO, 
MONTAGEM E BALANCEAMENTO DE PNEUS, CÂMARAS, RECAPA-
GENS DE PNEUS, VULCANIZAÇÃO, ALINHAMENTO, GEOMETRIA E 
AQUISIÇÃO DE CÂMARAS PARA PNEU E DE BICOS DE AR, DESTI-
NADOS MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DAS DIVERSAS SECRETA-
RIAS, AUTARQUIAS, FUNDOS E FUNDAÇÕES
ENTREGA DOS ENVELOPES: 23/11/2017 às 14h00min.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 23/11/2017 às 14h10min.
Maiores Informações poderão ser obtidos pessoalmente na Dire-
toria de Licitações e Contratos, Sito Av. Santa Catarina, 195, no 
horário de expediente em vigor e o Edital completo no site caçador.
sc.gov.br no ícone licitações - editais.
Caçador, 09 de novembro de 2017.
SAULO SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO Nº 7.305
Publicação Nº 1424076

DECRETO Nº 7.305, de 31 de outubro de 2017.

Designa servidora para exercer fiscalização de contrato.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador,

DECRETA:

Art. 1º Fica designada a Servidora Pública Municipal Isolete Renon 
Farias, para exercer a fiscalização do Contrato nº 056/2017, a que 
se refere o Processo Licitatório nº 039/2017 FMS – Inexigibilidade 
nº 16/2017, cujo objeto é a atendimento psicológico (método ABA) 
à menor Maria Alice Carvalho, por determinação judicial, autos nº 
012.14.001192-9.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO Nº 7.309
Publicação Nº 1424073

DECRETO Nº 7.309, de 01 de novembro de 2017.

Aprova unificação de áreas de terrenos urbanos, e dá outras pro-
vidências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Muni-
cípio, Lei Federal nº 6.766/79, Lei Estadual nº 6.063/82, Lei Com-
plementar nº 128/2008 – Lei de Parcelamento do Solo Urbano e 
suas alterações,

DECRETA:

Art. 1º Fica aprovada a unificação de duas áreas de terrenos ur-
banos, objetos das matrículas nºs 15.496 e 34.591, do Registro 
de Imóveis desta Comarca, abaixo descritas, de propriedade de 
Fortt Caçador Construtora e Incorporadora Ltda, resultando em 01 
(uma) área com as seguintes medidas e confrontações, tudo de 
conformidade com o mapa e o memorial descritivo, que ficam fa-
zendo parte integrante do presente Decreto:

I – terreno urbano com 10.000,00m² (dez mil metros quadrados), 
partindo do marco 0=PP, situado na confrontação com o imóvel 
constante da matrícula nº 15.495; deste, segue, confrontando 
com o imóvel constante da matrícula nº 15.495 com o azimute de 
74°50'15" e a distância de 194.41m até o marco 1; deste, segue, 
confrontando através do Arroio do Curtume com o imóvel constan-
te da matrícula nº 18.264 com o azimute de 154°06'47" e a distân-
cia de 12.20m até o marco 2; deste, segue, confrontando através 
do Arroio do Curtume com o imóvel constante da matrícula nº 
18.264 com o azimute de 196°01'01" e a distância de 15.71m até o 
marco 3; deste, segue, confrontando através do Arroio do Curtume 
com o imóvel constante da matrícula nº 18.264 com o azimute de 
108°50'03" e a distância de 44.36m até o marco 4; deste, segue, 
confrontando com os imóveis constantes das matrículas nº 34.593, 
nº 34.592, nº 34.591 e nº 34.590 com o azimute de 252°37'36" e 
a distância de 156.68 m até o marco 9; deste, segue, confrontando 
com o imóvel constante da matrícula nº 34.590 com o azimute de 
321°46'41" e a distância de 8.36m até o marco 10; deste, segue, 
confrontando com o imóvel constante da matrícula nº 34.590 com 
o azimute de 251°35'12" e a distância de 44.14m até o marco 11; 
deste, segue, confrontando com o imóvel constante da matrícula 
nº 15.497 com o azimute de 322°05'05" e a distância de 55.40m 
até o marco 0=PP; ponto inicial da descrição deste perímetro.

II – terreno urbano com 2.650,27m² (dois mil, seiscentos e cin-
quenta metros e vinte e sete decímetros quadrados), partindo do 
marco 8=PP situado na confrontação com o imóvel constante da 
matrícula nº 15.496; deste, segue, confrontando com o imóvel 
constante da matrícula nº 15.496 com o azimute de 72°37'36" e 
a distância de 53.51m até o marco 5; deste, segue, confrontando 
com o imóvel constante da matrícula nº 34.592 com o azimute de 
143°15'20" e a distância de 50.34m até o marco 6; deste, segue, 
confrontando com os imóveis constantes das matrículas nº 5.163 e 
nº 7.667 e com a Rua Jaraguá do Sul com o azimute de 248°09'20" 
e a distância de 52.24m até o marco 7; deste, segue, confrontando 
com o imóvel constante da matrícula nº 34.590 com o azimute 
de 323°15'20" e a distância de 54.65m até o marco 8=PP; ponto 
inicial da descrição deste perímetro.
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Art. 2º As áreas acima descritas formam uma área total com 
12.650,27m² (doze mil, seiscentos e cinquenta metros e vinte e 
sete decímetros quadrados), que parte do marco 0=PP, situado na 
confrontação com a Rua Cid Gonzaga; deste, segue, confrontando 
com a Rua Cid Gonzaga com o azimute de 89°30'45" e a distância 
de 53.36m até o marco 1; deste, segue, confrontando com os imó-
veis constantes das matrículas nº 19.863, nº 19.864 e nº 19.865 
com o azimute de 235°51'31" e a distância de 43.84 m até o marco 
2; deste, segue, confrontando com o imóvel constante da matrícula 
nº 24.375 com o azimute de 324°44'21" e a distância de 29.57 m 
até o marco 0=PP; ponto inicial da descrição deste perímetro.

Art. 3° A Prefeitura Municipal de Caçador, através de seus órgãos 
competentes, não se responsabiliza pela ocorrência de divergên-
cias entre as medidas e confrontações resultantes desta unificação.

Art. 4º O Registro da Unificação no Cartório de Registro de Imó-
veis, desta Comarca, deverá ser feito no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, sob pena de caducidade da aprovação.

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 01 de novembro de 2017.
Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO Nº 7.310
Publicação Nº 1424077

DECRETO Nº 7.310, de 01 de novembro de 2017.

Substitui membro nomeado pelo Decreto 7.290/2017, para compor 
Comissão Especial de Julgamento.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando de suas atribuições 
legais e nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Município 
de Caçador,

DECRETA:

Art. 1º Fica substituída a Servidora Pública Municipal Carolina Fruet 
de Lima, nomeada pelo Decreto nº 7.290, de 23 de outubro de 
2017, para compor a Comissão Especial de Julgamento a que se 
refere o Processo Licitatório nº 129/2017 – Tomada de Preços nº 
10/2017, cujo objeto é a contratação de empresa habilitada para 
reforma e ampliação da edificação para abrigar o Quintal Social, 
pela Servidora Pública Municipal Carine Marcon.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 01 de novembro de 2017.
Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO Nº 7.311
Publicação Nº 1424074

DECRETO Nº 7.311, de 01 de novembro de 2017.

Retifica dispositivo do Decreto nº 6.721/2016, que Cria e denomina 
Centros Municipais de Educação Infantil.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando das suas atribui-
ções legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do 

Município de Caçador,

DECRETA :

Art. 1º Fica retificado o inciso V, do art. 1º, do Decreto nº 6.721, 
de 03 de março de 2016, que Cria e denomina Centros Municipais 
de Educação Infantil, passando a vigorar com a seguinte redação:

"Art. 1º … .................................................................................
....................................... 

V - Centro Municipal de Educação Infantil Elmar Pereira Rosa, loca-
lizado na Rua Victor Hugo Petry, nº 434, Bairro Alto Bonito;"

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 01 de novembro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO Nº 7.313
Publicação Nº 1424041

DECRETO Nº 7.313, de 9 de novembro de 2017.

Anula e Suplementa dotações orçamentárias, por conta de rema-
nejamento entre despesas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando de suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto, no art. 18, inciso IV, da Lei nº 
3.337, de 20 de dezembro de 2016, que estima a receita e fixa a 
despesa para o exercício de 2017,

DECRETA:

Art. 1º Ficam suplementadas as dotações orçamentárias abaixo 
especificadas, no Orçamento Geral do Município de Caçador, exer-
cício de 2017, na importância de R$ 94.246,92 (noventa e quatro 
mil, duzentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos) 
em favor da Procuradoria Geral do Município e na importância de 
R$ 4.000,00 (quatro mil reais) em favor da Fundação Municipal de 
Cultura e Turismo, conforme abaixo descrito:

2000 – CHEFIA DO EXECUTIVO
2001 – GABINETE DO PREFEITO
4.122.2.2.6 – MANUTENÇÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MU-
NICÍPIO
3.3.90.00.00 – 0.1.00 (132) – Aplicações diretas.…… ........ 
……………………….….R$ 94.246,92

13000 – FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
13001 – FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
13.392.19.2.69 – MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
3.3.90.00.00 – 0.1.00 (292) – Aplicações diretas.……………………… 
......... …….….R$ 4.000,00

Art. 2º Para atender as suplementações especificadas no art. 1º, 
serão utilizados recursos provenientes de Remanejamento entre 
despesas, conforme segue:

2000 – CHEFIA DO EXECUTIVO
2001 – GABINETE DO PREFEITO

https://leismunicipais.com.br/a/sc/c/cacador/decreto/2016/672/6721/decreto-n-6721-2016-cria-e-denomina-centros-municipais-de-educacao-infantil
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4.122.2.2.6 – MANUTENÇÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MU-
NICÍPIO
3.1.90.00.00 – 0.1.00 (131) – Aplicações diretas.…………………… 
........ ……….….R$ 94.246,92

13000 – FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
13001 – FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
13.392.19.2.69 – MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
3.1.91.00.00 – 0.1.00 (290) – Aplicações diretas.…………………… 
......... ……….….R$ 4.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 9 de novembro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

Osório Elias Timmermann – SECRETÁRIO DA FAZENDA.

DECRETO Nº 7.317
Publicação Nº 1424081

DECRETO Nº 7.317, de 09 de novembro de 2017.

Homologa a classificação final do Edital de Processo Seletivo SME nº 003/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Município de 
Caçador,

D ECRETA:

Art. 1º Fica homologada a classificação final do Edital de Processo Seletivo SME nº 003/2017, de 17 julho de 2017, para preenchimento de 
vagas temporárias e formação de cadastro de reserva para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educação, conforme Anexos que 
ficam fazendo parte integrante deste Decreto.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 09 de novembro de 2017.
Saulo Sperotto,
PREFEITO MUNICIPAL.

DECRETO Nº 7.317 - ANEXOS
Publicação Nº 1424082

201 - AUXILIAR DE BIBLIOTECA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 LEIDE DAIANA KAMIENSKI JUNG 8098-5 2 04/11/1981 230.00 0.000 230.000
2 MAYARA MILESKI FERRASSO 10125-7 0 27/05/1993 190.00 1.000 191.000
3 LUIZ EDUARDO CHAVES 7684-8 0 08/10/1991 180.00 1.000 181.000
4 ADRIANA RAQUEL DIAS 8460-3 0 11/09/1986 150.00 25.000 175.000
5 EDINEIA DE FATIMA DOS SANTOS 10105-2 2 16/05/1985 130.00 0.000 130.000
6 LANA RIBEIRO DA SILVA 8961-3 0 15/12/1991 110.00 17.000 127.000
7 LUIZ FELYPE MILAN MARTINS 10194-0 0 01/03/1993 120.00 0.000 120.000
8 CARLA APARECIDA FIGUEROA 8316-0 2 06/03/1976 80.00 0.000 80.000

202 - ESP ASSUNTOS EDUCACIONAIS
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. Insc. No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 HELIO PIRES 7710-0 0 25/07/1980 250.00 12.000 262.000
2 CLACIR MARIA SANTIN FONSECA 10210-5 2 17/08/1965 230.00 22.000 252.000
3 ANA LUCIA MACENO 10232-6 0 02/08/1969 210.00 36.000 246.000
4 SUSIELEN DENARDI ZANCHI 8087-0 2 21/09/1985 230.00 0.000 230.000
5 JULIANA PADILHA MAZZOTTI 10247-4 1 02/09/1974 180.00 35.000 215.000
6 ARACI LUCIA PEREIRA DIAS 7687-2 2 18/11/1982 180.00 23.000 203.000
7 LIZ BARBARA BORGHETTI 10036-6 2 06/10/1973 180.00 12.000 192.000
8 SELETE DE MATOS PEREIRA 10315-2 2 25/07/1951 150.00 23.000 173.000
9 JORDANA PAIM DA SILVA MORAES 10179-6 2 01/03/1986 160.00 0.000 160.000
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10 ROSELI LINO 10317-9 2 20/05/1980 100.00 5.000 105.000

203 - PROF I-ANOS INICIAIS (1AO5)
No. de vagas: 0

RELAÇÃO DE DEFICIENTES

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

01 JANICE MUNIZ DE MOURA RIBEIRO 10178-8 1 01/09/1978 190.00 19.000 209.000
02 ANGELITA ZIR 7431-4 0 04/12/1971 150.00 20.000 170.000

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GISLAINE APARECIDA BATISTA VENDRAMINI 10246-6 1 24/04/1981 270.00 26.000 296.000
2 JUCILEI APARECIDA SCAPINELLI 10043-9 1 25/06/1978 260.00 26.000 286.000
3 ROSECLEIA SPADER 10094-3 2 13/04/1976 250.00 36.000 286.000
4 AGNESE APARECIDA FILIPINI CHAVES 7748-8 1 09/10/1963 250.00 28.000 278.000
5 CLAUDIA GISLAINE CAPPELLETTI 8248-1 0 26/11/1971 240.00 34.000 274.000
6 CICI JOSIANE BUENO NUNES 8120-5 3 18/03/1979 250.00 24.000 274.000
7 ELIANE TERESINHA PELLIZZARO 10277-6 2 04/11/1968 230.00 44.000 274.000
8 RENATA PADILHA DE ANDRADE 8721-1 3 14/11/1974 240.00 30.000 270.000
9 JULIANA VOGUES RIBEIRO 10044-7 1 25/08/1978 230.00 35.000 265.000
10 TICIANE SCHAEFER 8129-9 0 13/11/1985 250.00 14.000 264.000
11 IVANICE NIENDICHER 8959-1 0 15/05/1981 240.00 23.000 263.000
12 LUCIANE DO CARMO PADILHA 10310-1 1 04/09/1973 230.00 33.000 263.000
13 SAMARA TODESCHINI ZANATTA 7766-6 1 08/12/1991 250.00 8.000 258.000
14 NEIDE TERESINHA PAACHEN DA ROSA 7305-9 2 27/11/1962 230.00 27.000 257.000
15 ROSELI SALETE FERENC 8112-4 2 17/03/1965 210.00 46.000 256.000
16 RODINEIA CLARA CARLIM PRIGOL 10088-9 2 12/08/1977 220.00 35.000 255.000
17 ANDREA CARLA COMEL 10031-5 2 28/08/1971 230.00 23.000 253.000
18 ANDREIA PARANA DE OLIVEIRA 10159-1 1 22/05/1981 240.00 7.000 247.000
19 JAQUELINE DE OLIVEIRA 10230-0 0 12/07/1995 240.00 5.000 245.000
20 NELCI APARECIDA DOS SANTOS CRESPO 10100-1 2 24/01/1960 230.00 15.000 245.000
21 SILVANA GRANEMANN 10107-9 0 29/05/1987 230.00 14.000 244.000
22 SOLANGE HUDE 8817-0 0 21/11/1994 230.00 14.000 244.000
23 EGISLANE ISABEL PEREIRA 10307-1 1 04/03/1977 210.00 32.000 242.000
24 GIOVANA FIGUEROA STTOCCO 7563-9 1 05/01/1972 210.00 31.000 241.000
25 SOLANGE MARGARETH CAMPOS 8298-8 1 29/03/1971 200.00 39.000 239.000
26 ANA PAULA DE LIMA PIRES 8803-0 1 16/11/1981 220.00 18.000 238.000
27 SOLANGE DE FATIMA BITTENCOURT MARQUES 7270-2 0 04/04/1988 230.00 6.000 236.000
28 SOLANGE APARECIDA PIVOTTO 8612-6 0 06/06/1983 210.00 26.000 236.000
29 NOEMI DE MELO 7998-7 4 17/10/1981 230.00 5.000 235.000
30 VERA MARCIA WESTERLON DE OLIVEIRA 7616-3 2 29/08/1968 200.00 34.000 234.000
31 LIGIANE SCOLARO RIBEIRO DOS SANTOS 8454-9 1 13/09/1983 210.00 22.000 232.000
32 MARCIO ROCHA 10003-0 2 01/11/1973 220.00 12.000 232.000
33 MARIANA SUSIN FRIGOTTO 7717-8 0 10/03/1989 220.00 12.000 232.000
34 SHIRLEI BIGARELLA SABINI 8105-1 2 05/01/1964 220.00 11.000 231.000
35 MELLINA PEREIRA SCALABRIN CONCER 7209-5 1 13/02/1981 220.00 11.000 231.000
36 KEILA VERGINIA MALESKE DOS SANTOS 8509-0 0 09/01/1977 200.00 30.000 230.000
37 JUSASARA FONSECA 8768-8 0 21/12/1967 190.00 39.000 229.000
38 ANDRESSA ANGELITA NUNES RIBEIRO 7546-9 2 30/10/1980 210.00 16.000 226.000
39 JANE REGINA DALLAGNOL 10293-8 1 12/03/1973 200.00 26.000 226.000
40 SOLANGE CRISTINA GODOY PONTES 10161-3 2 05/11/1972 200.00 26.000 226.000
41 JOICE DA SILVA CORDOVA 8634-7 1 07/04/1983 210.00 13.000 223.000
42 NIVEA APARECIDA DA ROSA 8769-6 2 10/06/1977 210.00 13.000 223.000
43 MARICI MENEGAT FRANCO 8474-3 2 27/05/1968 180.00 43.000 223.000
44 ODETE JANICE JAENSCH 7946-4 0 05/02/1983 210.00 13.000 223.000
45 THABITA FERNANDES LINHARES 9097-2 1 08/10/1987 220.00 0.000 220.000
46 BRUNA SCHWARTZ 8806-4 0 19/01/1994 220.00 0.000 220.000
47 PATRICIA SWIRKOWSKI KOWALCZIKI 10172-9 1 05/08/1981 210.00 10.000 220.000
48 ELAINE DE BRITO 10089-7 3 08/01/1977 200.00 19.000 219.000
49 MARIVETE APARECIDA BOFF 8695-9 1 24/01/1988 190.00 29.000 219.000
50 FILOMENA MAIBERG DA ROSA BELLI 10086-2 3 30/08/1969 200.00 19.000 219.000
51 ADRIANA MARLISA CAMPOS DE ALMEIDA 7801-8 2 21/08/1975 180.00 38.000 218.000
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52 CLAUDIA APARECIDA RAMOS 10262-8 3 15/03/1971 190.00 27.000 217.000
53 VANESSA ZOTTO COSTA 8104-3 1 16/03/1984 190.00 26.000 216.000
54 ALAIDE TERESINHA DE OLIVEIRA 10244-0 2 20/03/1955 190.00 25.000 215.000
55 CRISTINA APARECIDA BECKERT 8094-2 0 18/04/1966 200.00 15.000 215.000
56 LAYDE SEBASTIANA DE SOUZA 8660-6 1 19/01/1986 200.00 15.000 215.000
57 LEILA LUCIMAR GONCALVES 9064-6 2 09/03/1975 180.00 35.000 215.000
58 MARISTELA CORDEIRO DA SILVA 8201-5 1 14/12/1973 180.00 34.000 214.000
59 MIRIANE SALAMONI TESSER 8208-2 1 18/08/1976 180.00 33.000 213.000
60 VIVIANE DA ROCHA 10343-8 2 14/10/1976 200.00 13.000 213.000
61 SONIA ANDREA RAMBO 10237-7 2 19/02/1980 200.00 11.000 211.000
62 GISLAINE CRISTINE MEDEIROS 8658-4 1 03/02/1995 210.00 0.000 210.000
63 IOLANDA MAGUEROSKI RIBEIRO 7422-5 2 07/08/1973 200.00 9.000 209.000
64 PATRICIA VILLWOCK FERREIRA DE ANDRADE 7840-9 1 13/02/1978 190.00 19.000 209.000
65 JANICE MUNIZ DE MOURA RIBEIRO 10178-8 1 01/09/1978 190.00 19.000 209.000
66 GISELE DE OLIVEIRA MORAES VEIGA 7327-0 1 16/01/1989 200.00 8.000 208.000
67 ANALU SANTIN 10253-9 1 07/08/1983 200.00 7.000 207.000
68 MARIZETE ZAGO 8252-0 1 04/09/1967 170.00 37.000 207.000
69 DAYANE REGINA DE MOURA LUNARDELLI 8976-1 2 03/02/1976 190.00 16.000 206.000
70 CARLA TATIANE MARTINS 10375-6 2 08/01/1978 190.00 16.000 206.000
71 DIOLANDA TERESINHA LENARDT 7315-6 1 20/03/1962 180.00 23.000 203.000
72 MARIA DE LOURDES CASSOL 10099-4 2 04/02/1962 170.00 31.000 201.000
73 SIMONE FOGACA VIEIRA BALZAN 7662-7 2 07/03/1976 180.00 21.000 201.000
74 ELIZIA RAPOSO SILVA 7758-5 3 02/10/1964 200.00 0.000 200.000
75 LUANA CRISTINA RAMOS 8897-8 1 14/12/1985 180.00 19.000 199.000
76 GISELE CRISTIANE GALVAO PEREIRA 7660-0 1 01/08/1981 170.00 29.000 199.000
77 ELIS ANGELA WAGNER 7247-8 0 09/07/1987 190.00 8.000 198.000
78 MARCIA ANTONIA RICETTI 10102-8 1 12/06/1962 180.00 18.000 198.000
79 MARGARET SOUZA BETINELLI 10063-3 2 09/07/1960 160.00 36.000 196.000
80 CIMARA BECEGATTO 8317-8 3 14/11/1980 170.00 26.000 196.000
81 SILVANE LASCOSKI 7061-0 1 04/10/1979 170.00 26.000 196.000
82 MARCIA REGINA GOTARDO RUPP 8291-0 2 11/03/1972 170.00 24.000 194.000
83 MARIA HELENA STEFAN 10138-9 2 15/02/1980 190.00 4.000 194.000
84 MICHELLI PIRES GOES 8960-5 0 07/06/1991 180.00 14.000 194.000
85 SILMARA AP ALVES DO PRADO PORFIRIO 10025-0 1 29/10/1969 170.00 23.000 193.000
86 SILVIA DAIANE CALIXTO 9067-0 2 25/08/1981 190.00 3.000 193.000
87 CATIA MARIA DOS SANTOS 8136-1 2 04/02/1973 160.00 33.000 193.000
88 NILVA MARIA FERNANDES 10062-5 0 16/03/1977 180.00 12.000 192.000
89 DANIELI MIRANDA 8178-7 1 14/06/1989 190.00 0.000 190.000
90 RUBIA MARLUZA GOMES 8365-8 2 22/06/1979 170.00 20.000 190.000
91 ANA PAULA ANTUNES DA COSTA FEIX 7990-1 2 01/04/1979 170.00 20.000 190.000
92 JOSE CRISTIANO PERETTI 8651-7 0 09/12/1977 170.00 18.000 188.000
93 ALZIRA SALETE PADILHA 10085-4 3 13/01/1956 160.00 27.000 187.000
94 PATRICIA CRISTINA LEMOS 8778-5 2 17/08/1982 160.00 27.000 187.000
95 AMANDA CAROLINE PORFIRIO 10150-8 0 23/07/1993 180.00 6.000 186.000
96 MARCIA URUPUKNA RUMPEL 9118-9 1 21/05/1973 180.00 5.000 185.000
97 DEISIANE APARECIDA DE PAULO 10235-0 0 12/03/1982 160.00 23.000 183.000
98 LUCIMAR CASAGRANDE ADIERS 10254-7 2 02/07/1964 180.00 1.000 181.000
99 FABIANE VICENTE BELLI GREFFIN 10356-0 0 10/03/1981 180.00 0.000 180.000
100 CRISTIANE DOS SANTOS MARCHESAN 8726-2 2 15/05/1984 180.00 0.000 180.000
101 FRANCIANE MACENO 8544-8 2 04/11/1983 180.00 0.000 180.000
102 FATIMA APARECIDA DE CASTILHO 7661-9 3 31/12/1957 160.00 18.000 178.000
103 REGINA LUCIA TELEGEN 9001-8 2 21/11/1968 150.00 26.000 176.000
104 ADRIANA BATISTA GOMES DE OLIVEIRA 10148-6 1 07/03/1981 160.00 12.000 172.000
105 ELISABETE DE FATIMA TABORDA SOMENSI 10047-1 1 24/06/1964 150.00 21.000 171.000
106 JULIANA COMERLATTO 8556-1 0 28/11/1995 170.00 1.000 171.000
107 ANGELITA ZIR 7431-4 0 04/12/1971 150.00 20.000 170.000
108 RAFAELA ANDREIA LOPES 8958-3 0 04/08/1989 170.00 0.000 170.000
109 ELIANA APARECIDA RAMOS BATISTA PADILHA 10061-7 2 20/11/1976 160.00 9.000 169.000
110 NATALINA DOS SANTOS 10328-4 1 25/12/1980 150.00 18.000 168.000
111 JULIANA APARECIDA GUEDES DOS SANTOS CARDOSO 10067-6 1 03/04/1981 150.00 14.000 164.000
112 DANIELA DOS SANTOS PIRES 10106-0 1 27/02/1984 150.00 13.000 163.000
113 RAQUEL APARECIDA PADILHA 8103-5 1 16/08/1978 140.00 21.000 161.000
114 NAYARA ALMEIDA STANGUERLIN 10166-4 0 28/02/1994 160.00 0.000 160.000
115 FRANCIELI FERRASSO 7186-2 0 23/07/1983 140.00 17.000 157.000
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116 SABRINE COELHO 10391-8 1 28/11/1991 150.00 0.000 150.000
117 MARCIA APARECIDA MUNHOES 7285-0 0 30/06/1976 120.00 28.000 148.000
118 RITA APARECIDA MESHOW 10170-2 2 02/11/1981 140.00 8.000 148.000
119 ANDREIA PATRICIA SCHWARTZ 10270-9 0 24/11/1974 120.00 28.000 148.000
120 ERMELINDA TERESINHA GARCIA CARNEIRO 10229-6 2 14/05/1959 130.00 17.000 147.000
121 SILVANA SOLLE ANTUNES 10379-9 0 12/10/1990 130.00 17.000 147.000
122 ELIANE APARECIDA FERREIRA DRUN 8847-1 3 15/11/1974 140.00 0.000 140.000
123 LOURDES DE FATIMA ROSA VIEIRA 10015-3 3 02/02/1975 140.00 0.000 140.000
124 RITA SALETE DANELUZ 10243-1 2 10/12/1980 120.00 18.000 138.000
125 EDNA CARVALHO DO VALE 7548-5 2 07/12/1985 130.00 8.000 138.000
126 FRANCIELE SUELENE ROSA 7781-0 3 18/02/1980 130.00 0.000 130.000
127 JEFERSON KAMIENSKI 8162-0 1 12/04/1983 120.00 0.000 120.000
128 LUARA THUANY SCOTTI 9122-7 0 01/01/1993 120.00 0.000 120.000
129 CLEUZENI FARIAS LOPES 10269-5 3 15/02/1977 110.00 6.000 116.000
130 JOICE BARUFFI 10313-6 0 18/02/1986 80.00 6.000 86.000
131 ANA MIRIAM DE RAMOS 8868-4 0 05/04/1993 80.00 0.000 80.000

204 - PROF II-ARTE
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANA PAULA SPULDARO PERETTO 10103-6 2 19/02/1974 180.00 29.000 209.000
2 GLACIANE BAGGENSTOSS KOZOSKI 10304-7 2 19/10/1973 190.00 10.000 200.000
3 SIDNEI MORAIS DE LUCENA 9146-4 0 28/09/1965 170.00 28.000 198.000
4 GLECI APARECIDA DE MOURA 8134-5 0 08/02/1968 150.00 34.000 184.000
5 VALERIA CRISTINE RISSON 9106-5 2 09/06/1971 130.00 24.000 154.000
6 SONIA MARA FARIAS 7853-0 4 07/07/1972 130.00 15.000 145.000
7 EDNA APARECIDA DE MEIRA 8512-0 1 11/11/1980 140.00 0.000 140.000
8 SULAMITA REIS DOS SANTOS GALLOIS 9102-2 1 17/03/1980 130.00 0.000 130.000
9 SHEILA AMANCIO DA SILVA 10344-6 2 04/02/1984 120.00 10.000 130.000
10 MARINEI APARECIDA CARDOSO SALDANHA 7641-4 1 12/04/1979 110.00 10.000 120.000
11 MARISTELA RIGO PASSARIN 9023-9 3 05/03/1964 110.00 10.000 120.000
12 CRISLAINE REGINA MELO 8448-4 0 25/11/1989 90.00 9.000 99.000

205 - PROF. SALA REC MULTIFUNCIONAIS
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ERONILDES OLEINK PINTO 8032-2 1 04/01/1964 220.00 41.000 261.000
2 NILVA CENDRON CZERNIAK 7266-4 2 06/03/1964 210.00 30.000 240.000
3 CLAUDIA APARECIDA MAURILIO 7714-3 2 14/09/1967 190.00 47.000 237.000
4 DEZIRE ROTTA TOMAZINI 8384-4 0 11/09/1993 210.00 11.000 221.000
5 TACIELE MARIA MACIEL MENDES 10033-1 0 03/02/1987 200.00 21.000 221.000
6 OLIVIA DOS SANTOS MOREIRA 7268-0 2 25/09/1966 180.00 36.000 216.000
7 JUCIANA MARIA GAVAZZO 8027-6 3 17/07/1974 180.00 19.000 199.000
8 ROZANGELA PRETTO VIVAN 7388-1 1 04/08/1966 160.00 27.000 187.000
9 CLEIDE ALVES 7845-0 2 30/03/1979 160.00 19.000 179.000
10 JUCARA APARECIDA DOS SANTOS FERREIRA 10220-2 2 04/02/1966 150.00 18.000 168.000
11 DERLI SALETE ANTUNES DE MORAES FEZOLI 10407-8 3 22/07/1972 140.00 20.000 160.000

206 - PROF II- CIENCIAS
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 EVELYN DE ALMEIDA PICOLOTTO 10026-9 1 30/08/1989 230.00 29.000 259.000
2 ANDREIA APARECIDA KRUL 10245-8 1 01/06/1989 200.00 23.000 223.000
3 MARIA SELMA KONFLANZ 7236-2 0 03/12/1981 200.00 21.000 221.000
4 MARGARETE ONEDA 8319-4 3 27/03/1961 190.00 26.000 216.000
5 ROSE MARI LEMOS 8681-9 3 12/07/1968 190.00 22.000 212.000
6 KADINY APARECIDA DE ALMEIDA 8872-2 1 19/09/1983 190.00 16.000 206.000
7 DAIANE XUMADELO DE SOUZA LEAL 10084-6 1 13/08/1989 180.00 25.000 205.000
8 MAELLI PIRES GOES CATELLAN 7655-4 1 05/01/1987 200.00 0.000 200.000
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9 FRANSOIZE FREITAS PEREIRA 10209-1 1 11/05/1986 170.00 20.000 190.000
10 JACQUELINE ZANELATO 7644-9 0 11/06/1990 170.00 11.000 181.000
11 TAIANA KETLY INSBERGER 8157-4 1 19/04/1985 160.00 16.000 176.000
12 ALINE BATISTELLA ISOTTON 8451-4 0 25/06/1993 160.00 5.000 165.000
13 JONATHAN THIBES DOS SANTOS 10181-8 0 26/05/1990 150.00 13.000 163.000
14 EVELYN CRISTINA LENZ 8480-8 0 18/12/1993 160.00 1.000 161.000
15 ANDRESA DOS SANTOS SILVA 9088-3 0 17/11/1992 160.00 0.000 160.000
16 ALLINE FIGUEROA DRISSEN 10176-1 0 14/06/1990 160.00 0.000 160.000
17 JALMEI ESTEFANO HERMANN 10314-4 1 28/03/1983 150.00 5.000 155.000
18 CRISTIANE OLIVEIRA DICK 7643-0 2 28/10/1973 150.00 0.000 150.000
19 KATLIN APARECIDA HARTMANN 10326-8 0 12/10/1991 130.00 10.000 140.000
20 MARIA FABIOLA RIBEIRO DOS SANTOS DA SILVA 10408-6 0 15/03/1992 140.00 0.000 140.000
21 KARYNE SOUZA BETINELLI 10051-0 0 08/04/1983 120.00 13.000 133.000
22 MARIA LILIAN SCHWARTZ 10362-4 3 17/11/1986 130.00 0.000 130.000
23 LORENI GERALDO FURTADO ALVES 8890-0 1 16/08/1969 90.00 27.000 117.000
24 PATRICIA MEDEIROS PEREIRA 8656-8 0 29/12/1986 110.00 0.000 110.000

207 - PROF II EDUC FISICA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 SUZANA CRISTINA VOLTOLINI 7913-8 0 10/04/1970 180.00 28.000 208.000
2 BRUNA KUNTZ 8561-8 0 23/12/1992 190.00 1.000 191.000
3 DANIELE CARLOS DA SILVA 10376-4 0 06/02/1987 180.00 11.000 191.000
4 TIAGO CARELLI 10070-6 1 07/06/1985 180.00 11.000 191.000
5 DIEGO JUNGES DE LARA 7786-0 0 25/11/1985 180.00 4.000 184.000
6 CICERO ANTONIO CARDOSO 8288-0 0 16/05/1992 170.00 14.000 184.000
7 ANA PAULA PEREIMA 7302-4 1 10/08/1988 160.00 16.000 176.000
8 SOLANGE RODRIGUES 10052-8 0 11/11/1995 170.00 0.000 170.000
9 ELIANE APARECIDA ALVES 7823-9 0 08/10/1971 160.00 10.000 170.000
10 RENI DE JESUS DA CRUZ RIBAS 10129-0 3 11/03/1972 140.00 23.000 163.000
11 RODRIGO CAVALETT 10019-6 0 07/04/1989 140.00 22.000 162.000
12 LARA PEREIRA NEVES 9050-6 0 23/05/1990 160.00 0.000 160.000
13 VITOR THOME CECHETTO 10350-0 2 31/08/1980 150.00 10.000 160.000
14 EDEVANDRO PEREGO 8782-3 0 15/08/1993 150.00 8.000 158.000
15 CRISTIANE BATISTA DA SILVA 10074-9 0 03/06/1993 150.00 7.000 157.000
16 NARCISO LUIZ ANDRADE 8212-0 2 24/11/1975 130.00 26.000 156.000
17 ANZERO GIOVANI DE OLIVEIRA 9020-4 2 12/04/1970 130.00 24.000 154.000
18 NILSON ADELINO ZART JUNIOR 7780-1 1 20/09/1983 130.00 24.000 154.000
19 ELIZANE PEDROSO 10167-2 0 03/08/1988 140.00 9.000 149.000
20 AMUR OTAVIO SOARES 10029-3 2 26/08/1958 140.00 5.000 145.000
21 FELIPE ALOISIO CRUZ 9010-7 0 25/07/1985 120.00 21.000 141.000
22 ALVANI MELANI DA SILVA 8469-7 3 18/06/1952 140.00 0.000 140.000
23 RODRIGO COSTA 7385-7 1 22/04/1980 140.00 0.000 140.000
24 GUSTAVO HUCULAK 7591-4 1 05/09/1989 130.00 0.000 130.000
25 JULIANA RODRIGUES DA SILVA 7899-9 0 26/07/1984 120.00 10.000 130.000
26 OLLIMPIO CARLOS SIMOES DE OLIVEIRA 10162-1 1 13/02/1971 120.00 4.000 124.000
27 LEANDRO DOS SANTOS NORA 7637-6 0 11/04/1989 120.00 3.000 123.000
28 MAYARA PELEGRINI DE SOUZA 10005-6 0 15/10/1992 110.00 11.000 121.000
29 MARCIO KAZUHIKO KAMIMURA 7041-6 0 15/01/1991 120.00 0.000 120.000
30 DANIELA ALINE PETRY FERRARI 10012-9 0 17/10/1994 120.00 0.000 120.000
31 ANGELO VALDEMILSON DE SOUZA 8648-7 0 14/12/1992 110.00 9.000 119.000
32 INGRID ANITA BECKERT 8650-9 0 01/08/1990 110.00 2.000 112.000
33 KAROLYNE WOLFF 10268-7 0 06/11/1985 100.00 0.000 100.000
34 ANA PAULA BERTAZI 7928-6 0 19/09/1994 80.00 11.000 91.000
35 JOSE CARLOS CHAVES 10175-3 2 28/06/1972 70.00 8.000 78.000

208 - PROF. EDUC FISICA-ATLETISMO
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANTONIO DONIZETE HORBACH 10366-7 0 25/01/1973 200.00 33.000 233.000
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209 - PROF. EDUC FISICA-BADMINTON
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GILBERTO PIRES DE CAMARGO 10390-0 0 06/04/1986 170.00 0.000 170.000

210 - PROF. EDUC FISICA-BASQUETE
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 HELBER PABLO BASEGGIO 7469-1 0 30/06/1983 180.00 33.000 213.000

211 - PROF. EDUC FISICA-CAPOEIRA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 JOEL CAETANO 10104-4 2 20/09/1979 210.00 35.000 245.000

213 - PROF. EDUC FISICA-FUTSAL
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GERSON LUIZ FRIGIERI 7396-2 1 25/11/1966 210.00 28.000 238.000
2 SIDNEI ALVES PEREIRA 10076-5 0 29/07/1978 200.00 26.000 226.000
3 TIAGO BRESSAN COSTA 7577-9 0 03/02/1988 200.00 5.000 205.000
4 EVERTON LUIZ CORREA 7334-2 1 15/06/1986 140.00 21.000 161.000
5 JOAO CARLOS RIBEIRO 10177-0 1 24/01/1978 120.00 8.000 128.000

214 - PROF. EDUC FISICA-HANDEBOL
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 EWERTON SANTANA DE CARVALHO 10203-2 0 07/01/1990 200.00 0.000 200.000

215 - PROF. EDUC FISICA-JUDO
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GUILHERME LUCAS MALDONADO 10341-1 3 18/10/1979 200.00 0.000 200.000
2 JOSE MARCOS GODOI 10217-2 2 06/05/1966 180.00 18.000 198.000

216 - PROF. EDUC FISICA-TAEKWONDO
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. Insc. No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 EDERTON SANTIN 10367-5 0 22/09/1983 270.00 0.000 270.000
2 GERSON JOSE TELES SOUZA JUNIOR 7274-5 1 21/01/1986 240.00 18.000 258.000
3 RAFAEL LEITE DA SILVA 10121-4 0 05/12/1990 170.00 0.000 170.000

217 - PROF. EDUC FISICA-TENIS MESA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 AUGUSTO TIAGO CORREA 10251-2 1 19/04/1992 200.00 1.000 201.000

220 - PROF I-EDUC INFANTIL
No. de vagas: 0

RELAÇÃO DEFICIENTES
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Class. Nome do Candidato No. Insc.
No. 
Fi-
lhos

Data Nascimento Objetivas Títulos Total

01 ELIANA MARIA TELES DE SOUZA 10157-5 1 21/10/1976 230.00 29.000 259.000
02 ELAINE HELLER 8071-3 0 15/12/1981 130.00 0.000 130.000
03 PRISCILA PACHECO 10154-0 1 10/07/1987 130.00 0.000 130.000

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 SANDRA REGINA DOS SANTOS 8314-3 2 09/10/1967 260.00 38.000 298.000
2 JUCILAINE TERESINHA PEREIRA 8948-6 3 25/12/1970 240.00 31.000 271.000
3 MARLUCI DALPIAS 7257-5 0 14/04/1989 240.00 28.000 268.000
4 ELITEIA DIAS 10042-0 1 29/10/1983 250.00 12.000 262.000
5 LUANA RODAKIEVIS 10226-1 0 16/11/1990 240.00 20.000 260.000
6 ELIANA MARIA TELES DE SOUZA 10157-5 1 21/10/1976 230.00 29.000 259.000
7 SALOME APARECIDA FONTANA 7499-3 1 15/10/1966 230.00 28.000 258.000
8 ALECSANDRA BACKSCHAT ANDREOLLA 7414-4 1 28/08/1978 240.00 15.000 255.000
9 MARLEI TOMASI 10224-5 1 10/02/1972 220.00 34.000 254.000
10 MARISTELA BRIXNER KEGLER 8465-4 1 07/11/1987 230.00 21.000 251.000
11 ELIANE SCOTTI ALVARENGA 7917-0 1 03/10/1981 220.00 30.000 250.000
12 KARINA PADILHA 8541-3 1 06/08/1986 230.00 15.000 245.000
13 PRICILA JUSTINO DE SOUZA 8551-0 5 25/06/1987 230.00 14.000 244.000
14 BEATRIZ MACEDO OLSEN 8586-3 3 03/05/1959 210.00 33.000 243.000
15 ADELINE APARECIDA FERRASSO 10358-6 1 11/02/1986 220.00 18.000 238.000
16 DAIANA MAZZOTTI 10239-3 0 21/12/1994 230.00 8.000 238.000
17 ELISAMARA GASPAR DA SILVA 10041-2 0 23/05/1989 230.00 6.000 236.000
18 SANDRA MARA MACENO 7366-0 0 09/08/1971 210.00 26.000 236.000
19 ROMY CRISTINE SCHNEIDER FRANCESCHETTO 7939-1 2 14/06/1966 190.00 41.000 231.000
20 SILVIA CRISTINA EICHELE 8247-3 3 11/08/1972 200.00 30.000 230.000
21 ALESSANDRA DE OLIVEIRA MATOS 8539-1 1 07/10/1986 210.00 19.000 229.000
22 REGINA APARECIDA DANELUZ 10242-3 1 17/02/1982 210.00 15.000 225.000
23 FABIANA CLECI SCHNEIDER 10153-2 2 07/10/1981 210.00 15.000 225.000
24 CLAUDETE APARECIDA MARTINS DO NASCIMENTO 10097-8 1 21/12/1977 210.00 15.000 225.000
25 ROSICLEIA ALVES 10156-7 2 18/12/1984 210.00 14.000 224.000
26 MARIA TEREZINHA ANTUNES 10110-9 2 19/05/1958 200.00 24.000 224.000
27 EDINEIA DIAS DE SOUZA 10141-9 2 12/07/1984 210.00 13.000 223.000
28 DEISE TEREZINHA PACEVICZ SPAZZINI 7263-0 0 04/02/1986 200.00 22.000 222.000
29 JOSELY TEREZINHA DOS SANTOS 10139-7 3 31/03/1963 190.00 29.000 219.000
30 IVONETE RIBEIRO ALVES CARNEIRO 7179-0 2 11/01/1973 200.00 19.000 219.000
31 ELINEIA DIAS 10168-0 0 27/10/1985 190.00 22.000 212.000
32 FABIULA COSTA MOREIRA FERREIRA 10130-3 2 15/09/1981 200.00 12.000 212.000
33 VANIA APARECIDA BERTOTTO 8138-8 2 15/02/1981 190.00 22.000 212.000
34 ELISANDRA SCAPINELLI 10049-8 1 20/06/1978 180.00 31.000 211.000
35 EUNICE LAZZAROTTO CAVALETT 10165-6 2 02/09/1962 190.00 20.000 210.000
36 JESSICA NAYARA WITIUK 9129-4 0 21/01/1992 200.00 4.000 204.000
37 CARMEN DAIANA SEPULVEDA 8236-8 2 23/05/1982 200.00 1.000 201.000
38 ADRIANA LUCIA KLAUS 10164-8 0 27/03/1985 180.00 19.000 199.000
39 MARIA VIVIANE DE QUADRA 8450-6 1 04/05/1981 180.00 17.000 197.000
40 JOICE PORTH 7446-2 1 08/06/1978 170.00 25.000 195.000
41 KATIA CARLA MOREIRA 10037-4 1 18/08/1988 180.00 15.000 195.000
42 ALEXSANDRA PSCHEIDT UHLIG 7435-7 2 26/08/1984 180.00 13.000 193.000
43 KEILA APARECIDA BRONNER 8424-7 3 30/12/1976 180.00 13.000 193.000
44 CERENITA REMPEL PRESTES DE OLIVEIRA 8233-3 2 24/02/1973 180.00 12.000 192.000
45 ANA PAULA SPEGGIORIN 8481-6 1 21/03/1981 170.00 22.000 192.000
46 RITA DE CASSIA GROBE 7834-4 0 29/07/1967 170.00 22.000 192.000
47 MARISETE APARECIDA LOPES 8557-0 1 05/04/1969 170.00 20.000 190.000
48 MARIA TRINDADE KOBER ALMEIDA 10053-6 3 27/03/1966 190.00 0.000 190.000
49 NILSE PONTES FERNANDES 7281-8 0 10/10/1958 160.00 29.000 189.000
50 SARILANE ZANOTTO BARPP 10298-9 2 11/04/1971 160.00 28.000 188.000
51 LIRIAN DE FATIMA STAFIN LIEBL 7664-3 1 21/03/1989 170.00 15.000 185.000
52 LUCIANE MARIA FERNANDES 10218-0 2 25/06/1977 160.00 24.000 184.000
53 JOCIVANIA PESENTI 8668-1 2 01/02/1986 180.00 0.000 180.000
54 LUCI LUCIO 7974-0 1 01/06/1974 180.00 0.000 180.000
55 SIMONE ALVES NUNES FERREIRA 8225-2 1 11/01/1989 170.00 7.000 177.000
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56 JOSIANE PEREIRA 10321-7 0 16/06/1989 160.00 17.000 177.000
57 EMANOELI ZOTTO 10213-0 1 30/03/1989 170.00 5.000 175.000
58 DANIELA CASSAMALLI 7520-5 1 21/01/1992 170.00 5.000 175.000
59 DIRLENE RIBEIRO 10320-9 1 26/08/1982 170.00 0.000 170.000
60 KARLA VALERIA PIACENTINI 8833-1 0 01/06/1984 170.00 0.000 170.000
61 THAISA DE FATIMA RIBEIRO BALBINOT 10419-1 1 17/12/1986 170.00 0.000 170.000
62 IVANILDE ALVES DE GOIS DALLARIVA 8475-1 0 27/06/1967 160.00 10.000 170.000
63 MARCIA VELOSO DE LINHARES 8514-6 3 07/06/1982 170.00 0.000 170.000
64 ADRIANA OLIVEIRA DE SOUZA 10284-9 1 14/09/1982 160.00 9.000 169.000
65 KARINE VIEIRA PAES PELEPE 10261-0 2 10/07/1985 150.00 19.000 169.000
66 MAIRA TATIANA DOS ANJOS 10231-8 1 23/08/1979 160.00 0.000 160.000
67 BEATRIZ MACHADO 10174-5 0 25/07/1971 120.00 38.000 158.000
68 ROSANA PATRICIA CAVALHERI ROCHA 10221-0 2 29/04/1977 140.00 14.000 154.000
69 MARIANA RIBEIRO DA CRUZ BRANCO 7444-6 3 01/11/1959 120.00 33.000 153.000
70 SHIRLEY APARECIDA WURGES MASSAROLLI 7825-5 1 11/04/1967 140.00 12.000 152.000
71 MARIA SALETE MORAES DOS SANTOS 10370-5 4 05/01/1954 150.00 0.000 150.000
72 JANE APARECIDA GRANEMANN 10303-9 1 22/08/1974 130.00 20.000 150.000
73 EVELISE DA CRUZ BUENO 7395-4 0 31/08/1996 140.00 3.000 143.000
74 IVETE APARECIDA GALON 10295-4 0 09/07/1978 140.00 0.000 140.000
75 VIVIANA SANTOS BARBOSA 10369-1 0 04/04/1992 140.00 0.000 140.000
76 CAMILA CASSIA DRUN 8848-0 1 24/06/1994 140.00 0.000 140.000
77 ELAINE HELLER 8071-3 0 15/12/1981 130.00 0.000 130.000
78 PRISCILA PACHECO 10154-0 1 10/07/1987 130.00 0.000 130.000
79 ELIZIANE DE FATIMA VIDAL 9052-2 1 04/04/1986 130.00 0.000 130.000
80 VANESSA RIBEIRO DE FREITAS 8516-2 2 20/11/1982 130.00 0.000 130.000
81 SIBELE BALDICERA 10198-2 0 11/12/1989 120.00 0.000 120.000
82 MIRIA CARDOSO DOS SANTOS 8266-0 0 27/01/1988 120.00 0.000 120.000

222 - PROF I- FILOSOFIA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 MANOEL DE PADUA PAIVA MORAIS 7032-7 0 22/10/1983 250.00 3.000 253.000
2 CIDINEI ALVES MORAIS 10137-0 0 20/03/1982 210.00 26.000 236.000
3 PEDRO PAULO BARUFFI 10311-0 0 29/06/1993 210.00 0.000 210.000
4 CARMEN LUCE RIBEIRO COSTA 10364-0 2 04/01/1973 190.00 18.000 208.000
5 MURILO RAIMUNDO DE MORAIS JUNIOR 7028-9 0 09/07/1992 200.00 0.000 200.000
6 GESLAINE GUEDES DOS SANTOS DO VALE 10330-6 1 24/07/1991 180.00 9.000 189.000

223 - PROF II-GEOGRAFIA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 CLAUCIA COMERLATO 7490-0 1 21/05/1976 210.00 18.000 228.000
2 SUELY MARIANE FOROSTESKI 9021-2 0 23/04/1987 210.00 18.000 228.000
3 JOSE OLAVO DA SILVA FILHO 10152-4 1 18/11/1963 220.00 0.000 220.000
4 PATRICIA PALHANO VOLINKEVICZ KOCAN 10308-0 2 10/07/1985 200.00 13.000 213.000
5 JONATHAN DAVID 8312-7 0 28/04/1990 180.00 20.000 200.000
6 MAYSA APARECIDA GORONSKI 7671-6 0 18/06/1992 190.00 8.000 198.000
7 PAULO IZAEL CARDOSO 7093-9 0 14/03/1991 190.00 0.000 190.000
8 TEREZINHA DALO DE MOURA 10111-7 2 25/01/1963 180.00 10.000 190.000
9 ELIZ REGINA DE LIMA 9153-7 2 28/02/1975 160.00 27.000 187.000
10 DINAMAR BEFFART BAZEGGIO 10214-8 2 28/06/1971 160.00 26.000 186.000
11 GEOVANE JOSE ALVES DE ALMEIDA 8302-0 1 13/08/1977 180.00 0.000 180.000
12 ZENI GABARDO 10338-1 1 23/02/1998 120.00 11.000 131.000
13 EDSON DOMINGOS APPI 10415-9 2 16/05/1969 130.00 0.000 130.000
14 MARISA APARECIDA DE CASTILHO FLORENCIO DA SILVA 8824-2 2 30/08/1970 110.00 12.000 122.000
15 SIMONE DOS SANTOS 10185-0 0 11/08/1986 110.00 10.000 120.000
16 MARIA APARECIDA DE SOUZA GOMES 9072-7 0 05/11/1969 100.00 14.000 114.000

224 - PROF II- HISTORIA
No. de vagas: 0
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RELAÇÃO DEFICIENTES

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

01 RUBENS RIBEIRO 7981-2 0 09/03/1976 150.00 0.000 150.000

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 MICHELE MUSSKOPP SANTOS 9083-2 3 20/06/1978 240.00 19.000 259.000
2 JOSIAS FAVARIN 8691-6 0 30/08/1993 210.00 15.000 225.000
3 MARIA DA GLORIA VARGAS LAZZAROTTO 9093-0 3 26/07/1972 210.00 14.000 224.000

4 GEANE FERNANDES SOUZA 10187-
7 0 13/11/1970 220.00 1.000 221.000

5 ARTHUR LUIZ PEIXER 8968-0 0 09/11/1992 210.00 1.000 211.000
6 NOELI ANGELICA ANDRADE NEIS 7390-3 2 19/12/1974 190.00 18.000 208.000

7 AUREA ADRIANA DE MELLO CORDEIRO 10142-
7 1 23/09/1975 170.00 22.000 192.000

8 THYAGO WEINGANTNER DE OLIVEIRA RAMOS 10145-
1 0 30/12/1991 190.00 0.000 190.000

9 SAMARA DE ALMEIDA 8256-2 0 21/03/1988 190.00 0.000 190.000

10 LUCIANA APARECIDA WEBER 10134-
6 0 05/03/1982 170.00 10.000 180.000

11 MAIKE AMANCIO ZEIGLER 7392-0 2 25/01/1988 150.00 20.000 170.000

12 NEI PEREIRA DE CARVALHO 10144-
3 1 10/03/1980 170.00 0.000 170.000

13 JUCANE PRATES 8816-1 1 17/01/1988 160.00 4.000 164.000

14 DOUGLAS JOSE DOS SANTOS 10240-
7 1 26/05/1977 150.00 11.000 161.000

15 VALMIR BERTULINO RIBEIRO 10387-
0 2 21/04/1978 160.00 0.000 160.000

16 CIBELI ROSA SPAUTZ 10331-
4 2 24/11/1987 140.00 11.000 151.000

17 RUBENS RIBEIRO 7981-2 0 09/03/1976 150.00 0.000 150.000

225 - PROF II- INGLES
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 DAYANE DA SILVA QUEIROZ MARTINS 10238-5 0 06/05/1984 220.00 20.000 240.000
2 ELISANGELA CRISTINA KVIATKOVSKI 7592-2 0 10/11/1975 210.00 21.000 231.000
3 VERA APARECIDA DE BIASI LENHANI 8414-0 0 09/10/1953 220.00 0.000 220.000
4 LUANA PETRYKOWSKI MENDES 8631-2 1 02/11/1993 220.00 0.000 220.000
5 ADRIANA APARECIDA WEINGARTNER 8684-3 0 18/07/1983 200.00 18.000 218.000
6 ANGELICA APARECIDA PEREIRA 7251-6 0 16/11/1989 200.00 0.000 200.000

226 - PROF. INTERPRETE DE LIBRAS
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 RAQUEL TAVARES DA SILVA 10233-4 4 26/03/1974 170.00 13.000 183.000

227 - PROF. LAB INFORMATICA TELEC
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 IEDA MARA FERNANDES 10113-3 0 09/03/1973 200.00 35.000 235.000
2 IOLANDA ANASTACIA BIELER 10225-3 0 06/09/1983 210.00 14.000 224.000
3 MIGUEL GUSTAVO REIBNITZ 9040-9 1 21/06/1967 200.00 20.000 220.000
4 ANDERSON KOERICH 10028-5 0 23/03/1990 210.00 0.000 210.000
5 DEBORA JANE ZARUR 10060-9 2 19/09/1973 180.00 30.000 210.000
6 TAYANA DALLAGNOL DE SOUZA 10272-5 0 03/05/1985 190.00 14.000 204.000
7 ALINE FURLAN 7613-9 0 11/12/1992 180.00 17.000 197.000
8 JAQUELINE REGINA DE OLIVEIRA 10045-5 0 29/09/1984 190.00 4.000 194.000



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 216

9 MARCOS ANTONIO TENCONI 8294-5 1 11/03/1975 170.00 16.000 186.000
10 THAIS VELKE WALTER 7372-5 0 25/04/1992 180.00 2.000 182.000
11 MERILUCI TRENTO 10291-1 2 20/04/1966 140.00 38.000 178.000
12 LUCELIA MARILI FRANCA ZAPF 8290-2 3 28/06/1961 150.00 22.000 172.000
13 TATIANI SOLANHO CANEDO CALISTO 7562-0 1 21/03/1984 150.00 21.000 171.000
14 ALONSO PAES CARNEIRO 9120-0 0 30/06/1987 170.00 0.000 170.000
15 JUSSARA FONSECA 10377-2 0 03/12/1965 130.00 39.000 169.000
16 MARISTELA PEREGO 10087-0 0 22/09/1980 130.00 21.000 151.000
17 ODAIR GUEDES DA SILVA 8088-8 3 20/11/1971 140.00 0.000 140.000
18 DAYANE APARECIDA GEREMIAS 7864-6 0 01/11/1982 120.00 15.000 135.000

228 - PROF II - LINGUA PORTUGUESA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 NALGIS DE FATIMA WAGNER 7254-0 3 02/02/1967 210.00 47.000 257.000
2 NILTON JOAO PREVEDA 10118-4 2 24/06/1968 220.00 25.000 245.000
3 CLAUDENI BEZERRA DE OLIVEIRA 10346-2 1 15/08/1986 220.00 22.000 242.000
4 CRISTIANE APARECIDA TRINDADE DA SILVA 7806-9 1 27/11/1984 210.00 26.000 236.000
5 ANA PAULA DA SILVA PEREIRA 10279-2 0 27/02/1988 230.00 0.000 230.000
6 SUELY MIOZZO ESCHER 8501-4 3 09/04/1952 170.00 54.000 224.000
7 MARIELI ZAGO 8024-1 1 04/11/1985 210.00 3.000 213.000
8 MARISA MARTINS 10108-7 0 18/10/1982 180.00 28.000 208.000
9 FLAVIA REGINA MACHADO 8910-9 0 06/04/1992 200.00 5.000 205.000
10 IOLANDA MOREIRA 8700-9 3 08/03/1981 200.00 3.000 203.000
11 VILMARI APARECIDA MACANEIRO 8779-3 2 19/08/1965 190.00 11.000 201.000
12 EDINEI INHAIA 7412-8 0 07/02/1984 130.00 0.000 130.000
13 JANDIRA MACIEL PALHANO 10136-2 3 25/11/1972 100.00 0.000 100.000

229 - PROF II - METEMATICA
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 LEIDI CRISTINA KNECHT 8858-7 0 05/02/1988 240.00 21.000 261.000
2 KARIANE ROCHA DE LARA 10248-2 0 22/07/1986 240.00 16.000 256.000
3 LISANDRO LUIS BORA ZANDAVALLI 8975-3 1 17/07/1971 250.00 0.000 250.000
4 MARCELO DE WERGENES 7997-9 1 28/03/1988 230.00 15.000 245.000
5 REJANE CRISTINA CORDEIRO 8185-0 1 24/08/1979 220.00 11.000 231.000
6 BRUNA DALMINA 10216-4 0 16/09/1991 210.00 12.000 222.000
7 JANI LAIS DOS SANTOS ALVES 10259-8 2 07/11/1991 220.00 0.000 220.000
8 JESSICA GOMES 9089-1 1 04/03/1989 200.00 11.000 211.000
9 MARIA BEATRIZ KONFLANZ 10056-0 3 22/04/1973 210.00 0.000 210.000
10 SUZANA PEREIRA DO PRADO 10333-0 1 04/07/1983 210.00 0.000 210.000
11 CLAUDIO FERNANDO COSTA 10236-9 0 10/07/1969 200.00 9.000 209.000
12 MARCOS SCHAPHAUSER 10039-0 2 28/06/1976 180.00 0.000 180.000
13 SILVIA DE OLIVEIRA 7674-0 0 02/08/1989 180.00 0.000 180.000
14 MAURO RODRIGUES 10290-3 1 18/05/1979 170.00 5.000 175.000
15 ANGELITA APARECIDA MEZZAROBBA DE SOUZA 10325-0 2 16/01/1972 150.00 15.000 165.000
16 PRISCILA TERESINHA FERREIRA 8354-2 2 17/08/1983 150.00 10.000 160.000
17 FABIO JUNIOR SPATOSKI 10302-0 0 22/11/1982 150.00 0.000 150.000
18 NEIVA APARECIDA BENTO DA SILVA ROSSETTO 10065-0 1 21/06/1979 130.00 0.000 130.000

230 - PROF I- P. NOVAS OPORT. APREND
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ROSELI MARIA BASEGGIO 10058-7 2 30/05/1961 220.00 22.000 242.000
2 LAUDO ORLANDO BELLAVER 8733-5 0 15/03/1971 210.00 0.000 210.000
3 TEREZINHA ROSICLEIA SKIBINSKI KAMIENSKI 7610-4 2 24/09/1961 210.00 0.000 210.000
4 DAYANE DOS SANTOS 10395-0 0 08/06/1985 180.00 8.000 188.000
5 DAIANE MARIA BENTO DE ANDRADE 9028-0 0 22/04/1980 170.00 15.000 185.000
6 MICHELE BRANCO STONA 10146-0 0 27/12/1988 170.00 15.000 185.000
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7 DENISE REGINA LOPES 10340-3 2 11/04/1973 160.00 23.000 183.000
8 CECILIA BERTOTTO PALOSCHI 8150-7 2 06/02/1962 160.00 22.000 182.000
9 CLEMARE APARECIDA COELHO 10324-1 3 14/10/1964 160.00 13.000 173.000
10 CRISTIANE MOREIRA CAMARGO DOBNER 10276-8 1 01/12/1983 140.00 23.000 163.000
11 AMARILDA APARECIDA LIPKA 10109-5 2 22/06/1964 150.00 7.000 157.000
12 MARILIA NEIS GODINHO 10188-5 2 21/03/1965 100.00 37.000 137.000
13 PATRICIA GONCALVES RIBEIRO 10336-5 2 14/06/1983 90.00 18.000 108.000
14 LOURDES DE MATIAS ALVES 10013-7 1 26/02/1952 100.00 5.000 105.000
15 NAIARA CAVALETT DO NASCIMENTO 10202-4 1 09/10/1990 90.00 0.000 90.000

231 - SECRETARIO ESCOLAR
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 SIRLEI TEREZINHA TOFOLLI 8119-1 1 08/04/1978 220.00 15.000 235.000
2 JANICE MAGUEROSKI STEFAN 8822-6 0 10/05/1991 230.00 4.000 234.000
3 FABIOLA MORONA CORREA 10055-2 1 16/02/1983 220.00 14.000 234.000
4 ADRIANA PEREIRA BENJAMINI 8821-8 0 25/05/1985 230.00 0.000 230.000
5 TANEA MARIA HOFFMANN 8823-4 1 10/11/1979 210.00 19.000 229.000
6 EDILAINE AMARAL REIS 10260-1 0 26/04/1991 200.00 10.000 210.000
7 JOSIANE MAIBERG 8453-0 2 06/10/1988 200.00 9.000 209.000
8 ULIANA ILONA LISZKIEVICH 8081-0 1 14/09/1983 190.00 16.000 206.000
9 DALVANA VOLPATTO 8479-4 1 04/08/1986 190.00 15.000 205.000
10 FABIANA APARECIDA VOLSKI 10016-1 0 28/06/1987 190.00 10.000 200.000
11 JULIANE SILVA DOS SANTOS 10294-6 2 01/03/1987 180.00 11.000 191.000
12 NEOLI APARECIDA RIBEIRO DE ANDRADE 7727-5 2 10/11/1972 170.00 21.000 191.000
13 REGINALDO KLABUNDE 10022-6 0 29/08/1987 170.00 14.000 184.000
14 ROSILENE PEREIRA TOMAZINI 10116-8 2 26/03/1975 180.00 0.000 180.000
15 LUANA KELLI DE LIZ PEREIRA 7729-1 0 20/10/1990 160.00 17.000 177.000
16 ODILA DA SILVA PEREIRA 10021-8 1 16/05/1982 170.00 6.000 176.000
17 PALOMA MACEDO 10149-4 2 28/08/1993 160.00 11.000 171.000
18 ANA CAROLINE COELHO DA SILVA 10263-6 2 22/10/1987 150.00 19.000 169.000
19 FRANCIELE ELISABETE CARDOZO CORREA 7248-6 1 04/03/1986 130.00 25.000 155.000
20 THABITA ALANA CACHINSKI 8599-5 0 09/07/1986 140.00 14.000 154.000
21 FABIANI ABRAO RIBAS 8533-2 2 25/12/1978 150.00 0.000 150.000
22 ALINE DE OLIVEIRA XAVIER 7942-1 0 08/08/1992 140.00 9.000 149.000
23 KEILA SOARES 10038-2 0 10/10/1994 140.00 4.000 144.000
24 FABIO ALVES DE OLIVEIRA 10117-6 0 17/03/1980 80.00 5.000 85.000

300 - AUX. BIBLIOTECA NH
No. de vagas: 0

RELAÇÃO DEFICIENTES

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

01 DIEGO CLEMENTE CAVALETT 10163-0 0 18/08/1985 170.00 14.000 184.000

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 TANIA MARIA GRITZENCO DO NASCIMENTO 10048-0 1 05/07/1971 240.00 0.000 240.000
2 ANDREZA KURACZ FERNANDES 10265-2 0 22/10/1994 210.00 0.000 210.000
3 JANAINA POLAWSKI LOPES TOFOLLI 10219-9 2 25/07/1992 200.00 0.000 200.000
4 GABRIELA DOS SANTOS LUCAS 8018-7 0 21/10/1996 180.00 9.000 189.000
5 PAMELA POPIK DE MATTOS 8082-9 0 03/04/1997 180.00 4.000 184.000
6 DIEGO CLEMENTE CAVALETT 10163-0 0 18/08/1985 170.00 14.000 184.000
7 TAISE APARECIDA PICOLOTTO 10050-1 0 15/09/1994 180.00 3.000 183.000
8 NICOLI CONTE 9115-4 0 07/01/1996 180.00 0.000 180.000
9 JESSICA DE OLIVEIRA MORAES 7690-2 0 09/07/1996 170.00 10.000 180.000
10 MARIELE ZANELLA CAMUZZATO 7741-0 2 17/09/1988 170.00 0.000 170.000
11 LAUREN MENEGOTTO DA CRUZ 9011-5 0 10/10/1997 170.00 0.000 170.000
12 ROSI MARA RIBEIRO LOPES 10018-8 1 22/07/1971 160.00 2.000 162.000
13 GAMALIEL RIBEIRO 7229-0 1 07/12/1983 160.00 0.000 160.000
14 GISLAINE SMANGOZEVSKI 8300-3 1 11/02/1985 150.00 9.000 159.000
15 CAROLINE APARECIDADOS SANTOS 10072-2 1 11/09/1997 150.00 8.000 158.000
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16 BRUNA APARECIDA OLIVEIRA DOS SANTOS 9117-0 0 24/12/1996 150.00 0.000 150.000
17 JUCIELE RIBEIRO PALHANO 10135-4 0 25/08/1992 150.00 0.000 150.000
18 VANDERLEIA ADRIANA DE LIMA 10228-8 2 22/08/1980 140.00 5.000 145.000
19 JESSICA KALINKA FRANCO MARTINS 8002-0 1 08/10/1992 140.00 0.000 140.000
20 DANIELA FRAGA 10353-5 0 20/01/1993 140.00 0.000 140.000
21 WILLIAN FERREIRA DOS SANTOS 8545-6 0 15/05/1997 140.00 0.000 140.000
22 SAMUANA COFFERRI BELAVER 9038-7 0 12/11/1985 120.00 0.000 120.000
23 LUIZ CARLOS CORREA 10211-3 5 19/01/1969 120.00 0.000 120.000
24 LUCIANA PAES DE MELLO 8342-9 1 17/02/1989 120.00 0.000 120.000
25 JAQUELINE DE LIMA MEIRELES 8391-7 0 27/09/1999 120.00 0.000 120.000
26 ROSELAINE DE OLIVEIRA VARELA 10386-1 2 04/09/1988 120.00 0.000 120.000
27 MARIA ELCI VISLOSKI BACKSCHARDT 7585-0 3 12/09/1973 120.00 0.000 120.000
28 SILVANA RODRIGUES FURTADO 10351-9 0 26/06/1996 120.00 0.000 120.000
29 TATIANE DE OLIVEIRA MATOS 10066-8 1 29/09/1984 110.00 0.000 110.000
30 LUCY JAQUES DO NASCIMENTO 10400-0 0 21/04/1986 100.00 0.000 100.000

301 - PROF I- ANOS INICIAIS (1AO5)NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANA CLAUDIA DOS SANTOS LINZ LEITE 7468-3 0 23/10/1990 260.00 0.000 260.000
2 ELENITA DE OLIVEIRA GHENO 10155-9 0 08/09/1999 200.00 0.000 200.000
3 CAMILA ELISANGELA MORAES 10342-0 1 14/07/1991 190.00 3.000 193.000
4 MAURICIO DELLANI 8362-3 0 10/06/1991 190.00 0.000 190.000
5 MARI CRISTINA GRANEMANN MOREIRA SINKERE 10234-2 2 09/07/1974 180.00 0.000 180.000
6 SIDINEIA VARELA DE SOUZA 7337-7 1 07/09/1983 170.00 8.000 178.000
7 ELIANE FERNANDES 10329-2 3 14/03/1984 150.00 0.000 150.000
8 ROSANGELA BRANCO 10035-8 2 10/04/1989 140.00 0.000 140.000
9 SIMONE DELL AGNOLO SANTOS RIBEIRO 8771-8 1 27/11/1984 130.00 0.000 130.000
10 LUANA KARIANA SCHNEIDER 10383-7 2 16/05/1995 130.00 0.000 130.000
11 THAYS APARECIDA DE JESUS 10020-0 0 04/08/1991 120.00 0.000 120.000
12 CLEIDE DOS SANTOS 10385-3 2 18/06/1985 120.00 0.000 120.000
13 CLAUDINEIA APARECIDA DE OLIVEIRA 8385-2 1 09/01/1983 100.00 0.000 100.000
14 ELCI JUANA THOMAZI DOS SANTOS 10133-8 1 05/09/1998 100.00 0.000 100.000
15 VALERIA GONCALVES PERIRA 10287-3 1 30/11/1993 90.00 0.000 90.000
16 ANA PAULA GOMES 10034-0 0 09/09/1997 80.00 0.000 80.000

302 - PROF II-ARTE NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ROSANGELA MARIA MILEK LASKOSKI 8155-8 3 05/03/1978 210.00 0.000 210.000
2 JESSICA DO AMARAL BEHRENS 10140-0 0 25/07/1998 190.00 0.000 190.000
3 JURANDIR PADILHA 10319-5 3 22/09/1969 150.00 1.000 151.000
4 IASKARA GARGHETTI SPILMANN 10207-5 0 26/09/1982 150.00 0.000 150.000
5 ARLAN CARLOS DOS SANTOS MELO 8985-0 0 18/02/1988 140.00 2.000 142.000
6 CLAIMARI ARTUZZO COSTA 10186-9 2 20/01/1976 140.00 0.000 140.000
7 JANETE KUCZER MANDELLI 10079-0 0 28/05/1961 130.00 8.000 138.000
8 EVELYN APARECIDA DA CRUZ BUENO 7240-0 0 21/08/1999 90.00 1.000 91.000
9 IEDA MARIA CRIST FELIPUS 10299-7 2 03/04/1979 90.00 0.000 90.000
10 ANA CRISTINA CORREIA 10180-0 1 07/02/1994 80.00 9.000 89.000
11 ALISSON ANDRE WEBER DE LIZ 8563-4 0 25/07/1995 80.00 0.000 80.000

303 - PROF II-CIENCIAS NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANDRESSA ANA ANSILIERO 9079-4 1 20/08/1993 130.00 0.000 130.000

304 - PROF II- EDUC FISICA NH
No. de vagas: 0
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RELAÇÃO DEFICIENTES

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

01 FELIPE FERNANDES 10182-6 1 06/01/1987 90.00 15.000 105.000

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 FABIANO BELAVER 10382-9 2 11/05/1983 140.00 0.000 140.000
2 SAMUEL CAMARGO 7489-6 0 15/07/1999 140.00 0.000 140.000
3 IANARA DE CASSIA SANTOS 10281-4 2 29/10/1983 120.00 0.000 120.000
4 SCHEILA MARIA ROSA DOS SANTOS 8106-0 0 31/10/1993 110.00 0.000 110.000
5 SILVANA MARTINS BORBA DE SOUZA 7453-5 3 01/11/1989 110.00 0.000 110.000
6 FELIPE FERNANDES 10182-6 1 06/01/1987 90.00 15.000 105.000
7 KATIA APARECIDA ZANOTTO 8794-7 2 11/10/1991 100.00 0.000 100.000

306 - PROF. EDUC FISICA-BADMINTON NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 MARIANE APARECIDA ZANCANARO MOLDENHAUER 8361-5 1 05/04/1990 200.00 0.000 200.000
2 RICK RAFAEL DE CAMPOS 8503-0 0 20/10/1984 170.00 0.000 170.000
3 DANIEL NILSEN 9053-0 0 19/03/1990 150.00 0.000 150.000

308 - PROF. EDUC FISICA- CAPOEIRA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ROSANA SANTOS ASSIS 10354-3 0 13/03/1994 170.00 2.000 172.000

309 - PROF. EDUC FISICA-DANCA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GABRIELI ARIANI FERNANDES 10401-9 0 29/03/1996 160.00 0.000 160.000
2 BIANCA MAXWELYN SORGATO 8802-1 0 26/11/1999 140.00 0.000 140.000
3 MARCOS CORDEIRO BAUERLE 8616-9 1 30/08/1984 100.00 0.000 100.000
4 JAILSON DE OLIVEIRA 8791-2 1 31/05/1988 90.00 0.000 90.000
5 VANESSA APARECIDA PADILHA 8617-7 2 03/08/1987 70.00 0.000 70.000

310 - PROF. EDUC FISICA-FUTSAL NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 JACKSON VILLWOCK FERREIRA DE ANDRADE 10008-0 0 30/09/1996 100.00 0.000 100.000
2 JEAN ROMEU FOGUES 8175-2 0 10/12/1998 100.00 0.000 100.000

313 - PROF. EDUC FISICA-TAEKWONDO NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ARGEU THYAGO RIBEIRO 10285-7 0 08/11/1993 180.00 0.000 180.000
2 DANIEL GONCALVES DA ROCHA 10132-0 1 11/12/1981 150.00 0.000 150.000

314 - PROF EDUC FISICA-TENIS MESA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 LETICIA WERNER TADRA 8463-8 0 15/07/1997 150.00 0.000 150.000

317 - PROF I - EDUC INFANTIL NH
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No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 DANIELE MULLER MALLMANN 8399-2 0 25/02/1985 220.00 0.000 220.000
2 BRUNA RIBEIRO MORAES 9077-8 1 29/08/1997 210.00 0.000 210.000
3 ANDRIELLY MORAES DE OLIVEIRA 8862-5 1 15/09/1995 190.00 1.000 191.000
4 SILVANE DICK MEIRELES DA SILVA 7802-6 2 06/12/1968 180.00 8.000 188.000
5 ROSANA MARINHO BERNARDI CANONICA 8988-5 1 10/08/1989 180.00 1.000 181.000
6 SUZILEIA CECCHIN 10373-0 0 23/01/1986 170.00 0.000 170.000
7 TAINARA SAMANTA DE QUADROS 8343-7 2 24/08/1995 160.00 0.000 160.000
8 MARGARETE GRANEMANN 10119-2 2 05/02/1972 150.00 6.000 156.000
9 ANACIR DA LUZ JOHANN 7158-7 1 26/11/1987 150.00 0.000 150.000
10 JAQUELINE DA SILVA PAGNO 7970-7 2 09/08/1977 150.00 0.000 150.000
11 ANDRESSA THIBES DOS SANTOS 7894-8 0 25/06/1997 150.00 0.000 150.000
12 FERNANDA DA SILVA 8972-9 2 26/10/1982 150.00 0.000 150.000
13 ANTONIA VANICE PRESTES FARIAS 10192-3 1 09/02/1986 150.00 0.000 150.000
14 BIANCA HEINE 10151-6 0 06/07/1994 130.00 0.000 130.000
15 CENILDA CASARA CORDEIRO 10000-5 3 14/05/1968 120.00 0.000 120.000
16 CAROLINI CARDOSO DOS SANTOS 8943-5 0 01/09/1990 110.00 0.000 110.000
17 GISLAINE APARECIDA DOMINGUES DOS SANTOS 10282-2 2 29/09/1987 110.00 0.000 110.000

318 - PROF II-ENSINO RELIGIOSO NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANA PAULA DA SILVA BATISTA 7065-3 0 02/05/1979 200.00 0.000 200.000
2 ADRIANO GAMBIRAGE 10082-0 0 24/01/1978 120.00 0.000 120.000

319 - PROF I- FILOSOFIA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 ANDREIA BALTAZAR 10337-3 1 17/04/1979 230.00 20.000 250.000
2 JOSE MOACIR DOMINGUES DOS SANTOS 8793-9 0 30/10/1985 180.00 1.000 181.000
3 FERNANDA APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 10274-1 0 12/10/1989 170.00 7.000 177.000
4 ANDRIELI DAS GRACAS BUENO DE FREITAS 10201-6 0 21/02/1988 150.00 17.000 167.000
5 MARIO CESAR SOUZA DOS SANTOS 8339-9 2 19/05/1975 160.00 2.000 162.000
6 GISELE DE FATIMA GONCALVES 10040-4 0 19/05/1996 140.00 1.000 141.000
7 GABRIELI DE SOUZA 10275-0 0 02/08/1999 140.00 1.000 141.000
8 LEONARDO ALONSO BASQUEIRA 9108-1 0 09/05/1997 130.00 10.000 140.000

320 - PROF II GEOGRAFIA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 GILEADE MARTINS NUNES 10078-1 1 17/11/1992 140.00 0.000 140.000
2 MAYARA DE JESUS DALAGNOLLI MELLO 10267-9 0 18/09/1994 130.00 0.000 130.000
3 SILVIA SOARES LOUREIRO MOREIRA 7397-0 1 31/07/1977 110.00 0.000 110.000
4 SONIA MARA GROSSL 10197-4 0 03/11/1986 80.00 0.000 80.000

321 - PROF II- HISTORIA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 LUCIANO FROGUEL 7740-2 0 09/03/1998 180.00 0.000 180.000
2 TISIANE KILIAN DE PAULA 7552-3 0 14/11/1999 150.00 0.000 150.000
3 JHENIFFER BATISTA DE ALVARENGA 10420-5 0 22/03/1995 140.00 0.000 140.000
4 PAULO AFONSO VAZ 7319-9 0 22/12/1991 110.00 0.000 110.000
5 MARCELO PEROSIN VIEIRA 7697-0 1 09/01/1978 90.00 0.000 90.000
6 EDILSON ZANELA 7480-2 3 07/10/1978 60.00 0.000 60.000
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322 - PROF II- INGLES NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 TAIS DANIELI PARIS 7822-0 0 02/02/1995 250.00 0.000 250.000
2 ANA GABRIELA ILHA KALIL 7256-7 0 05/12/1997 230.00 0.000 230.000
3 PAMELA CRISTINA SCHEMES SPULDARO 10398-5 0 15/03/1997 170.00 0.000 170.000
4 JANAINA ELYE ALEIXO 8420-4 1 17/09/1993 150.00 0.000 150.000

322 - PROF II- INGLES NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 TAIS DANIELI PARIS 7822-0 0 02/02/1995 250.00 0.000 250.000
2 ANA GABRIELA ILHA KALIL 7256-7 0 05/12/1997 230.00 0.000 230.000
3 PAMELA CRISTINA SCHEMES SPULDARO 10398-5 0 15/03/1997 170.00 0.000 170.000
4 JANAINA ELYE ALEIXO 8420-4 1 17/09/1993 150.00 0.000 150.000

324 - PROF II- LINGUA PORTUGUESA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 KASSIA CRISTINA SOARES DE SOUZA 10001-3 1 19/03/1993 180.00 0.000 180.000
2 JANAINA DEMIN SCHMITZ 8113-2 2 25/02/1976 140.00 26.000 166.000
3 DEISIANI OZORIO 7828-0 1 14/05/1991 160.00 0.000 160.000
4 DEMETRIO DANIEL DOS SANTOS FERREIRA 7982-0 1 06/10/1985 160.00 0.000 160.000

325 - PROF II- MATEMATICA NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 KEILIN LUANA BUENO 8341-0 0 01/05/1994 230.00 0.000 230.000
2 AGNALDO MELLO GUIMARAES 8757-2 2 25/07/1971 230.00 0.000 230.000
3 ELISETE TERESINHA DIEL 10006-4 1 26/03/1976 180.00 26.000 206.000
4 ANA KAROLINY NEIS 7393-8 0 07/10/1996 200.00 1.000 201.000
5 JOAO PAULO PELEPE 8664-9 1 09/11/1989 200.00 0.000 200.000
6 CARLA SIMONE CARDOSO DE LIMA 8462-0 0 22/03/1998 180.00 0.000 180.000
7 WELLINGTON DE BORBA 10409-4 1 19/10/1980 150.00 0.000 150.000
8 LEOMIR MACHADO 10300-4 1 05/05/1990 140.00 2.000 142.000
9 LUCAS BERNARDO DA SILVA 8837-4 2 24/11/1987 140.00 0.000 140.000
10 MICHELE ANGELI DA SILVA 10412-4 2 16/04/1983 140.00 0.000 140.000

326 - PROF P NOVAS OPORT APREND NH
No. de vagas: 0

Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 JUCELIA APARECIDA PEREIRA VALTER 8310-0 0 22/04/1987 200.00 0.000 200.000
2 JUCELENE RODRIGUES ANTUNES 10160-5 0 06/04/1994 190.00 0.000 190.000
3 TATIANE DA SILVA PESSOLE FREDERICK 10023-4 1 28/08/1990 160.00 17.000 177.000
4 SILVANA APARECIDA BALDISSARELLI WALKER 10334-9 2 17/12/1968 170.00 0.000 170.000
5 LINDAMIR TERESINHA KURACZ 10411-6 2 06/09/1966 160.00 0.000 160.000
6 SAIONARA MARQUEVISKI GONCALVES 10093-5 1 16/06/1987 150.00 1.000 151.000
7 LINDAMIR SICKA CEOLLA 10393-4 2 26/06/1966 150.00 0.000 150.000
8 ARACELIA MACIEL FERREIRA 10389-6 2 09/04/1981 140.00 0.000 140.000
9 ALICE DE PAULA 10410-8 1 15/03/1999 120.00 0.000 120.000
10 GISLAINE THAINA MARTINS JAKUBIN 7716-0 1 10/08/1995 90.00 3.000 93.000
11 MARILU DE SOUZA 10200-8 2 24/05/1982 90.00 1.000 91.000
12 LUCIMARI APARECIDA TONET 10365-9 1 24/09/1982 70.00 8.000 78.000

327 - SECRETARIO ESCOLAR NH
No. de vagas: 0
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Class. Nome do Candidato No. 
Insc.

No. 
Filhos

Data Nasci-
mento Objetivas Títulos Total

1 LAIS CARRARO SEDOR 8269-4 1 23/01/1990 210.00 13.000 223.000
2 MURIEL FERREIRA DA SILVA CORREA 10195-8 3 20/09/1984 210.00 0.000 210.000
3 IVONI MACIEL DE OLIVEIRA 8798-0 2 22/01/1978 200.00 0.000 200.000
4 ROSANGELA MARIA PADILHA MACHADO 10397-7 2 11/07/1963 200.00 0.000 200.000
5 DAYANE DE CASTRO SILVEIRA 7047-5 1 11/01/1979 190.00 0.000 190.000
6 AMANDA PADILHA MACHADO 10396-9 0 20/07/1987 190.00 0.000 190.000
7 GESSICA CALDATO SCUZZIATTO 10292-0 0 12/03/1992 180.00 0.000 180.000
8 DIESSE LARISSA DA SILVA 8878-1 1 02/05/1990 170.00 0.000 170.000
9 PATRICIA VEZOLI DALCORTIVO 10204-0 1 08/08/1981 160.00 0.000 160.000

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 002, DE 1º DE NOVEMBRO DE 2017 - PROCESSO SELETIVO
Publicação Nº 1424027

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 002, de 1º de novembro de 2017.
Convoca aprovada em Processo Seletivo para o preenchimento de vaga temporária na Prefeitura Municipal de Caçador, conforme o Edital 
01/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município de 
Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24 de fevereiro de 2010, que dispõe sobre a contratação de pessoal em caráter 
temporário, na forma do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e art. 17, inciso IX da Lei Orgânica do Município e na Lei Complementar nº 
203, 23 fevereiro de 2011, que dispõe sobre o plano de cargos, vencimentos, carreira do Servidor Público Municipal e dá outras providências,

CONVOCA:

A candidata aprovada no Processo Seletivo Público nº 01/2017 para TOMAR POSSE NO SEU RESPECTIVO CARGO de acordo com a listagem 
final de classificação homologada pelo nº Decreto nº 7.266, de 29 de setembro de 2017:

CARGO: BIOQUÍMICA

Classificação Nome
1 Roberta Dich Siqueira

a) A candidata deverá se apresentar junto ao Departamento de Pessoal na Prefeitura Municipal de Caçador no prazo de 30 (trinta) dias a 
contar da data de publicação deste Edital, sob pena de não o fazendo perder o direito à vaga;

b) A contratação dar-se-á nas condições da legislação e regulamentos específicos;

c) Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 1º de novembro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.397
Publicação Nº 1424028

PORTARIA Nº 28.397, de 05 de setembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto no artigo 68 e art. 69, da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. EFETUAR os descontos em folha de pagamento da Servidora EDA NAIR BASEGGIO, matrícula 17465, ocupante do cargo efetivo 
de Professora de Educação Infantil, lotada na Secretaria Municipal da Educação, em razão de faltas justificadas no período de 02 a 08 de 
setembro de 2017.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 05 de setembro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.455
Publicação Nº 1424029

PORTARIA Nº 28.455, de 27 de setembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso V da Lei Orgânica do Município de 
Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 284, de 19 de dezembro de 2014, que dispõe sobre o Modelo de Gestão e a Estrutura 
Organizacional da Administração Pública Municipal,

RESOLVE

Art. 1º NOMEAR a cidadã NYCOLE HELLER DA SILVA, para ocupar o cargo de Supervisora do Programa de Atenção ao Idoso, pertencente 
ao grupo ocupacional em Comissão, referência CC-5, com carga horária de 35 (trinta e cinco) horas semanais e vinculada à Secretaria Mu-
nicipal de Assistência Social e Habitação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de 25 de setembro de 2017.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de setembro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.463
Publicação Nº 1424030

PORTARIA Nº 28.463, de 27 de setembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do artigo 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador,

CONSIDERANDO a análise da vida funcional e das fichas financeiras no que se refere à conversão em pecúnia de 1/3 de licença prêmio da 
Servidora Maria Estela Cavichioli e respectivo pagamento em folha de outubro de 2016,

CONSIDERANDO a ausência de ato e a necessidade de regularizar a situação funcional da Servidora,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a conversão em dinheiro da licença prêmio a que faz jus, especificando código, nome, cargo, secretaria de 
lotação, conversão, período de aquisição e mês de pagamento, conforme segue:

Código Nome Cargo Secretaria Conversão Período Aquisitivo Mês/Ano de paga-
mento

3273 Maria Estela Cavichioli Auxiliar de Enfermagem Saúde 1/3 01/02/2012 a 01/02/2017 outubro/2016

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de agosto de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA Nº 28.478
Publicação Nº 1424032

PORTARIA Nº 28.478, de 29 de setembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação em caráter temporário,

RESOLVE:

Art. 1º. PRORROGAR os contratos por tempo determinado das Servidoras a seguir relacionadas, lotadas na Secretaria Municipal da Educa-
ção, especificando código, nome, cargo, carga horária, local de atuação, motivo e período da prorrogação:

Código Nome Cargo CH Local de Atuação Motivo da Prorrogação Período

14986 Adriana Oliveira de Sousa Professor da Educação 
Infantil 20 EMEB Alto Bonito Vaga Transitória 07/09/2017 a 

15/12/2017

14768 Cristina Aparecida Beckert Professor do Ensino 
Fundamental I 20 EMEB Vereda dos Trevos V.V. Airton Carlos Leite, SME 03/09/2017 a 

15/12/2017

14978 Lenir Teixeira Merendeira 44 EMEB Walsin Nunes Garcia V.V. Sirlei Carlin da Silva, licen-
ça tratamento de saúde

02/09/2017 a 
15/12/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 29 de setembro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.490
Publicação Nº 1424034

PORTARIA Nº 28.490, de 02 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, do da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 3º, inciso I, da Lei Municipal nº 2.301, de 19/04/2006, que dispõe sobre o pagamento da prestação de 
serviço sob o regime de sobreaviso, e dá outras providências,

RESOLVE:

Art. 1º. CONVOCAR os Servidores lotados na Secretaria Municipal de Assistência Social e Habitação a fim de comporem ESCALA para pres-
tação de serviço sob o regime de SOBREAVISO durante o mês de outubro de 2017, especificando data, dia da semana, período, número de 
horas da escala, nomes e cargos dos Servidores:

Data Dia da semana Período Nº Horas Servidor em Sobreaviso Cargo

01 Domingo 17h00-08h00 15h Ana Paula de Castilha Souza
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

02 Segunda-feira 19h00-08h00 13h Silvia Linhares Martelo
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

03 Terça-feira 19h00-08h00 13h Teresinha Wames de Souza
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

04 Quarta-feira 19h00-08h00 13h Neiva Vieceli
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

05 Quinta-feira 19h00-08h00 13h Ana Paula de Castilha Souza
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

06 Sexta-feira 19h00-17h00 22h Neiva Vieceli
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

07 Sábado 17h00-17h00 24h Juçara S. M. João
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

08 Domingo 17h00-08h00 15h Ana Paula de Castilha Souza
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

09 Segunda-feira 19h00-08h00 13h Silvia Linhares Martelo
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

10 Terça-feira 19h00-08h00 13h Teresinha Wames de Souza
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

11 Quarta-feira 19h00-17h00 22h Neiva Vieceli
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista
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12 Quinta-feira 17h00-17h00 24h Lais Suellen Nascimento dos Santos
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

13 Sexta-feira 17h00-17h00 24h Neiva Vieceli
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

14 Sábado 17h00-17h00 24h Lais Suellen Nascimento dos Santos
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

15 Domingo 17h00-08h00 15h Juçara S. M. João
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

16 Segunda-feira 19h00-08h00 13h Silvia Linhares Martelo
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

17 Terça-feira 19h00-08h00 13h Eunice Linhares Fleck
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

18 Quarta-feira 19h00-08h00 13h Neiva Vieceli
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

19 Quinta-feira 19h00-08h00 13h Juçara S. M. João
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

20 Sexta-feira 19h00-17h00 22h Neiva Vieceli
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

21 Sábado 17h00-17h00 24h Laís Suellen Nascimento dos Santos
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

22 Domingo 17h00-08h00 15h Juçara S. M. João
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

23 Segunda-feira 19h00-08h00 13h Silvia Linhares Martelo
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

24 Terça-feira 19h00-08h00 13h Eunice Linhares Fleck
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

25 Quarta-feira 19h00-08h00 13h Neiva Vieceli
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

26 Quinta-feira 19h00-08h00 13h Laís Suellen Nascimento dos Santos
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

27 Sexta-feira 19h00-17h00 22h Neiva Vieceli
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

28 Sábado 17h00-17h00 24h Silvia Linhares Martelo
Rafael Nunes

Assistente Social
Motorista

29 Domingo 17h00-08h00 15h Juçara S. M. João
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

30 Segunda-feira 19h00-08h00 13h Silvia Linhares Martelo
Tarcisio Roberto Cavalcante

Assistente Social
Motorista

31 Terça-feira 19h00-08h00 13h Eunice Linhares Fleck
Rodrigo de Paula

Assistente Social
Motorista

Art. 2º. Em atendimento ao art. 1º fica prevista a realização de horas de sobreaviso no mês de outubro na forma que segue, especificando 
código, nome, cargo e total de horas da escala:

Código Nome Cargo Total de Horas do Sobreaviso
10832 Ana Paula de Castilha Assistente Social 43hs
7740 Eunice Linhares Fleck Assistente Social 39hs
1039 Juçara Schneider Muller João Assistente Social 82hs
15095 Lais Suellen Nascimento dos Santos Assistente Social 85hs
7848 Neiva Vieceli Assistente Social 151hs
14082 Rafael Nunes Motorista 187hs
14088 Rodrigo de Paula Motorista 136hs
10218 Silvia Linhares Martelo Assistente Social 89hs
14083 Tarcisio Roberto Cavalcante Motorista 192hs
10219 Terezinha Aparecida Wames Coelho de Souza Assistente Social 26hs

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 02 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA Nº 28.513
Publicação Nº 1424036

PORTARIA Nº 28.513, de 17 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município, 
mais o previsto no art. 31 da Lei Complementar nº 056, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de 
Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. COLOCAR À DISPOSIÇÃO da Secretaria Municipal da Administração o Servidor a seguir relacionado, especificando código, nome, 
cargo, local de lotação e data de início da disposição, conforme segue:
Código Nome Cargo Local de lotação Data da disposição
1833 Jair Ramos Motorista Caminhão Secretaria Municipal de Agricultura 01/10/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 17 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.514
Publicação Nº 1424037

PORTARIA Nº 28.514, de 18 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Município de 
Caçador, mais o previsto no art. 68 e art. 69, da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004,

RESOLVE:

Art. 1º. EFETUAR o desconto em folha de pagamento dos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal da Educação, 
em razão de faltas injustificadas no período de 13 de setembro a 12 de outubro de 2017, especificando, código, nome do servidor, local de 
lotação e quantidade de faltas:
Código Servidor (a) Escola Faltas/Horas
14841 Analu Santin EMEB Walsin Nunes Garcia 04hs
15174 Anderleia Fatima de Souza Castilho CMEI Elmar Pereira Rosa 08hs48min
14971 Maiara Aparecida Machado EMEB Hilda Granemann de Sousa 06hs
14899 Nívea Aparecida da Rosa EMEB Alcides Tombini 04hs
14826 Silvana Granemann EMEB Esperança 04hs
3359 Valmor Arl EMEB Morada do Sol 03hs

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 18 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.517
Publicação Nº 1424038

PORTARIA Nº 28.517, de 18 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município de Caçador, mais o previsto na Lei Or-
dinária nº 1.889, de 22/04/2003 e Lei Ordinária nº 1.932, de 02/07/2003, que dispõe sobre o pagamento de gratificação de produtividade,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER aos Servidores abaixo relacionados gratificação por produtividade referente ao período de 16/09/2017 a 15/10/2017, 
especificando código, nome, cargo, referência, secretaria de lotação e pontuação, conforme segue:
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Código Nome Cargo Referência Secretaria Pontuação
13312 Ana Cláudia Serra Carpes Biela Fiscal de Obras e Posturas 22 509 1.000
11775 Ariel Bleichuvehl Dallazem Fiscal de Obras e Posturas 22 IPPUC 1.000
12763 Gecione Correa Garcia Fiscal Tributarista 37 023 1.000
3277 Gizele Aparecida Bonassa Mandelli Fiscal de Obras e Posturas 22 023 1.000
12872 Gustavo Spuldaro Tanno Fiscal Tributarista 37 002 1.000
6814 Jaqueline Carneiro Pinzegher Fiscal Tributarista 37 023 1.000
13959 Juliana Sombrio Fiscal de Obras e Posturas 22 IPPUC 1.000
13315 Louise Pereira Ruppel Fiscal de Obras e Posturas 22 002 1.000
11776 Maicon Faccioni de Mello Fiscal de Obras e Posturas 22 IPPUC 1.000
12577 Mara do Amaral e Silva Fiscal de Obras e Posturas 22 023 1.000
801 Nedival Rodrigues Cruz Fiscal de Obras e Posturas 22 023 1.000
154 Silvio José Ferrareze Godinho Fiscal de Obras e Posturas 22 IPPUC 1.000

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 18 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº 28.545
Publicação Nº 1424045

PORTARIA Nº 28.545, de 25 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação em caráter temporário,

RESOLVE:

Art. 1º. PRORROGAR os contratos por tempo determinado das Servidoras a seguir relacionadas, lotadas na Secretaria Municipal da Educa-
ção, especificando código, nome, cargo, carga horária, local de atuação, motivo e período da prorrogação:

Código Nome Cargo CH Local de Atuação Motivo da Prorrogação Período

15197 Dayane da Silva Queiroz 
Martins

Professor do Ensino 
Fundamental II 20 EMEB Tabajara

EMEB Ir. Venâncio
V.V. Vera Regina Kreling, licen-
ça tratamento de saúde

19/10/2017 a 
15/12/2017

15116 Marcia Regina Borges Merendeira 44 EMEB Pierina Santin Perret V.V. Maria Aparecida Borba, 
licença tratamento de saúde

02/10/2017 a 
15/12/2017

15189 Sibele Baldicera Professor da Educação 
Infantil 40 CMEI Elmar Pereira Rosa V.V. Bruna Rosa Boico, licença 

maternidade
04/10/2017 a 
15/12/2017

15198 Silvana Fátima Coferri Professor do Ensino 
Fundamental II 40 EMEB Morada do Sol

EMEB Walsin Nunes Garcia
V.V. Marta Goes, licença trata-
mento de saúde

26/09/2017 a 
18/11/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 25 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.546
Publicação Nº 1424046

PORTARIA Nº 28.546, de 26 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. RETIFICAR a Portaria nº 28.505, de 16 de outubro de 2017, que designa JOCILENE MAISA GUETTEN, Matrícula 14095, cargo de 
Professor Monitor, para exercer Função de Confiança – Coordenadoria, Chefe de Equipe, na Secretaria Municipal de Assistência Social e 
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Habitação, somente no que se refere à Referência correta correspondente à Função, que é FCC-2 + 50%, a contar de 02 de outubro de 
2017.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 26 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.548
Publicação Nº 1424048

PORTARIA Nº 28.548, de 26 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Município de Ca-
çador, mais o previsto no art. 178, inciso V da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004 que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER às Servidoras abaixo relacionados, designadas para comporem Comissão de Processo Administrativo através da Portaria 
nº 22.324, de 31 de janeiro de 2013, alterada pelas de nºs 24.532, de 15 de novembro de 2014 e 27.958, de maio de 2017, o pagamento 
de gratificação a que fazem jus, especificando código, nome das servidoras, cargo no processo, número do processo administrativo e valores 
das gratificações, conforme segue:

Código Nome Cargo Nº processo Valor da gratificação
10780 Luciana Marta Debarba Cereza Presidente 01/2013 R$ 350,00
3271 Maria Aparecida Boscatto Membro 01/2013 R$ 200,00
999 Samara Aparecida Roaris Membro 01/2013 R$ 200,00

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 26 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.549
Publicação Nº 1424049

PORTARIA Nº 28.549, de 26 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto no artigo 3º, da Lei Complementar nº 222, de 17/08/2011, que dispõe sobre a criação de empregos públicos 
para execução dos Programas Estratégia Saúde a Família (ESF), Agentes Comunitários de Saúde (EACS), Programa Equipe de Saúde Bucal, e 
dá outras providências, e artigo 473, inciso I do Decreto-Lei nº 5.452, de 1º/05/1943, que aprova a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a seguir relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, licença para ausentar-se do serviço (nojo) 
pelo passamento de familiar, especificando código, nome, cargo, dias de afastamento e data do óbito, conforme segue:

Código Nome Cargo Dias de afastamento Data
do óbito

12037 Angela Cristina Beckert Agente Comunitária de Saúde 02 29/09/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 26 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.550
Publicação Nº 1424050

PORTARIA Nº 28.550, de 26 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador mais o previsto na Lei Complementar nº 286, de 16/12/2014, que dispõe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, 
Disposições Estatutárias para os Servidores do Magistério Público Municipal e dá outras providências,

RESOLVE:

Art. 1º ALTERAR A CARGA HORÁRIA dos Servidores Públicos Municipais, lotados na Secretaria Municipal da Educação, especificando matrí-
cula, nome, cargo, carga horária alterada, local de atuação, motivo e início da alteração, conforme segue:

Código Nome Cargo De Para Local de Atuação e motivo da alteração A contar de

14768 Cristina Aparecida Beckert Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Pierina Perret, VV. Izabel Cristina Sala-

moni, Licença tratamento de saúde
02/10/2017 a 
30/10/2017

15197 Dayane da Silva Queiroz Martins Professor de Ensino Fun-
damental II 20hs 40hs EMEB Hilda G Sousa, V.V. Michelle Kate Ram-

thun Bonette, licença maternidade
09/10/2017 a 
15/12/2017

14964 Elisabete de Fátima Taborda 
Somensi

Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Alcides Tombini, V.V. Ivonete Pierdoná, 

licença tratamento de saúde
19/10/2017 a 
14/11/2017

17749 Ivanice Niendicher Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Vereda dos Trevos, V.V. Airton Carlos 

Leite, SME
03/09/2017 a 
15/12/2017

14744 Joice da Silva Cordova Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Hilda G. Sousa, V.V. Bernadete Ribeiro 

dos Santos, Licença prêmio
02/10/2017 a 
31/10/2017

15032 Lourdes de Matias Alves Professor de Ensino Fun-
damental I 10hs 20hs EMEB Tabajara, Vaga Transitória (Projeto 

NOA)
02/10/2017 a 
15/12/2017

14814 Marcia Urupkua Rumpel Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Pe. José Chamot, V.V. Angelita Zir, 

licença tratamento de saúde
18/10/2017 a 
15/12/2017

14900 Rejane Cristina Cordeiro Professor de Ensino Fun-
damental II 20hs 30hs EMEB Alto Bonito, V.V. Antonio Esculápio, 

licença tratamento de saúde
17/10/2017 a 
24/11/2017

14904 Silvia Daiane Calixto Professor de Ensino Fun-
damental I 20hs 40hs EMEB Alcides Tombini, V.V. Vanusa Zart, 

licença tratamento de saúde
06/10/2017 a 
20/10/2017

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 26 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.551
Publicação Nº 1424051

PORTARIA Nº 28.551, de 26 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, VIII, da Lei Orgânica do Município de 
Caçador,

CONSIDERANDO a Portaria nº 28.427, de 26 de setembro de 2017, que concede gozo de férias a Servidores Públicos Municipais lotados 
nas diversas Secretarias,

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a situação funcional do Servidor, visto que o mesmo não usufruiu do gozo das férias,

RESOLVE:

Art. 1º. EXCLUIR da Portaria nº 28.427, de 26 de setembro de 2017, no que ao Servidor Público Municipal, lotado na Secretaria Municipal 
de Infraestrutura, especificando código, nome, cargo, com vistas a regularizar a situação funcional, em razão de não ter usufruído do gozo 
das férias, na forma que segue:
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Código Nome Cargo
3411 Gustavo Alves Weber Mecânico

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 26 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.552
Publicação Nº 1424052

PORTARIA Nº 28.552, de 27 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto na no art. 29, §1º na Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Estágio Probatório da Servidora aprovada em concurso público realizado pelo 
Município de Caçador, especificando código, nome da servidora avaliada, cargo, local de atuação e membros da comissão, conforme segue:
Código Servidora Avaliada Cargo Local de atuação Membros da Comissão

13312 Ana Claudia Serra Carpes Biela Fiscal de Posturas Secretaria da Saúde
Alice Regina Sturmer Blank
Fátima Aparecida de Castro Michielin
Nilo Sergio Luz Amorin

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.553
Publicação Nº 1424053

PORTARIA Nº 28.553, de 27 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto na no art. 29, §1º na Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Estágio Probatório do Servidor aprovado em concurso público realizado pelo 
Município de Caçador, especificando código, nome do servidor avaliado, cargo, local de atuação e membros da comissão, conforme segue:
Código Servidor Avaliado Cargo Local de atuação Membros da Comissão

15055 Anderson Torezan Fiscal Sanitarista Secretaria da Saúde
Alice Regina Sturmer Blank
Fátima Aparecida de Castro Michielin
Nilo Sergio Luz Amorin

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA Nº 28.554
Publicação Nº 1424055

PORTARIA Nº 28.554, de 27 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 124 da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER licença prêmio à Servidora a seguir relacionada, especificando código, nome, cargo, local de lotação, período de aqui-
sição e de fruição, conforme segue:

Código Nome Cargo Local de Lotação Período de aqui-
sição Período de gozo

1795 Iraci Furtado Auxiliar de Serviços Gerais Secretaria da Administração 12/05/2009 a 
12/05/2014

23/10/2017 a 
20/01/2018

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.555
Publicação Nº 1424056

PORTARIA Nº 28.555, de 27 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto no artigo 3º, da Lei Complementar nº 222, de 17/08/2011, que dispõe sobre a criação de empregos públicos 
para execução dos Programas Estratégia Saúde a Família (ESF), Agentes Comunitários de Saúde (EACS), Programa Equipe de Saúde Bucal, e 
dá outras providências, e artigo 473, inciso I do Decreto-Lei nº 5.452, de 1º/05/1943, que aprova a Consolidação das Leis do Trabalho – CLT,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a seguir relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, licença para ausentar-se do serviço (nojo) 
pelo passamento de familiar, especificando código, nome, cargo, dias de afastamento e data do óbito, conforme segue:

Código Nome Cargo Dias de afastamento Data
do óbito

13968 Andressa de Assis Schuller Agente Comunitária de Saúde 02 23/10/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.556
Publicação Nº 1424057

PORTARIA Nº 28.556, de 27 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, usando de suas atribuições legais nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município de 
Caçador mais o previsto no art. 29, § 6° da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:
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Art. 1º SUSPENDER os períodos de avaliação dos Estágios Probatórios dos Servidores Públicos Municipais, lotados na Secretaria Municipal 
da Educação, abaixo relacionados, em razão de afastamento do trabalho por concessão de licença para tratamento de saúde, especificando 
códigos, nomes, cargos, lotação, motivos e períodos de suspensão, na forma que segue:

Código Nome do Servidor Cargo Lotação Motivo Períodos de suspensão

17447 Antonio Esculápio Professor do Ensino Funda-
mental II EMEB Alto Bonito LC 56/2004, 

Art. 98, I
De 11/10/2017 a 25/10/2017;
de 26/10/2017 a 24/11/2017.

17448 Daniel Portella Nunes Professor do Ensino Funda-
mental II

EMEB Ulysses Guima-
rães

LC 56/2004, 
Art. 98, I

De 19/08/2017 a 02/09/2017;
de 03/09/2017 a 26/11/2017.

14186 Marta Aparecida Goes Professor do Ensino Funda-
mental II

EMEB Walsin Nunes 
Garcia

LC 56/2004, 
Art. 98, I

De 22/06/2017 a 06/07/2017;
de 04/08/2017 a 02/09/2017;
de 03/09/2017 a 23/09/2017;
de 24/09/2017 a 17/10/2017;
de 20/10/2017 a 18/11/2017.

Art. 2º. Em razão dos afastamentos concedidos para tratamento de saúde, os períodos suspensos do art. 1º, deverão ser repostos para 
completar o período legal do Estágio Probatório.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 27 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.562
Publicação Nº 1424058

PORTARIA Nº 28.562, de 30 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 124 da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER licença prêmio às Servidoras a seguir relacionadas, especificando código, nome, cargo, local de lotação, período de 
aquisição e de fruição, conforme segue:

Código Nome Cargo Local de Lotação Período de aqui-
sição Período de gozo

638 Cecilia Maria Stefanes Benetti Tesoureiro Secretaria da Fazenda 20/02/2012 a 
20/02/2017

09/11/2017 a 
07/02/2018

10461 Mirian Ficagna Auxiliar em Saúde Bucal Secretaria da Saúde 06/01/2011 a 
06/01/2016

04/12/2017 a 
02/01/2018

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 30 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.563
Publicação Nº 1424059

PORTARIA Nº 28.563, de 30 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, do artigo 79, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador, mais o previsto no artigo 3º, da Lei Complementar nº 222, de 17/08/2011, que dispõe sobre a criação de empregos 
públicos para execução dos Programas Estratégia Saúde a Família (ESF), Agentes Comunitários de Saúde (EACS), Programa Equipe de 
Saúde Bucal, e dá outras providências, e artigo 473, inciso III, do Decreto-Lei nº 5.452, de 1º/05/1943, que aprova a Consolidação das Leis 
do Trabalho – CLT,
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RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a seguir relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, licença para ausentar-se do serviço por mo-
tivo de casamento, especificando código, nome, cargo e dias de afastamento, conforme segue:

Código Nome Cargo Dias de afastamento Data
Casamento

13887 Renata Machado Aires Odontólogo ESF 03 30/10/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 30 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.564
Publicação Nº 1424060

PORTARIA Nº 28.564, de 30 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 73, inciso IV, da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a seguir relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Administração, licença para ausentar-se do serviço 
(nojo) pelo passamento de familiar, especificando código, nome, cargo, dias de afastamento e data do óbito, conforme segue:

Código Nome Cargo Dias Afastamento Data do Óbito
10774 Karin Rech dos Santos Auxiliar de Administração 05 22/10/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 30 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.565
Publicação Nº 1424061

PORTARIA Nº 28.565, de 30 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, VIII da Lei Orgânica do Município de 
Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 284, de 19 de dezembro de 2014, que dispõe sobre o Modelo de Gestão e a Estrutura 
Organizacional da Administração Pública Municipal,

RESOLVE:

Art. 1º. EXONERAR, a pedido, a Servidora NOEMI DE MELO do cargo em comissão de Secretária Adjunta, referência CC-2, com carga horária 
de 35 (trinta e cinco) horas semanais, vinculada à Secretaria Municipal da Educação e nomeada pela Portaria nº 27.703, de 14 de fevereiro 
de 2017.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 31 de outubro de 2017.

Registre-se e Publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 30 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.567
Publicação Nº 1424063

PORTARIA Nº 28.567, de 30 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 73, inciso IV, da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER à Servidora a seguir relacionada, lotada na Secretaria Municipal da Administração, licença para ausentar-se do serviço 
(nojo) pelo passamento de familiar, especificando código, nome, cargo, dias de afastamento e data do óbito, conforme segue:

Código Nome Cargo Dias Afastamento Data do Óbito
1477 Jociane Regina Scapinelli Zardo Professor do Ensino Fundamental I 05 08/10/2017
6966 Jociane Regina Scapinelli Zardo Professor do Ensino Fundamental I 05 08/10/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 30 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.569
Publicação Nº 1424064

PORTARIA Nº 28.569, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 124 da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. CONCEDER licença prêmio à Servidora a seguir relacionada, especificando código, nome, cargo, local de lotação, período de aqui-
sição e de gozo, conforme segue:

Código Nome Cargo Local de Lotação Período de aqui-
sição Período de gozo

769 Geni Aparecida dos Santos Auxiliar de Serviços Gerais Secretaria da Saúde 01/03/2012 a 
01/03/2017

06/11/2017 a 
05/12/2017

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.
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PORTARIA Nº 28.570
Publicação Nº 1424066

PORTARIA Nº 28.570, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 11, inciso III da Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação por tempo 
determinado,

RESOLVE:

Art. 1º. RESCINDIR o contrato em caráter temporário do Servidor abaixo relacionado, contratado pela Portaria nº 28.260, de 31 de julho de 
2017, especificando código, nome, cargo, local de lotação e carga horária semanal, conforme segue:

Código Nome Cargo Local de lotação C.H.
15130 Arthur Lichs Marçal dos Santos Médico Secretaria da Saúde 40h

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 1º de novembro de 2017.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto - PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.571
Publicação Nº 1424067

PORTARIA Nº 28.571, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24 de fevereiro de 2010, que dispõe sobre a contratação de pessoal em caráter 
temporário, na forma do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e art. 17, inciso IX da Lei Orgânica do Município, e na Lei Complementar nº 
203, 23 fevereiro de 2011, que dispõe sobre o plano de cargos, vencimentos, carreira do Servidor Público Municipal e dá outras providências,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo para o preenchimento de vagas temporárias na Prefeitura Municipal de Caçador, conforme Edital nº 
01/2017,

CONSIDERANDO a listagem final de classificação homologada pelo Decreto nº 7.266, de 29 de setembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1º. CONTRATAR ARTHUR LICHS MARÇAL DOS SANTOS para ocupar o cargo de Médico, pertencente ao Grupo Ocupacional Superior, 
referência 40, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais e vinculado à Secretaria Municipal da Saúde.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 1º de novembro de 2017 a 04 de outubro de 2018.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.572
Publicação Nº 1424070

PORTARIA Nº 28.572, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto no art. 2º, inciso I da Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação em caráter 
temporário, e dá outras providências, e na Lei Complementar nº 222, de 17/08/2011, que dispõe sobre a criação de empregos públicos 
para execução dos Programas Estratégia Saúde da Família – ESF, Agentes Comunitários de Saúde – EACS, Equipe Saúde Bucal e dá outras 
providências,



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 236

RESOLVE:

Art. 1º. CONTRATAR, por tempo determinado, o cidadão a seguir relacionado em virtude da falta de servidores efetivos, especificando nome, 
cargo, carga horária, referência, secretaria de lotação e data de início da contratação, conforme segue:

Nome Cargo C.H. Referência Secretaria de lotação A partir de
Rudyar Fausto Buba Médico ESF 40h MED-1 Secretaria da Saúde 01/12/2017

Art. 2º. A vigência do contrato está vinculada à realização de concurso público para o cargo e homologação do resultado final.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.573
Publicação Nº 1424069

PORTARIA Nº 28.573, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto na no art. 29, §1º na Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear as Comissões de Acompanhamento e Avaliação dos Estágios Probatórios dos Servidores aprovados em concurso público 
realizado pelo Município de Caçador/SC, especificando código, nome do servidor avaliado, cargo, local de atuação e membros da comissão, 
conforme segue:
Código Servidor Avaliado Cargo Local de atuação Membros da Comissão

14057 André Giovane da Silva Domingues Agente de Combate às Endemias Secretaria da Saúde
Paula Brustolin Xavier
Pollyana Sibeli Gioppo
Waltraud Warken Zardo

14598 Diego Alves de Moura Agente de Serviços e Obras Especiais Secretaria da Saúde
Paula Brustolin Xavier
Pollyana Sibeli Gioppo
Waltraud Warken Zardo

14597 Elisa Regina Kruger Possenti Técnico em Enfermagem Secretaria da Saúde
Daiana Holz
Paula Brustolin Xavier
Pollyana Sibeli Gioppo

14052 Maria Elena de Oliveira Eger Agente de Combate às Endemias Secretaria da Saúde
Paula Brustolin Xavier
Pollyana Sibeli Gioppo
Waltraud Warken Zardo

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.574
Publicação Nº 1424071

PORTARIA Nº 28.574, de 31 de outubro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município 
de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24 de fevereiro de 2010, que dispõe sobre a contratação de pessoal em caráter 
temporário, na forma do art. 37, inciso IX da Constituição Federal e art. 17, inciso IX da Lei Orgânica do Município, e na Lei Complementar nº 
203, 23 fevereiro de 2011, que dispõe sobre o plano de cargos, vencimentos, carreira do Servidor Público Municipal e dá outras providências,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo para o preenchimento de vagas temporárias na Prefeitura Municipal de Caçador, conforme Edital nº 
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01/2017,

CONSIDERANDO a listagem final de classificação homologada pelo Decreto nº 7.266, de 29 de setembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1º. CONTRATAR CLARISSA GUEDES DA SILVA para ocupar o cargo de Médica, pertencente ao Grupo Ocupacional Superior, referência 
10, com carga horária de 10 (dez) horas semanais e vinculada à Secretaria Municipal da Saúde.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 1º de novembro de 2017 a 04 de outubro de 2018.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.

PORTARIA Nº 28.583
Publicação Nº 1424072

PORTARIA Nº 28.583, de 31 de outubro de 2017.
Dispõe sobre posse e início do exercício de Servidora nomeada
por Concurso Público.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, no uso de suas atribuições legais, nos termos do art. 17, inciso II e do art. 79, VIII, ambos da Lei 
Orgânica do Município de Caçador, e ainda, o que prevê o art. 18 e ss, da Lei Complementar nº 56, de 20/12/2004 – Estatuto dos Servi-
dores Públicos Municipais de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 203, de 23/02/2011, que dispõe sobre o plano de cargos, 
vencimentos, carreira do Servidor Público Municipal, e dá outras providências,

RESOLVE:

Art. 1º. DAR POSSE E ATRIBUIR EXERCÍCIO à Servidora DANIELE ARIATTI, nomeada pela Portaria nº 28.264, de 31 de julho de 2017 para 
ocupar o cargo de Auditora de Controle Interno, pertencente ao Grupo Ocupacional Superior, referência 38, com carga horária de 35 (trinta 
e cinco) horas semanais e vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, om efeitos a contar de 26 de setembro de 2017.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador,
em 31 de outubro de 2017.

Saulo Sperotto – PREFEITO MUNICIPAL.
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Caibi

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO N° 055/2017
Publicação Nº 1423811

MUNICIPIO DE CAIBI - AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Caibi/SC torna público que se encontra aberto Processo Licitatório Nº 116/2017 na modalidade Pregão Presencial Nº 
055/2017, para Aquisição de (01) uma retroescavadeira nova e (01) um distribuidor de adubo liquido novo para manutenção das atividades 
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Aquicultura e Meio Ambiente, do tipo menor preço – Por Item cujo recebimento dos en-
velopes contendo a Proposta Comercial e a Habilitação serão recebidos pela Pregoeira na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de Caibi 
- SC, sita à Rua dos Imigrantes, 499 - Centro, CEP 89.888-000, até às 08:30 horas do dia 23 de Novembro de 2017 no mesmo local, inician-
do-se os procedimentos de credenciamento, abertura dos envelopes e julgamento das propostas. Maiores Informações poderão ser obtidas 
junto ao setor de Compras e Licitações, fone (49)3648-0211. Caibi –SC 09 de Novembro de 2017.ELÓI JOSÉ LIBANO – Prefeito Municipal.

AVISO DE TOMADA DE PREÇOS Nº 004/2017
Publicação Nº 1423709

MUNICIPIO DE CAIBI - AVISO DE LICITAÇÃO

O Município de Caibi/SC torna público que se encontra aberto Processo Licitatório Nº 117/2017 na modalidade Tomada de Preço Nº 
004/2017 que tem por objeto a Contratação de Pessoa Física ou Pessoa Jurídica para prestação de serviços de Assessoria Jurídica, para o 
município de Caibi/SC, incluindo advocacia administrativa e contenciosa do tipo técnica e Preço. Poderão participar do certame empresas 
devidamente cadastradas e que comprovem a circunstância mediante apresentação do respectivo Certificado no Registro Cadastral, obtido 
até o terceiro dia anterior á data do recebimento das propostas. Os envelopes contendo a documentação e as propostas serão recebidos 
pelo Departamento de Compras e Licitações, em sua sala, na sede do Município de Caibi - SC, sita à Rua dos Imigrantes, 499 - Centro – 
Caibi - SC, CEP 89.888-000, até às 08:00 horas do dia 11 de Dezembro de 2017, iniciando-se os procedimentos de abertura dos envelopes 
contendo a documentação para habilitação e julgamento das propostas técnicas e propostas de preços no mesmo horário, no mesmo dia e 
local. O inteiro teor deste Ato Convocatório está a disposição dos interessados no Site da Prefeitura www.caibi.sc.gov.br e no Departamento 
de Licitações conforme endereço acima descrito ou maiores informações poderão ser obtidas pelo fone (49)3648-0211. Caibi –SC 09 de 
Novembro de 2017. Eloi José Libano. Prefeito Municipal
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Camboriú

Prefeitura

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PREGÃO PRESENCIAL 
N° 107/2017 - PMC 

Publicação Nº 1423581

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO.
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Em cumprimento ao disposto do artigo 15 parágrafo 2º da Lei 
8.666/93 e alterações, a Secretaria de Administração, informa que 
se encontram registrados os preços abaixo relacionados, decorren-
tes do Pregão Presencial n° 107/2017 - PMC - Ata do Sistema de 
Registro de Preços 131/2017 – PMC - SELEÇÃO DE PROPOSTAS VI-
SANDO O REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA PARA MANUTENÇÃO ELÉTRICA DE PRÓPRIOS DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAMBORIÚ, CONFORME PROJETO BÁSICO E TER-
MO DE REFERÊNCIA, SERVIÇOS A SEREM REALIZADOS QUANDO 
A ACORRÊNCIA DE ANOMALIAS E/OU DEFEITOS NO SISTEMA DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA COMPREENDENDO LOGRADOUROS PÚBLI-
COS MUNICIPAIS, PRAÇAS, JARDINS DO MUNICIPIO DE CAMBO-
RIÚ, para atender a demanda da Prefeitura Municipal integrante do 
Município de Camboriú, pelo período de 12 (doze) meses.

ESTA ATA DE REGISTRO DE PREÇO ENCONTRA-SE PUBLICADA 
NA ÍNTEGRA, NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CAMBORIÚ, E NO ENDEREÇO ELETRÔNICO WWW.CAMBORIU.
SC.GOV.BR.

VIGÊNCIA A PARTIR DE: 09/11/2017
1ª Publicação.

CHAMAMENTO PÚBLICO 001/2017 - FUCAM
Publicação Nº 1423964

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2017 - FUCAM
O MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ/SC, comunica aos interessados que 
está procedendo Chamamento Público para fins de CREDENCIA-
MENTO de pessoas jurídicas (Associação ou Cooperativa de Ca-
tadores), interessadas em receber através de doação, materiais 
provenientes do Programa de Coleta Seletiva do Município de Cam-
boriú.
O presente edital ficará aberto pelo prazo de 12 (Doze) dias úteis, 
a partir de 10 de Novembro de 2017, podendo neste período a 
pessoa jurídica, a qualquer momento, credenciar-se, no horário 
das 12:00 as 18:00 horas, na Fundação Camboriuense de Gestão e 
Desenvolvimento Sustentável (FUCAM), desde que respeitadas as 
condições previstas no Edital.
O edital está disponível no site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br 
(Compras e Licitações).
Camboriú, 09 de Novembro de 2017.
ELCIO ROGERIO KUHNEN
Prefeito Municipal

PREGÃO 010/2017 - FMC
Publicação Nº 1423593

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 010/2017- FMC – EXCLUSIVO PARA MI-
CRO EMPRESA E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇO DE ILU-
MINAÇÃO E DECORAÇÃO DO EVENTO, NATAL ILUMINADO A SE 
REALIZAR NO MÊS DE DEZEMBRO 2017, NO MUNICÍPIO DE CAM-
BORIÚ.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO GLOBAL.
REGIME LEGAL: Mediante as especificações e condições previstas 
no Edital, sob a regência da Lei 10.520/2002, Lei Federal nº. 8.666 
de 21/06/1993, e suas alterações e Lei Complementar 123/06 al-
terada pela lei 147/14.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciará às 16:00 horas do dia 23 
(Vinte e Três) de Novembro de 2017, na sala de Reunião do Depar-
tamento de Compras situado na rua: Getúlio Vargas, Nº. 77, Centro 
de Camboriú/SC.
INFORMAÇÕES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no 
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.
Camboriú, 09 de Novembro de 2017.
ELCIO ROGÉRIO KUHNEN
Prefeito Municipal

TERMO DE ERRATA PR 110/2017 - PMC
Publicação Nº 1423433

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
TERMO DE ERRATA DO PREGÃO PRESENCIAL 110/2017-PMC

O Município de Camboriú, através da Secretaria da Administração 
vem comunicar às empresas interessadas que o edital do Pregão 
Presencial 110/2017 - PMC, tendo como objeto a “SELEÇÃO DE 
PROPOSTAS VISANDO O REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA PARA DESTINAÇÃO ADEQUADA DE RESÍDUOS 
GERADOS EM NOSSO MUNICÍPIO, PROVENIENTE DE LIMPEZA PÚ-
BLICA E COLETA DE VOLUMOSOS EM ÁREA DEVIDAMENTE LICEN-
CIADA. CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA EM ANEXO.”, sofreu a 
seguinte alteração:
Foi alterado o texto do item 1.1 do Edital;
Onde lê-se:
(...) Os produtos/serviços deverão atender aos padrões mínimos de 
qualidade exigidos pela legislação vigente (...).
Leia- se:
(...) Os produtos/serviços deverão atender aos padrões mínimos de 
qualidade exigidos pela legislação vigente, especialmente da Legis-
lação Específica: - Conama 307/2002, Lei Municipal 2476/2012 e 
Decreto Municipal 1978/2014 (...).
Foi acrescentado o item 7.3.8 no Edital;
7.3.8 – Assim que declarado o vencedor, a Fundação Camboriuense 
de Gestão e Desenvolvimento Sustentável (FUCAM) realizará visto-
ria na área apresentada, a fim de verificar que o licitante cumpre 
as condicionantes da legislação vigente. A FUCAM emitirá Laudo 
Técnico em até 05 (cinco) dias úteis, contados da data da vistoria, 
para que assim o Processo seja homologado
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do referido edital.
Camboriú SC, 09 de Novembro de 2017.
ELCIO ROGÉRIO KUHNEN
Prefeito Municipal

http://www.cidadedecamboriu.sc.gov.br
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TERMO DE ERRATA PR 111/17  - PMC 
Publicação Nº 1423718

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
TERMO DE ERRATA DO PREGÃO PRESENCIAL 111/2017-PMC

O Município de Camboriú, através da Secretaria da Administração 
vem comunicar às empresas interessadas que o edital do Pregão 
Presencial 111/2017 - PMC, tendo como objeto a “CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SEGURO DE 
VIDA EM GRUPO PARA O NÚMERO ESTIMADO DE 2.712 (DOIS MIL 
SETECENTOS E DOZE) SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS, CON-
FORME QUADRO POR IDADE DOS SEGURADOS, COM A PROBA-
LIDADE DE INCLUSÃO E EXCLUSÃO NO PERÍODO DE VIGÊNCIA, 
SENDO QUE A INDENIZAÇÃO DESTINA-SE AOS SEGURADOS OU A 
SEUS BENEFICIÁRIOS , CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA”,so-
freu as seguintes alterações:
Exclusão do item 1.2.4 do Termo de Referência.
Foi alterado o item 1.2.3 do Termo de Referência do Anexo IX:
- onde lê-se: 1.2.3 Invalidez parcial por acidente até - R$ 14.000,00 
(catorze mil reais);
- leia-se: 1.2.3 Invalidez permanente total ou parcial por acidente 
até - R$ 14.000,00 (catorze mil reais);
Foi alterado o item 1.6 do Termo de Referência do Anexo IX:
- onde lê-se:1.6 A CONTRATADA terá o prazo de 30 (trinta) dias 
corridos, a partir da data do recebimento dos documentos exigidos, 
para efetuar indenização das coberturas acima mencionados.
- leia-se:1.6 O prazo para pagamento das indenizações poderá ser 
no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da entrega, a contar da en-
trega de toda a documentação á Seguradora, prazo esse que será 
suspenso em caso de solicitação, devidamente justificada, de do-
cumentação e/ou informação complementar, voltando a correr a 
partir do dia útil subseqüente aquele em que forem completamente 
atendidas as exigências de documentação para indenização do si-
nistro, conforme estabelece Circular da SUSEP nº302/2005, seção 
XI, artigo 72 § 1º e 2º.
Desta maneira, fica prorrogada a data de abertura das propostas e 
documentações para o dia 28/11/2017 as 12h30min
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do referido edital.
Camboriú SC, 08 de Novembro de 2017.
ELCIO ROGÉRIO KUHNEN
Prefeito Municipal
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Campo Alegre

Prefeitura

1ª ALTERAÇÃO AO PREGÃO 34/2017 FMS
Publicação Nº 1423505

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMPO ALEGRE –SC

1ª ALTERAÇÃO AO PROCESSO LICITATÓRIO
Nº 34/2017, PREGÃO PRESENCIAL

ALTERAM-SE os termos do edital quanto à fixação de valor e valor estimado, e ALTERA-SE a forma de julgamento para MENOR PREÇO 
UNITÁRIO POR ITEM, conforme segue:

ONDE SE LÊ:

9.1.6 Classificação das propostas de MENOR PREÇO GLOBAL (desde que obedecido o valor máximo fixado unitário) e daquelas que con-
tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente à de menor preço, para que seus autores participem 
dos lances verbais. Quando não forem verificadas, no mínimo, 03 (três) propostas comerciais escritas nas condições definidas nesta alínea, 
o Pregoeiro classificará as melhores propostas subsequentes, até o máximo de 03 (três), quaisquer que sejam os preços oferecidos nas 
propostas escritas;

TERMO DE REFERÊNCIA
REGISTRO DE PREÇOS para a aquisição de 25.000 (vinte e cinco mil) litros de óleo diesel S10 e 12.000 (doze mil) litros de óleo diesel S500, 
conforme descrição e valor máximo fixado abaixo:

IT QT UN DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO MÁXIMO 
FIXADO VALOR TOTAL MÁXIMO FIXADO

01 25.000 LITRO Óleo Diesel S10 R$ 2,942 R$ 73.550,00
02 12.000 LITRO Óleo Diesel S500 R$ 2,850 R$ 34.200,00
VA-
LOR 
GLO-
BAL

R$ 107.750,00

2.7. Critério para julgamento: MENOR PREÇO GLOBAL (soma de todos os itens), com FIXAÇÃO DE VALOR MÁXIMO UNITÁRIO de R$ 2,942 
o litro do óleo diesel S10 e R$ 2,850 o litro do óleo diesel S500.

ANEXO II
(Processo Licitatório nº 34/2017, modalidade Pregão)
MODELO PLANILHA PARA A APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

IT QT UN DESCRIÇÃO MARCA VALOR UNITÁRIO máximo 
fixado VALOR TOTAL

01 25.000 LITRO Óleo diesel S10 R$ 2,942
02 12.000 LITRO Óleo diesel S500 R$ 2,850

LEIA-SE:

9.1.6 Classificação das propostas de MENOR PREÇO UNITÁRIO POR ITEM daquelas que contenham valores sucessivos e superiores em até 
10% (dez por cento), relativamente à de menor preço, para que seus autores participem dos lances verbais. Quando não forem verificadas, 
no mínimo, 03 (três) propostas comerciais escritas nas condições definidas nesta alínea, o Pregoeiro classificará as melhores propostas 
subsequentes, até o máximo de 03 (três), quaisquer que sejam os preços oferecidos nas propostas escritas;

TERMO DE REFERÊNCIA
REGISTRO DE PREÇOS para a aquisição de 25.000 (vinte e cinco mil) litros de óleo diesel S10 e 12.000 (doze mil) litros de óleo diesel S500, 
conforme descrição e valor máximo fixado abaixo:

IT QT UN DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO ESTIMADO VALOR TOTAL ESTIMADO
01 25.000 LITRO Óleo Diesel S10 R$ 3,15 R$ 78.750,00
02 12.000 LITRO Óleo Diesel S500 R$ 3,09 R$ 37.080,00

2.7 Critério para julgamento: MENOR PREÇO UNITÁRIO.
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ANEXO II
(Processo Licitatório nº 34/2017, modalidade Pregão)
MODELO PLANILHA PARA A APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

IT QT UN DESCRIÇÃO MARCA VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL

01 25.000 LITRO Óleo diesel S10
02 12.000 LITRO Óleo diesel S500

Por último, ALTERAM-SE todas as datas de abertura, e consequentemente do recebimento dos envelopes contendo a documentação e pro-
posta, e as datas limites para autenticação de documentos, conforme transcreve-se abaixo e que passa a vigorar:

1.1.1 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES COM A DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTAS: ATÉ AS 13 HORAS E 45 
MINUTOS, DO DIA 24/11/2017, NO PROTOCOLO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em 
Campo Alegre-SC.

1.1.2 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA INÍCIO DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO
DIA: 24/11/2017
HORA: 14 HORAS
LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre-SC.

4.5.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 4.5.1, somente poderá ser realizada até às 13 horas e 30 minutos do dia 
24/11/2017, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

6.1.2.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 6.1.2.1, somente poderá ser realizada até às 13 horas e 30 minutos do 
dia 24/11/2017, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

8.2.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item anterior, somente poderá ser até às 13 horas e 30 minutos do dia 24/11/2017, 
na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

As demais informações contidas no Edital do processo licitatório em epígrafe permanecem inalteradas e em vigor.

Publique-se esta alteração na imprensa oficial deste Município (DOM) e no site www.campoalegre.sc.gov.br.

Publique-se ainda o Edital consolidado com a 1ª alteração no site do Município www.campoalegre.sc.gov.br

Campo Alegre, 09 de novembro de 2017.

CAROLINA DA COSTA TELMA
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

1ª ALTERAÇÃO AO PREGÃO Nº 33/2017 FMS
Publicação Nº 1423530

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMPO ALEGRE –SC

1ª ALTERAÇÃO AO PROCESSO LICITATÓRIO
Nº 33/2017, PREGÃO PRESENCIAL

ALTERA-SE os termos do edital quanto à fixação de valor e valor estimado, conforme segue:

ONDE SE LÊ:

9.1.6 Classificação das propostas de MENOR PREÇO POR ITEM (desde que obedecido o valor máximo fixado unitário) e daquelas que con-
tenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente à de menor preço, para que seus autores participem 
dos lances verbais. Quando não forem verificadas, no mínimo, 03 (três) propostas comerciais escritas nas condições definidas nesta alínea, 
o Pregoeiro classificará as melhores propostas subsequentes, até o máximo de 03 (três), quaisquer que sejam os preços oferecidos nas 
propostas escritas;

TERMO DE REFERÊNCIA
REGISTRO DE PREÇOS para aquisição de gasolina comum para os veículos do Fundo Municipal de Saúde do município de Campo Alegre - 
SC, conforme descrição e valor de referência abaixo:

ITEM QUANTIDADE UNIDADE DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO MÁXIMO 
FIXADO (R$)

VALOR TOTAL MÁXIMO FIXADO 
(R$)

01 40.000 Litro Gasolina comum 3,83 153.200,00

http://www.campoalegre.sc.gov.br
http://www.campoalegre.sc.gov.br
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VALOR 
TOTAL 
MÁ-
XIMO 
FIXADO

R$ 153.200,00

ANEXO II
(Processo Licitatório nº 33/2017, modalidade Pregão)

MODELO PLANILHA PARA A APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

ITEM QUANTIDADE UNIDADE DESCRIÇÃO MARCA VALOR UNITÁRIO MÁXIMO 
FIXADO (R$)

VALOR TOTAL MÁXIMO FIXA-
DO (R$)

01 40.000 Litro Gasolina comum 3,83
VALOR TOTAL R$

LEIA-SE:

9.1.6 Classificação das propostas de MENOR PREÇO POR ITEM daquelas que contenham valores sucessivos e superiores em até 10% (dez 
por cento), relativamente à de menor preço, para que seus autores participem dos lances verbais. Quando não forem verificadas, no míni-
mo, 03 (três) propostas comerciais escritas nas condições definidas nesta alínea, o Pregoeiro classificará as melhores propostas subsequen-
tes, até o máximo de 03 (três), quaisquer que sejam os preços oferecidos nas propostas escritas;

TERMO DE REFERÊNCIA
REGISTRO DE PREÇOS para aquisição de gasolina comum para os veículos do Fundo Municipal de Saúde do município de Campo Alegre - 
SC, conforme descrição e valor de referência abaixo:

ITEM QUANTIDADE UNIDADE DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO ESTIMADO 
(R$) VALOR TOTAL ESTIMADO (R$)

01 40.000 Litro Gasolina comum 3,94 157.600,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 157.600,00

ANEXO II
(Processo Licitatório nº 33/2017, modalidade Pregão)

MODELO PLANILHA PARA A APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA

ITEM QUANTIDADE UNIDADE DESCRIÇÃO VALOR UNITÁRIO (R$) VALOR TOTAL (R$)
01 40.000 Litro Gasolina comum
VALOR TOTAL R$

Por último, ALTERA-SE todas as datas de abertura, e consequentemente do recebimento dos envelopes contendo a documentação e pro-
posta e as datas limites para autenticação de documentos, conforme transcreve-se abaixo e que passa a vigorar:

1.1.1 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES COM A DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTAS: ATÉ AS 13 HORAS E 45 
MINUTOS DO DIA 27/11/2017, NO PROTOCOLO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em 
Campo Alegre - SC.

1.1.2 - DATA, HORÁRIO E LOCAL PARA INÍCIO DA REALIZAÇÃO DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO
DIA: 27/11/2017
HORA: 14 HORAS
LOCAL: Prefeitura Municipal de Campo Alegre, sito a Rua Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre - SC.

4.5.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 4.5.1, somente poderá ser realizada até às 13 horas e 30 minutos do dia 
27/11/2017, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

6.1.2.1.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item 6.1.2.1, somente poderá ser realizada até às 13 horas e 30 minutos do 
dia 27/11/2017, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

8.2.1 - A autenticação por servidor público de que trata o item anterior, somente poderá ser realizada até às 13 horas e 30 minutos do dia 
27/11/2017, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Alegre.

Publique-se esta alteração na imprensa oficial deste Município (DOM) e no site www.diariomunicipal.sc.gov.br
Publique-se ainda o Edital consolidado com a 1ª alteração no site do Município www.campoalegre.sc.gov.br.

Campo Alegre, 09 de novembro de 2017.

CAROLINA DA COSTA TELMA

http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
http://www.campoalegre.sc.gov.br
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GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

ATA PREGAO PRESENCIAL 25/2017
Publicação Nº 1423692

ATA CIRCUNSTANCIADA
(Processo Licitatório nº 25/2017)

Aos treze dias do mês de abril do ano de dois mil e dezessete, na cidade de Campo Alegre, às dez horas, na Rua Cel. Bueno Franco, 292, 
reuniram-se em sessão pública, Maria Cristina Marciniak Munhoz Pregoeira Municipal, Irineu Woitskovski Júnior e Patrick Onghero, membros 
da equipe de apoio, abaixo assinados, responsáveis pelo Processo Licitatório nº 25/2017, modalidade Pregão (presencial), para procederem 
a abertura e julgamento das propostas apresentadas na referida licitação, que tem por objeto aquisição de 01 (um) veículo zero quilômetro 
para a Secretaria de Administração do Município de Campo Alegre/SC. Passou-se ao recebimento dos envelopes (proposta e documentos) 
da única empresa proponente: VERITÀ VEÍCULOS LTDA – CNPJ: 83.528.232/0004-97. Passou-se ao credenciamento do licitante, sendo o Sr. 
Robison Renato Adada, representante. A empresa apresentou a declaração de cumprimento dos requisitos de habilitação e não comprovou 
o enquadramento como microempresa ou MEI. Após, procedeu-se à abertura dos envelopes da proposta comercial. O critério de julgamento 
é pelo requisito MENOR PREÇO POR ITEM.

Empresa Valor da proposta inicial 
(R$)

Valor proposta após lances 
(R$) Classificação Situação

Habilitação

VERITÀ VEÍCULOS LTDA 82.600,00 82.600,00 1ª HABILITADA

Após, abriu-se o envelope de documentos da licitante classificada conforme tabela acima, estando de acordo com o exigido no edital, a 
licitante VERITÀ VEÍCULOS LTDA, foi declarada vencedora com o valor unitário de R$ 82.600,00. Não houve manifestação de intenção de 
recurso. Sem mais, encerrou-se a sessão com a lavratura desta ata, que vai assinada por todos os presentes:

DECRETO Nº 10.879 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1422805

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 10.879 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO PARCIAL DE ELEMENTO DE DESPESA DA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei nº 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:
Art. 1º Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 156,62 (cento e cincoenta e seis reais, sessenta e dois centavos), a fim de suplementar o 
seguinte Elemento de Despesa da Dotação do Orçamento Vigente.
02.00 - Gabinete do Prefeito
02.01 - Chefia de Gabinete
04.122.0003.2.101 - Manutenção e Coordenação das Atividades do Gabinete do Prefeito, Casa da Cidadania e PROCON
300000.00.0896 - Despesas Correntes
330000.00.0896 - Outras Despesas Correntes
339000.00.0896 - Aplicações Diretas
339030.00.0896 - Material de Consumo R$ 156,62

Art. 2º O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulações parciais dos Elementos de Despesa da 
Dotação do Orçamento Vigente.
02.00 - Gabinete do Prefeito
02.01 - Chefia de Gabinete
04.122.0003.2.101 - Manutenção e Coordenação das Atividades do Gabinete do Prefeito, Casa da Cidadania e PROCON
300000.00.0896 - Despesas Correntes
330000.00.0896 - Outras Despesas Correntes
339000.00.0896 - Aplicações Diretas
339092.00.0896 - Despesas de Exercício Anteriores R$ 91,60
400000.00.0896 - Despesas de Capital
440000.00.0896 - Investimentos
449000.00.0896 - Aplicações Diretas
449052.00.0896 - Equipamentos e Material Permanente R$ 65,02

Total R$ 156,62

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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Gabinete do Prefeito do Município de Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 nos endereços eletrônicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO Nº 10.880 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423299

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 10.880 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE ANULAÇÃO PARCIAL DE ELEMENTO DE DESPESA DA DOTAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE 
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei Municipal nº 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:
Art. 1º Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 170,00 (cento e setenta reais), a fim de suplementar o seguinte Elemento de Despesa da 
Dotação do Orçamento vigente do Fundo Municipal de Assistência Social.
92.00 - Fundo Municipal de Assistência Social
92.01 - Manutenção das Atividades Sociais
08.244.0061.2.121 - Manutenção e Coordenação das Atividades de Assistência Social
300000.00.0102 - Despesas Correntes
330000.00.0102 - Outras Despesas Correntes
339000.00.0102 - Aplicações Diretas
339030.00.0102 - Material de Consumo R$ 170,00

Art. 2º O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de anulação parcial de Elemento de Despesa da Dotação 
do Orçamento Vigente do Fundo Municipal de Assistência Social.
92.00 - Fundo Municipal de Assistência Social
92.01 - Manutenção das Atividades Sociais
08.244.0061.2.121 - Manutenção e Coordenação das Atividades de Assistência Social
300000.00.0102 - Despesas Correntes
330000.00.0102 - Outras Despesas Correntes
339000.00.0102 - Aplicações Diretas
339039.00.0102 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 170,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC.,
09 de novembro de 2017.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 nos endereços eletrônicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

http://www.leismunicipais.com.br
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DECRETO Nº 10.881 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423698

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 10.881 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DE EXCESSO DE ARRECADAÇÃO DO ORÇAMENTO VIGENTE.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial a 
Lei Municipal nº 4.573 de 21 de dezembro de 2016; Decreta:

Art. 1º Abre Crédito suplementar no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) no seguinte Elemento de Despesa da Dotação do Orçamento 
Vigente.

08.00 - Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras.
08.03 - Serviço de Obras e Serviços Públicos.
15.452.0045.2.023 - Vias Públicas e Logradouros.
400000.00.0117 - Despesas de capital
440000.00.0117 - Investimentos
449000.00.0117 - Aplicações Diretas
449051.00.0117 - Obras e Instalações R$ 15.000,00

Art. 2º O crédito a que se refere o Artigo primeiro deste Decreto, correrá por conta de Excesso de Arrecadação do Orçamento vigente.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito do Município Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.
RUBENS BLASZKOWSKI
Prefeito Municipal

LUCILAINE MÓKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386 nos endereços eletrônicos: www.leismunicipais.com.br e www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

JEFFERSON TADEU AMORIM CUNHA
Chefe de Gabinete do Prefeito

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 140/2017

Publicação Nº 1423971

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 140/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 140/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNDE 
– ME – PNAE – CRECHE, em data de 07 de novembro de 2017, no 
valor de R$ 5.735,20 (cinco mil, setecentos e trinta e cinco reais, 
vinte centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 141/2017

Publicação Nº 1423976

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 141/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 141/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNDE 
– ME – PNAE – FUNDAMENTAL, em data de 07 de novembro de 
2017, no valor de R$ 10.404,00 (dez mil, quatrocentos e quatro 
reais).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 142/2017

Publicação Nº 1423993

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 142/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 142/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNDE 
– ME – PNAE – AEE, em data de 07 de novembro de 2017, no valor 
de R$ 74,20 (setenta e quatro reais, vinte centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 143/2017

Publicação Nº 1424010

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 143/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 143/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNDE 
– ME – PNAE – PRÉ, em data de 09 de novembro de 2017, no 
valor de R$ 3.402,60 (três mil, quatrocentos e dois reais, sessenta 
centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 144/2017

Publicação Nº 1424015

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 144/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 144/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de Mar-
ço de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDICATOS 

DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com sede 
neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNDE – ME 
– PNATE – Programa Nacional de Transporte Escolar, em data de 09 
de novembro de 2017, no valor de R$ 10.463,16 (dez mil, quatro-
centos e sessenta e três reais e dezesseis centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 145/2017

Publicação Nº 1424026

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 145/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 145/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNS 
– VIGILÂNCIA SANITÁRIA FEDERAL, em data de 26 de outubro de 
2017, no valor de R$ 963,30 (novecentos e sessenta e três reais, 
trinta centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 146/2017

Publicação Nº 1424033

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 145/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 145/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNS 
– VIGILÂNCIA SANITÁRIA FEDERAL, em data de 26 de outubro de 
2017, no valor de R$ 2.150,46 (dois mil, cento e cincoenta reais, 
quarenta e seis centavos).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.
JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria
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Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE 
RECURSOS Nº 147/2017

Publicação Nº 1424035

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE RECURSOS Nº 147/2017

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE/SC.
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 147/2017

Em cumprimento ao disposto na Lei Federal nº 9.452, de 20 de 
Março de 1997, notificamos os PARTIDOS POLÍTICOS, os SINDI-
CATOS DE TRABALHADORES e as ENTIDADES EMPRESARIAIS com 
sede neste Município, a liberação de recursos do CONVÊNIO FNS 
– PAB – PROGRAMA ATENÇÃO BÁSICA A SAÚDE, em data de 06 
de novembro de 2017, no valor de R$ 25.493,00 (vinte e cinco mil, 
quatrocentos e noventa e três reais).

Campo Alegre/SC., 09 de novembro de 2017.

JOSÉ LUIS SILVA
Responsável pela Tesouraria

Publicado na forma das Leis Municipais nº 2.416 e 3.386, no Diário 
Oficial dos Municípios, endereço eletrônico: www.diariomunicipal.
sc.gov.br em data de: 10/11/2017.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 109/2017
Publicação Nº 1423847

MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE-SC
EXTRATO DE CONTRATO Nº 109/2017

Objeto: Fornecimento de material e mão de obra para no forne-
cimento de material e mão de obra para construção de Creche 
infantil na Escola Paulo Fuckner, na localidade de Bateias de Cima, 
RM 020, Município de Campo Alegre/SC.
Dotação orçamentária: Entidade: 1 - Prefeitura Municipal de Campo 
Alegre; Órgão: 05.00 - Secretaria Municipal de Educação; Unidade: 
05.03 - Serviço de Educação Infantil; Função: 12- Educação; Sub-
função: 365 - Educação Infantil; Programa: 12 - Educação; Projeto: 
1.027 - Construção, Ampliação e Reforma dos Centros Municipais de 
Educação infantil; Elemento de Despesa: 3.4.4.90.51.00.00.00.00 - 
Obras e Instalações; Recurso: 0519 - Recursos Ordinários, Recurso 
1002 - Convênio Estado (Convênio Nº 2017TR0001143.
Vigência: 06/11/2017 a 06/03/2018
Do valor total: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Contratado: Forte Rocha Construtora Ltda Me
Base Legal: Lei Federal 8.666/93 e alterações.

LUCILAINE MOKFA SCHWARZ
Secretária Municipal de Administração

http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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Campo Erê

Prefeitura

PREGÃO PRESENCIAL 79/2017
Publicação Nº 1423287

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CAMPO ERÊ
PROCESSO LICITATÓRIO N° 2104/2017
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 79/2017
EXTRATO DE EDITAL
O MUNICÍPIO DE CAMPO ERÊ, SC, representado pelo seu Prefeito Sr. ODILSON VICENTE DE LIMA, TORNA PÚBLICO que até às 08horas 
do dia 23 de novembro de 2017, o Pregoeiro Oficial do Município, estará recebendo as propostas dos interessados no objeto do Processo 
Licitatório n° 2104/2017 na modalidade de Pregão Presencial Nº 79/2017, tipo menor preço por item para a aquisição de bicicletas (cor e 
características básicas a definir no momento da aquisição) que serão utilizadas como premiação aos alunos do programa "PROERD", confor-
me especificado neste Edital. Fundamentado na Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002, suas alterações, Decreto Municipal 703/2015, LC 147/2014, 
e demais normas pertinentes. Demais informações, serão fornecidas pelo Departamento de Licitações, localizado no Centro Administrativo 
Municipal, sito à Rua 1º de Maio, 736, em Campo Erê, Estado de Santa Catarina, de segunda a sexta-feira no horário das 07:00h às 13:00h, 
e no e-mail licitacao@campoere.sc.gov.br - Campo Erê - SC, 09 de novembro de 2017. Matheus Bruno Poli Valgoi – Pregoeiro Oficial // 
ODILSON VICENTE DE LIMA - Prefeito Municipal.

mailto:licitacao@campoere.sc.gov.br
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Campos Novos

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO PP 87_17
Publicação Nº 1422945

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO DE COMPRA N° 133/2017
PREGÃO PRESENCIAL N° 87/2017

O Município de Campos Novos torna público que fará realizar no 
dia 24 de novembro de 2017 às 09 horas Pregão Presencial do Tipo 
Menor Preço por Item, tendo como objeto o REGISTRO DE PREÇOS 
PARA AQUISIÇÃO DE FERRAMENTAS, EPI's E EPC's PARA OS ELE-
TRICISTAS DA SECRETARIA DE OBRAS.
O Edital que está amparado na lei de licitações encontra-se à dis-
posição dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.br ou 
na sede da Prefeitura, localizado na Rua Expedicionário João Ba-
tista de Almeida, nº 323, no horário das 08h15min às 11h e das 
13h15min às 17h diariamente.

Campos Novos, 10 de novembro de 2017.
Silvio Alexandre Zancanaro
Prefeito Municipal

AVISO DE PP Nº 88/2017-REPARO DE POÇOS.
Publicação Nº 1423288

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO DE COMPRA N° 134/2017
PREGÃO PRESENCIAL N° 88/2017

O Município de Campos Novos torna público que fará realizar no 
dia 24 de Novembro de 2017 às 14 horas Pregão Presencial do 
tipo Menor Preço por LOTE, tendo como objeto o AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS E SERVIÇOS PARA MANUTENÇÃO E REPARO DO POÇO 
ARTESIANO UTILIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAÇÃO E CULTURA. EMEF NOVOS CAMPOS, DEPARTAMENTO DA 
MERENDA ESCOLAR, DEPARTAMENTO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
E PROPRIEDADES NO ENTORNO.
O Edital que está amparado na lei de licitações encontra-se à dis-
posição dos interessados no site www.camposnovos.sc.gov.br ou 
na sede da Prefeitura, localizado na Rua Expedicionário João Ba-
tista de Almeida, nº 323, no horário das 08h30min às 11h00min e 
das13h30min às 17h00min diariamente.
Campos Novos, 10 de Novembro de 2017.
Silvio Alexandre Zancanaro
Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 7.872/17 DE 08/12/2017 ABRE 
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
ORÇAMENTO DO MUNICIPIO

Publicação Nº 1422912

DECRETO Nº 7.872/17 de 08/11/2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO 
MUNICIPIO

Silvio Alexandre Zancanaro, Prefeito do Município de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições priva-
tivas conferidas pelo Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica, c/c Lei 
nº 3.976/13 de 27/11/13 (Plano Plurianual), Lei nº 4.259/16 de 
12/05/2016 (Lei de Diretrizes Orçamentárias) e Lei nº 4.305/16 de 

20/12/2016 (Lei Orçamentária Anual),
DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orçamen-
to do Municipio no valor de R$ 125.000,00 (Cento e vinte e cinco 
mil reais) no projeto/atividade abaixo discriminado:

ÓRGÃO: 01 – GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 01 – GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PROJETO/ATIVIDADE: 2.000 – Manutenção das atividades de fun-
do Municipal de Saúde
Elementos de despesa: 02- 3.1.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.000
00- Aplicações Diretas ......R$ 50.000,00

ÓRGÃO: 02 – SECRETARIA DE PLANEJ. E COORDENAÇÃO GERAL
UNIDADE: 02 – DEPARTAMENTO DE ORGAN. E COORDENAÇÃO 
GERAL
PROJETO/ATIVIDADE:2.086 –Manutenção da Defesa Civil Munici-
pal
Elementos de despesa 08 -3.1.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.0000
0 –Aplicações Diretas .....R$ 2.000,00

ÓRGÃO: 03 – SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
UNIDADE: 04 – DEP. DE TRIBUTAÇÃO, ARRECADAÇÃO E FISCA-
LIZAÇÃO
PROJETO/ATIVIDADE: 2.014 – Manutenção do Dep.de Tributação 
arrecadação e Fiscalização
Elementos de despesa 16 
-3.1.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.00000-Aplicações Diretas .....
R$ 16.000,00

ÓRGÃO: 03 – SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
UNIDADE: 08 – DEP. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2.002 – Manutenção da Secretaria de Ad-
ministração
Elementos de despesa 25 
-3.1.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.00000-Aplicações Diretas .....
R$ 57.000,00

Art. 2º. Para a cobertura do crédito previsto no Art. 1º, serão uti-
lizados recursos subtraídos dos projetos /atividades abaixo discri-
minados:

ÓRGÃO: 01 – GABINETE DO PREFEITO
UNIDADE: 01 – GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PROJETO/ATIVIDADE: 2.000 – Manutenção das atividades de fun-
do Municipal de Saúde
Elementos de despesa: 04- 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.000
00- Aplicações Diretas ......R$ 50.000,00

ÓRGÃO: 02 – SECRETARIA DE PLANEJ. E COORDENAÇÃO GERAL
UNIDADE: 02 – DEPARTAMENTO DE ORGAN. E COORDENAÇÃO 
GERAL
PROJETO/ATIVIDADE:2.086 –Manutenção da Defesa Civil Munici-
pal
Elementos de despesa 09 -3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.0000
0 –Aplicações Diretas .......R$ 2.000,00

ÓRGÃO: 03 – SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
UNIDADE: 04 – DEP. DE TRIBUTAÇÃO, ARRECADAÇÃO E 

http://www.camposnovos.sc.gov.br
http://www.camposnovos.sc.gov.br
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FISCALIZAÇÃO
PROJETO/ATIVIDADE: 2.014 – Manutenção do Dep.de Tributação 
arrecadação e Fiscalização
Elementos de despesa 
17-3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.00000-Aplicações Diretas .... 
.R$ 16.000,00

ÓRGÃO: 03 – SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO
UNIDADE: 08 – DEP. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
PROJETO/ATIVIDADE: 2.002 – Manutenção da Secretaria de Ad-
ministração
Elementos de despesa 26 
-3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0000.00000-Aplicações Diretas .......
R$ 57.000,00

Art 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Campos Novos, em 08 de novembro de 
2017.
Silvio Alexandre Zancanaro
Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 7.873/17 DE 08/11/2017 ESTABELECE 
HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO SINE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

Publicação Nº 1422916

DECRETO N° 7.873/2017 DE 08/11/2017
ESTABELECE HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO SINE E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS

Silvio Alexandre Zancanaro, Prefeito do Município de Campos No-
vos, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições privati-
vas conferidas pelo art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,

DECRETA:
Art. 1º. Fica estabelecido que a partir do dia 13 de novembro, o 
horário de expediente do Posto do SINE será em turno único, das 
13h às 19h.
Art. 2º. O horário de funcionamento da Prefeitura Municipal, de-
mais Secretarias e repartições públicas (Fundações e Autarquia) 
permanece inalterado.
Art.3º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.

Prefeitura Municipal de Campos Novos, 08 de novembro de 2017.
Silvio Alexandre Zancanaro
Prefeito Municipal

Samae - CamPoS novoS

PORTARIA 096/2017
Publicação Nº 1423735

PORTARIA SAMAE CNO 096/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições,

RESOLVE

Autorizar o pagamento de horas extras somente aos servidores que 
efetuam serviços de Plantão, Operadores de E.T.A. e Vigilantes, 
conforme estabelecido na Lei Das Diretrizes Orçamentárias – LDO 
2017, em seu capítulo VI:
Art. 29 - Nos casos de necessidade temporária, de excepcional 
interesse público, devidamente justificado pela autoridade compe-
tente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização de 
horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal 
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, III, da Lei de 
Responsabilidade Fiscal (art. 22, parágrafo único, V da LRF).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 102/2017
Publicação Nº 1423737

PORTARIA SAMAE CNO 102/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a gratificação de Coordenador Geral da Autarquia, do 
servidor GIOVANE LUIZ DE ALVARENGA, Oficial Administrativo, Pa-
drão 8.3.L, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 103/2017
Publicação Nº 1423743

PORTARIA SAMAE CNO 103/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Coordenador das Atividades Adminis-
trativas do servidor LUIS JOSÉ BORELLA, Assistente Administrativo, 
Padrão 6.3.G, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE
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PORTARIA 104/2017
Publicação Nº 1423744

PORTARIA SAMAE CNO 104/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Chefe de Compras e Licitação da ser-
vidora NEUSA APARECIDA DE LIMA, Assistente Administrativa, Pa-
drão 6.3.H, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 105/2017
Publicação Nº 1423749

PORTARIA SAMAE CNO 105/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Chefe de Emissão e Controle de Contas 
do servidor ELISEU MARTENDAL, Agente Administrativo, Padrão 
5.3.D, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 106/2017
Publicação Nº 1423754

PORTARIA SAMAE CNO 106/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Coordenador das Atividades Técnicas 
do servidor LUIZ MAZOCHINI, Encanador, Padrão 5.2.D, a partir 
desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 107/2017
Publicação Nº 1423757

PORTARIA SAMAE CNO 107/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Chefe de Redes e Ramais – Água do 
servidor ADÃO ALVÍSIO CORDEIRO, Encanador, Padrão 5.2.D, a 
partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 108/2017
Publicação Nº 1423758

PORTARIA SAMAE CNO 108/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Chefe de Redes e Ramais – Esgoto do 
servidor ALTAMIR BOFF, Operador de E.T.A./E.T.E., Padrão 7.3.G, a 
partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 109/2017
Publicação Nº 1423759

PORTARIA SAMAE CNO 109/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

REVOGAR a Gratificação de Chefe de Operações da E.T.A. do ser-
vidor PAULO CEZAR CORREA, Operador de E.T.A./E.T.E., Padrão 
7.3.I, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 110/2017
Publicação Nº 1423764

PORTARIA SAMAE CNO 110/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

CONCEDER gratificação por integrar a comissão de Licitação e/ ou 
Pregão à servidora Neusa Aparecida de Lima, Assistente Adminis-
trativa, Padrão 6.3.H, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 299

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 111/2017
Publicação Nº 1423766

PORTARIA SAMAE CNO 111/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor GIOVANE LUIZ DE ALVARENGA, Oficial Ad-
ministrativo, Padrão 8.3.L para exercer a Função de Coordenador 
Geral da Autarquia, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 112/2017
Publicação Nº 1423767

PORTARIA SAMAE CNO 112/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor LUIS JOSÉ BORELLA, Assistente Administra-
tivo, Padrão 6.3.G para exercer a Função de Coordenador das Ati-
vidades Administrativas, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 113/2017
Publicação Nº 1423769

PORTARIA SAMAE CNO 113/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR a servidora NEUSA APARECIDA DE LIMA, Assistente 
Administrativa, Padrão 6.3.H para exercer a Função de Chefe de 
Compras e Licitação, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 114/2017
Publicação Nº 1423770

PORTARIA SAMAE CNO 114/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor ELISEU MARTENDAL, Agente Administrativo, 
Padrão 5.3.D para exercer a Função de Chefe de Emissão e Contro-
le de Contas, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 115/2017
Publicação Nº 1423772

PORTARIA SAMAE CNO 115/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor LUIZ MAZOCHINI, Encanador, Padrão 5.2.D 
para exercer a Função de Coordenador das Atividades Técnicas, 
sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 116/2017
Publicação Nº 1423773

PORTARIA SAMAE CNO 116/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor ADÃO ALVÍSIO CORDEIRO, Encanador, Pa-
drão 5.2.D para exercer a Função de Chefe de Redes e Ramais - 
Água, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE
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PORTARIA 117/2017
Publicação Nº 1423777

PORTARIA SAMAE CNO 117/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor ALTAMIR BOFF, Operador de E.T.A./E.T.E., 
Padrão 7.3.G para exercer a Função de Chefe de Redes e Ramais – 
Esgoto, sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE

PORTARIA 118/2017
Publicação Nº 1423778

PORTARIA SAMAE CNO 118/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Diretor do SAMAE – Serviço Autônomo Municipal de Água e Es-
goto de Campos Novos – SC, no uso de suas atribuições:

RESOLVE

DESIGNAR o servidor PAULO CEZAR CORREA, Operador de E.T.A./
E.T.E., Padrão 7.3.I para exercer a Função de Chefe de Operações 
da E.T.A., sem ônus, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Alexandre Kunen
Diretor do SAMAE



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 301

Canoinhas

Prefeitura

EDITAL Nº 001/2017/CAPBAM
Publicação Nº 1423599

EDITAL Nº 001/2017/CAPBAM

Considerando a Lei Municipal nº 6.099 de 02 de outubro de 2017, 
que institui o Programa Bolsa Atleta Municipal e dá outras provi-
dências;

Considerando o Decreto Municipal nº 266 de 09 de outubro de 
2017, que regulamenta o Programa Bolsa Atleta Municipal e dá 
outras providências;

Considerando a Portaria nº 1.091 de 08 de novembro de 2017, 
que realiza a nomeação dos integrantes da Comissão de Análise do 
Programa Bolsa Atleta Municipal;

Considerando a Lei Municipal nº 6.117 de 27 de outubro de 2017, 
que autoriza atletas de “Futebol Masculino” e “Tiro Trap America-
no” a representar o Município de Canoinhas da etapa Estadual dos 
57º Jogos Abertos de Santa Catarina, autoriza custear despesas e 
dá outras providências;

Considerando que o Ato 001/CONJUNTO/2017, do Conselho Es-
tadual de Esportes, oriundo da Federação Catarinense de Futebol 
e da Fesporte, referendou a substituição do naipe masculino pelo 
naipe feminino na modalidade de futebol nos Jogos Abertos de 
Santa Catarina a partir de 2017, sendo que com tal ato os atletas 
do futebol masculino não participarão dos JASC 2017; resolve:

DEFINIR BENEFICIÁRIOS DO PROGRAMA
BOLSA ATLETA MUNICIPAL 2017

Art. 1º – A Comissão de Análise do Programa Bolsa Atleta Munici-
pal, considerando que a modalidade esportiva de “Tiro Trap Ame-
ricano” vem a ser a única modalidade esportiva a representar o 
Município de Canoinhas na 57ª Edição dos Jogos Abertos de Santa 
Catarina, e ainda, seus representantes estão devidamente defini-
dos no inciso III do artigo 1º da Lei Municipal nº 6.117 de 29 de 
outubro de 2017, vem por meio deste indicar os beneficiários do 
Programa Bolsa Atleta Municipal conforme segue:

I – Wilson Osmar Dams – Atleta
II – Ismael Tadeu Trevisani – Atleta
III – Felipe Saliba Davet – Atleta
IV – Guilherme José Anastacio de Souza Neto – Atleta
V – Mario Cesar Pereira Filho – Atleta
VI – Raphael Mussi – Atleta

Art. 2º – Os atletas, relacionados no artigo anterior, deverão com-
provar, cumulativamente, que preenchem os seguintes requisitos:

I – estarem vinculados a alguma entidade de prática desportiva ou 
entidade de administração desportiva da respectiva modalidade;

II – terem participado de competições esportivas oficiais em âmbi-
tos municipal, estadual, nacional ou internacional no exercício cor-
rente ou imediatamente anterior àquele em que tiver sido pleiteada 
a concessão da Bolsa Atleta Municipal;

III – apresentarem plano anual de participação em, no mínimo, 
uma competição oficial da modalidade e categoria, e de preparação 
ou treinamento para competições de âmbito estadual, nacional e 

internacional; e

IV – apresentarem autorização do pai ou responsável e compro-
vante de matrícula em instituição de ensino público ou privada, no 
caso de atleta menor de 18 (dezoito) anos de idade.

Art. 3º – Os atletas, relacionados no artigo primeiro, deverão apre-
sentar os seguintes documentos visando o devido cadastramento 
e empenhamento dos valores a serem repassados a título de bolsa 
atleta:

I – cópia de documento de identificação com foto – RG;

II – número no cadastro de pessoas físicas – CPF;

III – cópia de comprovante de residência;

IV – número de conta corrente, cujo titular seja o próprio atleta, 
em instituição financeira localizada no território nacional.

Art. 4º – Os valores a serem objeto de repasse aos beneficiários 
ficam assim definidos:

I – Atletas – 650 UFM (seiscentos e cinquenta unidades fiscais do 
município);

Art. 5º – Os atletas beneficiados prestarão contas relativas ao plano 
de trabalho no período máximo de 30 (trinta) dias após o recebi-
mento da última parcela, apresentando os seguintes documentos:

I – relatório anual de atividades;

II – declaração própria, ou do responsável se menor de dezoito 
anos, de que os recursos recebidos a título de Bolsa Atleta foram 
utilizados para custear as despesas do beneficiado com a sua ma-
nutenção pessoal e esportiva; e

III – comprovante da efetiva participação do atleta nos Jogos Aber-
tos de Santa Catarina – JASC.

Art. 6º – Este edital entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7º – Revogam-se as disposições contrárias.

Canoinhas (SC), 08 de novembro de 2017.
Jocimar Jubanski
Presidente

Sanderson Roberto de Souza
Membro

Diogo Carlos Seidel
Membro
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PUBLICAÇÃO 1ª ALTERAÇÃO EDITAL DE PREGÃO Nº 
PMC 115/2017 (PRESENCIAL)

Publicação Nº 1422934

MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº. PMC 172/2017
EDITAL DE PREGÃO Nº. PMC 115/2017 (PRESENCIAL)
1ª ALTERAÇÃO DE EDITAL E DATA DE ABERTURA

O Município de Canoinhas/SC, CNPJ nº. 83.102.384/0001-80, sito 
à Rua Felipe Schmidt, 10, centro, torna público, que alterou a data 
do edital descrito acima. Diante disto, a data de entrega e abertura 
dos envelopes contendo a documentação e propostas, foi transfe-
rida para o dia 28/11/2017, ficando estipulados os seguintes horá-
rios: às 09h00min (entrega) e 09h05min. (abertura). Informações 
(047) 3621-7705. O edital alterado está disponível no site www.
pmc.sc.gov.br no link licitações.
Gilberto dos Passos
Prefeito

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DA CONCORRÊNCIA 
PÚBLICA Nº PMC 19/2017

Publicação Nº 1423231

CONCORRÊNCIA Nº 19/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 149/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: KNAPP & CIA LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS DE M3 (METRO CÚBICO) IN NA-
TURA DE PERFURAÇÃO E DETONAÇÃO DE ROCHA E CASCALHO, 
EM PEDREIRAS E CASCALHEIRAS QUE VENHAM A SER OBJETO 
DE EXPLORAÇÃO PELO MUNICÍPIO DE CANOINHAS, COM FORNE-
CIMENTO DE TODO MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIOS, 
PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES. VALOR DA DESPESA: R$ 
322.500,00 (trezentos e vinte e dois mil e quinhentos reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DA TOMADA DE 
PREÇO Nº PMC 18/2017

Publicação Nº 1423234

TOMADA DE PREÇO Nº 18/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 158/17
HOMOLOGAÇÃO: 27/10/17
CONTRATADO: SC CONSTRUÇÃO CIVIL E FABRICAÇÃO DE ARTE-
FATOS LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRA 
RELATIVA À CONSTRUÇÃO DE CABECEIRA DE PONTE NA LOCALI-
DADE DE RIO DO TIGRE, PARA INSTALAÇÃO DE KIT DE TRANS-
POSIÇÃO DE OBSTÁCULO, COM O FORNECIMENTO DE TODO O 
MATERIAL E MÃO DE OBRA NECESSÁRIA.
VALOR DA DESPESA: R$ 57.985,18 (cinqüenta e sete mil nove-
centos e oitenta e cinco reais e dezoito centavos) DATA: 09/11/17 
- GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DA TOMADA DE 
PREÇO Nº PMC 19/2017

Publicação Nº 1423250

TOMADA DE PREÇO Nº 19/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 159/17
HOMOLOGAÇÃO: 27/10/17
CONTRATADO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA RE-
ALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE 
CARGOS DE PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO E PROFISSIONAIS 
DA EDUCAÇÃO, ADMITIDOS EM CARÁTER TEMPORÁRIO, PARA 
ATUAÇÃO NAS ÁREAS DA EDUCAÇÃO BÁSICA: NOS NÍVEIS DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE 
DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS, EDUCAÇÃO ESPECIAL, NO 
ENSINO REGULAR DA REDE MUNICIPAL PARA OS ANOS LETIVOS 
2018 E 2019.
VALOR DA DESPESA: R$ 25.980,00 (vinte e cinco mil novecentos 
e oitenta reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 106/2017 (ELETRÔNICO)

Publicação Nº 1423567

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 152/17
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/17
CONTRATADO: REJANE COMÉRCIO DE PRODUTOS PEDAGÓGICOS 
LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS DIDÁTICOS DESTINADOS 
A EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO DE CANOINHAS DE ACOR-
DO COM TERMO DE COMPROMISSO PAR Nº 201306540/2013, 
CONFORME AS ESPECIFICAÇÕES, QUANTIDADES ESTIMADAS E 
CONDIÇÕES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
VALOR DA DESPESA: R$ 3.341,00 (três mil trezentos e quarenta 
e um reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 152/17
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/17
CONTRATADO: MONICA REGINA DE MELLO FARIA - ME CONTRA-
TANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS DIDÁTICOS DESTINADOS 
A EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO DE CANOINHAS DE ACOR-
DO COM TERMO DE COMPROMISSO PAR Nº 201306540/2013, 
CONFORME AS ESPECIFICAÇÕES, QUANTIDADES ESTIMADAS E 
CONDIÇÕES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
VALOR DA DESPESA: R$ 695,70 (seiscentos e noventa e cinco reais 
e setenta centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 152/17
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/17
CONTRATADO: N. T. LUIZE - EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS DIDÁTICOS DESTINADOS 
A EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO DE CANOINHAS DE ACOR-
DO COM TERMO DE COMPROMISSO PAR Nº 201306540/2013, 
CONFORME AS ESPECIFICAÇÕES, QUANTIDADES ESTIMADAS E 
CONDIÇÕES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.448,20 (dois mil quatrocentos e quaren-
ta e oito reais e vinte centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

http://www.pmc.sc.gov.br
http://www.pmc.sc.gov.br
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PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 110/2017 (PRESENCIAL)

Publicação Nº 1423235

PREGÃO PRESENCIAL Nº 110/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 161/17
HOMOLOGAÇÃO: 27/10/17
CONTRATADO: CLERCIO FRANCISCO GEMRA - ME CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO DE HORAS DE SERVIÇO TRABA-
LHADO PARA EXECUÇÃO DE PEQUENOS REPAROS EM INSTALA-
ÇÕES ELÉTRICAS, DESTINADOS AS SECRETARIAS, FUNDOS E 
FUNDAÇÕES MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) 
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 113/2017 (PRESENCIAL)

Publicação Nº 1423230

PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: KONKRETA CANOINHAS- CONSTRUTORA LTDA - 
ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A 
ILUMINAÇÃO NATALINA NAS PRAÇAS LAURO MULLER E OSVALDO 
DE OLIVEIRA, NO CENTRO DE CANOINHAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 991,40 (novecentos e noventa e um reais 
e quarenta centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: DANNA COMERCIAL EIRELI ME CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A 
ILUMINAÇÃO NATALINA NAS PRAÇAS LAURO MULLER E OSVALDO 
DE OLIVEIRA, NO CENTRO DE CANOINHAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 7.343,00 (sete mil trezentos e quarenta 
e três reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: GM INSTALADORA LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A 
ILUMINAÇÃO NATALINA NAS PRAÇAS LAURO MULLER E OSVALDO 
DE OLIVEIRA, NO CENTRO DE CANOINHAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 1.795,00 (um mil setecentos e noventa e 
cinco reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: AG CALDAS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - ME 
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A 
ILUMINAÇÃO NATALINA NAS PRAÇAS LAURO MULLER E OSVALDO 

DE OLIVEIRA, NO CENTRO DE CANOINHAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 5.370,00 (cinco mil trezentos e setenta 
reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO PRESENCIAL Nº 113/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 166/17
HOMOLOGAÇÃO: 26/10/17
CONTRATADO: BAT SOLUCOES EM ELETRICIDADE LTDA - ME 
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A 
ILUMINAÇÃO NATALINA NAS PRAÇAS LAURO MULLER E OSVALDO 
DE OLIVEIRA, NO CENTRO DE CANOINHAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 19.811,40 (dezenove mil oitocentos e 
onze reais e quarenta centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 114/2017 (PRESENCIAL)

Publicação Nº 1423255

PREGÃO PRESENCIAL Nº 114/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 171/17
HOMOLOGAÇÃO: 01/11/17
CONTRATADO: CERÂMICA OURO DA TERRA EIRELE- EPP CON-
TRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO DE AREIA 
EM M³ E EM TONELADA E DE BRITA Nº. 01 EM M³, DESTINADOS 
ÀS DIVERSAS SECRETARIAS E AO REVESTIMENTO DE RUAS UR-
BANAS E ESTRADAS RURAIS DO MUNICÍPIO.
VALOR DA DESPESA: R$ 45.250,00 (quarenta e cinco mil duzentos 
e cinqüenta reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 116/2017 (PRESENCIAL)

Publicação Nº 1423252

PREGÃO PRESENCIAL Nº 116/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 173/17
HOMOLOGAÇÃO: 06/11/17
CONTRATADO: GALVANOSUL ESTRUTURAS METALICAS LTDA EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FORNECIMENTO E COLO-
CAÇÃO, DE FORMA PARCELADA, DE UMA QUANTIDADE ESTIMA-
DA DE 1.000 METROS QUADRADOS DE GRADES DE SEGURANÇA, 
DESTINADOS AS DIVERSAS SECRETARIAS, FUNDOS E FUNDA-
ÇÕES MUNICIPAIS, CORPO DE BOMBEIROS, POLÍCIA MILITAR E 
CIVIL.
VALOR DA DESPESA: R$ 118.500,00 (cento e dezoito mil quinhen-
tos reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 96/2017 (ELETRÔNICO)

Publicação Nº 1423257

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 96/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 140/17
HOMOLOGAÇÃO: 08/11/17
CONTRATADO: FA LIMA INFORMATICA - EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA DE 
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MICROCOMPUTADORES, PEÇAS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁ-
TICA DESTINADOS ÀS SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.704,50 (seis mil setecentos e quatro 
reais e cinqüenta centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 96/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 140/17
HOMOLOGAÇÃO: 08/11/17
CONTRATADO: ARQUIMEDES AUTOMACAO E INFORMATICA LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA DE 
MICROCOMPUTADORES, PEÇAS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁ-
TICA DESTINADOS ÀS SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 67.050,00 (sessenta e sete mil e cinqüen-
ta reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 96/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 140/17
HOMOLOGAÇÃO: 08/11/17
CONTRATADO: CAURE INFORMATICA E SUPRIMENTOS LTDA - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA DE 
MICROCOMPUTADORES, PEÇAS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁ-
TICA DESTINADOS ÀS SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.725,00 (dois mil setecentos e vinte e 
cinco reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO Nº 
PMC 99/2017 (ELETRÔNICO)

Publicação Nº 1423229

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: COMERCIAL PALMEIRAS LTDA - EPP CONTRATAN-
TE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 15.924,74 (quinze mil novecentos e vinte 
e quatro reais e setenta e quatro centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: SOLO COMERCIAL LTDA.
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.992,55 (dois mil novecentos e noventa 
e dois reais e cinqüenta e cinco centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17

HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: SIERDOVSKI & SIERDOVSKI LTDA CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 23.264,44 (vinte e três mil duzentos e 
sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: AGNUS COMÉRCIO DE MÁQUINAS E EQUIPAMEN-
TOS LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 249,00 (duzentos e quarenta e nove reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: W.A.M. COMÉRCIO DE MATERIAIS DE CONSTRU-
ÇÃO E CONST
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.220,95 (dois mil duzentos e vinte reais 
e noventa e cinco centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: HEXA COMÉRCIO E IMPORTAÇÃO DE EQUIPAMEN-
TOS LTDA EP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 1.482,00 (um mil quatrocentos e oitenta 
e dois reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: CCK COMERCIAL EIRELI - EPP CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS 
E UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRI-
BUIÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, 
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MUNICIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 9.624,25 (nove mil seiscentos e vinte e 
quatro reais e vinte e cinco centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: TECNOLAR LTDA - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 7.229,48 (sete mil duzentos e vinte e nove 
reais e quarenta e oito centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: MARTE CIENTIFICA & INSTRUMENTACAO INDUS-
TRIAL LTDA
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) DATA: 
09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: ESTILO GLASS EQUIPAMENTOS E COZINHAS EI-
RELI - EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 1.501,39 (um mil quinhentos e um reais 
e trinta e nove centavos)
CONTRATADO: VMLX ELETRONICOS EIRELI - ME CONTRATANTE: 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS
-----------------------------------------------------------------------------

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: VMLX ELETRONICOS EIRELI - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais) DATA: 
09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: CEGI COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA GAS-
TRONOMIA E I
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 17.967,88 (dezessete mil novecentos e 
sessenta e sete reais e oitenta e oito centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: VON STEIN REFRIGERACAO LTDA - ME CONTRA-
TANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 21.540,00 (vinte e um mil quinhentos e 
quarenta reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: KIENTRO BRASIL LTDA - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.770,73 (seis mil setecentos e setenta 
reais e setenta e três centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: BR&SP COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME CON-
TRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 9.016,85 (nove mil e dezesseis reais e 
oitenta e cinco centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: GERACAO COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP 
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS 
E UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRI-
BUIÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, 
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MUNICIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.198,84 (seis mil cento e noventa e oito 
reais e oitenta e quatro centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: H J INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS EM 
ACO INOXI
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.150,00 (seis mil cento e cinqüenta reais)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.
-----------------------------------------------------------------------------
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 144/17
HOMOLOGAÇÃO: 31/10/17
CONTRATADO: RODRIGO CESAR DA SILVA MOLINA CONTRATAN-
TE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE DIVERSOS EQUIPAMENTOS, MÓVEIS E 
UTENSÍLIOS, DESTINADOS À UNIDADE DE APOIO À DISTRIBUI-
ÇÃO DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UADAF, MUNI-
CIPIO DE CANOINHAS - CONTRATO DE REPASSE
Nº 774.677/2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 10.697,78 (dez mil seiscentos e noventa e 
sete reais e setenta e oito centavos)
DATA: 09/11/17 - GILBERTO DOS PASSOS - Prefeito.

PUBLICAÇÃO DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO 
FINANCEIRO DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº PMC 
20/2016

Publicação Nº 1422969

MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N. º PMC 186/2016
TOMADA DE PREÇO N. º PMC 20/2016
REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO DO ITEM 129 DO RE-
GISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO PARCELADA DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS PERECÍVEIS E NÃO PERECÍVEIS, DESTINADOS ÀS 
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, CENTROS DE EDU-
CAÇÃO INFANTIL, SECRETARIAS E FUNDOS MUNICIPAIS, CORPO 
DE BOMBEIROS, POLÍCIA CIVIL E MILITAR, PELO PERÍODO DE 12 
MESES.

O Município de Canoinhas/SC, inscrito no CNPJ sob n. º 
83.102.384/0001-80, com sede a Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
através de seu Prefeito, torna público o realinhamento do valor 
do Item: 129) Quilos de carne moída congelada de bovino, com 
baixo teor de gordura, sendo o corte de coxão mole, patinho ou filé 
americano, que passa de R$ 11,87 o kg para o valor de R$ 13,37 
o kg (fornecedor: SUPERMERCADO DJEK E SHERON E CIA LTDA). 
O realinhamento foi solicitado pelo fornecedor. A documentação 
para a concessão do reequilíbrio econômico financeiro encontra-se 
apenso ao Processo, disponível aos interessados.
Gilberto dos Passos
Prefeito

PUBLICAÇÃO DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO 
FINANCEIRO DO PREGÃO Nº PMC 68/2017 
(PRESENCIAL)

Publicação Nº 1422974

MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO DE LICITAÇÃO N. º PMC 96/2017
PREGÃO N. º PMC 68/2017 (PRESENCIAL)
REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO DO ITEM 01 DO REGIS-
TRO DE PREÇO PARA A AQUISIÇÃO PARCELADA DE ÓLEO DIE-
SEL S-10, ENTREGUE NO POSTO DA CONTRATADA DIRETAMENTE 
NO TANQUE DOS CAMINHÕES, ÔNIBUS, VANS E CAMINHONETES 
DESTA PREFEITURA, FUNDOS E FUNDAÇÕES MUNICIPAIS, COR-
PO DE BOMBEIROS E POLÍCIA MILITAR, PELO PERÍODO DE 12 
MESES.

O Município de Canoinhas/SC, inscrito no CNPJ sob n. º 
83.102.384/0001-80, com sede a Rua Felipe Schmidt, 10, Centro, 
através de seu Prefeito, torna público o realinhamento do valor 
do Item: 01) Óleo Diesel S10, que passa de R$ 2,57 o litro para 
o valor de R$ 2,9398 o litro (fornecedor: Stang & Stang LTDA). 
O realinhamento foi solicitado pelo fornecedor. A documentação 
para a concessão do reequilíbrio econômico financeiro encontra-se 
apenso ao Processo, disponível aos interessados.
Gilberto dos Passos
Prefeito
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Câmara muniCiPal

PORTARIA N° 067
Publicação Nº 1423608

PORTARIA Nº 067/2017

DEFINE A COMPOSIÇÃO DAS COMISSÕES TÉCNICAS

A Mesa da Câmara de Vereadores de Canoinhas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Resolução 825 de 21 de dezembro de 2001;

RESOLVE

Art. 1º – Nos termos do Art. 21 da Regimento Interno, ficam fixados em (três) três membros efetivos e 01 (um) suplente, o número de 
componentes das Comissões Técnicas Permanentes.
Parágrafo único. Os demais critérios para composição das Comissões Técnicas Permanentes são as previstas na Lei Orgânica e no Regimen-
to Interno, e nos casos omissos serão resolvidos pela Mesa Diretora.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação.

Sala das Reuniões da Câmara de Vereadores de Canoinhas, em 27 de outubro de 2017.
Wilmar Sudoski
Presidente

Norma Pereira Zenici Dreher
1º Secretária 2º Secretária

Registrado e publicado na Secretária Legislativa da Câmara de Vereadores de Canoinhas, em 27/11/2017.

José Luiz Lacowicz
Secretário Legislativo
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Capão Alto

Prefeitura

348/2017
Publicação Nº 1423090

PORTARIA Nº 348/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DO SENHOR
JUAREZ RODRIGUES BISPO JÚNIOR.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias ao servidor JUAREZ RODRIGUES 
BISPO JÚNIOR, Matrícula n°1177, Engenheiro Agrônomo, lotado 
na Secretaria Municipal de Interior, Agricultura Pecuária e Meio 
Ambiente, no período de 02/10/2017 à 31/10/2017, referente ao 
período aquisitivo de 2016/2017. A partir de 02/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

349/2017
Publicação Nº 1423091

PORTARIA Nº 349/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DA SENHORA
RONILDA DAMSCENO MOTA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias a servidora RONILDA DAMASCE-
NO MOTA, Matrícula n°1141, Agente de Conservação e Manuten-
ção, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Espor-
tes no período de 01/09/2017 à 30/09/2017, referente ao período 
aquisitivo de 2016/2017. Com efeitos a partir de 01/09/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

350/2017
Publicação Nº 1423092

PORTARIA Nº 350/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DO SENHOR
ERIVALDO LIMA DE SOUZA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias ao servidor ERIVALDO LIMA DE 
SOUZA, Matrícula n°341, Motorista, lotado na Secretaria Municipal 
de Obras do Interior, no período de 02/10/2017 à 31/10/2017, refe-
rente ao período aquisitivo de 2016/2017. A partir de 02/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

351/2017
Publicação Nº 1423094

PORTARIA Nº 351/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DO SENHOR
LOURENÇO ADAIR PEREIRA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias ao servidor LOURENÇO ADAIR 
PEREIRA, Matrícula n°325, Auxiliar de Serviços Gerais, lotado na 
Secretaria Municipal de Urbanismo, no período de 02/10/2017 à 
31/10/2017, referente ao período aquisitivo de 2016/2017. A partir 
de 02/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.
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352/2017
Publicação Nº 1423098

PORTARIA Nº 352/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DA SENHORA
ADRIANA DE JESUS VIEIRA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias a servidora ADRIANA DE JESUS 
VIEIRA, Matrícula n°1172, Conselheira Tutelar, lotada na Secre-
taria Municipal de Assistência Soial no período de 01/09/2017 à 
30/09/2017, referente ao período aquisitivo de 2016/2017. Com 
efeitos a partir de 01/09/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

353/2017
Publicação Nº 1423102

PORTARIA Nº 363/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DA SENHORA
ROSANE DE FREITAS MADRUGA MOREIRA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias a servidora ROSANE DE FREITAS 
MADRUGA MOREIRA, Matrícula n°273, Chefe de Gabinete, lotada 
no Gabinete do Prefeito no período de 25/10/2017 à 23/11/2017, 
referente ao período aquisitivo de 2016/2017. Com efeitos a partir 
de 25/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 25 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 25 de Outubro de 
2017.

354/2017
Publicação Nº 1423105

PORTARIA Nº 354/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DO SENHOR
ANDERSON JOSÉ LENZI DA SILVA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias ao servidor ANDERSON JOSÉ 
LENZI DA SILVA, Matrícula n°930, Assistente de Licitações, lotado 

na Secretaria Municipal de Finanças, no período de 02/10/2017 à 
31/10/2017, referente ao período aquisitivo de 2016/2017. A partir 
de 02/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

355/2017
Publicação Nº 1423108

PORTARIA Nº 355/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DO SENHOR
RODRIGO DILL DA SILVA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias ao servidor RODRIGO DILL DA 
SILVA, Matrícula n°455, Contador, lotado na Secretaria Municipal 
de Finanças, no período de 02/10/2017 à 31/10/2017, referente ao 
período aquisitivo de 2016/2017. A partir de 02/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 02 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 02 de Outubro de 
2017.

356/2017
Publicação Nº 1423109

PORTARIA Nº 356/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA PRÊMIO A SENHORA 
SOLANGE APARECIDA CÓRDOVA DA SILVA SERVIDORA DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Resolve conceder Licença Prêmio a Servidora efetiva Sra. 
SOLANGE APARECIDA CÓRDOVA DA SILVA, no cargo de Auxiliar 
de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, pelo período de 09/10/2017 á 06/01/2018 sendo 90 dias.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 09 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal
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Registrado e publicado no mural público em 09 de Outubro de 
2017.

357/2017
Publicação Nº 1423110

PORTARIA Nº 357/2017
DISPÕE SOBRE A ALTERAÇÃO DE CARGO DA SENHORA GYSLAYNE 
SOARES DE OLIVEIRA ANTUNES.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Fica alterado o Cargo da senhora GYSLAYNE SOARES DE 
OLIVEIRA ANTUNES, do cargo de Assistente da Escola Belisário 
José Luiz para o cargo de Assistente de Projetos Culturais da Secre-
taria Municipal de Educação, Cultura, Esportes e Turismo.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 16 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 16 de Outubro de 
2017.

358/2017
Publicação Nº 1423112

PORTARIA Nº 358/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA SENHORA IELVA MUNIZ WEL-
TER PARA O CARGO DE ASSISTENTE DA ESCOLA BELISÁRIO JOSÉ 
LUIZ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Fica nomeada a senhora IELVA MUNIZ WELTER, para 
exercer o Cargo de Assistente da Escola Belisário José Luiz, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, cultura e Esportes, optando 
pelo nível salarial do cargo efetivo com 35% de gratificação.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 16 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 16 de Outubro de 
2017.

359/2017
Publicação Nº 1423113

PORTARIA Nº 359/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA SENHORA NOELI DEMETRIO 
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais que lhe con-
fere o Art. 99 da Lei Orgânica Municipal de 22 de novembro de 
1997, resolve:

Art. 1º - Resolve nomear por Concurso Público nº 001/2017 a Sra. 
NOELI DEMETRIO para exercer a função de Agente Administrativo, 
Matrícula nº1237, com carga horária de 40hs semanais. Lotada na 
Secretaria Municipal de Assistência Social. A partir desta data.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 16 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 16 de Outubro de 
2017.

360/2017
Publicação Nº 1423114

PORTARIA Nº 360/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA SENHORA FRANCIELE HILDE-
BRANDO DOS SANTOS DE CÓRDOVA PARA O CARGO DE AGENTE 
ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais que lhe con-
fere o Art. 99 da Lei Orgânica Municipal de 22 de novembro de 
1997, resolve:

Art. 1º - Resolve nomear por Concurso Público nº 001/2017 a Sra. 
FRANCIELE HILDEBRANDO DOS SANTOS DE CÓRDOVA para exer-
cer a função de Agente Administrativo, Matrícula nº1237, com car-
ga horária de 40hs semanais. Lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Gestão. A partir desta data.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 16 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 16 de Outubro de 
2017.
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361/2017
Publicação Nº 1423209

PORTARIA Nº 361 2017

FICA AUTORIZADO A ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DE CAPÃO ALTO, A INSTALAR E UTILIZAR NAS DEPENDÊNCIAS DA PRE-
FEITURA UMA LINHA DE TELEFONE FIXA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Fica autorizado a Associação dos Produtores Rurais de Capão Alto, a instalar e utilizar nas dependências da Prefeitura Municipal, uma 
linha telefônica fixa (49) 3237-0029, sobre sua inteira responsabilidade, no período de 11/10/2017 a 30/01/2018.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.
Capão Alto, 16 de outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 16 de outubro de 2017

362/2017
Publicação Nº 1423115

PORTARIA Nº 362/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO SENHOR CÉSAR CORREA PARA O CARGO DE OPERADOR DE EQUIPAMENTOS DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais que lhe confere o 
Art. 99 da Lei Orgânica Municipal de 22 de novembro de 1997, resolve:

Art. 1º - Resolve nomear por Concurso Público nº 001/2017 o Sr. CÉSAR CORREA para exercer a função de Operador de Equipamentos, 
Matrícula nº1239, com carga horária de 40hs semanais. Lotada na Secretaria Municipal de Interior, Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente. 
A partir desta data.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 23 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 23 de Outubro de 2017.

363/2017
Publicação Nº 1423121

PORTARIA Nº 363/2017
DISPÕE SOBRE FÉRIAS DA SENHORA
ROSANE DE FREITAS MADRUGA MOREIRA.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder férias de 30 dias a servidora ROSANE DE FREITAS MADRUGA MOREIRA, Matrícula n°273, Chefe de Gabinete, lotada 
no Gabinete do Prefeito no período de 25/10/2017 à 23/11/2017, referente ao período aquisitivo de 2016/2017. Com efeitos a partir de 
25/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 25 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 25 de Outubro de 2017.
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364/2017
Publicação Nº 1423139

PORTARIA Nº 364/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA SENHORA JOSIANA SOARES REIS PARA O CARGO DE DIRETOR DO EJA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAPÃO ALTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Fica nomeada a senhora JOSIANA SOARES REIS, para exercer o Cargo de Diretor do EJA, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cação, cultura e Esportes, optando pelo nível salarial do cargo efetivo com 40% de gratificação.

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 25 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 25 de Outubro de 2017.

365/2017
Publicação Nº 1423160

PORTARIA Nº 365/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E SANEA-
MENTO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Conceder Adicional de Produtividade aos seguintes servidores da Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento:

Mat. – Servidor Período Pontuação % Valor do Adicional R$

350-DARCI JOCELI DA SILVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
947-EDIVALDO RAMOS DOS SANTOS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
976 – GETÚLIO P. WALTRICK 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
975-ISMAEL MORTARI 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
949-MACKSON DE OLIVEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1059-JOÃO ADEMAR NEVES 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
196-NILSON ROGERIO DE JESUS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
948-OSAIR MORTARI FILHO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
438-VANDERLEI JOSÉ DE OLIVEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 2017.

366/2017
Publicação Nº 1423164

PORTARIA Nº 366/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS DO INTE-
RIOR.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Conceder Adicional de Produtividade aos seguintes servidores da Secretaria Municipal de Obras do Interior:
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Mat. – Servidor Período Pontuação % Valor do Adicional R$

972-ADÃO PEDRO PEREIRA DA SILVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1006-BERNARDO MEDEIROS FILHO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
341-ERIVALDO LIMA DE SOUZA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1054-GILBERTO A. MOREIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
159-GLAUCO LUIZ DE LIMA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
973-GUILHERME LUIZ DE LIMA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
78-IVO FERNANDES DA SILVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
311-VALDIR BOENO FERNANDES 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
343-VANDERLEI LUIZ DOS SANTOS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
359-VANDERLEI MACEDO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 2017.

367/2017
Publicação Nº 1423165

PORTARIA Nº 367/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DO INTERIOR, AGRI-
CULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Conceder Adicional de Produtividade aos seguintes servidores da Secretaria Municipal do Interior, Agricultura, Pecuária e Meio 
Ambiente:

Mat. – Servidor Período Pontuação % Valor do Adicional R$
75-ANTONIO VILSON FREITAS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
990-CESAR DA SILVA VIEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1040-DANIEL DE OLIVEIRA BRANCO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
989-JUVENIL DA SILVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
991-LECI ANTUNES DOS SANTOS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
77-ODILON FERNANDO CÓRDOVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
145-ORLANDO CÓRDOVA VIEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
983 – SEBASTIÃO ALVES DA S. NETO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
969-SERGIO DE JESUS VARELA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 2017
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368/2017
Publicação Nº 1423166

PORTARIA Nº 368/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CUL-
TURA, ESPORTES E TURISMO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 1º - Conceder Adicional de Produtividade aos seguintes servidores da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esportes e Turismo:

Mat. – Servidor Período Pontuação % Valor do Adicional R$
516-ACIR SOLON TRIPOLI 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
346-ADELAR SEIFERT EUZEBIO 21/09/17 à 20/10/17 Auxílio Doença Auxílio Doença
327-ALFEU LUIZ DE LIMA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
977-FABRICIO SOUZA OLIVEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
25-FRANCISCO DE ASSIS MEDEIROS 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
54-GIOVANE CORREA SILVA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1234-JOCIMAR BERRI 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
439-JORGE DAVID VARELA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
89-JOSÉ ALENCAR SEIFERT EUZEBIO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
73-JOSÉ GILMAR DE OLIVEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
70 – LUIZ DE AQUINO 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
1228-MARLON COSTA DE OLIVEIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
53-LUIZ CARLOS MUNIZ 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00
162 – ODILON ANTUNES DOS SANTOS 21/09/17 à 20/10/17 Auxílio Doença Auxílio Doença
345-SERGIO CORREA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 2017

369/2017
Publicação Nº 1423167

PORTARIA Nº 369/2017
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES DO GABINETE DO PREFEITO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais, resolve:

Art. 2º - Conceder Adicional de Produtividade aos seguintes servidores do Gabinete do Prefeito:

Mat. – Servidor Período Pontuação % Valor do Adicional R$

1067-BRUNO ANTUNES PEREIRA 21/09/17 à 20/10/17 100 200,00

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de outubro de 2017.
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370/2017
Publicação Nº 1423168

PORTARIA Nº. 370/2017

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais que lhe confe-
re o Art. 99 da Lei Orgânica Municipal de 22 de novembro de 1997. 
Resolve conceder Horas Extras para atender situações excepcionais 
da Administração Pública na forma do Estatuto dos Servidores Mu-
nicipais, aos seguintes servidores públicos efetivos, referente aos 
meses de Setembro e Outubro de 2017:

Matrícula - Servidor Secretaria Quantidade de 
horas 50%

516-ACIR SOLON TRIPOLI Sec. Educação 17hs
327-ALFEU LUIZ DE LIMA Sec. Educação 27,15hs
1067-BRUNO A. PEREIRA Gabinete do Prefeito 35hs
1040-DANIEL DE OLIVEIRA 
BRAN Sec. Obras 18hs

86-ERON ATILIO B. DA 
SILVA

Sec. Interior e Agri-
cultura 42,30hs

1054-GILBERTO A. MOREI-
RA Sec. Obras 9hs

54-GIOVANI CORREA SILVA Sec. Educação 41,30hs
1052-ISAAC DE MEDEIROS 
G DE M Sec. Obras Urbanas 30hs

78-IVO FERNANDES DA 
SILVA

Sec. Interior e Agri-
cultura 14,50hs

1234-JOCIMAR BERRI Sec. Educação 50,25hs
73-JOSÉ GILMAR DE OLI-
VEIRA Sec. Educação 34,15hs

53-LUIZ CARLOS MUNIZ Sec. Educação 59hs
70-LUIZ DE AQUINO Sec. Educação 56hs
1053-MARCOS MEDEIROS 
FREITA Sec. Urbanismo 4hs

1228-MARLON C. DE OLI-
VEIRA Sec. Educação 43,15hs

443-NERCI ROGERIO 
MORTARI Sec. Obras 6hs

352-ROBERTO R. A. MO-
RAES Sec. Urbanismo 8hs

1065-SAMOEL GOMES 
XAVIER Sec. Obras 30hs

345-SERGIO CORREA Sec. Educação 36hs
343-VANDERLEI LUIZ DOS 
SANT. Sec. Obras 8hs

324-WOLNEI PEREIRA 
BRANCO Sec. Agricultura 51hs

TOTAL 626,00hs

A Presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 
2017.

371/2017
Publicação Nº 1423170

PORTARIA Nº. 371/2017

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de Capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais que lhe confe-
re o Art. 99 da Lei Orgânica Municipal de 22 de novembro de 1997. 
Resolve conceder Horas Extras para atender situações excepcionais 
da Administração Pública na forma do Estatuto dos Servidores Mu-
nicipais, aos seguintes servidores públicos, da Secretaria Municipal 
de Saúde referente aos meses de Setembro e Outubro de 2017:

Matrícula - Servidor Secretaria Quantidade de 
horas 50%

951-RENATA DIAS MORTARI Sec. Saúde 7,48hs

TOTAL 7,48hs

A Presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 27 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 27 de Outubro de 
2017.

372/2017
Publicação Nº 1423171

PORTARIA Nº 372/2017
DISPÕE SOBRE PEDIDO DE EXONERAÇÃO DO SENHOR ANDREI 
JULIANO MEDEIROS DO CARGO DE AGENTE DE CONSERVAÇÃO 
E MANUTENÇÃO.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder exoneração ao servidor Sr. ANDREI JULIANO 
MEDEIROS, Matrícula n°992, Agente de Conservação e Manu-
tenção, lotado na Secretaria Municipal de Urbanismo. A partir de 
31/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 31 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 31 de Outubro de 
2017.
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373/2017
Publicação Nº 1423172

PORTARIA Nº 373/2017
DISPÕE SOBRE PEDIDO DE EXONERAÇÃO DO SENHOR ANDER-
SON TIAGO MEDEIROS CARGO DE OPERÁRIO DE SERVIÇOS GE-
RAIS.

TITO PEREIRA FREITAS, Prefeito Municipal de capão Alto, Estado 
de Santa Catarina no uso das suas atribuições legais resolve:

Art.1°- Conceder exoneração ao servidor Sr. ANDERSON TIAGO ME-
DEIROS, Matrícula n°1047, Operário de Serviços Gerais, lotado na 
Secretaria Municipal de Obras do Interior. A partir de 31/10/2017.

Art. 2°- Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Cumpra-se e publique.

Capão Alto, 31 de Outubro de 2017.
TITO PEREIRA FREITAS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no mural público em 31 de Outubro de 
2017.
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Capinzal

Prefeitura

FMS CREDENCIAMENTO 004/2017
Publicação Nº 1423714

EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 004/2017
PARA SERVIÇOS MÉDICOS EM OFTALMOLOGIA

O Município de Capinzal, através da Secretaria da Saúde, torna público para conhecimento dos interessados que se encontra aberto Edital 
de Credenciamento.

I – DO OBJETO

O presente Edital tem como objeto: Credenciamento de Empresa para realização de consultas médicas especializadas em Oftalmologia e 
teste do olhinho, para os pacientes da Secretaria da Saúde, durante o ano de 2017.

O presente edital estará aberto para credenciamento de interessados durante todo o ano de 2017.

O prazo de entrega dos documentos para credenciamento terá início no dia 10/11/2017 até 31/12/2017, no horário de expediente em vigor, 
das 7:30 às 11:30 e das 13:00 às 17:00 horas.

INFORMAÇÕES E ENTREGA DO EDITAL: Secretaria da Saúde, sala da Diretoria Administrativa, RUA ALEXANDRE THOMAZONI, 120 – andar 
térreo da Câmara de Vereadores.
HORÁRIO: Das 7:30 às 11:30 horas e das 13:00 às 17:00 horas.
TELEFONE: 3555 8787

Capinzal – SC, 9 de novembro de 2017.

KAMILLE SARTORI BEAL
Secretária da Saúde

FMS PROCESSO LICITATÓRIO 0027/2017 INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 0011/2017
Publicação Nº 1423826

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0027/2017
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 0011/2017

KAMILLE SARTORI BEAL, Secretaria de Saúde de Capinzal, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e, em conformidade 
com a Lei No 8.666/93, com suas alterações posteriores, torna público o Processo de Inexigibilidade de Licitação conforme segue:

OBJETO

Contratação da empresa LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS SANTA FÉ LTDA, via inexigibilidade de licitação nos Termos do Artigo 25 
da Lei 8.666/93, com alterações posteriores, bem como no Edital de Credenciamento n° 003/2017, cujo objeto trata de credenciamento 
de Laboratório de Análises Clínicas para realização de exames de análise para pacientes da Secretaria da Saúde, para o ano de 2017. Com 
Recursos Próprios.

Item Descrição Valor Mínimo
1 ANÁLISE DE CARACTERES FÍSICOS E SEDIMENTARES NA URINA 3,70
2 ANTIBIOGRAMA 4,98
3 BACILOSCOPIA DIRETA PARA BAAR 21,55
4 BACILOSCOPIA DIRETA PARA BAAR (TUBERCULOSE) 21,55
5 BACTERIOSCOPIA (GRAM) 2,80
6 CLEARENCE DE CREATININA 27,32
7 CONTAGEM DE PLAQUETAS 2,73
8 CONTAGEM DE RETICULÓCITOS 2,78
9 CULTURA DE BACTÉRIAS PARA IDENTIFICAÇÃO 5,62
10 CULTURA PARA BAAR 29,34
11 DETERMINAÇÃO DA CAPACIDADE DE FIXAÇÃO DE FERRO 8,60
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12 DETERMINAÇÃO DE CURVA GLICEMICA (2DOSAGENS) 3,63
13 DETERMINAÇÃO DE CURVA GLICÊMICA CLÁSSICA (5 DOSAGENS) 10,00
14 DETERMINAÇÃO DE FATOR REUMATÓIDE 2,83
15 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE COAGULAÇÃO 2,73
16 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE 2,73
17 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE SOBREVIDA DAS HEMÁCEAS 5,79
18 DETERMINAÇÃO DE TEMMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 2,73
19 DETERMINAÇÃO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTAÇÃO (VHS) 2,73
20 DETERMINAÇÃO DIRETA E REVERSA DE GRUPOS ABO 1,37
21 DETERMINAÇÃO DO TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVA (KPTT) 5,77
22 DETERMINAÇÃO QUANTITATIVA DE PROTEÍNA C REATIVA 9,25
23 DOSAGEM DE ÁCIDO ÚRICO 1,85
24 DOSAGEM DE ÁCIDO VALPRÓICO 15,65
25 DOSAGEM DE ALDOLASE 11,76
26 DOSAGEM DE ALFA – 1 – GLICOPROTEÍNA ÁCIDA 15,71
27 DOSAGEM DE ALFA - FETOPROTEÍNA 15,06
28 DOSAGEM DE AMILASE 2,25
29 DOSAGEM DE ANDROSTENEDIONA 21,86
30 DOSAGEM DE ANTIDEPRESSIVOS TRICÍCLICOS 49,74
31 DOSAGEM DE ANTÍGENO PROSTÁTICO ESPECÍFICO (PSA) 16,42
32 DOSAGEM DE BARBITURATOS 49,74
33 DOSAGEM DE BETA -2 - MICROGLOBULINA 28,39
34 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRAÇÕES 2,01
35 DOSAGEM DE CALCIO 1,85
36 DOSAGEM DE CALCIO IONOZÁVEL 15,59
37 DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA 26,29
38 DOSAGEM DE CITRATO 20,30
39 DOSAGEM DE CLORETO 6,56
40 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 3,51
41 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 3,51
42 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 1,85
43 DOSAGEM DE COLISNESTERASE 8,40
44 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 17,16
45 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 17,16
46 DOSAGEM DE CORTISOL 9,86
47 DOSAGEM DE CREATININA 1,85
48 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 25,36
49 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE – FRAÇÃO MB 29,74
50 DOSAGEM DE DESIDROGENASA LÁTICA 3,68
51 DOSAGEM DE ESTRADIOL 10,15
52 DOSAGEM DE FENITOÍNA 35,22
53 DOSAGEM DE FERRITINA 15,59
54 DOSAGEM DE FERRO SÉRICO 3,51
55 DOSAGEM DE FOLATO (ÁCIDO FÓLICO) 15,65
56 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 2,01
57 DOSAGEM DE FÓSFORO 2,01
58 DOSAGEM DE GLICOSE 1,85
59 DOSAGEM DE GLICOSE – 6 – FOSFATO DESIDROGENASE 18,27
60 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIÔNICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 28,08
61 DOSAGEM DE HAPTOGLIBINA 16,43
62 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 7,86
63 DOSAGEM HORMÔNIO FOLICULO – ESTIMULANTE (FSH) 7,89
64 DOSAGEM DE HORMÔNIO LUTEINIZANTE (LH) 8,97
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65 DOSAGEM DE HORMÔNIO TIREOESTILANTE (TSH) 8,96
66 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IgE) 9,25
67 DOSAGEM DE INSULINA 24,19
68 DOSAGEM DE LIPASE 12,74
69 DOSAGEM DE MAGNÉSIO 2,01
70 DOSAGEM DE MICROALBUMINÚRIA NA URINA 17,39
71 DOSAGEM DE OXALATO (ÁCIDO OXÁLICO) 17,92
72 DOSAGEM DE PARATORMÔNIO 43,13
73 DOSAGEM DE POTÁSSIO 1,85
74 DOSAGEM DE PROGESTERONA 10,32
75 DOSAGEM DE PROLACTINA 10,15
76 DOSAGEM DE PROTEÍNA C REATIVA 2,83
77 DOSAGEM DE PROTEÍNAS (URINA DE 24 HORAS) 8,78
78 DOSAGEM DE PROTEÍNAS TOTAIS 1,40
79 DOSAGEM DE PROTEÍNAS TOTAIS E FRAÇÕES 1,85
80 DOSAGEM DE SÓDIO 1,85
81 DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C (IGF1) 46,25
82 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) 13,11
83 DOSAGEM DE TESTOSTERONA 10,43
84 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE 13,11
85 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 8,76
86 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) 11,60
87 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTÂMICO PIRÚVICA (TGO) 2,01
88 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTÂMICO OXALO-ACÉTICA (TGP) 2,01
89 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 14,72
90 DOSAGEM DE TRIGLICERÍDEOS 3,51
91 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) 8,71
92 DOSAGEM DE URÉIA 1,85
93 DOSAGEM DE VITAMINA B12 25,49
94 DOSAGEM DE ZINCO 15,65
95 DOSAGEM DE GAMA GLUTAMIL TRANSFERASE (GAMA GT) 3,51
96 ELETROFORESE DE PROTEÍNAS 16,24
97 ERITROGRAMA (ERITRÓCITOS, HEMOGLOBINA, HEMATÓCRITO) 2,73
98 HEMOGRAMA COMPLETO 4,11
99 INTRADERMORREAÇÃO COM DERIVADO PROTÉICO PURIFICADO (PPD) 28,74
100 LEUCOGRAMA 2,73
101 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTICARDIOLIPINA 37,18
102 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM ANTICARDIOLIPINA 37,18
103 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI-DNA 19,52
104 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESCLERODERMA (SCL 70) 25,48
105 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTIESTREPTOLISINA (ASLO) 2,83
106 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – HELICOBACTER PYLORI 103,46
107 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – HIV (WESTERN-BLOT) 216,75
108 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – HIV (ELISA) 10,00
109 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – HTLV 1 + HTLV 2 41,51
110 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG – ANTÍGENO CENTRAL DA HEPATITE B (ANTI BHC IgG) 18,55
111 PESQUISA DE ANTICORPOS MICROSSOMAIS 17,16
112 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – RIBONUCLEOPROTEÍNAS (RNP) 20,45
113 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI - SM 17,16
114 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – SS-A (RO) 18,55
115 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI – SS-B (LA) 18,55
116 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTITIREOGLOBULINA 17,16
117 PESQUISA DE ANTICORPOS – ANTÍGENO DE SUPERFÍCIE DA HEPATITE B (ANTI-HBS) 18,55
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118 PESQUISA DE ANTICORPOS HETERÓFILOS CONTRA O VÍRUS EPSTEIN-BAAR 36,24
119 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTICITOMEGALOVÍRUS 18,54
120 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTITOXOPLASMA 16,97
121 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA ARBIVÍRUS (DENGUE E FEBRE AMARELA) 30,00
122 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA O VÍRUS DA HEPATITE A (HAV-IgG) 18,55
123 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA VÍRUS DA RUBÉOLA 17,16
124 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM ANTI-CITOMEGALOVÍRUS 27,47
125 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTILEISHMANIAS 22,18
126 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM ANTITOXOPLASMA 18,55
127 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM - ANTÍGENO CENTRAL DA HEPATITE B (ANTI HBC IgM) 18,55
128 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM CONTRA O VÍRUS DA HEPATITE A (HAV - IgM) 18,55
129 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM CONTRA VÍRUS DA RUBÉOLA 17,16
130 PESQUISA DE ANTÍGENO CARCINOEMBRIONÁRIO (CEA) 13,35
131 PESQUISA DE ANTÍGENO DE SUPERFÍCIE DO VÍRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 18,55
132 PESQUISA DE ANTÍGENO E DO VÍRUS DA HEPATITE B (HBEAG) 18,55
133 PESQUISA DE ESPERMATOZÓIDES (APÓS VASECTOMIA) 17,52
134 PESQUISA DE FATOR REUMATÓIDE (WAALER – ROSE) 11,10
135 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) 1,37
136 PESQUISA DE GONADOTROFINA CORIÔNICA (TESTE DE GRAVIDEZ) 17,59
137 PESQUISA DE HEMOGLOBINAS (ELETROFORESE DE HEMOGLOBINAS) 29,48
138 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS 1,65
139 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 1,65
140 PESQUISA DE TROFOZOÍTAS NAS FEZES 1,65
141 PESQUISA PARA DOSAGEM DE AMINOÁCIDOS (POR CROMATOGRAFIA) 29,48
142 PROVA DO LÁTEX PARA PESQUISA DE FATOR REUMATÓIDE 1,89
143 TESTE DE VDRL PARA DETECÇÃO DE SÍFILIS 2,83
144 TESTE DIRETO ANTIGLOBULINA HUMANA 2,73
145 TESTE DE FTA – ABS IgM PARA DIAGNÓSTICO DE SÍFILIS 17,54
146 TESTE INDIRETO DE ANTOGLOBULINA HUMANA (TIA) 2,73
147 VDRL PARA DETECÇÃO DE SÍFILIS EM GESTANTE 2,83
148 COLESTEROL VLDL 3,51
149 ALBUMINA 1,85
150 PESQUISA DE CELULA LE 4,11
151 MONONUCLEOSE 2,83
152 ANTI HBE 18,55
153 PESQUISA DE OXIÚRUS (SWAB ANAL) 1,65
154 PESQUISA DE LEUCÓCITOS FECAIS 1,65
155 PESQUISA DE LEVEDURAS 1,65
156 EXAMES DE FRAGMENTOS HELMINTOS 1,65
157 PESQUISA DE SUBSTÂNCIAS REDUTORAS 1,65
158 COPROLÓGICO FUNCIONAL 3,04
159 GORDURA FECAL 1,65
160 COPROCULTURA 5,62
161 DEHIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) 11,25
162 FATOR ANTI-NÚCLEO (FAN) 17,16
163 HORMÔNIO DO CRESCIMENTO (HGH) 10,21
164 IMUNOGLOBULINA A (IgA) 17,16
165 IMUNOGLOBULINA M (IgM) 17,16
166 TIREOGLOBULINA 15,35
167 EXAME À FRESCO 2,80
168 HEPATITE C - HCV 18,55
169 PROVA DO LAÇO 2,73
170 RETRAÇÃO DO COÁGULO 2,73
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Para a realização de exames no Pronto Atendimento das 07:00 às 12:00 e das 13:30 às 18:00, acrescer em 200% (duzentos por cento) os 
valores da Tabela SUS para os exames abaixo. Após o horário comercial e em finais de semana e feriados com acréscimo de 200% (duzentos 
por cento) sobre os valores da Tabela SUS mais R$ 50,00 (quarenta reais) por deslocamento.

Item Descrição Valor Mínimo
1 ANÁLISE DE CARACTERES FÍSICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTOS NA URINA 11,10
2 ANTIBIOGRAMA 14,94
3 BACILOSCOPIA DIRETA PARA BAAR 21,55
4 BACILOSCOPIA DIRETA PARA BAAR (TUBERCULOSE) 21,55
5 BACTERIOSCOPIA (GRAM) 8,40
6 CLEARENCE DE CREATININA 27,32
7 CONTAGEM DE PLAQUETAS 8,19
8 CONTAGEM DE RETICULÓCITOS 8,34
9 CULTURA DE BACTÉRIAS PARA IDENTIFICAÇÃO 16,86
10 CULTURA PARA BAAR 29,34
11 DETERMINAÇÃO DA CAPACIDADE DE FIXAÇÃO DO FERRO 8,60
12 DETERMINAÇÃO DE CURVA GLICÊMICA (2 DOSAGENS) 10,89
13 DETERMINAÇÃO DE CURVA GLICÊMICA CLÁSSICA (5 DOSAGENS) 30,00
14 DETERMINAÇÃO DE FATOR REUMATÓIDE 8,49
15 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE COAGULAÇÃO 8,19
16 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE SANGRAMENTO - DUKE 8,19
17 DETERMINAÇÃO DE TEMPO DE SOBREVIDA DAS HEMÁCIAS 17,37
18 DETERMINAÇÃO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 8,19
19 DETERMINAÇÃO DE VELOCIDADE DE HEMOSSEDIMENTAÇÃO (VHS) 8,19
20 DETERMINAÇÃO DIRETA E REVERSA DE GRUPOS ABO 4,11
21 DETERMINAÇÃO DO TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIALATIVADA (KPTT) 17,31
22 DETERMINAÇÃO QUANTITATIVA DE PROTEÍNA C REATIVA 27,75
23 DOSAGEM DE ÁCIDO ÚRICO 5,55
24 DOSAGEM DE ÁCIIDO VALPRÓICO 46,95
25 DOSAGEM DE ALDOLASE 11,76
26 DOSAGEM DE ALFA - 1 - GLICOPROTEÍNA ÁCIDA 15,71
27 DOSAGEM DE ALFA - FETOPROTEÍNA 45,18
28 DOSAGEM DE AMILASE 6,75
29 DOSAGEM DE ANDROSTENEDIONA 21,86
30 DOSAGEM DE ANTIDEPRESSIVOS TRICÍCLICOS 49,74
31 DOSAGEM DE ANTÍGENO PROSTÁTICO ESPECÍFICO (PSA) 49,26
32 DOSAGEM DE BARBITURATOS 49,74
33 DOSAGEM DE BETA - 2 - MICROGLOBULINA 28,39
34 DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRAÇÕES 6,03
35 DOSAGEM DE CÁLCIO 5,55
36 DOSAGEM DE CÁLCIO IONOZÁVEL 15,59
37 DOSAGEM DE CARBAMAZEPINA 26,29
38 DOSAGEM DE CITRATO 20,30
39 DOSAGEM DE CLORETO 6,56
40 DOSAGEM DE COLESTEROL HDL 10,53
41 DOSAGEM DE COLESTEROL LDL 10,53
42 DOSAGEM DE COLESTEROL TOTAL 5,55
43 DOSAGEM DE COLISNESTERASE 8,40
44 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C3 51,48
45 DOSAGEM DE COMPLEMENTO C4 51,48
46 DOSAGEM DE CORTISOL 29,58
47 DOSAGEM DE CREATININA 5,55
48 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 25,36
49 DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE - FRAÇÃO MB 29,74
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50 DOSAGEM DE DESIDROGENASA LÁTICA 11,04
51 DOSAGEM DE ESTRADIOL 30,45
52 DOSAGEM DE FENITOÍNA 105,66
53 DOSAGEM DE FERRITINA 46,77
54 DOSAGEM DE FERRO SÉRICO 10,53
55 DOSAGEM DE FOLATO 46,95
56 DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 6,03
57 DOSAGEM DE FÓSFORO 6,03
58 DOSAGEM DE GLICOSE 5,55
59 DOSAGEM DE GLICOSE - 6 - FOSFATO DESIDROGENASE 18,27
60 DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIÔNICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 28,08
61 DOSAGEM DE HAPTOGLIBINA 16,43
62 DOSAGEM DE HEMOGLOBINA GLICOSILADA 23,58
63 DOSAGEM DE HORMÔNIO FOLICULO - ESTIMULANTE (FSH) 23,67
64 DOSAGEM DE HORMÔNIO LUTEINIZANTE (LH) 26,91
65 DOSAGEM DE HORMÔNIO TIREOESTIMULANTE (TSH) 26,88
66 DOSAGEM DE IMUNOGLOBULINA E (IgE) 27,75
67 DOSAGEM DE INSULINA 24,19
68 DOSAGEM DE LIPASE 12,74
69 DOSAGEM DE MAGNÉSIO 6,03
70 DOSAGEM DE MICROALBUMINÚRIA NA URINA 17,39
71 DOSAGEM DE OXALATO 17,92
72 DOSAGEM DE PARATORMÔNIO 129,39
73 DOSAGEM DE POTÁSSIO 5,55
74 DOSAGEM DE PROGESTERONA 30,96
75 DOSAGEM DE PROLACTINA 30,45
76 DOSAGEM DE PROTEÍNA C REATIVA 8,49
77 DOSAGEM DE PROTEÍNAS (URINA DE 24 HORAS) 8,78
78 DOSAGEM DE PROTEÍNAS TOTAIS 4,20
79 DOSAGEM DE PROTEÍNAS TOTAIS E FRAÇÕES 5,55
80 DOSAGEM DE SÓDIO 5,55
81 DOSAGEM DE SOMATOMEDINA C (IGF1) 46,25
82 DOSAGEM DE SULFATO DE HIDROEPIANDROSTERONA (DHEAS) 39,33
83 DOSAGEM DE TESTOSTERONA 31,29
84 DOSAGEM DE TESTOSTERONA LIVRE 39,33
85 DOSAGEM DE TIROXINA (T4) 26,28
86 DOSAGEM DE TIROXINA LIVRE (T4 LIVRE) 34,80
87 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTÂMICO PIRÚVICA (TGO) 6,03
88 DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTÂMICO OXALO-ACÉTICA (TGP) 6,03
89 DOSAGEM DE TRANSFERRINA 14,72
90 DOSAGEM DE TRIGLICERÍDEOS 10,53
91 DOSAGEM DE TRIIODOTIRONINA (T3) 26,13
92 DOSAGEM DE URÉIA 5,55
93 DOSAGEM DE VITAMINA B12 25,49
94 DOSAGEM DE ZINCO 46,95
95 DOSAGEM DE GAMA GLUTAMIL TRANSFERASE (GAMA GT) 10,53
96 ELETROFORESE DE PROTEÍNAS 16,24
97 ERITROGRAMA (ERITRÓCITOS, HEMOGLOBINA, HEMATÓCRITO) 8,19
98 HEMOGRAMA COMPLETO 12,33
99 INTRADERMORREAÇÃO COM DERIVADO PROTÉICO PURIFICADO (PPD) 28,74
100 LEUCOGRAMA 8,19
101 PESQUISA DE ANTICORPO IgG ANTICARDIOLIPINA 37,18
102 PESQUISA DE ANTICORPO IgM ANTICARDIOLIPINA 37,18
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103 PESQUISA DE ANTICORPO ANTI - DNA 19,52
104 PESQUISA DE ANTICORPO ANTIESCLERODERMA (SCL 70) 25,48
105 PESQUISA DE ANTICORPO ANTIESTREPTOLISINA (ASLO) 8,49
106 PESQUISA DE ANTICORPO ANTI - HELICOBACTER PYLORI 103,46
107 PESQUISA DE ANTICORPO ANTI - HIV (WESTERN-BLOT) 216,75
108 PESQUISA DE ANTICORPO ANTI - HIV (ELISA) 30,00
109 PESQUISA DE ANTICORPO ANTI - HTLV 1 + HTLV 2 41,51
110 PESQUISA DE ANTICORPO IgG - ANTÍGENO CENTRAL DA HEP. B (ANTI HBC IgG) 55,65
111 PESQUISA DE ANTICORPOS MICROSSOMAIS 51,48
112 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI - RIBONUCLEOPROTEÍNAS (RNP) 20,45
113 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI - SM 51,48
114 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI - SS-A (RO) 55,65
115 PESQUISA DE ANTICORPOS ANTI - SS-B (LA) 55,65
116 PESQUISA DE ANTICORPO ANTITIREOGLOBULINA 51,48
117 PESQUISA DE ANTICORPOS - ANTÍGENODE SUPERFÍCIE DA HEP. B (ANTI-HBS) 55,65
118 PESQUISA DE ANTICORPOS HETERÓFILOS CONTRA O VÍRUS EPSTEIN-BARR 36,24
119 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTICITOMEGALOVÍRUS 18,54
120 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTITOXOPLASMA 50,91
121 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA ARBIVÍRUS (DENGUE E FEBRE AMARELA) 90,00
122 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA O VÍRUS DA HEPATITE A (HAV IgG) 55,65
123 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG CONTRA O VÍRUS DA RUBÉOLA 51,48
124 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM ANTI - CITOMEGALOVÍRUS 27,47
125 PESQUISA DE ANTICORPOS IgG ANTILEISHMANIAS 22,18
126 PESQUISA DE ANTICORIPOS IgM ANTITOXOPLASMA 55,65
127 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM - ANTÍGENO CENTRAL DA HEP. B (ANTI HBC IgM) 55,65
128 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM CONTRA O VÍRUS DA HEPATITE A (HAV - IgM) 55,65
129 PESQUISA DE ANTICORPOS IgM CONTRA O VÍRUS DA RUBÉOLA 51,48
130 PESQUISA DE ANTÍGENO CARCINOEMBRIONÁRIO (CEA) 40,05
131 PESQUISA DE ANTÍGENO DE SUPERFÍCIE DO VÍRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 55,65
132 PESQUISA DE ANTÍGENO E DO VÍRUS DA HEPATITE B (HBEAG) 55,65
133 PESQUISA DE ESPERMATOZÓIDES (APÓS VASECTOMIA) 17,52
134 PESQUISA DE FATOR REUMATÓIDE (WAALER - ROSE) 11,10
135 PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) 4,11
136 PESQUISA DE GONADOTROFINA CORIÔNICA (TESTE DE GRAVIDEZ) 17,59
137 PESQUISA DE HEMOGLOBINA S 29,48
138 PESQUISA DE OVOS E CISTOS DE PARASITAS 4,95
139 PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES 4,95
140 PESQUISA DE TROFOZOÍTAS NAS FEZES 4,95
141 PESQUISA PARA DOSAGEM DE AMINOÁCIDOS (POR CROMATOGRAFIA) 29,48
142 PROVA DO LÁTEX PARA PESQUISA DE FATOR REUMATÓIDE 5,67
143 TESTE DE VDRL PARA DETECÇÃO DE SÍFILIS 8,49
144 TESTE DIRETO ANTIGLOBULINA HUMANA 8,19
145 TESTE DE FTA- ABS IgM PARA DIAGNÓSTICO DE SÍFILIS 17,54
146 TESTE INDIREO DE ANTOGLOBULINA HUMANA (TIA) 8,19
147 VDRL PARA DETECÇÃO DE SÍFILIS EM GESTANTE 8,49
148 COLESTEROL VLDL 10,53
149 ALBUMINA 5,55
150 PESQUISA DE CÉLULA LE 12,33
151 MONONUCLEOSE 8,49
152 ANTI HBE 55,65
153 PESQUISA DE OXIÚRUS (SWAB ANAL) 4,95
154 PESQUISA DE LEUCÓCITOS FECAIS 4,95
155 PESQUISA DE LEVEDURAS 4,95
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156 EXAMES DE FRAGMENTOS / HELMINTOS 4,95
157 PESQUISA DE SUBSTÂNCIAS REDUTORAS 4,95
158 COPROLÓGICO FUNCIONAL 9,12
159 GORDURA FECAL 4,95
160 COPROCULTURA 16,86
161 DEHIDROEPIANDROSTERONA (DHEA) 33,75
162 FATOR ANTI-NÚCLEO (FAN) 51,48
163 HORMÔNIO DO CRESCIMENTO (HGH) 30,63
164 IMUNOGLOBULINA A (IgA) 51,48
165 IMUNOGLOBULINA M (IgM) 51,48
166 TIREOGLOBULINA 46,05
167 EXAME À FRESCO 8,40
168 HEPATITE C - HCV 55,65
169 PROVA DEO LAÇO 8,19
170 RETRAÇÃO DO COÁGULO 8,19

VALORES TOTAIS POR FORNECEDOR(ES)

Vencedores
Fornecedor
LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS SANTA FÉ LTDA
R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais)

PREVISÃO LEGAL

Lei 8666/93, com alterações:
Art. 25. É inexigível a licitação quando houver inviabilidade de competição, em especial:
II - para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notória 
especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de publicidade e divulgação;

RAZÃO DA ESCOLHA DOS FORNECEDORES

A empresa apresentou regularmente documentos e proposta, nos termos do Edital de Credenciamento nº 003/2017.

JUSTIFICATIVA DO PREÇO

Os preços relacionados foram fixados no edital de Credenciamento nº 003/2017.

DO CRÉDITO PELO QUAL OCORRERÁ A DESPESA

As despesas decorrentes deste contrato enquadram-se, na seguinte dotação orçamentária:

Despesa: 7 - Manutenção da Saúde Pública
Órgão: 8 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPINZAL
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Função: 10 - Saúde
Subfunção: 301 - Atenção Básica
Programa: 150 - VIDA E SAÚDE
Projeto/Atividade: 2.075 - Manutenção da Saúde Pública
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas
Recurso: 2 - Receitas de Impostos e de Transf. de Impostos - Sa
Despesa: 8 - Manutenção da Saúde Pública
Órgão: 8 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPINZAL
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Função: 10 - Saúde
Subfunção: 301 - Atenção Básica
Programa: 150 - VIDA E SAÚDE
Projeto/Atividade: 2.075 - Manutenção da Saúde Pública
Elemento: 33903999000000 - Aplicacoes Diretas
Recurso: 64 - Atenção Básica

Publique-se e Registre-se na forma da Lei.
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Capinzal, 9 de Novembro de 2017.

KAMILLE SARTORI BEAL
Secretaria de Saúde

LEI COMPLEMENTAR 207/2017
Publicação Nº 1423997

LEI COMPLEMENTAR Nº 207, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre normas relativas ao Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISSQN, da Lei nº 970, de 22 de dezembro de 1980 
– Código Tributário Municipal, com alterações posteriores dadas pela Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003 e dá outras 
providências.

Art. 1º O art. 4º, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
Art. 4o O serviço considera-se prestado e o imposto devido no local do estabelecimento prestador ou, na falta do estabelecimento, no local 
do domicílio do prestador, exceto nas hipóteses previstas nos incisos I a XXV, quando o imposto será devido no local: (NR)
I – do estabelecimento do tomador ou intermediário do serviço ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, na hipótese 
do §1o do art. 1o da Lei nº 74/2003.
II – da instalação dos andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso dos serviços descritos no subitem 3.05 do Anexo Único;
III – da execução da obra, no caso dos serviços descritos no subitem 7.02 e 7.19 do Anexo Único;
IV – da demolição, no caso dos serviços descritos no subitem 7.04 do Anexo Único;
V – das edificações em geral, estradas, pontes, portos e congêneres, no caso dos serviços descritos no subitem 7.05 do Anexo Único;
VI – da execução da varrição, coleta, remoção, incineração, tratamento, reciclagem, separação e destinação final de lixo, rejeitos e outros 
resíduos quaisquer, no caso dos serviços descritos no subitem 7.09 do Anexo Único;
VII – da execução da limpeza, manutenção e conservação de vias e logradouros públicos, imóveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e 
congêneres, no caso dos serviços descritos no subitem 7.10 do Anexo Único;
VIII – da execução da decoração e jardinagem, do corte e poda de árvores, no caso dos serviços descritos no subitem 7.11 do Anexo Único;
IX – do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de agentes físicos, químicos e biológicos, no caso dos serviços descritos 
no subitem 7.12 do Anexo Único;
X – (VETADO)
XI – (VETADO)
XII – do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubação, reparação de solo, plantio, silagem, colheita, corte, descascamento de ár-
vores, silvicultura, exploração florestal e serviços congêneres indissociáveis da formação, manutenção e colheita de florestas para quaisquer 
fins e por quaisquer meios; (NR)
XIII – da execução dos serviços de escoramento, contenção de encostas e congêneres, no caso dos serviços descritos no subitem 7.17 do 
Anexo Único;
XIV – da limpeza e dragagem, no caso dos serviços descritos no subitem 7.18 do Anexo Único;
XV – onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos serviços descritos no subitem 11.01 do Anexo Único;
XVI – dos bens, dos semoventes ou do domicílio das pessoas vigiados, segurados ou monitorados, no caso dos serviços descritos no subitem 
11.02 do Anexo Único; (NR)
XVII – do armazenamento, depósito, carga, descarga, arrumação e guarda do bem, no caso dos serviços descritos no subitem 11.04 do 
Anexo Único;
XVIII – da execução dos serviços de diversão, lazer, entretenimento e congêneres, no caso dos serviços descritos nos subitens do item 12, 
exceto o 12.13, do Anexo Único;
XIX – do Município onde está sendo executado o transporte, no caso dos serviços descritos pelo item 16 do Anexo Único; (NR)
XX – do estabelecimento do tomador da mão-de-obra ou, na falta de estabelecimento, onde ele estiver domiciliado, no caso dos serviços 
descritos pelo subitem 17.05 do Anexo Único;
XXI – da feira, exposição, congresso ou congênere a que se referir o planejamento, organização e administração, no caso dos serviços 
descritos pelo subitem 17.10 do Anexo Único;
XXII – do porto, aeroporto, ferroporto, terminal rodoviário, ferroviário ou metroviário, no caso dos serviços descritos pelo item 20 do Anexo 
Único;
XXIII – do domicílio do tomador dos serviços dos subitens 4.22, 4.23 e 5.09; (NR)
XXIV – do domicílio do tomador do serviço no caso dos serviços prestados pelas administradoras de cartão de crédito ou débito e demais 
descritos no subitem 15.01 do Anexo Único; (NR)
XXV – do domicílio do tomador dos serviços dos subitens 10.04 e 15.09 do Anexo Único. (NR)
§ 1o No caso dos serviços a que se refere o subitem 3.04 da lista anexa, considera-se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em cada 
Município em cujo território haja extensão de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza, objetos de locação, 
sublocação, arrendamento, direito de passagem ou permissão de uso, compartilhado ou não.
§ 2o No caso dos serviços a que se refere o subitem 22.01 da lista anexa, considera-se ocorrido o fato gerador e devido o imposto em cada 
Município em cujo território haja extensão de rodovia explorada.
§ 3o Considera-se ocorrido o fato gerador do imposto no local do estabelecimento prestador nos serviços executados em águas marítimas, 
excetuados os serviços descritos no subitem 20.01.
§ 4o Na hipótese de descumprimento do disposto do art. 40, da Lei 74, de 29 de dezembro de 2003 e § 1o do Art. 6o desta Lei Comple-
mentar, o imposto será devido no local do estabelecimento do tomador ou intermediário do serviço ou, na falta de estabelecimento, onde 
ele estiver domiciliado. (NR)

Art. 2º Dá nova redação ao inciso II e inclui os §§ 4º e 5º, do Art. 8º da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003;
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II - a pessoa jurídica tomadora ou intermediária de serviços, ainda que imune ou isenta, na hipótese prevista no § 4º do art. 1o desta Lei 
Complementar. (NR)
§ 4o No caso dos serviços descritos nos subitens 10.04 e 15.09, o valor do imposto é devido ao Município declarado como domicílio tributário 
da pessoa jurídica ou física tomadora do serviço, conforme informação prestada por este. (NR)
§ 5o No caso dos serviços prestados pelas administradoras de cartão de crédito e débito, descritos no subitem 15.01, os terminais eletrôni-
cos ou as máquinas das operações efetivadas deverão ser registrados no local do domicílio do tomador do serviço. (NR)

Art. 3º O § 3º do art. 17, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
§ 3º Quando os serviços descritos pelo subitem 3.04 da lista anexa forem prestados no território de mais de um município, a base de cál-
culo será proporcional, conforme o caso, à extensão da rodovia, dutos e condutos de qualquer natureza, cabos de qualquer natureza ou ao 
número de postes, existentes em cada município.

Art. 4º O art. 18, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
Art. 18. O Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISSQN, incidente sobre a prestação de serviço na modalidade de trabalho pessoal 
do próprio contribuinte ou profissional autônomo, pessoa física, será determinado na forma prevista nos art. 44 e 45, da Lei Complementar 
nº 74/2003, com nova redação desta Lei Complementar, em função da natureza do serviço, calculado por estimativa e expresso em Unidade 
Fiscal de Referência Municipal - UFRM.
§ 1º Quando os serviços forem prestados por sociedades simples, porém realizados de forma pessoal, estas ficarão sujeitas ao pagamento 
do imposto na forma deste artigo, calculado em relação a cada profissional habilitado, sócio, empregado ou não, que preste serviço em 
nome da sociedade, embora assumindo responsabilidade pessoal, nos termos da lei aplicável.
§ 2º As sociedades a que se refere este artigo são aquelas formadas por pessoas físicas, devidamente habilitadas para o exercício de todas 
as atividades consignadas em seus objetos sociais.

Art. 5º O art. 19, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
Art. 19. O Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza - ISSQN, incidente sobre a prestação de serviço sob a forma de trabalho pessoal do 
próprio contribuinte ou profissional autônomo, pessoa física, será calculado por estimativa, uma única vez no início de cada exercício ou da 
atividade, pelo nº de meses do ano, podendo ser pago quadrimestralmente, vencíveis conforme calendário fiscal estabelecido por decreto 
do Poder Executivo, no exercício a que corresponder o tributo.
Parágrafo único. Considera-se serviço pessoal do próprio contribuinte aquele realizado direta e exclusivamente por profissional autônomo e 
sem o concurso de outros profissionais de mesma ou de outra qualificação técnica.

Art. 6º Inclui os §§ 1º, 2º e 3º, ao artigo 40, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, com a seguinte redação:
§ 1o O imposto não será objeto de concessão de isenções, incentivos ou benefícios tributários ou financeiros, inclusive de redução de base 
de cálculo ou de crédito presumido ou outorgado, ou sob qualquer outra forma que resulte, direta ou indiretamente, em carga tributária 
menor que a decorrente da aplicação da alíquota mínima estabelecida no caput, exceto para os serviços a que se referem os subitens 7.02, 
7.05 e 16.01 da lista anexa a esta Lei Complementar. (NR)
§ 2o É nula a lei ou o ato do Município que não respeite as disposições relativas à alíquota mínima prevista neste artigo no caso de serviço 
prestado a tomador ou intermediário localizado em Município diverso daquele onde está localizado o prestador do serviço. (NR)
§ 3o A nulidade a que se refere o § 2o deste artigo gera, para o prestador do serviço, perante o Município que não respeitar as disposições 
deste artigo, o direito à restituição do valor efetivamente pago do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza calculado sob a égide da 
lei nula. (NR)

Art. 7º O inciso II, do art. 43, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
(...)
II - por estimativa fiscal.

Art. 8º Altera o inciso III, e inclui o Parágrafo único, do art. 45, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, com a seguinte 
redação:
(...)
III - o valor das despesas gerais do contribuinte, durante o período considerado:
a) valor de matérias-primas, insumo, combustível e outros materiais consumidos e aplicados na execução dos serviços;
b) ordenados, salários, retiradas pró-labore, honorários, comissões e gratificações de empregados, sócios, titulares ou prepostos;
c) aluguel do imóvel e de máquinas e equipamentos utilizados ou, quando próprios, correspondentes a 10% (dez por cento) do valor dos 
mesmos;
d) o montante das despesas com água, luz, telefone;
e) impostos, taxas, contribuições e encargos em geral;
f) outras despesas mensais obrigatórias.
Parágrafo único. O montante apurado será acrescido de 30% (trinta por cento), a título de lucro ou vantagem remuneratória a cargo do 
contribuinte, em relação ao ISS.

Art. 9º A alínea “a”, inciso I do art. 49, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
a) uma única vez, no exercício a que corresponder o tributo, quando o serviço for prestado sob forma de trabalho pessoal do próprio con-
tribuinte ou profissional autônomo, pessoa física;

Art. 10. O inciso III e § 2º, do art. 57, da Lei Complementar nº 74, de 29 de dezembro de 2003, terá a seguinte redação:
(...)
III - quadrimestralmente, até o último dia útil do mês a que se refere o débito, nos casos de o valor do imposto calculado sob forma de 
trabalho pessoal do próprio contribuinte ou profissional autônomo, pessoa física.
(...)
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§ 2º Nos casos de o imposto calculado na modalidade de trabalho pessoal do próprio contribuinte ou profissional autônomo, pessoa física, 
o valor será cobrado pelo total incidente no quadrimestre, não obstante o número de dias em que tenha ocorrido a prestação ou inscrição 
cadastral.
Art. 11. Altera os itens 1.03, 1.04, 7.16, 11.02, 14.05, 16.01, 25.02 e inclui os itens 1.09, 6.06, 13.05, 14.14, 16.02, 17.25 e 25.05, da Lista 
de Serviços, Anexo Único da Lei Complementar nº 074, de 29 de dezembro de 2003, com a seguinte redação:
I - 1.03 - Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, vídeos, páginas eletrônicas, aplicativos e sistemas 
de informação, entre outros formatos, e congêneres. (NR)
II - 1.04 - Elaboração de programas de computadores, inclusive de jogos eletrônicos, independentemente da arquitetura construtiva da 
máquina em que o programa será executado, incluindo tablets, smartphones e congêneres. (NR)
III - 1.09 - Disponibilização, sem cessão definitiva, de conteúdos de áudio, vídeo, imagem e texto por meio da internet, respeitada a imuni-
dade de livros, jornais e periódicos (exceto a distribuição de conteúdos pelas prestadoras de Serviço de Acesso Condicionado, de que trata 
a Lei no 12.485, de 12 de setembro de 2011, sujeita ao ICMS).
IV - 6.06 - Aplicação de tatuagens, piercings e congêneres.
V - 7.16 - Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubação, reparação de solo, plantio, silagem, colheita, corte e descascamento de 
árvores, silvicultura, exploração florestal e dos serviços congêneres indissociáveis da formação, manutenção e colheita de florestas, para 
quaisquer fins e por quaisquer meios. (NR)
VI - 11.02 - Vigilância, segurança ou monitoramento de bens, pessoas e semoventes. (NR)
VII - 13.05 - Composição gráfica, inclusive confecção de impressos gráficos, fotocomposição, clicheria, zincografia, litografia e fotolitografia, 
exceto se destinados a posterior operação de comercialização ou industrialização, ainda que incorporados, de qualquer forma, a outra mer-
cadoria que deva ser objeto de posterior circulação, tais como bulas, rótulos, etiquetas, caixas, cartuchos, embalagens e manuais técnicos 
e de instrução, quando ficarão sujeitos ao ICMS.
VIII - 14.05 - Restauração, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, 
anodização, corte, recorte, plastificação, costura, acabamento, polimento e congêneres de objetos quaisquer.
IX - 14.14 - Guincho intramunicipal, guindaste e içamento.
X - 16.01 - Serviços de transporte coletivo municipal rodoviário, metroviário, ferroviário e aquaviário de passageiros. (NR)
XI - 16.02 - Outros serviços de transporte de natureza municipal.
XII - 17.25 - Inserção de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e publicidade, em qualquer meio (exceto em livros, jornais, 
periódicos e nas modalidades de serviços de radiodifusão sonora e de sons e imagens de recepção livre e gratuita).
XIII - 25.02 - Translado intramunicipal e cremação de corpos e partes de corpos cadavéricos. (NR)
XIV - 25.05 - Cessão de uso de espaços em cemitérios para sepultamento.

Art. 12. Consoante a Lei Municipal nº 970/1980, modificada pela LC nº 74, de 29 de dezembro de 2003 e alterações introduzidas por esta 
Lei Complementar, amparada na Lei Federal Complementar 116, de 31 de julho de 2003, compete ao Município instituir, lançar e cobrar 
o Imposto de Serviços de Qualquer Natureza – ISSQN, referente a todos os serviços descritos na lista de serviços Anexo Único desta Lei 
Complementar, e suas respectivas alíquotas.

Art. 13. Os estabelecimentos com atividades incluídas, alteradas e todas as enumeradas na lista de serviços, anexo único desta Lei Comple-
mentar, ficam obrigados a fornecer mensalmente à Prefeitura Municipal, relatórios que identifiquem:
I – O percentual determinado em contrato a que tem direito e a título de Taxa de desconto;
II – Os valores debitados em suas contas correntes, quando do crédito de valores, por conta de suas vendas ou serviços, adiantamento em 
conta corrente ou empréstimos financeiros;
III – Os valores faturados ou cobrados por conta de qualquer serviço, inclusive os prestados por outras empresas coligadas, contratadas 
ou afiliadas.
§ 1º As informações relacionadas neste artigo poderão ser substituídas com a entrega de cópia do relatório mensal, contendo o movimento 
de créditos e débitos realizados mensalmente, podendo ser encaminhado em papel ou digital.
§ 2º O relatório mensal de que trata o parágrafo anterior poderá substituir as informações requeridas, desde que todas estas estejam con-
tidas no documento substituto, ou que as omissas sejam apresentadas adicionalmente.
§ 3º Os Estabelecimentos são obrigados a enviar as informações requeridas neste artigo no prazo de 15 (quinze) dias, da data do crédito 
de suas receitas na conta corrente.

Art. 14. O descumprimento de obrigações determinadas nesta Lei Complementar, acarretará aos infratores penalidade por infração a cada 
mês de descumprimento na forma prevista na Lei Complementar Municipal nº 74, de 29 de dezembro de 2003.

Art. 15. Esta Lei Complementar passa a integrar o Sistema Tributário Municipal vigente, e revoga o Anexo Único da Lei Complementar nº 
074, de 29 de dezembro de 2003.
Art. 16. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicação, para ser aplicada a partir de janeiro de 2018, respeitados os 90 
(noventa) dias de sua aprovação.
Capinzal, SC, em 9 de novembro de 2017.
NILVO DORINI
Prefeito Municipal
ANEXO ÚNICO
Lista de serviços

Itens Descrição dos Serviços Alíquota
em %

1 Serviços de informática e congêneres.
1.01 Análise e desenvolvimento de sistemas. 3%
1.02 Programação. 3%
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1.03 Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, vídeos, páginas eletrônicas, aplicativos e siste-
mas de informação, entre outros formatos, e congêneres. (NR) 3%

1.04 Elaboração de programas de computadores, inclusive de jogos eletrônicos, independentemente da arquitetura construtiva da 
máquina em que o programa será executado, incluindo tablets, smartphones e congêneres. (NR) 3%

1.05 Licenciamento ou cessão de direito de uso de programas de computação. 3%
1.06 Assessoria e consultoria em informática. 3%

1.07 Suporte técnico em informática, inclusive instalação, configuração e manutenção de programas de computação e bancos de 
dados. 3%

1.08 Planejamento, confecção, manutenção e atualização de páginas eletrônicas. 3%

1.09
Disponibilização, sem cessão definitiva, de conteúdos de áudio, vídeo, imagem e texto por meio da internet, respeitada a 
imunidade de livros, jornais e periódicos (exceto a distribuição de conteúdos pelas prestadoras de Serviço de Acesso Condi-
cionado, de que trata a Lei no 12.485, de 12 de setembro de 2011, sujeita ao ICMS). (NR)

3%

2 Serviços de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.
2.01 Serviços de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza. 3%
3 Serviços prestados mediante locação, cessão de direito de uso e congêneres.
3.01 (VETADO)
3.02 Cessão de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda. 3%

3.03
Exploração de salões de festas, centro de convenções, escritórios virtuais, stands, quadras esportivas, estádios, ginásios, 
auditórios, casas de espetáculos, parques de diversões, canchas e congêneres, para realização de eventos ou negócios de 
qualquer natureza.

3%

3.04 Locação, sublocação, arrendamento, direito de passagem ou permissão de uso, compartilhado ou não, de ferrovia, rodovia, 
postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza. 3%

3.05 Cessão de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporário. 3%
4 Serviços de saúde, assistência médica e congêneres.
4.01 Medicina e biomedicina. 3%

4.02 Análises clínicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia, ultra-sonografia, ressonância magnética, radiolo-
gia, tomografia e congêneres. 3%

4.03 Hospitais, clínicas, laboratórios, sanatórios, manicômios, casas de saúde, prontos-socorros, ambulatórios e congêneres. 3%
4.04 Instrumentação cirúrgica. 3%
4.05 Acupuntura. 3%
4.06 Enfermagem, inclusive serviços auxiliares. 3%
4.07 Serviços farmacêuticos. 3%
4.08 Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia. 3%
4.09 Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento físico, orgânico e mental. 3%
4.10 Nutrição. 3%
4.11 Obstetrícia. 3%
4.12 Odontologia. 3%
4.13 Ortóptica. 3%
4.14 Próteses sob encomenda. 3%
4.15 Psicanálise. 3%
4.16 Psicologia. 3%
4.17 Casas de repouso e de recuperação, creches, asilos e congêneres. 3%
4.18 Inseminação artificial, fertilização in vitro e congêneres. 3%
4.19 Bancos de sangue, leite, pele, olhos, óvulos, sêmen e congêneres. 3%
4.20 Coleta de sangue, leite, tecidos, sêmen, órgãos e materiais biológicos de qualquer espécie. 3%
4.21 Unidade de atendimento, assistência ou tratamento móvel e congêneres. 3%

4.22 Planos de medicina de grupo ou individual e convênios para prestação de assistência médica, hospitalar, odontológica e 
congêneres.

3%

4.23 Outros planos de saúde que se cumpram através de serviços de terceiros contratados, credenciados, cooperados ou apenas 
pagos pelo operador do plano mediante indicação do beneficiário. 3%

5 Serviços de medicina e assistência veterinária e congêneres.
5.01 Medicina veterinária e zootecnia. 3%
5.02 Hospitais, clínicas, ambulatórios, prontos-socorros e congêneres, na área veterinária. 3%
5.03 Laboratórios de análise na área veterinária. 3%
5.04 Inseminação artificial, fertilização in vitro e congêneres. 3%
5.05 Bancos de sangue e de órgãos e congêneres. 3%
5.06 Coleta de sangue, leite, tecidos, sêmen, órgãos e materiais biológicos de qualquer espécie. 3%
5.07 Unidade de atendimento, assistência ou tratamento móvel e congêneres. 3%
5.08 Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congêneres. 3%
5.09 Planos de atendimento e assistência médico-veterinária 3%
6 Serviços de cuidados pessoais, estética, atividades físicas e congêneres.
6.01 Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congêneres. 3%
6.02 Esteticistas, tratamento de pele, depilação e congêneres. 3%
6.03 Banhos, duchas, sauna, massagens e congêneres. 3%
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6.04 Ginástica, dança, esportes, natação, artes marciais e demais atividades físicas. 3%
6.05 Centros de emagrecimento, spa e congêneres. 3%
6.06 Aplicação de tatuagens, piercings e congêneres. (NR) 3%

7 Serviços relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construção civil, manutenção, limpeza, meio ambiente, 
saneamento e congêneres.

7.01 Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo, paisagismo e congêneres. 3%

7.02

Execução, por administração, empreitada ou subempreitada, de obras de construção civil, hidráulica ou elétrica e de outras 
obras semelhantes, inclusive sondagem, perfuração de poços, escavação, drenagem e irrigação, terraplanagem, pavimen-
tação, concretagem e a instalação e montagem de produtos, peças e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias 
produzidas pelo prestador de serviços fora do local da prestação dos serviços, que fica sujeito ao ICMS).

3%

7.03 Elaboração de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organizacionais e outros, relacionados com obras e serviços 
de engenharia; elaboração de anteprojetos, projetos básicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia. 3%

7.04 Demolição. 3%

7.05 Reparação, conservação e reforma de edifícios, estradas, pontes, portos e congêneres (exceto o fornecimento de mercadorias 
produzidas pelo prestador dos serviços, fora do local da prestação dos serviços, que fica sujeito ao ICMS). 3%

7.06 Colocação e instalação de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revestimentos de parede, vidros, divisórias, placas de gesso 
e congêneres, com material fornecido pelo tomador do serviço. 3%

7.07 Recuperação, raspagem, polimento e lustração de pisos e congêneres. 3%
7.08 Calafetação. 3%

7.09 Varrição, coleta, remoção, incineração, tratamento, reciclagem, separação e destinação final de lixo, rejeitos e outros resíduos 
quaisquer. 3%

7.10 Limpeza, manutenção e conservação de vias e logradouros públicos, imóveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congêne-
res. 3%

7.11 Decoração e jardinagem, inclusive corte e poda de árvores. 3%
7.12 Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes físicos, químicos e biológicos. 3%
7.13 Dedetização, desinfecção, desinsetização, imunização, higienização, desratização, pulverização e congêneres. 3%
7.14 (VETADO)
7.15 (VETADO)

7.16
Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubação, reparação de solo, plantio, silagem, colheita, corte e descascamento 
de árvores, silvicultura, exploração florestal e dos serviços congêneres indissociáveis da formação, manutenção e colheita de 
florestas, para quaisquer fins e por quaisquer meios. (NR)

3%

7.17 Escoramento, contenção de encostas e serviços congêneres. 3%
7.18 Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baías, lagos, lagoas, represas, açudes e congêneres. 3%
7.19 Acompanhamento e fiscalização da execução de obras de engenharia, arquitetura e urbanismo. 3%

7.20 Aerofotogrametria (inclusive interpretação), cartografia, mapeamento, levantamentos topográficos, batimétricos, geográficos, 
geodésicos, geológicos, geofísicos e congêneres. 3%

7.21 Pesquisa, perfuração, cimentação, mergulho, perfilagem, concretação, testemunhagem, pescaria, estimulação e outros servi-
ços relacionados com a exploração e explotação de petróleo, gás natural e de outros recursos minerais. 3%

7.22 Nucleação e bombardeamento de nuvens e congêneres. 3%

8 Serviços de educação, ensino, orientação pedagógica e educacional, instrução, treinamento e avaliação pessoal de qualquer 
grau ou natureza.

8.01 Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior. 3%
8.02 Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer natureza. 3%
9 Serviços relativos a hospedagem, turismo, viagens e congêneres.

9.01
Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condominiais, flat, apart-hotéis, hotéis residência, residence-ser-
vice, suite service, hotelaria marítima, motéis, pensões e congêneres; ocupação por temporada com fornecimento de serviço 
(o valor da alimentação e gorjeta, quando incluído no preço da diária, fica sujeito ao Imposto Sobre Serviços).

3%

9.02 Agenciamento, organização, promoção, intermediação e execução de programas de turismo, passeios, viagens, excursões, 
hospedagens e congêneres. 3%

9.03 Guias de turismo 3%
10 Serviços de intermediação e congêneres.

10.01 Agenciamento, corretagem ou intermediação de câmbio, de seguros, de cartões de crédito, de planos de saúde e de planos 
de previdência privada. 3%

10.02 Agenciamento, corretagem ou intermediação de títulos em geral, valores mobiliários e contratos quaisquer. 3%
10.03 Agenciamento, corretagem ou intermediação de direitos de propriedade industrial, artística ou literária. 3%

10.04 Agenciamento, corretagem ou intermediação de contratos de arrendamento mercantil (leasing), de franquia (franchising) e 
de faturização (factoring). 3%

10.05 Agenciamento, corretagem ou intermediação de bens móveis ou imóveis, não abrangidos em outros itens ou subitens, inclusi-
ve aqueles realizados no âmbito de Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios. 3%

10.06 Agenciamento marítimo. 3%
10.07 Agenciamento de notícias 3%
10.08 Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de veiculação por quaisquer meios. 3%
10.09 Representação de qualquer natureza, inclusive comercial. 3%
10.10 Distribuição de bens de terceiros. 3%
11 Serviços de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilância e congêneres.
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11.01 Guarda e estacionamento de veículos terrestres automotores, de aeronaves e de embarcações 3%
11.02 Vigilância, segurança ou monitoramento de bens, pessoas e semoventes. (NR) 3%
11.03 Escolta, inclusive de veículos e cargas. 3%
11.04 Armazenamento, depósito, carga, descarga, arrumação e guarda de bens de qualquer espécie. 3%
12 Serviços de diversões, lazer, entretenimento e congêneres.
12.01 Espetáculos teatrais. 3%
12.02 Exibições cinematográficas. 3%
12.03 Espetáculos circenses. 3%
12.04 Programas de auditório. 3%
12.05 Parques de diversões, centros de lazer e congêneres 3%
12.06 Boates, taxi-dancing e congêneres. 3%
12.07 Shows, ballet, danças, desfiles, bailes, óperas, concertos, recitais, festivais e congêneres. 3%
12.08 Feiras, exposições, congressos e congêneres. 3%
12.09 Bilhares, boliches e diversões eletrônicas ou não. 3%
12.10 Corridas e competições de animais. 3%
12.11 Competições esportivas ou de destreza física ou intelectual, com ou sem a participação do espectador. 3%
12.12 Execução de música. 3%

12.13 Produção, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetáculos, entrevistas, shows, ballet, danças, desfiles, bailes, 
teatros, óperas, concertos, recitais, festivais e congêneres. 3%

12.14 Fornecimento de música para ambientes fechados ou não, mediante transmissão por qualquer processo. 3%
12.15 Desfiles de blocos carnavalescos ou folclóricos, trios elétricos e congêneres. 3%

12.16 Exibição de filmes, entrevistas, musicais, espetáculos, shows, concertos, desfiles, óperas, competições esportivas, de destreza 
intelectual ou congêneres. 3%

12.17 Recreação e animação, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza 3%
13 Serviços relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.
13.01 (VETADO)
13.02 Fonografia ou gravação de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e congêneres. 3%
13.03 Fotografia e cinematografia, inclusive revelação, ampliação, cópia, reprodução, trucagem e congêneres. 3%
13.04 Reprografia, microfilmagem e digitalização. 3%

13.05

Composição gráfica, inclusive confecção de impressos gráficos, fotocomposição, clicheria, zincografia, litografia e fotolitogra-
fia, exceto se destinados a posterior operação de comercialização ou industrialização, ainda que incorporados, de qualquer 
forma, a outra mercadoria que deva ser objeto de posterior circulação, tais como bulas, rótulos, etiquetas, caixas, cartuchos, 
embalagens e manuais técnicos e de instrução, quando ficarão sujeitos ao ICMS. (NR)

3%

14 Serviços relativos a bens de terceiros.

14.01
Lubrificação, limpeza, lustração, revisão, carga e recarga, conserto, restauração, blindagem, manutenção e conservação de 
máquinas, veículos, aparelhos, equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto peças e partes emprega-
das, que ficam sujeitas ao ICMS).

3%

14.02 Assistência técnica. 3%
14.03 Recondicionamento de motores (exceto peças e partes empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS). 3%
14.04 Recauchutagem ou regeneração de pneus. 3%

14.05 Restauração, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, 
anodização, corte, recorte, plastificação, costura, acabamento, polimento e congêneres de objetos quaisquer. (NR). 3%

14.06 Instalação e montagem de aparelhos, máquinas e equipamentos, inclusive montagem industrial, prestados ao usuário final, 
exclusivamente com material por ele fornecido. 3%

14.07 Colocação de molduras e congêneres. 3%
14.08 Encadernação, gravação e douração de livros, revistas e congêneres. 3%
14.09 Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usuário final, exceto aviamento. 3%
14.10 Tinturaria e lavanderia. 3%
14.11 Tapeçaria e reforma de estofamentos em geral. 3%
14.12 Funilaria e lanternagem. 3%
14.13 Carpintaria e serralheria. 3%
14.14 Guincho intramunicipal, guindaste e içamento. (NR) 3%

15 Serviços relacionados ao setor bancário ou financeiro, inclusive aqueles prestados por instituições financeiras autorizadas a 
funcionar pela União ou por quem de direito.

15.01 Administração de fundos quaisquer, de consórcio, de cartão de crédito ou débito e congêneres, de carteira de clientes, de 
cheques pré-datados e congêneres. 5%

15.02 Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investimentos e aplicação e caderneta de poupança, no País 
e no exterior, bem como a manutenção das referidas contas ativas e inativas. 5%

15.03 Locação e manutenção de cofres particulares, de terminais eletrônicos, de terminais de atendimento e de bens e equipamen-
tos em geral. 5%

15.04 Fornecimento ou emissão de atestados em geral, inclusive atestado de idoneidade, atestado de capacidade financeira e 
congêneres. 5%

15.05 Cadastro, elaboração de ficha cadastral, renovação cadastral e congêneres, inclusão ou exclusão no Cadastro de Emitentes de 
Cheques sem Fundos – CCF ou em quaisquer outros bancos cadastrais. 5%
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15.06
Emissão, reemissão e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos em geral; abono de firmas; coleta e entrega de 
documentos, bens e valores; comunicação com outra agência ou com a administração central; licenciamento eletrônico de 
veículos; transferência de veículos; agenciamento fiduciário ou depositário; devolução de bens em custódia.

5%

15.07

Acesso, movimentação, atendimento e consulta a contas em geral, por qualquer meio ou processo, inclusive por telefone, 
fac-símile, internet e telex, acesso a terminais de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a 
rede compartilhada; fornecimento de saldo, extrato e demais informações relativas a contas em geral, por qualquer meio ou 
processo.

5%

15.08
Emissão, reemissão, alteração, cessão, substituição, cancelamento e registro de contrato de crédito; estudo, análise e avalia-
ção de operações de crédito; emissão, concessão, alteração ou contratação de aval, fiança, anuência e congêneres; serviços 
relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.

5%

15.09 Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessão de direitos e obrigações, substituição de garantia, 
alteração, cancelamento e registro de contrato, e demais serviços relacionados ao arrendamento mercantil (leasing). 5%

15.10

Serviços relacionados a cobranças, recebimentos ou pagamentos em geral, de títulos quaisquer, de contas ou carnês, de 
câmbio, de tributos e por conta de terceiros, inclusive os efetuados por meio eletrônico, automático ou por máquinas de 
atendimento; fornecimento de posição de cobrança, recebimento ou pagamento; emissão de carnês, fichas de compensação, 
impressos e documentos em geral.

5%

15.11 Devolução de títulos, protesto de títulos, sustação de protesto, manutenção de títulos, reapresentação de títulos, e demais 
serviços a eles relacionados. 5%

15.12 Custódia em geral, inclusive de títulos e valores mobiliários 5%

15.13

Serviços relacionados a operações de câmbio em geral, edição, alteração, prorrogação, cancelamento e baixa de contrato de 
câmbio; emissão de registro de exportação ou de crédito; cobrança ou depósito no exterior; emissão, fornecimento e can-
celamento de cheques de viagem; fornecimento, transferência, cancelamento e demais serviços relativos a carta de crédito 
de importação, exportação e garantias recebidas; envio e recebimento de mensagens em geral relacionadas a operações de 
câmbio.

5%

15.14 Fornecimento, emissão, reemissão, renovação e manutenção de cartão magnético, cartão de crédito, cartão de débito, cartão 
salário e congêneres. 5%

15.15 Compensação de cheques e títulos quaisquer; serviços relacionados a depósito, inclusive depósito identificado, a saque de 
contas quaisquer, por qualquer meio ou processo, inclusive em terminais eletrônicos e de atendimento. 5%

15.16
Emissão, reemissão, liquidação, alteração, cancelamento e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e similares, por 
qualquer meio ou processo; serviços relacionados à transferência de valores, dados, fundos, pagamentos e similares, inclusi-
ve entre contas em geral.

5%

15.17 Emissão, fornecimento, devolução, sustação, cancelamento e oposição de cheques quaisquer, avulso ou por talão. 5%

15.18
Serviços relacionados a crédito imobiliário, avaliação e vistoria de imóvel ou obra, análise técnica e jurídica, emissão, ree-
missão, alteração, transferência e renegociação de contrato, emissão e reemissão do termo de quitação e demais serviços 
relacionados a crédito imobiliário.

5%

16 Serviços de transporte de natureza municipal.
16.01 Serviços de transporte coletivo municipal rodoviário, metroviário, ferroviário e aquaviário de passageiros. (NR) 3%
16.02 Outros serviços de transporte de natureza municipal. (NR) 3%
17 Serviços de apoio técnico, administrativo, jurídico, contábil, comercial e congêneres.

17.01 Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, não contida em outros itens desta lista; análise, exame, pesquisa, coleta, 
compilação e fornecimento de dados e informações de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares. 3%

17.02 Datilografia, digitação, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audível, redação, edição, interpretação, revisão, 
tradução, apoio e infra-estrutura administrativa e congêneres. 3%

17.03 Planejamento, coordenação, programação ou organização técnica, financeira ou administrativa. 3%
17.04 Recrutamento, agenciamento, seleção e colocação de mão-de-obra. 3%

17.05 Fornecimento de mão-de-obra, mesmo em caráter temporário, inclusive de empregados ou trabalhadores, avulsos ou tempo-
rários, contratados pelo prestador de serviço. 3%

17.06 Propaganda e publicidade, inclusive promoção de vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de publicidade, elabora-
ção de desenhos, textos e demais materiais publicitários. 3%

17.07 (VETADO)
17.08 Franquia (franchising). 3%
17.09 Perícias, laudos, exames técnicos e análises técnicas. 3%
17.10 Planejamento, organização e administração de feiras, exposições, congressos e congêneres. 3%
17.11 Organização de festas e recepções; bufê (exceto o fornecimento de alimentação e bebidas, que fica sujeito ao ICMS). 3%
17.12 Administração em geral, inclusive de bens e negócios de terceiros. 3%
17.13 Leilão e congêneres. 3%
17.14 Advocacia. 3%
17.15 Arbitragem de qualquer espécie, inclusive jurídica. 3%
17.16 Auditoria. 3%
17.17 Análise de Organização e Métodos. 3%
17.18 Atuária e cálculos técnicos de qualquer natureza. 3%
17.19 Contabilidade, inclusive serviços técnicos e auxiliares 3%
17.20 Consultoria e assessoria econômica ou financeira. 3%
17.21 Estatística. 3%
17.22 Cobrança em geral. 3%
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17.23 Assessoria, análise, avaliação, atendimento, consulta, cadastro, seleção, gerenciamento de informações, administração de 
contas a receber ou a pagar e em geral, relacionados a operações de faturização (factoring). 3%

17.24 Apresentação de palestras, conferências, seminários e congêneres. 3%

17.25 Inserção de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e publicidade, em qualquer meio (exceto em livros, jornais, 
periódicos e nas modalidades de serviços de radiodifusão sonora e de sons e imagens de recepção livre e gratuita). (NR) 3%

18 Serviços de regulação de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspeção e avaliação de riscos para cobertura de con-
tratos de seguros; prevenção e gerência de riscos seguráveis e congêneres.

18.01 Serviços de regulação de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspeção e avaliação de riscos para cobertura de con-
tratos de seguros; prevenção e gerência de riscos seguráveis e congêneres. 3%

19 Serviços de distribuição e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartões, pules ou cupons de apostas, sor-
teios, prêmios, inclusive os decorrentes de títulos de capitalização e congêneres.

19.01 Serviços de distribuição e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos, cartões, pules ou cupons de apostas, sor-
teios, prêmios, inclusive os decorrentes de títulos de capitalização e congêneres. 3%

20 Serviços portuários, aeroportuários, ferroportuários, de terminais rodoviários, ferroviários e metroviários.

20.01

Serviços portuários, ferroportuários, utilização de porto, movimentação de passageiros, reboque de embarcações, rebocador 
escoteiro, atracação, desatracação, serviços de praticagem, capatazia, armazenagem de qualquer natureza, serviços acessó-
rios, movimentação de mercadorias, serviços de apoio marítimo, de movimentação ao largo, serviços de armadores, estiva, 
conferência, logística e congêneres.

3%

20.02
Serviços aeroportuários, utilização de aeroporto, movimentação de passageiros, armazenagem de qualquer natureza, capa-
tazia, movimentação de aeronaves, serviços de apoio aeroportuários, serviços acessórios, movimentação de mercadorias, 
logística e congêneres.

3%

20.03 Serviços de terminais rodoviários, ferroviários, metroviários, movimentação de passageiros, mercadorias, inclusive suas ope-
rações, logística e congêneres. 3%

21 Serviços de registros públicos, cartorários e notariais.
21.01 Serviços de registros públicos, cartorários e notariais. 5%
22 Serviços de exploração de rodovia.

22.01
Serviços de exploração de rodovia mediante cobrança de preço ou pedágio dos usuários, envolvendo execução de serviços de 
conservação, manutenção, melhoramentos para adequação de capacidade e segurança de trânsito, operação, monitoração, 
assistência aos usuários e outros serviços definidos em contratos, atos de concessão ou de permissão ou em normas oficiais.

3%

23 Serviços de programação e comunicação visual, desenho industrial e congêneres.
23.01 Serviços de programação e comunicação visual, desenho industrial e congêneres. 3%
24 Serviços de chaveiros, confecção de carimbos, placas, sinalização visual, banners, adesivos e congêneres.
24.01 Serviços de chaveiros, confecção de carimbos, placas, sinalização visual, banners, adesivos e congêneres. 3%
25 Serviços funerários.

25.01
Funerais, inclusive fornecimento de caixão, urna ou esquifes; aluguel de capela; transporte do corpo cadavérico; fornecimen-
to de flores, coroas e outros paramentos; desembaraço de certidão de óbito; fornecimento de véu, essa e outros adornos; 
embalsamento, embelezamento, conservação ou restauração de cadáveres.

3%

25.02 Translado intramunicipal e cremação de corpos e partes de corpos cadavéricos. (NR) 3%
25.03 Planos ou convênio funerários. 3%
25.04 Manutenção e conservação de jazigos e cemitérios. 3%
25.05 Cessão de uso de espaços em cemitérios para sepultamento. (NR) 3%

26 Serviços de coleta, remessa ou entrega de correspondências, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e 
suas agências franqueadas; courrier e congêneres.

26.01 Serviços de coleta, remessa ou entrega de correspondências, documentos, objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e 
suas agências franqueadas; courrier e congêneres 3%

27 Serviços de assistência social.
27.01 Serviços de assistência social. 3%
28 Serviços de avaliação de bens e serviços de qualquer natureza.
28.01 Serviços de avaliação de bens e serviços de qualquer natureza. 3%
29 Serviços de biblioteconomia.
29.01 Serviços de biblioteconomia. 3%
30 Serviços de biologia, biotecnologia e química.
30.01 Serviços de biologia, biotecnologia e química. 3%
31 Serviços técnicos em edificações, eletrônica, eletrotécnica, mecânica, telecomunicações e congêneres.
31.01 Serviços técnicos em edificações, eletrônica, eletrotécnica, mecânica, telecomunicações e congêneres. 3%
32 Serviços de desenhos técnicos.
32.01 Serviços de desenhos técnicos. 3%
33 Serviços de desembaraço aduaneiro, comissários, despachantes e congêneres
33.01 Serviços de desembaraço aduaneiro, comissários, despachantes e congêneres. 3%
34 Serviços de investigações particulares, detetives e congêneres.
34.01 Serviços de investigações particulares, detetives e congêneres. 3%
35 Serviços de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relações públicas.
35.01 Serviços de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relações públicas. 3%
36 Serviços de meteorologia.
36.01 Serviços de meteorologia. 3%
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37 Serviços de artistas, atletas, modelos e manequins.
37.01 Serviços de artistas, atletas, modelos e manequins. 3%
38 Serviços de museologia.
38.01 Serviços de museologia. 3%
39 Serviços de ourivesaria e lapidação.
39.01 Serviços de ourivesaria e lapidação (quando o material for fornecido pelo tomador do serviço). 3%
40 Serviços relativos a obras de arte sob encomenda.
40.01 Obras de arte sob encomenda. 3%

Câmara muniCiPal

EXTRATO DE CONTRATO 013/2017
Publicação Nº 1423375

EXTRATO CONTRATUAL
Contrato nº: 013/2017
Contratante: Câmara Municipal de Vereadores
Contratado: BETHA SISTEMAS LTDA
Licitação: Pregão Presencial nº 0108/2017-Processo Licitatório nº 0153/2017
Vigência: 08/11/2017 a 08/11/2018
Valor: 28.842,00 (vinte e oito mil oitocentos e quarenta e dois reais)
Objeto:
1.1. Constitui objeto do presente contrato o Licenciamento do Direito de Uso de Aplicativos de Gestão Pública, para uso temporário e não 
exclusivo, conforme quantidades de usuários previstas no Edital, em favor da CONTRATANTE.
1.2. Bem como, farão parte do objeto a prestação dos seguintes serviços correlatos:
1.2.1. Serviços de migração dos dados existentes para funcionamento nos novos aplicativos, quando solicitado.
1.2.2. Serviços de implantação, configuração e parametrização de acordo com procedimentos da CONTRATANTE.
1.2.3. Treinamento inicial e acompanhamento para os servidores responsáveis pela operacionalização dos aplicativos.
1.2.4. Suporte Técnico e Treinamento reforço, após implantação dos aplicativos, quando solicitado.
1.2.5. Serviços de manutenção legal e corretiva dos aplicativos implantados.
1.3. A manutenção legal, corretiva e evolutiva durante o período contratual, esta última definida de acordo com critérios de viabilidade 
técnica, conveniência e adequação mercadológica aferida exclusivamente pela CONTRATADA.
1.4. Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, às 
condições expressas no Edital da Licitação, modalidade Pregão Presencial nº. 0108/2017, juntamente com seus anexos e a proposta da 
CONTRATADA.
Recursos: 33.90.39.11.00.00.00 – Manutenção das atividades da Câmara de Vereadores
Capinzal, 08 de novembro de 2017.

Simae - Serviço intermuniCiPal de Água e eSgoto de CaPinzal

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº CAO/35/2017
Publicação Nº 1424109

Aviso de Licitação
Pregão Presencial Nº CAO/35/2017
Processo Licitatório N° CAO/0392/2017

OBJETO DA LICITAÇÃO: Contratação de serviço de locação mensal, manutenção, atualizações legais e corretivas e suporte técnico de 
sistema/software de Emissão e controle de faturas de água e esgoto, com sistema de leitura de hidrômetros via coletores de dados, sem 
emissão simultânea de faturas; Gerenciamento e Cadastramento técnico de redes de abastecimento de água e de redes coletoras de esgo-
tos sanitários; Gerenciamento e registro de operações, rotinas e resultados de análises de água e esgoto, realizadas nos laboratórios junto 
às estações de tratamento de água (ETA) e esgoto (ETE).

TIPO: Menor Preço Por Item (Locação Mensal).

PRAZO PARA ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES: Até às 14:00 horas, do dia 23 de novembro de 2017.

LOCAL: Escritório do SIMAE, sito a Rua Domingos Omizollo, n° 447, Bairro São Luiz - Capinzal - SC, CEP 89.665.000.

O edital poderá ser retirado no escritório do SIMAE, com a comissão de licitação, solicitado pelo e-mail material@simaecao.sc.gov.br, fran-
cieli@simaecao.sc.gov.br ou pelo site do SIMAE www.simaecao.sc.gov.br.

mailto:material@simaecao.sc.gov.br
mailto:francieli@simaecao.sc.gov.br
mailto:francieli@simaecao.sc.gov.br
http://www.simaecao.sc.gov.br
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Maiores esclarecimentos poderão ser prestados no escritório do SIMAE, sito à Rua Domingos Omizollo, n° 447, Bairro São Luiz - Capinzal - 
SC, CEP 89.665.000, ou pelo fone (049) 3555-1107, com a comissão de licitação das 07:30 às 11:30 e das 13:00 às 17:00 horas.

Capinzal/SC, 10 de novembro de 2017.

Francieli da Rosa
Pregoeira

PORTARIA N º 71/2017/SIMAE-CAO
Publicação Nº 1423587

PORTARIA N º 71/2017/SIMAE-CAO, de 09 de novembro de 2017.

Concede férias ao servidor que especifica.
O DIRETOR DO SERVIÇO INTERMUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO, de Capinzal e Ouro/SC, no uso de suas atribuições de Lei,

RESOLVE:

Conceder férias ao servidor Gilberto Durigon, Ocupante do cargo de Agente Administrativo II, padrão 05.17, nível 02 ref. D, referente, pe-
ríodo aquisitivo de 02.06.2016 a 01.06.2017, com período de gozo de 11 a 30 de dezembro de 2017.
Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

Registre-se e Publique-se.

SIDNEI PENZO
Diretor
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Catanduvas

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO: PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0100/2017 - PREGÃO Nº 0080/2017
Publicação Nº 1423873

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0100/2017
PREGÃO Nº 0080/2017
REGISTRO DE PREÇO 0013/2017

Objeto: Aquisição de Material de Limpeza e Higiene POR LOTE visando o desenvolvimento das Secretarias do Município, Hospital Municipal 
e Corpo de Bombeiros Municipal de Catanduvas para o ano de 2018.

Dotação Orçamentária:
2.051.3390.00 - 100 - 71/2017 - MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANOS
2.017.3390.00 - 101 - 24/2017 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
2.005.3390.00 - 100 - 7/2017 - MANUT. ATIVIDADES SECRET.ADMINIST.FINANÇAS

Abertura das Propostas: 13h45min, do dia 28 de novembro de 2017.

Da disponibilização do edital: o edital estará disponível a partir do dia 09 de novembro de 2017, no endereço http://www.catanduvas.sc.gov.
br/ e na Prefeitura Municipal de Catanduvas – SC.

Maiores Informações: das 13h00min às 19h00min, de segunda a sexta-feira pelo telefone (049) 3525-6529.

Catanduvas – SC, 09 de novembro de 2017.
Dorival Ribeiro dos Santos
Prefeito Municipal
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Chapadão do Lageado

Prefeitura

435.2017
Publicação Nº 1423028

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO

PORTARIA N° 435/2017

A Prefeita do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuições legais, conferidas pelo art.50, VII, 
da Lei Orgânica Municipal Decreto nº 050/2009 e de acordo com o art. 18 incisos I e II c/c com o § 1º da Lei Complementar nº 007 de 
23.12.99, com redação da Lei Complementar nº 049 de 09.12.10;

RESOLVE:
Art. 1° Alterar o art. 2º da Portaria nº. 430/2017 de 01.11.2017, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 2º ........................................................................................... 

Art. 2º Os servidores relacionados nesta Portaria passarão a receber o vencimento correspondente ao novo Nível, de acordo com o abaixo 
descrito:

NOME CARGO PROGRESSÃO Do Nível Para o Nível

Acir Mello Operário Tempo de Serviço Nível - IV Nível - V

Adenilson Antônio Agente Profissional Tempo de Serviço Nível - VI Nível - VII

Angela da Silva Paul Auxiliar Administrativo Desempenho Nível - III Nível - IV

Rosicleide S. Pereira Oficial de Nível Médio Tempo de Serviço Nível VI Nível - VII

.........................................................................................................”

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos legais a partir de 01.11.17.

Art. 3° Revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Chapadão do Lageado, 09 de novembro de 2017.
MARLI GORETTI KAMMERS
Prefeita Municipal

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 72/2017
Publicação Nº 1423313

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N° 72/2017 - PM
PREGÃO PRESENCIAL N° 52/2017

O Município de Chapadão do Lageado torna público aos interessados, que estará reunida no dia 27 de novembro de 2017, às 08h30min, 
a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do Processo Licitatório que tem por 
objeto selecionar a proposta mais vantajosa para aquisição de peças e serviços de mão de obra para conserto de máquinas (LOTE 1) - Re-
troescavadeira JCB 3C/2012, (LOTE 2) - Pá Carregadeira Fiat Allis 1500B/1978, utilizadas pela Secretaria Municipal de Obras do Município de 
Chapadão do Lageado/SC, de acordo com as quantidades e especificações constantes no Anexo II – Termo de Referência. As informações, o 
edital na íntegra e seus anexos, estarão disponíveis no site do município: www.chapadaodolageado.sc.gov.br ou poderão ser solicitados das 
07h30min às 13h30min pelo telefone: (47) 3537 0072 ou pelo e-mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.br endereçado ao Presidente 
da Comissão Permanente de Licitação, ou ainda pessoalmente, na Divisão de Contratos, Compras e Licitação, desta Prefeitura Municipal, 
situada à Rua Allan Régis Inácio, 15, Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da data marcada para a reunião destinada ao recebi-
mento dos envelopes.
Chapadão do Lageado/SC, 10 de novembro de 2017.
MARLI GORETTI KAMMERS
Prefeita Municipal

http://www.chapadaodolageado.sc.gov.br
mailto:compras@chapadaodolageado.sc.gov.br
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EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 73/2017
Publicação Nº 1424122

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N° 73/2017 - PM
PREGÃO PRESENCIAL N° 53/2017

O Município de Chapadão do Lageado torna público aos interessados, que estará reunida no dia 27 de novembro de 2017, às 10h30min, 
a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do Processo Licitatório que tem por 
objeto selecionar a proposta mais vantajosa para aquisição de Cestas de Natal para distribuir aos Servidores Efetivos, Comissionados, Con-
tratados e Estagiários da Prefeitura Municipal e Câmara de Vereadores e aos Membros do Conselho Tutelar do Município de Chapadão do 
Lageado pela passagem do ano de 2017, de acordo com os itens, quantidades e especificações contidas no Anexo II - Termo de Referência. 
As informações, o edital na íntegra e seus anexos, estarão disponíveis no site do município: www.chapadaodolageado.sc.gov.br ou poderão 
ser solicitados das 07h30min às 13h30min pelo telefone: (47) 3537 0072 ou pelo e-mail: compras@chapadaodolageado.sc.gov.br ende-
reçado ao Presidente da Comissão Permanente de Licitação, ou ainda pessoalmente, na Divisão de Contratos, Compras e Licitação, desta 
Prefeitura Municipal, situada à Rua Allan Régis Inácio, 15, Centro, em até 24 (vinte e quatro) horas antes da data marcada para a reunião 
destinada ao recebimento dos envelopes.
Chapadão do Lageado/SC, 10 de novembro de 2017.
MARLI GORETTI KAMMERS
Prefeita Municipal

EXTRATO DO EDITAL Nº 004/2017-SMECE
Publicação Nº 1423404

EXTRATO DO EDITAL Nº 004/2017-SMECE

MARLI GORETTI KAMMERS, PREFEITA MUNICIPAL DE CHAPADÃO 
DO LAGEADO, no uso de suas atribuições legais, nos termos do 
artigo 37, da Constituição Federal e Lei Orgânica Municipal, TORNA 
PÚBLICO que realizará PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de 
provas objetivas, de títulos e tempo de serviço, para preenchimen-
to de vagas temporárias, que surgirem no Quadro de Pessoal da 
Prefeitura Municipal, para as seguintes funções:

FUNÇÃO Carga 
Horária REMUNERAÇÃO (R$)

Professor Até 40h
A remuneração para as funções de professor 
será de acordo com o previsto no art. 9º da Lei 
nº 0085 de 30.06.99.

Orientador 
Social

20h 1.042,30
40h 2.084,60

Psicopeda-
gogo

20h 1.224,70
40h 2.449,41

Fonoaudió-
loga

20h 1.847,08
40h 3.694,16

Obs.: O valor do vencimento será acrescido do Vale Alimentação, 
criado pela Lei nº 0166 de 24.04.2002, que corresponde a R$ 10,00 
(dez) reais por dia trabalhado.

As inscrições poderão ser realizadas entre os dias 10/11/2017 até 
as 23:59:59 do dia 10/12/2017 no site www.acesseconcursossc.
com.br.
A integra do edital está disponível no site www.acesseconcursossc.
com.br e www.chapadaodolageado.sc.gov.br.
As provas serão realizadas no dia 17/12/2017, no Município de 
Chapadão do Lageado/SC.

Chapadão do Lageado, 09 de novembro de 2017.
MARLI GORETTI KAMMERS
Prefeita Municipal

PORTARIA Nº. 436/2017
Publicação Nº 1423096

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADÃO DO LAGEADO

PORTARIA Nº. 436/2017

Constitui Comissão para realização do Processo Seletivo para ad-
missão de pessoal em caráter temporário sob regime administrati-
vo especial, e dá outras providências.

A Prefeita do Município de Chapadão do Lageado, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais, com amparo na Lei 
nº 0085 de 30.06.99, Lei Complementar nº 040 de 15.05.2009, 
Decreto nº 075 de 15.12.2009 c/c o art. 37, IX, da Constituição 
Federal,

RESOLVE:
Art. 1° Constituir Comissão Coordenadora do Processo Seletivo, 
designada para acompanhar e supervisionar o Processo, destinado 
a admissão pessoal em caráter temporário, sob regime administra-
tivo especial.

Art. 2° Para compor a Comissão de que trata o "caput" do art. 1°, 
ficam nomeados os seguintes membros:

I – SOLANGE DA SILVEIRA MARQUEZ
II – CLEBER MEURER
III – MARCIA SCHWAMBACH SCHMIDT
IV – CLEUSA FRANCISCO SCHNEIDER
V – NERCI RAMOS

Art. 3° A elaboração, execução e julgamento do Processo Seletivo, 
ficarão por conta da Empresa Especializada, contrata pelo Muni-
cípio, correndo as despesas por conta das dotações próprias do 
Orçamento Geral.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Chapadão do Lageado, 09 de novembro 
de 2017.
MARLI GORETTI KAMMERS
Prefeita Municipal

http://www.chapadaodolageado.sc.gov.br
mailto:compras@chapadaodolageado.sc.gov.br
http://www.acesseconcursossc.com.br
http://www.acesseconcursossc.com.br
http://www.acesseconcursossc.com.be
http://www.acesseconcursossc.com.be
http://www.chapadaodolageado.sc.gov.br
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Câmara muniCiPal

PRESTAÇÃO DE CONTAS 2015
Publicação Nº 1423441

CÂMARA DE VEREADORES DE CHAPADÃO DO LAGEADO - SC
PRESTAÇÃO DE CONTAS DO PREFEITO EXERCÍCIO 2015.

CONTAS APROVADAS
As contas do Prefeito José Bráulio Inácio, relativas ao exercício de 2015, se encontram na Comissão de Finanças e Orçamento da Câmara 
de Vereadores para análise e também a disposição dos cidadãos.
O Tribunal de Contas através do Parecer Técnico, pronunciou-se pela aprovação das referidas contas. A Comissão tem 60 (sessenta) dias 
para análise das mesmas.

Chapadão do Lageado, 08 de novembro de 2017.
ALCIDES FRANCISCO MONTIBELLER
Presidente
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Cocal do Sul

Prefeitura

ATA CREDENCIAMENTO Nº 01/PMCS/2017 - 
LEILOEIROS

Publicação Nº 1423730

ATA DE JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO DA INEXIGIBILIDADE 
DE LICITAÇÃO Nº 03/PMCS/2017 (CREDENCIAMENTO Nº 01/
PMCS/2017)

Iniciado o trabalho referente a este processo de credenciamento 
para recebimento de habilitação para leiloeiros públicos para re-
alização, mediante contratos específicos, dos leilões de bens pa-
trimoniais móveis em desuso – veículos e outros, às 09h30min do 
dia nove de novembro de dois mil e dezessete, verificou-se que 
os leiloeiros: 1) MICHELE PACHECO DA ROSA SANDOR; 2) JÚLIO 
RAMOS LUZ; 3) SIMONE WENNING; 4) PAULO ROBERTO WORM; 
5) DIÓRGENES VALÉRIO JORGE; 6) MARCUS ROGÉRIO ARAÚJO 
SAMOEL; 7) ANDERSON LUCHTENBERG; 8) VALMIR ANTÔNIO 
CLAUDINO; 9) TAÍSA RAQUEL PEREIRA CARVALHO; 10) ROGER 
WENNING; 11) AGENOR LUIS SILVEIRA; 12) ANCILA MARIA BAL-
DISSERA PALUDO; 13) DANIEL ELIAS GARCIA; 14) RUY WAL-
TER BALDISSERA; 15) LUCIO UBIALLI; 16) RODOLFO DA ROSA 
SCHONTAG; 17) ELIZABETE UBIALI; 18) JANINE LEDOUX KROBEL 
LORENZ; 19) EDUARDO ABREU ALVES BARBOSA; 20) ODICLESIO 
JAISON STORCHIO; 21) NELSON ZAMPIERI; 22) GIOVANO ÁVILA 
ALVES; 23) CESAR LUIS MORESCO; 24) PAULO PIZZOLATTI NETO; 
25) JEFFERSON EDUARDO ZAMPIERI; 26) MARCOS ALESSANDRO 
ZAMPIERI estavam com os documentos de habilitação de acordo 
com o exigido no edital e foram credenciados conforme item 5 do 
edital. O leiloeiro VANDERLEI PETRI apresentou o CRF – Certifica-
do de Regularidade do FGTS com data de validade em 17/10/2017, 
ou seja, vencido na data de abertura do certame, momento em que 
o mesmo teve seu credenciamento rejeitado. O leiloeiro GUILHER-
ME RIBAS IBAGY não apresentou o CRF – Certificado de Regula-
ridade do FGTS e não apresentou a Certidão Negativa de Débitos 
Trabalhistas – CNDT, momento em que o mesmo teve seu creden-
ciamento rejeitado. Estava presente na sessão o leiloeiro Paulo Ro-
berto Worm, que também verificou a documentação conforme item 
5.1.1.7 do edital. O resultado do credenciamento será divulgado 
conforme item 5.1.2 e 5.1.4 do edital. Por fim, a Comissão reitera

que o prazo para recursos é de 05 (cinco) dias úteis. Nada mais 
havendo a tratar, esta ata vai assinada pela Comissão e pelos de-
mais presentes.

Cocal do Sul, 09 de novembro de 2017.

SIMONI MARTINS DA 
SILVA
Presidente da Comis-
são de Licitação

FABIANO BOLSONI 
FRANCISCO
Membro da Comissão

NELSON ROSSO
Membro da Comissão

PAULO ROBERTO 
WORM

AVISO PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/FMS/2017 
(REGISTRO DE PREÇOS)

Publicação Nº 1423026

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 22/FMS/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/FMS/2017 (REGISTRO DE PREÇOS)

Objeto: Registro de preços de jalecos e uniformes, para aquisições 
futuras, no atendimento a Secretaria de Saúde do Município de 
Cocal do Sul
Tipo: Menor Preço Por Item.
Recebimento dos envelopes: Até as 09h00min do dia 24/11/2017.
Abertura: Dia 24/11/2017, às 09h15min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados no site www.cocaldosul.sc.gov.br, link 
“Licitação”, na pasta do referido processo. Quaisquer informações 
poderão ser obtidas na Diretoria de Compras e Licitações da Prefei-
tura Municipal de Cocal do Sul, situada na Av. Dr. Polidoro Santiago, 
nº 519, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 07h30min às 12h00min e 
das 13h00min às 16h30min, pelo telefone (48) 3444-6006/6024 ou 
pelo e-mail licitacao@cocaldosul.sc.gov.br.

Cocal do Sul, 09 de novembro de 2017.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal

AVISO PREGÃO PRESENCIAL Nº 55/PMCS/2017
Publicação Nº 1424118

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 74/PMCS/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 55/PMCS/2017

Objeto: Contratação de empresa para execução de toda a asses-
soria técnica para realização de processo seletivo para professores, 
estando aí incluídos a preparação e elaboração do edital do proces-
so seletivo, bem como toda a preparação, elaboração, confecção, 
aplicação e correção das provas, processamento de resultados de 
todo o processo (inclusive respostas a recursos e outros).
Tipo: Menor Preço Por Item.
Recebimento dos envelopes: Até as 14h00min do dia 24/11/2017.
Abertura: Dia 24/11/2017, às 14h15min.
Informações complementares: O Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados no site www.cocaldosul.sc.gov.br, link 
“Licitação”, na pasta do referido processo. Quaisquer informações 
poderão ser obtidas na Diretoria de Compras e Licitações da Prefei-
tura Municipal de Cocal do Sul, situada na Av. Dr. Polidoro Santiago, 
nº 519, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 07h30min às 12h00min e 
das 13h00min às 16h30min, pelo telefone (48) 3444-6006 ou pelo 
e-mail licitacao@cocaldosul.sc.gov.br.

Cocal do Sul, 09 de novembro de 2017.
ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO CONTRATO 33/FMS/2017
Publicação Nº 1422966

CONTRATO Nº: 33/2017.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL.
CONTRATADA: DAIANE ANTÔNIA PINHEIRO CECHINEL GALLI RI-
BEIRO – ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 16/FMS/2017.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº: 01/FMS/2017.
CREDENCIAMENTO Nº 01/FMS/2017.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestação de servi-
ços de analises clínicas, no conjunto de procedimentos do grupo 
da tabela unificada do SUS, para atendimento a rede municipal de 
saúde de Cocal do Sul/SC.
Assinatura: 23/10/2017.
Vigência: Início: 23/10/2017 Término: 23/10/2018.

EXTRATO DO CONTRATO 34/FMS/2017
Publicação Nº 1422943

CONTRATO Nº: 34/2017.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL.
CONTRATADA: DAIANE ANTÔNIA PINHEIRO CECHINEL GALLI RI-
BEIRO – ME.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 17/FMS/2017.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº: 02/FMS/2017.
CREDENCIAMENTO Nº 02/FMS/2017.

Objeto: O presente contrato tem por objeto a prestação de servi-
ços de clínicas de citopatologia, no conjunto de procedimentos do 
grupo da tabela unificada do SUS, para atendimento a rede muni-
cipal de saúde de Cocal do Sul/SC.
Assinatura: 23/10/2017.
Vigência: Início: 23/10/2017 Término: 23/10/2018.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 26/PMCS/2017
Publicação Nº 1423460

CONTRATO Nº: 75/2015.
ADITIVO Nº: 26/2017.
TIPO DE ADITIVO: PRIMEIRO T.A. – PRORROGAÇÃO.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE COCAL DO SUL.
CONTRATADA: ALEXANDRE JOSÉ MARTINS.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59/PMCS/2015.
DISPENSA DE LICITAÇÃO: 12/PMCS/2015.

Objeto do contrato: Locação de imóvel de propriedade do locador, 
localizado na Rodovia SC 108, Bairro Jardim das Palmeiras, neste 
Município, para nele serem instalados serviços públicos de interes-
se do município (Museu Municipal).
Objeto do Aditivo: O presente termo aditivo tem como objeto a 
prorrogação da vigência do contrato firmado entre as partes em 
28/10/2015.
Assinatura: 23/10/2017.
Vigência: Início: 01/11/2017 Término: 01/11/2019.
Valor: R$: 64.800,00 (sessenta e quatro mil e oitocentos reais).
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Concórdia

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO 
PRESENCIAL N° 10/2017 – PMC OBRAS E SERVIÇOS 
DE ENGENHARIA

Publicação Nº 1423561

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 10/2017 – PMC
Obras e Serviços de Engenharia

Objeto: Contratação de empresa para execução de obra, em regi-
me de empreitada por preços globais (materiais e mão de obra), 
para readequação de rede elétrica da Escola Básica Municipal Frei 
Lency, Centro Municipal de Educação Infantil Bairro Petrópolis e 
Ginásio Tancredo de Almeida Neves, conforme especificações cons-
tantes nos anexos “A” e “B” deste edital.
Tipo: Menor preço por Lote.
Recebimento das propostas: até as 10h00min do dia 27/11/2017.
Abertura: dia 27/11/2017 às 14h00min.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas na 
Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, situada 
na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, 
das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, ou pelo 
telefone (49) 3441-2113.

Concórdia, SC, 09 de novembro de 2017.

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 52/2017 – PMC CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS

Publicação Nº 1423559

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 52/2017 – PMC
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de 
entrega de notificações de dívida ativa aos contribuintes em débito 
com o Município de Concórdia, conforme especificações constantes 
nos anexos “A” e “B” deste edital.
Tipo: Menor Preço por Item
Recebimento das propostas: até as 10h00min do dia 23/11/2017.
Abertura: dia 23/11/2017 às 14h00min.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas na 
Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, situada 
na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, 
das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, ou pelo 
telefone (49) 3441-2113.

Concórdia, SC, 09 de novembro de 2017.

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 53/2017 – PMC CONTRATAÇÃO DE 
SERVIÇOS

Publicação Nº 1423560

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 53/2017 – PMC
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS

Objeto: Contratação de empresa para inspeção e manutenção pe-
riódica da plataforma elevatória para portadores de necessidades 
especiais, localizado junto aos banheiros da Praça Dogello Goss, 
conforme especificações constantes nos anexos “A” e “B” deste 
edital.
Tipo: Menor Preço por Item
Recebimento das propostas: até as 16h00min do dia 29/11/2017.
Abertura: dia 30/11/2017 às 08h30min.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas na 
Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, situada 
na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, 
das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, ou pelo 
telefone (49) 3441-2113.

Concórdia, SC, 09 de novembro de 2017.

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 68/2017 – PMC AQUISIÇÃO DE 
BENS

Publicação Nº 1423394

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC

AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº 68/2017 – PMC
AQUISIÇÃO DE BENS

Objeto: Aquisição de caixas d'água de fibra de vidro, material hi-
dráulico e mão de obra para a instalação nas Escolas da rede Mu-
nicipal de Ensino, conforme especificações constantes nos anexos 
“A” e “B” deste edital.
Tipo: Menor Preço Global
Recebimento das propostas: até as 16h00min do dia 27/11/2017.
Abertura: dia 28/11/2017 às 08h30min.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas na 
Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, situada 
na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, 
das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, ou pelo 
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telefone (49) 3441-2167.

Concórdia, SC, 09 de novembro de 2017.

MÁRCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

COMUNICAÇÃO DE INTERPOSIÇÃO RECURSAL - 
CONCORRÊNCIA Nº 3/2017 – PMC PERMISSÃO DE 
USO

Publicação Nº 1423432

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA – SC

CONCORRÊNCIA Nº 3/2017 – PMC
Permissão de Uso

Objeto: Seleção de empresa, associação, cooperativa ou entidades 
afins para a outorga de permissão de uso das instalações denomi-
nadas “Casa do Produtor Rural” e equipamentos disponibilizados, 
com a finalidade exclusiva de exploração para “comercialização de 
produtos do gênero perecíveis e não perecíveis, hortifrutigranjeiro, 
com procedência da agricultura familiar, oriundos do município e 
região”.

COMUNICAÇÃO DE INTERPOSIÇÃO RECURSAL

Para fins do disposto no § 3º do art. 109 da Lei nº 8.666/93 e, pos-
teriores alterações, comunicamos às licitantes: FRUTAS MANAN-
CIAL EIRELI ME, CENTRAL DAS COOPERATIVAS DA AGRICULTURA 
FAMILIAR - CECAF e ANGELO GILMAR LORENZETTI & CIA LTDA, 
que a licitante MS TRANSPORTES E COMÉRCIO EIRELI ME, inter-
pôs, na data de 07 de novembro de 2017, recurso administrativo 
pugnando pela revisão do julgamento da fase de habilitação do 
certame. Desejando, V. Sª poderá impugná-lo, no prazo de 5 (cin-
co) dias úteis, contados a partir da data da publicação deste aviso, 
estando os autos abertos à consulta desde já.

Concórdia, SC, 09 de novembro de 2017.

JACIELE TOCHETTO
Vice-Presidente CPL

DECISÃO DE SINDICÂNCIA PORTARIA Nº 32/2016 E 
ALTERAÇÕES

Publicação Nº 1422983

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Secretaria Municipal de Administração

DECISÃO DE SINDICÂNCIA
Portaria nº 32/2016 e alterações.

Considerando:

- a análise do processo protocolizado sob nº 21821/2015, em todas 
as suas peças;
- o Parecer nº 953/2017, da Assessoria Jurídica da Municipalidade;
- o Relatório Final da Comissão de Sindicância,

verifica-se que não restou comprovada a imputação atribuída às 
servidoras SIMONE MAIA MORAES SOARES BENELLI, DANUZA PA-
LINSKI, ELISA WIEDERKEHR, ADRIANA DE OLIVEIRA, ELENICE DE 
CARLI FORNARI e CLADIR PADOAN ROSSI, devendo ser considera-
das INOCENTES, não implicando em qualquer reprimenda.

Concórdia, SC, 27 de setembro de 2017.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

DECISÃO DE SINDICÂNCIA PORTARIA Nº 44/2017 E 
ALTERAÇÃO

Publicação Nº 1422990

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Secretaria Municipal de Administração

DECISÃO DE SINDICÂNCIA
Portaria nº 44/2017 e alteração.

Considerando:

- a análise do processo protocolizado sob nº 12382/2016, em todas 
as suas peças;
- o Parecer nº 966/2017, da Assessoria Jurídica da Municipalidade;
- o Relatório Final da Comissão de Sindicância,

conclui-se que não restou comprovada a imputação atribuída ao 
servidor JOAQUIM FRANCISCO CESAR DE OLIVEIRA, devendo ser 
considerado INOCENTE, não implicando qualquer reprimenda.

Concórdia, SC, 30 de agosto de 2017.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

DECISÃO DE SINDICÂNCIA PORTARIA Nº 80/2016 E 
ALTERAÇÃO

Publicação Nº 1422988

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Secretaria Municipal de Administração

DECISÃO DE SINDICÂNCIA
Portaria nº 80/2016 e alteração.

Considerando:

- a análise do processo protocolizado sob nº 4528/2016, em todas 
as suas peças;
- o Parecer nº 965/2017, da Assessoria Jurídica da Municipalidade;
- o Relatório Final da Comissão de Sindicância,

verifica-se que o presente processo enseja a aplicação da pena-
lidade de ADVERTÊNCIA à servidora VANUSA APARECIDA HIRT 
ZOTTIS, por inobservância dos deveres funcionais contidos no art. 
151, I e VII, da Lei Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 
e alterações.

Concórdia, SC, 27 de setembro de 2017.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração
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DECRETO Nº 6.210
Publicação Nº 1422998

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.210, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.

Aprova Resolução do Conselho Municipal de Saúde.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Complementar nº 56, 
de 20 de outubro de 1992 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica aprovada a Resolução nº 10/2017, do Conselho Munici-
pal de Saúde, constante no Anexo Único deste Decreto.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
ANEXO ÚNICO

RESOLUÇÃO Nº 10/2017

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CONCÓRDIA, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelas Leis Federais 8080/90 e 
8142/90 e considerando:

Os arts. 17 e 22, do Regimento Interno do Conselho Municipal de 
Saúde.

RESOLVE APROVAR EM REUNIÃO OCORRIDA NA DATA DE 18 DE 
SETEMBRO DE 2017:

- Prestação de Contas do segundo quadrimestre de 2017.
VALDIR AZEREDO
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

DECRETO Nº 6.211
Publicação Nº 1422999

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.211, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre a alienação, por leilão, de bens pertencentes ao patrimônio do Município.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, art. 63, VI, c/c o disposto no art. 42 da Lei nº 4.865, de 20 
de maio de 2016.
DECRETA:
Art. 1º Ficam definidos como inservíveis e antieconômicos, os bens pertencentes ao patrimônio do Município, constantes no Anexo Único 
deste Decreto, os quais serão objeto de alienação, por leilão.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
ANEXO ÚNICO

RELAÇÃO DE BENS INSERVÍVEIS E ANTIECONÔMICOS

BENS PERTENCENTES AO PATRIMÔNIO DO MUNICÍPIO
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Nº do Lote Código
Patrimonial Descrição Valor da Avaliação – R$

1 48659 Distribuidor de adubo orgânico líquido, modelo DAL 4000, acoplável a trator agrícola, 
tanque com capacidade para 4.000 litros. 500,00

2 47356 Motocicleta, modelo CRZ 150, chassi 93FCRECCBBM003080, ano modelo/fabricação 
2011, placa MDJ0864, cor branca, gasolina, HP 13,4. 800,00

3 38559 Colhedora de forragens, marca Nogueira, modelo Percus 9004 II, acoplável a trator 
agrícola. 100,00

4 33015 Cafeteira elétrica industrial, aço inoxidável, com depósito, capacidade 20 litros, mar-
ca Universal, série 014037, modelo DTCA20T230, 220 volts. 400,00

5 31350
Automóvel marca GM, modelo Captiva Sport V6 3.6L 24V, cinco portas, ano modelo 
2008, ano fabricação 2009, placa MGI 3153, cor prata, chassi 3GNDL63799S532252, 
gasolina.

17.000,00

6 20254 Motocicleta, marca Yamaha, modelo TDM 225, chassi 9C6KG0010V0000845, gasoli-
na, ano/modelo 1997/1998, cor roxa, placa LZU-2454. 1.000,00

7 20052
Automóvel, marca Renault, modelo Kangoo RL 1.0, cor branco nórdico, placa MCS-
2642, chassi 8A1KC0Y251L284325, Renavan 221309, motor D7DB700F005426, 
gasolina, ano/modelo 2001, cinco passageiros, quatro portas, cinco marchas.

1.800,00

8 16617 Lavadora, modelo AP Interpump TX951, kit limpeza. 100,00

9 47494

Classificadora de ovos, marca YAMASA, entrada por sugador, lavadora, secadora, 
ovoscopia e saída manual, pesagem eletrônica com capacidade de 50 cx/h (18.000 
ovos/hora) precisão 0,1 grama e 6 classificações diferentes, chassis em inox AISI 
304, lavagem dos ovos com escovas rotativas, secagem por ventilador e escovas 
rotativas, ovoscopia 6 lâmpadas fluorescentes, saída manual.

1.000,00

10 58921 Compressor de ar, marca Pressure, 25 pés, 175 libras, trifásico, com capacidade de 
200 litros; motor 5HP/2 polos; pressão máxima 175 lbf/pol². 2.050,00

11 1379 Compressor de ar fixo, marca Schultz, capacidade 300 libras. 800,00

12 - 4 pneus novos e 10 pneus a meio uso, aro 17 – 235/60. 2.500,00

13 - 7 pneus diversos para motocicletas. 200,00
14 - Motor para serra circular, marca Weg. 800,00
15 47357 Motocicleta, modelo CRZ 150, chassi 93FCRECEBBM003480, ano modelo/fabricação 

2011, placa MDJ0624, cor branca, gasolina, HP 13,4 1.400,00

16 47358 Motocicleta, modelo COMET 150, chassi 93FCMACFBBM007706, ano modelo/fabrica-
ção 2011, placa MIJ 1906, cor branca, gasolina, HP 13 1.400,00

17 - Aproximadamente seis toneladas de sucata 1.500,00

BEM PERTENCENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – FMS

Nº do Lote Código
Patrimonial Descrição Valor da Avaliação – R$

18 3912
Ambulância, marca Volkswagen, modelo Saveiro 1.6, chassi 9BWEB05W98P022309, 
cor branco cristal, gasolina/álcool, ano modelo 2008, ano fabricação 2007, capacida-
de 2100 kg, potência 107, motor 040016, RENAVAN 203426, placa MEC 9216.

7.000,00

DECRETO Nº 6.212
Publicação Nº 1423000

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.212, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

Declara de utilidade pública, para fins de desapropriação, por via amigável ou judicial, área de terras.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, arts. 5º, VIII e 80, I, “e”, c/c o disposto no art. 5º, “m”, do 
Decreto-Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1941 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, por via amigável ou judicial, a área de terras de 189,00m2, necessá-
ria para a regularização e ampliação do Grupo Escolar Municipal Maria Melânia Siqueira, do imóvel caracterizado como: parte do lote urbano 
nº 5, da Quadra “G”, com área de 549,00m2, situado na Rua 29 de Julho, neste Município, de propriedade de ADERICO ROSSETT, e sua 
mulher, senhora IRIS ROSSETT, registrado no 2º Ofício do Registro de Imóveis desta Comarca sob nº 949, Livro nº 2 – “C”.
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Parágrafo único. A área de terras de 189,00m2 possui as seguintes medidas e confrontações: inicia-se a descrição deste perímetro no vér-
tice M-01, situado no limite com parte dos lotes urbanos 07 e 10 Quadra "G" do Loteamento Caetano Chiuchetta, matrícula 11.067 do 2º 
Oficio de Registro de Imóveis, proprietário Município de Concórdia, CNPJ 83.024.257/0001-00 e o Lote 04 da Quadra "G" do Loteamento 
Caetano Chiuchetta, Transcrição 1.998 do 2º Oficio de Registro de Imóveis, Proprietário Município de Concórdia, CNPJ 83.024.257/0001-
00; deste, segue com distância de 16,54m, confrontando neste trecho com o Lote 04 da Quadra "G" do Loteamento Caetano Chiuchetta, 
Transcrição 1.998 do 2º Oficio de Registro de Imóveis, Proprietário Município de Concórdia, CNPJ 83.024.257/0001-00, até o vértice M-02; 
deste, segue com distância de 11,54m, confrontando neste trecho com a área remanescente, até o vértice M-03; deste, segue com distância 
de 16,53m, confrontando neste trecho com Parte dos lotes Urbanos 06 e 07 da Quadra "G" do Loteamento Caetano Chiuchetta, Matrícula 
11.336 do 2º Oficio de Registro de Imóveis, e propriedade de SOLANGE PISSATTO CAMILLO, CPF 907.247.719-72, LEANDRO CAMILLO CPF 
682.921.637-72, ROSANE PISSATTO FUNEZ, CPF 028.876.669-59, LÉO FUNEZ, CPF 893.341.759-15, até o vértice M-04; deste, segue com 
distância de 11,32m, confrontando neste trecho com parte dos lotes urbanos 07 e 10 da Quadra "G" do Loteamento Caetano Chiuchetta, 
Matrícula 11.067, do 2º Oficio de Registro de Imóveis, Proprietário Município de Concórdia, CNPJ 83.024.257/0001-00, até o vértice M-01, 
ponto inicial da descrição deste perímetro.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 6.213
Publicação Nº 1423001

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.213, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera dispositivos do Decreto nº 4.465, de 4 de julho de 2002 e alterações, que regulamentam as Eleições de Diretores de Unidades Es-
colares da Rede Municipal de Ensino.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei nº 3.390, de 25 de junho 
de 2002 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º O Decreto nº 4.465, de 4 de julho de 2002 e alterações, que regulamentam as Eleições de Diretores de Unidades Escolares da Rede 
Municipal de Ensino, terá dispositivos alterados na forma deste Decreto.

Art. 2º O art. 1º passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º A eleição de Diretores de Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino será realizada, simultaneamente, nas Unidades Escolares, 
no último sábado do mês de novembro, das 8 horas às 15 horas.

Parágrafo único. O mandato de direção compreenderá o período de quatro anos, com início a partir da data da posse, com direito, somente, 
a uma reeleição.” (NR)

Art. 3º Fica revogado o art. 2º.

Art. 4º O art. 3º terá dispositivos alterados na forma abaixo:

I – o caput passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 3º O profissional do magistério, candidato ao cargo de Diretor ou Diretor Adjunto, deverá comprovar:” (NR)

II – os incisos II e III passam a vigorar com a seguinte redação:

“II – experiência docente na área da educação ou experiência em orientação educacional de, no mínimo, três anos, contados na data da 
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posse, comprovada com certidão;

III – efetividade de, no mínimo, três anos na Rede Municipal de Ensino e ter atuado na unidade escolar pretendida por, no mínimo, um 
ano.” (NR)

Art. 5º O § 3º do art. 5º passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 5º (...)

§ 3º Os votos serão depositados em única urna, em cada Unidades Escolar, e possuem a mesma proporcionalidade, independente do seg-
mento da comunidade escolar.” (NR)

Art. 6º O caput do art. 6º passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 6º Havendo uma única chapa inscrita, a eleição se dará por referendo da comunidade escolar, sendo considerados eleitos os dirigentes, 
cuja chapa obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) do total de votos válidos.” (NR)

Art. 7º O art. 7º passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 7º Havendo mais de uma chapa inscrita, serão considerados eleitos, os dirigentes da chapa que obtiverem o maior número dos votos 
válidos.” (NR)

Art. 8º O parágrafo único do art. 18 passa a vigorar com a seguinte redação:

“Parágrafo único. Os Diretores eleitos serão nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, com Função Gratificada, nas vagas previstas, pas-
sando a perceber, além dos vencimentos do cargo de origem, gratificação pelo exercício da função, conforme Lei Complementar nº 602, de 
29 de novembro de 2011 e alterações, a partir do mês de fevereiro do ano subsequente ao da eleição.” (NR)

Art. 9º O art. 27 passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 27 A Mesa Receptora recolherá os votos dos eleitores no período compreendido entre 8 horas e 15 horas, admitida a constituição de 
dois grupos de mesários para trabalhar de forma ininterrupta.” (NR)

Art. 10. O art. 32 passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 32. Às 15 horas, o Presidente da Mesa Receptora ordenará que sejam distribuídas senhas aos presentes, habilitando-os a votar e im-
pedindo aqueles que se apresentarem após o horário.” (NR)

Art. 11. O inciso IV do art. 36 passa a vigorar com a seguinte redação:

“IV – registrar na Ata de Escrutinação o resultado final, a soma dos votos alcançados pelos candidatos, bem como a soma dos votos brancos 
e nulos.” (NR)

Art. 12. O Anexo I passa a vigorar com a redação constante no Anexo I deste Decreto.

Art. 13. O Anexo VIII passa a vigorar com a redação constante no Anexo II deste Decreto.

Art. 14. Fica revogado o Anexo XII.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa
ANEXO I

“ANEXO I
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PLANO DE TRABALHO

I – Dados de Identificação;

II – Introdução (relatar sua trajetória na Educação, evidenciando os motivos que o conduziu a concorrer à eleição de diretores);

III – Justificativa (justificar a razão do trabalho que irá desenvolver durante a gestão, pautado na Proposta de Educação Democrática do 
Município de Concórdia);

IV – Objetivos (intenções):
- Geral;
- Específicos;

V – Procedimentos metodológicos: atividades que irá desenvolver para operacionalizar as intenções explicitadas no item IV deste Anexo, 
estabelecendo metas e ações para a concretização do planejamento;

VI – Ações que serão desenvolvidas, considerando os índices do IDEB, Provinha Brasil e ANA;

VII – Ações que serão desenvolvidas quanto aos números relativos à evasão escolar, reprovações e apoias;

VIII – Explicitar como se dará o acompanhamento das atividades pedagógicas, do planejamento do professor, do desempenho dos alunos, 
das reuniões pedagógicas, da formação continuada, a relação com a comunidade, a aproximação família/escola, a manutenção e ampliação 
de matrículas;

IX – Avaliação (crítica e reflexiva acerca do trabalho desenvolvido ao longo de sua atuação no magistério).
”(NR)

ANEXO II

“ANEXO VIII

ATA DE ESCRUTINAÇÃO

Mesa nº _______

Aos ____________ dias do mês de __________________ de _______, às ____ horas, reuniu-se a Mesa de Escrutinação para contagem de 
votos da Mesa de Votação nº ______, do Estabelecimento ________________________. Integram a Mesa os seguintes membros:

I – ___________________________________;
II – ___________________________________;
III – ___________________________________.

Procedida a escrutinação, foram registrados os seguintes resultados:

Votantes
Votos Brancos Votos Nulos Votos Válidos Candidato A Candidato B
N º % N º % N º % N º % N º %

Total

Assinatura dos Escrutinadores

”(NR)

DECRETO Nº 6.214
Publicação Nº 1423117

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.214, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.
Abre crédito suplementar, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei nº 5.003, de 24 de outubro 
de 2017.
DECRETA:
Art. 1º Ficam anuladas partes das dotações constantes nos elementos dos seguintes projetos/atividades do orçamento vigente:
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Órgão 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade Orçamentária 02.01 Gabinete do Prefeito
Projeto/Atividade 04.0122.0002.2002 Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito
Elemento 3.1.90.00.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.000001 Recursos Ordinários – PMC ................. R$ 100.000,00

Órgão 13 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária 13.01 Fundo Municipal de Saúde
Projeto/Atividade 10.0122.0060.2101 Manutenção das Atividades-Meio do FMS
Elemento 3.1.91.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas Decorrentes de Operações entre Órgãos
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............... R$ 50.000,00
Projeto/Atividade 10.0301.0061.2102 Ações de Atenção Básica – FMS
Elemento 3.1.90.00.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............. R$ 700.000,00
Projeto/Atividade 10.0302.0062.2614 Ações de Média Complexidade – UPA
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............... R$ 30.000,00
TOTAL ANULADO ............................................................................................................... R$ 880.000,00

Art. 2º Com os recursos de que trata o art. 1º deste Decreto, ficam suplementadas as dotações constantes nos elementos dos seguintes 
projetos/atividades do orçamento vigente:

Órgão 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade Orçamentária 02.01 Gabinete do Prefeito
Projeto/Atividade 04.0122.0002.2002 Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.000001 Recursos Ordinários – PMC ................ R$ 100.000,00

Órgão 13 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária 13.01 Fundo Municipal de Saúde
Projeto/Atividade 10.0122.0060.2101 Manutenção das Atividades-Meio do FMS
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............ R$ 150.000,00
Projeto/Atividade 10.0301.0061.2102 Ações de Atenção Básica – FMS
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............ R$ 200.000,00
Projeto/Atividade 10.0303.0062.2103 Ações de Média e Alta Complexidade – FMS
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ............ R$ 430.000,00
TOTAL SUPLEMENTADO .................................................................................................. R$ 880.000,00

Art. 3º Ficam suplementadas, com recursos do superávit financeiro verificado no exercício de 2016, a dotação constante no elemento do 
seguinte projeto/atividade do orçamento vigente:

Órgão 13 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária 13.01 Fundo Municipal de Saúde
Projeto/Atividade 10.0301.0061.2102 Ações de Atenção Básica – FMS
Elemento 3.1.90.00.00.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais – Aplicações Diretas

Fonte de Recursos 03.380002 Recursos Atenção Básica – Superávit do Exercício Anterior ...........................
................... R$ 750.000,00

TOTAL SUPLEMENTADO .................................................................................................. R$ 750.000,00

Art. 4º Fica suplementada, com recursos do excesso de arrecadação verificado até agosto de 2017, a dotação constante no elemento do 
seguinte projeto/atividade do orçamento vigente:

Órgão 13 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária 13.01 Fundo Municipal de Saúde
Projeto/Atividade 10.0303.0062.2103 Ações de Média e Alta Complexidade – FMS
Elemento 4.4.90.00.00.00.0.00 Investimentos – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.020000 Receitas de Impostos de Saúde ........... R$ 280.000,00
TOTAL SUPLEMENTADO ................................................................................................... R$ 280.000,00

Art. 5º Fica suplementada com recursos do provável excesso de arrecadação verificado no exercício de 2017, a dotação constante no ele-
mento do seguinte projeto/atividade do orçamento vigente:
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Órgão 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Unidade Orçamentária 11.01 Secretaria Municipal de Transportes
Projeto/Atividade 26.0782.0055.2041 Ações do Transporte Rodoviário – SEMUT
Elemento 3.3.90.00.00.00.00.00 Outras Despesas Correntes – Aplicações Diretas
Fonte de Recursos 01.6400001 Transferências de Convênio – Estado....R$ 45.000,00
TOTAL SUPLEMENTADO ........................................................................................................ R$ 45.000,00

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria Administrativa), em 24 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 6.215
Publicação Nº 1423118

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.215, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

Declara de utilidade pública, para fins de desapropriação, por via 
amigável ou judicial, área de terra.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 80, I, “e”, c/c o disposto no art. 5º, “d” e “h” e no 
art. 6º, do Decreto-Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1941 
e alterações e no art. 5º, XXIV, da Constituição da República Fede-
rativa do Brasil de 1988.
DECRETA:
Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropria-
ção, por via amigável ou judicial, a área de terras de 2.317,98m2, 
destinada à implantação de servidão de passagem para acesso à 
Estação de Tratamento de Esgoto – ETE, no Município de Concór-
dia, SC, do imóvel caracterizado como: parte do Lote Rural nº 113, 
da Fazenda Suruvi, situado em Linha Guarani, neste Município, de 
propriedade de GENESIO PRESSI e sua mulher, senhora CLAIR PRE-
ZZI, sendo usufrutuários, LEOPOLDO PRESSI e sua mulher ELSA 
PRESSI, com área total de 32.780,00m2, registrado no 2º Ofício 
do Registro de Imóveis desta Comarca sob nº 11.043, Livro nº 2 – 
“AU”, tendo a área de 2.317,98m2, as seguintes medidas e confron-
tações: poligonal fechada tem início no Vértice V-1 - Coordenadas 
(UTM N: 6.985.412,352 e E: 395.003,190), segue por linha reta 
com distância de 51,56m até o Vértice V-2 (UTM N: 6.985.363,699 
e E: 395.020,258) que estrema com terras pertencentes a Nelsson 
Antonio Rosso; do Vértice V-2 segue por linha reta com distância de 
5,50m até o Vértice V-3 (UTM N: 6.985.358,981 e E: 395.021,913) 
formando o lado (Leste) que estrema com terras pertencentes a 
Nelsson Antonio Rosso; do Vértice V-3 segue por linha reta com 
distância de 10,94m até o Vértice V-4 (UTM N: 6.985.355,337 e E: 
395.011,597) que estrema com terras de Genesio Pressi; do Vérti-
ce V-4 segue por linha reta com distância de 31,83m até o Vértice 
V-5 (UTM N: 6.985.385,353 e E: 395.000,994) que estrema com 
terras de Genesio Pressi; do Vértice V-5 segue por linha reta com 
distância de 21,32m até o Vértice V-6 (UTM N: 6.985.384,878 e E: 

394.979,684) que estrema com terras de Genesio Pressi; do Vér-
tice V-6 segue por linha reta com distância de 8,91m até o Vértice 
V-7 (UTM N: 6.985.380,089 e E: 394.972,166) que estrema com 
terras de Genesio Pressi; do Vértice V-7 segue por linha reta com 
distância de 25,38m até o Vértice V-8 (UTM N: 6.985.358,117 e E: 
394.959,456) que estrema com terras de Genesio Pressi; do Vérti-
ce V-8 segue por linha reta com distância de 33,85m até o Vértice 
V-9 (UTM N: 6.985.337,743 e E: 394.932,418) que estrema com 
terras de Genesio Pressi; do Vértice V-9 segue por linha reta com 
distância de 6,82m até o Vértice V-10 (UTM N: 6.985.343,866 e E: 
394.929,415) que estrema com terras de Geni Prezzi; do Vértice 
V-10 segue por linha reta com distância de 4,30m até o Vértice 
V-11 (UTM N: 6.985.347,900 e E: 394.927,411) que estrema com 
terras de Geni Prezzi; do Vértice V-11 segue por linha reta com 
distância de 1,09m até o Vértice V-12 (UTM N: 6.985.348,966 e E: 
394.927,197) que estrema com terras de Geni Prezzi; do Vértice 
V-12 segue por linha reta com distância de 1,85m até o Vértice 
V-13 (UTM N: 6.985.350,523 e E: 394.926,209) formando o lado 
(Oeste) que estrema com terras de Geni Prezzi; do Vértice V-12 se-
gue por linha reta com distância de 1,85m até o Vértice V-13 (UTM 
N: 6.985.350,523 e E: 394.926,209) formando o lado (Oeste) que 
estrema com terras de Geni Prezzi; do Vértice V-13 segue por linha 
em curva com distância de 104,33m até o Vértice V-1 formando 
o lado (Norte) que estrema com o Rio dos Queimados; e fecha a 
poligonal com área de 2.317,98m2.

Art. 2º Fica a Companhia Catarinense de Águas e Saneamento – 
CASAN autorizada a tomar as providências decorrentes das ações 
administrativas e judiciais para fazer valer a execução deste De-
creto, ocorrendo às suas expensas, todas as despesas decorrentes 
das presentes medidas que se fizerem necessárias para indeniza-
ção da citada área.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 24 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 6.216
Publicação Nº 1423120

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 6.216, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

Homologa o Plano Municipal de Saúde.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI.

DECRETA:
Art. 1º Fica homologado o Plano Municipal de Saúde, para o qua-
driênio 2018/2021, constante no Anexo Único, parte integrante 
deste Decreto.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Saúde

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 26 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

ANEXO ÚNICO

DECRETO Nº 838/2017
Publicação Nº 1423002

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 838/2017, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede licença remunerada para cursar doutorado à servidora 
DAIANE SANDRA SAVOLDI CURIOLETTI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 58 da Lei Complemen-
tar nº 602, de 29 de novembro de 2011 e alterações e no Decreto 
nº 5.678, de 25 de janeiro de 2012.
DECRETA:
Art. 1º Fica concedida à servidora DAIANE SANDRA SAVOLDI 
CURIOLETTI, ocupante do cargo de Professor, código 10.12, ma-
trícula 90140-01, 20 (vinte) horas semanais, licença remunerada 
para cursar doutorado, pelo período de quatro anos.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 4 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 21 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 839/2017
Publicação Nº 1423004

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 839/2017, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017.

Exonera, a pedido, a servidora FERNANDA FORNARI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto nos arts. 41, I e 42 da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica exonerada, a pedido, a servidora FERNANDA FORNARI, 
do cargo de provimento efetivo de Professor, código 10.12, matrí-
cula 77585-04.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 8 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 21 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 840/2017
Publicação Nº 1423005

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 840/2017, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre o desligamento da servidora ROSANGELA MARIA 
HINKEL FIORENTIN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
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Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 41, V, da Lei Comple-
mentar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica desligada, do Quadro Permanente de Cargos do Poder 
Executivo, a servidora ROSANGELA MARIA HINKEL FIORENTIN, 
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, regime estatu-
tário, em face da concessão do benefício de Aposentadoria por 
Tempo de Contribuição, pelo Instituto de Previdência Social dos 
Servidores Públicos do Município de Concórdia – IPRECON.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 18 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 21 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 841/2017
Publicação Nº 1423006

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 841/2017, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017.

Averba tempo de contribuição, nos assentamentos funcionais da 
servidora LILIAN CECCHET.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 40, § 10, da Constitui-
ção da República Federativa do Brasil de 1988; art. 4º da Emenda 
Constitucional nº 20, de 15 de dezembro de 1998; na Lei Federal 
nº 9.796, de 5 de maio de 1999 e alterações e no art. 35 da Lei 
Complementar nº 164, de 27 de julho de 1999 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Ficam averbados 3.680 dias, ou seja: 10 (dez) anos e 1 
(um) mês de tempo de contribuição, nos assentamentos funcionais 
da servidora LILIAN CECCHET, ocupante do cargo de Professor, 
código 10.12, matrícula 95176-01, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – 
INSS, em 12 de setembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 25 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 842/2017
Publicação Nº 1423007

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 842/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.

Altera expressão constante no caput do art. 1º do Decreto nº 
836/2017, de 21 de setembro de 2017, que designa membros para 
compor Comissão de Seleção.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI.

DECRETA:
Art. 1º Fica alterada a expressão: “Chamamento Público nº 1/2017”, 
para: “Chamamento Público nº 2/2017”, constante no caput do art. 
1º do Decreto nº 836/2017, de 21 de setembro de 2017, que de-
signa membros para compor Comissão de Seleção.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 843/2017
Publicação Nº 1423008

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 843/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora ANADIR TERESINHA 
GUARESI PERES DA SILVA.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
ANADIR TERESINHA GUARESI PERES DA SILVA, ocupante do car-
go de Agente de Serviços Gerais, o gozo de um mês de licença, a 
título de prêmio por assiduidade, com a remuneração do cargo efe-
tivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 6 de fevereiro 
de 2002 a 5 de fevereiro de 2007.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração
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MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 844/2017
Publicação Nº 1423009

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 844/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio ao servidor SILVERIO GRIESANG.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
SILVERIO GRIESANG, ocupante do cargo de Servente Braçal, o 
gozo de um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
com a remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – pe-
ríodo aquisitivo de 2 de setembro de 2011 a 1º de setembro de 
2016.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 845/2017
Publicação Nº 1423010

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 845/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.

Exonera, a pedido, o servidor VANDERLEI TIECHER.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto nos arts. 41, I e 42 da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:

Art. 1º Fica exonerado, a pedido, o servidor VANDERLEI TIECHER, 
do cargo de provimento efetivo de Motorista, a partir de 2 de ou-
tubro de 2017.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 846/2017
Publicação Nº 1423011

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 846/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora MARISTELA SUPPI 
RODRIGUES DOS SANTOS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, nos meses de outubro e novembro de 2017, 
à servidora MARISTELA SUPPI RODRIGUES DOS SANTOS, ocupan-
te do cargo de Professor, código 10.12, matrícula 91952-01, o gozo 
de dois meses de licença, a título de prêmio por assiduidade, com 
a remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período 
aquisitivo de 3 julho de 2000 a 2 de julho de 2005.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo
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DECRETO Nº 847/2017
Publicação Nº 1423012

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 847/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora JOISE CARLA FINGER.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, nos meses de outubro e novembro de 2017, 
à servidora JOISE CARLA FINGER, ocupante do cargo de Profes-
sor, código 10.12, matrícula 40517-08, o gozo de dois meses de 
licença, a título de prêmio por assiduidade, com a remuneração do 
cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 3 maio 
de 2010 a 2 de maio de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 848/2017
Publicação Nº 1423014

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 848/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio ao servidor MARCIO SOARES.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, nos meses de outubro e novembro de 2017, 
ao servidor MARCIO SOARES, ocupante do cargo de Motorista, o 
gozo de dois meses de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
com a remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – perí-
odo aquisitivo de 11 de abril de 2011 a 10 de abril de 2016.
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 849/2017
Publicação Nº 1423016

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 849/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora CLEUZA BEATRIZ SPA-
NHOL.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
CLEUZA BEATRIZ SPANHOL, ocupante do cargo de Professor, có-
digo 10.12, matrícula 97608-04, o gozo de um mês de licença, a 
título de prêmio por assiduidade, com a remuneração do cargo 
efetivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 16 fevereiro 
de 2010 a 15 de fevereiro de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 850/2017
Publicação Nº 1423017

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 850/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora VERA LUCIA FASSBIN-
DER TOMAZ.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
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VERA LUCIA FASSBINDER TOMAZ, ocupante do cargo de Secre-
tário Escolar, o gozo de um mês de licença, a título de prêmio 
por assiduidade, com a remuneração do cargo efetivo, relativa ao 
quinquênio – período aquisitivo de 12 setembro de 2010 a 11 de 
setembro de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 851/2017
Publicação Nº 1423018

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 851/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora IVETE APARECIDA BA-
TISTA DELGADO RAHMEIER.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, nos meses de outubro e novembro de 2017, 
à servidora IVETE APARECIDA BATISTA DELGADO RAHMEIER, ocu-
pante do cargo de Agente de Serviços Gerais, o gozo de dois meses 
de licença, a título de prêmio por assiduidade, com a remuneração 
do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 1º 
de junho de 2004 a 31 de maio de 2009.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 852/2017
Publicação Nº 1423021

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 852/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora LILUANA BERNARDI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, nos meses de outubro, novembro e de-
zembro de 2017, à servidora LILUANA BERNARDI, ocupante do 
cargo de Professor, código 10.12, matrícula 104388-02, o gozo de 
três meses de licença, a título de prêmio por assiduidade, com a 
remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período 
aquisitivo de 4 de julho de 2011 a 3 de julho de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 853/2017
Publicação Nº 1423022

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 853/2017, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.

Dá nova redação à alínea “c” do inciso II do art. 1º do Decreto 
nº 280/2016, de 28 de março de 2016 e alteração, que designam 
Gestor e Comissão de Monitoramento e Avaliação da Parceria cele-
brada com a Associação de Serviços Sociais Voluntários de Concór-
dia – Bombeiros Voluntários e das Parcerias celebradas pelo Fundo 
Municipal de Defesa dos Direitos Difusos – FMDD.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Federal nº 13.019, de 
31 de julho de 2014 e alterações, e no Decreto nº 6.183, de 9 de 
abril de 2017.
DECRETA:
Art. 1º A alínea “c” do inciso II do art. 1º do Decreto nº 280/2016, 
de 28 de março de 2016 e alteração, que designam servidores 
responsáveis pela gestão e pelo monitoramento e avaliação da 
Parceria celebrada com a Associação de Serviços Sociais Voluntá-
rios de Concórdia – Bombeiros Voluntários, por meio de Termos de 
Colaboração, e das Parcerias celebradas pelo Fundo Municipal de 
Defesa dos Direitos Difusos – FMDD, com poderes de controle e 
fiscalização, passa a vigorar com a seguinte redação:
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“Art. 1º (...)

c) LUANA LIS REDECKER KUNRATH, ocupante do cargo de Técnico 
Legislativo.” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 28 de setembro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 854/2017
Publicação Nº 1423023

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 854/2017, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

Nomeia VANDERLEI TIECHER no cargo de Operador de Equipa-
mentos.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 9º, I, da Lei Comple-
mentar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado, por concurso, regime estatutário, VANDER-
LEI TIECHER, no cargo de Operador de Equipamentos – Trator de 
Lâmina, Grupo Ocupacional Operacional – GO, faixa de vencimento 
I, 40 (quarenta) horas semanais, do Quadro Permanente de Cargos 
do Poder Executivo, a partir de 2 de outubro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MAURO MARTINI
Secretário Municipal de Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 29 de setembro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 855/2017
Publicação Nº 1423046

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 855/2017, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.

Revoga a gratificação, pelo exercício de função de direção, concedi-
da à servidora VANI TEREZINHA LOCATELLI MAJESKI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX.

DECRETA:

Art. 1º Fica revogada a gratificação pelo exercício de função de 
direção, concedida à servidora VANI TEREZINHA LOCATELLI MA-
JESKI, ocupante do cargo de Professor, código 10.12, matrícula 
92541-00, pelo inciso XXVII do art. 1º do Decreto nº 81/2015, de 
29 de janeiro de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 25 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 29 de setembro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 856/2017
Publicação Nº 1423047

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 856/2017, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio ao servidor CELSO IVAN BROCH.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
CELSO IVAN BROCH, ocupante do cargo de Servente Braçal, o gozo 
de um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, com a 
remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período 
aquisitivo de 4 de junho de 2012 a 3 de junho de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal
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NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 29 de setembro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 857/2017
Publicação Nº 1423048

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 857/2017, DE 2 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora RO-
SANGELA SIRLEI RUVIARO DOS SANTOS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
ROSANGELA SIRLEI RUVIARO DOS SANTOS, ocupante do cargo de 
Agente de Serviços Gerais, um mês de licença, a título de prêmio 
por assiduidade, convertido em pecúnia, equivalente à remunera-
ção do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 
4 de setembro de 2012 a 3 de setembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 2 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 858/2017
Publicação Nº 1423050

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 858/2017, DE 2 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora ELI-
ZANGELA SALETE CARISSIMI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Ficam concedidos, no mês de outubro de 2017, à servidora 

ELIZANGELA SALETE CARISSIMI, ocupante dos cargos de Profes-
sor, códigos 10.12, 2 (dois) meses de licença, a título de prêmio por 
assiduidade, convertidos em pecúnia, equivalentes à remuneração 
dos cargos efetivos, na forma abaixo:

I – um mês, relativo ao quinquênio – período aquisitivo de 1º de 
março de 2011 a 28 de fevereiro de 2016, matrícula 102750-05;

II – um mês, relativo ao quinquênio – período aquisitivo de 2 de 
abril de 2012 a 1º de abril de 2017, matrícula 102750-06.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 2 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 859/2017
Publicação Nº 1423051

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 859/2017, DE 2 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora RE-
GIANE MEYER.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
REGIANE MEYER, ocupante do cargo de Auxiliar de Creche, um 
mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido em 
pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa ao 
quinquênio – período aquisitivo de 14 de junho de 2012 a 13 de 
junho de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 2 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
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DECRETO Nº 860/2017
Publicação Nº 1423052

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 860/2017, DE 2 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora VA-
NESSA DA CRUZ.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora VA-
NESSA DA CRUZ, ocupante do cargo de Agente de Serviços Gerais, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 10 de setembro de 2012 a 9 
de setembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 2 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 861/2017
Publicação Nº 1423053

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 861/2017, DE 2 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia Comissão Coordenadora e designa Equipe Multidisciplinar 
de Processos Seletivos Públicos da Secretaria Municipal de Educa-
ção.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeada Comissão Coordenadora com a incumbência 
de coordenar e desenvolver todas as fases dos Processos Seletivos 
Públicos da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, composta 
pelos servidores abaixo relacionados:

I – presidente: ADRIANE RITA VITTO CHAVES;

II – membros:

a) ADRIANA MEINE ANTUNES DA SILVA;

b) DIONES CARMEN ROBINI DEL POSSO;

c) MARCIA DE BONA LAZZARI;

d) MARLEI SALETE RADIN;

e) MARTA CORRADI;

f) VANIA ANGELINA BIESUS.

Art. 2º Ficam designados para compor Equipe Multidisciplinar, com 
a finalidade de avaliar os requerimentos das pessoas com defici-
ência, candidatas às vagas disponíveis nos Processos Seletivos Pú-
blicos da SEMED, bem como atestar a compatibilidade da deficiên-
cia com o exercício do cargo que pretendem ocupar, os servidores 
abaixo relacionados:

I – VANDERLEI JOSE DE LIMA, ocupante dos cargos de Médico e 
Médico do Trabalho;

II – ANA LORENA PRADO BRUM, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Enfermagem do Trabalho;

III – VANIA ANGELINA BIESUS, ocupante dos cargos de Professor.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 2 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 862/2017
Publicação Nº 1423054

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 862/2017, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

Constitui e designa Comissão Especial.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI.

DECRETA:
Art. 1º Fica constituída Comissão Especial, com a incumbência de 
receber e analisar os projetos de contenção e estabilização do ter-
reno onde será edificado o empreendimento do Condomínio Nova 
Casa, situado na Rua Alexandre Lorenzett, 135, Bairro Parque de 
Exposições, matrícula nº 7427, de responsabilidade da empresa 
Carlotto Empreendimentos Imobiliários Ltda.

Art. 2º Ficam designados, para integrar referida Comissão, os ser-
vidores abaixo relacionados:

I – JAIME SAVOLDI;

II – JENIFFER CAROLINA TASCA ANZANELLO MAGARINOS;
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III – MARILU MATIELLO;

IV – GABRIELE SIEGA.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Municipal 
de Urbanismo e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 3 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 863/2017
Publicação Nº 1423055

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 863/2017, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa Gestor das Parcerias e membros para compor Comissão de 
Monitoramento e Avaliação das Parcerias da Secretaria Municipal 
de Urbanismo e Obras.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Federal nº 13.019, de 
31 de julho de 2014 e alterações, e no Decreto nº 6.183, de 6 de 
abril de 2017.
DECRETA:
Art. 1º Fica designado o servidor VANDERLEI FERRI, ocupante do 
cargo de Agente administrativo, como Gestor das Parcerias cele-
bradas pela Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras, com pode-
res de controle e fiscalização, conforme previsto na Lei Federal nº 
13.019, de 21 de julho de 2014 e alterações.

Art. 2º Ficam designados, para compor a Comissão de Monitora-
mento e Avaliação, da Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras, 
com a incumbência de monitorar e avaliar as parcerias celebradas 
com organizações da sociedade civil, através de parcerias volun-
tárias, inclusive encargos especiais, com base na Lei Federal nº 
13.019, de 31 de julho de 2014 e alterações, os servidores abaixo 
relacionados:

I – MARCOS ANTONIO MOREIRA, ocupante do cargo de Servente 
Braçal;

II – RUDIMAR VITTO, ocupante do cargo de Diretor de Trânsito;

III – NAIR KOPPE VOGT, ocupante do cargo de Responsável do 
Setor de Apoio Administrativo.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

Publicado nesta SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria 
Administrativa), em 3 de outubro de 
2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanis-
mo e Obras

DECRETO Nº 864/2017
Publicação Nº 1423057

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 864/2017, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia a servidora JAQUELINE ANDREIA PORT VON DENTZ para 
exercer a função gratificada de Diretora Escolar II da Escola Básica 
Municipal Eugênio Pozzo.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto na Lei Complementar nº 602, 
de 29 de novembro de 2011 e alterações, na Lei nº 3.390, de 25 
de junho de 2002 e alterações, e considerando a CI SEMED 1412, 
emitida pela Secretaria Municipal de Educação.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeada a servidora JAQUELINE ANDREIA PORT VON 
DENTZ, ocupante do cargo de Especialista em Educação, código 
11.12, matrícula 99538-02, para exercer a função gratificada de 
Diretora Escolar II da Escola Básica Municipal Eugênio Pozzo, do 
Quadro de Pessoal do Magistério Público Municipal – Funções de 
Confiança ou Gratificadas, percebendo gratificação equivalente a 
45% (quarenta e cinco por cento) sobre o vencimento.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 25 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

MARCIA MARLI VANZO CALDE-
ROLLI Secretária Municipal de 
Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 3 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 866/2017
Publicação Nº 1423123

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 866/2017, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa membros para integrar o Conselho de Administração do 
Fundo Municipal de Assistência ao Servidor – FUMAS.

O Prefeito do Município de Concórdia.
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No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Complementar nº 163, 
de 26 de julho de 1999 e alterações e no Decreto nº 4.177, de 5 
de novembro de 1999.
DECRETA:
Art. 1º Ficam designadas, para integrar o Conselho de Administra-
ção do Fundo Municipal de Assistência ao Servidor – FUMAS, pelo 
período de dois anos, a partir de 5 de outubro de 2017, as pessoas 
abaixo relacionadas:

I – membros natos:

a) presidente: NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA – Secretária Muni-
cipal de Administração;

b) membros:

1. JACIR HERMINIO MAZOCCO – Secretário Municipal de Finanças;

2. SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT – Secretário Municipal de Saúde;

II – representantes dos servidores municipais:

a) efetivos:

1. VERA LUCIA BEE;

2. LIONI INES BENDER;

3. CHARLES KOPSEL;

b) suplentes:

1. LIANE AIDE TESSMANN;

2. EDSON FABRICIO;

3. ARLETE MARIA GEHLEN DOS ANJOS;

III – representantes do Poder Legislativo:

a) efetivo: MARCO ANTONIO TAGLIARI;

b) suplente: IVONEI GASPARIN GIORDANI.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 867/2017
Publicação Nº 1423124

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 867/2017, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia HILARIO FUHR no cargo de Responsável do Setor de Pro-
gramas Habitacionais, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 43, I, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
Complementar nº 212, de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o senhor HILARIO FUHR, para exercer o car-
go de Responsável do Setor de Programas Habitacionais – Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Social, Cidadania e Habitação, 
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo – Cargos de Provimento 
em Comissão, percebendo vencimentos próprios do cargo, nível 5, 
acrescidos da gratificação de 40% (quarenta por cento).

Art. 2º Em face do disposto no art. 1º deste Decreto, fica exonera-
do o servidor HILARIO FUHR, do cargo de provimento em comissão 
de Responsável do Setor de Cemitérios.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 28 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

DENISE JUSTI LOPES
Secretária Municipal de Desen-
volvimento Social, Cidadania e 
Habitação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 868/2017
Publicação Nº 1423126

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 868/2017, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora MA-
RIZA ANDREONI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
MARIZA ANDREONI, ocupante do cargo de Especialista em Educa-
ção, código 11.12, matrícula 99007-00, um mês de licença, a título 
de prêmio por assiduidade, convertido em pecúnia, equivalente à 
remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período 
aquisitivo de 18 de fevereiro de 2012 a 17 de fevereiro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração
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Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 869/2017
Publicação Nº 1423127

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 869/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre o protesto extrajudicial dos créditos inscritos em dí-
vida ativa do Município de Concórdia, SC, pela Secretaria Municipal 
de Finanças.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto no art. 30, I a III, da Constitui-
ção da República Federativa do Brasil de 1988, e considerando que:

- a Portaria nº 321, de 6 de abril de 2006, publicada no Diário Ofi-
cial da União – DOU, de 7 de abril de 2006, já autorizava o protesto 
das Certidões de Dívida Ativa da União;

- a presente medida não implica na instituição, extinção, majora-
ção, redução, definição de fato gerador, fixação de alíquota, base 
de cálculo, cominação de penalidades, exclusão, suspensão ou na 
extinção de crédito tributário, não estando, portanto, sujeita aos 
princípios da legalidade e da anterioridade (arts. 96 e 104 do Có-
digo Tributário Nacional – CTN), o que dispensa a Lei em sentido 
formal;

- a Lei Municipal nº 1.766, de 26 de novembro de 1981 e altera-
ções, determina como sendo de competência da Secretaria Mu-
nicipal de Finanças o encaminhamento, a cobrança judicial e/ou 
extrajudicial da Dívida Ativa do Município de Concórdia;

- de acordo com o representante da Advocacia-Geral da União, 
Procurador‐Geral Federal Marcelo de Siqueira Freitas, responsável 
pelo protesto extrajudicial das Certidões de Dívida Ativa da União 
em sua fase inicial, o índice médio de recuperação de créditos 
como o ajuizamento de ações para cobrança de dívida ativa é de 
1% (um por cento), enquanto do protesto em cartório dos crédi-
tos do Instituto Nacional de Metrologia – INMETRO, chegou‐se a 
alcançar uma taxa de retorno de 48% (quarenta e oito por cento);

- o Município de Concórdia cobra parte dessa Dívida Ativa em apro-
ximadas 2.800 ações de Execução Fiscal, que atualmente tramitam 
na 2ª Vara da Comarca de Concórdia;

- os custos processuais com essas ações são elevados e dotados 
de baixo índice de eficácia, bem como abarrotam o Poder Judiciário 
local;

- o protesto de Certidão de Dívida Ativa não acarretará nenhuma 
despesa com emolumentos, taxas, diligências ou condução para o 
Município, em razão da isenção legal contida no art. 1º da Lei Com-
plementar Estadual nº 524, de 17 de dezembro de 2010;

- do ponto de vista legal que podem ser protestados os títulos de 
crédito, as obrigações que se originam de títulos executivos judi-
ciais ou extrajudiciais e outros documentos de dívida, conforme 
disposto no art. 1º da Lei Federal nº 9.492 de 10 de setembro de 
1997 – Lei do Protesto, incluído pela Lei Federal nº 12.767, 27 de 
dezembro de 2012;

- nos termos do art. 784, IX, do Código de Processo Civil, as Cer-
tidões de Dívida Ativa da Fazenda Pública da União, dos Estados, 
do Distrito Federal, dos Territórios e dos Municípios são títulos exe-
cutivos extrajudiciais, sendo passíveis, portanto, de protesto ex-
trajudicial;

- o Código de Normas da Corregedoria Geral de Justiça do Estado 
de Santa Catarina prevê o protesto de Certidão de Dívida Ativa no 
art. 846, a dispor que: "É cabível o protesto por falta de pagamento 
da certidão de dívida ativa que atenda aos requisitos do artigo 2º, 
§§ 5º e 6º, da Lei nº 6.830, de 22 de setembro de 1980";

- o protesto é uma forma coercitiva de resguardar direitos quanto 
ao título ou documento apresentado a protesto e que o objetivo 
principal do portador que leva o Título a protesto é o recebimento 
da obrigação, para evitar qualquer procedimento judicial;

- a eficácia deste meio coercitivo reside no fato de que a Lei Federal 
nº 9492/1997 prevê que os cartórios fornecerão às entidades de 
proteção ao crédito relação dos protestos tirados, bem como da-
queles cancelados no respectivo órgão extrajudicial;

- a Súmula nº 22 do Tribunal de Justiça do Estado de Santa Catari-
na, e a Resolução nº 2/2008 do Conselho da Magistratura, que de-
terminam a extinção das ações de Execução Fiscal sem resolução 
do mérito, quando o valor executado for inferior a 1 (um) salário 
mínimo vigente;

- o protesto da Certidão de Dívida Ativa implicará, certamente, em 
uma melhoria na gestão pública, capaz de diminuir a inadimplência 
e aumentar significativamente a arrecadação municipal, permitindo 
o desenvolvimento de novas e melhores ações nas áreas de educa-
ção e saúde, bem como o investimento em obras públicas, inclusive 
pavimentação e recapeamento de logradouros públicos, tudo em 
plena consonância com o princípio da eficiência plasmado do art. 
37 da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, ao 
qual a Administração Tributária deve obediência;

- atualmente a Dívida Ativa consolidada do Município de Concórdia 
importa em aproximadamente R$ 40.000.000,00 (quarenta mi-
lhões de reais),

DECRETA:
Art. 1º Fica a Secretaria de Finanças do Município de Concórdia – 
SEMUF, autorizada a promover o protesto de Certidão de Dívida 
Ativa – CDA, por créditos tributários e não tributários do Município 
de Concórdia, SC, sem prejuízo do oportuno ajuizamento do Exe-
cutivo Fiscal.

Parágrafo único. Não serão encaminhados a protesto, os créditos 
cuja exigibilidade esteja suspensa ou em processo de concessão 
de parcelamento.

Art. 2º O encaminhamento das CDAs para distribuição aos Tabe-
lionatos de Protesto dar‐se‐á por meio eletrônico em lotes men-
sais, através da Central de Remessa de Arquivo – CRA/SC.

Art. 3º O protesto somente será realizado junto aos Tabelionatos 
de Protesto de Títulos nos quais não seja necessário o pagamen-
to antecipado, ou em qualquer outro momento, de despesas pela 
entidade protestante, com fulcro no art. 1º da Lei Complementar 
Estadual nº 524/2010.

Parágrafo único. A desistência e o cancelamento de protesto so-
licitado diretamente pela SEMUF não implicam em ônus para o 
devedor.

Art. 4º Lavrado o protesto pelo Cartório, o devedor deverá solicitar 
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o Documento de Arrecadação Municipal – DAM à SEMUF, que no 
prazo de 5 (cinco) dias úteis encaminhará mensagem ao Cartório, 
informando a regularização da dívida.

Parágrafo único. Informado o pagamento pela rede bancária ao 
Município e, este tendo comunicado a regularização ao Cartório, 
fica o contribuinte responsável para requerer o cancelamento do 
protesto, bem como pela quitação dos emolumentos e demais des-
pesas.

Art. 5º O protesto será retirado com o pagamento total ou a sus-
pensão da exigibilidade do crédito.

§ 1º A SEMUF dará o comando de cancelamento, via sistema CRA/
SC, para a retirada do protesto, nos casos de suspensão da exigi-
bilidade do crédito ou de pagamento integral pelo devedor após a 
lavratura do protesto, sendo que o sistema emitirá a devida Carta 
de Anuência.

§ 2º A retirada do protesto está condicionada ao recolhimento pelo 
devedor de custas e emolumentos cartorários junto ao Tabelionato 
de Protestos.

Art. 6º Do apontamento da Certidão de Dívida Ativa até a lavratura 
do protesto, o pagamento pelo devedor se dará junto ao Tabelio-
nato de Protesto, nos termos da Lei nº 9.492/1997.

Parágrafo único. No período a que se refere o caput deste artigo, 
não será admitido o parcelamento ou reparcelamento do débito.

Art. 7º O parcelamento requerido e deferido após a lavratura do 
protesto também deverá ser formalizado em termo próprio que, 
por meio do comando de cancelamento, via CRA/SC, autorizará 
o Tabelionato a cancelar o protesto, após pagos pelo devedor, a 
primeira parcela do acordo, os emolumentos e demais despesas.

Art. 8º Verificado o inadimplemento do parcelamento administra-
tivo, deverá ser expedida CDA pelo saldo atualizado do crédito e 
promovido o seu protesto.

Parágrafo único. No caso de parcelamento inadimplido, não haverá 
direito à restituição ou compensação da importância já paga, a 
qualquer título.

Art. 9º Os Tabelionatos fornecerão ao Município, quando solicitado, 
certidão em forma de relação, dos protestos tirados e dos cancela-
mentos efetuados, com a nota de se cuidar de informação reserva-
da da qual não se poderá dar publicidade pela imprensa ou outro 
meio, nem mesmo parcialmente.

Parágrafo único. A certidão em forma de relação será fornecida 
gratuitamente, sem qualquer ônus para o Município, ficando os 
Tabelionatos responsáveis pelas informações que enviarem.

Art. 10. O Município poderá fornecer ao interessado apenas infor-
mações a respeito da existência ou não de protesto e o Tabelionato 
que o lavrou, cabendo‐lhe a responsabilidade pelos dados que 
fornecer.

Art. 11. O Município não prestará informações sobre protestos 
cancelados, conforme dispõe o art. 29, § 1º, da Lei Federal nº 
9.492/1997.

Parágrafo único. Para maiores informações, o usuário deverá solici-
tar certidão no Tabelionato competente.

Art. 12. Ao protesto e seu procedimento, aplicam‐se as leis e 
regulamentos que lhes são próprios.

Art. 13. Este Decreto aplica‐se aos créditos inscritos em Dívida 
Ativa.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

DECRETO Nº 870/2017
Publicação Nº 1423129

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 870/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa membros para integrar o Conselho Municipal de Defesa do 
Consumidor – COMDECON.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Complementar nº 621, 
de 16 de fevereiro de 2012 e no Decreto nº 4.514, de 8 de outubro 
de 2002 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Ficam designadas, pelo período de dois anos, a partir de 8 
de outubro de 2017, para integrar o Conselho Municipal de Defe-
sa do Consumidor – COMDECON, as pessoas abaixo relacionadas, 
com os respectivos órgãos e entidades que representam:

I – membro nato: Chefe do Departamento Municipal de Proteção e 
Defesa do Consumidor – PROCON: CLADEMIR CAMILO BEE;

II – representantes do Poder Executivo Municipal:

a) efetivo: LEONIR FERNANDO VARGAS;

b) suplente: IZAIAS MARTINS DA SILVA;

III – representantes da Associação Empresarial de Concórdia – 
ACIC:

a) efetivo: ISABEL CRISTINA PICCOLI;

b) suplente: RUBENS MASCELANI FILHO;

IV – representantes da Câmara de Dirigentes Lojistas de Concórdia 
– CDL:

a) efetivo: DANIEL KELLER;

b) suplente: AVELINO RHODEM;
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V – representantes da União Municipal das Associações de Morado-
res de Concórdia – UMAMC:

a) efetivo: ANDRE LUIS MEIRELLES;

b) suplente: LEVI ELOI DOS SANTOS;

VI – representantes dos Serviços Municipais de Vigilância Sanitária 
e Epidemiológica:

a) efetivo: ALAN CASSIO BORSUK;

b) suplente: LUCENI MARIA PARISE;

VII – representantes da Ordem dos Advogados do Brasil – OAB – 
Subseção de Concórdia:

a) efetivo: ANOAR ANTONIO DE MORAES;

b) suplente: MARCIA HACK JACOVAS;

VIII – representantes da Organização Municipal das Associações 
Rurais de Concórdia – OMARC:

a) efetivo: FRANCISCO HÜBNER;

b) suplente: JATIR SILVESTRE MARTINI;

IX – representantes do Sindicato dos Empregados no Comércio e 
em Empresas de Serviços Contábeis de Concórdia – SECESCC:

a) efetivo: LUIZ CARLOS SEGALA;

b) suplente: ADEMAR CADORIN;

XI – representantes da Equipe Co-gestora do Parque Estadual Fritz 
Plaumann – ECOPEF:

a) efetivo: RAFAEL LEÃO;

b) suplente: MARIANA NICHELE SUNTTI;

XII – representantes do Poder Legislativo Municipal:

a) efetivo: FRANCIELE CRISTINA DA SILVA;

b) suplente: BERNARDO CARLOS KNANCK FARAH RIBEIRO.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 871/2017
Publicação Nº 1423130

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 871/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora SIRLEI STOLL ZAM-
BON.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
SIRLEI STOLL ZAMBON, ocupante do cargo de Auxiliar de Creche, 
o gozo de um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
com a remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – pe-
ríodo aquisitivo de 2 de janeiro de 2002 a 1º de janeiro de 2007.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 872/2017
Publicação Nº 1423132

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 872/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre o desligamento da servidora GESSI DE BITENCOURT 
RODRIGUES.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 41, V, da Lei Comple-
mentar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica desligada, do Quadro Permanente de Cargos do Poder 
Executivo, a servidora GESSI DE BITENCOURT RODRIGUES, ocu-
pante do cargo de Agente de Serviços Gerais, regime estatutário, 
em face da concessão do benefício de Aposentadoria por Idade, 
pelo Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio de Concórdia – IPRECON.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.
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Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 2 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 873/2017
Publicação Nº 1423133

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 873/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre o desligamento da servidora MARISA ANA DALLA LI-
BERA DA SILVA.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 41, V da Lei Comple-
mentar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica desligada, do Quadro Permanente de Cargos do Ma-
gistério Público Municipal, a servidora MARISA ANA DALLA LIBERA 
DA SILVA, ocupante do cargo de Professor, código 10.12, matrícula 
97799-01, regime estatutário, em face da concessão do benefício 
de Aposentadoria Especial por Tempo de Contribuição, pelo Insti-
tuto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de 
Concórdia – IPRECON.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 2 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 874/2017
Publicação Nº 1423134

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 874/2017, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.

Revoga gratificações concedidas a servidoras.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX.

DECRETA:
Art. 1º Ficam revogadas, a partir de 9 de outubro de 2017, as gra-
tificações concedidas às servidoras abaixo relacionadas:

I – CINTIA MARA RAMOS, ocupante do cargo de Agente Adminis-
trativo, pelo Decreto nº 102/2017, de 25 de janeiro de 2017;

II – ROSELI BUSSOLARO MAGRO, ocupante do cargo de Enfermei-
ro, pelo Decreto nº 212/2017, de 17 de fevereiro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 6 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 875/2017
Publicação Nº 1423136

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 875/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa a servidora ROSELI BUSSOLARO MAGRO como Gestora da 
Parceria celebrada entre o Fundo Municipal de Saúde e a Associa-
ção de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto na Lei Federal nº 13.019, de 
21 de julho de 2014 e alterações e no Decreto nº 6.183, de 6 de 
abril de 2017.
DECRETA:
Art. 1º Fica designada a servidora ROSELI BUSSOLARO MAGRO, 
ocupante do cargo de Enfermeiro, como Gestora da Parceria ce-
lebrada entre o Fundo Municipal de Saúde e a Associação de Pais 
e Amigos dos Excepcionais – APAE, com poderes de controle e 
fiscalização, conforme previsto na Lei Federal nº 13.019, de 21 de 
julho de 2014 e alterações.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Saúde
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Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 876/2017
Publicação Nº 1423137

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 876/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia VALDECIR FILIPPI FRANZEN no cargo de Diretor de Proje-
tos, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 43, I, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
Complementar nº 212, de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o senhor VALDECIR FILIPPI FRANZEN, para 
exercer o cargo de Diretor de Projetos – Assessoria de Planejamen-
to, do Quadro de Pessoal do Poder Executivo – Cargos de Provi-
mento em Comissão, percebendo vencimentos próprios do cargo, 
nível 2, acrescidos da gratificação de 80% (oitenta por cento), a 
partir de 11 de outubro de 2017.

Art. 2º Em face do disposto no art. 1º deste Decreto, fica exonera-
do o senhor VALDECIR FILIPPI FRANZEN, do cargo de provimento 
em comissão de Diretor Administrativo, a partir de 11 de outubro 
de 2017.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 877/2017
Publicação Nº 1423138

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 877/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia MAYARA AMPESE no cargo de Diretora Administrativa, e dá 
outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 43, I, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
Complementar nº 212, de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:

Art. 1º Fica nomeada a senhora MAYARA AMPESE, para exercer o 
cargo de Diretora Administrativa – Secretaria Municipal de Adminis-
tração, do Quadro de Pessoal do Poder Executivo – Cargos de Pro-
vimento em Comissão, percebendo vencimentos próprios do cargo, 
nível 2, acrescidos da gratificação de 80% (oitenta por cento), a 
partir de 11 de outubro de 2017.

Art. 2º Em face do disposto no art. 1º deste Decreto, fica exo-
nerada a senhora MAYARA AMPESE, do cargo de provimento em 
comissão de Chefe do Departamento de Gabinete, a partir de 11 
de outubro de 2017.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO Nº 878/2017
Publicação Nº 1423140

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 878/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede Promoção Horizontal a servidores.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 20 e seguintes da Lei 
Complementar nº 572, de 29 de novembro de 2010 e alterações, 
no Decreto nº 5.705, de 14 de maio de 2012 e alteração, e con-
siderando as avaliações efetuadas pelas comissões especialmente 
designadas e informadas pela CI CPCCS 25/2017, protocolizada em 
11 de outubro de 2017.
DECRETA:

Art. 1º Fica concedida Promoção Horizontal aos servidores de pro-
vimento efetivo, do Quadro de Cargos do Poder Executivo, abaixo 
relacionados, para a Faixa de Vencimento B:

I – MARCIA DENIZE DA SILVA MARTINS DOS ANJOS DEPUBEL, 
ocupante do cargo Auxiliar de Creche, com efeitos retroativos a 19 
de setembro de 2017;

II – NAIR KOPPE VOGT, ocupante do cargo Secretário Escolar, com 
efeitos retroativos a 11 de março de 2017;

III – SONIA CARMEN DOS SANTOS, ocupante do cargo de Agente 
de Serviços Gerais, com efeitos retroativos a 8 de junho de 2017.

Art. 2º Fica concedida Promoção Horizontal aos servidores de pro-
vimento efetivo, do Quadro de Cargos do Poder Executivo, abaixo 
relacionados, para a Faixa de Vencimento C:

I – ADELAR MIGUEL DE MORAES, ocupante do cargo de Técnico 
em Enfermagem, com efeitos retroativos a 3 de julho de 2017;

II – GILVAN PAZZINI, ocupante do cargo de Fiscal de Tributos, com 
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efeitos retroativos a 1º de setembro de 2017;

III – HERMINIO LUIZ BONATTO, ocupante do cargo de Servente 
Braçal, com efeitos retroativos a 31 de julho de 2017;

IV – LETICIA FARINA PUNTEL, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
com efeitos retroativos a 3 de julho de 2017;

V – MARCIO DE SOUZA SILVA, ocupante dos cargos de Médico, 
matrículas 76848-02 e 76848-04, com efeitos retroativos a 1º de 
setembro de 2017;

VI – MARIA LUIZA MARCON, ocupante do cargo de Médico, matrí-
cula 36048-01, com efeitos retroativos a 3 de julho de 2017;

VII – SANDRA DE LURDES RENOSTO, ocupante do cargo de Técni-
co em Enfermagem, com efeitos retroativos a 1º de junho de 2017;

VIII – SUELI EVA RODRIGUES DA SILVA, ocupante do cargo Agen-
te de Serviços Gerais, com efeitos retroativos a 7 de outubro de 
2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 879/2017
Publicação Nº 1423141

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 879/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, ao servidor FABIO 
DILMAR XAVIER ACOSTA.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
FABIO DILMAR XAVIER ACOSTA, ocupante do cargo de Médico Ve-
terinário, um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
convertido em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efe-
tivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 5 de março de 
2012 a 4 de março de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 880/2017
Publicação Nº 1423142

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 880/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora BRU-
NA DIAS MEWS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
BRUNA DIAS MEWS, ocupante do cargo de Auxiliar de Creche, um 
mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido em 
pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa ao 
quinquênio – período aquisitivo de 18 de setembro de 2012 a 17 
de setembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 881/2017
Publicação Nº 1423144

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 881/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera dispositivos do art. 1º do Decreto nº 792/2017, de 29 de 
agosto de 2017, que nomeia membros para compor o Conselho 
Municipal de Habitação de Interesse Social – CMHIS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei nº 3.989, de 17 de 
setembro de 2008 e no Decreto nº 5.397, de 23 de abril de 2009.
DECRETA:
Art. 1º O art. 1º do Decreto nº 792/2017, de 29 de agosto de 
2017, que nomeia membros para compor o Conselho Municipal de 
Habitação de Interesse Social – CMHIS, terá dispositivos alterados 
na forma abaixo:
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I – o item 1 da alínea “b” do inciso II passa a vigorar com a se-
guinte redação:

“1. GRACIELI BERNARDI ROQUE DE MORAES – Lions Club Con-
córdia;” (NR)

II – os itens 1 e 2 da alínea “a” no inciso III passam a vigorar com 
a seguinte redação:

“1. MARIO LITTIERI TEIXEIRA – Centro de Restauração Renascer 
– CRR;

2. ELAINE CHISTORCHI – Ordem dos Advogados do Brasil – OAB – 
8ª Subseção de Concórdia;” (NR)

III – o item 2 da alínea “b” no inciso III passa a vigorar com a 
seguinte redação:

“2. LEDIANE REGINA MOCELIN – Ordem dos Advogados do Brasil 
– OAB – 8ª Subseção de Concórdia;” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

DENISE JUSTI LOPES
Secretária Municipal de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Habitação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 882/2017
Publicação Nº 1423145

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 882/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora VANIA 
POZZO ROSSATTO.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora VA-
NIA POZZO ROSSATTO, ocupante do cargo de Auxiliar de Creche, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 2 de abril de 2012 a 1º de 
abril de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 883/2017
Publicação Nº 1423146

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 883/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora KA-
REN ALINE BALZAN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
KAREN ALINE BALZAN, ocupante do cargo de Secretário Escolar, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 6 de dezembro de 2010 a 5 
de dezembro de 2015.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 884/2017
Publicação Nº 1423149

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 884/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora DAR-
LINE NEUMANN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
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DARLINE NEUMANN, ocupante do cargo de Agente Administrativo, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 12 de janeiro de 2009 a 11 
de janeiro de 2014.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 885/2017
Publicação Nº 1423151

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 885/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, à servidora 
ADRIANA DILDA BONATTO.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, à servidora 
ADRIANA DILDA BONATTO, ocupante do cargo de Professor, có-
digo 10.12, matrícula 18112-02, um mês de licença, a título de 
prêmio por assiduidade, convertido em pecúnia, equivalente à re-
muneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período aqui-
sitivo de 17 de fevereiro de 2008 a 16 de fevereiro de 2013.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 886/2017
Publicação Nº 1423152

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 886/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, ao servidor AN-
DRE RIVADAVIA ALVES.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor AN-
DRE RIVADAVIA ALVES, ocupante do cargo de Médico Veterinário, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 1º de agosto de 2012 a 31 
de julho de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 887/2017
Publicação Nº 1423153

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 887/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, ao servidor GENE-
SIO DE AUGUSTIN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
GENESIO DE AUGUSTIN, ocupante do cargo de Servente Braçal, 
um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 3 de outubro de 2011 a 2 de 
outubro de 2016.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal
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NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 888/2017
Publicação Nº 1423154

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 888/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, ao servidor GIL-
VANO CHIOSSI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
GILVANO CHIOSSI, ocupante do cargo de Operador de Equipa-
mentos, um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
convertido em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efe-
tivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 4 de junho de 
2012 a 3 de junho de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 889/2017
Publicação Nº 1423155

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 889/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede licença-prêmio, convertida em pecúnia, ao servidor ERO-
NI GAMBIN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 120 da Lei Complemen-
tar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de outubro de 2017, ao servidor 
ERONI GAMBIN, ocupante do cargo de Operador de Equipamentos, 

um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, convertido 
em pecúnia, equivalente à remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 4 de setembro de 2012 a 3 
de setembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 890/2017
Publicação Nº 1423156

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 890/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia LEONIR FERNANDO VARGAS no cargo de Diretor Tributá-
rio, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 43, I, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
Complementar nº 212, de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o senhor LEONIR FERNANDO VARGAS, para 
exercer o cargo de Diretor Tributário, Assessoria Jurídica, do Qua-
dro de Pessoal do Poder Executivo – Cargos de Provimento em 
Comissão, percebendo vencimentos próprios do cargo, nível 2, 
acrescidos da gratificação de 80% (oitenta por cento).

Art. 2º Em face do disposto no art. 1º deste Decreto, fica exonera-
do o senhor LEONIR FERNANDO VARGAS, do cargo de provimento 
em comissão de Chefe do Departamento de Execução Fiscal.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 11 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 472

DECRETO Nº 891/2017
Publicação Nº 1423157

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 891/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gratificação, pelo exercício de função de direção, à servi-
dora VANI TEREZINHA LOCATELLI MAJESKI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto nos arts. 74 e 75 da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações, no art. 
84 da Lei Complementar nº 602, de 29 de novembro de 2011 e al-
terações, na Lei nº 4.252, de 13 de dezembro de 2010 e alteração 
e no Decreto nº 232/2005, de 15 de fevereiro de 2005, e conside-
rando que, além das atribuições inerentes ao cargo de origem, a 
servidora abaixo integra o Grupo de Formadores, com a finalidade 
de capacitar os professores da Rede Pública Municipal de Ensino.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedida à servidora VANI TEREZINHA LOCATELLI 
MAJESKI, ocupante do cargo de Professor, matrícula 92541-00, do 
Quadro de pessoal de provimento efetivo do Magistério Público 
Municipal, gratificação pelo exercício de função de direção, equiva-
lente a 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento, enquanto 
perdurarem os trabalhos no Grupo de Formadores.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 25 de setembro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

MARCIA MARLI VANZO CALDE-
ROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 16 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 892/2017
Publicação Nº 1423158

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 892/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede afastamento para exercício de Mandato Eletivo ao servi-
dor ELMO ANTONIO RICHARDI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 129, III, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, a pedido, ao servidor ELMO ANTONIO RI-
CHARDI, ocupante do cargo de Professor, código 10.13, matrícula 
24309-00, afastamento para exercício de Mandato Eletivo, no mês 
de novembro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 16 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 893/2017
Publicação Nº 1423179

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 893/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora LUCIANE ALMEIDA 
RAMOS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
LUCIANE ALMEIDA RAMOS, ocupante do cargo de Professor, có-
digo 10.12, matrícula 68810-01, o gozo de um mês de licença, a 
título de prêmio por assiduidade, com a remuneração do cargo efe-
tivo, relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 3 de fevereiro 
de 2008 a 2 de fevereiro de 2013.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 16 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 894/2017
Publicação Nº 1423180

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 894/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora MARIA CRISTINA 
BERTA.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 473

Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
MARIA CRISTINA BERTA, ocupante do cargo de Enfermeiro, o gozo 
de um mês de licença, a título de prêmio por assiduidade, com a 
remuneração do cargo efetivo, relativa ao quinquênio – período 
aquisitivo de 12 de janeiro de 1998 a 11 de janeiro de 2003.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Saúde

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 895/2017
Publicação Nº 1423181

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 895/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora MIRIA FATIMA RAFA-
LOSKI.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
MIRIA FATIMA RAFALOSKI, ocupante do cargo de Professor, código 
10.12, matrícula 40959-01, o gozo de um mês de licença, a título 
de prêmio por assiduidade, com a remuneração do cargo efetivo, 
relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 4 de fevereiro de 
2009 a 3 de fevereiro de 2014.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.

MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 896/2017
Publicação Nº 1423182

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 896/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre o desligamento do servidor DARCI BISOGNIN.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 41, V da Lei Comple-
mentar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica desligado, do Quadro Permanente de Cargos do Poder 
Executivo, o servidor DARCI BISOGNIN, ocupante do cargo de Ser-
vente Braçal, regime estatutário, em face da concessão do benefí-
cio de Aposentadoria por Idade, pelo Instituto de Previdência So-
cial dos Servidores Públicos do Município de Concórdia – IPRECON.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo referido no art. 1º deste 
Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 6 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 897/2017
Publicação Nº 1423183

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 897/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora GENI DE VARGAS 
ZOTTIS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
GENI DE VARGAS ZOTTIS, ocupante do cargo de Professor, código 
10.12, matrícula 95230-01, o gozo de um mês de licença, a título 
de prêmio por assiduidade, com a remuneração do cargo efetivo, 
relativa ao quinquênio – período aquisitivo de 1º de fevereiro de 
2007 a 31 de janeiro de 2012.
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Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 898/2017
Publicação Nº 1423184

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 898/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio ao servidor ROBSON AUGUSTO 
GROSS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, ao servidor 
ROBSON AUGUSTO GROSS, ocupante do cargo de Orientador de 
Informática, o gozo de um mês de licença, a título de prêmio por 
assiduidade, com a remuneração do cargo efetivo, relativa ao quin-
quênio – período aquisitivo de 2 de junho de 2008 a 1º de junho 
de 2013.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 899/2017
Publicação Nº 1423185

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 899/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora LEDIR INES ADAMS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
LEDIR INES ADAMS, ocupante do cargo de Professor, código 10.12, 
matrícula 81655-01, o gozo de um mês de licença, a título de prê-
mio por assiduidade, com a remuneração do cargo efetivo, relativa 
ao quinquênio – período aquisitivo de 2 de fevereiro de 2012 a 1º 
de fevereiro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 900/2017
Publicação Nº 1423186

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 900/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gozo de licença-prêmio à servidora ELIZIA SALETE AZE-
REDO.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 116 e seguintes da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido, no mês de novembro de 2017, à servidora 
ELIZIA SALETE AZEREDO, ocupante dos cargos de Professor, có-
digos 10.12, o gozo de licença, a título de prêmio por assiduidade, 
com a remuneração dos cargos efetivos, na forma abaixo:

I – um mês relativo ao quinquênio – período aquisitivo de 18 de 
fevereiro de 2002 a 17 de fevereiro de 2007, matrícula 94870-01;

II – um mês relativo ao quinquênio – período aquisitivo de 5 de 
março de 2012 a 4 de março de 2017, matrícula 94870-13.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

MARCIA MARLI VANZO CALDE-
ROLLI
Secretária Municipal de Educação
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Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 901/2017
Publicação Nº 1423188

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 901/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera expressão constante no art. 2º do Decreto nº 136/2016, de 
19 de fevereiro de 2016.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, e considerando a CI CPCCS 26/2017, emitida 
pela Comissão do Plano de Cargos, Carreiras e Salários – CPCCS, 
em 13 de outubro de 2017.
DECRETA:

Art. 1º Fica alterada a expressão: “1º de janeiro de 2016” para: “1º 
de março de 2015”, constante no art. 2º do Decreto nº 136/2016, 
de 19 de fevereiro de 2016, que concede promoção vertical à ser-
vidora ELAINE ROMAN.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 902/2017
Publicação Nº 1423191

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 902/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Dá nova redação ao inciso VIII do art. 2º do Decreto nº 556/2017, 
de 30 de maio de 2017, que constitui e designa membros para 
compor Comissão Coordenadora e Equipe Técnica.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI.

DECRETA:
Art. 1º O inciso VIII do art. 2º do Decreto nº 556/2017, de 30 
de maio de 2017, que constitui e designa membros para compor 
a Comissão Coordenadora e Equipe Técnica, com a incumbência 
de realizar todos os levantamentos, estudos, reuniões e audiência 
necessários para elaboração de proposta do Plano de Cargos e 
Salários dos Profissionais da Educação da Secretaria Municipal de 
Educação, passa a vigorar cm a seguinte redação:

“Art. 2º (...)

VIII – representante da Assessoria Jurídica: IZAIAS MARTINS DA 
SILVA;” (NR)

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 903/2017
Publicação Nº 1423193

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 903/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia ALCEMIR TOLDO no cargo de Chefe do Departamento do 
Plano Diretor Físico-Territorial Urbano – PDFTU, e dá outras provi-
dências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 43, I, da Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
Complementar nº 212, de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o senhor ALCEMIR TOLDO, para exercer o 
cargo de Chefe do Departamento do Plano Diretor Físico-Territorial 
Urbano – PDFTU – Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras, do 
Quadro de Pessoal do Poder Executivo – Cargos de Provimento 
em Comissão, percebendo vencimentos próprios do cargo, nível 3, 
acrescidos da gratificação de 40% (quarenta por cento).

Art. 2º Em face do disposto no art. 1º deste Decreto, fica exonera-
do o senhor ALCEMIR TOLDO, do cargo de provimento em comis-
são de Encarregado da Seção de Urbanismo.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 16 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo 
e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 17 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa
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DECRETO Nº 904/2017
Publicação Nº 1423194

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 904/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gratificação, pelo exercício de função de chefia, ao servi-
dor SANDRO COLOMBO.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto nos arts. 74 e 75 da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
nº 4.252, de 13 de dezembro de 2010 e alteração, e considerando 
a CI SEDET nº 0164/2017, emitida pela Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico e Turismo.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedida ao servidor SANDRO COLOMBO, ocupan-
te do cargo de Fiscal de Tributos, gratificação equivalente a 30% 
(trinta por cento) sobre o vencimento, pelo exercício de função de 
chefia, como Agente de Desenvolvimento do Município de Concór-
dia.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 2 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

CARLOS ERNANI BOMM
Secretário Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico e Turismo

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 905/2017
Publicação Nº 1423195

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 905/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa a servidora MARLEI SALETE RADIN para atuar como res-
ponsável pela execução do Programa Permanente de Auditorias, na 
Secretaria Municipal de Educação.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto no Decreto nº 6.185, de 20 
de abril de 2017.
DECRETA:
Art. 1º Fica designada a servidora MARLEI SALETE RADIN, ocupan-
te do cargo de Especialista em Educação, matrícula 92622-00, para 
atuar como responsável pela execução do Programa Permanente 
de Auditorias, na Secretaria Municipal de Educação, enquanto per-
durar o afastamento da titular.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

MARCIA MARLI VANZO CALDE-
ROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 906/2017
Publicação Nº 1423197

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 906/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede gratificação, pelo exercício de função de chefia, à servido-
ra CINTIA MARA RAMOS.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, IX, c/c o disposto nos arts. 74 e 75 da Lei 
Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações e na Lei 
nº 4.252, de 13 de dezembro de 2010 e alteração.

DECRETA:
Art. 1º Fica concedida à servidora CINTIA MARA RAMOS, ocupante 
do cargo de Agente Administrativo, gratificação equivalente a 30% 
(trinta por cento) sobre o vencimento, pelo exercício da função 
de Chefia dos Sistemas de Informação em Saúde, com dedicação 
exclusiva.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 9 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT

Secretário Municipal de Saúde

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 907/2017
Publicação Nº 1423199

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 907/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia o servidor ANDRE DE PARIS DA SILVA no cargo de Chefe 
do Departamento de Programas de Saúde e Postos de Saúde.

O Prefeito do Município de Concórdia.
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No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto na Lei Complementar nº 212, 
de 12 de dezembro de 2001 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeado o servidor ANDRE DE PARIS DA SILVA, ocu-
pante do cargo de Técnico em Enfermagem, para exercer o cargo 
de Chefe do Departamento de Programas de Saúde e Postos de 
Saúde – Secretaria Municipal de Saúde, do Quadro de Pessoal do 
Poder Executivo – Cargos de Provimento em Comissão, perceben-
do vencimentos próprios do cargo, nível 3, acrescidos da gratifica-
ção de 40% (quarenta por cento).

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos 9 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Saúde

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 908/2017
Publicação Nº 1423200

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 908/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

Institui e designa Coordenação Educacional para o Trânsito, no Mu-
nicípio de Concórdia.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto no Código de Trânsito Brasilei-
ro – CTB, instituído pela Lei Federal nº 9.503, de 27 de setembro 
de 1997 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica instituída Coordenação Educacional para o Trânsito, no 
Município de Concórdia, conforme disposto no art. 74 e seguintes, 
do Código de Trânsito Brasileiro – CTB, instituído pela Lei Federal 
nº 9.503, de 27 de setembro de 1997 e alterações.

Art. 2º Fica designada a servidora ANA LUCIA DA SILVA FREIXIELA 
HERNANDEZ, como Coordenadora Educacional para o Trânsito.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo 
e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 18 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 909/2017
Publicação Nº 1423201

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 909/2017, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017.
Concede promoção vertical a servidores.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 28 e seguintes da Lei 
Complementar nº 572, de 29 de novembro de 2010 e alterações 
e considerando a avaliação efetuada pela Comissão do Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários – CPCCS, designada pelo Decreto nº 
129/2017, de 2 de fevereiro de 2017.
DECRETA:

Art. 1º Fica concedida aos servidores de provimento estável do 
Quadro Permanente de Cargos do Poder Executivo, abaixo relacio-
nados, Promoção Vertical, para a Faixa de Vencimento II:

I – KELLI SALES SCARIOT, ocupante do cargo de Assistente Social, 
com efeitos retroativos a 1º de setembro de 2017;

II – MARCELINO PEREIRA, ocupante do cargo de Servente Braçal, 
com efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017;

III – ZILDA MARCIA ONETTA, ocupante do cargo de Coordenadora, 
com efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 19 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 910/2017
Publicação Nº 1423204

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 910/2017, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017.

Nomeia Comissão Coordenadora para Eleição de Diretores Esco-
lares.

O Prefeito do Município de Concórdia.
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No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei nº 3.390, de 25 de 
junho de 2002 e alterações e no Decreto nº 4.465, de 4 de julho 
de 2002 e alterações.

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeada Comissão Coordenadora, com a incumbên-
cia de coordenar todas as fases da eleição de Diretores Escolares, 
composta pelos servidores abaixo relacionados:

I – presidente: VANI TEREZINHA LOCATELLI MAJESKI;

II – membros:

a) ADRIANE RITA VITTO CHAVES;

b) DIONES CARMEN ROBINI DEL POSSO;

c) MARLEI SALETE RADIN;

d) MARTA CORRADI;

e) MARCIA DE BONA LAZZARI;

f) MARISTELA ISGANZELA SCHWINGEL;

g) VANIA ANGELINA BIESUS.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 19 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 911/2017
Publicação Nº 1423205

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 911/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa membros para integrar o Conselho Municipal de Desenvol-
vimento Agropecuário – COMDEAGRO.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei Complementar nº 129, 
de 24 de abril de 1997 e alterações e no Decreto nº 4.708, de 3 de 
novembro de 2003 e alteração.

DECRETA:
Art. 1º Ficam designados membros para integrar o Conselho Mu-
nicipal de Desenvolvimento Agropecuário – COMDEAGRO, a partir 
de 23 de outubro de 2017, pelo período de 2 (dois) anos, com os 

respectivos órgãos ou entidades que representam:

I – Secretaria Municipal de Agricultura, Desenvolvimento Rural e 
Meio Ambiente:

a) titulares:

1. MAURO MARTINI;

2. FREDY GILBERTO MUELLER;

b) suplentes:

1. VINICIUS TIAGO VOSS;

2. CRISTIANO PASTERNAK;

II – Secretaria Municipal de Saúde:

a) titular: DENISE DUTRA TORRES;

b) suplente: LOINES LORENSI;

III – Secretaria Municipal de Educação:

a) titular: JEAN PAULO DA SILVA;

b) suplente: ELISABETE FALKOSKI;

IV – Empresa de Pesquisa Agropecuária e Extensão Rural de Santa 
Catarina S.A. – EPAGRI:

a) titular: MARCIO ANGELO TITON;

b) suplente: MAURI PEIXE;

V – Centro Nacional de Pesquisa de Suínos e Aves – CNPSA/Empre-
sa Brasileira de Pesquisa Agropecuária – EMBRAPA:

a) titular: VALDIR SILVEIRA DE AVILA;

b) suplente: JOEL ANTONIO BOFF;

VI – Companhia Integrada de Desenvolvimento Agrícola de Santa 
Catarina – CIDASC:

a) titular: ADEMILSON BARREIROS DA SILVA;

b) suplente: ISAURA TERESINHA BRESSAN;

VII – Fundação Municipal de Defesa do Meio Ambiente – FUMDE-
MA:

a) titular: FERNANDO GUILIANI;

b) suplente: GILBERTO ANTONIO ROMANI;

VIII – Núcleo de Médicos Veterinários do Alto Uruguai Catarinense:

a) titular: FLAVIO DE CARLI;

b) suplente: LAUREN DAS VIRGENS VENTURA PARISOTTO;

IX – Associação dos Engenheiros Agrônomos de Concórdia e Re-
gião – AGROCON:

a) titular: SOLANO ANDREIS;

b) suplente: ALBERTO FERREIRA DA FONTOURA;
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X – Associação Catarinense de Criadores de Suínos – ACCS:

a) titular: FELIPE EDUARDO MALTAURO;

b) suplente: LOSIVANIO LUIS DE LORENZI;

XI – Associação Catarinense de Criadores de Bovinos – ACCB:

a) titular: JAIMIR RESMIM;

b) suplente: LEONARDO ANTONIO RESMIM;
XII – Associação Regional dos Técnicos Agrícolas de Nível Médio do 
Alto Uruguai Catarinense – Núcleo de Concórdia:

a) titular: ANTONIO MARCOS CECCONELLO;

b) suplente: JOLCEMAR FERRO;

XIII – BRF S.A.:

a) titular: DIEGO FELIPE TREMEA;

b) suplente: JUNIOR BRUSTOLIN;

XIV – Cooperativa de Produção e Consumo Concórdia Ltda. – CO-
PÉRDIA:

a) titular: PAULO ROGÉRIO FAUSTINO PEREIRA;

b) suplente: SAMARA ROMANI;

XV – Associação dos Produtores de Hortifrutigranjeiros de Concór-
dia – APROHODIA:

a) titular: MOACIR HORN;

b) suplente: EVANDRO MACAGNAN;

XVI – Sindicato dos Trabalhadores na Agricultura Familiar do Alto 
Uruguai Catarinense – SINTRAF:

a) titular: OSVALDO LORENZETTI;

b) suplente: CATIANA BONATTO PIFFER;

XVII – Sindicato Rural de Concórdia:

a) titular: ANSELMO ANTONIO LODEA;

b) suplente: DARCI PEDRO LONGO;

XVIII – Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Catari-
nense – Campus Concórdia:

a) titular: NERI JORGE GOLYNSKI;

b) suplente: GERALDO PASTORE;

XIX – Organização Municipal das Associações Rurais de Concórdia 
– OMARC:

a) titular: FRANCISCO HUBNER;

b) suplente: ELVIO JOSE MARCHESAN;

XX – Associação dos Produtores Agroecológicos:

a) titular: ZIGMAR LAPPE;

b) suplente: ADEMIO IVO WEIRICH;

XXI – Cooperativa de Produção Agroindustrial Familiar de Concór-
dia – COPAFAC:

a) titular: ANDRE LUSA LODI;

b) suplente: RONEI DALLEGRAVE;

XXII – Fundação Universidade do Contestado – FUnC:

a) titular: ARI DAL VESCO;

b) suplente: RENATO LUIZ ARTIFON;

XXIII – representantes dos produtores líderes rurais:

a) titulares:

1. JADIR VALDEMAR SAVOLDI;

2. ODACIR FARDIM;

3. TANIA RUBERT MOCELIN;

4. PAULO DANIEL BRANDALISE;

5. ADEMAR DOMINGOS SIMIONI;

6. CELIA ZANELA SPULDARO;

7. LENOR PEDRO DE CARLI;

8. ELADIO CUMERLATTO;

9. MARLI MARIA DALMASO MATTEI;

10. SANDRO BIAZZI;

11. MARCIO LEANDRO SULENTA;

12. MARIA DE LOURDES VENDRAME DUTKEWICZ;

13. CLAUDINO GIACOMIN;

14. JOSE REINALDO CERVELIN;

15. DIRCE MARIA BALBINOT MAGRO;

16. GELSIMAR COLTRO;

17. VALMIR GASPERINI;

18. TALINO SANTO FAVASSA;

19. ALBERTO MAGRO;

20. NEIVOR CARLOS RIZZO;

21. JEFERSON RODRIGO BOMBASSARO;

b) suplentes:

1. RODRIGO SANTO BENELLI;

2. SIDNEI ANDRE PETRY;

3. ANTONIO GILMAR DE OLIVEIRA;
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4. ANTONINHO PICININ;

5. MAXIMINO ZANELLA;

6. GABRIEL FERNANDO MENEGATT DA IGREJA;

7. CLAUDIOMIRO ALLEBRAND;

8. EVANDRO MOCELIN;

9. EDU GROSS;

10. ELIANA REGINA MUNARETTO;

11. TEREZINHA MARIA SETTE;

12. REJANI SIMON;

13. PAULO CESAR PUNTEL;

14. VALMIR DECARLI;

15. NELSON LEOPOLDO KUNZLER JUNIOR;

16. LOIVO GUBERT;

17. MAVIO DUPONT;

18. ALCIR ANDRE VON MUHLEN;

19. LUIS MARCHIORO;

20. DALIA HELENA DANNEBROCK;

21. INES ZELINDA PRIOR.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 23 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

DECRETO Nº 912/2017
Publicação Nº 1423206

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

DECRETO Nº 912/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

Designa membros para compor a Coordenadoria Municipal de Pro-
teção e Defesa Civil – COORPDEC.

O Prefeito do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, art. 63, VI, c/c o disposto na Lei nº 4.980, de 15 de 
agosto de 2017 e no Decreto nº 6.206, de 15 de setembro de 2017.

DECRETA:
Art. 1º Ficam designados para integrar a Coordenadoria Municipal 
de Proteção e Defesa Civil – COORPDEC, os membros abaixo re-
lacionados:

I – Coordenador: GILBERTO JOÃO CHAVES;

II – Vice-Coordenador: ALCEMIR TOLDO;

III – Secretaria:

a) dirigente: MARCELA KUHN DOS SANTOS BIGATON;

b) membros:

1. CLAUDIA CRISTINA RAUBER;

2. HILDA CAMINI;

3. ISABEL CRISTINA TAGLIARI DA SILVA.

IV – Setor Técnico:

a) dirigente: CRISTINA VALCARENGHI – Engenheira Civil;

b) membros:

1. ALAN CASSIO BORSUK – Engenheiro Sanitarista;

2. ALBERTO FERREIRA DA FONTOURA – Engenheiro Agrônomo;

3. CRISTIANO PASTERNAK – Engenheiro Agrônomo;

4. GABRIELE SIEGA – Engenheira Civil;

5. JENIFFER CAROLINA TASCA ANZANELLO MAGARINOS – Enge-
nheira Civil;

6. REGINA APARECIDA FORNARI TECCHIO – Engenheira Civil;

7. SANDRA MIWA WRONKA VAZ – Arquiteta;

V – Setor Operativo:

a) dirigente: RUDIMAR VITTO;

b) membros:

1. EDEVANDRO DA ROCHA;

2. FERNANDO GUILIANI;

3. JAIME ESTEVÃO BERNARDI;

4. LAURI GARBOSSA

5. SERGIO RIZZI;

6. VALDOMIRO TAFAREL.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal
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NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administra-
ção

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo 
e Obras

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 23 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 003/2017
Publicação Nº 1423756

ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro – CEP 89700-176 Concórdia – SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 003/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal – CTM), 
após esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, NOTIFI-
CA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Seção de Tri-
butação deste município para efetuar o pagamento do valor abaixo 
ou impetrar recurso administrativo para impugnar o lançamento 
dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publicação deste 
Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 1766/81.

1. AD BIAZI REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA CNPJ 
11.934.183/0001-39 Rua Santa Catarina, 345 – Nazaré – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
582/2017 de 20/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 317,75.
2. ADAIR SEBASTIÃO NOGUEIRA 04237580989 CNPJ 
19.977.688/0001-92 Rua João Suzin, 9 – Sunti – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 173/2017 de 
10/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 310,30.
3. ADAGER MECÂNICA E ASSISTÊNCIA AGRÍCOLA LTDA CNPJ 
01.070.187/0001-62 Rua Tancredo de Almeida Neves,1425 – Par-
que de Exposições - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 687/2017 de 28/09/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.541,87.
4. ADEMAR DOS SANTOS BAR - ME CNPJ 21.337.288/0001-64 Ro-
dovia BR-153, S/Nº - Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 737/2017 de 04/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 638,62.
5. ADEMIR JOSÉ VICENTE CNPJ 01.622.642/0001-95 Estrada Ru-
ral, S/N - Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 795/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 284,55; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1 e 3 – Valor: R$ 13,44.
6. ADENILSON JOSE DE BRITO ME CNPJ 24.248.160/0001-12 Rua 
das Pereiras, 113 – Petrópolis – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 205/2017 de 13/07/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcela única – Valor: R$ 212,53.
7. ADESIMAX COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA ME CNPJ 
17.328.653/0001-05 Rua Anita Garibaldi, 461 – Vista Alegre - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
605/2017 de 21/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 561,37.

8. ADILSON GROSS 89197976920 - ME CNPJ 19.287.927/0001-82 
Rua Cyrillo Ernesto Tumelero, 163 – Vista Alegre – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 607/2017 
de 21/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Fun-
cionamento referente ao exercício de 2016 – parcela 3 – Valor: R$ 
115,03.
9. ADRIANA FIORENTIN 21334262802 CNPJ 22.036.501/0001-60 
Rua 29 de Julho, 1865 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 404/2017 de 24/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.007,37.
10. AGUINALDO MORAIS DA SILVA 23508361004 CNPJ 
23.252.501/0001-60 Travessa das Paisagens, 48 - Natureza - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
193/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 
3 – Valor: R$ 206,02.
11. A.L.A. INCORPORADORA EIRELI CNPJ 25.219.617/0001-23 
Rua das Acácias, 160 – Petrópolis - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 206/2017 de 13/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcela única – Valor: R$ 204,10.
12. ALAN ALEX CAMPAGNIN CPF 088.621.079-86 Rua Leonidas Fa-
vero, 208 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 63/2017 de 13/09/2017: ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 561,96.
13. ALBASUL COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS LTDA 
- ME CNPJ 10.928.649/0001-20 Rua 29 de Julho, 1150 – Centro 
- Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 397/2017 de 24/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 611,01.
14. ALCEDIR DA COSTA PEREIRA CPF 042.165.359-09 Rua das Ma-
tas, 452 – Natureza - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 190/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 120,00; ISSQN – Impos-
to Sobre Serviço de Qualquer Natureza – Referente ao exercício 
2015 – competência 10 – Valor: R$ 43,43; ISSQN – Imposto Sobre 
Serviço de Qualquer Natureza – referente ao exercício 2016 – com-
petências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: R$ 368,34.
15. ALEXANDRA LINCK 07356858940 CNPJ 23.317.248/0001-86 
Rua Não Denominado, 549 – Vila Jacob Biezus - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 728/2017 de 
04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcela única – Valor: R$ 
561,34.
16. ALEXANDRE HENRIQUE RODRIGUES ME CNPJ 
22.340.303/00001-96 Rua Santa Catarina, 10 – Centro – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
562/2017 de 19/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 615,81.
17. ALINE FRATINI SIMIONI CPF 005.733.309-21 Rua Marechal 
Deodoro, 365 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 340/2017 de 14/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 552,61; ISSQN – Im-
posto Sobre Serviço de Qualquer Natureza – Referente ao exercício 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 2.322,84.
18. AMACORDES ESCOLA DE MÚSICA LTDA ME CNPJ 
19.756.837/0001-93 Rua do Comércio, 449 – Centro – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 309/2017 
de 07/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 659,82.
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19. ANA CLAUDIA DE JESUS 05680679914 CNPJ 21.785.356/0001-
58 Estrada Rural, S/Nº – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 884/2017 de 11/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 260,16.
20. ANDERSON RODRIGO VILLE ALLEBRANDT 08638045948 CNPJ 
23.583.090/0001-96 Rua Eliseu Sandi, 72 – dos Industriários - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
100/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 307,83.
21. ANDERSON SCHIAVINI REIS ME CNPJ 00.867.600/0001-51 Rua 
Doutor Maruri, 140 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 248/2017 de 03/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 999,44.
22. ANDREIA COLDEBELLA ME - ME CNPJ 22.465.429/0001-97 Rua 
das Araras, 139 – Colibri - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 784/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
23. ANERA TRANSPORTES LTDA ME CNPJ 04.458.778/0001-08 Rua 
Leduino Berte, 247 – Nossa Senhora da Salete - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 742/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
24. ANTENOR MAXIMINO GIORDANI 60757825915 CNPJ 
23.049.272/0001-81 Rua Ramos da Cruz, 337 – Nova Brasília – 
Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 791/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
25. ANTONIA MARGARETTE PEREIRA 03698884992 CNPJ 
21.015.879/0001-15 Rua Mario Dalfovo, 331 – Vista Alegre - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
612/2017 de 21/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 317,75.
26. AQUILES INCORPORADORA LTDA CNPJ 09.459.409/0001-45 
Rua Padres Franciscanos, 270 – Nossa Senhora da Salete – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fis-
cal 739/2017 de 09/10/2017: ISSQN – Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza Retido na Fonte referente ao exercício de 2016 
– competências 2 e 4 – Valor: R$ 381,02; TLLF – Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 
– parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 377,98.
27. ARI PAULO DELGADO CPF 047.880.059-21 Estrada Rural, S/N – 
Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
Not. Fiscal 800/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 122,88; ISSQN – Imposto Sobre Serviço 
de Qualquer Natureza – Referente ao exercício 2016 – competên-
cias 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: R$ 500,31.
28. ARIELE FATIMA BERNARDI 06678226909 CNPJ 
21.385.308/0001-72 Rua Colômbia, 98 – Nações - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 121/2017 de 
03/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 654,57.
29. ARNO GROSS & CIA LTDA - ME CNPJ 04.688.663/0001-00 Rua 
Doutor Maruri, 1303 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 251/2017 de 03/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 409,58.
30. ARMANI E MULLER COMÉRCIO DE ALIMENTOS LTDA CNPJ 
13.786.481/0002-35 Rua do Comércio, 383 – Centro – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
308/2017 de 07/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 

e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 606,20.
31. ARTEMIO LONGO 49233980944 CNPJ 11.872.585/0001-56 Rua 
Charruas, 86 – Itaíba – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 67/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 307,83.
32. ARTES PORTAS OLDONI LTDA ME CNPJ 07.107.417/0001-05 
Estrada Rural, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 812/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 805,37.
33. ARTIMEDES PEDRO LODI 89199278987 CNPJ 14.466.417/0001-
59 Rua Ricardo João Angoneze, 374 – Gruta - Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 129/2017 de 
03/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 339,72.
34. A.S. JUNIOR ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA CNPJ 
10.251.351/0001-29 Rua do Comércio, 601 – Centro - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 295/2017 
de 07/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 431,38./
35. AUREA ALIZANDRA DE OLIVEIRA CNPJ 10.825.831/0001-56 
Rua Prefeito Domingos Machado de Lima, 400 – Centro – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
320/2017 de 09/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 552,61.
36. AURELIA WEIRICH 59430052934 CNPJ 17.973.773/0001-57 
Rua Antonio Rotta, 68 – Nossa Senhora da Salete - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 750/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 347,87.
37. AUTO POSTO 29 LTDA ME CNPJ 01.377.799/0001-00 Rua 29 de 
Julho, 280 – Nazaré - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 389/2017 de 24/08/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 345,17.
38. AUTO SOCORRO 24 HORAS INÁCIO LTDA ME CNPJ 
21.801.377/0001-10 Linha Lageado Paulino – Distrito de Taman-
duá, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 866/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 347,87.
39. BALDI PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA CNPJ 04.329.816/0001-
14 Rua Amantino Furlanetto, 83 – Santa Cruz - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 216/2017 de 
13/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 310,30.
40. BATCEL CELULARES LTDA ME CNPJ 13.141.479/0001-28 Rua 
do Comércio, 266 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 299/2017 de 07/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 659,82.
41. BATTISTELLA ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÕES S/A CNPJ 
42.331.462/0017-07 Rodovia BR-153, S/N - Interior – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 726/2017 
de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 5.203,63.
42. BEM BOM MÓVEIS LTDA CNPJ 05.777.021/0001-31 Rua Mare-
chal Deodoro, 657 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 345/2017 de 14/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.623,29.
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43. BEDIN REPRESENTAÇÕES COMERCIAIS LTDA CNPJ 
07.397.105/0001-75 Rua Delfino Rocco Paludo, 260 - Sunti - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
169/2017 de 10/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcela 1 – Va-
lor: R$ 104,28.
44. BENNO TRANSPORTES LTDA CNPJ 00.789.967/0001-02 Rua 
Antonio Michelon, 145 - Liberdade– Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 164/2017 de 10/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
45. BERNARDES & BERNARDES LTDA CNPJ 80.447.691/0001-05 
Rua Tancredo de Almeida Neves, 6655 – São Cristovão - Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
685/2017 de 28/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 1.196,87.
46. BOXCAR MANUTENÇÕES LTDA ME CNPJ 08.866.330/0001-76 
Travessa Eugenio Zanatta, 85 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 481/2017 de 11/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.403,75.
47. BRUNA CAVACINI 07064980975 CNPJ 21.192.807/0001-43 Rua 
Candido Ramos, 126 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 485/2017 de 11/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 789,86.
48. BRUNA MAY MARIOTTI 08049668932 CNPJ 16.967.566/0001-
27 Rua Romano Anselmo Fontana, 783 - Centro - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 542/2017 de 
18/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.106,09.
49. BRUNO REALI PEDROTTI 04913747983 CNPJ 21.898.845/0001-
16 Rua São Marino, 37 - Nações – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 123/2017 de 03/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016– parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
50. CARLOS ALBERTO BELLAVER & CIA LTDA ME CNPJ 
06.132.338/0001-83 Rua das Palmeiras, 27 – Floresta – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
149/2017 de 07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 310,30.

SCHEILA GROSS
Fiscal de Tributos

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 004/2017
Publicação Nº 1423799

ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro – CEP 89700-176 Concórdia – SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 004/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal – CTM), 
após esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, NOTIFI-
CA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Seção de Tri-
butação deste município para efetuar o pagamento do valor abaixo 
ou impetrar recurso administrativo para impugnar o lançamento 
dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publicação deste 

Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 1766/81.

1. CARLOS DIAS 73034371934 CNPJ 16.681.574/0001-02 Rua San-
ta Catarina, 744 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 589/2017 de 20/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
2. CAROLINE LIMA DOS SANTOS WECKWERT VIEIRA 08086799964 
CNPJ 13.340.002/0001-71 Rua Marcelino Ramos, 220 – Imperial – 
Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 79/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 307,83.
3. CAROLINE STALLBAUM REICHRT - ME CNPJ 22.965.491/0001-
48 Rua Leopoldo João Ferri, 189 – Interior - Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 849/2017 de 
11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcela 3 – Valor: R$ 
105,07.
4. CASA DO MASSEIRO INDUSTRIA E COMÉRCIO DE MAQUINAS 
E EQUIPAMENTOS PARA ALIMENTACAO E UTENSILIOS DOMESTI-
COS LTDA - EPP CNPJ 01.534.063/0003-52 Rua Prefeito Domingos 
Machado de Lima, 599 - Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 316/2017 de 09/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.507,30.
5. CATARINA GUIMARÃES 69554196091 CNPJ 21.196.293/0001-02 
Rua Doutor Maruri, 114 - Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 278/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 571,30.
6. CC TRANSPORTES EIRELI - ME CNPJ 01.010.273/0001-80 Estra-
da Rural, S/Nº – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 807/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 347,87.
7. CECILIA HANAUER ZAMBON CPF 533.455.929-91 Rua da Inde-
pendência, 126 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 446/2017 de 05/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 121,94; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 769,15.
8. CELIO REMOCRI ME CNPJ 05.582.629/0001-00 Rua 29 de Ju-
lho, 100 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 394/2017 de 24/08/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 412,84.
9. CELSO BORTOLO GALVAN - ME CNPJ 75.495.002/0001-06 Tra-
vessa Antonio Brunetto, 34 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 439/2017 de 01/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 369,86.
10. CENTER CELULARES EIRELI-ME CNPJ 17.397.164/0001-05 Rua 
Doutor Maruri, 975 - Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 276/2017 de 03/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 409,58.
11. CENTRAL GLOBO COMÉRCIO DE SEMENTES E UTENSÍLIOS 
DOMÉSTICOS LTDA CNPJ 08.089.169/0001-71 Rua Marcelino Ra-
mos, 245 – Imperial - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 71/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 275,67.
12. C’EST LA VIE LTDA ME CNPJ 08.847.638/0001-74 Rua da In-
dependência, 91 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 451/2017 de 05/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
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exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 665,06.
13. C.H. CONFECCÇÕES LTDA ME CNPJ 17.183.911/0001-02 Rua 
do Comércio, 269 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 303/2017 de 07/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 945,80.
14. CIACOM COMUNICAÇÃO LTDA ME CNPJ 07.114.508/0001-60 
Travessa Nicolau João Camilotto, 77 – Nazaré - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 580/2017 de 
20/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 924,48.
15. CIDINARA D. S. MAROSTICA - ME CNPJ 23.074.706/0001-01 
Rua Marechal Deodoro, 615 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 374/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 883,03.
16. CLARO S.A. CNPJ 40.432.544/0224-69 Rua João Ampese, S/N – 
Liberdade – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 165/2017 de 10/07/2017: TLLF – Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 
– parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.257,48.
17. CLARO S.A. CNPJ 40.432.544/0001-47 Rua Grécia, S/Nº – Na-
ções – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
Not. Fiscal 112/2017 de 03/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.257,48.
18. CLARO S.A. CNPJ 40.432.544/0191-66 Rua do Contorno, 
Lote09 – Natureza – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 191/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
19. CLARO S.A. CNPJ 40.432.544/0224-69 Rua do Comércio, 405 – 
Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
Not. Fiscal 296/2017 de 07/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 312,79.
20. CLASSE MÓVEIS PLANEJADOS LTDA CNPJ 13.200.666/0001-35 
Rua Doutor Maruri, 404 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 266/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 783,64.
21. CLAUDIO MAURICIO OLIVEIRA CNPJ 15.403.197/0001-87 Rua 
Marechal Deodoro, 773 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 363/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 659,82.
22. CLAUDIO REPRESENTAÇÕES LTDA CNPJ 06.975.439/0001-16 
Rua Angelo Ary Biazus, 62 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 522/2017 de 13/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 345,17.
23. CLAUDIONEI CORREA CPF 826.980.079-15 Rua Diniz de Olivei-
ra Filho, 73 – Cristal - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 776/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 122,88; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 377,43.
24. CLAUDIONEI SOMARIVA DA SILVA CPF 027.122.079-12 Rua 
Marcos Bento de Souza, 183 – Liberdade – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 161/2017 de 
10/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 120,00; ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 
referente ao exercício de 2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11 e 12 – Valor: R$ 552,85.
25. CLEBER CONSTRUÇÕES EIRELI-ME CNPJ 18.330.090/0001-44 

Rua Albino Rotta, 82 – Nossa Senhora da Salete - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 752/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.015,30.
26. CLEBER EDER SOSTER 04276176930 CNPJ 18.443.841/0001-
39 Rua Augusto Sette, 99 – dos Industriários – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 95/2017 de 
24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 337,01.
27. CLEUSA F. DO AMARAL ME CNPJ 20.920.524/0001-08 Rua An-
selmo Ficanha, 135 – Imigrantes - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 187/2017 de 11/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 369,13.
28. CLEVERSON DALMORA CPF 002.291.350-56 Rua Doutor Ma-
ruri, 975 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 242/2017 de 03/08/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 373,84; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 557,40.
29. CLICK TRANSPORTES LTDA - ME CNPJ 12.542.198/0001-14 
Rua Colômbia, 110 – Nações – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 107/2017 de 03/07/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
30. CLINICA PSYCOMEDIC LTDA CNPJ 04.644.144/0001-31 Rua 
Marechal Deodoro, 772 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 339/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 767,07; 
ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente 
ao exercício de 2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 10 – Valor: 
R$ 3.955,32.
31. CLOVIS DARCI POLINSKI 00428921043 CNPJ 20.453.948/0001-
00 Rua Wilson Roberto Marcanzoni, 81 – Catarina Fontana – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
64/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 307,83.
32. CLOVIS M. TEDESCO ME CNPJ 11.724.282/0001-96 Rua Santo 
Colla, 25 – Santa Cruz – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 223/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 939,16.
33. COMERCIAL SUPER MM LTDA ME CNPJ 05.536.371/0001-06 
Rua Doutor Maruri, 1003 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 241/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.006,84; 
ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente 
ao exercício de 2014 – competência 2 – Valor: R$ 33,67.
34. COMÉRCIO DE CALÇADOS AUGUSTO LTDA ME CNPJ 
18.677.376/0001-09 Rua Marechal Deodoro, 1126 – Centro - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
369/2017 de 14/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 1.031,27.
35. COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS CARMINATTI & SANTIAN 
LTDA CNPJ 08.139.061/0001-46 Rua Getulio Vargas, 340 – Centro 
– Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 417/2017 de 29/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 557,00.
36. COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES TITANINO EIRELI ME 
CNPJ 80.706.922/0001-58 Rua Candido Ramos, 201 – Nazaré 
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- Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 474/2017 de 11/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 376,81.
37. CONCÓRDIA CELULARES LTDA - ME CNPJ 12.082.333/0004-39 
Rua do Comércio, 7 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 305/2017 de 07/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 606,20.
38. CONCÓRDIA CELULARES LTDA ME CNPJ 12.082.333/0001-96 
Rua do Comércio, 315 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 292/2017 de 07/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 606,20.
39. CONSTRUCÓRDIA CONSTRUÇÕES LTDA EPP CNPJ 
03.174.012/0001-20 Rua das Palmeiras, 35 – Floresta - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 146/2017 
de 07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 277,88; ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 
referente ao exercício de 2015 – competência 9– Valor: R$ 46,84.
40. COOPERATIVA DE CARGAS DO OESTE CATARINENSE CNPJ 
12.533.712/0001-55 Rodovia BR-153, S/N - Interior – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 725/2017 
de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
41. COOPERATIVA AGRÍCOLA SANTA FÉ CNPJ 05.748.499/0002-14 
Estrada Rural, S/N - Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 872/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 284,55.
42. COOPERATIVA DE TRANSPORTES DE CARGAS ESPECIAIS DE 
CONCÓRDIA CNPJ 08.791.179/0001-54 Rua Marechal Deodoro, 
500 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Ge-
rador: 1) Not. Fiscal 293/2017 de 07/08/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 2.113,33.
43. CREDICON SOLUÇÕES CADASTRAIS LTDA ME CNPJ 
16.758.589/0001-21 Rua José Venancio Finger, 61 - Centro - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
433/2017 de 01/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 557,00.
44. CTC TRANSPORTES E LOCADORA LTDA - ME CNPJ 
01.029.595/0001-70 Rua Izidoro Maito, 270 - Centro– Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 505/2017 
de 13/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 434,79.
45. CTJC-CONSULTÓRIO ODONTOLÓGICO LTDA CNPJ 
15.470.696/0001-97 Rua Marechal Deodoro, 772 – Centro - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
362/2017 de 14/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 1.267,55.
46. DAIANE KAREN GALVAN EIRELI - EPP CNPJ 13.337.452/0013-
49 Rua Doutor Maruri, 420 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 270/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 2.299,04.
47. DALLOG TRANSPORTES LTDA - ME CNPJ 18.830.153/0001-21 
Rua Estados Unidos, 365 – Nações – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 124/2017 de 03/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 339,72.
48. DALMOLIN & DALMOLIN COMÉRCIO DE VEÍCULOS LTDA ME 
CNPJ 04.731.447/0001-91 Rua Anita Garibaldi, 300 - Centro - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 

521/2017 de 13/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 954,19.
49. DANIEL DAUFENBACH ME CNPJ 11.843.506/0001-89 Rua Tan-
credo de Almeida Neves, 5080 – São Cristovão – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 694/2017 de 
28/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 3.389,58.
50. DANISA MODAS EIRELI ME CNPJ 15.778.330/0001-80 Rua 
Doutor Maruri, 989 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 273/2017 de 03/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 373,84.

SCHEILA GROSS
Fiscal de Tributos

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 005/2017
Publicação Nº 1423803

ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro – CEP 89700-176 Concórdia – SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 005/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal – CTM), 
após esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, NOTIFI-
CA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Seção de Tri-
butação deste município para efetuar o pagamento do valor abaixo 
ou impetrar recurso administrativo para impugnar o lançamento 
dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publicação deste 
Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 1766/81.

1. DAVI BOARETTO DA SILVA ME CNPJ 25.529.957/0001-50 Rua 
Marechal Deodoro, 1076 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 376/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcela única – Valor: R$ 205,78.
1. DEBORA BORTOLI EIRELI ME CNPJ 12.102.685/0001-66 Rua 
Marechal Deodoro, 1240 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 32/2017 de 14/08/2017: 
ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente 
ao exercício de 2016 – competências 1 e 11 – Valor: R$ 423,69.
2. D.D.R. EVENTOS LTDA ME CNPJ 11.702.246/0001-21 Rua Vitorio 
Celant, 364 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 448/2017 de 05/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.187,53.
3. DELAI & COSTA LTDA ME CNPJ 02.615.252/0001-50 Rua 29 de 
Julho, 150 - Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 383/2017 de 24/08/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 315,28; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 1.606,91.
4. DESIGNER GESSO LTDA - ME CNPJ 17.221.332/0001-07 Rua 
Frederico Osvaldo Becker, 179 - Imigrantes – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 183/2017 de 
11/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
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R$ 310,30.
5. DIANA MARIA PITT - ME CNPJ 24.501.755/0001-38 Rua Anita 
Garibaldi, 212 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 529/2017 de 13/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcela única – Valor: R$ 754,13.
6. DIEGO CESAR HEINE ME CNPJ 12.385.999/0001-13 Rua do Co-
mércio, 533 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 302/2017 de 07/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 312,79.
7. DIERSMANN & DIERSMANN LTDA ME CNPJ 13.399.933/0001-45 
Estrada Rural, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 875/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 347,87.
8. DIFUSORA GENÉTICA CONCORDIA LTDA - ME CNPJ 
18.102.518/0001-00 Rodovia SC-283, SN – Fragosos – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 781/2017 
de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 379,77.
9. DIRLEI PATZLAFF 02237826960 CNPJ 17.961.056/0001-05 Rua 
Gotardo Furlan, 88 – Guilherme Reich - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 140/2017 de 07/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 339,72.
10. DISTRIBUIDORA GIRARDI LTDA CNPJ 10.341.991/0001-20 
Rua Tancredo de Almeida Neves, 5025 – São Cristovão - Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
696/2017 de 28/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 4.277,11.
11. DJ COLCHÕES LTDA ME CNPJ 22.993.226/0001-73 Rua Roma-
no Anselmo Fontana, 783 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 550/2017 de 18/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 615,81.
12. DK TRANSPORTES LTDA CNPJ 03.523.633/0001-72 Rua Oreste 
Farina, S/N – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 468/2017 de 11/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 315,28.
13. DOMINGOS SANTIM DA SILVA 29557780959 CNPJ 
19.569.394/0001-21 Linha Pinheiro Preto – Distrito de Engenho 
Velho, S/Nº – Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 880/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 205,12.
14. DOUGLAS DELPUBEL CNPJ 14.419.038/0001-08 Rua Prefeito 
Domingos Machado de Lima, 930 – Centro - Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 315/2017 de 
09/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 606,20; ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 
referente ao exercício de 2016 – competências 1, 2 e 3 – Valor: R$ 
736,87.
15. DOUGLAS FICANHA 03935233906 CNPJ 15.264.712/0001-95 
Rua Marcelino Ramos, 557 – Imperial – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 80/2017 de 24/05/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 508,64.
16. D.S.A DESENVOLVIMENTO E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 
LTDA ME CNPJ 01.304.162/0001-86 Rua Prefeito Domingos Ma-
chado de Lima, 533 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 312/2017 de 09/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 401,73; 
ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente 

ao exercício de 2016 – competências 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 
12 – Valor: R$ 5.311,05.
17. ECO TELECON SERVIÇOS LTDA CNPJ 09.648.618/0001-37 Rua 
João Suzin, 315 – Sunti – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 171/2017 de 10/07/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 245,10.
18. EDEMAR ROSIAK 94994048991 CNPJ 15.461.853/0001-06 Rua 
Renostro, 449 – Flamengo – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 779/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
19. EDILCE LANCHES EIRELI ME CNPJ 19.247.009/0001-20 Rua da 
Independência, 91 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 453/2017 de 05/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 665,06.
20. EDITORA DEUFIRE LTDA ME CNPJ 10.726.225/0001-83 Rua 
Marechal Deodoro, 773 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 355/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 638,90.
21. EDUARDO CUCCHI BIANCHINI ME CNPJ 21.829.646/0001-56 
Rua Zeferina Lorini Kufner, 501 – Poente do Sol - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 774/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 874,03.
22. EGON DIEGO STOCKMANN & CIA LTDA ME Rua Romano An-
selmo Fontana, 500 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 551/2017 de 18/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcela 3 – Valor: R$ 105,07.
23. EJWB ESQUADRIAS METÁLICAS LTDA ME CNPJ 
12.096.294/0001-86 Rodovia SC-283, 801 – Fragosos – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
778/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 
– Valor: R$ 1.031,65; ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza referente ao exercício de 2016 – competências 1, 3, 5, 6, 
7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: R$ 3.788,41.
24. ELIANA APARECIDA CALDART ME CNPJ 17.280.393/0001-37 
Rodovia BR-153, S/Nº – Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 732/2017 de 04/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.106,09.
25. ELISANDRA LOPES MACHADO ME CNPJ 20.094.594/0001-54 
Rua Angelo Ary Biazus, 279 – Imigrantes – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 186/2017 de 
11/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 310,30.
26. ELISE TEREZINHA CASSOL SCHMITT 00576266930 CNPJ 
20.350.126/0001-01 Rua Oreste Farina, 234 – Centro - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 478/2017 
de 11/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 557,00.
27. ELIZABETE APARECIDA RIBEIRO ME CNPJ 15.447.625/0001-
73 Rua Agostinho Detoni, 22 – Cinquentenário - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 180/2017 de 
11/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 548,21.
28. E.L.M. MÓVEIS LTDA CNPJ 02.521.285/0002-12 Estrada Ru-
ral, 50 – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 816/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.106,09.
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29. ELSON LUIS MACHADO ME CNPJ 18.983.713/0001-88 Rua Pre-
feito José Luiz de Castro, 99 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 509/2017 de 13/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 404,92.
30. EOMAR OLIVOTTO ME CNPJ 19.187.015/0001-39 Rua da Inde-
pendência, 91 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 454/2017 de 05/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 375,04.
31. ERLI CARLOS SCHUCK 02036473946 CNPJ 11.762.982/0001-
75 Rua Rech, 388 – Santa Cruz – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 231/2017 de 13/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
32. ESCOLA DE INFORMÁTICA PERFORM SYSTEM LTDA CNPJ 
82.963.836/0001-56 Rua Getulio Vargas, 85 – Centro - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 411/2017 
de 29/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.529,84.
33. ESTEFANO ROMANI CPF 155.502.909-44 Travessa Dionisio Al-
berto Boff, S/N – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 53/2017 de 05/09/2017: ISSQN – Im-
posto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício 
de 2016 – competências 5 e 12 – Valor: R$ 61,39.
34. EUNICE CORRÊA DA SILVEIRA DA SILVA CNPJ 12.536.047/0001-
53 Rua Doutor Maruri, 1291 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 265/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 946,68.
35. EVB CONVENIÊNCIAS LTDA ME CNPJ 11.994.798/0001-50 Rua 
Senador Attilio Francisco Xavier Fontana, 1786 –Santa Cruz - Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
224/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 654,57.
36. EVE PRESENTES EIRELI ME CNPJ 23.084.917/0001-17 Rua 29 
de Julho, 105 – Nazaré - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 406/2017 de 24/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 890,04.
37. EVERTON LUNARDI 07185237920 CNPJ 17.313.143/0001-56 
Rua 29 de Julho, 645 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 399/2017 de 24/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 611,01.
38. EXPRESSCARGO TRANSPORTES LTDA ME CNPJ 
07.602.765/0001-40 Rua João Suzin Marini, 311 – Nossa Senhora 
da Salete - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 745/2017 de 09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 
– parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 438,20.
39. FABIANO DE OLIVEIRA & CIA LTDA - ME CNPJ 06.188.758/0001-
81 Rua Romano Anselmo Fontana, 141 - Centro – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 536/2017 de 
18/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 645,50.
40. FABIO ANTONIO ALEBRANDT MAFESSONI 06586218900 CNPJ 
20.723.804/0001-26 Rua Albino Suzin, 385 – Guilherme Reich – 
Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 143/2017 de 07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
2 e 3 – Valor: R$ 206,02.
41. FATIMA CARDOZO 93305150963 CNPJ 19.147.045/0001-11 
Rua Anita Garibaldi, 734 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 526/2017 de 13/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente 

ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 315,28.
42. FAVERO & FAVERO LTDA CNPJ 07.790.522/0001-83 Rua Mare-
chal Deodoro, 773 - Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 347/2017 de 14/08/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 342,45.
43. FELIPE MACHADO CNPJ 053.705.529-08 Rua João Suzin Marini, 
785 – não denominado – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 62/2017 de 13/09/2017: ISSQN – Im-
posto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício 
de 2015 – competência 2 – Valor: R$ 49,29; ISSQN – Imposto so-
bre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 2016 
– competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: R$ 
561,96.
44. FERNANDO ALBERTI - ME CNPJ 15.343.365/0001-96 Rua Ma-
rechal Deodoro, 1391 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 361/2017 de 14/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 409,58.
45. FERNANDO AUGUSTO RODRIGUES & CIA LTDA CNPJ 
09.178.022/0001-10 Rua Lauro Muller, 225 – Centro - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 430/2017 
de 01/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 315,28; ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza 
referente ao exercício de 2016 – competências 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 
11 e 12 – Valor: R$ 6.774,91.
46. FERNANDO KOLB REPRESENTAÇÕES CNPJ 08.706.718/0001-
00 Rua Getulio Vargas, 347 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 418/2017 de 29/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 557,00.
47. FERNANDO WILLIAN SUHRE CPF 075.916.859-88 Rua Rio de 
Janeiro, 631 – dos Estados - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 758/2017 de 09/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 122,88; ISS-
QN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao 
exercício de 2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 
12 – Valor: R$ 377,43.
48. FERTICOR ADUBOS ORGÂNICOS LTDA CNPJ 12.430.650/0001-
56 Estrada Rural, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 861/2017 de 11/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 260,16.
49. FILIPE AUGUSTO DA ROSA CPF 082.008.979-66 Travessa Piauí, 
27 – dos Estados – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 756/2017 de 09/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 122,88; ISSQN – Impos-
to sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao exercício de 
2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12 – Valor: 
R$ 566,51.
50. FILIPE AUGUSTO MOSCARDINI MARIANO 40820634808 CNPJ 
20.527.550/0001-70 Rodovia BR-153, S/Nº - Interior – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 735/2017 
de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.015,30.

SCHEILA GROSS
Fiscal de Tributos

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 006/2017
Publicação Nº 1423815

ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro – CEP 89700-176 Concórdia – SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 006/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal – CTM), 
após esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, NOTIFI-
CA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Seção de Tri-
butação deste município para efetuar o pagamento do valor abaixo 
ou impetrar recurso administrativo para impugnar o lançamento 
dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publicação deste 
Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 1766/81.

1. FINEX CONSULTORIA E NEGÓCIOS EMPRESARIAIS LTDA CNPJ 
07.943.421/0001-03 Rua 29 de Julho, 141 – Nazaré – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 392/2017 
de 24/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 935,33.
2. FLOR DE LIZ BIJUTERIAS LTDA - ME CNPJ 11.759.513/0010-98 
Rua do Comércio, 285 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 311/2017 de 07/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 555,66.
3. FLORES RECUPERADORA E COMÉRCIO DE PEÇAS LTDA CNPJ 
16.638.519/0001-30 Rodovia BR-153, S/N – Interior – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 730/2017 
de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.143,28.
4. FRUTEIRA VISTA ALEGRE LTDA CNPJ 11.058.406/0001-41 Rua 
Mario Dalfovo, 72 – Vista Alegre – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 602/2017 de 21/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 645,50.
5. FUNDAMENTO MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO CNPJ 
02.216.070/0001-07 Rua Carlos Gomes, 143 – Centro – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
456/2017 de 05/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 868,97.
6. GABRIELA ROSA ESTILO DE VIDA LTDA - ME CNPJ 
11.070.822/0001-65 Rua Oswaldo Valentim Zandavalli, 132 – Cen-
tro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 331/2017 de 11/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 697,33.
7. GABRIEL LIMA DOS SANTOS 00248408070 CNPJ 
12.906.649/0001-55 Rua Marcelino Ramos, 220 – Imperial – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
78/2017 de 24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 275,67.
8. GENECI BASEGGIO - ME CNPJ 12.291.434/0001-77 Rua Santa 
Catarina, 10 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 554/2017 de 19/09/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 779,24.
9. GERCI DA SILVA BRINO ME CNPJ 15.750.879/0001-66 Rua Ro-
mano Anselmo Fontana, 783 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 544/2017 de 18/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 779,24.
10. GÉRSON PAULO STIVANELLO CPF 614.660.939-00 Rua 

Guilherme Borille, 180 – Liberdade - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 163/2017 de 10/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 120,00; 
ISSQN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente 
ao exercício de 2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 
e 12 – Valor: R$ 368,34.
11. GH EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA LTDA CNPJ 
20.473.545/0001-22 Rua Anita Garibaldi, 270 – Centro – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
528/2017 de 13/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 315,28.
12. GHS MINERAÇÃO LTDA ME CNPJ 04.829.369/0001-62 Rua 
Abramo Eberle, 345 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 457/2017 de 05/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 881,26.
13. GIAN ADRIEL NUNES 08616296980 CNPJ 19.550.280/0001-30 
Estrada Rural, S/N – Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 863/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
14. GIANE MARLIZA HERMANN 82752133987 CNPJ 
23.011.988/0001-90 Rua Getulio Vargas, 740 – Centro - Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
423/2017 de 29/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 345,17.
15. GIDEFIX COMÉRCIO DE MOTOS LTDA ME CNPJ 12.064.031/0001-
95 Rua Doutor Maruri, 262 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 263/2017 de 03/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.914,53.
16. GILBERTO BRESSAN CNPJ 80.420.888/0001-50 Rua Doutor 
Maruri, 1555 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 245/2017 de 03/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 312,79.
17. GILMAR DA SILVA 65587634949 CNPJ 11.845.550/0001-28 Ro-
dovia BR-153, S/N – Interior– Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 724/2017 de 04/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 561,37.
18. GILMAR DA SILVA – BAR - ME CNPJ 19.431.515/0001-74 Rua 
Zeferina Lorini Kufner, 561 – Poente do Sol – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 770/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 875,80.
19. GILMAR HENGEN 01994545909 CNPJ 17.754.646/0001-67 Rua 
Marcelino Ramos, 279 – Imperial - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 84/2017 de 24/05/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 307,83.
20. GILMAR PEREIRA CHAVES 04667021918 CNPJ 18.736.474/0001-
61 Rua Gasparino Kowacic, 460 – Vista Alegre – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 606/2017 de 
21/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
21. GIOVANI DE VARGAS 03508666948 CNPJ 23.852.824/0001-95 
Linha Lageado das Pombas, SN – Interior - Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 830/2017 de 
11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
22. GIOVANNI PARIZOTTO 06362629957 Travessa Siria, 73 – Na-
ções - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
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Not. Fiscal 122/2017 de 03/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
23. GIOVANNI ROBERTO DE OLIVEIRA 01048691942 Rua Suíça, 
60 – Nações - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Ge-
rador: 1) Not. Fiscal 116/2017 de 03/07/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 601,38.

24. GIRON MÁQUINAS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - ME CNPJ 
18.142.647/0001-13 Rodovia SC-283, 770 – Fragosos – Concór-
dia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
782/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 2.618,98.
25. GISELE DOS SANTOS MOREIRA 04275800990 CNPJ 
16.804.137/0001-39 Rua Gilmar José Ampese, 40 – Vila Jacob Bie-
zus - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
Not. Fiscal 716/2017 de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
26. GLAUCIA JULIA DICK – ME CNPJ 15.833.861/0001-28 Rua Rio 
Grande do Sul, 300 – dos Estados – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 767/2017 de 09/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
27. GLOBO DIGITAL LTDA - EPP CNPJ 03.055.953/0001-45 Rua do 
Comércio, 128 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 310/2017 de 07/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 697,33.
28. GUSTAVO PINTO 94942935091 CNPJ 22.459.772/0001-29 Rua 
João Suzin Marini, 861 – Nossa Senhora da Salete - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 754/2017 de 
09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 
205,12.
29. GUT GUT RESTAURANTE EIRELI ME CNPJ 21.178.770/0001-
07 Rodovia BR-153, S/Nº – Vila Jacob Biezus – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 719/2017 de 
04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 834,13.
30. GVA TRANSPORTES E TURISMO LTDA CNPJ 12.358.744/0002-
42 Travessa Lamonatto, 224 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 483/2017 de 11/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.367,71.
31. HANNA ANGENLS SERVIÇOS PSICOLÓGICOS LTDA ME CNPJ 
01.967.505/0001-92 Rua Marechal Deodoro, 773 – Centro – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
364/2017 de 14/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 
3 – Valor: R$ 431,38.
32. HELGA LUCIA KARLING 03244396950 CNPJ 11.639.367/0001-
76 Rua Jordania, 604 – Guilherme Reich – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 137/2017 de 
07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 
206,02.
33. HUMBERTO PASUCH JUNIOR CNPJ 16.993.542/0001-42 Tra-
vessa José Cella, 66 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 443/2017 de 01/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 315,28.
34. IM CONSERTOS E REFORMAS DE CÂMARAS FRIGORÍFICAS E 
FURGÕES LTDA-ME CNPJ 03.057.598/0001-43 Rodovia BR-153, 
S/N – Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Ge-
rador: 1) Not. Fiscal 722/2017 de 04/10/2017: TLLF – Taxa de 

Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 2.418,79.
35. I.R REPRESENTAÇÃO COMERCIAL LTDA CNPJ 12.627.903/0001-
86 Rua Enela Rossoni Monticelli, 88 – Jardim – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 646/2017 de 
25/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
36. ISLA INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CONFECÇÕES LTDA CNPJ 
03.994.815/0002-02 Rua Doutor Maruri, 647 – Centro - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 262/2017 
de 03/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.125,43.
37. ITACIR ÉLVIO DALLA COSTA ME CNPJ 21.169.007/0001-01 Rua 
Angelo Pasuch, 189 – São Cristovão - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 704/2017 de 29/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
38. IVAN VALDIR SCHWINGEL 77607473904 CNPJ 20.009.747/0001-
18 Rua João Suzin Marini, 50 – Nossa Senhora da Salete – Con-
córdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 
753/2017 de 09/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização 
e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 
3 – Valor: R$ 613,91.
39. IVAN VERONEI DA SILVA ME CNPJ 17.069.677/0001-89 Rodo-
via BR-153, S/Nº – Interior - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 731/2017 de 04/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
40. IVANIR SCHMITT ME CNPJ 20.626.854/0001-95 Rua Pinheirais, 
389 - Petrópolis – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 203/2017 de 13/07/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 370,87.
41. IVETE ROGOWSKI JAROMINEK - ME CNPJ 05.518.044/0001-21 
Estrada Rural, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 822/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 379,77.
42. IVONEI ROSSI & CIA LTDA ME CNPJ 23.026.068/0001-45 Rua 
Enela Rossoni Monticelli, 88 – Jardim – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 651/2017 de 25/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
43. J.A. BIAZUS TRANSPORTES LTDA CNPJ 08.620.931/0001-02 
Rua Nelson Domingos Maito, 57 - Sunti - Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 170/2017 de 
10/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 310,30.
44. JAIME LUIS HEINEMANN TRANSPORTES ME CNPJ 
19.702.540/0001-45 Rua Albino Suzin, 198 – Guilherme Reich – 
Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. 
Fiscal 142/2017 de 07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Loca-
lização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – parcelas 
1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
45. JAIR ANGELO BORTOLI CNPJ 09.164.957/0001-48 Rua Pre-
feito Domingos Machado de Lima, 764 – Centro - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 318/2017 de 
09/08/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 910,04.
46. JAIR CLEBER DEUCHER-ME LTDA CNPJ 05.371.764/0001-07 
Rua Ernesto Lorenzett, 110 – Parque de Exposições - Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 710/2017 
de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 561,37.
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47. JAIRO JOSE DE ARAUJO 00529747901 CNPJ 15.029.446/0001-
16 Rua Mogno, 187 – Arvoredo – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 673/2017 de 27/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
48. JAIRO SANGALETTI ME CNPJ 05.629.908/0001-82 Rua Au-
gusto Sette, 299 – dos Industriários - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 94/2017 de 24/05/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 846,72.
49. JAMILE DE BRITO PIUCCO CPF 055.319.079-23 Rua Atalipio 
Magarinos, 394 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBI-
TO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 464/2017 de 11/09/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 376,81; ISS-
QN – Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza referente ao 
exercício de 2016 – competências 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 
12 – Valor: R$ 936,35.
50. JANAINA BARBOZA 07032728960 CNPJ 21.217.424/0001-82 
Rua 29 de Julho, 500 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 402/2017 de 24/08/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 557,00.

SCHEILA GROSS
Fiscal de Tributos

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 007/2017
Publicação Nº 1423816

ESTADO DE SANTA CATARINA / MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
Rua Leonel Mosele, 62, Centro – CEP 89700-176 Concórdia – SC

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO FISCAL Nº 007/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, em conformidade com 
o que dispõe o §2º, do Art. 154 c/c Art. 1292, III, ambos da Lei 
municipal nº 1766 de 1981 (Código Tributário Municipal – CTM), 
após esgotadas as tentativas de ciência por outros meios, NOTIFI-
CA aos contribuintes abaixo citados, a comparecer na Seção de Tri-
butação deste município para efetuar o pagamento do valor abaixo 
ou impetrar recurso administrativo para impugnar o lançamento 
dos tributos, no prazo de 20 dias contados da publicação deste 
Edital, conforme prevê o Art. 155 da Lei Municipal nº 1766/81.

1. JANDIR PAULO RONZONI 58122028004 CNPJ 15.755.413/0001-
53 Rua Jose Albiero, 1040 – Santa Rita – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 787/2017 de 
11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 347,87.
2. JANDIR VENITE 94925208934 CNPJ 16.620.629/0001-74 Rua 
Jose Albiero, 530 – Santa Rita – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 788/2017 de 11/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
3. JANETE FATIMA BONI 92418597920 CNPJ 12.975.498/0001-97 
Rua Uruguai, 44 – Nações – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 111/2017 de 03/07/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 339,72.
4. JARDEL ANTUNES 09101244930 CNPJ 18.802.771/0001-68 Rua 
do Comércio, 141 – Centro – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 306/2017 de 07/08/2017: TLLF 

– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 606,20.
5. JEAN CARLOS ALVES 02463281936 CNPJ 22.614.803/0001-79 
Rua Enela Rossoni Monticelli, 49 – Jardim – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 650/2017 de 
25/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
6. JEAN CARLOS KUNZ 04976997960 CNPJ 13.590.436/0001-20 
Rua Ari Maier, 171 – Guilherme Reich - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 138/2017 de 07/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referen-
te ao exercício de 2016 – parcelas 2 e 3 – Valor: R$ 206,02.
7. JEFFERSON CALIXTO DE ARAÚJO 27171285812 CNPJ 
22.765.268/0001-57 Rua Asurinis, 52 – Itaíba – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 72/2017 de 
24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 337,01.
8. JELSON SIDNEY BORGMANN 03926390921 CNPJ 
17.869.259/0001-76 Rua Ernesto Lorenzett, 154 – Parque de Ex-
posições – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 
1) Not. Fiscal 711/2017 de 04/10/2017: TLLF – Taxa de Licença 
para Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 
– parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
9. JESSICA P. DE MOURA ME CNPJ 21.584.223/0001-13 Rua Man-
sueto Favero, 39 – Sunti - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 174/2017 de 10/07/2017: ISSQN – 
Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza retido na fonte refe-
rente ao exercício de 2016 – competência 1 – Valor: R$ 3,82; TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 601,38.
10. JK PNEUS LTDA CNPJ 78.653.946/0026-00 Travessa Lamonat-
to, 195 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 480/2017 de 11/09/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 1.793,03.
11. JLE SOLUÇÕES FINANCEIRAS LTDA ME CNPJ 23.300.860/0001-
46 Rua Romano Anselmo Fontana, 268 – Centro – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 549/2017 de 
18/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.015,30.
12. JL RIBEIRO TRANSPORTES LTDA - ME CNPJ 07.959.062/0001-
74 Rua Guaranis, 220 – Itaíba - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉ-
BITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 63/2017 de 24/05/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 307,83.
13. JOATA LUIS POLL 05231110965 CNPJ 22.690.981/0001-89 Rua 
Distrito Federal, 84 – dos Estados - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 775/2017 de 09/10/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 961,69.
14. JOCIANE TIBOLLA ME CNPJ 20.131.401/0001-98 Rua Santa 
Ana, 600 – Santo Antonio - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBI-
TO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 790/2017 de 11/10/2017: TLLF 
– Taxa de Licença para Localização e Funcionamento referente ao 
exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 779,24.
15. JONAS E CHAIANE COLCHÕES LTDA CNPJ 21.241.133/0001-
20 Rua Romano Anselmo Fontana, 783 – Centro – Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 547/2017 de 
18/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 615,81.
16. JORDI EDINAN MARQUE 09885827919 CNPJ 20.045.310/0001-
30 Rua Hugo Walter Scherer, 33 – Catarina Fontana – Concórdia / 
SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 62/2017 
de 24/05/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcio-
namento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
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R$ 307,83.
17. JORGE DIAS CNPJ 12.787.827/0001-76 Estrada Rural, 6041 – 
Interior– Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) 
Not. Fiscal 873/2017 de 11/10/2017: TLLF – Taxa de Licença para 
Localização e Funcionamento referente ao exercício de 2016 – par-
celas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 379,77.
18. JORGE MARCHESI - ME CNPJ 14.521.490/0001-86 Rodovia BR-
153, S/N – Interior – Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato 
Gerador: 1) Not. Fiscal 727/2017 de 04/10/2017: TLLF – Taxa de 
Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercício 
de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
19. JOSE ANDREATA DE SOUZA & CIA LTDA CNPJ 14.578.925/0001-
29 Rua Tupis, 405 – Catarina Fontana - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 60/2017 de 24/05/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 337,01.
20. JOSE KERBER 02859601996 CNPJ 15.223.441/0001-20 Rua 
Adolfo Knob, 42 – Cinquentenário – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 178/2017 de 11/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 339,72.
21. JOSE VALOR LOPES 01619807912 CNPJ 17.378.520/0001-35 
Rua Estados Unidos, 195– Nações - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 114/2017 de 03/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.
22. JOSIANO PEREIRA - ME CNPJ 23.593.797/0001-83 Rua Getulio 
Vargas, 235 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO DÉBITO: 
Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 424/2017 de 29/08/2017: TLLF – Taxa 
de Licença para Localização e Funcionamento referente ao exercí-
cio de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 315,28.
23. JRC COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA CNPJ 06.201.234/0001-
83 Rua Adilio Hilario Mutzenberg, 248 – Floresta - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 150/2017 de 
07/07/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.208,18.
24. JULIANA COLDEBELLA 05398679937 CNPJ 19.949.434/0001-
60 Rua Santa Catarina, 345 – Nazaré – Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 592/2017 de 20/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 645,50.
25. JULIANA LUPATO ZUCCHI 03917085976 CNPJ 13.549.082/0001-
70 Rua Romano Anselmo Fontana, 330 – Centro - Concórdia / SC 
DESCRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 541/2017 de 
18/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 317,75.
26. JULIANE SCHIAVINI 06436928944 CNPJ 20.548.489/0001-48 
Travessa Antonio Brunetto, 37 – Centro – Concórdia / SC DES-
CRIÇÃO DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 445/2017 de 
01/09/2017: TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funciona-
mento referente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: 
R$ 1.277,61.
27. JUNIOR RODRIGO KOSHINSKI CNPJ 17.745.656/0001-36 Tra-
vessa Jorge Kracker, 58 – Centro - Concórdia / SC DESCRIÇÃO DO 
DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 559/2017 de 19/09/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 317,75.
28. JUNIOR VARELA HOFMAN 00712976930 CNPJ 20.160.494/0001-
89 Rua das Perobas, 183 – Floresta - Concórdia / SC DESCRIÇÃO 
DO DÉBITO: Fato Gerador: 1) Not. Fiscal 156/2017 de 07/07/2017: 
TLLF – Taxa de Licença para Localização e Funcionamento refe-
rente ao exercício de 2016 – parcelas 1, 2 e 3 – Valor: R$ 310,30.

SCHEILA GROSS
Fiscal de Tributos

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

LEI COMPLEMENTAR Nº 740/2017
Publicação Nº 1423210

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI COMPLEMENTAR Nº 740, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera o Requisito Formação, do cargo de Atendente de Consultório 
Odontológico, constante no Anexo I-B da Lei Complementar nº 
572, de 29 de novembro de 2010 e alterações, que dispõem sobre 
o Plano de Cargos, Carreiras e Salários – PCCS do Poder Executivo, 
Autarquia e Fundações, institui novos Padrões de Vencimento e 
estabelece normas gerais de enquadramento.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º O Requisito Formação, do cargo de Atendente de Consultó-
rio Odontológico, constante no Anexo I-B da Lei Complementar nº 
572, de 29 de novembro de 2010 e alterações, que dispõem sobre 
o Plano de Cargos, Carreiras e Salários – PCCS do Poder Executivo, 
Autarquia e Fundações, institui novos Padrões de Vencimento e 
estabelece normas gerais de enquadramento, passa a vigorar com 
a seguinte redação:

“Requisitos (...)

à Formação: Ensino Médio completo, com curso de Auxiliar em 
Saúde Bucal ou Técnico em Higiene Bucal, com registro, quando 
necessário, no conselho ou órgão fiscalizador do exercício da pro-
fissão.” (NR)

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 24 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

LEI Nº 4.992
Publicação Nº 1423059

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.992, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre a criação do Programa de Agricultura Urbana no Mu-
nicípio de Concórdia.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º Fica autorizado o Poder Executivo a criar o Programa de 
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Agricultura Urbana no Município de Concórdia, nos termos da pre-
sente Lei.

Parágrafo único. Entende-se por agricultura urbana toda a ativida-
de destinada ao cultivo de hortaliças, legumes, plantas medicinais, 
plantas frutíferas e flores, e a produção artesanal de alimentos e 
produtos de artesanato no âmbito dos espaços urbanos do Muni-
cípio.

Art. 2º O Programa de Agricultura Urbana terá por objetivos:

I – possibilitar a garantia de segurança alimentar e nutricional;

II – incentivar a geração de emprego e renda;

III – promover a inclusão social;

IV – incentivar a agricultura familiar;

V – incentivar a produção para o autoconsumo;

VI – incentivar o associativismo e as organizações de economia 
solidária;

VII – incentivar a venda direta pelo produtor;

VIII – reduzir o custo do acesso ao alimento;

IX – incentivar o agro-ecoturismo;

X – melhorar o meio ambiente urbano mediante a recuperação e a 
conservação dos espaços ociosos;

XI – apoiar as iniciativas de economia solidária nessa área de ati-
vidade;

XII – estimular o aproveitamento das águas de chuva e o tratamen-
to e reuso de águas residuais por métodos coletivos e domiciliares;

XIII – incentivar a utilização e a reciclagem de resíduos sólidos, or-
gânicos e inorgânicos, tanto na forma de composto orgânico, como 
na forma de infraestrutura para as áreas de agricultura urbana;
XIV – incentivar o uso das plantas medicinais e a fitoterapia;

XV – incentivar o uso de plantas ornamentais e flores para o embe-
lezamento e consumo;

XVI – elaborar campanhas educativas dirigidas, especialmente, à 
rede escolar e formativa, com temas voltados para gestão ambien-
tal, agroecologia, segurança alimentar e inclusão social;

XVII – estimular o uso de técnicas agroecológicas para atividades 
de agricultura urbana envolvendo os processos de produção, bene-
ficiamento e comercialização;

XVIII – colaborar para o incremento de resiliência no Município, 
seguindo a tendência global de construção de cidades resilientes.

Art. 3º O Programa poderá ser implantado em áreas:

I – públicas municipais;

II – declaradas de utilidade pública e ainda não utilizadas;

III – de propriedade privada.

§ 1º O Executivo Municipal efetuará o levantamento das áreas pú-
blicas apropriadas para a implantação do Programa.

§ 2º Os proprietários de áreas privadas que tiverem interesse em 
participar do Programa deverão manifestar-se junto ao setor com-
petente do Município.

§ 3º Os proprietários das áreas privadas compatíveis para a execu-
ção do Programa poderão obter, a titulo de incentivo, redução do 
valor do IPTU.

Art. 4º O Executivo Municipal poderá firmar parceria com entidades 
públicas e privadas para a execução do Programa.

Art. 5º O Executivo Municipal regulamentará esta Lei no que cou-
ber.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MAURO MARTINI
Secretário Municipal de Agricultura,
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

LEI Nº 4.993
Publicação Nº 1423060

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.993, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017.

Institui a Semana Municipal de Prevenção e Diagnóstico do Câncer 
Infantil, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º Fica instituída a Semana Municipal de Prevenção e Diagnós-
tico do Câncer Infantil, a ser realizada anualmente na semana que 
compreender o dia 23 de novembro, Dia Nacional de Combate ao 
Câncer Infantil.

Art. 2º VETADO.

Art. 3º VETADO.

Art. 4º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta das 
dotações do orçamento do Município.

Art. 5º O Executivo Municipal poderá regulamentar esta Lei no que 
couber.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
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ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Saúde

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 5 de outubro de 2017.
VALDECIR FILIPPI FRANZEN
Diretor Administrativo

LEI Nº 4.994
Publicação Nº 1423061

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.994, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

Denomina via pública do Loteamento Fragosos, do Bairro dos Es-
tados.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º A Rua A localizada no Loteamento Fragosos, no Bairro dos 
Estados, passa a denominar-se Rua Waldemar Rosa.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

LEI Nº 4.995
Publicação Nº 1423062

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.995, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

Denomina via pública do Loteamento Jardim Angela, do Bairro da 
Gruta.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º A Rua B localizada no Loteamento Jardim Angela, no Bairro 
da Gruta, passa a denominar-se Rua João Balbinot.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

WAGNER ISIDORO SIMIONI
Secretário Municipal de Urbanismo e Obras

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 11 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

LEI Nº 4.996
Publicação Nº 1423064

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.996, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera dispositivos da Lei nº 3.390, de 25 de junho de 2002 e al-
terações, que dispõem sobre a eleição de Diretores de Unidades 
Escolares da Rede Municipal de Ensino.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º A Lei nº 3.390, de 25 de junho de 2002 e alterações, que 
dispõem sobre a eleição de Diretores de Unidades Escolares da 
Rede Municipal de Ensino, terá dispositivos alterados, na forma 
desta Lei.

Art. 2º O art. 3º terá dispositivos alterados e dispositivo acrescido 
na forma abaixo:

I – os §§ 1º e 2º passam a vigorar com a seguinte redação:

“§ 1º Para Unidades Escolares que oferecerem educação em tem-
po integral e Educação de Jovens e Adultos da Escola Sede, serão 
eleitos Diretor e Diretor Adjunto.

§ 2º Para Unidades Escolares com 500 (quinhentos) alunos ou 
mais, o Diretor será eleito e o Diretor Adjunto será designado pelo 
Chefe do Poder Executivo Municipal, respeitando para nomeação 
os critérios previstos no art. 4º desta Lei.” (NR)

II – o § 4º passa a vigorar com a seguinte redação:

“§ 4º Os Diretores serão eleitos pela comunidade escolar para exer-
cer o mandato de quatro anos, com direito a uma reeleição.” (NR)

III – acresce § 5º com a seguinte redação:

“§ 5º O número de alunos para efeitos do § 2º será o considerado 
existente no mês de fevereiro de cada ano.” (AC)

Art. 3º O art. 4º terá dispositivos alterados na forma abaixo:

I – o caput passa a vigorar com a seguinte redação:
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“Art. 4º Poderá candidatar-se aos cargos de Diretor ou Diretor Ad-
junto, profissional do magistério que comprovar:” (NR)

II – os incisos II e III passam a vigorar com a seguinte redação:

“II – experiência docente na área da educação ou experiência em 
orientação educacional de, no mínimo, três anos, contados na data 
da posse, comprovada com certidão;

III – efetividade de, no mínimo, três anos na Rede Municipal de 
Ensino e ter atuado na unidade escolar pretendida por, no mínimo, 
um ano.” (NR)

Art. 4º O art. 11 passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 11. Os Diretores eleitos serão nomeados pelo Chefe do Poder 
Executivo com Função Gratificada, nas vagas previstas, passando 
a perceber, além dos vencimentos do cargo de origem, gratificação 
pelo exercício da função, conforme Lei Complementar nº 602, de 
29 de novembro de 2011 e alterações.

Parágrafo único. O Diretor eleito, com carga horária de 20 (vinte) 
horas semanais, terá ampliação para 40 (quarenta) horas sema-
nais, enquanto permanecer no cargo para o qual foi eleito.” (NR)

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

MARCIA MARLI VANZO CALDEROLLI
Secretária Municipal de Educação

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 13 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

LEI Nº 4.997
Publicação Nº 1423065

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.997, DE 20 DE OUTUBRO DE 2017.

Institui a Semana Municipal de Combate à Violência Doméstica e 
Familiar contra a Mulher, e dá outras providências.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º Fica instituída a Semana Municipal de Combate à Violência 
Doméstica e Familiar contra a Mulher a ser realizada anualmente 
entre os dias primeiro e sete do mês de agosto.

Art. 2º Durante a Semana instituída por esta Lei poderão ser de-
senvolvidas as seguintes ações:

I – promover palestras para alunos, pais e comunidade em geral 

sobre o tema violência doméstica e familiar contra a mulher;

II – realizar concursos de redação referentes ao tema violência 
doméstica e familiar contra a mulher;

III – promover seminários, debates e caminhadas que abordem o 
referido tema.

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta das 
dotações do orçamento do Município.

Art. 4º O Executivo Municipal poderá regulamentar esta Lei no que 
couber.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

DENISE JUSTI LOPES
Secretária Municipal de Desen-
volvimento Social, Cidadania e 
Habitação

Publicada nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 20 de outubro de 2017.

LEI Nº 4.998
Publicação Nº 1423211

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.998, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.
Dispõe sobre as Diretrizes para a elaboração da Lei Orçamentária 
2018.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2º, da Consti-
tuição da República Federativa do Brasil de 1988 – CF/1988, c/c o 
disposto no art. 103, § 2º, da Lei Orgânica Municipal, ficam estabe-
lecidas as Diretrizes Orçamentárias do Município de Concórdia para 
o exercício de 2018, compreendendo:

I – prioridades e metas da Administração Municipal;

II – estrutura e organização dos orçamentos;

III – diretrizes para elaboração e execução dos orçamentos;

IV – disposições relativas à dívida pública municipal;

V – disposições sobre despesas com pessoal;

VI – disposições sobre alterações na legislação tributária;

VII – disposições gerais.

CAPÍTULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL

Art. 2º Nos anexos que acompanham o Projeto de Lei de Diretrizes 
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Orçamentárias constam os seguintes demonstrativos:

I – Anexo I – Metas fiscais da receita;

II – Anexo II – Prioridades e metas;

III – Anexo III – Prioridades aprovadas em audiência pública para o 
PPA 2018/2021, LDO e LOA 2018 e votadas eletronicamente – sítio 
do Município;

IV – Anexo IV – Demonstrativo de riscos e providências;

V – Anexo V – Anexos de Metas Fiscais, com os seguintes demons-
trativos:

a) Demonstrativo 1 – Metas anuais;

b) Demonstrativo 2 – Avaliação do cumprimento das metas fiscais 
do exercício anterior;

c) Demonstrativo 3 – Metas fiscais atuais comparadas com as fixa-
das nos três exercícios anteriores;

d) Demonstrativo 4 – Evolução do patrimônio líquido;

e) Demonstrativo 5 – Origem e aplicação dos recursos obtidos com 
alienação de ativos;

f) Demonstrativo 6 – Avaliação da situação financeira atuarial do 
RPPS;

g) Demonstrativo 7 – Estimativa e compensação da renúncia de 
receita;

h) Demonstrativo 8 – Margem de expansão da despesa obrigatória 
de caráter continuado;

i) Parâmetros e projeções para os principais agregados e variáveis;

VI – Anexo VI – Demonstrativo das obras em andamento e custos 
com conservação do patrimônio.

§ 1º Os recursos estimados na Lei Orçamentária Anual – LOA para 
o exercício de 2018 serão destinados com vistas a atender as prio-
ridades estabelecidas nos Anexos II e III desta Lei, com atenção 
especial às prioridades aprovadas em audiência pública, no entan-
to, não se constituindo em limite à programação das despesas.

§ 2º Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, mediante decreto, 
o Anexo II desta Lei, no que se refere à:

I – ampliação ou diminuição das metas propostas;

II – adequação da denominação dos programas, das ações, dos 
produtos e das unidades de medida;

III – transferência de ações entre programas.

§ 3º Na elaboração da proposta orçamentária para o exercício de 
2018, o Poder Executivo poderá aumentar, diminuir ou alterar as 
metas estabelecidas, a fim de compatibilizar a despesa orçada com 
a receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio das contas 
públicas.

§ 4º O Anexo V – Metas Fiscais, conterá no que couber, o disposto 
no art. 4º, § 2º, da Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio 
de 2000 – Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF.

§ 5º Havendo variação da receita, positiva ou negativa, em relação 

à meta estipulada, a meta da despesa poderá ser ajustada, auto-
maticamente, em função do resultado primário definido.

§ 6º Em não se efetivando as operações de crédito definidas no 
Anexo V e o Resultado Nominal previsto o Anexo III, ambos da 
Lei nº 4.865, de 20 de maio de 2016 – LDO para 2017, poderá 
ser ajustado mediante decreto, as metas de resultado nominal e 
primário para 2018.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS

Art. 3º O orçamento para o exercício financeiro de 2018 abrangerá 
os Poderes Executivo e Legislativo, Autarquia, Fundos e Fundações 
e será elaborado em consonância com a estrutura organizacional 
do Município.

Art. 4º A LOA evidenciará, para cada unidade gestora, a receita por 
rubrica e a despesa por função, subfunção, programa, projeto, ati-
vidade ou operação especial e, quanto a sua natureza, no mínimo, 
por categoria econômica, grupos de natureza e modalidade de apli-
cação, tudo em conformidade com as normas e anexos definidos 
pela legislação vigente.

§ 1º O orçamento da Autarquia, que acompanha o orçamento geral 
do Município, evidenciará suas receitas e despesas conforme dis-
posto no caput deste artigo.

§ 2º Os Fundos e as Fundações Municipais integrarão o orçamento 
geral do Município, apresentando, em destaque, as receitas e as 
despesas a eles vinculadas.

Art. 5º A mensagem que encaminhará o projeto da LOA será apre-
sentada na forma da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964 
e alterações.

CAPÍTULO III

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DOS ORÇA-
MENTOS

Art. 6º A elaboração do projeto, a aprovação e a execução da LOA 
para o exercício de 2018 deverão ser realizadas de modo a eviden-
ciar a transparência da gestão fiscal, observando-se o princípio da 
publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as 
informações relativas a cada uma destas etapas, bem como levar 
em conta a obtenção dos resultados previstos nos Anexos de Metas 
Fiscais que integram esta Lei.

Art. 7º Os estudos para definição do orçamento da receita para o 
exercício de 2018 deverão contemplar as alterações da legislação 
tributária, os incentivos fiscais autorizados, a inflação do período, o 
comportamento do cenário econômico, a valorização imobiliária e 
a evolução da receita dos últimos 3 (três) exercícios.

Parágrafo único. Em decorrência do disposto no caput deste artigo, 
os demonstrativos de receitas e despesas constantes nos Anexos 
desta Lei poderão ser atualizados na elaboração da LOA.

Art. 8º Caso seja necessária a limitação do empenho das dotações 
orçamentárias e da movimentação financeira para atingir as me-
tas fiscais previstas, será feita de forma proporcional ao montante 
dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas 
correntes”, “investimentos”, “inversões financeiras” e “serviços de 
terceiros”, de cada Poder.

Parágrafo único. Na avaliação do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadação para implementação ou não do mecanismo de 
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limitação de empenho e movimentação financeira, será considera-
do, ainda, o resultado financeiro apurado no Balanço Patrimonial 
do exercício anterior, em cada fonte de recurso.

Art. 9º A expansão das despesas obrigatórias de caráter continua-
do fica condicionada à observância das exigências da LRF.

Art. 10. Constituem riscos fiscais capazes de afetar as contas pú-
blicas os consignados no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Provi-
dências desta Lei.

§ 1º Em caso de ocorrência de riscos fiscais, serão atendidos com 
recursos da Reserva de Contingência, do excesso de arrecadação 
e do superávit financeiro do exercício de 2017 ou dos anos ante-
riores.

§ 2º Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo encami-
nhará projeto de lei propondo anulação de recursos alocados para 
investimentos, desde que não vinculados ou comprometidos.

Art. 11. O orçamento para o exercício de 2018 conterá reserva de 
contingência, limitada a 3% (três por cento) da receita corrente 
líquida, destinada a atender passivos contingentes e outros riscos 
fiscais imprevistos.

Parágrafo único. Para efeito desta Lei, entende-se por passivo con-
tingente situações futuras que poderão constituir prováveis obri-
gações ou despesas para o Município, como: sentenças judiciais, 
estados de emergência ou de calamidade pública e outros riscos e 
eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. O Poder Executivo estabelecerá o desdobramento da recei-
ta em metas bimestrais de arrecadação, a programação financeira 
das receitas e despesas e o cronograma de execução mensal para 
suas Unidades Gestoras, em até 30 (trinta) dias da publicação da 
LOA.

Art. 13. Os projetos e atividades com dotações vinculadas a re-
cursos de convênios, operações de crédito e outros, poderão ser 
executados à medida do ingresso dos recursos.

Art. 14. As renúncias de receita estimadas para o exercício de 2018 
não serão consideradas para efeito da previsão da receita.

Art. 15. A transferência de recursos financeiros a organizações 
da sociedade civil, será realizada com fulcro na Lei Federal nº 
13.019/2014, de 31 de julho de 2014, suas alterações e demais 
legislações correlatas.

Parágrafo único. Poderão ser pagos com recursos de que trata o 
caput deste artigo, servidor ou empregado público, que possua 
outro vínculo empregatício com a organizações da sociedade civil, 
nas hipóteses de:

I – o servidor ou empregado público declarar expressamente a 
inexistência de incompatibilidade de horários;

II – que o vínculo empregatício com a Sociedade Civil, seja anterior 
a formalização da parceria.

Art. 16. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto 
orçamentário-financeiro e declaração do ordenador da despesa de 
que trata o art. 16, I e II, da LRF, deverão ser inseridos no processo 
que abriga os autos da licitação ou de sua dispensa/inexigibilidade.

Parágrafo único. Para efeito do disposto no art. 16, § 3º, da LRF, 
são consideradas irrelevantes as despesas cujo valor não ultra-
passe os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei Federal nº 
8.666/1993, devidamente atualizado.

Art. 17. Nenhum projeto novo poderá ser incluído no orçamento 
sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras e para 
etapas de obras em andamento e para conservação do patrimônio 
público, salvo projetos programados com recursos de convênios e 
operações de crédito.

Art. 18. A realização de despesas de competência de outros entes 
da federação só será assumida quando firmados convênios, acor-
dos ou ajustes e previstos recursos na LOA.

Art. 19. A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas a preços correntes.

Art. 20. A LOA para o exercício de 2018 poderá conter autorização 
para:

I – abertura de crédito suplementar, mediante decreto, até o limite 
de 1/3 (um terço) do montante das respectivas dotações orçamen-
tárias, tendo como fonte de recursos o excesso de arrecadação e o 
superávit financeiro de exercícios anteriores;

II – a transposição, o remanejamento ou a transferência de recur-
sos dentro da mesma categoria econômica e do mesmo programa, 
por decreto, até o limite de 1/3 (um terço) do montante das res-
pectivas dotações orçamentárias.

Art. 21. Durante a execução orçamentária do exercício de 2018, o 
Poder Executivo Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos 
projetos, atividades ou operações especiais no orçamento das uni-
dades gestoras, na forma de crédito especial.

Art. 22. O controle de que trata os arts. 4º, I, “e” e 50, § 3º, da 
LRF será desenvolvido de forma a apurar os custos e a avaliar os 
resultados dos programas financiados com recursos da LOA.

Art. 23. A Assessoria Jurídica diligenciará junto ao Poder Judiciário 
Estadual e Federal, sem prejuízo do envio da relação de dados 
cadastrais dos precatórios aos órgãos e entidades devedoras, até 
30 de setembro de 2017, a relação dos débitos constantes nos 
precatórios judiciários a serem incluídos na proposta orçamentária 
do exercício de 2018, conforme determina o art. 100, § 5º, da 
CF/1988, discriminada por entidade da Administração, especifican-
do:

I – número da ação originária;

II – número do precatório;

III – tipo de causa julgada;

IV – data da notificação do despacho do Presidente do Tribunal;

V – nome do beneficiário;

VI – valor do precatório a ser pago.

§ 1o A inclusão de recursos na LOA para o exercício de 2018, para 
pagamento de precatórios que se enquadrem na situação do art. 
78 do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias – ADCT da 
CF/1988 será realizada de acordo com os seguintes critérios:

I – nos precatórios não alimentícios, os créditos individualizados, 
cujo valor for superior a 200 (duzentos) salários mínimos, serão 
objeto de parcelamento em até 10 (dez) parcelas iguais e anuais 
sucessivas, estabelecendo-se que o valor de cada parcela não po-
derá ser inferior a 200 (duzentos) salários mínimos, excetuando-se 
o resíduo, se houver;
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II – os precatórios originários de desapropriação de imóvel resi-
dencial do credor, desde que comprovadamente único à época da 
imissão na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no 
inciso anterior, serão divididos em duas parcelas iguais e anuais 
sucessivas;

III – os juros legais, à taxa de 6% (seis por cento) ao ano, serão 
acrescidos aos precatórios objetos de parcelamento, a partir da 
segunda parcela.

§ 2o A atualização monetária dos precatórios, será efetuada nos 
termos dos parágrafos 5º e 12 do art. 100 da CF/1988.

§ 3º No momento da expedição do precatório, dele deverá ser aba-
tido, a título de compensação, valor correspondente aos débitos 
líquidos e certos, inscritos ou não em dívida ativa e constituídos 
contra o credor original, incluídas parcelas vincendas de parcela-
mentos, ressalvados aqueles cuja execução esteja suspensa em 
virtude de contestação administrativa ou judicial (§ 9º, do art. 100, 
da CF/1988), devendo para tanto, a Secretaria Municipal de Finan-
ças, informar à Assessoria Jurídica o valor a ser compensado.

Art. 24. Somente se incluirá precatórios cujos processos contenham 
certidão de trânsito em julgado da decisão exequenda e atendam 
ao menos uma das seguintes condições:

I – comprovação de trânsito em julgado dos embargos à execução;

II – certidão de que não tenham sido opostos embargos ou qual-
quer impugnação aos cálculos.

Art. 25. Para fins de acompanhamento, controle e centralização, as 
Unidades da Administração Pública Direta e a Secretaria Municipal 
de Finanças submeterão os processos referentes ao pagamento de 
precatórios à apreciação da Assessoria Jurídica, antes do atendi-
mento da requisição judicial, observadas as normas e orientações 
pertinentes.

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS À DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 26. Obedecidos aos limites da Resolução nº 43/2001 e alte-
rações, do Senado Federal, o Município poderá realizar operações 
de crédito no exercício de 2018 e conceder garantias em operação 
de crédito, observados o art. 167, II, da CF/1988 e os arts. 31 a 
43 da LRF.

Parágrafo único. Poderão ser realizadas operações de crédito para 
financiamento de despesas correntes, quando permitidas em nor-
mas federais.

Art. 27. As operações de crédito deverão ser autorizadas por lei es-
pecífica, restando, no momento da autorização, automaticamente 
acrescida a meta fiscal correspondente à dívida fundada, se for o 
caso.

Art. 28. Ultrapassado o limite de endividamento, o Poder Executivo 
adotará as medidas definidas no art. 31, § 1º, da LRF.

CAPÍTULO V

DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 29. Para fins do art. 169 da CF/1988 fica autorizada a conces-
são de qualquer vantagem ou aumento da remuneração, a criação 
de cargos, empregos e funções ou alteração de estrutura de car-
reira, bem como a admissão ou a contratação de pessoal, a qual-
quer título, pelas Unidades e entidades da Administração Direta 

ou Indireta, inclusive Autarquia e Fundações Públicas instituídas e 
mantidas pelo poder público, observadas as exigências constitucio-
nais e os limites de despesas da LRF.

Parágrafo único. Fica autorizada, nos termos da Lei Complementar 
Municipal nº 230, de 30 de abril de 2002 e alterações, a revi-
são geral das remunerações, subsídios, proventos e pensões dos 
servidores ativos, inativos e pensionistas dos Poderes Executivo e 
Legislativo, da Autarquia e das Fundações Públicas Municipais, cujo 
percentual será definido em lei específica.

Art. 30. Fica autorizada a cessão de servidores, com ônus para o 
Município, a órgãos da Administração Direta e Indireta dos Go-
vernos Federal, Estadual e Municipal, Poder Judiciário, bem como 
entidades de classe.

Art. 31. No exercício de 2018, a realização de serviço em horário 
extraordinário, quando a despesa houver extrapolado o limite pru-
dencial, somente poderá ocorrer quando destinado ao atendimento 
de relevante interesse público que ensejam situações emergenciais 
de risco ou de prejuízo para a sociedade.

Parágrafo único. A autorização para realização de serviço extraordi-
nário, no âmbito do Poder Executivo, nas condições estabelecidas 
no caput deste artigo, é de exclusiva competência do titular da área 
executora, ouvido o Secretário Municipal de Administração.

Art. 32. Em caso de superação do limite prudencial de despesa de 
pessoal, os Poderes Executivo e Legislativo adotarão as medidas 
previstas nos parágrafos 3º e 4º do art. 169 da CF/1988 e nos arts. 
22 e 23 da LRF.

Art. 33. Para efeito desta Lei, entende-se como terceirização de 
mão de obra as atividades meio e as de substituição de servido-
res, prevista no art. 18, § 1º, da LRF, a contratação de mão de 
obra para execução de funções e atividades, para as quais haja 
correspondência com atividades ou funções previstas no Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários do Poder Executivo, Fundos, Autar-
quia e Fundações ou, ainda, atividades próprias da Administração 
Municipal, desde que, em ambos os casos, não haja utilização de 
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de 
terceiros.

Parágrafo único. Quando a contratação de mão de obra envolver 
também fornecimento de materiais ou utilização de equipamentos 
de propriedade do contratado ou de terceiros, por não caracteri-
zar substituição de servidores, não será registrada no elemento 
“34 – Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de 
Terceirização”, devendo ser classificada no elemento de despesa 
correspondente.

CAPÍTULO VI

DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÕES NA LEGISLAÇÃO TRIBU-
TÁRIA

Art. 34. O Poder Executivo, autorizado por lei, poderá conceder ou 
ampliar benefícios fiscais e/ou econômicos de natureza tributária, 
com vistas a estimular o crescimento econômico, a geração de 
emprego e renda, conceder anistia para estimular a cobrança da 
dívida ativa, devendo, nestes casos, ser considerados nos cálculos 
do orçamento da receita, apresentando estudos do seu impacto 
orçamentário e financeiro, conforme disposto no art. 14 da LRF.

§ 1o O desconto para pagamento do Imposto Predial e Territorial 
Urbano – IPTU e da Contribuição de Melhoria em cota única, obser-
vará a previsão do Código Tributário Municipal, art. 161.

§ 2o Em caso de recolhimento parcelado do IPTU, será dividido 
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em 6 (seis) parcelas mensais, sem acréscimo de encargos, exce-
to, se houver, a variação da Unidade Fiscal de Referência – UFIR 
Municipal.

§ 3o Em caso de recolhimento parcelado da Contribuição de Melho-
ria, poderá ser dividida em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais, 
conforme definido em ato do Poder Executivo Municipal, sem acrés-
cimo de encargos, exceto, se houver, a variação da UFIR Municipal.

Art. 35. Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívida 
ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito tribu-
tário, poderão ser cancelados na forma da lei, não se constituindo 
em renúncia de receita para efeito do disposto no art. 14 da LRF.

Art. 36. A lei que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou bene-
fício, de natureza tributária ou financeira, na forma do art. 14, II, 
da LRF, somente entrará em vigor após a anulação de despesas em 
valor equivalente, caso produzam impacto financeiro no mesmo 
exercício.

Parágrafo único. A concessão ou ampliação de incentivo ou bene-
fício de natureza tributária da qual decorra renúncia de receita, 
até o limite da estimativa específica constante no Demonstrativo 
Estimativa e Compensação da Renúncia de Receita desta Lei, será 
considerada na estimativa da receita da LOA, de modo a não afetar 
as metas fiscais, na forma do art. 14, I, da LRF.

CAPÍTULO VII

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 37. São vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores 
de despesa que viabilizem a execução de despesas sem comprova-
da e suficiente disponibilidade de dotação orçamentária.
Art. 38. O Poder Executivo Municipal enviará a proposta orçamen-
tária à Câmara Municipal de Vereadores no prazo estabelecido na 
Lei Orgânica Municipal.
Art. 39. Para fins de apreciação da proposta orçamentária, do 
acompanhamento e da fiscalização orçamentária a que se refere 
o art. 106, § 1º, II, da Lei Orgânica Municipal, será assegurado 
ao órgão responsável, o acesso irrestrito, para fins de consulta, a 
todos os dados disponíveis no Poder Executivo.
Art. 40. Se o projeto de lei orçamentária não for sancionado pelo 
Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2017, a programação 
nele constante poderá ser executada em cada mês, até 1/12 (um 
doze avos) das dotações da proposta original, enquanto não con-
cluído o processo legislativo.
Art. 41. As entidades privadas beneficiadas com recursos públicos, 
a qualquer título, submeter-se-ão à fiscalização do poder conce-
dente, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e 
objetivos para os quais receberam os recursos.
Art. 42. Fica o Poder Executivo do Município autorizado a alienar 
equipamentos e materiais permanentes inservíveis e antieconômi-
cos, devendo o produto da alienação ser aplicado em despesas de 
capital.
Parágrafo único. Decreto do Poder Executivo do Município estabe-
lecerá a relação dos bens com os respectivos códigos patrimoniais, 
objetos de alienação, bem como baixará os bens sucateados.

Art. 43. O Poder Executivo Municipal está autorizado a firmar ter-
mos com entidades sem fins lucrativos, conforme o art. 15 desta 
Lei, e convênios com entes Federativos, por intermédio dos órgãos 
da Administração Direta ou Indireta, para a realização de obras ou 
serviços de competência do Município ou não, observado o dispos-
to no art. 10, III, da Lei Orgânica Municipal e no § 2º do art. 116 
da Lei Federal nº 8.666/1993.

Parágrafo único. Fica igualmente autorizado o Poder Executivo 
Municipal a firmar convênios com o Poder Judiciário, de qualquer 
instância, seja Federal ou Estadual, podendo assumir encargos que 

não sejam de competência municipal.
Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 23 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

Obs. Os anexos encontram-se à disposição, na Secretaria Municipal 
de Administração – protocolo nº 17465/2017.

LEI Nº 4.999
Publicação Nº 1423212

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 4.999, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

Altera dispositivos da Lei nº 4.643, de 11 de abril de 2014, que 
autoriza o Município aderir ao Programa Mais Médicos, do Projeto 
“Mais Médicos para o Brasil”.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei.
Art. 1º A Lei nº 4.643, de 11 de abril de 2014, que autoriza o Mu-
nicípio aderir ao Programa Mais Médicos, do Projeto “Mais Médicos 
para o Brasil”, terá dispositivos alterados na forma desta Lei.
Art. 2º O art. 2º passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 2º O Auxílio Moradia compreenderá o pagamento mensal de 
verba pecuniária no valor de até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos 
reais) por profissional, devendo ser empregado na locação de imó-
vel e demais despesas com moradia ou outro meio de obtenção de 
moradia pelo beneficiário.
§ 1º Compreendem despesas com moradia, as tarifas e impostos 
referentes ao imóvel de residência dos profissionais.
§ 2º O profissional deverá comprovar o pagamento das despesas 
relacionadas à moradia, no prazo máximo de 15 (quinze) dias após 
a liberação do valor, sob pena de suspensão de novas liberações, 
até que as pendências sejam regularizadas.” (NR)
Art. 3º O art. 4º passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 4º Os valores a título de Auxílio Moradia e Auxílio Alimentação 
serão repassados ao profissional enquanto este estiver vinculado 
ao Projeto “Mais Médicos para o Brasil”, atuando no Município de 
Concórdia.” (NR)
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Adminis-
tração

Publicada nesta SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
(Diretoria Administrativa), em 23 de 
outubro de 2017

SIDINEI DE CASTRO SCHMIDT
Secretário Municipal de Finanças
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LEI Nº 5.000
Publicação Nº 1423214

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

LEI Nº 5.000, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

Institui Prêmio por Tempo de Serviço aos servidores municipais, homenageados por 20, 25, 30 e 35 anos de efetivo exercício.

O Prefeito do Município de Concórdia.

Faço saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º Fica o Município autorizado a conceder prêmio em pecúnia, na proporção de R$ 15,00 (quinze reais) por ano trabalhado, aos 
servidores municipais, no ano em que completarem 20, 25, 30 e 35 anos de efetivo exercício na Municipalidade, sem prejuízo de outras 
homenagens.

Parágrafo único. O valor de que trata o caput deste artigo será reajustado anualmente pelo mesmo percentual concedido na revisão geral 
anual das remunerações.

Art. 2º O prêmio de que trata o art. 1º desta Lei será concedido no mês de outubro, pago em folha de pagamento, em comemoração alusiva 
ao Dia do Servidor Público.

Art. 3º O prêmio que trata esta Lei é devido aos servidores ativos do Município, Autarquia e Fundações, tem natureza indenizatória e não 
será incorporado ao vencimento, remuneração, salário, e não incidirá descontos previdenciários.

Art. 4º Os recursos necessários à execução desta Lei correrão por conta de dotações próprias do orçamento do Município.

Art. 5º Esta Lei poderá ser regulamentada, no que couber, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

JACIR HERMINIO MAZOCCO
Secretário Municipal de Finanças

Publicado nesta SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO (Diretoria Administrativa), em 23 de outubro de 2017.
MAYARA AMPESE
Diretora Administrativa

PORTARIA Nº 168/2017
Publicação Nº 1423072

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 168/2017, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, e considerando a CI DRH 
459/2017, emitida pela Diretoria de Recursos Humanos, protocolizada sob nº 19547/2017, em 9 de outubro de 2017.
RESOLVE:
Art. 1º Revogar o Adicional de Periculosidade concedido à servidora VANILDE VARELA, ocupante do cargo de Servente Braçal, pelo inciso 
II, do art. 1º, da Portaria nº 169/2014, de 11 de setembro de 2014.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração
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PORTARIA Nº 169/2017
Publicação Nº 1423074

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 169/2017, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto no art. 41 e 
seguintes da Lei Complementar nº 602, de 29 de novembro de 2011 e alterações, e considerando as avaliações efetuadas pela comissão 
especialmente designada.

RESOLVE:
Art. 1º Conceder Promoção por Aperfeiçoamento ou Capacitação, correspondente a 1% (um por cento) do respectivo vencimento-base, às 
servidoras abaixo relacionadas:

Nº DE 
ORDEM MATRÍCULA NOME DO SERVIDOR CARGO/CÓDIGO

1 101001-11 Eliane Decarli Nossal Professor, código 10.12
2 70378-04 Janete Borsati Farias Professor, código 10.12
3 68640-00 Marcia Casagrande Professor, código 10.12
4 68640-01 Marcia Casagrande Professor, código 10.12
5 4146-00 Marcia de Bona Lazzari Professor, código 10.13
6 92347-01 Maria Eva Climaco Varela Freitag Professor, código 10.12
7 91731-01 Patricia Baggio Holzmann Professor, código 10.12
8 99082-01 Zoleide Ema Heemann Diersmann Professor, código 10.12

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 170/2017
Publicação Nº 1423075

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 170/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto nas 
Leis Complementares nºs. 90, de 27 de junho de 1994 e alterações 
e 257, de 9 de dezembro de 2002, e considerando:

- os Adendos nºs. 332, 337 e 342/2017, ao Laudo Técnico de Con-
dições Ambientais do Trabalho – LTCAT da Secretaria Municipal de 
Educação;

- a CI DRH 460/2017, emitida pela Diretoria de Recursos Humanos.

RESOLVE:
Art. 1º Conceder às servidoras abaixo relacionadas, Adicional de 
Insalubridade, grau médio, correspondente a 20% (vinte por cen-
to) sobre o salário mínimo:

I – DANIARA LECARDELI, ocupante do cargo de Agente de Servi-
ços Gerais, com efeitos retroativos a 20 de setembro de 2017;

II – IVANE JANETE PIZZATO SOLIGO, ocupante do cargo de Agen-
te de Serviços Gerais, com efeitos retroativos a 4 de setembro de 
2017;

III – PATRICIA FERREIRA DE SOUZA, ocupante do cargo de Agente 
de Serviços Gerais, com efeitos retroativos a 20 de setembro de 
2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 171/2017
Publicação Nº 1423076

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 171/2017, DE 13 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, e considerando a 
CI DRH 458/2017, de 6 de outubro de 2017, emitida pela Diretoria 
de Recursos Humanos.

RESOLVE:
Art. 1º Revogar os Adicionais de Insalubridade concedidos às ser-
vidoras:

I – OLIMPIA MARGARIDA TAFFAREL JULIAN, ocupante do cargo de 
Técnico em Enfermagem;
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II – ROSANI ADELIR TURATO TIRONI, ocupante do cargo de Aten-
dente de Consultório Odontológico.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 172/2017
Publicação Nº 1423078

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 172/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto no 
art. 105 da Lei Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e al-
terações, e considerando a justificativa apresentada na CI Trânsito 
091/2017, emitida pela Diretoria de Trânsito.

RESOLVE:

Art. 1º Convocar o servidor VANDERLEI FERRI, ocupante do cargo 
de Agente Administrativo, em gozo de férias, para o exercício de 
suas funções, por absoluta necessidade do serviço, a partir de 23 
de outubro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 173/2017
Publicação Nº 1423079

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 173/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração.

RESOLVE:
Art. 1º Alterar a alínea “a” do inciso III do art. 2º da Portaria nº 
166/2017, de 3 de outubro de 2017, que instaura Sindicância a 
fim de apurar a veracidade dos fatos envolvendo o servidor D. J. 
P., ocupante dos cargos de Professor, códigos 10.12, matrículas 
46531-00 e 46531-01, quando atuava no cargo comissionado de 
Superintendente da Fundação Municipal de Esportes, que passa a 
vigorar com a seguinte redação:

“Art. 2º (...)

a) CLAUDIA CRISTINA RAUBER, ocupante do cargo de Agente Ad-
ministrativo;” (NR)

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 174/2017
Publicação Nº 1423081

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 174/2017, 20 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto na 
Lei Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações, art. 
177 e seguintes, e no Decreto nº 3.516, de 6 de julho de 1994, e 
considerando:

- as informações contidas no processo protocolizado na Secretaria 
Municipal de Administração sob nº 17460/2017, de 12 de setembro 
de 2017, do qual se extrai que o servidor E. C. D., ocupante do car-
go de Professor, código 10.12, matrícula 523-00, atuando na Escola 
Básica Municipal Nações, em tese:
- estaria agindo de forma inapropriada com alunas da referida es-
cola, olhando maliciosamente para seus corpos e pedindo beijos, 
deixando-as constrangidas;
- estaria coagindo alunos em favor de sua campanha na eleição de 
diretor escolar;
- teria solicitado que alunos o acompanhassem até a Delegacia de 
Polícia, em horário de aula (das 13h às 14h40min), sem ciência e/
ou autorização de seus responsáveis e da direção da escola;
- teria efetuado lançamento de dados para pagamento do prêmio 
assiduidade a professores, autorizando pagamentos irregulares a 
servidores que não faziam jus à referida remuneração, enquanto 
atuando junto à secretaria escolar;
- o Parecer n. 1117/2017, da Assessoria Jurídica do Município, no 
sentido de instauração de Processo Administrativo Disciplinar;

- que tais fatos, se comprovados, importam em infração do dispos-
to no art. 151, IX, c/c art. 168, VI e IX, da Lei Complementar nº 
90/1994 e alterações;

- que, se comprovada a culpabilidade do servidor, poderá sujeitá-lo 
à penalidade de demissão, nos termos do art. 168 da Lei Comple-
mentar nº 90/1994 e alterações, sem prejuízo de ressarcimento ao 
Erário Público Municipal, pelos atos lesivos causados, se houver.

RESOLVE :

Art. 1º Instaurar Processo Administrativo Disciplinar a fim de apu-
rar a veracidade dos fatos envolvendo o servidor E. C. D., ocupante 
do cargo de Professor, código 10.12, matrícula 523-00.

Art. 2º Designar os servidores abaixo relacionados, para efetuar 
todos os procedimentos necessários, em face da instauração do 
presente Processo Administrativo Disciplinar:

I – presidente: MICHELE GALEAZZI, servidora estável, ocupante do 
cargo de Técnico Legislativo;

II – membros:
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a) ANDERSON DANIEL MULLER, servidor estável, ocupante do car-
go de Agente Administrativo;

b) CASSIA BORTOLI RONCAGLIO, servidora estável, ocupante do 
cargo de Especialista em Educação.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 175/2017
Publicação Nº 1423084

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 175/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, e considerando a 
CI Trânsito 0108/2017, de 18 de outubro de 2017.
RESOLVE:
Art. 1º Designar o servidor VANDERLEI FERRI, ocupante do cargo 
de Agente Administrativo, para atuar como fiscal administrativo e 
técnico do Contrato nº 96/2013 – PMC, nos termos da Lei Federal 
nº 8.666/1993, de 21 de junho de 1993 e alterações.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 176/2017
Publicação Nº 1423215

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 176/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração e considerando a 
CI SEMURB 581/2017, emitida pela Secretaria Municipal de Urba-
nismo e Obras.

RESOLVE:
Art. 1º Designar o servidor JONAS TOIGO BITTENCOURT, ocupante 
do cargo de Engenheiro, para atuar como fiscal da obra de adequa-
ção e instalação da infraestrutura para instalação de novos pontos 
elétricos de equipamentos de ar condicionado e autoclave, na Poli-
clínica Concórdia, objeto do Contrato nº 60/2017 – PMC.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 177/2017
Publicação Nº 1423216

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 177/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
847/2013, de 13 de setembro de 2013, c/c o disposto no art. 25 
e seguintes da Lei Complementar nº 602, de 29 de novembro de 
2011 e alterações.

RESOLVE:
Art. 1º Conceder à servidora NATALIA SILVEIRA LIMA, ocupante 
dos cargos de Professor, matrículas 54461–00 e 54461-01, inte-
grante do Quadro Permanente de Cargos do Magistério Público 
Municipal, Promoção por Titulação, no percentual de 20% (vinte 
por cento), correspondente à habilitação em mestrado, na área 
específica de atuação, sobre o vencimento-base.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 1º de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 178/2017
Publicação Nº 1423218

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 178/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto na 
Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterações.

RESOLVE:
Art. 1º Constituir comissão especial, com a incumbência de ela-
borar Termo de Referência para Edital, que objetiva contratar o 
Sistema Integrado Web de Gerenciamento Escolar.

Parágrafo único. Designar, para integrar referida Comissão, os se-
guintes servidores:

I – presidente: ADRIANA MEINE ANTUNES DA SILVA;

II – membros:

a) DIOGO CESAR TREVISOL;

b) ELISABETE FALKOSKI;

c) LEANDRO JOSE HERMANN;

d) LILIAN PILONI SAMPIETRO;

e) MARTA CORRADI;

f) NEIVA DALLA ROSA SULENTA;

g) SUSANE SAVOLDI SIEGA;
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h) VANIA ANGELINA BIESUS.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 179/2017
Publicação Nº 1423220

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 179/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração.

RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora TELMA DE FATIMA CUNHA SUZIN, 
ocupante do cargo de Diretora Administrativa, para atuar como 
fiscal na execução da reinstalação de parte do sistema de prote-
ção contra descargas atmosféricas na Escola Básica Municipal Anna 
Zamarchi Coldebella, objeto do Contrato nº 197/2017 – PMC.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 167/2017, de 4 de outubro de 
2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 180/2017
Publicação Nº 1423221

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 180/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017, c/c o disposto na Lei Com-
plementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e alterações, art. 177 e 
seguintes e no Decreto nº 3.516, de 6 de julho de 1994.
RESOLVE:
Art. 1º Alterar o inciso I do art. 2º da Portaria nº 154/2017, de 20 
de outubro de 2017, que instaura Processo Administrativo Discipli-
nar a fim de apurar a veracidade dos fatos envolvendo o servidor 
E. C. D., ocupante do cargo de Professor, código 10.12, matrícula 
523-00, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 2º (...)

I – presidente: LEANDRO BOEIRA ZORZAN, servidor estável, ocu-
pante do cargo de Contador, Grupo Ocupacional Especialista – GE;” 
(NR)

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 181/2017
Publicação Nº 1423222

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 181/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto nas 
Leis Complementares nºs. 90, de 27 de junho de 1994 e alterações 
e 257, de 9 de dezembro de 2002, e considerando:

- o Adendo nº 043/2017, ao Laudo Técnico de Condições Ambien-
tais do Trabalho – LTCAT da Secretaria Municipal de Saúde;

- a CI DRH 475/2017, de 26 de outubro de 2017.
RESOLVE:
Art. 1º Conceder à servidora CRISTIANE ZONIN, ocupante do car-
go de Odontólogo, matrícula 1187228-00, Adicional de Insalubri-
dade, grau médio, correspondente a 20% (vinte por cento) sobre 
o salário mínimo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos retroativos a 16 de outubro de 2017.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 182/2017
Publicação Nº 1423224

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 182/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, c/c o disposto no 
art. 105 da Lei Complementar nº 90, de 27 de junho de 1994 e al-
terações, e considerando a justificativa apresentada na CI SEMURB 
533/2017, emitida pela Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras.

RESOLVE:

Art. 1º Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de 
férias, para o exercício de suas funções, por absoluta necessidade 
do serviço:

I – ANIBAL FONTANELLA DE SOUZA, ocupante do cargo de Enge-
nheiro Sanitarista, no período de 1º a 12 de novembro de 2017;

II – MARCELA KUHN DOS SANTOS BIGATON, ocupante do cargo de 
Engenheiro Civil, a partir de 16 de novembro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

PORTARIA Nº 183/2017
Publicação Nº 1423225

MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA

PORTARIA Nº 183/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

A Secretária de Administração do Município de Concórdia.

No uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
82/2017, de 19 de janeiro de 2017 e alteração, e considerando a 
CI nº 589/2017, da Diretoria de Obras, da Secretaria Municipal de 
Urbanismo e Obras.

RESOLVE:
Art. 1º Designar a servidora DANIELA STRINGHINI, ocupante do 
cargo de Arquiteto, para atuar como fiscal na execução da constru-
ção destinada a abrigar a “Casa da Memória”, localizada em Laje-
ado dos Pintos, neste Município, objeto do Contrato nº 119/2017 
– PMC.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Centro Administrativo Municipal de Concórdia.

NEIVA JUSTINA BELUSSO PIOLA
Secretária Municipal de Administração

TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 3/2017
Publicação Nº 1423085

Termo de Cessão de Uso nº 3/2017
Processo nº 15168/2014

Termo de Cessão de Uso de Bem Imóvel, que fazem o MUNICÍPIO 
DE CONCÓRDIA e a POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DE SANTA CA-
TARINA, pelo 20º BATALHÃO.

Aos 26 dias do mês de setembro de 2017, o MUNICÍPIO DE CON-
CÓRDIA, inscrito no CNPJ sob nº 83.024.257/0001-00, neste ato 
representado pelo seu Prefeito Municipal, senhor ROGÉRIO LUCIA-
NO PACHECO, doravante denominado MUNICÍPIO e a POLÍCIA MI-
LITAR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, pelo 20º BATALHÃO, com 
sede na Rua João Suzin Marini, 1.030, Bairro Nossa Senhora da 
Salete, Concórdia, SC, inscrita no CNPJ sob nº 83.931.550/0001-
51, neste ato representado pelo seu Comandante, Tenente-Coro-
nel SÉRGIO ROGÉRIO SILVA DE VARGAS, inscrito no CPF sob nº 
591.941.030-20, doravante denominada CESSIONÁRIA, resolvem 
firmar o presente Termo de Cessão de Uso de Bem Imóvel, me-
diante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO:

O objeto do presente Termo é a cessão de uso do bem imóvel “Sala 
08”, caracterizado como: edificação de 8,48m2, situada no Termi-
nal Rodoviário Municipal Prefeito Neudy Primo Massolini, Centro, 
nesta Cidade, a ser utilizada como base da Polícia Militar, visando 
à cooperação no atendimento aos serviços de segurança pública, 
atendendo o interesse da coletividade.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES:

Da CESSIONÁRIA:

I – não transferir a terceiros, sob qualquer forma, os direitos adqui-
ridos com a presente cessão de uso, total ou parcialmente;

II – não oferecer o imóvel como garantia de dívida ou obrigação de 
qualquer natureza, incluídas as benfeitorias existentes;

III – não desviar a finalidade desta cessão e observar as dispo-
sições contidas neste Termo de Cessão, sob pena de retomada 
imediata do imóvel, independentemente de notificação judicial ou 
extrajudicial, que caso ocorra não gerará ao cessionário o direito de 
retenção por benfeitorias eventualmente construídas;

IV – devolver ao MUNICÍPIO o imóvel, nas condições previstas 
neste Termo, no caso de cessarem as atividades estabelecidas no 
objetivo ou ao término do prazo desta cessão de uso;

V – conservar, zelar e dar segurança ao imóvel cedido, sendo admi-
tido o seguro contra riscos de qualquer natureza;

VI – recuperar os danos sofridos pelo imóvel, em qualquer caso, 
enquanto vige o presente Termo de Cessão, mesmo na hipótese de 
retomada antes de findo o prazo fixado;

VII – não utilizar e impedir que o imóvel cedido seja usado para 
atividades estranhas aos objetivos da cessão ou contrários ao in-
teresse público;

VIII – restituir o imóvel e suas benfeitorias ao MUNICÍPIO, ao tér-
mino do prazo da cessão, ou antes, se ocorrer hipótese de desvio 
de finalidade ou inobservância de quaisquer dispositivos do Termo;

IX – defender o imóvel cedido contra esbulhos, invasões e outros 
perigos potenciais ou iminentes e a mantê-lo incólume, enquanto 
durar a cessão, as suas próprias custas, sob pena de cabal inde-
nização;

X – responder civilmente, perante o MUNICÍPIO, por todo e qual-
quer dano ou prejuízo que o imóvel e suas benfeitorias vier a sofrer 
durante o prazo desta cessão de uso.

Do MUNICÍPIO:

I – entregar a posse do imóvel descrito ao cessionário, para que o 
mesmo dele possa usufruir, conforme o estabelecido neste Termo 
de Cessão de Uso;

II – respeitar todas as condições pactuadas no presente Termo.

CLÁUSULA TERCEIRA– DA ALTERAÇÃO:

O presente Termo poderá ser alterado, por termo aditivo, de co-
mum acordo entre as partes.

CLÁUSULA QUARTA – DA REVERSÃO:

As partes têm entre si certo e ajustado que a reversão do imóvel 
ocorrerá por inadimplemento de quaisquer das condições pactua-
das neste termo, sem que o cedente seja obrigado a realizar qual-
quer indenização à CESSIONÁRIA.

CLÁUSULA QUINTA – DA RESCISÃO:

O presente Termo poderá ser rescindido pelo descumprimento de 
quaisquer obrigações ou condições pactuadas, pela superveniência 
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de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou mate-
rialmente inexequível, ou ainda, por ato unilateral dos signatários, 
mediante aviso prévio daquele que se desinteressar, com a antece-
dência mínima de 30 (trinta) dias.

CLÁUSULA SEXTA – DA RESTITUIÇÃO:

Terminado o prazo de vigência da cessão de uso, o bem cedido 
deverá ser devolvido ao MUNICÍPIO, mediante Termo de Recebi-
mento, após realizada a devida conferência do imóvel e seu estado 
de conservação, pelo MUNICÍPIO.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA VIGÊNCIA:

O prazo de vigência do presente Termo é de 1 (um) ano, a partir 
da data da assinatura, ou até eventual rescisão ou denúncia por 
qualquer das partes, podendo ser prorrogado, mediante acordo 
entre as partes.

CLÁUSULA OITAVA – DO FORO:

Fica eleito o foro da comarca de Concórdia, SC, excluindo-se qual-
quer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as questões 
oriundas da execução ou interpretação deste Termo, podendo, os 
casos omissos, serem resolvidos de comum acordo pelas partes.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente instrumento 
em 3 (três) vias, na presença das testemunhas abaixo.

Concórdia, SC, 26 de setembro de 2017.
ROGÉRIO LUCIANO PACHECO
Prefeito Municipal

Tenente-Coronel SÉRGIO ROGÉRIO SILVA DE VARGAS
Comandante do 20º Batalhão da Polícia Militar do Estado de Santa 
Catarina

Testemunhas:
1.
Nome:
CPF:

2.
Nome:
CPF:

TERMO DE COMPROMISSO DE PERMANÊNCIA Nº 
3/2017

Publicação Nº 1423089

Termo de Compromisso de Permanência nº 3/2017
Protocolo nº 16955/2017

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO DE PERMANÊNCIA NO 
SERVIÇO PÚBLICO MUNICIPAL, consoante previsão contida no art. 
58 da Lei Complementar nº 602, de 29 de novembro de 2011 e 
alterações e no Decreto nº 5.678, de 25 de janeiro de 2012, a 
servidora DAIANE SANDRA SAVOLDI CURIOLETTI, ocupante do 
cargo de Professor, código 10.12, matrícula 90140-01, 20 (vinte) 
horas semanais, integrante do Quadro Permanente de Cargos do 
Magistério Público Municipal, requerendo a concessão de licença 
remunerada para cursar doutorado, pelo período de quatro anos, 
a partir de 4 de setembro de 2017, ofertado pela Universidade 
Federal do Rio Grande do Sul– UFRGS, sediada na cidade de Porto 
Alegre, RS, assume os seguintes compromissos legais:

CLÁUSULA PRIMEIRA:

Após o retorno, não requerer licença para tratar de interesses 
particulares, aposentadoria ou dispensa voluntária, transferência 
para outro órgão ou instituição ou exoneração voluntária, antes de 

decorrido prazo igual ao do afastamento, contado do término da 
licença, salvo mediante ressarcimento antecipado de todas as des-
pesas havidas com o referido afastamento, devidamente corrigidas 
monetariamente à época do pagamento.

CLÁUSULA SEGUNDA:

Continuar, durante período igual ao do afastamento concedido, a 
prestar serviços ao órgão municipal no qual está lotada, utilizando 
os conhecimentos adquiridos durante o afastamento, em benefício 
do serviço público.

CLÁUSULA TERCEIRA:

Fica a servidora, desde já, ciente e compromissada de que:

I – na hipótese de exoneração, aposentadoria ou dispensa voluntá-
ria da servidora, antes de findo o prazo de que tratam as Cláusulas 
Primeira e Segunda deste Termo, fica a mesma obrigada ao res-
sarcimento de todas as despesas suportadas pela Municipalidade 
com o afastamento, inclusive remuneração e quaisquer vantagens 
pecuniárias percebidas pelo servidor com o afastamento ou em 
razão dele;

II – não será concedida à servidora aposentadoria voluntária, li-
cença para tratar de interesses particulares ou transferência para 
outros órgãos, antes de findo o prazo previsto nas Cláusulas Pri-
meira e Segunda deste Termo, senão mediante prévia restituição 
ao Município das despesas suportadas com o referido afastamento;
III – em caso de impossibilidade da servidora comprovar as exi-
gências da legislação municipal, a licença poderá ser convertida em 
licença-prêmio, ou acarretará a devolução aos cofres públicos dos 
recursos percebidos durante o afastamento.

CLÁUSULA QUARTA:

A servidora declara ter conhecimento da legislação aplicável, a qual 
ficará fazendo parte deste Termo, como se transcrita estivesse, 
comprometendo-se a cumprir o previsto na Lei Complementar nº 
602/2011 e alterações e no Decreto nº 5.678/2012, bem como o 
contido no presente Termo.

Concórdia, SC, 21 de setembro de 2017.

DAIANE SANDRA SAVOLDI CURIOLETTI
Servidora

Testemunhas:

1.
Nome:
CPF:

2.
Nome:
CPF:
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Câmara muniCiPal

CONTRATO 15/2017
Publicação Nº 1421152

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CONCÓRDIA – SC

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 15/2017 - CVC

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CON-
CÓRDIA

CONTRATADA: CERTA EDITORA DE JORNAIS LTDA

OBJETO: Ref. contratação de empresa prestadora de serviço de 
veiculação de publicidade institucional em jornal.

VALOR: R$ 7,35 (sete reais e trinta e cinco centavos) por centíme-
tro/coluna, limitado a R$ 20.580,00 (vinte mil, quinhentos e oitenta 
reais).

CÓDIGO DO RECURSO E FONTE: 01.0101.01.031.0001.2001.339
03990

DATA DA ASSINATURA: 08.11.2017

DATA DE VENCIMENTO: 31.10.2018

FORO: Comarca de Concórdia SC

EXTRATO CONTRATO 16/2017
Publicação Nº 1421158

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CONCÓRDIA – SC

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 16/2017 - CVC

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CON-
CÓRDIA

CONTRATADA: EMPRESA EDITORA CONCÓRDIA LTDA

OBJETO: Ref. contratação de empresa prestadora de serviço de 
veiculação de publicidade institucional em jornal.

VALOR: R$ 12,00 (doze reais) por centímetro/coluna, limitado a R$ 
33.600,00 (trinta e três mil e seiscentos reais).

CÓDIGO DO RECURSO E FONTE: 01.0101.01.031.0001.2001.339
03990

DATA DA ASSINATURA: 08.11.2017

DATA DE VENCIMENTO: 31.10.2018

FORO: Comarca de Concórdia SC

EXTRATO DE CONTRATO 14/2017
Publicação Nº 1421148

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CONCÓRDIA – SC

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 14/2017 - CVC

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CON-
CÓRDIA

CONTRATADA: DYS EDITORA LTDA

OBJETO: Ref. contratação de empresa prestadora de serviço de 
veiculação de publicidade institucional em jornal.

VALOR: R$ 8,00 (oito reais) por centímetro/coluna, limitado a R$ 
22.400,00 (vinte e dois mil e quatrocentos reais).

CÓDIGO DO RECURSO E FONTE: 01.0101.01.031.0001.2001.339
03990

DATA DA ASSINATURA: 08.11.2017

DATA DE VENCIMENTO: 31.10.2018

FORO: Comarca de Concórdia SC
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Cordilheira Alta

Prefeitura

DECRETO N° 760/2017
Publicação Nº 1423067

DECRETO Nº760/2017

“DISPÕE SOBRE CONTRATAÇÃO DE PROFESSORA, ADMITIDA EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, CON-
FORME ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

CARLOS ALBERTO TOZZO, Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, em especial 
contidas na Lei Orgânica Municipal, considerando o Edital de Chamada Pública 04/2017, com resultado final homologado em 31 de Outubro 
de 2017.
DECRETA:
Art. 1º Fica Contratada a partir de 09/11/2017, em caráter temporário por excepcional interesse público, para atendimento da Secretaria 
Municipal de Educação, a Sra. MARGARETE ANGONESE na função de Professor (a), com carga horária de 10 horas semanais.

Art. 2º A Servidora se sujeitara ao disposto na Lei Municipal n° 468/2001, e subsidiariamente a Lei Complementar n° 18/2001 (Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais de Cordilheira Alta) e Lei Complementar n° 92/2013 (Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos do Magistério 
de Cordilheira Alta).

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta, SC, 09 de Novembro de 2017.
CARLOS ALBERTO TOZZO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

MAURO ARLINDO MORESCO
Secretário Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento.
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Coronel Martins

Prefeitura

DECRETO Nº 271/2017
Publicação Nº 1423633

DECRETO Nº. 271 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO AOS SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VI, do artigo 
94, da Lei Orgânica Municipal de 28/10/1994;

Considerando o disposto no art. 26, da Lei Complementar Municipal n. 034/2013 que estabelece sobre o adicional por tempo de serviço, 
concedido a cada ano de serviço público efetivo;
Considerando que os servidores farão jus ao adicional a partir do mês seguinte ao que completarem o anuênio;
Considerando o princípio administrativo da moralidade pública, e da legalidade;

DECRETA:
Art. 1º Fica concedido adicional por tempo de serviço aos servidores públicos efetivos abaixo relacionados, equivalente à conquista de 1% 
(um por cento) incidente sobre o vencimento do cargo de provimento efetivo.

Nome Data de Admissão Nível anterior Nível atual
Edenilce Pagnoncelli Chittó 02/09/1996 8% 9%
Claudimar Antonio Mores 01/09/2003 2% 3%
Veldecir de Souza 01/09/2009 2% 3%
Volnei Bottega 01/09/2009 2% 3%

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com data retroativa ao mês de Outubro.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins – SC,
em 09 de Novembro de 2017.
ADEMIR MADELLA
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra

GIUVANI SCHUSTER
Secretário Municipal de Administração Planejamento e Finanças

DECRETO Nº 272/2017
Publicação Nº 1423635

DECRETO Nº. 272 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO AOS SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VI, do artigo 
94, da Lei Orgânica Municipal de 28/10/1994;

Considerando o disposto no art. 26, da Lei Complementar Municipal n. 034/2013 que estabelece sobre o adicional por tempo de serviço, 
concedido a cada ano de serviço público efetivo;
Considerando que os servidores farão jus ao adicional a partir do mês seguinte ao que completarem o anuênio;
Considerando o princípio administrativo da moralidade pública, e da legalidade;

DECRETA:

Art. 1º Fica concedido adicional por tempo de serviço aos servidores públicos efetivos abaixo relacionados, equivalente à conquista de 1% 
(um por cento) incidente sobre o vencimento do cargo de provimento efetivo.
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Nome Data de Admissão Nível anterior Nível atual
Carolina F. J. Madella
17/10/2007
2%
3%

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins – SC,
em 09 de Novembro de 2017.
ADEMIR MADELLA
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado em data supra

GIUVANI SCHUSTER
Secretário de Administração Planejamento e Finanças

DECRETO Nº 273/2017
Publicação Nº 1423636

DECRETO Nº 273, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER EMERGENCIAL TEMPORÁRIO DE OPERADOR DE MÁQUINAS SUBSTI-
TUTO AO TITULAR EM VIRTUDE DE ACIDENTE.

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo inciso VI, do artigo 
94, da Lei Orgânica Municipal de 28/10/1994;

Considerando que o Município de Coronel Martins não possui, em seu quadro pessoal, recursos humanos necessários ou suficientes para 
exercer as funções de operador de máquinas capacitado para operação da máquina Motoniveladora CASE 845, sendo que para operar tal 
máquina há necessidade de operador experiente, caso contrário poderá o município sofrer maiores prejuízos.

Considerando a situação precária das estradas vicinais deste município, devido as fortes chuvas ocorridos nos últimos dias.

Considerando que administração municipal, pensando na melhoria das estradas municipais, resolve prorrogar o contrato por ser indispen-
sável à utilização da Motoniveladora CASE 845 para o desenvolvimento e agilidade dos trabalhos deste equipamento;

DECRETAR:

Art. 1º. Fica prorrogado em carácter emergencial e de forma precária, o contrato com o servidor abaixo relacionado até 02/12/2017, po-
dendo ocorrer rescisão antecipada a critério da Administração Municipal por conveniência administrativa ou interesse público, conforme 
especificado no quadro a seguir:

SERVIDOR FUNÇÃO CARGA HORÁRIA

Pedro Stein Operador de Máquinas 40hrs

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins- SC,
em 09 de novembro de 2017.
ADEMIR MADELLA
Prefeito Municipal

Este Decreto foi Registrado e Publicado em data supra.

GIUVANI SCHUSTER
Secretario de administração, Planejamento e Finanças.
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PORTARIA Nº 144/2017
Publicação Nº 1422947

PORTARIA Nº. 144, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O Prefeito Municipal de Coronel Martins, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 113 da Lei 
Complementar nº. 040, de 29/04/2014, e pela Lei Orgânica do Município.

Considerando o princípio administrativo da moralidade pública, e da legalidade, resolve;
Considerando o disposto no Artigo 113, §4º da Lei Complementar nº. 040, de 29/04/2014 para a concessão de licença prêmio;

CONCEDER:

Art. 1º Licença Prêmio por Assiduidade a servidora abaixo relacionada, no período e referências que especifica.

01- Pelo período de 15 (quinze) dias, com gozo a partir do dia 09 de novembro á 23 de novembro de 2017.

Nome Cargo Referências
Geneci da Costa Pertussatti Fiscal de Tributos 04/1999 á 04/2003

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Martins – SC,
em 07 de Novembro de 2017.
ADEMIR MADELLA
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi registrada e publicada em data supra.

GIUVANI SCHUSTER
Sec. Mun. De Administração, Planejamento e Finanças.
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Correia Pinto

Prefeitura

ABERTURA DE ENVELOPES DE PROPOSTAS - 
PROCESSO 49/2017 PMCP - TOMADA DE PREÇOS

Publicação Nº 1423135

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO
PROCESSO LICITATÓRIO 49/2017 – PREFEITURA
TOMADA DE PREÇOS – ABERTURA DE PROPOSTAS

A Prefeitura Municipal de Correia Pinto - SC, com sede à Avenida 
Duque de Caxias, 1569 – Centro em Correia Pinto, Estado de San-
ta Catarina, torna público para conhecimento dos interessados à 
Tomada de Preços 49/2017 PMCP, que ocorrerá a continuidade do 
processo com abertura dos envelopes de propostas: 13.11.2017 às 
16.30:00 horas, no auditório da Câmara Municipal de Vereadores 
de Correia Pinto. Base Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações poste-
riores, Lei Ordinária Municipal n. 1.414/2007, e demais legislação 
pertinente a matéria.

Objeto: REASSENTAMENTO DE LAJOTAS DE CONCRETO E PAS-
SEIOS. CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO. NO MUNICÍPIO DE 
CORREIA PINTO/SC.

Correia Pinto/SC, 09 de novembro de 2017.
Celso Rogerio Alves Ribeiro
Prefeito

CHAMADA PÚBLICA 04/2017 PMCP - PROCESSO 
54/2017 PMCP RELAÇÃO DOS NOMES

Publicação Nº 1423963

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO
CHAMADA PÚBLICA Nº 04/2017 PMCP
PROCESSO 54/2017 PMCP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO, por intermédio 
de seu Gestor, o Sr. Celso Rogério Alves Ribeiro, , comunica aos 
interessados a relação dos nomes dos inscritos para o edital do 
processo 54/2017 cujo o objeto é: INSCRIÇÃO DE PROFISSIONAIS 
FORMADOS EM COMUNICAÇÃO, PUBLICIDADE OU MARKETING, 
OU QUE ATUEM EM UMA DESSAS ÁREAS, OBJETIVANDO CONSTI-
TUIR SUBCOMISSÃO TÉCNICA PARA AVALIAÇÃO DAS PROPOSTAS 
TÉCNICAS RELATIVAS À LICITAÇÃO A SER EFETUADA PELA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO, PARA CONTRATAÇÃO 
DE AGÊNCIA DE PROPAGANDA PARA OS SERVIÇOS DE PUBLICI-
DADE, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL Nº 12.232/2010.

1- ALMIR FERREIRA BITENCURT.
2- ARI ALVES BUENO.
3- ANTONIO FIGUEIREDO.
4- CHARLES PETRY MESQUITA
5- DEVIR DE JESUS OLIVEIRA.
6- EDER MESQUITA.
7- JOSÉ CARLOS VARGAS MARIANO.
8- NEUSA TIVES.
9- NEUSETE APARECIDA MAZIERO.

A escolha dos membros da subcomissão técnica dar-se-á por sor-
teio, em sessão pública, entre os nomes de uma relação que terá, 
no mínimo, o triplo do número de integrantes da subcomissão, 

previamente cadastrados, e será composta por, pelo menos, 1/3 
(um terço) de profissionais que não mantenham nenhum vínculo 
funcional ou contratual, direto ou indireto, com o órgão ou entida-
de responsável pela licitação. Sessão Pública no dia: 21/11/2017 às 
09:00 horas. Na Sede da Câmara de Vereadores, sito na Rua Du-
que de Caxias, 1569, Centro, Correia Pinto-SC. O edital encontra-se 
disponível no site www.correiapinto.sc.gov.br.

Correia Pinto/SC, 09 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

I ERRATA - PROCESSO 57/2017 PMCP
Publicação Nº 1423958

I ERRATA DE EDITAL DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL - PROCESSO N° 57/2017 PMCP

A Prefeitura Municipal de Correia Pinto - SC, com sede à Avenida 
Duque de Caxias, 1569 – Centro em Correia Pinto, Estado de San-
ta Catarina, torna público para conhecimento dos interessados a 
ERRATA a Publicação do Diário Oficial dos Municípios do Pregão 
Presencial - Processo n.º 57/2017 PMCP, cujo objeto é o REGISTRO 
DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE FLORES 
DE VERÃO PARA PLANTAÇÃO EM PRAÇAS, CANTEIROS CENTRAIS, 
ROTULAS E MARGINAIS, DO MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO/SC, 
alterando-se a data de abertura dos envelopes, onde se lê “Aber-
tura dos envelopes: 20/11/2017 às 09:00 horas”, passa a ser lido 
“Abertura dos envelopes: 20/11/2017 às 14:30 horas”. A Publica-
ção retificada encontra-se disponível no site www.diariomunicipal.
sc.gov.br.

Correia Pinto/SC, 09 de novembro de 2017.
Celso Rogerio Alves Ribeiro
Prefeito

PORTARIA 0584/2017
Publicação Nº 1423850

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA NUMERO 0584/2017
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017

O Prefeito do Município de Correia Pinto/SC, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 95, inciso VIII, da Lei Orgânica 
Municipal e pela Lei Municipal nº 0497/93;

CONSIDERANDO a ausência de médico na Fundação Hospita-
lar Municipal de Correia Pinto, no plantão de: 07:00 horas do dia 
04/11/2017 até às 07:00 horas do dia 05/11/217;

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 743/1997, que instituiu a Fun-
dação Hospitalar Municipal de Correia Pinto, regulamentada pelo 
Decreto nº 0024/1997, à qual cabe a prestação de atendimento 
primários, secundários e terciários de saúde no Município, com co-
operação das Secretarias de Saúde e Assistência Social;

http://www.correiapinto.sc.gov.br
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CONSIDERANDO o Processo Licitatório FHMCP nº 01/2017, de 
Credenciamento de pessoas físicas e/ou jurídicas prestadoras de 
serviços médicos em clínica geral ou especialista, a fim de atender 
à demanda dos usuários do Sistema Único de Saúde no Município 
de Correia Pinto, especificamente no Hospital Municipal Faustino 
Riscarolli;

CONSIDERANDO ainda, que é dever da administração Pública, 
apurar fatos que contenham indícios de infrações disciplinares co-
metida por servidores públicos, bem como pelos prestadores de 
serviço,
RESOLVE:
Art. 1º - DESIGNAR os servidores ALEXANDRE RODRIGUES VIEIRA 
- Assessor Jurídico, JULIO CESAR PEREIRA FURTADO – Assessor 
Jurídico e MARISETE PEREIRA MUNIZ - Tec. Enfermeira, todos ser-
vidores estáveis do quadro de pessoal do Município, para, sob a 
presidência do primeiro, constituírem COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 
destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, a ausência de mé-
dico no hospital no plantão que compreendeu às 07:00 horas do 
dia 04/11/2017 até às 07:00 horas do dia 05/11/217, bem como os 
fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.
Parágrafo único: Fica suspenso o Contrato de Credenciamento nº 
0584/2017, referente ao médico plantonista escalado para a pres-
tação de serviço no plantão descrito no caput deste artigo, pelo 
período de 30 (trinta) dias a contar da data da instauração da pre-
sente Sindicância, podendo a suspensão e o prazo de apuração da 
sindicância, ser prorrogado por igual período mediante justificativa.

Art. 2º - Para bem cumprir as suas atribuições, a Comissão terá 
acesso a toda documentação necessária à elucidação dos fatos, 
bem como deverá colher quaisquer depoimentos e demais provas 
que entender pertinentes, convocando os servidores envolvidos.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito, em 08 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito
Registrada e Publicada a presente Portaria no Gabinete do Prefeito
Correia Pinto, em 08 de novembro de 2017.

OLIVEIRA PIRES BURG
Chefe de Gabinete

PORTARIA 0585/2017
Publicação Nº 1423853

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREIA PINTO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PORTARIA NUMERO 0585/2017
DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017

O Prefeito do Município de Correia Pinto/SC, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 95, inciso VIII, da Lei Orgânica 
Municipal e pela Lei Municipal nº 0497/93;
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 743/1997, que instituiu a Fun-
dação Hospitalar Municipal de Correia Pinto, regulamentada pelo 
Decreto nº 0024/1997, à qual cabe a prestação de atendimento 
primários, secundários e terciários de saúde no Município, com co-
operação das Secretarias de Saúde e Assistência Social;
CONSIDERANDO informações e denúncias de que os médicos efe-
tivos não cumprem sua escala/carga horária conforme edital de 
concurso público;
CONSIDERANDO ainda, que é dever da administração Pública, 
apurar fatos que contenham indícios de infrações disciplinares co-
metida por servidores públicos, bem como pelos prestadores de 
serviço,
RESOLVE:
Art. 1º - DESIGNAR os servidores ALEXANDRE RODRIGUES VIEIRA 

- Assessor Jurídico, JULIO CESAR PEREIRA FURTADO – Assessor 
Jurídico e MARISETE PEREIRA MUNIZ - Tec. Enfermeira, todos ser-
vidores estáveis do quadro de pessoal do Município, para, sob a 
presidência do primeiro, constituírem COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 
destinada a apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, o descumprimento 
da escala/carga horária pelos médicos nomeados conforme edital 
de concurso público, bem como os fatos conexos que emergirem 
no decorrer dos trabalhos.
Parágrafo único: O prazo fixado no caput deste artigo poderá ser 
prorrogado por igual período mediante justificativa.
Art. 2º - Para bem cumprir as suas atribuições, a Comissão terá 
acesso a toda documentação necessária à elucidação dos fatos, 
bem como deverá colher quaisquer depoimentos e demais provas 
que entender pertinentes, convocando os servidores envolvidos.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito, em 08 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito
Registrada e Publicada a presente Portaria no Gabinete do Prefeito
Correia Pinto, em 08 de novembro de 2017.

OLIVEIRA PIRES BURG
Chefe de Gabinete

TERMO DE CONVALIDAÇÃO 001
Publicação Nº 1423959

TERMO DE CONVALIDAÇÃO nº 001/2017

TERMO DE CONVALIDAÇÃO PARA RATIFICAÇÃO DOS ATOS RE-
LATIVOS À CELEBRAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO Nº 001/2017 
ENTRE O MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO E A ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE.

Com fulcro na Lei Federal n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, 
ratifica e confirma, pelo presente Ato de Convalidação, todos os 
atos relativos ao Termo de Fomento nº 001/2017, celebrado en-
tra o Município de Correia Pinto e a Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais - APAE, concernente ao repasse de recursos para 
execução de projeto na área de Assistência Social cujo objeto é o 
Atendimento a Pessoa com Deficiência, nos termos da Lei Federal 
nº 13019/2014, ficando conferido condição de eficácia, mediante 
o presente termo.

Correia Pinto, 09 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

TERMO DE FOMENTO Nº 001/2017

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CORREIA PINTO E A ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS – APAE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE COR-
REIA PINTO, pessoa jurídica, inscrito no CNPJ-MF sob nº 
75.438.655/0001-45, estabelecida nesta cidade, na Rua Duque de 
Caxias, nº 1569, Centro, neste ato representado por seu Prefeito 
Municipal Celso Rogério Alves Ribeiro, portador da cédula de identi-
dade RG nº 7.295.615 e do CPF nº 217.068.839/00, doravante de-
nominada CONCENDENTE e do outro ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMI-
GOS DOS EXCEPCIONAIS – APAE, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ 
nº 78.499.977/0001-92, estabelecida nesta cidade Rua Lauro Mul-
ler, nº 390, no Município de Correia Pinto, neste ato representado 
por sua Presidente, Rozangela Wolff de Cordova, portadora do RG 
nº 634.083-0 e do CPF nº 464.187.179-53, doravante denomina-
da PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com 
fundamento no Processo de Dispensa de Licitação nº 001/2017, na 
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Lei Federal nº 13.019 de 31 de Julho de 2014, sujeitando-se, no 
que couber, as normas na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 
1993, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto o ATENDIMENTO 
A PESSOA COM DEFICIÊNCIA, com repasse de recursos da área 
da Assistência Social, conforme Plano de Trabalho anexo a este 
Termo.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA GESTÃO

2.1 O presente Termo de Fomento terá como gestor da Proponente 
a Sra. Rozangela Wolff Cordova, portadora do RG nº 634.083.0 e 
do CPF nº 464.187.179/53.

2.2 A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Fo-
mento a Sra. Joelma Neto de Liz, portadora do RG nº 4.140.098 e 
do CPF nº 005.932.829/06.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DOS PARCEIROS

3.1 SÃO OBRIGAÇÕES DA CONCENDENTE:
a) Fornecer os recursos para a execução do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execução deste termo;

c) Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação, antes e 
durante a vigência do objeto;

d) Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo 
com o Cronograma de Desembolso contido no Planalto de Trabalho 
em conta bancária especifica indicada pela Proponente;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sanções adminis-
trativas necessárias à exigência da restituição dos recursos trans-
feridos;

f) Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de 
Correia Pinto;

g) Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial do Muni-
cípio;

h) Receber a analisar as prestações de contas encaminhadas pelo 
Proponente;

i) Elaborar parecer sobre a prestação de contas da proponente, a 
fim de atender os princípios da legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade, eficiência, economicidade, conforme artigo 
48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicação 
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 
da Lei nº 13.019 de 03/07/2014;

3.2 SÃO OBRIGAÇÕES DA PROPONENTE:

a) Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fo-
mento:

b) Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, 
desde que necessários ao acompanhamento e controle da execu-
ção do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsável pelo Controle In-
terno, dos membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação da 
CONCENDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas cor-
respondentes aos processos, aos documentos e às informações re-
ferentes a este Instrumento, junto à instalações da PROPONENTE;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e finan-
ceiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às des-
pesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da 
instituição e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as 
certidões negativas em dia, não se caracterizando responsabilidade 
solidária ou subsidiária da administração pública pelos respectivos 
pagamentos, qualquer oneração do objeto da parceria ou restrição 
à sua execução a manter os comprovantes arquivados;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, 
contando do dia útil subsequente ao da prestação de contas inte-
gral, os documentos originais que compõem a prestação de contas;

g) Identificar o número deste Termo de Fomento no corpo dos 
documentos da despesa, e em seguida extrair cópia para anexar 
à prestação de contas a ser entregue no prazo à CONCENDENTE, 
inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcial-
mente com recursos do objeto;

h) Divulgar este termo de Fomento em seu sitio na internet, caso 
mantenha, e em lugares visíveis de suas sedes sociais e dos es-
tabelecimentos em que exerça suas ações, com as seguintes in-
formações: data da assinatura, identificação do instrumento, do 
Orgão CONCENDENTE, descrição do objeto, valor total, valores 
liberados, e situação da prestação de contas, bem como atender a 
Lei Federal nº 12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicação da parcela anteriormente repassa-
da, na forma da legislação aplicável, mediante procedimento da 
fiscalização da Administração Pública Municipal, sob pena de sus-
pensão da transferência;

j) Não praticar desvio de finalidade na aplicação de recurso, atraso 
não justificado no cumprimento das etapas dos programas, prá-
ticas atentatórias aos princípios fundamentais da Administração 
Pública nas contratações e demais atos praticados na execução 
deste Termo de Fomento e deixar de adotar as medidas saneado-
ras eventualmente apontadas pela Administração Pública;

k) Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante 
a contratação dos profissionais e pagamento dos respectivos salá-
rios, gerenciamento e coordenação dos trabalhos, ficando proibida 
a redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou 
não;

l) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, eco-
nomicidade, prazos e os custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrô-
nicas ou recibo de autônomo (RPA), com a devida identificação do 
Termo de Parceria, ficando vedadas informações genéricas ou sem 
especificações dos serviços efetivamente prestados, comprovado 
por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos 
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferência atinente 
à regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela CONCENDENTE e os corres-
pondentes à sua contrapartida, exclusivamente no objeto constan-
te na Cláusula Primeira;

o) Comprovar a existência de conta bancária especifica e exclusiva 
para o presente instrumento, efetuando todas as movimentações 
financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta con-
ta bancária.
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p) Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas 
como condições para a execução do objeto;

q) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorren-
tes das aplicações correspondentes até 31 de janeiro do exercício 
seguinte;

r) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos finan-
ceiros não aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo 
de Fomento todas as metas quantitativas e atendimentos de ma-
neira nominal, constante no Plano de Trabalho;

t) Efetuar cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento 
próprio da entidade, para aquisição de materiais e serviços;

u) Manter-se adimplente com o Poder Público concedente naquilo 
que tange a prestação de contas de exercícios anteriores, assim 
como manter a sua regularidade fiscal perante os órgãos da Admi-
nistração Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a CONCENDETE a substituição dos responsáveis pela 
Proponente, assim como alterações em seu Estatuto;

CLÁUSULA QUARTA – REGIME JURÍDICO DO PESSOAL

4.1 A contratação de empregados para a execução do objeto, 
quando pagos integralmente com recursos desta parceria deverá 
obedecer ao princípio da legalidade, impessoalidade e da publici-
dade, mediante a realização de processo seletivo simplificado de 
provas e ou provas e títulos se a natureza do cargo exigir.

4.2 Não se estabelecerá nenhum vinculo de natureza jurídico/tra-
balhista, de quaisquer espécies, entre a CONCENDETE e o pessoal 
que a PROPONENTE utilizar para a realização dos trabalhos ou ati-
vidades constantes deste Instrumento.

CLÁUSULA QUINTA- DO REPASSE, DO CRONOGRAMA DE DESEM-
BOLSO

5.1 Para a execução das atividades previstas neste Termo de Fomen-
to, no presente exercício, a CONCENDENTE transferirá a PROPRO-
NENTE, o valor de R$ 72.440,00 (setenta e dois mil e quatrocentos 
e quarenta reais), em 10 (dez) parcelas mensais e sucessivas de 
igual valor, através da dotação orçamentária do Fundo Municipal de 
Assistência Social – Projeto Atividade 2.033 – Programa de Apoio a 
pessoa com deficiência – elemento 3.3.50.00.00.00.00.00.

5.2 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contin-
genciamento orçamentário e a ocorrência de cancelamento de 
restos a pagar, exigível ao cumprimento de metas segundo a Lei 
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderá ser 
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLÁUSULA SEXTA – DA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS

6.1 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembol-
so, deverão ser depositados na conta especifica da PROPONENTE, 
vinculada ao objeto, na Agência nº 5375-9, no Banco do Brasil, na 
Conta Corrente nº 43545-7 e aplicados no mercado financeiro ou 
em caderneta de poupança, até sua utilização.

6.2 Os recursos depositados na conta bancária especifica deste 
instrumento, enquanto não empregados na sua finalidade, serão 
obrigatoriamente aplicados:

a)Em caderneta de poupança de instituição financeira pública fede-
ral, se a previsão de seu uso for igual ou superior a um mês;

b) Em fundo de aplicação financeira de curto prazo, ou operação de 
mercado aberto lastreada em titulo da divida pública, quando sua 
aplicação estiver prevista para prazos menores.

6.3 Os pagamentos deverão ser efetuados na forma prevista no 
art. 53 da Lei nº 13.019/2014.

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme 
mencionado no item 6.2 poderão ser utilizados pela Proponente 
desde que não haja desvio de finalidade do objeto e dentro das 
condições previstas neste instrumento.

6.5 A proponente deverá restituir o saldo residual dos recursos, 
inclusive com os rendimentos não utilizados, caso não efetue a boa 
execução dos recursos.

6.6 A inadimplência ou irregularidade na prestação de contas inabi-
litará a Proponente a rendimentos não utilizados, caso não efetue a 
boa execução dos recursos.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA RESTITUIÇÃO DOS RECURSOS

A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atu-
alizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos 
de juros legais, na forma de legislação aplicável, nos seguintes 
casos:

a)Inexecução do objeto;
b)Falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido;
c)Utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no 
presente instrumento, ainda que em caráter de emergência.

Parágrafo Único: compromete-se, ainda a Proponente, a recolher 
à conta da CONCENDENTE o valor correspondente a rendimentos 
de aplicação no mercado financeiro, referente ao período compre-
endido entre a liberação do recurso e sua utilização, quando não 
comprovar o seu emprega na consecução do objeto, ainda que não 
tenha feito aplicação.

CLÁUSULA OITAVA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

Prestar contas de acordo a Lei nº 13.019/2014, e de acordo com os 
critérios e indicações exigidos pela CONCENDENTE, com elemen-
tos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou 
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a 
descrição pormenorizada das atividades realizadas e a comprova-
ção do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados 
dos relatórios de execução do objeto e de execução financeira, 
bem como entregar balanço patrimonial, balancete analítico anu-
al, demonstração de resultado do exercício e demonstração das 
origens e aplicação de recursos da Entidade parceira, segundo as 
normas contábeis vigentes.

CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA

Este instrumento tem sua vigência de 03/04/2017 até 31/ 12/2017, 
contados a partir da data da sua assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PROIBIÇÕES

Fica ainda proibida à PROPONENTE:

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras entidades, con-
gêneres ou não;
b) Deixar de aplicar nas atividades- fim, ao menos 80% de sua 
receita total;
c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do go-
verno concedente;
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d) Realizar despesas e pagamentos fora de vigência deste Termo 
de Fomento;
e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas 
a título da taxa de administração;
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não com-
patíveis com o objeto deste Termo de Fomento;
g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e ser-
viços;
h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras con-
tas bancárias;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com 
posterior ressarcimento;
j) Deixar de aplicar ou não comprovar a contrapartida (bens e ser-
viços economicamente mensuráveis) pactuada no Plano de Traba-
lho;
k) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou correção monetá-
ria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos 
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administração pública 
na liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizató-
rias; B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e di-
retamente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, 
informativo ou de orientação social, das quais não constem nomes, 
símbolos, ou imagens que caracterizem promoção pessoal; C) Pa-
gamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil 
que não atendam as exigências do Art. 46 da Lei 13.019/2014; D) 
Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a insta-
lação de novas estruturas físicas;
l) Pagamento de despesa bancária;

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RECISÃO E DA DENÚNCIA

11.1 O presente Termo de Fomento poderá ser denunciado ou res-
cindido pelos partícipes a qualquer momento, ficando as partes 
responsáveis pelas obrigações decorrentes do tempo da vigência.

11.2 Constitui motivo para rescisão do presente Termo de Fomento 
o descumprimento de qualquer das cláusulas pactuadas, particu-
larmente quando constatada pela CONCENDENTE a utilização dos 
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou 
incorreção de informação em que qualquer documento apresen-
tado.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO OU MODIFICA-
ÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Este termo de Fomento poderá ser alterado ou ter modificação no 
Plano de Trabalho de comum acordo entre as partes, mediante pro-
posta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO 
DE ADITAMENTO.

Parágrafo Único: Admitir-se a modificação do Plano de Trabalho 
com prévia apreciação da CONCENDENTE e aprovação do Gestor 
deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a alte-
ração total do objeto.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Correia Pinto para es-
clarecer as dúvidas de interpretação deste Instrumento que não 
possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do Art. 109 
da Constituição Federal.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

14.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal nº 
13.019/2014 que não foram mencionados neste instrumento.

14.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláu-
sulas estabelecidas, as partes firmam o presente instrumento em 

03 (três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas 
abaixo que também subscrevem.

Correia Pinto, 03 de abril de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

ROZANGELA WOLFF DE CORDOVA
Presidente da APAE

TERMO DE CONVALIDAÇÃO 002
Publicação Nº 1423960

TERMO DE CONVALIDAÇÃO nº 002/2017

TERMO DE CONVALIDAÇÃO PARA RATIFICAÇÃO DOS ATOS RE-
LATIVOS À CELEBRAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO Nº 002/2017 
ENTRE O MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO E A ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE.

Com fulcro na Lei Federal n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, 
ratifica e confirma, pelo presente Ato de Convalidação, todos os 
atos relativos ao Termo de Fomento nº 002/2017, celebrado entra 
o Município de Correia Pinto e a Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais - APAE, concernente ao repasse de recursos para exe-
cução de projeto na área da Saúde cujo objeto é o Atendimento a 
Pessoa com Deficiência, nos termos da Lei Federal nº 13019/2014, 
ficando conferido condição de eficácia, mediante o presente termo.

Correia Pinto, 09 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

TERMO DE FOMENTO Nº 002/2017

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL 
DE CORREIA PINTO E A ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS – APAE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICÍPIO DE COR-
REIA PINTO, pessoa jurídica, inscrito no CNPJ-MF sob nº 
75.438.655/0001-45, estabelecida nesta cidade, na Rua Duque de 
Caxias, nº 1569, Centro, neste ato representado por seu Prefeito 
Municipal Celso Rogério Alves Ribeiro, portador da cédula de identi-
dade RG nº 7.295.615 e do CPF nº 217.068.839/00, doravante de-
nominada CONCENDENTE e do outro ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMI-
GOS DOS EXCEPCIONAIS – APAE, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ 
nº 78.499.977/0001-92, estabelecida nesta cidade Rua Lauro Mul-
ler, nº 390, no Município de Correia Pinto, neste ato representado 
por sua Presidente, Rozangela Wolff de Cordova, portadora do RG 
nº 634.083-0 e do CPF nº 464.187.179-53, doravante denomina-
da PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com 
fundamento no Processo de Dispensa de Licitação nº 001/2017, na 
Lei Federal nº 13.019 de 31 de Julho de 2014, sujeitando-se, no 
que couber, as normas na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 
1993, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto o ATENDIMENTO A 
PESSOA COM DEFICIÊNCIA, com repasse de recursos da área da 
Saúde, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA GESTÃO

2.1 O presente Termo de Fomento terá como gestor da Proponente 
a Sra. Rozangela Wolff Cordova, portadora do RG nº 634.083.0 e 
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do CPF nº 464.187.179/53.

2.2 A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Fo-
mento a Sra. Joelma Neto de Liz, portadora do RG nº 4.140.098 e 
do CPF nº 005.932.829/06.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DOS PARCEIROS

3.1 SÃO OBRIGAÇÕES DA CONCENDENTE:
a) Fornecer os recursos para a execução do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execução deste termo;

c) Emitir relatório técnico de monitoramento e avaliação, antes e 
durante a vigência do objeto;

d) Promover a transferência dos recursos financeiros de acordo 
com o Cronograma de Desembolso contido no Planalto de Trabalho 
em conta bancária especifica indicada pela Proponente;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sanções adminis-
trativas necessárias à exigência da restituição dos recursos trans-
feridos;

f) Notificar a celebração deste instrumento à Câmara Municipal de 
Correia Pinto;

g) Publicar o extrato deste instrumento no Diário Oficial do Muni-
cípio;

h) Receber a analisar as prestações de contas encaminhadas pelo 
Proponente;

i) Elaborar parecer sobre a prestação de contas da proponente, a 
fim de atender os princípios da legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade, eficiência, economicidade, conforme artigo 
48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicação 
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 
da Lei nº 13.019 de 03/07/2014;

3.2 SÃO OBRIGAÇÕES DA PROPONENTE:

a) Responsabilizar-se pela execução do objeto do Termo de Fo-
mento:

b) Prestar informações e esclarecimentos sempre que solicitados, 
desde que necessários ao acompanhamento e controle da execu-
ção do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsável pelo Controle In-
terno, dos membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação da 
CONCENDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas cor-
respondentes aos processos, aos documentos e as informações re-
ferentes a este Instrumento, junto à instalações da PROPONENTE;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e finan-
ceiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito às des-
pesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da 
instituição e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as 
certidões negativas em dia, não se caracterizando responsabilidade 
solidária ou subsidiária da administração pública pelos respectivos 
pagamentos, qualquer oneração do objeto da parceria ou restrição 
à sua execução a manter os comprovantes arquivados;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, con-
tando do dia útil subsequente ao da prestação de contas integral, 

os documentos originais que compõem a prestação de contas;

g) Identificar o número deste Termo de Fomento no corpo dos 
documentos da despesa, e em seguida extrair cópia para anexar 
à prestação de contas a ser entregue no prazo à CONCENDENTE, 
inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcial-
mente com recursos do objeto;

h) Divulgar este termo de Fomento em seu sitio na internet, caso 
mantenha, e em lugares visíveis de suas sedes sociais e dos es-
tabelecimentos em que exerça suas ações, com as seguintes in-
formações: data da assinatura, identificação do instrumento, do 
Órgão CONCENDENTE, descrição do objeto, valor total, valores 
liberados, e situação da prestação de contas, bem como atender a 
Lei Federal nº 12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicação da parcela anteriormente repassa-
da, na forma da legislação aplicável, mediante procedimento da 
fiscalização da Administração Pública Municipal, sob pena de sus-
pensão da transferência;

j) Não praticar desvio de finalidade na aplicação de recurso, atraso 
não justificado no cumprimento das etapas dos programas, prá-
ticas atentatórias aos princípios fundamentais da Administração 
Pública nas contratações e demais atos praticados na execução 
deste Termo de Fomento e deixar de adotar as medidas saneado-
ras eventualmente apontadas pela Administração Pública;

k) Prestar todos os serviços, conforme Plano de Trabalho, mediante 
a contratação dos profissionais e pagamento dos respectivos salá-
rios, gerenciamento e coordenação dos trabalhos, ficando proibida 
a redistribuição dos recursos a outras entidades, congêneres ou 
não;

l) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiência, eco-
nomicidade, prazos e os custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de notas ficais eletrô-
nicas ou recibo de autônomo (RPA), com a devida identificação do 
Termo de Parceria, ficando vedadas informações genéricas ou sem 
especificações dos serviços efetivamente prestados, comprovado 
por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos 
praticados ou ajustados de forma a permitir a conferência atinente 
à regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela CONCENDENTE e os corres-
pondentes à sua contrapartida, exclusivamente no objeto constan-
te na Cláusula Primeira;

o) Comprovar a existência de conta bancária especifica e exclusiva 
para o presente instrumento, efetuando todas as movimentações 
financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta con-
ta bancária.

p) Não aplicar Taxa de Administração ou despesas administrativas 
como condições para a execução do objeto;

q) Ressarcir aos cofres públicos os saldos remanescentes decorren-
tes das aplicações correspondentes até 31 de janeiro do exercício 
seguinte;

r) Promover a devolução aos cofres públicos dos recursos finan-
ceiros não aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho;

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo 
de Fomento todas as metas quantitativas e atendimentos de ma-
neira nominal, constante no Plano de Trabalho;

t) Efetuar cotação e pesquisa de preços, conforme regulamento 
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próprio da entidade, para aquisição de materiais e serviços;

u) Manter-se adimplente com o Poder Público concedente naquilo 
que tange a prestação de contas de exercício anteriores, assim 
como manter a sua regularidade fiscal perante os órgãos da Admi-
nistração Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a CONCEDENTE a substituição dos responsáveis pela 
Proponente, assim como alterações em seu Estatuto;

CLÁUSULA QUARTA – REGIME JURÍDICO DO PESSOAL

4.1 A contratação de empregados para a execução do objeto, 
quando pagos integralmente com recursos desta parceria deverá 
obedecer ao princípio da legalidade, impessoalidade e da publici-
dade, mediante a realização de processo seletivo simplificado de 
provas e ou provas e títulos se a natureza do cargo exigir.

4.2 Não se estabelecerá nenhum vinculo de natureza jurídico/tra-
balhista, de quaisquer espécies, entre a CONCENDETE e o pessoal 
que a PROPONENTE utilizar para a realização dos trabalhos ou ati-
vidades constantes deste Instrumento.

CLÁUSULA QUINTA- DO REPASSE, DO CRONOGRAMA DE DESEM-
BOLSO E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

5.1 Para a execução das atividades previstas neste Termo de Fo-
mento, no presente exercício, a CONCENDENTE transferirá a PRO-
PRONENTE, o valor de R$ 27.560,00 (vinte e sete mil quinhentos 
e sessenta reais), em 10 (dez) parcelas mensais e sucessivas de 
igual valor, através da dotação orçamentária do Fundo Municipal 
de Saúde – Projeto Atividade 2.037 – Manutenção da Saúde do 
Município – elemento 3.3.50.00.00.00.00.00.

5.2 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contin-
genciamento orçamentário e a ocorrência de cancelamento de 
restos a pagar, exigível ao cumprimento de metas segundo a Lei 
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderá ser 
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLÁUSULA SEXTA – DA MOVIMENTAÇÃO DOS RECURSOS

6.1 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembol-
so, deverão ser depositados na conta especifica da PROPONENTE, 
vinculada ao objeto, na Agência nº 5375-9, no Banco do Brasil, na 
Conta Corrente nº 43545-7 e aplicados no mercado financeiro ou 
em caderneta de poupança, até sua utilização.

6.2 Os recursos depositados na conta bancária especifica deste 
instrumento, enquanto não empregados na sua finalidade, serão 
obrigatoriamente aplicados:

a)Em caderneta de poupança de instituição financeira pública fede-
ral, se a previsão de seu uso for igual ou superior a um mês;

b) Em fundo de aplicação financeira de curto prazo, ou operação de 
mercado aberto lastreada em titulo da divida pública, quando sua 
aplicação estiver prevista para prazos menores.

6.3 Os pagamentos deverão ser efetuados na forma prevista no 
art. 53 da Lei nº 13.019/2014.

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme 
mencionado no item 6.2 poderão ser utilizados pela Proponente 
desde que não haja desvio de finalidade do objeto e dentro das 
condições previstas neste instrumento.

6.5 A proponente deverá restituir o saldo residual dos recursos, 
inclusive com os rendimentos não utilizados, caso não efetue a boa 

execução dos recursos.

6.6 A inadimplência ou irregularidade na prestação de contas inabi-
litará a Proponente a rendimentos não utilizados, caso não efetue a 
boa execução dos recursos.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA RESTITUIÇÃO DOS RECURSOS

A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atu-
alizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos 
de juros legais, na forma de legislação aplicável, nos seguintes 
casos:

a)Inexecução do objeto;
b)Falta de apresentação de prestação de contas, no prazo exigido;
c)Utilização dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no 
presente instrumento, ainda que em caráter de emergência.

Parágrafo Único: compromete-se, ainda a Proponente, a recolher 
à conta da CONCENDENTE o valor correspondente a rendimentos 
de aplicação no mercado financeiro, referente ao período compre-
endido entre a liberação do recurso e sua utilização, quando não 
comprovar o seu emprega na consecução do objeto, ainda que não 
tenha feito aplicação.

CLÁUSULA OITAVA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

Prestar contas de acordo a Lei nº 13.019/2014, e de acordo com os 
critérios e indicações exigidos pela CONCENDENTE, com elemen-
tos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou 
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a 
descrição pormenorizada das atividades realizadas e a comprova-
ção do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados 
dos relatórios de execução do objeto e de execução financeira, 
bem como entregar balanço patrimonial, balancete analítico anu-
al, demonstração de resultado do exercício e demonstração das 
origens e aplicação de recursos da Entidade parceira, segundo as 
normas contábeis vigentes.

CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA

Este instrumento tem sua vigência de 03/04/2017 até 31/ 12/2017, 
contados a partir da data da sua assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PROIBIÇÕES

Fica ainda proibida à PROPONENTE:

a) A redistribuição dos recursos recebidos a outras entidades, con-
gêneres ou não;
b) Deixar de aplicar nas atividades- fim, ao menos 80% de sua 
receita total;
c) Integrar dirigentes que também sejam agentes políticos do go-
verno concedente;
d) Realizar despesas e pagamentos fora de vigência deste Termo 
de Fomento;
e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas 
a título da taxa de administração;
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, não com-
patíveis com o objeto deste Termo de Fomento;
g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e ser-
viços;
h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras con-
tas bancárias;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com 
posterior ressarcimento;
j) Deixar de aplicar não comprovar a contrapartida (bens e serviços 
economicamente mensuráveis) pactuada no Planalto de Trabalho;
k) Realizar despesas com: A) Multas, juros ou correção monetária, 
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inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos pra-
zos, salvo se decorrentes de atrasos da administração pública na 
liberação de recursos financeiros, bem como verbas indenizatórias; 
B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e direta-
mente vinculadas ao objeto da parceria, de caráter educativo, in-
formativo ou de orientação social, das quais não constem nomes, 
símbolos, ou imagens que caracterizem promoção pessoal; C) Pa-
gamento de pessoal contratado pela organização da sociedade civil 
que não atendam as exigências do Art. 46 da Lei 13.019/2014; D) 
Obras que caracterizem a ampliação de área construída ou a insta-
lação de novas estruturas físicas;
l) Pagamento de despesa bancária;

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RECISÃO E DA DENÚNCIA

11.1 O presente Termo de Fomento poderá ser denunciado ou res-
cindido pelos partícipes a qualquer momento, ficando as partes 
responsáveis pelas obrigações decorrentes do tempo da vigência.

11.2 Constitui motivo para rescisão do presente Termo de Fomento 
o descumprimento de qualquer das cláusulas pactuadas, particu-
larmente quando constatada pela CONCENDENTE a utilização dos 
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou 
incorreção de informação em que qualquer documento apresen-
tado.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO OU MODIFICA-
ÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Este termo de Fomento poderá ser alterado ou ter modificação no 
Plano de Trabalho de comum acordo entre as partes, mediante pro-
posta devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO 
DE ADITAMENTO.

Parágrafo Único: Admitir-se a modificação do Plano de Trabalho 
com prévia apreciação da CONCENDENTE e aprovação do Gestor 
deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a alte-
ração total do objeto.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Correia Pinto para es-
clarecer as dúvidas de interpretação deste Instrumento que não 
possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do Art. 109 
da Constituição Federal.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

14.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal nº 
13.019/2014 que não foram mencionados neste instrumento.

14.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condições e cláu-
sulas estabelecidas, as partes firmam o presente instrumento em 
03 (três) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas 
abaixo que também subscrevem.

Correia Pinto, 03 de abril de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

ROZANGELA WOLFF DE CORDOVA
Presidente da APAE

TERMO DE CONVALIDAÇÃO 003
Publicação Nº 1423962

TERMO DE CONVALIDAÇÃO nº 003/2017

TERMO DE CONVALIDAÇÃO PARA RATIFICAÇÃO DOS ATOS RE-
LATIVOS À CELEBRAÇÃO DO TERMO DE CONVÊNIO Nº 003/2017 
ENTRE O MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO E A ASSOCIAÇÃO DE 
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE.

Com fulcro na Lei Federal n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, 
ratifica e confirma, pelo presente Ato de Convalidação, todos os 
atos relativos ao Termo de Convênio nº 003/2017, celebrado entra 
o Município de Correia Pinto e a Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais - APAE, concernente a prestação de serviços de assis-
tência à saúde, oferecendo aos portadores de necessidades espe-
ciais, atendimento/acompanhamento ambulatorial de pacientes em 
reabilitação do desenvolvimento neuropsicomotor e aos usuários 
do SUS - Sistema Único de Saúde, de acordo com as normas do 
SUS, ficando conferido condição de eficácia, mediante o presente 
termo.

Correia Pinto, 09 de novembro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

TERMO DE CONVÊNIO N 003/2017

Termo de Convênio que entre si celebram o Município de Correia 
Pinto e a Associação dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Correia 
Pinto - APAE, tendo em vista a transferência de recursos financei-
ros para prestação de serviços de assistência à saúde, para os fins 
e na forma indicada.

O MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO, pessoa jurídica de direito pú-
blico, inscrita no CNPJ sob n.º 75.438.655/0001-45, com sede na 
Avenida Duque de Caxias, 1.569, Centro, na cidade de Correia 
Pinto, neste ato representado por seu representante legal, CELSO 
ROGÉRIO ALVES RIBEIRO, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, 
portador da Carteira de Identidade nº 7.295.615/SSP-SC, inscrito 
no CPF sob nº 217.068.839-00, domiciliado e residente em Correia 
Pinto/SC, por meio do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, doravante 
denominado MUNICÍPIO;

E a ASSOCIAÇÃO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
CORREIA PINTO – APAE, Associação Privada, inscrita no CNPJ sob 
n. 78.499.977/0001-92, com atividade principal “Defesa de direitos 
sociais”, com sede na rua Lauro Muller, n. 390, Centro, Município 
de Correia Pinto/SC, representada legalmente por sua presidente 
ROZANGELA WOLFF DE CORDOVA, brasileira, inscrita no CPF n. 
464.187.179-53, portadora da Carteira de Identidade nº 634.083-
0, domiciliada e residente na Rua Belizário Ramos, 193, Centro, 
Correia Pinto – SC, doravante denominada ENTIDADE; celebram o 
presente Termo de Convênio, de conformidade com a Lei Federal 
nº 8.666/93, mediante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO E FINALIDADE
O presente Convênio, tem por objeto a prestação de serviços de 
assistência à saúde, oferecendo aos portadores de necessidades 
especiais, atendimento/acompanhamento ambulatorial de pacien-
tes em reabilitação do desenvolvimento neuropsicomotor e aos 
usuários do SUS – Sistema Único de Saúde, de acordo com as 
normas do SUS.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES E COMPETÊNCIAS

I – DO MUNICÍPIO

a) Providenciar a publicação do Convênio;
b) Transferir à Entidade, através do Fundo Municipal de Saúde – 
FMS, os recursos financeiros necessários à execução dos Serviços 
de atendimento/acompanhamento ambulatorial de pacientes em 
reabilitação do desenvolvimento neuropsicomotor e aos usuários 
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do SUS - Sistema Único de Saúde;
c) Acompanhar fiscalizar a execução do Convênio por meio de do-
cumentos e visitas ao local a fim de verificar a execução do objeto 
conveniado;
d) Receber e analisar a prestação de contas dos recursos repas-
sados e emitir parecer ou pronunciamento técnico sobre os instru-
mentos que comprovam a aplicação dos recursos;
e) Comunicar ao Convenente e interveniente quando constatada 
irregularidades de ordem técnica ou legal e suspender a transfe-
rência de recursos até a regularização;
f) Prestar orientação técnica à entidade.

II – DA ENTIDADE

a) Utilizar os recursos nas finalidades pactuadas;
b) Providenciar a abertura de conta corrente junto ao banco do 
Brasil ou Caixa Econômica Federal mediante apresentação da cópia 
do Convênio firmado entre as partes;
c) Não repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito 
público ou privado;
d) Executar as despesas observando os princípios de impessoa-
lidade, da moralidade e da economicidade em caso de entidade 
privada sem fins lucrativos;
e) Disponibilizar ao público o extrato do Convênio contendo o obje-
to, a finalidade, os valores, as datas de liberação e o detalhamento 
da aplicação dos recursos, em sua sede, no local da execução do 
objeto e em seu sítio oficial na internet, se houver;
f) Prestar contas dos recursos recebidos de conformidade com os 
dispositivos legais previstos na Instrução Normativa n. TC14/2013, 
do Tribunal de Contas do Estado;
g) Fica a Entidade obrigada a devolver os recursos e dos rendimen-
tos da aplicação financeira, nos casos previstos, de não aplicação 
do recurso e/ou nos casos de desvio de finalidade.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR E DA CLASSIFICAÇÃO ORÇA-
MENTÁRIA
O MUNICÍPIO, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, durante 
a vigência deste Convênio, transferirá à ENTIDADE - APAE, o valor 
de R$ 158.215,68 (cento e cinquenta e oito mil, duzentos e quinze 
reais e sessenta e oito centavos), sendo que este recurso serão 
concedidos pela UNIÃO ao MUNICÍPIO DE CORREIA PINTO, que 
repassará sem contrapartida financeira à ENTIDADE, mediante a 
apresentação dos atendimentos realizados a cada mês.

UNIDADE ORÇAMENTARIA: 12 01 - Secretaria Municipal de Saúde
PROJETO ATIVIDADE: 2.037 - Manutenção da Saúde do Município
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.50.00.00.00.00.00 1065
FONTE: Transferências a Instituições Privadas sem Fins Lucrativos
VALOR: R$ 158.215,68 (cento e cinquenta e oito mil, duzentos e 
quinze reais e sessenta e oito centavos).

CLÁUSULA QUARTA – DA LIBERAÇÃO DOS RECURSOS
O recurso previsto na Cláusula Terceira serão transferidos à conta 
específica do Convênio em 12 (doze) parcelas, por meio do Fundo 
Municipal de Saúde, que estabelece a meta máxima de 864 aten-
dimentos no mês, ou seja, a parcela de R$ 13.184,64 (treze mil, 
cento e oitenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos) men-
sais, mediante relatório apresentado junto à Secretaria Municipal 
de Saúde.

Parágrafo Único – Para movimentação dos recursos de que trata 
este Convênio, a Entidade deverá ter conta específica, vinculada 
a este Instrumento no Banco do Brasil S/A ou Caixa Econômica 
Federal.

CLÁUSULA QUINTA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
A Entidade obriga-se a informar ao módulo de transferências do 
SIGEF as despesas realizadas, e devendo prestar contas mensal-
mente, até o dia 10 de cada mês:

Parágrafo Único – O processo de Prestação de Contas deverá con-
ter, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Ofício de Encaminhamento;
b) Cópia de Convênio;
c) Uma via das guias de receita constatando a entrada dos recursos 
no caixa da Entidade;
d) Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação 
financeira, com a movimentação completa do período;
e) Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica 
de numerário ou cópia dos cheques utilizados para pagamento das 
despesas;
f) Originais dos documentos comprobatórios das despesas realiza-
das (nota fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, rela-
tório-resumo de viagem, ordens de tráfego, bilhetes de passagem, 
guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, 
duplicatas, etc.);
g) Declaração do responsável, nos documentos comprobatórios 
das despesas, certificando que o material foi recebido e/ou o ser-
viço prestado, e que está conforme as especificações neles con-
signadas;
h) Demonstrativo financeiro da aplicação dos recursos recebidos, 
assinados por profissional responsável pela contabilidade da En-
tidade, com indicação do seu Registro no Conselho Regional de 
Contabilidade;
i) Comprovante do recolhimento dos recursos não aplicados, quan-
do houver, à conta bancária indicada pela Prefeitura/FMS.

CLÁUSULA SEXTA – DA VIGÊNCIA
O presente Convênio será publicado na forma oficial de publicidade 
dos atos oficiais do Município, e os seus efeitos financeiros compre-
enderão da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2017, 
podendo ser alterado mediante Termo Aditivo, desde que solicitado 
e perfeitamente justificado dentro do seu prazo de validade.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA RESCISÃO
No período de sua vigência, o presente Instrumento poderá ser 
rescindido de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente 
pelo Município, ficando os Convenentes responsáveis pelas obri-
gações pactuadas e beneficiando-se das vantagens somente em 
relação ao tempo em que participaram do Convênio.
Parágrafo Primeiro – Constituem motivos para rescisão do presente 
Instrumento, o descumprimento de qualquer uma das Cláusulas 
pactuadas e, particularmente, a constatação das seguintes situa-
ções:

a) Aplicação dos recursos em desacordo com o estabelecido na 
Cláusula Primeira deste instrumento
b) Omissão na apresentação da Prestação de Contas nos prazos e 
formas estabelecidas;
c) Cobrança aos usuários de quaisquer valores pelo atendimento 
realizado;
d) Falta de apresentação do Relatório de Atendimento, na forma 
pactuada.

Parágrafo Segundo – Em ocorrendo à rescisão, qualquer que seja a 
razão, de iniciativa ou não do Município a Entidade deverá apresen-
tar prestação de contas dos recursos efetivamente utilizados, no 
prazo máximo de 15 (quinze) dias, devolvendo aos cofres públicos 
o saldo existente na data da rescisão, salvo em casos de compro-
vado desvio de finalidade, obedecendo às normas do Tribunal de 
Contas do Estado que disciplina a matéria.

CLÁUSULA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o Foro da cidade de Correia Pinto, Estado de Santa 
Catarina, para dirimir quaisquer dúvidas suscitadas na execução 
deste Convênio.
E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firmou-se neste 
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Instrumento, em 03 (três) vias de igual teor, que será assinado 
pelos Convenentes, na presença de 02 (duas) testemunhas que 
também o subscrevem.

Correia Pinto/SC, 03 de janeiro de 2017.
CELSO ROGÉRIO ALVES RIBEIRO
Prefeito

ROZANGELA WOLFF DE CORDOVA
Presidente da APAE
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Corupá

Prefeitura

DECRETO Nº 1393/17
Publicação Nº 1423615

DECRETO Nº 1393/17
AUTORIZA A UTILIZAÇÃO DO ESPAÇO PÚBLICO NA PRAÇA MUNI-
CIPAL ARTUR MÜLLER PARA O EVENTO QUE ESPECIFICA.

JOÃO CARLOS GOTTARDI, Prefeito Municipal de Corupá, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e de acordo com 
o disposto do artigo 66, inciso VII, da Lei Orgânica do Município, 
e em conformidade com o artigo 152 e 155 da Lei Complementar 
Municipal nº 010/2009, de 29 de setembro de 2009.
DECRETA:
Art. 1º - Fica autorizado o uso do espaço público da Praça Artur 
Müller, na data de 10 de novembro de 2017, e da Avenida Getúlio 
Vargas a partir do entroncamento com a Rua Vicente Brugnetti até 
o entroncamento com Rua Nereu Ramos, das 15h00min até às 
00h00min, para a realização do evento da 1ª SEMANA DA CELE-
BRAÇÃO CRISTÃ.

Art. 2º - A autorização para uso do espaço público não acarreta em 
prejuízo a necessidade de observância aos ditames do Código de 
Posturas e demais Leis, inclusive no tocante a vedação ao consumo 
de bebidas alcoólicas em espaços públicos e vedação ao embaraço 
a fluidez regular do trânsito.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial o decreto nº 
1386/17.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corupá,
10 de novembro de 2017.
JOÃO CARLOS GOTTARDI
PREFEITO MUNICIPAL DE CORUPÁ

Publicada e Registrada na Forma da Lei nº 1.891 de 10 de Março 
de 2009.

TERMO DE RATIFICAÇÃO DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Nº 0912017

Publicação Nº 1423003

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Processo Licitatório nº 227/2017
Dispensa de Licitação nº 0912017

Considerando que o presente procedimento encontra-se em con-
formidade com a legislação pertinente (art. 24, inc. II, da Lei n. 
8.666/93) e, com arrimo no parecer jurídico, RATIFICO a DIS-
PENSA DE LICITAÇÃO, nos termos das razões lançadas no Pro-
cesso Administrativo n.º 227/2017, AUTORIZO a contratação por 
DISPENSA DE LICITAÇÃO sob o n.º 091/2017, da pessoa jurídica 
denominada MARTINS INSTALAÇÕES ELETRICAS LTDA – ME, ins-
crita no CNPJ sob nº 18.512.190/0001-91, para o cumprimento do 
objeto, qual seja, a “CONTRATAÇÃO DE FORNECEDOR, VISANDO 
A AQUISIÇÃO DE “MATERIAIS ELETRICOS” PARA REALIZAÇÃO DE 
MANUTENÇÃO NA EDIFICAÇÃO DO QUARTEL DA POLICIA MILI-
TAR DO MUNICÍPIO, CONFORME SOLICITAÇÃO EMANADA PELO 
SETOR REQUISITANTE”, tendo como valor total para contratação, 
a monta de R$ 1.748,97 (mil setecentos e quarenta e oito reais e 
noventa e sete centavos).

Ademais, de acordo com o Acórdão TCU nº 1.336/2006 – Plenário, 
têm-se o seguinte entendimento: “A eficácia dos atos de dispen-
sa e inexigibilidade de licitação a que se refere o art. 26 da Lei 
8.666/93 (art. 24, Incisos III a XXIV e Art. 25 da Lei 8.666/93), 
está condicionada a sua publicação na Imprensa Oficial, salvo se, 
em observância ao princípio da economicidade, os valores contra-
tados estiverem dentro dos limites fixados nos art. 24, I e II da 
Lei 8.666/93”. Vislumbra-se da redação legal, portanto, que em 
relação aos valores até os limites fixados pelo art. 24, incisos I e 
II, não há a obrigatoriedade da publicação no DOU/DOM, contudo, 
visando garantir a eficácia dos atos, DETERMINO que a presente 
RATIFICAÇÃO seja efetivada pela publicação do ato, nos termos da 
lei. Publique-se e cumpra-se.

Corupá, 07 de Novembro de 2017.
JOÃO CARLOS GOTTARDI
PREFEITO MUNICIPAL
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Cunha Porã

Prefeitura

DECRETO N° 110, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423719

DECRETO MUNICIPAL Nº 110/2017.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

JAIRO RIVELINO EBELING, Prefeito Municipal de Cunha Porã, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições legalmente conferi-
das, em especial o Art. 96 VII, da Lei Orgânica Municipal,

CONSIDERANDO o Art. 7º, II da Lei nº 2.718, de 21 de dezembro 
de 2016, e as disposições da Lei Federal nº 4.320 de 17 de março 
de 1964;

CONSIDERANDO os recursos do Excesso de Arrecadação apurado 
no exercício de 2017;

DECRETA:

Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar por Excesso 
de Arrecadação do Exercício de 2017 no valor de R$ 824.000,00 
(oitocentos e vinte e quatro mil reais), conforme demonstrado 
abaixo:

ORGÃO: 03.00 – SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade Orçamentária: 03.01 – ADMINISTRAÇÃO
Proj./Ativ.: 04.122.0003.2.005 – Manutenção das Ações da Admi-
nistração Geral
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(11) Fonte: 0.1.00.00.00 – Excesso de Arrecadação Recursos Ordi-
nários R$.... 12.000,00

Unidade Orçamentária: 03.02 – FINANÇAS
Proj./Ativ.: 04.123.0004.2.008 – Manutenção das Ações da Admi-
nistração Financeira
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(25) Fonte: 0.1.00.00.00 – Excesso de Arrecadação Recursos Ordi-
nários R$.... 10.000,00

ORGÃO: 05.00 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA
Unidade Orçamentária: 05.01 – EDUCAÇÃO
Proj./Ativ.: 12.306.0008.2.012 – Manut. das Ações da Alimentação 
Escolar Educ. Infantil
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(32) Fonte: 0.1.37.00.00 – Excesso Arrec. Outras Transf. do Fundo 
Nacional ............ R$ 10.000,00

Proj./Ativ.: 12.361.0009.2.014 – Manut. das Ações do Transporte 
Escolar
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(39) Fonte: 0.1.62.00.00 – Excesso de Arrecadação Transf. Conv. 
Estado..R$ 32.000,00

ORGÃO: 06.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 06.01 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Proj./Ativ.: 10.301.0007.2.040 – Manut. das Ações Gerais do Dpto. 
De Saúde
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(159) Fonte: 0.1.02.00.00 – Excesso de Arrecad. Rec. De Imp. E 
Transf. Imp. R$ ............  20.000,00
Modalidade Aplicação: 3.3.93.0000 – Aplicações Diretas

(162) Fonte: 0.1.02.00.00 – Excesso de Arrecad. Rec. De Imp. E 
Transf. Imp. R$ ............  18.000,00
Proj./Ativ.: 10.301.0007.2.042 – Manut. das Ações da Saúde Bucal
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(170) Fonte: 0.1.38.00.00 – Exc. de Arrecad. Transf. do Sistema 
Único de Saúde R$ ........  4.000,00
Proj./Ativ.: 10.305.0007.2.049 – Manut. das Ações da Vigilância 
Epidemiológica
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(194) Fonte: 0.1.38.00.00 – Exc. de Arrecad. Transf. do Sistema 
Único de Saúde R$ ........  1.000,00

ORGÃO: 07.01 – SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Unidade Orçamentária: 07.01 – DPTO. DE PLANEJAMENTO E 
OBRAS
Proj./Ativ.: 15.451.0014.1.007 – Obras de Melhoria da Infraestru-
tura Urbana
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(1215) Fonte: 0.1.64.00.00 – Excesso de Arrecadação Transf. Conv. 
– Estado/Outros R$ ............. 350.000,00
Proj./Ativ.: 15.452.0014.2.024 – Manutenção da Iluminação Públi-
ca
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(87) Fonte: 0.1.00.00.00 – Excesso de Arrecadação Recursos Ordi-
nários ..................... R$ 5.000,00

Unidade Orçamentária: 07.02 – DPTO. DE INFRAESTRUTURA E 
TRANSPORTES
Proj./Ativ.: 26.782.0017.1.016 – Obras de Melhoria da Infraestru-
tura Rural
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(96) Fonte: 0.1.00.00.00 – Excesso de Arrecadação Recursos Ordi-
nários ................... R$ 59.500,00
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(1342) Fonte: 0.1.34.00.00 – Excesso de Arrec. Contr. Repasse 
835782 – União/Outros R$ ..........  292.500,00

ORGÃO: 10.00 – SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECON. E SOCIAL
Unidade Orçamentária: 10.01 – DPTO. DE IND. COM. SERVIÇOS 
E TURISMO
Proj./Ativ.: 23.691.0016.2.028 – Manut. das Ações da Secret. Do 
Desenv. Econômico
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(117) Fonte: 0.1.00.00.00 – Excesso de Arrecadação Recursos Or-
dinários R$. 10.000,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar de 
que trata o Art. 1º, no valor de 824.000,00 (oitocentos e vinte e 
quatro mil reais), será utilizado o excesso de arrecadação verifica-
do no exercício de 2017.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 24 de outubro de 2017.
JAIRO RIVELINO EBELING
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra,

RUDINEI PEDRO KAFER
Secretário de Administração e Fazenda
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DECRETO N° 111, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423734

DECRETO MUNICIPAL Nº 111/2017.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

JAIRO RIVELINO EBELING, Prefeito Municipal de Cunha Porã, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições legalmente confe-
ridas, em especial o Art. 96 VII, da Lei Orgânica Municipal, e em 
especial a Lei nº 2.756 de 25 de outubro de 2017;

DECRETA:

Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor 
de R$ 910.628,00 (novecentos e dez mil, seiscentos e vinte e oito 
reais), conforme abaixo especificado:

Órgão 02: GABINETE DO PREFEITO
Unidade orçamentária: 02.01 – GABINETE DO PREFEITO
Atividade: 08.243.0002.2.004 – Manut. das Ações do Conselho Tu-
telar
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(6)Fonte: 0.1.00.00.00 – Aplicações Diretas ...............................
......R$ 6.500,00

Órgão 03: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade orçamentária: 03.02 – FINANÇAS
Atividade: 04.123.0004.2.008 – Manut. das Ações da Administra-
ção Financeira
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(24)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ...........................
.......R$ 98.200,00

Órgão 05: SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA
Unidade Orçamentária: 05.01 – EDUCAÇÃO
Atividade: 12.361.0009.2.014 – Manut. das Ações Transporte Es-
colar
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(35)Fonte: 0.1.01.00.00 – Rec. Impostos e Transf. Impostos 
.............. R$ 19.000,00

Atividade: 12.361.0010.2.015 – Manut. das Ações Ensino Funda-
mental
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(41)Fonte: 0.1.01.00.00 – Rec. Impostos e Transf. Impostos ..........
R$ 20.000,00

Atividade: 12.361.0010.2.016 – Manut. das Ações FUNDEB Ensino 
Fundamental
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(46)Fonte: 0.1.01.00.00 – Rec. Impostos e Transf. Impostos ..........
R$ 23.000,00

Atividade: 12.361.0010.2.018 – Manut. das Ações FUNDEB Ed. Inf. 
Creche
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(57) Fonte: 0.1.01.00.00 – Rec. Impostos e Transf. Impostos 
............. R$ 68.000,00
(58)Fonte: 0.1.18.00.00 – Transferência FUNDEB ............................ 
R$ 210.000,00

Atividade: 12.364.0012.2.020 – Manut. das Ações Ensino Superior
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(51) Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários .............................. 
R$ 80.000,00

Unidade Orçamentária: 05.03 – ESPORTES

Atividade: 27.812.0018.2.031 – Manut. das Ações do Desporto
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(67)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ............................... 
R$ 27.000,00

Órgão 06: SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 06.01– Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 10.301.0007.2.040 – Manut. das Ações Gerais do Dpto. 
de Saúde
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(156)Fonte: 0.1.02.00.00 – Rec. de Imp. e de Transf. de Impostos. 
R$ 100.000,00

Atividade: 10.301.0007.2.041 – Manut. das Ações do ESF
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(165)Fonte: 0.1.02.00.00 – Rec. de Imp. e de Transf. de Impostos. 
R$ 68.200,00

Órgão 12: SECRETARIA MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade Orçamentária: 12.01– FMAS
Atividade: 08.244.0006.2.035 – Manut. das Ações Gestão PAS
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(125)Fonte: 0.1.00.00.00 – Aplicações Diretas ................................
R$ 169.228,00

Atividade: 08.244.0006.2.037 – Manut. das Ações Gestão PAS MC
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(138)Fonte: 0.1.00.00.00 – Aplicações Diretas ................................
R$ 21.500,00

Art. 2º. Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar de 
que trata o artigo 1º fica reduzida a dotação orçamentária, no valor 
de R$ 910.628,00 (novecentos e dez mil, seiscentos e vinte e oito 
reais), conforme segue:

Órgão 02: GABINETE DO PREFEITO
Unidade orçamentária: 02.01 – GABINETE DO PREFEITO
Atividade: 04.122.0002.2.003 – Manut. das Ações do Gabinete do 
Prefeito
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(2)Fonte: 0.1.00.00.00 – Aplicações Diretas ................................
.....R$ 150.828,00

Órgão 03: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
Unidade orçamentária: 03.01 – ADMINISTRAÇÃO
Atividade: 04.122.0003.1.001 – Ampliação e/ou Melhorias Centro 
Adm.
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(9)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários .............................
.....R$ 30.000,00

Atividade: 04.122.0003.2.005 – Manut. das Ações da Administra-
ção Geral
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(10)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ...........................
.......R$ 50.000,00

Órgão 05: SECRETARIA DA EDUCAÇÃO E CULTURA
Unidade Orçamentária: 05.01 – EDUCAÇÃO
Atividade: 12.361.0010.2.016 – Manut. das Ações FUNDEB Ensino 
Fundamental
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(47)Fonte: 0.1.18.00.00 – Transferência FUNDEB ............................ 
R$ 210.000,00

Atividade: 12.365.0011.2.017 – Manut. das Ações FUNDEB Ed. Inf. 
Pré
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(53)Fonte: 0.1.01.00.00 – Rec. Impostos e Transf. Impostos ..........
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R$ 91.000,00

Órgão 06: SECRETARIA DE SAÚDE
Unidade Orçamentária: 06.01– Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 10.304.0007.2.047 – Aux. Hospital Comunitário – Plan-
tão Emergencial
Modalidade Aplicação: 3.3.90.0000 – Aplicações Diretas
(186)Fonte: 0.1.02.00.00 – Rec. de Imp. e de Transf. de Impostos 
..... R$ 50.000,00

Atividade: 10.305.0007.2.048 – Manutenção das Ações da Vigilân-
cia San. e Amb.
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(187)Fonte: 0.1.02.00.00 – Rec. de Imp. e de Transf. de Impostos 
..... R$ 38.000,00

Órgão 07: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Unidade orçamentária: 07.01– DPTO. DE PLANEJAMENTO E OBRAS
Atividade: 06.182.0005.2.009 – Manutenção da ações da Unidade 
do Corpo Bom.
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(78)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ...........................
.......R$ 39.000,00

Atividade: 15.452.0014.1.008 – Aquisição de veículos, máquinas 
e aquip.
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(83)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ...........................
.......R$ 21.100,00

Atividade: 15.452.0014.2.023 – Manutenção das ações do DPO
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(84)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários ...........................
.......R$ 50.000,00

Unidade orçamentária: 07.02– DPTO. DE INFRAESTRUTURA E 
TRANSPORTE
Atividade: 26.782.0017.1.015 – Reforma e/ou ampliação sede par-
que máquinas
Modalidade Aplicação: 4.4.90.0000 – Aplicações Diretas
(95)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários .........R$ 20.000,00

Órgão 09: SEC DE AGRICULTURA
Unidade orçamentária: 09.01 – AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Atividade: 20.606.0015.2.025 – Manutenção da SAMA
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(106)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários 
............................... R$ 71.700,00

Órgão 10: SEC DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
Unidade orçamentária: 10.01 – DPTO DE IND COM SERVIÇOS E 
TURISMO
Atividade: 23.691.0016.2.028 – Manutenção da SDE
Modalidade Aplicação: 3.1.90.0000 – Aplicações Diretas
(115)Fonte: 0.1.00.00.00 – Recursos Ordinários .........................
........ R$ 89.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito, 25 de outubro de 2017.
JAIRO RIVELINO EBELING
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra,

RUDINEI PEDRO KAFER
Secretário de Administração e Finanças

DECRETO N° 112, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423748

DECRETO Nº 112, de 06 de novembro de 2017.

APROVA DESDOBRO DO LOTE URBANO N° (01), DA QUADRA Nº 
(04), LOTEAMENTO RODRIGUES, LOCALIZADO NO PERÍMETRO 
URBANO DA CIDADE DE CUNHA PORÃ.

JAIRO RIVELINO EBELING, Prefeito Municipal de Cunha Porã, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuições legalmente conferi-
das, em especial o § 2º do Art. nº 38 da Lei 1.059, de 23 de maio 
de 1982, com a redação dada pela Lei 2.558, de 12 de dezembro 
de 2012;

DECRETA:
Art. 1º. Fica aprovado o DESDOBRO do lote urbano n° (01), quadra 
nº (04), Loteamento Rodrigues, Bairro Rodrigues, com área super-
ficial de (450,00m²), situado no lado par da Rua Castello Branco 
esquina formada por esta com a Rua Johan Salfner, objeto da ma-
tricula 444 do Cartório de Registro da Comarca de Cunha Porã, em 
duas partes: A primeira denominada lote “A”, parte do lote urbano 
nº (01), com área superficial de (186,00m²). A segunda denomi-
nada lote “B” parte do lote urbano nº (01), com área superficial de 
264,00m², cuja descrição passa a ser:
I - LOTE “A”, parte do lote urbano n° 01, com a área de 186,00 m² 
(cento e oitenta e seis metros quadrados) contendo uma edificação 
de imóvel em alvenaria, com uma área construída de 73,20 m²( 
setenta e três metros e vinte decímetros quadrados), com 01 pa-
vimento, coberta com telhas de fibrocimento, para uso residencial, 
de Venilda Wollmann, confrontando: NORTE – Com a Rua Johan 
Salfner, na extensão de 12,40 metros; SUL - com o lote urbano n° 
02, de Olgemar Arthur Dahlke e Alma Selvina Drescher Dahlke, 
Mat. 3493, na extensão de 12,40 metros; LESTE - Com o lote “B”, 
parte do lote urbano n° 01, de Venilda Wollmann, na extensão de 
15,00 metros; OESTE - Com o lote urbano n° 08, de Loinir Bene-
dix, Mat. 5083, na extensão de 15,00 metros. Localizado ao lado 
“IMPAR” da Rua Johan Salfner, nº 143, distando 17,60 metros da 
esquina formada por esta com a Rua Castello Branco. Conforme 
Cadastrado Municipal de Cunha Porã sob nº 6050780-0.
II - LOTE “B”, parte do lote urbano n° 01, com a área de 264,00 m² 
(duzentos e sessenta e quatro metros quadrados) de Venilda Woll-
mann, sem edificações, confrontando: NORTE – com a Rua Johan 
Salfner, na extensão de 17,60 metros; SUL - com o lote urbano n° 
02, de Olgemar Arthur Dahlke e Alma Selvina Drescher Dahlke, 
mat. 3493, na extensão de 17,60 metros; LESTE - com a Rua Cas-
tello Branco, na extensão de 15,00 metros; OESTE - com o lote “A”, 
parte do lote urbano n° 01, de Venilda Wollmann, na extensão de 
15,00 metros. Localizado ao lado “IMPAR” da Rua Johan Salfner, 
esquina formada por esta com a Rua Castello Branco. Conforme 
Cadastrado Municipal de Cunha Porã sob nº 6050781-0.
Art. 2º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação,

Gabinete do Prefeito, 06 de novembro de 2017.
JAIRO RIVELINO EBELING
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra,

RUDINEI PEDRO KAFER
Secretário de Administração e Fazenda
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DECRETO N° 113, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423761

DECRETO Nº 113, de 06 de novembro de 2017.

ALTERA A FINALIDADE A QUE SE DESTINA A COMISSÃO ESPECIAL 
DE REAVALIAÇÃO DE PROGRESSÕES FUNCIONAIS E GRATIFICA-
ÇÕES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS NOMEADA PELO DECRETO 
Nº 102 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JAIRO EBELING, Prefeito Municipal de Cunha Porã, Estado de San-
ta Catarina, no uso das atribuições legalmente conferidas, em es-
pecial o Art. 96 VII, da Lei Orgânica Municipal, e o Art. 42 § 2º da 
Lei Complementar nº 40;

DECRETA:

Art. 1º. Além das atribuições já designadas no Decreto n. 102 de 
13 de outubro de 2017 á Comissão Especial de Avaliação, deverá 
proceder com a reavaliação das alterações de carga horária dos 
cargos de Magistério, verificando o pleno atendimento a legislação 
vigente á época.

Art. 2º. Ficam ratificadas as demais disposições do Decreto nº 
102/2017.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se

Gabinete do Prefeito, 06 de novembro de 2017.
JAIRO EBELING
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra,

RUDINEI PEDRO KAFER
Secretário de Administração e Finanças

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 59/2017
Publicação Nº 1423015

MUNICIPIO DE CUNHA PORÃ
Ata de Registro de Preços nº: 059/2017
Partes: Município de Cunha Porã e a Empresa CLINICA DE FISIO-
TERAPIA ENERGIA LTDA e TIRELLI E CIA LTDA ME.
Processo Licitatório 01769/2017, Pregão Presencial 91/2017.
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE CLINICA 
ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FISIOTERÁPICOS
Empresa Proponente Vencedora: Valor Total R$
CLINICA DE FISIOTERAPIA ENERGIA LTDA 68.750,00
TIRELLI E CIA LTDA ME: 45.000,00

Vigência: 01/11/2017 a 01/11/2018.
Jairo Rivelino Ebeling- Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
137/2017

Publicação Nº 1423535

MUNICIPIO DE CUNHA PORÃ
Contrato Administrativo nº 0137/2017
Partes: Município de Cunha Porã e a empresa Leticia Greziele Ba-
ckes Confecções do Vestuário ME
Objeto: AQUISIÇÃO DE UNIFORME DESTINADO AO CORPO DE 
BOMBEIROS MILITAR DE CUNHA PORÃ/SC.
Processo Licitatório nº 1907/2017.
Dispensa por Limite nº 1789/2017.
Valor total: R$ 4.354,00.
Data: 01/11/2017.
JAIRO Rivelino Ebeling- Prefeito Municipal.

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
138/2017

Publicação Nº 1423870

MUNICIPIO DE CUNHA PORÃ
Contrato Administrativo nº 0138/2017
Partes: Município de Cunha Porã e a empresa ERNO ARNO LANZ.
Objeto: LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA ABRIGAR MARJORI CAROLI-
NE RIBEIRO BARBOSA, ATRAVÉS DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL.
Processo Licitatório nº 1911/2017, Dispensa Justificada nº 
1793/2017
Valor Total: R$ 800,00.
Data: 01/11/2017 até 31/12/2017.
JAIRO Rivelino Ebeling- Prefeito Municipal.

EXTRATO PREGÃO Nº 95/2017
Publicação Nº 1421380

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 95/2017 - O Município de 
Cunha Porã/SC, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interes-
sados, que fará realizar Processo Licitatório sob nº 1897/2017, na 
modalidade Pregão Presencial “Sistema de Registro de Preços” nº 
95/2017, com julgamento por item, cujo objeto é REGISTRO DE 
PREÇOS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE INSTALAÇÃO DE REDE 
LÓGICA DE DADOS DE INTERNET, VOZ E VÍDEO, APLICANDO CA-
BEAMENTO ESTRUTURADO DE PAR METÁLICO. Os envelopes se-
rão recebidos até dia 23/11/2017, às 08h00min. e a abertura será 
realizada às 08h15min. do mesmo dia, na sala do Departamento 
de Licitações, sito à Rua Moura Brasil, 1639, Centro, Município de 
Cunha Porã. Informações no Depto. de Licitações. Cunha Porã/SC. 
Jairo Rivelino Ebeling- Prefeito Municipal.
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Cunhataí

Prefeitura

DECRETO MUNICIPAL Nº 100/2017
Publicação Nº 1424117

DECRETO N.º 100/2017, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO PROVAVÉL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

LUCIANO FRANZ, Prefeito Municipal de Cunhataí, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o 
Artigo 5º,§ 1º, Inciso I da Lei Municipal n.º 863 de 07 de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orçamento da Entidade n.º 01 – PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHATAÍ, no valor 
de R$- 49.229,80(Quarenta e Nove Mil, Duzentos e Vinte e Nove Reais com Oitenta Centavos), nas seguintes dotações:
CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT, ESPORTE E LAZER 04
Unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO 01

Função Educação 12
Sub-Função Educação Infantil 365
Programa EDUCAÇÃO BÁSICA PARA TODOS 6
Atividade Manutenção dos Profissionais do Magistério Infantil - FUNDEB 2.056
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.1.90.00 Aplicação Direta 01.18.000000- (55) 35.946,27

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT, ESPORTE E LAZER 04
Unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO 01

Função Educação 12
Sub-Função Ensino Fundamental 361
Programa EDUCAÇÃO BÁSICA PARA TODOS 6
Atividade Manutenção do Transporte Escolar Ensino Fundamental 2.078
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.3.90.00 Aplicação Direta 01.58.000000- (45) 14.000,00

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT, ESPORTE E LAZER 04
Unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO 01

Função Educação 12
Sub-Função Alimentação e Nutrição 306
Programa EDUCAÇÃO BÁSICA PARA TODOS 6
Atividade Manutenção da Merenda Escolar 2.013
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.3.90.00 Aplicação Direta 01.60.000000- (29) 3.712,00

Art. 2º. Os recursos para atender a Suplementação de que trata o Artigo 1º, são os provenientes do Provável Excesso de Arrecadação para 
o Exercício Financeiro de 2017 na destinação de Recursos DR nº 10.18 – Transferências do FUNDEB - 60% no valor de R$ - 35.517,80(Trinta 
e Cinco Mil, Quinhentos e Dezessete Reais com Oitenta Centavos), na destinação de Recursos DR nº 10.58 - Salário Educação no valor de 
R$ 10.000,00(Dez Mil Reais), na destinação de Recurso DR nº 10.60 - Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE no valor de R$ - 
3.712,00(Três Mil Setecentos e Doze Reais).

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação e revogam-se as disposições em contrário.
Publique-se e Registre-se

Cunhataí – SC, 10 de novembro de 2017.
LUCIANO FRANZ
Prefeito Municipa
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DECRETO MUNICIPAL Nº 101/2017
Publicação Nº 1424119

DECRETO Nº 101/2017, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO MUNICIPIO DE CUNHATAI E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS

LUCIANO FRANZ, Prefeito Municipal de Cunhataí, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas, e em con-
formidade com Artigo 5º,§ 1º, Inciso III da Lei Municipal n.º 863 de 07 de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art. 1º. Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no orçamento da Entidade n.º 01 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CUNHATAÍ, no valor 
de R$ - 102.676,00(Cento e Dois Mil, Seiscentos e Setenta e Seis Reais), nas seguintes dotações:
CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT, ESPORTE E LAZER 04
Unidade DEPARTAMENTO DE CULTURA 02

Função Cultura 13
Sub-Função Difusão Cultural 392
Programa CULTURA – VALORIZAÇÃO DO POVO E SUA HISTÓRIA 7
Atividade Apoio à Cultura 2.019
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.1.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (59) 6.000,00

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO 08
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 01

Função Assistência Social 08
Sub-Função Assistência ao Portador de Deficiência 242
Programa ASSISTÊNCIA A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 10
Atividade Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais - APAE E Outros 2.030
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.3.50.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (92) 3.245,00

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 06
Unidade DEPTO. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 01

Função Agricultura 20
Sub-Função Extensão Rural 606
Programa AGRICULTURA FORTALECIDA – ECONOMIA FORTTE 15
Atividade Manutenção das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura 2.053
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.1.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (69) 45.000,00

3.3.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (70) 48.431,00

Art. 2º. Para a cobertura do CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, de que trata o Artigo 1º, será através da redução parcial ou total nas 
seguintes dotações orçamentárias:
CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULT, ESPORTE E LAZER 04
Unidade DEPARTAMENTO DE CULTURA 02

Função Cultura 13
Sub-Função Difusão Cultural 392
Programa CULTURA – VALORIZAÇÃO DO POVO E SUA HISTÓRIA 7
Atividade Apoio à Cultura 2.019
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.3.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (60) 2.569,80

4.4.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (61) 3.430,20

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
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Órgão SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO 08
Unidade FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 01

Função Assistência Social 08
Sub-Função Assistência ao Portador de Deficiência 242
Programa ASSISTÊNCIA A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS 10
Atividade Apoio as Pessoas com Necessidades Especiais - APAE E Outros 2.030
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

3.3.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (93) 3.245,00

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO CÓDIGO
Órgão SEC. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 06
Unidade DEPTO. AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 01

Função Agricultura 20
Sub-Função Extensão Rural 606
Programa AGRICULTURA FORTALECIDA – ECONOMIA FORTE 15
Atividade Manutenção das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura 2.053
Despesa Modalidade de Aplicação F. Recurso Valor

4.4.90.00 Aplicação Direta 01.00.000000- (72) 93.431,00

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação e revogam-se as disposições em contrário.
Registre-se e Publique-se.
Gabinete do prefeito, 10 de novembro de 2017.
LUCIANO FRANZ
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL Nº 897 DE 09 DE NOVEMBRO DE 
2017

Publicação Nº 1423695

LEI MUNICIPAL Nº 897, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS PARA O EXER-
CÍCIO FINANCEIRO DO ANO DE 2018 E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS. ”

LUCIANO FRANZ, Prefeito Municipal de Cunhataí, Estado de Santa 
Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
Faz Saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei:

I – DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º - O Orçamento do Município de Cunhataí Estado de Santa 
Catarina, para o exercício de 2018, será elaborado e executado ob-
servando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas 
nesta lei, compreendendo:
I – As metas e riscos fiscais;
II – As prioridades e metas da administração municipal extraída do 
Plano Plurianual para 2018/2021;
III – A estrutura dos orçamentos;
IV – As diretrizes para a elaboração e a execução dos orçamentos 
do Município e suas alterações;
V – As disposições sobre dívida pública municipal;
VI – As disposições sobre despesas com pessoal e seus encargos;
VII – As disposições sobre alterações na legislação tributária;
VIII - E as disposições gerais.
II – DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL
Art. 2º - Com referência as Metas Fiscais para o ano de 2018 e em 
observância as regras sobre a responsabilidade fiscal, serão apre-
sentados anexos ao Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias:
I – Demonstrativo de Metas Anuais;

II – Demonstrativo da Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais 
do Exercício de 2016;
III – Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as 
Fixadas nos três Exercícios Anteriores;
IV – Demonstrativo da Evolução do Patrimônio Líquido;
V – Demonstrativo da Origem e Aplicação dos Recursos de Aliena-
ção de Ativos;
VI – Demonstrativo da Estimativa e Compensação da Renúncia de 
Receita;
VII – Demonstrativo da Margem de Expansão das Despesas Obri-
gatórias de Caráter Continuado;
VIII – Cálculo das Metas Fiscais de Receita;
IX – Cálculo das Metas Fiscais de Despesas;
X – Memória de Cálculo das Metas Fiscais de Resultado Primário;
XI – Memória de Cálculo das Metas Fiscais de Resultado Nominal;
XII – Memória de Cálculo das Metas Fiscais de Montante da Dívida;
XIII – Prioridades e Metas para 2018;
XIV – Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providências;
XV – Demonstrativo da Priorização de Recursos para obras em an-
damento e Conservação do Patrimônio Público;

III – DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PARA 2018
Art. 3º - As prioridades e metas da Administração Municipal para o 
exercício financeiro de 2018 são aquelas definidas e demonstradas 
de que trata o artigo 2° desta lei.

Art. 4º - Na elaboração da proposta orçamentária para 2018, o 
Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir as metas físicas es-
tabelecidas nesta lei e identificadas no Anexo XIII, a fim de compa-
tibilizar a despesa orçada á receita prevista, de forma a preservar 
a suficiência de caixa.
IV – DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS
Art. 5º - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I – Programa, o instrumento de organização da ação governamen-
tal visando à concretização dos objetivos pretendidos;
II – Ação, um instrumento de programação para alcançar o objetivo 
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de um programa, denominado por projeto, atividade ou operação 
especial;
III – Atividade, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações 
que se realizam de modo contínuo e permanente, das quais resulta 
em produto necessário à manutenção da atuação governamental;
IV – Projeto, um instrumento de programação para alcançar o ob-
jetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, 
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre 
para a expansão ou aperfeiçoamento da atuação governamental;
V – Operação especial, as despesas que não contribuem para a ma-
nutenção, expansão ou aperfeiçoamento das atuações de governo, 
das quais não resulta um produto, e não gera contraprestação di-
reta sob a forma de bens e serviços;
VI – Unidade orçamentária, o menor nível da classificação institu-
cional, agrupada em órgãos orçamentários, entendidos estes como 
os de maior nível da classificação institucional;
VII – Receita ordinária, aquelas previstas para ingressarem no cai-
xa da unidade gestora de forma regular, seja pela competência 
de tributar e arrecadar, seja por determinação constitucional no 
partilhamento dos tributos de competência de outras esferas de 
governo;
VIII – Execução física, a autorização para que o contratado realize 
a obra, forneça o bem ou preste o serviço;
IX – Execução orçamentária, o empenho e a liquidação da despesa, 
inclusive sua inscrição em restos a pagar;
X – Execução financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos 
restos a pagar já inscritos.

§ 1° - Cada programa identificará as ações necessárias para atingir 
os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operações 
especiais, e estas com identificação da Classificação Institucional, 
Funcional Programática, Categoria Econômica, Diagnóstico situa-
cional do Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Físicas e indicação 
das fontes de financiamento na forma da Portaria Interministerial 
n° 163/2001 e alterações posteriores.

§ 2° - A categoria de programação que trata o artigo 167 VI da 
Constituição Federal, serão identificadas por projetos, atividades 
ou operações especiais.

Art. 6º - O orçamento para o exercício financeiro de 2018 abran-
gerá os Poderes Legislativo e Executivo e seus Fundos, e será es-
truturado em conformidade com a configuração Organizacional da 
Prefeitura.

Parágrafo Único - O Município, por meio de Lei específica, poderá 
criar autarquias e Fundações cujos objetivos sejam a extensão de 
serviços públicos de sua competência, para os quais será concedi-
da verba orçamentária própria do orçamento vigente ou créditos 
adicionais, na forma da Lei de criação.

Art. 7º - A Lei Orçamentária para 2018 evidenciará as Receitas e 
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com 
código da destinação dos recursos, especificando aquelas vincula-
das a seus Fundos e Orçamentos Fiscais (F) e de Seguridade Social 
(S), desdobradas as despesas por função, sub-função, programa, 
projeto, atividade ou operações especiais e, quanto a sua natureza, 
por categoria econômica, grupo de natureza de despesa e moda-
lidade de aplicação, tudo em conformidade com as Portarias MOG 
n° 42/1999, Interministerial nº 163/2001, Portaria Conjunta STN/
COG nº 437, de 12 de julho de 2012 e Portaria Conjunta STN/COG 
nº 02, de 13 de julho de 2012 e alterações posteriores, na forma 
dos seguintes Anexos:
I – Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas (Anexo I, da Lei 4.320/64 e Adendo II da Portaria SOF 
nº 8/85);
II – Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas 
(Anexo II, da Lei 4.320/64 e Adendo III da Portaria SOF nº 8/85);

III – Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econô-
micas (Anexo III, da Lei 4.320/64 e Adendo III da Portaria SOF/
SEPLAN Nº 8/85);
IV – Demonstrativo da Despesa por Categoria Econômica, Grupos 
de Natureza de Despesa e Modalidade de Aplicação em cada Uni-
dade Orçamentária (Anexo III, da Lei 4.320/64 e Adendo III da 
Portaria SOF nº 8/85);
V – Programa de Trabalho (Adendo V da Portaria SOF/SEPLAN Nº 
8/85);
VI – Programa de Trabalho de Governo – Demonstrativo da Des-
pesa por Funções, Sub-Funções, Programas, Projetos, Atividades 
e Operações Especiais (Anexo VI da Lei 4.320/64 e Adendo V da 
Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
VII – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções, Pro-
gramas, Projetos, Atividades e Operações Especiais (Anexo 7, da 
Lei 4.320/64 e Adendo VI da Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
VIII – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas, conforme o Vínculo com os Recursos (Anexo 8, da Lei 
4.320/64 e Adendo VII da Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
IX – Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções (Anexo 9, 
da Lei 4.320/64 e Adendo VIII da Portaria SOF/SEPLAN Nº 08/85);
X – Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD por Categoria de 
Programação, com identificação da Classificação Institucional, Fun-
cional Programática, Categoria Econômica, Diagnóstico situacional 
do Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Físicas e indicação das 
fontes de financiamento, denominado QDD;
XI – Demonstrativo da Evolução da Receita por Fontes, conforme 
disposto no Artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;
XII – Demonstrativo da estimativa e Compensação da Renúncia 
de Receita, na forma estabelecida no Art. 14 da LRF; (Art. 5°, II 
da LRF);
XIII – Demonstrativo da Margem de Expansão das Despesas Obri-
gatórias de Caráter Continuado. Art. 5º, II da LRF);
XIV – Demonstrativo da Evolução da Despesa no mínimo por Cate-
goria Econômica conforme disposto no Artigo 22 da Lei 4.320/64;
XV – Demonstrativo das Receitas e Despesas dos Orçamentos Fis-
cais e da Seguridade Social; (Art. 165, § 5° da CF);
XVI – Demonstrativo da Compatibilidade da Programação dos Or-
çamentos com as Metas Fiscais e Físicas estabelecidas na Lei de 
Diretrizes Orçamentárias; (Art. 5º, I da LRF);
XVII – Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para 2018. 
(Art. 5º, III);
XVIII – Demonstrativo da Origem e Aplicação dos Recursos Deri-
vados da Alienação de Bens e Direitos que integram o Patrimônio 
Público. (Art. 44 da LRF);
XIX – Demonstrativo da Apuração do Resultado Primário e Nominal 
previstos para o exercício de 2018. (Art. 4º, § 1º e 9º da LRF);

§ 1º Para efeito desta lei, entende-se por Unidade Gestora Central, 
a Prefeitura, e por Unidade Gestora, as Entidades com Orçamento 
e Contabilidade própria.

§ 2º O Quadro Demonstrativo da Despesa – QDD, de que tra-
ta o inciso X deste artigo, fixará a despesa ao nível de Grupo de 
Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicação, conforme disposto 
na Portaria STN n° 163/2001, e alterações posteriores, admitido à 
transposição, o remanejamento ou a transferência de recursos de 
um grupo de natureza de despesa/Modalidade de Aplicação/fonte 
de recursos para outro, dentro de cada órgão, projeto/atividade 
ou operações especiais e poderá ser feito por Decreto do Chefe 
do Poder Executivo Municipal, dentro de cada projeto, atividade 
ou operações especiais, definido por esta Lei como categoria de 
programação.

Art. 8º - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orçamen-
tária de que trata o Art. 22, Parágrafo Único, I da Lei 4.320/64, 
conterá:
I – Quadro Demonstrativo da Participação Relativa de cada Fonte 
na Composição da Receita Total; (Princípio da Transparência. Art. 
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48 da LRF);
II – Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orçamentária 
e sua Participação Relativa; (Princípio da Transparência. Art. 48 da 
LRF);

Art. 9º - A Reserva de Contingência da Unidade Gestora Central 
será constituída, exclusivamente, de recursos da destinação “00” - 
Ordinários do orçamento fiscal e corresponderá a até 1% (um por 
cento) da Receita Corrente Líquida prevista.

V – DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO
DOS ORÇAMENTOS DO MUNICÍPIO

Art. 10 - Os Orçamentos para o exercício de 2018 e as suas exe-
cuções, obedecerão entre outros, ao princípio da transparência e 
do equilíbrio entre receitas e despesas em cada destinação, abran-
gendo os Poderes Legislativo e Executivo, suas Autarquias e seus 
Fundos. (ART. 1º, § 1º, 4º, I, “a”, 50, I e 48 da LRF).

Art. 11 - Os Fundos Municipais terão suas Receitas especificadas 
no Orçamento da Receita da Unidade Gestora Centrais, e estas, 
por sua vez, vinculadas a Despesas relacionadas a seus objetivos, 
identificadas em Planos de Aplicação, representados nas Planilhas 
de Despesas referidas no Art. 7º, X desta lei (QDD).
§ 1º. Os Fundos Municipais serão gerenciados pelo Prefeito Mu-
nicipal, ou podendo por manifestação formal do Chefe do Poder 
Executivo, serem delegados a servidor municipal, exceto aqueles 
cuja Lei específica trate sobre sua gestão.

§ 2º. A movimentação orçamentária e financeira das contas dos 
Fundos Municipais deverão ser demonstradas também em balan-
cetes apartados da Unidade Gestora Central quando a gestão for 
delegada pelo Prefeito a servidor Municipal.

Art. 12 - Os estudos para definição dos Orçamentos da Receita 
para 2018 deverão observar os efeitos da alteração da legislação 
tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação do período, o 
crescimento econômico, a valorização imobiliária, a ampliação da 
base de cálculo dos tributos e a sua evolução nos últimos três exer-
cícios, o percentual de variação das transferências constitucionais, 
observando especialmente o comportamento de 2016 (Art. 12 da 
LRF).

Parágrafo Único. Até 30 dias antes do encaminhamento da Pro-
posta Orçamentária ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Muni-
cipal colocará à disposição da Câmara Municipal, os estudos e as 
estimativas de receitas para o exercício subseqüente, inclusive da 
corrente líquida, e as respectivas memórias de cálculo. (Art. 12, § 
3º da LRF)

Art. 13 - Se a receita estimada para 2018, comprovadamente, não 
atender ao disposto no artigo anterior quanto aos estudos e as 
estimativas, o Legislativo, quando da discussão da Proposta Orça-
mentária, poderá solicitar do Executivo Municipal a sua alteração e 
a conseqüente adequação do orçamento da despesa.

Art. 14 - Na execução do orçamento, verificado que o compor-
tamento da receita por fonte poderá afetar o cumprimento das 
metas de resultados primário e nominal, os Poderes Legislativo e 
Executivo, de forma proporcional as suas dotações, adotarão o me-
canismo da limitação de empenhos e movimentação financeira nos 
montantes necessários, observado a destinação de recursos, nas 
seguintes dotações abaixo: (ART. 9º da LRF).
I – Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos 
oriundos de fontes extraordinárias como convênios, operações de 
crédito, alienação de ativos, desde que ainda não comprometidos;
II – Obras em geral, desde que ainda não iniciadas;
III – Dotação para combustíveis destinada a frota de veículos dos 
setores de transportes, obras, serviços públicos e agricultura;

IV – Dotação para material de consumo e outros serviços de tercei-
ros das diversas atividades.

Parágrafo Único – Na avaliação do cumprimento das metas bimes-
trais de arrecadação para implementação ou não do mecanismo da 
limitação de empenho e movimentação financeira, será considera-
do ainda o resultado financeiro apurado no Balanço Patrimonial do 
exercício anterior da Unidade Gestora, observada a vinculação da 
destinação de recursos.

Art. 15 - A compensação de que trata o artigo 17, § 2° da Lei 
Complementar n° 101/2000, quando da criação ou aumento de 
Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado, poderá ser realizada 
a partir do aproveitamento da margem líquida de expansão previs-
ta no Anexo VII, observado o limite das respectivas dotações e o 
limite de gastos estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. 
(Art. 4º, § 2º da LRF).

Art. 16 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das 
contas públicas do Município, aqueles constantes do Anexo XIV 
desta Lei. (ART. 4º, § 3º da LRF)

§ 1º Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com re-
cursos da Reserva de Contingência e também, se houver, do exces-
so de arrecadação e do superávit financeiro do exercício de 2017.

§ 2º Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal en-
caminhará Projeto de Lei a Câmara, propondo anulação de recur-
sos ordinários alocados para investimentos, desde que não com-
prometidos.

Art. 17 - Os orçamentos para o exercício de 2018 destinarão re-
cursos para a Reserva de Contingência, com valor de até 1% (um 
por cento) das Receitas Correntes Líquidas previstas para o mesmo 
exercício. (ART. 5º, III da LRF).

§ 1º - Os recursos da Reserva de Contingência serão destinados 
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos 
fiscais imprevistos, e também para abertura de créditos adicionais 
suplementares ou especiais para despesas não orçadas ou orçadas 
a menor, conforme disposto na Portaria MPO nº 42/99, art. 5º, 
Portaria STN nº 163/2001, art. 8º e demonstrativo de riscos fiscais 
no Anexo XIV. (Art. 5º, III, “b” da LRF).

§ 2º - Os recursos da Reserva de Contingência destinados a riscos 
fiscais, caso estes não se concretizem até o dia 01 de dezembro de 
2017, poderão, excepcionalmente, ser utilizados por ato do Chefe 
do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais 
suplementares de dotações que se tornaram insuficientes.

Art. 18 - Os investimentos com duração superior a 12 (doze) meses 
só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no Plano 
Plurianual. (Art. 5º, § 5º da LRF).

Art. 19 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerá até 
30 dias após a publicação da Lei Orçamentária Anual: o desdobra-
mento da receita prevista em metas bimestrais de arrecadação, a 
programação financeira das receitas e despesas e o cronograma 
de execução mensal para suas Unidades Gestoras, considerando 
nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos Balanços Patri-
moniais do exercício anterior, de forma a restabelecer o imediato 
equilíbrio de caixa. (ART. 8º, 9° e 13 da LRF).

Art. 20 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orçamentá-
ria para 2018 com dotações vinculadas a destinação de recursos 
oriundos de transferências voluntárias, operações de crédito, alie-
nação de bens e outros, só serão executados e utilizados a qual-
quer título, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo 
de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido. 
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(ART. 8º, § único e 50, I da LRF).

§ 1º A apuração do excesso de arrecadação de que trata o artigo 
43, § 3º da Lei 4.320/64 será realizado em cada destinação de re-
cursos para fins de abertura de créditos adicionais suplementares 
e especiais conforme exigência contida nos artigos 8º, parágrafo 
único e 50, I da Lei de Responsabilidade Fiscal, LC nº 101/2000.

§ 2º - Na Lei Orçamentária Anual os Orçamentos da Receita e 
da Despesa identificarão com codificação adequada cada uma das 
destinações de recursos, de forma que o controle da execução ob-
serve o disposto no caput deste artigo. (Art. 8º, § único e 50, I da 
LRF)

§ 3º - Os recursos de convênios não previstos no orçamento da 
receita, ou o seu excesso de arrecadação poderão ser utilizados 
como fonte de recursos para abertura de crédito suplementar ou 
especial, por Decreto do Poder Executivo.

Art. 21 - A renúncia de receita estimada para o exercício financeiro 
de 2018, constantes do Anexo VII desta lei, não será considerada 
para efeito de cálculo do orçamento da receita. (ART. 4º, § 2º, V e 
ART. 14, I da LRF).

Art. 22 - A transferência de recursos do Tesouro Municipal às enti-
dades privadas beneficiará somente aquelas de caráter educativo, 
médica, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperação 
técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo muni-
cipal e dependerá de autorização em lei específica. (ART. 4º, I, “f” 
e 26 da LRF).

§ 1º As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Munici-
pal deverão prestar contas com base na Instrução Normativa TC 
14/2012, e alterações posteriores, do Tribunal de Conta de Santa 
Catarina e na forma do Art. 70, Parágrafo único da CF, e estarão 
submetidas à fiscalização do Poder Público, com a finalidade de 
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais rece-
beram os recursos.

§ 2º. A transferência de recurso, em forma de termo de ajuste, 
sempre que for o caso, deverá atender a Lei Federal 13.019/2014 
e alterações posteriores.

Art. 23 - A transferência de recursos do Tesouro Municipal a Con-
sórcios Públicos deverá estar contratada mediante contrato de ra-
teio.

Parágrafo Único. Os consórcios públicos beneficiados com recursos 
do Tesouro Municipal deverão prestar conta com base na Instrução 
Normativa STN 72, de 01 de fevereiro de 2012 e normativas do 
Tribunal de Contas de Santa Catarina, e estarão submetidas à fis-
calização do Poder Público, com a finalidade de verificar o cumpri-
mento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 24 - Os procedimentos administrativos de estimativa do im-
pacto orçamentário-financeiro e declaração do ordenador da des-
pesa de que trata o artigo 16, itens I e II da Lei Complementar n° 
101/2000 deverão ser inseridos no processo que abriga os autos da 
licitação ou de sua dispensa/inexigibilidade.

Parágrafo Único. Para efeito do disposto no Art. 16, § 3º da Lei de 
Responsabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes, 
aquelas decorrentes da criação, expansão ou aperfeiçoamento da 
ação governamental que acarrete aumento da despesa, cujo mon-
tante no exercício financeiro de 2018, em cada evento, não exceda 
ao valor limite para dispensa de licitação fixado no item I do Art. 24 
da Lei 8.666/93, devidamente atualizado. (ART. 16, § 3º da LRF).

Art. 25 - As obras em andamento e a conservação do patrimônio 

público terão prioridade sobre projetos novos na alocação de re-
cursos orçamentários salvo projetos programados com recursos 
de transferências voluntárias e operações de crédito. (ART. 45 da 
LRF).
Parágrafo único. As obras em andamento e os custos programa-
dos para conservação do patrimônio público estão apresentados no 
Anexo XV desta Lei. (Art. 45, parágrafo único da LRF).

Art. 26 - Despesas de competência de outros entes da Federação 
só serão assumidas pela Administração Municipal quando firmados 
por convênios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orça-
mentária. (ART. 62 da LRF).

Art. 27 - A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para 2018 a preços correntes.

Art. 28 - A execução do orçamento da Despesa obedecerá, den-
tro de cada Projeto, Atividade ou Operações Especiais, a dotação 
fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de 
Aplicação/Fontes de recursos, com apropriação dos gastos nos res-
pectivos elementos de que trata a Portaria STN nº 163/2001.
Parágrafo Único. A transposição, o remanejamento ou a transfe-
rência de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modali-
dade de Aplicação/Fonte de Recursos para outro, dentro de cada 
Projeto, Atividade ou Operações Especiais, poderá ser feita por De-
creto do Prefeito Municipal. (Art. 167 VI da CF).

Art. 29 - Durante a execução orçamentária de 2018, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, ativida-
des ou operações especiais no orçamento das unidades gestoras na 
forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades 
para o exercício de 2018 e constantes desta lei. (Art. 167, I da CF)

Art. 30 - O controle de custos das ações desenvolvidas pelo Poder 
Público Municipal de que trata o artigo 50, § 3º da Lei de Respon-
sabilidade Fiscal, serão desenvolvidos de forma a apurar os gastos 
dos serviços, tais como: dos programas, das ações, do m2 das 
construções, do m2 das pavimentações, do aluno/ano do ensino 
fundamental, do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano do 
ensino infantil, do aluno/ano com merenda escolar, da destinação 
final da tonelada de lixo, do atendimento nas unidades de saúde, 
entre outros. (Art. 4º, I, “e” da LRF).

Parágrafo Único. Os gastos serão apurados por meio de das ope-
rações orçamentárias, tomando-se por base as metas físicas pre-
vistas nas planilhas das despesas e nas metas físicas realizadas e 
apuradas ao final do exercício. (Art. 4º, I, “e” da LRF).

Art. 31 - Os programas priorizados por esta lei, extraídos do Plano 
Plurianual e contemplados na Lei Orçamentária para 2018, serão 
desdobrados em metas quadrimestrais para avaliação permanente 
pelos responsáveis e em audiência pública na Comissão de Orça-
mento e Finanças da Câmara até o final dos meses de maio, setem-
bro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus 
objetivos, corrigir desvios, avaliar gastos e cumprimento das metas 
físicas estabelecidas. (Art. 4º, I, “e” e 9°, § 4° da LRF).

Art. 32 - Para fins do disposto no artigo 165, § 8° da Constituição 
Federal, considera-se crédito suplementar a criação de Grupo de 
Natureza de Despesa em categoria de programação ou a eleva-
ção do crédito orçamentário fixado na Lei Orçamentária para cada 
Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicação, excluído 
deste último o remanejamento realizado dentro da mesma catego-
ria de programação.

VI – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL
Art. 33 - A Lei Orçamentária de 2018 poderá conter autorização 
para contratação de Operações de Crédito para atendimento à 
Despesas de Capital, observado o limite de endividamento de 50% 
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das receitas correntes líquidas apuradas até o segundo mês ime-
diatamente anterior a assinatura do contrato, na forma estabeleci-
da na LC 101/2000. (Artigos 30, 31 e 32 da LRF)

Art. 34 - A contratação de operações de crédito dependerá de au-
torização em lei específica. (Art. 32, I da LRF)

Art. 35 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no Artigo 
14 desta lei, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obte-
rá resultado primário necessário por meio da limitação de empenho 
e movimentação financeira nas dotações definidas no Artigo 13 
desta lei. (Art. 31, § 1º, II da LRF)

VII – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 36 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autori-
zativa, poderão em 2018, criar cargos e funções, alterar a estrutura 
de carreiras, corrigir ou aumentar a remuneração dos servidores, 
conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso pú-
blico ou em caráter temporário na forma da lei, observados os 
limites e as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal. (Artigo 169, 
parágrafo 1º, II da CF)
Parágrafo único. Os recursos para as despesas decorrentes destes 
atos deverão estar previstos na lei do orçamento para 2018 ou em 
créditos adicionais.

Art. 37 - Nos casos de necessidade temporária, de excepcional 
interesse público, devidamente justificado pela autoridade com-
petente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização 
de horas extras pelos servidores quando as despesas com pessoal 
excederem a 95% do limite estabelecido no Art. 20, III da Lei de 
Responsabilidade Fiscal. (ART. 22, § único, V da LRF)

Art. 38 - O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para 
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites 
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. (ART. 19 e 20 da 
LRF).
I – Eliminação de vantagens concedidas a servidores;
II – Eliminação das despesas com horas extras;
III – Exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;
IV – Demissão de servidores admitidos em caráter temporário.

Art. 39 - Para efeito desta lei e registros contábeis, entende-se 
como terceirização de mão-de-obra referente substituição de ser-
vidores de que trata o artigo 18, § 1º da LRF, a contratação de 
mão-de-obra cujas atividades ou funções guardem relação com 
atividades ou funções previstas no Plano de Cargos da Administra-
ção Municipal de Cunhataí, ou ainda, atividades próprias da Admi-
nistração Pública Municipal, desde que, em ambos os casos, não 
haja utilização de materiais ou equipamentos de propriedade do 
contratado ou de terceiros.

Parágrafo Único. Quando a contratação de mão-de-obra envolver 
também fornecimento de materiais ou utilização de equipamentos 
de propriedade do contratado ou de terceiros, por não caracterizar 
substituição de servidores, a despesa será classificada em outros 
elementos de despesa que não o “34 – Outras Despesas de Pessoal 
decorrentes de Contratos de Terceirização”.

VIII – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO 
TRIBUTÁRIA
Art. 40 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conce-
der ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas 
a estimular o crescimento econômico, a geração de emprego e 
renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos 
favorecidas, conceder anistia para estimular a cobrança da dívida 
ativa, devendo esses benefícios ser considerados nos cálculos do 
orçamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto 
orçamentário e financeiro no exercício em que iniciar sua vigência 

e nos dois subseqüentes. (ART. 14 da LRF)

Art. 41 - Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dí-
vida ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dis-
posto no Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal. (ART. 14, § 3º 
da LRF)

Art. 42 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou bene-
fício de natureza tributária ou financeira constante do Orçamento 
da Receita, somente entrará em vigor após adoção de medidas de 
compensação, seja por aumento da receita ou mediante cancela-
mento, pelo mesmo período, de despesas em valor equivalente. 
(Art. 14, § 2ºda LRF)

IX – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS.
Art. 43 - O Executivo Municipal enviará a proposta orçamentá-
ria à Câmara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgânica do 
Município, que a apreciará e a devolverá para sanção até o dia 
15/12/2017.

§ 1º A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no “Caput” deste artigo.

§ 2º Se a lei orçamentária anual não for devolvida para sanção até 
o início do exercício financeiro de 2018, fica o Executivo Municipal 
autorizado a executar a Lei Orçamentária aprovada em 2016 para 
o exercício de 2017.

Art. 44 - Serão consideradas legais as despesas com multas e juros 
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, 
motivado por insuficiência de tesouraria, conforme disposto no ar-
tigo 117 da Constituição do Estado de Santa Catarina.

Art. 45 - Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últi-
mos quatro meses do exercício, poderão ser reabertos no exercício 
subseqüente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 46 - O Executivo Municipal está autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e Estadual por meio de seus órgãos da ad-
ministração direta ou indireta para realização de obras ou serviços 
de competência do Município ou não, durante o exercício de 2016.

Art. 47 - O Executivo Municipal está autorizado a firmar acordos e 
ajustes judiciais ou extrajudiciais.

Art. 48 - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Cunhataí - SC, 09 de novembro de 2017.
LUCIANO FRANZ
Prefeito Municipal
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Curitibanos

Prefeitura

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 238/2017
Publicação Nº 1423370

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 238/2017

O Município de Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e sua 
Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo Me-
nor Preço por Lote, regida pela Lei Federal 10.520/02, pela Lei 
8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie, com 
o fim específico de escolher a proposta mais vantajosa a esta ad-
ministração, para AQUISIÇÃO DE PEÇAS E SERVIÇOS PARA MANU-
TENÇÃO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO RESPIRATÓRIA E 
FERRAMENTA HIDRÁULICA QUE COMPÕEM O CONJUNTO DE DE-
SENCARCERAMENTO MARCA WEBER, EM USO NO 2º BBM, CON-
FORME ANEXO I DESTE EDITAL.
Os interessados em participar do certame deverão entregar o en-
velope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Do-
cumentação de Habilitação até as 14:00 horas do dia 28/11/2017, 
no Protocolo Central da Prefeitura Municipal de Curitibanos, sito a 
Rua Cel. Vidal Ramos, 860, não sendo autorizada qualquer outra 
forma de protocolo.
A partir das 16:00 horas do dia 28/11/2017, será realizada sessão 
pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de 
lances das propostas classificadas, no Setor de Licitações e Con-
tratos. Os inteiros teores deste ato convocatório e de seus anexos 
encontram-se à disposição dos interessados na pagina da Prefeitu-
ra www.curitibanos.sc.gov.br.
Curitibanos, 08 de Novembro de 2017.
José Antonio Guidi
Prefeito Municipal

REPUBLICAÇÃO EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL 
PARA REGISTRO DE PREÇO Nº 225/2017

Publicação Nº 1424080

REPUBLICAÇÃO
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇO Nº 
225/2017

O Município de Curitibanos, por intermédio de seu Pregoeiro e sua 
Equipe de Apoio torna público que se encontra aberta licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo Me-
nor Preço Por Item, regida pela Lei Federal 10.520/02, pela Lei 
8.666/93, entre outros dispositivos legais aplicados a espécie, com 
o fim específico de escolher a proposta mais vantajosa a esta admi-
nistração, para a AQUISIÇÃO DE ADUBOS E FERTILIZANTES PARA 
USO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, ESPORTES E OBRAS, 
CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL.
Os interessados em participar do certame deverão entregar o en-
velope contendo a Proposta de Preços e o envelope contendo a Do-
cumentação de Habilitação até as 14:00 horas do dia 28/11/2017, 
no Protocolo Central da Prefeitura, sito a rua Cel. Vidal Ramos, 860.
A partir das 18:00 horas do dia 28/11/2017, será realizada sessão 
pública para a classificação das propostas e em seguida a fase de 
lances das propostas classificadas.
O inteiro teor deste ato convocatório e de seus anexos encontram-
se à disposição dos interessados que o solicitarem no Setor de 
Licitações e Contratos da Prefeitura de Curitibanos no horário de 
expediente e na pagina da Prefeitura www.curitibanos.sc.gov.br.
Curitibanos, 09 de Novembro de 2017.
José Antonio Guidi
Prefeito Municipal

Câmara muniCiPal

PREGÃO PRESENCIAL 10/2017
Publicação Nº 1423869

MINUTA DO EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 10/2017
O Poder Legislativo do Município de Curitibanos/SC, por intermédio 
de seu Pregoeiro torna público que se encontra aberta licitação na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com julgamento Pelo Me-
nor Preço Global, regida pelas Leis Federais 10.520/02 e 8.666/93, 
dentre outros dispositivos legais aplicados a espécie, com o fim 
específico de escolher a proposta mais vantajosa a esta adminis-
tração, para contratação de serviços de organização, planejamen-
to e realização de concurso público para o provimento de cargos 
efetivos, de nível superior, do quadro de pessoal da Câmara de 
Vereadores do Município de Curitibanos/SC, consoante as condi-
ções estabelecidas no Anexo I deste edital - Termo de Referência.
Os interessados em participar do certame deverão entregar os en-
velopes contendo Proposta de Preços e Documentação de Habilita-
ção até as 14:00 horas do dia 23/11/2017, no Protocolo Central da 
Câmara Municipal de Vereadores de Curitibanos, sito a Rua Archias 
Ganz, 288, Centro, Curitibanos/SC.
Edital disponível no site http://www.camaracuritibanos.sc.gov.br, 
link Licitações.
Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relação a eventuais 
dúvidas de interpretação do presente Instrumento Convocatório 
deverão ser dirigidos, por escrito, à Comissão Permanente de Li-
citação da Câmara de Vereadores do Município de Curitibanos/SC, 
até o dia 21/11/2017, das 13h às 19h, sito a Rua Archias Ganz, nº 

288, Centro, Curitibanos/SC, CEP 89520-000, ou por intermédio do 
endereço eletrônico contabilidade@camaracuritibanos.sc.gov.br ou 
camara@camaracuritibanos.sc.gov.br.
A partir das 14:30 horas do dia 23/11/2017, será realizada sessão 
pública do Pregão Presencial, no setor de Licitações e Contratos, 
sito a Rua Archias Ganz, 288, Centro, Curitibanos/SC.
Curitibanos, 09 de novembro de 2017.
Ivan França Moreira Ronaldo Spricigo
Presidente Pregoeiro

http://www.curitibanos.sc.gov.br/
http://www.curitibanos.sc.gov.br/
mailto:contabilidade@camaracuritibanos.sc.gov.br
mailto:camara@camaracuritibanos.sc.gov.br
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Descanso

Prefeitura

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05 2017
Publicação Nº 1423797

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2017, de 09 de novembro de 2017.
ABRE INSCRIÇÕES E BAIXA NORMAS PARA SELEÇÃO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ACS

SADI INÁCIO BONAMIGO, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais nos termos do artigo 
303, da Lei nº 086/91, 27.12.91, alterado pela Lei nº 106/97, de 22.09.97, Lei nº 354/2001, de 18.12.2001, alterada pela Lei nº 1009/2010, 
de 22.11.2010 e Lei nº 1281/2013, de 25.11.2013, Lei nº 1379/2017, de 16.11.2014, Lei nº 04/90, de 02.03.90 e Lei Orgânica do Município, 
torna público aos interessados, que estarão abertas as inscrições ao Processo Seletivo Simplificado para contratação/admissão de servido-
res por prazo determinado, sob o Regime Estatutário, vinculados ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS, do quadro de pessoal da 
Administração Direta do Município de Descanso o qual reger-se-á pelas instruções deste Edital e demais normas atinentes.

CAPÍTULO I

1. DA FUNÇÃO E VAGAS
1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas, para contratação temporária Agente Comunitário de Saúde – 
ACS ,para o prazo de 01(um) ano, salvo determinação em contrário e/ou homologação de processo seletivo e/ou concurso público, e compor 
reserva técnica para ocupação de vagas vinculadas, que venham a surgir no decorrer do prazo.

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ACS

Cargo/ Função Nº Vagas Vencimento
R$

Carga
Horária Habilitação

Agente Comunitário de Saúde(* )
Lei nº 392/2002 e Lei nº 1379/2014

ESF-01, Micro Área 07
(Área de Abrangência: Parte Bairro Jaroseski)

Subst. e/ou
Res.T. R$ 1.293,75 40h/sem Ensino Fundamental - residente na 

área de atuação

Agente Comunitário de Saúde(* )
Lei nº 392/2002 e Lei nº 1379/2014

ESF-01, Micro Área 04
(Área de Abrangência: Linha Famoso e Bela 
Vista Durigon)

Subst. e/ou
Res.T. R$ 1.293,75 40h/sem Ensino Fundamental - residente na 

área de atuação

Subst. e/ou Res.T. è Substituição e/ou Reserva Técnica
1.2 As vagas do quadro acima compreendem as que poderão ser preenchidas para substituição de servidores efetivos, que venham a surgir 
no decorrer do prazo.
1.3 As vagas para agente Comunitário de Saúde, serão oferecidas com carga horária semanal de 40 (quarenta) horas.

2. AS VAGAS EXISTENTES e/ou vinculadas para o período de 01(um) ano, salvo determinação em contrário e/ou homologação de processo 
seletivo e concurso público:
UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE ALINE JAROSESKI Cargo/Função Horas Semanais Período

ESF-01, Micro Área 07
(Área de Abrangência:
Parte do Bairro Jaroseski)

Agente Comunitário de Saúde 40 horas

04.12.2017 a
07.11.2018
* 2 a 1

ESF-01, Micro Área 04
(Área de Abrangência: Linha Famoso e Bela Vista Durigon

Agente Comunitário de Saúde 40 horas

04.12.2017 a
07.11.2018
* 2 a 1

* 2.a.1 Os profissionais serão admitidos pelo período, salvo determinação em contrário e/ou homologação de teste seletivo e/ou concurso 
público.

CAPÍTULO II

2 - DAS INSCRIÇÕES
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2.1 As inscrições estarão abertas no período de 20,21,22 de novembro de 2017, das 07h30min às 11h30min e das 13h00min às 17h00min, 
junto a Centro Municipal de Saúde Iria Lourdes Daltoé, sito à Rua José Bonifácio , n° 1215, nesta cidade de Descanso – SC.
2.2 A inscrição no presente Processo Seletivo Simplificado implicará, desde logo, no conhecimento e aceitação pelo candidato das condições 
estabelecidas neste Edital.

2.3 São condições para inscrição:
2.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2.3.2 - Encontrar-se em pleno exercício dos direitos políticos, nos termos da Constituição Federal;
2.3.3 - Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos, na data da admissão;
2.3.4 - Ter cumprido com as obrigações eleitorais;
2.3.5 - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, em caso de candidato do sexo masculino;
2.3.6 - Possuir o nível de escolaridade e/ou experiência comprovada na área de atuação, exigido para o exercício do cargo/função na data 
da admissão e provimento ao cargo;
2.3.7 - As inscrições poderão ser feitas mediante procuração autenticada em cartório;
2.3.8 - Cumprir as determinações deste Edital.

2.4 Documentos para inscrição:
2.4.1 - Cópia legível, recente e em bom estado da Cédula de Identidade;
2.4.2 - Cópia do Título de Eleitor com comprovante da última eleição, ou justificativa da Justiça Eleitoral;
2.4.3 - Cópia do CPF - Cadastro de Pessoa Física;
2.4.4 - Cópia da Prova de quitação com o Serviço Militar (sexo masculino);
2.4.5 - Certificado de comprovação de escolaridade;
2.4.6 – Comprovante de residência com documento autenticado em cartório.
Obs: Todos os documentos e certificados exigidos devem ser apresentados em via original acompanhado de cópia para conferência.

2.5 – Para inscrever-se, o candidato deverá atender ao que segue:
2.5.1 - Comparecer no local, período e horário indicado no presente Edital e preencher a ficha de inscrição.
2.5.2 - Para efetivar a inscrição, o candidato deverá estar munido de Cédula de Identidade, bem como as cópias dos documentos exigidos 
neste edital, para então receber o comprovante de inscrição.
2.5.3 - As informações prestadas na ficha de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato.
2.5.4 - O comprovante de inscrição deverá ser mantido em poder do candidato devendo ser apresentado no local e dia da escolha de vaga.

CAPÍTULO III

3- DA HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES:
3.1 - As inscrições serão homologadas pelo Prefeito Municipal de Descanso - SC, no prazo de 01 (um) dia útil, após o encerramento das 
inscrições e publicadas em documento afixado em mural próprio, na Prefeitura Municipal de Descanso - SC, e no seguinte endereço eletrô-
nico: www.descanso.sc.gov.br.
3.2 - Os candidatos que tiverem suas inscrições não homologadas, terão prazo de 01 (um) dia útil, contados a partir da publicação, para 
querendo, impetrar recurso junto à Prefeitura Municipal de Descanso, e endereçado à Secretaria de Saúde.
3.2.1 - Todos os recursos movidos pelos candidatos deverão obrigatoriamente dar entrada com protocolo na Prefeitura Municipal de Des-
canso - SC.

CAPÍTULO IV

4– CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E CONTRATAÇÃO PARA AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
4.1 A seleção dos classificados ocorrerá no dia 29 de novembro de 2017, às 08h00min na sala de Reuniões do Prédio da Prefeitura Municipal 
de Descanso – SC, sito à Avenida Marechal Deodoro, 146, na cidade de Descanso.
4.2 Os critérios de classificação serão por eliminação na seguinte ordem abordada:
4.2.1 Escolaridade exigida para o cargo;
4.2.2 Residir na Micro Área de atuação;
4.2.3 Maior idade;
4.2.4 Número de filhos;
4.2.5 Sorteio.
4.3 Após a classificação será feita a contratação dos classificados a partir de 04.12.2017.
4.4 A classificação acontecerá na forma de eliminação;
4.5 Permanecendo o empate, adotar-se-á o item subseqüente e sucessivo, como critério de desempate;
4.6 Para admissão serão solicitados pela Divisão de Pessoal, documentos previsto em Legislação Municipal, INTC nº 07/08 e nº 08/10 TC-SC.

CAPÍTULO V
5- DOS RECURSOS:
5.1 - É admitido recurso quanto a divergências:
a) a não homologação ou indeferimento da inscrição;
b) ao resultado da divulgação da Classificação do Processo Seletivo Simplificado.
5.2 - Os recursos deverão ser interpostos à Secretaria Municipal de Saúde do Município de Descanso - SC, no prazo é de 01 (um) dia útil 
após cada ato.
5.3 - Somente será apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstância(s) que o justifique.
5.4 - O recurso interposto fora do respectivo prazo não será conhecido, considerando-se para tal a data e hora do respectivo protocolo.

http://www.descanso.sc.gov.br
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5.5 - Os candidatos poderão interpor recursos entregues e protocolados pessoalmente junto a Secretaria Municipal de Saúde do Município 
de Descanso - SC.
5.6 - O parecer dos recursos interpostos ficarão a disposição dos candidatos, podendo ser retirada cópia em forma física junto a Prefeitura.

CAPÍTULO VI

06 – CRONOGRAMA:
CRONOGRAMA DATA HORÁRIO

Recebimento das inscrições 20,21,22 de
Novembro de 2017

07h30min às 11h30min e 13h00min 
às 17h00min

Resultado da homologação das inscrições e Divulgação do Resultado de Classifica-
ção Preliminar - concomitante 24.11.2017 A partir das 9h00mim

Resultados dos Recursos (se houver) 28.11.2017 A partir das 13h00mim
Divulgação do Resultado Final e escolha de vagas, Juntamente com os candidatos. 29.06.2017 A partir das 08h00min

Obs: Caso não houver recursos a homologação e o chamamento poderá ser antecipado.

CAPÍTULOVII

07 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
7.1 - A aprovação no Processo Seletivo Simplificado não assegura ao candidato sua nomeação, mas apenas a expectativa de ser admitido 
segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificação, ficando a nomeação condicionada às disposições pertinentes 
e à necessidade e conveniência da Prefeitura Municipal de Descanso - SC.
7.2 - Quando o candidato for chamado para assumir vaga existente e desistir da mesma deverá assinar um termo de desistência junto a 
Divisão de Pessoal.
7.3 - A inexatidão das informações e/ou irregularidades nos documentos apresentados no ato da inscrição, ainda que verificados posterior-
mente ao provimento, ocasionarão sua dispensa/exoneração.
7.4 - As publicações sobre o Processo Seletivo Simplificado serão feitas por Edital/Extrato e Veiculadas na imprensa, no mural público da 
Prefeitura Municipal de Descanso - SC e no endereço eletrônico www.descanso.sc.gov.br
7.5 – O Foro para dirimir qualquer questão relacionada com o presente Processo Seletivo Simplificado é o da Comarca de Descanso - SC.
7.6 - Os casos não previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo Simplificado em questão, serão resolvidos, pela Secretaria 
de Saúde, Secretaria de Administração, juntamente com a Assessoria Jurídica da Prefeitura Municipal de Descanso, conforme a legislação 
vigente.
12.8 - Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I – Ficha de Inscrição;
ANEXO II – Protocolo de Identificação de Inscrição;
ANEXO III - Atribuições dos cargos.

Publique-se, afixem-se nos locais de costume.

Descanso – SC, 09 de novembro de 2017.
Sadi Inácio Bonamigo
Prefeito de Descanso

Cleber Luiz Rech
Secretária Municipal de Saúde

Certifico que publiquei o presente Edital em data supra.

Eduarda Busnello
Chefe de divisão RH
ANEXO I - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2017
HOMOLOGADA: ( ) SIM ( ) NÃO
FICHA DE INSCRIÇÃO DATA: ____/____/ _____ 
_____________________
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL nº 05/2017, de 08.11.2017

INSCRIÇÃO Nº ________/ 2017

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
NOME COMPLETO:
GRAU DE INSTRUÇÃO:
ENDEREÇO: (Rua, Praça, etc.) Nº
COMPLEMENTO: (Apto, sala, casa, etc.) BAIRRO OU DISTRITO:
CEP: MUNICÍPIO: UF: TELEFONE:

http://www.descanso.sc.gov.br
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FILIAÇÃO: PAI: MÃE:

DATA DE NASCIMENTO: / / IDADE: SEXO: ( ) MASCULINO ( ) FEMININO
LOCAL DO NASCIMENTO: ESTADO:
ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO ( ) CASADO ( ) VIÚVO ( ) OUTROS DEPENDENTES Nº

CPF/CIC Nº: __________________________________ Portador de Deficiência Física: ( ) Sim ( ) Não
Tipo de Deficiência:

CARTEIRA DE IDENTIDADE Nº: ÓRGÃO EMISSOR: DATA:
TÍTULO DE ELEITOR Nº: ZONA: SEÇÃO: MUNICÍPIO:
CERTIFICADO DE RESERVISTA – MILITAR Nº:
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO Nº: CATEGORIA:

Declaro conhecer as disposições do presente Processo Seletivo Simplificado e que as declarações acima prestadas são verdadeiras, assumo 
total responsabilidade dos dados declarados nesta ficha de inscrição. Anexo incluo cópia xerográfica dos seguintes documentos:
( ) CPF/CIC;
( ) CARTEIRA DE IDENTIDADE;
( ) TÍTULO DE ELEITOR COM QUITAÇÃO ELEITORAL;
( ) CERTIFICADO DE RESERVISTA - MILITAR;
( ) CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAÇÃO;
( ) DIPLOMA COM HISTÓRICO ESCOLAR
( ) COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM DOCUMENTO AUTENTICADO EM CARTÓRIO
( ) OUTROS - RELACIONAR _________________________________________________________________

DESCANSO - SC, ________ DE NOVEMBRO DE 2017.

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO II - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2017

PROTOCOLO DE IDENTIFICAÇÃO DE INSCRIÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL nº 05/2017, de 08.11.2017

INSCRIÇÃO Nº ________/ 2017

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
NOME COMPLETO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE Nº:

Descanso - SC, ________ de novembro de 2017.

Assinatura Responsável Assinatura do Candidato

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Descanso
Secretaria da Saúde – CNPJ/MF 83.026.138/0001-97
Avenida Marechal Deodoro n° 146 – CEP 89910-000 - Descanso – SC.
Telefone: (49)3623-0161 e Fone/Fax 3623-0162 – E-mail: saude@descanso.sc.gov.br
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 05/2017, de 08.11.2017

ANEXO II - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2017

PROTOCOLO DE IDENTIFICAÇÃO DE INSCRIÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL nº 08/2017, de 08.11.2017

INSCRIÇÃO Nº ________/ 2017

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
NOME COMPLETO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE Nº:

Descanso - SC, ________ de novembro de 2017.

Assinatura Responsável Assinatura do Candidato

mailto:saude@descanso.sc.gov.br
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CONTRATO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE OUTUBRO 2017
Publicação Nº 1423682
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CONTRATO PREFEITURA OUTUBRO 2017 
Publicação Nº 1423779
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Dionisio Cerqueira

Prefeitura

DECRETO Nº 5754/2017
Publicação Nº 1424135

DECRETO Nº 5754/2017, de 08 de novembro de 2017.

COMPÕEM COMISSÃO AVALIAÇÃO E FISCALIAZAÇÃO – CAF – DO CONTRATO DE GESTÃO Nº 13/2017 FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO E A 
ORGANIZAÇÃO SOCIAL INSTITUTO SANTÉ

Thyago Wanderlan Gonoatto Gonçalves, Prefeito Municipal de Dionísio Cerqueira, Estado de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe 
são conferidas de acordo com o artigo 84, inciso VII, da Lei Orgânica do Município,

À vista do disposto no § 1º e seus incisos, do art. 14 da Lei Municipal nº 13/2017, de 1º de setembro de 2017,

DECRETA:
Art. 1º. Comporão a Comissão de Avaliação e Fiscalização do contrato nº 13/2017, de 1º de setembro de 2017, firmado entre o Município 
de Dionísio Cerqueira e a Organização Social Instituto Santé, as pessoas abaixo nominadas, como representantes das respectivas entidades:

CIF – Consórcio Intermunicipal da Fronteira: CEZAR BUENO DA SILVA.
ASCOAGRIN – Associação Comercial e Empresarial: CLAUDIO MARCIO BORGES.
LIONS CLUB – VILSON ANTONIO ROSA
CLASSE MÉDICA – CARLOS REIMIR SCHREINER MARAN.
INSTITUTO SANTÉ – JULIANA CHINAZZO DEBONA.
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES – MARCOS PAULO GAYARDO e FABIO JOSE BARP

Art. 2º. A Comissão será presidida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, aos 08 dias do mês de novembro de 2017.
Thyago Wanderlan Gnoatto Gonçalves
Prefeito Municipal

Certifico que publiquei o presente Decreto foi devidamente publicado nesta data, D.C. 08 de novembro de 2017

Normélio Pércio
Secretário de Administração e Finanças

DECRETO Nº 5755/2017
Publicação Nº 1424136

DECRETO Nº 5755/2017
DA NOVA DENOMINAÇÃO AS RUAS SITUADAS NO LOTEAMENTO PORSCH E CONSOLIDA RUAS JÁ EXISTENTES PARA FINS DE REGULARI-
ZAÇÃO FUNDIARIA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIONÍSIO CERQUEIRA – SC, no uso de suas atribuições, conferidas pelo inciso VII do art. 84, da Lei Orgânica 
do Município de Dionísio Cerqueira e demais leis vigentes:
Considerando a necessidade de regularização fundiária em várias áreas do município em especial do Loteamento Porsch situado no Bairro 
Três Fronteiras neste município,

DECRETA:
Art. 1º - Ficam alteradas as Ruas nº 1 e Rua nº 2 respectivamente:
Rua nº 1 passara a denominar-se Rua Umberto e Edilia Weiller.
Rua nº 2 passará a denominar-se Rua Porsch.
Art. 2º - Continuam as denominações das demais Ruas já consolidadadas sendo ao Sul confrontação com a Rua Sabino Sangalli, ao leste 
com a Rua Camargo Fortes, e ao oeste com a Rua Osvaldo Kunsler.
Art. 3º - As despesas decorrentes deste ato ocorrerão pelo orçamento municipal vigente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário e o decreto 5749/2017.
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Estado de Santa Catarina, Município de Dionísio Cerqueira,08 de novembro de 2017.
Thyago Wanderlan Gnoatto Gonçalves
Prefeito Municipal

Certifico que o presente ato foi registrado e publicado no mural da Prefeitura Municipal nesta mesma data e na forma da lei.

Normélio Pércio
Secretário Municipal de Administração

PREGÃO PRESENCIAL Nº 48-2017 -  CONTRATO - FMS
Publicação Nº 1422915

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DIONISIO CERQUEIRA
EXTRATO CONTRATUAL
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 052-2017 FMS
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DIONISIO
CERQUEIRA
Contratada...: LABORATORIO PLATANO E RONSANI LTDA
Valor ............ : 18.000,00 (dezoito mil reais)
Vigência ....... : Início: 27/10/2017 Término: 26/10/2018
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 48/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : REGISTRO DE PREÇO para FORNECIMENTO DE
EXAMES LABORATORIAIS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE PARA
PACIENTES QUE NECESSITEM DE ATENDIMENTO JUNTO AS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE NO MUNICIPIO DE DIONÍSIO
CERQUEIRA - SC, SENDO QUE REFERIDOS EXAMES NÃO SÃO
REALIZADOS NO LABORATORIO MUNICIPAL
Dionísio Cerqueira, 9 de Novembro de 2017
-----------------------------------------------------------------------------

PREGÃO PRESENCIAL Nº 65-2017 - CONTRATOS - PMDC
Publicação Nº 1423356

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato Nº..: 057-2017 PMDC
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA
Contratada...: D CASAGRANDE - ME
Valor ............ : 10.151,20 (dez mil cento e cinqüenta e um reais e vinte
centavos)
Vigência ....... : Início: 08/11/2017 Término: 07/05/2018
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 65/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA DECORAÇÃO
NATALINA E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA PARA INSTALAÇÃO ELETRICA UTILIZADA NA
ORNAMENTAÇÃO NATALINA DO MUNICIPIO DE DIONÍSIO
CERQUEIRA - SC
Dionísio Cerqueira, 9 de Novembro de 2017
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 058-2017 PMDC
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA
Contratada...: ODETE L. B. BEZ EIRELI - EPP
Valor ............ : 10.918,62 (dez mil novecentos e dezoito reais e sessenta e
dois centavos)
Vigência ....... : Início: 08/11/2017 Término: 07/05/2018
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 65/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA DECORAÇÃO
NATALINA E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA PARA INSTALAÇÃO ELETRICA UTILIZADA NA
ORNAMENTAÇÃO NATALINA DO MUNICIPIO DE DIONÍSIO
CERQUEIRA - SC
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Dionísio Cerqueira, 9 de Novembro de 2017
-----------------------------------------------------------------------------

PREGÃO PRESENCIAL Nº 65-2017 - HOMOLOGAÇÃO - PMDC
Publicação Nº 1423271

PREGÃO PRESENCIAL Nº 65/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 65/17
HOMOLOGAÇÃO: 07/11/17
CONTRATADO: D CASAGRANDE - ME
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO
CERQUEIRA
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA DECORAÇÃO
NATALINA E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA PARA INSTALAÇÃO ELETRICA UTILIZADA NA
ORNAMENTAÇÃO NATALINA DO MUNICIPIO DE DIONÍSIO
CERQUEIRA - SC
VALOR DA DESPESA: R$ 10.151,20 (dez mil cento e cinqüenta e
um reais e vinte centavos)
DATA: 09/11/17 - THYAGO WANDERLAN GNOATTO
GONÇALVES - Prefeito Municipal.
-----------------------------------------------------------------------------PREGÃO
PRESENCIAL Nº 65/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 65/17
HOMOLOGAÇÃO: 07/11/17
CONTRATADO: ODETE L. B. BEZ EIRELI - EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO
CERQUEIRA
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA DECORAÇÃO
NATALINA E CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA PARA INSTALAÇÃO ELETRICA UTILIZADA NA
ORNAMENTAÇÃO NATALINA DO MUNICIPIO DE DIONÍSIO
CERQUEIRA - SC
VALOR DA DESPESA: R$ 10.918,62 (dez mil novecentos e dezoito
reais e sessenta e dois centavos)
DATA: 09/11/17 - THYAGO WANDERLAN GNOATTO
GONÇALVES - Prefeito Municipal.
-----------------------------------------------------------------------------

PREGÃP PRESENCIAL 60-2017 - CONTRATO - PMDC
Publicação Nº 1422997

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA
EXTRATO CONTRATUAL
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 056-2017 - PMDC
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE DIONISIO CERQUEIRA
Contratada...: MOZART MOREIRA DA SILVA ME
Valor ............ : 11.000,00 (onze mil reais)
Vigência ....... : Início: 08/11/2017 Término: 07/05/2018
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 60/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE
SERVIÇOS DE REFORMA DA SALA DO BATALHÃO DA POLICIA
MILITAR DE DIONISIO CERQUEIRA - SC, PARA INSTALAÇÃO DO
SISTEMA DE VIDEO MONITORAMENTO, REFERENTE AO PROGRA-
MA
BEIJA FLOR, DO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
CONFORME ANEXOS DO EDITAL, E AQUISIÇÃO DE UMA MESA EM
MDF, PARA USO JUNTO A SALA DE VIDEO MONITORAMENTO.
Dionísio Cerqueira, 9 de Novembro de 2017
-----------------------------------------------------------------------------
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Dona Emma

Prefeitura

EXTRATO PROCESSO SELETIVO 07/2017
Publicação Nº 1421866

MUNICÍPIO DE DONA EMMA
EXTRATO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 07/2017

NERCI BARP, Prefeito Municipal de Dona Emma, no uso de suas atribuições legais, nos termos do artigo 37, da Constituição Federal e Lei 
Orgânica Municipal, TORNA PÚBLICO que realizará PROCESSO SELETIVO destinado à seleção de estudantes do ensino superior, para rea-
lização de estágio não obrigatório junto à Secretaria da Educação, Cultura e Desporto e a Secretaria de Administração, Finanças e Planeja-
mento do Município de Dona Emma, que se regerá de acordo com a Lei Federal nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, com a Lei Municipal 
nº 1323/2009, de 23 de junho de 2009; para à contratação de professores em caráter temporário de excepcional interesse público, para 
atuarem na educação básica da rede municipal de ensino do Município de Dona Emma, e para a contratação de Agentes de Serviços Gerais 
em caráter temporário de excepcional interesse público, com a execução técnico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS LTDA. 
As inscrições poderão ser feitas do dia 10/11/2017 até o dia 26/11/2017 no site www.acesseconcursossc.com.br as provas objetivas serão 
aplicadas no dia 10/12/2017. Os salários variam de R$ 1.204,16 a R$ 2.384,21. O edital e todas as publicações estarão disponíveis nos sites 
www.acesseconcursossc.com.br e www.donaemma.sc.gov.br

Dona Emma 10 de novembro de 2017
NERCI BARP
Prefeito Municipal
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Doutor Pedrinho

Prefeitura

DECRETO Nº 029/2017
Publicação Nº 1423621

 
 

DECRETO Nº 29, de 01 de novembro de 2017. 
Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 100.285,00 
 

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES, Prefeita de Doutor Pedrinho/SC, 
Estado de Santa Catarina, no uso da competência privativa que lhe confere o artigo 52, 
da Lei Orgânica do Município, promulgada em 04 de abril de 1.990, e com fundamento 
na Lei nº 875, de 16 de dezembro de 2016; 

 
DECRETA: 
 

Art. 1º - O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a proceder à anulação, no 
valor de até R$ 90.000,00 (noventa mil reais), do saldo existente nas dotações dos 
seguintes Projetos/Atividade, Operações Especiais, Elementos e Unidades 
Orçamentárias do Orçamento-Programa 2017 da Administração Direta do Município de 
Doutor Pedrinho (Lei nº 875, de 16/12/2016).  

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

300000 DESPESAS CORRENTES  
310000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS  
319000 APLICAÇÕES DIRETAS  

1020000 RECURSOS DE IMPOSTOS - SAÚDE 80.000,00 
TOTAL 80.000,00 

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

400000 DESPESAS DE CAPITAL  
440000 INVESTIMENTOS  
449000 APLICAÇÕES DIRETAS  

3380700 EPIDEMIOLOGIA E CONT. DE DOENÇAS - ECD 10.000,00 
TOTAL 10.000,00 

TOTAL GERAL DA ANULAÇÃO 90.000,00 
 
Art. 2º - Fica autorizado a proceder à suplementação, no valor de até R$ 

100.285,00 (cem mil e duzentos e oitenta e cinco reais), à conta da anulação prevista no 
artigo anterior, obedecendo às seguintes distribuições nas dotações Projetos/Atividade, 
Elementos e Unidades Orçamentárias do Orçamento-Programa 2017 da Administração 
Direta do Município de Doutor Pedrinho (Lei nº 875, de 16/12/2016):  

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

300000 DESPESAS CORRENTES  
330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES  
339000 APLICAÇÕES DIRETAS  

1020000 RECURSOS DE IMPOSTOS - SAÚDE 80.000,00 
TOTAL 80.000,00 

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  
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300000 DESPESAS CORRENTES  
310000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS  
319000 APLICAÇÕES DIRETAS  

3380700 EPIDEMIOLOGIA E CONT. DE DOENÇAS - ECD 10.000,00 
TOTAL 10.000,00 

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

300000 DESPESAS CORRENTES  
310000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS  
319000 APLICAÇÕES DIRETAS  

1380700 EPIDEMIOLOGIA E CONT. DE DOENÇAS - ECD 2.000,00 
TOTAL 2.000,00 

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

300000 DESPESAS CORRENTES  
330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES  
339000 APLICAÇÕES DIRETAS  

1380600 MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC 4.685,00 
TOTAL 4.685,00 

06.001.10.301.0150.2024 SEC. MUNICIPAL DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL  
06.001.10.301.0150.2024 FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE  
06.001.10.301.0150.2024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

300000 DESPESAS CORRENTES  
330000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES  
339000 APLICAÇÕES DIRETAS  

1380100 PISO DE ATENÇÃO BÁSICA - PAB 3.600,00 
TOTAL 3.600,00 

TOTAL GERAL DA SUPLEMENTAÇÃO 100.285,00 
 

Art.3°-Este Decreto será coberto com recursos originado do seguinte item: 
Anulação de dotação--------------------------------------------------------------R$    90.000,00 
Excesso de Arrecadação ---------------------------------------------------------R$    10.285,00 
Total---------------------------------------------------------------------------------R$  100.285,00 
 

Art.4°- O presente decreto entra em vigor na data da sua publicação 
 

MUNICÍPIO DE DOUTOR PEDRINHO, em 01 novembro de 2017; 29o 
ano de Fundação; 28o ano de Emancipação Política. 
 
 

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES 
Prefeita de Doutor Pedrinho/SC 

 
Este Decreto foi publicado na forma regulamentar. 
Doutor Pedrinho, SC, 01 de novembro de 2017. 

 
 

TASSIANA OURIQUES BECKER 
Agente Administrativo II. 
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LEI Nº 885/2017
Publicação Nº 1423531

LEI n° 885, de 01 de novembro de 2017.
Dispõe sobre as diretrizes orçamentárias para o exercício financeiro 
de 2018, e dá outras providências.

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES, Prefeita do Município de Doutor 
Pedrinho, Estado de Santa Catarina, no uso das suas atribuições, 
faz saber a todos os habitantes deste município que a Câmara de 
Vereadores aprovou e esta sanciona a seguinte Lei:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1o - São estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 
165, § 2o, da Constituição, e na Lei Complementar no 101, de 
04/05/2000, as diretrizes orçamentárias do Município de Doutor 
Pedrinho para 2018, compreendendo:
I – as metas e prioridades da Administração Pública Municipal, ex-
traídas do Plano Plurianual 2018/2021;
II – a estrutura e organização dos orçamentos;
III – as diretrizes para a elaboração e execução dos orçamentos do 
Município e suas alterações;
IV – as disposições relativas à dívida pública municipal;
V – as disposições relativas às despesas do Município com pessoal 
e encargos sociais;
VI – as disposições sobre alterações na legislação tributária; e
VII - as disposições gerais.

CAPÍTULO II
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAÇÃO

Art. 2º - As prioridades e metas da Administração Municipal para 
o exercício financeiro de 2018 são aquelas definidas nos Anexos 
desta lei.

§ 1º - Os recursos estimados na Lei Orçamentária para 2018 serão 
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas esta-
belecidas nos Anexos desta lei, não se constituindo, todavia, em 
limite à programação das despesas.

§ 2º - Na elaboração da proposta orçamentária para 2018, o Po-
der Executivo poderá aumentar ou diminuir as prioridades e metas 
estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar a despesa orçada 
à receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio das contas 
públicas.

CAPÍTULO III
DA ESTRUTURA DOS ORÇAMENTOS

Art. 3º - O orçamento para o exercício financeiro de 2018 abrange-
rá os Poderes Legislativo e Executivo, com seus Fundos Especiais, 
e será elaborado levando-se em conta a Estrutura Organizacional 
da Administração.

Art. 4º - Para efeito desta Lei, entende-se por:
I – programa, o instrumento de organização da ação governamen-
tal visando à concretização dos objetivos pretendidos;
II – ação, um instrumento de programação para alcançar o objeti-
vo de um programa;
III – projeto, um instrumento de programação para alcançar o ob-
jetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, 
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre 
para a expansão ou aperfeiçoamento da atuação governamental;
IV – operação especial, as despesas que não contribuem para a 
manutenção, expansão ou aperfeiçoamento das atuações de go-
verno, das quais não resulta um produto, e não gera contrapresta-
ção direta sob a forma de bens e serviços;

V – unidade orçamentária, o menor nível da classificação institucio-
nal, agrupada em órgãos orçamentários, entendidos estes como os 
de maior nível da classificação institucional;
VI – receita ordinária, aquelas previstas para ingressarem no caixa 
da unidade gestora de forma regular, seja pela competência de tri-
butar e arrecadar, seja por determinação constitucional no partilha-
mento dos tributos de competência de outras esferas de governo;
VII – execução física, a autorização para que o contratado realize a 
obra, forneça o bem ou preste o serviço;
VIII – execução orçamentária, o empenho e a liquidação da despe-
sa, inclusive sua inscrição em restos a pagar;
IX – execução financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos 
restos a pagar já inscritos.

Parágrafo Único - A categoria de programação de trata o artigo 
167, VI, da Constituição Federal, será identificada por projetos, 
atividades ou operações especiais.

Art. 5º - A Lei Orçamentária para 2018 evidenciará (1) a Receita de 
cada uma das Unidades Gestoras em níveis gerencialmente impor-
tantes, especificando no Orçamento de Receita da Unidade Gestora 
Central aquelas vinculadas a fundos, com identificação de cada 
rubrica com o Código de Destinação de Recurso; e (2) a Despesa 
de cada Unidade Gestora, por função, subfunção, programa, proje-
to, atividade ou operações especiais e, quanto a sua natureza, por 
categoria econômica, grupo de natureza de despesa e modalidade 
de aplicação, sendo também identificado o código de destinação de 
recurso, na forma dos seguintes anexos:
I – Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas;
II – Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas;
III – Resumo Geral da Despesa;
IV – Programa de Trabalho;
V – Programa de Trabalho de Governo – Demonstrativo da Despesa 
por Funções, Subfunções, Programas, por Projetos, Atividades e 
Operações Especiais;
VI – Demonstrativo da Despesa por Funções, Subfunções, Progra-
mas conforme o Vínculo com os Recursos;
VII – Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções;
VIII – Demonstrativo da Despesa, classificada até a modalidade de 
aplicação, segundo cada unidade orçamentária;
IX – Sumário da Receita por Fontes e da Despesa por Funções;
X – Demonstrativo da estimativa de renúncia de receita de nature-
za tributária, com premissas e metodologia de cálculo e comprova-
ção de que ela foi considerada no orçamento da receita para 2018;
XI – Demonstrativo da compatibilização da programação dos orça-
mentos com a Lei de Diretrizes Orçamentária;
XII – Demonstrativo das medidas de compensação para aumento 
de despesas obrigatórias de caráter continuado, se for o caso;
XIII – Demonstrativo do volume de recursos destinados ao orça-
mento fiscal e da seguridade social.

Parágrafo Único - Para efeito desta lei, entende-se por Unidade 
Gestora Central, a Administração Direta, e por Unidade Gestora, as 
Entidades com Orçamento e Contabilidade própria.

Art. 6º - A mensagem de encaminhamento do projeto de lei orça-
mentária conterá:
I – Quadro demonstrativo geral da evolução da Receita dos exercí-
cios de 2015, 2016 e 2017 acrescidos da previsão para 2018, além 
de justificativa da estimativa para 2019 e 2020, acompanhados de 
metodologia e memória de cálculo;
II – Demonstrativo da Evolução da Receita realizada por fontes, 
dos três últimos exercícios e da estimada para o exercício corrente.

CAPÍTULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E A EXECUÇÃO DOS OR-
ÇAMENTOS DO MUNICÍPIO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 550

Art. 7º - O Orçamento para o exercício de 2018 obedecerá entre 
outros, ao princípio da transparência e do equilíbrio das contas 
públicas, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, com seus 
Fundos Especiais.

Art. 8º - A lei orçamentária conterá autorização ao Poder Executivo 
para, nos termos do art. 7º da Lei Federal nº 4.320/64:

I - designar órgãos centrais para movimentar dotações atribuídas 
às Unidades Orçamentárias e promover os ajustamentos orçamen-
tários, financeiros e contábeis, decorrentes de reorganização ad-
ministrativa;

II – suplementar, por conta do excesso de arrecadação, as Moda-
lidades de Aplicação de despesa e as Transferências Financeiras 
destinadas a atender dispêndios de Convênios, apurados pela dife-
rença entre o valor previsto e o valor recebido;

III - abrir créditos suplementares até o limite de 10% (dez por cen-
to) do total da despesa fixada em lei, à conta dos recursos de que 
trata o § 1º do art. 43 da Lei nº 4.320, de 17 de Março de 1964;

IV - apresentar déficit de execução orçamentária resultante da uti-
lização do superávit financeiro do exercício anterior;

V - realizar operações de crédito, ainda que por antecipação da 
receita, limitado o valor das primeiras ao disposto no art. 167, III, 
da Constituição Federal.

Art. 9º - Os Fundos Municipais terão suas Receitas especificadas no 
Orçamento de Receita da Unidade Gestora Central e vinculadas a 
despesas relacionadas a seus objetivos, identificadas nos Anexos e 
Adendos da Unidade Gestora Central.

§ 1º – Os Fundos Municipais serão gerenciados de acordo com o 
que dispõe a Lei de sua Criação .

§ 2º - A movimentação orçamentária e financeira das contas dos 
Fundos Municipais deverá ser demonstrada também em balancetes 
apartado da Unidade Gestora Central, quando a gestão for delega-
da para servidor municipal.

Art. 10 - As previsões de receita para o exercício de 2018 observa-
rão as normas técnicas e legais, considerarão os efeitos das alte-
rações na legislação, a variação do índice de preços, o crescimento 
econômico ou qualquer outro fator relevante, e serão acompanha-
das de demonstrativo de sua evolução nos últimos três anos, da 
projeção para os dois seguintes àquele a que se referirem, e da 
metodologia de cálculo e premissas utilizadas.

§ 1º - A reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo só 
será admitida se comprovado erro ou omissão de ordem técnica 
ou legal.

§ 2º - A Receita Corrente Líquida será calculada de acordo com o 
disposto no artigo 2º, IV, da Lei Complementar nº 101/00.

Art. 11 - Na execução do orçamento, verificado que o compor-
tamento da receita ordinária poderá afetar o equilíbrio orçamen-
tário e financeiro, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma 
proporcional as suas dotações, adotarão mecanismos de limitação 
de empenhos no montante necessário, para as seguintes despesas 
abaixo:

I – redução dos investimentos programados, desde que não com-
prometidos;
II – redução de despesas com manutenção;
III – eliminação de despesas com horas extras; e
IV – eliminação de possíveis vantagens concedidas a servidores.

Art. 12 – A expansão das despesas obrigatórias, de caráter con-
tinuado, não excederá, no exercício de 2018, a 25% da Receita 
Corrente Líquida apurada no exercício de 2017.

Art. 13 – O orçamento da Unidade Gestora Central para o exercício 
de 2018 contemplará recursos para a Reserva de Contingência, li-
mitados a até 1% das Receitas Correntes Líquidas previstas, desti-
nados a atender os passivos contingentes e outros riscos e eventos 
fiscais imprevistos, conforme Anexo desta lei.

§ 1º – Para efeito desta lei, entendem-se como eventos fiscais 
imprevistos, as despesas, diretamente relacionadas ao funciona-
mento e manutenção dos serviços da Administração Pública Muni-
cipal, não orçadas ou orçadas a menor, e, neste caso, mesmo que 
investimentos.

§ 2º - Os recursos da Reserva de Contingência destinados a intem-
péries e passivos contingentes, conforme disposto no Anexo desta 
lei, caso não se concretizem até o dia 10 de dezembro de 2018, 
poderão ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo para 
atender eventos fiscais imprevistos, desde que constante idêntica 
previsão na Lei de Diretrizes Orçamentárias e Proposta Orçamen-
tária para o exercício de 2019.

Art. 14 – Os investimentos com duração superior a 12 (doze) me-
ses só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no 
Plano Plurianual, conforme Art. 5º, § 5º, da LRF.

Art. 15 – O Executivo Municipal estabelecerá até 30 dias após a pu-
blicação da Lei Orçamentária Anual, a programação financeira e o 
cronograma mensal de desembolso para suas Unidades Gestoras, 
bem como o Desdobramento das Metas Bimestrais de Arrecadação.

Art. 16 – Os projetos e atividades com dotações vinculadas a re-
cursos de convênios, operações de crédito e outros, só serão exe-
cutados e utilizados se ocorrer o seu ingresso no fluxo de caixa, 
respeitado ainda o montante ingressado.

§ 1º – Os recursos de Operações de Crédito, não previstos nos 
orçamentos da receita, ou o seu excesso de arrecadação, poderão 
ser utilizados como fonte de recursos para abertura de créditos 
adicionais suplementares e especiais, a partir de seu ingresso.

§ 2º - Os recursos de convênios não previstos nos orçamentos da 
receita, ou o seu excesso de arrecadação, poderão ser utilizados 
como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais suple-
mentares e especiais, a partir de seu ingresso.

Art. 17 - A transferência de recursos do Tesouro Municipal a enti-
dades privadas beneficiará somente aquelas de caráter educativo, 
assistencial, recreativo, cultural ou esportivo, sem fins lucrativos, e 
aquelas de cooperação técnica, de saúde ou voltadas para o forta-
lecimento do associativismo municipal.

Art. 18 – Para efeito do disposto no Art. 16, § 3º, da Lei de Respon-
sabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes aquelas 
decorrentes de cada ação governamental nova, cujo impacto orça-
mentário-financeiro num exercício não exceda o valor para dispen-
sa de licitação, fixado na Lei nº 8.666/93, devidamente atualizado.

Art. 19 – Nenhum projeto novo poderá ser incluído no orçamen-
to, sem antes ter assegurado recursos suficientes para obras ou 
etapa de obras em andamento e para conservação do patrimônio 
público, salvo projetos programados com recursos de convênios e 
operações de crédito.

Art. 20 – Fica autorizado o custeio de despesas ou serviços de 
competência de outros Entes da Federação pela Administração 
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Municipal quando houver convênios, acordos ou ajustes e a res-
pectiva autorização e os recursos na lei orçamentária.

Art. 21 – A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para 2018 a preços correntes.

Art. 22 – A lei orçamentária para 2018 poderá autorizar o Executivo 
Municipal a remanejar por Decreto, dentro de cada categoria de 
programação, projeto, atividade ou operações especiais, o saldo 
das dotações dos grupos de natureza ou modalidade que o com-
põem.

Art. 23 – As destinações de recursos, aprovadas na Lei Orçamentá-
ria e em seus créditos, poderão ser modificadas, justificadamente, 
para atender as necessidades de execução do orçamento, por de-
creto do Poder Executivo.

Art. 24 – No Quadro de Detalhamento da Despesa – QDD, da 
execução orçamentária de 2018, poder-se-á fazer a inclusão de 
elementos de despesa ou a alteração de seus valores, sempre li-
mitados aos valores fixados pela lei orçamentária anual para cada 
modalidade de aplicação, dentro do projeto, atividade ou opera-
ções especiais, por Decreto do Prefeito Municipal no âmbito do 
Poder Executivo.

Art. 25 – Durante a execução orçamentária de 2018, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, ativi-
dades ou operações especiais no orçamento das unidades gestoras 
na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas priori-
dades para o exercício de 2018, constantes no Anexo desta lei e 
alterações posteriores.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 26 – Obedecidos os limites estabelecidos em Lei Complemen-
tar Federal, o Município poderá realizar operações de crédito ao 
longo do exercício de 2018.

Art. 27 – As operações de crédito deverão constar da Proposta 
Orçamentária e ser autorizadas por lei específica.

Art. 28 – A verificação dos limites da dívida pública será feita na 
forma e nos prazos estabelecidos na Lei Complementar nº 101/00 
e de conformidade com a Resolução do Senado Federal.

Parágrafo Único – O montante da dívida pública no exercício de 
2018 não excederá o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da 
Receita Corrente Líquida apurada ao final de cada semestre.

CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 29 – O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei au-
torizativa, poderão criar cargos e funções, alterar a estrutura de 
carreiras, corrigir ou aumentar a remuneração dos servidores, con-
ceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso público ou 
em caráter temporário na forma da lei, observados os limites e as 
regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Parágrafo único – Os recursos para as despesas decorrentes destes 
atos deverão estar previstos na lei de orçamento para 2018.

Art. 30 – Nos casos de necessidade temporária, de excepcional 
interesse público, devidamente justificado pela autoridade com-
petente, a Administração Municipal poderá autorizar a realização 
de horas extras pelos servidores quando as despesas com pessoal 
excederem a 95% do limite estabelecido no Art. 20, III, da Lei de 
Responsabilidade Fiscal.

Art. 31 – O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para 
reduzir as despesas com pessoal, caso elas ultrapassem os limites 
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal:

I – exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;
II – eliminação das despesas com horas extras;
III – eliminação de vantagens concedidas a servidores;
IV – demissão de servidores admitidos em caráter temporário.

Art. 32 – Para efeito desta lei e registros contábeis, entende-se 
como terceirização de mão-de-obra referente à substituição de ser-
vidores de que trata o artigo 18, § 1º, da LRF, a contratação de 
pessoal para o exercício exclusivo de atividades ou funções cons-
tantes do Plano de Cargos da Administração Municipal de Doutor 
Pedrinho ou ainda atividades próprias da Administração Pública 
Municipal, desde que, em ambos os casos, não haja utilização de 
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de 
terceiros.

Art. 33 – A verificação dos limites das despesas com pessoal será 
feita no final de cada semestre.

CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBU-
TÁRIA

Art. 34 – O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conce-
der benefício fiscal aos contribuintes que pagarem seus tributos em 
parcela única e/ou no prazo de vencimento, ou ainda em dia com 
suas obrigações tributárias, devendo, nestes casos, ser considera-
do nos cálculos do orçamento da receita, apresentando estudos do 
seu impacto e atender ao disposto no Art. 14 da Lei de Responsa-
bilidade Fiscal.

Art. 35 - Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dí-
vida ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dispos-
to no Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 36 – O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou 
benefício de natureza tributária ou financeira, somente entrará em 
vigor após adoção de medidas de compensação, se for o caso.

CAPÍTULO VIII
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 37 – O Executivo Municipal enviará até o dia 15/11/2017, a 
proposta orçamentária à Câmara Municipal, que a apreciará e a 
devolverá para sanção até o dia 15/12/2017.

§ 1º – A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2º - Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado 
à sanção até o início do exercício financeiro de 2018, fica o Exe-
cutivo Municipal autorizado a executar a proposta orçamentária na 
forma original, até a sanção da respectiva lei orçamentária anual.

§ 3º - Os eventuais saldos negativos apurados, em decorrência 
do disposto no parágrafo anterior, serão ajustados após a sanção 
da lei orçamentária anual, mediante a abertura de créditos adicio-
nais suplementares, através de decreto do Poder Executivo, usan-
do como fonte de recursos o Superávit Financeiro do Exercício de 
2017, o excesso ou provável excesso de arrecadação, a anulação 
de saldos de dotações não comprometidas e a Reserva de Contin-
gência, sem comprometer, neste caso, os recursos para atender os 
riscos fiscais imprevistos.
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Art. 38 – Ficam autorizadas as despesas com juros e atualização 
monetária, por eventual atraso no pagamento de compromissos, 
decorrente de insuficiência financeira.

Art. 39 – A Administração Municipal, tanto quanto possível, até a 
criação de estrutura adequada, deverá apropriar as despesas e 
exercer o seu controle, de forma a demonstrar o custo de cada 
ação ou serviço, definindo os centros de custos e a forma de apro-
priação destes, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 40 – Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últi-
mos quatro meses do exercício, poderão ser reabertos no exercício 
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 41 – O Executivo Municipal está autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e/ou Estadual, através de seus órgãos da 
administração direta ou indireta, para captação de recursos e/ou 
realização de obras ou serviços de interesse do Município.

Art. 42 – O Município utilizará a faculdade contida no artigo 63 da 
Lei Complementar nº 101/00.

Art. 43 – Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Município de Doutor Pedrinho, em 01 de novembro de 2017, 29º 
ano de Fundação; 28º ano de Emancipação Política.

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES
Prefeita de Doutor Pedrinho/SC.

A presente Lei foi devidamente registrada e publicada na forma 
determinada pela legislação vigente nos locais da Prefeitura Muni-
cipal, ao 01 dia do mês de novembro de 2017.

TASSIANA OURIQUES BECKER
Agente Administrativo II.

· Anexos disponíveis em http://leismunicipa.is/pqrvs
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LEI Nº 886/2017
Publicação Nº 1423534

 

1 
 

LEI n° 886, de 01 de novembro de 2017.  
RATIFICA AS ALTERAÇÕES REALIZADAS NO PROTOCOLO DE INTENÇÕES, 

CONSUBSTANCIADO NO CONTRATO DE CONSÓRCIO PÚBLICO DO CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA 
NA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL (CIGA), E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  
 SIMONI MÉRCIA MESCH NONES, Prefeita Municipal de DOUTOR PEDRINHO, no 
uso da atribuição que lhe confere a Lei Orgânica do Município de Doutor Pedrinho, faz 
saber que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Art. 1.º -  Nos termos do artigo 12 da Lei Federal n.º 11.107, de 06 de abril de 2005, 
e do artigo 29 do Decreto n.º 6.017, de 17 de janeiro de 2007, ficam ratificadas, em todos os 
seus termos, as alterações realizadas no Protocolo de Intenções, consubstanciado no 
Contrato de Consórcio Público do Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal 
(CIGA), firmado entre este Município e o Consórcio Público CIGA, mediante autorização da 
Lei Municipal n.º 784, de 15 de setembro de 2011. 

Art. 2.º -  O texto consolidado do Contrato de Consórcio Público do Consórcio de 
Informática na Gestão Pública Municipal é parte integrante do Anexo I desta Lei. 

Art. 3.º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário. 

MUNICÍPIO DE DOUTOR PEDRINHO, em 01 de novembro de 2017; 29º ano de 
Fundação; 28º ano de Emancipação Política.  

 
 

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES 
Prefeita de Doutor Pedrinho/SC 

 
A presente Lei foi devidamente registrada e publicada na forma determinada pela 

legislação vigente nos locais da Prefeitura Municipal, ao 01 dia do mês de novembro de 
2017. 

 
TASSIANA OURIQUES BECKER 

Agente Administrativo II. 
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ANEXO I – Contrato de Consórcio Público do CIGA, com as alterações realizadas até o 
momento: 

CONTRATO DE CONSÓRCIO PÚBLICO 

Os Municípios catarinenses listados no Anexo I, através de seus Prefeitos Municipais, 
reunidos na cidade de Penha, no dia 29 de novembro de 2007, resolvem formalizar o 
presente Protocolo de Intenções com o objetivo de constituir consórcio público, com 
personalidade jurídica de direito público, sob a forma de associação pública, objetivando 
ordenar a utilização dos recursos disponíveis e reforçar o papel do município na 
modernização da gestão pública, com observância da Lei n.º 11.107/05 e legislação 
municipal pertinente. 

DA DENOMINAÇÃO E CONSTITUIÇÃO 

Art. 1.º. O Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal - CIGA é pessoa jurídica 
de direito público, sob a forma de associação pública, devendo reger-se pelas normas da 
Constituição da República Federativa do Brasil, da Lei n.º 11.107, de 6 de abril de 2005, do 
Decreto n.º 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e demais normas pertinentes, pelo presente 
Protocolo de Intenções e pela regulamentação que vier a ser adotada pelos seus órgãos 
competentes. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 
2017) 

Parágrafo único. O CIGA adquirirá personalidade jurídica mediante a vigência das leis de 
ratificação de no mínimo três municípios subscritores do Protocolo de Intenções. 

Art. 2.º. O CIGA é constituído pelos municípios subscritos no Anexo I e demais municípios 
do território nacional, cuja representação se dará através do Prefeito Municipal. (Redação 
dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 03, de 2014) 

§1.º. Somente será considerado consorciado o município subscritor do Protocolo de 
Intenções que o ratificar por meio de lei no prazo de dois anos, contados a partir da data 
de publicação do Protocolo de Intenções. 

§2.º. A ratificação realizada após dois anos da subscrição do Protocolo de Intenções 
somente será válida após homologação da Assembleia Geral do CIGA. 

§3.º. A ratificação poderá ser realizada com reserva, implicando em consorciamento parcial 
do ente, após aprovação de cada uma das reservas pelos demais subscritores do 
Protocolo de Intenções ou, caso já constituído o consórcio público, pela Assembleia Geral. 

§4.º. O consorciamento de município designado como possível integrante do consórcio se 
dará mediante lei municipal que autorize seu ingresso no consórcio e homologação da 
Assembleia Geral do CIGA. 
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DA SEDE, ÁREA DE ATUAÇÃO E DURAÇÃO 

Art. 3.º. O Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal - CIGA tem sua sede à 
Rua General Liberato Bittencourt, n.º 1885, Centro Executivo Imperatriz, Sala n.º 1307, 
Bairro Canto, CEP 88.070-800, Florianópolis, Estado de Santa Catarina. (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

Art. 4.º. A área de atuação do CIGA será formada pelo território dos municípios que o 
integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as 
finalidades a que se propõe. 

Art. 5.º. O CIGA vigorará por tempo indeterminado. 

 

DO OBJETO E FINALIDADES 

Art. 6.º. Constitui objeto do CIGA o desenvolvimento, implantação, capacitação, 
manutenção e suporte de sistemas, voltados para a relação governo-cidadão, que 
empreguem tecnologias da informação e comunicação aplicadas a um amplo arco das 
funções de governo, em especial a gestão administrativa e a relação do Poder Público 
com a sociedade civil, e que promovam o acesso a informações relevantes de governos, 
que implementem a provisão de serviços públicos pela web (internet e/ou intranet), 
promovam a inclusão digital, desenvolvam formas de acesso e comunicação com os 
gestores e induzam a modernização de rotinas e aumento de eficiência e eficácia da 
gestão pública municipal. 

Art. 7.º. O CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA NA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL – CIGA tem 
natureza multifinalitária, destinado a cumprir as seguintes finalidades: (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

I - prestar, de forma direta ou indireta, serviços especializados em desenvolvimento, 
atualização, manutenção, suporte e fornecimento de sistemas informatizados “softwares” 
em gestão pública municipal, nos serviços de processamento de dados e geração das 
informações, no âmbito de cada município consorciado e que permitam trazer benefícios 
para a administração e sociedade; 

II - promover a implantação de sistemas de gestão pública municipal, treinamento, 
capacitação e suporte técnico aos municípios e aos usuários dos sistemas, diretamente 
com seus empregados, colaboradores, por meio da Federação Catarinense de Municípios 
– FECAM, das respectivas associações microrregionais de municípios ou por intermédio de 
terceiros; 

III - celebrar convênios ou contratos de parcerias que viabilizem o fornecimento de 
tecnologias, serviços e sistemas para a gestão pública municipal; 
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IV - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, ações 
conjuntas para atendimento do objeto do Consórcio; 

V - criar instrumentos de controle, avaliação e acompanhamento dos serviços prestados 
aos municípios consorciados; 

VI - viabilizar ações conjuntas, de acordo com a adesão de cada município consorciado, 
para a aquisição nacional ou internacional de equipamentos, softwares aplicativos, 
contratação de sistemas e serviços aplicados à gestão pública municipal; (Redação dada 
pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 2013) 

VII - representar os municípios que integram o CIGA, perante fornecedores, prestadores 
de serviços, autoridades, órgãos e instituições nos assuntos atinentes ao objeto do 
Consórcio; 

VIII - prestar assessoria e consultoria na aquisição e implantação de sistemas e 
equipamentos de tecnologia da informação destinados ao desenvolvimento das atividades 
dos municípios consorciados; 

IX - estabelecer relações cooperativas com outros consórcios que por sua localização e 
peculiaridades possibilite o desenvolvimento de ações conjuntas em defesa dos 
consorciados; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 
2013) 

X - realizar estudos e pesquisas de tecnologias da informação relacionadas à gestão 
pública municipal, tanto no desenvolvimento de sistemas e aquisição de equipamentos 
quanto na inserção tecnológica dos municípios; 

XI - promover a articulação entre os atores envolvidos no processo de desenvolvimento 
tecnológico dos municípios, FECAM e associações de municípios catarinenses; 

XII - propor políticas de inserção e desenvolvimento tecnológico dos consorciados, bem 
como a inclusão digital da sociedade; 

XIII – desenvolver, contratar, fornecer ou manter sistemas, serviços e equipamentos de 
geração e transmissão de energia, iluminação pública convencionais ou sistemas 
inteligentes voltados a eficiência energética e energias renováveis; (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 2013) 

XIV – planejar, coordenar, orientar, controlar e executar projetos de pesquisa e 
implantação de políticas de gestão territorial, geoprocessamento, cartografia e 
planejamento rural e urbano; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio 
Público n.º 02, de 2013) 

XV – instituir, através de resolução aprovada pelos consorciados, Fundo Intermunicipal 
para recebimento e aplicação de recursos financeiros oriundos de outros entes federados, 
bem como recursos provindos do setor privado, de compensações financeiras e de 
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doações de outras fontes, inclusive de instituições de outros países; (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 2013) 

XVI – receber, processar e disponibilizar entre os entes federados, dados cadastrais, 
tributários, econômicos ou analíticos de qualquer tipo, que possam ser utilizados direta ou 
indiretamente para acompanhamento ou fiscalização, incluindo dados de Notas Fiscais 
Eletrônicas, operações de crédito, inclusive de Cartões de Crédito, compra venda de 
mercadorias ou de prestações de serviços sujeitos ao ISSQN ou ICMS, inclusive serviços 
bancários, operação de vendas de bens móveis e imóveis e outras composições de 
informações que os sistemas fiscalizadores possam realizar cruzamentos ou auditorias. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 2013) 

Parágrafo único. Para cumprir as suas finalidades o CIGA poderá: 

I - adquirir e/ou receber em doação ou cessão de uso, os bens que entender necessários 
ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrarão ou não o seu patrimônio; 

II - firmar convênios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxílios, 
contribuições e subvenções de outras entidades e órgãos governamentais ou privados 
nacionais ou internacionais; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio 
Público n.º 02, de 2013) 

III - prestar por seus empregados e colaboradores os serviços previstos no presente 
Protocolo a seus consorciados; 

IV - requisitar técnicos de entes públicos, dos consorciados, FECAM e das associações 
microrregionais de municípios, para integrarem o quadro de profissionais na prestação dos 
serviços ao CIGA; 

V - realizar licitações para contratação de bens ou serviços em nome dos municípios 
consorciados, nos termos do §1.º do art. 112 da Lei n.º 8.666/93 e do art. 19 do Decreto 
n.º 6.017/2007; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 
2016) 

VI - contratar e ser contratado pela administração direta ou indireta dos entes 
consorciados, dispensada a licitação nos termos do art. 24 da Lei n.º 8.666/93; (Redação 
dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

VII – adquirir produtos ou serviços em outros países, quando demonstrada a vantagem 
técnica do bem ou serviço, ou ainda, quando houver incorporação tecnológica para o 
CIGA e aos municípios consorciados. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 02, de 2013) 
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS 

Art. 8.º. Constituem direitos dos consorciados: 

I - participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos à apreciação dos 
consorciados;  

II - votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal; 

III - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municípios e ao 
aprimoramento do CIGA; 

IV – compor o Conselho de Administração e o Conselho Fiscal do CIGA nas condições 
estabelecidas pelo Protocolo de Intenções. 

Art. 9.º. Constituem deveres dos consorciados: 

I - cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intenções, em especial quanto à 
inserção no orçamento anual e o repasse de recursos financeiros previstos em contrato; 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

II - acatar as determinações da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberações e 
obrigações do CIGA; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 
04, de 2016) 

III - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIGA, bem como contribuir com 
a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores; 

IV - participar ativamente das reuniões e assembleias gerais do CIGA. 

DO CONTRATO DE PROGRAMA 

Art. 10. Os contratos de programa, tendo por objeto alguma das finalidades do CIGA 
dispostas no art. 7º deste Protocolo de Intenções, serão firmados entre o consórcio e cada 
ente consorciado. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, 
de 2017) 

§1.º. O contrato de programa deverá: 

I - atender à legislação de concessões e permissões de serviços públicos; 

II - promover procedimentos que garantam a transparência da gestão econômica e 
financeira de cada serviço em relação a cada um de seus titulares; 

§2.º. O CIGA poderá celebrar contrato de programa com autarquia, empresa pública ou 
sociedade de economia mista integrante da administração indireta de um dos entes 
consorciados, dispensada a licitação pública nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n.º 
8.666/93. 
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DO CONTRATO DE RATEIO 

Art. 11. Os contratos de rateio serão firmados por cada ente consorciado com o CIGA, e 
terão por objeto a disciplina da entrega de recursos financeiros ao consórcio. 

§1.º. O contrato de rateio será formalizado em cada exercício e o prazo de vigência será o 
da respectiva dotação orçamentária, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto 
exclusivamente projetos consistentes em programas e ações contemplados em plano 
plurianual. 

§2.º. É vedada a aplicação de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o 
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferências ou operações de crédito. 

§3.º. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CIGA, são partes 
legítimas para exigir o cumprimento das obrigações previstas no contrato de rateio. 

 

DA ESTRUTURA 

Art. 12. O CIGA estará organizado a partir da seguinte estrutura: 

I - Assembleia Geral; 

II - Conselho de Administração;  

III - Conselho Fiscal; 

IV - Diretoria Executiva. 

 

ASSEMBLEIA GERAL 

Art. 13. A Assembleia Geral, instância máxima do CIGA, é um órgão colegiado composto 
pelos Chefes do Poder Executivo de todos os municípios consorciados e será gerida por 
um Conselho de Administração. 

§1.º. Os membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal serão escolhidos 
em Assembleia Geral, pela maioria simples dos prefeitos dos municípios consorciados, 
para o mandato de um ano, podendo ser reeleitos por mais um período. 

§2.º. A eleição do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal acontecerá entre o 
período do dia 1º (primeiro) de dezembro do exercício e 31 (trinta e um) de janeiro do 
ano seguinte. 
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§3.º. Ocorrendo empate considerar-se-á eleito o prefeito concorrente mais idoso. 

§4.º. Poderão concorrer à eleição para o Conselho de Administração e o Conselho Fiscal, 
os prefeitos dos municípios consorciados e em dia com suas obrigações contratuais, até 
90 (noventa) dias antes da eleição, em no máximo três chapas completas para os dois 
órgãos. 

§5.º. Os vice-prefeitos poderão participar de todas as reuniões da Assembleia Geral, com 
direito a voz. 

§6.º. No caso de ausência do Prefeito, o Vice-Prefeito assumirá a representação do 
município na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, mediante credencial, sendo 
vedada a substituição do titular nos cargos do CIGA. 

§7.º. Ninguém poderá representar mais de um consorciado na mesma reunião da 
Assembleia Geral. 

§8.º. A Assembleia Geral será presidida pelo Presidente do Conselho de Administração ou, 
na sua falta, pelo Primeiro Vice-Presidente. 

Art. 14. A Assembleia Geral reunir-se-á ordinariamente no período de 01 de dezembro a 
31 de janeiro, para proceder às eleições e apreciar o Orçamento, o Plano de Trabalho e a 
prestação de contas, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente do 
Conselho de Administração, por um quinto de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, 
para outras finalidades. 

§1.º. As convocações da Assembleia Geral serão publicadas no sítio do CIGA com 
antecedência mínima de 10 dias. 

§2.º. A Assembleia Geral reunir-se-á: 

I - em primeira convocação, presentes a maioria dos entes consorciados; 

II - em segunda convocação, trinta minutos após o horário estabelecido para a primeira 
convocação, com qualquer número de entes consorciados. 

§3.º. A Assembleia Geral poderá se dar virtualmente, sendo obrigatório o uso de métodos 
que garantam a autenticidade da participação dos membros convocados e de seus 
respectivos votos. (Incluído pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 
2016) 

Art. 15. Cada município consorciado terá direito a um voto na Assembleia Geral. 

Parágrafo único. O voto será público e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos 
casos de julgamento em que se suscite a aplicação de penalidade aos servidores do 
Consórcio ou a ente consorciado. 
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Art. 16. Compete à Assembleia Geral: 

I - eleger os membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal; 

II - homologar o ingresso no CIGA de município subscritor do Protocolo de Intenções 
que o tenha ratificado após dois anos da sua subscrição ou de município não subscritor 
que discipline por lei o seu ingresso; 

III - aprovar as alterações do Contrato de Consórcio Público; 

IV - aplicar a pena de exclusão ao ente consorciado; 

V - deliberar sobre a entrega mensal de recursos financeiros a ser definida em contrato de 
rateio;  

VI - homologar as decisões que o Conselho de Administração deliberou ‘ad referendum’ 
da Assembleia Geral; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 
04, de 2016)  

VII - autorizar: (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 
2016) 

a) a realização de operações de crédito; 

b) a alienação e a oneração de bens imóveis do CIGA; 

c) a mudança da sede; 

VIII - aprovar a extinção do consórcio; 

IX - deliberar sobre assuntos gerais do CIGA; 

X - aprovar as alterações do Estatuto. (Incluído pela Emenda ao Contrato de Consórcio 
Público n.º 04, de 2016) 

Art. 17. O quórum de deliberação da Assembleia Geral será de: 

I - unanimidade de votos de todos dos consorciados para as competências dispostas nos 
incisos III e VIII do artigo anterior; 

II - maioria absoluta de todos os consorciados para a competência disposta no inciso VII, 
alínea “c”, do artigo anterior; 

III - maioria simples dos consorciados presentes às assembleias para as demais 
deliberações. 

§1.º. Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva. 
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§2.º. Havendo consenso entre seus membros, as deliberações dos consorciados presentes 
poderão ser efetivadas por meio de aclamação. (Redação dada pela Emenda ao Contrato 
de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

 

DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Art. 18. O Conselho de Administração do CIGA é formado pelos prefeitos dos municípios 
consorciados, constituído de: 

I - Um Presidente; 

II - Um Primeiro Vice-Presidente;  

III - Um Segundo Vice-Presidente;  

IV - Um Primeiro Secretário; 

V - Um Segundo Secretário. 

Art. 19. Compete ao Conselho de Administração do CIGA: (Renumerado pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

I - nomear e exonerar o Diretor Executivo e tomar-lhe mensalmente as contas da gestão 
financeira e administrativa do CIGA, que atenda ao disposto na Lei Federal n.º 11.107, de 6 
de abril de 2005; 

II - definir e acompanhar a execução da política patrimonial e financeira e os programas 
de investimento do CIGA; 

III - prestar contas ao órgão concessor dos auxílios e subvenções que o CIGA venha a 
receber;  

IV - contratar serviços de auditoria interna e externa; 

V - autorizar a alienação de bens móveis inservíveis do consórcio;  

VI - autorizar o Diretor Executivo a contratação de estagiários; 

VII - autorizar o Diretor Executivo a contratar serviços terceirizados para atendimento das 
finalidades do CIGA; 

VIII - aceitar a cessão onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado ao CIGA; 

IX - autorizar o Diretor Executivo do Consórcio a prover os empregos públicos previstos 
no Anexo II deste Protocolo de Intenções; 
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X - autorizar a celebração de convênios; 

XI - deliberar sobre a revisão geral anual da remuneração dos empregados do CIGA, 
inclusive de vantagens pecuniárias; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio 
Público n.º 05, de 2017) 

XII - a instituição de diárias para fins de ressarcimento das despesas de deslocamento e 
estada dos empregados públicos e em comissão do CIGA, bem como dos membros dos 
Conselhos de Administração e Fiscal que viajarem a serviço do Consórcio no Brasil ou no 
Exterior, nos valores e termos fixados no Estatuto do CIGA; (Redação dada pela Emenda 
ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

XIII - regulamentar a forma de custeio de despesas de deslocamento e estada pelos 
integrantes das Câmaras Técnicas, tendo em vista o interesse público na participação 
efetiva de seus integrantes; (Incluído pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 
04, de 2016) 

XIV - autorizar a celebração de Contrato de Cota de Patrocínio de eventos que visem ao 
fortalecimento municipalista, mediante apresentação, pela Patrocinada, de Projeto, a ser 
aprovado pelo Conselho de Administração, e, após o término do evento, de Relatório de 
Execução do Evento, para comprovação do cumprimento da contrapartida; (Incluído pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

XV - aprovar, ad referendum da Assembleia Geral: (Incluído pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

a) o Orçamento anual do CIGA, bem como respectivos créditos adicionais, 
inclusive a previsão de aportes a serem cobertos por recursos advindos de 
eventuais contratos de rateio;  

b) o Plano de Trabalho;  

c) o Relatório Anual de Atividades;  

d) a prestação de contas, após a análise do Conselho Fiscal; 

e) a criação de câmaras técnicas, comitês, ou grupos de discussão com a 
participação da sociedade civil. 

Art. 20. Ao Presidente do Conselho de Administração compete: 

I - convocar e presidir as Assembleias Gerais do CIGA, as reuniões do Conselho de 
Administração e manifestar o voto de minerva; 

II - tomar e dar posse aos membros do Conselho de Administração e Conselho Fiscal; 

III - representar o CIGA ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo 
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firmar contratos ou convênios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad 
juditia”, podendo esta competência ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor 
Executivo; 

IV - ordenar as despesas e a movimentação financeira dos recursos do CIGA, podendo 
esta competência ser delegada total ou parcialmente ao Diretor Executivo; 

Art. 21. Ao Primeiro Secretário compete secretariar as reuniões da Assembleia Geral e do 
Conselho de Administração e promover todos os atos relativos à função do CIGA; 

Art. 22. Aos demais prefeitos membros do Conselho de Administração compete substituir 
os titulares e colaborar para o funcionamento adequado do CIGA. 

 

DO CONSELHO FISCAL 

Art. 23. O Conselho Fiscal é o órgão de fiscalização do CIGA e será composto por 3 (três) 
membros titulares e 3 (três) membros suplentes. 

Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal: 

I - fiscalizar a contabilidade do CIGA; (Redação dada pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

II - acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, as operações 
econômicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administração a 
contratação de auditorias; 

III - emitir parecer sempre que requisitado, sobre contratos, convênios, 
credenciamentos, proposta orçamentária, balanços e relatórios de contas em geral a 
serem submetidas à Assembleia Geral pelo Conselho de Administração e pelo Diretor 
Executivo; 

IV - eleger entre seus pares um Presidente. 

Parágrafo único. O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisão da maioria de seus 
membros, poderá convocar o Conselho de Administração e o Diretor Executivo para 
prestar informações e tomar as devidas providências quando forem verificadas 
irregularidades na escrituração contábil, nos atos de gestão financeira ou ainda 
inobservância de normas legais, estatutárias ou regimentais. 

 

DA DIRETORIA EXECUTIVA 

Art. 25. A Diretoria Executiva é o órgão executivo e de gestão administrativa do CIGA e 
será constituída por um Diretor Executivo escolhido pelo Conselho de Administração. 
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Art. 26. Compete ao Diretor Executivo: 

I - promover a execução das atividades e gestão do CIGA; 

II - realizar concursos públicos e promover a contratação, demissão e aplicação de 
sanções aos empregados públicos, bem como praticar todos os atos relativos à gestão 
dos recursos humanos, mediante homologação do Presidente do CIGA; 

III - elaborar a Proposta Orçamentária Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos à 
apreciação da Assembleia Geral do CIGA; 

IV - elaborar a Prestação de Contas e o Relatório de Atividades a serem submetidos ao 
Presidente do Conselho de Administração, ao Conselho Fiscal e à Assembleia Geral do 
CIGA; 

V - elaborar as prestações de contas dos auxílios e subvenções concedidas ao CIGA para 
ser apresentada pelo Presidente ao órgão concedente; 

VI - movimentar, quando a este delegado, as contas bancárias e os recursos financeiros do 
CIGA; 

VII - executar a gestão administrativa e financeira do CIGA dentro dos limites do 
orçamento aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislação em vigor, em 
especial as normas da administração pública; 

VIII - designar seu substituto, em caso de impedimento ou ausência para responder pelo 
expediente e pelas atividades do CIGA; 

IX - providenciar as convocações, agendas e locais para as reuniões da Assembleia Geral, 
Conselho de Administração e Conselho Fiscal; 

X - providenciar e solucionar todas as diligências solicitadas pelo Conselho Fiscal; 

XI - autorizar as compras e elaborar os processos de licitação para contratação de bens e 
serviços;  

XII - propor ao Conselho de Administração a requisição de servidores públicos para servir 
ao CIGA; 

XIII – instituir Horário Flexível, Home Office, Banco de Horas e o regime de Sobreaviso. 
(Incluído pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

 

DA GESTÃO ADMINISTRATIVA E DO REGIME DE TRABALHO 

Art. 27. O Regime de Trabalho dos empregados do CIGA é o da Consolidação das 
Leis do Trabalho – CLT, com ingresso mediante aprovação em concurso público. 
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§1.º. As disposições complementares da estrutura administrativa do CIGA, obedecido o 
disposto neste Protocolo de Intenções, serão definidas no Estatuto do CIGA. (Redação 
dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

§2.º. Os empregados do CIGA não poderão ser cedidos, inclusive para os entes 
consorciados. 

§3.º. Os empregados incumbidos da gestão de consórcio não responderão pessoalmente 
pelas obrigações contraídas pelo consórcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo 
com a lei ou com as disposições dos estatutos do consórcio. 

Art. 28. O quadro de pessoal do Consórcio é composto por 34 (trinta e quatro) 
empregados públicos, na conformidade do Anexo II deste Protocolo de Intenções. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

§1.º. O emprego de Diretor Executivo do CIGA deverá ser ocupado por profissional com 
comprovada experiência em gestão pública municipal ou em tecnologia da informação, 
com formação de nível superior, e sua contratação se dará por livre admissão e demissão. 

§2.º. Os empregos de Gerente Administrativo e Gerente de Tecnologias da Informação 
deverão ser ocupados por profissionais com comprovada experiência em suas respectivas 
áreas, com formação de nível superior, e suas contratações se darão por livre admissão e 
demissão. 

§3.º. A remuneração, a qualificação e a descrição dos empregos estão definidas no Anexo 
II deste Protocolo de Intenções. 

§4.º. O Estatuto preverá, após a deliberação e aprovação pela Assembleia Geral do CIGA, 
as formas de concessão de outras vantagens aos empregados públicos, inclusive quanto 
às gratificações por titulação e pelo desempenho de atividades especiais de Especialista 
em TI, Coordenador de Operações, Controlador Interno, Membros da Comissão de 
Licitação, Gestor de Contratos e Assessor Administrativo; à progressão por merecimento e 
por antiguidade, e quaisquer outras parcelas remuneratórias ou de caráter indenizatório, 
condicionadas à disponibilidade orçamentária, suficiente para atender às projeções de 
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. (Redação dada pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

§5.º. Observado o orçamento anual do CIGA, o salário dos empregados públicos que 
compõem o seu quadro de pessoal, bem como dos valores referentes às gratificações 
pelo desempenho de atividades especiais e por titulação, serão revistos anualmente, 
sempre no mês de janeiro, de acordo com a variação do Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor – INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE, ou 
outro índice que venha a substituí-lo, mediante Resolução do Presidente do CIGA. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

§6.º. Compete ao Conselho de Administração, mediante resolução, aprovar a revisão anual 
dos valores das indenizações concedidas a título de hospedagem, alimentação e 
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deslocamento, previstas nos Anexos III e IV do Estatuto do CIGA, bem como dos valores 
do auxílio alimentação e  do auxílio refeição, previstos no Anexo V do mesmo Estatuto, e 
demais vantagens pecuniárias, desde que haja disponibilidade orçamentária, suficiente 
para atender às projeções de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. 
(Incluído pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017)  

§7.º. Fica autorizado ao Diretor Executivo, após autorização do Conselho de Administração, 
a contratação de estagiários nos termos da Lei n.º 6.494/77. (Incluído pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

§8.º. Os empregados públicos não terão direito à estabilidade no emprego. (Incluído pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

§9.º. Poderá ser firmado com os empregados públicos Acordo de Resultados e Prêmio por 
Produtividade, observadas as determinações legais e orçamentárias. (Incluído pela Emenda 
ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

 

DA GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

Art. 29. As contratações de bens, obras e serviços realizadas pelo consórcio observarão as 
normas de licitações públicas e contratos administrativos. 

Art. 30. Os editais de licitações e os extratos de contratos celebrados pelo consórcio 
deverão ser publicados no sítio que o CIGA mantiver na rede mundial de computadores – 
internet. 

Art. 31. A execução das receitas e das despesas do CIGA obedecerá às normas de direito 
financeiro aplicáveis às entidades públicas. 

Art. 32. O patrimônio do CIGA será constituído: 

I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer título;  

II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades públicas ou privadas.  

Art. 33. Constituem recursos financeiros do CIGA: 

I - a entrega mensal de recursos financeiros dos consorciados, de acordo com o contrato 
de rateio; 

II - a remuneração dos próprios serviços prestados; 

III - os auxílios, contribuições e subvenções concedidas por entidades públicas ou 
privadas; 

IV - os saldos do exercício; 
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V - as doações e legados; 

VI - o produto de alienação de seus bens livres;  

VII - o produto de operações de crédito; 

VIII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depósito e de aplicação financeira; 

IX - os créditos e ações; 

X – o produto da arrecadação do imposto de renda, incidente na fonte, sobre rendimentos 
pagos, a qualquer título, pelo CIGA, que atuará na qualidade de substituto tributário e 
com base na autonomia dos entes federativos, facultada a sua devolução aos entes 
federativos no caso de apuração de superávit no exercício anterior. (Incluído pela Emenda 
ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

Parágrafo único. Será indevido recolhimento à Fazenda Nacional do imposto de renda 
retido na fonte sobre os pagamentos feitos pelo CIGA, aplicando-se as disposições 
estabelecidas pelo artigo 158, I, da Constituição Federal. (Revogado pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Art. 34. A contabilidade do consórcio será realizada de acordo com as normas de 
contabilidade pública, em especial a Lei n.º 4.320/64 e Lei Complementar n.º 101/00. 

 

DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS 

Art. 35. Os entes consorciados terão acesso aos bens adquiridos pelo CIGA e aos serviços 
prestados nos termos definidos em contrato. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

Art. 36. Respeitadas as respectivas legislações municipais, cada consorciado poderá 
colocar à disposição do CIGA os bens e serviços de sua própria administração para uso 
comum, nos termos definidos em contrato. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

 

DO INGRESSO, RETIRADA E EXCLUSÃO DE CONSORCIADO 

Art. 37. O ingresso de novos consorciados será submetido à apreciação da Assembleia 
Geral e deverá atender ao disposto no § 4º do art. 2º deste Protocolo de Intenções. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Art. 38. Cada consorciado poderá se retirar do CIGA a qualquer momento, desde que 
denuncie sua retirada num prazo nunca inferior a sessenta dias, sem prejuízo das 
obrigações e direitos, até sua efetiva retirada. 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 569

17 
 

Art. 39. Será excluído do CIGA o participante que tenha deixado de incluir no Orçamento 
Municipal do ano em curso a dotação devida de acordo com o respectivo contrato. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

Parágrafo único. A exclusão somente ocorrerá após prévia suspensão, período em que o 
consorciado poderá se reabilitar. 

Art. 40. Será igualmente excluído o consorciado inadimplente com as obrigações 
assumidas em contrato. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 
04, de 2016) 

Parágrafo único. A exclusão prevista neste artigo não exime o consorciado do pagamento 
de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente. 

 

DA ALTERAÇÃO E EXTINÇÃO 

Art. 41. A alteração e a extinção do Contrato de Consórcio Público dependerão de 
instrumento aprovado pela Assembleia Geral Extraordinária, ratificada mediante lei por 
todos os entes consorciados. 

§1.º. Os bens, direitos, encargos e obrigações do Consórcio reverterão aos consorciados 
proporcionalmente aos investimentos feitos ao CIGA. 

§2.º. Até que haja decisão que indique os responsáveis por cada obrigação, os entes 
consorciados responderão solidariamente pelas obrigações remanescentes, garantido o 
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa à obrigação. 

§3.º. Com a extinção, o pessoal cedido ao consórcio público retornará aos seus órgãos de 
origem. 

§4.º. A retirada ou a extinção do consórcio não prejudicará as obrigações já constituídas, 
inclusive os contratos de programa, cuja extinção dependerá do prévio pagamento das 
indenizações eventualmente devidas. 

 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 42. O exercício fiscal coincidirá com o ano civil, para efeitos de Execução do 
Orçamento e Prestação de Contas. 

§1.º. Até 31 de Janeiro de cada ano deverão ser apresentados pelo Diretor Executivo ao 
Presidente do Conselho de Administração, e este à deliberação da Assembleia Geral, o 
Plano de Trabalho e o Orçamento das Receitas e Despesas para o exercício seguinte, o 
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Relatório de Atividades, a Prestação de Contas, o Balanço do Exercício anterior com o 
Parecer do Conselho Fiscal. 

§2.º. Os membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal da gestão anterior 
ficam obrigados a apresentar os relatórios e documentos citados e participar da 
Assembleia Geral mencionada no parágrafo anterior. 

Art. 43. A interpretação do disposto neste Protocolo de Intenções deverá ser compatível 
com o exposto em seu Preâmbulo e, bem como, aos seguintes princípios: 

I - respeito à autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou 
retirada do CIGA depende apenas da vontade de cada ente consorciado, sendo vedado a 
oferta de incentivos para o ingresso; 

II - solidariedade, em razão da qual os entes consorciados se comprometem a não 
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementação 
de qualquer dos objetivos do CIGA; 

III - transparência, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo do ente consorciado ter 
acesso a qualquer reunião ou documento do CIGA; 

IV - eficiência, exigindo que todas as decisões do CIGA tenham explícita e prévia 
fundamentação técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade. 

V -  respeito aos princípios da administração pública, de modo que todos os atos 
executados pelo CIGA sejam coerentes com os princípios da legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência; 

Art. 44. Quando adimplente com suas obrigações, qualquer ente consorciado é parte 
legítima para exigir o pleno cumprimento das cláusulas previstas neste Contrato. 

Art. 45. Os membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal não serão 
remunerados, considerando-se de alta relevância os serviços por eles prestados. 

Art. 46. Os municípios consorciados ao CIGA respondem solidariamente pelo Consórcio. 

Parágrafo único. Os membros do Conselho de Administração e o Diretor Executivo do 
CIGA não responderão pessoalmente pelas obrigações contraídas com a ciência e em 
nome do Consórcio, mas assumirão as responsabilidades pelos atos praticados de forma 
contrária à Lei ou às disposições contidas no presente Protocolo. 

Art. 47. O CIGA será organizado por Contrato de Consórcio Público, decorrente da 
homologação, por lei, deste Protocolo de Intenções. 

Parágrafo único. O CIGA regulamentará em Estatuto, aprovado em Assembleia Geral, as 
demais situações não previstas no Contrato de Consórcio Público. (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 
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Art. 48. O CIGA poderá delegar à Federação Catarinense de Municípios – FECAM a 
execução de atividades administrativas previstas neste Protocolo de Intenções até 
estruturação completa do Consórcio. 

Art. 49. Os casos omissos ao presente Protocolo de Intenções serão resolvidos pela 
Assembleia Geral e pelas legislações aplicáveis a espécie. 

Art. 50. As normas do presente Protocolo de Intenções entrarão em vigor a partir da data 
da sua publicação na imprensa oficial. 

Art. 51. Fica instituído como órgão oficial de publicação do Consórcio de Informática na 
Gestão Pública Municipal – CIGA o Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – 
DOM/SC, veiculado por meio do endereço eletrônico www.diariomunicipal.sc.gov.br. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

Art. 52. As alterações do Contrato de Consórcio Público passam a viger após sua 
ratificação por pelo menos 3 (três) municípios consorciados, e as modificações do Estatuto 
entram em vigor após sua publicação no órgão oficial de publicação. (Redação dada pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Parágrafo único. Após a aprovação das alterações do Contrato de Consórcio Público do 
CIGA, os municípios consorciados terão o prazo de 12 (doze) meses para ratificação, por 
lei, observadas as disposições do Contrato de Consórcio Público do CIGA. (Incluído pela 
Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Art. 53. Fica estabelecido o foro da Comarca da Capital de Santa Catarina para dirimir 
quaisquer demandas envolvendo o Consórcio. (Incluído pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Florianópolis, 29 de novembro de 2007. 

 
Leonel José Martins 
Prefeito Municipal de Balneário 
Piçarras 
João Romão 
Prefeito Municipal de Garuva 
 

Wanderley Agostini 
Prefeito Municipal de Curitibanos 
 
Adilson Luis Schimitt 
Prefeito Municipal de Gaspar 
 

Nestor Sprícego 
Prefeito Municipal de Lauro Muller 
 
 

Antoninho Tibúrcio Gonçalves 
Prefeito Municipal de Monte Carlo 
 
 

Antônio Coelho Lopes Junior 
Prefeito Municipal de Capão Alto 
 

Maria Carlesso Doré 
Prefeita Municipal de Luzerna 
 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 572

20 
 

Davio Leu 
Prefeito Municipal de Massaranduba 
 

Ênio Reckziegel 
Prefeito Municipal de Paraíso 
 

Hugo Lembeck 
Prefeito Municipal de Salete 
 

Elio Pedro Hoss Godoy 
Prefeito Municipal de São Carlos 
 

José Milton Scheffer 
Prefeito Municipal de Sombrio 
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ANEXO I 

 
Municípios subscritores do Protocolo de Intenções 
 
Balneário Piçarras/SC 
Capão Alto/SC 
Curitibanos/SC 
Garuva/SC 
Gaspar/SC 
Lauro Muller/SC 
Luzerna/SC 
Massaranduba/SC 
Monte Carlo/SC 
Paraíso/SC 
Salete/SC 
São Carlos/SC 
Sombrio/SC 
 

Municípios consorciados ao Consórcio CIGA (Redação dada pela Emenda ao Contrato de 
Consórcio Público n.º 05, de 2017)  

Abdon Batista/SC 
Abelardo Luz/SC 
Agrolândia/SC 
Agronômica/SC 
Água Doce/SC 
Águas de Chapecó/SC 
Águas Frias/SC 
Alfredo Wagner/SC 
Alto Bela Vista/SC 
Anchieta/SC 
Anita Garibaldi/SC 
Anitápolis/SC 
Antônio Carlos/SC 
Apiúna/SC 
Arabutã/SC 
Araquari/SC 
Araranguá/SC 
Armazém/SC 
Arroio Trinta/SC 

Arvoredo/SC 
Ascurra/SC 
Atalanta/SC 
Aurora/SC 
Balneário Arroio do 
Silva/SC 
Balneário Barra do 
Sul/SC 
Balneário Camboriú/SC 
Balneário Gaivota/SC 
Balneário Piçarras/SC 
Balneário Rincão/SC 
Barra Bonita/SC 
Barra Velha/SC 
Bela Vista do Toldo/SC 
Belmonte/SC 
Benedito Novo/SC 
Biguaçu/SC 
Blumenau/SC 

Bocaina do Sul/SC 
Bom Jardim da 
Serra/SC 
Bom Jesus do Oeste/SC 
Bom Jesus/SC 
Bom Retiro/SC 
Bombinhas/SC 
Botuverá/SC 
Braço do Norte/SC 
Braço do Trombudo/SC 
Brunópolis/SC 
Brusque/SC 
Caçador/SC 
Caibi/SC 
Calmon/SC 
Camaçari/BA 
Camboriú/SC 
Campo Alegre/SC 
Campo Erê/SC 
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Campos Novos/SC 
Canelinha/SC 
Canoinhas/SC 
Capão Alto/SC 
Capinzal/SC 
Capivari de Baixo/SC 
Catanduvas/SC 
Caxambu do Sul/SC 
Celso Ramos/SC 
Chapadão do 
Lageado/SC 
Chapecó/SC 
Cocal do Sul/SC 
Concórdia/SC 
Cordilheira Alta/SC 
Coronel Freitas/SC 
Coronel Martins/SC 
Correia Pinto/SC 
Corupá/SC 
Criciúma/SC 
Cunha Porã/SC 
Cunhataí/SC 
Curitiba/PR 
Curitibanos/SC 
Descanso/SC 
Dionísio Cerqueira/SC 
Dona Emma/SC 
Doutor Pedrinho/SC 
Entre Rios/SC 
Ermo/SC 
Erval Velho/SC 
Farroupilha/RS 
Faxinal dos Guedes/SC 
Flor do Sertão/SC 
Florianópolis/SC 
Formosa do Sul/SC 
Forquilhinha/SC 
Fraiburgo/SC 
Frei Rogério/SC 
Galvão/SC 

Garopaba/SC 
Garuva/SC 
Gaspar/SC 
Governador Celso 
Ramos/SC 
Grão Pará/SC 
Gravatal/SC 
Guabiruba/SC 
Guaraciaba/SC 
Guaramirim/SC 
Guarujá do Sul/SC 
Guatambu/SC 
Herval d´Oeste/SC 
Ibiam/SC 
Ibicare/SC 
Ibirama/SC 
Içara/SC 
Ilhota/SC 
Imaruí/SC 
Imbituba/SC 
Imbuia/SC 
Indaial/SC 
Iomerê/SC 
Ipira/SC 
Iporã do Oeste/SC 
Ipuaçu/SC 
Ipumirim/SC 
Irati/SC 
Iraceminha/SC 
Irineópolis/SC 
Itá/SC 
Itaiópolis/SC 
Itajaí/SC 
Itapema/SC 
Itapiranga/SC 
Itapoá/SC 
Itu/SP 
Ituporanga/SC 
Jaborá/SC 
Jacinto Machado/SC 

Jaguaruna/SC 
Jaraguá do Sul/SC 
Jardinópolis/SC 
Joaçaba/SC 
João Pessoa/PB 
Joinville/SC 
José Boiteux/SC 
Jupiá/SC 
Lacerdópolis/SC 
Lages/SC 
Laguna/SC 
Lajeado Grande/SC 
Lauro Muller/SC 
Lebon Régis/SC 
Leoberto Leal/SC 
Lindóia do Sul/SC 
Lontras/SC 
Luiz Alves/SC 
Luzerna/SC 
Macieira/SC 
Mafra/SC 
Major Gercino/SC 
Major Vieira/SC 
Maracajá/SC 
Maravilha/SC 
Marema/SC 
Massaranduba/SC 
Meleiro/SC 
Mirim Doce/SC 
Modelo/SC 
Mondaí/SC 
Monte Carlo/SC 
Monte Castelo/SC 
Morro da Fumaça/SC 
Morro Grande/SC 
Navegantes/SC 
Nova Erechim/SC 
Nova Itaberaba/SC 
Nova Trento/SC 
Nova Veneza/SC 
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Novo Horizonte/SC 
Orleans/SC 
Otacílio Costa/SC 
Ouro Verde/SC 
Ouro/SC 
Paial/SC 
Painel/SC 
Palhoça/SC 
Palma Sola/SC 
Palmeira/SC 
Palmitos/SC 
Papanduva/SC 
Paraíso/SC 
Passo de Torres/SC 
Passos Maia/SC 
Paulo Lopes/SC 
Pedras Grandes/SC 
Penha/SC 
Peritiba/SC 
Pescaria Brava/SC 
Petrolândia/SC 
Pinhalzinho/SC 
Pinheiro Preto/SC 
Piratuba/SC 
Planalto Alegre/SC 
Pomerode/SC 
Ponte Alta do Norte/SC 
Ponte Alta/SC 
Ponte Serrada/SC 
Porto Alegre/RS 
Porto Belo/SC 
Porto União/SC 
Pouso Redondo/SC 
Presidente Castello 
Branco/SC 
Presidente Getúlio/SC 
Presidente Nereu/SC 
Princesa/SC 
Quilombo/SC 
Rancho Queimado/SC 

Rio Branco/AC 
Rio das Antas/SC 
Rio do Campo/SC 
Rio do Oeste/SC 
Rio do Sul/SC 
Rio dos Cedros/SC 
Rio Fortuna/SC 
Rio Negrinho/SC 
Rio Rufino/SC 
Riqueza/SC 
Rodeio/SC 
Romelândia/SC 
Salete/SC 
Salto Veloso/SC 
Salvador/BA 
Sangão/SC 
Santa Cecília/SC 
Santa Rosa de Lima/SC 
Santa Rosa do Sul/SC 
Santa Terezinha do 
Progresso/SC 
Santa Terezinha/SC 
Santiago Do Sul/SC 
Santo Amaro da 
Imperatriz/SC 
São Bento do Sul/SC 
São Bernardino/SC 
São Bonifácio/SC 
São Carlos/SC 
São Cristóvão do 
Sul/SC 
São Domingos/SC 
São Francisco do Sul/SC 
São João Batista/SC 
São João do Itaperiú/SC 
São João do Oeste/SC 
São João do Sul/SC 
São Joaquim/SC 
São José do Cedro/SC 
São José do Cerrito/SC 

São José/SC 
São Lourenço do 
Oeste/SC 
São Ludgero/SC 
São Martinho/SC 
São Miguel da Boa 
Vista/SC 
São Miguel do 
Oeste/SC 
São Pedro de 
Alcântara/SC 
Saudades/SC 
Schroeder/SC 
Seara/SC 
Serra Alta/SC 
Siderópolis/SC 
Simões Filho/BA 
Sombrio/SC 
Sul Brasil/SC 
Tangará/SC 
Taquara/RS 
Tigrinhos/SC 
Tijucas/SC 
Timbé do Sul/SC 
Timbó Grande/SC 
Timbó/SC 
Três Barras/SC 
Treviso/SC 
Treze de Maio/SC 
Treze Tílias/SC 
Trombudo Central/SC 
Tubarão/SC 
Tunápolis/SC 
Turvo/SC 
União do Oeste/SC 
Urubici/SC 
Urupema/SC 
Urussanga/SC 
Vargeão/SC 
Vargem Bonita/SC 
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Vargem/SC 
Vidal Ramos/SC 
Videira/SC 
Vitor Meireles/SC 
Witmarsum/SC 
Xanxerê/SC 
Xavantina/SC 
Xaxim/SC 
Zortéa/SC
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Municípios possíveis de integrar o Consórcio CIGA (Redação dada pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

 

Abadia de Goiás/GO 
Abadia dos 
Dourados/MG 
Abadiânia/GO 
Abaeté/MG 
Abaetetuba/PA 
Abaiara/CE 
Abaíra/BA 
Abaré/BA 
Abatiá/PR 
Abel Figueiredo/PA 
Abre-Campo/MG 
Abreu e Lima/PE 
Abreu e Lima/PE 
Acaiaca/MG 
Açailândia/MA 
Acajutiba/BA 
Acará/PA 
Acarape/CE 
Acaraú/CE 
Acari/RN 
Acauã/PI 
Aceguá/RS 
Acopiara/CE 
Acorizal/MT 
Acrelândia/AC 
Acreúna/GO 
Açu/RN 
Açucena/MG 
Adamantina/SP 
Adelândia/GO 
Adolfo/SP 
Adrianópolis/PR 
Adustina/BA 
Afogados da 
Ingazeira/PE 

Afonso Bezerra/RN 
Afonso Cláudio/ES 
Afonso Cunha/MA 
Afrânio/PE 
Afuá/PA 
Agrestina/PE 
Agricolândia/PI 
Água Azul do Norte/PA 
Água Boa/MG 
Água Boa/MT 
Água Branca/AL 
Água Branca/PB 
Água Branca/PI 
Água Clara/MS 
Água Comprida/MG 
Água Doce do 
Maranhão/MA 
Água Doce do Norte/ES 
Água Fria de Goiás/GO 
Água Fria/BA 
Água Limpa/GO 
Água Nova/RN 
Água Preta/PE 
Água Santa/RS 
Aguaí/SP 
Aguanil/MG 
Águas Belas/PE 
Águas da Prata/SP 
Águas de Lindóia/SP 
Águas de Santa 
Bárbara/SP 
Águas de São Pedro/SP 
Águas Formosas/MG 
Águas Lindas de 
Goiás/GO 
Águas Mornas/SC 

Águas Vermelhas/MG 
Agudo/RS 
Agudos do Sul/PR 
Agudos/SP 
Águia Branca/ES 
Aguiar/PB 
Aguiarnópolis/TO 
Aimorés/MG 
Aiquara/BA 
Aiuaba/CE 
Aiuruoca/MG 
Ajuricaba/RS 
Alagoa Grande/PB 
Alagoa Nova/PB 
Alagoa/MG 
Alagoinha do Piauí/PI 
Alagoinha/PB 
Alagoinha/PE 
Alagoinhas/BA 
Alambari/SP 
Albertina/MG 
Alcântara/MA 
Alcântaras/CE 
Alcantil/PB 
Alcinópolis/MS 
Alcobaça/BA 
Aldeias Altas/MA 
Alecrim/RS 
Alegre/ES 
Alegrete do Piauí/PI 
Alegrete/RS 
Alegria/RS 
Além Paraíba/MG 
Alenquer/PA 
Alexandria/RN 
Alexânia/GO 
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Alfenas/MG 
Alfredo Chaves/ES 
Alfredo Marcondes/SP 
Alfredo 
Vasconcelos/MG 
Algodão de Jandaíra/PB 
Alhandra/PB 
Aliança do 
Tocantins/TO 
Aliança/PE 
Almadina/BA 
Almas/TO 
Almeirim/PA 
Almenara/MG 
Almino Afonso/RN 
Almirante Tamandaré 
do Sul/RS 
Almirante 
Tamandaré/PR 
Aloândia/GO 
Alpercata/MG 
Alpestre/RS 
Alpinópolis/MG 
Alta Floresta 
d\'Oeste/RO 
Alta Floresta/MT 
Altair/SP 
Altamira do 
Maranhão/MA 
Altamira do Paraná/PR 
Altamira/PA 
Altaneira/CE 
Alterosa/MG 
Altinho/PE 
Altinópolis/SP 
Alto Alegre do 
Maranhão/MA 
Alto Alegre do 
Pindaré/MA 

Alto Alegre dos 
Parecis/RO 
Alto Alegre/RR 
Alto Alegre/RS 
Alto Alegre/SP 
Alto Araguaia/MT 
Alto Caparaó/MG 
Alto da Boa Vista/MT 
Alto do Rodrigues/RN 
Alto Feliz/RS 
Alto Garças/MT 
Alto Horizonte/GO 
Alto Jequitibá/MG 
Alto Longá/PI 
Alto Paraguai/MT 
Alto Paraíso de 
Goiás/GO 
Alto Paraíso/PR 
Alto Paraíso/RO 
Alto Paraná/PR 
Alto Parnaíba/MA 
Alto Piquiri/PR 
Alto Rio Doce/MG 
Alto Rio Novo/ES 
Alto Santo/CE 
Alto Taquari/MT 
Altônia/PR 
Altos/PI 
Alumínio/SP 
Alvarães/AM 
Alvarenga/MG 
Álvares Florence/SP 
Álvares Machado/SP 
Álvaro de Carvalho/SP 
Alvinlândia/SP 
Alvinópolis/MG 
Alvorada d\'Oeste/RO 
Alvorada de Minas/MG 
Alvorada do 
Gurguéia/PI 

Alvorada do Norte/GO 
Alvorada do Sul/PR 
Alvorada/RS 
Alvorada/TO 
Amajari/RR 
Amambai/MS 
Amapá do 
Maranhão/MA 
Amapá/AP 
Amaporã/PR 
Amaraji/PE 
Amaral Ferrador/RS 
Amaralina/GO 
Amarante do 
Maranhão/MA 
Amarante/PI 
Amargosa/BA 
Amaturá/AM 
Amélia Rodrigues/BA 
América Dourada/BA 
Americana/SP 
Americano do 
Brasil/GO 
Américo Brasiliense/SP 
Américo de Campos/SP 
Ametista do Sul/RS 
Amontada/CE 
Amorinópolis/GO 
Amparo da Serra/MG 
Amparo de São 
Francisco/SE 
Amparo/PB 
Amparo/SP 
Ampére/PR 
Anadia/AL 
Anagé/BA 
Anahy/PR 
Anajás/PA 
Anajatuba/MA 
Analândia/SP 
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Anamã/AM 
Ananás/TO 
Ananindeua/PA 
Anápolis/GO 
Anapu/PA 
Anapurus/MA 
Anastácio/MS 
Anaurilândia/MS 
Anchieta/ES 
Andaraí/BA 
Andirá/PR 
Andorinha/BA 
Andradas/MG 
Andradina/SP 
André da Rocha/RS 
Andrelândia/MG 
Angatuba/SP 
Angelândia/MG 
Angélica/MS 
Angelim/PE 
Angelina/SC 
Angical do Piauí/PI 
Angical/BA 
Angico/TO 
Angicos/RN 
Angra dos Reis/RJ 
Anguera/BA 
Ângulo/PR 
Anhanguera/GO 
Anhembi/SP 
Anhumas/SP 
Anicuns/GO 
Anísio de Abreu/PI 
Anori/AM 
Anta Gorda/RS 
Antas/BA 
Antonina do Norte/CE 
Antonina/PR 
Antônio Almeida/PI 
Antônio Cardoso/BA 

Antônio Carlos/MG 
Antônio Dias/MG 
Antônio Gonçalves/BA 
Antônio João/MS 
Antônio Martins/RN 
Antônio Olinto/PR 
Antônio Prado de 
Minas/MG 
Antônio Prado/RS 
Aparecida d\'Oeste/SP 
Aparecida de 
Goiânia/GO 
Aparecida do Rio 
Doce/GO 
Aparecida do Rio 
Negro/TO 
Aparecida do 
Taboado/MS 
Aparecida/PB 
Aparecida/SP 
Aperibé/RJ 
Apiacá/ES 
Apiacás/MT 
Apiaí/SP 
Apicum/Açu/MA 
Apodi/RN 
Aporá/BA 
Aporé/GO 
Apuarema/BA 
Apucarana/PR 
Apuí/AM 
Apuiarés/CE 
Aquidabã/SE 
Aquidauana/MS 
Aquiraz/CE 
Araçagi/PB 
Araçaí/MG 
Aracaju/SE 
Araçariguama/SP 
Araçás/BA 

Aracati/CE 
Aracatu/BA 
Araçatuba/SP 
Araci/BA 
Aracitaba/MG 
Araçoiaba da Serra/SP 
Aracoiaba/CE 
Araçoiaba/PE 
Aracruz/ES 
Araçu/GO 
Araçuaí/MG 
Aragarças/GO 
Aragoiânia/GO 
Aragominas/TO 
Araguacema/TO 
Araguaçu/TO 
Araguaiana/MT 
Araguaína/TO 
Araguainha/MT 
Araguanã/MA 
Araguanã/TO 
Araguapaz/GO 
Araguari/MG 
Araguatins/TO 
Araioses/MA 
Aral Moreira/MS 
Aramari/BA 
Arambaré/RS 
Arame/MA 
Aramina/SP 
Arandu/SP 
Arantina/MG 
Arapeí/SP 
Arapiraca/AL 
Arapoema/TO 
Araponga/MG 
Arapongas/PR 
Araporã/MG 
Arapoti/PR 
Arapuá/MG 
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Arapuã/PR 
Araputanga/MT 
Arara/PB 
Araraquara/SP 
Araras/SP 
Ararendá/CE 
Arari/MA 
Araricá/RS 
Araripe/CE 
Araripina/PE 
Araruama/RJ 
Araruna/PB 
Araruna/PR 
Arataca/BA 
Aratiba/RS 
Aratuba/CE 
Aratuípe/BA 
Arauá/SE 
Araucária/PR 
Araújos/MG 
Araxá/MG 
Arceburgo/MG 
Arco/Íris/SP 
Arcos/MG 
Arcoverde/PE 
Areado/MG 
Areal/RJ 
Arealva/SP 
Areia Branca/RN 
Areia Branca/SE 
Areia de Baraúnas/PB 
Areia/PB 
Areial/PB 
Areias/SP 
Areiópolis/SP 
Arenápolis/MT 
Arenópolis/GO 
Arês/RN 
Argirita/MG 
Aricanduva/MG 

Arinos/MG 
Aripuanã/MT 
Ariquemes/RO 
Ariranha do Ivaí/PR 
Ariranha/SP 
Armação dos Búzios/RJ 
Arneiroz/CE 
Aroazes/PI 
Aroeiras do Itaim/PI 
Aroeiras/PB 
Arraial do Cabo/RJ 
Arraial/PI 
Arraias/TO 
Arroio do Meio/RS 
Arroio do Padre/RS 
Arroio do Sal/RS 
Arroio do Tigre/RS 
Arroio dos Ratos/RS 
Arroio Grande/RS 
Artur Nogueira/SP 
Aruanã/GO 
Arujá/SP 
Arvorezinha/RS 
Aspásia/SP 
Assaí/PR 
Assaré/CE 
Assis Brasil/AC 
Assis Chateaubriand/PR 
Assis/SP 
Assunção do Piauí/PI 
Assunção/PB 
Astolfo Dutra/MG 
Astorga/PR 
Atalaia do Norte/AM 
Atalaia/AL 
Atalaia/PR 
Ataléia/MG 
Atibaia/SP 
Atílio Vivácqua/ES 
Augustinópolis/TO 

Augusto Corrêa/PA 
Augusto de Lima/MG 
Augusto Pestana/RS 
Áurea/RS 
Aurelino Leal/BA 
Auriflama/SP 
Aurilândia/GO 
Aurora do Pará/PA 
Aurora do 
Tocantins/TO 
Aurora/CE 
Autazes/AM 
Avaí/SP 
Avanhandava/SP 
Avaré/SP 
Aveiro/PA 
Avelino Lopes/PI 
Avelinópolis/GO 
Axixá do Tocantins/TO 
Axixá/MA 
Babaçulândia/TO 
Bacabal/MA 
Bacabeira/MA 
Bacuri/MA 
Bacurituba/MA 
Bady Bassitt/SP 
Baependi/MG 
Bagé/RS 
Bagre/PA 
Baía da Traição/PB 
Baía Formosa/RN 
Baianópolis/BA 
Baião/PA 
Baixa Grande do 
Ribeiro/PI 
Baixa Grande/BA 
Baixio/CE 
Baixo Guandu/ES 
Balbinos/SP 
Baldim/MG 
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Baliza/GO 
Balneário Pinhal/RS 
Balsa Nova/PR 
Bálsamo/SP 
Balsas/MA 
Bambuí/MG 
Banabuiú/CE 
Bananal/SP 
Bananeiras/PB 
Bandeira do Sul/MG 
Bandeira/MG 
Bandeirante/SC 
Bandeirantes do 
Tocantins/TO 
Bandeirantes/MS 
Bandeirantes/PR 
Bannach/PA 
Banzaê/BA 
Barão de Antonina/SP 
Barão de Cocais/MG 
Barão de Cotegipe/RS 
Barão de Grajaú/MA 
Barão de Melgaço/MT 
Barão de Monte 
Alto/MG 
Barão do Triunfo/RS 
Barão/RS 
Baraúna/PB 
Baraúna/RN 
Barbacena/MG 
Barbalha/CE 
Barbosa Ferraz/PR 
Barbosa/SP 
Barcarena/PA 
Barcelona/RN 
Barcelos/AM 
Bariri/SP 
Barra Bonita/SP 
Barra d\'Alcântara/PI 
Barra da Estiva/BA 

Barra de Guabiraba/PE 
Barra de Santa Rosa/PB 
Barra de Santana/PB 
Barra de Santo 
Antônio/AL 
Barra de São 
Francisco/ES 
Barra de São Miguel/AL 
Barra de São Miguel/PB 
Barra do Bugres/MT 
Barra do Chapéu/SP 
Barra do Choça/BA 
Barra do Corda/MA 
Barra do Garças/MT 
Barra do Guarita/RS 
Barra do Jacaré/PR 
Barra do Mendes/BA 
Barra do Ouro/TO 
Barra do Piraí/RJ 
Barra do Quaraí/RS 
Barra do Ribeiro/RS 
Barra do Rio Azul/RS 
Barra do Rocha/BA 
Barra do Turvo/SP 
Barra dos Coqueiros/SE 
Barra Funda/RS 
Barra Longa/MG 
Barra Mansa/RJ 
Barra/BA 
Barracão/PR 
Barracão/RS 
Barras/PI 
Barreira/CE 
Barreiras do Piauí/PI 
Barreiras/BA 
Barreirinha/AM 
Barreirinhas/MA 
Barreiros/PE 
Barretos/SP 
Barrinha/SP 

Barro Alto/BA 
Barro Alto/GO 
Barro Duro/PI 
Barro Preto/BA 
Barro/CE 
Barrocas/BA 
Barrolândia/TO 
Barroquinha/CE 
Barros Cassal/RS 
Barroso/MG 
Barueri/SP 
Bastos/SP 
Bataguaçu/MS 
Batalha/AL 
Batalha/PI 
Batatais/SP 
Batayporã/MS 
Baturité/CE 
Bauru/SP 
Bayeux/PB 
Bebedouro/SP 
Beberibe/CE 
Bela Cruz/CE 
Bela Vista da 
Caroba/PR 
Bela Vista de Goiás/GO 
Bela Vista de Minas/MG 
Bela Vista do 
Maranhão/MA 
Bela Vista do 
Paraíso/PR 
Bela Vista do Piauí/PI 
Bela Vista/MS 
Belágua/MA 
Belém de Maria/PE 
Belém do Brejo do 
Cruz/PB 
Belém do Piauí/PI 
Belém do São 
Francisco/PE 
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Belém/AL 
Belém/PA 
Belém/PB 
Belford Roxo/RJ 
Belmiro Braga/MG 
Belmonte/BA 
Belo Campo/BA 
Belo Horizonte/MG 
Belo Jardim/PE 
Belo Monte/AL 
Belo Oriente/MG 
Belo Vale/MG 
Belterra/PA 
Beneditinos/PI 
Benedito Leite/MA 
Benevides/PA 
Benjamin Constant do 
Sul/RS 
Benjamin Constant/AM 
Bento de Abreu/SP 
Bento Fernandes/RN 
Bento Gonçalves/RS 
Bequimão/MA 
Berilo/MG 
Berizal/MG 
Bernardino Batista/PB 
Bernardino de 
Campos/SP 
Bernardo do 
Mearim/MA 
Bernardo Sayão/TO 
Bertioga/SP 
Bertolínia/PI 
Bertópolis/MG 
Beruri/AM 
Betânia do Piauí/PI 
Betânia/PE 
Betim/MG 
Bezerros/PE 
Bias Fortes/MG 

Bicas/MG 
Bilac/SP 
Biquinhas/MG 
Birigui/SP 
Biritiba Mirim/SP 
Biritinga/BA 
Bituruna/PR 
Boa Esperança do 
Iguaçu/PR 
Boa Esperança do 
Sul/SP 
Boa Esperança/ES 
Boa Esperança/MG 
Boa Esperança/PR 
Boa Hora/PI 
Boa Nova/BA 
Boa Saúde/RN 
Boa Ventura de São 
Roque/PR 
Boa Ventura/PB 
Boa Viagem/CE 
Boa Vista da 
Aparecida/PR 
Boa Vista das 
Missões/RS 
Boa Vista do Buricá/RS 
Boa Vista do 
Cadeado/RS 
Boa Vista do 
Gurupi/MA 
Boa Vista do Incra/RS 
Boa Vista do 
Ramos/AM 
Boa Vista do Sul/RS 
Boa Vista do Tupim/BA 
Boa Vista/PB 
Boa Vista/RR 
Boca da Mata/AL 
Boca do Acre/AM 
Bocaina de Minas/MG 

Bocaina/PI 
Bocaina/SP 
Bocaiuva do Sul/PR 
Bocaiuva/MG 
Bodó/RN 
Bodocó/PE 
Bodoquena/MS 
Bofete/SP 
Boituva/SP 
Bom Conselho/PE 
Bom Despacho/MG 
Bom Jardim de 
Goiás/GO 
Bom Jardim de 
Minas/MG 
Bom Jardim/MA 
Bom Jardim/PE 
Bom Jardim/RJ 
Bom Jesus da Lapa/BA 
Bom Jesus da 
Penha/MG 
Bom Jesus da Serra/BA 
Bom Jesus das 
Selvas/MA 
Bom Jesus de Goiás/GO 
Bom Jesus do 
Amparo/MG 
Bom Jesus do 
Araguaia/MT 
Bom Jesus do 
Galho/MG 
Bom Jesus do 
Itabapoana/RJ 
Bom Jesus do Norte/ES 
Bom Jesus do Sul/PR 
Bom Jesus do 
Tocantins/PA 
Bom Jesus do 
Tocantins/TO 
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Bom Jesus dos 
Perdões/SP 
Bom Jesus/PB 
Bom Jesus/PI 
Bom Jesus/RN 
Bom Jesus/RS 
Bom Lugar/MA 
Bom Princípio do 
Piauí/PI 
Bom Princípio/RS 
Bom Progresso/RS 
Bom Repouso/MG 
Bom Retiro do Sul/RS 
Bom Sucesso de 
Itararé/SP 
Bom Sucesso do Sul/PR 
Bom Sucesso/MG 
Bom Sucesso/PB 
Bom Sucesso/PR 
Bonfim do Piauí/PI 
Bonfim/MG 
Bonfim/RR 
Bonfinópolis de 
Minas/MG 
Bonfinópolis/GO 
Boninal/BA 
Bonito de Minas/MG 
Bonito de Santa Fé/PB 
Bonito/BA 
Bonito/MS 
Bonito/PA 
Bonito/PE 
Bonópolis/GO 
Boqueirão do Leão/RS 
Boqueirão do Piauí/PI 
Boqueirão/PB 
Boquim/SE 
Boquira/BA 
Borá/SP 
Boracéia/SP 

Borba/AM 
Borborema/PB 
Borborema/SP 
Borda da Mata/MG 
Borebi/SP 
Borrazópolis/PR 
Bossoroca/RS 
Botelhos/MG 
Botucatu/SP 
Botumirim/MG 
Botuporã/BA 
Bozano/RS 
Braga/RS 
Bragança Paulista/SP 
Bragança/PA 
Braganey/PR 
Branquinha/AL 
Brás Pires/MG 
Brasil Novo/PA 
Brasilândia de 
Minas/MG 
Brasilândia do Sul/PR 
Brasilândia do 
Tocantins/TO 
Brasilândia/MS 
Brasileia/AC 
Brasileira/PI 
Brasília de Minas/MG 
Brasília/DF 
Brasnorte/MT 
Brasópolis/MG 
Braúna/SP 
Braúnas/MG 
Brazabrantes/GO 
Brejão/PE 
Brejetuba/ES 
Brejinho de Nazaré/TO 
Brejinho/PE 
Brejinho/RN 
Brejo Alegre/SP 

Brejo da Madre de 
Deus/PE 
Brejo de Areia/MA 
Brejo do Cruz/PB 
Brejo do Piauí/PI 
Brejo dos Santos/PB 
Brejo Grande do 
Araguaia/PA 
Brejo Grande/SE 
Brejo Santo/CE 
Brejo/MA 
Brejões/BA 
Brejolândia/BA 
Breu Branco/PA 
Breves/PA 
Britânia/GO 
Brochier/RS 
Brodowski/SP 
Brotas de Macaúbas/BA 
Brotas/SP 
Brumadinho/MG 
Brumado/BA 
Bueno Brandão/MG 
Buenópolis/MG 
Buenos Aires/PE 
Buerarema/BA 
Bugre/MG 
Buíque/PE 
Bujari/AC 
Bujaru/PA 
Buri/SP 
Buritama/SP 
Buriti Alegre/GO 
Buriti Bravo/MA 
Buriti de Goiás/GO 
Buriti do Tocantins/TO 
Buriti dos Lopes/PI 
Buriti dos Montes/PI 
Buriti/MA 
Buriticupu/MA 
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Buritinópolis/GO 
Buritirama/BA 
Buritirana/MA 
Buritis/MG 
Buritis/RO 
Buritizal/SP 
Buritizeiro/MG 
Butiá/RS 
Caapiranga/AM 
Caaporã/PB 
Caarapó/MS 
Caatiba/BA 
Cabaceiras do 
Paraguaçu/BA 
Cabaceiras/PB 
Cabeceira Grande/MG 
Cabeceiras do Piauí/PI 
Cabeceiras/GO 
Cabedelo/PB 
Cabixi/RO 
Cabo de Santo 
Agostinho/PE 
Cabo Frio/RJ 
Cabo Verde/MG 
Cabrália Paulista/SP 
Cabreúva/SP 
Cabrobó/PE 
Caçapava do Sul/RS 
Caçapava/SP 
Cacaulândia/RO 
Cacequi/RS 
Cáceres/MT 
Cachoeira Alta/GO 
Cachoeira da Prata/MG 
Cachoeira de Goiás/GO 
Cachoeira de 
Minas/MG 
Cachoeira de Pajeú/MG 
Cachoeira do Arari/PA 
Cachoeira do Piriá/PA 

Cachoeira do Sul/RS 
Cachoeira dos 
Índios/PB 
Cachoeira Dourada/GO 
Cachoeira Dourada/MG 
Cachoeira Grande/MA 
Cachoeira Paulista/SP 
Cachoeira/BA 
Cachoeiras de 
Macacu/RJ 
Cachoeirinha/PE 
Cachoeirinha/RS 
Cachoeirinha/TO 
Cachoeiro de 
Itapemirim/ES 
Cacimba de Areia/PB 
Cacimba de Dentro/PB 
Cacimbas/PB 
Cacimbinhas/AL 
Cacique Doble/RS 
Cacoal/RO 
Caconde/SP 
Caçu/GO 
Caculé/BA 
Caém/BA 
Caetanópolis/MG 
Caetanos/BA 
Caeté/MG 
Caetés/PE 
Caetité/BA 
Cafarnaum/BA 
Cafeara/PR 
Cafelândia/PR 
Cafelândia/SP 
Cafezal do Sul/PR 
Caiabu/SP 
Caiana/MG 
Caiapônia/GO 
Caibaté/RS 
Caiçara do Norte/RN 

Caiçara do Rio do 
Vento/RN 
Caiçara/PB 
Caiçara/RS 
Caicó/RN 
Caieiras/SP 
Cairu/BA 
Caiuá/SP 
Cajamar/SP 
Cajapió/MA 
Cajari/MA 
Cajati/SP 
Cajazeiras do Piauí/PI 
Cajazeiras/PB 
Cajazeirinhas/PB 
Cajobi/SP 
Cajueiro da Praia/PI 
Cajueiro/AL 
Cajuri/MG 
Cajuru/SP 
Calçado/PE 
Calçoene/AP 
Caldas Brandão/PB 
Caldas Novas/GO 
Caldas/MG 
Caldazinha/GO 
Caldeirão Grande do 
Piauí/PI 
Caldeirão Grande/BA 
Califórnia/PR 
Calumbi/PE 
Camacan/BA 
Camacho/MG 
Camalaú/PB 
Camamu/BA 
Camanducaia/MG 
Camapuã/MS 
Camaquã/RS 
Camaragibe/PE 
Camargo/RS 
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Cambará do Sul/RS 
Cambará/PR 
Cambé/PR 
Cambira/PR 
Cambuci/RJ 
Cambuí/MG 
Cambuquira/MG 
Cametá/PA 
Camocim de São 
Félix/PE 
Camocim/CE 
Campanário/MG 
Campanha/MG 
Campestre da Serra/RS 
Campestre de 
Goiás/GO 
Campestre do 
Maranhão/MA 
Campestre/AL 
Campestre/MG 
Campina da Lagoa/PR 
Campina das 
Missões/RS 
Campina do Monte 
Alegre/SP 
Campina do Simão/PR 
Campina Grande do 
Sul/PR 
Campina Grande/PB 
Campina Verde/MG 
Campinaçu/GO 
Campinápolis/MT 
Campinas do Piauí/PI 
Campinas do Sul/RS 
Campinas/SP 
Campinorte/GO 
Campo Alegre de 
Goiás/GO 
Campo Alegre de 
Lourdes/BA 

Campo Alegre do 
Fidalgo/PI 
Campo Alegre/AL 
Campo Azul/MG 
Campo Belo do Sul/SC 
Campo Belo/MG 
Campo Bom/RS 
Campo Bonito/PR 
Campo do Brito/SE 
Campo do Meio/MG 
Campo do Tenente/PR 
Campo Florido/MG 
Campo Formoso/BA 
Campo Grande do 
Piauí/PI 
Campo Grande/AL 
Campo Grande/MS 
Campo Grande/RN 
Campo Largo do 
Piauí/PI 
Campo Largo/PR 
Campo Limpo de 
Goiás/GO 
Campo Limpo 
Paulista/SP 
Campo Magro/PR 
Campo Maior/PI 
Campo Mourão/PR 
Campo Novo de 
Rondônia/RO 
Campo Novo do 
Parecis/MT 
Campo Novo/RS 
Campo Redondo/RN 
Campo Verde/MT 
Campos Altos/MG 
Campos Belos/GO 
Campos Borges/RS 
Campos de Júlio/MT 
Campos do Jordão/SP 

Campos dos 
Goytacazes/RJ 
Campos Gerais/MG 
Campos Lindos/TO 
Campos Novos 
Paulista/SP 
Campos Sales/CE 
Campos Verdes/GO 
Camutanga/PE 
Cana Verde/MG 
Canaã dos Carajás/PA 
Canaã/MG 
Canabrava do 
Norte/MT 
Cananéia/SP 
Canapi/AL 
Canápolis/BA 
Canápolis/MG 
Canarana/BA 
Canarana/MT 
Canas/SP 
Canavieira/PI 
Canavieiras/BA 
Candeal/BA 
Candeias do Jamari/RO 
Candeias/BA 
Candeias/MG 
Candelária/RS 
Candiba/BA 
Cândido de Abreu/PR 
Cândido Godói/RS 
Cândido Mendes/MA 
Cândido Mota/SP 
Cândido Rodrigues/SP 
Cândido Sales/BA 
Candiota/RS 
Candói/PR 
Canela/RS 
Canguaretama/RN 
Canguçu/RS 
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Canhoba/SE 
Canhotinho/PE 
Canindé de São 
Francisco/SE 
Canindé/CE 
Canitar/SP 
Canoas/RS 
Cansanção/BA 
Cantá/RR 
Cantagalo/MG 
Cantagalo/PR 
Cantagalo/RJ 
Cantanhede/MA 
Canto do Buriti/PI 
Canudos do Vale/RS 
Canudos/BA 
Canutama/AM 
Capanema/PA 
Capanema/PR 
Capão Bonito do Sul/RS 
Capão Bonito/SP 
Capão da Canoa/RS 
Capão do Cipó/RS 
Capão do Leão/RS 
Caparaó/MG 
Capela de Santana/RS 
Capela do Alto 
Alegre/BA 
Capela do Alto/SP 
Capela Nova/MG 
Capela/AL 
Capela/SE 
Capelinha/MG 
Capetinga/MG 
Capim Branco/MG 
Capim Grosso/BA 
Capim/PB 
Capinópolis/MG 
Capinzal do Norte/MA 
Capistrano/CE 

Capitão Andrade/MG 
Capitão de Campos/PI 
Capitão Enéas/MG 
Capitão Gervásio 
Oliveira/PI 
Capitão Leônidas 
Marques/PR 
Capitão Poço/PA 
Capitão/RS 
Capitólio/MG 
Capivari do Sul/RS 
Capivari/SP 
Capixaba/AC 
Capoeiras/PE 
Caputira/MG 
Caraá/RS 
Caracaraí/RR 
Caracol/MS 
Caracol/PI 
Caraguatatuba/SP 
Caraí/MG 
Caraíbas/BA 
Carambeí/PR 
Caranaíba/MG 
Carandaí/MG 
Carangola/MG 
Carapebus/RJ 
Carapicuíba/SP 
Caratinga/MG 
Carauari/AM 
Caraúbas do Piauí/PI 
Caraúbas/PB 
Caraúbas/RN 
Caravelas/BA 
Carazinho/RS 
Carbonita/MG 
Cardeal da Silva/BA 
Cardoso Moreira/RJ 
Cardoso/SP 
Careaçu/MG 

Careiro da Várzea/AM 
Careiro/AM 
Cariacica/ES 
Caridade do Piauí/PI 
Caridade/CE 
Carinhanha/BA 
Carira/SE 
Cariré/CE 
Cariri do Tocantins/TO 
Caririaçu/CE 
Cariús/CE 
Carlinda/MT 
Carlópolis/PR 
Carlos Barbosa/RS 
Carlos Chagas/MG 
Carlos Gomes/RS 
Carmésia/MG 
Carmo da 
Cachoeira/MG 
Carmo da Mata/MG 
Carmo de Minas/MG 
Carmo do Cajuru/MG 
Carmo do 
Paranaíba/MG 
Carmo do Rio 
Claro/MG 
Carmo do Rio 
Verde/GO 
Carmo/RJ 
Carmolândia/TO 
Carmópolis de 
Minas/MG 
Carmópolis/SE 
Carnaíba/PE 
Carnaúba dos 
Dantas/RN 
Carnaubais/RN 
Carnaubal/CE 
Carnaubeira da 
Penha/PE 
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Carneirinho/MG 
Carneiros/AL 
Caroebe/RR 
Carolina/MA 
Carpina/PE 
Carrancas/MG 
Carrapateira/PB 
Carrasco Bonito/TO 
Caruaru/PE 
Carutapera/MA 
Carvalhópolis/MG 
Carvalhos/MG 
Casa Branca/SP 
Casa Grande/MG 
Casa Nova/BA 
Casca/RS 
Cascalho Rico/MG 
Cascavel/CE 
Cascavel/PR 
Caseara/TO 
Caseiros/RS 
Casimiro de Abreu/RJ 
Casinhas/PE 
Casserengue/PB 
Cássia dos 
Coqueiros/SP 
Cássia/MG 
Cassilândia/MS 
Castanhal/PA 
Castanheira/MT 
Castanheiras/RO 
Castelândia/GO 
Castelo do Piauí/PI 
Castelo/ES 
Castilho/SP 
Castro Alves/BA 
Castro/PR 
Cataguases/MG 
Catalão/GO 
Catanduva/SP 

Catanduvas/PR 
Catarina/CE 
Catas Altas da 
Noruega/MG 
Catas Altas/MG 
Catende/PE 
Catiguá/SP 
Catingueira/PB 
Catolândia/BA 
Catolé do Rocha/PB 
Catu/BA 
Catuípe/RS 
Catuji/MG 
Catunda/CE 
Caturaí/GO 
Caturama/BA 
Caturité/PB 
Catuti/MG 
Caucaia/CE 
Cavalcante/GO 
Caxambu/MG 
Caxias do Sul/RS 
Caxias/MA 
Caxingó/PI 
Ceará/Mirim/RN 
Cedral/MA 
Cedral/SP 
Cedro de São João/SE 
Cedro do Abaeté/MG 
Cedro/CE 
Cedro/PE 
Centenário do Sul/PR 
Centenário/RS 
Centenário/TO 
Central de Minas/MG 
Central do 
Maranhão/MA 
Central/BA 
Centralina/MG 

Centro do 
Guilherme/MA 
Centro Novo do 
Maranhão/MA 
Cerejeiras/RO 
Ceres/GO 
Cerqueira César/SP 
Cerquilho/SP 
Cerrito/RS 
Cerro Azul/PR 
Cerro Branco/RS 
Cerro Corá/RN 
Cerro Grande do Sul/RS 
Cerro Grande/RS 
Cerro Largo/RS 
Cerro Negro/SC 
Cesário Lange/SP 
Céu Azul/PR 
Cezarina/GO 
Chã de Alegria/PE 
Chã Grande/PE 
Chã Preta/AL 
Chácara/MG 
Chalé/MG 
Chapada da 
Natividade/TO 
Chapada de Areia/TO 
Chapada do Norte/MG 
Chapada dos 
Guimarães/MT 
Chapada Gaúcha/MG 
Chapada/RS 
Chapadão do Céu/GO 
Chapadão do Sul/MS 
Chapadinha/MA 
Charqueada/SP 
Charqueadas/RS 
Charrua/RS 
Chaval/CE 
Chavantes/SP 
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Chaves/PA 
Chiador/MG 
Chiapetta/RS 
Chopinzinho/PR 
Choró/CE 
Chorozinho/CE 
Chorrochó/BA 
Chuí/RS 
Chupinguaia/RO 
Chuvisca/RS 
Cianorte/PR 
Cícero Dantas/BA 
Cidade Gaúcha/PR 
Cidade Ocidental/GO 
Cidelândia/MA 
Cidreira/RS 
Cipó/BA 
Cipotânea/MG 
Ciríaco/RS 
Claraval/MG 
Claro dos Poções/MG 
Cláudia/MT 
Cláudio/MG 
Clementina/SP 
Clevelândia/PR 
Coaraci/BA 
Coari/AM 
Cocal de Telha/PI 
Cocal dos Alves/PI 
Cocal/PI 
Cocalinho/MT 
Cocalzinho de 
Goiás/GO 
Cocos/BA 
Codajás/AM 
Codó/MA 
Coelho Neto/MA 
Coimbra/MG 
Coité do Noia/AL 
Coivaras/PI 

Colares/PA 
Colatina/ES 
Colíder/MT 
Colina/SP 
Colinas do Sul/GO 
Colinas do 
Tocantins/TO 
Colinas/MA 
Colinas/RS 
Colméia/TO 
Colniza/MT 
Colômbia/SP 
Colombo/PR 
Colônia do Gurguéia/PI 
Colônia do Piauí/PI 
Colônia Leopoldina/AL 
Colorado do Oeste/RO 
Colorado/PR 
Colorado/RS 
Coluna/MG 
Combinado/TO 
Comendador 
Gomes/MG 
Comendador Levy 
Gasparian/RJ 
Comercinho/MG 
Comodoro/MT 
Conceição da 
Aparecida/MG 
Conceição da Barra de 
Minas/MG 
Conceição da Barra/ES 
Conceição da Feira/BA 
Conceição das 
Alagoas/MG 
Conceição das 
Pedras/MG 
Conceição de 
Ipanema/MG 

Conceição de 
Macabu/RJ 
Conceição do 
Almeida/BA 
Conceição do 
Araguaia/PA 
Conceição do 
Canindé/PI 
Conceição do 
Castelo/ES 
Conceição do Coité/BA 
Conceição do 
Jacuípe/BA 
Conceição do Lago 
Açu/MA 
Conceição do Mato 
Dentro/MG 
Conceição do Pará/MG 
Conceição do Rio 
Verde/MG 
Conceição do 
Tocantins/TO 
Conceição dos 
Ouros/MG 
Conceição/PB 
Conchal/SP 
Conchas/SP 
Concórdia do Pará/PA 
Condado/PB 
Condado/PE 
Conde/BA 
Conde/PB 
Condeúba/BA 
Condor/RS 
Cônego Marinho/MG 
Confins/MG 
Confresa/MT 
Congo/PB 
Congonhal/MG 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 589

37 
 

Congonhas do 
Norte/MG 
Congonhas/MG 
Congonhinhas/PR 
Conquista d\'Oeste/MT 
Conquista/MG 
Conselheiro 
Lafaiete/MG 
Conselheiro 
Mairinck/PR 
Conselheiro Pena/MG 
Consolação/MG 
Constantina/RS 
Contagem/MG 
Contenda/PR 
Contendas do 
Sincorá/BA 
Coqueiral/MG 
Coqueiro Baixo/RS 
Coqueiro Seco/AL 
Coqueiros do Sul/RS 
Coração de Jesus/MG 
Coração de Maria/BA 
Corbélia/PR 
Cordeiro/RJ 
Cordeirópolis/SP 
Cordeiros/BA 
Cordisburgo/MG 
Cordislândia/MG 
Coreaú/CE 
Coremas/PB 
Corguinho/MS 
Coribe/BA 
Corinto/MG 
Cornélio Procópio/PR 
Coroaci/MG 
Coroados/SP 
Coroatá/MA 
Coromandel/MG 
Coronel Barros/RS 

Coronel Bicaco/RS 
Coronel Domingos 
Soares/PR 
Coronel Ezequiel/RN 
Coronel Fabriciano/MG 
Coronel João 
Pessoa/RN 
Coronel João Sá/BA 
Coronel José Dias/PI 
Coronel Macedo/SP 
Coronel Murta/MG 
Coronel Pacheco/MG 
Coronel Pilar/RS 
Coronel Sapucaia/MS 
Coronel Vivida/PR 
Coronel Xavier 
Chaves/MG 
Córrego Danta/MG 
Córrego do Bom 
Jesus/MG 
Córrego do Ouro/GO 
Córrego Fundo/MG 
Córrego Novo/MG 
Corrente/PI 
Correntes/PE 
Correntina/BA 
Cortês/PE 
Corumbá de Goiás/GO 
Corumbá/MS 
Corumbaíba/GO 
Corumbataí do Sul/PR 
Corumbataí/SP 
Corumbiara/RO 
Coruripe/AL 
Cosmópolis/SP 
Cosmorama/SP 
Costa Marques/RO 
Costa Rica/MS 
Cotegipe/BA 
Cotia/SP 

Cotiporã/RS 
Cotriguaçu/MT 
Couto de Magalhães de 
Minas/MG 
Couto de 
Magalhães/TO 
Coxilha/RS 
Coxim/MS 
Coxixola/PB 
Craíbas/AL 
Crateús/CE 
Crato/CE 
Cravinhos/SP 
Cravolândia/BA 
Crisólita/MG 
Crisópolis/BA 
Crissiumal/RS 
Cristais Paulista/SP 
Cristais/MG 
Cristal do Sul/RS 
Cristal/RS 
Cristalândia do Piauí/PI 
Cristalândia/TO 
Cristália/MG 
Cristalina/GO 
Cristiano Otoni/MG 
Cristianópolis/GO 
Cristina/MG 
Cristinápolis/SE 
Cristino Castro/PI 
Cristópolis/BA 
Crixás do Tocantins/TO 
Crixás/GO 
Croatá/CE 
Cromínia/GO 
Crucilândia/MG 
Cruz Alta/RS 
Cruz das Almas/BA 
Cruz do Espírito 
Santo/PB 
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Cruz Machado/PR 
Cruz/CE 
Cruzália/SP 
Cruzaltense/RS 
Cruzeiro da 
Fortaleza/MG 
Cruzeiro do Iguaçu/PR 
Cruzeiro do Oeste/PR 
Cruzeiro do Sul/AC 
Cruzeiro do Sul/PR 
Cruzeiro do Sul/RS 
Cruzeiro/SP 
Cruzeta/RN 
Cruzília/MG 
Cruzmaltina/PR 
Cubatão/SP 
Cubati/PB 
Cuiabá/MT 
Cuité de 
Mamanguape/PB 
Cuité/PB 
Cuitegi/PB 
Cujubim/RO 
Cumari/GO 
Cumaru do Norte/PA 
Cumaru/PE 
Cumbe/SE 
Cunha/SP 
Cuparaque/MG 
Cupira/PE 
Curaçá/BA 
Curimatá/PI 
Curionópolis/PA 
Curiúva/PR 
Currais Novos/RN 
Currais/PI 
Curral de Cima/PB 
Curral de Dentro/MG 
Curral Novo do Piauí/PI 
Curral Velho/PB 

Curralinho/PA 
Curralinhos/PI 
Curuá/PA 
Curuçá/PA 
Cururupu/MA 
Curvelândia/MT 
Curvelo/MG 
Custódia/PE 
Cutias/AP 
Damianópolis/GO 
Damião/PB 
Damolândia/GO 
Darcinópolis/TO 
Dário Meira/BA 
Datas/MG 
David Canabarro/RS 
Davinópolis/GO 
Davinópolis/MA 
Delfim Moreira/MG 
Delfinópolis/MG 
Delmiro Gouveia/AL 
Delta/MG 
Demerval Lobão/PI 
Denise/MT 
Deodápolis/MS 
Deputado Irapuan 
Pinheiro/CE 
Derrubadas/RS 
Descalvado/SP 
Descoberto/MG 
Desterro de Entre 
Rios/MG 
Desterro do Melo/MG 
Desterro/PB 
Dezesseis de 
Novembro/RS 
Diadema/SP 
Diamante d\'Oeste/PR 
Diamante do Norte/PR 
Diamante do Sul/PR 

Diamante/PB 
Diamantina/MG 
Diamantino/MT 
Dianópolis/TO 
Dias d\'Ávila/BA 
Dilermando de 
Aguiar/RS 
Diogo de 
Vasconcelos/MG 
Dionísio/MG 
Diorama/GO 
Dirce Reis/SP 
Dirceu Arcoverde/PI 
Divina Pastora/SE 
Divinésia/MG 
Divino das 
Laranjeiras/MG 
Divino de São 
Lourenço/ES 
Divino/MG 
Divinolândia de 
Minas/MG 
Divinolândia/SP 
Divinópolis de 
Goiás/GO 
Divinópolis do 
Tocantins/TO 
Divinópolis/MG 
Divisa Alegre/MG 
Divisa Nova/MG 
Divisópolis/MG 
Dobrada/SP 
Dois Córregos/SP 
Dois Irmãos das 
Missões/RS 
Dois Irmãos do 
Buriti/MS 
Dois Irmãos do 
Tocantins/TO 
Dois Irmãos/RS 
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Dois Lajeados/RS 
Dois Riachos/AL 
Dois Vizinhos/PR 
Dolcinópolis/SP 
Dom Aquino/MT 
Dom Basílio/BA 
Dom Bosco/MG 
Dom Cavati/MG 
Dom Eliseu/PA 
Dom Expedito Lopes/PI 
Dom Feliciano/RS 
Dom Inocêncio/PI 
Dom Joaquim/MG 
Dom Macedo Costa/BA 
Dom Pedrito/RS 
Dom Pedro de 
Alcântara/RS 
Dom Pedro/MA 
Dom Silvério/MG 
Dom Viçoso/MG 
Domingos Martins/ES 
Domingos Mourão/PI 
Dona Eusébia/MG 
Dona Francisca/RS 
Dona Inês/PB 
Dores de Campos/MG 
Dores de Guanhães/MG 
Dores do Indaiá/MG 
Dores do Rio Preto/ES 
Dores do Turvo/MG 
Doresópolis/MG 
Dormentes/PE 
Douradina/MS 
Douradina/PR 
Dourado/SP 
Douradoquara/MG 
Dourados/MS 
Doutor Camargo/PR 
Doutor Maurício 
Cardoso/RS 

Doutor Ricardo/RS 
Doutor Severiano/RN 
Doutor Ulysses/PR 
Doverlândia/GO 
Dracena/SP 
Duartina/SP 
Duas Barras/RJ 
Duas Estradas/PB 
Dueré/TO 
Dumont/SP 
Duque Bacelar/MA 
Duque de Caxias/RJ 
Durandé/MG 
Echaporã/SP 
Ecoporanga/ES 
Edealina/GO 
Edéia/GO 
Eirunepé/AM 
Eldorado do Sul/RS 
Eldorado dos 
Carajás/PA 
Eldorado/MS 
Eldorado/SP 
Elesbão Veloso/PI 
Elias Fausto/SP 
Eliseu Martins/PI 
Elisiário/SP 
Elísio Medrado/BA 
Elói Mendes/MG 
Emas/PB 
Embaúba/SP 
Embu das Artes/SP 
Embu-Guaçu/SP 
Emilianópolis/SP 
Encantado/RS 
Encanto/RN 
Encruzilhada do Sul/RS 
Encruzilhada/BA 
Enéas Marques/PR 
Engenheiro Beltrão/PR 

Engenheiro Caldas/MG 
Engenheiro Coelho/SP 
Engenheiro 
Navarro/MG 
Engenheiro Paulo de 
Frontin/RJ 
Engenho Velho/RS 
Entre Folhas/MG 
Entre Ijuís/RS 
Entre Rios de 
Minas/MG 
Entre Rios do Oeste/PR 
Entre Rios do Sul/RS 
Entre Rios/BA 
Envira/AM 
Epitaciolândia/AC 
Equador/RN 
Erebango/RS 
Erechim/RS 
Ererê/CE 
Érico Cardoso/BA 
Ernestina/RS 
Erval Grande/RS 
Erval Seco/RS 
Ervália/MG 
Escada/PE 
Esmeralda/RS 
Esmeraldas/MG 
Espera Feliz/MG 
Esperança do Sul/RS 
Esperança Nova/PR 
Esperança/PB 
Esperantina/PI 
Esperantina/TO 
Esperantinópolis/MA 
Espigão Alto do 
Iguaçu/PR 
Espigão d\'Oeste/RO 
Espinosa/MG 
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Espírito Santo do 
Dourado/MG 
Espírito Santo do 
Pinhal/SP 
Espírito Santo do 
Turvo/SP 
Espírito Santo/RN 
Esplanada/BA 
Espumoso/RS 
Estação/RS 
Estância Velha/RS 
Estância/SE 
Esteio/RS 
Estiva Gerbi/SP 
Estiva/MG 
Estreito/MA 
Estrela d\'Oeste/SP 
Estrela Dalva/MG 
Estrela de Alagoas/AL 
Estrela do Indaiá/MG 
Estrela do Norte/GO 
Estrela do Norte/SP 
Estrela do Sul/MG 
Estrela Velha/RS 
Estrela/RS 
Euclides da Cunha 
Paulista/SP 
Euclides da Cunha/BA 
Eugênio de Castro/RS 
Eugenópolis/MG 
Eunápolis/BA 
Eusébio/CE 
Ewbank da Câmara/MG 
Extrema/MG 
Extremoz/RN 
Exu/PE 
Fagundes Varela/RS 
Fagundes/PB 
Faina/GO 
Fama/MG 

Faria Lemos/MG 
Farias Brito/CE 
Faro/PA 
Farol/PR 
Fartura do Piauí/PI 
Fartura/SP 
Fátima do Sul/MS 
Fátima/BA 
Fátima/TO 
Faxinal do Soturno/RS 
Faxinal/PR 
Faxinalzinho/RS 
Fazenda Nova/GO 
Fazenda Rio Grande/PR 
Fazenda Vilanova/RS 
Feijó/AC 
Feira da Mata/BA 
Feira de Santana/BA 
Feira Grande/AL 
Feira Nova do 
Maranhão/MA 
Feira Nova/PE 
Feira Nova/SE 
Felício dos Santos/MG 
Felipe Guerra/RN 
Felisburgo/MG 
Felixlândia/MG 
Feliz Deserto/AL 
Feliz Natal/MT 
Feliz/RS 
Fênix/PR 
Fernandes Pinheiro/PR 
Fernandes 
Tourinho/MG 
Fernando de 
Noronha/PE 
Fernando Falcão/MA 
Fernando Pedroza/RN 
Fernando Prestes/SP 
Fernandópolis/SP 

Fernão/SP 
Ferraz de 
Vasconcelos/SP 
Ferreira Gomes/AP 
Ferreiros/PE 
Ferros/MG 
Fervedouro/MG 
Figueira/PR 
Figueirão/MS 
Figueirópolis 
d\'Oeste/MT 
Figueirópolis/TO 
Filadélfia/BA 
Filadélfia/TO 
Firmino Alves/BA 
Firminópolis/GO 
Flexeiras/AL 
Flor da Serra do Sul/PR 
Flora Rica/SP 
Floraí/PR 
Florânia/RN 
Floreal/SP 
Flores da Cunha/RS 
Flores de Goiás/GO 
Flores do Piauí/PI 
Flores/PE 
Floresta Azul/BA 
Floresta do 
Araguaia/PA 
Floresta do Piauí/PI 
Floresta/PE 
Floresta/PR 
Florestal/MG 
Florestópolis/PR 
Floriano Peixoto/RS 
Floriano/PI 
Flórida Paulista/SP 
Flórida/PR 
Florínea/SP 
Fonte Boa/AM 
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Fontoura Xavier/RS 
Formiga/MG 
Formigueiro/RS 
Formosa da Serra 
Negra/MA 
Formosa do Oeste/PR 
Formosa do Rio 
Preto/BA 
Formosa/GO 
Formoso do 
Araguaia/TO 
Formoso/GO 
Formoso/MG 
Forquetinha/RS 
Forquilha/CE 
Fortaleza de Minas/MG 
Fortaleza do 
Tabocão/TO 
Fortaleza dos 
Nogueiras/MA 
Fortaleza dos Valos/RS 
Fortaleza/CE 
Fortim/CE 
Fortuna de Minas/MG 
Fortuna/MA 
Foz do Iguaçu/PR 
Foz do Jordão/PR 
Franca/SP 
Francinópolis/PI 
Francisco Alves/PR 
Francisco Ayres/PI 
Francisco Badaró/MG 
Francisco Beltrão/PR 
Francisco Dantas/RN 
Francisco Dumont/MG 
Francisco Macedo/PI 
Francisco Morato/SP 
Francisco Sá/MG 
Francisco Santos/PI 
Franciscópolis/MG 

Franco da Rocha/SP 
Frecheirinha/CE 
Frederico 
Westphalen/RS 
Frei Gaspar/MG 
Frei Inocêncio/MG 
Frei Lagonegro/MG 
Frei Martinho/PB 
Frei Miguelinho/PE 
Frei Paulo/SE 
Fronteira dos Vales/MG 
Fronteira/MG 
Fronteiras/PI 
Fruta de Leite/MG 
Frutal/MG 
Frutuoso Gomes/RN 
Fundão/ES 
Funilândia/MG 
Gabriel Monteiro/SP 
Gado Bravo/PB 
Gália/SP 
Galileia/MG 
Galinhos/RN 
Gameleira de Goiás/GO 
Gameleira/PE 
Gameleiras/MG 
Gandu/BA 
Garanhuns/PE 
Gararu/SE 
Garça/SP 
Garibaldi/RS 
Garrafão do Norte/PA 
Garruchos/RS 
Gastão Vidigal/SP 
Gaúcha do Norte/MT 
Gaurama/RS 
Gavião Peixoto/SP 
Gavião/BA 
Geminiano/PI 
General Câmara/RS 

General Carneiro/MT 
General Carneiro/PR 
General Maynard/SE 
General Salgado/SP 
General Sampaio/CE 
Gentil/RS 
Gentio do Ouro/BA 
Getulina/SP 
Getúlio Vargas/RS 
Gilbués/PI 
Girau do Ponciano/AL 
Giruá/RS 
Glaucilândia/MG 
Glicério/SP 
Glória d\'Oeste/MT 
Glória de Dourados/MS 
Glória do Goitá/PE 
Glória/BA 
Glorinha/RS 
Godofredo Viana/MA 
Godoy Moreira/PR 
Goiabeira/MG 
Goianá/MG 
Goiana/PE 
Goianápolis/GO 
Goiandira/GO 
Goianésia do Pará/PA 
Goianésia/GO 
Goiânia/GO 
Goianinha/RN 
Goianira/GO 
Goianorte/TO 
Goiás/GO 
Goiatins/TO 
Goiatuba/GO 
Goioerê/PR 
Goioxim/PR 
Gonçalves Dias/MA 
Gonçalves/MG 
Gongogi/BA 
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Gonzaga/MG 
Gouvêia/MG 
Gouvelândia/GO 
Governador Archer/MA 
Governador Dix-Sept 
Rosado/RN 
Governador Edison 
Lobão/MA 
Governador Eugênio 
Barros/MA 
Governador Jorge 
Teixeira/RO 
Governador 
Lindenberg/ES 
Governador Luiz 
Rocha/MA 
Governador 
Mangabeira/BA 
Governador Newton 
Bello/MA 
Governador Nunes 
Freire/MA 
Governador 
Valadares/MG 
Graça Aranha/MA 
Graça/CE 
Graccho Cardoso/SE 
Grajaú/MA 
Gramado dos 
Loureiros/RS 
Gramado Xavier/RS 
Gramado/RS 
Grandes Rios/PR 
Granito/PE 
Granja/CE 
Granjeiro/CE 
Grão Mogol/MG 
Gravatá/PE 
Gravataí/RS 
Groaíras/CE 

Grossos/RN 
Grupiara/MG 
Guabiju/RS 
Guaçuí/ES 
Guadalupe/PI 
Guaíba/RS 
Guaiçara/SP 
Guaimbê/SP 
Guaíra/PR 
Guaíra/SP 
Guairaçá/PR 
Guaiuba/CE 
Guajará/AM 
Guajará/Mirim/RO 
Guajeru/BA 
Guamaré/RN 
Guamiranga/PR 
Guanambi/BA 
Guanhães/MG 
Guapé/MG 
Guapiaçu/SP 
Guapiara/SP 
Guapimirim/RJ 
Guapirama/PR 
Guapó/GO 
Guaporé/RS 
Guaporema/PR 
Guará/SP 
Guarabira/PB 
Guaraçaí/SP 
Guaraci/PR 
Guaraci/SP 
Guaraciaba do 
Norte/CE 
Guaraciaba/MG 
Guaraciama/MG 
Guaraí/TO 
Guaraíta/GO 
Guaramiranga/CE 
Guaranésia/MG 

Guarani d\'Oeste/SP 
Guarani das Missões/RS 
Guarani de Goiás/GO 
Guarani/MG 
Guaraniaçu/PR 
Guarantã do Norte/MT 
Guarantã/SP 
Guarapari/ES 
Guarapuava/PR 
Guaraqueçaba/PR 
Guarará/MG 
Guararapes/SP 
Guararema/SP 
Guaratinga/BA 
Guaratinguetá/SP 
Guaratuba/PR 
Guarda-Mor/MG 
Guareí/SP 
Guariba/SP 
Guaribas/PI 
Guarinos/GO 
Guarujá/SP 
Guarulhos/SP 
Guatapará/SP 
Guaxupé/MG 
Guia Lopes da 
Laguna/MS 
Guidoval/MG 
Guimarães/MA 
Guimarânia/MG 
Guiratinga/MT 
Guiricema/MG 
Gurinhatã/MG 
Gurinhém/PB 
Gurjão/PB 
Gurupá/PA 
Gurupi/TO 
Guzolândia/SP 
Harmonia/RS 
Heitoraí/GO 
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Heliodora/MG 
Heliópolis/BA 
Herculândia/SP 
Herval/RS 
Herveiras/RS 
Hidrolândia/CE 
Hidrolândia/GO 
Hidrolina/GO 
Holambra/SP 
Honório Serpa/PR 
Horizonte/CE 
Horizontina/RS 
Hortolândia/SP 
Hugo Napoleão/PI 
Hulha Negra/RS 
Humaitá/AM 
Humaitá/RS 
Humberto de 
Campos/MA 
Iacanga/SP 
Iaciara/GO 
Iacri/SP 
Iaçu/BA 
Iapu/MG 
Iaras/SP 
Iati/PE 
Ibaiti/PR 
Ibarama/RS 
Ibaretama/CE 
Ibaté/SP 
Ibateguara/AL 
Ibatiba/ES 
Ibema/PR 
Ibertioga/MG 
Ibiá/MG 
Ibiaçá/RS 
Ibiaí/MG 
Ibiapina/CE 
Ibiara/PB 
Ibiassucê/BA 

Ibicaraí/BA 
Ibicoara/BA 
Ibicuí/BA 
Ibicuitinga/CE 
Ibimirim/PE 
Ibipeba/BA 
Ibipitanga/BA 
Ibiporã/PR 
Ibiquera/BA 
Ibirá/SP 
Ibiracatu/MG 
Ibiraci/MG 
Ibiraçu/ES 
Ibiraiaras/RS 
Ibirajuba/PE 
Ibirapitanga/BA 
Ibirapuã/BA 
Ibirapuitã/RS 
Ibirarema/SP 
Ibirataia/BA 
Ibirité/MG 
Ibirubá/RS 
Ibitiara/BA 
Ibitinga/SP 
Ibitirama/ES 
Ibititá/BA 
Ibitiúra de Minas/MG 
Ibituruna/MG 
Ibiúna/SP 
Ibotirama/BA 
Icapuí/CE 
Icaraí de Minas/MG 
Icaraíma/PR 
Icatu/MA 
Icém/SP 
Ichu/BA 
Icó/CE 
Iconha/ES 
Ielmo Marinho/RN 
Iepê/SP 

Igaci/AL 
Igaporã/BA 
Igaraçu do Tietê/SP 
Igaracy/PB 
Igarapava/SP 
Igarapé do Meio/MA 
Igarapé Grande/MA 
Igarapé/Açu/PA 
Igarapé/MG 
Igarapé/Mirim/PA 
Igarassu/PE 
Igaratá/SP 
Igaratinga/MG 
Igrapiúna/BA 
Igreja Nova/AL 
Igrejinha/RS 
Iguaba Grande/RJ 
Iguaí/BA 
Iguape/SP 
Iguaraci/PE 
Iguaraçu/PR 
Iguatama/MG 
Iguatemi/MS 
Iguatu/CE 
Iguatu/PR 
Ijaci/MG 
Ijuí/RS 
Ilha Comprida/SP 
Ilha das Flores/SE 
Ilha de Itamaracá/PE 
Ilha Grande/PI 
Ilha Solteira/SP 
Ilhabela/SP 
Ilhéus/BA 
Ilicínea/MG 
Ilópolis/RS 
Imaculada/PB 
Imbaú/PR 
Imbé de Minas/MG 
Imbé/RS 
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Imbituva/PR 
Imigrante/RS 
Imperatriz/MA 
Inácio Martins/PR 
Inaciolândia/GO 
Inajá/PE 
Inajá/PR 
Inconfidentes/MG 
Indaiabira/MG 
Indaiatuba/SP 
Independência/CE 
Independência/RS 
Indiana/SP 
Indianópolis/MG 
Indianópolis/PR 
Indiaporã/SP 
Indiara/GO 
Indiaroba/SE 
Indiavaí/MT 
Ingá/PB 
Ingaí/MG 
Ingazeira/PE 
Inhacorá/RS 
Inhambupe/BA 
Inhangapi/PA 
Inhapi/AL 
Inhapim/MG 
Inhaúma/MG 
Inhuma/PI 
Inhumas/GO 
Inimutaba/MG 
Inocência/MS 
Inúbia Paulista/SP 
Ipaba/MG 
Ipameri/GO 
Ipanema/MG 
Ipanguaçu/RN 
Ipaporanga/CE 
Ipatinga/MG 
Ipaumirim/CE 

Ipaussu/SP 
Ipê/RS 
Ipecaetá/BA 
Iperó/SP 
Ipeúna/SP 
Ipiaçu/MG 
Ipiaú/BA 
Ipiguá/SP 
Ipirá/BA 
Ipiranga de Goiás/GO 
Ipiranga do Norte/MT 
Ipiranga do Piauí/PI 
Ipiranga do Sul/RS 
Ipiranga/PR 
Ipixuna do Pará/PA 
Ipixuna/AM 
Ipojuca/PE 
Iporá/GO 
Iporã/PR 
Iporanga/SP 
Ipu/CE 
Ipuã/SP 
Ipubi/PE 
Ipueira/RN 
Ipueiras/CE 
Ipueiras/TO 
Ipuiuna/MG 
Ipupiara/BA 
Iracema do Oeste/PR 
Iracema/CE 
Iracema/RR 
Iracemápolis/SP 
Iraí de Minas/MG 
Iraí/RS 
Irajuba/BA 
Iramaia/BA 
Iranduba/AM 
Irani/SC 
Irapuã/SP 
Irapuru/SP 

Iraquara/BA 
Irará/BA 
Irati/PR 
Irauçuba/CE 
Irecê/BA 
Iretama/PR 
Irituia/PA 
Irupi/ES 
Isaías Coelho/PI 
Israelândia/GO 
Itaara/RS 
Itabaiana/PB 
Itabaiana/SE 
Itabaianinha/SE 
Itabela/BA 
Itaberá/SP 
Itaberaba/BA 
Itaberaí/GO 
Itabi/SE 
Itabira/MG 
Itabirinha/MG 
Itabirito/MG 
Itaboraí/RJ 
Itabuna/BA 
Itacajá/TO 
Itacambira/MG 
Itacarambi/MG 
Itacaré/BA 
Itacoatiara/AM 
Itacuruba/PE 
Itacurubi/RS 
Itaetê/BA 
Itagi/BA 
Itagibá/BA 
Itagimirim/BA 
Itaguaçu da Bahia/BA 
Itaguaçu/ES 
Itaguaí/RJ 
Itaguajé/PR 
Itaguara/MG 
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Itaguari/GO 
Itaguaru/GO 
Itaguatins/TO 
Itaí/SP 
Itaíba/PE 
Itaiçaba/CE 
Itainópolis/PI 
Itaipava do Grajaú/MA 
Itaipé/MG 
Itaipulândia/PR 
Itaitinga/CE 
Itaituba/PA 
Itajá/GO 
Itajá/RN 
Itajobi/SP 
Itaju do Colônia/BA 
Itaju/SP 
Itajubá/MG 
Itajuípe/BA 
Italva/RJ 
Itamaraju/BA 
Itamarandiba/MG 
Itamarati de Minas/MG 
Itamarati/AM 
Itamari/BA 
Itambacuri/MG 
Itambaracá/PR 
Itambé do Mato 
Dentro/MG 
Itambé/BA 
Itambé/PE 
Itambé/PR 
Itamogi/MG 
Itamonte/MG 
Itanagra/BA 
Itanhaém/SP 
Itanhandu/MG 
Itanhangá/MT 
Itanhém/BA 
Itanhomi/MG 

Itaobim/MG 
Itaóca/SP 
Itaocara/RJ 
Itapaci/GO 
Itapagipe/MG 
Itapajé/CE 
Itaparica/BA 
Itapé/BA 
Itapebi/BA 
Itapecerica da Serra/SP 
Itapecerica/MG 
Itapecuru-Mirim/MA 
Itapejara d\'Oeste/PR 
Itapema/SC 
Itapemirim/ES 
Itaperuçu/PR 
Itaperuna/RJ 
Itapetim/PE 
Itapetinga/BA 
Itapetininga/SP 
Itapeva/MG 
Itapeva/SP 
Itapevi/SP 
Itapicuru/BA 
Itapipoca/CE 
Itapira/SP 
Itapiranga/AM 
Itapirapuã Paulista/SP 
Itapirapuã/GO 
Itapiratins/TO 
Itapissuma/PE 
Itapitanga/BA 
Itapiúna/CE 
Itápolis/SP 
Itaporã do 
Tocantins/TO 
Itaporã/MS 
Itaporanga d\'Ajuda/SE 
Itaporanga/PB 
Itaporanga/SP 

Itapororoca/PB 
Itapuã do Oeste/RO 
Itapuca/RS 
Itapuí/SP 
Itapura/SP 
Itapuranga/GO 
Itaquaquecetuba/SP 
Itaquara/BA 
Itaqui/RS 
Itaquiraí/MS 
Itaquitinga/PE 
Itarana/ES 
Itarantim/BA 
Itararé/SP 
Itarema/CE 
Itariri/SP 
Itarumã/GO 
Itati/RS 
Itatiaia/RJ 
Itatiaiuçu/MG 
Itatiba do Sul/RS 
Itatiba/SP 
Itatim/BA 
Itatinga/SP 
Itatira/CE 
Itatuba/PB 
Itaú de Minas/MG 
Itaú/RN 
Itaúba/MT 
Itaubal/AP 
Itauçu/GO 
Itaueira/PI 
Itaúna do Sul/PR 
Itaúna/MG 
Itaverava/MG 
Itinga do 
Maranhão/MA 
Itinga/MG 
Itiquira/MT 
Itirapina/SP 
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Itirapuã/SP 
Itiruçu/BA 
Itiúba/BA 
Itobi/SP 
Itororó/BA 
Ituaçu/BA 
Ituberá/BA 
Itueta/MG 
Ituiutaba/MG 
Itumbiara/GO 
Itumirim/MG 
Itupeva/SP 
Itupiranga/PA 
Iturama/MG 
Itutinga/MG 
Ituverava/SP 
Iuiú/BA 
Iúna/ES 
Ivaí/PR 
Ivaiporã/PR 
Ivaté/PR 
Ivatuba/PR 
Ivinhema/MS 
Ivolândia/GO 
Ivorá/RS 
Ivoti/RS 
Jaboatão dos 
Guararapes/PE 
Jaborandi/BA 
Jaborandi/SP 
Jaboti/PR 
Jaboticaba/RS 
Jaboticabal/SP 
Jaboticatubas/MG 
Jaçanã/RN 
Jacaraci/BA 
Jacaraú/PB 
Jacaré dos Homens/AL 
Jacareacanga/PA 
Jacareí/SP 

Jacarezinho/PR 
Jaci/SP 
Jaciara/MT 
Jacinto/MG 
Jacobina do Piauí/PI 
Jacobina/BA 
Jacuí/MG 
Jacuípe/AL 
Jacuizinho/RS 
Jacundá/PA 
Jacupiranga/SP 
Jacutinga/MG 
Jacutinga/RS 
Jaguapitã/PR 
Jaguaquara/BA 
Jaguaraçu/MG 
Jaguarão/RS 
Jaguarari/BA 
Jaguaré/ES 
Jaguaretama/CE 
Jaguari/RS 
Jaguariaíva/PR 
Jaguaribara/CE 
Jaguaribe/CE 
Jaguaripe/BA 
Jaguariúna/SP 
Jaguaruana/CE 
Jaíba/MG 
Jaicós/PI 
Jales/SP 
Jambeiro/SP 
Jampruca/MG 
Janaúba/MG 
Jandaia do Sul/PR 
Jandaia/GO 
Jandaíra/BA 
Jandaíra/RN 
Jandira/SP 
Janduís/RN 
Jangada/MT 

Janiópolis/PR 
Januária/MG 
Japaraíba/MG 
Japaratinga/AL 
Japaratuba/SE 
Japeri/RJ 
Japi/RN 
Japira/PR 
Japoatã/SE 
Japonvar/MG 
Japorã/MS 
Japurá/AM 
Japurá/PR 
Jaqueira/PE 
Jaquirana/RS 
Jaraguá/GO 
Jaraguari/MS 
Jaramataia/AL 
Jardim Alegre/PR 
Jardim de Angicos/RN 
Jardim de Piranhas/RN 
Jardim do Mulato/PI 
Jardim do Seridó/RN 
Jardim Olinda/PR 
Jardim/CE 
Jardim/MS 
Jardinópolis/SP 
Jari/RS 
Jarinu/SP 
Jaru/RO 
Jataí/GO 
Jataizinho/PR 
Jataúba/PE 
Jateí/MS 
Jati/CE 
Jatobá do Piauí/PI 
Jatobá/MA 
Jatobá/PE 
Jaú do Tocantins/TO 
Jaú/SP 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 599

47 
 

Jaupaci/GO 
Jauru/MT 
Jeceaba/MG 
Jenipapo de Minas/MG 
Jenipapo dos 
Vieiras/MA 
Jequeri/MG 
Jequiá da Praia/AL 
Jequié/BA 
Jequitaí/MG 
Jequitibá/MG 
Jequitinhonha/MG 
Jeremoabo/BA 
Jericó/PB 
Jeriquara/SP 
Jerônimo Monteiro/ES 
Jerumenha/PI 
Jesuânia/MG 
Jesuítas/PR 
Jesúpolis/GO 
Jijoca de 
Jericoacoara/CE 
Ji-Paraná/RO 
Jiquiriçá/BA 
Jitaúna/BA 
Joaíma/MG 
Joanésia/MG 
Joanópolis/SP 
João Alfredo/PE 
João Câmara/RN 
João Costa/PI 
João Dias/RN 
João Dourado/BA 
João Lisboa/MA 
João Monlevade/MG 
João Neiva/ES 
João Pinheiro/MG 
João Ramalho/SP 
Joaquim Felício/MG 
Joaquim Gomes/AL 

Joaquim Nabuco/PE 
Joaquim Pires/PI 
Joaquim Távora/PR 
Joca Claudino/PB 
Joca Marques/PI 
Jóia/RS 
Jordânia/MG 
Jordão/AC 
José Bonifácio/SP 
José da Penha/RN 
José de Freitas/PI 
José Gonçalves de 
Minas/MG 
José Raydan/MG 
Joselândia/MA 
Josenópolis/MG 
Joviânia/GO 
Juara/MT 
Juarez Távora/PB 
Juarina/TO 
Juatuba/MG 
Juazeirinho/PB 
Juazeiro do Norte/CE 
Juazeiro do Piauí/PI 
Juazeiro/BA 
Jucás/CE 
Jucati/PE 
Jucuruçu/BA 
Jucurutu/RN 
Juína/MT 
Juiz de Fora/MG 
Júlio Borges/PI 
Júlio de Castilhos/RS 
Júlio Mesquita/SP 
Jumirim/SP 
Junco do 
Maranhão/MA 
Junco do Seridó/PB 
Jundiá/AL 
Jundiá/RN 

Jundiaí do Sul/PR 
Jundiaí/SP 
Junqueiro/AL 
Junqueirópolis/SP 
Jupi/PE 
Juquiá/SP 
Juquitiba/SP 
Juramento/MG 
Juranda/PR 
Jurema/PE 
Jurema/PI 
Juripiranga/PB 
Juru/PB 
Juruá/AM 
Juruaia/MG 
Juruena/MT 
Juruti/PA 
Juscimeira/MT 
Jussara/BA 
Jussara/GO 
Jussara/PR 
Jussari/BA 
Jussiape/BA 
Jutaí/AM 
Juti/MS 
Juvenília/MG 
Kaloré/PR 
Lábrea/AM 
Ladainha/MG 
Ladário/MS 
Lafaiete Coutinho/BA 
Lagamar/MG 
Lagarto/SE 
Lago da Pedra/MA 
Lago do Junco/MA 
Lago dos 
Rodrigues/MA 
Lago Verde/MA 
Lagoa Alegre/PI 
Lagoa Bonita do Sul/RS 
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Lagoa d\'Anta/RN 
Lagoa da Canoa/AL 
Lagoa da Confusão/TO 
Lagoa da Prata/MG 
Lagoa de Dentro/PB 
Lagoa de Itaenga/PE 
Lagoa de Pedras/RN 
Lagoa de São 
Francisco/PI 
Lagoa de Velhos/RN 
Lagoa do Barro do 
Piauí/PI 
Lagoa do Carro/PE 
Lagoa do Mato/MA 
Lagoa do Ouro/PE 
Lagoa do Piauí/PI 
Lagoa do Sítio/PI 
Lagoa do Tocantins/TO 
Lagoa dos Gatos/PE 
Lagoa dos Patos/MG 
Lagoa dos Três 
Cantos/RS 
Lagoa Dourada/MG 
Lagoa Formosa/MG 
Lagoa Grande do 
Maranhão/MA 
Lagoa Grande/MG 
Lagoa Grande/PE 
Lagoa Nova/RN 
Lagoa Real/BA 
Lagoa Salgada/RN 
Lagoa Santa/GO 
Lagoa Santa/MG 
Lagoa Seca/PB 
Lagoa Vermelha/RS 
Lagoa/PB 
Lagoão/RS 
Lagoinha do Piauí/PI 
Lagoinha/SP 
Laguna Carapã/MS 

Laje do Muriaé/RJ 
Laje/BA 
Lajeado do Bugre/RS 
Lajeado Novo/MA 
Lajeado/RS 
Lajeado/TO 
Lajedão/BA 
Lajedinho/BA 
Lajedo do Tabocal/BA 
Lajedo/PE 
Lajes Pintadas/RN 
Lajes/RN 
Lajinha/MG 
Lamarão/BA 
Lambari d\'Oeste/MT 
Lambari/MG 
Lamim/MG 
Landri Sales/PI 
Lapa/PR 
Lapão/BA 
Laranja da Terra/ES 
Laranjal do Jari/AP 
Laranjal Paulista/SP 
Laranjal/MG 
Laranjal/PR 
Laranjeiras do Sul/PR 
Laranjeiras/SE 
Lassance/MG 
Lastro/PB 
Lauro de Freitas/BA 
Lavandeira/TO 
Lavínia/SP 
Lavras da 
Mangabeira/CE 
Lavras do Sul/RS 
Lavras/MG 
Lavrinhas/SP 
Leandro Ferreira/MG 
Leme do Prado/MG 
Leme/SP 

Lençóis Paulista/SP 
Lençóis/BA 
Leopoldina/MG 
Leopoldo de 
Bulhões/GO 
Leópolis/PR 
Liberato Salzano/RS 
Liberdade/MG 
Licínio de Almeida/BA 
Lidianópolis/PR 
Lima Campos/MA 
Lima Duarte/MG 
Limeira do Oeste/MG 
Limeira/SP 
Limoeiro de Anadia/AL 
Limoeiro do Ajuru/PA 
Limoeiro do Norte/CE 
Limoeiro/PE 
Lindoeste/PR 
Lindóia/SP 
Lindolfo Collor/RS 
Linha Nova/RS 
Linhares/ES 
Lins/SP 
Livramento de Nossa 
Senhora/BA 
Livramento/PB 
Lizarda/TO 
Loanda/PR 
Lobato/PR 
Logradouro/PB 
Londrina/PR 
Lontra/MG 
Lorena/SP 
Loreto/MA 
Lourdes/SP 
Louveira/SP 
Lucas do Rio Verde/MT 
Lucélia/SP 
Lucena/PB 
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Lucianópolis/SP 
Luciara/MT 
Lucrécia/RN 
Luís Antônio/SP 
Luís Correia/PI 
Luís Domingues/MA 
Luís Eduardo 
Magalhães/BA 
Luís Gomes/RN 
Luisburgo/MG 
Luisiana/PR 
Luisiânia/SP 
Luislândia/MG 
Luminárias/MG 
Lunardelli/PR 
Lupércio/SP 
Lupionópolis/PR 
Lutécia/SP 
Luz/MG 
Luziânia/GO 
Luzilândia/PI 
Luzinópolis/TO 
Macaé/RJ 
Macaíba/RN 
Macajuba/BA 
Maçambara/RS 
Macambira/SE 
Macapá/AP 
Macaparana/PE 
Macarani/BA 
Macatuba/SP 
Macau/RN 
Macaubal/SP 
Macaúbas/BA 
Macedônia/SP 
Maceió/AL 
Machacalis/MG 
Machadinho 
d\'Oeste/RO 
Machadinho/RS 

Machado/MG 
Machados/PE 
Macuco/RJ 
Macururé/BA 
Madalena/CE 
Madeiro/PI 
Madre de Deus de 
Minas/MG 
Madre de Deus/BA 
Mãe d\'Água/PB 
Mãe do Rio/PA 
Maetinga/BA 
Magalhães Barata/PA 
Magalhães de 
Almeida/MA 
Magda/SP 
Magé/RJ 
Maiquinique/BA 
Mairi/BA 
Mairinque/SP 
Mairiporã/SP 
Mairipotaba/GO 
Major Isidoro/AL 
Major Sales/RN 
Malacacheta/MG 
Malhada de Pedras/BA 
Malhada dos Bois/SE 
Malhada/BA 
Malhador/SE 
Mallet/PR 
Malta/PB 
Mamanguape/PB 
Mambaí/GO 
Mamborê/PR 
Mamonas/MG 
Mampituba/RS 
Manacapuru/AM 
Manaíra/PB 
Manaquiri/AM 
Manari/PE 

Manaus/AM 
Mâncio Lima/AC 
Mandaguaçu/PR 
Mandaguari/PR 
Mandirituba/PR 
Manduri/SP 
Manfrinópolis/PR 
Manga/MG 
Mangaratiba/RJ 
Mangueirinha/PR 
Manhuaçu/MG 
Manhumirim/MG 
Manicoré/AM 
Manoel Emídio/PI 
Manoel Ribas/PR 
Manoel Urbano/AC 
Manoel Viana/RS 
Manoel Vitorino/BA 
Mansidão/BA 
Mantena/MG 
Mantenópolis/ES 
Maquiné/RS 
Mar de Espanha/MG 
Mar Vermelho/AL 
Mara Rosa/GO 
Maraã/AM 
Marabá Paulista/SP 
Marabá/PA 
Maracaçumé/MA 
Maracaí/SP 
Maracaju/MS 
Maracanã/PA 
Maracanaú/CE 
Maracás/BA 
Maragogi/AL 
Maragogipe/BA 
Maraial/PE 
Marajá do Sena/MA 
Maranguape/CE 
Maranhãozinho/MA 
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Marapanim/PA 
Marapoama/SP 
Maratá/RS 
Marataízes/ES 
Maraú/BA 
Marau/RS 
Maravilha/AL 
Maravilhas/MG 
Marcação/PB 
Marcelândia/MT 
Marcelino Ramos/RS 
Marcelino Vieira/RN 
Marcionílio Souza/BA 
Marco/CE 
Marcolândia/PI 
Marcos Parente/PI 
Marechal Cândido 
Rondon/PR 
Marechal Deodoro/AL 
Marechal Floriano/ES 
Marechal 
Thaumaturgo/AC 
Mari/PB 
Maria da Fé/MG 
Maria Helena/PR 
Marialva/PR 
Mariana Pimentel/RS 
Mariana/MG 
Mariano Moro/RS 
Marianópolis do 
Tocantins/TO 
Mariápolis/SP 
Maribondo/AL 
Maricá/RJ 
Marilac/MG 
Marilândia do Sul/PR 
Marilândia/ES 
Marilena/PR 
Marília/SP 
Mariluz/PR 

Maringá/PR 
Marinópolis/SP 
Mário Campos/MG 
Mariópolis/PR 
Maripá de Minas/MG 
Maripá/PR 
Marituba/PA 
Marizópolis/PB 
Marliéria/MG 
Marmeleiro/PR 
Marmelópolis/MG 
Marques de Souza/RS 
Marquinho/PR 
Martinho Campos/MG 
Martinópole/CE 
Martinópolis/SP 
Martins Soares/MG 
Martins/RN 
Maruim/SE 
Marumbi/PR 
Marzagão/GO 
Mascote/BA 
Massapê do Piauí/PI 
Massapê/CE 
Massaranduba/PB 
Mata de São João/BA 
Mata Grande/AL 
Mata Roma/MA 
Mata Verde/MG 
Mata/RS 
Matão/SP 
Mataraca/PB 
Mateiros/TO 
Matelândia/PR 
Materlândia/MG 
Mateus Leme/MG 
Mathias Lobato/MG 
Matias Barbosa/MG 
Matias Cardoso/MG 
Matias Olímpio/PI 

Matina/BA 
Matinha/MA 
Matinhas/PB 
Matinhos/PR 
Matipó/MG 
Mato Castelhano/RS 
Mato Grosso/PB 
Mato Leitão/RS 
Mato Queimado/RS 
Mato Rico/PR 
Mato Verde/MG 
Matões do Norte/MA 
Matões/MA 
Matos Costa/SC 
Matozinhos/MG 
Matrinchã/GO 
Matriz de 
Camaragibe/AL 
Matupá/MT 
Maturéia/PB 
Matutina/MG 
Mauá da Serra/PR 
Mauá/SP 
Maués/AM 
Maurilândia do 
Tocantins/TO 
Maurilândia/GO 
Mauriti/CE 
Maxaranguape/RN 
Maximiliano de 
Almeida/RS 
Mazagão/AP 
Medeiros Neto/BA 
Medeiros/MG 
Medianeira/PR 
Medicilândia/PA 
Medina/MG 
Melgaço/PA 
Mendes Pimentel/MG 
Mendes/RJ 
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Mendonça/SP 
Mercedes/PR 
Mercês/MG 
Meridiano/SP 
Meruoca/CE 
Mesópolis/SP 
Mesquita/MG 
Mesquita/RJ 
Messias Targino/RN 
Messias/AL 
Miguel Alves/PI 
Miguel Calmon/BA 
Miguel Leão/PI 
Miguel Pereira/RJ 
Miguelópolis/SP 
Milagres do 
Maranhão/MA 
Milagres/BA 
Milagres/CE 
Milhã/CE 
Milton Brandão/PI 
Mimoso de Goiás/GO 
Mimoso do Sul/ES 
Minaçu/GO 
Minador do Negrão/AL 
Minas do Leão/RS 
Minas Novas/MG 
Minduri/MG 
Mineiros do Tietê/SP 
Mineiros/GO 
Ministro Andreazza/RO 
Mira Estrela/SP 
Mirabela/MG 
Miracatu/SP 
Miracema do 
Tocantins/TO 
Miracema/RJ 
Mirador/MA 
Mirador/PR 
Miradouro/MG 

Miraguaí/RS 
Miraí/MG 
Miraíma/CE 
Miranda do Norte/MA 
Miranda/MS 
Mirandiba/PE 
Mirandópolis/SP 
Mirangaba/BA 
Miranorte/TO 
Mirante da Serra/RO 
Mirante do 
Paranapanema/SP 
Mirante/BA 
Miraselva/PR 
Mirassol d\'Oeste/MT 
Mirassol/SP 
Mirassolândia/SP 
Miravânia/MG 
Mirinzal/MA 
Missal/PR 
Missão Velha/CE 
Mocajuba/PA 
Mococa/SP 
Moeda/MG 
Moema/MG 
Mogeiro/PB 
Mogi das Cruzes/SP 
Mogi Guaçu/SP 
Mogi Mirim/SP 
Moiporá/GO 
Moita Bonita/SE 
Moju/PA 
Mojuí dos Campos/PA 
Mombaça/CE 
Mombuca/SP 
Monção/MA 
Monções/SP 
Mongaguá/SP 
Monjolos/MG 
Monsenhor Gil/PI 

Monsenhor Hipólito/PI 
Monsenhor Paulo/MG 
Monsenhor Tabosa/CE 
Montadas/PB 
Montalvânia/MG 
Montanha/ES 
Montanhas/RN 
Montauri/RS 
Monte Alegre de 
Goiás/GO 
Monte Alegre de 
Minas/MG 
Monte Alegre de 
Sergipe/SE 
Monte Alegre do 
Piauí/PI 
Monte Alegre do Sul/SP 
Monte Alegre dos 
Campos/RS 
Monte Alegre/PA 
Monte Alegre/RN 
Monte Alto/SP 
Monte Aprazível/SP 
Monte Azul Paulista/SP 
Monte Azul/MG 
Monte Belo do Sul/RS 
Monte Belo/MG 
Monte Carmelo/MG 
Monte Castelo/SP 
Monte das 
Gameleiras/RN 
Monte do Carmo/TO 
Monte Formoso/MG 
Monte Horebe/PB 
Monte Mor/SP 
Monte Negro/RO 
Monte Santo de 
Minas/MG 
Monte Santo do 
Tocantins/TO 
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Monte Santo/BA 
Monte Sião/MG 
Monteiro Lobato/SP 
Monteiro/PB 
Monteirópolis/AL 
Montenegro/RS 
Montes Altos/MA 
Montes Claros de 
Goiás/GO 
Montes Claros/MG 
Montezuma/MG 
Montividiu do 
Norte/GO 
Montividiu/GO 
Morada Nova de 
Minas/MG 
Morada Nova/CE 
Moraújo/CE 
Moreilândia/PE 
Moreira Sales/PR 
Moreno/PE 
Mormaço/RS 
Morpará/BA 
Morretes/PR 
Morrinhos do Sul/RS 
Morrinhos/CE 
Morrinhos/GO 
Morro Agudo de 
Goiás/GO 
Morro Agudo/SP 
Morro Cabeça no 
Tempo/PI 
Morro da Garça/MG 
Morro do Chapéu do 
Piauí/PI 
Morro do Chapéu/BA 
Morro do Pilar/MG 
Morro Grande/SC 
Morro Redondo/RS 
Morro Reuter/RS 

Morros/MA 
Mortugaba/BA 
Morungaba/SP 
Mossâmedes/GO 
Mossoró/RN 
Mostardas/RS 
Motuca/SP 
Mozarlândia/GO 
Muaná/PA 
Mucajaí/RR 
Mucambo/CE 
Mucugê/BA 
Muçum/RS 
Mucuri/BA 
Mucurici/ES 
Muitos Capões/RS 
Muliterno/RS 
Mulungu do Morro/BA 
Mulungu/CE 
Mulungu/PB 
Mundo Novo/BA 
Mundo Novo/GO 
Mundo Novo/MS 
Munhoz de Melo/PR 
Munhoz/MG 
Muniz Ferreira/BA 
Muniz Freire/ES 
Muquém de São 
Francisco/BA 
Muqui/ES 
Muriaé/MG 
Muribeca/a (SE 
Murici dos Portelas/PI 
Murici/AL 
Muricilândia/TO 
Muritiba/BA 
Murutinga do Sul/SP 
Mutuípe/BA 
Mutum/MG 
Mutunópolis/GO 

Muzambinho/MG 
Nacip Raydan/MG 
Nantes/SP 
Nanuque/MG 
Não-Me-Toque/RS 
Naque/MG 
Narandiba/SP 
Natal/RN 
Natalândia/MG 
Natércia/MG 
Natividade da Serra/SP 
Natividade/RJ 
Natividade/TO 
Natuba/PB 
Naviraí/MS 
Nazaré da Mata/PE 
Nazaré do Piauí/PI 
Nazaré Paulista/SP 
Nazaré/BA 
Nazaré/TO 
Nazareno/MG 
Nazarezinho/PB 
Nazária/PI 
Nazário/GO 
Neópolis/SE 
Nepomuceno/MG 
Nerópolis/GO 
Neves Paulista/SP 
Nhamundá/AM 
Nhandeara/SP 
Nicolau Vergueiro/RS 
Nilo Peçanha/BA 
Nilópolis/RJ 
Nina Rodrigues/MA 
Ninheira/MG 
Nioaque/MS 
Nipoã/SP 
Niquelândia/GO 
Nísia Floresta/RN 
Niterói/RJ 
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Nobres/MT 
Nonoai/RS 
Nordestina/BA 
Normandia/RR 
Nortelândia/MT 
Nossa Senhora 
Aparecida/SE 
Nossa Senhora da 
Glória/SE 
Nossa Senhora das 
Dores/SE 
Nossa Senhora das 
Graças/PR 
Nossa Senhora de 
Lourdes/SE 
Nossa Senhora de 
Nazaré/PI 
Nossa Senhora do 
Livramento/MT 
Nossa Senhora do 
Socorro/SE 
Nossa Senhora dos 
Remédios/PI 
Nova Aliança do Ivaí/PR 
Nova Aliança/SP 
Nova Alvorada do 
Sul/MS 
Nova Alvorada/RS 
Nova América da 
Colina/PR 
Nova América/GO 
Nova Andradina/MS 
Nova Araçá/RS 
Nova Aurora/GO 
Nova Aurora/PR 
Nova Bandeirantes/MT 
Nova Bassano/RS 
Nova Belém/MG 
Nova Boa Vista/RS 

Nova Brasilândia 
d\'Oeste/RO 
Nova Brasilândia/MT 
Nova Bréscia/RS 
Nova Campina/SP 
Nova Canaã do 
Norte/MT 
Nova Canaã Paulista/SP 
Nova Canaã/BA 
Nova Candelária/RS 
Nova Cantu/PR 
Nova Castilho/SP 
Nova Colinas/MA 
Nova Crixás/GO 
Nova Cruz/RN 
Nova Era/MG 
Nova Esperança do 
Piriá/PA 
Nova Esperança do 
Sudoeste/PR 
Nova Esperança do 
Sul/RS 
Nova Esperança/PR 
Nova Europa/SP 
Nova Fátima/BA 
Nova Fátima/PR 
Nova Floresta/PB 
Nova Friburgo/RJ 
Nova Glória/GO 
Nova Granada/SP 
Nova Guarita/MT 
Nova Guataporanga/SP 
Nova Hartz/RS 
Nova Ibiá/BA 
Nova Iguaçu de 
Goiás/GO 
Nova Iguaçu/RJ 
Nova Independência/SP 
Nova Iorque/MA 
Nova Ipixuna/PA 

Nova Itarana/BA 
Nova Lacerda/MT 
Nova Laranjeiras/PR 
Nova Lima/MG 
Nova Londrina/PR 
Nova Luzitânia/SP 
Nova Mamoré/RO 
Nova Marilândia/MT 
Nova Maringá/MT 
Nova Módica/MG 
Nova Monte Verde/MT 
Nova Mutum/MT 
Nova Nazaré/MT 
Nova Odessa/SP 
Nova Olímpia/MT 
Nova Olímpia/PR 
Nova Olinda do 
Maranhão/MA 
Nova Olinda do 
Norte/AM 
Nova Olinda/CE 
Nova Olinda/PB 
Nova Olinda/TO 
Nova Pádua/RS 
Nova Palma/RS 
Nova Palmeira/PB 
Nova Petrópolis/RS 
Nova Ponte/MG 
Nova Porteirinha/MG 
Nova Prata do 
Iguaçu/PR 
Nova Prata/RS 
Nova Ramada/RS 
Nova Redenção/BA 
Nova Resende/MG 
Nova Roma do Sul/RS 
Nova Roma/GO 
Nova Rosalândia/TO 
Nova Russas/CE 
Nova Santa Bárbara/PR 
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Nova Santa Helena/MT 
Nova Santa Rita/PI 
Nova Santa Rita/RS 
Nova Santa Rosa/PR 
Nova Serrana/MG 
Nova Soure/BA 
Nova Tebas/PR 
Nova Timboteua/PA 
Nova Ubiratã/MT 
Nova União/MG 
Nova União/RO 
Nova Venécia/ES 
Nova Veneza/GO 
Nova Viçosa/BA 
Nova Xavantina/MT 
Novais/SP 
Novo Acordo/TO 
Novo Airão/AM 
Novo Alegre/TO 
Novo Aripuanã/AM 
Novo Barreiro/RS 
Novo Brasil/GO 
Novo Cabrais/RS 
Novo Cruzeiro/MG 
Novo Gama/GO 
Novo Hamburgo/RS 
Novo Horizonte do 
Norte/MT 
Novo Horizonte do 
Oeste/RO 
Novo Horizonte do 
Sul/MS 
Novo Horizonte/BA 
Novo Horizonte/SP 
Novo Itacolomi/PR 
Novo Jardim/TO 
Novo Lino/AL 
Novo Machado/RS 
Novo Mundo/MT 

Novo Oriente de 
Minas/MG 
Novo Oriente do 
Piauí/PI 
Novo Oriente/CE 
Novo Planalto/GO 
Novo Progresso/PA 
Novo Repartimento/PA 
Novo Santo 
Antônio/MT 
Novo Santo Antônio/PI 
Novo São Joaquim/MT 
Novo Tiradentes/RS 
Novo Triunfo/BA 
Novo Xingu/RS 
Novorizonte/MG 
Nuporanga/SP 
Óbidos/PA 
Ocara/CE 
Ocauçu/SP 
Oeiras do Pará/PA 
Oeiras/PI 
Oiapoque/AP 
Olaria/MG 
Óleo/SP 
Olho d\'Água das 
Cunhãs/MA 
Olho d\'Água das 
Flores/AL 
Olho d\'Água do 
Borges/RN 
Olho d\'Água do 
Casado/AL 
Olho d\'Água do 
Piauí/PI 
Olho d\'Água 
Grande/AL 
Olho d\'Água/PB 
Olhos/d\'Água/MG 
Olímpia/SP 

Olímpio Noronha/MG 
Olinda Nova do 
Maranhão/MA 
Olinda/PE 
Olindina/BA 
Olivedos/PB 
Oliveira de Fátima/TO 
Oliveira dos 
Brejinhos/BA 
Oliveira Fortes/MG 
Oliveira/MG 
Olivença/AL 
Onça de Pitangui/MG 
Onda Verde/SP 
Oratórios/MG 
Oriente/SP 
Orindiúva/SP 
Oriximiná/PA 
Orizânia/MG 
Orizona/GO 
Orlândia/SP 
Orobó/PE 
Orocó/PE 
Orós/CE 
Ortigueira/PR 
Osasco/SP 
Oscar Bressane/SP 
Osório/RS 
Osvaldo Cruz/SP 
Ourém/PA 
Ouriçangas/BA 
Ouricuri/PE 
Ourilândia do Norte/PA 
Ourinhos/SP 
Ourizona/PR 
Ouro Branco/AL 
Ouro Branco/MG 
Ouro Branco/RN 
Ouro Fino/MG 
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Ouro Preto do 
Oeste/RO 
Ouro Preto/MG 
Ouro Velho/PB 
Ouro Verde de 
Goiás/GO 
Ouro Verde de 
Minas/MG 
Ouro Verde do 
Oeste/PR 
Ouro Verde/SP 
Ouroeste/SP 
Ourolândia/BA 
Ouvidor/GO 
Pacaembu/SP 
Pacajá/PA 
Pacajus/CE 
Pacaraima/RR 
Pacatuba/CE 
Pacatuba/SE 
Paço do Lumiar/MA 
Pacoti/CE 
Pacujá/CE 
Padre Bernardo/GO 
Padre Carvalho/MG 
Padre Marcos/PI 
Padre Paraíso/MG 
Paes Landim/PI 
Pai Pedro/MG 
Paiçandu/PR 
Paim Filho/RS 
Paineiras/MG 
Pains/MG 
Paiva/MG 
Pajeú do Piauí/PI 
Palestina de Goiás/GO 
Palestina do Pará/PA 
Palestina/AL 
Palestina/SP 
Palhano/CE 

Palma/MG 
Palmácia/CE 
Palmares do Sul/RS 
Palmares Paulista/SP 
Palmares/PE 
Palmas de Monte 
Alto/BA 
Palmas/PR 
Palmas/TO 
Palmeira d\'Oeste/SP 
Palmeira das 
Missões/RS 
Palmeira do Piauí/PI 
Palmeira dos Índios/AL 
Palmeira/PR 
Palmeirais/PI 
Palmeirândia/MA 
Palmeirante/TO 
Palmeiras de Goiás/GO 
Palmeiras do 
Tocantins/TO 
Palmeiras/BA 
Palmeirina/PE 
Palmeirópolis/TO 
Palmelo/GO 
Palminópolis/GO 
Palmital/PR 
Palmital/SP 
Palmitinho/RS 
Palmópolis/MG 
Palotina/PR 
Panamá/GO 
Panambi/RS 
Pancas/ES 
Panelas/PE 
Panorama/SP 
Pantano Grande/RS 
Pão de Açúcar/AL 
Papagaios/MG 
Paquetá/PI 

Pará de Minas/MG 
Paracambi/RJ 
Paracatu/MG 
Paracuru/CE 
Paragominas/PA 
Paraguaçu Paulista/SP 
Paraguaçu/MG 
Paraí/RS 
Paraíba do Sul/RJ 
Paraibano/MA 
Paraibuna/SP 
Paraipaba/CE 
Paraíso das Águas/MS 
Paraíso do Norte/PR 
Paraíso do Sul/RS 
Paraíso do 
Tocantins/TO 
Paraíso/SP 
Paraisópolis/MG 
Parambu/CE 
Paramirim/BA 
Paramoti/CE 
Paraná/RN 
Paranã/TO 
Paranacity/PR 
Paranaguá/PR 
Paranaíba/MS 
Paranaiguara/GO 
Paranaíta/MT 
Paranapanema/SP 
Paranapoema/PR 
Paranapuã/SP 
Paranatama/PE 
Paranatinga/MT 
Paranavaí/PR 
Paranhos/MS 
Paraopeba/MG 
Parapuã/SP 
Parari/PB 
Paratinga/BA 
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Paraty/RJ 
Paraú/RN 
Parauapebas/PA 
Paraúna/GO 
Parazinho/RN 
Pardinho/SP 
Pareci Novo/RS 
Parecis/RO 
Parelhas/RN 
Pariconha/AL 
Parintins/AM 
Paripiranga/BA 
Paripueira/AL 
Pariquera/Açu/SP 
Parisi/SP 
Parnaguá/PI 
Parnaíba/PI 
Parnamirim/PE 
Parnamirim/RN 
Parnarama/MA 
Parobé/RS 
Passa Tempo/MG 
Passabém/MG 
Passa-e-Fica/RN 
Passagem Franca do 
Piauí/PI 
Passagem Franca/MA 
Passagem/PB 
Passagem/RN 
Passa-Quatro/MG 
Passa-Sete/RS 
Passa-Vinte/MG 
Passira/PE 
Passo de 
Camaragibe/AL 
Passo do Sobrado/RS 
Passo Fundo/RS 
Passos/MG 
Pastos Bons/MA 
Patis/MG 

Pato Bragado/PR 
Pato Branco/PR 
Patos de Minas/MG 
Patos do Piauí/PI 
Patos/PB 
Patrocínio do 
Muriaé/MG 
Patrocínio Paulista/SP 
Patrocínio/MG 
Patu/RN 
Paty do Alferes/RJ 
Pau Brasil/BA 
Pau dos Ferros/RN 
Pau/d\'Arco do Piauí/PI 
Pau/d\'Arco/PA 
Pau/d\'Arco/TO 
Paudalho/PE 
Pauini/AM 
Paula Cândido/MG 
Paula Freitas/PR 
Paulicéia/SP 
Paulínia/SP 
Paulino Neves/MA 
Paulista/PB 
Paulista/PE 
Paulistana/PI 
Paulistânia/SP 
Paulistas/MG 
Paulo Afonso/BA 
Paulo Bento/RS 
Paulo de Faria/SP 
Paulo Frontin/PR 
Paulo Jacinto/AL 
Paulo Ramos/MA 
Pavão/MG 
Paverama/RS 
Pavussu/PI 
Pé de Serra/BA 
Peabiru/PR 
Peçanha/MG 

Pederneiras/SP 
Pedra Azul/MG 
Pedra Bela/SP 
Pedra Bonita/MG 
Pedra Branca do 
Amapari/AP 
Pedra Branca/CE 
Pedra Branca/PB 
Pedra do Anta/MG 
Pedra do Indaiá/MG 
Pedra Dourada/MG 
Pedra Grande/RN 
Pedra Lavrada/PB 
Pedra Mole/SE 
Pedra Preta/MT 
Pedra Preta/RN 
Pedra/PE 
Pedralva/MG 
Pedranópolis/SP 
Pedrão/BA 
Pedras Altas/RS 
Pedras de Fogo/PB 
Pedras de Maria da 
Cruz/MG 
Pedregulho/SP 
Pedreira/SP 
Pedreiras/MA 
Pedrinhas Paulista/SP 
Pedrinhas/SE 
Pedrinópolis/MG 
Pedro Afonso/TO 
Pedro Alexandre/BA 
Pedro Avelino/RN 
Pedro Canário/ES 
Pedro de Toledo/SP 
Pedro do Rosário/MA 
Pedro Gomes/MS 
Pedro II/PI 
Pedro Laurentino/PI 
Pedro Leopoldo/MG 
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Pedro Osório/RS 
Pedro Régis/PB 
Pedro Teixeira/MG 
Pedro Velho/RN 
Peixe/TO 
Peixe-Boi/PA 
Peixoto de Azevedo/MT 
Pejuçara/RS 
Pelotas/RS 
Penaforte/CE 
Penalva/MA 
Penápolis/SP 
Pendências/RN 
Penedo/AL 
Pentecoste/CE 
Pequeri/MG 
Pequi/MG 
Pequizeiro/TO 
Perdigão/MG 
Perdizes/MG 
Perdões/MG 
Pereira Barreto/SP 
Pereiras/SP 
Pereiro/CE 
Peri Mirim/MA 
Periquito/MG 
Peritoró/MA 
Perobal/PR 
Pérola d\'Oeste/PR 
Pérola/PR 
Perolândia/GO 
Peruíbe/SP 
Pescador/MG 
Pesqueira/PE 
Petrolândia/PE 
Petrolina de Goiás/GO 
Petrolina/PE 
Petrópolis/RJ 
Piaçabuçu/AL 
Piacatu/SP 

Piancó/PB 
Piatã/BA 
Piau/MG 
Picada Café/RS 
Piçarra/PA 
Picos/PI 
Picuí/PB 
Piedade de 
Caratinga/MG 
Piedade de Ponte 
Nova/MG 
Piedade do Rio 
Grande/MG 
Piedade dos Gerais/MG 
Piedade/SP 
Piên/PR 
Pilão Arcado/BA 
Pilar de Goiás/GO 
Pilar do Sul/SP 
Pilar/AL 
Pilar/PB 
Pilões/PB 
Pilões/RN 
Pilõezinhos/PB 
Pimenta Bueno/RO 
Pimenta/MG 
Pimenteiras do 
Oeste/RO 
Pimenteiras/PI 
Pindaí/BA 
Pindamonhangaba/SP 
Pindaré/Mirim/MA 
Pindoba/AL 
Pindobaçu/BA 
Pindorama do 
Tocantins/TO 
Pindorama/SP 
Pindoretama/CE 
Pingo d\'Água/MG 
Pinhais/PR 

Pinhal da Serra/RS 
Pinhal de São Bento/PR 
Pinhal Grande/RS 
Pinhal/RS 
Pinhalão/PR 
Pinhalzinho/SP 
Pinhão/PR 
Pinhão/SE 
Pinheiral/RJ 
Pinheirinho do Vale/RS 
Pinheiro Machado/RS 
Pinheiro/MA 
Pinheiros/ES 
Pintadas/BA 
Pinto Bandeira/RS 
Pintópolis/MG 
Pio IX/PI 
Pio XII/MA 
Piquerobi/SP 
Piquet Carneiro/CE 
Piquete/SP 
Piracaia/SP 
Piracanjuba/GO 
Piracema/MG 
Piracicaba/SP 
Piracuruca/PI 
Piraí do Norte/BA 
Piraí do Sul/PR 
Piraí/RJ 
Piraju/SP 
Pirajuba/MG 
Pirajuí/SP 
Pirambu/SE 
Piranga/MG 
Pirangi/SP 
Piranguçu/MG 
Piranguinho/MG 
Piranhas/AL 
Piranhas/GO 
Pirapemas/MA 
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Pirapetinga/MG 
Pirapó/RS 
Pirapora do Bom 
Jesus/SP 
Pirapora/MG 
Pirapozinho/SP 
Piraquara/PR 
Piraquê/TO 
Pirassununga/SP 
Piratini/RS 
Piratininga/SP 
Piraúba/MG 
Pirenópolis/GO 
Pires do Rio/GO 
Pires Ferreira/CE 
Piripá/BA 
Piripiri/PI 
Piritiba/BA 
Pirpirituba/PB 
Pitanga/PR 
Pitangueiras/PR 
Pitangueiras/SP 
Pitangui/MG 
Pitimbu/PB 
Pium/TO 
Piúma/ES 
Piumhi/MG 
Placas/PA 
Plácido de Castro/AC 
Planaltina do Paraná/PR 
Planaltina/GO 
Planaltino/BA 
Planalto da Serra/MT 
Planalto/BA 
Planalto/PR 
Planalto/RS 
Planalto/SP 
Planura/MG 
Platina/SP 
Poá/SP 

Poção de Pedras/MA 
Poção/PE 
Pocinhos/PB 
Poço Branco/RN 
Poço Dantas/PB 
Poço das Antas/RS 
Poço das Trincheiras/AL 
Poço de José de 
Moura/PB 
Poço Fundo/MG 
Poço Redondo/SE 
Poço Verde/SE 
Poções/BA 
Poconé/MT 
Poços de Caldas/MG 
Pocrane/MG 
Pojuca/BA 
Poloni/SP 
Pombal/PB 
Pombos/PE 
Pompeia/SP 
Pompéu/MG 
Pongaí/SP 
Ponta de Pedras/PA 
Ponta Grossa/PR 
Ponta Porã/MS 
Pontal do Araguaia/MT 
Pontal do Paraná/PR 
Pontal/SP 
Pontalina/GO 
Pontalinda/SP 
Pontão/RS 
Ponte Alta do Bom 
Jesus/TO 
Ponte Alta do 
Tocantins/TO 
Ponte Branca/MT 
Ponte Nova/MG 
Ponte Preta/RS 
Pontes e Lacerda/MT 

Pontes Gestal/SP 
Ponto Belo/ES 
Ponto Chique/MG 
Ponto dos Volantes/MG 
Ponto Novo/BA 
Populina/SP 
Poranga/CE 
Porangaba/SP 
Porangatu/GO 
Porciúncula/RJ 
Porecatu/PR 
Portalegre/RN 
Portão/RS 
Porteirão/GO 
Porteiras/CE 
Porteirinha/MG 
Portel/PA 
Portelândia/GO 
Porto Acre/AC 
Porto Alegre do 
Norte/MT 
Porto Alegre do 
Piauí/PI 
Porto Alegre do 
Tocantins/TO 
Porto Amazonas/PR 
Porto Barreiro/PR 
Porto Calvo/AL 
Porto da Folha/SE 
Porto de Moz/PA 
Porto de Pedras/AL 
Porto do Mangue/RN 
Porto dos Gaúchos/MT 
Porto Esperidião/MT 
Porto Estrela/MT 
Porto Feliz/SP 
Porto Ferreira/SP 
Porto Firme/MG 
Porto Franco/MA 
Porto Grande/AP 
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Porto Lucena/RS 
Porto Mauá/RS 
Porto Murtinho/MS 
Porto Nacional/TO 
Porto Real do 
Colégio/AL 
Porto Real/RJ 
Porto Rico do 
Maranhão/MA 
Porto Rico/PR 
Porto Seguro/BA 
Porto Velho/RO 
Porto Vera Cruz/RS 
Porto Vitória/PR 
Porto Walter/AC 
Porto Xavier/RS 
Porto/PI 
Posse/GO 
Poté/MG 
Potengi/CE 
Potim/SP 
Potiraguá/BA 
Potirendaba/SP 
Potiretama/CE 
Pouso Alegre/MG 
Pouso Alto/MG 
Pouso Novo/RS 
Poxoréu/MT 
Pracinha/SP 
Pracuuba/AP 
Prado Ferreira/PR 
Prado/BA 
Pradópolis/SP 
Prados/MG 
Praia Grande/SC 
Praia Grande/SP 
Praia Norte/TO 
Prainha/PA 
Pranchita/PR 
Prata do Piauí/PI 

Prata/MG 
Prata/PB 
Pratânia/SP 
Pratápolis/MG 
Pratinha/MG 
Presidente Alves/SP 
Presidente 
Bernardes/MG 
Presidente 
Bernardes/SP 
Presidente Castelo 
Branco/PR 
Presidente Dutra/BA 
Presidente Dutra/MA 
Presidente Epitácio/SP 
Presidente 
Figueiredo/AM 
Presidente Jânio 
Quadros/BA 
Presidente 
Juscelino/MA 
Presidente 
Juscelino/MG 
Presidente Kennedy/ES 
Presidente Kennedy/TO 
Presidente 
Kubitschek/MG 
Presidente Lucena/RS 
Presidente Médici/MA 
Presidente Médici/RO 
Presidente 
Olegário/MG 
Presidente Prudente/SP 
Presidente Sarney/MA 
Presidente Tancredo 
Neves/BA 
Presidente Vargas/MA 
Presidente 
Venceslau/SP 

Primavera de 
Rondônia/RO 
Primavera do Leste/MT 
Primavera/PA 
Primavera/PE 
Primeira Cruz/MA 
Primeiro de Maio/PR 
Princesa Isabel/PB 
Professor Jamil/GO 
Progresso/RS 
Promissão/SP 
Propriá/SE 
Protásio Alves/RS 
Prudente de 
Morais/MG 
Prudentópolis/PR 
Pugmil/TO 
Pureza/RN 
Putinga/RS 
Puxinanã/PB 
Quadra/SP 
Quaraí/RS 
Quartel Geral/MG 
Quarto Centenário/PR 
Quatá/SP 
Quatiguá/PR 
Quatipuru/PA 
Quatis/RJ 
Quatro Barras/PR 
Quatro Irmãos/RS 
Quatro Pontes/PR 
Quebrangulo/AL 
Quedas do Iguaçu/PR 
Queimada Nova/PI 
Queimadas/BA 
Queimadas/PB 
Queimados/RJ 
Queiroz/SP 
Queluz/SP 
Queluzito/MG 
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Querência do Norte/PR 
Querência/MT 
Quevedos/RS 
Quijingue/BA 
Quinta do Sol/PR 
Quintana/SP 
Quinze de 
Novembro/RS 
Quipapá/PE 
Quirinópolis/GO 
Quissamã/RJ 
Quitandinha/PR 
Quiterianópolis/CE 
Quixaba/PB 
Quixaba/PE 
Quixabeira/BA 
Quixadá/CE 
Quixelô/CE 
Quixeramobim/CE 
Quixeré/CE 
Rafael Fernandes/RN 
Rafael Godeiro/RN 
Rafael Jambeiro/BA 
Rafard/SP 
Ramilândia/PR 
Rancharia/SP 
Rancho Alegre 
d\'Oeste/PR 
Rancho Alegre/PR 
Raposa/MA 
Raposos/MG 
Raul Soares/MG 
Realeza/PR 
Rebouças/PR 
Recife/PE 
Recreio/MG 
Recursolândia/TO 
Redenção da Serra/SP 
Redenção do 
Gurguéia/PI 

Redenção/CE 
Redenção/PA 
Redentora/RS 
Reduto/MG 
Regeneração/PI 
Regente Feijó/SP 
Reginópolis/SP 
Registro/SP 
Relvado/RS 
Remanso/BA 
Remígio/PB 
Renascença/PR 
Reriutaba/CE 
Resende Costa/MG 
Resende/RJ 
Reserva do Cabaçal/MT 
Reserva do Iguaçu/PR 
Reserva/PR 
Resplendor/MG 
Ressaquinha/MG 
Restinga Seca/RS 
Restinga/SP 
Retirolândia/BA 
Riachão das Neves/BA 
Riachão do 
Bacamarte/PB 
Riachão do Dantas/SE 
Riachão do Jacuípe/BA 
Riachão do Poço/PB 
Riachão/MA 
Riachão/PB 
Riachinho/MG 
Riachinho/TO 
Riacho da Cruz/RN 
Riacho das Almas/PE 
Riacho de Santana/BA 
Riacho de Santana/RN 
Riacho de Santo 
Antônio/PB 
Riacho dos Cavalos/PB 

Riacho dos 
Machados/MG 
Riacho Frio/PI 
Riachuelo/RN 
Riachuelo/SE 
Rialma/GO 
Rianápolis/GO 
Ribamar Fiquene/MA 
Ribas do Rio Pardo/MS 
Ribeira do Amparo/BA 
Ribeira do Piauí/PI 
Ribeira do Pombal/BA 
Ribeira/SP 
Ribeirão Bonito/SP 
Ribeirão Branco/SP 
Ribeirão 
Cascalheira/MT 
Ribeirão Claro/PR 
Ribeirão Corrente/SP 
Ribeirão das Neves/MG 
Ribeirão do Largo/BA 
Ribeirão do Pinhal/PR 
Ribeirão do Sul/SP 
Ribeirão dos Índios/SP 
Ribeirão Grande/SP 
Ribeirão Pires/SP 
Ribeirão Preto/SP 
Ribeirão Vermelho/MG 
Ribeirão/PE 
Ribeirãozinho/MT 
Ribeiro Gonçalves/PI 
Ribeirópolis/SE 
Rifaina/SP 
Rincão/SP 
Rinópolis/SP 
Rio Acima/MG 
Rio Azul/PR 
Rio Bananal/ES 
Rio Bom/PR 
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Rio Bonito do 
Iguaçu/PR 
Rio Bonito/RJ 
Rio Branco do Ivaí/PR 
Rio Branco do Sul/PR 
Rio Branco/MT 
Rio Brilhante/MS 
Rio Casca/MG 
Rio Claro/RJ 
Rio Claro/SP 
Rio Crespo/RO 
Rio da Conceição/TO 
Rio das Flores/RJ 
Rio das Ostras/RJ 
Rio das Pedras/SP 
Rio de Contas/BA 
Rio de Janeiro/RJ 
Rio do Antônio/BA 
Rio do Fogo/RN 
Rio do Pires/BA 
Rio do Prado/MG 
Rio Doce/MG 
Rio dos Bois/TO 
Rio dos Índios/RS 
Rio Espera/MG 
Rio Formoso/PE 
Rio Grande da Serra/SP 
Rio Grande do Piauí/PI 
Rio Grande/RS 
Rio Largo/AL 
Rio Manso/MG 
Rio Maria/PA 
Rio Negro/MS 
Rio Negro/PR 
Rio Novo do Sul/ES 
Rio Novo/MG 
Rio Paranaíba/MG 
Rio Pardo de Minas/MG 
Rio Pardo/RS 
Rio Piracicaba/MG 

Rio Pomba/MG 
Rio Preto da Eva/AM 
Rio Preto/MG 
Rio Quente/GO 
Rio Real/BA 
Rio Sono/TO 
Rio Tinto/PB 
Rio Verde de Mato 
Grosso/MS 
Rio Verde/GO 
Rio Vermelho/MG 
Riolândia/SP 
Riozinho/RS 
Ritápolis/MG 
Riversul/SP 
Roca Sales/RS 
Rochedo de Minas/MG 
Rochedo/MS 
Rodeio Bonito/RS 
Rodeiro/MG 
Rodelas/BA 
Rodolfo Fernandes/RN 
Rodrigues Alves/AC 
Rolador/RS 
Rolândia/PR 
Rolante/RS 
Rolim de Moura/RO 
Romaria/MG 
Roncador/PR 
Ronda Alta/RS 
Rondinha/RS 
Rondolândia/MT 
Rondon do Pará/PA 
Rondon/PR 
Rondonópolis/MT 
Roque Gonzales/RS 
Rorainópolis/RR 
Rosana/SP 
Rosário da Limeira/MG 
Rosário do Catete/SE 

Rosário do Ivaí/PR 
Rosário do Sul/RS 
Rosário Oeste/MT 
Rosário/MA 
Roseira/SP 
Roteiro/AL 
Rubelita/MG 
Rubiácea/SP 
Rubiataba/GO 
Rubim/MG 
Rubinéia/SP 
Rurópolis/PA 
Russas/CE 
Ruy Barbosa/BA 
Ruy Barbosa/RN 
Sabará/MG 
Sabáudia/PR 
Sabino/SP 
Sabinópolis/MG 
Saboeiro/CE 
Sacramento/MG 
Sagrada Família/RS 
Sagres/SP 
Sairé/PE 
Saldanha Marinho/RS 
Sales Oliveira/SP 
Sales/SP 
Salesópolis/SP 
Salgadinho/PB 
Salgadinho/PE 
Salgado de São Félix/PB 
Salgado Filho/PR 
Salgado/SE 
Salgueiro/PE 
Salinas da 
Margarida/BA 
Salinas/MG 
Salinópolis/PA 
Salitre/CE 
Salmourão/SP 
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Saloá/PE 
Saltinho/SC 
Saltinho/SP 
Salto da Divisa/MG 
Salto de Pirapora/SP 
Salto do Céu/MT 
Salto do Itararé/PR 
Salto do Jacuí/RS 
Salto do Lontra/PR 
Salto Grande/SP 
Salto/SP 
Salvador das 
Missões/RS 
Salvador do Sul/RS 
Salvaterra/PA 
Sambaíba/MA 
Sampaio/TO 
Sananduva/RS 
Sanclerlândia/GO 
Sandolândia/TO 
Sandovalina/SP 
Sanharó/PE 
Santa Adélia/SP 
Santa Albertina/SP 
Santa Amélia/PR 
Santa Bárbara 
d\'Oeste/SP 
Santa Bárbara de 
Goiás/GO 
Santa Bárbara do 
Leste/MG 
Santa Bárbara do 
Monte Verde/MG 
Santa Bárbara do 
Pará/PA 
Santa Bárbara do 
Sul/RS 
Santa Bárbara do 
Tugúrio/MG 
Santa Bárbara/BA 

Santa Bárbara/MG 
Santa Branca/SP 
Santa Brígida/BA 
Santa Carmem/MT 
Santa Cecília do 
Pavão/PR 
Santa Cecília do Sul/RS 
Santa Cecília/PB 
Santa Clara d\'Oeste/SP 
Santa Clara do Sul/RS 
Santa Cruz Cabrália/BA 
Santa Cruz da Baixa 
Verde/PE 
Santa Cruz da 
Conceição/SP 
Santa Cruz da 
Esperança/SP 
Santa Cruz da 
Vitória/BA 
Santa Cruz das 
Palmeiras/SP 
Santa Cruz de 
Goiás/GO 
Santa Cruz de 
Minas/MG 
Santa Cruz de Monte 
Castelo/PR 
Santa Cruz de 
Salinas/MG 
Santa Cruz do Arari/PA 
Santa Cruz do 
Capibaribe/PE 
Santa Cruz do 
Escalvado/MG 
Santa Cruz do Piauí/PI 
Santa Cruz do Rio 
Pardo/SP 
Santa Cruz do Sul/RS 
Santa Cruz do 
Xingu/MT 

Santa Cruz dos 
Milagres/PI 
Santa Cruz/PB 
Santa Cruz/PE 
Santa Cruz/RN 
Santa Efigênia de 
Minas/MG 
Santa Ernestina/SP 
Santa Fé de Goiás/GO 
Santa Fé de Minas/MG 
Santa Fé do 
Araguaia/TO 
Santa Fé do Sul/SP 
Santa Fé/PR 
Santa Filomena do 
Maranhão/MA 
Santa Filomena/PE 
Santa Filomena/PI 
Santa Gertrudes/SP 
Santa Helena de 
Goiás/GO 
Santa Helena de 
Minas/MG 
Santa Helena/MA 
Santa Helena/PB 
Santa Helena/PR 
Santa Helena/SC 
Santa Inês/BA 
Santa Inês/MA 
Santa Inês/PB 
Santa Inês/PR 
Santa Isabel do Ivaí/PR 
Santa Isabel do Pará/PA 
Santa Isabel do Rio 
Negro/AM 
Santa Isabel/GO 
Santa Isabel/SP 
Santa Izabel do 
Oeste/PR 
Santa Juliana/MG 
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Santa Leopoldina/ES 
Santa Lúcia/PR 
Santa Lúcia/SP 
Santa Luz/PI 
Santa Luzia 
d\'Oeste/RO 
Santa Luzia do 
Itanhy/SE 
Santa Luzia do 
Norte/AL 
Santa Luzia do Pará/PA 
Santa Luzia do 
Paruá/MA 
Santa Luzia/BA 
Santa Luzia/MA 
Santa Luzia/MG 
Santa Luzia/PB 
Santa Margarida do 
Sul/RS 
Santa Margarida/MG 
Santa Maria da Boa 
Vista/PE 
Santa Maria da 
Serra/SP 
Santa Maria da 
Vitória/BA 
Santa Maria das 
Barreiras/PA 
Santa Maria de 
Itabira/MG 
Santa Maria de 
Jetibá/ES 
Santa Maria do 
Cambucá/PE 
Santa Maria do 
Herval/RS 
Santa Maria do 
Oeste/PR 
Santa Maria do Pará/PA 

Santa Maria do 
Salto/MG 
Santa Maria do 
Suaçuí/MG 
Santa Maria do 
Tocantins/TO 
Santa Maria 
Madalena/RJ 
Santa Maria/RN 
Santa Maria/RS 
Santa Mariana/PR 
Santa Mercedes/SP 
Santa Mônica/PR 
Santa Quitéria do 
Maranhão/MA 
Santa Quitéria/CE 
Santa Rita d\'Oeste/SP 
Santa Rita de 
Caldas/MG 
Santa Rita de Cássia/BA 
Santa Rita de 
Ibitipoca/MG 
Santa Rita de 
Jacutinga/MG 
Santa Rita de 
Minas/MG 
Santa Rita do 
Araguaia/GO 
Santa Rita do 
Itueto/MG 
Santa Rita do Novo 
Destino/GO 
Santa Rita do Pardo/MS 
Santa Rita do Passa 
Quatro/SP 
Santa Rita do 
Sapucaí/MG 
Santa Rita do 
Tocantins/TO 

Santa Rita do 
Trivelato/MT 
Santa Rita/MA 
Santa Rita/PB 
Santa Rosa da 
Serra/MG 
Santa Rosa de 
Goiás/GO 
Santa Rosa de Lima/SE 
Santa Rosa de 
Viterbo/SP 
Santa Rosa do Piauí/PI 
Santa Rosa do 
Purus/AC 
Santa Rosa do 
Tocantins/TO 
Santa Rosa/RS 
Santa Salete/SP 
Santa Teresa/ES 
Santa Teresinha/BA 
Santa Teresinha/PB 
Santa Tereza de 
Goiás/GO 
Santa Tereza do 
Oeste/PR 
Santa Tereza do 
Tocantins/TO 
Santa Tereza/RS 
Santa Terezinha de 
Goiás/GO 
Santa Terezinha de 
Itaipu/PR 
Santa Terezinha do 
Tocantins/TO 
Santa Terezinha/MT 
Santa Terezinha/PE 
Santa Vitória do 
Palmar/RS 
Santa Vitória/MG 
Santaluz/BA 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 616

64 
 

Santana da Boa 
Vista/RS 
Santana da Ponte 
Pensa/SP 
Santana da Vargem/MG 
Santana de 
Cataguases/MG 
Santana de 
Mangueira/PB 
Santana de Parnaíba/SP 
Santana de 
Pirapama/MG 
Santana do Acaraú/CE 
Santana do 
Araguaia/PA 
Santana do Cariri/CE 
Santana do 
Deserto/MG 
Santana do 
Garambéu/MG 
Santana do Ipanema/AL 
Santana do Itararé/PR 
Santana do Jacaré/MG 
Santana do 
Livramento/RS 
Santana do 
Manhuaçu/MG 
Santana do 
Maranhão/MA 
Santana do Matos/RN 
Santana do Mundaú/AL 
Santana do Paraíso/MG 
Santana do Piauí/PI 
Santana do Riacho/MG 
Santana do São 
Francisco/SE 
Santana do Seridó/RN 
Santana dos 
Garrotes/PB 

Santana dos 
Montes/MG 
Santana/AP 
Santana/BA 
Santanópolis/BA 
Santarém Novo/PA 
Santarém/PA 
Santiago/RS 
Santo Afonso/MT 
Santo Amaro das 
Brotas/SE 
Santo Amaro do 
Maranhão/MA 
Santo Amaro/BA 
Santo Anastácio/SP 
Santo André/PB 
Santo André/SP 
Santo Ângelo/RS 
Santo Antônio da 
Alegria/SP 
Santo Antônio da 
Barra/GO 
Santo Antônio da 
Patrulha/RS 
Santo Antônio da 
Platina/PR 
Santo Antônio das 
Missões/RS 
Santo Antônio de 
Goiás/GO 
Santo Antônio de 
Jesus/BA 
Santo Antônio de 
Lisboa/PI 
Santo Antônio de 
Pádua/RJ 
Santo Antônio de 
Posse/SP 
Santo Antônio do 
Amparo/MG 

Santo Antônio do 
Aracanguá/SP 
Santo Antônio do 
Aventureiro/MG 
Santo Antônio do 
Caiuá/PR 
Santo Antônio do 
Descoberto/GO 
Santo Antônio do 
Grama/MG 
Santo Antônio do 
Içá/AM 
Santo Antônio do 
Itambé/MG 
Santo Antônio do 
Jacinto/MG 
Santo Antônio do 
Jardim/SP 
Santo Antônio do 
Leste/MT 
Santo Antônio do 
Leverger/MT 
Santo Antônio do 
Monte/MG 
Santo Antônio do 
Palma/RS 
Santo Antônio do 
Paraíso/PR 
Santo Antônio do 
Pinhal/SP 
Santo Antônio do 
Planalto/RS 
Santo Antônio do 
Retiro/MG 
Santo Antônio do Rio 
Abaixo/MG 
Santo Antônio do 
Sudoeste/PR 
Santo Antônio do 
Tauá/PA 
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Santo Antônio dos 
Lopes/MA 
Santo Antônio dos 
Milagres/PI 
Santo Antônio/RN 
Santo Augusto/RS 
Santo Cristo/RS 
Santo Estêvão/BA 
Santo Expedito do 
Sul/RS 
Santo Expedito/SP 
Santo Hipólito/MG 
Santo Inácio do Piauí/PI 
Santo Inácio/PR 
Santópolis do 
Aguapeí/SP 
Santos Dumont/MG 
Santos/SP 
São Benedito do Rio 
Preto/MA 
São Benedito do Sul/PE 
São Benedito/CE 
São Bento Abade/MG 
São Bento de 
Pombal/PB 
São Bento do Norte/RN 
São Bento do 
Sapucaí/SP 
São Bento do 
Tocantins/TO 
São Bento do Trairi/RN 
São Bento do Una/PE 
São Bento/MA 
São Bento/PB 
São Bernardo do 
Campo/SP 
São Bernardo/MA 
São Borja/RS 
São Brás do Suaçuí/MG 
São Brás/AL 

São Braz do Piauí/PI 
São Caetano de 
Odivelas/PA 
São Caetano do Sul/SP 
São Caetano/PE 
São Carlos do Ivaí/PR 
São Carlos/SP 
São Cristóvão/SE 
São Desidério/BA 
São Domingos das 
Dores/MG 
São Domingos do 
Araguaia/PA 
São Domingos do 
Azeitão/MA 
São Domingos do 
Capim/PA 
São Domingos do 
Cariri/PB 
São Domingos do 
Maranhão/MA 
São Domingos do 
Norte/ES 
São Domingos do 
Prata/MG 
São Domingos do 
Sul/RS 
São Domingos/BA 
São Domingos/GO 
São Domingos/PB 
São Domingos/SE 
São Felipe d\'Oeste/RO 
São Felipe/BA 
São Félix de Balsas/MA 
São Félix de Minas/MG 
São Félix do 
Araguaia/MT 
São Félix do Coribe/BA 
São Félix do Piauí/PI 

São Félix do 
Tocantins/TO 
São Félix do Xingu/PA 
São Félix/BA 
São Fernando/RN 
São Fidélis/RJ 
São Francisco de Assis 
do Piauí/PI 
São Francisco de 
Assis/RS 
São Francisco de 
Goiás/GO 
São Francisco de 
Itabapoana/RJ 
São Francisco de 
Paula/MG 
São Francisco de 
Paula/RS 
São Francisco de 
Sales/MG 
São Francisco do 
Brejão/MA 
São Francisco do 
Conde/BA 
São Francisco do 
Glória/MG 
São Francisco do 
Guaporé/RO 
São Francisco do 
Maranhão/MA 
São Francisco do 
Oeste/RN 
São Francisco do 
Pará/PA 
São Francisco do 
Piauí/PI 
São Francisco/MG 
São Francisco/PB 
São Francisco/SE 
São Francisco/SP 
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São Gabriel da 
Cachoeira/AM 
São Gabriel da Palha/ES 
São Gabriel do 
Oeste/MS 
São Gabriel/BA 
São Gabriel/RS 
São Geraldo da 
Piedade/MG 
São Geraldo do 
Araguaia/PA 
São Geraldo do 
Baixio/MG 
São Geraldo/MG 
São Gonçalo do 
Abaeté/MG 
São Gonçalo do 
Amarante/CE 
São Gonçalo do 
Amarante/RN 
São Gonçalo do 
Gurguéia/PI 
São Gonçalo do 
Pará/MG 
São Gonçalo do Piauí/PI 
São Gonçalo do Rio 
Abaixo/MG 
São Gonçalo do Rio 
Preto/MG 
São Gonçalo do 
Sapucaí/MG 
São Gonçalo dos 
Campos/BA 
São Gonçalo/RJ 
São Gotardo/MG 
São Jerônimo da 
Serra/PR 
São Jerônimo/RS 
São João Batista do 
Glória/MG 

São João Batista/MA 
São João d\'Aliança/GO 
São João da Baliza/RR 
São João da Barra/RJ 
São João da Boa 
Vista/SP 
São João da 
Canabrava/PI 
São João da 
Fronteira/PI 
São João da Lagoa/MG 
São João da Mata/MG 
São João da 
Paraúna/GO 
São João da Ponta/PA 
São João da Ponte/MG 
São João da Serra/PI 
São João da Urtiga/RS 
São João da Varjota/PI 
São João das Duas 
Pontes/SP 
São João das 
Missões/MG 
São João de Iracema/SP 
São João de Meriti/RJ 
São João de Pirabas/PA 
São João del-Rei/MG 
São João do 
Araguaia/PA 
São João do Arraial/PI 
São João do Caiuá/PR 
São João do Cariri/PB 
São João do Caru/MA 
São João do Ivaí/PR 
São João do 
Jaguaribe/CE 
São João do 
Manhuaçu/MG 
São João do 
Manteninha/MG 

São João do 
Oriente/MG 
São João do Pacuí/MG 
São João do 
Paraíso/MA 
São João do 
Paraíso/MG 
São João do 
Pau/d\'Alho/SP 
São João do Piauí/PI 
São João do 
Polêsine/RS 
São João do Rio do 
Peixe/PB 
São João do Sabugi/RN 
São João do Soter/MA 
São João do Tigre/PB 
São João do Triunfo/PR 
São João dos Patos/MA 
São João 
Evangelista/MG 
São João 
Nepomuceno/MG 
São João/PE 
São João/PR 
São Joaquim da 
Barra/SP 
São Joaquim de 
Bicas/MG 
São Joaquim do 
Monte/PE 
São Jorge d\'Oeste/PR 
São Jorge do Ivaí/PR 
São Jorge do 
Patrocínio/PR 
São Jorge/RS 
São José da Barra/MG 
São José da Bela 
Vista/SP 
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São José da Boa 
Vista/PR 
São José da Coroa 
Grande/PE 
São José da Lagoa 
Tapada/PB 
São José da Laje/AL 
São José da Lapa/MG 
São José da Safira/MG 
São José da Tapera/AL 
São José da 
Varginha/MG 
São José da Vitória/BA 
São José das 
Missões/RS 
São José das 
Palmeiras/PR 
São José de Caiana/PB 
São José de 
Espinharas/PB 
São José de Mipibu/RN 
São José de 
Piranhas/PB 
São José de 
Princesa/PB 
São José de 
Ribamar/MA 
São José de Ubá/RJ 
São José do Alegre/MG 
São José do Barreiro/SP 
São José do 
Belmonte/PE 
São José do Bonfim/PB 
São José do Brejo do 
Cruz/PB 
São José do Calçado/ES 
São José do 
Campestre/RN 
São José do Divino/MG 
São José do Divino/PI 

São José do Egito/PE 
São José do 
Goiabal/MG 
São José do Herval/RS 
São José do 
Hortêncio/RS 
São José do 
Inhacorá/RS 
São José do Jacuípe/BA 
São José do Jacuri/MG 
São José do 
Mantimento/MG 
São José do Norte/RS 
São José do Ouro/RS 
São José do Peixe/PI 
São José do Piauí/PI 
São José do Povo/MT 
São José do Rio 
Claro/MT 
São José do Rio 
Pardo/SP 
São José do Rio 
Preto/SP 
São José do Sabugi/PB 
São José do Seridó/RN 
São José do Sul/RS 
São José do Vale do Rio 
Preto/RJ 
São José do Xingu/MT 
São José dos 
Ausentes/RS 
São José dos 
Basílios/MA 
São José dos 
Campos/SP 
São José dos 
Cordeiros/PB 
São José dos Pinhais/PR 
São José dos Quatro 
Marcos/MT 

São José dos Ramos/PB 
São Julião/PI 
São Leopoldo/RS 
São Lourenço da 
Mata/PE 
São Lourenço da 
Serra/SP 
São Lourenço do 
Piauí/PI 
São Lourenço do Sul/RS 
São Lourenço/MG 
São Luís de Montes 
Belos/GO 
São Luís do Curu/CE 
São Luís do Norte/GO 
São Luís do Piauí/PI 
São Luís do 
Quitunde/AL 
São Luís Gonzaga do 
Maranhão/MA 
São Luís/MA 
São Luís/RR 
São Luiz do 
Paraitinga/SP 
São Luiz Gonzaga/RS 
São Mamede/PB 
São Manoel do 
Paraná/PR 
São Manuel/SP 
São Marcos/RS 
São Martinho da 
Serra/RS 
São Martinho/RS 
São Mateus do 
Maranhão/MA 
São Mateus do Sul/PR 
São Mateus/ES 
São Miguel Arcanjo/SP 
São Miguel da Baixa 
Grande/PI 
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São Miguel das 
Matas/BA 
São Miguel das 
Missões/RS 
São Miguel de Taipu/PB 
São Miguel do 
Aleixo/SE 
São Miguel do 
Anta/MG 
São Miguel do 
Araguaia/GO 
São Miguel do 
Fidalgo/PI 
São Miguel do 
Gostoso/RN 
São Miguel do 
Guamá/PA 
São Miguel do 
Guaporé/RO 
São Miguel do 
Iguaçu/PR 
São Miguel do Passa-
Quatro/GO 
São Miguel do 
Tapuio/PI 
São Miguel do 
Tocantins/TO 
São Miguel dos 
Campos/AL 
São Miguel dos 
Milagres/AL 
São Miguel/RN 
São Nicolau/RS 
São Patrício/GO 
São Paulo das 
Missões/RS 
São Paulo de 
Olivença/AM 
São Paulo do 
Potengi/RN 

São Paulo/SP 
São Pedro da Água 
Branca/MA 
São Pedro da Aldeia/RJ 
São Pedro da Cipa/MT 
São Pedro da Serra/RS 
São Pedro da 
União/MG 
São Pedro das 
Missões/RS 
São Pedro do Butiá/RS 
São Pedro do 
Iguaçu/PR 
São Pedro do Ivaí/PR 
São Pedro do 
Paraná/PR 
São Pedro do Piauí/PI 
São Pedro do 
Suaçuí/MG 
São Pedro do Sul/RS 
São Pedro do Turvo/SP 
São Pedro dos 
Crentes/MA 
São Pedro dos 
Ferros/MG 
São Pedro/RN 
São Pedro/SP 
São Rafael/RN 
São Raimundo das 
Mangabeiras/MA 
São Raimundo do Doca 
Bezerra/MA 
São Raimundo 
Nonato/PI 
São Roberto/MA 
São Romão/MG 
São Roque de 
Minas/MG 
São Roque do 
Canaã/ES 

São Roque/SP 
São Salvador do 
Tocantins/TO 
São Sebastião da 
Amoreira/PR 
São Sebastião da Bela 
Vista/MG 
São Sebastião da Boa 
Vista/PA 
São Sebastião da 
Grama/SP 
São Sebastião da 
Vargem Alegre/MG 
São Sebastião de Lagoa 
de Roça/PB 
São Sebastião do 
Alto/RJ 
São Sebastião do 
Anta/MG 
São Sebastião do 
Caí/RS 
São Sebastião do 
Maranhão/MG 
São Sebastião do 
Oeste/MG 
São Sebastião do 
Paraíso/MG 
São Sebastião do 
Passé/BA 
São Sebastião do Rio 
Preto/MG 
São Sebastião do Rio 
Verde/MG 
São Sebastião do 
Tocantins/TO 
São Sebastião do 
Uatumã/AM 
São Sebastião do 
Umbuzeiro/PB 
São Sebastião/AL 
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São Sebastião/SP 
São Sepé/RS 
São Simão/GO 
São Simão/SP 
São Thomé das 
Letras/MG 
São Tiago/MG 
São Tomás de 
Aquino/MG 
São Tomé/PR 
São Tomé/RN 
São Valentim do Sul/RS 
São Valentim/RS 
São Valério da 
Natividade/TO 
São Valério do Sul/RS 
São Vendelino/RS 
São Vicente de 
Minas/MG 
São Vicente do Sul/RS 
São Vicente Ferrer/MA 
São Vicente Ferrer/PE 
São Vicente/RN 
São Vicente/SP 
Sapé/PB 
Sapeaçu/BA 
Sapezal/MT 
Sapiranga/RS 
Sapopema/PR 
Sapucaí/Mirim/MG 
Sapucaia do Sul/RS 
Sapucaia/PA 
Sapucaia/RJ 
Saquarema/RJ 
Sarandi/PR 
Sarandi/RS 
Sarapuí/SP 
Sardoá/MG 
Sarutaiá/SP 
Sarzedo/MG 

Sátiro Dias/BA 
Satuba/AL 
Satubinha/MA 
Saubara/BA 
Saudade do Iguaçu/PR 
Saúde/BA 
Seabra/BA 
Sebastianópolis do 
Sul/SP 
Sebastião Barros/PI 
Sebastião 
Laranjeiras/BA 
Sebastião Leal/PI 
Seberi/RS 
Sede Nova/RS 
Segredo/RS 
Selbach/RS 
Selvíria/MS 
Sem-Peixe/MG 
Sena Madureira/AC 
Senador Alexandre 
Costa/MA 
Senador Amaral/MG 
Senador Canedo/GO 
Senador Cortes/MG 
Senador Elói de 
Souza/RN 
Senador Firmino/MG 
Senador Georgino 
Avelino/RN 
Senador Guiomard/AC 
Senador José 
Bento/MG 
Senador José 
Porfírio/PA 
Senador La Rocque/MA 
Senador Modestino 
Gonçalves/MG 
Senador Pompeu/CE 

Senador Rui 
Palmeira/AL 
Senador Sá/CE 
Senador Salgado 
Filho/RS 
Sengés/PR 
Senhor do Bonfim/BA 
Senhora de 
Oliveira/MG 
Senhora do Porto/MG 
Senhora dos 
Remédios/MG 
Sentinela do Sul/RS 
Sento Sé/BA 
Serafina Corrêa/RS 
Sericita/MG 
Seridó/PB 
Seringueiras/RO 
Sério/RS 
Seritinga/MG 
Seropédica/RJ 
Serra Azul de 
Minas/MG 
Serra Azul/SP 
Serra Branca/PB 
Serra Caiada/RN 
Serra da Raiz/PB 
Serra da Saudade/MG 
Serra de São Bento/RN 
Serra do Mel/RN 
Serra do Navio/AP 
Serra do Ramalho/BA 
Serra do Salitre/MG 
Serra dos Aimorés/MG 
Serra Dourada/BA 
Serra Grande/PB 
Serra Negra do 
Norte/RN 
Serra Negra/SP 
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Serra Nova 
Dourada/MT 
Serra Preta/BA 
Serra Redonda/PB 
Serra Talhada/PE 
Serra/ES 
Serrana/SP 
Serrania/MG 
Serrano do 
Maranhão/MA 
Serranópolis de 
Minas/MG 
Serranópolis do 
Iguaçu/PR 
Serranópolis/GO 
Serranos/MG 
Serraria/PB 
Serrinha dos Pintos/RN 
Serrinha/BA 
Serrinha/RN 
Serrita/PE 
Serro/MG 
Serrolândia/BA 
Sertaneja/PR 
Sertânia/PE 
Sertanópolis/PR 
Sertão Santana/RS 
Sertão/RS 
Sertãozinho/PB 
Sertãozinho/SP 
Sete Barras/SP 
Sete de Setembro/RS 
Sete Lagoas/MG 
Sete Quedas/MS 
Setubinha/MG 
Severiano de 
Almeida/RS 
Severiano Melo/RN 
Severínia/SP 
Sidrolândia/MS 

Sigefredo Pacheco/PI 
Silva Jardim/RJ 
Silvânia/GO 
Silvanópolis/TO 
Silveira Martins/RS 
Silveirânia/MG 
Silveiras/SP 
Silves/AM 
Silvianópolis/MG 
Simão Dias/SE 
Simão Pereira/MG 
Simões/PI 
Simolândia/GO 
Simonésia/MG 
Simplício Mendes/PI 
Sinimbu/RS 
Sinop/MT 
Siqueira Campos/PR 
Sirinhaém/PE 
Siriri/SE 
Sítio d\'Abadia/GO 
Sítio do Mato/BA 
Sítio do Quinto/BA 
Sítio Novo do 
Tocantins/TO 
Sítio Novo/MA 
Sítio Novo/RN 
Sobradinho/BA 
Sobradinho/RS 
Sobrado/PB 
Sobral/CE 
Sobrália/MG 
Socorro do Piauí/PI 
Socorro/SP 
Solânea/PB 
Soledade de Minas/MG 
Soledade/PB 
Soledade/RS 
Solidão/PE 
Solonópole/CE 

Sonora/MS 
Sooretama/ES 
Sorocaba/SP 
Sorriso/MT 
Sossêgo/PB 
Soure/PA 
Sousa/PB 
Souto Soares/BA 
Sucupira do Norte/MA 
Sucupira do 
Riachão/MA 
Sucupira/TO 
Sud Mennucci/SP 
Sulina/PR 
Sumaré/SP 
Sumé/PB 
Sumidouro/RJ 
Surubim/PE 
Sussuapara/PI 
Suzanápolis/SP 
Suzano/SP 
Tabaí/RS 
Tabaporã/MT 
Tabapuã/SP 
Tabatinga/AM 
Tabatinga/SP 
Tabira/PE 
Taboão da Serra/SP 
Tabocas do Brejo 
Velho/BA 
Taboleiro Grande/RN 
Tabuleiro do Norte/CE 
Tabuleiro/MG 
Tacaimbó/PE 
Tacaratu/PE 
Taciba/SP 
Tacima/PB 
Tacuru/MS 
Taguaí/SP 
Taguatinga/TO 
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Taiaçu/SP 
Tailândia/PA 
Taió/SC 
Taiobeiras/MG 
Taipas do Tocantins/TO 
Taipu/RN 
Taiuva/SP 
Talismã/TO 
Tamandaré/PE 
Tamarana/PR 
Tambaú/SP 
Tamboara/PR 
Tamboril do Piauí/PI 
Tamboril/CE 
Tanabi/SP 
Tangará da Serra/MT 
Tangará/RN 
Tanguá/RJ 
Tanhaçu/BA 
Tanque d\'Arca/AL 
Tanque do Piauí/PI 
Tanque Novo/BA 
Tanquinho/BA 
Taparuba/MG 
Tapauá/AM 
Tapejara/PR 
Tapejara/RS 
Tapera/RS 
Taperoá/BA 
Taperoá/PB 
Tapes/RS 
Tapira/MG 
Tapira/PR 
Tapiraí/MG 
Tapiraí/SP 
Tapiramutá/BA 
Tapiratiba/SP 
Tapurah/MT 
Taquaraçu de 
Minas/MG 

Taquaral de Goiás/GO 
Taquaral/SP 
Taquarana/AL 
Taquari/RS 
Taquaritinga do 
Norte/PE 
Taquaritinga/SP 
Taquarituba/SP 
Taquarivaí/SP 
Taquaruçu do Sul/RS 
Taquarussu/MS 
Tarabai/SP 
Tarauacá/AC 
Tarrafas/CE 
Tartarugalzinho/AP 
Tarumã/SP 
Tarumirim/MG 
Tasso Fragoso/MA 
Tatuí/SP 
Tauá/CE 
Taubaté/SP 
Tavares/PB 
Tavares/RS 
Tefé/AM 
Teixeira de Freitas/BA 
Teixeira Soares/PR 
Teixeira/PB 
Teixeiras/MG 
Teixeirópolis/RO 
Tejuçuoca/CE 
Tejupá/SP 
Telêmaco Borba/PR 
Telha/SE 
Tenente Ananias/RN 
Tenente Laurentino 
Cruz/RN 
Tenente Portela/RS 
Tenório/PB 
Teodoro Sampaio/BA 
Teodoro Sampaio/SP 

Teofilândia/BA 
Teófilo Otoni/MG 
Teolândia/BA 
Teotônio Vilela/AL 
Terenos/MS 
Teresina de Goiás/GO 
Teresina/PI 
Teresópolis/RJ 
Terezinha/PE 
Terezópolis de 
Goiás/GO 
Terra Alta/PA 
Terra Boa/PR 
Terra de Areia/RS 
Terra Nova do 
Norte/MT 
Terra Nova/BA 
Terra Nova/PE 
Terra Rica/PR 
Terra Roxa/PR 
Terra Roxa/SP 
Terra Santa/PA 
Tesouro/MT 
Teutônia/RS 
Theobroma/RO 
Tianguá/CE 
Tibagi/PR 
Tibau do Sul/RN 
Tibau/RN 
Tietê/SP 
Tijucas do Sul/PR 
Timbaúba dos 
Batistas/RN 
Timbaúba/PE 
Timbiras/MA 
Timburi/SP 
Timon/MA 
Timóteo/MG 
Tio Hugo/RS 
Tiradentes do Sul/RS 
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Tiradentes/MG 
Tiros/MG 
Tobias Barreto/SE 
Tocantínia/TO 
Tocantinópolis/TO 
Tocantins/MG 
Tocos do Moji/MG 
Toledo/MG 
Toledo/PR 
Tomar do Geru/SE 
Tomazina/PR 
Tombos/MG 
Tomé/Açu/PA 
Tonantins/AM 
Toritama/PE 
Torixoréu/MT 
Toropi/RS 
Torre de Pedra/SP 
Torres/RS 
Torrinha/SP 
Touros/RN 
Trabiju/SP 
Tracuateua/PA 
Tracunhaém/PE 
Traipu/AL 
Trairão/PA 
Trairi/CE 
Trajano de Moraes/RJ 
Tramandaí/RS 
Travesseiro/RS 
Tremedal/BA 
Tremembé/SP 
Três Arroios/RS 
Três Barras do 
Paraná/PR 
Três Cachoeiras/RS 
Três Corações/MG 
Três Coroas/RS 
Três de Maio/RS 
Três Forquilhas/RS 

Três Fronteiras/SP 
Três Lagoas/MS 
Três Marias/MG 
Três Palmeiras/RS 
Três Passos/RS 
Três Pontas/MG 
Três Ranchos/GO 
Três Rios/RJ 
Trindade do Sul/RS 
Trindade/GO 
Trindade/PE 
Triunfo Potiguar/RN 
Triunfo/PB 
Triunfo/PE 
Triunfo/RS 
Trizidela do Vale/MA 
Trombas/GO 
Tucano/BA 
Tucumã/PA 
Tucunduva/RS 
Tucuruí/PA 
Tufilândia/MA 
Tuiuti/SP 
Tumiritinga/MG 
Tunas do Paraná/PR 
Tunas/RS 
Tuneiras do Oeste/PR 
Tuntum/MA 
Tupã/SP 
Tupaciguara/MG 
Tupanatinga/PE 
Tupanci do Sul/RS 
Tupanciretã/RS 
Tupandi/RS 
Tuparendi/RS 
Tuparetama/PE 
Tupãssi/PR 
Tupi Paulista/SP 
Tupirama/TO 
Tupiratins/TO 

Turiaçu/MA 
Turilândia/MA 
Turiúba/SP 
Turmalina/MG 
Turmalina/SP 
Turuçu/RS 
Tururu/CE 
Turvânia/GO 
Turvelândia/GO 
Turvo/PR 
Turvolândia/MG 
Tutóia/MA 
Uarini/AM 
Uauá/BA 
Ubá/MG 
Ubaí/MG 
Ubaíra/BA 
Ubaitaba/BA 
Ubajara/CE 
Ubaporanga/MG 
Ubarana/SP 
Ubatã/BA 
Ubatuba/SP 
Uberaba/MG 
Uberlândia/MG 
Ubirajara/SP 
Ubiratã/PR 
Ubiretama/RS 
Uchoa/SP 
Uibaí/BA 
Uiramutã/RR 
Uirapuru/GO 
Uiraúna/PB 
Ulianópolis/PA 
Umari/CE 
Umarizal/RN 
Umbaúba/SE 
Umburanas/BA 
Umburatiba/MG 
Umbuzeiro/PB 
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Umirim/CE 
Umuarama/PR 
Una/BA 
Unaí/MG 
União da Serra/RS 
União da Vitória/PR 
União de Minas/MG 
União do Sul/MT 
União dos Palmares/AL 
União Paulista/SP 
União/PI 
Uniflor/PR 
Unistalda/RS 
Upanema/RN 
Uraí/PR 
Urandi/BA 
Urânia/SP 
Urbano Santos/MA 
Uru/SP 
Uruaçu/GO 
Uruana de Minas/MG 
Uruana/GO 
Uruará/PA 
Uruburetama/CE 
Urucânia/MG 
Urucará/AM 
Uruçuca/BA 
Uruçuí/PI 
Urucuia/MG 
Urucurituba/AM 
Uruguaiana/RS 
Uruoca/CE 
Urupá/RO 
Urupês/SP 
Urutaí/GO 
Utinga/BA 
Vacaria/RS 
Vale de São 
Domingos/MT 
Vale do Anari/RO 

Vale do Paraíso/RO 
Vale do Sol/RS 
Vale Real/RS 
Vale Verde/RS 
Valença do Piauí/PI 
Valença/BA 
Valença/RJ 
Valente/BA 
Valentim Gentil/SP 
Valinhos/SP 
Valparaíso de Goiás/GO 
Valparaíso/SP 
Vanini/RS 
Vargem Alegre/MG 
Vargem Alta/ES 
Vargem Bonita/MG 
Vargem Grande do Rio 
Pardo/MG 
Vargem Grande do 
Sul/SP 
Vargem Grande 
Paulista/SP 
Vargem Grande/MA 
Vargem/SP 
Varginha/MG 
Varjão de Minas/MG 
Varjão/GO 
Varjota/CE 
Varre-Sai/RJ 
Várzea Alegre/CE 
Várzea Branca/PI 
Várzea da Palma/MG 
Várzea da Roça/BA 
Várzea do Poço/BA 
Várzea Grande/MT 
Várzea Grande/PI 
Várzea Nova/BA 
Várzea Paulista/SP 
Várzea/PB 
Várzea/RN 

Varzedo/BA 
Varzelândia/MG 
Vassouras/RJ 
Vazante/MG 
Venâncio Aires/RS 
Venda Nova do 
Imigrante/ES 
Venha-Ver/RN 
Ventania/PR 
Venturosa/PE 
Vera Cruz do Oeste/PR 
Vera Cruz/BA 
Vera Cruz/RN 
Vera Cruz/RS 
Vera Cruz/SP 
Vera Mendes/PI 
Vera/MT 
Veranópolis/RS 
Verdejante/PE 
Verdelândia/MG 
Verê/PR 
Vereda/BA 
Veredinha/MG 
Veríssimo/MG 
Vermelho Novo/MG 
Vertente do Lério/PE 
Vertentes/PE 
Vespasiano Corrêa/RS 
Vespasiano/MG 
Viadutos/RS 
Viamão/RS 
Viana/ES 
Viana/MA 
Vianópolis/GO 
Vicência/PE 
Vicente Dutra/RS 
Vicentina/MS 
Vicentinópolis/GO 
Viçosa do Ceará/CE 
Viçosa/AL 
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Viçosa/MG 
Viçosa/RN 
Victor Graeff/RS 
Vieiras/MG 
Vieirópolis/PB 
Vigia/PA 
Vila Bela da Santíssima 
Trindade/MT 
Vila Boa/GO 
Vila Flor/RN 
Vila Flores/RS 
Vila Lângaro/RS 
Vila Maria/RS 
Vila Nova do Piauí/PI 
Vila Nova do Sul/RS 
Vila Nova dos 
Martírios/MA 
Vila Pavão/ES 
Vila Propício/GO 
Vila Rica/MT 
Vila Valério/ES 
Vila Velha/ES 
Vilhena/RO 
Vinhedo/SP 
Viradouro/SP 

Virgem da Lapa/MG 
Virgínia/MG 
Virginópolis/MG 
Virgolândia/MG 
Virmond/PR 
Visconde do Rio 
Branco/MG 
Viseu/PA 
Vista Alegre do Alto/SP 
Vista Alegre do 
Prata/RS 
Vista Alegre/RS 
Vista Gaúcha/RS 
Vista Serrana/PB 
Vitória Brasil/SP 
Vitória da Conquista/BA 
Vitória das Missões/RS 
Vitória de Santo 
Antão/PE 
Vitória do Jari/AP 
Vitória do Mearim/MA 
Vitória do Xingu/PA 
Vitória/ES 
Vitorino Freire/MA 
Vitorino/PR 

Volta Grande/MG 
Volta Redonda/RJ 
Votorantim/SP 
Votuporanga/SP 
Wagner/BA 
Wall Ferraz/PI 
Wanderlândia/TO 
Wanderley/BA 
Wenceslau Braz/MG 
Wenceslau Braz/PR 
Wenceslau 
Guimarães/BA 
Westfália/RS 
Xambioá/TO 
Xambrê/PR 
Xangri/lá/RS 
Xapuri/AC 
Xexéu/PE 
Xinguara/PA 
Xique-Xique/BA 
Zabelê/PB 
Zacarias/SP 
Zé Doca/MA
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ANEXO II  

(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 05, de 2017) 

Empregos públicos do Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal - CIGA: 

Nome do 
emprego 

Vagas 
Forma de 

contratação 
Referência 

salarial 
inicial - 
Valores em 
R$ 

R$ 

Carga 
Horária 

Requisito 

Diretor 
Executivo 

01 
Livre  

admissão e 
demissão 

 

12.173 
40h 

Ensino superior 
completo 

Gerente 
Administrativ

o 
01 

Livre  
admissão e 
demissão 

 

7.940 
40h 

Ensino superior 
completo 

Gerente de 
Tecnologias 

da 
Informação 

01 
Livre  

admissão e 
demissão 

 

7.940 
40h 

Ensino superior 
completo 

Analista de 
Sistemas 

05 Concurso 
público 5.882 

40h Ensino superior 
completo 

Programador 10 Concurso 
público 3.866 

40h Ensino médio 
completo 

Técnico em 
TI 

10 Concurso 
público 2.574 

40h Ensino médio 
completo 

Contador 01 
Concurso 
público 5.882 40h 

Ensino superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 

Assistente 
Administrativ

o 

03 Concurso 
público 2.574 

40h Ensino médio 
completo 

Controlador 
Interno 

01 
Concurso 
público 

 

5.882 
40h 

Ensino superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 
(Emprego 
criado pela 
Emenda ao 
Contrato de 
Consórcio 
Público n.º 02, 
de 2013) 
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Assessor 
Jurídico 

01 
Concurso 
público 

 

5.882 

40h 

Ensino superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 
(OAB) 
(Emprego 
criado pela 
Emenda ao 
Contrato de 
Consórcio 
Público n.º 02, 
de 2013) 

 

Tabela de Referências Salariais para Empregos Públicos Permanentes: 

Emprego 
Público 

Classe Nível de 
Senioridade 

Níveis de Referências Salariais (Valores em R$) 

1 2 3 4 5 6 

Analista de 
Sistemas 

 
 
 
5 

Júnior 5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 

Pleno 6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 

Sênior 7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 

Master 8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 

Contador 5 

Júnior 5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 

Pleno 6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 

Sênior 7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 

Master 8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 

Controlador 
Interno 

5 

Júnior 5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 

Pleno 6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 

Sênior 7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 

Master 8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 

Assessor 
Jurídico 

5 

Júnior 5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 

Pleno 6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 

Sênior 7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 
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Emprego 
Público 

Classe Nível de 
Senioridade 

Níveis de Referências Salariais (Valores em R$) 

1 2 3 4 5 6 

Master 8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 

Programador 3 

Júnior 3.866 3.943 4.022 4.103 4.185 4.268 

Pleno 4.354 4.441 4.530 4.620 4.713 4.807 

Sênior 4.903 5.001 5.101 5.203 5.307 5.413 

Master 5.522 5.632 5.745 5.860 5.977 6.096 
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Emprego 
Público 

Classe 
Nível de 

Senioridade 

Níveis de Referências Salariais (Valores em R$) 

1 2 3 4 5 6 

Técnico em TI 2 

Júnior 2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 

Pleno 2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 

Sênior 3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 

Master 3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 

Assistente 
Administrativo 

2 

Júnior 2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 

Pleno 2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 

Sênior 3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 

Master 3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 

 

Tabela de Referências Salariais para Empregos Públicos em Comissão: 

Emprego 
Público 

Classe 
Níveis de Referências Salariais (Valores em R$) 

1 2 3 4 5 6 

Diretor 
Executivo 

 

 
8 

12.173 12.416 12.664 12.918 13.176 13.439 

13.708 13.982 14.262 14.547 14.838 15.135 

15.438 15.746 16.061 16.383 16.710 17.044 

17.385 17.733 18.088 18.449 18.818 19.195 

Gerente 
Administrativo 

 

 
7 

7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 

8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 

10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 

11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 

Gerente de TI  7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 
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7 

8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 

10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 

11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 

 

ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS: 

Diretor Executivo: promover a execução das atividades e gestão do CIGA, realizar 
concursos públicos e promover a contratação, demissão e aplicação de sanções aos 
empregados públicos, bem como praticar todos os atos relativos à gestão dos recursos 
humanos, mediante homologação do Presidente do CIGA, elaborar a Proposta 
Orçamentária Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos à apreciação da Assembleia 
Geral do CIGA; elaborar a Prestação de Contas e o Relatório de Atividades a serem 
submetidos ao Presidente do Conselho de Administração, ao Conselho Fiscal e à 
Assembleia Geral do CIGA; elaborar as prestações de contas dos auxílios e subvenções 
concedidas ao CIGA para ser apresentada pelo Presidente ao órgão concedente; 
movimentar, quando a este delegado, as contas bancárias e os recursos financeiros do 
CIGA; executar a gestão administrativa e financeira do CIGA dentro dos limites do 
orçamento aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislação em vigor, em especial 
as normas da administração pública; designar seu substituto, em caso de impedimento ou 
ausência para responder pelo expediente e pelas atividades do CIGA; providenciar as 
convocações, agendas e locais para as reuniões da Assembleia Geral, Conselho de 
Administração e Conselho Fiscal; providenciar e solucionar todas as diligências solicitadas 
pelo Conselho Fiscal; autorizar as compras e elaborar os processos de licitação para 
contratação de bens e serviços; propor ao Conselho de Administração a requisição de 
servidores públicos para servir ao CIGA. 

 
Gerente Administrativo: Organizar e executar a gestão administrativa do consórcio, em 
especial a relativa a recursos humanos e aos processos burocráticos do consórcio, executar 
os processos de licitação pública e os contratos administrativos, supervisionar os aspectos 
contábeis e financeiros do consórcio, auxiliar o Diretor Executivo em suas atribuições. 

 
Gerente de Tecnologias da Informação: Elaborar, Coordenar e supervisionar os projetos 
relacionados aos objetivos do consórcio, gerenciar a equipe de analistas, programadores e 
técnicos em informática, prestar contas sobre os andamentos dos projetos ao Diretor 
Executivo e apoiar a execução das atribuições deste. 

 
Analista de Sistemas: Atividades relacionadas com a análise dos sistemas, coordenando a 
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implantação, propondo alterações, efetuando a manutenção necessária, com a finalidade de 
otimizar a área de Processamento de Dados. 

 
Programador: Codificar programas de computação, conforme especificado, em qualquer 
linguagem; elaborar diagramas/fluxogramas de lógica para fins de documentação e/ou 
construção de  programas, prestar assistência técnica na utilização de recursos de 
informática, atuar na causa básica de problemas e na padronização de soluções, conhecer e 
aplicar os requisitos de segurança das informações e  dos sistemas de informação; e 
executar outras atribuições da mesma natureza e nível de complexidade correspondente ao 
cargo. Desempenhar atividades especializada de caráter técnico-científico, criativo e 
artístico, com vistas à concepção e desenvolvimento de projetos de objetos e mensagens 
visuais que equacionam sistematicamente dados ergonômicos, tecnológicos, econômicos, 
sociais, culturais e estéticos que atendam concretamente às necessidades humanas. 

 
Técnico em TI: Participar do desenvolvimento de projetos, elaboração, implantação, 
manutenção, documentação e suporte de sistemas e hardware, bem como de executar 
serviços programados. 

 
Contador: Supervisionar, coordenar e orientar e realizar a escrituração dos atos ou fatos 
contáveis; examinar e elaborar processos de prestação de contas; auxiliar na elaboração da 
proposta orçamentária; examinar e realizar empenhos de despesas, verificando sua 
classificação e a existência de saldo nas dotações orçamentárias; informar, através de 
relatórios sobre a situação financeira e Patrimonial do Consórcio, elaborar os balanços e 
balancetes patrimoniais e financeiros; executar outras tarefas afins. 

 
Controlador Interno: acompanhar, controlar, analisar e avaliar, quanto à legalidade, 
eficiência, eficácia e economicidade, os registros contábeis, os atos de gestão, entre eles: os 
processos licitatórios, a execução de contratos, convênios e similares, o controle e guarda 
de bens patrimoniais do Consórcio, o almoxarifado, os atos de pessoal, incluídos os 
procedimentos de controle de frequência, concessão e pagamento de diárias e vantagens, 
elaboração das folhas de pagamento dos servidores, controle de uso, abastecimento e 
manutenção do(s) veículo(s) oficial(is); uso de telefone fixo e móvel (celular); execução da 
despesa pública em todas suas fases (empenhamento, liquidação e pagamento); a 
assinatura de Relatórios de Gestão  Fiscal, junto com o Presidente do Consórcio, assim 
como, a fiscalização prevista no art. 59 da LRF; alertar a autoridade administrativa sobre 
imprecisões e erros de procedimentos, assim como sobre a necessidade de medidas 
corretivas, a instauração de tomada de contas especial e/ou de processo administrativo; 
executar as tomadas de contas especiais determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado; 
comunicar ao Tribunal de Contas do Estado irregularidades ou ilegalidades de que tenha 
conhecimento, acerca das quais não foram adotadas quaisquer providências pela 
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Autoridade Administrativa, sob pena de responsabilidade solidária (art. 74, § 1º, CF, art. 113 
da CE e arts. 60 a 64 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000); fazer a remessa ao 
Presidente e Diretor Executivo das informações necessárias à consolidação das contas, na 
forma, prazo e condições estabelecidas pela legislação vigente. O Controlador Interno 
exercerá ainda funções de apoio à administração do CIGA, aos municípios consorciados, ou 
consórcios e associações e entidades parceiras do CIGA, bem como outras atividades afins. 
(Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público n.º 02, de 2013) 

 
Assessor Jurídico: Representar em juízo ou fora dele o Consórcio, nas ações em que for 
autor, réu ou interessado, acompanhando o andamento do processo, prestando assistência 
jurídica, apresentando recursos em qualquer instância, comparecendo a audiência em 
outros atos, para defender direitos ou interesses. Estudar a matéria jurídica e de outra 
natureza, consultando códigos, leis, jurisprudência e outros documentos, para adequar os 
fatos à legislação aplicável; complementar ou apurar as informações levantadas, inquirindo 
o cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos 
necessários à defesa ou acusação; preparar a defesa ou acusação, arrolando e 
correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, para apresentá-lo em 
juízo; acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento por meio 
de petições específicas, para garantir seu trâmite legal até a decisão final do litígio; 
representar a parte de que é mandatário em juízo, comparecendo às audiências e tomando 
sua defesa, para pleitear uma decisão favorável; redigir ou elaborar documentos jurídicos, 
pronunciamentos, minutas e informações sobre questões de natureza administrativa, fiscal, 
civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando a legislação, forma e terminologia 
adequadas ao assunto em questão, para utilizá-los na defesa do Consórcio. Orientar o 
Consórcio com relação aos seus direitos e obrigações legais. Prestar consultoria e assessoria 
aos municípios consorciados em matérias relacionadas às publicações legais e ao Diário 
Oficial dos Municípios, ou outras matérias solicitadas pela administração do CIGA. Prestar 
apoio aos demais setores do CIGA, incluindo licitações, controle interno e outras áreas da 
administração do Consórcio. (Redação dada pela Emenda ao Contrato de Consórcio Público 
n.º 02, de 2013) 

 
Assistente Administrativo: Auxiliar o Gerente Administrativo e o Diretor Executivo em suas 
atribuições, responsabilizar-se pelo almoxarifado, patrimônio, arquivo morto, 
correspondências, secretaria geral do consórcio, participar nos processos de licitação, 
realizar o controle de documentos de pessoal do consórcio, demais atividades 
administrativas do consórcio.  
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Organograma da estrutura administrativa do CIGA: (Redação dada pela Emenda ao 
Contrato de Consórcio Público n.º 04, de 2016) 

 

 

 

Assembleia Geral 

Diretor Executivo 

Conselho de Administração Conselho Fiscal 

Gerente Administrativo Gerente de Tecnologias da Informação 

Analistas de Sistemas 

Programadores 

Técnicos em TI 

Contador 

Assistente Administrativo 

Assessor Jurídico 

Controlador Interno 

 

 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 635

83 
 

 
 

 

ANEXO II – Ata da 15ª Assembleia Geral Ordinária do CIGA, na qual ficou definida o 
encaminhamento das alterações do Contrato de Consórcio Público ao nobre Poder 
Legislativo para ratificação e consolidação: 

Ata da 15ª Assembleia Geral Ordinária do CIGA  

No dia vinte e sete janeiro do ano de dois mil e dezessete, atendendo ao Edital de 

Convocação nº 07/2017, reuniram-se em Assembleia Geral os Chefes do Poder Executivo 

dos Municípios integrantes do Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal – 

CIGA e demais Prefeitos presentes, conforme assinaturas na lista de presenças anexa. Às 

dez horas, em segunda convocação, foi aberta a Assembleia Geral pelo Presidente 

Interino do CIGA, Prefeito de Lebon Régis, Sr. Douglas Fernando de Mello, o qual 

cumprimentou os integrantes da Mesa: o Sr. Eduardo Tabosa, Secretário-geral da 

Confederação Nacional de Municípios – CNM, o Sr. Roberto Kurtz Pereira - Secretário 

Executivo da Associação dos Municípios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC e 

presidente do Colegiado de Secretários Executivos das Associações de Municípios, 

concluiu estendendo seus cumprimentos aos demais presentes. Na sequência, o Sr. 

Douglas Mello concedeu a palavra ao Diretor Executivo do CIGA, Sr. Gilsoni L. Albino, 

para que prosseguisse com a leitura da pauta da Assembleia. O Diretor Executivo 

cumprimentou os integrantes da mesa, prefeitos presentes e destacou a presença dos 

representantes da Federação Catarinense de Municípios - FECAM presentes, em nome do 

Diretor de Articulação Institucional da FECAM, Sr. Celso Vedana, e estendeu seus 

cumprimentos ao Diretor da Escola de Gestão Pública Municipal - EGEM, Sr. Alexandre 

Alves, ao Diretor da Agência Reguladora Intermunicipal de Saneamento - ARIS, Sr. Adir 

Faccio, além dos demais presentes. O Diretor do CIGA apresentou aos presentes a 

missão do CIGA que é “Prover soluções tecnológicas para a melhoria da gestão pública”, 

comentando que o principal objetivo do consórcio é prover serviços de tecnologia da 

informação de forma compartilhada, reduzindo assim os custos dos sistemas, o aumento 

da arrecadação e a melhoria da gestão municipal como um todo, junto com a 

democratização da informação junto aos cidadãos. O Sr. Gilsoni L. Albino efetuou, então, 

a leitura da pauta da Assembleia, a qual segue: 1) Relatório de Atividades e Prestação de 

Contas do Exercício de 2016; 2) Orçamento e plano de trabalho para 2017; 3) Definições 

dos valores dos programas do CIGA para 2017; 4) Ingresso de novos Municípios no 

CIGA; 5) Ampliação da sede (aquisição de novas salas); 6) Atualização das carreiras, 

empregos públicos e funções do CIGA; 7) Alteração do Contrato de Consórcio Público do 

CIGA; 8) Alteração do Regimento Interno (Estatuto do CIGA); 9) Eleição e posse dos 
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membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal; e 10) Assuntos diversos. O 

Presidente Interino do CIGA retomou a palavra propondo uma alteração na ordem da 

pauta, para que o primeiro item apreciado fosse a eleição da nova Diretoria, já que 

praticamente todos os membros da diretoria atual eram novos prefeitos eleitos. A 

proposição do Sr.  Douglas Fernando de Mello, prefeito de Lebon Régis e Presidente 

Interino do CIGA, foi acatada por todos, e o Presidente concedeu a palavra ao Diretor do 

CIGA para que o mesmo pudesse explicar o procedimento da eleição. O Sr. Gilsoni 

explicou que a composição da Diretoria do CIGA é composta por onze membros do 

Executivo de municípios consorciados e informou, ainda, que existe uma chapa 

preliminarmente montada a partir de indicações feitas pelas associações de municípios, 

observando-se a alternância entre regiões e partidos, e que no caso do CIGA não é 

necessária inscrição de chapas antecipadamente, permitindo à Assembleia indicar, 

substituir ou mesmo constituir nova chapa neste momento. Logo, efetuou-se a leitura da 

chapa com os pretensos candidatos na seguinte ordem:  Presidente – Sr. Douglas 

Fernando Mello – Prefeito de Lebon Régis, Vice-Presidente – Sr. Moisés Diersmann – 

Prefeito de Luzerna, Segundo Vice-Presidente – Sr. Mariano Mazzuco Neto – Prefeito de 

Araranguá, Primeiro-Secretário – Sr. Robson Jean Back – Prefeito de São Martinho, 

Segundo-Secretário – Sr. Rogério José Frigo – Prefeito de Nova Veneza; Conselho Fiscal 

Titulares: Sr. Ernei José Stahelin – Prefeito de São Pedro de Alcântara, Sr. Sidnei José 

Willinghofer – Prefeito de Flor do Sertão e Sr. João Cidinei da Silva – Prefeito de Anita 

Garibaldi; e Conselho Fiscal Suplentes: Sr. Bento Francisco Silvy – Prefeito de Vitor 

Meireles, Sr. Emerson Luciano Stein – Prefeito de Porto Belo e Sr. Julio Cesar Ronconi – 

Prefeito de Rio Negrinho. Com a palavra o Sr. Douglas F. Mello informou que é prefeito 

recentemente eleito, acabou assumindo o CIGA interinamente em vista do mandato no 

município, teve um breve contato para buscar aprender um pouco mais sobre os 

procedimentos do Consórcio e resolveu colocar o nome à disposição para continuar frente 

ao Consórcio CIGA em 2017 para contribuir no processo, mas, que se houvesse algum 

outro prefeito interessado abriria mão, ou mesmo, se os prefeitos presentes 

pretendessem montar uma outra chapa que ficassem à vontade, já que o único interesse 

era colaborar no processo. Os presentes não fizeram qualquer objeção à chapa e o 

Presidente Interino colocou a chapa em votação, a qual foi aclamada por unanimidade, 

sendo que foram eleitos os membros dos Conselhos de Administração e Fiscal na mesma 

ordem apresentada na chapa. Ato contínuo, os prefeitos eleitos membros dos conselhos 

do CIGA para a gestão 2017, vieram a frente para realizar o registro fotográfico 

acompanhados dos presentes à mesa e do Diretor Executivo do CIGA. Em seguida, a 
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mesa foi desfeita para facilitar o acompanhamento da projeção, ficando à mesa apenas o 

presidente do CIGA, Sr. Douglas F. Mello na condução dos trabalhos, que imediatamente 

passou a palavra ao Sr. Gilsoni L. Albino, para que pudesse dar andamento aos assuntos 

da pauta. O Diretor do CIGA informou aos presentes que, infelizmente, o tempo era 

bastante escasso para o grande volume de informações, mas, destacou que os dados das 

atividades, orçamento, plano de trabalho e prestação de contas estão nos relatórios que 

foram entregues de forma impressa na entrada do auditório, solicitou que caso alguém 

não dispusesse do material que assinalasse para que os empregados do CIGA presentes 

pudessem levar o material aos interessados. O Presidente do CIGA, Sr. Douglas F. Mello, 

retomou a palavra informando aos presentes que o material de forma mais detalhada 

também fica à disposição a qualquer tempo na sede do consórcio. O Diretor do CIGA 

complementou informando que os dados também estão disponíveis em tempo real no 

site do consórcio, inclusive de forma detalhada, atendendo às legislações de 

transparência vigentes e que a prestação de contas do consórcio também é realizada de 

forma eletrônica ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. O Sr. Gilsoni L. 

Albino comentou que o CIGA faz parte do sistema municipalista, com ações integradas 

com a FECAM, Associações de Municípios, EGEM e ARIS.  Ato contínuo, o Diretor 

Executivo apresentou os atuais sistemas ofertados pelo CIGA: Programa de Gestão de 

Obras, Programa de Gestão das Câmaras de Vereadores, Diário Oficial dos Municípios, 

Gestão do Cadastro Integrado Municipal, Gestão do Simples Nacional e Gestão da Nota 

Fiscal de Serviços Eletrônica. Na sequência, o Diretor do CIGA passou ao relatório de 

atividades e prestação de contas, destacando a mobilização dos gestores em 2016 

contrários ao PEC 6.4/2010 que ficou conhecida como o PEC das publicações, tanto de 

prefeitos da época quanto de prefeitos já eleitos, o Diretor ainda apresentou os dados de 

consorciamento de 2016 com o ingresso de 10 novos municípios ao CIGA, incluindo 

Florianópolis, totalizando 293 municípios consorciados, sendo 283 municípios 

catarinenses (95,9% do estado de Santa Catarina) e cinco capitais de outros estados. Os 

seguintes dados foram apresentados pelo Diretor Executivo, relativos à atuação do CIGA 

em 2016: foram cerca de 500 contratos de prestação de serviços ativos; cerca de 5.000 

usuários dos sistemas; 185 municípios publicando no Diário Oficial dos Municípios de 

Santa Catarina - DOM/SC; 221 municípios utilizando a Gestão do Simples Nacional; 257 

municípios na RedeSIM; 85 portais de Câmaras Municipais; 5 municípios utilizando a 

Gestão da Nota Fiscal de Serviços Eletrônica; e 19 municípios no Gestão de Obras. Para 

atender a essa demanda o CIGA conta ao todo com 17 empregados públicos, dois 

funcionários terceirizados e um estagiário. Na sequência, o Sr. Gilsoni L. Albino 
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apresentou a evolução da publicação de atos no Diário Oficial dos Municípios de Santa 

Catarina – DOM/SC, que em 2008 era de 1.908 atos e em 2016 foram 242.056 atos, 

ultrapassando nesse período a marca histórica de um milhão de atos publicados. A 

iniciativa foi contemplada, ainda, com o Prêmio Udesc Esag 2016 de Boas Práticas em 

Gestão Pública, devendo ser observada que a economia de recursos estimada, por todos 

os municípios que publicaram no DOM/SC em 2016, foi de 67 milhões de reais e as 

edições diárias tiveram, em média, mais de 1.000 atos, as quais são preparadas em 

menos de 6 horas. Sobre o integrador da RedeSIM que integra os procedimentos de 

abertura e alterações empresariais ao sistema da JUCESC, onde foram executadas mais 

de 150 operações nos municípios geridos pelo CIGA, o Sr. Gilsoni L. Albino comentou 

acerca dos problemas enfrentados em 2016 pelo CIGA em virtude do término do contrato 

com a empresa fornecedora do sistema, ocasião em que houve a transferência 

tecnológica prevista no contrato. Entretanto, o CIGA optou por desenvolver sua própria 

solução, de forma a efetuar melhorias ao projeto e conferir mais autonomia nas 

adaptações necessárias ao sistema, bem como a redução de valores dos custos desse 

sistema em mais de 50%, o que já implicou na redução dos valores aos munícipios que 

autorizaram a migração. Inclusive, houve isenção para municípios com menos de 50 

procedimentos por ano, conforme definição do Conselho de Administração em 2016, 

sendo que ainda restam alguns municípios que preferem manter a solução anterior e o 

CIGA está estudando formas de manter o projeto também para esses casos. Com relação 

ao sistema de Gestão do Simples Nacional, projeto que tem atualmente mais de 500 

milhões de documentos processados, o Diretor do CIGA comentou sobre o grande 

volume de divergência apuradas, em alguns casos levantando mais de R$ 40 milhões em 

faturamento e mais de um milhão de reais de retorno de ISS em apenas uma cidade. 

Também desenvolvido internamente, a Gestão da Nota Fiscal Eletrônica de Serviços 

contou com o lançamento da versão para celular. Em 2016, foi realizada o primeiro 

registro de licitações compartilhadas, numa escala que permitiu a redução de mais de 

50% do valor de mercado, cerca de R$ 15 milhões de economia para um único sistema. 

O Sr. Gilsoni L. Albino comentou que foram muitas as lições aprendidas no processo, 

mas, que ficou comprovado o ganho financeiro e a redução burocrática que o consórcio 

pode gerar aos consorciados. Após o breve relato das atividades, o Diretor Executivo 

seguiu com a pauta relativa à Prestação de Contas do Exercício de 2016 comentando que 

o orçamento e os reajustes dos programas do CIGA já foram apreciados pelo Conselho de 

Administração ad referendum da Assembleia Geral Ordinária - AGO, devido aos prazos 

dos orçamentos municipais, para posterior homologação na AGO. Os destaques de 2016 
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expostos pelo Sr. Gilsoni L. Albino foram os seguintes: aquisição de espaço que estava 

locado no mesmo prédio da sede no valor de R$ 700.000,00 que ficou em Restos a Pagar 

devido às questões de certidões da construtora; devolução de R$ 154 mil aos municípios 

consorciados relativos à retenção de imposto de renda sobre a folha de pagamento dos 

empregados do CIGA; revisão dos valores sistemas do CIGA apenas pela inflação e 

manutenção do valor do sistema de Gestão da Nota Fiscal Eletrônica de Serviços. O 

Diretor apresentou, na sequência, os valores dos maiores contratos do CIGA, com 

destaque para o contrato com a AMUNES - Associação dos Municípios do Espírito Santo 

relativo à disponibilização do Diário Oficial para os municípios associados, que totalizou 

R$ 252 mil no ano de 2016. O fornecimento do DOM para os associados da AMUNES foi 

objeto de outra Assembleia Geral do CIGA, sendo que ficou comprovada a eficácia do 

projeto de acordo com os interesses das partes, já que para os municípios da AMUNES 

houve grande impacto na economia de recursos voltados às publicações oficiais, bem 

como aumento da transparência e organização destes municípios quanto aos atos 

oficiais. Para o CIGA as vantagens são, principalmente, de poder compartilhar uma 

tecnologia já desenvolvida, diluindo assim os custos do Consórcio com uma escala ainda 

maior de utilização, sem falar das diversas melhorias propostas pelos novos usuários que 

são aplicadas também nos projetos de Santa Catarina. Nesse mesmo sentido, a AMUNES 

solicitou em 2016 a disponibilização do Sistema de Gestão do Simples Nacional no 

mesmo modelo de contratação. Atualmente, outros 6 contratos fora do Estado somam R$ 

154.100,00 e a Assembleia concordou em manter tais disponibilizações e contratos para 

municípios de outros estados e para os municípios da AMUNES, considerando que vem ao 

encontro das melhorias e aperfeiçoamentos dos sistemas e da redução do custo de 

manutenção dos sistemas disponibilizados, além da melhoria da gestão pública como um 

todo. Na sequência, o Diretor Executivo seguiu apresentando o detalhamento da receita 

do CIGA no exercício de 2016, que totalizou R$ 3.969.333,06 (três milhões, novecentos e 

sessenta e nove mil, trezentos e trinta e três reais e seis centavos), tendo em vista que 

as receita arrecadadas pelo CIGA no exercício de 2015 totalizaram R$ 3.470.549,72 (três 

milhões, quatrocentos e setenta mil, quinhentos e quarenta e nove reais e setenta e dois 

centavos), houve um aumento na arrecadação de 14,37%. Em 2016, a arrecadação do 

CIGA ocorreu exclusivamente na fonte de recurso 01.00 – Recursos Próprios, na qual 

estão abrangidas as receitas de prestações de serviços, rendimentos de aplicações 

financeiras e outras receitas. As despesas liquidadas no Exercício de 2016 totalizaram R$ 

2.407.245,11 (dois milhões, quatrocentos e sete mil, duzentos e quarenta e cinco reais e 

onze centavos), os principais gastos foram demonstrados na tela e constam no relatório 
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de prestação de contas. No exercício de 2015, o total de despesas realizadas pelo CIGA 

foi de R$ 2.997.753,51 (dois milhões, novecentos e noventa e sete mil reais, setecentos 

e cinquenta e três reais e cinquenta e um centavos). Desta forma, houve um decréscimo 

de R$ 590.508,40 (quinhentos e noventa mil, quinhentos e oito reais e quarenta 

centavos) nas despesas liquidadas pelo CIGA em 2016, em relação ao exercício de 2015. 

Todavia, o saldo de restos a pagar em 2016 supera o de 2015 em R$ 719.338,31 

(setecentos e dezenove mil, trezentos e trinta e oito reais e trinta e um centavos), sendo 

que essa diferença relevante no saldo está diretamente relacionada à aquisição de imóvel 

(duas salas e duas vagas de garagens) realizada pelo CIGA em dezembro de 2016, cujo 

processamento da despesa no montante de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) deverá 

ocorrer no início do exercício de 2017. O excesso de arrecadação entre a receita 

estimada e a receita realizada foi de R$ 809.333,06 (oitocentos e nove mil trezentos e 

trinta e três reais e seis centavos). O saldo entre a despesa fixada mais a suplementação 

da despesa e a despesa empenhada resultou em uma economia de R$ 1.251.128,54 (um 

milhão duzentos e cinquenta e um mil, cento e vinte e oito reais e cinquenta e quatro 

centavos). O balanço orçamentário resultou em um superávit orçamentário de R$ 

777.789,68 (setecentos e setenta e sete mil setecentos e oitenta e nove reais e sessenta 

e oito centavos), restando em 31 de dezembro de 2016 um saldo bancário total de R$ 

2.504.383,06 (dois milhões quinhentos e quatro mil trezentos e oitenta e três reais e seis 

centavos). O presidente do CIGA informou aos presentes que o detalhamento das 

informações poderão ser visualizadas no Portal da Lei de Acesso à Informação do CIGA 

(https://ciga.sc.gov.br/transparencia/) e colocou a prestação de contas e o relatório de 

atividades em votação, os quais foram aprovados por unanimidade. Ato contínuo, o 

Diretor Executivo apresentou a proposta orçamentária do Consórcio para 2017, a qual foi 

aprovada pelo conselho de administração ainda em 2016 ad referendum da Assembleia 

Geral Ordinária - AGO, sendo que o orçamento de 2017 foi fixado em R$ 2.900.000,00 

(dois milhões e novecentos mil reais).  Quanto à estimativa de receitas, os destaques são 

o Diário Oficial dos Municípios (Santa Catarina e do Espírito Santo), que representa R$ 

1.665.000,00 (um milhão e seiscentos e sessenta e cinco mil reais) da receita estimada, 

e o sistema de Gestão do Simples Nacional – G-Simples, que representa R$ 745.000,00 

(setecentos e quarenta e cinco mil reais) do total da arrecadação estimada. A fixação das 

despesas ficou em R$ 1.488.506,76 (um milhão, quatrocentos e oitenta e oito mil, 

quinhentos e seis reais e setenta e seis centavos) para pessoal e encargos sociais; R$ 

1.322.493,24 (um milhão, trezentos e vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e três 

reais e vinte e quatro centavos) para outras despesas correntes; R$ 60.000,00 (sessenta 
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mil reais) para Investimentos; e R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais) para Reserva de 

Contingência, a Reserva de Contingência corresponde ao percentual de 1% (um por 

cento) sobre a Receita Corrente Líquida prevista para o exercício de 2017, a ser utilizada 

para a abertura de créditos adicionais destinados ao atendimento de passivos 

contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme definido no art. 5º, 

inciso III, da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000. Sendo que os recursos 

da reserva de Contingência destinados à cobertura de riscos e eventos fiscais, caso não 

se concretizem até o dia 05 de dezembro de 2017, poderão ser utilizados, por ato do 

Presidente do CIGA, para abertura de créditos adicionais suplementares de dotações com 

saldos insuficientes. Já a redução das receitas e despesas em relação ao orçamento 2016 

teve seu maior impacto na substituição do modelo de negócios do G-CIM, desenvolvido 

internamente. Na proposta orçamentária o Presidente do CIGA fica autorizado ainda a 

abrir créditos adicionais suplementares, por conta do excesso de arrecadação (caso 

ocorrer), superávit financeiro ou convênios firmados com entidades públicas ou privadas. 

O Presidente do CIGA estará autorizado, nos termos do artigo 7º da Lei nº 4.320/64, a 

abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 70% (setenta por cento) da 

Receita Estimada para o orçamento, por meio de Resolução, utilizando como fontes de 

recursos: I – O excesso ou provável excesso de arrecadação, observada a tendência do 

exercício; II – A anulação de saldo de dotações orçamentárias; III – O superávit 

financeiro apurado em balanço patrimonial do exercício anterior. Fica, ainda, o CIGA 

autorizado a firmar convênio com os Governos Federal, Estaduais e Municipais e o 

Presidente do CIGA fica autorizado a remanejar dotações orçamentárias de uma 

categoria econômica/grupo de natureza de despesa/modalidade de aplicação para outra, 

dentro da mesma Unidade Orçamentária, por meio de Resolução. O presidente do CIGA 

colocou o orçamento em votação que foi aprovado pela Assembleia. Na sequência, o 

Diretor Executivo colocou em pauta os reajustes nos valores dos serviços ofertados pelo 

CIGA para o exercício de 2017 que também haviam sido aprovados ad referendum da 

Assembleia Geral Ordinária, sendo que os valores do sistema de Gestão da Nota Fiscal de 

Serviços Eletrônica – G-NOTA para o exercício de 2017 serão os mesmos praticados em 

2016, apenas com redução da faixa mínima de habitantes, ficando da seguinte forma: 

para municípios com até 7.000 (sete mil) habitantes, o valor será de R$ 280,00/mês; e 

para os municípios acima de 7.000 (sete mil) habitantes, o valor mensal será de R$ 

0,04/por habitante (R$ 0,04 x nº habitantes). O reajuste nos valores dos serviços 

relativos à utilização do Diário Oficial dos Municípios (DOM/SC), do sistema de Gestão de 

Obras (G-Obras), do portal de Gestão das Câmaras de Vereadores (G-Câmara), do 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 642

90 
 

 
 

sistema do REGIN e do sistema de Gestão do Simples Nacional (G-Simples) para 2017 

pelos municípios consorciados ao CIGA foram atualizados pelo Índice Nacional de Preços 

ao Consumidor (INPC), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – 

IBGE, do período de agosto de 2015 a maio de 2016, cujo acumulado neste período foi 

8,35%. Os presentes fizeram alguns questionamentos sobre os quadros de valores, o Sr. 

Gilsoni L. Albino informou que os valores variam de acordo com o sistema e o porte do 

município, porém costumam ter um valor final equivalente, já que municípios maiores 

costumar ter mais atos para serem publicados por exemplo, ou mais empresas para 

serem processadas nos sistemas tributários. Logo, o Presidente colocou os reajustes em 

apreciação, os quais foram aprovados pela Assembleia. O Diretor do CIGA apresentou à 

Assembleia o pedido de utilização de até R$ 850 mil dos recursos disponíveis, para 

aquisição de novas salas, ampliando o espaço disponível do CIGA, já que o atual espaço 

se encontra completamente ocupado e as atividades do CIGA encontram-se em completa 

expansão, como os números apresentados na presente Assembleia demonstram. O 

Presidente do CIGA comentou com a Assembleia que realmente é necessária a expansão 

e há uma questão inconveniente que é o fato das salas disponíveis no Edifício da sede do 

CIGA não estarem no mesmo andar das salas atuais. Sendo assim, a proposição do 

Presidente para aquisição de salas visando à ampliação do espaço atual do CIGA, seja no 

mesmo prédio ou em outros locais, desde que haja proximidade entre todas as unidades 

físicas do Consórcio, sem desconsiderar a importância de estarem próximas das demais 

entidades municipalistas do sistema FECAM, foi aprovada pela Assembleia. Em seguida, 

O Diretor do CIGA apresentou o plano de trabalho 2017, onde foi demonstrado as mais 

de 65 áreas de gestão atuais dos municípios, podendo chegar a mais de 150 programas 

de computador para atender uma prefeitura de forma total. Desta forma, além de manter 

os sistemas atuais, o CIGA vai iniciar novos projetos em 2017, conforme detalhado no 

plano de trabalho, com destaque aos seguintes projetos: Migrações do G-CIM, Estudo de 

utilização do URBEM/CNM, Licitação do Sistema de Geoprocessamento, Ferramenta para 

o Domicílio Tributário Eletrônico e DataMart (integração de dados). Neste momento, um 

dos presentes questionou se algum dos sistemas que estão sendo trabalhados para 2017 

envolvem fiscalização tributária e de obras. O Diretor Executivo informou que o CIGA já 

possui o sistema de fiscalização do Simples Nacional e a Nota Fiscal de Serviços 

Eletrônica, que combinados permitem o cruzamento de dados. E um dos projetos a 

serem executados é o DataMart que permitirá juntar e cruzar informações. O Consórcio 

está interessado numa solução de geoprocessamento para efeitos tributários, e que seja 

integrado aos demais sistemas tributários já disponibilizados pelo CIGA, sem necessidade 
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de os municípios consorciados investirem recursos para este aperfeiçoamento da solução 

de gestão tributária com a intenção de disponibilização em 2017/2018 de uma solução 

moderna que seja o mais permanente e eficiente possível, incluindo versões de trabalho 

para dispositivos móveis que possam ser utilizadas pelos fiscais em campo. Os diversos 

projetos foram colocados em votação e aprovados pela Assembleia. O Diretor Executivo 

informou que o CIGA possui uma Câmara Técnica Tributária para discutir a eficiência 

tributária, da qual participam alguns fiscais de tributos de municípios e integrantes de 

outras instituições, tais como FECAM, EGEM e Ministério Público. Essa Câmara discute 

aspectos técnico-tributários, inclusive foi desse grupo que veio a ideia de priorizar um 

sistema de nota fiscal eletrônica e a necessidade da existência de domicílio tributário 

eletrônico, sendo que as reuniões são periódicas e os custos de deslocamento dos 

funcionários das prefeituras são pagos pelo CIGA. O Secretário Executivo da Associação 

de Municípios da Região do Contestado - AMURC, Sr. Rui Braun, pediu a palavra e 

ressaltou a importância dos programas de gestão tributária do CIGA e da deficiência 

existente nos municípios sobre o tema e propôs ao Presidente do CIGA que parte dos 

recursos dos programas do CIGA fosse utilizado na intensificação de capacitações e 

seminários nas áreas tributárias, tanto dos sistemas, como dos procedimentos e 

legislação para funcionários e, até mesmo, para os prefeitos dos municípios. A 

Assembleia foi favorável à solicitação do Sr. Rui Braun. O Sr. Gilsoni L. Albino retomou a 

palavra e comentou a importância de acessar o sistema de Gestão do Simples Nacional, 

pois o mesmo é um importante instrumento de auxílio na melhoria da arrecadação 

municipal. O Diretor comentou que, em 2016, 52% dos municípios que utilizam esse 

sistema do CIGA não o acessaram nenhuma vez, dado este que é preocupante tendo em 

vista a grave crise econômica enfrentada no país e, consequentemente, nos municípios. 

Ato contínuo foi passado para a aprovação do ingresso dos novos municípios 

consorciados desde a última Assembleia, sendo os seguintes de Santa Catarina: 

Florianópolis, Ipira, Iraceminha, Santo Amaro da Imperatriz, São Bonifácio, Major Vieira, 

Abelardo Luz e Apiúna; e dos seguintes municípios do estado do Rio Grande do Sul: 

Farroupilha e Taquara. O Presidente colocou em aprovação o consorciamento dos novos 

municípios, sendo a aprovação unânime. Em seguida, discutiu-se o item da pauta 

relacionado ao plano de carreiras e salários do CIGA. O Diretor do Consórcio informou 

que os municípios irão receber, após a publicação da presente Ata, a minuta de um 

Projeto de Lei a ser encaminhada à Câmara de Vereadores dos municípios consorciados a 

fim de aprovar as alterações relativas ao Contrato de Consórcio Público e ao Estatuto do 

CIGA, conforme deliberações efetuadas na presente Assembleia. O Sr. Gilsoni L. Albino 
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comentou acerca da remuneração por resultado (prêmio por produtividade) 

implementada no CIGA desde o início de 2016, e a mesma visa incentivar o engajamento 

dos empregados públicos aos projetos do Consórcio. O Diretor comentou que o CIGA está 

à disposição dos prefeitos caso queiram propor alguma alteração ou queiram conhecer 

melhor o modelo de gestão de pessoas do Consórcio. O Sr. Gilsoni L. Albino comentou da 

necessidade de atualizar um plano de carreiras no CIGA, pois o Consórcio é uma 

entidade “jovem” que não possui um plano de carreira instituído, sendo que, por 

exemplo, um técnico recém admitido possui praticamente a mesma remuneração de um 

técnico que já possui um certo tempo nessa mesma função. A ausência de um plano de 

carreiras, mencionou o Diretor, torna o CIGA menos competitivo na retenção de 

empregados experientes. Nessa linha, o Diretor esclareceu que, de fato, o Consórcio 

perdeu um de seus empregados em 2016, bem como há outros empregados com 

significativa experiência, e se os mesmos deixassem o Consórcio haveria impactos 

negativos para o CIGA. O Sr. Gilsoni L. Albino comentou que houve um estudo de 

mercado realizado com empresa especializada, a Leme Consultoria, que avaliou os 

salários no mercado, tanto de empresas da região quanto de alguns municípios 

consorciados, sendo que um dos pontos chaves identificado foi o fato do CIGA não 

possuir uma possibilidade  de progressão na carreira. A nova proposta visa uma 

progressão de carreiras baseadas em desempenho e tempestividade, desde que o 

consórcio tenha condições orçamentárias, levando-se em conta o maior resultado para os 

consorciados e concedendo maior flexibilidade no dia a dia para as atividades que podem 

ser atendidas de forma gratificada, e evitando a criação de novos empregos específicos 

para atividades, tais como, aos membros de comissão de licitações. A tabela a seguir 

expõe a questão do impacto advindo do reenquadramento do quadro atual de 

empregados, o qual representa um impacto na ordem de 3,47% da folha, ou o valor de 

R$ 2.959,33 como impacto inicial, sendo que a revisão geral anual (recomposição das 

perdas inflacionárias ocorridas no período) já foi concedida em janeiro de 2017, cada 

emprego foi afetado na seguinte ordem e valor: 

NOME COLABORADOR 
EMPREGO 
ATUAL 

SALÁRIO 
BASE 

SALÁRIO 
PROPOSTO 

CUSTO DE 
ENQUADRAMENTO 

    
R$ % 

ADRIANO ROGOWSKI 
DOS SANTOS Programador 4.339,17 4.354,00        14,83  0,34% 
BRUNO MACHADO 
SOARES Gerente de TI 7.840,87 7.940,00        99,13  1,26% 
BRUNO RENAN 
GELAKO SANTOS Programador 4.339,17 4.441,00      101,83  2,35% 
GRASIELE HOFFMAN Contador 4.339,17 5.882,00   1.542,83  35,56% 
FERNANDA ROSA Assistente 2.881,21 2.957,00        75,79  2,63% 
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SOCAL Administrativo 
GILSONI LUNARDI 
ALBINO 

Diretor 
Executivo 12.123,60 12.416,00      292,40  2,41% 

GUILHERME DA ROCHA 
KOEHLER 

Técnico em T. 
da Informação 2.972,34 3.016,00        43,66  1,47% 

LEANDRO RATEKE 
RAMOS 

Técnico em T. 
da Informação 2.881,21 2.957,00        75,79  2,63% 

MARCELLO ANDRÉ 
PREVIDI 

Analista de 
Sistemas 6.109,54 6.242,00      132,46  2,17% 

MARCUS VINICIUS DA 
SILVEIRA 

Técnico em T. 
da Informação 2.972,34 3.016,00        43,66  1,47% 

MORGANA ARENT 
MICHELS 

Gerente 
Administrativo 7.971,03 8.099,00      127,97  1,61% 

RENATO FURTADO 
GOUDEL 

Técnico em T. 
da Informação 2.881,21 2.957,00        75,79  2,63% 

RICARDO BRESSAN 
TASCA Programador 4.339,17 4.354,00        14,83  0,34% 
RODRIGO JOSÉ 
BRASIL COSTA Programador 4.339,17 4.354,00        14,83  0,34% 
RODRIGO VALCELI 
RAIMUNDO 

Analista de 
Sistemas 6.109,74 6.242,00      132,26  2,16% 

THAÍSA BATISTA DA 
COSTA 

Assessor 
Jurídico 5.992,39 6.120,00      127,61  2,13% 

WENDEL FABIANO 
RIBEIRO DA SILVA 

Técnico em T. 
da Informação 2.972,34 3.016,00        43,66  1,47% 

  
85.403,67 88.363,00   2.959,33  3,47% 

Um dos prefeitos presentes solicitou a palavra e questionou se um mesmo empregado do 

CIGA poderá acumular mais de uma gratificação pelo desempenho de atividades 

especiais. O Diretor do CIGA explicou que cada empregado poderá receber apenas uma 

gratificação e não poderão ser concedidas aos empregados comissionados, somente aos 

empregados concursados. Um dos prefeitos presentes se manifestou a favor de que o 

CIGA ofereça um plano de carreiras mais competitivo com o mercado de trabalho público 

e privado, tentando manter os melhores empregados, tendo em vista o desempenho e o 

resultado que o CIGA tem dado aos municípios. O Sr. Gilsoni L. Albino comentou, ainda, 

que o único enquadramento mais significativo estava relacionado ao salário do contador, 

que não estava condizente com o valor de mercado e com as atividades e 

responsabilidades inerentes às carreiras do CIGA. Em seguida, foi apresentada a 

proposta de criação das seguintes gratificações por desempenho de atividades especiais, 

remuneradas em até 25% da menor referência salarial do CIGA, correspondendo 

atualmente ao valor de R$ 625,00: 1 (um) Especialista em TI; 1 (um) Coordenador de 

Operações; 1 (um) Controlador Interno; 4 (quatro) membros da Equipe de Licitação; 1 

(um) Gestor de Contratos; e 1 (um) Assessor Administrativo. Ato contínuo, foi 

apresentada a proposta de modificação da gratificação por titulação, nos seguintes 

termos: 
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Art. ___. A gratificação por titulação decorre da contínua atualização, especialização e 

aperfeiçoamento do empregado para o aprimoramento do desempenho de suas 

atividades, com observância dos seguintes critérios: 

I– 50% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 

Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter concluído 

curso de Nível Técnico; 

II– 100% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 

Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter concluído 

curso de Nível Superior; 

III- 66% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 

Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por no máximo duas vezes, por ter 

concluído curso de pós-graduação lato sensu (incluindo MBA), em nível de especialização, 

com carga horária mínima de 360h; 

IV - 100% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 

Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter concluído 

curso de pós-graduação stricto sensu, em nível de mestrado; 

V - 150% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 

Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter concluído 

curso de pós-graduação stricto sensu, em nível de doutorado. 

Para fins de gratificação por titulação, somente serão considerados os títulos 

reconhecidos pelo Ministério da Educação (MEC), não sendo considerados títulos aqueles 

constantes como requisito para a admissão no emprego público. Considera-se titulação 

aquela que o empregado venha a obter em acréscimo ao nível de escolaridade para o 

qual prestou concurso público, em qualquer área nos cursos de graduação, e nos cursos 

de pós-graduação que guarde afinidade com as atribuições de seu emprego e contribua 

significativamente para o aperfeiçoamento das tarefas desempenhadas e o direito à 

gratificação por titulação é devido a partir do mês seguinte à comprovação, pelo 

empregado público, da titulação auferida, acompanhada de coeficiente de desempenho 

satisfatório. A gratificação por titulação será concedida por ato do Diretor Executivo, após 

analisados os requisitos fixados por este Estatuto e pelo Plano de Carreiras e Salários 

para a sua concessão, bem como será vedada a concessão de gratificação por titulação 

ao empregado durante o contrato de experiência, período considerado como de avaliação 

na função. Sendo que a concessão de gratificação por titulação fica limitada às duas 

titulações mais vantajosas ao empregado público e perderá o direito a gratificação por 

titulação o empregado que não mantiver coeficiente de desempenho satisfatório, sendo 
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que o CIGA apenas concederá as gratificações por titulação havendo disponibilidade 

orçamentária e financeira. No caso das gratificações por titulações, terão direito a mesma 

todos os empregados públicos do CIGA (permanentes e comissionados). O novo Plano de 

Carreiras com seu enquadramento, a criação das gratificações por desempenho de 

atividades especiais e por titulação foram colocadas em apreciação pela Assembleia e 

aprovadas por unanimidade. Ato contínuo, o Presidente do CIGA concedeu a palavra ao 

Diretor do CIGA para que explanasse o tema da pauta sobre as alterações do Contrato de 

Consórcio. O Sr. Gilsoni L. Albino informou que várias das alterações e aprovações que a 

Assembleia Geral realizou na presente ocasião, bem como em outras reuniões ordinárias, 

demandam alterações do Contrato de Consórcio Público e também do Estatuto do 

Consórcio, sendo que, embora houvesse o documento detalhado com cada artigo 

alterado, não seria viável fazer a leitura literal do documento em Assembleia, mas os 

pontos principais vieram ao debate na Assembleia. Sendo assim, o Diretor do CIGA 

solicitou ao Presidente a dispensa da leitura literal das alterações, informando que este 

material poderia fazer parte como anexo da Ata, permitindo aos prefeitos maior 

tranquilidade na análise do material e sugerindo que a Ata da reunião ficasse em aberto 

por cinco dias para análise e manifestações. O Presidente levou à apreciação da plenária, 

mas com a proposição de que o prazo para análise e manifestação dos Prefeitos fosse de, 

pelo menos, 15 dias, considerando a grande demanda a ser analisada pelo jurídico de 

cada prefeitura, para que desta forma pudessem encaminhar as alterações nesses 

termos. O Sr. Gilsoni L. Albino comentou, ainda, que se faz necessária a manutenção do 

entendimento de que as alterações terão validade a partir da aprovação das mesmas por 

três Câmaras Municipais, assim como para a validação do Protocolo de Intenções, já que 

pelo volume de 293 consorciados é impraticável aguardar todos os poderes legislativos 

sancionarem as alterações. A Assembleia aprovou as alterações do Contrato de Consórcio 

e do Estatuto nesses termos. Por fim, nos assuntos gerais foi solicitado a aprovação para 

que o CIGA formalize o seguinte: cooperação com o consórcio CIMCATARINA (SC), tendo 

como propósito o desenvolvimento de soluções compartilhadas entre os consórcios; 

prestação de serviços aos municípios de Minas Gerais, por meio do consórcio ICISMEP; e 

cooperação com a Confederação Nacional de Municípios – CNM nos projetos do URBEM – 

SIMPLES NACIONAL – NOTA FISCAL e formalização de consórcios. Nesse momento, o Sr. 

Eduardo Tabosa, representante da CNM, pediu a palavra e iniciou parabenizando os 

trabalhos do CIGA e da FECAM. O mesmo informou que a CNM tem um grupo de trabalho 

voltado a consórcios públicos e que pretende replicar as experiências de sucesso de 

Santa Catarina para outros estados e federações de municípios, e informou, por fim, que 
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vê a possibilidade de estabelecer com o CIGA elos de cooperação técnica para o 

desenvolvimento e o fornecimento de tecnologia aos municípios. O Presidente do CIGA 

colocou em apreciação a autorização dos itens na pauta de assuntos gerais, ressaltando 

que cada uma das intenções de cooperação e de prestação de serviços no estado de 

Minas Gerais passará por análise e estudo mais detalhado para verificar as vantagens 

trazidas aos consorciados e à gestão pública. O Diretor do CIGA informou que os 

assuntos técnicos estavam esgotados, agradeceu a presença e participação ativa de 

todos na Assembleia, colocou o Consórcio à disposição não só dos Conselhos 

Administrativo e Fiscal, mas de cada prefeito. Ato contínuo, o Presidente do CIGA, 

Prefeito Douglas Mello agradeceu, mais uma vez, a confiança de todos pela condução ao 

cargo de Presidente, disse que irá se esforçar pela coletividade frente ao Consórcio, 

colocou a estrutura do CIGA à disposição e deu por encerrada as atividades da décima 

quinta Assembleia Geral Ordinária do CIGA. Eu, Gilsoni Lunardi Albino, Diretor Executivo 

do CIGA, redigi a presente ata por solicitação do Primeiro-Secretário do CIGA, Prefeito de 

São Martinho, o Sr. Robson Jean Back, a qual será dada a conhecimento de todos os 

consorciados por meio do Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC. 

 

 

 

ROBSON JEAN BACK                 GILSONI LUNARDI ALBINO 
Primeiro-Secretário do CIGA         Diretor Executivo do CIGA 
Prefeito de São Martinho 
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ANEXO À ATA DE ASSEMBLEIA GERAL 

 
PROPOSIÇÕES DE ALTERAÇÕES DO CONTRATO DE CONSÓRCIO 
PÚBLICO DO CIGA 
 
- Levar para a AG a homologação do ingresso no CIGA dos seguintes Municípios não 
subscritores que disciplinaram por lei o seu ingresso (art. 16, inc. II, do Contrato de 
Consórcio Público do CIGA): 
CONSORCIADOS LEI 
Florianópolis LC 574 
Ipira 1150 
Iraceminha 1255 
Santo Amaro da Imperatriz 2486 
São Bonifácio 1220 
Major Vieira 2288 
Abelardo Luz 2436 
Apiúna 788 
Farroupilha- RS 4273 
Taquara- RS 5842 
 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do art. 1.º do Contrato de Consórcio Público 
do CIGA, para acrescentar a expressão ‘Decreto n.º 6.017, de 17 de janeiro de 2007’: 

Nova Redação: Art. 1º O Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal - 
CIGA é pessoa jurídica de direito público, sob a forma de associação pública, 
devendo reger-se pelas normas da Constituição da República Federativa do Brasil, 
Lei n.º 11.107, de 6 de abril de 2005, Decreto n.º 6.017, de 17 de janeiro de 2007, 
e demais normas pertinentes, pelo presente Protocolo de Intenções e pela 
regulamentação que  vier a ser adotada pelos seus órgãos competentes. 

 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do caput do art. 7º do Contrato de Consórcio 
Público do CIGA, para que passe a constar expressamente a sua natureza multifinalitária: 

Nova Redação: Art. 7º. O CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA NA GESTÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL – CIGA tem natureza multifinalitária, destinado a cumprir as seguintes 
finalidades: 

 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do art. 10 do Contrato de Consórcio Público 
do CIGA: 

Nova Redação: Art. 10. Os contratos de programa, tendo por objeto alguma das 
finalidades do CIGA dispostas no art. 7º deste Protocolo de Intenções, serão 
firmados entre o consórcio e cada ente consorciado. 

- Levar para a AG a aprovação da alteração do §2º do art. 17 do Contrato de Consórcio 
Público do CIGA: 

Nova Redação: §2º Havendo consenso entre seus membros, as deliberações dos 
consorciados presentes poderão ser efetivadas por meio de aclamação. 

 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do inciso XI do art. 19 do Contrato de 
Consórcio Público do CIGA: 
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Nova Redação: XI - deliberar sobre a revisão geral anual da remuneração dos 
empregados do CIGA, inclusive de vantagens pecuniárias; 

 
- Levar para a AG a aprovação da alteração da redação do inciso I do art. 24 do Contrato 
de Consórcio do CIGA, para suprimir a expressão ‘trimestralmente’:  

Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal: 

Nova Redação: I – fiscalizar a contabilidade do CIGA; 

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do §4.º do artigo 28 do Contrato de Consórcio do 
CIGA, para que passe a constar: 

Nova Redação: § 4.º. O Estatuto preverá, após a deliberação e aprovação pela 
Assembleia Geral do CIGA, as formas de concessão de outras vantagens aos 
empregados públicos, inclusive quanto às gratificações por titulação e pelo 
desempenho de atividades especiais de Especialista em TI, Coordenador de 
Operações, Controlador Interno, Membros da Comissão de Licitação, Gestor de 
Contratos e Assessor Administrativo; à progressão por merecimento e por 
antiguidade, e quaisquer outras parcelas remuneratórias ou de caráter indenizatório, 
condicionadas à disponibilidade orçamentária, suficiente para atender às projeções 
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. 

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do §5.º do artigo 28 do Contrato de Consórcio do 
CIGA, para que passe a constar: 

Nova Redação: §5.º. Observado o orçamento anual do CIGA, o salário dos 
empregados públicos que compõem o seu quadro de pessoal, bem como os valores 
referentes às gratificações por titulação, serão revistos anualmente, sempre no mês 
de janeiro, de acordo com a variação do Índice Nacional de Preços ao Consumidor – 
INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE, ou outro 
índice que venha a substituí-lo, mediante Resolução do Presidente do CIGA. 

 
- Levar à AG a aprovação da inserção/ acréscimo do §6.º ao artigo 28 do Contrato de 
Consórcio do CIGA, para que passe a constar: 

Redação: §6.º. Compete ao Conselho de Administração, mediante resolução, aprovar 
a revisão anual dos valores das indenizações concedidas a título de hospedagem, 
alimentação e deslocamento, previstas nos Anexos III e IV do Estatuto do CIGA, bem 
como dos valores do auxílio alimentação e  do auxílio refeição, previstos no Anexo V 
do mesmo Estatuto, e demais vantagens pecuniárias, desde que haja disponibilidade 
orçamentária, suficiente para atender às projeções de despesa de pessoal e aos 
acréscimos dela decorrentes. 

 
- Levar à AG a aprovação da inserção/ acréscimo do §7.º ao artigo 28 do Contrato de 
Consórcio do CIGA, para que passe a constar: 

Redação: §7.º Fica autorizado ao Diretor Executivo, após autorização do Conselho 
de Administração, a contratação de estagiários nos termos da Lei n.º 6.494/77. 

 
- Levar à AG a aprovação da inserção/ acréscimo do §8.º ao artigo 28 do Contrato de 
Consórcio do CIGA, para que passe a constar: 
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Redação: §8.º Os empregados não terão direito à estabilidade no emprego. 
 
- Levar à AG a aprovação da revogação do Parágrafo único do artigo 33, tendo em vista 
o entendimento consolidado da Receita Federal de que o direito de o Município se 
apropriar do produto da arrecadação do imposto de renda, com base no art. 158, I, da 
Constituição Federal, restringe-se unicamente às retenções sobre os pagamentos 
efetuados a servidores e empregados do próprio Município, de suas autarquias ou das 
fundações que instituir e mantiver, sendo esses valores diretamente incorporados às 
receitas municipais. O produto da arrecadação das retenções do imposto de renda nos 
demais casos pertence à União, devendo ser recolhido aos cofres federais, por meio de 
DARF, inclusive nas hipóteses do art. 647 do Regulamento do Imposto de Renda. Caso 
tenha havido a retenção, mas o imposto não tenha sido recolhido à União, serão exigidos 
da fonte pagadora, pela Fazenda Nacional, o imposto, a multa de ofício e os juros de 
mora. Sendo assim: 

Parágrafo único. Será indevido recolhimento à Fazenda Nacional do imposto de renda 
retido na fonte sobre os pagamentos feitos pelo CIGA, aplicando-se as disposições 
estabelecidas pelo artigo 158, I, da Constituição Federal.(Revogado) 

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do artigo 37, para submeter o ingresso de novos 
consorciados à apreciação exclusiva da Assembleia Geral (e não do Conselho de 
Administração do CIGA), conforme art. 12 da Lei 11.107/2005: 

Nova Redação: Art. 37. O ingresso de novos consorciados será submetido à 
apreciação da Assembleia Geral e deverá atender ao disposto no § 4º do art. 2º deste 
Protocolo de Intenções. 

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do art. 52, para que passe a dispor sobre o início 
da vigência do novo Contrato de Consórcio Público do CIGA. As alterações propostas ao 
Contrato de Consórcio Público do CIGA passam a viger quando forem aprovadas leis em 
número mínimo estabelecido no Protocolo de Intenções para a própria criação do 
Consórcio Público, ou seja, ratificação por pelo menos 3 (três) municípios consorciados: 

Nova Redação: Art. 52. As alterações do Contrato de Consórcio Público passam a 
viger após sua ratificação por pelo menos 3 (três) municípios consorciados. 

 
- Levar à AG a aprovação de que as alterações do Estatuto do CIGA passam a viger a 
partir de sua publicação na Imprensa Oficial do CIGA, acrescentando-se tal disposição ao 
final do artigo 52: 

Nova Redação: Art. 52. As alterações do Contrato de Consórcio Público passam a 
viger após sua ratificação por pelo menos 3 (três) municípios consorciados, e as 
modificações do Estatuto entram em vigor após sua publicação na imprensa oficial. 

 
- Levar à AG a aprovação da inclusão/ inserção do Parágrafo único ao art. 52, para 
dispor: 

Parágrafo único: Após a aprovação das alterações do Contrato de Consórcio Público do 
CIGA, os municípios consorciados terão o prazo de 12 (doze) meses para ratificação, 
por lei, observadas as disposições do Contrato de Consórcio Público do CIGA.  

 
- Levar à AG a aprovação da inclusão/ inserção do art. 53, disciplinando o foro de eleição 
do CIGA, conforme menciona o atual art. 52: 

Nova Redação: Art. 53. Fica estabelecido o foro da Comarca da Capital de Santa 
Catarina para dirimir quaisquer demandas envolvendo o Consórcio. 
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- Levar à AG a aprovação da concessão ao empregado público de um terço do valor da 
diária quando o afastamento não exigir pernoite fora da sede do CIGA; ou, 
alternativamente, o custeio (ressarcimento/ reembolso) de todas as despesas 
comprovadas com locomoção (seja qual for o meio de transporte utilizado, inclusive táxi, 
preços de estacionamento), alimentação e outros gastos a serviço do CIGA; 
 
- Levar à Assembleia Geral a aprovação do Plano de Carreiras e Salários, delegando a 
competência ao Presidente do CIGA para expedir a respectiva regulamentação 
normatizando o PCS, se necessário, conforme o artigo 37, inciso II, do Estatuto do CIGA, 
bem como de autorização para renumeração dos artigos do Contrato de Consórcio 
Público, se necessário ao acrescentar as novas disposições propostas, o que inclui a 
criação de despesas como gratificações pelo desempenho de atividades especiais e 
por titulação (anterior ou não à admissão no CIGA); progressão por merecimento e 
antiguidade, intercaladas, anualmente; enquadramento dos salários dos empregados 
públicos do CIGA. 
 
Alterações decorrentes do Plano de Carreiras e Salários do CIGA: 
- Levar à Assembleia Geral a aprovação do enquadramento dos atuais empregados 
públicos do CIGA nas seguintes referências salariais correspondentes ao seu emprego e 
tempo de serviço prestado exclusivamente ao CIGA, em conformidade com o Plano de 
Carreiras e Salários proposto pelo CIGA: 

ADRIANO ROGOWSKI DOS SANTOS   R$ 4.354 
BRUNO MACHADO SOARES     R$ 7.940 
BRUNO RENAN GELAKO SANTOS    R$ 4.441 
GRASIELE HOFFMAN      R$ 5.882 
FERNANDA ROSA SOCAL     R$ 2.957 
GILSONI LUNARDI ALBINO     R$ 12.416 
GUILHERME DA ROCHA KOEHLER     R$ 3.016 
LEANDRO RATEKE RAMOS     R$ 2.957 
MARCELLO ANDRÉ PREVIDI     R$ 6.242 
MARCUS VINICIUS DA SILVEIRA    R$ 3.016 
MORGANA ARENT MICHELS     R$ 8.099 
RENATO FURTADO GOUDEL     R$ 2.957 
RICARDO BRESSAN TASCA     R$ 4.354 
RODRIGO JOSÉ BRASIL COSTA     R$ 4.354 
RODRIGO VALCELI RAIMUNDO     R$ 6.242 
THAÍSA BATISTA DA COSTA     R$ 6.120 
WENDEL FABIANO RIBEIRO DA SILVA             R$ 3.016 

 
- Levar à AG a aprovação de todas as adequações necessárias ao Estatuto do CIGA, tanto 
à legislação pertinente quanto ao Plano de Carreiras e Salários proposto, o que inclui a 
criação de despesas como gratificações pelo desempenho de atividades especiais e 
por titulação (anterior ou não à admissão no CIGA); progressão por merecimento e 
por antiguidade, intercaladas, anualmente; enquadramento dos salários dos 
empregados públicos do CIGA, conforme proposto no PCS; a revogação dos artigos 
contrários (já revogados tacitamente) ao Contrato de Consórcio, como o art. 23; 
renumerando, conforme necessário, o Estatuto do CIGA. 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do Anexo I do Contrato de Consórcio Público 
do CIGA, adequando-o ao ingresso no CIGA dos Municípios não subscritores que 
disciplinaram por lei o seu ingresso: 

ANEXO I[...] 

Municípios consorciados ao Consórcio CIGA
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Abdon Batista/SC 
Abelardo Luz/SC 
Agrolândia/SC 
Agronômica/SC 
Água Doce/SC 
Águas de Chapecó/SC 
Águas Frias/SC 
Alfredo Wagner/SC 
Alto Bela Vista/SC 
Anchieta/SC 
Anita Garibaldi/SC 
Anitápolis/SC 
Antônio Carlos/SC 
Apiúna/SC 
Arabutã/SC 
Araquari/SC 
Araranguá/SC 
Armazém/SC 
Arroio Trinta/SC 
Arvoredo/SC 
Ascurra/SC 
Atalanta/SC 
Aurora/SC 
Balneário Arroio do 
Silva/SC 
Balneário Barra do 
Sul/SC 
Balneário Camboriú/SC 
Balneário Gaivota/SC 
Balneário Piçarras/SC 
Balneário Rincão/SC 
Barra Bonita/SC 
Barra Velha/SC 
Bela Vista do Toldo/SC 
Belmonte/SC 
Benedito Novo/SC 
Biguaçu/SC 
Blumenau/SC 
Bocaina do Sul/SC 
Bom Jardim da 
Serra/SC 
Bom Jesus do 
Oeste/SC 
Bom Jesus/SC 
Bom Retiro/SC 
Bombinhas/SC 
Botuverá/SC 
Braço do Norte/SC 
Braço do Trombudo/SC 
Brunópolis/SC 
Brusque/SC 

Caçador/SC 
Caibi/SC 
Calmon/SC 
Camaçari/BA 
Camboriú/SC 
Campo Alegre/SC 
Campo Erê/SC 
Campos Novos/SC 
Canelinha/SC 
Canoinhas/SC 
Capão Alto/SC 
Capinzal/SC 
Capivari de Baixo/SC 
Catanduvas/SC 
Caxambu do Sul/SC 
Celso Ramos/SC 
Chapadão do 
Lageado/SC 
Chapecó/SC 
Cocal do Sul/SC 
Concórdia/SC 
Cordilheira Alta/SC 
Coronel Freitas/SC 
Coronel Martins/SC 
Correia Pinto/SC 
Corupá/SC 
Criciúma/SC 
Cunha Porã/SC 
Cunhataí/SC 
Curitiba/PR 
Curitibanos/SC 
Descanso/SC 
Dionísio Cerqueira/SC 
Dona Emma/SC 
Doutor Pedrinho/SC 
Entre Rios/SC 
Ermo/SC 
Erval Velho/SC 
Farroupilha/RS 
Faxinal dos Guedes/SC 
Flor do Sertão/SC 
Florianópolis/SC 
Formosa do Sul/SC 
Forquilhinha/SC 
Fraiburgo/SC 
Frei Rogério/SC 
Galvão/SC 
Garopaba/SC 
Garuva/SC 
Gaspar/SC 

Governador Celso 
Ramos/SC 
Grão Pará/SC 
Gravatal/SC 
Guabiruba/SC 
Guaraciaba/SC 
Guaramirim/SC 
Guarujá do Sul/SC 
Guatambu/SC 
Herval d´Oeste/SC 
Ibiam/SC 
Ibicare/SC 
Ibirama/SC 
Içara/SC 
Ilhota/SC 
Imaruí/SC 
Imbituba/SC 
Imbuia/SC 
Indaial/SC 
Iomerê/SC 
Ipira/SC 
Iporã do Oeste/SC 
Ipuaçu/SC 
Ipumirim/SC 
Irati/SC 
Iraceminha/SC 
Irineópolis/SC 
Itá/SC 
Itaiópolis/SC 
Itajaí/SC 
Itapema/SC 
Itapiranga/SC 
Itapoá/SC 
Itu/SP 
Ituporanga/SC 
Jaborá/SC 
Jacinto Machado/SC 
Jaguaruna/SC 
Jaraguá do Sul/SC 
Jardinópolis/SC 
Joaçaba/SC 
João Pessoa/PB 
Joinville/SC 
José Boiteux/SC 
Jupiá/SC 
Lacerdópolis/SC 
Lages/SC 
Laguna/SC 
Lajeado Grande/SC 
Lauro Muller/SC 
Lebon Régis/SC 
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Leoberto Leal/SC 
Lindóia do Sul/SC 
Lontras/SC 
Luiz Alves/SC 
Luzerna/SC 
Macieira/SC 
Mafra/SC 
Major Gercino/SC 
Major Vieira/SC 
Maracajá/SC 
Maravilha/SC 
Marema/SC 
Massaranduba/SC 
Meleiro/SC 
Mirim Doce/SC 
Modelo/SC 
Mondaí/SC 
Monte Carlo/SC 
Monte Castelo/SC 
Morro da Fumaça/SC 
Morro Grande/SC 
Navegantes/SC 
Nova Erechim/SC 
Nova Itaberaba/SC 
Nova Trento/SC 
Nova Veneza/SC 
Novo Horizonte/SC 
Orleans/SC 
Otacílio Costa/SC 
Ouro Verde/SC 
Ouro/SC 
Paial/SC 
Painel/SC 
Palhoça/SC 
Palma Sola/SC 
Palmeira/SC 
Palmitos/SC 
Papanduva/SC 
Paraíso/SC 
Passo de Torres/SC 
Passos Maia/SC 
Paulo Lopes/SC 
Pedras Grandes/SC 
Penha/SC 
Peritiba/SC 
Pescaria Brava/SC 
Petrolândia/SC 
Pinhalzinho/SC 
Pinheiro Preto/SC 
Piratuba/SC 
Planalto Alegre/SC 

Pomerode/SC 
Ponte Alta do Norte/SC 
Ponte Alta/SC 
Ponte Serrada/SC 
Porto Alegre/RS 
Porto Belo/SC 
Porto União/SC 
Pouso Redondo/SC 
Presidente Castello 
Branco/SC 
Presidente Getúlio/SC 
Presidente Nereu/SC 
Princesa/SC 
Quilombo/SC 
Rancho Queimado/SC 
Rio Branco/AC 
Rio das Antas/SC 
Rio do Campo/SC 
Rio do Oeste/SC 
Rio do Sul/SC 
Rio dos Cedros/SC 
Rio Fortuna/SC 
Rio Negrinho/SC 
Rio Rufino/SC 
Riqueza/SC 
Rodeio/SC 
Romelândia/SC 
Salete/SC 
Salto Veloso/SC 
Salvador/BA 
Sangão/SC 
Santa Cecília/SC 
Santa Rosa de 
Lima/SC 
Santa Rosa do Sul/SC 
Santa Terezinha do 
Progresso/SC 
Santa Terezinha/SC 
Santiago Do Sul/SC 
Santo Amaro da 
Imperatriz/SC 
São Bento do Sul/SC 
São Bernardino/SC 
São Bonifácio/SC 
São Carlos/SC 
São Cristóvão do 
Sul/SC 
São Domingos/SC 
São Francisco do 
Sul/SC 
São João Batista/SC 

São João do 
Itaperiú/SC 
São João do Oeste/SC 
São João do Sul/SC 
São Joaquim/SC 
São José do Cedro/SC 
São José do Cerrito/SC 
São José/SC 
São Lourenço do 
Oeste/SC 
São Ludgero/SC 
São Martinho/SC 
São Miguel da Boa 
Vista/SC 
São Miguel do 
Oeste/SC 
São Pedro de 
Alcântara/SC 
Saudades/SC 
Schroeder/SC 
Seara/SC 
Serra Alta/SC 
Siderópolis/SC 
Simões Filho/BA 
Sombrio/SC 
Sul Brasil/SC 
Tangará/SC 
Taquara/RS 
Tigrinhos/SC 
Tijucas/SC 
Timbé do Sul/SC 
Timbó Grande/SC 
Timbó/SC 
Três Barras/SC 
Treviso/SC 
Treze de Maio/SC 
Treze Tílias/SC 
Trombudo Central/SC 
Tubarão/SC 
Tunápolis/SC 
Turvo/SC 
União do Oeste/SC 
Urubici/SC 
Urupema/SC 
Urussanga/SC 
Vargeão/SC 
Vargem Bonita/SC 
Vargem/SC 
Vidal Ramos/SC 
Videira/SC 
Vitor Meireles/SC 
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Witmarsum/SC 
Xanxerê/SC 
Xavantina/SC 
Xaxim/SC 
Zortéa/SC 
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Municípios possíveis de integrar o Consórcio CIGA  

 
Abadia de Goiás/GO 
Abadia dos 
Dourados/MG 
Abadiânia/GO 
Abaeté/MG 
Abaetetuba/PA 
Abaiara/CE 
Abaíra/BA 
Abaré/BA 
Abatiá/PR 
Abel Figueiredo/PA 
Abre-Campo/MG 
Abreu e Lima/PE 
Abreu e Lima/PE 
Acaiaca/MG 
Açailândia/MA 
Acajutiba/BA 
Acará/PA 
Acarape/CE 
Acaraú/CE 
Acari/RN 
Acauã/PI 
Aceguá/RS 
Acopiara/CE 
Acorizal/MT 
Acrelândia/AC 
Acreúna/GO 
Açu/RN 
Açucena/MG 
Adamantina/SP 
Adelândia/GO 
Adolfo/SP 
Adrianópolis/PR 
Adustina/BA 
Afogados da 
Ingazeira/PE 
Afonso Bezerra/RN 
Afonso Cláudio/ES 
Afonso Cunha/MA 
Afrânio/PE 
Afuá/PA 
Agrestina/PE 
Agricolândia/PI 
Água Azul do Norte/PA 
Água Boa/MG 
Água Boa/MT 
Água Branca/AL 

Água Branca/PB 
Água Branca/PI 
Água Clara/MS 
Água Comprida/MG 
Água Doce do 
Maranhão/MA 
Água Doce do Norte/ES 
Água Fria de Goiás/GO 
Água Fria/BA 
Água Limpa/GO 
Água Nova/RN 
Água Preta/PE 
Água Santa/RS 
Aguaí/SP 
Aguanil/MG 
Águas Belas/PE 
Águas da Prata/SP 
Águas de Lindóia/SP 
Águas de Santa 
Bárbara/SP 
Águas de São Pedro/SP 
Águas Formosas/MG 
Águas Lindas de 
Goiás/GO 
Águas Mornas/SC 
Águas Vermelhas/MG 
Agudo/RS 
Agudos do Sul/PR 
Agudos/SP 
Águia Branca/ES 
Aguiar/PB 
Aguiarnópolis/TO 
Aimorés/MG 
Aiquara/BA 
Aiuaba/CE 
Aiuruoca/MG 
Ajuricaba/RS 
Alagoa Grande/PB 
Alagoa Nova/PB 
Alagoa/MG 
Alagoinha do Piauí/PI 
Alagoinha/PB 
Alagoinha/PE 
Alagoinhas/BA 
Alambari/SP 
Albertina/MG 
Alcântara/MA 

Alcântaras/CE 
Alcantil/PB 
Alcinópolis/MS 
Alcobaça/BA 
Aldeias Altas/MA 
Alecrim/RS 
Alegre/ES 
Alegrete do Piauí/PI 
Alegrete/RS 
Alegria/RS 
Além Paraíba/MG 
Alenquer/PA 
Alexandria/RN 
Alexânia/GO 
Alfenas/MG 
Alfredo Chaves/ES 
Alfredo Marcondes/SP 
Alfredo Vasconcelos/MG 
Algodão de Jandaíra/PB 
Alhandra/PB 
Aliança do Tocantins/TO 
Aliança/PE 
Almadina/BA 
Almas/TO 
Almeirim/PA 
Almenara/MG 
Almino Afonso/RN 
Almirante Tamandaré do 
Sul/RS 
Almirante Tamandaré/PR 
Aloândia/GO 
Alpercata/MG 
Alpestre/RS 
Alpinópolis/MG 
Alta Floresta 
d\'Oeste/RO 
Alta Floresta/MT 
Altair/SP 
Altamira do 
Maranhão/MA 
Altamira do Paraná/PR 
Altamira/PA 
Altaneira/CE 
Alterosa/MG 
Altinho/PE 
Altinópolis/SP 
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Alto Alegre do 
Maranhão/MA 
Alto Alegre do 
Pindaré/MA 
Alto Alegre dos 
Parecis/RO 
Alto Alegre/RR 
Alto Alegre/RS 
Alto Alegre/SP 
Alto Araguaia/MT 
Alto Caparaó/MG 
Alto da Boa Vista/MT 
Alto do Rodrigues/RN 
Alto Feliz/RS 
Alto Garças/MT 
Alto Horizonte/GO 
Alto Jequitibá/MG 
Alto Longá/PI 
Alto Paraguai/MT 
Alto Paraíso de Goiás/GO 
Alto Paraíso/PR 
Alto Paraíso/RO 
Alto Paraná/PR 
Alto Parnaíba/MA 
Alto Piquiri/PR 
Alto Rio Doce/MG 
Alto Rio Novo/ES 
Alto Santo/CE 
Alto Taquari/MT 
Altônia/PR 
Altos/PI 
Alumínio/SP 
Alvarães/AM 
Alvarenga/MG 
Álvares Florence/SP 
Álvares Machado/SP 
Álvaro de Carvalho/SP 
Alvinlândia/SP 
Alvinópolis/MG 
Alvorada d\'Oeste/RO 
Alvorada de Minas/MG 
Alvorada do Gurguéia/PI 
Alvorada do Norte/GO 
Alvorada do Sul/PR 
Alvorada/RS 
Alvorada/TO 
Amajari/RR 
Amambai/MS 
Amapá do Maranhão/MA 
Amapá/AP 
Amaporã/PR 
Amaraji/PE 
Amaral Ferrador/RS 

Amaralina/GO 
Amarante do 
Maranhão/MA 
Amarante/PI 
Amargosa/BA 
Amaturá/AM 
Amélia Rodrigues/BA 
América Dourada/BA 
Americana/SP 
Americano do Brasil/GO 
Américo Brasiliense/SP 
Américo de Campos/SP 
Ametista do Sul/RS 
Amontada/CE 
Amorinópolis/GO 
Amparo da Serra/MG 
Amparo de São 
Francisco/SE 
Amparo/PB 
Amparo/SP 
Ampére/PR 
Anadia/AL 
Anagé/BA 
Anahy/PR 
Anajás/PA 
Anajatuba/MA 
Analândia/SP 
Anamã/AM 
Ananás/TO 
Ananindeua/PA 
Anápolis/GO 
Anapu/PA 
Anapurus/MA 
Anastácio/MS 
Anaurilândia/MS 
Anchieta/ES 
Andaraí/BA 
Andirá/PR 
Andorinha/BA 
Andradas/MG 
Andradina/SP 
André da Rocha/RS 
Andrelândia/MG 
Angatuba/SP 
Angelândia/MG 
Angélica/MS 
Angelim/PE 
Angelina/SC 
Angical do Piauí/PI 
Angical/BA 
Angico/TO 
Angicos/RN 
Angra dos Reis/RJ 

Anguera/BA 
Ângulo/PR 
Anhanguera/GO 
Anhembi/SP 
Anhumas/SP 
Anicuns/GO 
Anísio de Abreu/PI 
Anori/AM 
Anta Gorda/RS 
Antas/BA 
Antonina do Norte/CE 
Antonina/PR 
Antônio Almeida/PI 
Antônio Cardoso/BA 
Antônio Carlos/MG 
Antônio Dias/MG 
Antônio Gonçalves/BA 
Antônio João/MS 
Antônio Martins/RN 
Antônio Olinto/PR 
Antônio Prado de 
Minas/MG 
Antônio Prado/RS 
Aparecida d\'Oeste/SP 
Aparecida de Goiânia/GO 
Aparecida do Rio 
Doce/GO 
Aparecida do Rio 
Negro/TO 
Aparecida do 
Taboado/MS 
Aparecida/PB 
Aparecida/SP 
Aperibé/RJ 
Apiacá/ES 
Apiacás/MT 
Apiaí/SP 
Apicum/Açu/MA 
Apodi/RN 
Aporá/BA 
Aporé/GO 
Apuarema/BA 
Apucarana/PR 
Apuí/AM 
Apuiarés/CE 
Aquidabã/SE 
Aquidauana/MS 
Aquiraz/CE 
Araçagi/PB 
Araçaí/MG 
Aracaju/SE 
Araçariguama/SP 
Araçás/BA 
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Aracati/CE 
Aracatu/BA 
Araçatuba/SP 
Araci/BA 
Aracitaba/MG 
Araçoiaba da Serra/SP 
Aracoiaba/CE 
Araçoiaba/PE 
Aracruz/ES 
Araçu/GO 
Araçuaí/MG 
Aragarças/GO 
Aragoiânia/GO 
Aragominas/TO 
Araguacema/TO 
Araguaçu/TO 
Araguaiana/MT 
Araguaína/TO 
Araguainha/MT 
Araguanã/MA 
Araguanã/TO 
Araguapaz/GO 
Araguari/MG 
Araguatins/TO 
Araioses/MA 
Aral Moreira/MS 
Aramari/BA 
Arambaré/RS 
Arame/MA 
Aramina/SP 
Arandu/SP 
Arantina/MG 
Arapeí/SP 
Arapiraca/AL 
Arapoema/TO 
Araponga/MG 
Arapongas/PR 
Araporã/MG 
Arapoti/PR 
Arapuá/MG 
Arapuã/PR 
Araputanga/MT 
Arara/PB 
Araraquara/SP 
Araras/SP 
Ararendá/CE 
Arari/MA 
Araricá/RS 
Araripe/CE 
Araripina/PE 
Araruama/RJ 
Araruna/PB 
Araruna/PR 

Arataca/BA 
Aratiba/RS 
Aratuba/CE 
Aratuípe/BA 
Arauá/SE 
Araucária/PR 
Araújos/MG 
Araxá/MG 
Arceburgo/MG 
Arco/Íris/SP 
Arcos/MG 
Arcoverde/PE 
Areado/MG 
Areal/RJ 
Arealva/SP 
Areia Branca/RN 
Areia Branca/SE 
Areia de Baraúnas/PB 
Areia/PB 
Areial/PB 
Areias/SP 
Areiópolis/SP 
Arenápolis/MT 
Arenópolis/GO 
Arês/RN 
Argirita/MG 
Aricanduva/MG 
Arinos/MG 
Aripuanã/MT 
Ariquemes/RO 
Ariranha do Ivaí/PR 
Ariranha/SP 
Armação dos Búzios/RJ 
Arneiroz/CE 
Aroazes/PI 
Aroeiras do Itaim/PI 
Aroeiras/PB 
Arraial do Cabo/RJ 
Arraial/PI 
Arraias/TO 
Arroio do Meio/RS 
Arroio do Padre/RS 
Arroio do Sal/RS 
Arroio do Tigre/RS 
Arroio dos Ratos/RS 
Arroio Grande/RS 
Artur Nogueira/SP 
Aruanã/GO 
Arujá/SP 
Arvorezinha/RS 
Aspásia/SP 
Assaí/PR 
Assaré/CE 

Assis Brasil/AC 
Assis Chateaubriand/PR 
Assis/SP 
Assunção do Piauí/PI 
Assunção/PB 
Astolfo Dutra/MG 
Astorga/PR 
Atalaia do Norte/AM 
Atalaia/AL 
Atalaia/PR 
Ataléia/MG 
Atibaia/SP 
Atílio Vivácqua/ES 
Augustinópolis/TO 
Augusto Corrêa/PA 
Augusto de Lima/MG 
Augusto Pestana/RS 
Áurea/RS 
Aurelino Leal/BA 
Auriflama/SP 
Aurilândia/GO 
Aurora do Pará/PA 
Aurora do Tocantins/TO 
Aurora/CE 
Autazes/AM 
Avaí/SP 
Avanhandava/SP 
Avaré/SP 
Aveiro/PA 
Avelino Lopes/PI 
Avelinópolis/GO 
Axixá do Tocantins/TO 
Axixá/MA 
Babaçulândia/TO 
Bacabal/MA 
Bacabeira/MA 
Bacuri/MA 
Bacurituba/MA 
Bady Bassitt/SP 
Baependi/MG 
Bagé/RS 
Bagre/PA 
Baía da Traição/PB 
Baía Formosa/RN 
Baianópolis/BA 
Baião/PA 
Baixa Grande do 
Ribeiro/PI 
Baixa Grande/BA 
Baixio/CE 
Baixo Guandu/ES 
Balbinos/SP 
Baldim/MG 
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Baliza/GO 
Balneário Pinhal/RS 
Balsa Nova/PR 
Bálsamo/SP 
Balsas/MA 
Bambuí/MG 
Banabuiú/CE 
Bananal/SP 
Bananeiras/PB 
Bandeira do Sul/MG 
Bandeira/MG 
Bandeirante/SC 
Bandeirantes do 
Tocantins/TO 
Bandeirantes/MS 
Bandeirantes/PR 
Bannach/PA 
Banzaê/BA 
Barão de Antonina/SP 
Barão de Cocais/MG 
Barão de Cotegipe/RS 
Barão de Grajaú/MA 
Barão de Melgaço/MT 
Barão de Monte Alto/MG 
Barão do Triunfo/RS 
Barão/RS 
Baraúna/PB 
Baraúna/RN 
Barbacena/MG 
Barbalha/CE 
Barbosa Ferraz/PR 
Barbosa/SP 
Barcarena/PA 
Barcelona/RN 
Barcelos/AM 
Bariri/SP 
Barra Bonita/SP 
Barra d\'Alcântara/PI 
Barra da Estiva/BA 
Barra de Guabiraba/PE 
Barra de Santa Rosa/PB 
Barra de Santana/PB 
Barra de Santo 
Antônio/AL 
Barra de São 
Francisco/ES 
Barra de São Miguel/AL 
Barra de São Miguel/PB 
Barra do Bugres/MT 
Barra do Chapéu/SP 
Barra do Choça/BA 
Barra do Corda/MA 
Barra do Garças/MT 

Barra do Guarita/RS 
Barra do Jacaré/PR 
Barra do Mendes/BA 
Barra do Ouro/TO 
Barra do Piraí/RJ 
Barra do Quaraí/RS 
Barra do Ribeiro/RS 
Barra do Rio Azul/RS 
Barra do Rocha/BA 
Barra do Turvo/SP 
Barra dos Coqueiros/SE 
Barra Funda/RS 
Barra Longa/MG 
Barra Mansa/RJ 
Barra/BA 
Barracão/PR 
Barracão/RS 
Barras/PI 
Barreira/CE 
Barreiras do Piauí/PI 
Barreiras/BA 
Barreirinha/AM 
Barreirinhas/MA 
Barreiros/PE 
Barretos/SP 
Barrinha/SP 
Barro Alto/BA 
Barro Alto/GO 
Barro Duro/PI 
Barro Preto/BA 
Barro/CE 
Barrocas/BA 
Barrolândia/TO 
Barroquinha/CE 
Barros Cassal/RS 
Barroso/MG 
Barueri/SP 
Bastos/SP 
Bataguaçu/MS 
Batalha/AL 
Batalha/PI 
Batatais/SP 
Batayporã/MS 
Baturité/CE 
Bauru/SP 
Bayeux/PB 
Bebedouro/SP 
Beberibe/CE 
Bela Cruz/CE 
Bela Vista da Caroba/PR 
Bela Vista de Goiás/GO 
Bela Vista de Minas/MG 

Bela Vista do 
Maranhão/MA 
Bela Vista do Paraíso/PR 
Bela Vista do Piauí/PI 
Bela Vista/MS 
Belágua/MA 
Belém de Maria/PE 
Belém do Brejo do 
Cruz/PB 
Belém do Piauí/PI 
Belém do São 
Francisco/PE 
Belém/AL 
Belém/PA 
Belém/PB 
Belford Roxo/RJ 
Belmiro Braga/MG 
Belmonte/BA 
Belo Campo/BA 
Belo Horizonte/MG 
Belo Jardim/PE 
Belo Monte/AL 
Belo Oriente/MG 
Belo Vale/MG 
Belterra/PA 
Beneditinos/PI 
Benedito Leite/MA 
Benevides/PA 
Benjamin Constant do 
Sul/RS 
Benjamin Constant/AM 
Bento de Abreu/SP 
Bento Fernandes/RN 
Bento Gonçalves/RS 
Bequimão/MA 
Berilo/MG 
Berizal/MG 
Bernardino Batista/PB 
Bernardino de 
Campos/SP 
Bernardo do Mearim/MA 
Bernardo Sayão/TO 
Bertioga/SP 
Bertolínia/PI 
Bertópolis/MG 
Beruri/AM 
Betânia do Piauí/PI 
Betânia/PE 
Betim/MG 
Bezerros/PE 
Bias Fortes/MG 
Bicas/MG 
Bilac/SP 
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Biquinhas/MG 
Birigui/SP 
Biritiba Mirim/SP 
Biritinga/BA 
Bituruna/PR 
Boa Esperança do 
Iguaçu/PR 
Boa Esperança do Sul/SP 
Boa Esperança/ES 
Boa Esperança/MG 
Boa Esperança/PR 
Boa Hora/PI 
Boa Nova/BA 
Boa Saúde/RN 
Boa Ventura de São 
Roque/PR 
Boa Ventura/PB 
Boa Viagem/CE 
Boa Vista da 
Aparecida/PR 
Boa Vista das 
Missões/RS 
Boa Vista do Buricá/RS 
Boa Vista do 
Cadeado/RS 
Boa Vista do Gurupi/MA 
Boa Vista do Incra/RS 
Boa Vista do Ramos/AM 
Boa Vista do Sul/RS 
Boa Vista do Tupim/BA 
Boa Vista/PB 
Boa Vista/RR 
Boca da Mata/AL 
Boca do Acre/AM 
Bocaina de Minas/MG 
Bocaina/PI 
Bocaina/SP 
Bocaiuva do Sul/PR 
Bocaiuva/MG 
Bodó/RN 
Bodocó/PE 
Bodoquena/MS 
Bofete/SP 
Boituva/SP 
Bom Conselho/PE 
Bom Despacho/MG 
Bom Jardim de Goiás/GO 
Bom Jardim de 
Minas/MG 
Bom Jardim/MA 
Bom Jardim/PE 
Bom Jardim/RJ 
Bom Jesus da Lapa/BA 

Bom Jesus da Penha/MG 
Bom Jesus da Serra/BA 
Bom Jesus das 
Selvas/MA 
Bom Jesus de Goiás/GO 
Bom Jesus do 
Amparo/MG 
Bom Jesus do 
Araguaia/MT 
Bom Jesus do Galho/MG 
Bom Jesus do 
Itabapoana/RJ 
Bom Jesus do Norte/ES 
Bom Jesus do Sul/PR 
Bom Jesus do 
Tocantins/PA 
Bom Jesus do 
Tocantins/TO 
Bom Jesus dos 
Perdões/SP 
Bom Jesus/PB 
Bom Jesus/PI 
Bom Jesus/RN 
Bom Jesus/RS 
Bom Lugar/MA 
Bom Princípio do Piauí/PI 
Bom Princípio/RS 
Bom Progresso/RS 
Bom Repouso/MG 
Bom Retiro do Sul/RS 
Bom Sucesso de 
Itararé/SP 
Bom Sucesso do Sul/PR 
Bom Sucesso/MG 
Bom Sucesso/PB 
Bom Sucesso/PR 
Bonfim do Piauí/PI 
Bonfim/MG 
Bonfim/RR 
Bonfinópolis de 
Minas/MG 
Bonfinópolis/GO 
Boninal/BA 
Bonito de Minas/MG 
Bonito de Santa Fé/PB 
Bonito/BA 
Bonito/MS 
Bonito/PA 
Bonito/PE 
Bonópolis/GO 
Boqueirão do Leão/RS 
Boqueirão do Piauí/PI 
Boqueirão/PB 

Boquim/SE 
Boquira/BA 
Borá/SP 
Boracéia/SP 
Borba/AM 
Borborema/PB 
Borborema/SP 
Borda da Mata/MG 
Borebi/SP 
Borrazópolis/PR 
Bossoroca/RS 
Botelhos/MG 
Botucatu/SP 
Botumirim/MG 
Botuporã/BA 
Bozano/RS 
Braga/RS 
Bragança Paulista/SP 
Bragança/PA 
Braganey/PR 
Branquinha/AL 
Brás Pires/MG 
Brasil Novo/PA 
Brasilândia de Minas/MG 
Brasilândia do Sul/PR 
Brasilândia do 
Tocantins/TO 
Brasilândia/MS 
Brasileia/AC 
Brasileira/PI 
Brasília de Minas/MG 
Brasília/DF 
Brasnorte/MT 
Brasópolis/MG 
Braúna/SP 
Braúnas/MG 
Brazabrantes/GO 
Brejão/PE 
Brejetuba/ES 
Brejinho de Nazaré/TO 
Brejinho/PE 
Brejinho/RN 
Brejo Alegre/SP 
Brejo da Madre de 
Deus/PE 
Brejo de Areia/MA 
Brejo do Cruz/PB 
Brejo do Piauí/PI 
Brejo dos Santos/PB 
Brejo Grande do 
Araguaia/PA 
Brejo Grande/SE 
Brejo Santo/CE 
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Brejo/MA 
Brejões/BA 
Brejolândia/BA 
Breu Branco/PA 
Breves/PA 
Britânia/GO 
Brochier/RS 
Brodowski/SP 
Brotas de Macaúbas/BA 
Brotas/SP 
Brumadinho/MG 
Brumado/BA 
Bueno Brandão/MG 
Buenópolis/MG 
Buenos Aires/PE 
Buerarema/BA 
Bugre/MG 
Buíque/PE 
Bujari/AC 
Bujaru/PA 
Buri/SP 
Buritama/SP 
Buriti Alegre/GO 
Buriti Bravo/MA 
Buriti de Goiás/GO 
Buriti do Tocantins/TO 
Buriti dos Lopes/PI 
Buriti dos Montes/PI 
Buriti/MA 
Buriticupu/MA 
Buritinópolis/GO 
Buritirama/BA 
Buritirana/MA 
Buritis/MG 
Buritis/RO 
Buritizal/SP 
Buritizeiro/MG 
Butiá/RS 
Caapiranga/AM 
Caaporã/PB 
Caarapó/MS 
Caatiba/BA 
Cabaceiras do 
Paraguaçu/BA 
Cabaceiras/PB 
Cabeceira Grande/MG 
Cabeceiras do Piauí/PI 
Cabeceiras/GO 
Cabedelo/PB 
Cabixi/RO 
Cabo de Santo 
Agostinho/PE 
Cabo Frio/RJ 

Cabo Verde/MG 
Cabrália Paulista/SP 
Cabreúva/SP 
Cabrobó/PE 
Caçapava do Sul/RS 
Caçapava/SP 
Cacaulândia/RO 
Cacequi/RS 
Cáceres/MT 
Cachoeira Alta/GO 
Cachoeira da Prata/MG 
Cachoeira de Goiás/GO 
Cachoeira de Minas/MG 
Cachoeira de Pajeú/MG 
Cachoeira do Arari/PA 
Cachoeira do Piriá/PA 
Cachoeira do Sul/RS 
Cachoeira dos Índios/PB 
Cachoeira Dourada/GO 
Cachoeira Dourada/MG 
Cachoeira Grande/MA 
Cachoeira Paulista/SP 
Cachoeira/BA 
Cachoeiras de 
Macacu/RJ 
Cachoeirinha/PE 
Cachoeirinha/RS 
Cachoeirinha/TO 
Cachoeiro de 
Itapemirim/ES 
Cacimba de Areia/PB 
Cacimba de Dentro/PB 
Cacimbas/PB 
Cacimbinhas/AL 
Cacique Doble/RS 
Cacoal/RO 
Caconde/SP 
Caçu/GO 
Caculé/BA 
Caém/BA 
Caetanópolis/MG 
Caetanos/BA 
Caeté/MG 
Caetés/PE 
Caetité/BA 
Cafarnaum/BA 
Cafeara/PR 
Cafelândia/PR 
Cafelândia/SP 
Cafezal do Sul/PR 
Caiabu/SP 
Caiana/MG 
Caiapônia/GO 

Caibaté/RS 
Caiçara do Norte/RN 
Caiçara do Rio do 
Vento/RN 
Caiçara/PB 
Caiçara/RS 
Caicó/RN 
Caieiras/SP 
Cairu/BA 
Caiuá/SP 
Cajamar/SP 
Cajapió/MA 
Cajari/MA 
Cajati/SP 
Cajazeiras do Piauí/PI 
Cajazeiras/PB 
Cajazeirinhas/PB 
Cajobi/SP 
Cajueiro da Praia/PI 
Cajueiro/AL 
Cajuri/MG 
Cajuru/SP 
Calçado/PE 
Calçoene/AP 
Caldas Brandão/PB 
Caldas Novas/GO 
Caldas/MG 
Caldazinha/GO 
Caldeirão Grande do 
Piauí/PI 
Caldeirão Grande/BA 
Califórnia/PR 
Calumbi/PE 
Camacan/BA 
Camacho/MG 
Camalaú/PB 
Camamu/BA 
Camanducaia/MG 
Camapuã/MS 
Camaquã/RS 
Camaragibe/PE 
Camargo/RS 
Cambará do Sul/RS 
Cambará/PR 
Cambé/PR 
Cambira/PR 
Cambuci/RJ 
Cambuí/MG 
Cambuquira/MG 
Cametá/PA 
Camocim de São 
Félix/PE 
Camocim/CE 
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Campanário/MG 
Campanha/MG 
Campestre da Serra/RS 
Campestre de Goiás/GO 
Campestre do 
Maranhão/MA 
Campestre/AL 
Campestre/MG 
Campina da Lagoa/PR 
Campina das Missões/RS 
Campina do Monte 
Alegre/SP 
Campina do Simão/PR 
Campina Grande do 
Sul/PR 
Campina Grande/PB 
Campina Verde/MG 
Campinaçu/GO 
Campinápolis/MT 
Campinas do Piauí/PI 
Campinas do Sul/RS 
Campinas/SP 
Campinorte/GO 
Campo Alegre de 
Goiás/GO 
Campo Alegre de 
Lourdes/BA 
Campo Alegre do 
Fidalgo/PI 
Campo Alegre/AL 
Campo Azul/MG 
Campo Belo do Sul/SC 
Campo Belo/MG 
Campo Bom/RS 
Campo Bonito/PR 
Campo do Brito/SE 
Campo do Meio/MG 
Campo do Tenente/PR 
Campo Florido/MG 
Campo Formoso/BA 
Campo Grande do 
Piauí/PI 
Campo Grande/AL 
Campo Grande/MS 
Campo Grande/RN 
Campo Largo do Piauí/PI 
Campo Largo/PR 
Campo Limpo de 
Goiás/GO 
Campo Limpo 
Paulista/SP 
Campo Magro/PR 
Campo Maior/PI 

Campo Mourão/PR 
Campo Novo de 
Rondônia/RO 
Campo Novo do 
Parecis/MT 
Campo Novo/RS 
Campo Redondo/RN 
Campo Verde/MT 
Campos Altos/MG 
Campos Belos/GO 
Campos Borges/RS 
Campos de Júlio/MT 
Campos do Jordão/SP 
Campos dos 
Goytacazes/RJ 
Campos Gerais/MG 
Campos Lindos/TO 
Campos Novos 
Paulista/SP 
Campos Sales/CE 
Campos Verdes/GO 
Camutanga/PE 
Cana Verde/MG 
Canaã dos Carajás/PA 
Canaã/MG 
Canabrava do Norte/MT 
Cananéia/SP 
Canapi/AL 
Canápolis/BA 
Canápolis/MG 
Canarana/BA 
Canarana/MT 
Canas/SP 
Canavieira/PI 
Canavieiras/BA 
Candeal/BA 
Candeias do Jamari/RO 
Candeias/BA 
Candeias/MG 
Candelária/RS 
Candiba/BA 
Cândido de Abreu/PR 
Cândido Godói/RS 
Cândido Mendes/MA 
Cândido Mota/SP 
Cândido Rodrigues/SP 
Cândido Sales/BA 
Candiota/RS 
Candói/PR 
Canela/RS 
Canguaretama/RN 
Canguçu/RS 
Canhoba/SE 

Canhotinho/PE 
Canindé de São 
Francisco/SE 
Canindé/CE 
Canitar/SP 
Canoas/RS 
Cansanção/BA 
Cantá/RR 
Cantagalo/MG 
Cantagalo/PR 
Cantagalo/RJ 
Cantanhede/MA 
Canto do Buriti/PI 
Canudos do Vale/RS 
Canudos/BA 
Canutama/AM 
Capanema/PA 
Capanema/PR 
Capão Bonito do Sul/RS 
Capão Bonito/SP 
Capão da Canoa/RS 
Capão do Cipó/RS 
Capão do Leão/RS 
Caparaó/MG 
Capela de Santana/RS 
Capela do Alto Alegre/BA 
Capela do Alto/SP 
Capela Nova/MG 
Capela/AL 
Capela/SE 
Capelinha/MG 
Capetinga/MG 
Capim Branco/MG 
Capim Grosso/BA 
Capim/PB 
Capinópolis/MG 
Capinzal do Norte/MA 
Capistrano/CE 
Capitão Andrade/MG 
Capitão de Campos/PI 
Capitão Enéas/MG 
Capitão Gervásio 
Oliveira/PI 
Capitão Leônidas 
Marques/PR 
Capitão Poço/PA 
Capitão/RS 
Capitólio/MG 
Capivari do Sul/RS 
Capivari/SP 
Capixaba/AC 
Capoeiras/PE 
Caputira/MG 
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Caraá/RS 
Caracaraí/RR 
Caracol/MS 
Caracol/PI 
Caraguatatuba/SP 
Caraí/MG 
Caraíbas/BA 
Carambeí/PR 
Caranaíba/MG 
Carandaí/MG 
Carangola/MG 
Carapebus/RJ 
Carapicuíba/SP 
Caratinga/MG 
Carauari/AM 
Caraúbas do Piauí/PI 
Caraúbas/PB 
Caraúbas/RN 
Caravelas/BA 
Carazinho/RS 
Carbonita/MG 
Cardeal da Silva/BA 
Cardoso Moreira/RJ 
Cardoso/SP 
Careaçu/MG 
Careiro da Várzea/AM 
Careiro/AM 
Cariacica/ES 
Caridade do Piauí/PI 
Caridade/CE 
Carinhanha/BA 
Carira/SE 
Cariré/CE 
Cariri do Tocantins/TO 
Caririaçu/CE 
Cariús/CE 
Carlinda/MT 
Carlópolis/PR 
Carlos Barbosa/RS 
Carlos Chagas/MG 
Carlos Gomes/RS 
Carmésia/MG 
Carmo da Cachoeira/MG 
Carmo da Mata/MG 
Carmo de Minas/MG 
Carmo do Cajuru/MG 
Carmo do Paranaíba/MG 
Carmo do Rio Claro/MG 
Carmo do Rio Verde/GO 
Carmo/RJ 
Carmolândia/TO 
Carmópolis de Minas/MG 
Carmópolis/SE 

Carnaíba/PE 
Carnaúba dos Dantas/RN 
Carnaubais/RN 
Carnaubal/CE 
Carnaubeira da 
Penha/PE 
Carneirinho/MG 
Carneiros/AL 
Caroebe/RR 
Carolina/MA 
Carpina/PE 
Carrancas/MG 
Carrapateira/PB 
Carrasco Bonito/TO 
Caruaru/PE 
Carutapera/MA 
Carvalhópolis/MG 
Carvalhos/MG 
Casa Branca/SP 
Casa Grande/MG 
Casa Nova/BA 
Casca/RS 
Cascalho Rico/MG 
Cascavel/CE 
Cascavel/PR 
Caseara/TO 
Caseiros/RS 
Casimiro de Abreu/RJ 
Casinhas/PE 
Casserengue/PB 
Cássia dos Coqueiros/SP 
Cássia/MG 
Cassilândia/MS 
Castanhal/PA 
Castanheira/MT 
Castanheiras/RO 
Castelândia/GO 
Castelo do Piauí/PI 
Castelo/ES 
Castilho/SP 
Castro Alves/BA 
Castro/PR 
Cataguases/MG 
Catalão/GO 
Catanduva/SP 
Catanduvas/PR 
Catarina/CE 
Catas Altas da 
Noruega/MG 
Catas Altas/MG 
Catende/PE 
Catiguá/SP 
Catingueira/PB 

Catolândia/BA 
Catolé do Rocha/PB 
Catu/BA 
Catuípe/RS 
Catuji/MG 
Catunda/CE 
Caturaí/GO 
Caturama/BA 
Caturité/PB 
Catuti/MG 
Caucaia/CE 
Cavalcante/GO 
Caxambu/MG 
Caxias do Sul/RS 
Caxias/MA 
Caxingó/PI 
Ceará/Mirim/RN 
Cedral/MA 
Cedral/SP 
Cedro de São João/SE 
Cedro do Abaeté/MG 
Cedro/CE 
Cedro/PE 
Centenário do Sul/PR 
Centenário/RS 
Centenário/TO 
Central de Minas/MG 
Central do Maranhão/MA 
Central/BA 
Centralina/MG 
Centro do Guilherme/MA 
Centro Novo do 
Maranhão/MA 
Cerejeiras/RO 
Ceres/GO 
Cerqueira César/SP 
Cerquilho/SP 
Cerrito/RS 
Cerro Azul/PR 
Cerro Branco/RS 
Cerro Corá/RN 
Cerro Grande do Sul/RS 
Cerro Grande/RS 
Cerro Largo/RS 
Cerro Negro/SC 
Cesário Lange/SP 
Céu Azul/PR 
Cezarina/GO 
Chã de Alegria/PE 
Chã Grande/PE 
Chã Preta/AL 
Chácara/MG 
Chalé/MG 
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Chapada da 
Natividade/TO 
Chapada de Areia/TO 
Chapada do Norte/MG 
Chapada dos 
Guimarães/MT 
Chapada Gaúcha/MG 
Chapada/RS 
Chapadão do Céu/GO 
Chapadão do Sul/MS 
Chapadinha/MA 
Charqueada/SP 
Charqueadas/RS 
Charrua/RS 
Chaval/CE 
Chavantes/SP 
Chaves/PA 
Chiador/MG 
Chiapetta/RS 
Chopinzinho/PR 
Choró/CE 
Chorozinho/CE 
Chorrochó/BA 
Chuí/RS 
Chupinguaia/RO 
Chuvisca/RS 
Cianorte/PR 
Cícero Dantas/BA 
Cidade Gaúcha/PR 
Cidade Ocidental/GO 
Cidelândia/MA 
Cidreira/RS 
Cipó/BA 
Cipotânea/MG 
Ciríaco/RS 
Claraval/MG 
Claro dos Poções/MG 
Cláudia/MT 
Cláudio/MG 
Clementina/SP 
Clevelândia/PR 
Coaraci/BA 
Coari/AM 
Cocal de Telha/PI 
Cocal dos Alves/PI 
Cocal/PI 
Cocalinho/MT 
Cocalzinho de Goiás/GO 
Cocos/BA 
Codajás/AM 
Codó/MA 
Coelho Neto/MA 
Coimbra/MG 

Coité do Noia/AL 
Coivaras/PI 
Colares/PA 
Colatina/ES 
Colíder/MT 
Colina/SP 
Colinas do Sul/GO 
Colinas do Tocantins/TO 
Colinas/MA 
Colinas/RS 
Colméia/TO 
Colniza/MT 
Colômbia/SP 
Colombo/PR 
Colônia do Gurguéia/PI 
Colônia do Piauí/PI 
Colônia Leopoldina/AL 
Colorado do Oeste/RO 
Colorado/PR 
Colorado/RS 
Coluna/MG 
Combinado/TO 
Comendador Gomes/MG 
Comendador Levy 
Gasparian/RJ 
Comercinho/MG 
Comodoro/MT 
Conceição da 
Aparecida/MG 
Conceição da Barra de 
Minas/MG 
Conceição da Barra/ES 
Conceição da Feira/BA 
Conceição das 
Alagoas/MG 
Conceição das 
Pedras/MG 
Conceição de 
Ipanema/MG 
Conceição de Macabu/RJ 
Conceição do 
Almeida/BA 
Conceição do 
Araguaia/PA 
Conceição do Canindé/PI 
Conceição do Castelo/ES 
Conceição do Coité/BA 
Conceição do Jacuípe/BA 
Conceição do Lago 
Açu/MA 
Conceição do Mato 
Dentro/MG 
Conceição do Pará/MG 

Conceição do Rio 
Verde/MG 
Conceição do 
Tocantins/TO 
Conceição dos Ouros/MG 
Conceição/PB 
Conchal/SP 
Conchas/SP 
Concórdia do Pará/PA 
Condado/PB 
Condado/PE 
Conde/BA 
Conde/PB 
Condeúba/BA 
Condor/RS 
Cônego Marinho/MG 
Confins/MG 
Confresa/MT 
Congo/PB 
Congonhal/MG 
Congonhas do Norte/MG 
Congonhas/MG 
Congonhinhas/PR 
Conquista d\'Oeste/MT 
Conquista/MG 
Conselheiro Lafaiete/MG 
Conselheiro Mairinck/PR 
Conselheiro Pena/MG 
Consolação/MG 
Constantina/RS 
Contagem/MG 
Contenda/PR 
Contendas do 
Sincorá/BA 
Coqueiral/MG 
Coqueiro Baixo/RS 
Coqueiro Seco/AL 
Coqueiros do Sul/RS 
Coração de Jesus/MG 
Coração de Maria/BA 
Corbélia/PR 
Cordeiro/RJ 
Cordeirópolis/SP 
Cordeiros/BA 
Cordisburgo/MG 
Cordislândia/MG 
Coreaú/CE 
Coremas/PB 
Corguinho/MS 
Coribe/BA 
Corinto/MG 
Cornélio Procópio/PR 
Coroaci/MG 
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Coroados/SP 
Coroatá/MA 
Coromandel/MG 
Coronel Barros/RS 
Coronel Bicaco/RS 
Coronel Domingos 
Soares/PR 
Coronel Ezequiel/RN 
Coronel Fabriciano/MG 
Coronel João Pessoa/RN 
Coronel João Sá/BA 
Coronel José Dias/PI 
Coronel Macedo/SP 
Coronel Murta/MG 
Coronel Pacheco/MG 
Coronel Pilar/RS 
Coronel Sapucaia/MS 
Coronel Vivida/PR 
Coronel Xavier 
Chaves/MG 
Córrego Danta/MG 
Córrego do Bom 
Jesus/MG 
Córrego do Ouro/GO 
Córrego Fundo/MG 
Córrego Novo/MG 
Corrente/PI 
Correntes/PE 
Correntina/BA 
Cortês/PE 
Corumbá de Goiás/GO 
Corumbá/MS 
Corumbaíba/GO 
Corumbataí do Sul/PR 
Corumbataí/SP 
Corumbiara/RO 
Coruripe/AL 
Cosmópolis/SP 
Cosmorama/SP 
Costa Marques/RO 
Costa Rica/MS 
Cotegipe/BA 
Cotia/SP 
Cotiporã/RS 
Cotriguaçu/MT 
Couto de Magalhães de 
Minas/MG 
Couto de Magalhães/TO 
Coxilha/RS 
Coxim/MS 
Coxixola/PB 
Craíbas/AL 
Crateús/CE 

Crato/CE 
Cravinhos/SP 
Cravolândia/BA 
Crisólita/MG 
Crisópolis/BA 
Crissiumal/RS 
Cristais Paulista/SP 
Cristais/MG 
Cristal do Sul/RS 
Cristal/RS 
Cristalândia do Piauí/PI 
Cristalândia/TO 
Cristália/MG 
Cristalina/GO 
Cristiano Otoni/MG 
Cristianópolis/GO 
Cristina/MG 
Cristinápolis/SE 
Cristino Castro/PI 
Cristópolis/BA 
Crixás do Tocantins/TO 
Crixás/GO 
Croatá/CE 
Cromínia/GO 
Crucilândia/MG 
Cruz Alta/RS 
Cruz das Almas/BA 
Cruz do Espírito 
Santo/PB 
Cruz Machado/PR 
Cruz/CE 
Cruzália/SP 
Cruzaltense/RS 
Cruzeiro da 
Fortaleza/MG 
Cruzeiro do Iguaçu/PR 
Cruzeiro do Oeste/PR 
Cruzeiro do Sul/AC 
Cruzeiro do Sul/PR 
Cruzeiro do Sul/RS 
Cruzeiro/SP 
Cruzeta/RN 
Cruzília/MG 
Cruzmaltina/PR 
Cubatão/SP 
Cubati/PB 
Cuiabá/MT 
Cuité de 
Mamanguape/PB 
Cuité/PB 
Cuitegi/PB 
Cujubim/RO 
Cumari/GO 

Cumaru do Norte/PA 
Cumaru/PE 
Cumbe/SE 
Cunha/SP 
Cuparaque/MG 
Cupira/PE 
Curaçá/BA 
Curimatá/PI 
Curionópolis/PA 
Curiúva/PR 
Currais Novos/RN 
Currais/PI 
Curral de Cima/PB 
Curral de Dentro/MG 
Curral Novo do Piauí/PI 
Curral Velho/PB 
Curralinho/PA 
Curralinhos/PI 
Curuá/PA 
Curuçá/PA 
Cururupu/MA 
Curvelândia/MT 
Curvelo/MG 
Custódia/PE 
Cutias/AP 
Damianópolis/GO 
Damião/PB 
Damolândia/GO 
Darcinópolis/TO 
Dário Meira/BA 
Datas/MG 
David Canabarro/RS 
Davinópolis/GO 
Davinópolis/MA 
Delfim Moreira/MG 
Delfinópolis/MG 
Delmiro Gouveia/AL 
Delta/MG 
Demerval Lobão/PI 
Denise/MT 
Deodápolis/MS 
Deputado Irapuan 
Pinheiro/CE 
Derrubadas/RS 
Descalvado/SP 
Descoberto/MG 
Desterro de Entre 
Rios/MG 
Desterro do Melo/MG 
Desterro/PB 
Dezesseis de 
Novembro/RS 
Diadema/SP 
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Diamante d\'Oeste/PR 
Diamante do Norte/PR 
Diamante do Sul/PR 
Diamante/PB 
Diamantina/MG 
Diamantino/MT 
Dianópolis/TO 
Dias d\'Ávila/BA 
Dilermando de 
Aguiar/RS 
Diogo de 
Vasconcelos/MG 
Dionísio/MG 
Diorama/GO 
Dirce Reis/SP 
Dirceu Arcoverde/PI 
Divina Pastora/SE 
Divinésia/MG 
Divino das 
Laranjeiras/MG 
Divino de São 
Lourenço/ES 
Divino/MG 
Divinolândia de 
Minas/MG 
Divinolândia/SP 
Divinópolis de Goiás/GO 
Divinópolis do 
Tocantins/TO 
Divinópolis/MG 
Divisa Alegre/MG 
Divisa Nova/MG 
Divisópolis/MG 
Dobrada/SP 
Dois Córregos/SP 
Dois Irmãos das 
Missões/RS 
Dois Irmãos do Buriti/MS 
Dois Irmãos do 
Tocantins/TO 
Dois Irmãos/RS 
Dois Lajeados/RS 
Dois Riachos/AL 
Dois Vizinhos/PR 
Dolcinópolis/SP 
Dom Aquino/MT 
Dom Basílio/BA 
Dom Bosco/MG 
Dom Cavati/MG 
Dom Eliseu/PA 
Dom Expedito Lopes/PI 
Dom Feliciano/RS 
Dom Inocêncio/PI 

Dom Joaquim/MG 
Dom Macedo Costa/BA 
Dom Pedrito/RS 
Dom Pedro de 
Alcântara/RS 
Dom Pedro/MA 
Dom Silvério/MG 
Dom Viçoso/MG 
Domingos Martins/ES 
Domingos Mourão/PI 
Dona Eusébia/MG 
Dona Francisca/RS 
Dona Inês/PB 
Dores de Campos/MG 
Dores de Guanhães/MG 
Dores do Indaiá/MG 
Dores do Rio Preto/ES 
Dores do Turvo/MG 
Doresópolis/MG 
Dormentes/PE 
Douradina/MS 
Douradina/PR 
Dourado/SP 
Douradoquara/MG 
Dourados/MS 
Doutor Camargo/PR 
Doutor Maurício 
Cardoso/RS 
Doutor Ricardo/RS 
Doutor Severiano/RN 
Doutor Ulysses/PR 
Doverlândia/GO 
Dracena/SP 
Duartina/SP 
Duas Barras/RJ 
Duas Estradas/PB 
Dueré/TO 
Dumont/SP 
Duque Bacelar/MA 
Duque de Caxias/RJ 
Durandé/MG 
Echaporã/SP 
Ecoporanga/ES 
Edealina/GO 
Edéia/GO 
Eirunepé/AM 
Eldorado do Sul/RS 
Eldorado dos Carajás/PA 
Eldorado/MS 
Eldorado/SP 
Elesbão Veloso/PI 
Elias Fausto/SP 
Eliseu Martins/PI 

Elisiário/SP 
Elísio Medrado/BA 
Elói Mendes/MG 
Emas/PB 
Embaúba/SP 
Embu das Artes/SP 
Embu-Guaçu/SP 
Emilianópolis/SP 
Encantado/RS 
Encanto/RN 
Encruzilhada do Sul/RS 
Encruzilhada/BA 
Enéas Marques/PR 
Engenheiro Beltrão/PR 
Engenheiro Caldas/MG 
Engenheiro Coelho/SP 
Engenheiro Navarro/MG 
Engenheiro Paulo de 
Frontin/RJ 
Engenho Velho/RS 
Entre Folhas/MG 
Entre Ijuís/RS 
Entre Rios de Minas/MG 
Entre Rios do Oeste/PR 
Entre Rios do Sul/RS 
Entre Rios/BA 
Envira/AM 
Epitaciolândia/AC 
Equador/RN 
Erebango/RS 
Erechim/RS 
Ererê/CE 
Érico Cardoso/BA 
Ernestina/RS 
Erval Grande/RS 
Erval Seco/RS 
Ervália/MG 
Escada/PE 
Esmeralda/RS 
Esmeraldas/MG 
Espera Feliz/MG 
Esperança do Sul/RS 
Esperança Nova/PR 
Esperança/PB 
Esperantina/PI 
Esperantina/TO 
Esperantinópolis/MA 
Espigão Alto do 
Iguaçu/PR 
Espigão d\'Oeste/RO 
Espinosa/MG 
Espírito Santo do 
Dourado/MG 
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Espírito Santo do 
Pinhal/SP 
Espírito Santo do 
Turvo/SP 
Espírito Santo/RN 
Esplanada/BA 
Espumoso/RS 
Estação/RS 
Estância Velha/RS 
Estância/SE 
Esteio/RS 
Estiva Gerbi/SP 
Estiva/MG 
Estreito/MA 
Estrela d\'Oeste/SP 
Estrela Dalva/MG 
Estrela de Alagoas/AL 
Estrela do Indaiá/MG 
Estrela do Norte/GO 
Estrela do Norte/SP 
Estrela do Sul/MG 
Estrela Velha/RS 
Estrela/RS 
Euclides da Cunha 
Paulista/SP 
Euclides da Cunha/BA 
Eugênio de Castro/RS 
Eugenópolis/MG 
Eunápolis/BA 
Eusébio/CE 
Ewbank da Câmara/MG 
Extrema/MG 
Extremoz/RN 
Exu/PE 
Fagundes Varela/RS 
Fagundes/PB 
Faina/GO 
Fama/MG 
Faria Lemos/MG 
Farias Brito/CE 
Faro/PA 
Farol/PR 
Fartura do Piauí/PI 
Fartura/SP 
Fátima do Sul/MS 
Fátima/BA 
Fátima/TO 
Faxinal do Soturno/RS 
Faxinal/PR 
Faxinalzinho/RS 
Fazenda Nova/GO 
Fazenda Rio Grande/PR 
Fazenda Vilanova/RS 

Feijó/AC 
Feira da Mata/BA 
Feira de Santana/BA 
Feira Grande/AL 
Feira Nova do 
Maranhão/MA 
Feira Nova/PE 
Feira Nova/SE 
Felício dos Santos/MG 
Felipe Guerra/RN 
Felisburgo/MG 
Felixlândia/MG 
Feliz Deserto/AL 
Feliz Natal/MT 
Feliz/RS 
Fênix/PR 
Fernandes Pinheiro/PR 
Fernandes Tourinho/MG 
Fernando de Noronha/PE 
Fernando Falcão/MA 
Fernando Pedroza/RN 
Fernando Prestes/SP 
Fernandópolis/SP 
Fernão/SP 
Ferraz de 
Vasconcelos/SP 
Ferreira Gomes/AP 
Ferreiros/PE 
Ferros/MG 
Fervedouro/MG 
Figueira/PR 
Figueirão/MS 
Figueirópolis 
d\'Oeste/MT 
Figueirópolis/TO 
Filadélfia/BA 
Filadélfia/TO 
Firmino Alves/BA 
Firminópolis/GO 
Flexeiras/AL 
Flor da Serra do Sul/PR 
Flora Rica/SP 
Floraí/PR 
Florânia/RN 
Floreal/SP 
Flores da Cunha/RS 
Flores de Goiás/GO 
Flores do Piauí/PI 
Flores/PE 
Floresta Azul/BA 
Floresta do Araguaia/PA 
Floresta do Piauí/PI 
Floresta/PE 

Floresta/PR 
Florestal/MG 
Florestópolis/PR 
Floriano Peixoto/RS 
Floriano/PI 
Flórida Paulista/SP 
Flórida/PR 
Florínea/SP 
Fonte Boa/AM 
Fontoura Xavier/RS 
Formiga/MG 
Formigueiro/RS 
Formosa da Serra 
Negra/MA 
Formosa do Oeste/PR 
Formosa do Rio Preto/BA 
Formosa/GO 
Formoso do Araguaia/TO 
Formoso/GO 
Formoso/MG 
Forquetinha/RS 
Forquilha/CE 
Fortaleza de Minas/MG 
Fortaleza do Tabocão/TO 
Fortaleza dos 
Nogueiras/MA 
Fortaleza dos Valos/RS 
Fortaleza/CE 
Fortim/CE 
Fortuna de Minas/MG 
Fortuna/MA 
Foz do Iguaçu/PR 
Foz do Jordão/PR 
Franca/SP 
Francinópolis/PI 
Francisco Alves/PR 
Francisco Ayres/PI 
Francisco Badaró/MG 
Francisco Beltrão/PR 
Francisco Dantas/RN 
Francisco Dumont/MG 
Francisco Macedo/PI 
Francisco Morato/SP 
Francisco Sá/MG 
Francisco Santos/PI 
Franciscópolis/MG 
Franco da Rocha/SP 
Frecheirinha/CE 
Frederico Westphalen/RS 
Frei Gaspar/MG 
Frei Inocêncio/MG 
Frei Lagonegro/MG 
Frei Martinho/PB 
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Frei Miguelinho/PE 
Frei Paulo/SE 
Fronteira dos Vales/MG 
Fronteira/MG 
Fronteiras/PI 
Fruta de Leite/MG 
Frutal/MG 
Frutuoso Gomes/RN 
Fundão/ES 
Funilândia/MG 
Gabriel Monteiro/SP 
Gado Bravo/PB 
Gália/SP 
Galileia/MG 
Galinhos/RN 
Gameleira de Goiás/GO 
Gameleira/PE 
Gameleiras/MG 
Gandu/BA 
Garanhuns/PE 
Gararu/SE 
Garça/SP 
Garibaldi/RS 
Garrafão do Norte/PA 
Garruchos/RS 
Gastão Vidigal/SP 
Gaúcha do Norte/MT 
Gaurama/RS 
Gavião Peixoto/SP 
Gavião/BA 
Geminiano/PI 
General Câmara/RS 
General Carneiro/MT 
General Carneiro/PR 
General Maynard/SE 
General Salgado/SP 
General Sampaio/CE 
Gentil/RS 
Gentio do Ouro/BA 
Getulina/SP 
Getúlio Vargas/RS 
Gilbués/PI 
Girau do Ponciano/AL 
Giruá/RS 
Glaucilândia/MG 
Glicério/SP 
Glória d\'Oeste/MT 
Glória de Dourados/MS 
Glória do Goitá/PE 
Glória/BA 
Glorinha/RS 
Godofredo Viana/MA 
Godoy Moreira/PR 

Goiabeira/MG 
Goianá/MG 
Goiana/PE 
Goianápolis/GO 
Goiandira/GO 
Goianésia do Pará/PA 
Goianésia/GO 
Goiânia/GO 
Goianinha/RN 
Goianira/GO 
Goianorte/TO 
Goiás/GO 
Goiatins/TO 
Goiatuba/GO 
Goioerê/PR 
Goioxim/PR 
Gonçalves Dias/MA 
Gonçalves/MG 
Gongogi/BA 
Gonzaga/MG 
Gouvêia/MG 
Gouvelândia/GO 
Governador Archer/MA 
Governador Dix-Sept 
Rosado/RN 
Governador Edison 
Lobão/MA 
Governador Eugênio 
Barros/MA 
Governador Jorge 
Teixeira/RO 
Governador 
Lindenberg/ES 
Governador Luiz 
Rocha/MA 
Governador 
Mangabeira/BA 
Governador Newton 
Bello/MA 
Governador Nunes 
Freire/MA 
Governador 
Valadares/MG 
Graça Aranha/MA 
Graça/CE 
Graccho Cardoso/SE 
Grajaú/MA 
Gramado dos 
Loureiros/RS 
Gramado Xavier/RS 
Gramado/RS 
Grandes Rios/PR 
Granito/PE 

Granja/CE 
Granjeiro/CE 
Grão Mogol/MG 
Gravatá/PE 
Gravataí/RS 
Groaíras/CE 
Grossos/RN 
Grupiara/MG 
Guabiju/RS 
Guaçuí/ES 
Guadalupe/PI 
Guaíba/RS 
Guaiçara/SP 
Guaimbê/SP 
Guaíra/PR 
Guaíra/SP 
Guairaçá/PR 
Guaiuba/CE 
Guajará/AM 
Guajará/Mirim/RO 
Guajeru/BA 
Guamaré/RN 
Guamiranga/PR 
Guanambi/BA 
Guanhães/MG 
Guapé/MG 
Guapiaçu/SP 
Guapiara/SP 
Guapimirim/RJ 
Guapirama/PR 
Guapó/GO 
Guaporé/RS 
Guaporema/PR 
Guará/SP 
Guarabira/PB 
Guaraçaí/SP 
Guaraci/PR 
Guaraci/SP 
Guaraciaba do Norte/CE 
Guaraciaba/MG 
Guaraciama/MG 
Guaraí/TO 
Guaraíta/GO 
Guaramiranga/CE 
Guaranésia/MG 
Guarani d\'Oeste/SP 
Guarani das Missões/RS 
Guarani de Goiás/GO 
Guarani/MG 
Guaraniaçu/PR 
Guarantã do Norte/MT 
Guarantã/SP 
Guarapari/ES 
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Guarapuava/PR 
Guaraqueçaba/PR 
Guarará/MG 
Guararapes/SP 
Guararema/SP 
Guaratinga/BA 
Guaratinguetá/SP 
Guaratuba/PR 
Guarda-Mor/MG 
Guareí/SP 
Guariba/SP 
Guaribas/PI 
Guarinos/GO 
Guarujá/SP 
Guarulhos/SP 
Guatapará/SP 
Guaxupé/MG 
Guia Lopes da 
Laguna/MS 
Guidoval/MG 
Guimarães/MA 
Guimarânia/MG 
Guiratinga/MT 
Guiricema/MG 
Gurinhatã/MG 
Gurinhém/PB 
Gurjão/PB 
Gurupá/PA 
Gurupi/TO 
Guzolândia/SP 
Harmonia/RS 
Heitoraí/GO 
Heliodora/MG 
Heliópolis/BA 
Herculândia/SP 
Herval/RS 
Herveiras/RS 
Hidrolândia/CE 
Hidrolândia/GO 
Hidrolina/GO 
Holambra/SP 
Honório Serpa/PR 
Horizonte/CE 
Horizontina/RS 
Hortolândia/SP 
Hugo Napoleão/PI 
Hulha Negra/RS 
Humaitá/AM 
Humaitá/RS 
Humberto de 
Campos/MA 
Iacanga/SP 
Iaciara/GO 

Iacri/SP 
Iaçu/BA 
Iapu/MG 
Iaras/SP 
Iati/PE 
Ibaiti/PR 
Ibarama/RS 
Ibaretama/CE 
Ibaté/SP 
Ibateguara/AL 
Ibatiba/ES 
Ibema/PR 
Ibertioga/MG 
Ibiá/MG 
Ibiaçá/RS 
Ibiaí/MG 
Ibiapina/CE 
Ibiara/PB 
Ibiassucê/BA 
Ibicaraí/BA 
Ibicoara/BA 
Ibicuí/BA 
Ibicuitinga/CE 
Ibimirim/PE 
Ibipeba/BA 
Ibipitanga/BA 
Ibiporã/PR 
Ibiquera/BA 
Ibirá/SP 
Ibiracatu/MG 
Ibiraci/MG 
Ibiraçu/ES 
Ibiraiaras/RS 
Ibirajuba/PE 
Ibirapitanga/BA 
Ibirapuã/BA 
Ibirapuitã/RS 
Ibirarema/SP 
Ibirataia/BA 
Ibirité/MG 
Ibirubá/RS 
Ibitiara/BA 
Ibitinga/SP 
Ibitirama/ES 
Ibititá/BA 
Ibitiúra de Minas/MG 
Ibituruna/MG 
Ibiúna/SP 
Ibotirama/BA 
Icapuí/CE 
Icaraí de Minas/MG 
Icaraíma/PR 
Icatu/MA 

Icém/SP 
Ichu/BA 
Icó/CE 
Iconha/ES 
Ielmo Marinho/RN 
Iepê/SP 
Igaci/AL 
Igaporã/BA 
Igaraçu do Tietê/SP 
Igaracy/PB 
Igarapava/SP 
Igarapé do Meio/MA 
Igarapé Grande/MA 
Igarapé/Açu/PA 
Igarapé/MG 
Igarapé/Mirim/PA 
Igarassu/PE 
Igaratá/SP 
Igaratinga/MG 
Igrapiúna/BA 
Igreja Nova/AL 
Igrejinha/RS 
Iguaba Grande/RJ 
Iguaí/BA 
Iguape/SP 
Iguaraci/PE 
Iguaraçu/PR 
Iguatama/MG 
Iguatemi/MS 
Iguatu/CE 
Iguatu/PR 
Ijaci/MG 
Ijuí/RS 
Ilha Comprida/SP 
Ilha das Flores/SE 
Ilha de Itamaracá/PE 
Ilha Grande/PI 
Ilha Solteira/SP 
Ilhabela/SP 
Ilhéus/BA 
Ilicínea/MG 
Ilópolis/RS 
Imaculada/PB 
Imbaú/PR 
Imbé de Minas/MG 
Imbé/RS 
Imbituva/PR 
Imigrante/RS 
Imperatriz/MA 
Inácio Martins/PR 
Inaciolândia/GO 
Inajá/PE 
Inajá/PR 
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Inconfidentes/MG 
Indaiabira/MG 
Indaiatuba/SP 
Independência/CE 
Independência/RS 
Indiana/SP 
Indianópolis/MG 
Indianópolis/PR 
Indiaporã/SP 
Indiara/GO 
Indiaroba/SE 
Indiavaí/MT 
Ingá/PB 
Ingaí/MG 
Ingazeira/PE 
Inhacorá/RS 
Inhambupe/BA 
Inhangapi/PA 
Inhapi/AL 
Inhapim/MG 
Inhaúma/MG 
Inhuma/PI 
Inhumas/GO 
Inimutaba/MG 
Inocência/MS 
Inúbia Paulista/SP 
Ipaba/MG 
Ipameri/GO 
Ipanema/MG 
Ipanguaçu/RN 
Ipaporanga/CE 
Ipatinga/MG 
Ipaumirim/CE 
Ipaussu/SP 
Ipê/RS 
Ipecaetá/BA 
Iperó/SP 
Ipeúna/SP 
Ipiaçu/MG 
Ipiaú/BA 
Ipiguá/SP 
Ipirá/BA 
Ipiranga de Goiás/GO 
Ipiranga do Norte/MT 
Ipiranga do Piauí/PI 
Ipiranga do Sul/RS 
Ipiranga/PR 
Ipixuna do Pará/PA 
Ipixuna/AM 
Ipojuca/PE 
Iporá/GO 
Iporã/PR 
Iporanga/SP 

Ipu/CE 
Ipuã/SP 
Ipubi/PE 
Ipueira/RN 
Ipueiras/CE 
Ipueiras/TO 
Ipuiuna/MG 
Ipupiara/BA 
Iracema do Oeste/PR 
Iracema/CE 
Iracema/RR 
Iracemápolis/SP 
Iraí de Minas/MG 
Iraí/RS 
Irajuba/BA 
Iramaia/BA 
Iranduba/AM 
Irani/SC 
Irapuã/SP 
Irapuru/SP 
Iraquara/BA 
Irará/BA 
Irati/PR 
Irauçuba/CE 
Irecê/BA 
Iretama/PR 
Irituia/PA 
Irupi/ES 
Isaías Coelho/PI 
Israelândia/GO 
Itaara/RS 
Itabaiana/PB 
Itabaiana/SE 
Itabaianinha/SE 
Itabela/BA 
Itaberá/SP 
Itaberaba/BA 
Itaberaí/GO 
Itabi/SE 
Itabira/MG 
Itabirinha/MG 
Itabirito/MG 
Itaboraí/RJ 
Itabuna/BA 
Itacajá/TO 
Itacambira/MG 
Itacarambi/MG 
Itacaré/BA 
Itacoatiara/AM 
Itacuruba/PE 
Itacurubi/RS 
Itaetê/BA 
Itagi/BA 

Itagibá/BA 
Itagimirim/BA 
Itaguaçu da Bahia/BA 
Itaguaçu/ES 
Itaguaí/RJ 
Itaguajé/PR 
Itaguara/MG 
Itaguari/GO 
Itaguaru/GO 
Itaguatins/TO 
Itaí/SP 
Itaíba/PE 
Itaiçaba/CE 
Itainópolis/PI 
Itaipava do Grajaú/MA 
Itaipé/MG 
Itaipulândia/PR 
Itaitinga/CE 
Itaituba/PA 
Itajá/GO 
Itajá/RN 
Itajobi/SP 
Itaju do Colônia/BA 
Itaju/SP 
Itajubá/MG 
Itajuípe/BA 
Italva/RJ 
Itamaraju/BA 
Itamarandiba/MG 
Itamarati de Minas/MG 
Itamarati/AM 
Itamari/BA 
Itambacuri/MG 
Itambaracá/PR 
Itambé do Mato 
Dentro/MG 
Itambé/BA 
Itambé/PE 
Itambé/PR 
Itamogi/MG 
Itamonte/MG 
Itanagra/BA 
Itanhaém/SP 
Itanhandu/MG 
Itanhangá/MT 
Itanhém/BA 
Itanhomi/MG 
Itaobim/MG 
Itaóca/SP 
Itaocara/RJ 
Itapaci/GO 
Itapagipe/MG 
Itapajé/CE 
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Itaparica/BA 
Itapé/BA 
Itapebi/BA 
Itapecerica da Serra/SP 
Itapecerica/MG 
Itapecuru-Mirim/MA 
Itapejara d\'Oeste/PR 
Itapema/SC 
Itapemirim/ES 
Itaperuçu/PR 
Itaperuna/RJ 
Itapetim/PE 
Itapetinga/BA 
Itapetininga/SP 
Itapeva/MG 
Itapeva/SP 
Itapevi/SP 
Itapicuru/BA 
Itapipoca/CE 
Itapira/SP 
Itapiranga/AM 
Itapirapuã Paulista/SP 
Itapirapuã/GO 
Itapiratins/TO 
Itapissuma/PE 
Itapitanga/BA 
Itapiúna/CE 
Itápolis/SP 
Itaporã do Tocantins/TO 
Itaporã/MS 
Itaporanga d\'Ajuda/SE 
Itaporanga/PB 
Itaporanga/SP 
Itapororoca/PB 
Itapuã do Oeste/RO 
Itapuca/RS 
Itapuí/SP 
Itapura/SP 
Itapuranga/GO 
Itaquaquecetuba/SP 
Itaquara/BA 
Itaqui/RS 
Itaquiraí/MS 
Itaquitinga/PE 
Itarana/ES 
Itarantim/BA 
Itararé/SP 
Itarema/CE 
Itariri/SP 
Itarumã/GO 
Itati/RS 
Itatiaia/RJ 
Itatiaiuçu/MG 

Itatiba do Sul/RS 
Itatiba/SP 
Itatim/BA 
Itatinga/SP 
Itatira/CE 
Itatuba/PB 
Itaú de Minas/MG 
Itaú/RN 
Itaúba/MT 
Itaubal/AP 
Itauçu/GO 
Itaueira/PI 
Itaúna do Sul/PR 
Itaúna/MG 
Itaverava/MG 
Itinga do Maranhão/MA 
Itinga/MG 
Itiquira/MT 
Itirapina/SP 
Itirapuã/SP 
Itiruçu/BA 
Itiúba/BA 
Itobi/SP 
Itororó/BA 
Ituaçu/BA 
Ituberá/BA 
Itueta/MG 
Ituiutaba/MG 
Itumbiara/GO 
Itumirim/MG 
Itupeva/SP 
Itupiranga/PA 
Iturama/MG 
Itutinga/MG 
Ituverava/SP 
Iuiú/BA 
Iúna/ES 
Ivaí/PR 
Ivaiporã/PR 
Ivaté/PR 
Ivatuba/PR 
Ivinhema/MS 
Ivolândia/GO 
Ivorá/RS 
Ivoti/RS 
Jaboatão dos 
Guararapes/PE 
Jaborandi/BA 
Jaborandi/SP 
Jaboti/PR 
Jaboticaba/RS 
Jaboticabal/SP 
Jaboticatubas/MG 

Jaçanã/RN 
Jacaraci/BA 
Jacaraú/PB 
Jacaré dos Homens/AL 
Jacareacanga/PA 
Jacareí/SP 
Jacarezinho/PR 
Jaci/SP 
Jaciara/MT 
Jacinto/MG 
Jacobina do Piauí/PI 
Jacobina/BA 
Jacuí/MG 
Jacuípe/AL 
Jacuizinho/RS 
Jacundá/PA 
Jacupiranga/SP 
Jacutinga/MG 
Jacutinga/RS 
Jaguapitã/PR 
Jaguaquara/BA 
Jaguaraçu/MG 
Jaguarão/RS 
Jaguarari/BA 
Jaguaré/ES 
Jaguaretama/CE 
Jaguari/RS 
Jaguariaíva/PR 
Jaguaribara/CE 
Jaguaribe/CE 
Jaguaripe/BA 
Jaguariúna/SP 
Jaguaruana/CE 
Jaíba/MG 
Jaicós/PI 
Jales/SP 
Jambeiro/SP 
Jampruca/MG 
Janaúba/MG 
Jandaia do Sul/PR 
Jandaia/GO 
Jandaíra/BA 
Jandaíra/RN 
Jandira/SP 
Janduís/RN 
Jangada/MT 
Janiópolis/PR 
Januária/MG 
Japaraíba/MG 
Japaratinga/AL 
Japaratuba/SE 
Japeri/RJ 
Japi/RN 
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Japira/PR 
Japoatã/SE 
Japonvar/MG 
Japorã/MS 
Japurá/AM 
Japurá/PR 
Jaqueira/PE 
Jaquirana/RS 
Jaraguá/GO 
Jaraguari/MS 
Jaramataia/AL 
Jardim Alegre/PR 
Jardim de Angicos/RN 
Jardim de Piranhas/RN 
Jardim do Mulato/PI 
Jardim do Seridó/RN 
Jardim Olinda/PR 
Jardim/CE 
Jardim/MS 
Jardinópolis/SP 
Jari/RS 
Jarinu/SP 
Jaru/RO 
Jataí/GO 
Jataizinho/PR 
Jataúba/PE 
Jateí/MS 
Jati/CE 
Jatobá do Piauí/PI 
Jatobá/MA 
Jatobá/PE 
Jaú do Tocantins/TO 
Jaú/SP 
Jaupaci/GO 
Jauru/MT 
Jeceaba/MG 
Jenipapo de Minas/MG 
Jenipapo dos Vieiras/MA 
Jequeri/MG 
Jequiá da Praia/AL 
Jequié/BA 
Jequitaí/MG 
Jequitibá/MG 
Jequitinhonha/MG 
Jeremoabo/BA 
Jericó/PB 
Jeriquara/SP 
Jerônimo Monteiro/ES 
Jerumenha/PI 
Jesuânia/MG 
Jesuítas/PR 
Jesúpolis/GO 

Jijoca de 
Jericoacoara/CE 
Ji-Paraná/RO 
Jiquiriçá/BA 
Jitaúna/BA 
Joaíma/MG 
Joanésia/MG 
Joanópolis/SP 
João Alfredo/PE 
João Câmara/RN 
João Costa/PI 
João Dias/RN 
João Dourado/BA 
João Lisboa/MA 
João Monlevade/MG 
João Neiva/ES 
João Pinheiro/MG 
João Ramalho/SP 
Joaquim Felício/MG 
Joaquim Gomes/AL 
Joaquim Nabuco/PE 
Joaquim Pires/PI 
Joaquim Távora/PR 
Joca Claudino/PB 
Joca Marques/PI 
Jóia/RS 
Jordânia/MG 
Jordão/AC 
José Bonifácio/SP 
José da Penha/RN 
José de Freitas/PI 
José Gonçalves de 
Minas/MG 
José Raydan/MG 
Joselândia/MA 
Josenópolis/MG 
Joviânia/GO 
Juara/MT 
Juarez Távora/PB 
Juarina/TO 
Juatuba/MG 
Juazeirinho/PB 
Juazeiro do Norte/CE 
Juazeiro do Piauí/PI 
Juazeiro/BA 
Jucás/CE 
Jucati/PE 
Jucuruçu/BA 
Jucurutu/RN 
Juína/MT 
Juiz de Fora/MG 
Júlio Borges/PI 
Júlio de Castilhos/RS 

Júlio Mesquita/SP 
Jumirim/SP 
Junco do Maranhão/MA 
Junco do Seridó/PB 
Jundiá/AL 
Jundiá/RN 
Jundiaí do Sul/PR 
Jundiaí/SP 
Junqueiro/AL 
Junqueirópolis/SP 
Jupi/PE 
Juquiá/SP 
Juquitiba/SP 
Juramento/MG 
Juranda/PR 
Jurema/PE 
Jurema/PI 
Juripiranga/PB 
Juru/PB 
Juruá/AM 
Juruaia/MG 
Juruena/MT 
Juruti/PA 
Juscimeira/MT 
Jussara/BA 
Jussara/GO 
Jussara/PR 
Jussari/BA 
Jussiape/BA 
Jutaí/AM 
Juti/MS 
Juvenília/MG 
Kaloré/PR 
Lábrea/AM 
Ladainha/MG 
Ladário/MS 
Lafaiete Coutinho/BA 
Lagamar/MG 
Lagarto/SE 
Lago da Pedra/MA 
Lago do Junco/MA 
Lago dos Rodrigues/MA 
Lago Verde/MA 
Lagoa Alegre/PI 
Lagoa Bonita do Sul/RS 
Lagoa d\'Anta/RN 
Lagoa da Canoa/AL 
Lagoa da Confusão/TO 
Lagoa da Prata/MG 
Lagoa de Dentro/PB 
Lagoa de Itaenga/PE 
Lagoa de Pedras/RN 
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Lagoa de São 
Francisco/PI 
Lagoa de Velhos/RN 
Lagoa do Barro do 
Piauí/PI 
Lagoa do Carro/PE 
Lagoa do Mato/MA 
Lagoa do Ouro/PE 
Lagoa do Piauí/PI 
Lagoa do Sítio/PI 
Lagoa do Tocantins/TO 
Lagoa dos Gatos/PE 
Lagoa dos Patos/MG 
Lagoa dos Três 
Cantos/RS 
Lagoa Dourada/MG 
Lagoa Formosa/MG 
Lagoa Grande do 
Maranhão/MA 
Lagoa Grande/MG 
Lagoa Grande/PE 
Lagoa Nova/RN 
Lagoa Real/BA 
Lagoa Salgada/RN 
Lagoa Santa/GO 
Lagoa Santa/MG 
Lagoa Seca/PB 
Lagoa Vermelha/RS 
Lagoa/PB 
Lagoão/RS 
Lagoinha do Piauí/PI 
Lagoinha/SP 
Laguna Carapã/MS 
Laje do Muriaé/RJ 
Laje/BA 
Lajeado do Bugre/RS 
Lajeado Novo/MA 
Lajeado/RS 
Lajeado/TO 
Lajedão/BA 
Lajedinho/BA 
Lajedo do Tabocal/BA 
Lajedo/PE 
Lajes Pintadas/RN 
Lajes/RN 
Lajinha/MG 
Lamarão/BA 
Lambari d\'Oeste/MT 
Lambari/MG 
Lamim/MG 
Landri Sales/PI 
Lapa/PR 
Lapão/BA 

Laranja da Terra/ES 
Laranjal do Jari/AP 
Laranjal Paulista/SP 
Laranjal/MG 
Laranjal/PR 
Laranjeiras do Sul/PR 
Laranjeiras/SE 
Lassance/MG 
Lastro/PB 
Lauro de Freitas/BA 
Lavandeira/TO 
Lavínia/SP 
Lavras da 
Mangabeira/CE 
Lavras do Sul/RS 
Lavras/MG 
Lavrinhas/SP 
Leandro Ferreira/MG 
Leme do Prado/MG 
Leme/SP 
Lençóis Paulista/SP 
Lençóis/BA 
Leopoldina/MG 
Leopoldo de Bulhões/GO 
Leópolis/PR 
Liberato Salzano/RS 
Liberdade/MG 
Licínio de Almeida/BA 
Lidianópolis/PR 
Lima Campos/MA 
Lima Duarte/MG 
Limeira do Oeste/MG 
Limeira/SP 
Limoeiro de Anadia/AL 
Limoeiro do Ajuru/PA 
Limoeiro do Norte/CE 
Limoeiro/PE 
Lindoeste/PR 
Lindóia/SP 
Lindolfo Collor/RS 
Linha Nova/RS 
Linhares/ES 
Lins/SP 
Livramento de Nossa 
Senhora/BA 
Livramento/PB 
Lizarda/TO 
Loanda/PR 
Lobato/PR 
Logradouro/PB 
Londrina/PR 
Lontra/MG 
Lorena/SP 

Loreto/MA 
Lourdes/SP 
Louveira/SP 
Lucas do Rio Verde/MT 
Lucélia/SP 
Lucena/PB 
Lucianópolis/SP 
Luciara/MT 
Lucrécia/RN 
Luís Antônio/SP 
Luís Correia/PI 
Luís Domingues/MA 
Luís Eduardo 
Magalhães/BA 
Luís Gomes/RN 
Luisburgo/MG 
Luisiana/PR 
Luisiânia/SP 
Luislândia/MG 
Luminárias/MG 
Lunardelli/PR 
Lupércio/SP 
Lupionópolis/PR 
Lutécia/SP 
Luz/MG 
Luziânia/GO 
Luzilândia/PI 
Luzinópolis/TO 
Macaé/RJ 
Macaíba/RN 
Macajuba/BA 
Maçambara/RS 
Macambira/SE 
Macapá/AP 
Macaparana/PE 
Macarani/BA 
Macatuba/SP 
Macau/RN 
Macaubal/SP 
Macaúbas/BA 
Macedônia/SP 
Maceió/AL 
Machacalis/MG 
Machadinho d\'Oeste/RO 
Machadinho/RS 
Machado/MG 
Machados/PE 
Macuco/RJ 
Macururé/BA 
Madalena/CE 
Madeiro/PI 
Madre de Deus de 
Minas/MG 
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Madre de Deus/BA 
Mãe d\'Água/PB 
Mãe do Rio/PA 
Maetinga/BA 
Magalhães Barata/PA 
Magalhães de 
Almeida/MA 
Magda/SP 
Magé/RJ 
Maiquinique/BA 
Mairi/BA 
Mairinque/SP 
Mairiporã/SP 
Mairipotaba/GO 
Major Isidoro/AL 
Major Sales/RN 
Malacacheta/MG 
Malhada de Pedras/BA 
Malhada dos Bois/SE 
Malhada/BA 
Malhador/SE 
Mallet/PR 
Malta/PB 
Mamanguape/PB 
Mambaí/GO 
Mamborê/PR 
Mamonas/MG 
Mampituba/RS 
Manacapuru/AM 
Manaíra/PB 
Manaquiri/AM 
Manari/PE 
Manaus/AM 
Mâncio Lima/AC 
Mandaguaçu/PR 
Mandaguari/PR 
Mandirituba/PR 
Manduri/SP 
Manfrinópolis/PR 
Manga/MG 
Mangaratiba/RJ 
Mangueirinha/PR 
Manhuaçu/MG 
Manhumirim/MG 
Manicoré/AM 
Manoel Emídio/PI 
Manoel Ribas/PR 
Manoel Urbano/AC 
Manoel Viana/RS 
Manoel Vitorino/BA 
Mansidão/BA 
Mantena/MG 
Mantenópolis/ES 

Maquiné/RS 
Mar de Espanha/MG 
Mar Vermelho/AL 
Mara Rosa/GO 
Maraã/AM 
Marabá Paulista/SP 
Marabá/PA 
Maracaçumé/MA 
Maracaí/SP 
Maracaju/MS 
Maracanã/PA 
Maracanaú/CE 
Maracás/BA 
Maragogi/AL 
Maragogipe/BA 
Maraial/PE 
Marajá do Sena/MA 
Maranguape/CE 
Maranhãozinho/MA 
Marapanim/PA 
Marapoama/SP 
Maratá/RS 
Marataízes/ES 
Maraú/BA 
Marau/RS 
Maravilha/AL 
Maravilhas/MG 
Marcação/PB 
Marcelândia/MT 
Marcelino Ramos/RS 
Marcelino Vieira/RN 
Marcionílio Souza/BA 
Marco/CE 
Marcolândia/PI 
Marcos Parente/PI 
Marechal Cândido 
Rondon/PR 
Marechal Deodoro/AL 
Marechal Floriano/ES 
Marechal 
Thaumaturgo/AC 
Mari/PB 
Maria da Fé/MG 
Maria Helena/PR 
Marialva/PR 
Mariana Pimentel/RS 
Mariana/MG 
Mariano Moro/RS 
Marianópolis do 
Tocantins/TO 
Mariápolis/SP 
Maribondo/AL 
Maricá/RJ 

Marilac/MG 
Marilândia do Sul/PR 
Marilândia/ES 
Marilena/PR 
Marília/SP 
Mariluz/PR 
Maringá/PR 
Marinópolis/SP 
Mário Campos/MG 
Mariópolis/PR 
Maripá de Minas/MG 
Maripá/PR 
Marituba/PA 
Marizópolis/PB 
Marliéria/MG 
Marmeleiro/PR 
Marmelópolis/MG 
Marques de Souza/RS 
Marquinho/PR 
Martinho Campos/MG 
Martinópole/CE 
Martinópolis/SP 
Martins Soares/MG 
Martins/RN 
Maruim/SE 
Marumbi/PR 
Marzagão/GO 
Mascote/BA 
Massapê do Piauí/PI 
Massapê/CE 
Massaranduba/PB 
Mata de São João/BA 
Mata Grande/AL 
Mata Roma/MA 
Mata Verde/MG 
Mata/RS 
Matão/SP 
Mataraca/PB 
Mateiros/TO 
Matelândia/PR 
Materlândia/MG 
Mateus Leme/MG 
Mathias Lobato/MG 
Matias Barbosa/MG 
Matias Cardoso/MG 
Matias Olímpio/PI 
Matina/BA 
Matinha/MA 
Matinhas/PB 
Matinhos/PR 
Matipó/MG 
Mato Castelhano/RS 
Mato Grosso/PB 
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Mato Leitão/RS 
Mato Queimado/RS 
Mato Rico/PR 
Mato Verde/MG 
Matões do Norte/MA 
Matões/MA 
Matos Costa/SC 
Matozinhos/MG 
Matrinchã/GO 
Matriz de Camaragibe/AL 
Matupá/MT 
Maturéia/PB 
Matutina/MG 
Mauá da Serra/PR 
Mauá/SP 
Maués/AM 
Maurilândia do 
Tocantins/TO 
Maurilândia/GO 
Mauriti/CE 
Maxaranguape/RN 
Maximiliano de 
Almeida/RS 
Mazagão/AP 
Medeiros Neto/BA 
Medeiros/MG 
Medianeira/PR 
Medicilândia/PA 
Medina/MG 
Melgaço/PA 
Mendes Pimentel/MG 
Mendes/RJ 
Mendonça/SP 
Mercedes/PR 
Mercês/MG 
Meridiano/SP 
Meruoca/CE 
Mesópolis/SP 
Mesquita/MG 
Mesquita/RJ 
Messias Targino/RN 
Messias/AL 
Miguel Alves/PI 
Miguel Calmon/BA 
Miguel Leão/PI 
Miguel Pereira/RJ 
Miguelópolis/SP 
Milagres do 
Maranhão/MA 
Milagres/BA 
Milagres/CE 
Milhã/CE 
Milton Brandão/PI 

Mimoso de Goiás/GO 
Mimoso do Sul/ES 
Minaçu/GO 
Minador do Negrão/AL 
Minas do Leão/RS 
Minas Novas/MG 
Minduri/MG 
Mineiros do Tietê/SP 
Mineiros/GO 
Ministro Andreazza/RO 
Mira Estrela/SP 
Mirabela/MG 
Miracatu/SP 
Miracema do 
Tocantins/TO 
Miracema/RJ 
Mirador/MA 
Mirador/PR 
Miradouro/MG 
Miraguaí/RS 
Miraí/MG 
Miraíma/CE 
Miranda do Norte/MA 
Miranda/MS 
Mirandiba/PE 
Mirandópolis/SP 
Mirangaba/BA 
Miranorte/TO 
Mirante da Serra/RO 
Mirante do 
Paranapanema/SP 
Mirante/BA 
Miraselva/PR 
Mirassol d\'Oeste/MT 
Mirassol/SP 
Mirassolândia/SP 
Miravânia/MG 
Mirinzal/MA 
Missal/PR 
Missão Velha/CE 
Mocajuba/PA 
Mococa/SP 
Moeda/MG 
Moema/MG 
Mogeiro/PB 
Mogi das Cruzes/SP 
Mogi Guaçu/SP 
Mogi Mirim/SP 
Moiporá/GO 
Moita Bonita/SE 
Moju/PA 
Mojuí dos Campos/PA 
Mombaça/CE 

Mombuca/SP 
Monção/MA 
Monções/SP 
Mongaguá/SP 
Monjolos/MG 
Monsenhor Gil/PI 
Monsenhor Hipólito/PI 
Monsenhor Paulo/MG 
Monsenhor Tabosa/CE 
Montadas/PB 
Montalvânia/MG 
Montanha/ES 
Montanhas/RN 
Montauri/RS 
Monte Alegre de 
Goiás/GO 
Monte Alegre de 
Minas/MG 
Monte Alegre de 
Sergipe/SE 
Monte Alegre do Piauí/PI 
Monte Alegre do Sul/SP 
Monte Alegre dos 
Campos/RS 
Monte Alegre/PA 
Monte Alegre/RN 
Monte Alto/SP 
Monte Aprazível/SP 
Monte Azul Paulista/SP 
Monte Azul/MG 
Monte Belo do Sul/RS 
Monte Belo/MG 
Monte Carmelo/MG 
Monte Castelo/SP 
Monte das 
Gameleiras/RN 
Monte do Carmo/TO 
Monte Formoso/MG 
Monte Horebe/PB 
Monte Mor/SP 
Monte Negro/RO 
Monte Santo de 
Minas/MG 
Monte Santo do 
Tocantins/TO 
Monte Santo/BA 
Monte Sião/MG 
Monteiro Lobato/SP 
Monteiro/PB 
Monteirópolis/AL 
Montenegro/RS 
Montes Altos/MA 
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Montes Claros de 
Goiás/GO 
Montes Claros/MG 
Montezuma/MG 
Montividiu do Norte/GO 
Montividiu/GO 
Morada Nova de 
Minas/MG 
Morada Nova/CE 
Moraújo/CE 
Moreilândia/PE 
Moreira Sales/PR 
Moreno/PE 
Mormaço/RS 
Morpará/BA 
Morretes/PR 
Morrinhos do Sul/RS 
Morrinhos/CE 
Morrinhos/GO 
Morro Agudo de 
Goiás/GO 
Morro Agudo/SP 
Morro Cabeça no 
Tempo/PI 
Morro da Garça/MG 
Morro do Chapéu do 
Piauí/PI 
Morro do Chapéu/BA 
Morro do Pilar/MG 
Morro Grande/SC 
Morro Redondo/RS 
Morro Reuter/RS 
Morros/MA 
Mortugaba/BA 
Morungaba/SP 
Mossâmedes/GO 
Mossoró/RN 
Mostardas/RS 
Motuca/SP 
Mozarlândia/GO 
Muaná/PA 
Mucajaí/RR 
Mucambo/CE 
Mucugê/BA 
Muçum/RS 
Mucuri/BA 
Mucurici/ES 
Muitos Capões/RS 
Muliterno/RS 
Mulungu do Morro/BA 
Mulungu/CE 
Mulungu/PB 
Mundo Novo/BA 

Mundo Novo/GO 
Mundo Novo/MS 
Munhoz de Melo/PR 
Munhoz/MG 
Muniz Ferreira/BA 
Muniz Freire/ES 
Muquém de São 
Francisco/BA 
Muqui/ES 
Muriaé/MG 
Muribeca/a (SE 
Murici dos Portelas/PI 
Murici/AL 
Muricilândia/TO 
Muritiba/BA 
Murutinga do Sul/SP 
Mutuípe/BA 
Mutum/MG 
Mutunópolis/GO 
Muzambinho/MG 
Nacip Raydan/MG 
Nantes/SP 
Nanuque/MG 
Não-Me-Toque/RS 
Naque/MG 
Narandiba/SP 
Natal/RN 
Natalândia/MG 
Natércia/MG 
Natividade da Serra/SP 
Natividade/RJ 
Natividade/TO 
Natuba/PB 
Naviraí/MS 
Nazaré da Mata/PE 
Nazaré do Piauí/PI 
Nazaré Paulista/SP 
Nazaré/BA 
Nazaré/TO 
Nazareno/MG 
Nazarezinho/PB 
Nazária/PI 
Nazário/GO 
Neópolis/SE 
Nepomuceno/MG 
Nerópolis/GO 
Neves Paulista/SP 
Nhamundá/AM 
Nhandeara/SP 
Nicolau Vergueiro/RS 
Nilo Peçanha/BA 
Nilópolis/RJ 
Nina Rodrigues/MA 

Ninheira/MG 
Nioaque/MS 
Nipoã/SP 
Niquelândia/GO 
Nísia Floresta/RN 
Niterói/RJ 
Nobres/MT 
Nonoai/RS 
Nordestina/BA 
Normandia/RR 
Nortelândia/MT 
Nossa Senhora 
Aparecida/SE 
Nossa Senhora da 
Glória/SE 
Nossa Senhora das 
Dores/SE 
Nossa Senhora das 
Graças/PR 
Nossa Senhora de 
Lourdes/SE 
Nossa Senhora de 
Nazaré/PI 
Nossa Senhora do 
Livramento/MT 
Nossa Senhora do 
Socorro/SE 
Nossa Senhora dos 
Remédios/PI 
Nova Aliança do Ivaí/PR 
Nova Aliança/SP 
Nova Alvorada do 
Sul/MS 
Nova Alvorada/RS 
Nova América da 
Colina/PR 
Nova América/GO 
Nova Andradina/MS 
Nova Araçá/RS 
Nova Aurora/GO 
Nova Aurora/PR 
Nova Bandeirantes/MT 
Nova Bassano/RS 
Nova Belém/MG 
Nova Boa Vista/RS 
Nova Brasilândia 
d\'Oeste/RO 
Nova Brasilândia/MT 
Nova Bréscia/RS 
Nova Campina/SP 
Nova Canaã do Norte/MT 
Nova Canaã Paulista/SP 
Nova Canaã/BA 
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Nova Candelária/RS 
Nova Cantu/PR 
Nova Castilho/SP 
Nova Colinas/MA 
Nova Crixás/GO 
Nova Cruz/RN 
Nova Era/MG 
Nova Esperança do 
Piriá/PA 
Nova Esperança do 
Sudoeste/PR 
Nova Esperança do 
Sul/RS 
Nova Esperança/PR 
Nova Europa/SP 
Nova Fátima/BA 
Nova Fátima/PR 
Nova Floresta/PB 
Nova Friburgo/RJ 
Nova Glória/GO 
Nova Granada/SP 
Nova Guarita/MT 
Nova Guataporanga/SP 
Nova Hartz/RS 
Nova Ibiá/BA 
Nova Iguaçu de 
Goiás/GO 
Nova Iguaçu/RJ 
Nova Independência/SP 
Nova Iorque/MA 
Nova Ipixuna/PA 
Nova Itarana/BA 
Nova Lacerda/MT 
Nova Laranjeiras/PR 
Nova Lima/MG 
Nova Londrina/PR 
Nova Luzitânia/SP 
Nova Mamoré/RO 
Nova Marilândia/MT 
Nova Maringá/MT 
Nova Módica/MG 
Nova Monte Verde/MT 
Nova Mutum/MT 
Nova Nazaré/MT 
Nova Odessa/SP 
Nova Olímpia/MT 
Nova Olímpia/PR 
Nova Olinda do 
Maranhão/MA 
Nova Olinda do 
Norte/AM 
Nova Olinda/CE 
Nova Olinda/PB 

Nova Olinda/TO 
Nova Pádua/RS 
Nova Palma/RS 
Nova Palmeira/PB 
Nova Petrópolis/RS 
Nova Ponte/MG 
Nova Porteirinha/MG 
Nova Prata do Iguaçu/PR 
Nova Prata/RS 
Nova Ramada/RS 
Nova Redenção/BA 
Nova Resende/MG 
Nova Roma do Sul/RS 
Nova Roma/GO 
Nova Rosalândia/TO 
Nova Russas/CE 
Nova Santa Bárbara/PR 
Nova Santa Helena/MT 
Nova Santa Rita/PI 
Nova Santa Rita/RS 
Nova Santa Rosa/PR 
Nova Serrana/MG 
Nova Soure/BA 
Nova Tebas/PR 
Nova Timboteua/PA 
Nova Ubiratã/MT 
Nova União/MG 
Nova União/RO 
Nova Venécia/ES 
Nova Veneza/GO 
Nova Viçosa/BA 
Nova Xavantina/MT 
Novais/SP 
Novo Acordo/TO 
Novo Airão/AM 
Novo Alegre/TO 
Novo Aripuanã/AM 
Novo Barreiro/RS 
Novo Brasil/GO 
Novo Cabrais/RS 
Novo Cruzeiro/MG 
Novo Gama/GO 
Novo Hamburgo/RS 
Novo Horizonte do 
Norte/MT 
Novo Horizonte do 
Oeste/RO 
Novo Horizonte do 
Sul/MS 
Novo Horizonte/BA 
Novo Horizonte/SP 
Novo Itacolomi/PR 
Novo Jardim/TO 

Novo Lino/AL 
Novo Machado/RS 
Novo Mundo/MT 
Novo Oriente de 
Minas/MG 
Novo Oriente do Piauí/PI 
Novo Oriente/CE 
Novo Planalto/GO 
Novo Progresso/PA 
Novo Repartimento/PA 
Novo Santo Antônio/MT 
Novo Santo Antônio/PI 
Novo São Joaquim/MT 
Novo Tiradentes/RS 
Novo Triunfo/BA 
Novo Xingu/RS 
Novorizonte/MG 
Nuporanga/SP 
Óbidos/PA 
Ocara/CE 
Ocauçu/SP 
Oeiras do Pará/PA 
Oeiras/PI 
Oiapoque/AP 
Olaria/MG 
Óleo/SP 
Olho d\'Água das 
Cunhãs/MA 
Olho d\'Água das 
Flores/AL 
Olho d\'Água do 
Borges/RN 
Olho d\'Água do 
Casado/AL 
Olho d\'Água do Piauí/PI 
Olho d\'Água Grande/AL 
Olho d\'Água/PB 
Olhos/d\'Água/MG 
Olímpia/SP 
Olímpio Noronha/MG 
Olinda Nova do 
Maranhão/MA 
Olinda/PE 
Olindina/BA 
Olivedos/PB 
Oliveira de Fátima/TO 
Oliveira dos 
Brejinhos/BA 
Oliveira Fortes/MG 
Oliveira/MG 
Olivença/AL 
Onça de Pitangui/MG 
Onda Verde/SP 
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Oratórios/MG 
Oriente/SP 
Orindiúva/SP 
Oriximiná/PA 
Orizânia/MG 
Orizona/GO 
Orlândia/SP 
Orobó/PE 
Orocó/PE 
Orós/CE 
Ortigueira/PR 
Osasco/SP 
Oscar Bressane/SP 
Osório/RS 
Osvaldo Cruz/SP 
Ourém/PA 
Ouriçangas/BA 
Ouricuri/PE 
Ourilândia do Norte/PA 
Ourinhos/SP 
Ourizona/PR 
Ouro Branco/AL 
Ouro Branco/MG 
Ouro Branco/RN 
Ouro Fino/MG 
Ouro Preto do Oeste/RO 
Ouro Preto/MG 
Ouro Velho/PB 
Ouro Verde de Goiás/GO 
Ouro Verde de Minas/MG 
Ouro Verde do Oeste/PR 
Ouro Verde/SP 
Ouroeste/SP 
Ourolândia/BA 
Ouvidor/GO 
Pacaembu/SP 
Pacajá/PA 
Pacajus/CE 
Pacaraima/RR 
Pacatuba/CE 
Pacatuba/SE 
Paço do Lumiar/MA 
Pacoti/CE 
Pacujá/CE 
Padre Bernardo/GO 
Padre Carvalho/MG 
Padre Marcos/PI 
Padre Paraíso/MG 
Paes Landim/PI 
Pai Pedro/MG 
Paiçandu/PR 
Paim Filho/RS 
Paineiras/MG 

Pains/MG 
Paiva/MG 
Pajeú do Piauí/PI 
Palestina de Goiás/GO 
Palestina do Pará/PA 
Palestina/AL 
Palestina/SP 
Palhano/CE 
Palma/MG 
Palmácia/CE 
Palmares do Sul/RS 
Palmares Paulista/SP 
Palmares/PE 
Palmas de Monte Alto/BA 
Palmas/PR 
Palmas/TO 
Palmeira d\'Oeste/SP 
Palmeira das Missões/RS 
Palmeira do Piauí/PI 
Palmeira dos Índios/AL 
Palmeira/PR 
Palmeirais/PI 
Palmeirândia/MA 
Palmeirante/TO 
Palmeiras de Goiás/GO 
Palmeiras do 
Tocantins/TO 
Palmeiras/BA 
Palmeirina/PE 
Palmeirópolis/TO 
Palmelo/GO 
Palminópolis/GO 
Palmital/PR 
Palmital/SP 
Palmitinho/RS 
Palmópolis/MG 
Palotina/PR 
Panamá/GO 
Panambi/RS 
Pancas/ES 
Panelas/PE 
Panorama/SP 
Pantano Grande/RS 
Pão de Açúcar/AL 
Papagaios/MG 
Paquetá/PI 
Pará de Minas/MG 
Paracambi/RJ 
Paracatu/MG 
Paracuru/CE 
Paragominas/PA 
Paraguaçu Paulista/SP 
Paraguaçu/MG 

Paraí/RS 
Paraíba do Sul/RJ 
Paraibano/MA 
Paraibuna/SP 
Paraipaba/CE 
Paraíso das Águas/MS 
Paraíso do Norte/PR 
Paraíso do Sul/RS 
Paraíso do Tocantins/TO 
Paraíso/SP 
Paraisópolis/MG 
Parambu/CE 
Paramirim/BA 
Paramoti/CE 
Paraná/RN 
Paranã/TO 
Paranacity/PR 
Paranaguá/PR 
Paranaíba/MS 
Paranaiguara/GO 
Paranaíta/MT 
Paranapanema/SP 
Paranapoema/PR 
Paranapuã/SP 
Paranatama/PE 
Paranatinga/MT 
Paranavaí/PR 
Paranhos/MS 
Paraopeba/MG 
Parapuã/SP 
Parari/PB 
Paratinga/BA 
Paraty/RJ 
Paraú/RN 
Parauapebas/PA 
Paraúna/GO 
Parazinho/RN 
Pardinho/SP 
Pareci Novo/RS 
Parecis/RO 
Parelhas/RN 
Pariconha/AL 
Parintins/AM 
Paripiranga/BA 
Paripueira/AL 
Pariquera/Açu/SP 
Parisi/SP 
Parnaguá/PI 
Parnaíba/PI 
Parnamirim/PE 
Parnamirim/RN 
Parnarama/MA 
Parobé/RS 
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Passa Tempo/MG 
Passabém/MG 
Passa-e-Fica/RN 
Passagem Franca do 
Piauí/PI 
Passagem Franca/MA 
Passagem/PB 
Passagem/RN 
Passa-Quatro/MG 
Passa-Sete/RS 
Passa-Vinte/MG 
Passira/PE 
Passo de Camaragibe/AL 
Passo do Sobrado/RS 
Passo Fundo/RS 
Passos/MG 
Pastos Bons/MA 
Patis/MG 
Pato Bragado/PR 
Pato Branco/PR 
Patos de Minas/MG 
Patos do Piauí/PI 
Patos/PB 
Patrocínio do Muriaé/MG 
Patrocínio Paulista/SP 
Patrocínio/MG 
Patu/RN 
Paty do Alferes/RJ 
Pau Brasil/BA 
Pau dos Ferros/RN 
Pau/d\'Arco do Piauí/PI 
Pau/d\'Arco/PA 
Pau/d\'Arco/TO 
Paudalho/PE 
Pauini/AM 
Paula Cândido/MG 
Paula Freitas/PR 
Paulicéia/SP 
Paulínia/SP 
Paulino Neves/MA 
Paulista/PB 
Paulista/PE 
Paulistana/PI 
Paulistânia/SP 
Paulistas/MG 
Paulo Afonso/BA 
Paulo Bento/RS 
Paulo de Faria/SP 
Paulo Frontin/PR 
Paulo Jacinto/AL 
Paulo Ramos/MA 
Pavão/MG 
Paverama/RS 

Pavussu/PI 
Pé de Serra/BA 
Peabiru/PR 
Peçanha/MG 
Pederneiras/SP 
Pedra Azul/MG 
Pedra Bela/SP 
Pedra Bonita/MG 
Pedra Branca do 
Amapari/AP 
Pedra Branca/CE 
Pedra Branca/PB 
Pedra do Anta/MG 
Pedra do Indaiá/MG 
Pedra Dourada/MG 
Pedra Grande/RN 
Pedra Lavrada/PB 
Pedra Mole/SE 
Pedra Preta/MT 
Pedra Preta/RN 
Pedra/PE 
Pedralva/MG 
Pedranópolis/SP 
Pedrão/BA 
Pedras Altas/RS 
Pedras de Fogo/PB 
Pedras de Maria da 
Cruz/MG 
Pedregulho/SP 
Pedreira/SP 
Pedreiras/MA 
Pedrinhas Paulista/SP 
Pedrinhas/SE 
Pedrinópolis/MG 
Pedro Afonso/TO 
Pedro Alexandre/BA 
Pedro Avelino/RN 
Pedro Canário/ES 
Pedro de Toledo/SP 
Pedro do Rosário/MA 
Pedro Gomes/MS 
Pedro II/PI 
Pedro Laurentino/PI 
Pedro Leopoldo/MG 
Pedro Osório/RS 
Pedro Régis/PB 
Pedro Teixeira/MG 
Pedro Velho/RN 
Peixe/TO 
Peixe-Boi/PA 
Peixoto de Azevedo/MT 
Pejuçara/RS 
Pelotas/RS 

Penaforte/CE 
Penalva/MA 
Penápolis/SP 
Pendências/RN 
Penedo/AL 
Pentecoste/CE 
Pequeri/MG 
Pequi/MG 
Pequizeiro/TO 
Perdigão/MG 
Perdizes/MG 
Perdões/MG 
Pereira Barreto/SP 
Pereiras/SP 
Pereiro/CE 
Peri Mirim/MA 
Periquito/MG 
Peritoró/MA 
Perobal/PR 
Pérola d\'Oeste/PR 
Pérola/PR 
Perolândia/GO 
Peruíbe/SP 
Pescador/MG 
Pesqueira/PE 
Petrolândia/PE 
Petrolina de Goiás/GO 
Petrolina/PE 
Petrópolis/RJ 
Piaçabuçu/AL 
Piacatu/SP 
Piancó/PB 
Piatã/BA 
Piau/MG 
Picada Café/RS 
Piçarra/PA 
Picos/PI 
Picuí/PB 
Piedade de 
Caratinga/MG 
Piedade de Ponte 
Nova/MG 
Piedade do Rio 
Grande/MG 
Piedade dos Gerais/MG 
Piedade/SP 
Piên/PR 
Pilão Arcado/BA 
Pilar de Goiás/GO 
Pilar do Sul/SP 
Pilar/AL 
Pilar/PB 
Pilões/PB 
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Pilões/RN 
Pilõezinhos/PB 
Pimenta Bueno/RO 
Pimenta/MG 
Pimenteiras do Oeste/RO 
Pimenteiras/PI 
Pindaí/BA 
Pindamonhangaba/SP 
Pindaré/Mirim/MA 
Pindoba/AL 
Pindobaçu/BA 
Pindorama do 
Tocantins/TO 
Pindorama/SP 
Pindoretama/CE 
Pingo d\'Água/MG 
Pinhais/PR 
Pinhal da Serra/RS 
Pinhal de São Bento/PR 
Pinhal Grande/RS 
Pinhal/RS 
Pinhalão/PR 
Pinhalzinho/SP 
Pinhão/PR 
Pinhão/SE 
Pinheiral/RJ 
Pinheirinho do Vale/RS 
Pinheiro Machado/RS 
Pinheiro/MA 
Pinheiros/ES 
Pintadas/BA 
Pinto Bandeira/RS 
Pintópolis/MG 
Pio IX/PI 
Pio XII/MA 
Piquerobi/SP 
Piquet Carneiro/CE 
Piquete/SP 
Piracaia/SP 
Piracanjuba/GO 
Piracema/MG 
Piracicaba/SP 
Piracuruca/PI 
Piraí do Norte/BA 
Piraí do Sul/PR 
Piraí/RJ 
Piraju/SP 
Pirajuba/MG 
Pirajuí/SP 
Pirambu/SE 
Piranga/MG 
Pirangi/SP 
Piranguçu/MG 

Piranguinho/MG 
Piranhas/AL 
Piranhas/GO 
Pirapemas/MA 
Pirapetinga/MG 
Pirapó/RS 
Pirapora do Bom 
Jesus/SP 
Pirapora/MG 
Pirapozinho/SP 
Piraquara/PR 
Piraquê/TO 
Pirassununga/SP 
Piratini/RS 
Piratininga/SP 
Piraúba/MG 
Pirenópolis/GO 
Pires do Rio/GO 
Pires Ferreira/CE 
Piripá/BA 
Piripiri/PI 
Piritiba/BA 
Pirpirituba/PB 
Pitanga/PR 
Pitangueiras/PR 
Pitangueiras/SP 
Pitangui/MG 
Pitimbu/PB 
Pium/TO 
Piúma/ES 
Piumhi/MG 
Placas/PA 
Plácido de Castro/AC 
Planaltina do Paraná/PR 
Planaltina/GO 
Planaltino/BA 
Planalto da Serra/MT 
Planalto/BA 
Planalto/PR 
Planalto/RS 
Planalto/SP 
Planura/MG 
Platina/SP 
Poá/SP 
Poção de Pedras/MA 
Poção/PE 
Pocinhos/PB 
Poço Branco/RN 
Poço Dantas/PB 
Poço das Antas/RS 
Poço das Trincheiras/AL 
Poço de José de 
Moura/PB 

Poço Fundo/MG 
Poço Redondo/SE 
Poço Verde/SE 
Poções/BA 
Poconé/MT 
Poços de Caldas/MG 
Pocrane/MG 
Pojuca/BA 
Poloni/SP 
Pombal/PB 
Pombos/PE 
Pompeia/SP 
Pompéu/MG 
Pongaí/SP 
Ponta de Pedras/PA 
Ponta Grossa/PR 
Ponta Porã/MS 
Pontal do Araguaia/MT 
Pontal do Paraná/PR 
Pontal/SP 
Pontalina/GO 
Pontalinda/SP 
Pontão/RS 
Ponte Alta do Bom 
Jesus/TO 
Ponte Alta do 
Tocantins/TO 
Ponte Branca/MT 
Ponte Nova/MG 
Ponte Preta/RS 
Pontes e Lacerda/MT 
Pontes Gestal/SP 
Ponto Belo/ES 
Ponto Chique/MG 
Ponto dos Volantes/MG 
Ponto Novo/BA 
Populina/SP 
Poranga/CE 
Porangaba/SP 
Porangatu/GO 
Porciúncula/RJ 
Porecatu/PR 
Portalegre/RN 
Portão/RS 
Porteirão/GO 
Porteiras/CE 
Porteirinha/MG 
Portel/PA 
Portelândia/GO 
Porto Acre/AC 
Porto Alegre do 
Norte/MT 
Porto Alegre do Piauí/PI 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 681

129 
 

 
 

Porto Alegre do 
Tocantins/TO 
Porto Amazonas/PR 
Porto Barreiro/PR 
Porto Calvo/AL 
Porto da Folha/SE 
Porto de Moz/PA 
Porto de Pedras/AL 
Porto do Mangue/RN 
Porto dos Gaúchos/MT 
Porto Esperidião/MT 
Porto Estrela/MT 
Porto Feliz/SP 
Porto Ferreira/SP 
Porto Firme/MG 
Porto Franco/MA 
Porto Grande/AP 
Porto Lucena/RS 
Porto Mauá/RS 
Porto Murtinho/MS 
Porto Nacional/TO 
Porto Real do Colégio/AL 
Porto Real/RJ 
Porto Rico do 
Maranhão/MA 
Porto Rico/PR 
Porto Seguro/BA 
Porto Velho/RO 
Porto Vera Cruz/RS 
Porto Vitória/PR 
Porto Walter/AC 
Porto Xavier/RS 
Porto/PI 
Posse/GO 
Poté/MG 
Potengi/CE 
Potim/SP 
Potiraguá/BA 
Potirendaba/SP 
Potiretama/CE 
Pouso Alegre/MG 
Pouso Alto/MG 
Pouso Novo/RS 
Poxoréu/MT 
Pracinha/SP 
Pracuuba/AP 
Prado Ferreira/PR 
Prado/BA 
Pradópolis/SP 
Prados/MG 
Praia Grande/SC 
Praia Grande/SP 
Praia Norte/TO 

Prainha/PA 
Pranchita/PR 
Prata do Piauí/PI 
Prata/MG 
Prata/PB 
Pratânia/SP 
Pratápolis/MG 
Pratinha/MG 
Presidente Alves/SP 
Presidente 
Bernardes/MG 
Presidente Bernardes/SP 
Presidente Castelo 
Branco/PR 
Presidente Dutra/BA 
Presidente Dutra/MA 
Presidente Epitácio/SP 
Presidente 
Figueiredo/AM 
Presidente Jânio 
Quadros/BA 
Presidente Juscelino/MA 
Presidente Juscelino/MG 
Presidente Kennedy/ES 
Presidente Kennedy/TO 
Presidente 
Kubitschek/MG 
Presidente Lucena/RS 
Presidente Médici/MA 
Presidente Médici/RO 
Presidente Olegário/MG 
Presidente Prudente/SP 
Presidente Sarney/MA 
Presidente Tancredo 
Neves/BA 
Presidente Vargas/MA 
Presidente Venceslau/SP 
Primavera de 
Rondônia/RO 
Primavera do Leste/MT 
Primavera/PA 
Primavera/PE 
Primeira Cruz/MA 
Primeiro de Maio/PR 
Princesa Isabel/PB 
Professor Jamil/GO 
Progresso/RS 
Promissão/SP 
Propriá/SE 
Protásio Alves/RS 
Prudente de Morais/MG 
Prudentópolis/PR 
Pugmil/TO 

Pureza/RN 
Putinga/RS 
Puxinanã/PB 
Quadra/SP 
Quaraí/RS 
Quartel Geral/MG 
Quarto Centenário/PR 
Quatá/SP 
Quatiguá/PR 
Quatipuru/PA 
Quatis/RJ 
Quatro Barras/PR 
Quatro Irmãos/RS 
Quatro Pontes/PR 
Quebrangulo/AL 
Quedas do Iguaçu/PR 
Queimada Nova/PI 
Queimadas/BA 
Queimadas/PB 
Queimados/RJ 
Queiroz/SP 
Queluz/SP 
Queluzito/MG 
Querência do Norte/PR 
Querência/MT 
Quevedos/RS 
Quijingue/BA 
Quinta do Sol/PR 
Quintana/SP 
Quinze de Novembro/RS 
Quipapá/PE 
Quirinópolis/GO 
Quissamã/RJ 
Quitandinha/PR 
Quiterianópolis/CE 
Quixaba/PB 
Quixaba/PE 
Quixabeira/BA 
Quixadá/CE 
Quixelô/CE 
Quixeramobim/CE 
Quixeré/CE 
Rafael Fernandes/RN 
Rafael Godeiro/RN 
Rafael Jambeiro/BA 
Rafard/SP 
Ramilândia/PR 
Rancharia/SP 
Rancho Alegre 
d\'Oeste/PR 
Rancho Alegre/PR 
Raposa/MA 
Raposos/MG 
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Raul Soares/MG 
Realeza/PR 
Rebouças/PR 
Recife/PE 
Recreio/MG 
Recursolândia/TO 
Redenção da Serra/SP 
Redenção do 
Gurguéia/PI 
Redenção/CE 
Redenção/PA 
Redentora/RS 
Reduto/MG 
Regeneração/PI 
Regente Feijó/SP 
Reginópolis/SP 
Registro/SP 
Relvado/RS 
Remanso/BA 
Remígio/PB 
Renascença/PR 
Reriutaba/CE 
Resende Costa/MG 
Resende/RJ 
Reserva do Cabaçal/MT 
Reserva do Iguaçu/PR 
Reserva/PR 
Resplendor/MG 
Ressaquinha/MG 
Restinga Seca/RS 
Restinga/SP 
Retirolândia/BA 
Riachão das Neves/BA 
Riachão do 
Bacamarte/PB 
Riachão do Dantas/SE 
Riachão do Jacuípe/BA 
Riachão do Poço/PB 
Riachão/MA 
Riachão/PB 
Riachinho/MG 
Riachinho/TO 
Riacho da Cruz/RN 
Riacho das Almas/PE 
Riacho de Santana/BA 
Riacho de Santana/RN 
Riacho de Santo 
Antônio/PB 
Riacho dos Cavalos/PB 
Riacho dos 
Machados/MG 
Riacho Frio/PI 
Riachuelo/RN 

Riachuelo/SE 
Rialma/GO 
Rianápolis/GO 
Ribamar Fiquene/MA 
Ribas do Rio Pardo/MS 
Ribeira do Amparo/BA 
Ribeira do Piauí/PI 
Ribeira do Pombal/BA 
Ribeira/SP 
Ribeirão Bonito/SP 
Ribeirão Branco/SP 
Ribeirão Cascalheira/MT 
Ribeirão Claro/PR 
Ribeirão Corrente/SP 
Ribeirão das Neves/MG 
Ribeirão do Largo/BA 
Ribeirão do Pinhal/PR 
Ribeirão do Sul/SP 
Ribeirão dos Índios/SP 
Ribeirão Grande/SP 
Ribeirão Pires/SP 
Ribeirão Preto/SP 
Ribeirão Vermelho/MG 
Ribeirão/PE 
Ribeirãozinho/MT 
Ribeiro Gonçalves/PI 
Ribeirópolis/SE 
Rifaina/SP 
Rincão/SP 
Rinópolis/SP 
Rio Acima/MG 
Rio Azul/PR 
Rio Bananal/ES 
Rio Bom/PR 
Rio Bonito do Iguaçu/PR 
Rio Bonito/RJ 
Rio Branco do Ivaí/PR 
Rio Branco do Sul/PR 
Rio Branco/MT 
Rio Brilhante/MS 
Rio Casca/MG 
Rio Claro/RJ 
Rio Claro/SP 
Rio Crespo/RO 
Rio da Conceição/TO 
Rio das Flores/RJ 
Rio das Ostras/RJ 
Rio das Pedras/SP 
Rio de Contas/BA 
Rio de Janeiro/RJ 
Rio do Antônio/BA 
Rio do Fogo/RN 
Rio do Pires/BA 

Rio do Prado/MG 
Rio Doce/MG 
Rio dos Bois/TO 
Rio dos Índios/RS 
Rio Espera/MG 
Rio Formoso/PE 
Rio Grande da Serra/SP 
Rio Grande do Piauí/PI 
Rio Grande/RS 
Rio Largo/AL 
Rio Manso/MG 
Rio Maria/PA 
Rio Negro/MS 
Rio Negro/PR 
Rio Novo do Sul/ES 
Rio Novo/MG 
Rio Paranaíba/MG 
Rio Pardo de Minas/MG 
Rio Pardo/RS 
Rio Piracicaba/MG 
Rio Pomba/MG 
Rio Preto da Eva/AM 
Rio Preto/MG 
Rio Quente/GO 
Rio Real/BA 
Rio Sono/TO 
Rio Tinto/PB 
Rio Verde de Mato 
Grosso/MS 
Rio Verde/GO 
Rio Vermelho/MG 
Riolândia/SP 
Riozinho/RS 
Ritápolis/MG 
Riversul/SP 
Roca Sales/RS 
Rochedo de Minas/MG 
Rochedo/MS 
Rodeio Bonito/RS 
Rodeiro/MG 
Rodelas/BA 
Rodolfo Fernandes/RN 
Rodrigues Alves/AC 
Rolador/RS 
Rolândia/PR 
Rolante/RS 
Rolim de Moura/RO 
Romaria/MG 
Roncador/PR 
Ronda Alta/RS 
Rondinha/RS 
Rondolândia/MT 
Rondon do Pará/PA 
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Rondon/PR 
Rondonópolis/MT 
Roque Gonzales/RS 
Rorainópolis/RR 
Rosana/SP 
Rosário da Limeira/MG 
Rosário do Catete/SE 
Rosário do Ivaí/PR 
Rosário do Sul/RS 
Rosário Oeste/MT 
Rosário/MA 
Roseira/SP 
Roteiro/AL 
Rubelita/MG 
Rubiácea/SP 
Rubiataba/GO 
Rubim/MG 
Rubinéia/SP 
Rurópolis/PA 
Russas/CE 
Ruy Barbosa/BA 
Ruy Barbosa/RN 
Sabará/MG 
Sabáudia/PR 
Sabino/SP 
Sabinópolis/MG 
Saboeiro/CE 
Sacramento/MG 
Sagrada Família/RS 
Sagres/SP 
Sairé/PE 
Saldanha Marinho/RS 
Sales Oliveira/SP 
Sales/SP 
Salesópolis/SP 
Salgadinho/PB 
Salgadinho/PE 
Salgado de São Félix/PB 
Salgado Filho/PR 
Salgado/SE 
Salgueiro/PE 
Salinas da Margarida/BA 
Salinas/MG 
Salinópolis/PA 
Salitre/CE 
Salmourão/SP 
Saloá/PE 
Saltinho/SC 
Saltinho/SP 
Salto da Divisa/MG 
Salto de Pirapora/SP 
Salto do Céu/MT 
Salto do Itararé/PR 

Salto do Jacuí/RS 
Salto do Lontra/PR 
Salto Grande/SP 
Salto/SP 
Salvador das Missões/RS 
Salvador do Sul/RS 
Salvaterra/PA 
Sambaíba/MA 
Sampaio/TO 
Sananduva/RS 
Sanclerlândia/GO 
Sandolândia/TO 
Sandovalina/SP 
Sanharó/PE 
Santa Adélia/SP 
Santa Albertina/SP 
Santa Amélia/PR 
Santa Bárbara 
d\'Oeste/SP 
Santa Bárbara de 
Goiás/GO 
Santa Bárbara do 
Leste/MG 
Santa Bárbara do Monte 
Verde/MG 
Santa Bárbara do 
Pará/PA 
Santa Bárbara do Sul/RS 
Santa Bárbara do 
Tugúrio/MG 
Santa Bárbara/BA 
Santa Bárbara/MG 
Santa Branca/SP 
Santa Brígida/BA 
Santa Carmem/MT 
Santa Cecília do 
Pavão/PR 
Santa Cecília do Sul/RS 
Santa Cecília/PB 
Santa Clara d\'Oeste/SP 
Santa Clara do Sul/RS 
Santa Cruz Cabrália/BA 
Santa Cruz da Baixa 
Verde/PE 
Santa Cruz da 
Conceição/SP 
Santa Cruz da 
Esperança/SP 
Santa Cruz da Vitória/BA 
Santa Cruz das 
Palmeiras/SP 
Santa Cruz de Goiás/GO 
Santa Cruz de Minas/MG 

Santa Cruz de Monte 
Castelo/PR 
Santa Cruz de 
Salinas/MG 
Santa Cruz do Arari/PA 
Santa Cruz do 
Capibaribe/PE 
Santa Cruz do 
Escalvado/MG 
Santa Cruz do Piauí/PI 
Santa Cruz do Rio 
Pardo/SP 
Santa Cruz do Sul/RS 
Santa Cruz do Xingu/MT 
Santa Cruz dos 
Milagres/PI 
Santa Cruz/PB 
Santa Cruz/PE 
Santa Cruz/RN 
Santa Efigênia de 
Minas/MG 
Santa Ernestina/SP 
Santa Fé de Goiás/GO 
Santa Fé de Minas/MG 
Santa Fé do Araguaia/TO 
Santa Fé do Sul/SP 
Santa Fé/PR 
Santa Filomena do 
Maranhão/MA 
Santa Filomena/PE 
Santa Filomena/PI 
Santa Gertrudes/SP 
Santa Helena de 
Goiás/GO 
Santa Helena de 
Minas/MG 
Santa Helena/MA 
Santa Helena/PB 
Santa Helena/PR 
Santa Helena/SC 
Santa Inês/BA 
Santa Inês/MA 
Santa Inês/PB 
Santa Inês/PR 
Santa Isabel do Ivaí/PR 
Santa Isabel do Pará/PA 
Santa Isabel do Rio 
Negro/AM 
Santa Isabel/GO 
Santa Isabel/SP 
Santa Izabel do 
Oeste/PR 
Santa Juliana/MG 
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Santa Leopoldina/ES 
Santa Lúcia/PR 
Santa Lúcia/SP 
Santa Luz/PI 
Santa Luzia d\'Oeste/RO 
Santa Luzia do 
Itanhy/SE 
Santa Luzia do Norte/AL 
Santa Luzia do Pará/PA 
Santa Luzia do Paruá/MA 
Santa Luzia/BA 
Santa Luzia/MA 
Santa Luzia/MG 
Santa Luzia/PB 
Santa Margarida do 
Sul/RS 
Santa Margarida/MG 
Santa Maria da Boa 
Vista/PE 
Santa Maria da Serra/SP 
Santa Maria da 
Vitória/BA 
Santa Maria das 
Barreiras/PA 
Santa Maria de 
Itabira/MG 
Santa Maria de Jetibá/ES 
Santa Maria do 
Cambucá/PE 
Santa Maria do 
Herval/RS 
Santa Maria do Oeste/PR 
Santa Maria do Pará/PA 
Santa Maria do Salto/MG 
Santa Maria do 
Suaçuí/MG 
Santa Maria do 
Tocantins/TO 
Santa Maria 
Madalena/RJ 
Santa Maria/RN 
Santa Maria/RS 
Santa Mariana/PR 
Santa Mercedes/SP 
Santa Mônica/PR 
Santa Quitéria do 
Maranhão/MA 
Santa Quitéria/CE 
Santa Rita d\'Oeste/SP 
Santa Rita de Caldas/MG 
Santa Rita de Cássia/BA 
Santa Rita de 
Ibitipoca/MG 

Santa Rita de 
Jacutinga/MG 
Santa Rita de Minas/MG 
Santa Rita do 
Araguaia/GO 
Santa Rita do Itueto/MG 
Santa Rita do Novo 
Destino/GO 
Santa Rita do Pardo/MS 
Santa Rita do Passa 
Quatro/SP 
Santa Rita do 
Sapucaí/MG 
Santa Rita do 
Tocantins/TO 
Santa Rita do 
Trivelato/MT 
Santa Rita/MA 
Santa Rita/PB 
Santa Rosa da Serra/MG 
Santa Rosa de Goiás/GO 
Santa Rosa de Lima/SE 
Santa Rosa de 
Viterbo/SP 
Santa Rosa do Piauí/PI 
Santa Rosa do Purus/AC 
Santa Rosa do 
Tocantins/TO 
Santa Rosa/RS 
Santa Salete/SP 
Santa Teresa/ES 
Santa Teresinha/BA 
Santa Teresinha/PB 
Santa Tereza de 
Goiás/GO 
Santa Tereza do 
Oeste/PR 
Santa Tereza do 
Tocantins/TO 
Santa Tereza/RS 
Santa Terezinha de 
Goiás/GO 
Santa Terezinha de 
Itaipu/PR 
Santa Terezinha do 
Tocantins/TO 
Santa Terezinha/MT 
Santa Terezinha/PE 
Santa Vitória do 
Palmar/RS 
Santa Vitória/MG 
Santaluz/BA 
Santana da Boa Vista/RS 

Santana da Ponte 
Pensa/SP 
Santana da Vargem/MG 
Santana de 
Cataguases/MG 
Santana de 
Mangueira/PB 
Santana de Parnaíba/SP 
Santana de 
Pirapama/MG 
Santana do Acaraú/CE 
Santana do Araguaia/PA 
Santana do Cariri/CE 
Santana do Deserto/MG 
Santana do 
Garambéu/MG 
Santana do Ipanema/AL 
Santana do Itararé/PR 
Santana do Jacaré/MG 
Santana do 
Livramento/RS 
Santana do 
Manhuaçu/MG 
Santana do 
Maranhão/MA 
Santana do Matos/RN 
Santana do Mundaú/AL 
Santana do Paraíso/MG 
Santana do Piauí/PI 
Santana do Riacho/MG 
Santana do São 
Francisco/SE 
Santana do Seridó/RN 
Santana dos Garrotes/PB 
Santana dos Montes/MG 
Santana/AP 
Santana/BA 
Santanópolis/BA 
Santarém Novo/PA 
Santarém/PA 
Santiago/RS 
Santo Afonso/MT 
Santo Amaro das 
Brotas/SE 
Santo Amaro do 
Maranhão/MA 
Santo Amaro/BA 
Santo Anastácio/SP 
Santo André/PB 
Santo André/SP 
Santo Ângelo/RS 
Santo Antônio da 
Alegria/SP 
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Santo Antônio da 
Barra/GO 
Santo Antônio da 
Patrulha/RS 
Santo Antônio da 
Platina/PR 
Santo Antônio das 
Missões/RS 
Santo Antônio de 
Goiás/GO 
Santo Antônio de 
Jesus/BA 
Santo Antônio de 
Lisboa/PI 
Santo Antônio de 
Pádua/RJ 
Santo Antônio de 
Posse/SP 
Santo Antônio do 
Amparo/MG 
Santo Antônio do 
Aracanguá/SP 
Santo Antônio do 
Aventureiro/MG 
Santo Antônio do 
Caiuá/PR 
Santo Antônio do 
Descoberto/GO 
Santo Antônio do 
Grama/MG 
Santo Antônio do Içá/AM 
Santo Antônio do 
Itambé/MG 
Santo Antônio do 
Jacinto/MG 
Santo Antônio do 
Jardim/SP 
Santo Antônio do 
Leste/MT 
Santo Antônio do 
Leverger/MT 
Santo Antônio do 
Monte/MG 
Santo Antônio do 
Palma/RS 
Santo Antônio do 
Paraíso/PR 
Santo Antônio do 
Pinhal/SP 
Santo Antônio do 
Planalto/RS 
Santo Antônio do 
Retiro/MG 

Santo Antônio do Rio 
Abaixo/MG 
Santo Antônio do 
Sudoeste/PR 
Santo Antônio do 
Tauá/PA 
Santo Antônio dos 
Lopes/MA 
Santo Antônio dos 
Milagres/PI 
Santo Antônio/RN 
Santo Augusto/RS 
Santo Cristo/RS 
Santo Estêvão/BA 
Santo Expedito do 
Sul/RS 
Santo Expedito/SP 
Santo Hipólito/MG 
Santo Inácio do Piauí/PI 
Santo Inácio/PR 
Santópolis do 
Aguapeí/SP 
Santos Dumont/MG 
Santos/SP 
São Benedito do Rio 
Preto/MA 
São Benedito do Sul/PE 
São Benedito/CE 
São Bento Abade/MG 
São Bento de Pombal/PB 
São Bento do Norte/RN 
São Bento do 
Sapucaí/SP 
São Bento do 
Tocantins/TO 
São Bento do Trairi/RN 
São Bento do Una/PE 
São Bento/MA 
São Bento/PB 
São Bernardo do 
Campo/SP 
São Bernardo/MA 
São Borja/RS 
São Brás do Suaçuí/MG 
São Brás/AL 
São Braz do Piauí/PI 
São Caetano de 
Odivelas/PA 
São Caetano do Sul/SP 
São Caetano/PE 
São Carlos do Ivaí/PR 
São Carlos/SP 
São Cristóvão/SE 

São Desidério/BA 
São Domingos das 
Dores/MG 
São Domingos do 
Araguaia/PA 
São Domingos do 
Azeitão/MA 
São Domingos do 
Capim/PA 
São Domingos do 
Cariri/PB 
São Domingos do 
Maranhão/MA 
São Domingos do 
Norte/ES 
São Domingos do 
Prata/MG 
São Domingos do Sul/RS 
São Domingos/BA 
São Domingos/GO 
São Domingos/PB 
São Domingos/SE 
São Felipe d\'Oeste/RO 
São Felipe/BA 
São Félix de Balsas/MA 
São Félix de Minas/MG 
São Félix do 
Araguaia/MT 
São Félix do Coribe/BA 
São Félix do Piauí/PI 
São Félix do 
Tocantins/TO 
São Félix do Xingu/PA 
São Félix/BA 
São Fernando/RN 
São Fidélis/RJ 
São Francisco de Assis 
do Piauí/PI 
São Francisco de 
Assis/RS 
São Francisco de 
Goiás/GO 
São Francisco de 
Itabapoana/RJ 
São Francisco de 
Paula/MG 
São Francisco de 
Paula/RS 
São Francisco de 
Sales/MG 
São Francisco do 
Brejão/MA 
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São Francisco do 
Conde/BA 
São Francisco do 
Glória/MG 
São Francisco do 
Guaporé/RO 
São Francisco do 
Maranhão/MA 
São Francisco do 
Oeste/RN 
São Francisco do 
Pará/PA 
São Francisco do Piauí/PI 
São Francisco/MG 
São Francisco/PB 
São Francisco/SE 
São Francisco/SP 
São Gabriel da 
Cachoeira/AM 
São Gabriel da Palha/ES 
São Gabriel do Oeste/MS 
São Gabriel/BA 
São Gabriel/RS 
São Geraldo da 
Piedade/MG 
São Geraldo do 
Araguaia/PA 
São Geraldo do 
Baixio/MG 
São Geraldo/MG 
São Gonçalo do 
Abaeté/MG 
São Gonçalo do 
Amarante/CE 
São Gonçalo do 
Amarante/RN 
São Gonçalo do 
Gurguéia/PI 
São Gonçalo do Pará/MG 
São Gonçalo do Piauí/PI 
São Gonçalo do Rio 
Abaixo/MG 
São Gonçalo do Rio 
Preto/MG 
São Gonçalo do 
Sapucaí/MG 
São Gonçalo dos 
Campos/BA 
São Gonçalo/RJ 
São Gotardo/MG 
São Jerônimo da 
Serra/PR 
São Jerônimo/RS 

São João Batista do 
Glória/MG 
São João Batista/MA 
São João d\'Aliança/GO 
São João da Baliza/RR 
São João da Barra/RJ 
São João da Boa 
Vista/SP 
São João da 
Canabrava/PI 
São João da Fronteira/PI 
São João da Lagoa/MG 
São João da Mata/MG 
São João da Paraúna/GO 
São João da Ponta/PA 
São João da Ponte/MG 
São João da Serra/PI 
São João da Urtiga/RS 
São João da Varjota/PI 
São João das Duas 
Pontes/SP 
São João das 
Missões/MG 
São João de Iracema/SP 
São João de Meriti/RJ 
São João de Pirabas/PA 
São João del-Rei/MG 
São João do Araguaia/PA 
São João do Arraial/PI 
São João do Caiuá/PR 
São João do Cariri/PB 
São João do Caru/MA 
São João do Ivaí/PR 
São João do 
Jaguaribe/CE 
São João do 
Manhuaçu/MG 
São João do 
Manteninha/MG 
São João do Oriente/MG 
São João do Pacuí/MG 
São João do Paraíso/MA 
São João do Paraíso/MG 
São João do 
Pau/d\'Alho/SP 
São João do Piauí/PI 
São João do Polêsine/RS 
São João do Rio do 
Peixe/PB 
São João do Sabugi/RN 
São João do Soter/MA 
São João do Tigre/PB 
São João do Triunfo/PR 

São João dos Patos/MA 
São João Evangelista/MG 
São João 
Nepomuceno/MG 
São João/PE 
São João/PR 
São Joaquim da 
Barra/SP 
São Joaquim de 
Bicas/MG 
São Joaquim do 
Monte/PE 
São Jorge d\'Oeste/PR 
São Jorge do Ivaí/PR 
São Jorge do 
Patrocínio/PR 
São Jorge/RS 
São José da Barra/MG 
São José da Bela 
Vista/SP 
São José da Boa 
Vista/PR 
São José da Coroa 
Grande/PE 
São José da Lagoa 
Tapada/PB 
São José da Laje/AL 
São José da Lapa/MG 
São José da Safira/MG 
São José da Tapera/AL 
São José da 
Varginha/MG 
São José da Vitória/BA 
São José das Missões/RS 
São José das 
Palmeiras/PR 
São José de Caiana/PB 
São José de 
Espinharas/PB 
São José de Mipibu/RN 
São José de Piranhas/PB 
São José de Princesa/PB 
São José de Ribamar/MA 
São José de Ubá/RJ 
São José do Alegre/MG 
São José do Barreiro/SP 
São José do 
Belmonte/PE 
São José do Bonfim/PB 
São José do Brejo do 
Cruz/PB 
São José do Calçado/ES 
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São José do 
Campestre/RN 
São José do Divino/MG 
São José do Divino/PI 
São José do Egito/PE 
São José do Goiabal/MG 
São José do Herval/RS 
São José do 
Hortêncio/RS 
São José do Inhacorá/RS 
São José do Jacuípe/BA 
São José do Jacuri/MG 
São José do 
Mantimento/MG 
São José do Norte/RS 
São José do Ouro/RS 
São José do Peixe/PI 
São José do Piauí/PI 
São José do Povo/MT 
São José do Rio 
Claro/MT 
São José do Rio 
Pardo/SP 
São José do Rio Preto/SP 
São José do Sabugi/PB 
São José do Seridó/RN 
São José do Sul/RS 
São José do Vale do Rio 
Preto/RJ 
São José do Xingu/MT 
São José dos 
Ausentes/RS 
São José dos Basílios/MA 
São José dos Campos/SP 
São José dos 
Cordeiros/PB 
São José dos Pinhais/PR 
São José dos Quatro 
Marcos/MT 
São José dos Ramos/PB 
São Julião/PI 
São Leopoldo/RS 
São Lourenço da 
Mata/PE 
São Lourenço da 
Serra/SP 
São Lourenço do Piauí/PI 
São Lourenço do Sul/RS 
São Lourenço/MG 
São Luís de Montes 
Belos/GO 
São Luís do Curu/CE 
São Luís do Norte/GO 

São Luís do Piauí/PI 
São Luís do Quitunde/AL 
São Luís Gonzaga do 
Maranhão/MA 
São Luís/MA 
São Luís/RR 
São Luiz do 
Paraitinga/SP 
São Luiz Gonzaga/RS 
São Mamede/PB 
São Manoel do 
Paraná/PR 
São Manuel/SP 
São Marcos/RS 
São Martinho da 
Serra/RS 
São Martinho/RS 
São Mateus do 
Maranhão/MA 
São Mateus do Sul/PR 
São Mateus/ES 
São Miguel Arcanjo/SP 
São Miguel da Baixa 
Grande/PI 
São Miguel das Matas/BA 
São Miguel das 
Missões/RS 
São Miguel de Taipu/PB 
São Miguel do Aleixo/SE 
São Miguel do Anta/MG 
São Miguel do 
Araguaia/GO 
São Miguel do Fidalgo/PI 
São Miguel do 
Gostoso/RN 
São Miguel do 
Guamá/PA 
São Miguel do 
Guaporé/RO 
São Miguel do Iguaçu/PR 
São Miguel do Passa-
Quatro/GO 
São Miguel do Tapuio/PI 
São Miguel do 
Tocantins/TO 
São Miguel dos 
Campos/AL 
São Miguel dos 
Milagres/AL 
São Miguel/RN 
São Nicolau/RS 
São Patrício/GO 

São Paulo das 
Missões/RS 
São Paulo de 
Olivença/AM 
São Paulo do Potengi/RN 
São Paulo/SP 
São Pedro da Água 
Branca/MA 
São Pedro da Aldeia/RJ 
São Pedro da Cipa/MT 
São Pedro da Serra/RS 
São Pedro da União/MG 
São Pedro das 
Missões/RS 
São Pedro do Butiá/RS 
São Pedro do Iguaçu/PR 
São Pedro do Ivaí/PR 
São Pedro do Paraná/PR 
São Pedro do Piauí/PI 
São Pedro do Suaçuí/MG 
São Pedro do Sul/RS 
São Pedro do Turvo/SP 
São Pedro dos 
Crentes/MA 
São Pedro dos 
Ferros/MG 
São Pedro/RN 
São Pedro/SP 
São Rafael/RN 
São Raimundo das 
Mangabeiras/MA 
São Raimundo do Doca 
Bezerra/MA 
São Raimundo Nonato/PI 
São Roberto/MA 
São Romão/MG 
São Roque de Minas/MG 
São Roque do Canaã/ES 
São Roque/SP 
São Salvador do 
Tocantins/TO 
São Sebastião da 
Amoreira/PR 
São Sebastião da Bela 
Vista/MG 
São Sebastião da Boa 
Vista/PA 
São Sebastião da 
Grama/SP 
São Sebastião da 
Vargem Alegre/MG 
São Sebastião de Lagoa 
de Roça/PB 
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São Sebastião do Alto/RJ 
São Sebastião do 
Anta/MG 
São Sebastião do Caí/RS 
São Sebastião do 
Maranhão/MG 
São Sebastião do 
Oeste/MG 
São Sebastião do 
Paraíso/MG 
São Sebastião do 
Passé/BA 
São Sebastião do Rio 
Preto/MG 
São Sebastião do Rio 
Verde/MG 
São Sebastião do 
Tocantins/TO 
São Sebastião do 
Uatumã/AM 
São Sebastião do 
Umbuzeiro/PB 
São Sebastião/AL 
São Sebastião/SP 
São Sepé/RS 
São Simão/GO 
São Simão/SP 
São Thomé das 
Letras/MG 
São Tiago/MG 
São Tomás de 
Aquino/MG 
São Tomé/PR 
São Tomé/RN 
São Valentim do Sul/RS 
São Valentim/RS 
São Valério da 
Natividade/TO 
São Valério do Sul/RS 
São Vendelino/RS 
São Vicente de 
Minas/MG 
São Vicente do Sul/RS 
São Vicente Ferrer/MA 
São Vicente Ferrer/PE 
São Vicente/RN 
São Vicente/SP 
Sapé/PB 
Sapeaçu/BA 
Sapezal/MT 
Sapiranga/RS 
Sapopema/PR 
Sapucaí/Mirim/MG 

Sapucaia do Sul/RS 
Sapucaia/PA 
Sapucaia/RJ 
Saquarema/RJ 
Sarandi/PR 
Sarandi/RS 
Sarapuí/SP 
Sardoá/MG 
Sarutaiá/SP 
Sarzedo/MG 
Sátiro Dias/BA 
Satuba/AL 
Satubinha/MA 
Saubara/BA 
Saudade do Iguaçu/PR 
Saúde/BA 
Seabra/BA 
Sebastianópolis do 
Sul/SP 
Sebastião Barros/PI 
Sebastião Laranjeiras/BA 
Sebastião Leal/PI 
Seberi/RS 
Sede Nova/RS 
Segredo/RS 
Selbach/RS 
Selvíria/MS 
Sem-Peixe/MG 
Sena Madureira/AC 
Senador Alexandre 
Costa/MA 
Senador Amaral/MG 
Senador Canedo/GO 
Senador Cortes/MG 
Senador Elói de 
Souza/RN 
Senador Firmino/MG 
Senador Georgino 
Avelino/RN 
Senador Guiomard/AC 
Senador José Bento/MG 
Senador José Porfírio/PA 
Senador La Rocque/MA 
Senador Modestino 
Gonçalves/MG 
Senador Pompeu/CE 
Senador Rui Palmeira/AL 
Senador Sá/CE 
Senador Salgado 
Filho/RS 
Sengés/PR 
Senhor do Bonfim/BA 
Senhora de Oliveira/MG 

Senhora do Porto/MG 
Senhora dos 
Remédios/MG 
Sentinela do Sul/RS 
Sento Sé/BA 
Serafina Corrêa/RS 
Sericita/MG 
Seridó/PB 
Seringueiras/RO 
Sério/RS 
Seritinga/MG 
Seropédica/RJ 
Serra Azul de Minas/MG 
Serra Azul/SP 
Serra Branca/PB 
Serra Caiada/RN 
Serra da Raiz/PB 
Serra da Saudade/MG 
Serra de São Bento/RN 
Serra do Mel/RN 
Serra do Navio/AP 
Serra do Ramalho/BA 
Serra do Salitre/MG 
Serra dos Aimorés/MG 
Serra Dourada/BA 
Serra Grande/PB 
Serra Negra do Norte/RN 
Serra Negra/SP 
Serra Nova Dourada/MT 
Serra Preta/BA 
Serra Redonda/PB 
Serra Talhada/PE 
Serra/ES 
Serrana/SP 
Serrania/MG 
Serrano do 
Maranhão/MA 
Serranópolis de 
Minas/MG 
Serranópolis do 
Iguaçu/PR 
Serranópolis/GO 
Serranos/MG 
Serraria/PB 
Serrinha dos Pintos/RN 
Serrinha/BA 
Serrinha/RN 
Serrita/PE 
Serro/MG 
Serrolândia/BA 
Sertaneja/PR 
Sertânia/PE 
Sertanópolis/PR 
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Sertão Santana/RS 
Sertão/RS 
Sertãozinho/PB 
Sertãozinho/SP 
Sete Barras/SP 
Sete de Setembro/RS 
Sete Lagoas/MG 
Sete Quedas/MS 
Setubinha/MG 
Severiano de 
Almeida/RS 
Severiano Melo/RN 
Severínia/SP 
Sidrolândia/MS 
Sigefredo Pacheco/PI 
Silva Jardim/RJ 
Silvânia/GO 
Silvanópolis/TO 
Silveira Martins/RS 
Silveirânia/MG 
Silveiras/SP 
Silves/AM 
Silvianópolis/MG 
Simão Dias/SE 
Simão Pereira/MG 
Simões/PI 
Simolândia/GO 
Simonésia/MG 
Simplício Mendes/PI 
Sinimbu/RS 
Sinop/MT 
Siqueira Campos/PR 
Sirinhaém/PE 
Siriri/SE 
Sítio d\'Abadia/GO 
Sítio do Mato/BA 
Sítio do Quinto/BA 
Sítio Novo do 
Tocantins/TO 
Sítio Novo/MA 
Sítio Novo/RN 
Sobradinho/BA 
Sobradinho/RS 
Sobrado/PB 
Sobral/CE 
Sobrália/MG 
Socorro do Piauí/PI 
Socorro/SP 
Solânea/PB 
Soledade de Minas/MG 
Soledade/PB 
Soledade/RS 
Solidão/PE 

Solonópole/CE 
Sonora/MS 
Sooretama/ES 
Sorocaba/SP 
Sorriso/MT 
Sossêgo/PB 
Soure/PA 
Sousa/PB 
Souto Soares/BA 
Sucupira do Norte/MA 
Sucupira do Riachão/MA 
Sucupira/TO 
Sud Mennucci/SP 
Sulina/PR 
Sumaré/SP 
Sumé/PB 
Sumidouro/RJ 
Surubim/PE 
Sussuapara/PI 
Suzanápolis/SP 
Suzano/SP 
Tabaí/RS 
Tabaporã/MT 
Tabapuã/SP 
Tabatinga/AM 
Tabatinga/SP 
Tabira/PE 
Taboão da Serra/SP 
Tabocas do Brejo 
Velho/BA 
Taboleiro Grande/RN 
Tabuleiro do Norte/CE 
Tabuleiro/MG 
Tacaimbó/PE 
Tacaratu/PE 
Taciba/SP 
Tacima/PB 
Tacuru/MS 
Taguaí/SP 
Taguatinga/TO 
Taiaçu/SP 
Tailândia/PA 
Taió/SC 
Taiobeiras/MG 
Taipas do Tocantins/TO 
Taipu/RN 
Taiuva/SP 
Talismã/TO 
Tamandaré/PE 
Tamarana/PR 
Tambaú/SP 
Tamboara/PR 
Tamboril do Piauí/PI 

Tamboril/CE 
Tanabi/SP 
Tangará da Serra/MT 
Tangará/RN 
Tanguá/RJ 
Tanhaçu/BA 
Tanque d\'Arca/AL 
Tanque do Piauí/PI 
Tanque Novo/BA 
Tanquinho/BA 
Taparuba/MG 
Tapauá/AM 
Tapejara/PR 
Tapejara/RS 
Tapera/RS 
Taperoá/BA 
Taperoá/PB 
Tapes/RS 
Tapira/MG 
Tapira/PR 
Tapiraí/MG 
Tapiraí/SP 
Tapiramutá/BA 
Tapiratiba/SP 
Tapurah/MT 
Taquaraçu de Minas/MG 
Taquaral de Goiás/GO 
Taquaral/SP 
Taquarana/AL 
Taquari/RS 
Taquaritinga do Norte/PE 
Taquaritinga/SP 
Taquarituba/SP 
Taquarivaí/SP 
Taquaruçu do Sul/RS 
Taquarussu/MS 
Tarabai/SP 
Tarauacá/AC 
Tarrafas/CE 
Tartarugalzinho/AP 
Tarumã/SP 
Tarumirim/MG 
Tasso Fragoso/MA 
Tatuí/SP 
Tauá/CE 
Taubaté/SP 
Tavares/PB 
Tavares/RS 
Tefé/AM 
Teixeira de Freitas/BA 
Teixeira Soares/PR 
Teixeira/PB 
Teixeiras/MG 
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Teixeirópolis/RO 
Tejuçuoca/CE 
Tejupá/SP 
Telêmaco Borba/PR 
Telha/SE 
Tenente Ananias/RN 
Tenente Laurentino 
Cruz/RN 
Tenente Portela/RS 
Tenório/PB 
Teodoro Sampaio/BA 
Teodoro Sampaio/SP 
Teofilândia/BA 
Teófilo Otoni/MG 
Teolândia/BA 
Teotônio Vilela/AL 
Terenos/MS 
Teresina de Goiás/GO 
Teresina/PI 
Teresópolis/RJ 
Terezinha/PE 
Terezópolis de Goiás/GO 
Terra Alta/PA 
Terra Boa/PR 
Terra de Areia/RS 
Terra Nova do Norte/MT 
Terra Nova/BA 
Terra Nova/PE 
Terra Rica/PR 
Terra Roxa/PR 
Terra Roxa/SP 
Terra Santa/PA 
Tesouro/MT 
Teutônia/RS 
Theobroma/RO 
Tianguá/CE 
Tibagi/PR 
Tibau do Sul/RN 
Tibau/RN 
Tietê/SP 
Tijucas do Sul/PR 
Timbaúba dos 
Batistas/RN 
Timbaúba/PE 
Timbiras/MA 
Timburi/SP 
Timon/MA 
Timóteo/MG 
Tio Hugo/RS 
Tiradentes do Sul/RS 
Tiradentes/MG 
Tiros/MG 
Tobias Barreto/SE 

Tocantínia/TO 
Tocantinópolis/TO 
Tocantins/MG 
Tocos do Moji/MG 
Toledo/MG 
Toledo/PR 
Tomar do Geru/SE 
Tomazina/PR 
Tombos/MG 
Tomé/Açu/PA 
Tonantins/AM 
Toritama/PE 
Torixoréu/MT 
Toropi/RS 
Torre de Pedra/SP 
Torres/RS 
Torrinha/SP 
Touros/RN 
Trabiju/SP 
Tracuateua/PA 
Tracunhaém/PE 
Traipu/AL 
Trairão/PA 
Trairi/CE 
Trajano de Moraes/RJ 
Tramandaí/RS 
Travesseiro/RS 
Tremedal/BA 
Tremembé/SP 
Três Arroios/RS 
Três Barras do 
Paraná/PR 
Três Cachoeiras/RS 
Três Corações/MG 
Três Coroas/RS 
Três de Maio/RS 
Três Forquilhas/RS 
Três Fronteiras/SP 
Três Lagoas/MS 
Três Marias/MG 
Três Palmeiras/RS 
Três Passos/RS 
Três Pontas/MG 
Três Ranchos/GO 
Três Rios/RJ 
Trindade do Sul/RS 
Trindade/GO 
Trindade/PE 
Triunfo Potiguar/RN 
Triunfo/PB 
Triunfo/PE 
Triunfo/RS 
Trizidela do Vale/MA 

Trombas/GO 
Tucano/BA 
Tucumã/PA 
Tucunduva/RS 
Tucuruí/PA 
Tufilândia/MA 
Tuiuti/SP 
Tumiritinga/MG 
Tunas do Paraná/PR 
Tunas/RS 
Tuneiras do Oeste/PR 
Tuntum/MA 
Tupã/SP 
Tupaciguara/MG 
Tupanatinga/PE 
Tupanci do Sul/RS 
Tupanciretã/RS 
Tupandi/RS 
Tuparendi/RS 
Tuparetama/PE 
Tupãssi/PR 
Tupi Paulista/SP 
Tupirama/TO 
Tupiratins/TO 
Turiaçu/MA 
Turilândia/MA 
Turiúba/SP 
Turmalina/MG 
Turmalina/SP 
Turuçu/RS 
Tururu/CE 
Turvânia/GO 
Turvelândia/GO 
Turvo/PR 
Turvolândia/MG 
Tutóia/MA 
Uarini/AM 
Uauá/BA 
Ubá/MG 
Ubaí/MG 
Ubaíra/BA 
Ubaitaba/BA 
Ubajara/CE 
Ubaporanga/MG 
Ubarana/SP 
Ubatã/BA 
Ubatuba/SP 
Uberaba/MG 
Uberlândia/MG 
Ubirajara/SP 
Ubiratã/PR 
Ubiretama/RS 
Uchoa/SP 
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Uibaí/BA 
Uiramutã/RR 
Uirapuru/GO 
Uiraúna/PB 
Ulianópolis/PA 
Umari/CE 
Umarizal/RN 
Umbaúba/SE 
Umburanas/BA 
Umburatiba/MG 
Umbuzeiro/PB 
Umirim/CE 
Umuarama/PR 
Una/BA 
Unaí/MG 
União da Serra/RS 
União da Vitória/PR 
União de Minas/MG 
União do Sul/MT 
União dos Palmares/AL 
União Paulista/SP 
União/PI 
Uniflor/PR 
Unistalda/RS 
Upanema/RN 
Uraí/PR 
Urandi/BA 
Urânia/SP 
Urbano Santos/MA 
Uru/SP 
Uruaçu/GO 
Uruana de Minas/MG 
Uruana/GO 
Uruará/PA 
Uruburetama/CE 
Urucânia/MG 
Urucará/AM 
Uruçuca/BA 
Uruçuí/PI 
Urucuia/MG 
Urucurituba/AM 
Uruguaiana/RS 
Uruoca/CE 
Urupá/RO 
Urupês/SP 
Urutaí/GO 
Utinga/BA 
Vacaria/RS 
Vale de São 
Domingos/MT 
Vale do Anari/RO 
Vale do Paraíso/RO 
Vale do Sol/RS 

Vale Real/RS 
Vale Verde/RS 
Valença do Piauí/PI 
Valença/BA 
Valença/RJ 
Valente/BA 
Valentim Gentil/SP 
Valinhos/SP 
Valparaíso de Goiás/GO 
Valparaíso/SP 
Vanini/RS 
Vargem Alegre/MG 
Vargem Alta/ES 
Vargem Bonita/MG 
Vargem Grande do Rio 
Pardo/MG 
Vargem Grande do 
Sul/SP 
Vargem Grande 
Paulista/SP 
Vargem Grande/MA 
Vargem/SP 
Varginha/MG 
Varjão de Minas/MG 
Varjão/GO 
Varjota/CE 
Varre-Sai/RJ 
Várzea Alegre/CE 
Várzea Branca/PI 
Várzea da Palma/MG 
Várzea da Roça/BA 
Várzea do Poço/BA 
Várzea Grande/MT 
Várzea Grande/PI 
Várzea Nova/BA 
Várzea Paulista/SP 
Várzea/PB 
Várzea/RN 
Varzedo/BA 
Varzelândia/MG 
Vassouras/RJ 
Vazante/MG 
Venâncio Aires/RS 
Venda Nova do 
Imigrante/ES 
Venha-Ver/RN 
Ventania/PR 
Venturosa/PE 
Vera Cruz do Oeste/PR 
Vera Cruz/BA 
Vera Cruz/RN 
Vera Cruz/RS 
Vera Cruz/SP 

Vera Mendes/PI 
Vera/MT 
Veranópolis/RS 
Verdejante/PE 
Verdelândia/MG 
Verê/PR 
Vereda/BA 
Veredinha/MG 
Veríssimo/MG 
Vermelho Novo/MG 
Vertente do Lério/PE 
Vertentes/PE 
Vespasiano Corrêa/RS 
Vespasiano/MG 
Viadutos/RS 
Viamão/RS 
Viana/ES 
Viana/MA 
Vianópolis/GO 
Vicência/PE 
Vicente Dutra/RS 
Vicentina/MS 
Vicentinópolis/GO 
Viçosa do Ceará/CE 
Viçosa/AL 
Viçosa/MG 
Viçosa/RN 
Victor Graeff/RS 
Vieiras/MG 
Vieirópolis/PB 
Vigia/PA 
Vila Bela da Santíssima 
Trindade/MT 
Vila Boa/GO 
Vila Flor/RN 
Vila Flores/RS 
Vila Lângaro/RS 
Vila Maria/RS 
Vila Nova do Piauí/PI 
Vila Nova do Sul/RS 
Vila Nova dos 
Martírios/MA 
Vila Pavão/ES 
Vila Propício/GO 
Vila Rica/MT 
Vila Valério/ES 
Vila Velha/ES 
Vilhena/RO 
Vinhedo/SP 
Viradouro/SP 
Virgem da Lapa/MG 
Virgínia/MG 
Virginópolis/MG 
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Virgolândia/MG 
Virmond/PR 
Visconde do Rio 
Branco/MG 
Viseu/PA 
Vista Alegre do Alto/SP 
Vista Alegre do Prata/RS 
Vista Alegre/RS 
Vista Gaúcha/RS 
Vista Serrana/PB 
Vitória Brasil/SP 
Vitória da Conquista/BA 
Vitória das Missões/RS 
Vitória de Santo 
Antão/PE 

Vitória do Jari/AP 
Vitória do Mearim/MA 
Vitória do Xingu/PA 
Vitória/ES 
Vitorino Freire/MA 
Vitorino/PR 
Volta Grande/MG 
Volta Redonda/RJ 
Votorantim/SP 
Votuporanga/SP 
Wagner/BA 
Wall Ferraz/PI 
Wanderlândia/TO 
Wanderley/BA 
Wenceslau Braz/MG 

Wenceslau Braz/PR 
Wenceslau 
Guimarães/BA 
Westfália/RS 
Xambioá/TO 
Xambrê/PR 
Xangrilá/RS 
Xapuri/AC 
Xexéu/PE 
Xinguara/PA 
Xique-Xique/BA 
Zabelê/PB 
Zacarias/SP 
Zé Doca/MA

[...] 
 
- Levar para a AG a aprovação da alteração do Anexo II do Contrato de Consórcio Público 
do CIGA, adequando-o ao Plano de Carreiras e Salários proposto: 

ANEXO II 

Empregados do Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal - CIGA: 

Nome do 
emprego 

Vaga
s 

Forma de 
contratação 

Referência 
salarial 
inicial 
R$ 

Carga 
Horária Requisito 

Diretor 
Executivo 01 

Livre  
admissão e 
demissão 

 
12.173 40h Ensino superior 

completo 

Gerente 
Administrativo 01 

Livre  
admissão e 
demissão 

 
7.940 40h Ensino superior 

completo 

Gerente de 
Teconologias 
da Informação 

01 
Livre  
admissão e 
demissão 

 
7.940 

40h Ensino superior 
completo 

Analista de 
Sistemas 05 Concurso 

público 
 
5.882 40h Ensino superior 

completo 

Programador 10 Concurso 
público 

 
3.866 40h Ensino médio 

completo 

Técnico em TI 10 Concurso 
público 

 
2.574 40h Ensino médio 

completo 
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Contador 01 Concurso 
público 

 
 
5.882 

40h 

Superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 

Assistente 
Administrativo 03 Concurso 

público 
 
2.574 40h Ensino médio 

completo 

Controlador 
Interno 01 Concurso 

público 

 
 
 
 
 
 
5.882 

40h 

Ensino Superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 
(Emprego criado 
pela Emenda ao 
Contrato de 
Consórcio 
Público n.º 02, 
de 2013) 

Assessor 
Jurídico 01 Concurso 

público 

 
 
 
 
 
 
 
5.882 

40h 

Ensino Superior 
completo e 
registro no 
órgão 
competente 
(OAB) (Emprego 
criado pela 
Emenda ao 
Contrato de 
Consórcio 
Público n.º 02, 
de 2013) 

 

Tabela Salarial para Empregos Públicos Permanentes: 

Analista de Sistemas 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Contador 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 
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Controlador Interno 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Assessor Jurídico 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Programador 

3.866 3.943 4.022 4.103 4.185 4.268 Júnior 
4.354 4.441 4.530 4.620 4.713 4.807 Pleno 
4.903 5.001 5.101 5.203 5.307 5.413 Sênior 
5.522 5.632 5.745 5.860 5.977 6.096 Master 

Técnico em TI 

2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 Júnior 
2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 Pleno 
3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 Sênior 
3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 Master 

Assistente 
Administrativo 

2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 Júnior 
2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 Pleno 
3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 Sênior 
3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 Master 

 

Tabela Salarial para Empregos Públicos em Comissão: 

Diretor Executivo 

12.173 12.416 12.664 12.918 13.176 13.439 

- 
13.708 13.982 14.262 14.547 14.838 15.135 
15.438 15.746 16.061 16.383 16.710 17.044 
17.385 17.733 18.088 18.449 18.818 19.195 

Gerente Administrativo 

7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 

- 
8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 
10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 
11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 

Gerente de TI 

7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 

- 
8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 
10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 
11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 
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PROPOSIÇÕES DE ALTERAÇÕES DO ESTATUTO DO CIGA 
 
- Levar à AG a aprovação da alteração do preâmbulo do Estatuto, passando a constar: 

Nova Redação: A Assembleia Geral do Consórcio de Informática na Gestão Pública 
Municipal, realizada no dia 27 de janeiro de 2017, na cidade de Florianópolis, aprovou 
e eu, Presidente do CIGA, publico o presente Estatuto, em atendimento ao Contrato 
de Consórcio, à Lei Federal n.º 11.107/05 e ao Decreto Federal n.º 6.017/2007.  

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do art. 1.º do Estatuto, para acrescentar a 
expressão ‘do Decreto n.º 6.017, de 17 de janeiro de 2007,’: 

Nova Redação: Art. 1º O Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal é 
pessoa jurídica de direito público, sob a forma de associação pública, devendo reger-
se pelas normas da Constituição da República Federativa do Brasil, da Lei Federal n.º 
11.107, de 6 de abril de 2005, do Decreto Federal n.º 6.017, de 17 de janeiro de 
2007, do Contrato de Consórcio, pelo presente Estatuto e pela regulamentação que 
vier a ser adotada pelos seus órgãos competentes. 

 
- Levar à AG a aprovação da alteração do inciso I do artigo 11 do Estatuto do CIGA, 
melhor adequando-o à realidade do CIGA e de seus Municípios consorciados, para 
suprimir a palavra ‘anual’.  

Art. 11. Ao Conselho Fiscal compete, além das disposições do Contrato de Consórcio, 
supervisionar a gestão financeira e orçamentária do CIGA, em especial: 

Nova Redação: I - emitir parecer sobre a prestação de contas do consórcio;  

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do parágrafo único do artigo 29 do Estatuto do 
CIGA, adequando o quórum de composição/reunião do Conselho de Administração, para 
melhor atender aos interesses do CIGA e de seus Municípios Consorciados, constando 
convocações em primeira e segunda chamada para as reuniões do Conselho de 
Administração. É de se ver: 

Art. 29. 

Nova Redação: Parágrafo único. O Conselho de Administração reunir-se-á: 

III - em primeira convocação, presente a maioria de seus membros; 

IV - em segunda convocação, trinta minutos após o horário estabelecido para a 
primeira convocação, com qualquer número de seus membros. 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do parágrafo único do artigo 30 do Estatuto do 
CIGA, adequando o quórum de composição/reunião do Conselho Fiscal, para melhor 
atender aos interesses do CIGA e de seus Municípios Consorciados, constando 
convocações em primeira e segunda chamada para as reuniões do Conselho Fiscal. É de 
se ver: 

Art. 30. 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 696

144 
 

 
 

Nova Redação: Parágrafo único. O Conselho Fiscal reunir-se-á: 

I - em primeira convocação, presente a maioria de seus membros; 

II - em segunda convocação, trinta minutos após o horário estabelecido para a 
primeira convocação, com qualquer número de seus membros. 

 

- Levar à AG a aprovação da revogação do §2.º do artigo 32 do Estatuto do CIGA, 
porque contrário ao §7.º do art. 13 do Contrato de Consórcio Público do CIGA: 

§ 2º Poderá o Secretário Executivo de Associação de Municípios representar mais de 
um consorciado na mesma reunião da Assembleia Geral, desde que devidamente 
autorizado. 

 

- Levar à AG a aprovação da revogação do art. 35, por incompatibilidade ao art. 34, 
renumerando os artigos conforme necessário se fizer: 

Art. 35. A escolha do local da Assembleia Geral e das reuniões dos conselhos deverá 
considerar a alternância entre os municípios consorciados ou, em função de condições 
de infraestrutura e logística, entre os municípios não consorciados. (Revogado) 

 

- Levar à AG a aprovação da revogação da parte final do §1.º do art. 36 do Estatuto do 
CIGA: 

Art. 36.  

Nova Redação: § 1º Poderá ser utilizada a forma virtual das reuniões para qualquer 
deliberação do Conselho Fiscal, do Conselho de Administração e da Assembleia Geral. 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do inciso VIII do artigo 50 do Estatuto do CIGA, 
alterando o conceito de Referência Salarial, para que passe a constar ‘Referência Salarial 
Inicial’, em conformidade com o Plano de Carreiras e Salários proposto: 

Nova Redação: VIII – Referência Salarial Inicial: Salário inicial para o respectivo 
emprego público, ascendente, com intervalos graduais entre uma referência e outra, 
conforme estabelecido na tabela de referências salariais constante do Anexo II e do 
Plano de Carreiras e Salários; 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do artigo 62 do Estatuto do CIGA, passando a 
constar: 

Nova Redação: Art. 62. Os valores dos salários dos empregos são os constantes das 
Tabelas de Referências Salariais incluídas no Anexo II e no Plano de Carreiras e 
Salários do CIGA, assegurada a revisão geral anual. 
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- Levar à AG a aprovação da alteração do art. 63 do Estatuto do CIGA, para que passe a 
constar a palavra ‘inicial’ e seja suprimida a expressão ‘concursado e’: 

Nova Redação: Art. 63. O ingresso no CIGA dar-se-á na referência salarial inicial do 
emprego para o qual o empregado foi contratado. 

 

- Levar à AG a aprovação da criação das gratificações de Especialista em TI, Coordenador 
de Operações, Controlador Interno, Membros da Comissão de Licitação, Gestor de 
Contratos e Assessor Administrativo, e consequente inserção de um novo artigo ao 
Estatuto do CIGA, dispondo sobre as gratificações pelo desempenho de atividades 
especiais: 

Redação: Art. __. Fica criada, na estrutura organizacional do CIGA, as seguintes 
gratificações pelo desempenho de atividades especiais: 

I – 1 (uma) Gratificação de Especialista em TI, destinada a auxiliar na elaboração e 
supervisão técnicas dos projetos relacionados aos objetivos do CIGA; auxiliar na 
criação e definição de processos de tecnologia, bem como apoiar na definição da 
arquitetura das soluções e melhores práticas para desenvolvimento de software; 

II – 1 (uma) Gratificação de Coordenador de Operações, destinada a levantar, 
identificar e priorizar as necessidades da equipe de trabalho; coordenar as ações que 
visem atualização e a manutenção dos sistemas e projetos; fornecer suporte técnico 
aos usuários por telefone, on-line ou pessoalmente; coordenar a equipe técnica 
definindo escala, prioridade e organização dos atendimentos; pesquisar as 
necessidades dos usuários sobre as utilizações dos sistemas, seus principais 
problemas e sugestão de melhorias; 

III – 1 (uma) Gratificação de Controlador Interno, destinada a acompanhar, controlar, 
analisar e avaliar, quanto à legalidade, eficiência, eficácia e economicidade, os 
registros contábeis, os atos de gestão, entre eles: os processos licitatórios, a execução 
de contratos, convênios e similares, o controle e guarda de bens patrimoniais do 
Consórcio, o almoxarifado, os atos de pessoal, incluídos os procedimentos de controle 
de frequência, concessão e pagamento de diárias e vantagens; 

IV – 4 (quatro) Gratificações de membros da Comissão de Licitação, responsável por 
atividades relacionadas à licitação, como pregoeiro, apoio a pregoeiro, presidente e 
demais atividades relacionadas a licitações em geral; 

VI – 1 (uma) Gratificação de Gestor de Contratos, destinada a acompanhar, controlar 
e analisar a execução de contratos, identificando riscos e acompanhando cronograma, 
custos e atividades envolvidas. Acompanhar a demanda de contratos, prazos, revisão 
de cláusulas junto ao departamento jurídico. Fazer cálculos para reajuste contratual e 
ajustes financeiros junto a diretoria; e 

VII – 1 (uma) Gratificação de Assessor Administrativo, destinada a assessorar 
diretamente as autoridades/diretores em diversos níveis; coletar informações para 
consecução de objetivos e metas da Instituição; redigir textos profissionais 
especializados, interpretar e sintetizar textos e documentos, apoiar na elaboração de 
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discursos, conferências, palestras; auxiliar em assuntos técnicos, normativos e 
estratégicos; realizar diagnósticos, propor soluções. 

§1.º. A Gratificação pelo desempenho de atividades especiais será de 25% do valor do 
nível 1 da classe da 2 da Tabela de Referências Salariais dos Empregados Públicos 
Permanentes. 

§2.º. O valor pago a título de Gratificação pelo desempenho de atividade especial não 
se incorpora ao salário, sendo devido ao empregado público permanente enquanto no 
exercício do encargo para o qual foi designado. 

§3.º. A designação para o desempenho de atividades especiais é da competência 
privativa do Diretor Executivo, sendo exclusiva aos empregados públicos permanentes 
do CIGA, pelo prazo de até 2 (dois) anos, renovável 1 (uma) vez, por igual período. 

§4.º Não terá direito à percepção da gratificação, pelo prazo de seu afastamento, o 
empregado que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo sendo esse período 
remunerado, como férias, licença para tratamento de saúde e outros, uma vez que o 
recebimento desta vantagem se vincula ao efetivo exercício de encargo especial. 

§5.º Nenhum empregado poderá cumular, mensalmente, mais de uma gratificação 
pelo desempenho de atividade especial. 

 

 

- Levar à AG a aprovação da criação de gratificação por titulação, como exposto abaixo, 
e consequente inserção de um novo artigo ao Estatuto do CIGA, dispondo sobre as 
gratificações por titulação: 

Redação: 

Gratificação por Titulação 

Art. ___. A gratificação por titulação decorre da contínua atualização, especialização e 
aperfeiçoamento do empregado para o aprimoramento do desempenho de suas 
atividades, com observância dos seguintes critérios: 

I – 50% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 
Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter 
concluído curso de Nível Técnico; 

II – 100% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 
Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter 
concluído curso de Nível Superior; 

III - 66% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 
Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por no máximo duas vezes, por 
ter concluído curso de pós-graduação lato sensu (incluindo MBA), em nível de 
especialização, com carga horária mínima de 360h; 

IV - 100% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 
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Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter 
concluído curso de pós-graduação stricto sensu, em nível de mestrado; 

V - 150% da Gratificação por Titulação atribuída à Graduação, qual seja, Valor de 
Graduação R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), por uma única vez, por ter 
concluído curso de pós-graduação stricto sensu, em nível de doutorado. 

§ 1.º. Para fins de aplicação deste artigo, somente serão considerados os títulos 
reconhecidos pelo Ministério da Educação (MEC), não sendo considerados títulos 
aqueles constantes como requisito para a admissão no emprego público. 

§ 2.º. Considera-se titulação aquela que o empregado venha a obter em acréscimo ao 
nível de escolaridade para o qual prestou concurso público, que guarde afinidade com 
as atribuições de seu emprego e contribua significativamente para o aperfeiçoamento 
das tarefas desempenhadas. 

§ 3.º. O direito à gratificação por titulação é devido a partir do mês seguinte à 
comprovação, pelo empregado público, da titulação auferida, acompanhada de 
coeficiente de desempenho satisfatório. 

§ 4.º. A gratificação por titulação será concedida por ato do Diretor Executivo, após 
analisados os requisitos fixados por este Estatuto e pelo Plano de Carreiras e Salários 
para a sua concessão.  

§ 5.º. É vedada a concessão de gratificação por titulação ao empregado durante o 
contrato de experiência, período considerado como de avaliação na função. 

§ 6º A concessão de gratificação por titulação fica limitada às duas titulações mais 
vantajosas ao empregado público. 

§ 7º Perderá o direito a gratificação por titulação o empregado que não mantiver 
coeficiente de desempenho satisfatório. 

§ 8º  A concessão de gratificações por titulação está condicionada à existência de 
disponibilidade orçamentária, suficiente para atender às projeções de despesa de 
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. 

 

- Levar à AG a aprovação da inserção de um novo artigo ao Estatuto do CIGA, para que 
seja previsto o ressarcimento de todas as despesas que o empregado público do CIGA 
tiver, quando a serviço do CIGA; 

Redação: Art. Serão ressarcidas as despesas comprovadas com locomoção, 
alimentação e outros gastos que o empregado, a serviço do CIGA, tiver quando se 
ausentar da sede administrativa para local diverso. 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração da Seção III do Capítulo V do Estatuto do CIGA, 
para adequá-la ao Plano de Carreiras e Salários proposto: 

Nova Redação:  
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PROGRESSÃO FUNCIONAL 

Art. 71. A mudança do empregado da referência em que se encontra para a 
imediatamente superior consiste na progressão funcional por merecimento ou por 
antiguidade, com a movimentação de um padrão para o seguinte dentro de uma 
mesma classe, e do último padrão de uma classe para o primeiro padrão da classe 
seguinte, dentro do mesmo emprego para o qual foi contratado.  

Subseção I 

Progressão por Merecimento 

Art. 72. A progressão por merecimento será concedida a cada 2 (dois) anos de efetivo 
exercício do emprego em comissão ou permanente, contados da data de admissão, e 
intercalada, anualmente, com a progressão por antiguidade. 

§1.º. Será concedida progressão por merecimento à razão de 02 (duas) referências 
salariais imediatamente superiores à anteriormente fixada ao empregado que 
apresentar coeficiente de desempenho superior a 90% (noventa por cento) nas duas 
últimas avaliações anuais de desempenho, realizadas durante o período de contagem 
da referida progressão. 

§2.º. Será concedida progressão por merecimento à razão de 01 (uma) referência 
salarial imediatamente superior à anteriormente fixada ao empregado que apresentar 
coeficiente de desempenho superior a 80% (oitenta por cento) na última avaliação 
anual de desempenho, realizada durante o período de contagem da referida 
progressão. 

§3.º. Não será concedida progressão por merecimento nos casos em que o empregado 
público tenha auferido coeficiente de desempenho inferior a 80% (oitenta por cento) 
nos últimos 12 (doze) meses, realizada a avaliação durante o período de contagem da 
referida progressão.  

§4.º. Fica suspensa a contagem do tempo, para fins de progressão por merecimento, 
relativo ao período em que o empregado público não esteja em efetivo exercício, salvo 
se decorrente de acidente de trabalho, férias, licença maternidade e licença 
paternidade. 

§5.º. A progressão por merecimento será concedida por ato do Diretor Executivo, 
após analisados os requisitos fixados por este Estatuto e pelo Plano de Carreiras e 
Salários para sua concessão. 

§6.º. Não terá direito a progressão por merecimento o empregado que: 

a) Estiver posicionado no último nível (limite máximo) da faixa salarial do Emprego 
ocupado no Plano de Gestão de Carreiras e Salários; 

b) Ter recebido advertência durante 1 (um) ano; 

c) Ter recebido suspensão disciplinar durante o interstício de 02 (dois) anos; 

d)Ter falta injustificada no período de 1 (um) ano. 
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§7.º Entende-se por falta injustificada, a ausência integral, não prevista em lei e para 
a qual não houve deferimento do abono da falta, conforme procedimento interno. 

§8.º A progressão por merecimento estará condicionada às condições orçamentárias, 
podendo não ser efetivada, em caso de falta de recurso. 

§9.º A não aplicação da progressão por mérito por falta de recursos orçamentários no 
ano em que o empregado for elegível a tal progressão, não habilita o empregado para 
que receba automaticamente a progressão salarial no ano seguinte. 

 

Subseção II 

Progressão Por Antiguidade 

Art. 73. A progressão por antiguidade será concedida à razão de 01 (uma) referência 
salarial a cada 2 (dois) anos de efetivo exercício do emprego em comissão ou 
permanente, contados da data de admissão, e intercalada, anualmente, com a 
progressão por merecimento. 

§ 1º Para fins de aplicação deste artigo, o empregado, ao ser beneficiado pela 
progressão por antiguidade, passará a ter como salário o valor da referência salarial 
imediatamente superior à anteriormente fixada. 

§ 2º Fica suspensa a contagem do tempo, para fins de progressão por antiguidade, 
relativo ao período em que o empregado público não esteja em efetivo exercício, salvo 
se decorrente de acidente de trabalho, férias, licença maternidade e licença 
paternidade. 

§ 3.º A progressão por antiguidade será concedida por ato do Diretor Executivo, após 
analisados os requisitos fixados por este Estatuto e pelo Plano de Carreiras e Salários 
para sua concessão.  

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do artigo 74 do Estatuto do CIGA: 

Nova Redação:  

Art. 74: Será concedida revisão geral anual de salários aos empregados do CIGA, bem 
como dos valores referentes às gratificações pelo desempenho de atividades especiais 
e por titulação e às progressões funcionais por merecimento e por antiguidade, 
sempre no mês de janeiro de cada ano, com base na variação do Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor - INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e 
Estatística - IBGE, ou outro índice que venha a substituí-lo. 

§ 1.º. A aplicação da revisão geral anual, nos termos do caput, está condicionada à 
expedição de Resolução do Presidente do CIGA. 

§ 2.º. A revisão geral anual incidirá, uniformemente, em todas as referências que 
constam das Tabelas de Referências Salariais incluídas no Anexo II deste Estatuto.  
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- Levar à AG a aprovação da alteração do artigo 76 do Estatuto do CIGA, para incluir, ao 
final, a expressão ‘e demais vantagens, desde que haja disponibilidade orçamentária, 
suficiente para atender às projeções de despesa de pessoal e aos acréscimos dela 
decorrentes’: 

Nova Redação: Art. 76. Compete ao Conselho de Administração, mediante resolução, 
aprovar a revisão anual dos valores das indenizações concedidas a título de 
hospedagem, alimentação e deslocamento, previstas nos Anexos III e IV, bem como 
dos valores do auxílio alimentação e do auxílio refeição, previstos no Anexo V, e 
demais vantagens pecuniárias, desde que haja disponibilidade orçamentária, suficiente 
para atender às projeções de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do caput do artigo 88 do Estatuto do CIGA, para 
que conste que a Avaliação Periódica de Desempenho dos empregados permanentes será 
realizada ou por comissão permanente instituída para tal finalidade ou pela respectiva 
Gerência ou Diretoria: 

Nova Redação: Art. 88. A Avaliação Periódica de Desempenho será realizada por 
comissão permanente instituída para tal finalidade ou pela respectiva Gerência ou 
Diretoria, para todos os empregados permanentes, aplicando-se questionário e 
observando-se os seguintes critérios: 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do caput do artigo 105 do Estatuto do CIGA, para 
suprimir a expressão ‘de no máximo quatro horas ininterruptas’, adequando à realidade 
do CIGA. 

Nova Redação: Art. 105. A jornada normal de trabalho dos empregados do CIGA é 
de 08 (oito) horas diárias, em turnos matutino e vespertino, perfazendo o total de 40 
(quarenta) horas semanais, com intervalo intrajornada de, no mínimo, 01 (uma) hora 
para alimentação e descanso. 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do Anexo Ido Estatuto do CIGA, adequando a 
Tabela descritiva dos empregos, especificamente no que toca à ‘Referência Salarial 
Inicial’: 

ANEXO I 

RELAÇÃO DE EMPREGOS PÚBLICOS 

Denominação Número de 
Vagas 

Tipo Referênci
a salarial 
inicial 
R$ 

Carga 
Horária 
semanal 

Diretor Executivo 01 Em comissão 12.173 40h 
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Gerente Administrativo 01 Em comissão 7.940 40h 
Gerente de Tecnologias da 
Informação 

01 Em comissão 7.940 40h 
Analista de sistemas 05 Permanente 5.882 40h 
Programador 10 

 
Permanente 3.866 40h 

Técnico em TI 10 Permanente 2.574 40h 
Contador 01 Permanente 5.882 40h 
Assistente Administrativo 03 Permanente 2.574 40h 
Controlador Interno 01 Permanente 5.882 40h 
Assessor Jurídico 01 Permanente 5.882 40h 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do Anexo II do Estatuto do CIGA, adequando a 
Tabela de referências salariais ao Plano de Carreiras do CIGA: 

ANEXO II 

TABELA DE REFERÊNCIAS SALARIAIS 

 

Tabela Salarial para Empregos Públicos Permanentes: 

Analista de Sistemas 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Contador 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Controlador Interno 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Assessor Jurídico 

5.882 6.000 6.120 6.242 6.367 6.494 Júnior 
6.624 6.757 6.892 7.030 7.170 7.314 Pleno 
7.460 7.609 7.761 7.916 8.075 8.236 Sênior 
8.401 8.569 8.740 8.915 9.093 9.275 Master 

Programador 

3.866 3.943 4.022 4.103 4.185 4.268 Júnior 
4.354 4.441 4.530 4.620 4.713 4.807 Pleno 
4.903 5.001 5.101 5.203 5.307 5.413 Sênior 
5.522 5.632 5.745 5.860 5.977 6.096 Master 

Técnico em TI 2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 Júnior 
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2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 Pleno 
3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 Sênior 
3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 Master 

Assistente 
Administrativo 

2.574 2.625 2.678 2.732 2.786 2.842 Júnior 
2.899 2.957 3.016 3.076 3.138 3.200 Pleno 
3.264 3.330 3.396 3.464 3.534 3.604 Sênior 
3.676 3.750 3.825 3.901 3.979 4.059 Master 

 

Tabela Salarial para Empregos Públicos em Comissão: 

Diretor Executivo 

12.173 12.416 12.664 12.918 13.176 13.439 

- 
13.708 13.982 14.262 14.547 14.838 15.135 
15.438 15.746 16.061 16.383 16.710 17.044 
17.385 17.733 18.088 18.449 18.818 19.195 

Gerente Administrativo 

7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 

- 
8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 
10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 
11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 

Gerente de TI 

7.940 8.099 8.261 8.426 8.595 8.766 

- 
8.942 9.121 9.303 9.489 9.679 9.872 
10.070 10.271 10.477 10.686 10.900 11.118 
11.340 11.567 11.798 12.034 12.275 12.521 

 

- Levar à AG a aprovação da alteração do Anexo III do Estatuto do CIGA, para 
acrescentar, na respectiva Tabela, em conjunto ao Diretor Executivo, Gerente 
Administrativo e Gerente de Tecnologias da Informação, os Membros do Conselho de 
Administração e do Conselho Fiscal, conforme previsto pela 14ª AG do CIGA, que deu 
nova redação ao inciso XII do art. 19 do Contrato de Consórcio Público do CIGA; bem 
como para acrescentar, em conjunto aos demais empregados públicos do CIGA, os 
membros das Câmaras Técnicas que viajarem ou que se reunirem a serviço do CIGA, 
indenizando-os de despesas com hospedagem e alimentação (diária), conforme 
disciplinado pelo Conselho de Administração em 27 de janeiro de 2017: 

ANEXO III 

INDENIZAÇÃO DE DESPESAS COM HOSPEDAGEM E ALIMENTAÇÃO (DIÁRIA) 

 

Empregado Destino Valor da diária 
(R$) 

Membros do Conselho de 
Administração e 
Conselho Fiscal, Diretor 

Cidades de Santa Catarina 260,00 
Cidades de outros estados 395,00 
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Executivo, Gerente 
Administrativo e Gerente 
de Tecnologias da 
Informação, todos do 
CIGA. 

Capital Federal e capitais de outros 
estados 

525,00 

Demais empregados 
públicos e membros das 
Câmaras Técnicas, todos 
do CIGA. 

Cidades de Santa Catarina 250,00 
Cidades de outros estados 375,00 
Capital Federal e capitais de outros 
estados 500,00 
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PORTARIA Nº 093/2017
Publicação Nº 1423618

PORTARIA no 093, de 09 de Novembro de 2017.

Nomeia servidor público para o exercício de emprego público efetivo na Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social.

SIMONI MERCIA MESCH NONES, Prefeita Municipal de Doutor Pedrinho, Estado de Santa Catarina, no uso da competência privativa que 
lhe confere o artigo 52, Inciso X, c/c artigo 72, Inciso II, Alínea “a”, da Lei Orgânica do Município, promulgada em 04 de Abril de 1.990;

RESOLVE:
1. NOMEAR o candidato abaixo, aprovado no Concurso Público n° 01/2016, homologado em 26 de Fevereiro de 2016, para ocupar emprego 
público efetivo na Secretaria de Saúde e Assistência Social, a contar de 09 de novembro de 2017, na forma que segue:

SECRETARIA DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL

Emprego: Agente Administrativo II

NOME/DN RG/CPF REFERÊNCIA SALARIAL JORNADA SEMANAL

Gustavo Buzzi
(DN. 01/07/1992)

4.635.350-0
130.530.147-18

12
R$ 1.959,00 40h

2. CONVOCAR o servidor para tomar posse nos termos dos artigos 21 a 24 da Lei Complementar n° 50/2006.

MUNICÍPIO DE DOUTOR PEDRINHO, em 09 de novembro de 2017; 29o ano de Fundação; 28o ano de Emancipação Política.

SIMONI MÉRCIA MESCH NONES
Prefeita de Doutor Pedrinho/SC.
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Ermo

Prefeitura

DECRETO N.º 057, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423590

DECRETO N.º 057, de 06 de Novembro de 2017.

Suplementa Dotações Orçamentárias e dá outras providências.

ALDOIR CADORIN, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com 
o Art. 4, inciso I, da Lei n° 412/16, de 07/12/2016 (Lei Orçamen-
tária Anual);
DECRETA:
Art. 1º. Fica suplementada a dotação orçamentária do Orçamento 
Vigente do Fundo Municipal de Assistência e Previdência de Ermo 
no valor de R$ 50.000,00 (Cinqüenta mil reais), a saber:

10.01 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E PREVIDÊNCIA
10.302.0040.2.052 – Manutenção do Fundo de Assistência
3.3.90.00.00.00.00.00.0080 (1) – Aplicações Diretas R$ 50.000,00

Art. 2º. A suplementação de que trata o Art.1°, correrá por conta 
do excesso de arrecadação de recursos da fonte 0080 (Recursos 
Próprios).

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 06 de novembro de 2017.
ALDOIR CADORIN
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

MOACIR CIDADE DA SILVA
Secretário de Administração e Finanças

DECRETO Nº 056, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017
Publicação Nº 1423579

DECRETO Nº 056, de 31 de outubro de 2017.

Nomeia Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal de 
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profis-
sionais da Educação - Conselho do FUNDEB e dá outras providên-
cias.

ALDOIR CADORIN, Prefeito Municipal de Ermo, Estado de Santa 
Catarina, no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto 
no Art. 62, inciso VIII da Lei Orgânica Municipal, combinado com 
a Lei Municipal n.º 202, de 23 de abril de 2007, alterada pela Lei 
Municipal nº 239, de 03 de julho de 2009;

DECRETA:
Art. 1º Fica nomeada a Presidência e Vice-presidência do Conselho 
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Ma-
nutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização 
dos Profissionais da Educação - Conselho do FUNDEB, conforme 
abaixo identificada.

I - Presidente: Aline Marques;

II - Vice – Presidente: Roseli Priebe Ferreira;

Parágrafo único. A presidência e vice-presidência deverão cumprir 
mandato de 02 (dois) anos, fará parte desta equipe como Secretá-
ria auxiliar, a senhorita Márcia Maria da Silva.

Art. 2º As funções dos representantes acima indicados não será 
remunerada, considerando-se como serviço público relevante.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 31 de outubro de 2017.
ALDOIR CADORIN
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

MOACIR CIDADE DA SILVA
Secretário de Administração e Finanças
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Flor do Sertão

Prefeitura

CONTRATO Nº. 059/2017
Publicação Nº 1423533

CONTRATO Nº. 059/2017

O Município de Flor do Sertão – SC, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob o n° 01.566.621/0001-08 com sede na 
Avenida Flor do Sertão, 696, na cidade de Flor do Sertão – SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Sidnei José Willinghöfer, 
brasileiro, residente e domiciliado no município de Flor do Sertão, inscrito no CPF sob o n° 503.319.819-04 e portador da Cédula de Identi-
dade n° 1.711.118 SSP/SC de ora em diante denominado de contratante, e de outro lado à empresa E.B. INSTALAÇÕES ELÉTRICAS LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. 00.212.337/0001-62, com sede na Rodovia 386 Km 26 – Bairro Industrial na 
cidade de Descanso - SC, neste ato representada pelo Sr. Edegar Bussolotto, inscrito no CPF sob o n° . 422.726.299-20, doravante deno-
minada de contratada, de comum acordo e com amparo legal na Lei 8.666/93 complementada pela Lei 8.883/94, Lei Federal nº. 10.520 de 
17 de julho de 2002, Lei Orgânica Municipal e Licitação nº. 2057/2017 Modalidade de Tomada de Preço nº. 05/2017, resolvem contratar o 
objeto do presente pelas seguintes cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

I - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA SOB REGIME DE EMPREITADA GLOBAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA AMPLIAR A REDE DIS-
TRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉTRICA NA RUA VITÓRIO PIAIA E RUA TEREZINHA CERVIERI NO MUNICÍPIO DE FLOR DO SERTÃO.

II – Relação de Serviços:

ITENS QUANT. UNID. DESCRIÇÃO DO OBJETO VALOR UNIT.

1 1,00 SVÇ
SERVIÇO COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS PARA AMPLIAR A REDE DIS-
TRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉTRICA NA RUA VITÓRIO PIAIA E RUA TEREZINHA 
CERVIERI NO MUNICÍPIO DE FLOR DO SERTÃO.

R$ 60.834,65

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS CONDIÇÕES ECONÔMICO-FINANCEIRAS

I – DO PREÇO:

O valor total do contrato é de R$ 60.834,65 (Sessenta mil e oitocentos e trinta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

II – DA FORMA DE PAGAMENTO:

A – Os pagamentos serão efetuados conforme cronograma Físico Financeiro, mediante Laudo de Medição emitido pelo Engenheiro respon-
sável.

B – Para efeito de medição, serão consideradas as quantidades de serviços efetivamente executados e atestados pela fiscalização do mu-
nicípio em cada item;

C – O pagamento será efetuado pelo departamento de tesouraria desta municipalidade mediante recebimento da nota fiscal, apresentação 
da GFIP quitada do mesmo período e pagamento da Previdência do período correspondente;

D – Será descontado no ato do pagamento o ISS devido pela prestação dos serviços, sendo esses especificados na Nota Fiscal, separando 
o que for material e serviços, se no caso não estar descritos na Nota fiscal será descontado sobre o valor total;
E – As despesas decorrentes da execução dos serviços, objeto do presente contrato correrão por conta do orçamento municipal, na seguinte 
rubrica contábil:

154510024.1.007000 - PAVIMENTAÇÃO DE VIAS URBANAS E RURAIS;
154510026.1.012000 - AMPLIAÇÃO DA REDE DE ENERGIA ELÉTRICA;

4.4.90.51.99. 0000 – Outras Obras e Instalações.

III – DO REAJUSTAMENTO:

A - O preço global apresentado pela empresa proponente não sofrerá reajuste.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO

I - O prazo de vigência do contrato será de 30 dias, contados a partir da data da assinatura do contrato, sendo que o prazo máximo de 
execução será de 10 dias contados a partir da data da assinatura da Ordem de Serviço, podendo ser prorrogado por mais 10 dias se o 
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município achar necessário.

CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA

A empresa vencedora obriga-se a:

A – Assumir a responsabilidade pela boa execução e eficiência dos serviços que realizará, pelo fornecimento de materiais e mão-de-obra, 
assim como pelo cumprimento dos elementos técnicos recebido;

B – Executar os serviços cumprindo rigorosamente os projetos e memoriais conforme estabelecidos neste edital;

C – Fornecer sempre que solicitado os comprovantes de pagamento de empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

D – Efetuar o pagamento das despesas referentes a taxas e registros em órgãos competentes, bem como cópias dos projetos necessários 
à obra;

E – Atender as requisições do Município prestando os serviços descrito por neste edital, nos preços constantes de sua proposta;

F – Não transferir a terceiros, quer através de subcontratação, cessão, locação ou qualquer forma de terceirização ou repasse total ou parcial 
dos serviços objeto deste procedimento licitatório;

G – Manter, durante a execução do contrato, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas neste Edital;

H – Assumir a responsabilidade por todos os encargos e obrigações sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor, uma vez que 
seus empregados não manterão nenhum vínculo com o Município;

I – Responsabilizar-se por encargos sociais e trabalhistas incidentes sobre a prestação dos serviços, bem como os demais tributos, espe-
cialmente ISS (5%), INSS (11%).

J – Obter todas as licenças e franquias para execução dos serviços propostos;

K – Efetuar o pagamento de todos os emolumentos e taxas necessárias, prescritas em lei, e observar os códigos de postura referentes aos 
serviços objeto do Edital;

L – Responsabilizar-se pelos danos que causar ao Município ou a terceiros, por culpa ou dolo, não servindo como excludente ou redutor 
dessa responsabilidade o fato de haver acompanhamento e fiscalização por parte do Município;

M – Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Município, cujas reclamações se obrigam a atender prontamente;

N – Providenciar a Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) da obra de forma discriminada;

O – A execução das obras, objeto desta licitação, deverá ter acompanhamento diário, através do diário de obra, a ser adotado pela contra-
tada, conforme modelo a ser disponibilizado pela licitante.

CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO

A – Fornecer à licitante, todas as informações relacionadas com o objeto do presente Edital;

B – Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Administração, o cumprimento do contrato a ser assinado com a licitante 
vencedora, anotando em registro próprio as falhas detectadas e comunicando as ocorrências de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam 
medidas corretivas por parte da licitante vencedora;
C – Efetuar o pagamento à licitante vencedora, na forma e prazos estabelecidos neste Edital, e Contrato a ser firmado entre as partes, 
procedendo-se à retenção dos tributos devidos, consoante a legislação vigente;
D – Zelar para que sejam cumpridas as obrigações assumidas pela licitante vencedora, bem como sejam mantidas todas as condições de 
habilitação e qualificação exigidas na licitação;

CLÁUSULA SEXTA – DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL

I – O contrato poderá ser alterado unilateralmente pelo MUNICÍPIO ou por acordo entre as partes, ficando a EMPRESA obrigada a aceitar, 
nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessários no objeto do contrato em até 25% (vinte e 
cinco por cento) da quantidade inicialmente ajustada.
II – Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniência de disposições legais, quando ocorri-
dos após a data da apresentação da proposta, de comprovada repercussão nos preços contratados, implicarão na revisão destes para mais 
ou para menos, conforme o caso.

CLAUSULA SÉTIMA – DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS

I – De conformidade com o art. 86, da Lei Federal nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, o atraso injustificado na prestação do serviço sujeitará 
a empresa, a juízo da Administração, à multa de até 2% (dois por cento), do valor da aquisição, até 90 (trinta) dias, após este prazo será 
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cobrado juro de 1% (um por cento) ao mês.
II – A multa prevista no item I será descontada dos créditos que a contratada possuir com o Município, e poderá cumular com as demais 
sanções administrativas, inclusive com a multa prevista no item III, alínea “b”;
III – Nos termos do artigo 87 da Lei Federal nº. 8.666 de 21 de junho de 1993, pela inexecução total ou parcial da entrega do objeto 
adquirido, a Administração poderá aplicar à(s) vencedora(s), mediante publicação no Diário Oficial do Estado, as seguintes penalidades:

A – Advertência por escrito;
B – Aplicação de multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor total da contratação efetuada, pela inexecução das obrigações constantes 
deste Instrumento;
C – Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com o Município, por prazo não superior a 2 (dois) anos;
D – Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, ou 
até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do art. 87 da Lei 
Federal nº. 8.666 de 21 de junho de 1993;

IV – Se a contratada não proceder ao recolhimento da multa no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da intimação por parte do Município, 
o respectivo valor será descontado dos créditos que a contratada possuir com este, e, se estes não forem suficientes, o valor que sobejar 
será encaminhado para execução pela Assessoria Jurídica.
V – Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a Admi-
nistração reconsiderar sua decisão ou nesse prazo encaminhá-lo devidamente informado para a apreciação e decisão superior, dentro do 
mesmo prazo.

CLÁUSULA OITAVA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS

I – Nenhuma modificação poderá ser introduzida no objeto sem o consentimento prévio do MUNICÍPIO, mediante acordo escrito obedecido 
os limites legais permitidos.
II – Ocorrendo modificações e/ou alterações no objeto, a correspondente medição ou ajuste será efetuada no final do mês de sua respectiva 
execução.
III – Quaisquer comunicações entre as partes com relação a assuntos relacionados a este CONTRATO serão formalizadas por escrito, em 
duas vias, uma das quais visadas pelo destinatário, o que constituirá prova de sua efetiva entrega.
IV – Os casos omissos neste Contrato serão dirimidos pela legislação pertinente à matéria, mormente a Lei Federal nº. 8.666 de 21 de junho 
de 1993 e suas alterações posteriores.

CLÁUSULA NONA – DO FORO

Para dirimir as questões decorrentes da execução deste contrato fica eleito o foro da Comarca de Maravilha – SC, com renúncia expressa de 
qualquer outro, por mais privilégio ou especial que possa ser exceto o que dispõe o inciso VIII do art. 29 da Constituição Federal.

E, por estarem assim justos e acordes, firmam o presente juntamente com duas testemunhas, em duas (ou mais) vias de igual teor e forma, 
sem rasuras, para que produza os seus jurídicos e legais efeitos.

Flor do Sertão – SC, aos 09 dias do mês de novembro de 2017.

SIDNEI JOSÉ WILLINGHÖFER EDEGAR BUSSOLOTTO
CPF: 503.319.819-04 CPF: 422.726.299-20
CONTRATANTE CONTRATADA

DIOGO DE BEM LEANDRO NEUHAUS
CPF: 010.389.549-32 CPF: 015.634.579-03
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
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Formosa do Sul

Prefeitura

DECRETO MUNICIPAL N.º 4321/2017
Publicação Nº 1423302

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO SUL
DECRETO MUNICIPAL N.º 4321, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
“ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR ESPECIAL– ANULAÇÃO DE DOTA-
ÇÃO NO ORÇAMENTO PROGRAMA 2017 DO TIPO ALTERAÇÃO SU-
PLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RUDIMAR CONTE, Prefeito Municipal de Formosa do Sul, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe con-
fere o art. 71, Inciso XVIII da Lei Orgânica Municipal e autorização 
contida na Lei Municipal N.º 675, de 15 de dezembro de 2016. e 
em conformidade com a Lei Municipal N.º 699, de 09 de novembro 
de 2017,

DECRETA:1º
Art. 1.º Fica aberto no corrente exercício Crédito Suplementar Es-
pecial, movimentando dotações no valor de R$ 144.000,00 (cento 
e quarenta e quatro mil reais) para a (s) seguinte (s) dotação (ões) 
orçamentária (s):
ENTIDADE 2- FUNDO DE SAÚDE
ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-1.012 AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS/
SAÚDE
4.4.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 0102 Recursos Ordinários ............R$ .......... 144.000,00

Art. 2.º Para atendimento da Suplementação que trata o artigo 
anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial 
e/ou total da(s) seguinte(s) dotação (ões) orçamentária(s):

05 - SECRETARIA DE SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
05.01 - UNIDADE DE SAÚDE
PROJ./ATIV. 2.024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE
(14) 4.4.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 6.500,00

PROJ./ATIV. 2.026 PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA
(16) 3.3.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 6.000,00

PROJ./ATIV. 2.027 PROGRAMA SAÚDE BUCAL
(26) 3.3.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 51.800,00

(24) 3.1.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 18.000,00

(29) 4.4.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 5.000,00

PROJ./ATIV. 2.028 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE

(31) 3.1.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 15.000,00

PROJ./ATIV. 2.029 PROGRAMA AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE
(38) 4.4.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 2.700,00

PROJ./ATIV. 2.024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL 
DE SAÚDE
(9) 3.3.90.00.00.00.00.00.0102- Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 0102 – Receita de Impostos e de 
Trasnf. R$ 39.000,00

Art. Art. 3.º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Executivo Municipal de Formosa do Sul, em 09 de 
novembro de 2017.
RUDIMAR CONTE
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA E PUBLICADA EM DATA SUPRA.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 127/2017
Publicação Nº 1423703

EXTRATO CONTRATUAL Nº 127/2017

OBJETO: AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO NOVO AUTOMOTOR, 0 KM, 
TIPO VAN, ANO/MODELO 2017/2018, COM CAPACIDADE DE 16 
LUGARES
CONTRATADO: DE MARCO LTDA
VALOR: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais)
Vigência: Início: 09/11/2017 Término: 08/12/2017
Licitação: Processo Administrativo Nº.: 66/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 33/2017

Formosa Do Sul, 9 de Novembro de 2017
RUDIMAR CONTE
PREFEITO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N.º 700, DE 09 DE NOVEMBRO DE 
2017.    “INSTITUI O PROGRAMA NOTA FISCAL 
PREMIADA NO MUNICÍPIO DE FORMOSA DO SUL, 
DISPÕE SOBRE O SORTEIO DE PRÊMIOS E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Publicação Nº 1423043

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE FORMOSA DO SUL

LEI MUNICIPAL N.º 700, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“INSTITUI O PROGRAMA NOTA FISCAL PREMIADA NO MUNICÍPIO 
DE FORMOSA DO SUL, DISPÕE SOBRE O SORTEIO DE PRÊMIOS E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA DO SUL, Estado de Santa 
Catarina, faz saber que a Câmara Municipal decreta e eu sanciono 
a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o 
programa de estímulo à expedição de Notas Fiscais denominado 
“NOTA FISCAL PREMIADA”, de contribuintes do Imposto sobre Cir-
culação de Mercadorias e Serviços – ICMS; ISS – Imposto Sobre 
Serviços, Nota Fiscal de Produtor Rural e de Consumidores no âm-
bito do Município de Formosa do Sul – SC.

Art. 2º O Programa NOTA FISCAL PREMIADA, instituído nos termos 
desta lei, objetiva:

I- conscientizar e mobilizar os consumidores, através de ações de 
educação
fiscal nas escolas e comunidade Formosense, acerca da importân-
cia de exigir nota fiscal ou cupom fiscal quando da aquisição de 
bens, mercadorias ou contratação de serviços;
II- promover o incremento da arrecadação dos tributos municipais, 
pela exigência, por parte dos consumidores, da nota ou cupom 
fiscal e, ao mesmo tempo, propiciar ao Município um aumento na 
participação na arrecadação Estadual;
III- Estimular o crescimento da economia e do comércio local, pre-
miar os consumidores, produtores, usuários de serviço e contri-
buintes municipais;
IV- concretizar o princípio constitucional da eficiência que impõe à 
administração pública a adoção de todos os meios alternativos e 
necessários para a cobrança de seus créditos tributários e não tri-
butários, de modo a aprimorar o sistema de arrecadação, estimular 
a redução da inadimplência fiscal e atender aos preceitos da Lei de 
Responsabilidade Fiscal;

Art. 3º O Programa NOTA FISCAL PREMIADA consistirá na pre-
miação, mediante sorteios realizados conforme calendário a ser 
estabelecido na regulamentação da presente Lei.

Art. 4º Concorrerão aos Prêmios do Programa NOTA FISCAL PRE-
MIADA:

I- os contribuintes ou responsáveis tributários que apresentarem 
comprovante de quitação de tributos municipais ainda não adimpli-
dos na data de início do presente programa;
II- os consumidores que apresentarem Nota Fiscal de aquisição de 
mercadoria e de prestação de serviços, em comércio estabelecido 
no território do Município de Formosa do Sul, devidamente inscritos 
no cadastro de Contribuinte Estadual e/ou Municipal;
III- os produtores rurais inscritos no Município de Formosa do Sul 
que apresentarem a emissão de Nota de Produtor Rural; e,
IV- para as pessoas jurídicas serão consideradas Notas Fiscais de 
mercadorias e prestação de serviços fornecidos a pessoa jurídica 
provenientes de empresas com inscrição no Município de Formosa 
do Sul.

Art. 5º Para concorrer aos sorteios do Programa NOTA FISCAL 
PREMIADA, os consumidores do Município deverão obter junto ao 
órgão municipal competente os cupons numerados que serão for-
necidos na quantidade de:

I- 01 unidade a cada R$ 1.000,00 (mil reais) na Nota Fiscal de 
Produtor Rural; e,
II- 01 unidade a cada R$ 100,00 (cem reais), nas demais situações.

§ 1º Serão consideradas para a troca por cupons numerados a pri-
meira via de Nota Fiscal de venda ao consumidor e cupons fiscais 
emitidos por máquinas registradoras que contenham número do 
CNPJ do vendedor.

§ 2º A Nota Fiscal de Produtor Rural, quando legalmente necessário, 

somente será trocada quando acompanhada do comprovante de 
retenção da respectiva contribuição ao Fundo de Assistência ao 
Trabalhador Rural (FUNRURAL).

Art. 6º Para a troca por cupons, os documentos fiscais serão entre-
gues e carimbados pelo órgão promotor do programa e devolvidos 
ao participante da campanha.

Art. 7º Serão premiados os cupons corretamente preenchidos em 
sorteio público e amplamente divulgado.

Art. 8º A data de realização dos sorteios, será definida com ante-
cedência de no mínimo 30 (sessenta) dias, contados da publicação 
do aviso no local de costume e com ampla divulgação.

Parágrafo único. Os sorteios poderão ser realizados em até 02 
(duas) vezes durante o ano, sendo que em cada sorteio serão dis-
tribuídos os prêmios previstos no art. 10 desta Lei.

Art. 9º O Poder Executivo fica autorizado a celebrar convênios com 
vistas à popularização e incremento promocional do programa.

Art. 10 A Premiação Programa NOTA FISCAL PREMIADA dar-se-á 
em vale-compras, nos valores previstos no art. 11 desta Lei, sendo 
que deverão eles ser utilizados exclusivamente paras a realização 
de compras e/ou contratação de serviços, dentre outros, em em-
presas e prestadores de serviços situados no território do Município 
de Formosa do Sul.
Parágrafo único. A liberação do vale compras fica condicionada à 
regularidade fiscal e tributária do premiado e do fornecedor para 
com o fisco municipal.

Art. 11. Os prêmios a serem conferidos aos certificados sorteados, 
após a conferência da validade e montante de documentos fiscais 
são os seguintes:
1º PRÊMIO – R$ 1.000,00 (mil reais);
2º PRÊMIO – R$ 800,00 (oitocentos reais);
3º PRÊMIO – R$ 600,00 (seiscentos reais);
4º PRÊMIO – R$ 400,00 (quatrocentos reais);
5º PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);
6º PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);
7º PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);
8º PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);
9º PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);
10 PRÊMIO – R$ 200,00 (duzentos reais);

Art. 12. Quando o valor do documento válido para troca exceder 
o valor mínimo estipulado e não completar o valor para ter direito 
ao 2º cupom, não poderá ser utilizado o saldo da nota fiscal para 
posteriores trocas/retiradas de cupons.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentará esta Lei, no que couber, 
através de Decreto.
Parágrafo único. O Regulamento do Programa disciplinará, entre 
outros:
I- a participação dos cidadãos;
II- os documentos fiscais alcançados pelo programa e sua validade;
III- as datas e formas do sorteio;
IV- locais de troca das notas fiscais;
V- valor mínimo correspondente da troca pelo cupom da Campa-
nha.

Art. 14. As despesas decorrentes da presente Lei correrão à conta 
dos recursos consignados no orçamento vigente.

Art. 15. Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Lei 
Municipal n.º 210, de 08 de agosto de 1999, Lei Municipal n.º 247, 
de 24 de maio de 2001, a Lei Municipal n.º 288, de 16 de agosto de 
2002 e a Lei Municipal n.º 340, de 29 de abril de 2005.
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Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Gabinete do Executivo Municipal de Formosa do Sul, em 09 de 
novembro de 2017.
RUDIMAR CONTE
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA E PUBLICADA EM DATA SUPRA.

LEI MUNICIPAL N.º 701, DE 09 DE NOVEMBRO DE 
2017.  “AUTORIZA A ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS, 
SUCATAS E OUTROS QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

Publicação Nº 1423045

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO SUL

LEI MUNICIPAL N.º 701, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“AUTORIZA A ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS, SUCATAS E OUTROS 
QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RUDIMAR CONTE, Prefeito Municipal de FORMOSA DO SUL, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER a todos os habitantes deste Município que a Câmara de 
Vereadores aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado 
a alienar, mediante Leilão, os bens e sucatas a seguir descritos, de 
propriedade do Município de FORMOSA DO SUL/SC, no estado em 
que se encontram, considerados inservíveis para o serviço a que 
se destinam:

LOTE 01: 01 Automóvel FIAT/PALIO WK ADVEN FLEX, ano 2012, 
modelo 2013, Placas MJE 3216, RENAVAN 479510300, cor verme-
lha, Álcool/Gasolina, 5P/132 CV, chassi Nº 9BD373175D5010667 
(2722).
LOTE 02: 01 ESCAVADEIRA HIDRAÚLICA CATERPILLAR 3120, ano 
2004. (2147).
LOTE 03: 01 APARELHO AFERIDOR DE PRESSAO UNILEC (1441).
LOTE 04: 01 AUTOCLAVE STERMAX (2577).
LOTE 05: 01 COMPRESSOR DE AR C-71 "OLIDEF CZ ( Nebulizador) 
(1501).
LOTE 06: 01 CONCHA MARCA STAR PAD500.
LOTE 07: 01 CARCAÇA CAMINHÃO CAÇAMBA.
LOTE 08: SUCATA DE INFORMÁTICA: 01 MONITOR LCD 14” CCE 
MODELO AID (901); 01 ESTABILIZADOR MARCA MIE GB (903); 
01 MONITOR 15 POLEGADAS POSITIVO (1195); 01 COMPUTADOR 
CELERON 1,80 GHZ, 2GB MEMORIA, HD 80, DRIVE DISQUETE E 
DVD/RW (1211); MONITOR 17 POLEGADAS INFOWAY (1316); 01 
IMPRESSORA HP LESERJET 1200 (1337); 01 MICROCOMPUTADOR 
INTEL CORE 2 DUO, 2,53 GHZ, 2 GB MEMORIA, HD 160, DRI-
VE DE DISQUETE E DVD/R (1417); 01 IMPRESSORA SANSUNG 
SCZ 5635 FN (1660); 01 MONITOR 17 POLEGADAS LG (1664); 
01 MICRO COMPUTADOR AMD SEMPRON 3100+1,8GHZ, 1MB DE 
MEMORIA, HD 160GB, DVD/RW (1665); 01 MONITOR LCD 17 PO-
LEGADAS “AOC”, MODELO 712S (1710); 01 MICRO COMPUTADOR 
COREL 2 DUO 3.00GHS E8400, 4GB MEMORIA, HD 500 GB, DRIVE 
DVD/RW E DISQUETE (1713); 01 MICRO COMPUTADOR PENTIUN 
4 3.00 GHS, 2GB MEMORIA, HD 80 GB, DRIVE DE DISQUETE E 
DVD/RW (1846); 01 SWITCH INTELBRAS 26 PORTAS, MODELO 
SG2620QR (3262); 01 ESTABILIZADOR ADFTRONIK (3069); 01 
CENTRAL TELEFONICA INTELBRAS CORP 8000, 4 TRONCOS, E 

24 RAMAIS (2002); 01 DESUMIDIFICADORA DE PAPEL PCA, COR 
BRANCA (3023) e 01 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL HP DESKJET 
F ( 3064).
LOTE 09: SUCATAS DE MÓVEIS: 01 CADEIRA LONGARINA COM 3 
LUGARES ESTOFADA AZUL (1632); 01 TENDA DE 3X6 (1910); 01 
ESCRIVANINHA EM MADEIRA COM 4 GAVETAS (3084); 01 BALÇAO 
EM MADEIRA COM UMA CUBA DE 100 X 090 (1340); 01 ARQUIVO 
EM AÇO 4 GAVETAS (1919); 01 ARMARIO EM AÇO COM 4 GAVETAS 
(2699); 01 ARQUIVO EM AÇO 4 GAVETAS (1786); 01 ARQUIVO 
EM AÇO 4 GAVETAS (1781); 01 ARQUIVO EM AÇO COM 5 GAVE-
TAS (3082); 01 ARMARIO EM MADEIRA 3 PORTAS DE 0,60 X 2,70 
(1785) E 01 CADEIRA GIRATORIA ESTOFADA COR PRETA (2906) 
01 CADEIRA ESCOLAR (1313), 01 CADEIRA ESCOLAR (11287), 01 
CADEIRA ESCOLAR (11432), 01 CADEIRA ESCOLAR (1289), 01 CA-
DEIRA ESCOLAR (1312), 01 CADEIRA ESCOLAR (1280), 01 CADEI-
RA ESCOLAR (1292), 01 CADEIRA ESCOLAR (1281), 01 CADEIRA 
MADEIRA (1840) e. 01 CADEIRA MADEIRA (1835).

LOTE 10: SUCATA DE ELETRODOMÉSTICOS: 01 FRIGOBAR 50 LTS. 
MBP51 PRATA ZEEX (3348); 01 VENTILADOR DE TETO VENTISOL 
(3780); 01 VENTILADOR DE TETO VENTISOL (4060); 01 GELA-
DEIRA "PROSDOCIMO" 310 LTS (1510); 01 BEBEDOURO MARCA 
LATINA (1502); 01 GELADEIRA PROSDOCIMO310 LTS (1751); 01 
BEBEDOURO MARCA LATINA FRIO E NATURAL (2904).

Artigo 2º - Os preços mínimos de venda de cada lote relacionados 
no artigo 1º serão fixados pela Comissão de Avaliação, a ser desig-
nada pelo Prefeito Municipal, conforme cópia do Laudo de Avalia-
ção, que será anexado a Licitação e que fará parte integrante da 
presente Lei. Caso não haja licitante interessado, o leiloeiro poderá 
colher as melhores ofertas que serão analisadas pela Comissão de 
Avaliação para aprovação.

Artigo 3º - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Gabinete do Executivo Municipal de Formosa do Sul - SC, em 09 de 
novembro de 2017.
RUDIMAR CONTE
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA E PUBLICADA EM DATA SUPRA.

LEI MUNICIPAL Nº 699, DE 09 DE NOVEMBRO DE 
2017.    “DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO 
SUPLEMENTAR E DÁ  OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Publicação Nº 1423041

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO SUL

LEI MUNICIPAL Nº 699, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS”.

RUDIMAR CONTE, Prefeito Municipal de Formosa do Sul, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
art. 71, Inciso XVIII da Lei Orgânica Municipal e, Lei Municipal N.º 
675, de 15 de dezembro de 2016.

Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, a 
suplementar dotações orçamentárias do Fundo de Saúde num 
montante R$ R$ 175.000,00 (Cento e setenta e cinco mil reais), 
provenientes de anulação parcial de dotação do exercício vigente, 
conforme detalhamento que segue:

ENTIDADE 2- FUNDO DE SAÚDE
ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
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UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-1.012 AQUISIÇÃO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS/
SAUDE
4.4.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP:1 Recursos Ordinários ..................R$ ............ 
175.000,00

Art. 2º Para fazer frente às despesas de que trata o Artigo 1.º desta 
Lei, serão utilizados recursos provenientes de anulação parcial de 
dotação do exercício vigente no montante de R$ 175.000,00 (Cen-
to e setenta e cinco mil reais).

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚ-
DE
3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP: 9 Recursos Ordinários ..............R$ .................  
70.000,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.024 MANUTENÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚ-
DE
4.4.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP:14 Recursos Ordinários ..................R$ 
...............  6.500,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.026 PROGRAMA SAÚDE DA FAMILIA
3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP: 16 Recursos Ordinários ..................... R$ 
.............  6.000,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.027 PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL
3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP:26 Recursos Ordinários ...................R$ ............  
51.800,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.027 PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL
3.1.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP: 24 Recursos Ordinários ..................R$ .............  
18.000,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.027 PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL
4.4.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP:29 Recursos Ordinários ..............R$ 
...................  5.000,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.028 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
3.1.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP: 31 Recursos Ordinários ............R$ ...................  
15.000,00

ÓRGÃO-05 SECRETARIA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE- 01 FUNDO DE SAUDE
PROJ./ATIV.-2.029 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
4.4.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas
FONTE: 102 DESP: 38 Recursos Ordinários ...............R$ 
..................  2.700,00

Art. 3º Este Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Executivo Municipal de Formosa do Sul, em 09 de 
Novembro de 2017.
RUDIMAR CONTE
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRADA E PUBLICADA EM DATA SUPRA
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Forquilhinha

Prefeitura

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 80/PMF/2017 
– REFERENTE AO PREGÃO PRESENCIAL Nº 154/
PMF/2017

Publicação Nº 1423042

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO DO MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº. 80/PMF/2017
(Referente Pregão Presencial nº. 154/PMF/2017)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHINHA, com sede na Ave-
nida 25 de julho, 3400 - Paço Municipal 26 DE ABRIL - FORQUI-
LHINHA-SC, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes/MF sob o 
No. 81.531.162/0001-58, neste ato representado pelo Sr. DIMAS 
KAMMER, Prefeito Municipal, portador da Cédula de Identidade n° 
1.328.011 e inscrito no CPF sob o n° 500.962.909-78, ora denomi-
nado ÓRGÃO GERENCIADOR e as empresas:

1. WZ MULTI-ESPORTES LTDA-ME, estabelecida na Avenida 25 de 
julho, em Forquilhinha, inscrita no CNPJ sob o Nº 08.937.057/0001-
23, neste ato representado pelo Sr. Danny César Warmiling, por-
tador da CI nº. 3.361.340 e inscrito no CPF nº. 021.438.639-26;

2. DIDÁTICA LIVRARIA E BRINQUEDOS LTDA ME, estabelecida na 
Rua Rua Santa Terezinha, em Jaborá/SC, inscrita no CNPJ sob o 
nº 08.985.825/0001-14, neste ato representado pelo Sr. Vivaldino 
Pasqualotto, portador da CI nº. 2.136.277 e inscrito no CPF nº. 
655.988.909-25;

Doravante denominada DETENTORAS DA ATA nos termos do artigo 
15 da Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Mu-
nicipal 53/2013 e demais normas legais aplicáveis e, considerando 
o resultado do Pregão Presencial nº. 154/PMF/2017, para REGIS-
TRO DE PREÇOS, segundo as cláusulas e condições a seguir:

Cláusula Primeira – Do Objeto

1. A presente ATA tem por objetivo estabelecer cláusulas e condi-
ções gerais para REGISTRAR PREÇO para a aquisição de brinque-
dos diversos, a fim de atender as necessidades da Secretaria de 
Educação do Município de Forquilhinha/SC, para o período de 12 
meses.

Cláusula Segunda – Dos preços Registrados

1. Os valores unitários dos bens registrados nesta ata são OS 
CONSTANTES NA PLANILHA EM ANEXO e estão disponíveis no site 
www.forquilhinha.sc.gov.br

Cláusula Terceira – Do Prazo, Condições e Local de Entrega

1. A DETENTORA DA ATA, quando solicitada pelo setor competente 
do Município, deverá atender às seguintes exigências:

1.1. Fornecer e entregar o objeto desta ATA, parceladamente, de 
acordo com as necessidades do Município de Forquilhinha, dentro 
das especificações e quantitativos solicitados, sempre através de 
requisições previamente emitidas.

1.2. O objeto será solicitado de acordo com a necessidade do Mu-
nicípio de Forquilhinha.
1.3. O prazo e o local de entrega constarão expressamente nas 
requisições que deverá ser rigorosamente cumprido, sob pena de 
aplicação das penalidades previstas neste contrato.
1.4. O prazo de entrega a ser exigido nas requisições será de no 
máximo 15 (quinze) dias a partir da data de recebimento das mes-
mas.

2. O objeto será transportado por conta e risco da CONTRATADA, 
dentro das normas técnicas de transporte e segurança exigidas na 
forma da Lei vigente, e entregues em perfeitas condições de uso, 
nos locais pré-determinados nas requisições em todo o território do 
Município de Forquilhinha.

3. O setor competente do município terá o prazo de 24 (vinte e 
quatro) horas para processar a conferencia dos produtos entre-
gues, ou serviços executados, lavrando o termo de recebimento 
definitivo ou notificando a CONTRATADA para substituição do pro-
duto entregue em desacordo com as especificações exigidas.
3.1. Na hipótese de não aceitação do objeto, o mesmo deverá ser 
retirado pela CONTRATADA no prazo máximo de 24 (vinte e qua-
tro) horas contados da notificação da não aceitação, para reposição 
num prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas.

4. O recebimento provisório ou definitivo não exclui a responsabili-
dade da CONTRATADA pela perfeita execução do Empenho, fican-
do a mesma obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto 
do empenho, se a qualquer tempo se verificarem vícios defeitos ou 
incorreções.

5. Nos casos da CONTRATADA não entregar o objeto de acordo 
com as especificações exigidas ou se negar a fazer a substituição 
dos produtos ou serviços não aceitos, a pessoa responsável pelo 
recebimento lavrará termo circunstanciado do fato, que deverá ser 
encaminhado à autoridade competente, sob pena de responsabi-
lidade.

6. O objeto somente será considerado devidamente aceito após 
analisado e aprovado pelo órgão competente do Município de For-
quilhinha, com base nas exigências previstas no Edital e de acor-
do com a proposta da CONTRATADA, que independentemente de 
transcrição fazem parte integrante desta ata de registro de preços.

7. A existência de preços registrados não obriga a administração 
a firmar as contratações e adquirir os produtos e serviços regis-
trados.

Cláusula Quarta – Da Vigência e Revisão de Preços

1. A Ata de Registro de Preços poderá sofrer alterações, obede-
cidas as disposições contidas no artigo 65 da Lei nº. 8.666/93 e 
Decreto Municipal 53/2013.

2. O preço registrado poderá ser revisto em decorrência de even-
tual redução daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve 
o custo dos serviços ou bens registrados, cabendo ao órgão ge-
renciador da ata promover as necessárias negociações junto aos 
fornecedores.

3. O prazo de validade da ata de registro de preços será por um 
período de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua 
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assinatura, podendo ser prorrogada, nos termos da lei vigente, 
quando a proposta continuar se mostrando mais vantajosa para o 
Município.

Cláusula Quinta – Da Forma e Condições de Pagamento

1. O pagamento pelos materiais efetivamente fornecidos e aceitos 
será feito em até 30 (trinta) dias após a data do CERTIFICO na 
Nota Fiscal/Fatura, através de Ordem Bancária ou na tesouraria da 
Secretaria de Administração e Finanças do CONTRATANTE.
1.1. A aprovação da Nota Fiscal/Fatura eletrônica se dará mediante 
o “CERTIFICO” pelo responsável do Município de Forquilhinha, au-
torizado para o recebimento, devidamente assinado, datado e com 
aposição do respectivo carimbo funcional, depois de devidamente 
conferidas as quantidades e valores.
1.2. Na Nota Fiscal/Fatura eletrônica deverá constar necessaria-
mente o número do processo licitatório e o número da Autorização 
de Fornecimento.
1.3. O prazo de pagamento previsto no item acima, só vencerá em 
dia de expediente normal, na cidade de Forquilhinha/SC, poster-
gando-se, em caso negativo, para o primeiro dia útil.

3. O CONTRATANTE não efetuará aceite de títulos negociados com 
terceiros, isentando-se quaisquer consequências surgidas e res-
ponsabilizando a CONTRATADA por perdas e danos em decorrência 
de tais transações.

4. O CONTRATANTE não pagará juros de mora por atraso de pa-
gamento referente a serviços com ausência total ou parcial de 
documentação hábil ou pendente de cumprimento de quaisquer 
cláusulas constantes deste contrato.

5. A quantidade dos produtos determinados no cláusula segunda 
deste contrato, para efeito de pagamento, deverá ser considerada 
apenas como prevista, não importando em obrigação do Município 
de Forquilhinha, de autorizar seu fornecimento integral, respeita-
dos os limites de acréscimo e/ou supressão previstos no art. 65, 
parágrafo 1º, da Lei Nº 8.666, de 21 de Junho de 1993 e alterações 
subsequentes.

Cláusula Sexta – Da Autorização para Aquisição

1. A aquisição do objeto da presente Ata de registro de Preços, será 
autorizado, em cada caso, pelo Órgão Gerenciador, sendo obrigató-
rio informar ao setor de compras os quantitativos das aquisições.
1.1. A emissão das notas de empenho, sua retificação ou cancela-
mento, total ou parcial serão, igualmente, autorizados pela mesma 
autoridade, ou a quem está delegar a competência para tanto.
1.2. A contratação com os fornecedores registrados, após a indica-
ção pelo órgão gerenciador, do registro de preços, será formalizada 
por intermédio de emissão de nota de empenho de despesa, au-
torização de compra ou outro instrumento equivalente, conforme 
disposto no art. 62 da Lei nº. 8.666/93.

Cláusula Sétima – Das Obrigações

1. Do Município:
1.1. Atestar as notas fiscais a efetiva entrega do objeto desta ata;
1.2. Aplicara à DETENTORA DA ATA penalidade, quando for o caso;
1.3. Prestar à DETENTORA DA ATA toda e qualquer informação, 
por esta solicitada, necessária a perfeita execução do objeto deste 
instrumento;
1.4. Efetuar o pagamento à detentora da ata no prazo avencado, 
após a entrega da nota fiscal no setor competente;
1.5. Notificar, por escrito, à detentora da ata da aplicação de qual-
quer sanção.

2. Da Detentora da Ata:
2.1. Fornecer o objeto de acordo com as especificações contidas 

nesta ata, bem como no edital e seus anexos;
2.2. Pagar todos os tributos que incidam ou venham a incidir, direta 
ou indiretamente, sobre os produtos.
2.3. Manter durante a vigência desta ata, as mesmas condições de 
habilitação exigidas na licitação;
2.4. Fornecer o objeto registrado, no preço, prazo e forma estipu-
lados na proposta, edital e anexos;
2.5. Fornecer os produtos/executar os serviços dentro dos padrões 
exigidos nesta ata, no edital de licitação e seus anexos.

Cláusula Oitava – Das penalidades e Sanções

1. A licitante que deixar de entregar documentação exigida para o 
certame, apresentar documentação falsa, ensejar o retardamento 
da execução de seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou 
fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo 
ou cometer fraude fiscal, ficará impedida de licitar e contratar com 
a Administração Pública, pelo prazo de até cinco anos, enquanto 
perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou 
a penalidade, sem prejuízo das multas previstas neste Edital e no 
contrato e das demais cominações legais.

2. Em caso de inexecução do contrato, erro de execução, execução 
imperfeita, mora de execução, inadimplemento contratual ou não 
veracidade das informações prestadas, a Contratada estará sujeita 
às seguintes penalidades:
I - advertência;
II - multas (que poderão ser recolhidas em qualquer agência in-
tegrante da Rede Arrecadadora de Receitas Federais, por meio de 
Documento de Arrecadação de Receitas Federais - DARF, a ser pre-
enchido de acordo com instruções fornecidas pela Contratante):

a) de 1% (um por cento) por dia de atraso, calculado sobre o 
valor global do contrato, limitada a 10% do mesmo valor, enten-
dendo-se como atraso a não entrega equipamento no prazo total 
compreendido pelo prazo contratual de entrega estabelecido neste 
instrumento.
b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por 
infração a qualquer cláusula ou condição do contrato, não especifi-
cada na alínea “a” deste inciso, aplicada em dobro na reincidência.
c) de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, pela recusa 
em corrigir qualquer defeito, caracterizando-se a recusa, caso a 
correção não se efetivar nos 02 (dois) dias úteis que se seguirem à 
data da comunicação formal do defeito;
d) de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de 
recusa injustificada da licitante adjudicatária em firmar o termo de 
contrato, no prazo e condições estabelecidas, bem como no caso 
do produto não serem entregues a partir da data aprazada.

4. No processo de aplicação de penalidades, é assegurado o direito 
ao contraditório e à ampla defesa, ficando esclarecido que o prazo 
para apresentação de defesa prévia será de 05 (cinco) dias úteis 
contados da respectiva intimação.

5. No caso de suspensão do direito de licitar, a licitante deverá ser 
descredenciada por igual período, sem prejuízo das multas pre-
vistas neste Edital e no contrato e das demais cominações legais.

6. O valor das multas aplicadas deverá ser recolhido no prazo de 05 
(cinco) dias, a contar da data da notificação. Se o valor da multa 
não for pago, ou depositado, será automaticamente descontado do 
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexistência 
ou insuficiência de crédito da Contratada, o valor devido será co-
brado administrativamente e/ou judicialmente.

7. Da penalidade aplicada caberá recurso por escrito, no pra-
zo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, à autoridade superior 
àquela que aplicou a sanção, ficando sobrestada a mesma até o 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 717

julgamento do pleito, nos termos do artigo 109, da Lei Nº 8.666/93 
e alterações subsequentes.

Cláusula Nona – Do Cancelamento da Ata de Registro de Preços

1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada, de 
pleno direito pela administração, quando:
1.1. A detentora não cumprir as obrigações constantes desta ata;
1.2. A detentora não retirar qualquer nota de empenho ou instru-
mento equivalente, no prazo estabelecido pela administração, sem 
justificativa aceitável;
1.3. A detentora não aceitar reduzir o seu preço registrado, na 
hipótese de este se tornar superior àqueles praticados no mercado;
1.4. Tiver presentes razões de interesse público devidamente de-
monstrados e justificados pela administração;

2. O cancelamento do registro, nas hipóteses previstas, assegura-
do o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho 
da autoridade competente do órgão gerenciador do município.

3. A comunicação do cancelamento do preço registrado será fei-
ta por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o 
comprovante ao processo de administração da presente Ata de re-
gistro de Preços. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível 
o endereço da detentora, a comunicação será feita por publicação 
em Jornal de Circulação Municipal, considerando-se cancelado o 
preço registrado a partir da publicação.

4. Pela detentora, quando, mediante solicitação por escrito, com-
provar estar impossibilitada de cumprir as exigências desta Ata de 
Registro de Preços, ou, a juízo da administração, quando compro-
vada a ocorrência das hipóteses previstas no art. 78, incisos XII a 
XVI, da Lei Federal 8.666/93 e Alterações.

5. A solicitação da detentora para cancelamento dos preços regis-
trados deverá ser formulada com antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à administração a aplicação das penalidades previstas 
neste instrumento, caso não aceitas as razões do pedido.

Cláusula Décima – Da Dotação Orçamentária

1. As despesas decorrentes da presente licitação correrão por con-
ta das dotações orçamentárias dos exercícios correspondentes.

Cláusula Décima Primeira – Das Disposições Finais

1. Integra esta Ata de Registro de Preços, o Edital de Pregão Pre-
sencial nº. 154/PMF/2017, seus anexos e a proposta da Detentora 
desta ata.

2. O Sra. Morgana Tomazi da Silva, Gerente de Educação, será o 
gestor/fiscal desta Ata, sendo dela a competência de fiscalizar a 
entrega dos materiais, garantindo a devida execução do objeto.

3. Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a Lei Fede-
ral 8.666/93, suas alterações, com as disposições da Lei Federal 
10.520/2002 e pelo Decreto Municipal nº. 53/2013, no que não 
colidir as normas aplicáveis. Subsidiariamente, aplicar-se-ão os 
princípios gerais do direito.

Cláusula Décima Segunda
Do Foro

1. Elegem as partes contratadas o Foro da Comarca de Forqui-
lhinha, para dirimir todas e quaisquer questões oriundas deste 
contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja.

2. E, por assim estarem justas e contratadas, as partes por seus 

representantes legais assinam o presente feito em 03 (três) vias de 
igual teor e forma para um só e jurídico efeito, perante as testemu-
nhas abaixo assinadas, a tudo presentes.

Forquilhinha/SC, 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA
DIMAS KAMMER
Prefeito Municipal

WZ MULTI-ESPORTES LTDA-ME
Empresa Detentora da Ata
Representante Legal: Danny César Warmiling
CPF: 021.438.639-26;

DIDÁTICA LIVRARIA E BRINQUEDOS LTDA ME
Empresa Detentora da Ata
Representante Legal: Vivaldino Pasqualotto
CPF: 655.988.909-25

MORGANA TOMAZI DA SILVA
Gestor/Fiscal da Ata
Gerente de Educação

AVISO DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 
165/PMF/2017;

Publicação Nº 1422909

AVISO DE LICITAÇÃO
REGISTRO DE PREÇO

MODALIDADE: Edital Pregão Presencial Nº. 165/PMF/2017;

OBJETIVO: A presente licitação tem por objetivo REGISTRAR PRE-
ÇO para a aquisição de Lubrificantes, Graxas e afins para uso na 
manutenção e conservação dos veículos da frota do Município de 
Forquilhinha, no período de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: Dia 27 de novembro de 2017 às 08:00 horas.

EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderão ser obtidos 
de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras do Muni-
cípio de Forquilhinha, no Paço Municipal “26 de Abril” Edifício sede 
da Municipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horário das 
07:00 as 13:00 horas, ou por e-mail: editais@forquilhinha.sc.gov.
br ou http://www.forquilhinha.sc.gov.br/

Forquilhinha, 09 de novembro de 2017.
ERIKA DE LUCA TISCOSKI BACK
Pregoeira

AVISO DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 
166/PMF/2017;

Publicação Nº 1423357

AVISO DE LICITAÇÃO
REGISTRO DE PREÇO

MODALIDADE: Edital Pregão Presencial Nº. 166/PMF/2017;

OBJETIVO: A presente Licitação tem por objetivo REGISTRAR PRE-
ÇO para execução dos serviços de desinsetização, desratização, 
descupinização e limpeza de caixa d'água para atendimento de di-
versas secretarias do Município de Forquilhinha/SC, para o período 
de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: Dia 28 de novembro de 2017 às 08:00 horas.

mailto:editais@forquilhinha.sc.gov.br
mailto:editais@forquilhinha.sc.gov.br
http://www.forquilhinha.sc.gov.br/
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EDITAL: Completo e demais esclarecimentos poderão ser obtidos 
de segunda a sexta-feira no Departamento de Compras do Muni-
cípio de Forquilhinha, no Paço Municipal “26 de Abril” Edifício sede 
da Municipalidade na Avenida 25 de julho, 3400, no horário das 
07:00 as 13:00 horas, ou por e-mail: editais@forquilhinha.sc.gov.
br ou http://www.forquilhinha.sc.gov.br/

Forquilhinha, 09 de novembro de 2017.
ERIKA DE LUCA TISCOSKI BACK
Pregoeira

EXTRATO DE CONTRATO PMF 100/2017
Publicação Nº 1423013

EXTRATO DE CONTRATO PMF Nº. 100/2017
CONTRATANTE – MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO – EUNICE MARIA GONÇALVES DE OLIVEIRA ME

OBJETO – contratação de empresa especializada para a aquisição 
de livros de literatura e fantasias, a fim de atender as necessidades 
do projeto de literatura dos Centro de Educação Infantil e Escolas 
de Educação Básica do Município de Forquilhinha/SC.

VALOR – R$ 403,20 (quatrocentos e três reais e vinte centavos).

VIGÊNCIA – 31/01/2018

DOTAÇÃO – 0501.2015.3390 (85)

FUNDAMENTO LEGAL – Lei Federal 8.666/93 e Pregão Presencial 
nº. 143/PMF/2017

DATA DA ASSINATURA – 20 de outubro de 2017.
DIMAS KAMMER
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO PMF 98/2017
Publicação Nº 1423024

EXTRATO DE CONTRATO PMF Nº. 98/2017
CONTRATANTE – MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO – DIDÁTICA LIVRARIA E BRINQUEDOS LTDA ME

OBJETO – contratação de empresa especializada para a aquisição 
de livros de literatura e fantasias, a fim de atender as necessidades 
do projeto de literatura dos Centro de Educação Infantil e Escolas 
de Educação Básica do Município de Forquilhinha/SC.

VALOR – R$ 107.991,10 (cento e sete mil novecentos e noventa e 
um reais e dez centavos).

VIGÊNCIA – 31/01/2018

DOTAÇÃO – 0501.2015.3390 (85)

FUNDAMENTO LEGAL – Lei Federal 8.666/93 e Pregão Presencial 
nº. 143/PMF/2017

DATA DA ASSINATURA – 20 de outubro de 2017.
DIMAS KAMMER
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO PMF 99/2017
Publicação Nº 1423019

EXTRATO DE CONTRATO PMF Nº. 99/2017
CONTRATANTE – MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO – LIVRARIA GP LTDA

OBJETO – contratação de empresa especializada para a aquisição 
de livros de literatura e fantasias, a fim de atender as necessidades 
do projeto de literatura dos Centro de Educação Infantil e Escolas 
de Educação Básica do Município de Forquilhinha/SC.

VALOR – R$ 15.366,20 (quinze mil trezentos e sessenta e seis reais 
e vinte centavos).

VIGÊNCIA – 31/01/2018

DOTAÇÃO – 0501.2015.3390 (85)

FUNDAMENTO LEGAL – Lei Federal 8.666/93 e Pregão Presencial 
nº. 143/PMF/2017

DATA DA ASSINATURA – 20 de outubro de 2017.
DIMAS KAMMER
Prefeito Municipal

EXTRATO DE TERMO ADITIVO PMF 65/2017
Publicação Nº 1423347

EXTRATO DO TERMO ADITIVO PMF Nº 65/2017

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO PMF Nº. 190/2014
CONTRATANTE – MUNICÍPIO DE FORQUILHINHA

CONTRADADO – INNOVATI CONSTRUÇÕES EIRELI EPP

DO OBJETO – Construção da Escola de Educação Básica - Jar-
dim Eldorado, localizada na Avenida dos Papagaios, Bairro Santa 
Líbera, Município de Forquilhinha/SC, conforme Projeto Espaço 
Educativo II do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação 
– FNDE, compreendendo material, mão-de-obra, equipamentos e 
ferramentas normais e especiais necessárias.

DO PRAZO – Fica acrescido 90 (noventa) dias no prazo de exe-
cução Contrato nº. 190/PMF/2014, passando de 29/09/2017 para 
26/12/2017, bem como a prorrogação da vigência do contrato para 
26/03/2018.

DO FUNDAMENTO LEGAL – Art. 57 da Lei nº 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA – 11 de setembro de 2017.
DIMAS KAMMER
Prefeito Municipal

mailto:editais@forquilhinha.sc.gov.br
mailto:editais@forquilhinha.sc.gov.br
http://www.forquilhinha.sc.gov.br/
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Fraiburgo

Prefeitura

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0039_2017-SF - 
RP 0022 - SF

Publicação Nº 1423453

Aviso do Pregão Presencial nº 0039/2017 – SF
Registro de Preço nº 0022/2017
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
Objeto: Registro de Preços para contratações futuras de horas de 
retroescavadeira traçada 4 x 4 para prestação de serviços à Sane-
frai, durante o período de novembro de 2017 a outubro de 2018. 
Julgamento: Menor Preço POR ITEM. Entrega/Protocolo dos En-
velopes: até as 09:00 horas do dia 23.11.2017, deverão ser feitos 
junto a Secretaria-Executiva – Protocolo Central, localizado na sede 
deste Município – Av. Rio das Antas, 185, Centro, Fraiburgo, SC. 
Credenciamento: ate às 09:15 horas junto ao Setor de Compras e 
Licitação do mesmo dia. Abertura: às 09:15 horas do mesmo dia. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 3023/3039. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br.
Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
Ildo Lucas – Presidente da SANEFRAI

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0124_2017 - 
PMF

Publicação Nº 1423454

Aviso do Pregão Presencial nº 0124/2017– PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
Objeto: Aquisição de rodapé de poliestireno e cortina romana, a 
serem instalados na recepção da sede do Município de Fraiburgo, 
localizado na Avenida Rio das Antas, n. 185, centro. JULGAMEN-
TO: MENOR PREÇO POR LOTE. Entrega/Protocolo dos Envelopes: 
até as 14:00 horas do dia 23.11.2017, deverão ser feitos junto a 
Secretaria-Executiva – Protocolo Central, localizado na sede deste 
Município – Av. Rio das Antas, 185, Centro, Fraiburgo, SC. Cre-
denciamento: ate às 14:15 horas junto ao Setor de Compras e 
Licitação do mesmo dia. Abertura: às 14:15 horas do mesmo dia. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 3023/3039. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br.
Fraiburgo (SC), 08 de novembro de 2017.
Claudete Gheller Mathias – Prefeita Municipal

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0125_2017 - 
PMF

Publicação Nº 1423455

Aviso do Pregão Presencial nº 0125/2017– PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
Objeto: Contratação de empresa do ramo para instalação de pelí-
cula, adesivos, letreiros e tótem informativo na área de recepção 
da sede do Município de Fraiburgo, localizado na Avenida Rio das 
Antas, n. 185. JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM. Entrega/
Protocolo dos Envelopes: até as 09:00 horas do dia 24.11.2017, 
deverão ser feitos junto a Secretaria-Executiva – Protocolo Central, 

localizado na sede deste Município – Av. Rio das Antas, 185, Cen-
tro, Fraiburgo, SC. Credenciamento: ate às 09:15 horas junto ao 
Setor de Compras e Licitação do mesmo dia. Abertura: às 09:15 
horas do mesmo dia. Informações e/ou cópia na íntegra deste Edi-
tal: Avenida Rio das Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 
3023/3039. Site: www.fraiburgo.sc.gov.br.
Fraiburgo (SC), 08 de novembro de 2017.
Claudete Gheller Mathias – Prefeita Municipal

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0126_2017 - PM
Publicação Nº 1423818

Aviso do Pregão Presencial nº 0126/2017– PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
Objeto: Aquisição de 01 (um) veículo automotor, novo, ano de fa-
bricação e modelo 2017/2018 ou superior, na cor branca, carroce-
ria sedan, primeiro emplacamento em nome do Município para uso 
do PROCON para melhorias no atendimento ao cliente. JULGAMEN-
TO: MENOR PREÇO POR ITEM. Entrega/Protocolo dos Envelopes: 
até as 14:00 horas do dia 22.11.2017, deverão ser feitos junto a 
Secretaria-Executiva – Protocolo Central, localizado na sede deste 
Município – Av. Rio das Antas, 185, Centro, Fraiburgo, SC. Cre-
denciamento: ate às 14:15 horas junto ao Setor de Compras e 
Licitação do mesmo dia. Abertura: às 14:15 horas do mesmo dia. 
Informações e/ou cópia na íntegra deste Edital: Avenida Rio das 
Antas, n° 185. Fone (49) 3256 3000 – Ramais 3023/3039. Site: 
www.fraiburgo.sc.gov.br.
Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
Claudete Gheller Mathias – Prefeita Municipal

Decreto nº 277 - 2017
Publicação Nº 1423451

DECRETO Nº 277, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE A COMPOSIÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
TURISMO DE FRAIBURGO E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso 
de suas atribuições legais; em conformidade com a Lei Municipal 
nº 2377 de 21 de setembro de 2017:

DECRETA:
Art. 1º. Ficam nomeados os seguintes Conselheiros titulares e su-
plentes para compor o Conselho Municipal de Turismo de Fraibur-
go, cujo mandato encerra em 10 de novembro de 2019.

I - Poder Executivo Municipal:
a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico
Titular – Luiz Felipe Torcatto Zanella;
Suplente – Fernanda Debortoli Raldi

b) Departamento de Turismo
Titular – Rosemeri Machado
Suplente – Ana Maria Camilo

c) Departamento de Cultura

http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
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Titular – Bruno Everling Boeira
Suplente – Hilda Augusta Zini

d) Centro de Atendimento ao Turista - CAT
Titular – Daniele Mangiolettti
Suplente – Patricia Moreira dos Santos

II - Associação Empresarial de Fraiburgo – ACIAF:
a) Titular – Wilson Ribeiro Cardoso Junior
Suplente – Jeferson Argenton

III - Rota da Amizade Convention & Visitors Bureau e IGR do Vale 
do Contestado:
a) Titular – Adelino Dias
Suplente – Edson Ziolkowski

IV - Associação Brasileira de Produtores de Maçã – ABPM:
a) Titular – Ricardo Vanz
Suplente – Ricardo Ferrari Lucas

V - Organizações Culturais:
a) Titular – Vânia Maria Francescki Vieira
b) Suplente – Lia Frey

VI - Meios de Hospedagem:
a) Titular – Natália Mendes Latrechia
b) Suplente – Cleison Camargo

VII - Bares, restaurantes e similares:
a) Titular – Ademar de Lara
b) Suplente – Jancarlos Marcon

VIII - Agências de turismo, operadoras, guias turísticos e trans-
portes:
a) Titular – Gilmar Silva
b) Suplente – Ana Paula Knabben de Carvalho

IX - Atrativos e estabelecimentos com viés turístico
a) Titular – Simone Aparecida Araldi
b) Suplente – Rafael Bairros Porto

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA PREFEITA.
FRAIBURGO, 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto nº 278 - 2017
Publicação Nº 1423553

DECRETO Nº 278, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso 
de suas atribuições legais; em conformidade com o Art. 16 da Lei 
2348 de 01 de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no orçamento do 
Município de Fraiburgo para o exercício de 2017 no valor de R$ 
70.000,00 (setenta mil reais), nas seguintes dotações:

06.00 – Secretaria de Finanças

06.02 – Encargos Gerais
28.846.000.0,200 – Pagamento de Precatórios
3.3.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0200 
(48) R$ 70.000,00

TOTAL R$ 70.000,00

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrão à conta do provável excesso de 
arrecadação a ser apurado até o final do exercício, nas rubricas 
abaixo relacionadas.

41722010100 – Cota-Parte do ICMS R$ 70.000,00

TOTAL R$ 70.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA.
FRAIBURGO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto nº 279 - 2017
Publicação Nº 1423555

DECRETO Nº 279, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso 
de suas atribuições legais; em conformidade com a Lei 2348 de 01 
de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no orçamento do 
Município de Fraiburgo para o exercício de 2017 no valor de até 
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), nas seguintes dotações orça-
mentárias:

06.00 – Secretaria de Finanças
06.02 – Encargos Gerais
28.846.000.0,200 – Pagamento de Precatórios
3.3.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0200 
(48) R$ 50.000,00

TOTAL R$ 50.000,00

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrão à conta da anulação das seguintes 
dotações orçamentárias:

06.00 – Secretaria de Finanças
06.02 – Encargos Gerais
28.846.000.0,200 – Pagamento de Precatórios
3.1.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0200 
(47) R$ 50.000,00

TOTAL R$ 50.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
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revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA.
FRAIBURGO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto nº 280 - 2017
Publicação Nº 1423558

DECRETO Nº 280, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso 
de suas atribuições legais; em conformidade com o disposto no 
artigo 18 da Lei 2348 de 01 de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no orçamento do 
Município de Fraiburgo para o exercício de 2017 no valor de R$ 
255.850,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil e oitocentos e cin-
quenta reais), nas seguintes dotações orçamentárias:

09.00 – Secretaria de Agropecuária e Meio Ambiente
09.01 – Secretaria de Agropecuária e Meio Ambiente
20..606.0015.2.034 – Manutenção da Secretaria de Agropecuária e Meio 
Ambiente
3.3.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 
0.1.9286 (306) R$ 10.000,00

10.00 – Secretaria de Infraestrutura
10.01 – Secretaria de Infraestrutura
15.451.0017.1.020 – Pavimentação e Urbanização de Ruas, Avenidas e 
Logradouros Públicos
4.4.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 
0.1.9287 (307) R$ 245.850,00

Total R$ 255.850,00

Art. 2º Os recursos necessários para a suplementação do artigo 
anterior correrão à conta do Convênio TR 1693 celebrado com o 
Estado de Santa Catarina, por meio da Agência de Desenvolvi-
mento Regional de Videira e do Contrato de Repasse 844549/2017 
celebrado com a União Federal, por intermédio do Ministério das 
Cidades, Representado pela Caixa Econômica Federal tendo como 
objeto respectivamente a transferência de recursos financeiros 
para Aquisição de Reagentes para Geradores das Localidades do 
Pomar Rene Frey e Lau Melo e Pavimentação Asfáltica nas Ruas e 
Avenidas do Bairro São Miguel.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA.
FRAIBURGO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto nº 281 - 2017
Publicação Nº 1423605

DECRETO Nº 281, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no uso 
de suas atribuições legais; em conformidade com a Lei 2348 de 01 
de Dezembro de 2016;

DECRETA:
Art.1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no orçamento do 
Município de Fraiburgo para o exercício de 2017 no valor de até 
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), nas seguintes dotações orça-
mentárias:
01.00 – Câmara Municipal de Vereadores
01.01 – Câmara Municipal de Vereadores
01.031.0001.2.001 – Manutenção da Câmara Municipal de Vereadores
3.1.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0999 
(3) R$ 200.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

Art. 2º. Os recursos necessários para atendimento ao disposto no 
artigo 1º deste Decreto correrão à conta da anulação das seguintes 
dotações orçamentárias:
01.00 – Câmara Municipal de Vereadores
01.01 – Câmara Municipal de Vereadores
01.031.0001.2.001 – Manutenção da Câmara Municipal de Vereadores
3.3.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0999 
(4) R$ 160.000,00

4.4.90.00.00 – Aplicações Diretas – Recurso 0.1.0999 
(5) R$ 40.000,00

TOTAL R$ 200.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA.
FRAIBURGO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

DELIBERAÇÃO CMS 014
Publicação Nº 1423724

DELIBERAÇÃO 014/CMS/2017

O Conselho Municipal de Saúde de Fraiburgo/SC, no uso de suas 
atribuições legais, previstas na Lei Municipal Nº 2290 de 29 de abril 
de 2015, em reunião ordinária realizada no dia 09 de novembro 
de 2017, na Sala de Reuniões da Unidade de Saúde Vila Salete, 
APROVOU, por unanimidade, a contratação de empresa do ramo 
para prestação de serviços de consultas médicas especializadas e 
procedimentos ortopédicos ambulatoriais de acordo com a Tabela 
de Procedimentos de Ortopedia 2017, conforme Ata nº 011/2017.

Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
IDIONE FANTINEL
Presidente do Conselho Municipal de Saúde
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DELIBERAÇÃO CMS 015
Publicação Nº 1423725

DELIBERAÇÃO 015/CMS/2017

O Conselho Municipal de Saúde de Fraiburgo/SC, no uso de suas atribuições legais, previstas na Lei Municipal Nº 2290 de 29 de abril de 
2015, em reunião ordinária realizada no dia 09 de novembro de 2017, Na Sala de Reuniões da Unidade de Saúde Vila Salete, APROVOU, por 
unanimidade, a prorrogação do contrato CT15FMS06 da Empresa Emerson L. Dalagnol & CIA Ltda ME, até 31 de dezembro de 2018, tendo 
como objeto a prestação de serviços de confecção de próteses dentárias, conforme Ata nº 011/2017.

Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
IDIONE FANTINEL
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

DELIBERAÇÃO CMS 016
Publicação Nº 1423726

DELIBERAÇÃO 016/CMS/2017

O Conselho Municipal de Saúde de Fraiburgo/SC, no uso de suas atribuições legais, previstas na Lei Municipal Nº 2290 de 29 de abril de 
2015, em reunião ordinária realizada no dia 09 de novembro de 2017, na Sala de Reuniões da Unidade de Saúde Vila Salete, APROVOU, por 
unanimidade, a prorrogação do contrato CT17FMS16 do Centro de Neurologia e Neurofisiologia EIRELE – ME, até 31 de dezembro de 2018, 
tendo como objetivo a prestação de serviços médicos ambulatoriais compreendendo consultas especializadas em Neurologia, conforme Ata 
nº 011/2017.

Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
IDIONE FANTINEL
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

DELIBERAÇÃO CMS 017
Publicação Nº 1423728

DELIBERAÇÃO 017/CMS/2017

O Conselho Municipal de Saúde de Fraiburgo/SC, no uso de suas atribuições legais, previstas na Lei Municipal Nº 2290 de 29 de abril de 
2015, em reunião ordinária realizada no dia 09 de novembro de 2017, na Sala de Reuniões da Unidade de Saúde Vila Salete, APROVOU, por 
unanimidade, a prorrogação do contrato CT16FMS06 da Clínica de Radiologia Imagem Fraiburgo Ltda., até 31 de dezembro de 2018, tendo 
como objeto a prestação de serviços de exames de mamografia, conforme Ata nº 011/2017.

Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
IDIONE FANTINEL
Presidente do Conselho Municipal de Saúde

DELIBERAÇÃO CMS 018
Publicação Nº 1423729

DELIBERAÇÃO 018/CMS/17

O Conselho Municipal de Saúde de Fraiburgo/SC, no uso de suas atribuições legais, previstas na Lei Municipal Nº 2290 de 29 de abril de 
2015, em reunião ordinária realizada no dia 09 de novembro de 2017, na Sala de Reuniões da Unidade de Saúde Vila Salete, APROVOU, por 
unanimidade, a contratação de empresa do ramo de prestação de serviços de equitação, para pacientes do Centro de Atenção Psicossocial 
– CAPS I, conforme a Tabela de Serviços de Equitação 2017, sendo:

Nº de participantes Nº de seções por participante Valor da seção por participante R$ Valor Mensal Estimado R$

60 pacientes 02/mês 35,00 4.200,00

Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
IDIONE FANTINEL
Presidente do Conselho Municipal de Saúde
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EXTRATO 0027 AG. DE SAÚDE
Publicação Nº 1423731

EXTRATO DE EDITAL DE SELEÇÃO PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁ-
TER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0027 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FRAIBURGO, Estado de Santa Cata-
rina, no uso de suas atribuições, FAZ SABER que encontram-se 
abertas as inscrições para o Processo Seletivo para Contratação em 
Caráter Temporário - ACT, para atender as necessidades temporá-
rias de excepcional interesse público em diversas áreas do Municí-
pio de Fraiburgo, para a função pública de AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE nas localidades: Portal, Macieira, Liberata/São Luiz, Dez 
de Novembro, Barro Preto, Linha Baia e Vila Salete, consideran-
do que não existem aprovados e em lista de classificação para 
a função e considerando a necessidade de cadastro de reserva 
para as localidades com aprovação mínima ante a futura neces-
sidade de contratação, através do Edital de Processo Seletivo n. 
0003/2017 e n. 0014/2017. O preenchimento de vagas será para 
o ano de 2018, podendo ser prorrogado, em conformidade com a 
Lei Complementar Municipal nº 186 de 3 de novembro de 2016. 
As inscrições serão realizadas no período de 13 de novembro de 
2017 a 13 de dezembro de 2017, sendo das 13:30 às 17:00 horas, 
em dia de expediente (excetuados sábados, domingos, feriados 
e pontos facultativos), na Secretaria de Administração e Planeja-
mento, Departamento de Gestão de Pessoal, localizado na Av. Rio 
das Antas, 185, Centro, Município de Fraiburgo, SC. A íntegra do 
Edital estará disponível na internet no site “www.fraiburgo.sc.gov.
br”. Outras informações junto a Prefeitura Municipal de Fraiburgo, 
pelo fone (49) 3256-3043.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Lei Complementar nº 209 - 2017
Publicação Nº 1423477

LEI COMPLEMENTAR Nº 209, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

ALTERA A QUANTIDADE DE VAGAS PARA O CARGO PROVIMEN-
TO EFETIVO DE ENGENHEIRO CIVIL DO PODER EXECUTIVO, COM 
CARGA HORÁRIA DE 40 HORAS SEMANAIS, PREVISTO NA LEI 
COMPLEMENTAR N. 110, DE 03 DE MARÇO DE 2010 E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais;

Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a pre-
sente Lei Complementar:

Art. 1º. Fica alterada a quantidade de 02(duas) para 03(três) va-
gas, do cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil, com carga 
horária de 40h semanais, previsto no Anexo I – B, do quadro per-
manente de cargos, integrantes do Grupo Ocupacional Especialista 
do Poder Executivo, da Lei Complementar n. 110/2010.

Art. 2º. Aplica-se à vaga criada todas as disposições legais atinen-
tes ao cargo de provimento efetivo de Engenheiro Civil, provida 
através de concurso público.

Art. 3º. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua pu-
blicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DA PREFEITA
FRAIBURGO, SC., 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30332017
Publicação Nº 1423775

PORTARIA Nº 3033, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e em 
conformidade com a Lei Municipal n.º 187/2016 de 03 de novem-
bro de 2016 e alterações posteriores;

Em conformidade com o Edital nº 0002 de 17 de janeiro de 2017 
e Contrato Administrativo; e em conformidade com a comunicação 
interna nº 2131/2017 da Secretaria de Educação, Cultura e Espor-
tes;

Considerando que está substituindo por 15 horas semanais o pro-
fessor João Hipólito Felisbino, o qual se encontra em Auxílio Do-
ença;

Considerando que está 16 horas semanais em vaga excedente;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar o contrato de IVONETE PADILHA DE MORAES, 
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 760.507.189-20, con-
tratada em caráter temporário na função de PROFESSOR – ENSINO 
FUNDAMENTAL – FILOSOFIA OU TEOLOGIA, com carga horária de 
31 horas semanais, no período de 11 de novembro de 2017 até 15 
de dezembro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30342017
Publicação Nº 1423781

PORTARIA Nº 3034, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e em 
conformidade com a Lei Municipal n.º 187/2016 de 03 de novem-
bro de 2016 e alterações posteriores;

Em conformidade com o Edital nº 0002 de 17 de janeiro de 2017 
e Contrato Administrativo; e em conformidade com a comunica-
ção interna nº 2130/2017, da Secretaria de Educação, Cultura e 
Esportes;

http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
http://www.fraiburgo.sc.gov.br/
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Considerando que estará por 20 horas semanais substituindo JOÃO 
HIPOLITO FELISBINO, o qual encontra-se afastado por Auxílio-do-
ença;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar o contrato de DEISY CAROLINE MARTINS SAN-
TANA, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 057.466.149-
20, contratada em caráter temporário na função de PROFESSOR 
– ENSINO FUNDAMENTAL – FILOSOFIA OU TEOLOGIA, com carga 
horária de 20 horas semanais, no período de 11 de novembro de 
2017 até 15 de dezembro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30352017
Publicação Nº 1423785

PORTARIA Nº 3035, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e em 
conformidade com a Lei Municipal n.º 187/2016 de 03 de novem-
bro de 2016 e alterações posteriores;

Em conformidade com o Edital nº 0029 de 08 de novembro de 
2016 e Contrato Administrativo; e em conformidade com a comu-
nicação interna nº 2129/2017, da Secretaria de Educação, Cultura 
e Esportes;

Considerando que está por 17 horas semanais em vaga excedente, 
considerando que a professora efetiva Roseli Alves de Souza Gemo, 
retornou da Licença Maternidade por apenas 20 horas semanais;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar o contrato de DIEGO ZORNITTA, brasileiro, casa-
do, inscrito no CPF sob o n.º 054.380.029-67, contratado em cará-
ter temporário na função de PROFESSOR – ENSINO FUNDAMENTAL 
– EDUCAÇÃO FÍSICA, com carga horária de 17 horas semanais, no 
período de 11 de novembro de 2017 até 15 de dezembro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30362017
Publicação Nº 1423788

PORTARIA Nº 3036, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; 
e em conformidade com a Lei Municipal n.º 187/2016 de 03 de 

novembro de 2016 e alterações posteriores;

Em conformidade com o Edital nº 0029 de 08 de novembro de 
2016 e Contrato Administrativo; e em conformidade com a comu-
nicação interna nº 2127/2017 da Secretaria de Educação, Cultura 
e Esportes;

Considerando que está por 20 horas semanais em vaga excedente 
e 20 horas semanais substituindo o professor efetivo Nedilson Ri-
beiro, o qual foi transferido para a Educação Integral na EBM Santo 
Antonio;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar o contrato de BRUNA DEBORTOLI PEREIRA DOS 
SANTOS, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 080.073.959-
03, contratada em caráter temporário na função de PROFESSOR 
– ENSINO FUNDAMENTAL – EDUCAÇÃO FÍSICA, com carga horária 
de 40 horas semanais, no período de 11 de novembro de 2017 até 
15 de dezembro de 2017.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30372017
Publicação Nº 1423790

PORTARIA Nº 3037, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o Artigo 37 da Constituição Federal; e em 
conformidade com a Lei Municipal n.º 187/2016 de 03 de novem-
bro de 2016 e alterações posteriores;

Em conformidade com o Edital nº 0029 de 08 de novembro de 
2016 e Contrato Administrativo; e em conformidade com a comu-
nicação interna nº 2126/2017 da Secretaria de Educação, Cultura 
e Esportes;

Considerando que está por 30 horas semanais em vaga excedente 
e 10 horas semanais substituindo o professor efetivo Nedilson Ri-
beiro, o qual foi transferido para a Educação Integral na EBM Santo 
Antonio;

RESOLVE:
Art. 1º Prorrogar o contrato de ADRIANO FRANCO DE CAMARGO, 
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.º 017.554.939-75, con-
tratado em caráter temporário na função de PROFESSOR – ENSI-
NO FUNDAMENTAL – EDUCAÇÃO FÍSICA, com carga horária de 40 
horas semanais, no período de 11 de novembro de 2017 até 15 de 
dezembro de 2017.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Portaria nº 30382017
Publicação Nº 1423792

PORTARIA Nº 3038, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado.

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais;

RESOLVE:
Art. 1º – Rescindir a pedido o contrato de EDNA ALVES DE LIMA, 
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o nº 058.324.919-12, contra-
tada em caráter temporário na função de AUXILIAR EDUCACIONAL 
– EDUCAÇÃO INFANTIL, com carga horária de 40 horas semanais, 
a partir de 09 de novembro de 2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30392017
Publicação Nº 1423795

PORTARIA Nº 3039, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Designa Fiscal de Obra decorrente de
Contrato Administrativo.

A Prefeita de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o art. 67 da Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993;

RESOLVE:
Art. 1º Designar FLÁVIO ANDRÉ DE OLIVEIRA, brasileiro, soltei-
ro, inscrito no CPF sob o nº 907.133.209-82, nomeado no cargo 
de provimento efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, matrícula nº 2909, 
para acompanhamento e fiscalização da obra decorrente do con-
trato administrativo nº CT17PMF67, Processo Administrativo Licita-
tório nº 0087/2017 - PMF, Tomada de Preços nº 0007/2017, cujo 
objeto é a execução de reforma do Ginásio de Esportes Professor 
Eurico Pinz (anexo a escola), com área construída a reformar e 
adequar num total de 835,57 m², de uso de atividades escolares, 
esportivas e outras, situado na Rua Sebastião Ferreira de Deus, 
Lote 1 da Quadra 471, no Bairro São Miguel, com fornecimento do 
material e mão de obra, conforme planilha de orçamento, Projeto 
e Memorial Descritivo (ANEXOS ao PAL).

Art. 2º. Incumbe ao fiscal acima designado acompanhar e fiscalizar 
a execução da obra acima referida, anotando as ocorrências rele-
vantes e documentando eventuais equívocos a serem corrigidos, 
transmitindo-as às autoridades competentes, às quais competirá 
adotar as providências adequadas.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Portaria 
nº 2913/2017.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30402017
Publicação Nº 1423798

PORTARIA Nº 3040, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Designa Fiscal de Obra decorrente de
Contrato Administrativo.

A Prefeita de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o art. 67 da Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993;

RESOLVE:
Art. 1º. Designar FLÁVIO ANDRÉ DE OLIVEIRA, brasileiro, soltei-
ro, inscrito no CPF sob o nº 907.133.209-82, nomeado no cargo 
de provimento efetivo de ENGENHEIRO CIVIL, matrícula nº 2909, 
para acompanhamento e fiscalização da obra decorrente do con-
trato administrativo CT15PMF126, Processo Administrativo Licitató-
rio nº 0220/2015, Tomada de Preços nº 0020/2015, cujo objeto é 
a contratação de empresa do ramo para execução de ampliação e 
reforma do Centro Educacional Infantil Amábile de Carli Brandalise, 
localizado na Avenida Guilherme Pinz, Bairro São Miguel com área 
a ser ampliada de 337,87 m² e reforma de 725,85 m², com forne-
cimento do material e mão de obra, conforme Projetos, Memorial 
Descritivo e Quantitativo (ANEXOS ao PAL).

Art. 2º. Incumbe ao fiscal acima designado acompanhar e fiscalizar 
a execução da obra acima referida, anotando as ocorrências rele-
vantes e documentando eventuais equívocos a serem corrigidos, 
transmitindo-as às autoridades competentes, às quais competirá 
adotar as providências adequadas.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Portaria 
nº 3016/2017.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria nº 30412017
Publicação Nº 1423955

PORTARIA Nº 3041, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Nomeia Servidor Público Municipal

A Prefeita Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com a Lei Complementar n.º 109 e 110, de 03 
de março de 2010, e alterações posteriores;

Em conformidade com a comunicação interna nº 227/2017, da Se-
cretaria de Agropecuária e Meio Ambiente;

RESOLVE:
Art. 1º Nomear JOÃO ALVADIR DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, 
inscrito no CPF sob o nº 345.579.899-34, no cargo de provimento 
em comissão de CHEFE DE SETOR, com carga horária de 40 horas 
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semanais, a partir de 09 de novembro de 2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 09 de novembro de 2017.
CLAUDETE GHELLER MATHIAS
Prefeita Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO - 
TOMADA DE PREÇOS Nº 0015A_2017-PMF DOM

Publicação Nº 1423457

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 00015A/2017 – PMF
MUNICÍPIO DE FRAIBURGO
A Prefeita torna público que na licitação em epígrafe cujo objeto é 
contratação de empresa do ramo para execução de serviços com-
plementares (para-raios, pintura e demarcação da quadra; equi-
pamentos (traves, baliza e tabelas de basquete) para a Quadra 
de Esportes do Centro Educação Municipal São Miguel, localizada 
na Rua Alberto Wengrath/Esquina com a Guido Brandt, no bairro 
São Miguel, nesta cidade de Fraiburgo(SC), com fornecimento de 
material e mão de obra, conforme Projetos, Memorial Descritivo e 
Quantitativo (Anexos ao PAL), houve a participação da empresa: 
CONSTRUTORA EDIFICAÇÃO LTDA ME – enquadrada como micro-
empresa. POGGERE CONSTRUÇÕES E IMPLEMENTOS LTDA - EPP 
– enquadrada como empresa de pequeno porte. DOCA OBRAS E 
SERVIÇOS LTDA EPP – enquadrada como empresa de pequeno 
porte. Quando da abertura dos envelopes de habilitação, foi INA-
BILITADA pela Comissão a empresa: DOCA OBRAS E SERVIÇOS 
LTDA EPP por não ter apresentado os documentos constantes dos 
itens 4.2.3 “b” do Edital, acervo técnico que atendesse ao objeto 
solicitado, tendo em vista que não consta em seu acervo serviços 
de execução de para raio. Restando então HABILITADA as empre-
sas CONSTRUTORA EDIFICAÇÃO LTDA ME e POGGERE CONSTRU-
ÇÕES E IMPLEMENTOS LTDA - EPP. Desta forma transcorrido “in 
albis” o prazo recursal de 5 dias úteis, previsto no art. 109, inciso 
I, alínea “a”, da Lei 8.666/93, será designada data para abertura 
e julgamento das PROPOSTAS DE PREÇOS da empresa habilitada. 
Havendo interposição de recursos as empresas serão intimadas 
posteriormente.
Fraiburgo (SC), 09 de novembro de 2017.
Claudete Ghelher Mathias – Prefeita
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Frei Rogério

Prefeitura

DECRETO Nº 931/2017 NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE  EDUCAÇÃO DE FREI ROGÉRIO E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

Publicação Nº 1423613

DECRETO Nº 931/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE FREI ROGÉRIO E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS.

JAIR DA SILVA RIBEIRO, Prefeito do Município de Frei Rogério, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em conformi-
dade com o Art. 87, inciso VII, “a” da Lei Orgânica do município.

DECRETA:
Art. 1º - Fica nomeado o Conselho Municipal de Educação, do Município de Frei Rogério com a seguinte composição:

I – Representantes da EEB Urbano Salles:
Titular: Cristiane Pasini Caetano
Suplente: Ilsa Saleti De Paula

II – Representantes do Centro Municipal Adolfo Soletti:
Titular: Loraides Alline Maciel
Suplente: Sirlei Aparecida Da Rold Abreu

III – Representantes do Centro Municipal Irmã Florentina:
Titular : Claudia Aparecida Rinaldi Andrade
Suplente: Graziella Furlan Pereira

IV- Representantes do Centro Municipal de Educação Infantil Meus Primeiros Passos
Titular: Andréia Ribeiro Rossi
Suplente: Iraci Prates de Oliveira Melo

X – Representantes da Secretaria Municipal de Educação:
Titular : Antônio José Alves
Suplente: Stephany Santos Pellizzaro

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, sendo revogadas as disposições em contrário.

Frei Rogério, 09 de novembro de 2017.
JAIR DA SILVA RIBEIRO
Prefeito Municipal
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Galvão

Câmara muniCiPal

PROCESSO LICITATÓRIO 009/2017
Publicação Nº 1424093

CÂMARA DE VEREADORES DE GALVÃO/SC
EXTRATO DO PROCESSO LICITATORIO Nº 009/2017 – TOMADA DE PREÇO Nº 001/2017

A Câmara de Vereadores do Município de Galvão-SC, através de seu representante legal o Sr. VALMIR JOSÉ MARTINS, no uso de suas atri-
buições legais, torna público aos interessados que estará recebendo propostas até às 14:00 horas do dia 14 de dezembro de 2017 e fará 
abertura das mesmas às 14h15min do mesmo dia, junto ao Setor de Licitações da Câmara de Vereadores de Galvão, na forma de MELHOR 
TÉCNICA E PREÇO, para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSO-
RIA ADMINISTRATIVA E CONTÁBIL À CÂMARA DE VEREADORES PARA O ANO DE 2018, conforme descrito no Edital. O fundamento legal é a 
Lei 8.666/93) art. 45, § 1º, inciso III, em conformidade com o disposto no art. 47 da Lei Complementar Federal n. 123/2006, regulamentada 
pelo Decreto Federal n. 8538/2015, de 06 de outubro de 2015 consolidada e legislação aplicável. A integra do Edital e demais documentos 
poderão ser obtidos junto ao Setor de Licitações da Câmara de Vereadores, sita à Av. Sete de Setembro, 231, Centro, na cidade de Galvão, 
estado de Santa Catarina.
Galvão/SC 08 de novembro de 2017.
VALMIR JOSÉ MARTINS
Presidente da Câmara de Vereadores de Galvão
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Garopaba

Prefeitura

CONVOCAÇÃO 120/2017 – PROCESSO SELETIVO 001/2017.
Publicação Nº 1424024

CONVOCAÇÃO 120/2017 – PROCESSO SELETIVO – 001/2017

Ilmo(a). Sr(a).
MARIA CARLA WEBSTER TEIXEIRA
Candidato(a): 004853
Cargo: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
Classificação: 09º LUGAR

Garopaba, 09 de novembro de 2017.
Senhor(a) Candidato(a),

Pelo presente instrumento, fica Vossa Senhoria CONVOCADO(A) para, em atenção ao item 15.6 do Edital nº. 001/2017 de Processo Seletivo, 
manifestar interesse na vaga de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS para a qual foi Vossa Senhoria aprovado em 09º LUGAR.

Paulo Sérgio de Araújo
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 210/2017
Publicação Nº 1423680

DECRETO N.º 210, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$ 75.592,29 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de suas atribuições legais que são conferidas pela Lei Orgânica Muni-
cipal, Lei n.º 2.022 de 01/12/2016 e demais legislação vigente,

DECRETA,

Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$ 75.592,29 (setenta e cinco mil, quinhentos e noventa e dois reais e vinte 
e nove reais) no Orçamento vigente:

17.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 75.592,29
10301252.075 - Manutenção da Atenção Básica 29.000,00
3.1.90-0.2.14.000060 - Aplicações Diretas 29.000,00
10301252.076 - Manutenção da Média e Alta Complexidade 37.860,37
3.1.90-0.2.14.000061 - Aplicações Diretas 22.472,29
3.1.90-0.2.14.000068 - Aplicações Diretas 15.388,08
10301252.078 - Manutenção da Vigilância em Saúde 8.731,92
3.1.90-0.2.14.000062 - Aplicações Diretas 4.835,50
3.1.90-0.2.14.000069 - Aplicações Diretas 3.896,42

Art. 2º. Os recursos para atenderem ao artigo 1º, num limite de R$ 75.592,29 (setenta e cinco mil, quinhentos e noventa e dois reais e vinte 
e nove reais), correrão por conta da anulação parcial das seguintes dotações do orçamento vigente:

17.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 75.592,29
10301252.075 - Manutenção da Atenção Básica 29.000,00
3.3.90-0.2.14.000060 - Aplicações Diretas 29.000,00
10301252.076 - Manutenção da Média e Alta Complexidade 37.860,37
3.3.90-0.2.14.000068 - Aplicações Diretas 10.388,09
4.4.90-0.2.14.000068 - Aplicações Diretas 4.999,99
4.4.90.0.2.14.000061 - Aplicações Diretas 22.472,29
10301252.078 - Manutenção da Vigilância em Saúde 8.731,92
3.3.90-0.2.14.000062 - Aplicações Diretas 4.773,00
3.3.90-0.2.14.000069 - Aplicações Diretas 1.896,43
4.4.90-0.2.14.000062 - Aplicações Diretas 62,50
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4.4.90-0.2.14.000069 - Aplicações Diretas 1.999,99

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de novembro de 2017.
PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 10/11/2017, de acordo com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LETÍCIA TEIXEIRA CORREA
Secretária de Administração Interina

DECRETO Nº 211/2017
Publicação Nº 1423681

DECRETO N.º 211, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$ 499.286,81 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de suas atribuições legais que são conferidas pela Lei Orgânica Muni-
cipal, Lei n.º 2.022 de 01/12/2016 e demais legislação vigente,

DECRETA,

Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$ 499.286,81 (quatrocentos e noventa e nove mil, duzentos e oitenta e seis 
reais e oitenta e um centavos) no Orçamento vigente:

17.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 499.286,81
10301252.075 - Manutenção da Atenção Básica 489.286,82
3.1.90-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 398.256,80
3.1.91-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 91.030,02
10301252.080 - Funcionamento e Manutenção da Gestão em Saúde 9.999,99
3.1.90-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 9.000,00
3.1.91-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 999,99

Art. 2º. Os recursos para atenderem ao artigo 1º, num limite de R$ 499.286,81 (quatrocentos e noventa e nove mil, duzentos e oitenta e 
seis reais e oitenta e um centavos), correrão por conta da anulação parcial das seguintes dotações do orçamento vigente:

17.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 499.286,81
10301252.075 - Manutenção da Atenção Básica 489.286,82
3.1.71-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 99,99
3.1.90-0.1.00.000000 - Aplicações Diretas 433.903,99
3.3.50-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 28.399,99
3.3.71-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 99,99
3.3.90-0.1.00.000000 - Aplicações Diretas 24.400,00
3.3.91-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 99,99
4.4.71-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 99,99
4.4.90-0.1.00.000000 - Aplicações Diretas 999,99
4.4.90-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 1.182,89
10301252.080 - Funcionamento e Manutenção da Gestão em Saúde 9.999,99
4.4.90-0.1.02.000000 - Aplicações Diretas 9.999,99

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicação.
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de novembro de 2017.
PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 10/11/2017, de acordo com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LETÍCIA TEIXEIRA CORREA
Secretária de Administração Interina
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DECRETO Nº 212/2017
Publicação Nº 1423967

DECRETO N.º 212, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

ANULA SALDOS DE EMPENHOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de suas atribuições legais que são conferidas pela Lei Orgânica Muni-
cipal,

DECRETA,

Art. 1º. Fica determinada, a anulação dos saldos dos empenhos a pagar da PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA, abaixo relacionado:

INFRAESTRUTURA
EMPENHO CREDOR VALOR R$
0757/15 Fipi Comércio de Materiais Elétricos Ltda - ME 1.000,00
1489/15 E-Printer Serviços e Equip. de Informática Ltda - ME 375,00
4271/15 FUNSET 357,49
4445/15 CIASC 100,82
4447/15 Banco do Brasil 150,04
1036/16 Gráfica Alta Definição Ltda 245,25
14889/16 E-Printer Serviços e Equip. de Informática Ltda - ME 220,00
1037/16 Gráfica Alta Definição Ltda 452,50

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.

Garopaba, 09 de novembro de 2017.
PAULO SÉRGIO DE ARAÚJO
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 10/11/2017, de acordo com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LETÍCIA TEIXEIRA CORREA
Secretária de Administração Interina
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Garuva

Prefeitura

ADITIVO CONTRATO N° 71/2017
Publicação Nº 1423029

TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 071/2017
PARA ADMISSÃO TEMPORÁRIA DE PESSOAL POR EXCEPCIONAL 
INTERESSE PÚBLICO LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL 18/2002

Pelo presente Contrato Administrativo para admissão temporária 
de pessoal por excepcional interesse público, em obediência às 
normas prevista na Lei Complementar Municipal n°18/2002, e suas 
alterações posteriores, de um lado o MUNICÍPIO DE GARUVA, 
pessoa jurídica de Direito Público Interno, inscrito no CNPJ sob o 
n° 83.102.848/0001-59, com sede à Avenida Celso Ramos, 1614, 
Centro, neste ato representado pelo Excelentíssimo Sr. Prefeito 
Municipal, RODRIGO ADRIANY DAVID, brasileiro, casado, portador 
do RG n°. 3.207.013-6, inscrito no CPF sob o n°. 033.007.279-01, 
residente e domiciliado à Rua Eugênio Avanci, 210, Garuva/SC, 
no exercício de seu mandato político e pelo Secretário Municipal 
de Administração, Planejamento e Finanças, Sr. CLÉDIO LEANDRO 
PEDRALLI, brasileiro, solteiro, portador do RG nº 3.575.994-1, 
inscrito no CPF sob o nº 004.319.269-64, residente e domicilia-
do à Rua Eugênio Avanci, 28, Garuva/SC, doravante denominados 
Contratante, e do outro, e do outro, a Sra. LINAMAR AMARO DE 
SOUZA, brasileira, casada, Assistente Social, RG n° 13778788, CPF 
060.483.226-58, residente e domiciliada na Rua Papa Cabral, 140, 
Centro, Joinville-SC, doravante denominado Contratado, a reger-se 
pelas seguintes Cláusulas, expressamente aceitas, e pelas quais se 
obrigam a saber:
1. DO PRAZO: De acordo com o Processo nº 1640/2017, justificati-
va apresentada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento So-
cial e Habitação e manifestação favorável da Controladoria Interna, 
que passa a fazer parte integrante deste aditivo, prorrogar a vigên-
cia do contrato administrativo nº 071/2017 até o dia 21/05/2018.
2. RATIFICAÇÃO: As partes ratificam as cláusulas originais do Con-
trato Administrativo nº 071/2017 para admissão temporária de 
excepcional interesse público, que não foram expressamente alte-
radas por este aditivo.
Fica eleito o Foro da Comarca de Garuva para dirimir quaisquer 
dúvidas oriundas do presente instrumento. São partes integrantes 
do presente contrato a justificativa da necessidade de excepcional 
interesse público apresentada pela Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social e Habitação.

E, por concordarem com as cláusulas contratuais, firmam o presen-
te instrumento em duas vias de igual teor e forma, para todos os 
efeitos legais, na presença das testemunhas abaixo.
Garuva, 08 de novembro de 2017.
Rodrigo Adriany David
Prefeito do Município de Garuva

Clédio Leandro Pedralli
Secretário Municipal de Administra-
ção, Planejamento e Finanças

Contratado

Simone Neves
CPF: 021.517.479-80

Adamastor Saad Benedet
CPF: 902.318.999-04

AVISO DE LICITAÇÃO PMG - 038/2017
Publicação Nº 1423354

AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório PMG nº 038/2017
Modalidade: Pregão Presencial
Tipo de julgamento: Menor Preço por item

Objeto: Aquisição de 300 colchonetes para atender as necessida-
des das creches da rede municipal de ensino.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes: 23/11/2017 
as 09:00 horas.
A fase de lances verbais ocorrerá logo após.

O Edital completo está disponível para consulta e retirada no site 
www.garuva.sc.gov.br.

GARUVA, 08 de novembro de 2017.
Rodrigo Adriany David
Prefeito Municipal

DECRETO 202
Publicação Nº 1423617

DECRETO N° 202 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

“DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR”.

RODRIGO ADRIANY DAVID, Prefeito Municipal de Garuva, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, espe-
cialmente o art. 6°, inciso II e III da Lei nº 1960, de 15/12/2016.
DECRETA:
Art. 1o – A abertura de Crédito Adicional Suplementar na importância de R$ 800,00 (oitocentos reais), no orçamento do Município de Ga-
ruva, na seguinte dotação orçamentária:

05.004.23.695.1035.2023 Man. do Setor de Turismo 3390 01.00.00 R$ 800,00

Art. 2º - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar do Artigo 1o. será utilizado recurso proveniente da anulação da seguinte dotação 
orçamentária:
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05.004.23.695.1035.2023 Man. do Setor de Turismo 4490 01.00.00 R$ 800,00

Art. 3o – A abertura de Crédito Adicional Suplementar na importância de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), no orçamento do 
Fundo Municipal de Assistência Social de Garuva, na seguinte dotação orçamentária:

15.001.08.244.1027.2057 Man. de proteção básica família em foco 3390 01.35.00 R$ 450,00

Art. 4º - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar do Artigo 3o. será utilizado recurso proveniente da anulação da seguinte dotação 
orçamentária:

15.001.08.244.1027.2057 Man. de proteção básica família em foco 4490 01.35.00 R$ 450,00

Art. 5o – A abertura de Crédito Adicional Suplementar na importância de R$ 30.952,86 (trinta mil novecentos e cinquenta e dois reais e 
oitenta e seis centavos), no orçamento do Município de Garuva, na seguinte dotação orçamentária:

07.001.10.306.1032.2027 Ampliação e man. da merenda escolar 3390 03.37.02 R$ 30.952,86

Art. 6º - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar do Artigo 5o. será utilizado recurso proveniente do Superávit Financeiro do 
exercício de 2016 referente ao Programa Nacional de Alimentação Escolar/PNAE.

Art. 8º - Fica revogado o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 198/2017.

Art. 9º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Rodrigo Adriany David
Prefeito Municipal

LEI N°2010
Publicação Nº 1423611

LEI Nº 2010, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

“Altera o art. 4º da Lei nº 1.715 de 12 de setembro de 2013, que dispõe sobre a criação do programa cesta materiais de construção para as 
famílias carentes, para aumentar o valor que o Município poderá conceder a cada família assistida, e dá outras providências.”

O povo do Município de Garuva, Estado de Santa Catarina, por seus representantes legais do Poder Legislativo Municipal, aprova e eu, 
RODRIGO ADRIANY DAVID, na qualidade de Prefeito Municipal em exercício, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º O artigo 4º da Lei nº 1.715 de 12 de setembro de 2013 passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 4º O valor máximo que o Município poderá conceder a cada família assistida pelo programa será de 3.600 (três mil e seiscentas) UFM.”

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Rodrigo Adriany David
Prefeito Municipal

LEIS N° 2011
Publicação Nº 1423614

LEI Nº 2011, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

“Dispõe sobre a instituição da Campanha Municipal de prevenção e detecção precoce do câncer de mama e de colo de útero “Outubro Rosa” 
e dá outras providências.”

O povo do Município de Garuva, Estado de Santa Catarina, por seus representantes legais do Poder Legislativo Municipal, aprova e eu, 
RODRIGO ADRIANY DAVID, na qualidade de Prefeito Municipal em exercício, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica instituído no âmbito municipal a Campanha Municipal Outubro Rosa, visando à prevenção e detecção precoce do câncer de 
mama e de colo de útero.

Art. 2º A campanha será realizada anualmente, durante o mês de outubro, com o intuito de informar, esclarecer, conscientizar, envolver e 
mobilizar a sociedade civil a respeito da prevenção e da detecção precoce do câncer de mama e de colo de útero, através de atividades 
como campanhas educativas e de exames de saúde, como a mamografia.
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Art. 3º O principal símbolo da campanha será um laço de fita na cor rosa o qual, sempre que possível, será utilizado pelos agentes públicos 
municipais na sua vigência.

Art. 4º Durante a campanha, poderá ser utilizada iluminação rosa na parte externa das edificações públicas municipais.

Art. 5º Fica incluído o “Outubro Rosa” no calendário oficial anual de eventos do Município de Garuva, no mês de outubro.

Art. 6º Para a execução desta Lei, fica o Executivo autorizado a realizar convênios com a iniciativa privada, bem como com entidades que 
tenham por finalidade atividades voltadas à saúde ou outras áreas afins que se enquadrem no objeto desta Lei.

Art. 7º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dotações orçamentárias próprias e suplementadas se neces-
sário.

Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Rodrigo Adriany David
Prefeito Municipal

PORTARIA 168/2017
Publicação Nº 1423406

PORTARIA Nº. 168 de 09 novembro de 2017

“DISPÕE SOBRE ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

O Prefeito Municipal de Garuva, Estado de Santa Catarina, usan-
do de suas atribuições legais, e Leis Municipais Complementares, 
01/98 de 02/03/98 e 45/09 de 15/10/2009;

CONSIDERANDO, Processo n° 2955/2017;
CONSIDERANDO, Ofício 135/2017 da Secretaria Municipal de Edu-
cação;

RESOLVE:
Art. 1o. – Alterar a carga horária mensal do servidor EDEVANIO 
FRANCISCONI ARCENO de 110 horas para 220 horas, sob a coor-
denação da Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a contar de 1 de fevereiro 
de 2018.
RODRIGO ADRIANY DAVID
Prefeito Municipal

RESCISÃO E REVOGAÇÃO PARCIAL PREGÃO PMG Nº 
026/2017

Publicação Nº 1423178

Processo Licitatório nr 026/2017
Contrato PMG 06/2017.
DESPACHO
DA RESCISÃO CONTRATUAL

A empresa vencedora do certame acima referido, ELETRO COMER-
CIAL ENERGILUZ LTDA, assinou contrato com o Município de Garu-
va para a aquisição de lâmpadas e luminárias da rede de ilumina-
ção pública municipal no dia 08 de agosto do corrente ano.
Restou estabelecido que o prazo para entrega dos objetos licitados 
seria de 30 dias após a emissão da competente ordem de compra. 
Pois bem, referida ordem foi emitida no dia 14 de Agosto de 2017 
e a vencedora do certame não entregou qualquer luminária.
Ato subsequente o fiscal do contrato procedeu com a notificação 
formal da empresa vencedora do certame, que apresentou contra-
notificação, comprometendo-se por fim com a entrega dos bens 
contratados até o dia 15 de Setembro de 2017, o que não ocorreu.
Tendo em vista que esta caracterizada a não entrega dos bens ob-
jetos licitados no prazo aventado, aliado ao próprio pedido de res-
cisão da empresa vencedora, RESCINDO o contrato PMG 06/2017 

nos termos do artigo 78, inciso IV, da Lei 8.666/93.

DA REVOGAÇÃO DO LOTE 1 DO PROCESSO LICITATÓRIO nr 
026/2017

Ultrapassada a questão da rescisão do contrato, passo a funda-
mentar a revogação do lote 1 do Processo Licitatório nr 026/2017.
O art. 24, inc. XI, da Lei nº 8.666/93 e o art. 64, § 2º do mesmo 
diploma legal, tratam das hipóteses de dispensa de licitação na 
contratação de remanescente.
Na hipótese do art. 24, inc. XI é dispensada a licitação “na con-
tratação de remanescente de obra, serviço ou fornecimento, em 
consequência de rescisão contratual, desde que atendida a ordem 
de classificação da licitação anterior e aceitas as mesmas condições 
oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive quanto ao preço, devi-
damente corrigido” .
Veja-se que o referido artigo utiliza a expressão “remanescente de 
obra, serviço ou fornecimento”, o que nos leva a interpretar que 
um dos requisitos para aplicação desse dispositivo é haver rema-
nescente do objeto que necessite ser executado. Implica dizer, algo 
já foi executado pelo contratado, e algo remanesceu em razão de 
rescisão contratual.
Já o art. 64, §2º dispõe que “É facultado à Administração, quando 
o convocado não assinar o termo de contrato ou não aceitar ou re-
tirar o instrumento equivalente no prazo e condições estabelecidos, 
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, 
para fazê-lo em igual prazo e nas mesmas condições propostas 
pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos preços atualizados 
de conformidade com o ato convocatório, ou revogar a licitação 
independentemente da cominação prevista no art. 81 desta Lei”.
Como se vê, o dispositivo legal acima, dispõe expressamente que 
é facultado a Administração convocar os licitantes remanescentes, 
quando o convocado não assinar o termo de contrato ou não acei-
tar ou retirar.
Conforme se afere a partir de uma interpretação literal dos dois 
dispositivos da Lei de Licitações, não há previsão expressa no sen-
tido de autorizar a contratação direta do remanescente nos moldes 
aludidos acima, mas tão-somente nos casos em que o contrato 
já estiver devidamente rescindido, restando um remanescente, e 
não um total do objeto. Ou, no caso da previsão do art. 64 §2º 
quando o convocado não assina, não aceita ou não retira o termo 
de contrato.
Dito isto, a súmula 473 do STF reza que “A administração pode 
anular seus próprios atos, quando eivados de vícios que os tornam 
ilegais, porque deles não se originam direitos; ou revogá-los, por 
motivo de conveniência ou oportunidade, respeitados os direitos 
adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciação judicial”.
Registro a existência do mandado de segurança impetrado pela se-
gunda colocada (autos nr 0300228-94.2017.8.24.0119, em trâmite 
nesta comarca de Garuva), cuja qual pugna pela desclassificação 
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da primeira colocada e, consequentemente, pela contratação da 
segunda colocada.
Todavia, tanto o pedido de liminar quanto o pedido de efeito sus-
pensivo no Agravo de Instrumento foram negados, além de já ter 
parecer do Ministério Público pela denegação da ordem. Desse 
modo não há direito adquirido de convocação dos licitantes rema-
nescentes no presente caso.
De uma forma ou de outra, em vista das alegações trazidas pela 
empresa Eletro Comercial Energiluz Ltda, em seu “relatório técni-
co”, foi realizado novo estudo, culminando com um projeto básico 
de iluminação pública mais eficiente para o Município de Garuva/
SC, o que demonstra ser mais conveniente a realização de novo 
certame para este lote.
Portanto, em vista de fato superveniente, substanciado pela res-
cisão do contrato com a primeira colocada aliado a realização de 
novo estudo luminotécnico, imperiosa a revogação do lote 1 do 
processo licitatório em comento.

Diante de todo o exposto:
a) RESCINDO o contrato PMG 06/2017 nos termos do artigo 78, 
inciso IV, da Lei 8.666/93;
b) REVOGO o lote 1 do Processo Licitatório nr 026/2017, em home-
nagem ao princípio do interesse público, da eficiência, da conveni-
ência e oportunidade e por tratar a revogação de ato discricionário, 
nos termos do artigo 49 da Lei 8.666/93 c/c Súmula 473, do STF;
c) DETERMINO a abertura de nova licitação para contratação de 
empresa para fornecimento de lâmpadas e luminárias da rede de 
iluminação pública municipal, conforme o novo projeto básico e 
termo de referência;
d) DETERMINO a abertura de procedimento administrativo para 
apuração de punição administrativa a empresa Eletro Comercial 
Energiluz Ltda;

Publique-se como de costume.

Garuva/SC, 07 de Novembro de 2017.
RODRIGO ADRIANY DAVID
Prefeito Municipal
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Gaspar

Prefeitura

AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 99/2017
Publicação Nº 1423431

MUNICÍPIO DE GASPAR/SC
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 202/2017
AVISO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 99/2017
OBJETO: Registro de Preços para futuras aquisições de Lâmpadas. 
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 09hs do dia 24/11/2017, no 
Departamento de Compras e Licitações, Rua São Pedro, n° 128 - 
2° Piso, localizado no Edifício Edson Elias Wieser, ao lado da sede 
da Prefeitura. ABERTURA a partir das 09hs30min, do mesmo dia e 
local. Íntegra do Edital no site: www.gaspar.sc.gov.br.
Gaspar (SC), 09/11/2017.
KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 7.695, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423338

DECRETO Nº 7.695, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017.

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA IMÓVEL LOCALIZADO NO BAIR-
RO BARRACÃO.

KLEBER EDSON WAN-DALL, Prefeito do Município de Gaspar, no 
uso de suas atribuições legais, especialmente as estabelecidas no 
art. 72, inciso XXVIII, da Lei Orgânica do Município de Gaspar e em 
conformidade com o art. 5º, alínea “i” do Decreto-Lei nº. 3.365, de 
21 de junho de 1941,

DECRETA:
Art. 1º Fica declarado de utilidade pública, para fins de desapro-
priação ou aquisição, por via judicial, ou amigável, nos termos da 
alínea “i” do art. 5º do Decreto-Lei nº 3.365/41, imóvel matriculado 
sob o n° 19.268, registrado no Cartório de Registro de Imóveis 
da Comarca de Gaspar, localizado na Rua Johana Brenk Barbie-
ri, Gaspar, Santa Catarina, pertencente a Sandra Mara Cabral de 
Azevedo, inscrita no CPF sob o n° 415.787.679-20, Ana Cláudia 
Cabral de Azevedo de Souza, inscrita no CPF sob o n° 889.356.399-
15, Diogo Cabral de Azevedo Mendes, inscrito no CPF sob o n° 
031.877.409-79, e a Iuri Souza de Azevedo, inscrito no CPF sob o 
nº 098.552.609-29, contendo as seguintes características:

I – um terreno situado no perímetro urbano da cidade de Gaspar, 
ocupado pela Rua Johana Brenk Barbieri, bairro Barracão, conten-
do a área de 1.350,57m2 (um mil trezentos e cinquenta metros e 
cinquenta e sete decímetros quadrados), fazendo frente ao Oeste, 
em uma linha reta partindo do “vértice-20” para o “vértice-18”, 
com o azimute 4°59’05” e a distância de 31,88m, com o lado ím-
par da Rua Carolina dos Santos Barbieri, lado direito ao Norte, em 
duas linhas, a primeira em uma linha curva partindo do “vértice-18” 
para o “vértice-17”, com o raio de 9,00m, o azimute 130°06’11”, a 
corda de 14,72m e o desenvolvimento com a distância de 17,24m 
e a segunda em uma linha reta partindo do “vértice-17” para o 
“vértice-16”, com o azimute 75°13’18” e a distância de 93,76m, 
ambas com terras remanescente “A” de Sandra Cabral de Azevedo 
e outros, fundos ao Leste, em uma linha reta partindo do “vér-
tice-16” para o “vértice-26”, com o azimute 255°13’18”, ângulo 
interno 90°52’54” e a distância de 12,00m com terras da Prefei-
tura Municipal de Gaspar (matrícula n° 17.309 desta serventia de 

Registro de Imóveis), atualmente ocupada pela Rua Johana Brenk 
Barbieri e lado esquerdo ao Sul, em duas linhas, a primeira em 
uma linha reta partindo do “vértice-26” para o “vértice-21”, com o 
azimute 255°13’18”, ângulo interno de 89°07’18” e a distância de 
104,72m, sendo 25,73m com terras de Andressa Reis e Lizandra 
Reis (matrícula n° 21.253 desta serventia de Registro de Imóveis) e 
78,99m e a segunda uma linha curva partindo do “vértice-21” para 
o “vértice-20”, com o raio de 9,00m, o azimute 220°06’11”, a corda 
de 10,35m e o desenvolvimento com a distância de 11,03m, ambas 
com terras remanescente “B” de Sandra Mara Cabral de Azevedo 
e Outros. O imóvel descrito com a área de 1.350,57m2 (um mil 
trezentos e cinquenta metros e cinquenta e sete decímetros qua-
drados) foi avaliado em R$ 6.000,00 (seis mil reais) conforme laudo 
de avaliação que faz parte integrante deste Decreto.

Parágrafo único. A desapropriação ou aquisição do imóvel descrito 
neste artigo tem como finalidade a formalização da transferência 
de propriedade ao Município de Gaspar, o qual foi utilizado para a 
abertura da Rua Johana Brenk Barbieri, nominada pela Lei Munici-
pal nº 2.480, de 28 de abril de 2004.

Art. 2° As despesas decorrentes da aquisição do imóvel acima des-
crito correrão por conta da Secretaria Municipal de Planejamento 
Territorial.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 22 de setembro de 2017.
KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito do Município de Gaspar

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS
LAUDO DE AVALIAÇÃO - ATA DA REUNIÃO

Proprietário: Sandra Mara Cabral de Azevedo e Outros, inscrito no 
CPF nº 415.787.679-20.
Local: Rua Johana B. Barbieri.
Bairro: Barracão.
Finalidade: Desapropriação Amigável.
Finalidade da Locação: Elaboração de Decreto de utilidade Publica 
– Desapropriação de área para a rua acima citada.

Área Ocupada p/ Rua Johana Brenk Barbieri
Um terreno situado no perímetro urbano da cidade de Gaspar, ocu-
pado pela Rua Johana Brenk Barbieri, bairro Barracão, contendo 
a área de 1.350,57m2 (um mil trezentos e cinqüenta metros e 
cinqüenta e sete decímetros quadrados), fazendo frente ao Oeste, 
em uma linha reta partindo do “vértice-20” para o “vértice-18”, 
com o azimute 4°59’05” e a distância de 31,88m, com o lado ím-
par da Rua Carolina dos Santos Barbieri, lado direito ao Norte, em 
duas linhas, a primeira em uma linha curva partindo do “vértice-18” 
para o “vértice-17”, com o raio de 9,00m, o azimute 130°06’11”, a 
corda de 14,72m e o desenvolvimento com a distância de 17,24m 
e a segunda em uma linha reta partindo do “vértice-17” para o 
“vértice-16”, com o azimute 75°13’18” e a distância de 93,76m, 
ambas com terras remanescente “A” de Sandra Cabral de Azevedo 
e outros, fundos ao Leste, em uma linha reta partindo do “vérti-
ce-16” para o “vértice-26”, com o azimute 255°13’18”, ângulo in-
terno 90°52’54” e a distância de 12,00m com terras da Prefeitura 
Municipal de Gaspar (matrícula n° 17.309 desta serventia de Re-
gistro de Imóveis), atualmente ocupada pela Rua Johana Brenk 
Barbieri e lado esquerdo ao Sul, em duas linhas, a primeira em 
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uma linha reta partindo do “vértice-26” para o “vértice-21”, com o 
azimute 255°13’18”, ângulo interno de 89°07’18” e a distância de 
104,72m, sendo 25,73m com terras de Andressa Reis e Lizandra 
Reis (matrícula n° 21.253 desta serventia de Registro de Imóveis) e 
78,99m e a segunda uma linha curva partindo do “vértice-21” para 
o “vértice-20”, com o raio de 9,00m, o azimute 220°06’11”, a corda 
de 10,35m e o desenvolvimento com a distância de 11,03m, ambas 
com terras remanescente “B” de Sandra Mara Cabral de Azevedo e 
Outros, Matricula nº 19.268

Valor do Imóvel:
Conforme projeto apresentado o imóvel possui área total de 
1.350,57m2 (um mil trezentos e cinqüenta metros e cinqüenta e 
sete decímetros quadrados), tendo seu valor de R$ 6.000,00 (seis 
mil reais).

Ata:
Em quatro (04) de Agosto de 2017, às 8h, às 9h00min, nas de-
pendências da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento reu-
niram-se a Comissão de Avaliação designada pelos Decretos nº. 
4.567/11, 6.872/16 e 7520/17, a fim de avaliar o imóvel acima 
citado, estavam presentes todos os membros designados. Nada 
mais havendo digno de nota nem a tratar, às 10h00 min. encerrou-
se a presente reunião onde foi elaborada esta ata que após ser 
lida e achada conforme, foi assinada por todos que integram esta 
comissão.

Encerramento:
O presente laudo de Avaliação possui (1) uma lauda que vai devi-
damente assinada.

Carlos Francisco Bornhausen
Matricula1033.

Jonas José Schramm
Matricula 7589

Gustavo Lindner Foppa
Matricula nº 10356

DECRETO Nº 7.750, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1422921

DECRETO Nº 7.750, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2017.

ANULA E SUPLEMENTA SALDOS DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS 
NO ORÇAMENTO VIGENTE DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA.

KLEBER EDSON WAN-DALL, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado 
de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o 
art. 72 da Lei Orgânica do Município, conforme autorizado pela Lei 
Municipal nº 3.744, de 24 de novembro de 2016, artigo 6º, incisos 
II e V,

DECRETA:
Art. 1º Fica anulado o seguinte saldo de dotação constante do 
orçamento vigente no Fundo Municipal de Saúde:
Órgão: 06 Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 11 Fundo Municipal de Saúde
Função: 10 Saúde
Subfunção: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0026 Gestão do Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2138 Ampliar, Manter e Equipar as Ações de Média e Alta 
Complexidade
Dotação: 50 3.1.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas R$ 239.000,00

Art. 2º Por conta da anulação do artigo anterior fica suplementado, 

no valor indicado, o seguinte saldo de dotação do orçamento vi-
gente no Fundo Municipal de Saúde:
Órgão: 06 Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 11 Fundo Municipal de Saúde
Função: 10 Saúde
Subfunção: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0026 Gestão do Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2138 Ampliar, Manter e Equipar as Ações de Média e Alta 
Complexidade
Dotação: 55 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas R$ 239.000,00

Art. 3º Fica anulado o seguinte saldo de dotação constante do 
orçamento vigente na Secretaria Municipal de Obras e Serviços 
Urbanos:
Órgão: 08 Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Unidade: 13 Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Função: 15 Urbanismo
Subfunção: 451 Infra-Estrutura Urbana

Programa: 0014 Gestão da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Atividade: 2074 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Dotação: 136 3.1.90.00.00.00.00.00 Aplicações 
Diretas R$ 316.279,75

Art. 4º Por conta da anulação do artigo anterior fica suplementado, 
no valor indicado, o seguinte saldo de dotação do orçamento vi-
gente na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos:
Órgão: 08 Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Unidade: 13 Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Função: 15 Urbanismo
Subfunção: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa: 0014 Gestão da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Atividade: 2074 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Urbanos
Dotação: 137 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações 
Diretas R$ 316.279,75

Art. 5º Ficam suplementados, por Excesso de Arrecadação, nos 
valores indicados, os saldos das seguintes dotações do orçamento 
vigente no Fundo Municipal de Saúde:
Órgão: 06 Fundo Municipal de Saúde
Unidade: 11 Fundo Municipal de Saúde
Função: 10 Saúde
Subfunção: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0026 Gestão do Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2138 Ampliar, Manter e Equipar as Ações de Média e Alta 
Complexidade
Dotação: 75 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas R$ 50.000,00
Subfunção: 305 Vigilância Epidemiológica
Programa: 0026 Gestão do Fundo Municipal de Saúde
Atividade: 2128 Ampliar, Manter e Equipar os Programas da Vigilância em 
Saúde
Dotação: 71 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas R$ 10.000,00
Dotação: 72 3.3.90.00.00.00.00.00 Aplicações Diretas R$ 20.000,00

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 03 de novembro de 2017.
KLEBER EDSON WAN-DALL
Prefeito Municipal de Gaspar
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EDITAL Nº 03/2017 - FIA
Publicação Nº 1423884

CHAMAMENTO PÚBLICO 03/2017 – CMDCA DE GASPAR/SC

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE GASPAR/SC NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
ESTABELECIDAS NA LEI MUNICIPAL Nº 1.432/1993 E CONSIDERANDO A IN-TC 14/2012 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA E A LEI FEDERAL Nº 13.019/2014, TORNA PÚBLICO O LANÇAMENTO DO PRESENTE CHAMAMENTO PÚBLICO E CONVOCA AS 
ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) E ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS, INSCRITAS NESTE CONSELHO, APRESENTAREM PROJETOS 
QUE TENHAM POR OBJETO A EXECUÇÃO DE PROPOSTA VOLTADO À PROMOÇÃO, À PROTEÇÃO E À DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DE 
CRIANÇAS E ADOLESCENTES, ATRAVÉS DO FUNDO DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA (FIA) DE GASPAR, PARA FIRMAR PARCERIA POR MEIO 
DE TERMO DE FOMENTO NOS TERMOS E CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

1. PROPÓSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO

1.1. O propósito da formalização de parceria, através de Termo de Fomento, com Organizações da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governa-
mentais, será para execução de projetos de cunho social, complementares ou inovadores, voltados a políticas públicas de atendimento da 
criança e do adolescente, em conformidade com o que estabelece o Estatuto da Criança e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990, a Resolução 
nº 137/2010 do CONANDA e a Resolução nº 021/2017 do CMDCA de Gaspar/SC.
1.2. Este procedimento de seleção reger-se-á pela Lei Federal nº 13.019/2014, pela Instrução Normativa IN-TC 14/2012 do Tribunal de 
Contas do Estado de Santa Catarina, Lei Municipal nº 1.432/1993, Resolução nº 021/2017 do CMDCA de Gaspar/SC, além das condições 
previstas neste Edital.
1.3. Poderão ser selecionados até 20 (vinte) projetos, observada a ordem de classificação e a disponibilidade orçamentária para a elabora-
ção dos Termos de Fomento, cujo valor global é de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento terá por objeto a concessão e apoio a projetos que abrangem programas de promoção, proteção e de garantia e 
defesa de direitos de crianças e
3.

adolescentes, conforme a Resolução nº 021/2017 do CMDCA, tendo como público alvo, crianças e adolescentes residentes no município de 
Gaspar/SC.
3.1. Os objetivos específicos da parceria em questão é fomentar e efetivar as garantias fundamentais da criança e do adolescente no Mu-
nicípio de Gaspar, através:
a) Do Direito à Vida e à Saúde;
b) Do Direito à Liberdade, ao Respeito e à Dignidade;
c) Do Direito à Convivência Familiar e Comunitária;
d) Do Direito à Educação, à Cultura, ao Esporte e ao Lazer; e
e) Do Direito à Profissionalização e à Proteção no Trabalho.
3.2. O número de termos de fomento celebrado por meio deste edital será de até 12 (doze) termos, sendo estes executados no período 
máximo de até 24 (vinte e quatro) meses.

4. O Chamamento Público destina-se à análise e seleção de projeto de Entidades da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governamentais que 
poderão ser financiados pelo saldo remanescente do Fundo da Infância e Adolescência (FIA) de Gaspar/SC no valor total de R$ 600.000,00 
(seiscentos mil reais).

5. JUSTIFICATIVA

5.1. A política municipal da criança e do adolescente se baseia no artigo 227 da Constituição Federal de 1988 e na Lei Federal n° 8.069/1990 
- Estatuto da Criança e do Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade com a Convenção sobre os Direitos da Criança e 
do Adolescente aprovada no âmbito das Nações Unidas em 1989, crianças e adolescentes passaram a ser reconhecidos como sujeitos de 
direitos (e não mais como meros objetos de intervenção), respeitadas sua condição peculiar de pessoa em desenvolvimento, a prevalência 
de seu interesse superior, a indivisibilidade de seus direitos e a sua prioridade absoluta nas políticas públicas.
5.2. A proteção integral de crianças e adolescentes, bem como a atenção para o seu desenvolvimento físico, intelectual, cognitivo, afetivo, 
social e cultural devem ser garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da família e da sociedade a sua promoção, proteção e defesa, 
colocando-os a salvo de ameaças e violações a quaisquer de seus direitos, além de garantir a devida averiguação e reparação decorrente 
de violações.
5.3. Nos últimos anos, grandes conquistas foram alcançadas na garantia de direitos de crianças e adolescentes, em especial por meio de 
aprovações de importantes marcos legais. Nesse aspecto, destaca-se: a Lei n° 12.594/2012, que instituiu o Sistema Nacional Socioeduca-
tivo, a Lei n° 13.010/2014, que estabeleceu o direito da criança e do adolescente de serem educados e cuidados sem o uso de castigos 
físicos, tratamento cruel ou degradante e a Lei n° 12.978/2014, que tornou hediondo o crime de favorecimento da prostituição ou de outra 
forma de exploração sexual de criança ou adolescente ou de vulnerável.
5.4. Diante desses avanços na normatização da garantia de direitos e na própria política de proteção a crianças e adolescentes, faz-se neces-
sária uma organicidade, por meio da integração do governo municipal, sociedade civil e demais atores envolvidos no Sistema de Garantias 
de Direitos.
5.5. Dessa forma, os chamamentos públicos promovidos pela administração pública municipal e conselhos de políticas públicas para a 
formalização de parcerias estratégicas potencializam a execução de ações previstas nos marcos normativos da infância e adolescência nos 
municípios brasileiros.
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6. PARTICIPAÇÃO NO CHAMAMENTO PÚBLICO

6.1. Poderão participar deste Edital os Órgãos Governamentais e Organizações da Sociedade Civil (OSC), sendo estas consideradas aquelas 
definidas pelo art. 2º, inciso I, alíneas “a”, “b” e/ou “c”, da Lei nº 13.019/2014:
a) Entidade sem fins lucrativos (associação ou fundação) que não distribua entre os seus sócios ou associados, conselheiros, diretores, 
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, isenções de qual-
quer natureza, participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o exercício de suas atividades, e que os apliques integral-
mente na consecução do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituição de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
b) As sociedades cooperativas previstas na Lei nº 9.867/1999; as integradas por pessoas em situação de risco ou vulnerabilidade pessoal ou 
social; as alcançadas por programas e ações de combate à pobreza e de geração de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educação 
e capacitação de trabalhadores rurais ou capacitação de agentes de assistência técnica e extensão rural; e as capacitadas para execução de 
atividades ou de projetos de interesse público e de cunho social; e
c) As organizações religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse público e de cunho social distintas das destinadas a 
fins exclusivamente religiosos.
6.2. Somente poderão ser inscritos projetos das Organizações da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governamentais com registro válido no 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e da Adolescência (CMDCA) de Gaspar/SC.

7. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO
7.1. Para a celebração do termo de fomento, as Organizações da Sociedade Civil (OSC) deverão atender aos seguintes requisitos:
a) Ter objetivos estatutários ou regimentais voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social, bem como 
compatíveis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I e art. 35, caput, inciso III, ambos da Lei nº 13.019/2014). 
Estão dispensadas desta exigência as organizações religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2º e 3º, da Lei nº 13.019/2014);
b) Ser regida por normas de organização interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolução da entidade, o respectivo pa-
trimônio líquido será transferido a outra pessoa jurídica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei nº 13.019/2014, e cujo objeto 
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, da Lei nº 13.019/2014) Estão dispensadas desta 
exigência as organizações religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2º e 3º, da Lei nº 13.019/2014);
c) Ser regida por normas de organização interna que prevejam, expressamente, escrituração de acordo com os princípios fundamentais de 
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da Lei nº 13.019/2014);
d) Possuir, no momento da apresentação do plano de trabalho, no mínimo 1 (um) ano de existência, com cadastro ativo, comprovados por 
meio de documentação emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica – CNPJ (art. 
33, caput, inciso V, alínea “a”, da Lei nº 13.019/2014);
e) Ter experiência prévia na realização do objeto da parceria ou de natureza semelhante de no mínimo 12 (doze) meses (art. 33, caput, 
inciso V, alínea “b”, da Lei nº 13.019/2014);
f) Possuir instalações e outras condições materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas 
ou, alternativamente, prever a sua contratação ou aquisição com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaração do representante 
legal da Organização da Sociedade Civil (OSC), conforme Anexo I - Declaração sobre Instalações, Condições Materiais e Capacidade Técnica 
e Operacional. Não será necessária a demonstração de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisição de bens e equipamentos 
ou a realização de serviços de adequação de espaço físico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alínea “c” e 
§5º, da Lei nº 13.019/2014);
g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser 
comprovada através de declaração, não sendo necessária a demonstração de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratação 
de profissionais, a aquisição de bens e equipamentos ou a realização de serviços de adequação de espaço físico para o cumprimento e 
execução do objeto da parceria;
h) Apresentar certidões de regularidade fiscal, previdenciária, tributária, de contribuições, de dívida ativa e trabalhista na forma do art. 34, 
caput, inciso II, da Lei nº 13.019/2014;
i) Apresentar certidão de existência jurídica expedida pelo cartório de registro civil ou cópia do estatuto registrado e eventuais alterações ou, 
tratando-se de sociedade cooperativa, certidão simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso III, da Lei nº 13.019/2014);
j) Apresentar cópia da ata de eleição do quadro dirigente atual, bem como relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme 
estatuto, com endereço, telefone, endereço de correio eletrônico, número e órgão expedidor da carteira de identidade e número de registro 
no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) de cada um deles, conforme Anexo II – declaração de relação dos dirigentes da entidade e de que a 
entidade não incorre nas vedações legais (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei nº 13.019/2014);
k) Comprovar que funciona no endereço declarado pela entidade, por meio de cópia de documento hábil, a exemplo de conta de consumo 
ou contrato de locação (art. 34, caput, inciso VII, da Lei nº 13.019/2014);
l) Atender às exigências previstas na legislação específica, na hipótese de a Organização da Sociedade Civil (OSC) se tratar de sociedade 
cooperativa (art. 2º, inciso I, alínea “b” e art. 33, §3º, ambos da Lei nº 13.019/2014); e
m) Os documentos que devem corroborar o projeto para a concessão de recursos são os mesmos previstos no art. 21 §1º, da IN-TC nº 
14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e Lei n° 13.019/2014 (Anexo III).
7.2. Ficará impedida de celebrar o Termo de Fomento a Organização da Sociedade Civil (OSC) que:
a) Não esteja regularmente constituída ou, se estrangeira, não esteja autorizada a funcionar no território nacional (art. 39, caput, inciso I, 
da Lei nº 13.019/2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da Lei nº 13.019/2014);
c) Tenha tido as contas rejeitadas pela administração pública nos últimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou 
a rejeição e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisão pela rejeição, ou, ainda, a apreciação 
das contas estiver pendente de decisão sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei nº 13.019/2014);
d) Tenha sido punida, pelo período que durar a penalidade, com suspensão de participação em licitação e impedimento de contratar com a 
administração, com declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a administração pública, com a sanção prevista no inciso II, do 
art. 73 ou com a sanção prevista no inciso III, do art. 73, ambos da Lei nº 13.019/2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei nº 13.019/2014);
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e) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, 
em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei nº 13.019/2014);
f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Con-
selho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsável 
por falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em comissão ou função de confiança, enquanto durar a inabilitação; ou que tenha 
sido considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III, do art. 12, da Lei 
nº 8.429/1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei nº 13.019/2014); e
g) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Público, ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública da mesma 
esfera governamental na qual será celebrado o termo de colaboração ou de fomento, estendendo-se a vedação aos respectivos cônjuges 
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau (art. 39, caput, inciso III, da Lei nº 
13.019/2014).

8. COMISSÃO DE SELEÇÃO

8.1. A Comissão de Seleção é o órgão colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento público, tendo sido constituída na 
forma de resolução do CMDCA, por um representante da Procuradoria, um representante da Contabilidade do Município, dois representantes 
do CMDCA sendo, presidente e o vice-presidente e um técnico da área socioassistencial, devendo a Comissão apresentar parecer ao final 
da análise, submetido à aprovação em plenária do CMDCA, a qual anunciará os projetos selecionados.

Deverá se declarar impedido membro da Comissão de Seleção que tenha participado, nos últimos 5 (cinco) anos, contados da publicação do 
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer Organização da Sociedade Civil (OSC) parti-
cipante do chamamento público, ou cuja atuação no processo de seleção configure conflito de interesse, nos termos da Lei nº 12.813/2013 
(art. 27, §§ 2º e 3º, da Lei nº 13.019/2014).
8.2. A declaração de impedimento de membro da Comissão de Seleção não obsta a continuidade do processo de seleção. Configurado o 
impedimento, o membro impedido deverá ser imediatamente substituído, sem necessidade de divulgação de novo Edital (art. 27,
§§ 1º a 3º, da Lei nº 13.019/2014).
8.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissão de Seleção poderá solicitar assessoramento técnico de especialista que não seja membro 
desse colegiado.
8.4. A Comissão de Seleção poderá realizar, a qualquer tempo, diligências para verificar a autenticidade das informações e documentos apre-
sentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dúvidas e omissões. Em qualquer situação, devem ser observados os princípios 
da isonomia, da impessoalidade e da transparência.
9. DA FASE DE SELEÇÃO

9.1. A fase de seleção observará as seguintes etapas:

TABELA 1

ETAPA DESCRIÇÃO DA ETAPA Datas

1 Publicação do Edital de Chamamento Público. 10/11/2017

2 Envio das propostas 11/12/2017 à 18/12/2017

3 Etapa competitiva de avaliação das propostas pela Comissão de Seleção. 22/01/2018 à 26/01/2018

4 Reunião Extraordinária CMDCA para análise do parecer do resultado preliminar da comis-
são de seleção para prosseguimento na fase de celebração 29/01/2018

5 Divulgação do resultado preliminar. 30/01/2018

6 Interposição de recursos contra o resultado preliminar.
5 (cinco) dias úteis, contados da divulgação 
do resultado preliminar. Prazo 31/01/2018 à 
06/02/2018
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7 Análise dos recursos pela Comissão de Seleção.
2 (dois) dias úteis, após prazo final de Apre-
sentação dos recursos. Prazo 07/02/2018 e 
08/02/2018

8 Reunião Extraordinária CMDCA para análise do parecer do resultado dos recursos analisa-
dos pela comissão de seleção (se houver). 09/02/2018

9
Homologação e publicação do resultado definitivo da fase de seleção, com divulgação das 
decisões
Recursais proferidas (se houver).

14/02/2018

9.2. Conforme exposto adiante, a verificação do cumprimento dos requisitos para a celebração da parceria (arts. 33 e 34 da Lei nº 
13.019/2014) e a não ocorrência de impedimento para a celebração da parceria (art. 39 da Lei nº 13.019/2014) é posterior à etapa compe-
titiva de julgamento das propostas, sendo exigíveis apenas os projetos selecionados, nos termos do art. 28 da Lei nº 13.019/2014.
9.3. Etapa 1 - Publicação do Edital de Chamamento Público: O presente Edital será divulgado em página do sítio eletrônico oficial do Muni-
cipal responsável pela condução do chamamento na internet no site: HTTP://www.gaspar.sc.gov.br, com antecedência mínima de 30 (trinta) 
dias para a apresentação das propostas, contado da data de publicação do Edital.
9.4. Etapa 2 - Envio dos projetos:
9.4.1. Os projetos deverão ser apresentados, até as 17 horas do dia 18 de dezembro de 2017;
9.4.2. Os projetos deverão ser protocolados a partir do dia 11/12/2017 à 18/12/2017, na sala de Assessoria aos Conselhos, junto a Secreta-
ria Municipal de Assistência Social, localizada na Avenida das Comunidades, n° 133, Centro, em Gaspar/SC, de segunda-feira à sexta-feira, 
das 8 horas às 17 horas, não sendo aceitos documentos enviados por meio de correspondência;
9.4.3. A proposta, em uma única via impressa, deverá ter todas as folhas rubricadas e numeradas seqüencialmente e, ao final, ser assinada 
pelo representante legal;
9.4.4. Após o prazo limite para apresentação das propostas, nenhuma outra será recebida, assim como não serão aceitos adendos ou es-
clarecimentos que não forem explícita e formalmente solicitados pela Comissão de Seleção;
9.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverão conter, no mínimo, as seguintes informações:
a) A descrição da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto, indicando inclusive o eixo temático do item 
2.2;
b) As ações a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirão o cumprimento das metas;
c) Os prazos para a execução das ações e para o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

9.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliação das propostas pela Comissão de Seleção:

9.5.1. Nesta etapa, de caráter eliminatório e classificatório, a Comissão de Seleção
analisará as propostas apresentadas concorrentes. A análise e julgamento de cada proposta serão realizados pela Comissão de Seleção, que 
terá total independência técnica para exercer seu julgamento;
9.5.2. As propostas deverão conter informações que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o 
contido no Anexo IV – Orientações para Elaboração da Proposta/Plano de Trabalho;
9.5.3. A avaliação individualizada e a pontuação serão feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuação Pontuação Máxima por Item

http://www.gaspar.sc.gov.br/
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(A) Informações sobre ações a serem execu-
tadas, metas a serem atingidas, indicadores 
que aferirão o cumprimento das metas e 
prazos para a execução das ações e para o 
cumprimento das metas.

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
- Grau satisfatório de atendimento (2,0 a 3,9 pontos)
- O não atendimento ou o atendimento insatisfatório (0,0 a 1,9 pontos).

4,0

(B) Adequação da proposta aos objetivos da 
política, do plano, do programa ou da ação 
em que se insere a parceria.

- Grau pleno de adequação (2,0)
- Grau satisfatório de adequação (1,0 a 1,9 pontos)
- O não atendimento ou o atendimento insatisfatório do requisito de ade-
quação (0,0 a 0,9 pontos).

2,0

(C) Descrição da realidade objeto da parceria 
e do nexo entre essa realidade e a atividade 
ou projeto proposto.

- Grau pleno da descrição (2,0)
- Grau satisfatório da descrição (1,0 a 1,9 pontos)
- O não atendimento ou o atendimento insatisfatório (0,0 a 0,9 pontos).

2,0

(D) Capacidade técnico- operacional da 
instituição proponente, por meio de experi-
ência comprovada no portfólio de realizações 
na gestão de atividades ou projetos relacio-
nados ao objeto da parceria ou de natureza 
semelhante.

- Grau pleno de capacidade técnico- operacional (2,0).
- Grau satisfatório de capacidade técnico- operacional (1,0 a 1,9 pontos).
O não atendimento ou o atendimento insatisfatório do requisito de capaci-
dade técnico operacional (0,0 a 0,9 pontos)

2,0

Pontuação Máxima Global 10,0

9.5.4. Após pontuar, levando em consideração os critérios da tabela 2 (dois), a Comissão de Seleção encaminhará as propostas para deli-
beração do CMDCA, junto com o parecer descritivo fundamentado que demonstre:
I - A conveniência da concessão do recurso, nos termos do art. 16 da Lei Federal nº. 4.320/64;
II - A compatibilidade entre os objetivos e/ou finalidades estatutárias da entidade beneficiária com o objeto do repasse;
III - Viabilidade do projeto, capacidade técnica e operacional do proponente para executar o objeto;
IV - Cumprimento dos objetivos – adequação ao tema; qualidade técnica do projeto, metodologia aplicada, clareza, pertinência e exequibi-
lidade do projeto, atividades e resultados esperados e quantidade de atendimentos;
V - A compatibilidade entre os quantitativos de materiais e serviços a serem adquiridos e o objeto proposto;
VI - A compatibilidade entre os valores solicitados, o plano de trabalho e os preços de mercado.
VII - Sustentabilidade do projeto, ou seja, a continuidade após convênio;
VIII - Impacto social da iniciativa (benefícios gerados com a implantação do projeto, a contribuição para o fortalecimento da Política Mu-
nicipal dos Direitos da Criança e do adolescente e benefícios sociais gerados para o público diretamente ou indiretamente envolvido, e a 
participação da comunidade);
IX - Mérito do projeto diante da realidade local;
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X - Sua adequação à Resolução 137/2010 do CONANDA e/ou outra que a venha complementar e/ou substituir o interesse público do objeto 
e os benefícios sociais a serem obtidos;
9.5.5. A falsidade de informações nas propostas, sobretudo com relação ao critério de julgamento (D), deverá acarretar a eliminação da 
proposta;
9.5.6. O proponente deverá descrever minuciosamente as experiências relativas ao critério de julgamento (D), informando as atividades ou 
projetos desenvolvidos, sua duração, financiador(es), local ou abrangência, beneficiários, resultados alcançados, dentre outras informações 
que julgar relevantes. A comprovação documental de tais experiências dar-se-á na Etapa 1 (um) da fase de celebração, sendo que qualquer 
falsidade ou fraude na descrição das experiências ensejará as providências indicadas no subitem 7.5.5;
9.5.7. Serão eliminadas aquelas propostas:
a) Que estejam em desacordo com o presente Edital; e
b) Cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.5 deste Edital.
9.5.8. As propostas não eliminadas serão classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuação total obtida com base na Tabela 
2, assim considerada a média aritmética das notas lançadas por cada um dos membros da Comissão de Seleção, em relação a cada um dos 
critérios de julgamento; e
9.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate será feito com base na maior pontuação obtida no critério de julga-
mento (A). Persistindo a situação de igualdade, o desempate será feito com base na maior pontuação obtida, sucessivamente, nos critérios 
de julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras não solucionem o empate, será considerada vencedora a entidade com mais tempo de 
constituição e, em último caso, a questão será decidida por sorteio.
9.6. Etapa 4 - Divulgação do resultado preliminar. O CMDCA divulgará o resultado preliminar da fase de seleção para prosseguimento na 
fase de celebração na página do sítio oficial da Prefeitura Municipal de Gaspar cujo site é http://www.gaspar.sc.gov.br.
9.7. Etapa 5 - Interposição de recursos contra o resultado preliminar. Haverá fase recursal após a divulgação do resultado preliminar do 
processo de seleção.
9.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverão apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cin-
co) dias, contados da publicação da decisão, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusão. Não será conhecido recurso interposto 
fora do prazo;
9.7.2. Os recursos serão apresentados por meio físico a Comissão de Seleção, protocolados na sala dos conselhos, junto a Secretaria de 
Assistência Social;
8.7.3. É assegurado aos participantes obter cópia dos elementos dos autos indispensáveis à defesa de seus interesses, por meio físico, 
arcando somente com os devidos custos; e
8.7.4. Interposto recurso, se dará ciência dele para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, apresentem contrar-
razões, se desejarem, para a Comissão de Seleção.
7.8 Etapa 6 - Análise dos recursos pela Comissão de Seleção.
7.7.1. Havendo recursos, a Comissão de Seleção os analisará;
7.7.2. Recebido o recurso, a Comissão de Seleção poderá reconsiderar sua decisão no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados do fim do 
prazo para recebimento dos recursos, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao CMDCA, com as informações necessárias 
à decisão final;
8.8.3.A decisão final do recurso, devidamente motivada, deverá ser proferida no primeiro dia útil após a deliberação da plenária do CMDCA. 
Não caberá novo recurso contra esta decisão;
8.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do início e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia 
útil no âmbito do órgão ou entidade responsável pela condução do processo de seleção; e
8.8.5.O acolhimento de recurso implicará invalidação apenas dos atos insuscetíveis de aproveitamento.
8.9. Etapa 7 - Homologação e publicação do resultado definitivo da fase de seleção, com divulgação das decisões recursais proferidas (se 
houver). Após o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposição de recurso, o CMDCA deverá homologar e divulgar, as 
decisões recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de seleção.
7.8.1. A homologação não gera direito para Órgãos Governamentais e Entidades Não Governamentais à celebração da parceria (art. 27, 
§6º, da Lei nº 13.019/2014); e
7.8.2. Após o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma única entidade com proposta classificada (não eliminada), e desde 
que atendidas às exigências deste Edital, o CMDCA poderá dar prosseguimento ao processo de seleção e convocá-la para iniciar o processo 
de celebração.
8. DA FASE DE CELEBRAÇÃO

8.1. A fase de celebração observará as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
TABELA 3

ETAPA DESCRIÇÃO DA ETAPA RESPONSÁVEL PELA ETAPA PRAZO

1 Parecer técnico Equipe técnica interdisciplinar da área socioassis-
tencial (Assistente Social, Psicólogo, Pedagogo) 3 (três) dias

2 Entrega dos documentos descritos no Anexo I, 
II e III Comissão de Seleção 3 (três) dias

3
Parecer jurídico Procuradoria do Município de Gaspar 5 (cinco) dias

4 Elaboração do Termo de Fomento Procuradoria do Município de Gaspar 5 (cinco) dias

http://www.gaspar.sc.gov.br/
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5 Assinatura do Termo de Fomento CMDCA 5 (cinco) dias

8.2. Etapa 1 – Sobre o parecer técnico.
8.2.1. O parecer técnico do plano de trabalho ao qual refere-se a tabela 3, deverá ser feito por equipe técnica da área socioassistencial.
8.2.2. Os profissionais socioassistenciais deverão ser indicados pela Secretaria de Assistência Social do Município de Gaspar.
8.2.3. A aprovação do plano de trabalho não gerará direito a celebração da parceria.
8.2.4. Os profissionais indicados pela Secretaria de Assistência Social terão 3 (três) dias úteis para análise e a realização do parecer técnico 
após sua indicação.
8.2.5. Se o parecer técnico trouxer ressalvas em relação ao plano de trabalho, a entidade Não Governamental e Órgão Governamental serão 
comunicados pelos aspectos ressalvados justificando a preservação desses aspectos ou sua exclusão devendo se manifestar no prazo de 2 
(dois) dias.
8.3. Etapa 2 – Entrega dos documentos descritos nos Anexos I, II e III.
8.3.1. Os documentos relacionados no Anexo I, II e III deverão ser entregues na sala de Assessoria dos Conselhos anexo a Assistência 
Social do Município de Gaspar.
8.3.2. As Entidades Não Governamentais e Órgãos Governamentais terão prazo de 2 (dois) dias úteis para entrega dos documentos refe-
rentes ao Anexo I, II e III, após a notificação pelo CMDCA.
8.3.3. Após a entrega a Comissão de Seleção fará a análise dos documentos recebidos no prazo de 3 (três) dias.
8.3.4. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeça a celebração, a Organização 
da Sociedade Civil (OSCs) e Órgãos Governamentais serão comunicadas do fato para regularizar sua situação, no prazo de 2 (dois) dias 
úteis, sob pena de não celebração da parceria.
8.3.5. No período entre a apresentação da documentação e a assinatura do instrumento de parceria, a Organização da Sociedade Civil e 
Órgãos Governamentais ficam obrigados a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebração da parceria, 
sobre tudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigências previstos para celebração;
8.3.6. A Organização da Sociedade Civil e Órgãos Governamentais deverão comunicar alterações em seus atos societários e no quadro de 
dirigentes, quando houver.
8.4. Parecer Jurídico
8.4.1. A Procuradoria do Município de Gaspar, irá analisar as etapas I e II da tabela 3 da fase da celebração dos projetos já selecionados 
pelo CMDCA.
8.4.2. Após constatado que as fases mencionadas estão de acordo com atual edital, a Procuradoria Geral do Município emitirá parecer jurí-
dico favorável garantindo as Entidades Não Governamentais e Órgãos Governamentais a celebração do Termo de Fomento.
8.4.3. Caso se verifique irregularidade formal nas etapas apresentadas ou constatado evento que impeça a celebração, a Organização da 
Sociedade Civil e Órgãos Governamentais serão comunicadas do fato e instalada a regularizar sua situação, no prazo de 3 (três) dias úteis, 
sob pena de não celebração da parceria.
8.5. Assinatura do Termo de Fomento.
8.5.1. A Procuradoria do Município de Gaspar emitirá o Termo de Fomento para que o CMDCA realize a Celebração com as Entidades Go-
vernamentais e Órgãos Não Governamentais.

9. PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAÇÃO DO OBJETO
9.1. Os créditos orçamentários necessários ao custeio de despesas relativas ao presente Edital são provenientes da funcional programática 
14.22.08.243.0027.1175.3.3.50.
9.2. Os recursos destinados à execução das parcerias de que tratam este Edital são provenientes do orçamento do Fundo da Infância e 
Adolescência (FIA), autorizado pela Lei Municipal nº 1.432/1993, por meio do Programa 0027- 2018.
9.3. A indicação dos créditos orçamentários e empenhos necessários à cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida nos exercí-
cios subseqüentes, será realizada mediante registro contábil e deverá ser formalizada por meio de certidão de apostilamento do instrumento 
da parceria, no exercício em que a despesa estiver consignada.
9.4. O valor total de recursos disponibilizados será de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) no exercício de 2018.
9.5. O valor teto para a realização do objeto do termo de fomento é de até R$ 100.000,00 (Cem mil reais). O exato valor a ser repassado 
será definido no Termo de Fomento, observada a proposta apresentada pela Organização da Sociedade Civil (OSC) e Órgão governamental 
selecionada.
9.6. As liberações de recursos obedecerão ao cronograma de desembolso, que guardará consonância com as metas da parceria, observado 
o disposto no art. 48 da Lei nº 13.019/2014.
9.7. Nas contratações e na realização de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos da parceria, a Organização da Sociedade 
Civil (OSC) e Órgãos Governamentais deverão observar o instrumento de parceria e a legislação regente, em especial o disposto nos incisos 
XIX e XX, do art. 42 e nos arts. 45 e 46 todos da Lei nº 13.019/2014 e IN-TC 14/2012 do Tribunal de Constas do Estado de Santa Catarina. 
É recomendável a leitura integral dessas legislações, não podendo a Organização da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governamental ou seu 
dirigente, alegar, futuramente, que não as conhece, seja para deixar de cumpri-las, seja para evitar as sanções cabíveis.
9.8. Todos os recursos da parceria deverão ser utilizados para satisfação de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas 
e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei nº 13.019/2014):
a) Remuneração da equipe encarregada da execução do plano de trabalho, inclusive de pessoal próprio da Organização da Sociedade Civil 
(OSC), durante a vigência da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuições sociais, Fundo de Garantia 
do Tempo de Serviço (FGTS), férias, décimo terceiro salário, salários proporcionais, verbas rescisórias e demais encargos sociais e traba-
lhistas;
b) Diárias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentação nos casos em que a execução do objeto da parceria assim o exija;
c) Custos indiretos necessários à execução do objeto sejam qual for à proporção em relação ao valor total da parceria (aluguel, telefone, 
assessoria jurídica, contador, água, energia, dentre outros); e
d) Aquisição de equipamentos e materiais permanentes essenciais à consecução do objeto e serviços de adequação de espaço físico, desde 
que necessários à instalação dos referidos equipamentos e materiais.
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9.9. É vedado remunerar, a qualquer título, com recursos vinculados à parceria, servidor ou empregado público, inclusive àquele que exerça 
cargo em comissão ou função de confiança, de órgão ou entidade da administração pública municipal celebrante, ou seu cônjuge, compa-
nheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica ou na 
Lei de Diretrizes Orçamentárias do Município (art. 45, inciso II, da Lei nº 13.019/2014).
9.10. É vedado contratar para prestação de serviços, servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou 
função de confiança, de órgão ou entidade da administração pública federal celebrante, ou seu cônjuge, companheiro ou parente em linha 
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias.
9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos públicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das 
aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos à administração pública por ocasião da conclusão, denúncia, rescisão ou extinção da 
parceria, nos termos do art. 52 da Lei nº 13.019/2014.
9.12. O instrumento de parceria será celebrado de acordo com a disponibilidade orçamentária e financeira, respeitado o interesse público e 
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniência administrativa. A seleção de propostas não obriga a administração pública a firmar 
o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais não têm direito subjetivo ao repasse financeiro.
10. CONTRAPARTIDA

10.1. Não será exigida qualquer contrapartida da Organização da Sociedade Civil (OSC) e Órgão Governamental selecionada.
11. PRESTAÇÃO DE CONTAS

11.1. A prestação de contas será analisada pelo CMDCA através da comissão de orçamentos e finanças e acompanhamento, que poderão 
sem aviso prévio, e a qualquer tempo fazer diligências ou solicitar informações para verificar a execução dos projetos.
11.2. Após a análise pela comissão de finanças do CMDCA a prestação de contas será encaminhada para análise e parecer do Controle 
Interno do Município de Gaspar.
11.3. A prestação de contas será conforme IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (Anexo VI), Resolução nº 
021/2017 do CMDCA de Gaspar, Decreto Municipal nº 900/2005 e Lei Federal n° 13.019/2014.

12. DISPOSIÇÕES FINAIS

12.1. O presente Edital será divulgado em página do sítio eletrônico oficial da Prefeitura Municipal de Gaspar na internet (HTTP://www.
gaspar.sc.gov.br), com antecedência mínima de 30 (trinta) dias para a apresentação das propostas, contado da data de publicação do Edital.
12.2. Qualquer pessoa poderá impugnar o presente Edital, com antecedência mínima de 10 (dias) dias da data limite para envio das propos-
tas, por petição dirigida ou protocolada no endereço informado. A resposta às impugnações caberá a Comissão de Normas, Regulamentos 
e Eleições do CMDCA.
12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dúvidas na interpretação deste Edital e de seus anexos, deverão ser encaminhados 
com antecedência mínima de 10 (dez) dias da data limite para envio da proposta;
12.2.2. As impugnações e pedidos de esclarecimentos não suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas às impugnações e os 
esclarecimentos prestados serão juntados nos autos do processo de Chamamento Público e estarão disponíveis para consulta por qualquer 
interessado; e
12.2.3. Eventual modificação no Edital, decorrente das impugnações ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejará divulgação pela mesma 
forma que se deu o texto original, alterando‐se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteração afetar a formulação das 
propostas ou o princípio da isonomia.
11.3. O CMDCA resolverá os casos omissos e as situações não previstas no presente Edital, observadas as disposições legais e os princípios 
que regem a administração pública.
11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderá ser revogado por interesse público ou anulado, no todo ou em parte, por vício insanável, 
sem que isso implique direito à indenização ou reclamação de qualquer natureza.
11.5. O proponente é responsável pela fidelidade e legitimidade das informações prestadas e dos documentos apresentados em qualquer 
fase do Chamamento Público. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informações nele contidas poderá 
acarretar a eliminação da proposta apresentada, a aplicação das sanções administrativas cabíveis e a comunicação do fato às autoridades 
competentes, inclusive para apuração do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra 
após a celebração da parceria, o fato poderá dar ensejo à rescisão do instrumento, rejeição das contas e/ou aplicação das sanções de que 
trata o art. 73 da Lei nº 13.019/2014.
11.6. A administração pública não cobrará das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Público.
11.7. Todos os custos decorrentes da elaboração das propostas e quaisquer outras despesas correlatas à participação no Chamamento 
Público serão de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, não cabendo nenhuma remuneração, apoio ou indenização por parte 
da administração pública.
11.8. As Organizações da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governamentais que participarão da celebração do Termo de Fomento, deverão 
apresentar uma cópia digital, em formato de PDF, do projeto selecionado ao CMDCA, no prazo de 10 (dez) dias após a assinatura do Termo 
de Fomento. O projeto será divulgado no sítio eletrônico da Prefeitura Municipal de Gaspar.
11.9. O presente Edital terá vigência até dezembro de 2018.
11.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
a) Anexo I – Declaração sobre Instalações, Condições Materiais e Capacidade Técnica e Operacional;
b) Anexo II – Declaração de relação dos dirigentes da entidade e de que a entidade não incorre nas vedações legais;
c) Anexo III – Documentos que devem integrar o processo de concessão (nos termos da Lei n° 13.019/2014 e art. 21, §1º, da IN 14/2012 
do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina);
d) Anexo IV – Orientações para Elaboração da Proposta/Plano de Trabalho;
e) Anexo V – Modelo de Plano de Trabalho;
f) Anexo VI – Documentos que devem acompanhar a prestação de contas (art. 43, §4º, da IN 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de 
Santa Catarina).

Gaspar/SC, 07 de novembro de 2017.
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GISLAINE DOS SANTOS
Presidente do CMDCA

ANEXO I

DECLARAÇÃO SOBRE INSTALAÇÕES, CONDIÇÕES MATERIAIS E CAPACIDADE TÉCNICA E OPERACIONAL

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alínea “c”, da Lei nº 13.019/2014, que a (nome da Entidade Não Governamentais 
ou Órgão Governamental): dispõe de instalações, condições materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das ati-
vidades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Gaspar/SC, de de 20 .

(Nome completo e Cargo do Representante Legal)

ANEXO II

DECLARAÇÃO DE RELAÇÃO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE E DE QUE A ENTIDADE NÃO INCORRE NAS VEDAÇÕES LEGAIS

Declaro para os devidos fins, em nome da (nome da Entidade Não Governamentais ou Órgão Governamental), que:
1. A entidade possui a seguinte relação nominal de dirigentes:

RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Cargo que ocupa na OSC Carteira de identidade, órgão expedidor e CPF Endereço residencial, telefone e e-mail

2. A entidade não incorre nas vedações constantes nos arts. 39 à 41 da Lei n° 13.019/2014, como também as seguintes:
I - não há, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública federal; e
b) cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alínea “a” 
deste inciso;
II - não contratará, para prestação de serviços, servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou função 
de confiança, de órgão ou entidade da administração pública federal celebrante, ou seu cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias; e
III - não serão remunerados, a qualquer título, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública federal;
b) servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou função de confiança, de órgão ou entidade da admi-
nistração pública federal celebrante, ou seu

cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipóteses previstas em lei 
específica e na lei de diretrizes orçamentárias; e
c) pessoas naturais condenadas pela prática de crimes contra a administração pública ou contra o patrimônio público, de crimes eleitorais 
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores.

Gaspar/SC, de de 20 .

(Nome completo e Cargo do Representante Legal)

ANEXO III

DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCESSÃO DE SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES

1. Solicitação ao dirigente máximo do concedente;
2. Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ), emitido no sítio eletrônico oficial da Secretaria da Receita 
Federal do Brasil, para demonstrar que a Organização da Sociedade Civil (OSC) existe há, no mínimo, um ano com cadastro ativo;
3. Comprovante de endereço da entidade e do seu representante legal;
4. Cópia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de cargo equivalente;
5. Cópia do estatuto e de suas alterações, devidamente registrados no cartório competente;
6. Cópia autenticada da ata da última assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade, registrada no cartório competente;
7. Cópia do alvará de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;
8. Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Municipal ou órgão de fiscalização com jurisdição sobre a entidade do município a 
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que pertencer a entidade, com data de emissão não superior a doze meses;
9. Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;
10. Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da entidade interessada;
11. Certificação de entidade beneficente de assistência social, emitida por Conselho de Assistência Social, nos termos da legislação, se for o 
caso; (vide Instrução Normativa N.TC-0016/2013 – DOTC-e de 05/06/2013 que suspendeu até 31/12/2013 a exigência contida neste inciso);
12. Cópia da Lei de utilidade pública, quando exigida pela legislação do concedente;
13. Certidão Negativa de Débitos (CND) ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa (CPD-em) emitido pela Previdência Social;

14. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (CRF/FGTS);
15. Certidão Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sítio eletrônico http://www.sef.sc.gov.br, quando o concedente for o Estado;
16. Certidão Negativa de débitos municipais, quando o concedente for município;
17. Relatório de atividades desenvolvidas nos últimos doze meses;
18. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa, nos termos 
do art. 29, inciso V, da Lei n° 8.666/93, quando envolver o pagamento de pessoal com os recursos pretendidos;
19. Comprovantes de experiência prévia de no mínimo 12 (doze) meses, por meio de relatórios de atividades com comprovação das ações 
desenvolvidas;
20. Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União;
21. Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
22. Relação nominal atualizada do dirigente da Organização da Sociedade Civil (OSC), conforme o estatuto, com endereço, telefone, ende-
reço de correio eletrônico, número e órgão expedidor da carteira de identidade, número de registro no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) de 
cada um deles e declaração de que seus representantes não incorrem nas vedações legais, do art. 39 e 34, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014, 
conforme Anexo II; e
23. Declaração do representante legal da Organização da Sociedade Civil (OSC) sobre a existência de instalações e outras condições mate-
riais da organização ou sobre a previsão de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo I – Declaração sobre Instala-
ções, Condições Materiais e Capacidade Técnica e Operacional.

ANEXO IV

ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

1. Descrição da realidade objeto de parceria e o anexo com a atividade ou o projeto proposto:
Deve explicitar e fundamentar a pertinência e relevância do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira 
objetiva e que atinge diretamente as crianças e adolescentes. Nessas informações será importante haver ênfase em aspectos qualitativos e 
quantitativos que justifiquem a execução do projeto, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.
Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcançar com a implementação do projeto, devendo expressar a transformação 
almejada ao final da execução do projeto.
Deve exprimir uma situação positiva a ser alcançada, buscando solucionar ou contribuir para amenizar o problema identificado existindo 
relação com as estratégias apresentadas e com a solução do problema a ser enfrentado pelo projeto.
Deve apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da instituição para desenvolver o projeto e, principalmente, a experiên-
cia que possui para o trabalho a ser desenvolvido com a implementação do mesmo.
2. Ações a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirão o cumprimento das metas:
Descrever com clareza as etapas necessárias, quais e como serão desenvolvidas as atividades para atingir os objetivos propostos, incluindo 
a alocação de recursos humanos necessários para a efetivação da proposta, possibilitando o entendimento da execução do projeto.
É importante que as considerações contenham dados e indicadores sobre a temática a ser abrangida pelo projeto e, especialmente, infor-
mações que permitam a análise da situação em âmbito municipal, conforme a abrangência das ações a serem executadas.
Devem ser concretos e viáveis, devidamente relacionados com as atividades que serão desenvolvidas durante o projeto e com os resultados 
previstos. Eles devem estar ligados a algo concreto e viável que se busca alcançar no âmbito do projeto, devendo também ter

conexão com os resultados e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas são importantes para o alcance dos objetivos e 
assim dos resultados propostos.
3. Os prazos para execução das ações e para o cumprimento das metas:
Apresentar o prazo de como o projeto será desenvolvido em suas ações/atividades, detalhando como as diferentes etapas serão imple-
mentadas, alcançando os resultados previstos. Apresentar de maneira clara como será realizado o monitoramento e avaliação do projeto, 
indicando: etapas, pessoas responsáveis, periodicidade, instrumentos que serão utilizados.
4. O valor global:
Deve indicar valor total para a execução do projeto e a forma de desembolso que pretende, apresentando o valor e a data que necessita do 
repasse financeiro. Apresentar planilha com as necessidades materiais e de recursos humanos, detalhando custos financeiros (valor unitário 
e total).

ANEXO V

(Usar papel timbrado da instituição) MODELO DE PROJETO
(Apresentação OBRIGATÓRIA para candidatura ao Edital 01/2017 CMDCA)

1. IDENTIFICAÇÃO (máximo 01 folha)

Título da Proposta:

Instituição Proponente: CNPJ: Endereço: CEP:

http://www.sef.sc.gov.br/
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Telefone: Fax:

Responsável pela Instituição Proponente: Nome: CPF: RG:
Endereço: CEP:

Telefone: Fax:

E-mail:

Responsável pelo Projeto: Nome: Endereço: CEP:
Telefone: Fax: E-mail:
2. DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM 
ATINGIDAS (máximo 03 folhas)
Fundamentar a pertinência e relevância do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve 
haver ênfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.

Falar dos indicadores do estado/município: número da população, número de crianças e adolescentes e/ou outros números que contribuam 
para relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta. Realizar um diagnóstico com os indicadores sobre a temática a ser abrangida 
pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a análise da situação em âmbito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a 
abrangência das ações a serem executadas.
Mencionar o histórico da instituição, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do público atendido, número de equipamentos 
etc.), convênios ou parcerias em andamento sobre o tema, histórico de projetos já implementados e seus resultados, equipe disponível para 
execução da parceria proposta, entre outras informações que julgar relevantes para descrever a realidade e o nexo com o projeto proposto.
Explicitar, de maneira sucinta, a ligação do projeto com os programas e ações governamentais e/ou propostas de ações previstas no Edital 
bem como diretrizes do CMDCA.
Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das metas pode transformar a reali-
dade descrita nos parágrafos anteriores.
3. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO) (máximo 01 folha)

O objetivo deve responder as perguntas: O que fazer?
Para quem?
Onde?

Para que fazer? Exemplo:
“Promover a qualificação profissional para jovens no município do Rio de Janeiro, contribuindo para a inclusão no mercado de trabalho e a 
melhoria da renda e emprego.”
Segundo o objetivo formulado, foi respondido:

O que fazer: promover a qualificação profissional.

Para quem: para jovens.

Onde: no município do Rio de Janeiro.

Para que fazer: contribuir para a inclusão no mercado de trabalho e melhoria da renda e emprego.
AÇÕES/METAS/INDICADORES (máximo 01 folha)

Indicar e quantificar as ações, metas e indicadores que aferirão o cumprimento das
Ações: Descrever com clareza as etapas necessárias, quais e como serão desenvolvidas as atividades para atingir os objetivos propostos, 
incluindo a alocação de recursos humanos necessários para a efetivação da proposta, possibilitando o entendimento da execução do projeto.
Metas: As metas devem dar noção da abrangência da ação a ser realizada. Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de 
natureza quantitativa e mensurável.
Indicadores: Os indicadores são um conjunto de parâmetros que permite acompanhar a evolução do objeto da parceria. Cada indicador 
permite identificar, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolução de determinado aspecto da intervenção proposta. Devem dialogar 
com as metas, ações e objeto. Deve ser passível de apuração periódica, de tal forma a possibilitar a avaliação da intervenção feita. Deverá 
ser composto dos seguintes atributos:
Denominação: o nome, forma pela qual o indicador será apresentado;

Unidade de Medida: padrão escolhido para mensuração da relação adotada como indicador (horas de curso, beneficiários atingidos, entre 
outros);
Data de apuração: período a que se refere à informação; e

Índice de Referência (opcional): situação mais recente do Indicador e sua respectiva data de apuração. Consiste na aferição do índice em 
um dado momento, mensurado com a unidade de medida escolhida;
4. PRAZO DE EXECUÇÃO

Detalhar a duração, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas estimadas para o início e término das atividades. Indicar 
cada uma das metas em que se divide
uma ação e o prazo previsto para implementação de cada meta, em que se divide uma ação e o prazo previsto para a implementação de 
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cada meta, com suas respectivas datas.

Exemplo:

METAS ETAPAS
PERÍODO (MÊS)

Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho

Ação 1
Meta 1.1 X X X X X X
Meta 1.2
Meta 1.3

Ação 2
Meta 2.1
Meta 2.2 X X X
Meta 2.3

Planejamento X X X

5. VALOR GLOBAL

Indica uma estimativa dos recursos disponíveis durante o período do projeto para a consecução do objetivo.

ANEXO VI

DOCUMENTAÇÃO MINÍMA QUE DEVE ACOMPANHAR A PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENÇÕES, 
AUXILIOS E CONTRIBUIÇÕES

1. Processo de concessão dos recursos;
2. Balancete de prestação de contas, assinado pelo representante legal da entidade beneficiária e pelo tesoureiro;
3. Parecer do Conselho Fiscal, quanto à correta aplicação dos recursos no e ao atendimento da finalidade pactuada;
4. Borderô discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos públicos em que haja cobrança de ingressos, taxa de 
inscrição ou similar;
5. Originais dos documentos comprobatórios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, relatório-resu-
mo de viagem, ordens de tráfego, bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, etc.);
6. Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação financeira, a movimentação completa do período;
7. Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica de numerário ou cópia dos cheques utilizados para pagamento das despe-
sas;
8. Guia de recolhimento de saldo não aplicado, se for o caso;
9. Declaração do responsável, nos documentos comprobatórios das despesas, certificando que o material foi recebido e/ou o serviço pres-
tado, e que está conforme as especificações neles consignadas;
10. Cópia do certificado de propriedade em nome do Município, no caso de aquisição ou conserto de veículo automotor; e
11. Relatório sobre a execução física e o cumprimento do objeto do repasse sua etapa, com descrição detalhada da execução, acompanha-
do dos contratos de prestação de serviço, folders, cartazes do evento, exemplar de publicação impressa, CD, DVD, registros fotográficos, 
matérias jornalísticas e todos demais elementos necessários à perfeita comprovação da execução.

O relatório deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais envolvidos, discriminando as quantidades e os 
custos unitário e total dos serviços quando o objeto do repasse envolver a contratação de serviços, em especial os de assessoria, assistên-
cia, consultoria e congêneres; produção, promoção de eventos, seminários, capacitação e congêneres, segurança e vigilância, bem como 
as justificativas da escolha.

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 021/2017
Publicação Nº 1422949

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 021/2017

Determina as Diretrizes do Processo de Apresentação de Propostas de Projetos, termos e critérios de análise e dá outras providências.

O CMDCA – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, em plenária realizada 07 de novembro de 2017 e no uso de suas 
atribuições legais,

Considerando os princípios consagrados no artigo 37 da Constituição Federal, em especial, o princípio da legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade e eficiência;

Considerando o Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei Federal 8.090/90), a Resolução 137/2010 e a Resolução 194/2017do CONANDA, 
o Decreto Municipal nº 900/2005, a IN-TC 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e a Lei Federal 13.019/2014;

Considerando a importância da execução de projetos voltados a promoção, proteção, defesa e de atendimento dos direitos das crianças e 
dos adolescentes na cidade de Gaspar;
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Considerando o dever de prestar contas, de quem manuseia recursos públicos, expresso no artigo 70 da Constituição Federal;

RESOLVE:
Art. 1º - A presente Resolução tem por objetivo a regulamentação de inscrição de projetos que visam o fortalecimento comunitário, implan-
tação e implementação de redes locais voltadas para o desenvolvimento de crianças e adolescentes e suas famílias no âmbito dos recursos 
do FIA – Fundo da Infância e Adolescência de Gaspar.

Art. 2º - Os recursos públicos destinados ao desenvolvimento dos projetos voltados à área da infância e adolescência, que trata esta re-
solução, por intermédio de Órgãos Governamentais e Entidades Não-Governamentais, no âmbito do Município de Gaspar/SC, deverão ser 
alocados pelo Fundo da Infância e Adolescência de Gaspar - FIA.

Art. 3º- Para a inscrição de projetos para aprovação através de Edital de Chamamento Público, dar-se-á:

§ 1º - É vedada a destinação de recursos do Fundo da Infância e Adolescência - FIA de Gaspar para:

I - a transferência sem a deliberação do respectivo Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente;
II - pagamento, manutenção e funcionamento do Conselho Tutelar;
III - manutenção e funcionamento dos Conselhos dos Direitos da Criança e do Adolescente;
IV - o financiamento das políticas públicas sociais básicas, em caráter continuado, e que disponham de fundo específico, nos termos defi-
nidos pela legislação pertinente;
V - investimento em aquisição, construção, reforma, manutenção e/ou aluguel de imóveis públicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo 
da política da infância e adolescência.
VI - despesas que não se identifiquem diretamente com a realização de seus objetivos ou serviços determinados pela lei que o instituiu, 
exceto em situações emergenciais ou de calamidade pública previstas em lei.

§ 2º - Os projetos deverão contemplar as disposições da presente Resolução, devendo conter as informações e documentos indicados no 
Anexo I, II e III.

§ 3º - O Plano de Trabalho, mencionado no anexo I, deve conter as informações do Anexo V, e seguir o roteiro do anexo IV.

§ 4º - Poderão apresentar projetos as Entidades Não-Governamentais e Órgãos Governamentais que possuam registro/inscrição no CMDCA 
– Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Gaspar/SC.

§ 5º - O projeto poderá ser encaminhado pelas Entidades Não-Governamentais e Órgãos Governamentais conforme publicação de Edital 
de Chamamento Público anual, desde que as ações do projeto sejam relativas a fomentar e efetivar as garantias fundamentais à Criança e 
Adolescente no Município de Gaspar, através:

I) do Direito à Vida e à Saúde;
II) do Direito à Liberdade, ao Respeito e à Dignidade;
III) do Direito à Convivência Familiar e Comunitária;
IV) do Direito à Educação, à Cultura, ao Esporte e ao Lazer;
V) do Direito à Profissionalização e à Proteção no Trabalho.

§ 6º - Todos os recursos da parceria deverão ser utilizados para satisfação de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas 
e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei nº 13.019, de 2014):

I) Remuneração da equipe encarregada da execução do plano de trabalho, inclusive de pessoal próprio da OSC, durante a vigência da par-
ceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuições sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS, 
férias, décimo terceiro salário, salários proporcionais, verbas rescisórias e demais encargos sociais e trabalhistas;
II) Diárias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentação nos casos em que a execução do objeto da parceria assim o exija;
III) Custos indiretos necessários à execução do objeto sejam qual for a proporção em relação ao valor total da parceria (aluguel, telefone, 
assessoria jurídica, contador, água, energia, dentre outros); e
IV) Aquisição de equipamentos e materiais permanentes essenciais à consecução do objeto e serviços de adequação de espaço físico, desde 
que necessários à instalação dos referidos equipamentos e materiais.

§7º - O projeto deverá ser protocolado na Sala de Assessoria aos Conselhos, junto à Secretaria Municipal de Assistência Social, sito a Ave-
nida das Comunidades, 133, Centro, em Gaspar/SC, de segunda-feira à sexta-feira das 8:00h às 12:00h e das 13:00h às 17:00h, não sendo 
aceitos documentos enviados por meio de correspondência. Para qualquer esclarecimento, poderá ser realizado contato pelos

telefones (47) 3397-0068, 3397-0047 e 3332-1094 ou através do correio eletrônico: assessoriaconselhos@gaspar.sc.gov.br.

§ 8º - Para análise dos projetos, será constituída uma Comissão Especial de Análise de Projetos, composta, por um representante da Procu-
radoria, um representante da Contabilidade do Município, dois representantes do CMDCA sendo, presidente e vice presidente e um técnico 
da área socioassistencial, estes nomeados através de Decreto, devendo a Comissão apresentar parecer, sendo este submetido à aprovação 
em plenária do CMDCA.

§ 9º - Protocolado o projeto, a Comissão de Seleção dos Projetos deverá apresentar parecer final descritivo, que deverá ser fundamentada 
nos incisos abaixo,no prazo estipulado em Edital Público, à plenária do CMDCA para deliberações:
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I - A conveniência da concessão do recurso, nos termos do art. 16 da Lei Federal nº. 4.320/64;
II - A compatibilidade entre os objetivos e/ou finalidades estatutárias da entidade beneficiária com o objeto do repasse;
III - Viabilidade do projeto, capacidade técnica e operacional do proponente para executar o objeto;
IV - Cumprimento dos objetivos – adequação ao tema; qualidade técnica do projeto, metodologia aplicada, clareza, pertinência e exequibi-
lidade do projeto, atividades e resultados esperados e quantidade de atendimentos;
V - A compatibilidade entre os quantitativos de materiais e serviços a serem adquiridos e o objeto proposto;
VI - A compatibilidade entre os valores solicitados, o plano de trabalho e os preços de mercado;
VII - Sustentabilidade do projeto, ou seja, a continuidade após convênio;
VIII - Impacto social da iniciativa (benefícios gerados com a implantação do projeto, a contribuição para o fortalecimento da Política Mu-
nicipal dos Direitos da Criança e do adolescente e benefícios sociais gerados para o público diretamente ou indiretamente envolvido, e a 
participação da comunidade);
IX - Mérito do projeto diante da realidade local;

X - Sua adequação à Resolução 137/2010 do CONANDA e/ou outra que a venha complementar e/ou substituir o interesse público do objeto 
e os benefícios sociais a serem obtidos;

§ 10 - Caberá à Comissão de Seleção solicitar informações ou documentos faltantes às entidades, no prazo estipulado em Edital Público, sob 
pena de reprovação do projeto em caso de não serem prestadas as informações solicitadas.

§ 11 - A Comissão de Seleção deverá apreciar as propostas dos projetos das Entidades seguindo os critérios:

I) Informações sobre ações a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirão o cumprimento das metas e prazos para 
a execução das ações e para o cumprimento das metas;

II) Adequação da proposta aos objetivos da política, do plano, do programa ou da ação em que se insere a 
parceria;

III) Descrição da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto;
IV) Capacidade técnico-operacional da instituição proponente, por meio de experiência comprovada no portfólio de realizações na gestão 
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante.

§ 12 - Para cada projeto aprovado, será constituído processo específico de concessão de recursos, ao qual serão apensadas as respectivas 
prestações de contas.

§ 13 - Os projetos serão deliberados de acordo com os critérios previstos nesta resolução e edital público, financiados até o limite de recur-
sos financeiros disponibilizados no referido edital de chamada pública.

§ 14 - O resultado das deliberações deverá ser publicado em até dois dias úteis no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC.

§ 15 - O CMDCA deverá, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, após toda a tramitação para a classificação e celebração dos projetos, formalizar 
o processo firmando o Termo de Fomento com as entidades cujos projetos forem aprovados.

§ 16 - OCMDCA deverá, após a assinatura e publicação no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC, do Termo de Fomento, iniciar o cumpri-
mento do cronograma de desembolso, já descrito em cada projeto.

§ 17 - As Organizações da Sociedade Civil (OSC) e Órgãos Governamentais que participaram da celebração do Termo de Fomento devem 
apresentar uma cópia digital, em formato de PDF, do projeto selecionado ao CMDCA, no prazo de 10 (dez) dias, após a assinatura do Termo 
de Fomento. O projeto será divulgado no sítio eletrônico da Prefeitura Municipal de Gaspar.

Art. 4º - Para a inscrição de projetos com vinculação/indicação financeira pelo doador/destinador, dar-se-á:

§ 1º- As Entidades Não Governamentais e os Órgãos Governamentais poderão apresentar projetos com vinculação/indicação financeira pelo 
doador/destinador, através da previsão do parágrafo 1º, art. 12 da Resolução 137/2010 do CONANDA, preservando o parágrafo 3º, do art. 
13 da mesma Resolução que prevê transferência através de Chancela.
§ 2º- Poderá as Entidades Não Governamentais e os Órgãos Governamentais apresentar projetos com destinação de investimentos previstos 
no inciso V, parágrafo único do art. 16, Resolução 137/2010 do CONANDA, garantidos pela Resolução 194/2017 do CONANDA. Estes pro-
jetos poderão ser custeados apenas por Chancela. Permanecem vedado os incisos anteriores do parágrafo único, do art. 16, da Resolução 
137/2010 do CONANDA.

Art. 5º - Independente da forma de apresentação dos projetos, sendo através do Chamamento Público ou Chancela, a prestação de contas 
deverá ser protocolado em no máximo 60(sessenta) dias após o recebimento dos valores, ou em prazo inferior, se estipulado no Termo de 
Fomento.

Art. 6º - A aplicação dos recursos contemplados no chamamento público respeitará a Decreto Municipal nº 900/2005, a Instrução Normativa 
nº 14/2012 do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina e a Lei Federal nº 13.019/2014.

Parágrafo único - Para a Chancela dispensa-se a aplicação da Lei Federal nº 13.019/2014, garantidos pela Resolução 194/2017 do CONAN-
DA.
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Art. 7º - A não ocorrência de prestação de contas demandará a suspensão ou rescisão do Termo de Fomento ou Chancela e a devolução 
dos recursos financeiros, corrigidos até a efetiva devolução.

Art. 8º - Os documentos que devem corroborar a prestação de contas de recursos financeiros são os mesmos documentos previstos na 
Instrução Normativa nº 14/2012 TCE-SC (Anexo VI).

Art. 9º - Os casos omissos serão dirimidos pelo CMDCA de Gaspar/SC, sempre considerando a Lei Federal, Instruções Normativas do Tribunal 
de Contas do Estado de Santa Catarina e as Legislações Municipais.

Art. 10 - Revoga-se a Resolução nº 08/2017 e as demais disposições em contrário.

Art. 11- Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar/SC, 07 de novembro de 2017.
Gislaine dos Santos
Presidente do CMDCA

ANEXO I

DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCESSÃO

I Solicitação de aprovação do Projeto ao Conselho - CMDCA;
II Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas;
III Comprovante de endereço da entidade e do seu representante legal;

IV Cópia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de cargo equivalente;

V Cópia do estatuto social das entidades não-governamentais e de suas alterações, devidamente registrados no cartório competente;

VI Cópia autenticada da ata da última assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade não-governamental registrada no cartório compe-
tente;

VII Cópia do alvará de funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal;
VIII Cópia do Alvará de Licença para Localização e Permanência, válido, expedido pelo órgão competente;
IX Cópia do Alvará Sanitário, válido, expedido pelo órgão competente;

X Cópia do Certificado de Registro junto ao CMDCA da entidade não governamental do município a que pertencer a entidade; e ou inscrição de 
serviço no CMCDA de Gaspar para os governamentais.

XI Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;

XII Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da entidade interessada, conforme orientações do Anexo III;

XIII Certificação de entidade beneficente de Assistência Social, emitida por Conselho de Assistência Social, nos termos da legislação, se for o 
caso;

XIV Certidão Negativa de Débitos – CND ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa – CPD-EN emitido pela Previdência Social;

XV Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço – CRF;

XVI Certidão Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sítio eletrônico http://www.sef.sc.gov.br, quando o concedente for o Estado;

XVII Certidão Negativa de débitos municipais;

XVIII Relatório de atividades desenvolvidas nos últimos doze meses;

XV Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa, nos termos do 
art. 29, inciso V, da Lei 8.666/93, quando envolver o pagamento de pessoal com os recursos pretendidos.

ANEXO II

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alínea “c”, da Lei nº 13.019/2014, que a (nome da Entidade Não Governamentais 
ou Órgão Governamental): dispõe de instalações, condições materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das ati-
vidades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Gaspar/SC, de de20 .
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(Nome completo e Cargo do Representante Legal)

ANEXO III

DECLARAÇÃO DE RELAÇÃO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE E DE QUE A ENTIDADE NÃO INCORRE NAS VEDAÇÕES LEGAIS
Declaro para os devidos fins, em nome da (nome da Entidade Não Governamentais ou Órgão Governamental),que:
1. A entidade possui a seguinte relação nominal de dirigentes:

RELAÇÃO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC Carteira de Identidade, Órgão Expedidor e CPF Endereço Residencial, telefone e e-mail

2. A entidade não incorre nas vedações constantes nos arts. 39 à 41 da Lei n° 13.019/2014, como também as seguintes:
I - Não há, em seu quadro de dirigentes:

a) Membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública federal; e
b) Cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alínea “a” 
deste inciso;
II - Não contratará, para prestação de serviços, servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou função 
de confiança, de órgão ou entidade da administração pública federal celebrante, ou seu cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias; e
III - Não serão remunerados, a qualquer título, com os recursos repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Público ou dirigente de órgão ou entidade da administração pública federal;

b) Servidor ou empregado público, inclusive aquele que exerça cargo em comissão ou função de confiança, de órgão ou entidade da admi-
nistração pública federal celebrante, ou seu cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, 
ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica e na lei de diretrizes orçamentárias; e
c) Pessoas naturais condenadas pela prática de crimes contra a administração pública ou contra o patrimônio público, de crimes eleitorais 
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores.

Gaspar/SC, de de20 .

(Nome completo e Cargo do Representante Legal)

ANEXO IV

ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

I - Descrição da realidade objeto de parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto:
Deve explicitar e fundamentar a pertinência e relevância do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira 
objetiva e que atinge diretamente as crianças e adolescentes. Nessas informações será importante haver ênfase em aspectos qualitativos e 
quantitativos que justifiquem a execução do projeto, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.
Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcançar com a implementação do projeto, devendo expressar a transformação 
almejada ao final da execução do projeto.
Deve exprimir uma situação positiva a ser alcançada, buscando solucionar ou contribuir para amenizar o problema identificado existindo 
relação com as estratégias apresentadas e com a solução do problema a ser enfrentado pelo projeto.
Deve apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da instituição para desenvolver o projeto e, principalmente, a experiên-
cia que possui para o trabalho a ser desenvolvido com a implementação do mesmo.
II - Ações a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirão o cumprimento das metas;
Descrever com clareza as etapas necessárias, quais e como serão desenvolvidas as atividades para atingir os objetivos propostos, incluindo 
a alocação de recursos humanos necessários para a efetivação da proposta, possibilitando o entendimento da execução do projeto.
É importante que as considerações contenham dados e indicadores sobre a temática a ser abrangida pelo projeto e, especialmente, infor-
mações que permitam a análise da situação em âmbito municipal, conforme a abrangência das ações a serem executadas.
Devem ser concretos e viáveis, devidamente relacionados com as atividades que serão desenvolvidas durante o projeto e com os resultados 
previstos. Eles devem estar ligados a algo concreto e viável que se busca alcançar no âmbito do projeto, devendo também ter conexão 
com os resultados e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas são importantes para o alcance dos objetivos e assim dos 
resultados propostos.
III - Os prazos para execução das ações e para o cumprimento das metas:
Apresentar o prazo de como o projeto será desenvolvido em suas ações/atividades, detalhando como as diferentes etapas serão imple-
mentadas, alcançando os resultados previstos. Apresentar de maneira clara como será realizado o monitoramento e avaliação do projeto, 
indicando: etapas, pessoas responsáveis, periodicidade, instrumentos que serão utilizados.
IV - O valor global:
Deve indicar valor total para a execução do projeto e a forma de desembolso que pretende, apresentando o valor e a data que necessita do 
repasse financeiro. Apresentar planilha com as necessidades materiais e de recursos humanos, detalhando custos financeiros (valor unitário 
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e total).

ANEXO V
(Usar papel timbrado da instituição)

MODELO DE PROJETO

1. IDENTIFICAÇÃO (máximo 01 folha)
Título da Proposta: Instituição Proponente:
CNPJ:
Endereço: CEP:
Telefone: Fax:
Responsável pela Instituição Proponente:
Nome: CPF: RG:
Endereço: CEP:
Telefone: Fax:
E-mail:
Responsável pelo Projeto:
Nome: Endereço: CEP:
Telefone: Fax:
E-mail:
2. DESCRIÇÃO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM 
ATINGIDAS(máximo 03 folhas)
• Fundamentar a pertinência e relevância do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve 
haver ênfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.
• Falar dos indicadores do estado/município: número da população, número de crianças e adolescentes e/ou outros números que contri-
buam para relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta. Realizar um diagnóstico com os indicadores sobre a temática a ser 
abrangida pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a análise da situação em âmbito municipal, regional, estadual ou nacional, 
conforme a abrangência das ações a serem executadas.
• Mencionar o histórico da instituição, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do público atendido, número de equipamentos 
etc.), convênios ou parcerias em andamento sobre o tema, histórico de projetos já implementados e seus resultados, equipe disponível para 
execução da parceria proposta, entre outras informações que julgar relevantes para descrever a realidade e o nexo com o projeto proposto.
• Explicitar, de maneira sucinta, a ligação do projeto com os programas e ações governamentais e/ou propostas de ações previstas nos 
seguintes instrumentos: PPA 2016-2019, Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes, Programa Nacional de Direitos 
Humanos – PNDH III, ou planos setoriais relevantes. Vincular a proposta ao anexo “Diretrizes para Elaboração da Proposta”.
Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das metas pode transformar a reali-
dade descrita nos parágrafos anteriores.

3. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO) (máximo 01 folha)
O objetivo deve responder as perguntas:
O que fazer?
Para quem?
Onde?
Para que fazer?
Exemplo:
“Promover a qualificação profissional para jovens no município do Rio de Janeiro, contribuindo para a inclusão no mercado de trabalho e a 
melhoria da renda e emprego.”

Segundo o objetivo formulado, foi respondido:
O que fazer: promover a qualificação profissional.
Para quem: para jovens.
Onde: no município do Rio de Janeiro.
Para que fazer: contribuir para a inclusão no mercado de trabalho e melhoria da renda e emprego.
4. AÇÕES/METAS/INDICADORES (máximo 01 folha)
Indicar e quantificar as ações, metas e indicadores que aferirão o cumprimento das metas.

Ações: Descrever com clareza as etapas necessárias, quais e como serão desenvolvidas as atividades para atingir os objetivos propostos, 
incluindo a alocação de recursos humanos necessários para a efetivação da proposta, possibilitando o entendimento da execução do projeto

Metas:
As metas devem dar noção da abrangência da ação a ser realizada. Expressam a medida do alcance do Objetivo, devendo ser de natureza 
quantitativa e mensurável.
Indicadores:
Os indicadores são um conjunto de parâmetros que permite acompanhar a evolução do objeto da parceria. Cada indicador permite identifi-
car, mensurar e comunicar, de forma simples, a evolução de determinado aspecto da intervenção proposta. Devem dialogar com as metas, 
ações e objeto. Deve ser passível de apuração periódica, de tal forma a possibilitar a avaliação da intervenção feita. Deverá ser composto 
dos seguintes atributos:
• Denominação: o nome, forma pela qual o indicador será apresentado;
• Unidade de Medida: padrão escolhido para mensuração da relação adotada como indicador (horas de curso, beneficiários atingidos, entre 
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outros);
• Data de apuração: período a que se refere à informação;
• Índice de Referência (opcional): situação mais recente do Indicador e sua respectiva data de apuração. Consiste na aferição do índice em 
um dado momento, mensurado com a unidade de medida escolhida;
5. PRAZO DE EXECUÇÃO
Detalhar a duração, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas estimadas para o inicio e término das atividades. Indicar 
cada uma das metas em que se divide uma ação e o prazo previsto para implementação de cada meta, em que se divide uma ação e o 
prazo previsto para a implementação de cada meta, com suas respectivas datas.
Exemplo:

Metas Etapas
Período (Mês)
Jan Fev Mar Abr Mai Jun

Ação 1
Meta1.1
Meta1.2
Meta1.3

Ação 2
Meta 2.1
Meta 2.2
Meta 2.3

6. VALOR GLOBAL
Indicar uma estimativa dos recursos disponíveis durante o período do projeto para a consecução do objetivo.

ANEXO VI
DOCUMENTAÇÃO MINÍMA QUE DEVE ACOMPANHAR A PRESTAÇÃO DE CONTAS DE RECURSOS CONCEDIDOS A TITULO DE SUBVENÇÕES, 
AUXILIOS E CONTRIBUIÇÕES

Processo de concessão dos recursos;

II Balancete de prestação de contas, assinado pelo representante legal da entidade beneficiária e pelo tesoureiro;

III Parecer do Conselho Fiscal, quanto à correta aplicação dos recursos no objeto e ao atendimento da finalidade pactuada;

IV
Borderô discriminando as receitas, no caso de projetos financiados com recursos públicos em que haja cobrança de ingressos, taxa de 
inscrição ou similar;

V

Originais dos documentos comprobatórios das despesas realizadas (nota fiscal, cupom fiscal, recibo, folhas de pagamento, relatório-re-
sumo de viagem, ordens de tráfego, bilhetes de passagem, guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos, faturas, duplicatas, 
etc.);

VI Extratos bancários da conta corrente vinculada e da aplicação financeira, com a movimentação completa do período;

VII Ordens bancárias e comprovantes de transferência eletrônica de numerário ou cópia dos cheques utilizados para pagamento das despe-
sas;

VIII Guia de recolhimento de saldo não aplicado, se for o caso;

IX
Declaração do responsável, nos documentos comprobatórios das despesas, certificando que o material foi recebido e/ou o serviço presta-
do, e que está conforme as especificações neles consignadas;

X Cópia do certificado de propriedade, no caso de aquisição ou conserto de veículo automotor;

XI
Relatório sobre a execução física e o cumprimento do objeto do repasse ou de sua etapa, com descrição detalhada da execução, acompa-
nhado dos contratos de prestação de serviço, folders, cartazes do evento, exemplar de publicação impressa, CD, DVD, registros fotográfi-
cos, matérias jornalísticas e todos os demais elementos necessários à perfeita comprovação da execução.1

1 O relatório deve apresentar de forma detalhada as horas técnicas de todos os profissionais envolvidos, discriminando as quantidades e os 
custos unitário e total dos serviços quando o objeto do repasse envolver a contratação de serviços, em especial os de assessoria, assistên-
cia, consultoria e congêneres; produção, promoção de eventos, seminários, capacitação e congêneres, segurança e vigilância, bem como 
as justificativas da escolha.
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Câmara muniCiPal

EXTRATO CONTRATO CM - 016/2017 
Publicação Nº 1423639

EXTRATO CONTRATO CM - 016/2017
Pelo presente instrumento, a CÂMARA DE VEREADORES DE GAS-
PAR e TV GASPAR LTDA - ME, representados pelos signatários abai-
xo, resolvem celebrar o CONTRATO CM 016/2017, nos seguintes 
termos:
Cláusula 1ª – Constitui objeto deste instrumento a contratação de 
serviços relativos à produção de vídeo institucional da CONTRA-
TANTE, os quais incluirão gravação de imagens, coleta de depoi-
mentos, realização de animações “2d”, imagens aéreas, edição e 
finalização do material.
Cláusula 2ª – O preço total para a execução do contrato é de R$ 
3.750,00 [três mil setecentos e cinquenta reais].
Cláusula 3ª – O pagamento será efetuado à CONTRATADA até o 
quinto dia útil do mês subsequente à entrega final do serviços con-
tratados.
Cláusula 4ª – Os serviços contratados deverão ser entregues até o 
dia 30/11/2017.
Cláusula 5ª – A duração do contrato estende-se até 31/12/2017.
Cláusula 6º – O presente instrumento decorre do Processo de Dis-
pensa de Licitação nº 006/2017.
E por acharem assim compromissadas, as partes assinam este ins-
trumento em duas vias de igual teor e forma.
Gaspar (SC), em 1º de novembro de 2017.
CÂMARA DE VEREADORES
Ciro André Quintino
Presidente
TV GASPAR LTDA – ME
Raul Neves
Sócio Administrador

EXTRATO CONTRATO CM - 017/2017 
Publicação Nº 1423643

EXTRATO CONTRATO CM - 017/2017
Pelo presente instrumento, a CÂMARA DE VEREADORES DE GAS-
PAR e DIOGO FRITZ MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, repre-
sentados pelos signatários abaixo, resolvem celebrar o CONTRATO 
CM 017/2017, nos seguintes termos:
Cláusula 1ª – Constitui objeto deste instrumento a prestação de 
serviços de limpeza e manutenção, pelo CONTRATADO, dos apare-
lhos de ar condicionado de propriedade da CONTRATANTE, sendo 
estes: um aparelho de janela de 7.500 BTUS, um aparelho Split de 
7.000 BTUS, dezesseis aparelhos Split de 9.000 BTUS, sete apare-
lhos Split de 12.000 BTUS e dois aparelhos Split de 60.000 BTUS.
Cláusula 2ª – O preço total para a execução do contrato é de R$ 
4.000,00 [quatro mil reais].
Cláusula 3ª – O pagamento será efetuado ao CONTRATADO até 
o quinto dia útil do mês subsequente à conclusão dos serviços 
pactuados.
Cláusula 4ª – Os serviços contratados deverão ser entregues até o 
dia 30/11/2017.
Cláusula 5ª – A duração do contrato estende-se até 31/12/2017.
Cláusula 6º – O presente instrumento decorre do Processo de Dis-
pensa de Licitação nº 007/2017.
E por acharem assim compromissadas, as partes assinam este ins-
trumento em duas vias de igual teor e forma.
Gaspar (SC), em 1º de novembro de 2017.
CÂMARA DE VEREADORES
Ciro André Quintino
Presidente
DIOGO FRITZ
Microempreendedor individual

Samae - gaSPar

PORTARIA N.126 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423319

PORTARIA Nº. 126 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017

REVOGA A PORTARIA Nº. 15 DE 20 DE JANEIRO DE 2017 QUE COLOCOU A DISPOSIÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL O SERVIDOR EDSON HERMÍNIO FACHINI

JOSÉ HILÁRIO MELATO, Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SAMAE, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe confere a legislação em vigor,

RESOLVE

Art. 1º Revogar a partir do dia 08 de novembro de 2017, a Portaria nº 15 de 20 de janeiro de 2017, que colocou à disposição da Secretaria 
Municipal de Assistência Social, o servidor EDSON HERMÍNIO FACHINI, ocupante do cargo efetivo de Eletricista, Nível ASE VII, Referencia 
20, com 40 horas semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gaspar, 08 de novembro de 2017.
JOSÉ HILÁRIO MELATO
Diretor - Presidente
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Governador Celso Ramos

Prefeitura

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 171/2017 -  AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Publicação Nº 1423998

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 171/2017

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO 
RAMOS/SC

Aos 01 dias do mês de novembro do ano de 2017, no Estado de Santa Catarina, através da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ra-
mos/SC, através da Secretaria Municipal de Saúde, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Praça 6 de Novembro, 01, 
Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 08.857.731/0001-60, representada por seu Prefeito, Sr. Juliano 
Duarte Campos, são registrados os preços da (s) empresa (s) MAYCON WILL EIRELI - EPP, estabelecida à Rua TREZE DE JUNHO, Nº 769, 
FLOR DE NÁPOLIS, inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o n° 18.712.730/0001-80, neste ato representado pelo(a) LUIZ FERNANDO 
DE OLIVEIRA, brasileiro(a), CASADO, AUXLIAR ADMINISTRATIVO, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Físicas sob o n.º 910.438.169-68, 
portador(a) do RG n.° 3.218.079 SSP/SC, para AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE 
SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, resultante do Pregão Presencial 
n.º 101/2017, objeto do Processo 101/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são as constantes do instrumento 
convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram esta ata, independentemente 
de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura desta Ata.

Itens constantes da Ata:

ITEM ESPECIFICAÇÃO MARCA(S) UNID QUANT VALOR
UNITÁRIO

VALOR
TOTAL

80 DETERGENTE ENZIMÁTICO COM 
1000ML PODEROSO UND 30,00 17,55 526,50

81 ÁLCOOL 70% 1.000 ML ITAJA UND 50,00 4,02 201,00

84 HIPOCLORITO DE SÓDIO 1% 1 
LITRO HOSPCLEAN FRA 50,00 2,26 113,00

Governador Celso Ramos/SC, 01 de novembro de 2017.

MAYCON WILL EIRELI - EPP
Contratada

JULIANO DUARTE CAMPOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 172/2017 -   AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Publicação Nº 1424002

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 172/2017

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO 
RAMOS/SC

Aos 01 dias do mês de novembro do ano de 2017, no Estado de Santa Catarina, através da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ra-
mos/SC, através da Secretaria Municipal de Saúde, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Praça 6 de Novembro, 01, 
Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 08.857.731/0001-60, representada por seu Prefeito, Sr. Juliano 
Duarte Campos, são registrados os preços da (s) empresa (s) SANIMED INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - 
EPP, estabelecida à VIA EXPRESSA PAUL FRITZ KUEHNRICH, Nº 1541, ITOUPAVA NORTE, BLUMENAU/SC, inscrita no Cadastro de Pessoas 
Jurídicas sob o n° 24.537.945/0001-05, neste ato representado pelo(a) RAFAEL GUSTAVO KOHLER, brasileiro(a), CASADO, CONSULTOR DE 
VENDAS, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Físicas sob o n.º 053.345.209-02, portador(a) do RG n.° 4227056 SSP/SC, para AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, 
conforme especificado no quadro abaixo, resultante do Pregão Presencial n.º 101/2017, objeto do Processo 101/2017. As condições a serem 
praticadas neste registro de preços são as constantes do instrumento convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo 
(s) fornecedor (es), os quais integram esta ata, independentemente de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) 
ano, contado a partir da data de assinatura desta Ata.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 758

Itens constantes da Ata:

ITEM ESPECIFICAÇÃO MARCA(S) UNID QUANT VALOR
UNITÁRIO

VALOR
TOTAL

39

PORTA AGULHA MAYO HEGAR 
COM 14 CM, FABRICADO EM AÇO 
TEMPERÁVEL AISI 420. POSSUIR 
ISO 9001 E ISO 13485.

ABC UND 50,00 20,24 1.012,00

40

SONDA EXPLORADORA N°5, 
DUPLA, EM AÇO TEMPERÁVEL AISI 
420. POSSUIR ISO 9001 E ISO 
13485.

ABC UND 20,00 6,24 124,80

44 TAMANHO P LUVA COM 100 
UNIDADES NUGARD CXA 100,00 13,74 1.374,00

45 TAMANHO M LUVA COM 100 
UNIDADES NUGARD CXA 100,00 13,74 1.374,00

51
ÁGUA OXIGENADA 10 VOLUMES. 
FRASCO COM TAMPA EM ROSCA 
COM 1 LITRO

RIOQUIMICA FRA 50,00 8,30 415,00

72

CURETA GRACEY 11/12 HY, FABRI-
CADA EM AÇO INOX OU CARBONO 
TEMPERAVEL AISI 420, ESPESSU-
RA 0,9 MM. POSSUIR ISO 9001 E 
ISO 13485.

ABC UND 50,00 9,79 489,50

Governador Celso Ramos/SC, 01 de novembro de 2017.

SANIMED INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - EPP
Contratada

JULIANO DUARTE CAMPOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 173/2017 -   AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Publicação Nº 1424003

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 173/2017

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO 
RAMOS/SC

Aos 01 dias do mês de novembro do ano de 2017, no Estado de Santa Catarina, através da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ra-
mos/SC, através da Secretaria Municipal de Saúde, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Praça 6 de Novembro, 01, 
Ganchos do Meio, Governador Celso Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 08.857.731/0001-60, representada por seu Prefeito, Sr. Juliano 
Duarte Campos, são registrados os preços da (s) empresa (s) SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA, estabelecida à 
AVENIDA OSCAR BARCELOS, Nº 380 – SALA 02, RIO DO SUL/SC, inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o n° 04.989.294/0001-87, 
neste ato representado pelo(a) DIOGO BRASIL XAVIER, brasileiro(a), SOLTEIRO, GERENTE COMERCIAL, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas 
Físicas sob o n.º 048.336.599-80, portador(a) do RG n.° 3777121 SSP/SC, para AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTO-
LÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, 
resultante do Pregão Presencial n.º 101/2017, objeto do Processo 101/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são 
as constantes do instrumento convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram 
esta ata, independentemente de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de as-
sinatura desta Ata.
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Itens constantes da Ata:

ITEM ESPECIFICAÇÃO MARCA(S) UNID QUANT VALOR
UNITÁRIO

VALOR
TOTAL

01

ACIDO FOSFÓRICO 37 % GEL 
CONDICIONADOR DE DENTINA E 
ESMALTE, COM PROPRIEDADES
TIXOTRÓPICAS, VISCOSIDADE 
ADEQUADA COM PONTAS DESCAR-
TAVEIS DE 0,41MM, SEM BISEL, 
SERINGAS COM APROXIMADAMEN-
TE 5 ML

SDI CART 100,00 14,67 1.467,00

05

ANESTESICO TOPICO POMA-
DA, COM SABOR DE LARANJA, 
CONSISTENCIA COMPATIVEL A 
EMBRICAMENTO SEM ESCORRER, 
SER ATOXICO, EM BISNAGA 25 G A 
BASE DE 5% DE XILOCAINA.

DFL BIS 100,00 7,57 757,00

07
BROCA CIRURGICA ZEKRYA, TRON-
CO CONICO, HASTE LONGA, COM 
PONTA ATIVA.

JOTA UND 100,00 29,90 2.990,00

08

BROCA AR DIAM. P/ REST. RESINA 
3195 FF, PONTA DE ALTA ROTAÇÃO 
DIAMANTADA P /ACABAMENTO DE 
RESTAURAÇÃO, COM GRANULA-
ÇÃO SUPER FINA, COM GARANTIA 
TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO.

MICRODONT UND 50,00 7,31 365,50

09

BROCA AR DIAM. P/ REST. RESINA 
3118 FF, PONTA DE ALTA ROTAÇÃO 
DIAMANTADA P / ACABAMENTO DE 
RESTAURAÇÃO, COM GRANULA-
ÇÃO SUPER FINA, COM GARANTIA 
TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO

MICRODONT UND 50,00 7,31 365,50

10

BROCA AR DIAM. P/ REST. RESINA 
3168 FF, PONTA DE ALTA ROTAÇÃO 
DIAMANTADA P / ACABAMENTO DE 
RESTAURAÇÃO, COM GRANULA-
ÇÃO SUPER FINA, COM GARANTIA 
TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO.

MICRODONT UND 50,00 7,31 365,50

11
BROCA AR DIAMANTADA CONE IN-
VERTIDA N ° 1032, COM GARANTIA 
DE ESTERILIZAÇÃO

MICRODONT UND 25,00 7,31 182,75

12
BROCA AR DIAMANTADA TRONCO 
CONICA N ° 1034, COM GARANTIA 
TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO.

MICRODONT UND 50,00 7,31 365,50

13 BROCA TRONCO CONICA N°4138, 
PARA ALTA ROTAÇÃO. MICRODONT UND 30,00 7,31 219,30

14
BROCA DIAMANTADA ALTA ROTA-
ÇÃO ESFERICA N°1013, COM GA-
RANTIA TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO

MICRODONT UND 20,00 7,31 146,20

15
BROCA DIAMANTADA ALTA ROTA-
ÇÃO ESFERICA N°1014, COM GA-
RANTIA TOTAL DE ESTERILIZAÇÃO

MICRODONT UND 60,00 7,31 438,60

16

BROCA DIAMANTADA PARA ALTA 
ROTAÇÃO N° 1016, ESFERICA, 
RESISTENTE A VARIOS CICLOS DE 
ESTERILIZAÇÃO EM AUTO CLAVE 
A 135º C

MICRODONT UND 30,00 7,31 219,30

17

BROCA ESFERICA DIAMANTADA 
AR N ° 1016 HASTE LONGA, COM 
GARANTIA TOTAL DE ESTERILIZA-
ÇÃO.

MICRODONT UND 30,00 7,31 219,30

18

BROCA DE AÇO BAIXA ROTAÇÃO 
ESFERICA CARBIDE N° 4, HL PARA 
ENDODONTIA RESISTENTE A
VARIOS CICLOS DE ESTERILIZA-
ÇÃO

MEDIN UND 50,00 9,20 460,00
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20

FIO DE SUTURA, EM SEDA PRETA 
TRANÇADA N° 3-0 COM 45CM DE 
COMPRIMENTO PARA USO ODON-
TOLÓGICO, COM AGULA ATRAU-
MATICA. SILICONIZADA COM 1.50 
CM DE CIRCULAR E COM 2 CM DE 
COMPRIMENTO ESTERIL EMBA-
LADAS INDIVIDUALMENTE, CAIXA 
COM 24 UNIDADES.

PROCARE CXA 100,00 29,60 2.960,00

22
HIDROXIDO CALCIO PO ( HIDRO-
XIL), PURO PRÓ ANALISE,FRASCO 
COM APROXIMADAMENTE 10G

BIODINAMICA VDR 50,00 3,50 175,00

26 PASTA PROFILATICA, BISNAGA 
COM 90 GRAMAS ALLPLAN TBO 50,00 7,10 355,00

27

PINCEL MICROBRUSH. APLICADOR 
DESCARTAVEL DE MATERIAIS 
LIQUIDOS OU DE BAIXA VISCO-
SIDADE, DE MICRO FIBRAS, FINO 
COM 15 MM DE DIAMETRO. HASTE 
DOBRAVEL. ESTOJO COM 100 
UNIDADES.

FGM CXA 200,00 9,80 1.960,00

31

ROLETE DE ALGODÃO, PARA USO 
ODONTOLÓGICO, COM FIBRAS DE 
100 % EM ALGODÃO NATURAL, 
MACIO, ABSORVENTE, EM FOR-
MATO CILINDRICO, COMPACTO, 
ESTERELIZAVEL EMAUTOCLAVE, 
PACOTE COM 100 UNIDADES.

SSPLUS PCT 300,00 1,40 420,00

32

COMPÔMERO SELANTE FOTOPOLI-
MERIZÁVEL SERINGA 2 SERINGAS 
COM 2,5ML. APRESENTAR REGIS-
TRO NO MS.

SDI UND 50,00 30,90 1.545,00

33

SUGADOR PLASTICO QUE POSSUA 
2 DIAMETROS DE PONTEIRA. 
CAIXA COM 20 UNIDADES E 40 
PONTEIRAS.

ANGELUS CXA 500,00 36,50 18.250,00

35
ESPÁTULA DE NYLON FLEXÍVEL 
PARA ESPATULAÇÃO DE IONÔME-
RO DE VIDRO N. 142

JON UND 50,00 5.60 280,00

37

ESPELHO BUCAL, PLANO, ALTA-
MENTE RESISTENTE A VARIOS 
CICLOS DE ESTERILIZAÇÃO EM 
CALOR SECO DE 180° C E CALOR 
UMIDO 350° C, COM LONGA VIDA 
UTIL. APRESENTAR REGISTRO 
NO MS. POSSUIR ISO 9001 E ISO 
13485.

GOLGRAN UND 150,00 5,70 855,00

38

FÓRCEPS ADULTO N° 203, EM AÇO 
TEMPERAVEL AISI 431. APRESEN-
TAR REGISTRO NO MS. POSSUIR 
ISO 9001 E ISO 13485.

GOLGRAN UND 50,00 56,90 2.845,00

46
FÓRCEPS Nº 18R INF. APRESENTAR 
REGISTRO NO MS. POSSUIR ISO 
9001 E ISO 13485.

GOLGRAN UND 100,00 57,10 5.710,00

47
FÓRCEPS Nº 150 INF. APRESENTAR 
REGISTRO NO MS. POSSUIR ISO 
9001 E ISO 13485.

GOLGRAN UND 100,00 57,10 5.170,00

48
FÓRCEPS Nº 69 INF. APRESENTAR 
REGISTRO NO MS. POSSUIR ISO 
9001 E ISO 13485.

GOLGRAN UND 100,00 57,10 5.710,00

50 CABO DE BISTURI. POSSUIR ISO 
9001 E ISO 13485 GOLGRAN UND 50,00 8,45 422,50
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52

ANESTESICO INJETAVEL HIDRO-
CLORIDRATO DE MEPIVACAINA 2% 
COM VASOCONSTRICTOR ADRE-
NALINA 1:100.00. PARA PROCEDI-
MENTOS DE LONGAS DURAÇÃO, 
ISENTO DE METILPARABENO, 
TUBETES DE CRISTAL, EMBOLOS 
SILICONIZADOS, EM BLISTERS 
COM 10 TUBETES DE 1.8 ML CADA

DFL CXA 50,00 98,82 4.941,00

53

ANESTESICO CLORIDRATO DE LI-
DOCAÍNA 2% COM HEMITARTARA-
TO DE NOREPINEFRINA 1:50.000. 
CAIXA COM 50 TUBETES CONTEND 
1,8ML CADA

CRISTALIA CXA 100,00 72,47 7.247,00

58
FLÚOR GEL ACIDO, PARA APLI-
CAÇÃO TOPICA EM 1 MINUTO, 
FRASCO COM 200 ML

IODONTOSUL UND 100,00 3,40 340,00

59
FORMOCRESOL, FRASCO COM 
APROXIMADAMENTE 10ML, PARA 
USO ODONTOLÓGICO

BIODINAMICA VDR 50,00 4,23 211,50

63

SOLUÇÃO AQUOSA DE DICLU-
CONATO DE CLORHEXIDINA A 
2% PARA LIMPEZA DE PREPARO 
CAVITARIO E INSTRUMENTAÇÃO. 
FRASCO COM 100 ML.

MAQUIRA FRA 100,00 15,97 1.597,00

65

TIRA DE POLIESTER, PARA USO 
COMO MATRIZ DE RESTAURAÇÃO 
DE RESINA COMPOSTA, ULTRA 
FINA. PACOTE COM 50 UNIDADES

PREVEN PCT 50,00 1,25 62,50

66

TRICRESOL FORMALINA, COMPOS-
TO DE FORNALDEIDO E CRESOL 
EM PARTE IGUAIS. FRASCO COM 
10 ML

BIODINAMICA VDR 50,00 6,10 305,00

67

VERNIZ COM FLUOR, SOLUÇÃO 
A BASE DE RESINAS NATURAIS 
COM IONS DE FLUOR NA CONCEN-
TRAÇÃO DE APROXIMADAMENTE 
2,26%, COM ALTA VISCOSIDADE E 
BAIXA SOLUBILIDADE. COM AÇÃO 
EFETIVA POR LONGOS PERIODOS. 
APRESENTAR REGISTRO NO MS.

SSWHITE KIT 50,00 41,40 2.070,00

68

CANETA DE ALTA ROTAÇÃO EXTRA 
TORQUE, COM ENCAIXE BORDEN 
(UNIVERSAL), SPRAY TRIPLO, COM 
APROXIMADAMENTE 380.000 RPM 
DE VELOCIDADE, ALTO TORQUE 
(FORÇA). PRESSÃO DO AR DE 32 
LIBRAS -2,2 BAR, COM NO MAXIMO 
64 DECIBEIS DE RUIDO, ISENTO 
DE VIBRAÇÃO, RESISTENCIA A 
1000 CICLOS DE ESTERILIZA-
ÇÃO EM AUTOCLAVE Á 135° C, 
FABRICADA DE ACORDO COM NBR 
7785, EM ALUMINIO E CORPO EM 
ALPACA.

KAVO UND 5,00 742,50 3.712,50

69

CONTRA ÂNGULO PARA BAIXA RO-
TAÇÃO, CABEÇA FIXA COM SPRAY 
EXTERNO, SISTEMA INTRAMATIC, 
TROCA DE BROCAS ATRAVES DE 
FECHO E RESISTENTE A ESTERILI-
ZAÇÃO EM
AUTOCLAVE Á 135° C, QUE SE 
ADAPTE (ACLOPE) NO MICRO MO-
TOR L 181 D INTRAMATIC.

KAVO PÇ 5,00 713,90 3.569,50
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74

MICRO MOTOR INTRAMATIC PARA 
BAIXA ROTAÇÃO, PARA ACIONA-
MENTO DE PEÇAS DE MÃO, ROTA-
ÇÃO MAXIMA DE ACIONAMENTO 
DE 20.000 RPM COM CONTROLE 
DE ROTAÇÃO, ACOPLAMENTO 
BORDEN 2 FUROS COM REGULA-
GEM DO SPRAY NA MANGUEIRA, 
RESISTENTE A ESTERILIZAÇÃO EM 
AUTOCLAVE A 135° C

KAVO PÇ 5,00 789,00 3.945,00

77

TESOURA CIRÚRGICA RETA IRIS, 
11 CM, EM AÇO TEMPERÁVEL AISI 
420. POSSUIR ISO 9001 E ISO 
13485.

GOLGRAN UND 20,00 14,90 298,00

78
OTOSPORIN (MEDICAMENTO) 
SOLUÇÃO OTOLÓGICA FRASCO 
COM 10ML

FQM FRA 20,00 18,00 360,00

82 DIGLUCONATO DE CLOREXIDINA A 
0,12%, EMBALAGEM COM 250ML IODONTOSUL FRA 20,00 8,28 165,60

Governador Celso Ramos/SC, 01 de novembro de 2017.

SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA
Contratada

JULIANO DUARTE CAMPOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO 174/2017 -  AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Publicação Nº 1424005

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 174/2017

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO 
RAMOS/SC.

Aos 01 dias do mês de novembro do ano de 2017, no Estado de Santa Catarina, através da Prefeitura Municipal de Governador Celso Ramos/
SC, através da Secretaria Municipal de Saúde, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Praça 6 de Novembro, 01, Ganchos 
do Meio, Governador Celso Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 08.857.731/0001-60, representada por seu Prefeito, Sr. Juliano Duarte 
Campos, são registrados os preços da (s) empresa (s) TRADE MEDICAL COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA -EPP, estabelecida 
à Rua PEDRO THEISEN JUNIOR, Nº 478, ARIRIU, PALHOÇA/SC , inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o n° 06.555.143/0001-46, 
neste ato representado pelo(a) ANDRE LUIS ROCHINSKI, brasileiro(a), CASADO, CONSULTOR DE VENDAS, inscrito(a) no Cadastro de 
Pessoas Físicas sob o n.º 032.597.839-54, portador(a) do RG n.° 4104569, para AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ODONTO-
LÓGICOS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, 
resultante do Pregão Presencial n.º 101/2017, objeto do Processo 101/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são 
as constantes do instrumento convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram 
esta ata, independentemente de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de as-
sinatura desta Ata.

Itens constantes da Ata:
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ITEM ESPECIFICAÇÃO MARCA(S) UNID QUANT VALOR
UNITÁRIO

VALOR
TOTAL

02

ADESIVO DENTAL FOTOPOLI-
MERIZAVEL, FRASCO ÚNICO 
COM 5ML, TENDO MONÔMERO 
ACRÍLICO, ACETONA, FLÚOR 
E ESTABILIZADOR EM SUA 
COMPOSIÇÃO. INDICADO PARA 
TODAS AS RESINAS COMPOS-
TAS DIRETAS, COMPÔMEROS, 
REPAROS EM RESINA/CERÂMI-
CA/METAL/PORCELANA.

STAE/SDI FRA 100,00 29,70 2.970,00

03

AGULHA DESCARTAVEL 
GENGIVAL 27 G, PARA USO 
ODONTOLOGICO, LONGA, 
SILICONIZADA, TAMANHO 27 
G,BISEL TRIFACETADO, ESTE-
RIL, PROTEÇÃO INDIVIDUAL 
COM LACRE DE SEGURANÇA, 
FABRICADA DE ACORDO COM A 
NORMA ISSO 7885, COM ROSCA 
INTERNA UNIVERSAL DE SEGU-
RANÇA PARA USO EM TODAS AS 
MARCAS DE SERINGA CARPULE, 
DANDO UMA FIXAÇÃO SEGURA 
QUE NÃO PROVOQUE VAZA-
MENTOS

PROCARE CXA 500,00 27,50 13.750,00

04

AGULHA DESCARTAVEL GENGI-
VAL 30 G, PARA USO ODON-
TOLOGICO, CURTA, SILICONI-
ZADA, TAMANHO 30G, BISEL 
TRIFACETADO COM PARTE 
ATIVA DE APROXIMADAMENTE 
21 MM, ESTERIL, PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL COM LACRE DE 
SEGURANÇA, FABRICADA DE 
ACORDO COM A NORMA ISO 
7885, COM ROSCA INTERNA 
UNIVERSAL DE SEGURAN-
ÇA PARA USO EM TODAS AS 
MARCAS DE SERINGA CAR-
PULE, DANDO UMA FIXAÇÃO 
SEGURA QUE NÃO PROVOQUE 
VAZAMENTOS, EMBALADA EM 
CAIXAS COM 100 UNIDADES.

PROCARE CXA 100,00 26,50 2.650,00

06

ASPIRADOR DE SALIVA DES-
CARTAVEL, PACOTES COM 
40 UNIDADES, EM PLASTICO 
TRANSPARENTE, TOTALMENTE 
ATOXICO, COM PONTAS SILICO-
NIZADAS FLEXIVEIS E SOLDA-
DAS AO TUBO, COM PONTAS 
COLORIDAS, MOLDANDO-SE Á 
POSIÇÃO DESEJADA SEM ME-
MÓRIA ELASTICA, COMPRIMEN-
TO EM TORNO DE 11.5 CM

SSPLUS PCT 100,00 3,85 385,00
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19

CIMENTO HIDROXIDO DE 
CALCIO RADIOPACO, , SEM 
EUGENOL, POSSUI ALTA RE-
SISTENCIA AO ÁCIDO FOSFÓ-
RICO. NAS CORES BRANCO OU 
DENTINA. 2G.

HIDROX-CAL/MA-
QUIRA CXA 100,00 19,99 1.999,00

21 FIO DENTAL COM 25 METROS, 
ENCERADOS, COM FLUOR HILLO UND 50,00 1,22 61,00

23

LAMINA BISTURI N° 11, 
ESTERIL, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE COM PRAZO DE 
VALIDADE IMPRESSO CAIXA 
COM 100 UNIDADES.

ADVANTIVE CXA 300,00 21,00 6.300,00

24

LAMINA BISTURI N° 15, 
ESTERIL, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE COM PRAZO DE 
VALIDADE IMPRESSO CAIXA 
COM 100 UNIDADES

ADVANTIVE CXA 100,00 21,00 2.100,00

25

LAMINA BISTURI 12 D, 
DESCARTAVEL EM AÇO INOX, 
AFIADA CIRURGICAMENTE, 
ESTERIL, EMBALAGEM SEGURA 
E INDIVIDUALIZADA. ABER-
TURA ASSEPTICA, CONTENDO 
IDENTIFICAÇÃO
DO PRODUTO, DATA DE FA-
BRICAÇÃO, VALIDADE E LOTE, 
CONFORME ABNT

ADVANTIVE CXA 100,00 21,00 2.100,00

28

RESINA FOTOPOLIMERIZA-
VEL COR D2. NANOHIBRIDA 
PARA DENTES ANTERIORES E 
POSTERIORES, SEGUE ESCA-
LA VITA COM 16 CORES: A1, 
A2, A3, A3.5, A4, B1, B2, B3, 
C1, C2, D2, OA2, OA3, OA3.5, 
(INCISAL) & B (BLEACH) COM 
PESO 77.5%, VOLUME 61.0%, 
AL 250%. CONTÉM CARGA DE 
PARTÍCULAS DE ESTRÔNCIO 
DE VIDRO PARA RETENÇÃO DE 
BRILHO, A ALTA RESISTÊNCIA A 
COMPRESSÃO , BAIXA CONTRA-
ÇÃO VOLUMÉTRICA, MENOS 
ESTRESSE DE RETRAÇÃO. O 
TAMANHO DE PARTÍCULAS É DE 
40MM – 1,5 MICRON. SERINGA 
COM APROXIMADAMENTE 04 
GRAMAS.

LUNA/SDI UND 500,00 52,00 26,000,00

29

RESINA FOTOPOLIMERIZA-
VEL COR C1. NANOHIBRIDA 
PARA DENTES ANTERIORES E 
POSTERIORES, SEGUE ESCA-
LA VITA COM 16 CORES: A1, 
A2, A3, A3.5, A4, B1, B2, B3, 
C1, C2, D2, OA2, OA3, OA3.5, 
(INCISAL) & B (BLEACH) COM 
PESO 77.5%, VOLUME 61.0%, 
AL 250%. CONTÉM CARGA DE 
PARTÍCULAS DE ESTRÔNCIO 
DE VIDRO PARA RETENÇÃO DE 
BRILHO, A ALTA RESISTÊNCIA A 
COMPRESSÃO, BAIXA CONTRA-
ÇÃO VOLUMÉTRICA, MENOS 
ESTRESSE DE RETRAÇÃO. O 
TAMANHO DE PARTÍCULAS É DE 
40MM – 1,5 MICRON. SERINGA 
COM APROXIMADAMENTE 04 
GRAMAS.

LUNA/SDI UND 500,00 52,00 26.000,00
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30

RESINA FOTOPOLIMERIZA-
VEL COR A2. NANOHIBRIDA 
PARA DENTES ANTERIORES E 
POSTERIORES, SEGUE ESCA-
LA VITA COM 16 CORES: A1, 
A2, A3, A3.5, A4, B1, B2, B3, 
C1, C2, D2, OA2, OA3, OA3.5, 
(INCISAL) & B (BLEACH) COM 
PESO 77.5%, VOLUME 61.0%, 
AL 250%. CONTÉM CARGA DE 
PARTÍCULAS DE ESTRÔNCIO 
DE VIDRO PARA RETENÇÃO DE 
BRILHO, A ALTA RESISTÊNCIA A 
COMPRESSÃO, BAIXA CONTRA-
ÇÃO VOLUMÉTRICA, MENOS 
ESTRESSE DE RETRAÇÃO. O 
TAMANHO DE PARTÍCULAS É DE 
40MM – 1,5 MICRON. SERINGA 
COM APROXIMADAMENTE 04 
GRAMAS.

LUNA/SDI UND 500,00 41,80 20.900,00

34
TAÇA DE BORRACHA PARA USO 
EM PONTA DE BAIXA ROTAÇÃO 
E EM PROFILAXIA

PREVEN UND 50,00 1,10 55,00

36

ESPÁTULA PARA INSERÇÃO DE 
RESINA, DELICADA, COM PARTE 
ATIVA COM ESPESSURA DE NO 
MAXIMO 2 MM. FABRICADA EM 
AÇO TEMPERAVEL AISI 420, 
ANTIADERENTE. POSSUIR ISSO 
9001 E ISSO 13485.

LM UND 100,00 6,86 686,00

41 PAPEL PARA ARTICULAÇÃO COM 
12 UNIDADES MAQUIRA BLC 200,00 2,07 414,00

42 GORRO/ TOUCA DESCARTÁVEL 
COM 100 UNIDADES TALGE PCT 3.000,00 5,20 15.600,00
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43
MASCÁRA PROTEÇÃO COM 
ELÁSTICO TRIPLA COM 500 
UNIDADES

TALGE CXA 3.000,00 4,40 13.200,00

49 SINDESMOTOMO. POSSUIR ISO 
9001 E ISO 13485. ABC UND 10,00 9,00 90,00

54

CIMENTO IRM PO, CIMENTO 
PROVISÓRIO, FRASCO COM 
APROXIMADAMENTE 40 G, 
COMPOSTO ÓXIDO DE ZINCO 
E POLI (METACRILATO DE 
METILA).

IODONTOSUL UND 40,00 26,50 1.060,00

56

ESCOVA PARA CONTRA ÂNGULO 
(ROBSON), PARA USO EM BAIXA 
ROTAÇÃO PARA FAZER PROFI-
LAXIA DENTAL

PREVEN UND 50,00 1,23 61,50

60 MATRIZ DE AÇO 4 MM PARA 
USO EM PORTA MATRIZ IVORY. PREVEN CXA 100,00 1,10 110,00

61 MATRIZ DE AÇO 6 MM PARA 
USO EM PORTA MATRIZ IVORY PREVEN CXA 100,00 1,28 128,00

64

SOLUÇÃO HEMOSTATICA, SEM 
EPINEFRINA, PARA O CONTRO-
LE DE PEQUENAS HEMOGRA-
MAS COM SEGURANÇA, FRASCO 
COM 10 ML APROXIMADAMEN-
TE

BIODINAMICA FRA 50,00 13,66 683,00

70

CURETA GRACEY 5/6 HY, 
FABRICADA EM AÇO INOX OU 
CARBONO TEMPERAVEL AISI 
420, ESPESSURA 0,9 MMPOS-
SUIR ISO 9001 E ISO 13485.

ABC UND 50,00 9,80 490,00
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71

CURETA GRACEY 7/8 HY, 
FABRICADA EM AÇO INOX 
OU CARBONO TEMPERAVEL 
AISI 420, ESPESSURA DE 0,9 
MM. POSSUIR ISO 9001 E ISO 
13485.

ABC UND 50,00 9,80 490,00

73

CURETA GRACEY 13/14 HY, 
FABRICADA EM AÇO INOX OU 
CARBONO EMPERAVEL AISI 
420, ESPESSURA 0,9 MM. POS-
SUIR ISO 9001 E ISO 13485.

ABC UND 50,00 9,80 490,00

76

PINÇAS CLÍNICAS N°17, EM 
AÇO TEMPERÁVEL AISI 420. 
POSSUIR ISSO 9001 E ISSO 
13485.

ABC UND 30,00 90,00 270,00

79 ESCOVA PARA LIMPAR BROCA PREVEN UND 20,00 4,27 85,40

83 TIRA DE LIXA METAL 400 PREVEN PCT 100,00 6,00 600,00

Governador Celso Ramos/SC, 01 de novembro de 2017.

TRADE MEDICAL COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA -EPP
Contratada

JULIANO DUARTE CAMPOS
Prefeito Municipal

Samae - gov. CelSo ramoS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 29/2017
Publicação Nº 1423328

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 29/2017

AQUISIÇÃO DE HIPOCLORITO DE SÓDIO, HIPOCLORITO DE CÁLCIO, TRICLORO E DOSADOR DE HIPOCLORITO DE CÁLCIO PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Aos 28 dias do mês de Junho do ano de 2017, no Município de Governador Celso Ramos, no Estado de Santa Catarina, através da Samae 
de Governador Celso Ramos/SC, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Av. Bela Vista sn, Calheiros, Governador Celso 
Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 74.047.341.0001-59, representado por seu Diretor Geral, Sr. Nedison Nildo Martins, são registrados 
os preços da empresa, DEISE DA SILVA AMORIM – AGROPECUÁRIA ME, estabelecida à Avenida Geniro Belmiro dos Santos, nº 649, Bairro 
Fazenda da Armação, Governador Celso Ramos/SC, inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o CNPJ n° 18.793.226/0001-52, neste ato 
representada pela Sraº Deise da Silva Amorim, Empresária, portadora do Rg nº 4065836985, inscrita no CPF sob o nº 004.746.460-76, para 
AQUISIÇÃO DE HIPOCLORITO DE SÓDIO, HIPOCLORITO DE CÁLCIO, TRICLORO E DOSADOR DE HIPOCLORITO DE CÁLCIO PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado 
no quadro abaixo, resultante do Pregão Presencial n.º 21/2017, objeto do Processo 32/2017. As condições a serem praticadas neste registro 
de preços são as constantes do instrumento convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os 
quais integram esta ata, independentemente de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir 
da data de assinatura desta Ata.

Itens constantes da Ata:
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COTA PRINCIPAL

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Preço Unitário 
Registrado R$

Preço Total Regis-
trado R$

1

Hipoclorito de Sódio, bombona de 30 kg, apresenta-
se na forma liquida de cor amarela translúcida ou 
esverdeado com forte odor de cloro, concentração 
de cloro ativo 10,0-12%, peso molecular 74,5g/mol, 
densidade de 1,190-1,230g/cm, solubilidade em 
água – completa. Com Registro na ANVISA.
MARCA: BUSCHEL & LEPPER S.A

Bombona 1140 26,50 30.210,00

2

Balde de 14 kg com 70 pastilhas de Hipoclorito de 
Cálcio de 200g, teor de cloro ativo 65%, diâmetro 
da pastilha 6,0 cm, com registro na ANVISA.
MARCA: HYPOCAL

balde 135 305,00 41.175,00

COTA RESERVADA ATÉ 25% ME/EPP/MEI

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Preço Unitário 
Registrado R$

Preço Total Regis-
trado R$

3

Hipoclorito de Sódio, bombona de 30 kg, apresenta-
se na forma liquida de cor amarela translúcida ou 
esverdeado com forte odor de cloro, concentração 
de cloro ativo 10,0-12%, peso molecular 74,5g/mol, 
densidade de 1,190-1,230g/cm, solubilidade em 
água – completa. Com Registro na ANVISA.
MARCA: BUSCHEL & LEPPER S.A

bombona 375 26,50 9.937,50

4

Balde de 14 kg com 70 pastilhas de Hipoclorito de 
Cálcio de 200g, teor de cloro ativo 65%, diâmetro 
da pastilha 6,0 cm, com registro na ANVISA.
MARCA: HYPOCAL

balde 40 305,00 12.200,00

Governador Celso Ramos/SC, 28 de Junho de 2017.

DEISE DA SILVA AMORIM – AGROPECUÁRIA ME SAMAE GOV.CELSO RAMOS
Deise da Silva Amorim Nedison Nildo Martins
Diretor Geral

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 30/2017
Publicação Nº 1423329

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 30/2017

AQUISIÇÃO DE HIPOCLORITO DE SÓDIO, HIPOCLORITO DE CÁLCIO, TRICLORO E DOSADOR DE HIPOCLORITO DE CÁLCIO PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Aos 28 dias do mês de Junho do ano de 2017, no Município de Governador Celso Ramos, no Estado de Santa Catarina, através da Samae 
de Governador Celso Ramos/SC, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Av. Bela Vista sn, Calheiros, Governador Celso 
Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 74.047.341.0001-59, representado por seu Diretor Geral, Sr. Nedison Nildo Martins, são registrados 
os preços da empresa, QUIMAFLEX PRODUTOS QUÍMICOS LTDA EPP, estabelecida à Avenida Ermano Biancardi, nº 301/315, Bairro Jardim 
Regina, Araraquara/SP, inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o CNPJ n° 13.224.500/0001-59, neste ato representada pelo Srº Geber 
Astorino Volpato, Representante legal, portador do Rg nº 22.501.052-5, inscrito no CPF sob o nº 131.109.018-54, para AQUISIÇÃO DE HI-
POCLORITO DE SÓDIO, HIPOCLORITO DE CÁLCIO, TRICLORO E DOSADOR DE HIPOCLORITO DE CÁLCIO PARA SUPRIR AS NECESSIDADES 
DO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, 
resultante do Pregão Presencial n.º 21/2017, objeto do Processo 32/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são as 
constantes do instrumento convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram esta 
ata, independentemente de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura 
desta Ata.

Itens constantes da Ata:

COTA EXCLUSIVA ME/EPP/MEI
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ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QUANTIDADE Preço Unitário 
Registrado R$

Preço Total Regis-
trado R$

5 Bombona de 50 kg c/ 250 pastilhas, de tri cloro c/ 
90% de cloro ativo, registrado na ANVISA. bombona 30 890,00 26.700,00

6

Dosador compacto com capacidade de 2kg de 
tablete de hipoclorito de cálcio, pressão de trabalho 
até 6 kg/cm2. Para aplicações em: Poços(cavalete); 
pré dosagem; redes pressurizadas até 6 kg/cm2; e 
dosagem por gravidade.

Unidade 10 997,00 9.970,00

Governador Celso Ramos/SC, 28 de Junho de 2017.

QUIMAFLEX PRODUTOS QUÍMICOS LTDA EPP SAMAE GOV.CELSO RAMOS
Geber Astorino Volpato Nedison Nildo Martins
Diretor Geral

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 31/2017
Publicação Nº 1423331

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 31/2017
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA E PEÇAS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍ-
CULOS LEVES PARA ATENDER AO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Aos 05 dias do mês de julho do ano de 2017, no Município de Governador Celso Ramos, no Estado de Santa Catarina, através da Samae 
de Governador Celso Ramos/SC, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Av. Bela Vista sn, Calheiros, Governador Celso 
Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 74.047.341.0001-59, representado por seu Diretor Geral, Sr. Nedison Nildo Martins, são registrados 
os preços da empresa, MECÂNICA ALHO LTDA ME, estabelecida à Travessa 108, S/N, Areias do Meio, Governador Celso Ramos/SC, inscrita 
no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o CNPJ n° 13.925.405/0001-82, neste ato representado pelo Srº Fernando Martins, Sócio, portador 
do Rg nº 3.754.647SSP/SC, inscrito no CPF sob o nº 029.717.449-94, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MÃO DE 
OBRA E PEÇAS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍCULOS LEVES PARA ATENDER AO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL 
DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, resultante do Pregão Presencial n.º 
20/2017, objeto do Processo 31/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são as constantes do instrumento convo-
catório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram esta ata, independentemente de 
transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura desta Ata.

Itens constantes da Ata:

Item Especificação Unid. Quantidade Preço Unit. Máximo 
R$

1 MÃO DE OBRA – CARROS/CAMINHONETES HRS 600,00 85,00

3 MÃO DE OBRA - MOTO HRS 300,00 62,00

FORNECIMENTO DE PEÇAS DE REPOSIÇÃO CARROS/CAMINHONETES
VALOR TOTAL REGISTRADO
R$
60.000,00

FORNECIMENTO DE PEÇAS DE REPOSIÇÃO MOTOS
VALOR TOTAL REGISTRADO
R$
30.000,00

Governador Celso Ramos/SC, 05 de Julho de 2017.
MECÂNICA ALHO LTDA ME SAMAE GOV.CELSO RAMOS Fernando Martins Nedison Nildo Martins
Diretor Geral

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 32/2017
Publicação Nº 1423332

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 32/2017
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA E PEÇAS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍ-
CULOS LEVES PARA ATENDER AO SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC

Aos 05 dias do mês de julho do ano de 2017, no Município de Governador Celso Ramos, no Estado de Santa Catarina, através da Samae 
de Governador Celso Ramos/SC, Órgão Gerenciador deste Registro de Preços, com sede na Av. Bela Vista sn, Calheiros, Governador Celso 
Ramos/SC, inscrita no CNPJ sob o n.º 74.047.341.0001-59, representado por seu Diretor Geral, Sr. Nedison Nildo Martins, são registrados 
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os preços da empresa, DANIELA DA CRUZ ME, estabelecida à Rua Horácio Fiel, nº 30, Fazenda da Armação, Governador Celso Ramos/SC, 
inscrita no Cadastro de Pessoas Jurídicas sob o CNPJ n° 17.08.636/0001-63, neste ato representado pela Srª Daniela da Cruz, proprietária, 
portadora do Rg nº 45636044 SSP/SC, inscrita no CPF sob o nº 041.407.339-85, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 
DE MÃO DE OBRA E PEÇAS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍCULOS LEVES PARA ATENDER AO SERVIÇO AUTÔNOMO 
MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, conforme especificado no quadro abaixo, resultante do Pregão Pre-
sencial n.º 20/2017, objeto do Processo 31/2017. As condições a serem praticadas neste registro de preços são as constantes do instrumen-
to convocatório respectivo e seus anexos, da proposta apresentada pelo (s) fornecedor (es), os quais integram esta ata, independentemente 
de transcrição. O presente registro de preços terá vigência de 01 (um) ano, contado a partir da data de assinatura desta Ata.

Itens constantes da Ata:

Item Especificação Unid. Quantidade Preço Unit. Máximo 
R$

2 MÃO DE OBRA – VANS/MINIVANS HRS 600,00 95,00

FORNECIMENTO DE PEÇAS DE REPOSIÇÃO VANS/MINIVANS
VALOR TOTAL REGISTRADO
R$
60.000,00

Governador Celso Ramos/SC, 05 de Julho de 2017.
DANIELA DA CRUZ ME SAMAE GOV.CELSO RAMOS Daniela da Cruz Nedison Nildo Martins
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO 02/2017
Publicação Nº 1423320

Extrato do Contrato N° 02/2017
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
CONTRATADA: INTERATIVA INTEGRADORA DE SOLUÇÕES LTDA
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS VISANDO À IMPLAN-
TAÇÃO DE SOLUÇÃO COMPLETA DE GESTÃO DO ABASTECIMENTO DE ÁGUA, ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS INCLUINDO A CONVERSÃO 
DOS DADOS EXISTENTES, SUPORTE E MANUTENÇÃO, TODAS AS ALTERAÇÕES LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, PARA GARANTIR 
O PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS SISTEMAS, FORNECIMENTO DE INSUMOS, DA INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA, EM REGIME DE CO-
MODATO, ENVOLVENDO TODAS AS ÁREAS DE GERENCIAMENTO PERTINENTES AO MESMO PARA O SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE 
ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O contrato terá vigência até 28/06/2018.
DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DO CONTRATO: R$ R$ 161.400,00 (Cento e sessenta e um mil e quatrocentos reais) a serem divididos em 
12(doze) parcelas mensais de R$ 13.450,00 (Treze mil e quatrocentos e cinquenta reais);
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28/06/2017.
NEDISON NILDO MARTINS
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO 03/2017
Publicação Nº 1423322

Extrato do Contrato N° 03/2017
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
CONTRATADA: NEOREDE TELECOMUNICAÇÃO EIRELI EPP
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONEXÃO A INTERNET, 
TELEFONIA VOIP E VIDEOMONITORAMENTO PARA USO DO SAMAE INCLUINDO NO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC, EM 
REGIME DE COMODATO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES DO EDITAL E SEUS ANEXOS.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O contrato terá vigência até 17/07/2018.
DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DO CONTRATO: R$ 91.607,04 (Noventa e um mil seiscentos e sete reais e quatro centavos);
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17/07/2017.
NEDISON NILDO MARTINS
Diretor Geral
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EXTRATO DO CONTRATO 04/2017
Publicação Nº 1423324

Extrato do Contrato N° 04/2017
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
CONTRATADA: PROPAV PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA ME.
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE DELIMITAÇÃO DAS CAPTAÇÕES DE ÁGUA EM 
DIVERSOS PONTOS NO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O contrato terá vigência até 15/10/2017.
DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DO CONTRATO: R$ 147.547,00 (Cento e quarenta e sete mil e quinhentos e quarenta e sete reais);
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17/07/2017.
NEDISON NILDO MARTINS
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO 06/2017
Publicação Nº 1423326

Extrato do Contrato N° 06/2017
CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
CONTRATADA: MAJOMA CONSULTORIA PLANEJAMENTO, GESTÃO E PROJETOS AMBIENTAIS.
OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ELABORAÇÃO DE ESTUDO DE CONFORMIDADE 
AMBIENTAL DAS ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE ESGOTO – ETEs, DOS LOTEAMENTOS VILA VERDE, LOCALIZADO NO BAIRRO AREAIS DE 
BAIXO E BOSQUE DA COLINA, LOCALIZADO NO BAIRRO AREIAS DO MEIO AMBOS NO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS/SC.
VIGÊNCIA DO CONTRATO: O contrato terá vigência até 31/12/2017.
DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES DO CONTRATO: R$ 74.560,00 ( SETENTA E QUATRO MIL QUINHENTOS E SESSENTA REAIS).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06/10/2017.
NEDISON NILDO MARTINS
Diretor Geral



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 772

Grão Pará

Prefeitura

QUEBRA DE ORDEM CRONOLÓGICA
Publicação Nº 1424020

JUSTIFICATIVA À QUEBRA
DA ORDEM CRONOLÓGICA DE PAGAMENTO

Nos termos do artigo 5º, § 3º, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas 
posteriores alterações, considerando que a empresa FAROPORT SI-
NALIZAÇÃO VIÁRIA LTDA EPP possui valores em haver do Municí-
pio de Grão-Pará, dentro dos valores de que trata este dispositivo; 
considerando que os serviços prestados pela referida empresa vão 
ao encontro do interesse público primário do Município de Grão-Pa-
rá, justifica-se o pagamento desse débito fora da ordem cronológi-
ca, consoante adiante descrito:

Fornecedor: FAROPORT SINALIZAÇÃO VIÁRIA LTDA EPP
Ordem de Pagamento: 4686
Valor: R$ 2.184,00

Registre-se e Publique-se. Logo após, efetue-se o pagamento.

Grão-Pará/SC, 09 de novembro de 2017.
MARCIO BORBA BLASIUS
Prefeito Municipal

QUEBRA DE ORDEM CRONOLÓGICA
Publicação Nº 1424018

JUSTIFICATIVA À QUEBRA
DA ORDEM CRONOLÓGICA DE PAGAMENTO

Nos termos do artigo 5º, § 3º, da Lei Federal nº 8.666/93, e suas 
posteriores alterações, considerando que a empresa AGROWER-
NER COMÉRCIO DE MÁQUINAS E IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS 
LTDA possui valores em haver do Município de Grão-Pará, den-
tro dos valores de que trata este dispositivo; considerando que 
os serviços prestados pela referida empresa vão ao encontro do 
interesse público primário do Município de Grão-Pará, justifica-se 
o pagamento desse débito fora da ordem cronológica, consoante 
adiante descrito:

Fornecedor: AGROWERNER COMÉRCIO DE MÁQUINAS E IMPLE-
MENTOS AGRÍCOLAS LTDA
Empenho: 4772/17
Valor: R$ 332,00

Registre-se e Publique-se. Logo após, efetue-se o pagamento.

Grão-Pará/SC, 09 de novembro de 2017.
MARCIO BORBA BLASIUS
Prefeito Municipal

QUEBRA DE ORDEM CRONOLÓGICA
Publicação Nº 1424017

JUSTIFICATIVA À QUEBRA
DA ORDEM CRONOLÓGICA DE PAGAMENTO

Nos termos do artigo 5º, § 3º, da Lei Federal nº 8.666/93, e 
suas posteriores alterações, considerando que a empresa VALDIR 
ROHLING NOVADEZICKI & CIA LTDA ME possui valores em haver 
do Município de Grão-Pará, dentro dos valores de que trata este 
dispositivo; considerando que os serviços prestados pela referida 
empresa vão ao encontro do interesse público primário do Muni-
cípio de Grão-Pará, justifica-se o pagamento desse débito fora da 
ordem cronológica, consoante adiante descrito:

Fornecedor: VALDIR ROHLING NOVADEZICKI & CIA LTDA ME
Empenho: 2848
Valor: R$ 700,00

Registre-se e Publique-se. Logo após, efetue-se o pagamento.

Grão-Pará/SC, 09 de novembro de 2017.
MARCIO BORBA BLASIUS
Prefeito Municipal

QUEBRA DE ORDEM CRONOLÓGICA
Publicação Nº 1424019

JUSTIFICATIVA À QUEBRA
DA ORDEM CRONOLÓGICA DE PAGAMENTO

Nos termos do artigo 5º, § 3º, da Lei Federal nº 8.666/93, e suas 
posteriores alterações, considerando que a empresa DB S.A. CO-
MÉRCIO DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTICOS possui valores em 
haver do Município de Grão-Pará, dentro dos valores de que trata 
este dispositivo; considerando que os serviços prestados pela re-
ferida empresa vão ao encontro do interesse público primário do 
Município de Grão-Pará, justifica-se o pagamento desse débito fora 
da ordem cronológica, consoante adiante descrito:

Fornecedor: DB S.A. COMÉRCIO DE MÓVEIS E ELETRODOMÉSTI-
COS
Empenho: 3574/17
Valor: R$ 199,90

Registre-se e Publique-se. Logo após, efetue-se o pagamento.

Grão-Pará/SC, 09 de novembro de 2017.
MARCIO BORBA BLASIUS
Prefeito Municipal
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Gravatal

Prefeitura

1º ADT CTR 07/2017 TCL - PASSES FUNCIONÁRIOS - FMS
Publicação Nº 1423111

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATAL

EXTRATO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 07/2017
PROCESSO LICITATORIO Nº 35/2017
INEXIGIBILIDADE Nº 02/2017

OBJETO: "I TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 07/2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GRAVATAL E A 
EMPRESA TRANSPORTES CAPIVARI LTDA PARA AQUISIÇÃO DE PASSES PARA OS FUNCIONÁRIOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE GRAVATAL.”
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE.
CNPJ: 11.347.518/0001-12.
CONTRATADO: TRANSPORTES CAPIVARI LTDA- CNPJ Nº 86.428.661/0001.38.
Cláusula I – Ficam reajustados os preços dos vales transportes para uso dos da Rede pública Municipal e Estadual deste município, conforme 
aumento tarifário determinado pelo Deter nas linhas intermunicipais, a fim de restabelecer o equilíbrio econômico e financeiro do contrato 
nos serviços contratados com a empresa/Contratada, conforme planilha abaixo:

Item Linha Und. Qtide. Valor Unitário Valor Atualizado por 
Bloco Valor Total do Aumento

3 Pouso Alto X Gravatal BLC 06 R$ 150,00 200,00 R$ 300,00
4 Termas X Gravatal BLC 11 R$ 150,00 200,00 R$ 550,00

TOTAL: R$ 850,00

Cláusula II – A despesa do presente Termo Aditivo correrá por conta da seguinte dotação contida no orçamento relativo ao exercício de 
2017, a saber:

(09) 3.3.90.00.00.00 Manutenção das Atividades da Atenção Básica = R$ 850,00

Cláusula III - O valor deste termo aditivo é de R$ 850,00 (Oitocentos e Cinquenta Reais), passando o novo valor do Contrato para R$ 
31.856,50 (Trinta e um mil, oitocentos e cinquenta e seis Reais e cinquenta Centavos).
Cláusula IV – As demais cláusulas permanecem inalteradas.
Fundamento Legal, a previsão contida nas cláusulas 4 do contrato aditado e o art.65, inciso II, alínea “d” da Lei 8.666/93.
Gravatal (SC), 25 de setembro de 2017.

FRANCISMARI ROSSI LESSA
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

PORTARIA 674 - JAYNE RODRIGUES ANA - EXONERAR
Publicação Nº 1423470

.

PORTARIA Nº 674/2017 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Estado de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor,

REVOLVE:

Art. 1º - Exonerar a servidora JAYNE RODRIGUES ANA, do Cargo de Professora Educação Infantil, de provimento temporário, com carga 
horária de 30 horas semanais, a partir de 03 de outubro de 2017.

Art. 2º - Esta portaria tem seus efeitos retroativos a data de 03 de outubro de 2017, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 16 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIA 675 - PATRICIA DE OLIVEIRA MONTEIRO 
- EXONERAR

Publicação Nº 1423474

.

PORTARIA Nº 675/2017 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

REVOLVE:

Art. 1º - Exonerar a servidora PATRICIA DE OLIVEIRA MONTEIRO, 
do Cargo de Professora Educação Infantil, de provimento tempo-
rário, com carga horária de 20 horas semanais, a partir de 05 de 
outubro de 2017.

Art. 2º - Esta portaria tem seus efeitos retroativos a data de 05 de 
outubro de 2017, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 16 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 676 - FRANCIELE BROGNARA BAGIO - 
EXONERAR

Publicação Nº 1423480

.

PORTARIA Nº 676/2017 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

REVOLVE:

Art. 1º - Exonerar a servidora FRANCIELE BROGNARA BAGIO, do 
Cargo de Professora Educação Infantil, de provimento temporário, 
com carga horária de 20 horas semanais, a partir de 07 de outubro 
de 2017.

Art. 2º - Esta portaria tem seus efeitos retroativos a data de 07 de 
outubro de 2017, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 16 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 677 - BRUNA MENDONÇA LEANDRO - 
AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS

Publicação Nº 1423484

PORTARIA N.º 677/2017 DE 16 DE OUTUBRO DE 2017.

“DISPÕE SOBRE AUTORIZAÇÃO DE SERVIDORA PÚBLICA PARA 
DIRIGIR VEÍCULOS DA FROTA MUNICIPAL EM CASO DE NECES-
SIDADE”.

EDVALDO BEZ DE OLIVERIA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

RESOLVE:
Art. 1º Fica autorizada a servidora BRUNA MENDONÇA LEANDRO 
– CNH Nº 05478513703 a dirigir de forma eventual, os veículos da 
frota da Prefeitura Municipal de Gravatal.

§ 1º - Os veículos poderão ser utilizados pela servidora em casos 
de necessidade quando não houver motoristas disponíveis.

§ 2º - A servidora mencionada neste artigo, somente poderá dirigir 
veículos da frota municipal conforme categoria de habilitação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 16 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 678 - ANDRE CARDOSO AVELINO
Publicação Nº 1423486

PORTARIA N.º 678/2017 DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

RESOLVE:
Art. 1º - Nomear ANDRE CARDOSO AVELINO, para o Cargo de 
SUPERVISOR DE DEPARTAMENTO, com carga Horária de 40 ho-
ras semanais, percebendo o vencimento relativo ao Grupo VII, do 
anexo VI, da Lei Complementar Nº 139/2010, a partir desta data.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 17 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 679 - ABERTURA DE INQUÉRITO 
INVESTIGAÇÃO DE IMPROBIDADE MÉDICOS 
AMANDA RAFAEL E PAOLA

Publicação Nº 1423489

.

PORTARIA Nº 679/2017 DE 18 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Es-
tado de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são con-
feridas pela legislação em vigor, considerando o ofício remetido 
pela Secretária de Saúde do Município de Gravatal, denunciando 
irregularidades quanto à Prestação de Contas dos Médicos Amanda 
Américo Eller e Rafael Sartor Meira e Paola Baldessar, Profissionais 
integrantes do Programa Mais Médicos, com implicações em even-
tual lesão ao erário público:

REVOLVE:

Art. 1º - Determinar a Abertura de Inquérito, com base no parágra-
fo terceiro do Decreto 089/2017 de 4 de outubro de 2017, determi-
no a abertura de inquérito para apuração eventuais fraudes contra 
Administração Pública, direcionando o procedimento à Comissão 
Permanente de Inquérito, com prazo de 30 dias para conclusão, 
prorrogáveis em caso de necessidade justificada.
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Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 18 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 680 - HORA EXTRA OUTUBRO 2017
Publicação Nº 1423493

PORTARIA N.º 680/2017 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO: A Autorização de Pagamento de Horas Extras/
Ponto, enviada mensalmente pelos secretários municipais, indican-
do os funcionários que fazem jus ao direito e a quantidade de horas 
extras que devem ser pagas;

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER horas extras aos servidores abaixo relaciona-
dos, trabalhadas durante os meses de Setembro e Outubro do ano 
corrente com as vantagens estabelecidas em Lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS
Alexsandro Magaroto de Oliveira 30,00
Ana Claudia da Silva 15,00
Anderson Policarpo Darela Neves 25,00
Elizangela Borges da Silva Calegari 10,00
Fabiola Medeiros Correa da Silva 30,00
Joelma Fernandes Ferreira 25,00
José Nazareno Fidélis 30,00
Maria Aparecida Martins da Silva 30,00
Muriel Marcon Cardoso 30,00
Nilson Ribeiro Fernandes 30,00
Raquel Martins Mendes 15,00

SECRETARIA DE SAÚDE QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS
Cássio Ferreira Bittencourt 10,00
Dalci Anastácio Alves 30,00
Eduardo Fernandes Mendonça 12,50
Gilmar Comelli Rodrigues 30,00
Juliano Fagundes de Araújo 20,00
Márcio Laurentino Mendonça 30,00
Marcionei Machado 12,50
Rafael Fernandes Machado 30,00
Rosimar Vicenzi de Assunção 
Mendes 15,00

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS
Cedoir Martins de Souza 30,00
Celio Batista 30,00
Deyvid da Silva dos Santos 30,00
Dionathan da Luz Nazário 30,00
Eder Soares da Silva 30,00
Jose Carlos Beckhauser Mendes 30,00
Marlei Mendes dos Santos Martins 30,00
Rodinei Mendes Monteiro 30,00

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS
Alaercio Gonçalves de Medeiros 25,00
Alex Martins da Silva 30,00

Daniel May Maciano 30,00
Francisco de Assis Silveira Maia 30,00
José Marangoni Furlan 30,00
José Rodrigues Fernandes 30,00
Paulo Melo da Silva 15,00
Salésio Veronez 20,00
Sebastião Rodrigues Fernandes 25,00
Valerio Fileti 30,00
Valnei Boneli dos Santos 25,00
Wilson Mendes 30,00
Zenilton Nascimento 25,00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E 
MEIO AMBIENTE QUANTIDADE DE HORAS EXTRAS

Fabricio de Oliveira Machado 25,00
Paulo Martins da Rosa 25,00
Silvio Veronez 25,00
Silvio Zapelini Botega 20,00

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.
Gravatal/SC, 23 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Gravatal

Wanderlei Nazário Marega
Secretário da Fazenda

PORTARIA 681 - LIMITE DE ATÉ 30% HORA EXTRA 
OUT-DEZ 2017

Publicação Nº 1423501

PORTARIA N.º 681/2017 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO: a reunião entre todos os secretários das pastas 
realizada em 09 de outubro de 2017 o qual definiu o pagamento 
de horas extras, bem como as gratificações de outubro a dezembro 
de 2017:

RESOLVE:
Art. 1º - O pagamento das horas extras aos servidores, trabalhadas 
durante os meses de outubro, novembro e dezembro do ano cor-
rente serão pagas até o limite de 30 horas mensais ou 50%.

Art. 2º As gratificações não serão pagas de outubro a dezembro 
do ano corrente.

Art. 3º Será concedida à metade do valor da diária somente quan-
do período de deslocamento for igual ou superior a 06 horas.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Gravatal/SC, 23 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Gravatal
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PORTARIA 682 - MAYARA FIDELIS DE CARVALHO - 
EXONERAR

Publicação Nº 1423503

.

PORTARIA Nº 682/2017 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

REVOLVE:

Art. 1º - Exonerar a servidora MAYARA FIDELIS DE CARVALHO , do 
Cargo de Professora Educação Infantil, de provimento temporário, 
com carga horária de 30 horas semanais, a partir desta data.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 23 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 683 - EVERSON ARMANI ZINGANO - 
LICENÇA PRÊMIO INDENIZADA

Publicação Nº 1423508

PORTARIA N.º 683/2017 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO, o artigo 10º parágrafo 1°da Lei 157/2012;

CONSIDERANDO, o indeferimento ao pedido de gozo da Licença 
Prêmio, ante a possibilidade de substituição do servidor, hora re-
querente.

RESOLVE:
CONCEDER 01 (um) mês de Licença Prêmio indenizada ao ser-
vidor municipal EVERSON LUIS ARMANI ZINGANO, matrícula nº 
10505/02, ocupante do cargo de Procurador - 40 horas semanais, 
nos termos do art. 79, da Lei Complementar Municipal nº 022, de 
09 de junho de 2003, com redação alterada pela Lei Complementar 
Municipal nº 157, de 17 de abril de 2012, referente ao quinquê-
nio 02/10/2011 a 02/10/2016, devendo ser pagas no período de 
01/10/2017 a 30/10/2017.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 23 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 684 - CLAUDIA VICENZI MACHADO - 
FÉRIAS

Publicação Nº 1423511

PORTARIA N.º 684/2017 DE 23 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

RESOLVE:
CONCEDER 07 (sete) dias de férias a servidora municipal CLAUDIA 
VICENZI MACHADO, ocupante do cargo de Agente Administrativo, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, relativos ao 
período aquisitivo de 02/04/2013 a 01/04/2014, devendo ser goza-
das no período de 23/10/2017 a 29/10/2017.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 23 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 685 - MISLENE BEZA GORDO SARZANA - 
FÉRIAS

Publicação Nº 1423513

PORTARIA N.º 685/2017 DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias a servidora municipal MISLE-
NE BEZA GORDO SARZANA, ocupante do cargo de Enfermeira ESF, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, relativos ao 
período aquisitivo de 10/06/2016 a 09/06/2017, devendo ser goza-
das no período de 24/10/2017 a 22/11/2017.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 24 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 686 - MIRIAN BERTO BECKHAUSER 
MENDES - LICENÇA MATERNIDADE

Publicação Nº 1423516

PORTARIA N.º 686 DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal, no uso de suas 
atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER Licença Maternidade à Servidora Municipal 
MIRIAN BERTO BECKHAUSER MENDES, ocupante do cargo de Pro-
fessora Educação Infantil, de provimento temporário, com carga 
horária de 30 (trinta) horas semanais, por um período de 120 (cen-
to e vinte) dias a partir de 24/10/2017 até o dia 20/02/2018 de 
acordo com § XVIII, do art. 7º, da Constituição Federal e Art. 40 
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da Lei Complementar n° 136/2009.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 24 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 687 - TATIANE MARTINELLI MAIA - 
EXONERAR

Publicação Nº 1423518

.

PORTARIA Nº 687/2017 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

REVOLVE:

Art. 1º - Exonerar por término de contrato a servidora TATIANE 
MARTINELLI MAIA, do Cargo de Professora Educação Infantil, de 
provimento temporário, com carga horária de 20 horas semanais, 
a partir de 28 de outubro de 2017.

Art. 2º - Esta portaria tem seus efeitos retroativos a data de 28 de 
outubro de 2017, revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 30 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA 688 - LUCIANE SEIXAS MENDEZ - TÉCNICA 
DE ENFERMAGEM ESF

Publicação Nº 1423519

PORTARIA Nº 688/2017 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO, a necessidade da manutenção do atendimento à 
população aos serviços públicos de saúde;

CONSIDERANDO, a realização do Processo Seletivo Simplificado 
para contratação temporária de n° 003/2017.
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar em caráter temporário, LUCIANE SEIXAS MEN-
DEZ, para o cargo temporário de Técnica de Enfermagem da Saúde 
da Família, Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2017, classifica-
ção n° 01, com carga horária de 40 horas semanais, no ESF Ener-
gia das Águas, localizado no bairro Bela Vista, neste município, 
para atender necessidade de excepcional interesse público, a partir 
de 30 de outubro de 2017 e/ou de acordo com as necessidades e 
legislações vigentes.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 30 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

.

PORTARIA 689 - PATRICIA MENDES - TÉCNICA DE 
ENFERMAGEM ESF

Publicação Nº 1423520

PORTARIA Nº 689/2017 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO, a necessidade da manutenção do atendimento à 
população aos serviços públicos de saúde;

CONSIDERANDO, a realização do Processo Seletivo Simplificado 
para contratação temporária de n° 003/2017.
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar em caráter temporário, PATRICIA MENDES, para 
o cargo temporário de Técnica de Enfermagem da Saúde da Famí-
lia, Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2017, classificação n° 02, 
com carga horária de 40 horas semanais, no ESF Pouso Alto, loca-
lizado no bairro Pouso Alto, neste município, para atender necessi-
dade de excepcional interesse público, a partir de 30 de outubro de 
2017 e/ou de acordo com as necessidades e legislações vigentes.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 30 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal.

PORTARIA 690 - SAMARA VENANCIO DONATO 
GARCIA - TÉCNICA DE ENFERMAGEM ESF

Publicação Nº 1423524

PORTARIA Nº 690/2017 DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Gravatal, Esta-
do de Santa Catarina, usando das atribuições que lhe são conferi-
das pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO, a necessidade da manutenção do atendimento à 
população aos serviços públicos de saúde;

CONSIDERANDO, a realização do Processo Seletivo Simplificado 
para contratação temporária de n° 003/2017.
RESOLVE:
Art. 1º - Contratar em caráter temporário, SAMARA VENÂNCIO DO-
NATO GARCIA, para o cargo temporário de Técnica de Enfermagem 
da Saúde da Família, Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2017, 
classificação n° 03, com carga horária de 40 horas semanais, no 
ESF Porto Gravatá, localizado no bairro Centro, neste município, 
para atender necessidade de excepcional interesse público, a partir 
de 30 de outubro de 2017 e/ou de acordo com as necessidades e 
legislações vigentes.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gravatal,
em 30 de Outubro de 2017.
EDVALDO BEZ DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

.
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Guaraciaba

Prefeitura

EDITAL CHAMAMENTO MUNICÍPIO DE GUARACIABA.
DOCX

Publicação Nº 1423143

CHAMAMENTO PUBLICO Nº. 04/2017

O Município de Guaraciaba, Estado de Santa Catarina, com sede 
Rua Ademar de Barros, 85, na cidade de Guaraciaba, CNPJ nº 82. 
821.216/0001-82, neste ato representado pelo Prefeito Municipal 
Sr. Roque Luiz Meneghini, brasileiro, casado, inscrito no CPF nº 
626.965.139-53, residente e domiciliado na Rua Olavo Bilac S/N, 
Centro, município de Guaraciaba, SC, faz saber através do presente 
Edital de CHAMAMENTO PÚBLICO que, estão abertas as inscrições 
para formação da Subcomissão Técnica prevista na Lei Federal 
nº 12.232/2010. Maiores informações encontram-se a disposição 
dos interessados no horário das 07h30min às 11h30min e das 
13h30min às 17h30min, no Departamento Compras e Licitações, 
localizado junto a Prefeitura Municipal, na Rua Ademar de Barros, 
n° 85, Centro, na cidade de Guaraciaba/SC.

1 - OBJETO

0.1 - INSCRIÇÃO DE PROFISSIONAIS FORMADOS EM COMUNICA-
ÇÃO, PUBLICIDADE OU MARKETING, OU QUE ATUEM OU JÁ ATU-
ARAM EM UMA DESSAS ÁREAS, PARA COMPOR A SUBCOMISSÃO 
TÉCNICA A SER CONSTITUÍDA PARA ANÁLISE E JULGAMENTO 
DAS PROPOSTAS TÉCNICAS A SEREM APRESENTADAS EM LICI-
TAÇÃO NA MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS, QUE SERÁ INS-
TAURADA PELO MUNICÍPIO DE GUARACIABA, OBJETIVANDO A 
CONTRATAÇÃO DE AGÊNCIA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE PUBLICIDADE.

1.2 - PRAZO PARA INSCRIÇÃO: até as 10:00 horas do dia 23 de 
novembro de 2017 sendo que abertura da sessão será no mesmo 
dia as 10:00 horas no mesmo local descrito no preambulo do pre-
sente edital.

1.3 - LOCAL DE INSCRIÇÃO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS E 
LICITAÇÕES DO MUNICÍPIO DE GUARACIABA, LOCALIZADO NA 
SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.

1.4 - Este Chamamento Público obedecerá à Lei Federal nº. 
12.232/2010.

2. DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO

2.1 - Poderão se inscrever no presente Chamamento Público os 
profissionais formados em comunicação, publicidade ou marketing, 
ou que atuem ou já atuaram em uma dessas áreas, que atendam 
aos requisitos deste Edital e aos da legislação específica.

2.2 - Para efetivar a inscrição, os interessados deverão comparecer, 
pessoalmente, até o dia 23 de
novembro de 2017, no Departamento de Compras e Licitações do 
Município.

2.3 - A relação dos profissionais inscritos e a data da sessão pú-
blica a ser realizada para o sorteio dos nomes que irão compor a 
Subcomissão Técnica serão publicadas no Diário Oficial dos Mu-
nicípios pelo menos 10 (dez) dias de antecedência em relação à 
data que vier a ser fixada para a realização da sessão de sorteio, 
em observância ao disposto no § 4º do artigo 10 da Lei Federal nº 
12.232/2010 e do item 5.3 deste Edital.

2.4 - A inscrição feita pelo interessado significa pleno conhecimen-
to e integral concordância com as cláusulas e condições deste Edi-
tal e total sujeição à legislação pertinente.

3. OBJETIVO DA SUBCOMISSÃO TÉCNICA
3.1 – Os profissionais sorteados irão atuar na Subcomissão Técnica 
que tem por objetivo analisar e
julgar as propostas técnicas a serem apresentadas pelas empresas 
que irão participar da licitação a ser promovida pelo Município de 
Guaraciaba, na modalidade Tomada de Preços, tipo técnica e pre-
ço, para a contratação de Agência para a prestação de serviços de 
publicidade.

3.2 - Consoante o disposto no § 1º do artigo 10 da Lei Federal nº. 
12.232/2010, as propostas técnicas apresentadas pelas licitantes 
serão analisadas e julgadas por uma Subcomissão Técnica, cons-
tituída por 3 (três) membros que deverão ser formados em comu-
nicação, publicidade ou marketing, ou que atuem em uma dessas 
áreas, sendo que 1/3 (um terço) deles não poderá manter nenhum 
vínculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com o Município 
de Guaraciaba.

2.3 - A escolha dos membros da Subcomissão Técnica dar-se-á por 
sorteio, em sessão pública, entre os nomes de uma relação, nos 
termos do artigo 10 da Lei 12.232 de 29 de abril de 2010.

4. DOCUMENTOS PARA INSCRIÇÃO

4.1 - A inscrição do profissional para integrar a Subcomissão Téc-
nica será efetivada no prazo, horário e local definidos neste Edital, 
mediante a apresentação dos seguintes documentos:

a) ficha de inscrição, contendo declaração de que mantém ou não 
mantém vínculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com o 
Município Guaraciaba, conforme ANEXO ÚNICO deste Edital;

b) diploma de conclusão de curso de graduação na área de comu-
nicação, publicidade, ou marketing, fornecido por instituição de en-
sino superior reconhecido pelo Ministério da Educação, devidamen-
te registrado, ou comprovação, através de vínculo empregatício ou 
outro documento hábil, de experiência em uma dessas áreas;

c) cédula de identidade ou documento equivalente com foto;

d) comprovante de inscrição no CPF - Cadastro de Pessoas Físicas;

e) documento comprobatório do vínculo funcional ou contratual, 
direto ou indireto, com o Município de Guaraciaba, quando for oca-
so.

4.2 - Com exceção da ficha de inscrição, a qual deverá ser apresen-
tado em original, os demais Documentos deverão ser apresentados 
sob uma das seguintes formas:

a) cópias autenticadas em cartório;

b) cópias simples, desde que sejam apresentados os originais ou 
cópias autenticadas em cartório, para autenticação pelo por funcio-
nário do Município no ato da inscrição.

4.3 - Não será aceita a inscrição sem a apresentação dos 
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documentos acima discriminados, ou se os
mesmos forem apresentados apenas em cópia simples.

5. ESCOLHA DOS MEMBROS DA SUBCOMISSÃO TÉCNICA

5.1 - A Subcomissão Técnica a ser constituída pelo Município de 
Guaraciaba será composta por 3 (três) membros.

5.2 - A escolha dos membros da Subcomissão Técnica dar-se-á por 
sorteio, em sessão pública com data, horário e local a serem opor-
tunamente divulgados no Diário Oficial dos Municípios e no átrio da
Prefeitura Municipal.

5.3 - Após o término do prazo de inscrição, a relação dos profis-
sionais inscritos será publicada no Diário Oficial dos Municípios, em 
prazo não inferior a 10 (dez) dias da data em que será realizada a 
sessão pública marcada para o sorteio.

5.4 - Os profissionais escolhidos para compor a Subcomissão Téc-
nica não serão remunerados.

6. IMPUGNAÇÃO DOS INSCRITOS

6.1 - Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessão pública des-
tinada ao sorteio, qualquer interessado poderá impugnar pessoa 
integrante da relação a que se refere o subitem 5.3, mediante fun-
damentos jurídicos plausíveis.

6.2 - Admitida a impugnação, o impugnado terá o direito de abster-
se de atuar na Subcomissão Técnica, declarando-se impedido ou 
suspeito, antes da decisão da autoridade competente.

6.3 - A abstenção do impugnado ou o acolhimento da impugnação, 
mediante decisão fundamentada
da autoridade competente, implicará, se necessário, a elaboração 
e a publicação de nova lista sem
o nome impugnado.

6.3.1 - Será necessário elaborar e publicar nova relação se o núme-
ro de membros mantidos depois da impugnação restar inferior ao 
mínimo exigido no subitem 7.2 deste Edital.

6.3.2 - Somente será admitida nova impugnação a nome que vier 
a completar a relação anteriormente publicada.

6.4 - A impugnação não poderá ser feita por intermédio de fax, 
e-mail ou correios, devendo a mesma ser protocolada no departa-
mento de Compras do Município de Guaraciaba.

7. SORTEIO

7.1 - A sessão pública para o sorteio dos nomes que irão compor 
a Subcomissão Técnica será realizada após a decisão motivada de 
eventual impugnação, em data previamente designada, atendido 
o disposto no § 4º do artigo 10 da Lei Federal nº. 12.232/2010, 
garantida a possibilidade de fiscalização do sorteio por qualquer 
interessado.

7.2 - Para a realização da sessão do sorteio que escolherá os mem-
bros da Subcomissão Técnica, a relação de inscritos deverá aten-
der no mínimo 3 inscritos.

7.3 - O sorteio será processado de modo a garantir o preenchimen-
to das vagas da Subcomissão Técnica de acordo com a proporcio-
nalidade do número de membros definidos no item 7.2, sendo 2 
(dois) membros que mantenham vínculo funcional ou contratual, 
direto ou indireto, com o Município de Guaraciaba e 1 (um) mem-
bro que não mantenha vínculo funcional ou contratual, direito ou 
indireto, com o Município de Guaraciaba.

7.4 - O resultado do sorteio será publicado no Diário Oficial dos 
Municípios.

8. ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS

8.1 - As dúvidas relativas a este Chamamento Público poderão ser 
dirimidas pelos interessados, pessoalmente ou pelo telefone (49-
3645 2043), junto ao Setor de Compras e Licitações do Município 
de Guaraciaba, no horário de 7:30 às 11h30min, e das 13h30min 
às 17h30min dos dias úteis, até a data prevista para o encerramen-
to das inscrições.

9. DISPOSIÇÕES FINAIS

9.1 - Todas as condições deste Edital serão processadas sem con-
formidade com a Lei Federal nº 12.232/2010, aplicando-se, subsi-
diariamente, a Lei Federal nº. 8.666/1993.8.2 - Os casos omissos 
serão resolvidos pelo Presidente da Comissão Permanente de Lici-
tação do Município de Guaraciaba/SC.

Guaraciaba - SC, aos 09 dias do mês de novembro de 2017.
ROQUE LUIZ MENEGHINI
PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA/SC

ANEXO ÚNICO - FICHA DE INSCRIÇÃO

NOME:
NACIONALIDADE:
ESTADO CIVIL:
PROFISSÃO:
LOCAL DE TRABALHO:
RG:
CPF:
ENDEREÇO:
TELEFONE:
E-MAIL:

Solicito minha inscrição para participar do sorteio para compor a 
Subcomissão Técnica responsável pela análise e julgamento das 
propostas técnicas que serão apresentadas na licitação que será 
promovida pelo Município de Guaraciaba, na modalidade Tomada 
de Preços, do tipo técnica e preço, para contratação de Agência 
para prestação de serviços de publicidade, nos termos do artigo 10 
da Lei Federal nº. 12.232/2010.

Declaro, para os fins a que se destina e para o efetivo atendi-
mento do que dispõem os §§ 1º e 9º do artigo 10 da Lei Federal 
nº. 12.232/2010, que ______________________ (mantenho/não 
mantenho) vínculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com 
o Município de Guaraciaba - SC.

Guaraciaba - SC,___ de _______________ de 2017.

ASSINATURA

Observação: anexar os documentos definidos no subitem 4.1 do 
Edital de Chamamento Público nº
01/2017.
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EXTRATO DE CONTRATOS PMGBA DE 121 E 122.2017.
DOCX

Publicação Nº 1423070

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GUARACIABA
EXTRATO CONTRATUAL
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 121/2017
Contratante..: MUNICIPIO DE GUARACIABA
Contratada...: BENHUR AYRON PINTRO 04603653980
Valor ............ : 69.000,00 (sessenta e nove mil reais)
Vigência ....... : Início: 09/11/2017 Término: 09/11/2027
Licitação ...... : Concorrência p/ Compras e Serviços Nº.: 5/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : CONCESSÃO DE USO COM ÔNUS, LOTE 09 COM 
ÁREA
676,76 M² LOCALIZADO NO LOTEAMENTO INDUSTRIAL ALFREDO
GABRIEL ROSSETI, NA LINHA ENCANTADO, GUARACIABA/SC
MATRICULA 36.812 COM REGISTRO JUNTO AO CARTÓRIO DE SÃO
MIGUEL DO OESTE/SC PARA EMPRESA INTERESSADA NO RAMO 
DE
FABRICAÇÃO DE ARTEFATOS DIVERSOS DE MADEIRA NOS TER-
MOS
DA LEI MUNICIPAL 3024/2017, tudo em conformidade com as Leis
Municipais n° 1.490/99 e alterações posteriores.
-----------------------------------------------------------------------------
Contrato Nº..: 122/2017
Contratante..: MUNICIPIO DE GUARACIABA
Contratada...: SILVA & CUCATO LTDA - ME
Valor ............ : 79.500,00 (setenta e nove mil e quinhentos reais)
Vigência ....... : Início: 09/11/2017 Término: 09/11/2027
Licitação ...... : Concorrência p/ Compras e Serviços Nº.: 5/2017
Recursos ..... : Dotação:
Objeto .......... : CONCESSÃO DE USO COM ÔNUS, LOTE 06, ( COM
ÁREA DE 782,91 M² SEM CONSTRUÇÕES)), LOCALIZADO NA ÁREA
INDUSTRIAL DE LINHA ENCANTADO DENOMINADO ALFREDO
GABRIEL ROSSETI, NO MUNICIPIO DE GUARACIABA/SC, MATRI-
CULA
36.812, PARA EMPRESA INTERESSADA NO RAMO DE DISTRIBUI-
ÇÃO
DE MEDICAMENTOS AGROPECUÁRIOS E NITROGÊNIO NOS
TERMOS DA LEI MUNICIPLA 3.025/2017, tudo em conformidade 
com as
Leis Municipais n° 1.490/99 e alterações posteriores.
-----------------------------------------------------------------------------

HOMOLOGAÇÃO PROCESSO PMGBA Nº 129.2017.
DOCX

Publicação Nº 1423066

CONCORRÊNCIA Nº 5/17
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 129/17
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/17
CONCESSIONÁRIO: BENHUR AYRON PINTRO 04603653980
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE GUARACIABA
OBJETO: CONCESSÃO DE USO COM ONUS DO LOTE 06, (ÁREA
DE 782,91 M²), NA ÁREA IND. DE Lª ENCANTADO DENOMINADO
ALFREDO GABRIEL ROSSETI, MAT. 36.812, P/ EMPRESA NO
RAMO DE DIST. DE MED. AGROPECUÁRIOS E NITROGÊNIO;
LOTE 18 ÁREA DE 698,40 M², NA ÁREA INDUSTRIAL ANTONIO
NEGRI MAT. 27.241 E 31.185 P/ EMPRESA NO RAMO DE
SERVIÇOS DE USINAGEM TORNEARIA E SOLDA; LOTE 09 ÁREA
676,76 M², LOTEAMENTO IND ALFREDO GABRIEL ROSSETI, Lª
ENCANTADO, MAT. 36.812 P/ EMPRESA NO RAMO DE FAB.DE
ARTEFATOS DIV. DE MADEIRA.
VALOR DA DESPESA: R$ 00 ()
-----------------------------------------------------------------------------
CONCORRÊNCIA Nº 5/17

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 129/17
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/17
CONCESSIONÁRIO: SILVA & CUCATO LTDA - ME
CONCEDENTE: MUNICIPIO DE GUARACIABA
OBJETO: CONCESSÃO DE USO COM ONUS DO LOTE 06, (ÁREA
DE 782,91 M²), NA ÁREA IND. DE Lª ENCANTADO DENOMINADO
ALFREDO GABRIEL ROSSETI, MAT. 36.812, P/ EMPRESA NO
RAMO DE DIST. DE MED. AGROPECUÁRIOS E NITROGÊNIO;
LOTE 18 ÁREA DE 698,40 M², NA ÁREA INDUSTRIAL ANTONIO
NEGRI MAT. 27.241 E 31.185 P/ EMPRESA NO RAMO DE
SERVIÇOS DE USINAGEM TORNEARIA E SOLDA; LOTE 09 ÁREA
676,76 M², LOTEAMENTO IND ALFREDO GABRIEL ROSSETI, Lª
ENCANTADO, MAT. 36.812 P/ EMPRESA NO RAMO DE FAB.DE
ARTEFATOS DIV. DE MADEIRA.
VALOR DA DESPESA: R$ 00 ()
-----------------------------------------------------------------------------

MINUTA EDITAL DE PREGÃO 108.17 AQUISIÇÃO DE 
GALPÃO 10,20X15M INCENTIVO A INDUSTRIA .DOC

Publicação Nº 1424112

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA-SC, EDITAL DE PRE-
GÃO PRESENCIAL Nº108/2017.

O Município de Guaraciaba, usando de suas atribuições legais, em 
conformidade com a Lei Federal 8.666/93, demais alterações vigen-
tes, e Lei Federal 10.520 de 17/07/02 promove Processo Licitatório 
nº 137/17, Edital de Pregão Presencial Nº 108/17, Objeto: AQUI-
SIÇÃO DE GALPÃO INDUSTRIAL MEDINDO 10,20X15M, EM PRÉ-
MOLDADO E METÁLICO; recebimento de propostas até às 09:00 
horas do dia 23/11/17; a abertura do Edital será às 09:00 horas 
do dia 23/11/17, no Setor de Compras, Contratos e Licitações da 
Prefeitura Municipal, sita na Rua Ademar de Barros 85, Guaracia-
ba – SC, maiores informações, pelo telefone: 0xx49-36452000, no 
Depto de Compras, das 07:30h às 11:30h e das 13:30h às 17:30 e 
no site www.guaraciaba.sc.gov.br
Guaraciaba em 10 de novembro de 2017.
Roque Luiz Meneghini,
Prefeito Municipal

MINUTA TP 07.17 SERVIÇOS DE PUBLICIDADE.DOC
Publicação Nº 1423563

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABASC,
EDITAL DE Tomada de Preço Nº07/2017.

O Município de Guaraciaba, usando de suas atribuições legais, em 
conformidade com a Lei Federal 8.666/93, demais alterações vi-
gentes, promove Processo Licitatório nº 136/17, Edital de Tomada 
de Preço Nº 07/17, Objeto: Serviços de Publicidade Institucional; 
recebimento de propostas até às 09:00 horas do dia 13/12/17; a 
abertura do Edital será às 09:00 horas do dia 13/12/17, no Setor 
de Compras, Contratos e Licitações da Prefeitura Municipal, sita na 
Rua Ademar de Barros 85, Guaraciaba – SC, maiores informações, 
pelo telefone: 0xx49-36452000, no Depto de Compras, das 07:30h 
às 11:30h e das 13:30h às 17:30 e no site www.guaraciaba.sc.gov.
br
Guaraciaba em 09 de novembro de 2017.
Roque Luiz Meneghini,
Prefeito Municipal

http://www.guaraciaba.sc.gov.br
http://www.guaraciaba.sc.gov.br
http://www.guaraciaba.sc.gov.br
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Guaramirim

Prefeitura

2ª AVALIAÇÃO DAS AMOSTRAS - PREGÃO PRESENCIAL N.º 49/2017 FMS
Publicação Nº 1423664

Processo Licitatório Pregão Presencial nº 49/2017 - FMS
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA A FUTURA AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO AMBULATORIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GUARAMIRIM (SC).

2ª Avaliação das amostras entregues pelas empresas

Item 2.º COLOCADO APROVADO/REPROVADO

1 BLUMEDICA APROVADO

4 INFINITY APROVADO

13 BLUMEDICA APROVADO

14 DISQUEMED REPROVADO

15 BLUMEDICA APROVADO

17 BLUMEDICA APROVADO

23 METROMED REPROVADO

25 SANIMED REPROVADO

26 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

27 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

28 ALTERMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

29 ALTERMED APROVADO

40 METROMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

43 INFINITY APROVADO

44 SANIMED REPROVADO

46 METROMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

47 METROMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

48 METROMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA
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54 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

55 ALTERMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

56 BLUMEDICA REPROVADO

66 SANIMED APROVADO

73 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

74 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

75 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

76 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

77 BIOMEDI NÃO ENTREGOU AMOSTRA

78 BLUMEDICA REPROVADO

79 ALTERMED NÃO ENTREGOU AMOSTRA

80 ALTERMED REPROVADO

82 BLUMEDICA APROVADO

83 BLUMEDICA APROVADO

95 INFINITY APROVADO

Guaramirim, 09 de novembro de 2017

Fernanda de Resende Rien Machado
Pregoeira
Portaria n.º 207/2017

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 191/2017 PMG
Publicação Nº 1422323

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
AVISO DE LICITAÇÃO
Edital: Pregão Presencial 191/2017 PMG

Processo Licitatório: 191/2017 PMG

Tipo: Menor Preço - Por Lote

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA A FUTURA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O SERVIÇO DE MANUTENÇÃO COR-
RETIVA EM AR CONDICIONADO TIPO SPLIT E JANELA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA DO 
MUNICÍPIO DE GUARAMIRIM(SC).

Entrega dos Envelopes: 27/11/2017 às 13h30min

Abertura dos Envelopes: 27/11/2017 às 13h30min
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O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247.

Guaramirim (SC), 8 de novembro de 2017.
LUIZ ANTONIO CHIODINI
Prefeito

AVISO DE LICITAÇÃO- REPUBLICAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL N.º 63/2017 FMS
Publicação Nº 1423071

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAMIRIM

AVISO DE LICITAÇÃO - REPUBLICAÇÃO
Edital: Pregão Presencial 63/2017 FMS

Processo Licitatório: 63/2017 FMS

Tipo: Menor Preço - Por Item

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA A FUTURA IMPRESSÃO E INSTALAÇÃO DE ADESIVOS JATEADOS, COLORIDOS, PERFURADOS E BRAN-
COS NECESSÁRIOS PARA AS UNIDADES DE SAÚDE, CENTRAL DE MEDICAMENTOS E PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 
GUARAMIRIM (SC).

Entrega dos Envelopes: 27/11/2017 às 09h00min

Abertura dos Envelopes: 27/11/2017 às 09h00min

O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias úteis de segunda à sexta 
feira, das 08:00h às 12:00h e das 13:00h às 16:00h, pelo site www.guaramirim.sc.gov.br ou pelo fone (47) 3373-0247.

Guaramirim (SC), 09 de novembro de 2017.

 LUIZ ANTONIO CHIODINI
Prefeito

CONVOCAÇÃO 3.º COLOCADO PARA APRESENTAÇÃO DE AMOSTRAS- PREGÃO PRESENCIAL 49/2017 FMS
Publicação Nº 1423662

Convocação para Apresentação de Amostras
Processo Licitatório nº 49/2017 FMS

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA A FUTURA AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO AMBULATORIAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE GUARAMIRIM (SC).

Tendo em vista que algumas amostras dos segundos colocados não foram entregues para avaliação da comissão técnica (Designada pela 
Portaria nº 462/2017) e que outras foram reprovadas pela referida comissão, ficam convocados as licitantes abaixo relacionados para apre-
sentarem suas amostras, no prazo de máximo de 03 (três) dias úteis, a contar da publicação no Diário Oficial dos Municípios, no local e 
horários indicados no item 3b.4 do instrumento convocatório:

Item 3.º COLOCADO

14 BLUMEDICA

23 INFINITY

25 DISQUEMED

26 NÃO HOUVE

27 BLUMEDICA

file:///C:\Users\fernanda.machado\AppData\Local\Temp\www.guaramirim.sc.gov.br
file:///C:\Users\fernanda.machado\AppData\Local\Temp\www.guaramirim.sc.gov.br


10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 784

28 BLUMEDICA

40 NÃO HOUVE

44 METROMED

46 NÃO HOUVE

47 NÃO HOUVE

48 NÃO HOUVE

54 SANIMED

55 SANIMED

56 BIOMEDI

73 ALTERMED

74 ALTERMED

75 ALTERMED

76 ALTERMED

77 ALTERMED

78 ALTERMED

79 NÃO HOUVE

80 NÃO HOUVE

Guaramirim, 09 de novembro de 2017.

Fernanda de Resende Rien Machado
Pregoeira
Portaria 207/2017
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Guarujá do Sul

Prefeitura

177/2017
Publicação Nº 1423248

DECRETO Nº 177/2017
AUTORIZA A ALTERAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL
ATRAVÉS DA ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL no uso de suas atri-
buições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de GUARUJA 
DO SUL e autorização contida na Lei Municipal nº002.562/17 09 de 
novembro de 2017.
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Cré-
dito Adicional Suplementar no valor de R$ 183.224,03 (cento e 
oitenta e três mil, duzentos e vinte quatro reais e três centavos), no 
orçamento do Município de Guarujá do Sul, no exercício de 2017, 
destinado ao reforço do seguinte item orçamentário:
Órgão 08- SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS:
Unidade 01- Departamento de Urbanismo:
Função 26 – Transportes
Subfunção 782 – Transporte Rodoviário
Programa 31 – Estradas Vicinais
Projeto: 1.019 – Ampliação da Frota Rodoviária
4.4.90.00-00.00.026- Aplicações Diretas ........................ R$ 
183.224,03
---------------
Soma ................. R$ 183.224,03
---------------
Art. 2º Para dar cobertura do crédito adicional suplementar de que 
trata o art. 1º, fica utilizado o recurso do Convênio 2017TR001585, 
firmado com o Estado de Santa Catarina através do FUNDAM, para 
aquisição de rolo compactador no valor de R$ 183.224,03.

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL, 09 DE 
NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER
Prefeito Municipal

Certifico que o presente Decreto foi registrado e publicado nesta 
data.

Júlio Cesar Della Flora
Secretário Administração e Fazenda

178/2017
Publicação Nº 1423521

DECRETO Nº 178/2017
AUTORIZA A ALTERAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL
ATRAVÉS DA ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL no uso de suas atri-
buições que lhe confere a Lei Orgânica do Município de GUARUJA 
DO SUL e autorização contida na Lei Municipal nº002.505/16 de 18 
de outubro de 2016.
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Cré-
dito Adicional Suplementar no valor de R$ 97.165,24 (noventa e 
sete mil, cento e sessenta e cinco reais e vinte e quatro centavos), 
no orçamento do Município de Guarujá do Sul, no exercício de 

2017, destinado ao reforço do seguinte item orçamentário:

08- SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS:
01- Departamento de Urbanismo:
Projeto: 0801.26.782.0031.1.019
4.4.90.00-00.00.285- Aplicações Diretas ............................... R$ 
61.248,09
4.4.90.00-00.00.267- Aplicações Diretas ............................... R$ 
35.917,15

Soma ................. R$ 97.165,24

Art. 2º Para dar cobertura do crédito adicional Suplementar de que 
trata o artigo 1º, fica utilizado o recurso do Superavit financeiro do 
exercício de 2016, referente aos recursos da Alienação, no valor 
de R$ 61.248,09 e recurso do Superavit financeiro do exercício de 
2016, referente aos recursos Próprios, no valor de R$ 35.917,15.

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guarujá do Sul,
09 de novembro de 2017.
Claudio Junior Weschenfelder
Prefeito Municipal

Certifico que o presente Decreto foi registrado e publicado nesta 
data.

Júlio Cesar Della Flora
Secretário Administração e Fazenda

179/2017
Publicação Nº 1423523

DECRETO Nº 179/2017

Estabelece Limitação de empenho e movi-
mentação financeira pelo Poder Executivo 
Municipal de Guarujá do Sul – SC, em 
atendimento ao que estabelece o art. 9.º da 
Lei Complementar Federal n.º 101, de 04 de 
maio de 2000, e dá outras providências.

CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER, Prefeito Municipal de Guaru-
já do Sul - SC, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica Municipal e tendo em vista o disposto no art. 9º 
da Lei Complementar Federal nº 101, de 04 de maio de 2000, e art. 
39 da Lei Municipal nº 2.505/16 de 18/10/2016.
DECRETA:

Art. 1.º - Fica pelo presente Decreto estabelecido os critérios para 
limitação de empenho das dotações orçamentárias e da movimen-
tação financeira a serem utilizados pelo Poder Executivo Municipal 
quando da realização de despesas e desembolso financeiro até o 
restabelecimento total do déficit orçamentário no montante de R$ 
396.766,11 (trezentos e noventa e seis mil, setecentos e sessenta 
e seis reais e onze centavos) apurado no período de janeiro a ou-
tubro de 2017.

Parágrafo único – Do montante tratado neste artigo, o valor de R$ 
422.811,42 (quatrocentos e vinte e dois mil, oitocentos e onze reais 
e quarenta e dois centavos), encontram- se bloqueados, de acordo 
com o Decreto 45/2017 de 10/03/2017,65/2017 de 26/04/2017, 
98/2017 de 14/06/2017, 111/2017 de 10/07/2017 e 162/2017 
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de 06/10/2017, restando então o valor a ser desbloqueado de R$ 
26.045,31 (vinte e seis mil, quarenta e cinco reais e trinta e um 
centavos)

Art. 2.º - Em cumprimento ao que determina o art. 39 da Lei Muni-
cipal nº 2.501/16 de 31/08/2016 – Lei de Diretrizes Orçamentárias, 
ficam desbloqueadas as seguintes dotações orçamentárias classifi-
cadas nos Grupos de Natureza de Despesa descritas a seguir:
1) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL:
ATIVIDADE: 0801.26.782.0031.1.019 – Ampliação da Frota Rodo-
viária.
140 – 4.4.90.00-118 – Aplicações diretas ................. R$ 36.155,82

Art. 3.º - Em contra prestação, ficam bloqueadas as seguintes do-
tações orçamentárias classificadas nos Grupos de Natureza de Des-
pesa descritas a seguir:
1) PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL:
ATIVIDADE: 0502.12.361.0014.2.010 – Manutenção FUNDEB/Fun-
damental.
72 – 3.1.90.00-104 – Aplicações diretas ................ R$ 10.110,51

Art. 3.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Guarujá do Sul - SC, 09 de novembro de 2017.
Claudio Junior Weschenfelder
Prefeito Municipal

Certifico que o presente Decreto foi registrado e publicado nesta 
data.

Júlio Cesar Della Flora
Secretário Administração e Fazenda

2.562/2017
Publicação Nº 1423246

LEI Nº 2.562/2017
AUTORIZA A ALTERAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL
ATRAVÉS DA ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL

SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Claudio Junior Weschenfelder, Prefeito Municipal de Guarujá do 
Sul, Estado de Santa Catarina, Faço saber a Todos os habitantes 
deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores votou e eu 
sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Cré-
dito Adicional Suplementar no valor de R$ 183.224,03 (cento e 
oitenta e três mil, duzentos e vinte quatro reais e três centavos), no 
orçamento do Município de Guarujá do Sul, no exercício de 2017, 
destinado ao reforço do seguinte item orçamentário:
Órgão 08- SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS:
Unidade 01- Departamento de Urbanismo:
Função 26 – Transportes
Subfunção 782 – Transporte Rodoviário
Programa 31 – Estradas Vicinais
Projeto: 1.019 – Ampliação da Frota Rodoviária
4.4.90.00-00.00.026- Aplicações Diretas ........................ R$ 
183.224,03
---------------
Soma ................. R$ 183.224,03
---------------
Art. 2º Para dar cobertura do crédito adicional suplementar de que 
trata o art. 1º, fica utilizado o recurso do Convênio 2017TR001585, 
firmado com o Estado de Santa Catarina através do FUNDAM, para 
aquisição de rolo compactador no valor de R$ 183.224,03.

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL, 09 DE 
NOVEMBRO DE 2017.
CLAUDIO JUNIOR WESCHENFELDER
Prefeito Municipal

Certificamos que a presente Lei foi publicada e registrada nesta 
Secretaria em data supra.

Júlio Cesar Della Flora
Secretário Administração e Fazenda

LEI COMPLEMENTAR N. 37_2017
Publicação Nº 1422933

LEI COMPLEMENTAR Nº 037/2017.
Cria Cargo de Auxiliar de Saúde Bucal e cargo de Agente de Combate as Endemias, e dá outras providências.
O Prefeito Municipal de Guarujá do Sul, Estado de Santa Catarina, Faz saber a todos os habitantes deste município que encaminhou a Câ-
mara Municipal de Vereadores para apreciação e votação o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1º Fica criado 02(dois) cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Saúde Bucal, de quarenta horas semanais cada , com o número 
de ordem n. 36, pertencente ao Anexo II, Grupo II, Ocupações de Nível Técnico Administrativo, do Quadro de Pessoal Permanente da Lei 
Complementar nº 2.002/2009, com vencimento correspondente ao Nível NTA-04, do Anexo VII da Tabela de Níveis e Vencimentos.
Art. 2º Fica criado 01(um) cargo de provimento efetivo de Agente de Combate as Endemias, de quarenta horas semanais, com o número 
de ordem n. 37, pertencente ao Anexo II, Grupo III-Ocupações de Nível Operacional Médio, do Quadro de Pessoal Permanente da Lei Com-
plementar nº 2.002/2009.
Art. 3º Fica criado o Nível NOM-08 com vencimento no valor de R$ 1.014,00 pertencente ao Anexo VII da Tabela de Níveis e Vencimentos, 
da Lei Complementar 2002/2009, que passa a ser o vencimento do cargo de Agente de Combate a Endemias, criado no caput do art. 2º 
desta Lei.
Paragrafo único. A habilitação e condições para ingresso são as incluídas no Anexo VIII, e a descrição das atribuições as constantes no 
Anexo IX, da Lei Complementar nº 2.002/2009.
Art. 4º. Em decorrência do disposto nesta Lei Complementar, ficam alterados os ANEXOS II, VII, VIII e IX - da Lei Complementar nº 
2.002/2009.
Art. 5º Para cobrir as despesas decorrentes da aplicação da presente Lei Complementar serão utilizados recursos do orçamento municipal.
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação..
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL, SC, em,
06 de novembro de 2017- 66º ano da Fundação e 55º ano da Instalação

Publique-se. Certifique-se. Cumpra-se
Claudio Junior Weschenfelder
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Prefeito Municipal

ANEXO VIII
HABILITAÇÃO NECESSÁRIA AO INGRESSO

N. DE ORDEM CARGO HABILITAÇÃO

01 Médico Ensino superior específico e registro no órgão competente
02 Médico Veterinário Ensino superior específico e registro no órgão competente
03 Engenheiro Civil Ensino superior específico e registro no órgão competente
04 Odontólogo Ensino superior específico e registro no órgão competente
05 Assistente Social Ensino superior específico e registro no órgão competente
06 Psicólogo Ensino superior específico e registro no órgão competente
07 Engenheiro Agrônomo Ensino superior específico e registro no órgão competente
08 Contador Ensino superior específico e registro no órgão competente
09 Nutricionista Ensino superior específico e registro no órgão competente

10 Auditor Ensino superior em Administração, Contabilidade ou Direito e registro no órgão 
competente

11 Em extinção
12 Fonoaudiólogo Ensino superior específico e registro no órgão competente
13 Fisioterapeuta Ensino superior específico e registro no órgão competente

14 Técnico em Agropecuária Ensino médio específico
15 Fiscal de Tributos Ensino médio em técnico contábil
16 Fiscal de Obras Ensino médio e conhecimento em técnicas de edificações
17 Técnico em Meio Ambiente Ensino médio técnico agrícola
18 Técnico em Contabilidade Ensino médio técnico em contabilidade
19 Técnico em compras Ensino médio
20 Técnico em Alimentos Ensino médio técnico em alimentos
21 Agente Administrativo Ensino médio
22 Agente Sanitário Ensino médio
23 Tesoureiro Ensino médio técnico em contabilidade
24 Técnico em Enfermagem Ensino médio e curso técnico específico
25 Condutor de Veículos Ensino fundamental e CNH categorias AD ou AE
26 Operador de Máquinas e Equipamentos Ensino fundamental e CNH categorias C, D ou E
27 Mecânico Séries iniciais do ensino fundamental

28 Pedreiro Séries iniciais do ensino fundamental
29 Carpinteiro Alfabetizado
30 Recepcionista Ensino médio
31 Agente de apoio operacional Ensino fundamental
32 ENFERMEIRO Ensino superior específico e registro no órgão competente
33 Agente Comunitário de Saúde Ensino Médio Completo
34 Gari Ensino Fundamental Incompleto
35 Farmacêutico Ensino superior específico e registro no órgão competente
36 Auxiliar de Saúde Bucal Ensino Médio Completo, com registro profissional junto ao CRO.
37 Agente de Combate as Endemias Ensino Médio Completo

ANEXO IV
Das atribuições

36. AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
ATRIBUIÇÕES GERAIS:

O Auxiliar de Saúde Bucal (ASB) executa diversas funções dentro do consultório além de prestar assistência ao dentista responsável. Nesta 
função precisa entender não apenas de odontologia, como também de toda a rotina do consultório e deve somar esforços com outros fun-
cionários para que o paciente tenha a melhor experiência possível antes, durante e depois do tratamento.
O ASB é responsável por atividades mais preparatórias: é ele quem separa e higieniza os materiais que serão aproveitados nos procedimen-
tos. Ele também limpa ou descarta os instrumentos após o uso. Para completar, o Auxiliar em Saúde Bucal também realiza a recepção do 
paciente e separa ou organiza seus documentos, como a ficha de atendimento e o histórico.
ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS:
I - realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as famílias, grupos e indivíduos, mediante planejamento local e protocolos 
de atenção à saúde;
II - realizar atividades programadas e de atenção à demanda espontânea;
III - executar limpeza, assepsia, desinfecção e esterilização do instrumental, equipamentos odontológicos e do ambiente de trabalho;
IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenções clínicas;
V - realizar o acolhimento do paciente nos serviços de saúde bucal;
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VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe de saúde da família, buscan-
do aproximar e integrar ações de saúde de forma multidisciplinar;
VII - aplicar medidas de biossegurança no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e resíduos odontológicos;
VIII - processar filme radiográfico;
IX - selecionar moldeiras;
X - preparar modelos em gesso;
XI - manipular materiais de uso odontológico; e
XI - participar na realização de levantamentos e estudos epidemiológicos, exceto na categoria de examinador;
XIII - adotar medidas de biossegurança para o controle de infecções na clínica, minimizando os riscos de infecção do paciente e dos pro-
fissionais.

37 . atribuições dos agentes de combate às endemias
Tem como atribuição o exercício de atividades de vigilância, prevenção e controle de doenças e promoção da saúde, desenvolvidas em 
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisão do gestor de cada ente federado, e,

conforme MINISTÉRIO DA SAÚDE GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA Nº 1.025, DE 21 DE JULHO DE 2015
observar as atividades do ACE descritas no art. 4º da Lei nº 11.350, de 5 de outubro de 2006, e nas diretrizes das políticas de vigilância em 
saúde definidas nos atos normativos editados pelo Ministério da Saúde, tais como:
a) desenvolver ações educativas e de mobilização da comunidade relativas à prevenção e ao controle de doenças e agravos à saúde;
b) executar ações de prevenção e controle de doenças e agravos à saúde;
c) identificar casos suspeitos dos agravos e doenças agravos à saúde e encaminhar, quando indicado, para a unidade de saúde de referência, 
comunicando o fato à autoridade sanitária responsável;
d) divulgar informações para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e agentes transmissores de doenças e medidas de prevenção 
individual e coletiva;
e) executar ações de campo para pesquisa entomológica, malacológica e coleta de reservatórios de doenças;
f) realizar cadastramento e atualização da base de imóveis para planejamento e definição de estratégias de prevenção e controle de doen-
ças;
g) executar ações de prevenção e controle de doenças utilizando as medidas de controle químico e biológico, manejo ambiental e outras 
ações de manejo integrado de vetores;
h) executar ações de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervenção para prevenção e controle de doenças;
i) registrar as informações referentes às atividades executadas de acordo com as normas do SUS;
j) realizar identificação e cadastramento de situações que interfiram no curso das doenças ou que tenham importância epidemiológica rela-
cionada principalmente aos fatores ambientais; e
k) mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervenção no ambiente para o 
controle de vetores.

(ANEXO VII)
TABELA DE NÍVEIS DE VENCIMENTOS

OCUPAÇÕES DE NÍVEL TÉCNICO ADMINISTRATIVO VENCIMENTO BASE DO CARGO

NÍVEL VALOR EM R$

NTA-01 2.058,77

NTA-02 1.880,44

NTA-03 1.550,92

NTA-04 1.128,28

OCUPAÇÕES DE NÍVEL OPERACIONAL MÉDIO VENCIMENTO BASE DO CARGO

NÍVEL VALOR EM R$

NOM-01 2.087,70

NOM-02 1.771,28

NOM-03 1.499,78

NOM-04 1.449,67

NOM-05 1.029,86

NOM-06 1.195,05

NOM-07 1.011,97

NOM-08 1.014,00

ANEXO II – QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
GRUPO II - OCUPAÇÕES DE NÍVEL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
CARGO QTIDADE PROVIDO(P) VAGO(v) NÍVEL
14 - Técnico em Agropecuária 02 01 01 NTA-01
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15 - Fiscal de Tributos 02 01 01 NTA-01

16 - Fiscal de Obras 01 01 00 NTA-02
17 - Técnico em Meio Ambiente 01 00 01 NTA-02
18 - Técnico em Contabilidade 01 00 01 NTA-01
19 - Técnico em compras 01 01 00 NTA-01
20 - Técnico em Alimentos 01 00 01 NTA-02
21 - Agente Administrativo 10 10 00 NTA-04
22 - Agente Sanitário 02 01 01 NTA-04
23 – Tesoureiro 01 01 00 NTA-01
24 - Técnico em Enfermagem 08 07 01 NTA-03
36 – Auxiliar de Saúde Bucal 02 00 02 NTA-04

GRUPO III - OCUPAÇÕES DE NÍVEL OPERACIONAL MÉDIO
CARGO QTIDADE PROVIDO(P) VAGO(v) NIVEL
25 – Condutor de Veículos 27 14 13 NOM-03
26 - Operador de Máquinas e Equipamentos 27 12 15 NOM-02
27 – Mecânico 02 01 01 NOM-01
28 – Pedreiro 01 01 00 NOM-04
29 – Carpinteiro 01 00 01 NOM-04
30 – Recepcionista 03 02 01 NOM-05
31 - Agente de Apoio Operacional 12 12 00 NOM-05
33 – Agente Comunitário de Saúde 15 10 05 NOM-06
34 – Gari 10 04 06 NOM-07
37 – Agente de Combate as Endemias 01 00 01 NOM-08

LEI COMPLEMENTAR N. 38_2017
Publicação Nº 1422936

LEI COMPLEMENTAR Nº 038/2017.

Altera número de cargos pertencentes a Lei Complementar nº 2.002/2009 e dá outras providências.

O Prefeito Municipal de Guarujá do Sul, Estado de Santa Catarina, Faz saber a todos os habitantes deste município que encaminhou a Câ-
mara Municipal de Vereadores para apreciação e votação o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1º Fica alterado o numero de cargos de Agente Administrativo, aumentando para 12 cargos , pertencente ao Anexo II, Grupo II, ocu-
pações de Nível Técnico Administrativo e de e de Agente de Apoio Operacional aumentado para 15(quinze), pertencente ao Anexo II, Grupo 
III, ocupações de Nível Operacional Médio.

Art. 2º Fica reduzido o numero de cargos de Condutor de Veículos para 20(vinte), e o cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos fica 
reduzido para 20(vinte) ambos pertencentes ao Anexo II, Grupo III, ocupações de Nível Operacional Médio.

Parágrafo único. Em decorrência do disposto nesta Lei, fica alterada a Tabela dos Grupos II e III do ANEXO II, da Lei Complementar nº 
2.002/2009.

Art. 3º Para cobrir as despesas decorrentes da execução da presente Lei, serão usados recursos do orçamento municipal.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Art. 5º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUARUJÁ DO SUL, SC, em
09 de novembro de 2017- 66º ano da Fundação e 55º ano da Instalação.

Claudio Junior Weschenfelder
Prefeito Municipal

ANEXO II

GRUPO II - OCUPAÇÕES DE NÍVEL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
CARGO QTIDADE PROVIDO(P) VAGO(v) NÍVEL
14 - Técnico em Agropecuária 02 01 01 NTA-01
15 - Fiscal de Tributos 02 01 01 NTA-01

16 - Fiscal de Obras 01 01 00 NTA-02
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17 - Técnico em Meio Ambiente 01 00 01 NTA-02
18 - Técnico em Contabilidade 01 00 01 NTA-01
19 - Técnico em compras 01 01 00 NTA-01
20 - Técnico em Alimentos 01 00 01 NTA-02
21 - Agente Administrativo 12 10 02 NTA-04
22 - Agente Sanitário 02 01 01 NTA-04
23 – Tesoureiro 01 01 00 NTA-01
24 - Técnico em Enfermagem 08 07 01 NTA-03

GRUPO III - OCUPAÇÕES DE NÍVEL OPERACIONAL MÉDIO
CARGO QTIDADE PROVIDO(P) VAGO(v) NIVEL
25 – Condutor de Veículos 20 14 06 NOM-03
26 - Operador de Máquinas e Equipamentos 20 12 08 NOM-02
27 – Mecânico 02 01 01 NOM-01
28 – Pedreiro 01 01 00 NOM-04
29 – Carpinteiro 01 00 01 NOM-04
30 – Recepcionista 03 02 01 NOM-05
31 - Agente de Apoio Operacional 15 12 03 NOM-05
33 – Agente Comunitário de Saúde 15 09 04 NOM-06
34 – Gari 10 04 06 NOM-07
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Guatambú

Prefeitura

TERMO DE FOMENTO 01/2017
Publicação Nº 1424108

TERMO DE FOMENTO N. 001/2017

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUATAMBU-SC E O CENTRO DE TRADIÇÕES GAÚCHAS POTRO SEM 
DONO, MEDIANTE CLAUSULAS E CONDIÇÕES SEGUINTES.

O MUNICIPIO DE GUATAMBU, Estado de Santa Catarina, pessoa jurídica de direito público, com endereço na Rua Manoel Rolim de Moura, 
n. 825, Centro, Município de Guatambu - SC, inscrita sob CNPJ n. 95.990.206/0001-12, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. 
LUIZ CLÓVIS DAL PIVA, e o CENTRO DE TRADIÇÕES GAÚCHAS POTRO SEM DONO, situado na Avenida Moreira Filho, s/n, Centro, municí-
pio de Guatambu - SC, inscrito no CNPJ n. 80.633.126/0001-32, neste ato representado pelo Presidente Sr. RENAN MOTERLE, acordam e 
ajustam firmar o presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei 13.019/2014, dispensando-se a realização de Chamamento Público, e 
pelas cláusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

1.1 –O presente Termo de Fomento tem por objeto a realização de parceria com o CENTRO DE TRADIÇÕES GAÚCHAS POTRO SEM DONO 
com a finalidade de promover o Rodeio Crioulo Interestadual dias 17,18 e 19 de novembro e o baile de aniversário do município dia 09 e 
10 de dezembro, conforme Plano de Trabalho, que foi devidamente aprovado pela Comissão de Seleção e Julgamento, constituindo parte 
integrante do presente Termo, como se nele estivesse transcrito.

PARÁGRAFO ÚNICO: Integram e completam o presente Termo de Colaboração, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos 
os seus termos, o Plano de Trabalho apresentado pelo CENTRO DE TRADIÇÕES GAÚCHAS POTRO SEM DONO.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR
2.1 – Dá-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importância de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

PARAGRÁFO PRIMEIRO: A parcela do recurso transferido no âmbito da parceria será liberada em estrita conformidade com o cronograma 
de desembolso aprovado pela Secretaria de Educação, Cultura e Esportes, transferidos eletronicamente na conta indicada pela organização 
da sociedade civil vencedora, não havendo sob hipótese alguma antecipação de pagamento.

PARÁGRAFO SEGUNDO – O Município reserva-se o direito de reter os pagamentos à organização da sociedade civil, caso constatado qual-
quer irregularidade prevista em lei.

PARÁGRAFO TERCEIRO – Os valores fixados a partir da assinatura deste TERMO não serão reajustados.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO DE DURAÇÃO DO TERMO E DAS ALTERAÇÕES

3.1 – O presente termo terá vigência até dia 31 de dezembro de 2017.

PARÁGRAFO ÚNICO: Este Termo poderá ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos pelo disposto na Lei n°. 13.019/2014, sempre 
através de Termo Aditivo.

CLÁUSULA QUARTA – DA CONSIGNAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

4.1 –As despesas decorrentes deste TERMO correrão por conta do orçamento conforme segue:
Cód. Reduzido Unid. Orçam. Projeto Ativ. Elemento Despesa Saldo Disponível
91 04.02 2.101 33904301 15.000,00

4.2 –Os recursos são próprios e o cronograma de desembolso é o abaixo especificado:
Parcela Data Pagamento Valor
Única 16/11/2017 R$ 15.000,00

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES

DA ENTIDADE:

5.1 – Transitar os recursos em conta bancária exclusiva para o cumprimento do Termo de Fomento;
5.2 – Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas neste Termo;
5.3 – Com relação aos pagamentos efetuados com os recursos provenientes deste Termo, observar o disposto no art. 53 § 1°, da Lei Federal 
n. 13.019/2014.
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5.4 –Prestar contas dos recursos recebidos na forma estabelecida pela Lei n. 13.019/2014, na forma da Lei Federal n. 4.320/63 e demais 
legislações vigentes, sob orientação da contadoria geral do município.
5.5 – Fornecer dados complementares ao Município, sempre que solicitado;
5.6 – Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente Termo;
5.7 – Excluir o município de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou previdenciária, decorrentes da execução do objeto;
5.8 – Dar ampla publicidade divulgando em seu sítio eletrônico ou mural a parceria celebrada, contendo o objeto, data da assinatura do 
termo, nome do órgão responsável pela parceria, valores recebidos e a prestação de contas;
5.9 – Divulgar amplamente participação do Município em eventos a serem promovidos pela entidade, mediante inserção do Brasão e logo-
marca do Município nos materiais de divulgação do evento e nos meios de comunicação.

DO MUNICÍPIO:

5.10 – Em cumprimento ao disposto na alínea “g” do art. 35 da Lei n° 13.019/2014, fica designada como Gestora responsável pela parce-
ria a servidora Ilda Maria Dal Piva da Silva - Secretária Municipal de Educação, Cultura e Esportes, a qual terá as seguintes incumbências, 
conjuntamente com a comissão de Monitoramento e Avaliação:
a) Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;
b) Informar o superior hierárquico sobre quaisquer fatos que comprometam a execução da parceria e irregularidades na prestação de con-
tas, e sobre as providências para solucioná-las;
c) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de análise das contas, fundamentando no Relatório Técnico de Monitoramento e Avaliação;
d) Disponibilizar estrutura (materiais e equipamentos) para as atividades de monitoramento e avaliação.
5.11 – Responderão solidariamente o Gestor e a Comissão pelos fatos inverídicos.
5.12 – Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providências necessárias para o exato cumprimento das obrigações decorrentes deste 
Termo de Fomento, sempre que verificada alguma irregularidade, até o saneamento das improbidades ocorrentes.

CLÁUSULA SEXTA – DAS RESPONSABILIDADES

DA ENTIDADE:

6.1 – Arcar com eventuais prejuízos causados, por dolo ou culpa, a Administração Pública e ou a terceiros, provocados, por ineficiência ou 
irregularidades cometidas por seus empregados, filiados ou prepostos, na execução dos serviços, objeto do presente termo;
6.2 – As despesas diretas ou indiretas, tais como: encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciários e de ordem de classe, indenizações 
civis e quaisquer outras que forem devidas a empregados da ENTIDADE no desempenho dos serviços para o cumprimento deste termo, 
ficando ainda o MUNICÍPIO isento de qualquer vínculo empregatício com os mesmos.

DO MUNICÍPIO:

6.3 – Acompanhar a execução do termo zelando pelo cumprimento das normas estabelecidas, fazendo o direito e os deveres das partes.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

7.1 –Na prestação de contas deverão ser observadas as normas previstas na Instrução Normativa n° 14/2012 do Tribunal de Contas do 
Estado de Santa Catarina – TCE/SC e na Lei n°13.019/2014.
7.2 –A prestação de contas parcial deverá ser apresentada no prazo de 60 (sessenta) dias após o recebimento da parcela de recursos pela 
organização da sociedade civil e, a final, deverá ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias à partir do término da vigência da par-
ceria;
7.3 – No caso da prestação de contas incompleta ou, no caso de serem apontadas irregularidades ou inconsistências e, estas não forem 
sanadas, esgotadas todas as providências, compulsoriamente será instaurada Tomada de Contas Especial.

CLÁUSULA OITAVA – DA RESTITUIÇÃO

8.1 – A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo MUNICÍPIO atualizados pelos índices 
de remuneração das cadernetas de poupança, a partir da data do seu recebimento, nas seguintes hipóteses:
a) A inexecução do objeto deste Termo;
b) Não apresentação do relatório de execução físico/financeira e prestação de contas no prazo exigido;
c) Utilização dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO E DA RENÚNCIA

9.1 – A presente Parceria poderá ser rescindida por infração legal ou descumprimento de suas Cláusulas e condições executórias, bem 
como por denúncia precedida de notificação no prazo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada 
partícipe, em qualquer hipótese, pelas obrigações assumidas até a data do efetivo desfazimento.
9.2 – Quando da denúncia, rescisão ou extinção da Parceria, caberá a ENTIDADE apresentar ao Município, no prazo de 10 (dez) dias, do-
cumentação comprobatória do cumprimento das obrigações assumidas até aquela data;
9.3 – No caso de conclusão, denúncia, rescisão ou extinção da Parceria, os saldos remanescentes deverão ser restituídos no prazo máximo 
de 30 (trinta) dias, sob pena de Tomada de Contas Especial;
9.4 – É prerrogativa do MUNICÍPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execução do objeto colaborado, no caso de paralisação ou 
da ocorrência de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS PENALIDADES
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10.1 – Pela execução da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a administração pública poderá, garantida a prévia defesa, aplicar 
as seguintes penalidades:
a) advertência;
b) suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboração 
e contratos com órgãos e entidades da esfera de governo da administração pública sancionadora, por prazo não superior a 2 (dois) anos;
c) declaração de inidoneidade para participar em chamamento público ou celebrar termos de fomento, termos de colaboração e contratos 
com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja pro-
movida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a organização da sociedade 
civil ressarcir a administração pelos prejuízos resultantes, e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base na alínea “b” deste artigo.
10.2 – Para a sanção estabelecida na alínea “c”, conforme o caso, é facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitação ser requerida após 2 (dois) anos de sua suspensão.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Chapecó, SC, com renúncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele 
serem dirimidas dúvidas e questões oriundas do presente contrato.
E, por estarem acordes, as partes assinam este instrumento em 3 (três) vias de igual forma e teor, na presença das testemunhas abaixo.

Guatambu, SC, em 08 de Novembro de 2017.
LUIZ CLÓVIS DAL PIVA   CENTRO DE TRADIÇÕES GAÚCHAS
Prefeito Municipal   POTRO SEM DONO
    Patrão

TESTEMUNHA: 1) - _______________________  2) ___________________________ 
  Nome:     Nome:
  CPF:     CPF:



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 794

Herval d'Oeste

Prefeitura

DECRETO Nº 3.755/2017.
Publicação Nº 1423268

DECRETO Nº 3755 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
“NOMEIA MEMBROS QUE IRÃO COMPOR O CONSELHO MUNICI-
PAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA – COMDEF DO 
MUNICÍPIO DE HERVAL D’OESTE.
O MUNICÍPIO DE HERVAL D’OESTE, por seu Prefeito, Américo Lo-
rini, usando das atribuições que lhe são conferidas, em especial da 
Lei Municipal 3.211 de 04 de outubro de 2017, publicado no Diário 
Oficial dos Municípios SC – DOM em 05 de outubro/2017.
DECRETA :
Art. 1º - O Conselho Municipal dos Direitos da pessoa com defici-
ência – COMDEF, órgão colegiado e consultivo e deliberativo, de 
caráter permanente, vinculado ao órgão gestor da Política Muni-
cipal de Assistência Social, de composição paritária entre Governo 
e Sociedade Civil, será composto por 06 (seis) membros, assim 
representados, titulares e respectivos suplentes:

I - Poder Público Municipal:

a) um representante da Secretaria Municipal de Assistência Social;
Titular: Débora l. Durigon
Suplente: Clarisse Simon

b) um representante da Secretaria Municipal de Saúde;
Titular: Adriano José Araújo
Suplente: Leni Zampieri Sabei

c) um representante da Secretaria Municipal de Educação ;
Titular: Salete Zanchetta
Suplente: Ângela Cristina Bilibio

II - representação das entidades não governamentais, titulares e 
respectivos suplentes:

a) um representante de entidades prestadoras de atendimentos a 
pessoa com deficiência;
Titular: Evandro Rodrigues da Rosa
Suplente Jeferson Camilo Assunção

b) duas pessoas portadoras de alguma deficiência:
Titular: José Luiz Campanhali de Campos
Suplente: Fabiana da Luz

Art. 2º - Os serviços prestados pela Comissão caracterizarão “Mu-
nus Público”, não incidindo qualquer espécie de remuneração.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.
Herval D’Oeste, em 08 de novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 3.756/2017. 
Publicação Nº 1423237

DECRETO Nº 3.756/2017.

“NOMEIA COMISSÃO PARA AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS, OBJETO DE 
CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA QUE ESPECIFICA”.

O Município de Herval d’Oeste(SC), representado pelo Sr. Améri-
co Lorini, Prefeito Municipal, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em especial a Lei Municipal nº 354/355/2017; 
DECRETA:

Art. 1º. Ficam nomeados, sem ônus para o Município, os cidadãos 
abaixo nominados para comporem a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 
para fins DE CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA, dos imóveis lindeiros 
abaixo indicados, assim disposto, respectivamente:
- Melissa Demo – Engenheira Civil
- Odair Trevisol – Diretor de Projetos Técnicos
- Ana Júlia Ungericht de Carvalho – Engenheira Civil
- Adriano Baretta Mandryk - Arquiteto
Estrada Municipal FELIX ZANELLA (asfalto), (estaca 0+000m) até 
o local do Britador Municipal existente (estaca 68+7,000m), com 
uma extensão a ser pavimentada de 1.367m (hum mil trezentos e 
sessenta e sete metros), com largura da Rua em 7,00m (sete) me-
tros, perfazendo a área a ser pavimentada com 9.569,00m2, com 
valor total para o empreendimento de R$ 699.454,58 (seiscentos 
e noventa e nove mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais e 
cinquenta e oito centavos), tendo como valor de contrapartida em 
R$ 112.672,70 (cento e doze mil seiscentos e setenta e dois reais 
e setenta centavos), para rateio entre os proprietários Lindeiros;
Estrada Municipal SERRA ALTA (asfalto), começando no final da 
pavimentação em paralelepípedos existente da Rua Santa Cata-
rina (estaca 0+0,000m) até o limite final do perímetro Urbano 
(estaca 38+2,000m), com uma extensão a ser pavimentada de 
762,00m (setecentos e sessenta e dois metros), com a largura da 
via em 7,00m (sete Metros), perfazendo uma área a ser pavimen-
tada em 5.334,00m2 (cinco mil trezentos e trinta e quatro metros 
quadrados), com um valor total para o empreendimento em R$ 
384.542,55 (trezentos e oitenta e quatro mil quinhentos e quarenta 
e dois reais e cinquenta e cinco centavos), tendo como valor de 
contrapartida em R$ 61.944,62 (sessenta e um mil novecentos e 
quarenta e quatro reais e sessenta e dois centavos), para rateio 
entre os proprietários lindeiros; e,
A Rua SEBASTIÃO ANTONIO DA SILVA (paralelepípedos),tendo 
como partidor a continuação da via existente, numa extensão a ser 
pavimentada de 415,13m (quatrocentos e quinze metros e treze 
centímetros), com largura de 7,20m (sete metros e vinte), com 
uma área 2.989,00m2 (dois mil novecentos e oitenta e nove me-
tros quadrados), com um valor total para o empreendimento em 
R$ 305.415,14 (trezentos e cinco mil quatrocentos e quinze reais 
e quatorze centavos), tendo como valor de contrapartida em R$ 
49.198,26 (quarenta e nove mil cento e noventa e oito reais e vinte 
e seis centavos), para rateio entre os proprietários lindeiros, con-
forme projetos aprovados pela Caixa Econômica Federal, oriundos 
do Governo Federal do Ministério das Cidades.
Art. 2º. Os critérios que serão utilizados para a avaliação imobili-
ária estão definidos na Lei Municipal nº354/2017,em seu art. 3º, 
parágrafo 1º e 2º.
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 
3.739 de 20 de outubro de 2017.
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Herval d’Oeste(SC), em 09 de novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 3.757/2017.
Publicação Nº 1423256

DECRETO Nº 3.757/2017.

“DELIMITA ZONAS DE INFLUÊNCIA DE PAVIMENTAÇÕES (ASFÁL-
TICA E DE PARALELEPÍPEDOS), PARA EFEITO DE CONTRIBUIÇÃO 
DE MELHORIA DE VIAS QUE ESPECIFICA”

O Município de Herval d’Oeste(SC), representado pelo Sr. Améri-
co Lorini, Prefeito Municipal, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, em especial a Lei Municipal nº 354/355/2017, 
art. 8º.;

DECRETA:

Art.1º. Fica delimitado que as Zonas de Influência,ficarão adstritas 
tão somente à:
Estrada Municipal FELIX ZANELLA (asfalto), (estaca 0+000m) até 
o local do Britador Municipal existente (estaca 68+7,000m), com 
uma extensão a ser pavimentada de 1.367m (hum mil trezentos e 
sessenta e sete metros), com largura da Rua em 7,00m (sete) me-
tros, perfazendo a área a ser pavimentada com 9.569,00m2, com 
valor total para o empreendimento de R$ 699.454,58 (seiscentos 
e noventa e nove mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais e 
cinquenta e oito centavos), tendo como valor de contrapartida em 
R$ 112.672,70 (cento e doze mil seiscentos e setenta e dois reais 
e setenta centavos), para rateio entre os proprietários Lindeiros;
Estrada Municipal SERRA ALTA (asfalto), começando no final da 
pavimentação em paralelepípedos existente da Rua Santa Cata-
rina (estaca 0+0,000m) até o limite final do perímetro Urbano 
(estaca 38+2,000m), com uma extensão a ser pavimentada de 
762,00m (setecentos e sessenta e dois metros), com a largura da 
via em 7,00m (sete Metros), perfazendo uma área a ser pavimen-
tada em 5.334,00m2 (cinco mil trezentos e trinta e quatro metros 
quadrados), com um valor total para o empreendimento em R$ 
384.542,55 (trezentos e oitenta e quatro mil quinhentos e quarenta 
e dois reais e cinquenta e cinco centavos), tendo como valor de 
contrapartida em R$ 61.944,62 (sessenta e um mil novecentos e 
quarenta e quatro reais e sessenta e dois centavos), para rateio 
entre os proprietários lindeiros; e,
A Rua SEBASTIÃO ANTONIO DA SILVA (paralelepípedos),tendo 
como partidor a continuação da via existente, numa extensão a ser 
pavimentada de 415,13m (quatrocentos e quinze metros e treze 
centímetros), com largura de 7,20m (sete metros e vinte), com 
uma área 2.989,00m2 (dois mil novecentos e oitenta e nove me-
tros quadrados), com um valor total para o empreendimento em 
R$ 305.415,14 (trezentos e cinco mil quatrocentos e quinze reais 
e quatorze centavos), tendo como valor de contrapartida em R$ 
49.198,26 (quarenta e nove mil cento e noventa e oito reais e vinte 
e seis centavos), para rateio entre os proprietários lindeiros, con-
forme projetos aprovados pela Caixa Econômica Federal, oriundos 
do Governo Federal do Ministério das Cidades.
Art. 2º. Todos os imóveis localizados nas vias acima nominadas, o 
valor a ser pago pela Contribuição de Melhoria será de 100% (cem 
por cento), da área de abrangência da pavimentação.
Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 
3.741 de 20 de outubro de 2017.
Herval d’Oeste(SC), em 09 de novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1368/2017
Publicação Nº 1423912

PORTARIA Nº 1368/2017

Américo Lorini, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei Orgânica 
Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER 18 (dezoito) dias de Férias não usufruídas, conforme 
Portaria Nº. 547/2017, da Servidora ÉDNA SCALABRIN MARTINI 
(Matr. 2952), ocupante do Cargo em Provimento Efetivo de Pro-
fessor, Nível – 7, Referência “A”, 40 horas semanais, Anexo XI da 
Lei Complementar Nº. 316/2013, referente ao período aquisitivo 
compreendido entre 05 de fevereiro de 2015 e 05 de fevereiro de 
2016, para serem gozadas a partir de 08 de novembro de 2017 a 
25 de novembro de 2017.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 08 de Novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1369/2017
Publicação Nº 1423915

PORTARIA Nº 1369/2017

Américo Lorini, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei Orgânica 
Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Licença para Tratamento de Saúde, a contar de 07 
de novembro de 2017, por tempo indeterminado, com fulcro nos 
artigos 111 a 115, da Lei Complementar Nº 281/2011, à Servidora 
NILCE BORTOLUZI (Matr. 2560), ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Professor Nível/Referência – 7/B, Anexo XI da LC Nº. 
316/2013, 20 horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do 
Poder Executivo Municipal, conforme determina a Legislação Espe-
cífica do Regime Próprio de Previdência Social (IPREVI).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 09 de Novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 1370/2017
Publicação Nº 1423921

PORTARIA Nº 1370/2017

Américo Lorini, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 54 da Lei Orgânica 
Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Licença para Tratamento de Saúde, a contar de 07 
de novembro de 2017, por tempo indeterminado, com fulcro nos 
artigos 111 a 115, da Lei Complementar Nº 281/2011, à Servidora 
NILCE BORTOLUZI (Matr. 4512), ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Professor Nível/Referência – 7/B, Anexo XI da LC Nº. 
316/2013, 20 horas semanais, conforme determina a Legislação 
Específica do Regime Geral de Previdência Social (INSS).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 09 de Novembro de 2017.
Américo Lorini
Prefeito Municipal
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Ibiam

Prefeitura

DECRETO Nº 3067/2017
Publicação Nº 1423707

DECRETO Nº 3067, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO SU-
PERAVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

IVANIR ZANIN, Prefeito Municipal de Ibiam em Exercício, Estado 
de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Lei Orgânica do Município e especialmente as conferidas pela 
Lei n. 0591/2016:
DECRETA:
Art. 1º Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a Abrir 
Crédito Adicional Suplementar por conta do superávit financeiro 
consolidado no valor de R$ 3.513,59(três mil quinhentos e treze re-
ais e cinquenta e nove centavos), no orçamento de 2017 do Fundo 
Municipal de Saúde, na seguinte programação de despesa:

Suplementação:
Órgão: 03 Fundos Municipais
Unidade Orçamen-
tária: 0301 Fundo Municipal de Saúde

Função: 10 Saúde
Sub-Função: 301 Atenção Básica
Programa: 1001 Saúde Com Qualidade
Projeto/Atividade: 2040 Manut. Atenção Básica
Modalidade de Apli-
cação: 33900000 Aplicações Diretas

Fonte: 1338 Superávit Exercício Anterior-Pab 
fixo

Valor: 3.513,59

Art. 2º Para satisfazer a cobertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar de que trata o artigo anterior, será utilizado o superávit finan-
ceiro apurado no exercício anterior.

Art. 3o Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 27 DE OUTUBRO DE 
2017.
IVANIR ZANIN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado

DECRETO Nº 3068/2017
Publicação Nº 1423711

DECRETO Nº 3.068, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
NOMEIA CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

IVANIR ZANIN, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de Santa Cata-
rina, no uso de suas atribuições legais e na forma da Lei nº 392, de 
18 de dezembro de 2008;
DECRETA:
Art. 1º. Fica nomeado o Conselho Municipal de Habitação compos-
to pelos seguintes membros:

Representante da Secretaria Municipal da Infraestrutura, Obras e 
Transportes:
Titular – Sélio Cardoso Raizer
Suplente – Marcos Roberto Bazzen

Representante da Secretaria Municipal de Administração e da Fa-
zenda:
Titular – Alcindo Perosa
Suplente – Sidnei Roberto Moreira de Souza

Representante da Secretaria Municipal da Saúde e Secretaria Muni-
cipal de Assistência Social:
Titular – Giselli Seffer Alves de Anhaia
Suplente – Maria Ivete Gomes de Oliveira

Representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Comu-
nitário, Cultura e Esportes:
Titular – José Luiz recalcatti
Suplente – Daniel Lutkemeyer Gonzatto

Representante da Associação Comercial de Ibiam – AMPE
Titular – Jaime batista Gomes de Oliveira
Suplente – Tamara Elize Bitarello Piovesan

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Ibiam:
Titular - Romeo Pirolli
Suplente - Moacir Titon

Representantes do Rotary Club:
Titular - Maria de Fátima Felippi
Suplente - Irno Gheno

Representantes da APP – Associação de Pais e Professores da Es-
cola Municipal Eliziane Titon:
Titular – Edecarlos Zanin
Suplente – Marcelo Zarpelon

Art. 2º. O mandato dos membros do Conselho Municipal de Habi-
tação será de dois anos.

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas no Decreto Nº 1.934, de 22 de junho de 
2009.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, SC, 01 DE NOVEMBRO DE 
2017.
IVANIR ZANIN
Prefeito Municipal

Publicação e Registro:

ALCINDO PEROSA
Secretário da Adm. e da Fazenda
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Ibirama

Prefeitura

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL  N.º 94/2017
Publicação Nº 1423429

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAMA
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N.º 94/2017
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento de licenças de uso de software para a área de gestão de serviços da 
assistência social (SUAS), neste município, na forma da Lei 10.520/02. Abertura:: 23 de novembro de 2017, as 09:15 h - Sala de licitações 
da Prefeitura Municipal. Entrega dos envelopes: Até as 09:00 h do dia 23/11/2017. Informações: (47) 3357 8523 - www.ibirama.sc.gov.
br, email compras@ibirama.sc.gov.br ou na Prefeitura Municipal, no horário comercial. Ibirama, 09 de novembro de 2017. Adriano Poffo - 
Prefeito Municipal.

TERMO DE COOPERAÇÃO Nº: 97/2017
Publicação Nº 1423576

MUNICIPIO DE IBIRAMA.
-----------------------------------------------------------------------------
Termo de Cooperação nº: 97/2017.
Contratante: MUNICIPIO DE IBIRAMA.
Contratada: BASE AMBIENTAL ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE S/S - ME.
Valor estimado nos valores unitários conforme edital de Credenciamento nº 82/2017: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).
Vigência: Inicio 09/11/2017 Termino: 31/12/2017
Licitação: Inexigibilidade / Credenciamento nº 92/2017.
Objeto: Credenciamento de empresa para implementar e desenvolver o programa de regularização fundiária neste município de Ibirama, 
conforme legislação pertinente.
-----------------------------------------------------------------------------

TOMADA DE PREÇOS Nº 93/2017
Publicação Nº 1423291

MUNICIPIO DE IBIRAMA
TOMADA DE PREÇOS Nº 93/2017.
Objeto: Contratação de empresa para a obra de ampliação do Centro de Educação Infantil Moises Amaral, localizado na Rua Julio Schneider 
- Bairro São Miguel, com área de 138,60 m², contendo 03 salas de aula, município de Ibirama – SC. Entrega dos envelopes até o dia 27 de 
novembro de 2017 as 09h00min. Sessão de abertura às 09h15min da mesma data. Informações: Departamento de Compras e Licitações 
pelo fone (47) 3357 8523, na página do município na Internet www.ibirama.sc.gov.br ou ainda pelo e-mail compras@ibirama.sc.gov.br - 
Ibirama, 09 de novembro de 2017. Adriano Poffo - Prefeito Municipal.

http://www.ibirama.sc.gov.br
mailto:compras@ibirama.sc.gov.br
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Imarui

Prefeitura

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO FMS Nº 005/2017
Publicação Nº 1423056

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS FMS Nº 005/2017
Pregão Presencial FMS Nº 007/2017, Processo Licitatório FMS Nº 010/2017. Objeto: Registro de Preços para aquisição material ambulatorial. 
Órgão gerenciador: Fundo Municipal de Saúde de Imaruí, CNPJ 10.631.880/0001-58. Vigência da Ata: 12 meses após assinatura. Assinatura: 
04/09/2017. Itens e empresas registradas:

METROMED-COM.DE MAT.MEDICO HOSPIT. LTDA – CNPJ 83.157.032/0001-22.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
7 AGULHA 40 X 12 DESC. CAIXA C/ 100 CX Descarpack 50,000 6,8900 344,50

8 AGULHA DESCARTÁVEL 25 X 6,5 - CX. C/100 
UNID CX Descarpack 600,000 6,8900 4.134,00

9 ALCOOL 70% - 1000ML UN Tupi 100,000 4,6000 460,00

27 DISPOSITIVO PARA INCONTINÊNCIA URINÁ-
RIA - MASCULINO N° 4 UN Biosani 50,000 0,8120 40,60

30

ELETRODO DESCARTÁVEL - PARA MONITORI-
ZAÇÃO DE ELETROCARDIOGRAMA, COM ADE-
SIVO DE ADERÊNCIA EFICIENTE PACOTES 
COM 50 UNIDADES.

PACT Solidor 200,000 12,1500 2.430,00

32
ESCOVA CERVICAL - DESCARTAVEL ESTÉRIL. 
EMBALADO EM PAPEL GRAU CIRURGICO 
INDIVIDUALMENTE

PCT Kolplast 100,000 14,3000 1.430,00

52 FITA MICROPORE 10 X 10 C/C RL Missner 1.000,000 4,3400 4.340,00
53 FITA MICROPORE 2,5 X 10 C/C RL Missner 1.000,000 1,8900 1.890,00

60 Gel, amorfo estéril, transparente, embalagem 
com 15g UN Casex 150,000 17,3600 2.604,00

84 OLEO ACIDOS GRAXOS- A BASE DE AGE E 
VITAMINAS, FRASCO DE 100ML UN Nutriex 600,000 2,4800 1.488,00

85 OLEO ACIDOS GRAXOS - A BASE DE AGE E 
VITAMINAS, FRASCO DE 400ML UN Nutriex 200,000 7,4500 1.490,00

95 PVPI - TÓPICO 10% 1000 ML L Rioquímica 100,000 18,3000 1.830,00

106

SONDA FOLEY N 14 - DUAS VIAS, LÁTEX, 
COM BALÃO VOLUMÉTRICO, INFORMAÇÕES 
TÉCNICAS GRAVADAS NO FUNIL DE DRE-
NAGEM DE FORMA NÍTIDA E PERMANENTE, 
VÁLVULA DE FÁCIL MANIPULAÇÃO, PERFEITA 
VEDAÇÃO, ESTÉRIL, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE.

UN Solidor 100,000 2,2900 229,00

109

SONDA FOLEY Nº 18 - SONDA FOLEY, COM 
DUAS VIAS, LATEX, SUPERFICIE SILICONIZA-
DA, COM BALÃO VOLUMÉTRICO 5 CC, INFOR-
MAÇÕES TÉCNICAS GRAVADAS NO FUNIL DE 
DRENAGEM DE FORMA NÍTIDA E PERMA-
NENTE, VÁLVULA DE FÁCIL MANIPULAÇÃO, 
PERFEITA VEDAÇÃO, ESTÉRIL, EMBALAGEM 
INDIVIDUAL COM PAPELGRAU CIRURGICO, 
COM ABERTURA ASSÉPTICA, CONTENDO 
EXTERNAMENTE DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, 
PROCEDÊNCIA, TIPO E DATA DE ESTERI-
LIZAÇÃO, VALIDADE, NÚMERO DO LOTE, 
REGISTRO NO MS.

UN Solidor 50,000 2,2900 114,50

Valor Total do Fornecedor: R$ 22.824,60 (vinte e dois mil oitocentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos).

ALTERMED MAT. MED. HOSPITALAR LTDA – CNPJ 00.802.002/0001-02.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
1 ABAIXADOR DE LINGUA, PCT C/ 100 UN PCT Talge 900,000 2,7490 2.474,10
4 AGULHA 20 X 5,5 DESC CAIXA C/ 100 CX Laborimport 300,000 6,6000 1.980,00
6 AGULHA 25 X 8 DESC. CAIXA C/ 100 CX Laborimport 700,000 6,8180 4.772,60
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22 COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTES 
13 LT. UN Descarbox 1.000,000 3,3490 3.349,00

28 Dreno de Penrrouse nº 01 UN Waltex 50,000 1,0340 51,70
29 Dreno de Penrrouse nº 02 UN Waltex 40,000 1,3850 55,40
51 FITA ADESIVA HOSPITALAR 16 MM X 50 M RL Polar Fix 500,000 2,1000 1.050,00

62
HASTES FLEXÍVEIS - C/PONTA DE ALGODÃO 
CAIXA C/75 UN.-
CAIXA COM C/75 UNIDADES

CX Higie Topp 300,000 0,9270 278,10

94 PVPI - DEGERMANTE 10% 1000 ML L Rioquimica 100,000 19,7400 1.974,00

96 REVELADOR P/ RAIO-X (SOLUCÃO P/38 LT) - 
GALÃO DE 5 LITROS. GL Silpachem 30,000 227,8540 6.835,62

100 SERINGA DE 60 ML - COM BICO DESCARTÁ-
VEL UN SR 100,000 1,4930 149,30

103 SERINGA DESC. 10 ML S/AG. UN SR 5.000,000 0,2050 1.025,00
104 SERINGA DESC. 20 ML S/AG. UN SR 1.000,000 0,3320 332,00
110 SORO FISIOLÓGICO 100 ML - FRASCO FR Farmax-Amaral 3.000,000 1,1990 3.597,00
111 SORO FISIOLÓGICO 250 ML - FRASCO FR Farmax-Amaral 300,000 1,4570 437,10

Valor Total do Fornecedor: R$ 28.360,92 (vinte e oito mil trezentos e sessenta reais e noventa e dois centavos).

ISAMED - MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA – ME – CNPJ 05.948.061/0001-07.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
2 ÁGUA DESTILADA - FRASCO DE 250ML UN CAITHEC 200,000 2,2500 450,00
3 AGULHA 13 X 4,5 DESC. CAIXA C/ 100 CX SOLIDOR 700,000 6,5900 4.613,00
5 AGULHA 25 X 7 DESC. CAIXA C/ 100 CX SOLIDOR 700,000 6,5900 4.613,00
12 ALGODÃO HIDRÓFILO 500 GR RL NATHALYA 1.000,000 8,8300 8.830,00
13 ATADURA CREPOM 6 CM COM 12. PCT ERIMAX 1.000,000 3,7700 3.770,00
14 ATADURA CREPOM 8 CM COM 12 PCT ERIMAX 1.000,000 4,2000 4.200,00
15 ATADURA CREPON 10 CM X 1,80 MT 13 F PCT ERIMAX 1.000,000 5,0000 5.000,00
16 ATADURA CREPOM 12 CM PCT ERIMAX 1.000,000 5,9900 5.990,00
17 ATADURA CREPOM 15 CM COM 12 PCT ERIMAX 1.000,000 7,5000 7.500,00
18 ATADURA CREPOM 20 CM PCT ERIMAX 300,000 10,0000 3.000,00

19

BOLSA COLETORA DE URINA SISTEMA FE-
CHADO - PARA COLETA E AFERIÇÃO DA DRE-
NAGEM URINÁRIA COM VÁLVULA ANTI-RE-
FLUXO TIPO MEMBRANA, COLDRE E FILTRO 
OPCIONAIS. CAPACIDADE: 2000 ML

UN PHARMATEX 300,000 2,4600 738,00

21 CATETER P/ OXIGENIO TIPO OCULOS INFAN-
TIL - UN BIOBASE 1.000,000 1,0000 1.000,00

23 COMPRESSA GAZE 13 fios 7,5 X 7,5 COM 500 
UNIDADES PCT ANDREONI TEXTIL 3.000,000 13,3100 39.930,00

31 EQUIPO DE ALIMENTAÇÃO - ENTERAL ESCA-
LONADO P/ GASTRONOMIA UN DESCARPACK 100,000 0,8700 87,00

33 ESPARADRAPO 10 CM X 4,5 MT, C/ CAPA RL MISSNER 1.000,000 5,1000 5.100,00
34 ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 5 X 4,5 RL MISSNER 300,000 2,9400 882,00

35 ESPATULA DE AYRES - DESCARTAVEL. PACO-
TES COM 100 UNIDADES. PACT THEOTO 40,000 4,2800 171,20

37 ESPECULO VAGINAL DESCARTÁVEL TAM. M UN ADLIN 1.000,000 0,8100 810,00
38 ESPECULO VAGINAL DESCARTÁVEL TAM. G UN ADLIN 1.000,000 0,9800 980,00

39 FILME P/ RAIOS-X HR-U 24 X 30 CM - CAIXA 
COM 100 UNIDADES CX LUCKY/PROGRAD 10,000 156,6500 1.566,50

40 FILME P/ RAIOS-X HR-U 30 X 40 CM - CAIXA 
COM 100 UNIDADES CX LUCKY/PROGRAD 10,000 261,1200 2.611,20

41 FILME P/ RAIOS-X HR-U 35 X 35 CM CAIXA 
COM 100 UNIDADES CX LUCKY/PROGRAD 10,000 275,7000 2.757,00

42 FILME P/ RAIOS-X HR-U 35 X 43 CM CAIXA 
COM 100 UNIDADES CX LUCKY/PROGRAD 10,000 334,6700 3.346,70

43 FILME PARA RAIOS-X HR-U 18 X 24 CM - CAI-
XA COM 100 UNIDADES CX LUCKY/PROGRAD 10,000 94,0000 940,00

47

FIO DE SUTURA NYLON 3-0 - PRETO MONO-
FILAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 
CM. AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR, 
CORTE REVERSO, 30 MM. ESTÉRIL. CX COM 
24 UNID

CX PROCARE 50,000 24,5000 1.225,00
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48

FIO DE SUTURA NYLON 3-0 - PRETO MONO-
FILAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 
CM. AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR,-
CORTE REVERSO,20 MM. ESTÉRIL. CX COM 
24 UNID

CX PROCARE 50,000 24,7000 1.235,00

49

FIO DE SUTURA NYLON 4-0 - PRETO MONO-
FILAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 
CM. AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR, 
CORTE REVERSO, 20 MM. ESTÉRIL. CX COM 
24 UNID

CX PROCARE 50,000 24,7000 1.235,00

55 FITA P/ AUTOCLAVE - 19 MM X 30 M RL HOSPFLEX 500,000 2,5000 1.250,00

58 FRASCO PARA ALIMENTAÇÃO ENTERAL 300 
ML FR BIOBASE 20,000 0,7400 14,80

59 FRASCO PARA ALIMENTAÇÃO ENTERAL 500 
ML FR BIOBASE 20,000 1,0100 20,20

64 INDICADOR BIOLÓGICO - PARA MONITORAR 
CICLOS DE ESTERILIZAÇÃO A VAPOR UN MAQUIRA 300,000 3,2000 960,00

66 LÂMINA DE BISTURI N 22 - CAIXA COM 100 
UNIDADES CX MAXICOR 300,000 20,6000 6.180,00

67 LÂMINA DE BISTURI N 23 - CAIXA COM 100 
UNIDADES CX MAXICOR 400,000 20,6000 8.240,00

68 LÂMINA DE BISTURI N.º 12 CX MAXICOR 150,000 10,3000 1.545,00
69 LÂMINA DE BISTURI N.º 15 CX MAXICOR 150,000 20,6000 3.090,00

70

LANCETADOR DE USO ÚNICO - IDEAL PARA 
O DIA-A-DIA DE CLÍNICAS, LABORATÓRIOS E 
HOSPITAIS. POSSUI A FORMA MAIS SEGURA 
DE COLETAR A AMOSTRA DE SANGUE PARA 
EXAME. EXCLUSIVA TECNOLOGIA ROCHE 
SAFE-T, QUE ATENDE A TODAS AS NORMAS 
DA NR32 DO MINISTÉRIO DO TRABALHO E 
EMPREGO. SEGURANÇA: PREVINE ACIDEN-
TES, POIS OS FUNCIONÁRIOS NÃO TÊM 
CONTATO COM A AGULHA EM MOMENTO AL-
GUM. FORMATO ERGONÔMICO QUE FACILITA 
O MANUSEIO. CAIXA COM 200 UNIDADES.

CX MEDSAFE 80,000 45,6100 3.648,80

71

LENÇOL DESCARTAVEL - LENÇOL DESCAR-
TAVEL 100% CELULOSE VIRGEM, MATERIAL 
PAPEL LARGUR 70CM, COMPRIMENTO 50MTS, 
APRESENTAÇÃO ROLO, APLICAÇÃO MACA 
HOSPITALAR.

RL MEDPAPER 80,000 8,0000 640,00

82 MICRONEBULIZADOR P/ OXIGENIO ADULTO UN DARU 100,000 4,5700 457,00
83 MICRONEBULIZADOR P/ OXIGENIO INFANTIL UN DARU 100,000 4,5700 457,00

86

OXIMETRO DE DEDO - COM TELA DE LED 
COLORIDA, DE FÁCIL LEITURA. INDICADOR
DE PULSO. DOIS FORMATOS DE VISUALIZA-
ÇÃO, FÁCIL USO, APENAS UM BOTÃO.
UTILIZA 2 PILHAS ALCALINAS AAA. CORDÃO 
PARA MELHOR MOBILIDADE.
INDICAÇÃO DA CARGA DE BATERIA. ALARME 
DE 02 ABAIXO DE 90%.

UN BERRY 10,000 102,4000 1.024,00

87 PAPEL CREPADO 30 X 30 CM CX HOSPFLEX 300,000 43,9000 13.170,00
89 Papel Grau Cirúrgico, 120mmx100m RL HOSPFLEX 200,000 32,5000 6.500,00
91 Papel Grau Cirúrgico, 200mmx100m RL HOSPFLEX 200,000 54,0000 10.800,00
92 Papel Grau Cirúrgico, 300mmx100m RL HOSPFLEX 100,000 64,5000 6.450,00

93
PROTETOR OCULAR - ANTIALÉRGICO PARA 
OCLUSÃO OFTÁLMICA. TAMANHO P - CAIXA 
COM 20 UNIDADES

CX COPERTINA 10,000 5,8600 58,60

97
TOUCA DESCARTÁVEL SANFONADA COM 
ELÁSTICO CONFECCIONADA EM TNT - PACO-
TE COM 100 UNIDADES

CX NOBRE 300,000 4,3500 1.305,00

98
TUBO VACUO PARA COLETA DE SANGUE 
TAMPA VERMELHA SEM ANTICUAGULANTE 
DE 06ML

UN VACUPLAST 1.000,000 0,3500 350,00

99
TUBO VACUO - PARA COLETA DE SANGUE 
TAMPA VERMELHA SEM ANTICUAGULANTE 
DE 10ML

UN VACUPLAST 1.000,000 0,4700 470,00
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105 SERINGA DESCARTAVEL 01 ML C/AG (INSU-
LINA) UN DESCARPACK 10.000,000 0,1650 1.650,00

107

SONDA FOLEY N 16 - DUAS VIAS, LÁTEX, 
COM BALÃO VOLUMÉTRICO, INFORMAÇÕES 
TÉCNICAS GRAVADAS NO FUNIL DE DRE-
NAGEM DE FORMA NÍTIDA E PERMANENTE, 
VÁLVULA DE FÁCIL MANIPULAÇÃO, PERFEITA 
VEDAÇÃO, ESTÉRIL, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE.

UN CIRUFOLEY 100,000 2,8500 285,00

108

SONDA FOLEY N 20 - DUAS VIAS, LÁTEX, 
COM BALÃO VOLUMÉTRICO, INFORMAÇÕES 
TÉCNICAS GRAVADAS NO FUNIL DE DRE-
NAGEM DE FORMA NÍTIDA E PERMANENTE, 
VÁLVULA DE FÁCIL MANIPULAÇÃO, PERFEITA 
VEDAÇÃO, ESTÉRIL, EMBALADA INDIVIDU-
ALMENTE.

UN CIRUFOLEY 100,000 2,8800 288,00

113 TESOURA IRIS RETA CURVA 12 CM UN STARK 10,000 7,1400 71,40

114 Tubo de silicone hospitalar para condução de 
fluidos e gases MT KINNER 10,000 2,4200 24,20

115 Tubo Elástico de látex para garrote de mem-
bro com 15mt PCT LEMGRUBER 3,000 18,1400 54,42

Valor Total do Fornecedor: R$ 181.584,02 (cento e oitenta e um mil quinhentos e oitenta e quatro reais e dois centavos).

OLIMED MATERIAL HOSPITALAR LTDA - CNPJ 03.033.589/0001-12.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

65
Kit para Oxigênio, válvula regulladora para 
oxigênio, com fluxometro, manometro, frasco 
de um idificação, extensão e máscara.

UN RWR 20,000 234,2000 4.684,00

72 LUVA CIRURGICA ESTERIL Nº 6,5 - EM LÁTEX PAR MAXITEX 30,000 0,9200 27,60
73 LUVA CIRURGICA ESTERIL Nº 7,0 - EM LÁTEX PAR MAXITEX 30,000 0,9200 27,60
74 LUVA CIRURGICA ESTERIL Nº 7,5 - EM LÁTEX PAR MAXITEX 30,000 0,9200 27,60
75 LUVA CIRURGICA ESTERIL Nº 8,0 - EM LÁTEX PAR MAXITEX 30,000 0,9200 27,60
76 LUVA CIRURGICA ESTERIL Nº 8,5 - EM LÁTEX PAR MAXITEX 500,000 0,9200 460,00

77 LUVAS PARA PROCEDIMENTO (GRANDE) com 
100 unidades CX NUGARD 200,000 13,5500 2.710,00

78 LUVAS PARA PROCEDIMENTO (MÉDIA) com 
100 unidad CX NUGARD 500,000 11,3500 5.675,00

79 LUVAS PARA PROCEDIMENTO (PEQUENA) 
com 100 unidad CX NUGARD 500,000 11,3500 5.675,00

81 MASCARA DESCATAVEL COM 50 UN PCT OLIMED 300,000 3,8500 1.155,00
102 SERINGA DESC. 05 ML S/AG. UN SR 5.000,000 0,1100 550,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 21.019,40 (vinte e um mil dezenove reais e quarenta centavos).

FUFA-SC DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA – CNPJ 07.164.711/0001-40.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

61 Gel, incolor hidratante e absorvente, tubo com 
85g. UN Saf-Gel 300,000 51,0000 15.300,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 15.300,00 (quinze mil e trezentos reais).

PROSAUDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA – CNPJ 85.247.385/0001-49.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
112 Soro Fisiológico 100ml, sistema fechado FR EQUIPLEX 1.000,000 1,5300 1.530,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 1.530,00 (hum mil quinhentos e trinta reais).

PRODUVALE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA – CNPJ 03.505.263/0001-40.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

20 CATETER P/ OXIGENIO TIPO OCULOS ADUL-
TO UN MEDSONDA 2.000,000 0,8100 1.620,00

26 DETERGENTE ENZIMÁTICO 5 LITROS GL DGL 50,000 73,8600 3.693,00
36 ESPECULO VAGINAL DESCARTÁVEL TAM. P UN ADLIN 1.000,000 0,7550 755,00
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45

FIO DE SUTURA NYLON 2-0 PRETO MONOFI-
LAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 CM. 
AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR, CORTE 
REVERSO, 20 MM. ESTÉRIL. CAIXA COM 24 
UNIDADES

CX PROCARE 50,000 26,8600 1.343,00

50

FIO DE SUTURA NYLON 5-0 - PRETO MONO-
FILAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 
CM. AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR, 
CORTE REVERSO, 20 MM. ESTÉRIL CX COM 
24 UNID

CX PROCARE 50,000 24,5000 1.225,00

54 FITA MICROPORE 5,0 X 10 C/C RL MISSNER 1.000,000 2,6800 2.680,00

56 Fixador para raio-x (solução p/ 38litros), galão 
05 litros GL DPC 30,000 115,0000 3.450,00

57 Fralda geriátrica tamanho G, pacote com 07 
unidades PCT DESCARPACK PRE-

MIUM 7.142,000 7,2900 52.065,18

88 Papel Grau Cirúrgico, 250mmx100m RL HOSPFLEX 200,000 67,7700 13.554,00
90 Papel Grau Cirúrgico, 150mmx100m RL HOSPFLEX 300,000 40,7000 12.210,00
101 SERINGA DESC. 03 ML C/AG. UN SR 5.000,000 0,1090 545,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 93.140,18 (noventa e três mil cento e quarenta reais e dezoito centavos).

SEBOLD COMERCIAL ATACADO DE PRODUTOS, ALIMENTOS E EQUIPAMENTOS LTDA – CNPJ 09.196.745/0001-42.
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
10 Alcool em gel 70%, galão 05 litros GL Sauba 300,000 26,0600 7.818,00
11 Alcool em gel 70%, embalagem com 800ml UN Sauba 300,000 8,2100 2.463,00

25
DESINFETANTE HOSPITALAR - COM SOLU-
ÇÃO A BASE DE QUATERNÁRIO DE AMÔNIO 
- FRASCO DE 5 LITROS

FR Neoquart 50,000 15,8000 790,00

63 HIPOCLORITO DE SÓDIO 1,0 % 1000 ML LT Hospclean 300,000 2,1800 654,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 11.725,00 (onze mil setecentos e vinte e cinco mil reais).

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 375.484,12 (trezentos e setenta e cinco mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e doze 
centavos). Este instrumento não obriga o Município a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas 
para aquisição do(s) objeto(s), obedecidas à legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro à preferência de fornecimento, 
em igualdade de condições.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO FMS Nº 006/2017
Publicação Nº 1423088

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS FMS Nº 006/2017
Pregão Presencial FMS Nº 010/2017, Processo Licitatório FMS Nº 013/2017. Objeto: Registro de Preço para eventual fornecimento básico 
conforme lista do REMUME. Órgão gerenciador: Fundo Municipal de Saúde de Imaruí, CNPJ 10.631.880/0001-58. Vigência da Ata: 12 meses 
após assinatura. Assinatura: 25/09/2017. Itens e empresas registradas:

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA (CNPJ: 00.802.002/0001-02).

Item Descrição Unid. Quantidade Preço Unitário Total do Item

1 Bromazepam 03 mg - Marca: Medley CPR 30.000,00 0,293 8.790,00

2 Bromazepam 06 mg - Marca: Medley CPR 60.000,00 0,40 24.000,00

3 CILOSTAZOL 50 MG - Marca: Biolab comp. 30.000,00 0,547 16.410,00

4 CLONAZEPAM - 2,5MG/ML -FRASCO 20ML - 
Marca: Prati Donaduzzi SOL 1.000,00 2,70 2.700,00

5 CLORIDRATO DE BUPROPIONA - 150MG - 
Marca: E.M.S comp. 5.000,00 0,485 2.425,00

6 CLORIDRATO DE NORTRIPTILINA -75MG - 
Marca: Medley comp. 12.000,00 0,827 9.924,00
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7 IBUPROFENO - 100MG/ML - FRASCO 20ML - 
Marca: Medquimica SUSP 1.000,00 2,52 2.520,00

9 SIMETICONA 40MG - Marca: Prati Donaduzzi comp. 10.000,00 0,128 1.280,00

10 SIMETICONA - 75MG/ML - FRASCO 10ML - 
Marca: Hipolabor SOL 20.000,00 1,00 20.000,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 88.049,00 (oitenta e oito mil quarenta e nove reais).

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 88.049,00 (oitenta e oito mil quarenta e nove reais). Este instrumento não obriga o Município 
a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) objeto(s), obedecidas à legis-
lação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro à preferência de fornecimento, em igualdade de condições.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO FMS Nº 007/2017
Publicação Nº 1423148

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS FMS Nº 007/2017
Pregão Presencial FMS Nº 009/2017, Processo Licitatório FMS Nº 012/2017. Objeto: Registro de Preço para eventual fornecimento de ma-
teriais odontológicos. Órgão gerenciador: Fundo Municipal de Saúde de Imaruí, CNPJ 10.631.880/0001-58. Vigência da Ata: 12 meses após 
assinatura. Assinatura: 21/09/2017. Itens e empresas registradas:

ISAMED - MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA - ME (CNPJ: 05.948.061/0001-07).
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

2 ÁCIDO FOSFÓRICO (GEL) 37% SERINGA 
2,5 ML UN CAITHEC 100,000 0,9900 99,00

3 AGULHA GENGIVAL CURTA (100 UN) CX PROCARE 70,000 28,2600 1.978,20
4 AGULHA GENGIVAL LONGA (100 UN) CX PROCARE 70,000 24,9900 1.749,30
5 ALCOOL 70% - 1000ML UN MEGA QUIMICA 100,000 3,9000 390,00
6 ÁLCOOL 96% 1000 ML UN MEGA QUIMICA 100,000 4,7200 472,00
8 ADESIVO MONOCOMPETENTE 6ML UN MAQUIRA 80,000 13,4000 1.072,00
9 ALVEOLÓTOMO UN LM 10,000 50,0000 500,00

10 AMALGAMADA CÁPSULA 2 PORÇÕES 
(50UNID) CX DUXALLOY 50,000 82,0000 4.100,00

16 APLICADORES DE HIDRÓXIDO DE CÁLCIO- UN LM 25,000 4,6100 115,25

19 BROCA 1016 HL DIAMANTADA UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
23 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1011 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
24 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1013 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
25 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1015 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
26 BROCA ALTA ROTAÇÃO 2135 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
28 BROCA ALTA ROTAÇÃO 2134 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
30 BROCA ALTA ROTAÇÃO 2224 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
31 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1190 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
32 BROCA ALTA ROTAÇÃO 2200 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
33 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1031 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
34 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1112 UN FAVA 40,000 1,4500 58,00
42 CABO P/ BISTURI UN LM 12,000 5,7600 69,12
43 CALCADORES P/ AMALGAMA UN LM 12,000 4,6100 55,32
45 SERINGA CARPULE COM REFLUXO UN LM 30,000 19,7900 593,70
47 CURETA 3/4 UN LM 18,000 6,4500 116,10
48 CURETA GRACEY 11/12 UN LM 18,000 6,4500 116,10
49 CURETA GRACEY 13/14 UN LM 18,000 6,4500 116,10
50 CURETA GRACEY 5/6 UN LM 18,000 6,4500 116,10
51 CURETA GRACEY 7/8 UN LM 18,000 6,4500 116,10

54 ESCOVA DE AÇO PARA LIMPEZA DE BROCAS UN PREVEN 6,000 3,9400 23,64

55 ESCOVA DE ROBSON (TIPO PINCEL) UN PREVEN 150,000 0,9700 145,50

57 ESPATULA DUPLA PARA CIMENTO Nº 72 UN LM 20,000 6,1500 123,00

58 ESPÁTULA P/ INSERÇÃO DE MATERIAL UN LM 50,000 6,1500 307,50
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59 ESPELHO BUCAL COM CABO Nº 5 UN IODONTOSUL/PREVEN 300,000 4,2000 1.260,00
60 EXTIRPA NERVOS SORTIDOS CX QUIMIDROL 10,000 17,2000 172,00

61 EVIDENCIADOR DE PLACA (CAIXA COM 60 
UNIDADES) CX IODONTOSUL 50,000 6,6600 333,00

62 CARIOSTÁTICO LIQUIDO UN IODONTOSUL 20,000 15,2300 304,60

63

Compressa de Gaze 13 Fios medindo 7,5x7,-
5cm
Fechada 15x30 c/8 camadas c/ peso mínimo 
500gr devéra atender as normas NBR 
13.843

PACT ANDREONI TEXTIL 500,000 14,3100 7.155,00

65 DETERGENTE ENZIMÁTICO 1000ML UN KELLDRIN 100,000 16,6400 1.664,00
66 EUGENOL LIQUIDO 20ML UN IODONTOSUL 18,000 9,3400 168,12

69

FIO DE SUTURA NYLON 3-0 - PRETO MONO-
FILAMENTO CLASSE II. COMPRIMENTO 45 
CM. AGULHA 3/8 CÍRCULO, TRIANGULAR, 
CORTE REVERSO, 30 MM. ESTÉRIL. CX COM 
24 UNID

CX SUPERMEDY 50,000 24,3200 1.216,00

70 FIXADOR RADIOGRÁFICO 475ML UN CAITHEC 50,000 5,9500 297,50
71 FLÚOR P/ APLICAÇÃO TÓPICA 200ML UN IODONTOSUL 70,000 2,9900 209,30
72 FÓRCEPS Nº 150 UN TRINKS 10,000 49,8900 498,90
73 FÓRCEPS Nº 16 UN TRINKS 10,000 49,9900 499,90
76 FÓRCEPS Nº 18 R UN TRINKS 10,000 49,8900 498,90
77 FÓRCEPS 69 UN TRINKS 10,000 49,8900 498,90
79 FÓRCEPS 151 UN TRINKS 10,000 49,8900 498,90
81 FILME RADIOGRÁFICO ADULTO (150) CX DENTIX/PROGRAD 15,000 83,2000 1.248,00
82 FILME RADIOGRÁFICO INFANTIL (100) CX DENTIX/PROGRAD 15,000 102,4000 1.536,00
85 FITA MATRIZ DE AÇO 5MM UN PREVEN 50,000 0,9900 49,50
86 FITA MATRIZ DE AÇO 7MM UN PREVEN 50,000 1,1000 55,00

87 FLÚOR PARA BOCHECHO (0,2% 1000ML) UN IODONTOSUL 800,000 6,8900 5.512,00

90 GUARDANAPO GRANDE C/ 50 UN PCT SEDUÇÃO 2.000,000 2,6000 5.200,00
91 HIDRÓXIDO DE CÁLCIO (PÓ) UN IODONTOSUL 12,000 3,2000 38,40
93 BRUNIDOR PARA AMALGAMA UN LM 10,000 4,6100 46,10
98 IRM PÓ E LÍQUIDO KIT IODONTOSUL 100,000 15,5000 1.550,00
104 MANDRIL P/ DISCO DE LIXA UN PREVEN 30,000 2,2700 68,10

106 MOLDEIRA DESCARTÁVEL TAMANHO P C/24 
UN CX PREVEN 300,000 8,2900 2.487,00

107 MOLDEIRA DESCARTÁVEL TAMANHO M 
C/24 UN CX PREVEN 300,000 8,2900 2.487,00

109 ÓCULOS DE PROTEÇÃO UN SUPERMEDY 30,000 2,5500 76,50
110 ÓXIDO DE ZINCO 50G UN IODONTOSUL 12,000 3,7100 44,52
117 PINÇA CLINICA UN LM 100,000 4,8600 486,00

120 PORTA AGULHA MAYO HEGAR 14 CM UN LM 20,000 17,2900 345,80

121 PORTA MATRIZ TOFLEMIRE UN LM 20,000 17,9200 358,40
122 POTE DAPPEN (PLÁSTICO) UN PREVEN 20,000 1,8900 37,80
123 PAPEL TOALHA COM 1000 UNIDADES PACT TUBAPEL 2.000,000 7,4000 14.800,00
124 RESINA COMPOSTA A2 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40
126 RESINA COMPOSTA A3 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40
127 RESINA COMPOSTA A3,5 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40
128 RESINA COMPOSTA A1 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40
129 RESINA COMPOSTA B2 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40
130 RESINA COMPOSTA B3 UN LLIS 30,000 21,3800 641,40

131 RESINA COMPOSTA MICROGRASS C2 4G UN LLIS 30,000 21,3800 641,40

132 REVELADOR RADIOGRÁFICO 475 ML UN CAITHEC 100,000 5,9500 595,00
133 SINDESMÓTOMO UN LM 20,000 6,4600 129,20
134 SONDAS EXPLORADORAS Nº 5 UN LM 100,000 4,6100 461,00

135 SUGADORES DESCARTÁVEIS C/40 UN UN WA 600,000 3,5800 2.148,00
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139 TAÇA PROFILÁTICA DE BORRACHA UN PREVEN 100,000 0,9900 99,00

141 TIRA DE LIXA DE POLIÉSTER, COM 150 
UNIDADES PCT PREVEN 100,000 6,2700 627,00

142 TOUCA DESCARTÁVEL C/ 100 CX NOBRE 750,000 4,3500 3.262,50
144 TESOURA IRIS RETA CURVA 12 CM UN LM 20,000 12,8000 256,00
146 CURETA DE DENTINA N 5 UN LM 25,000 3,9000 97,50
147 LÂMINA DE BISTURI N 15 CX MAXICOR 30,000 21,4300 642,90

Valor Total do Fornecedor: R$ 77.521,07 (setenta e sete mil quinhentos e vinte e um reais e sete centavos).

TRADE MEDICAL COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES – CNPJ 06.555.143/0001-46
Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

7 Algodão Roletes Dentais nº2 c/ 100unid UN SSPLUS 300,000 1,3300 399,00

15 APLICADOR DESC.C/100 UN BIODINAMICA 100,000 9,9000 990,00
38 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°3 UN QUIMIDROL 40,000 2,7900 111,60
40 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°5 UN QUIMIDROL 40,000 2,7900 111,60
56 ESPATULA DE TITANIO UN PRISMA 50,000 33,9900 1.699,50

96 CIMENTO INTERMEDIÁRIO PÓ C/ 38G, LÍQUI-
DO 15ML UN IODONTOSUL 8,000 22,7100 181,68

97 JOGO DE ALAVANCAS SELDIN C/ 3 UN LM 40,000 45,0000 1.800,00
125 RESINA COMPOSTA B1 UN BIODINAMICA 30,000 9,1200 273,60

151 PONTA DE ULTRASSOM T4-S PERIODONTIA UN HOLDENT 15,000 50,0000 750,00

152 PONTA DE ULTRASSOM T2-S PERIODONTIA UN HOLDENT 15,000 50,0000 750,00

153 PONTA DE ULTRASSOM T3-S PERIODONTIA UN HOLDENT 15,000 50,0000 750,00

154 PONTA DE ULTRASSOM T1-S PERIODONTIA UN HOLDENT 15,000 50,0000 750,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 8.566,98 (oito mil quinhentos e sessenta e seis reais e noventa e oito centavos).

SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA – CNPJ 04.989.294/0001-87.
Item Especificação Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
18 BROQUEIRO COM 105 PRISMA UN JON 10,000 23,5200 235,20
20 BROCA 3017 HL DIAMANTADA UN FAVA 40,000 1,6700 66,80
27 BROCA ALTA ROTAÇÃO 3216 UN FAVA 40,000 1,6700 66,80
29 BROCA ALTA ROTAÇÃO 4230 UN FAVA 40,000 1,6700 66,80
35 BROCA ALTA ROTAÇÃO 3139 UN FAVA 40,000 1,6700 66,80
36 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°1 UN MAILEFER 40,000 2,8000 112,00
37 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°2 UN MAILEFER 40,000 2,7000 108,00
39 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°4 UN MAILEFER 40,000 2,8000 112,00
41 BROCA BAIXA ROTAÇÃO N°8 UN MAILEFER 40,000 2,8000 112,00
52 DISCO DELIXA POP ON C/30 UNID. 1/2 PCT TDV 30,000 51,3800 1.541,40
53 DISCO DE LIXA POP ON C/30 UNID. 3/8 PCT TDV 30,000 51,3800 1.541,40

67 FIO DE SUTURA 4.0 - SEDA CX COM 24 CX TECHNEW 50,000 29,4000 1.470,00

68 FIO DE SUTURA 3.0 - SEDA CX COM 24 CX TECHNEW 50,000 29,4000 1.470,00

92 HIDRÓXIDO DE CÁLCIO (PASTA BASE) UN TECHNEW 25,000 14,2400 356,00

94 IONÔMERO DE VIDRO (LIQUIDO) UN FGM 200,000 9,4200 1.884,00
95 IONÔMERO DE VIDRO (PÓ) UN FGM 200,000 12,9500 2.590,00

108 MOLDEIRA DESCARTÁVEL TAMANHO G C/24 
UN CX TECHNEW 300,000 11,7600 3.528,00

112 LIMAS HEDSTROEM CALIBRE 15 A 45 UN ASSUS 15,000 14,7000 220,50
113 LIMAS KERR CALIBRE 15 A 45 PACT ASSUS 15,000 14,7000 220,50

115 PAPEL CARBONO ARTICULADO ENVELOPE 
COM 12 UN PACT IODONTOSUL 50,000 1,8200 91,00

136 SELANTE FOTOPOLIMERIZÁVEL 2 G KIT ANGELUS 15,000 21,7000 325,50
137 SOLUÇÃO DE MILTON 1000ML UN CICLO FARMA 6,000 2,6600 15,96
143 TICRESOL FORMALINA 10ML UN BIODINAMICA 10,000 5,0400 50,40
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149 PONTA DE ULTRASSOM P3-S PERIODONTIA UN SCHUSTER 15,000 105,5600 1.583,40

Valor Total do Fornecedor: R$ 17.834,46 (dezessete mil oitocentos e trinta e quatro reais e quarenta e seis centavos).

D&D PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA EIRELI – CNPJ 11.372.104/0001-43.
Item Especificação Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
83 FIO DENTAL 25MT UN ALG 5.000,000 0,6500 3.250,00

155 KIT DE ESCOVAÇÃO - ESCOVA E CREME DEN-
TAL, CARTILHA ILUSTRATIVA KIT KIT ALG 7.000,000 1,7600 12.320,00

Valor Total do Fornecedor: R$ 15.570,00 (quinze mil quinhentos e setenta reais).

DENTAL OPEN - COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS – CNPJ 08.849.209/0001-00
Item Especificação Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
1 AFASTADOR BUCAL ADULTO TUBO MAQUIRA 15,000 6,8300 102,45

11 ANESTÉSICO LIDOCAÍNA COM VASO CX COM 
50 CX LIDOSTESIN - DLA 300,000 42,6700 12.801,00

12 ANESTÉSICO MEPIVACAÍNA COM VASO CX 
COM 50 CX MEPIVALEN AD - DLA 300,000 68,9000 20.670,00

13 ANESTÉSICO MEPIVACAÍNA SEM VASO CX 
COM 50 CX MEPIVALEN SV - DLA 150,000 68,9000 10.335,00

14 ANESTÉSICO TÓPICO 12 G UN BENZOTOP - DFL 80,000 6,0900 487,20
17 PRFENDEDOR PARA BABADOR UN MAQUIRA 91,000 4,7500 432,25
21 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1/2 UN KAVO 40,000 4,2900 171,60
22 BROCA ALTA ROTAÇÃO 1/4 UN KAVO 40,000 4,2900 171,60

44 CAPA PARA SERINGA TRIPLICE CADEIRA 
KAVO E DABI (CX C/ 100UN) CX ANDRADE GOMES 150,000 17,1900 2.578,50

46 TIRAS DE POLIESTER PCT K DENT - QUIMIDROL 50,000 1,0300 51,50

64 CUNHA DE MADEIRA COM 100 CX IODONTOSUL 18,000 7,7800 140,04
74 FÓRCEPS Nº 17 UN GOLGRAN 10,000 53,3300 533,30
75 FÓRCEPS Nº 18 L UN GOLGRAN 10,000 53,3300 533,30
78 FÓRCEPS 65 UN GOLGRAN 10,000 53,3300 533,30
80 FÓRCEPS 1 UN GOLGRAN 10,000 53,3300 533,30
84 FIO DENTAL 500MT UN MEDFIO 18,000 5,4000 97,20

88 CARTELA RADIOGRÁFICA ADULTO (02 FUROS) 
COM 100 UN CX DMS 500,000 5,7900 2.895,00

89 CARTELA RADIOGRÁFICA INFANTIL (02 FU-
ROS) COM 100 UNID. CX DMS 400,000 5,5600 2.224,00

103 LUBRIFICANTES PARA CANETAS DE ALTA E 
BAIXA ROTAÇÃO UN MAQUIRA 20,000 12,5400 250,80

111 HEMOSTÁTICO 10ML UN HEMOPARE - MA-
QUIRA 20,000 9,5200 190,40

116 PASTA PROFILÁTICA COM FLÚOR 90 G UN SHINE - MAQUIRA 60,000 4,6000 276,00

118 PORTA AMALGAMA PLÁSTICO UN MAQUIRA 5,000 5,2200 26,10
119 PLACA DE VIDRO 6 MM UN DMS 24,000 4,6000 110,40

Valor Total do Fornecedor: R$ 56.144,24 (cinquenta e seis mil cento e quarente a quatro reais e vinte e quatro centavos).

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 200.046,75 (duzentos mil quarenta e seis reais e setenta e cinco centavos). Este instrumen-
to não obriga o Município a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) 
objeto(s), obedecidas à legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro à preferência de fornecimento, em igualdade de 
condições.
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 
014/2017

Publicação Nº 1422918

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 014/2017
Processo Administrativo PMI Nº 044/2017, Processo Licitatório PMI 
Nº 014/2017. Objeto: registro de preço para o fornecimento de 
materiais e serviços gráficos para o Município de Imaruí. Órgão 
gerenciador: Prefeitura de Imaruí, CNPJ 82.538.851/0001-57. Vi-
gência da Ata: 12 meses após assinatura. Assinatura: 09/10/2017. 
Itens e empresas registradas:

ALBGRAF FORMULARIOS CONTINUOS LTDA - EPP - CNPJ 
05.665.084/0001-0
(Item: 26 - Laudo Médico para Solicitação de Procedimentos pro-
cessados através do BPA-I em papel offset 90gr 1x1 medindo 
21x30cm. - Marca: ALBGRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 
0,05 – R$ Total: 250,00); (Item: 36 - Ficha de Atividade Coletiva 
E-Sus em papel offset 90gr medindo 21x30cm. - Marca: ALBGRAF 
– UN – Qntd: 10.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ Total: 400,00); (Item: 
42 - Requisição de Exame Histopatológico - MAMA em papel offset 
90gr medindo 15x21cm. - Marca: ALBGRAF – UN – Qntd: 500,00 
– R$ Unit: 0,20 – R$ Total: 100,00); (Item: 44 - Atestado médico 
em papel offset 90gr medindo 15x21cm. - Marca: ALBGRAF – UN – 
Qntd: 500,00 – R$ Unit: 0,17 – R$ Total: 85,00); (Item 56 - Bloco 
de Requisição de Abastecimento, 50x03 vias - Marca: ALBGRAF – 
BLC – Qntd: 1.000,00 – R$ 4,69 – R$ Total: 4.690,00); Total Geral 
do Fornecedor: R$ 5.525,00 (cinco mil quinhentos e vinte e cinco 
reais).

BERNADETE DA SILVA RODRIGUES - ME - CNPJ 00.875.563/0001-
23
(Item 1 - Cartão de gestante em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 
21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 1.000,00 – R$ Unit: 
0,26 – R$ Total: 260,00); (Item: 2 - Cartão de controle pressão 
arterial em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX 
GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ Unit: 0,31 – R$ Total: 155,00); 
(Item: 3 - Boletim diário de atos não médicos em papel offset 75 
Gr c/ 100 folhas 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – BLC 
– Qntd: 100,00 – R$ Unit: 3,10 – R$ Total: 310,00); (Item: 4 - Car-
tão de controle glicemia em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 
21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ Unit: 0,35 
– R$ Total: 175,00); (Item 5 - Requisição de exames c/ 100 folhas 
em papel offset 90 Gr 1x0 medindo 15x21cm. - Marca: LEX GRAF 
– BLC – Qntd: 400,00 – R$ Unit: 1,40 – R$ Total: 560,00); (Item: 
6 - Receituário controle especial em papel autocopiativo 50x02 vias 
medindo 18x24 1x0. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 1.200,00 – 
R$ Unit: 3,00 – R$ Total: 3.600,00); (Item 7 - Receituário médico 
simples branco com 100 folhas, em papel offset 75 Gr 15x21 1x0. 
- Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 300,00 – R$ Unit: 1,35 – R$ To-
tal: 405,00); (Item 8 - Ficha de encaminhamento c/ 100 folhas 
papel offset 75 Gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – BLC 
– Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,70 – R$ Total: 270,00); (Item 9 - Bo-
letim diário de atendimento enfermagem em papel offset 75 Gr c/ 
100 folhas, 1x1 medindo 21x30cm - Marca: LEX GRAF – BLC – 
Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,65 – R$ Total: 265,00); (Item: 10 - Evo-
lução do paciente frente e verso em papel offset 75 Gr com 100 
folhas 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 
100,00 – R$ Unit: 2,65 – R$ Total: 265,00); (Item: 11 - Requisição 
de mamografia 1x1 cor, em papel offset 75 Gr c/ 100 folhas medin-
do 21x30. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,65 
– R$ Total: 265,00); (Item: 12 - Ficha de Solicitação de Eletro 
cardiograma em papel offset 90gr medindo 21x30cm. - Marca: LEX 
GRAF – BLC – Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,75 – R$ Total: 275,00); 
(Item: 13 - Boletim diário de atendimento médico em papel offset 
75 Gr c/100 folhas 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – 
BLC – Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,65 – R$ Total: 265,00); (Item: 14 
- Cadastro Individual em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. 
- Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 10.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ 

Total: 400,00); (Item: 15 - Encaminhamento ao NASF em papel 
offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – 
Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,07 – R$ Total: 350,00); (Item: 16 - 
Boletim diário NASF em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. 
- Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 2.000,00 – R$ Unit: 0,15 – R$ 
Total: 300,00); (Item: 17 - Requisição de Exame Cito patológico - 
Colo do Útero em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. - Mar-
ca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,06 – R$ Total: 
300,00); (Item: 18 - Boletim diário de atendimento médico Espe-
cializado, em papel offset 90 Gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: 
LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ Unit: 0,25 – R$ Total: 125,00); 
(Item: 19 - Cartão de atendimento de Fisioterapia em papel offset 
180gr 1x1 medindo 16x24cm. - Marca: LEX GRAF – UN - 2.000,00 
– R$ Unit: 0,15 – R$ Total: 300,00); (Item: 20 - Caderneta de va-
cinação em papel offset 150gr 4x4 medindo 21x30 com dobra. - 
Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 3.000,00 – R$ Unit: 0,25 – R$ To-
tal: 750,00); (Item: 21 - Ficha de Cadastramento da Gestante em 
papel offset 90gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN 
– Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,10 – R$ Total: 500,00); (Item: 22 - 
Prontuário de Preventivo em papel offset 120gr 1x1 medindo 
21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 3.000,00 – R$ Unit: 
0,12 – R$ Total: 360,00); (Item: 24 - Ficha de controle - Bochechos 
com Flúor em papel offset 75gr 1x1 medindo 15x21cm. - Marca: 
LEX GRAF – UN – Qntd: 2.000,00 – R$ Unit: 0,10 – R$ Total: 
200,00); (Item: 25 - Prontuário Medico em papel offset 90gr 1x1 
medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ 
0,04 – R$ Total: 200,00); (Item: 27 - Cadastro Domiciliar e Territo-
rial E-Sus em papel offset 90gr 1x1 medindo 21x30cm. - Marca: 
LEX GRAF – UN – Qntd: 10.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ Total: 
400,00); (Item: 28 - Cartão de Agendamento em papel offset 90gr 
1x1 medindo 15x21cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 
– R$ Unit: 0,04 – R$ Total: 200,00); (Item: 29 - Cartão de controle 
de entrega de medicação controlada em papel offset 90gr 1x1 me-
dindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 10.000,00 – R$ 
Unit: 0,04 – R$ Total: 400,00); (Item: 31 - Ficha de Visita Domici-
liar e Territorial - E-sus em papel offset 90gr 1x1 medindo 21x30cm. 
- Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ 
Total: 200,00); (Item: 32 - Ficha de Atendimento Odontológico In-
dividual em papel offset 90gr 1x1 medindo 15x21cm. - Marca: LEX 
GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ Total: 200,00); 
(Item: 33 - Acompanhamento de Diabéticos em papel offset 90gr 
medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ 
Unit: 0,04 – R$ Total: 200,00); (Item: 34 - Registro de Atividades, 
Procedimentos e Notificações em papel offset 90gr medindo 
21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 2.000,00 – R$ Unit: 
0,15 – R$ Total: 300,00); (Item: 35 - Controle da Dengue PNCD 
(Vigilância Entomológica) em papel offset 90gr medindo 21x30cm. 
- Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 1.000,00 – R$ Unit: 0,15 – R$ 
Total: 150,00); (Item: 37 - Ficha de Procedimentos E-Sus em papel 
offset 90gr medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 
5.000,00 – R$ Unit: 0,04 – R$ Total: 200,00); (Item: 38 - Ficha de 
atendimento individual em papel offset 90gr medindo 21x30cm. - 
Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 20.000,00 – R$ Unit: 0,03 – R$ 
Total: 600,00); (Item: 39 - Prontuário Familiar Pasta em papel off-
set 240gr 1x1 medindo 33x46 com acabamento especial. - Marca: 
LEX GRAF – UN – Qntd: 15.000,00 – R$ Unit: 0,20 – R$ Total: 
3.000,00); (Item: 40 - Ficha de Sistema de informação de atenção 
básica (Relatório da Situação da Saúde e Acompanhamento das 
Famílias na área/equipe) em papel offset 90gr medindo 21x30cm, 
bloco c/ 100. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ Unit: 
2,69 – R$ Total: 1.345,00); (Item: 41 - Relatório de Viagem, c/ 100 
folhas, em papel offset 90gr medindo 21x30cm. - Marca: LEX GRAF 
– UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 2,10 – R$ Total: 10.500,00); 
(Item: 45 - Atestado Médico para gestante em papel offset 90gr 
medindo 15x21cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ 
Unit: 0,19 – R$ Total: 95,00); (Item: 47 - Memorando Interno au-
tocopiativo (1ª via branca, 2ª via amarela), c/ 10 follhas, em papel 
offset 75gr medindo 15x14cm. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 
3.000,00 – R$ Unit: 0,79 – R$ Total: 2.370,00); (Item: 48 - Laudo 
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médico tratamento Fora do Domicílio Intraestadual, em papel off-
set 90gr medindo 21x30cm, c/ 100 folhas - Marca: LEX GRAF – BLC 
– Qntd: 100,00 – R$ Unit: 2,70 – R$ Total: 270,00); (Item: 49 - 
Laudo médico para procedimentos de Alta Complexidade - APAC, 
em papel offset 90gr medindo 21x30cm, c/ 100 folhas - Marca: LEX 
GRAF – UN – Qntd: 3.000,00 – R$ Unit: 2,40 – R$ Total: 7.200,00); 
(Item: 50 - Notificação de Receita do tipo B, cor azul. Formato/ta-
manho: 22 x 9,5 cm. Papel offset 75gr. Acabamentos: numeração 
e canhoto. Bloco com 100 folhas. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 
10.000,00 – R$ Unit: 0,99 – R$ Total: 9.900,00); (Item: 51 - Ates-
tado de Saúde, 18x16cm. Papel offset 90gr. Bloco c/100 folhas. - 
Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 1.000,00 – R$ Unit: 1,29 – R$ 
Total: 1.290,00); (Item: 52 - Ficha de atendimento individual. En-
caminhamento para atendimento especializado odontológico. Pa-
pel offset 90gr medindo 21x30cm, c/ 100 folhas. - Marca: LEX 
GRAF – BLC – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 2,20 – R$ Total: 11.000,00); 
(Item: 53 - Boletim Diário de atendimento odontológico. Papel off-
set 75gr, 21x30cm, c/ 100 folhas. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 
5.000,00 – R$ Unit: 2,30 – R$ Total: 11.500,00); (Item: 54 - Den-
gue/entomologia, medindo 6x7cm, em papel offset 90gr. Bloco 
com 100 folhas. - Marca: LEX GRAF – BLC – Qntd: 50.000,00 – R$ 
Unit: 0,29 – R$ Total: 14.500,00); (Item: 55 - Capa de Processo 
Administrativo, em cartolina de 180gr/m², cor branca, dobra ao 
meio, sem furos, impresso na frente em preto, medindo aproxima-
damente 470x335 aberta. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 
– R$ Unit: 0,80 – R$ Total: 400,00); (Item: 57 - Capa de Bloco de 
Produtor Rural, impresso na parte externa colorido e na parte inter-
nar em preto, de acordo com padrão do município, tamanho 
21,5x46cm, papel tríplex 350g, acabamento corte reto e vinco. - 
Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 1.000,00 – R$ Unit: 0,86 – R$ To-
tal: 860,00); (Item: 59 - Papel Timbrado A4 colorido. - Marca: LEX 
GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,13 – R$ Total: 650,00); 
(Item: 60 - Folder tamanho A4, 3 dobras, com impressão frente e 
verso colorido. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 15.000,00 – R$ 
Unit: 0,15 – R$ Total: 2.250,00); (Item: 61 - Panfleto 15x21cm, 
papel couchê 120gr, impresso frente e verso colorido, corte reto. - 
Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 5.000,00 – R$ Unit: 0,19 – R$ To-
tal: 950,00); (Item: 62 - Cartaz 31x44cm, papel couchê 150gr, im-
presso frente colorido, corte reto. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 

500,00 – R$ Unit: 1,18 – R$ Total: 590,00); (Item: 64 - Pasta de 
papel para eventos com bolso interno, 44,6 x 31,5cm aberto, papel 
couchê fosco 300gr, impressão colorida, frente e verso da pasta, 
com interior branco. - Marca: LEX GRAF – UN – Qntd: 500,00 – R$ 
Unit: 1,94 – R$ Total: 970,00). Total Geral do Fornecedor: R$ 
93.345,00.

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 61.423,00. Este ins-
trumento não obriga o Município a firmar contratações nas quanti-
dades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas para aqui-
sição do(s) objeto(s), obedecidas à legislação pertinente, sendo 
assegurada ao detentor do registro à preferência de fornecimento, 
em igualdade de condições.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 
015/2017

Publicação Nº 1422919

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 015/2017
Pregão Presencial PMI Nº 025/2017, Processo Licitatório PMI Nº 
040/2017. Objeto: registro de preço para eventual aquisição de 
recarga de gás de cozinha P-13. Órgão gerenciador: Prefeitura de 
Imaruí, CNPJ 82.538.851/0001-57. Vigência da Ata: 12 meses após 
assinatura. Assinatura: 11/10/2017. Itens e empresas registradas:

TONO GAS E AGUA COMERCIO VAREJISTA LTDA - EPP - CNPJ 
14.472.012/0001-23
(Item: 01 - Recarga de botijão P13. Recarga de gás de cozinha, 
acondicionado em botijões, unidades lacradas com 13 kg. - Mar-
ca: Ultragaz – UN – Qntd: 850,00 – R$ Unit: 71,00 – R$ Total: 
60.350,00). Total Geral do Fornecedor: R$ 60.350,00 (sessenta mil 
trezentos e cinquenta reais).

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 60.350,00 (sessenta 
mil trezentos e cinquenta reais). Este instrumento não obriga o Mu-
nicípio a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo 
ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) objeto(s), obe-
decidas à legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do 
registro à preferência de fornecimento, em igualdade de condições.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 016/2017
Publicação Nº 1422970

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PMI Nº 016/2017
Pregão Presencial PMI Nº 027/2017, Processo Licitatório PMI Nº 042/2017. Objeto: registro de preço para eventual aquisição material 
hidráulico e elétrico. Órgão gerenciador: Prefeitura de Imaruí, CNPJ 82.538.851/0001-57. Vigência da Ata: 12 meses após assinatura. Assi-
natura: 11/10/2017. Itens e empresas registradas:

LIVIA RODRIGUES VICENTIN – ME - CNPJ 11.924.161/0001-98

Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

2 ADESIVO - Adesivo de contato para tubos e cone-
xões em PVC, embalagem com 870ml/730g. UN. KRONA 440,000 30,7000 13.508,00

5 ASSENTO - Assento sanitário, cor branco, material 
polipropileno, tipo convencional. UN. PLASTILITI 350,000 10,8000 3.780,00

6 ASSENTO - Assento sanitário almofadado, cor bran-
co, material espuma polietileno, tipo convencional. UN. PLASTILITI 147,000 24,8000 3.645,60

12 CAP - Cap de pvc 150mm esgoto UN. PLASTILITI 275,000 6,9000 1.897,50

18 CURVA LONGA 100 - Curva de pvc de 100 mm para 
esgoto, longa, 45º ou 90º. UN. PLASTILITI 562,000 7,0000 3.934,00

25 CURVA CURTA 75 - curva de pvc de 75mm para 
esgoto, curta, 45º ou 90º. UN. PLASTILITI 422,000 3,0000 1.266,00
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27 JOELHO 40 - Joelho de PVC, 40mm x 90º com anel 
(esgoto). UN. PLASTILITI 635,000 0,7500 476,25

28 JOELHO 100 - Joelho de PVC 100mm x 90º com 
anel (esgoto). UN. PLASTILITI 535,000 3,0000 1.605,00

29 JOELHO 150 - Joelho de PVC 150mm x 90º com 
anel (esgoto). UN. PLASTILITI 535,000 10,0000 5.350,00

30 JOELHO 90° - Joelho de PVC soldável 50mm x 90°. UN. PLASTILITI 545,000 1,9000 1.035,50

31 JOELHO 90° - Joelho de PVC soldável 25mm x 90°. UN. PLASTILITI 545,000 0,3000 163,50

38

MICTÓRIO - Mictório, cor branco, material de 
louça, formato oval, com artefatos de fixação e 
instalação, com sifão, dimensões mínimas AxLxC: 
56,5x34,5x31,5cm.

UN. LOGASA 339,000 189,0000 64.071,00

39
PIA PIA INOX - Pia inox, cuba no centro, dimensões 
mínimas: 1,20x,0,55m, concretada, s/válvula.- Pia 
inox, cuba no centro, dimensões mínimas: 1,20

UN. STANDART TRAMON-
TINA 259,000 115,0000 29.785,00

41 SABONETEIRA - Saboneteira material inox, formato 
retangular, para fixação em parede com parafuso. UN. STANDART TRAMON-

TINA 217,000 12,0000 2.604,00

46 TUBO 100 - Tubo PVC esgoto - 100mmx6m. UN. PLASTILITI 660,000 26,0000 17.160,00

52 TUBO 75 - PVC esgoto - 75mmx6m. UN. PLASTILITI 660,000 32,5000 21.450,00

56 ACABAMENTO - acabamento para registro, base 1/2 
a1" UN. DOCOL 125,000 24,8000 3.100,00

57 ACABAMENTO -Acabamento para válvula de descar-
ga, tipo Docol ou similar. UN. DOCOL 170,000 37,0000 6.290,00

63 LUVA 25MM - Luva de correr pvc 25mm soldável. UN. PLASTILITI 280,000 4,9000 1.372,00

64 LUVA 100MM - Luva de correr 100mm esgoto. UN. PLASTILITI 218,000 6,9000 1.504,20

67 LUVA 50MM - Luva simples 50mm esgoto. UN. PLASTILITI 235,000 1,1000 258,50

68 LUVA 20MM - Luva soldável - 20mm. UN. PLASTILITI 265,000 0,3500 92,75
70 TEE - Tee de 100 x 100 esgoto. UN. PLASTILITI 425,000 5,0000 2.125,00
71 TEE - Tee de 100 x 50 esgoto. UN. PLASTILITI 425,000 5,3000 2.252,50

73 VÁLVULA DESCARGA - Válvula descarga 1.1/2" - 
base. UN. DOCOL 230,000 76,0000 17.480,00

74 VÁLVULA DESCARGA - Válvula de descarga 1.1/2" 
com acabamento em metal cromado. UN. DOCOL 230,000 135,0000 31.050,00

75
VÁLVULA ESCOAMENTO - Válvula de escoamento 
para lavatório, 7/8" com espera de ladrão acaba-
mento em inox.

UN. DOCOL 240,000 24,0000 5.760,00

76 VÁLVULA TANQUE -Válvula de polipropileno para 
tanque com espera para ladrão 1 ¼ x 1 ½. UN. PLASTILITI 230,000 29,9000 6.877,00

78 VÁLVULA RETENÇÃO - Válvula de retenção 100mm 
esgoto. UN. PLASTILITI 270,000 64,9000 17.523,00

79 CHUVEIRO FRIO - Chuveiro com braço, material 
PVC, cor branco. UN. PLASTILITI 233,000 10,0000 2.330,00

83 FIO CABO PP 2x2,5mm, rolo com 100m. RL DNI 10,000 227,0000 2.270,00
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84 CAMPAINHA ELÉTRICA - Campainha elétrica, em 
plástico, tensão 220 V, cor branca, musical externa. UN. TRAMONTINA 118,000 32,9000 3.882,20

86 ELETRODO - Eletrodo revestido, E 6013, 2,5mm, 
para aço de baixa liga. UN. CORFIO 310,000 16,9000 5.239,00

92 FIO PARA TELEFONE - Fio para telefone cci, 1 par. MT CORFIO 1.750,000 0,5900 1.032,50

96 FLANGE 50 - Flange de 50 mm soldável. UN. PLASTILITI 145,000 9,8000 1.421,00

97 HASTE - Haste chuveiro, em alumínio, 40 cm, ½". UN. PLASTILITI 145,000 12,0000 1.740,00

98 INTERRUPTOR - Interruptor com tampa, 02 inter-
ruptores simples, cor cinza ou branca. UN. TRAMONTINA 1.260,000 5,4000 6.804,00

101 INTERRUPTOR - Interruptor com tampa, 03 inter-
ruptores simples, cor cinza ou branca. UN. TRAMONTINA 515,000 6,0000 3.090,00

103 LÂMPADA, tipo LED, potência 9w, tensão bivolt. UN. TASCHIBRA 900,000 8,5000 7.650,00

106 LÂMPADA fluorescente, formato tubular, potência 
20w. UN. TASCHIBRA 630,000 6,9000 4.347,00

107 LÂMPADA fluorescente, formato tubular, potência 
40w UN. TASCHIBRA 630,000 6,5000 4.095,00

131 DISJUNTOR - Disjuntor mono 15a DIN. UN. TRAMONTINA 355,000 7,9000 2.804,50

133 DISJUNTOR - Disjuntor trifásico 40a Din. UN. TRAMONTINA 235,000 21,9000 5.146,50

139 FECHO PINO - Fecho pino chato zincado 4-5". UN. TRAMONTINA 250,000 4,4000 1.100,00

140 FECHO PINO - Fecho pino chato zincado com porta 
cadeado 6-6". UN. TRAMONTINA 250,000 4,7000 1.175,00

146 TUBO - Tubo Extensivo 1. ¼. UN. JL 470,000 5,0000 2.350,00
147 TUBO - Tubo flexível INOX 40cm. UN. JL 470,000 10,2000 4.794,00
148 TUBO -Tubo flexível PVC 40cm. UN. JL 470,000 4,2000 1.974,00

149 TAMPA - Tampa para condulete com 2 tomada hori-
zontal, cor branco. UN. JL 385,000 4,4000 1.694,00

150 TAMPA - Tampa para condulete com 3 interruptor 
½, cor branco. UN. JL 485,000 7,2000 3.492,00

151 TAMPA - Tampa para condulete com 1 interruptor 
½, cor branco. UN. JL 480,000 5,8000 2.784,00

152 ABRAÇADEIRA -Abraçadeira click pvc para condulete 
1", cor branca. UN. JL 450,000 5,0000 2.250,00

153 ABRAÇADEIRA -Abraçadeira click pvc para condulete 
½ cor branca. UN. JL 550,000 1,5000 825,00

154 ABRAÇADEIRA -Abraçadeira click pvc para condulete 
¾ cor branca. UN. JL 550,000 3,2000 1.760,00

155 ADAPTADOR - Adaptador para condulete de ½" cor 
branco. UN. JL 490,000 2,0000 980,00

156 Adaptador para condulete de ¾" cor branco. UN. JL 590,000 2,0000 1.180,00

157 CAIXA - Caixa condulete 4x2 cor branco. UN. JL 380,000 4,5000 1.710,00

161 CABO ELÉTRICO - Cabo elétrico multiplexado trifá-
sico. MT CORFIO 280,000 3,9800 1.114,40

Total Geral do Fornecedor: R$ 348.450,40 (trezentos e quarenta e oito mil quatrocentos e cinquenta reais e quarenta centavos).

RAFAEL DO NASCIMENTO ME - CNPJ 13.131.994/0001-27

Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total
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8 BOIA - Boia para caixa d'água de ¾", (torneira boia) UN. ALUMASA 252,000 3,5000 882,00

10 CAIXA - Caixa de descarga p/ vaso sanitário, mate-
rial plástico, capacidade 9 litros, cor branca. UN. ALUMASA 235,000 11,7000 2.749,50

11 CAP - CAP - Cap de pvc 100mm esgoto de pvc 
100mm esgoto UN. BR 280,000 2,0000 560,00

13 CAP - Cap de pvc 25mm soldável UN. BR 250,000 0,2300 57,50
14 CAP - Cap de pvc 50mm esgoto UN. BR 285,000 0,8500 242,25

15 VEDANTE - vedante para torneiras frias e quentes, 
bitola ½ ou ¾, em plástico (carrapeta). UN. BR 600,000 0,6000 360,00

17 COLUNA - Coluna para lavatório, cor branco, mate-
rial louça, dimensões mínimas AxL: 60cmx20cm. UN. LOGASA 175,000 41,5000 7.262,50

22 CURVA LONGA 50 - Curva de pvc de 50mm para 
esgoto, longa, 45º ou 90º. UN. BR 632,000 1,9000 1.200,80

34 JOELHO 45º - Joelho de PVC, 100mm x 45° para 
esgoto. UN. BR 395,000 2,8500 1.125,75

36

KIT ACESSÓRIOS 5 PÇS - Kit de acessórios para ba-
nheiro, em abs (termoplástico De engenharia), com 
acabamento cromado, alumínio anodizado, acrílico 
transparente, conteúdo da embalagem: 1 porta 
papel higiênico com tampa, 1 porta toalha circular, 1 
saboneteira, 1 cabide e 1 toalheiro.

KIT METASUL 168,000 23,5000 3.948,00

43 TORNEIRA - Torneira de cozinha bica móvel, alta, 
material metal, cor cromado. UN. HIGIBAN 154,000 35,0000 5.390,00

45 TORNEIRA - Torneira temporizadora p/mictório. UN. BLUKIT 145,000 79,5000 11.527,50

48 TUBO 20 - Tubo PVC soldável - 20mmx6m. UN. PLASTILIT 665,000 6,9000 4.588,50

49 TUBO 25 - Tubo PVC soldável - 25mmx6m. UN. MULTILIT 665,000 7,0000 4.655,00

51 TUBO 50 - Tubo PVC esgoto - 50mmx6m. UN. MULTILIT 660,000 20,0000 13.200,00

58 ANEL - Anel de borracha 100mm esgoto. UN. BR 150,000 0,9900 148,50

60 BENGALA - Bengala pvc com joelho azul e anel de 
40mm para válvula de descarga. UN. BR 280,000 5,0000 1.400,00

62 CAIXA SIFONADA - Caixa sifonada completa nº 51 
150x185x75. UN. BR 128,000 14,0000 1.792,00

66 LUVA 40MM - Luva simples 40mm esgoto. UN. BR 235,000 0,6000 141,00

69 REGISTRO - Registro de gaveta 1/2" bronze, com 
acabamento em metal cromado. UN. DOCOL 240,000 28,0000 6.720,00

72 TUBO DESCARGA - Tubo descarga com joelho azul. UN. BR 230,000 7,9800 1.835,40

77 VÁLVULA LAVATÓRIO - Válvula para lavatório 3/4 em 
pvc cromado. UN. BR 270,000 3,7000 999,00

81 REGISTRO - Registro de ¾ de pressão com acaba-
mento cromado. UN. LOGAM 320,000 25,5000 8.160,00
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90

FIO FLEXÍVEL 4,0MM - Fio flexível 4,0mm, rolo com 
100m NBR 7288 - Cabos de potência com isolação 
sólida extrudada de cloreto de polivinila (PVC) ou 
polietileno (PE) para tensões de 1 kV a 6 kV. NOR-
MAS APLICÁVEIS: NBR NM 280 e NBR 6251. Cores: 
preto/azul.

RL CORFIO 1.207,000 126,0000 152.082,00

91

FIO FLEXÍVEL 6,0MM - Fio flexível 6,0mm, rolo com 
100m NBR 7288 - Cabos de potência com isolação 
sólida extrudada de cloreto de polivinila (PVC) ou 
polietileno (PE) para tensões de 1 kV a 6 kV. NOR-
MAS APLICÁVEIS: NBR NM 280 e NBR 6251. Cores: 
preto/azul.

RL CORFIO 1.207,000 190,0000 229.330,00

94 FIO PARALELO 2,5MM - Fio paralelo 2,5mm, rolo 
com 100m. RL PREMIUM 1.123,000 142,0000 159.466,00

99
INTERRUPTOR - Interruptor com tampa, 01 inter-
ruptor simples + 01 tomada 2P+T, cor cinza ou 
branca.

UN. BRANCA 790,000 6,0000 4.740,00

104 LÂMPADA, tipo LED, potência 12w, tensão bivolt. UN. KIAN 915,000 11,3000 10.339,50

105 LÂMPADA, tipo LED, potência 16w, tensão bivolt. UN. KIAN 695,000 12,0000 8.340,00

110 LÂMPADA fluorescente, formato U, tensão 220v, 
potência 25w. UN. OSRAM 576,000 8,3000 4.780,80

111 LÂMPADA fluorescente, formato espiral, tensão 220v, 
potência 15w. UN. AVANTE 520,000 7,1900 3.738,80

114 PINO PINO MACHO - Pino macho para tomada UN. MEG 620,000 2,2000 1.364,00

122 TOMADA SOBREPOR -Tomada simples sobrepor 
comum, completa. UN. ILUMI 1.060,000 4,0000 4.240,00

126
TOMADA TELEFONE - Tomada para telefone, de 
sobrepor, com saída RJ11, cor preta ou branca, 4 
pinos.

UN. BRANCA 360,000 5,8500 2.106,00

127 PASSA FIO - 20m, alma de aço. UN. HJ 129,000 14,5000 1.870,50

129 DISJUNTOR - Disjuntor mono 25 amperes UN. SOPRANO 215,000 5,9500 1.279,25

130 DISJUNTOR - Disjuntor mono 32 amperes UN. SOPRANO 220,000 5,5000 1.210,00

134 DISJUNTOR - Disjuntor trifásico 60a DIN. UN. SOPRANO 275,000 44,8500 12.333,75

135 DISJUNTOR - Disjuntor mono 120A Nema. UN. SOPRANO 335,000 32,6000 10.921,00

141 FECHO PINO - Fecho pino redondo 15,0cm =6". UN. SÃO RAFAEL 250,000 4,5000 1.125,00

142 FECHO PINO - Fecho pino redondo 12,5cm = 5". UN. SÃO RAFAEL 250,000 10,0000 2.500,00

143 FIO TELEFONE - Fio telefone, rolo de 100m. RL PREMIUM 230,000 40,0000 9.200,00

159 CABO COAXIAL - Cabo coaxial para antena, rolo com 
100 metros. RL DANATEL 2,000 69,0000 138,00

164

FITA VEDA ROSCA - Fita veda rosca, utilizada para 
vedar juntas rosqueáveis (PVC, CPVC ou metal), 
para instalações de água fria ou quente, dimensões 
mínimas: 18mmx25m.

UN. TUBOX 540,000 2,8000 1.512,00

Total Geral do Fornecedor: R$ 701.561,80 (setecentos e um mil quinhentos e sessenta e um reais e oitenta centavos).

ALESSANDRA RODRIGUES CARDOSO DE SOUSA – ME - CNPJ 20.867.949/0001-09
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Item Especificação Unid Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total

1 ADESIVO - Adesivo para tubos e conexões em PVC, 
com pincel, embalagem com 175g. UN. Tubassam 1.040,000 5,5000 5.720,00

3
ADESIVO - Adesivo de contato, extraforte, possui 
alta aderência em diferentes materiais, resistente a 
água, embalagem com 30g.

UN. Tubassam 541,000 4,0000 2.164,00

4 ADESIVO - Adesivo para tubos e conexões em PVC, 
embalagem com 75g. UN. Tubassam 128,000 2,0000 256,00

7 BOIA - Boia para caixa d´água de ½", (torneira 
boia). UN. Alumasa 187,000 4,8000 897,60

9 BOLSA - Bolsa de nylon para vaso sanitário cor 
branca externa (SPUD) UN. BR 131,000 2,5000 327,50

16 CHUVEIRO - Chuveiro elétrico, corpo plástico, 3 
opções de temperatura, tensão 220V (5500W). UN. Sintex 320,000 19,0000 6.080,00

19 CURVA CURTA 100 -Curva de pvc de 100 mm para 
esgoto, curta, 45º ou 90º. UN. BR 562,000 2,5000 1.405,00

20 CURVA LONGA 40 - Curva de pvc de 40mm para 
esgoto, longa, 45º ou 90º. UN. BR 562,000 1,2000 674,40

21 CURVA CURTA 40 - Curva de pvc de 40mm para 
esgoto, curta, 45º ou 90º. UN. BR 562,000 0,7400 415,88

23 CURVA CURTA 50 - Curva de pvc de 50mm para 
esgoto, curta, 45º ou 90º. UN. BR 632,000 1,3000 821,60

24 CURVA LONGA 75 - curva de pvc de 75mm para 
esgoto, longa, 45º ou 90º. UN. BR 422,000 7,4000 3.122,80

26 ENGATE - Engate flexível, material pvc de 40cm. UN. BR 430,000 2,7000 1.161,00

32 JOELHO 90º - Joelho de PVC, 75mm x 90°, para 
esgoto. UN. BR 545,000 1,9000 1.035,50

33 JOELHO 90° - Joelho de PVC, soldável 40mm x 90°. UN. BR 545,000 1,2000 654,00

35

KIT ACESSÓRIOS 3 PÇS - Kit de acessórios para ba-
nheiro, material acrílico e polipropileno, cor branco, 
conteúdo da embalagem: 01 porta sabonete líquido 
250ml, 01 porta escova de dente, 01 saboneteira.

KIT Metasul 168,000 23,4500 3.939,60

37

LAVATÓRIO - Lavatório para coluna, cor bran-
co, material cerâmica, com 01 furo para aplicar 
torneira, formato oval, dimensões mínimas AxLxP: 
17,5x47x42,5cm.- Lavatório para coluna, cor branco, 
material cerâ

UN. Logasa 175,000 59,0000 10.325,00

40 KIT REPARO: Kit reparo p/ válvula de descarga, 
Docol ou similar. KIT Blukit 230,000 32,0000 7.360,00

42 PROLONGADOR - Prolongador para torneira, mate-
rial metal de 1/2" 6cm. UN. Bagumar 163,000 7,0000 1.141,00

44 TORNEIRA - Torneira para lavatório de 1/2" com 
arejador, material metal, cor cromado. UN. Higiban 380,000 38,4000 14.592,00

47 TUBO 150 - Tubo PVC esgoto - 150mmx6m. UN. Boombox 660,000 90,5000 59.730,00

50 TUBO 40 - Tubo PVC esgoto - 40mmx6m. UN. Multilite 660,000 11,0000 7.260,00

53 TUBO 50 - PVC soldável - 50mmx6m. UN. Tubassam 660,000 33,0000 21.780,00
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54 VÁLVULA - Válvula inox 3,5 3" 1/2. UN. Higiban 130,000 10,9000 1.417,00

55 VÁLVULA - Válvula para lavatório 7/8" inox. UN. Higiban 125,000 18,0000 2.250,00

59 ANEL - Anel De vedação para vaso sanitário com 
guia. UN. BR 155,000 10,8000 1.674,00

61 CAIXA SIFONADA - caixa sifonada completa nº63 
100x100x50. UN. BR 128,000 4,8000 614,40

65 LUVA 100MM - Luva simples 100mm esgoto. UN. BR 225,000 2,1000 472,50

80 REGISTRO - Registro de esfera de 25mm soldável. UN. BR 320,000 4,5000 1.440,00

82 REGISTRO - Registro de gaveta 3/4" em bronze, 
acabamento em metal cromado. UN. Docol 240,000 30,0000 7.200,00

85
CANALETA PVC - Canaleta PVC, sistema X com fita 
dupla face, cor branca, largura 20mm, altura 10mm, 
comprimento 2,20m.

UN. Tramontina 355,000 3,3000 1.171,50

87

FIO FLEXÍVEL 1,5MM - Fio flexível 1,5mm, rolo com 
100m NBR 7288 - Cabos de potência com isolação 
sólida extrudada de cloreto de polivinila (PVC) ou 
polietileno (PE) para tensões de 1 kV a 6 kV. NOR-
MAS APLICÁVEIS: NBR NM 280 e NBR 6251. Cores: 
azul/preto/vermelho.

RL Corfio 1.218,000 49,0000 59.682,00

88

FIO FLEXÍVEL 10,0MM - Fio flexível 10,0mm, rolo 
com 100m NBR 7288 - Cabos de potência com 
isolação sólida extrudada de cloreto de polivinila 
(PVC) ou polietileno (PE) para tensões de 1 kV a 6 
kV. NORMAS APLICÁVEIS: NBR NM 280 e NBR 6251. 
Cores:preto/azul/vermelho/branco.

RL Corfio 1.227,000 350,0000 429.450,00

89

FIO FLEXÍVEL 2,5MM - Fio flexível 2,5mm, rolo com 
100m NBR 7288 - Cabos de potência com isolação 
sólida extrudada de cloreto de polivinila (PVC) ou 
polietileno (PE) para tensões de 1 kV a 6 kV. NOR-
MAS APLICÁVEIS: NBR NM 280 e NBR 6251. Cores: 
preto/azul.

RL Corfio 1.213,000 72,9000 88.427,70

93 FIO PARALELO 1,5MM - Fio paralelo 1,5mm, rolo 
com 100m. RL Premium 1.153,000 90,0000 103.770,00

95 FLANGE 25 - Flange de 25 mm soldável. UN. BR 140,000 5,0000 700,00

100 INTERRUPTOR - Interruptor com tampa, 01 inter-
ruptor simples, cor cinza ou branca. UN. Branca 500,000 5,0000 2.500,00

102 LÂMPADA, tipo LED, potência 7w, tensão bivolt. UN. Kian 452,000 7,5000 3.390,00

108 LÂMPADA fluorescente, formato U, tensão 220v, 
potência 15W. UN. Osram 880,000 5,9000 5.192,00

109 LÂMPADA fluorescente, formato U, tensão 220v, 
potência 20w. UN. Osram 880,000 7,9000 6.952,00

112 PINO T - Pino "t" para tomada. UN. Meg 610,000 3,4000 2.074,00
113 PINO FÊMEA - Pino fêmea para tomada UN. Meg 620,000 2,4000 1.488,00

115 PINO MACHO - Pino macho para tomada 20amp UN. Meg 592,000 3,8000 2.249,60

116 PITÃO - Pitão com bucha de 6mm, pacote com 100 
unidades. PCT São Rafael 475,000 22,0000 10.450,00
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117 PITÃO - Pitão com bucha de 8mm, pacote com 100 
unidades. PCT São Rafael 473,000 25,0000 11.825,00

118 PLAFON - Plafon com soquete e-27, branco, potência 
100w/250v. UN. Oliva 670,000 3,0000 2.010,00

119 REATOR - Reator lâmpada, 2 x 40 w, 127/220 v, 
lâmpadas fluorescentes. UN. JH 620,000 19,0000 11.780,00

120 SENSOR - Sensor de presença com fotocélula para 
lâmpada completo. UN. Avante 430,000 30,0000 12.900,00

121 CHAVE - Chave teste analógica UN. JH 120,000 3,0000 360,00

123 CONJUNTO - Conjunto 01 interruptor + 1 tomada 
2P+T, completa, cor branca. UN. Ilumi 490,000 6,8000 3.332,00

124 CONJUNTO - Conjunto 02 tomadas 2P+T, completa, 
cor branca. UN. Branca 610,000 7,0000 4.270,00

125 CONJUNTO - Conjunto 01 tomada 2P+T, completa, 
cor branca. UN. Branca 290,000 4,9000 1.421,00

128 CONECTOR - Conector porcelana, tripolar. UN. HJ 295,000 4,0000 1.180,00

132 DISJUNTOR - Disjuntor mono 50a DIN. UN. Soprano 350,000 6,9000 2.415,00

136 DISJUNTOR - Disjuntor trifásico 100A Nema. UN. Soprano 247,000 99,0000 24.453,00

137 DISJUNTOR - Disjuntor trifásico 80A Nema. UN. Soprano 238,000 108,0000 25.704,00

138 ENGATE FLEXÍVEL - Engate flexível1/2"x60cm 
plástico. UN. BR 285,000 3,8000 1.083,00

144 FITA AÇO - Fita aço perfurada 19x0,50mm, galvani-
zada, rolo 10 metros. RL Jnadeuller 405,000 10,0000 4.050,00

145 PLUGUE E PINO - Plugue e pino, 20amp, 250 v, 2 p, 
adaptador de 3 saídas, tipo t. UN. HJ 350,000 6,0000 2.100,00

158

ANTENA DIGITAL - Antena Digital, externa para TV, 
com capacidade para captar sinal analógico e digital 
(VHF, FM, UHF e HDTV), com suporte, cabo coaxial 
de 10m, e demais acessórios necessários para insta-
lação ao conversor/receptor.

UN. Signal 5,000 35,0000 175,00

160 CONECTOR - Conector cunha. UN. JH 60,000 1,9000 114,00

162
CAIXA DE PAREDE - Caixa de parede, de fonte para 
disjuntor, tipo embutir para 24 disjuntores, material 
PVC.

UN. JH 42,000 36,0000 1.512,00

163 FITA ISOLANTE - Fita isolante, cor preta, flexível e 
de fácil manuseio, dimensões mínimas: 18mmx20m. UN. Jumpix 540,000 2,8000 1.512,00

Total Geral do Fornecedor: R$ 995.623,58 (novecentos e noventa e cinco mil seiscentos e vinte e três reais e cinquenta e oito centavos).

Total Geral Da Ata De Registro De Preços: R$ 2.045.635,78 (dois milhões quarenta e cinco mil seiscentos e trinta e três reais e setenta e oito 
centavos). Este instrumento não obriga o Município a firmar contratações nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações específicas 
para aquisição do(s) objeto(s), obedecidas à legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro à preferência de fornecimento, 
em igualdade de condições.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 048/2017 – PMI
Publicação Nº 1423025

EXTRATO DE CONTRATO Nº 048/2017 – PMI
Dispensa de Licitação. Contratante: MUNICÍPIO DE IMARUÍ. CPF do Contratado: 298.850.197-15. Contratado: Enio Wanderley Zanini. Ob-
jeto: prestação de serviços especializados em Segurança do Trabalho (elaboração do LTCAT - Laudo Técnico das Condições Ambientais de 
Trabalho. Fundamentação legal: Inciso II, Art. 24 da Lei nº 8.666/93. Vigência: 05/10/2018. Valor total: R$ 7.200,00. (Dotação: Proj. Ativ.: 
2.060 - Código Resumido: 151). Data de assinatura: 05/10/2017. Signatário pelo Município: Rui José Candemil Júnior, pela contratada: Enio 
Wanderley Zanini.
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PORTARIA Nº 423
Publicação Nº 1423343

PORTARIA GP N° 423/2017, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

Nomeação para o cargo de Operador de Equipamentos II

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IMARUÍ, SR. RUI JOSÉ CANDEMIL 
JÚNIOR, usando de suas atribuições, que lhe confere o art. 61, 
inciso IX, da Lei Orgânica do Município e, considerando o resultado 
do Concurso Público Edital nº 001/2016, resolve:

NOMEAR:
FERNANDO FAUST com CPF 063.142.769-42 para exercer o cargo 
efetivo de Operador de Equipamentos II, com carga horária de 40h 
semanais, do Quadro Geral de Pessoal do Município.

Imaruí, 01 de novembro de 2017.
RUI JOSÉ CANDEMIL JÚNIOR
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no Diário Oficial dos Municípios/ DOM em 
01/11/2017

JUACI DO AMARAL
Secretario de Planejamento e Gestão

PORTARIA Nº 424
Publicação Nº 1423344

PORTARIA GP N° 424/2017 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

Designa Responsável pela Coordenadoria de Defesa Civil do Mu-
nicípio

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE IMARUÍ, SR. RUI JOSÉ CANDEMIL 
JÚNIOR, usando de suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 
1.028/2005 e posteriores alterações, resolve:

DESIGNAR:

JUACI DO AMARAL com CPF 712.246.109-20 responsável pela Co-
ordenadoria de Defesa Civil do Município.

Imaruí, 01 de novembro de 2017.
RUI JOSÉ CANDEMIL JÚNIOR
Prefeito Municipal

Registrado e publicado no Diário Oficial dos Municípios/DOM em 
01/11/2017

VANDERLEI CUNHA
Secretário de Governo

PREGÃO PRESENCIAL FMS Nº 011/2017
Publicação Nº 1422898

AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL FMS Nº 011/2017

O Município de Imaruí/SC, através do Fundo Municipal de Saú-
de, torna público aos interessados que se encontra aberta o Pre-
gão Presencial - Registro de Preços para aquisição de um veículo 
1.0 para a Vigilância em Saúde do município de Imaruí. Entrega 
dos envelopes: até às 08h45min do dia 28/11/2017 no Setor de 
Protocolo. Sessão Pública para abertura dos envelopes: às 09h do 
dia 28/11/2017 no Setor de Licitações. Local: Rua José Inácio da 

Rocha, 109 – Centro – Imaruí/SC. O edital ficará à disposição de 
2ª a 6ª feira das 07h às 13h no setor de licitação, ou pelo e-mail 
licitacao@imarui.sc.gov.br.
Imaruí, 10 de novembro de 2017.
Hamilton Claudino Júnior
Secretário de Saúde
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Imbituba

Prefeitura

ATA 184/2017  PP 04/2017
Publicação Nº 1424087

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 184/2017 DO PP 04/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE TINTAS E SOLVENTES PARA USO DO DEPARTAMENTO DE 
TRÂNSITO DE IMBITUBA.
EMPRESA: SAVE ENGENHARIA E SOLUÇÕES EM OBRAS TERRAPLANAGEM
VALOR TOTAL: R$ 3.375,00
VIGÊNCIA: será de 12 meses – 31/07/2017 à 31/07/2018.
Imbituba, 31 de julho de 2017.
ALEX SANDRO CARPES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

ATA 185/2017  PP 04/2017
Publicação Nº 1424088

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 185/2017 DO PP 04/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE TINTAS E SOLVENTES PARA USO DO DEPARTAMENTO DE 
TRÂNSITO DE IMBITUBA.
EMPRESA: SINASC- SINALIZAÇÃO E CONSTRUÇÃO DE RODOVIAS LTDA
VALOR TOTAL: R$ 41.250,00
VIGÊNCIA: será de 12 meses – 31/07/2017 à 31/07/2018.
Imbituba, 31 de julho de 2017.
ALEX SANDRO CARPES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

ATA 242/2017  PP 15/2017
Publicação Nº 1424085

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 242/2017 DO PP 15/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ANTROPOMÉTRICOS PARA USO DA SEMU-
SA.
EMPRESA: ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA
VALOR TOTAL: R$ 22.176,00
VIGÊNCIA: será de 12 meses – 02/10/2017 à 02/10/2018.
Imbituba, 02 de outubro de 2017.
GRACIELA WIEMES RIBEIRO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ATA 243/2017  PP 15/2017
Publicação Nº 1424086

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 243/2017 DO PP 15/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS ANTROPOMÉTRICOS PARA USO DA SEMU-
SA.
EMPRESA: ROYAL DISTRIBUIDORA LTDA - EPP
VALOR TOTAL: R$ 29.854,00
VIGÊNCIA: será de 12 meses – 02/10/2017 à 02/10/2018.
Imbituba, 02 de outubro de 2017.
GRACIELA WIEMES RIBEIRO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO AUDIÊNCIA PÚBLICA ALTERAÇÃO DA LEI COMPLEMENTAR Nº 2.623, DE 19 DE 
MARÇO DE 2005. 

Publicação Nº 1424092

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Audiência Pública
Alteração da Lei Complementar nº 2.623, de 19 de março de 2005.

O Secretário Municipal de Desenvolvimento Urbano, no uso das suas atribuições legais e de acordo com o disposto no artigo 24, I, “h” e “o”, 
V e IX c/c artigo 38, da Lei Complementar n° 4.800, de 28 de março de 2017,

CONSIDERANDO o que determina o artigo 15, VIII a XI c/c artigos 145, 147, 148, 156 e 157, da Lei Orgânica do Município;

CONSIDERANDO o atendimento ao disposto nos artigos 2º, XIII; 40, § 4º, I, e 43, § 2º, da Lei Federal nº 10.257, de 10 de julho de 2001 
– Estatuto da Cidade, que estabelece diretrizes gerais da política urbana;

CONSIDERANDO, as exigências do artigo 8º da Resolução nº 25, de 18 de março de 2005, editada pelo Conselho das Cidades;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 1º; 2º; 3º, parágrafo único, II, “a”, e 4º, II, da Lei n° 3.157, de 29 de agosto de 2007, que dispõe 
sobre o instituto da Audiência Público no âmbito do Poder Executivo Municipal de Imbituba;

TORNA PÚBLICO para conhecimento dos cidadãos, o presente Edital de Convocação para Audiência Pública visando apresentar, debater, 
prestar esclarecimentos e recolher propostas para Altera o Plano Regulador e do Uso do Solo configurado no Mapa 11 da Lei Complementar 
nº 2.623, de 19 de março de 2005, que instituiu o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentável de Imbituba – PDDSI, e dá outras provi-
dências, que tem por objetivo readequar os zoneamentos do bairro Barra de Ibiraquera, da Região de Planejamento V – Norte, em atendi-
mento ao Acordo Parcial no âmbito da Ação Civil Pública nº 2006.72.16.002813-6, mediante a elaboração de protocolo de sustentabilidade 
do empreendimento urbanístico “Loteamento Praia de Ibiraquera”, a ser realizada no dia 30 de novembro de 2017, às 19h30min, no Salão 
Paroquial do Alto Arroio, situada nas Margens da BR-101, Alto Arroio, município de Imbituba/SC.

Imbituba/SC, 09 de novembro de 2017.

Anderson Cristiano Maximiano
Secretário de Desenvolvimento Urbano

Registre-se e Publique-se
Registrado e publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina - DOM/SC.

Mayara Cardoso de Oliveira
Chefe de Departamento de Protocolo e Despachos

LEI COMPLEMENTAR Nº 4.857, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424008

LEI COMPLEMENTAR Nº 4.857, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a criação de emprego público e vaga no Quadro Permanente de Pessoal do Serviço Público Municipal e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Faço saber que a Câmara Municipal de Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complemen-
tar:
Art. 1º Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal do Serviço Público Municipal o Emprego público de Museólogo, descrito no Anexo 
Único desta Lei, com as vagas, habilitação/escolaridade e Nível/Sub-Nível salarial correspondente.
Parágrafo Único. O emprego público e respectivas vagas passam a integrar os Anexos correspondentes da Lei nº. 1.144, de 29 de abril de 
1991.
Art. 2º O provimento para a vaga do cargo de que trata o artigo anterior será por concurso público ao qual somente poderão concorrer os 
candidatos que apresentarem os requisitos exigidos no Anexo Único desta Lei para investidura no emprego público.
Art. 3º As atribuições do cargo criado encontram-se dispostas no Anexo Único desta Lei.
Art. 4º As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrão à conta das dotações próprias do orçamento Geral do município.
Art. 5º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.
Imbituba, 09 de novembro de 2017.
Rosenvaldo da Silva Júnior
Prefeito

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – DOM/SC.

Ana Paula Leal da Silveira
Chefe de Departamento de Atos Normativos
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ANEXO ÚNICO
Emprego Público, Vaga, habilitação/Escolaridade/ Nível/SubNível e Atribuições.
Grupo Ocupacional Emprego público Vaga Habilitação/Escolaridade Nível
I - Atividades de Nível Supe-
rior – ANS Museólogo 01 (uma) Diplomados em Bacharelado ou Licenciatura Plena em Museologia, por 

cursos ou escolas reconhecidas pelo Ministério da Educação. 13

Atribuições:

a) Planejar, organizar, administrar, dirigir e supervisionar os museus, as exposições de caráter educativo e cultural, os serviços educativos e 
atividades culturais dos Museus e de instituições afins;
b) Executar todas as atividades concernentes ao funcionamento dos museus;
c) Solicitar o tombamento de bens culturais e o seu registro em instrumento, específico;
d) Coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo museológico;
e) Planejar e executar serviços de identificação, classificação e cadastramento de bens culturais;
f) Promover estudos e pesquisas sobre acervos museológicos;
g) Definir o espaço museológico adequado à apresentação e guarda das coleções;
h) Informar os órgãos competentes sobre o deslocamento irregular de bens culturais, dentro do País ou para o exterior;
i) Dirigir, chefiar e administrar os setores técnicos de museologia nas instituições governamentais da administração direta e indireta, bem 
como em órgãos particulares de idêntica finalidade;
j) Prestar serviços de consultoria e assessoria na área de museologia;
k) Realizar perícias destinadas a apurar o valor histórico, artístico ou científico de bens museológicos, bem como sua autenticidade;
l) Orientar, supervisionar e executar programas de treinamento, aperfeiçoamento e especialização de pessoa das áreas de Museologia e 
Museografia, como atividades de extensão;
m) Orientar a realização de seminários, colóquios, concursos, exposições de âmbito nacional ou internacional, e de outras atividades de 
caráter museológico, bem como nelas fazer-se representar; e
n) Outras atividades decorrentes das normas pertinentes à área de museologia ou determinadas por autoridade competente.

LEI Nº 4.858, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424009

LEI Nº 4.858, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a Criação do Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba, e dá outras providências.
O PREFEITO MUNICIPAL DE IMBITUBA Faço saber que a Câmara Municipal de Imbituba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º Fica criado o Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba, como órgão colegiado de caráter consultivo e de aconse-
lhamento, visando a auxiliar no estabelecimento de diretrizes, padrões e projetos, tendo por objetivo articular políticas públicas de desen-
volvimento urbano e rural, e pronunciar-se sobre questões de relevante interesse para o município de Imbituba, em conformidade com as 
disposições da legislação estadual e federal.
Art. 2º O Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba assume função de organismo de representação do poder público e da 
sociedade civil na gestão das políticas de desenvolvimento do Município de Imbituba.

CAPÍTULO II
DA COMPOSIÇÃO

Art. 3º O Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba é formado pelo Prefeito Municipal, que o preside, e por mais 15 (quin-
ze) conselheiros titulares e igual número de conselheiros suplentes, mediante uma composição tripartite:
I – um terço dos representantes do poder público;
II - um terço dos representantes da sociedade civil (associações de bairros/moradores, clubes de serviços, sindicatos, e entidades civis); e
III - e um terço dos setores produtivos (indústria, comércio, serviços, agronegócios).
§1º Os Conselheiros escolherão, dentre eles, o 1º Vice-Presidente e o 2º Vice-Presidente, para mandato de 02 (dois) anos, que substituirão 
o Presidente em caso de falta, impedimento ou vacância, nesta ordem.
§2º O Presidente e os Vice-Presidentes, quando no exercício da presidência, somente votarão pareceres e resoluções quando houver em-
pate nas votações pelos demais conselheiros.

Art. 4º São conselheiros titulares, representantes dos seguimentos abaixo estabelecidos, sendo respeitada a mesma indicação para conse-
lheiros suplentes:
I – 5 (cinco) representantes do Poder Público;
II - 5 (cinco) representantes da sociedade civil; e
III – 5 (cinco) representantes dos setores produtivos.
§1º O mandato dos conselheiros será de 2 (dois) anos, podendo ocorrer recondução dos mesmos por uma única vez.
§2º O exercício da função de Conselheiro será de caráter voluntário, sem remuneração, sendo considerada serviço de natureza relevante.
§3º É facultada à entidade ou organização a substituição de seu representante a qualquer momento, mediante justificativa pertinente e 
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acatada pelo Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba.
§4º A cada 2 (dois) mandatos é obrigatória a renovação de pelo menos 1/3 (um terço) dos conselheiros titulares do Conselho de Desenvol-
vimento Socioeconômico de Imbituba, divididos igualitariamente entre os seguimentos estabelecidos nos artigos 3º e 4 desta Lei.

CAPÍTULO III
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 5º Os Conselheiros, titulares e suplentes, serão nomeados através de Decreto do Poder Executivo, para o mandato de 2 (dois) anos, 
em conformidade com os seguimentos elencados no art. 4º desta Lei.

Art. 6º A escolha dos Conselheiros obedecerá os procedimentos específicos para cada seguimento, observadas as disposições desta Lei e 
do Regime Interno do Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba.
§1º Os Conselheiros pertencentes ao poder público municipal serão nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.
§2º O Chefe do Poder Executivo definirá, em primeiro momento, as entidades não governamentais que comporão o Conselho, e estas indi-
carão o membro titular e o respectivo suplente.

CAPÍTULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO

Art. 7º Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento de Imbituba, de natureza contábil, com o objetivo de centralizar e gerenciar 
recursos orçamentários para os programas destinados a implementar políticas de desenvolvimento do município.

Art. 8º O Fundo de Desenvolvimento é constituído por:
I – Dotações do Orçamento Geral do Município;
II – Repasses e transferências de recursos de fundos federais e estaduais;
III – outros fundos ou programas que vierem a ser incorporados ao Fundo de Desenvolvimento;
IV – Recursos provenientes de empréstimos externos e internos para programas de desenvolvimento;
V – Contribuições e doações de pessoas físicas ou jurídicas, entidades e organismos de cooperação nacionais ou internacionais;
VI – Receitas operacionais e patrimoniais de operações realizadas com recursos do Fundo de Desenvolvimento; e
VII – Multas, eventos, receitas diversas e outros recursos que lhe vierem a ser destinados.

Art. 9º O Fundo de desenvolvimento será gerido pelo Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico, como órgão de caráter deliberativo, 
sob a Presidência do Secretário Municipal da Fazenda, que deverá dispor dos meios necessários para o exercício de suas competências.

Art. 10. A cobertura e o provimento das despesas com transporte, locomoção, estadia e alimentação, no caso de viagens de conselheiros e 
membros das câmaras técnicas, não serão considerados como remuneração, cabendo ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Socioeconô-
mico, assumir o ônus, respeitado sempre as disposições legais e o interesse público.

CAPÍTULO V
DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 11. O Conselho de Desenvolvimento Socioeconômico de Imbituba reunir-se-á, ordinariamente, uma vez por mês e extraordinariamente 
quando necessário, a requerimento de 1/5 (um quinto) dos conselheiros titulares e por convocação do Presidente ou dos Vice-Presidentes.
§1º Para instalação da reunião será necessária a presença da maioria absoluta dos membros titulares ou por seus suplentes, nas ausências 
e impedimentos dos respectivos titulares.
§2º As deliberações serão tomadas por 2/3 (dois terços) dos membros titulares ou por seus suplentes, nas ausências e impedimentos dos 
respectivos titulares, que estiverem presentes na reunião.

Art. 12. A Lei de Diretrizes Orçamentárias e a Lei Orçamentária Anual de Imbituba destinarão os recursos necessários à implantação e 
funcionamento do conselho.

Art. 13. Caberá aos conselheiros elaborar o Regimento Interno do Conselho, podendo criar câmaras técnicas e dispor sobre a estrutura e 
funcionamento do Conselho, o qual será homologado por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 14. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir Decretos e os demais atos necessários à plena execução da presente Lei.

Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
Imbituba, 09 de novembro de 2017.
Rosenvaldo da Silva Júnior
Prefeito

Registre-se e Publique-se.
Registrado e publicado, no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – DOM/SC.

Ana Paula Leal da Silveira
Chefe de Departamento de Atos Normativos
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PORTARIA PMI/SEAD/DDP Nº 064/2017
Publicação Nº 1423696

PORTARIA PMI/SEAD/DDP Nº 064, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a autorização temporária de uso de área pública e da outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o art. 22 e o art. 26 § 5º, da 
Lei Orgânica do Município e,
Considerando a PORTARIA PMI/SEAGP Nº 338, de 03 de abril de 2017, a competência estabelecida pelo Art. 2º, II, do Decreto PMI nº 137 
de 29 de julho de 2016;
Considerando as informações no Processo nº 23960/2017,

RESOLVE:
Art. 1º Fica autorizada a utilização temporária de bem público municipal, referente à área pública, Rua Padre Itamar Luís da Costa, s/n, Nova 
Brasília, Imbituba-SC, na Praça da Nova Brasília, a IGREJA EVANGÉLICA ASSEMBLÉIA DE DEUS, inscrita no CNPJ sob o n° 84.211.119/0001-
01, situada na Av. Santa Catarina, nº 249, Centro, Imbituba-SC, para a realização de um evento social, dia 11/11/2017, no horário das 
13:00h as 21:30h.
§ 1º Fica vedada a cessão a terceiros, a qualquer titulo, da área pública ora autorizada.
§ 2º É vedada a destinação da área pública para finalidade diversa da estabelecida nesta Portaria.
§ 3º Não poderá a autorizatária usar o bem de que trata Portaria para propaganda, notadamente de cunho político ou religioso.
§ 4º A autorizatária deverá obter todas as licenças necessárias ao pleno desenvolvimento da atividade econômica, conforme exigir a legis-
lação em vigor.

Art. 2º A presente autorização é outorgada para o período de até 90 dias, de acordo com o art. 26, parágrafo 5º da LOM, a contar da edição/
publicação deste ato, a título precário e de caráter gratuito e intransferível.
Parágrafo único: A responsabilidade por danos a terceiros e ao patrimônio público é exclusiva da Autorizatária.

Art. 3º O Autorizador poderá revogar a autorização objeto desta Portaria, independentemente de qualquer ato ou notificação judicial ou 
extrajudicial, por desvio de finalidade ou descumprimento das condições ora estabelecidas ou, ainda, quando o interesse público o exigir.
§1º No caso de revogação da autorização, a Autorizatária devera restituir o bem público imediatamente após a edição do respectivo ato 
revogatório, obrigando-se, enquanto o mesmo estiver sob sua guarda, a zelar pelo seu bom estado de conservação.
§2º A revogação desta autorização não importa em direito da Autorizatária a indenização de qualquer natureza, inclusive por benfeitorias 
introduzidas no bem.

Art. 4º A autorização de que trata esta portaria fica vinculada a assinatura do Termo de Autorização de Uso de Bem Público pelo autorizatário 
e autoridades competentes.
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Imbituba, 09 de novembro de 2017.

AMILTON GONÇALVES DE SOUZA
Secretário Municipal de Administração

Registra-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – DOM/SC.

LUÍZA ROSTIROLA CHUKSTER
Diretora de Documentação e Patrimônio

PORTARIA PMI/UCSCI  Nº 022/2017
Publicação Nº 1423116

PORTARIA PMI/UCSCI Nº 022, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre a designação dos membros da comissão e dá outras providências.

A CONTROLADORA INTERNA DO MUNICÍPIO DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a legislação em vigor, em 
conformidade com a Lei Complementar nº 3.086, de 18 de abril de 2007, que institui o Regime Disciplinar dos Servidores Públicos do Mu-
nicípio, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundações públicas municipais, e

CONSIDERANDO, ainda, a Lei nº 4.422 de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:
Art. 1º ALTERAR, as portarias PMI/UCSCI Nº 013, Nº 005, Nº 006, Nº 003 e Nº 007/2017 no que tange aos membros que compõem a 
Comissão.

Art. 2º DESIGNAR, nos termos da LC nº 4.422, de 03 de julho de 2014, os seguintes servidores para compor a partir deste momento a 
Comissão de Sindicância:
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I – Ana Maria Espíndola, matrícula nº 043, Agente Administrativa, lotada na Procuradoria Geral do Município, presidente da Comissão;
II – Vera Lúcia Vieira Silveira, matrícula nº 573, Professora de anos iniciais, lotada na Secretaria Municipal de Educação;
III – Caroline Gomes Domingos Hipólito, matrícula nº 4474, Psicóloga, lotada na Secretaria da Saúde;
IV – Anderson Claiton Pereira, matrícula nº 6344, Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 09 de novembro de 2017.

Bruna Martins Duarte
Controladora Interna

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – DOM/SC.

RETIFICAÇÃO CONTRATO SEAD 2017/08 - A00  PROC 29/2017
Publicação Nº 1424084

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA
Extrato: Retificação ao Contrato PMI SEAD 2017/08 - A/00
Contratado: 1DOC TECNOLOGIA LTDA ME
CNPJ: 19.625.833/0001-76
Objeto: É objeto deste Termo de Retificação a cláusula sexta – dotação orçamentária, referentes ao CONTRATO SEAD 2017/08 – A/00.
Prazo: 31/12/2017 Valor Mensal: R$ 600,00
Fundamento: Processo nº 29/2017 Dispensa: 08/2017
Imbituba, 04 de outubro de 2017

Amilton Gonçalves de Souza
Secretário Municipal de Administração
Contratante

1DOC TECNOLOGIA LTDA ME
Representante legal
Contratado

Câmara muniCiPal

PORTARIA CMI Nº 094/2017
Publicação Nº 1423972

PORTARIA CMI Nº 094/2017

“Exonera Huri Pacheco Siduro do Cargo em Comissão de Assessor de Relações Institucionais”

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de suas atribuições legais e regimentais, em especial aquelas conferidas pelo 
Art. 67 da Lei Orgânica do Município e pelo art. 35, XXIII, do Regimento Interno da Câmara Municipal, resolve:

Art. 1º Exonerar o Senhor Huri Pacheco Siduro, portador do RG nº 2.009.661 SSP/SC, inscrito no CPF sob o nº 784.792.409-97, do Cargo 
em Comissão de Assessor de Relações Institucionais.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data se sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba, 09 de novembro de 2017.
Renato Carlos de Figueiredo
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Registrada, publicada e afixada no Mural de Atos da Câmara Municipal de Imbituba em 09/11/2017.
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Imbuia

Prefeitura

EDITAL 65/2017
Publicação Nº 1423360

MUNICÍPIO DE IMBUIA
PREGÃO PRESENCIAL N.º 65/2017.
Tipo “Menor Preço” (GLOBAL), para eventual Contratação de empresa especializada para substituição e instalação de iluminação pública na 
SC 281 e na Rua de acesso à cidade de Imbuia. Conforme o Edital de Licitação n.º65/2017. LEG.: Lei n.º 10.520/02, Lei n.º 8.666/93, Lei 
Orgânica e o Edital. ABERTURA: Pref. Municipal, localizada na Av. Bernardino de Andrade, nº 86, Imbuia/SC, às 09:00h de 23/11/2017. Có-
pia do Edital deverá ser obtida no endereço acima citado. Fone: (47) 3557-2400 ou pelo e-mail licitação@imbuia.sc.gov.br. Em 10/11/2017. 
Amilton Machado – Prefeito Municipal em Exercício.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 825

Indaial

Prefeitura

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 179/2017
Publicação Nº 1423128

PUBLICAÇÃO DE EDITAL

MUNICÍPIO DE INDAIAL

Processo Licitatório n° 179/2017
Edital de Pregão Presencial n° 065/2017-10430

Comunica a todos os interessados, na forma da legilação vigente, que publica edital de licitação.
Objeto: Aquisição de materiais e equipamentos de proteção individual (EPI).
Entrega dos envelopes: 27/11/2017 - 07h45min – Horário de Brasília
Abertura das propostas: 27/11/2017 - 08h00min – Horário de Brasília
Maiores informações através do fone (47) 33178800, e-mail lic1@indaial.sc.gov.br, e o site www.indaial.sc.gov.br.
André Luiz Moser – Prefeito Municipal

Câmara muniCiPal

TERMO DE ADJUDICAÇÃO - PROCESSO LICITATÓRIO 29/2017 - TERMO DE DISPENSA 20/2017
Publicação Nº 1422807

TERMO DE ADJUDICAÇÃO

Fica através deste, adjudicado o objeto constante do Processo Licitatório nº 029/2017 – Termo de Dispensa nº 020/2017 consoante termo 
de dispensa em anexo.

OSVALDO METZNER
Presidente da Câmara Municipal de Indaial

Indaial (SC), 10 de novembro de 2017.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO - PROCESSO LICITATÓRIO 29/2017 - TERMO DE DISPENSA 20/2017
Publicação Nº 1422808

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

Tendo em vista o Termo de Dispensa, em anexo,

Homologo:

Nesta data a referida decisão e constante do documento anexado, considerando o objeto do Processo Licitatório nº 029/2017 – Termo de 
Dispensa nº 020/2017: AUTO CENTER SERVIÇOS LTDA. ME R$ 1.440,00 (mil quatrocentos e quarenta reais) para a aquisição e Instalação 
de dois pneus para o veículo Fiat Freemont.

Osvaldo Metzner
Presidente da Câmara Municipal de Indaial

Indaial (SC), 10 de novembro de 2017.
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Ipira

Prefeitura

PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 058/2017 - PMI
Publicação Nº 1423573

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE IPIRA
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 058/2017 - PMI
Extrato de Ratificação de Inexigibilidade de Licitação nº 006/2017 - PMI

O Município de Ipira torna público que ratificou o ato da Senhora Marilene Janete da Silva Borges, presidente da Comissão Permanente de 
Licitações, que declarou inexigível a licitação, nos termos do CAPUT do Artigo 25 da Lei Federal nº. 8.666/93 e posteriores alterações, para 
a contratação de apresentação artística através de Banda Musical, aqui representada pela BANDA RADYOLA, para realização do evento 
da Noite das Lanternas, no dia 25 do mês de novembro de 2017 com inicio às 23:00 horas, tendo 02:30 horas de duração do show, que 
representa a música pop rock, em favor da Empresa ALINE ANDRES - ME CNPJ sob n.º 10.530.295/0001-61, no valor de R$ 3.500,00 (três 
mil e quinhentos reais).
Ipira (SC), 09 de Novembro de 2017.
Emerson Ari Reichert
Prefeito Municipal
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Iporã do Oeste

Prefeitura

PROCESSO ADMINISTRATIVO 139/2017
Publicação Nº 1423762

Município de Iporã do Oeste – SC
Processo Licitatório N° 139/2017
Pregão Presencial N° 069/2017

O Município de Iporã do Oeste - SC torna público a realização de Processo Licitatório, Modalidade Pregão Presencial, para compras e ser-
viços, tipo menor preço por item, para o dia 27.11.2017 às 08:00hr, para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA DE PEÇAS PARA 
MANUTENÇÃO DE ROLO COMPACTADOR DYNAPAC CA250 SEM GABINE PERTENCENTES À FROTA MOTORIZADA MUNICIPAL DE IPORÃ DO 
OESTE - SC. A íntegra do edital e demais informações poderão ser obtidas junto ao Departamento de Licitações, no Prédio da Prefeitura 
Municipal, Rua Santo Antônio, 100, de Segunda a Sexta feira, das 7:45h às 11:45h e das 13:15h às 17:15h, pelo Fone: (049) 3634-1210 
ou no site www.ipora.sc.gov.br.

Iporã do Oeste - SC, 08.11.2017.
Lúcio Mallmann
Prefeito Municipal

http://www.ipora.sc.gov.br
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Ipumirim

Prefeitura

PORTARIA 448/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423732

CONCEDE LICENÇA PROVISÓRIA AO SENHOR CARLOS ANTONIO CHIAVAGATTI PARA EXPLORAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TÁXI.

VOLNEI ANTONIO SCHMIDT, Prefeito de Ipumirim – Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições,

CONCEDE,

Ao Senhor CARLOS ANTONIO CHIAVAGATTI, brasileiro, portador do CPF 192.273.609-49, licença provisória para exploração de serviços de 
táxi, com o veículo VW/NOVO VOYAGE CL chassi 9BWDB45U9JT070200, com ponto estabelecido na Rua Bento Gonçalves, junto a Unidade 
Mista de Saúde Ary Giombelli, criado pelo decreto 1228/2004, com ponto privado no mesmo local, neste Município de Ipumirim, de acordo 
com a Lei Complementar 43/2007 de 24 de dezembro de 2008 e Lei Complementar 56/2008.
A presente portaria terá validade de 30 dias.

Considerando o disposto no parágrafo 1º do artigo 5º da LC 43/2007, dentro de 30 dias deverá o contribuinte comparecer junto ao município 
para a apresentação do veículo nas condições estabelecidas na Lei, a falta da apresentação do veículo nos moldes previstos no parágrafo 
acima citado, importará na revogação de pleno direito da permissão.

Revogadas as disposições em contrário, a presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Ipumirim, 09 de novembro de 2017
Volnei Antonio Schmidt
PREFEITO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 829

ATA DE REUNIÃO DE JULGAMENTO DO PL Nº 68, PP Nº 40-2017-PM
Publicação Nº 1423262
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ATA DE REUNIÃO DE JULGAMENTO DO PL Nº 69, PP Nº 41-2017-PM
Publicação Nº 1423264
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RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III)

Município de IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

 RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO ATUALIZADA Até o Bimestre/
2017

Até o Bimestre/
2016

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (I) 24.297.040,00 22.520.600,24 19.564.436,99

Receita Tributária 1.493.600,00 1.420.824,59 1.308.612,61

165.700,00 166.491,90 161.299,64    I.P.T.U.

665.100,00 567.501,40 571.044,47    I.S.S.

129.500,00 148.861,58 102.411,06    I.T.B.I.

472.900,00 424.405,59 368.079,47    I.R.R.F.

60.400,00 113.564,12 105.777,97    Outras Receitas Tributárias

Receita de Contribuição 174.600,00 119.935,60 127.975,84

0,00 0,00 0,00    Receitas Previdenciárias

174.600,00 119.935,60 127.975,84    Outras Contribuições

Receita Patrimonial Líquida 13.700,00 7.234,75 11.228,38

13.700,00 172.657,06 212.968,75    Receita Patrimonial

0,00 165.422,31 201.740,37    (-) Aplicações Financeiras

Transferências Correntes 22.324.540,00 20.572.424,68 17.866.903,02

5.287.920,00 4.494.796,15 4.093.723,84    F.P.M.

692.640,00 571.619,06 592.947,31    I.P.V.A

9.999.920,00 9.413.895,37 7.995.857,76    I.C.M.S.

198.900,00 275.233,63 346.292,76    Convênios

6.145.160,00 5.816.880,47 4.838.081,35    Outras Transferências Correntes

Demais Receitas Correntes 290.600,00 400.180,62 249.717,14

61.900,00 44.674,63 56.435,86    Dívida Ativa

228.700,00 355.505,99 193.281,28    Diversas Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 369.731,89 1.716.611,11

0,00 40.535,75 706.321,16Operações de Crédito (III)

0,00 0,00 0,00Amortização de Empréstimos (IV)

0,00 0,00 0,00Alienação de Ativos (V)

Transferências de Capital 0,00 329.196,14 1.010.289,95

0,00 153.161,76 167.925,00    Convênios

0,00 176.034,38 842.364,95    Outras Transferências de Capital

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 0,00 329.196,14 1.010.289,95

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (VII) = (I + VI) 24.297.040,00 22.849.796,38 20.574.726,94

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA Até o Bimestre/
2017

Até o Bimestre/
2016

Até o Bimestre/
2017

Até o Bimestre/
2016

 DESPESAS PRIMÁRIAS

DESPESAS CORRENTES (VIII) 25.877.548,38 21.311.058,02 19.260.763,51 20.290.989,58 18.333.599,58

13.890.093,67 11.104.782,47 10.218.009,5611.145.529,47 10.221.551,34    Pessoal e Encargos Sociais
90.000,00 83.493,50 18.153,3183.493,50 18.153,31    Juros e Encargos da Dívida (IX)

11.897.454,71 9.102.713,61 8.097.436,7110.082.035,05 9.021.058,86    Outras Despesas Correntes
25.787.548,38 21.227.564,52 19.242.610,20 20.207.496,08 18.315.446,27DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX)

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.976.157,11 1.660.151,46 3.217.124,22 1.447.625,21 2.499.402,96

1.936.657,11 1.439.126,90 2.407.454,431.651.653,15 3.125.175,69    Investimentos
0,00 0,00 0,000,00 0,00    Inversões Financeiras
0,00 0,00 0,000,00 0,00       Concessão de Empréstimos (XII)
0,00 0,00 0,000,00 0,00       Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XIII)
0,00 0,00 0,000,00 0,00       Demais Inversões Financeiras

39.500,00 8.498,31 91.948,538.498,31 91.948,53    Amortização da Dívida (XIV)
1.936.657,11 1.651.653,15 3.125.175,69 1.439.126,90 2.407.454,43DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV)

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVI) 74.800,00 - - - -

22.367.785,89 21.646.622,98 20.722.900,7022.879.217,6727.799.005,49DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII)



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 847

Município de IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

Superávit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

RESULTADO PRIMÁRIO (XIX) = (VII - XVIII) 1.203.173,40

-

-
-

-3.501.965,49 -1.793.058,95

-

-
- 0,00

0,00

0,00

-148.173,76

VALOR CORRENTE

129.500,00

984.785,03

984.785,03
0,00

-29.421,29

1.116.801,70

1.116.801,70
0,00
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

_

_

129.500,00

5.600,00

165.700,00

_

472.900,00

_

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 

1.1.1- IPTU

1.1.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do IPTU

 RECEITAS DO ENSINO

R$ 1,00

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

1.445.100,00

171.300,00

Até o Bimestre
(b)

174.788,50

1.323.206,82

171.300,00

1.445.100,00

PREVISÃO
INICIAL %

(c) = (b/a)x100

91,57

102,04

91,57

129.500,001.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI

1.2.1- ITBI

1.2.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI

671.400,00

665.100,00

6.300,00

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS

1.3.1- ISS

1.3.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

114,95

0,00

114,95

148.861,58129.500,00

85,66

120,99

85,33

575.151,15

7.622,19

567.528,96

671.400,00

6.300,00

665.100,00

89,75424.405,59472.900,00

RECEITAS REALIZADAS

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

91,48

87,17

87,17

94,14

86,01

94,21

490,70

82,53

0,00

0,00

0,00

714.522,77

0,00

18.022.617,82

5.325.710,96

5.325.710,96

0,00

0,00

11.767.368,07

42.229,20

165.426,33

7.360,49

19.701.800,00

6.109.900,00

6.109.900,00

12.499.900,00

49.100,00

175.600,00

1.500,00

865.800,00

0,00

0,00

0,00

6.109.900,00

19.701.800,00

865.800,00

12.499.900,00

49.100,00

175.600,00

1.500,00

_

6.109.900,00

_

_

2- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

2.1- Cota-Parte FPM

2.2- Cota-Parte ICMS 

2.3- ICMS-Desoneração – L.C. nº87/1996

2.4- Cota-Parte IPI-Exportação

2.5- Cota-Parte ITR

2.6- Cota-Parte IPVA

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

2.1.2- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea d

2.1.3- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea e

2.1.1- Parcela referente à CF, art. 159, I, alínea b

0,00

0,00

0,00

0,000,001.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III)

1.5.1- ITR

1.5.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITR

91,48

%
(c) = (b/a)x100

81,14

78,34

0,00

107,89

67,53

0,00

0,00

106,84

106,84

0,00

0,00

84,64

0,00

83,50

19.345.824,64

Até o Bimestre
(b)

534.488,18

381.993,71

0,00

85.556,80

61.996,96

0,00

4.940,71

70.088,71

70.088,71

0,00

622.477,83

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

0,00

658.700,00

487.600,00

0,00

79.300,00

91.800,00

0,00

0,00

65.600,00

65.600,00

0,00

0,00

21.150,00

745.450,00

21.146.900,0021.146.900,00

658.700,00

487.600,00

79.300,00

91.800,00

65.600,00

65.600,00

21.150,00

PREVISÃO
INICIAL

_

_

_

_

_

_

745.450,00

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

0,00

0,00

17.900,94

RECEITAS REALIZADAS

  4- RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO

 FUNDEB

5- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DO FNDE

6- RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS

7- RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 + 5 + 6 + 7 + 8)

5.1- Transferências do Salário-Educação

5.2- Transferências Diretas - PDDE

5.3- Transferências Diretas - PNAE

5.4- Transferências Diretas - PNATE

5.5- Outras Transferências do FNDE

5.6- Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE

6.1- Transferências de Convênios

6.2- Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios

%
(c) = (b/a)x100

94,14

86,01

94,21

490,68

82,53

100,35

99,21

91,69

87,76

Até o Bimestre
(b)

1.050.502,71

2.353.472,70

8.445,80

33.085,37

1.472,03

142.903,71

3.625.296,69

3.584.389,15

3.589.882,32

PREVISÃO
ATUALIZADA

(a)

1.196.980,00

2.499.980,00

9.820,00

35.120,00

300,00

173.160,00

3.612.800,00

3.612.800,00

3.915.360,00

PREVISÃO
INICIAL

3.915.360,00

1.196.980,00

2.499.980,00

9.820,00

35.120,00

300,00

173.160,00

3.612.800,00

3.612.800,00

_

_

-302.560,00

0,00

40.907,54

-5.493,17

0,00

0,00

-302.560,00

0,00

0,00

1,82

RECEITAS REALIZADAS

DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB

12- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 – 10)

10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.1.1)

10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.2)

10.3- ICMS-Desoneração Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.3)

10.4- Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.4)

10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB – (20% de (1.5 + 2.5))

10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB – (20% de 2.6)

11.2- Complementação da União ao FUNDEB

11.3- Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB

11.1- Transferências de Recursos do FUNDEB

166.623,17

8.165,33

100,56

145,81

165.700,00

5.600,00

129.500,00

0,00
148.861,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Continuação 2/3

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

0,00

0,00

0,00

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO

14- OUTRAS DESPESAS

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB

17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

18- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18)

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE

20 – RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2016 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS

21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2017 ²

13.1- Com Educação Infantil

13.2- Com Ensino Fundamental

14.1- Com Educação Infantil

14.2- Com Ensino Fundamental

16.1 - FUNDEB 60%

16.2 - FUNDEB 40%

17.1 - FUNDEB 60%

17.2 - FUNDEB 40%

19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) %

19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) %

19.3 - Máximo de 5% não Aplicado no Exercício (100 - (19.1 +19.2)) %

MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

INDICADORES DO FUNDEB

DESPESAS DO FUNDEB

VALOR

VALOR

0,00

3.071.630,01

62,98

21,74
15,27

_

_

0,000,00

_

0,00

473.088,86330.749,12 85,61405.013,55429.763,55

2.961.050,88

483.000,00

2.478.050,88

651.749,12

321.000,00 439.000,00

912.088,86

2.368.292,26

610.000,00

2.978.292,26

3.890.381,123.612.800,00

%
(h)=(g/d)x100

76,67

88,36

73,65

86,43

87,31

78,953.071.630,01

383.271,10

788.284,65

1.744.358,12

538.987,24

2.283.345,362.283.345,36

538.987,24

1.744.358,12

383.271,10

813.034,65

3.096.380,01

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS LIQUIDADAS

Até o Bimestre
(g)

Até o Bimestre
(e)

15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14)

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB

90,84

87,31

89,14

73,65

88,36

79,59

76,67

DESPESAS EMPENHADAS

%
(f)=(e/d)x100

22.1- Creche

0,01

22- EDUCAÇÃO INFANTIL

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

29- RESULTADO LÍQUIDO DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)

30 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO

32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DO FUNDEB

34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

35- CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (45 j)

36- TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29 + 30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35)

37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) – (36))

38- PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) x 100) % - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%

33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS

22.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

4

35.414,38

4.484.902,44

23,18

1.336.000,00

0,00

0,00

0,00

1.070.863,90

0,00

0,00

0,00

0,00

5.215.663,90

1.610.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.133.363,90

0,00

0,00

0,00

0,00

%
(f)=(e/d)x100

90,30

0,00

0,00

0,00

76,52

84,55

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o Bimestre
(e)

1.453.758,65

0,00

0,00

0,00

2.174.121,67

958.238,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Até o Bimestre
(g)

1.439.407,66

0,00

0,00

0,00

0,00

2.149.371,67

931.537,49

0,00

0,00

0,00

0,00

%
(h)=(g/d)x100

89,40

0,00

0,00

0,00

75,65

82,19

0,00

0,00

0,00

0,00

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE

5.584.745,02

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS

4.586.118,32

0,00

0,00 0,00

0,000,00

3.879.663,90 3.974.745,02 3.132.359,67

0,00

0,00 0,00

78,81

0,00 0,00 0,00

77,513.080.909,16

0,00 0,00

0,00 0,00

VALOR

82,12

_

_
31- RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATÉ O BIMESTRE = (49)

4.520.316,82

0,00

80,94

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

2.808.800,00 2.841.381,12

24- ENSINO MÉDIO

25- ENSINO SUPERIOR

26- ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR

27- OUTRAS

28- TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27)

23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

22.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

22.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

22.2- Pré-escola

23- ENSINO FUNDAMENTAL

-5.493,17

0,00

40.907,54

0,00

 OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO

ENSINO

DOTAÇÃO
INICIAL

40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO 
SALÁRIO-EDUCAÇÃO

41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO

42- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO 
ENSINO

43 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS 
PARA 
FINANCIAMENTO DO ENSINO (39 + 40 + 41 + 42)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS

Até o Bimestre
(e)

Até o Bimestre
(g)

%
(h)=(g/d)x100

39- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS 
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

0,00 0,00 0,00 0,000,00

487.600,00 487.600,00 356.943,79 356.943,79 73,20

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

219.400,00 227.499,93 142.657,98 142.657,98 62,71

707.000,00 715.099,93 499.601,77 499.601,77 69,86

%
(f)=(e/d)x100

0,00

69,86

44- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28 + 43) 5.922.663,90 6.299.844,95 5.085.720,09 80,73 5.019.918,59 79,68

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

45- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE

45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino

45.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB

SALDO ATÉ O BIMESTRE

0,00

0,00

0,00

CANCELADO EM 2017
(j)

0,01

0,01

0,00

73,20

0,00

62,71
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO – MDE

MUNICÍPIO DE IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Continuação 3/3

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

49- (+) RECEITA DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE
48.2 Restos a Pagar
48.1 Orçamento do Exercício

48- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE
47- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE

172.812,71 0,00
3.584.389,15 381.993,71
3.150.092,98 0,00
3.027.455,05 0,00

122.637,93 0,00
40.907,54 5.251,81

50- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE
51- (+) Ajustes

51.1. Retenções 0,00 0,00
51.2. Conciliação bancária 0,00 0,00

52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO

46- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALÁRIO EDUCAÇÃO

0,00 0,00
648.016,42 387.245,52

648.016,42 387.245,52

FONTE:

¹ Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.

² Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser
utilizados no 1º trimestre do exercício imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional."

³ Caput do art. 212 da CF/1988
4

5

6

Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício

Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.

Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento poderá ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada.
No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.

7 Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre.
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RREO - Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

Município de IPUMIRIM - SC

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ 1,00

ESPECIFICAÇÃO

DESPESAS DE PPP
EXERCÍCIO
ANTERIOR

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO EXERCÍCIO

ANTERIOR (a)

NADA A DECLARAR

NADA A DECLARAR

EXERCÍCIO
CORRENTE 2018 2019

No Bimestre

REGISTROS EFETUADOS EM 2017

2020 2021 2022

Até o Bimestre(b)

2023 2024

SALDO TOTAL

(c) = (a + b)

2025 2026

FONTE:

IPUMIRIM,  09/11/2017
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Município de IPUMIRIM - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

R$ 1,00LRF, Art. 48 - Anexo 14

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o Bimestre

RECEITAS

Previsão Inicial 24.297.040,00

Previsão Atualizada 24.297.040,00

Receitas Realizadas 23.055.754,44

Déficit Orçamentário 0,00

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 984.785,03

DESPESAS

Dotação Inicial 24.297.040,00

Créditos Adicionais 3.631.465,49

Dotação Atualizada 27.928.505,49

Despesas Empenhadas 22.971.209,48

Despesas Liquidadas 21.738.614,79

Despesas pagas 21.462.968,29

Superavit Orçamentário 1.317.139,65

Até o Bimestre
DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO

22.971.209,48Despesas Empenhadas
21.738.614,79Despesas Liquidadas

Até o Bimestre
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

28.032.970,61Receita Corrente Líquida

Até o Bimestre
RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Geral de Previdência Social

   Receitas Previdenciárias Realizadas(I) 0,00

   Despesas Previdenciárias Liquidadas (II) 0,00

   Resultado Previdenciário (III) = (I - II) 0,00

Regime Próprio de Previdência dos Servidores

   Receitas Previdenciárias Realizadas(IV) 0,00

   Despesas Previdenciárias Liquidadas (V) 0,00

   Resultado Previdenciário (VI) = (IV - V) 0,00

Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO

Resultado Nominal -28.995,79 8.498,31 -29,31

Resultado Primário 129.500,00 1.203.173,40 929,09

Inscrição Cancelamento até o
Bimestre

Pagamento até o
Bimestre

Saldo
 a PagarRESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTÉRIO PÚBLICO

RESTOS A PAGAR NÃO-PROCESSADOS 509.992,60 19.927,71 461.470,09 28.594,80

EXECUTIVO 488.630,64 19.927,71 440.108,13 28.594,80
LEGISLATIVO 21.361,96 0,00 21.361,96 0,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 349.717,05 0,00 349.717,05 0,00

EXECUTIVO 349.717,05 0,00 349.717,05 0,00

TOTAL: 859.709,65 19.927,71 811.187,14 28.594,80

Valor apurado até o
Bimestre

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

Limites Constitucionais Anuais

% Aplicado até o
Bimestre

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino

2.283.345,36 60% 62,98
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

4.484.902,44 25% 23,18

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor apurado até o
Bimestre Saldo não RealizadoRECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Receitas de Operações de Crédito 40.535,75 -40.535,75

Continua 1/2
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Município de IPUMIRIM - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Continuação 2/2

R$ 1,00LRF, Art. 48 - Anexo 14

FONTE:

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas
em restos a pagar não processados são também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas
em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

Prefeito de Ipumirim

Volnei Antônio Schmidt

IPUMIRIM,  09/11/2017

Contador CRCSC 026089/O-9

Juliano Babinski

Valor apurado até o
Bimestre Saldo não RealizadoRECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Despesa de Capital Líquida 1.447.625,21 528.531,90

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2017

0,00

0,00

0,00

2025

0,00

0,00

0,00

2035

0,00

0,00

0,00

2050

0,00

0,00

0,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

Valor apurado até o
Bimestre

0,00

124.118,50

Saldo a Realizar

0,00

0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde executadas com recursos de 
impostos

Valor apurado até o
Bimestre

4.252.912,52

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

15,00

Limite Constitucional Anual

22,07

% Aplicado até o
Bimestre

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

Total das despesas/RCL (%)

Valor apurado no exercício corrente

0,00

DESPESAS DE CARÁTER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PL Nº 68, PP Nº 40-2017-PM
Publicação Nº 1423263
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PL Nº 69, PP Nº 41-2017-PM
Publicação Nº 1423265
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DO PL Nº 75, DL Nº 26-2017-PM
Publicação Nº 1423267
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Iraceminha

Prefeitura

DEFERIMENTO IMPUGNAÇÃO PP 045/2017
Publicação Nº 1423946

COMUNICADO AO EDITAL
DEFERIMENTO DE IMPUGNAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N.° 074/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2017

OBJETO: a aquisição de uma Escavadeira Hidráulica sobre esteiras, nova (zero hora), ano/modelo mínimo 2017/2017, em atendimento ao 
Contrato de Repasse nº 850508/2017 – Operação 1044048-92.

Considerando o DEFERIMENTO da impugnação ao edital pela empresa BERTINATTO MÁQUINAS EIRELI, CNPJ nº 11.920.102/0001-41, e 
para que os interessados em participar do presente processo licitatório possam fazê-lo com igualdade de condições, interpretando correta-
mente os itens especificados no edital convocatório, e para que ninguém alegue o desconhecimento, vimos através do presente, informar 
as seguintes alterações:

No Edital de Licitação n° 045/2017, no que diz da Especificação do Anexo I, considerando a Errata nº 02, publicada em 07 de novembro 
de 2017:

ONDE LÊ-SE:

ITEM QUANTIDADE ESPECIFICAÇÃO PREÇO MÁXIMO

01 01

Escavadeira Hidráulica sobre esteiras, nova (zero hora), ano/modelo mínimo 
2017/2017, fabricação nacional, equipada com motor diesel, com no mínimo 
4 cilindros, com potência mínima de 91 HP, com peso operacional mínimo de 
12.900 kg e máximo de 14.000 kg, capacidade da caçamba de no mínimo 
0,60m³, lança de no mínimo 4,60m e braço de no mínimo 2,50 metros, sapatas 
com largura mínima de 500mm, cabine fechada com ar-condicionado e assento 
ajustável com suspensão. Equipada com sistema de monitoramento e gerencia-
mento de dados via satélite; Equipada de fábrica com Kit Hidráulico para insta-
lação de acessórios (ex. Rompedor) Demais equipamentos e itens/acessórios de 
série necessários e obrigatórios para o equipamento e exigidos pela legislação; 
Todos itens devem ser originais de fábrica, não sendo permitido adaptações;

R$ 341.750,00

LEIA-SE:

ITEM QUANTIDADE ESPECIFICAÇÃO PREÇO MÁXIMO

01 01

Escavadeira Hidráulica sobre esteiras, nova (zero hora), ano/modelo mínimo 
2017/2017, fabricação nacional OU importada, equipada com motor diesel, com 
no mínimo 4 cilindros, com potência mínima de 91 HP, com peso operacional 
mínimo de 12.900 kg e máximo de 14.000 kg, capacidade da caçamba de no 
mínimo 0,60m³, lança de no mínimo 4,60m e braço de no mínimo 2,50 metros, 
sapatas com largura mínima de 500mm, cabine fechada com ar-condicionado 
e assento ajustável com suspensão. Equipada com sistema de monitoramento 
e gerenciamento de dados via satélite; Equipada de fábrica com Kit Hidráulico 
para instalação de acessórios (ex. Rompedor) Demais equipamentos e itens/
acessórios de série necessários e obrigatórios para o equipamento e exigidos 
pela legislação; Todos itens devem ser originais de fábrica, não sendo permitido 
adaptações;

R$ 341.750,00

Tendo em vista, que a alteração não afeta a formulação das propostas, torna-se desnecessária a republicação da mesma, conforme amparo 
no § 4º do artigo 21 da Lei nº 8.666/93.

Desde já nos colocamos a disposição para maiores dúvidas e esclarecimentos.

Iraceminha/SC, 09 de novembro de 2017.
Jean Carlos Nyland Débora Spenazzatto
Prefeito Municipal Pregoeira
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Irani

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 049/2017
Publicação Nº 1424001

AVISO DE LICITAÇÃO
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE IRANI
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 098/2017 - PREGÃO PRESENCIAL Nº 049/2017
O MUNICÍPIO DE IRANI torna público, que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL do tipo MENOR PREÇO POR ITEM 
para Contratação de empresas para prestar serviços técnicos especializados para as festividades de Natal e Réveillon a serem realizadas no 
mês de dezembro de 2017 no Município de Irani.
Recebimento de Envelopes: até às 08h30min do dia 23/11/2017.
Abertura: às 09h00min do dia 23/11/2017.
Informações Complementares: Edital em inteiro teor e demais informações poderão ser obtidos de segunda a sexta-feira no Setor de Com-
pras e Licitações, na Prefeitura Municipal de Irani, Rua Eilírio De Gregori, 207, Centro, no horário das 07h30min às 11h30min e das 13h00min 
às 17h00min, no site www.irani.sc.gov.br, ou pelo telefone (0XX49) 3432-3214.
Irani, SC, 09 de novembro de 2017.
SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES – PREFEITO MUNICIPAL

LEI N. 1848, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424121

LEI Nº 1848, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES, Prefeito de Irani, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
Municipal, faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica aberto crédito adicional SUPLEMENTAR, no valor de R$ 790.843,00 (Setecentos e noventa mil oitocentos e quarenta e três reais) 
no orçamento 2017 do Município de Irani.

2.
FONTE DE RECURSOS
ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL

02 PODER EXECUTIVOL
02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO

02.02.0402.1.001.2.023 MANUTEÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
GESTÃO

31.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 53.753,00 53.753,00
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 20.000,00 20.000,00

02.03 SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPOR-
TES

02.03.12.361.1201.2.039 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
31.90.00.00.00.00.0001 Aplicações Diretas 150.000,00 150.000,00
02.03.12.361.1201.2.040 MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
31.90.00.00.00.00.0001 Aplicações Diretas 16.000,00 16.000,00
33.90.00.00.00.00.0001 Aplicações Diretas 75.000,00 75.000,00
02.03.12.365.1201.2.043 MANUTENÇÃO DO EDUCAÇÃO INFANTIL
31.90.00.00.00.00.0018 Aplicações Diretas 400.090,00 400.090,00
33.90.00.00.00.00.0019 Aplicações Diretas 16.000,00 16.000,00

02.04 SECRETARIA MUN. DE TRANSPORTES, OBRAS E URBANIS-
MO

02.04.15.452.1501.2.047 MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS URBANO
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 60.000,00 60.000,00

T O T A L 374.753,00 416.090,00 790.843,00

14.

Art. 2º - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, serão utilizados recursos da anulação das dotações 
abaixo especificadas do orçamento vigente para o exercício de 2017, do Município de Irani pela importância de R$ 790.843,00 (Setecentos 
e noventa mil oitocentos e quarenta e três reais).

http://www.irani.sc.gov.br
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3.
FONTE DE RECURSOS

ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL
02 PODER EXECUTIVOL
02.01 GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
02.01.04.122.0401.2.022 GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO
31.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 40.000,00 40.000,00
02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO
02.02.04.122.0402.2.054 AUXÍLIOS, CONTRIBUIÇÕES E SUBVENÇÕES
33.50.00.00.00.00.0000 Transferências a Instituições Privadas sem Fins Luc 60.000,00 60.000,00
02.02.22.661.2201.1.015 PROMOÇÃO INFRAESTRUTURA INDUSTRIAL
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 1.815,00 1.815,00
45.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 1.000,00 1.000,00
02.02.23.695.2301.1.017 AMPLIAÇÃO DA INFRA-ESTRATURA TURISTICA
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 1.210,00 1.210,00
45.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 500,00 500,00

02.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPOR-
TES

02.03.12.361.1201.2.039 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

31.90.00.00.00.00.0018 Aplicações Diretas 200.000,00 200.000,00

02.03.12.361.1201.2.040 Manutenção do Transporte Escolar
33.90.00.00.00.00.0019 Aplicações Diretas 216.090,00 216.090,00
02.03.12.362.1201.2041 APOIO AO ENSINO MÉDIO
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 13.000,00 13.000,00
02.03.12.364.1201.2042 APOIO AO ENSINO SUPERIOR
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 60.000,00 60.000,00
02.03.12.365.1201.1008 AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO INFANTIL
44.90.00.00.00.00.0001 Aplicações Diretas 13.000,00 13.000,00
02.03.12.367.1201.2.044 APOIO AO ENSINO ESPECIAL
33.50.00.00.00.00.0001 Transferências a Instituições Privadas sem Fins Luc 9.721,00 9.721,00
02.03.27.812.2701.1.002 AMPLIAÇÃO DE ÁREAS ESPORTIVAS
44.90.00.00.00.00.0001 Aplicações Diretas 18.000,00 18.000,00

02.04 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E UR-
BANISMO

02.04.06.181.0601.2.024 MANUTENÇÃO DA SEGURANÇÃ PÚBLICA
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 15.000,00 15.000,00
02.04.17.512.1701.1.013 SANEAMENTO GERAL
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 6.500,00 6.500,00

02.04.26.782.2601.1.016 AQUISIÇÃO DE MAQUINAS E VEÍCULOS PARA SECRETARIA 
DE OBRAS

44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 30.000,00 30.000,00
02.08 FUNDO ROTATIVO HABITACIONAL
02.08.16.482.1601.1.012 APOIO AO SISTEMA HABITACIONAL
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 26.000,00 26.000,00
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 31.000,00 31.000,00
02.10 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO
02.10.10.605.1003.1.005 AMPLIAÇÃO DE SISTEMAS DE ÁGUA POTÁVEL
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 3.000,00 3.000,00
02.10.18.541.1801.2.048 PROTEÇÃO AMBIENTAL
31.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 13.310,00 13.310,00
33.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 23,00 23,00
44.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 463,00 463,00
02.11 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
02.11.18.41.1801.2.062 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
31.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 14.211,00 14.211,00
33.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 9.100,00 9.100,00
44.71.00.00.00.00.0000 Transferência à Consórcio Público 7.900,00 7.900,00

T O T A L 374.753,00 416.090,00 790.843,00

20.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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Irani – SC, 09 de novembro de 2017.
Sivio Antonio Lemos das Neves
Prefeito

Registrado e publicado nesta Secretaria em 09/11/2017.

Airton Fabricio
Secretário de Administração e Gestão
54. 55. 56. 57. 58. 59. 60. 61. 62. 63. 64. 65. 66.

LEI N. 1849, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424124

LEI Nº 1849, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA PARA O EXERCÍCIO DE 2018 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS
SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES, Prefeito de Irani, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
Municipal, faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a 
seguinte Lei:

Art. 1º - O Orçamento do Município de Irani/SC, para o exercício de 2018, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2º, da Constituição 
Federal, no artigo 11, III, da Lei Orgânica do Município e no artigo 4º da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, será 
elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:
I – as metas fiscais;
II – as prioridades e metas da administração municipal extraída do Plano Plurianual para 2018/2021;
III – a estrutura e organização dos orçamentos;
IV – as diretrizes para a elaboração e a execução dos orçamentos do Município e suas alterações;
V – as disposições sobre dívida pública municipal;
VI – as disposições sobre despesas com pessoal e seus encargos e das políticas de recursos humanos da administração municipal;
VII – as disposições sobre alterações na legislação tributária; e
VII – as disposições gerais.
CAPÍTULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL
Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primário, nominal e montante da dívida pública para os exercícios de 2018, 2019 
e 2020, de que trata o art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000, são identificadas nos seguintes Demonstrativos, Anexos e Relatórios desta 
lei:
a) Demonstrativo I – Anexo de Metas Fiscais – Metas Anuais;
b) Demonstrativo II – Anexo de Metas Fiscais – Avaliação do Cumprimento das metas Fiscais do Exercício Anterior;
c) Demonstrativo III – Das Metas Fiscais Comparadas com as Fixadas nos Três Exercícios Anteriores;
d) Demonstrativo IV – Evolução do Patrimônio Liquido;
e) Demonstrativo V – Origem e Aplicação dos Recursos obtidos com a Alienação de Ativos (LRF, art. 4º, §2º, inciso III);
f) Demonstrativo VII – Estimativa e Compensação da Renúncia de Receita;
g) Anexo I – Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para aas Receitas – Total das Receitas;
h) Anexo I.a – Metodologia e Memória de Cálculo das Principais Fontes de Receitas;
i) Anexo 1.4 – Demonstrativo da Memória de Cálculo das Metas Fiscais de Despesas;
j) Anexo II.a – Metodologia e Memória de Cálculo das Principais Despesas;
k) Anexo III – Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para o Resultado Primário;
l) Anexo IV – Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal;
m) Anexo V – Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para o Montante da Dívida;
n) Anexo VI – Demonstrativo da Receita Corrente Líquida;
o) Anexo VII – Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providências;
p) Anexo 1 da Lei 4.320/64 – Demonstrativo da Receita e Despesa segundo as categorias Econômicas;
q) Anexo 2 da Lei 4.320/64 – Receita por Categoria Econômica;
r) Anexo 2 da Lei 4.320/64 – Natureza da Despesa por Categoria Econômica;
s) Anexo 5 da Lei 4.320/64 – Funções e Subfunções de Governo;
t) Anexo 6 da Lei 4.320/64 – Programa de Trabalho de Governo;
u) Anexo 7 da Lei 4.320/64 – Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas, por Projetos, Atividades e Operações Especiais;
v) Anexo 8 da Lei 4.320/64 – Demonstrativo da Despesa por Funções, Subfunções e Programas conforme o Vínculo com os Recursos;
w) Anexo 9 da Lei 4.320/64 – Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções;
x) Demonstrativo art. 22, III, da Lei 4.320/64 – Demonstrativo da Evolução da Despesa;
y) Relatório das Metas e Prioridades das Despesas por Programas;
z) Anexo IV – Demonstrativo das Metas Físicas e Fiscais por Ações;
aa) Demonstrativo da origem e Destinação dos Recursos Previstos para 2018;
bb) Relatório sobre Projetos em Exercício e Despesas com Conservação do Patrimônio Público no Exercício de 2018.
CAPÍTULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PARA 2018
Art. 3º - As prioridades e metas da Administração Municipal para o exercício financeiro de 2018 são aquelas definidas e demonstradas nos 
ANEXOS I e IV de que trata o artigo 2° desta lei.
Art. 4º - Na elaboração da proposta orçamentária para 2018, o Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir as metas físicas e financeiras 
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estabelecidas nesta lei e identificadas no Anexo I e IV, a fim de compatibilizar a despesa orçada à receita prevista, de forma a preservar a 
suficiência de caixa.
Parágrafo Único: Fica o chefe do poder executivo, autorizado a alterar, mediante decreto, os quantitativos físicos e financeiros.
CAPÍTULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS
Art. 5º - Para efeito desta Lei, entende-se por:
I – Programa, o instrumento de organização da ação governamental visando à concretização dos objetivos pretendidos;
II – Ação, um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, denominado por projeto, atividade ou operação 
especial;
III – Atividade, um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações que se 
realizam de modo contínuo e permanente, das quais resulta em produto necessário à manutenção da atuação governamental;
IV – Projeto, um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, limitadas 
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansão ou aperfeiçoamento da atuação governamental;
V – Operação especial, as despesas que não contribuem para a manutenção, expansão ou aperfeiçoamento das atuações de governo, das 
quais não resulta um produto, e não gera contraprestação direta sob a forma de bens e serviços;
VI – Unidade orçamentária, o menor nível da classificação institucional, agrupada em órgãos orçamentários, entendidos estes como os de 
maior nível da classificação institucional;
VII – receita ordinária, aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade gestora de forma regular, seja pela competência de tributar 
e arrecadar, seja por determinação constitucional no partilhamento dos tributos de competência de outras esferas de governo;
VIII – execução física, a autorização para que o contratado realize a obra, forneça o bem ou preste o serviço;
IX – execução orçamentária, o empenho e a liquidação da despesa, inclusive sua inscrição em restos a pagar;
X – execução financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a pagar já inscritos.
§ 1° - Cada programa identificará as ações necessárias para atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operações 
especiais, e estas com identificação da Classificação Institucional, Funcional Programática, Categoria Econômica, Diagnóstico Situacional do 
Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Físicas e indicação das fontes de financiamento na forma da Portaria da STN 163/2001.
§ 2° - A categoria de programação de trata o artigo 167, VI da Constituição Federal, serão identificadas por projetos, atividades ou opera-
ções especiais.
Art. 6° - O orçamento para o exercício financeiro de 2018 abrangerá os Poderes Legislativo e Executivo, seus Fundos e Fundações, e será 
estruturado em conformidade com a configuração Organizacional da Prefeitura.
Art. 7º - A Lei Orçamentária para 2018 evidenciará as Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com código da 
destinação dos recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos e aos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas as 
despesas por função, sub-função, programa, projeto, atividade ou operações especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econômica, 
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicação, tudo em conformidade com as Portarias MOG nº 42/1999, Interministerial nº 
163/2001, e alterações posteriores, na forma dos seguintes Anexos:
I – Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias Econômicas;
II – Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas;
III - Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econômicas;
IV – Demonstrativo da Despesa por Categoria Econômica, Grupos de Natureza de Despesa e Modalidade de Aplicação em cada Unidade 
Orçamentária;
V – Programa de Trabalho;
VI – Programa de Trabalho de Governo – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções, Programas, Projetos, Atividades e Opera-
ções Especiais;
VII – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções, Programas, Projetos, Atividades e Operações Especiais;
VIII – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções e Programas, conforme o Vínculo com os Recursos;
IX – Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções;
X – Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD por Categoria de Programação, com identificação da Classificação Institucional, Funcional 
Programática, Categoria Econômica, Diagnóstico situacional do Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Físicas e indicação das fontes de 
financiamento, denominado Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD;
XI – Demonstrativo da Evolução da Receita por Fontes, conforme disposto no Artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;
XII – Demonstrativo da estimativa e Compensação da Renúncia de Receita, na forma estabelecida no Art. 14 da LRF;
XIII – Demonstrativo da Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado;
XIV – Demonstrativo da Evolução da Despesa no mínimo por Categoria Econômica conforme disposto no Artigo 22 da Lei 4.320/64;
XV – Demonstrativo das Receitas e Despesas dos Orçamentos Fiscais e da Seguridade Social;
XVI – Demonstrativo da Compatibilidade da Programação dos Orçamentos com as Metas Fiscais e Físicas estabelecidas na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias;
XVII – Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para 2018;
XVIII – Demonstrativo da Origem e Aplicação dos Recursos Derivados da Alienação de Bens e Direitos que integram o Patrimônio Público;
XIX – Demonstrativo da Apuração do Resultado Primário e Nominal previstos para o exercício de 2018;
XX – Demonstrativo da Origem e Destinação dos Recursos para 2018;
§ 1º - Para efeito desta lei, entende-se por Unidade Gestora Central, a Prefeitura, e por Unidade Gestora, as Entidades com Orçamento e 
Contabilidade própria.
§ 2º - Os Fundos Municipais poderão ter sua contabilidade incluída no Orçamento Geral do Município através de Unidades Orçamentárias 
desde que evidencie em relatórios próprios a sua movimentação orçamentária e financeira.
§ 3º - Os relatórios previstos neste artigo poderão ser atualizados para atender as Portarias n. º 42/1999 do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão e, Portaria Interministerial n.º 163 de 04 de maio de 2001, bem como alterações posteriores.
Art. 8º - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orçamentária conterá o que trata o Art. 22, inciso I, da Lei 4.320/64, os quais, 
poderão estar inclusos nos anexos do Projeto de Lei do Orçamento.
Art. 9° - A Reserva de Contingência do Orçamento de 2018 será constituída, exclusivamente, de recursos da destinação “00” - Ordinários 
do Orçamento Fiscal e corresponderá em até 2% (dois por cento) da Receita Corrente Líquida prevista.
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CAPÍTULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO DOS ORÇAMENTOS DOMUNICÍPIO E SUAS ALTERAÇÕES.
Art. 10 - Os Orçamentos para o exercício de 2018 e as suas execuções, obedecerão entre outros, ao princípio da transparência e do equi-
líbrio entre receitas e despesas em cada destinação, abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo e seus Fundos, exceto nas fontes da 
educação (MDE) e da saúde (ASPS).
Art. 11 - Os Fundos Municipais integrarão o orçamento geral do Município, apresentando em destaque as receitas e despesas a eles vincu-
ladas, sendo efetuadas as transferências do município ao fundo de forma financeira, ou seja, os registros contábeis da Prefeitura dar-se-ão 
somente no sistema financeiro, fechando os balanços em sua consolidação.
§ 1º - Os Fundos Municipais, quando não especificados na lei de criação, serão gerenciados pelo Prefeito Municipal, podendo por manifes-
tação formal do Chefe do Poder Executivo, serem delegados a servidor municipal.
§ 2º - As movimentações orçamentárias e financeiras das contas dos Fundos Municipais deverão ser demonstradas também em balancetes 
apartados da Unidade Gestora Central.
Art. 12 - A renúncia de receita estimada para o exercício financeiro de 2018 constantes do DEMONSTRATIVO VII desta lei, não será consi-
derada para efeito de cálculo do orçamento da receita.
Art. 13 - Se a receita estimada para 2018, comprovadamente, não atender ao disposto no artigo anterior quanto aos estudos e as estimati-
vas, o Legislativo, quando da discussão da Proposta Orçamentária, poderá solicitar do Executivo Municipal a sua alteração e a conseqüente 
adequação do orçamento da despesa.
Art. 14 - Na execução do orçamento, verificado que o comportamento da receita ordinária poderá afetar o cumprimento das metas de resul-
tados primário e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotações, adotarão o mecanismo da limitação 
de empenhos e movimentação financeira nos montantes necessários, observado a destinação de recursos, nas seguintes dotações abaixo:
I – Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de fontes extraordinárias como convênios, operações de cré-
dito, alienação de ativos, desde que ainda não comprometidos;
II – Obras em geral, desde que ainda não iniciadas;
III – Dotação para combustíveis destinada à frota de veículos dos setores de transportes, obras, serviços públicos e agricultura;
IV – Dotação para material de consumo e outros serviços de terceiros das diversas atividades;
V – de concessão de subvenções ou auxílios às entidades privadas; e.
VI – de despesas com diárias, serviço extraordinário e de publicidade institucional; e
Parágrafo Único – Na avaliação do cumprimento das metas bimestrais de arrecadação para implementação ou não do mecanismo da limi-
tação de empenho e movimentação financeira, será considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício 
anterior da Unidade Gestora, observada a vinculação da destinação de recursos.
Art. 15 - A compensação de que trata o artigo 17, § 2° da Lei Complementar n° 101/2000, quando da criação ou aumento de Despesas 
Obrigatórias de Caráter Continuado, poderá ser realizada a partir do aproveitamento da margem líquida de expansão prevista no Anexo I.12, 
observado o limite das respectivas dotações e o limite de gastos estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 16 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas do Município, aqueles constantes do ANEXO II desta Lei.
§ 1º - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com recursos da Reserva de Contingência e também, se houver, do Excesso 
de Arrecadação e do Superávit Financeiro do exercício de 2017.
§ 2º - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhará Projeto de Lei a Câmara, propondo anulação de recursos 
ordinários alocados para investimentos, desde que não comprometidos.
Art. 17 - Os orçamentos para o exercício de 2018 destinarão recursos para a Reserva de Contingência, em até 2% (dois por cento) das 
Receitas Correntes Líquidas previstas para o mesmo exercício.
§ 1º - Os recursos da Reserva de Contingência serão destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais 
imprevistos, e também para abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais para despesas não orçadas ou orçadas a menor, 
conforme disposto na Portaria MPO nº 42/99, art. 5º, Portaria STN nº 163/2001, art. 8º e demonstrativo de riscos fiscais no Anexo II.
§ 2º - Os recursos da Reserva de Contingência destinados a riscos fiscais poderão ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Mu-
nicipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotações que apresentarem saldos insuficientes ou orçados a menor por erro 
de planejamento.
Art. 18 - Os investimentos com duração superior a 12 (doze) meses só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no Plano 
Plurianual.
Art. 19 - Até 30 (trinta) dias após a publicação da Lei Orçamentária Anual, o Poder Executivo:
I. Publicará as metas bimestrais de arrecadação para a receita corrente e para a receita de capital; e
II. Estabelecerá e publicará a programação financeira e o cronograma de execução mensal de desembolso.
§ 1º – As metas bimestrais de arrecadação serão estabelecidas e publicadas considerando-se a previsão consolidada da receita.
§ 2º. – A programação financeira e o cronograma de execução mensal de desembolso será estabelecida por unidade gestora.
Art. 20 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orçamentária para 2018 com dotações vinculadas a destinação de recursos oriundos de 
transferências voluntárias, operações de crédito, alienação de bens e outros, só serão executados e utilizados a qualquer título, se ocorrer 
ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido.
§ 1º - A apuração do excesso de arrecadação de que trata o artigo 43, § 3º da Lei 4.320/64 será realizado em cada destinação de recursos 
para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais conforme exigência contida nos artigos 8º, parágrafo único e 50, I 
da Lei de Responsabilidade Fiscal, LC nº 101/2000.
§ 2º - Na Lei Orçamentária Anual os Orçamentos da Receita e da Despesa identificarão com codificação adequada cada uma das destinações 
de recursos, de forma que o controle da execução observe o disposto no caput deste artigo.
§ 3º - Confirmada a impossibilidade ou a inviabilidade do ingresso da receita vinculada, o valor das dotações que a ele estavam vinculadas 
poderá ser utilizado, mediante autorização legislativa, para a abertura de Créditos Adicionais Especiais ou Suplementares.
Art. 21 - A transferência de recursos do Tesouro Municipal às entidades privadas beneficiará somente aquelas de caráter educativo, assisten-
cial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperação técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e ou cooperativismo, 
dependerá de autorização em lei específica.
§ 1º – Para habilitar-se ao recebimento de subvenções sociais, a entidade privada sem fins lucrativos deverá apresentar todos os documen-
tos que comprovem sua regular situação conforme regulamentado pelo Município através de decreto específico.
§ 2º – Não será objeto de lei específica para a transferência de recursos de que trata este artigo, as entidades identificadas nominalmente 
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na descrição da atividade constante das planilhas orçamentárias.
§ 3º – As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal aplicarão os valores recebidos no prazo de 30 (trinta dias) e prestarão 
contas no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento, na forma estabelecida no termo de convênio e pelo serviço de contabili-
dade municipal, não podendo ultrapassar o prazo de 31/12 do exercício em que o recurso foi recebido.
Art. 22 - Na lei orçamentária e em seus créditos adicionais poderá haver a inclusão de dotações a título de contribuições, auxílios e subven-
ções sociais a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada e poderão, igualmente serem incluídos recursos 
destinados a promoção do desenvolvimento econômico do Município contemplando estímulos econômicos e incentivos fiscais a serem con-
cedidos à iniciativa privada e programas de bolsa trabalho, instrumento de incentivo ao emprego.
Parágrafo Único: Da mesma forma deverão ser considerados os gastos inerentes a processos judiciais e extrajudiciais, honorários advoca-
tícios e outros honorários profissionais, cujos serviços têm por objeto o aumento da participação do município no movimento econômico.
Art. 23 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orçamentário-financeiro e declaração do ordenador da despesa de que 
trata o artigo 16, itens I e II da Lei Complementar n° 101/2000 deverão ser inseridos no processo que abriga os autos da licitação ou de 
sua dispensa/inexigibilidade.
Parágrafo Único. Para efeito do disposto no Art. 16, § 3º da Lei de Responsabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes, aquelas 
decorrentes da criação, expansão ou aperfeiçoamento da ação governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exer-
cício financeiro de 2018, em cada evento, não exceda ao valor limite para dispensa de licitação fixado no item I do Art. 24 da Lei 8.666/93, 
devidamente atualizado.
Art. 24 - As obras em andamento e a conservação do patrimônio público terão prioridade sobre projetos novos na alocação de recursos 
orçamentários salvo projetos programados com recursos de transferências voluntárias e operações de crédito.
Parágrafo Único. As obras em andamento e os custos programados para conservação do patrimônio público extraídas do Relatório sobre 
Projetos em Execução e a Executar de que trata o artigo 3º da IN TCE nº 02/2001, estão demonstrados no Anexo III desta lei.
Art. 25 - Despesas de competência de outros entes da Federação só serão assumidas pela Administração Municipal quando firmados por 
convênios, acordos ou ajustes e previstos recursos na Lei Orçamentária Anual ou em Leis que disponham sobre a abertura de Créditos 
Adicionais.
Art. 26 - A previsão das receitas e a fixação das despesas serão orçadas para 2018 a preços correntes de setembro de 2017.
Parágrafo Único: A lei orçamentária poderá definir a forma de correção dos valores orçados para o período de setembro a dezembro de 2017, 
bem como para o exercício de 2018.
Art. 27 - A execução do orçamento da Despesa obedecerá, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operações Especiais, a dotação fixada 
para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicação, com apropriação dos gastos nos respectivos elementos de que trata a 
Portaria STN nº 163/2001.
§ 1º. A transposição, o remanejamento ou a transferência de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicação para 
outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operações Especiais, poderá ser feita por Ato do Prefeito Municipal.
§ 2º. Os recursos provenientes do excesso de arrecadação, superávit financeiro, operações de crédito e convênios poderão ser utilizados 
para abertura de credito adicional suplementar através de ato do Executivo Municipal.
§ 3º. O Chefe do Poder Executivo poderá abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do orçamento 
das despesas, nos termos da legislação vigente.
Art. 28 - Durante a execução orçamentária de 2018, o Executivo Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, atividades 
ou operações especiais no orçamento das unidades gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o 
exercício de 2018 e constantes desta lei.
Art. 29 - O controle de custos das ações desenvolvidas pelo Poder Público Municipal de que trata os artigo 50, § 3º da Lei de Responsabilida-
de Fiscal, serão implementadas gradativamente de forma a aprimorar e aperfeiçoar os sistemas para apurar os gastos dos serviços visando 
demonstrar de forma mais clara e objetiva as ações governamentais.
Parágrafo Único. Os gastos serão apurados através das operações orçamentárias, tomando-se por base as metas físicas previstas nas pla-
nilhas das despesas e nas metas físicas realizadas e apuradas ao final do exercício.
Art. 30 - Os programas priorizados por esta lei, extraídos do Plano Plurianual conforme Demonstrativo da Compatibilização das Metas 
de Despesas – ANEXO IV, e contemplados na Lei Orçamentária para 2018, serão desdobrados em metas quadrimestrais para avaliação 
permanente pelos responsáveis e em audiência pública na Comissão de Orçamento e Finanças da Câmara até o final dos meses de maio, 
setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios, avaliar gastos e cumprimento das metas 
físicas estabelecidas.
Art. 31 - Para fins do disposto no artigo 165, § 8° da Constituição Federal, considera-se crédito suplementar a criação de Grupo de Natureza 
de Despesa em categoria de programação ou a elevação do crédito orçamentário fixado na Lei Orçamentária para cada Grupo de Natureza 
de Despesa/Modalidade de Aplicação, excluído deste último o remanejamento realizado dentro da mesma categoria de programação.
CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL
Art. 32 - A Lei Orçamentária de 2018 poderá conter autorização para contratação de Operações de Crédito para atendimento às Despesas de 
Capital, observado o limite de endividamento de 50% das Receitas Correntes Líquidas apuradas até o segundo mês imediatamente anterior 
a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LC 101/2000.
Art. 33 - A contratação de operações de crédito dependerá de autorização em lei específica.
Art. 34 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no Artigo 33 desta lei, enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obterá 
resultado primário necessário através da limitação de empenho e movimentação financeira nas dotações definidas no Artigo 15 desta lei.
Art. 35 - Ressalvada a hipótese prevista no art. 37, X, da Constituição Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 
2018, Executivo e Legislativo, não excederá em percentual da Receita Corrente Líquida, obedecidos os limites prudenciais de 51,30% e 
5,70% da Receita Corrente Líquida, respectivamente.
Art. 36 – Nos casos de necessidade temporária, de excepcional interesse público, devidamente autorizado pela autoridade competente, a 
Administração Municipal poderá autorizar a realização de horas extras pelos servidores, quando as despesas totais com pessoal excederem 
a 95% do limite estabelecido no art. 20, III, da Lei Complementar Federal nº 101, de 04 de maio de 2000.
CAPÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL E SEUS ENCARGOS E DAS POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS DA ADMINISTRAÇÃO 
MUNICIPAL
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Art. 37 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa, poderão em 2018, criar cargos e funções, alterar a estrutura de 
carreiras, corrigir ou aumentar a remuneração dos servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso público ou em 
caráter temporário na forma da lei, observados os limites e as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Parágrafo Único. Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverão estar previstos na lei de orçamento para 2018 ou em cré-
ditos adicionais.
Art. 38 - No exercício de 2018, observado o disposto no artigo 169 da Constituição Federal, somente poderão ser admitidos servidores se:
I - existirem cargos vagos;
II - houver prévia dotação orçamentária suficiente para o atendimento da despesa; e
III - for observado o limite previsto no artigo anterior.
Art. 39 - Nos casos de necessidade temporária, de excepcional interesse público, devidamente justificado pela autoridade competente, a 
Administração Municipal poderá autorizar a realização de horas extras pelos servidores quando as despesas com pessoal excederem a 95% 
do limite estabelecido no Art. 20, III da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 40 - O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites esta-
belecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.
I – eliminação de vantagens concedidas a servidores;
II – eliminação das despesas com horas extras;
III – exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;
IV – demissão de servidores admitidos em caráter temporário.
Art. 41 - As políticas de recursos humanos da administração pública municipal compreendem:
I - o gerenciamento das atividades relativas à administração de recursos humanos;
II - a valorização, a capacitação e a profissionalização do servidor;
III - a capacitação dos servidores públicos, com vistas ao exercício das funções no contexto do novo papel do Município;
IV - a adequação da legislação pertinente às novas disposições constitucionais;
V - o aprimoramento e a atualização das técnicas e instrumentos de gestão;
VI - a realização de concursos públicos para atender as necessidades de pessoal nos diversos órgãos;
VII - a atualização contínua dos sistemas informatizados.
CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA
Art. 42 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conceder ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas a estimular 
o crescimento econômico, a geração de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder 
anistia para estimular a cobrança da dívida ativa, devendo esses benefícios ser considerados nos cálculos do orçamento da receita e serem 
objeto de estudos do seu impacto orçamentário e financeiro no exercício em que iniciar sua vigência e nos dois subseqüentes.
Art. 43 - Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em Dívida Ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito tribu-
tário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, não se constituindo como renúncia de receita para efeito do disposto no Art. 
14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 44 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou benefício de natureza tributária ou financeira constante do Orçamento da 
Receita, somente entrará em vigor após adoção de medidas de compensação, seja por aumento da receita ou mediante cancelamento, pelo 
mesmo período, de despesas em valor equivalente.
Art. 45 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orçamentária poderão ser considerados os efeitos de propostas de alterações na le-
gislação tributária e das contribuições que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitação na Câmara Municipal de Vereadores.
CAPÍTULO VII
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 46 - O Executivo Municipal enviará a proposta orçamentária à Câmara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgânica do Município, 
que a apreciará e a devolverá para sanção até o encerramento da sessão legislativa.
§ 1º - A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não cumprir o disposto no “Caput” deste artigo.
§ 2º - Se a Lei Orçamentária Anual não for devolvida para sanção até o início do exercício financeiro de 2018, fica o Executivo Municipal 
autorizado a executar em cada mês, até 1/12 das dotações da proposta orçamentária encaminhada ao Poder Legislativo.
Art. 47 - Serão consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, moti-
vado por insuficiência de tesouraria, conforme disposto no artigo 117 da Constituição do Estado de Santa Catarina.
Art. 48 - Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últimos quatro meses do exercício, poderão ser reabertos no exercício subse-
qüente, por ato do Chefe do Poder Executivo.
Art. 49 - O Executivo Municipal está autorizado a assinar convênios com o Governo Federal, Estadual ou Municipal, através de seus órgãos 
da administração direta ou indireta para realização de obras ou serviços de competência do Município ou não, durante o exercício de 2018.
Art. 50 - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.
Irani/SC, 09 de novembro de 2017.
SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nessa Secretaria em 09/11/2017.

Airton Fabricio
Secretário Municipal de Administração e Gestão
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LEI N. 1850 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424125

LEI Nº 1850, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES, Prefeito de Irani, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
Municipal, faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica aberto crédito adicional SUPLEMENTAR, no valor de R$ 131.000,00 (cento e trinta e um mil reais) no orçamento 2017 do Fundo 
Municipal de Assistência Social de Irani.

2.
FONTE DE RECURSOS
ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL

04 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
04.01 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
04.01.08.244.0801.2.026 Proteção Social de Média Complexidade
31.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 38.000,00 38.000,00
04.01.08.244.0801.2.028 Proteção Social Básica
31.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 65.000,00 65.000,00
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 15.000,00 15.000,00
04.01.08.244.0801.2.059 Concessão de Benefícios Eventuais
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 13.000,00 13.000,00

T O T A L 131.000,00 131.000,00

14.

Art. 2º - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo anterior, serão utilizados recursos da anulação das dotações 
abaixo especificadas do orçamento vigente para o exercício de 2017, do Município de Irani pela importância de R$ 131.000,00 (cento e 
trinta e um mil reais).

3.
FONTE DE RECURSOS

ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL
04 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
04.01 FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL
04.01.08.244.0801.1.006 Obras de Infraestrutura Social
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 13.000,00 13.000,00
04.02 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
04.02.08.241.0801.1.019 Construção do Lar do Idoso
44.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 100.000,00 100.000,00
04.02.08.241.0801.2.060 ATENDIMENTO À PESSOA IDÓSA
33.90.00.00.00.00.0000 Aplicações Diretas 18.000,00 18.000,00

T O T A L 131.000,00 131.000,00

12.
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Irani – SC, 09 de novembro de 2017.
Sivio Antonio Lemos das Neves
Prefeito

Registrado e publicado nessa Secretaria em 09/11/2017.

Airton Fabricio
Secretário Municipal de Administração e Gestão
12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24.
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LEI N. 1851, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424126

LEI Nº 1851, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

SIVIO ANTONIO LEMOS DAS NEVES, Prefeito de Irani, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
Municipal, faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a 
seguinte Lei:

Art. 1º Fica aberto CRÉDITO ESPECIAL, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) no orçamento 2017 do Município de Irani.

2.
FONTE DE RECURSOS
ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL

02 PODER EXECUTIVOL

02.03 SECRETARIA MUNIC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPOR-
TES

02.03.12.365.1201.1.008 AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO INFANTIL
44.90.00.00.00.00.0058 Aplicações Diretas 150.000,00 150.000,00

T O T A L 150.000,00 150.000,00

14.

Art. 2º - Para cobertura do Crédito Especial de que trata o artigo anterior, serão utilizados recursos da anulação das dotações abaixo especifi-
cadas do orçamento vigente para o exercício de 2017, do Município de Irani pela importância de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

3.
FONTE DE RECURSOS

ORDINÁRIO VINCULADO TOTAL
02 PODER EXECUTIVOL

02.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPOR-
TES

02.03.12.361.1201.2.039 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

33.90.00.00.00.00.0058 Aplicações Diretas 100.000,00 100.000,00

44.90.00.00.00.00.0058 Aplicações Diretas 50.000,00 50.000,00

T O T A L 150.000,00 150.000,00

7.
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Irani/SC, 09 de novembro de 2017.
Sivio Antonio Lemos das Neves
Prefeito

Registrado e publicado nessa Secretaria em 09/11/2017.

Airton Fabricio
Secretário Municipal de Administração e Gestão
8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20.
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Irineópolis

Prefeitura

EDITAL ACT 2018
Publicação Nº 1423845

Prefeitura Municipal de Irineópolis
Secretaria Municipal de Educação
CNPJ 83.102.558/0001-05

EDITAL Nº 07/2017 – ACT 2018
Secretaria Municipal de Educação

1. PREÂMBULO

A Secretaria Municipal de Educação, através de sua Secretária, no uso de suas atribuições legais, torna público o presente Edital que es-
tabelece instrução destinada ao Teste Seletivo para contratação de Monitores e Professores que irão atuar na Educação Infantil e Ensino 
Fundamental, para o ano letivo de 2018, em caráter temporário, nos termos do que autoriza a Lei Complementar nº 064/2013 de 26 de 
fevereiro de 2013 e na Resolução nº 02/2013 do Conselho Municipal de Educação.
Este Processo consistirá em Prova Escrita e Prova de Títulos, referentes à Escolaridade, Tempo de Serviço e Aperfeiçoamento Profissional, 
conforme disposto neste Edital.
Poderão participar do processo candidatos habilitados ou não habilitados, nos termos do Anexo I deste Edital.
Antes de se inscrever o candidato deverá observar, atentamente, as prescrições do presente edital, assim como os requisitos e condições 
sobre os quais não poderá alegar desconhecimento.
A participação dos candidatos neste Processo Seletivo não implica obrigatoriedade de sua contratação, ficando reservado à Secretaria de 
Educação do Município de Irineópolis – SC, o direito de proceder às contratações em número que atenda ao interesse e às necessidades do 
serviço, obedecendo rigorosamente à ordem de Classificação Final, dentro do prazo de validade deste Edital.

2. CARGO/FUNÇAO/ÁREA:
a) Professor das áreas do conhecimento do Ensino Fundamental: Artes, Música, Ciências, Educação Física, Geografia, História, Língua In-
glesa, Ensino Religioso, Língua Portuguesa e Matemática - 10, 20, 30 ou 40 horas semanais;
b) Professor Anos Iniciais e Educação infantil: 20 ou 40 horas semanais;
c) Monitor de Creche: 44 horas semanais.

3. INSCRIÇÃO:
3.1 O candidato deverá imprimir e preencher o requerimento de inscrição e entregar juntamente com os documentos exigidos para a efe-
tivação da inscrição, com envelope devidamente lacrado e rubricado pelo candidato, do dia 20/11/2017 ao dia 27/11/2017 até as 17:00 hs 
na Secretaria Municipal de Educação.
3.2. É de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o correto preenchimento do requerimento de inscrição e 
a apresentação da documentação exigida. Ao inscrever-se, o candidato deverá, obrigatoriamente, preencher no Requerimento de Inscrição 
a opção pela área e pela disciplina.
3.3 No ato da inscrição deverá ser informado: Nome completo, data de nascimento, RG, CPF, endereço, telefones para contato, comprovante 
de escolaridade, tempo de serviço e cursos de aperfeiçoamento, de acordo com a escolha da área/cargo de interesse do candidato.

3.4 O candidato poderá optar por no máximo duas funções/cargos, de acordo com a formação declarada.

3.5 A lista de homologação das inscrições será publicada no dia 28 de novembro de 2017 no site www.irineopolis.sc.gov.br e no mural da 
Secretaria Municipal de Educação.

4. CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO
4.1 Os candidatos serão classificados levando-se em conta a pontuação da prova escrita, a escolaridade, o tempo de serviço e o aperfeiço-
amento profissional mediante atribuição de pontos conforme ANEXO I deste Edital.
Obs: Os candidatos habilitados precederão os não habilitados na ordem de classificação, independente da pontuação obtida.

4.2 Prova Escrita:
a) A redação terá a nota máxima de 5,0 (cinco) pontos, onde o candidato terá que obter no mínimo 2,5 (dois e meio) pontos para ser clas-
sificado para a contagem dos títulos, onde não havendo nota mínima, o candidato não aparecerá na lista de classificados.

4.3 Escolaridade:
a) A Escolaridade deverá ser comprovada conforme opção do candidato de acordo com a Tabela de Avaliação de Títulos do Cargo escolhido, 
ANEXO I;
b) Somente uma pós-graduação será considerada, de acordo com a área de interesse do candidato;

4.4 Tempo de Serviço
a) Será considerado tempo de serviço exercido na função, em estabelecimentos de ensino da rede particular e/ou de outras Secretarias da 
Rede Pública Municipal, Estadual, Federal, até 30/10/2017.

http://www.irineopolis.sc.gov.br
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b) Frações superiores a 15 dias serão consideradas equivalentes a 01 (um) mês.
c) Será considerado tempo de serviço com no máximo 100 (cem) meses.
d) Não será considerado Tempo de Serviço em estágio de aprendizagem e cargos comissionados, bem como período de aposentadoria ou 
de processo de aposentadoria.

4.5 Aperfeiçoamento
a) Serão considerados cursos com carga horária igual ou superior a 20 horas, totalizando no máximo 200 horas.

5. APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS
5.1 A apresentação dos títulos e os documentos declarados na inscrição serão recebidos na Secretaria Municipal de Educação de Irineópolis, 
SC, Avenida 22 de Julho, 1454, Centro.
5.2 No ato da Comprovação dos Títulos, o candidato deverá entregar cópias dos documentos, juntamente com a(s) ficha(s) de inscrição 
impressa(s) de acordo com a(s) escolha(s) do(s) cargo(s).
5.3 Para cada escolha cargo/função deverá ser apresentado um comprovante/ficha de inscrição, juntamente com a cópia dos títulos refe-
rentes à mesma.
5.4 O candidato será responsável pelas informações que constarem no Comprovante de Inscrição, arcando com as conseqüências em rela-
ção a eventuais erros, fraudes ou omissões.
5.5 Será excluído do Processo Seletivo o candidato que não apresentar os documentos e títulos declarados na inscrição, na data prevista.
5.6 Os documentos comprobatórios seguem a classificação abaixo:

a) Identificação (obrigatórios)
Carteira de Identidade e CPF

b) – Escolaridade (Conforme a informação dada no ato da inscrição)

b1) Para os Habilitados (Professores): Diploma ou Certidão de Conclusão do Curso de Licenciatura, na área pretendida, acompanhado de 
Histórico Escolar, emitido por IES devidamente autorizado pelo MEC.

b2) Para os Habilitados (Monitores): Diploma de Curso de Magistério acompanhado de Histórico Escolar e ou Diploma ou Certidão de Con-
clusão do Curso de Licenciatura em Pedagogia.

b3) Para os Não Habilitados:
Monitor de Creche: Declaração de matricula de que está cursando a partir do 2º ano o Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia.
Anos Iniciais e/ou Educação Infantil: Declaração de matricula de que está cursando a partir do 3º ano de Licenciatura Plena em Pedagogia.
Anos Finais: Declaração atualizada indicando o ano e o curso de licenciatura, autorizado pelo MEC, em que o candidato acadêmico se en-
contra matriculado e frequentando, na área/disciplina que pretende atuar.

c) – Formação Complementar: Demais Diplomas, Certidões ou Certificados de Conclusão dos Cursos previstos como critério de pontuação 
no ANEXO I, reconhecidos ou autorizados pelos órgãos competentes. (Para Habilitados e Não Habilitados)
d) Tempo de Serviço: Atestado de tempo de serviço no magistério expresso em anos, meses e dias, devendo constar também o período, 
expedido pelo órgão competente do magistério municipal, estadual, federal ou particular, considerado até 30/10/2017 e o mesmo deverá 
estar com a soma total do período do referido tempo de serviço, visto que se não houver a soma total, será desconsiderado o mesmo. Não 
será considerado tempo de serviço paralelo.

e) Aperfeiçoamento:

e1) Diplomas ou certificados de conclusão de curso de aperfeiçoamento ou atualização, expedido por instituição credenciada pelo MEC, ex-
clusivamente na área da educação: Planejamento, Avaliação, Projeto Pedagógico, Educação para Diversidade, Métodos e Práticas de Ensino, 
Temas Transversais, Educação em Direitos Humanos, ou na área a que concorre, com carga horária mínima de 20 (vinte) horas, realizado 
nos anos de 2015, 2016 e 2017, devidamente registrados, contendo, obrigatoriamente, o nome do curso, a carga horária, os conteúdos e 
o período de realização;
e2) Diplomas ou certificados de conclusão de curso de aperfeiçoamento ou atualização, expedido por instituição credenciada pelo MEC, 
exclusivamente na área da Educação Especial, de forma presencial ou semipresencial.

6. DA PROVA ESCRITA:
6.1. Esta etapa terá caráter eliminatório e classificatório e consistirá na realização de uma redação com tema relacionado à educação atual. 
A redação terá o valor de 5,0 (cinco) pontos.
6.2. Serão considerados classificados para a contagem para a prova de títulos o candidato que tirar nota superior a 2,5 (dois e meio) pontos.
6.3. Na redação serão avaliados os seguintes critérios: título, introdução, abordagem do tema, coerência textual, ortografia, gramática e 
conclusão.
6.4. Durante a realização da prova, não será permitido ao candidato, sob pena de anulação de sua prova:
I - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao teste seletivo;
II- consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;
III - utilizar-se de telefone celular, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho eletrônico;
IV - ausentar-se do recinto, a não ser momentaneamente em casos especiais na companhia do fiscal;
V - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;
VI - tratar com descortesia qualquer dos examinadores, auxiliares ou autoridades presentes.
6.5. Não será permitida a permanência de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao teste seletivo, no local onde será apli-
cada a prova.
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6.6. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realização das provas, além de solicitar atendimento especial 
para tal fim, deverão levar um acompanhante, maior de idade, que ficará em sala reservada e que será responsável pela guarda da criança, 
não fazendo jus à prorrogação do tempo de realização da prova. A candidata lactante que comparecer ao local de prova com o lactente e 
sem acompanhante não realizará a prova.

7. DA REALIZAÇÃO DA PROVA ESCRITA:
7.1. A redação terá duração máxima de 1h 30 min (uma hora e trinta minutos) e será realizada no dia 01/12/2017, com início às 19h (deze-
nove) horas nas dependências do Grupo Escolar Dalmo Edson Sfair, Rua Pernambuco, S/N, Bairro Nossa Senhora Aparecida.
7.2. O candidato deverá comparecer ao local determinado para a realização da prova com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, 
munido de documento de identificação com foto e comprovante de inscrição.
7.3. Não será permitida a realização da prova em data, local e horário diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.
7.4. Durante a realização da prova, não será permitido ao candidato, sob pena de anulação de sua prova:
I - comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao teste seletivo;
II- consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;
III - utilizar-se de telefone celular, fone de ouvido ou de qualquer outro aparelho eletro-eletrônico;

8.. CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR
O resultado da classificação preliminar será publicado no dia 11/12/2017, através do site: www.irineopolis.sc.gov.br

8.1 Desempate
Havendo igualdade de pontuação na soma dos itens de Prova Escrita, Escolaridade, Tempo de Serviço e Aperfeiçoamento Profissional, o 
desempate entre os candidatos será:
a) o mais idoso;
b) o que possuir o maior número de horas de aperfeiçoamento na área e/ou disciplina que deseja atuar.

8.2 Recurso
8.2.1 O candidato poderá ingressar com recurso junto a Secretaria Municipal de Educação de 12/12/17 a 13/12/17 das 8:30 às 11:30 hs e 
13:00 às 17:00 hs.
8.2.2 A reconsideração somente será analisada com base na documentação apresentada junto com a ficha de inscrição, não sendo aceita 
a inclusão de documentação posterior.

9. RESULTADO FINAL
Será publicado no dia 18 de dezembro de 2017 no site www.irineopolis.sc.gov.

10. DA ESCOLHA DE VAGAS
10.1 A chamada dos candidatos selecionados será efetuada obedecendo à ordem de classificação mediante a existência de vaga. Caso haja 
necessidade de escolha de vagas a data será publicada junto com a classificação dos candidatos.
10.2 O candidato que não se apresentar no dia e horário determinados para a escolha de vagas continuará na ordem de classificação, en-
tretanto deverá aguardar o término da lista de candidatos para uma nova chamada.
10.3 O candidato presente no dia e horário determinado que não aceitar nenhuma das vagas oferecidas, bem como o que escolher a vaga e 
desistir da mesma, poderá ser consultado mais uma vez, caso apareçam vagas por desistência. Após, continuará na ordem de classificação, 
porém deverá aguardar o término da lista de candidatos para uma nova chamada.
10.4 O candidato que escolher vaga para cobrir período curto (licença prêmio, licença gestação, licença saúde) poderá após o término da 
mesma ser chamado para outra vaga respeitando sempre a ordem de classificação.
10.5 O candidato que, no dia da escolha de vagas for chamado e estiver impedido de assumir imediatamente (licença saúde, gestação e 
outros), continuará na ordem de classificação aguardando nova consulta posterior ao termino de sua licença, caso haja vaga.

11. DAS CONDIÇÕES PARA A CONTRATAÇÃO:

11.1. No ato da contratação o candidato deverá apresentar os requisitos e documentos abaixo exigidos. A não comprovação dos requisitos 
e documentos eliminará o candidato do Teste Seletivo.
A) Idade mínima de dezoito anos completos até a data de admissão. B) Comprovante de escolaridade e/ou habilitação exigida para o 
cargo. C) Prova de aptidão mental para o exercício das atividades, mediante atestado admissional fornecido por profissional especializado 
recomendado pela prefeitura. D) Declaração expressa, com firma reconhecida por verdadeira do candidato, que a contratação não implica 
em acumulação proibida de cargo, emprego ou função pública. E) Cópia dos seguintes Documentos: - Cédula de Identidade- Certificado de 
Reservista, para candidatos do sexo masculino; - Cadastro de Pessoa Física - CPF; - Comprovante de escolaridade exigido para o cargo; - 
Título de eleitor e comprovante de quitação eleitoral; - Número do PIS; - Certidão de nascimento ou casamento; - Certidão de Nascimento 
dos filhos menores; - Comprovante de residência atual; - Uma foto 3x4; - ASO - Atestado de Saúde Ocupacional; -Certidão Negativa de 
Antecedentes Criminais; - Apresentar outros documentos que se fizerem necessários a época da admissão.
11.2. Os classificados serão notificados a comparecer no departamento de Recursos Humanos, e terão o prazo de 02 (dois) dias úteis para 
apresentar a documentação exigida e assumir o cargo. O não comparecimento neste prazo acarretará na desistência automática, sendo 
convocado o próximo candidato de acordo com a classificação.
11.3. O candidato aprovado deverá manter, durante todo o prazo de validade do Teste Seletivo, seu endereço atualizado junto ao Departa-
mento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Irineópolis. Caso o candidato não seja localizado por alteração de endereço ou por 
endereço insuficiente, será considerado como desistente.

12. DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1 O candidato que no ato da inscrição prestar declarações falsas ou inexatas ou apresentar documentos adulterados/falsos terá sua 
inscrição cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes, sem prejuízo da tomada das medidas judiciais cabíveis.

http://www.irineopolis.sc.gov.br
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12.3 O candidato no ato de sua inscrição declara que possui pleno conhecimento do presente declarando sua expressa aceitação.
12.4 Caberá ao candidato manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria Municipal de Educação para eventuais comunicados sobre o 
processo seletivo.
12.5 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Educação e pela Comissão do Teste Seletivo.
12.6 A seleção de que trata este Edital terá validade para o ano letivo de 2018.
12.7 Este edital entra em vigor na data de sua publicação.

Irineópolis, 09 de novembro de 2017.

LILLIAN ELIANE BATSCHAUER FERREIRA
Secretária Municipal da Educação

Prefeitura Municipal de Irineópolis
Secretaria Municipal de Educação
CNPJ 83.102.558/0001-05

ANEXO I

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação

Educação
Infantil e
Anos Iniciais

Habilitado Licenciatura Plena em 
Pedagogia

Especialização em nível de doutorado.

Especialização em nível de mestrado.

Especialização em educação infantil, anos iniciais ou 
na área de educação.

Curso completo de Magistério.

Tempo de serviço.

Formação continuada.

1,0

1,0

1,0

0,5

0,01 ponto para cada 
mês de serviço.

0,05 pontos para cada 
20 horas de curso 
(Max. 200 horas)

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação

Educação
Infantil e
Anos Iniciais

Não Habilitado

Declaração de matricula de que está 
cursando a partir do 3º ano de Licencia-
tura Plena em Pedagogia.

Cursando Pedagogia

Magistério.

Especialização em educação infantil, 
séries iniciais ou na área de educa-
ção.

Tempo de serviço.

Formação continuada.

1,0

1,0

1,0

0,01 ponto para cada 
mês de serviço.

0,1 ponto para cada 20 
horas de curso (Max. 
200 horas)

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação

Anos Finais Habilitado Licenciatura Plena na área de interesse

Especialização em nível de douto-
rado.

Especialização em nível de mestra-
do.

Especialização na área da educação

Tempo de serviço.

Formação continuada.

1,0

1,0

1,0

0,01 ponto para cada 
mês de serviço.

0,1 ponto para cada 20 
horas de curso (Max. 
200 horas)

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação
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Anos Finais
Não Habilitado Cursando Licenciatura Plena na área de 

Interesse

Especialização na área da educação.

Tempo de serviço.

Formação continuada.

2,0

0,01 ponto para cada 
mês de serviço.

0,2 ponto spara cada 
20 horas de curso 
(Max. 200 horas)

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação

Monitor de Creche Habilitado Magistério e ou Licenciatura Plena em 
Pedagogia

Especialização em nível de douto-
rado.

Especialização em nível de mestra-
do.

Especialização em educação infantil, 
anos iniciais ou na área de educa-
ção.

Curso completo de Magistério.

Tempo de serviço.

Formação continuada.

1,0

1,0

1,0

0,5

0,01 ponto para cada 
mês de serviço.

0,05 pontos para cada 
20 horas de curso 
(Max. 200 horas)

Função Classificação Requisito
Mínimo

Escolaridade
Aperfeiçoamento Pontuação

Monitor de Creche Não Habilitado Cursando a partir do 2º ano, licenciatura 
plena em pedagogia

Magistério

Especialização em educação infantil, 
séries iniciais ou na área da educa-
ção.

1,0

1,0

Prefeitura Municipal de Irineópolis
Secretaria Municipal de Educação
CNPJ 83.102.558/0001-05

ANEXO II – Cronograma

Cronograma - ACT 2018 - SME - Irineópolis

Publicação Edital 09/11/2017

Abertura das Inscrições
20/11/2017

às 08:30h

Encerramento das
Inscrições

27/11/2016

às 17:00h

Prova Escrita 01/12/2017 às 19:00h

Resultado Preliminar 11/12/2017
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Interposição de
Recursos

12/12/17 a 13/12/17

8:30h às11:30h
13:00 às 17:00

Classificação Final 18/12/2017

Prefeitura Municipal de Irineópolis
Secretaria Municipal de Educação
CNPJ 83.102.558/0001-05

ANEXO III

FICHA INSCRIÇÃO
Edital nº 07/2017/SME

DADOS PESSOAIS:
Nome:
RG: CPF: Data Nasc.:
Endereço: Nº:
Bairro: Cidade
Fone Resid.: Celular:
Fone Recado: E-mail:

DADOS FUNCIONAIS:
Cargo:

Formação:

Irineópolis, _____ de ____________________de 2017.

Assinatura do Candidato

EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 51/2017
Publicação Nº 1423488

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 51/2017
PREGÃO PRESENCIAL N.º 27/2017
A Prefeitura Municipal de Irineópolis, torna público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 29 de novembro de 2017, ás 
09:00 horas, Processo Licitatório na Modalidade Pregão Presencial para registro de preços, com critério de adjudicação Menor Preço por 
item de acordo com a Lei n° 10.520/02, visando a AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DE-
SENVOLVIDAS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE DE ENSINO DO MUNICÍPIO NA SEDE E EM DIVERSAS LOCALIDADES DO INTERIOR; 
DO HOSPITAL MUNICIPAL BOM JESUS; DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS E CENTRO DE REFERÊNCIA 
DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, PARA O PERÍODO DE 12 MESES, COM ENTREGA PARCELADA. O Edital de Licitação encontra-se a disposição dos 
interessados, no Departamento de Compras e Licitações, no horário das 08:30 às 11:30 e das 13:00 as 15:00, sita a Rua Paraná, n.º 200, 
Centro – Irineópolis – SC, Fone (47) 3625-1111/ 3625-1144 e no site www.irineopolis.sc.gov.br.
Irineópolis, 08 de novembro de 2017.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 397/2017
Publicação Nº 1423254

PORTARIA N º 397/2017.

CONSTITUI COMISSÃO DE TESTE SELETIVO, DESIGNA MEMBROS PARA A SUA COMPOSIÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JULIANO POZZI PEREIRA, usando da competência que lhe confere os item VII, do artigo 65, da 
Lei Orgânica Municipal e no que dispõe o artigo 105, inciso II da Lei Complementar n º 007/2001, de 15/10/2001 e amparado nas disposi-
ções da Lei Complementar nº 064/2013, de 26/02/2013,

RESOLVE:

Art. 1º - Constituir Comissão para acompanhar e coordenar todas as etapas relativas ao Teste Seletivo Edital nº 002/2017/PMI, para a se-
leção de servidores a serem admitidos em estrita observância a Lei Complementar nº 064/2013, para desenvolverem atividades em caráter 
temporário, no cargo de Motorista.

Art. 2º - Designar os (as) servidores (as) Giozani Regina Crestani, Scheila Patrícia Kielb e Virlei da Silva para comporem a referida comissão.

Art. 3º - Os membros ora designados são responsáveis pela elaboração, acompanhamento, coordenação e supervisão de todos os atos 
relativos ao Teste Seletivo para Contratação Temporária, inclusive pela seleção e classificação dos candidatos.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Irineópolis (SC), 01 de Novembro de 2017.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal.

PORTARIA Nº 398/2017
Publicação Nº 1423258

PORTARIA Nº. 398/2017.

DETERMINA A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A SUA COMISSÃO E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis, cidadão JULIANO POZZI PEREIRA, usando da competência e atribuições que lhe são conferidas pelo 
item VII, do artigo 65 da Lei Orgânica Municipal, combinado com o que dispõe o Título II, Capítulo III, Seção I, Artigo 105, Inciso II, da 
Lei Complementar n º 007/2001 de 15/10/2001 e fundamentado nas disposições do artigo 6º, inciso I da Lei Complementar nº 035/2007 
de 19/12/2007,

RESOLVE :

Art. 1º Determinar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar para apurar a descumprimento das disposições contidas na Lei Com-
plementar nº 01/97 de 30/12/1997, com relação aos deveres e as proibições de ordem funcional de ADEMAR DAVI SOSTAK, código 480, 
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, vinculado a Secretaria Municipal da Saúde, quanto aos seguintes fatos:
I. Que o servidor ADEMAR DAVI SOSTAK, em data de 31/08/2017, foi designado para cumprir atividades utilizando-se do veículo MONTANA 
DTP 7585;
II. Que durante o trajeto até o interior do município, teve problemas com o veículo, que sendo verificado por oficina mecânica especializada, 
tratava-se de sérios danos ao motor, cujo conserto teve custo elevado para a municipalidade;
III. Que as circunstâncias acima podem ser caracterizadas como descumprimento do dever, e infração as proibições de ordem funcional, 
quando no desempenho das funções, podendo corroborar a aplicação de penalidades como advertência, suspensão e/ou caracterizar a justa 
causa para a sua exoneração do serviço público, conforme previsto na Lei Complementar nº 01/97:
“Art. 144 - São deveres do funcionário:
[...]
VI - observância das normas legais e regulamentares;
IX - zelar pela economia e a conservação do material que lhe for confiado.”

“Art. 145 - Ao funcionário público é proibido
[...]
XV - proceder de forma desidiosa.”

“Art. 158 - A exoneração será aplicada nos seguintes casos:
[...]
XIII - Transgressão do artigo 145, incisos I à XVIII.

Art. 2º Fica constituída a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar nº. 006/2017 e designados os servidores MARCELA ADELEVA 
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CIARINI, Código 2005, ocupante do cargo efetivo de Fiscal de Tributos; TATIANA ANDREIA RUCINSKI, código nº 1441, ocupante do cargo 
efetivo de Psicóloga e MARCIA HELENA CRISTOFOLINI AZAMBUJA, Código 1080, ocupante do cargo efetivo de Atendente de Consultório 
Dentário, todos pertencentes ao Quadro de Pessoal da Administração Direta do Município, com a finalidade de apuração, analise e julga-
mento dos fatos acima descritos.
Parágrafo único. Fica designada como Relatora da Comissão a servidora Marcela Adeleva Ciarini e como Secretária a servidora Marcia Helena 
Cristofolini Azambuja.

Art. 3º A Comissão tem o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos a contar da publicação desta Portaria.

Art. 4º - Providencie a Comissão a instrução processual necessária, produzindo provas documentais, testemunhais e/ou periciais, buscando 
e requisitando os demais elementos que julgar convenientes a completa apuração dos fatos descritos, respeitando-se a ampla defesa e o 
contraditório, sendo que, ao final, se for o caso, deverá opinar pela aplicação das penalidades e sanções legais cabíveis.

Art. 5º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Irineópolis, em 0 de Maio de 2017.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal.

PORTARIA Nº 399/2017
Publicação Nº 1423261

PORTARIA Nº 399/2017.
DISPENSA SERVIDORA DO EXERCÍCIO DE FUNÇÃO DE GESTÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Irineópolis JULIANO POZZI PEREIRA, usando da competência que lhe confere o item IX, do artigo 65 da Lei Orgânica 
Municipal e amparada no que dispõe o Artigo 105, Inciso II, da Lei Complementar n º 007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art. 1.º- DISPENSAR a servidora ANDREIA APARECIDA KASCHUK JANISZEWSKI da Função de Gestão de Diretor de Escola, do Quadro de 
Funções Gratificadas do Magistério Público Municipal, para a qual foi designada através da Portaria nº 213/2016.

Art. 2.º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a contar de 31/10/2017.

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irineópolis, 01 de Novembro de 2017.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal.

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 52/2017 - PM
Publicação Nº 1423538

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEÓPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 52/2017
TOMADA DE PREÇOS Nº 15/2017
A Prefeitura Municipal de Irineópolis, torna público para conhecimento dos interessados que realizará no dia 30 de novembro de 2017, às 
14:00 horas, Processo Licitatório na Modalidade Tomada de Preços, com critério de adjudicação Menor Preço Global, de acordo com a Lei nº 
8.666/93, visando a "REFORMA E AMPLIAÇÃO DO GRUPO ESCOLAR ZÉLIA MILLES, INCLUINDO MATERIAIS E MÃO DE OBRA, DE ACORDO 
COM PROJETOS: ARQUITETÔNICO, ESTRUTURAL, ELÉTRICO, HIDROSSANITÁRIO, PREVENTIVO, MEMORIAL DESCRITIVO, CRONOGRAMA 
FÍSICO FINANCEIRO E ORÇAMENTO, RRT ". O edital de Licitação encontra-se a disposição dos interessados, no Departamento de Licitações, 
no horário das 08:30 às 11:30 e das 13:00 às 15:00, sita a Rua Paraná, nº 200, Centro, Irineópolis SC, Fone 47 3625-1111, no site www.
irineopolis.sc.gov.br.
Irineópolis, 09 de Novembro de 2017.
JULIANO POZZI PEREIRA
Prefeito Municipal

http://www.irineopolis.sc.gov.br
http://www.irineopolis.sc.gov.br
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Itá

Câmara muniCiPal

P O R T A R I A Nº 018/ 2017 
Publicação Nº 1423610

PORTARIANº 018/ 2017

Fixa horário de trabalho da Diretora Geral, cargo comissionado e dá outras providências.

ALCIR JOSÉ HALL, presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ITÁ, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo Regimento Interno 
art. 87, V, “f”, baixa a seguinte
PORTARIA :
Artigo 1º – Fixa o horário de trabalho da Diretora Geral da Câmara de Vereadores de Itá, Santa Catarina, Senhora SILVANE MARIA BERGA-
MASCHI PRIGOL, a ser observado a partir desta data.
Artigo 2º - A carga horária da Diretora Geral é de 20 (vinte) horas semanais, e deve ser cumprido na Segundas-feiras das 13:00 ás 17:00 
Terças e Quintas feiras, das 07:30 ás 11:30 no período matutino e das 13:00 as 17:00 horas no período vespertino.
Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itá, SC, 09 de Novembro de 2017.
ALCIR JOSÉ HALL
Presidente da Câmara de Vereadores de Itá-SC

PORTARIA DE NOMEAÇÃO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO 001/2017
Publicação Nº 1423131

PORTARIA N. 017/2017
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO, APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITÁ, ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo 
Regimento Interno art. 87, e em conformidade com a Lei Complementar n. 119, de 22 de Setembro de 2015, e,

Considerando o resultado final do Concurso Público n. 001/2017;

RESOLVE:
Ficam Nomeados os Aprovados no Concurso Público, constantes do anexo I desta Portaria, para os cargos de Provimento Efetivo, no regime 
estatutário.

Art. 1º Fica nomeada a aprovada no Concurso Público n. 001/2017, Senhorita EDIANE SERRAGLIO, brasileira, solteira, contadora, CRC/RS n. 
098507/O-7, CPF n. 016.305.060-01 e RG n. 9095364692, residente e domiciliada na Rua Estados Unidos, n. 394, Bairro Centro, Itatiba do 
Sul-RS, para o cargo de provimento efetivo de CONTROLADOR INTERNO CE-AF/30, no regime estatutário, do quadro de pessoal da Câmara 
de Vereadores de Itá, SC, a contar desta data.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria nº 009/2017.

Itá, Santa Catarina, 09 de Novembro de 2017.
ALCIR JOSÉ HALL
Presidente Câmara Vereadores

Registrado e Publicado no Mural Público

SILVANA COLOSSI
Assistente Administrativa
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Itaiópolis

Prefeitura

EXTRATO 4º TERMO ADITIVO CONTRATO Nº 95/2016
Publicação Nº 1423464

Nº ADITIVO: 4º
Nº CONTRATO: 95/2016
CONTRATANTE: Município de Itaiópolis
CONTRATADA: Construtora G.J.J Ltda.
OBJETO: reajuste de valor da mão de obra na pavimentação com lajotas na Rua Manoel Pedro da Silveira de R$ 9.800,00 para R$ 10.245,75.
Itaiópolis, 31/10/2017 Reginaldo José Fernandes Luiz Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO – IL Nº 07/2017
Publicação Nº 1423459

Credenciamento nº 01/2017/Inexigibilidade de Licitação nº 07/2017. Objeto: contratação de emissora de radiodifusão, para a prestação de 
serviços para divulgação de matérias institucionais, eventos, campanhas educativas e informativas, publicações legais, de interesse público. 
Contrato nº 44/2017. Contratada: Fundação João XXIII. Valor total: R$ 2.574,00. Prazo: 31/12/2017, podendo ser prorrogado. Itaiópolis, 16 
de outubro de 2017. Reginaldo José Fernandes Luiz Prefeito

EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 95/2016
Publicação Nº 1423463

Nº ADITIVO: 3º
Nº CONTRATO: 95/2016
CONTRATANTE: Município de Itaiópolis
CONTRATADA: Construtora G.J.J Ltda.
OBJETO: fica prorrogado o Contrato até 30/11/2017, a contar de 29/09/2017.
Itaiópolis, 28/09/2017 Reginaldo José Fernandes Luiz Prefeito
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Itapema

Prefeitura

CONTRATO 098.2013- MDM - 5°
Publicação Nº 1424025

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATO 098/2013 - 5° TERMO ADITIVO

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de manutenção corretiva e preventiva na área mecânica, elétri-
ca, funilaria e pintura, com fornecimento e substituição de peças, materiais e acessórios em Estado Novo, todos Originais dos Fabricantes 
das marcas dos veículos, conforme especificações constantes do Anexo I do Edital Nº. 04.092.2013.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
CONTRATADO: MDM COMERCIO E SERVIÇOS LTDA – EPP
DO PRAZO: Prorrogado por 06 (seis) meses.
REAJUSTE: De acordo com o IGPM (índice Geral de Preços ao consumidor) do período
DATA DA ASSINATUDA: 06/10/2017

Itapema, 06 de outubro de 2017.
NILZA NILDA SIMAS
PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO Nº 072 - ALTERA O DECRETO MUNICIPAL 066-2017 QUE “REGULAMENTA A CIRCULAÇÃO DE 
VEÍCULOS DE COLETA DE MATERIAIS RECICLÁVEIS DE PROPULSÃO HUMANA. ”CARROÇA

Publicação Nº 1423819

DECRETO Nº 072/2017

Altera o Decreto Municipal 066/2017 que “regulamenta a circulação de veículos de coleta de materiais recicláveis de propulsão humana. ”

A Prefeita Municipal de Itapema, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei,

DECRETA:
Art. 1º O artigo segundo, do Decreto Municipal 066/2017, passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 2º O horário de circulação dos veículos de que trata este Decreto é o compreendido das 21:00 ás 10:00 horas, de segunda a domingo. ”

Art. 2º Permanecem inalterados os artigos, do Decreto Municipal 066/2017.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Itapema, 07 de novembro de 2017.
NILZA NILDA SIMAS
Prefeita Municipal de Itapema

EXTRATO DE CONTRATO  027/2017 
Publicação Nº 1422300

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
EXTRATO DE CONTRATO
027/2017
PROCESSO: 031/2017
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA REVISÃO, READEQUAÇÃO, COMPLEMENTAÇÃO E ATUALI-
ZAÇÃO DO PROJETO DE PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM PLUVIAL DA RUA 1.204 E PROJETO DE ESCOLA PÚBLICA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
(PADRÃO FNDE/TIPO I) NO JARDIM PRAIAMAR.
DO PRAZO: 26/04/2017 à 04/07/2017
DO VALOR: R$ 8.800,00 (oito mil, oitocentos reais)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
CONTRATADA: ALLEANZA PROJETOS E CONSULTORIA LTDA
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DATA DA ASSINATURA: 26/04/2017
Itapema, 26 de abril de 2017.
NILZA NILDA SIMAS
PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGAÇÃO  PROCESSO 132/2017 – PREGÃO – 04.084.2017 ATA REGISTRO DE PREÇOS 084/2017 
REGISTRO DE PREÇOS – CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA RECARGA E MANUTENÇÃO DE EXTINTORES E 
MANGUEIRAS DE INCÊNDIO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA.

Publicação Nº 1424078

Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE ITAPEMA

HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO 132/2017 – PREGÃO – 04.084.2017
ATA REGISTRO DE PREÇOS 084/2017

BASE LEGAL: Art. 15, Lei 8.666/93 e alterações.

OBJETO:
Registro de Preços – Contratação de empresa para recarga e manutenção de extintores e mangueiras de incêndio para atender as necessi-
dades da Prefeitura Municipal de Itapema, conforme especificações e quantitativos constantes no Anexo I do Edital n°. 04.084.2017.

VALOR TOTAL: R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses.

EMPRESA:

COMERCIAL WG EXTINTORES IMPORTADORA DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA E INCÊNDIO LTDA - EPP.

Ata disponível na integra no site www.itapema.sc.gov.br

Itapema, 18 de outubro de 2017.
NILZA NILDA SIMAS
Prefeita de Itapema

REABERTURA DO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 04.099.2017 OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS –  AQUISIÇÃO DE 
LUMINÁRIAS HERMÉTICAS E MATERIAL ELÉTRICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E ESPORTE DO MUNICÍPIO DE ITAPEMA.

Publicação Nº 1423780

Estado de Santa Catarina
Município de Itapema
EDITAL DE LICITAÇÃO

O Município de Itapema, torna público a reabertura do:
Pregão Presencial nº. 04.099.2017
Objeto: Registro de Preços – Aquisição de luminárias herméticas e material elétrico, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Educação e Esporte do Município de Itapema, conforme especificações e quantitativos constantes no Anexo I do Edital Nº. 04.099.2017.
Entrega dos envelopes: Até às 13:00(treze) horas do dia 24(vinte e quatro) de novembro de 2017
Abertura do Pregão: 24(vinte e quatro) de novembro 2017, às 13:00(treze horas e um minuto).
Endereço para retirada do edital: O edital poderá ser baixado pelo sítio www.itapema.sc.gov.br, no ícone “licitações – pregão – pasta 
04.099.2017” ou pessoalmente, Avenida Nereu Ramos, 134, Bairro Centro.
Dúvidas, entrar em contato pelo telefone (047) 3268-8009.
Itapema, 09 de novembro de 2017.
Ronaldo Paulino
Secretário Municipal de Administração

http://www.itapema.sc.gov.br
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REVOGAÇÃO PROCESSO 100.2017
Publicação Nº 1424075

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA
PREGÃO PRESENCIAL
Nr.: 57/2017 - PR
Processo de Licitação: 100/2017
Data do Processo: 18/08/2017

NOTA DE REVOGAÇÃO DE PROCESSO DE COMPRA

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MASSA ASFALTICA USINADA A QUENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMA.

Motivo: DECLARA-SE NULO O PRESENTE PROCESSO LICITATÓRIO CONFORME CONSIDEREÇÕES REALIZADAS PELA PREGOEIRA EM ATA 
DA SESSÃO DO DIA 09/11/2017 E PARECER JURÍDICO 346/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017, EMITIDO PELO ASSESSOR JURÍDICO 
EVERALDO MEDEIROS DIAS, OAB/SC 10.155.

Itapema, 09 de novembro de 2017
NILZA NILDA SIMAS
Prefeita de Itapema
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Itapiranga

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 212/2017
Publicação Nº 1423653

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 212/2017

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAR A DECORAÇÃO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MÃO DE OBRA, DA COMU-
NIDADE KOLPING PARA A REALIZAÇÃO DA FESTA NATALINA DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTA-
LECIMENTO DE VÍNCULOS DO CRAS DE ITAPIRANGA.
Modalidade: Pregão Presencial
Tipo: Menor Preço por Item.
Recebimento das Propostas: até as 08h30 do dia 23/11/2017.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor e seus anexos estão à disposição dos interessados no sítio do Município www.itapi-
ranga.sc.gov.br ou no Departamento de Compras, situado na Praça das Bandeiras, nº 200, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 07:30 às 11:30 e 
13:00 às 17:00.
Informações através do e-mail compras@itapiranga.sc.gov.br ou fone (49)3678-7700.

Itapiranga, SC, 09 de Novembro de 2017.

Camylle Patrycia Schafer
Secretária de Assistência Social

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 213/2017
Publicação Nº 1423699

MUNICIPIO DE ITAPIRANGA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 213/2017

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LEILOEIRO OFICIAL, DEVIDAMENTE REGISTRADO NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA, 
VISANDO A REALIZAÇÃO DE LEILÃO PÚBLICO DE BENS MÓVEIS INSERVÍVEIS PERTENCENTES AO MUNICÍPIO DE ITAPIRANGA.
Modalidade: Pregão Presencial
Tipo: Menor Preço por item
Recebimento das Propostas: até as 08h30min do dia 23/11/2017.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor e seus anexos estão à disposição dos interessados no sítio do Município www.itapi-
ranga.sc.gov.br ou no Departamento de Compras, situado na Praça das Bandeiras, nº 200, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 07:30 às 11:30 e 
13:00 às 17:00. Informações através do e-mail compras@itapiranga.sc.gov.br ou fone (49) 3678-7700.

Itapiranga, SC, 09 de novembro de 2017.

Lauro Schlickmann
Secretário de Administração, Obras e Serviços Urbanos

http://www.itapiranga.sc.gov.br
http://www.itapiranga.sc.gov.br
mailto:compras@itapiranga.sc.gov.br
http://www.itapiranga.sc.gov.br
http://www.itapiranga.sc.gov.br
mailto:compras@itapiranga.sc.gov.br
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 PORTARIA Nº 1812/2017.
Publicação Nº 1423854

PORTARIA Nº 1812/2017
De: 30 de outubro de 2017.
CONTRATA SERVIDOR EM CARÁTER TEMPORÁRIO

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais; de acordo com as disposições 
da Lei Complementar Municipal n° 016/2007 e considerando o Edital nº 029/2016 da Secretaria Municipal de Educação,

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Contratação Temporária do(a) Sr.(a) EDNILSON CARVALHO, matrícula 11629029, na função de PROF. N. SUP. 
ACT 40HS, vinculado à Professora Denise Alves (Licença Prêmio).

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá – SC, 30 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

ATA: 014/2017-CMAS.
Publicação Nº 1423570

Ata: 014/2017, Reunião: EXTRAORDINÁRIA, Data: 27/09/2017, Horário: 14h00
Local: Conselho da Saúde e Assistência Social.

Aos vinte e sete dias do mês de setembro de 2017, no Conselho Municipal da Assistência Social, situado na rua do Príncipe, número 2169, 
Itapema do Norte, Itapoá, às 14h05 foi efetuada a contagem dos presentes, não houve quórum. Em nova contagem realizada às 14h15 
houve quórum, estando presente os conselheiros: Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo (Usuários), Elaine Cristina Alves (OAB), Clair Te-
rezinha Freitas (Grupos Religiosos), Ana Luiza Valente de Oliveira (SMAS), Lana Rosélia Quadros Bevilaqua (Entidades), Margarida A. G. 
Haas (Trabalhadores) Marciane Rech (SMS) Ressalta-se a presença da Secretária da Assistência Social Elisiane de Souza Martins.Dando 
início a reunião, a presidente, Sra. Elaine Cristina Alves dá boas vindas a todos informando que a reunião possuirá gravação de voz. Pauta: 
Assuntos de interesse do Conselho e da Política de Assistência Social. Inicialmente consultou o plenário sobre a realização de fórum em 
11.10.2017, quarta-feira, no período da manhã para o fórum geral de eleição do CMAS (entidades, trabalhadores e usuários). Consulte-se 
a disponibilidade da Câmara de Vereadores e a disponibilidade da Sra. Evelise realizar a palestra do evento sobre a importância e respon-
sabilidade do conselho e conselheiros. Em segundo ponto tratou-se do Decreto de Emergência da Boca da Barra (Do Saí). A Presidente 
Elaine relatou que não houve pactuação do Conselho de Assistência sobre as ações tomadas na Situação de Emergência estabelecida no 
Decreto Executivo 3300/2017. Apresentou a presidente questionamento se, nesta situação de emergência, houve alguma parceria com o 
Estado, pois o Estado deveria, através da Defesa Civil, ter feito este primeiro atendimento aos pescadores. Questionou se haverá devolução 
dos valores utilizados nesta situação de emergência pelo Estado ao município. A secretária Elisiane relatou que a pedido do Sr. prefeito 
acompanhou o Ten. Luz e Antonio Edival Pereira que representou a Defesa Civil estadual, onde os pescadores se encontravam há 20 dias 
sem sair para a pesca por conta do assoreamento da “boca da barra”. Esta situação gerou o Decreto de Emergência. Onde a Defesa Civil 
solicitou que a Assistência Social entrasse em ação até o Tenente Luz, de posse dos dados, homologar a ação no Estado e então, providen-
ciar o ressarcimento dos valores. Relatou a secretária que não foi o ocorrido pois o Tenente Luz perdeu o prazo junto ao Estado. Que em 
reunião ocorrida a aproximadamente 20 dias com o Edival, questionou o ressarcimento dos valores para o fundo da Assistência. Que por 
ocasião de consulta, o Sr. Edival informou que não houve a homologação justificando que a falha foi do Tenente Luz, que representa a 
Defesa Civil no Município. Questionou a Sra. presidente o total do valor gasto com a ação ao que a Sra. secretária da Assistência, Elisiane 
informou que o valor aproximado foi de R$ 22.000,00. (08’50) Continuou a Sra. secretária que ela não determinou o atendimento das famí-
lias para as Assistentes Sociais, que a Assistente Social Claudia já estava atendendo as famílias que procuravam a Assistência Social antes 
do decreto e que a Assistente Claudia expressou sua preocupação com a situação das famílias. Respondeu a secretária que não cabe a ela 
o atendimento, que é atribuição da Assistente Social a visita às famílias, que cabe o atendimento embasado em Parecer Social pelas Assis-
tentes Sociais. Que recomendou a elaboração criteriosa através de um Parecer Social. Que a Assistente Social Claudia elaborou as ações 
dentro da legalidade. (10’15) Solicitando a palavra a conselheira e técnica Ana Luiza expôs que o estudo deveria ter sido feito pelo PAIF pois 
não se trata de Média Complexidade, que é necessário o acompanhamento das famílias, que a Claudia não poderia ter atravessado, que a 
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primeira referência é o CRAS, que, somente após a análise, em situações complexas, seria contrareferenciado o serviço de Média Comple-
xidade, mas não se inicia na Média Complexidade. (10’55) Argumentou a Sra. Secretária se o entendimento dos técnicos não foi embasado 
no entendimento de que estava-se tratando de Benefício Eventual. A presidente do CMAS esclareceu que não se trata de Benefício Eventu-
al, com o que concordou a conselheira Ana e adicionou a conselheira Ana que seria necessário o acompanhamento, que não se trataria de 
um único atendimento. Em continuidade, expôs a presidente que em se tratando de situação de emergência, obrigatoriamente o Estado 
precisa deslocar a verba. Que, o que se pode fazer é que a Assistência Atenderia num primeiro momento em função da burocracia mas 
precisa ser ressarcida.(11’30) A conselheira Ana adicionou que se as pessoas tivessem passado pelo PAIF, haveria relatório e estudo social, 
com tudo documentado. Mas que não se tratava de Benefício Eventual. Não tem-se como pegar por exemplo 100 Benefícios Eventuais no 
mesmo local, na mesma situação... (trecho ininteligível) (12`06) A secretária disse que não interfere no papel das técnicas, mas que solici-
tou aos técnicos os pareceres e relatórios para apresentá-los ao Sr. Edival. Que quando da reunião com o Sr. Edival foi informado que não 
houve homologação do Estado de Emergência. (13’59) A presidente Elaine relata que não vê incorreção no estabelecimento do Estado de 
Emergência, mas na forma com que foi conduzido o processo com o que corroborou a conselheira Bernadete. A conselheira Ana expõe que 
a Estado de Emergência requer tratativas diferenciadas. A presidente Elaine explanou que não se está acusando a pessoa da secretária de 
ter de alguma forma direcionado o processo, mas que a função do conselho é avaliar se as regras e critérios foram corretamente adotadas 
conforme a definição da Lei. Se houve erro do tenente, este fato exime a secretária de algumas situações, mas que o procedimento está 
errado do início ao fim. Tudo deve estar na forma da lei. Que se o processo (foi feito), na forma errada, incorre em ressarcimento ao erário. 
Que esta é a preocupação de sanar o problema agora. (21’29). Que para sanar o problema será necessário solicitar informações ao tenen-
te, por que não foi homologado o decreto, assim como esclarecer as informações contidas no ofício CMAS 019.2017 desta data. Questiona-
da sobre a fala da Sra. Evelise da AMUNESC, a conselheira Ana relatou que a Sra. Evelise questionou se houve a decretação do Estado de 
Emergência. A secretária Elisiane expôs que foi decretado o Estado de Emergência Pois os técnicos Claudia e Adriano fizeram o atendimen-
to. A conselheira Ana continuou relatando a fala da Sra. Evelise, que disse que o Estado de Emergência extrapola a competência da Assis-
tência Social, que não pode haver omissão por parte da Defesa Civil. Que a coordenação das ações é da Defesa Civil. (26´15). A presiden-
te Elaine perguntou à secretária Elisiane qual foi a instrução do Edival, respondeu a secretária que na frente do tenente Luz o Edival 
solicitou a concessão da cesta que, posteriormente, seria ressarcido e que após quinze dias consultou o Edival e então o mesmo disse que 
não foi homologado pelo Estado. (27´59) A presidente relata que não houve comunicação ao conselho sobre a Situação de Emergência. A 
conselheira Ana relata que também não houve comunicação oficial ao CRAS. A secretária Elisiane se surpreendeu que por ocasião da reunião 
de reordenamento os técnicos Adriano e Claudia nada informaram durante a reunião pois foram os estes os técnicos que fizeram os aten-
dimentos. Que se necessário chamaria os técnicos a esclarecer os fatos ao conselho. (28´50) A presidente relata que nesta data emitiu 
ofício 019.2017 tendo o mesmo, sido entregue a Sra. secretária da Assistência para providenciar a documentação necessária para entrega 
em primeira data possível ao conselho para agendamento de reunião extraordinária para os esclarecimentos necessários. A presidente re-
lata que a correção do processo precisa ser feita de imediato agora, ao contrário haverá reflexo na prestação de contas do exercício. 
(1h04’28). Esclarece ainda a necessidade de oficiar-se o gabinete do prefeito para que informe quem é e era, por ocasião do decreto, a 
Coordenadoria da Defesa Civil. Que a utilização da licitação para aquisição das cestas está incorreta haja vista que a licitação vigente é para 
o abrigo e benefício eventual. (1h22’21) Em novo ponto a presidente relatou que entrou em pauta na Câmara de Vereadores projeto de Lei 
sobre o transporte universitário. Neste projeto definiu-se a responsabilidade da Secretaria Municipal de Assistência Social em emitir estudo 
Socioeconômico dos candidatos. A presidente expôs que a secretaria de assistência não tem como atender esta demanda. A secretária 
Elisiane diz que não foi consultada previamente a execução deste projeto. A presidente colocou em votação a recomendação que o estudo 
social para os candidatos ao transporte universitário bem como para candidatos a creche sejam realizados exclusivamente pela Secretaria 
Municipal de Educação. Posto em votação, o conselho votou de forma unânime pela recomendação proposta. Encaminhe-se cópia desta 
decisão ao Conselho de Educação. Da mesma forma a Análise Social dos atendimentos efetuados pelo P.A. onde há necessidade de forne-
cimento de refeição para os usuários do SUS. Nada mais havendo a ser tratado, a reunião foi encerrada às 15h50. Esta ata será assinada 
na próxima reunião. Justificaram a ausência: os conselheiros Maristela Fontana (SME), Vania Cleusa Pinto da Silva (SME) e Mauricio Deuni-
sio Olkoski (SMA) justificaram a ausência. Ausentes os conselheiros: Maristela Fontana (SME), Vania Cleusa Pinto da Silva (SME), Mauricio 
Deunisio Olkoski (SMA), Suzana Besen Martins (SAF), Claudio Roberson Lemonie (SMTMAC), Ricardo Ribeiro Haponiuk (SMTMAC).
Assinam a presente ata os conselheiros abaixo:
Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo
Lana Rosélia Quadros Bevilaqua
Clair Terezinha Freitas
Margarida A. G. Haas
Elaine Cristina Alves
Ana Luiza Valente de Oliveira
Marciane Rech

Convidados:
Elisiane de Souza Martins

ATA: 019/2017-CMAS.
Publicação Nº 1423713

Ata: 019/2017
Reunião: EXTRAORDINÁRIA
Data: 31/10/2017 e 07/11/2011
Horário: 09h00
Local: Conselho Municipal da Assistência Social

Aos trinta e hum dias do mês de outubro de 2017, no Conselho Municipal da Assistência Social, situado na Rua do Príncipe, número 2169, 
Itapema do Norte, Itapoá, às 09h05 foi efetuada a contagem dos presentes, não havendo quórum. Em nova contagem realizada às 09h12 
houve quórum, estando presentes os conselheiros da gestão 2015-2017: Clair Terezinha Freitas (Gr. Religiosos), Elaine Cristina Alves (OAB), 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 889

Ana Luiza Valente de Oliveira (SMAS), Edgar Uratã Dória (Entidades), Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo (Usuários), Alexandre Ribeiro 
da Silva (Trabalhadores), Claudio Roberson Lemonie (SMTMAC), Maristela Fontana, Rochele Antoni (SMS), Marciane Rech (SMS). Ressalta-
se a presença da conselheira Lana Roselia Quadros Bevilaqua (Entidades) às 10:08. Da nova gestão 2017-2019 encontram-se presentes os 
conselheiros:
Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo (Entidades – ROSAMAR), Lana Roselia Quadros Bevilaqua (Entidades), Edgar Uratã Dória (Entidades 
– APAE), Ana Luiza Valente de Oliveira (Trabalhadores), Dilva Maria Laurindo (OAB), Carlos Roberto Fogagnolo (OAB), Irene Demarchi (Usu-
ários), Francisco de Assis Silva (Usuários), Alexandre Ribeiro da Silva (SMAS), Célia Maria Konell (SMAS), Ilza de Lourdes Barbosa Czarnecki 
(SME), Rochele Antoni (SMS), Marciane Rech (SMS), Daiane Batista (SMA), Claudio Roberson Lemonie (SMTC) e Neusa Lopes (SMTC). 
Dando início a reunião, a presidente, Sra. Elaine Cristina Alves dá boas vindas a todos informando que a reunião possuirá gravação de voz. 
Em seguida informou que a pauta foi encaminhada anteriormente por e-mail aos conselheiros. Iniciando pelo Demonstrativo Censo SUAS, 
A presidente solicitou as explicações do técnico e Conselheiro Alexandre que fez as explanações pertinentes mediante projeção em tela. 
Após as explicações a presidente abriu a possibilidade de questionamentos e/ou dúvidas aos conselheiros presentes. Disponibilizou aos in-
teressados o Formulário Para Comprovação dos Gastos dos Recursos Recebidos do MDS o qual acompanha cópia de Notas Fiscais, Empe-
nhos, Pedidos Extratos Bancários. Posto em votação, o conselho DELIBEROU de forma unânime pela aprovação do DEMONSTRATIVO 
SERVIÇOS / PROGRAMAS DO GOVERNO FEDERAL, DEMONSTRATIVO DO GESTÃO SUAS DO GOVERNO FEDERAL, DEMONSTRATIVO PARA 
CO-FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL. A técnica Ana Luiza com o apoio das conselheiras Maria Bernadete e da presidente Elaine 
alertam a gestora novamente sobre a necessidade de aprovação da Lei do Benefício Eventual. Em novo ponto foi projetado em tela a pro-
posta da LOA apresentada pela Gestão mediante explanações do técnico e conselheiro Alexandre Ribeiro. Após as explanações, posto em 
votação, requer-se a readequação em pelo menos R$ 500.000,00 para o orçamento da Política Pública da Assistência. Solicitou-se também 
a alteração do valor apresentado do repasse estadual. Ficando este em aproximadamente R$ 26.000,00, que é o condizente com o valor 
real da transferência. Ainda, a adequação de mais 10% sobre o valor do orçamento previsto, para a suplementação do valor total do FMAS 
objetivando o equilíbrio dos valores necessários para o próximo ano. O próximo tema analisado foi o Censo SUAS 2017 – Questionário do 
Conselho, também projetado em tela. O conselho efetuou a leitura, correção e preenchimento do questionário. Após as correções, o ques-
tionário será encaminhado a gestão. Na continuidade a presidente efetuou a leitura da Ata de Comissão de Entidades, cuja comissão reuniu-
se em 25.10.2017 a qual necessita de retificação para inclusão da entidade APAE. Em seguida, posto em deliberação, o conselho deliberou 
pela concessão de registro das entidades APAE, ROSAMAR e ACOPOF. Em novo ponto, efetuou-se a leitura da Resolução 011.2017 que 
Dispõe sobre a participação dos técnicos da Secretaria de Assistência Social nos editais de seleção para vagas de creches e auxílio- trans-
porte universitário no Município de Itapoá SC conforme deliberado em reunião anterior. Na continuidade foram lidas as indicações dos go-
vernamentais para a gestão 2017 – 2019. A presidente requer a emissão do decreto de nomeação com a data presente. Dá boas vindas a 
todos e solicita a eleição para presidente e vice-presidente da nova gestão. A conselheira Lana agradece o trabalho realizado pela presiden-
te Elaine com o que concordaram a conselheira Maria Bernadete e a secretária de Assistência Social Elisiane de Souza Martins. Em ato 
contínuo, tratou-se da votação para a presidente do conselho e solicitou-se que apenas os titulares permanecessem à mesa. Apresentaram-
se como candidatas a Sras. Ana Valente de Oliveira e Dilva Maria Laurindo as quais obtiveram 5 votos cada em votação nominal e aberta. 
Como não há critério no Regimento Interno que verse sobre o desempate e não havendo convergência entre as candidaturas, CONSULTE-SE 
o CNAS sobre qual o critério deve ser utilizado para o desempate. Marca-se extraordinária para 07.11.2017 às 09h00 para retomar este 
tema. Nada mais havendo a ser tratado, encerra-se a reunião às 11h52. Ausentes os conselheiros: Gestão 2015-2017: Mauricio Deunisio 
Olkoski e Suzana Besen Martins. Não houve justificativa de ausência por parte dos conselheiros. Em 07/11/2011 houve a continuidade da 
reunião suspensa em 31/10/2017 para consulta ao CNAS. A condução da reunião, conforme estipula o Regimento Interno, dar-se-á pelo 
Secretário. Inicialmente o secretário Marcos perguntou aos candidatos Dilva e Ana Valente se há interesse na continuidade da candidatura 
ou se houve alguma alteração do quadro. A conselheira Dilva relatou que houve o entendimento conjunto com a coordenação da OAB, em 
se tratando de ato democrático e que, desta forma, após articulação com a entidade, assumirá a cadeira da vice-presidência. Desta forma, 
a mesa diretora da gestão 2017-2018,conforme regimento interno, será constituída pela Sras. Ana Luiza Valente de Oliveira na presidência 
e na vice-presidente a conselheira Dilva Maria Laurindo. Assumindo a presidência, a conselheira Ana Valente informou a alteração da Secre-
taria Executiva para o SCFV, sito a Av. das Nações Unidas, 340, em frente ao colégio Frei Valentim. Ainda que está em andamento o proces-
so de reordenamento da Assistência Social do Município visando o aperfeiçoamento dos serviços ofertados à população. A presidente Ana 
Valente efetuou a leitura do ofício SME 242/2017 informando a troca da titularidade da SME, assumindo a conselheira Maristela Franz Per-
rony Fontana na titularidade. Em continuidade a presidente Ana solicitou aos presentes, inclusive aos visitantes, que se apresentassem ao 
demais. Solicitou aos suplentes para que se sentassem à mesa, em conjunto com os titulares e convidou a Secretária da Assistência para 
que oficialize a posse da nova gestão. A Sra. Elaine Cristina Alves em breves palavras explanou a situação atual dos conselhos e os avanços 
históricos efetuados. A secretária Elisiane se colocou à disposição do conselho para esclarecimento das eventuais dúvidas, desejou boa 
atuação da presidente Ana Valente e deseja sucesso à nova gestão do conselho. Por se tratar de assunto urgente, convidou se a secretária 
Elisiane, que junto com a presidente anterior Dra. Elaine, efetuou a leitura dos projetos encaminhados pela SMAS, foi efetuada a leitura dos 
itens dos projetos propostos. Posto em votação, o conselho DELIBEROU pela aprovação unânime dos projetos apresentados pela secretaria 
de assistência, sendo: 1. Proposta SINCOV 066330/2017 para aquisição de bens para equipar o Serviço de Acolhimento Institucional Recan-
to Feliz de Itapoá SC. 2. proposta SINCOV 062344/2017 Construção do Centro Público de Convivência no município de Itapoá. Proposta 
SINCOV 066930/2017 para aquisição de bens para Centro de Referência de Assistência Social - CRAS. EMITA-SE Resolução. Em novo ponto, 
a presidente Ana Valente consultou o plenário sobre o convite para que a chefia de gabinete compareça a reunião do conselho para escla-
recer as dificuldades para a aprovação das Leis da Assistência. CONVIDE-SE o chefe de gabinete para o dia 13.11.2017 às 14h00 local: SCFV. 
Em novo assunto, com relação ao calendário, mantém-se as datas das reuniões ordinárias nas primeiras quartas-feiras do mês, às 09h00. 
ENCAMINHE-SE o calendário ao conselheiros. Em novo item, definiu-se as comissões do Plano de Ação, composta dos membros Maria Ber-
nadete, Ana Valente e Maristela Perrony Fontana. E por parte da gestão, ficaram de encaminhar a este conselho até a data de 13.11.2017, 
o cronograma do referido plano. Novo tema: Comissão de prestação e contas, composta dos membros Lana, James, Dilva Maria e Irene 
Demarchi, que até o dia 11.12.2017 entregarão a este conselho o parecer parcial das contas analisadas. Em novo ponto, com relação às 
capacitações, todos concordaram com a importância e urgência da participação dos membros conselheiros. Ficando assim os contatos: 
Elisiane: Contato com a AMUNESC e Janice Merigo, Ana Valente: Dalila Periny de onde selecionar-se-ão por disponibilidade a técnica capa-
citadora. Aos novos conselheiros da gestão 2017-2019 entregou-se o formulário de cadastro MDSA – CMAS para devolução imediata a se-
cretaria executiva em sua nova sede. Nada mais havendo a ser tratado, encerra-se a reunião de 07/11/2017 às 11h27. Assinam esta ata os 
presentes:
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Gestão 2015-2017
Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo (Usuários)
Lana Roselia Quadros Bevilaqua (Entidades)
Edgar Utarã Dória (Entidades)
Clair Terezinha Freitas (Gr. Religiosos)
Alexandre Ribeiro da Silva (Trabalhadores)
Elaine Cristina Alves (OAB)
Ana Luiza Valente de Oliveira (SMAS)
Rochele Antoni (SMS)
Marciane Rech (SMS)
Maristela Fontana (SME)
Claudio Roberson Lemonie (SMTMAC)

Gestão 2017-2019
Maria Bernadete Martins Pinto Rodrigo (Entidades - ROSAMAR)
Lana Rosélia Quadros Bevilaqua (Entidades - APAE)
Edgar Utarã Dória (Entidades)
Ana Luiza Valente de Oliveira (Trabalhadores)
Dilva Maria Laurindo (OAB)
Carlos Roberto Fogagnolo (OAB)
Irene Demarchi (Usuários)
Francisco de Assis Silva (Usuários)
Alexandre Ribeiro da Silva (SMAS)
Célia Maria Konell (SMAS)
Ilza de Lourdes Barbosa Czarnecki (SME)
Rochele Antoni (SMS)
Marciane Rech (SMS)
Daiane Batista (SMA)
Claudio Roberson Lemonie (SMTC)
Neusa Lopes (SMTC)
Roseli Itner (SMA)
Convidados
Elisiane de Souza Martins
Delly Maciel
Maristela Fontana
Helcio Wille Vidal
James Adriano M. Schmitz

INSCRIÇÕES DOS CANDIDATOS PARA ELEIÇÃO DE GESTÃO ESCOLAR – 2017  ETAPA I -SME.
Publicação Nº 1423901

INSCRIÇÕES DOS CANDIDATOS PARA ELEIÇÃO DE GESTÃO ESCOLAR – 2017 ETAPA I

ANALISADAS E HOMOLOGADAS PELA COMISSÃO MUNICIPAL DE GESTÃO ESCOLAR EM 08/11/2017

NOME DAS ESCOLAS PGE 1 PGE 2 PGE 3
E.M. EUCLIDES EMÍDIO DA SILVA – BARRA DO SAI Inscrição nº 005 -------------------- ---------------------
CRECHE M. LUA DE CRISTAL – BARRA DO SAI Inscrição nº 012 -------------------- ---------------------
E.M. MONTEIRO LOBATO -SAMAMBAIAL Inscrição nº 008 Inscrição nº 009 --------------------
E.M. CLAITOM ALMIR HERMES - SÃO JOSÉ Inscrição nº 013 -------------------- ---------------------
CRECHE M. PRIMEIROS PASSOS – SÃO JOSÉ Inscrição nº 014 -------------------- ---------------------
CRECHE M. PEQUENO APRENDIZ – ITAPEMA Inscrição nº 004 -------------------- ---------------------
E.M. AYRTON SENNA - ITAPEMA Inscrição nº 002 Inscrição nº 017 --------------------
PRÉ ESCOLA PALHACINHO FELIZ – ITAPEMA Inscrição nº 016 -------------------- ---------------------
ESCOLA EJA - ITAPEMA Inscrição nº 006 -------------------- ---------------------
E.M. FREI VALENTIM - CENTRO Inscrição nº 010 -------------------- ---------------------
PRE GENTE FELIZ - CENTRO Inscrição nº 003 -------------------- ---------------------
E.M. JOÃO M. CABRAL - PONTAL Inscrição nº 001 -------------------- ---------------------
CRECHE M. ARCO ÍRIS - PONTAL Inscrição nº 007 Inscrição nº 011 --------------------
E.M. ALBERTO SPECK – SAI MIRIM Inscrição nº 015 -------------------- ---------------------
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Itapoá, 09 de novembro de 2017.

Luíza Montalvão de Oliveira
Secretária de Educação

LISTAGEM CLASSIFICATÓRIA
Publicação Nº 1423391

Listagem Classificatória

Não havendo recurso quanto ao Processo de Transferência – Edital nº 037/2017, a Comissão nomeada pela Portaria Municipal nº 1.778/2017 
divulga a listagem classificatória final.
Abaixo, quadro de deferimento para a única vaga disponível:

1º Eliana Nehring Silveira Belo Agente Administrativo I De: Procuradoria Jurídica Para: Secretaria de Admi-
nistração

2º Bruna Fernandes de Souza Agente Administrativo I De: Saúde Para: Secretaria de Admi-
nistração

Itapoá, 08 de novembro de 2017.
Vandressa Aparecida Chervinski
Presidente

Sulmária Maria da Silva
Secretária

Valdir Martins Gonçalves
Membro
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PORTARIA  Nº 1803/2017.
Publicação Nº 1423839
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PORTARIA  Nº 1818/2017.
Publicação Nº 1423886

PORTARIA MUNICIPAL Nº 1.818/2017
Data: 31 DE OUTUBRO DE 2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 008/2017, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO, Secretária de Administração, do Município de Itapoá (SC), no uso de suas atribuições legais:

Resolve:
Art.1° Tornar público a substituição a pedido, da secretária do Processo Administrativo Disciplinar nº 008/2017, nos termos da Lei Comple-
mentar nº 044/2014, de 12 de setembro de 2014:
SUSINEI RIBEIRO SCHULTZ .................................................................................. Secretária

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itapoá (SC), 31 de Outubro de 2017

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO CUNHA
Secretária de Administração
CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1783/2017.
Publicação Nº 1423733

PORTARIA Nº 1783/2017.
De: 20 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a nomeação de membros para avaliação de servidor em Estágio Probatório, de acordo com a disposição da Lei Municipal nº 
44/2014, Art. 19, § 1º.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

RESOLVE:
ARTIGO 1ª: Tornar público a nomeação de membros para compor a Comissão Individual de Avaliação em Estágio Probatório do(a) servi-
dor(a) JEFERSON PEREIRA, matrícula nº 11676396, no cargo de MOTORISTA, os seguintes Membros:

1º membro: Rochele Antoni
2º membro: Gerson dos Santos Chaves
3º membro: Susinei Ribeiro Schultz
4º membro: Anderson Weber

ARTIGO 2º: Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1764/2017 de 16 de outubro de 2017, pelo 
motivo de troca de membro.

Itapoá - SC, 20 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 894

PORTARIA Nº 1784/2017.
Publicação Nº 1423747

PORTARIA Nº 1784/2017
De: 20 de outubro de 2017.
CONTRATA SERVIDOR EM CARÁTER TEMPORÁRIO

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais; de acordo com as disposições 
da Lei Complementar Municipal n° 016/2007 e considerando o Edital nº 028/2016 da Secretaria Municipal de Assistência Social,

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Contratação Temporária do(a) Sr.(a) MARIA ESTER VENEGAS, matrícula 11727268, na função de EDUCADOR 
SOCIAL.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá – SC, 20 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1785/2017.
Publicação Nº 1423751

PORTARIA Nº 1785/2017
De: 21 de outubro de 2017.
Dispõe sobre Progressão Automática, do Padrão de Vencimento de Servidor, conforme Lei Municipal nº 186/03, Art. 2º.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a concessão de Progressão Automática, do (a) servidor (a) PAULO JOSÉ HENING, matrícula 624500, ocupante 
do cargo de ENFERMEIRO I, para a referência Nível VII – D.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá - SC, 21 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1786/2017.
Publicação Nº 1423753

PORTARIA Nº 1786/2017.
De: 23 de outubro de 2017.

RESCINDE O CONTRATO, À PEDIDO.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Rescisão de Contrato a Pedido do (a) servidor (a) LEONILDO VEIGA AMARAL, matrícula 11725427, investido 
(a) na função de AGENTE ADMINISTRATIVO ACT, conforme Lei Complementar Municipal 016/2007 e Lei Municipal 44/2014.
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ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá - SC, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1787/2017.
Publicação Nº 1423760

PORTARIA Nº 1787/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) CRISTIANE SCHWOCHOW FISSMER, matrícula 11624310, 
investido(a) no cargo de MÉDICO P.S.F., na Secretaria de Saúde – U.B.S. Paese, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira 
dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1301/2016 de 13 de julho de 2016.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1788/2017.
Publicação Nº 1423765

PORTARIA Nº 1788/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) JUZIANA CONCEIÇÃO DA SILVA, matrícula 605727, inves-
tido(a) no cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, na Secretaria de Saúde – U.B.S. Paese, com carga horária de 40hs, integrante do plano 
de carreira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1001/2015 de 27 de março de 2015.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos
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CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1789/2017.
Publicação Nº 1423776

PORTARIA Nº 1789/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) PRISCILA DE SOUZA SILVA, matrícula 1183710, investido(a) 
no cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM I, na Secretaria de Saúde – U.B.S. Paese, com carga horária de 40hs, integrante do plano de car-
reira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1396/2015 de 11 de junho de 2015.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1790/2017.
Publicação Nº 1423782

PORTARIA Nº 1790/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) GISELE LENI BRIDAROLLI MISKIW, matrícula 624721, inves-
tido(a) no cargo de RECEPCIONISTA, na Secretaria de Saúde – U.B.S. Paese, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira 
dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1309/2016 de 13 de julho de 2016.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I
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PORTARIA Nº 1791/2017.
Publicação Nº 1423786

PORTARIA Nº 1791/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) SICLENDER WESTPHAL STOKLOSA, matrícula 619310, inves-
tido(a) no cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM I, na Secretaria de Saúde – U.B.S. Paese, com carga horária de 40hs, integrante do plano 
de carreira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1036/2015 de 27 de março de 2015.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1792/2017.
Publicação Nº 1423791

PORTARIA Nº 1792/2017.
De: 23 de outubro de 2017.

Revoga Portaria que dispõe sobre concessão de gratificação a servidores que trabalham no Pronto Atendimento,
CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º – Tornar público a Revogação da Portaria nº 0944/2016 de 07.04.16, que dispõe sobre concessão de gratificação, do(a) Servi-
dor(a) FRANCINE WOCHE, matrícula 11676930, investido(a) no cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, integrante do plano de carreira dos 
Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá - SC, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1793/2017.
Publicação Nº 1423796

PORTARIA Nº 1793/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando o Edital de Transferência nº 033/2017 e a Comunicação Interna nº 181/2017 da Secretaria de Saúde;
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RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação por Transferência do(a) o(a) Servidor(a) FRANCINE WOCHE, matrícula 11676930, investido(a) no 
cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM I, na Secretaria de Saúde – U.B.S. Pontal do Norte, com carga horária de 40hs, integrante do plano 
de carreira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 1307/2016 de 13 de julho de 2016.

Itapoá, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1794/2017.
Publicação Nº 1423805

PORTARIA Nº 1794/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre concessão de Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor(a), conforme Lei Municipal nº 044/2014, Art. 106, § 1º ao 2º, Inciso 
I, II e III, Art. 107,108, § 1º ao 3º, e Art. 109 ao 112.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º – Tornar público a concessão de Licença Prêmio por assiduidade, a partir de 23 de outubro de 2017 à 21 de dezembro de 2017, 
sendo 60 dias de Gozo e 30 dias de Pecúnia, ao(a) servidor(a) ODAIR CRISSANTO, matrícula 616974, investido(a) no cargo de AGENTE 
OPERACIONAL, integrante do plano de carreira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá - SC, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1795/2017.
Publicação Nº 1423809

PORTARIA Nº 1795/2017.
De: 23 de outubro de 2017.
Dispõe sobre concessão de Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor(a), conforme Lei Municipal nº 044/2014, Art. 106, § 1º ao 2º, Inciso 
I, II e III, Art. 107,108, § 1º ao 3º, e Art. 109 ao 112.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º – Tornar público a concessão de Licença Prêmio por assiduidade, a partir de 23 de outubro de 2017 à 21 de novembro de 2017, 
ao(a) servidor(a) FABRÍCIO LIMA, matrícula 1848, investido(a) no cargo de FISCAL DE TRIBUTOS II, integrante do plano de carreira dos 
Servidores Municipais.

ARTIGO 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
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Itapoá - SC, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1796/2017.
Publicação Nº 1423813

PORTARIA Nº 1796/2017
De: 23 de outubro de 2017.
CONTRATA SERVIDOR EM CARÁTER TEMPORÁRIO

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais; de acordo com as disposições 
da Lei Complementar Municipal n° 016/2007 e considerando o Edital nº 035/2017 da Secretaria Municipal de Educação,

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Contratação Temporária do(a) Sr.(a) TULIANO STOEBERL, matrícula 11733730, na função de PROF. N. SUP. 
ACT 20HS, vinculado ao Professor Alcides Tadeu da Silva Junior (Licença Prêmio).

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá – SC, 23 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1801/2017.
Publicação Nº 1423827

PORTARIA MUNICIPAL Nº 1.801/2017
Data: 25 de outubro de 2017

Nomeia comissão permanente para processo de Transferência de servidor

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO DA CUNHA, Secretária de Administração do Município de Itapoá (SC), no uso de suas atribuições 
legais,

Resolve:

Art.1° Fica nomeada comissão permanente para julgar processo de transferência de servidor, exceto Profissionais do Magistério e Servidores 
da Secretaria de Saúde, nos termos da Lei Complementar nº 044/2014, de 12 de setembro de 2014, constituída pelos seguintes servidores:

1. VANDRESSA APARECIDA CHERVINSKI … ..................................... Presidente
2. CRISTIANE REGINA DE BITTENCOURT COSTA ..... …....................Secretária
3. SULMÁRIA MARIA DA SILVA ........................................................... Membro

§ 1° Caberá à Comissão elaborar edital, publicar, conferir a documentação para classificação, a divulgação da classificação, julgamento de 
recurso, se houver .

§ 2° A Comissão terá vigência até a conclusão dos trabalhos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

data:01
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Itapoá (SC), 25 DE OUTUBRO DE 2017.

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO CUNHA
Secretária de Administração

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Célia Maria Reinert
Diretora de RH

PORTARIA Nº 1802/2017.
Publicação Nº 1423833

PORTARIA MUNICIPAL Nº 1. 802/2017
Data: 25 DE OUTUBRO DE 2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 009/2017, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO, Secretária de Administração, do Município de Itapoá (SC), no uso de suas atribuições legais, 
considerando:
· Comunicação Interna nº.860/2017 – Secretaria de Educação,

Resolve:
Art.1° Determinar a instauração de Processo Administrativo Disciplinar nº 009/2017, nos termos da Lei Complementar nº 044/2014, de 12 
de setembro de 2014, para apurar possíveis irregularidades cometidas pelo(a) Servidor(a) J.M.O matrícula nº.681784, que será conduzido 
por comissão constituída pelos seguintes servidores:

SANDRA REGINA FERNANDES DA SILVA ...........................................................Presidente
VANIA MARIA LENZI .............................................................................................. Secretária
ELIANE MARIA VALORE DE SIQUEIRA ................................................................. Membro

§ 1° Caberá à Comissão apurar fatos relatados nos autos do PAD nº009/2017, dando ampla defesa e o contraditório.
§ 2° A Comissão terá vigência até a conclusão dos trabalhos.
§ 3° A Comissão deverá apurar os fatos no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogáveis por igual período.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Itapoá (SC), 25 de Outubro de 2017

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO
Secretária de Administração
CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1809/2017.
Publicação Nº 1423844

PORTARIA Nº 1809/2017.
De: 27 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna nº 376/2017 da Secretaria de Obras e Serviços Públicos;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) JOESEL BILAU, matrícula 11699078, investido(a) no cargo de AGENTE AD-
MINISTRATIVO I, na Secretaria de Obras e Serviços Públicos, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores 
Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
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Itapoá, 27 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1810/2017.
Publicação Nº 1423849

PORTARIA Nº 1810/2017.
De: 27 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna nº 376/2017 da Secretaria de Obras e Serviços Públicos;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) MARCIO RICARDO PEZZI, matrícula 770612, investido(a) no cargo de OPERA-
DOR DE MÁQUINAS, na Secretaria de Obras e Serviços Públicos, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores 
Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 27 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1811/2017.
Publicação Nº 1423851

PORTARIA Nº 1811/2017.
De: 27 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna de Convocação nº 87/2017 da Secretaria de Obras e Serviços Públicos;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) VICENTE DOS PASSOS, matrícula 624284, investido(a) no cargo de MECÂNICO 
DE VEÍCULO PESADO, na Secretaria de Obras e Serviços Públicos, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores 
Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 27 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos
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CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1813/2017.
Publicação Nº 1423861

PORTARIA Nº 1813/2017
De: 30 de outubro de 2017.
Concede férias ao servidor (a), conforme Lei Municipal nº 44/2014 Art. 60,61,62,63,64,65,66,67 e 68.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Concessão de Férias, no período de 30 de outubro de 2017 a 28 de novembro de 2017, ao (a) servidor (a) 
MARISTELA SOARES DA COSTA, matrícula 1285181, investido (a) no cargo de ENFERMEIRO I, na Secretaria de Saúde.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá - SC, 30 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1814/2017.
Publicação Nº 1423867

PORTARIA Nº 1814/2017
De: 30 de outubro de 2017.
Dispõe sobre concessão de licença ao servidor (a), por motivo de doença em pessoa da família, conforme Lei Municipal 44/2014, Art. 130 
e 131.

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais:

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a concessão de Licença por motivo de Doença em Pessoa da Família, a partir de 17 de outubro de 2017 à 30 de 
outubro de 2017 (14 dias), ao (a) servidor (a) VERA LUCIA SOARES, matrícula 607487, investido (a) no cargo de SERVENTE ESCOLAR, na 
Secretaria de Educação, integrante do plano de carreira dos servidores municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo à 17.10.17.

Itapoá - SC, 30 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I
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PORTARIA Nº 1815/2017.
Publicação Nº 1423874

PORTARIA Nº 1815/2017.
De: 30 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna de Convocação nº 45/2017 da Secretaria de Agricultura de Pesca;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) MARCOS BERNARDES DA CUNHA, matrícula 11729805, investido(a) no cargo 
de OPERADOR DE MÁQUINAS, na Secretaria de Saúde de Agricultura e Pesca, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira 
dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 30 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1816/2017.
Publicação Nº 1423879

PORTARIA Nº 1816/2017.
De: 30 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna de Convocação nº 87/2017 da Secretaria de Meio Ambiente;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) LIVIA MARIA ROCHA, matrícula 11726652, investido(a) no cargo de ENGENHEI-
RO FLORESTAL I, na Secretaria de Meio Ambiente, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 30 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1819/2017.
Publicação Nº 1423888

PORTARIA Nº 1819/2017.
De: 31 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;
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· Considerando a Comunicação Interna de Convocação nº 237/2017 da Secretaria Municipal de Assistência Social;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) JUSIMAR AMILTON SEBOLD, matrícula 11690488, investido(a) no cargo de 
MOTORISTA, na Secretaria Municipal de Assistência Social, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores Mu-
nicipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 31 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PORTARIA Nº 1820/2017.
Publicação Nº 1423891

PORTARIA Nº 1820/2017.
De: 31 de outubro de 2017.
Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a) Público Municipal, conforme o artigo nº 27, inciso II da Lei Municipal 44/2014,

CÉLIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais;

· Considerando a Comunicação Interna de Convocação nº 237/2017 da Secretaria Municipal de Assistência Social;

RESOLVE:
ARTIGO 1º- Tornar público a Lotação do(a) o(a) Servidor(a) DANIELA VARGAS DA ROSA, matrícula 11659513, investido(a) no cargo de 
PSICÓLOGO I, na Secretaria Municipal de Assistência Social, com carga horária de 40hs, integrante do plano de carreira dos Servidores 
Municipais.

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Itapoá, 31 de outubro de 2017.
CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:

 _____ /_____/ ______ 

Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I

PREGÃO Nº 93/2017 - MATERIAL DE PROCEDIMENTO
Publicação Nº 1423529

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 93/2017
REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2017
PROCESSO Nº 128/2017

O Município de Itapoá/SC, no uso de suas atribuições legais TORNA PÚBLICO que, fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESEN-
CIAL, do tipo Menor Preço por Lote, EXCLUSIVA às empresas enquadradas na Lei Complementar N° 123/06, que será redigida pela Lei 
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 877/2009, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal 
n° 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n° 123/06 e Leis Municipais, consoante condições e especificações estabelecidas no 
presente Edital, e para conhecimento dos interessados, que até às 13h:30min receberá o protocolo dos envelopes no órgão tributário, e 
que às 14h00min do dia 28 de novembro de 2017, na sala do Departamento de Licitações, a Pregoeira Oficial do Município Sra. Fernanda 
Cristina Rosa, realizará a abertura dos envelopes devidamente protocolados, juntamente com credenciamento, indispensável à participação 
no certame para a Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e 
Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos, e poderá ser retirado através do site www.itapoa.sc.
gov.br no link “pregão”, ou extrato no site www.diariomunicipal.sc.gov.br, ou até mesmo na Secretaria de Administração - Setor de Licitações 

http://www.itapoa.sc.gov.br
http://www.itapoa.sc.gov.br
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
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e Contratos das 13h00min às 19h00min.

Itapoá,09 de novembro de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
PREFEITO MUNICIPAL

SANDRA REGINA DE MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIA DE SAÚDE

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL

PREGÃO Nº 93/2017
REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2017
PROCESSO Nº 128/2017

OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de 
Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

EDITAL DE LICITAÇÃO

PREGÃO N° 93/2017 - REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2017 - PROCESSO Nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas 
Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 128/2017

PREÂMBULO
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Tipo: MENOR PREÇO POR LOTE
Data Abertura: 28/11/2017
Horas: 13h30min entrega dos envelopes
Local: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ – SALA LICITAÇÕES E CONTRATOS.

O Município de Itapoá, CNPJ n° 81.140.303/0001-01, através da Secretaria de Administração, por intermédio de sua Pregoeira Oficial, Sra. 
FERNANDA CRISTINA ROSA, designada pelo Decreto nº 3307/2017 de 04/09/2017, torna público para conhecimento dos interessados que 
realizará licitação, na modalidade PREGÃO - REGISTRO DE PREÇOS, tipo MENOR PREÇO POR LOTE, destinada ao recebimento de propostas 
ao objeto de Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro 
de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos, em conformidade com a Lei n° 10.520/2002, com aplicação 
subsidiária da Lei n° 8.666/1993, que regulamentam o art. 37, inc. XXXI da Constituição Federal de 1988.
1. DO OBJETO E DATA DA SESSÃO PÚBLICA
1.1. Registro de Preços para Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 
Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos. Informações sobre especificações do objeto: 
Secretaria de Saúde, telefone (47) 3443-8845, das 13h às 19h.
1.2. É de responsabilidade da licitante interessada o acompanhamento do processo pelo site: www.itapoa.sc.gov.br até a data de divulgação 
do resultado da sessão pública, não se aceitando desconhecimento de publicações pertinentes.
1.3. As sessões públicas deste Pregão ocorrerão na sala da Administração, na sede da Prefeitura Municipal, localizada na Rua Mariana Mi-
chels Borges, nº 201, Balneário Itapema do Norte, em Itapoá (SC), nas seguintes datas e horários:
1.3.1. Impreterivelmente até às 13:30min do dia 28/11/2017, para recebimento dos envelopes n° 01 (Proposta de Preços), n° 02 (Docu-
mentos de Habilitação), no setor de Protocolo do Órgão Tributário da Prefeitura Municipal de Itapoá.O Município não se responsabiliza por 
envelopes protocolados fora do prazo, sendo inabilitado de pronto as licitantes que perderem o horário de recebimento do protocolo.
0.2.2. Às 14h:00min do dia 28/11/2017, exclusivamente para o credenciamento e início da sessão de abertura dos envelopes de proposta 
e sessão de lances livres.
0.3. Os dois envelopes com os documentos deverão ser entregues e protocolados no Órgão Tributário da Prefeitura Municipal de Itapoá na 
data e horário definidos no item 1.2.1. ou remetidos por qualquer outro meio desde que respeitados a data e horário estabelecidos, não 
assumindo o Município de Itapoá qualquer responsabilidade por entrega fora do prazo.
0.4. O Edital poderá ser retirado através do site www.itapoa.sc.gov.br no link “pregão”, ou na Secretaria de Administração – Licitações e 
Contratos das 13h às 19h.
2. PEDIDO DE ENTREGA DOS PRODUTOS OU DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
1.1. A empresa vencedora deverá fornecer o objeto licitado pelo município não podendo estipular em sua proposta de preço, cotas míni-
mas ou máximas, para remessa do objeto, respeitadas as quantidades mínimas de transportes inerentes ao objeto do presente processo 
licitatório.
1.2. A entrega parcelada do objeto dar-se-á após a assinatura da Ata de Registro de Preços e da requisição emitida pela Secretaria de 
Saúde/Órgão Gerenciador.

1.3. Os pedidos, contendo as especificações do objeto, seus quantitativos e prazo de entrega serão feitos nos termos do art. 67 da Lei nº 
8.666/93, pelo Órgão Gerenciador através do fiscal indicado na Ata de Registro de Preço.

http://www.itapoa.sc.gov.br
http://www.itapoa.sc.gov.br
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1.4. O Contratante poderá determinar a substituição de qualquer produto devido a danos causados pelo transporte, má fé do fornecedor, 
qualquer fato que comprometa e integridade do serviço, ou desatendimento às especificações técnicas contratuais, desde que devidamente 
comprovados, devendo ser substituído em até 36 (trinta seis) horas, sob pena de rescisão da ata e aplicação das sanções cabíveis.
1.5. Todas as despesas inerentes ao cumprimento do disposto neste Edital são de responsabilidade exclusiva da empresa licitante, tais 
como: transporte, taxas e impostos, encargos e benefícios trabalhistas, eventuais danos e/ou prejuízos que venha a causar à Contratada 
ou a terceiros.
1.6. A Prefeitura Municipal de Itapoá não tem responsabilidade direta, indireta ou solidária em qualquer ônus que a licitante venha a incorrer 
no cumprimento do contrato decorrente deste processo licitatório.
3. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
2.1. A despesa decorrente da presente licitação corre por conta de dotação orçamentária, conforme abaixo:

Descrição Cód. Órgão Unid. Função Subfunção Progr. Proj/Ativ. FR Subelemento
o Saúde 257 014 001 010 301 013 2113 02670100 333903036
o Saúde 267 014 001 010 301 013 2115 02380150 333903036

4. DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO
4.1. Poderão participar deste Pregão empresas com ramo de atividade pertinente ao seu objeto, e que satisfaçam as condições estabelecidas 
neste Edital e seus anexos e empresas enquadradas nos termos da Lei Complementar nº 123/2006.
4.2. A participação implica, na aceitação integral dos termos deste Edital e seus Anexos e leis aplicáveis.
4.3. As licitantes arcarão com todos os custos decorrentes da elaboração e apresentação de suas propostas, não incorrendo a Prefeitura 
Municipal de Itapoá em nenhum ônus, independentemente da condução ou do resultado do processo licitatório.
4.4. É vedada a participação nesta licitação, de empresa:
4.4.1. Suspensa ou impedida de licitar com a Administração;
4.4.2. Aquelas declaradas inidôneas para licitar com a Administração Pública;
4.5. Nos termos do art. 47, e art. 48, da Lei Complementar nº 123/2006, ficam os itens/lotes enquadrados no limite estabelecido no inciso 
I, do art. 48 da respectiva lei, condicionados exclusivamente à participação de Micro Empresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP). 
5. DO CREDENCIAMENTO
5.1. No dia, horário e local designados para recebimento dos envelopes, as empresas participantes deverão se apresentar para credencia-
mento junto à Pregoeira com apenas um representante legal, o qual deverá estar munido da sua carteira de identidade (RG, CNH ou Carteira 
de Categoria Profissional) e dos documentos abaixo relacionados.
5.1.1. A legitimidade da representação será demonstrada por um dos documentos abaixo, no seu prazo de validade e na abrangência de 
seu objeto:
a) Se dirigente, proprietário, sócio ou assemelhado da empresa (todos os documentos relacionados abaixo deverão ser apresentados por 
meio de cópia autenticada):
a.1) Pela Empresa Comercial: o contrato social vigente, com a alteração anterior, se houver; ou
a.2) Pela Sociedade Civil: a inscrição do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercício, devidamente registrado; ou
a.3) Pela Sociedade Anônima: a Ata da Assembleia Geral que aprovou o estatuto social em vigor e a ata da Assembleia Geral que elegeu 
seus administradores, comprovadas por meio de publicação legal; ou
a.4) As Firmas Individuais: o Registro Comercial ou Declaração de Firma Individual.
b) Se representante legal:
b.1) Procuração (pública ou particular) da licitante, com poderes para que o procurador possa manifestar-se em seu nome em qualquer fase 
deste Pregão, COM FIRMA RECONHECIDA, anexando o original ou cópia autenticada de um dos documentos citados na alínea “a” (“a.1” a 
“a.4”), que comprove autoridade para credenciar, assim como o ramo de atividade da empresa; ou,
b.2) documento equivalente (Termo de Credenciamento – Anexo I) da licitante, com poderes para que a pessoa credenciada possa mani-
festar-se em seu nome em qualquer fase deste Pregão, COM FIRMA RECONHECIDA, anexando o original ou cópia autenticada de um dos 
documentos citados na alínea “a” (“a.1” a “a.4”), que comprove autoridade para credenciar, assim como o ramo de atividade da empresa.
5.1.2. Declaração de Habilitação, na forma do Anexo II.
5.1.3. Declaração de Inexistência de Fato Impeditivo, na forma do Anexo III.
5.1.4.As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem postergar a comprovação da regularidade fiscal limitado a 02 (dois) 
dias úteis e ter preferência no critério de desempate no julgamento das propostas, nos termos da LEI COMPLEMENTAR Nº 123, de 14 de 
dezembro de 2006, deverão apresentar, DECLARAÇÃO que estão enquadradas como microempresa e empresa de pequeno porte (conforme 
o caso) juntamente com a Certidão da Junta Comercial que comprove a situação, para que exerçam a preferência no critério de desempate 
no julgamento das propostas de preços, conforme modelo ANEXO VII.
5.1.4.1. As microempresas ou empresas de pequeno porte deverão apresentar toda a documentação exigida para efeito de comprovação da 
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrição, e uma vez declarada vencedora do certame (Art. 43 § 1º), terá prazo de 
05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogáveis 
por igual período, a critério da Administração Pública, para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e 
emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão negativa.
5.1.4.1.1. A não regularização da documentação, no prazo fixado, implicará decadência do direito à contratação (Art.42 § 2º), sem prejuízo 
das sanções previstas na Lei 8.666/93.

5.2. Disposições gerais sobre o Credenciamento:

5.2.1. NÃO SERÃO AUTÊNTICADOS DOCUMENTOS NO ATO DA SESSÃO.
5.2.2. Na apresentação do Estatuto, Contrato Social ou inscrição do ato constitutivo em vigor e última alteração, se houver, deverá constar, 
além da denominação social, a identificação do ramo de atividade da empresa, que deverá ser compatível com o objeto licitado.
5.2.3. Cada credenciado poderá representar apenas uma empresa licitante.
5.2.4. Será desconsiderado o documento de credenciamento remetido dentro dos envelopes de “Proposta de Preço” e “Documentos de 
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Habilitação”.
5.2.5. A licitante que não se fizer representar na Sessão Pública do pregão deverá entregar na forma estabelecida, sob pena de não aceita-
ção da proposta, um 3º (terceiro) envelope, intitulado “CREDENCIAMENTO” contendo os documentos descritos nos itens 5.1.1, alíneas “a.1” 
á “a.4” e as Declarações que tratam os itens 5.1.2. e 5.1.3 (Declaração de Habilitação, na forma do Anexo II e Declaração de Inexistência 
de Fato Impeditivo, na forma do Anexo III) contendo a mesma descrita no item 6.1. do edital.
5.2.6. Caso o Contrato Social ou o Estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a procuração (Pública ou Particular) ou o 
documento de credenciamento (Anexo I), a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste Pregão, sendo a empresa 
desclassificada na fase de “Credenciamento”.
5.2.7. Somente as licitantes que atenderem aos requisitos dos itens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3 terão poderes para formular verbalmente, na sessão, 
novas propostas e lances de preços, manifestar, após a declaração do vencedor, imediata e motivadamente, a intenção de recorrer contra 
decisões da Pregoeira, assinar a ata da sessão pública, e praticar todos os demais atos inerentes ao certame em nome da licitante.
5.2.8. O representante legal da licitante que não se credenciar perante a Pregoeira ficará impedido de participar da fase de lances verbais, 
da negociação de preços, de declarar a intenção de interpor recurso, de renunciar ao direito de interposição de recursos e de representar a 
licitante durante a reunião de abertura dos envelopes “Proposta” ou “Documentação” relativa a este Pregão.
5.2.8.1. Nesse caso, a licitante ficará excluída da etapa de lances verbais e mantido o seu preço apresentado na proposta escrita, para efeito 
de ordenação das propostas e apuração da maior oferta.

5.2.9. A licitante que se retirar antes do término da sessão considerar-se-á que tenha renunciado ao direito de oferecer lances e recorrer 
dos atos do Pregoeiro, ficando tácita sua concordância com os registros lançados na Ata.
5.3. Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, não mais será admitida a participação de outras licitantes mesmo com enve-
lopes protocolados no prazo.

5.3.1. Somente em razão de interesse público poderá ocorrer à hipótese de aceitabilidade de recebimento de credenciamento de propostas 
e documentação fora do prazo estabelecido neste Edital.

5.4. Não será permitido o uso do telefone celular ou qualquer outro meio de comunicação no momento da sessão de lances, haja vista que 
se exige do representante da empresa poderes para formulação de propostas e para a prática de todos os atos relativos ao certame; desta 
forma deverão vir os representantes munidos com seus Lances Mínimos. Para maior agilidade da sessão de Lances.
6. DA APRESENTAÇÃO DOS ENVELOPES
6.1. As licitantes deverão entregar os dois envelopes, devidamente fechados e identificados, impreterivelmente até às 13h:30min do dia 
28/11/2017 diretamente no Protocolo do Órgão Tributário da Prefeitura Municipal de Itapoá, ou remetidos por qualquer outro meio desde 
que respeitados a data e horário estabelecidos, não assumindo o Município de Itapoá qualquer responsabilidade por entrega fora do prazo, 
com os seguintes dizeres na parte externa e frontal:
ENVELOPE Nº 1: PREGÃO Presencial nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017- Processo nº 128/2017- OBJETO: Aquisição de material de procedimen-
to para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e 
seus Anexos.
Prefeitura Municipal de Itapoá/SC
“PROPOSTA DE PREÇO”
(Razão Social da licitante):
CNPJ/MF:

ENVELOPE Nº 2: PREGÃO Presencial nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017- Processo nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimen-
to para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e 
seus Anexos.
Prefeitura Municipal de Itapoá/SC
“DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO”
(Razão Social da licitante):
CNPJ/MF:

6.2. NO ENVELOPE 1 “PROPOSTA DE PREÇO” a licitante apresentará os documentos solicitados abaixo:

6.2.1 ANEXO V - TERMO DE REFERÊNCIA devendo ser apresentado:

a) Em papel timbrado da licitante, devidamente datado e assinado pelo representante legal da empresa, com a reprodução fiel de todas as 
informações descritas no respectivo anexo, contendo inclusive e impreterivelmente a declaração de conhecimento e cumprimento do edital 
e seus anexos na forma descrita no anexo.

b) Com todas as informações solicitadas no quadro superior corretamente preenchidas (endereço completo, CNPJ, Inscrição Estadual, dados 
bancários, etc..).
5.1.2 O RELATÓRIO DE PROPOSTA DA LICITAÇÃO, impresso, contendo as informações preenchidas previamente no Portal do Cidadão, 
conforme as instruções do Anexo VI - Tutorial para Preenchimento da Proposta Online, devendo ainda:
a) Ser entregue no Envelope nº 1 - Proposta de Preço, na forma impressa, apresentado devidamente assinado e rubricado em todas as 
folhas pelo representante legal da licitante;

b) Contemplar o valor unitário e total para cada item, especificando a marca do produto ofertado e respeitando os limites de valores máxi-
mos previamente estipulados para os itens e totais;

c) Considerar que no preço ofertado deverão estar inclusas todas e quaisquer despesas que, diretas ou indiretas, incidam ou venham a 
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incidir à empresa para o competente cumprimento do estabelecido neste Edital e contrato decorrente, sejam quais forem, constituindo 
assim o valor proposto, e sua eventual alteração através do processo licitatório, a única remuneração pelo objeto a ser contratado.

d) Considerar que quaisquer custos omitidos na proposta ou incorretamente cotados serão considerados como inclusos nos preços, não 
sendo aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro título, devendo o produto ser fornecido sem ônus adicional.

5.1.2.1 OBSERVAÇÃO IMPORTANTE: Tendo em vista que ao digitar a proposta o sistema criptografará simultaneamente todos os dados 
fornecidos, tornando as informações ilegíveis, e que a única forma de recuperar ou acessar esta informação será utilizando a chave de des-
criptografia (número de protocolo e senha) que será impressa no relatório das propostas que é gerado após o cadastro da mesma, a não 
entrega de tal documento implica na imediata desclassificação.
6.2.3 CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTOS emitidos pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária do Ministério da Saúde, ou publi-
cação deste no Diário Oficial da União.
a) Caso o item cotado seja isento do Certificado de Registro do Produto/MS, a proponente deverá apresentar documento de Isenção junto 
ao Ministério da Saúde ou sua publicação no Diário Oficial da União.

b) No caso de registro vencido, deverá ser apresentado o certificado de registro vencido e o protocolo de renovação nos termos do disposto 
no Decreto Federal nº 8.077 de 14/08/2013.

5.3. NO ENVELOPE 2 “DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO” a licitante apresentará os documentos de habilitação, conforme solicitado abaixo.
5.4. A habilitação da licitante será comprovada mediante apresentação dos documentos abaixo relacionados para verificação de sua regula-
ridade, com validade vigente se for o caso, e que passarão a compor o processo licitatório, devendo ser apresentados no documento original 
ou por qualquer processo de cópia desde que autenticada via Cartório ou na Prefeitura Municipal de Itapoá (por funcionário credenciado), 
ou ainda, quando publicados em órgão da imprensa oficial:
5.5. Documentação relativa à Habilitação Jurídica:
5.5.1. Pela empresa comercial o contrato social vigente, com todas as alterações anteriores, ou a consolidação se houver;
5.5.2. Pela sociedade civil a inscrição do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercício, devidamente registrado;
5.5.3. Pela sociedade anônima a ata da Assembleia Geral que aprovou o estatuto social em vigor e a ata da Assembleia Geral que elegeu 
seus administradores, comprovadas por meio de publicação legal;
5.5.4. As firmas individuais o Registro Comercial ou Declaração de Firma Individual.
5.5.5. Observação I: Na apresentação do Estatuto, Contrato Social ou inscrição do ato constitutivo em vigor, e penúltima alteração se houver, 
deverá constar, além da denominação social, a identificação do ramo de atividade da empresa, que deverá ser compatível com o objeto 
licitado.
5.5.6. Observação II: As empresas que apresentarem o Contrato Social, Estatuto, Ata de Assembleia, Registro ou Declaração de Firma 
individual, cédula de identidade e CPF,no ato do credenciamento ficam dispensados nesta fase.

5.5.7. Declaração identificada e assinada pelo Representante Legal em atendimento ao Inciso V do art.27 da Lei 8.666/93, de que a empresa 
não possui em seu quadro, menores de dezoitos anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem em qualquer tipo de trabalho me-
nores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de quatorze anos em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 
7º da Constituição Federal;
5.5.8. Documentação relativa à Regularidade Fiscal:
5.5.8.1. Comprovação de inscrição no CNPJ
5.5.8.2. Certidão conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União emitida pela Secretaria da Receita 
Federal;
5.5.8.3. Certidão Negativa da Fazenda Estadual;
5.5.8.4. Certidão Negativa Municipal de Tributos, da sede da empresa licitante;
5.5.8.5. Certidão de Regularidade junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);
5.5.8.6. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa de 
Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º 
de maio de 1943 (incluído pela Lei nº 12.440, de 2011). OBS: A obtenção da certidão é eletrônica e gratuita, e encontra-se disponível no 
site www.tst.jus.br e em todos os demais portais da Justiça do Trabalho disponíveis na internet (Conselho Superior da Justiça do Trabalho 
e Tribunais Regionais do Trabalho);
5.5.9. Documentação relativa à qualificação Técnica:
5.5.9.1. Alvará Sanitário em vigor emitido pela vigilância sanitária local;
5.5.9.2. Comprovação de Autorização de Funcionamento de Empresa, expedida pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA) do 
Ministério da Saúde, publicada no DOU (inclusive para distribuidora), não será aceito protocolo de encaminhamento;
5.5.10. Documentação relativa à qualificação Econômico-Financeira:
5.5.10.1. Certidão Negativa de falência ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, da sede da licitante;
5.6. Não serão aceitos protocolos de entrega ou solicitação de documento em substituição aos documentos requeridos no presente Edital 
e seus Anexos.
5.7. Documentos apresentados com a validade expirada acarretarão a inabilitação da licitante, e as certidões emitidas sem prazo de validade 
expresso, somente serão aceitas com data de emissão não superior a 60 (sessenta) dias anterior à data de abertura do Pregão.
5.8. O documento extraído via Internet, deverá ser apresentado no original, e será conferido junto ao site correspondente, ficando inabili-
tada a empresa licitante se comprovado informação incorreta.
5.9. Se a documentação de habilitação, da licitante vencedora do item, não estiver de acordo com qualquer dispositivo deste Edital e seus 
Anexos, o Pregoeiro a considerará inabilitada, podendo a mesma ficar impedida de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal 
e Municípios, e poderá ser descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 
4º da Lei n° 10.520/02, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuízo das multas previstas em edital, no contrato, e das demais cominações 
legais, considerando que através da Declaração de Habilitação (Anexo II) ela declarou estar devidamente habilitada para o certame.
6. DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
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6.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverão apresentar toda a documentação exigida para efeito de comprovação de 
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrição. (Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006).
6.1.1. Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, é assegurado o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial 
corresponde ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogáveis por igual período, a critério da Adminis-
tração Pública, para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais certidões negativas 
ou positivas com efeitos de certidão negativa.
6.1.2. A não regularização da documentação, no prazo previsto no item 7.1.1. implicará decadência do direito à contratação, sem prejuízo 
das sanções previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado à Administração convocar os licitantes remanes-
centes, na ordem de classificação, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitação.
6.2. É assegurado, como critério de desempate, preferência de contratação para as microempresas e empresas de pequeno porte. (Lei 
Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006)
6.3. Na modalidade “Pregão” entende-se por empate aquelas situações em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas 
de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores à proposta mais bem classificada realizada por empresa de grande 
porte.
6.3.1. Para efeito do disposto no item 7.2., caracterizado o empate, proceder-se-á da seguinte forma:
a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada será convocada para apresentar nova proposta no prazo máximo 
de 5 (cinco) minutos após o encerramento dos lances, sob pena de preclusão;
b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada apresentando proposta de preço inferior àquela considerada ven-
cedora do certame, terá a adjudicação daquele objeto em seu favor;
c) Não ocorrendo a contratação da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do item “b”, serão convocadas as remanescentes 
que porventura se enquadrem na hipótese do item 7.2., na ordem classificatória, para o exercício do mesmo direito;
d) No caso de equivalência dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontre no intervalo 
estabelecido no item 7.3, será realizado sorteio entre elas para que se identifique àquela que primeiro poderá apresentar melhor oferta.
6.3.2. Na hipótese da não contratação nos termos previstos no item 7.3.1, o objeto licitado será adjudicado em favor da proposta original-
mente vencedora do certame.
6.3.3. O disposto neste item 7.3 será aplicado quando a melhor oferta não tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno 
porte.

7. DA SESSÃO DO PREGÃO
8.1. Na data e horário designados neste Edital, na presença dos licitantes e demais pessoas presentes ao ato público, a Pregoeira declarará 
aberta a sessão, anunciará as empresas que apresentaram os envelopes n° 1 (Proposta de Preços/Termo de Referencia), e nº 2(Documentos 
de Habilitação) e dará início à fase de verificação dos documentos, inabilitando as empresas que as apresentarem divergente do solicitado.
8.2. A proposta de preço (Anexo V - Termo de Referência/Proposta de Preços), após abertura do certame, é considerada imutável não sendo 
possível qualquer tipo de correção e/ou alteração em suas informações, com exceção do previsto no item 6.2 “d”. Será feita a devida con-
ferência e análise da sua conformidade com as exigências do Edital e seus Anexos, sendo estas, na sequência, rubricadas pela Pregoeira, 
Equipe de Apoio e licitantes credenciadas.
7.3. Na análise das propostas de preços, será desclassificada a empresa que:
7.3.1. Elaborar a proposta de preço em desacordo com as exigências do Edital e seus Anexos;
7.3.2. Apresentar preços unitários simbólicos, irrisórios ou de valor zero, excessivos ou manifestamente inexequíveis, assim considerados 
aqueles que não venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentação comprovando que os custos são coerentes com os 
de mercado;
7.3.3. Apresentar proposta alternativa tendo como opção de preço ou marca, ou oferta de vantagem, baseada na proposta das demais 
licitantes.
7.4. A desclassificação da proposta da licitante importa sua preclusão na fase de lances verbais.
7.5. Definido a relação das licitantes credenciadas a Pregoeira fará divulgação verbal destas, lançando em ata.
7.6. Para fins de classificação das propostas, será considerado o menor preço por lote.
7.7. A Pregoeira procederá à classificação da proposta de menor preço por lote, e daquelas que tenham valores sucessivos e superiores em 
até 10% (dez por cento), relativamente à de menor preço, para participarem dos lances verbais.
7.8. Caso não haja pelo menos três propostas nas condições definidas no item 8.6., serão classificadas as propostas subsequentes que 
apresentarem os menores preços, até o máximo de três, já incluída a de menor preço, qualquer que tenham sido os valores oferecidos. 
(Inc. IX, Art. 4º, da Lei 10.520/2002)
7.9. Na ocorrência de empate no valor ofertado, a ordem de lances será definida através de sorteio.
7.10. Às licitantes proclamadas classificadas será dada oportunidade para nova disputa por meio de lances verbais e sucessivos, de valores 
distintos e decrescentes, em relação à de menor preço, iniciando-se pelo autor da proposta de maior valor.
7.11. A cada nova rodada será efetivada a classificação momentânea das propostas, o que definirá a sequência dos lances seguintes.
7.12. O lance sempre deverá ser inferior ao anterior ou da proposta de menor preço, podendo a Pregoeira, quando a seu critério julgar 
necessário, determinar o valor mínimo aceitável de redução dos lances, de forma a evitar lances de valores ínfimos que implicariam em 
demasiado tempo para definição do licitante vencedor.
7.13. A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira, implicará a exclusão da licitante da etapa de lances ver-
bais e na manutenção do seu último preço para efeito de ordenação das propostas.
7.14. O encerramento da etapa competitiva dar-se-á quando, indagados pela Pregoeira, os licitantes manifestarem seu desinteresse em 
apresentar novos lances.
7.15. Encerrada a etapa de lances a Pregoeira aplicará as disposições legais previstas às microempresas e empresas de pequeno porte, 
verificará a aceitabilidade do melhor preço ofertado, comparando-o com os praticados no mercado, estimando-se este por meio do custo 
médio obtido com os orçamentos previamente realizados para compor o preço médio.
7.16. Se a oferta não for aceitável por apresentar preço excessivo, a Pregoeira poderá negociar com as licitantes vencedoras objetivando 
melhor preço.
7.17. Se na negociação não for obtido preço compatível com o praticado no mercado, a licitante que ofertou o melhor preço será declarada 
vencedora e, após encerramento do certame a Pregoeira consultará o titular da Secretaria responsável pela licitação, para que se manifeste 
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formal e motivadamente sobre a adjudicação do item, pela Pregoeira que, juntamente com a Equipe de Apoio registrará a aceitação do 
item em nova ata.
7.18. Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, a Pregoeira poderá fixar prazo de até oito 
dias úteis para a apresentação de novos documentos, eliminando-se as causas referidas no ato inabilitatório ou desclassificatório.
7.19. Não poderá haver desistência ou alteração de lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente às sanções cabíveis.
7.20. Caso não ocorram lances verbais, será verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para a 
contratação, hipótese em que a Pregoeira poderá negociar diretamente com a licitante para que seja obtido melhor preço.
7.21. Constatado o atendimento pleno às exigências editalícias, será declarada a licitante como vencedora, sendo-lhe adjudicado a ”poste-
riori” o item, em documento próprio, condicionada a adjudicação à apreciação dos recursos sobre a sessão pública que porventura sejam 
impetrados, e cumprimento das condições habilitatórias.
7.22. A Pregoeira, sempre que julgar necessário negociará diretamente com a licitante para obtenção de melhor preço.
7.23. Verificando-se o adiamento da sessão pública do Pregão, por razões fundamentadas, a Pregoeira determinará nova data para conti-
nuação dos trabalhos, ficando intimadas, no mesmo ato as empresas licitantes presentes e credenciadas no certame, e será lavrada ata, 
a ser assinada por todos os presentes, relatando todos os atos e fatos ocorridos até o momento da suspensão da sessão pública, inclusive 
os motivos do adiamento.
7.24. Encerrada a fase de lances e de habilitação lavrar-se-á ata circunstanciada, na qual serão registradas as ocorrências relevantes e que, 
ao final, deverá ser assinada pela Pregoeira, licitantes credenciados presentes e membros da Equipe de Apoio. Os envelopes contendo do-
cumentos das licitantes inabilitadas ficarão de posse da licitadora, que os devolverá após consecução do processo licitatório ou os incinerará 
caso não sejam retirados no prazo fixado pelo Pregoeiro.
7.25. O resultado final do certame será disponibilizado no site www.itapoa.sc.gov.br,e publicado na imprensa oficial do Município através do 
site www.diariomunicipal.sc.gov.br,e afixado no mural da Prefeitura Municipal de Itapoá, para intimação e conhecimento dos interessados.

8. DOS RECURSOS DA SESSÃO PÚBLICA
8.1 Qualquer licitante, desde que motivadamente e ao final da sessão, após a Pregoeira abrir o tempo para recursos, poderá manifestar a 
intenção de recorrer de atos da Pregoeira, sendo suas justificativas aceitas, estas serão registradas resumidamente em ata e lhe será conce-
dido o prazo de 3 (três) dias úteis para a apresentação das razões do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas a apresentar 
as contrarrazões, em igual prazo, que começará a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos. 
A falta de manifestação importará a decadência do direito de recurso.
8.2 O recurso contra a decisão da Pregoeira deverá ser apresentado em original, devidamente assinado pelo representante legal da empresa 
ou que possua poderes para tal, sob protocolo no Setor de Protocolo do Município, e importará a invalidação apenas dos atos insusceptíveis 
de aproveitamento, sendo adjudicados os itens não recorridos.
8.3 Decidido(s) o(s) recurso(s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente adjudicará o objeto à licitante 
vencedora, comunicando a empresa que recorreu, ou, se procedente o recurso a Pregoeira e a Equipe de Apoio providenciarão as correções 
necessárias através de nova ata, comunicando as empresas envolvidas na solução.
8.4 A decisão em grau de recurso será definitiva e dela dar-se-á conhecimento às empresas interessadas, através de publicação na imprensa 
oficial do Município através do site www.diariomunicipal.sc.gov.br,e ficará a cargo da licitante o seu acompanhamento. Quando for o caso 
também será publicada no site www.itapoa.sc.gov.br, e para que nenhuma licitante ainda alegue desconhecimento poderá também a pedido 
do licitante ser enviada via e-mail.
8.5 A homologação da presente licitação compete ao Prefeito Municipal ou a pessoa cuja esta competência tenha sido delegada.

9. DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL
9.1 . Decairá do direito de solicitar esclarecimento ou providência e de impugnar o Edital, aquele que não o fizer até o 2° (segundo) dia útil 
anterior à data de abertura do Pregão, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a petição nos prazos previstos em lei.
9.2 . Pedido de impugnação ao Edital deverá ser em original e formal, devidamente assinado pelo representante legal da empresa ou pessoa 
que comprove poderes para tal, e protocolado no Setor de Protocolo do Município e endereçado ao Pregoeiro em até dois dias úteis antes 
da data fixada para abertura da sessão pública. Se remetido via postal, com AR, deverá obedecer ao mesmo prazo. Será ignorado pedido 
de impugnação que não atenda ao prazo legal, ou que se fizer via fax, e-mail.
9.3 . Acolhida à petição será cancelado o processo licitatório, com publicação de novo Edital com as correções necessárias, reiniciando o 
prazo legal, ou publicado “errata” do Edital com as adequações desde que o erro não afete a formulação das propostas através do Anexo V.
9.4 . A solução do pedido de impugnação será comunicada ao requerente através de publicação na imprensa oficial do Município através 
do site www.diariomunicipal.sc.gov.br,e ficará a cargo da licitante o seu acompanhamento. Quando for o caso também será publicada no 
site www.itapoa.sc.gov.br, e mural da Prefeitura, e para que nenhuma licitante ainda alegue desconhecimento poderá também a pedido do 
licitante ser enviada via e-mail.

10. DO REAJUSTE E DO PAGAMENTO
10.1 . Os preços serão fixos e irreajustáveis pelo período de vigência da Ata de Registro de Preços decorrente deste processo licitatório.
10.2 . A variação do valor contratual para fazer face ao reajuste de preços, compensações ou penalizações financeiras decorrentes das con-
dições de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotações orçamentárias suplementares até o limite do seu valor corrigido, 
não caracterizam alteração do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebração de aditamento.
10.3 . Homologada a licitação e assinada a ATA DE REGISTRO DE PREÇO, e posteriormente o contrato administrativo quando for o caso, a 
Adjudicatária fará entrega do produto conforme solicitado por pessoa credenciada, juntamente com Nota fiscal eletrônica correspondente 
ao objeto(s) ou serviço(s).
10.4 . O prazo de pagamento será de até 10 (dez) dias úteis após a apresentação e aceitação da nota fiscal pelo fiscal do contrato.
10.5 . Na ocorrência de rejeição da (s) nota (s) fiscal (is), motivada por erro ou incorreções, o prazo para pagamento passará a ser contado 
a partir da data da sua reapresentação.
Para efeito de emissão da nota fiscal, esta deverá ser emitida em nome da “Prefeitura Municipal de Itapoá”, Rua Mariana Michels Borges 
(960), n° 201, Itapoá (SC), CNPJ n° 81.140.303/0001-01, constando no corpo da nota a expressão “Pregão nº 93/2017 - Registro de Pre-
ços nº 50/2017 - Processo nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), 
Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos”.

http://www.itapoa.sc.gov.br
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
http://www.itapoa.sc.gov.br
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
http://www.itapoa.sc.gov.br
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11. DAS PENALIDADES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS
11.1 . Se a Adjudicatária não celebrar a ata de registro de preços, o contrato, ou instrumento equivalente no prazo estabelecido, deixar de 
entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução do seu objeto, não mantiver a 
proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato ou instrumento equivalente, comportar-se de modo inconveniente na sessão pública, ou 
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da ampla defesa, poderá sofrer sanção de advertência, suspensão temporária de participar 
em licitação ficando impedida de contratar com a Prefeitura Municipal de Itapoá, e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com 
a Administração Pública.
11.2 . Além das penalidades citadas, a licitante/contratada ficará sujeita, ainda, ao cancelamento de sua inscrição no Cadastro de Fornece-
dores da Prefeitura e, no que couber às demais penalidades referidas no capítulo IV da Lei n° 8.666/1993 e na minuta contratual em anexo, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que apli-
cou a penalidade, sem prejuízo das multas previstas em edital e no contrato (ou instrumento equivalente) e das demais cominações legais.
11.3 . O atraso injustificado na entrega do objeto ou na prestação dos serviços contratado sujeitará a Adjudicatária à multa de 0,5% (cinco 
décimos por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor contratado.
11.4 . Se o total da multa atingir um valor igual ou superior a 10% (dez por cento) da contratação, a Adjudicatária poderá ser declarada 
inidônea para licitar e contratar com a Administração Pública.
11.5 . O descumprimento das obrigações e demais condições do Edital e seus Anexos, sujeitará a licitante às sanções legais cabíveis.
11.6 . Antes da aplicação de qualquer penalidade serão garantidos ampla defesa e o contraditório à licitante, por período a ser estabelecido, 
antes que haja decisão definitiva da Prefeitura Municipal de Itapoá.
11.7 . Acerca das multas a serem aplicadas à contratada, ficará retida a parte do pagamento a ela correspondente, sendo, posteriormente 
liberado em caso de absolvição e, definitivamente descontado do pagamento em caso de condenação na esfera administrativa.

12. DAS CONDIÇÕES PARA CONTRATAÇÃO
12.1 . Homologada a licitação, a licitante vencedora será convocada para, no prazo de 03 (três) dias a partir da notificação, assinar a Ata 
de Registro de Preço, na forma do Anexo VIII.
12.2 . Quando a licitante vencedora não apresentar situação regular, no ato da assinatura da ata de registro de preço do contrato ou instru-
mento equivalente, ou recusar-se a assiná-lo, o Pregoeiro a desclassificará, registrando na Ata pertinente, e convocará as licitantes rema-
nescentes, na ordem de classificação, restabelecendo a sessão, para negociar diretamente com a proponente melhor classificada e posterior 
abertura do seu envelope “Documentos de Habilitação”. Respeitado os procedimentos já definidos neste Edital, será declarada a(s) nova(s) 
adjudicatária(s) dos itens homologados à licitante desclassificada.
12.2.1 Neste caso, a recusa injustificada da adjudicatária, caracteriza o descumprimento total da obrigação assumida, sujeitando-o às pe-
nalidades previstas em lei, exceção feita às licitantes que se negarem a aceitar a contratação, fora da validade de suas propostas.
12.3 . Fará parte integrante do contrato todos os elementos apresentados pela licitante vencedora e que tenham servido de base para o 
julgamento da licitação, bem como as condições estabelecidas neste Pregão, independentemente de transcrição.

13. DA VIGÊNCIA
13.1 A Ata de Registro de Preços terá a validade de 01 (um) ano, a partir da sua publicação, previsto no art. 15, § 3º inciso III da Lei 
8.666/93, Art. 12º do Decreto Federal nº 7.892/2013, acórdão nº 991/2009-TCU.
13.2 A vigência dos futuros contratos estará adstrita ao tempo necessário à entrega, ao pagamento do objeto licitado e a vigência do crédito 
orçamentário, e obedecido os dispostos no art. 12º § 2º do Decreto Federal 7.892/2013.
13.3 A licitante vencedora deverá manter, na vigência da ata de registro, as mesmas condições de habilitação exigidas na licitação, podendo 
a Prefeitura, a qualquer tempo, solicitar documentos que comprovem regularidade da Adjudicatária.
13.4 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Município de Itapoá/SC não será obrigado a adquirir o objeto referido 
na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conve-
niente, sem que caiba recurso ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelara Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

14. DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO
14.1 O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual será regido conforme art. 
65, inciso II alínea “d” da Lei Federal nº 8.666/93, e poderão ser alterados com as devidas justificativas, para restabelecer a relação que 
as partes pactuarem inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuição da Administração para a justa remuneração do serviço, 
objetivando a manutenção inicial do contrato, mantida as condições efetivas da proposta, teor do inciso XXI, do art.37, da Constituição 
Federal. A Administração poderá ampliar a remuneração devida ao contratado proporcionalmente a majoração dos encargos, se verificada e 
devidamente comprovada, e restaurar a situação originária, de modo que a CONTRATADA não arque com encargos mais onerosos e perceba 
a remuneração contratual originariamente prevista.
14.2 Para este restabelecimento de equilíbrio econômico financeiro deverá ocorre fato imprevisível quanto à sua ocorrência ou quanto as 
suas consequências; fato estranho às vontades das partes; fato inevitável; fato de causa de desequilíbrio muito grande no contrato – ins-
tabilidade econômica governamental.
14.3 O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual, poderá se dar a qualquer 
tempo desde que comprovado os pressupostos para sua efetivação.

15. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
15.1 . Empresas licitantes que retirarem o Edital através do site www.itapoa.sc.gov.br deverão, para possibilitar comunicações consideradas 
importantes por parte da Pregoeira, informar pelo email: licitacoes@itapoa.sc.gov.br ou pelo fax (47) 3443-8857, os dados na forma do 
ANEXO IV.
15.2 . Antes de aberta a sessão pública da licitação, o presente Edital e seus Anexos poderão ser alterados pela licitadora, no interesse pú-
blico por sua iniciativa ou decorrente de provocação de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, § 4°, da Lei nº 8.666/93, bem como 
adiar ou prorrogar o prazo para início do certame aqui regulamentado.
15.3 . As normas disciplinadoras da licitação serão sempre interpretadas em favor da ampliação da disputa entre os participantes, desde 

mailto:licitacoes@itapoa.sc.gov.br
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que não comprometam o interesse da Administração, a finalidade e a segurança da contratação.
15.4 . É facultado a Pregoeira ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitação, a promover diligência destinada a esclarecer ou com-
plementar a instrução do processo, vedada a inclusão posterior de documento ou informação que deveria constar no ato inicial da sessão 
pública.
15.5 . Fica assegurado à Prefeitura Municipal de Itapoá, nos casos previstos em Lei e motivadamente, o direito de a qualquer tempo e no 
interesse da Administração, anular a presente licitação ou revogar no todo ou em parte, bem como a sua homologação, sem que caiba aos 
licitantes qualquer direito a indenização.
15.6 . As proponentes são responsáveis pela fidelidade e legitimidade das informações e dos documentos apresentados em qualquer fase 
da licitação.
15.7 . Após a apresentação da proposta não caberá desistência, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela 
Pregoeira.
15.8 . É vedada a subcontratação, cessão ou transferência no todo ou em parte da execução da ata de registro de preço e do posterior 
contrato, sem expressa anuência da Prefeitura Municipal de Itapoá e, em sendo autorizado não existirá qualquer vínculo contratual ou de 
responsabilidade entre eventuais empresas subcontratadas e a Prefeitura, perante a qual a única responsável pelo cumprimento da ata de 
registro de preço e do Contrato será sempre a Adjudicatária vencedora deste certame licitatório.
15.9 Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça a realização do certame na data marcada, a sessão 
será automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no mesmo horário e local retro estabelecido, desde que não haja 
comunicação em contrário do Pregoeiro.
15.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-á o dia do início e incluir-se-á o do vencimento.
15.11 Só se iniciam e vencem prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal de Itapoá.
15.12 O desatendimento de exigências formais não essenciais, não importará no afastamento da licitante, desde que seja possível a aferição 
da sua qualificação e a exata compreensão da sua proposta.
15.12.1 . Exigências formais não essenciais são aquelas cujo descumprimento não acarrete irregularidade no procedimento, em termos de 
processualização, bem como, não importem em vantagem a um ou mais licitantes em detrimento dos demais.
15.13 A Adjudicatária é obrigada a aceitar, nas mesmas condições da licitação, os acréscimos ou supressões, nos termos estabelecidos no 
§ 1° do inciso II, do art. 65 da Lei nº 8.666/93.
15.14 A Administração poderá, até a assinatura da ata de registro de preço e do posterior contrato ou outro documento equivalente, ina-
bilitar a licitante sem direito a indenização ou ressarcimento e sem prejuízo de outras sanções cabíveis, se vier a ter conhecimento de fato 
ou circunstância anterior ou posterior ao julgamento da licitação que desabone a habilitação jurídica, as qualificações técnica e econômico-
financeira e a regularidade fiscal da licitante. Neste caso, o Pregoeiro convocará as licitantes remanescentes, na ordem de classificação, res-
tabelecendo a sessão para negociar diretamente com a proponente melhor classificada e posterior abertura do seu envelope “Documentos 
de Habilitação”, respeitando os procedimentos já descritos neste Edital até que seja o objeto adjudicado à licitante declarada vencedora.
15.15 Qualquer pedido de esclarecimento em relação a eventuais dúvidas na interpretação do presente Edital e seus Anexos deverá ser 
encaminhado a Pregoeira, por escrito, em original, devidamente assinado pelo representante legal da empresa ou que possua poderes 
para tal, no endereço: Rua Mariana Michels Borges (960), 201, Itapema do Norte, em Itapoá (SC), ou pelo endereço eletrônico protocolo@
itapoa.sc.gov.br.
15.16 Para dirimir as questões relativas ao presente Edital, elege-se como foro competente o de Itapoá (SC), com exclusão de qualquer 
outro por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar.
16. DOS ANEXOS

São partes integrantes deste Edital, os seguintes anexos:

16.1 . Anexo I – Credenciamento;
16.2 . Anexo II – Declaração de Habilitação;
16.3 . Anexo III – Declaração da Inexistência de Fato Impeditivo;
16.4 . Anexo IV – Recibo de retirada do Edital (Via Internet);
16.5 . Anexo V – Proposta de Preços/Termo de Referência;
16.6 . Anexo VI – Tutorial para Preenchimento de Proposta Online;
16.7 . Anexo VII – Declaração de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
16.8 . Anexo VIII . – Minuta da Ata de Registro de Preços;.
16.9 . Anexo IX – Minuta Contratual.VV
Itapoá (SC), 09 de novembro de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
PREFEITO MUNICIPAL

SANDRA REGINA DE MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIA DE SAÚDE

ANEXO I - CREDENCIAMENTO

À
Prefeitura Municipal de Itapoá
Rua Mariana Michels Borges (960), nº 201 – Balneário Itapema do Norte
Itapoá (SC)
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C R E D E N C I A M E N T O

Empresa: ______________________________________________________________________
Endereço: ______________________________________________________________________
CNPJ: _____________________________

Na qualidade de responsável legal pela empresa acima qualificada credenciamos o Sr. __________ __________________________, porta-
dor da Carteira de Identidade com RG n° ______________ e inscrito no CPF/MF sob n° __________________ a nos representar no “Pre-
gão nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017 - Processo nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas 
Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e 
seus Anexos, com poderes para formular ofertas, lances de preço, recorrer de decisões do Pregoeiro, renunciar a recurso, assinar o contrato 
decorrente do certame, e praticar demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.

 __________________ , ____ de _____ de 2017.

Carimbo, nome e assinatura do represente legal
(com firma reconhecida em cartório)

ANEXO II- DECLARAÇÃO DE HABILITAÇÃO

À
Prefeitura Municipal de Itapoá
Rua Mariana Michels Borges (960), nº 201 – Balneário Itapema do Norte
Itapoá (SC)

DECLARAÇÃO DE HABILITAÇÃO

Empresa: ______________________________________________________________________
Endereço: ______________________________________________________________________
CNPJ: _____________________________

A empresa acima qualificada DECLARA, sob as penas cabíveis, que possui todos os requisitos exigidos no presente Edital, para a habilita-
ção, quanto às condições de qualificação jurídica, técnica, econômico-financeira e regularidade fiscal para participar do Pregão n° 93/2017, 
DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigência para habilitação constante do Edital ensejará exclusão 
do certame e aplicação de penalidades.

 __________________ , ____ de _____ de 2017.

Carimbo, nome e assinatura do represente legal

ANEXO III - DECLARAÇÃO DA INEXISTÊNCIA DE FATO IMPEDITIVO

À
Prefeitura Municipal de Itapoá
Rua Mariana Michels Borges (960), nº 201 – Balneário Itapema do Norte
Itapoá (SC)

Ref. Pregão nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017 - Processo nº 128/2017 – OBJETO: Aquisição de material de procedimento para 
uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no 
Edital e seus Anexos.

Empresa: _____________________________________________________________________________________
Endereço: _____________________________________________________________________________________
CNPJ: _____________________________

DECLARAMOS não haver superveniência impeditiva e que não estamos impedidos de participar de licitação em qualquer órgão ou entidade 
da administração pública direta Federal, Estadual ou Municipal, e de que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorrências pos-
teriores, assinada pelo representante legal da licitante.

 __________________ , ____ de _______de 2017.

Carimbo, nome e assinatura do represente legal

ANEXO IV - RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL VIA INTERNET

À
Prefeitura Municipal de Itapoá
Rua Mariana Michels Borges, nº 201.
Itapoá (SC)
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL VIA INTERNET

Informamos haver interesse em participar do Pregão n° 93/2017 e para tanto registramos os dados de nossa empresa para eventuais con-
tatos pela Pregoeira:

Nome:

Endereço:

CEP: Cidade: Estado:

CNPJ/MF: Telefone: ( )

Fax: ( ) E-mail:

Pessoa para contato:

__________________, ____ de ______ de 2017.

(Carimbo, nome e assinatura do represente legal)

(remeter via email para o endereço eletrônico: licitacoes@itapoa.sc.gov.br)

ANEXO V - TERMO DE REFERÊNCIA

Pregão nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017 - Processo nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas 
Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e 
seus Anexos.

OBSERVAÇÃO IMPORTANTE: O ENVELOPE 1 “PROPOSTA DE PREÇO” deverá conter: ANEXO V - PROPOSTA DE PREÇO/TERMO DE REFE-
RÊNCIA (na forma especificada no item 6.2.1), o RELATÓRIO DE PROPOSTA DA LICITAÇÃO (na forma do item 6.2.2), disponível no Portal do 
Cidadão (conforme Anexo VI), e que contém os quantitativos e preços máximos estipulados para os itens, os CERTIFICADOS DE REGISTRO 
DE PRODUTOS (na forma especificada no item 6.2.3). 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ - SC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

PREGÃO N° 93/2017 PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 128/2017

MODALIDADE: PRESENCIAL ABERTURA: 28/11/2017.

TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE HORA: 14h:00min (Sessão Pública)

Proponente:

CNPJ/MF: Inscrição Estadual:

Endereço:

Cidade/UF: E-mail:

Fone: Fax:

Banco para receber crédito: Conta Corrente: Agencia:

Representante Legal/Procurador: CNPF/MF nº: CI.RG. nº:

1. DO OBJETO:

O presente termo tem por objeto a Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendi-
mento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

a) O valor total máximo da aquisição é de R$ 577.735,75 (quinhentos e setenta e sete mil setecentos e trinta e cinco reais setenta e cinco 
centavos) para o objeto. (A RELAÇÃO DOS ITENS, QUANTIDADES E PREÇOS MÁXIMOS ESTIPULADOS, ESTÁ DISPONÍVEL NO PORTAL DO 
CIDADÃO DO MUNICÍPIO DE ITAPOÁ, NO ENDEREÇO www.itapoa.atende.net, - INSTRUÇÕES DE ACESSO NO ANEXO VI).
b) O objeto deverá ser entregue em até 7 (sete) dias corridos a partir da emissão da Ordem de Entrega, no Departamento de Compras da 
Secretaria de Saúde, sito à Av. Zilda Arns Neumann, nº 557, de segunda a sexta-feira das 08:00h ás 17:00h, correndo por conta da adjudi-
catária/contratada as despesas com transporte, seguros, tributos e demais encargos decorrentes da aquisição.
c) Os materiais deverão ser entregues com prazo de validade equivalente a, no mínimo, 75% daquele especificado, contados da data de 
fabricação e não inferior a 12 meses a contar da data de entrega do produto;

3. OBSERVAÇÃO IMPORTANTE: Tendo em vista a semelhança e compatibilidade, alguns itens foram organizados em lotes. Deste feito, 
os lotes deverão ser cotados por completo, ou seja, deverá ser apresentada proposta para todos aqueles itens que compõem o lote SOB 
PENA DE DESCLASSIFICAÇÃO do lote completo. Esta organização se justifica ao evitar transtornos no gerenciamento das futuras aquisi-
ções durante todo o período em que vigorarão os contratos decorrentes da presente licitação. Declaro que em anexo a este documento 
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está o RELATÓRIO DE PROPOSTA DA LICITAÇÃO em conformidade com as exigências do item 6.2.2., estando ciente de que a não entrega 
de tal documento implica na imediata desclassificação. Declaro que em anexo a este documento está o CERTIFICADO DE REGISTRO DE 
PRODUTOS em conformidade com as exigências do item 6.2.3., estando ciente de que a não entrega de tal documento implica na imediata 
desclassificação. Declaro que cumpro todos os itens estabelecidos em edital e especificações constantes neste anexo, na Ata de Registro 
de Preço e na Minuta Contratual.

Itapoá/SC, ____ de _______ 2017.

Assinatura do Representante Legal/Procurador
Por extenso/ou carimbo

ANEXO VI - TUTORIAL PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ONLINE

Visando agilizar os trabalhos da equipe de pregão, bem como o Processo Licitatório como um todo, é disponibilizado o envio online da pro-
posta, através do Portal do Cidadão do Município de Itapoá, no endereço: https://itapoa.atende.net/#!/tipo/servico/destaque/1/bloqueias-
croll/1. Para digitar a proposta online deverão ser seguidos os seguintes passos:
1. O licitante deverá acessar o Portal do Cidadão do Município de Itapoá no endereço citado e localizar nesta primeira página, na listagem 
de “Principais Serviços”, o tópico “Enviar Proposta de Licitações”.
2. Clicando em “Acessar” será solicitado o cadastro no Portal do Cidadão. Caso o licitante já possua cadastro no portal, será necessário 
informar apenas o CNPJ e a senha de usuário.
2.1. Caso o licitante não possua cadastro no Portal do Cidadão do Município de Itapoá, deverá clicar no botão “CADASTRE-SE” e preencher 
as informações requeridas. A solicitação de cadastro será Avaliada, e após a liberação você será informado por E-mail ou SMS. Caso a libe-
ração não ocorra em até 24 horas, poderá o licitante solicitar sua liberação através dos telefones (47) 3443-8803 ou 3443-8815 ou ainda 
pelo email licitacoes@itapoa.sc.gov.br.
3. Efetuado o cadastro, o licitante terá acesso à página “Enviar Proposta de Licitações” a qual disponibiliza filtros para auxiliar a localização 
do edital de interesse. Clicando em “Consultar” serão listadas as licitações em aberto que necessitam do cadastro eletrônico da proposta. Ao 
localizar a licitação desejada, o licitante deverá seleciona-lo e clicar no botão “Adiciona Proposta”, representado graficamente pela ilustração 
de uma página com um sinal de mais (+) na cor verde, no canto inferior.
4. O ícone “Adiciona Proposta” abrirá a janela Incluir proposta do Licita Net, que deverá ser preenchida com a proposta do licitante. Após fi-
nalizar o preenchimento da proposta, clicando em “Confirma”, o sistema gerará o Relatório de Proposta da Licitação com as informações que 
foram fornecidas, o número de protocolo e a senha. Este é o relatório que deverá ser impresso e entregue no Envelope nº 01 - Proposta de 
Preço impreterivelmente, visto que a única forma de acessar os dados digitados é através da informação do número de protocolo e senha.

OBSERVAÇÃO IMPORTANTE: Ao digitar a proposta o sistema criptografará simultaneamente todos os dados fornecidos, tornando as infor-
mações ilegíveis. A única forma de recuperar ou acessar esta informação será utilizando a chave de descriptografia (número de protocolo 
e senha) que será impressa no relatório das propostas que é gerado após o cadastro da proposta. Guarde em segurança o relatório, pois 
se for necessário realizar alguma alteração em sua proposta, será necessário informar esta chave ou digitar todos os valores novamente.

ANEXO VII - DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

À
Prefeitura Municipal de Itapoá
Rua Mariana Michels Borges (960), nº 201 – Balneário Itapema do Norte
Itapoá (SC)

REF. Pregão nº 93/2017 - Registro de Preços nº 50/2017 - Processo nº 128/2017 - OBJETO: Aquisição de material de procedimento para 
uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no 
Edital e seus Anexos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 128/2017.

DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Empresa: ________________________________________________________________________________________
Endereço: _______________________________________________________________________________________
CNPJ: ___________________________________________________________________________________________
Declaramos, para efeito de participação no Pregão n° 61/2016, que nossa empresa tem enquadramento como ( ) microempresa ( ) empresa 
de pequeno porte e, que em cumprimento ao § 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006:
I. Em nosso capital não participa outra pessoa jurídica;
II. Não somos filial, sucursal, agência ou representação, no País, de pessoa jurídica com sede no exterior;
III. Não temos no capital pessoa física que seja inscrita como empresário ou seja sócia de outra empresa que receba tratamento jurídico 
diferenciado nos termos desta Lei Complementar 123/2006, em que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do 
caput do art. 3° da lei acima citada;
IV. Não temos titular ou sócio que participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa não beneficiada por esta Lei 
Complementar, em que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput do art. 3° da lei acima citada;
V. Não possuímos sócio ou titular que seja administrador ou equiparado de outra pessoa jurídica com fins lucrativos, desde que a receita 
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do caput do art. 3° da lei acima citada;
VI. A empresa não é constituída sob a forma de cooperativa, (exceção às de consumo);
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VII. Não temos participação em capital de outra pessoa jurídica;
VIII. Não exercemos atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econômica, de sociedade de crédito, 
financiamento e investimento ou de crédito imobiliário, de corretora ou de distribuidora de títulos, valores mobiliários e câmbio, de empresa 
de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalização ou de previdência complementar;
IX. A empresa não é resultante ou remanescente de cisão ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa jurídica que tenha 
ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendário anteriores;
X. Não somos constituídos sob a forma de sociedade por ações.
 __________________ , ____ de ________ de 2017.

(Carimbo, nome e assinatura do represente legal)ANEXO VIII - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº __/2017
PREGÃO PRESENCIAL N° 93/2017
REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2017
PROCESSO Nº 128/2017

INTERESSADO: SECRETARIA DE SAÚDE.

OBJETO: Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de 
Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

Aos ____ dias do mês de _____________do corrente ano de 2017, o Município de Itapoá/SC, devidamente representado e assistido pela 
Secretaria de Saúde, aqui denominada, ÓRGÃO GERENCIADOR, através da Secretária de Saúde, o Sra. SANDRA REGINA MEDEIROS DA SIL-
VA, portadora do CPF Nº378.350.339-68, e do CI.RG nº 771.538-2 SSP/SC e Prefeito Municipal, o Sr. MARLON ROBERTO NEUBER, brasileiro, 
casado, portador do CI.RG nº 4/C 32845399 e CNPF/MF nº 909.610.489-72, residente e domiciliado à Estrada Jaguaruna, s/nº, neste Muni-
cípio, e a empresa ______________________, com sede à Rua ___________, nº _____, Bairro: _________, na cidade de _________/___, 
CEP: ___________, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. _____________, e Inscrição Estadual n.º _____________, representada neste ato pelo 
____________, Sr. _______________ , portadora do CNPF/MF nº ___________, e do CI.RG nº __________, acordam proceder, nos termos 
nos termos da Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Municipal nº 877/2009, de 23 de março de 2.009 e do edital do Pregão 
nº 93/2017 em epígrafe, ao Registro de Preços nº 50/2017 resolvem registrar preço aos itens abaixo discriminados:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabili-
tação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos..

ITEM DESCRIÇÃO UN MARCA QTDE VALOR UNITÁRIO VALOR TOTAL

PARÁGRAFO ÚNICO – Integra e completa a presente Ata de Registro de Preço para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos 
os seus termos, as condições do Edital e Anexos do Pregão nº 93/2017.

CLÁUSULA SEGUNDA: DA VALIDADE DOS PREÇOS E DA FUTURA CONTRAÇÃO
2.1. A presente Ata de Registro de Preços terá a validade de 01 (um) ano, a partir da sua publicação, previsto no art. 15, § 3º inciso III da 
Lei 8.666/93, Art. 12º do Decreto Federal nº 7.892/2013, acórdão nº 991/2009-TCU.
2.1.1. A vigência dos futuros contratos estará adstrita ao tempo necessário à entrega, ao pagamento do objeto licitado e a vigência do 
crédito orçamentário, e obedecido os dispostos no art. 12º § 2º do Decreto Federal 7.892/2013.
2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Município de Itapoá/SC não será obrigado a adquirir o objeto referido 
na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conve-
niente, sem que caiba recurso ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelara Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA: DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
3.1. A Ata de Registro de Preços poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade da Administração municipal que não tenha participado 
do certame licitatório, mediante prévia consulta ao Órgão Gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.
3.1.2. Os Órgãos e entidades da Administração municipal, quando desejarem fazer uso da Ata de Registro de Preços, deverão manifestar 
seu interesse junto ao Órgão Gerenciador da Ata, para que este indique os possíveis fornecedores e respectivos preços a serem praticados, 
obedecida a ordem de classificação.
3.1.3. Caberá ao fornecedor beneficiário da Ata de Registro de Preços, observadas as condições nela estabelecidas, optar pela aceitação 
ou não do fornecimento, quando os quantitativos forem superiores aos previstos em Ata, desde que este fornecimento não prejudique as 
obrigações anteriormente assumidas.
3.1.4. A Unidade de Suprimentos, órgão gerenciador do SRP será responsável pelos atos de controle e administração da Ata de Registro de 
Preços decorrentes desta licitação e indicará, sempre que solicitado pelos órgãos usuários, respeitada a ordem de registro e os quantitativos 
a serem adquiridos, os fornecedores para os quais serão emitidos os pedidos;
3.2. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nos Anexos, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº 50/2017.
3.3. Para cada material de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes do Edital do PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº 50/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.
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3.4. O preço unitário a ser pago por produto será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS nº 50/2017, pelas empresas detentoras da presente Ata, as quais também a integram.

CLÁUSULA QUARTA: DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
4.1. A Ata de Registro de Preços terá vigência de 01 (um) ano contados da data de sua publicação, previsto no art. 15 da Lei 8.666/93, § 
3º inciso III, e Art. 12º do Decreto Federal nº 7.892/2013.
4.2. A vigência dos futuros contratos estará adstrita ao tempo necessário à entrega, ao pagamento do objeto licitado e a vigência do crédito 
orçamentário.
4.3. O objeto deverá ser entregue parceladamente, mediante requisição do Órgão Gerenciador, que automaticamente deverá emitir o em-
penho do objeto requisitado, que deverá ser entregue no prazo máximo de 7 (sete) dias corridos, contados do recebimento da solicitação.

CLÁUSULA QUINTA: PRAZOS E CONDIÇÕES PARA CONTRATAÇÃO
5.1. A contratação da(s) licitante(s) vencedora(s) do presente Pregão será representada pela expedição do Contrato, emissão de nota de 
empenho de despesa, autorização de compra ou outro instrumento similar, conforme o disposto no art. 62 da Lei nº 8.666, de 1993, e Art. 
15 do Decreto Federal nº 7.892/2013, e que no qual constará, no mínimo, identificação da licitação, especificações resumidas do produto 
licitado, quantitativo, preço unitário e total, fornecedor, local e prazo para entrega dos produtos.
5.2. Convocação para assinatura do Contrato:
5.2.1. Concluído o processo licitatório, homologado o seu resultado e adjudicado o objeto à(s) respectiva(s) concorrente(s) vencedora(s), 
esta(s) será(ão) convocada(s) por e-mail para, no prazo de 5 (cinco) dias contados da data da convocação, assinar o Contrato;
5.3. Ao assinar a Ata de Registro de Preços, e eventualmente o contrato de fornecimento, a empresa obriga-se a vender os bens registrados, 
conforme especificações e condições contidas no edital, em seus anexos e também na proposta apresentada;
5.4. Na oportunidade de assinatura da ata de registro de preços a empresa deverá trazer certidões atualizadas de regularidade fiscal junto 
aos seguintes órgãos: Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Prova de regularidade para com a Dívida Ativa da União, Prova 
de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual, Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, do domicílio ou sede da 
licitante, Prova de regularidade relativa à Seguridade Social - INSS, Prova de regularidade fiscal para com a Justiça do Trabalho e Prova de 
regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA SEXTA: DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento será efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de preços apresentada(s) pela(s) empresa(s) contratada, observado o que 
consta neste Edital e seus Anexos, inclusive quanto à forma e condições de pagamento.
6.2. O pagamento será efetivado mediante apresentação da nota fiscal/fatura que deverá ser emitida em nome da Contratante, da qual 
deverá constar o número desta licitação, acompanhado da liberação da Secretaria Requisitante;
6.3. O pagamento será efetuado até o 10º (décimo) dia após a entrega dos produtos e apresentação da nota fiscal no órgão gerenciador.
6.4. Em caso de atraso no pagamento será aplicado como índice de atualização monetária o INPC – Índice Nacional de Preços de Consu-
midor.

CLÁUSULA SÉTIMA: DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO OU PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
7.1. A entrega do objeto só estará caracterizada mediante solicitação do pedido do bem, ou do serviço.
7.2. O fornecedor ficará obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a entrega deles decorrente 
estiver prevista para data posterior à do seu vencimento.
7.3. O objeto deverá ser entregue acompanhado da Nota Fiscal/Fatura Eletrônica correspondente.
7.4. Toda comunicação entre a contratada e o município relacionada com os serviços deverá ser feita por escrito aos gerentes do contrato.
7.5. Os produtos a serem fornecidos deverão estar de acordo com as normas estabelecidas neste edital de licitação e órgãos competentes 
fiscalizadores como Instituto Nacional de Metrologia Qualidade e Tecnologia (INMETRO) e Agência Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA).
7.6. O fornecedor se obriga a comunicar antecipadamente a data e horário da entrega, não sendo aceito o objeto que estiver em desacor-
do com as especificações constantes deste instrumento nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinários sob o pretexto de perfeito 
funcionamento e conclusão do objeto contratado.

CLÁUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES
8.1. As sanções e penalidades que poderão ser aplicadas à Licitante/Contratada são as previstas na Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho 
de 2002, na Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterações posteriores, neste Pregão e no Contrato.
8.2. Penalidades que poderão ser cominadas às licitantes:
I. Multa, que será deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente, correspondente a:
a) 0,3% (zero vírgula três por cento) do valor da proposta por dia que exceder ao prazo para entrega do objeto;
b) 2,0% (dois por cento) do valor da proposta, pela rescisão sem justo motivo, por parte da proponente vencedora;
c) O montante de multas aplicadas à CONTRATADA não poderá ultrapassar a 10,0% (dez por cento) do valor global do Contrato. Caso 
aconteça, o MUNICÍPIO terá o direito de rescindir o Contrato mediante notificação.
II. Suspensão, de acordo com o art. 7º, da Lei Federal nº 10.520, de 17.07.2002, a licitante e/ou Contratada, sem prejuízo das demais 
cominações legais e contratuais, ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou Municípios e suspenso do 
Cadastro Central de Fornecedores do Município de Itapoá, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, na hipótese de:
a) recusar-se a retirar a Autorização de Fornecimento ou assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de habilitação;
c) apresentar documentação falsa para participar no certame, conforme registrado em ata, ou demonstrado em procedimento administra-
tivo, mesmo que posterior ao encerramento do certame;
d) retardar a execução do certame por conduta reprovável da licitante, registrada em ata;
e) não manter a proposta após a homologação;
f) desistir de lance verbal realizado na fase de competição;
g) comportar-se de modo inidôneo durante a realização do certame, registrado em ata;
h) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou após a realização do certame;
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i) fraudar a execução do contrato;
j) descumprir as obrigações decorrentes do contrato.
8.3. Na aplicação das penalidades previstas neste Edital, a Administração considerará,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da licitante ou Contratada, graduando-as e podendo deixar 
de aplicá-las, se admitidas as justificativas da licitante ou Contratada, nos termos do que dispõe o art. 87, caput, da Lei nº 8.666/93.
8.4. As penalidades aplicadas serão registradas no cadastro da licitante/Contratada.
8.5. Nenhum pagamento será realizado à Contratada enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que lhe for imposta 
em virtude de penalidade ou inadimplência contratual.
8.6. Quando comprovada uma dessas hipóteses, o Município de Itapoá poderá indicar o próximo fornecedor a ser destinado o pedido, sem 
prejuízo da abertura de processo administrativo para a aplicação de penalidades;

CLÁUSULA NONA: DA ALTERAÇÃO DA ATA
9.1. A Ata de Registro de Preços poderá sofrer alterações, obedecidas às disposições contidas no art. 65 da Lei n.º 8.666/93.
9.2. O preço registrado poderá ser revisto em decorrência de eventual redução daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o 
custo dos serviços ou bem registrados, cabendo ao Órgão Gerenciador da Ata promover as necessárias negociações junto aos fornecedores.
9.3. Quando o preço inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preço praticado no mercado o Órgão Geren-
ciador deverá:
a) convocar o fornecedor visando à negociação para redução de preços e sua adequação ao praticado pelo mercado;
b) frustrada a negociação, o fornecedor será liberado do compromisso assumido;
c) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociação.
9.4. Quando o preço de mercado tornar-se superior aos preços registrados e o fornecedor, mediante requerimento devidamente comprova-
do, não puder cumprir o compromisso, o Órgão Gerenciador poderá:
a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicação da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes 
apresentados, se a comunicação ocorrer antes do pedido de fornecimento.
b) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociação
9.5. A alteração da Ata de Registro de Preços dependerá em qualquer caso da comprovação das condições de habilitação atualizadas do 
fornecedor convocado.
9.6. Não havendo êxito nas negociações, o Órgão Gerenciador deverá proceder à revogação da Ata de Registro de Preços, adotando as 
medidas cabíveis para obtenção da contratação mais vantajosa.

CLÁUSULA DÉCIMA: DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO
10.1. O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual será regido conforme art. 
65, inciso II alínea “d” da Lei Federal nº 8.666/93, e poderão ser alterados com as devidas justificativas, para restabelecer a relação que 
as partes pactuarem inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuição da Administração para a justa remuneração do serviço, 
objetivando a manutenção inicial do contrato, mantidas as condições efetivas da proposta, teor do inciso XXI, do art.37, da Constituição 
Federal. A Administração poderá ampliar a remuneração devida ao contratado proporcionalmente a majoração dos encargos, se verificada e 
devidamente comprovada, e restaurar a situação originária, de modo que a CONTRATADA não arque com encargos mais onerosos e perceba 
a remuneração contratual originaria mente prevista.
10.1.1. Para este restabelecimento de equilíbrio econômico financeiro deverá ocorrer fato imprevisível quanto à sua ocorrência ou quanto 
as suas consequências; fato estranho as vontades da partes; fato inevitável; fato de causa de desequilíbrio muito grande no contrato – ins-
tabilidade econômica governamental.
10.2. O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual, poderá se dar a qualquer 
tempo desde que comprovado os pressupostos para sua efetivação.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
11.1. O fornecedor terá seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços:
b) não retirar a respectiva nota de emprenho ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administração, sem justificativa acei-
tável;
c) não aceitar reduzir o seu preço registrado, na hipótese de este se tornar superior àqueles praticados no mercado;
d) presentes razões de interesse público.
11.2. O cancelamento de registro, nas hipóteses acima previstas, assegurados o contraditório e ampla defesa, será formalizado por despa-
cho da autoridade competente do Órgão Gerenciador.
11.3. O fornecedor poderá solicitar o cancelamento do seu Registro de Preço na ocorrência de fato superveniente que venha comprometer 
a perfeita execução contratual, decorrentes de caso fortuito ou de força maior devidamente comprovados.
11.4. A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item nesta cláusula, será feita mediante publicação em 
imprensa oficial do Município www.diariomunicipal.sc.gov.br, conforme Decreto Municipal nº 1150/2010.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: DA AUTORIZAÇÃO PARA AQUISIÇÃO E EMISSÃO DAS ORDENS DE COMPRA OU SERVIÇO
12.1. As aquisições do objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pelo Órgão Gerenciador interessado, 
através do fiscal desta, o servidor FÁBIO ANTÔNIO DA PAIXÃO, inscrito no CI.RG Nº 5.018.348-3 e do CNPF/MF nº: 736.275.779-49, ou 
servidor no ato designado nos termos do art. 67 da Lei nº 8.666/93.
12.2. O recebimento, a aceitação e a fiscalização do objeto deste contrato serão realizados pelo Órgão Gerenciador, através dos fiscal supra 
denominado, ou pessoa designada pelo Contratante, sendo a mesma realizada, individual ou conjuntamente, para todos os efeitos;
12.2.1. Cumprido o objetivo, os produtos serão recebidos definitivamente, pela área gestora da ata de registro de preço/ e ou contrato, me-
diante termo circunstanciado (termo de recebimento) assinado pelas partes, após decurso do prazo de observação ou vistoria que comprove 
a adequação do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no artigo 69, combinado com o inciso I, artigo 73 da lei no 8666/93.
12.3. A verificação e a confirmação da efetiva realização dos serviços contratados serão feitas mediante registro pelo MUNICÍPIO em bole-
tim de inspeção, com ciência da contratada, elaborado pelo fiscal de contrato, que identificará, quando for o caso, para efeito de glosa de 

http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
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faturas, as irregularidades cometidas durante a execução dos serviços.
12.4. Caso o objeto recebido não atenda as especificações estipuladas nesta ata de registro de preço e no respectivo processo licitatório, ou 
ainda, não atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, o órgão responsável pelo recebimento expedirá ofício à DETENTORA DA 
ATA DE REGISTRO DE PREÇO/CONTRATADA (O), comunicando e justificando as razões da recusa e ainda notificando-a a sanar o problema 
no prazo máximo de 03 (três) dias corridos, independentemente da aplicação das penalidades cabíveis.
12.5. Decorrido o prazo estipulado na notificação, sem que tenha sido sanado o problema, o órgão solicitante dará ciência à Procuradoria 
Jurídica Municipal, através de Comunicação Interna – C.I, a fim de que se proceda a devida instauração procedimental, de acordo com as 
normas contidas na Lei 8.666/93 e alterações, para aplicação das penalidades previstas neste edital e no presente contrato.
12.6.A fiscalização por parte do município não exime a contratada de sua responsabilidade quanto à perfeita execução dos serviços e a 
observância a todos os preceitos de boa técnica e qualidade.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
13.1. As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e jul-
gadas na Justiça Estadual, no Foro da Cidade de Itapoá - SC, com exclusão de qualquer outro por mais privilegiado que seja, ou venha se 
tornar.
13.2. E, por estarem assim justos e acordados, assinam a presente juntamente com as testemunhas nominadas.
Itapoá, __ de _________de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA: _____________________ 

REPRESENTANTE LEGAL: __________

SANDRA REGINA DE MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIA DE SAÚDE

TESTEMUNHAS:

NOME:
CNPF/MF:

NOME:
CNPF/MF:

ANEXO IX - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº ___/2017

Pelo presente instrumento particular que, entre si celebram, de um lado o MUNICÍPIO DE ITAPOÁ, inscrito no CNPJ/MF sob N.º 
81.140.303/0001-01, com sede a Rua Mariana Michels Borges nº 201, neste Município, aqui denominada CONTRATANTE, neste ato repre-
sentado pelo Secretário de Saúde, a Sra. SANDRA REGINA MEDEIROS DA SILVA, portadora do CPF Nº 378.350.339-68, e do CI. RG nº 
771.538-2 SSP/SC e pelo Prefeito Municipal, o Sr. o Sr. MARLON ROBERTO NEUBER, brasileiro, casado, portador do CI.RG nº 4/C 32845399 
e CNPF/MF nº 909.610.489-72, residente e domiciliado à Rua Ana Maria Rodrigues de Freitas, nº 617, neste Município, e de outro lado a 
Empresa __________, com sede á Rua _______, nº ___ – sala nº __, Bairro: _______, na cidade de _________/__, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº. ________ e Inscrição Estadual nº _______, representada neste ato pelo sócio administrador Sr. _________, portador do CNPF/
MF nº _________ e do CI.RG nº _________, aqui denominada CONTRATADA, ajustam a Aquisição de material de procedimento para uso 
nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendimento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital 
e seus Anexos, e em conformidade com a autorização contida no processo licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL N° 93/2017 - 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 50/2017 - PROCESSO Nº 128/2017 de acordo com a Lei Federal nº 10.520/2002, da Lei Federal nº 8.666/93, 
alterada pela Lei Federal 8.883/94, e Lei Federal nº 8.078/90 e pelas especificações e condições contidas nas cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui o objeto deste contrato a Aquisição de material de procedimento para uso nas Unidades Básicas de Saúde (PSF), Pronto Atendi-
mento 24 Horas e Centro de Reabilitação, conforme especificações constantes no Edital e seus Anexos.

ITEM DESCRIÇÃO UN MARCA QTDE VALOR
UNITÁRIO VALOR TOTAL

CLÁUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O contrato iniciará na data da assinatura, e o seu término está condicionado à entrega total do objeto ou até 31/12/2016. A disponibilidade 
dos produtos será conforme solicitação e indicação apresentada pela Secretaria de Saúde, devendo ser entregues conforme ORDEM DE 
COMPRA em até 7 (sete) dias corridos.

CLÁUSULA TERCEIRA: DO PREÇO

3.1. O preço total para o fornecimento do objeto deste contrato é o apresentado na proposta da CONTRATADA, devidamente aprovado pela 
CONTRATANTE, o qual para efeitos financeiros, fiscais e orçamentários, totaliza o valor de R$ _________( _____________ ).
3.2. Os preços serão fixos e irreajustáveis, pelo período de 12 (doze) meses, sendo vedado qualquer tipo de reajuste com periodicidade 
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inferior a tal período, de acordo com a Lei n 10.192/2001.

CLÁUSULA QUARTA: DAS CONDIÇÕES E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Para fins de controle de consumo e orçamentário, a CONTRATADA encaminhará a CONTRATANTE, a Fatura/Nota Fiscal, sendo que o pa-
gamento será efetuado até o 10º (décimo) dia útil posterior à data de apresentação da Fatura/Nota Fiscal eletrônica e entrega dos objetos.

.CLÁUSULA QUINTA: DOS RECURSOS PARA ATENDER ÀS DESPESAS

4.1. A despesa decorrente da presente licitação corre por conta de dotação orçamentária:

Descrição Cód. Órgão Unid. Função Subfunção Progr. Proj/Ativ. FR Subelemento
o Saúde 257 014 001 010 301 013 2113 02670100 333903036
o Saúde 267 014 001 010 301 013 2115 02380150 333903036

CLÁUSULA SEXTA: DAS RESPONSABILIDADES
6.1. A CONTRATADA é a responsável direta pela EXECUÇÃO do objeto deste contrato, respondendo civil e criminalmente por todos os danos 
e prejuízos que venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para terceiros até a entrega do objeto.
6.2. A CONTRATADA é também responsável por quaisquer diferenças, erros ou omissões na entrega do produto, inclusive no ato da entrega.
6.3. Não existirá qualquer vínculo contratual entre eventuais subcontratadas e a CONTRATANTE, perante a qual a única responsável pelo 
cumprimento deste contrato, será sempre a CONTRATADA.
6.4. Os objetos entregues deverão estar de acordo com as normas estabelecidas neste edital de licitação e órgãos competentes fiscaliza-
dores.
6.5. A CONTRATADA se obriga a comunicar antecipadamente a data e horário da entrega, não sendo aceito o objeto que estiver em desa-
cordo com as especificações constantes deste instrumento nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinários sob o pretexto de perfeito 
funcionamento e conclusão do objeto contratado.
6.6. Somente poderá celebrar contrato ou instrumento equivalente com o Município de Itapoá, o adjudicatário CONTRATADA que, nos ter-
mos do parágrafo 3º do Art. 195 da Constituição Federal, comprove até a data da contratação, estar regular perante a Previdência Social 
(INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e as esferas Federais, Estaduais, Municipais, mediante, respectivamente, a 
apresentação, em original ou cópia autenticada, da Certidão Negativa de Débito – CND, em vigor.

CLÁUSULA SÉTIMA: DAS PENALIDADES
7.1. O fornecimento do (OBJETO) fora das suas características originais, ocasionará a incidência de multa de 10% (dez por cento) sobre o 
valor do produto fornecido, pois nessa situação a desconformidade de especificações equivalerá ao não fornecimento.
7.2. As eventuais multas aplicadas não eximem a CONTRATADA da reparação de possíveis danos, perdas ou prejuízos que os seus atos 
venham a acarretar, nem impedem a declaração de rescisão do pacto em apreço.
7.3. Os valores pertinentes às multas aplicadas serão descontados dos créditos a que a CONTRATADA tiver direito.
7.4. A não assinatura do contrato, por parte da CONTRATADA em qualquer motivo, dentro do prazo fixado, implicará em eliminação, além 
da incidência de multa de 2,0% (dois por cento) do valor estimado do contrato, sem prejuízo das demais sanções previstas no art. 81, da 
Lei 8.666/93.
7.5. A CONTRATANTE através da Secretaria de Administração da Prefeitura Municipal de Itapoá, convocará a licitante vencedora para assi-
nar o Contrato, no prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar do recebimento da convocação, sob pena de decair do direito a contratação, sem 
prejuízo das sanções previstas no artigo 81, da Lei 8.666/93;
7.6. A recusa injustificada da adjudicatária em assinar o Contrato, conforme estabelecido no subitem anterior, caracteriza o descumprimento 
total da obrigação assumida, sujeitando-o às penalidades a que se refere a Lei 8.666/93;
7.7. Compete a CONTRANTE efetuar o pagamento devido a CONTRATADA de forma regular e pontual, mas se incorrer em atrasos fica esti-
pulada a multa de 1,0% (um por cento) se exceder o prazo fixado, calculado sobre a fatura.
7.7.1. A correção monetária será pelo INPC (IBGE), ou por outro índice oficial que venha a substituí-lo em caso de extinção.

CLÁUSULA OITAVA: DO REEQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO
8.1. O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual será regido conforme art. 
65, inciso II alínea “d” da Lei Federal nº 8.666/93,e poderão ser alterados com as devidas justificativas, para restabelecer a relação que 
as partes pactuarem inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuição da Administração para a justa remuneração do serviço, 
objetivando a manutenção inicial do contrato, mantidas as condições efetivas da proposta, teor do inciso XXI, do art.37, da Constituição 
Federal. A Administração poderá ampliar a remuneração devida ao contratado proporcionalmente a majoração dos encargos, se verificada e 
devidamente comprovada, e restaurar a situação originária, de modo que a CONTRATADA não arque com encargos mais onerosos e perceba 
a remuneração contratual originaria mente prevista.
8.1.1. Para este restabelecimento de equilíbrio econômico financeiro deverá ocorrer fato imprevisível quanto à sua ocorrência ou quanto as 
suas consequências; fato estranho as vontades das partes; fato inevitável; fato de causa de desequilíbrio muito grande no contrato – ins-
tabilidade econômica governamental.
8.2. O restabelecimento do equilíbrio econômico financeiro, revisão, repactuação ou realinhamento contratual, poderá se dar a qualquer 
tempo desde que comprovado os pressupostos para sua efetivação.

CLÁUSULA NONA: DA RESCISÃO E ALTERAÇÃO CONTRATUAL
9.1. A rescisão contratual pode ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;
b) Amigável, por acordo entre as partes, mediante autorização escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no 
processo licitatório, desde que haja conveniência da CONTRATANTE;
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c) A inexecução total ou parcial deste contrato, além de ocasionar a aplicação das penalidades anteriormente enunciadas, ensejará também 
a sua rescisão, desde que ocorram quaisquer motivos enumerados no art. 78 e acarretará também as consequências previstas no art. 80, 
incisos I a IV, ambos da Lei 8.666/93;
d) Em caso de rescisão prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, será esta ressarcida 
dos prejuízos regulamentares comprovados, quando houver sofrido;
9.2. Sem prejuízo de quaisquer sanções aplicáveis, a critério da CONTRATANTE, a rescisão importará em multa de 10% (dez) por cento do 
valor estimado do contrato.
a) Aplicação de pena de suspensão do direito de licitar com a CONTRATANTE e seus órgãos descentralizados, pelo prazo de até02 (dois) 
anos;
b) Declaração de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, não cumprir as obrigações assumidas, praticando falta grave, 
dolosa ou revestida de má-fé, a juízo da CONTRATANTE. A pena de inidoneidade será aplicada em despacho fundamentado, assegurada a 
defesa à infratora, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensão do dano efetivo ou potencial.
9.3. A alteração do contrato dar-se-á nos termos do artigo 65, seus incisos e parágrafos da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA: DA FISCALIZAÇÃO E DO RECEBIMENTO
O recebimento, a aceitação e a fiscalização do objeto deste contrato serão realizado pela Secretaria de Saúde, através do fiscal desta, o 
servidor FÁBIO ANTÔNIO DA PAIXÃO, inscrito no CI.RG Nº 5.018.348-3 e do CNPF/MF nº: 736.275.779-49, ou servidor no ato designado, 
nos termos do art. 67 da Lei nº 8.666/93.
10.1. A verificação e a confirmação da efetiva realização do objeto contratado será feita mediante registro pelo MUNICÍPIO em boletim de 
inspeção nos termos da letra “b” inciso II do Art. 73, da Lei nº 8.666/93, com ciência da contratada, elaborado pelo fiscal de contrato, que 
identificará, quando for o caso, para efeito de glosa de fatura, a irregularidade cometida durante a entrega do objeto.
10.2. Caso o objeto recebido não atenda as especificações estipuladas neste Contrato e no respectivo processo licitatório, ou ainda, não 
atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, o órgão responsável pelo recebimento expedirá ofício à CONTRATADA(O), comunican-
do e justificando as razões da recusa e ainda notificando-a a sanar o problema no prazo máximo de 03 (três) dias corridos, independente-
mente da aplicação das penalidades cabíveis, ou devolver o objeto no ato do recebimento.
10.3. Decorrido o prazo estipulado na notificação, sem que tenha sido sanado o problema, o órgão solicitante dará ciência à Procuradoria 
Jurídica Municipal, através de Comunicação Interna – C.I, a fim de que se proceda a devida instauração procedimental, de acordo com as 
normas contidas na Lei 8.666/93 e alterações, para aplicação das penalidades previstas neste edital e no presente contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: DO FORO
Para dirimir questões decorrentes deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Itapoá, com renuncia expressa a qualquer outro por mais 
privilegiado que seja ou venha a se tornar.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente juntamente com as testemunhas nominadas.

Itapoá, __ de ________2017.
MARLON ROBERTO NEUBER
MUNICÍPIO DE ITAPOÁ/SC
PREFEITO MUNICIPAL EMPRESA: _____________________ 

REPRESENTANTE LEGAL: __________

SANDRA REGINA DE MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIA DE SAÚDE

TESTEMUNHAS:

NOME:
CNPF/MF:

NOME:
CNPF/MF:

PREGÃO Nº 98/2017 - MOBILIÁRIO E EQUIPAMENTOS ELETROELETRÔNICOS 
Publicação Nº 1423377

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 98/2017
PROCESSO Nº 137/2017

O Município de Itapoá/SC, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESEN-
CIAL, do tipo Menor Preço global, EXCLUSIVAMENTE a empresas enquadradas na Lei Complementar n° 123/06, que será redigida pela Lei 
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993, 
Lei Complementar n° 147/2014 e Leis Municipais, consoante condições e especificações estabelecidas no presente Edital, e para conheci-
mento dos interessados, que até às 13h:30min receberá o protocolo dos envelopes no órgão tributário, e que às 14h:00min do dia 23 de 
novembro de 2017, na sala do Departamento de Licitações, a Pregoeira Oficial do Município Sra. Fernanda Cristina Rosa, realizará a abertura 
dos envelopes devidamente protocolados, juntamente com credenciamento, indispensável à participação no certame para Aquisição de mo-
biliário e equipamentos eletroeletrônicos para equipar as Escolas da Rede Municipal de Ensino, conforme especificações constantes no edital 
e seus anexos. O Edital poderá ser retirado através do site www.itapoa.sc.gov.br no link “pregão”, ou extrato no site www.diariomunicipal.
sc.gov.br, ou até mesmo na Secretaria de Administração – Setor de Licitações e Contratos das 13h:00m às 19h:00m.

http://www.itapoa.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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Itapoá, 09 de novembro de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
Município de Itapoá/SC
Prefeito Municipal

LUIZA MONTALVÃO DE OLIVEIRA
Secretária de Educação

PREGÃO PRESENCIAL N° 97/2017 - RASTREAMENTO E MONITORAMENTO DE VEÍCULOS
Publicação Nº 1423517

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº97/2017
PROCESSO Nº136/2017

O Município de Itapoá/SC, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESEN-
CIAL, do tipo Menor Preço global, EXCLUSIVAMENTE a empresas enquadradas na Lei Complementar N° 123/06, que será redigida pela Lei 
Federal N° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993, 
Lei Complementar n° 147/2014 e Leis Municipais, consoante condições e especificações estabelecidas no presente Edital, e para conheci-
mento dos interessados, que até às 13h:30min receberá o protocolo dos envelopes no órgão tributário, e que às 14h:00min do dia 27 de 
novembro de 2017, na sala do Departamento de Licitações, a Pregoeira Oficial do Município Sra. Fernanda Cristina Rosa, realizará a abertura 
dos envelopes devidamente protocolados, juntamente com credenciamento, indispensável à participação no certame para Contratação de 
empresa visando o fornecimento e instalação de equipamentos para rastreamento e monitoramento de veículos da frota Municipal, confor-
me especificações constantes no edital e seus anexos. O Edital poderá ser retirado através do site www.itapoa.sc.gov.br no link “pregão”, ou 
extrato no site www.diariomunicipal.sc.gov.br, ou até mesmo na Secretaria de Administração – Setor de Licitações e Contratos das 13h:00m 
às 19h:00m.

Itapoá, 09 de novembro de 2017.

MARLON ROBERTO NEUBER
PREFEITO MUNICIPAL

JOSELENE GONÇALVES DO NASCIMENTO
CUNHA
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO

MIGUEL CARNEIRO BRAZ
SECRETÁRIO DE AGRICULTURA E PESCA

RICARDO RIBEIRO HAPONIUK
SECRETÁRIO DE MEIO AMBIENTE

WANTUIL JOSÉ DE OLIVEIRA
SECRETÁRIO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

MARCOS ANTONIO FONTANA
SECRETÁRIO DE ESPORTE E LAZER

RODRIGO LOPES DE OLIVEIRA
CHEFE DE GABINETE

SANDRA REGINA MEDEIROS DA SILVA
SECRETÁRIA DE SAÚDE

LUIZA MONTAVÃO DE OLIVEIRA
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO

ELISIANE DE SOUZA MARTINS
SECRETÁRIA DE BEM ESTAR SOCIAL CLÁUDIO ROBERSON LEMONIE

SECRETÁRIO DE TURISMO E CULTURA

CARLITO JOAQUIM CUSTÓDIO JÚNIOR
SECRETÁRIO DA FAZENDA

RAFAEL VIDA ALMEIDA
SECRETÁRIO DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

TERMO ADITIVO Nº01/2017- CONVÊNIO INSTITUTO VIDA
Publicação Nº 1424039

TERMO ADITIVO N.º01/2017 DE RETIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO AO TERMO DE CONVÊNIO Nº01/2017. (1º Aditivo).

Pelo presente instrumento particular que, entre si, celebram, de um lado O MUNICÍPIO DE ITAPOÁ (SC), pessoa jurídica de direito público, 
inscrita no CNPJ sob o n° 81.140.303/0001-01, com sede na Mariana Michels Borges, n° 201, Bairro: Itapema do Norte, CEP 89249-000, 
neste ato representado pela Secretária de Saúde, Sra. SANDRA REGINA MEDEIROS DA SILVA, portadora do CPF Nº 378.350.339-68, e do 
CI.RG nº 771.538-2 SSP/SC, Ordenadora do Fundo Municipal de Saúde, inscrito no CNPJ sob o nº 11.485.410/0001-96, pelo Prefeito Mu-
nicipal, Sr. MARLON ROBERTO NEUBER, brasileiro, casado, portador do CI.RG nº 4/C 32845399 e CNPF/MF nº 909.610.489-72, residente 
e domiciliado à Rua Ana Maria Rodrigues de Freitas, nº 617, neste Município, e o VIDAS INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE, entidade 
filantrópica e de assistência social sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF: 13.617.301/0001-00, com sede a Rua Germano Brandes, nº690 
no Município de Timbó/SC, neste ato representada pelo Diretor Presidente Sr. RICHARD DA SILVA CHOSEKI, Brasileiro, empresário, inscrito 

http://www.itapoa.sc.gov.br/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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no CNPF: 893.805.259-15, residente e domiciliado a Rua Faxinal dos Guedes nº70, Bairro: Quintino, no município de Timbó/SC, CEP:89.120-
000, resolvem por mútuo acordo ajustar o termo aditivo visando retificar e ratificar o Termo de Convênio que objetiva o repasse de subven-
ção social ao VIDAS INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE visando firmar parceria em prol da prestação de serviços assistenciais à saúde 
na unidade de Pronto Atendimento 24 Horas do município, conforme Lei Municipal nº727/2017, e em conformidade com o processo de 
Convênio nº01/2017 –Processo nº01/2017, de acordo com o Art. 199 da Constituição Federal, com a Lei 8.080 e a Instrução Normativa Nº 
05/2013, de acordo com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94 e pelas especificações e condições contidas nas cláusulas que seguem:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO DO ADITIVO
O presente termo visa retificar a clausula segunda das obrigações do Município do Convênio nº01/2017 –Processo nº01/2017, alterando a 
redação dos valores.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA RETIFICAÇÃO
Altera a clausula segunda Convênio nº01/2017 – Processo nº01/2017 que passa a vigorar com a seguinte redação:
2.1. Repassar, através do Fundo Municipal de Saúde, a VIDAS INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE o montante de R$ 2.745,280,00 (dois 
milhões, setecentos e quarenta e cinco mil, e duzentos e oitenta reais), compreendendo liberações a partir do mês de 01 de novembro de 
2017 até o dia 10 de cada mês na conta corrente nº 60364-3 do Banco Unicred, agência 1207-6, que será pago em 12 (doze) parcelas 
conforme cronograma contido no plano de trabalho e abaixo descrito:
DADOS DO PROJETO

CONCEDENTE

META

NOVEMBRO
1ª PARCELA 
-2017

DEZEMBRO
2ª PARCELA 
-2017

JANEIRO
3ª PARCELA - 
2018

FEVEREIRO
4ª PARCELA - 
2018

MARÇO
5ª PARCELA - 
2018

ABRIL
6ª PARCELA - 
2018

R$ 240.942,40 R$ 258.923,20 R$ 267.935,20 R$ 249.940,00 R$ 215.942,40 R$ 215.942,40

META

MAIO
7ª PARCELA - 
2018

JUNHO
8ª PARCELA – 
2018

JULHO
9ª PARCELA – 
2018

AGOSTO
10ª PARCELA – 
2018

SETEMBRO
11ª PARCELA – 
2018

OUTUBRO
12ª PARCELA - 
2018

R$ 215.942,40 R$ 215.942,40 R$ 215.942,40 R$ 215.942,40 R$ 215.942,40 R$ 215.942,40

CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO E DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Ficam ratificadas as demais cláusulas do Convênio nº01/2017 – Processo nº01/2017, desde que não contrariem o que ficou convencionado 
no presente Termo de Aditivo.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente Termo de Aditivo ao Instrumento de Convênio n.º 01/2017, em caráter de 
excepcionalidade, em 02 (duas) vias de igual teor, para que produzam seus jurídicos e legais efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas 
igualmente subscrita.

Itapoá/SC, 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE ITAPOÁ
marlon roberto neuber
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICÍPIO DE ITAPOÁ
SANDRA REGINA MEDEIROS DA SILVA
SECRETÁRIA DE SAÚDE

VIDAS INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA A SAÚDE
RICHARD DA SILVA CHOSEKI
DIRETOR PRESIDENTE

Testemunhas:

NOME :
CNPF/MF:

NOME:
CNPF/MF:

Câmara muniCiPal

ATA Nº 01/2017 - COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE TITULAÇÕES E CAPACITAÇÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
ITAPOÁ, COM FUNDAMENTO NO DECRETO LEGISLATIVO Nº 37/2017

Publicação Nº 1424123

ATA Nº 01/2017, DA REUNIÃO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DOS CURSOS DE CAPACITAÇÃO E TITULAÇÃO DO PODER LEGISLATIVO DE 
ITAPOÁ, CONFORME DISPÕE A RESOLUÇÃO Nº 07/2014.

Às 09 (nove) horas e 30 (trinta) minutos do dia 06 (seis) de novembro do ano de dois mil e dezessete, no plenário da Câmara Municipal 
de Itapoá, localizada na Rua Mariana Michels Borges, nº 1115, bairro Itapema do Norte, cidade de Itapoá-SC, foi aberta a reunião da co-
missão de avaliação dos cursos de capacitação e titulação da Câmara Municipal de Itapoá-SC, comissão instituída pelo Decreto Legislativo 
nº 37/2017. Reuniram-se os servidores públicos efetivos ANA PAULA KOGG STEPHANI, FRANCISCO XAVIER SOARES FILHO, LILIAN DAS 
GRAÇAS MAOSKI, FERNANDA LUZIA GUTOSKI DUARTE FIGUEREDO, e com a ausência da servidora PATRÍCIA CARNEIRO BRAZ GUERRA 
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DE SOUZA, para dar provimento nas especificações contidas no Edital nº 01/2017/CAT, e executar as tarefas impostas à Comissão de Ava-
liação de Titulação deste Poder Legislativo. Inicialmente, a Comissão verificou se todos os envelopes estavam devidamente lacrados e os 
envelopes foram assinados por todos os membros para atestar a inviolabilidade dos envelopes. Também foi constatado pelos membros da 
comissão que todos os envelopes protocolados estavam devidamente identificados, nos termos no item 1.11 do Edital nº 01/2017/CAT. Após 
análise para atestar a inviolabilidade dos envelopes, todos os membros da Comissão assinaram os envelopes. Todos os envelopes foram 
considerados regulares e com a correta identificação. Na sequência, iniciou-se a fase da abertura dos envelopes e análise da documenta-
ção apresentada pelos servidores efetivos, com início da análise dos envelopes nº 01, que apresentam os documentos e certificados dos 
cursos de capacitação dos servidores. A concessão de adicional de capacitação é estabelecido no § 3º, art. 22 da Resolução nº 07/2014, e 
corresponde a 2% aplicado sobre o salário básico do padrão 7, definido no inciso II, do art. 1º da Lei Complementar nº 26/2010 de 04 de 
maio de 2010, para servidores que completarem durante o ano a carga horária de 80h, em cursos na área de atuação do cargo/função do 
servidor, que conforme a Lei nº 9.394 - Diretrizes e Bases da Educação Nacional, passaram a integrar a Educação Profissional, como Edu-
cação Profissional de Nível Básico, caracterizam-se pela modalidade de educação não-formal de duração variável, destinada a proporcionar 
ao trabalhador conhecimentos que lhe permitam a capacitação e atualização de conhecimento profissional. Os cursos livres de capacitação 
são regulamentados pelo Decreto Presidencial nº 5.154, de 23 de julho de 2004, e pelas normas da Resolução Conselho Nacional de Edu-
cação nº 04/99 – MEC (art. 7º, § 3º), de 7 de outubro de 1999. O certificado tem validade para fins curriculares e em provas de títulos, 
como certificado de atualização/aperfeiçoamento, respeitando a carga horária descrita. A Comissão analisou e atestou que os servidores 
apresentaram requerimento mediante formulário próprio, conforme modelo do ANEXO I, do Edital nº 01/2017/CAT. Também foi verificado 
se todos os certificados foram devidamente autenticados (autenticação em cartório ou por servidor público efetivo) e se algum curso foi 
apresentado em anos anteriormente. A Resolução nº 07/2014 (Art. 22), traz as especificações sobre os adicionais de capacitação, conforme 
segue: “Art. 22. A capacitação do Servidor Efetivo, gera um adicional na sua remuneração equivalente ao percentual definido nas disposi-
ções desta Resolução. § 1º O percentual devido deve ser aplicado sobre o padrão nº 07, e o resultado somado à remuneração do Servidor. 
§ 2º O adicional previsto nesta Resolução é uma verba permanente, devendo sobre a mesma incidir os impostos previstos na legislação 
vigente, inclusive tributos previdenciários. § 3º O incentivo à capacitação dos Servidores Públicos Efetivos gera o adicional anual em sua 
remuneração conforme tabela abaixo:

I) A “área de conhecimento” é aquela relacionada como atribuição típica do cargo de carreira Previstas no Anexo I desta Resolução. II) A 
titulação ou certificado para comprovação da conclusão de curso deve ser entregue ao Departamento de Recursos Humanos em via original 
ou em cópia autenticada no cartório competente. III) A documentação comprobatória de curso que tenha gerado benefício previsto nesta 
Resolução não tem validade para os próximos anos; IV) A sobra de horas havidas em determinado curso feito em um exercício não se acu-
mula.” Após análise dos documentos apresentados, os membros da Comissão são de parecer favorável ao deferimento de todos os pedidos 
de cursos de capacitação apresentados pelos servidores efetivos da Câmara Municipal de Itapoá. Para efeito desta Ata, entende-se como 
curso qualquer evento que proporcione capacitação para os servidores, como: treinamentos, seminários, congressos, palestras, painéis e 
outros. O Certificado que não indicava a carga horária foi considerado carga horária de 8hs, nos termos definidos no Edital. O adicional por 
capacitação, aperfeiçoamento ou treinamento, conforme definido no § 3º, do art. 22 da Resolução nº 07/2014, será concedido somente 
ao máximo de 2% ao ano a cada servidor que apresentar no mínimo 80hs, e as horas excedentes não serão computadas. Na sequência, 
a Comissão passou a analisar os envelopes nº 02, que apresentam os documentos para comprovação de novas titulações acadêmicas dos 
servidores efetivos da Casa. A concessão de adicional pela formação acadêmica em cursos oficiais reconhecidos pelo Ministério da Educa-
ção, gera ao servidor o direito à percepção de adicional de capacitação por titulação, e é calculado sobre uma porcentagem sobre o salário 
básico (padrão 7), definido no inciso II do art. 1º da Lei Complementar nº 26/2010 de 04 de maio de 2010. Os servidores apresentarem 
requerimento mediante 1 (um) formulário próprio para cada classe, sendo necessário anexar ao mesmo, cópias autenticadas dos certifi-
cados ou diplomas (autenticação em cartório ou por servidor público efetivo), em atendimento às especificações contidas no § 4o do art. 
22 da Resolução nº 07/2014, conforme segue: “§ 4º O aperfeiçoamento dos servidores conforme previsto no art. 31 gera os adicionais na 
remuneração aos servidores públicos efetivos, conforme tabela de percentuais de incentivo à capacitação abaixo:

I) A formação exigida para a efetivação do Cargo Efetivo, do quadro permanente, não gera o direito ao adicional; II) O adicional pela forma-
ção das classes “A” até “F”, previstas neste parágrafo, será acumulativo, mediante requerimento ao Departamento de Recursos Humanos, 
acompanhado da documentação comprobatória da formação acadêmica, em via original ou cópia autenticada em cartório. III) A acumula-
ção prevista no inciso II ficará limitada a um curso para as classes “A”, “B”, “E” e “F”, a dois cursos para a classe “C” e a três cursos para a 
classe “D”. IV) Os Servidores ficam limitados a apresentar um curso da classe “D” por ano. § 6º Cursos e títulos de formação já utilizados 
para progressão anterior não poderão ser utilizados para efeitos desta lei. § 7º A comprovação da formação relativa à escolaridade não tem 
prescrição, mas o servidor somente terá direito ao adicional a partir da vigência desta lei, não cabendo nenhum direito retroativo”. Após 
análise dos membros da Comissão, constatou-se que alguns servidores apresentaram atestado de frequência em cursos de graduação e 
especialização, em conformidade com o item 1.8 do Edital nº 01/2017/CAT, para atestar condições de se formarem durante o ano de 2017. 
O item 1.8 do Edital defini que servidor que concluir a formação acadêmica definida no § 4º, do art. 22 da Resolução nº 07/2014 durante a 
vigência do ano de 2017, deverá anexar ao requerimento (anexo II) uma declaração da instituição educacional para comprovar a frequência 
do curso. A concessão do adicional em seus vencimentos a partir do mês de janeiro/2017 ficará condicionada à apresentação do certificado 
de conclusão ou do diploma ou do histórico escolar até o final do ano e 2017. Por fim, destaca-se que a fundamentação legal para a con-
cessão de adicional na remuneração dos servidores está definida nos artigos 22 e 23 da Resolução nº 07/2014, de 1º de julho de 2014. O 
adicional por formação acadêmica definida no § 4º, do art. 22 da Resolução nº 07/2014 poderá ser requerido em um único exercício, e a 
acumulação das classes ficará limitada a um curso para as classes “A”, “B”, “E” e “F”, a dois cursos para a classe “C” e a três cursos para a 
classe “D”. E os servidores ficam limitados a apresentar 1 (um) curso da classe “D” por ano. Para tanto, deverá apresentar o certificado de 
conclusão, ou o diploma ou o histórico escolar. Os modelos de requerimento foram entregues no Setor de Recursos Humanos e protocola-
dos pelo Setor de Arquivo, sendo que o preenchimento dos requerimentos é de responsabilidade dos requerentes. Toda documentação de 
comprovação de titulação contida nos envelopes foi analisada pela Comissão de Avaliação de Titulação instituída pelo Decreto Legislativo 
nº 37/2017. A divulgação e publicação do resultado das análises da comissão foi acordada entre os membros da comissão em observância 
do item 2.1 do Edital nº 01/2017/CAT, e ficou definido para o dia 06 de novembro de 2017. Abrindo prazo para recurso nos dias 07 e 08 de 
novembro de 2017. A homologação deverá acontecer até o dia 09 de novembro de 2017, com o encaminhamento dos processos ao Setor de 
Recursos Humanos, e a publicação do resultado final será publicada no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina (DOM-SC) e no site 
da Câmara no dia 10 de novembro de 2017, contendo a relação dos servidores contemplados com a concessão dos adicionais e deferidos 
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pela Comissão de Avaliação de Titulação. Na sequência, a Comissão deverá efetuar o encaminhamento de uma cópia do resultado ao Setor 
contábil-financeiro para que os adicionais de remuneração sejam impactados no sistema contábil e pagos a partir do mês de janeiro 2017. 
A Comissão de Avaliação de Titulação poderá, caso julgue necessário, solicitar parecer jurídico, junto ao Procurador deste Poder Legislativo, 
o qual deverá manifestar-se no prazo de três dias úteis. Nada mais havendo a tratar, eu, Francisco Xavier Soares Filho, secretário ad-hoc 
da Comissão de Avaliação e Titulação 2017, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim, e pelos membros da Comissão de Avaliação 
de Titulação.
Itapoá, 06 de novembro de 2017.

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE TITULAÇÃO 2017

Fernanda Luzia Gutoski Duarte Figueredo Presidente
[assinado digitalmente]
Ana Paula K. Stephani
Membro
[assinado digitalmente]

AUSENTE
Patrícia Carneiro Braz Guerra de Souza Secretária

Francisco Xavier Soares Filho
Secretário ad-hoc
[assinado digitalmente]

Lilian das Graças Maoski
Membro
[assinado digitalmente]

RESULTADO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE TITULAÇÕES E CAPACITAÇÕES APRESENTADAS PELOS 
SERVIDORES EFETIVOS DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPOÁ, ANO 2017, NOS TERMOS DO ART. 22, DA 
RESOLUÇÃO LEGISLATIVA Nº 07/2014

Publicação Nº 1424127

Tabela de Requerimentos de cursos de Capacitação e Titulação do Poder Legislativo

Matrícula Capacitação Ensino Médio Técnico Graduação Pós-Graduação Mestrado Doutorado
19-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Deferido Não solicitado Não solicitado
50822-02 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Deferido Não solicitado Não solicitado
50849-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Deferido Deferido Não solicitado Não solicitado
50857-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Deferido Não solicitado Não solicitado
50865-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Deferido Não solicitado Não solicitado
50881-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado
50911-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado
51050-01 Deferido Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado Não solicitado

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE TITULAÇÃO
Itapoá, SC, 06 de novembro de 2017.
Fernanda Luzia Gutoski Duarte Figueredo Presi-
dente
[assinado digitalmente]

Francisco Xavier Soares Filho
Secretário ad-hoc
[assinado digitalmente]

AUSENTE
Patrícia Carneiro Braz Guerra de Souza Secretária

Ana Paula K. Stephani
Membro
[assinado digitalmente]

Lilian das Graças Maoski
Membro
[assinado digitalmente]
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Ituporanga

Prefeitura

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 87/2015 - 4º TERMO ADITIVO - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE 
ITUPORANGA/SC

Publicação Nº 1423082

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA/SC
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS
Espécie: Termo Aditivo. Tomada de Preços nº 06/2015. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA/SC. Contratada: WILSON 
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA. Objeto: CONSTRUÇÃO DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO INFANTIL - PROINFÂNCIA TIPO C BAIRRO 
GABIROBA, LOTEAMENTO GIRASSOL CONFORME TERMO DE COMPROMISSO PAR Nº 49309. Espécie: Quarto Termo Aditivo. Tomada de 
Preços nº 06/2015. O prazo do Contrato passa a vencer em 31/12/2018. Fundamento Legal: art. 57, inciso II, da Lei Federal n 8.666/93. 
Data da assinatura: 16 de outubro de 2017. OSNI FRANCISCO DE FRAGAS
Prefeito do Município
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Jacinto Machado

Prefeitura

AVISO DA LICITAÇÃO 70/2017 TP
Publicação Nº 1423539

Estado de Santa Catarina
Município de Jacinto Machado

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório nº 70/2017 - Tomada de Preços - menor preço global
Objeto: Contratação de empresa para execução das obras de pavimentação asfaltica da Rua José Zanatta e da Rua Abílio Tomasi, no mu-
nicípio de Jacinto Machado/SC.
Data e hora da entrega dos envelopes: até as 08h15min do dia 27/11/2017.
Data e hora da abertura dos envelopes: a partir das 08h30min do dia 27/11/2017.
Local para entrega dos envelopes, informações e cópia do edital: Prefeitura Municipal de Jacinto Machado, sito a Rua Pool Jorge Zacca, 75 - 
Centro, no município de Jacinto Machado/SC, no horário das 07h as 13h, em dias úteis, ou através do e-mail licita@jacintomachado.sc.gov.
br. Fone/fax (48) 3535-1133. João Batista Mezzari
Prefeito Municipal

AVISO DA LICITAÇÃO 71/2017 PP
Publicação Nº 1423675

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Jacinto Machado

AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Licitatório nº 71/2017 - Pregão Presencial - menor preço do custo final
Objeto: Aquisição parcelada de massa asfaltica usinada quente (CAUQ) para pavimentação e manutenção de vias públicas do município de 
Jacinto/SC.
Data e hora da entrega dos envelopes: até as 08h15min do dia 23/11/2017.
Data e hora da abertura dos envelopes: a partir das 08h30min do dia 23/11/2017.
Local para entrega dos envelopes, informações e cópia do edital: Prefeitura Municipal de Jacinto Machado, sito a Rua Pool Jorge Zacca, 75 - 
Centro, no município de Jacinto Machado/SC, no horário das 07h as 13h, em dias úteis, ou através do e-mail licita@jacintomachado.sc.gov.
br. Fone/fax (48) 3535-1133. João Batista Mezzari
Prefeito Municipal

EDITAL 01_2017_MATRÍCULAS E REMATRÍCULAS
Publicação Nº 1423350

EDITAL Nº 01/2017

Procede à chamada para Matrículas e Rematrículas, ao provimento de vagas em Ensino de Educação Infantil e Ensino Fundamental.

O Prefeito Municipal de Jacinto Machado, em cumprimento ao Art. 208, da Constituição Federal/88 e LDB nº 9394/96, Torna público para 
conhecimento dos pais ou responsáveis por crianças e adolescentes que estão cursando ou que vão iniciar sua escolarização no ano de 2017 
que os Centros de Educação Infantil e Escolas da Rede Municipal de Educação de Jacinto Machado, estão autorizados a realizar matrículas 
para o Ensino de Educação Infantil e Ensino Fundamental, bem como rematrículas, para fins de atualização de cadastro, no período de 13 
de novembro a 08 de dezembro de 2017 no horário escolar regular.

Idades recorrentes para matrículas:
- Educação Infantil (creche): 00 (zero) a 03 anos e 11 (onze) meses.
- Pré-Escolar: 04 anos completados até 31 de março de 2018.
- Ensino Fundamental: 06 anos completados até 31 de março de 2018.

Prefeitura Municipal de Jacinto Machado - (SC), 08 de Novembro de 2017.
JOÃO BATISTA MEZZARI
PREFEITO MUNICIPAL

mailto:licita@jacintomachado.sc.gov.br
mailto:licita@jacintomachado.sc.gov.br
mailto:licita@jacintomachado.sc.gov.br
mailto:licita@jacintomachado.sc.gov.br
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RESULTADO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PREÇOS Nº 65/2017 TP
Publicação Nº 1423499

Estado de Santa Catarina
Município de Jacinto Machado

Resultado do julgamento das Propostas
LICITAÇÃO Nº 65/2017 – TOMADA DE PREÇOS
Objeto: Execução das obras de construção da ponte de alvenaria sobre o rio da Pedra, com 45,5m de extensão e 10,40m de largura, loca-
lizada no prolongamento da Rua Birilio Marques – bairro Figueira, no município de Jacinto Machado/SC.
A Comissão de Licitação do município de Jacinto Machado/SC CLASSIFICOU as propostas das empresas habilitadas, conforme segue: em 
1º lugar a proposta da empresa LAJECRIL ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA EPP, com o valor global de R$ 1.117.343,33 (um milhão, cento 
e dezessete mil, trezentos e quarenta e três reais e trinta e três centavos), em 2º lugar a proposta da empresa CONFER CONSTRUTORA 
FERNANDES LTDA, com o valor global de R$ 1.423.267,61 (um milhão, quatrocentos e vinte e três mil, duzentos e sessenta e sete reais e 
sessenta e um centavos).
Jacinto Machado, 09 de novembro de 2017.
Jaison Pinheiro da Silva
Presidente da Comissão de Licitação
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Jaraguá do Sul

Prefeitura

CONVOCAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 001/2013
Publicação Nº 1423397

Convocação de Concurso Público

Pelo presente, fica Vossa(s) Senhoria(s) KARINA ELISABETE ARL, MAYDI NOGUEIRA LEWERENZ, DEISE MENDES DE ANDRADE, CLÁUDIA 
ELISETE ZIMMERMANN, MAIRA RIBEIRO BORCHARDT, ADRIANE ARENDT FAGUNDES, MARCIA MARA GALESKI DAS CHAGAS e IARA PA-
TRICIA ZECH MARSCHNER, convocados(a) para comparecer junto a Divisão de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Jaraguá 
do Sul, no prazo de 48 (Quarenta e oito) horas, a partir da ciência desta, a fim de tratar da vossa admissão no serviço público conforme 
Concurso Público 001/2013, cargo de Agente Comunitário de Saúde.

CONVOCAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 001/2013
Publicação Nº 1423398

Convocação de Concurso Público

Pelo presente, fica Vossa(s) Senhoria(s) ANA BEATRIZ GOBBO LUZ E WILLIAM HIDEYUKI MARTINI MIASATO, convocados(a) para compare-
cer junto a Divisão de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, no prazo de 48 (Quarenta e oito) horas, a partir da 
ciência desta, a fim de tratar da vossa admissão no serviço público conforme Concurso Público 001/2013, cargo de Farmacêutico Bioquímico.

EDITAL  PREGÃO ELETRÔNICO Nº 43/2017-FMS
Publicação Nº 1424105

EDITAL
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 43/2017-FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXCLUSIVO ME/EPP

OBJETO: O presente Edital consiste na aquisição de EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS, destinados para uso das Unidades Básicas de 
Saúde Odontológica, em conformidade com as quantidades descritas no anexo I e especificações técnicas constantes no Anexo II do Edital 
- Termo de Referência.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 4.698/2002, de 03 de outubro de 2002, alterado pelo 
Decreto Municipal nº 10.791/2016 de 1º de abril de 2016 e Lei Complementar 147/2014.

DA CONDIÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO: Somente poderão participar deste PREGÃO empresas que atenderem a todas as exigências deste 
edital e estiverem, nos termos do artigo 3º, incisos I e II, da Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006, enquadradas como 
Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte.

VALOR MÁXIMO DA AQUISIÇÃO: R$ 37.441,81 (trinta e sete mil quatrocentos e quarenta e um reais e oitenta e um centavos).

· RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATÉ: 30/11/2017, às _8:55 hs.
· ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 30/11/2017, às 09:00 hs.

· REFERÊNCIA DE TEMPO: Para todas as referências de tempo será observado o horário de Brasília (DF).

· FORMALIZAÇÃO DE CONSULTAS:
· E-mail: compras01@jaraguadodosul.sc.gov.br.

O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados no endereço eletrônico www.comprasgovernamentais.gov.br, estando disponível 
também no site da Prefeitura Municipal no endereço www.jaraguadosul.sc.gov.br .

Jaraguá do Sul, SC, 11 de outubro de 2017.

ARGOS JOSE BURGARDT
Secretário de Administração

JONAS GERMANO SCHMIDT
Gestor do FMS

mailto:compras01@jaraguadodosul.sc.gov.br
http://www.jaraguadosul.sc.gov.br/


10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 930

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA Nº 001/2017
Publicação Nº 1417784

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUÁ DO SUL

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA Nº 001/2017

O Município de Jaraguá do Sul, por intermédio do Sr. Prefeito Municipal Antídio Aleixo Lunelli e do Sr. Secretário Municipal da Fazenda Már-
cio Erdmann, em conformidade com as atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 145, III da Constituição Federal, c/c art. 81 e 82 
da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Código Tributário Nacional, Decreto Lei Federal nº 195 de 24 de fevereiro de 1967, e da Lei 
Complementar 179, de 02 de dezembro de 2016, que alterou os artigos 244 a 256, da Lei Complementar nº 001/93, de 18 de novembro 
de 1993 – Código Tributário Municipal; TORNA PÚBLICO a quem interessar possa, em especial aos proprietários, titulares do domínio útil 
ou possuidores a qualquer título dos imóveis com frente (ou testada) para os trechos de rua do perímetro urbano identificada neste Edital, 
que serão executadas pelo Município as obras de melhorias de que trata este Edital, apresentando-se a estimativa de custos, bem como 
a avaliação dos imóveis antes da execução das obras para fins de possível cobrança de Contribuição de Melhoria decorrente de obra de 
pavimentação nas vias públicas da cidade, identificadas no item 2, conforme segue:

1. DO FATO GERADOR DO TRIBUTO:
A Contribuição de Melhoria tem como fato gerador o acréscimo do valor do imóvel localizado nas áreas beneficiadas direta ou indiretamente 
por obras públicas, tendo como limite total a despesa realizada e como limite individual o acréscimo de valor que da obra resultar para cada 
imóvel beneficiado.

2. DO LOCAL DAS OBRAS:
TRECHO: Extensão de 2.906,15 metros lineares das seguintes ruas: Rua 699 – Augusto Demarchi – trecho est: 0PP (entroncamento com 
a rua 250 – Carlos Hardt) à est: 60 + 10,454 m (entroncamento com a rua 5 – Prefeito José Bauer), no bairro Três Rios do Sul; Rua 5 – 
Prefeito José Bauer – trecho est.: 0PP (entroncamento com a rua 1090 – Alwin Koch) à est.: 24 + 15.698 m (entroncamento com a rua 848 
– August Grutzmacher) no bairro Três Rios do Sul; Rua 390 - Waldemar Rau – trecho est.: 0PP (entroncamento com a rua 699 – Augusto 
Demarchi) à est. 60 + 0,000 m (entroncamento com a rua 467 – São Miguel), no bairro Rau. Área total a ser pavimentada de 29.061,50 m².

3. DELIMITAÇÃO DA ZONA DE INFLUÊNCIA:
Constatada a ocorrência do fato gerador, a Contribuição de Melhoria será cobrada dos proprietários de imóveis situados nas áreas direta-
mente beneficiadas pelas obras, ou seja, dos imóveis confrontantes com o trecho das ruas mencionadas no item 2 que sofrerem valorização, 
conforme planta de localização constante do projeto do anexo I.

4. MEMORIAL DESCRITIVO:
O Memorial Descritivo integra o presente edital na forma de Anexo II e se presta a traçar diretrizes para a execução dos serviços de pavi-
mentação, compreendendo todas as atividades necessárias para a execução das obras de pavimentação que, exemplificando, podem ser: 
serviço de topografia, alinhamento, nivelamento com caixas coletoras de águas pluviais (boca de lobo), escavação, compactação, drenagem, 
abertura mecânica de valas, assentamento de tubos, serviços de terraplenagem como cortes e aterros, meios fio, sinalização, pintura e 
inclusive compactação destes.

5. ORÇAMENTO DE CUSTO DAS OBRAS:
O custo total das obras descritas no presente Edital (Anexo III), está orçado em R$ 4.315.029,29 (Quatro milhões, trezentos e quinze mil, 
vinte e nove reais e vinte e nove centavos).
O Município não participará com subsídios, e buscará se ressarcir do total do custo da obra através da Contribuição de Melhoria, observando 
como limite individual a valorização de cada imóvel beneficiário em decorrência das obras.

6. PARCELA DEVIDA POR CADA CONTRIBUINTE E DETERMINAÇÃO DO FATOR DE ABSORÇÃO:
A base de cálculo será estabelecida pelo quantum de valorização experimentado por cada imóvel, cujo valor será obtido pelo comparativo 
dos seus laudos de avaliação, o primeiro elaborado antes do início dos trabalhos (Anexo IV), e o segundo ao seu término.
Os laudos serão elaborados por Comissão integrada por servidores profissionais técnicos do Município, composta de engenheiro(s) ou ar-
quiteto(s), definidos na portaria nº 11.529/2017.
Os laudos de avaliação gozam de presunção de veracidade e legitimidade, admitida prova em contrário, e não serão utilizados para cobrança 
de tributo diverso da Contribuição de Melhoria.
Constatada a ocorrência do fato gerador, a alíquota incidente para fins de cobrança da Contribuição de Melhoria é de no máximo 100% do 
custo final da obra.
Correrão por conta do Município de Jaraguá do Sul: a) as cotas relativas aos imóveis pertencentes ao patrimônio do Município, Estado e 
União ou isentos de contribuição de melhorias; b) as importâncias que se referirem à área de benefício comum.

7. FORMA DE PAGAMENTO:
O contribuinte poderá a seu critério, optar pela forma de pagamento que melhor lhe convier, conforme previsto no art. 255, da LC 001/93, 
alterado pela LC 179/2016 - Código Tributário Municipal.

8. DA IMPUGNAÇÃO AO EDITAL:
Integra o presente Edital o primeiro laudo de avaliação (Anexo IV), anterior à avaliação da obra.
Comprovado o legitimo interesse, poderão ser impugnados quaisquer elementos constantes do Edital e seus anexos (inclusive do laudo de 
avaliação prévio), dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados de sua publicação.
A impugnação deverá ser entregue no protocolo geral da Prefeitura Municipal e dirigida à Secretaria da Fazenda, por meio de petição, que 
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servirá para início do processo administrativo, no local o interessado deverá reclamar contra eventuais erros de localização, cálculos, custo 
da obra dentre outros elementos.
A impugnação não obstruirá o início ou o prosseguimento da obra ou a prática dos atos necessários à arrecadação do tributo, e sua decisão 
terá efeito somente para o recorrente.

9. DA RECLAMAÇÃO QUANTO AO LANÇAMENTO:
Após a elaboração do segundo laudo de avaliação, o lançamento do tributo e a notificação do contribuinte, este poderá, no prazo de 30 
(trinta) dias, contados do recebimento da notificação, apresentar reclamação que suspenderá os efeitos do lançamento e a decisão sobre 
ela manterá ou anulará os valores lançados.
Mantido o valor do lançamento, retoma-se do movimento em que havia sido suspenso o prazo fixado para pagamento da Contribuição de 
Melhoria, desde a data da ciência do contribuinte.
A anulação do primeiro lançamento não elide a efetivação de novo lançamento, em substituição ao anterior, com as correções impostas 
pela impugnação.

10. DOS ANEXOS:
Integram o presente Edital, sendo parte integrante do mesmo, os seguintes anexos:
ANEXO I – PROJETO GEOMÉTRICO, DE DRENAGEM PLUVIAL E DE ÁREAS DA PAVIMENTAÇÃO;
ANEXO II - MEMORIAL DESCRITIVO;
ANEXO III - ORÇAMENTO DE CUSTOS DAS OBRAS;
ANEXO IV- RELAÇÃO DE PROPRIETÁRIOS E LAUDOS DE AVALIAÇÃO PRÉVIA.
Os anexos podem ser obtidos na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, no horário das 8:00 às 11:00 e das 13:00 
às 16:00 horas.

11. DISPOSIÇÕES FINAIS:
Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria da Fazenda da Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, no horário das 8:00 às 11:00 
e das 13:00 às 16:00 horas.

Jaraguá do Sul, 01 de novembro de 2017.
Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

Márcio Erdmann
Secretário Municipal da Fazenda

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL  PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 159/2017
Publicação Nº 1424103

EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 159/2017
CHEFIA DE GABINTE/DIRETORIA DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL
TIPO: Menor Preço por Item

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação, a seleção de propostas, visando ao Registro de preços a contratação de serviços de cami-
nhão equipado com guindaste hidráulico articulado (munck) com capacidade mínima de 05 (cinco) toneladas; com acessórios compostos 
de cesto duplo; alcance vertical de 20 metros; alcance horizontal de 17 metros; com carroceria aberta com comprimento máximo de 4,5 
metros, em perfeito estado de conservação, manutenção e funcionamento, com motorista/operador e combustível, para prestação de ser-
viços ao longo de 12(doze) meses, conforme especificações e quantidades no ANEXO I e ANEXO III - Minuta da Ata de Registro de Preços 
deste edital.

REGIMENTO: Lei Federal 8.666 de 21/06/93, Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, DECRETO 6.737/2009 de 09 de julho de 
2009 e Lei Complementar nº 147/2014.

DA CONDIÇÃO DE PARTICIPAÇÃO: Em atendimento a LC 147/2014, o item deste edital se enquadra na participação exclusiva para ME/
EPP, sendo permitido as G.E. formularem proposta para o item, que somente serão consideradas em caso de inexistir o número mínimo de 
três licitantes na condição de ME/EPP.

DATA, HORA e LOCAL PARA ENTREGA dos ENVELOPES: Até às 13:30 horas do dia 24 de novembro de 2017, no Setor de Protocolo da Pre-
feitura Municipal de Jaraguá do Sul, sita na Rua Walter Marquardt nº 1.111, bairro: Barra do Rio Molha.

O CREDENCIAMENTO, disputa de preços e abertura dos envelopes serão as 14:00 horas do mesmo dia, na sala de reuniões da Gerência 
de Licitações e Contratos.

VALOR ESTIMADO PARA CONTRATAÇÃO: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital poderá ser obtida no endereço acima ou via Internet no endereço www.jaraguadosul.sc.gov.br

http://www.jaraguadosul.sc.gov.br/
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Jaraguá do Sul (SC), 20 de outubro de 2017.

ARGOS JOSE BURGARDT
Secretário de Administração

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL  PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 42/2017-FMS
Publicação Nº 1424101

EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 42/2017-FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
TIPO: Menor Preço Por Item

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação, a seleção de propostas, visando ao Registro de preços à aquisição de MATERIAL MÉDICO E 
AMBULATORIAL ao longo de 12 (doze) meses, destinados para as Unidades Básicas de Saúde da rede municipal e Policlínica de Especialida-
des Médicas, conforme especificações e quantidades estimadas no Anexo I e Anexo III - Minuta da Ata de Registro de Preços deste edital.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 6.737/2009 de 09 de julho de 2009, Decreto Municipal 
nº 4.698/2002, de 03 de outubro de 2002, alterado pelo Decreto Municipal nº 10.791/2016 de 1º de abril de 2016 e Lei Complementar 
147/2014.

DA CONDIÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO: Em consonância com a LC 147/2014, este edital contempla itens para participação exclusiva ME/
EPP, conforme indicado no Anexo I do Edital.

DATA, HORA e LOCAL PARA ENTREGA dos ENVELOPES (Habilitação e Proposta): Até às 08:30 hs do dia 23 de novembro de 2017, no Setor 
de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, sito na Rua Walter Marquardt nº 1.111, bairro: Barra do Rio Molha.
ABERTURA DOS ENVELOPES 01-PROPOSTA - às 09:00 hs do mesmo dia, na sala de reuniões da Gerência de Licitações e Contratos. Após, 
a sessão será suspensa para análise das PROPOSTAS e documentos exigidos, pela equipe Técnica da Secretaria de Saúde (obs: Para esta 
fase não há necessidade da presença dos representantes).

O CREDENCIAMENTO, disputa de preços e abertura dos envelopes 02-HABILITAÇÃO serão as 08:00 hs do dia 01 de dezembro de 2017, na 
sala de reuniões da Gerência de Licitações e Contratos.

VALOR ESTIMADO PARA AQUISIÇÃO: R$ 2.003.690,84 (dois milhões três mil seiscentos e noventa reais e oitenta e quatro centavos).

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital poderá ser obtida no endereço acima ou via Internet no endereço www.jaraguadosul.sc.gov.br

Jaraguá do Sul (SC), 11 de outubro de 2017.

ARGOS JOSE BURGARDT
Secretário de Administração

JONAS GERMANO SCHMIDT
Gestor do Fundo Municipal de Saúde

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL  PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 46/2017-FMS
Publicação Nº 1424100

EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 46/2017-FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
TIPO: Menor Preço Por Item

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação, a seleção de propostas, visando ao Registro de preços à aquisição de MEDICAMENTOS 
e insumos ao longo de 12(doze) meses, destinados para distribuição atrafés da Farmácia Basica Especializada, para pacientes atendidos 
através de Processos Judiciais, conforme especificações e quantidades estimadas no Anexo I e Anexo III - Minuta da Ata de Registro de 
Preços deste edital.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal nº 6.737/2009 de 09 de julho de 2009, Decreto Municipal 
nº 4.698/2002, de 03 de outubro de 2002, alterado pelo Decreto Municipal nº 10.791/2016 de 1º de abril de 2016 e Lei Complementar 
147/2014.

DA CONDIÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO: Em consonância com a LC 147/2014, este edital contempla itens para participação exclusiva ME/
EPP, conforme indicado no Anexo I do Edital.

http://www.jaraguadosul.sc.gov.br
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DATA, HORA e LOCAL PARA ENTREGA dos ENVELOPES (Habilitação e Proposta): Até às 08:30 horas do dia 24 de novembro de 2017, no 
Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Jaraguá do Sul, sita na Rua Walter Marquardt nº 1.111, bairro: Barra do Rio Molha.

ABERTURA DOS ENVELOPES 01-PROPOSTA - às 09:00 horas do mesmo dia, na sala de reuniões da Gerência de Licitações e Contratos. 
Após, a sessão será suspensa para análise das PROPOSTAS e documentos exigidos, pela equipe Técnica da Secretaria de Saúde (obs: Para 
esta fase não há necessidade da presença dos representantes).

O CREDENCIAMENTO, disputa de preços e abertura dos envelopes 02-HABILITAÇÃO serão às 08:00 horas do dia 04 de dezembro de 2017, 
na sala de reuniões da Gerência de Licitações e Contratos.

VALOR ESTIMADO PARA AQUISIÇÃO: R$ 1.388.768,24 (Um milhão trezentos e oitenta e oito mil setecentos e sessenta e oito reais e vinte 
e quatro centavos).

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital poderá ser obtida no endereço acima ou via Internet no endereço www.jaraguadosul.sc.gov.br
Jaraguá do Sul (SC), 18 de outubro de 2017.

ARGOS JOSE BURGARDT
Secretário de Administração

JONAS GERMANO SCHMIDT
Gestor do Fundo Municipal de Saúde

EDITAL PREGÃO PRESENCIAL  PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 48/2017-FMS
Publicação Nº 1424104

EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 48/2017-FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
TIPO: Menor Preço Por Item

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação, a seleção de propostas, visando ao Registro de preços à aquisição de GÊNEROS ALIMENTÍ-
CIOS ao longo de 12(doze) meses, destinados para os Centros de Atenção Psicossocial – CAPS II/AD/CAPSI, Ambulatório de Saúde Mental e 
Programas e Capacitações desenvolvidos pela Diretoria da Atenção Básica, Administração/Finanças e Diretoria de Vigilância Epidemiológica, 
conforme especificações e quantidades estimadas no Anexo I e Anexo III - Minuta da Ata de Registro de Preços deste edital.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal nº 6.737/2009 de 09 de julho de 2009 e Lei Comple-
mentar 147/2014.

DA CONDIÇÃO PARA A PARTICIPAÇÃO: Em atendimento a LC 147/2014, os itens deste edital se enquadram na participação exclusiva para 
ME/EPP, sendo permitido as G.E. formularem proposta para todos os itens, que somente serão consideradas em caso de inexistir o número 
mínimo de três licitantes na condição de ME/EPP.

DATA, HORA e LOCAL PARA ENTREGA dos ENVELOPES: Até às 08:30 hs do dia 29 de novembro de 2017, no Setor de Protocolo da Prefeitura 
Municipal de Jaraguá do Sul, sita na Rua Walter Marquardt nº 1.111, bairro: Barra do Rio Molha.
O CREDENCIAMENTO, disputa de preços e abertura dos envelopes serão as 08:45 do mesmo dia, na sala de reuniões da Gerência de Lici-
tações e Contratos.

VALOR ESTIMADO PARA AQUISIÇÃO: R$ 232.595,71 (duzentos e trinta e dois mil quinhentos e noventa e cinco reais e setenta e um cen-
tavos).

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital poderá ser obtida no endereço acima ou via Internet no endereço www.jaraguadosul.sc.gov.br
Jaraguá do Sul (SC), 18 de outubro de 2017.

ARGOS JOSE BURGARDT
Secretário de Administração

JONAS GERMANO SCHMIDT
Gestor do Fundo Municipal de Saúde

http://www.jaraguadosul.sc.gov.br
http://www.jaraguadosul.sc.gov.br
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EXTRATO DO  CONTRATO Nº 394/2017
Publicação Nº 1423408

EXTRATO DO CONTRATO Nº 394/2017

PROCESSO: TOMADA DE PREÇOS Nº 128/2017.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JARAGUÁ DO SUL.
CONTRATADA: CONPLA CONSTRUÇÕES E PLANEJAMENTO LTDA.
DO OBJETO: Prestação de serviços de engenharia, com fornecimento de materiais e mão de obra, para pavimentação asfáltica, drenagem 
e calçadas do acesso e do estacionamento do Centro de Eventos Arena Jaraguá, localizada na Rua Gustavo Hagedorn nº 636, no Bairro 
Nova Brasília, Jaraguá do Sul/SC, num total de 6.941,16m² (seis mil novecentos e quarenta e um vírgula dezesseis metros quadrados), em 
conformidade com os Projetos, Memorial Descritivo, Planilha Orçamentária/Quantitativa que são partes integrantes do edital.
DO VALOR: O MUNICÍPIO pagará à CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o preço proposto de R$ 50.855,55 (cinqüenta mil oitocentos 
e cinqüenta e cinco reais e cinqüenta e cinco centavos) referentes à mão de obra e R$ 336.406,58 (trezentos e trinta e seis mil quatrocentos 
e seis reais e cinqüenta e oito centavos), referente aos materiais, totalizando o valor do Contrato em R$ 387.262,13 (trezentos e oitenta e 
sete mil duzentos e sessenta e dois reais e treze centavos).
DO PRAZO: O prazo para execução dos serviços é de 90 (noventa) dias consecutivos, a contar do primeiro dia útil seguinte do recebimento 
da respectiva Ordem de Serviço. O prazo de vigência deste termo aditivo será igual ao prazo de execução acrescido de 60 (sessenta) dias.
PAGAMENTO: O pagamento será efetuado na segunda quarta-feira após a conclusão de cada etapa do cronograma físico e financeiro, tendo 
a medição à devida aprovação e mediante apresentação de cópia das guias de recolhimento do FGTS e do INSS, bem como da quitação da 
Folha de Pagamento dos empregados envolvidos na execução do objeto contratual, bem como da Nota Fiscal e do respectivo Relatório de 
Medição devidamente aprovado pelo MUNICÍPIO, assim como pelo representante da CONTRATADA sob pena de aplicação das penalidades 
por descumprimento do contrato, e retenção do pagamento. Serão pagos somente os serviços.
DO RECURSO ORÇAMENTÁRIO: A despesa do objeto deste contrato correrá por conta de recurso orçamentário do exercício de 2017, a 
saber:

Classif.Funcional programática Projeto/atividade Descrição da Natureza da 
Despesa

Dotação Orça-
mentária Recurso

27.122.0300.4.009.4.4.90 Gestão dos complexos 
esportivos 4.4.90 – Aplicações Diretas 518 Convênio Siconv nº 831584/2016

27.122.0300.4.009.4.4.90 Gestão dos complexos 
esportivos 4.4.90 – Aplicações Diretas 519 Convênio Siconv nº 831584/2016

DATA DA ASSINATURA: 06/11/2017.
FORO: COMARCA DE JARAGUÁ DO SUL – SC.
SIGNATÁRIOS: Antídio Aleixo Lunelli e Gustavo Camargo Boaretto.

Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 330/2017
Publicação Nº 1423407

EXTRATO DO CONTRATO Nº 330/2017

PROCESSO: TOMADA DE PREÇOS Nº 30/2017.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JARAGUÁ DO SUL.
CONTRATADA: VATTARO CONSTRUÇÕES EIRELI ME
DO OBJETO: Prestação de serviços de engenharia para reforma do espaço físico na Policlínica de Especialidades Dr. João Biron, localizado na 
Rua 108 Amazonas, esquina com a Rua 232 Nelson Nasato e Rua 577 Silvino Stinguem s/nº, Centro, em Jaraguá do Sul SC, para funciona-
mento do CAM – Centro de Atenção à Mulher, com fornecimento de materiais e mão de obra, em conformidade com os Projetos, Memorial 
Descritivo, Planilha Orçamentária/Quantitativa que são partes integrantes do edital.
DO VALOR: O MUNICÍPIO pagará à CONTRATADA, pelo objeto deste contrato, o preço proposto de R$ 28.888,92 (vinte e oito mil oitocentos 
e oitenta e oito reais e noventa e dois centavos) referentes à mão de obra e R$ 43.333,30 (quarenta e três mil trezentos e trinta e três reais 
e trinta centavos) referentes aos materiais, totalizando o valor do Contrato em R$ 72.222,22 (setenta e dois mil duzentos e vinte e dois reais 
e vinte e dois centavos), em conformidade com o disposto no item 5.2 seguinte.
DO PAGAMENTO: O pagamento será efetuado na segunda quarta-feira após a conclusão dos serviços, tendo a medição a devida aprovação 
e mediante apresentação de cópia das certidões de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, Dívida Ativa da União, 
Seguridade Social (INSS) e para com o FGTS, nos termos do art. 71 c/c o art. 55, XIII, ambos da Lei n. 8.666/1993, bem como da quitação 
da Folha de Pagamento dos empregados envolvidos na execução do objeto contratual, bem como da Nota Fiscal e do respectivo Relatório de 
Medição devidamente aprovado pelo MUNICÍPIO, assim como pelo representante da CONTRATADA sob pena de aplicação das penalidades 
por descumprimento do contrato, e retenção do pagamento.
DO PRAZO: O prazo para execução da obra é de 90 (noventa) dias consecutivos, a contar do primeiro dia útil seguinte do recebimento 
da respectiva Ordem de Serviço. O prazo de vigência deste contrato será igual ao prazo de execução das obras previsto no item anterior, 
acrescido de 60 (sessenta) dias.
DO RECURSO ORÇAMENTÁRIO - A despesa do objeto desta licitação correrá por conta de recurso orçamentário dos exercícios de 2017, a 
saber:
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Classif.Funcional programática Projeto/atividade Descrição da Natureza da Despesa Dotação Orçamen-
tária Recurso

10.301.0751.2.661.4.4.90 Assistência a Saúde da Família 4.4.90 – Aplicações Diretas 151 SF Pab Estadual

DATA DA ASSINATURA: 27/09/2017.
FORO: COMARCA DE JARAGUÁ DO SUL – SC.
SIGNATÁRIOS: Antídio Aleixo Lunelli e Lincon Truppel Machado

Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 400/2017
Publicação Nº 1422901

EXTRATO DO CONTRATO Nº 400/2017

DO PROCESSO – origem: Inexigibilidade nº 204/2017
DO FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25,III da Lei nº8.666/93 e suas alterações posteriores.
Do CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUÁ DO SUL
DO CONTRATADO: LIGA DE GRUPOS FOLCLÓRICOS GERMÂNICOS DE JARAGUÁ DO SUL
CNPJ 00.284.651/0001-50
DO OBJETO: Contratação de apresentações artísticas de grupos folclóricos para a 29ª Schützenfest, Edição 2017, por intermédio do seu 
representante exclusivo LIGA DE GRUPOS FOLCLÓRICOS GERMÂNICOS DE JARAGUÁ DO SUL. As apresentações dos grupos folclóricos ocor-
rerão de 09 a 19 de novembro, no Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, 910 – Barra do Rio Molha – Jaraguá 
do Sul/SC, conforme cronograma das apresentações elencadas abaixo:

Data apresentação Quantidade Nome do Grupo Categoria Valor Unitário
R$

11/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Adulto 1.200,00
12/nov 01 Neue Heimattrachtengruppe Mirim 1.055,00
12/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Mirim 1.055,00
12/nov 01 Neue Heimattrachtengruppe Inf-Juv 1.055,00
12/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Juvenil 1.200,00
13/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Inf-Juv 1.055,00
14/nov 01 Grünes Tal Adulto 1.200,00
14/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Adulto 1.200,00
15/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Infantil 1.055,00
15/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Inf-Juv 1.055,00
15/Nov 01 Grünes Tal Inf-Juv 1.055,00
16/nov 01 Neue Heimat Trachtengruppe Master 1.200,00
17/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Adulto 1.200,00
18/nov 01 Neue Heimat Trachtengruppe Adulto 1.200,00
19/nov 01 Grünes Tal Mirim 1.055,00
19/nov 01 Grünes Tal Infantil 1.055,00
19/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Mirim 1.050,00
19/nov 01 Grünes Tal Juvenil 1.055,00
TOTAL R$ 20.000,00

VALOR: O CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO o valor total de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) pelas apresentações.
PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30(trinta) dias após a execução dos serviços solicitados e mediante apresentação da 
nota fiscal.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do objeto deste processo correrão por conta da seguinte dotação orçamentária do 
exercício de 2017, como segue:

Classificação Funcional Programá-
tica Projeto/Atividade Descrição Natureza 

Despesa Dotação Orçamentária Recursos

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 537 0257

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 549

598
Contrato de patro-
cínio Caixa – Schüt-
zenfest

PRAZO DE EXECUÇÃO: O prazo de execução da presente inexigibilidade ocorrerá no período de 09 a 19 de novembro de 2017, nos Pavilhões 
A ou B, do Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, conforme 
cronograma de apresentações.
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PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste contrato será igual ao de execução, acrescido de 60(sessenta) dias.
DA DATA DA ASSINATURA: 08 de novembro de 2017.
DO FORO: COMARCA DE JARAGUÁ DO SUL – SC
DOS SIGNATÁRIOS: Antídio Aleixo Lunelli e Rúbia Friedemann Torres

EXTRATO DO CONTRATO Nº397/2017
Publicação Nº 1422902

EXTRATO DO CONTRATO Nº397/2017

DO PROCESSO – origem: Inexigibilidade nº 195/2017
DO FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25,III da Lei nº8.666/93 e suas alterações posteriores.
Do CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUÁ DO SUL
DO CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO DE BANDAS DE JARAGUÁ DO SUL E REGIÃO - ABAJAS
CNPJ 05.023.026/0001-79
DO OBJETO: OBJETO: Contratação de apresentações musicais de grupos e bandas para a 29ª Schützenfest – Edição 2017, cujo represen-
tante exclusivo é a ASSOCIAÇÃO DE BANDAS DE JARAGUÁ DO SUL E REGIÃO - ABAJAS . As apresentações serão realizadas nos Pavilhões 
A ou B, no período de 09 a 19 de novembro de 2017, no Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra 
do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, conforme cronograma de apresentações abaixo:
Banda/Grupo Data da apresentação Início da Apresentação Palco do Pavilhão Duração Valor R$

Die Tal Buben
09/11/17 21h Pavilhão A 03h 3.500,00
12/11/17 11h Pavilhão A 03h 3.500,00
19/11/17 11h Pavilhão A 03h 3.500,00

Versalles
11/11/17 16h Pavilhão B 03h30 3.000,00
18/11/17 13h Pavilhão B 03h30 3.000,00

TOTAL R$ 16.500,00

VALOR: O CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO o valor total de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais) pelas apresentações.
PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30(trinta) dias após a execução dos serviços solicitados e mediante apresentação da 
nota fiscal.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do objeto deste processo correrão por conta da seguinte dotação orçamentária do 
exercício de 2017, como segue:

Classificação Funcional Programá-
tica Projeto/Atividade Descrição Natureza 

Despesa Dotação Orçamentária Recursos

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 537 0257

PRAZO DE EXECUÇÃO: O prazo de execução da presente inexigibilidade ocorrerá no período de 09 a 19 de novembro de 2017, nos Pavilhões 
A ou B, do Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, conforme 
cronograma de apresentações.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste contrato será igual ao de execução, acrescido de 60(sessenta) dias.
DA DATA DA ASSINATURA: 06 de novembro de 2017.
DO FORO: COMARCA DE JARAGUÁ DO SUL – SC
DOS SIGNATÁRIOS: Antídio Aleixo Lunelli e José Carlos de Pinho

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 199/2017
Publicação Nº 1423690

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 199/2017
Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24 inciso V da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
CONTRATADO: SUL ARTE COMUNICAÇÃO VISUAL LTDA. ME
OBJETO: Aquisição pin's e comendas para premiação durante a 29ª Edição da Schützenfest, que acontecerá no período de 09 a 19 de no-
vembro de 2017, no Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC em 
conformidade com as quantidades, modelos e especificações contidas nos editais 85/2017-Secel e 120/2017-Secel.
PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30(trinta) dias após a execução dos serviços solicitados e mediante apresentação da 
nota fiscal.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do objeto deste processo correrão por conta da seguinte dotação orçamentária do 
exercício de 2017, como segue:
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Classificação Funcional 
Programática Projeto/Atividade Descrição Natureza Despesa Dotação Orçamentária Recursos

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador 
– Schützenfest 3.3.90 – Aplicações diretas 537 0257

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega da presente será até o dia 09 de Novembro de 2017 programação da 29ª Schützenfest, de 09 a 
19 de novembro de 2017-Festa dos Atiradores.
LOCAL DE ENTREGA: Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, 
aos cuidados da Sra. Marilene Giese.
VIGÊNCIA: O prazo de vigência será de 60 (sessenta) dias, à partir da entrega.

Jaraguá do Sul (SC), 06 de novembro de 2017.
Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

Nirton Hanemann
Presidente da Comissão Especial de Licitação
Decreto nº 11.422/2017

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 197/2017
Publicação Nº 1422900

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 197/2017
Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25, inciso III da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
CONTRATADO: ASSOCIAÇÃO DE BANDAS DE JARAGUÁ DO SUL E REGIÃO - ABAJAS E.
OBJETO: Contratação de apresentações musicais de grupos e bandas para a 29ª Schützenfest – Edição 2017, cujo representante exclusivo é 
a ASSOCIAÇÃO DE BANDAS DE JARAGUÁ DO SUL E REGIÃO - ABAJAS . As apresentações serão realizadas nos Pavilhões A ou B, no período 
de 09 a 19 de novembro de 2017, no Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Ja-
raguá do Sul/SC, conforme cronograma de apresentações abaixo:

Banda/Grupo Data da apresentação Início da Apresentação Palco do Pavilhão Duração Valor R$

Die Tal Buben
09/11/17 21h Pavilhão A 03h 3.500,00
12/11/17 11h Pavilhão A 03h 3.500,00
19/11/17 11h Pavilhão A 03h 3.500,00

Versalles
11/11/17 16h Pavilhão B 03h30 3.000,00
18/11/17 13h Pavilhão B 03h30 3.000,00

TOTAL R$ 16.500,00

PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30(trinta) dias após a execução dos serviços solicitados e mediante apresentação da 
nota fiscal.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do objeto deste processo correrão por conta da seguinte dotação orçamentária do 
exercício de 2017, como segue:

Classificação Funcional Programá-
tica Projeto/Atividade Descrição Natureza 

Despesa Dotação Orçamentária Recursos

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 537 0257

PRAZO DE EXECUÇÃO: O prazo de execução da presente inexigibilidade ocorrerá no período de 09 a 19 de novembro de 2017, nos Pavilhões 
A ou B, do Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, conforme 
cronograma de apresentações. O prazo de vigência deste contrato será igual ao de execução, acrescido de 60(sessenta) dias.

Jaraguá do Sul (SC), 06 de novembro de 2017.
Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

Nirton Hanemann
Presidente da Comissão Especial de Licitação
Decreto nº 11.422/2017
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RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 204/2017
Publicação Nº 1422897

RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 204/2017
Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25, inciso III da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL
CONTRATADO: LIGA DE GRUPOS FOLCLÓRICOS GERMÂNICOS DE JARAGUÁ DO SUL
OBJETO: Contratação de apresentações artísticas de grupos folclóricos para a 29ª Schützenfest, Edição 2017, por intermédio do seu repre-
sentante exclusivo LIGA DE GRUPOS FOLCLÓRICOS GERMÂNICOS DE JARAGUÁ DO SUL. As apresentações dos grupos folclóricos ocorrerão 
de 09 a 19 de novembro, no Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, 910 – Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/
SC, conforme cronograma das apresentações elencadas abaixo:

Data apresentação Quantidade Nome do Grupo Categoria Valor Unitário
R$

11/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Adulto 1.200,00
12/nov 01 Neue Heimattrachtengruppe Mirim 1.055,00
12/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Mirim 1.055,00
12/nov 01 Neue Heimattrachtengruppe Inf-Juv 1.055,00
12/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Juvenil 1.200,00
13/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Inf-Juv 1.055,00
14/nov 01 Grünes Tal Adulto 1.200,00
14/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Adulto 1.200,00
15/nov 01 Sünnros Volkstanzgruppe Infantil 1.055,00
15/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Inf-Juv 1.055,00
15/Nov 01 Grünes Tal Inf-Juv 1.055,00
16/nov 01 Neue Heimat Trachtengruppe Master 1.200,00
17/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Adulto 1.200,00
18/nov 01 Neue Heimat Trachtengruppe Adulto 1.200,00
19/nov 01 Grünes Tal Mirim 1.055,00
19/nov 01 Grünes Tal Infantil 1.055,00
19/nov 01 Regenwalde Tanzgruppe Mirim 1.050,00
19/nov 01 Grünes Tal Juvenil 1.055,00
TOTAL R$ 20.000,00

PAGAMENTO: O pagamento será realizado em até 30(trinta) dias após a execução dos serviços solicitados e mediante apresentação da 
nota fiscal.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do objeto deste processo correrão por conta da seguinte dotação orçamentária do 
exercício de 2017, como segue:

Classificação Funcional Programá-
tica Projeto/Atividade Descrição Natureza 

Despesa Dotação Orçamentária Recursos

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 537 0257

39.01.13.392.1100.4.115 Realização da Festa do Atirador – Schüt-
zenfest

3.3.90 – Aplicações 
diretas 549

598
Contrato de patro-
cínio Caixa – Schüt-
zenfest

PRAZO DE EXECUÇÃO: O prazo de execução da presente inexigibilidade ocorrerá no período de 09 a 19 de novembro de 2017, nos Pavilhões 
A ou B, do Parque Municipal de Eventos, localizado na Rua Walter Marquardt, nº 910, Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/SC, conforme 
cronograma de apresentações. O prazo de vigência deste contrato será igual ao de execução, acrescido de 60(sessenta) dias.
Jaraguá do Sul (SC), 08 de novembro de 2017.
Antídio Aleixo Lunelli
Prefeito Municipal

Nirton Hanemann
Presidente da Comissão Especial de Licitação
Decreto nº 11.422/2017

RESULTADO DE JULGAMENTO  CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº139/2017 – TIPO MAIOR OFERTA
Publicação Nº 1423694

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº139/2017 – TIPO MAIOR OFERTA

O Presidente da Comissão de Licitação, designada pelo Decreto11.422/2017 comunica aos interessados que o Processo Licitatório nº 
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65/2017, na modalidade CONCORRÊNCIA PÚBLICA - TIPO MAIOR OFERTA, cujo objeto é a Outorga de Permissão de Uso Remunerado de 
Espaços e Áreas do “Parque Municipal de Eventos”, situado na Rua Walter Marquardt, 910 – Bairro Barra do Rio Molha – Jaraguá do Sul/
SC, por ato unilateral e a título precário, visando a exploração comercial de ponto de Trajes Típicos e Souvenir, no período de 09 a 19 de 
novembro de 2017, durante a realização da 29ª Schützenfest- Festa dos Atiradores e de acordo com as exigências e condições previstas no 
Edital e seus anexos, RESTOU DESERTA, ante a ausência de interessados.

Jaraguá do Sul, SC, 09 de novembro de 2017.
Nirton Hanemann
Presidente Comissão Especial de Licitação

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGÃO PRESENCIAL Nº 11/2017-FROAGRO
Publicação Nº 1423401

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 11/2017-FROAGRO

A Pregoeira, designada pelo Decreto 11.334/2017, comunica aos interessados que o Processo Licitatório nº 11/2017-FROAGRO, na mo-
dalidade de PREGÃO PRESENCIAL, que teve como objeto à aquisição de MEDICAMENTOS PARA USO VETERINÁRIO ao longo de 12(doze) 
meses, teve o seguinte resultado:

Item Proponente vencedora Quant. Unid. Descrição dos objetos Valor unitário por item 
(R$)

01 MEDIC-VET LTDA EPP 15 UN ACEPROMAZINA – Acepromazina 10g - Frasco 20ml 33,60

02 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 2 UN ALBENDAZOL INJ. - Sulfóxido de albendazol 10g- Frasco 

250ml 39,70

03 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN ALBENDAZOL ORAL – Albendazol 10g - Frasco 250ml 22,50

04 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN AMOXICILINA – Amoxicilina (trihidratada) 15g - 

***100ml 60,00

05 MEDIC-VET LTDA EPP 20 UN ANESTÉSICO LOCAL – Lidocaína (2,06g) bitartarato de 
epinefrina (1,001mg) - Frasco 50ml 15,99

06 MEDIC-VET LTDA EPP 100 UN

ANTITÓXICO – antitóxico (Acetil DL-Metionina 5g, Clore-
to de Colina 2g, Cloridrato de Tiamina 1g, Cloridrato de 
Piridoxina 0,04, Cloridrato de L-Arginina 0,6g, Riboflavina 
0,02g, Nicotinamida 0,5g Pantotenato de Cálcio 0,2g, 
Glicose 20g - Frasco 100ml

27,75

07 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 3 UN ATROPINA – Sulfato de atropina 10mg- Frasco 20ml 11,85

08 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN BROMEXINA – Cloridrato de bromexina (300mg) - Frasco 

50ml 34,50

09 MEDIC-VET LTDA EPP 50 UN
CÁLCIO - Borogluconato de cálcio 20,15 g, Glicerofos-
fato de cálcio 2,5 g, Cloreto de magnésio 2,0 g, Veículo 
glicosado q.s.p. 100 mL - Frasco 200ml

13,79

10 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN

CÁLCIO + B12 – Cálcio coloidal 1,0g, Morruato de sódio 
1,0g, Vitaminaa D2 (calciferol 20.000 UI) 50,0mg, Vita-
mina B12 (cianocobalamina) 50,0mg - Frasco 100ml

20,00

11 MEDIC-VET LTDA EPP 20 UN CETOPROFENO – Cetoprofeno 10mg - Frasco 50ml 49,80

12 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 3 UN CLOSANTEL – Closantel sódico 10 g - Frasco 250ml 53,00

13 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 6 UN

COMPLEXO VIT B – Vitamina B12(cianocobalamina) 
5000 mcg, Vitamina B1 (cloridrato de tiamina) 500 
mg, Vitamina B6 (cloridrato de piridoxina) 150 mg - 5 
ampolas 5ml

52,50

14 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 20 UN

COMPLEXO VITAMINICO INJ – Sulfato de mefentermina 
600,0 mg, Vitamina B2 200,0 mg, Vitamina B6 500,0 
mg, Nicotinamina 10.000,0 mg, Pantotenato de - Frasco 
10ml

13,50

15 MEDIC-VET LTDA EPP 80 UN DEXAMETASONA 5MG – Dexametasona (5,0mg) - Frasco 
10ml 4,81

16 MEDIC-VET LTDA EPP 50 UN DICLONENACO – Diclofenaco sódico 5g - Frasco 50ml 33,49
17 MEDIC-VET LTDA EPP 20 UN DIPIRONA – Dipirona Sódica (500mg) - Frasco 50ml 17,80

18 MEDIC-VET LTDA EPP 5 UN DIURÉTICO + CORTICOIDE – Triclorometiazida 10,0 mg; 
Dexametasona (como acetato) 0,5 mg - Frasco 10ml 49,00

19 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 8 UN DIUTÉTICO – Furosemida 10mg - Frasco 10ml 21,00
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20 MEDIC-VET LTDA EPP 15 UN DORAMECTINA – Doramectin 1g - Frasco 50ml 19,95

21 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 60 UN ENROFLOXACINA 10% - enrofloxacina 10g - Frasco 50ml 22,50

22 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN ENROFLOXACINA LONGA AÇÃO – Enrofloxacina 10% - 

Frasco 50ml 89,50

23 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN ESTIMULANTE DO RUMEM – Acetil tributil acetato - 

Frasco 150ml 73,50

24 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 3 UN ESTIMULANTE GASTROINTESTINAL – Cloreto de carba-

milcolina 0,05mg - Ampola 5ml 9,00

25 MEDIC-VET LTDA EPP 5 UN ESTIMULANTE GASTROINTESTINAL INJ Sorbitol 50g - 
Frasco 100ml 24,90

26 MEDIC-VET LTDA EPP 70 UN ESTIMULANTE RUMINAL – Solução de silicone a 30%, 
Suspensão de metilcelulose q.s.p - Frasco 100ml 15,49

27 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 100 UN ESTREPTOMICINA – Sulfato de Dihidroestreptomicina 

12,5g + Cloridrato de procaína 500mg - Frasco 50ml 48,93

28 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 2 UN FERRO - "Ferro elementar (sob a forma de hidróxido 

férrico em complexo dextrânico) 10g" - Frasco 50ml 17,45

29 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 30 UN FLORFENICOL – Florfenicol 30g - Frasco 50ml 54,30

30 MEDIC-VET LTDA EPP 35 UN FLUNEXINA 50ML – Megluminato de flunixina 8,3 g 
(Equivalente a 5,0 g de flunixina) - Frasco 50ml 66,49

31 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 10 UN GLICOSE – Solução de Glicose 5% - Frasco 500ml 20,00

32 MEDIC-VET LTDA EPP 10 UN IMIDOCARB – Dipropionato de imidocarb 12g - Frasco 
15ml 44,00

33 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 1 UN IVERMECTINA FASCÍOLA – ivermectina 1% + clorsulon 

10% - Frasco 50ml 39,00

34 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 4 UN IVERMECTINA POUR-ON – Ivermectina 1% - Frasco 1L 164,10

35 MEDIC-VET LTDA EPP 20 UN KETAMINA – Cloridrato de ketamina 1,16 g - Frasco 
10ml 32,70

36 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN

LAXANTE – Bicarbonato de Sódio 50g; Magnésia Calci-
nada 25g; Carbonato de Cálcio 25g; Sulfato de Magnésio 
q.s.p. 500g - Pacote 500g

17,00

37 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 2 UN LINCOMICINA – Cloridrato de lincomicina 5.000 mg - 

Frasco 50 mL 44,00

38 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 15 UN MAGNÉSIO – hidróxido de magnésio 1200mg - Frasco 

350 ml 26,00

39 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 45 UN MELOXICAM – Meloxicam (2g) - Frasco 50ml 88,43

40 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 10 UN

MODIFICADOR ORGÂNICO – Vitamina E: 100 UI, Vitami-
na D2: 2.000.000 UI, Vitamina B12: 5.000 µg, Cloridrato 
de L-arginina:200mg, Cloridrato de L-histidina:210mg, 
Cloridrato de L-lisina: 1.000mg, L-leucina: 210mg, L-trip-
tofano: 50mg, L-valina: 200mg, DL-metionina: 210mg, 
Glicina: 420mg, Cloreto de cobalto: 13mg, Sulfato de 
cobre: 2mg, Iodeto de potássio: 15mg, Cloreto de zinco: 
10mg, Cloreto de sódio: 42mg, Hipofosfito de cálcio: 
1.500mg, Cloreto de magnésio: 210mg, Monoglutamato 
de sódio: 420mg, Ácido oléico: 375mg, Hidróxido de 
alumínio: 30mg - Frasco 100ml

17,50

41 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 5 UN OCITOCINA - Ocitocina Sintética Stantard Internacional 

(Correspondendo 10 U.I. = 1 mL) - Frasco 10ml 11,50

42 MEDIC-VET LTDA EPP 180 UN OXITETRACICLINA – Oxitetraciclina base (10g) Lidocaí-
na. (2g) - Frasco 50ml 22,90

43 MEDIC-VET LTDA EPP 300 UN OXITETRACICLINA LA – Oxitetraciclina (dihidratada) 20g 
- 20mlFrasco 15,39

44 MEDIC-VET LTDA EPP 350 UN

PENICILINA LIOFILIZADA – Benzilpenicilina benzatina 
(3.000,000 UI) Benzilpenicilina procaína (1.500.000 UI) 
Benzilpenicilina potássica (1.500.000 UI) - Frascos 8,6g 
pó + 15ml

23,80

45 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 2 UN PILOCARPINA – Pilocarpina Cloridrato 2g - Frasco 10ml 55,00
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46 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 2 UN

POMADA ANTIBIÓTICA – Penicilina G benzatina 
1.250.000 UI , Penicilina G procaína 1.250.000 UI, 
Dihidroestreptomicina ( sulfato) 1,25 g, Uréia 2,50 g - 
Bisnaga 50g

34,00

47 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 20 UN PROSTAGLANDINA – D (+) Cloprostenol 7,50 mg (pros-

taglandina) – Embalagens com 2 frascos de 2ml cada 47,50

48 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 4 UN

SORO INDIGESTÃO – Cloreto de sódio 592,00 mg; Clo-
reto de potássio 26,00 mg; Cloreto de cálcio 18,00 mg; 
Lactato de sódio 50% 0,25 mL; Acetilmetionina 592,00 
mg; Sorbitol 10,00 g; Água para injeção q.s.p. 100,00 
mL - Frasco 500ml

17,90

49 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 70 UN

SORO VITAMINADO – Frutose 50,00 g, Cloreto de sódio 
4,30 g, Cloreto de potássio 0,42 g, Cloreto de cálcio 0,12 
g, Cloreto de magnésio 0,10 g, Bicarbonato de sódio 
0,24 g, Vitamina B-1 0,02 g, Vitamina B-2 0,06 g, Vita-
mina B-6 0,03 g, Vitamina B-12 8.000 mcg, Nicotinamida 
2.000 mg, Inositol 4.000 mg - Frasco 500ml

19,70

50 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 10 UN

SORO RL – 130 mEq de sódio; 4 mEq de potássio; 3 
mEq de cálcio; 109 mEq de cloreto; 28 mEq de lactato - 
Frasco 1000ml

16,00

51 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 3 UN SPRAY CASCO – M.M.D.H.(Monometilol dimetil hidantoí-

na) 27,5g - Tubo Aerosol 400 ml 54,30

52 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 4 UN

SPRAY MIÍASE – R-S(Cis-Trans)-3-(2,2 diclorovinil) 2,2 
dimetilciclo-propanocarboxilato de (RS) alfa ciano-3-fe-
noxibenzil (Cipermetrina) 2g, Fosfato de 0,0-dimetil-
0-(2,2-diclorovinil) (Diclorvos) 1g - Frasco Spray 500ml

35,00

53 MEDIC-VET LTDA EPP 100 UN SULFA + TRIMETOPRIM 50ml – Sulfametoxazol (20g) 
Trimetoprim (4g) - Frasco 50ml 27,85

54 MEDIC-VET LTDA EPP 4 UN

SUPLEMENTO ANEMIA – Vitamina B1 1.500 mg, Vitami-
na B2 1.500 mg, Vitamina B12 15.000 mcg, Vitamina B6 
1.200 mg, Vitamina K3 250 mg, Pantotenato de Cálcio 
1.200 mg, Ácido Fólico 5.000 mg, Ácido Nicotínico 1.200 
mg, Cobre 500 mg, Zinco 5.000 mg, Ferro 4.500 mg, 
Cobalto 100 mg, Glicose 200 g - Frasco 1000ml

162,60

55 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 8 UN

SUPLEMENTO VITAMÍNICO ORAL – Triptofano 520 
mg, DL-Metionina 21.430 mg, L-Carnitina, 20.000 mg, 
L-Lisina 37.900 mg, Prolina 24.566 mg, Cisteína 720 mg, 
Hidroxiprolina 14.706 mg, Valina 4.656 mg, Ácido As-
pártico 10.323 mg, Ácido Glutâmico 18.646 mg, Tirosina 
2.317 mg, Treonina 1.790 mg, Fenilalanina 4.129 mg, 
Histidina 2.149 mg, Colina 10.000 mg, Betaína 10.000 
mg, Isoleucina 2.696 mg, Serina 3.055 mg, Arginina 
11.293 mg, Glicina 44.856 mg, Alanina 16.138 mg, 
Leucina 6.278 mg, Glicose 200 g, Veículo q.s.p. 1.000 
g - Frasco 1000ml

83,95

56 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 3 UN TESTE CMT – Púrpura de bromocresol 0,02 mg - Frasco 

500ml 29,00

57 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 20 UN TILOSINA – Tilosina (sob forma base) (20g) - Frasco 

50ml 26,60

58 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 10 UN

TÔNICO RECONSTITUINTE – Metilarsinato de sódio 
300mg, Citrato de ferro amoniacal verde 300mg, Solu-
ção milesimal de adrenalina 1,5ml - Frasco 15ml

18,89

59 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 90 UN TRISTEZA – Diaceturato de 4,4-diazoaminodibenzimidina 

(2,1g) Pirazolona. ( antipirina ) (11,1g) - Frasco 20ml 28,50

60 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 30 UN VELA UTERINAC – loridrato de tetraciclina 1g Excipiente 

efervescente 7g - Envelope com 2 Tabletes 7g 18,15

61 MEDIC-VET LTDA EPP 20 UN VIT B12 – Vitamina B12 0,1g - Frasco 20ml 26,60
62 MEDIC-VET LTDA EPP 25 UN VIT K – Vitamina K 0,217 g - Frasco 20ml 13,80

63 AGROV. E PET SHOP DA 
ROSA EPP 8 UN

VITAMINAS ADE – Vitamina E (alfa tocoferol) (5.500 
U.I). Vitamina D-2 (ergocalciferol) (6.000.000 U. I.) Vita-
mina A (palmitato) (27.000.000 U.I.) - Frasco 100ml

26,89

64 MEDIC-VET LTDA EPP 15 UN XILASINA – Cloridrato de xilazina 2g - Frasco 10ml 19,90
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Jaraguá do Sul, SC, 06 de novembro de 2017.

Rosinei Ap.Gretter Dias
Pregoeira – Decreto 11.334/2017

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGÃO PRESENCIAL Nº 144/2017 
Publicação Nº 1423405

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 144/2017

A Pregoeira, designada pelo Decreto 11.334/2017, comunica aos interessados que o Processo Licitatório nº 144/2017, na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL, que teve como objeto à aquisição de PARQUES INFANTIS, destinados para as Escolas Municipais de Educação Básica 
e Centros Municipais de Educação Infantil do Município de Jaraguá do Sul ao longo de 12(doze) meses, teve o seguinte resultado:

Item Proponente vencedora Quant. Unid. Descrição do objeto Valor unitário do item 
(R$)

01 BRINQUEDOS CRIATIVOS WH 
LTDA EPP

10
Unid.

Parque Infantil – Faixa etária 2 a 3 anos
Parque infantil colorido com estrutura principal (co-
lunas) de Madeira Plástica com medidas mínimas de 
9x9cm e parede de 20mm revestida com acabamento 
de Polipropileno e Polietileno pigmentado na cor de 
madeira itaúba.

01 torre com medidas mínimas de 1,00 X 1,00 m 
altura de 1,10m, estrutura metálica, confeccionado 
com deck de madeira plástica com acabamento 
externo de polipropileno, na cor itaúba, cobertura 
em plástico rotomoldado, em formato de pirâmide 
quadrada com medidas mínimas de 1,26 m x 1,26 m
01 torre com medidas mínimas 1,00 x 1,00m altura 
de 0,80m, estrutura metálica, confeccionado com 
deck de madeira plástica com acabamento externo 
de polipropileno, na cor itauba, cobertura em plástico 
rotomoldado, em formato de pirâmide quadrada com 
medidas mínimas de 1,26 m x 1,26 m
01 estrutura de balanço em colunas de alumínio com 
02 assentos cadeirinha de bebe em plástico duplo 
com cinto de segurança. Estrutura superior de aço 
tubular.
01 escada em plástico rotomoldado duplo com 3 
degraus, com medidas mínimas de 0,80 cm de com-
primento x 600 mm de largura, corrimãos em aço 
tubular retangular
01 escorregador curvo medindo no mínimo 2 metros 
em fibra de vidro
01 escorregador reto em fibra de vidro, deslizamento 
com no mínimo 1,5 m x 530 mm de largura
01 tubo curvado em plástico rotomoldado 90 ° 
medidas mínimas 1,82m de comprimento x 75 cm de 
abertura fixado sob abas em plástico rotomoldado.
01 rampa de escalada rotomoldado dupla de 4 
degraus.

10.390,00
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02 ELIZANDRA MACIOROSKI ME
10

Unid.

Parque Infantil – Faixa etária 4 a 10 anos
Parque infantil colorido com estrutura principal (co-
lunas) de Madeira Plástica com medidas mínimas de 
9x9 cm e parede de 20mm revestida com acabamen-
to de Polipropileno e Polietileno pigmentado na cor 
de madeira itaúba.

01 torre confeccionada em tábuas tipo assoalho de 
madeira plástica, com medidas mínimas de 1,00 X 
1,00m com cobertura em plástico rotomoldurado, em 
formato de pirâmide quadra, com medidas mínimas 
de 1,26m x 1,26m;
01 escada em plástico rotomoldado duplo com 
5 degraus, com medidas mínimas de 1 metro de 
comprimento x 60 cm de largura, corrimão em aço 
tubular galvanizado
01 tobogã em plástico rotomoldado, com 2 curvas de 
90º x 80mm de diâmetro, fixado a torre com painel 
de plástico rotomoldado
01 rampa de corda com estrutura tubular de aço, 
com diâmetro mínimo de 42,60mm e 31,75mm e 
parede de 2,00mm, corda em nylon com diâmetro de 
14,00mm e unidas em plástico injetado
01 conjunto com 02 balanços com 02 assentos em 
plástico rotomoldado, elo curto com 1520mm de 
comprimento. Estrutura em aço tubular de diâmetro 
de 42,6 mm com parede de 2,00mm

7.460,00

03 ELIZANDRA MACIOROSKI ME 10 Unid.

Carrossel Infantil
Estrutura do arco em tubo galvanizado de ½ “ com 
1,90m de diâmetro
Eixo em ferro mecânico com rolamento e tripé em 
tubo galvanizado de 1/2”.
Tábuas de itaúba 72cm de comprimento X 19cm de 
largura x 2cm de espessura

1.145,00

Jaraguá do Sul, SC, 06 de novembro de 2017.

Rosinei Ap.Gretter Dias
Pregoeira – Decreto 11.334/2017

RESULTADO DE JULGAMENTO PREGÃO PRESENCIAL Nº 51/2017 
Publicação Nº 1423402

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 51/2017
Processos: 003/2017-FROHAB e 002/2017-FROAGRO

A Pregoeira, designada pelo Decreto 11.334/2017, comunica aos interessados que o Processo Licitatório nº 51/2017 e Processos: 
003/2017-FROHAB e 002/2017-FROAGRO, na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, que teve como objeto à contratação de serviços de ca-
minhão caçamba, caminhão tanque, caminhão ¾, escavadeira hidráulica, trator de esteira, motoniveladora e retroescavadeira, em perfeito 
estado de conservação, manutenção e funcionamento, com motorista/operador e combustível, destinados para prestação de serviços ao 
município ao longo de 12(doze) meses, teve o seguinte resultado:

Item Proponente vencedora Quant Unid. Descrição dos objetos Valor unitário do 
item (R$)

01 PARISI BRITAGEM E TERRA-
PLANAGEM LTDA

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

89,00

02 FRUSTRADO

120

10% do item 
01

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

XXXX
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03 COMÉRCIO DE AREIAS CAM-
PESTRINI LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

80,00

04 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

120

10% do item 
03

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

94,49

05 TRANSRECH TRANSPORTES 
LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

79,90

06 FRUSTRADO

120

10% do item 
05

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

XXXX

07 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

74,94

08 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

120

10% do item 
07

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

74,90

09 TRANSRECH TRANSPORTES 
LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

74,80

10 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

120

10 % do item 
09

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

79,50

11 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

74,94

12 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

120

10% do item 
11

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

79,80

13 FRUSTRADO 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Desenvolvimento Rural e Abastecimento 
em propriedades rurais, em atendimento as Leis Munici-
pais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos Municipais nº 
8.371/2011, 8.441/2012.

XXXX

14 TRANSRECH TRANSPORTES 
LTDA ME 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Desenvolvimento Rural e Abastecimento 
em propriedades rurais, em atendimento as Leis Munici-
pais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos Municipais nº 
8.371/2011, 8.441/2012.

79,77
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15 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Desenvolvimento Rural e Abastecimento 
em propriedades rurais, em atendimento as Leis Munici-
pais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos Municipais nº 
8.371/2011, 8.441/2012.

79,75

16 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Desenvolvimento Rural e Abastecimento 
em propriedades rurais, em atendimento as Leis Munici-
pais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos Municipais nº 
8.371/2011, 8.441/2012.

95,00

17 FRUSTRADO

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
900 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

18 FREITAG LOCAÇÃO DE EQUIPA-
MENTOS LTDA

100

10% do item 
17

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
100 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

95,00

19 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
900 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

79,89

20 FRUSTRADO

100

10% do item 
19

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
100 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

21 FRUSTRADO

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
900 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

22 FRUSTRADO

100

10% do Item 
21

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
100 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

23 FRUSTRADO

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
900 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

24 CEMAR TRANSPORTES E SER-
VIÇOS LTDA ME

100

10% do item 
23

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
100 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil l.

84,90

25 FRUSTRADO

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
900 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

26 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

100

10% do item 
25

Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
100 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

90,05
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27 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 200 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
200 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto ao 
FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional em propriedades 
do município, em obras com destinação habitacional.

69,00

28 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 200 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
200 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto ao 
FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional em propriedades 
do município, em obras com destinação habitacional.

60,00

29 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 200 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
200 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto ao 
FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional em propriedades 
do município, em obras com destinação habitacional.

69,00

30 CEMAR TRANSPORTES E SER-
VIÇOS LTDA ME 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
ao FROAGRO Fundo Municipal de Incentivo ao Desenvol-
vimento Rural e Agricultura em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

82,50

31 CEMAR TRANSPORTES E SER-
VIÇOS LTDA ME 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
ao FROAGRO Fundo Municipal de Incentivo ao Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

83,75

32 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto ao 
FROAGRO – Fundo Municipal de Incentivo ao Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

84,85

33 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 250 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, trucado traça-
do, com capacidade mínima de carga de 10m³ (dez metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
250 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
ao FROAGRO Fundo Municipal de Incentivo ao Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

80,40

34 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 600 Horas

01 (um) caminhão caçamba tipo basculante, com capaci-
dade mínima de carga de 15m³ (quinze metros cúbicos), 
com motorista e combustível, para um total de 600 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
de Obras e Serviços Públicos.

78,00

35 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

1.080

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão toco simples, caçamba tipo basculante, 
com capacidade mínima de carga de 5m³ (cinco metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
1.080 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto 
a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

49,99

36 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

120
10% do item 
35 Horas

01 (um) caminhão toco simples caçamba tipo basculante, 
com capacidade mínima de carga de 5m³ (cinco metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
120 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

54,97
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37 FREITAG LOCAÇÃO DE EQUIPA-
MENTOS LTDA 500 Horas

01 (um) caminhão toco simples, caçamba tipo basculante, 
com capacidade mínima de carga de 5m³ (cinco metros 
cúbicos), com motorista e combustível, para um total de 
500 horas trabalhadas, prestação de serviços junto ao 
FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional em propriedades 
do município, em obras com destinação habitacional.

49,96

38 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 1000 Horas

01 (um) caminhão toco, simples, caçamba tipo bascu-
lante, com capacidade mínima de carga de 3,5m³ (três 
e meio metros cúblicos), com motorista e combustível, 
para um total de 1.000 horas trabalhadas, prestação de 
serviços junto ao FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional 
em propriedades do município, em obras com destinação 
habitacional.

44,95

39 FRUSTRADO

360

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão tanque combinado com sistema de 
vácuo (sucção) e hidro, equipado com bomba de sucção 
com pressão absoluta mínima de 200 bar, vazão de 210L/
min., tanque com capacidade mínima de 12 m³ (doze 
metros cúbicos) de resíduos, mangueira de sucção com 
comprimento mínimo de 50 metros e diâmetro mínimo de 
2” e mangueira de hidro com comprimento mínimo de 80 
metros, com motorista e combustível, para um total de 
360 horas trabalhadas, para prestação de serviços junto a 
Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

XXXX

40 FRUSTRADO

40

10% do item 
39

Horas

01 (um) caminhão tanque combinado com sistema de 
vácuo (sucção) e hidro, equipado com bomba de sucção 
com pressão absoluta mínima de 200 bar, vazão de 210L/
min., tanque com capacidade mínima de 12 m³ de resí-
duos, mangueira de sucção com comprimento mínimo de 
50 metros e diâmetro mínimo de 2” e mangueira de hidro 
com comprimento mínimo de 80 metros, com motorista 
e combustível, para um total de 40 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos.

XXXX

41 FRUSTRADO

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) caminhão tanque combinado com sistema de 
vácuo (sucção) e hidro, equipado com bomba de sucção 
com pressão absoluta mínima de 200 bar, vazão de 210L/
min., tanque com capacidade mínima de 12 m³ de resí-
duos, mangueira de sucção com comprimento mínimo de 
50 metros e diâmetro mínimo de 2” e mangueira de hidro 
com comprimento mínimo de 80 metros, com motorista 
e combustível, para um total de 900 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria Municipal da 
Defesa Civil.

XXXX

42 FRUSTRADO

100

10% do item 
41

Horas

01 (um) caminhão tanque combinado com sistema de 
vácuo (sucção) e hidro, equipado com bomba de sucção 
com pressão absoluta mínima de 200 bar, vazão de 210L/
min., tanque com capacidade mínima de 12 m³ de resí-
duos, mangueira de sucção com comprimento mínimo de 
50 metros e diâmetro mínimo de 2” e mangueira de hidro 
com comprimento mínimo de 80 metros, com motorista 
e combustível, para um total de 100 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria Municipal da 
Defesa Civil.

XXXX

43 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 600 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 7 toneladas (sete toneladas), com operador 
e combustível, para um total de 600 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos.

109,00

44 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 200 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 7 toneladas, com operador e combustível, para 
um total de 200 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

109,94

45 FRUSTRADO 200 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 7 toneladas, com operador e combustível, para 
um total de 200 horas trabalhadas, para prestação de ser-
viços junto ao FROHAB – Fundo Rotativo Habitacional

XXXX
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46 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 500 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 7 toneladas, com operador e combustível, para 
um total de 500 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Secretaria de Desenvolvimento Rural e 
Abastecimento, em propriedades rurais, em atendimento 
as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos 
Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

103,90

47 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 500 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 7 toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 500 horas trabalhadas, para prestação 
de serviços junto ao FROAGRO- Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

125,00

48 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

810

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 810 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

122,70

49 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

90

10% do item 
48

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
ano de fabricação ou modelo 2005 ou posterior, para um 
total de 90 horas trabalhadas, para prestação de serviços 
junto a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

122,00

50 PARISI BRITAGEM E TERRA-
PLANAGEM LTDA

810

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 810 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

118,46

51 FRUSTRADO

90

10% do item 
50

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 90 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Secretaria de Obras e Serviços Públicos.

XXXX

52 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

450

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 450 horas trabalhadas, para prestação 
de serviços junto ao FROAGRO Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

129,00

53 FRUSTRADO

50

10% do item 
52

horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustí-
vel, para um total de 50 horas trabalhadas, para prestação 
de serviços junto ao FROAGRO Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

XXXX

54 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 300 Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 300 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto ao FROHAB Fundo Rotativo Habitacional.

88,00

55 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

450

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 450 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

148,00

56 FRUSTRADO

50

10% do item 
55

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 50 horas trabalhadas, para prestação de 
serviços junto a Diretoria de Proteção e Defesa Civil.

XXXX

57 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

500

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional mí-
nimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustível, 
para um total de 500 horas trabalhadas, para prestação 
de serviços junto a Secretaria de Desenvolvimento Rural e 
Abastecimento, em propriedades rurais, em atendimento 
as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos 
Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

162,00
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58 FRUSTRADO

50

10% do item 
57

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 13 (treze) toneladas, com operador e combustí-
vel, para um total de 50 horas trabalhadas, para prestação 
de serviços junto a Secretaria Desenvolvimento Rural e 
Abastecimento, em propriedades rurais, em atendimento 
as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 e Decretos 
Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

XXXX

59 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

540

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 23 (vinte e três) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 540 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos.

194,80

60 FRUSTRADO

60

10% do item 
59

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 23 (vinte e três) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 60 horas trabalhadas, para 
prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e Servi-
ços Públicos.

XXXX

61 PARISI BRITAGEM E TERRA-
PLANAGEM LTDA

900

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 23 (vinte e três) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 900 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Diretoria de Proteção e 
Defesa Civil.

206,74

62 FRUSTRADO

100

10% do item 
61

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica com peso operacional 
mínimo de 23 (vinte e três) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 100 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Diretoria de Proteção e 
Defesa Civil.

XXXX

63 FRUSTRADO

360

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica, com peso operacional 
de 24 (vinte e quatro) toneladas, equipada com marte-
lete hidráulico de no mínimo 1.800 kg, com operador e 
combustível, para um total de 360 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos.

XXXX

64 FRUSTRADO

40

10% do item
63

Horas

01 (uma) escavadeira hidráulica, com peso operacional 
de 24 (vinte e quatro) toneladas, equipada com martelete 
hidráulico de no mínimo 1.800 kg, com operador e com-
bustível, ano de fabricação ou modelo 2005 ou posterior 
(da escavadeira e do martelete), para um total de 40 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
de Obras e Serviços Públicos.

XXXX

65 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 600 Horas

01 (uma) Retro escavadeira 4 x 4, com lança extensiva, 
com operador e combustível, para um total de 600 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
de Obras e Serviços Públicos.

79,98

66 FRUSTRADO 600 Horas

01 (uma) Retro escavadeira 4 x 4, com lança extensiva, 
com operador e combustível, para um total de 600 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
de Obras e Serviços Públicos.

XXXX

67 CEMAR TRANSPORTES E SER-
VIÇOS LTDA ME

720

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) Retro escavadeira 4 x 4, com lança extensiva, 
com operador e combustível, para um total de 720 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
Municipal da Defesa Civil.

87,50

68 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA

80

10% do item 
67

Horas

01 (uma) Retro escavadeira 4 x 4, com lança extensiva, 
com operador e combustível, para um total de 80 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
Municipal da Defesa Civil.

89,99

69 WINTER AMBIENTAL LTDA ME 200 Horas

01 (uma) Retro escavadeira 4 x 4, com lança extensiva, 
com operador e combustível, para um total de 200 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto ao FROHAB 
– Fundo Rotativo Habitacional em propriedades do municí-
pio, em obras com destinação habitacional.

75,00

70 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 400 Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador 
e combustível, para um total de 400 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Diretoria de Proteção e 
Defesa Civil.

144,91
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71 WINTER AMBIENTAL LTDA ME

450

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 450 horas trabalhadas, para 
prestação de serviços junto ao FROAGRO – Secretaria do 
Desenvolvimento Rural e Abastecimento, em propriedades 
rurais, em atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 
6.292/2011 e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 
8.441/2012.

144,50

72 FRUSTRADO

50

10% do item 
71

Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 50 horas trabalhadas, para 
prestação de serviços junto ao FROAGRO – Secretaria do 
Desenvolvimento Rural e Abastecimento, em propriedades 
rurais, em atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 
6.292/2011 e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 
8.441/2012.

XXXX

73 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA 400 Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador 
e combustível, para um total de 400 horas trabalhadas, 
para prestação de serviços junto a Secretaria de Obras e 
Serviços Públicos.

140,00

74 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

450

Disputa 
Ampla

Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 450 horas trabalhadas, para 
prestação de serviços junto a Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

144,75

75 FRUSTRADO

50

10% do item 
73

Horas

01 (um) Trator de esteira (esteira larga) com peso ope-
racional mínimo de 10 (dez) toneladas, com operador e 
combustível, para um total de 50 horas trabalhadas, para 
prestação de serviços junto a Secretaria de Desenvolvi-
mento Rural e Abastecimento, em propriedades rurais, em 
atendimento as Leis Municipais nº 6.293/2011, 6.292/2011 
e Decretos Municipais nº 8.371/2011, 8.441/2012.

XXXX

76 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

360

Disputa 
Ampla

Horas

01 (uma) Motoniveladora com peso operacional mínimo 
de 15.000 (quinze mil) Kg, para um total de 360 horas 
trabalhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria 
de Obras e Serviços Públicos.

245,00

77 MARIO VIEIRA COM. DE MAD. 
TERRAPLANAGEM LTDA

40

10% do item 
75

Horas

01 (um) Motoniveladora com peso operacional mínimo de 
15.000 (quinze mil) Kg, para um total de 40 horas traba-
lhadas, para prestação de serviços junto a Secretaria de 
Obras e Serviços Públicos.

250,00

78 WANDE MATERIAIS DE CONST. 
E TERRAPLANAGEM LTDA 1000 Horas

01(um) Caminhão ¾ com Carroceria Aberta e capacidade 
máxima de carga de 5.000 Kg, para um total de 1.000 ho-
ras para prestação de serviços junto ao FROHAB – Fundo 
Rotativo Habitacional

38,49

Jaraguá do Sul, SC, 06 de novembro de 2017.

Rosinei Ap.Gretter Dias
Pregoeira – Decreto 11.334/2017

SAMAE - LICITAÇÃO Nº: 165/2017
Publicação Nº 1424107

SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO – SAMAE
JARAGUÁ DO SUL – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
LICITAÇÃO Nº: 165/2017
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PRODUTOS QUÍMICOS PARA O TRATAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO
RETIRADA DO EDITAL: A partir do dia 10/11/2017, das 8:00 h às 12:00 h e das 13:00 às 16:00 h
DATA DA ABERTURA: 24/11/2017 às 14 horas
O Edital encontra-se à disposição dos interessados no escritório do SAMAE, na Rua Erwino Menegotti, nº 478 – Jaraguá do Sul – SC- Site: 
www.samaejs.com.br
Esclarecimentos adicionais poderão ser obtidos através do telefone 047– 2106-9100

http://www.samaejs.com.br
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Ademir Izidoro
Diretor Presidente

SAMAE -LICITAÇÃO Nº: 151/2017
Publicação Nº 1424106

SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO – SAMAE
JARAGUÁ DO SUL – SC
AVISO DE LICITAÇÃO
LICITAÇÃO Nº: 151/2017
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL
MODALIDADE: PREGÃO
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE ESTRUTURAS METÁLICAS GALVANIZADAS A FOGO
RETIRADA DO EDITAL: A partir do dia 10/11/2017, das 8:00 h às 12:00 h e das 13:00 às 16:00 h
DATA DA ABERTURA: 24/11/2017 às 10 horas
O Edital encontra-se à disposição dos interessados no escritório do SAMAE, na Rua Erwino Menegotti, nº 478 – Jaraguá do Sul – SC- Site: 
www.samaejs.com.br
Esclarecimentos adicionais poderão ser obtidos através do telefone 047– 2106-9100
Ademir Izidoro
Diretor Presidente

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO TOMADA DE PREÇOS 128/2017
Publicação Nº 1423403

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS 128/2017

Tendo analisado a Ata de Abertura e Julgamento da TOMADA DE PREÇOS nº 128/2017, bem como a decisão da Comissão Especial de Lici-
tações, designada pelo Decreto nº 11.598/2017, constatei total regularidade no procedimento da Comissão Especial, tanto no que se refere 
ao julgamento como na decisão apresentada.
ISTO POSTO, H O M O L O G O, por oportuno e conveniência, o procedimento licitatório realizado, adjudicando o objeto “Prestação de 
serviços de engenharia, com fornecimento de materiais e mão de obra, para pavimentação asfáltica, drenagem e calçadas do acesso e 
do estacionamento do Centro de Eventos Arena Jaraguá, localizada na Rua Gustavo Hagedorn nº 636, no Bairro Nova Brasília, Jaraguá 
do Sul/SC, num total de 6.941,16m² (seis mil novecentos e quarenta e um vírgula dezesseis metros quadrados)” da TOMADA DE PREÇOS 
nº 128/2017, tipo Menor Preço Global à empresa: CONPLA CONSTRUÇÕES E PLANEJAMENTO LTDA com o valor Global de R$ 387.262,13 
(trezentos e oitenta e sete mil duzentos e sessenta e dois reais e treze centavos), autorizando a despesa e determinando ainda que seja 
dada ciência ao participante.

Jaraguá do Sul (SC), 06 de novembro de 2017.
ANTIDIO ALEIXO LUNELLI
Prefeito Municipal

RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PREÇOS Nº 128/2017

A Comissão Especial de Licitações, designada pelo Decreto nº 11.598/2017, comunica aos interessados que o Processo Licitatório nº 
128/2017, na modalidade de TOMADA DE PREÇOS, que tem como objeto a prestação de serviços de engenharia, com fornecimento de 
materiais e mão de obra, para pavimentação asfáltica, drenagem e calçadas do acesso e do estacionamento do Centro de Eventos Arena 
Jaraguá, localizada na Rua Gustavo Hagedorn nº 636, no Bairro Nova Brasília, Jaraguá do Sul/SC, num total de 6.941,16m² (seis mil nove-
centos e quarenta e um vírgula dezesseis metros quadrados), teve o seguinte resultado:
Empresa vencedora: CONPLA CONSTRUÇÕES E PLANEJAMENTO LTDA com o valor Global de R$ 387.262,13 (trezentos e oitenta e sete mil 
duzentos e sessenta e dois reais e treze centavos).

Jaraguá do Sul (SC), 06 de novembro de 2017.
Ivan Andréias Wolter
Presidente da Comissão Especial de Licitações
Decreto nº 11.598/2017

http://www.samaejs.com.br
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ANEXO IV DO EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA Nº 001/2017
Publicação Nº 1417790
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Câmara muniCiPal

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N. º 04/2017
Publicação Nº 1423410

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 04/2017
Pregão Presencial Nº 17/2017

OBJETO: Registro de preços para fornecimento de passagens aéreas destinadas a viagens nacionais e internacionais para os Vereadores e 
servidores da Câmara Municipal de Jaraguá do Sul.

A Câmara Municipal de Jaraguá do Sul, RESOLVE Registrar os Preços da Empresa abaixo descrita e de acordo com os preços definidos no 
pregão presencial nº 17/2017.

EMPRESA: NOAR TURISMO LTDA ME
CNPJ- 18.780.623/0001-90

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS:
Valor estimado para a presente Ata, é de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA os valores expressos nos bilhetes de passagens e/ou notas fiscais/faturas, deduzido o percentual 
de 100% (cem por cento) incidente sobre o valores das comissões repassadas pelas Companhias Aéreas

Jaraguá do Sul, 09 de novembro de 2017.
Pedro Anacleto Garcia
Presidente

EXTRATO DE CONTRATO Nº 17/2017
Publicação Nº 1423294

EXTRATO DE CONTRATO Nº 17/2017
Contrato Nº 08/2017
CONTRATANTE: Câmara Municipal de Jaraguá do Sul

CONTRATADO: Pública Tecnologia Ltda.

OBJETO: Contratação de empresa especializada na área de informática para fornecimento de serviços técnicos a serem prestados por 
empresa especializada, visando o suporte técnico ou operacional, sustentação, manutenção corretiva, atualização legal, criação de novas 
funcionalidades, customização e implantação de alterações e melhorias previamente solicitadas e eventuais treinamentos para os módulos 
de Contabilidade Pública, Compras, Licitações e Contratos, Controle Patrimonial, Controle de Materiais e Portal da Transparência e Gestão 
de Pessoas do atual sistema de gestão pública da Câmara Municipal; bem como a aquisição e implantação de Cessão de Direito de Uso 
Permanente – CDUP de sistemas de Ponto Eletrônico, Segurança do Trabalho, Medicina Ocupacional e Benefícios e Controle de Descontos, 
com o fornecimento de serviços técnicos a serem prestados por empresa especializada, visando o suporte técnico ou operacional, susten-
tação, manutenção corretiva, atualização legal, criação de novas funcionalidades, customização e implantação de alterações e melhorias, 
bem como treinamentos para os usuários dos sistemas a serem adquiridos pela Câmara Municipal de Jaraguá do Sul-SC, de acordo com o 
resultado do PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2017.

VALOR DO CONTRATO: R$ 81.800,00 (oitenta e um mil e oitocentos reais)

VIGÊNCIA: 06/11/2017 a 05/11/2018

FORO: Comarca de Jaraguá do Sul - SC

SIGNATÁRIOS: PEDRO ANACLETO GARCIA e ALEXANDRE HWIZDALECK

Jaraguá do Sul, 06 de novembro de 2017.
PEDRO ANACLETO GARCIA
Presidente
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Joaçaba

Prefeitura

ERRATA AO EXTRATO DO PL 88/2017/PMJ - CC 06/2017/PMJ
Publicação Nº 1423443

ERRATA
PREFEITURA DE JOAÇABA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 88/2017/PMJ
CONCORRÊNCIA Nº 06/2017/PMJ

No aviso de licitação referente ao Processo Licitatório nº 88/2017/PMJ – Edital CC nº 06/2017/PMJ cujo objeto é o “Conclusão das obras de 
construção do edifício do centro de inovação, conforme relacionado no quadro Nº 01, cujos quantitativos, orçamento, projetos, cronogramas 
e demais elementos técnicos estão indicados nos anexos números 01, 02, 03 e 04”:

ONDE SE LÊ:
“Entrega dos documentos de habilitação e da proposta de preços. Data/Horário: Dia 08 de dezembro de 2017, até às 14h30min. Abertura 
da sessão. Data/Horário: Dia 08 de dezembro de 2017, às 15 horas.”;

LEIA-SE: “Entrega dos documentos de habilitação e da proposta de preços. Data/Horário: Dia 15 de dezembro de 2017, até às 14h30min. 
Abertura da sessão. Data/Horário: Dia 15 de dezembro de 2017, às 15 horas.”.

As demais disposições permanecem inalteradas.

Joaçaba, 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE JOAÇABA
DIOCLÉSIO RAGNINI
Prefeito

ERRATA À RESOLUÇÃO Nº 22 DE 09 DE OUTUBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423920

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
ERRATA À RESOLUÇÃO Nº 22 DE 09 DE OUTUBRO DE 2017.

Na Resolução nº 22 de 09/10/2017, que dispõe sobre aprovação do Projeto de Readequação das Unidades Escolares apresentado pela 
Secretaria de Educação,

Onde lê-se:

Art. 1° Aprovar o Projeto de Readequação das Unidades Escolares apresentado pela Secretaria de Educação.

Janete G. D’Agostini
Presidente do Conselho Municipal de Educação

Leia-se:
Art. 1° Aprovar o Projeto de Readequação das Unidades Escolares apresentado pela Secretaria de Educação, referente às unidades escolares 
EM Frida Regensburger e EM Anita Lopes Vieira.

Ricardo Marcelo de Menezes
Presidente do Conselho Municipal de Educação

JOAÇABA (SC), em 09/11/2017.
Ricardo Marcelo de Menezes
Presidente do Conselho Municipal de Educação até 12.10.2017

EXTRATO IN 07/2017/FMS
Publicação Nº 1423746

PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 25/2017 – FMS
INEXIGIBILIDADE Nº 07/2017 – FMS
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1 – DO OBJETO
Credenciamento da clínica CARDIOLIFE – CLÍNICA CARDIOLÓGICA S/S LTDA para a realização de consultas médicas especializadas, terapias 
e exames de imagem, com a finalidade de suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde no atendimento à população (pacientes) 
do Município de Joaçaba.
2 – DA JUSTIFICATIVA
A inexigibilidade de licitação para contratação do objeto acima citado justifica-se por tratar-se de adesão ao Edital de Credenciamento nº 
10/2012/FMS, o qual, pelas suas características enquadra-se ao disposto no caput do art. 25 da Lei 8.666/93.
3 – DA CREDENCIADA
• CARDIOLIFE – CLÍNICA CARDIOLÓGICA S/S LTDA, estabelecida na Avenida Santa Terezinha, nº 275, Salas 306, 307 e 309 (anexo ao 
Hospital São Miguel), centro, Joaçaba, SC, inscrita no CNPJ/MJ sob nº 15.032.431/0001-07, representada neste ato por Pablo Vinicius De 
Luca Dias, portador do documento de identidade nº 3646446 e inscrito no CPF/MF sob o nº 041.189.659-84 e domiciliado em Joaçaba, SC.
4 – DO VALOR
O custo total estimado para as contratações é de R$ 338.124,50 (trezentos e trinta e oito mil cento e vinte e quatro reais e cinquenta cen-
tavos), considerando o período de 12 (doze) meses.
Havendo prorrogação do Termo de Credenciamento, o Fundo Municipal de Saúde consignará nos próximos exercícios em seu orçamento os 
recursos necessários ao atendimento dos pagamentos previstos.
5 – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da execução do objeto desta contratação serão custeadas pela seguinte Dotação Orçamentária:
2.124 – BLMAC: BLOCO ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE
21 – 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0002 – Aplicações diretas
22 – 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0614 – Aplicações diretas
6 – DO FUNDAMENTO LEGAL
Atendimento aos pressupostos da Lei Federal 8.666/93, em especial o disposto no art. 25.
Joaçaba (SC), em 09 de novembro de 2017.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
CELSO VILMAR BRANCHER
Secretário

RATIFICAÇÃO
Comunicado à autoridade superior em 09/11/2017.
Verificado o atendimento aos pressupostos da Lei Federal 8.666/93, ratifico o presente processo licitatório.
Joaçaba (SC), em 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE JOAÇABA
DIOCLÉSIO RAGNINI
Prefeito

PAUTA DA SESSÃO N° 087/2017
Publicação Nº 1424022

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO FINANCEIRA
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

PAUTA DA SESSÃO N° 087/2017

O CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES, nomeado pelo Decreto n° 4.935 de 09 de maio de 2016, alterado pelos Decretos nº 
4.988/2016 de 01 de setembro de 2016, nº 5.171 de 11 de julho de 2017 e nº 5.244 de 06 de novembro de 2017 torna público que de 
acordo com o artigo 10 de seu Regimento Interno, realizará Sessão Ordinária no dia 22 de novembro de 2017, quarta-feira, com início às 
08h e 30 min, nas dependências da Sala de Reuniões da Prefeitura de Joaçaba (SC), a fim de deliberar dos seguintes assuntos:

1. Posse dos membros nomeados através dos Decretos nº 5.171 de 11 de julho de 2017 e nº 5.244 de 06 de novembro de 2017 junto ao 
Conselho Municipal de Contribuintes de Joaçaba;
2. Leitura, discussão e aprovação da Ata de n° 103 de 17 de outubro de 2016;
3. Distribução, por sorteio, do Processo nº 1.648/2016 em nome de TELESCA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA – ME;
4. Distribução, por sorteio, do Processo nº 1.862/2016 em nome de AUTO VOLKS LTDA – ME;
5. Distribuição, por sorteio, dos Processos nº101/2017 e nº 102/2017 em nome de GUINDASTES TREVO LTDA EPP;
6. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 1.574/2017 em nome de LUCELIA APARECIDA MERLO;
7. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 2.251/2017 em nome de BRIGITA ILONA KLEINE;
8. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 2.658/2017 em nome de CELSO FERRI;
9. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 2.873/2017 em nome de TELESCA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA – ME;
10. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 3.122/2017 em nome de SERGIO VOLPATO;
11. Distribuição, por sorteio, do Processo nº 3.617/2017 em nome de JOAÇABA AUTO LTDA;
12. Leitura do Acórdão nº 81/2016 relativo ao Processo nº 1.346/2016 em nome de LAURÍCIO FESTA E LENITA DALDAT FONTANA, pela 
Conselheira DANIELA APARECIDA MATTOS;
13. Encerramento da Sessão e convocação da seguinte.
JOAÇABA(SC), em 09 de novembro de 2017.
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Graciela Glasenapp
Secretária do CMC

PL 79/2017 PMJ
Publicação Nº 1423859

PREFEITURA DE JOAÇABA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 79/2017/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 53/2017/PMJ

O Secretario de Infraestrutura e Agricultura, Sr. Vilson Sartori, no uso de suas atribuições, resolve:
HOMOLOGAR o Processo Licitatório nº 79/2017/PMJ.
- Modalidade: Pregão Presencial 53/2017.
Objeto: o Registro de Preços para a requisição eventual e futura de serviços de recapagem e vulcanização de pneus, destinados à manu-
tenção da frota municipal.
-Empresa Vencedora:
F.VACHILESKI & CIA LTDA
TOTAL R$ 107.400,00
RECAUCHUTADORA RODA LTDA
TOTAL R$ 371.000,00
FM PNEUS LTDA
TOTAL R$ 139.100,00
FISCAIS: VALDECIR VALENTIN DAROLD
2) AUTORIZAR a emissão das notas de empenhos correspondentes.

Joaçaba (SC), 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE JOAÇABA
VILSON SARTORI
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E AGRICULTURA

PL 82/2017 PMJ
Publicação Nº 1423852

PREFEITURA DE JOAÇABA
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 82/2017/PMJ
PREGÃO PRESENCIAL Nº 55/2017/PMJ

O Secretario de Infraestrutura e Agricultura, Sr. Vilson Sartori, no uso de suas atribuições, resolve:
HOMOLOGAR o Processo Licitatório nº 82/2017/PMJ.
- Modalidade: Pregão Presencial 55/2017.
Objeto: o Registro de Preços para a aquisição eventual e futura de equipamentos de proteção individual (EPI), destinados à melhoria das 
condições de trabalho dos servidores municipais.
-Empresa Vencedora:
FACCINA DALTORA EQUIP. SEGURANÇA LTDA-EPP
TOTAL R$ 5.500,00
FISCAIS: VALDECIR VALENTIN DAROLD E DIONALTI GONÇALVES DA SILVA
2) AUTORIZAR a emissão das notas de empenhos correspondentes.

Joaçaba (SC), 08 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE JOAÇABA
VILSON SARTORI
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E AGRICULTURA
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32/2017 PMJ
Publicação Nº 1423855
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33/2017 PMJ
Publicação Nº 1423863
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Câmara muniCiPal

PORTARIA 034/17 - COMISSÃO PROGRESSAO
Publicação Nº 1423522

PORTARIA N. 034/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“NOMEIA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA PROGRESSÃO HORIZONTAL.”

O Presidente da Câmara de Vereadores de Joaçaba – SC, no uso de suas atribuições regimentais, em especial o art. 34, incisos XVI e XXXIII 
do Regimento Interno, resolve:

Art. 1º - NOMEAR, com fulcro na Lei Complementar nº 321/2016, na Lei Complementar nº 76/2003 e Decreto nº 2.715/2005, os seguintes 
membros para compor as comissões de avaliações para fins de Progressão Horizontal dos servidores estáveis do quadro de pessoal:

- MARCIO ROBERTO PICCOLI
- BRUNO CIELLO PADILHA
- LEANDRO SARTORI
- FRANCISCO MOREIRA LOPES

E:

- CRISTIANE MARIA DENARDI
- JEAN CARLOS DA SILVA
- ADRIANA PANIZZI
- FRANCISCO MOREIRA LOPES

Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor a partir da publicação.

Joaçaba, 09 de Novembro de 2017.
FRANCISCO MOREIRA LOPES
Presidente

CAMARA DE VEREADORES DE JOAÇABA
Publicado no Diário Municipal em ____/____/____
www.diariomunicipal.sc.gov.br
Setor de Pessoal
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José Boiteux

Prefeitura

Decreto 071/2017
Publicação Nº 1423093

DECRETO nº. 071/2017, de 17 de Outubro de 2017.
ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO.

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere 
o inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica anulada a importância de R$911,00 (novecentos e onze reais) do orçamento geral do município de José Boiteux abaixo descri-
minada:

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000900 Recursos Ordinários - Funrebom R$911,00

TOTAL R$911,00

Art. 2º Por conta do Artigo anterior ficam suplementadas as dotações do orçamento geral do município de José Boiteux a seguir descrimi-
nadas:

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
344900000000000 Aplicacoes Diretas
01000900 Recursos Ordinários - Funrebom R$911,00

TOTAL R$911,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 17 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal

Decreto 072/2017
Publicação Nº 1423095

DECRETO nº. 072/2017, de 18 de Outubro de 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO PROVÁVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO.

Jonas Pudewell, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere o 
inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orçamento Vigente no valor de R$32.900,00 (trinta e dois mil e 
novecentos reais), consignados as seguintes unidades:

09 Fundo Municipal de Assistência Social
001 Fundo Municipal de Assistência Social
0008.0244.0901.2027 Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social
333900000000000 Aplicações Diretas
01650101 Convivência e Fort. de Vínculos - Estado (Investimento) R$2.900,00
06 Secretaria da Educação Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educação Cultura e Desporto
0012.0361.0601.2018 Manutenção do Ensino Fundamental
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333900000000000 Aplicações Diretas
01360000 Salário Educação R$10.000,00
07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
0026.0782.0701.2024 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Públicos
333900000000000 Aplicações Diretas
01390000 Fundo Especial do Petróleo R$15.000,00
0006.0181.0703.2025 Apoio a Polícia Militar e Civil
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01120000 Convênio de Transito - Prefeitura R$5.000,00
Total R$32.900,00

Art. 2º Os recursos utilizados para abertura do Crédito anteriormente citado decorrerão, nos termos do art. 43 da Lei Federal nº 4.320/1964, 
pelo Provável Excesso de Arrecadação, conforme fontes de recursos abaixo relacionadas:

Código Descrição Valor
01650101 Convivência e Fort. de Vínculos - Estado (Investimento) R$2.900,00
01360000 Salário Educação R$10.000,00
01390000 Fundo Especial do Petróleo R$15.000,00
01120000 Convênio de Transito ‐ Prefeitura R$5.000,00

TOTAL R$32.900,00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em contrário.

José Boiteux, 18 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal

Decreto 073/2017
Publicação Nº 1423097

DECRETO Nº 073/2017, de 22 de Outubro de 2017.
“INSTITUI MEMBROS DA COMISSÃO MUNICIPAL DE FISCALIZAÇÃO, DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2017.”

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica do Município, resolve:

DECRETA:
Art. 1º Fica instituída a comissão Municipal de fiscalização, do processo seletivo n° 003/2017, da Prefeitura Municipal de José Boiteux.

Art. 2º A Comissão de que trata o artigo primeiro deste Decreto, fica assim composta:

Presidente: Josemar Bona
Secretário: Veridiana Athayde da Silva
Membro: Juliano Leite
Membro: Nara Moser Coelho
Membro: Luiz Antônio Schlup

Parágrafo Único. A Comissão poderá funcionar somente com a maioria absoluta de seus membros.

Art. 3º À Comissão Municipal de fiscalização do processo seletivo nº 003/2017 compete fiscalizar a contratada empresa especializada para 
a elaboração, aplicação e correção das provas.

Art. 4º As decisões da Comissão Municipal de fiscalização do processo seletivo nº 003/2017 serão tomadas por maioria simples de votos, 
cabendo ao Presidente o voto de desempate, quando for necessário.

Art. 5º Compete ao Presidente da Comissão Municipal de Fiscalização do processo seletivo nº 003/2017 acima mencionado presidir as 
reuniões.

Art. 6º Compete ao Secretário da Comissão Municipal de fiscalização do processo seletivo nº 003/2017:

I - lavrar as atas dos trabalhos da Comissão, assinando-as em conjunto com os demais membros;
II – propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento dos trabalhos da Comissão;

III – elaborar os relatórios, assinando-os em conjunto com os demais membros;
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Art. 7º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Art. 8º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

José Boiteux, 22 de outubro de 2017.
Jonas Pudewell
Prefeito Municipal

Decreto 074/2017
Publicação Nº 1423099

DECRETO nº. 074/2017, de 23 de Outubro de 2017.
ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO.

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere 
o inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica anulada a importância de R$13.920,00 (treze mil novecentos e vinte reais) do orçamento geral do município de José Boiteux 
abaixo descriminada:

07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Servicos Publicos
0026.0782.0701.2024 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Publicos
344900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$6.710,00
0006.0181.0703.2025 Apoio a Polícia Militar e Civil
344900000000000 Aplicacoes Diretas
01120000 Convênio de Transito - Prefeitura R$3.800,00

04 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
001 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
0020.0606.0401.2014 Manutenção da Secretaria de Agricultura
344900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$3.410,00

TOTAL R$13.920,00

Art. 2º Por conta do Artigo anterior ficam suplementadas as dotações do orçamento geral do município de José Boiteux a seguir descrimi-
nadas:

07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Servicos Publicos
0026.0782.0701.2024 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Publicos
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$6.710,00
0006.0181.0703.2025 Apoio a Polícia Militar e Civil
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01120000 Convênio de Transito ‐ Prefeitura R$3.800,00

04 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
001 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
0020.0606.0401.2014 Manutenção da Secretaria de Agricultura
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$3.410,00

TOTAL R$13.920,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 23 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal
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Decreto 075/2017
Publicação Nº 1423100

DECRETO nº. 075/2017, de 23 de Outubro de 2017.
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR POR CONTA DO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO EXERCÍCIO ANTERIOR.

Jonas Pudewell, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere o 
inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1 - Fica aberto crédito suplementar por conta do superávit financeiro do exercício anterior na importância de R$285.304,62 (duzentos 
e oitenta e cinco mil trezentos e quatro reais e sessenta e dois centavos), conforme especificação a seguir:

07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Servicos Publicos
0026.0782.0701.2024 Manutenção da Secretaria de Obras e Serviços Publicos
333900000000000 Aplicacoes Diretas
03000000 Recursos Ordinários R$ 20.000,00
04 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
001 Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
0020.0606.0401.2014 Manutenção da Secretaria de Agricultura
333900000000000 Aplicacoes Diretas
03000000 Recursos Ordinários R$ 10.000,00
Total
Total R$ 30.000,00

Art. 2º Os recursos utilizados para abertura do Crédito anteriormente citado decorrerão, nos termos do art. 43 da Lei Federal nº 4.320/1964, 
pelo Superávit Financeiro apurado no Balanço Patrimonial do exercício anterior, identificados através da(s) fonte(s) de recurso(s) a seguir 
relacionada(s):

Codigo Descrição Valor
3000000 Recursos Ordinários R$30.000,00
Total R$30.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 03 de Janeiro de 2017.
Jonas Pudewell
Prefeito Municipal

Decreto 076/2017
Publicação Nº 1423101

DECRETO nº. 076/2017, de 25 de Outubro de 2017.

ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO.

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere 
o inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica anulada a importância de R$13.920,00 (treze mil novecentos e vinte reais) do orçamento geral do município de José Boiteux 
abaixo descriminada:

02 Gabinete do Prefeito e Vice
001 Gabinete do Prefeito e Vice
0004.0122.0201.2004 Manutenção do Gabinete do Prefeito e Vice
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$ 5.000,00

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
333710000000000 Transferências a Consórcios Públicos
01000000 Recursos Ordinários R$ 1.000,00
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331710000000000 Transferências a Consórcios Públicos
01000000 Recursos Ordinários R$ 1.000,00

06 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
0012.0361.0601.2016 Manutenção da Secretaria de Educação
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01010000 Recursos Ordinários - 25% Educação R$ 1.000,00
0012.0361.0601.2018 Manutenção do Ensino Fundamental
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01180000 Transferencias FUNDEB 60% R$ 37.000,00

07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Servicos Publicos
0017.0512.0704.2015 Manutenção da Coleta de Lixo
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$ 500,00

TOTAL R$ 45.500,00

Art. 2º Por conta do Artigo anterior ficam suplementadas as dotações do orçamento geral do município de José Boiteux a seguir descrimi-
nadas:

02 Gabinete do Prefeito e Vice
001 Gabinete do Prefeito e Vice
0004.0122.0201.2004 Manutenção do Gabinete do Prefeito e Vice
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$ 5.000,00

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$ 2.000,00

06 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
0012.0361.0601.2016 Manutenção da Secretaria de Educação
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01010000 Recursos Ordinários - 25% Educação R$ 1.000,00
0012.0361.0601.2018 Manutenção do Ensino Fundamental
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01190000 Transferencias FUNDEB 40% R$ 37.000,00

07 Secretaria de Obras e Serviços Públicos
001 Secretaria de Obras e Servicos Publicos
0017.0512.0704.2015 Manutenção da Coleta de Lixo
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$ 500,00

TOTAL R$ 45.500,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 25 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal

Decreto 077/2017
Publicação Nº 1423103

DECRETO nº 077/2017,30 DE OUTUBRO DE 2017.

Homologa Resultado Final do Concurso Público 002/2017.

Jonas Pudewell, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere o 
inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município, e atendendo ditames do artigo 48 da Lei 170 (Estatuto dos Servidores):
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DECRETA:
Art. 1º - Fica homologado o Resultado Final do Concurso Público 002/2017, constando relação em anexo da classificação dos concursados.

Art.2º - Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 30 de outubro de 2017.
Jonas Pudewell
Prefeito Municipal

ANEXO I – CLASSIFICAÇÃO FINAL

NOTAS DAS PROVAS E CLASSIFICAÇÃO

Farmacêutico
Inscrição Nome Nota final Classificação
01 Julia Fusinato 6,55 1º

José Boiteux, 30 de outubro de 2017.
Jonas Pudewell
Prefeito Municipal

Decreto 078/2017
Publicação Nº 1423104

DECRETO nº. 078/2017, de 30 de Outubro de 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR CONTA DO PROVÁVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO.

Jonas Pudewell, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere o 
inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orçamento Vigente no valor de R$24.400,00 (vinte e quatro mil e 
quatrocentos reais), consignados as seguintes unidades:

09 Fundo Municipal de Assistência Social
001 Fundo Municipal de Assistência Social
0008.0244.0901.2027 Manutenção do Fundo Municipal de Assistência Social
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01650100 Convivência e Fort. de Vínculos - Estado R$4.400,00
06 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
0012.0361.0601.2019 Manutenção do Transporte Escolar
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01620100 Convênio Estado - Transp. Escolar R$20.000,00
TOTAL R$24.400,00

Art. 2º Os recursos utilizados para abertura do Crédito anteriormente citado decorrerão, nos termos do art. 43 da Lei Federal nº 4.320/1964, 
pelo Provável Excesso de Arrecadação, conforme fontes de recursos abaixo relacionadas:

Código Descrição Valor
01650100 Convivência e Fort. de Vínculos ‐ Estado R$4.400,00
01620100 Convênio Estado - Transp. Escolar R$20.000,00

TOTAL R$24.400,00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em contrário.

José Boiteux, 18 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal
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Decreto 079/2017
Publicação Nº 1423106

DECRETO nº. 079/2017, de 30 de Outubro de 2017.

ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO GERAL DO MUNICÍPIO.

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no exercício da competência exclusiva que lhe confere 
o inciso VI do Artigo 79 da Lei Orgânica do Município.

DECRETA:
Art. 1º Fica anulada a importância de R$5.000,00 (cinco mil reais) do orçamento geral do município de José Boiteux abaixo descriminada:

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$2.000,00

06 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
0027.0812.0602.2023 Manutenção das Atividades Esportivas
331900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$3.000,00

TOTAL R$5.000,00

Art. 2º Por conta do Artigo anterior ficam suplementadas as dotações do orçamento geral do município de José Boiteux a seguir descrimi-
nadas:

03 Secretaria de Planejamento, Administração e Finanças
001 Secretaria de Administracao e Financas
0004.0123.0301.2005 Manutenção da Secretaria de Administração e Finanças
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$2.000,00

06 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
001 Secretaria da Educacao Cultura e Desporto
0027.0812.0602.2023 Manutenção das Atividades Esportivas
333900000000000 Aplicacoes Diretas
01000000 Recursos Ordinários R$3.000,00

TOTAL R$5.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do MUNICÍPIO, como con-
dição indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 30 de Outubro de 2017.
JONAS PUDEWELL
Prefeito Municipal

Decreto 080/2017
Publicação Nº 1423107

DECRETO Nº 080/2017, de 31 de Outubro de 2017.

“NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DE JOSÉ BOITEUX.”

JONAS PUDEWELL, Prefeito do Município de José Boiteux, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 
Orgânica do Município, resolve:

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados para comporem o Conselho Municipal de Alimentação Escolar, os seguintes membros:

I – Representantes do Poder Executivo
Titular: Leandro Ribeiro
Suplente: Morgana Kertzendorff Rech
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II – Representantes dos Profissionais da Área da Educação e Alunos
Titular: Juliana Schuanbackw Düsterhöft
Suplente: Sirlei Penz Tottene
Titular: Adriana Schlup
Suplente: Erondina da Silva

III – Representantes dos Pais e Alunos
Titular: Marize Rozane Bayerdorfer Shwartz
Suplente: Elizete Pereira dos Santos
Titular: Hosana Lima dos Santos
Suplente: Josemar Bona

IV – Representantes da Sociedade Civil
Titular: Ademar de Andrade
Suplente: Rosane Meneghelli
Titular: Rita Darolt Fusinato
Suplente: Sorani Siquela

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor nesta data, devendo ser publicado no órgão oficial de divulgação dos atos do Município, como condição 
indispensável à sua eficácia.

José Boiteux, 31 de outubro de 2017.
Jonas Pudewell
Prefeito Municipal
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Lacerdópolis

Prefeitura

CONTRATO 08-2017-FMS
Publicação Nº 1423937

MUNICÍPIO DE LACERDÓPOLIS

ESTADO DE SANTA CATARINA

CONTRATO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICO-VETERINÁRIO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 08/2017 - (FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE)

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saúde de Lacerdópolis, pessoa jurídica de direito público interno, com endereço na Rua 07 de setem-
bro, n. 1.600, centro, Lacerdópolis/SC, CEP 89660-000, CNPJ 11.417.744/0001-22, neste ato representado pelo Secretário de Saúde, Edgar 
Brandini.

CONTRATADA: Clínica Veterinária Saavedra Ltda., nome fantasia Ilha dos Bichos, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ 13.629.760/0001-
04, com endereço na Rua Roberto Trompowski, n. 216, Bairro Centro, Joaçaba/SC, CEP 89600-000, representada por sua sócia e adminis-
tradora, Marcela Pinto Saavedra, CPF 029.806.489-81.

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO

Contratação direta, uma vez que dispensada a licitação (art. 24, inciso II da Lei n. 8.666/93), de pessoa jurídica para prestação de serviços 
médico-veterinário consistente no procedimento de Ovariohisterectomia (castração) em cães e gatos de rua, incluído todo o material a ser 
utilizado no pré e pós-procedimento. Estima-se um montante de 26 (vinte e seis) castrações até 31/12/17.

CLÁSULA SEGUNDA - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 – O valor unitário de cada castração é R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), podendo ser realizadas até o máximo de 26 (vinte e seis), 
totalizando R$ 3.900,00 (três mil e novecentos reais).
3.2 – O pagamento será feito mensalmente, através de depósito ou transferência, todo 10º dia útil do mês subsequente a prestação dos 
serviços, mediante apresentação de nota fiscal e relatórios que demonstrem quantitativo e qualitativamente os serviços prestados.
3.3 - O número do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ constante da nota fiscal deverá ser aquele fornecido na fase de apresentação 
de propostas.

3.4 – Nenhum pagamento será efetuado enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação financeira que for imposta à contratada, em 
virtude de penalidade ou inadimplência, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de preços ou correção monetária.

3.5 - Não serão pagos valores antecipadamente.

3.6 - Os dados bancários para pagamento serão indicados posteriormente.

3.7 – A Nota Fiscal ou outro documento fiscal correlato deverá ser emitido ao Fundo Municipal de Saúde de Lacerdópolis (CNPJ 
11.417.744/0001-22).

3.8 - A apresentação do documento fiscal que apresentem incorreções ou contrarie essas exigências inviabilizará o pagamento e serão de-
volvidas, isentando Fundo Municipal de Saúde de Lacerdópolis do ressarcimento de qualquer prejuízo para o fornecedor.

3.9 - As Notas Fiscais devolvidas pelos motivos mencionados nos itens anteriores serão pagas em até 10 (dez) dias da reapresentação.

CLÁUSULA TERCEIRA - VIGÊNCIA

O prazo de vigência é até 31 de dezembro de 2017.

CLÁUSULA QUARTA - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

As despesas decorrentes do presente contrato correrão por conta do orçamento vigente:

Controle Natalidade de Animais
ORGAO 10-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
UNIDADE 01-SERVIÇOS DE SAÚDE
Proj/At.
10.304.1012.2.061-MANUTENÇÃO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA
Compl.Elem. 3.3.90.39.78.00.00.38 - Limpeza e Conservação (18)
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Recurso 0038-Transferências do Sistema Único de Saúde - SUS/União CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

a) Empenhar os valores relativos às notas fiscais emitidas e efetuar o pagamento da CONTRATADA;
b) Fiscalizar a execução do objeto, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro próprio as falhas e solicitando as 
medidas corretivas;
c) Observar/fiscalizar durante a execução do objeto que sejam cumpridas as obrigações assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam 
mantidas todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na contratação.

CLÁUSULA SEXTA - OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

a) Fornecer os serviços objeto deste contrato e obedecendo rigorosamente as suas cláusulas;
b) Além das obrigações decorrentes da legislação específica (ética profissional e procedimentos adequados), cabe ainda à CONTRATADA, 
prestar os serviços contratados de acordo com a melhor técnica aplicada à espécie, com zelo diligência e economia, sempre em rigorosa 
observância à legislação e às cláusulas e condições estabelecidas;
c) Acatar as determinações que lhe forem passadas, bem como comunicar qualquer irregularidade ou descumprimento do presente contrato 
ao Secretário Municipal de Saúde e Bem e Estar Social;
d) Responder pelos danos que resultem de imperícia, imprudência ou negligência de acordo com os princípios gerais de responsabilidade 
civil e administrativa;
e) Não transferir, no todo ou em parte, os direitos e obrigações decorrentes deste contrato;
e) Isentar completamente o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade civil, administrativa, criminal ou trabalhista provenientes da exe-
cução deste contrato;
f) Disponibilizar pessoal técnico especializado;
g) Receber pelos serviços prestados de acordo com os prazos e condições previstos neste contrato;
h) Comunicar o CONTRATANTE, imediatamente, a ocorrência da falta ou interrupção dos serviços, independente do motivo;
i) Responsabilizar-se por todos e quaisquer encargos de ordem trabalhista, previdenciária, cíveis ou criminais, bem como tributos de qual-
quer espécie devidos em decorrência da prestação dos serviços, objeto deste contrato; e,
j) Participar de reuniões quando solicitadas pelo CONTRATANTE.

CLÁUSULA SÉTIMA - EXECUÇÃO

a) O fornecimento do objeto da presente dispensa ocorrerá de forma gradual e através de solicitação do responsável pela Vigilância Sanitária 
do Município de Lacerdópolis, com a ciência do Secretário de Saúde.
b) Recebido à solicitação, a empresa contratada terá até 02 (dois) dias úteis para a realização do procedimento.
c) À FAUNAMIGA caberá o recolhimento e transporte do animal para o local onde haverá a castração.
d) O Fundo Municipal de Saúde de Lacerdópolis não obriga-se pela requisição de todas as 26 (vinte e seis) castrações.
e) Caberá a FAUNAMIGA e a empresa contratada o fornecimento de relatórios mensais de prestação dos serviços, após somente o que serão 
efetuados os pagamentos.

CLÁUSULA OITAVA – PENALIDADES

8.1 - A inexecução, total ou parcial do contrato e/ou o descumprimento das normas contratuais ou editalícias por parte da CONTRATADA, 
sujeitará a aplicação, isolada ou conjuntamente, das seguintes penalidades:
a) advertência;
b) multa de 20% sobre o valor total do contrato;
c) suspensão temporária de participação em licitações e impedimento de contratar com a Administração por um período de 02 (dois) anos;
d) declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública.

8.2 Poderá, ainda, ser aplicada multa indenizatória de 10% (dez por cento) sobre o valor de uma prestação mensal, quando a CONTRATADA:
a) Prestar informações inexatas ou causar embaraços à fiscalização e/ou controle dos serviços;
b) Transferir ou ceder suas obrigações, no todo ou em parte, a terceiros;
c) Executar os serviços em desacordo com as normas técnicas ou especificações, independente da obrigação de fazer as correções neces-
sárias as suas expensas;
d) Cometer qualquer infração às normas legais federais, estaduais e municipais; e,
e) Não executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto contratado.

CLÁUSULA NONA - RESCISÃO

O presente contrato será rescindido de pleno direito, independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial, em conformidade com as 
disposições dos arts. 77, 78, 79 e 80 da Lei n. 8.666/93 e suas alterações.

CLÁUSULA DÉCIMA - LEGISLAÇÃO APLICÁVEL

O presente contrato rege-se pelas disposições da Lei 8.666/93 e suas alterações, recorrendo-se ainda à analogia, aos costumes e aos prin-
cípios gerais de Direito.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DISPOSIÇÕES GERAIS

a) Qualquer comunicação entre as partes com relação a assuntos relacionados a este contrato, serão formalizados por escrito em 02 (duas) 
vias, uma das quais visadas pelo destinatário, o que constituirá prova de sua efetiva entrega;
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b) A fiscalização e o controle por parte do CONTRATANTE, não implicarão em qualquer responsabilidade por parte deste, nem exoneração 
à CONTRATADA do fiel e real cumprimento de quaisquer responsabilidades aqui assumidas;
c) Os casos de alteração ou rescisão contratual e os casos omissos serão regidos pela Lei 8.666/93, atualizada.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Capinzal/SC, Estado de Santa Catarina, para dirimirem quaisquer dúvidas oriundas deste Contrato, 
renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 03 (três) vias de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Lacerdópolis/SC, 09 de novembro 2017.

Fundo Municipal de Saúde de Lacerdópolis/SC
Edgar Brandini
Secretário Municipal de Saúde

Clínica Veterinária Saavedra Ltda.
Marcela Pinto Saavedra
Sócia e administradora

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: ____________________________  CPF/MF: ________________________________ 

Nome: ____________________________  CPF/MF: ________________________________ 
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Lages

Prefeitura

ATO DE DISPENSA 69/2017 PML
Publicação Nº 1423806

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO nº 69/2017 - PML

ATO DE DECLARAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

Autorizo a abertura de Dispensa de Licitação sob nº 69/2017 – PML, através do Município de Lages, com a empresa:

• EUROPE VEICULOS LTDA., inscrita no CNPJ 79.875.308/0001-30.

O valor total da presente Dispensa é de R$ 53.970,00 (cinquenta e três mil e novecentos e setenta reais).

Objeto: " Locação de imóvel destinado à instalação do CEIM do bairro Jardim Celina, localizado na Avenida Luiz de Camões, nº 28, bairro 
Maria Luiza, Lages/SC.”

Face ao disposto no art. 26, da Lei nº 8.666/93, submeto o ato à Autoridade Superior para ratificação e devida publicidade.

Lages, 06 novembro de 2017.

Valdirene da Silva Vieira
Secretária da Educação

RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

Ratifico o ato acima, de autoria do Exmo. Sr. Valdirene da Silva Vieira, Secretária da Educação, que está em conformidade com os documen-
tos que instruem o respectivo Processo, uma vez que preenchido todos os requisitos que a legislação exige.

Publique-se.

Lages, 06 novembro de 2017.
Antônio Ceron
Prefeito do Município
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Laguna

Prefeitura

PORTARIA Nº 1000/2017
Publicação Nº 1423974

PORTARIA RH Nº 1000/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

ADMITIR, ANA CLAÚDIA DA SILVA para exercer o Cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, Nível ANB, 40 horas, com lotação na Secretaria de 
Educação e Esportes, a partir de 01/11/2017, em conformidade com a Lei nº 217/2010 e Edital 06/2016.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1001/2017
Publicação Nº 1423978

PORTARIA RH Nº 1001/2017

O SECRETÁRIO DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 4.170, de 24 de setembro de 2014;

RESOLVE:

CONCEDER FÉRIAS, aos Servidores abaixo relacionados, do dia 01.11.17 a 30.11.2017.

NOME PERÍODO AQUISITIVO
Dener Figueiredo Ramos 2016/2017
Florisbel Alves 2016/2017
Samarina Rodrigues Rochadel 2016/2017

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.

VALÉRIA OLIVIER ALVES
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 1002/2017
Publicação Nº 1423979

PORTARIA RH Nº 1002/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

DESLIGAR, por motivo de aposentadoria, conforme benefício nº 1770459674, espécie 41, a Sra. SÔNIA MARIA AMÉRICO DOS SANTOS, 
Auxiliar de Serviços Gerais, com lotação na Secretaria da Fazenda, Administração e Serviços Públicos, a partir desta data.

Dê-se ciência e registre-se.
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Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1003/2017
Publicação Nº 1423981

PORTARIA RH Nº 1003/2017

O SECRETÁRIO DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 4.170, de 24 de setembro de 2014;

RESOLVE:

CONCEDER FÉRIAS, ROBERTO YASUYOSHI HAMADA Médico, do dia 01.11.2017 a 30.11.2017, referente ao período aquisitivo 2015/2016.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.

VALÉRIA OLIVIER ALVES
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 1004/2017
Publicação Nº 1423984

PORTARIA RH Nº 1004/2017

O SECRETÁRIO DE TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 4.170, de 24 de setembro de 
2014;

RESOLVE:

CONCEDER FÉRIAS, SERGIO JOÃO DA SILVA Auxiliar de Serviços Gerais, do dia 01.11.2017 a 30.11.2017, referente ao período aquisitivo 
2016/2017.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.

JONATAN DO NASCIMENTO OVIDIO
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 1005/2017
Publicação Nº 1423986

PORTARIA RH Nº 1005/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

ADMITIR, em caráter temporário TATIANA MARTINS para exercer o Cargo de Professor Auxiliar, 40 horas, HAB 300, com lotação na Secre-
taria de Educação e Esportes, a partir de 01/11/2017, em conformidade com as Leis nº 134/2006 e nº 217/2010 e Edital 02/2016.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 1006/2017
Publicação Nº 1423989

PORTARIA RH Nº 1006/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

ADMITIR, em caráter temporário PATRÍCIA DOS SANTOS FORTUNATO para exercer o Cargo de Professor Inglês, 20 horas, HAB 100, com 
lotação na Secretaria de Educação e Esportes, a partir de 03/11/2017, em conformidade com as Leis nº 134/2006 e nº 217/2010 e Edital 
02/2016.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 03 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1007/2017
Publicação Nº 1423992

PORTARIA RH Nº 1007/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

NOMEAR, SÔNIA MARIA AMÉRICO DOS SANTOS do cargo em comissão de Coordenador de Registro Patrimonial, DS 4, com lotação na 
Secretaria da Fazenda, Administração e Serviços Públicos, a partir desta data.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 03 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1008/2017
Publicação Nº 1423995

PORTARIA RH Nº 1008/2017

O SECRETÁRIO DE SAÚDE DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 4.170, de 24 de setembro de 2014;

RESOLVE:

CONCEDER FÉRIAS, aos Servidores abaixo relacionados, do dia 06.11.17 a 05.12.2017.

NOME PERÍODO AQUISITIVO
Fernando Di Frank Rosa 2015/2016
Karine da Silva 2016/2017
Lúcia Aparecida Santana Pires 2016/2017

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Novembro de 2017.

VALÉRIA OLIVIER ALVES
Secretário Municipal
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PORTARIA Nº 1010/2017
Publicação Nº 1423999

PORTARIA RH Nº 1010/2017

O SECRETÁRIO DA FAZENDA, ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 
4.170, de 24 de setembro de 2014;

RESOLVE:

CONCEDER FÉRIAS, LUCAS SIQUEIRA ARAÚJO Motorista, do dia 06.11.2017 a 05.12.2017, referente ao período aquisitivo 2015/2016.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Novembro de 2017.

LUCIANA FERNANDES PEREIRA
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 1011/2017
Publicação Nº 1424000

PORTARIA RH Nº 1011/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

DESLIGAR, por motivo de aposentadoria, conforme benefício nº 1773386155, espécie 46, a Sra. MARIA HELOISA FERNANDES, Enfermeira, 
com lotação na Secretaria de Saúde, a partir desta data.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1012/2017
Publicação Nº 1424004

PORTARIA RH Nº 1012/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

EXONERAR A PEDIDO, EMERSON JOSÉ DIECKS FERNANDES do cargo de Diretor de Escola, DAE 1, do E.E.B. Nininha Guedes dos Reis - 
Barbacena, com lotação na Secretaria de Educação e Esportes, a partir desta data.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal
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PORTARIA Nº 1013/2017
Publicação Nº 1424006

PORTARIA RH Nº 1013/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

NOMEAR, MARILIA GABRIELA AMARAL para ocupar o cargo de Diretor de Escola, DAE 1, na E.E.B. Nininha Guedes dos Reis - Barbacena, a 
partir de 06/11/2017, nos termos da Lei Complementar nº 138/2006, com lotação na Secretaria de Educação e Esportes.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 06 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 998/2017
Publicação Nº 1423969

PORTARIA RH Nº 998/2017

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO E ESPORTES DO MUNICIPIO DE LAGUNA, SC, de acordo com o Decreto nº 4.170, de 24 de setembro de 
2014;

RESOLVE:

INTERROMPER as férias, de CARLOS FELIPE SCHMIDT Professor, assim o fazendo com base no artigo 47 da Lei complementar nº 136/2006, 
devendo o mesmo retornar ao serviço, em 31 de Outubro de 2017, ficando-lhe assegurado o restante do período interrompido, assim que 
cessar os motivos que o determinaram.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 31 de Outubro de 2017.

KARMENSITA ALMEIDA DA ROCHA CARDOSO
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 999/2017
Publicação Nº 1423970

PORTARIA RH Nº 999/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGUNA, SC, SR. MAURO VARGAS CANDEMIL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica 
do Município, promulgadas em 11 de julho de 2000;

RESOLVE:

DESLIGAR, por motivo de aposentadoria, conforme benefício nº 1789106831, espécie 41, a Sra. MARLENE CORRÊA DUARTE, Auxiliar de 
Serviços Gerais, com lotação na Secretaria de Educação e Esportes, a partir desta data.

Dê-se ciência e registre-se.

Laguna, SC, 01 de Novembro de 2017.
MAURO VARGAS CANDEMIL
Prefeito Municipal
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Lauro Muller

Prefeitura

DECRETO N° 170/2017
Publicação Nº 1422917

DECRETO Nº 170/2017.

REGULAMENTA A LEI Nº 1993/2017 ESTABELECENDO PREÇO PÚBLICO PARA SERVIÇOS DESCRITOS E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

VALDIR FONTANELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE LAURO MÜLLER - SC, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO as solicitações constantes encaminhadas à Prefeitura Municipal de disponibilização de ambulâncias e servidores (motorista 
e técnico em enfermagem) para acompanhamento em eventos promovidos por particulares, e o custo gerado para os cofres municipais em 
se atendendo as solicitações, e a regulamentação da matéria pela Lei municipal nº 1993/2017,

DECRETA:

Art. 1º - Fica estabelecido o preço público de R$ 50,66 (cinquenta reais e sessenta e seis centavos) a hora diurna e R$ 67, 48 (sessenta e 
sete reais e quarenta e oito centavos) a hora noturna, para a realização dos serviços previstos no art. 6º da Lei Municipal nº 1993/2017.

Art. 2.º - Os particulares devem requerer a disponibilização da ambulância e dos servidores, via protocolo, com antecedência mínima de 
15 (quinze) dias do evento, informando as datas do evento, os turnos em que o mesmo ocorrerá e a quantidade de horas necessárias de 
disponibilidade da ambulância e servidores.

Art. 3.º - O requerimento será encaminhado para a Secretaria Municipal da Saúde, que se manifestará, motivadamente, pelo deferimento 
ou indeferimento do pleito.

Art. 4.º - O processo será encaminhado para a Secretaria Municipal de Saúde, que efetuará a emissão do boleto de pagamento do preço 
público correspondente.

Parágrafo único. O pagamento prévio é condição para a liberação da ambulância e dos servidores.

Art. 5.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 6° - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
VALDIR FONTANELLA
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria de Administração, Finanças e Planejamento e Publicada no órgão oficial do município.

ANA RUBIA DOS SANTOS PRESTES CESCONETO
Sec. Administração, Fin. e Planej.
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Lebon Regis

Prefeitura

MUNICÍPIO DE LEBON RÉGIS/SC PROCESSO Nº 73/2017 DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 15 /2017
Publicação Nº 1423259

MUNICÍPIO DE LEBON RÉGIS/SC
PROCESSO Nº 73/2017
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 15 /2017
O Presidente da Comissão de Licitações, nomeado pelo Decreto 027/2017, no uso de suas atribuições legais faz PUBLICAR a Dispensa de 
Licitação, com fundamento no art. 24, II, da Lei n. 8.666/1993. A presente licitação tem por objeto a prestação de serviços de medicina e 
segurança do trabalho para elaboração do Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA, Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional – PCMSO, Plano de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde – PGRSS, Treinamento sobre uso de EPI´s e Ordem de 
Serviço. PARTICIPANTE: SEGMETRE AMBIENTAL ASSESSORIA LTDA – ME - CNPJ Nº 03.344.001/0001-41. VALOR R$ 7.800,00 (sete mil 
e oitocentos reais), conforme proposta juntada ao processo. Maiores informações pelo site www.lebonregis.sc.gov.br, e-mail licitacoes@
lebonregis.sc.gov.br. Tel (49) 3247-0002. Lebon Régis, 08 de novembro de 2017. José Vanderlei de Campos – Presidente da CPL

RESOLUÇÃO 003/2017 TITULO CIDADÃ HONORÁRIA
Publicação Nº 1423415

RESOLUÇÃO Nº. 003/2017
“DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE TÍTULOS DE CIDADÃ HONORÁRIA DE LEBON RÉGIS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

O Presidente da Câmara Municipal de Lebon Régis, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhes são conferidas pelo Artigo 76, 
Inciso IV, da Lei Orgânica do Município, faz saber a todos os habitantes, que a Câmara de Vereadores aprovou e ele promulga a seguinte

RESOLUÇÃO:

Art. 1º Ficam concedidos os títulos de Cidadãs Honorárias de Lebon Régis, para as Professoras Graciema Lemos de Mello, Olga Catarina Ma-
chado de Castilho e Angelina Rossa Spautz, em razão do reconhecimento público dos serviços educacionais prestados pelas homenageadas 
em benefício da sociedade Lebonregense.

Art. 2º Os Títulos de Cidadãs Honorárias, concedidos por esta Resolução serão entregues as homenageadas, em Sessão Solene da Câmara 
Municipal, a qual será convocada pela Mesa Diretora através do seu Presidente, na forma legal e regimental.

Art. 3º Fica o Presidente da Câmara autorizado a realizar as despesas necessárias a realização da Sessão Solene destinada a entrega dos 
Títulos de Cidadãs Honorárias ora concedidos, as quais correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, previstas, consignadas e 
aprovadas no orçamento anual do Poder Legislativo Municipal.

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Lebon Régis, 08 de novembro de 2017.
OSMAR COMPER
Presidente

DIRCEU DOS SANTOS MAIBERG
1º Secretário

SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO Nº: 37/2016. LICITAÇÃO: CC01/2016. 
Publicação Nº 1423452

SEGUNDO TERMO ADITIVO
Contrato Nº: 37/2016. Licitação: CC01/2016.
Objeto: Fica alterada a cláusula terceira do Contrato em epígrafe, para aditar o prazo do período de execução da obra até 30/06/18, que 
não se confunde com o prazo de vigência do contato que passa a ser até 30/07/2018, tendo em vista o pedido de ampliação de meta en-
caminhado ao Ministério das Cidades através da Caixa Econômica Federal, o qual se encontra em análise. A presente prorrogação do prazo 
de execução da obra e de vigência do Contrato fica condicionado a aprovação do pedido.
Contratante: MUNICÍPIO DE LEBON RÉGIS
Contratado: LZK CONSTRUTORA LTDA - 07.455.659/0002-62. Vigência: 09/11/2017. Término: 30/07/2018. Lebon Régis, 09/11/2017.
DOUGLAS F. DE MELLO - Prefeito Municipal

http://www.lebonregis.sc.gov.br
mailto:licitacoes@lebonregis.sc.gov.br
mailto:licitacoes@lebonregis.sc.gov.br
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Leoberto Leal

Prefeitura

LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS
Publicação Nº 1424091

PROCESSO SELETIVO Nº 005/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOBERTO LEAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO

Estado de Santa Catarina
Município de Leoberto Leal
Edital de Processo Seletivo Nº 005/2017

LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS

O Prefeito Municipal de Leoberto Leal homologa e torna público a Lista de Candidatos inscritos, conforme estabelecido no Edital de Processo 
Seletivo Nº 005/2017.

Professor de Educação Infantil – 001 – 002 - 003

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

002 Dalvana Regina Knaul Dell’Agnolo 001

004 Marilania Cenci 001

009 Geise Hugen 001

012 Rúbia Regina Kreusch 001

013 Aliandre Luzia Lohn 001

014 Michele Carla Marian Hoffmann 001

021 Marisete Maria de Souza Marian 001

025 Eliza Henckel Kreusch 001

028 Marlene Kreusch 001

036 Elis Regina Schovinder Machado 001

041 Flávia Rebeca Rode 001

042 Flávia de Liz 001

048 Joziane Carla Schlosser 001

051 Rosilene Kraus 001

053 Iana Martina Knaul 001

054 Patrícia Aparecida Kraus 001

055 Thays de Lourdes Boing da Silva 001

061 Luciani da Silva Adamek 001

069 Diovana De Freyn 001

075 Carolini Subtil de Oliveira 001

005 Rubia Rabelo 002

006 Hotilia Marques Balardino de Souza 002

010 Bianca Maria Tholl Cognaco 002

019 Fabiana Aparecida Martins 002

034 Nair Aparecida Scheidt D’Ávila 002

039 Elizamar Hoffmann Frutuoso 002

043 Ana Paula Linhares 002
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056 Marlize Aparecida Motta Steffens 002

058 Sabrina Marian 002

068 Juliana Ely Pires 002

083 Daniela Hang 002

045 Amanda Hach 003

078 Daiana Leal 003

Total de candidatos inscritos = 33

Professor de Séries Iniciais – 004 – 005 - 006

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

016 Beatriz Clasen 004

032 Irivaldo Jesus Knis 004

052 Eliza Leal 004

063 Angélica Cecília Lohn 004

064 Joel Leal 004

027 Andreia Alexandre Batista 005

Total de candidatos inscritos = 06

Professor de Educação Física – 007 - 008

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

015 Cristovão Porto da Silva 007

029 Vinicius Guchert 007

017 Daniela Vermohlen 008

030 Vorli José Guchert Júnior 008

074 Jefferson Luiz Berns 008

076 Camila Gabriela da Cunha 008

080 Wanderléia Pinheiro 008

Total de candidatos inscritos = 07

Professor de Matemática – 009 – 010 - 011

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

011 Paulo Henrique Knaul 009

Total de candidatos inscritos = 01

Professor de Língua Portuguesa - 012 – 013 - 014

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

Nenhum candidato inscrito

Total de candidatos inscritos = 0

Professor de Geografia – 015 – 016 - 017

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

022 Joelcio Mikaliski 016

001 Andréia da Cruz 017

Total de candidatos inscritos = 02

Professor de História – 018 – 019 - 020
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Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

031 Luciano Laurindo 019

065 Eduardo de Oliveira 019

067 Túlio de Souza Nascimento 019

072 Eigle Mara Henckel Longen 019

Total de candidatos inscritos = 04

Professor de Ciências – 021 – 022 - 023

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

040 Djanie Carla Kreusch 021

Total de candidatos inscritos = 01

Professor de Artes / Ensino Religioso – 024 – 025 - 026

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

020 Patrícia C. Franzen 024

038 Ericléia Becker Goedert 024

060 Neide Maria Sperber Kreusch 024

079 Aline Boing 024

007 Fabiana Batista 025

081 Charles Knaul 025

Total de candidatos inscritos = 06

Professor de Inglês – 027 – 028 - 029

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

047 Camila Coelho 027

057 Vivane Beppler 028

Total de candidatos inscritos = 02

Professor de Educação Especial – 030 – 031 - 032

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

050 Luciane Maria Franzen 030

Total de candidatos inscritos = 01

Professor Substituto – 033 – 034 - 035

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

062 Maria Albertina Hoffmann 033

070 Dorceli Goreti Souza Martins 033

023 Ana Luzia de Aguiar 034

003 Emanoela de Oliveira e Silva 035

024 Edemar Conaco 035

044 Simone de Oliveira 035

082 Fábio José Kreusch 035

Total de candidatos inscritos = 07

Professor de Informática – 036 – 037 - 038

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo
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018 Hélvis Hercílio de Souza 036

037 Alana Back 036

049 Adriano Nascimento 036

035 Hugo Hoffmann 038

066 Tainá de Souza Nascimento 038

Total de candidatos inscritos = 05

Auxiliar de Serviços Gerais - 039

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

008 Adelita Batista Conaco 039

033 Ana Elizabete Garcia 039

071 Solange Maria Amorim 039

077 Eugenia de Lima 039

Total de candidatos inscritos = 04

Merendeira - 040

Nº de Inscrição Nome do Inscrito Código do Cargo

026 Fabrícia Guckert 040

046 Maria Dolores Jorge 040

059 Ivonete Wanderert 040

073 Suzana Fagundes 040

Total de candidatos inscritos = 04

Comunica ainda que as provas serão realizadas às 08h30min do dia 19 de novembro de 2017, tendo como local as dependências da Escola 
de Educação Básica Bertino Silva, situada no Centro, na cidade de Leoberto Leal / SC.

Leoberto Leal, em 10 de novembro de 2017.
Vitor Norberto Alves
Prefeito Municipal
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Lindóia do Sul

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO - PR 62/2017
Publicação Nº 1423689

MUNICÍPIO DE LINDÓIA DO SUL
Estado de Santa Catarina
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 62/2017

Genir Loli – Prefeito Municipal de Lindóia do Sul, SC, torna público que fará realizar, Licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL na 
forma da Lei n° 10.520/02, para Aquisição de enfeites para ornamentação natalina, no dia 24 de novembro de 2017, as 08:30, com recebi-
mento dos envelopes de documentos e propostas até as 08:15 do mesmo dia, junto ao Prédio da Prefeitura Municipal de Lindóia do Sul, SC. 
Neste mesmo local, no horário de expediente, ou pelo site, www.lindoiadosul.sc.gov.br, poderá ser obtido a íntegra do edital, assim como, 
demais informações pelo telefone (0xx49) 3446.11.77.

Lindóia do Sul - SC, 09 de novembro de 2017.
Genir Loli - Prefeito Municipal

http://www.lindoiadosul.sc.gov.br/
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HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES PROCESSO SELETIVO Nº 02/2017
Publicação Nº 1423848

 

              
   
                              

 
 
 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.º 02/2017 
 
 

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
 

Educação Física - Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 718146 Andre Lauro Proinelli 

2 713104 Angelica Mendes 

3 720188 Dirceu Von Dentz 

4 711622 Eduarda Moscon 

5 716422 Eluana Schwertz 

6 723776 Eni Moreira Leite Da Silva 

7 712512 Giovan Canton 

8 711618 Lucas Ricardo Benelli 

9 717124 Lucas Rissi Von Dentz 

10 718215 Paula Cristina Giron 

11 718299 Samuel Junior Costa 

12 708209 Thiago Correa 

13 711953 Tiago Vinicius Tremea 

 
  
 

Educação Física - NÃO Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 720989 Giovan  Sangaletti 

 
  
 

Educação Infantil - Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 722995 Adriana Tania Sipp Toffoli 

2 708987 Anelise Andrin Barbieri 

3 710739 Angelica Priscila Silvestre 

4 715277 Candice Venancio 
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5 720664 Cristiele Schoulten 

6 724935 Dariane Pilatti 

7 712886 Dilce Zatta Gasparotto 

8 725491 Edemila Bosio 

9 731326 Edilaine Angelica Zenaro 

10 720778 Edite Lourdes Siebeneichler Kruetzmann 

11 726222 Eliane Cursel 

12 729990 Fabiane Damin 

13 716898 Fabiola Rodrigues De Lima 

14 710666 Gessica Otto 

15 709199 Gracieli Bertocho Kugelmeier 

16 709723 Heloize Spricigo 

17 717306 Ivanete Siebeneichler Locatelli 

18 728427 Jessica Duana Locatelli Pellizzari 

19 715200 Josiele Fernanda Cordasso 

20 709725 Juceli Lodi 

21 722810 Luana Aparecida Zenaro 

22 725121 Maristela Lucia Romani Benini 

23 714333 Patricia Moterle 

24 713362 Raquel Evangelista 

25 722451 Romilde Salete Salvinski 

26 711022 Rosane Weiss Kern 

27 723846 Rosilei Malikowski Rossi 

28 720675 Rosimar Ferrazzo 

29 717424 Tais Agustini 

30 713288 Tatiane Panissi 

31 730592 Werenise Schach Ludescher 
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Educação Infantil - NÃO Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 723576 Alice Tebaldi 

2 708244 Elizandra Lovera Lazzarotto 

3 722741 Ingrid Regina Rossetto 

4 714792 Morgana Cason Weimer 

5 729020 Tatiane Costa 

 
  
 

Ensino Fundamental - Anos Iniciais - Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 722996 Adriana Tania Sipp Toffoli 

2 708988 Anelise Andrin Barbieri 

3 710740 Angelica Priscila Silvestre 

4 715278 Candice Venancio 

5 720665 Cristiele Schoulten 

6 724936 Dariane Pilatti 

7 712802 Dilce Zatta Gasparotto 

8 725492 Edemila Bosio 

9 720779 Edite Lourdes Siebeneichler Kruetzmann 

10 726223 Eliane Cursel 

11 729991 Fabiane Damin 

12 716899 Fabiola Rodrigues De Lima 

13 710667 Gessica Otto 

14 709200 Gracieli Bertocho Kugelmeier 

15 709724 Heloize Spricigo 

16 717307 Ivanete Siebeneichler Locatelli 

17 710207 Ivete Balbino Fiorentin 

18 715201 Josiele Fernanda Cordasso 

19 718313 Juciane Salete Soares Baranoski 

20 716092 Judite Bruniera 

21 710276 Juliana Kel 
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22 722067 Lisandra Biffi 

23 722811 Luana Aparecida Zenaro 

24 721462 Luci Margarete Patzlaff Borelli 

25 725122 Maristela Lucia Romani Benini 

26 721912 Marta Ines De Mello 

27 714334 Patricia Moterle 

28 731114 Patrick De Chanteau Rodrigues 

29 713363 Raquel Evangelista 

30 711023 Rosane Weiss Kern 

31 723833 Rosilei Malikowski Rossi 

32 727901 Salete Benelli 

33 725262 Sirleia Kist 

34 720648 Sonia  Silva Almeida Falossi 

35 717425 Tais Agustini 

36 713289 Tatiane Panissi 

 
  
 

Ensino Fundamental - Anos Iniciais - NÃO Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 723556 Alice Tebaldi 

2 722720 Ananda Mosconi 

3 708245 Elizandra Lovera Lazzarotto 

4 714794 Morgana Cason Weimer 

 
 

  

Instrutor Musical - NÃO Habilitado 

Nº Controle INSCRIÇÃO CANDIDATO 

1 732916 Lucas Ramires Mingotti 

2 730101 Margner Adriano Helbing 

3 730665 Paulo Jose Lersch 
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LOCAL e DATA - As provas serão realizadas no dia 12 de novembro de 2017, com início 
às 14h00min e término às 17h00min como local o Núcleo de Educação Ottaviano Nicolao, 
rua Olimpio Bissolotti, nº 369, Bairro Amizade, Lindóia do Sul-SC. Os portões serão 
fechados às 13h50min. 

 
 
 

Lindóia do Sul – SC, 09 de Novembro de 2017. 
 

 
 
 
 
 

 
_________________________________________ 

GENIR LOLI 
Prefeito Municipal 
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Lontras

Prefeitura

EXTRATO DE DISPENSA Nº 131/2017
Publicação Nº 1423439

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LONTRAS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Processo Nº 131/2017.
A Prefeitura de Lontras – SC, torna público nos termos do Artigo 24 Inciso II da Lei Federal 8.666/93 e alterações posteriores, que formali-
zou Processo de Dispensa de Licitação nº 131/2017, para PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, PARAMETRIZAÇÃO, TREINAMENTO 
E SERVIÇOS COMPLEMENTARES DE MANUTENÇÃO, ATUALIZAÇÕES E ASSISTÊNCIA TÉCNICA DO SOFTWARE "SISTEMA DE CONSELHOS 
MUNICIPAIS". Contratada: INFO-VR TECNOLOGIA E CONSULTORIA PUBLICA EIRELI ME. Valor: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais), 
sendo R$ 2.000,00 (dois mil reais) referentes à instalação do sistema e 12 parcelas iguais e sucessivas de R$ 400,00 (quatrocentos reais) 
mensais pelos serviços contínuos de manutenção, atualização e assistência técnica. Prazo: 09 de novembro de 2017 até 09 de novembro 
de 2018. Lontras, 09 de novembro de 2017 – MARCIONEI HILLESHEIM – PREFEITO.

RETIFICAÇÃO AO EDITAL Nº 120/2017
Publicação Nº 1423678

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONTRAS
AVISO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇO
PROCESSO N.˚ 120/2017
EDITAL: AQUISIÇÃO DE CAMINHA INFANTIL PARA OS CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL E PARQUE INFANTIL PARA A PRÉ ESCOLA E OS 
CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICÍPIO. Exclusão do item 6.4.2, alteração do item 6.4.3 e Inclusão do item 6.5 letra b no Edital. 
Entrega dos Envelopes: até às 08h e 30min do dia 13/11/2017; Abertura dos Envelopes: às 09 horas do dia 13/11/2017. Ficam mantidas 
todas as demais condições do edital, no que não colidirem com as desta Retificação. Maiores Informações e aquisição do documento de 
retificação sito a Praça Henrique Schroeder, n.º 01, Centro – Fone: (47) 3523-9400, no horário de expediente em vigor ou através do site 
www.lontras.sc.gov.br. Lontras, 09 de Novembro de 2017. MARCIONEI HILLESHEIM. Prefeito Municipal.

http://www.lontras.sc.gov.br
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Luzerna

Prefeitura

PL 086/2017 - PP 063/2017 - ILUMINAÇÃO PÚBLICA E MATERIAIS PARA ILUMINAÇÃO DO CAMPO DE FUTEBOL 
DA ESCOLA MUNICIPAL SÃO FRANCISCO - PML

Publicação Nº 1423800

MUNICIPIO DE LUZERNA
EXTRATO DE EDITAL
Processo Licitatório nº 086/2017 - PML
Pregão Presencial nº 063/2017 - PML
O MUNICÍPIO DE LUZERNA (SC), por intermédio do seu Prefeito, Sr. MOISES DIERSMANN, leva ao conhecimento dos interessados que fará 
realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL.
OBJETO: A presente licitação tem por objeto o Registro de Preços para: a) aquisição de material elétrico, de forma parcelada, e contratação 
de serviços por hora trabalhada, ambos destinados à manutenção das redes de iluminação pública e ginásios de esportes do Município de 
Luzerna/SC; e b) aquisição de materiais para conclusão da iluminação do campo de futebol da Escola Municipal São Francisco, conforme 
quantitativos estimados no anexo I do presente edital.
REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 21/06/1993 
e alterações posteriores.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h30min do dia 23 de novembro de 2017.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSÃO DE LANCES: às 08h40min do dia 23 de novembro de 2017.
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

http://www.luzerna.sc.gov.br
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Macieira

Prefeitura

portaria 3742
Publicação Nº 1422982

PORTARIA N. º 3742/2017

"Concede Licença Maternidade à Servidora que Especifica”.

ZELIR CITADIN, Prefeito Municipal de Macieira, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o Art. 
113 e seguintes úteis, da Lei Complementar nº 68, de 04/11/2014(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),
RESOLVE:
CONCEDER Licença Maternidade, a Servidora Pública Municipal, Natani Zamboni, ocupante do cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria de 
Saúde, por 120(cento e vinte) dias, conforme atestado em anexo, no período de 27/10/2017 a 23/02/2018.

Registre-se e publique-se

Macieira- SC, 01 de novembro de 2017.
ZELIR CITADIN
Prefeito Municipal
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Marema

Prefeitura

DECRETO Nº 152/2017
Publicação Nº 1423787

DECRETO nº. 152/2017
De 07/11/2017

“Designa Pregoeiro e compõe Equipe de Apoio, para atuarem em licitações na modalidade Pregão, no âmbito da Prefeitura de MAREMA - SC, 
e dá outras providências.

ADILSON BARELLA, Prefeito Municipal de Marema, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o inciso VI 
do artigo 64 da Lei Orgânica do Município de Marema, o disposto no inciso XVI do artigo 6º e §§ 2º, 4º artigo 51 da Lei Federal nº 8.666/93 
de 21 de junho de 1993; da Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002, e dos Decretos Federal n. 5.450 de 31 de maio de 2005 e 5.504 
de 05 de agosto de 2005 e no Decreto Municipal n. 070/2010 de 28/05/2010
DECRETA:
Art. 1o Fica através deste Decreto nomeado o pregoeiro e a equipe de apoio, para realização de Licitação na Modalidade de Pregão de que 
trata o Decreto Municipal n. 070/2010 de 28/05/2010, para o período de 07 de outubro de 2017 a 31 de dezembro de 2017, e terá função de 
receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos às licitações e ao cadastramento de licitantes, conforme segue:
Pregoeiro: FABRICIA ANTUNES PAZ (CPF: 032.949.419-86)

Paragrafo Único: nas ausências e impedimentos do pregoeiro titular, o mesmo será substituído pela servidora JAINE BORDIGNON (CPF 
082.434.239-90, membro da equipe de apoio) a qual terá as mesmas atribuições e prerrogativas do titular.

Art. 2° Ficam nomeados os membros para atuarem como Equipe de Apoio em licitações modalidade Pregão, no âmbito da Prefeitura de 
Marema, os servidores:

· JOVANDRA DAL BELLO (CPF: 004.596.999-03, secretária)
· JAINE BORDIGNON (CPF: 082.434.239-90, membro titular)
· JOVANA SANDRA SOTILLI (CPF: 046.754.759-90, membro titular)
· EGIDIO CERATTO (CPF: 671.438.229-49, membro suplente)

Art. 3° O pregoeiro, ou seu substituto, fica autorizado a convocar, além dos membros da Equipe de Apoio, a depender da especificidade 
técnica do objeto ou da documentação apresentada, outros servidores da Prefeitura, técnicos da área, para auxiliar na analise das propostas 
e documentos.

Art. 4° O pregoeiro e a equipe de apoio, deverão garantir o princípio da isonomia entre os licitantes, no julgamento das propostas deverá 
ser observado o princípio da legalidade, impessoalidade, imparcialidade, publicidade e moralidade, vinculando ao instrumento convocatório 
que lhe deu origem.

Art. 5º O pregoeiro e a equipe de apoio, não perceberão qualquer tipo de remuneração, vencimento ou gratificação pela respectiva nome-
ação, eis que prestarão serviço relevante ao Município.

Art. 6º Os membros da Comissão poderão ser substituídos a qualquer tempo, sendo que a investidura deverá estar de acordo com a legis-
lação em vigor.

Art. 7º O pregoeiro poderá solicitar laudos técnicos e outros documentos, quando se fizer necessário, durante todas as fazes do processo 
licitatório.

Art. 8º As despesas decorrentes deste decreto, correrão à conta do Orçamento Municipal Vigente.

Art. 9º Revogadas as disposições em contrário.

Art. 10º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marema-SC,
em 07 de novembro de 2017.
ADILSON BARELLA
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na data supra e local de costume.

CHANQUERLI FERNANDO CHEROBIM
Secretário de Administração
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DECRETO Nº 153/2017
Publicação Nº 1423789

Decreto nº 153/2017
De 07/11/2017

“DISPÕE SOBRE A COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

ADILSON BARELLA, Prefeito Municipal do Município de Marema, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o Art. 89, inc. I 
letra b da Lei Orgânica Municipal c/c inciso XVI do artigo 6º da Lei Federal nº 8.666/93 de 21 de junho de 1993.
DECRETA:
Art. 1o - Fica através deste Decreto nomeada a Comissão Permanente de Licitação para o período de 07 de novembro a 31 de dezembro 
de 2017, tendo função de receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos às licitações e ao cadastramento de 
licitantes.

Art. 2º - Os membros indicados para a Comissão Permanente de Licitação, deverão garantir o princípio da isonomia entre os licitantes, no 
julgamento das propostas deverá ser observado o princípio da legalidade, impessoalidade, imparcialidade, publicidade e moralidade, vincu-
lando ao instrumento convocatório que lhe deu origem.

Art. 3º - Fazem parte da Comissão Permanente de Licitação:

Presidente: INDALECIO RECH (CPF: 431.204.589-53)
Secretária: FABRICIA ANTUNES PAZ (CPF: 032.949.419-86)
Membro: CLEUZA TOME FOPPA (CPF: 645.933.049-20)
Membro: JAINE BORDIGNON (CPF: 082.434.239-90)
Suplente: ELIANE SONIA NADAL MASCARELLO (CPF: 041.994.799-02)

Parágrafo Único – Os membros da comissão ora nomeados, não perceberão qualquer tipo de remuneração, vencimento ou gratificação pela 
respectiva nomeação, eis que prestarão serviço relevante ao Município.

Art. 4º - Os membros da Comissão poderão ser substituídos a qualquer tempo, sendo que a investidura deverá estar de acordo com o pa-
rágrafo 4º do artigo 51 da Lei nº 8.666/93.

Art.5º - A Comissão poderá solicitar laudos técnicos e outros documentos, quando se fizer necessário, durante todas as fazes do processo 
licitatório.

Art.6º - As despesas decorrentes deste decreto, correrão à conta do Orçamento Municipal Vigente.

Art.7º - Revogadas as disposições em contrário.

Art.8º- Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Marema, 07 de novembro de 2017
ADILSON BARELLA
Prefeito Municipal
Registrado e publicado na data supra e local de costume.

CHANQUERLI FERNANDO CREROBIM
Secretário de Administração

PORTARIA Nº319/2017
Publicação Nº 1423831

PORTARIA Nº 319/2017
DE 09/11/2017

INSTAURA SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA, NOMEIA SINDICANTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ADILSON BARELLA, Prefeito Municipal de Marema, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com a 
Lei Orgânica do Município de Marema/SC, e

Considerando fatos narrados pela Secretaria de Saúde do Município, informando fatos que, em tese, caracterizam falta funcional;

Considerando a impossibilidade de apontar responsabilidades, necessitando a administração apurar os fatos,

RESOLVE:
Art. 1º Instaurar Sindicância Administrativa para apurar os fatos narrados pela Secretária de Saúde na Comunicação Interna n° 03/2017.
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Art. 2° Designa como Sindicante o Servidor Luís Antonio Cipriani.

Art. 3º A Sindicância deverá ser concluída no prazo legal, salvo na ocorrência de casos fortuitos ou de força maior.

Art. 4º O servidor ora designado fica dispensado de suas atividades normais nos dias da coleta de provas em geral, bem como, para a 
elaboração do relatório final.

Art. 5º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 6º - Revogadas as disposições em contrário.

Art. 7º Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito 09 de novembro de 2017.
ADILSON BARELLA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na data supra e local de costume.

ELIAMARA BALBINOT
Setor Recursos Humanos

PREGÃO PRESENCIAL N. 039/2017 
Publicação Nº 1423784

Município de Marema.
A Prefeitura Municipal de Marema - SC FAZ SABER a todos os interessados, que se encontra aberto Processo Licitatório n. 059/2017 - Pregão 
Presencial n. 039/2017 aquisição de um (01) veículo zero Km. Envelopes dos interessados serão recebidos no Setor de Adm. da Prefeitura 
até o dia 22/11/2017, às 08h00min, e a abertura dos mesmos, a realizar-se no dia 22/11/2017 às 08h30min. Maiores informações ou a 
cópia da integra do edital, bem como a Minuta do Contrato, poderão ser obtidas na Prefeitura Municipal de Marema, na Rua Vidal Ramos, 
357, centro, Marema, de segunda à sexta feira, das 07h30min às 11h30min das 13h00min às 17h00min, pelo telefone (0xx49)33540222 e 
Site www.marema.sc.gov.br
Marema (SC) 08 de novembro de 2017.
ADILSON BARELLA
Prefeito Municipal

http://www.marema.sc.gov.br
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Massaranduba

Prefeitura

PROCESSO LICITATÓRIO N° 153.2017 TP 04.2017 - CONSTRUÇÃO DE GARAGEM E DEPÓSITO DO CRAS
Publicação Nº 1423269

MUNICÍPIO DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 153/2017
TOMADA DE PREÇOS Nº 04/2017

A Prefeitura de Massaranduba (SC) torna público que de acordo com a Lei Federal 8.666/93 e suas alterações posteriores, realizará licitação na modalida-
de de TOMADA DE PREÇOS, objetivando a CONSTRUÇÃO DE GARAGEM E DEPÓSITO DO CRAS - CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO 
MUNICÍPIO DE MASSARANDUBA (SC).
CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h00min do dia 27/11/2017.
ABERTURA DA SESSÃO: 08h30min do dia 27/11/2017.
INFORMAÇÕES: a íntegra do edital e outras informações poderão ser obtidas na Prefeitura de Massaranduba (SC), situada na Rua 11 de Novembro, 2765, 
Centro, das 07h30min às 11h30min e das 13h00min às 17h00min ou através do site: www.massaranduba.sc.gov.br.
Massaranduba, 3 de novembro de 2017.
ARMINDO SESAR TASSI – Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO DE QUANTIDADE - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 27/2016
Publicação Nº 1423825

SEGUNDO TERMO ADITIVO

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 27/2016

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 47/2016

PREGÃO PRESENCIAL Nº 35/2016

Aos nove dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezessete, o FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE MASSARANDUBA, pessoa jurídica de 
direito público, situado na Rua 11 de Novembro, número 3025, bairro Centro, município de Massaranduba, estado de Santa Catarina, neste 
ato representado pela Gestora, Sra. SUZANE ELISA FROEHLICH REINKE, inscrita no CPF sob o nº 468.882.339-87, através da PREFEITURA 
MUNICIPAL DE MASSARANDUBA, pessoa jurídica de direito público, situada na Rua 11 de Novembro, número 2765, bairro Centro, município 
de Massaranduba, estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ARMINDO SESAR TASSI, inscrito no CPF 
sob o nº 664.790.539-15, nos termos do art. 15 da Lei Federal 8.666/93 e suas alterações, Decreto Municipal 2.051/2010 e das demais 
normas legais aplicáveis, em face da classificação das propostas apresentadas no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 47/2016, homologado pelo 
Prefeito supracitado, RESOLVE ADITIVAR AS QUANTIDADES oferecidas referentes ao REGISTRO DE PREÇO PARA A AQUISIÇÃO DE DIETAS 
ESPECIAIS (LEITES ESPECIAIS) PARA ATENDIMENTO DE PACIENTES ONCOLÓGICOS E CRIANÇAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS COM 
PRESCRIÇÃO NUTRICIONAL, ao longo de 12 (doze) meses, conforme consta no Anexo II do edital do referido processo licitatório, tendo 
sido os valores oferecidos pelas licitantes cujas propostas foram classificadas no certame:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1.1. AQUISIÇÃO DE DIETAS ESPECIAIS (LEITES ESPECIAIS) PARA ATENDIMENTO DE PACIENTES ONCOLÓGICOS E CRIANÇAS COM NE-
CESSIDADES ESPECIAIS COM PRESCRIÇÃO NUTRICIONAL.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO ADITIVO QUANTITATIVO
2.1. Este aditivo deu-se em virtude da quantidade estima não ser o suficiente para suprir as necessidades. Segue abaixo as especificações 
bem como os quantitativos aditados.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1008

Fornecedor: 186295 - NUTRIPORT COMERCIAL LTDA

ITEM PRODUTO UNID MARCA QTDE 
LIC.

QTDE 
ADIT. R$ UNIT. R$ TOTAL

08

FÓRMULA INFANTIL 1º SEMESTRE. FÓRMULA INFANTIL À BASE 
DE PROTEÍNA LÁCTEA, EM PÓ, ENRIQUECIDA COM FERRO E 
PREBIÓTICOS OU PROBIÓTICOS, INDICADA PARA LACTENTES 
DESDE O NASCIMENTO ATÉ 06 MESES DE VIDA, QUE ATENDA 
TODAS AS RECOMENDAÇÕES DO CODEX ALIMENTARIUS FAO/
OMS. EMBALAGEM DE 400 GRAMAS. MARCA PRE APROVADA: 
APTAMIL

LATA APTAMIL 1 
PREMIUM 50 12 R$ 18,00 R$ 216,00

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
3.1. Integra esta ata, o edital do PROCESSO LICITATÓRIO Nº 47/2016 - PREGÃO PRESENCIAL Nº 35/2016, e as propostas das classificadas 
no certame supra numerado.

3.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Guaramirim (SC), para dirimir quaisquer questões decorrentes da utilização da presente ata.

3.3. Os casos omissos serão resolvidos de acordo com a Lei Federal 8.666/93 e alterações, e demais normas aplicáveis.

3.4. Permanecem inalteradas as demais cláusulas da ata que deu origem a este termo aditivo.

Massaranduba (SC), 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE MASSARANDUBA

ARMINDO SESAR TASSI

CONTRATANTE

NUTRIPORT COMERCIAL LTDA

GABRIELA SARETTO

CONTRATADA
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Meleiro

Prefeitura

EXTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 019/2017
Publicação Nº 1423721

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS
PREGÃO N.º 019/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO torna público para conhecimento dos interessados que no dia 27/11/2017, às 13:30 horas estará 
realizando a reunião de recebimento das propostas do PREGÃO PRESENCIAL N.º 019/2017, tem por objetivo o REGISTRO DE PREÇOS para 
a possível e futura AQUISIÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES (Alimentação para nutrição oral/enteral) A PACIENTES DO MUNICÍPIO, 
conforme especificações constantes descritas no “Anexo I – Termo de Referência” do presente edital. A integra do Edital e maiores infor-
mações poderão ser obtidas na Prefeitura Municipal de Meleiro, sito a Rua Sete de Setembro, nº 371 – Meleiro/SC, no horário das 7:30 às 
11:30 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, de Segunda a Sexta-Feira ou pelo fone 048-3537-8400. A retirada do Edital poderá ser feita 
no endereço acima citado ou através do site www.meleiro.sc.gov.br

Meleiro/SC, 09 de novembro de 2017.
EDER MATTOS
Prefeito Municipal

EXTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 088/2017
Publicação Nº 1423722

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 088/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO torna público para conhecimento dos interessados que no dia 29/11/2017 às 14:00 horas estará 
realizando a reunião de recebimento das propostas do PREGÃO PRESENCIAL N.º 088/2017, objetivando a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
REFORMA DO PAVIMENTO SUPERIOR DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA 
ORÇAMENTÁRIA, CRONOGRAMA E ESPECIFICAÇÕES DO TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL.
A integra do Edital e maiores informações poderá ser obtido na Prefeitura Municipal de Meleiro, sito a Rua Sete de Setembro, nº 371, Centro 
– Meleiro/SC, no horário das 7:30 às 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, de Segunda a Sexta-Feira ou pelo fone 048-3537-8400. A retirada 
do Edital poderá ser feita no endereço acima citado ou através da disponibilização no site do município www.meleiro.sc.gov.br.

Meleiro/SC, 09 de novembro de 2017.
EDER MATTOS
Prefeito Municipal

LEI Nº  1767-2017
Publicação Nº 1423286

LEI N° 1.767 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

“Dispõe sobre a regulamentação da concessão de Benefícios Eventuais em virtude de nascimento, morte, situações de vulnerabilidade tem-
porária e de calamidade pública, no âmbito da Política Municipal de Assistência Social e dá outras providências”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MELEIRO,
Faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A concessão dos benefícios eventuais é um direito garantido na Lei Federal nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgânica da 
Assistência Social - LOAS, art. 22, parágrafos 1º e 2º, consolidados pela Lei nº 12.435, de 2011.

Art. 2º Benefícios eventuais são as provisões suplementares e provisórias que integram organicamente as garantias do Suas e são prestadas 
aos cidadãos e às famílias em virtude de nascimento, morte, situações de vulnerabilidade temporária e de calamidade pública. (Redação 
dada pela Lei nº 12.435, de 2011).

http://www.meleiro.sc.gov.br
http://www.meleiro.sc.gov.br
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§ 1º O benefício eventual deve integrar à rede de serviços socioassistenciais, com vistas ao atendimento das necessidades humanas básicas 
das famílias em situação de vulnerabilidade social;

§ 2º O Município deve garantir igualdade de condições no acesso às informações e à fruição do benefício eventual;

§ 3º É proibida a exigência de comprovações complexas e vexatórias de pobreza;
§ 4° Terão prioridade na concessão dos benefícios eventuais a criança, a família, o idoso, a pessoa com deficiência, a gestante, a nutriz e 
as famílias envolvidas em situações de calamidade pública.

§ 5° Os benefícios eventuais somente serão concedidos mediante estudo social e/ou parecer, elaborado por Assistente Social, que compõe 
as equipes de referência dos equipamentos sociais – CRAS e CREAS – e/ou Assistente Social de referência, vinculado ao órgão gestor de 
Assistência Social, responsável pela concessão dos benefícios eventuais

Art. 3º O benefício eventual destina-se aos cidadãos e às famílias com impossibilidade de arcar por conta própria com o enfrentamento de 
contingências sociais, cuja ocorrência provoca riscos e fragiliza a manutenção do indivíduo, a unidade da família e a sobrevivência de seus 
membros.

Art. 4º O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos benefícios eventuais é igual ou inferior a 1/2 (meio) salário mínimo, 
e será concedido conforme § 5° do art. 2º desta lei.

§ 1º Nos casos em que as famílias não se enquadrarem nos critérios do Art. 4º o trabalhador do Sistema Único da Assistência Social – SUAS 
- responsável pelo atendimento dos benefícios eventuais, vinculado ao órgão gestor, poderá conceder o benefício mediante justificativa.

§ 2º Os benefícios de transferência de renda não serão contabilizados para a concessão de benefício eventual.

Art. 5º São formas de benefícios eventuais:

I - auxílio natalidade;
II - auxílio funeral;
III - aluguel Social;
IV - auxílio emergencial;
V - outros benefícios eventuais instituídos pelo Conselho Municipal de Assistência Social, que visam atender necessidades advindas de situa-
ções de vulnerabilidade temporária e situações de calamidade pública, os quais deverão estar de acordo com o art. 8º e 9º da presente Lei.

Art. 6º O auxílio natalidade atenderá, aos seguintes aspectos:
I - necessidades recém-nascido;
II- apoio à mãe nos casos de natimorto e morte do recém-nascido será através do auxílio funeral, conforme art. 7º.
III- apoio à família no caso de morte da mãe.

§ 1º São documentos essenciais para concessão do auxílio natalidade:

I – Se o benefício for solicitado antes do nascimento o responsável poderá apresentar declaração médica comprovando o tempo gestacional;
II – Se for após o nascimento o responsável deverá apresentar a certidão de nascimento;
III – Comprovante de residência;

§ 2º O benefício pode ser solicitado a partir do 7º mês de gestação até o 30º dia após o nascimento.

§ 3° O auxílio natalidade poderá ser composto pela entrega de cesta básica, vestuários, leite, entre outros tributos para assegurar a digni-
dade da pessoa humana neste período, os quais serão apreciados pela assistência social por meio de parecer ou estudos socioeconômicos.

§ 6° Os benefícios descritos no §3° podem ser cumulados, desde que fundamentado por meio de parecer ou estudo socioeconômico.

Art. 7° O auxílio funeral atenderá:
I – a despesas de urna funerária;
II – a necessidades urgentes da família para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de seus provedores ou membros;
III – a ressarcimento, no caso de ausência do benefício eventual no momento em que este se fez necessário.

§ 1º São documentos essenciais para o auxílio funeral:
I – Atestado de óbito;
II – Comprovante de residência;
III – Comprovante de renda de todos os membros familiares;
IV – Documentos pessoais (CPF e RG).

§ 2º O auxilio funeral será concedido até 30 dias após o óbito.

§ 3º Quando se tratar de usuário da Política de Assistência Social que estiver com os vínculos familiares rompidos, inseridos nos serviços de 
Alta Complexidade o responsável pela entidade poderá solicitar o auxílio funeral.
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§ 4º Quando se tratar de usuário da Política de Assistência Social que estiver com os vínculos familiares rompidos, em situação de abandono 
ou morador de rua a Secretaria de Assistência Social será responsável pela concessão do benefício uma vez que não haverá familiar ou 
instituição para requerer.

§ 5º O valor conferido ao auxilio funeral será de R$: 500,00 (quinhentos reais).

Art. 8º - O auxílio aluguel social atenderá com valor a ser custeado de até um salário mínimo e será concedido às famílias nas seguintes 
situações abaixo e as regulamentadas pela Lei Municipal.

I - famílias removidas em decorrência de vulnerabilidade social;
II - famílias vítimas de Infortúnio Público, (enchentes, incêndios, desabamentos e outros) que tenham sido removidas de áreas sem condi-
ções de retorno imediato, comprovadas por laudo técnico do órgão municipal competente;

§ 1º Serão utilizados, sob forma de auxílio para locação social, recursos do Fundo Municipal de Assistência Social para a locação de imóvel 
habitacional vacante.

§ 2º O auxílio será concedido às pessoas que se encontrem nas situações excepcionais e temporárias descritas neste artigo, pelo período de 
6 meses, prorrogáveis por igual período na forma do regulamento, cabendo ainda, às Secretarias Municipais de Ação Social e Administração 
analisar, quanto à possibilidade de nova prorrogação, sempre que necessário.

Art. 9º - As diretrizes para a inclusão de beneficiários no Programa Aluguel Social são as seguintes:
I – ser morador do município de Meleiro, no mínimo, cinco anos;
II – encontrar-se desabrigado ou ser morador de áreas definidas como “sem condições de retorno imediato”, conforme laudo técnico emitido 
por órgão competente, indicando a remoção;
III - encontrar-se em situação de vulnerabilidade social que justifique a concessão do benefício, conforme laudos emitidos pelo técnico do 
órgão gestor, ou pela equipe do CRAS.
IV – ter aprovada pelo órgão executor a concessão do Aluguel Social, com a confirmação da existência de recurso financeiro específico.

§ 1º Deverá constar no processo de inclusão no benefício:
I - laudo técnico sobre a estrutura física do imóvel ou da área em que se encontra a família e que justifique a sua remoção, assinado por 
profissionais com registro em conselho específico;
II - laudo técnico social informando a condição socioeconômica da família, com parecer favorável à concessão do benefício, devidamente 
assinado por profissional com registro em conselho específico.
III – A apresentação do comprovante de renda familiar, bem como os documentos pessoais (CPF, RG e Carteira de Trabalho).

§ 2º É vedada a adoção do Benefício de Aluguel Social para a obtenção de alojamento nos casos de ocupação de áreas públicas e privadas 
verificados após a edição desta Lei, ou ocupações que não se enquadrem no atendimento das Políticas Públicas de Assistência Social e 
Habitacional.

Art. 10º - A situação de vulnerabilidade temporária caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos à integridade pessoal e familiar, 
assim entendidos:
I - riscos: ameaça de sérios padecimentos;
II- perdas: privação de bens e de segurança material; e III- danos: agravos sociais e ofensa.

§ 1° Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
I- da falta de:
a) acesso a condições e meios para suprir a reprodução social cotidiana do solicitante e de sua família, principalmente a de alimentação;
b) documentação; e
c) domicílio;
II- da situação de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;
III- da perda circunstancial decorrente da ruptura de vínculos familiares, da presença de violência física ou psicológica na família ou de 
situações de ameaça à vida;
IV- de desastres e de calamidade pública; e
V- de outras situações sociais que comprometam a sobrevivência.

§ 2° São documentos essenciais para o auxílio em situações de vulnerabilidade temporária:
I – Comprovante de residência;
II – Comprovante de renda de todos os membros familiares;
III – Documentos pessoais (CPF e RG).

§ 3º O auxilio em situação de vulnerabilidade temporária será concedido de forma imediata ou conforme determinado juntamente com a 
família, a partir do estudo social realizado.

§ 4° O valor conferido ou bens materiais concedidos em situações de vulnerabilidade temporária será definido a partir da realização do 
estudo social.

Art. 11º- Para atendimento de vítimas de calamidade pública, poderá ser criado benefício eventual de modo a assegurar-lhes a sobrevivência 
e a reconstrução de sua autonomia, nos termos do § 2º do art. 22 da Lei 8.742, de 1993.
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§ 1°. Entende-se por estado de calamidade pública o reconhecimento pelo poder público de situação anormal, advinda de baixas ou altas 
temperaturas, tempestades, enchentes, inversão térmica, desabamentos, incêndios, epidemias, causando sérios danos à comunidade afe-
tada, inclusive à incolumidade ou à vida de seus integrantes.

§ 3º São documentos essenciais para o auxílio em situações de calamidade pública:
I – Comprovante de residência;
II – Comprovante de renda de todos os membros familiares;
III – Documentos pessoais (CPF e RG).

§ 3º O auxilio em situação de calamidades pública será concedido de forma imediata ou conforme determinado juntamente com a família, 
a partir do estudo social realizado.

§ 4° O valor conferido ou bens materiais concedidos em situações de calamidade pública será definido a partir da realização do estudo 
social.

Art. 12º - Caberá ao órgão gestor da Política de Assistência Social do Município:
I - a coordenação geral, a operacionalização, o acompanhamento, a avaliação da prestação dos benefícios eventuais, bem como o seu 
financiamento;
II - a realização de diagnóstico e monitoramento da demanda para constante ampliação da concessão dos benefícios eventuais; e
III - expedir as instruções e instituir formulários e modelos de documentos necessários à operacionalização dos benefícios eventuais.

Art. 13º - Caberá ao Conselho Municipal de Assistência Social estabelecer critérios e prazos para a regulamentação da provisão de benefícios 
eventuais no âmbito da Política Pública de Assistência Social.

Art. 14º - As provisões relativas a programas, projetos, serviços e benefícios diretamente vinculados ao campo da saúde, educação e demais 
políticas setoriais não se incluem na modalidade de benefícios eventuais da assistência social.

Art. 15º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Meleiro, 06 de novembro de 2017.
EDER MATTOS
Prefeito Municipal

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Secretário de Adm. e Finanças

LEI Nº 1768-2017
Publicação Nº 1423289

LEI Nº 1.768 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

TRATA DA ALTERAÇÃO DO ART. 15, § 2.º, V, DA LEI N.º 1.349/2009.

Eder Mattos, Prefeito do Município de Meleiro, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara de 
Vereadores aprovou e fica sancionada a seguinte Lei Municipal:

Art. 1º.O artigo 15, § 2.º, V, passa a ter a seguinte redação:

“Secretaria de Obras e Desenvolvimento Urbano
a) Departamento de Obras e Serviços Urbanos;
b) Seção de Transportes;
c) Seção de Edificações;
d) Diretor de pavimentação e infraestrutura.”

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro/SC, 09 de novembro de 2017.
Eder Mattos
Prefeito Municipal

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Secretário de Adm. e Finanças

ANEXO I NOMINATA DOS CARGOS DE COMISSÃO
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CARGOS DENOMINAÇÃO NÍVEL

01 Diretor de Pavimentação e Infraestrutura DAS – 2

ANEXO III

DOS VENCIMENTOS

Grupo I: DIREÇÃO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Código: DAS
NÍVEL VENCIMENTO – R$
DAS – 1 R$ 5.430,46
DAS – 2 R$ 2.952,34
DAS – 3 R$ 2.146,62
DAS – 4 R$ 1.609,48

 ANEXO IV DAS ATRIBUIÇÕES
FUNÇÃO NÍVEL ATRIBUIÇÕES

Diretor de Pavimenta-
ção e Infraestrutura DAS – 2

Prestar assistência direta ao Secretário Municipal de Obras e Serviços Urbanos, no desempenho de suas atri-
buições; planejar, coordenar, executar e fiscalizar as obras públicas de pavimentação da Prefeitura Municipal 
em consonância com a Secretaria de Obras e Serviços Urbanos;executar as especificações e composições dos 
materiais a serem aplicados na usina de asfalto para execução das obras projetadas, tendo em vista o tipo de 
acabamento da obra;promover os serviços de reposição, construção, conservação e pavimentação das vias 
públicas;executar as obras e/ou reparos solicitados pelas demais Secretarias, em articulação com seus setores 
específicos de prédios e equipamentos;apoiar a fiscalização do cumprimento das posturas municipais relativas a 
construções de vias públicas;auxiliar na conservação, manter praças, calçamentos e estradas públicas em geral; 
auxiliar no funcionamento dos serviços de manutenção, limpeza e conservação das ruas, praças, avenidas, 
parques, canais, canaletas e rios que banham o Município;poderá gerenciar os serviços de drenagem, podação, 
capinação,terraplanagem e linhas d’água, objetivando a otimização dos serviços da área de modo a auxiliar 
na manutenção do acesso as comunidades da área rural;executar outras tarefas correlatas determinadas pelo 
Prefeito Municipal; Excepcionalmente poderá conduzir veículos da administração.

EDER MATTOS
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 343-2017
Publicação Nº 1423285

PORTARIA n.º 343/2017

TRATA DA CONTRATAÇÃO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO SAMU.

EDER MATTOS, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas atribuições e em conformidade com o artigo 51 da Lei Orgânica Municipal, 
Lei nº 809/2000 de 03 de abril de 2000 e suas alterações, Lei Complementar nº 031/2010, de 07 de Junho de 2010 e suas alterações, e 
Processo Seletivo n.º 001/2016, resolve:

CONTRATAR

Art. 1.º O Senhor SONNY DE MAMAN MAGALHÃES, para o cargo de Técnico de Enfermagem - SAMU, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 09 de Novembro de 2017.
EDER MATTOS
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria na data supra.

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Finanças
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Mondaí

Prefeitura

EXTRATO DE CONTRATO Nº 022/2017 - FMS
Publicação Nº 1423069

PUBLICAÇÃO DO RESUMO DO CONTRATO
Contrato: 022/2017 de 07 de novembro de 2017.
Origem: Processo Licitatório nº 036/2017 – Modalidade: Dispensa de Licitação nº 005/2017. Objeto: Contratação dos serviços de saúde 
especializados de referência, de média e alta complexidade a nível ambulatorial para a população do Município de Mondaí, em conformidade 
com as diretrizes do SUS, assegurando o estabelecimento de um sistema de referência e contra referência. Fornecedor: Consórcio Inter-
municipal de Saúde do Extremo Oeste de SC - CIS/AMEOSC, CNPJ/MF nº. 02.311.972/0001-22. Valor: R$ 12.000,00 (doze mil reais), a ser 
paga em 02 (duas) parcelas de R$ 6.000,00 (seis mil reais). Vigência: até 31/12/2017. Mondaí/SC, 07 de novembro de 2017.
VALDIR RUBERT - Prefeito Municipal

EXTRATO DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2017 - FMS
Publicação Nº 1422962

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 036/2017
Dispensa de Licitação nº. 005/2017

O Município de Mondaí – SC, através do FMS, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ nº 11.386.903/0001-79, com sede à Rua 
Cristiano Wandscheer, 27, Centro, Cidade de Mondaí, a partir de seu Prefeito, torna público a Dispensa de Licitação, oriunda do Processo 
Administrativo nº. 036/2017 e, com fulcro no Art. 24, Inciso II, da Lei nº. 8.666/1993, conforme segue: OBJETO: Contratação dos serviços 
de saúde especializados de referência, de média e alta complexidade a nível ambulatorial para a população do Município de Mondaí, em 
conformidade com as diretrizes do SUS, assegurando o estabelecimento de um sistema de referência e contra referência. CONTRATADO: 
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Extremo Oeste de SC - CIS/AMEOSC, CNPJ/MF nº. 02.311.972/0001-22. VALOR TOTAL: R$ 12.000,00 
(doze mil reais), a ser paga em 02 (duas) parcelas de R$ 6.000,00 (seis mil reais). VIGÊNCIA: 31/12/2017. Mondaí – SC, 07 de novembro 
de 2017. VALDIR RUBERT - Prefeito Municipal.
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Monte Carlo

Prefeitura

DECRETO Nº 116.2017
Publicação Nº 1423058

DECRETO Nº 0116/2017, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

“AUTORIZA A PREFEITA MUNICIPAL A PROMOVER A ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO MUNI-
CÍPIO DE MONTE CARLO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

SONIA SALETE VEDOVATTO, Prefeita Municipal de Monte Carlo, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e com o fun-
damento na Lei Orgânica Municipal, no Código Tributário Municipal e demais legislações pertinentes,

DECRETA:
Art. 1º. Fica a Prefeita Municipal de Monte Carlo, autorizada a promover a abertura de um crédito adicional suplementar no orçamento do 
município no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para a seguinte dotação orçamentária:

Órgão 12 – Fundo Municipal de Assistência Social
Unidade Orçamentária 01 – Fundo Municipal de Assistência Social
Projeto/Atividade 2.007 – Manutenção dos Programas do FNAS
Elemento Despesa 167 – 4.4.90.00.00.00.00.03.0035.0031
Valor: R$ 4.000,00 (Quatro mil reais)

Art. 2º. Para a abertura do Crédito, de que trata o artigo anterior será utilizado recurso proveniente do superávit do exercício anterior.

Órgão 12 – Fundo Municipal de Assistência Social
Unidade Orçamentária 01 – Fundo Municipal de Assistência Social
Projeto/Atividade 2.007 – Manutenção dos Programas do FNAS
Elemento Despesa 144 – 4.4.90.00.00.00.00.03.0035.0031
Valor: R$ 4.000,00 (Quatro mil reais)

Art. 3°. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Monte Carlo, 07 de novembro de 2017.
SONIA SALETE VEDOVATTO
Prefeita Municipa
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Morro da Fumaça

Prefeitura

EXTRATOS PORTARIAS OUTUBRO 2017
Publicação Nº 1423358

Portaria Data Ementa
551 02/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO FABIANA PEREIRA RODRIGUES PARA O CARGO DE PROFESSORA.
552 02/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO SILVANA TEIXEIRA ROCHA PARA O CARGO DE PROFESSORA.
553 02/10/2017 NOMEIA JULIA MALLMANN PARA O CARGO DE ASSESSOR II NA SECRETARIA DO SISTEMA ECONÔMICO.
554 02/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO REGIANI LEOPOLDINA CARDOSO PARA O CARGO DE PROFESSORA.

555 02/10/2017 CESSAM OS EFEITOS DA PORTARIA N° 484/2017 DE 26/07/2017 QUE AFASTOU POR AUXILIO DOENÇA A SERVIDORA, 
CLAUDETE MARIA CAVAGNOLI DA LUZ, OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚDE.

556 02/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DA SERVIDORA MARIZA DE LOURDES DE ROCHI ROSSO, OCUPANTE DO CARGO DE 
PROFESSORA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

557 02/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DA SERVIDORA MARITELMA PADOIN, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSORA E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

558 02/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DA SERVIDORA CATIA REGINA MACIEL, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSORA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

559 02/10/2017 RESCINDE A PEDIDO A CONTRATAÇÃO DE CARÁTER TEMPORÁRIO DE EDIMARA DALMOLIN, OCUPANTE DO CARGO DE 
PROFESSORA.

560 02/10/2017
ALTERA A PORTARIA 043/2017 DE 02/01/2017 QUE NOMEOU ROBSON FRANCISCONI PARA O CARGO EM COMISSÃO 
DE COORDENADOR DE ÁREA PASSANDO A EXERCER O CARGO DE SECRETÁRIO MUNICIPAL DO SISTEMA DE SAÚDE E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

561 02/10/2017 RESCINDE A CONTRATAÇÃO DE CARÁTER TEMPORÁRIO DE LIZIANE SARTOR STUDIZINSKI, OCUPANTE DO CARGO DE 
PROFESSORA.

562 02/10/2017 ALTERA A PORTARIA 468/2017 DE 03/07/2017 QUE NOMEOU JULIA CECHINEL CORAL PARA O CARGO EM COMISSÃO DE 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO I.

563 02/10/2017 DESIGNA A PROFESSORA DAMIANA BERTAN ROCHA PARA RESPONDER POR MAIS 20 HORAS SEMANAIS

564 11/10/2017 RESCINDE A PEDIDO A CONTRATAÇÃO DE CARÁTER TEMPORÁRIO DE RENATA MARCELO DA SILVA, OCUPANTE DO 
CARGO DE PROFESSORA.

565 16/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO JULIANA RONSANI ROSSO PARA O CARGO DE PROFESSORA.

566 16/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO TUANY MEDEIROS BENTO PARA O CARGO DE ODONTÓLOGA.

567 16/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DO SERVIDOR KLEBER LUCAS MAY, OCUPANTE DO CARGO DE OPERADOR DE EQUI-
PAMENTOS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

568 16/10/2017 NOMEIA HENRIQUE CASAGRANDE PARA O CARGO DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO III NA SECRETARIA DO SISTEMA DE 
SAÚDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

569 17/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DO SERVIDOR EDUARDO MENEGUEL, OCUPANTE DO CARGO DE DIRETOR DE DE-
PARTAMENTO III.

570 17/10/2017 CONTRATA EM CARÁTER TEMPORÁRIO ESPERANÇA FERNANDES POSSSAMAI DELLA PARA O CARGO DE PROFESSORA.

571 17/10/2017 CESSAM OS EFEITOS DA PORTARIA N° 521/2017 DE 30/08/2017 QUE AFASTOU POR AUXILIO DOENÇA A SERVIDORA, 
LIELSON FELTRIN ROSA, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR.

572 18/10/2017 NOMEIA EDUARDO MENEGUEL PARA OCUPAR O CARGO DE MOTORISTA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

573 20/10/2017

CESSAM OS EFEITOS DA PORTARIA Nº 044/2017 DE 02/01/2017 QUE NOMEOU ELAINE CRISTINA BORTOLATTO SERA-
FIN PSICOPEDAGOGA DO QUADRO PERMANENTE DO MUNICIPIO PARA A FUNÇÃO DE COORDENADORA DE ÁREA NA 
SECRETARIA DO SISTEMA DE SAÚDE E DESENVOLVIMENTO SOCIAL SEM ALTERAÇÃO DOS VENCIMENTOS DO CARGO DE 
PROVIMENTO EFETIVO.

574 24/10/2017 REDUZ A CARGA HORÁRIA DO PROFESSOR LUCAS CARMARGO DE 20H PARA 10H SEMANAIS.
575 24/10/2017 CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE À SILVIA FRANCISCO MOTA MENDES, PROFESSORA.

576 26/10/2017 CONCEDE AFASTAMENTO POR AUXILIO DOENÇA A SERVIDORA MONICA GOMES MARCOS, OCUPANTE DO CARGO DE 
PROFESSORA.

577 30/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A FUNCIONÁRIA LENIR CARVALHO, OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚ-
DE EM VIRTUDE DE SUA APOSENTADORIA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

578 30/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DA SERVIDORA RENATA D’AGOSTIN MENDES, OCUPANTE DO CARGO DE DIRETOR 
DE DEPARTAMENTO I.

579 30/10/2017 CONCEDE EXONERAÇÃO A PEDIDO DA SERVIDORA MARILDA DE ROCH, OCUPANTE DO CARGO DE AUXILIAR DE ENFER-
MAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

580 31/10/2017 RESCINDE A CONTRATAÇÃO DE CARÁTER TEMPORÁRIO DE CARINE BERTI DA SILVA, OCUPANTE DO CARGO DE CONTA-
DORA.
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LEI 1798
Publicação Nº 1423384

LEI Nº 1798/2017

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA O OBSERVATÓRIO SOCIAL DE MORRO DA FUMAÇA.

AGENOR CORAL, Prefeito Municipal de Morro da Fumaça,
Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Municipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei:

Art.1º Fica declarado de utilidade pública o OBSERVATÓRIO SOCIAL DE MORRO DA FUMAÇA / SC, inscrito no CNPJ sob o nº 28.273.797/0001-
10.
Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 08 de Novembro de 2017.
AGENOR CORAL
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DALVANIA CARDOSO
Secretária do Sistema Econômico

LEI 1799
Publicação Nº 1423386

LEI Nº 1799/2017
"AUTORIZA O CHEFE DO EXECUTIVO A CELEBRAR PARCELAMENTO DE DÉBITO JUNTO À PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA NACIONAL 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

AGENOR CORAL, Prefeito Municipal de Morro da Fumaça,
Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Municipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei
Art. 1º Fica autorizado o parcelamento do débito de até R$ 230.550,00 (duzentos e trinta mil, quinhentos e cinqüenta reais), junto à Pro-
curadoria Geral da Fazenda Nacional, referente aos Autos de Infrações nº 014032953 (deixar de recolher Fundo de Garantia por Tempo de 
Serviço-FGTS, do período compreendido entre os anos de 01/1998 a 07/2009) e nº 014032961 (deixar de recolher Contribuição Social, do 
período compreendido entre os anos de 01/2004 a 12/2006).

Art. 2º As despesas decorrentes da execução da presente lei, correrão por conta das dotações próprias do orçamento vigente.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal Prefeito Auzílio Frasson, em 08 de Novembro de 2017.
AGENOR CORAL
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DALVANIA CARDOSO
Secretária do Sistema Econômico

LEI COMPLEMENTAR N° 075/2017
Publicação Nº 1423382

LEI COMPLEMENTAR Nº 075 de 08 de Novembro de 2017
“AUTORIZA A CONVERSÃO EM PECÚNIA DA LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLICO OCUPANTE DO CARGO DE ZELADOR, E DÁ NOVA 
REDAÇÃO AO PARÁGRAFO ÚNICO DO ARTIGO 43 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 009, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011.”

AGENOR CORAL, Prefeito Municipal de Morro da Fumaça,
Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Municipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei complementar:

Art. 1º Fica autorizada a conversão em pecúnia da licença prêmio concedida ao servidor ocupante do cargo zelador, instituída pela lei com-
plementar nº 009, de 22 de Dezembro de 2011, passando o parágrafo único do artigo 43, a vigir com a seguinte redação:
“Art. 43 [...]
Parágrafo único. Fica facultado, ao servidor ocupante do cargo de professor e de zelador, substituir o gozo dos 03 (três) meses de licença 
prêmio, de que trata o caput do art. 43, em pecunia de 50% (cinquenta por cento) da remuneração, referente a cada mês não gozado. A 
substituição de que trata este artigo será da totalidade da licença, não podendo ser fracionada. A substituição se dará na ordem de conces-
são na forma definida pelo art. 44/A.”
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Art. 2º O ocupante do cargo em comissão, terá o valor da indenização calculado pela remuneração do cargo efetivo.
Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de dotação orçamentária própria, ficando o Poder Executivo autorizado a 
suplementar se for necessário.
Art. 4º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal Auzílio Frasson, em 08 de Novembro de 2017.
AGENOR CORAL
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DALVANIA CARDOSO
Secretária do Sistema Econômico

LEI COMPLEMENTAR N° 076/2017
Publicação Nº 1423380

LEI COMPLEMENTAR Nº 076 de 08 de Novembro de 2017
“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR 022/2014 QUE DISPÕE SOBRE O ZONEAMENTO, USO E OCUPAÇÃO DO SOLO MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.”
AGENOR CORAL, Prefeito Municipal de Morro da Fumaça,
Faz saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara Municipal aprovou e eu Sanciono a seguinte lei complementar:

Art. 1º Fica alterada a atual expansão urbana, passando a ser considerada como área urbana, constante no mapa de zoneamento de uso e 
ocupação do solo, de que trata a Lei Complementar nº 22 de 09 de maio de 2014:
“A área que inicia no fim do trecho da Rodovia Tranquilo Sartor, onde está pavimentada na altura do CTG “Herança do Velho Pai”, (coorde-
nadas E=673.341.9478/N=683.0519.3782), e vai até depois da Rua Silvio Recco, encontrando a outra faixa de asfalto existente que chega 
a Igreja da Linha Torrens (coordenadas E= 670.196.3776/N=6830874.8780)”.
Art. 2º A extensão do perímetro urbano terá 100m para cada lado, da margem da Rodovia Tranquilo Sartor.

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revoga-se as disposições em contrário.

Paço Municipal Auzílio Frasson, em 08 de Novembro de 2017.
AGENOR CORAL
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DALVANIA CARDOSO
Secretária do Sistema Econômico

SUSPENSÃO PREGÃO PRESENCIAL 38/2017
Publicação Nº 1423957

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE MORRO DA FUMAÇA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO

COMUNICAMOS que está suspenso o PROCESSO LICITATÓRIO Nº 38/2017 – PREGÃO PRESENCIAL Nº 38/2017, tendo como objeto: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONTRATAÇÃO DE SEGURO, CONFORME ANEXO I DO EDITAL. Para análise do Termo de Referência, 
para uma possível alteração da descrição dos itens. A nova data da seção pública será informada através dos mesmos meios de divulgação 
utilizados anteriormente. Outras informações poderão ser obtidas com a Comissão de Licitação, na Rua 20 de Maio, nº. 100, Centro, Morro 
da Fumaça/SC, Horário das 08:00 horas às 13:00 horas, ou no endereço eletrônico licitação@morrodafumaca.sc.gov.br.

Morro da Fumaça (SC), 09 de Novembro de 2017.
AGENOR CORAL
Prefeito Municipal
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Câmara muniCiPal

RESOLUÇÃO Nº 023/2017
Publicação Nº 1424089

EMENTA: “CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA MARIANA MAXIMIANO RAMOS PEREIRA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

Vereador José Carlos Bortolin, Presidente da Câmara Municipal, no uso de suas atribuições, RESOLVE:

CONCEDER:

Art. 1º – Férias a servidora MARIANA MAXIMIANO RAMOS PEREIRA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, 
pelo período de 01/11/2017 à 30/11/2017.

Art. 2º - As despesas decorrentes desta resolução correrão a conta de recursos próprios do orçamento vigente da Câmara Municipal.

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Revogam - se as disposições em contrário.

Câmara Municipal de Morro da Fumaça/SC, em 03 de outubro de 2017.
JOSÉ CARLOS BORTOLIN
Presidente

Registrada e publicada, nesta Secretaria, aos três dias do mês de outubro do ano de dois mil e dezessete.

RANGEL DE ROCHI
Agente Administrativo

RESOLUÇÃO Nº 024/2017
Publicação Nº 1424090

EMENTA: “EXONERA, “A PEDIDO”, A SERVIDORA HENRIETTE NICOLEIT DE ANDRADE E SILVA, DO CARGO DE ASSESSOR PARLAMENTAR 
DA BANCADA TODOS POR DA MORRO DA FUMAÇA.”

Vereador José Carlos Bortolin, Presidente da Câmara Municipal, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE:

EXONERAR:

Art. 1º – “A Pedido”, a servidora HENRIETTE NICOLEIT DE ANDRADE E SILVA, OAB/SC 4665, CPF: 262.561.180-49, do cargo comissionado 
de Assessor Parlamentar da Bancada Todos por Morro da Fumaça, código DAS, do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Fumacense.

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam - se as disposições em contrário.

Câmara Municipal de Morro da Fumaça, em 06 de novembro de 2017.
JOSÉ CARLOS BORTOLIN
Presidente

Registrada e publicada, nesta Secretaria, aos seis dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezessete.

RANGEL DE ROCHI
Agente Administrativo
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Morro Grande

Prefeitura

EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2017 - FMS
Publicação Nº 1423327

Ata de Registro de Preços nº: 10/2017
Órgão Gerenciador: Município de Morro Grande – Fundo Municipal de Morro Grande
Detentora da Ata: Unidade Radiológica Criciúma Ltda
Valor: R$ 48.000,00
Data da Assinatura: 30/10/2017
Vigência Inicial: 30/10/2017
Vigência Final: 30/10/2018
Modalidade: Edital de Pregão Presencial nº 8/2017

Objeto Resumido: Contratação de serviços especializados para realização de exames de diagnóstico por imagem digital de 
mamografia bilateral visando atender a demandas do fundo municipal de saúde.

Espécie: Prestação de Serviços

EXTRATO - CONTRATO Nº 43/2017 - PMMG
Publicação Nº 1423333

Contrato nº: 43/2017
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO GRANDE
Contratada: FECO ELETROMECÂNICA EIRELI - ME
Valor: R$ 11.416,86
Data da Assinatura: 13/10/2017
Vigência Inicial: 13/10/2017
Vigência Final: 13/10/2018
Dotações: (22) 0302.2003.33903911.
Modalidade: Edital de Pregão Presencial nº 24/2017

Objeto Resumido:
Contratação de empresa especializada em rastreamento e monitoramento de veículos via satélite por GPS/GSM/
GPRS/EDGE, compreendendo a instalação de módulos rastreadores em comodato e a locação de software de 
gerenciamento com acesso via Web para gestão de frota do município de Morro Grande.

Espécie: Prestação de Serviços

EXTRATO - CONTRATO Nº 44/2017 - PMMG
Publicação Nº 1423336

Contrato nº: 44/2017
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO GRANDE
Contratada: AGROCAP CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA EPP
Valor: R$ 37.000,00
Data da Assinatura: 27/10/2017
Vigência Inicial: 27/10/2017
Vigência Final: 29/06/2018
Dotações: (184) 0703.2028.33903905 .
Modalidade: Edital de Tomada de Preços nº 1/2017

Objeto Resumido: Contratação de empresa especializada para elaboração de diagnóstico socioambiental nas áreas urbanas consoli-
dadas, áreas de risco e áreas de relevante interesse ecológico do município de Morro Grande.

Espécie: Execução de Obra
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EXTRATO - CONTRATO Nº 45/2017 - PMMG
Publicação Nº 1423341

Contrato nº: 45/2017
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO GRANDE
Contratada: VIP CAR VEÍCULOS LTDA
Valor: R$ 36.790,00
Data da Assinatura: 27/10/2017
Vigência Inicial: 27/10/2017
Vigência Final: 31/12/2017
Dotações: (7) 0201.2002.44905248; (155) 0201.2002.44905248
Modalidade: Edital de Pregão Presencial nº 28/2017

Objeto Resumido: Aquisição de um veículo de passeio modelo hatch, novo, 0km, para uso do departamento de agropecuária do 
município de Morro Grande.

Espécie: Fornecimento de Bem Permanente

EXTRATO - CONTRATO Nº 46/2017 - PMMG
Publicação Nº 1423342

Contrato nº: 46/2017
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO GRANDE
Contratada: MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO E AGROPECUÁRIA IRMÃOS MILANEZ LTDA ME
Valor: R$ 33.126,08
Data da Assinatura: 30/10/2017
Vigência Inicial: 30/10/2017
Vigência Final: 30/06/2018
Dotações: (36) 0403.1004.44905198
Modalidade: Edital de Convite nº 9/2017
Objeto Resumido: Contratação de obra de reforma da Escola Isolada Municipal Linha de Faveri.
Espécie: Execução de Obra
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Navegantes

Prefeitura

DECRETO 396/2017 DECLARA IMÓVEL DE UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIAÇÃO 
EXTRAJUDICIAL QUE ESPECIFICA

Publicação Nº 1422905

DECRETO Nº 396 DE 07 DE AGOSTO DE 2017

DECLARA IMÓVEL DE UTILIDADE PÚBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIAÇÃO EXTRAJUDICIAL QUE ESPECIFICA

Prefeito em Exercício do Município de Navegantes, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 60, inciso 
XV, da Lei Orgânica do Município, bem como fundamento das políticas públicas estabelecidas no Plano Diretor Municipal (Leis Complementa-
res n° 55, 56 e 57 de 22 de julho de 2008) e no Decreto-Lei Federal nº 3.365, de 21 de junho de 1941, bem como considerando o preceito 
constitucional de que a propriedade deve cumprir seu fim social;
DECRETA:
Art. 1º. Fica declarada de Utilidade Pública para fins de desapropriação, amigável, do seguinte imóvel: “um terreno, sem benfeitorias, lo-
calizado no bairro Centro, no perímetro urbano, neste Município de Navegantes – SC, no lado esquerdo da Avenida Prefeito Cirino Adolfo 
Cabral, com área de 126,00 metros quadrados e as seguintes medidas e confrontações: na frente que faz ao leste, com a avenida acima 
citada, onde mede 14,00 metros, fundos que faz ao oeste, com terra de Ana Ilse Michels (área remanescente lote-05), onde mede 14,00 
metros; estrema que faz ao sul, com a Avenida Prefeito Cirino Adolfo Cabral, onde mede 9,00 metros, estrema que faz ao norte, com a 
Avenida Prefeito Cirino Adolfo Cabral, onde mede 9,00 metros, terreno este registrado sob a matrícula 19.811, no livro número 2 do Registro 
Geral – no Ofício de Registro de Imóveis de Navegantes/SC.”

§1º A área descrita neste artigo destina-se a abertura da Avenida Prefeito Cirino Adolfo Cabral para passagem necessária ao acesso e a 
circulação de pessoas, veículos, dentre outros naquela localidade.

Art. 2º As despesas decorrentes do presente decreto correrão por conta da dotação orçamentária do Município de Navegantes.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Navegantes/SC, 07 de Agosto de 2017.
DONIZETE JOSÉ DA SILVA
Prefeito em Exercício do Município de Navegantes

KARLILE CUGNIER
Secretário de Administração e Logística

ERRATAS PORTARIAS 2342/2016 E 2959/2017
Publicação Nº 1423923

ERRATA

Na publicação da Portaria 2342 de 30 de novembro de 2016, publicado no Diário Oficial dos Municípios.

Onde se lê:
I PROMOVER no quadro geral de servidores por capacitação, posicionando para a classe Referência “D”.

Leia-se:
I PROMOVER no quadro geral de servidores por capacitação, posicionando para a classe Referência “E”.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Karlile Cugnier
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

ERRATA

Na publicação da Portaria 2959 de 05 de outubro de 2017, publicado no Diário Oficial dos Municípios.

Onde se lê:
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I PROMOVER no quadro geral de servidores por desempenho, posicionando para a classe Referência “E”.

Leia-se:
I PROMOVER no quadro geral de servidores por capacitação, posicionando para a classe Referência “F”.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA DE NAVEGANTES, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Karlile Cugnier
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

EXTRATO CONTRATUAL N° 223/2017 PMN. 
Publicação Nº 1423914

Prefeitura Municipal de Navegantes
Extrato Contratual
Contrato Nº..:. 223/2017
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
Contratada...: CR Artefatos de Cimento Ltda.
CNPJ: 01.650.178/0001-40
Vigência ....... : Início: 16/08/2017 Término:.23/12/2017.
Licitação ...... : Concorrência 167/2015.
Recursos ..... : Dotação: 1.039 4.4.90.00.00.00.00.00.00.
Objeto: Segundo Termo Aditivo visando a prorrogação do prazo de vigência do contrato n° 041/2016, referente à CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA EM EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE MACRO DRENAGEM E PAVIMENTAÇÃO DA AVENIDA PREFEITO JOSÉ JUVENAL 
MAFRA, AVENIDA CONSELHEIRO JOÃO GAYA, RUA MANOEL MOREIRA MAIA E TRECHO DA AVENIDA JOÃO SACAVEM, COM RECURSOS 
ORIUNDOS DO GOVERNO ESTADUAL ATRAVÉS DO BADESC CIDADES, CONTRATO Nº 2015014201, conforme Concorrência nº 167/2015. 
**Conforme Secretaria de Obras.
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Nova Erechim

Prefeitura

PORTARIA 131/2017 FÉRIAS SECRETARIA DE SAÚDE
Publicação Nº 1423619

PORTARIA nº 131, de 09 de novembro de 2017.

O Prefeito Municipal de Nova Erechim, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais e conforme dispõe o art. 61 da Lei Orgânica 
Municipal.

CONSIDERANDO:

Que conforme prevê o artigo 59 da Lei Complementar nº 025/01, de 02 de julho de 2001, o Servidor Municipal após cada período de 12 
(doze) meses de serviço público, terá direito a férias.

R E S O LV E:

Art. 1º Ficam concedidas Férias para os Servidores Municipais abaixo relacionados, a serem usufruídas, conforme cada caso, assim como 
consta da tabela que segue.

SERVIDOR MATRÍCULA CARGO LOTAÇÃO PERÍODO AQUISI-
TIVO

PERÍODO DE 
GOZO

Aderci dos Santos Valler 2020/01 Recepcionista Secretaria Municipal da Saúde 05.11.2016 a 
04.11.2017

11.01.2018 a 
30.01.2018

Clarice Pgnussat Pagliarini 3255/01 Enfermeira Secretaria Municipal da Saúde

25.01.2016 a 
24.01.2017
25.01.2017 a 
24.01.2018

20.11.2017 a 
04.12.2017
05.02.2018 a 
06.03.2018

Claudia Carine Frozza 701/01 Psicólogo Secretaria Municipal da Saúde 01.01.2017 a 
31.12.2017

02.01.2018 a 
16.01.2018

Liana Zunkowski 1597/01 Fisioterapeuta Secretaria Municipal da Saúde 01.01.2017 a 
31.12.2017

02.01.2018 a 
16.01.2018

Sirlei de Fatima de Paula 
Solivo 5415/01 Técnico de Enferma-

gem Secretaria Municipal da Saúde 25.07.2016 a 
24.07.2017

02.01.2018 a 
16.01.2018

Viviane Regina Solivo 671/01 Agente de Saúde 
Pública Secretaria Municipal da Saúde 01.01.2017 a 

31.12.2017
02.01.2018 a 
21.01.2018

Art. 2º Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicação desta Portaria, serão utilizados os recursos consignados no orçamento vi-
gente.

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Erechim (SC),
em 09 de novembro de 2017.
NÉDIO ANTÔNIO CASSOL
Prefeito Municipal
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PREGÃO PRESENCIAL Nº 038
Publicação Nº 1423159

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 051/2017

PREGÃO PRESENCIAL Nº 038/2017

Nédio Antônio Cassol, Prefeito Municipal de Nova Erechim/SC, no uso das atribuições legais, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos 
interessados, que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL para AQUISIÇÃO DE ESCAVADEIRA HIDRÁULICA, TRATOR 
DE ESTEIRAS E RETROESCAVADEIRAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS DE NOVA 
ERECHIM/SC. A abertura dos envelopes acontecerá às 09h15min do dia
21 de novembro de 2017, junto a Secretaria Municipal da Administração, sito à Avenida Francisco F. Losina n.º 139, Fone (49) 3333-3100, 
no Município de Nova Erechim/SC. Maiores informações e a íntegra do Edital poderão ser obtidas na Sede da Prefeitura Municipal ou e-mail 
licitacoes@novaerechim.sc.gov.br

Nova Erechim (SC), em 08 de novembro de 2017.
NÉDIO ANTONIO CASSOL
Prefeito Municipal

mailto:licitacoes@novaerechim.sc.gov.br
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Nova Itaberaba

Prefeitura

DECRETO Nº 274/2017
Publicação Nº 1424128

DECRETO Nº 274/2017 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

“DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA E PARA FINS DE DESAPROPRIAÇÃO AMIGÁVEL OU JUDICIAL DE IMÓVEL QUE ESPECIFICA, OBJETI-
VANDO A CONSTRUÇÃO DE SEDE DO DMER, E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

MARCIANO MAURO PAGLIARINI, Prefeito Municipal de Nova Itaberaba, Estado de Santa Catarina, usando de suas atribuições que lhe são 
conferidas no artigo 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Município, e do previsto no Artigo 1275, inciso V, do Código Civil Brasileiro e Art. 
182, § 2º, da Constituição Federal, combinada com os artigos 1º e 2º da Lei 6.602/78 de 07/12/78, que introduzem modificações no artigo 
5º do Decreto Lei nº 3365/41 de 21/06/41, com a nova redação dada pela Lei nº 2.786/56 de 21/05/73 de 31/12/73, e demais legislações 
aplicadas à espécie;

CONSIDERANDO: que a área identificada e demarcada atende as exigências ambientais e as condições necessárias para construção da sede 
do DMER, onde funcionará a Secretaria Municipal de Transportes e Obras, eis que a área hoje ocupada não comporta a demanda atual e 
futura, necessitando com urgência ser ampliada e transferida de local, pois encontra-se junto a Creche Municipal, ocasionando desconforto 
às crianças atendidas;

CONSIDERANDO: finalmente, a prerrogativa delegada ao Chefe do Poder Executivo, através da Lei Orgânica Municipal e toda a Legislação 
pertinente à matéria;

DECRETA:
Art. 1º - Fica declarada a Utilidade Pública, para fins de Desapropriação Amigável ou Judicial, por Interesse Social o seguinte imóvel loca-
lizado na Cidade de Nova Itaberaba - SC, especificamente no Aceso a Comunidade de Linha Taquarussu, conforme identificação abaixo:

MATRÍCULA Nº 129.238 – IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL: AREA DE TERRAS RURAIS, PARTE DO LOTE RURAL Nº 31, GLEBA 01, LOCALIZADA 
NA LINHA PESSEGUEIRO, SECÇÃO SÃO JOÃO, INTERIOR DE NOVA ITABERABA, SC, COM ÁREA SUPERFICIAL TOTAL DE 35.157,13M²(-
TRINTA ECINCO MIL CENTO E CINQUENTA E SETE METROS E TREZE CENTIMETROS QUADRADOS) CONFORME MATRICULA ACIMA CITA-
DA, COM AS CONFRONTAÇÕES DEFINIDAS NA MATRICULA, SENDO OBJETO DE DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PUBLICA SOMENTE A ÁREA 
SITUADA NA MARGEM DIREITA DA ESTRADA MUNICIPAL EMNI-027, MEDINDO 11.200M².

MATRÍCULA Nº 129.239 – IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL: AREA DE TERRAS RURAIS, PARTE DO LOTE RURAL Nº 31, GLEBA 02, LOCALIZADA 
NA LINHA PESSEGUEIRO, SECÇÃO SÃO JOÃO, INTERIOR DE NOVA ITABERABA, SC, COM ÁREA SUPERFICIAL TOTAL DE 33.002,62M²(-
TRINTA E TRES MIL CENTO E DOIS METROS E SESSENTA E DOIS CENTIMETROS QUADRADOS) CONFORME MATRICULA ACIMA CITADA, 
COM AS CONFRONTAÇÕES DEFINIDAS NA MATRICULA, SENDO OBJETO DE DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PUBLICA SOMENTE A ÁREA 
SITUADA NA MARGEM ESQUERDA DA ESTRADA MUNICIPAL EMNI-027, MEDINDO 8.8000M².

Art. 2º A área a que se refere o artigo 1º deste Decreto destina-se a construção da sede do DMER e Secretaria Municipal de Transportes e 
Obras do Município de Nova Itaberaba.
Art. 3º É declarada de urgência a desapropriação, para efeito de imissão provisória do Município na posse do bem referido no artigo 1º 
deste Decreto.
Art. 4º - Fica autorizado o Departamento Municipal de Administração, a tomar as providências no sentido de elaborar o mapa identificado a 
área exproprianda, para fins de avaliação, e delimitação das confrontações e ainda aferir sua área real.
Art. 5º - Determino ao Departamento Municipal de Administração, que após a demarcação e mapeamento, solicite avaliação da área expro-
prianda através de uma Imobiliária que nomeio especialmente para este ato, sendo a imobiliária e corretor da cidade de Chapecó;
I – TUCUMÃ – EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, estabelecida na Av. Porto Alegre, nº 1184-D, 
Centro, Chapecó, SC – CEP 89802-300, oficiando-se seu Diretor Rivelino da Silva, no mesmo endereço;
Art. 6º - Determino ao Departamento Jurídico que adote as providências necessárias à efetivação da desapropriação de que trata o presente 
Decreto, por via negociada ou judicial, consignando as indenizações à conta das dotações próprias do orçamento do Município, devendo 
tão logo estar de posse das avaliações oficiar ao proprietário do imóvel, comunicando-lhe, a concessão do prazo de 30(trinta) dias para 
que o mesmo manifeste o interesse na desapropriação amigável, findo o referido prazo, caso a manifestação seja negativa, adote-se as 
providencias para desapropriação judicial.
Art. 7º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 8º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ITABERABA, SC, 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
MARCIANO MAURO PAGLIARINI
Prefeito Municipal

GILBERTO SOUZA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administração e Fazenda
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MAURO C. R. DOS SANTOS
Assessor Jurídico

NOTIFICAÇÃO DE DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PUBLICA

Nova Itaberaba, SC, 08 de Novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE NOVA ITABERABA, pessoa jurídica de direito público interno, portador do CNPJ – 95.990.131/0001-70, com sede adminis-
trativa na cidade de Nova Itaberaba, SC, na Rua José Marocco, nº 1525, Centro, vem através do NOTIFICAR Vossa Senhoria que foi emitido 
decreto de utilidade publica de imóveis rurais de sua propriedade, para fins de desapropriação amigável ou judicial, conforme segue:

MATRÍCULA Nº 129.238 – IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL: AREA DE TERRAS RURAIS, PARTE DO LOTE RURAL Nº 31, GLEBA 01, LOCALIZADA 
NA LINHA PESSEGUEIRO, SECÇÃO SÃO JOÃO, INTERIOR DE NOVA ITABERABA, SC, COM ÁREA SUPERFICIAL TOTAL DE 35.157,13M²(-
TRINTA ECINCO MIL CENTO E CINQUENTA E SETE METROS E TREZE CENTIMETROS QUADRADOS) CONFORME MATRICULA ACIMA CITA-
DA, COM AS CONFRONTAÇÕES DEFINIDAS NA MATRICULA, SENDO OBJETO DE DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PUBLICA SOMENTE A ÁREA 
SITUADA NA MARGEM DIREITA DA ESTRADA MUNICIPAL EMNI-027, MEDINDO 11.200M².

MATRÍCULA Nº 129.239 – IDENTIFICAÇÃO DO IMÓVEL: AREA DE TERRAS RURAIS, PARTE DO LOTE RURAL Nº 31, GLEBA 02, LOCALIZADA 
NA LINHA PESSEGUEIRO, SECÇÃO SÃO JOÃO, INTERIOR DE NOVA ITABERABA, SC, COM ÁREA SUPERFICIAL TOTAL DE 33.002,62M²(-
TRINTA E TRES MIL CENTO E DOIS METROS E SESSENTA E DOIS CENTIMETROS QUADRADOS) CONFORME MATRICULA ACIMA CITADA, 
COM AS CONFRONTAÇÕES DEFINIDAS NA MATRICULA, SENDO OBJETO DE DECLARAÇÃO DE UTILIDADE PUBLICA SOMENTE A ÁREA 
SITUADA NA MARGEM ESQUERDA DA ESTRADA MUNICIPAL EMNI-027, MEDINDO 8.8000M².
Outrossim, requer que Vossa Senhoria, caso concorde com a desapropriação amigável, recebendo o preço estimado pela avaliação efetuada 
por empresa especializada, contratada pelo Município, especificamente para esse fim, cujo valor apurado foi de R$ 9.50(nove reais e cin-
quenta centavos), por metro quadrado, poderá manifestar-se formalmente no prazo de até 30(trinta) dias, para que o Município promova 
os demais atos visando concretizar a desapropriação.

Atenciosamente,

MARCIANO MAURO PAGLIARINI
Prefeito Municipal

Ilmo Senhor Jurandir Antunes dos Santos
Nova Itaberaba, SC.
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Nova Trento

Prefeitura

JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL N° 080/2017
Publicação Nº 1424097

Resultado do Julgamento da Habilitação – Processo Licitatório n° 106/2017 – Pregão Presencial n° 080/2017 - MUNICÍPIO DE NOVA TREN-
TO
O Prefeito de Nova Trento torna público que na licitação em epígrafe, cujo objeto é a contratação de empresa para execução de serviços 
do programa ACESSUAS Trabalho para a Assistência Social de Nova Trento/SC, houve a participação das seguintes empresas licitantes: 
EDUCOMP INFORMATICA LTDA. (9573), ERROL PICKERING 54941474953 (10845). DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO, CONSTATOU-SE 
A REGULARIDADE QUANTO AO SOLICITADO NO EDITAL. CONCEDIDA A PALAVRA AOS REPRESENTANTES, HOUVE INTERPOSIÇÃO DE 
RECURSO. O REPRESENTANTE DA EMPRESA ERROL PICKERING 54941474953 (10845) RESOLVEU INTERPOR RECURSO, ALEGANDO QUE 
NENHUM ATESTADO APRESENTADO PELA EMPRESA EDUCOMP É COMPATÍVEL COM O OBJETO DA LICITAÇÃO. FOI CONCEDIDO O PRAZO 
DE TRES DIAS PARA APRESENTAÇÃO FORMAL DO RECURSO. O PRAZO PARA APRESENTAÇÃO DE RECURSO VENCERÁ DIA 14/11/2017 ATÉ 
AS 11:00 HORAS.. Nova Trento (SC), 09 de novembro de 2017.
GIAN FRANCESCO VOLTOLINI
Prefeito

PORTARIA Nº 681/2017 "B"
Publicação Nº 1423865

PORTARIA Nº 681/2017 "B"

Admissão em Caráter Temporário

Luiz Carlos Orsi, Secretário Municipal de Educação, do Município de Nova Trento, usando das atribuições que lhe foram conferidas através 
da Portaria nº 026/2013, de 07 de janeiro de 2013, de acordo com o que determina o art. 37, IX, da CRFB/88, amparado na Lei Municipal 
nº 2.553, de 21 de outubro de 2014 e amparado pelo Decreto 095 de 18 de Abril de 2017,

RESOLVE:
ADMITIR em Caráter Temporário, através do Processo Seletivo nº 004/2016, de 21/12/2016, e convocado pelo Decreto nº 032/2017, LU-
JIANI MENDES FERREIRA, matrícula nº 7620, para exercer o cargo de Professor de Português Não Habilitado, com 40 (quarenta) horas 
semanais, na Escola Municipal de Educação Básica Professor Francisco João Valle, Trinta Réis, município de Nova Trento, a contar de 01 de 
novembro de 2017 até 11 de novembro de 2017, em substituição a titular Jucilania Tamanini, afastada conforme Portaria nº 674/2017 “A”.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, 01 de novembro de 2017.

Luiz Carlos Orsi
Secretário Municipal de Educação

Registrado a presente Portaria nesta Prefeitura e Publicada no Diário Oficial dos Municípios
DOM/SC

Jucelino Marino Chini
Secretário Municipal de Administração e Finanças

CONTRATO Nº 287 /2017

CONTRATO DE TRABALHO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO.

O Município de Nova Trento, Estado de Santa Catarina, CNPJ/MF nº 82.925.025/0001-60, cuja Prefeitura se localiza na Rua Santo Inácio, 
nº 126, na Cidade de Nova Treno, doravante denominado MUNICÍPIO, neste ato representado pelo Secretário Municipal de Educação, LUIZ 
CARLOS ORSI, solteiro, brasileiro, CPF n° 037.386.459-00, RG n° 3822389, residente e domiciliado na Rua Tijucas, n° 190, Bairro Mato 
Queimado, na Cidade de Nova Trento/SC, autorizado pela Lei Municipal nº 2.553, de 21 de outubro 2014, e a Senhora LUJIANI MENDES 
FERREIRA, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua Júlio Cezar Teixeira Correa, nº 66, Bairro Tajuba I, Município de São João 
Batista, portadora do CPF nº 080.842.509-90, firmam o presente CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A 
NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO, observado o disposto na Lei acima mencionada e o seguinte:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO REGIME DO CONTRATO
Este contrato vincula o Município e o Contratado ao Instituto Nacional de Seguridade Social – INSS.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a execução pelo contratado das atribuições do cargo de Professor de Português Não Habilitado, com 40 
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(quarenta) horas semanais, na Escola Municipal de Educação Básica Professor Francisco João Valle, Trinta Réis, Município de Nova Trento.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA REMUNERAÇÃO MENSAL
O contratado, durante a vigência deste contrato, fará jus a remuneração mensal no valor de R$ 1.719,93 (hum mil setecentos e dezenove 
reais e noventa e três centavos), pagos na mesma data a que tem direito os Servidores Públicos Municipais efetivos e sujeita aos mesmos 
reajustes ou aumentos, equivalentes ao vencimento do cargo referido na cláusula Segunda deste contrato.

CLÁUSULA QUARTA – DO PRAZO CONTRATUAL
Este contrato é firmado a contar de 01 de novembro de 2017 a 11 de novembro de 2017, em substituição a titular Jucilania Tamanini, afas-
tada conforme Portaria nº 674/2017 “A”.

CLÁUSULA QUINTA - DA RESCISÃO
Este contrato poderá ser rescindido:
I – pelo término do prazo ou conclusão do serviço;
II – pela resolução motivada por descumprimento das obrigações do contratado, sempre que do processo disciplinar resultar pena de de-
missão;

(Contrato nº 287/2017)

III – pela resilição unilateral imotivada, por iniciativa do contratado, mediante prévio aviso de 30 (trinta) dias, sob pena de multa equivalente 
a um terço da remuneração mensal;
IV – pela resilição unilateral motivada por conveniência da Administração, independente de aviso;
V – por distrato, independentemente de condições ou prazos;
VI – pelo falecimento do contratado.

CLÁUSULA SEXTA – DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO
As responsabilidades e obrigações do contratado são as determinadas pela Secretaria Municipal de Educação.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA JORNADA DIÁRIA DE TRABALHO
O contratado cumprirá jornada de trabalho de 08 (oito) horas diárias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais, obedecidos o início, inter-
valos e término fixados pelo Secretário Municipal de Educação.

CLÁUSULA OITAVA – DA CONTRATAÇÃO
O presente contrato fica regulado pelo regime estatutário, Lei Municipal nº 1.207/92.

CLÁUSULA NONA – DO FORO
Para solução das questões provenientes deste contrato, as partes elegem o foro da Comarca de São João Batista, com expressa renúncia 
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Contratados na forma que ficou expressa, Município e Contratado assinam este instrumento em duas vias de igual teor e forma, com as 
testemunhas abaixo identificadas e qualificadas.

Nova Trento, em 01 de novembro de 2017.

Luiz Carlos Orsi Lujiani Mendes Ferreira
Secretário M. de Educação Contratada

Jucelino Marino Chini
Secretário Municipal de Administração e Finanças

Registrado e publicado o presente contrato, em 01 de novembro de 2017.

TESTEMUNHA:

Ivana Regina Cadore
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

PROCESSO N° 111/2017 - PREGÃO PRESENCIAL N° 085/2017
Publicação Nº 1421838

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NOVA TRENTO

Processo Licitatório nº 111/2017 – Pregão Presencial nº 085/2017
Objeto: Contratação de empresa especializada em locação e serviços de montagem e desmontagem de equipamentos de sonorização, ilumi-
nação e gerador, para as FESTIVIDADES DE NATAL/2017, conforme quantidades e especificações técnicas contidas no anexo I deste Edital.
Julgamento: Menor Preço Por Item. Entrega dos envelopes: 24/11/2017 até às 09:00 horas.
Abertura das Propostas: 24/11/2017 às 09:30 horas.
Retirada do Edital e demais informações: Praça del Comune, 126, Centro, Fone: 48.3267 3213 / 48 3267.3211 – e-mail: compras@
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novatrento.sc.gov.br. Site: www.novatrento.sc.gov.br
Gian Francesco Voltolini
Prefeito

PROCESSO N° 112/2017 - PREGÃO PRESENCIAL N° 086/2017
Publicação Nº 1421839

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DE NOVA TRENTO

Processo Licitatório nº 112/2017 – Pregão Presencial nº 086/2017
Objeto: A presente licitação tem por objeto a contratação de Empresa Especializada para revisão do Estatuto e elaboração de Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários da Administração Municipal de Nova Trento e suas autarquias, conforme especificações constantes do anexo I 
(Termo de Referência) que fica fazendo parte integrante deste Pregão.
Julgamento: Menor Preço por Lote. Entrega dos envelopes e Credenciamento: Dia 27/11/2017 até 09:00 horas; Abertura das Propostas e 
fase de Lances: 27/11/2017 às 09:30 horas.
Retirada do Edital e demais informações: Praça del Comune, 126, Centro, Fone: 48.3267 3211 – e.mail: compras@novatrento.sc.gov.br
Gian Francesco Voltolini
Prefeito

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 118/2014
Publicação Nº 1423037

TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO E VALOR
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 118/2014

O MUNICÍPIO DE NOVA TRENTO, pessoa jurídica Direito Público Interno, inscrita no CNPJ N° 82.925.025/0001-60, estabelecida na Rua 
Santo Inácio 126, Praça Del Comune - Centro - representado pelo Sr. Prefeito Municipal GIAN FRANCESCO VOLTOLINI, inscrito no CPF 
n° 032.953.809-88, doravante denominado de "CONTRATANTE" e, de outro, a empresa TPA TELECOMUNICAÇÕES LTDA com sede à Rua 
General Osório, nº 311, Centro, Timbó/SC e registrada no CNPJ- MF. sob o Nº 02.255.187/0001-08 neste ato representada pelo neste ato 
representada por Fabiano Busnardo, inscrito no CPF n° 777.742.219-72, doravante denominada "CONTRATADA" firmam o presente acordão 
para execução do objeto abaixo, sujeitando-se às normas da Lei Federal Nº 8.666, de 21 de junho de 1993, ajustam e acordam entre si o 
presente TERMO ADITIVO ao contrato de nº 118/2014, mediante as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
Contratação de empresa prestadora de serviços especializada em serviços de conexão à internet (conexão do Serviço de Comunicação de 
Multimídia -S.C.M.), com o fim de atender as necessidades das Unidades/Secretarias da Prefeitura de Nova Trento.

CLÁUSULA SEGUNDA - VIGÊNCIA DO CONTRATO
Fica alterada a Cláusula Segunda do Contrato nº 118/2014, prorrogando-se o termo final de vigência do contrato para 17 de outubro de 
2017 (Vigência: 16/10/2017 até 17/10/2018), tendo validade por 12 meses, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 57, II da Lei n° 
8.666/93.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR
O valor permanecerá o mesmo, ou seja, R$ 1.593,61 (Hum mil, quinhentos e noventa e três reais e sessenta e um centavos) mensais, 
totalizando a importância anual de R$ 19.123,32 (Dezenove mil, cento e vinte e três reais e trinta e dois centavos).

CLÁUSULA QUARTA – DISPOSIÇÕES FINAIS
Ficam ratificadas as demais cláusulas do contrato de nº 118/2014, desde que não contrariem o que ficou convencionado no presente Termo 
Aditivo.

Estando as partes de comum acordo, aceitam e outorgam as Cláusulas do presente instrumento, assinado em 02 (duas) vias de igual teor 
e forma, juntamente com duas testemunhas abaixo assinadas.

Nova Trento, 16 de outubro de 2017.

GIAN FRANCESCO VOLTOLINI   TPA TELECOMUNICAÇÕES LTDA
Prefeito      Contratada
Contratante

Testemunhas:

1. _______________________    2. __________________________
Aprigio José Botameli    Cátia Maria Búrigo
CPF. 716.268.249-91    CPF. 576.333.559-72
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Nova Veneza

Prefeitura

EXTRATO CONTRATUAL DE ADITIVOS 2017 - PMNV
Publicação Nº 1423147

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA

EXTRATO CONTRATUAL DE ADITIVOS
Aditivo Nº ..... : 1-55/2017 - Contrato Nº: 55/2017
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA
Contratada...: DIPETROL GAS LTDA - ME
Valor ............ : 1.574,26 (um mil quinhentos e setenta e quatro reais e vinte e seis centavos)
Vigência ....... : Início: 30/10/2017 Término: 31/12/2017
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 25/2017
Objeto .......... : Aquisição de gás de cozinha em botijão P-13 de 13 kg e cilindro de gás P-45 de 45 kg, destinados aos Centros Educacionais Antonio de 
Cesaro Cavaller, Nonna Angelina Nazari e Terezinha Paseto Spillere, bem como ao prédio sede e repartições públicas do Município de Nova Veneza/SC.
Aditivo Nº ..... : 1-163/2017 - Contrato Nº: 163/2017
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA
Contratada...: MARIA HELENA DA SILVA MELLER
Valor ............ : 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
Vigência ....... : Início: 06/10/2017 Término: 31/12/2017
Objeto .......... : Prestação de serviços de assessoria técnica junto ao Plano Municipal de Educação (PME)
Aditivo Nº ..... : 1-81/2017 - Contrato Nº: 81/2017
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA
Contratada...: WZ MULTIESPORTES LTDA ME
Valor ............ : 3.155,00 (três mil cento e cinquenta e cinco reais)
Vigência ....... : Início: 26/09/2017 Término: 31/12/2017
Licitação ...... : PREGÃO PRESENCIAL Nº.: 34/2017
Objeto .......... : Aquisição de materiais esportivos destinados as escolinhas municipais e aos campeonatos municipais realizados durante o exercício de 
2017.

Nova Veneza/SC, 09 de novembro de 2017.
ROGÉRIO JOSÉ FRIGO
Prefeito Municipal

LEI N.º 2.596, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423750

LEI N.º 2.596, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR OPERAÇÃO DE CRÉDITO COM O BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO EXTREMO 
SUL - BRDE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”

ROGÉRIO JOSÉ FRIGO, Prefeito Municipal de Nova Veneza, SC, no uso de suas atribuições legais, previstas na Lei Orgânica do Município, 
faz saber que a Câmara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operação de crédito junto ao Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul 
- BRDE, até o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de reais), no âmbito do Programa de Infraestrutura de Transporte e da Mobilidade 
Urbana - Pró-Transporte, nos termos da Instrução Normativa n.° 27, de 11 de julho de 2017, do Ministério das Cidades, e suas alterações, 
destinados à qualificação viária do Município de Nova Veneza, observada a legislação vigente, em especial as disposições da Lei Comple-
mentar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2º - Para pagamento do principal, juros, tarifas bancárias e outros encargos da operação de crédito, fica o Banco Regional de Desenvol-
vimento do Extremo Sul - BRDE autorizado a vincular em garantia da operação de crédito, em caráter irrevogável e irretratável, as quotas 
partes de receitas advindas do FPM e/ou ICMS.

Art. 3º - Os recursos provenientes da operação de crédito a que se refere esta Lei deverão ser consignados como receita no Orçamento ou 
em créditos adicionais, nos termos do inc. II, § 1º, art. 32, da Lei Complementar n.º 101/2000.

Art. 4º - Os orçamentos ou os créditos adicionais deverão consignar as dotações necessárias às amortizações e aos pagamentos dos encar-
gos anuais, relativos aos contratos de financiamento a que se refere o artigo primeiro.
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Art. 5º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados a fazer face aos pagamentos de obrigações de-
correntes da operação de crédito ora autorizada.

Art. 6º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Nova Veneza, SC, 09 de novembro de 2017.
ROGÉRIO JOSÉ FRIGO
Prefeito Municipal

Publicada e registrada em 09 de novembro de 2017.

OSNIR ÂNGELO GHELLERE
Secretário Municipal de Administração e Finanças

PREGÃO PRESENCIAL N.º 170/2017
Publicação Nº 1423311

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENEZA
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL N.º 170/2017

Objetivo: Aquisição de equipamentos de informática (notebooks e computadores desktop) a serem destinados as unidades da rede muni-
cipal de ensino de Nova Veneza/SC.

Abertura: às 9:00 horas do dia 24/11/2017.

Local: Trav. Oswaldo Búrigo, nº 44 – Centro - Nova Veneza/SC.

EDITAL COMPLETO NO SITE WWW.NOVAVENEZA.SC.GOV.BR.

Demais esclarecimentos poderão ser obtidos no setor de licitações e contratos das 8:00 às 12:00 e das 13:00 às 17:00 horas de segunda a 
sexta-feira pelo fone (0xx48) 3471-1759.

Nova Veneza (SC), 09 de novembro de 2017.
Rogério José Frigo
Prefeito Municipal de Nova Veneza

http://www.novaveneza.sc.gov.br
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1ª RETIFICAÇÃO | EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.º 001/2017
Publicação Nº 1423512

 

 ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE NOVA VENEZA 

 
 

RETIFICAÇÃO Nº 01/2017 AO 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 001/2017 

 
 
 O MUNICÍPIO DE NOVA VENEZA, Estado de Santa Catarina, junto à SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, através da Comissão de Processo Seletivo Simplificado nomeada 
pelo Decreto Municipal nº 406, de 04 de Agosto de 2017, no uso de suas atribuições legais, 
TORNA PÚBLICO a RETIFICAÇÃO Nº 01/2017 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 
001/2017, conforme segue: 
 
I- Retifica-se a remuneração do cargo de Professor Matemática 6º ao 9º ano – HABILITADO, 
conforme segue: 
 
Onde se lê: 
 

Professor Matemática 6º ao 9º ano – 
HABILITADO 

CR* 40h Diploma e Histórico Escolar de Conclusão de Curso Superior de 
Licenciatura Plena em Matemática.  
Remuneração: R$ 2.431,18 

 
 
Leia-se: 
 

Professor Matemática 6º ao 9º ano – 
HABILITADO 

CR* 40h Diploma e Histórico Escolar de Conclusão de Curso Superior de 
Licenciatura Plena em Matemática.  
Remuneração: R$ 2.914,32 

 
 
 

Prefeitura Municipal de Nova Veneza, 08 de novembro de 2017. 
 
 
 
 
 

ELZIO JOSÉ MILANEZ 
Secretário Municipal de Educação 

 
 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1034

Novo Horizonte

Prefeitura

PORTARIA 131
Publicação Nº 1422981

ESTADO DE SANTA CATARINA
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 – Centro – CEP: 89.998-000
Fone: (49) 3362 0024 – e-mail – pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

PORTARIA nº 131 de 08 de novembro de 2017.
Dispõe sobre a exoneração de servidor e dá outras providências.

VANDERLEI SANAGIOTTO Prefeito Municipal de Novo Horizonte, no uso de suas atribuições legais e amparada pelo artigo 55, da lei Orgânica 
Municipal,

RESOLVE:
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, o servidor público estatutário ADÃO GONÇALVES, matrícula 17/01, ocupante do cargo de Operador de Má-
quinas, lotado no Departamento de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 01 de Novembro de 2.017.

Art. 3º - Revoga as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte - SC
Em 08 de novembro de 2017.
VANDERLEI SANAGIOTTO
Prefeito Municipal

Registre-se e
Publique-se
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Orleans

Prefeitura

PARECER JURÍDICO E DECISÃO ADMINISTRATIVA PROCESSO Nº 140/2017 PREFEITURA PEDIDO DE 
DESISTÊNCIA DO ITEM 27

Publicação Nº 1423961

PARECER JURÍDICO Nº 417/2017

Requerente: Cataneo Cópias e Impressões Ltda ME

Objeto: Desistência de Item.

Trata-se de requerimento versando sobre a desistência de item 27 no processo licitatório.

Destarte que não há segundo colocado para assumir o item pois não houve outros participantes na licitação quanto ao item em apreço.

Os autos vieram para este setor quanto a análise da possibilidade da desistência ante a justificativa apresentada.

É o breve relato.

O pedido de desistência foi formulado após assinatura da Ata de Pregão nº 83-2017.

O artigo 48 da Lei 8666 traz as hipóteses de desclassificação, entre elas o valor inexequível do contrato.

Pela documentação juntada percebe-se realmente um erro por parte do participante, onde apresentou proposta de R$ 490,00 (quatrocentos 
e noventa) reais unitários quando seu custo é de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta).

Nesse sentido, o § 6º do artigo 43 da Lei nº 8.666/93, dispõe ser inaceitável a desistência de proposta após a fase de habilitação, “salvo 
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissão”.

Tem-se por motivo justo o que propicia uma situação de injustiça e de desequilíbrio na contratação.

Pela justificativa e a documentação apresentada verifica-se o erro por parte da empresa, afinal presume-se que ninguém apresentaria valor 
abaixo do seu preço de custo.
Porém, não se exime da responsabilização pelo erro cometido.

Insta salientar que a lei estabeleceu penalidades aos participantes que descumprirem as regras, artigo 87 da Lei de Licitações.

No caso em tela, tem-se que a empresa venceu o item 27 e pediu a desistência do mesmo.

Nota-se que a lei de Licitações contempla um rol taxativo das penalidades aplicáveis aos contratados que violarem as obrigações assumidas 
perante a Administração Pública.

Ademais, é evidente a existência de uma gradação entre as penalidades previstas na lei de Licitações, que partem da mais leve – advertên-
cia – até a mais grave – declaração de inidoneidade.

Nesse contexto, o princípio da proporcionalidade avulta-se como meio de garantir que a penalidade aplicada pelo gestor público seja con-
dizente com a severidade da violação contratual praticada, de modo que as sanções mais graves sejam aplicadas apenas às condutas mais 
reprováveis.

Embora não alcance o patrimônio do contratado infrator, ou mesmo imponha restrições em seu direito de firmar avenças com o Poder 
Público, a advertência lhe retira a condição de “infrator primário”, de modo que, em caso de reincidência, poderão ser aplicadas punições 
mais severas.

Dito isto, entendemos pela POSSIBILIDADE de homologação da disistência pleiteada, ante ao valor inexequível, com aplicação da penalida-
de de prevista no Artigo 87, I da Lei de Licitações, recomendando com supedâneo nos princípios da razoabilidade e proporcionalidade que 
a empresa Cataneo Cópias e Impressões LTDA - ME seja advertida de sua conduta, para que se evite repetição sob pena de aplicação de 
penalidade mais severa.
É o parecer, s.m.j.
Orleans, 07 de Novembro de 2017.

Mairon Eing Orben
OAB/SC 31.603
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DECISÃO ADMINISTRATIVA – Parecer Jurídico nº 417/2017

Adoto Parecer Jurídico homologando-o.

Seja aplicada a empresa Cataneo Cópias e Impressões LTDA – ME a penalidade de advertência, para evitar reiteração da conduta em novos 
procedimentos.

Seja publicada a presente decisão administração jurídica de forma a dar publicidade a penalidade imposta.

Após, arquive-se.

Orleans, 07 de Novembro de 2017.
Jorge Luiz Koch
Prefeito de Orleans
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Paial

Prefeitura

ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 058/2017
Publicação Nº 1423704

ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 58/2017, PREGÃO PRESENCIAL Nº. 034/2017 DO MUNICÍPIO DE PAIAL. Ao primeiro dia do mês 
de novembro de dois mil e dezessete às 08h45min, na sala de reuniões da Prefeitura Municipal de Paial - SC, sita na Rua Goiás, nº 400, 
reuniram-se o pregoeiro e equipe de apoio designados pelo Decreto 01 de 2017, senhor Pregoeiro Renan Vizzoto, Egomar Paulo Hartmann, 
Maicon Poganski Equipe de Apoio, para efetuarem o credenciamento dos participantes do Processo Licitatório nº.58/2017, Pregão Presencial 
nº. 034/2017, objetivando a aquisição de seguros para os prédios e veículos de uso municipal. Apresentaram envelopes de Proposta de 
Preços e Documentação as empresas: GENTE SEGURADORA S/A, MAPFRE SEGURO GERAL S/A e SOMPO SEGUROS S/A; neste ato represen-
tados pelos Srs° Vilmar Barth, Joacir Jose Weirich e Jose Ary Barão. Ato contínuo o Pregoeiro efetuou a verificação do atendimento à Lei nº. 
10.520/2002, e verificou que as licitantes atenderam à disposição da Lei. Aberto os envelopes de proposta de preços, conferidos, rubricados 
os documentos neles existentes, e registrados no sistema COMPRAS. Aberto os lances conforme determina a Lei nº. 10520/2002. Encerrado 
os lances ficou classificado conforme segue a empresa: MAPFRE SEGURO GERAL S/A, se sagrou vencedora no LOTE 01, do edital com preço 
total de R$ 4.540,00(quatro mil e quinhentos e quarenta reais); a empresa GENTE SEGURADORA S/A, se sagrou vencedora no LOTE 02 do 
edital com preço total R$ 9.680,00 (Nove Mil e seiscentos e oitenta reais); a empresa SOMPO SEGUROS S.A se sagrou vencedora do LOTE 
03 do edital com o preço de R$ 4.560,00(quatro mil e quinhentos e sessenta reais) critério de classificação foi o de menor preço por lance 
por lote. Após a classificação, prosseguiu-se para a abertura dos envelopes de documentação das licitantes vencedoras do certame; Os 
envelopes foram abertos, os documentos neles contido foram rubricados pelos licitantes presentes, pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio; da 
analise da documentação, restou em HABILITAR as empresas vencedoras por cumprir os requisitos do edital; O senhor Pregoeiro intima os 
Participantes do certame a colocar na nota fiscal o número do processo e o número do Contrato e manter a regularidade das certidões ne-
gativas de débitos com a Municipalidade. Os documentos que foram emitidos via internet terão sua autenticidade verificada nos respectivos 
sites. Aberto espaço pelo Pregoeiro para intenção de interpor recurso, não houve manifestação. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a 
presente sessão lavrando-se esta Ata que vai assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e licitantes presentes. Esta ata será publicada nesta 
data no Mural da Prefeitura Municipal de Paial, lançada na internet, www.paial.sc.gov.br e entregue pessoalmente aos licitantes presentes.

Comissão
Renan Vizzoto ____________________________________________Pregoeiro
Adelmo Luis Braatz _________________________________________Membro
Egomar Paulo Hartmann _____________________________________Membro
Acessoria Jurídica __________________________________________

Licitantes
MAPFRE SEGURO GERAL S/A ________________________________________

GENTE SEGURADORA S/A ___________________________________

SOMPO SEGUROS S.A ______________________________________

http://www.paial.sc.gov.br
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Palhoça

Prefeitura

AVISO DE SUSPENSÃO - PG 122-2017
Publicação Nº 1424068

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 122/2017

O Município de Palhoça torna público que fica SUSPENSO por prazo indeterminado o processo licitatório Pregão Presencial 122/2017, que 
consiste na contratação de empresa aquisição de Gêneros Alimentícios, para suprir as necessidades do Serviço de Convivência e Fortale-
cimento de vínculos e do serviço de acolhimento institucional – Abrigos do Município de Palhoça – SC através do sistema de Registro de 
Preço.A suspensão se dá em face de solicitações de esclarecimento feitas ao edital, para que haja tempo hábil para que sejam analisadas. 
Assim que possível será disponibilizada a nova data para abertura do referido processo. Maiores esclarecimentos poderão ser obtidos na 
sala da Comissão Permanente de Licitações no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal diariamente das 13:00 às 18:00 horas, ou pelo 
site: www.palhoca.atende.net. Palhoça, 09 de novembro de 2017. A PREGOEIRA.

ERRATA 01 -  PREGÃO PRESENCIAL Nº79/2017
Publicação Nº 1423654

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA
AVISO DE LICITAÇÃO
ERRATA Nº01
PREGÃO PRESENCIAL Nº79/2017

O Município de Palhoça torna público que houve alteração no edital convocatório, ficando aprazado para o dia 24/11/2017 às 9:00h, o re-
cebimento e abertura dos envelopes de proposta e habilitação e a sessão de lances do Pregão Presencial nº79/2017. O Pregão tem como 
objeto a contratação de serviços de telefonia e internet para o Centro Administrativo Municipal, Unidades de Ensino, Autarquias, Fundações 
e Secretarias que fazem parte do Município. O edital que está embasado na lei de licitações encontra-se à disposição dos interessados no 
endereço acima citado, das 13:00 às 18:00 horas, ou pelo site: palhoca.atende.net. Palhoça, 09 de novembro de 2017. Pregoeiro.

PORTARIA 92
Publicação Nº 1424021

Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Palhoça
AV. Hilza Terezinha Pagani, 280-Parque Residencial Pagani - Palhoça/sc – Cep: 88132-271
Fone/Fax: (48) 3279-1745 – CNPJ: 82.892.316/0001-08 – Visite Nosso Site: www.palhoca.scv.gov.br
PORTARIA Nº 92/2017.

CRISTINA SCWINDEN SCHMIDT, Secretária Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o disposto 
no artigo 7º, inciso III da Lei Complementar nº. 149/2013 combinado com o artigo 227 da Lei Complementar nº. 096/2010.

Considerando o memorando nº 52.9092017 da Secretaria da Administração.

RESOLVE

1.0 Determinar a instauração de Sindicância Investigatória para apurar responsabilidade pelos fatos, nos termos do art. 229, 238, 239, 241 
da Lei Complementar nº 96, de 15 de dezembro de 2010.

2.0 Constituir, com o fim de dar cumprimento à determinação feita no item precedente, Presidente da Sindicância que será integrada pelo 
membro a seguir:

A) RENATA ANSELMO MAFRA COELHO - mat. 129290 - Presidente

3.0 Fixar, por força do Diploma Legal, art. 237 da Lei Complementar nº 096/2010 para a conclusão dos trabalhos em 60 (sessenta) dias, 
contados da publicação da presente portaria, prorrogável em caso de força maior por mais 60 dias.

file:///C:/DOMSC/Edi%c3%a7%c3%a3o%202381/arquivos/../../../../JOANA/2015/Laudas DOM/www.palhoca.atende.net
http://www.palhoca.sc.gov.br 
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Palhoça - SC, em 26 de outubro de 2017.

Cristina Schwinden Schmidt
Secretária Municipal de Administração

REPUBLICAÇÃO DA DELIBERAÇÃO Nº 008/2017
Publicação Nº 1423444

DELIBERAÇÃO Nº 008/2017

O COMITÊ GESTOR DE GOVERNO, do Município de Palhoça,
No uso de suas atribuições, considerando o teor do art. 1º do Decreto 2.096/2017 e

Considerando a necessidade de regulamentar o § 3º do art. 83 e § 1º do art. 161, ambos da Lei Complementar nº 096, de 15 de dezembro 
de 2010;

Considerando que há na grande divergência sobre a aplicabilidade e aceitação de declarações médicas para fins de justificar ausência;

Considerando que a declaração de comparecimento não pode ser equiparada ao atestado médico, que por sua vez possui regras específicas 
para expedição, nos termos da Resolução nº 1.658, de 13 de dezembro de 2002 do Conselho Federal de Medicina - CFM;

Considerando que a declaração de comparecimento é um documento elaborado pelo médico ou funcionário administrativo, a pedido do 
paciente, que serve para justificar apenas as horas não trabalhadas, em razão de atendimento, exame ou acompanhamento, resolve

DELIBERAR:

Art. 1º As declarações e/ou atestados de comparecimento apresentadas ao Poder Executivo Municipal servirão para justificar a ausência de 
03 (três) horas ao expediente diário, quando da realização de consultas, exames ou acompanhamentos.

§ 1º As declarações poderão abonar período superior a 03 (três) horas desde que conste do documento os horários específicos de atendi-
mento.

§ 2º Aplica-se a regra do caput para as declarações ou atestados de comparecimentos que não contiverem horário específico de atendi-
mento em seu conteúdo.

§ 3º O servidor deverá, obrigatoriamente, registrar sua entrada e saída no ponto biométrico, seja anterior ou posteriormente à consulta ou 
ao exame, desde que ocorra durante o horário de expediente.

Art. 2º Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação.

Palhoça, 31 de outubro de 2017.

CRISTINA SCHWINDEN DANIEL B. HARGER
Secretária de Administração Secretário Executivo de Gabinete

ISNARDO LUIS BRANT EDUARDO FRECCIA
Secretária de Fazenda Secretário de Infraestrutura e Saneamento

REPUBLICAÇÃO DA DELIBERAÇÃO Nº 009/2017
Publicação Nº 1423456

DELIBERAÇÃO Nº 009/2017

O COMITÊ GESTOR DE GOVERNO, do Município de Palhoça,
No uso de suas atribuições, considerando o teor do art. 1º do Decreto 2.096/2017 e considerando a necessidade de recadastramento para 
adequação ao eSocial, sistema informatizado do Governo Federal, resolve

DELIBERAR:

Art. 1º Os servidores públicos efetivos vinculados ao Poder Executivo Municipal da Administração Direta e Indireta, deverão realizar seu 
recadastramento até o dia 30 de novembro de 2017, nos termos desta Deliberação.

§ 1º Os órgãos municipais que possuírem setor de Recursos Humanos - RH próprio ficarão responsáveis pelo recadastramento de seus 
servidores;
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§ 2º O atendimento observará, obrigatoriamente, o cronograma constante em anexo desta Deliberação, salvo para os órgãos que possuírem 
regras próprias nesta Deliberação;

§ 3º Ficará disponível no site da Prefeitura Municipal de Palhoça (https://palhoca.atende.net/#!/tipo/inicial) um formulário on-line para 
preenchimento, que deverá ser impresso e entregue junto com a documentação abaixo requisitada.

Art. 2º Os servidores deverão comparecer à Diretoria Executiva de Gestão de Pessoas da Prefeitura ou ao setor de recursos humanos próprio 
do órgão (Saúde, Assistência Social, Educação e FMP), munidos do formulário impresso e cópia dos seguintes documentos:

I - RG;

II - CPF; e

III - Comprovante de endereço, expedido nos últimos 60 (sessenta) dias;

IV - Comprovante de alteração de estado civil, se for o caso;

§ 1º Os servidores que possuírem dependentes com idade acima de 06 (seis) anos deverão apresentar certidão de nascimento, carteira de 
identidade e CPF, obrigatoriamente, sob pena de aplicação do disposto no art. 7º desta Deliberação;

§ 2º O atendimento deverá ser realizado das 13:00 às 18:00 horas.

Art. 3º As unidades escolares, através dos Diretores, deverão realizar a coleta da documentação e encaminhar para o Recursos Humanos 
da Educação até o dia 21/11/2017.

Parágrafo Único. Os servidores efetivos deverão procurar o seu local de lotação para efetuar o recadastramento, munidos das cópias dos 
documentos de que trata esta Deliberação.

Art. 4º As unidades de saúde, através dos Coordenadores, deverão realizar a coleta da documentação e encaminhar para o Recursos Hu-
manos da Saúde até o dia 21/11/2017

Art. 5º Os servidores da Faculdade Municipal de Palhoça deverão entregar a documentação na Secretaria da FMP até o dia 21/11/2017.

Art. 6º Os servidores da Assistência Social deverão entregar a documentação no Recursos Humanos da Assistência, conforme cronograma 
abaixo:

I - todos os CRAS até o dia 09/11/2017;

II - todos os CREAS até o dia 10/11/2017;

III - administração da Secretaria de Assistência Social até o dia 13/11/2017;

IV - todos os abrigos até o dia 14/11/2017;

V - Serviço de Conveniência e Fortalecimento de Vínculos, Serviço de Conveniência da Terceira Idade, Conselhos Tutelares até o dia 
16/11/2017.

Art. 7º Fica vedado o pagamento de qualquer espécie de vantagem remuneratória transitória ao servidor que não atender ao disposto no 
art. 1º desta Deliberação.

Art. 8º Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias.

Palhoça, 31 de outubro de 2017.

CRISTINA SCHWINDEN DANIEL B. HARGER
Secretária de Administração e
Secretária de Desenvolvimento Econômico Secretário Executivo de Gabinete

EDUARDO FRECCIA
Secretário de Infraestrutura e Saneamento

ANEXO ÚNICO

CRONOGRAMA DE RECADASTRAMENTO
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ÓRGÃO/SETOR DATA

Serviços Públicos 09/11/2017

Gabinete do Prefeito, Vice-Prefeito e Controle Interno 10/11/2017
Habitação e Regularização Fundiária 13/11/2017

Procuradoria Geral do Município 13/11/2017

Governo e Relações Institucionais 13/11/2017

Fazenda e Finanças 14/11/2017

Maricultura, Agricultura e Pesca 14/11/2017

FCAM 16/11/2017

Infraestrutura 16/11/2017

Saneamento - SAMAE 17/11/2017

Turismo 20/11/2017

Fundação de Esporte e Cultura 20/11/2017

Desenvolvimento Econômico 20/11/2017

Administração 21, 22 e 23/11/2017

Segurança Pública 24/11/2017

Defesa do Cidadão 24/11/2017

Câmara muniCiPal

PORTARIA N° 0104/2017
Publicação Nº 1424014

PORTARIA Nº 104, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

O Presidente da Câmara Municipal de Palhoça, Estado de Santa Catarina no uso de suas atribuições, resolve:

FIXAR:

Art. 1º - Fica fixado turno de trabalho dos servidores comissionados, à disposição e efetivos desta Câmara Municipal, conforme Anexo I.

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

FÁBIO COELHO
Presidente

ANEXO I DA PORTARIA

SERVIDORES COMISSIONADOS TURNO

FABRICIO PEREIRA VESPERTINO

LUIZ FERNANDO MATUTINO

JOSIMAR FELIX ALVES MATURINO

DEYSE CRISTIANE SCHIMAM VESPERTINO
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ADELIR JOSÉ DE FREITAS VESPERTINO

ALAN PLACIDO DA SILVA VESPERTINO

JHONATAN LUCAS MARTINS VESPERTINO

DIOGO VALDENIR RODRIGUES VESPERTINO

LEONEL NAZARENO ROZAR MATUTINO

NAZARE JURACI RAMOS DA COSTA VESPERTINO

JOSE NILTON PEREIRA VESPERTINO

NOADILSON OTAVIO DA SILVA MATUTINO

KAITY VIDAL VESPERTINO

JOSE ROBERTO OLIVEIRA DA ROSA MATUTINO

KARIN KNABBEN SILVEIRA VESPERTINO

MÁRCIA M. E. LEMSER MATUTINO

WALDIR WAGNER SOBRINHO MATUTINO

NEREU CAPISTRANO SOBRINHO MATUTINO

ANDERSON SOUZA DE CAMPOS VESPERTINO

ABILIO LUCAS DOS SANTOS VESPERTINO

PETERSON ALVES DA SILVA VESPERTINO

MARCIO CARDOSO VESPERTINO

RAQUEL MACIEL MATUTINO

GABRIELA VALDETE MARTINS VESPERTINO

RUHAN SCHMITT DE SOUZA VESPERTINO

ALISSON HANDY BARBOSA VESPERTINO

GILBERTO ROCHA MACHADO VESPERTINO

ERICK H. MARTINS DE ANDRADE VESPERTINO

ELIEL DA SILVA VESPERTINO

RENATA DOS SANTOS SOARES VESPERTINO

GUSTAVO PAGOTTO VESPERTINO

RINALDO CESAR SENEM MATUTINO

ISABELA RUTH VIEIRA VESPERTINO

THIAGO OSCAR DA CONCEIÇÃO DUARTE VESPERTINO

ELCIO PEREIRA FERNANDES MATUTINO

EDIANE DE OLIVEIRA SILVA MATUTINO

LEOPOLDO DUARTE PEREIRA VESPERTINO

JUSCELINO GOMES DE OLIVEIRA MATUTINO

ANDERSON TRUPPEL MATUTINO

NEIDE APARECIDA SURDI LEONEL VESPERTINO

ALLAN PYETRO DE MELO DE SOUZA VESPERTINO

MAYCON CESAR DA COSTA CERQUEIRA MATUTINO

RODRIGO CRESMON SOUZA VESPERTINO
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JENÁRIA AUREA MORAES DE MELO MATUTINO

EVANDRO PERES DA SILVEIRA VESPERTINO

GUSTAVO APOLINARIO MATUTINO

IDIONE JORDÃO E SILVA VIEIRA VESPERTINO

ABNER PADILHA MATUTINO

FELIPE ESPINDOLA VESPERTINO

ELIEZER BUENO DO AMARAL MAFRA MATUTINO

DIEGO CAMPOS LEONEL VESPERTINO

MAURINO FRANCELINO RODRIGUES MATUTINO

VALERIO VALMIR SCHEIDT VESPERTINO

RENATO BEIRÃO MATUTINO

JULIANA PEREIRA MATUTINO

RODRIGO PADILHA VESPERTINO

RUDINEI KAMERS VESPERTINO

MAURICIO LUIZ DOS SANTOS VESPERTINO

MIGUELY CRISTINA HILGERT MATUTINO

MAURICIO LEAL JUNIOR MATUTINO

SILVIO HENCKER VESPERTINO

EDSON ALMIR MIRANDA MATUTINO

CLEBER WESSLER VESPERTINO

CRISTALDO BORGES CASSETARI MATUTINO

EDUARDO SCHMITT VESPERTINO

THIAGO DA ROSA GENEROSO MATUTINO

RITA DE CÁSSIA MELO MACEDO VESPERTINO

LIDIO MOISES DA CRUZ MATUTINO

DAURI BORGES VESPERTINO

FÁBIO SEULA MATUTINO
NEIDLEN H. HENRIQUE VESPERTINO
GUSTAVO BESSA MATUTINO
CLÉBER DA SILVA VESPERTINO
ALÉCIO DA SILVA VESPERTINO

SERVIDORES EFETIVOS TURNO

ALEXANDRE PERAÇA REIS MATUTINO

ALINE HILLESHEIM VESPERTINO

ANA NUNCIA NUNES COLLAÇO VESPERTINO

BARBARA MULLER DOS SANTOS VESPERTINO

CLEONICE PAVAN VESPERTINO

CRISTIANE APARECIDA DA SILVA VESPERTINO

DELAMAR BORGES MATUTINO
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DELEON DE SOUZA VESPERTINO

DOUGLAS MOREIRA MATUTINO

FERNANDA HAEMING CARVALHO PEREIRA MATUTINO

GABRIELA CARDOSO BASCHIROTO VESPERTINO

IVANETE CLARICE MARTINS VESPERTINO

JACQUELINE PAGANI LUZ VESPERTINO

JANE DOS SANTOS FOLSTER MATUTINO

JEAN PIERRE PATZLAFF VESPERTINO

JOÃO NESTOR DE MATTOS MATUTINO

JOELMA ELINANE SCHIMIDT MATUTINO

JOSÉ JOÃO DA ROSA MATUTINO

KATIANE VULCZAK GOLIN VESPERTINO

MARCIANE LOHN VESPERTINO

MARCOS AURELIO COSTA FERREIRA VESPERTINO

MARIA INACIA DE MELLO PIAZZA MATUTINO

MARIA JOSE DA SILVA SCHUTZ VESPERTINO

MARKUS VINICIUS SCHTZ MATUTINO

RAFAEL MARTINS VESPERTINO

ROGERIO JORGE DO NASCIMENTO VESPERTINO

SONIA WALFRIDE SCHIMIDT SALVADOR VESPERTINO

PROJETO DE LEI 155/2017
Publicação Nº 1423413

PROJETO DE LEI N° 155/2017
Dispõe sobre a obrigatoriedade de disponibilidade de cadeira de rodas dobráveis em condomínios residenciais e comerciais de natureza de 
hospedaria que possua mais de dois (02) andares e dá outras providências.

Art 1º - Torna obrigatória a disponibilidade de cadeira de rodas dobráveis em todos os condomínios residenciais e comerciais de natureza 
de hospedaria, que possuam mais de dois (02) andares, em todo o território do município de Palhoça, Santa Catarina.

Art 2º - A cadeira de rodas deverá permanecer em local adequado, de fácil acesso, protegida de qualquer dano e disponibilizada a qualquer 
morador e/ ou visitantes, que comprovem a necessidade precípua de seu uso, até o devido atendimento ou socorro que se faça necessário.

Art 3º - Fica estipulado o prazo de 60 (sessenta) dias para os síndicos ou administradores desses prédios se adaptarem a esta lei.

Art 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Sala das Sessões, 06 de novembro de 2017.
FÁBIO COELHO
Presidente

Publicado na Secretaria da Câmara Municipal de Palhoça aos seis dias do mês de novembro do ano de dois mil e dezessete.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1045

Papanduva

Prefeitura

ATA SRP REF. PREGÃO Nº 067
Publicação Nº 1423086

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA
Ata de SRP nº 067/2017, referente ao Pregão Presencial nº 067/2017. Objeto: SRP para CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE ARBITRAGEM 
PARA ATUAR NOS EVENTOS ESPORTIVOS PROMOVIDOS PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES. Contratada : ASSOCIAÇÃO JA-
GUARENSE DE ARBITROS . Valor R$ 126.360,00 ( cento e vinte e seis mil e trezentos e sessenta reais ). Vigência: validade 01 ANO a partir 
da assinatura. Papanduva, 09 de Novembro de 2017.
Luiz Henrique- Prefeito municipal

ERRATA 
Publicação Nº 1422987

ERRATA :
Onde se lê : PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA
Objeto : Ata de SRP nº 026/2017, referente ao Pregão Presencial nº 016/2017. Objeto: SRP de fornecimento de MATERIAIS DE LIMPEZA E 
HIGIENE DESTINADOS A MANUTENÇÃO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO,ADMINISTRAÇÃO SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
Contratadas : MERCADO ODACHOWOSKI LTDA -ME no valor de R$ 47.059,48 (quarenta e sete mil e cinquenta e nove reais e quarenta e 
oito centavos) ,e COMERCIALIZZA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA – ME , no valor de R$ 121.561,14(cento e vinte e um reais 
e quinhentos e sessenta e um reais e quatorze centavos);PAPELARIA SÃO BENTO LTDA – ME ,no valor de R$ 164.797,93 (cento e sessenta 
e quatro mil e setecentos e noventa e sete reais e noventa e três centavos);SATÉLITE COMERCIAL EIRELI – EPP, no valor R$ 710,50 (sete-
centos e dez reais e cinquenta centavos) .Vigência: validade 01 ANO a partir da assinatura. Base legal : 8666/93.
LEIA –SE :
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPANDUVA
Objeto : Ata de SRP nº 026/2017, referente ao Pregão Presencial nº 016/2017. Objeto: SRP de fornecimento de MATERIAIS DE LIMPEZA E 
HIGIENE DESTINADOS A MANUTENÇÃO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO,ADMINISTRAÇÃO SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
Contratadas : MERCADO ODACHOWOSKI LTDA -ME no valor de R$ 47.059,48 (quarenta e sete mil e cinquenta e nove reais e quarenta e 
oito centavos) e COMERCIALIZZA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA – ME , no valor de R$ 121.561,14(cento e vinte e um reais 
e quinhentos e sessenta e um reais e quatorze centavos);PAPELARIA SÃO BENTO LTDA – ME ,no valor de R$ 164.797,93 (cento e sessenta 
e quatro mil e setecentos e noventa e sete reais e noventa e três centavos) .Vigência: validade 01 ANO a partir da assinatura. Base legal : 
8666/93.
Papanduva, 20 de Outubro de 2017.
Luiz Henrique- Prefeito municipal

RETIFICAÇÃO DA TOMADA DE PREÇOS 007/2017
Publicação Nº 1423446

TOMADA DE PREÇO 007/2017
AVISO DE RETIFICAÇÃO DO EDITAL

O pregoeiro Jose Ratochinski Filho, designado pela portaria 8783/2017, torna público, a todas as empresas interessadas em participar do 
referido certame, a retificação do Edital da Tomada de Preço 07/2017, com a alteração do item 06 da Visita Técnica Item 1.1, e Item 1.2 
–Capacitação Técnico Profissional: alínea 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4, 1.2.5.1, 1.2.5.2. Supressão: Alinea A do Subitem 1.2.4 do item 1.2- da 
Capacitação Técnica. Altera-se a data de realização do mesmo para o dia 21 de novembro de 2017 às 14:00 horas.O edital com as devidas 
alterações encontra-se publicado no portal de Transparência do Município.

Papanduva, 09 de novembro de 2017.
Luiz Henrique Saliba
Prefeito Municipal
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Paraíso

Prefeitura

1464/2017
Publicação Nº 1422910

LEI MUNICIPAL Nº1464/2017

“ALTERA A DENOMINAÇÃO DA RUA SETE PARA RUA ARMANDO JOSÉ DE ALMEIDA, LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DE PARAÍSO, ESTADO DE 
SANTA CATARINA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

Art. 1º Fica alterado o nome da Rua Sete, localizada aos fundos da Igreja Católica, Colégio Adolfo Silveira e Esporte Clube Cruzeiro, do 
Município de Paraíso – SC, que passa a denominar-se de Rua Armando José de Almeida.

Art. 2º As despesas decorrentes da aplicação da presente Lei, correrão à conta dos recursos orçamentários vigentes.

Art. 3º Ficam os setores competentes da municipalidade autorizados a procederem todos os registros necessários ao fiel cumprimento da 
presente Lei.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Paraíso – SC, 06 de Novembro de 2017.
VALDECIR ANTONIO CASAGRANDE
Prefeito Municipal

Esta Lei foi registrada e
Publicada na data supra.
Paraíso (SC) 06 de Novembro de 2017

Servidor Responsável

1953/2017
Publicação Nº 1422907

DECRETO Nº 1953/2017

“Dispõe sobre o horário normal de expediente na Secretaria Municipal de Transportes e Obras e Serviços Públicos e dá outras providências”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAÍSO, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 06 de novembro 1993, Artigo 64, inciso XXXIX, e demais disposições legais.

DECRETA

Art. 1º Fica estabelecido horário normal de expediente na Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Serviços Públicos de segunda-feira 
a sexta-feira, no horário das 07:30 horas às 11:30 horas e das 13:00 horas às 17:00 horas por tempo indeterminado.

Art. 2º Revogam-se disposições em contrário, em especial o Turno único da referida Secretaria.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor a partir do dia 01 de março de 2017.

Paraíso, 08 de Novembro de 2017.
VALDECIR ANTONIO CASAGRANDE
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e
Publicado na forma da Lei.
Paraíso (SC 08 de Novembro
de 2017.
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1954/2017
Publicação Nº 1422908

DECRETO Nº: 1954/2017

“Institui a Sala Municipal de Coordenação e Controle do Aedes aegypti, mosquito transmissor da dengue, febre Chikungunya e febre do 
ZikaVirus, no Município de Paraíso-SC”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAÍSO, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município, promulgada em 06 de novembro 1993, Artigo 64, inciso XXXIX, e demais disposições legais.

DECRETA:
Art. 1º Fica instituída a Sala Municipal de Situação: Coordenação e Controle das doenças transmitidas pelo Aedes egypti, definida como 
instância interinstitucional permanente e de caráter deliberativo.

Art. 2º São objetivos da Sala Municipal de Situação do Programa de Combate à Dengue:
I – analisar informações entomo-epidemiológicas com vistas à obtenção de um diagnóstico dinâmico e permanente da situação;
II – definir diretrizes, em âmbito estadual, para as ações de controle do Aedes aegypti;
III – assessorar, acompanhar, apoiar, organizar, qualificar e avaliar as ações de controle do Aedes egypti realizadas no âmbito Municipal;
IV – articular ações de mobilização e controle do Aedes aegypti com a sociedade civil organizada.
Art. 3º A sala Municipal de Situação será coordenada pela Vigilância Epidemiológica por meio da Equipe de Combate à Dengue.

Art. 4º A Sala Municipal de Situação será composta por representantes, titulares e suplentes, dos seguintes órgãos:

I – Prefeito Municipal e Vice- Prefeito;
II – Legislativo Municipal:
a) Presidente da Câmara de Vereadores;
b) Vereadores municipais;
II - Secretaria Municipal de Administração:
a) Secretário Municipal de Administração;
III – Secretaria Municipal de Saúde:
a) Secretário Municipal de Saúde;
b) Representante da Vigilância Epidemiológica;
c) Representante da Vigilância Sanitária;
d) Representante da Atenção Básica;
e) Equipe de Combate à Dengue: Coordenação e Agentes de Combate de Endemias.
f) Agentes Comunitárias de Saúde.
IV – Secretaria Municipal de Educação:
b) Secretário Municipal de Educação;
c) Diretor do centro de Educação Infantil Sonho Meu-CEI;
d) Diretor do Centro de Educação Fundamental –CIEF;
e) Diretor da Escola Municipal ProfªLurdete Pacheco Demarco;
f) Diretor da Escola de Educação Básica Adolfo Silveira;
g) Representante do Esporte;
V – Secretária de Assistência Social:
a) Secretário Municipal da Assistência Social;
b) Representante do CRAS.
c) Representante do Conselho Tutelar;
VI – Secretaria Municipal de Obras:
a) Secretário Municipal de Obras.
VII – Secretaria Municipal de Agricultura:
a) Secretário Municipal de Agricultura.
VIII- Representante da Polícia Militar;
IX – Representante do Conselho Municipal de Saúde;
X – Representantes das Empresas do Município;
XI –Representantes do Comércio;

XII – Representante das instituições Esportivas;
XIII– Representantes da Igrejas e Cemitérios;
XIV- Representantes dos grupos Culturais do Município;
XV – Representante da Rádio Comunitária Voz do Paraíso;

Paragráfo Primeiro - Poderão ser convidados para integrar a Sala de Situação representantes de outros órgãos municipais, Estaduais ou 
Federais e de organizações da sociedade civil.

Paragráfo Segundo - Os representantes de que trata esse artigo serão indicados pelos titulares dos órgãos que os representam e deverão 
ser portadores de potencial decisório ou ter acesso ao direto ao gestor da instituição ou órgão ao qual estão vinculados.

Art. 5º A Sala Municipal de Situação se reunirá por meio de convocação do seu coordenador.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1048

Art. 6º Os representantes dos órgãos de que trata o art. 4º deste decreto não receberão qualquer tipo de remuneração por sua atuação, 
sendo o exercício de suas atividades considerado de relevante interesse público.

Art. 7º Fica a Secretaria Municipal de Saúde autorizada a emitir normas complementares e adotar as providências necessárias para a opera-
cionalização da Sala Situação Municipal de Combate à Dengue, com vistas ao cumprimento dos objetivos descritos no art. 2º deste Decreto

Paraíso – SC 08 de Novembro de 2017
VALDECIR CASAGRANDE
Prefeito Municipal
Este Decreto foi registrado e
Publicado na forma da Lei.
Paraíso (SC 08 de Novembro de 2017.
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Passos Maia

Prefeitura

PORTARIA Nº 277, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1422922

PORTARIA Nº 277, de 09 de novembro de 2017.
“CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

LEOMAR ROBERTO LISTONI, Prefeito Municipal de Passos Maia, no uso das atribuições de seu cargo, e de conformidade com o Art. 62, X, 
da Lei Orgânica Municipal, c/c o parágrafo único, do art. 81, da Lei Complementar nº 004, de 31 de agosto de 1999,

Considerando o atestado médico expedido pela Dra. Fernanda Favero – CRM SC 10512 – datado de 06 de novembro de 2017 , que sugere 
afastamento da servidora de suas atividades laborais por 15 (quinze) dias;
Considerando a falha do setor de recursos humanos em não ter elaborado o ato de afastamento à época;

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE à servidora CLEUSA M. CUMERLATTO GABIATTI, matrícula nº 9044, ocupante 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Meio Ambiente, Grupo Ocupacional Assessoramento Superior, símbolo DMA-27, lotada 
na Secretaria Municipal da Agricultura e Desenvolvimento Econômico, pelo período de 06/11/2017 a 20/11/2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos ao dia 06 de novembro de 2017.

Publique-se.

Passos Maia-SC, 09 de novembro de 2017.
LEOMAR ROBERTO LISTONI
Prefeito Municipal

Certifico que a presente Portaria foi publicada no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) em obser-
vância ao disposto no Art. 91-A da Lei Orgânica Municipal.

EDSON SALVADEGO
Responsável pela publicação dos Atos Oficiais.

PORTARIA Nº 278, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423243

PORTARIA Nº 278, de 09 de novembro de 2017.
“CONCEDE FÉRIAS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

LEOMAR ROBERTO LISTONI, Prefeito Municipal de Passos Maia, no uso das atribuições de seu cargo, e de conformidade com o Art. 62, X, 
da Lei Orgânica Municipal,

Considerando o direito do servidor ao gozo de férias e o pedido do servidor;

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER FÉRIAS, nos termos do Art. 72, da Lei Complementar nº 004, de 31 de agosto de 1999, à servidora KARINA PERIN GIOM-
BELLI, matrícula nº 499, ocupante do cargo de provimento em comissão de Assessor de Secretaria, Grupo Ocupacional Assessoramento 
Superior, símbolo ASS-12, lotada na Secretaria Municipal da Administração, Fazenda e Planejamento, referentes ao período aquisitivo de 
07/01/2016 a 06/01/2017, para serem gozadas do dia 10/11/2017 a 09/12/2017.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se.

Passos Maia-SC, 09 de novembro de 2017.
LEOMAR ROBERTO LISTONI
Prefeito Municipal

Certifico que a presente Portaria foi publicada no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina (www.diariomunicipal.sc.gov.br) em obser-
vância ao disposto no Art. 91-A da Lei Orgânica Municipal.

EDSON SALVADEGO
Responsável pela publicação dos Atos Oficiais.

http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Paulo Lopes

Prefeitura

442/2017
Publicação Nº 1423366

PORTARIA Nº 442/2017

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, no uso de suas atribuições, em conformidade do disposto na Lei Municipal 
866/2000, artigo 12.
RESOLVE:
Art. 1º - CESSAR, o benefício de pensão por morte de Tomazia Torquarto Marcelino, a partir de 01 de novembro de 2017, por motivo do 
seu falecimento.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

Município de Paulo Lopes em 08 de novembro de 2017.
Nadir Carlos Rodrigues
Prefeito Municipal

Publicado a presente portaria no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina em 10 de novembro de 2017.

Lucélia Firmino Silvano de Sousa
Secretária Municipal de Administração

443/2017
Publicação Nº 1423367

PORTARIA Nº 443/2017

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito Municipal de Paulo Lopes, no uso de suas atribuições e de conformidade do disposto na Lei Municipal 
497/91, artigo 79, item I,

RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE, a Katia Aline de Lima, nomeada pela portaria 134/2017, ocupante do cargo 
de Professora, matrícula n° 11337, por 15 dias, entre o período de 25/10/2017 a 08/11/2017, conforme atestado médico em anexo.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do artigo 
4° do decreto 017/2009.

Município de Paulo Lopes em 08 de novembro de 2017.
Nadir Carlos Rodrigues
Prefeito Municipal

Publicado a presente portaria no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina em 10 de novembro de 2017.

Lucélia Firmino Silvano de Sousa
Secretária Municipal de Administração
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Penha

Prefeitura

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 004/2017 - FMAS
Publicação Nº 1423568

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 005/2017 - FMAS
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2017 - FMAS
Sistema de Registro de Preços

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2017 - FMAS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS COM EFEITO JURÍDICO DE DOCUMENTO DE AJUSTE CONTRATUAL, CUJO OBJETO CONSTITUI EXPECTA-
TIVA DE FORNECIMENTO PELA CONTRATADA, AO CONTRATANTE DE SERVIÇOS GRÁFICOS.

Pelo presente instrumento, o MUNICÍPIO DE PENHA-SC, pessoa jurídica de direito público, através do Fundo Municipal de Assistência Social, 
com sede nesta cidade na Avenida Nereu Ramos, nº. 190, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 11.680.072/0001-43, neste ato representado por 
seu Gestor, Sr. SÉRGIO DE MELLO, brasileiro, inscrito no CPF sob nº 712.792.459-72, RG nº 13/R 2.458480, residente e domiciliado à Rua 
Santa Lídia, nº. 175, Santa Lídia, Penha/SC, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa GRAFICA GUARAMIRIM LTDA EPP, estabe-
lecida à Rua Pedro Paulo Streit, s/n°, na cidade de Guaramirim, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 78.218.187/0001-
91, representada, neste ato pelo Sr. Fabrício Hackbarth, CPF sob o n°. 045.602.469-71, sócio administrador, doravante denominados 
“FORNECEDORA” ou “BENEFICIÁRIA DO REGISTRO DE PREÇO”, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PREÇO(S), conforme decisão 
exarada no Processo Licitatório referente ao Pregão Presencial nº 004/2017-FMAS para Registro de Preços, de acordo com as especificações 
contidas no Anexo I, conforme as Leis nº. 10.520/2002 e 8.666/93 e suas alterações, Decreto Municipal n° 56/1999, e em conformidade 
com as disposições a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1. Este instrumento tem por objeto o Registro de Preços objetivando a contratação de empresa especializada para futura prestação de 
serviços gráficos para atender necessidades do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, Centro de Referência Especializada de 
Assistência Social – CREAS, Programa Bolsa Família e Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de Penha/SC, conforme solici-
tações anexas ao Processo, não obrigando ao ORGÃO a firmar contratações nas quantidades estimadas, em conformidade com o Decreto 
Municipal nº 059/1999, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) objetos(s), obedecida a legislação pertinente, sendo 
assegurada ao detentor do registro a preferência de fornecimento, em igualdade de condições.
1.1. Os valores dos itens registrados encontram-se em documentação anexa ao Processo Licitatório.
1.2. O objeto deverá ser entregue de acordo com as especificações técnicas exigidas, sendo que, por ocasião da entrega não atenderem às 
referidas especificações poderão ser devolvidos, desde que a reclamação esteja devidamente documentada pela unidade recebedora onde 
o pagamento será suspenso até regularização de forma integral, cujo prazo de reposição será de 48 (quarenta e oito) horas, podendo ser 
renovado a critério da Administração.

ITEM ESPECIFICAÇÃO DO MATERIAL TIPO DE UNI-
DADE QTDE

PREÇO UNITÁ-
RIO PREÇO

GLOBAL

2 FLYER TAMANHO A5 CORES: 4/4 PAPEL:
COUCHÉ FOSCO 120GR ACABAMENTO: CORTE RETO. UN. 10000 R$ 0,30 R$ 3.000,00

3 FLYER TAMANHO 10X23CM CORES: 4/4 PAPEL: COUCHÉ FOSCO 
120GR ACABAMENTO: CORTE RETO UN. 10000 R$ 0,29 R$ 2.900,00

4
FOLDER TAMANHO A4 (F 10X21 CM / A:29,7X21CM) CORES: 4/4 
PAPEL: COUCHÉ FOSCO 120GR ACABAMENTO: DUAS DOBRAS CORTE 
RETO.

UN. 10000 R$ 0,39 R$ 3.900,00

8
PASTA COM BOLSA TAMANHO: FECHADA 23X32CM / ABERTA 
46X32CM CORES: 4/4 PAPEL: TRIPLEX 300GR ACABAMENTO: VINCO E 
CORTE PADRÃO.

UN. 6000 R$ 0,94 R$ 5.640,00

TOTAL R$ 15.440,00

CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
2. A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicação.
2.1. A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade da Administração que não 
tenha participado do certame licitatório, mediante prévia consulta ao órgão gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA GERÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
3. O gerenciamento deste instrumento caberá ao Departamento de Compras, Licitações e Contratos da Secretaria de Administração.

CLÁUSULA QUARTA – DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO.
4. A empresa deverá realizar a entregar do objeto de forma parcelada, mediante recebimento de Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, de acordo com a necessidade e solicitação da Secretaria de Assistência Social.
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4.1. É de responsabilidade da proponente contratada a entrega dos materiais/serviços até o local indicado na Autorização de Fornecimento, 
após o pedido, no prazo de até 5 (cinco) dias, obedecendo o horário de expediente.
4.2. No caso da empresa contratar um prestador de serviços para a entrega do objeto será imprescindível que este tenha em seu poder 
cópia dos procedimentos normativos constantes do Edital.

CLÁUSULA QUINTA – DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO.
5. As empresas detentoras dos preços registrados poderão ser convidadas a firmar contratações de fornecimento, observadas as condições 
fixadas neste instrumento, e seus Anexos, e na legislação pertinente.
5.1. As aquisições dos materiais/serviços registrados neste instrumento serão efetuadas através Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, contendo o nº do Processo/Ata, o nome da empresa, o endereço, e o objeto com sua 
especificação.
5.2. A Autorização de Fornecimento será encaminhada ao fornecedor que deverá confirmar o recebimento.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR
6. Como condição para emissão da Autorização de Fornecimento e/ou assinatura de contrato, o fornecedor deverá estar com a documenta-
ção obrigatória válida e quando solicitado apresentar:
a) Certidão Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais;
b) Certidão Negativa de Débito do FGTS e INSS;
c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.1. São obrigações do fornecedor, além das demais previstas nesta Ata e no Edital:
I - executar o fornecimento do objeto dentro dos padrões estabelecidos pelo MUNICÍPIO, de acordo com o especificado nesta Ata e no Ane-
xo I – Termo de Referência anexo ao Processo, responsabilizando-se por eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de qualquer 
cláusula ou condição aqui estabelecida;
II - cumprir a data da entrega, não sendo aceitos materiais/serviços que estiverem em desacordo com as especificações constantes deste 
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinários sob o pretexto de perfeito funcionamento e conclusão do objeto con-
tratado;
III - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo MUNICÍPIO, cujas reclamações se obriga a atender prontamente, bem como dar 
ciência ao MUNICÍPIO, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execução da ATA;
IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalização do MUNICÍPIO, no tocante ao fornecimento e qualidade dos materiais/serviços, assim como ao 
cumprimento das obrigações previstas nesta ATA;
V - prover todos os meios necessários à garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou 
paralisação de qualquer natureza;
VI - a falta dos materiais/serviços cujo fornecimento incumbe ao detentor do preço registrado, não poderá ser alegada como motivo de força 
maior para o atraso, má execução ou inexecução do fornecimento, objeto desta ATA, e não a eximirá das penalidades a que está sujeita 
pelo não cumprimento dos prazos e demais condições estabelecidas, salvo casos devidamente justificados.
VII - comunicar imediatamente o MUNICÍPIO qualquer alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis necessários para 
recebimento de correspondência;
VIII - respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;
IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização 
dar-se-á independentemente da que será exercida pelo MUNICÍPIO;
X - indenizar terceiros e/ou o MUNICÍPIO, mesmo em caso de ausência ou omissão de fiscalização de sua parte, por quaisquer danos ou 
prejuízos causados, devendo o fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades com-
petentes e às disposições legais vigentes;
XI – substituir em qualquer tempo e sem qualquer ônus toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de até 48 (quarenta e 
oito) horas, caso constatadas divergências nas especificações;
XII - manter durante a execução do contrato todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.
XIII – não transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitação, sem prévia anuência da Administração.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR
7. São responsabilidades do Fornecedor Contratado:
I - todo e qualquer dano que causar ao poder Público ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos, empregados ou 
mandatário, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou acompanhamento pelo MUNICÍPIO;
II - todo e qualquer tipo de autuação ou ação que venha a sofrer em decorrência do fornecimento em questão, bem como pelos contratos 
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisões judiciais, eximindo O município de qualquer solida-
riedade ou responsabilidade;
III - toda e quaisquer multas, indenizações ou despesas impostas ao MUNICÍPIO por autoridade competente, em decorrência do des-
cumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execução da Ata, desde que devidas e pagas, as quais serão reembolsadas ao 
MUNICÍPIO, que ficará, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor correspondente.
7.1. O FORNECEDOR autoriza o Poder Executivo Municipal, a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuízos diretamente 
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, 
assegurada a prévia defesa.

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO:
8. O MUNICÍPIO de PENHA obriga-se a:
I - indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os materiais/serviços;
II - permitir ao pessoal do fornecedor, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de segurança;
III - notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do objeto;
IV - fiscalizar o fornecimento do objeto, o qual ficará sob responsabilidade de responsável designado pela Secretaria de Assistência Social. 
Se, por qualquer razão, a CONTRATADA não acatar qualquer laudo ou parecer da Secretaria responsável pela fiscalização, poderá promover 
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ou realizar, as suas expensas, perícia técnica relativa a discordância.
V - efetuar os pagamentos devidos, nas condições estabelecidas nesta Ata.
8.1. Caberá ao MUNICÍPIO promover pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os preços registrados permanecem compatíveis com 
os praticados no mercado.

CLÁUSULA NONA – DO PAGAMENTO
9. O MUNICÍPIO efetuará o pagamento ao FORNECEDOR em moeda corrente nacional através de depósito em agência da rede bancária, 
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentação da nota fiscal eletrônica discriminada acompanhada da correspondente 
Autorização de Fornecimento, com o respectivo comprovante e relatório, de que o fornecimento foi realizado a contento.
9.1. Caso constatada alguma irregularidade nas notas fiscais, estas serão devolvidas ao fornecedor, para as necessárias correções, com as 
informações que motivaram sua rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentação.

9.2. Para cada Autorização de Fornecimento, o fornecedor deverá emitir uma única nota fiscal.
9.3. Por ocasião do pagamento, será efetuada consulta da situação do Fornecedor junto ao Cadastro Municipal de Fornecedores, para veri-
ficação de todas as condições de habilitação da Empresa;
9.4. Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigações, nem implicará aceitação definitiva do forneci-
mento.

CLÁUSULA DÉCIMA – DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS.
10. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio 
da equação econômico-financeira inicial deste instrumento, desde que devidamente comprovado pelo IGP – DI PUBLICADO PELA FGV – 
Fundação Getúlio Vargas ou outro indicador que vier substituir legalmente.
10.1. Os preços registrados que sofrerem revisão não ultrapassarão os preços praticados no mercado nem mesmo ir de encontro às deter-
minações insertas nas Leis Federais nºs 9.069/95 e 10.192/2001, instituindo o Plano Real e suas medidas complementares, mantendo-se a 
diferença percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro.
10.2. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de mercado, o MUNICÍPIO solicitará a Fornecedora, mediante correspon-
dência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo.
10.3. Serão considerados compatíveis com os de mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados 
pelo MUNICÍPIO de PENHA.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
11. A Ata de Registro de Preços poderá ser alterada, cancelada ou suspensa nos seguintes casos:
a) na ocorrência das situações previstas no Decreto Municipal n° 056/1999;
b) quando o Fornecedor der causa a rescisão administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses pre-
vistas nos incisos de I a XII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;
c) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
d) por razões de interesse público, devidamente demonstrados e justificados.
11.1. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência com aviso de recebimento, a qual 
será juntada ao processo administrativo da presente Ata.
11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação.
11.3. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pelo MUNICÍPIO, facultando-se a esta 
neste caso, a aplicação das penalidades previstas neste Edital.
11.4. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do ITEM.
11.5. Caso o MUNICÍPIO não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/
ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INCIDÊNCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
12. Correrão por conta exclusivas do FORNECEDOR:
a) Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorrência das contratações do objeto deste Edital.
b) Seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, bem como todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, 
tributárias e as demais previstas na legislação específica, para execução do serviço/fornecimento do objeto, cuja inadimplência não transfere 
responsabilidade ao MUNICÍPIO

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13. Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficará sujeito às se-
guintes penalidades, sem prejuízo das demais cominações aplicáveis:

I) Advertência;
II) Multa;
III) Suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública, por período não superior a 5 (cinco) anos;
IV) Declaração de inidoneidade.
13.1. A penalidade de advertência será aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cláusulas contratuais que não causem prejuízo ao 
MUNICÍPIO e será lançada no Cadastro de Fornecedores do Município.
13.2. O FORNECEDOR sujeitar-se-á à multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da respectiva fatura, por dia de atraso, a partir do 1º 
(primeiro) dia de atraso, considerando o prazo estabelecido para entrega do produto.
13.3. No caso de atraso na entrega do produto por mais de 15 (quinze) dias, poderá o MUNICÍPIO, a partir do 16º (décimo sexto) dia, a 
seu exclusivo critério, rescindir a ATA, ficando o fornecedor impedido de licitar com a Administração Pública por um prazo de 02 (dois) anos.
13.4. A penalidade de suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública pelo prazo de 02 (dois) anos, será lançada 
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no Cadastro Municipal de Fornecedores e poderá ser aplicada em casos de reincidência em descumprimento de prazo contratual ou ainda 
descumprimento ou parcial cumprimento de obrigação contratual, mesmo que desses fatos não resultem prejuízos.
13.5. A penalidade de declaração de inidoneidade poderá ser proposta:
a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente obrigação contratual, desde que desses fatos resultem prejuízos ao MUNICÍPIO;
b) se o FORNECEDOR sofrer condenação definitiva por prática de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir 
suas obrigações fiscais ou parafiscais;
c) se o FORNECEDOR tiver praticado atos ilícitos visando frustrar os objetivos da licitação.
13.6. As sanções previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderão ser aplicadas juntamente com a do inciso II da Cláusula 
Décima Terceira.
13.7. A penalidade de declaração de inidoneidade, aplicada pela competente autoridade ministerial, após a instrução do pertinente processo 
no qual fica assegurada a ampla defesa do FORNECEDOR, será lançada no Cadastro Municipal de Fornecedores e Publicado no Diário Oficial, 
implicando a inativação do cadastro, impossibilitando o fornecedor ou interessado de relacionar-se com a Administração Federal e demais 
órgãos/entidades integrantes do Cadastro Municipal.
13.8. A falta do objeto não poderá ser alegada como motivo de força maior e não eximirá ao FORNECEDOR das penalidades a que está 
sujeita pelo não cumprimento das obrigações estabelecidas nesta ATA.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS ILÍCITOS PENAIS
14. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 e alterações serão objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo 
das demais cominações aplicáveis.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
15. As despesas pertinentes ao objeto do presente Edital correrão por conta de dotações orçamentárias pertencentes ao orçamento do 
exercício do Fundo Municipal de Assistência Social.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
16. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições:
I - Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro 
de Preços.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Balneário Piçarras, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para 
dirimir as controvérsias oriundas da execução do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam a presente ATA, em 03 (três) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via 
arquivada na Secretaria de Administração, na forma do art. 60 da Lei 8.666/93.

Penha/SC, 06 de novembro de 2017.

SÉRGIO DE MELLO
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social
Contratante
GRAFICA GUARAMIRIM LTDA EPP Fabrício Hackbarth
Contratado

T E S T E M U N H A S

Nome Completo:   Nome Completo:
CPF nº.: CPF nº.:

A presente Ata encontra-se registrada e arquivada na Secretaria de Administração, bem como publicada no Diário Oficial dos Municípios.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário de Administração

De acordo:

JANILTO DOMINGOS RAULINO
Procurador Jurídico - OAB/SC: 13723
Portaria nº 01/2017.
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 005/2017 - FMAS
Publicação Nº 1423571

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 005/2017 - FMAS
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2017 - FMAS
Sistema de Registro de Preços

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 005/2017 - FMAS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS COM EFEITO JURÍDICO DE DOCUMENTO DE AJUSTE CONTRATUAL, CUJO OBJETO CONSTITUI EXPECTA-
TIVA DE FORNECIMENTO PELA CONTRATADA, AO CONTRATANTE DE SERVIÇOS GRÁFICOS.

Pelo presente instrumento, o MUNICÍPIO DE PENHA-SC, pessoa jurídica de direito público, através do Fundo Municipal de Assistência Social, 
com sede nesta cidade na Avenida Nereu Ramos, nº. 190, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 11.680.072/0001-43, neste ato representado por 
seu Gestor, Sr. SÉRGIO DE MELLO, brasileiro, inscrito no CPF sob nº 712.792.459-72, RG nº 13/R 2.458480, residente e domiciliado à Rua 
Santa Lídia, nº. 175, Santa Lídia, Penha/SC, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa HUDSON HENRIQUE BAPTISTA - MEI, esta-
belecida à Rua Faustino Busarello, n° 847, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.453.629/0001-
90, representada, neste ato pelo Sr. Hudson Henrique Baptista, CPF sob o n°. 068.903.549-74, Microempreendedor individual, doravante 
denominados “FORNECEDORA” ou “BENEFICIÁRIA DO REGISTRO DE PREÇO”, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PREÇO(S), confor-
me decisão exarada no Processo Licitatório referente ao Pregão Presencial nº 004/2017-FMAS para Registro de Preços, de acordo com as 
especificações contidas no Anexo I, conforme as Leis nº. 10.520/2002 e 8.666/93 e suas alterações, Decreto Municipal n° 56/1999, e em 
conformidade com as disposições a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1. Este instrumento tem por objeto o Registro de Preços objetivando a contratação de empresa especializada para futura prestação de 
serviços gráficos para atender necessidades do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, Centro de Referência Especializada de 
Assistência Social – CREAS, Programa Bolsa Família e Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de Penha/SC, conforme solici-
tações anexas ao Processo, não obrigando ao ORGÃO a firmar contratações nas quantidades estimadas, em conformidade com o Decreto 
Municipal nº 059/1999, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) objetos(s), obedecida a legislação pertinente, sendo 
assegurada ao detentor do registro a preferência de fornecimento, em igualdade de condições.
1.1. Os valores dos itens registrados encontram-se em documentação anexa ao Processo Licitatório.
1.2. O objeto deverá ser entregue de acordo com as especificações técnicas exigidas, sendo que, por ocasião da entrega não atenderem às 
referidas especificações poderão ser devolvidos, desde que a reclamação esteja devidamente documentada pela unidade recebedora onde 
o pagamento será suspenso até regularização de forma integral, cujo prazo de reposição será de 48 (quarenta e oito) horas, podendo ser 
renovado a critério da Administração.

ITEM ESPECIFICAÇÃO DO MATERIAL TIPO DE UNI-
DADE QTDE

PREÇO UNITÁ-
RIO PREÇO

GLOBAL

1 PLACAS TAMANHO: 220X120CM MATERIAL: PVC ACABAMENTO: COR-
TE RETO. UN. 5 R$ 197,00 R$ 985,00

5 ADESIVOS TAMANHO 10CM DE DIAMETRO REDONDO MATERIAL: 
VINIL AUTOMOTIVO ACAMENTO: FACA ESPECIAL. UN. 5000 R$ 0,68 R$ 3.400,00

6 ADESIVOS TAMANHO 30X15CM MATERIAL: VINIL AUTOMOTIVO ACA-
BAMENTO: CORTE RETO. UN. 5000 R$ 1,32 R$ 6.600,00

9 PLOTAGEM AUTOMOTIVA MATERIAL: ADESIVOS ( PERFURADE ). M2 30 R$ 63,00 R$ 1.890,00
10 PLOTAGEM EM FACHADA MATERIAL: ADESIVOS DE IMPRESSAO. M2 100 R$ 48,00 R$ 4.800,00

11 BANNERS TAMANHO: 80X120CM MATERIAL: LONA ACABAMENTO: 
CORDINHA E TUBETE. UN. 30 R$ 38,00 R$ 1.140,00

TOTAL R$ 18.815,00

CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
2. A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicação.
2.1. A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade da Administração que não 
tenha participado do certame licitatório, mediante prévia consulta ao órgão gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA GERÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
3. O gerenciamento deste instrumento caberá ao Departamento de Compras, Licitações e Contratos da Secretaria de Administração.

CLÁUSULA QUARTA – DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO.
4. A empresa deverá realizar a entregar do objeto de forma parcelada, mediante recebimento de Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, de acordo com a necessidade e solicitação da Secretaria de Assistência Social.
4.1. É de responsabilidade da proponente contratada a entrega dos materiais/serviços até o local indicado na Autorização de Fornecimento, 
após o pedido, no prazo de até 5 (cinco) dias, obedecendo o horário de expediente.
4.2. No caso da empresa contratar um prestador de serviços para a entrega do objeto será imprescindível que este tenha em seu poder 
cópia dos procedimentos normativos constantes do Edital.
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CLÁUSULA QUINTA – DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO.
5. As empresas detentoras dos preços registrados poderão ser convidadas a firmar contratações de fornecimento, observadas as condições 
fixadas neste instrumento, e seus Anexos, e na legislação pertinente.
5.1. As aquisições dos materiais/serviços registrados neste instrumento serão efetuadas através Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, contendo o nº do Processo/Ata, o nome da empresa, o endereço, e o objeto com sua 
especificação.
5.2. A Autorização de Fornecimento será encaminhada ao fornecedor que deverá confirmar o recebimento.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR
6. Como condição para emissão da Autorização de Fornecimento e/ou assinatura de contrato, o fornecedor deverá estar com a documenta-
ção obrigatória válida e quando solicitado apresentar:
a) Certidão Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais;
b) Certidão Negativa de Débito do FGTS e INSS;
c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.1. São obrigações do fornecedor, além das demais previstas nesta Ata e no Edital:
I - executar o fornecimento do objeto dentro dos padrões estabelecidos pelo MUNICÍPIO, de acordo com o especificado nesta Ata e no Ane-
xo I – Termo de Referência anexo ao Processo, responsabilizando-se por eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de qualquer 
cláusula ou condição aqui estabelecida;
II - cumprir a data da entrega, não sendo aceitos materiais/serviços que estiverem em desacordo com as especificações constantes deste 
instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinários sob o pretexto de perfeito funcionamento e conclusão do objeto con-
tratado;
III - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo MUNICÍPIO, cujas reclamações se obriga a atender prontamente, bem como dar 
ciência ao MUNICÍPIO, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execução da ATA;
IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalização do MUNICÍPIO, no tocante ao fornecimento e qualidade dos materiais/serviços, assim como ao 
cumprimento das obrigações previstas nesta ATA;
V - prover todos os meios necessários à garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou 
paralisação de qualquer natureza;
VI - a falta dos materiais/serviços cujo fornecimento incumbe ao detentor do preço registrado, não poderá ser alegada como motivo de força 
maior para o atraso, má execução ou inexecução do fornecimento, objeto desta ATA, e não a eximirá das penalidades a que está sujeita 
pelo não cumprimento dos prazos e demais condições estabelecidas, salvo casos devidamente justificados.
VII - comunicar imediatamente o MUNICÍPIO qualquer alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis necessários para 
recebimento de correspondência;
VIII - respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;
IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização 
dar-se-á independentemente da que será exercida pelo MUNICÍPIO;
X - indenizar terceiros e/ou o MUNICÍPIO, mesmo em caso de ausência ou omissão de fiscalização de sua parte, por quaisquer danos ou 
prejuízos causados, devendo o fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades com-
petentes e às disposições legais vigentes;
XI – substituir em qualquer tempo e sem qualquer ônus toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de até 48 (quarenta e 
oito) horas, caso constatadas divergências nas especificações;
XII - manter durante a execução do contrato todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.
XIII – não transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitação, sem prévia anuência da Administração.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR
7. São responsabilidades do Fornecedor Contratado:
I - todo e qualquer dano que causar ao poder Público ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos, empregados ou 
mandatário, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou acompanhamento pelo MUNICÍPIO;
II - todo e qualquer tipo de autuação ou ação que venha a sofrer em decorrência do fornecimento em questão, bem como pelos contratos 
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisões judiciais, eximindo O município de qualquer solida-
riedade ou responsabilidade;
III - toda e quaisquer multas, indenizações ou despesas impostas ao MUNICÍPIO por autoridade competente, em decorrência do des-
cumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execução da Ata, desde que devidas e pagas, as quais serão reembolsadas ao 
MUNICÍPIO, que ficará, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor correspondente.
7.1. O FORNECEDOR autoriza o Poder Executivo Municipal, a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuízos diretamente 
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, 
assegurada a prévia defesa.

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO:
8. O MUNICÍPIO de PENHA obriga-se a:
I - indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os materiais/serviços;
II - permitir ao pessoal do fornecedor, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de segurança;
III - notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do objeto;
IV - fiscalizar o fornecimento do objeto, o qual ficará sob responsabilidade de responsável designado pela Secretaria de Assistência Social. 
Se, por qualquer razão, a CONTRATADA não acatar qualquer laudo ou parecer da Secretaria responsável pela fiscalização, poderá promover 
ou realizar, as suas expensas, perícia técnica relativa a discordância.
V - efetuar os pagamentos devidos, nas condições estabelecidas nesta Ata.
8.1. Caberá ao MUNICÍPIO promover pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os preços registrados permanecem compatíveis com 
os praticados no mercado.
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CLÁUSULA NONA – DO PAGAMENTO
9. O MUNICÍPIO efetuará o pagamento ao FORNECEDOR em moeda corrente nacional através de depósito em agência da rede bancária, 
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentação da nota fiscal eletrônica discriminada acompanhada da correspondente 
Autorização de Fornecimento, com o respectivo comprovante e relatório, de que o fornecimento foi realizado a contento.
9.1. Caso constatada alguma irregularidade nas notas fiscais, estas serão devolvidas ao fornecedor, para as necessárias correções, com as 
informações que motivaram sua rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentação.

9.2. Para cada Autorização de Fornecimento, o fornecedor deverá emitir uma única nota fiscal.
9.3. Por ocasião do pagamento, será efetuada consulta da situação do Fornecedor junto ao Cadastro Municipal de Fornecedores, para veri-
ficação de todas as condições de habilitação da Empresa;
9.4. Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigações, nem implicará aceitação definitiva do forneci-
mento.

CLÁUSULA DÉCIMA – DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS.
10. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio 
da equação econômico-financeira inicial deste instrumento, desde que devidamente comprovado pelo IGP – DI PUBLICADO PELA FGV – 
Fundação Getúlio Vargas ou outro indicador que vier substituir legalmente.
10.1. Os preços registrados que sofrerem revisão não ultrapassarão os preços praticados no mercado nem mesmo ir de encontro às deter-
minações insertas nas Leis Federais nºs 9.069/95 e 10.192/2001, instituindo o Plano Real e suas medidas complementares, mantendo-se a 
diferença percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro.
10.2. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de mercado, o MUNICÍPIO solicitará a Fornecedora, mediante correspon-
dência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo.
10.3. Serão considerados compatíveis com os de mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados 
pelo MUNICÍPIO de PENHA.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
11. A Ata de Registro de Preços poderá ser alterada, cancelada ou suspensa nos seguintes casos:
a) na ocorrência das situações previstas no Decreto Municipal n° 056/1999;
b) quando o Fornecedor der causa a rescisão administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses pre-
vistas nos incisos de I a XII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;
c) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
d) por razões de interesse público, devidamente demonstrados e justificados.
11.1. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência com aviso de recebimento, a qual 
será juntada ao processo administrativo da presente Ata.
11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação.
11.3. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pelo MUNICÍPIO, facultando-se a esta 
neste caso, a aplicação das penalidades previstas neste Edital.
11.4. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do ITEM.
11.5. Caso o MUNICÍPIO não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/
ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INCIDÊNCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
12. Correrão por conta exclusivas do FORNECEDOR:
a) Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorrência das contratações do objeto deste Edital.
b) Seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, bem como todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, 
tributárias e as demais previstas na legislação específica, para execução do serviço/fornecimento do objeto, cuja inadimplência não transfere 
responsabilidade ao MUNICÍPIO

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13. Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficará sujeito às se-
guintes penalidades, sem prejuízo das demais cominações aplicáveis:

I) Advertência;
II) Multa;
III) Suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública, por período não superior a 5 (cinco) anos;
IV) Declaração de inidoneidade.
13.1. A penalidade de advertência será aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cláusulas contratuais que não causem prejuízo ao 
MUNICÍPIO e será lançada no Cadastro de Fornecedores do Município.
13.2. O FORNECEDOR sujeitar-se-á à multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da respectiva fatura, por dia de atraso, a partir do 1º 
(primeiro) dia de atraso, considerando o prazo estabelecido para entrega do produto.
13.3. No caso de atraso na entrega do produto por mais de 15 (quinze) dias, poderá o MUNICÍPIO, a partir do 16º (décimo sexto) dia, a 
seu exclusivo critério, rescindir a ATA, ficando o fornecedor impedido de licitar com a Administração Pública por um prazo de 02 (dois) anos.
13.4. A penalidade de suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública pelo prazo de 02 (dois) anos, será lançada 
no Cadastro Municipal de Fornecedores e poderá ser aplicada em casos de reincidência em descumprimento de prazo contratual ou ainda 
descumprimento ou parcial cumprimento de obrigação contratual, mesmo que desses fatos não resultem prejuízos.
13.5. A penalidade de declaração de inidoneidade poderá ser proposta:
a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente obrigação contratual, desde que desses fatos resultem prejuízos ao MUNICÍPIO;
b) se o FORNECEDOR sofrer condenação definitiva por prática de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir 
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suas obrigações fiscais ou parafiscais;
c) se o FORNECEDOR tiver praticado atos ilícitos visando frustrar os objetivos da licitação.
13.6. As sanções previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderão ser aplicadas juntamente com a do inciso II da Cláusula 
Décima Terceira.
13.7. A penalidade de declaração de inidoneidade, aplicada pela competente autoridade ministerial, após a instrução do pertinente processo 
no qual fica assegurada a ampla defesa do FORNECEDOR, será lançada no Cadastro Municipal de Fornecedores e Publicado no Diário Oficial, 
implicando a inativação do cadastro, impossibilitando o fornecedor ou interessado de relacionar-se com a Administração Federal e demais 
órgãos/entidades integrantes do Cadastro Municipal.
13.8. A falta do objeto não poderá ser alegada como motivo de força maior e não eximirá ao FORNECEDOR das penalidades a que está 
sujeita pelo não cumprimento das obrigações estabelecidas nesta ATA.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS ILÍCITOS PENAIS
14. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 e alterações serão objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo 
das demais cominações aplicáveis.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
15. As despesas pertinentes ao objeto do presente Edital correrão por conta de dotações orçamentárias pertencentes ao orçamento do 
exercício do Fundo Municipal de Assistência Social.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
16. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições:
I - Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro 
de Preços.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Balneário Piçarras, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para 
dirimir as controvérsias oriundas da execução do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam a presente ATA, em 03 (três) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via 
arquivada na Secretaria de Administração, na forma do art. 60 da Lei 8.666/93.

Penha/SC, 06 de novembro de 2017.

SÉRGIO DE MELLO
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social
Contratante
HUDSON HENRIQUE BAPTISTA - MEI HUDSON HENRIQUE BAPTISTA
Contratado

T E S T E M U N H A S

Nome Completo:    Nome Completo:
CPF nº.:    CPF nº.:

A presente Ata encontra-se registrada e arquivada na Secretaria de Administração, bem como publicada no Diário Oficial dos Municípios.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário de Administração

De acordo:

JANILTO DOMINGOS RAULINO
Procurador Jurídico - OAB/SC: 13723
Portaria nº 01/2017.

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 006/2017 - FMAS
Publicação Nº 1423572

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 005/2017 - FMAS
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2017 - FMAS
Sistema de Registro de Preços

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 006/2017 - FMAS

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS COM EFEITO JURÍDICO DE DOCUMENTO DE AJUSTE CONTRATUAL, CUJO OBJETO CONSTITUI EXPECTA-
TIVA DE FORNECIMENTO PELA CONTRATADA, AO CONTRATANTE DE SERVIÇOS GRÁFICOS.
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Pelo presente instrumento, o MUNICÍPIO DE PENHA-SC, pessoa jurídica de direito público, através do Fundo Municipal de Assistência Social, 
com sede nesta cidade na Avenida Nereu Ramos, nº. 190, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 11.680.072/0001-43, neste ato representado por 
seu Gestor, Sr. SÉRGIO DE MELLO, brasileiro, inscrito no CPF sob nº 712.792.459-72, RG nº 13/R 2.458480, residente e domiciliado à Rua 
Santa Lídia, nº. 175, Santa Lídia, Penha/SC, doravante denominada CONTRATANTE e a Empresa SUPER IMPRESSÕES MATERIAIS GRÁFI-
COS LTDA ME, estabelecida à Av. José Eugenio Muller, n° 1310, na cidade de Itajaí, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 
27.450.005/0001-72, representada, neste ato pelo Sr. Herivelto Hermenegildo, CPF sob o n°. 501.365.189-15, Representante Legal, dora-
vante denominados “FORNECEDORA” ou “BENEFICIÁRIA DO REGISTRO DE PREÇO”, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PREÇO(S), 
conforme decisão exarada no Processo Licitatório referente ao Pregão Presencial nº 004/2017-FMAS para Registro de Preços, de acordo 
com as especificações contidas no Anexo I, conforme as Leis nº. 10.520/2002 e 8.666/93 e suas alterações, Decreto Municipal n° 56/1999, 
e em conformidade com as disposições a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
1. Este instrumento tem por objeto o Registro de Preços objetivando a contratação de empresa especializada para futura prestação de 
serviços gráficos para atender necessidades do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, Centro de Referência Especializada de 
Assistência Social – CREAS, Programa Bolsa Família e Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de Penha/SC, conforme solici-
tações anexas ao Processo, não obrigando ao ORGÃO a firmar contratações nas quantidades estimadas, em conformidade com o Decreto 
Municipal nº 059/1999, podendo ocorrer licitações específicas para aquisição do(s) objetos(s), obedecida a legislação pertinente, sendo 
assegurada ao detentor do registro a preferência de fornecimento, em igualdade de condições.
1.1. Os valores dos itens registrados encontram-se em documentação anexa ao Processo Licitatório.
1.2. O objeto deverá ser entregue de acordo com as especificações técnicas exigidas, sendo que, por ocasião da entrega não atenderem às 
referidas especificações poderão ser devolvidos, desde que a reclamação esteja devidamente documentada pela unidade recebedora onde 
o pagamento será suspenso até regularização de forma integral, cujo prazo de reposição será de 48 (quarenta e oito) horas, podendo ser 
renovado a critério da Administração.

ITEM ESPECIFICAÇÃO DO MATERIAL TIPO DE UNI-
DADE QTDE PREÇO UNITÁ-

RIO
PREÇO
GLOBAL

7 CARTAZ TAMANHO A3 CORES: 4/0 PAPEL: COUCHÉ FOSCO 120GR 
ACABAMENTO: CORTE RETO. UN. 10000 R$ 1,59 R$ 15.900,00

12 PLACAS TAMANHO: 120X56CM MATERIAL: PVC ACABAMENTO: CORTE 
RETO. UN. 10 R$ 83,99 R$ 839,90

TOTAL R$ 16.739,90

CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
2. A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicação.
2.1. A Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade da Administração que não 
tenha participado do certame licitatório, mediante prévia consulta ao órgão gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA GERÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
3. O gerenciamento deste instrumento caberá ao Departamento de Compras, Licitações e Contratos da Secretaria de Administração.

CLÁUSULA QUARTA – DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO.
4. A empresa deverá realizar a entregar do objeto de forma parcelada, mediante recebimento de Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, de acordo com a necessidade e solicitação da Secretaria de Assistência Social.
4.1. É de responsabilidade da proponente contratada a entrega dos materiais/serviços até o local indicado na Autorização de Fornecimento, 
após o pedido, no prazo de até 5 (cinco) dias, obedecendo o horário de expediente.
4.2. No caso da empresa contratar um prestador de serviços para a entrega do objeto será imprescindível que este tenha em seu poder 
cópia dos procedimentos normativos constantes do Edital.

CLÁUSULA QUINTA – DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO.
5. As empresas detentoras dos preços registrados poderão ser convidadas a firmar contratações de fornecimento, observadas as condições 
fixadas neste instrumento, e seus Anexos, e na legislação pertinente.
5.1. As aquisições dos materiais/serviços registrados neste instrumento serão efetuadas através Autorização de Fornecimento emitida pelo 
Departamento de Compras, Licitações e Contratos, contendo o nº do Processo/Ata, o nome da empresa, o endereço, e o objeto com sua 
especificação.
5.2. A Autorização de Fornecimento será encaminhada ao fornecedor que deverá confirmar o recebimento.

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR
6. Como condição para emissão da Autorização de Fornecimento e/ou assinatura de contrato, o fornecedor deverá estar com a documenta-
ção obrigatória válida e quando solicitado apresentar:
a) Certidão Negativa de Débito dos Tributos Federais, Estaduais e Municipais;
b) Certidão Negativa de Débito do FGTS e INSS;
c) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.1. São obrigações do fornecedor, além das demais previstas nesta Ata e no Edital:
I - executar o fornecimento do objeto dentro dos padrões estabelecidos pelo MUNICÍPIO, de acordo com o especificado nesta Ata e no Ane-
xo I – Termo de Referência anexo ao Processo, responsabilizando-se por eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de qualquer 
cláusula ou condição aqui estabelecida;
II - cumprir a data da entrega, não sendo aceitos materiais/serviços que estiverem em desacordo com as especificações constantes des-
te instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinários sob o pretexto de perfeito funcionamento e conclusão do objeto 
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contratado;
III - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo MUNICÍPIO, cujas reclamações se obriga a atender prontamente, bem como dar 
ciência ao MUNICÍPIO, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execução da ATA;
IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalização do MUNICÍPIO, no tocante ao fornecimento e qualidade dos materiais/serviços, assim como ao 
cumprimento das obrigações previstas nesta ATA;
V - prover todos os meios necessários à garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou 
paralisação de qualquer natureza;
VI - a falta dos materiais/serviços cujo fornecimento incumbe ao detentor do preço registrado, não poderá ser alegada como motivo de força 
maior para o atraso, má execução ou inexecução do fornecimento, objeto desta ATA, e não a eximirá das penalidades a que está sujeita 
pelo não cumprimento dos prazos e demais condições estabelecidas, salvo casos devidamente justificados.
VII - comunicar imediatamente o MUNICÍPIO qualquer alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis necessários para 
recebimento de correspondência;
VIII - respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;
IX- fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização 
dar-se-á independentemente da que será exercida pelo MUNICÍPIO;
X - indenizar terceiros e/ou o MUNICÍPIO, mesmo em caso de ausência ou omissão de fiscalização de sua parte, por quaisquer danos ou 
prejuízos causados, devendo o fornecedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades com-
petentes e às disposições legais vigentes;
XI – substituir em qualquer tempo e sem qualquer ônus toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de até 48 (quarenta e 
oito) horas, caso constatadas divergências nas especificações;
XII - manter durante a execução do contrato todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.
XIII – não transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto da presente licitação, sem prévia anuência da Administração.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR
7. São responsabilidades do Fornecedor Contratado:
I - todo e qualquer dano que causar ao poder Público ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos, empregados ou 
mandatário, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou acompanhamento pelo MUNICÍPIO;
II - todo e qualquer tipo de autuação ou ação que venha a sofrer em decorrência do fornecimento em questão, bem como pelos contratos 
de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisões judiciais, eximindo O município de qualquer solida-
riedade ou responsabilidade;
III - toda e quaisquer multas, indenizações ou despesas impostas ao MUNICÍPIO por autoridade competente, em decorrência do des-
cumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execução da Ata, desde que devidas e pagas, as quais serão reembolsadas ao 
MUNICÍPIO, que ficará, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao fornecedor, o valor correspondente.
7.1. O FORNECEDOR autoriza o Poder Executivo Municipal, a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuízos diretamente 
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, 
assegurada a prévia defesa.

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO:
8. O MUNICÍPIO de PENHA obriga-se a:
I - indicar os locais e horários em que deverão ser entregues os materiais/serviços;
II - permitir ao pessoal do fornecedor, acesso ao local da entrega desde que observadas as normas de segurança;
III - notificar o fornecedor de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do objeto;
IV - fiscalizar o fornecimento do objeto, o qual ficará sob responsabilidade de responsável designado pela Secretaria de Assistência Social. 
Se, por qualquer razão, a CONTRATADA não acatar qualquer laudo ou parecer da Secretaria responsável pela fiscalização, poderá promover 
ou realizar, as suas expensas, perícia técnica relativa a discordância.
V - efetuar os pagamentos devidos, nas condições estabelecidas nesta Ata.
8.1. Caberá ao MUNICÍPIO promover pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os preços registrados permanecem compatíveis com 
os praticados no mercado.

CLÁUSULA NONA – DO PAGAMENTO
9. O MUNICÍPIO efetuará o pagamento ao FORNECEDOR em moeda corrente nacional através de depósito em agência da rede bancária, 
em até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentação da nota fiscal eletrônica discriminada acompanhada da correspondente 
Autorização de Fornecimento, com o respectivo comprovante e relatório, de que o fornecimento foi realizado a contento.
9.1. Caso constatada alguma irregularidade nas notas fiscais, estas serão devolvidas ao fornecedor, para as necessárias correções, com as 
informações que motivaram sua rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentação.
9.2. Para cada Autorização de Fornecimento, o fornecedor deverá emitir uma única nota fiscal.
9.3. Por ocasião do pagamento, será efetuada consulta da situação do Fornecedor junto ao Cadastro Municipal de Fornecedores, para veri-
ficação de todas as condições de habilitação da Empresa;
9.4. Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigações, nem implicará aceitação definitiva do forneci-
mento.

CLÁUSULA DÉCIMA – DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS.
10. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio 
da equação econômico-financeira inicial deste instrumento, desde que devidamente comprovado pelo IGP – DI PUBLICADO PELA FGV – 
Fundação Getúlio Vargas ou outro indicador que vier substituir legalmente.
10.1. Os preços registrados que sofrerem revisão não ultrapassarão os preços praticados no mercado nem mesmo ir de encontro às deter-
minações insertas nas Leis Federais nºs 9.069/95 e 10.192/2001, instituindo o Plano Real e suas medidas complementares, mantendo-se a 
diferença percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro.
10.2. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de mercado, o MUNICÍPIO solicitará a Fornecedora, mediante correspondência, 
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redução do preço registrado, de forma a adequá-lo.
10.3. Serão considerados compatíveis com os de mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados 
pelo MUNICÍPIO de PENHA.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.
11. A Ata de Registro de Preços poderá ser alterada, cancelada ou suspensa nos seguintes casos:
a) na ocorrência das situações previstas no Decreto Municipal n° 056/1999;
b) quando o Fornecedor der causa a rescisão administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses pre-
vistas nos incisos de I a XII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;
c) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
d) por razões de interesse público, devidamente demonstrados e justificados.
11.1. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência com aviso de recebimento, a qual 
será juntada ao processo administrativo da presente Ata.
11.2. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação.
11.3. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pelo MUNICÍPIO, facultando-se a esta 
neste caso, a aplicação das penalidades previstas neste Edital.
11.4. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do ITEM.
11.5. Caso o MUNICÍPIO não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/
ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS INCIDÊNCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
12. Correrão por conta exclusivas do FORNECEDOR:
a) Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorrência das contratações do objeto deste Edital.
b) Seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, bem como todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, 
tributárias e as demais previstas na legislação específica, para execução do serviço/fornecimento do objeto, cuja inadimplência não transfere 
responsabilidade ao MUNICÍPIO

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13. Pelo não cumprimento das obrigações assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficará sujeito às se-
guintes penalidades, sem prejuízo das demais cominações aplicáveis:

I) Advertência;
II) Multa;
III) Suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública, por período não superior a 5 (cinco) anos;
IV) Declaração de inidoneidade.
13.1. A penalidade de advertência será aplicada em caso de faltas ou descumprimento de cláusulas contratuais que não causem prejuízo ao 
MUNICÍPIO e será lançada no Cadastro de Fornecedores do Município.
13.2. O FORNECEDOR sujeitar-se-á à multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da respectiva fatura, por dia de atraso, a partir do 1º 
(primeiro) dia de atraso, considerando o prazo estabelecido para entrega do produto.
13.3. No caso de atraso na entrega do produto por mais de 15 (quinze) dias, poderá o MUNICÍPIO, a partir do 16º (décimo sexto) dia, a 
seu exclusivo critério, rescindir a ATA, ficando o fornecedor impedido de licitar com a Administração Pública por um prazo de 02 (dois) anos.
13.4. A penalidade de suspensão temporária para licitar e contratar com a Administração Pública pelo prazo de 02 (dois) anos, será lançada 
no Cadastro Municipal de Fornecedores e poderá ser aplicada em casos de reincidência em descumprimento de prazo contratual ou ainda 
descumprimento ou parcial cumprimento de obrigação contratual, mesmo que desses fatos não resultem prejuízos.
13.5. A penalidade de declaração de inidoneidade poderá ser proposta:
a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente obrigação contratual, desde que desses fatos resultem prejuízos ao MUNICÍPIO;
b) se o FORNECEDOR sofrer condenação definitiva por prática de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir 
suas obrigações fiscais ou parafiscais;
c) se o FORNECEDOR tiver praticado atos ilícitos visando frustrar os objetivos da licitação.
13.6. As sanções previstas nos incisos I, III e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, poderão ser aplicadas juntamente com a do inciso II da Cláusula 
Décima Terceira.
13.7. A penalidade de declaração de inidoneidade, aplicada pela competente autoridade ministerial, após a instrução do pertinente processo 
no qual fica assegurada a ampla defesa do FORNECEDOR, será lançada no Cadastro Municipal de Fornecedores e Publicado no Diário Oficial, 
implicando a inativação do cadastro, impossibilitando o fornecedor ou interessado de relacionar-se com a Administração Federal e demais 
órgãos/entidades integrantes do Cadastro Municipal.
13.8. A falta do objeto não poderá ser alegada como motivo de força maior e não eximirá ao FORNECEDOR das penalidades a que está 
sujeita pelo não cumprimento das obrigações estabelecidas nesta ATA.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS ILÍCITOS PENAIS
14. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 e alterações serão objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo 
das demais cominações aplicáveis.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
15. As despesas pertinentes ao objeto do presente Edital correrão por conta de dotações orçamentárias pertencentes ao orçamento do 
exercício do Fundo Municipal de Assistência Social.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
16. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições:
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I - Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro 
de Preços.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Balneário Piçarras, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para 
dirimir as controvérsias oriundas da execução do presente instrumento.

E por estarem de acordo, as partes firmam a presente ATA, em 03 (três) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via 
arquivada na Secretaria de Administração, na forma do art. 60 da Lei 8.666/93.

Penha/SC, 06 de novembro de 2017.

SÉRGIO DE MELLO
Gestor do Fundo Municipal de Assistência Social
Contratante

SUPER IMPRESSÕES MATERIAIS GRÁFICOS LTDA ME 
Herivelto Hermenegildo
Contratado

T E S T E M U N H A S

Nome Completo:   Nome Completo:
CPF nº.:   CPF nº.:

A presente Ata encontra-se registrada e arquivada na Secretaria de Administração, bem como publicada no Diário Oficial dos Municípios.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário de Administração

De acordo:

JANILTO DOMINGOS RAULINO
Procurador Jurídico - OAB/SC: 13723
Portaria nº 01/2017

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 12/2017-PMP
Publicação Nº 1423175

MUNICÍPIO DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATÓRIO 090/2017 – PMP
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 012/2017 –PMP
Contrato: 161/2017 - PMP
Contratado: PAULO AUGUSTO BENTO
Objeto: Locação de imóvel (galpão) com 12m x 60m, localizado à Rua Avelino Manoel Ferreira, nº 490, Bairro Centro, neste Município, 
que será utilizado para funcionamento do Almoxarifado da Secretaria de Administração, conforme solicitação nº 1314/2017 (documento 
integrante do Processo de Dispensa).
Valor: R$ 19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais)
Dotação Orçamentária: Órgão: 05 - Secretaria de Administração. Unidade: 04- Departamento de Almoxarifado e Patrimônio. Projeto/Ativi-
dade: 04.122.0004.2.010 - Funcionamento e manutenção do Departamento de Almoxarifado e Patrimônio. Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00 
0000 - Aplicações Diretas (30)
Vigência: 12 (doze) meses
Fundamentação Legal: Artigo 24, Inciso X, da Lei nº 8.666/93 e alterações.
Penha/SC, 08 de novembro de 2017.
AQUILES JOSÉ SCNHEIDER DA COSTA - Prefeito Municipal
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 1º
Publicação Nº 1422956

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
1º. 05 DANIELA CRISTIANE DOS SANTOS SILVA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 2º
Publicação Nº 1422958

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
2º. 21 ENEIDA PATRICIA TEIXEIRA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 3º
Publicação Nº 1422960

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
3º. 06 DEBORA CABRAL RAMOS VIEIRA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 4º
Publicação Nº 1422963

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
4º. 07 CARLA LUCELIO DE MELLO
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br


10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1070

NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 5º
Publicação Nº 1422965

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
5º. 14 DILANDRE DE FATIMA LANÇANA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO ENFERMEIRO 6º
Publicação Nº 1422967

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 13/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017 FMS.

Cargo: ENFERMEIRO (A)
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
6º. 03 Naiana Rossiléia Gomes Moreira
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 8 de Novembro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1075

CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 10º
Publicação Nº 1422989

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
10º. 03 ROBERTA BENITI
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 11º
Publicação Nº 1422992

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 13/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
11º. 09 Vanessa Juraci Pinto
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 8 de Novembro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 12º
Publicação Nº 1422993

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 13/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
12º. 12 Greicy Bruschi Carinhoto
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 8 de Novembro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 13º
Publicação Nº 1422994

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 13/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
12º. 01 Deise Arruda
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 8 de Novembro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1º
Publicação Nº 1422971

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
1º. 15 NESTOR BRAS RAMOS
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br


10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1084

NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 2º
Publicação Nº 1422972

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
2º. 05 ELIANE LUZIA SILVA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 3º
Publicação Nº 1422973

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
3º. 22 LUANA CRISTINA OUVINAS
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 4º
Publicação Nº 1422976

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
4º. 14 TONI ATANAZIO
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 5º
Publicação Nº 1422977

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
5º. 17 ELAINE LUCIMAR ANACLETO
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 6º
Publicação Nº 1422979

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
6º. 18 RODRIGO LUZ DOS SANTOS
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 7º
Publicação Nº 1422980

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
7º. 02 JOSIANE VELOSO TEIXEIRA SCHULLE
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 8º
Publicação Nº 1422985

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
8º. 04 JANAINA CARDOSO
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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CONVOCAÇÃO TÉCNICO DE ENFERMAGEM 9º
Publicação Nº 1422986

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Penha, vem por meio desta convocar o (a) candidato(a) para se apresentar na Prefeitura Municipal de Penha, ao 
Departamento de Recursos Humanos, endereço Avenida Nereu Ramos, nº08 - Centro, até o dia 07/11/2017, das 8h00 ás 12h00 e das 13h30 
as 17h, conforme Processo Seletivo Simplificado Edital nº 03/2017.

Cargo: TÉCNICO EM ENFERMAGEM
COLOCAÇÃO Nº INSCRIÇÃO NOME
9º. 08 LINDANIR MARIA PEREIRA
O(a)candidato(a) deverá apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocópia Cédula de Identidade;
b) Fotocópia Certidão de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;
c) Fotocópia Cadastro de Pessoa Física na Receita Federal (CPF);
d) Fotocópia Cartão do PIS/PASEP, se possuir;
e) Fotocópia Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;
f) Original Certidão de quitação eleitoral atualizada emitida pela justiça eleitoral que poderá ser retirada pelo site:www.tse.gov.br;
g) Fotocópia Documento que comprove a escolaridade exigida para assumir o emprego;
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, se for masculino;
i) Fotocópia Título de Eleitor e comprovante de votação na última eleição;
j) Original Declaração de que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, empregos e cargos públicos, nos termos 
do inciso XVI do Art. 37 da Constituição Federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo I;
k) Original Declaração de bens e valores que integram o patrimônio privado, conforme resolução Tc 10/94 e Lei Complementar 202/00, 
devidamente preenchida e assinada, Conforme anexo II;
l) Original Uma fotografia 3x4, recente, de frente;
m) Original Declaração de não demissão do serviço público municipal, estadual ou federal, devidamente preenchida e assinada, Conforme 
anexo III;
n) Original Atestado de antecedentes criminais Estadual pelo site www.tjsc.jus.br/ Federal pelo site www.trf4.jus.brpassado pelo Distribuidor 
Público, do local de residência ou domicílio do candidato;
o) Original Carteira de trabalho, junto com uma cópia onde consta o número, a série e a qualificação da mesma;
p) Fotocópia do comprovante de endereço atualizado;
q) Original Aptidão física e mental para exercício da função mediante apresentação de atestado laboral, emitido pelo médico do trabalho;
r) Fotocópia Cartão da Conta no Banco Bradesco, agência 2835-5.

OBS:
Os documentos previstos nos itens acima deverão ser apresentados na forma de fotocópia autenticada ou mera fotocópia, desde que o 
candidato apresente o original para conferência no local da entrega.
O não cumprimento dos prazos, a não apresentação da documentação prevista ou a não comprovação do requisito para a nomeação no em-
prego especificado neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislação superveniente ou forem considerados necessários, 
impedirá a nomeação do candidato e implicará na eliminação do Processo Seletivo, e na nulidade da classificação e na perda dos efeitos, 
sem prejuízo das sanções penais aplicáveis, sendo convocado o candidato seguinte para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido 
neste edital.

Penha/SC, 31 de Outubro de 2017.

DIEGO LUIS MATIELLO
Secretário da Administração

ANEXO I
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que:
1. Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
2. Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.

ANEXO II
DECLARAÇÃO DE BENS E PARENTESCO
(Preencher de próprio punho, em letra cursiva, com caneta esferográfica de tinta preta ou azul e sem rasuras)
1 – IDENTIFICAÇÃO DO DECLARANTE:

http://www.tjsc.jus.br
http://www.trf4.jus.br
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NOME: _________________________________________________________________, brasileiro (a),
( ) SOLTEIRO (A) ( ) CASADO (A) (A) OUTROS _______________
CPF nº. __________________________, RG nº. _________________________,
Rua= ________________________________________________________________________________ , nº. _______, Bairro: 
_____________________ Cidade de ___________________________/SC, telefone: __________________ /____________________
Declaro a quem possa interessar que:
2 - Acumulo cargo ou função pública, conforme legislação aplicável;
( ) SIM ( ) NÃO
3 - Sofri qualquer penalidade disciplinar no exercício de função pública exercida anteriormente.
( ) SIM ( ) NÃO

4 – VÍNCULO FUNCIONAL DO SERVIDOR:
Entrada
( ) Efetivo Cargo: ______________________________ 
( ) Contratado (ACT) Cargo: ______________________________ 
( ) Efetivo ocupante de cargo comissionado Cargo: _______________________________ 
( ) Efetivo em função gratificada Cargo: ______________________________ 
( ) Comissionado Cargo: ______________________________ 

5 – FONTES DE RENDA:
DENOMINAÇÃO/CNPJ: _____________________________________________
ENDEREÇO: _____________________________________________________
RENDA ANUAL: __________________________________________________

6 – RELAÇÃO DOS BENS NA POSSE
ESPECIFICAÇÃO DATA AQUISIÇÃO VALOR

7 – RELAÇAO DAS OCUPAÇÕES DE DIREÇÃO NOS ÚLTIMOS DOIS ANOS

8 – DECLARAÇÃO DE PARENTESCO
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com prefeito ou Vice-Prefeito?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui grau de parentesco, até 3º grau, com dirigentes dos órgãos da administração pública direta ou indiretamente (secretário, diretor, 
coordenador e chefe de setor)?
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? _________________________________
Possui relação familiar ou parentesco até 3º grau, com servidores ocupantes de cargos efetivos ou funções gratificadas nesta Prefeitura 
Municipal de Penha - SC
( ) SIM ( ) NÃO QUAL? ________________________________

9 – DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS
DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressão fiel da verdade, firmo a presente Declaração, assumindo as consequências 
civis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado, podendo incorrer no crime de falsidade ideológica, nos termos 
do artigo 299 do Código Penal:

“Omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaração falsa ou diversa 
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigação ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusão, de um a cinco anos, e multa, se o documento é público, e reclusão de um a três anos, e multa, se o documento é particular.
Parágrafo único: Se o agente é funcionário público, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificação ou alteração é de as-
sentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte."

Posse: __________________________ *Penha (SC), ___, de ___________, de ______.
Assinatura

ANEXO III
DECLARAÇÃO

Eu, _____________________________________, brasileiro (a), inscrito no CPF nº. ______________________, com RG nº. 
_____________________, residente e domiciliado na Rua ______________________________________, nº. _______, Cidade de 
__________________________/SC, declaro a quem possa interessar que não sofri demissão do serviço público municipal, estadual ou 
federal.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Penha (SC), ___, de ___________, de 2017.
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EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL 26/2017 - FMS
Publicação Nº 1423701

MUNICÍPIO DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 26/2017-FMS
Sistema de Registro de Preços

Objeto: O presente Edital tem por objeto o Registro de Preços para futura aquisição de medicamentos para serem utilizados na Unidade de 
Saúde - Pronto Atendimento (PA 24 horas) do Município, conforme solicitação da Secretaria de Saúde nº 538/2017, anexa ao Processo, tudo 
de acordo com as condições estabelecidas no edital e Termo de Referência, parte integrante do processo.

Abertura do Processo e Entrega dos Envelopes: 27/11/2017 às 9:30 horas
Local: Avenida Nereu Ramos, nº 190, Bairro Centro, Penha - Santa Catarina (antessala do Gabinete do Prefeito).

Coordenação do Processo: Pregoeiro Leandro de Lima Borba.

O inteiro teor deste Edital e de seus anexos encontra-se à disposição dos interessados na sede da Prefeitura Municipal de Penha, e no site 
www.penha.sc.gov.br. Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria da Administração, à Av. Nereu Ramos, 190, Centro – Penha/
SC, ou através do fone (47) 3345-0200 Ramal 215. Horário de atendimento: das 08 as 12h e das 13:30 as 17:30h.

Penha/SC, 09 de novembro de 2017.
AQUILES JOSÉ SCHNEIDER DA COSTA
Prefeito Municipal

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 65/2017 - PMP 
Publicação Nº 1423174

MUNICÍPIO DE PENHA
ESTADO DE SANTA CATARINA
AVISO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 65/2017-PMP
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS

Objeto: O presente Edital tem por objeto o Registro de Preços objetivando a contratação de empresa especializada para futura prestação 
de serviços gráficos para atender necessidades das Secretarias, Procuradoria Geral, Fundação e Fundos Municipais, Polícia Civil do Município 
de Penha/SC, conforme solicitações anexas ao Processo, tudo de acordo com as condições estabelecidas no edital e Termo de Referência, 
parte integrante do processo.

Abertura do Processo e Entrega de Envelopes: 24/11/2017 às 9:30 horas
Local: Avenida Nereu Ramos, nº 190, Bairro Centro, Penha - Santa Catarina (antessala do gabinete do Prefeito).

Coordenação do Processo: Pregoeiro Leandro de Lima Borba.

O inteiro teor deste Edital e de seus anexos encontra-se à disposição dos interessados na sede da Prefeitura Municipal de Penha, e no site 
www.penha.sc.gov.br. Demais informações poderão ser obtidas na Secretaria da Administração, à Av. Nereu Ramos, 190, Centro – Penha/
SC, ou através do fone (47) 3345-0200 Ramal 215. Horário de atendimento: das 08 as 12h e das 13:30 as 17:30h.

Penha/SC, 09 de novembro de 2017.
AQUILES JOSÉ SCHNEIDER DA COSTA
Prefeito Municipal
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Pinhalzinho

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO RDC 001-2017 - PMP
Publicação Nº 1424111

MUNICIPIO DE PINHALZINHO - SC
AVISO DE LICITAÇÃO
Regime Diferenciado de Contratação – RDC - Nº 001/2017 – PMP

Objeto: Contratação de Empresa Especializada em Obras e Serviços de Engenharia, objetivando a Elaboração e desenvolvimento dos Proje-
tos Básico e Executivo e Execução de Obras de Arte Especiais – Pontes, no Município de Pinhalzinho-SC, incluindo a montagem, a realização 
de testes, a pré-operação e todas as demais operações necessárias e suficientes para a entrega final do objeto, conforme critérios, especi-
ficações e necessidades descritas no Anexo I do Edital convocatório.
Modalidade: Regime Diferenciado de Contratação – RDC.
Regime de Execução: Contratação Integrada.
Tipo: Menor Preço.
Modo de Disputa: Fechada
Recebimento das propostas: até as 09:00h do dia 04/12/2017.
Informações complementares: o Edital em inteiro teor e seus anexos estão à disposição dos interessados no sítio do Município www.pinhal-
zinho.atende.net ou no Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, situada à Av. São Paulo, nº 1615, Centro, de 2ª 
a 6ª feira, das 08:00 às 11:30 e 13:30 às 17:00.
Informações através do e-mail compras01@pinhalzinho.sc.gov.br e compras02@pinhalzinho.sc.gov.br
Pinhalzinho, SC, 10 de Novembro de 2017.
Algacir Dall Agnol
Secretário Municipal de Transportes e Obras

http://www.pinhalzinho.atende.net
http://www.pinhalzinho.atende.net
mailto:compras01@pinhalzinho.sc.gov.br
mailto:compras02@pinhalzinho.sc.gov.br
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Pinheiro Preto

Prefeitura

ATO AVISO DE LICITAÇÃO ATO PREGÃO PRESENCIAL 081/2017
Publicação Nº 1423063

MUNICIPIO DE PINHEIRO PRETO
ATO AVISO DE LICITAÇÃO
ATO PREGÃO PRESENCIAL 081/2017
O MUNICÍPIO DE PINHEIRO PRETO, através de seu Prefeito, faz saber a todos, que realizará na data de 24/11/2017, licitação modalidade 
Pregão Presencial n. 081/2017, visando a AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS PARA AS CRIANÇAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. DATA DO 
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES CONTENDO DOCUMENTOS E PROPOSTA DE PREÇO: 24/11/2017, até às 08:15hs, com abertura dos enve-
lopes contendo as propostas de preço nesta mesma data, às 08:30hs. Maiores informações poderão ser obtidas na Sede Administrativa de 
Pinheiro Preto, sito na Av. Mal. Costa e Silva, n. 111, fone (49) 3562 2000.
CENTRO ADMINISTRATIVO DE PINHEIRO PRETO-SC, 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Pedro Rabuske
Prefeito Municipal



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1104

Pomerode

Prefeitura

DECRETO N° 3.301/2017
Publicação Nº 1423583

DECRETO Nº 3301/2017
DE 06/11/2017

SUPLEMENTA PELO EXCESSO DE ARRECADAÇÃO A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE GESTORA MUNI-
CÍPIO DE POMERODE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ÉRCIO KRIEK, Prefeito Municipal de Pomerode, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 9º, 
III da Lei nº 2.880/2016 de 10/11/2016:

DECRETA
Art. 1º - Fica SUPLEMENTADO pelo Excesso de Arrecadação no orçamento vigente da Prefeitura Municipal de Pomerode, o valor de R$ 
3.604,66 (Seis mil, seiscentos e quatro reais e sessenta e seis centavos) da seguinte classificação orçamentária:

08 Secretaria de Obras
001 Secretaria de Obras
026.0782.0070.1009 Construção e Reforma de Pontes e Pontilhões
40000000000000 Despesas de Capital
44000000000000 Outras Despesas de Capital
44490000000000 Aplicações Diretas

01390000 Fundo Especial do Petróleo e Transferências Decorrentes de Compensação Financeira 
pela Exploração de Recursos Naturais 3.604,66

T O T A L 3.604,66

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 06 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pomerode, em 06 de Novembro de 2017
ERCIO KRIEK
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.302/2017
Publicação Nº 1423584

DECRETO Nº 3302/2017
DE 06/11/2017

ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE PREFEITURA MUNICIPAL DE POEMRODE E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ÉRCIO KRIEK, Prefeito Municipal de Pomerode, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica, e de acordo com a Lei nº 
2.955/2017 de 30/10/2017:

DECRETA
Art. 1º - Fica anulado no orçamento vigente da Prefeitura Municipal, o valor de R$ 27.000,00 (Vinte e sete mil reais) da seguinte classificação 
orçamentária:
12 Secretaria de Turismo e Cultura
003 Fundo Municipal de Cultura
013.0392.0130.2084 Subvenção Social - Cultura
30000000000000 Despesas Correntes
33000000000000 Outras Despesas Correntes
33350000000000 Transferências a instituições privadas s/ fins lucrativos
01000000 Recursos Ordinários 27.000,00

TOTAL 27.000,00

Art. 2º - Por conta das anulações descriminadas no Art. 1º, fica suplementado o valor de R$ 27.000,00 (Vinte e sete mil reais) as seguintes 
classificações orçamentárias:
12 Secretaria de Turismo e Cultura
001 Diretoria de Políticas Culturais
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013.0392.0130.2084 Subvenção Social - Cultura
30000000000000 Despesas Correntes
33000000000000 Outras Despesas Correntes
33350000000000 Transferências a instituições privadas s/ fins lucrativos
01000000 Recursos Ordinários 27.000,00

TOTAL 27.000,00

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 06 de Novembro de 2017.
Prefeitura Municipal de Pomerode, em 06 de Novembro de 2017
ERCIO KRIEK
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.303/2017
Publicação Nº 1423585

DECRETO Nº 3303/2017
DE 06/11/2017

SUPLEMENTA PELO SUPERÁVIT A DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE GESTORA FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ÉRCIO KRIEK, Prefeito Municipal de Pomerode, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 9º, 
III da Lei nº 2.880/2016 de 10/11/2016:

DECRETA
Art. 1º - Fica SUPLEMENTADO pelo Superávit no orçamento vigente do Fundo Municipal de Saúde, o valor de R$ 128.000,00 (Cento e vinte 
e oito mil reais) da seguinte classificação orçamentária:

19 Fundo Municipal de Saúde
001 Fundo Municipal de Saúde
010.0301.0060.1019 Construção Reforma, Ampliação e Aquisição de Terrenos para Unidades de Saúde
40000000000000 Despesas de Capital
44000000000000 Outras Despesas de Capital
44900000000000 Aplicações Diretas
03380209 PMAQ - Programa de Melhoria Aces. Qualidade 128.000,00

T O T A L 128.000,00

Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 06 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pomerode, em 06 de Novembro de 2017
ERCIO KRIEK
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.305/2017
Publicação Nº 1423588

DECRETO Nº 3305/2017
DE 06/11/2017

ANULA E SUPLEMENTA DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS NO ORÇAMENTO VIGENTE DA UNIDADE GESTORA MUNICÍPIO POMERODE E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ÉRCIO KRIEK, Prefeito Municipal de Pomerode, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica, e de acordo com o Art. 9º, 
III da Lei nº 2.880/2016 de 10/11/2016:

DECRETA
Art. 1º - Fica anulado no orçamento vigente da Prefeitura Municipal, o valor de R$47.182,30 (Quarenta e sete mil, cento e oitenta e dois 
reais e trinta centavos) da seguinte classificação orçamentária:
08 Secretaria de Obras
001 Secretaria de Obras
015.0452.0070.2022 Manutenção dos Serviços Públicos
40000000000000 Despesas de Capital
44000000000000 Outras Despesas de Capital
44900000000000 Aplicações Diretas
01000000 Recursos Ordinários 47.182,30

T O T A L 47.182,30



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1106

Art. 2º - Por conta das anulações descriminadas no Art. 1º, fica suplementado o valor de R$47.182,30 (Quarenta e sete mil, cento e oitenta 
e dois reais e trinta centavos) as seguintes classificações orçamentárias:
08 Secretaria de Obras
001 Secretaria de Obras
015.0452.0070.2022 Manutenção dos Serviços Públicos
30000000000000 Despesas Correntes
33000000000000 Outras Despesas Correntes
33900000000000 Aplicações Diretas
01000000 Recursos Ordinários 47.182,30

T O T A L 47.182,30

Art. 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 06 de Novembro de 2017.
Prefeitura Municipal de Pomerode, em 06 de Novembro de 2017.
ERCIO KRIEK
Prefeito Municipal

LEI ORDINÁRIA Nº 2.944/2017
Publicação Nº 1423562

LEI ORDINÁRIA Nº 2.944/2017

ALTERA A LEI ORDINÁRIA MUNICIPAL N.º 2504/12 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

ÉRCIO KRIEK, Prefeito de Pomerode, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica Municipal, faz 
saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1º O art. 2º da Lei Ordinária Municipal n.º 2.504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:
[...]

Art. 2º Para constituir o mutirão destinado à execução dos serviços de pavimentação de determinada via pública, os interessados firmarão 
termo de adesão ao programa, conforme modelo a ser regulamentado por ato do Poder Executivo.

§ 1º Será autorizada a negociação para a execução dos serviços nas vias onde a adesão for igual ou superior a 80% (oitenta por cento) das 
testadas, calculadas em metros lineares do trecho a ser pavimentado, representadas pelos seus proprietários e, após a aprovação do estudo 
de viabilidade técnica e financeira pelo órgão competente da Prefeitura Municipal;

§ 2º Em caso de não haver adesão de 80% (oitenta por cento) das testadas, calculadas em metros lineares, poderá ser autorizada a ne-
gociação para início das obras desde que haja adesão de 80% ou mais das testadas (unidades) representadas pelos seus proprietários.
§ 3º - Ficam excluídas do percentual de adesão descrito no parágrafo anterior as áreas defronte aos bens públicos municipais, áreas públi-
cas, áreas verdes, entroncamento de vias públicas, área excedente de viradouro, e áreas de rios e ribeirões onde não existam confrontantes.
§ 4º - Aos proprietários lindeiros não aderentes ao sistema de mutirão será publicado edital para efeito de cobrança, na forma da legislação 
vigente, consequentemente inscrição em dívida ativa e posterior execução fiscal, considerando-se para tanto o custo integral da melhoria.
§ 5º - Os proprietários lindeiros aderentes que possuírem renda familiar igual ou inferior a 02 [dois] salários mínimos, mediante Requeri-
mento e após apuração e comprovação dessa situação efetuada pela avaliação sócio-econômica da Secretaria de Desenvolvimento Social e 
Habitação, poderão ser isentados do pagamento do custo da obra, assumindo o Município o respectivo valor.
Art. 2º O art. 3º da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:

[...]

Art. 3º A formalização dos contratos com os proprietários lindeiros, fica condicionado à conclusão do projeto para pavimentação e o res-
pectivo cronograma físico-financeiro, elaborado e aprovado pelo Município de Pomerode, dando-se início à obra somente após a emissão da 
ordem de serviço pela Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente - SEPLAN.

§ Único. O descumprimento ao disposto no caput sujeitará a empreiteira ao pagamento de multa de 10% (dez por cento) do valor total da 
obra de pavimentação da via pública, objeto do regime de mutirão, que reverterá em favor do Município de Pomerode.

[...]

Art. 3º O art. 4º da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:
[...]

Art. 4º As obras em regime de mutirão serão executadas por empresas credenciadas e habilitadas junto ao órgão competente do Município 
de Pomerode.

§ Único. O credenciamento seguirá os moldes da Lei Federal 8.666/93, devendo as empresas interessadas apresentar documentação rela-
tiva a:

I - habilitação jurídica;

https://leismunicipais.com.br/lei-organica-pomerode-sc
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II - regularidade fiscal;
III - qualificação técnica; e
IV - qualificação econômico-financeira.

[...]

Art. 4º O art. 5º da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:

[...]

Art. 5º O subsídio de que trata a presente Lei, fornecido pelo Município de Pomerode, será constituído de:

I - no caso de pavimentação com lajotas, paver e/ou assemelhados:

a) Elaboração e aprovação dos projetos de pavimentação para execução do mutirão, contemplando, entre outros, o levantamento planialti-
métrico e o cálculo do perfil longitudinal, das seções transversais e do alargamento da via;

b) Instalação da drenagem pluvial, contemplando a abertura de valas, colocação de tubos e edificação das caixas coletoras de águas;

c) Execução de terraplenagem para preparo do leito da via que será base para pavimentação;

d) Conforme determinação no projeto aprovado, quando for o caso, execução de reforço de sub leito ou sub base de rachão; e

e) Fornecimento e transporte de areia média ou assemelhado para preparo da base que antecede a pavimentação (“colchão de areia”);

II - no caso de pavimentação asfáltica:

a) Elaboração e aprovação dos projetos de pavimentação para execução do mutirão, contemplando, entre outros, o levantamento planialti-
métrico e o cálculo do perfil longitudinal, das seções transversais e do alargamento da via;

b) Instalação da drenagem pluvial, contemplando a abertura de valas, colocação de tubos e edificação das caixas coletoras de águas;

c) Execução de terraplenagem para preparo do leito da via que será base para pavimentação;

d) Conforme determinação no projeto aprovado, quando for o caso, execução de reforço de sub leito ou sub base de rachão; e

e) Fornecimento e transporte de brita graduada ou assemelhada para preparo da base que antecede a capa asfáltica;

§ 1º O Município de Pomerode arcará, pelos mesmos preços unitários constantes no edital de credenciamento, com o custo da pavimentação 
defronte aos bens públicos municipais, áreas verdes, áreas de preservação permanente, entroncamento de vias, área excedente de virador 
e áreas de ribeirões onde não existem confrontantes.

§ 2º Fica o Município de Pomerode autorizado a realizar o pagamento às empresas contratadas dos custos da pavimentação dos proprietá-
rios não aderentes ao sistema mutirão, pelos mesmos preços unitários constantes no edital de credenciamento.

§ 3º Os materiais necessários para a execução dos serviços descritos na alínea “b” dos itens I e II, quando adquiridos pelos proprietários 
aderentes ao mutirão, serão submetidos à análise e fiscalização da Secretaria de Obras - SEOB e da Secretaria de Planejamento e Meio 
Ambiente - SEPLAN, que exigirá o teste de resistência do material ou poderão ser fornecidos pela empresa credenciada, a qual se submeterá 
ao mesmo procedimento.

§ 4º Na aplicação das disposições da presente Lei e no que se refere a execução da obra de pavimentação, tanto os proprietários benefici-
ários como a empresa contratada isentam o Município de Pomerode de toda e qualquer responsabilidades civil, criminal, fiscal, trabalhista 
e previdenciária.

§ 5º A empresa contratada deverá apresentar mensalmente ao Município de Pomerode os documentos comprobatórios de regularidade do 
recolhimento previdenciário e FGTS de seus funcionários, sob pena de suspensão dos trabalhos e do direito de contratar com a municipa-
lidade.

[...]

Art. 5º O art. 6º da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:

[...]

Art. 6º (...)

§ 2º Escolhida a empresa credenciada, o Município de Pomerode autorizará o início da obra.

§3º A empresa escolhida poderá iniciar a cobrança pelo serviço, devendo respeitar o contrato afirmado entre as partes e quando estiver 
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cumprindo o cronograma de trabalho da Secretaria de Obras - SEOB e da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente – SEPLAN.

§4º No caso da empresa escolhida não honrar o compromisso para pavimentação, no todo ou em parte, caberá ao Município executá-lo 
ou concluí-lo, deduzindo-se os valores eventualmente pagos pelos proprietários aderentes e transferindo-se os direitos e obrigações ao 
Município de Pomerode.

[...]
Art. 6º O art. 7º da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12, passa a vigorar com a seguinte redação:

[...]

Art. 7º A execução e os serviços de que tratam a presente Lei poderão ser contratadas em sua totalidade pelos proprietários particulares, 
sempre sob fiscalização e controle do Poder Público Municipal, através da Secretaria de Obras - SEOB e da Secretaria de Planejamento e 
Meio Ambiente - SEPLAN.

[...]

Art. 7º Fica revogado o §5º do art.º 5 da Lei Ordinária Municipal n.º 2504/12.

Art. 8º A presente lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Município de Pomerode, em 07 de novembro de 2017.
ÉRCIO KRIEK
Prefeito Municipal

PREGÃO PRESENCIAL N.º 054 / 2017 – REGISTRO DE PREÇOS
Publicação Nº 1424011

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE POMERODE
SECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FAZENDÁRIA
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

EDITAL DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 054 / 2017 – REGISTRO DE PREÇOS

Processo Administrativo n.º 090 / 2017.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEÍ-
CULOS, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE PEÇAS E ACESSÓRIOS ORIGINAIS DOS FABRICANTES, LUBRIFICANTES, TROCA DE ÓLEO E 
FILTROS, LANTERNAGEM E PINTURA, LAVAGEM, LUBRIFICAÇÃO E GEOMETRIA, PARA OS VEÍCULOS E MÁQUINAS DA FROTA OFICIAL DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS, FUNDOS, FUNDAÇÃO, AUTARQUIA E VIATURAS DA POLÍCIA MILITAR E CIVIL DO MUNICÍPIO DE POMERODE/
SC, CONFORME DISPOSIÇÕES CONSTANTES NO EDITAL DE LICITAÇÃO E SEUS ANEXOS.
Entrega dos envelopes: Até as 08h00min. do dia 24/11/2017.
Local: Praça do Cidadão do Município de Pomerode/SC.
Abertura das propostas: 08h00min.do dia 24/11/2017.
Local: Sala de licitações no prédio da Prefeitura Municipal de Pomerode/SC.
O edital e demais esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Diretoria de Licitações e Contratos do Município 
de Pomerode – Rua 15 de Novembro, n.º 525, Centro – Pomerode/SC – CEP 89.107-000, nos dias úteis de segunda à sexta-feira, das 
07h30min. às 11h30min. e das 13h00min. às 17h00min., Fone: (47) 3387-7229 ou pelo e-mail: licitacao@pomerode.sc.gov.br.

Pomerode / SC, 09 de Novembro de 2017.
ÉRCIO KRIEK
Prefeito Municipal de Pomerode

PREGÃO PRESENCIAL N.º 055 / 2017 – REGISTRO DE PREÇOS
Publicação Nº 1424012

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE POMERODE
SECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FAZENDÁRIA
DIRETORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

EDITAL DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N.º 055 / 2017 – REGISTRO DE PREÇOS

mailto:licitacao@pomerode.sc.gov.br
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Processo Administrativo n.º 091 / 2017.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE COFFEE BREAK E ALMOÇOS (ALIMENTAÇÃO) A SEREM 
DISPONIBILIZADOS EM CAPACITAÇÕES E EVENTOS REALIZADOS PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, FUNDOS E FUNDAÇÃO DO MUNICÍ-
PIO DE POMERODE/SC, CONFORME DISPOSIÇÕES CONSTANTES NO EDITAL DE LICITAÇÃO E SEUS ANEXOS.
Entrega dos envelopes: Até as 13h30min. do dia 24/11/2017.
Local: Praça do Cidadão do Município de Pomerode/SC.
Abertura das propostas: 13h30min.do dia 24/11/2017.
Local: Sala de licitações no prédio da Prefeitura Municipal de Pomerode/SC.
O edital e demais esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Diretoria de Licitações e Contratos do Município 
de Pomerode – Rua 15 de Novembro, n.º 525, Centro – Pomerode/SC – CEP 89.107-000, nos dias úteis de segunda à sexta-feira, das 
07h30min. às 11h30min. e das 13h00min. às 17h00min., Fone: (47) 3387-7229 ou pelo e-mail: licitacao@pomerode.sc.gov.br.

Pomerode / SC, 09 de Novembro de 2017.
ÉRCIO KRIEK
Prefeito Municipal de Pomerode

mailto:licitacao@pomerode.sc.gov.br
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Ponte Serrada

Prefeitura

DECRETO 918/2017
Publicação Nº 1423625

DECRETO Nº 918/2017, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS‐.

ALCEU ALBERTO WRUBEL, Prefeito Municipal de Ponte Serrada, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes que a Câmara de 
Vereadores votou e aprovou Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional espécie Especial no orçamento do exercício de 2017 no valor de até R$ 
440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil reais) destinados a suplementar as seguintes dotações orçamentárias:

04 - Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
04.01 - Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
26.782.1501.2.020 – Manutenção da Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 64 – R$ 200.000.00

02 - Secretaria de Administração e Fazenda
02.01 - Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
04.122.0402.2.003 – Manutenção da Secretaria de administração e fazenda
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 6 – R$ 100.000.00

06 - Secretaria de Assistência social
06.01 - Secretaria de Assistência social
08.243.0801.2.034 – Manutenção da Secretaria de assistência social
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 –76 – R$ 100.000.00

05 - Secretaria de a Agricultura e Meio Ambiente
05.01 - Secretaria de a Agricultura e Meio Ambiente
20.606.2001.2.021 – Manutenção da Secretaria de agricultura e meio ambiente
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 –72 – R$ 40.000.00

Art. 2º Para abertura do crédito de que trata o artigo anterior, de até R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarente mil reais), serão utilizados 
recursos da anulação das seguintes dotações orçamentárias:

03 - Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer
03.01 – Departamento de Educação
12.364.1201.2.017 – Apoio ao ensino superior
Modalidade de Aplicação: 3350.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 26 – R$ 45.000.00
12.365.1201.1.006 – Construção e ampliação de unidades escolares de educação infantil
Modalidade de Aplicação: 4490.0000
Fonte de Recursos: 01.0001 – 20 – R$ 20.000.00

04 - Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
04.01 - Secretaria de Transportes, Obras e Serviços
15.451.1501.1.003 – Execução de obras de infraestrutura urbana
Modalidade de Aplicação: 4490.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 60 – R$ 50.000.00
17.512.2902.1.007 – Obras de saneamento básico
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 61 – R$ 20.000.00
Modalidade de Aplicação: 4490.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 62 – R$ 30.000.00

07 – Encargos Gerais do Município
07.01 – Encargos Gerais do Município
28.846.2801.2.025 – Pagamento de encargos gerais do município
Modalidade de Aplicação: 4690.0000
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Fonte de Recursos: 01.0000 – 81 – R$ 150.000.00

14 – Fundo de Desenvolvimento Econômico
14.01 – Fundo de Desenvolvimento Econômico
04.122.2201.2.049 – Manutenção da secretaria do desenvolvimento econômico e turismo
Modalidade de Aplicação: 3190.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 99 – R$ 100.000.00
Modalidade de Aplicação: 3390.0000
Fonte de Recursos: 01.0000 – 100 – R$ 25.000.00

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTE SERRADA, ESTADO DE SANTA CATARINA, EM 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
ALCEU ALBERTO WRUBEL
Prefeito Municipal
Registrada e publicada na data supra, na forma da lei.

DECRETO 919/2017
Publicação Nº 1423627

DECRETO Nº 919/2017, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
“NOMEIA E EMPOSSA OS MEMBROS PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CONFORME ESPECIFICA”

ALCEU ALBERTO WRUBEL, Prefeito Municipal de Ponte Serrada, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidos em lei.

DECRETA

Art. 1º - Ficam nomeados e empossados os membros para compor o Conselho Municipal de Educação do Município de Ponte Serrada, 
conforme segue:
a) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
TITULAR: Mariza Lopes Pimentel
SUPLENTE: Cheila Valsoler de Oliveira

b) REPRESENTANTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL
TITULAR: Simoni Francelize Zanin Scapin
SUPLENTE: Daiane Aparecida Basi

c) REPRESENTANTE DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS
TITULAR: Maristela Pino Gomes Mendes
SUPLENTE: Eva Aparecida Fogaça de Lima

d) REPRESENTANTE DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS
TITULAR: Adriana Beatriz Faggion
SUPLENTE: Dilvane Balbinot

e) REPRESENTANTE DO ENSINO ESTADUAL
TITULAR: Nadia Terezinha Poletto
SUPLENTE: Cristiane Sbardella Dallorsoleta

f) REPRESENTANTE DOS PAIS
TITULAR: Dayane Langaro Guerra
SUPLENTE: Silvana Pavelski Tamanho

g) REPRESENTANTE DO FUNDEB
TITULAR: Grazieli Melania Acunha
SUPLENTE: Gilvana Xavier

h) REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR
TITULAR: Denilson Paulo Nardi
SUPLENTE: Marli Correia Ribas

Art. 2º - O trabalho dos membros e empossados, considerado de natureza relevante e notório comunitário social, dar-se-á em regime gra-
tuito, sem ônus para os cofres públicos municipais.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogando o Decreto nº 525/2016, de 30 de junho de 2016 e outras disposições contrárias.
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GABINETE DO PREFEITO MMUNICIPAL DE PONTE SERRADA, ESTADO DE SANTA CATARINA, EM 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
ALCEU ALBERTO WRUBEL
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na data supra, na forma da lei.
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Porto União

Prefeitura

ATA 155/2017
Publicação Nº 1423242

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
ATA 155/2017

Aos 25 (vinte e cinco) dias do mês de outubro do ano de 2017, no Município de Porto União, Estado de Santa Catarina, na Prefeitura do 
Município, sito à Rua Padre Anchieta, nº 126, Centro, CEP 89.400-000, reuniram-se, neste ato o Sr. Prefeito Municipal Eliseu Mibach, no 
uso de sua competência legal, representante do Município, como ÓRGÃO GERENCIADOR e de outro lado a empresa Supermercado Dukelli 
Ltda - EPP, inscrita no CNPJ/MF 82.128.182/0001-45, com sede na Avenida João Pessoa, N.º 1377, Centro, Cidade de Porto União, Estado 
de Santa Catarina, CEP 89.400-000, Telefone (42) 3522-4539, neste ato representada pelo Senhor Solimar Haiduk, doravante denominada 
DETENTOR DA ATA, para proceder nos termos do Edital de Pregão Presencial nº 147/2017, Processo Licitatório 214/2017, ao REGISTRO 
DE PREÇOS conforme, referente aos itens abaixo discriminado, com seus respectivos preços unitários, em nome da empresa acima citada.

ITEM Quantidade Unidade Descrição Preço Unitário Preço Total

1 180 KG Bife de carne bovina, embalado em pacote com 05 kg R$ 21,90 R$ 3.942,00

2 180 KG Bisteca de carne suína, embalado em pacote com 05 kg R$ 9,60 R$ 1.728,00

6 180 KG Costela bovina (ripa traseira), embalado em pacote com 05 kg R$ 13,95 R$ 2.511,00

11 24 KG Presunto cozido, fatiado em peças de 01 kg R$ 19,68 R$ 472,32

12 48 KG Queijo tipo mussarela, fatiado em peças de 01 kg R$ 23,78 R$ 1.141,44

15 72 PCT

Salsicha, ingredientes: Carne Mecanicamente Separada de Ave, 
Carne Suína, Água, Carne de Ave, Pele de Ave, Proteína de 
Soja, Amido, Sal, Páprica, Açúcar, Cebola, Aromatizantes: Aro-
ma Natural de Fumaça, Aromas Naturais (Com Alho e Pimenta) 
e Aromas Naturais de Carnes, Estabilizantes: Tripolifosfato de 
Sódio e Pirofosfato Dissódico, Realçador de Sabor: Glutamato 
Monossódico, Antioxidante: Isoascorbato de Sódio, Conserva-
dor: Nitrito de Sódio, Corantes Naturais: Urucum e Carmim de 
Cochonilha. Não Contém Glúten. Pacote com 03 kg.

R$ 26,58 R$ 1.913,76

18 48 PCT Farinho de milho de biju, pacote com 1 kg R$ 3,30 R$ 158,40

19 36 PCT Trigo para kibe, pacote com 500 gramas R$ 3,20 R$ 115,20

20 240 CX
Leite Condensado, ingredientes: leite, soro de leite e/ou soro de 
leite reconstituído, leite em pó, amido modificado, lactose, caixa 
com 395 gramas

R$ 3,74 R$ 897,60

28 60 PCT Farinha de rosca crocante, pacote com 500 gramas R$ 3,87 R$ 232,20

31 96 CX
Chá mate, diversos sabores (erva-doce, cidreira, capim-limão, 
boldo do Chile, hortelã, canela, maça com canela), caixa com 
10 saches

R$ 2,86 R$ 274,56

32 24 CX Hambúrguer de carne de frango, bovina e de peru, caixa com 
36 unidades R$ 33,48 R$ 803,52

35 60 PCT Biscoito de nata, pacote com 300 gramas R$ 4,24 R$ 254,40

41 48 PCT Canjica de milho amarelo ou branco, pacote com 500 gramas R$ 2,25 R$ 108,00

45 48 PCT Flocos de milho pré-cozidos, enriquecido com ferro e acido 
fólico, pacote com 500 gramas R$ 3,02 R$ 144,96

47 12 PCT Amido de milho, pacote com 500 gramas R$ 3,88 R$ 46,56

48 72 PCT Pano multiuso, medindo 60 cm x 33 cm, pacote com 05 unida-
des R$ 4,50 R$ 324,00

50 60 FRA Saponáceo cremoso, composição: tensoativo aniônico, abrasivo, 
espessante, veículo e essência, frasco com 300 ml R$ 3,90 R$ 234,00

53 240 UN Aparelho de barbear, descartável, com cabo antideslizante R$ 2,34 R$ 561,60

56 120 PCT Esponja dupla face, anti bactéria, medindo 110 mm x 70 mm x 
20 mm, pacote com três unidades R$ 3,84 R$ 460,80

60 4 UN Vassoura multiuso, composição: pigmento, matéria sintética e 
metal, com cabo de madeira R$ 9,78 R$ 39,12

75 192 MCS Tempero verde, fresco, maço R$ 1,47 R$ 282,24
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Valor Total: R$ 16.645,68 (dezesseis mil seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta e oito centavos).

- Fica estabelecido pelas partes que os preços constantes da presente ata, portanto registrada, são válidos pelo prazo de 12 (doze) meses, 
contados da data da assinatura da respectiva Ata nº 155/2017.
- Os direitos e deveres da Contratada e do Contratante, as disposições gerais, assim como as penalidades estabelecidas estão indicadas no 
Edital de Pregão Presencial nº 147/2017 e seus anexos.

- As questões oriundas desta ata e do procedimento licitatório que a precedeu, serão dirimidas no Foro da Comarca de Porto União SC, 
esgotadas as vias administrativas.

- Para constar que foi lavrado a presente Ata de Registro de Preços, que vai assinada pelo Senhor Eliseu Mibach, Prefeito Municipal de Porto 
União e pelo Senhor Solimar Haiduk, qualificado preambularmente, representando o detentor e testemunhas.

Eliseu Mibach
CONTRATANTE

Supermercado Dukelli Ltda - EPP
CONTRATADA

ATA 156/2017
Publicação Nº 1423244

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
ATA 156/2017

Aos 25 (vinte e cinco) dias do mês de outubro do ano de 2017, no Município de Porto União, Estado de Santa Catarina, na Prefeitura do 
Município, sito à Rua Padre Anchieta, nº 126, Centro, CEP 89.400-000, reuniram-se, neste ato o Sr. Prefeito Municipal Eliseu Mibach, no uso 
de sua competência legal, representante do Município, como ÓRGÃO GERENCIADOR e de outro lado a empresa Mercado Kosera Ltda - ME, 
inscrita no CNPJ/MF 68.794.478/0001-74, com sede na Avenida Paula Freitas, N.º 4270, São Sebastião, Cidade de União Vitória, Estado do 
Paraná, CEP 84.600-000, Telefone (42) 3524-4498, neste ato representada pela Senhora Sonia Kosera, doravante denominada DETENTOR 
DA ATA, para proceder nos termos do Edital de Pregão Presencial nº 147/2017, Processo Licitatório 214/2017, ao REGISTRO DE PREÇOS 
conforme, referente aos itens abaixo discriminado, com seus respectivos preços unitários, em nome da empresa acima citada.

ITEM Quantidade Unidade Descrição Preço Unitário Preço Total

7 180 KG Carne de frango tipo "coxa e sobrecoxa", cortado em peda-
ços pequenos, embalado em pacote com 05 kg R$ 5,93 R$ 1.067,40

8 180 KG Peito de frango, embalado em pacote com 05 kg R$ 7,90 R$ 1.422,00

9 60 L

Fermento químico em pó para massas e bolos, ingredien-
tes: amido de milho geneticamente modificado, fosfato 
monocélcico, bicarbonato de sódio e carbonato de cálcio. 
Não contem glúten. Lata com 250 gramas.

R$ 6,20 R$ 372,00

10 24 KG Mortadela, sem gordura, fatiada em peças de 01 kg R$ 6,90 R$ 165,60

13 72 PCT Queijo parmesão ralado grosso, pacote com 100 gramas R$ 3,85 R$ 277,20

14 72 PCT Sal refinado iodado, pacote com 01 kg R$ 1,35 R$ 97,20

16 60 PCT

Biscoito de Coquetel, ingredientes: farinha de trigo enri-
quecida com ferro e ácido fólico, gordura vegetal, açúcar 
invertido, açúcar, sal, extrato de malte, fermentos químicos: 
bicarbonato de amônio, pirofosfato ácido de sódio e bicar-
bonato de sódio, emulsificante lecitina de soja e melhora-
dores de farinha: protease e metabissulfito de sódio. Pacote 
com 360 gramas

R$ 4,67 R$ 280,20

17 60 PCT Biscoito de Amendoim, pacote com 300 gramas R$ 4,60 R$ 276,00

21 96 PCT

Maionese, ingredientes: água, óleo vegetal, ovos pasteu-
rizados, amido modificado, vinagre, açúcar, sal, suco de 
limão, acidulante ácido láctico, estabilizante goma xantana, 
conservador ácido sórbico, sequestrante edta cálcio dissó-
dico, corante páprica, aromatizante e antioxidantes ácido 
cítrico, bht e bha, pacote com 500 gramas.

R$ 5,80 R$ 556,80

22 36 PCT

Ketchup, ingredientes: tomate, água, vinagre, açúcar, sal, 
cebola, acidulante ácido cítrico espessantes,carboximetilce-
lulosesódica e goma xantana, conservador ácido sórbico e 
aromatizante, pacote com 380 gramas.

R$ 5,28 R$ 190,08
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23 36 PCT

Mostarda amarela, tipo americana, ingredientes: água, 
vinagre, açúcar, amido, mostarda, sal, cúrcuma, pimen-
ta-do-reino, canela, conservadores benzoato de sódio e 
sorbato de potássio e acidulante ácido lático, pacote com 
200 gramas.

R$ 2,66 R$ 95,76

24 72 L Selecta de legumes, contendo milho, ervilha, batata e 
cenoura, lata com 300 gramas. R$ 1,96 R$ 141,12

25 96 L Ervilha em conserva, lata com 300 gramas R$ 1,63 R$ 156,48

26 96 L Milho verde em conserva, lata com 300 gramas R$ 1,70 R$ 163,20

27 72 PCT
Massa para lasanha, ingredientes: sêmola de trigo enrique-
cida com ferro, ácido fólico (vitamina B9), corantes naturais 
(cúrcuma e urucum). Contém glúten, pacote com 500 g

R$ 4,92 R$ 354,24

29 96 PCT Lentilha, selecionada, tipo I, pacote com 500 gramas R$ 8,25 R$ 792,00

30 48 L

Achocolatado Instantâneo, ingredientes: açúcar, cacau 
em pó, maltodextrina, minerais (carbonato de cálcio e 
pirofosfato férrico), vitaminas (L-ácido ascórbico, niacinami-
da, riboflayina, acetato de retinila, cloridrato de piridoxina, 
colecalciferol e cianocobalamina), emulsificante lecitina de 
soja e aromatizante, lata com 400 gramas.

R$ 6,42 R$ 308,16

33 60 PCT Biscoito cream cracker, pacote com 400 gramas R$ 4,66 R$ 279,60

34 60 PCT

Biscoito de leite, ingredientes: Farinha de trigo enriquecida 
com ferro e ácido fólico (vitamina B9), Açúcar, Gordura 
vegetal hidrogenada, Açúcar invertido, Amido, Soro de leite, 
Fosfato tricálcico, Sal, Fermento químico: Bicarbonato de 
amônio (INSS 503ii), bicarbonato de sódio (INS 500ii) e 
pirofosfato ácido de sódio (INS 450i), Emulsificante lecitina 
de soja (INS 322), Aromatizante, Melhorador de farinha: 
Metabissulfito de sódio (INS 223) e protease(INS 1101i), 
Pode conter traços de gergelim. Contém glúten. Pacote com 
400 gramas.

R$ 3,85 R$ 231,00

36 60 PCT

Biscoito amanteigados, ingrediente: Farinha de trigo 
enriquecida com ferro e ácido fólico (vitamina B9), Gordura 
vegetal hidrogenada, Açúcar, Açúcar invertido, Sal, Fermen-
to químico (bicarbonato de sódio, bicarbonato de amônio), 
Aromatizantes, Estabilizante lecitina de soja, Pode conter 
traços de leite. Contém glúten. Pacote com 400 gramas.

R$ 4,27 R$ 256,20

37 40 PCT

Biscoito de gergelim, ingredientes: Farinha de trigo enri-
quecida com ferro e ácido fólico (vitamina B9), Gordura 
vegetal hidrogenada, Açúcar invertido, Sal, Açúcar, Extrato 
de malte, Bicarbonato de amônio ( INS 450i), emulsificante 
leticina de soja, Estabilizante lecitina de soja, Melhorador 
de farinha: protease, metabissulfito de sódio, Pode conter 
traços de leite e gergelim. Contém glúten. Pacote com 400 
gramas

R$ 4,70 R$ 188,00

38 96 FRA

Leite de coco, ingredientes: água, leite de coco, emulsifi-
cantes mono e diglicerídeos de ácidos graxos e polisorbato 
80, estabilizante celulose microcristalina, espessante carbo-
ximetilcelulose sódica, conservadores benzoato de sódio e 
metabissulta de sódio e acidulante ácido cítrico. Frasco com 
200 ml

R$ 2,90 R$ 278,40

39 120 PCT Farinha de trigo integral, pacote com 01 kg R$ 2,90 R$ 348,00

40 72 PCT Fermento frio para pão, pacote com 500 gramas R$ 12,75 R$ 918,00

42 24 CX Caldo de galinha, caixa com 12 tabletes R$ 2,60 R$ 62,40

43 72 POT Doce de leite em pasta, pote com 400 gramas R$ 4,90 R$ 352,80

44 72 POT Doce de frutas em pasta, pote com 400 gramas R$ 4,82 R$ 347,04

46 140 PCT Suco tipo preparado sólido para refresco, diversos sabores 
(laranja, abacaxi, limão, uva), pacote com 500 gramas R$ 6,90 R$ 966,00

49 60 FRA Odorizante de ambientes, tipo spray, frasco com 400 ml R$ 8,90 R$ 534,00

51 240 TUB

Creme dental com flúor ativo, benefícios: máxima proteção 
anticáries, dentes brancos e hálito fresco, ação: ajuda a 
prevenir o amarelamento dos dentes, sabor menta forte, 
creme branco com listras azuis e verdes, tubo com 90 
gramas

R$ 2,75 R$ 660,00



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1116

52 120 PCT

Absorvente com abas, composição: Fibras de Celulose/ Ade-
sivos Termoplásticos/ Polímeros Acrílicos/ Polietileno/ Fibras 
de Polipropileno com Extrato de Algodão/ Componente Neu-
tralizador (agentes naturais), pacote com 08 absorventes

R$ 2,90 R$ 348,00

54 80 UN Escova de dente, cerdas macias, tamanho médio R$ 2,90 R$ 232,00

55 48 POT Sabão em pasta neutro, biodegradável, pote com 500 
gramas R$ 4,25 R$ 204,00

57 20 CX Fósforo, deve conter selo do INMETRO, pacote com 10 
caixas, cada caixa deve conter 40 palitos de fósforos R$ 3,30 R$ 66,00

58 8 UN Garrafa térmica, capacidade para 1,8 litros, com bico ejetor R$ 64,65 R$ 517,20

59 10 UN Coador de pano para café, tamanho grande R$ 2,20 R$ 22,00

62 40 UN Pilha AAA, embalagem com 2 unidades R$ 3,88 R$ 155,20

63 40 UN Pilha AA, embalagem com 2 unidades R$ 2,58 R$ 103,20

65 4 UN Rodo com cabo de madeira R$ 6,75 R$ 27,00

66 24 FRA Canela em pó, frasco com 35 gramas R$ 1,55 R$ 37,20

67 24 FRA Pimenta em pó, frasco com 35 gramas R$ 1,56 R$ 37,44

68 24 PCT Cravo da índia, pacote com 7 gramas R$ 1,56 R$ 37,44

69 24 FRA Essência de baunilha, líquida, frasco com 30 ml R$ 3,85 R$ 92,40

70 24 PCT Polvilho doce, pacote com 500 gramas R$ 3,37 R$ 80,88

71 36 PCT Granulado para cobertura, pacote com 150 gramas R$ 2,98 R$ 107,28

72 24 PCT Polvilho azedo, pacote com 500 gramas R$ 3,40 R$ 81,60

73 24 PCT Nós moscada bola, pacote com 8 gramas R$ 1,90 R$ 45,60

74 36 PCT Pó para pudim, diversos sabores, pacote com 50 gramas R$ 1,65 R$ 59,40

Valor Total: R$ 14.390,72 (quatorze mil trezentos e noventa reais e setenta e dois centavos).

- Fica estabelecido pelas partes que os preços constantes da presente ata, portanto registrada, são válidos pelo prazo de 12 (doze) meses, 
contados da data da assinatura da respectiva Ata nº 156/2017.

- Os direitos e deveres da Contratada e do Contratante, as disposições gerais, assim como as penalidades estabelecidas estão indicadas no 
Edital de Pregão Presencial nº 147/2017 e seus anexos.

- A detentora da Ata deverá providenciar o recolhimento e o adequado descarte das pilhas e lâmpadas originárias da contratação, reco-
lhendo-as ao sistema de coleta montado pelo respectivo fabricante, distribuidor, importador, comerciante ou revendedor, para fins de sua 
destinação final ambientalmente adequada, conforme art. 33 da Lei n° 12.305/2010.

- As questões oriundas desta ata e do procedimento licitatório que a precedeu, serão dirimidas no Foro da Comarca de Porto União SC, 
esgotadas as vias administrativas.

- Para constar que foi lavrado a presente Ata de Registro de Preços, que vai assinada pelo Senhor Eliseu Mibach, Prefeito Municipal de Porto 
União e pela Senhora Sonia Kosera, qualificado preambularmente, representando a detentora e testemunhas.

Eliseu Mibach
CONTRATANTE

Mercado Kosera Ltda - ME
CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO 093/2017 - EDUCAÇÃO
Publicação Nº 1423249

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 093/2017 - EDUCAÇÃO
Partes: Município de Porto União e Gabriel Aaron Luiz - ME.
Objeto: Execução de ampliação do Núcleo Educacional Jangada do Sul, incluindo material e mão de obra.
Valor: R$ 37.792,10 (trinta e sete mil setecentos e noventa e dois reais e dez centavos).
Vigência: 12 (doze) meses.
Base legal: Tomada de Preços 011/2017 - EDUCAÇÃO, Lei 8.666/93.

Porto União SC, 23 de outubro de 2017.
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Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal.
Gabriel Aaron Luiz - ME.
Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO 094/2017 - EDUCAÇÃO
Publicação Nº 1423238

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato 094/2017 - EDUCAÇÃO
Partes: Município de Porto União e Tiago Daniel Vedan - ME.
Objeto: Aquisição de lâmpadas e outros materiais para atender os serviços de reparos e manutenções dos Ginásios de Esportes dos Núcleos 
de Educação.
Valor: R$ 108.170,00 (cento e oito mil cento e setenta reais).
Vigência: 12 (doze) meses.
Base legal: Pregão Presencial 021/2017 - EDUCAÇÃO, Lei 8.666/93.
Porto União SC, 24 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal.
Tiago Daniel Vedan - ME.
Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 028/2017 - FAS
Publicação Nº 1423219

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato Aditivo 028/2017 - FAS
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 031/2016 - FAS
Partes: Município de Porto União e Funerária Luto Santa Rita Ltda - ME.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA

Prorroga-se por mais 12 (doze) meses o aludido contrato superior.

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato que a este deu origem.
Porto União SC, 24 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 095/2017 - EDUCAÇÃO
Publicação Nº 1423223

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato Aditivo 095/2017 - EDUCAÇÃO
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 069/2016 - EDUCAÇÃO
Partes: Município de Porto União e Fundo de Materiais, Publicações e Impressos Oficiais SC.

CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA

Prorroga-se por mais 12 (doze) meses o aludido contrato superior.

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato que a este deu origem.
Porto União SC, 25 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 284/2017
Publicação Nº 1423226

Município de Porto União
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Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato Aditivo 284/2017
Aditivo ao Contrato de Fornecimento 026/2016
Partes: Município de Porto União e Nitrogen Equipamentos Agropecuários Ltda - ME.

CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR CONTRATUAL

Adita-se o valor de R$ 324,00 (trezentos e vinte e quatro reais) ao aludido contrato superior.

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato que a este deu origem.
Porto União SC, 23 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 285/2017
Publicação Nº 1423227

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato Aditivo 285/2017.
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 252/2016
Partes: Município de Porto União e Toque Telecomunicações Ltda - ME.

CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR CONTRATUAL

O valor mensal para cada ponto permanece o mesmo, conforme segue:

ITEM LOCAL ENDEREÇO LINK COMERCIAL IP FIXO VALOR MENSAL

01 Abrigo R. Coronel Belarmino. 355 10mb Não R$ 149,90
02 Conselho R. Jorge Lacerda, 18 20 mb Não R$ 179,90
03 Central R. Jorge Lacerda, 18 25 mb Sim R$ 199,80
04 Rodoviária Av. Getúlio Vargas, 228 25 mb Sim R$ 199,80
06 Demutran Endereço a definir 10 mb Sim R$ 149,90
08 DME Av. Getúlio Vargas, 228 10 mb Não R$ 149,90
09 Sec. Obras Rua Cruzeiro 10mb Não R$ 149,90
11 Castelinho R. Coronel Belarmino, 435 10 mb Não R$ 149,90
12 Cultura R. Sete de Setembro, 557 10 mb Não R$ 149,90
13 Meio Ambiente R. Joaquim Nabuco, 244 10 mb Não R$ 149,90
14 SUS Avenida João Pessoa, nº 1494 25 mb Sim R$ 199,80
15 Posto de Santa Rosa R. Francisco de Paula Dias, nº 110 20 mb Não R$ 179,90
16 Posto de São Bernardo R. Frei Canísio, nº 21 25 mb Não R$ 199,80
17 Posto Vice King Avenida João Pessoa, nº 4695 10 mb Não R$ 149,90
Valor Total para 12 (doze) meses: R$ 28.298,40 (vinte e oito mil duzentos e noventa e oito reais e quarenta centavos).

Exclui-se os pontos dos itens 05, 07 e de 10 do aludido contrato superior.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA

Prorroga-se por mais 12 (doze) meses o aludido contrato superior.

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato que a este deu origem.
Porto União SC, 24 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADITIVO 286/2017
Publicação Nº 1423228

Município de Porto União
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Estado de Santa Catarina
Extrato de Contrato Aditivo 286/2017
Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços 253/2016
Partes: Município de Porto União e Fundo de Materiais, Publicações e Impressos Oficiais SC.

CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA

Prorroga-se por mais 12 (doze) meses o aludido contrato superior.

Permanecem inalteradas as demais cláusulas do contrato que a este deu origem.
Porto União SC, 25 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 1030/2017 - RH
Publicação Nº 1422923

PORTARIA Nº 1030, de 18 de outubro de 2017.
Conceder Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora efetiva SILMARA BUENO DE CAMARGO em 16 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO o atestado médico do filho Bernardo Miguel Camargo da Silva;

CONSIDERANDO o Laudo Social expedido pela Assistência Social deste Município;

CONSIDERANDO o Parecer da Assessoria Jurídica do Município;

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família, a partir de 16 de outubro de 2017, pelo período de mais 30 (trin-
ta) dias consecutivos, de acordo com o Art. 125, da Lei Municipal 2055/94, à servidora Silmara Bueno de Camargo, ocupante do cargo de 
provimento efetivo de Professor Docente 1º ao 5º Anos Inicias.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagindo seus 
efeitos, retroagindo a 16 de outubro de 2017.

Porto União - SC, em 18 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   RUAN GUILHERME WOLF
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte Interino

PORTARIA Nº 1031/2017 - RH
Publicação Nº 1422924

PORTARIA Nº 1031, de 19 de outubro de 2017.
Dispõe sobre alteração de carga horária.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º ALTERAR, de 13 de outubro a 14 de novembro de 2017, a carga horária da professora efetiva Gisele Gajdeczka, ocupante do cargo 
de Professor Docente 1º ao 5º Anos Iniciais, para mais 20 (vinte) horas semanais, com vencimentos na Classe “B”, Referência “03”, previsto 
nos Anexos I e III, da Lei Municipal nº 3.885 de 22 de junho de 2011 e suas alterações, para atuar no Núcleo Educacional São Bernardo do 
Campo, em substituição à servidora Silmara Bueno de Camargo que encontra-se em Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família.

Art. 2º Será concedido GRATIFICAÇÃO COMPENSATORIA de 10% do vencimento, sobre a alteração de carga horária, de acordo com o Art. 
50 da Lei Municipal nº. 3.885, de 22 de junho de 2011, que dispõe sobre o Plano de Carreira e Remuneração para o Magistério do Município.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagindo seus 
efeitos a 13 de outubro de 2017.

Porto União, SC em 19 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   RUAN GUILHERME WOLF
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Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte Interino

PORTARIA Nº 1052/2017 - RH
Publicação Nº 1422925

PORTARIA Nº 1.052, de 25 de outubro de 2017.
Dispõe sobre rescisão de Contrato de Trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º RESCINDIR A PEDIDO, o contrato de trabalho de Beatriz Adelia Volkman Tonkio, das funções do cargo de Professor Docente Educa-
ção Infantil, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 25 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA Nº 1057/2017 - RH
Publicação Nº 1422926

PORTARIA Nº 1.057, de 27 de outubro de 2017.
Dispõe sobre Contratação Temporária, através de Processo Seletivo ACT/2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município,

Art. 1º CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 27 de outubro a 22 de novembro de 2017, sob o Regime Jurídico Especial, com 
contribuição para o Regime Geral de Previdência, conforme estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de 2001, Thais Aparecida 
De Lima, para exercer as funções do cargo de Professor Docente 6º ao 9º Anos Finais (Educação Física), classificada em “19º” lugar do 
Processo Seletivo ACT/2017, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais, com vencimentos na Classe “B”, referência “01”, previsto nos 
Anexos I e III, da Lei Municipal nº 3.885 de 22 de junho de 2011 e alterações, em substituição à servidora Ciane Gianini Drosdoski Mohr 
que encontra-se afastada para tratamento de saúde.
Art. 2º A servidora acima mencionada exercerá suas atividades junto ao Núcleo Educacional João Fernando Sobral, vinculada à Secretaria 
Municipal de Educação deste município.
Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 27 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA Nº 1058/2017 - RH
Publicação Nº 1422927

PORTARIA Nº 1.058, de 30 de outubro de 2017.
Dispõe sobre conceder Licença Prêmio de acordo com a Lei 2.055/94.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PRÊMIO a partir de 30 de outubro de 2017, referente ao período aquisitivo de setembro/2011 a setembro/2016, 
de 90 (noventa) dias consecutivos, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 e seu § único, da Lei 
Municipal 2055/94, que instituiu o Regime Jurídico Único para os servidores Públicos do Município, a servidora FABIANA DE OLIVEIRA SAN-
TOS, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Serviços Públicos Nível 01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 30 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte
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PORTARIA Nº 1059/2017 - RH
Publicação Nº 1422928

PORTARIA Nº 1.059, de 30 de outubro de 2017.
Dispõe sobre prorrogação de Contrato de Trabalho.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º PRORROGAR, o Contrato de Trabalho nº 181/2017, no período 27 de outubro a 19 de dezembro de 2017, de Maria do Carmo Ribas 
dos Santos, que exerce as funções do cargo de Agente de Serviços Públicos Nível 01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal, 
conforme Lei Municipal nº 3.934, de 21 de novembro de 2011, em substituição à servidora Fabiana de Oliveira Santos que encontra-se em 
Licença Prêmio.
Art. 2º A servidora acima mencionada exercerá suas atividades junto ao Núcleo de Educação Infantil Comecinho da Vida, vinculada à Se-
cretaria Municipal de Educação, deste Município.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, retroagindo seus 
efeitos a 27 de outubro de 2017.

Porto União - SC, em 30 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA Nº 1060/2017 - RH
Publicação Nº 1422930

PORTARIA Nº 1.060, de 31 de outubro de 2017.

Declarar Vacância.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º DECLARAR VACANCIA, de acordo com o Artigo 56, Inciso VIII, da Lei Municipal 2055/94, de uma vaga para o cargo de provimento 
efetivo de Professor Pedagogo, em razão do falecimento da servidora Adriana Mary Correa Stacechen, ocorrido no dia 31 de outubro de 
2017.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União, (SC), em 31 de outubro de 2017.
ELISEU MIBACH    MIGUEL CHOCAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA Nº 1061/2017 - RH
Publicação Nº 1422932

PORTARIA Nº 1.061, de 1º de novembro de 2017.
Dispõe sobre conceder Licença Prêmio de acordo com a Lei 2.055/94.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“a”, da Lei Orgânica do Município:

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER LICENÇA PRÊMIO a partir de 1º de novembro de 2017, referente ao período aquisitivo de maio/2012 a maio/2017, de 
90 (noventa) dias consecutivos, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo, de acordo com o Art. 132 e seu § único, da Lei 
Municipal 2055/94, que instituiu o Regime Jurídico Único para os servidores Públicos do Município, a servidora SANDRA ANGELINA MARTINI 
DE LIMA, ocupante do cargo em extinção de provimento efetivo de Agente Comunitário de Saúde, do quadro de pessoal desta Prefeitura 
Municipal.

Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 1º de novembro de 2017.
ELISEU MIBACH    MIGUEL CHOCAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte
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PORTARIA Nº 1062/2017 - RH
Publicação Nº 1422937

PORTARIA Nº 1.062, de 1º de novembro de 2017.

Designar responsável Posto SINE Porto União - SC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município,

Considerando a aposentadoria da servidora Jucimara Aparecida Marques Anjos Ientz, em 01 de novembro de 2017, conforme Decreto nº 
353 de 07 de novembro de 2017.

Art. 1º DESIGNAR, a servidora efetiva Viviane Glaza Lopes, no cargo de Secretária da Junta de Serviço Militar, para atuar na Junta de Serviço 
Militar do Município de Porto União – SC.
Art. 2º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 1º de novembro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

PORTARIA Nº 1064/2017 - RH
Publicação Nº 1422939

PORTARIA Nº 1.064, de 03 de novembro de 2017.
Dispõe sobre prorrogação de Contrato de Trabalho.

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o Artigo 84, inciso II, Alínea 
“e”, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:
Art. 1º PRORROGAR o Contrato de Trabalho nº 157/2017, no período de 03 a 14 de novembro de 2017, de Rosangela Kinal, que exerce as 
funções do cargo de Agente de Serviços Públicos Nível 01, do quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal, conforme Lei Municipal nº 3.934, 
de 21 de novembro de 2011, em substituição à servidora Marlena Aparecida Pereira Pacheco, que encontra-se afastada para tratamento 
de saúde.

Art. 2º A servidora acima mencionada exercerá suas atividades junto ao Núcleo Educacional Jangada do Sul, vinculada à Secretaria Mu-
nicipal de Educação, deste Município.

Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União - SC, em 03 de novembro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

REPUBLICAÇÃO DECRETO Nº 350/2017
Publicação Nº 1422920

DECRETO Nº 350, de 06 de novembro de 2017.
Dispõe sobre o “Calendário de Feriados e Dias Santificados do Exercício de 2018”, no Município de Porto União.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e de conformidade com o disposto na Lei Municipal nº 2.464, de 22 de outubro de 1999,

DECRETA:
Art. 1º O Calendário de Feriados e Dias Santificados do Município de Porto União para o exercício de 2018 é o seguinte:

JANEIRO – 2018
Dia 1º (Segunda-feira) Dia de Confraternização Universal - Feriado Nacional

FEVEREIRO – 2018
Dia 13 (Terça-feira) Carnaval - Ponto Facultativo
Dia 14 (Quarta-feira) Cinzas - Ponto Facultativo até às 12 horas

MARÇO – 2018
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Dia 30 (Sexta-feira) Paixão de Cristo - Feriado Religioso Municipal

ABRIL – 2018
Dia 21 (Sábado) Tiradentes - Feriado Nacional

MAIO – 2018
Dia 1º (Terça-feira) Dia Mundial do Trabalho - Feriado Nacional
Dia 31 (Quinta-feira) Corpus Christi - Feriado Religioso Municipal

SETEMBRO – 2018
Dia 05 (Quarta-feira) Emancipação do Município - Feriado Municipal
Dia 07 (Sexta-feira) Independência do Brasil - Feriado Nacional

OUTUBRO – 2018
Dia 07 (Domingo) Nossa Senhora das Vitórias - Ponto Facultativo
Padroeira do Município
Dia 12 (Sexta-feira) Nossa Senhora Aparecida - Feriado Nacional
Dia 28 (Domingo) Dia do Funcionário Público - Ponto Facultativo

NOVEMBRO – 2018
Dia 02 (Sexta-feira) Finados - Feriado Nacional
Dia 15 (Quinta-feira) Proclamação da República - Feriado Nacional

DEZEMBRO – 2018
Dia 25 (Terça-feira) Natal - Feriado Nacional

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Porto União (SC), 06 de novembro de 2017.
ELISEU MIBACH   MIGUEL CHOKAILO NETO
Prefeito Municipal   Secretário Municipal de Administração e Esporte

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO PRESENCIAL 021/2017 - EDUCAÇÃO
Publicação Nº 1423240

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatório 044/2017 - EDUCAÇÃO
Pregão Presencial 021/2017
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico a empresa
Tiago Daniel Vedan - ME.
Porto União SC, 24 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PREGÃO PRESENCIAL 147/2017
Publicação Nº 1423247

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
Processo Licitatório 214/2017 – Registro de Preços
Pregão Presencial 147/2017
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico as empresas
Mercado Kosera Ltda – ME e
Supermercado Dukelli Ltda – EPP.
Porto União SC, 25 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE TOMADA DE PREÇOS 011/2017 - EDUCAÇÃO
Publicação Nº 1423251

Município de Porto União
Estado de Santa Catarina
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Processo Licitatório 041/2017 - EDUCAÇÃO
Tomada de Preços 011/2017
Termo de Homologação
Homologo o aludido processo licitatório e adjudico a empresa
Gabriel Aaron Luiz - ME.
Porto União SC, 23 de outubro de 2017.
Eliseu Mibach.
Prefeito Municipal.
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Pouso Redondo

Prefeitura

DISPENSAS DE LICITAÇÃO  02 E 03 2017 
Publicação Nº 1423824

MUNICIPIO DE POUSO REDONDO
EXTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 02/2017
CONTRATADA: ASSOCIAÇÃO ABRIGO MÃO AMIGA - AMA
OBJETO: CELEBRAÇÃO DE TERMO DE COLABORAÇÃO, ENTRE O MUNICIPIO DE POUSO REDONDO E A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE 
CIVIL, QUE PRESTA SERVIÇO DE ALTA COMPLEXIDADE NA MODALIDADE DE ABRIGO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, REGULARMEN-
TE CONSTITUÍDA, DE NATUREZA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO E SEM FINS LUCRATIVOS, PREVIAMENTE INSCRITA NO CONSELHO 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. EM CARÁTER DE URGÊNCIA ESTANDO CONFORME A LEI 13.019 E ALTERAÇÕES DA LEI 13.204. 
JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO: A INSTITUIÇÃO ATENDE AOS REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO, CONFORME DETALHADO DA ÍNTE-
GRA DO EDITAL. PRAZO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, OU SEJA 06 (SEIS) MESES. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.300,00 (DOIS MIL E 
TREZENTOS REAIS) MENSAIS. MODALIDADE: DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE.
POUSO REDONDO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
OSCAR GUTZ
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE POUSO REDONDO
EXTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2017
CONTRATADA: UNIÃO CATARINENSE DE EDUCAÇÃO
CNPJ: 84.433.275/0001-09
OBJETO: Aquisição de imóvel , com area total de 4.130,14m², e area construida de 1.007,14m², localizado na Rua Max Bichels, 45, Bairro 
Independencia, Pouso Redondo/SC. Destinado a atender crianças e adolescentes, no desenvolvimento de atividades educacionais e peda-
gógicas, assistencias, implantação de medidas socio educativas para adolescentes em liberdade assistida e prestação de serviços a comu-
nidade, implantação do serviço de convivencia e fortalecimento de vinculos com prioridade para crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.. 
JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO: A escolha do imóvel acima identificado deu-se em razão das características e localização do imóvel, 
tendo em vista a necessidade de espaço destinado ao desenvolvimento de atividades educacionais e assistenciais, levando-se em conta a 
necessidade de viabilizar ações da Secretaria de educação e Assistência Social, além do que se o município viesse a adquir o terreno, cons-
truir e equipar um imóvel do mesmo porte, o custo seria mais elevado e o prazo para conclusão e início das atividades seria inviável, tendo 
em vista que o desenvolvimento destas atividades são necessidades de extrema urgência e de que o município enfrenta grandes dificuldades 
para desenvolve-las por não possuir espaço adequado, CONFORME DETALHADO DA ÍNTEGRA DO EDITAL. PRAZO PARA PAGAMENTO: 36 
(TRINTA E SEIS) MESES. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 1.200.000,00 (UM MILHÃO E DUZENTOS MIL REAIS) MENSAIS. MODALIDADE: 
DISPENSA POR INEXIGIBILIDADE.
POUSO REDONDO, 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
OSCAR GUTZ
PREFEITO MUNICIPAL
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Presidente Castello Branco

Prefeitura

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 50/2017
Publicação Nº 1423740

EDITAL DE PROCESSO LICITATÓRIO Nº 50/2017
PREGÃO ELETRÔNICO N° 45/2017

E X T R A T O

O FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE do Município de Presidente Castello Branco, Estado de Santa Catarina, com base na Lei nº 10.520/02 e da 
Lei nº 8.666/93 e suas atualizações e Decreto nº 5.450/05, leva ao conhecimento de quem possa interessar que fará realizar PREGÃO ELE-
TRÔNICO, no dia 23 de novembro de 2017, às 08h30min através do site www.portaldecompraspublicas.com.br/18/ que tem como objeto a 
escolha mais vantajosa para aquisição de bens móveis, computador e equipamentos hospitalares para atender o Fundo Municipal de Saúde 
do Município de Presidente Castello Branco/SC, na modalidade Estruturação da Rede de Serviços de Atenção Básica de Saúde no Estado de 
Santa Catarina, através da Proposta Nº 11333.647000/1150-0, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste Edital e 
em seus anexos. O Município fornecerá por intermédio da Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Finanças, das 07:30 horas 
às 11:30 horas e das 13:00 horas às 17:00 horas, qualquer informação e/ou esclarecimento referente a presente licitação, inclusive através 
do fone/fax (0xx) 49 3457-1122.

A íntegra do presente Edital poderá ser obtido no site: www.castellobranco.sc.gov.br.

PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC, 10 DE NOVEMBRO DE 2017.

Neiva Kleemann Tonielo
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 51/2017
Publicação Nº 1423745

EDITAL DE PROCESSO LICITATÓRIO Nº 51/2017
PREGÃO PRESENCIAL N° 46/2017

E X T R A T O

O Município de Presidente Castello Branco, Estado de Santa Catarina, com base na Lei nº 10.520/02 e da Lei nº 8.666/93 e suas atualiza-
ções, leva ao conhecimento de quem possa interessar que serão recebidas até às 08h45min (oito horas e quarenta e cinco minutos), do dia 
24 (vinte e quatro) de novembro de 2017, no Setor de Licitações, as propostas para PREGÃO PRESENCIAL, que tem como objeto a aquisição 
de material e serviços para instalação de decoração natalina conforme: memorial descrito, planilha orçamentária e projeto de decoração 
e iluminação natalina, respectivos anexos I, II e III do presente edital. O Município fornecerá por intermédio da Secretaria Municipal de 
Administração, Planejamento e Finanças, das 07:30 horas às 11:30 horas e das 13:00 horas às 17:00 horas, qualquer informação e/ou 
esclarecimento referente a presente licitação, inclusive através do fone/fax (0xx) 49 3457-1122.

A íntegra do presente Edital poderá ser obtido no site: www.castellobranco.sc.gov.br

PRESIDENTE CASTELLO BRANCO/SC, 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
Ademir Domingos Mioto
Prefeito Municipal

http://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/
http://www.castellobranco.sc.gov.br
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Presidente Nereu

Prefeitura

LEI 1544/2017
Publicação Nº 1423020

LEI Nº 1544/2017, de 09 de novembro de 2017.
AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CUSTEAR DESPESAS COM DECORAÇÃO NATALINA E A ORGANIZAÇÃO DO EVEN-
TO CULTURAL DENOMINADO “NATAL NA PRAÇA“ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS COMO ESPECIFICA.

ISAMAR DE MELO, Prefeito Municipal de Presidente Nereu, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas, faz 
saber que a todos os habitantes deste município, que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a custear despesas com decoração natalina e a organização do Evento Cultural 
denominado “NATAL NA PRAÇA 2017”, no município de Presidente Nereu – SC, até o limite de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 2º As despesas decorrente da aplicação da presente Lei Municipal, correrão por conta de dotações do orçamento Municipal vigente.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Presidente Nereu, 09 de novembro de 2017.
ISAMAR DE MELO
PREFEITO MUNICIPAL
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Princesa

Prefeitura

DECRETO Nº. 277 DE 09 DE NOVEMRO DE 2017.
Publicação Nº 1423487

DECRETO Nº. 277 DE 09 DE NOVEMRO DE 2017.
AUTORIZA A ALTERAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL ATRAVÉS DA ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇA-
MENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
EDILSON MIGUEL VOLKWEIS, Prefeito Municipal de Princesa, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são con-
feridas pelos artigos 6º e 7º, da Lei Orçamentária Anual n°. 842, de 23 de Novembro de 2016 e Lei 876, de 17 e maio de 2017.
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 13.000,00 (Traze mil reais), destinado a acrescentar a seguinte do-
tação orçamentária:

ÓRGÃO: 04 ‐ SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE: 04.01 ‐ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PROJ./ATIV.: 08.244.0068.2.071 – Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica
MODALIDADE: (33) 3.1.90.00.0.1.0076.0000- Aplicações Diretas R$ 13.000,00
FONTE DE RECURSO: 01.0076 – Recurso PSB
TOTAL R$ 13.000,00

Art. 2º - Para dar cobertura ao valor de R$ 13.000,00 (Traze mil reais) de que trata o artigo 1º desta Lei, fica anulado o saldo da seguinte 
dotação orçamentária, na fonte de recurso acima citada.
ÓRGÃO: 04 ‐ SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
UNIDADE: 04.01 ‐ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PROJ./ATIV.: 08.244.0068.2.071 – Bloco de Financiamento da Proteção Social Básica
MODALIDADE: (34) 3.3.90.00.0.1.0076.0000- Aplicações Diretas R$ 13.000,00
FONTE DE RECURSO: 01.0076 – Recurso PSB
TOTAL R$ 13.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

PRINCESA - SC, 09 de novembro de 2017.
Edilson Miguel Volkweis
Prefeito Municipal

DECRETO Nº. 278 DE 09 DE NOVEMRO DE 2017.
Publicação Nº 1423491

DECRETO Nº. 278, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2017.
AUTORIZA A ALTERAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL ATRAVÉS DA ABERTURA DE UM CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇA-
MENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDILSON MIGUEL VOLKWEIS, Prefeito Municipal de Princesa, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são con-
feridas pelos artigos 6º e 7º, da Lei Orçamentária Anual n°. 842, de 23 de Novembro de 2016.
DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais), destinado a acrescentar a 
seguinte dotação orçamentária:

ÓRGÃO: 06 – SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
UNIDADE: 06.01 – DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROJ./ATIV.: 20.608.0046.2.046 – Incentivo à Produção Agropecuária
MODALIDADE: (169 ) 3.3.90.00.0.3.0000.0000- Aplicações Diretas R$ 85.000,00
FONTE DE RECURSO: 03.0000 – Recurso Próprio
TOTAL R$ 85.000,00

Art. 2º - Para dar cobertura ao valor de R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais) de que trata o artigo 1º desta Lei, fica utilizado o superávit 
financeiro verificado no Balanço Patrimonial de 2016, nos termos do art. 43, § 1º, inciso I e § 2º, da Lei Federal nº. 4.320, de 17 de março 
de 1964 na seguinte Fonte de Recurso acima descrita.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
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PRINCESA - SC, 09 de novembro de 2017.
Edilson Miguel Volkweis
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PREGÃO 49.2017-PM - BOLAS
Publicação Nº 1422948

MUNICÍPIO DE PRINCESA/SC
Processo Licitatório 88/2017-PM
Pregão Presencial 49/2017-PM

O Município de PRINCESA/SC torna público que realizará licitação, na modalidade Pregão Presencial, do tipo Menor Preço por ITEM, cujo 
objeto é “REGISTRO DE PREÇOS para eventual e futura aquisição de BOLAS DE FUTEBOL DE CAMPO". A realização da sessão pública 
ocorrerá na sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Rio Grande do Sul, 545, Centro – Princesa/SC no dia 21 de novembro de 2017, às 
10h30min. Cópia do edital e maiores informações podem ser obtidas no endereço citado, pelo telefone (49) 3641.0059, pelo e-mail com-
pras@princesa.sc.gov.br ou no endereço eletrônico www.princesa.sc.gov.br. Princesa/SC, 09 de novembro de 2017. Edilson Miguel Volkweis 
– Prefeito Municipal.

EXTRATO DE PREGÃO 50/2017-PM
Publicação Nº 1423514

MUNICÍPIO DE PRINCESA/SC
Processo Licitatório 89/2017-PM
Pregão Presencial 50/2017-PM

O Município de PRINCESA/SC torna público que realizará licitação, na modalidade Pregão Presencial, do tipo Menor Preço por ITEM, cujo 
objeto é “Contratação de empresa especializada para fornecimento de MATERIAIS e MÃO DE OBRA para instalação de SISTEMA VIA RÁDIO 
COM PLACA SOLAR E PAINEL DE COMANDO no poço da Comunidade de Linha Sagrada Família". A realização da sessão pública ocorrerá na 
sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Rio Grande do Sul, 545, Centro – Princesa/SC no dia 22 de novembro de 2017, às 08h00min. 
Cópia do edital e maiores informações podem ser obtidas no endereço citado, pelo telefone (49) 3641.0059, pelo e-mail compras@prince-
sa.sc.gov.br ou no endereço eletrônico www.princesa.sc.gov.br. Princesa/SC, 09 de novembro de 2017. Edilson Miguel Volkweis – Prefeito 
Municipal.

http://www.princesa.sc.gov.br
http://www.princesa.sc.gov.br
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Rio das Antas

Prefeitura

RESUMO DE EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇO Nº 0056/2017 - PMRA
Publicação Nº 1423187

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE RIO DAS ANTAS
RESUMO DE EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 0056/2017 – PMRA REGISTRO DE PREÇO
O Prefeito Municipal de Rio das Antas, comunica a quem possa interessar que realizar-se-á Processo Licitatório nº 0079/2017 - PMRA na 
modalidade de PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇO nº 0056/2017 - PMRA, tendo como Objeto: Registro de preços para aquisição 
futura de pedidos parcelados de peças originais para manutenção corretiva do veículo caminhão Ford/Cargo 1618 LWT 5788 ANO 1989 para 
garantir condições seguras de circulação e conservação. Conforme edital completo. LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS E/OU 
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, CONFORME LEI COMPLEMENTAR 123/2006 ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR Nº 147/2014. O CRE-
DENCIAMENTO E ENTREGA DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAÇÃO será no setor de Licitações do Município, situado na Rua do Comércio, 
780, Rio das Antas/SC, no dia 23/11/2017, respeitando os seguintes horários: Até as 09:00 horas Credenciamento e entrega dos envelopes 
das Propostas e Documentação, com início da sessão as 09h15min do mesmo dia. TIPO: Menor Preço Unitário. RETIRADA DO EDITAL: 
No site do Município ou no Setor de Licitações. Em caso de interesse em participar da presente licitação, favor enviar recibo de retirada do 
edital preenchido para o e-mail: licita@riodasantas.sc.gov.br. BASE LEGAL: Lei 10.520/02, Lei 8.666/93, LC 123/06 e Decretos Municipais 
nºs 32/2007 e 13/2012, e demais legislação vigente para o objeto. DEMAIS INFORMAÇÕES: Telefone (49) 3564-0125, Ramal 22 em horario 
de expediente.Rio das Antas (SC), 09 de novembro de 2017. Ronaldo Domingos Loss-Prefeito Municipal

mailto:licita@riodasantas.sc.gov.br
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Rio do Campo

Prefeitura

CONTRATO 87/2017
Publicação Nº 1423727

Contrato Nº : 87/2017
Contratante : MUNICÍPIO DE RIO DO CAMPO
Contratada : ASSOCIAÇÃO DA REDEH DE BENEFICIENCIA CRISTÃ
Licitação : Dispensa de Licitação 5/2017
Objeto : Contratação de hospedagem para TEREZA PIRES DE OLIVEIRA, idosa referenciada no serviço de proteção social especial, em si-
tuação de vulnerabilidade social. A contratação compreende os seguintes serviços: moradia, alimentação, acompanhamento por atendente 
de enfermagem, 02 (duas) sessões de fisioterapia por semana e produtos de higiene pessoal.
Vigência : Início: 07/11/2017 Término: 06/11/2018
Assinatura : 07/11/2017
Valor R$ : 18.733,20 (Dezoito Mil, Setecentos e Trinta e Três Reais e Vinte Centavos )

PROCESSO LICITATÓRIO NR 55/2017
Publicação Nº 1423706

PROCESSO LICITATORIO NR 55/2017
MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS NR 03/2017
A Prefeitura Municipal de Rio do Campo torna público, a quem interessar, que está lançado certame licitatório na modalidade Tomada de 
Preços, visando a aquisição de materiais a serem empregados na construção de um galpão em alvenaria que será utilizado como garagem 
para máquinas e equipamentos do município. Estando marcado o prazo máximo para entrega dos envelopes documentos e propostas para 
dia 24 de novembro de 2017, até as 09h00min, iniciando-se o julgamento da habilitação e proposta na mesma data, às 09h05min, na sede 
administrativa do município, sita na Rua 29 de Dezembro, n° 70, Centro, Rio do Campo - SC, sendo o certame regido pela Lei nº 8.666/93 
e suas alterações posteriores. Maiores informações poderão ser obtidas pelos meios de comunicação usuais, das 08h00min às 12h00min 
e das 13h00min às 17h00min, de segunda a sexta-feira, com o servidor Marco Antonio Tambosi, ou pelo endereço eletrônico licitacao@
riodocampo.sc.gov.br. Rio do Campo, 09 de novembro de 2017. Rodrigo Preis – Prefeito Municipal.

PROCESSO LICITATÓRIO NR 56/2017
Publicação Nº 1423712

PROCESSO LICITATORIO NR 56/2017
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL NR 45/2017
A Prefeitura Municipal de Rio do Campo torna público, a quem interessar, que está lançado certame licitatório na modalidade Pregão Pre-
sencial, visando a aquisição de tintas e mão-de-obra para demarcação viária e demais materiais para pequenos reparos. Estando marcado 
o prazo máximo para entrega dos envelopes documentos e propostas para dia 23 de novembro de 2017, até as 09h00min, iniciando-se o 
julgamento da habilitação e proposta na mesma data, às 09h05min, na sede administrativa do município, sita na Rua 29 de Dezembro, n° 
70, Centro, Rio do Campo - SC, sendo o certame regido pela Lei n.º 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei 8.666/93 e suas alterações pos-
teriores, e Decreto Municipal nº 1.948 de 31/01/2005. Maiores informações poderão ser obtidas pelos meios de comunicação usuais, das 
08h00min às 12h00min e das 13h00min às 17h00min, de segunda a sexta-feira, com o servidor Marco Antonio Tambosi, ou pelo endereço 
eletrônico licitacao@riodocampo.sc.gov.br. Rio do Campo, 09 de novembro de 2017. Rodrigo Preis – Prefeito Municipal.

mailto:licitacao@riodocampo.sc.gov.br
mailto:licitacao@riodocampo.sc.gov.br
mailto:licitacao@riodocampo.sc.gov.br
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Rio do Sul

Prefeitura

DECRETO Nº 6652, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424047

DECRETO Nº 6652, de 06 de novembro de 2017.

“HOMOLOGA RESULTADO DO PROCESSO LICITATÓRIO REPRESENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL Nº 085/2017, DE 14.10.2017”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com o inciso VI, do 
artigo 37, da Lei Orgânica do Município de Rio do Sul e com a Lei Federal nº 10.520, de 17 de julho de 2002.
DECRETA:
Art. 1º. Fica homologado, de acordo com o parecer do pregoeiro, nomeado pelo Decreto nº 6575, de 04 de outubro de 2017, o resultado do 
Pregão Presencial nº 085/2017 de 04.10.2017, cujo resumo está representado no anexo que integra o presente Decreto, ficando também 
autorizada a Divisão de Suprimentos a proceder a adjudicação em favor do licitante:

IPM SISTEMAS LTDA.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO
06 de novembro de 2017.
JOSÉ EDUARDOROTHBARTH THOMÉ
Prefeito do Município de Rio do Sul

ANEXO AO DECRETO Nº 6652/2017

Pregão Presencial: Nº 085/2017 de 14.10.2017.

Objeto da Licitação:

A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE SOFWARE DE GESTÃO PÚBLICA, EM AMBIENTE WEB, PROVI-
MENTO DE DATA CENTER, COM MANUTENÇÃO DE CÓPIA DO BANCO DE DADOS EM AMBIENTE DE INFORMÁTICA DO MUNICÍPIO, POR 
MEIO DE REDUNDÂNCIA OU DOWNLOAD, INCLUINDO AINDA SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, MIGRAÇÃO DE DADOS, TREINAMENTO, IM-
PLANTAÇÃO, MANUTENÇÃO, GARANTIA DE ATUALIZAÇÃO LEGAL, ATUALIZAÇÃO TECNOLÓGICA E SUPORTE TÉCNICO.

Participantes:

IPM SISTEMAS LTDA.

Decisão: Pelo critério de menor preço sob regime de execução global o
pregoeiro declarou vencedores os licitantes:

IPM SISTEMAS LTDA.

DECRETO Nº 6653, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017. 
Publicação Nº 1424031

DECRETO N° 6653, de 06 de novembro de 2017.

“CONCEDE INCENTIVO À AVIAMENTOS COMANDOLLI LTDA EPP”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, estado de Santa Catarina, no uso das atribuições previstas no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica 
do Município e de conformidade com o estabelecido no artigo 19 da Lei Municipal n.º 5.707/2016,

DECRETA:
Art. 1º. Fica concedido à empresa AVIAMENTOS COMANDOLLI LTDA EPP, CNPJ 03.877.379/0001-00, Cadastro Econômico 42311, com base 
no art. 5º, inciso V, da Lei Municipal n. 5.707, de 09 de março de 2016, incentivo no tocante a isenção de 100% (cem por cento) de emo-
lumentos relativos a análise e aprovação de projeto da área total de 1.663,36m², no endereço Rodovia BR 470, Km 140, bairro Itoupava, 
município de Rio do Sul, Cadastro Imobiliário sob a n. 33178 e Matrícula no Registro de Imóveis n. 28703.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3°. Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO.
06 de novembro de 2017.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito do Município de Rio do Sul

PAULO JOSÉ FIAMONCINI
Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico

DECRETO Nº 6655, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424044

DECRETO Nº 6655, de 06 de novembro de 2017.
“REVOGA O PROCESSO LICITATÓRIO REPRESENTADO PELO PREGÃO PRESENCIAL Nº 041/2017 FMS, de 23.10.2017.”

O Prefeito do Município de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o inciso VI, do 
artigo 37, da Lei Orgânica do Município de Rio do Sul, e com o artigo 49, da Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alterações 
posteriores,

DECRETA:
Art. 1º- Fica revogado o processo licitatório representado pelo Pregão Presencial nº 041/2017 FMS, de 23 de outubro de 2017.
Parágrafo único - A revogação decidida no caput, se dá em virtude de que apenas um participante e não apresentou toda a documentação 
solicitada no Edital.

Art. 2º- Revogam-se as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 5810, de 02 de janeiro de 2017.

Art. 3º- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DO PREFEITO.
06 de novembro de 2017.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito do Município de Rio do Sul

DECRETO Nº 6662, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424054

DECRETO Nº 6662, de 09 de Novembro de 2017.
“Designa o Comitê de apuração e análise do Orçamento da Criança e do Adolescente”.

O Prefeito do Município de Rio do Sul, no uso das suas atribuições legais, de acordo com o Art. 37, VI da Lei Orgânica do Município.

DECRETA

Art.1º - Ficam designado as seguintes pessoas abaixo para a avaliação, análise e apuração do Orçamento da Criança e do Adolescente:

- Odair da Rosa (Secretaria de Gestão do Governo)
- Juracy dos Santos (Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social)
- Adelina de Fátima Ferreira Tenfen (Secretaria de Educação)
- Diovana Machado (Secretaria de Administração)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
09 de Novembro de 2017.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito do Município de Rio do Sul

https://prefeito.org.br/team_member/programa/membros-equipe/1318?question=coordinator%2Fnominated


10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1134

DECRETO Nº 6663, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424083

DECRETO Nº 6663, de 09 de novembro de 2017.

“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERÁVIT FINANCEIRO NO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO DE RIO DO SUL.”

O Prefeito do Município de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, e de conformidade com o artigo 12, inciso III 
da Lei Orçamentária nº 5.789 de 15/12/2016
DECRETA

Art. 1º - Fica autorizada a abertura de crédito adicional suplementar no corrente exercício financeiro no montante de R$ 15.000,00 (quinze 
mil reais), por conta do Superávit Financeiro verificado no exercício anterior, de acordo com o que determina o artigo 12º da Lei Orçamen-
tária nº 5789/2016, visando a suplementação da seguinte dotação orçamentária:

04.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
04.01 PROCURADORIA JURÍDICA
2.008 Manutenção da Procuradoria Jurídica
3.0.00.00 Despesas Correntes
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes
3.3.90.00 Aplicações Diretas
03000000 Recursos Ordinários - Superávit R$ 15.000,00

TOTAL R$ 15.000,00

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO
09 de novembro de 2017
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito do Município de Rio do Sul
Prefeito do Município de Rio do Sul

PREGÃO PRESENCIAL Nº 011/2017/FMAS
Publicação Nº 1423817

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE PROCESSOS LICITATÓRIOS

PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº 011/2017/FMAS

OBJETO: AQUISIÇÃO DE NOTEBOOKS PARA O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONFORME DISCRIMINADO NO TERMO DE 
REFERÊNCIA DESTE EDITAL.

REGIMENTO: Lei Federal 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal nº 237/2006, de 25 de maio de 2006.

ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: Até o dia 28/11/2017, às 08:00h, no endereço abaixo, na Sala de Licitações.

CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA SESSÃO DE LANCES: Às 09:00h do dia 28/11/2017, no endereço abaixo, na Sala de Licitações.

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço: 
Prefeitura Municipal de Rio do Sul, Pç. 25 de Julho, 01, centro, Divisão de Suprimentos.

A íntegra deste edital pode ser retirada também pelo sítio eletrônico da Prefeitura Municipal www.riodosul.sc.gov.br no menu autoatendi-
mento - licitações

Rio do Sul (SC), 09 de novembro de 2017.
JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito Municipal

DANIELLE CRISTINA ZANELLA RADKE
Secretária de Assistência e Desenvolvimento Social

http://www.riodosul.sc.gov.br
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RESUMO DO ADITIVO Nº 102/2017
Publicação Nº 1422968

4º TERMO ADITIVO Nº 102/2017 – DO CONTRATO DE SERVIÇO E FORNECIMENTO DE MATERIAL NR. 117/2014, REFERENTE EXECUÇÃO 
DA ESTAÇÃO MODULAR DE TRATAMENTO DE ESGOTO SANITÁRIO, CONJUNTO HATACIONAL LUIS DEMARCHI, BARRA DO TROMBUDO, 
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL E A EMPRESA YCATU ENGENHARIA E SANEAMENTO S.A.

Aos doze (12) dias do mês de julho (07) do ano de dois mil e dezessete (2017), nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, 
presentes de um lado o MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, inscrito no CNPJ sob o nº 83.102.574/0001-06, com sede na Praça 25 de Julho, 01, 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. José Eduardo Rothbarth Thomé, ora denominado CONTRATANTE, e a empresa YCATU 
ENGENHARIA E SANEAMENTO S.A., estabelecida na Rod. BR 101, s/nº, km 63, Corveta, no município de Araquari/SC, CEP 89.245-000 
inscrita no CNPJ sob o nº 04.758.931/0001-04, ora denominada CONTRATADA, representado pelo Sr. Nereu Antônio Martinelli, resolvem os 
termos facultados por lei, obedecida as condições firmadas pela Dispensa nº 131/2014, o contrato original de serviços e fornecimento de 
material nº 193, datado de 30 de outubro de 2014, de acordo com parecer exarado pela Procuradoria Geral do Município, o qual faz parte 
como anexo ao presente, celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cláusulas e condições abaixo enumeradas, as quais, mutua-
mente, aceitam e outorgam:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO FUNDAMENTO

As retificações efetuadas no presente instrumento fundamentam-se do inciso VI, § 1º do Artigo 57 da Lei nº 8.666/93 e alterações poste-
riores.

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS PRAZOS

Fica prorrogado o término do prazo contratual assumido constante da Cláusula Décima Primeira do contrato original e a Ordem de Serviço 
celebrado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, tendo um acréscimo de 120 (cento e vinte) dias, com o seu término em 08 de novem-
bro de 2017, conforme justificativa através do memorando nº 084/2017/SEINFRA.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA REGULARIDADE FISCAL

A Contratada no ato da assinatura do presente termo, deverá apresentar prova de regularidade fiscal da Fazenda Municipal, Estadual, Fe-
deral, INSS e FGTS

CLÁUSULA QUARTA – DAS RATIFICAÇÕES

Ratificam-se as demais cláusulas e condições de Contrato original e seus termos aditivos, não colidentes com o presente Termo.
E, por se acharem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, para surtir um só efeito, 
na presença das testemunhas abaixo nomeadas e assinadas.

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito Municipal
Contratante

YCATU ENGENHARIA E SANEAMENTO S.A
. Sr. Nereu Antônio Martinelli
Contratada

Testemunhas:

 ____________________________ 
Nome:
CPF:

 ____________________________ 
Nome:
CPF:

RESUMO DO ADITIVO Nº 104/2017
Publicação Nº 1423196

4º TERMO ADITIVO Nº 104/2017 – DO CONTRATO DE LOCAÇÃO DE SISTEMAS DE GESTÃO NR. 148/2013, REFERENTE LOCAÇÃO DE 
GESTÃO PÚBLICA NA EDUCAÇÃO, ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL E A EMPRESA ABASE SISTEMAS E SOLUÇÕES LTDA.

Aos vinte e sete (27) dia do mês de novembro (11) do ano de dois mil e dezessete (2017), nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Ca-
tarina, presentes de um lado o MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, inscrito no CNPJ sob o nº 83.102.574/0001-06, com sede na Praça 25 de Julho, 
01, CEP 89.160-900neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José Eduardo Rothbarth Thomé, ora denominado CONTRATANTE, e 
a empresa ABASE Sistemas e Soluções Ltda., estabelecida na Avenida Senador Alberto Pasqualini, 347, 2º andar, Centro, no município de 
Três de Maio/RS, CEP – 98.910-000, inscrita no CNPJ sob o nº 93.088.649/0001-97, ora denominada CONTRATADA, representada pelos 
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seus Diretores, Srsº Ildo Corso e Marthin Oscar Doege, resolvem os termos facultados por lei, obedecida as condições firmadas pelo Pregão 
Presencial nº 108/2013, o Contrato original de Locação de Gestão nº 148, datado de 26 de novembro de 2013, de acordo com parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, o qual faz parte como anexo ao presente, celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as 
cláusulas e condições abaixo enumeradas, as quais, mutuamente, aceitam e outorgam:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO FUNDAMENTO

As retificações efetuadas no presente instrumento fundamentam-se no inciso IV do Art. 57 da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS PRAZOS

Fica prorrogado o término do prazo contratual assumido constante da Cláusula Oitava do contrato original celebrado entre o CONTRATANTE 
e a CONTRATADA, em 34 (trinta e quatro) dias, com o seu término em 31 de dezembro de 2017, conforme memorando nº 722/2017/SEDUC.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA REGULARIDADE FISCAL

A Contratada no ato da assinatura do presente termo, deverá apresentar prova de regularidade fiscal da Fazenda Municipal, Estadual, Fe-
deral, INSS e FGTS.

CLÁUSULA QUARTA – DAS RATIFICAÇÕES

Ratificam-se as demais cláusulas e condições de Contrato original e seus termos aditivos, não colidentes com o presente Termo.

E, por se acharem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, para surtir um só efeito, 
na presença das testemunhas abaixo nomeadas e assinadas.

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito Municipal
Contratante

ABASE Sistemas e Soluções Ltda
Sr. Ildo Corso
Contratada

ABASE Sistemas e Soluções Ltda
Sr. Marthin Oscar Doege
Contratada

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

RESUMO DO ADITIVO Nº 108/2017
Publicação Nº 1423150

1º TERMO ADITIVO Nº 108/2017 – DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO Nº 090/2017, REFERENTE ELABORAÇÃO E APLICAÇÃO 
DE CONCURSO PÚBLICO, DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, ENTRE SI 
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL E O INSTITUTO O BARRIGA VERDE.

Aos dezenove (19) dias do mês de outubro (10) do ano de dois mil e dezessete (2017), nesta cidade de Rio do Sul, Estado de Santa Cata-
rina, presentes de um lado o MUNICÍPIO DE RIO DO SUL, inscrito no CNPJ sob o nº 83.102.574/0001-06, com sede na Praça 25 de Julho, 
01, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em Exercício, Sr. Paulo José Cunha, ora denominado CONTRATANTE, e o INSTITUTO 
O BARRIGA VERDE, estabelecida na Av. Luiz Bertoli, 233, Bairro Centro, no município de Taió/SC, CEP 89.190-000 inscrita no CNPJ sob 
o nº 08.072.361/0001-55, ora denominada CONTRATADA, representado pelo sua Presidente, Sra. Caroline Puehler, resolvem os termos 
facultados por lei, obedecida as condições firmadas pelo Pregão nº 055/2017, o contrato original de prestação de serviços nº 090, datado 
de 29 de agosto de 2017, de acordo com parecer exarado pela Procuradoria Geral do Município, o qual faz parte como anexo ao presente, 
celebrar o presente TERMO ADITIVO, mediante as cláusulas e condições abaixo enumeradas, as quais, mutuamente, aceitam e outorgam:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO FUNDAMENTO

As retificações efetuadas no presente instrumento fundamentam-se do Inciso II, § 1º do Artigo 57 da Lei nº 8.666/93 e alterações poste-
riores.

CLÁUSULA SEGUNDA – DOS PRAZOS
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Fica prorrogado o término do prazo contratual assumido constante da Cláusula Segunda do contrato original e a Ordem de Serviço celebrado 
entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, tendo um acréscimo de 120 (cento e vinte) dias, com o seu término em 07 de março de 2018, 
conforme justificativa através do e-mail enviado pelo Departamento de Gestão de Pessoas.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA REGULARIDADE FISCAL

A Contratada no ato da assinatura do presente termo, deverá apresentar prova de regularidade fiscal da Fazenda Municipal, Estadual, Fe-
deral, INSS e FGTS.

CLÁUSULA QUARTA – DAS RATIFICAÇÕES

Ratificam-se as demais cláusulas e condições de Contrato original e seus termos aditivos, não colidentes com o presente Termo.
E, por se acharem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, para surtir um só efeito, 
na presença das testemunhas abaixo nomeadas e assinadas.

PAULO JOSÉ CUNHA
Prefeito Municipal em Exercício
Contratante

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
. Sra. Caroline Puehler
Contratada

Testemunhas:

 ____________________________ 
Nome:
CPF:

 ____________________________ 
Nome:
CPF:

TERMO DE POSSE E EXERCÍCIO ELISA MARIA DALPIAZ
Publicação Nº 1423298

TERMO DE POSSE E EXERCÍCIO

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Sr. JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ, em conformidade com o disposto no Art. 14, da Lei Comple-
mentar n.º 309, de 01/12/2015 e no uso da competência que lhe foi delegada pelo Art. 15, parágrafo 1º. Item “a”, da Lei Complementar 
supracitada, EMPOSSA nesta data o (a) servidor(a) Elisa Maria Dalpiaz, nomeado (a) pela Portaria n. 1300/DGP, de 11/10/2017, publicada 
no DOM na data de 17/10/2017, para exercer o cargo efetivo de Professor Anos Iniciais, Nível II, 40 horas semanais, habilitado (a) pelo 
Concurso Público n. 001/2015.
O (a) servidor(a) apresentou os documentos exigidos por Lei e prestou o compromisso de fielmente cumprir com os deveres e atribuições do 
cargo, bem como se comprometeu a observar o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Rio do Sul, instituído pela Lei Complementar 
n. 309, de 01/12/2015.
Em conformidade com o disposto no Art. 16 da Lei Complementar supracitada, o (a) servidor (a) entrará em exercício em 13/11/2017
Nada mais havendo a constar, lavrou-se o presente Termo de Posse, que vai devidamente assinado pela autoridade competente e pelo 
empossado, com a Descrição do Cargo anexo.

Rio do Sul, 03 de novembro de 2017.

Assinatura do (a) Empossado (a)

JOSÉ EDUARDO ROTHBARTH THOMÉ
Prefeito Municipal
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Câmara muniCiPal

AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 10/2017 - CÂMARA MUNICIPAL DE RIO DO SUL
Publicação Nº 1422414

CÂMARA MUNICIPAL DE RIO DO SUL – SC
PROCESSO LICITATÓRIO 15/2017
PREGÃO PRESENCIAL 10/2017

A Câmara Municipal de Rio do Sul – SC, através de sua pregoeira, designada pela Portaria n° 953 de 2017, TORNA PÚBLICO, que realizará 
Processo Licitatório na modalidade PREGÃO PRESENCIAL do tipo MENOR PREÇO POR LOTE, no dia 24/11/2017, às 15:00 horas, tendo como 
local, o Plenário da Câmara Municipal de Rio do Sul, sito à Pç. 25 de Julho, nº 01 - Centro, visando o registro de preços para aquisição par-
celada de água mineral para atender ao Poder Legislativo de Rio do Sul, de acordo com as especificações do Edital e seus Anexos. Demais 
informações, durante o horário de expediente da Câmara Municipal – - segunda à sexta-feira, das 13 às 19 hs -, no endereço acima, pelo 
site: <www.camarariodosul.sc.gov.br> ou pelo fone: (47) 3531-6300.
Rio do Sul, em 7 de novembro de 2017.
FRANCISCO GOETTEN
Presidente
JULIANA ELEUTÉRIO CARVALHO
Pregoeira

http://www.camarariodosul.sc.gov.br/
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Rio dos Cedros

Prefeitura

EXTRATO PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 86/2017 
Publicação Nº 1423716

 

MUNICÍPIO DE RIO DOS CEDROS 
ESTADO DE SANTA CATARINA – BRASIL 

CNPJ 83.102.806/0001-18 – FONE/FAX (47) 3386-1050 
WWW.RIODOSCEDROS.SC.GOV.BR – E-MAIL: PREFEITURA@RIODOSCEDROS.SC.GOV.BR 

RUA NEREU RAMOS, 205 – 89121-000 – RIO DOS CEDROS –SC 
 

 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 86/2017  
MODALIDADE: Concorrência para Obras e Serviços de Engenharia  
FINALIDADE: CONSTRUÇÃO DE UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL COM ÁREA DE 
890,73m² - PROGRAMA PROINFANCIA - PROJETO CONVENCIONAL 2 – FNDE 
 
 
O MUNICÍPIO DE RIO DOS CEDROS, através da Comissão de Licitação torna público que 
fará a REABERTURA da Licitação na Modalidade Concorrência Pública, convocando as 
empresas credenciadas no certame, que teve seu início no dia 09/10/2017 conforme 
consta em Ata Circunstanciada de Abertura, cuja sessão pública será realizada no 
mesmo local, no Salão Nobre da Prefeitura de Rio dos Cedros Rua Nereu Ramos, 205 
89121-000 - Rio dos Cedros – SC, no dia 13 de Novembro de 2017, às 09:00h.  

 

Rio dos Cedros, 09 de Novembro de 2017.  

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO:  

 

____________________________ 
Paula Wackernagel 

PRESIDENTE 
 

_____________________________ 
Mikael Spiess 

MEMBRO 
 

_____________________________ 
Pedro Claudino dos Santos Junior 

MEMBRO 
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Salto Veloso

Prefeitura

EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 04/2017
Publicação Nº 1423368

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPIO DE SALTO VELOSO
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 04/2017

A Prefeitura Municipal de Salto Veloso/SC, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra aberto EDITAL DE TOMADA 
DE PREÇOS 04/2017, que se realizará nos termos com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores e demais legis-
lação vigente e pertinente à matéria.
Objeto: EXECUÇÃO DE PROJETO DE MANUTENÇÃO NO PRÉDIO DA SALA DE FISIOTERAPIA DA SECRETARIA DE SAÚDE.
Entrega dos Envelopes e Credenciamento: 24/11/2017 até as 09h00min.
Abertura: 24/11/2017, às 09h15min.
Maiores informações, e edital completo, junto à Prefeitura Municipal de Salto Veloso, no Setor de Licitações, sito à Travessa das Flores, 58, 
centro, Salto Veloso/SC.

Salto Veloso (SC), 09 de novembro de 2017.
ANA ROSA ZANELA
Prefeita Municipal
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Santa Helena

Prefeitura

ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 12/2017
Publicação Nº 1423693

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº12/2017
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 80/2017

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas por REGISTRO DE PREÇOS visando AQUISIÇÃO DE PEÇAS ORIGI-
NAIS NOVAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON RK406B, 
ROLO COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA – SC.
Aos 08 dias do mês de novembro de 2017, o Município de Santa Helena, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n° 
80.912.140/0001-75, com endereço na Rua Dom Feliciano, 476, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Luiz Gluitz, brasileiro, 
maior, portador do CPF n° 746.145.179-00, residente e domiciliado na Rua Dom Feliciano – 711, Centro, Santa Helena - SC, no uso da 
competência que lhe foi atribuída regimentalmente, resolve REGISTRAR OS PREÇOS do fornecedor abaixo elencado, vencedor do lote 04 do 
Processo Licitatório nº. 80/2017, sob o regime de compras pelo sistema de registro de preços para AQUISIÇÃO DE PEÇAS ORIGINAIS NO-
VAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON RK406B, ROLO 
COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA DE TRANSPOR-
TES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA - SC, observadas as disposições contidas nas Leis nº. 8.666/93 e suas alterações, Lei nº. 
8.078/90, Lei nº. 10.520/2002.
1. DO FORNECEDOR REGISTRADO
1.1 A partir desta data fica registrado neste Município, observada a ordem de classificação, o preço do fornecedor, a seguir relacionado, 
objetivando o compromisso de fornecimento DE PEÇAS ORIGINAIS NOVAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO 
FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON RK406B, ROLO COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU 
PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA - SC, constantes 
do Anexo I do edital licitatório, nas condições estabelecidas no ato convocatório.
a) Fornecedor: Diesel Ipora Comercio de Peças Para Bombas Injetoras Ltda - ME, inscrito sob o CNPJ n.º 06.200.496/0001-23, com sede na 
Avenida Gustavo Fetter, 45, Centro, no Município de Iporã do Oeste, neste ato representado por seu Sócio Administrador Srº João Vanderlei 
Canabarro de Amorim portador do RG n.º 1.046.946.255 e do CPF n. º 658.736.370-91.

b) Lote(s): 04.

LOTE 04: CAMINHÃO FORD CARGO 2628E ANO 2010
ITEM DESCRIÇÃO UND MARCA QTDE PREÇO UND TOTAL

26 BICO INJETOR 5501 CARC. 2012 COD.1507 PÇ BOSCH 6.00 171,426 1.028,56

27 CONJUNTO VALVULA INJETOR 212 COD. 1496 PÇ BOSCH 6.00 129,642 777,86

28 ESFERA INJETOR COMMON RAIL COD. 1611 PÇ BOSCH 6.00 9,642 57,86

29 JOGO DE REPARO BICO 5388 JG BOSCH 6.00 18,75 112,50

30 BOMBA ALTA PRESSÃO CP3 CUMMINS EURO3 10093 PÇ BOSCH 1.00 2.405,357 2.405,36

31 SERVIÇOS PARA TESTAR E REGULAR INJETORES UN BOSCH 6.00 69,642 417,86

TOTAL DO LOTE 04 4.800,00

TOTAL 4.800,00

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO
2.1 O ajuste com o fornecedor registrado será formalizado pelo Município de Santa Helena, mediante emissão da respectiva Nota de Empe-
nho, observadas as disposições contidas no Edital do Processo Licitatório n.º 80/2017.
2.2. O compromisso de entrega só estará caracterizado mediante o comprovado recebimento, pelo Fornecedor, da Ordem de Compra ou 
Nota de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de Preços e do Edital de Pregão Presencial nº. 67/2017.
2.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Preços.
3. DO CONTROLE DOS PREÇOS REGISTRADOS
3.1 O Município adotará a prática de todos os atos necessários ao controle e administração da presente Ata.
3.2 Os preços registrados e a indicação dos respectivos fornecedores detentores da Ata serão divulgados em meio eletrônico.
3.2 A qualquer tempo, o preço registrado poderá ser revisto em decorrência de eventual redução daquele existente no mercado, cabendo 
ao Órgão Gerenciador convocar a empresa fornecedora registrada para negociar o novo valor.
4. DA READEQUAÇÃO DOS PREÇOS REGISTRADOS
4.1 Não haverá reajuste, nem atualização de valores, exceto na ocorrência de fato que justifique a aplicação da alínea “d”, do inciso II, do 
artigo 65, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 atualizada.
5. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREÇOS
5.1 O fornecedor registrado terá o seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços;
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b) não receber a Nota de Empenho no prazo estabelecido pela Administração, sem justificativa aceitável;
c) houver razões de interesse público.
5.2 O cancelamento de registro, nas hipóteses previstas, assegurados o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho da 
autoridade competente.
5.3 O fornecedor registrado poderá solicitar o cancelamento de seu registro de preço na ocorrência de caso fortuito ou de força maior 
comprovados.

6. DO PRAZO PARA ENTREGA:

6.1 – As peças e a mão de obra para conserto dos veículos e das máquinas deverão ser entregues conforme solicitação da administração 
municipal, nas quantidades solicitadas e as marcas cotadas pela proponente, na garagem do parque de máquinas do município de Santa 
Helena - SC, situada na Rua Santo Antônio, s/n, centro. Devendo ocorrer o fornecimento das peças e da mão de obra solicitadas em até 10 
(dez) dias consecutivos após a proponente vencedora do certame receber a Autorização de Fornecimento.
6.2 – A contratada é obrigada a substituir, às suas expensas, no todo ou em parte, as peças que vier com defeito.
6.3 - Imediatamente após a entrega das peças, objeto desta Licitação, as mesmas serão devidamente inspecionadas pelo Setor Responsá-
vel. No caso de se constatar qualquer irregularidade ou incompatibilidade no item fornecido em relação à proposta comercial da contratada 
ou em relação às condições expressas neste Edital.
6.4 – Na hipótese da não aceitação das peças, as mesmas deverão ser substituídas imediatamente pelo fornecedor.

7. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
7.1 A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, a contar da data da homologação do Processo Licitatório nº 80/2017, que a originou.
7.2 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preço o Município de Santa Helena não será obrigado a firmar as contratações 
que dele poderão advir, facultando-se a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, sendo assegurado ao beneficiário do 
registro preferência de fornecimento em igualdade de condições.
8. DO PAGAMENTO:
8.1. O(s) pagamento(s) devido(s) à(s) proponente(s) vencedora(s) do certame será(ão) efetuado(s) 10 (dez) dias após a entrega, direta-
mente na tesouraria do Município ou em conta corrente em nome da proponente, mediante a entrega total dos produtos/serviços vencidos 
pela proponente e apresentação da Nota Fiscal sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente liquidada pela pessoa responsável pelo 
recebimento dos materiais e da mão de obra.

9. DA DIVULGAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
A presente Ata de Registro de Preços será divulgada no site do Município de Santa Helena (www.santahelena.gov.br) Diário Oficial dos 
Municípios (www.diariomunicipal.sc.gov.br). Os preços registrados serão publicados trimestralmente, conforme o disposto no art. 15, § 2º, 
da Lei n.º 8.666/93.
10. DO FORO
As dúvidas decorrentes da presente Ata serão dirimidas no Foro da Comarca de Descanso – SC.
E, por estarem de acordo com as disposições contidas na presente Ata, assinam este instrumento o Ordenador da Despesa e o Fornecedor 
registrado, na pessoa dos seus representantes legais, que vai assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

 ______________________ 
Município de Santa Helena – Prefeitura
Luiz Gluitz
Prefeito Municipal

Diesel Ipora Comercio de Peças Para Bombas Injetoras Ltda - ME
João Vanderlei Canabarro de Amorim
Fornecedor Registrado

(Processo: 80/2017)
(ATA:12/2017)

ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 12/2017
Publicação Nº 1423691

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº12/2017
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 80/2017

OBJETO: Constitui objeto da presente licitação a seleção de propostas por REGISTRO DE PREÇOS visando AQUISIÇÃO DE PEÇAS ORIGI-
NAIS NOVAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON RK406B, 
ROLO COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA – SC.
Aos 08 dias do mês de novembro de 2017, o Município de Santa Helena, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n° 
80.912.140/0001-75, com endereço na Rua Dom Feliciano, 476, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Luiz Gluitz, brasileiro, 
maior, portador do CPF n° 746.145.179-00, residente e domiciliado na Rua Dom Feliciano – 711, Centro, Santa Helena - SC, no uso da 
competência que lhe foi atribuída regimentalmente, resolve REGISTRAR OS PREÇOS do fornecedor abaixo elencado, vencedor dos lotes 
02, 03 e 05 do Processo Licitatório nº. 80/2017, sob o regime de compras pelo sistema de registro de preços para AQUISIÇÃO DE PEÇAS 
ORIGINAIS NOVAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON 
RK406B, ROLO COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA 

http://www.santa/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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DE TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA - SC, observadas as disposições contidas nas Leis nº. 8.666/93 e suas 
alterações, Lei nº. 8.078/90, Lei nº. 10.520/2002.
1. DO FORNECEDOR REGISTRADO
1.1 A partir desta data fica registrado neste Município, observada a ordem de classificação, o preço do fornecedor, a seguir relacionado, 
objetivando o compromisso de fornecimento DE PEÇAS ORIGINAIS NOVAS DE PRIMEIRA QUALIDADE, PARA CONSERTO DO CAMINHÃO 
FORD 14000 ANO 1987, RETROESCAVADEIRA RANDON RK406B, ROLO COMPACTADOR MÜLLER, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA KOMATSU 
PC130 E CAMINHÃO FORD CARGO 2628E DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E OBRAS DO MUNICIPIO DE SANTA HELENA - SC, constantes 
do Anexo I do edital licitatório, nas condições estabelecidas no ato convocatório.
a) Fornecedor: -Vielmaquinas Comercio e Serviços Ltda - ME, inscrito sob o CNPJ n.º 14.016.902/0001-20, com sede na Rua Delfim Moreira 
da Costa Ribeiro, 187-D, bairro: Bela Vista, no Município de Chapeco, neste ato representado por seu Socio Administrador Srº Jean Karlo 
Franceschi portador do RG n.º 12/R 2.994.904 e do CPF n. º 003.943.649-70.

b) Lotes: 02, 03 e 05.

LOTE 02: RETROESCAVADEIRA RANDOM RK406B ANO 2007

ITEM DESCRIÇÃO UND MARCA QTDE PREÇO UND TOTAL

21 JUNTA UNIVERSAL DUPLA- EIXO DIANTEIRO 4X4 
210200467 PC DF 2.00 880,345 1.760,69

22 ANEL DE VEDAÇAO 219000497 PC APC 2.00 24,45 48,91

23 BRAÇO DA DIREÇAO 219000970 PC TANAKA 2.00 170,20 340,40

TOTAL DO LOTE 02 2.150,00

LOTE 03: ROLO MüLLER

24 CALÇO COXIM 401090 UN DIPEBOR 6.00 90,55 543,31

25 CORREIA C112 UN POWER 3.00 68,897 206.69

TOTAL DO LOTE 03 750,00

LOTE 05: ESCAVADEIRA HIDRAULICA PC130 ANO 2013

32 VIDRO PORTA INFERIOR 20Y5311451 UN AL 1.00 367,00 367,00

TOTAL DO LOTE 05 367,00

TOTAL 3.267,00

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO
2.1 O ajuste com o fornecedor registrado será formalizado pelo Município de Santa Helena, mediante emissão da respectiva Nota de Empe-
nho, observadas as disposições contidas no Edital do Processo Licitatório n.º 80/2017.
2.2. O compromisso de entrega só estará caracterizado mediante o comprovado recebimento, pelo Fornecedor, da Ordem de Compra ou 
Nota de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de Preços e do Edital de Pregão Presencial nº. 67/2017.
2.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Preços.
3. DO CONTROLE DOS PREÇOS REGISTRADOS
3.1 O Município adotará a prática de todos os atos necessários ao controle e administração da presente Ata.
3.2 Os preços registrados e a indicação dos respectivos fornecedores detentores da Ata serão divulgados em meio eletrônico.
3.2 A qualquer tempo, o preço registrado poderá ser revisto em decorrência de eventual redução daquele existente no mercado, cabendo 
ao Órgão Gerenciador convocar a empresa fornecedora registrada para negociar o novo valor.

4. DA READEQUAÇÃO DOS PREÇOS REGISTRADOS
4.1 Não haverá reajuste, nem atualização de valores, exceto na ocorrência de fato que justifique a aplicação da alínea “d”, do inciso II, do 
artigo 65, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 atualizada.
5. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREÇOS
5.1 O fornecedor registrado terá o seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condições da Ata de Registro de Preços;
b) não receber a Nota de Empenho no prazo estabelecido pela Administração, sem justificativa aceitável;
c) houver razões de interesse público.
5.2 O cancelamento de registro, nas hipóteses previstas, assegurados o contraditório e a ampla defesa, será formalizado por despacho da 
autoridade competente.
5.3 O fornecedor registrado poderá solicitar o cancelamento de seu registro de preço na ocorrência de caso fortuito ou de força maior 
comprovados.

6. DO PRAZO PARA ENTREGA:

6.1 – As peças e a mão de obra para conserto dos veículos e das máquinas deverão ser entregues conforme solicitação da administração 
municipal, nas quantidades solicitadas e as marcas cotadas pela proponente, na garagem do parque de máquinas do município de San-
ta Helena - SC, situada na Rua Santo Antônio, s/n, centro. Devendo ocorrer o fornecimento das peças solicitadas em até 10 (dez) dias 
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consecutivos após a proponente vencedora do certame receber a Autorização de Fornecimento.
6.2 – A contratada é obrigada a substituir, às suas expensas, no todo ou em parte, as peças que vier com defeito.
6.3 - Imediatamente após a entrega das peças, objeto desta Licitação, as mesmas serão devidamente inspecionadas pelo Setor Responsá-
vel. No caso de se constatar qualquer irregularidade ou incompatibilidade no item fornecido em relação à proposta comercial da contratada 
ou em relação às condições expressas neste Edital.
6.4 – Na hipótese da não aceitação das peças, as mesmas deverão ser substituídas imediatamente pelo fornecedor.

7. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
7.1 A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, a contar da data da homologação do Processo Licitatório nº 80/2017, que a originou.
7.2 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preço o Município de Santa Helena não será obrigado a firmar as contratações 
que dele poderão advir, facultando-se a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, sendo assegurado ao beneficiário do 
registro preferência de fornecimento em igualdade de condições.
8. DO PAGAMENTO:
8.1. O(s) pagamento(s) devido(s) à(s) proponente(s) vencedora(s) do certame será(ão) efetuado(s) 10 (dez) dias após a entrega, direta-
mente na tesouraria do Município ou em conta corrente em nome da proponente, mediante a entrega total dos produtos/serviços vencidos 
pela proponente e apresentação da Nota Fiscal sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente liquidada pela pessoa responsável pelo 
recebimento dos materiais e da mão de obra.

9. DA DIVULGAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
A presente Ata de Registro de Preços será divulgada no site do Município de Santa Helena (www.santahelena.gov.br) Diário Oficial dos 
Municípios (www.diariomunicipal.sc.gov.br). Os preços registrados serão publicados trimestralmente, conforme o disposto no art. 15, § 2º, 
da Lei n.º 8.666/93.
10. DO FORO
As dúvidas decorrentes da presente Ata serão dirimidas no Foro da Comarca de Descanso – SC.
E, por estarem de acordo com as disposições contidas na presente Ata, assinam este instrumento o Ordenador da Despesa e o Fornecedor 
registrado, na pessoa dos seus representantes legais, que vai assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Município de Santa Helena – Prefeitura  Vielmaquinas Comercio e Serviços Ltda - ME
Luiz Gluitz     Jean Karlo Franceschi
Prefeito Municipal    Fornecedor Registrado

(Processo: 80/2017)
(ATA:12/2017)

PROCESSO LICITATORIO N° 85/2017 - TOMADA DE PREÇO N° 02/2017
Publicação Nº 1423623

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SANTA HELENA – PREFEITURA

EDITAL DE LICITAÇÃO N° 85/2017 – TOMADA DE PREÇO N° 02/2017

O Município de Santa Helena - Prefeitura, Estado de Santa Catarina, por intermédio do Prefeito Municipal Sr. Luiz Gluitz, comunica aos inte-
ressados que está promovendo o Processo Licitatório nº 85/2017, na Modalidade de Tomada de Preço n° 02/2017, do tipo MENOR PREÇO 
GLOBAL, para contratação de empresa para fornecimento de materiais e mão de obra para execução da obra de construção de um barracão 
pré moldado com estrutura metálica de cobertura e telhas de aluzinc simples, com área total de 600 m², localizado na Rodovia SC 496, km 
22, Área Industrial, Lote n° 89 - F, no município de Santa Helena-SC, conforme projeto básico da obra. Recebimento dos envelopes até as 
08h30min do dia 28 de novembro de 2017. Abertura das propostas as 09h00min do dia 28 de novembro de 2017, na Prefeitura Municipal 
de Santa Helena, situada na Rua Dom Feliciano, 476, Santa Helena – SC. Retirada do Edital no mesmo endereço acima ou pelo site www.
santahelena.sc.gov.br e informações pelo fone (49) 3633 0009.
Santa Helena (SC), 09 de novembro de 2017.
LUIZ GLUITZ
Prefeito Municipal

http://www.santa/
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br/
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Santa Rosa de Lima

Prefeitura

RESOLUÇÃO N°11/2017 “PUBLICA A NOMEAÇÃO DE CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE, QUE ASSUMIRÁ A 
FUNÇÃO DURANTE AFASTAMENTO DE CONSELHEIRO TUTELAR TITULAR DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA DE 
LIMA/SC”.

Publicação Nº 1424120

RESOLUÇÃO Nº. 011/2017

“Publica a nomeaçãode conselheiro tutelar suplente, que assumirá a função duranteafastamento de conselheiro tutelar titulardo município 
de Santa Rosa de Lima/SC”.

LUANA AUGUSTA MENDES SCHMOELLER, presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente do município de Santa 
Rosa de Lima, no uso de suas atribuições legais;
Considerando que o conselheiro tutelar titular Salésio Eller está afastado de suas atribuições por trinta dias em razão de atestado médico 
desde o dia 31 de outubro de 2017;
Considerando que compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente zelar pelo cumprimento da Lei Complementar 
Nº 2.038/201;

RESOLVE:
Art. 1º Publicar a nomeação da suplente Mariza Vandresen,que assumirá a função de conselheira tutelar durante o afastamento de conse-
lheiro tutelar titular.

Art. 2º Esta RESOLUÇÂO entra em vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.

Santa Rosa de Lima, em 09 de novembro de 2017.
Luana Augusta Mendes Schmoeller
Presidente do CMDCA

RESULTADO DO PREGÃO 15/2017 FMS
Publicação Nº 1423161

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE DE SANTA ROSA DE LIMA

RESULTADO EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2017
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 19/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01(UM) REFRIGERADOR VERTICAL – EQUIPAMENTO DE FORMATO EXTERNO E INTERNO EM AÇO RETANGULAR, 
DESENVOLVIDO ESPECIFICAMENTE PARA ARMAZENAMENTO MÍNIMO DE 430 LITROS ÚTEIS OU 27.000 DOSES DE 5ML PARA UNIDADE 
BÁSICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA DE LIMA/SC.
EMPRESA VENCEDORA: ISAMED MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA ME.
VALOR HOMOLOGADO: R$ 20.790,00
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 16 de outubro 2017.
Santa Rosa de Lima, em 16 de outubro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 44/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01(UM) REFRIGERADOR VERTICAL – EQUIPAMENTO DE FORMATO EXTERNO E INTERNO EM AÇO RETANGULAR, 
DESENVOLVIDO ESPECIFICAMENTE PARA ARMAZENAMENTO MÍNIMO DE 430 LITROS ÚTEIS OU 27.000 DOSES DE 5ML PARA UNIDADE 
BÁSICA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA DE LIMA/SC.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Lima.
CNPJ/MF: 82.926.593/0001-86.
EMPRESA CONTRATADA: ISAMED MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA ME.
CPF/MF:05.948.061/0001-07 .
VALOR DO CONTRATO: R$ 20.790,00
VIGÊNCIA: O presente Contrato é celebrado por prazo determinado, até 31 de dezembro de 2017.
ADVOGADA: Dra. GISLAINE SCHLICKMANN.
Santa Rosa de Lima, em 06 de novembro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal
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RESULTADO DO PREGÃO 16/2017 FMS
Publicação Nº 1423163

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE DE SANTA ROSA DE LIMA

RESULTADO EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2017
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 20/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .
EMPRESA VENCEDORA: ALTERMED MAT. MED. HOSP. LTDA, ISAMED MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA ME E RD NEGÓCIOS DE 
INFORMÁTICA LTDA EPP.
VALOR HOMOLOGADO: R$ 30.287,26
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 06 de outubro 2017.
Santa Rosa de Lima, em 06 de outubro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 41/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Lima.
CNPJ/MF: 82.926.593/0001-86.
EMPRESA CONTRATADA: ALTERMED MAT. MED. HOSP. LTDA
CNPJ/MF: 00,802,002/0001-02 .
VALOR DO CONTRATO: R$ 8.345,33
VIGÊNCIA: O presente Contrato é celebrado por prazo determinado, até 31 de dezembro de 2017.
ADVOGADA: Dra. GISLAINE SCHLICKMANN.
Santa Rosa de Lima, em 06 de novembro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 42/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Lima.
CNPJ/MF: 82.926.593/0001-86.
EMPRESA CONTRATADA: ISAMED MATERIAIS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA ME.
CNPJ/MF: 05.948.061/0001-07.
VALOR DO CONTRATO: R$ 4.418,93
VIGÊNCIA: O presente Contrato é celebrado por prazo determinado, até 31 de dezembro de 2017.
ADVOGADA: Dra. GISLAINE SCHLICKMANN.
Santa Rosa de Lima, em 06 de novembro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 43/2017
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Lima.
CNPJ/MF: 82.926.593/0001-86.
EMPRESA CONTRATADA: RD NEGÓCIOS DE INFORMÁTICA LTDA EPP,
CNPJ/MF: 21.872.444/0001-69 .
VALOR DO CONTRATO: R$ 17.520,33
VIGÊNCIA: O presente Contrato é celebrado por prazo determinado, até 31 de dezembro de 2017.
ADVOGADA: Dra. GISLAINE SCHLICKMANN.
Santa Rosa de Lima, em 06 de novembro de 2017.
SALESIO WIEMES
Prefeito Municipal
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Santa Rosa do Sul

Prefeitura

EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 111/2017 TP
Publicação Nº 1423312

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO SUL-SC
LICITAÇÃO Nº 111/2017 – TP Nº 111/2017
Prefeitura Municipal de Santa Rosa do Sul – SC, torna público que se encontra aberto o processo de licitação para contratação dos serviços 
de elaboração de projetos de engenharia de pavimentação e correlatos à infraestrutura, elaboração de projeto arquitetônico e urbanístico, 
prestação de serviços de consultoria relativo ao planejamento e fiscalização de obras. Com credenciamento e entrega dos envelopes-habili-
tação e proposta até às 09h45min do dia 24 de Novembro de 2017, com abertura da documentação após 15 minutos no mesmo dia. Cópia 
do edital e seus anexos serão obtidos junto ao departamento de Compras e Licitações da Prefeitura, sito a Rua Ferminio Pedro Raupp, Nº 
400, Centro, Santa Rosa do Sul, ou pelo fone: (048) 3534-1113, E-mail licitacao@santarosadosul.sc.gov.br.
Santa Rosa do Sul, 09 de Novembro de 2017.
NELSON CARDOSO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

mailto:licitacao@santarosadosul.sc.gov.br
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Santa Terezinha do Progresso

Prefeitura

PORTARIA Nº. 146/2017
Publicação Nº 1423068

PORTARIA Nº 146/2017
PRORROGA LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha do Progresso, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o art. 
41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE:
Art. 1º. Fica prorrogada a licença para tratamento de saúde do servidor Leandro de Paula, Matricula 12700/01, ocupante do cargo de Chefe 
de Setor, conforme o número de Beneficio 6086549315, informado fora do prazo pelo INSS, no período do dia 31 de outubro a 08 de no-
vembro de 2017.
.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos 31 de outubro de 2017.

Santa Terezinha do Progresso - SC, 09 de Novembro de 2017.
DERLI FURTADO
Prefeito

REGISTRADO E PUBLICADO EM DATA SUPRA:

Câmara muniCiPal

DECRETO LEGISLATIVO N. 04/2017
Publicação Nº 1423649

DECRETO LEGISLATIVO Nº 004/2017
Dispõe sobre o remanejamento de dotação orçamentária e dá outras providências.

O Presidente da Câmara de Vereadores de Santa Terezinha do Progresso, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo e 
o disposto na Lei n. 1308, de 27 de Dezembro de 2016;

Decreta
Art. 1º. Fica remanejado o crédito adicional suplementar, no orçamento vigente da Câmara Municipal, de que trata a Lei n. 1308, de 27 de 
dezembro de 2016, no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais).

01.00 Câmara Municipal de Vereadores

01.01 Câmara Municipal de Vereadores

010310001.2.001000 Manutenção das Atividades do Poder Legislativo

3 0100 3.3.90.00.00.0000 Aplicações Diretas 5.000,00

Art. 2º. Os recursos para a cobertura do crédito adicional suplementar de que trata o artigo 1º deste Decreto, serão provenientes de anu-
lação de dotações orçamentárias constantes do orçamento vigente, conforme Lei n. 1308, de 27 de dezembro de 2016.
01.00 Câmara Municipal de Vereadores
01.01 Câmara Municipal de Vereadores
01012001.3.001000 Manutenção das Atividades do Poder Legislativo
5 0100 4.4.90.00.00.0100 Aplicações Diretas 5.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Câmara de Vereadores de Santa Terezinha do Progresso, em 07 de Novembro de 2017.
ELOIR ROGÉRIO PIMEL
Presidente da Câmara de Vereadores
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Santiago do Sul

Prefeitura

PREGÃO 91/2017
Publicação Nº 1423437

Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE SANTIAGO DO SUL
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Administrativo Nº. 113/2017.
Edital: PREGÃO PRESENCIAL Nº.91/2017.
Objeto: Contratação de empresa especializada em locação de sistema de gestão e armazenamento de dados das atividades e gestão da politica de Assis-
tência Social do Município de Santiago do Sul.
Entrega dos Envelopes: 08:30 horas do dia 27 de novembro de 2017.
Abertura dos Envelopes: 08:30 horas do dia 27 de novembro de 2017.
O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Rua Angelo Toazza, 600, nos dias úteis, das Segunda à Sexta, das 07:30 
às 11:30 e das 13:30 às 17:30 horas, pelo fone (49) 3345-3000 ou site www.santiagodosul.sc.gov.br.
SANTIAGO DO SUL, 09 de novembro de 2017.
JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI
PREFEITO MUNICIPAL

PREGÃO 92/2017
Publicação Nº 1423668

Estado de Santa Catarina
MUNICÍPIO DE SANTIAGO DO SUL
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Administrativo Nº. 114/2017.
Edital: PREGÃO PRESENCIAL Nº.92/2017.
Objeto: Aquisição de doces/guloseimas para confecção de cestas natalinas para distribuição aos alunos da rede Municipal de Ensino de Santiago do Sul.
Entrega dos Envelopes: 10:00 horas do dia 27 de novembro de 2017.
Abertura dos Envelopes: 10:00 horas do dia 27 de novembro de 2017.
O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Rua Angelo Toazza, 600, nos dias úteis, das Segunda à Sexta, das 07:30 
às 11:30 e das 13:30 às 17:30 horas, pelo fone (49) 3345-3000 ou site www.santiagodosul.sc.gov.br.

SANTIAGO DO SUL, 09 de novembro de 2017.
JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI
PREFEITO MUNICIPAL

PREGÃO FMS 14/2017
Publicação Nº 1423365

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
AVISO DE LICITAÇÃO
Processo Administrativo Nº.16/2017.
Edital: PREGÃO PRESENCIAL Nº.14/2017.
Objeto: Contratação de empresa especializada em gestão de saúde pública, auditoria, treinamento, capacitação e educação continuada, vinculada ao 
processo de gestão da atenção primária à saúde, e fornecimento de softwares que auxiliem na efetivação dos serviços da Unidade de Saúde de Santiago 
do Sul.
Entrega dos Envelopes: 08:30 horas do dia 24 de novembro de 2017.
Abertura dos Envelopes: 08:30 horas do dia 24 de novembro de 2017.
O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário: Rua Angelo Toazza, 600, nos dias úteis, das Segunda à Sexta, das 07:30 
às 11:30 e das 13:30 às 17:30 horas, pelo fone (49) 3345-3000 ou site www.santiagodosul.sc.gov.br.

SANTIAGO DO SUL, 09 de novembro de 2017.
LILIAN BLANGER
GESTORA DO FMS

http://www.santiagodosul.sc.gov.br
http://www.santiagodosul.sc.gov.br
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São Bento do Sul

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 78/2017 - FMS
Publicação Nº 1423509

MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 78/2017 – FMS
MENOR PREÇO POR ITEM
EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, através do Presidente do Fundo Municipal de Saúde, torna público, 
para quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
08:30 horas do dia 27 de novembro de 2017, em sua sede na Rua Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES PARA CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL, CON-
FORME ANEXO.
Os interessados poderão obter maiores informações através do telefone (47) 3631 6044 ou retirar o Edital completo através do site: www.
saobentodosul.sc.gov.br/licitacao.
São Bento do Sul, 31 de outubro de 2017.
MANUEL RODRIGUEZ DEL OLMO
Presidente do Fundo Municipal de Saúde

EDEMILSON BENEDITO DE ASSIS
Pregoeiro Municipal

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 80/2017 - FMS
Publicação Nº 1423515

MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 80/2017
MENOR PREÇO POR ITEM
O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, através do Presidente do Fundo Municipal de Saúde, torna público, 
para quem interessar possa, conforme preceituam as Leis nº 8.666/93 de 21/06/1993 e Lei 10.520 de 17/07/2002, que receberá até às 
08:30 horas do dia 28 de Novembro de 2017, em sua sede na Rua Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:
DO OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA MECÂNICA, ELÉTRICA E DE LATARIA E PINTU-
RA PARA OS VEÍCULOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CONFORME ANEXO.
Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o Edital completo, no Departamento de Suprimentos (Divisão de Compras) da 
Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Municipal, no endereço acima especificado, no horário das das 08h00min às 12h00min e 
das 13h00min às16h00min.
São Bento do Sul, 08 de Novembro de 2017.
MANUEL RODRIGUEZ DEL OLMO
Presidente do Fundo Municipal de Saúde

DEBORAH CINTIA DE QUADROS PEREIRA
Pregoeira

EDITAL COMDIM Nº 03/2017
Publicação Nº 1423677

EDITAL COMDIM Nº 03/2017

NOMINAR AS ENTIDADES CANDIDATAS PARA PARTICIPAREM DO PROCESSO DE ESCOLHA DAS ENTIDADES NÃO-GOVERNAMENTAIS DO 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE SÃO BENTO DO SUL.

Art. 1º A Comissão Eleitoral para o Processo de Escolha das Entidades Não Governamentais do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher 
de São Bento do Sul, com base no artigo 4º do Edital COMDIM Nº 02/2017 do referido Conselho, torna público a relação das entidades can-
didatas para participarem do Processo de Escolha das Entidades Não Governamentais do COMDIM, que segue, por ordem alfabética, sendo:

I – Cube Soroptimista Internacional de São Bento do Sul;
II – Instituto de Desenvolvimento Integral – IDI;
III– JCI São Bento do Sul;
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IV – Ordem dos Advogados do Brasil – OAB – Subseção São Bento do Sul;
V – Rede Feminina de Combate ao Câncer; e
VI – Rotary Club de São Bento do Sul – Cidade dos Móveis.

Paragrafo único. Os pedidos de impugnação de candidatura deverão ser dirigidos à Comissão Eleitoral do COMDIM, na Secretaria Municipal 
de Assistência Social, Rua João Mühlbauer, 169, Bairro Serra Alta, até 05 (cinco) dias após a publicação no Diário Oficial dos Municípios – 
DOM, através de ofício, constando a identificação do impugnante e as razões do pedido

Art. 2º Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação.

São Bento do Sul, 08 de novembro de 2017.
Ataize Scharmach
Presidente da Comissão Eleitoral

EXTRATO INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 207/2017
Publicação Nº 1423596

EXTRATO DE PROCESSO LICITATÓRIO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 207/2017
OBJETO: Fornecimento de passes (Vale Transporte) para usuários que participam do CREAS, PAEFI, Liberdade Assistida e Prestação de 
Serviço a Comunidade dentro dos Programas da Secretaria de Assistência Social.
CONTRATADO: Nivaldo Stoeberl & Cia Ltda.
VALOR: R$ 3.520,00
São Bento do Sul, 09 de novembro de 2017.
Tiago Martinhuk – Diretor de Suprimentos e Patrimônio
Fabia Alessandra Mengarda Belarmino – Secretária Interina de Assistência Social

JUSTIFICATIVA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 207/2017
Publicação Nº 1423637

JUSTIFICATIVA

O presente instrumento de justificativa se presta a cumprir o contido no art. 26 da Lei 8.666/93 como antecedente necessário à contratação 
com inexigibilidade de licitação.
I – Objeto: Fornecimento de passes (vale transporte) para usuários que participam do CREAS, PAEFI, Liberdade Assistida e Prestação de 
Serviço a Comunidade dentro dos programas da Secretaria de Assistência Social.

II – Contratado: NIVALDO STOEBERL & CIA LTDA.

III - Caracterização da Situação que Justifica a Inexigibilidade: a inexigibilidade de licitação para a contratação dos referidos serviços se 
funda no Caput do Art. 25 da Lei 8.666/93, e se justifica pela empresa contratada ser concessionária dos serviços de transporte coletivo 
urbano municipal, sendo, portanto, inviável a competição. A cessão de benefícios eventuais às famílias carentes no município de São Bento 
do Sul está em conformidade com a legislação federal, especificamente a LOAS – Lei Orgânica da Assistência Social e regulamentada no 
município através do Decreto 077 de 11 de março de 2013. Os vales-transportes no município estão no rol dos benefícios eventuais que são 
concedidos para pessoas carentes, quando da necessidade de deslocamento dentro do município e que são fornecidos para usuários que 
buscam atendimentos no CREAS e benefícios eventuais, bem como são fornecidos para adolescentes no Serviço de Prestação de Serviço a 
Comunidade e Liberdade Assistida. A quantidade de vale-transporte adquiridas até o presente momento não foram suficientes para atender 
as demandas do setor, sendo necessário a aquisição de uma nova quantidade para o encerramento do ano vigente.

IV - Razão da Escolha do Fornecedor: A empresa Nivaldo Stoeberl & Cia Ltda é a concessionária dos serviços de transporte coletivo urbano 
municipal.

V - Justificativa do Preço: o preço contratado de R$ 3.520,00 é compatível com os preços praticados no mercado.

Assim, ratifico a presente justificativa e determino a publicação na imprensa oficial, por extrato, em jornal de circulação local ou estadual, 
em, no máximo, 5 dias para os fins do art. 26 da Lei 8.666/93.

FABIA ALESSANDRA MENGARDA BELARMINO
Secretária Interina de Assistência Social.
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Câmara muniCiPal

PORTARIA Nº 037, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423586

PORTARIA Nº 037, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

“Nomeia Assessor Parlamentar.”

O Presidente da Câmara Municipal de Vereadores de São Bento do Sul, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Artigo 1º - Nomear o Senhor Rodinei Stiegler ao cargo de Assessor Parlamentar da Vereadora Daiana Spezia, Símbolo CC-5, do Quadro de 
Pessoal do Poder Legislativo do Município de São Bento do Sul, de conformidade com a Resolução nº 023, de 27 de março de 2012.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de hoje dia 07 de novembro de 2017.

São Bento do Sul, 07 de novembro de 2017.
EDIMAR GERALDO SALOMON
Presidente

Samae - São Bento do Sul

PORTARIA/SAMAE/SBS Nº 196, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424016

PORTARIA/SAMAE/SBS Nº 196, de 9 de novembro de 2017.

“CONCEDE FÉRIAS”

O Diretor Presidente do Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto – SAMAE de São Bento do Sul-SC, nomeado pela Portaria nº 010, de 
1º de janeiro de 2017, do Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 7.º, § 2.º da 
Lei Municipal n.º 41 de 17/08/1966, alterada pela Lei Municipal n.º 702 de 03/12/1996;

RESOLVE

Art. 1º – CONCEDER ao servidor GIOVANI KOBUS, matrícula 458, ocupante do cargo de provimento efetivo de Leiturista, 20 (vinte) dias de 
férias, referente ao período aquisitivo de 2016/2017.

Art. 2º – As férias, a que se refere o Artigo 1º, contar-se-ão a partir de 13/11/2017.
FRIDOLINO VAN DEN BOOM
Diretor Presidente
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São Bonifácio

Prefeitura

PORTARIA Nº 217/2017
Publicação Nº 1423321

Portaria n º 0217/2017

Torna sem Efeitos a Portaria n° 206/2017.

RICARDO DE SOUZA CARVALHO, Prefeito Municipal de São Bonifácio, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA Nº. 206/2017 de 17 outubro de 2017 (Concede Licença para Tratamento de Saúde a Viviana Couto 
Ramos e Silva a partir do dia 31/10/2017).

São Bonifácio, 30 de outubro de 2017.
Ricardo de Souza Carvalho
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, na data supra.

Elisangela A. S. Nienkoetter
Chefe de Gabinete

PORTARIA Nº 218/2017
Publicação Nº 1423323

Portaria n º 0218/2017

Torna sem Efeitos a Portaria n° 207/2017.

RICARDO DE SOUZA CARVALHO, Prefeito Municipal de São Bonifácio, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA Nº. 207/2017 de 17 outubro de 2017 (Concede Licença para Tratamento de Saúde a Viviana Couto 
Ramos e Silva a partir do dia 31/10/2017).

São Bonifácio, 30 de outubro de 2017.
Ricardo de Souza Carvalho
Prefeito Municipal

Esta Portaria foi publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal, na data supra.

Elisangela A. S. Nienkoetter
Chefe de Gabinete
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São Carlos

Prefeitura

DECRETO 132/2017
Publicação Nº 1423670

DECRETO Nº 132/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

QUE DISPÕE SOBRE DESMEMBRAMENTO E REMEMBRAMENTO DE IMÓVEIS URBANOS DE PROPRIEDADE DE GECI ENDRES E HONÓRIO 
ENDRES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RUDI MIGUEL SANDER, Prefeito Municipal de São Carlos, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 6.766, de 19 de dezembro de 1979, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dá 
outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 843, de 29 de junho de 1999, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano ou com 
destinação urbana no Município de São Carlos, e dá outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.546, de 19 de dezembro de 2008 e alterações, que cria o Plano Diretor Participativo de 
São Carlos, e dá outras Providências;

DECRETA

Art. 1° - Fica, pelo presente ato, APROVADO E CERTIFICADO o DESMEMBRAMENTO E REMEMBRAMENTO dos imóveis descritos como lote 
urbano nº 51 e lote urbano nº 52, da Quadra nº 01, de propriedade de GECI ENDRES e HONÓRIO ENDRES, conforme matrículas n.º 14.073 
e n.º 14.074, ambas registradas no Cartório e Comarca de São Carlos/SC.

DA ÁREA
O lote de matrícula nº 14.073 (lote nº 51) possui área de 786,89 m² e deste será desmembrada área de 240,56 m², permanecendo com 
área de 546,33 m².
O lote de matrícula nº 14.074 (lote nº 52) possui área de 1.009,97 m² e deste será desmembrada área de 120,03 m² permanecendo com 
área de 889,94 m².
O remanescente de lote nº 51 unificará área de 120,03 m² vindo a constituir novo lote urbano de nº 51 com 666,36 m² em Quadra nº 01. 
O lote situa-se em ZODUP 1. O remanescente de lote nº 52 unificará área de 240,56 m² vindo a constituir novo lote urbano nº 52 com 
1.130,50 m² em Quadra n.º 01. O lote situa-se em EDU. Tudo de acordo com mapa elaborado por técnico responsável.

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO ATUAL CONFORME MATRÍCULA Nº 14.073 DO IMÓVEL 1

Imóvel Original 1: Lote Urbano nº 51 com área de 786,89 m² sem benfeitorias, situado em Quadra 01, na Rua do Comercio e na Rua Gus-
tavo Johann, nesta cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, confronta:
Norte: com lotes urbanos nº 5-F, 5-B, 5-C, 5-D e 5-G, onde mede 91,10 m;
Sul: com lote urbano n.º 52, onde mede 58,75 m e parte de lote urbano n.º 06-A, onde mede 21,55 m;
Sudeste: com lote urbano n.º 52, onde mede 18,30 m e com a Rua do Comercio, onde mede 5,00 m;
Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 21,50 m;

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO INTERMEDIÁRIA - IMÓVEL 1

Imóvel Desmembrado 1: Parte de lote urbano nº 51 com área de 240,56 m² sem benfeitorias, situado nesta cidade de São Carlos, Estado 
de Santa Catarina, confronta:
Norte: com lotes urbanos nº 5-C, 5-D e 5-G, onde mede 58,60 m;
Sul com parte de lote urbano n.º 52, onde mede 54,67 m;
Sudeste: com a Rua do Comercio, onde mede 5,00 m;
Oeste: com parte de mesmo lote urbano n.º 51, onde mede 4,53 m;

Imóvel Remanescente 1: Parte de Lote Urbano n.º 51 com área de 546,33 m² sem benfeitorias, situado em Quadra 01, na Rua Gustavo 
Johann, nesta cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, confronta:
Norte: com lotes urbanos n.º 5-F e 5-B, onde mede 32,50 m;
Sul: com parte de lote urbano n.º 52, onde mede 4,08 m e parte de lote urbano n.º 06-A, onde mede 21,55 m;
Sudeste: com lote urbano n.º 52, onde mede 18,30 m;
Leste: com parte de mesmo lote n.º 51, onde mede 4,53 m;
Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 21,50 m;

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO ATUAL CONFORME MATRÍCULA Nº 14.074 DO IMÓVEL 2
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Imóvel Original 2: Lote Urbano n.º 52 com área de 1.009,97 m² com um prédio em alvenaria com 232,40 m², situado em Quadra 01, na 
Rua do Comércio, neste Município de São Carlos, Estado de Santa Catarina, confronta:
Norte: com parte de lote urbano n.º 51 de propriedade de Geci Endres, onde mede 58,75 m;
Sul: com parte de lote n.º 06-A, onde mede 58,75 m;
Sudeste: com Rua do Comércio, onde mede 18,30 m;
Noroeste: com parte de lote urbano n.º 51, onde mede 18,30 m;

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO INTERMEDIÁRIA 2

Imóvel desmembrado 2: Parte de lote urbano n.º 52 com área de 120,03 m², sem benfeitorias, situado nesta cidade de São Carlos, Estado 
de Santa Catarina, confronta;
Norte: com parte de lote urbano n.º 51, onde mede 4,08 m;
Sul: com parte de lote n.º 06-A, onde mede 9,95 m;

Leste: com parte de mesmo lote urbano n.º 52, onde mede 16,96 m;
Noroeste: com parte de lote urbano n.º 51, onde mede 18,30 m;

Imóvel Remanescente 2: Parte de Lote Urbano n.º 52 com área de 889,94 m² com um prédio em alvenaria com 232,40 m², situado em 
Quadra 01, na Rua do Comércio, neste Município de São Carlos, Estado de Santa Catarina, confronta;
Norte: com parte de lote urbano n.º 51, onde mede 54,67 m;
Sul: com parte de lote n.º 06-A, onde mede 48,80 m;
Sudeste: com Rua do Comércio, onde mede 18,30 m;
Oeste: com parte de mesmo lote urbano n.º 52, onde mede 16,96 m;

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO PROPOSTA

IMÓVEL NOVO - Unificação de Remanescente 1 com Desmembrado 2:

Lote Urbano n.º 51 de Quadra n.º 01 com área de 666,36 m², sem benfeitorias, situado na Rua Gustavo Johann, nesta cidade de São Carlos, 
Estado de Santa Catarina, confrontando:
Norte: com lotes urbanos n.º 5-F e 5-B, onde mede 32,50 m;
Sul com parte de lote urbano n.º 06-A, onde mede 31,50 m;
Leste: com lote urbano n.º 52, onde mede 21,49 m;
Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 21,50 m;

IMÓVEL NOVO - Unificação de Remanescente 2 com Desmembrado 1:

Lote Urbano n.º 52 de Quadra n.º 01 com área de 1.130,50 m², com um prédio em alvenaria com 232,40 m², situado na Rua do Comércio, 
nesta cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, confronta:

Norte: com lotes urbanos n.º 05-C, 05-D e 05-G, onde mede 58,60 m;
Sul: com parte de lote n.º 06-A, onde mede 48,80 m;
Sudeste: com Rua do Comércio, onde mede 23,30 m;
Oeste: com o lote urbano n.º 51, onde mede 21,49 m;

Art. 2º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 117/2017 de 04 de outubro de 2017.

São Carlos/SC, 09 de novembro de 2017.
RUDI MIGUEL SANDER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

DECRETO 133/2017
Publicação Nº 1423671

DECRETO Nº 133/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
QUE DISPÕE SOBRE DESMEMBRAMENTO DE LOTE URBANO DE PROPRIEDADE DE SÉRGIO RIGOTTI E OUTROS E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS.

RUDI MIGUEL SANDER, Prefeito Municipal de São Carlos, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 6.766, de 19 de dezembro de 1979, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dá 
outras Providências;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 843, de 29 de junho de 1999, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano ou com 
destinação urbana no Município de São Carlos, e dá outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.546, de 19 de dezembro de 2008 e alterações, que cria o Plano Diretor Participativo de 
São Carlos, e dá outras Providências;

DECRETA

Art. 1º - Fica, pelo presente ato, APROVADO E CERTIFICADO o LOTEAMENTO HABITACIONAL UNIFAMILIAR ALAMEDA BERLIM, executa-
do sobre o imóvel descrito como LOTE URBANO Nº 4, DA QUADRA Nº 129 de propriedade NORMELIO FRANCISCO STOFFEL e JACKSON 
KERBES, por escritura pública, matrícula n. 13.400, no Cartório e Comarca de São Carlos - SC, pertencente a ZEUF - ZONA DE EXPANSÃO 
URBANA FUTURA, conforme o Anexo II - Mapa do Macrozoneamento - Sede, parte integrante do Plano Diretor Municipal, Lei Municipal nº 
1.593 de 12 de março de 2010.

DA ÁREA
O presente memorial descritivo refere-se ao projeto de parcelamento urbano do LOTE URBANO NÚMERO 04, DA QUADRA Nº 129, na 
modalidade de loteamento habitacional, situado neste município de São Carlos, estado de Santa Catarina. A área citada está matriculada 
no Cartório de Registro de Imóveis da comarca de São Carlos/SC, sob o número de matrícula 13.400, de propriedade de NORMELIO FRAN-
CISCO STOFFEL e JACKSON KERBES.
O imóvel objeto do presente projeto denomina-se de LOTE URBANO NÚMERO 04, DA QUADRA N° 129, com área de 21.770,00m² (vinte 
e um mil, setecentos e setenta metros quadrados), que será parcelada em 4 quadras, sendo a Quadra nº 125, com área de 2.172,98m², 
Quadra nº 126,com área de 3.650,83m²,Quadra nº 127, com área de 4.200,00m², e Quadra n° 128, com área de 7.097,46m². Subdivididas 
em 40 (quarenta) lotes, sendo 38 (trinta e oito) destes residenciais, um (1) lote de Área Verde, com área total de 2.684,16m²e uma (1) 
Área Institucional, com área de 600,00m².
As vias de circulação, em número de três (3), transpassam a área, uma em sentido LESTE/OESTE, e outras em sentido NORTE/SUL, e 
denominam-se de RUA PROJETADA "A",RUA GUSTAVO JOHANN, e PROLONGAMENTO DA RUA DO COMÉRCIO, juntas somam 4.648,73m², 
compondo desta forma o total da área, conforme medidas e confrontações descritas abaixo e mapa em anexo.
A área encontra-se na ZEUF (Zona de Expansão Urbana Futura). No loteamento e adjacências, não ocorrem equipamentos comunitários, de 
serviços públicos ou de utilidade pública.
MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO ATUAL
LOTE URBANO Nº 04 (quatro), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 21.770,00m² (vinte e um mil, setecentos e setenta 
metros quadrados), sem benfeitorias, situado no prolongamento da Rua do Comércio, na ZONA DE EXPANSÃO URBANA FUTURA - ZEUF, 
nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações: ao NORTE, com parte do lote urbano n° 03, onde 
mede 280,53 metros, e com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 6,00 metros; ao SUL, com parte do lote rural n° 22, onde 
mede 187,58 metros e com parte do lote urbano n° 05, onde mede 26,10 metros e 68,60 metros, descontinuamente; ao LESTE, com o 
prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 42,99 metros e com o lote urbano n° 05, onde mede 30,00 metros e 19,82 metros, des-
continuamente; e ao OESTE, com parte do lote rural n° 21 (mat. 5.935), onde mede 91,90 metros.

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO PROPOSTA

A) QUADRA Nº 125 | 06 LOTES (Área total: 2.172,98m²)

LOTE Nº 1 | QUADRA 125 360,19m²
Lote situado no lado par da Rua Gustavo Johann, distante 36,91m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com o lote urbano nº 2, onde mede 27,90m;
ao Sul: com parte do lote rural n° 22,onde mede 27,90m;
ao Leste: com parte do lote urbano nº 5, onde mede 12,91m;
ao Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 12,91m.

LOTE Nº 2 | QUADRA 125 360,19m²
Lote situado no lado par da Rua Gustavo Johann, distante 24,00m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com o lote urbano nº 3 e com parte do lote urbano n° 4, onde mede 27,90m;
ao Sul: com o lote urbano nº 1, onde mede 27,90m;
ao Leste: com parte do lote urbano n° 5 e com parte do lote urbano n° 6, onde mede 12,91m;
ao Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 12,91m.

LOTE Nº 3 | QUADRA 125 360,00m²
Lote situado na esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann, distante 101,60m da esquina formada entre a Rua 
Projetada "A" e Prolongamento da Rua doComércio.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 15,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano n° 2, onde mede 15,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 4, onde mede 24,00m;
ao Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 24,00m.

LOTE Nº 4 | QUADRA 125 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 15,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 15,00m;
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ao Sul: com parte do lote urbano n° 2 e com parte do lote urbano n° 6, onde mede 15,00m;
ao Leste: com parte do lote urbano n° 6, onde mede 24,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 3, onde mede 24,00m.

LOTE Nº 6 | QUADRA 125 372,60m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 30,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m, e com parte do lote urbano n° 4, onde mede 2,10m;
ao Sul: com parte do lote urbano n° 5, onde mede 14,10m;
ao Leste: com o lote urbano n° 7, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com parte do lote urbano n° 2, onde mede 6,00m, e com o lote urbano n° 4, onde mede 24,00m, descontinuamente.

LOTE Nº 7 | QUADRA 125 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 42,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano n° 5, onde mede 12,00m;
ao Leste: com parte do lote urbano n° 5, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 6, onde mede 30,00m.

B) QUADRA Nº 126 | 10 LOTES (Área total: 3.650,83m²)

LOTE Nº 1 | QUADRA 126 401,40m²
Lote situado no lado ímpar do Prolongamento da Rua do Comércio, distante 15,16m da esquina formada entre o Prolongamento daRua do 
Comercio e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3,onde mede 27,65m;
ao Sul: com o lote urbano nº 2, onde mede 25,72m;
ao Leste: com o Prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 16,36m;
ao Oeste: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 15,00m.

LOTE Nº 2 | QUADRA 126 369,43m²
Lote situado na esquina formada entre a Rua Projetada "A" e o Prolongamento da Rua do Comércio, distante 96,00m da esquina formada 
entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com o lote urbano n° 1, onde mede 25,72m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 23,54m;
ao Leste: com o Prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 15,16m;
ao Oeste: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 15,00m.

LOTE Nº 3 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 23,54m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e Prolongamento da Rua do
Comércio.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 1 e com o lote urbano n° 2, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 4, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 4 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 35,54m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e Prolongamento da Rua do
Comércio.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 3, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 5, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 5 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 47,54m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e Prolongamento da Rua do
Comércio.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 4, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 6, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 6 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 48,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 5, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 7, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 7 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 36,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
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ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 6, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 8, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 8 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 24,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano nº 7, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 9 e com o lote urbano n° 10, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 9 | QUADRA Nº 126360,00m²
Lote situado na esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann, distante 95,54m da esquina formada entre a Rua 
Projetada "A" e Prolongamento da Rua do Comércio.
ao Norte: com o lote urbano n° 10, onde mede 24,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 24,00m;
ao Leste: com parte do lote urbano n° 8, onde mede 15,00m;
ao Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 15,00m.

LOTE Nº 10 | QUADRA 126 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Gustavo Johann, distante 15,00m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 24,00m;
ao Sul: com o lote urbano n° 9, onde mede 24,00m;
ao Leste: com parte do lote urbano nº 8, onde mede 15,00m;
ao Oeste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 15,00m.
C) QUADRA Nº 127 | 11 LOTES (Área total: 4.200,00m²)

LOTE Nº 1 | QUADRA 127360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Gustavo Johann, distante 15,00m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 24,00m;
ao Sul: com o lote urbano n° 2, onde mede 24,00m;
ao Leste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 15,00m;
ao Oeste: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 15,00m.

LOTE Nº 2 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado na esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com o lote urbano n° 1, onde mede 24,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 24,00m;
ao Leste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 15,00m;
ao Oeste: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 15,00m.
LOTE Nº 3 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 24,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 1 e com o lote urbano n° 2, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 4, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 4 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 36,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 3, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 5, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 5 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 48,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 4, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 6, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 6 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 60,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 5, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 7, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 7 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 72,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
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ao Leste: com o lote urbano n° 6, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 8, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 8 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 84,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 7, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 9, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 9 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 96,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 8, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 10, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 10 | QUADRA 127 360,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 108,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 12,00m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 9, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano n° 11, também denominado de Área Institucional, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 11 | QUADRA 127 (ÁREA INSTITUCIONAL) 600,00m²
Lote situado no lado par da Rua Projetada "A", distante 120,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com parte do lote urbano n° 3, onde mede 20,88m;
ao Sul: com a Rua Projetada "A", onde mede 23,21m;
ao Leste: com o lote urbano n° 10, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com parte do lote rural n° 21 (mat. 5.935), onde mede 30,01m.
D) QUADRA Nº 128 | 13 LOTES (Área total: 7.097,46m²)
LOTE Nº 1 | QUADRA 128 (ÁREA VERDE) 2.684,16m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 127,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 16,28m, e com os lotes urbanos n°s 2,3,4,5,6,7,8 e 9, onde mede 97,29m;
ao Sul: com parte do lote rural n° 22, onde mede 113,68m;
ao Leste: com o lote urbano n° 2, onde mede 30,00m, e com o lote urbano n° 13 e parte do lote urbano n° 12, onde mede 19,82m;
ao Oeste: com parte do lote rural n° 21 (mat. 5.935), onde mede 49,89m.
LOTE Nº 2 | QUADRA128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 115,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 3, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 3 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 103,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 4, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 2, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 4 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 91,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 5, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 3, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 5 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 79,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 6, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 4, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 6 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 67,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 7, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 5, onde mede 30,00m.

LOTE Nº 7 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 55,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
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ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 8, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 6, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 8 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 43,29m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 12,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 9, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 7, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 9 | QUADRA 128 398,70m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 30,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 13,29m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 13,29m;
ao Leste: com o lote urbano n° 10 e com parte do lote urbano n° 12, onde mede 30,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 8, onde mede 30,00m.
LOTE Nº 10 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Projetada "A", distante 15,00m da esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 15,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 12, onde mede 15,00m;
ao Leste: com o lote urbano n° 11, onde mede 24,00m;
ao Oeste: com parte do lote urbano nº 9, onde mede 24,00m.
LOTE Nº 11 | QUADRA 128 360,00m²
Lote situado na esquina formada entre a Rua Projetada "A" e a Rua Gustavo Johann.
ao Norte: com a Rua Projetada "A", onde mede 15,00m;
ao Sul: com parte do lote urbano nº 12, onde mede 15,00m;
ao Leste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 24,00m;
ao Oeste: com o lote urbano nº 10, onde mede 24,00m.
LOTE Nº 12 | QUADRA 128 387,30m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Gustavo Johann, distante 24,00m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com o lote urbano n° 10 e com o lote urbano n° 11, onde mede 30,00m;
ao Sul: com o lote urbano nº 13, onde mede 30,00m;
ao Leste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 12,91m;
ao Oeste: com parte do lote urbano nº 9, e com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,91m.
LOTE Nº 13 | QUADRA 128 387,30m²
Lote situado no lado ímpar da Rua Gustavo Johann, distante 36,91m da esquina formada entre a Rua Gustavo Johann e a Rua Projetada "A".
ao Norte: com o lote urbano n° 12, onde mede 30,00m;
ao Sul: com parte do lote rural n° 22, onde mede 30,00m;
ao Leste: com a Rua Gustavo Johann, onde mede 12,91m;
ao Oeste: com parte do lote urbano nº 1, também denominado de Área Verde, onde mede 12,91m.
E) SISTEMA VIÁRIO:
RUA PROJETADA "A", com a área de 3.113,91m², RUA GUSTAVO JOHANN, com a área de 797,12m² e 480,0m², PROLONGAMENTO DA RUA 
DO COMÉRCIO, com a área de 257,70m², totalizando 4.648,73m²:
ao Norte: com a Quadra n° 126, pelos lotes n°s 2,3,4,5,6,7,8 e 9, onde mede 119,54 metros, com parte do lote urbano n° 3, onde mede 
16,00m, com a Quadra n° 127, pelos lotes n°s 2,3,4,5,6,7,8,9,10 e 11 (Área Institucional), onde mede 143,21 metros, com o Prolongamento 
da Rua do Comércio, onde mede 6,00m;
ao Sul: com a Quadra n° 125, pelos lotes n°s 3,4,6 e 7, com o lote urbano n° 5, onde mede 122,60 metros, com parte do lote rural n° 22, 
onde mede 16,00m, com a Quadra n° 128, pelos lotes n°s 1 (Área Verde), 2,3,4,5,6,7,8,9,10 e 11, onde mede 143,57 metros;
ao Leste: com a Quadra nº 125, pelos lotes nºs 1, 2 e 3, onde mede 49,82m, com a Quadra nº 126, pelos lotes nºs9 e 10, onde mede 
30,00m, com o Prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 42,99m;
ao Oeste: com parte do lote rural n° 21 (mat. 5.935), onde mede 12,00m, com a Quadra nº 128, pelos lotes nºs 11,12 e 13, onde mede 
49,82m, com a Quadra nº 127, pelos lotes nºs 1 e 2, onde mede 30,00m, com a Quadra n° 126, pelos lotes n°s 1 e 2, onde mede 31,52m;
QUADRO RESUMO DE ÁREAS:

ÁREA TOTAL A SER LOTEADA 21.770,00m²
ÁREA TOTAL EM LOTES 3.837,11 m² (63,56%)
ÁREA INSTITUCIONAL 600,00m² (2,76%)
ÁREA VERDE 2.684,16m² (12,33%)
SISTEMA VIÁRIO 4.648,73m² (21,35%)
TOTAL DE ÁREAS PÚBLICAS 7.932,89m² (36,44%)

Art 2º - De acordo com o art. 29, § 3º da Lei Municipal nº 843/99 - Parcelamento de Solo Urbano, será aceito até 50% das faixas não edi-
ficáveis para gravar como Área Verde.
Art. 3º - De acordo com o art. 30, Parágrafo Único da Lei Municipal nº 843/99 - Parcelamento de Solo Urbano, a área não edificável poderá 
ser utilizada como via pública;
Art. 4º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.
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São Carlos/SC, 09 de novembro de 2017.
RUDI MIGUEL SANDER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

DECRETO 134/2017
Publicação Nº 1423672

DECRETO Nº 134/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

QUE DISPÕE SOBRE DESMEMBRAMENTO DE LOTE URBANO DE PROPRIEDADE DE SÉRGIO RIGOTTI E OUTROS E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS.

RUDI MIGUEL SANDER, Prefeito Municipal de São Carlos, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 6.766, de 19 de dezembro de 1979, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dá 
outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 843, de 29 de junho de 1999, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano ou com 
destinação urbana no Município de São Carlos, e dá outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.546, de 19 de dezembro de 2008 e alterações, que cria o Plano Diretor Participativo de 
São Carlos, e dá outras Providências;

DECRETA

Art. 1° - Fica, pelo presente ato, APROVADO E CERTIFICADO o DESMEMBRAMENTO do imóvel urbano denominado de Lote Urbano Número 
03, da matrícula n°. 13.399, com a área de 42.805,46m² (quarenta e dois mil oitocentos e cinco metros e quarenta e seis decímetros qua-
drados), de propriedade de SERGIO RIGOTTI, TEREZINHA SALETE MONEGO, MARIA ELISABETHA BOGORNI e COOPERATIVA REGIONAL 
AURIVERDE.
DA ÁREA
O LOTE URBANO NÚMERO 03 (três), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 42.805,46m² (quarenta e dois mil oitocentos 
e cinco metros e quarenta e seis decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado no prolongamento da Rua do Comércio, na Zona de Ocu-
pação e Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, será subdividido, surgindo 
9 lotes urbanos novos e 1 remanescente, conforme descrição abaixo.
Tudo conforme medidas e confrontações descritas abaixo e mapa em anexo, elaborado por técnico responsável.
DA SITUAÇÃO ATUAL CONFORME MATRÍCULA Nº. 13.399

LOTE URBANO NÚMERO 03 (três), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 42.805,46m² (quarenta e dois mil oitocentos e 
cinco metros e quarenta e seis decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado no prolongamento da Rua do Comércio, nesta Cidade de 
São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 12,00 metros e 27,44 metros, descontinuamente, com o lote urbano n° 
02, onde mede 39,80 metros e 18,08 metros, descontinuamente; com o lote urbano n° 01, onde mede 68,23 metros;
ao SUL, com parte do lote urbano n° 04, onde mede 280,53 metros;
ao NORDESTE, com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 103,65 metros;
ao OESTE, com parte do lote rural n° 21 (mat. 9.940), hoje parte do lote urbano n° 06 (mat. 13.352) e parte do lote rural n° 21-A (mat. 
5.935), onde mede 148,04 metros; com o lote urbano n° 01, onde mede 102,68 metros; com o lote urbano n° 02, onde mede 47,71 metros 
e 54,36 metros, descontinuamente;
ao LESTE, com o lote urbano n° 02, onde mede 102,74 metros; e com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 125,24 metros.
DA SITUAÇÃO PROPOSTA CONFORME PROJETO

01–REMANESCENTE - LOTE URBANO NÚMERO 03 (três), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 40.150,11m² (quarenta 
mil, cento cinquenta metros e onze decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e Densifi-
cação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 12,00 metros e 27,44 metros, descontinuamente, com o lote urbano n° 
02 (mat. 13.398), onde mede 39,80 metros e 18,08 metros, descontinuamente; com o lote urbano n° 01 (mat. 13.397), onde mede 68,23 
metros;
ao SUL, com parte do lote urbano n° 04 (mat. 13.400), onde mede 257,36 metros;
ao NORDESTE, com os lotes urbanos n°s 03-H e 03-I, onde mede 24,40 metros; com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 
103,65 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 06 (mat. 13.352) e com parte do lote rural n° 21-A (mat. 5.935), onde mede 148,04 metros; com 
o lote urbano n° 01 (mat. 13.397), onde mede 102,68 metros; com o lote urbano n° 02 (mat. 13.398), onde mede 47,71 metros e 54,36 
metros, descontinuamente;
ao LESTE, com o lote urbano n° 02 (mat. 13.398), onde mede 102,74 metros; com o prolongamento da Rua do Comércio, onde mede 5,31 
metros; com os lotes urbanos n°s 03-A, 03-B, 03-C, 03-D, 03-E, 03-F e 03-G, onde mede 84,63 metros;
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ao SUDESTE, com o lote urbano n° 03-I, onde mede 23,32 metros.

02–IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-A (três “a”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 285,55m² (duzentos 
e oitenta e cinco metros e cinquenta e cinco decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação 
e Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 3-B, onde mede 24,22 metros;
ao SUL, com parte do lote urbano n° 04 (mat. 13.400), onde mede 23,17 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,03 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.

03– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-B (três “b”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 293,65m² (duzentos 
e noventa e três metros e sessenta e cinco decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação 
e Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-C, onde mede 24,71 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-A, onde mede 24,22 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,00 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.

04– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-C (três “c”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 299,16m² (duzen-
tos e noventa e nove metros e dezesseis decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e 
Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-D, onde mede 25,15 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-B, onde mede 24,71 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,00 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.
05– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-D (três “d”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 301,67m² (trezentos 
e um metros e sessenta e sete decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e Densificação 
Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-E, onde mede 25,00 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-C, onde mede 25,15 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,01 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.
06– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-E (três “e”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 295,54m² (duzentos 
e noventa e cinco metros e cinquenta e quatro decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação 
e Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-F, onde mede 24,10 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-D, onde mede 25,00 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,06 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.

07– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-F (três “f”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 280,01m² (duzentos 
e oitenta metros e um decímetro quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e Densificação Urbana 
Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-G, onde mede 22,51 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-E, onde mede 24,10 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,15 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.

08– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-G (três “g”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 283,72m² (duzentos 
e oitenta e três metros e setenta e dois decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e 
Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NORTE, com o lote urbano n° 03-H, onde mede 19,85 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-F, onde mede 22,51 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 14,33 metros;
ao OESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,63 metros.

09– IMÓVEL NOVO - LOTE URBANO NÚMERO 03-H (três “h”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 344,69m² (trezentos 
e quarenta e quatro metros e sessenta e nove decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação 
e Densificação Urbana Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NOROESTE, com o lote urbano n° 03-I, onde mede 21,88 metros;
ao SUL, com o lote urbano n° 03-G, onde mede 19,85 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 21,23 metros;
ao SUDOESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,40 metros.
10– LOTE URBANO NÚMERO 03-I (três “i”), da quadra n° 129 (cento e vinte e nove), com a área de 271,36m² (duzentos e setenta e um 
metros e trinta e seis decímetros quadrados), sem benfeitorias, situado na Rua do Comércio, na Zona de Ocupação e Densificação Urbana 
Prioritária 01 – ZODUP 01, nesta Cidade de São Carlos, Estado de Santa Catarina, com as seguintes confrontações:
ao NOROESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 23,32 metros;
ao SUDESTE, com o lote urbano n° 03-H, onde mede 21,88 metros;
ao LESTE, com a Rua do Comércio, onde mede 12,12 metros;
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ao SUDOESTE, com parte do lote urbano n° 03, onde mede 12,00 metros.
Devido ao imóvel objeto da matrícula n° 13.399, com a área total de 42.805,46m², ser de propriedade de (1) SÉRGIO RIGOTTI e (2) TE-
REZINHA SALETE MONEGO aos quais cabe em conjunto a área ideal de 26.605,46m²; (3) MARIA ELISABETHA BOGORNI, a qual cabe a 
área ideal de 3.200,00m²; (4) COOPERATIVA REGIONAL AURIVERDE, a qual cabe a área ideal de 13.000,00m², os lotes desmembrados 
pertencerão aos proprietários na seguinte proporção, conforme quadro a seguir.

LOTE N°
Área Pertencente (m²)

ÁREA TOTAL (m²)
1 e 2 3 4

03 24.955,05 3.001,50 12.193,56 40.150,11
03-A 177,48 21,35 86,72 285,55
03-B 182,52 21,95 89,18 293,65
03-C 185,94 22,36 90,86 299,16
03-D 187,50 22,55 91,62 301,67
03-E 183,69 22,09 89,76 295,54
03-F 174,04 20,93 85,04 280,01
03-G 176,34 21,21 86,17 283,72
03-H 214,24 25,77 104,68 344,69
03-I 168,66 20,29 82,41 271,36
TOT (m²) 26.605,46 3.200,00 13.000,00 42.805,46

Quadro 01: Divisão da área dos lotes, conforme os proprietários.
Art. 2º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário.

São Carlos/SC, 09 de novembro de 2017.
RUDI MIGUEL SANDER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

DECRETO 135/2017
Publicação Nº 1423673

DECRETO Nº 135/2017 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

QUE DISPÕE SOBRE DESMEMBRAMENTO DE LOTE URBANO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RUDI MIGUEL SANDER, Prefeito Municipal de São Carlos, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 6.766, de 19 de dezembro de 1979, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dá 
outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 843, de 29 de junho de 1999, que dispõe sobre o Parcelamento do Solo Urbano ou com 
destinação urbana no Município de São Carlos, e dá outras Providências;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 1.546, de 19 de dezembro de 2008 e alterações, que cria o Plano Diretor Participativo de 
São Carlos, e dá outras Providências;

DECRETA

Art. 1° - Fica, pelo presente ato, APROVADO E CERTIFICADO o DESMEMBRAMENTO do imóvel descrito como LOTE URBANO Nº 01, DA QUA-
DRA Nº 142, localizado no município de São Carlos/SC, da matricula n.º 13.088, de propriedade de IVONE PITT, JOICE PITT, JANICE PITT, 
JAISON PITT, JARDEL PITT e JESSYCA PITT, por escritura pública de compra e venda, registrada no Cartório e Comarca de São Carlos – SC.

DA ÁREA
O LOTE URBANO Nº 01, DA QUADRA Nº 142 possui uma área de 23.310,97 m² (Vinte e três mil, trezentos e dez metros e noventa e sete 
decímetros quadrados), dos quais serão desmembrados, para compor 10 (Dez) novos imóveis urbanos, uma área de 3.399,65 m² (Três 
mil, trezentos e noventa e nove metros e sessenta e cinco decímetros quadrados), restando remanescente uma área de 19.911,32 m² 
(Dezenove mil, novecentos e onze metros e trinta e dois decímetros quadrados), conforme planta topográfica em anexo e descrição abaixo.
Tudo conforme medidas e confrontações descritas abaixo e mapa em anexo, elaborado por técnico responsável.

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO ATUAL

Imóvel Original - LOTE URBANO Nº 01 DA QUADRA Nº 142 DA MATRÍCULA Nº 13.088 COM ÁREA DE 23.310,97 m², CONFRONTA:
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ao NORTE: com os lotes urbanos nº 34 (Matrícula nº 13.026), nº 35 (Matrícula nº 13.027), nº 36 (Matrícula nº 13.028), nº 37 (Matrícula 
nº 13.029), nº 38 (Matrícula nº 13.030), nº 39 (Matrícula nº 13.031), nº 40 (Matrícula nº 13.032), nº 41 (Matrícula nº 13.033), nº 42 (Ma-
trícula nº 13.034), nº 43 (Matrícula nº 13.035), nº 44 (Matrícula nº 13.036), nº 45 (Matrícula nº 13.037), nº 46 (Matrícula nº 13.038), nº 
47(Matrícula nº 13.039), nº 48 (Matrícula nº 13.040), Rua Projetada “A”, Rua Projetada “B” e Rua Costa e Silva, por onde mede 220,45m;
ao SUL: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 34,46m, 7,35m e 34,59m;
ao SUDESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 36,15m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 80,46m;
ao SUDOESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 54,15m e 83,34m;
ao OESTE: com parte das Chácaras nº 73 e nº 75, imóvel de matrícula nº 11.517, de propriedade do Sr. João Perotto, por onde mede 
61,11m.

MEDIDAS E CONFRONTAÇÕES DA SITUAÇÃO PROPOSTA

IMÓVEIS DA QUADRA Nº 125 (ÁREA: 3.149,65 m²)

LOTE URBANO Nº 01 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 437,35m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 37,56m;
ao SUL: com o lote nº 02, por onde mede 35,33m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 02 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 410,61m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 01, por onde mede 35,33m;
ao SUL: com o lote nº 03, por onde mede 33,10m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 03 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 383,87m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 02, por onde mede 33,10m;
ao SUL: com o lote nº 04, por onde mede 30,87m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 04 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 357,12m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 03, por onde mede 30,87m;
ao SUL: com o lote nº 05, por onde mede 28,65m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 05 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 330,38m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 04, por onde mede 28,65m;
ao SUL: com o lote nº 06, por onde mede 26,42m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 06 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 303,07m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 05, por onde mede 26,42m;
ao SUL: com o lote nº 07, por onde mede 23,84m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,28m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m.

LOTE URBANO Nº 07 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 373,35m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 06, por onde mede 23,84m;
ao SUDESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, em arco côncavo, por onde mede 34,91m;
ao OESTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,00m e com o lote nº 08,
por onde mede 11,88m.

LOTE URBANO Nº 08 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 276,95m², CONFRONTA:
ao NORTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 17,59m;
ao SUL: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 19,22m;
ao LESTE: com parte do lote nº 07, por onde mede 11,88m;
ao OESTE: com o lote nº 09, por onde mede 19,60m.

LOTE URBANO Nº 09 DA QUADRA Nº 125 COM ÁREA DE 276,95m², CONFRONTA:
ao NORTE: com parte do lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 12,41m;
ao SUL: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 13,52m;
ao LESTE: com o lote nº 08, por onde mede 19,60m;
ao OESTE: com o lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 24,99m.
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IMÓVEL DA QUADRA Nº 126 (ÁREA: 250,00 m²)

LOTE URBANO Nº 01 DA QUADRA Nº 126 COM ÁREA DE 250,00m², CONFRONTA:
ao NORTE: com o lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 15,63m;
ao SUL: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,90m;
ao LESTE: com o lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 16,17m;
ao OESTE: com o lote nº 01 da Quadra nº 142 (área remanescente), por onde mede 19,19m.
ÁREA REMANESCENTE

LOTE URBANO Nº 01 DA QUADRA Nº 142 COM ÁREA DE 19.911,32m², CONFRONTA:
ao NORTE: com os lotes urbanos nº 34 (Matrícula nº 13.026), nº 35 (Matrícula nº 13.027), nº 36 (Matrícula nº 13.028), nº 37 (Matrícula 
nº 13.029), nº 38 (Matrícula nº 13.030), nº 39 Matrícula nº 13.031), nº 40 (Matrícula nº 13.032), nº 41 (Matrícula nº 13.033), nº 42 (Ma-
trícula nº 13.034), nº 43 (Matrícula nº 13.035), nº 44 (Matrícula nº 13.036), nº 45 (Matrícula nº 13.037), nº 46 (Matrícula nº 13.038), nº 
47 (Matrícula nº 13.039), nº 48 (Matrícula nº 13.040), Rua Projetada “A”, Rua Projetada “B” e Rua Costa e Silva, por onde mede 220,45m;
ao SUL: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 14,50m, 7,19m e 5,23m; com os lotes nº 8 e nº 9, da Quadra nº 
125, por onde mede respectivamente 17,59m e 12,41m, totalizando 30,00m; com o lote nº 1, da Quadra nº 126, por onde mede 15,63m e 
com o lote nº 1, da Quadra nº 125, por onde mede 37,56m;
ao LESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 12,21m; com os lotes nº 1, nº 2, nº 3, nº 4, nº 5 e nº 6, por 
onde mede continua e respectivamente em 12,00m, 12,00m, 12,00m, 12,00m, 12,00m e 12,00m e com parte do lote nº 7, por onde mede 
12,00m; totalizando 84,00m; descontinuamente com o lote nº 9, por onde mede 24,99m e com o lote nº 1, da Quadra nº 126, por onde 
mede 19,19m;
ao SUDOESTE: com o prolongamento da Rua Konrad Adenauer, por onde mede 54,15m e 83,34m;
ao OESTE: com parte das Chácaras nº 73 e nº 75, imóvel de matrícula nº 11.517, de propriedade do Sr. João Perotto, por onde mede 
61,11m.

Art. 2º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 109/2016, de 30 de dezembro de 2016.

São Carlos/SC, 09 de novembro de 2017.
RUDI MIGUEL SANDER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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São Francisco do Sul

Prefeitura

DECRETO Nº 2.718/2017
Publicação Nº 1423295

DECRETO Nº 2.718, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO CORRENTE EXERCÍCIO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica 
do Município,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor total de R$ 32.895,02 (trinta e dois mil, oitocentos e noventa e cinco Reais e dois 
centavos) ao orçamento do corrente exercício de conformidade com o inciso IV, do artigo 9º, da Lei Municipal nº 1.861, de 22 de dezembro 
de 2016, que aprovou o orçamento para o exercício de 2017,combinado com o inciso I, § 1º, do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 
de março de 1.964, nas seguintes dotações:

14 - Secretaria Municipal de Educação
14001 - Gerência de Ensino
2026 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental
33390 - Aplicações Diretas ............................................................................... R$ 17.544,02
Vínculos de Recursos: 03371100 – PNATE – Ensino Fundamental

14 - Secretaria Municipal de Educação
14001 - Gerência de Ensino
2029 - Transporte Escolar do Ensino Fundamental
33390 - Aplicações Diretas ................................................................................ R$ 9.420,69
Vínculos de Recursos: 03371200 – PNATE – Ensino Médio

14 - Secretaria Municipal de Educação
14001 - Gerência de Ensino
2027 - Transporte Escolar do Ensino Infantil
33390 - Aplicações Diretas ................................................................................ R$ 5.930,31
Vínculos de Recursos: 03371300 – PNATE – Ensino Infantil

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO ................................................................ R$ 32.895,02

Art. 2º Os recursos necessários à execução do artigo anterior, ocorrerão por conta do Superávit Financeiro apurado no Balanço Patrimonial 
do exercício anterior das receitas provenientes dos recursos de Transferências de convênios – União/ Educação.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 30 de outubro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de Administração,
Finanças e Gestão de Pessoas

ALDAIR NASCIMENTO CARVALHO
Secretário Municipal de Educação

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
DECRETO Nº 2.718, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017.

Justificamos a presente suplementação por Superávit Financeiro dos recursos do PNATE – FNDE para o Ensino Fundamental, Ensino Médio 
e Educação Infantil decorrente do saldo financeiro do exercício de 2016, serão utilizados para atender aos pagamentos de transportes dos 
alunos da rede pública Municipal e Estadual de Ensino.

São Francisco do Sul - SC, 30 de outubro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal
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JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de Administração,
Finanças e Gestão de Pessoas

ALDAIR NASCIMENTO CARVALHO
Secretário Municipal de Educação

DECRETO Nº 2.725/2017
Publicação Nº 1422914

DECRETO Nº 2.725, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO CORRENTE EXERCÍCIO, DE ACORDO COM A LEI Nº 1.914, DE 31 DE OUTUBRO DE 
2017.
O Prefeito do Município de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, inciso VI, da Lei Orgânica 
do Município, e de acordo com a Lei nº 1.914, de 31 de outubro de 2017,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o crédito suplementar no valor de R$ 3.138.000,00 (três milhões, cento e trinta e oito mil Reais), ao orçamento do 
corrente exercício, de conformidade com a Lei Municipal nº 1.861, de 22 de dezembro de 2016, que aprovou o orçamento para o exercício 
de 2017 e suas alterações, combinado com o inciso III, §1º, do art. 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, nas seguintes 
dotações orçamentárias:

27.00 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
27.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
2065 – Manutenção do Programa Gestão Plena
3000000.000 – Despesas Correntes
3300000.000 – Outras Despesas Correntes
339000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.20000 –Rec.de impostos e de transf. imp-saúde...R$ 2.000.000,00

05.00 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
05.001 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPO
2006 – Manutenção da Estrutura da Assessoria Jurídica
3000000.000 – Despesas Correntes
3300000.000 – Outras Despesas Correntes
339000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.00000 – Recursos Ordinários ................................ R$ 1.138.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO ........................................................... R$ 3.138.000,00

Art. 2º Como fonte de recursos para abertura do Crédito Suplementar que trata o art. 1º, deste Decreto, serão utilizados os recursos pro-
venientes de anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias:

08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E GESTÃO DE PESSOAS
08.008 – COORDENADORIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE
0001 – Amortização da Dívida Pública
3000000.000 – Despesas Correntes
3200000.000 – Juros e Encargos da Divida
329000.000 – Aplicações Diretas

Fonte de Recurso: 010.00000 –Recursos Ordinários .................................... R$ 150.000,00
4000000.000 – Despesas de Capital
4600000.000 – Amortização da Divida
469000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.00000 –Recursos Ordinários .................................... R$ 350.000,00

14.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
14.001 – GERENCIA DE ENSINO
2022 – Manutenção das Atividades da Sec. Da Educação com Ensino Fundamental
3000000.000 – Despesas Correntes
3100000.000 - Pessoal e encargos sociais
3190000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 01010000 Rec.de impostos e de transf.de imp-educ....R$ 2.638.000,00
TOTAL DA ANULAÇÃO ........................................................................ R$ 3.138.000,00

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul – SC, 31 de outubro de 2017.
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RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de Administração, Finanças e Gestão de Pessoas

VITOR GUILHERME AGUIAR BARRETTA
Procurador-Geral do Município

NÁDIA MOREIRA RAPOSO
Secretária Municipal de Saúde

DECRETO Nº 2.726/2017
Publicação Nº 1423399

DECRETO Nº 2.726, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2017.

ALTERA O DECRETO Nº 2.466, DE 8 DE AGOSTO DE 2016, QUE NOMEIA A DIRETORIA Executiva DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURAN-
ÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - COMSEA - GESTÃO 2016/2017.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, inciso VI, da Lei Orgânica do 
Município, e em conformidade com as disposições da Lei Municipal nº 1.756, de 22 de setembro de 2015 e Decreto nº 2.443, de 16 de 
junho de 2016,

DECRETA:
Art. 1º Fica alterada a alínea “b”, do art. 1º, do Decreto nº 2.466, de 8 de agosto de 2016, que nomeou a Diretoria Executiva do Conselho 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional ‐ COMSEA – Gestão 2016/2017, que passam a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º [...]

b) Secretário Geral: Fábio da Costa – Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Cidadania (SDSC). (NR)”

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos a 12 de setembro de 2017.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 6 de novembro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

LUIZ ARNALDO MARTINS
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social e da Cidadania

DECRETO Nº 2.727/2017
Publicação Nº 1422996

DECRETO Nº 2.727, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2017.
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO CORRENTE EXERCÍCIO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 59, inciso VI, da Lei Orgânica do 
Município, e

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 14.000,00, (quatorze mil Reais) ao orçamento do corrente exercício de 
conformidade com o inciso III, do artigo 9º, da Lei Municipal nº 1.861, de 22 de dezembro de 2016, que aprovou o orçamento para o 
exercício de 2017, combinado com o inciso II, § 1º, do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, na seguinte dotação:

07.00 - Departamento Municipal de Trânsito
07.01- Gerencia Técnica
2009 - – Manutenção do Convênio de Trânsito com a Polícia
4000000.000 – Despesas de Capital
4400000.000 – Investimentos
4490000.000 – Aplicações Diretas ............................................................................... R$ 14.000,00
Vínculo de Recursos: 011200 – Convênio de Trânsito da Prefeitura

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO ............................................................................ R$ 14.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à execução do artigo anterior, ocorrerão por conta do excesso de arrecadação dos recursos da Receita 
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Expediente de Trânsito, Fonte de Recursos 011200 – Convênio de Trânsito da Prefeitura demonstrado no Anexo 10- Comparativo da Receita 
Orçada com a Arrecadada.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 7 de novembro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de Administração,
Finanças e Gestão de Pessoas

JACKSON PORTELLA LIMA
Diretor Geral do DEMTRAN

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
DECRETO Nº 2.727, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2017.

Justificamos a presente suplementação por Excesso de arrecadação dos recursos da Receita Expediente de Trânsito, Fonte de Recursos 
011200 – Convênio de Trânsito da Prefeitura Arrecadação que serão utilizados na aquisição de Motocicletas a ser utilizadas na fiscalização 
do Trânsito.

São Francisco do Sul - SC, 7 de novembro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de Administração,
Finanças e Gestão de Pessoas

JACKSON PORTELLA LIMA
Diretor Geral do DEMTRAN

LEI Nº 1.914/2017
Publicação Nº 1422911

LEI Nº 1.914, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.
AUTORIZA A ABERTURA DE CRÉDITO SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO CORRENTE EXERCÍCIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições, faz saber que a Câmara de Vereadores de São Francisco do Sul 
aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito suplementar no valor de R$ 3.138.000,00 (três milhões, cento e trinta 
e oito mil Reais), ao orçamento do corrente exercício, de conformidade com a Lei Municipal nº 1.861, de 22 de dezembro de 2016, que 
aprovou o orçamento para o exercício de 2017 e suas alterações, combinado com o inciso III, §1º, do art. 43, da Lei Federal nº 4.320, de 
17 de março de 1.964, nas seguintes dotações orçamentárias:

27.00 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
27.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
2065 – Manutenção do Programa Gestão Plena
3000000.000 – Despesas Correntes
3300000.000 – Outras Despesas Correntes
339000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.20000 –Rec.de impostos e de transf. imp-saúde...R$ 2.000.000,00

05.00 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
05.001 – PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPO
2006 – Manutenção da Estrutura da Assessoria Jurídica
3000000.000 – Despesas Correntes
3300000.000 – Outras Despesas Correntes
339000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.00000 – Recursos Ordinários ................................ R$ 1.138.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO ........................................................... R$ 3.138.000,00

Art. 2º Como fonte de recursos para abertura do Crédito Suplementar que trata o art. 1º, desta Lei, serão utilizados os recursos provenientes 
de anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias:

08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E GESTÃO DE PESSOAS
08.008 – COORDENADORIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE
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0001 – Amortização da Dívida Pública
3000000.000 – Despesas Correntes
3200000.000 – Juros e Encargos da Divida
329000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.00000 –Recursos Ordinários .................................... R$ 150.000,00
4000000.000 – Despesas de Capital
4600000.000 – Amortização da Divida

469000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 010.00000 –Recursos Ordinários .................................... R$ 350.000,00

14.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA
14.001 – GERENCIA DE ENSINO
2022 – Manutenção das Atividades da Sec. Da Educação com Ensino Fundamental
3000000.000 – Despesas Correntes
3100000.000 - Pessoal e encargos sociais
3190000.000 – Aplicações Diretas
Fonte de Recurso: 01010000 Rec.de impostos e de transf.de imp-educ....R$ 2.638.000,00
TOTAL DA ANULAÇÃO ........................................................................ R$ 3.138.000,00

Art. 3º A Lei de Diretrizes Orçamentárias passa a incorporar as alterações constantes desta Lei, em conformidade com o §1º, do art. 3º c/c 
o art. 7º, da Lei nº 1.539, de 5 de agosto de 2013.

Parágrafo único. De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a adequar as metas das ações orçamen-
tárias para compatibilizá-las com as alterações de valor ou com outras modificações efetivadas na Lei Orçamentária Anual.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul – SC, 31 de outubro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal de administração, Finanças e Gestão de Pessoas

VITOR GUILHERME AGUIAR BARRETTA
Procurador-Geral do Município

NÁDIA MOREIRA RAPOSO
Secretária Municipal de Saúde

PORTARIA Nº 14.579/2017
Publicação Nº 1423280

PORTARIA nº 14.579, de 1º de novembro de 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL de Administração, Finanças e Gestão de Pessoas, e no uso das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 59, 
inciso IX, e art. 84, inciso II, todos da Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei Complementar nº 72, de 10 de julho de 2015, e 
com o Decreto nº 2.648, de 26 de julho de 2017,

RESOLVE:
Art. 1º CONCEDER Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuição, conforme art. 6º, da Emenda Constitucional nº 41/2003, e art. 45, da 
Lei Complementar Municipal nº 72/2015, ao servidor FRANCISCO CARLOS RAPOSO, matrícula nº 22950, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Odontólogo, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, do Município de São Francisco do Sul, com proventos integrais, corres-
pondentes à totalidade da remuneração do servidor no cargo efetivo, com direito à paridade, aplicando-se o previsto no art. 45, parágrafo 
único, da Lei Complementar Municipal nº 72/2015, que serão pagos pela Fundação Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos 
do Município de São Francisco do Sul - IPRESF.

Art. 2º Fica declarada a vacância do cargo acima especificado, na forma prevista no art. 31, inciso V, da Lei Complementar nº 8/2003.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

São Francisco do Sul - SC, 1º de novembro de 2017.

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal
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BEATRIS DIRCELHA DOS SANTOS
Diretora Presidente do IPRESF

PORTARIA Nº 14.580/2017
Publicação Nº 1423281

PORTARIA nº 14.580, de 1º de novembro de 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL de Administração, Finanças e Gestão de Pessoas, no uso das atribuições que lhes são conferidas pelo art. 59, 
inciso IX, e art. 84, inciso II, todos da Lei Orgânica do Município, e de acordo com a Lei nº 1.567, de 18 de outubro de 2013, e com os 
Decretos nº 1.907, de 10 de setembro de 2013, e nº 2.648, de 26 de julho de 2017,

RESOLVE:
Art. 1º NOMEAR os servidores públicos municipais, abaixo relacionados, eleitos para representarem os servidores de provimento efetivo da 
Prefeitura Municipal na Comissão de Análise de Progressão Funcional por Merecimento e Concessão de Auxílio Escolar:

I – Titulares:
a) MARIA APARECIDA ANACLETO – Matrícula nº 2250960;
b) ADRIANE CRISTINA MACHADO DE OLIVEIRA – Matrícula nº 2292020;
c) JOSIEL DOS PASSOS – Matrícula 5947252;
d) FLAVIA DA COSTA MALUCHE – Matrícula nº 5801200;
e) JAIRO COSTA – Matrícula nº 4181370.

II – Suplentes:
a) ROBERTO TAVARES VIEIRA JUNIOR – Matrícula nº 79353820;
b) SILVIA MARIA CARDOSO DE CASTILHO – Matrícula nº 78565804;
c) TAMARA ZIMMERMANN DE SOUZA – Matrícula nº 5511554.

Art. 2º Fica concedida, nos termos da Lei, gratificação aos Servidores Titulares eleitos para compor a presente Comissão, que não será 
incorporável para qualquer efeito.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, sendo seus efeitos retroativos a 19 de outubro de 2017.

São Francisco do Sul - SC, 1º de novembro de 2017.

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal

PORTARIA Nº 14.581/2017
Publicação Nº 1423348

PORTARIA nº 14.581, de 6 de novembro de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul e o Secretário Municipal de Meio Ambiente, no uso das atribuições que lhes são conferidas 
pelo art. 59, inciso VI, e art. 84, inciso II, todos da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o Decreto nº 2.648, de 26 de julho de 2017,

RESOLVEM:

Art. 1º CONSTITUIR a Comissão de Combate à Língua Negra, a fim de desenvolver ações integradas em relação ao despejo irregular de 
esgoto à rede de drenagem pluvial do Município, e DESIGNAR, para comporem a presente Comissão, os seguintes servidores públicos mu-
nicipais:

I – GABRIEL DANIEL CONORATH;

II – HORÁCIO HENRIQUE DE OLIVEIRA SCHWOCHOW;

III – JOEL FERREIRA DOS SANTOS;

IV – MAURÍCIO MIRANDA FLOR;

V – JULIANO FOCK;

VI – HILTON RODRIGO SCHETZ.
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Parágrafo único. A Presidência da presente Comissão será exercida pelo membro nomeado no inciso I, deste artigo, e substituído, caso 
necessário, pelo membro nomeado no inciso II, deste artigo.

Art. 2º As Secretarias Municipais e demais órgãos de Administração Municipal prestarão, nos limites de suas atribuições, toda a cooperação 
que lhes for solicitada por esta Comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul - SC, 6 de novembro de 2017.
RENATO GAMA LOBO
Prefeito Municipal

GABRIEL DANIEL CONORATH
Secretário Municipal de Meio Ambiente

PORTARIA Nº 14.582/2017
Publicação Nº 1423282

PORTARIA nº 14.582, de 6 de novembro de 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL de Administração, Finanças e Gestão de Pessoas, e o DIRETOR GERAL do DEMTRAN no uso das atribuições que 
lhes são conferidas pelo art. 59, inciso IX, e art. 84, inciso II, todos da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o disposto no art. 67, da 
Lei Federal nº 8.666/93, e com o Decreto nº 2.648, de 26 de julho de 2017,

RESOLVEM:

Art. 1º DESIGNAR, como representantes da Administração Pública, GILBERTO DE MOURA, Assessor Administrativo, Matrícula nº 17973601, 
e JONICIR MAX SCHARMITZEL, Engenheiro Civil, Matrícula nº 42446300, ambos do Departamento Municipal de Trânsito - DEMTRAN, da 
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, para exercerem a funções de Fiscais do Contrato correspondente ao Processo Licitatório nº 
75/2017, que teve como vencedora a Empresa E.L. Westphal Sinalizações Viárias - ME.

Art. 2º - Cabe aos Fiscais do Contrato:

I - responsabilizarem-se pela supervisão do contrato, administrando-o de conformidade com as disposições contratuais e editalícias;

II - certificarem a execução dos serviços;

III - pronunciarem-se por escrito sobre a prorrogação do contrato, antes da extinção deste, em tempo hábil para, se for o caso, ser promo-
vida a abertura de nova licitação, dispensa ou inexigibilidade;

IV - adotarem toda e qualquer providência necessária à perfeita execução do contrato, podendo valer-se dos demais órgãos da Prefeitura 
Municipal de São Francisco do Sul;

V - notificarem por escrito a CONTRATADA, quando a mesma deixar de cumprir qualquer cláusula contratual e encaminhar cópia da referida 
notificação à Secretaria Municipal de Administração;

VI - anotarem em registro próprio todas as ocorrências relacionadas a execução dos serviços.

Art. 3º - As decisões e providências que ultrapassem a competência dos representantes da Administração Pública, designados acima, deve-
rão ser solicitadas em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 6 de novembro de 2017.

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal

JACKSON PORTELLA LIMA
Diretor Geral
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PORTARIA Nº 14.583/2017
Publicação Nº 1423283

PORTARIA nº 14.583, de 8 de novembro de 2017.

OS SECRETÁRIOS MUNICIPAIS de Administração, Finanças e Gestão de Pessoas, e de Saúde no uso das atribuições que lhes são conferidas 
pelo art. 59, inciso IX, e art. 84, inciso II, todos da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o Decreto nº 2.648, de 26 de julho de 2017, 
e conforme o Processo nº 19225/2017,

RESOLVEM:

Art. 1º - CONCEDER à servidora EDNA SILVA DE PAULA AMARAL, matrícula nº 508322, ocupante do cargo efetivo de Assistente Executivo, 
ampliação de carga horária de 30 (trinta) horas semanais para a carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 7 de novembro 
de 2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos a 7 de novembro de 2017.

Art. 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 8 de novembro de 2017.

JULIO ELOI DA SILVA
Secretário Municipal

NÁDIA MOREIRA RAPOSO
Secretária Municipal

iPreSf - fundação inStituro de PrevidênCia SoCial de ServidoreS de São franCiSCo do Sul

PORTARIA N.010 08/11/2017 - AUTENTICAÇÃO DE DOCUMENTOS
Publicação Nº 1423442

PORTARIA N. 010, de 08 de novembro de 2017.

A Diretora Presidente da Fundação Instituto de Previdência Social dos Servidores de São Francisco do Sul/SC – IPRESF, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pelo art. 85, alíneas “d”, e “j”, da Lei Complementar Municipal n. 72, de 10 de julho de 2015, considerando a 
autonomia administrativa desta entidade de natureza fundacional:

RESOLVE:
Art. 1º. DESIGNAR servidores da estrutura administrativa da Fundação Instituto de Previdência Social dos Servidores de São Francisco do 
Sul – IPRESF, para exercer poderes nas “autenticações de cópias ou fotocópias de documentos de arquivos municipais, os quais terão fé 
pública”, nesta entidade de natureza fundacional, conforme abaixo:

a) FERNANDO GOMES DE FÁVERI – Procurador Previdenciário – Matrícula n. 09;
b) ROBERSON ALBERTO MACIEL – Auxiliar Administrativo – Matrícula n. 96;

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul/SC, 08 de novembro de 2017.
BEATRIS DIRCELHA DO SANTOS
Diretora Presidente do IPRESF

Publique-se e Registre-se.
Data: ____/ _____ /_____
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São João Batista

Prefeitura

DECRETO 3253/2017
Publicação Nº 1424043

DECRETO 3253/2017

“Dispõe sobre a autorização ao Diretor Executivo da Fundação do Meio Ambiente - FUMAB a editar determinados atos e dá outras provi-
dências.”

CONSIDERANDO a vigência da Lei Complementar Municipal n. 52, de 23 de agosto de 2017, que institui a Fundação Municipal de Meio 
Ambiente de São João Batista, entidade pública sem fins lucrativos, com personalidade jurídica própria, com sede e foro no Município de 
São João Batista, Santa Catarina, vinculada à estrutura da administração municipal;
CONSIDERANDO que os serviços prestados pela Fundação Municipal de Meio Ambiente de São João Batista são de notória importância para 
toda a população deste município, bem como a existência de procedimentos administrativos protocolados ou instaurados que devem passar 
por análise da referida Fundação;
CONSIDERANDO que apesar do procedimento administrativo que culminará na nomeação dos funcionários públicos que irão compor corpo 
administrativo da FUMAB estar em trâmite, o sobrestamento da devida análise dos requerimentos administrativos, pelo menos até a efetiva 
investidura dos funcionários públicos, pode prejudicar sobremaneira os seus requerentes e interessados.
O Prefeito do Município de São João Batista, no uso de suas atribuições legais, e de acordo com o artigo 67, inciso IX, da Lei Orgânica 
Municipal, decreta:
Art. 1º Fica o Diretor Executivo da Fundação do Meio Ambiente - FUMAB autorizado a realizar a edição dos seguintes atos:
I – análise, aprovação ou indeferimento de processos administrativos que tratem sobre:
a) projetos;
b) anteprojetos;
c) consulta de viabilidade;
d) loteamento;
e) desmembramento;
f) autorização e renovação de terraplanagens;
g) alvará de Licença para construção;
h) autorização de obras ou outros serviços;
i) Licença para extração mineral;
j) Viabilidade de uso do solo.
II – Emitir certidões;
Parágrafo único. Os atos serão datados e assinados, com identificação do número e data deste ato por carimbo ou outro meio.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em contrário.

São João Batista, 08 de novembro de 2017.

Daniel Netto Cândido
Prefeito Municipal

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 020/SISAM/2017
Publicação Nº 1423416

Extrato do primeiro termo aditivo ao Contrato nº 020/SISAM/2017
Contratante: Serviços de Infraestrutura, Saneamento e Abastecimento de Água Municipal de São João Batista - SISAM; Contratada: Jaque-
line Aparecida Pscheidt ME – CNPJ nº 17.545.116/0001-09; Processo Licitatório 087/PMSJB/2017 – Pregão Presencial 067/PMSJB/2017; 
Objeto: O presente instrumento tem por objetivo alterar a cláusula quinta, item 5.1, do Contrato nº 020/SISAM/2017, diante da alteração 
dos valores pela ocorrência de acréscimo de serviços no valor R$ 5.700,00 (cinco mil e setecentos reais), que passa a ter a seguinte re-
dação: “4.1. O preço global previsto neste contrato é de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais)”; Dotação orçamentária: (19) 
3.3.90.39.19.00.00.00.00.00; Data da assinatura: 1º/11/2017.
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DECRETO 3250/17
Publicação Nº 1423536

 

DECRETO Nº 3250/17
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DECRETO 3252/17
Publicação Nº 1423676

 

DECRETO Nº 3252/17
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DECRETO 3254/17
Publicação Nº 1423537

 

DECRETO Nº 3254/17
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São João do Oeste

Prefeitura

1739/2017 - ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DO MUNICÍPIO DE 
SÃO JOÃO DO OESTE PARA O EXERCÍCIO DE 2018

Publicação Nº 1423424

LEI Nº. 1.739/17, DE 07/11/2017

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE PARA O EXERCÍCIO 
DE 2018, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes do Município que a Câmara de Vere-
adores votou e aprovou e que ele sanciona e promulga a presente lei de Diretrizes para Elaboração e Execução da Lei Orçamentária – LDO, 
exercício de 2018.

Art. 1º – Esta Lei estabelece às diretrizes orçamentárias do Município de São João do Oeste, para o exercício de 2018, em cumprimento ao 
disposto no art. 165, § 2º, da Constituição Federal, às normas estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de março de 1964, e suas alterações, 
na Lei Complementar nº. 101, de 04 de maio de 2000, combinado, com o inciso II do artigo 95 da Lei Orgânica do Município, e, com a Lei 
Municipal n°. x.xxx de xx de xxxx de 2017 (Plano Plurianual), sendo elaboradas e executadas de acordo com as diretrizes estabelecidas 
nesta lei, compreendendo:

I – As prioridades e metas da administração pública municipal, extraídas do Plano Plurianual 2018/2021;

II – A estrutura e organização dos orçamentos;

III – As diretrizes gerais;

IV – As diretrizes especificas para o Poder Legislativo

V – As disposições sobre a receita;

VI – As disposições sobre a despesa;

VI – As disposições sobre os créditos adicionais;

VIII – Das despesas com educação e saúde;

IX – As disposições sobre despesas com pessoal;

X – As disposições sobre alterações na legislação tributária; e

XI – Das disposições gerais.

§ 1º – As diretrizes, metas e prioridades constantes do Plano Plurianual e desta Lei considerar-se-ão modificadas por leis posteriores e pelos 
créditos adicionais abertos.

§ 2º – Esta Lei dispõe, dentre outras matérias, também sobre o equilíbrio das finanças públicas, critérios e formas de limitação de empenho, 
sobre o controle de custos e avaliação dos resultando dos programas, sobre condições e exigências para transferências de recursos para 
entidades públicas e privadas, sobre a despesa de pessoal para os fins do art. 169, § 1º da Constituição, e compreende os anexos de que 
trata os §§ 1º ao 3º do art. 4º da Lei Complementar Federal nº 101, de 2000 e suas alterações.

I – DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL

Art. 2º – Em consonância com o art. 165, § 2° da Constituição, as prioridades e metas da Administração Municipal para o exercício financeiro 
de 2018 são aquelas definidas nos Anexos desta Lei, as quais foram extraídas do Plano Plurianual, para o período de 2018 a 2021, aprovado 
pela Lei Municipal nº. x.xxx, de xx de xxxxx de 2017, outras prioridades apresentadas pelas reivindicações da sociedade e confirmadas pelos 
órgãos da Prefeitura, as metas e prioridades da Administração Municipal para o exercício financeiro de 2018, são os especificados no Anexo 
de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

§ 1º – O detalhamento das metas e prioridades consta no Anexo I a esta Lei, em conformidade com os objetivos estabelecidos nos progra-
mas temáticos constantes do Plano Plurianual 2018-2021.

§ 2º – As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, atendidas as despesas que configurem obrigação constitucional, legal ou 
obrigatórias de caráter continuado do Município, as com funcionamento dos órgãos e entidades que integram os Orçamentos Fiscal e da 
Seguridade Social, e as de conservação do patrimônio público, têm precedência na alocação dos recursos no Projeto e na Lei Orçamentária 
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de 2018 e na sua execução, não se configurando, todavia, em limite à programação da despesa

§ 3º – A Lei Orçamentária Anual de 2018 conterá dotações necessárias ao cumprimento do cronograma de execução de obras e demais 
contratos em andamento, em atendimento ao princípio da continuidade das ações públicas, observando e cumprindo o disposto no art. 45, 
da Lei Complementar Federal nº 101, de 2000.

§ 4º – O anexo de metas e prioridades conterá no que couber, o disposto no § 2º, do art. 4º, da Lei Complementar nº. 101, de 04 de maio 
de 2000.

§ 5º – A Lei Orçamentária não consignará dotação para investimento com duração superior a um exercício financeiro que não esteja previsto 
no Plano Plurianual ou em Lei que autorize a sua inclusão, conforme disposto no § 1º do art. 167 da Constituição da República Federativa 
do Brasil.

§ 6º – Na elaboração e durante a execução do Orçamento do exercício de 2018, o Poder Executivo Municipal, poderá, se verificado alte-
rações da conjuntura nacional, estadual e municipal e dos parâmetros macroeconômicos utilizados, adequar as metas definidas nesta Lei, 
aumentando e/ou diminuindo, incluindo e/ou excluindo suas ações e seus quantitativos a fim de compatibilizar a despesa orçada com a 
receita estimada, de forma a assegurar o equilíbrio das contas públicas e o atendimento às necessidades da sociedade.

II – DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS

Art. 3º – A elaboração e a aprovação dos Projetos da Lei Orçamentária para o exercício financeiro de 2018 abrangerá os Poderes Legislativo, 
Executivo e seus Fundos e será elaborado levando-se em conta a Estrutura Organizacional da Prefeitura e deverá ser elaborada de confor-
midade com os diversos princípios, além dos contábeis geralmente aceitos, o da publicidade, igualdade, justiça social e o da transparência 
social:

I – O princípio da publicidade visa promover a transparência da gestão fiscal, permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informa-
ções relativas ao ente público;

II – O princípio de justiça social implica em assegurar que os Programas dispostos na Proposta Orçamentária contribuam para a redução 
das desigualdades sociais entre os indivíduos e suas regiões, bem como no combate a qualquer tipo de exclusão social, principalmente aos 
munícipes mais necessitados;

III – O princípio da transparência social requer a observância da utilização dos diversos meios de comunicações disponíveis, a fim de garantir 
o livre acesso e participação dos cidadãos às informações relativas ao orçamento, inclusive na discussão em audiências públicas; e

IV – O princípio da economicidade implica na relação custo-benefício, ou seja, na eficiência dos atos de despesa, que conduz à própria 
eficiência da atividade administrativa.

Art. 4º – As ações do Governo Municipal visando à viabilização financeira do município deverão orientar-se pelas seguintes diretrizes gerais:

I – busca da elevação imediata, substancial e permanente das receitas públicas, sobretudo das receitas próprias, bem como da ampliação 
e da diversificação das fontes alternativas de receita, sobretudo as de menor custo para a sociedade;

II – promoção de amplo esforço de redução de custos, otimização de gastos e reordenamento de despesas do setor público municipal, 
sobretudo pelo aumento da produtividade na prestação de serviços públicos e sociais;

III – aprimoramento da capacidade de gestão de despesas do setor público, bem como de gestão orçamentária, de administração financeira 
e de controle interno, por intermédio da modernização dos instrumentos e dos mecanismos de exercício de despesas e determinação de 
gastos, de controle de custos, de administração financeira e de controle interno.

IV – promover a melhoria permanente da administração pública municipal, por meio de um modelo de gestão por resultados e da capaci-
tação e valorização dos servidores públicos do município;

V – manter o compromisso com o equilíbrio das contas públicas, aprimorando a prevenção e a mitigação de riscos fiscais por meio de uma 
gestão moderna e eficiente para subsidiar a elevação da capacidade de investimentos. Aprimorar os mecanismos de cobrança e os instru-
mentos de arrecadação fiscal.

Art. 5º – Para efeito desta Lei, entende-se por:

I – UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: o menor nível da classificação institucional;

II – ÓRGÃO ORÇAMENTÁRIO: o maior nível da classificação institucional, que tem por finalidade agrupar unidades orçamentárias;

III – FUNÇÃO: maior nível de agregação das diversas áreas de despesa que competem ao setor público;

IV – SUB-FUNÇÃO: uma partição da função, que visa agregar determinado subconjunto de despesa do setor público;

V – PROGRAMA: o instrumento de organização da ação governamental visando a concretização dos objetivos pretendidos, sendo mensurado 
pelas metas físicas estabelecidas no Plano Plurianual;
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VI – ATIVIDADE: um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, destinados para manutenção das unidades or-
çamentárias de acordo com a estrutura da Prefeitura Municipal e os programas específicos de manutenção continuada, devendo as mesmas 
serem realizadas de forma contínua e permanente cujo produto final será a manutenção das ações governamental as quais foram extraídas 
do Plano Plurianual atualizado;

VII – PROJETO: um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, previamente aprovados no Plano Plurianual em 
vigor e serão um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações limitadas 
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansão ou o aperfeiçoamento da ação do governo municipal;

VIII – OPERAÇÕES ESPECIAIS: as despesas que não contribuem para a manutenção, expansão ou aperfeiçoamento das ações de governo, 
das quais não resulta um produto e não gera contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços;

IX – FONTE DE RECURSOS: vinculação de recursos públicos a uma despesa específica ou a qualquer que seja a aplicação, desde a previ-
são até o efetivo pagamento da despesa, constantes dos programas e ações governamentais, dividindo-se essa destinação em ordinária e 
vinculada.

§ 1º – Cada Programa identificará as ações necessárias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operações es-
peciais, especificando os respectivos valores e metas, bem como os órgãos orçamentários responsáveis pela realização da ação e em seus 
créditos adicionais.

§ 2º – Cada ação orçamentária, entendida como sendo a atividade, o projeto ou a operação especial, deve identificar a função e subfunção 
às quais se vincula.

§ 3º – As categorias de programação de que trata esta Lei serão identificadas no Projeto de Lei Orçamentária de 2018, bem como nos 
créditos adicionais, por função, subfunção, programa, projeto/atividade, operação especial e categoria econômica.

Art. 6º – A receita orçamentária será discriminada pelos seguintes níveis:

I – Categoria Econômica;

II – Origem;

III – Espécie;

IV – Rubrica;

V – Alínea; e

VI – Subalínea.

§ 1º – A Categoria Econômica da receita, primeiro nível de classificação, está assim detalhada:

I – Receitas Correntes – 1; e

II – Receitas de Capital – 2.

§ 2º – A Origem, segundo nível da classificação das receitas, identifica a procedência dos recursos públicos em relação ao fato gerador no 
momento em que os mesmos ingressam no patrimônio público.

§ 3º – O terceiro nível, denominado Espécie, possibilita uma qualificação mais detalhada dos fatos geradores dos ingressos de tais recursos.

§ 4º – O quarto nível, a Rubrica, agrega, dentro de cada espécie de receita, determinadas receitas com características próprias e seme-
lhantes entre si.

§ 5º – A Alínea, quinto nível, funciona como uma qualificação da Rubrica, apresentando o nome da receita propriamente dita e recebendo 
o registro pela entrada dos recursos financeiros.

§ 6º – O sexto nível, a Subalínea, representa o detalhamento mais analítico das receitas públicas.

Art. 7º – A despesa orçamentária será discriminada por:

I – Órgão Orçamentário;

II – Unidade Orçamentária;

III – Função;

IV – Subfunção;
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V – Programa;

VI – Projeto, Atividade ou Operação Especial;

VII – Categoria Econômica;

VIII – Grupo de Natureza da Despesa;

IX – Modalidade de Aplicação;

X – Elemento de Despesa; e

XI – Fonte de Recursos.

§ 1º – A Categoria Econômica da despesa está assim detalhada:

I – Despesas Correntes – 3; e

II – Despesas de Capital – 4.

§ 2º – Os Grupos de Natureza da Despesa constituem agregação de elementos de despesa de mesmas características quanto ao objeto de 
gasto, conforme a seguir discriminados:

I – pessoal e encargos sociais – 1;

II – juros e encargos da dívida – 2;

III – outras despesas correntes – 3;

IV – investimentos – 4;

V – inversões financeiras, incluídas quaisquer despesas referentes à constituição ou ao aumento de capital de empresas – 5; e

VI – amortização da dívida – 6.

§ 3º – A Modalidade de Aplicação destina-se a indicar se os recursos serão aplicados:

I – diretamente, pela unidade detentora do crédito orçamentário ou, mediante descentralização de crédito orçamentário, por outro órgão 
ou entidade integrante do Orçamento Fiscal ou da Seguridade Social; e

II – indiretamente, mediante transferência financeira, por outras esferas de governo, seus órgãos, fundos ou entidades ou por entidades 
privadas sem fins lucrativos.

§ 4º – Na especificação da modalidade de aplicação de que trata o parágrafo anterior será observado, no mínimo, o seguinte detalhamento:

I – transferências à União – 20;

II – transferências a Estados e ao Distrito Federal – 30;

III – transferências a Estados e ao Distrito Federal - Fundo a Fundo – 31;

IV – transferências a Municípios – 40;

V – transferências a Municípios - Fundo a Fundo – 41;

VI – transferências a instituições privadas sem fins lucrativos – 50;

VII – transferências a instituições privadas com fins lucrativos – 60;

VIII – transferências a consórcios públicos mediante contrato de rateio – 71;

IX – execução orçamentária delegada a Consórcios Públicos – 72;

X – transferências a consórcios públicos mediante contrato de rateio à conta de recursos de que tratam os §§ 1º e 2º do art. 24 da lei 
complementar nº 141, de 2012 – 73;

XI – aplicações diretas – 90; e
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XII – aplicação direta decorrente de operação entre órgãos, fundos e entidades integrantes dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social 
– 91.

§ 5º – Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os códigos da modalidade de aplicação incluídos na Lei Orçamentária 
Anual para 2018 e em seus Créditos Adicionais.

§ 6º – A especificação da despesa será apresentada por unidade orçamentária até o nível de modalidade de aplicação.

§ 7º – A Lei Orçamentária Anual para 2018 conterá a destinação de recursos, classificados por Fontes, regulamentados pela Secretaria do 
Tesouro Nacional – STN, do Ministério da Fazenda, e pelo Tribunal de Contas do Estado do Santa Catarina – TCE / SC.

§ 8º – O Município poderá incluir, na Lei Orçamentária, outras Fontes de Recursos para atender suas peculiaridades, além das determinadas 
no § 7º deste artigo;

§ 9º – Os recursos legalmente vinculados a finalidades específicas serão utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculação, ainda 
que em exercício diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 10 – As receitas oriundas de aplicações financeiras terão as mesmas fontes dos recursos originais.

§ 11 – A Reserva de Contingência, prevista no inciso I, parágrafo único do artigo 46 desta Lei, será identificada pelo dígito 9 (nove) no que 
se refere ao grupo de natureza da despesa.

§ 12 – Não poderão ser fixadas no orçamento despesas sem que estejam definidas as correspondentes fontes de recursos.

§ 13 – Cada Projeto constará somente de uma esfera orçamentária e sob um único Programa.

Art. 8º – As atividades com a mesma finalidade de outras já existentes deverão observar o mesmo código, independentemente da unidade 
executora.

Art. 9º – O projeto de Lei Orçamentária de 2018 que o Poder Executivo encaminhará à Câmara Municipal e a respectiva Lei, além dos qua-
dros exigidos, serão constituídas de:

I. – Texto da Lei;

II. – Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econômicas, Econômicas (Anexo 1, da Lei 4.320/1964);

III. – Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas (Anexo 2, da Lei 4.320/196);

IV. – Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econômicas (Anexo 3, da Lei 4.320/1964);

V. – Demonstrativo da aplicação na manutenção e desenvolvimento do ensino, para efeito de cumprimento do disposto no artigo 212 da 
Constituição da República e no art. 60 do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias, com a redação dada pela Emenda à Constituição 
nº. 14, de 12 de setembro de 1996, pela Emenda nº. 53, aprovada em 19 de dezembro de 2.006;

VI. – Demonstrativo dos gastos com a manutenção e desenvolvimento do ensino;

VII. – Demonstrativo da aplicação nas ações e serviços públicos de saúde, para efeito de cumprimento do disposto no artigo 198 da Cons-
tituição da República e no art. 77 do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias, com a redação dada pela Emenda à Constituição nº. 
29 de 13 de setembro de 2000;

VIII. – Demonstrativo da receita segundo as categorias econômicas;

IX. – Detalhamento da despesa por unidade orçamentária;

X. – Detalhamento da despesa por órgão;

XI. – Detalhamento da despesa – consolidado;

XII. – Demonstrativo de programa de trabalho;

XIII. – Demonstrativo de programa de trabalho por órgão;

XIV. – Demonstrativo de programa de trabalho – demonstrativo da despesa por funções, subfunções e programas por projetos, atividades 
e operações especiais; (Anexo 6, da Lei 4.320/1964);

XV. – Demonstrativo de programa de trabalho – demonstrativo da despesa por funções, subfunções e programas por projetos, atividades e 
operações especiais; (Anexo 7, da Lei 4.320/1964);

XVI. – Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-funções e Programas, conforme o Vínculo com os Recursos (Anexo 8, da Lei 4.320/1964);
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XVII. – Demonstrativo da despesa por órgãos e funções, (Anexo 9, da Lei 4.320/1964);

XVIII. – Demonstrativo da natureza de despesa segundo as categorias econômicas.

XIX. – Demonstrativo da Evolução da Receita realizada por fontes dos últimos três exercícios, da estimada para o exercício corrente e da 
projeção para dois exercícios seguintes, conforme disposto no Artigo 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

XX. – Demonstrativo das receitas e despesas dos orçamentos fiscais e da seguridade social;

XXI. – Demonstrativo das Renúncias de Receitas e Estimativa do seu Impacto Orçamentário-Financeiro, na forma estabelecida no Art. 14 
da LRF;

XXII. – Demonstrativo das Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado que serão geradas em 2016 com indicação das medidas de com-
pensação;

XXIII. – Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para 2016;

XXIV. – Demonstrativo da Origem e Aplicação dos Recursos Derivados da Alienação de Bens e Direitos que integram o Patrimônio Público;

XXV. – Demonstrativo da Apuração do Resultado Primário e Nominal previsto para o exercício de 2018;

§ 1º – Os fundos municipais integrarão o orçamento geral do Município, apresentando em destaque as receitas e despesas a eles vincula-
das, sendo efetuadas as transferências do Município ao fundo de forma financeira, ou seja, os registros contábeis da Prefeitura dar-se-ão 
somente nos sistemas financeiros e compensação, fechando os balanços em sua consolidação.

§ 2º – Os relatórios previstos neste artigo poderão ser atualizados para atender as Portarias nº. 42/1999 do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão e, Portaria Interministerial nº. 163 de 04 de maio de 2001, bem como alterações posteriores.

Art. 10 – As emendas ao Projeto de Lei Orçamentária Anual ou aos projetos que o modifiquem somente poderão ser aprovadas se atendido 
o disposto no § 3º do art. 166 da Constituição da República e no art. 33 da Lei nº. 4.320/64, não podendo, ainda, incidirem sobre:

I. – Dotações financiadas com recursos vinculados;

II. – Dotações referentes à contrapartida obrigatória do Tesouro Municipal sobre recursos transferidos ao Município;

III. – Recursos destinados ao serviço e encargos da dívida, precatórios, despesas com pessoal e encargos sociais;

IV. – Dotações referente a obras em execução.

Parágrafo único. Ao Projeto de Lei Orçamentária Anual não poderão ser apresentadas emendas com recursos insuficientes para a conclusão 
de etapas de obras ou cumprimento de parcela de contratos de entrega de bem ou serviço.

III - DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 11 – O orçamento para o exercício de 2018 obedecerá ao princípio da transparência e do equilíbrio das contas públicas, abrangendo os 
Poderes Legislativo, Executivo, e seus fundos.

Art. 12 – Os estudos para definição do Orçamento da Receita para 2018, excluídas as previsões de convênios e operações de crédito, deverá 
observar as alterações da legislação tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação do período, o crescimento econômico, a valorização 
imobiliária e a evolução da receita nos últimos três exercícios.

Art. 13 – Se a receita estimada para 2018, comprovadamente, não atender ao disposto no artigo anterior, o Legislativo, quando da análise 
da Proposta Orçamentária, poderá reestimá-la ou solicitar do Executivo Municipal a sua alteração e a conseqüente adequação do orçamento 
da despesa.

Art. 14 – Na execução do orçamento, verificado que o comportamento da receita poderá afetar o cumprimento das metas estabelecidas, os 
Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotações, adotarão o mecanismo da limitação de empenhos no montante 
necessário, para as seguintes despesas abaixo:

I – racionalização dos gastos com diárias, viagens e equipamentos;

II – racionalização de despesas com horas extras;

III – redução de até 30% dos gastos com combustíveis para a frota de veículos dos setores de transportes, obras, serviços públicos e agri-
cultura;

IV – redução dos investimentos programados, desde que ainda não iniciados;
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V – redução das despesas com material de consumo e outros serviços de terceiros das diversas atividades;

VI – Redução do número de funcionários admitidos em cargos comissionados;

VII – Redução do número de funcionários admitidos em caráter temporário.

§ 1º – Caso ocorra o disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicará ao Poder Legislativo o montante que caberá a cada um 
tornar indisponível para empenho, e movimentação financeira.

§ 2º – O Chefe do Poder Legislativo, com base na comunicação recebida, publicará ato estabelecendo os montantes que estão disponíveis 
para movimentação e empenho.

§ 3º – Despesas que não serão objeto de limitação de empenho nos termos do artigo 9º, § 2º da Lei Complementar nº. 101 de 04 de maio 
de 2000, são as constantes no ANEXO II desta Lei.

Art. 15 – Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas do Município, aqueles constantes no ANEXO III desta 
Lei.

§ 1º – Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com recursos da Reserva de Contingência, do Excesso de Arrecadação e do 
Superávit Financeiro do exercício de 2017, exceto os itens de recursos vinculados ou de convênios.

§ 2º – Sendo ainda, estes recursos insuficientes, o Poder Executivo Municipal encaminhará Projeto de Lei especifico ou autorização na pró-
pria Lei Orçamentária Anual, propondo a anulação de recursos alocados para investimentos, desde que não comprometidos.

Art. 16 – A transferência de recursos do Tesouro Municipal a entidades, beneficiará somente aquelas de caráter educativo, assistencial, 
recreativo, cultural, esportivo, de cooperação técnica, voltadas para as ações de saúde e de atendimento direto e gratuito ao publico, con-
sórcios intermunicipais de saúde, de inspeção sanitária animal constituídos exclusivamente por entes públicos e ainda as voltadas para o 
fortalecimento do associativismo municipal, mediante prévia autorização legislativa.

§ 1º – Não se aplica o disposto neste artigo, as contribuições estatutárias devidas às entidades municipalistas, em que o Município for 
associado.

§ 2º – Para habilitar-se ao recebimento de subvenções sociais e contribuições, as entidades privadas sem fins lucrativos deverão apresentar 
declaração de funcionamento regular e comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 da lei 
8.666/93, especialmente com relação a regularidade fiscal exigida pela Constituição da República, em seu art. 195, § 1º e a lei 8.666/93, 
art. 116 c/c art. 29.

§ 3º – As entidades privadas beneficiadas com recursos públicos, a qualquer título, submeter-se-ão à fiscalização dos Poderes Executivo e 
Legislativo Municipal com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, atendendo o 
exigido no art. 16 e seu parágrafo, da lei 4.320/64.

Art. 17 – A criação, expansão ou aperfeiçoamento de ação governamental que venha a ser acrescida à execução orçamentária de 2018, a 
qualquer tempo, deverá atender ao disposto nos incisos I e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal nº 101, de 2000.

Art. 18 – Para efeito do disposto no artigo 16, § 3º da Lei de Responsabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes, aquelas de-
correntes de ação governamental nova, cujo impacto orçamentário-financeiro num exercício não exceda a 1,00% da receita corrente líquida 
prevista (orçada) para o exercício.

Art. 19 – Em conformidade com o Art. 26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, a administração publica através de lei específica poderá desti-
nar recursos para cobrir necessidades de pessoas físicas ou déficits de pessoas jurídicas, por meio de contribuições, subvenções sociais e 
auxílios, observando a legislação em vigor.

Art. 20 – Despesas de custeio de competência de outros entes da Federação só serão assumidas pela Administração Municipal quando 
firmados convênios, acordos ou ajustes e previstos na lei orçamentária.

Art. 21 – Será garantida a destinação de recursos orçamentários para a oferta de programas públicos de atendimento à infância e à adoles-
cência no Município, conforme disposto no art. 227 da Constituição Federal e no art. 4º da Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 e 
suas alterações - Estatuto da Criança e do Adolescente.

Art. 22 – O Executivo Municipal está autorizado a firmar acordos e ajustes judiciais ou extrajudiciais.

Art. 23 – A Lei Orçamentária de 2018 somente incluirá dotações para o pagamento de precatórios cujos processos contenham pelo menos 
um dos seguintes documentos:

I – certidão de trânsito em julgado dos embargos à execução no todo ou da parte não embargada; e

II – certidão de que não tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnação aos respectivos cálculos.

Art. 24 – A Procuradoria-Geral do Município encaminhará à Secretaria Municipal de Administração e Fazenda, até 30 de setembro do corrente 
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exercício, a relação dos débitos decorrentes de precatórios judiciários inscritos até 1º de julho de 2017 a serem incluídos na proposta orça-
mentária de 2018, especificando:

I – número e data do ajuizamento da ação originária;

II – número do precatório;

III – tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

IV – enquadramento (alimentar ou não alimentar);

V – data da autuação do precatório;

VI – nome do beneficiário;

VII – valor do precatório a ser pago (atualizados, conforme determinado pelo art. 100, § 5º, da Constituição Federal, pela Emenda Consti-
tucional nº 62/2009);

VIII – data do trânsito em julgado;

IX – número da vara ou comarca de origem; e

X – Cópia do ofício requisitório no caso de precatórios trabalhistas e cópia da requisição de pagamento no caso de ação cível.

Parágrafo único. A forma de pagamento e a atualização monetária dos precatórios e das parcelas resultantes observarão, no exercício de 
2018, os índices adotados pelo Poder Judiciário respectivo, conforme disposto no art. 100, § 1º, da Constituição Federal, na Emenda Cons-
titucional nº 62/2009 e no Decreto nº 213/2010.

Art. 25 – O pagamento das obrigações de pequeno valor de que trata o art. 100, § 3º, da Constituição Federal, com redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 20, de 15 de dezembro de 1998, pela Emenda Constitucional nº 30, de 13 de setembro de 2000 e pela Emenda 
Constitucional nº 62, de 9 de dezembro de 2009, sujeitar-se-á ao disposto na Lei nº 11.467/2011.

Art. 26 – No decorrer do exercício de 2018 os débitos judiciais transitados em julgado de pequeno valor e as despesas decorrentes das 
condenações judiciais a que o Município for condenado após a elaboração do orçamento anual, serão encaminhadas aos respectivos órgãos 
para pagamento mediante suplementação, caso necessário, priorizando aqueles de caráter alimentar nos termos dos §§ 1º e 2º do art. 100 
da Constituição Federal.

Art. 27 – A Secretaria de Administração e Fazenda fica obrigada a evidenciar os beneficiários de pagamentos de sentenças judiciais, com a 
observação da ordem cronológica específica ao objeto.

IV – DAS DIRETRIZES ESPECÍFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 28 – Atendido o disposto no art. 29-A da Constituição da República, o repasse ao Poder Legislativo Municipal, no exercício de 2018, será 
de até 5% (cinco por cento) do somatório da receita tributária e das transferências previstas no §5º do art. 153 e nos artigos 158 e 159 
daquela Constituição, excluídos os valores para formação do FUNDEB, efetivamente realizado no exercício anterior, cujo montante deverá 
ser consignado por estimativa na Lei Orçamentária de 2018.

§ 1º – O duodécimo devido ao Poder Legislativo será repassado até o dia 20 de cada mês, sob a pena de crime de responsabilidade do 
Prefeito, conforme disposto no art. 29-A, § 2º, inciso II, da Constituição Federal.

§ 2º – A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluídos os gastos com subsídios dos Vereadores, não poderá ultra-
passar a setenta por cento de sua receita, de acordo com o estabelecido no art. 29-A, § 1º, da Constituição Federal.

§ 3º – A despesa com subsídio de vereadores e salário dos funcionários administrativos do Poder Legislativo não poderá ser maior do que 
6% (seis por cento) da receita Corrente Líquida, conforme previsto no artigo 20, inciso III, alínea “a”, combinado com o limite prudencial 
estabelecido no parágrafo único do artigo 22, ambos da Lei complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, desde que tal percentual seja 
igual ou menor que o resultante da aplicação do cálculo previsto nas Emendas Constitucionais nº 25/2000 e nº 58/2009.

§ 4º – Ao final do exercício financeiro as disponibilidades do Legislativo serão devolvidas ao Poder Executivo, deduzidos os valores corres-
pondentes ao saldo do passivo financeiro, considerando-se somente as contas do Poder Legislativo.

V – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A RECEITA

Art. 29 – A natureza da receita orçamentária a ser estimada na lei do orçamento para o exercício de 2018, será de acordo com a Portaria 
Interministerial nº. 163, de 04 de maio de 2001 e suas alterações, e terá seus cálculos com base nos três últimos exercícios financeiros, 
havendo incrementos de receita deverá ser apresentado justificativa, de acordo com o § 3º do art. 12 da LRF.

Art. 30 – O Município poderá realizar Operações de Crédito na medida em que demonstre capacidade de endividamento e se configurar 
eminente falta de recursos, como dispõe a legislação em vigor.
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§ 1º – As Operações de Crédito a serem realizadas pelo Município, no exercício de 2018, não poderão exceder o montante das despesas de 
capital fixadas na lei orçamentária anual, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, 
aprovada pelo Poder Legislativo, observado o que dispõe a Resolução nº. 43/2001 do Senado Federal ou outro ato que a venha substituir 
e legislação correlata.

§ 2º – De acordo com o que determina o art. 35 da LRF, fica expressamente proibida a realização de operações de crédito com entes da 
federação.

Art. 31 – A Operação de Crédito por Antecipação de Receita destinar-se-á para atendimento de insuficiência de caixa durante o exercício de 
2018 e constará na lei orçamentária.

Parágrafo Único – A Operação de Crédito por Antecipação de Receita será efetuada mediante abertura de crédito junto à instituição finan-
ceira vencedora em processo competitivo eletrônico promovido pelo Banco Central.

Art. 32 – A concessão, incentivos e benefícios de natureza tributária, através de renúncia de receita, serão concedidos de conformidade com 
o art. 14 da Lei de responsabilidade fiscal.

Art. 33 – O Poder Legislativo poderá proceder a reestimativa da receita na proposta orçamentária apresentada, desde que comprovado erro 
ou omissão de ordem técnica ou legal.

Art. 34 – A Receita de Alienação de Bens e Direitos, deverá ser movimentada em conta corrente específica, vinculada a sua aplicação em 
despesas de capital, formalizando-se um processo de controle em separado para atender a informações posteriores.

VI – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DESPESA

Art. 35 – A despesa será fixada pela lei orçamentária, de conformidade com a receita estimada e a sua classificação orçamentária será por 
natureza da despesa, conforme Portaria Interministerial nº. 163 de 04 de maio de 2001 e alterações posteriores.

Art. 36 – Na execução orçamentária do exercício de 2018, deverá ser adotado sistema de limitação de empenho por Unidade Orçamentá-
ria, sempre que a gestão fiscal se evidenciar deficitária, respeitando-se sempre os limites mínimos constitucionais de gastos com saúde e 
educação.

Art. 37 – As despesas obrigatórias de caráter continuado deverão ter dotações orçamentárias suficientes, e sua expansão será de acordo 
com os respectivos contratos.

Art. 38 – O controle de custos das ações desenvolvidas pelo Poder Público Municipal de que trata o artigo 50, § 3º da LRF, serão desen-
volvidos de forma a apurar os custos dos serviços, tais como: custo dos programas, das ações, do m2 das construções, do m2 das pavi-
mentações, do aluno/ano do ensino fundamental, do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano do ensino infantil, do aluno/ano com 
merenda escolar, da destinação final da tonelada de lixo, do atendimento nas unidades de saúde, entre outros, além de permitir a alocação 
dos custos administrativos/operacionais da Secretaria de Administração nas mais diversas áreas, setores, secretarias e ou departamentos 
beneficiados pelos serviços da mesma.

Parágrafo Único – Os custos das ações serão apurados no mínimo através das operações orçamentárias, tomando-se por base as metas 
físicas e financeiras realizadas e apuradas ao final do exercício.

Art. 39 – Os programas priorizados por esta lei e contemplados na Lei Orçamentária de 2018 serão objeto de avaliação permanente pelos 
responsáveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas 
físicas estabelecidas.

Art. 40 – O Poder Executivo deverá elaborar e publicar, em até trinta dias após a publicação da Lei Orçamentária de 2018, a programação 
financeira e o cronograma mensal de desembolso para o ano, por Secretaria e unidades da administração indireta, observando, em relação 
às despesas constantes desse cronograma, a limitação necessária à obtenção da meta de resultado primário.

§ 1º – A programação financeira e o cronograma de desembolso deverão ser elaborados com base na previsão da efetiva arrecadação 
mensal, devendo ser incentivada a participação das diversas Secretarias na definição dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se 
por base as ações constantes dos programas do PPA e as prioridades e metas constantes desta Lei de Diretrizes Orçamentárias.

§ 2º – O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orçamentários e adicionais consignados ao Poder Legislativo, 
será efetuado até o dia 20 de cada mês, sob a forma de duodécimos, sendo o valor calculado de acordo com os critérios estabelecido no 
art. 29-A, da Constituição Federal.

Art. 41 – A destinação de recursos para equalização de encargos financeiros ou de preços, o pagamento de bonificações a produtores e 
vendedores e a ajuda financeira, a qualquer título, a entidades privadas com fins lucrativos ou a pessoas físicas, poderá ocorrer desde que 
atendido o disposto nos arts. 25, 27 e 28 da Lei Complementar nº 101/2000, e somente sob a forma de subvenções, conforme art. 19 da 
Lei 4.320/64.

VII – DOS CRÉDITOS ADICIONAIS
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Art. 42 – Os recursos oriundos de convênios não previstos na Lei de Diretrizes Orçamentárias, ou subestimados no orçamento da Receita, ou 
o seu excesso, poderão ser utilizados como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais ou suplementares de projetos, atividades 
ou operações especiais por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 43 – A inclusão, exclusão ou alteração de ações orçamentárias na Lei de Diretrizes Orçamentárias poderão ocorrer por intermédio da lei 
orçamentária anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificações conseqüentes.

Art. 44 – O Poder Executivo, por decreto do Prefeito Municipal no âmbito do Poder Executivo, poderá aumentar ou diminuir as metas finan-
ceiras estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orçada com a receita estimada em cada exercício de forma a assegurar o permanente 
equilíbrio das contas públicas.

Art. 45 – Está o Poder Executivo Municipal devidamente autorizado a realizar abertura de créditos adicionais na Lei de Diretrizes Orça-
mentárias, por decreto, dependendo da existência de recursos disponíveis, nos termos e limites da Lei Federal nº. 4.320/64 e alterações 
posteriores.

Parágrafo Único – Os recursos disponíveis de que trata o artigo, são aqueles referidos no artigo 43, da Lei nº. 4.320 de 17 de março de 1964:

I – Está o Poder Executivo municipal devidamente autorizado a movimentar o excesso de arrecadação, desde que comprovada a existência 
do excesso no período da abertura do crédito adicional, a ser apurado em cada fonte de recurso, conforme prevê o inciso II do § 1º do 
artigo 43 da Lei 4.320/64, combinado com o § 3º deste mesmo artigo.

II – Está o Poder Executivo municipal devidamente autorizado a movimentar, as dotações orçamentárias de elementos de despesa dentro 
da mesma atividade ou projeto de programação, por decreto do Prefeito Municipal no âmbito do Poder Executivo e por Decreto-Legislativo 
no âmbito do Poder Legislativo, desde que não comprometa as dotações de pessoal, encargos e outras consideradas prioritárias ao atendi-
mento, principalmente as que dependem de limites mínimos legais, conforme previsto no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei 4.320/64.

III – Está o Poder Executivo municipal devidamente autorizado a utilizar o superávit financeiro, verificado no balanço patrimonial do exercí-
cio financeiro imediatamente anterior, para suplementação de dotações orçamentárias, conforme prevê o § 1º, inciso I, do artigo 43 da Lei 
4.320/64, combinado com o § 2º deste mesmo artigo.

IV – Está o Poder Executivo municipal devidamente autorizado a suplementar, utilizando-se do Excesso de Arrecadação, verificado nas rubri-
cas específicas dos convênios, utilizando para isto o repasse do respectivo convênio, cujo valor não fará parte do demonstrativo do quadro 
de excesso de arrecadação para efeitos de outras suplementações.

Art. 46 – A abertura de créditos adicionais ao orçamento, dependerá da existência de recursos disponíveis e de prévia autorização legisla-
tiva, podendo esta fazer parte da Lei Orçamentária Anual, até determinado limite, em valor percentual único sobre o total do orçamento 
aprovado, nos termos e limites da Lei Federal nº. 4.320/64 e alterações posteriores.

Parágrafo Único – Os recursos disponíveis de que trata o artigo, são aqueles referidos no artigo 43, da Lei nº. 4.320 de 17 de março de 1964:

I – Poderá o Poder Executivo incluir na lei da proposta orçamentária para o exercício de 2018, como Reserva de Contingência o percentual 
de até 5% (cinco por cento), do valor da receita corrente líquida estimada, tanto para a Prefeitura, quanto para os Fundos, de conformidade 
com o art. 7º da Portaria Interministerial nº. 163 de 04 de maio de 2001 e alterações posteriores.

II – Poderá o Poder Executivo incluir na lei da proposta orçamentária para o exercício de 2018, autorização para movimentação do excesso 
de arrecadação, desde que comprovada a existência do excesso no período da abertura do crédito adicional, a ser apurado em cada fonte 
de recurso, conforme prevê o inciso II do § 1º do artigo 43 da Lei 4.320/64, combinado com o § 3º deste mesmo artigo.

III – Poderá o Poder Executivo incluir na lei da proposta orçamentária para o exercício de 2018, autorização para movimentar, as dotações 
orçamentárias de elementos de despesa dentro da mesma atividade ou projeto de programação, por decreto do Prefeito Municipal no 
âmbito do Poder Executivo e por Decreto-Legislativo no âmbito do Poder Legislativo, desde que não comprometa as dotações de pessoal, 
encargos e outras consideradas prioritárias ao atendimento, principalmente as que dependem de limites mínimos legais, conforme previsto 
no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei 4.320/64.

IV – Poderá o Poder Executivo incluir na lei orçamentária anual para o exercício de 2018, autorização para utilização do superávit financeiro, 
verificado no balanço patrimonial do exercício financeiro imediatamente anterior, para suplementação de dotações orçamentárias, conforme 
prevê o § 1º, inciso I, do artigo 43 da Lei 4.320/64, combinado com o § 2º deste mesmo artigo.

V – Poderá o Poder Executivo incluir na lei orçamentária anual, autorização para suplementar, utilizando-se do Excesso de Arrecadação, 
verificado nas rubricas específicas dos convênios, utilizando para isto o repasse do respectivo convênio, cujo valor não fará parte do de-
monstrativo do quadro de excesso de arrecadação para efeitos de outras suplementações.

IV – Poderá o Poder Executivo incluir na lei orçamentária anual, autorização para anulação de dotações vinculadas para suplementação de 
outras dotações não vinculadas de elementos de despesa dentro da mesma atividade ou projeto de programação, por decreto do Prefeito 
Municipal no âmbito do Poder Executivo, quando não houver a efetiva arrecadação das receitas vinculadas àquela finalidade.

Art. 47 – Durante a execução orçamentária de 2018, o Executivo Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, atividades 
ou operações especiais no orçamento das unidades gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o 
exercício.
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Art. 48 – Ao longo da execução orçamentária, o Executivo Municipal, autorizado por esta Lei, poderá incluir novas fontes de recursos nos 
projetos, atividades ou operações especiais previstos no PPA, LDO e no orçamento das unidades gestoras na forma de créditos suplemen-
tares, desde que se enquadre nas prioridades para o exercício de 2018.

Art. 49 – A reabertura dos créditos especiais e extraordinários, conforme disposto no art. 167, § 2o, da Constituição, será efetivada mediante 
decreto do Chefe do Poder Executivo.

Parágrafo único. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso deverá ser identificada como saldos de exercícios 
anteriores, independentemente da receita à conta da qual os créditos foram abertos.

VIII – DAS DESPESAS COM EDUCAÇÃO E SAÚDE

Art. 50 – O Poder Executivo Municipal através da Secretaria de Educação, tomará as medidas necessárias para atendimento da Lei n° 
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB e Lei n° 11.494 de 20 de junho de 2007, que dispõe sobre Fundo 
de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB.

Art. 51 – Quando a Rede Oficial da Educação Básica for insuficiente para atender a demanda, ou para a realização de cursos técnicos, po-
derão ser concedidos auxílios financeiros à rede particular local ou regional através de convênio aprovado em lei específica.

Art. 52 – Aos alunos residentes no Município de São João do Oeste, que frequentam o ensino superior das Universidades da região, o en-
sino profissionalizante e ensino técnico de nível médio, em instituições de ensino fora do Município, poderão ser concedido auxílio para o 
transporte, ou bolsas de estudo, devidamente regulamentado e autorizado em Lei específica, ficando os mesmos fora do cálculo dos 25% 
mínimos obrigatórios, previstos no artigo 212 da Constituição Federal de 1988.

Art. 53 – O Poder Executivo consignará na proposta orçamentária para o exercício de 2018, dotações orçamentárias próprias para contabi-
lização das despesas com o Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação 
– FUNDEB, do Salário Educação, do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar – PNATE, e da complementação financeira obtida 
com o Programa Estadual de Transporte Escolar.

Art. 54 – Para o atendimento de todos os alunos do ensino fundamental, independentemente da instituição de ensino que estejam matricu-
lados e a que esfera de governo que pertençam, esta o Poder Executivo autorizado a suportar as despesas inerentes ao transporte escolar, 
propiciando o acesso de todos os alunos à rede escolar.

§ 1º – Os recursos que porventura forem ressarcidos ao Município pela prestação de serviços de transporte escolar serão deduzidos da 
efetiva aplicação em educação.

§ 2º – Para atendimento do Programa de Transporte Escolar serão de forma impreterível, avaliado o custo com sua manutenção, os trajetos 
necessários, a nucleação de escolas, a alocação de turmas nos mesmos períodos evitando assim deslocamentos de todo aparato destinado 
à execução deste serviço em vários períodos diários.

§ 3º – Fica a critério da Secretaria de Educação do Município, ouvidos todos os colégios municipais e elaboração do roteiro do transporte 
escolar para cada ano letivo.

Art. 55 – Para atendimento das disposições da Lei n°. 11.494 de 20 de junho de 2007, que dispõe sobre Fundo de Manutenção e Desen-
volvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB, o Poder Executivo Municipal poderá conceder 
abono salarial em caráter excepcional e não permanente, aos professores e profissionais do ensino básico, desde que seja para completar o 
percentual mínimo de aplicação dos recursos do FUNDEB, que pode ser instituído de forma proporcional à carga horária de cada profissional 
ou de outra forma que privilegie o tratamento isonômico, mediante prévia autorização legislativa.

Art. 56 – O Poder Executivo Municipal através da Secretaria da Saúde, tomará as medidas necessárias para atendimento à legislação vigente 
e em especial à Emenda Constitucional nº. 29/2000.

Art. 57 – O Município aplicará no mínimo 15% de sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferências consti-
tucionais, em ações e serviços públicos de saúde, conforme disposto no inciso III, do artigo 7° da Emenda Constitucional no 29/2000 e no 
artigo 77, inciso III, do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias.

IX – DAS DESPESAS COM PESSOAL

Art. 58 – Consideram se despesas de Pessoal os gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, os relativos a mandatos eletivos, cargos, 
funções ou empregos, civis, e de membros de poder, com quaisquer espécies remuneratórias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e 
variáveis, subsídios, proventos de aposentadoria, reformas e pensões, inclusive adicionais, gratificações, horas extras, funções de confiança, 
licenças-prêmio por assiduidade, e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuições recolhidas pelo 
ente às entidades de previdência.

Art. 59 – Para o cumprimento do que determina o Art. 169 da Constituição Federal, no decorrer do ano 2018, o poder executivo municipal 
poderá proceder à concessão de qualquer vantagem ou aumento de remuneração, a criação de cargos e funções ou alteração de estruturas 
de carreiras, bem como admitir pessoal aprovado em concurso público ou contratação de pessoal em caráter temporário na forma da lei, 
realizar processos seletivos para admissão de pessoal em caráter temporário, bem como realizar concursos públicos para provimento de 
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cargos efetivos, observados a legislação pertinente e os limites e regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1º – A criação ou o aumento do número de cargos, além dos requisitos mencionados no caput, atenderá também, os seguintes:

I – existência prévia de dotação orçamentária suficiente para atender as projeções de despesas com pessoal e os acréscimos dela decor-
rentes;

II – Inexistência de cargos, funções ou empregos públicos similares, vagos e sem previsão de uso na administração, ressalvada sua extinção 
ou transformação decorrente das medidas propostas;

III – Resultar de ampliação de ação governamental decorrente de investimentos ou de expansão de serviços devidamente previstos na Lei 
Orçamentária Anual.

§ 2º – Os projetos de lei de criação ou ampliação de cargos deverão demonstrar em sua exposição de motivos o atendimento aos requisitos 
de que trata este artigo e aqueles da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, especialmente:

I – Estimativa de impacto orçamentário-financeiro no exercício em que devam entrar em vigor e nos dois subsequentes, especificando-se 
os valores a serem acrescidos e seu acréscimo percentual em relação a Receita Corrente Líquida estimada;

II – Declaração do ordenador da despesa de que há adequação orçamentária e financeira e compatibilidade come esta Lei e com o Plano 
Plurianual 2018-2021, devendo ser indicadas as naturezas das despesas e os programas de trabalho da Lei Orçamentária Anual que conte-
nhas as dotações orçamentárias, detalhando os valores já utilizados, seus saldos e perspectivas de utilização;

§ 3º – No caso de aumento das despesas com pessoal do Poder Legislativo, deverão ser obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos 
arts. 29 e 29-A da Constituição da República;

§ 4º – Ficam dispensados, da estimativa de impacto orçamentário e financeiro, os atos de concessão e vantagens já previstas na legislação 
pertinente, de caráter meramente declaratório.

Art. 60 – Nos casos de necessidade temporária, de excepcional interesse público, devidamente justificado pela autoridade competente, a 
Administração Municipal poderá autorizar a realização de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal excederem a 95% 
do limite estabelecido no artigo 20, III da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 61 – O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites esta-
belecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal:

I – suspensão da contratação de pessoal, exceto, devidamente justificadas, nas áreas de Saúde, Educação e Segurança;

II – eliminação das despesas com serviços extraordinários;

III – exoneração de servidores ocupantes de cargo em comissão;

IV – demissão de servidores admitidos em caráter temporário;

V – destituição de servidores das funções gratificadas, e;

VI – proibição de concessão de novas vantagens a servidores.

Art. 62 – Os contratos de terceirização de mão-de-obra que se referirem à substituição de servidores e empregados públicos, serão conta-
bilizados como “outras despesas de pessoal decorrentes de terceirização”, sub-elemento de despesa: 3.1.90.34.00.

Parágrafo único – Para efeito desta lei e registros contábeis, entende-se como terceirização de mão-de-obra referente substituição de ser-
vidores de que trata o artigo 18, § 1º da LRF, a contratação de mão-de-obra cujas atividades ou funções guardem relação com atividades 
ou funções previstas no Plano de Cargos da Administração Municipal de São João do Oeste, ou ainda, atividades próprias da Administração 
Pública Municipal, desde que, em ambos os casos, não haja utilização de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de 
terceiros.

Art. 63 – A revisão da remuneração dos servidores e o subsídio, de que trata a Constituição Federal (Artigo 37, inciso X), com a redação 
dada pela Emenda Constitucional nº. 19/98, para o exercício de 2018, será autorizada por lei específica, respeitados os limites constantes 
da Lei Federal Complementar nº. 101/2000.

X – DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

Art. 64 – O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conceder ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas a estimular 
a arrecadação ou o crescimento econômico, a geração de emprego e renda, ou ainda beneficiar contribuintes integrantes de classes menos 
favorecidas, devendo esses benefícios, na medida do possível ser considerados nos cálculos do orçamento da receita e serem objeto de 
estudos do seu impacto orçamentário e financeiro no exercício em que iniciar sua vigência e nos dois subseqüentes.

Art. 65 – Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívida ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
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tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, não se constituindo como renúncia de receita para efeito do disposto no 
Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 66 – O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou benefício de natureza tributária ou financeira constante do Orçamento da 
Receita, somente entrará em vigor após adoção de medidas de compensação.

Art. 67 – A modernização da administração tributária e fiscal será desenvolvida para ajustes do código tributário e na Lei Orgânica do Mu-
nicípio.

Parágrafo único – Deverão ser tomadas as seguintes medidas:

I – Cobrança de taxas com base nos custos das operações a atuações do Município;

II – Aplicação da correção monetária de acordo com os índices oficiais;

III – Ampliação permanente do cadastro técnico fiscal e dados demográficos atualizados.

Art. 68 – O Poder Executivo Municipal poderá encaminhar ao legislativo, até 30 dias antes do encerramento do atual exercício, o projeto de 
lei dispondo sobre mudanças no Código Tributário.

Parágrafo único – Não se inclui neste caso, alterações sobre a Planta de Valores Imobiliários, base do IPTU e ITBI.

XI – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 69 – O Orçamento terá sua execução centrada nos Órgãos e Unidades Orçamentárias, de acordo com a estrutura orçamentária da 
prefeitura municipal.

Parágrafo Único – Estrutura Orçamentária da Prefeitura Municipal:

I – ÓRGÃOS DA ESTRUTURA ORÇAMENTÁRIA
- PODER LEGISLATIVO
Câmara de Vereadores

- PODER EXECUTIVO
Gabinete do Prefeito
Secretaria de Administração e Fazenda
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
Secretaria da Educação e Cultura e Esportes
Secretaria de Saúde e Assistência Social
Secretaria de Obras e Serviços Viários
Secretaria de Urbanismo, Água e Serviços Públicos
Secretaria da Indústria, Comércio, Turismo e Lazer
Encargos Gerais do Município
Reserva de Contingência

II – UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS
- Câmara de Vereadores
- Gabinete do Prefeito
- Procuradoria Geral do Município
- Coordenação de Controle Interno
- Assessoria de Imprensa e Divulgação Oficial
- Assessoria de Gestão Administrativa
- Assessoria de Administração, Finanças e Planejamento
- Departamento da Agricultura
- Departamento do Meio Ambiente
- Departamento de Ensino Fundamental
- Departamento de Ensino Infantil
- Departamento de Merenda Escolar
- Departamento da Cultura
- Departamento de Ensino Médio e Educação Superior
- Fundo Municipal de Cultura
- Setor de Esportes
- Atendimento Diretos das Crianças e Adolescentes
- Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
- Fundo Municipal para Infância e Adolescência
- Fundo Municipal de Habitação
- Departamento de Obras e Serviços Viários
- Departamento de Urbanismo
- Departamento de Serviços Públicos
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- Departamento de Abastecimento de Água
- Departamento de Indústria e Comércio
- Departamento de Turismo e Lazer
- Encargos Gerais do Município
- Atividades de Atenção Básica em Saúde
- Atividades da Assistência Farmacêutica Básica
- Atividades da Vigilância em Saúde
- Atividades de Proteção Social Básica
- Gestão Descentralizada do SUAS
- Serviços de Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade

III – FUNDOS
- Fundo Municipal da Saúde – FMS
- Fundo Municipal da Assistência Social – FMAS
- Fundo Municipal para Infância e Adolescência - FIA

Art. 70 – As compras e contratações de obras e serviços somente poderão ser realizadas havendo disponibilidade orçamentária e precedidas 
do respectivo processo licitatório e contrato, nos termos da Lei 8.666/93, consolidada.

Art. 71 – As despesas com a desapropriação de imóveis urbanos, serão feitas com prévia e justa indenização em dinheiro.

Art. 72 – Para atendimento do § 3º do artigo 165 da Constituição Federal, deverá o Chefe do Poder Executivo publicar relatório resumido 
da execução orçamentária, até trinta dias após o encerramento de cada bimestre.

Art. 73 – O Executivo Municipal enviará a proposta orçamentária à Câmara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgânica do Município, 
que a apreciará e a devolverá para sanção até o dia 20/12/2017.

§ 1º – A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2º – Se o projeto de lei orçamentária anual não for encaminhado à sanção até o início do exercício financeiro de 2018 fica o Executivo 
Municipal autorizado a executar a proposta orçamentária na forma original, até a sanção da respectiva lei orçamentária anual.

Art. 74 – Serão consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, mo-
tivado por insuficiência de tesouraria.

Art. 75 – Os créditos especiais e extraordinários, abertos nos últimos quatro meses do exercício, poderão ser reabertos no exercício subse-
qüente, por ato do Chefe do Poder Executivo, nos termos do Parágrafo 2º, do Artigo 167, da Constituição Federal.

Art. 76 – O Poder Executivo Municipal está autorizado a contratar estágios de estudantes de estabelecimentos de ensino superior, de ensino 
profissionalizante do 2º Grau, ensino médio e Supletivo, nos termos das Leis federais n° 6.494 de 07 de dezembro de 1977; nº. 8.859, de 
23 de março de 1994 e outras normas que regulam a matéria.

Art. 77 – O Executivo Municipal está autorizado assinar convênios com o Governo Federal e Estadual através de seus órgãos da administra-
ção direta ou indireta para realização de obras ou serviços de competência do Município ou não, devendo ser encaminhada cópia de todos 
os convênios firmados à Câmara Municipal de Vereadores, para comprovação da transparência administrativa.

Art. 78 – Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a auxiliar custeio de despesas de outros Entes da Federação, as quais somente pode-
rão ocorrer em situações que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, na medida de suas disponibilidades orçamentárias 
e financeiras, e desde que haja convênio, acordo, ajuste ou outro instrumento congênere, de acordo com o disposto no artigo 62 da Lei 
Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000.

Parágrafo único: A cessão de servidores para outras esferas de Governo independente do cumprimento das exigências dispostas no caput 
deste artigo, desde que não sejam admitidos para esse fim especifico, salvo se para realizar atividades em que o Município tenha responsa-
bilidade solidária com outros entes da Federação, em especial nas áreas de educação, saúde e assistência Social.

Art. 79 – Para fins do disposto no art. 16, § 3º, da Lei Complementar Federal nº 101 de 2000 e suas alterações, consideram-se irrelevantes 
as despesas realizadas até o valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), no caso de aquisição de bens ou prestação de serviços, e de R$ 15.000,00 
(quinze mil reais) no caso de realização de obras públicas ou serviços de engenharia.

Art. 80 – São vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execução de despesas sem comprovada e 
suficiente disponibilidade de dotação orçamentária.

Parágrafo único. A contabilidade registra todos os atos e fatos relativos à gestão orçamentária, financeira e patrimonial, independentemente 
de sua legalidade.

Art. 81 – O Poder Executivo poderá extinguir obrigação tributária de sujeito passivo pela dação em pagamento de bens imóveis.

Art. 82 – O Poder Executivo poderá realizar alienação de bens móveis e imóveis, nos termos da legislação vigente.
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Art. 83 – O Poder Executivo poderá criar empresa estatal, nos termos da legislação vigente.

Art. 84 – Para efeito do art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, considera-se contraída a obrigação no momento da formalização do con-
trato administrativo ou instrumento congênere.

Parágrafo único. No caso de despesas relativas à prestação de serviços já existentes e destinados à manutenção da Administração Pública, 
consideram-se compromissadas apenas as prestações cujos pagamentos devem ser realizados no exercício financeiro, atendido o crono-
grama pactuado.

Art. 85 – São vedados quaisquer procedimentos que motivem a execução de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de 
dotação orçamentária e previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 86 – A destinação de recursos para as ações de alimentação escolar obedecerá ao princípio da descentralização e a distribuição será 
proporcional ao número de alunos matriculados nas redes públicas de ensino, localizadas no Município, no ano anterior.

Art. 87 – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

São João do Oeste – SC, 07 de novembro de 2017.
FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

ANEXO II

Despesas que não serão objeto de limitação de empenho nos termos do artigo 9º, § 2º
da Lei Complementar nº. 101 de 04 de maio de 2000.

1. – Não serão objeto de limitação de empenho as dotações orçamentárias com recursos financeiros, vinculados a convênios;
2. – Alimentação Escolar;
3. – Auxílio a Família na condição de pobreza extrema, com crianças de idade entre 0 a 6 anos, para melhoria das condições de saúde e 
combate às carências nutricionais;
4. – Atendimento a Saúde da população com recursos vinculados a outras esferas de governo;
5. – Atendimento a Saúde da população com recursos próprios, limitada aos percentuais definidos pela legislação pertinente;
6. – Benefícios a pensionistas suportados pelo erário;
7. – Os programas atendidos com recursos do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profis-
sionais da Educação – FUNDEB (art. 60 do ADCT), ou outro Fundo que vier a substituí-lo, até o limite das suas disponibilidades financeiras.
8. – As ações de governo atendidas com recursos do Salário Educação, até o limite das suas disponibilidades financeiras.
9. – As ações de governos atendidos com recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE, até o limite das suas 
disponibilidades financeiras.
10. – As ações de governos atendidos com recursos do Programa Estadual de Transporte Escolar, até o limite das suas disponibilidades 
financeiras, firmado mediante convênio, ajuste ou outro instrumento.
11. – Atendimento da Assistência Social Geral à população com recursos vinculados a outras esferas de governo;
12. – Atendimento da Assistência Social Geral à população com recursos próprios, limitada aos percentuais definidos pela legislação perti-
nente;
13. – Pessoal e Encargos Sociais;
14. – Sentenças judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de pequeno valor;
15. – Serviços da dívida;
16. – PASEP; e
17. – Despesas com energia elétrica, telefonia e consumo de água.

ANEXO III

Riscos Fiscais

A responsabilidade na gestão fiscal pressupõe a ação planejada e transparente, em que previnem riscos e corrigem desvios capazes de 
afetar o equilíbrio das contas públicas (...) (Art. 1º § 1º da LRF).

A LDO conterá anexo de riscos fiscais para passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas públicas (Art. 4º § 3º da LRF).

A LOA conterá reserva de contingência, cuja forma de utilização e montante, definido com base da RCL, serão estabelecidos na LDO desti-
nada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos (Art. 5º III da LRF).

Passivos Contingentes: Possíveis obrigações em processo, ações trabalhistas, indenizatórias, contratuais, de desapropriação; expectativa de 
despesa por alteração de legislação em curso, etc.

Riscos Fiscais: Situação de emergência; calamidade pública, possibilidade de frustração de arrecadação de uma receita prevista; contesta-
ção judicial de tributo; crises financeiras e cambial com impacto nos preços, falhas de planejamento e na quantificação de necessidade, etc.

Eventos Fiscais Imprevistos: Fato gerador de desequilíbrio financeiro não previsto; extinção de tributo; ocorrência de fatos não previstos na 
execução de obra ou serviço; campanhas de saúde, etc.
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DECRETO 130/2017 - DECLARA DESAFETAÇÃO DE RUA PARA A CHÁCARA URBANA Nº17 - MITRA DIOCESANA
Publicação Nº 1423428

DECRETO Nº 130/17, DE 08/11/2017.

DECLARA A DESAFETAÇÃO DA ÁREA DE 102,50 M², DA RUA SANTOS MÁRTIRES DAS MISSÕES, PARA A CHÁCARA URBANA Nº 17 DA MA-
TRÍCULA 12.046, DE PROPRIEDADE DA MITRA DIOCESANA DE CHAPECÓ, COMUNIDADE DE BEATO ROQUE E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 73, item VII, da Lei Or-
gânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º. Fica declarada a desafetação da área de 102,50m², (cento e dois metros e cinquenta decímetros quadrados), da Rua Santos Mártires 
das Missões, para a chácara urbana nº 17 da matrícula 12.046, de propriedade da Mitra Diocesana de Chapecó da comunidade de Beato 
Roque, destinada a desafetação da Rua Santos Mártires das Missões, conforme mapa e memorial descritivo em anexo.

Art. 2º. A presente decretação da Utilidade Pública enquadra-se na Alínea “i”, do art. 05, do Decreto Lei nº 3.365/41.

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São João do Oeste - SC, 08 de novembro de 2017.

FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

DECRETO 131/2017 - DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA - CHÁCARA URBANA Nº 3 - PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SJO

Publicação Nº 1423430

DECRETO Nº 131/17, DE 08/11/2017.

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA A ÁREA DE 56,30 M², PERTENCENTE DA CHÁCARA URBANA Nº 3 DA MATRICULA 8.725, DE PROPRIE-
DADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO OESTE, DA COMUNIDADE DE BEATO ROQUE E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 73, item VII, da Lei Or-
gânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º. Fica declarada de utilidade pública, a área de terra de 56,30m² (cinquenta e seis metros e trinta decímetros quadrados) da chácara 
urbana nº 3 da matrícula 8.725, de propriedade da Prefeitura Municipal de São João do Oeste da comunidade de Beato Roque, destinada 
para a formação do alargamento da Rua Santos Mártires das Missões, conforme mapa e memorial descritivo em anexo.

Art. 2º. A presente decretação da Utilidade Pública enquadra-se na Alínea “i”, do art. 05, do Decreto Lei nº 3.365/41.

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São João do Oeste - SC, 08 de novembro de 2017.

FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

EXTRATO DE REVOGAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO 111/2017
Publicação Nº 1423528

MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
EXTRATO DE REVOGAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO 111/2017
PARTES: Município de São João do Oeste e RT- Comércio e Serviços LTDA- ME
ORIGEM: Dispensa nº 26/2017
OBJETO: “Revogação do processo por transcurso do prazo de execução do objeto: Serviço de mão de obra para pintura da sinalização viária 
de forma manual ou mecânica”.
VALOR: R$ 7.820,00
São João do Oeste – 08 de novembro 2017
Fernando Bisigo- Prefeito Municipal
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EXTRATO DO PROCESSO LICITATÓRIO 189/2017
Publicação Nº 1423525

MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
EXTRATO DO PROCESSO LICITATÓRIO 189/2017
PARTES: Município de São João do Oeste e Antheus Tecnologia Ltda
ORIGEM: Dispensa nº 38/2017
OBJETO: “Contratação de licenciamento de sistema de software, conforme acordo de cooperação técnica nº 2017TN001568.”
VALOR: R$ 5.000,00
PRAZO: 09.11.2017 até 08.12.2017
São João do Oeste – 09 de Novembro de 2017
Fernando Bisigo- Prefeito Municipal

EXTRATO DO PROCESSO LICITATÓRIO 190/2017
Publicação Nº 1423527

MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
EXTRATO DO PROCESSO LICITATÓRIO 190/2017
PARTES: Município de São João do Oeste e Garcia Sinalizações Eireli- Me
ORIGEM: Dispensa nº 39/2017
OBJETO: “Contratação de empresa especializada para a realização dos serviços de mão de obra para pintura e sinalização horizontal viária 
manual e mecânica.”
VALOR: R$ 7.820,00
PRAZO: 09.11.2017 até 31.12.2017
São João do Oeste – 09 de Novembro de 2017
Fernando Bisigo- Prefeito Municipal

LEI 1737/2017 - PLANO PLURIANUAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE PARA O QUADRIÊNIO 2018/2021
Publicação Nº 1423419

LEI Nº. 1.737/17 DE 07/11/2017.

DISPÕE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO 
OESTE PARA O QUADRIÊNIO 2018/2021 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal 
de Vereadores votou e aprovou e que ele sanciona e promulga a presente lei:

Art. 1º. Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriênio 2018/2021, em cumprimento ao disposto no art. 165, parágrafo 1º, da Consti-
tuição Federal, estabelecendo, para o período, os programas com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a serem 
aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e nas despesas de duração continuada, na forma do Anexo a esta Lei.

Art. 2º. O Plano Plurianual é instrumento de planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas com o propósito de via-
bilizar a implementação e a gestão de políticas públicas, convergir a dimensão estratégica da ação governamental e orientar a definição de 
prioridades.

Art. 3º. O Plano Plurianual foi elaborado observando as seguintes diretrizes para a ação do governo municipal:
I – Direcionar as ações de coordenação, apoio administrativo, gestão financeira e administração de receitas para cumprimento das disposi-
ções constantes da legislação vigente e em especial as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal;
II – Assegurar a população do município a atuação do governo municipal com o objetivo da resolução de problemas sociais de natureza 
temporária, cíclica ou intermitente buscando proporcionar a todos uma vida digna;
III – Integrar os programas municipais com os dos Governos das esferas Federal e Estadual;
VI – Garantir o acesso da população a educação de boa qualidade, atuando prioritariamente no ensino público fundamental, educação 
infantil e suplementarmente no apoio ao ensino de nível médio;
V – Proporcionar apoio ao produtor rural do município buscando melhorar as suas condições de vida e combater o êxodo rural;
VI – Criar condições para o desenvolvimento socioeconômico do município buscando o aumento do nível de emprego e melhorar a distri-
buição de renda;
VII – Manter a rede de estradas municipais em boas condições de uso para garantir o atendimento das necessidades de escoamento da 
produção e locomoção da população;
VIII – Garantir uma boa qualidade de vida aos habitantes urbanos do município através da realização de obras de infraestrutura e da oferta 
de serviços públicos eficientes;
IX – Buscar o cumprimento do mandamento constitucional de que saúde é direito de todos;
X – Intensificar o relacionamento com os municípios vizinhos buscando a integração e a solução para problemas comuns.

Art. 4º. As codificações dos programas e ações deste Plano serão observadas nas leis de diretrizes orçamentárias, nas leis orçamentárias e 
nos projetos que as modifiquem.
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Art. 5º. A exclusão ou alterações de programas constantes desta Lei, bem como a inclusão de novos programas serão propostos pelo Poder 
Executivo, através de Projeto de Lei de Revisão do Plano ou Projeto de Lei específico.

Art. 6º. A inclusão, exclusão ou alteração de ações orçamentárias no Plano Plurianual poderão ocorrer por intermédio da lei orçamentária 
anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificações consequentes.

Parágrafo Único – De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a adequar as metas das ações orça-
mentárias para compatibiliza-las com as alterações de valor ou com outras modificações efetivadas na lei orçamentária anual.

Art. 7º. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir produtos e respectivas metas das ações do Plano Plurianual, desde que 
estas modificações contribuam para a realização do objetivo do Programa.

Art. 8º. O Poder Executivo, por decreto do Prefeito Municipal no âmbito do Poder Executivo, poderá aumentar ou diminuir as metas físicas 
e financeiras estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orçada com a receita estimada em cada exercício de forma a assegurar o 
permanente equilíbrio das contas públicas.

Art. 9º. Os valores constantes dos Anexos desta Lei estão orçados a preços correntes com projeção inflacionária especifica para cada ano, 
acrescido da ampliação da arrecadação receita calculada pela média dos últimos três exercícios.

Art. 10º. As prioridades da Administração Municipal em cada exercício serão expressas na Lei de Diretrizes Orçamentárias e extraídas dos 
Anexos desta Lei.

Art. 11º. Nenhum investimento cuja execução ultrapasse um exercício financeiro poderá ser iniciado sem prévia inclusão no Plano Plurianual, 
ou sem lei que autorize sua inclusão.

Art. 12º. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação.

São João do Oeste - SC, 07 de novembro de 2017.
FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

LEI 1738/2017 - AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A ABERTURA DE CRÉDITO ESPECIAL 
NO ORÇAMENTO VIGENTE 

Publicação Nº 1423422

LEI N° 1.738/17, DE 07/11/2017
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR A ABERTURA DE CRÉDITO ESPECIAL NO ORÇAMENTO VIGENTE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal 
de Vereadores votou e aprovou e que ele sanciona e promulga a presente lei:

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal devidamente autorizado a realizar a abertura de crédito especial no orçamento vigente, até o valor 
de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), segundo classificações abaixo discriminadas:
Órgão: 06.00 – SECRETARIA DA SAÚDE E PROMOÇÃO SOCIAL
Unidade Orçamentária: 06.03 – Fundo Municipal para Infância e Adolescência
Orçamento: Fiscal – Execução: 2017
Unidade de Medida: Equipamento – Produto – Equipamentos – Quantidade – 02
Função: 8 – Assistência Social – Sub-função: 243 – Assistência à Criança e ao Adolescente
Programa: 1140 – Criança e Adolescente Assistido
Fonte de Recursos: 301; 077 e 656
Projeto/Atividade: 1.020 – Aquisição de Equipamentos para atendimento de Ações Sócio Educativas
Modalidade de Aplicação: 4.4.90.00.00.00.0XXX – Aplicações Diretas ....R$ 30.000,00

Art. 2º. Os recursos para atender o crédito especial acima especificados, no valor de até R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais) decorrerão da 
redução, segundo classificações abaixo discriminadas:
Órgão: 06.00 – SECRETARIA DA SAÚDE E PROMOÇÃO SOCIAL
Unidade Orçamentária: 06.03 – Fundo Municipal para Infância e Adolescência
Projeto/Atividade: 2.036 – Proteção a Criança em Situação de Risco

Modalidade de Aplicação: 3.3.90.00.00.00.0001 – Aplicações Diretas – 112 R$ 5.100,00

Art. 3º. Os recursos para atender o crédito especial acima especificados, no valor de até R$ 19.302,20 (dezenove mil trezentos e dois reais e 
vinte centavos) decorrerão da redução do superávit financeiro apurado no exercício anterior segundo as fontes de recursos abaixo indicadas:
I 301 – Recursos Ordinários – Superávit R$ 18.303,42
II 656 – Recursos de Transferências para o FIA – IR – Superávit R$ 998,78

Art. 4º. Os recursos para atender o crédito especial acima especificados, no valor de até R$ 5.597,80 (cinco mil quinhentos e noventa e 
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sete reais e oitenta centavos) decorrerão da redução do superávit financeiro apurado no exercício anterior segundo as fontes de recursos 
abaixo indicadas:
I 077 – Recursos de Transferências para o FIA – IR R$ 5.597,80

Art. 5º. Decreto do Poder Executivo regulamentará a presente matéria na forma da Lei Federal nº. 4.320/64.
Art. 6º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

São João do Oeste - SC, 07 de novembro de 2017.
FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR 028/2017 - ALTERA CÓDIGO TRIBUTÁRIO - ITBI PAIS X FILHOS
Publicação Nº 1423426

LEI COMPLEMENTAR Nº 028/17, DE 07/11/2017.

ACRESCENTA PARÁGRAFO ÚNICO AO ART. 150 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 011/2005 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal de São João do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal 
de Vereadores votou e aprovou e que ele sanciona e promulga a presente lei.

Art. 1º Fica acrescentado o parágrafo único ao artigo 150 da Lei Complementar nº 011, de 16 de novembro de 2005, que dispõe sobre as 
Normas Gerais de Direito Tributário Municipal, com a seguinte redação:

Art. 150....

Parágrafo único. Quando a aquisição imobiliária de imóveis rurais for para fins de sucessão familiar rural, envolvendo genitores e descen-
dentes em linha reta de 1º grau (pais e filhos), o ITBI será reduzido em 87,5% (oitenta e sete inteiros e cinco décimos) por cento sobre o 
valor da alíquota do imposto, totalizando 0,25% (vinte e cinco décimos) por cento.

Art. 2º. Fica igualmente o Executivo Municipal autorizado a consolidar a presente Lei à Lei Complementar Municipal nº 011/2005.

Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de janeiro de 2018.

São João do Oeste, 07 de novembro de 2017.
FERNANDO BISIGO
Prefeito Municipal

PP 130.17 AQUISIÇÃO DE PEÇAS ROLO COMPACTADOR
Publicação Nº 1423233

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0187/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0130/2017 – Exclusivo para empresas MPEs

OBJETO: O Município de São João do Oeste torna público e para o conhecimento dos interessados, que realizará licitação na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL com sistema de registro de preço para eventual aquisição, conforme descrito a seguir:
OBJETO: Aquisição de peças para Rolo Compactador JCB-VM115 da secretaria de Transportes e Obras do Município de São João do Oeste.
Tipo: menor preço por lote.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08:30 horas do dia 23 de novembro de 2017. ABERTURA DOS ENVELOPES: às 08:30 horas do dia 23 de 
novembro de 2017 no setor de compras e licitações da Prefeitura Municipal. Maiores informações junto ao setor de licitações e compras da 
Prefeitura Municipal sito à Rua Encantado, 66, centro – São João do Oeste e ou pelo fone (49) 3195.2000 no horário de expediente. Edital 
disponível no site do município www.saojoao.sc.gov.br. São João do Oeste, SC, 10 de novembro de 2.017. Fernando Bisigo – PREFEITO 
MUNICIPAL.

PP 131.17 EQUIPAMENTOS AGRICOLAS
Publicação Nº 1423309

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0188/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0131/2017

OBJETO: O Município de São João do Oeste torna público e para o conhecimento dos interessados, que realizará licitação na modalidade de 

http://www.saojoao.sc.gov.br
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PREGÃO PRESENCIAL, conforme descrito a seguir:
OBJETO: Aquisição de diversos equipamentos agrícolas para a secretaria de agricultura do município de São João do Oeste.
Tipo: menor preço por item.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08:30 horas do dia 28 de novembro de 2017. ABERTURA DOS ENVELOPES: às 08:30 horas do dia 28 de 
novembro de 2017 no setor de compras e licitações da Prefeitura Municipal. Maiores informações junto ao setor de licitações e compras da 
Prefeitura Municipal sito à Rua Encantado, 66, centro – São João do Oeste e ou pelo fone (49) 3195.2000 no horário de expediente. Edital 
disponível no site do município www.saojoao.sc.gov.br. São João do Oeste, SC, 10 de novembro de 2.017. Fernando Bisigo – PREFEITO 
MUNICIPAL.

PP 132.17 AQUISIÇÃO DE PARQUES INFANTIS DE MADEIRA
Publicação Nº 1423603

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0191/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0132/2017 – Exclusivo para empresas MPEs

OBJETO: O Município de São João do Oeste torna público e para o conhecimento dos interessados, que realizará licitação na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL com sistema de registro de preços, conforme descrito a seguir:
OBJETO: Aquisição e instalação de parques infantis em madeira itauba a serem instalados na praça municipal e no poliesportivo do muni-
cípio de São João do Oeste.
Tipo: menor preço por item.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 14:00 horas do dia 23 de novembro de 2017. ABERTURA DOS ENVELOPES: às 14:00 horas do dia 23 de 
novembro de 2017 no setor de compras e licitações da Prefeitura Municipal. Maiores informações junto ao setor de licitações e compras da 
Prefeitura Municipal sito à Rua Encantado, 66, centro – São João do Oeste e ou pelo fone (49) 3195.2000 no horário de expediente. Edital 
disponível no site do município www.saojoao.sc.gov.br. São João do Oeste, SC, 10 de novembro de 2.017. Fernando Bisigo – PREFEITO 
MUNICIPAL.

PP 133.17 VESTIMENTAS SEGURANÇA BOMBEIROS
Publicação Nº 1423774

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO OESTE
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0192/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 0133/2017

OBJETO: O Município de São João do Oeste torna público e para o conhecimento dos interessados, que realizará licitação na modalidade de 
PREGÃO PRESENCIAL com sistema de registro de preços, conforme descrito a seguir:
OBJETO: Aquisição de vestimentas de segurança para a Policia Militar e para o Corpo de Bombeiros.
Tipo: menor preço por item.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08:30 horas do dia 24 de novembro de 2017. ABERTURA DOS ENVELOPES: às 08:30 horas do dia 24 de 
novembro de 2017 no setor de compras e licitações da Prefeitura Municipal. Maiores informações junto ao setor de licitações e compras da 
Prefeitura Municipal sito à Rua Encantado, 66, centro – São João do Oeste e ou pelo fone (49) 3195.2000 no horário de expediente. Edital 
disponível no site do município www.saojoao.sc.gov.br. São João do Oeste, SC, 10 de novembro de 2.017. Fernando Bisigo – PREFEITO 
MUNICIPAL.

http://www.saojoao.sc.gov.br
http://www.saojoao.sc.gov.br
http://www.saojoao.sc.gov.br
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São Joaquim

Prefeitura

PROCESSO 89/2017 PMSJ
Publicação Nº 1423192

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOAQUIM
AVISO DE LICITAÇÃO

Processo Nº 89/2017
Pregão Presencial 65/2017
Objeto: Contratação de Empresa prestadora de serviços de manutenção preventiva e corretiva, com a aplicação e fornecimento de peças 
e acessórios para a manutenção da frota de máquinas e veículos pesados das secretarias de obras e viação, agricultura e meio ambiente e 
educação cultura e desporto.
Tipo: Maior desconto sobre catalogo, por lote.
Data: 28/11/2017 09:30 horas
Valor estimado: 1.405.000,00
O Processo será regido pela Lei nº 8.666/93, em especial pelo contido no edital. Interessados poderão obter a cópia do edital, no Dep. de 
Compras no prédio da Prefeitura, horário de expediente ou ainda pelo site http://www.saojoaquim.sc.gov.br inf. (49)3233-6400.
São Joaquim, 09 de novembro de 2017
Giovani Nunes
Prefeito Municipal
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São José

Prefeitura

DECRETO Nº 8877/2017
Publicação Nº 1423620

DECRETO Nº 8877/2017
EXONERA SERVIDOR.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 62, inciso IV, da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º - Fica exonerado o servidor DANIEL NASCIMENTO do cargo de Assessor Administrativo I–CCM-1, com lotação na Secretaria de 
Educação.

Art. 2° – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Paço Municipal em São José (SC), 08 de novembro de 2017.

ADELIANA DAL PONT
Prefeita Municipal

DECRETO Nº 8878/2017
Publicação Nº 1423622

DECRETO Nº 8878/2017
EXONERA SERVIDOR.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 62, inciso IV, da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º - Fica exonerado, a pedido, o servidor OSMAR HAUPTLI JÚNIOR do cargo de Assessor Técnico em Desenvolvimento Econômico – 
CCM-8, com lotação na Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Inovação.

Art. 2° – Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Paço Municipal em São José (SC), 08 de novembro de 2017.

ADELIANA DAL PONT
Prefeita Municipal

QUADRO DE VAGAS DA UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL ERICA SCHMIDT DE SOUZA

Publicação Nº 1423543

QUADRO DE VAGAS DA UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Erica Schmidt de Souza
Endereço: Rua Alceu Amoroso Lima s/nº Loteamento Colinas do Luar
Telefone: 3258 1032
Diretora: Scheila Martins da Silva
CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GI 0-1 12 9 3 3 15
GIIA 1-2 15 15 - - 15
GIIB 1-2 15 15 - - 15
GIIC 1-2 15 - 15 - 15
GIID 1-2 15 - - 15 15
GIIIA 2-3 17 17 - - 17
GIIIB 2-3 17 17 - - 17
GIIIC/D 2-3 17 7 10 10 27
GIII/IV 3-4 18 - 17 - 17



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1202

GIV 3-4 23 23 - - 23
GIV/VA 4-5 23 - 20 - 20
GIV/VB 4-5 23 - - 21 21
GV/VI 5-6 25 - - 23 23
TOTAL 103 65 72 240

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas / Período
GI -
GIIA -
GIIB -
GIIC -
GIID -
GIIIA -
GIIIB -
GIIIC/D -
GIII/IV 1 vaga Matutino
GIV -
GIV/V A 3 vagas Matutino
GIV/VB 2 vagas Vespertino
GV/VI 2 vagas Vespertino

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO I

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ARTHUR LUAN GOMES DO AMARAL INTEGRAL 14/04/2016
2 CARLO EDUARDO DOS SANTOS FILHO INTEGRAL 12/05/2016
3 ENZO VIEIRA DE FREITAS MATUTINO 10/05/2016
4 HELENA DE SOUZA ECCEL VESPERTINO 06/07/2016
5 HELOÍSA DE SOUSA ECCEL VESPERTINO 06/07/2016
6 HENZO MATHEUS DA SILVA INTEGRAL 23/07/2016
7 JÚLIA OLIVEIRA PAIXÃO DOS SANTOS INTEGRAL 19/04/2016
8 JULIA VITÓRIA PACHECO PRESTES INTEGRAL 03/04/2016
9 LÍVIA DA SILVA ROSA VESPERTINO 11/04/2016
10 MARIA VITÓRIA DA SILVA SILVEIRA VIEIRA INTEGRAL 12/08/2016
11 PEDRO ARTUR NUNES DA GAMA INTEGRAL 21/04/2016
12 PIETRO PACHECO INTEGRAL 29/06/2016
13 SAMUEL ANDRADE INTEGRAL 28/05/2016
14 SOPHIA ALMEIDA BASÍLIO MATUTINO 01/05/2016
15 VALENTINA CAMPOLINA DO AMARAL MATUTINO 24/05/2016

GRUPO IIA

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 EMANUELLY MODEL DE ALMEIDA INTEGRAL 14/12/2015
2 GABRIELLY FERNANDES INTEGRAL 24/06/2015
3 HENZO GABRIEL DOS SANTOS FIGUEREDO INTEGRAL 22/01/2016
4 ISADORA BARBOSA RIBEIRO DO CARMO INTEGRAL 02/07/2015
5 ISAIAIS AMARAL DE SOUTO INTEGRAL 27/01/2016
6 JOÃO EDUARDO RODRIGUES DUARTE INTEGRAL 21/03/1016
7 JULIA ROGALSKI INTEGRAL 12/09/2015
8 LAUANNY VITÓRIA MESQUITA DE SOUZA INTEGRAL 03/05/2015
9 LORRANA ELOÁ DA SILVA LIMA NETO INTEGRAL 27/07/2015
10 LUIZ FERNANDO DE FARIA MARQUES MATTIELLO INTEGRAL 02/06/2015
11 LUIZ HENRIQUE COELHO FERNANDES INTEGRAL 15/05/2015
12 MICHELANGELO PICCOLI INTEGRAL 16/04/2015
13 MIGUEL THOMAZ LUZ INTEGRAL 29/03/2016
14 RAFAELA ANDRADE DE JESUS INTEGRAL 15/02/2016
15 YASMIN DE ANDRADE TELES INTEGRAL 11/07/2015

GRUPO IIB



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1203

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ANNA JÚLIA JESUS DA SILVA INTEGRAL 23/08/2015
2 ELOISA TAUANNY ALMEIDA RUFO INTEGRAL 10/11/2015
3 GABRIELA VIEIRA INTEGRAL 28/12/2015
4 HEITOR LERIANO DE OLIVEIRA INTEGRAL 15/12/2016
5 JOÃO ARTHUR MAGALHÃES FRAZÃO INTEGRAL 19/08/2015
6 JOÃO MARCELO MULLER INTEGRAL 08/10/2015
7 LAURA JESKE DOS SANTOS INTEGRAL 07/08/2015
8 MARCOS VINICIUS MULLER INTEGRAL 08/10/2015
9 MARIA EDUARDA SILVANO ANSELMO INTEGRAL 22/10/2015
10 MARYAH VICTÓRIA DA SILVA MACHADO INTEGRAL 11/11/2015
11 MIGUEL DE SOUZA SANTANA INTEGRAL 13/07/2015
12 SARAH VALENTINA RODRIGUES BASTISTA INTEGRAL 16/09/2015
13 VICTOR HUGO DA SILVA FERREIRA INTEGRAL 25/11/2015
14 VICTOR PRESTES MARQUES DA SILVA INTEGRAL 06/07/2015
15 YASMIM PEREIRA INTEGRAL 07/07/2015

GRUPO II C

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ALICE RESENDES KUSTER MATUTINO 28/12/2015
2 AMANDA MULLHER MATUTINO 21/02/2016
3 ARTHUR PERREIRA CURCIO MATUTINO 11/05/2015
4 BRYAN ALEX MARTINS NUNES MATUTINO 10/06/2015
5 DAVI NEVES DA SILVA MATUTINO 26/03/2016
6 DAVI VERÍSSIMO DO NASCIMENTO MATUTINO 24/11/2015
7 FLÁVIA MANUELLA ZAMARCHI DA ROSA MATUTINO 24/05/2015
8 HELENA FALCAO MATUTINO 18/06/2015
9 JOAQUIM MORAES MATUTINO 24/09/2015
10 JULIA PIRES VENTURA MATUTINO 21/05/2016
11 MATHEUS SILVA DE ALBUQUERQUE MATUTINO 02/12/2015
12 MIGUEL DE SOUZA COSTA MATUTINO 04/02/2016
13 PAOLLO GONÇALVES ROGGE DOS SANTOS MATUTINO 06/03/2016
14 VALENTINA DIAS SCHLEMPER MATUTINO 05/01/2016
15 VALENTINA RIBEIRO ABNO MATUTINO 15/08/2015

GRUPO IID

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ALICE NEY LIMA LEAL VESPERTINO 12/07/2015
2 ANA JULIA ZAMBIZZI VESPERTINO 15/07/2015
3 ANA LÚCIA BEATRIZ PEREIRA VESPERTINO 25/09/2015
4 ARTHUR MARTINS DE SOUZA VESPERTINO 06/10/2015
5 BRYAN LEUCIO VTZING VESPERTINO 29/12/2015
6 DAVI LUIZ CIDÃO CUSTÓDIO VESPERTINO 18/11/2015
7 GABRIEL FERNANDES VESPERTINO 29/08/2015
8 KAMYLE PALMA VESPERTINO 05/01/2016
9 LARA ISABELY FLORIANO VESPERTINO 12/11/2015
10 LUIZA MARINHO FLORENTINO VESPERTINO 23/12/2015
11 MARIA ISABELLI TORRES ROSARIO VESPERTINO 29/07/2015
12 MELISSA VITORIA CRUZ BARBOSA VESPERTINO 08/10/2015
13 MIGUEL LIBANIO AMORIM VESPERTINO 18/02/2016
14 THÉO COSTA ÁVILA VESPERTINO 09/06/2015
15 VITHÁINA SCHMITZ GOMES VESPERTINO 05/08/2015

GRUPO III A

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 AMANDA DE SOUZA WEBER MATUTINO 06/09/2014
2 BEATRIZ SANTIN DE SOUZA INTEGRAL 17/04/2014
3 CAIO MOREIRA FERREIRA INTEGRAL 02/05/2014
4 DANIEL DA SILVA FERREIRA INTEGRAL 28/05/2014
5 DAVI OLIVEIRA DA ROCHA INTEGRAL 14/06/2014
6 DAVID MARINHO FLORENTINO INTEGRAL 07/06/2014
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7 EMANUEL HENRIQUE BONATTO GUIMARÃES INTEGRAL 05/08/2014
8 EMANUELLY DOS PASSOS CONCEIÇÃO INTEGRAL 30/08/2014
9 ERICK DE OLIVEIRA SOARES INTEGRAL 11/09/2014
10 GABRIEL FERNANDES GARCIA INTEGRAL 17/03/2015
11 HELLENA PETRY OLIVEIRA INTEGRAL 15/10/2014
12 JAMILE NUNES DA GAMA INTEGRAL 01/04/2014
13 JOÃO LUCAS SCHONBERGER HOFFMEISTER INTEGRAL 06/10/2014
14 LUIZA AMARAL DIAS INTEGRAL 21/04/2014
15 MATHEUS PEREIRA DE SÁ INTEGRAL 30/11/2014
16 SUIANE SCOPEL DA ROSA INTEGRAL 15/04/2014
17 VITORIA YASMIM GODINHO INTEGRAL 02/05/2014

GRUPO III B

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 ANAHI MACARI MAGALHÃES INTEGRAL 10/01/2015
2 BERNARDO PEREIRA NARCIZO INTEGRAL 02/03/2015
3 BRUNA MEDEIROS LIMA INTEGRAL 20/02/2015
4 CRISTHOFER DOS SANTOS FIGUEREDO INTEGRAL 03/08/2014
5 GUILHERME PEREIRA NARCIZO INTEGRAL 02/03/2015
6 HARU LEÃO MAANSHOU INTEGRAL 30/09/2014
9 ISABELLI SCHONBERGER HOFFMEISTER INTEGRAL 06/10/2014
7 ISAK FELIPE JOSÉ INTEGRAL 31/01/2015
8 JOÃO LUCAS GAMA DUARTE INTEGRAL 29/12/2014
10 LIVIA CARVALHO MOTA INTEGRAL 30/10/2014
11 LUCAS PIETRO FERREIRA INTEGRAL 06/11/2016

12 MARIA ALICE MACHADO INTEGRAL 16/12/2014

13 MARIA VICTÓRIA VIERA TORQUATO INTEGRAL 10/10/2014
14 MARIAH BERNARDO TOMARZINI INTEGRAL 25/12/2014
15 PEDRO BIZARRO INTEGRAL 10/03/2015
16 SAMUEL DE CAMPOS VIERNE FERNANDES INTEGRAL 12/11/2014
17 SOPHIA LEIRIA MACHADO INTEGRAL 09/11/2014

GRUPO IIIC
CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 ALICE LAVIGNEA DA SILVA INTEGRAL 03/07/2014
2 ANTONELLA TELLES DE OLIVEIRA INTEGRAL 28/11/2014
3 BRUNA MOURA PACHECO MATUTINO 21/10/2014
4 DANIEL MENDES DE JESUS INTEGRAL 22/10/2014
5 EMANUEL NUNES PEREIRA MATUTINO 09/04/2014
6 ENZO SANTANA MELO MATUTINO 27/04/2014
7 ESTHEFANY NUNES DA SILVA MATUTINO 21/10/2013
8 GABRIELLA LIZ NASCIMENTO DOS SANTOS MATUTINO 19/11/2014
9 ISAAC LUCAS BAGESTÃO INTEGRAL 04/01/2015
10 ISABELLA DE ARAÚJO COELHO MATUTINO 29/04/2014
11 JOSÉ ARTHUR RODRIGUES INTEGRAL 27/02/2015
12 LUIZ EDUARDO MOREIRA CORRÊA INTEGRAL 31/03/2015
13 MATHEUS RAFAEL FERREIRA MATUTINO 19/10/2014
14 MIGUEL ARTHUR L. MACH DA SILVA INTEGRAL 15/12/2014
15 MURILO DUARTE DE SOUZA MATUTINO 09/12/2014

16 PEDRO HENRIQUE DE LIZ MATUTINO 07/10/2014

17 VALENTINA STAHELIN RAMOS MATUTINO 24/08/2014

GRUPO III D - VESPERTINO

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ALICE LAVIGNEA DA SILVA INTEGRAL 03/07/2014
2 AMANDA HILLESHEIM SILVEIRA VESPERTINO 29/08/2014
3 ANTONELLA TELLES DE OLIVEIRA INTEGRAL 28/11/2014
4 CAMILA FREITAS DA SILVA VESPERTINO 23/10/2014
5 DANIEL MENDES DE JESUS INTEGRAL 22/10/2014
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6 EDUARDA CURTINAZ SILVESTRI VESPERTINO 01/03/2015
7 ERICA AFRA VARGAS VESPERTINO 13/09/2014
8 HEITOR BECKER VESPERTINO 22/03/2015
9 ISAAC LUCAS BAGESTÃO INTEGRAL 04/01/2015
10 JOÃO ARTHUR DE SOUZA INTEGRAL 21/03/2015
11 LUCAS DO NASCIMENTO SOARES VESPERTINO 23/02/2015
12 LUIZ EDUARDO MOREIRA CORRÊA INTEGRAL 31/03/2015
13 LUIZA GIAGIO DE OLIVEIRA DE LIMA VESPERTINO 25/02/2015
14 MARIA FERNANDA LOPES SENHORINHA VESPERTINO 22/08/2014
15 MIGUEL ARTHUR L. MACH DA SILVA INTEGRAL 15/12/2014
16 THAYANNE CARDOSO VESPERTINO 08/04/2014
17 VALENTINA CUNHA VESPERTINO 24/08/2014

GRUPO III/IV MATUTINO

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO
1 ANA FLAVIA MENDES SAINT MARTINS MATUTINO 11/06/2013
2 ARIEL DOS SANTOS LAINI MATUTINO 10/02/2014
3 BERNARDO PEREIRA NARCIZO MATUTINO 02/03/2015
4 BERNARDO NASCIMENTO OGG MATUTINO 28/01/2014
5 EVELYN SILVA PEREIRA DE SOUZA MATUTINO 26/08/2013
6 GUILHERME DOS SANTOS SOUZA MATUTINO 26/01/2014
7 ISABELLY DOS SANTOS DE MELO MATUTINO 27/10/2014
8 JOÃO PEDRO BRANCO TAVARES JORGE MATUTINO 12/07/2014
9 KAUAN APARECIDO DA CONCEIÇÃO MATUTINO 10/05/2014
10 LUIZA SANTOS DA SILVA MATUTINO 24/10/2014
11 MARIA SOPHIA DE MORAES SILVA MATUTINO 26/04/2013
12 MATHEUS ÁVILA PEREIRA MATUTINO 08/04/2014
13 MAURYNE SILVA DO CARMO MATUTINO 27/10/2014
14 MAYSA MICAELA DOS SANTOS LOPES MATUTINO 12/08/2013
15 MILENA VELOSO MATUTINO 25/11/2014
16 NICOLLY ALVES BRANCO MATUTINO 12/02/2014
17 PEDRO DE JESUS MATUTINO 15/01/2015

GRUPO IV INTEGRAL

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 AMANDA DIENIFER SANTOS DURGANTE INTEGRAL 07/02/2014

2 ANA JÚLIA MIQUELOTO INTEGRAL 30/07/2013

3 ARTHUR ESPINDOLA FERREIRA PENA INTEGRAL 26/03/2014

4 CAMILLY RODRIGUES BECKER INTEGRAL 01/0/2013

5 CHARLES WASHINGTON DA SILVA JÚNIOR INTEGRAL 09/07/2013

6 ESTER CARDOSO MATIAS DE LIMA INTEGRAL 12/08/2013

7 ISADORA HELENA RODRIGUES BATISTA INTEGRAL 23/06/2013

8 ISADORA VARELA INTEGRAL 26/06/2013

9 JOÃO GABRIEL PAZ DE ALMEIDA INTEGRAL 17/11/2013

10 LUCAS MENDES DA SILVA INTEGRAL 07/12/2013

11 LUIZA ESPINDOLA PEREIRA PENA INTEGRAL 26/03/2014

12 MAITE TOMAS VIERA INTEGRAL 30/10/2013

13 MARCOS PAULO DOS SANTOS NUNES INTEGRAL 11/06/2013
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14 MARIA LUIZA DE ANDRADE TELES SILVA INTEGRAL 12/08/2013

15 MARIA LUIZA DE SOUZA INTEGRAL 28/02/2014

16 MARIAH HAINASKI NARCIZO INTEGRAL 10/05/2013

17 MARJORY VICTÓRIA DA SILVA DE LIMA NETO INTEGRAL 27/02/2014

18 MIGUEL MIRANDA VALENTE LIMA MATUTINO 09/01/2014

19 NICOLLE SILVA PEREIRA INTEGRAL 18/02/2014

20 RODRIGO ANDRADE SILVEIRA INTEGRAL 17/12/2013

21 SOPHIA MENDES CASTILHO INTEGRAL 22/06/2013

22 VITOR ANDRADE SILVEIRA INTEGRAL 17/12/2013

23 YURI VIRISSIMO RAHN INTEGRAL 03/09/2013

GRUPO IV/V MATUTINO
CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 BEATRIZ NOGUEIRA DA SILVA MATUTINO 12/05/2013
2 BENJAMIM PROFETA FORNI LIMA MATUTINO 15/10/2013
3 BRYAN BITTENCOURT DE OLIVEIRA MATUTINO 31/12/2013
4 EMILLY BEATRIZ SKIERZINSKI DE OLIVEIRA MATUTINO 15/07/2012
5 GUSTAVO MARIANO SANTOS MATUTINO 09/04/2012
6 ISADORA DOS SANTOS DE MELO MATUTINO 18/02/2013
7 JOÃO GABRIEL FRANCO DE MEDEIROS MATUTINO 02/11/2013
8 JOSIEL EINSFELDT DA SILVA MATUTINO 20/01/2013
9 KAWAN DENISON SILVA PINTO MATUTINO 05/05/2012
10 KETLYN COSTA DE SOUZA MATUTINO 02/07/2012
12 KEVIN WILLIAN ROSA DOS SANTOS MATUTINO 18/12/2012
13 LUCAS DE OLIVEIRA POLE MATUTINO 12/09/2012
14 MARCOS FERNANDES PAULINO VIANA MATUTINO 08/04/2012
15 MARIA VITÓRIA DA SILVA SONAGLIO MATUTINO 14/05/2012
16 MIGUEL VELOSO MATUTINO 01/09/2013
17 NICOLI MACHADO MULLER MATUTINO 06/05/2013
18 PEDRO HEITOR GRIGORIO DA SILVA MATUTINO 03/12/2013
19 RICKSON FEIJÓ DA SILVA MATUTINO 14/08/2013
20 THIAGO RAFAEL MULLER MATUTINO 06/04/2012

GRUPO IV/V VESPERTINO
CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 ARTHUR DA SILVA DUARTE VESPERTINO 17/11/2012

2 BEATRIZ RODRIGUES PALHANO VESPERTINO 20/09/2012

3 BERNARDO MIGUEL GODINHO VESPERTINO 11/11/2012
4 CAIO DOS SANTOS XAVIER VESPERTINO 14/11/2012
5 CAIO SOUZA BRANCO VESPERTINO 17/01/2013
6 DANIELA OLIVEIRA LOPES VESPERTINO 17/07/2013
7 DAVI BARBOSA DE OLIVEIRA VESPERTINO 01/06/2012
8 DHERIK YAN FERREIRA LIMA VESPERTINO 28/06/2012
9 HENRIQUE HAMES DOS PASSOS VESPERTINO 06/08/2012
10 IGOR DO NASCIMENTO VESPERTINO 12/12/2012
11 INÁCIO ANDRADE MARTINS VESPERTINO 10/03/2013
12 JHENIFER MAIA VESPERTINO 11/08/2012
13 JUAN GUILHERME VANDRÉ PEREIRA VESPERTINO 12/05/2012
14 LUIZ GUSTAVO XAVIER DE OLIVEIRA VESPERTINO 15/07/2013
15 LUIZ HYRAN SILVA DE ALMEIDA VESPERTINO 10/07/2012
16 MARIA BEATRIZ DA SILVA GONÇALVES VESPERTINO 01/07/2012
17 MARIA EDUARDA NEY LIMA LEAL VESPERTINO 22/11/2012
18 MARIA ISABELLY FERREIRA GONÇALVES VESPERTINO 15/12/2012
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19 RENAN FRANCISCO DOZÓL VESPERTINO 20/12/2012
20 SAMUEL RIBEIRO VESPERTINO 08/10/2013
21 WESLEY DE MATIAS CARDOSO VESPERTINO 10/05/2012

GRUPO V/VI B - VESPERTINO

CRIANÇA PERÍODO NASCIMENTO

1 ANA CLARA COBELINSKI FERNANDES VESPERTINO 11/06/2011
2 ANA JULYA VIEIRA VESPERTINO 04/09/2011
3 ASAPH EMANUEL BERGUER ALMEIDA VESPERTINO 11/08/2011
4 BEATRIZ DA SILVA ROSA VESPERTINO 12/01/2012
5 CHRISTIAN FRANCISCO DOZÓL VESPERTINO 20/12/2012
6 DIOGO SANTIAGO MOLINA ROMÃO VESPERTINO 28/09/2011
7 ENZO DE ALMEIDA DIAS VESPERTINO 25/03/2012
8 ESTHER DO NASCIMENTO ESPINDOLA VESPERTINO 12/08/2011
9 GABRIELA DOS SANTOS FERREIRA VESPERTINO 20/04/2011
10 GEOVANNA CRISTINA BECKER MAICÁ VESPERTINO 09/02/2012
11 HIURY VIERA MACIEL VESPERTINO 22/01/2012
12 ISABELLA MULLER RODRIGUES VARGAS VESPERTINO 31/10/2011
13 ISABELLY RODRIGUES VESPERTINO 05/03/2012
14 JOÃO PEDRO CARVALHO DA SILVA VESPERTINO 23/01/2012
15 KAUÃ VILLANOVA SILVA VESPERTINO 14/02/2012
16 LUCAS HENRIQUE ANDRADE VESPERTINO 05/07/2011
17 MARIA EDUARDA DE JESUS SANTANA VESPERTINO 01/11/2011
18 MIGUEL DO NASCIMENTO SOARES VESPERTINO 15/09/2011
19 RIANY SOPHIE HENRIQUE FERREIRA VESPERTINO 12/03/2012
20 RICHARDY BARBOSA RIBEIRO DO CARMO VESPERTINO 13/03/2012
21 RIHANNA LEAL DA SILVA VESPERTINO 14/12/2011
22 VINICIUS DORNELLES AJALA VESPERTINO 02/01/2012
23 VINÍCIUS PEREIRA VESPERTINO 15/07/2011

LISTA DE ESPERA
GRUPO I

Criança Nascimento Situação

- VALENTINA CAMPOLINA Do AMARAL 24/05/2016 OCUPOU A VAGA DE EMANUELI LUCIANO 
BRASIL

1° ALYCE GRIGUC 25/08/2016 NÃO APRESENTOU INTERESSE
2° ALMERINDA FRANCISCO DOS SANTOS 28/05/2016 NÃO CONSEGUIMOS CONTATO
3 ARTHUR RAFAEL RIBEIRO DA ROSA 12/05/2016 NÃO CONSEGUIMOS CONTATO
4 LIVIA FERNANDES COSTA 24/05/2016 NÃO CONSEGUIMOS CONTATO
5° MATHEUS ROQUE BOURSCHEIDT 11/05/2016 NÃO CONSEGUIMOS CONTATO

6° MANUELA DA ROSA VIANA 23/07/2016 NÃO CONSEGUIMOS CONTATO

- ENZO VIEIRA De FREITAS 10/05/2016 OCUPOU A VAGA DE CARLOS EDUARDO 
DOS SANTOS FILHO

7° ARTHUR STEINBACH DE CASTRO 27/05/2016 Aguardando vaga
8° BERNARDO DE OLIVEIRA SIQUEIRA 03/08/2016 Aguardando vaga
9° THÉO VINICIUS BARROS 13/06/2016 Aguardando vaga
10° JOÃO MIGUEL DA SILVA RIBEIRO 08/04/2016 Aguardando vaga
11° LUAN GABRIEL DE MATTOS 24/05/2016 Aguardando vaga
12° ENZO RODRIGUES V. SIMÃO 07/07/2016 Aguardando vaga
13° ENZO GABRIEL T. DA SILVA 21/05/2016 Aguardando vaga
14° YASMIM F. F. DOS SANTOS 25/04/2016 Aguardando vaga
15° LIVIA SAMPAIO MOURA 12/05/2016 Aguardando vaga
16° VALENTINA PEREIRA BRANCO 25/04/2016 Aguardando vaga
17° RODRIGO A. DE SOUZA JUNIOR 14/11/2016 Aguardando vaga
18° ANA JULIA 18/08/2016 Aguardando vaga
19° WILLI OLIVEIRA R. JUNIOR 04/09/2016 Aguardando vaga
20° PYETRO CHRISTIONFER M. DA SILVA 22/06/2016 Aguardando vaga
21° ISADORA ALVES DA ROSA 22/05/2016 Aguardando vaga
22° LARA DOS SANTOS 21/10/2016 Aguardando vaga
23° EMANUELLI S. O. DOS SANTOS 22/04/2016 Aguardando vaga
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24° EMANUELY ALVES 13/06/2016 Aguardando vaga
25° ALISSON LUCIANO VIEIRA 26/05/2016 Aguardando vaga
26° ANA CLARA MOLNA DE OLIVEIRA 10/10/2016 Aguardando vaga
27° MARIA JULIA HEMAM DE BONA 04/06/2016 Aguardando vaga
28° GABRIEL HENRIQUE DOS SANTOS 26/07/2016 Aguardando vaga
29° ANTONY JOSEPH REIS 22/06/2016 Aguardando vaga
30° HELEN ELISA GOMES CAPISTRANO 25/07/2016 Aguardando vaga
31° IZABELLA MARTINS RIBEIRO 24/11/2016 Aguardando vaga
32° LUAN GABRIEL DA LUZ MELO 31/05/2015 Aguardando vaga
33º MIGUEL ANDRADE FERREIRA 13/12/2016 Aguardando vaga
34º ANA BEATRIZ CARVALHO DE JESUS 18/12/2016 Aguardando vaga
35º BENÍCIO CESAR LEAL MONTEIRO 03/04/2016 Aguardando vaga
36º HENRIQUE STAHELIN RAMOS 08/10/2016 Aguardando vaga
37º SOPHIA PEREIRA NOVAES 17/09/2016 Aguardando vaga
38º AGATHA GALLIANI LEITE 19/04/2016 Aguardando vaga
39º JOSÉ RICARDO MAIATE MACHADO 11/01/2017 Aguardando vaga
40º ANA CLARA POSSENTI 30/05/2016 Aguardando vaga
41º DAVI FELIPE DE SOUZA 19/04/2016 Aguardando vaga
42º JOÃO VITOR DA S. NAPOLIÃO 13/06/2016 Aguardando vaga
43° MARIA HELENA KOTKOSKI 02/08/2016 Aguardando vaga
44° ARTHUR GABRIELL N. CORDEIO 01/11/2016 Aguardando vaga
45° KAIQUE PEDRO DE S. PEREIRA 17/05/2016 Aguardando vaga
46° ISABELLY KREFTA RODRIGUES 01/10/2016 Aguardando vaga
47° ARTHUR GOULART 24/06/2016 Aguardando vaga
48° ANA CLARA M. ALVES 28/08/2016 Aguardando vaga
49° GABRIEL HENRIQUE JACOB 26/07/2016 Aguardando vaga
50° VITORIA LAVÍNIA DE BASTOS 19/10/2016 Aguardando vaga
51° ANA CLARA PEREIRA DE SÁ 06/03/2017 Aguardando vaga
52° ISABELA DIAS DE FREITA 10/05/2016 Aguardando vaga
53° ISADORA SILVA 16/03/2017 Aguardando vaga
54° MIGUEL R. BITTENCOURT 28/03/2017 Aguardando vaga
55° AYLA VITORIA DOS S. DE JESUS 31/08/2016 Aguardando vaga
56° PAULA DA SILVA 15/04/2016 Aguardando vaga
57° FELIPE RIAN DE ANDRADE 11/06/2016 Aguardando vaga
58° AVILA RAVENA DE ALMEIDA SOUZA 31/12/2016 Aguardando vaga
59° LARA BEATRIZ C. FERNANDES 24/12/2016 Aguardando vaga
60° SAMUEL HENRIQUE OLIVEIRA DA SILVA 22/01/2017 Aguardando vaga
61° ISADORA BEATRIZ M. LIMA 20/04/2017 Aguardando vaga
62° ISABELLA LOPES DAMASIO 05/11/2016 Aguardando vaga
63° FELIPE XAVIER DE SOUZA 27/02/2017 Aguardando vaga
64° GAEL PAZ DA MATTA 16/04/2016 Aguardando vaga
65° ANNA FLOR BORGES 10/01/2017 Aguardando vaga
66° DAVI JOSÉ MACHADO 23/04/2017 Aguardando vaga
67° MARIA JULIA MARTINS 21/12/2016 Aguardando vaga
68° DAVID BORGES VIRISSIMO 21/09/2016 Aguardando vaga
69° BENJAMIM F. SILVEIRA 21/07/2016 Aguardando vaga
70° ISADORA DA SILVA A. DE SANTANA 04/09/2016 Aguardando vaga
71° DAVI LUCAS LINS 26/02/2017 Aguardando vaga
72° BEATRIZ O. DOS SANTOS 18/11/2016 Aguardando vaga
73° ARTHUR OSCAR R. TEIXEIRA 06/05/2015 Aguardando vaga
74° BERNARDO DORNELES AJALA 18/11/2016 Aguardando vaga
75° KAIQUE DOS SANTOS 05/02/2017 Aguardando vaga
76° KUENILI DOS SANTOS 05/02/2017 Aguardando vaga
77° ANA CLARA JUTTEL DO NASCIMENTO 20/04/2016 Aguardando vaga
78° PATRICK EINSFELA 29/04/2016 Aguardando vaga
79° LARA M. SANTOS 01/04/2016 Aguardando vaga
80° EMANUELLY J. NORONHA 01/08/2016 Aguardando vaga

GRUPO II

Criança Nascimento Situação

- BRAYAN CARDOSO FRAGA 09/03/2016 OCUPOU A VAGA DE MATHEUS SILVA DE ALBU-
QUERQUE
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- GABRIEL KREMER LIMA 04/03/2016 OCUPOU A VAGA DE FLÁVIA MANUELLAZAMAR-
CHI DA ROSA

- HENSEL KLAUS KRUGER GESSENER- 13/10/2015 MUDOU-SE
1° ANTHONY STEVE FEREIRA DE SOUZA 12/04/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
- MATHEUS DORNELLES AJALA 08/08/2015 OCUPOU A VAGA DE JOAQUIM MORAES
- ISAAC ARAUJO PIAZERA GONÇALVES 06/11/2015 OCUPOU A VAGA DE DAVI NEVES DA SILVA
- LUIZ GUILHERME DE ANDRADRADE GUCKERT 04/02/2016 MUDOU-SE
2° FILIPE SCHMENGLER CAMARGO 11/03/2016 NÃO APRESENTOU INTERESSE
- KAIO DE SOUZA DA SILVA 21/06/2015 OCUPOU A VAGA DE MIGUEL DE SOUZA COSTA

3° ENZO FRANCISCO GASPAR 28/12/2015 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELE-
FONE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO

4° BERNARDO ROSA COELHO 14/10/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
5° DAVI DA LUZ CHAVES PEREIRA 29/05/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
6° PEDRO VALMIR CAMARGO TELLES 25/01/2016 NÃO APRESENTOU INTERESSE
-° MIGUEL RODRIGUES 14/09/2015 ESTÁ EM OUTRO CEI
7° HELENA FALABRETTI CABRAL 09/03/2016 NÃO APRESENTOU INTERESSE
- ALICE CRISTINA DE SOZA SOARES 31/05/2015 OCUPOU A VAGA DE ALICE REZENDE KUSTER
8° CLARA SOPHIA DOS SANTOS NUNES 01/10/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
- DAVI ARANDA ARAUJO 11/01/2016 OCUPOU A VAGA DE VALENTINA RIBEIRO ABNO
9° ARTHUR FONTANA DA SILVA 05/05/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
- VITÓRIA RAFAELA SAGAZ BECKER 17/09/2015 OCUPOU A VAGA DE BRYAN CARDOSO FRAGA
10° LARISSA MARA JUSTINO 07/08/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE

11° LUCAS GENTIL FIDELIS 17/12/2015 OCUPOU A VAGA DE ALICE CRISTINA DE SOUZA 
SOARES

- VITOR DOS SANTOS SILVEIRA 26/03/2016 OCUPOU A VAGA DE ARTHUR PEREIRA CURCIO
- MARIA CLARA MURZLER VOOS 16/10/2015 OCUPOU A VAGA DE Vitor dos Santos Silveira
12° INGRID MARIS DA LUZ CARDOS 12/02/2016 Aguardando vaga
13° MIGUEL OURIQUES ANDRADE 15/10/2016 Aguardando vaga
14° EMILY ELIZABETE BROERING 20/09/2015 Aguardando vaga
15° LIVIA PEREIRA RANLOW 01/02/2016 Aguardando vaga
16° AUGUSTO VALERIO TOSETTO 14/10/2015 Aguardando vaga
17° MONIQUE VARELA NEUHAUS 14/10/2015 Aguardando vaga
18° LAVINIA COSTA FIGUEIREDO 17/03/2016 Aguardando vaga
19° ARTHUR FERREIRA GOMES 10/09/2015 Aguardando vaga
20° HENRIQUE ROTHSTEIN BUENO 10/11/2015 Aguardando vaga
21° HEITOR HOFFMAN MARIANO 04/02/2016 Aguardando vaga
22° MIGUEL CORDEIRO OLIVEIRA LUIZ 15/09/2016 Aguardando vaga
23° VERA CLARISSE BRASIL 18/08/2015 Aguardando vaga
24° STEPHANY CARDOSO S. LUIZ 05/05/2015 Aguardando vaga
25° LAURA PYETRA B. DE SOUZA 12/09/2015 Aguardando vaga
26° ANSELMO MURILO AMORIM 15/10/2015 Aguardando vaga
27° RAFAELLA CARVALHORIBEIRO 19/08/2015 Aguardando vaga
28° NOAH P. FORNI LIMA 18/02/2016 Aguardando vaga
29° MARCOS EDUARDO MORAIS DE SOUZA 24/01/2016 Aguardando vaga
30° ELOISA CARVALHO PADRE 10/05/2015 Aguardando vaga
31° MIGUEL DE OLIVEIRA CAMARA 26/02/2016 Aguardando vaga
32° LAYZA VITORIA F. RAULINO 01/01/2016 Aguardando vaga
33° LIVIA DOS SANTOS 09/04/2015 Aguardando vaga
34° MARIAH DA SILVA CORDEIRO 15/07/2015 Aguardando vaga
35° ARTHUR ALVES DE ALMEIDA 28/11/2015 Aguardando vaga
36° ISABELLA ALVES 05/12/2015 Aguardando vaga
37° MICAEL R. DE SÁ PEDROSO 26/01/2016 Aguardando vaga
38° VITÓRIA DOS SANTOS NATOS 19/09/2015 Aguardando vaga
39° DAVI DE MOURA TEIXEIRA 29/03/2016 Aguardando vaga
40° LAURA VALENTINA L. FRANÇA 17/12/2015 Aguardando vaga
41° ISABELLA KOECHE S. SOUZA 16/02/2016 Aguardando vaga
42° LUIS FERNANDO DA SILVA FARIAS 25/05/2015 Aguardando vaga
43° ALICE DESTRI COELHO 28/10/2015 Aguardando vaga
44° BRYAN JOSÉ H. DE OLIVEIRA 09/10/2015 Aguardando vaga
45° ENZO ZAPELARO 21/08/2015 Aguardando vaga
46° VITOR MIGUEL DOS SANTOS RODRIGUES 14/03/2016 Aguardando vaga
47° BERNARDO BARBOSA FELIPE 18/02/2016 Aguardando vaga
48º MISAEL BERNARDO VIDAL DE SOUZA 08/12/2015 Aguardando vaga
49º MARIA EDUARDA SANTOS DE SOUZA 11/08/2015 Aguardando vaga
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50º RAFAEL VITOR MELO MATOS 03/03/2016 Aguardando vaga
51º CHRISTIAN RANGEL COSTA TELES 29/10/2015 Aguardando vaga
52º MARIA CAROLINE S. TELLES 26/04/2015 Aguardando vaga
53º SOPHIA RODRIGUES 03/03/2016 Aguardando vaga
54º DAVI NEVES DA SILVA 26/03/2016 Aguardando vaga
55º EVILYN GONÇALVES DE OLIVEIRA 04/12/2015 Aguardando vaga
56º MATHEUS HENRIQUE PEREIRA 13/09/2015 Aguardando vaga
57º BERNARDO DO NASCIMENTO 01/11/2015 Aguardando vaga
58º VICENZA CAVALIERE 15/09/2015 Aguardando vaga
59º JOÃO LUCAS G. ISIDRIO 14/07/2015 Aguardando vaga
60º LAURA VITÓRIA DOS P. DA SILVA 11/03/2016 Aguardando vaga
61º ISABELLA PEREIRA MANIÇOBA 11/05/2015 Aguardando vaga
62º VALENTINA PAULA AMARANTE 28/10/2015 Aguardando vaga
63º MARIA SOFIA CAVALEIRO LEMES 27/10/2015 Aguardando vaga
64º AMABILY ZIMMERMAN GONÇALVES 05/04/2015 Aguardando vaga
65º HENRI GABRIEL DIAS PEREIRA 25/02/2016 Aguardando vaga
66º AGATHA REIS 08/08/2015 Aguardando vaga
67º MILENA CAMARGO 15/04/2015 Aguardando vaga
68º ANA JULIA DIAS TIL 16/08/2015 Aguardando vaga
69° BRENDA CASAGRANDE 15/05/2015 Aguardando vaga
70° SOFIA NATAL CANTÃO 21/10/2015 Aguardando vaga
71° ISADORA CAROLINE DE SOUZA 19/08/2015 Aguardando vaga
72° BERNARDO DE SOUZA MACHADO 22/10/2015 Aguardando vaga
73° AYRA OLIVEIRA ROCHA 12/10/2015 Aguardando vaga
74° MARIA ISABEL ROSA CANTOS 18/08/2015 Aguardando vaga
75° DAVI GONÇALVES FLOR 01/08/2015 Aguardando vaga
76° IAGO GABRIEL E. SENS 09/04/2015 Aguardando vaga
77° RAFAELA DOS SANTOS ARANTES 04/06/2015 Aguardando vaga
78° JOÃO MATIAS PETRY 23/10/2015 Aguardando vaga
79° ISADORA CORRÊA LIMA 31/03/2016 Aguardando vaga
80° ALICE DESTRI COELHO 28/10/2015 Aguardando vaga
81° BERNARDO GONÇALVES VIEIRA 01/02/2016 Aguardando vaga
82° DANIEL KRIGER DE OLIVEIRA 24/02/2016 Aguardando vaga
83° ALICE KOZAWESKI 04/04/2015 Aguardando vaga
84° VITOR MIGUEL DAS S. RODRIGUES 14/03/2016 Aguardando vaga
85° KAYLA DE SINA 18/10/2015 Aguardando vaga
86° ISADORA FERNANDA CARDOSO 27/03/2016 Aguardando vaga
87° BENJAMIM MOURA DOS SANTOS 03/12/2015 Aguardando vaga
88° MARIA CLARA D. SILVA 29/10/2015 Aguardando vaga
89 DAVI LUCCA M. CASTRO 30/12/2015 Aguardando vaga
90 DAINE FARIA TEODOSIO 06/05/2015 Aguardando vaga
91 VITOR MIGUEL F. PINHEIRO 03/01/2016 Aguardando vaga
92 BERNARDO LOPES DAMASIO 12/10/2015 Aguardando vaga
93 MARINA D. OLIVEIRA 19/01/2016 Aguardando vaga
94 ISABELY V. PALHANO 22/04/2015 Aguardando vaga
95 SOPHIA B. BRITO 10/11/2015 Aguardando vaga
96 ALICE TAINÁ M. ANDRADE 20/06/2015 Aguardando vaga
97 ANA LUIZA D. S. A. 01/05/2015 Aguardando vaga
98 MIGUEL O. ANDRADE 15/07/2015 Aguardando vaga
99 LUIZA MARIAH SAMPAIO DIAS 05/02/2016 Aguardando vaga
100 ISADORA DA SILVA VIEIRA 22/12/2015 Aguardando vaga
101 BRUNA LAIS LINS 23/05/2015 Aguardando vaga
102 LUIZ MIGUEL DE SOUZA 10/07/2015 Aguardando vaga
103 MIGUEL D. CAMERA 26/02/2016 Aguardando vaga
104 LAVINIA E. LOPES 24/11/2015 Aguardando vaga
105 LOUREN G. PAPPEN 06/07/2015 Aguardando vaga

GRUPO III

Criança Nascimento Situação

1° LUCAS ANTONIO FLORENCIO 10/11/2014 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELEFO-
NE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO

- JOÃO VITOR NOGUEIRA SILVA 14/09/2014 OCUPOU A VAGA DE RODRIGO AUGUSTO DE LIMA
- ANDRES CASTEIL REIS 24/03/2015 NÃO APRESENTOU INTERESSE
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- ALLANA RIBEIRO GARCIA 23/08/2014 ESTÁ EM OUTRO CEI

São José, 20 de outubro de 2017.
Scheila Martins da Silva
Diretora CEI Erica Schmidt de Souza

QUADRO DE VAGAS DA UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL VIDA NOVA   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL VIDA NOVA

Publicação Nº 1423651

QUADRO DE VAGAS DA UNIDADE DE EDUCAÇÃO INFANTIL VIDA NOVA

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Vida Nova
Endereço: Rua Carlos Drummond de Andrade, nº 175
Telefone: 3257-9677
Diretora: Neusa Teresinha Bastos

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G IV 3 e 4 18 crianças - - 18 18
G V A 4 e 5 20 crianças 20 - - 20
G V B 4 e 5 20 crianças 20 - 20
G V/VI 4 e 5 20 crianças - 18 - 18
G VI 5 e 6 20 crianças - 18 - 18
G VI 5 e 6 20 crianças - - 20 20
TOTAL 40 36 38 114

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas / Período
G V A – integral -
G V B – integral -
G IV- vespertino -
G VI – matutino 2
G VI – vespertino -
G V/VI – matutino 2

GRUPO IV – VESPERTINO

CRIANÇA PERÍODO
01 ANNA JÚLIA DE SOUZA VESPERTINO
02 ARIEL IAGO FERNANDES RIBEIRO VESPERTINO
03 BRAYAN HENRIQUE MORAIS BUENO VESPERTINO
04 DAVID ENÉAS DE SOUZA ANTUNES VESPERTINO
05 DEISE LARA DOS SANTOS VESPERTINO
06 ENZO OLIVEIRA DO PRADO VESPERTINO
07 FRANCINY NUNES CORRÊA VESPERTINO
08 IAGO VARGAS VESPERTINO
09 KAUÊ ROCHA DA SILVA RIBEIRO VESPERTINO
10 LAURA ELISA PEREIRA VESPERTINO
11 LUIS FILIPE RIBEIRO DO AMARAL VESPERTINO
12 LUISA CRISTINA CAMPOS DUARTE VESPERTINO
13 LUIZ GABRIEL PEREIRA MARQUES VESPERTINO
14 LUIZ HENRIQUE FRANCISCO CRISTÓVÃO DA SILVA VESPERTINO
15 MARIA LARA CAMILO DA SILVA VESPERTINO
16 PEDRO HENRIQUE MÜLLER DE CAMPOS VESPERTINO
17 RUBENS MARQUES GARCIA VESPERTINO
18 SAMUEL VICENTE MOREIRA VESPERTINO

GRUPO V A – INTEGRAL

CRIANÇA PERÍODO
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01 ADRYAN DA SILVA INTEGRAL
02 AMANDA VITÓRIA COSTA DOS SANTOS INTEGRAL
03 ARTHUR CUSTÓDIO MONTONI INTEGRAL
04 BERNARDO GOMES CRISTOVÃO INTEGRAL
05 DAVI GUSTAVO SANTOS D´ÁLVES INTEGRAL
06 DAVI MATOS DA SILVA INTEGRAL
07 DOUGLAS SAMUEL GONÇALVES DA SILVA INTEGRAL
08 ENZO ALVES PIRES DE MORAIS INTEGRAL
09 EVELLYN TEIXEIRA DE MORAIS INTEGRAL
10 EMANUELLY RAMOS DA SILVEIRA INTEGRAL
11 ERICK BONATELLI VENTURA INTEGRAL
12 JOÃO LUCAS CORRÊA DA SILVA INTEGRAL
13 KAMILY VITÓRIA ROQUE LAGUNA INTEGRAL
14 LUIZ EDUARDO GONÇALVES INTEGRAL
15 MARIA VITÓRIA SOARES ROSA INTEGRAL
16 MARIA EDUARDA MATIAS DE LIMA INTEGRAL
17 MARIANA ARCENO DE SOUZA INTEGRAL
18 MATHEUS HENRIQUE TECHEIRA DOS SANTOS INTEGRAL
19 PHILLIPE KAUAN SOTER INTEGRAL
20 RAFAEL GONÇALVES INTEGRAL

GRUPO V B – INTEGRAL

CRIANÇA PERÍODO
01 ALEXSANDRO VIEIRA DE SOUZA INTEGRAL
02 BRYAN DA SILVA RODRIGUES INTEGRAL
03 CARLOS EDUARDO SOUS RUFO INTEGRAL
04 DAVI WILLIAN CUNHA PIRES INTEGRAL
05 ENZO TELES VACONCELLOS INTEGRAL
06 ERIKY VINÍCIUS BORGES DE LIMA INTEGRAL
07 EVELLYN BEATRIZ GAMA INTEGRAL
08 FELIPE DANIEL DOS SANTOS OLIVEIRA INTEGRAL
09 GUILHERME ODILON DO NASCIMENTO INTEGRAL
10 HUDSON JOSÉ DOS SANTOS DA SILVA INTEGRAL
11 KAUAN MACHADO INTEGRAL
12 LEONARDO CORREA SIMAO INTEGRAL
13 LETÍCIA CABRAL XAVIER INTEGRAL
14 LORENZO FERNANDO ORTIGARA INTEGRAL
15 LUAN JOÃO FILIPE DA CONCEIÇÃO BARBOSA INTEGRAL
16 LUCIANO LOPES DA SILVA INTEGRAL
17 MATHEUS DE SOUZA JUNG INTEGRAL
18 MIKAEL GUILHERME NASCIMENTO DA SILVA INTEGRAL
19 MOISÉS PEREIRA MANOEL INTEGRAL
20 NATAN LISBOA SANT´NA ALEXANDRE INTEGRAL

GRUPO V / VI (MISTO) – MATUTINO

CRIANÇA PERÍODO
01 ALICIA DE JESUS CHAVES MATUTINO
02 ALYSSON DOS SANTOS OLIVEIRA MATUTINO
03 AMANDA VITÓRIA GONÇALVES MATUTINO
04 ANA VITÓRIA ALVES RAMOS MATUTINO
05 ANA VITÓRIA TERRA WINCK MATUTINO
06 AYUMI LEÃO MANSHOU MATUTINO
07 HELOISA FERNANDA GONÇALVES MATUTINO
08 ISABELY DUARTE MARQUES MATUTINO
09 INGRID SIQUEIRA MATUTINO
10 JANAINA MARIANA NOGUEIRA DOS SANTOS MATUTINO
11 LIVIA EDUARDA OLIVEIRA BARROS MATUTINO
12 MARIA CLARA BESEN DE SOUZA MATUTINO
13 MIKEL LEVI CARDOSO NASCIMENTO MATUTINO
14 MITCHELSEN DE SOUZA PAZ MATUTINO
15 PAULO VINICIUS DA SILVA VALENTINA MATUTINO
16 SARA VITÓRIA RODRIGUES GARAY MATUTINO
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17 VITÓRIA ROCHA RUFINO MATUTINO
18 WELLITON OLIVEIRA MATUTINO

GRUPO VI – VESPERTINO

CRIANÇA PERÍODO
01 ANA CLARA SOARES DA SILVA VESPERTINO
02 ANDRYA DIAS AS SILVA VESPERTINO
03 CAIO RODRIGUES DOS SANTOS VESPERTINO
04 ELOYZE APARECIDA WOLF VESPERTO
05 HENRIQUE CAMPOS TEIXEIRA DOS SANTOS VESPERTINO
06 ISABELY SOARES ROSA VESPERTINO
07 ISADORA DE MORAES PEREIRA VEPSERTINO
08 JULIA MULLER DE CARVALHO SOUZA VESPERTINO
09 KAUAN WILWERT DA SILVA VESPERTINO
10 KAYNAN GABRIEL VITÓRIO PIRES DE LIMA VESPERTINO
11 LETÍCIA DE SOUZA MAIS VESPERTINO
12 MAISA ISABELE PERÃO DE OLIVEIRA VESPERTINO
13 MANUELA DOS SANTOS RECHETELLO VESPERTINO
14 NICOLE VITÓRIA PIRES DE MORAIS VESPERTINO
15 PEDRO PAULO FERREIRA NETO VESPERTINO
16 RAFAEL RYAN BORGES BARBOSA VESPERTINO
17 TAYLA RAISSA VAN FELTEN VESPERTINO
18 THALITA OLIVEIRA RIBEIRO VESPERTINO
19 THIAGO VALÉRIO DE SOUSA OLIVEIRA VESPERTINO
20 YAN FILIPE ALVES DA SILVA VESPERTINO

GRUPO VI – MATUTINO

CRIANÇA PERÍODO
01 ANNA BEATRIZ NOGUEIRA MARTINS MATUTINO
02 ANNA JÚLIA GONÇALVES DE SOUZA MATUTINO
03 ARTHUR ANTUNES RIBEIRO MATUTINO
04 CATARINY OLIVEIRA MONTEIRO MATUTINO
05 DHIULLI RIBEIRO DO NASCIMENTO MATUTINO
06 DAVI DE CARVALHO ROCHA DA SILVA MATUTINO
07 ERICK LEON DE ALVARENGA PÓVOAS MATUTINO
08 GABRIEL FERNADES DOS SANTOS OLIVEIRA MATUTINO
09 GABRIELLY ROCHA RUFINO MATUTINO
10 ISABELE BARBOSA CORRÊA MATUTINO
11 JONATHAN DA SILVA PEREIRA MATUTINO
12 JÚLIA FERREIRA ROMÃO MATUTINO
13 JÚLIO KAIQUE CHRIS MACHADO PEREIRA MATUTINO
14 LAÍARA VIEIRA MATUTINO
15 MAYSON SAMUEL PEREIRA MATUTINO
16 RAYSSA FRANKLIN DINIZ MATUTINO
17 SAMUEL DOS SANTOS LUCAS MATUTINO
18 YASMIM MENEGAZ AMARAL MATUTINO

LISTA DE ESPERA

GRUPO IV VESPERTINO
Criança Data de Nascimento Situação*

01 ARIEL DOS SANTOS LAINE 10/02/2014 Aguardando vaga vesp.
02 GUILHERME PIERRY ROSA CORREA 19/12/2013 Aguardando vaga vesp.
03 JESSICA RAMOS DOS SANTOS 09/04/2014 Aguardando vaga vesp.
04 MIGUEL PIERRY ROSA CORREA 24/03/2014 Aguardando vaga vesp.
05 ANA LUIZA 09/08/2014 Aguardando vaga vesp.
06 MARIA JULIA 10/11/2013 Aguardando vaga vesp.

OBS.: Os demais grupos não possuem lista de espera.
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São José, 03 de outubro de 2017.

Neusa Teresinha Bastos
Direção Centro de Educação Infantil Vida Nova

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL LÍCIO MAURO 
DA SILVEIRA

Publicação Nº 1423557

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL LÍCIO MAURO DA SILVEIRA
ENDEREÇO: RUA JOÃO NILO MORFIN, S/N
TELEFONE: (48) 3258-8427
DIRETORA: LUCIMAR CORRÊA

CRIANÇAS MATRICULADAS

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

I 4meses-1ano 12 12 - - 12

II 1-2 15 15 - - 15

III 2-3 17 16 01 01 18

IV e V misto
matutino 3-4-5 23 - 20 - 20

IV - 1 3-4 23 20 - 02 22

IV - 2 3-4 23 20 02 03 25

V- 1 4-5 25 21 01 02 24

V - 2 4-5 25 20 01 03 24

VI
matutino 5-6 25 - 21 - 21

VI-1
vespertino 5-6 25 - - 19 19

VI-2
vespertino 5-6 25 - - 21 21

TOTAL 124 46 51 221

QUADRO DE VAGAS

GRUPO VAGAS/PERÍODO
I -
II -
III -
IVe V (mistomatutino) 03 mat
IV- 1 01 vesp/02 int
IV - 2 01 mat
V- 1 02 integral/01 mat
V- 2 02 integral/ 02 mat
VI (matutino) 04
VI - 1 (vespertino) 06
VI- 2 (vespertino) 04

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO I
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CRIANÇA PERÍODO
01 ARTHUR GOULARTE INTEGRAL
02 HENRIQUE NEPONUCENO MOREIRA INTEGRAL
03 JOÃO DAVI DOS SANTOS ADÃO INTEGRAL
04 JOÃO GABRIEL CARNEIRO TOMASI SOUZA INTEGRAL
05 MAITÊ COELHO DE OLIVEIRA INTEGRAL
06 MATEUS DE OLIVEIRA RITA INTEGRAL
07 NOAH WIEZBICKI DE MATOS INTEGRAL
08 OTÁVIO LUCAS NUNES SANTOS DE FREITAS INTEGRAL
09 SOPHIA SANT’ANA DE JESUS INTEGRAL
10 VALENTINA GONÇALVES CASCO INTEGRAL
11 VALENTINA HAGEMANN COSTA INTEGRAL
12 VALENTINA DA CRUZ REGIS INTEGRAL

GRUPO II

CRIANÇA PERÍODO
01 ANALIVIA IENTZ FONSECA NTEGRAL
02 AMABILE MIRANDA GARCEZ PAVAN INTEGRAL
03 AMABYLE PEREIREA DOS SANTOS INTEGRAL
04 ANTÔNIO TUMELERO FERON INTEGRAL
05 BRAYAN GABRIEL SANTOS SOUZA INTEGRAL
06 DAVI DA LUZ CHAVES PEREIRA INTEGRAL
07 DANIEL FERNANDES DA LUZ INTEGRAL
08 DANIELY NUNES BARCELOS INTEGRAL
09 ENZO BORGES DOS SANTOS INTEGRAL
10 LUIZ BERNARDO SIMÃO BANDONI INTEGRAL
11 MARIA ALICE PINSEGUE CIMIANO INTEGRAL
12 MARIA OLIVIA MACHADO DA SILVA INTEGRAL
13 PEDRO MACEDO BARCELOS INTEGRAL
14 PIETRA CARDOSO SILVA INTEGRAL
15 RODRIGO ANDRETTI DA SILVA INTEGRAL

GRUPO III

CRIANÇA PERÍODO

01 ANA CLARA MARTINOSVIKI FEIJÓ INTEGRAL
02 BERNARDO VIEIRA NTEGRAL
03 DANILO CARNEIRO TOMASI SOUZA INTEGRAL
04 GABRIELLE STAROSKY BRAGA INTEGRAL
05 HELENA CARPES CARDOSO MATUTINO
06 ISADORA MOLINA KAMERS PEREIRA INTEGRAL
07 JULIA APARECIDA FERREIRA INTEGRAL
08 JOAQUIM GUILHERME PEREIRA INTEGRAL
09 JOÃO GABRIEL KERCHER TEIXEIRA INTEGRAL
10 LAURA ZAMBIASI FOGAÇA VESPERTINO
11 LÍVIA FERRARI DE ARAÚJO INTEGRAL
12 LUIZ OTÁVIO SCLOSSER BANDEIRA INTEGRAL
13 MARCELLE VIEIRA MARIA INTEGRAL
14 MARIA SOFIA DE AMORIM MELQUIADES ELIAS INTEGRAL
15 NICOLAS BECKER DE OLIVEIRA INTEGRAL
16 RAFAELA FRANSCISCA GARCIA DE QUEIROZ INTEGRAL
17 VALENTINA KINDERMANN BUZZI INTEGRAL
18 VALENTINA MARTINOVSKI FEIJÓ INTEGRAL

GRUPO IV– 1

CRIANÇA PERÍODO
01 ALICE DE FARIAS INTEGRAL
02 ANA BEATRIZ MIRANDA GOUVEA VESPERTINO
03 ANA CLARA JABONSKI CORRÊA INTEGRAL
04 ANA LUIZA FERREIRA INTEGRAL
05 ARTHUR RODRIGUES VARGAS INTEGRAL
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06 BERNARDO DE SOUZA INTEGRAL
07 BRYAN LEANDRO ORTIZ DE CAMARGO INTEGRAL
08 CARLOS EDUARDO LAURENTINO INTEGRAL
09 CARLOS EDUARDO TELES DE ALMEIDA INTEGRAL
10 CLARA BARBOSA FRAGA INTEGRAL
11 EMANUELLY SILVA DE OLIVEIRA INTEGRAL
12 GUILIA CAROLINI MELO INTEGRAL
13 ISADORA MOSER VESPERTINO
14 JOÃO GABRIEL DE JESUS INTEGRAL
15 JOÃO GABRIEL GARCIA DE QUEIROZ INTEGRAL
16 MARCKS YURI DUTRA VIANA INTEGRAL
17 PIETRO FERREIRA MACHADO INTEGRAL
18 RAQUEL RODRIGUES DOS SANTOS DE OLIVEIRA INTEGRAL
19 SARA STRACK DA SILVA INTEGRAL
20 SOFIA FERRARI FERNANDES INTEGRAL
21 STEFANY DA ROSA CAMPOS MARANHÃO INTEGRAL
22 VALENTINA MARCILIO PACHECO INTEGRAL

GRUPO IV-2

CRIANÇA PERÍODO
01 ALANA FURTADO INTEGRAL
02 ANA LUIZA FERNANDES INTEGRAL
03 ARTHUR DE CÓRDOVA SCHMIDT INTEGRAL
04 ARTHUR LIMA CONRADI DE LARA INTEGRAL
05 BEATRIZ DE BORBA SERCUNDES DE JESUS INTEGRAL
06 BERNARDO SUENES INTEGRAL
07 CRISTIAN EDUARDO IGNÁCIO PAZ MATUTINO
08 DAVI LIMA DE OLIVEIRA PIRES INTEGRAL
09 DAVI LUIZ DINIZ BORGES INTEGRAL
10 EMANUEL DOS SANTOS BURIGO VESPERTINO
11 FELIPE BELLUZO RODRIGUES INTEGRAL
12 FELIPE STAROSKY BARRILARI INTEGRAL
13 GUSTAVO AVIZ NARCISO MATUTINO
14 GUTEMBERG CERQUEIRA SANTOS INTEGRAL
15 HENZO DOS SANTOS RIBAS PEREIRA INTEGRAL
16 ISADORA TIETE FEIBER INTEGRAL
17 JOÃO PAULO DAGOSTIM CRISTOVÃO VESPERTINO
18 KAUAN SANT’ANNA DOS SANTOS INTEGRAL
19 LIVIA MARIA PINHEIRO INTEGRAL
20 LUCAS BATTISTOTTI FERREIRA INTEGRAL
21 MARIA LUIZA WEBER VESPERTINO
22 RAÍSSA SOUZA ARAÚJO DOS REIS INTEGRAL
23 SARA CORRÊA DA SILVA INTEGRAL
24 VALENTINE S. PIANA RAMOS INTEGRAL
25 YURI MARQUES DE MEDEIROS INTEGRAL

GRUPO V-1

CRIANÇA PERÍODO
01 ALICE BOMBILIO ABREU INTEGRAL
02 ALICIA CRISTINA ANANIAS INTEGRAL
03 BERNARDO GOULART INTEGRAL
04 BIANCA BOMBILIO ABREU INTEGRAL
05 BRUNO BEZERRA CHAVEZ INTEGRAL
06 DAVI MICHAEL MOREIRA PINHEIRO INTEGRAL
07 DELLIZE SOUZA DE JESUS INTEGRAL
08 DIEGO JABONSKI CORRÊA INTEGRAL
09 ENZO JORGE SOUZA INTEGRAL
10 FERNANDA MARTINS DIAS INTEGRAL
11 GEOVANA DE OLIVEIRA BRUCH VESPERTINO
12 GUSTAVO TORQUATO KAMINSK INTEGRAL
13 ISADORA KUHNEN DA SILVA INTEGRAL
14 JOÃO MANOEL DOS SANTOS INTEGRAL
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15 JULIA DE FARIAS INTEGRAL
16 LORENA DE OLIVEIRA INTEGRAL
17 LORENZO GUIMARÃES CORRÊA INTEGRAL
18 LUCAS EMANUEL DOS PASSOS DA SILVA NTEGRAL
19 MARIA EDUARDA DOS SANTOS INTEGRAL
20 MARIAH VIEIRA INTEGRAL
21 NATALIA TURNES SANTANA MATUTINO
22 NICOLAS VECHI WERLICH INTEGRAL
23 RAFAEL HÉLIO DOS SANTOS RACHADEL VESPERTINO
24 VINICIUS PEREIRA SCHMIDT INTEGRAL

GRUPO V-2

CRIANÇA PERÍODO
01 ANA CAROLINA VIRISSIMO INTEGRAL
02 ANA LUIZA DE MELO PEREIRA INTEGRAL
03 ARTHUR DE AZEVEDO VALADÃO NUNES INTEGRAL
04 CAIO GOES DE SOUZA VESPERTINO
05 CAMILA MACHADO GOMES INTEGRAL
06 EMANUELLE SUTIL DA SILVA INTEGRAL
07 EMANUELLY C.S. RODRIGUES DS SANTOS INTEGRAL
08 ENZO ANTUNES MACHADO INTEGRAL
09 GABRIELLY CRISTINA VENANCIO INTEGRAL
10 GIOVANA DE LEMOS CALÇADA INTEGRAL
11 GUSTAVO SANTOS SOUZA INTEGRAL
12 HENRIQUE ELIAS DA SILVA VESPERTINO
13 IAN MARCIANO DOS SANTOS MATUTINO
14 ISABELLA MARTINSRIBEIRO INTEGRAL
15 JOÃO PHILIPE ALVES CARLOS INTEGRAL
16 KAMILLE CALLAZANS CRISTOVÃO INTEGRAL
17 LUIZ OTÁVIO DE MELO INTEGRAL
18 MARIA EDUARDA LUITHARDT FIGUEIREDO INTEGRAL
19 MARIA LUIZA S. DE OLIVEIRA INTEGRAL
20 PEDRO ANDRADE E SILVA INTEGRAL
21 PIETRO AMÉRICO DAVID INTEGRAL
22 RAPHAELA STAROSKY BARRILARI INTEGRAL
23 RAYLAN MIRANDA AZEVEDO INTEGRAL
24 VINICIUS ALVES DE SIQUEIRA VESPERTINO

GRUPO IV – V MISTO (matutino)

CRIANÇA PERÍODO

01 ALEX GUSTAVO SOARES ROSA MATUTINO
02 ANA BEATRIZ MELLO ROSÁRIO MATUTINO
03 ANA BEATRIZ SANTOS DE JESUS MATUTINO
04 BEATRIZ FINK ROSA MATUTINO
05 CAUÃ SILVEIRA MATUTINO
06 CAUÊ DA ASSIS MOURÃO MATUTINO
07 ICARO DE OLIVEIRA BASO MATUTINO
08 ISABELLA VARGAS RIBEIRO MATUTINO
09 JOÃO HENRIQUE LIMA E SILVA MATUTINO
10 JUAN TEIXEIRA SENA MATUTINO
11 JULIA MATOS MACHADO MATUTINO
12 KEVIN SOARES FERREIRA MATUTINO
13 MARIA EDUARDA DOS SANTOS SILVA MATUTINO
14 MARIA VITÓRIA MARTINS PINHEIRO MATUTINO
15 MATHEUS DA SILVEIRA GONÇALVES MATUTINO
16 MÔNICA CAMPOS MATUTINO
17 NATHAN BUSINI AMARAL MATUTINO
18 STEVANDELLIUS RIBAS MATUTINO

19 VINÍCIUS SAMUEL CARDOSO GARCIA MATUTINO
20 VITÓRIA MARIAN MATUTINO
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GRUPO VI (MATUTINO)

CRIANÇA PERÍODO
01 ALICE PAIM MOMM MATUTINO
02 ANA LAURA NAZÁRIO DA SILVA MATUTINO
03 ARNALDO WESTPHAL NETO MATUTINO
04 BRAYAN MICHAEL ALVES FINK MATUTINO
05 CLARISSA DIAS PESSOA MATUTINO
06 DANIEL PEREIRA DA CONCEIÇÃO MATUTINO
07 EMILLY DA ROSA CAMPOS MARANHÃO MATUTINO
08 GABRIELLY DE OLIVEIRA RACHADEL MATUTINO
09 GUILHERME FERREIRA CAMARGO MATUTINO
10 GUSTAVO PEDRA ALMEIDA MATUTINO
11 ISAAC PILATTI BARBOSA MATUTINO
12 JOÃO GUILHERME MAY DA SILVA MATUTINO
13 JOÃO VITOR DE SOUZA ARAÚJO MATUTINO
14 LUIZ FELIPE DIAS DE ALMEIDA MATUTINO
15 LUIZ VICTOR CARPES CARDOSO MATUTINO
16 MAURICIO MARTINS MACHADO MATUTINO
17 OTÁVIO A. DA C. GENEROSO MATUTINO
18 PEDRO ABNER PEREIRA DE OLIVEIRA MATUTINO
19 RAFAEL DA SILVA ESPINDOLA MATUTINO
20 RICHARD MIGUEL CLEMENTE DE SOUZA MATUTINO
21 VITOR NASCIMENTO FARIAS MATUTINO

GRUPO VI-1 (VESPERTINO)

CRIANÇA PERÍODO
01 ALEXANDRE VIEIRA NOGUEIRA VESPERTINO
02 ALICE LUCIANE MENEZES DA SILVA VESPERTINO
03 ALICE MATIOLA KLINGELFUS VESPERTINO
04 BERNARDO CARDOSO SILVA VESPERTINO
05 CARLOS EDUARDO DOS SANTOS VESPERTINO
06 DIOGO CELSO MANFREDINNI DOS PASSOS RODRIGUES VESPERTINO
07 FRANCINE ISADORA DE FREITAS NOGUEIRA VESPERTINO
08 HIGOR ELIAS DA SILVA VESPERTINO
09 JENIFER ISADORA A. ROSA VESPERTINO
10 JONATA NUNES DA SILVA VESPERTINO
11 KAYNÃ WILLIAN DE PAULA CAMPOS VESPERTINO
12 KLÉCIO ANGELO ALMEIDA DA SILVA VESPERTINO
13 MARIANA FLORISBAL VENTURA NUNES VESPERTINO
14 MATHEUS GOULARTE GRAH VESPERTINO
15 MELLANI AYSHA C. MACHADO VESPERTINO
16 NATALY MARTINS DIAS VESPERTINO
17 NICOLLY FARIA DE MORAES VESPERTINO
18 RUAN FÁBIO AMARAL CARDOSO VESPERTINO
19 VICTOR ALVES DOS SANTOS COLDEBELLA VESPERTINO

GRUPO VI-2 (VESPERTINO)

CRIANÇA PERÍODO
01 ALICE EVARISTO COELHO VESPERTINO
02 AMANDA BEATRIZ DE SOUZA DO NASCIMENTO VESPERTINO
03 ANA BEATRIZ SILVA DOS REIS VESPERTINO
04 ANA BEATRIZ WAZLAWISCK VESPERTINO
05 BEATRIZ MARIA CARDOSO VESPERTINO
06 CRISTHOFER E. MELO VESPERTINO
07 DAVI BONIFÁCIO MARQUES VESPERTINO
08 DAVICANDAL DA CRUZ VESPERTINO
09 ISABELLY HOFFMANN VESPERTINO
10 JULIA CRISTINA DA CUNHA VESPERTINO
11 KAMILA DOS SANTOS VESPERTINO
12 LUIZ PHILIPI FERNANDES VESPERTINO
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13 LUIZA PIRES COSTA VESPERTINO
14 MARIA LUIZA VARELLA SANTOS VESPERTINO
15 MIGUEL AYROSO MACHADO TEIXEIRA VESPERTINO
16 NICOLY SERAFIN DAMAS MOURA VESPERTINO
17 PAULO VICTOR SANTOS BATISTA VESPERTINO
18 RAFAELA PINHEIRO DE SOUSA VESPERTINO
19 RUANI MATOS DA SILVA VESPERTINO
19 WINICIUS MACHADO VESPERTINO
20 YASMIM ROSA DOS SANTOS VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

GRUPO I
CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO

- NOAH WIEZBICKI DE MATOS 05/05/2016 OCUPOU A VAGA BENJAMIN XISTO DA ROCHA 
LOPES

- JOSÉ LUIZ HASCKEL SILVEIRA 03/05/2016 ESTÁ NO CEI SÃO JOSÉ
- NICOLLAS BOGORNY PORTO 30/05/2016 ESTÁ NO CEI REGINA BASTOS
- CAROLINE PERRARO ROSA 07/04/2016 ESTÁ N CEI SÃO JOSÉ
- HENRIQUE NEPONUCENO MOREIRA 22/06/2016 OCUPOU A VAGA HENRIQUE DUARTE DE MORAIS

VALENTINA HAGMANN COSTA 22/04/2016 OCUPOU A VAGA HELENA DE AZEVEDO
- FRANCISCO JOAQUIM LEMOS ROSÁRIO 29/04/2016 NÂO SE INTERESSOU PELA VAGA
- DAVI VELASCO MARTINS 01/07/2016 OCUPOU A VAGA DE CECILIA DE AZEVEDO
- SAYMON ARAUJO NERI 02/06/2016 ESTÁ NO CEI SÃO JOSÉ
- PIETRO PACHECO 29/06/2016 ESTÁ NO CEI CRISTO REI

- VALENTINA GONÇALVES CASCO 14/04/2016 OCUPOU A VAGA DE JOAQUIM CAETANO MACHA-
DO

- HEITOR HOFFMANN DUARTE 27/08/2016 NÃO TEM CONTATO
- VALENTINA DA CRUZ REGIS 25/07/2016 OCUPOU A VAGA
- MATEUS DE OLIVEIRA RITA 01/08/2016 OCUPOU A VAGA
01 RAFAEL DA ROCHA ASSING 01/04/2016 AGUARDANDO VAGA
02 OTAVIO CÉSAR FERREIRA BITENCOURT 24/08/2016 AGUARDANDO VAGA
03 LAURA BAGGIO CAMARA 30/04/2016 AGUARDANDO VAGA
04 MIGUEL SIMÃO RODRIGUES 20/12/2016 AGUARDANDO VAGA
05 KAÍKE GONÇALVES DA LUZ 27/07/2016 AGUARDANDO VAGA
06 RADAMÉS GONÇALVES DA LUZ 27/07/2016 AGUARDANDO VAGA
07 MARINA DE CAMPOS DOMINGUES 03/05/2016 AGUARDANDO VAGA
08 ADRYAN AUGUSTO N. VIEIRA 18/08/2016 AGUARDANDO VAGA
09 BERNARDO RICARDO VIEIRA 22/12/2016 AGUARDANDO VAGA
10 LUAN SOARES SANTOS 01/05/2016 AGUARDANDO VAGA
11 ANTHONY LUIZ DUARTE FONSECA 12/10/2016 AGUARDANDO VAGA
12 ISABELLY KREFTA RODRIGUES 01/10/2016 AGUARDANDO VAGA
13 VALENTINA PEREIRA DA SILVA 25/04/2016 AGUARDANDO VAGA
14 SOPHIE HENNICK OLIVEIRA 07/12/2016 AGUARDANDO VAGA
15 AYME LEANA VESSOIR 19/11/2016 AGUARDANDO VAGA
16 LORENZO SCHUTZ CARDOSO 30/05/2016 AGUARDANDO VAGA
17 DAVI DA SILVA DORING 13/11/2016 AGUARDANDO VAGA
18 DAVI DE SOUZA TEIXEIRA 18/05/2016 AGUARDANDO VAGA
19 DAVI CRISTOVÃO RAMOS 03/08/2016 AGUARDANDO VAGA
20 JOÃO MIGUEL K. PINHEIRO 17/03/2017 AGUARDANDO VAGA
21 DAVI MIGUEL SANTOS DE ALMEIDA 15/06/2016 AGUARDANDO VAGA
22 DAVI BINHOTE CONTINI 12/04/2016 AGUARDANDO VAGA
23 ABIGAEL R. DENIS CHÉRY 04/03/2017 AGUARDANDO VAGA
24 SAMUEL SILVA 21/06/2017 AGUARDANDO VAGA
25 CATARINA DOMINGOS DUTRA 07/03/2017 AGUARDANDO VAGA
26 WELLITON GUESSER TEIXEIRA FILHO 28/05/2016 AGUARDANDO VAGA
27 EMILLY GONÇALVES BISPO 05/07/2016 AGUARDANDO VAGA
28 DAVI JOSÉ DE QUEIROZ MACHADO 23/04/2017 AGUARDANDO VAGA
29 ARTHUR ANDRADE PALAMAR 29/03/2017 AGUARDANDO VAGA
30 ARTHUR SOARES SANTANA DE MACEDO 07/11/2016 AGUARDANDO VAGA
31 HELENA GRIELLER 09/12/2016 AGUARDANDO VAGA

GRUPO II
CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO
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- YAGO PEREIRA DE ANDRADE 21/07/2015 OCUPOU A VAGA DE ISADORA BARBOSA RIBEIRO 
DO CARMO

- PEDRO STEINCK CONRADO 24/11/2015 OCUPOU A VAGA DE YAGO PEREIRA ANDRADE

- BRAYAN GABRIEL SANTOS SOUSA 14/01/2016 OCUPOU A VAGA LUIZ BERNARDO SIMÃO BAN-
DONI

- ANALIVIA IENTZ FONSECA 25/07/2015 OCUPOU A VAGA JOSÉ HENRIQUE DE MELO 
GARCIA

01 IZAC TIBES DA SILVA 13/04/2015 AGUARDANDO VAGA
02 MARIA CLARA DE MELLO ROSÁRIO 18/11/2015 AGUARDANDO VAGA
03 BERNARDO ANDRADE MARQUES 08/04/2015 AGUARDANDO VAGA
04 JULIA ROGALSKI 12/09/2015 AGUARDANDO VAGA
05 BERNARDO SILVEIRA MINOSSO 30/01/2016 AGUARDANDO VAGA
06 NATHAN LAURINDO MENEGHEL INNOCENTE 13/10/2015 AGUARDANDO VAGA
07 ENZO FUCK GOMES 28/12/2015 AGUARDANDO VAGA
08 IZIS CARDOSO GUIMARÃES 29/03/2016 AGUARDANDO VAGA
09 LEONARDO SIMÕES DE CASTRO 23/09/2015 AGUARDANDO VAGA
10 JOAQUIM DE OLIVEIRA D'ANGELIS 29/11/2015 AGUARDANDO VAGA
11 OTÁVIO CRUZ WERLANG 17/02/2016 AGUARDANDO VAGA
12 BERNARDO RIBEIRO COSTA 14/08/2015 AGUARDANDO VAGA
13 KAUÃ DE MOARES LOPES 02/12/2015 AGUARDANDO VAGA
14 JOÃO EDUARDO RODRIGUES DUARTE 21/03/2016 AGUARDANDO VAGA
15 JÚLIA PEREIRA GONÇALVES 24/08/2015 AGUARDANDO VAGA
16 LUIZ EDUARDO JEAN PIERRE 11/08/2015 AGUARDANDO VAGA
17 HELENA CAMARGO DE CASTRO DE SOUZA 06/03/2016 AGUARDANDO VAGA
18 LÍS MARGOT VELOSO PROVENCI 07/08/2015 AGUARDANDO VAGA
19 HEVELYM ALVINA MARIA 02/01/2016 AGUARDANDO VAGA
20 CAIO DE FARIA LAMARQUE 19/06/2015 AGUARDANDO VAGA
21 JHONATAN DE PAULA CRUZ 29/04/2015 AGUARDANDO VAGA
22 AUGUSTO BOURDOT DIAS 01/03/2016 AGUARDANDO VAGA
23 VINÍCIUS STÜPP 16/01/2016 AGUARDANDO VAGA
24 SARAH PENÉLLOPE SOUZA WEGNER 02/03/2016 AGUARDANDO VAGA
25 PAOLLO GONÇALVES ROGGE DOS SANTOS 06/03/2016 AGUARDANDO VAGA
26 DANIEL DA CRUZ ALVES 22/07/2015 AGUARDANDO VAGA
27 BEATRIZ HONORIO CORREA DUDA 19/03/2016 AGUARDANDO VAGA
28 GUILHERME LOPES BARBOSA 07/08/2015 AGUARDANDO VAGA
29 MATHEUS VIEIRA MARIA 03/02/2016 AGUARDANDO VAGA
30 PEDRO HENRIQUE DE ANDRADE MARIA 20/04/2015 AGUARDANDO VAGA
31 RAFAEL LEONARDO RASVEILER BORBA AMARAL 21/08/2015 AGUARDANDO VAGA
32 NOAH CORRÊA 03/07/2015 AGUARDANDO VAGA
33 GABRIEL REIF SORDI 21/09/2015 AGUARDANDO VAGA
34 GABRIEL DAMACENA DE JESUS 12/12/2015 AGUARDANDO VAGA
35 ANA SOFIA MEDEIROS DA SILVA 11/03/2016 AGUARDANDO VAGA
36 MARIA JÚLIA LIMA CONRADI DE LARA 25/03/2016 AGUARDANDO VAGA
37 ISABELA RIOS 29/09/2015 AGUARDANDO VAGA
38 MARIA EDUARDA DE AGUIAR 17/05/2015 AGUARDANDO VAGA
39 ISADORA DA COSTA CARRASCO 21/01/2016 AGUARDANDO VAGA
40 HELENA OLIVEIRA NASCIMENTO 01/04/2015 AGUARDANDO VAGA
41 MARIA FERNANDA DA SILVA LOPES 28/10/2015 AGUARDANDO VAGA
42 DAVI LUCCA SANTOS 20/04/2015 AGUARDANDO VAGA
43 LAVÍNIA SANTANA PEIXOTO COSTA 09/10/2015 AGUARDANDO VAGA
44 MIGUEL DIAS PACHECO 02/02/2016 AGUARDANDO VAGA
45 GABRIEL SILVEIRA DE SOUZA 20/07/2015 AGUARDANDO VAGA
46 DERICK DE JESUS DIAS 01/03/2016 AGUARDANDO VAGA
47 DAVI DO AMARAL BRITO 07/04/2015 AGUARDANDO VAGA
48 MATHEUS MACIEL CORREA 09/12/2015 AGUARDANDO VAGA
49 EDUARDO RODRIGO SCHVAMNACH 26/10/2015 AGUARDANDO VAGA
50 LAURA DOS SANTOS 31/08/2015 AGUARDANDO VAGA
51 RAPHAELLA OLIVIERI BERTOLINI 19/05/2015 AGUARDANDO VAGA
52 DAVI BERTOTTI DA SILVA 23/07/2015 AGUARDANDO VAGA
53 ANTONY FURTADO DOS PASSOS 25/01/2016 AGUARDANDO VAGA
54 MIGUEL NASCIMENTO DA SILVEIRA 25/12/2015 AGUARDANDO VAGA
55 JOÃO VICTOR DE JESUS SILVA 17/09/2015 AGUARDANDO VAGA
56 ELISA SANTIAGO COELHO 24/11/2015 AGUARDANDO VAGA
57 LARA RODRIGUES BONIFÁCIO 30/03/2016 AGUARDANDO VAGA
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58 ALICE DOS SANTOS MARAES 20/05/2015 AGUARDANDO VAGA
59 MIGUEL PÉRES WERLANG 06/12/2015 AGUARDANDO VAGA
60 ISABELLE JESUS DA CONCEIÇÃO 14/03/2016 AGUARDANDO VAGA
61 KAUANY DA SILVA 28/07/2015 AGUARDANDO VAGA
62 ARTHUR RONCÁGLIO BURGER 27/02/2016 AGUARDANDO VAGA
63 HEITOR RICKES CARIONI PAIXÃO 29/12/2015 AGUARDANDO VAGA
64 ARTHUR FELIPP FERREIRA 24/05/2015 AGUARDANDO VAGA
65 JORGE LUIZ ZAMBONIN DOS ANJOS 03/07/2015 AGUARDANDO VAGA
66 MARCOS VINICIUS MÜLLER 08/10/2015 AGUARDANDO VAGA
67 JOÃO MARCELO MÜLLER 08/10/2015 AGUARDANDO VAGA
68 JOÃO PEDRO DE SOUZA MAFRA 07/05/2015 AGUARDANDO VAGA
69 GUILHERME DEMETRIO PEREIRA 28/05/2015 AGUARDANDO VAGA
70 MARIA HELENA GALVÃO 05/10/2015 AGUARDANDO VAGA
71 RODRIGO OLIVEIRA DE SOUZA FILHO 08/08/2015 AGUARDANDO VAGA
72 GABRIELLA PEREIRA FERREIRA 20/10/2015 AGUARDANDO VAGA
73 ELOÍSA VALVERDE PAES 30/11/2015 AGUARDANDO VAGA
74 JOÃO GABRIEL DOS SANTOS DA ROSA 23/12/2015 AGUARDANDO VAGA
75 BERNANRDO FURTADO DOS PASSOS 25/01/2016 AGUARDANDO VAGA
76 BRUNO HERNESTO AYALA BITENCOURT 19/02/2016 AGUARDANDO VAGA
77 ENZO MARCIANO DOS SANTOS 02/10/2015 AGUARDANDO VAGA
78 IGOR BARCELLOS ROSA 10/09/2015 AGUARDANDO VAGA
79 CAIO FIGUEIREDO BERTOLUCI GOMES 07/12/2015 AGUARDANDO VAGA
80 OTÁVIO LUCAS IBER SARMENTO 31/07/2015 AGUARDANDO VAGA
81 PIETRO MATHEUS DE BARROS 09/06/2015 AGUARDANDO VAGA
82 ELIEL ÁDRIAN JÚLIO CALUEIO 22/10/2015 AGUARDANDO VAGA
83 CARLOS ANTÔNIO PAIM DA SILVA 11/07/2015 AGUARDANDO VAGA
84 LUIZA BANDEIRA DE FREITAS GOULART 13/01/2016 AGUARDANDO VAGA
85 ISADORA DILL CAVAGLIERI 16/05/2015 AGUARDANDO VAGA
86 LAVINIA STANCK LOPES AGUARDANDO VAGA
87 LAVINIA FERNANDES DO NASCIMENTO 06/06/2015 AGUARDANDO VAGA
88 SOFIA T. OJEDA 20/02/2016 AGUARDANDO VAGA
89 JOÃO PEDRO BORGES DA SILVA 04/01/2016 AGUARDANDO VAGA
90 LUCAS DOS SANTOS PEDROSO 07/08/2015 AGUARDANDO VAGA
91 FELIPE AJALA MONTOVANE 03/10/2015 AGUARDANDO VAGA
92 LARA PRIMO VIANNA LIMEIRA 29/03/2016 AGUARDANDO VAGA
93 AISHA VALENTINE COSTA 15/01/2016 AGUARDANDO VAGA
94 ELOISA ANTONIOLE O. RAMOS 08/03/2016 AGUARDANDO VAGA
95 MANOELA BEATRIZ CUNHA GARCIA 06/01/2016 AGUARDANDO VAGA
96 PHILIPPE DAVID DA SILVA 08/01/2016 AGUARDANDO VAGA
97 ISADORA HERMES DA COSTA 18/08/2015 AGUARDANDO VAGA
98 ISADORA RAUTENBERG FERREIRA 28/12/2015 AGUARDANDO VAGA
99 LOHANA COSTA DA SILVA 24/02/2016 AGUARDANDO VAGA
100 LORENZO DOS SANTOS PACHECO 21/01/2016 AGUARDANDO VAGA
101 KAAN DE SOUZA BONFIM 18/12/2015 AGUARDANDO VAGA
102 LETÍCIA RAFAELA MARTINS 13/03/2016 AGUARDANDO VAGA
103 VALENTINA LEITE FREDERICO 13/01/2016 AGUARDANDO VAGA
104 DAVI VILSON SIQUEIRA 19/05/2015 AGUARDANDO VAGA
105 LUCAS CARVALHO BARBOSA 24/04/2015 AGUARDANDO VAGA
106 CAROLINE DELCIA DA SILVA 08/11/2015 AGUARDANDO VAGA
107 HELOISA CARDOSO DOS SANTOS 24/09/2015 AGUARDANDO VAGA
108 EMANUELLY DA SILVA 16/10/2015 AGUARDANDO VAGA
109 HEITOR SALDANHA CARSTEN 10/09/2015 AGUARDANDO VAGA
110 LAURA VALENTINA LOPES FRANÇA 17/12/2015 AGUARDANDO VAGA
111 MIGUEL AUGUSTO PINOTTI WEIERBACHER 27/12/2015 AGUARDANDO VAGA
112 LIVIA FOESTER MELCHER 26/10/2015 AGUARDANDO VAGA
113 MANUELLY MEDEIROS LACERDA DA SILVA 09/12/2015 AGUARDANDO VAGA
114 ARTHUR DE SOUZA ARAÚJO 09/01/2016 AGUARDANDO VAGA
115 JOÃO GUILHERME MARQUES DA SILVA 18/04/2015 AGUARDANDO VAGA
116 AYRA OLIVEIRA ROCHA 12/10/2015 AGUARDANDO VAGA
117 LOHRANA CONCEIÇÃO DA SILVA 11/05/2015 AGUARDANDO VAGA
118 BERNARDO CARDOSO DA CRUZ 28/02/2016 AGUARDANDO VAGA
119 MARCELA DUARTE NASCIMENTO 27/08/2015 AGUARDANDO VAGA
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120 THALITA MARTINS ESPÍNDOLA 26/06/2015 AGUARDANDO VAGA
121 PAULO ROBETO D.DUTRA 27/07/2015 AGUARDANDO VAGA
122 ALICE ANDRADE PALAMAR 26/05/2105 AGUARDANDO VAGA
123 ANTHONI GABRIEL COSTA 31/12/2105 AGUARDANDO VAGA
124 ANTÔNIO RAMOS ALTERO MILITÃO 02/10/2015 AGUARDANDO VAGA

GRUPO III

CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO

- BERNARDO VIEIRA 20/06/2014 OCUPOU A VAGA DA ANITA MONTALVÃO FERREI-
RA

- ISADORA MOLINA KAMERS PEREIRA 21/08/2014 OCUPOU A VAGA DA RAFAELA DA SILVA DE 
SOUZA

- BENJAMIN ARAUJO SILVA 10/02/2015 ESTÁ NO CEI SÃO JOSÉ
- ALEXIA DE LIMA DOS SANTOS 06/11/2014 ESTÁ NO CEI REGINA BASTOS
- SOPHIA ANDRIANI DE LIMA 19/03/2015 ESTÁ NO CEI Nª Sª GRAÇAS
- ISABELLA GUIMARÃES FELIZ 01/02/2015 OCUPOU A VAGA DA LUIZA PEREIRA RODRIGUES
01 MARIAH BERNARDO TOMAZINI 25/12/2014 AGUARDANDO VAGA
02 MARIA CLARA ANCHAU RAIMUNDO 12/07/2014 AGUARDANDO VAGA
03 MARIA CLARA GODINHO DE MELLO 20/09/2014 AGUARDANDO VAGA
04 DAVID LUIZ DE PAULA 28/01/2015 AGUARDANDO VAGA
05 AYLA SEEBER MONGILHOTTI 31/12/2014 AGUARDANDO VAGA
06 NATAN MIRANDA DOS SANTOS LEAL 16/02/2015 AGUARDANDO VAGA
07 LUAN MARQUES ARMANDO 19/03/2015 AGUARDANDO VAGA
08 LUIS FELIPE ASSAD SCANDURA 22/09/2014 AGUARDANDO VAGA
09 ARTHUR DE FARIA CAMPOS 31/10/2014 AGUARDANDO VAGA
10 LUÍSA VILELA DA CUNHA 17/01/2015 AGUARDANDO VAGA
11 BETINA DE OLIVEIRA D'ANGELIS 06/08/2014 AGUARDANDO VAGA
12 BERNARDO HUDSON PEREIRA 25/02/2015 AGUARDANDO VAGA
13 GUSTAVO CRUZ PACHECO 15/02/2015 AGUARDANDO VAGA
14 ALICE DA SILVEIRA ALEXANDRE 16/03/2015 AGUARDANDO VAGA
15 CECÍLIA CECHETTO RIBEIRO 19/10/2014 AGUARDANDO VAGA
16 MARIA LUÍSA PEREIRA 12/11/2014 AGUARDANDO VAGA
17 HELOISA VIEIRA ROMÃO 27/02/2015 AGUARDANDO VAGA
18 MARIA JÚLIA SOUZA DANTAS 26/03/2015 AGUARDANDO VAGA
19 LUIZA XAVIER MENDONÇA MANCINI 19/11/2014 AGUARDANDO VAGA
20 ISABELLE CRISTINE BOAVENTURA STEFFENS 28/12/2014 AGUARDANDO VAGA
21 EDUARDA HUREN SODRE SIMÃO 02/03/2015 AGUARDANDO VAGA
22 BEATRIZ XAVIER BARBOSA 04/02/2015 AGUARDANDO VAGA
23 ISADORA DE MORAES MACHADO 04/02/2015 AGUARDANDO VAGA
24 MARIA CLARA MARTINS 10/03/2015 AGUARDANDO VAGA
25 LUIZ FELIPE ANDRADE DE SOUZA 25/05/2014 AGUARDANDO VAGA
26 ALICE DA MOTA GABRIEL 21/05/2014 AGUARDANDO VAGA
27 GUSTAVO DE SOUSA MURARO 27/02/2015 AGUARDANDO VAGA
28 MAYCK YTALLO DUTRA VIANA 09/01/2015 AGUARDANDO VAGA
29 MIGUEL HOFFAMANN MARIA 24/11/2014 AGUARDANDO VAGA
30 LAURA VALENTINA REIS BERNARDINI 03/03/2015 AGUARDANDO VAGA
31 RAFAEL OSELAME PORFÍRIO 25/11/2014 AGUARDANDO VAGA
32 EDUARDO DIAS DA SILVA JUNIOR 20/02/2015 AGUARDANDO VAGA
33 ISADORA DA SILVA 12/11/2014 AGUARDANDO VAGA
34 MARIA EDUARDA RODRIGUES DE JESUS 26/08/2014 AGUARDANDO VAGA
35 ALICE LAVIGNEA DA SILVA 03/07/2014 AGUARDANDO VAGA
36 JÚLIA ALBINO SPINOSA 23/03/2015 AGUARDANDO VAGA
37 JULIA ELOAH DA MATTA 12/04/2014 AGUARDANDO VAGA
38 LUIZA CHAGAS FONSECA 28/01/2015 AGUARDANDO VAGA
39 ELIZA GONZALES ANTUNES 20/08/2014 AGUARDANDO VAGA
40 LUCAS JACQUES SIMAS 31/07/2014 AGUARDANDO VAGA
41 KLEBER MURILO ALVES VASCONCELOS JÚNIOR 29/08/2014 AGUARDANDO VAGA
42 ANDRÉ ALMEIDA DA ROCHA NETO 22/11/2014 AGUARDANDO VAGA
43 LETICIA RODRIGUES CAPISTRANO 05/09/2014 AGUARDANDO VAGA
44 IGOR ROSA BACK 30/07/2014 AGUARDANDO VAGA
45 HELENA HENRIQUE FIRMINO 20/08/2014 AGUARDANDO VAGA
46 HELENA DE OLIVEIRA JORDÃO 18/11/2014 AGUARDANDO VAGA
47 ANA LUIZA MENEZES FERREIRA 09/08/2014 AGUARDANDO VAGA
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48 ALICE FAGUNDES TRUPPEL 28/10/2014 AGUARDANDO VAGA
49 ISABELLA ROMÃO LEADNRO DE LIMA 21/08/2014 AGUARDANDO VAGA
50 JÚLIA GOMES DA SILVA 22/05/2014 AGUARDANDO VAGA
51 EMANUELY RODRIGUES DIAS 06/05/2014 AGUARDANDO VAGA
52 LÍVIA MEURER DE SOUZA 25/03/2015 AGUARDANDO VAGA
53 VITHOR LUCCA BORGES RODRIGUES ALVES 08/07/2014 AGUARDANDO VAGA
54 VICENTE KAHL MARTINS 14/10/2014 AGUARDANDO VAGA
55 LUÍSA OSÓRIO BARRETO DOS SANTOS 03/01/2015 AGUARDANDO VAGA
56 VALENTINA SCHUTZ CORREA 21/10/2014 AGUARDANDO VAGA
57 VALENTINA KOOP DOS SANTOS 30/08/2014 AGUARDANDO VAGA
58 BERNARDO ELIAS DO AMARAL 08/06/2014 AGUARDANDO VAGA
59 AGATHA YASMIN MADALENA DA SILVA 09/03/2015 AGUARDANDO VAGA
60 ARTHUR LUCZINSKI 12/09/2014 AGUARDANDO VAGA
61 MARIANA VITÓRIA MEIRELIS 07/10/2014 AGUARDANDO VAGA
62 ISABEL C. P. LOPES 25/11/2014 AGUARDANDO VAGA
63 DEYVID B. MARQUES 02/08/2015 AGUARDANDO VAGA
64 ISABELLA PRIMO VIANNA LIMEIRA 28/01/2015 AGUARDANDO VAGA
65 PEDRO MIGUEL BRASIL PAULO 02/01/2015 AGUARDANDO VAGA
66 MARIA FLÁVIA LOSS SANTOS 02/12/2014 AGUARDANDO VAGA
67 GUSTAVO CARDOSO LENCINA 20/04/2014 AGUARDANDO VAGA
68 JOSUEL CERQUEIRA DE JESUS 22/07/2014 AGUARDANDO VAGA
69 VICTOR JOSÉ SOLVA DE LIMA 14/08/2014 AGUARDANDO VAGA
70 LEVYR BERNARDO DESTRI BRANCO 05/08/2014 AGUARDANDO VAGA
71 JULIA STEFANY COSTA PINHEIRO SOUZA 19/03/2015 AGUARDANDO VAGA
72 PATRICK GOTEIRA 14/03/2015 AGUARDANDO VAGA
73 ÁGATA DA CRUZ LAUXEN 27/05/2014 AGUARDANDO VAGA
74 ALANAH CRISTINI PRATTES 15/05/2014 AGUARDANDO VAGA
75 MANOELLA DOS SANTOS DUARTE 28/01/2015 AGUARDANDO VAGA
76 MARIA EDUARDA COSTA LIMA 04/05/2014 AGUARDANDO VAGA
77 MARIA ALICE ZANDONAI CRUZ 24/03/2015 AGUARDANDO VAGA
78 SOPHIA GABRIELA PIRES CARDIN SOUZA 28/09/2014 AGUARDANDO VAGA
79 BENJAMIM DE LARA SCHAIDA 18/09/2014 AGUARDANDO VAGA
80 VITÓRIA L. DE FRANÇA PEREIRA 30/05/2014 AGUARDANDO VAGA
81 MAGALI R. DE SOUZA GOULART 16/04/2014 AGUARDANDO VAGA
82 MARCELLY HELENA M. LACERDA DA SILVA 16/07/2104 AGUARDANDO VAGA
83 ISABELY CARDOSO DA CRUZ 16/11/2014 AGUARDANDO VAGA
84 GIOVANA CAVALCANTICOSTA VIEIRA 29/08/2014 AGUARDANDO VAGA
85 JÚLIA STEFANY COSTA PINHEIRO SOUZA 19/03/2015 AGUARDANDO VAGA
86 BRIAN SOARES FERREIRA 30/09/2014 AGUARDANDO VAGA
87 MARIA ALICE ZANDONAI CRUZ 24/03/2015 AGUARDANDO VAGA

GRUPO IV

CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO
- ANA BEATRIZ SANTOS DE JESUS 10/07/2013 OCUPOU A VAGA BERNARDO FELIPE DA SILVA
- BEATRIZ DE BORBA SERCUNDES DE JESUS 24/05/2013 OCUPOU A VAGA DE ENZO GABRIEL CRUZ

01 MIRELLA DE JESUS CERQUEIRA 23/08/2013
FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS DE CONTATO 
DEIXADO. DIZ QUE O NÚMERO CHAMADO NÃO 
PODE RECEBER LIGAÇÕES

- ALICE DE FARIAS 30/12/2013 OCUPOU A VAGA ENZO SAVIANO PINHEIRO 
LOPES

- MIGUEL FILIPE NUNES DE SOUZA 22/10/2013 ESTÁ NO CEI SÃO JOSÉ

02 HIGOR DAVID DA SILVA 14/03/2014 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELE-
FONE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO

03 IZAIANE BARBOSA DOS SANTOS 27/06/2013 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELE-
FONE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO

04 JHORDAN BENTO FEIJÓ 21/11/2013 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELE-
FONE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO

- LÍVIA SCHMITT REITZ 09/02/2014 OCUPOU A VAGA RAQUEL VICTÓRIA SANTOS 
SANTANA

07 SAYMON GONÇALVES VITÓRIO 05/08/2013 FORAM FEITAS VÁRIAS TENTATIVAS PELO TELE-
FONE E NÃO OBTIVEMOS RETORNO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1224

São José, 09 de outubro de 2017.
LUCIMAR CORRÊA
DIRETORA CEI LÍCIO MAURO DA SILVEIRA

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL MANOEL 
CUNHA

Publicação Nº 1423556

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil Manoel Cunha
Endereço: Rua Docilicio Luz, n°15
Telefone: (48) 3357-4932
Diretora: Anny Mary Neuwiem

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G III 2-3 17 16 01 01 18
G IV 3-4 23 21 02 02 25
G V 4-5 25 21 03 04 28
G VI 5-6 25 00 20 19 39
TOTAL 58 26 26 110

QUADRO DE VAGAS
GV Matutino 01
G VI Matutino 05
G VI Vespertino 06

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo III

Criança PERÍODO

01 Caio Fernandes de Souza INTEGRAL

02 Caroline Porto Ramos INTEGRAL

03 Dafny Sophia de Jesus INTEGRAL

04 Daniel Leandro INTEGRAL

05 Emanuel Aguiar da Silva Garcia INTEGRAL

06 Gabriel Morais da Silva INTEGRAL

07 Ian Machado Gatner INTEGRAL

08 José Rodrigo Godinho INTEGRAL

09 Josiele de Lima da Silva INTEGRAL

10 Júlia Silvestre Silvino INTEGRAL

11 Kauê Rodrigues da Costa INTEGRAL

12 Luís Felipe de Souza Pinheiro INTEGRAL

13 Mariah Ferreira Prohmann INTEGRAL

14 Pablo di Bernardi Rother INTEGRAL

15 Soraya de Souza Silva INTEGRAL

16 Victor Hugo de Souza Pereira dos Santos INTEGRAL

17 Davi Savedra de Souza MATUTINO

18 Lia Fagundes Valentim VESPERTINO

Grupo IV
Criança PERÍODO

01 Ana Clara Santos de Quadros INTEGRAL
02 Anabelle Cidral INTEGRAL
03 Benjamin Siqueira Machado INTEGRAL
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04 Enzo do Nascimento Ferreira INTEGRAL
05 Gustavo Duarte Ventura INTEGRAL
06 Gustavo Wosniak de Melo INTEGRAL
07 Iasmim dos Santos Teixeira INTEGRAL
08 Isabella Borges Cardoso INTEGRAL
09 Isabella dos Santos Teixeira INTEGRAL
10 Kauã da Silva INTEGRAL
11 Letícia Leandro INTEGRAL
12 Luiz Gustavo da Silva INTEGRAL

13 Maria Gabrielly Pereira Cebage INTEGRAL

14 Micael Eduardo Barros Teixeira INTEGRAL
15 Miguel Raimundo Mallman INTEGRAL
16 Natanael Witzel Cacilhas INTEGRAL
17 Taina de Freitas Simas INTEGRAL
18 Valentina Paula Fortes INTEGRAL
19 Vinícius Campigotto Oliveira Ramos INTEGRAL
20 Vítor da Silva Pires INTEGRAL
21 Vítor Silva Batistello INTEGRAL
22 Gustavo Medeiros da Rosa MATUTINO
23 Natan Luis da Silva MATUTINO
24 Sophia Veber Souza VESPERTINO
25 José de Lima Bernadino VESPERTINO

Grupo V
Criança PERÍODO

01 Alejandro Ignacio dos Santos Alves INTEGRAL
02 Alyce Ribeiro Cardoso INTEGRAL
03 Bryan de Avila da Silva INTEGRAL
04 Cristian Costa dos Santos INTEGRAL
05 Évillyn Vitória Toebe INTEGRAL
06 Isabella Corrêa Ribas INTEGRAL
07 Isabelli Ferreira da Silva INTEGRAL
08 Isadora Andret INTEGRAL
09 Isadora IanKoski Rodrigues INTEGRAL
10 Izabella Rocha Ribeiro INTEGRAL
11 Izabely D Assunção INTEGRAL
12 Isabely Silvano da Silva INTEGRAL
13 João Lucas Probst INTEGRAL
14 Kaike da Luz de Morais INTEGRAL
15 Kaique Nunes Stefanes Dias INTEGRAL
16 Marina Valentim Heidemann INTEGRAL
17 Matheus Felipe Mello dos Santos INTEGRAL
18 Pablo Emanuel Marques Mortari INTEGRAL
19 Rafaelly dos Santos Machado INTEGRAL
20 Richard Samuel de Jesus Saldanha INTEGRAL
21 Thiago Henrique Souza Pereira Rodrigues INTEGRAL
22 Ana Vitória Conrado da Silva MATUTINO
23 Christian Ienzak Pereira Ramos MATUTINO
24 Ruan Cortez Polidorio Panho MATUTINO
25 Bernardo Deolindo Cristovão VESPERTINO
26 Manuela Vitória Starosky de Oliveira VESPERTINO
27 Manoella Luiza Rodrigues VESPERTINO
28 Maria Luiz Aparecida da Silva VESPERTINO

Grupo VI - matutino
Criança PERÍODO

01 Alice Lais Barbosa Dorvalina MATUTINO
02 Andrielly Lohanny Rodrigues Ferreira MATUTINO
03 Arthur da Conceição de Souza MATUTINO
04 Bernardo Nunes Petry MATUTINO
05 Bryan Espindola Arcelau da Silva MATUTINO
06 Derick Luiz Espindola MATUTINO
07 Diego Andrade Pereira MATUTINO
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08 Guilherme Duarte Ventura MATUTINO
09 Hellen Cristine de Andrade MATUTINO
10 Nathan Campigotto Oliveira Ramos MATUTINO
11 Kaylane Vitória Ferreira Batista MATUTINO
12 Nicolle Padilha Fernandez MATUTINO
13 Nilson Concilio Dias Neto MATUTINO
14 Rafael Brasil MATUTINO
15 Renan Cunha da Silva MATUTINO
16 Samuel Alves Silvano MATUTINO
17 Sofia Martins Barcelos MATUTINO
18 Styfani di Bernardi Rother MATUTINO
19 Vitória Paulina dos Santos MATUTINO
20 Yan Neves dos Santos MATUTINO

Grupo 6 - vespertino
Criança PERÍODO

01 Ana Julia da Luz Silva VESPERTINO
02 Emanuel José Ferreira VESPERTINO
03 Emmanuel Rosa VESPERTINO
04 Gustavo Vicente Salasario VESPERTINO
05 João Davi de Aguiar Matoso VESPERTINO
06 Kaique Bocoly Ferreira VESPERTINO
07 Kamili Francine Lunardi VESPERTINO
08 Lara de Souza Ferreira VESPERTINO
09 Laura Fagundes de Almeida VESPERTINO
10 Lorenzo Gabriel Barão Salati VESPERTINO
11 Manuella Farias Assunção VESPERTINO
12 Maria Luiza Salvador VESPERTINO
13 Nicoly dos Santos Gallo VESPERTINO
14 Rafaella de Souza VESPERTINO
15 Sara Jolie Batista Fontela VESPERTINO
16 Yuri Murilo Portela da Luz VESPERTINO
17 Victor Hugo Rodrigues Somar VESPERTINO
18 Vitória Da Silva Nunes VESPERTINO
19 Yasmin de Souza VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
Grupo III

Criança Nascimento Situação
- Mariah Ferreira Prohman 01/04/2014 Vaga da Analu
- Kaio Daniel Fagundes Silva 27/09/2014 Vaga da Lia Matutino
- Emanuel Aguiar da Silva Garcia 10/05/2014 Vaga da Yasmin
- Caroline Porto Ramos 24/04/2014 Vaga do Arthur
- Davi Savedra de Souza 05/10/2014 Vaga do Kaio
1. Isabella Rafael Vieira 23/08/2014 Aguardando vaga
2. Nicolas Cipriano Benites Adão 14/06/2014 Aguardando vaga
3. Mayrine Silva do Carmo 27/10/2014 Aguardando vaga
4. Anna Beatriz da Costa Ferreira 03/09/2014 Aguardando vaga
5. Nicolas da Silva 20/07/2014 Aguardando vaga
6. Julia de Mello Ferreira 30/04/2014 Aguardando vaga
7. Dominik dos Santos 30/08/2014 Aguardando vaga
8. Fernando Yoshinaga Yomada de Sousa 08/08/2014 Aguardando vaga
9. Luiza Alves 17/02/2015 Aguardando vaga
10. Caio Oliveira Flores 25/04/2015 Aguardando vaga
11. Yasmim da Rocha Padilha 21/04/2015 Aguardando vaga
12. Haru Leão Manshou 30/09/2015 Aguardando vaga
13. Miguel Bastos de Aguiar 26/05/2014 Aguardando vaga
14. Valentina Duarte Matia 02/04/2015 Aguardando vaga
15. Ana Clara Kalsing da Cunha 24/02/2015 Aguardando vaga

Grupo IV
Criança Nascimento Situação

01 Kaio Bordat de Moraes Aguardando vaga(celular não recebe liga-
ções)
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- Gustavo Medeiros da Rosa 11/11/2013 Vaga da Ketlyn matutino
- Sophia Veber de Souza 20/08/2013 Vaga da Ketlyn vespertino
02 Isabela Morais dos Santos 16/05/2013 Desistiu da vaga
03 Miguel Raimundo Mallmann 23/01/2014 Vaga do Pedro Henrique
04 José de Lima Bernadino 23/05/2013 Vaga da Maria Fernanda

05 Stefani Nicoli Bernard da Rocha 05/06/2013 Aguardando vaga Celular não recebe liga-
ções, numero inexistente)

06 Maria Fernanda da Silva Matos 03/03/2013 Desistiu da vaga

São José, 04 de outubro de 2017.

Anny Mary Neuwiem
Direção Centro de Educação Infantil Manoel Cunha

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI FLOR DE NÁPOLIS
Publicação Nº 1423546

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI Flor de Nápolis
Endereço: Rua das Esmeraldas, 141, Flor de Nápolis
Telefone: (48)3257-0341
Diretora: Maristela Muller

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III 2-3 17 11 06 06 23
ÌV 3-4 23 21 02 02 25
V - 1 4-5 25 23 02 02 27
V - 2 4-5 25 10 14 14 38
VI MAT 5-6 25 - 25 - 25
VI VESP 5-6 25 - - 22 22
TOTAL 65 49 46 160

QUADRO DE VAGAS

Grupo Vagas/Período
III --
IV --
V - 1 --
V - 2 01 integral
VI MAT --
VI VESP 03

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo III

1 Catarina Silva de Aguiar Integral
2 Eleonora Ott Integral
3 Emilly Tais dos Passos Integral
4 Gustavo Hoffman Integral
5 Heloísa Silva Machado Integral
6 Jonatas Castro Ferreira Integral
7 Leonardo Marafon Leite Integral
8 Nicolly Luis Lamin Integral
9 Pedro Eduardo Souza da Silva Integral
10 Pedro Henrique Silva de Abreu Integral
11 Wesley Davi da Silva Rodrigues Integral
12 José Arthur de Oliveira Silva Matutino
13 Mateus Antunes dos Santos Matutino
14 Sara Kemper Matutino
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15 Théo Benjamín Hermes Matutino
16 Yasmin Oliveira de Jesus Matutino
17 Yasmim de Freitas Perín Matutino
18 Agatha Lopes Vespertino
19 Eleonora Ott Vespertino
20 Emanuelly Farias Botelho Vespertino
21 Nícolas da Silveira Paim Vespertino
22 Pedro Henrique Rosa Ferreira Vespertino
23 Pedro Lucas Nazário Vespertino

Grupo IV

1 Angelo Pereira Freitas Silveira Integral
2 Bernardo Batista Rupel Integral
3 Edson Domingos Antônio Júnior Integral
4 Emanuelly Nascimento Gales Integral
5 Erick da Silva Dutra Integral
6 Eric Antunes Dreyer Integral
7 Gabriel Bartezal Integral
8 João Gabriel Castro de Souza Integral
9 João Victor Merize Claudino Integral
10 Joaquim Córdova da Silva Integral
11 Laíz Eduarda de Souza Marques Integral
12 Lívia Bosquetti Querino Tavares Integral
13 Loren Gatner de Moura Integral
14 Manuela Perock Integral
15 Maria Clara Pacheco Integral
16 Maria Victória de S. Brizola Integral
17 Pietro Fernandes Maier Integral
18 Polliana Aisha Gomes Uchôa Integral
19 Rafael da Silva Cardoso Integral
20 Rafaela Amorim Integral
21 Vitor Hugo Cardoso de Borba Integral
22 Eloah Sofia Nunes Ferreira Matutino
23 Maria Aparecida Ribeiro Machado Matutino
24 Laís Fernandes Locks Vespertino
25 Lucas Lofy Stein Vespertino

Grupo V - 1

1 Ana Luiza da Silva Telles Integral
2 Anna Alice Camargo Integral
3 Beatriz dos Santos Dantas Integral
4 Diulia Vitória Aquino Lima Integral
5 Cecília Emanuelle Lima da Silva Integral
6 Isadora Carolina Cavassini Vieira Integral
7 Júlia Costa Varella Integral
8 Kamila de Oliveira Muller Integral
9 Maria Alice Garcia Integral
10 Maria Alice Zanini Integral
11 Maria Caroline Barreto da Silva Integral
12 Mariana Amaral Lucca Integral
13 Melissa Ramos de Oliveira Integral
14 Mikael Comparsi da Rosa Integral
15 Pedro Jorge Pacheco Parode Integral
16 Penélope Constantino Integral
17 Sofia Beatriz Xavier Mello Integral
18 Tifanny Cibelly de Moura Santos Integral
19 Victória Hoffman da S. Vaz Integral
20 Vinícius de Melo França Martins Integral
21 Vitor Lorenzo Luiz Integral
22 Vítor Miguel Vicente Pereira Integral
23 Maria Luiza de Freitas Justino Integral
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24 Bianca Guesser Cardoso Eyroff Matutino
25 Bernardo Marciel Estevos Matutino
26 Davi Candido da Silveira Vespertino
27 Millena Avila dos Santos Vespertino

Grupo V - 2

01 Amábile Hillesheim de Souza Integral
02 Bianca dos Santos Dantas Integral
03 Felipe Santos Cardoso Integral
04 Julia Cruz dos Santos Gonçalves Integral
05 Leonardo de Jesus Costa Integral
06 Letícia da Silva Cezarino da Rosa Integral
07 Sorah Taís dos Passos Integral
08 Victor Hugo S. M. da Silva Integral
09 Vinicius Silva de Oliveira Integral
10 Yago Souza Canavieira Integral
11 CaYo dos Santos Borba Matutino
12 Davi Romão de Souza Marcos Matutino
13 Ezequiel Guilherme Coutinho Matutino
14 Henrique Antunes Dreyer Matutino
15 Isabella Hoffmann de Olivieira Matutino
16 Iury de Moraes Carvalho Matutino
17 José Pedro Cardoso Balparda Matutino
18 José Vitor Pchibherski Matutino
19 Kaylla Cristina Pereira de Matos Matutino
20 Kethelen Vitória Freitas Maia Matutino
21 Luiz Adriano Tonelli Júnior Matutino
22 Luiz Henrique de Paula de Merces Matutino
23 Maria Clara da Silva Platen Matutino
24 Maria Sophia Oliveira Lima Matutino
25 Bernardo Cirilo Gongorra Vespertino
26 Daniela Costa Sampaio Vespertino
27 Flávia Machado de Souza Vespertino
28 Gabriel Lucas da Silva Vespertino
29 Giovanna Gonçalves Pereira Vespertino
30 Gustavo Santos Coelho Vespertino
31 Isaque Oliveira de Lima Vespertino
32 Manuela Yopan Machado Vespertino
33 Maria Luiza da Silva Vespertino
34 Nathalya Gomes do Nascimento Vespertino

35 Nicolas Karsten de Souza Constante Vespertino

36 Nicole Vieira da Silva Vespertino

37 Samilly Dutra Roik Vespertino

38 Sophia Alícia Lourenço Vespertino

Grupo VI – Matutino

15 Nycollas Rafael Ferreira Matutino
16 Thalys Eduardo Moraes Silva Matutino
17 Vitória Rodrigues Cardoso Matutino
18 Yuri Schutz Staimbach Matutino
19 Rafael Antõnio Aguiar Rodrigues Matutino
20 Ana Lia Pchibcherski Suk Matutino
21 Walisson David W. Camargo Matutino
22 André Luiz Alves de Medeiros Matutino
23 Cassiano Fagundes Batu Matutino
24 Gabriel Jesus Brito Gomes Matutino
25 Jorge Arthur Bittencourt Oliveira Matutino

Grupo VI - Vespertino
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LISTA DE ESPERA
Grupo III

Criança Nascimento Situação

-- Mateus Antunes dos Santos 24/06/2014 Matriculado na vaga de Alysson Hames dos Santos no periodo matu-
tino

01 Murilo Francisco de Campos 14/01/2015 Aguardando vaga
02 Ian Felipe de Brito Côrrea 12/06/2014 Aguardando vaga
03 Nicollas de Melo Santos 02/11/2014 Aguardando vaga
04 Emilly Vitória M.de Jesus 30/09/2014 Aguardando vaga
05 Icaro David Barros da Silva 06/05/2013 Aguardando vaga
06 Helena Nascimento de Souza 31/08/2014 Aguardando vaga
07 Layra Heloyse P. dos Santos 24/06/2014 Aguardando vaga
08 Italo de Assis de Freyn 11/06/2014 Aguardando vaga
09 Jean Carlo Tasscheck 20/08/2014 Aguardando vaga
10 Reickon Ribeiro dos Reis 10/06/2014 Aguardando vaga
11 Alexandra Regiane da Silva 20/05/2014 Aguardando vaga
12 Evellyn da Silva Vieira 04/03/2015 Aguardando vaga
13 Helena Lazzareti Petiz 01/12/2014 Aguardando vaga
14 Isabely de Castro 23/12/2014 Aguardando vaga
15 Julyha Murielly dos Santos 27/10/2015 Aguardando vaga
16 Arthur Ruan Goulart Sabriel 13/11/2014 Aguardando vaga
17 Isabella Pacheco da Silva 06/09/2014 Aguardando vaga
18 Enzo Ramos R. dos Santos 23/05/2014 Aguardando vaga
19 Mariani Souza Xavier 09/02/2015 Aguardando vaga
20 Camily de Oliveira 20/06/2014 Aguardando vaga
21 Lorenzo Paiva Maldini 11/05/2015 Aguardando vaga
22 Davi de Andrade 17/09/2014 Aguardando vaga
23 Carlos Daniel Santos Rodrigues 14/01/2015 Aguardando vaga
24 Karolyna Vitória Oliveira da Cruz 02/06/2015 Aguardando vaga
25 Luiza Damazio 21/01/2015 Aguardando vaga
26 Fernando Y. Y. de Sousa 08/08/2014 Aguardando vaga
27 Weslley de Matos Podkowa 07/05/2014 Aguardando vaga
28 Ana Julia Ferreira Mirelle 23/10/2014 Aguardando vaga
29 Mariah Garcia Bento 29/09/2014 Aguardando vaga
30 Josué Marciel 17/06/2014 Aguardando vaga
31 Victória do N. Garcia 25/02/2015 Aguardando vaga
32 Rafaella Nunes Gonçalves 23/04/2014 Aguardando vaga
33 Hemilly Sophia C. Maldonado 28/06/2014 Aguardando vaga
34 Vitor Karsten da Silva Nunes 30/09/2014 Aguardando vaga
35 Lara Izabelly da C. Soares 14/03/2015 Aguardando vaga
36 Davi Almeida Gomes 25/04/2014 Aguardando vaga
37 Victor Hugo Medeiros Luis 04/05/2015 Aguardando vaga
38 Talia Oliveira de Souza 08/04/2014 Aguardando vaga
39 Marcus Vinius da Cunha Brito 14/05/2014 Aguardando vaga
40 Laura dos Santos Pires 04/05/2014 Aguardando vaga
41 Laura Hellena S. Cardoso 06/02/2015 Aguardando vaga
42 Jhuan Brian Oliveira Freitas 18/03/2015 Aguardando vaga
43 Mateus Abatti Correa 22/05/2015 Aguardando vaga
44 Antõnio Manoel 07/01/2015 Aguardando vaga
45 Rafael Medeiros 25/04/2014 Aguardando vaga
46 Bernardo Hoffmann de Oliviera 01/06/2014 Aguardando vaga
47 Luiza Maia Neto 26/03/2015 Aguardando vaga
48 Naomã Pietro O. Ribeiro 01/04/2014 Aguardando vaga
49 Sarah Germano Rodrigues 22/07/2015 Aguardando vaga
50 Tiago Faria Gomes 26/02/2015 Aguardando vaga
51 Iaabely Feltz Amandio 13/06/2014 Aguardando vaga

52 Jhuan Brian O. Freitas 18/03/2015 Aguardando vaga
53 Douglas Araújo dos Santos 24/08/2015 Aguardando vaga
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GRUPO IV

Criança Nascimento Situação
-- Railton Luan dos Santos 22/12/2013 Matriculado em outra instituição

-- Eric Antunes Dreyer 19/02/2014 Matriculado na vaga de Crystian André Trindade Oliveira em período 
integral

01 Diogo Dutra Ferreira 08/02/2014 Não teve interesse na vaga matutino, aguardando vespertino
-- Júlia Mota Yopan 26/05/2013 Matriculado em outra instituição (privada)
-- Elóa Alves dos Passos Silva 18/03/2014 Matriculado em outra instituição
-- Andriely da Rosa Lima 06/02/2014 Matriculado em outra instituição
-- Iara Victória Soares Moreira 24/12/2013 Matriculado em outra instituição --
-- Yank Schmidt 09/01/2014 Matriculado na vaga de Eric Ueda no período matutino

-- Eloah Sofia N. Ferreira 27/11/2013 Matriculada na vaga de Felipe Barbosa da Silva Guariroba em período 
matutino

02 Enzo Allebrndt 31/03/2014 Aguardando vaga (integral)
-- Maria Aparecida R. Machado 16/02/2014 Matriculada na vaga de Yan Klockmer Schmidt no período matutino
03 Yasmim Gabrielly da Silva 28/04/2013 Aguardando vaga
04 Valentina Cardoso Rankel 19/03/2014 Aguardando vaga
06 Kauã da Costa Martins 16/04/2013 Aguardando vaga
07 Kaio Bounrdot Moraes 24/07/2013 Aguardando vaga
08 Wesley Rosa de Ribeiro 23/04/2013 Aguardando vaga
09 Nayara Vieira dos Santos 19/04/2013 Aguardando vaga
10 Maria Isabel Berguer 24/09/2013 Aguardando vaga
11 Maria José dos Santos 18/06/2013 Aguardando vaga
12 Maria José dos Santos 18/06/2013 Aguardando vaga
13 Danieli Portalippi Custodio 28/05/2013 Aguardando vaga
14 Gabrielly Perin Gonçalves 13/01/2014 Aguardando vaga
15 Brenda Costa Vieira 19/06/2013 Aguardando vaga
16 Melissa Dias Ramos 17/02/2014 Aguardando vaga
17 Victor Hugo S. Ribeiro 04/01/2014 Aguardando vaga
18 Any Vitoria S. Xavier 11/04/2013 Aguardando vaga
19 Emanuela Hadassa 23/03/2014 Aguardando vaga
20 Richarllysson M. B. dos Santos 23/03/2014 Aguardando vaga
21 Matheus Paiva Maldini 19/12/2013 Aguardando vaga
22 Lorenzo Burigo dos Santos 14/03/2014 Aguardando vaga
23 Kauã Maciel da Silva 24/11/2013 Aguardando vaga
24 Maria Heloysa Castro Araujo 17/01/2014 Aguardando vaga
25 Juliana Marina de Melo Mota 22/05/2013 Aguardando vaga
26 Sophia Vitória Morais Duarte 14/10/2013 Aguardando vaga
27 Naiara Vieira dos Santos 12//04/2013 Aguardando vaga
28 Pedro Henrique Correa 14/07/2013 Aguardando vaga
29 Khauan Santos Mota 10/04/2013 Aguardando vaga
30 Allana Mykaeli Oliveira Ramos 14/08/2013 Aguardando vaga
26 Icaro David Barros Silva 06/05/2013 Aguardando vaga
27 Enzo Krairallar Rabello 01/07/2013 Aguardando vaga
28 Gustavo Santana Nande 15/07/2013 Aguardando vaga

OBS: Não temos lista de espera para grupo V e VI.

São José, 05 de outubro de 2017.
Maristela Muller
Diretora CEI Flor de Nápolis
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QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI SANTO ANTÔNIO
Publicação Nº 1423645

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI SANTO ANTÔNIO
Endereço: Rua: Nereu Neto Capistrano s/nº
Telefone: 3343-3508
Diretora: Cibele R. Lobo Domingues

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III “A” integral 2-3 17 16 01 01 18
III “B” vespertino 2-3 17 ==== ==== 17 17
IV “A” integral 3-4 23 20 === 03 23
IV “B” integral 3-4 23 16 03 04 23
IV “C” matutino 3-4 23 ==== 18 === 18
V “A” integral 4-5 25 18 03 02 23
V “B” integral 4-5 25 20 01 04 25
V e VI matutino(misto) 4-5-6 25 === 19 === 19
VI “A” matutino 5-6 25 === 23 ==== 23
VI “B” vespertino 5-6 25 === === 21 21
VI “C” vespertino 5-6 25 === === 21 21
TOTAL 231

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III “A” integral 0
III “B” vespertino 0
IV “A” integral 03 matutino
IV “B” integral 01 integral /03 matutino/ 2 vespertino
IV “C” matutino 05 matutino
V “A” integral 04 matutino/ 05 vespertino
V “B” integral 04 matutino/ 01 vespertino
V e VI matutino (misto) 06 matutino
VI“A” matutino 02 matutino
VI “B” vespertino 04 vespertino
VI“C” vespertino 04 vespertino

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III - A

Criança Período
01 ANA LUIZA DE OLIVEIRA CORREIA Integral
02 ANTONELLA MAIA MASSIRONI GARCIA Integral
03 ARTHUR SCHVEITZER Integral
04 BRUNO KAUAN BOROWSKI Integral
05 CLARA SOUSA DE BARROS Integral
06 GABRIEL BENJAMIN DE OLIVEIRA Vespertino
07 GABRIEL DA SILVA LEZAN Integral
08 HIAGO DOS SANTOS ARNDT Integral
09 IAN DAVI BRUGGEMANN FEIJÓ Integral
10 JULIA NISHIMURA Matutino
11 KAYLAN VALDECIR FERREIRA Integral
12 LAURA DA ROZA VEIGA Integral
13 LORENZO PRIM VILVERT Integral
14 OTÁVIO KNOP CARVALHO Integral
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15 RIANNA FRAGOSO DE OLIVEIRA Integral
16 RUAN VIACELI DA ROSA RAMÃO Integral
17 THEO ZIMERMANN ENDO Integral
18 YASMIN DA COSTA MARTINHO Integral

Grupo III - B

Criança Período
01 Alice Zacarias Costa Da Cruz Vespertino
02 Arthur Back Kammer Vespertino
03 Beatriz Pilotto Dos Santos Vespertino
04 Caio Henrique Batista Crispim Vespertino
05 Davi Lucca Corrêa Marciano Vespertino
06 Eduardo Otávio Botelho Vespertino
07 Eduardo Mota Venera Silva Vespertino
08 Gabriel Barbosa Leite Vespertino
09 Isabela Cândido Locks Vespertino
10 Joana Martins Pierzchaski De Oliveira Vespertino
11 João Gabriel Vieira De Sousa Vespertino
12 João Pedro Mendes Vespertino
13 João Vitor Padilha da Silva Vespertino
14 Laura Nogueira Reis Da Silva Vespertino
15 Miguel Espindola Aparecido Da Silveira Vespertino
16 Pietra Nunes Guedes Da Silva Vespertino
17 Rayan De Souza Cavalheiro Vespertino

Grupo IV - A

Criança Período
01 Adwaldo João Dias Neto Integral
02 Amabilly Christina Wilwert Integral
03 Amanda Kretzer de Abreu Integral

04 Ana Júlia de Oliveira Integral

05 Ana Livia Silva de Mello Vespertino
06 Ana Luisa Corrêa e Medeiros Integral
07 André da Rosa Integral
08 Arthur Staroski Integral
09 Beatriz de Oliveira Integral
10 Benicio Zytkuewisz Vidal Integral
11 Eduarda de Jesus Integral
12 Emanuely Vitória dos Santos Integral
13 Geliel da Silva Integral
14 Heloisa dos Santos Saraiva Pereira Integral
15 Isabela MarconVilvert Integral
16 Jhordan Munhoz Integral
17 Manuela Domingues Bunn Integral
18 Maria Clara Garcia Oliveira Vespertino
19 MariáWelter Silva Integral
20 Maycon Eduardo Silva Costa Integral
21 Miguel Santos de Jesus Finkler Integral
22 Thalita de Macedo Vespertino
23 Valentina da Silva Carvalho Integral

Grupo IV - B

Criança Período
01 Alice Berthi Moreira Da Silva Vespertino
02 Ana Luiza Hillesheim Integral
03 Ana Luiza Wenz Da Costa Integral
04 Carlos Cezar De Souza Vespertino
05 Carlos Eduardo Fernandes de Vargas Matutino
06 Catharina De Oliveira Agostinho Vespertino
07 Davi Antônio Junckes Vespertino



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1234

08 Eduardo Da Silva Integral
09 Emanuela Farias Martins Integral
10 Erick Luiz Dos Santos Integral
11 Guilhermina Américo Claro Integral
12 Ícaro Ray Reis Soares De Figueredo Integral
13 João Gabriel Cavalvate Parintins Integral
14 KauãSontag Cardoso Matutino
15 Laura Farias Back Matutino
16 Maria Júlia Wenz Borges Integral
17 Natan Orci Silveira De Souza Integral
18 Nathan Rodrigues De Oliveira Machado Integral
19 NícolasOrci Silveira De Souza Integral
20 Olivia Piva Schiestl Integral
21 Roberta Vitória Morales Integral
22 Valentina Rosalino Dos Santos Integral
23 Willian Rodrigues De Oliveira Machado Integral

Grupo IV - C

Criança Período
01 Agatha Aguiar de Araújo Matutino
02 Alvaro Gabriel Gonçalves Matutino
03 Arthur Silveira Varela Linhares Matutino
04 DionathanItrassburger Matutino
05 Eduardo Sousa Pereira Matutino
06 Emanuelly Dos Santos Vitória Matutino
07 Emily Da Silva Mathies Matutino
08 Gabriela De Barros BonorinoKulmann Matutino
09 Geovana Da Silva Chagas Matutino
10 Iasmim Vitória Pereira De Souza Matutino
11 Isaque Vidal André Matutino
12 Maria Vitoria Comin Barbosa Matutino
13 Maria Luiza Silva Guibes Matutino
14 Renato Da Silva Rees Matutino
15 Renan Cordeiro Negrão Matutino
16 Sophia Back Guedes Da Silva Matutino
17 Sofia Pinheiro Hoehense Matutino
18 Sophia VessoziBortolato Matutino
19

Grupo V - A

Criança Período
01 Alice Da Silva Integral
02 Ana Beatriz Burda Pereira Vespertino
03 Anderson Siqueira Integral
04 Antonia Caroline Dos Santos Guimarães Integral
05 Aurora Silveira Machado Integral
06 Bianca Fernandes Pereira Integral
07 Davi Limônia Integral
08 Emily Vasco Pires De Souza Matutino
09 Enzo Garcia Da Silva Integral
10 Felipe Roosevelt Cruz Dias Integral
11 Heitor Bernardo Junckes Da Silva Vespertino
12 Helena Silva Da Rosa Integral
13 Henrique Manoel De Melo Neto Integral
14 Júlia Probst da Silva Integral
15 Keity De Sousa Matutino
16 Livia De Jesus Pierri Integral
17 Lorena Inkotte Integral
18 Mateus Miguel Da Rosa Integral

19 Matheus Vaz Da Silveira Matutino

20 Pamela Cristina Laurenti Integral
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21 Thalya Vieira Integral
22 YanniBroering De Oliveira Integral
23 YorranGoedert Rodrigues De Freitas Integral
24
25

Grupo V - B

Criança Período
01 Ana Carolina Hilleshein Integral
02 Antony Feijó Dos Santos Integral
03 Arthur Garcia Lazzarin Matutino
04 Bernardo Willian Silva Integral
05 Bianca De Souza Integral
06 Davi Josten Integral
07 Emilly Neves Padilha Integral
08 Erick Dos Santos De Liz Integral
09 Gabriela Furlan Vieira Integral
10 Gustavo Do Nascimento Peres Integral
11 Icaro Nunes Sanches Dos Santos Integral
12 Isabella De Freitas Integral
13 Isabella Santos Da Silva Integral
14 Isabely Gaspar Integral
15 João Pedro BruggemannKincezki Integral
16 Kevin Kristian Souza Peniche Vespertino
17 Laurah Nunes De Matos Vespertino
18 Leonardo Vieira Fiala Vespertino
19 Lorenzo Otávio Xavier Integral
20 Luiz Gustavo Goulart Nascimento Integral
21 Maria Alice Serafim Vespertino
22 Pedro Henrique De Alencar Barbosa Integral
23 Pietra Botelho Albino Integral
24 Sophia KorbBruggemann Feijó Integral
25 Yasmin Vitória Da Silva De Oliveira Integral

Grupo V e VI (Misto)

Criança Período
01 Arthur Vicente Fagundes Matutino
02 Claudio Henrique Silva Vieira Matutino
03 Enzo Raphael Gomes de Medeiros Matutino
04 Gabriel de Barros Rosendo Matutino
05 IsabellyWilwert Matutino
06 Júlia Bispo Sousa Matutino
07 Joshua Roble Leque Matutino
08 Kauã Alejandro Chaves Ávila Matutino
09 KauãWhillyan da Silva Vieira Matutino
10 Louise Da Silva Colares Matutino
11 Manuelli de Melo Mataruna Matutino
12 Maria Eduarda Ferraz Martins Matutino
13 Maria Luiza Justen Matutino
14 Marcus Vinicius de Medeiros Matutino
15 Miguel Antônio Fonseca Salgado Matutino
16 Pietro Luiz Godinho Fontão Matutino
17 Talyson Padilha Nascimento Matutino
18 Thainá Sofia Araújo Dos Santos Matutino
19 Yasmin Fagundes Da Conceição André Matutino
20
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Grupo VI - A

Criança Período
01 Alyce Conceição Santos De Souza Matutino
02 Anthony Mattos de Souza Schimidt Matutino
03 Bernardo de Souza Schlikmann Matutino
04 Beatriz Nunes Eleotério da Silva Matutino
05 Enzo De Melo Porto Matutino
06 Enzo De Oliviera Borges Da Silva Matutino
07 Ingrid De Jesus Matutino
08 Isadora Fernandes Matutino
09 Jeniffer da Silva Mathies Matutino
10 João Vitor de Oliveira Matutino
11 Lavínia Souza Vieira Matutino
12 Maria Clara Pfleger Matutino
13 Maria Vitória Carmo De Oliveira Matutino
14 Melissa Costa José Matutino
15 Miguel Kirchner De Sousa Matutino
16 Nathália Chalita Godinho Matutino
17 Rene Ferreira da Silva Vieira Matutino
18 Ruan Soares Garcia Matutino
19 Sabrina De Almeida Costa Matutino
20 Samuel Guilherme Gil de Souza Matutino
21 Vinícius De Souza Inácio Matutino
22 Vitor De Souza Inácio Matutino
23 Ykaro Ribeiro de Souza Matutino

Grupo VI – B

Criança Período
01 Allan Cristian Gonçalves Vespertino
02 Amanda Pereira Vieira Vespertino
03 Ana Luíza Echevenguá De Echevenguá Vespertino
04 Beatriz kuntze Vespertino
05 Beatriz Veiga Willamil Luz Vespertino
06 Betina Rezende Vespertino
07 Carlos Rian Pereira Castro Vespertino
08 Davi Lucas Albino Vespertino
09 Gabriel AssunçãoAlbino Vespertino
10 Guilherme Porto Anunciação Vespertino
11 Henrique Augusto Sarza Vespertino
12 Juliana dos Santos Pereira Vespertino
13 LethiciaMellody Perão Vespertino
14 Maria Eduarda Ferreira Vespertino
15 Maria Eduarda Sarmento Dos Santos Vespertino
16 Miguel De Souza Rios Vespertino
17 Pedro Luiz de Oliveira Antunes Vespertino
18 Sofia Rezende Vespertino
19 Sophia Vitória Da Silveira Costa Vespertino
20 Thayla Moraes Vespertino
21 Tayná Hoffmann Inácio Vespertino

Grupo VI - C

Criança Período
01 Alice Souza Pereira Vespertino
02 Alicia Fernandes Pereira Vespertino
03 Amanda Morais Onofre Vespertino
04 Arthur AlbertoSerafim Vespertino
05 Davi de Azevedo Lima Vespertino
06 Emanuelly Vitória De Oliveira Vespertino
07 Gabriela Souza Da Silveira Vespertino
08 Isadora Rodrigues Lhemann Vespertino
09 João Gabriel Da Silva Marcirio Vespertino
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10 Letícia Braga Parintins Vespertino
11 LuysaHillesheimAssing Vespertino
12 Mariáh Silva Batista Vespertino
13 Málisson Santos Da Cunha Vespertino
14 Marcela Espindola Aparecido Da Silveira Vespertino
15 Mauricio Andretti Muniz Santos Vespertino
16 Maysa Letícia Corrêa Vespertino
17 Rhuan Vieira Vespertino
18 ScarlatLeona Nascimento Magalhães Vespertino
19 ValentinAssunçãoBaldança Vespertino
20 Valentina Ramires Centeno Vespertino
21 Victor Velija Góes Vespertino
22

LISTA DE ESPERA

Grupo III

Criança Nascimento Situação
- Davi Luca Corrêa Marciano 27/09/2014 Chamado
- Henrique Steinmetz Corrêa 11/12/2014 Chamado
- Kaique Da Silva 08/08/2014 Chamado
1. RuanAntonello Da Costa 04/04/2014 Aguardando vaga integral, não quis meio período
2. Catarina Cabral Pezzini 27/03/2015 Aguardando não consigo contato
- Amanda Fernandes Da Silva 25/03/2015 Desistiu da vaga
3. Yan Silveira Campos 03/06/2014 Aguardando vaga integral, não quis meio período
- Eduardo Otávio Botelho 28/09/2014 Chamado
- João Vitor Padilha Da Silva 07/09/2014 Chamado
4. Amanda Medeiros de Melo 06/05/2014 Aguardando vaga integral, não quis meio período
5. CamilleHames De Oliveira 08/08/2014 Aguardando vaga integral, não quis meio período
6. Miguel Ayres Silveira 13/10/2014 Aguardando vaga integral, não quis meio período
7. Christopher Bryan Batista De Souza 19/02/2015 Aguardando vaga integral, não quis meio período
- Julia Nishimura (Faltou Sorteio) 23/07/2014 Chamado
8. Bernardo Macedo (Faltou Sorteio) 20/11/2014 Aguardando
9. Safhyra Santos Silva (Faltou Sorteio) 02/08/2014 Aguardando
10. Sophia Soares Cruz Silva (Faltou Sorteio) 27/03/2015 Aguardando
11. Arthur Oliveira Chaves 23/06/2014 Aguardando
12. Larissa Lopes Silva 19/02/2015 Aguardando
13. Eloá Vitória Oliveira Barbosa 25/10/2014 Aguardando
14. Yasmin Martins Correa 10/02/2015 Aguardando
15. José Eduardo Nascimento Oliveira 11/03/2015 Aguardando
16. Sophi dos Santos 13/07/2014 Aguardando
17. Jeniffer Rafaella Rodrigues 04/09/2014 Aguardando
18. Davi Rafael Ronfeld 04/10/2014 Aguardando
19. Bruno Adolfo Andre Junior 03/06/2014 Aguardando
20. Alice Assunção dos Santos 24/08/2014 Aguardando
21. Valentina Siqueira de Souza 19/12/2014 Aguardando
22. Davi Moraes Lima 30/07/2014 Aguardando
23. Arthur Souza de Jesus 07/01/2015 Aguardando
24. Pietra Agatha de Matos 27/01/2015 Aguardando
25. Victória dos S .Pereira 05/08/2014 Aguardando
26. Veronica dos Santos Pereira 05/08/2014 Aguardando
27. Lucas Duarte 19/10/2014 Aguardando
28. Christopher Batista de Souza 19/02/2015 Aguardando
29. Guilherme de Oliveira Ribeiro 14/09/2014 Aguardando
30. Safira Santos silva 02/08/2014 Aguardando
31. Maria Vitória Cézar Martins Gonçalves 21/09/2014 Aguardando
32. Nicolas Berlamino da Silva 06/02/2015 Aguardando
33. Valentina da Rosa Conrad 07/04/2015 Aguardando
34. Enzo Ribeiro Margarida 22/11/2015 Aguardando
35. KatryneGleise Cunha Mendes 29/09/2014 Aguardando
36. Gracielly dos Santos Mateus Mendes 14/10/2014 Aguardando
37. Sophia Soares Cruz Silva 27/03/2015 Aguardando
38. Anderson Moraes J. dos Santos 31/05/2014 Aguardando
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39. Larissa dos Santos 01/06/2015 Aguardando
40. Kevin Cauã dos Santos 01/03/2015 Aguardando
41. Lucas Sairo G. Ribeiro 19/01/2014 Aguardando
42. KeyllaJasmin Barbosa de Jesus 01/07/2014 Aguardando
43. Pedro Henrique Bernardo 25/02/2015 Aguardando
44. Gustavo Santana Nandi 15/07/2014 Aguardando
45. Julio César 09/10/2014 Aguardando

Grupo IV, V e VI

Não há lista de espera nos demais grupos.

São José, 05 de outubro de 2017.

CIBELE R. LOBO DOMINGUES
DIREÇÃO CEI SANTO ANTÔNIO

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI VILA FORMOSA
Publicação Nº 1423655

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI Vila Formosa
Endereço: Ayrton Senna da Silva,122
Telefone: (48) 3259-0426
Diretora: Carolina Luiz

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

Grupo III - integral 2- 3 17 17 - - 17
Misto III e IV
vespertino 2-4 17 - - 17 17

Grupo IV integral 3-4 20 18 01 01 20
Grupo V matutino 4-5 20 - 20 - 20
Grupo Misto V e VI 
matutino 5- 6 20 - 20 - 20

Grupo VI vespertino 5- 6 20 - - 20 20
TOTAL 36 41 38 115

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
G III integral -
G III/ IV vesp -
G IV integral 1
GV mat -
G V/VI mat -
GVI vesp -

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo III

Criança Período
01 ARTHUR DA SILVA DE MORAIS INTEGRAL
02 MIKAEL DOS SANTOS ROSA INTEGRAL
03 VITOR DA SILVA DE MORAIS INTEGRAL
04 DAVI HENRIQUE DA SILVA CARDOSO INTEGRAL
05 SOPHIA JANSEN MOZENA INTEGRAL
06 TEVES MIGUEL DA SILVA KERBER INTEGRAL
07 MIKAEL JOSÉ ANGELO INTEGRAL
08 JOÃO PEDRO RODRIGUES SANTOS INTEGRAL
09 MARIA GABRIELLY ORIPKA DE OLIVEIRA INTEGRAL
10 VITÓRIA VALENTINA DE JESUS CAVALHEIRO INTEGRAL
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11 CAIO LUCAS DOS SANTOS VIRMES INTEGRAL
12 NICOLLY DE OLIVEIRA FERREIRA INTEGRAL
13 RAFAELLY DE LIMA JORDÃO INTEGRAL
14 LAURA GONÇALVES REZENDE MARQUES INTEGRAL
15 VINICIUS GALVÃO URGIONI DA SILVA INTEGRAL
16 IZABELLA THAIS MATEI LEMOS INTEGRAL
17 CARLOS ALEXANDRE DA SILVA INTEGRAL

Grupo III/IV - Vespertino

Criança Período
01 JHULLYANNE BRAATZ TOME VESPERTINO
02 JULIA SILVA DOS SANTOS VESPERTINO
03 FELIPE BRAATZ NASCIMENTO DA SILVA VESPERTINO
04 LUIZA DA SILVA GIRARDI VESPERTINO
05 MARIANA DE SOUZA LOPES VESPERTINO
06 NICOLAS PIERRE FREITAS COUTO VESPERTINO
07 PIERRY SILVA DA ROSA VESPERTINO
08 SHERON VICTÓRIA FERREIRA PEREIRA VESPERTINO
09 DAVI DE JESUS NUNES VESPERTINO
10 ISADORA FERNANDES TOMAS VESPERTINO
11 ANELYZE DOS PASSOS CORREA VESPERTINO
12 LAUREN VITÓRIA OLIVEIRA VESPERTINO
13 MICAEL COSTA GOMES VESPERTINO
14 DAYARA CUEVA MOREIRA VESPERTINO
15 SAMUEL SCHULTZ DAMASENO VESPERTINO
16 JUAN GABRIEL SAGAZ DE JESUS VESPERTINO
17 NICKOLLAS DE CERQUEIRA DA SILVA VESPERTINO

Grupo IV – Integral

Criança Período
01 ANA BEATRIZ ZIMMERMANN INTEGRAL
02 ANA LUIZA FURTADO DOS SANTOS INTEGRAL
03 ENZO TELES VASCONCELLOS INTEGRAL
04 EVERTON MACHADO SANTOS INTEGRAL
05 FELLIPE DE LIMA TRINDADE INTEGRAL
06 GUILHERME W. OLIVEIRA INTEGRAL
07 ISAAC DE AMORIN ZANELLA INTEGRAL
08 IZADORA FERREIRA MIGUEL INTEGRAL
09 JOÃO GUILHERME BUENO SOARES INTEGRAL
10 JOÃO GUILHERME ROMANO JOSÉ INTEGRAL
11 JÚLYA VITÓRIA ANGELO SARMENTO INTEGRAL
12 MAURICIO ALESSANDRO FASSBINDER INTEGRAL
13 DHALESSANDRO W. MARTINS INTEGRAL
14 STÉFANY VITÓRIA A. DE OLIVEIRA INTEGRAL
15 RAIANNA BRAATZ INTEGRAL
16 YASMIM EMANUELLY C. DA SILVA INTEGRAL
17 CAIO RAPHAEL ADLER SILVA MATUTINO
18 BERNARDO CIDADE FERRÃO VESPERTINO
19 LUCAS JOSÉ DA SILVA INTEGRAL
20 CHRISTIAN GALLIANI LEITE INTEGRAL

Grupo V- Matutino

Criança Período
01 ADRIAN RYU DOS SANTOS REIS MATUTINO
02 ALEX OLIVEIRA PEREIRA MATUTINO
03 ANA CLARA PEREIRA MATUTINO
04 BRUNNO DOS SANTOS NASCIMENTO MATUTINO
05 DAVI LUKA TRINDADE MATUTINO
06 JHENIFFER RIHANNE ALVES SATURNINO MATUTINO
07 ALYSONDA SILVA DELARIO MATUTINO
08 GABRIEL DOS SANTOS ROSA MATUTINO
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09 HIAGO ANTONIO PEREIRA MATUTINO
10 IZABEL ACOSTA MATUTINO
11 JÚLIA VIEIRA MATUTINO
12 KAILLAYNI VITORIA MACEDO MATUTINO
13 KALLEB FERNADES FELLES MATUTINO
14 LEONARDO DOS SANTOS BAUERMANN MATUTINO
15 LUIZ FERNANDO WITKOSKI DE LIMA MATUTINO
16 NICOLAS VARELA MARTINS MATUTINO
17 TESSALIA ESCORCIO MANÇUELO MATUTINO
18 VICTOR GABRIEL ACOSTA DOS SANTOS MATUTINO
19 VICTOR HUGO DE JESUS CAVALHEIRO MATUTINO
20 VITÓRIA MARIA LURDES DOS SANTOS MATUTINO

Grupo V/VI- Matutino

Criança Período
01 ALLAN DE MIRANDA TOPOLSKI MATUTINO
02 ALYCE DA SILVA MATUTINO
03 BERNARDO RODRIGUES STEFFEN MATUTINO
04 EMILY FLORENCIO DA FONSECA MATUTINO
05 ESTER DOS SANTOS ANDRADE MATUTINO
06 IASMYN BUENO SOARES MATUTINO
07 ISABELLE KUSTER VIEIRA MATUTINO
08 LAVINIA DE OLIVEIRA MATUTINO
09 LETICIA DOS SANTOS MAZENA MATUTINO
10 LUIZ HENRIQUE FURTADO DOS SANTOS MATUTINO
11 ANDRIELLY FLORENCIO ISIDORO MATUTINO
12 MIKAELA LUCIA PEREIRA MATEI LEMOS MATUTINO
13 RENAN GABRIEL BORGES DA SILVA MATUTINO
14 THAMIRES DE OLIVEIRA BECKER MATUTINO
15 WESLEY DE JESUS TRINDADE MATUTINO
16 ANDRIELLY FLORENCIO ISIDORO MATUTINO
17 PALOMA ISABELE OLIVEIRA DE ANDRADE MATUTINO
18 KAMILY SIMÃO FERNANDES MATUTINO
19 ALLAN VICTOR DE SOUZA DUARTE MELLO MATUTINO
20 YASMIM GOMES DA SILVA MATUTINO

Grupo VI- Vespertino

Criança Período

01 ALICE DA CRUZ DA SILVA VESPERTINO
02 ALINE DA CRUZ DA SILVA VESPERTINO
03 ANA CARMELLY SILVA DE SOUZA VESPERTINO
04 ANA JULIA DE OLIVEIRA TRINDADE VESPERTINO
05 MARIA CLARA DOS SANTOS VESPERTINO
06 CARLOS EDUARDO SANTOS DE SOUZA VESPERTINO
07 DAVY JEREMIAS CARNEIRO VELOSO VESPERTINO
08 ENZO GABRIEL DIAS DA SILVA VESPERTINO
09 NATHAN HENRIQUE GONÇALVES DE OLIVEIRA VESPERTINO
10 NATHAN ROSA VESPERTINO
11 NAYARA DE OLIVEIRA VESPERTINO
12 NAYARA GABRIELLI DA SILVA WALTRICK VESPERTINO
13 RUAN RODRIGUES DE MATOS VESPERTINO
14 TAYLLA ISABELA DE LARA VESPERTINO
15 VINICIUS FERREIRA MIGUEL VESPERTINO
16 WESLEY TRINDADE VESPERTINO
17 REYNAN ADEMILSON DA SILVA VESPERTINO
18 NAOMY KAROLYNE MENDES DEZONET VESPERTINO
19 EDUARDA CAROLINI FREITAS COUTO VESPERTINO
20 LIGIA MARIA DA SILVA VIEIRA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA 2017



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1241

Grupo III
Criança Nascimento Situação

01 EMILLY TALITA FRANCO 16/03/2015
LIGAMOS E NÃO ATENDEU NOS DIAS 01,02,03/03 
E 24/03.
LIGAMOS E NÃO ATENDEU EM 30,31/05 E 03/06

02 IGOR DAVI C.EUGENIO 08/08/2014 Aguardando vaga
03 KAUE VITOR PAULINO 03/08/2014 Aguardando vaga

Grupo IV
Criança Nascimento Situação

01 VINICIUS GABRIEL CAVALHEIRO DA SILVA 29/08/2013
LIGAMOS E NÃO ATENDEU NOS DIAS 
01,02,03/03
LIGAMOS E NÃO ATENDEU EM 30,31/05 E 03/06

02 ALEX WILLIAM LUZ CARDOSO 25/04/2013 No contato deixado não conhecem os respon-
sáveis

03 EMILLY KAROLIN SCHLUCUBIER DA SILVA(GEMILAR) 08/06/2013 Mudaram-se para Joinville

04 KAUANY GABRIELY SCHUCUBIER DA SILVA(GEMILAR) 08/06/2013 Mudaram-se para Joinville

05 MARIA LUYZA CARVALHO ROSA 02/12/2013 Ligamos e não atendem

06 ENZO KAYKE DE SOUZA DA SILVA 1508/2013 Quer vaga integral
07 Eloisa Blensing Souza 09/12/2013 Contatos não atendem

Grupo V
Criança Nascimento Situação

02 ANA BEATRIZ MARA DOS SANTOS 23/08/2012 Aguardando vaga
03 MANOELA JOANA DE MELO 30/05/2012 Contatos não atendem
04 JOÃO VINICIUS DA ROCHA REIS 11/09/2012 Contatos não atendem

São José, 06 de outubro 2017.

Carolina Luiz
Direção CEI Vila Formosa

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL ARACI OLIVIA DA SILVA

Publicação Nº 1423640

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Araci Olivia da Silva
Endereço: Rua Maria Bernardina Vaz Gomes, s/nº
Telefone: (48) 3357-5260
Diretora: Daguimar Dutra

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GI 04 meses
a 1 ano 12 11 01 01 13

GII 1-2 15 12 03 03 18
GIII- A 2-3 17 15 02 02 19
GIII - B 2-3 17 11 06 06 23
GIV - A 3-4 23 20 02 03 25
GIV - B 3-4 23 18 04 04 26
GV - A 4-5 25 20 01 05 26
GV - B 4-5 25 19 01 06 26
GVI - M 5-6 25 - 22 - 22
GVI - V 5-6 25 - - 24 24
TOTAL 126 42 54 222

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
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G 1 00
G 2 00
G 3 00
G 4 01 integral / 01 matutina
G 5 09 Matutina
G 6 03 matutina / 01 vespertina

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo I

Criança Período
01 ALICE BETTIOL MATUTINO
02 BENTO HENRICO DE OLIVEIRA DOS SANTOS INTEGRAL
03 ISABELLE MALICHESKI NOER INTEGRAL
04 JOSÉ AQUILES SIGOUNAS DE LIMA VIEIRA INTEGRAL
05 LAURA FERREIRA RIBAS VESPERTINO
06 LUCAS DE SOUZA INTEGRAL
07 MELISSA FARIAS DE SOUZA SILVA INTEGRAL
08 OLIVIA VULTUOSO DE FARIA INTEGRAL
09 SOPHIA MORATELLI PEREIRA INTEGRAL
10 VALENTINA MARIA DE OLIVEIRA INTEGRAL
11 VALENTINA MARIA PADILHA INTEGRAL
12 VALENTINA RAMOS RODRIGUES DE ABREU INTEGRAL
13 VICENTE DEMETRIO WALTER INTEGRAL

Grupo II

Criança Período
01 BENÍCIO LAZZARI TRENTINI VESPERTINO
02 DONATELLA PIETRA BOCCHI DE OLIVEIRA INTEGRAL
03 ENZO AUGUSTO DA SILVA INTEGRAL
04 GIOVANNA FONTANA ROSA TOLIO INTEGRAL
05 JOHN JERRY FEVRIER INTEGRAL
06 JULIA IAHN INTEGRAL
07 LARA FERREIRA CARDOSO E SILVA VESPERTINO
08 LARISSA DUTRA SCHMITZ MATUTINO
09 LAVINIA REGIS VIEIRA INTEGRAL
10 LUCAS ARIEL DA SILVA NUNES INTEGRAL
11 MARIA ALICE STEFFENS DA SILVA MATUTINO
12 MARIA CLARA GOULART MATUTINO
13 MIGUEL CAMPOS PEREIRA VESPERTINO
14 MIGUEL KUHN HEINZ INTEGRAL
15 PEDRO DAVI CORREIA INTEGRAL
16 VALENTINA PERORCK FERRAZ INEGRAL
17 VITOR DA SILVA CASAGRANDE INTEGRAL
18 WILVES JEAN INEGRAL

Grupo III - A

Criança Período
01 ALICE VOTRI SCHAEFFER INTEGRAL
02 ARTHUR SANTOS INTEGRAL
03 BEATRIZ DA CRUZ SIMAS VESPERTINO
04 BRUNO ADOLFO ANDRE JUNIOR VESPERTINO
05 ELIAS CARRABBA DA SILVA INTEGRAL
06 EMANUELY CRISTINI DE AMORIM MEYER INTEGRAL
07 ENZO LEONARDO SCHEMES NUNES DA SILVA INTEGRAL
08 HEITOR PACHECO CLASEN INTEGRAL
09 ISABELA TAVARES IGNACIO MADALENA INTEGRAL
10 JOÃO GABRIEL TRAMONTIN DE CAMARGO INTEGRAL
11 LUANY MORAES DA SILVA INTEGRAL
12 LUISE CORDEIRO BUENDIA PRIORI MATUTINO
13 MATHEUS WILLAIM FRANCISCO INTEGRAL
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14 MURILO SOUZA BERNARDES INTEGRAL
15 NATÁLIA AMARAL DA CRUZ INTEGRAL
16 RUAN SCARABELOT HORATZ MATUTINO
17 THEO AMORIM ADÃO INTEGRAL
18 THOMAS RABELO FERREIRA INTEGRAL
19 VALENTINA MARTINS CALSEM INTEGRAL

Grupo III - B

Criança Período
01 AMANDA CRESCENCIO INTEGRAL
02 ANA CLARA WEBER INTEGRAL
03 BERNARDO DE ANDRADE VICENTE VESPERTINO
04 BERNARDO KOEPP DARELLA INTEGRAL
05 GABRIELA GRACIA CORTEZ JOAQUIM INTEGRAL
06 GABRIELA HORST DO NASCIMENTO MATUTINO
07 HAVI SBABO GIOVENARDI COSTA VESPERTINO
08 HEITOR SCHMITZ FERNANDES VESPERTINO
09 HENRIQUE PAES WERLICH VESPERTINO
10 HIGOR MIKOLAY ANTOSZCZUK MATUTINO
11 LARA SATURNINO BRANDO INTEGRAL
12 LAURA GALIANA ROSA INTEGRAL
13 LETICIA RODRIGUES CAPISTRANO INTEGRAL
14 LIVIA MEURER DE SOUZA MATUTINO
15 MANUELA BENTO DA SILVA INTEGRAL
16 MARIA CLARA AGUIAR CAMPOS MATUTINO
17 MARIAH ALVES DO NASCIMENTO VESPERTINO
18 MIGUEL HOFFMANN MARIA MATUTINO
19 NICOLE SOARES INTEGRAL
20 PEDRO ELTON ROSA SOUZA MATUTINO
21 PEDRO SOARES BURICH VESPERTINO
22 STANLEY MINTUS INTEGRAL
23 YURI ANDRES HOHMAN DE OLIVEIRA INTEGRAL

Grupo IV - A

Criança Período

01 ANALYDY DIEUDONNE INTEGRAL

02 ARTHUR VIEIRA GARCIA VESPERTINO

03 BERNARDO OLIVEIRA DOS SANTOS INTEGRAL

04 CAIO EDUARDO DE LIMA RIBEIRO VESPERTINA

05 CAUÃ HENRIQUE SOARES GOMES NTEGRAL

06 CESAR AMARAL MENDES DE SOUZA INTEGRAL
07 DAVI CUNHA INTEGRAL
08 DAVI FELIPE CARDOSO INTEGRAL
09 DAVI NARDINI PIZZONI INTEGRAL
10 DAYLA ALIOTO INTEGRAL
11 FRANCISCO FONTELLA ARENTE INTEGRAL
12 GUILHERME RODRIGUES MATUTINO
13 ISABELA PÉRICO SANTOS INTEGRAL
14 JOÃO PEDRO NUNES PEREIRA INTEGRAL
15 JÚLIA AYRES DE HOLLANDA RODRIGUES INTEGRAL
16 KAROLINE WOYTUSKI DA SILVA INTEGRAL
17 LAURA DOS SANTOS STEIMBACH INTEGRAL
18 LAURA MARTINS CUNHA INTEGRAL
19 LUIZANA CHARLOTTE DA ROCHA SANTANA INTEGRAL
20 MARIA VALENTINE DE AMORIM MEYER INTEGRAL
21 NÍCOLAS FARIAS PEDRO INTEGRAL
22 PAOLA STEDILE DE OLIVEIRA VESPERTINO
23 RAFAELA PERAZZO PERES MELO MATUTINO
24 TIAGO FERNANDO SOUZA JUNIOR INTEGRAL
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25 VITÓRIA AUGUSTO SARMENTO INTEGRAL

Grupo IV - B

Criança Período
01 BENÍCIO SCHERER PEREIRA INTEGRAL
02 BERNARDO BENDER MUNHOZ VESPERTINO
03 BETINA COSTA VIEIRA DA SILVA INTEGRAL
04 BRYAN GOMES BENDER INTEGRAL
05 GIOVANA COIMBRA DE OLIVEIRA INTEGRAL
06 GUSTAVO ADOLFO DE SOUZA INTEGRAL
07 GUSTAVO ALAN DAROS BORGES INTEGRAL
08 HELENA KÜNSTLER MACHADO MATUTINO
09 ISADORA CARVALHO DA COSTA MATUTINO
10 ISADORA RODRIGUES OLIVEIRA DE SOUZA INTEGRAL
11 JOAQUIM ISRAEK K. PICOLLI INTEGRAL
12 JÚLIA HELENA DE MELO INTEGRAL
13 LAISA DE SOUZA VESPERTINO
14 LARA ORTEGA MARTINS VESPERTINO
15 LUIS FELIPE DA SILVA VALENTIM DE MELO MATUTINO
16 MARIA ALICE BERTOL INTEGRAL
17 MARIA JULIA LOPES DE JESUS INTEGRAL
18 MAYARA NUNES DA SILVA PINTO INTEGRAL
19 MELISSA MEDEIROS POSSENTI INTEGRAL
20 PEDRO HENRIQUE GOMES VIEIRA INTEGRAL
21 PEDRO HENRIQUE SCHAFFER CORRÊA INTEGRAL
22 PEDRO RANGEL DA SILVA INTEGRAL
23 PYETRO DA SILVA INTEGRAL
24 VINÍCIUS JOÃO RESENDE INTEGRAL
25 VITOR HUGO PORTO LOPES VESPERTINO
26 VITOR MEURER DE SOUZA MATUTINO

Grupo V - A

Criança Período

01 ANA LUISA NUNES DA SILVA INTEGRAL
02 ANTONIO DE SÁ TODESCHINI ANDRADE VESPERTINO
03 ARTHUR MAFRA DE SOUTO GOULART INTEGRAL
04 BERNARDO CÉSAR GONÇALVES VESPERTINO
05 DAVI BERNS MEDEIROS INTEGRAL
06 DAVI SCHAEFFER FREITAS INTEGRAL
07 DOUGLAS COSTA CHAVES INTEGRAL
08 EMANUEL SANGALLETTI DE ANDRADE INTEGRAL
09 HENRY RAFAEL DE SOUZA INTEGRAL
10 ISABELLE XAVIER DE FREITAS INTEGRAL
11 ISADORA MACHADO INTEGRAL
12 LAÍS CRAVO MORAES INTEGRAL
13 LORENZO PEREIRA GUERRA INTEGRAL
14 LUIZ MIGUEL KELM INTEGRAL
15 MARIA CLARA MOURA INTEGRAL
16 MATHEUS BUSANELLO GABRIEL INTEGRAL
17 MIGUEL BECKER SANTOS VESPERTINO
18 MIRIÃ ELIZ MACHADO VESPERTINO
19 SOFIA ANDRADE INTEGRAL
20 SOPHIA SCHWEITZER VALENTINI INTEGRAL
21 THEO FERREIRA E SILVA VESPERTINO
22 VITÓRIA BOTH DA SILVA PINTO INTEGRAL
23 YASMIM DA SILVA DO NASCIMENTO INTEGRAL
24 YASMIN DE OLIVEIRA GONÇALVES INTEGRAL
25 ISABELA ROMÃO INTEGRAL
26 VALENTINA BRITO BRAGA MATUTINO

Grupo V - B
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Criança Período
01 ANDRÉ CARDOSO DE PAULA INTEGRAL
02 BETINA MATTOS PRUDENCIO VESPERTINO
03 CECILIA LAZZARI TRENTINI VESPERTINO
04 DAVI INÁCIO DE SOUZA FERNANDES INTEGRAL
05 EMANUEL XAVIER DUTRA INTEGRAL
06 ERIC GOLIN FERREIRA VESPERTINO
07 FILIPE VALENTINI BORGES MENDES IMATUTINO
08 HUGO M. M. DA R. STEMPNIAK INTEGRAL
09 ISABELLA IRACEMA EGER BALLOCK INTEGRAL
10 ISABELLY DUTRA DA PURIFICAÇÃO INTEGRAL
11 ISABELLY ZANPIVA INTEGRAL
12 LAURA JORGE DA SILVA INTEGRAL
13 LETICIA VIEIRA FEITOSA INTEGRAL
14 LIVIA TEREZAN LAMINO INTEGRAL
15 LUIZ FERNANDO SOUZA VESPERTINO
16 MANUELA MACHADO MARÇAL INTEGRAL
17 MANUELA ROCKER ROCHA INTEGRAL
18 MARCOS ANTONIO KOENIG VIEIRA INTEGRAL
19 MARINA FLORES FERNANDES INTEGRAL
20 MAXWELL FLORIANO FERREIRA INTEGRAL
21 PEDRO HENRIQUE SOUZA VESPERTINO
22 RAFAELLA MATOS DE ANDRADE INTEGRAL
23 RUAN EMANOEL SCHLICHTING INTEGRAL
24 VALENTIN PEREIRA FELIPE INTEGRAL
25 VICTOR GABRIEL DA SILVA INTEGRAL
26 VICTOR HUGO BITENCOURT PEREIRA VESPERTINO

Grupo VI - Matutino

Criança Período
01 AMABILLY CAMPELO MATUTINO
02 BEATRIZ DA SILVA MATUTINO
03 BIANKA MAZZONETTO DA SILVA MATUTINO
04 CECILIA MEDEIROS POSSENTI MATUTINO
05 GABRIEL NASCIMENTO DE OLIVEIRA MATUTINO
06 HIGOR MEURER DE SOUZA MATUTINO
07 IASMYN AMBROSIO MATUTINO
08 ISABELLA CORREA DE SOUZA MATUTINO
09 ISABELLA CRISTINA PEREIRA MATUTINO
10 JIMCARDO CHRISTHOFER DEROGENE MONFISTON MATUTINO
11 KAUÃ FILIPE CRUZ MATUTINO
12 LETICIA AMANDA MULHAUSEN MATUTINO
13 LOVE MICA HENRY MATUTINO
14 MATHEUS DE MELO CORREA MATUTINO
15 NACHELIE FABRE MATUTINO
16 NATHAN GONZAGA CONT MATUTINO
17 PEDRO HENRIQUE DIAS MATUTINO
18 PEDRO HENRIQUE SENDESKI RODRIGUES MATUTINO
19 YASMIM CAROLINA DA SILVA MATUTINO
20 YVES DIOGO ROCHA SILVA MATUTINO
21 NICOLE LAMARQUE MATUTINO
22 AGATHA SOPHIA ALVES NEGRÃO MATUTINO

Grupo VI - Vespertino

Criança Período
01 ABIGAELLE DIEUDONE VESPERTINO
02 ARTUR PAITER BEZERRA VESPERTINO
03 BRENNER GABRIEL DE SANTANA GOMES VESPERTINO
04 DAVI PIRES LUCIANO VESPERTINO
05 DAVI LUIZ DUARTE FRAGA VESPERTINO
06 DAVID CARDOSO SILVEIRA VESPERTINO
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07 FÁBIO EDUARDO DE MOARES SCHIBELSKY VESPERTINO
08 FELIPE SCHAPPO SANTOS VESPERTINO
09 GABRIEL HENRIQUE DA SILVA RIBEIRO DOS SANTOS VESPERTINO
10 JOSE ANTONIO PORTO MADEIRA VESPERTINO
11 JULIA PICKLER OBELAR ROSA VESPERTINO
12 KAIQUE LOPES DE AMORIM VESPERTINO
13 LARISSA GUESSER GOBO VESPERTINO
14 LORENZO FIGUEIREDO NECHEL VESPERTINO
15 LUCCA PIRES LUCIANO VESPERTINO
16 LYNNE ELIZ MACHADO VESPERTINO
17 MAISA CAMPOS PEREIRA VESPERTINO
18 MARIA CLARA GARCIA PEREIRA VESPERTINO
19 MARIA GABRIELA BANASZESKI VESPERTINO
20 MARIA HELOAH GOMES VESPERTINO
21 MATHEUS ANTONIO COSTA VESPERTINO
22 ROBERTO ROMARIO NATAL FILHO VESPERTINO
23 SERGIO JUNIOR DOS SANTOS VESPERTINO
24 SOFIA DE ANDRADE DA ROSA CORDEIRO COSTA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo I
Criança Nascimento Situação
MELISSA FARIAS DE SOUSA 10/04/2016 Matriculada na vaga integral de lívia Duarte Moura
ALICE BETIOL 03/07/2016 Matriculada na vaga matutina de Arthur Peixer
RAFAEL DOS SANTOS CARDOSO 13/05/2016 Matriculado em outra instituição
OLÍVIA VULTUOSO DE FARIA 08/06/2016 Chamado na vaga integral de Rafael Kraus Cunha
JOSÉ AQUILES SIGOUNAS DE LIMA VIEIRA 03/06/2016 Chamado na vaga integral de Joaquim Fratoni Rosa

01 MARIA LÍVIA FERNADES DE JESUS 03/05/2016 Aguardando vaga integral
02 BRENDA LUIZA MINETTO 11/04/2016 Aguardando vaga integral
03 MARIA CECÍLIA AGUIAR DE CAMPOS 06/06/2016 Aguardando vaga integral
04 LUIS GUSTAVO LOCATELLI DE MELLO 12/04/2016 Aguardando vaga integral
05 LUIZ EDUARDO DE FARIAS 10/12/2016 Aguardando vaga integral
06 VITOR FRANCISCO DE SOUZA 25/10/2016 Aguardando vaga integral
07 ESTEVÃO R. DA SILVA 09/06/2016 Aguardando vaga integral
08 THEO LEAL MARTINS 30/08/2016 Aguardando vaga integral/mat/vesp
09 BENJAMIM VOTRI S 05/01/2017 Aguardando vaga integral
10 ARTHUR PINTO DE LIMA 13/09/2016 Aguardando vaga integral
11 MIGUEL DA SILVA PERES 11/04/2016 Aguardando vaga integral
12 LIPPIA ROEMERS SAUTHIER 05/04/2016 Aguardando vaga integral
13 HENRIQUE CORDEIRO BOMFIM 17/02/2017 Aguardando vaga integral
14 MARCELLA SANCHEZ TRILHA 03/12/2016 Aguardando vaga integral
15 HELOISA BUSSOLO FRANCISCO 01/11/2016 Aguardando vaga integral
16 AMABILE SCARPINS CORDEIRO 14/12/2016 Aguardando vaga integral

LUCCA MORETTI DE OLIVEIRA 03/01/2017 Aguardando vaga integral / matutina
18 ANA CAROLINA RONCONI BENDO 06/09/2016 Aguardando vaga integral
19 LIVIA MARIA MENEZES DOS SANTOS 01/08/2016 Aguardando vaga integral
20 ANTÔNIO BUNN PEREIRA 17/11/2016 Aguardando vaga integral/ mat/vesp
21 DAVI LISBOA DA CRUZ 31/01/2017 Aguardando vaga integral
22 CAIO AUGUSTO COELHO 29/04/2016 Aguardando vaga integral
23 CECÍLIA DA SILVEIRA SIMON 05/03/2017 Aguardando vaga vespertina
24 MARIA HELENA OLIVEIRA NETO 23/11/2016 Aguardando vaga integral

Grupo II
Criança Nascimento Situação
LARISSA DUTRA 29/10/2015 Matriculada na vaga matutina de Miguel Campos Pereira
MARIA ALICE STEFFENS DA SILVA 12/09/2015 Matriculada vaga matutina de Helena Z. Ferreira

03 FERNANDOPOMPEU DE OLIVEIRA 30/07/2015 Aguardando vaga integral
04 MATHEUS CRISTOVÃO 10/06/2015 Aguardando vaga integral
05 ISABELA LOHN SCHLOSSER 08/03/2016 Aguardando vaga integral
06 ELOÁ SOARES 15/02/2016 Aguardando vaga integral
07 ISIS LOPES DE SOUZA 05/01/2016 Aguardando vaga integral
08 MARIAH FOLSTER TOURINHO 09/10/2015 Aguardando vaga integral
09 BRENDA FERREIRA FILIPINI 26/06/2015 Aguardando vaga integral
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10 MATHEUS DOS SANTOS MARIANO 26/01/2016 Aguardando vaga integral
11 FELIPE DE MORAES SCHIBELSKY 13/01/2016 Aguardando vaga integral
12 AGATHA LORENZETTI 21/10/2015 Aguardando vaga integral
13 HELLENA LOPES CRISTOVÃO 14/12/2015 Aguardando vaga integral
14 MISAEL DA SILVA CARLOS 14/10/2015 Aguardando vaga integral
15 HEITOR RICKES CARIONI PAIXÃO 29/12/2015 Aguardando vaga integral
16 IZIS CARDOSO GUIMARÃES 29/03/2016 Aguardando vaga integral
17 ISADORA FERREIRA MICHEL 02/09/2015 Aguardando vaga integral
18 MARCO ANTONIO PINTO 01/02/2016 Aguardando vaga integral
19 DAVI LUCAS DOS SANTOS AGUIAR 15/04/2015 Aguardando vaga integral
20 JÚLIA PAGLIUSO MARTINS 24/10/2015 Aguardando vaga integral
21 SOPHIA KVIATKOSKI TEIXEIRA0 16/12/2015 Aguardando vaga integral
22 VALENTINA DUARTE MATIAS 22/04/2015 Aguardando vaga integral
23 LUCAS AMORIM GONÇALVES 01/12/2015 Aguardando vaga integral
24 LÍVIA BATISTI SCHREIBER 20/06/2015 Aguardando vaga integral
25 ENZO DE MELO ALVES 09/06/2015 Aguardando vaga integral
26 NICOLY DE SOUZA VARGAS 30/11/2015 Aguardando vaga integral
27 ALICE DOS SANTOS FERREIRA 13/10/2015 Aguardando vaga integral
28 JOÃO PEDRO SOUZA DA SILVEIRA 15/06/2015 Aguardando vaga integral
29 FELLIPE RIBEIRO MAIA 19/10/2015 Aguardando vaga integral
30 RAFAEL PORTES ANTUNES 19/11/2015 Aguardando vaga integral
31 JOSÉ VÍTOR SOUZA DA SILVEIRA 15/06/2015 Aguardando vaga integral
32 DANILO PUTTI RIBEIRO 11/08/2015 Aguardando vaga integral
33 JOÃO VICTOR ALVES DE SOUZA 08/11/2015 Aguardando vaga integral
34 AGATHA SOPHIA DA SILVA VIEIRA 14/01/2016 Aguardando vaga integral
35 ARTHUR GESSER GORGES DOS SANTOS 31/08/2015 Aguardando vaga integral
36 SOFIA FELAU REIS 17/11/2015 Aguardando vaga integral
37 EMILLY MAXIMIANO WALTER 03/05/205 Aguardando vaga integral
38 MARINA ROECKER GREGHI 25/11/2015 Aguardando vaga integral
39 OLSON SAUVER ROMAIN 15/11/2015 Aguardando vaga integral
40 DAVI GOES BRUGGEMANN 15/12/2015 Aguardando vaga integral
41 HELOISA LAURINDO PACHECO 24/02/2016 Aguardando vaga integral
42 RYAN OLIVEIRA BENTO 08/11/2015 Aguardando vaga integral
43 ALICI MENDES DA SILVA 05/01/2016 Aguardando vaga integral
44 CARLOS HENRIQUE BRESOLIN 21/05/2015 Aguardando vaga integral
45 JOÃO LUCAS MERTENS DE MATTOS 26/09/2015 Aguardando vaga integral
46 GABRIEL REIF SORDI 21/09/2015 Aguardando vaga integral
47 ISAAC VELOSO ALANO 17/08/2015 Aguardando vaga integral
48 VITHORIA ANTONELLA MARCON 05/12/2015 Aguardando vaga integral
49 JOANA LAURA GODINHO TRICHEZ 06/04/2015 Aguardando vaga integral
50 LARA DA CUNHA CRISPIM 17/05/2015 Aguardando vaga integral
51 LÍVIA DA CUNHA CRISPIM 17/05/2015 Aguardando vaga integral
52 MARIA EDUARDA DA ROSA 11/10/2015 Aguardando vaga integral
53 THEO LOPES 10/12/2015 Aguardando vaga integral
54 BERNARDO DE SOUZA NOBRE 24/04/2015 Aguardando vaga integral
55 VALENTINA VITORIA MIRANDA SIVA 25/09/2015 Aguardando vaga integral
56 VALENTINA VIEIRA CANELLO 26/07/2015 Aguardando vaga integral
57 MURILO AGUIAR VIEIRA 28/03/2006 Aguardando vaga integral
58 MIGUEL GONÇALVES MARTINEZ 25/02/2016 Aguardando vaga integral
59 JOAQUIM DA S. PIMENTAL 16/09/2015 Aguardando vaga integral/matatutina
60 JULIA ALMEIDA TORRES 29/05/205 Aguardando vaga integral/matutina
61 SARAH MAURELLO MOREIRA 15/10/2015 Aguardando vaga integral/matutina ou vespertina
62 ISABELLA WIGGERS GOMES 14/01/2016 Aguardando vaga integral
63 CLARA FOLSTER ZYTKUEWISZ 20/12/2015 Aguardando vaga integral
64 NICOLAS ANAKIN FERNANDES MATTOSO 09/04/2015 Aguardando vaga vespertina/matutina
65 EMANUEL SAIDELLES DA SILVA 21/08/2015 Aguardando vaga vespertina/matutina
66 MATHEUS DOS SANTOS NAZÁRIO 15/03/2016 Aguardando vaga integral
67 BRENDA CASAGRANDE 15/05/2015 Aguardando vaga integral
68 LORRANA CONCEIÇÃO DA SILVA 11/05/2015 Aguardando vaga integral
69 YSMAELLA PIERRE CEUS 24/03/2016 Aguardando vaga integral
70 YURI NASCIMENTO 30/03/2015 Aguardando vaga integral
71 HEITOR RODRIGUES DO NASCIMENTO 07/10/2015 Aguardando vaga integral

Grupo III
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Criança Nascimento Situação
BEATRIZ DA CRUZ SIMAS Chamada na vaga vespertina
ARTHUR SANTOS Chamada na vaga matutina
RUAN SCARABELOT HORATZ 05/03/2015 Chamado vaga matutina Jackson Vitor de Lima
LUISA OSÓRIO BARRETO DOS SANTOS 03/01/2015 Matriculada em outra Instituição
MIGUEL HOFFMANN MARIA 04/11/2014 Chamado na vaga matutina de Livia
BRYAN DOMINIC MUNIZ BARBOSA 007/08/2014 Matriculada em outra Instituição
LUÍSI CORDEIRO BUENDIA PRIORI 26/03/2015 Chamado na vaga matutina de Caroline P. Ramos
PEDRO ELTON ROSA SOUZA 21/09/2014 Chamado na vaga matutina de Maryna Silva

01 MARINA DE SÁ TODESCHINI ANDRADE 23/09/2014 Aguardando vaga vespertina
02 MATEUS BULGARELLI GOMES 21/11/2014 Não conseguimos contato-3 tentativas

MARIA CLARA AGUIAR DE CAMPOS 27/11/2014 Chamada na vaga matutina de Camila Castro
03 CLECI PEROLA LOCATELLI DE MELO 15/12/2014 Aguardando vaga integral
04 JOÃO PEDRO MACHADO MOTA 17/02/2015 Aguardando vaga integral
05 HIPOLITO EDUARDO SEARA DE LIMA 24/04/2014 Aguardando vaga integral
06 ALICE DA MOTA GABRIEL 21/05/2014 Aguardando vaga integral
07 MAYA ISABELLY DA SILVA 23/01/2015 Aguardando vaga integral
08 BIANCA DOS REIS ZALESKI 22/12/2014 Aguardando vaga integral
09 MARCOS VINICIUS MOREIRA SILVA 08/02/2015 Aguardando vaga integral
10 JOÃO GUILHERME BOTELHO DOURADO 11/12/2014 Aguardando vaga integral
11 DORWENS HENRY 21/06/2015 Aguardando vaga integral
12 MARIA LUIZA RODRIGUES 12/10/2014 Aguardando vaga integral
13 MARCO ANTONIO STANKIEWICZ MELO 18/08/2014 Aguardando vaga integral
14 BEATRIZ ANDRADE MURUZZI 13/10/2014 Aguardando vaga integral

Grupo IV
Criança Nascimento Situação
NYCOLLY DE JESUS STEMPINHAK 27/02/2014 Matriculada em outra Instituição
NICOLAS VIEIRA 30/09/2013 Desistiu da vaga 17/02/2017
THEO LUIZ CASAGRANDE DIDOMENICO 25/02/2014 Chamado na vaga integral de Perola Gonçalves
LARA ORTEGA MARTINS 09/08/2013 Chamada vaga matutina
MARIA LAURA DE SOUZA 12/07/2013 Matriculada em outra Instituição
MIGUEL FILIPE NUNES DE SOUZA 22/10/2013 l Desistiu da vaga 23/02/2017
CAIO EDUARDO DE LIMA RIBEIRO 27/03/2014 Chamado na vaga vespertina de Theo L. C. Didomenico

LUAN BATISTA VITA DOS SANTOS 19/10/2013 Chamado na vaga matutina de Lorena Zimmermann e desitiu 
da vaga

CHRISTOPHER FERNANDES MATTOSO 03/06/2013
Chamado vaga integral (matutina de Luan B. V. dos Santos + 
vaga vespertina de Igor S. de Matos)

FELIPE DE OLIVEIRA DOS SANTOS 04/0/2013 Desistiu da vaga
MIGUEL RIGUI DE MOURA 04/05/2016 Matriculado na vaga matutina de Arthur G. G. Rocha
ANALYDY DIEUDONNE 09/10/2013 Chamada na vaga integral de Emille Pereira
SALOMÃO AUGUSTO DE SOUZA 11/05/2013 Matriculada em outra Instituição

01 JOSÉ OTÁVIO TRINDADE CESAR DE ARAUJO 06/02/2014 Aguardando vaga integral
02 PEDRO MENDONÇA 31/07/2013 Aguardando vaga integral

Grupo V
Criança Nascimento Situação
JOÃO PEDRO PINTO 19/12/2012 Matriculado em outra instituição
BERNARDO ANTÔNIO OLIVEIRA BUSS 07/03/2013 Matriculado em outra instituição
YASMIM DA SILVA DO NASCIMENTO 06/12/2012 Matriculada na vaga integral de Kauan Pietro S. Marcelino
FELIPE DE SOUSA PETRY 31/05/2012 Matriculado em outra instituição
PEDRO COLZANI DA ROSA PEIXER 13/12/2012 Matriculado em outra instituição
MARIA CLARA MOURA 02/05/2012 Matriculada na vaga integral de Mirela de Assis Cravo
LUIZ AUGUSTO RIBEIRO DA ROSA 02/10/2012 Matriculado em outra instituição
ANA BEATRIZ MARTINS MENEZES DE CARVALHO 20/06/2012 Matriculada em outra instituição
NATHÁLIA KOERICH 19/10/2012 Matriculada em outra Instituição
JOÃO GUSTAVO CAMARGO DE BASTIANI 07/04/2012 Desistiu da vaga 23/02

Grupo VI
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Criança Nascimento Situação
GUILHERME CARLOS DE SOUZA 29/12/2011 Matriculado em outra Insttuição
SAMANTHA ROBERTA KRUG VIEIRA 15/10/2011 Chamada na vaga matutina de Brenner G. de S. Gomes
MARIA FLOR BEZERRA LIRA 30/11/2011 Matriculada em outra Instituição
VICTOR VELIJA GOES 06/05/2011 Matriculado em outra Instituição
YVES DIOGO ROCHA SILVA 07/06/2011 Chamado na vaga matutina de Riana Neli Goulart de Farias

.

São José, 10 de outubro de 2017.
Daguimar Dutra
Diretora CEI Infantil Araci Olivia da Silva

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL BOM JESUS DE IGUAPE ENDEREÇO: GETULIO VARGAS Nº 700 TELEFONE: 3247-3896 DIRETORA: 
GLAUCIER DOS ANJOS

Publicação Nº 1423542

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL BOM JESUS DE IGUAPE
ENDEREÇO: GETULIO VARGAS Nº 700
TELEFONE: 3247-3896
DIRETORA: GLAUCIER DOS ANJOS

CRIANÇAS MATRICULADAS

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

III - A 2-3 10 10 - - 10
III - B 2-3 10 10 - - 10
IV - A 3-4 15 13 - 02 15
IV - B 3-4 15 13 02 02 17
V 4-5 15 14 01 01 16
MISTO V/VI
MATUTINO

4-5-6 15 - 13 13

MISTO V/VI VESPER-
TINO

4-5-6 15 - - 18 18

TOTAL 60 16 23 99

QUADRO DE VAGAS

GRUPO VAGAS/PERÍODO
III -
IV 02 matutino
V -
MISTO V/VI MATUTINO 02 matutino
MISTO V/VI VESPERTINO -

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO III – A

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 BERNARDO MEINCHEIN TOLDO INTEGRAL
02 CECÍLIA CECHETTO RIBEIRO INTEGRAL
03 HEITOR LUIZ GONZAGA SANTOS INTEGRAL
04 JOANA LAURA GODINHO TRICHEZ INTEGRAL
05 LARA FERREIRA KAMMERS INTEGRAL
06 MARIAH PRUDENCIO DE MELO INTEGRAL
07 MATHEUS RIBEIRO DE OLIVEIRA INTEGRAL
08 PEDRO HENRIQUE VOGES INTEGRAL
09 SOFIA GESSER SCHURHAUS INTEGRAL
10 TALISSA DA SILVA WALTER INTEGRAL
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GRUPO III – B

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 ALICE FAGUNDES TRUPEL INTEGRAL
02 CARLOS ALEXANDRE CAETANO INTEGRAL
03 DAVID LUCCA GOULART INTEGRAL
04 EMANUELLY DA SILVA CORDEIRO INTEGRAL
05 ESTHER VIEIRA DE FREITAS INTEGRAL
06 HELENA HENRIQUE FIRMINO INTEGRAL
07 HENRIQUE VENTURA INTEGRAL
08 RAFAEL SILVESTRE VIEIRA INTEGRAL
09 YAHN SILVEIRA CAMPOS INTEGRAL
10 YASMIN ROSA DA SILVA INTEGRAL

GRUPO IV – A

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 BEATRIZ DE CAMPOS INTEGRAL
02 CAIO FERREIRA CARDOSO INTEGRAL
03 DAVI RÔVERE VILA NOVA INTEGRAL
04 DAVI TRINDADE FERREIRA INTEGRAL
05 ERICK SCHMITT DE MELO INTEGRAL
06 GABRIELLY PERIN GONÇALVES VESPERTINO
07 JOSÉ GABRIEL BUCHELE WERLICH DA SILVEIRA INTEGRAL
08 JULIA DE SOUZA FABER VESPERTINO
09 KAUÊ LUCAS MIRANDA INTEGRAL
10 LAURA ALIONSO DE SOUZA INTEGRAL
11 OTAVIO DE CASTRO INTEGRAL
12 RAFAELA SANTOS MORAES INTEGRAL
13 VALENTINA HELENA DOS SANTOS ALVES INTEGRAL
14 VICENTE DOS ANJOS CORAL DE MEDEIROS INTEGRAL
15 VITOR PORTO INTEGRAL

GRUPO IV – B

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 AMANDA CORREA IBEIRO INTEGRAL
02 BEATRIZ GUIMARÃES GOMES VESPERTINO
03 BERNARDO SOUZA GAIO INTEGRAL
04 BERNARDO CAMPOS INTEGRAL
05 CIRO REIS NOGUEIRA INTEGRAL
06 DAVI MORENO JEREMIAS INTEGRAL
07 EDUARDO HENRIQUES MALLMANN INTEGRAL
08 ENZO GABRIEL ANTUNES DA SILVA MATUTINO
09 ERICK COIMBRA DA CRUZ MATUTINO
10 HENRIQUE DOS SANTOS LEITE INTEGRAL
11 HELLEN GONÇALVES DA SILVA INTEGRAL
12 ÍCARO ARAÚJO HAYDEN INTEGRAL
13 LIVIA DOS SANTOS FERREIRA INTEGRAL
14 MAIKEL PORTES ANTUNES INTEGRAL
15 MANUELA DE SOUSA BOAVENTURA VESPERTINO
16 MARIA BEATRIZ PERES INTEGRAL
17 MELISSA DAMASCENO CARDOSO INTEGRAL

GRUPO V – A

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 ALICE CANDIDO SANT ANNA INTEGRAL
02 BRUNO SILVA CARPES MATUTINO
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03 CAIO QUARTI INTEGRAL
04 CLARICE NUNES SOARES INTEGRAL
05 DAVI PEREIRA SANTIAGO INTEGRAL
06 ENZO MORAIS DA SILVA INTEGRAL
07 GABRIELLI CONSTANTE MOREIRA INTEGRAL
08 IKARO ANTONIO PAIVA PINTO VESPERTINO
09 LETÍCIA ROECKER LENHART INTEGRAL
10 MIGUEL LEONARDO HECK DE AMORIM INTEGRAL
11 PEDRO PAULO DA SILVA NETO INTEGRAL
12 PYETRO MACIEL BELING INTEGRAL
13 RAFAEL CRISTIAN HECK DE AMORIM INTEGRAL
14 SARA VILHENA DE OLIVEIRA INTEGRAL
15 SOFIA AMORIM DE SOUZA INTEGRAL
16 ZAION PASSOS INTEGRAL

GRUPO MISTO V/VI – MATUTINO

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 BRENDA EDUARDA DE OLIVEIRA MATUTINO
02 FELIPE HILSEMANN FILHO MATUTINO
03 IKARO ANTONIO PAIVA PINTO MATUTINO
04 KAIO FERNANDO STAROSCKY MATUTINO
05 KAUAN FRANÇA VIANNA MATUTINO
06 LUAN DA ROSA MATUTINO
07 MELINA GABRIELY POLLMANN DE SOUZA MATUTINO
08 MANUELLA DE OLIVEIRA SIGAL MATUTINO
09 RAFAELLA RODRIGUES VIEIRA MATUTINO
10 ROMA ISABELLA NAVARRO ROJO MATUTINO
11 SARA BERNARDINO MATUTINO
12 SOPHIA GABRIELLE SENA NOVAES MATUTINO
13 SOPHIA KLOPPEL MATUTINO
14
15

GRUPO V/VI – VESPERTINO

NOME DA CRIANÇA TURNO
01 ANDRÉ FERNANDES FUNCHAL VESPERTINO
02 ANTONIA BRESSAN FERREIRA VESPERTINO
03 BENJAMIN ARAÚJO HAYDEN VESPERTINO
04 GEOVANA DA SILVA VESPERTINO
05 HELOÍSA ANITA CLEMENTE VESPERTINO
06 LARA CHRISTINE DA SILVA VESPERTINO
07 MARINA PERARDT EGERT VESPERTINO
08 MAYSA FEIFERBERG LOPES VESPERTINO
09 MARJORIE SANTIAGO DE ASSUNÇÃO VESPERTINO
10 MIGUEL ASSIS VOGES VESPERTINO
11 RAFAELA DA SILVA VESPERTINO
12 SOPHIA CRYSTINI LARA MARSCHALL VESPERTINO
13 SOPHIA KLOPPEL VESPERTINO
14 THÉO MARQUES MACHADO VESPERTINO
15 VITÓRIA DZINGILESKI AMARAL VESPERTINO
16 VINÍCIUS CARDOSO DA SILVA VESPERTINO
17 YAN FELIPE DE SOUZA VESPERTINO
18 YSABELLE NASCIMENTO XAVIER VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
GRUPO III

CRIANÇA NASC. SITUAÇÃO
1 HELENA COSTA VENTURA 23/05/2014 AGUARDANDO VAGA -BOLSA FAMÍLIA
2 OSCAR COUTO BATISTA 06/12/2014 AGUARDANDO VAGA
3 GABRIEL KERBR PEREIRA 05/08/2014 AGUARDANDO VAGA
4 ELEONORA OTT 28/11/2014 AGUARDANDO VAGA
5 ISADORA SANTANA SOUZA 11/03/2015 AGUARDANDO VAGA
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6 LETÍCIA ALVES NUNES 27/11/2014 AGUARDANDO VAGA
7 NAI DOS SANTOS VIEIRA 14/07/2014 AGUARDANDO VAGA
8 CAUÊ ALEXANDRE PINHEIRO LUIZ 31/01//2015 AGUARDANDO VAGA
9 RAFAEL BERNARDO ROCHA MARCELINO 25/11/2014 AGUARDANDO VAGA
10 MARIA LUIZA ALVARENGA DA SILVA 25/03/2015 AGUARDANDO VAGA
11 VANESSA BRAGA PEDROSA 17/05/2014 AGUARDANDO VAGA
12 LIDIANE DA SILVA BEZERRA 11/07/2014 AGUARDANDO VAGA
13 RAFAELA FURTADO MARQUES 02/03/2015 AGUARDANDO VAGA
14 ÍTALO DE ASSIS DE FREYN 11/06/2014 AGUARDANDO VAGA
15 ISAAC DAVID BARBOSA 16/06/2014 AGUARDANDO VAGA
16 DAVI LUIS DE OLIVEIRA SIGAL 19/09/2014 AGUARDANDO VAGA
17 YASMIN FERREIRA DA COSTA 14/10/2014 AGUARDANDO VAGA
18 VALENTINA P. RODRIGUES 05/02/2015 AGUARDANDO VAGA
19 PEDRO GABRIEL VIEIRA 26/12/2014 AGUARDANDO VAGA
20 VALENTINA XAVIER HOFFMANN 16/10/2014 AGUARDANDO VAGA
21 ISAAC PRESTES VEPO 02/12/2014 AGUARDANDO VAGA
22 DAVI LUIS CHAVES 27/01/2015 AGUARDANDO VAGA
23 GABRIEL GUIMARÃES GOMES 17/06/2015 AGUARDANDO VAGA
24 JULIA ALMEIDA TORRES 29/05/2015 AGUARDANDO VAGA
25 CAMILA VELO TEMPORI 06/06/2014 AGUARDANDO VAGA
26 CARLOS HENRIQUE BRESOLIN BORBA 21/05/2015 AGUARDANDO VAGA
27 JOÃO PEDRO MENDES 14/03/2015 AGUARDANDO VAGA
28 DIEMYLLI SILVA DE LIRA 04/11/2014 AGUARDANDO VAGA
29 EMILIANO GOMEZ 05/08/2014 AGUARDANDO VAGA
30 ISABELE APARECIDA NASCIMENTO 20/09/2014 AGUARDANDO VAGA
31 VINCENZO BEZARGUI 10/05/2015 AGUARDANDO VAGA
32 ENXO DOS SANTOS MOURA 11/03/2015 AGUARDANDO VAGA

GRUPO IV
CRIANÇA NASC. SITUAÇÃO

01 IAN DOS SANTOS LOPES 20/12//2013 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO– não aceitou 
mat.

02 ALEX WILLIAN LUZ CARDOSO 25/04/2013 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO– não aceitou 
mat.

03 ALICE MARIA BINTENCOURT 28/10/2013 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO– não aceitou 
mat.

04 SAMUEL SOARES DE LIMA 14/02/2014 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO
05 ARIELE SOUZA 30/07/2013 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO
06 AGATA VALENTINA LIMA ALENDE RODRIGUES 28/05/2014 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO
07 MIGUEL TOLDO OLIVEIRA 03/03/2014 AGUARDANDO VAGA VESPERTINO

.
São José, 06 de outubro de 2017.
Glaucier dos Anjos
Diretora CEI Bom Jesus de Iguape

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL MARIA FERREIRA

Publicação Nº 1423626

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Maria Ferreira
Endereço: Rua: Teixeira, S/No frente ao 146, Bairro Goiabal – Serraria
Telefone: 3246-3138
Diretora: Juciane Santos

CRIANÇAS MATRICULADAS
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Grupo Idade Capacidade
Por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III 2 – 3 17 12 5 5 22
IV 3 – 4 23 16 4 7 27
IV/V 4 – 5 25 - - 20 20
V/VI 5 – 6 25 - 20 - 20
TOTAL 28 29 32 89

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III 0
IV 03 – matutino
IV/V 05 – vespertino
V/VI 05 – matutino

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III

Criança Período
01 Alisom Sergio Andrade Fontoura Matutino
02 Ana Beatriz Amorim de Melo Integral
03 Anastacia Matskeeff Dutra Integral
04 Anderson Vinicius Alves da Silva Integral
05 Arthur Santos de Lima Matutino
06 Cecília Nietsche de Paula Integral
07 Cecília Braga Ribeiro Matutino
08 Emilly Querino Ortiz Matutino
09 Indyanara Nunes da Rosa Integral
10 Isadora Rodrigues Gonçalves Vespertino
11 Ítalo Gabriel Ricci Vespertino
12 João Gabriel Miguel da Silva Vespertino
13 João Rafael Bitencourt Borges Teixeira Integral
14 Manuela Florindo Machado Vespertino
15 Maria Clara Stockmann Rodrigues Integral
16 Maria Clara Zeni Matutino
17 Maria Luiza Colônico Azarias Integral
18 Miguel Felario Almeida Integral
19 Joaquim Masquio Gatti Integral
20 Ramon de Oliveira Marques Ramos Integral
21 Thaylon Fransuelho Ferreira da Silva Integral
22 Ygor Ribeiro Vespertino

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo IV/V – Vespertino
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Criança Período
01 Ana Clara do Amarante Vespertino
02 Emilly Rayzer da Cruz Vespertino
03 Erick Rodrigues Cardoso Vespertino
04 Evellin Francisca Rufino da Silva Vespertino
05 Gabriel Rodrigues Cardoso Vespertino
06 Guilherme Soares dos Santos Vespertino
07 Isabelle Lima Schmiller de Oliveira Vespertino
08 Isabelly Rodrigues do Nascimento Vespertino
09 Isadora Antonia Pedroso Vespertino
10 Jullya Bitencourt Borges Vespertino
11 Luis Felipe de Oliveira Vespertino
12 Maria Helena Ribeiro Damázio Vespertino
13 Monyk Ribeiro Souza Vespertino
14 Naomy Ricci Dantas Vespertino
15 Rafael Klem Furtado da Silva Vespertino
16 Samyra Victória Souza Nascimento Vespertino
17 Vinícius de Souza Vespertino
18 Yasmin Rayzer da Cruz Vespertino
19 Emanuelle Aisha Cordova Cidade Vespertino
20 Yasmim Emanoelly Sampaio da Fonseca Vespertino

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo V/VI Matutino

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
Secretaria Municipal de Educação
Diretoria de Ensino
Setor Pedagógico – Educação Infantil

LISTA DE ESPERA
Grupo III

Criança Data de Nascimento Situação

01 Gabriel Dias de Souza 29/06/14 Aguardando vaga

02 Valentina Espindola José 05/05/14 Aguardando vaga

03 Davi Almeida Medeiros 10/10/14 Aguardando vaga

Alyson Sergio Andrade Fontoura 23/01/15 Matriculado G III M

04 Isaac Felipe de Souza 06/05/15 Aguardando vaga

05 Iago Gabriel Elias Sens 09/04/15 Aguardando vaga

Ygor Ribeiro 28/07/14 Matriculado G III V

06 Pedro Macedo Garcia 06/04/15 Aguardando vaga

07 Pedro Fernandes 23/05/15 Aguardando vaga

08 Nathan Moraes de Almeida Pinheiro 14/08/15 Aguardando vaga

09 Emilly Costa 01/07/15 Aguardando vaga

10 Maria Fernanda dos Santos Dias 25/08/15 Aguardando vaga
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11 Enzo Gabriel Lima dos Santos 07/12/14 Aguardando vaga

12 Arthur Pereira Oliveira 11/02/16 Aguardando vaga

13 Emilly Costa 01/07/15 Aguardando vaga

14 Eloá Lima Souza 09/10/15 Aguardando vaga

15 Pedro Clemente Silva Neto 01/01/15 Aguardando vaga

16 Luiz Ernesto Coradeli Mendes 01/10/15 Aguardando vaga

São José, 10 de Outubro de 2017.

Juciane Santos
Direção CEI Maria Ferreira

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL NOSSA SENHORA DAS GRAÇAS

Publicação Nº 1423550

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Nossa Senhora das Graças
Endereço: Rua Gisela N°1686, Bela Vista , São José
Telefone: 3258-1999
Diretora: Solange Rosa

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III - Matutino 2-3 17 - 17 - 17
III - Vespertino 2-3 17 - - 17 17
IV - Matutino 3-4 10 - 10 - 10
IV - Vespertino 3-4 11 - - 11 11
V - Matutino 4-5 15 - 14 - 14
V - Vespertino 4-5 15 - - 15 15
VI - Matutino 5-6 12 - 10 - 10
VI - Vespertino 5-6 12 - - 12 12
TOTAL 51 55 106

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III - Matutino -
III - Vespertino -
IV - Matutino -
IV - Vespertino -
V - Matutino 01

V - Vespertino -

VI - Matutino 02

VI - Vespertino -

ATENDIMENTO ATUAL
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Grupo III MATUTINO

Criança Período
01 ANA LUIZA ABREU CAVALCANTE Matutino
02 AUGUSTO PELISSON ZENFE Matutino
03 CECILIA PEREIRA PACHECO Matutino
04 ESTHER DO AMARAL BALTAZAR Matutino
05 GIOVANA ARDIGO DA SILVA Matutino
06 HELENA CRISTINA DOS SANTOS PALACIOS Matutino
07 ISABEL CHIQUETTI PEREIRA LOPES Matutino
08 ISADORA SANT ANA FUNK Matutino
09 JHONATAN DE PAULA CRUZ Matutino
10 JULLIA MONTEIRO GARCIA Matutino
11 JULIA ALBINO SPINOSA Matutino
12 MARIA CLARA ABREU CAVALCANTE Matutino
13 MARINA DE OLIVEIRA WAGNER Matutino
14 PEDRO JORGE VIEIRA CARMINATTI Matutino
15 PEDRO JOSÉ FOSTER Matutino
16 RICARDO SAGAZ ANTONIO JUNIOR Matutino
17 VITHOR LUCCA BORGES RODRIGUES ALVES Matutino

Grupo III VESPERTINO

Criança Período
01 AGATHA EMANUELI MAREIRA GONÇALVES Vespertino
02 ARTHUR LUCZINSKI Vespertino
03 EDUARDA HUREN SODRE SIMÃO Vespertino
04 ENZO BERNARDO Vespertino
05 ISADORA DA SILVA Vespertino
06 JULIA ELOAH DA MATTA Vespertino
07 LORENZO MELLO BONETTI Vespertino
08 MARCELLY HELENA M.L. DA SILVA Vespertino
09 MARIA CLARA SOUZA OLIVEIRA Vespertino
10 MARIAH KROON SILVA Vespertino
11 MAYLLA ELOÁ DE OLIVEIRA ALVES Vespertino
12 MELISSA OLIVEIRA DOS SANTOS Vespertino
13 NICOLLI MELLO DA SILVA PEREIRA Vespertino
14 PEDRO HENRIQUE COSTA Vespertino
15 SARA CRISTHINI COSTA Vespertino
16 SOPHIA ANDRIANI DE LIMA Vespertino
17 YAN BOMBAZAR MACEDO Vespertino

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo IV - Matutino
Nº Nome Período
01 Artur Dal Moro Ordahi Matutino
02 Arthur de Paula Cruz Matutino
03 Bianca Dias de Oliveira Matutino
04 Catarina Alexandra pereira Custódio Matutino
05 Ellen de Matos Silva Matutino
06 Emilly Ouriques De Mello Matutino
07 Isabelli Souza Matutino
08 Livia Aparecida Martins Matutino
09 Sophia da Silva Louro Matutino
10 Sophie Araujo Matutino

Grupo IV - Vespertino
Nº Nome Período
01 Bernardo de Souza Vespertino
02 Caleb Nascimento Godoi Vespertino
03 Evilyn Alves De Santana Vespertino
04 Gabrielly Pacheco Soares Vespertino
05 Isadora Antoniolli De Oliveira Ramos Vespertino
06 José de Lima Bernardino Vespertino
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07 Layla Luiza Duarte Vespertino
08 Nikolas Vieira Vespertino
09 Pietro Heitor Roque Zandonai Vespertino
10 Thiago Victor Cota Vespertino
11 Vinicius Chagas de Moraes Oliveira Vespertino

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo V MATUTINO

Criança Período
01 Alexandre Brito de Castro Alberici Matutino
02 Brenda Tolentino Da Silva Matutino
03 Edgar Antonio Pereira da Silva Matutino
04 Gabrieli Medeiros de Andrade Matutino
05 Gustavo Dal Moro Ordahi Matutino
06 João Victor Gomes Quadras Matutino
07 Laisa De Amorim Matutino
08 Luiz Felipe Aguiar Matutino
09 Maria Lauane da Silva Santos Matutino
10 Maria Luiza Pelisson Zenfe Matutino
11 Raul Rodrigues De Moraes Matutino
12 Ronaldo Machado da Silva Matutino
13 Thaila Martins Pereira Matutino
14 Valentina Goulart Severo Matutino

Grupo V VESPERTINO

Nº Nome Período
01 Alessane Chuquel Dornelles Vespertino
02 Ana Beatriz Rodrigues Borges Portes Vespertino
03 Ana Rubia De Souza Paim Vespertino
04 Catarina Alves Ribeiro Vespertino
05 Davi Luiz Coelho Vespertino
06 Helena de Souza Miranda Vespertino
07 Larissa Dos Santos Anjos Vespertino
08 Luiz Eduardo Bernardini de Souza Vespertino
09 Maria Luiza Damasco Dos Santos Vespertino
10 Maria Luíza Nascimento De Godoi Vespertino
11 Nícolas Espíndola Da Silva Vespertino
12 Nicolas Tzelikis Borges Vespertino
13 Nycolas Bento Souza Vespertino
14 Sofia Machado De Oliveira Vespertino
15 Sthefany Cardoso Vespertino

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo VI MATUTINO

Criança Período
01 Alice da Silva Dimas Matutino
02 Ana Luisa Custódio de Souza Matutino
03 Arthur Santana dos Santos Matutino
04 Elizabete Vitória Quirino Matutino
05 Felipe Fernandes Funchal Matutino
06 Isadora Souza dos Santos Matutino
07 Lara Pereira Sampaio Sodre Matutino
08 Manuela Costa Pereira Matutino
09 Natalia de Souza Matutino
10 Willian da Cunha Campos Matutino
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Grupo VI VESPERTINO

Criança Período
01 Bernardo Kroon Silva Vespertino
02 Henzo Machado Coelho Vespertino
03 Isaac José Cardoso Maria Vespertino
04 Lorenzo Tolentino Vespertino
05 Ingridy Evelyn Santana Vespertino
06 João Gabriel Da Costa Carrasco Vespertino
07 Manuela Garcia Meirelles Vespertino
08 Maria Luiza Dos Santos Da Silva Vespertino
09 Matheus Damasco Dos Santos Vespertino
10 Murilo Marcelo De Souza Pereira Vespertino
11 Vanderlei Lopes Junior Vespertino
12 Yuri Pacheco Soares Vespertino

LISTA DE ESPERA

GRUPO III

Criança Nascimento Situação
ANA LUIZA ABREU CAVALCANTE 31/05/2014 Chamada na vaga de David Luiz de Paula
ESTER DO AMARAL BALTAZAR 23/06/2015 Chamada na vaga de Bianca Dias da Silva
GIOVANNA ARDIGO DA SILVA 07/02/2015 Chamada na vaga de Alice Duarte Gomes Andrade
HENZO EDUARDO DA COSTA RIBEIRO BRAGA 29/06/2014 Chamado na vaga de Laura Valentina Reis Bernardini
ISABEL CHIQUETTI PEREIRA LOPES 25/11/2014 Chamada na vaga de Ana Luiza Menezes Ferreira
ISADORA SANT ANA FUNCK 06/12/2014 Chamada vaga matutino
JHONATAN DE PAULA CRUZ 29/04/2015 Chamado na vaga de Brenda Pereira Pacheco
JULLIA MONTEIROGARCIA 12/12/2014 Chamada vaga matutino
MARIA CLARA ABREU CAVALCANTE 31/05/2014 Chamada vaga matutino
MARINA DE OLIVEIRA WAGNER 19/09/2014 Chamada vaga matutino
PEDRO HENRIQUE COSTA 27/05/2014 Chamado vaga vespertino
PEDRO JOSÉ FOSTER 15/09/2015 Chamado vaga matutino
RICARDO SAGAZ ANTONIO RODRIGUES ALVEZ 20/12/2014 Chamado vaga matutino
VITHOR LUCCA BORGES RODRIGUES ALVES 08/07/2014 Chamado vaga matutino
AGATHA EMANUELI MOREIRA GONÇALVES 03/07/2014 Chamada na vaga vespertino
VICENTE DE QUADROS MACHADO 20/02/2015 Matriculado no CEI São Judas
LIVIA SCHIMITT REITZ 09/02/2014 Não quis a vaga no período vespertino
EDUARDO CERON CHIQUETI 25/01/2015 Matriculado no CEI Bambine
TIFANY LIMA 12/02/2015 Não quis a vaga no período vespertino
AUGUSTO PELISSON ZENFE 28/06/2014 Chamado na vaga vespertino
MARCELLY HELENA M. L. DA SILVA 16/07/2014 Matriculado vaga vespertino
ISADORA DA SILVA 12/11/2014 Já conseguiu vaga em outra instituição
MICHEL RYAN DA SILVA TAVARES 11/09/2014 Já conseguiu vaga em outra instituição

1 GUSTAVO CARDOSO LENCINA 20/04/2014 Já conseguiu vaga em outra instituição
2 MAICKE ITALLO DUTRA VIANA 09/01/2015 Aguardando
3 CAUÃ ROLDÃO DA SILVA 06/01/2015 Aguardando
4 GUSTAVO CRUZ PACHECO 15/02/2015 Aguardando
5 SOPHIA MATIAS VARGAS 27/07/215 Aguardando
6 THALAIM SAMEC DE LUQUE MENGUAL 04/03/2015 Aguardando

GRUPO IV
Criança Nascimento Situação
ARTHUR DE PAULA CRUZ 29/12/2013 Chamado na vaga de Pedro Jorge vieira Carminatti
BERNARDO DE SOUZA 07/01/2014 Chamado vaga vespertino
CATARINA ALEXANDRA PEREIRA CUSTÓDIO 19/09/2013 Chamada na vaga de Alanah Cristini Prastes
CECILIA GEBLER 02/03/2013 Chamada na vaga de Bianca Dias de Oliveira

DAVI LUIZ DINIZ BORGEZ 28/08/2013 Chamado na vaga de Claudio Souza de Oliveira
ISABELLI SOUZA 03/09/2013 Chamada na vaga de Kaike de Andrade dos Santos
SHOPHIE ARAUJO 16/11/2011 Chamada vaga matutino
JOSÉ DE LIMA BERNARDINO 23/05/2013 Matriculado na vaga de Mariah Khoon Silva
YASMIM REGIS AGUIAR 13/03/2014 Chamada vaga matutino
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DAVI LUIZ DINIZ BORGES 28/08/2013 Matriculado em outra instituição
ARTHUR DE SOUZA 23/03/2013 Matriculado no CEI Centro Comunitário do Bela Vista

São José, 10 de Outubro de 2017.

Solange Rosa
Direção CEI Nossa Senhora das Graças

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL   NOME DA INSTITUIÇÃO: NOSSA SENHORA 
APARECIDA

Publicação Nº 1423624

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Nossa Senhora Aparecida
Endereço: Vereador Pedro Medeiros, s/nº Serraria
Telefone: 3258-4496
Diretora: Isabel Cristina Elias Dalcomuni

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

IV 3 - 4 20 18 02 02 22
IV/V 3 - 5 13 06 07 07 20
V 4 - 5 25 24 01 01 26
VI 5 - 6 25 - 23 - 23
VI 5 - 6 25 - - 23 23
TOTAL 48 33 33 114

QUADRO DE VAGAS

Grupo Vagas/Período
IV -
IV e V -
V -
VI - matutino 02
VI - vespertino 02

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo IV

Criança Período
01 ANNY KAUANY DE SOUZA INTEGRAL
02 BIANCA DE MATTOS MACHADO INTEGRAL
03 CLARA NERY DE SOUZA INTEGRAL
04 FLAVIA ALESSANDRA MICHETTE DE ALMEIDA INTEGRAL
05 GABRIELLY GZIK MIGUEL INTEGRAL
06 GILMAR RYAN DE OLIVEIRA PASOLD MATUTINO
07 GREGORY JULIO MENEZES CASTRO VESPERTINO
08 HELENA FREITAS DE SOUZA MATUTINO
09 HELLENA WESTPHAL VALGAS INTEGRAL
10 HENRIQUE DE SOUZA WEBER INTEGRAL
11 JOÃO RAFAEL BELO CAVALHEIRO INTEGRAL
12 KAROLINE FATIMA KAYSER INTEGRAL
13 MARIA ELIZABETE TELES MATTOS CHAVES INTEGRAL
14 MIKAEL DA ROCHA FERREIRA INTEGRAL
15 NICOLLY GZIK MIGUEL INTEGRAL
16 PEDRO HENRIQUE SOUZA E SILVA INTEGRAL
17 RAFAEL DE LIMA DE ALENCAR INTEGRAL
18 RAFAELLA BARBOZA INTEGRAL
19 RAFAELLA MARTINS VESPERTINO
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20 RUAN PIERRY DA SILVA COUTINHO CHAVES INTEGRAL
21 STEPHANIE ELIZA DA SILVA INTEGRAL
22 YORHANA BRAGA OBREGÃO INTEGRAL

Grupo IV/V

Criança Período
01 ARTHUR FELIPE MARTINS SILVA VESPERTINO
02 BARBARA ARCELINO ELEUTERIO MATUTINO
03 BRYAN CRISTOFER DE SOUZA VESPERTINO
04 CRISTIAN MACHADO FONSECA INTEGRAL
05 EDUARDO MOSCARDI DOS SANTOS MATUTINO
06 HELLEN DO RENO RODRIGUES VESPERTINO
07 HIGOR DA SILVA KEOMA DE PAULA INTEGRAL
08 JOÃO GUILHERME TABORDA MATUTINO
09 JOAQUIM NUNES DE SOUZA MATUTINO
10 JÚLIA EMANUELLY DA SILVA INTEGRAL
11 KATARINA APARECIDA DA SILVA MATUTINO
12 LUCAS MANGRICH VESPERTINO
13 MARIA ALICE FINI VESPERTINO
14 MIGUEL ALVES PEREIRA INTEGRAL
15 MIGUEL DAMAZIO UMBELINO VESPERTINO
16 PEDRO EDUARDO CABRAL BRAND MATUTINO
17 PEDRO OLIVEIRA DOS SANTOS INTEGRAL
18 RAFAELA ROSA DOS SANTOS MATUTINO
19 WELLITON FERNANDES DE CARVALHO INTEGRAL
20 YURI DA CONCEIÇÃO NASCIMENTO VESPERTINO

Grupo V

Criança Período
01 ALICE RHODEN DE FREITAS INTEGRAL
02 ALICE SOARES DA SILVA INTEGRAL
03 AMANDA MOREIRA INTEGRAL
04 ARTHUR RAFAEL MARTINS JOÃO INTEGRAL
05 BERNARDO GARCIA DE OLIVEIRA INTEGRAL
06 BRENO NONATO DE ALENCAR INTEGRAL
07 BRENDA DE OLIVEIRA PESSOA MATUTINO
08 FELIPE OLIVEIRA DOS SANTOS INTEGRAL
09 GILMAR YURI DE OLIVEIRA PASOLD INTEGRAL
10 ISAC RODRIGO PAUST INTEGRAL
11 IZABELLY MARQUES DE OLIVEIRA INTEGRAL
12 KAUAN RETZLAFF SOUZA DIAS INTEGRAL
13 LETICIA DA MOTTA DA SILVA INTEGRAL
14 LUCAS CHAVES MIGUEL INTEGRAL
15 MIGUEL NUNES DE ALMEIDA INTEGRAL
16 NICOLE DE MATTOS MACHADO INTEGRAL
17 NIKOLAS JACINTHO DE ABREU INTEGRAL
18 PEDRO HENRIQUE DE MATTOS APOLINÁRIO INTEGRAL
19 PEDRO HENRIQUE MARQUES BORBA INTEGRAL
20 RAFAELA DE JESUS ROQUE INTEGRAL
21 ROSANE VICTÓRIA DE JESUS BRAGA INTEGRAL
22 SOFIA WAGNER DE CASTRO VESPERTINO
23 VICTOR HUGO VIEIRA DA LUZ INTEGRAL
24 VICTOR WILLIAM GOMES DOS SANTOS INTEGRAL
25 YAN CÉSAR PERUSSO DA SILVA INTEGRAL
26 YASMIM GARCIA PELIZZONI DE SOUZA INTEGRAL

Grupo VI – matutino
Criança Período

01 AMANDA CORDEIRO FARIA MATUTINO

02 ANA LUIZA DA ROSA MUNDT MATUTINO
03 ANDREI VICENTE LOURENÇO AVILA MATUTINO
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04 DAVI SANTOS DE LIMA SILVA MATUTINO
05 DAVI SOARES NARDES MATUTINO
06 EMANUEL MENDES TEIXEIRA MATUTINO
07 GEOVANNA LETICIA ARAÚJO CORDEIRO MATUTINO
08 GUILHERME SIQUEIRA MATUTINO
09 GUSTAVO HENRIQUE CASTRO LIMA MATUTINO
10 GUSTAVO HENRIQUE DE OLIVEIRA MATUTINO
11 GUSTAVO REIS GOULART MATUTINO
12 JOÃO VICTOR SOUZA LIMA MATUTINO
13 KETLYN APARECIDA SILVA COELHO MATUTINO
14 KRISTIAN PIERE DA SILVA MATUTINO
15 LUIS GUSTAVO DOMINGOS DA SILVA MATUTINO
16 MAYK VIEIRA DE MIRANDA MATUTINO
17 MIGUEL ANGELO RIBEIRO MATUTINO
18 NICOLAS GABRIEL MACHADO DE SOUZA MATUTINO
19 PEDRO HENRIQUE PINHEIRO PEREIRA MATUTINO
20 PETERSON MARTINS LEANDRO MATUTINO
21 SAMUEL EUCLIDES MARTINS MATUTINO
22 VICTOR DE MATTOS MACHADO MATUTINO
23 VITÓRIA DE AGUIAR PEREIRA MATUTINO

Grupo VI – vespertino

Criança Período
01 AMANDA FRANCIS DE LARA VESPERTINO
02 ANA BEATRIZ JAQUES VESPERTINO
03 ANA CLARA DOS SANTOS VESPERTINO
04 ANALÚ DOS ANJOS LEITE VESPERTINO
05 ARTHUR BITTENCOURT RODRIGUES VESPERTINO
06 GYOVANA FRANCO LEITE VESPERTINO
07 HENRIQUE FRANCISCO DA SILVA VESPERTINO
08 ISABELLA CRISTINA OLIVEIRA WEBBER VESPERTINO
09 ISADORA DA SILVA SCHNORNBERGER VESPERTINO
10 JOÃO PEDRO JOSÉ VESPERTINO
11 JOSÉ CAUÃ FONTES LIMA VESPERTINO
12 JUAN PABLO JOCHEM DE SOUZA VESPERTINO
13 KAILANNY SOLER COELHO DE SOUZA VESPERTINO
14 LARISSA DE OLIVEIRA VESPERTINO
15 LAURA ROSA DO AMARAL VESPERTINO
16 MARIA EDUARDA NUNES DE SOUZA VESPERTINO
17 MELANIE MACHADO DORNELLES VESPERTINO
18 OLGA DE SOUZA DE AQUINO VESPERTINO
19 PEDRO HENRIQUE ESPINDOLA PAGANI VESPERTINO
20 RENAN WESTPHAL TRIBESS VESPERTINO
21 SUYANNE SOARES ROSA VESPERTINO
22 VINICIUS GABRIEL RIGELO LEITE SILVEIRA VESPERTINO
23 YASMIM DA SILVA DA CONCEIÇÃO VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo IV
Criança Nascimento Situação
João Rafael Belo Cavalheiro 12/11/2013 Matriculado Int. na vaga de Gabriel Gonçalves Besen
Julia da Silva Barbosa 02/06/2013 Matriculada em outra instituição
Joaquim Nunes de Souza 27/01/2014 Matriculado no grupo iv/v mat. na vaga de Pedro Silva

01 André Jorge Brandão 19/07/2013 Aguardando vaga integral ou vespertina
Katarina Aparecida da Silva 26/01/2014 Matriculado no período matutino na vaga de Bryan Souza
Maurício Severo de Lima 12/08/2013 Matriculado em outra instituição
Pyetro Henrique Silva de Oliveira 30/11/2013 Matriculado no grupo iv/v mat. na vaga de Amanda M.

02 Lara Corrêa de Jesus 17/12/2013 Aguardando vaga integral
David da Rocha Duarte 06/01/2014 Matriculado no grupo iv/v mat. na vaga de Rafaela J. R.
Helena Freitas de Sousa 20/08/2013 Matriculado no grupo iv mat. Na vaga Gregory J. Castro
Rafaela Rosa dos Santos 28/09/2013 Matriculado no grupo iv/v mat. Na vaga de Pyetro H. Silva
Jordana da Rosa Antunes 08/11/2013 Matriculada em outra instituição
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Maria Elizabete Teles de Mattos Chaves 02/03/2014 Matriculado no grupo iv mat.na vaga de Rafaella Martins
Eduardo Moscardi dos Santos 10/05/2013 Matriculado no grupo iv/v mat. Na vaga de David Rocha

03 Melissa Flora de Camargo Messias 21/12/2013 Aguardando vaga integral
Arthur Souza Fernandes 01/03/2014 Matriculada em outra instituição

04 Levi Matos dos Santos 03/10/2013 Aguardando vaga integral
Gilmar Ryan de Oliveira Pasold 24/02/2014 Matriculado no grupo iv no período matutino

05 Brayan de Freitas da Maia 11/02/2014 Aguardando vaga vespertino
06 Ana Clara Morena Junco Freitas 05/10/2013 Aguardando vaga integral
07 Bianca Isabelly Godoy Menezes 14/10/2013 Aguardando vaga integral
08 Gabriel Richard Silva Rosa 17/09/2013 Aguardando vaga integral
09 Lucas de Freitas Chaves 04/05/2013 Aguardando vaga integral

São José, 08 de outubro de 2017.
Isabel Cristina Elias Dalcomuni
Diretora Nossa Senhora Aparecida

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL APAM
Publicação Nº 1423548

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil APAM
Endereço: Jaime Estefano Becker, 138
Telefone: 3246-3915
Diretora: Raquel Fonseca
Coordenadora Pedagógica:

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GIV A 3-4 12 10 2 1 13
GIV B 3-4 12 10 2 2 14
GV 4-5 20 18 2 1 21

G V/VI Matutino 5-6 15 --- 13 --- 13

GVI Vespertino 5-6 15 --- --- 15 15
TOTAL 38 19 19 76

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III -
IV 1 vespertino
V 1 vespertino
V/VI 2 matutino
VI -

GIV A

Criança Período
1. Bernardo Davi Costenaro Pinto MATUTINO
2. Davi Leopoldo Carvalho Kamers MATUTINO
3.Francisco Campos Mariani INTEGRAL
4. Isabelly Beatriz Mendes INTEGRAL
5. Alice de Souza Petry INTEGRAL
6. Lorenzo Antunes INTEGRAL
7. Luiz Otavio Petry INTEGRAL
8.Maria Eduarda Ramm Protasio INTEGRAL
9.Emanuelly Terezinha da Silva Moreira INTEGRAL
10. Mauricio Severo de Lima INTEGRAL
11. Miguel Ramos de Jesus VESPERTINO
12. Endriw Moscardino Centeno INTEGRAL
13. Thiago Agenor Santos da Silva INTEGRAL
14. VESPERTINO
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GIV B

Criança Período
1.Bernardo Zorzi Peixoto INTEGRAL
2. Carlos Eduardo Pelentir Canello INTEGRAL
3.Daniel Nienkotter Westrupp VESPERTINO
4.Isabeli Martins Cândido de Souza MATUTINO
5.Emanuel Francisco INTEGRAL
6.Erick do Nascimento INTEGRAL
7.Isabella Vitória da Silva INTEGRAL
8. Luiz Miguel da Silva INTEGRAL
9.Nicolas Henrique da Silva MATUTINO
10.Nicole Ferreira da Silva INTEGRAL
11.Yasmim Lima de Morais INTEGRAL
12. Sophia Ferreira de Moura INTEGRAL
13.Vinicius Bays Turatto INTEGRAL
14. Ellen Sofia Veber VESPERTINO

GV

Criança Período
1. Adrian Felipe Rodrigues INTEGRAL
2. Alice Marassati de Oliveira Maciel MATUTINO
3. Alice Alves da Rosa INTEGRAL
4. Alexia Martinez de Freitas INTEGRAL
5. Emilly Vitoria Francisco INTEGRAL
6. Felippe Leandro Viero INTEGRAL
7. Cauã da Silva de Lemos INTEGRAL
8. Joarez Francisco Fraga Medeiros VESPERTINO
9. Leticia Mari Airoso Simas INTEGRAL
10. Wellington Oliveira dos Santos INTEGRAL
11. Naomy Cristina Pereira de Farias INTEGRAL
12. Sophia Lais Wikoswski Anginski INTEGRAL
13. Anna Julia de Jesus Rampi INTEGRAL
14. Emanuelly Silva Rodrigues INTEGRAL
15. Isabelly de Oliveira Dornelles INTEGRAL

16.. Isadora Mendes Rosa MATUTINO

17. Isadora Hoffmann Junckes INTEGRAL
18. Pietro Yano de Souza INTEGRAL
19. Pietro Ferreira de Oliveira INTEGRAL

20 Sofia Campos Garcia INTEGRAL

21.Valentina Wilck Stohr INTEGRAL
22. VESPERTINO

G V/ VI MATUTINO

Criança Período

1. Maysa dos Santos de Andrade MATUTINO
2.Kelwen Yan Batista de Sous MATUTINO
3. Francielly Sophie Cascaes MATUTINO
4. Iasmin Lopes Girotto MATUTINO
5.Lucas de Moraes dos Santos MATUTINO
6.Maria Eduarda de Lemos Van Dall MATUTINO
7.Yan Marcelo Pinheiro de Andrade MATUTINO
8.Marina Medeiros Dutra MATUTINO
9.Moniky Myllena da Silva dos Santos MATUTINO
10.Pyetra Ziegler de Faria MATUTINO
11.Victor Augusto Hames Menegassi MATUTINO
12.Wagner Tadeu Lohn MATUTINO
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13. Murilo Pagliarini Beretta MATUTINO
14. MATUTINO
15. MATUTINO

GVI VESPERTINO
Criança Período
1-Anna Luiza da Conceição VESPERTINO

2-Arthur dos Santos Marques VESPERTINO
3-Atila Juncks Branco VESPERTINO
4- Eric Martins de Oliveira VESPERTINO
5- Enzo de Oliveira VESPERTINO
6-Diana Anair dos Santos VESPERTINO
7- Gian Vitor da Roza VESPERTINO
8-João Vitor de Ávila Costa VESPERTINO
9-Juan Gabriel Firmino Machado VESPERTINO
10-Maria Fernanda dos Reis Schmitt VESPERTINO

11. Patricia Krug de Pinho VESPERTINO

12-Thiago Davi de Matos Júnior VESPERTINO

13-Vitor Gabriel Dias Thibes VESPERTINO

14. Pierry Willian Crescêncio VESPERTINO

15-Felipe Gasparini Tramutula VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo IV A e B

Criança Nascimento Situação

Melissa Majori Melo 19/08/2013
Matriculada 17/02 em vaga ociosa e desistiu - desistiu 
22/05

Valentyna Krumenauer 12/09/2013 Matriculada 16/02 na vaga de Josué Leandro e desistiu 
dia 01/03

Emanuelly Terezinha da Silva Moreira 12/02/2014 Matriculada dia 21/02 .
1 Larissa Felix dos Santos 28/09/2012 Não tem interesse na vaga
2 Luiz Henrique 26/01/2014 Não tem interesse na vaga
3 Laura Fidelis de Souza 17/02/2012 Está em outro Cei
4 Otávio Teixeira Alves da Silva 18/06/2013 Está em outro Cei

Ana Sofia Alencar de Souza 10/04/2014
Matriculada 30/03 na vaga de yasmin Balbino- desistiu 
25/05

Luan Gustavo de Matos 06/11/2013 Está em outro Cei
Nícollas Reichow Canez 26/04/2013 Está em outro Cei
Aaron Machado 07/01/2014 Está em outro Cei

5 Ana Flávia Mendes Saint Martin 11/06/2013 Não atendeu o telefone (ligamos mais de 3 vezes)
6 Manuela Gregório Dutra 21/01/2014 Não atendeu o telefone (ligamos mais de 3 vezes)
7 Pedro Paulo Lopes dos Reis 25/01/2014 Não tem interesse na vaga
8 Pedro Henrique Sena Richard 10/07/2013 Não atendeu o telefone (ligamos mais de 3 vezes)
9 Isadora Blanc Pena 24/04/2014 Telefone não existe (ligamos mais de 3 vezes)

Isabeli Martins Cândido de Souza 17/05/2014 Matriculada dia 23/05 na vaga de Melissa Marjorie
Alice de Souza Petry 31/08/2013 Matriculada dia 27/03 na vaga de Valentina Krumenauer

10 Alice Meira Ferreira 03/04/2014 Não atendeu o telefone (ligamos mais de 3 vezes)
Endriw Moscardini Centeno 01/02/2014 Matriculado dia 10/07 na vaga de Ana Sofia
Bernardo Davi Costenaro Pinto 01/01/2014 Matriculado no dia 11/09 no lugar de Bernardo Silveira

11 Lívia Rocha Dal Lucio 13/03/2014 Aguardando vaga

São José, 04 de outubro de 2017.
Raquel Fonseca
Diretora Centro de Educação Infantil APAM
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QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL ONDINA 
SCHMIDT GERLACH

Publicação Nº 1423642

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil Ondina Schmidt Gerlach
Endereço: Avenida Celso Joaquim da Silva, nº 02 - Sertão do Maruim
Telefone: (48) 3357-4052
Diretora: Josiani Francisco

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
INTEGRAL

Vaga
MATUTINO

Vaga
VESPERTINO Total

III 02 a 03 15 13 01 02 16
IV-1 03 a 04 15 12 01 02 15
IV-2 03 a 04 15 12 - 02 14
V - 1 04 a 05 15 15 - - 15
V - 2 04 a 05 15 15 - - 15
VI
MATUTINO 05 a 06 25 - 22 - 22

VI
VESPERTINO 05 a 06 25 - 19 19

TOTAL 67 24 25 116

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III 02 MATUTINO
IV - 1 01 INTEGRAL/ 02 MATUTINO
IV - 2 01 INTEGRAL 02 MATUTINO
V - 1 -
V - 2 -
VI MATUTINO 03 - MATUTINO
VI MATUTINO 06 - VESPERTINO

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III

Criança Período
01 Ana Beatriz Areias de Souza INTEGRAL
02 Beatriz Gomes INTEGRAL
03 Cleomar de Oliveira Filho INTEGRAL
04 Davi Schmoellir de Souza INTEGRAL
05 Emilly de Souza Alves Pereira INTEGRAL
06 Emily Petry de Ávila VESPERTINO
07 João Manoel de Melo Martinha INTEGRAL
08 Kaynã Pacheco Pereira INTEGRAL
09 Luiz Arthur Silva INTEGRAL
10 Laura Eger de Souza INTEGRAL
11 Livia Zickuhr de Souza Lima INTEGRAL
12 Maria Eduarda Aleixo INTEGRAL
13 Mélani Maria Principe Rosa VESPERTINO
14 Michel Gonçalves Ribeiro INTEGRAL
15 Valentina Andrade Ferreira INTEGRAL
16 Vicente Rait Martins MATUTINO

Grupo IV - 1

Criança Período
01 Caio Matheus Pinheiro de Andrade INTEGRAL
02 Davi Luis Bitencourt INTEGRAL
03 Helena de Souza Vieira da Rosa INTEGRAL
04 Heitor Martins Santos MATUTINO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1266

05 José Levy Silva Cruz VESPERTINO
06 João Vitor Assing INTEGRAL
07 Jonathan dos Santos Viana INTEGRAL
08 Kelly Marcanzoni Waltrick INTEGRAL
09 Laura Acácia Oliveira VESPERTINO
10 Luis Otávio Back dos Santos INTEGRAL
11 Rafael Scheneider Hamann INTEGRAL
12 Rhenan Kayro Santos da Silva INTEGRAL
13 Sofia Martins INTEGRAL
14 Weslley Alves do Amaral INTEGRAL
15 Yago dos Santos Modesto INTEGRAL

Grupo IV - 2

Criança Período
01 Ágatha Yara da Cruz Moraes VESPERTINO
02 Ana Vitoria Modesto INTEGRAL
03 Bernardo da Silva Medeiros INTEGRAL
04 Cecília Gabriela Martins Fernandes INTEGRAL
05 Davi Luiz Maciel INTEGRAL
06 Eloisa Macedo do Nascimento INTEGRAL
07 Edegar Borghezan Neto INTEGRAL
08 Janderson Mateus Monteiro INTEGRAL
09 Lara Rafaela Souza INTEGRAL
10 Laisa Martins Corrêa INTEGRAL
11 Matheus Pereira Mota INTEGRAL
12 Otávio de Lara Avila INTEGRAL
13 Vinicius Rodrigues Arnauste Ribeiro INTEGRAL
14 Yasmin Cunha de Souza VESPERTINO

Grupo V - 1

Criança Período
01 Daniel da Silva Araujo INTEGRAL
02 Higor Ferreira INTEGRAL
03 Isadora Bianca de Paula INTEGRAL
04 Ketlyn Rebelo Cardoso INTEGRAL
05 Lincon Willian Borille INTEGRAL
06 Marcos Eduardo Fagundes Alves INTEGRAL
07 Maria Rita Baungartner Sobrinho INTEGRAL
08 Mairáh Andrade Ferreira INTEGRAL
09 Mariah Vitoria Feleti Pereira INTEGRAL
10 Miguel Honofre de Souza INTEGRAL
11 Nicollas Ribeiro Fernando de Morais INTEGRAL
12 Rayssa Gossenheimer Walter INTEGRAL
13 Samuel Henrique de Garais Pinto INTEGRAL
14 Sophia Martins do Carmo INTEGRAL
15 Wilson Rodrigo da Silva INTEGRAL

Grupo V - 2

Criança Período
01 Ana Luiza Padilha INTEGRAL
02 Ana Beatriz Trentin INTEGRAL
03 Bernardo Martins Campos INTEGRAL
04 Caio Regis de Oliveira INTEGRAL
05 Isaac Valério Seidel INTEGRAL
06 Juan Guilherme Soares de Oliveira INTEGRAL
07 Júlia Aparecida Medeiros INTEGRAL
08 Julia Gabriely de Lima INTEGRAL
09 Kaike Antônio Camargo INTEGRAL
10 Lucas Pagnan Gonçalves INTEGRAL
11 Maria Clara Duarte dos Santos INTEGRAL
12 MiguelPaulon Lagranha INTEGRAL
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13 Sophia Peres Viega do Prado INTEGRAL
14 Vinícius Rait Martins INTEGRAL
15 Ysadora Alves do Nascimento INTEGRAL

Grupo GVI - MATUTINO

Criança Período
01 Amanda Gabriela Fonseca da Rosa MATUTINO
02 Alysson Diogo Sousa de Castro MATUTINO
03 Djonathan Rian Prado da Silva MATUTINO
04 Eduardo Franco Schug MATUTINO
05 Emanuelle Fernandes da Silva MATUTINO
06 Enzo Luiz Heinzen MATUTINO
07 Enzo Gonçalves Nunes MATUTINO
08 Eduardo Bueno Padilha Ilha MATUTINO
09 Geovana Nicoly Schmitz MATUTINO
10 Gustavo Pessoa Soares MATUTINO
11 Jefferson Orandes dos Santos Marcelino MATUTINO
12 Kay Hernandez Krokosz MATUTINO
13 Leandro Figueira da Silva MATUTINO
14 Liz Hernandez Krokosz MATUTINO
15 Luca Hernandez Krokosz MATUTINO
16 Paulo Ryan Souza da Silva MATUTINO
17 Pedro Henrique Fagundes Silva MATUTINO
18 Rian Vinicius Matias da Silva MATUTINO
19 Thomas Eduardo Machado da Silva MATUTINO
20 Valentina Goulart de Azevedo MATUTINO
21 Victor Henrick Lins Fernandes MATUTINO
22 Ysabela Ribeiro Bandeira MATUTINO

Grupo GVI - VESPERTINO

Criança Período
01 Aline de Jesus dos Santos VESPERTINO
02 Carlos Daniel da Costa Rabelo VESPERTINO
03 Cristopher Souza da Silva VESPERTINO
04 Emanueli Cristina Vieira dos Prazeres VESPERTINO
05 Ezequiel Conceição dos Santos VESPERTINO
06 Ewerton Pedroso Ehrharot VESPERTINO
07 Gustavo Marcanzoni Waltrick VESPERTINO
08 Izael Conceição dos Santos VESPERTINO
09 Isabelly Joana da Silva Bernadino VESPERTINO
10 Isadora Marina Melo dos Santos VESPERTINO
11 Kelvyn Ronan Duarte de Vasconcelos VESPERTINO
12 Laura Maria Pereira VESPERTINO
13 Micaeli da Silva Martins VESPERTINO
14 Mirelly Rogério dos Santos VESPERTINO
15 Rafaela Rosa Oliveira VESPERTINO
16 Suyanne Cristina Soares de Oliveira VESPERTINO
17 Steycy Eberhart Mendonça VESPERTINO
18 Thuany Vitoria Monteiro Camargo VESPERTINO
19 Victoria de Souza Ribeiro VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

GIII

Nº Nome da criança Data de Nascimento Situação
Teves Miguel S. kerber Matriculado em outro CEI
Gustavo Hoffmann Matriculado em outro CEI
Michel G.Ribeiro MATRICULADO
Tiago P. de Liz Matriculado em outro CEI
João Vitor da Silva DESISTIU /outro CEI

1 Laura S. Mueller 18/05/2014 Esperando vaga INTEGRAL
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2 Pedro João M. Neto 24/08/2014 Esperando vaga INTEGRAL
3 Erika B. Salles 30/03/2015 Esperando vaga INTEGRAL
4 Maria Eduarda P. Flores 08/02/2015 Esperando vaga INTEGRAL
5 Gabriel Gorges Alves 11/09/2014 Esperando vaga INTEGRAL

Vicente Rait Martins Matriculado vaga MATUTINO
6 Kemily Thaís Camargo 06/05/2014 Esperando vaga INTEGRAL
7 Davi Leite 03/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
8 Priscila Nunes Souza 22/07/2014 Esperando vaga INTEGRAL
9 Sara Vitória dos Santos Palhano 29/08/2014 Esperando vaga INTEGRAL
10 Vitória Souza Pereira 11/08/2014 Esperando vaga INTEGRAL
11 Isac Caleb Telles 16/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
12 Bruna C. Pacheco 04/10/2014 Esperando vaga INTEGRAL
13 Clara Roberta de Oliveira 06/06/2014 Esperando vaga INTEGRAL
14 Arthur Conrado de Oliveira 09/05/2014 Esperando vaga INTEGRAL
15 Beatriz Antunes da Silva 10/10/2014 Esperando vaga INTEGRAL
16 Enzo Gabriel de O.da Silva 03/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
17 Willian Felipe da Silva Oliveira 11/07/2014 Esperando vaga INTEGRAL
18 Fernando Y. de Souza 07/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
19 Pedro Henrique Silva 14/07/2014 Esperando vaga INTEGRAL
20 Jemilly Silveira Inácio 18/05/2014 Esperando vaga INTEGRAL
21 Rafaella Nunes Gonçalves 23/09/2014 Esperando vaga INTEGRAL
22 Isadora de Jesus 30/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
23 Daniel Chalreadasrs 22/06/2014 Esperando vaga INTEGRAL
24 Davi Leite 10/01/2015 Esperando vaga INTEGRAL
25 Davi Corrêa Durigon 22/02/2015 Esperando vaga INTEGRAL
26 Lucas Duarte 30/03/2015 Esperando vaga INTEGRAL
27 Bruno Henrique Busch 29/09/2014 Esperando vaga INTEGRAL
28 Theodora dos Santos Zandorim 03/08/2015 Esperando vaga INTEGRAL
29 Larissa Vitoria Tansine 23/06/2015 Esperando vaga INTEGRAL
30 Isabela dos Santos Lopes 24/07/2015 Esperando vaga INTEGRAL
31 Pedro Henrique Metz Dufau 10/04/2014 Esperando vaga INTEGRAL
32 Miguel M.Queiroz 10/12/2015 Esperando vaga INTEGRAL
33 Gustavo Santana Mandi 15/07/2014 Esperando vaga INTEGRAL
34 Emanuelly de Lima Gonçalves 12/04/2015 Esperando vaga INTEGRAL
35 Laura Tadiv 09/09/2015 Esperando vaga INTEGRAL

GIV
Nº Nome da criança Data de Nascimento Situação

Lucas Signor de Oliveira Matriculado em outro CEI
Caio Mateus Pinheiro de Andrade Matriculado vaga INTEGRAL
João Luiz P. da Rosa Matriculado em outro CEI
David Mateus da Silva Matriculado em outro CEI
Yasmin Cunha de Souza Matriculado vaga VESPERTINO
Yago dos Santos Modesto Matriculado vaga INTEGRAL
Rhenan Kayro Santos da Silva Matriculado vaga INTEGRAL
Ana Vitória Modesto Matriculado vaga INTEGRAL
Bianca Calvi da Rosa Matriculado em outro CEI
Arthur Silveira Varela Matriculado em outro CEI
Priscila Ávila de Oliveira Matriculado em outro CEI
Lara Rafaela Souza Matriculado vaga INTEGRAL
Davi Silveira Freitas Matriculado em outro CEI
Janderson Mateus Monteiro Camargo Matriculado vaga INTEGRAL
Jonathan dos Santos Viana Matriculado vaga INTEGRAL

GV
Nº Nome da criança Data de Nascimento Situação

Maria Rita Baungartner Sobrinho Matriculado vaga INTEGRAL
Vinicius Rait Martins Matriculado vaga INTEGRAL
Kaique Antônio Camargo Matriculado vaga INTEGRAL
Isadora Marina Melo dos Santos Matriculado vaga vespertino no Grupo VI

GVI
Não há lista de espera.
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São José; 02 de outubro de 2017.

JOSIANI FRANCISCO
Direção CEI ONDINA SCHMIDT GERLACH

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL PROFESSORA 
JÚLIA FRANCISCA DOS SANTOS 

Publicação Nº 1423630

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil Professora Júlia Francisca dos Santos
Endereço: Rua Pedro Paulo de Abreu, s/n°
Telefone: (48) 3257-4414
Diretora: Rita de Cácia Garcia

CRIANÇAS MATRICULADAS - 2017

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

I Até 1 12 10 02 02 14
II 1 15 13 02 02 17
II e III 1 e 2 16 10 04 04 18
III 2 17 16 01 01 18
IV 3 20 18 01 02 21
IV e V 3 e 4 20 14 06 05 25
V 4 23 20 03 03 26
VI MAT. 5 23 - 19 - 19
VI VESP. 5 23 - - 23 23
TOTAL 101 38 42 181

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
I -
II -
II e III 02int.-
III -
IV 01 mat.-
IV e V 1 VAGA VESPERTINA
V -
VI MAT. 04VAGA MATUTINO
VI VESP. -

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo I

Criança Período
01 Adonir Emanuel Barbosa Integral
02 Caroline Padilha Silveira Integral
03 Davi dos Santos de Melo Integral
04 Davi Mazzanti Rosa Integral
05 Emanuel Henrique Jansen dos Santos Integral
06 Emilly Aguiar da Silva Integral
07 Heitor Tonelli de Sousa MATUTINO
08 ISABELLY ROSA DOS SANTOS VESPERTINO
09 Lara Cardoso Florencio Integral
10 LORENA SOPHIA RIBEIRO PEREIRA MATUTINO
11 Maria Cecília Campos da Silva VESPERTINO
12 Maria Júlia Delfino da Cruz Integral
13 Mariah Eli Hames Integral
14 Nícolas Vieira Topolski de Almeida Integral

Grupo II
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Criança Período
01 ANDRÉ ALVES HINKEL Integral
02 CARLOS RODRIGO OLIVEIRA PEREIRA MATUTINO
03 DAVI NUNES FERREIRA DE MOURA Integral
04 DHULIA HELOISA DA LUZ Integral
05 ESTER DOS SANTOS RAMOS Integral
06 GABRIELLY ZANELLA CARDOSO Integral
07 HALLICE CORDOVA DAS CHAGAS Integral
08 HELOISA DA SILVA ROSA Integral
09 HENRIQUE GIL COSTA Integral
10 ISABELA DOS SANTOS LOPES VESPERTINO
11 ISABELLE TRESOLDI DE OLIVEIRA Integral
12 JOAQUIM MONTEIRO CORREA OIRES VESPERTINO
13 KAIO BARBOSA DA SILVA Integral
14 KAUA GUILHEME DOS SANTOS Integral
15 MARYANA DA SILVA NUNES Integral
16 NICOLI DA ROSA BALENSIEFER Integral
17 VITHORIA ANTHONELLA MARCON MATUTINO

Grupo II e III

Criança Período
01 BERNARDO MARQUES SCOLMEISTER VESPERTINO
02 DAVI SEEMANN DE ARRUDA Integral
03 ESTEVÃO CRISTOVAO DA CUNHA Integral
04 FELIPÉ CARDOSO ROSA Integral
05 HELENA ZIMMERMANN FERREIRA VESPERTINO
06 JOAO VITOR DOS SANTOS MARTINS DA ROCHA Integral
07 KETLYN SPEORIN OURIQUES Integral
08 LAISE KERN SOARES MATUTINO
09 MARIA CLARA ZANIBONI MARTINS Integral
10 MARIA VALENTINA SOTHE PEREIRA MATUTINO
11 MARIA VITORIA PEREIRA Integral
12 MIGUEL ARTHUR BORBA Integral
13 MIGUEL RODRIGUES MATUTINO
14 NICOLAS BATISTA COSTA Integral
15 PEDRO EMANUEL DA SILVA MEDRADO MATUTINO
16 SEBASTIAN DAVI JOAO Integral
17 THIANY BIANCA FAGUNDES SILVA VESPERTINO
18 WILLIAN RAUL XAVIER DE MORAIS VESPERTINO

Grupo III

Criança Período
01 AGATHA NUNES BARTZ Integral
02 ALICE DOMINGOS OURIQUES Integral
03 ANDRÉ CHAVES SOUZA PEREIRA GONSALES MATUTINO
04 ANDRIELY DE BORBA ANDRADE Integral
05 EDUARDO DE SOUZA CARDOZO Integral
06 ELOISA XAVIER DUTRA Integral
07 GIOVANA GONCALVES Integral
08 IGOR DE OLIVEIRA VIEIRA Integral
09 ISABELA BION VENTURA Integral
10 JOANA DE AVILA DA SILVA Integral
11 LARA TORRENS PEREIRA Integral
12 LAURO RUPEL DE SOUZA Integral
13 LORENZO HOFFMANN Integral
14 MARIAH CARDOSO VIEIRA Integral
15 MATEUS MELO SUNIGA LOPES Integral
16 MAYARA MAIELE NICA Integral
17 NATHAN HENRIQUE SANTANA RODRIGUES DA SILVA Integral
18 RAFAELLA VITORIA MATEUS VESPERTINO

Grupo IV
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Criança Período
01 ANA LUIZA GATINHO CARVALHO Integral
02 ANNA BEATRIZ RIBEIRO PEREIRA Integral
03 ARTHUR BRAYAN OLIVEIRA Integral
04 BERNARDO ARRUDA PAES DE FREITAS RICARDO Integral
05 BRENDON HENRIQUE CARDOSO ROSA Integral
06 EMANUELLY VITORIA ESPINDOLA Integral
07 EMILY BAUER VERMOHLER VESPERTINO
08 JOAO EMANUEL ZIGER RIBEIRO Integral
09 LIVIA DA SILVA Integral
10 LOHANA DA COSTA RIBEIRO DA SILVA Integral
11 LUANA DA COSTA RIBEIRO DA SILVA Integral
12 MAICON DANIEL PIMENTEL Integral
13 MANUELLA VITORIA SAUER PEREIRA Integral
14 MARCOS CESAR DOS SANTOS MARTINS Integral
15 MARIELY PACHECO BUENO DA LUZ VESPERTINO
16 NATHANNY INACIO LITTKE Integral
17 NICOLE LUCAS DA SILVA ROCHA Integral
18 PEDRO ALEXANDRE RODRIGO WEIERS Integral
19 PEDRO EZEQUIEL Integral
20 THIAGO ALMEDA DOS SANTOS Integral
21 KAIO BOURDOT MORAES MATUTINO

Grupo IV e V

Criança Período
01 AGATHA DA SILVA DE OLIVEIRA INTEGRAL
02 ANA JULIA DOS SANTOS MARTINS DA ROCHA Integral
03 ANA LIVIA DE LIMA DE OLIVEIRA VESPERTINO
04 BERNARDO DUTRA STINGHEN Integral
05 BRAIAN CARDOSO PEREIRA Integral
06 BRENDHA LEITE FREITAS Integral
07 CAIO MIGUEL SCHLOSSER Vespertino
08 CAMILA DA SILVA MARTIN Matutino
09 EMANUELLE MODESTO DE OLIVEIRA MARTINS Vespertino
10 GUSTAVO GUESSES DA SILVA Vespertino
11 ISABELLY DUARTE PEREIRA MATUTINO
12 JULIA ANDRIANI ELEODORO INTEGRAL
13 KAUÃ DA COSTA MARTINS MATUTINO
14 LAURA SOUSA DE JESUS Vespertino
15 MARIA ELIZABETH SILVA PEDRO Integral
16 MARIA FERNANDA MARTINS DELFINO Integral
17 MARIA VALENTINA DA COSTA MINUZZI Integral
18 MARIA VITORIA DA ROSA Matutino
19 MATEUS SIPRIANO RODRIGUES Integral
20 MATHEUS FELIPE FERNANDES Integral
21 PAULO ARTHUR AZEVEDO Matutino
22 PEDRO HENRIQUE MACHADO DE SOUZA Integral
23 SAMUEL BENTO BELING VESPERTINO
24 THALIA COELHO DE JESUS Integral
25 YGOR PEREIRA SANTOS Integral

Grupo V

Criança Período
01 FERNANDO LUIS DA SILVA Matutino
02 ANA CLARA FONSECA DA ROSA Vespertino
03 BERNARDO DE OLIVEIRA FONSECA Integral
04 DAVI DE SOUZA MEDEIROS MADALENA Integral
05 GISLIANE ESPERANCA ROCHA CASTRO Integral
06 HENRIQUE TEIXEIRA BEHR Vespertino
07 IAN ALANO CARDOSO Integral
08 JHULY HOFFMANN GALVANI Integral
09 JULIANA DE AVILA DA SILVA Integral
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10 JULIANA EGER DE MELO Matutino
11 KALLEW MACHADO DE JESUS Integral
12 LUCIA CAMPOS GUIELCER DE FOR Matutino
13 LUIS BERNARDO BARROS DE OLIVEIRA Integral
14 MARIA ALICE DE SOUZA Integral
15 MARIA EDUARDA BELING HULLER Integral
16 MARIA JULIA SOARES DUARTE Integral
17 NAIARA NAIELI NICA Integral
18 NATIELLY NUNES BARTZ Integral
19 NICOLAS OLIVEIRA Integral
20 NICOLLI MARTINS FAGUNDES Integral
21 NYCOLAS DE MORAES DOS SANTOS Integral
22 PAULO HENRIQUE HOFFMANN SCHUTZ Integral
23 PEDRO HENRIQUE DE LIMA DOS SANTOS Integral
24 ROOFFEN STUPP CUNHA JUNIOR Integral
25 TIFFANI DE OLIVEIRA DOS PASSOS Integral
26 ELOA LUANE DA SILVA COSTA Vespertino

Grupo VI MATUTINO

Criança Período
01 ALANA PIMENTEL MACHADO MATUTINO
02 ANA JULIA MACHADO FAGUNDES MATUTINO
03 ANNA JULIA DA ROSA MATUTINO
04 GABRIEL OTÁVIO MOTA GONÇALO MATUTINO
05 GABRIEL SANTOS PEREIRA MATUTINO
06 GUSTAVO ADRIAN DA ROSA DA SILVA MATUTINO
07 ISAAC PEREIRA LIMA MATUTINO
08 ISADORA REGIS PEREIRA MATUTINO
09 JOAO ANTONIO RAMOS DOS SANTOS MATUTINO
10 KAIO NUNES MATUTINO
11 KAUAN HENRIQUE KLAUMANN BECKER CARDOSO MATUTINO
12 KAUE CARBONERA MATUTINO
13 LARISSA FEITOSA MATUTINO
14 MARIA EDUARDA SIPRIANO LARCEN MATUTINO
15 MARIA JULIA ZELET MATUTINO
16 PEDRO GABRIEL DE OLIVEIRA DA LUZ MATUTINO
17 PEDRO MIGUEL ESPINOZA QUEVEDO MATUTINO
18 SARA MARIA MARQUES SCHOEPF MATUTINO
19 THIAGO FELIPE FERNANDES MATUTINO

Grupo VI VESPERTINO

Criança Período
01 ALISSON OLIVEIRA DE MELO VESPERTINO
02 ARTHUR FRANCISCO DOS SANTOS BORGES VESPERTINO
03 BERNARDO CAPELLA DE SOUZA VESPERTINO
04 BRAYAN ALEXANDRE NECKEL TONELLI VESPERTINO
05 BRYAN AGUIAR DE SOUZA VESPERTINO
06 DAFNY DE LIMA FARIAS VESPERTINO
07 EDUARDA MAZO VESPERTINO
08 GUSTAVO PEREIRA COPETTI VESPERTINO
09 ISABELLE BARBOSA DA SILVA CARDOSO VESPERTINO
10 KEYLLA GABRIELE VICTOR DE SOUSA VESPERTINO
11 LARA KIRCHHEIM COELHO VESPERTINO
12 LUCAS GABRIEL OLIVEIRA NARDI VESPERTINO
13 LUCAYAN CAETANO DA COSTA VESPERTINO
14 MARCIO JOSE DE SOUZA JUNIOR VESPERTINO
15 MARIA EDUARDA RIOS VESPERTINO
16 MARIA EDUARDA VICENTE FERNANDES VESPERTINO
17 MARIA LUIZA DE ANDRADE VESPERTINO
18 MARJORIE DE OLIVEIRA GONSALVES VESPERTINO
19 MATEUS MARTINS DA SILVA VESPERTINO
20 MATHEUS FELIPE GEREMIAS MARTINS VESPERTINO
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21 SARA CRISTINA HOFFMANN VESPERTINO
22 SOPHIA DOS SANTOS VESPERTINO
23 VITOR OLIVEIRA CELESTINO VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo I

Criança Nascimento Situação
- MARIA CECILIA CAMPOS DA SILVA 09/06/16 Chamada no lugar de Felipe Siegel
- ADONIR EMANUEL BARBOSA 24/06/16 Chamado no lugar de Lorenzo Cordova
- LUARA SAUER PEREIRA 28/04/16 Chamado no lugar de Samuel Calsen
- GABRIEL DA SILVA COIMBRA 16/04/16 Está em outro CEI
- ANA FERREIRA DA CRUZ 28/06/16 Está em outro CEI
01 GUSTAVO SILVA DO NASCIMENTO 11/04/16 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
- LIVIA DUARTE DE MOURA 22/04/16 Desistiu da vaga
- EMANUEL HENRIQUE JANSEN 22/04/16 Chamado no lugar de Davi Mazzanti
- BERNARDO DE SOUZA DELFINO 03/04/16 Desistiu da vaga
02 ISABELA DA SILVA MARTINS NUNES 25/08/16 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
- FÁBIO CARLOS PRUD HOMME MESADIEU 19/06/16 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
- ANTONY DOS SANTOS CAETANO 21/04/16 Está em outro CEI
03 DAVI MIGUEL SANTOS DE ALMEIDA 15/06/16 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
- ENZO GABRIEL KIETEL JEREMIAS 17/08/16 Não mora mais em São José
04 LIVIA FREITAS 07/09/16 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
- RYAN MEDEIROS PACHECO 30/04/16 NÚMERO DE TELEFONE NÃO EXISTE
- LORENA SOPHIA 23/09/16 Chamada no lugar de Luara Sauer Pereira
- ISABELLY ROSA DOS SANTOS 25/08/16 Chamada na vaga vespertina de Heitor Tonelli de sousa
05 THEO BENTO VIEIRA MIRANDA DA SILVA 01/05/16 AGUARDANDO
06 MIGUEL MORAES 01/04/16 AGUARDANDO
07 MARIA ALICE DE ASSIS CAVALHEIRO 01/08/16 AGUARDANDO
08 JOSÉ ARTHUR SANTOS SOARES 23/09/16 AGUARDANDO
09 DOUGLAS DE ASSUNÇÃO 20/08/16 AGUARDANDO
10 LARA VALENTINA DA SILVA CORREA 07/09/16 AGUARDANDO
11 JOSÉ BENÍCIO MACHADO DE SOUZA 27/09/16 AGUARDANDO
12 LUCIANA DE OLIVEIRA GATINHO 26/09/16 AGUARDANDO
13 ISABELA KOHLS ERKMANN 21/06/16 AGUARDANDO
14 ISABELY MARIAH PEREIRA 24/04/16 AGUARDANDO
15 YURI DE SOUZA ANTUNES 05/05/16 AGUARDANDO
16 LUIZ FELIPE FARIA LEAL DE OLIVIERA 25/05/16 AGUARDANDO
17 BERNARDO DOS SANTOS PEREIRA 30/05/16 AGUARDANDO
18 ISADORA NADIR DE OLIVEIRA BASCHIROTO 12/10/16 AGUARDANDO
19 LUAN MAYER 16/10/16 AGUARDANDO
20 SOPHIA VARELA 20/07/16 AGUARDANDO
21 ISABELLA DE MOURA OLIVEIRA 26/05/16 AGUARDANDO
22 SOPHIA HINKEL 04/10/16 AGUARDANDO
23 ANA CLARA TERTTEL NASCIMENTO 20/04/16 AGUARDANDO
24 ISABELA KOHLS HERCKMANN 21/07/16 AGUARDANDO
25 GABRIELY DUARTE ZEITZ 05/04/16 AGUARDANDO
26 PEDRO HENRIQUE DA SILVA DOS SANTOS 10/09/16 AGUARDANDO
27 EMELY SANTOS BALDOINO 17/11/16 AGUARDANDO
28 PEDRO CASTANHEIRO MACHADO 15/12/16 AGUARDANDO
29 Yasmim Moreira dos Santos 02/07/16 AGUARDANDO
30 GEOVANNA MARIA ALCÂNTRARA DOS SANTOS 15/08/16 AGUARDANDO
31 ANTHONY FOSSATO INOCENTE DE ANDRADE 18/06/16 AGUARDANDO
32 SOPHIA FERREIRA GRANDO 05/09/16 AGUARDANDO
33 BRYAN FERREIRA GRANDO 05/09/16 AGUARDANDO
34 BERNARDO HENRIQUE SCHNITZ 05/10/16 AGUARDANDO
35 INGRIDE VITÓRIA SOARES 07/01/16 AGUARDANDO
36 JOÃO VICTOR TAVARES DE CAMARGO 19/12/16 AGUARDANDO
37 JOÃO MIGUEL TAVARES DE CAMARGO 19/12/16 AGUARDANDO
38 LUIZ OTAVIO ROMÃO 20/07/16 AGUARDANDO
39 YOHAN MATES ANASTÁCIO 02/06/16 AGUARDANDO
40 MARIA VALENTINA ESPINDOLA DE MATOS 21/09/16 AGUARDANDO
41 ISADORA DA COSTA DOS SANTOS 16/02/17 AGUARDANDO
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42 URIEL DA COSTA DOS SANTOS 21/12/16 AGUARDANDO
43 NATHANAEL DOS SANTOS SILVEIRA 16/02/17 AGUARDANDO
44 ANTHONY MENDES MESSA 26/11/16 AGUARDANDO
45 MANUELA DE JESUS R. DE ABREU 07/06/16 AGUARDANDO
46 CAINÃ ALVARO TAVARES 13/01/17 AGUARDANDO
47 ANA KLARA ZANELLA CARDOSO 06/03/17 AGUARDANDO
48 HERMIONE FERNANDES 07/02/17 AGUARDANDO
49 PAULO ROBERTO DA ROSA JUNIOR 29/06/16 AGUARDANDO
50 ELOA SOTOLI BORGES 08/03/17 AGUARDANDO
51 SAMUEL BONINE DA ROSA 07/09/16 AGUARDANDO
52 LUIS FELIPE ANACLETO 19/01/17 AGUARDANDO
53 MARLON BARRANKIEVICZ OBREGÃO 26/03/17 AGUARDANDO
54 LUIZA DE SOUZA 30/09/16 AGUARDANDO
55 THALES MARCELO MAIA DE ANDRADE 29/01/17 AGUARDANDO
56 PEDRO SEMANN DE ARRUDA 01/04/17 AGUARDANDO
57 LORENZO LAURENTINO COSTA 08/03/17 AGUARDANDO
58 MARIA ALICE FARIA RIOS 16/07/16 AGUARDANDO

Grupo II

Criança Nascimento Situação
- SEBASTIAN DAVI JOÃO 14/10/15 Chamado na vaga de Miguel Schultes
- MAYCON QUINTANILHA PEREIRA JUNIOR 29/10/15 Chamado na vaga de Larissa de Jesus
01 DAVI HENRIQUE CARDOSO CRISPIM 29/08/15 Aguardando vaga integral
- LAURA SCHULTES SILVA 04/02/16 Está em outro CEI
- BERNARDO BARTH CROZETA GOULARTE 03/03/16 Desistente da espera

- BERNARDO MARQUES SCOLMEISTER 20/12/15 Chamado no lugar de Alice Domingos Ouriques vaga 
vespertina

- MARIA VALENTINA SOTHE PEREIRA 02/01/16 Chamada no lugar de Alice Domingos Ouriques vaga 
matutina

- HELENA ZIMMERMANN FERREIRA 27/07/15 Chamada no lugar de Giovana Gonçalves vaga vesper-
tina

- PEDRO EMANUEL DA SILVA MACHADO 27/02/16 Chamado no lugar de Giovana Gonçalves vaga matu-
tina

- VALENTINA STEINCK CORDEIRO 29/07/15 Não tem interesse na vaga

- MARIA CLARA ZANIBONI MARTINS 29/09/15 Chamada no lugar de João Victor Scotti Vieira vaga 
vespertina

- MIGUEL RODRIGUES 14/09/15 Chamado no lugar de João Victor Scotti Vieira vaga 
matutina

- WILLIAN RAUL XAVIER DE MORAES 05/06/15 Chamado no lugar de Maycon Quintanilha Pereira 
Junior vaga vespertina

- GUSTAVO HINKEL 01/09/15 Está em outro cei

- LAISE KERN SOARES 13/08/15 Chamada no lugar de Maycon Quintanilha Pereira 
Junior vaga matutina

02 DAVI MERIZI GUTIERREZ 10/02/16 Aguardando VAGA INTEGRAL
MARIA LUIZA GOULART 09/05/15 CHAMADA – NÃO EFETIVOU A MATRÍCULA
RAFAELA ANDRADE DE JESUS 15/02/16 Está em outro CEI
CARLOS RODRIGO OLIVEIRA PEREIRA 11/10/15 Chamado no lugar de Micaeli Ramos

03 ENZO DA SILVA HARDT 27/05/15 Aguardando VAGA INTEGRAL
JOAQUIM MONTEIRO CORREA PIRES 22/02/16 Chamado no lugar de Micaeli Ramos
HANA AHMAD AQIL SAMHAN 05/09/15 Desistiu da vaga
RODRIGO MORGAN JUNIOR 27/08/15 Está em outro CEI
EMILLY MAXIMIANO 03/05/15 Está em outro CEI

04 ANTHONY MIGUEL PINTO 26/08/15 Aguardando VAGA INTEGRAL
RAISSA VASCO DE JESUS 11/01/16 Desistiu da vaga
HIAGO SOUZA PEREIRA RODRIGUES 04/12/15 Desistiu da vaga

05 ANALICE DA ROSA FREITAS 23/01/16 Não conseguimos contato
ISADORA SCOTTI VIEIRA 31/03/16 Chamada – não compareceu
ENZO SCHUARTS DA MOTA 18/08/15 Mudou de cidade
ISABELA DOS SANTOS LOPES 24/07/15 Chamada no lugar de Sarah Germano

06 MARIA LUIZA PADILHA LUDWINSKI 16/08/15 Não retornou a ligação para confirmar a vaga
VITHORIA ANTONELLA MARCON 05/12/15 Chamada lugar Sarah Germano

07 ENZO MATHEUS DA SILVA DOS SANTOS 25/04/15 Aguardando
08 HENZO JOSUEL DA SILVA 31/01/16 Aguardando
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09 BRENDA ALICE OLIVEIRA GOES 01/07/15 Aguardando
10 DAVI LUIZ SOARES DA SILVA 15/10/15 Aguardando
11 VALENTINA MARTINS MADALENA 12/12/15 Aguardando
12 PAULO ROBERTO MARQUES FILHO 31/03/16 Aguardando
13 JOÃO GABRIEL MACHADO 05/02/16 Aguardando
14 AMANDA SANTOS DA SILVA CABRAL 18/01/16 Aguardando
15 EDUARDO SILVA VILLAMAYOR GONZALES 12/01/16 Aguardando
16 HELENA ESPINDOLA 01/03/16 Aguardando
17 GEOVANA STEINBACH VAZ 21/01/16 Aguardando
18 VIDA ARRUDA PAES JORDANI PEREIRA 23/10/15 Aguardando
19 MARIA EDUARDA RODRIGUES DOS SANTOS 30/10/15 Aguardando
20 THIAGO HENRICK AULER 21/06/15 Aguardando
21 SAMUEL YAGO BOURDOT BARBIERI 29/09/15 Aguardando
22 THAYLA LUCIANA DA COSTA 24/02/16 Aguardando
23 ISABELLE VALADÃO SOARES 19/09/15 Aguardando
24 CAIO UEDA 11/02/16 Aguardando
25 LUCAS DA SILVA VENTURA 26/08/15 Aguardando
26 YAN SCHUARTS DA MOTA 18/08/15 Aguardando
27 MARIA ISABELLY SIQUEIRA POSTAI 14/05/15 Aguardando
28 JOSE BERNARDO BELENTINI 10/08/15 Aguardando
29 DAVI HENRIQUE RAMOS DA SILVA 14/05/15 Aguardando
30 PIETRO DE SOUZA DE OLIVEIRA 23/02/16 Aguardando
31 KAMILY BARCELOS DE MATTOS 07/08/15 Aguardando
32 ANTHONY DE CASTRO SILVA 21/06/15 Aguardando
33 ANTONIA DA SILVA CHAVES 19/12/15 Aguardando
34 JULIA RIOS DA SILVA 13/03/16 Aguardando
35 BIANCA PACHECO PARODE 27/05/15 Aguardando
36 THEO ANJOS SERRATINE 28/08/15 Aguardando
37 RUBENS MANOEL RODRIGUES 03/02/16 Aguardando
38 ARTHUR FERNANDES MACHADO 05/12/15 Aguardando
39 ADRYA DA LUZ PACHECO 22/11/15 AGUARDANDO
40 ANA CLARA RIBEIRO MARQUES 02/03/16 AGUARDANDO
41 ENZO DEMETRIO COSTA 23/02/16 AGUARDANDO
42 MARIA VICTORIA VIEIRA ANTUNES 23/02/16 AGUARDANDO
43 MURILO NUNES BARTZ SOARES 21/01/16 AGUARDANDO
44 MARIA VITORIA GRIEBLER 02/05/15 AGUARDANDO
45 MARIA LUIZA ALVARENGA DA SILVA 25/03/15 AGUARDANDO
46 VIDA ARRUDA PAES JORDANE PEREIRA 23/10/15 AGUARDANDO
47 MOISES CESAR HEMCK MAIAER 09/03/16 AGUARDANDO
48 MIGUEL ANTUNES 01/06/15 AGUARDANDO
49 VITORIA GONÇALVES PEREIRA 27/02/16 AGUARDANDO
50 GUILHERME DORGAN DE SOUZA 02/06/15 AGUARDANDO
51 CARLOS RODRIGO OLIVEIRA PEREIRA 11/10/15 AGUARDANDO
52 MARIA ALICE MIRANDA NUNES 06/09/15 AGUARDANDO
53 EDUARDA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 07/11/15 AGUARDANDO
54 HEITOR LUIZ PEREIRA DE BORBA 27/08/15 AGUARDANDO
55 LUIZ FERNANDES P. DE BORBA 27/08/15 AGUARDANDO
56 LORENZO PAIVA MALDINO 11/05/15 AGUARDANDO
57 DAVI LUIZ FERREIRA MACHADO 25/06/15 AGUARDANDO
58 SARAH REBECA SOUZA VIEIRA 08/06/15 AGUARDANDO
59 AYLA MARIA SILVA GALES 20/10/15 AGUARDANDO
60 HENRIQUE PIETRA NASCIMENTO 04/01/16 AGUARDANDO
61 HEITOR HOFFMANN MARIANO 04/02/16 AGUARDANDO
62 YAGO PEREIRA DE ANDRADE 21/07/15 AGUARDANDO
63 PABLO BATISTA DOS PASSOS MARIMON GONÇALVES 11/07/15 AGUARDANDO
64 SOFIA HELENA ROSA FERREIRA 24/11/15 AGUARDANDO
65 ALLANA MORAIS SILVA 25/02/16 AGUARDANDO
66 SOPHIA FERNANDES SILVA 09/05/15 AGUARDANDO
67 JOSÉ PEDRO RODRIGUES DOS SANTOS 27/03/16 AGUARDANDO
68 JOÃO VITOR RIBEIRO 12/12/15 AGUARDANDO
69 CARLOS RODRIGO OLIVEIRA PEREIRA 11/10/15 AGUARDANDO
70 NICOLAS DA SILVA MELO 16/07/15 AGUARDANDO
71 BRYAN GONTARSKI 06/03/16 AGUARDANDO
72 NICOLLE JORDÃO ROSA 03/07/15 AGUARDANDO
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73 LEONEL DA SILVA DE OLIVEIRA 07/08/15 AGUARDANDO
74 RAISSA EMANUELLE RIBEIRO 16/06/15 AGUARDANDO
75 MARCOS VINICIUS DA CUNHA BRITO 14/05/14 AGUARDANDO
76 ARTHUR DOLBRTH LAURENTINO 10/08/15 AGUARDANDO
77 ADRIAN DA LUZ PACHECO 22/11/15 AGUARDANDO
78 ARTUR FRONZA DE AQUINO 16/03/16 AGUARDANDO
79 AMANDA MENDES MESSA 01/04/15 AGUARDANDO
80 LUCIA HELENA CECCHIN DOS SANTOS 21/03/16 AGUARDANDO
81 JOSE MONTEIRO DE ARAUJO FILHO 18/02/16 AGUARDANDO
82 ANA LAURA COSTA DA SILVA 27/09/15 AGUARDANDO
83 BRYAN HENRIQUE MARQUES 07/01/16 AGUARDANDO
84 JOÃO LUCAS SILVA SANTOS 22/06/15 AGUARDANDO
85 SARAH GERMANO RODRIGUES 22/07/15 AGUARDANDO
86 SHIRLLEY SAFIRA MENDES GOMES 29/09/15 AGUARDANDO
87 MARC LIVENS ANTOINE 02/09/15 AGUARDANDO
88 ANTONIA DISLAINE FREITAS DA SILVA 15/03/16 AGUARDANDO
89 EMILLY VITORIA TELLES DOS SANTOS 13/03/16 AGUARDANDO
90 MOISES LEITE NUNES 18/06/15 AGUARDANDO
91 MIGUEL CORDEIRO DE OLIVEIRA LUIZ 15/09/15 AGUARDANDO
92 ENZO DE SOUZA LEANDRO 13/10/15 AGUARDANDO

Grupo III

Criança Nascimento Situação
- ALYSSON HAMES DOS SANTOS 31/07/14 Desistente da vaga
- RAFAELLA VITORIA MATEUS 06/05/14 Chamada no lugar de Carol Oenning da Silva
- RODRIGO ANTONIO DE JESUS DA SILVA 20/02/15 Está em outro CEI
01 SOFIA DOS SANTOS SOARES 03/11/14 Três tentativas/Não atende
- ISAAC DAVID BARBOSA RODRIGUES 16/06/14 Está em outro CEI
- VALENTINA CASSEMIRO RACHADEL 10/06/14 Está em outro CEI
02 PEDRO HENRIQUE PAQUER ALVES 13/07/14 Número de telefone não recebe ligação

EMANUEL AGUIAR DA SILVA GARCIA 10/05/14 Desistente da vaga
03 WAGNER MIGUEL FEIJO 17/06/14 Número não existe
04 ARTHUR LORENZO SANTOS ROSA 27/08/14 Caixa Postal

GABRIELLI GONÇALVES 14/08/14 Está em outro CEI
05 PEDRO LUCAS NAZARIO 07/06/14 Número não patins

ANDRE CHAVES SOUZA PEREIRA GONSALES 02/09/14 CHAMADO no lugar de Jhullyanne Braatz tome
06 MIGUEL TIBES ANDRADE 02/02/15 Aguardando
07 LUIZA FEITOSA PEREIRA 06/03/15 Aguardando
08 MATEUS FELIPE DE FREITAS 14/11/14 Aguardando
09 BEATRIZ BORGES DE RAMOS BRUCHEZ 17/02/15 Aguardando
10 DAVI HENRIQUE DE OLIVEIRA LUCAS 08/11/14 Aguardando
11 SAMUEL FERREIRA DA CRUZ 11/10/14 Aguardando
12 MARCUS GABRIEL DE OLIVEIRA SANTOS COSTA 05/02/15 Aguardando
13 MARIAH GARCIA SCHERER 29/09/14 Aguardando
14 LAURA DE SOUZA 04/12/14 Aguardando
15 EMANOEL OLIVEIRA DOS SANTOS 15/09/14 Aguardando
16 NICOLLY MATOS COSTA 25/10/14 Aguardando
17 HELOISA SILVA MACHADO 24/01/15 Aguardando
18 WESLEY DAVI DA SILVA RODRIGUES 15/05/14 Aguardando
19 YASMIN OLIVEIRA DE JESUS 02/06/14 Aguardando
20 SARA KEMPER 12/04/14 Aguardando
21 SAMUEL CARVALHO LACERDA 17/10/14 Aguardando
22 JOÃO PEDRO MACHADO MOTTA 17/02/15 Aguardando
23 LUIZA RIOS DA SILVA 26/05/14 Aguardando
24 RAFAELA DUTRA DA SILVA 02/02/15 Aguardando
25 PEDRO HENRIQUE SILVA DE ABREU 08/07/14 Aguardando
26 IGOR DE OLIVEIRA VIEIRA 10/04/14 Aguardando
27 ISABELLY REGINA MIGUEL SCHOSSER 04/12/14 Aguardando
28 KAUE OLIVEIRA DOS SANTOS 11/05/14 Aguardando
29 DHEYMYSON DANIEL FREITAS CAVALCANTE 21/11/14 Aguardando
30 TALITA PUGSLEY CAMPOS 11/02/15 Aguardando
31 MARIA CLARA FERREIRA SOARES DE ABREU 16/04/14 Aguardando
32 GIOVANO DA CRUZ BALESTRA FILHO 08/02/15 Aguardando



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1277

33 LUIZ OTAVIO MARIANO 30/01/15 Aguardando
34 HENZO DANIEL ALVES TENFEN 19/02/15 Aguardando
- CAROL OLNNING DA SILVA 19/05/14 PRIORIDADE / MINISTÉRIO PÚBLICO
35 NICOLE SILVA OLIVEIRA 13/02/15 AGUARDANDO
36 DAVI ALMEIDA GOMES 20/05/14 AGUARDANDO
37 JOSUE MACIEL 17/06/14 AGUARDANDO
38 DAVI ARTHUR DA SILVA 10/06/14 AGUARDANDO
39 RAFAEL BERNARDO ROCHA MARCELINO 24/11/14 AGUARDANDO
40 SOPHIA VIEIRA BARROS 04/02/15 AGUARDANDO
41 ISABELLA PEREIRA DIAS 11/11/14 AGUARDANDO
42 VICTOR HUGO DE SOUZA PEREIRA DOS SANTOS 15/12/14 AGUARDANDO
43 ICARO GABRIEL FERNANDES 24/06/14 AGUARDANDO
44 ANNA BEATRIZ DA COSTA FERREIRA 03/09/14 AGUARDANDO
45 KAICKI VITOR DE OLIVEIRA SANTOS 29/01/15 AGUARDANDO
46 JULIA DE OLIVEIRA LUIZ 10/03/15 AGUARDANDO
47 MELISSA DENIZ FAGUNDES 25/10/14 AGUARDANDO
48 VALQUIRIA VITORIA DA CUNHA DA SILVA 25/04/14 AGUARDANDO
49 DAVI DE ANDRADE 17/04/14 AGUARDANDO
50 ISABELA PEREIRA DIAS 11/11/14 AGUARDANDO
51 ELOA CAMPOS DE SOUZA 16/12/14 AGUARDANDO
52 LUIZA DAMAZIO 21/01/15 AGUARDANDO
53 ANTONIELE ELOIZA RIBEIRO 27/01/15 AGUARDANDO
54 WESLEY DE MATOS PODKOWA 07/05/14 AGUARDANDO
55 RUBIA MELLO FARIAS 02/08/14 AGUARDANDO
56 ANA LUISA PEREIRA DUTRA 06/05/14 AGUARDANDO
57 RAFAELLA NUNES GONÇALVES 23/04/14 AGUARDANDO
58 DOMINIK SANTOS BALDOINO 30/08/14 AGUARDANDO
59 ANTÔNIA DE OLIVEIRA ARRUDA 29/09/14 AGUARDANDO
60 ISIS SILVA K. DA ROSA 13/02/15 AGUARDANDO
61 NICOLI DE OLIVEIRA 13/02/15 AGUARDANDO
62 LAURA DOS SANTOS PIRES 04/05/14 AGUARDANDO
63 MARIANA PEREIRA LEAL 27/06/14 AGUARDANDO
64 MURYLLO BORGES DE OLIVEIRA 30/09/14 AGUARDANDO
65 BERNARDO HOFFMANN DE OLIVEIRA 01/06/14 AGUARDANDO
66 PEDRO HENRIQUE PACHECO DA ROSA 29/12/14 AGUARDANDO
67 BERNARDO LOHN GONÇALVES 06/01/15 AGUARDANDO
68 LUISA MAYER DOS SANTOS NETO 26/06/15 AGUARDANDO
69 ANNA LUIZA SANTOS ANDRADE SOUSA 10/10/14 AGUARDANDO
70 FELIPE CESAR RODRIGUES 29/07/14 AGUARDANDO
71 VINICIOS EDUARDO R. DOS REIS P. FERNANDES 11/02/15 AGUARDANDO
72 AGATA DE MORAIS 14/07/14 AGUARDANDO

Grupo IV

Criança Nascimento Situação
- HIGOR RIBEIRO DA SILVA 12/11/13 Chamado no lugar de Andriely da Rosa
- DAVI BELING HULLER 25/11/13 Chamado no lugar de Lorena Zimmermann
- YORHANA BRAGA OBREGÃO 30/10/13 Chamado no lugar de Davi Alves Reis
01 LUIZ GUSTAVO DA SILVA 04/01/14 NÃO ATENDE TELEFONE
- ISABELA MORAIS DOS SANTOS 16/05/13 ESTÁ EM OUTRO CEI
02 RAPHAELLA SIQUEIRA XAVIER 19/10/13 DESEJA VAGA VESPERTINA
- LUIZA SILVEIRA DE JESUS 30/10/13 ESTÁ EM OUTRO CEI
- MAICON DANIEL PIMENTEL 05/04/14 Chamado no lugar de Alicia Cardoso vaga vespertina
- DAVI LUCAS DE OLIVEIRA 05/07/13 ESTÁ EM OUTRO CEI
- SOPHIA DAMIANI ZIMMERMANN 16/12/13 Não retornou
- JOÃO LUCAS DE OLIVEIRA 04/04/15 ESTÁ EM OUTRO CEI
- MARIELY PACHECO BUENO DA LUZ 10/11/13 Chamada no lugar de Alicia Cardoso vaga matutina

- KAUÃ DA COSTA MARTINS 16/04/13 Chamado no lugar de Lucas Gonçalves de Jesus vaga 
matutina

- ISABELE DUARTE PEREIRA 14/03/13 Chamada no lugar de Vitor Morales vaga matutina
- ELOAH SOFIA NUNES FERREIRA 27/11/13 ESTÁ EM OUTRO CEI

- WESLEY ROSA DE OLIVIERA 23/04/13 Chamado no lugar de Emauelle (Emauelle trocou de 
turno)

MARIA ISABEL BERGER 25/09/13 Esta em outra cidade
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EMANUELA HADASSA 23/03/14 Esta em outro CEI
03 ALICE MENEZES ALVES 21/10/13 NÃO ATENDE TELEFONE
- CAIO B. MORAES 24/01/13 CHAMADO
04 GABRIELLY PERIM GONÇALVES 13/01/14 NÃO ATENDE
- MATHEUS PAIVA MALDINE 19/12/13 Está em outro CEI
- HELIABI SAMUEL ALVES CORREA 05/05/13 Não mora mais na cidade
- VITOR HUGO SANTOS RIBEIRO 04/01/14 Não mora mais na cidade
- EMILE PEREIRA DA SILVA 08/08/13 Está em outro CEI
05 CAMILE DOS SANTOS BRAUN 06/08/13 Caixa Postal
06 BIANCA CRISTINA MOREIRA 14/01/14 Aguarda vaga vespertina

DIMITRI MENDONÇA VAZ 26/01/14 CHAMADO/NÃO COMPARECEU
CAUÃ MACIEL DA SILVA 25/11/13 CHAMADO/NÃO COMPARECEU
JULIANA MARINA DE MELO MOTTA 22/05/13 Está em outro CEI
ISABELLA DE LIMA 16/1213 CHAMADA no lugar de Caio Miguel Schlosser

07 ISAC MOREIRA DOS SANTOS CRUZ 23/06/13 AGUARDANDO
08 ENZO KHAIRALLAH RABELO 01/07/13 AGUARDANDO
09 DIOGO RIBEIRO DOS SANTOS 13/07/13 AGUARDANDO
10 CECILIA NASCIMENTO DE ANDRADE 26/12/13 AGUARDANDO
11 ESTER VITORIA DA SILVA 23/05/13 AGUARDANDO

Obs: Ligamos para todas as famílias da lista de espera do G5 e G6, algumas crianças já estavam em outro C.E.I. As demais crianças da lista 
foram encaminhadas para outros Centros de Educação Infantil que tinham vagas em aberto.

São José, 10 de outubro de 2017.
Rita de Cácia Garcia
Diretora CEI Professora Júlia Francisca dos Santos

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL SÃO JUDAS 
TADEU

Publicação Nº 1423632

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil São Judas Tadeu
Endereço: Rua Nove de Julho, s/nº
Telefone: (48) 3343-8474 (Secretaria) / 3246-6568 (TP)
Diretora: Lúcia Gerber

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III - Matutino 2-3 17 - 17 - 17
III - Vespertino 2-3 17 - - 17 17
IV - Matutino 3-4 20 - 20 - 20
IV - Vespertino 3-4 20 - - 20 20
V - Matutino 4-5 23 - 19 - 19
V - Vespertino 4-5 23 - - 21 21
VI - Matutino 5-6 23 - 20 - 20
VI - Vespertino 5-6 23 - - 20 20
Multietário Matutino (II 
e III) 2-3 15 - 15 - 15

Multietário Vespertino 
(V e VI) 4-5-6 23 - - 20 20

TOTAL - 91 98 189

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III 00
IV 00
V 04 matutino / 02 vespertino
Mult. II e III 00
Mult. V e VI 03 vespertino
VI 03 matutino / 03 vespertino
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ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III – Matutino

Criança Período
01 ALLANA RIBEIRO GARCIA MATUTINO
02 BIANCA DE SOUZA SCHLICHTING MATUTINO
03 BRAYAN FILIPINI DOS SANTOS MATUTINO
04 EMILLY RODRIGUES BARRANKIEVICZ MATUTINO
05 ENZO ARCANJO DE JESUS MATUTINO
06 ENZO SCHUTEL MICHETTE MATUTINO
07 ENZZO DAVID MACHADO NERES MATUTINO
08 GABRIEL HENRIQUE ALVES DE ALMEIDA MATUTINO
09 JOÃO PHILIPE DOS SANTOS MATUTINO
10 KAILANE GOUVEIA DA CUNHA MATUTINO
11 LIZ CONSTANTINO MATUTINO
12 MARIA JÚLIA DE ANDRADE BORGES MATUTINO
13 MIGUEL DA SILVA FONSECA MATUTINO
14 PEDRO HENRIQUE DA SILVA HENRIQUE MATUTINO
15 SOFIA VITÓRIA DA SILVA LOPES MATUTINO
16 VALENTINA MEDEIROS COSTA MATUTINO
17 VICENTE DE QUADROS MACHADO MATUTINO

Grupo III – Vespertino

Criança Período
01 ALICE DA SILVEIRA ALEXANDRE VESPERTINO
02 ARTHUR DA SILVA RODRIGUES GIL VESPERTINO
03 EDIRLEI DE LIMA VENDRAME JÚNIOR VESPERTINO
04 ENZO FAGUNDES FARIAS VESPERTINO
05 ERICK LUIZ VENANCIO DE ALMEIDA VESPERTINO
06 FELIPHE BOTELHO DO VALE VESPERTINO
07 GABRIEL MARCOS MACEDO VESPERTINO
08 GABRIEL NUNES MARTINS VESPERTINO
09 GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS VESPERTINO
10 KAUE KOHL PERES VESPERTINO
11 LAURA VALENTINA REIS BERNARDINI VESPERTINO
12 LORENA DA SILVA LUCIANO VESPERTINO
13 MIGUEL MACHADO MEDEIROS VESPERTINO
14 MIGUEL MENDES DA SILVA VESPERTINO
15 NATÁLIA VICTORINO LACERDA VESPERTINO
16 PAULO LIMA DIAS VESPERTINO
17 YASMIN ROMÃO CONTI DE CARVALHO VESPERTINO

Grupo IV – Matutino

Criança Período
01 ANA FRANCISCA CESCONETTO LAZZARI MATUTINO
02 ANNA CLARA SOARES CASEMIRO MATUTINO
03 ASSIS ANTÔNIO DOS SANTOS MATUTINO
04 BERNARDO ZOUNAR GUILEN MATUTINO
05 HENRIQUE COELHO MATUTINO
06 IASMIN DA SILVA GODIN MATUTINO
07 ISADORA DE MENEZES CIDRAL MATUTINO
08 ISADORA SANTOS DE SOUZA MATUTINO
09 JORGE LUZ SILVEIRA MATUTINO
10 JÚLIA DOS SANTOS AIRES SCHIOCHET MATUTINO
11 LARA COSTA DANIELI MATUTINO
12 LARISSA SIMAO DA SILVA MATUTINO
13 LAURA BEATRIZ DE PEDER CUSTÓDIO MATUTINO
14 LUIZ HENRIQUE LUCIANO MACHADO MATUTINO
15 MARIA JULIA BELLER TRAVASCKI MATUTINO
16 MIGUEL CARLIN DOS SANTOS MATUTINO
17 PETTERSON GABRIEL DA SILVA MATUTINO
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18 RAFAEL FERNANDO RODRIGUES DE SOUZA MATUTINO
19 VINÍCIUS NIENCHOTTER FIDELIS MATUTINO
20 VINÍCIUS SILVA DA ROSA MATUTINO

Grupo IV – Vespertino

Criança Período
01 ALICE BORTOLI DA SILVA VESPERTINO
02 ALISSON ALEXANDRE NASCIMENTO VESPERTINO
03 AMANDA MUNIZ PATRÍCIO VESPERTINO
04 ANA CLARA DA COSTA NAPPI CORRÊA VESPERTINO
05 ARTHUR MACHADO SILVEIRA VESPERTINO
06 CHRISTIAN GALLIANI LEITE VESPERTINO
07 CHRISTOFFER DA FONSECA TEODORO VESPERTINO
08 ISADORA ALBERTON DA SILVA VESPERTINO
09 ISADORA REIS KOESTER VESPERTINO
10 JHORDAN BENTO FEIJÓ VESPERTINO
11 KAROLYNE DANTAS MADRUGA VESPERTINO
12 LUCAS REIS BERNARDINI VESPERTINO
13 MANOELA PEREIRA FARIA CAMPOS VESPERTINO
14 MARIA CECÍLIA DUARTE FRANCISCO VESPERTINO
15 NICOLAS PLATEN KOHL VESPERTINO
16 NICOLE NAVARRO TEODÓSIO VESPERTINO
17 PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA SANTIAGO VESPERTINO
18 SAMANTHA AMORIM DOS SANTOS DA ROSA VESPERTINO
19 SANDRO FELIPPE DE SOUZA JUNIOR VESPERTINO
20 VITÓRIA AMARAL VESPERTINO

Grupo V – Matutino

Criança Período
01 AGUSTINIE SCHNEIDER MATUTINO
02 ANA JÚLIA FERREIRA SOLIA DOS SANTOS MATUTINO
03 CARLOS DANIEL RIBEIRO DA SILVA MATUTINO
04 CARLOS EDUARDO JERÔNIMO MATUTINO
05 CECÍLIA GEBLER MATUTINO
06 CLEITON ISMAEL DOS SANTOS NECKEL MATUTINO
07 GUSTAVO SILVA GONÇALVES MATUTINO
08 JAMILLY DA SILVA PLATEN DE MAGALHÃES GONÇALVES MATUTINO
09 KAUÊ PÓVOAS PEREIRA MATUTINO
10 LUCAS AGOSTINHO MATUTINO
11 LUCAS HEINZ SCHAAF MATUTINO
12 MARIA FERNANDA LEÃO REMUS MATUTINO
13 NATHALIA TAVARES VIEIRA MATUTINO
14 NICOLAS LAUDELINO MACHADO SOARES MATUTINO
15 RAFAELA DOS SANTOS MATUTINO
16 RAIANY WALENDORFF LOPES MATUTINO
17 RUAN CARLOS SOARES DA SILVA MATUTINO
18 SOPHIA LETÍCIA CARDOZO COSTA MATUTINO
19 YASMIN WÜRZLER MATUTINO
20 MATUTINO
21 MATUTINO
22 MATUTINO
23 MATUTINO

Grupo V – Vespertino

Criança Período
01 ALICE MERLIN ROCHA FILGUEIRAS VESPERTINO
02 ANA BEATRIZ GONÇALVES VESPERTINO
03 ANA LAURA NUNES VEIGA VESPERTINO
04 BRAYAN DIAS RIBEIRO VESPERTINO
05 DAFNY BEATRIZ FERREIRA VESPERTINO
06 DAVI ALEXANDRE REIS VESPERTINO
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07 DAVI JOSÉ PERES VESPERTINO
08 HENRIQUE COELHO GUIMARÃES VESPERTINO
09 HERICK DUTRA VESPERTINO
10 JOÃO PEDRO REIS KOESTER VESPERTINO
11 JULIA DA SILVA ALVES VESPERTINO
12 KASSYANE PYETRA MARTINS DA ROSA VESPERTINO
13 NATALLI CAPISTRANO DE FARIAS VESPERTINO
14 NÁTHALY BITTENCOURT BIGNOTTI VESPERTINO
15 PEDRO ANTÔNIO MENDES PEREIRA VESPERTINO
16 SARAH TARUNH VIEIRA VESPERTINO
17 SOPHIA BELO DA CRUZ VESPERTINO
18 VITÓRIA HENRIQUE VESPERTINO
19 WALLACE HAHN REIS VESPERTINO
20 YASMIN ALINE DA SILVA DE OLIVEIRA VESPERTINO
21 YURI MORAIS COUTINHO VESPERTINO
22 VESPERTINO
23 VESPERTINO

Grupo VI – Matutino

Criança Período
01 ALANA BEATRIZ MACHADO CORREIA MATUTINO
02 ANA LUIZA BITTENCOURT MATUTINO
03 ARTHUR HENRIQUE ALVES DE OLIVEIRA MATUTINO
04 DAVI BARBOSA DA SILVA MATUTINO
05 DAVI LUCAS PIANEZZER AMARAL MATUTINO
06 DIEGO BARBOSA DE OLIVEIRA MATUTINO
07 EDISON SANTOS DA ROSA NETO MATUTINO
08 EDUARDA FARIA DA SILVEIRA MATUTINO
09 EZEQUIEL DE PEDER RODRIGUES CUSTÓDIO MATUTINO
10 GUSTAVO GLEIDSON DA SILVA MATUTINO
11 ISABELA SANTOS DE SOUZA MATUTINO
12 ISABELLA FLORES DA ROSA MATUTINO
13 JOÃO PHILIPPE BORGES MATUTINO
14 LUIZA MARIA BORTOLINI RODRIGUES MATUTINO
15 MARIA EDUARDA HRIBERNIK MATUTINO
16 MARLON BORBA NUNES MATUTINO
17 PEDRO HENRIQUE DA SILVA PLATEN DE MAGALHÃES GONÇALVES MATUTINO
18 THÉO GEBLER MATUTINO
19 VICENTE GILBERTO DA LUZ MATUTINO
20 VICTÓRIA NUNES DA SILVA BALDI MATUTINO
21 MATUTINO
22 MATUTINO
23 MATUTINO

Grupo VI – Vespertino

Criança Período
01 ANDREY FERREIRA DA SILVA VESPERTINO
02 BENJAMIN VICTORINO LACERDA VESPERTINO
03 CAIO HENRIQUE KREFTA BOELL VESPERTINO
04 FELIPE AUGUSTO GOMES BUSINI VESPERTINO
05 GABRIEL SOUSA DE JESUS VESPERTINO
06 IAGO ISAC CUNHA VESPERTINO
07 ISABELLY VITÓRIA GEWEHR DA COSTA VESPERTINO
08 JHONATAN SILVA FERREIRA VESPERTINO
09 KAUAN RODRIGO VILELA DE ASSIS VESPERTINO
10 LAURA LUISA TEIXEIRA VESPERTINO
11 LETÍCIA PERES DA SILVA VESPERTINO
12 LUIZ OTÁVIO RODRIGUES CAPISTRANO VESPERTINO
13 MANOELLA DANTAS COSTA VESPERTINO
14 OTÁVIO SCHIEFFELBEIN MACEDO DE SOUSA VESPERTINO
15 RAFAELA SCHLEMPER DA SILVA VESPERTINO
16 STEPHANY FERNANDES DE MATTOS VESPERTINO
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17 THÉO LOFY TIMÓTEO VESPERTINO
18 VITÓRIA BERNS DO NASCIMENTO VESPERTINO
19 WESLEY PEREIRA GODINHO VESPERTINO
20 YGOR DIAS DE OLIVEIRA VESPERTINO
21 VESPERTINO
22 VESPERTINO
23 VESPERTINO

Grupo Multietário II e III – Matutino

Criança Período
01 ANA LETÍCIA CUNHA REBOUÇAS MATUTINO
02 ARTHUR NUNES DA SILVA BALDI MATUTINO
03 BRENDA CASAGRANDE MATUTINO
04 DAVI BRUNO MACHADO CORREIA MATUTINO
05 HELLENA MULLER DALLABONA MATUTINO
06 JÚLIA RODA FIGUEIRÓ MATUTINO
07 KAMILLE EDUARDA COSTA OURIQUES MATUTINO
08 LUIZA PEREIRA RODRIGUES MATUTINO
09 MARIA JULIA TEIXEIRA ALVES MATUTINO
10 MARIANA SHARLOTE DOS SANTOS MATUTINO
11 MAX ARTHUR MACHADO CAVALLI MATUTINO
12 MIGUEL DA SILVA MOTA MATUTINO
13 MIGUEL FORTE LELAL DE BARROS RODRIGUES MATUTINO
14 RAFAEL DIAS ESPÍNDOLA MATUTINO
15 SAMUEL DE OLIVEIRA PORTELA MATUTINO

Grupo Multietário V e VI – Vespertino

Criança Período
01 ANA EMANUELI MAIA NOGUEIRA VESPERTINO
02 BERNARDO SCHUTEL MICHETTE VESPERTINO
03 CAROLINA ANDRADE ROBINSON VESPERTINO
04 DAVI PADILHA NUNES VESPERTINO
05 ERICK AMARAL VESPERTINO
06 HELOÍSA CRISTINY DIAS SANTOS VESPERTINO
07 HELOÍSE MARIA ROSA DOS SANTOS VESPERTINO
08 ISABELLI DO VALE ANDRADE VESPERTINO
09 JOHN ERIK DE OLIVEIRA SANTIAGO VESPERTINO
10 JÚLIA VICTÓRIA MARTINS DA SILVA VESPERTINO
11 KAMILY VITÓRIA FERREIRA CHIODI VESPERTINO
12 LUCIÉLI FABÍOLA SILVA DA COSTA VESPERTINO
13 LUIZA VITÓRIA LIMA CONCEIÇÃO VESPERTINO
14 MARIA LUIZA HIDALGO BETONI VESPERTINO
15 MATHEUS MURILO AMORIM VESPERTINO
16 MAYARA COELHO DA NATIVIDADE VESPERTINO
17 NATHALY COSTA DE MELO VESPERTINO
18 PEDRO HENRIQUE SILVA VESPERTINO
19 PIERRY DE JESUS DA SILVA VESPERTINO
20 VITÓRIA DE OLIVEIRA MARTINS VESPERTINO
21 VESPERTINO
22 VESPERTINO
23 VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo III
Criança Nascimento Situação

- Júlia Rosa Figueiró 16/12/2014 Matrícula efetivada.
- Gustavo Henrique dos Santos 28/08/2014 Matrícula efetivada.
- Nicoly Anthonia Barbosa Klein 14/07/2014 Matrícula efetivada.
- Nycolas Rafael Justino Sarmento 15/09/2014 Matrícula efetivada.
- Laura Valentina Reis Bernardini 03/03/2015 Matrícula efetivada.
- Enzo Fagundes Farias 13/02/2015 Matrícula efetivada.
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- Gabriela Oliveira Sbardelotto 08/12/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Nicolly Thibes da Silva 24/01/2015 Matrícula efetivada.
- Maria Júlia Teixeira Alves 09/01/2015 Matrícula efetivada.
- Marlon Andrade Vieira Pinto 28/08/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Caio Costa Dutra 30/06/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Lucas Morales Cunha de Jesus 03/11/2014 Chamado – já está matriculado em outro CEI.
- Luiza Pereira Manoel 17/07/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Alice da Mota Gabriel 21/05/2014 Chamada – Família desistiu da vaga.
- Eduarda Curtinaz Silvestri 01/03/2015 Chamada – Família desistiu da vaga.
- Pyetro Varela de Oliveira 28/07/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Luisa Osório Barreto dos Santos 03/01/2015 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Esther Borba da Silva 06/08/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Estheffany Borba da Silva 06/08/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI,
- Valentina Koop dos Santos 30/08/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Kauê André Vieira Maya da Luz 06/02/2015 Chamado – já está matriculado em outro CEI.
- Gabriel Marcos Macedo 12/03/2015 Matrícula efetivada.
- Enzo Arcanjo de Jesus 05/08/2014 Matrícula efetivada.
- Isabelly Santos Gonçalves 20/06/2014 Chamada – Família desistiu da vaga.
- Samuel de Oliveira Portela 26/01/2015 Matrícula efetivada.
- Valentina Medeiros da Costa 07/05/2014 Matrícula efetivada.
- Clare Conceição Marcelino 27/04/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Breno Luiz 04/04/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Lara Júlia Correia Alves 17/11/2014 Chamada – Família desistiu da vaga.
- Guilherme Alves Inkel 22/04/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Vicente de Quadros Machado 20/02/2015 Matrícula efetivada.
- Anderson Morais Jesus dos Santos 31/05/2014 Matrícula efetivada.
- Kauã Campos dos Santos 22/11/2014 Matrícula efetivada.
- Marcos Willian Cabral Botaro 16/06/2014 Matrícula efetivada.
- Ágata da Lauxem 27/05/2014 Chamada – Já está matriculada em outro CEI.
- Lucas Dick Smiderlet Sayeg 13/10/2014 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Kailane Gouveia da Cunha 14/11/2014 Matrícula efetivada.
- Maria Júlia de Andrade Borges 21/04/2014 Matrícula efetivada.
- Isabella da Silva Domingues 18/07/2014 Matrícula efetivada.
- Bianca de Souza Schilichting 05/07/2014 Matrícula efetivada.
- Kevillyn Sabrini da Silva de Sena 03/09/2014 Matrícula efetivada.
01 Flávio Valmor Belo de Jesus 30/05/2014 Não conseguimos contato por 3 vezes.
- Davi Lucas Gazzoni Losso 27/01/2015 Matrícula efetivada.
- Gustavo Fragoso Soares 14/11/2014 Matrícula efetivada.
- Miguel Machado Medeiros 17/06/2014 Matrícula efetivada.
- Pedro Henrique da Silva Henrique 24/10/2014 Matrícula efetivada.
- Enzzo David Machado Neres 16/02/2015 Matrícula efetivada.
- Enzo Schutel Michette 08/01/2015 Matrícula efetivada.
- Gabriel Rocha Ivo 26/12/2014 Matrícula efetivada.
- Max Arthur Machado Cavalli 30/03/2015 Matrícula efetivada.
02 Davi Lucas Gazzoni Losso 27/01/2015 Chamado – Família deseja no vespertino.
- Miguel da Silva Fonseca 10/11/2014 Matrícula efetivada.
- Braian Felipini dos Santos 24/06/2014 Matrícula efetivada.
- Sofia Vitória da Silva Lopes 26/10/2014 Matrícula efetivada.
- Gabriel Henrique Alves de Almeida 24/02/2015 Matrícula efetivada.
03 Rafaela da Silva da Costa 31/08/2014 Aguardando vaga.
04 Maria Cecília Skitteberg Correia 20/06/2014 Aguardando vaga.
05 Nicolas Rafael Justimiano Sarmento 15/09/2014 Aguardando vaga.
06 Wagner Miguel Feijó 17/06/2014 Aguardando vaga.

Grupo IV
Criança Nascimento Situação

- Karoliny Dantas Madruga 30/04/2013 Matrícula efetivada.
- Ana Clara Adriano Woll 16/04/2013 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Elloá Pereira Brognolli 29/01/2014 Chamada – Família desistiu da vaga
- Lara Costa Danieli 29/06/2013 Matrícula efetiva.
- Beatriz Luciano 23/08/2013 Chamada – Família não veio efetivar a matrícula.
- Helena Monteiro dos Passos 30/12/2013 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Isadora dos Santos de Souza 06/01/2014 Matrícula efetivada.
- Pietro Amaral Monteiro 21/03/2014 Matrícula efetivada.
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- Pablo Vasseur Belsarena 29/12/2013 Chamado – Família desistiu da vaga.
- Sophia Ferreira de Moura 13/01/2014 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
- Matheus da Silveira Gonçalves 27/06/2013 Matrícula efetivada.
- David Enéas de Nascimento 26/12/2013 Chamado – já está matriculado em outro CEI.
- Miguel Alves 28/02/2014 Chamado – já está matriculado em outro CEI.
01 Davi Correa 05/02/2014 Entramos em contato 03 vezes. Telefone não atende.
- Luiz Fernando de Oliveira 25/11/2013 Chamado – já está matriculado em outro CEI.
- Alice da Rosa Moraes 15/12/2013 Chamada – Família desistiu da vaga.
- Mariana Alves de Melo Silva 12/05/2013 Chamada – já está matriculada em outro CEI.
02 Davi Willian Cunha Peres 12/04/2013 Entramos em contato 03 vezes. Telefone não atende.
- Ana Clara Soares Cazemiro 19/02/2014 Chamada – Família não veio efetivar a matrícula.
- Larissa Simão da Silva 04/08/2013 Chamada – Família não veio efetivar a matrícula.
- Jorge Luz Silveira 11/05/2013 Matrícula efetivada.
- Rickson Feijó da Silva 14/08/2013 Matrícula efetivada.
03 Kaique de Andrade dos Santos 01/03/2014 Chamado – Família deseja no vespertino.
- Samuel Ribeiro 08/10/2013 Matrícula efetivada.
- Beatriz Geovana de Lima Stein 16/04/2013 Chamada – Já está matriculada em outro CEI.
04 Loren Júlia Rodrigues Souza 26/06/2013 Não conseguimos contato por 3 vezes.
- João Paulo de Souza Fraga 12/05/2013 Chamado – Já está matriculado em outro CEI.
- Artur Miguel da Silva 15/04/2013 Chamado – Já está matriculado em outro CEI.
- Arthur Santos Lacerda 28/09/2013 Chamado – Já está matriculado em outro CEI.
- Otávio Teixeira Alves da Silva 18/06/2013 Matrícula efetivada.
05 Jhordan Bento Feijó 21/11/2013 Chamado – Família deseja no vespertino.
- Gabriel Pereira Sena 01/11/2013 Chamado – Já está matriculado em outro CEI.
- Estevão Borges da Costa 16/12/2013 Chamado – Família não veio efetivar matrícula.
06 Bernardo de Amorim Pereira 16/04/2013 Chamado – Família deseja no vespertino.
- Alex Vinícius Gazzoni Losso 19/08/2013 Matrícula efetivada.
- Gabriela Rodrigues 19/08/2013 Chamada – Família não veio efetivar matrícula.
07 Sofia Damasceno Wolf 18/0/2013 Chamado – Família deseja no vespertino.
08 Alex Vinícius Gazzoni Losso 19/08/2013 Chamado – Família deseja no vespertino.
- Gabriela Rodrigues 19/08/2013 Chamada – Família não veio efetivar a matrícula.
10 Sofia Damasceno Wolf 18/082013 Chamada – Família deseja no vespertino.
11 Alex Vinícius Gazzoni Losso 19/08/2013 Chamado – Família deseja no vespertino.
12 Rafaella Fernandes 25/12/2013 Aguardando vaga.

São José, 03 de outubro de 2017.
Lúcia Gerber
Diretora CEI São Judas Tadeu

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL SÃO LUIZ
Publicação Nº 1423658

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Centro de Educação Infantil São Luiz
Endereço: Rua Sulmar Rosa Cunha, s/n°
Telefone: (48) 3247-3991
Diretora: Josiana Cléia Nascimento

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Adequação do espaço Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino TOTAL

III / IV 2-3-4 17 12 04 05 21
IV / V 3-4-5 23 16 03 05 24
V / VI 4-5-6 25 10 13 15 38
TOTAL 38 20 25 83

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III / IV 01 vaga Matutino
IV / V 04 Vagas Matutino
V / VI 02 vagas Matutino

ATENDIMENTO ATUAL
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Grupo III / IV

Criança Período
01 Brunno César Andrade Miranda INTEGRAL
02 Davi Luiz da Luz Osório INTEGRAL
03 Davi Weber Cabral INTEGRAL
04 Emanuelly Fernandes da Silva INTEGRAL
05 Gabriela Barbosa de Souza VESPERTINO
06 Giovanna Weiss Escalante INTEGRAL
07 Hugo Carlos Assunção Vieira VESPERTINO
08 Ingrid Fernandes da Silva INTEGRAL
09 Isabelly Pessoa Barbosa MATUTINO
10 Joaquim Alves Muller INTEGRAL
11 Joel Pereira Heleno Júnior INTEGRAL
12 Julia de Melo Ferreira VESPERTINO
13 Laura Dlouhy da Cunha INTEGRAL
14 Lívia Estevo MATUTINO
15 Lorenzo Poli MATUTINO
16 Matheus Gomes de Oliveira INTEGRAL
17 Marina de Souza Florentino VESPERTINO
18 Miguel Ribeiro dos Santos INTEGRAL
19 Nikolly Beatriz Pereira Antunes MATUTINO
20 Sophia Duarte dos Santos INTEGRAL
21 Yasmim Santana Pereira VESPERTINO

Grupo IV / V

Criança Período
01 Alexia Paloschi da Silveira INTEGRAL
02 Arthur Gabriel Vesener do Rosário VESPERTINO
03 Arthur Wolff Borba INTEGRAL
04 Cayque Chaves VESPERTINO
05 Danilo Dias Correa INTEGRAL
06 Davi Rodrigues kuhl INTEGRAL
07 Eduarda Oliveira Lúcio INTEGRAL
08 Fabricio Mairesse Junior VESPERTINO
09 Gabriel Zanatta Nunes INTEGRAL
10 Giovanna Nazário Silvano INTEGRAL
11 Guilherme Rodrigues de Oliveira INTEGRAL
12 Heloisa Wolff Delfes Rosa INTEGRAL
13 Henrique da Silva Magalhães INTEGRAL
14 Karolainy Pinheiro de Jesus INTEGRAL
15 Luana Poliana Dolberth Rodrigues MATUTINO
16 Luiz Gustavo Fortes INTEGRAL
17 Miguel Iago Miranda Lara VESPERTINO
18 Miguel Nascimento Medino Ebel VESPERTINO
19 Ruan Carlos Bunn INTEGRAL
20 Samanta Vitória Matias Muller da Cunha INTEGRAL
21 Steicy Mendes Foster INTEGRAL
22 Sophia dos Santos da Luz MATUTINO
23 Thainá Vitória Reginaldo INTEGRAL
24 Wesley Filipe Morais de Araújo MATUTINO

Grupo V / VI

Criança Período
01 Alyce Dlouhi da Cunha INTEGRAL
02 Anna Beatriz Dutra MATUTINO
03 Carlos Eduardo Pinheiro de Jesus VESPERTINO
04 Davi Coelho Lima VESPERTINO
05 Davi Luiz Anselmo Pereira MATUTINO
06 Emanuelly Waltrick Lorenci INTEGRAL
07 Eduarda Batista VESPERTINO
08 Gabriella Vitória Silva Cavalheiro MATUTINO
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09 Guilherme May dos Santos INTEGRAL
10 Guilherme Medeiros Souza de Lima VESPERTINO
11 Hugo Paulo Lara da Silva VESPERTINO
12 Isabela Lemonie Platen VESPERTINO
13 Isabelly Santana Pereira VESPERTINO
14 Jessica de Souza Marioti MATUTINO
15 Jessica Gonçalves Fenske VESPERTINO
16 Jhonn Derick Ribeiro Santos INTEGRAL
17 Jhonny mariano de Oliveira MATUTINO
18 João Vitor Locks de Souza MATUTINO
19 Jhullie Valentina Lara MATUTINO
20 Kauane dos Santos Goldbeck VESPERTINO
21 Laiany Vitória Cardoso Marinho MATUTINO
22 Larissa Rodrigues de Melo MATUTINO
23 Laryssa Aparecida de Jesus MATUTINO
24 Luan Assis de Souza VESPERTINO
25 Luan dos Santos Júnior INTEGRAL
26 Manuella Pereira Machado VESPERTINO
27 Matheus Carlos Pereira Ouriques VESPERTINO
28 Matheus Medeiros da Silva VESPERTINO
29 Nycollas Neckel da Silva MATUTINO
30 Pedro Steingreber Rebelo INTEGRAL
31 Pierre Augusto Miranda Lara VESPERTINO
32 Rennan Dias Henrique Marinho MATUTINO
33 Rhuan Bruno de Carvalho de Souza INTEGRAL
34 Roberson Rafael Lopes MATUTINO
35 Talita Gonçalves Luchtemberg INTEGRAL
36 Vinicius de Mello Umpierre INTEGRAL
37 Vitor Schnelder Borges VESPERTINO
38 Yasmim Cacilha Sales de Lima INTEGRAL

LISTA DE ESPERA

Colocação Grupo Criança Data de nascimento Situação

III/IV Marina de Souza Florentino 03/12/2014 Chamada no lugar da criança 
Ketlyn Vitória de Amorim

III/IV Lorenzo Poli 27/05/2015

Chamado no lugar de Julia de 
Melo Ferreira. Essa criança era 
integral e desistiu do período 
matutino.

1 III/IV Antonia Cardoso Estácio 29/11/2014 Aguardando vaga;
2 III/IV Lucas dos Santos Goldbeck 22/04/2015 Aguardando vaga;
3 III/IV Geisiane Alves dos Santos 09/07/2015 Aguardando vaga;
4 III/IV Vinicíus de Souza Rodrigues 21/05/2015 Aguardando vaga;

5 III/IV Marcus Vinicius da Cunha 
Brito 14/05/2014 Aguardando vaga;

6 III/IV Pedro Henrique da Cruz 12/09/2014 Aguardando vaga;

São José, 04 de outubro de 2017
Josiana Cléia Nascimento
Diretora Centro de Educação Infantil São Luiz

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: C.E.I. PROFESSORA 
MARIA ARLINDA CÚRCIO DOS SANTOS

Publicação Nº 1423628

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: C.E.I. PROFESSORA MARIA ARLINDA CÚRCIO DOS SANTOS
Endereço: Rua Alaésio Idelfonso Rosa S/Nº- Serraria
Telefone: 3258-4532
Diretora: Elenir Teresinha Bitencourt de Freitas
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Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GI Até 1 ano 12 11 01 01 13
GII 1-2 15 15 15
GIII 2-3 17 17 17
GIV 3-4 20 18 02 02 22
GVA 4-5 18 17 01 01 19
GVB 4-5 23 19 02 01 22
G Misto IV e V 3-4-5 20 19 19
GMisto IV e V 3-4-5 20 17 17
GVI 5-6 23 19 19
GVI 5-6 23 23 23
TOTAL 97 44 45 186

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
GI 00
GII 00
GIII 00
GIV 00
GVA 01 matutino
GVB 02Mat./ 03 Vesp.
GMisto Mat. 01
GMisto Vesp. 03
GVI Mat. 04
GVI Vesp. 00

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo I

Nº Criança Período
01 Alice Pinheiro dos Santos Integral
02 Ana Julia Lima de Sales Integral
03 Davi Gonçalves de Oliveira Integral
04 Francisco Joaquim Lemos Rosário Integral
05 Henrique Fortes Araújo Matutino
06 Isabely Cristina Vieira Coelho Integral
07 Isak Lorenço Ferreira Integral
08 Kauelly Gabrielly de Campos Integral
09 Lucca Santos Bourdot Integral
10 Maria Clara da Costa Silva Integral
11 Miguel de Souza Nunes Cirqueira Integral
12 Otavio Vieira Martins Integral
13 Raylan Ferreira Maier Vespertino

Grupo II

Nº Criança Período
01 Alice Pereira Freire Integral
02 Carlos Henrick Araújo Silva Integral
03 Enzo Gonzaga Duarte Integral
04 Enzo Goulart Integral
05 Erick Juan Sales de Sousa Integral
06 Izaías de Azevedo Coelho Integral
07 Kauanny Cristina Bento da Silva Integral
08 Kauê dos Santos Coelho Integral
09 Laura Vitória Carvalho Silva Integral
10 Lorenzo Jaime de Mesquita Casagrande Rodolfo Integral
11 Lorenzo Nascimento Florenço Integral
12 Melissa Cidade Uhlmann Integral
13 Pedro Henrique Linhares Martins Integral
14 Sophia Ferreira Massa Integral
15 Yasmin Silva do Nascimento Integral
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GRUPO III

Nº Criança Período
01 Alice Regina Hilário Integral
02 Ana Clara Lemos de Souza Integral
03 Ana Luiza Pereira Dutra Integral
04 Arthur Teixeira de Souza Integral
05 Brayan Gabriel Moraes Integral
06 Cristoffer Kaue da Silva Integral
07 Cristyan Araujo da Silva Integral
08 Emilly Nycole Pereira Guiniz Brum Integral
09 Henzo Gabriel Mireles Pereira Integral
10 Juliana de Oliveira Marques Integral
11 Herick Trindade Integral
12 Nicolli dos Santos de Souza Integral
13 Nicoly de Lima de Mello Integral
14 Nicoly Ferreira Silva da Rosa Integral
15 Maria Clara Felix Passos Integral
16 Mariny Gabriela dos Santos Integral
17 Sofia Back de Campos da Cunha Integral

GRUPO IV

Nº Criança Período
1. Alexandre Antonio de Souza Vespertino
2. Daniel Demétrio dos Santos Barreto Integral
3. Emilyn dos Santos de Campos Integral
4. Emilly de Souto Integral
5. Felipe Demétrio dos Santos Barreto Integral
6. Flávia de Lima dos Santos Matutino
7. Gustavo de Castro da Silva Integral
8. Helen Valentina Bitencourt Integral
9. Jéssica dos Santos Leão Integral
10. Kaio Henrique de Souza Integral
11. Laura Rodrigues Collaço Integral
12. Lucas Chaves Matutino
13. Lucas Demétrio dos Santos Barreto Integral
14. Maria Clara Martins de Lima Integral
15. Maria Antonia Tonial Eli Integral
16. Miguel Rodrigues Noroefé Vespertino
17. Pablo Cristiano Padilha Integral
18. Pedro Henrique Coelho dos Anjos Integral
19. Pyettro Hemanoel Borges Integral
20. Sofia Amaral Brinhosa Integral
21. Ticiany Verza Costa de Oliveira Integral
22. Vitor Bernardo Rodrigues Rider Integral

GRUPO GVA

Nº Criança Período
01 Agatha Mikaele Bittencourt Nunes Integral
02 Beatriz Cecilia Lima Integral
03 Benicio Inácio da Silva Vespertino
04 Daniel Andrade Alencar Integral
05 Daniel Carvalho Brito Integral
06 Danielle de Souza Fogaça Integral
07 Davi Luca de Oliveira dos Santos Integral
08 Eliezer de Lima Mello Integral
09 Henrique Albuquerque P. Valenga Integral
10 Kaike da Silva Mendes Integral
11 Kassiano Palmas de Oliveira Integral
12 Kauan Manoel dos Santos Integral
13 Maria Clara Oliveira do Prado Integral
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14 Maria Eduarda Passamai Integral
15 Samuel Batista Felipe Integral
16 Sophia de Menezes Pereira Integral
17 Valentina Krefta Fraga Integral
18 Yuri Ricardo Laurentino Integral

19 Maria Eduarda Passamai Matutino

GRUPO V B

Nº Criança Período
01 Arthur Rodrigo dos Santos Integral
02 Bernardo Luz Integral
03 Bianca Mafra Leal Integral
04 Camilly Eduarda Souza Integral
05 Davi Cardoso Rocha Integral
06 Gabriel Einsfeld Martins Integral
07 Gabriel de Oliveira da Silva Vespertino
08 Geovana Catheryne Vieira Quint Integral
09 Isabelly Karolina O.dos Santos Integral
10 Isaque Adriano Soarez Vaz Integral
11 João Henrique Gonçalves Taborda Integral
12 Kaique Curcio de Oliveira Integral
13 Kaique Gabriel de Campos Integral
14 Kauã Gabriel de Campos Integral
15 Lauhan de Mattos Cardoso Matutino
16 Luiz Gustavo Alves de Quadros Integral
17 Manoella Victoria Santos Amaral Integral
18 Maria Eduarda Bittencurt de Oliveira Integral
19 Maria Gabriela dos Santos Pontes Integral
20 Nicolas da Costa Carvalho Integral
21 Nicoly Mafra Leal Integral
22 Renata Ferreira da Cruz Matutino

GRUPO VI MATUTINO

Nº Criança Período
01 Agatha Ribeiro Silva Matutino
02 Beatriz Pacheco Ribeiro da Silva Matutino
03 Bernando Alves Bastianello Matutino
04 Bianca de Souza Machado Matutino
05 Cauê Carlos da Silva Matutino
06 Davi Lucas Gonçalves de Abreu Matutino
07 Eduarda Maraskin Matutino
08 Isadora Gabriel Antonov Matutino
09 Josué Adriano Soares Vaz Matutino
10 Junior Nunes da Silva Matutino
11 Ketlin Eduarda dos Santos Moraes Matutino
12 Laura dos Santos Barreto Matutino
13 Marcos Gabriel Jorge Brandão Rigelo Matutino
14 Maria Eduarda Trindade Matutino
15 Mariana Almeida da Silva Matutino
16 Mariany Rodriges Feitosa Matutino
17 Thamiris Porto Rodrigues Matutino
18 Vinicius Gomes da Luz Matutino
19 Taylor dos Santos Gonzaga Matutino

GRUPO VI VESPERTINO

Nº Criança Período

01 Ana Beatriz Lucena da Luz Vespertino

02 Alandones De Castro Lessa Vespertino

03 Alice Peres de Souza Vespertino
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04 Ana Paula Andrade Pereira Vespertino

05 Beatrice Souza Morais Vespertino

06 Eduarda Lubian Lima Vespertino

07 Emanuelle de Andrade Melo Vespertino

08 Gabrielly Cristini Sampaio dos Santos Vespertino

09 Gabrielly Libânia Aguiar dos Santos Vespertino

10 Gilmar Teodoro Dahmer Vespertino

11 Isaac Christian Martins de Souza Vespertino

12 Kauane Emili da Silva Kich Vespertino

13 Kaiky Diogo Cipriano Vespertino

14 Kenifer Vitória de Oliveira dias da Luz Vespertino

15 Leonardo Rocha de Oliveira Vespertino

16 Miréli de Andrade Fernandes Vespertino

17 Marianny de Oliveira Silva Vespertino

18 Murilo Pereira Erlo Vespertino

19 Victória da Silva Vespertino

20 Vinícius Andrade dos Santos Vespertino

21 Vinicius da Silva Florindo Vespertino

22 Vicente Bozzano Gouveia Vespertino

23 Vitória Godinho Oliveira Vespertino

GRUPO MISTO IV e V - MATUTINO

Nº Criança Período
01 Alice Kuster Fernandes Matutino
02 Ana Clara Mackowiescki de Moraes Matutino
03 Braio dos Santos Pereira Fão Matutino
04 Gabriel Henrique Pereira Matutino
05 Hadriel Gomes da Silva Matutino
06 Heriel Gomes da Silva Matutino
07 Isadora Parada da Silveira Matutino
08 Johny Henrique Lopes Telles Matutino
09 Leticia Aparecida de Mattos de Oliveira Matutino
10 Nathan de Melo Dornelles Matutino
11 Nicolas da Silva Curcio Matutino
12 Paulo Goudel Hauptli Neto Matutino
13 Pedro Hernrique Peruzzi de Carvalho Matutino
14 Rafael Felipe Pereira Matutino
15 Rafael Silva Coelho Matutino
16 Valentina Cândido Gonçalves Matutino
17 Vitor Luiz de Lima Matutino
18 Yasmin de Oliveira de Santana Matutino
19 Wendel Gabriel Zorzi Agarriberri Matutino

GRUPO MISTO IV e V - VESPERTINO

Nº Criança Período
01 Alex Padilha da Silva Vespertino
02 Alice Valerio Cardoso Vespertino
03 Alice Cristina de Morais Vespertino
04 Ana Carolina Medeiros Amaral Vespertino
05 Flávia Freitas Furtado Cascaes Vespertino
06 Iasmin Fernandes de Oliveira Vespertino
07 Isabela Carvalho Antunes Vespertino
08 Isabella dos Santos Gonçalves Vespertino
09 Iasmin dos Santos Pereira Vespertino
10 José Augusto Bruening Candido Vespertino
11 Kevin Pereira Costa Vespertino
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12 Luiz Felipe Medeiros Amaral Vespertino
13 Maria das Graças Gonçalves da Costa Vespertino
14 Miguel Campos Schmitt Vespertino
15 Rian Vitor Martins Faria Vespertino
16 Robson Gonçalves da Costa Vespertino
17 Vinicius Ferreira Lino Vespertino

LISTA DE ESPERA

GRUPO I

Nº CRIANÇA SITUAÇÃO
--- Analice Edina Galliani Desistente
--- Davi Gonçalves de Olievira Chamado matriculado
--- Gabriel Lorenzo Prestes Santos Desistente
--- Isabely Cristina Viera Coelho Chamada matriculada
--- João Miguel Del Rei Machado Chamado matriculado
--- Maria Heloisa Weber Borba Desistente
--- Henrique Fortes Araújo Chamado matriculado
--- Otávio Veira Martins Chamado matriculado
01 Ana Clara Paulus Schulz Na espera
02 Beatriz da Silva Caetano Na espera
03 Miguel da Costa Moraes Na espera
04 Lorenzo Miguel Macedo Paz Na espera
05 Hillary Vitória Silva do Nascimento Na espera
06 Elivelton dos Reis Adolfo Junior Na espera
07 Anthony Luiz da Costa de Campos Na espera
08 Marco Antônio Ventura de Souza Na espera
09 Carlos Eduardo Bittencourt Ferreira Na espera
10 Alice Dal-Bó do Nascimento Na espera
11 Lívia Souza de Figueiredo Na espera
12 Anabelly Pereira Cavalheiro Na espera
13 Ana Laura dos Santos Paim Na espera
14 Benjamin Lima Rodrigues Na espera
15 Bernardo Yuri de Silva Na espera
16 Yago Manoel Elias Na espera
17 Daniel Santos Daniel Na espera
18 Yago Gabriel Oliveira da Silva Na espera
19 Jamilly de Andrade Crespo Na espera
20 Lorenzo Henrique Ferreira Corrêa Na espera
21 João Pedro Flores Na espera
22 Alice Menezes do Amaral Na espera
23 Pietro Ramos Osório Na espera
24 Rebeca Ribeiro dos Santos Na espera

GRUPO II

Nº CRIANÇA SITUAÇÃO
--- Sophia Ferreira Massa Chamada matriculada
01 Luis Ernesto Coradeli Mendes Na espera
02 Bernardo Coelho dos Anjos Na espera
03 Debora Hellena Martins Na espera
04 Lara Martins Bongiolo Na espera
05 Arthur Nascimento Na espera
06 Davi Borges Maria Na espera
07 Jasmine Morais Amaral Na espera
08 Isadora Miranda Tomáz Dias Na espera
09 Gabriel Passos de Jesus Na espera
10 Elloa da Costa Na espera
11 Kauê Miguel da Luz Alves Na espera
12 Everton José dos Santos Na espera
13 Caio de Faria Lamarque Na espera
14 Anna Julia Rocha Ferreira Na espera
15 Miguel de Souza Santana Na espera
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16 João Vitor Ziegler Maia Na espera
17 Arthur Pereira Curcio Na espera
18 Nicole Alves de Souza Na espera
19 Julia Pereira dos Santos Na espera
20 Eloá de Oliveira Gallina Na espera
21 Jenyffer Santos Silva Na espera
22 Pedro Henrique de Andrade Maria Na espera
23 Kayque da Silva Schvambach Na espera
24 Lívia Isadora Padilha de Oliveira Na espera
25 Gustavo Rodrigues Fermiano Na espera
26 Gabriel Souza de Morais Na espera
27 Joana Hillesheim Antunes Na espera
28 Ícaro Aguiar Livramento Na espera
29 Matheus Henrique Martins Faria Na espera
30 Arthur Reis Souza Na espera
31 Joaquim Moraes Curcio Na espera
32 Davi Luca de Souza Na espera
33 Davi Samuel Chaves Brum Na espera
34 Alyssa da Luz de Abreu Na espera
35 Ágatha dos Santos de Campos Cunha Na espera
36 Luiza Luz Na espera
37 Marina Carlete Na espera
38 Pablo Eduardo da Silva Lessa Na espera
39 Davi Lucca Salvador de Lima Na espera
40 Iago Gabriel Elias Sens Na espera
41 Miguel Camargo Cavalheiro Na espera
42 Dante Rodrigo Bonem da Silva Na espera
43 Luiz Eduardo Jean Pierre Na espera
44 Bernardo Rodrigues dos Reis Na espera
45 Murillo Henrike Borges Tavares Na espera
46 Emilly Vitória Reis Silva Na espera
47 Otávio Rodrigues dos Reis Na espera
48 Ysadora Vitória Ferreira Fonseca Na espera
49 Debora dos Santos Pereira Fão Na espera
50 Helena de Moraes Reques Na espera
51 Vitória Luiza Thibes Na espera
52 Nathalia Rodrigues Alexandre Na espera
53 Vinícius Schmitz Nascimento Na espera
54 Andreza Sofia Felisbino dos Santos Na espera
55 Kaio Daniel A. da Luz de Campos Na espera
56 Arthur Gabriel Santos de Lima Na espera
57 Enzo Gabriel da Silva dos Santos Na espera
58 Kauê Miguel da Luz Alves Na espera
59 Maria Eduarda Almeida Bohora Na espera
60 Vitória Rodrigues Na espera
61 Benjamim Moura dos Santos Na espera
62 Fabrício Júnior Aparecido Conceição Na espera
63 Sayore Brito de França Na espera
64 Livia Isabelly Nunes de Jesus Na espera
65 Laura Rosa Pinheiro Na espera
66 Davi Vilson Siqueira Na espera

GRUPO III

Nº CRIANÇA SITUAÇÃO
--- Arthur Teixeira de Souza Chamado matriculado
--- Brayan Gabriel Moraes Chamado matriculado
01 Maria Antonia Pereira Lima Na espera/ telefones não atendem
--- Nicoly de Lima de Mello Chamada matriculada
02 Isabely Bonatti Soares Rigeleo Na espera
03 Nicolly Zonta Chagas Na espera
04 Pedro Machado Na espera
05 Laura Francieli Teixeira Rodrigues Na espera
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06 Anderson Vinícius Alves da Silva Na espera
07 Gabriel de Souza Alixandre Na espera
08 Samuel Carlos de Souza Na espera
09 Felipe Pinheiro Fontana Na espera
10 Felippe de Mattos Cardoso Na espera
11 Rayane Gomes Rhoden Na espera
12 Lucas Bernardo Almeida da Silva Na espera
13 Sophia Mariana da Silva Na espera
14 João Gabriel Hochsprung de Almeida Na espera
15 Laura Nieves Silveira Na espera
16 Matheus Garcias Alano e Souza Na espera
17 João Felipe de Oliveira Serafim Na espera
18 Yuri da Silva Bez Fontana Na espera
19 Valentina de Oliveira Freitas Na espera
20 Esther Pulhese Cardoso Na espera
21 Walther Louis da Veiga Hofmann Na espera
22 Miguel Maciel Bueno Na espera
23 Paulo de Oliveira Na espera
24 Ágatha Noara Machado Xavier Na espera
25 Mariana Lubian da Rocha Na espera
26 Gabriel Dias de Souza Na espera
27 Théo da Silva Costa Na espera
28 Isadora Rodrigues Ferreira Na espera
29 Yago Kusdra Na espera
30 Lucas Davi Bittencourt Barbosa Na espera
31 Sarah Vitória Lubian Bernardinelli Na espera
32 Mikaela Lima da Rosa Na espera
33 Joaquim de Souza Na espera
34 Richard Silva Ferreira Maier Na espera
35 Rayssa Cordova Araujo Na espera
36 Samuel Leone Santana Santos Na espera
37 Rayza Travasck Lessa Silva Na espera
38 Ana Clara de Morais Silva Na espera
39 Lorenzo Marçal Rubi Na espera
40 Beatriz Mello de Mattos Na espera
41 Yasmim Jochem Na espera
42 Miguel Arthur da Rosa dos Santos Na espera
43 Diogo Fernandes Goulart Na espera
44 Melissa Caroline Gomes Brito Na espera
45 Alexsandro da Silva Na espera
46 Heloiza David de Lima Na espera
47 Isadora Wolff Chilanti Na espera
48 Davi Blank Ferreira Na espera
49 Ravi Gregório dos Santos Na espera
50 Lucas Thaylan Santos do Nascimento Na espera
51 Yago Amancio Na espera
52 Luiz Arthur Jaques Na espera
53 Rhuan Deschamps Maffei Na espera
54 Davi Luiz dos Santos Na espera
55 Emilly da Silva Kuchler Na espera
56 Pedro Vitor da Luz Arno Na espera
57 Lorenna Viana Silva Na espera
58 Maria Julia Nunes de Andrade Na espera
59 Emilly Dayneri Crespo Na espera
60 Alessandro Cavalcante Virginio da Silva Na espera
61 Jefferson da Silva Machado Na espera
62 Kaio Henrique Soreli Ferreira Na espera

GRUPO IV- MISTO

Nº CRIANÇA SITUAÇÃO
--- Valentina Cândido Gonçalves Chamada - Matriculada
--- Jordana da Rosa Antunes Chamada- Está matriculada no CEI Zanelato
--- Stephanie Eliza da Silva Chamada - Esta matriculada no CEI NSª Aparecida
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--- Douglas Fernando da Silva Chamado – Desistiu da vaga
--- Ruan Gonçalves do Amaral Chamado – Está matriculado em outro CEI
--- Amabile Ramos Ribeiro Chamada – Está matriculada no CEI Zanelato
--- Rafael Silva Coelho Chamado – Está matriculado no CEI Zanelato
--- Jessica dos Santos Leão Chamada - Matriculada
--- Davi Lucas Santo Lima Chamado - Matriculado
--- Lucas Steiner Fernandes Chamado- Está na Creche Vinde a Mim
--- Kaio Henrique de Souza Chamado - Matriculado
--- Maria Eduarda da Silva de Matos Chamada - Matriculada
--- Isadora Parada da Silveira Chamada
--- Lucas de Freitas Chaves Chamado – Matriculado
01 Kauã Gorges Na espera
02 Amanda Ribeiro dos Passos Na espera
03 Ana Beatriz Medeiros Amaral Na espera
04 Alice Guesser Roz Na espera

Não há criança na Lista de espera dos grupos V e VI.

São José, 18 de outubro de 2017.
Elenir Teresinha Bitencourt de Freitas
Diretora do CEI Maria Arlinda Cúrcio dos Santos

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI ANTÔNIO DE 
QUADROS

Publicação Nº 1423544

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI ANTÔNIO DE QUADROS
Endereço: Rua João Izídio de Souza s/ nº
Telefone: 3258-1657
Diretora: Margareth de Oliveira

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GI 04 meses a 1 ano 12 10 02 02 14
GII 01 - 02 15 11 04 04 19
GII 02 - 03 17 15 02 03 20
G III-IV
Multietário 03 - 04 17 07 10 10 27

GIV 03 - 04 17 17 0 0 17
GV 04 - 05 25 23 02 02 27
G GV-GVI
Multietário 04 a 06 25 0 25 0 25

GVI
Vespertino 05 - 06 25 0 0 25 25

TOTAL 83 45 46 174

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas /Período
G1 00
G2 00
G3 00
G4 00
G5 00
G Multietário
G5 /G6 Matutino 00

G6 Vespertino 00

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo GI
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Criança Período
1. ANALICE EDINA CABRAL GALLIANI INTEGRAL
2. BEATRIZ DA SILVA CAETANO INTEGRAL
3. BERNARDO ARIEL RODRIGUES INTEGRAL
4. DAVI WILLIAN VEBER MATUTINO
5. EDUARDO RESENDI VIEIRA INTEGRAL
6. EVA ANDRESSA DE MELLO INTEGRAL
7. ISABELLY ALICE RIBEIRO INTEGRAL
8. ISADORA COSTA DOS SANTOS INTEGRAL
9. KAINAN CAMPOS DA SILVA VESPERTINO
10. LEONARDO NUNES C. DA SILVA MATUTINO
11. MAIKE MIGUEL VAS DE OLIVEIRA INTEGRAL
12. MARIAH RIBEIRO CLAUDIO INTEGRAL
13. VINICIUS BROCKER CARDOZO INTEGRAL
14. VINICIUS MEIRA DA SILVA VESPERTINO

GRUPO GII

Criança Período
1. ANA GABRIELLI CLAUS MATUTINO
2. ARTHUR PEREIRA MATOS INTEGRAL
3. DAVI HIPOLITO BANDEIRA INTEGRAL
4. 3 DAVI SILVA DOS SANTOS INTEGRAL
5. ELLOA DA COSTA MATUTINO
6. GABRIEL TIBES PEREIRA MATUTINO
7. HELLEN BYANCA FERREIRA ALMEIDA INTEGRAL
8. ISABELLY LARA VIEIRA DA SILVA VESPERTINO

9. ISADORA MIRANDA TOMAZ DIAS VESPERTINO

10. JADE BRANCO DE SOUZA INTEGRAL
11. KAUÊ PIETRO ALVES VESPERTINO
12. LUKAS HENRIQUE WEBER KASPARY VESPERTINO
13. MANUELA DE SOUZA DA SILVA INTEGRAL
14. MARIA VITORIA DOS SANTOS. MACHADO INTEGRAL
15. SAMUEL HIPOLITO BANDEIRA INTEGRAL
16. THAYLLER EMERSON DE LIMA BERNARDINO INTEGRAL
17. VALENTYNE MUNIZ DOS SANTOS INTEGRAL
18. YASMIN VICTORIA DOS SANTOS DE PAULA INTEGRAL
19. YURI OLIVEIRA DA SILVA MATUTINO

GRUPO III

Criança Período
01 ÁGATHA AMERICANO INTEGRAL
02 AGATHA PEREIRA SAVEDRA DOS SANTOS VESPERTINO
03 ARTHUR DA SILVA DE FREITAS INTEGRAL
04 ARTHUR FELIPPE DA CRUZ RIBEIRO INTEGRAL
05 BEATRIZ PEREIRA BAUM INTEGRAL
06 BERNARDO LORENZO DA LUZ VESPERTINO
07 BRUNO ADAIR MAIA FLECK INTEGRAL
08 CECÍLIA ALMEIDA DOS SANTOS INTEGRAL
09 ENZO GEOVANE DE ANDRADE VENITE INTEGRAL
10 GABRIELLA PEREIRA DA CRUZ INTEGRAL

11 IZABELLY COSTA DA ROSA INTEGRAL

12 KARINA JAQUES SOBRAL INTEGRAL
13 KAUÃ MATHEUS VASCONCELOS DE MORAES INTEGRAL
14 KELVIN DOS SANTOS SILVA INTEGRAL
15 LUCAS GABRIEL VEBER INTEGRAL
16 LUKAS DANIEL DA SILVA SASSEN INTEGRAL
17 MURILO TRINDADE POLIDORO VESPERTINO
18 PÉROLA MICHELLE DA SILVA PEREIRA INTEGRAL
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19 RENAN FELIPE ALVES RODRIGUES MATUTINO
20 SAMUEL SOUZA DOS SANTOS MATUTINO

GRUPO MULTIETÁRIO III E IV

Criança Período
1. ÁGATA GONÇALVES DOS SANTOS INTEGRAL
2. AGATA NOARA XAVIER MATUTINO
3. ALESSANDRO TAVARES MATUTINO
4. ANA CAROLINA FAUSTINO LEITE VESPERTINO
5. ANDRESSA BOAVENTURA VESPERTINO
6. ARTHUR CACILHAS FERREIRA INTEGRAL
7. ARTHUR SCHÜTT DUARTE VESPERTINO
8. BRYAN RODRIGUES DOS SANTOS VARGAS MATUTINO
9. DANIELE DE ANDRADE NASCIMENTO MATUTINO
10. DAVI LUCAS LOPES VESPERTINO
11. EMILY JULIA CAMARGO VESPERTINO
12. ISABELLY DE JESUS SANTOS INTEGRAL
13. ISADORA EMANUELY MACHADO GUEDES MATUTINO
14. JOÃO PEDRO MELO SILVA INTEGRAL
15. JONAS BORGES GENEROSO INTEGRAL
16. LUCAS PINHEIRO INTEGRAL
17. MARIAH DE OLIVEIRA ALBINO VESPERTINO
18. MARIAH SAWICKI LOURENÇO MATUTINO
19. MAYSA VITORIA DIAS MATUTINO
20. MIGUEL FOGAÇA VESPERTINO
21. MIGUEL MACIEL BUENO MATUTINO
22. MIGUEL TOMAZ ASSENCIO MATUTINO
23. NICOLLY DOS SANTOS DA SILVA MATUTINO
24. SOPHIA ACOSTA RESENDE INTEGRAL
25. SOPHIA LORENA SILVA RISCHTER VESPERTINO
26. VICTOR DE QUADROS VESPERTINO
27. YURI VALDIR ESTERES DA SILVA VESPERTINO

GRUPO IV

Criança Período
1 ALICE VICTÓRIA SEZIMBRA INTEGRAL
2 ANA ALICE SCHMITZ DE SOUZA INTEGRAL
3 ANA BEATRIZ DA ROSA MACHADO INTEGRAL
4 ANTONIO MIGUEL DOS SANTOS CAVALHEIRO INTEGRAL
5 ARTHUR BERNARDO RODRIGUES DA ROSA INTEGRAL

6 ESAÚ DA SILVA LOPES INTEGRAL

7 FERNANDA CAMARGO DA SILVA INTEGRAL
8 HELOISA BASSANI INTEGRAL
9 ISABELA MORAES ANDRADE INTEGRAL
10 ISABELLA PEREIRA DA CRUZ INTEGRAL
11 JULIA RODRIGUES DA ROSA INTEGRAL
12 KAUANY ALVINA DIAS BATISTA INTEGRAL
13 KETELLYN SOFIA DOS SANTOS GOULART INTEGRAL
14 LAURA VALENTINA DAL POSSO INTEGRAL
15 OHANNA ABGAIL MATILDE BERNARDINO INTEGRAL
16 SOFIA CORDEIRO DOS SANTOS INTEGRAL
17 SOPHIA SOZIM CRISTOVÃO INTEGRAL

GRUPO V

Criança Período

01 AMABILLY PEREIRA DA SILVA MATUTINO

02 ARTHUR VAS BITENCOURT P. DA SILVA INTEGRAL

03 CLÁUDIO JOSÉ DE OLIVEIRA JUNIOR VESPERTINO
04 DANIEL CHAGAS DA SILVEIRA INTEGRAL
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05 DANIELLY PEREIRA FIGUEIREDO INTEGRAL
06 DAVI CACILHAS FERREIRA INTEGRAL
07 DAVI PINHEIRO INTEGRAL
08 DAVI SANTOS PALHANO INTEGRAL
09 ERIK VINICIUS SANTOS NASCIMENTO INTEGRAL
10 FELIPE GABRIEL VARGAS RODRIGUES INTEGRAL
11 GABRIEL MACEDO NUNES DE BARROS VESPERTINO
12 IAGO DE MATOS INTEGRAL
13 JOÃO VITOR DOS SANTOS COUTINHO INTEGRAL
14 JOÃO VITOR FRANCELINO PASSOS MATUTINO
15 JONAS RODRIGUES DE OLIVEIRA INTEGRAL
16 JÚLIA CANFILD PARODI INTEGRAL
17 KAROLINA MENDES INTEGRAL
18 KAYLANE ARAUJO CAMPOS INTEGRAL
19 LUIZ FERNANDO PARANHOS INTEGRAL
20 MARIA ELOISA VAS MARQUES INTEGRAL
21 MILLENA RIBEIRO INTEGRAL
22 PAULO CESAR VEBER NETO INTEGRAL
23 SOPHIA MELLO MAZZUTTI INTEGRAL
24 SUELLEN EDUARDA RODRIGUES DA LUZ INTEGRAL
25 THIAGO MORAIS INOCENTES INTEGRAL
26 VITORIA KAROLYNA DE MATOS INTEGRAL
27 WESLEY TIAGO VAS INTEGRAL

GRUPO MULTIETÁRIO V- VI

Criança Período

01 ACSA DE CASTRO SOUZA CLARO MATUTINO
02 ANA CAROLINA COELHO HOEPERS MATUTINO
03 ANA CLARA SOUZA NASCIMENTO MATUTINO
04 ANA HELOISA SOUZA LOPES MATUTINO
05 ARIELLY DE OLIVEIRA MATUTINO
06 BRYAN WILLIAN CANUTO FORTUNA SANTOS MATUTINO
07 CALEB MAXIMILIANO GALLIANI DE SOUZA MATUTINO
08 DIOGO CARDOSO GOMES MATUTINO
09 ISABELLI GLELEPI FERNANDES MATUTINO
10 KAIANY VICTORIA COSTA MATUTINO
11 KAIANE JAQUES SOBRAL MATUTINO
12 LETICIA BARBOZA DE SOUZA MARTINS MATUTINO
13 MATEUS GLELEPI FERNANDES MATUTINO
14 MARIA VITORIA ARAUJO ROCHA MATUTINO
15 MIGUEL RIBEIRO SILVA MATUTINO
16 MIGUEL RODRIGUES MAURENTE MATUTINO
17 RAYANE DA SILVA SCHULTZ BARBOSA MATUTINO
18 RAFAEL FRANCISCO DA SILVA MATUTINO
19 TAYLOR ALEXSANDRE DE PAULA HOEPERS MATUTINO
20 VALENTINA DE JESUS PORTELA MATUTINO
21 Victor jucelino schmitz MATUTINO
22 VICTOR ANTUNES CAETANO MATUTINO
23 VINÍCIUS CHAGAS DA ROSA MATUTINO
24 VINICIUS DA SILVA NUNES MATUTINO
25 YSMAEL DOS SANTOS PEREIRA MATUTINO

GRUPO VI

Criança Período

01 ANDRIELLY BITTENCOURT VESPERTINO
02 ARTHUR GABRIEL DIAS BATISTA VESPERTINO
03 DAVI CRUZ DE ALMEIDA VESPERTINO
04 DAVI DE JESUS DEL CANALE VESPERTINO
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05 GABRIEL BORGES GENEROSO BONASSI VESPERTINO
06 GRÉGORY MIGUEL CASTANHO BERNARDINO VESPERTINO
07 ISABELLA VITÓRIA CARDOSO DA SILVA VESPERTINO
08 JEAN CARLOS RODRIGUES VESPERTINO
09 JOÃO PEDRO BOAVENTURA VESPERTINO
10 JOÃO VITOR MAIA VESPERTINO
11 KATRIEL MELCHIOR LOPES BARBOZA VESPERTINO
12 LAYSE RIBEIRO RAITTZ VESPERTINO
13 LETICIA RIBEIRO VESPERTINO
14 LUAN ABREU DA SILVA VESPERTINO
15 LUAN GABRIEL DE OLIVEIRA VESPERTINO
16 LUIS FELIPE DA SILVA VESPERTINO
17 LUIS GUSTAVO CORREIA VESPERTINO
18 Manuella JACIRA de Freitas Cruz VESPERTINO
19 NICOLAS KAYNE TELLES BITTENCOURT VESPERTINO
20 PEDRO HENRIQUE DUTRA PUTZEL VESPERTINO
21 RICHARD EDUARDO MOTTA VESPERTINO
22 VALENTINA VARGAS VESPERTINO
23 VITOR DA SILVA DELFES VESPERTINO
24 YASMEEN ACOSTA RESENDI PAZ VESPERTINO
25 WILLIAM DE SOUZA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

Grupo I

Criança Data de Nascimento Situação

BEATRIZ DA SILVA CAETANO 02/09/2016 Matriculada vaga de Isabeli Cristina V. Coelho 
13/02/2017

MARIA HELOISA WEBER BORBA 30/07/2016 Matriculada vaga de Vinicius Meira no período 
matutino 08/03/2017

01 BRYAN VICTOR ALVES PEREIRA 06/08/2016 Aguardando ligamos, não atende!

DAVI WILLIAN VEBER 21/08/2016 Matriculada vaga de Maria Luiza no período matu-
tino 15/05/2017

KAINAN CAMPOS DA SILVA 20/07/2016 Matriculada vaga de Maria Luiza no período ves-
pertino 15/05/2017

LEONARDO NUNES CAMPOS 18/10/2016 Matriculado vaga de Maria Heloisa Weber Borba 
período matutino

02 JULIA VITORIA VIEIRA. DANTAS 25/05/2016 Aguardando vaga

03 MARCO ANTONIO VENTURA. DE SOUZA 08/07/2016 Aguardando vaga

04 HENRIQUE FORTES DE ARAUJO 01/08/2016 Aguardando vaga

05 ANTONI LUIZ DA. COSTA. DE CAMPOS 06/07/2016 Aguardando vaga

07 RAYSSA SCOPEL SCHIMITZ 12/08/2016 Aguardando vaga

08 MARIA ANTONIA KUSTER SILVA 19/04/2016 Aguardando vaga

09 DAVI LUCAS R. DA LUZ 22/09/2016 Aguardando vaga

10 EMANUELLI R. DA LUZ 22/09/2016 Aguardando vaga

11 YURI SOUSA DE MEIRA 24/11/2016 Aguardando vaga

12 CHARLOT VITÓRIA RODRIGUES . FERNANDES 03/01/2017 Aguardando vaga

13 DIEGO ONOFRE TRIETRO 04/09/2016 Aguardando vaga

14 ABGAIUL LOUIS 07/01/2017 Aguardando vaga

Grupo II
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Criança Data de Nascimento Situação*

01 AYSHAA BEATRIZ JACINTO DOS SANTOS 04/09/2015
Aguardando vaga (tentamos entra em contato via 
fone 06 vezes em datas alternadas sem sucesso 
durante mês de fevereiro e março).

YURI OLIVEIRA DA SILVA 12/09/2015 Matriculado vaga de Davi Borges 24/02/2017

ISADORA MIRANDA TOMAZ DIAS 17/04/2015 Matriculado vaga de Bryan da Silva dos Santos 
24/03/2017

02 KETLYN ARAUJO CAMPOS 01/09/2015 Aguardando vaga
03 LUCAS DA SILVA 01/12/2015 Aguardando vaga
04 LUDMILA MACHADO 26/08/2015 Aguardando vaga
05 AGATHA OLIVEIRA DE SOUZA 02/04/2015 Aguardando vaga
06 GABRIEL OSINSKI DOS SANTOS 13/06/2015 Aguardando vaga
07 THAYNARA EDUARDA RAMOS 24/09/2015 Aguardando vaga
08 SOPHIA DOS SANTOS PEREIRA 12/10/2015 Aguardando vaga
09 BERNARDO CAVALHEIRO 05/09/2015 Aguardando vaga
10 DERICK LEVI CARDOSO DA SILVA 27/07/2015 Aguardando vaga
11 DAVI DOS SANTOS CLAUSS 17/08/2015 Aguardando vaga
12 MATHEUS VIEIRA RAUBER 06/11/2015 Aguardando vaga
13 ARTHUR NASCIMENTO 06/02/2016 Aguardando vaga
14 MARINA CARLETE 26/10/2015 Aguardando vaga
15 HEITOR LERIANO DE OLIVEIRA 15/12/2015 Aguardando vaga
16 DEBORA HELENA MARTINS DOS SANTOS 21/11/2015 Aguardando vaga
17 YASMIM GRAZIELLE GUTIERREZ RONZANI 15/03/2016 Aguardando vaga
18 DAVI LUAN DE ALMEIDA 17/03/2016 Aguardando vaga
19 MARYA VITORIA RIBEIRO DE SOUZA 27/05/2015 Aguardando vaga
20 ANA CLARA FRAGA DEOLINDO 19/06/2015 Aguardando vaga
21 MARIA LUIZA FERREIRA 01/02/2016 Aguardando vaga
22 ANA SOPHIA BRAGA DA SILVA BRANCO 03/10/2016 Aguardando vaga
23 PEDRO HENRIQUE BORGES GENEROSO SILVA 08/01/2016 Aguardando vaga
24 JORGE DANIEL CORREIA SCHRAMM 12/11/2015 Aguardando vaga
25 MIGUEL CAMARGO CAVALHEIRO 15/10/2015 Aguardando vaga
26 ALICE MENDES DE AMARAL 27/04/2016 Aguardando vaga
27 YSADORA VITORIA F. FONSECA 14/04/2015 Aguardando vaga
28 GUSTAVO MAIA FLECK 23/08/2015 Aguardando vaga

Grupo III

Criança Data de Nascimento Situação*

01 GABRIELLY DA SILVA MACHADO 22/04/2014
Aguardando vaga (tentamos entrar em contato via 
fone 24/02/17; 03 e 06/03/17 03 vezes em datas 
sem sucesso)

02 GABRIEL STEFANO CAMPOS 01/11/2014
Aguardando vaga (tentamos entrar em contato via 
fone 24/02/17; 03 e 06/03/17 03 vezes em datas 
sem sucesso)

SAMUEL SOUZA DOS SANTOS 12/02/2015 Matriculada na vaga de Gabriela Rosa

DANIELE DE ANDRADE NASCIMENTO 25/12/2014 Matriculada por Ordem Ministério Publico na vaga de 
Luiz Henrique de Oliveira 20/02/2017

MIGUEL MACIEL BUENO 25/11/2014 Matriculado vaga de Laura Nieves 13/03/2017 
Matutino

MIGUEL FOGAÇA 03/03/2015 Matriculado vaga de Leticia Lins 13/03/2017 Ves-
pertino

EMANUELLY FORTES DOS SANTOS 09/11/2014 Matriculado vaga de Matheus Glelepi 13/03/2017 
Matutino

GABRIELLA FALKOWSKI DE OLIVEIRA 14/02/2015 Matriculada na vaga de Isabelly Glelepi 13/03/2017 
Matutino

EMILY JULIA CAMARGO BRAGA 14/10/2014 Matriculado vaga de Laura Nieves 13/03/2017 
Vespertino

03 RYAN THALLES OLIVEIRA DA SILVA 09/05/2014 Não Quis a vaga ofertada

MARIAH DE OLIVEIRA ALBINO 25/02/2015 Matriculado vaga de Karina Jaques Sobral 
13/03/2017 Matutino

04 FELIPE LIBERATO DA SILVA 16/03/2014 Não quis a vaga

MIGUEL TOMAZ ASSENCIO 07/10/2014 Matriculado vaga de Emanuelly Fortes 13/03/2017 
Matutino

JULIA DE SOUSA MACHADO 27/01/2015 Matriculada Na Vaga De MuriLo Polidoro Periodo 
Matutino 29/05
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MARIAH SAWICKI LOURENÇO 26/01/2015 Matriculado vaga de Gabriela F. D. de Oliveira 
30/05/2017

AGATHA PEREIRA SAVEDRA 14/01/2015 Matriculada vaga de Gabriela Rosa

ISIS BEPPLER LEMES 23/05/2015 Matriculada vaga de Brayan GabrIel Moraes matuti-
no Desistiu vaga

BERNARDO LORENZO DA LUZ 18/04/2014 Matriculado vaga de Renan Felipe Alves Rodrigues 
Vespertino

05 ALICE MATOS DE OLIVEIRA 18/08/2014 NÃO QUIS A VAGA

BRUNO ADAIR MAIA FLECK 01/08/2014 Matriculado na vaga de Michel Moura Vespertino
09/08 TRANFERIDO PARA G3

ALESSANDRO TAVARES 23/09/2014 Matriculado Isis Bepller26/09/2017

Grupo IV

Criança Data de Nascimento Situação*
ANA CAROLINA FAUSTINO LEITE 02/03/2014 Matriculado Samuel Souza dos Santos 13/02/2017

VICTOR DE QUADROS 26/09/2013 Matriculado Karina Jaques Sobral Vespertino 
13/03/2017

KHIENDRA OLIVEIRA DA SILVA 13/07/2013 Matriculada Joaab Souza de Oliveira
13/03/2017 mudou

MICHEL MOURA 10/02/2014 Matriculado vaga de Gabrielli Córdova de Aquino 
03/03/2017

NICOLLY DOS SANTOS SILVA 14/01/2014 Matriculado vaga de Mariah de Oliveira Albino 
Matutino

MAYSA VITORIA DIAS 29/06/2013 Matriculada na vaga de Isis Beppler Lemes 09/08 
Matutino

São José, 10 de outubro de 2017.
Margareth de Oliveira
Diretora CEI ANTÔNIO DE QUADROS

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI ELOÍ NIETSCHE
Publicação Nº 1423547

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI ELOÍ NIETSCHE
Endereço: Rua Dos Cravos, s/nº
Telefone: 33469346
Diretora: Verinice Mendes Valerio

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GIIIA 2-3 17 17 00 00 17
GIIIB 2-3 17 17 00 00 17
GIVA 3-4 23 22 00 00 22
GIVB 3-4 23 23 00 00 23
GIV/V
MISTO 3-4-5 25 00 22 24 46

GVI 5-6 25 00 22 25 47
TOTAL 79 44 49 172

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
GIII 00
GIV 01integral
GIV/V 03 mat/ 01vesp
GVI 03 mat/00vesp

ATENDIMENTO ATUAL
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Grupo IIIA

Criança Período
01 ALIK ALICE DA CRUZ JUNKES INT
02 AMANDA COELHO RAMOS INT
03 DAVI BERNARDO DO CARMO INT
04 ELIAS THIAGO DA SILVA INT
05 ENZO ARRUDA DIAS INT
06 GABRIELLA FALKOWSKI DE OLIVEIRA INT
07 GABRIELLY CRISTINA SASSI INT
08 ISADORA WOLFF CHILANTI INT
09 JOÃO GABRIEL HOCHSPRUNG DE ALMEIDA INT
10 JOSE MIGUEL DOS SANTOS MILO INT
11 LUCAS DAVI BITTENCOURT BARBOSA INT
13 MIGUEL ARTHUR DA ROSA SANTOS INT
12 PAULO DE OLIVEIRA INT
14 RAYSA TRAVASCK LESSA SILVA INT
15 VALDIR SASSI NETO INT
16 WELLITON RAFAEL TOLEDO RIBEIRO INT
17 YASMIM JOCHEM INT

Grupo IIIB

Criança Período
01 ALICE RAUPP MAKOSKI INT
02 ARTHUR DOS SANTOS DE MORAES INT
03 CRISTIANO DE SOUZA PAJEU INT
04 FABIANA SIKORSKI PFLEGER INT
05 GABRIEL DATSCH MARTINS INT
06 GABRIELLY CORDOVA DE AQUINO INT
07 KAUA LEMOS BARCELLOS INT
08 LAURA NIEVES SILVEIRA INT
09 LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA INT
10 LUIZA RIBEIRO INT
11 MELISSA CAROLINE GOMES BRITO INT
12 MIGUEL RODRIGUES CAVALHEIRO INT
13 MIGUEL SILVA DE BRITO INT
14 RAYSSA CORDOVA ARAUJO INT
15 THAMIRIS DE SOUZA DA SILVA INT
16 WALTER LOUIS DA VEIGA HOFFMANN INT
17 YKARO BORGES TRINDADE INT

Grupo IVA

Criança Período
01 ANA CAROLINA FERREIRA VINKE CARVALHO INT
02 ANA CLARA CRISTINA DA SILVA INT
03 ARTHUR GABRIEL SAGAZ BELO INT
04 BARBARA VAZ DE OLIVEIRA INT
05 DAVI LUCAS RODRIGUES PEREIRA INT
06 DAVI MATES STRUTZ OLIVEIRA INT
07 DOUGLAS DANIEL SIQUEIRA GOMES INT
08 EVELYN VICTORIA RODRIGUES DE LIMA INT
09 HENRIQUE DE JESUS VELHO INT
10 ISADORA SOUZA DA SILVA INT
11 JOSHUA FRANCISCO ALVES CAMPOS INT
12 JULIA KNOLL KEMPFER INT

13 LARA MARIAH COELHO INT

14 LUCIANE APARECIDA ALVES INT
15 MICHEL SOUZA DE MELO INT
16 RHUAN OLENIKI FERRAZ INT
17 SAMUEL DE LIZ DAVI INT
18 SARA ALVES CAMARGO INT
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19 THALLYTA VITORIA DOS SANTOS MILO INT‘
20 YASMIM JESSICA KATCHOR RODRIGUES INT
21 YUDDI DANILO COLODINA DA SILVA INT
22 YURI SANTOS MULLER DA SILVA INT

Grupo IVB

CRIANÇA Período

01 ADRIEL RIBEIRO BAGGIO LUCAS INT
02 ALICE GOMES DA LUZ INT
03 ANA BEATRIZ DE PONTES CAVALHEIRO INT
04 ANA JULIA SILVA CARVALHO INT
05 ARTHUR PINHEIRO URBANO INT
06 DAVI HOFFMANNDA SILVA INT
07 FLAVIO LUCIANO GUERRA DE LIMA INT
08 HERIKA EVENIR TRINDADE INT
09 ISABELI CONCATTO RODRIGUES DOS SANTOS INT
10 ISABELY RAMOS BELO INT
11 JOÃO PEDRO SILVA DOS SANTOS INT
12 KAIO HENRIQUE RAMOS RODRIGUES INT
13 KAIQUE TOLEDO DOS SANTOS INT
14 LAURA FALKOWSKI DE OLIVEIRA INT
15 LORRAN SANTIAGO SANTANA INT
16 LUIZ FERNADO CRAVO LAUS INT
17 NICOLAS BERNARDO RIBEIRO INT
18 PRISCILA AMORIM RODRIGUES INT
19 RHUBEN BARROS FEITOZA DE SÁ E SILVA INT
20 SOPHIA PEREIRA GONÇALVES INT
21 SUELLEN DE SOUZA LUBIAN INT
22 VICTORIA FORTES DE ARAUJO INT
23 SOPHIA EDUARDA DE CARVALHO INT

Grupo IV/V MISTO
MATUTINO

Grupo IV/V MISTO
VESPERTINO

Criança Período
01 ALEXIA LUIZA MARTINS SCHMIDT VESP
02 ALICE DE OLIVEIRA LUERSEN VESP
03 AMABILE DE OLIVEIRA DOS SANTOS VESP
04 ANDRIEL MARCOS NASCIMENTO VESP
05 ANNA JULIA AZEVEDO SIKORSKI VESP
06 ANTONIO GABRIEL CAMILO VESP
07 CRISTIANO DE JESUS FORTES VESP
08 EMANUELLY COELHO RIBEIRO VESP
09 EMILY ALVES DO AMARAL VESP
10 GRAZIELA CARDOSO RODRIGUES VESP
11 GUSTAVO MACHADO XAVIER VESP
12 ISABELLY ALVES DE OLIVEIRA VESP
13 ISADORA DE MEDEIROS NASCIMENTO VESP
14 JULIANA PASSOS DE OLIVEIRA VESP
15 LARYSSA VITORIA DE PAULA PRESTES VESP
16 LAYSE VICTORIA PALHARES DE SOUZA VESP
17 LUIZ MIGUEL DE CASTRO DE SOUZA VESP
18 MARIA JULIA DO PRADO NOGUEIRA VESP
19 MATHEUS DATSH DE OLIVEIRA VESP
20 PEDRO HENRIQUE LOPES DE JESUS VESP
21 VALENTINA VICTORIA DE SOUZA BUENO VESP
22 WENDY CHRISTYNA JUNKES BERNARDO VESP
23 YASMIM CORREIA N. DOS SANTOS VESP
24 YURI GABRIEL SILVA RAMOS VESP
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GRUPO G VI MATUTINO
Criança Período

01 BRAYAN AMARO M. GALO MAT
02 DIOGO GOES RIBEIRO MAT
03 ISABELLI BERNARDO SANTOS MAT
04 ISADORA CRISTINA C. MENDES MAT
05 IVONE SIKORSKI PFLEGER MAT
06 IZABELLY ANTUNES ALVES MAT
07 JHONATAN BRANCO MACIEL MAT
08 JOSE DIRCEU TRINDADE LACERDA NETO MAT
09 KAOLLA VITORIA LOPES SOARES MAT
10 MAYARA MOREIRA ELEOTERO MAT
11 RODRIGO DE SOUZA PAJEU MAT
12 RUAN GUILHERME R. DOS SANTOS MAT
13 TAUAN TAYSSON L. MARTINS MAT
14 YASMIN RODRIGUES LIMA MAT
15 LUCAS DE BRUM OSORIO MAT
16 ENZO KALIL DO CARMO KOCHEN MAT
17 DEBORA RAINHA MOLLINO MAT
18 BIANCA DE OLIVEIRA CARVALHO MAT
19 SOFIA FERNANDES CONCEIÇÃO MAT
20 RODRIGO DE OLIVEIRA NUNES MAT
21 BIANCA PEREIRA SOARES MAT
22 WESLEY BORGES BARBOSA MAT

Grupo VI VESPERTINO

Criança Período
01 ANA CAROLINA F. CAMILLO VESP
02 ANA CLARA PICOLLO VESP
03 CRISTIAN WESLEY P. GONÇALVES VESP
04 DANIEL FAGUNDES CALIXTO VESP
05 DANIELY MARIA S. DOS SANTOS VESP
06 EVERTON COSTA DE OLIVEIRA VESP
07 ISADORA PAMPLONA DE MORAES VESP
08 ISAQUE XAVIER PAULI VESP
09 JACOB ANTONIO NASCIMENTO VESP
10 JOÃO CARLOS DO CARMO JUNIOR VESP
11 JOÃO DAVI NORONHA SOUZA VESP
12 JOÃO VELINO TESTON VESP
13 JOÃO VITOR SETUBAL GEVAERD VESP
14 KAIQUE HYURY DA SILVA VESP
15 KAUAN CAMPOS DA SILVA VESP
16 LEORNADO FERRAZ DA SILVA VESP
17 MARIA EDUARDA CARVALHO VESP
18 MARISOL C. PEREIRA DUARTE VESP
19 RAFAEL EBRAIM BRITO DRANKA VESP
20 SOPHIA RODRIGUES DOS SANTOS VESP
21 SOPHIA STEPHANY VIEIRA ALFA VESP
22 STEPHANY DOS SANTOS DE MORAES VESP
23 SUELLEN PINHEIRO DOS SANTOS VESP
24 VICTOR BECKER RIEDEL VESP
25 WILLIAN DAHMER DOS SANTOS VESP

LISTA DE ESPERA

Grupo III

Criança Data de Nascimento Situação*

LUIZA RIBEIRO 07/06/2014 matriculada na vaga de Bryan Sche-
roeder

MIGUEL SILVA DE BRITO 22/12/2014 matriculado na vaga de Gabriel Fer-
nandes Garcia
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FABIANA SIKORSKI PFLEGER 02/04/2014 Matriculada na vaga de
Yuri de Freitas

KAILANE GOUVEIA DA CUNHA 14/11/2014 Desistiu da vaga

GABRIEL DATSCH MARTINS 19/03/2015 Matriculado na vaga de Isabela Verza 
G. Oliveira

SOPHIA RODRIGUES HOFFMANN DE SOUZA 25/07/2014 Desistiu da vaga
GABRIELA FALKOWSKI DE OLIVEIRA 14/02/2015 Matriculada na vaga de Luiza Vilela

PAULO DE OLIVEIRA 04/06/2014 Matriculado na vaga de Maria Antonia 
Pereira Lima

1 AGATHA MORAES DO NASCIMENTO 07/10/2014 AGUARDANDO VAGA
2 VITORIA YASMIM GODINHO 02/05/2014 AGUARDANDO VAGA
3 RYAN THALES OLIVEIRA DA SILVA 09/05/2014 AGUARDANDO VAGA
4 BERNARDO PEREIRA CRISTOVÃO 21/06/2014 AGUARDANDO VAGA
5 MIGUEL TOMAZ ASSENCIO 07/10/2014 AGUARDANDO VAGA
6 BIANCA JANIELY DOS SANTOS ARAUJO 11/04/2014 AGUARDANDO VAGA
7 SOPHIA MARIANA DA SILVA 16/11/2014 AGUARDANDO VAGA
8 NICOLAS DA SILVA SANTOS 14/08/2014 AGUARDANDO VAGA
9 LORENNA VIANA SILVA 06/02/2015 AGUARDANDO VAGA
10 RICHARD SILVA FERREIRA MAIER 16/05/2014 AGUARDANDO VAGA
11 LIVIA ISABELLY NUNES DE JESUS 26/08/2015 AGUARDANDO VAGA
12 ISRAEL KALBUSCH DOS REIS 07/08/2014 AGUARDANDO VAGA

São José, 03 de outubro de 2017.
Verinice Mendes Valerio
Diretora CEI ELOÍ NIETSCHE

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI JARDIM PINHEIROS
Publicação Nº 1423541

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI JARDIM PINHEIROS
Endereço: Rua Edson Barros, s/n. Picadas do Sul.
Telefone: 3257-1636
Diretora: Silvana Maria de Souza

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GII 1-2 15 12 2 3 17
GIIIA 2 -3 17 14 3 3 20
GIIIB 2-3 17 15 2 2 19
GIVA 3-4 23 21 2 2 25
GIVB 3-4 23 22 1 1 24
GVA 4-5 25 20 0 5 25
GVB 4-5 25 20 1 5 26
GVI M 5-6 25 - 20 - 20
GVI / V 4-5-6 25 - - 23 23
TOTAL 124 31 44 199

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
GII 1 Vaga Matutino
GIIIA -
GIIIB -
GIVA -
GIVB 1 mat
GV A 5 Vagas Matutino
GV B 4 Vagas Matutino
GVI M 5 Vagas Matutino
GVI V 2 Vagas Vespertino

ATENDIMENTO ATUAL
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Grupo II

Nome Turno
01 Alice de Castro Medeiros da Rosa Vespertino
02 Ana Clara da Silva Integral
03 Cauã dos Santos Morais Vespertino
04 Davi Correia do Espirito Santo Integral
05 Davi Luiz Antonio Integral
06 Isabelly Soares Felisbino Integral
07 João Mateus D. de Oliveira Integral
08 Kaue Medeiros Nunes da Silva Integral
09 Larissa de Jesus Oliveira Integral
10 Maria Luiza Klein da Rosa Matutino
11 Miguel Matielo Flores Integral
12 Miriã Salete Corrêa de Souza Integral
13 Nicolas da Silva Rosa Matutino
14 Rafaelly de Oliveira Cândido Integral
15 Raika dos Reis Ribeiro Vespertino
16 Ruan Almeida de Castro Integral
17 Valentina Duarte Matias Integral

Grupo III A

Nome Turno
01 Anna Luíza Santos de Andrade Sousa Matutino
02 Artur Monteiro Rodrigues Integral
03 Davi Almeida Gomes Integral
04 David Luiz Natividade B. Salles Vespertino
05 Emanuelly Soares Boeing Integral
06 Gustavo da Silva Rosa Integral
07 Jackson Vitor de Lima Integral
08 Jean Carlo Tasheck Vespertino
09 João Pedro Meurer de Oliveira Integral
10 João Victor Vieira Hauck Integral
11 Lucas Duarte Matutino
12 Matheus dos Santos Marques Integral
13 Nicolas Costa Vidaletti Matutino
14 Paola Souza dos Santos Integral
15 Pietro Freitas Vespertino
16 Pyetro Hanry Neres dos Anjos Integral
17 Sofia Longue Integral
18 Sophia Merência de Jesus Integral
19 Vicente Schiavini Grando Integral
20 Vitor Schutz de Souza Lopez Integral

Grupo III B

Nome Turno
01 Arthur Vitório Bielinsk Integral
02 Davi Luiz Felisbino Matutino
03 Enzo de Souza Costa Integral
04 Ester Rodrigues dos Santos Integral
05 Evellyn Nunes Tomé Integral
06 Ian Felipe de Brito Corrêa Integral
07 Isabella Amaral Cardoso Integral
08 Isabelly Feliciano Silva Integral
09 Isadora Balin dos Santos Vespertino
10 Isadora de Moraes Integral
11 Joaquim Aquino Machado Integral
12 Layssa Soares Reis Integral
13 Marcus Gabriel de Oliveira Santos Costa Integral
14 Paola Santana Lima Integral
15 Pedro H. dos Santos Martins Integral
16 Pietro Santana Lima Integral
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17 Reikon dos Reis Ribeiro Vespertino
18 Vinícius Matos da Silva Integral
19 Vitória Gabrieli Pedroso Fortes Matutino

Grupo IV A

Nome Turno
01 Ana Beatriz Simões Integral
02 Ana Elize de Souza Integral
03 Anna Valentina S. da Silva Lopes Integral
04 Arthur Mazuchin Integral
05 Brenda Costa Vieira Matutino
06 Bruna Lopes Coelho Vespertino
07 Davi Auro Nunes da Silva Integral
08 Enzo K. Rabello Integral
09 Isadora Mariah da S. Vieira Integral
10 João Vitor Medeiros de Moraes Integral
11 Gabriel Machado Carminatti Integral
12 Lara Vyctória Soares Moreira Integral
13 Laura Samadhi P. dos Santos Vespertino
14 Leticia Moreira Batista Integral
15 Luiz Acácio Ortiz Guimarães Integral
16 Maria Clara Dias Nunes Integral
17 Moisés Rodrigues Silveira Integral
18 Nicolle Monique F. da Silva Integral
19 Railton Luan dos S. de Jesus Integral
20 Ryan Jochuan Antunes Guckert Matutino
21 Tayla Geovana da Costa Silva Integral
22 Thaís Kunz Inácio Integral
23 Valentina Paradera dos Santos Integral
24 Victor Antonio A. Martins Integral
25 Vitória Fidêncio Integral

Grupo IV B

Nome Turno
01 Alison da Costa Martins Integral
02 Analice Cardoso Correa Integral
03 Arthur Luiz Silveira Integral
04 Beatriz de Castro Wehrlich Integral
05 Camilly Vitória Soares Integral
06 Eduardo Filipe Mattos Integral
07 Enzo Allebrandt Integral
08 Enzo Lucas S. de Alencar Integral
09 Geovanna Silva Monteiro Integral
10 Isabella Lopes da Silva Matutino
11 Isadora Clara A. Ferreira Integral
12 Isadora Silveira Integral
13 João Miguel Martins dos Santos Integral
14 José Felipe da Silva Integral
15 Jozué Lemes da Rosa Integral
16 Letícia Regina Mattos Integral
17 Lohanna A. dos Santos Integral
18 Melyssa Dias Ramos Integral
19 Nicolle Guedes Nunes Integral
20 Pedro Miguel da S. Gomes Integral
21 Rafael Chierighini de Freitas Júnior Vespertino
22 Richard Lima Fixe Integral
23 Robson Pereira F. Junior Integral
24 Valentina Cardoso Ranquel Integral

Grupo V A

Nome Turno
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01 Alana Sofia Branco Integral

02 Alice Muller Bastos Vespertino

03 Ana Beatriz dos Santos Integral

04 Ana Carolina Leal T. Matias Integral

05 Ana Cristina Fudihara Thiesen Lira Vespertino

06 Beatriz de Oliveira Cândido Integral
07 Bernardo Antônio de Souza Vespertino
08 Bryan Vinícius dias Guimarães Integral

09 Emilly Laissa Flores Ullmann Integral

10 Gabriel Fagundes Camilo Integral
11 Gabriel Henrique Tavares Integral
12 Júlia Guedes Belmiro Integral

13 Khauan Garcêz dos Santos Integral

14 Lucas Gabriel da Silva Vespertino

15 Marcos Henrique Abdon Ritter Vespertino

16 Maria Lavínia da Rosa Dias Integral

17 Maria Luiza de Souza Integral

18 Miguel Henrique dos Santos Bernardo Integral

19 Nicolas da Silva Wolkmer Integral

20 Pablo Yago Alves Schmitz Integral

21 Pedro Henrique da Silva da Cruz Integral

22 Raylla Sara Santos Ferreira Integral

23 Rhuan da Silva Costa André Integral

24 Samuel Matos Kanitz Integral

25 Wendler Giovanela Andrade Integral

Grupo V B

Nome Turno
01 Ana Carolina Muller Bueno Integral
02 Ana Clara de L. N. de Andrades Integral
03 Ana Júlia Soares Chaves Integral
04 Ana Luiza Martins Geraldo Vespertino
05 Alice Coelho Bittencourt Vespertino
06 Arthur dos Santos Medeiros Integral
07 Bárbara Amaral Nicolino Integral
08 Carlos Eduardo Rachadel Integral
09 Daniel Costa Pinheiro Integral
10 Derick Adriano da Silva Matutino
11 Eduardo Antunes Andrade Integral
12 Eduardo de Moraes Integral
13 Emanuelly de Bastos Goulart Integral
14 Emanuelly Vitória Leite da Costa Integral
15 Emily Soares Boeing Integral
16 Francielly Pelegrin da Silva Vespertino
17 Gabriel Lins de Oliveira Integral
18 Gustavo Alves de Souza Silva Vespertino
19 Isabele Lima de Souza Integral
20 Isabella Rosanelli Integral
21 João Gabriel da Cruz Integral
22 Paulo Henrique Julio Junior Integral
23 Pedro de Sousa Silva Vespertino
24 Ruan Nirello Fernandes Vieira Integral
25 Thayla Dias Ramos Integral
26 Thiago dos Santos Moraes Integral
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Grupo VI - Matutino

Nome Turno
01 Arthur Vasques Melmelstet Matutino
02 Emily de Oliveira Souza Matutino
03 Emmanuel Francisco Henrique de O. Machado Matutino
04 Enzo Porto Sagás Matutino
05 Isis Emanuelly de Almeida Matutino
06 Laura Oliveira da Conceição Matutino
07 Lucas de Oliveira Tomazini Matutino
08 Luiz Henrique dos Santos Prim Matutino
09 Luiza Campos da Silva Matutino
10 Maria Eduarda Martinhago Martins Matutino
11 Maria Eduarda Venera Borowski Matutino
12 Maria Iara Gemelli de Souza Matutino
13 Maria Luiza dos Santos Prim Matutino
14 Miguel Figueiredo Custódio Matutino
15 Paloma Rosa Rocha Matutino
16 Pedro Henrique S. Santos Matutino
17 Thalia Souza de Jesus Gonçalves Matutino
18 Thalles Luís Serafim Matutino
19 Victor Hugo Perão Alves Matutino
20 Vytória Manuella Souza de La Vega Matutino

Grupo VI - Vespertino

Nome Turno
01 Alice Lino Borges Vespertino
02 Ana Beatriz Corrêa da Silva Vespertino
03 Bruno Vieira Barros Vespertino
04 Eduarda Rafaelly Ribeiro Alves Vespertino
05 Emilly Lemes da Rosa Vespertino
06 Enzo Costa Vespertino
07 Gabriel Henrique Teles Fernandes Vespertino
08 Gabriela Alves da Silva Vespertino
09 Heitor Platt dos Santos Vespertino
10 Isaac Davi Abdon Ritter Vespertino
11 Isabelli Linhares de Oliveira Vespertino
12 Livia Dutra Lima Vespertino
13 Maria Júlia Felisbino Vespertino
14 Michelly de Pelegrin da Silva Vespertino
15 Mike Suel F. de Freitas Vespertino
16 Nathan Santos do Nascimento Vespertino
17 Pedro Henrique Machado de Araújo Vespertino
18 Rafaela Soares de Freitas Vespertino
19 Rafaella Guedes Nunes Vespertino
20 Rayssa Farias Rocha Vespertino
21 Rodrigo de Souza Júnior Vespertino
22 Romario Afonso Rodrigues Silveira Vespertino
23 Ryan de Lima Querino Borges Vespertino

LISTA DE ESPERA
Grupo II

Criança Data de Nascimento Situação*

Davi Luis Ferreira Machado 05/06/2016 Matriculado Matutino
Desistente em Julho

Nicolas da Silva Rosa 16/07/2015 Matriculado Matutino

Luiza Fernandes Machado 04/06/2015 Está matriculada em outro CEI (Educandário)

Pedro H. Santiago de Farias 11/09/2015 Ligamos em 17 e 18/07, mas não conseguimos 
contato

Maria Luiza Klein da Rosa 15/04/2015 Matriculada Matutino
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Cauã dos Santos Morais 25/04/2015 Matriculada Vespertino

João Henrique Tenorio Braulino 04/10/2015 Chamado em 14/09/2017, porém não quis a vaga 
pois está em outro CEI.

Helena Zimmerman Ferreira 25/06/2015 Chamado em 14/09/2017, porém não quis a vaga 
pois está em outro CEI.

01 Artur Nascimento Amorim 26/07/2015 Aguardando vaga

02 Sofia Berti 09/09/2015 Aguardando vaga

03 Sofia Fortunato do Amaral 28/09/2015 Aguardando vaga

04 João Vitor K. Pedra 08/05/2015 Aguardando vaga

05 Theodora dos Santos Zandarim 03/08/2015 Aguardando vaga

06 Laura da Silva Paradeda 20/06/2015 Aguardando vaga

07 Richard Gustavo Ferreira dos Santos 10/09/2015 Aguardando vaga

08 Bryan Henrique Flores Junior 07/11/2016 Aguardando vaga

09 Isabelly Valadão Soares 19/09/2015 Aguardando vaga

10 Joaquim da Silva Pimentel 16/09/2015 Aguardando vaga

11 Yuri Fraga M. Carvalho 03/07/2015 Aguardando vaga

12 João Vitor Ribeiro 12/12/2015 Aguardando vaga

13 Matheus Souza 15/12/2015 Aguardando vaga

14 Wesley Jaelson dos Santos Matias 07/01/2016 Aguardando vaga

15 Eloiza da Silva Rosa 23/12/2015 Aguardando vaga

16 Beatriz Krause da Silva 21/08/2015 Aguardando vaga

17 Davi Henrique Pedroso 12/08/2015 Aguardando vaga

18 Jaysson Miguel de LIma 26/12/2015 Aguardando vaga

19 Bernardo H. Pereira 02/12/2015 Aguardando vaga

Grupo III

Criança Data de Nascimento Situação*
Matheus Dos Santos Marques 04/12/2014 Matriculado no Grupo G3 A
Ian Felipe Brito Correia 12/06/2014 Matriculado no Grupo G3 B
Vitória Gabrieli Pedroso Fortes 09/10/2014 Matriculado no Grupo G3 B
Evellyn da Silva Vieira 04/03/2015 Matriculado no Grupo G3 B
Reikon dos Reis Ribeiro 10/06/2014 Matriculado no Grupo G3 B
Arthur Vitório Bielinsk 09/10/2014 Matriculado no Grupo G3 B
Evellyn Nunes Thomé 10/10/2014 Matriculado no Grupo G3 B

Isadora dos Santos 09/10/2014 Matriculado no Grupo G3 B

Pietro Freitas 30/01/2015 Matriculado no Grupo G3 A

Lyan Dutra Zanella 11/12/2014
Aguardando vaga
Chamado para período matutino, porém quer vaga 
integral.

Davi Luiz Brito Salles 04/12/2014 Matriculado no Grupo G3 A

Antonia de Oliveira Arruda 24/05/2014 Matriculado no Grupo G3 A

Miguel Siqueira 30/09/2014 Matriculado no Grupo G3 A
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Davi Almeida Gomes 20/05/2014 Matriculado no Grupo G3 A

Fernando Yoshinaga Yamada de Souza 08/08/2014 Mudou-se para São Paulo/SP
Lucas Duarte 18/10/2014 Matriculado no Grupo G3 A no período matutino
Ana Luiza Santos de Andrade Sousa 10/10/2014 Matriculado no Grupo G3 A no período matutino
Nicolas Costa Vidaletti 22/04/2015 Matriculado no Grupo G3 A no período matutino
Jean Carlo Tascheck 20/08/2014 Matriculado no Grupo G3 A no período vespertino

01 Lyan Dutra Zanella 11/12/2014
Aguardando vaga
Chamado para período matutino, porém quer vaga 
integral.

02 Miguel Arthur Luiz Machado 15/12/2014 Aguardando vaga integral

03 Miguel Ouriques de Souza 10/02/2015 Aguardando vaga integral

04 Murilo Borges de Oliveira 30/09/2014 Aguardando vaga integral
05 João Pedro Rodrigues Padilha 04/05/2015 Aguardando Vaga
06 Bernardo da Silva Pereira 01/03/2015 Aguardando Vaga
07 Isabella Lopes da Silva 12/06/2014 Aguardando Vaga
08 Bernardo H. de Oliveira 01/06/2014 Aguardando Vaga
09 Isabelli F. Amandio 13/06/2014 Aguardando Vaga

Grupo IV

Criança Data de Nascimento Situação*
Leticia Moreira Batista 18/11/2013 Matriculada no Grupo G4 A
Ryan Jochuan Antunes Guckert 27/12/2013 Matriculada no Grupo G4 A

Gabriely Perin Gonçalves 13/01/2014 Chamada em 23/02, porém não efetivou a matrí-
cula

Melyssa Dias Ramos 17/02/2014 Matriculada no Grupo G4 B
Renan Moraes dos Passos de Souza 19/12/2013 Matriculado no Grupo G4 B
Railton Luan dos S. de Jesus 22/12/2013 Matriculado no Grupo G4 A
Valentina Cardoso Ranquel 19/03/2014 Matriculada no Grupo G4 B

Arthur Silveira Varela Linhares 13/11/2013 Matriculado no Grupo G4 A

João Vittor Medeiros Morais 14/02/2014 Matriculado no Grupo G4 A
Lorenzo Burig dos Santos 04/09/2013 Matriculado no Grupo G4 B
Enzo Alebrandt 31/03/2014 Matriculado no Grupo G4 B
Sofia Santos da Silva 23/05/2013 Matriculado no Grupo G4 A

Ana Beatriz da Silva Simões 02/02/2014 Matriculado no Grupo G4 A
Vespertino

José Felipe da Silva 14/07/2013 Matriculado no Grupo G4 A
Matutino

Moises Rodriguês Silveira 05/06/2013 Matriculado no Grupo G4 A
Integral

Enzo Khairallah Rabello 01/07/2013 Matriculado no Grupo G4 A Matutino
01 Beatriz Costa Estácio 27/09/2013 Aguardando Vaga Integral

02 Brenda Costa Vieira 19/06/2013 Ligamos em 17 e 18/07, mas não conseguimos 
contato

03 Camili Dutra dos Santos 07/10/2013 Aguardando vaga

04 Sophia Dutra Santos 07/10/2013 Aguardando vaga

05 Kemelly Eduarda R. Feijó 25/12/2013 Aguardando vaga

06 Sofia Vitória 14/10/2013 Aguardando vaga

07 Milena k. Silva 06/02/2014 Aguardando vaga

08 Nicolas Lousada 07/03/2014 Aguardando vaga

Grupos V E VI
Não há criança na lista de espera.

São José, 19 de outubro de 2017.
Silvana Maria de Souza
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Diretora do CEI Jardim Pinheiros

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI MARIA DE LOURDES 
BOTT PHILIPPI

Publicação Nº 1423554

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI MARIA DE LOURDES BOTT PHILIPPI
ENDEREÇO: RUA CRISPIM GABRIEL SOUZA, 66 – CENTRO.
TELEFONE: (48) 3257-3616
DIRETORA: RENATA REGIANE DA CUNHA

CRIANÇAS MATRICULADAS

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

GIII 2-3 12 - 12 12 24
GIV 3-4 18 14 04 04 22
GV 4-5 21 20 - - 20
GVI 5-6 12 - - 09 09
G MISTO
(IV e V) 3-4-5 12 - 08 - 08

G MISTO (V e VI) 4-5-6 15 - 12 15 27
TOTAL 34 36 40 110

QUADRO DE VAGAS

GRUPO VAGAS/PERÍODO
GIII 0
GIV 0
GV 0
GVI – Vespertino 3
G MISTO (IV e V) – Matutino 4
G MISTO (V e VI) – Matutino 3
G MISTO (V e VI) – Vespertino 0

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO III – MATUTINO

Nº NOME PERIODO
01 AGHATA VALENTINA LIMA ALENDE RODRIGUES MATUTINO
02 CAMILA VELLO TEMPORIM MATUTINO
03 CAUE ALEXANDER PINHEIRO LUIZ MATUTINO
04 DAVI LUIZ CHAVES MATUTINO
05 DAVI VENTURI MADRUGA MATUTINO
06 EMILIANO GOMEZ SERNA MATUTINO
07 ENZO GABRIEL SALVADOR MATUTINO
08 GABRIEL KERBER PEREIRA MATUTINO
09 LETICIA ALVES NUNES MATUTINO
10 MARIA LUIZA ALVARENGA DA SILVA MATUTINO
11 SOFIA BRESSAN DAS CHAGAS MATUTINO
12 THEO BUSS CARVALHO MATUTINO

GRUPO III – VESPERTINO

Nº NOME PERIODO

01 CASSIANO DE PAULA DOS SANTOS VESPERTINO
02 ELEVYN GONZAGA VESPERTINO
03 GABRIEL MACARIO DA SILVA VESPERTINO
04 ISAAC DAVID BARBOSA RODRIGUES VESPERTINO
05 JENNYFER BEATRIZ MIRANDA VESPERTINO
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06 LAURA SILVA SCHMITZ VESPERTINO
07 MARIA EDUARDA CORREA DA SILVA VESPERTINO
08 MARIA EDUARDA DA SILVA SCHEFFER VESPERTINO
09 RAFAELLA FURTADO MARQUES VESPERTINO
10 RAFAELA ALVES GORGES VESPERTINO
11 OSCAR COUTO BATISTA VESPERTINO
12 VITÓRIA SOUZA DE QUADROS VESPERTINO

GRUPO IV – INTEGRAL

Nº CRIANÇA PERÍODO
01 ALEXANDRE SIMÃO MARQUES ROCHA INTEGRAL
02 BRENDA DO NASCIMENTO BRIANCE INTEGRAL
03 CAUÃ JOAQUIM ROCHA DE ASSIS INTEGRAL
04 CAUÃ PORTO TEODÓSIO VESPERTINO
05 EMANUELA TOMÉ CARDOSO MATUTINO
06 IAN DOS SANTOS LOPES VESPERTINO
07 JÚLIA FERMINO GOULART INTEGRAL
08 KAYKE REIS MANDUCA INTEGRAL
09 KETLYN DE OLIVEIRA BRANCO INTEGRAL
10 LAÍS AMORIM QUINT INTEGRAL
11 LAURA DENISE ZANATTO MARTINS INTEGRAL
12 MANUELI DENOFRIO GOMES MATUTINO
13 MARCOS ANTÔNIO FEIJO DA SILVA INTEGRAL
14 MARIA FERNANDA DE SOUZA CORREA MATUTINO
15 MARIA LUIZA AMARAL DA SILVEIRA MATUTINO
16 OLIVIA TORRETTA VIEIRA QUADROS INTEGRAL
17 PABLO HENRIQUE SANTOS DE SOUZA INTEGRAL
18 PAOLA SILVA BRAGA INTEGRAL
19 PEDRO DAVI SALVADOR RODRIGUES INTEGRAL
20 VALENTINA BEATRIZ FERREIRA VESPERTINO
21 VÍTOR RODRIGUES PEREIRA INTEGRAL
22 ISABELLA ELISA DA SILVA VESPERTINO

GRUPO V – INTEGRAL

Nº CRIANÇA PERÍODO

01 ANA CLARA LISBOA DA CRUZ INTEGRAL
02 ARTHUR SANTIAGO NEVES INTEGRAL
03 ARTHUR WILLYAN ISIDORO INTEGRAL
04 BERNARDO RODRIGUES DE OLIVEIRA INTEGRAL
05 BRENO ANTONIO ISIDORO INTEGRAL
06 DAVI BOLL DOS SANTOS INTEGRAL
07 DAVI HECHT BOELL INTEGRAL
08 ELIZA SCHREIBER DO ROSÁRIO INTEGRAL
09 GUSTAVO CIARCOS RAMOS DOS SANTOS INTEGRAL
10 JHENYFER SANTOS DE OLIVEIRA INTEGRAL
11 JOÃO PEDRO ALVARENGA DA SILVA INTEGRAL
12 KALLEO DA SILVA NOBRE INTEGRAL
13 KATLYN BARBOSA INTEGRAL
14 KAUÊ LUCCA FERNANDES DA SILVA INTEGRAL
15 MARIA HELOÍSA NOBRE BARBOSA INTEGRAL
1.6 MARIAH LETÍCIA SOUZA RAMOS INTEGRAL
17 NICOLE BRESSAN DAS CHAGAS INTEGRAL
18 ROBSON MANOEL DO NASCIMENTO INTEGRAL
19 SWANY FERNANDEZ BERTOLUCHI INTEGRAL
20 TEREZA CRISTINA BODDENBERG BARBOSA INTEGRAL

GRUPO MISTO (IV e V) – MATUTINO

Nº CRIANÇA PERÍODO
1. ALICE MARCIA BITENCOURT MATUTINO
2. ANA BEATRIZ MARTINS MENEZES DE CARVALHO MATUTINO
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3. BETINA SCHMITT DA CUNHA MATUTINO
4. DAVI MALAFAIA BORGES MATUTINO
5. EMANUELLE MALAFAIA BORGES MATUTINO
6. HELENA JUNCKS NUNES MATUTINO
7. LUISA FLORÊNCIO DE OLIVEIRA MATUTINO
8. PEDRO ARTHUR ALVES DE SOUSA MATUTINO

GRUPO VI – VESPERTINO

Nº CRIANÇA PERÍODO
1. ALICE DUARTE CORREA VESPERTINO
2. ALICIA ROSA VESPERTINO
3. BERNARDO HOFFMANN LAROCA VESPERTINO
4. JOÃO CARLOS GILLI VESPERTINO
5. JOÃO LUCAS DE ALBUQUERQUE LOPES VESPERTINO
6. DOUGLAS ABREU ROSA DOS SANTOS VESPERTINO
7. EMILI CARDOSO DOS SANTOS LOPES VESPERTINO
8. HELENA SIMÃO MARQUES ROCHA VESPERTINO
9. NIKOLAS RAFAEL DE SOUSA VESPERTINO

GRUPO MISTO (V e VI ) MATUTINO

Nº CRIANÇA PERÍODO
01 ALICE SILVA DO ROSÁRIO MATUTINO
02 BERNARDO HERMENEGILDO SELL MATUTINO
03 CATARINA DE SOUZA FERNANDES MATUTINO
04 DAVI BURATI DE SOUZA MATUTINO
05 ENZO MERIZIO DAUDT YLLANA MATUTINO
06 GABRIELA SOPHIA FIDEL DA ROSA MATUTINO
07 JÚLIA VIEIRA MATUTINO
08 MARCUS ANDRE SELL PHILIPP MATUTINO
09 RAYANE SCHMIDT MATUTINO
10 VITORIA DE SOUZA FIORELLI PIERRY MATUTINO
11 YASMIM MEDEIROS DOS SANTOS MATUTINO
12 BRUNA FLORÊNCIO DE OLIVEIRA MATUTINO

GRUPO MISTO ( V e VI ) – VESPERTINO

Nº CRIANÇA PERÍODO
01 BENJAMIM CARVALHO PEREIRA VESPERTINO
02 CHRISTIAN GABRIEL GARCIA ELLER VESPERTINO
03 FLÁVIO HENRIQUE RIBEIRO SOUZA VESPERTINO
04 ISADORA WESTPHAL DA SILVA FREITAS VESPERTINO
05 KAUAN HENRIQUE PEREIRA MATHIAS VESPERTINO
06 KAUA SANTOS DA SILVA VESPERTINO
07 LAURA TODO PETRES VESPERTINO
08 LUNA BEATRIZ MARQUE CAMARGO VESPERTINO
09 MARIA JÚLIA CASSINI VESPERTINO
10 NATIELI GRANDIMAISON RAULINO VESPERTINO
11 NICOLAS MARTINS SANTANA VESPERTINO
12 RAFAEL ALMEIDA DOS CASAES VESPERTINO
13 RAFAELA FREIBERGER ANGELO VESPERTINO
14 SAMUEL BARBOSA VESPERTINO
15 VICTOR ARION MIRANDA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

GRUPO III

CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO
01 DAVI GUSTAVO P. PATRÍCIO 15/07/15 Aguardando vaga matutino
02 NICOLAS BELARMINO DA SILVA 06/02/15 Aguardando vaga vespertino
03 LIAH MOREIRA DE MORAIS ROCHA 11/05/2014 Aguardando vaga vesp
04 LUIZA SOUZA DOS SANTOS 02/1202014 Aguardando vaga vesp
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05 VINCENZO BERZAGUI DOS SANTOS 10/05/2015 Aguardando vaga mat/vesp

Obs: DAVI não pode ser chamado pois o contato é 47, mãe ficou de trazer número novo e nunca mais apareceu

LISTA DE ESPERA

GRUPO IV

CRIANÇA NASCIMENTO SITUAÇÃO
01 MAYSA CORREA SILVEIRA 17/03/14 Aguardando vaga vespertino
02 MIGUEL OLIVEIRA TOLDO 03/03/14 Aguardando vaga integral

São José, 04 de outubro de 2017.
RENATA REGIANE DA CUNHA
Diretora CEI MARIA DE LOURDES BOTT PHILIPPI

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI MARIA MINERVINA 
SOARES CUNHA

Publicação Nº 1423551

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI MARIA MINERVINA SOARES CUNHA
Endereço: Rua: Otto Júlio Malina, n °1109 - Bairro: Ipiranga
Telefone: (48) 3258-3415
Diretora: Simone Lunardelli

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III 2-3 10 10 - - 10
IV 3-4 15 12 03 03 18
VI/V - A 4-5 15 14 02 04 20
VI/ V - B 4-5 15 14 01 01 16
VI – A
Matutino 5-6 15 - 19 - 19

VI - B
Vespertino 5-6 15 - - 20 20

TOTAL 50 25 28 103

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
III -
IV -
V - A -
V - B -
VI – A Matutino -
VI – B Vespertino -

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III

Criança PERÍODO
01 André Luiz Adriano Woll INTEGRAL
02 Davi Luis Maia INTEGRAL
03 Eloísa Etges Herbele INTEGRAL
04 Gustavo de Sousa Muraro INTEGRAL
05 Luísa Osório Barreto dos Santos INTEGRAL
06 Maria Julia Souza Dantas INTEGRAL
07 Maria Clara Godinho de Mello INTEGRAL
08 Pedro Henrique Ribeiro da Silva INTEGRAL
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09 Sophia do Amaral Xavier INTEGRAL
10 Valentina Schutz Correa INTEGRAL

Grupo IV

Criança PERÍODO
01 Alexia Guedes Silva INTEGRAL
02 Ana Clara Adriano Woll INTEGRAL
03 Brenda Schneider da Silva INTEGRAL
04 Breno Pereira da Silva INTEGRAL
05 Erick Fernandes Sobrera INTEGRAL
06 Erika Maria da Silva Rodrigues MATUTINO
07 Helena Monteiro dos Passos INTEGRAL
08 Isabelly da Silva Coelho INTEGRAL
09 Isabely Pereira da Silva Gomes INTEGRAL
10 Júlio César Wagner INTEGRAL
11 Lara Sousa Correa Novato INTEGRAL
12 Maria Clara da Silva VESPERTINO
13 Marina Aimée Cardoso VESPERTINO
14 Matheus Gral Andrade MATUTINO
15 Renan Ozório Dias INTEGRAL
16 Sidnei de Sousa Júnior MATUTINO
17 Sofia Barbosa Silva Gonçalves INTEGRAL
18 Vinícius Martins da Silva VESPERTINO

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo IV/V - A

Criança PERÍODO
01 Asafe Gabriel Gomes MATUTINO
02 Cauã Pereira Vieira INTEGRAL
03 Davi Dela Castro INTEGRAL
04 Djully Danieli Fernandes INTEGRAL
05 Eduardo Guilherme da Costa INTEGRAL
06 Gabriel Braga de Jesus VESPERTINO
07 Gustavo Romeu Mantovani INTEGRAL
08 Isadora Portella Alves INTEGRAL
09 Jhenyfer Santana Machado INTEGRAL
10 João Pedro Demetrio da Silva VESPERTINO
11 João Pedro Ferrari INTEGRAL
12 Laura Pereira Madalena INTEGRAL
13 Manuela Sachete VESPERTINO
14 Mariah Fernanda Castor Lima INTEGRAL
15 Naiane de Souza da Silva INTEGRAL
16 Pedro Antonio Jacques da Silva MATUTINO
17 Pedro Henrique Lopes Waskow INTEGRAL
18 Pedro Henrique Tramontina de Souza VESPERTINO
19 Rafael Rodrigues Nicoletti INTEGRAL
20 Vitor Rafael Riella dos Santos INTEGRAL

Grupo IV/ V - B

Criança PERÍODO
01 Ana Julia Andrade Araujo INTEGRAL
02 Anna Letícia de Sousa Rossini INTEGRAL
03 Bianca Holanda de Lima INTEGRAL
04 Elloá Pereira Brognoli INTEGRAL
05 Gabriel Domingos de Sousa INTEGRAL
06 João Gabryel Rosário INTEGRAL
07 João Luiz Castor Lima INTEGRAL
08 Luiz Antonio Cabral Pedro INTEGRAL
09 Maria Isabela Sayuri Okumura Murakami MATUTINO
10 Maria Leticia Cavalcanti Tibes INTEGRAL
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11 Micaela Matilde Fontanella Campos INTEGRAL
12 Nathan Gomes da Silva Ventura INTEGRAL
13 Pablo Figueiredo Bertolucci Gomes INTEGRAL
14 Pedro Henrique Prodigios da Silva INTEGRAL
14 Pietra Rafaela da Rosa Machado INTEGRAL
15 Raphaely kuster Tsukamoto VESPERTINO
16 Valentina Wagner INTEGRAL

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo VI - A

Criança PERÍODO
01 Allycia Beatriz Ferreira Borges MATUTINO
02 Ana Luiza Oliveira Gonçalves Fernandes MATUTINO
03 Bernardo Torres Terra MATUTINO
04 Eduarda da Silva Figueiro MATUTINO
05 Esther Bettiol Guimarães MATUTINO
06 Eduardo Morais dos Santos MATUTINO
07 Gabriel Silva da Rosa MATUTINO
08 Heloisa Chagas da Silva MATUTINO
09 Isadora Silva Martins MATUTINO
10 João Pedro Oliveira Reis MATUTINO
11 João Vitor dos Santos Ferreira MATUTINO
12 Júlio Cezar Veloso Rocha MATUTINO
13 Kauã Filipi Prates MATUTINO
14 Kristine Eduarda Costa Ouriques MATUTINO
15 Letícia Lima Dutra MATUTINO
16 Maria Júlia Alves Ardigo MATUTINO
17 Maria Luíza da Silva Cardoso MATUTINO

18 Rafaella Hilleshein Steffens MATUTINO

19 Sofia Silva Martins MATUTINO

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo VI - B

Criança PERÍODO
01 Ana Laura de Barros Platen VESPERTINO
02 Arthur Dal Bó Vieira VESPERTINO
03 Arthur Garcia Cortelini VESPERTINO
04 Arthur Montano Lisboa VESPERTINO
05 Christopher Davi Olhiara Ramos VESPERTINO
06 Emmanuel Campos da Silva VESPERTINO
07 Felipe Apolonio Vieira VESPERTINO
08 Gustavo Medeiros Wagner VESPERTINO
09 Jamilly Tatiana Silva Branco VESPERTINO
10 João Vitor Cortina Magno dos Santos VESPERTINO
11 Lorena Danyara Guedes VESPERTINO
12 Lucas de Farias VESPERTINO
13 Luis Otávio Gomes Albiero VESPERTINO
14 Maryane de Almeida Menezes VESPERTINO
15 Nina Luiza Dal Rovere Lima VESPERTINO
16 Pedro Henrique Martins VESPERTINO
17 Pedro Henrique Palmas VESPERTINO
18 Rhavi Ronald da Silva VESPERTINO
19 Taison Eduardo Assunção Nascimento VESPERTINO
20 Vitória Karina Goulart VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
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Grupo III
Criança Nascimento Situação

- VALENTINA SCHUTS CORREA 21/10/2014 Matriculada
01 AMANDA HILLESHEIM SILVEIRA 29/08/2014 Aguardando vaga
02 JÚLIA ROSA FIGUEIRÓ 16/12/2014 Aguardando vaga
03 ISABELLA ROMÃO LEANDRO DE LIMA 21/08/2014 Aguardando vaga
04 VALENTINA KOOP DOS SANTOS 30/08/2014 Aguardando vaga

05 NICOLY ANTHONIA BARBOSA KLEIN 14/07/2014 Aguardando vaga

06 LUIZ FELIPE ANDRADE DE SOUZA 25/05/2014 Aguardando vaga
07 ISABELLY SANTOS GONÇALVES 27/06/2014 Aguardando vaga
08 KAMILLE EDUARDA COSTA OURIQUES 06/04/2016 Aguardando vaga
09 EVERTON TEIXEIRA DE MORAIS 02/02/2015 Aguardando vaga
10 LUAN MARQUES ARMANDO 19/03/2015 Aguardando vaga
11 JULIA ALBINO SPINOSA 23/03/2015 Aguardando vaga
12 JOSÉ RODRIGO GODINHO 04/11/2014 Aguardando vaga
13 GABRIELA OLIVEIRA SBARDELOTTO 08/12/2014 Aguardando vaga
14 LETÍCIA RODRIGUES CAPISTRANO 08/09/2014 Aguardando vaga
15 GABRIELLI IRIA LORETO DA SILVA 17/05/2014 Aguardando vaga
16 BERNARDO ELIAS DO AMARAL 08/06/2014 Aguardando vaga
17 ESTEVÃO CRISTOVÃO DA CUNHA 18/03/2015 Aguardando vaga
18 LUISA VILELA DA CUNHA 17/01/2015 Aguardando vaga
19 ARTHUR DE FARIA CAMPOS 31/10/2014 Aguardando vaga
20 ARTHUR DA SILVA RODRIGUES GIL 21/02/2015 Aguardando vaga
21 EMANUELLY CRISTINE SILVA ALEIXO 28/09/2014 Aguardando vaga
22 BERNARDO DE OLIVEIRA LIMA 28/03/2015 Aguardando vaga
23 PAULO CURT DE OLIVEIRA BIRKNER 24/09/2014 Aguardando vaga
24 ENZO FAGUNDES FARIA 13/02/2015 Aguardando vaga
25 MARIANA AMELCO DE FREITAS 19/02/2015 Aguardando vaga
26 VILMA ANTONIO CARDOSO 17/02/2015 Aguardando vaga
27 VALENTINA RAMOS DA ROSA 11/03/2015 Aguardando vaga
28 GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS 28/08/2014 Aguardando vaga
29 DANIEL MENDES DE JESUS 22/10/2014 Aguardando vaga
30 ARTHUR LUCZINSKI 12/09/2014 Aguardando vaga
31 LUIS FELIPE ASSAD SCANDORA 22/09/2014 Aguardando vaga
32 MARIA CLARA MARTINS ROCH 27/12/2014 Aguardando vaga
33 DAVI OLIVEIRA SUTIL 05/01/2015 Aguardando vaga
34 JOÃO VITOR MATIAS ROCH 27/12/2014 Aguardando vaga
35 STEPHAN MACHADO SOFIA 24/04/2014 Aguardando vaga
36 EMANUELLY GASPAR DA MOTTA 26/02/2015 Aguardando vaga
37 MARIA EDUARDA FERREIRA DOS SANTOS 15/12/2014 Aguardando vaga
38 ISAAC ALBINO PROCHNUV WERLICH 08/09/2014 Aguardando vaga
39 ALICE DA SILVEIRA ALEXANDRE 16/03/2015 Aguardando vaga
40 ALICE DA MOTA GABRIEL 21/05/2014 Aguardando vaga
41 AMÁBILE LIMA 26/11/2014 Aguardando vaga
42 ENZO ARCANJO DE JESUS 05/08/2014 Aguardando vaga
43 VITOR NOGUEIRA GABRIEL 27/09/2014 Aguardando vaga
44 VALENTINA DA COSTA MEDEIROS 07/05/2014 Aguardando vaga
45 LARA JÚLIA CORREIA ALVES 17/11/2014 Aguardando vaga
46 MIGUEL ARTHUR LUZ MACHADO 15/12/2014 Aguardando vaga
47 LORENZO GARCIA 11/10/2014 Aguardando vaga
48 MARIANA SHARLOTE 04/05/2014 Aguardando vaga
49 ANA CAROLINA PAIXÃO 01/07/2014 Aguardando vaga

Grupo IV

Criança Nascimento Situação

- ARTHUR ZEMIANI VIEIRA 26/08/2013 Foi chamado e não teve interesse na vaga

- VITOR ZEFERINO ELIAS 08/02/2014 Foi chamado e não teve interesse na vaga

- HELENA MONTEIRO. DOS PASSOS 30/12/2013 Matriculada
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- ERIKA MARIA DA SILVA RODRIGUES
22/01/2014

Matriculada matutino

- MATHEUS GRAL ANDRADE 27/11/2013 Matriculada matutino
- JULIO CESAR WAGNER 12/10/2013 Matriculado integral
- JOÃO PAULO DE SOUZA. FRAGA 02/07/2013 Foi chamado e não teve interesse na vaga
- ELLOÁ PEREIRA BROGNOLI 29/01/2014 Matriculado no grupo V
- PEDRO HENRIQUE TRAMONTINI DE SOUZA 08/07/2013 Matriculado no grupo V
- LAURA PEREIRA MADALENA 17/02/2014 Matriculada no grupo V
- ARTUR MICAEL BARBOSA MARTINS 21/08/2013 Matriculado em outra instituição
- MIGUEL ALVES 28/02/2014 Matriculado em outra instituição
01 LUCAS LEONARDO DIAS DA SILVA 16/10/2013 Aguardando vaga ( telefone não atende )
- NICOLE NARRO TEODÓSIO 26/08/2013 Matriculada em outra instituição
- MATHEUS DA S. GONÇALVES 27/06/2013 Matriculado em outra instituição
- SOPHIA FERREIRA DE MOURA 13/01/2014 Matriculada em outra instituição
- DAVID ENÉAS DE SOUZA ANTUNES 26/12/2013 Matriculada em outra instituição
- DANDARA DA SILVA PEREIRA 21/05/2013 Matriculada em outra instituição
02 MAYSA MICAELA SILVA LOPES 12/08/2013 Aguardando vaga (telefone não atende)
- GABRIEL BRAGA DE JESUS 29/04/2013 Matriculado no grupo V
- ANNA LETÍCIA DE SOUSA ROSSINI 27/07/2013 Matriculada no grupo V
- MARIA EDUARDA MATIAS DE LIMA 14/05/2013 Matriculada no grupo V
03 LORENZO CAPELETTI CRUZ 23/04/2013 Aguardando vaga (telefone não atende)

04 LEONARDO FERREIRA 10/07/2013 Aguardando vaga vespertino( telefone não aten-
de)

- JHORDAN BENTO FEIJÓ 21/11/2013 Matriculado em outra instituição
- JOÃO GABRIEL OLIVEIRA 07/08/2013 Matriculado em outra instituição
- MANUELA GREGÓRIO 21/01/2014 Matriculada em outra instituição
- MARIA EDUARDA MATIAS DE LIMA 14/05/2013 Matriculada no grupo V
- SIDNEI DE SOUSA JÚNIOR 30/05/2013 Matriculado no grupo IV Mat
05 VINÍCIUS LIMA LINS 26/02/2014 Aguardando vaga integral (telefone não atende)
06 ANA JÚLIA FRANCO BARBOSA 04/07/2012 Aguardando vaga ( telefone não atende)
- BIANCA HOLANDA DE LIMA 16/04/2013 Matriculada no grupo V Integral
- ALEXANDRE BRITO DE CASTRO ALBIERI 09/11/2012 Matriculado grupo V Mat
- ASAFE GABRIEL GOMES 01/03/2013 Matriculado grupo V Mat
- PEDRO ANTONIO JACQUES DA SILVA 15/010/2012 Matriculado grupo V Mat
- PAULO KALLEBE ALVES RIBEIRO 10/08/2012 Matriculkado grupo V Mat
07 Leticia de Oliveira 10/05/2013 Aguardando vaga vespertino
08 Matheus Alvarez Telles de Souza 22/04/2013 Aguardando vaga vespertino
09 Rafaella Fernandes 25/12/13 Aguardando vaga integral
10 Marcela de Brito Fernandes 29/05/13 Aguardando vaga vespertino

São José, 03 de outubro de 2017.

Simone Lunardelli
DIREÇÃO CEI MARIA MINERVINA SOARES CUNHA

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI PROFESSOR 
ANTÔNIO JOAQUIM DE SOUZA

Publicação Nº 1423647

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI PROFESSOR ANTÔNIO JOAQUIM DE SOUZA
Endereço: AVENIDA LISBOA, QUADRA 05 S/N, BAIRRO FORQUILHAS, SÃO JOSE /SC
Telefone: 3357-7684
Diretora: RAFAELA BRACIANI SEUGLING.

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G I 4m- 1 ano 12 11 01 01 13
G II A 1-2 15 14 01 01 16
G II B 1-2 15 14 01 01 16
G III 2-3 17 17 - - 17
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G IV 3-4 23 18 05 05 28
G V A 4-5 25 24 01 01 26
G V B 4-5 25 17 08 08 33
G V/VI 4-5-6 25 - 25 25 50
G VI 5-6 25 - 25 25 50
TOTAL 115 67 67 249

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
GI -
GII -
GIII -
GIV -
GV -
GVI -

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo I

Criança Período
1. Ana Lívia Moraes De Fraga Integral
2. Arthur De Moraes Will Integral
3. Enzo Rodrigues Da Silva Integral
4. Gabriel Da Silva Coimbra Integral
5. Henrique Pinheiro Integral
6. Julia Dos Santos Duarte Matutino
7. Luiz Fernando Jardim De Almeida Coelho Integral
8. Maria Alice Ferreira Teixeira Integral
9. Miguel Batista Damaceno Integral
10. Otavio Edgar Da Silva Integral
11. Pedro Henrique Veríssimo De Oliveira Integral
12. Ricardo De Souza Integral
13. Sabrina guckert Mariotti Vespertino

Grupo II A

Criança Período
01 Alice Mohr Lima Integral
02 Amanda Rosa Da Silveira Integral
03 Bernardo De Souza Nobre Vespertino
04 Caio Carvalho Jaime Integral
05 Caio Remour Integral
06 Cesar Augusto Tavares Peixoto Neves Integral
07 Davi Spindola Gerber Integral
08 Heitor Felipe de Souza Matutino
09 Isabelly Santos Rosa Integral
10 Maria Clara Motta Da Costa Integral
11 Matheus Dias Costa Integral
12 Miguel Hames Otto Integral
13 Miguel Serafim Tonello Integral
14 Pietro de Souza de Oliveira Integral
15 Sophia Kempner Integral
16 Yohanna Souza Da Silva Integral

Grupo II B

Criança Período
01 Alice Santos Adur vesp
02 Analice Regina Da Rosa Integral
03 Caleb Daniel Varela De Araujo Integral
04 Davi Lucca Vieira Dos Santos Integral
05 Gabriel Kusiak Abbadie Integral
06 Guilherme Henrique Weber De Souza Integral
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07 Isaac Gabriel Potier Fernandes Integral
08 Isabella Rodrigues Schuttel Integral
09 João Antonio Damazio Pereira Integral
10 João Lucas Amaro Veronezi Integral
11 Lívia De Oliveira Da Rosa Integral
12 Maria Eduarda De Souza Silveira Integral
13 Maria Eduarda Rodrigues dos Santos matutino
14 Pedro Augusto Machado Integral
15 Rubens Manoel Rodrigues Integral
16 Shaylari Rosa De Bem Integral

Grupo III

Criança Período
1. Alice Lins Schutz Integral
2. Alice Mara Schimidt Praxedes Integral
3. Ana Clara De Oliveira Fernandes Integral
4. Arthur Da Silveira Konzen Integral
5. Augusto Da Costa Dos Santos Salomao Integral
6. Aylla Sofia Rodrigues Matias Integral
7. Bryan Do Carmo Morfim Integral
8. Caio Fassbinder Matos Integral
9. Erick Matheus da Silva Integral
10. Henzo Daniel Alves Tenfen Integral
11. João Gabriel Rodrigues Crispim Integral
12. Lara Julia Kreusch Integral
13. Marcos Daniel Aleixo De Brito Integral
14. Miguel Augusto Ribeiro Torres Integral
15. Pietra Gonçalves Hemmig Integral
16. Sophia Cistina Do Nascimento Integral
17. Valentina Da Cruz Rodrigues Integral

Grupo IV

Criança Período
1. Ana Beatriz Da Silva Da Costa Integral
2. Ana Clara Machado de Lima Matutino
3. Arthur De Souza Lorentz Integral
4. Arthur Luiz Peixe Ferreira Vespertino
5. Arthur Pereira Ferreira Integral
6. Brayan de Aragão Castro Matutino
7. Carlos Henrique Dos S. Lopes Integral
8. Cristopher Mendes Pereira Matutino
9. Davi Roberto Sewald Da Silva Integral
10. David Guilherme De Oliveira Integral
11. Elikarlos Jose Soares Guimarães Matutino
12. Emily Vitoria Pedrollo Integral
13. Esther Soares Mattos Integral
14. Gabrielly Heloise Trukan Burjarka Integral
15. Isaac Silva de Carvalho Vespertino
16. Joao Pedro Rodrigues Integral
17. Laura Santos De Amorim Integral
18. Leonardo da Silva Lopes Integral
19. Marco Antônio Antunes Vespertino
20. Maria Clara Santiago Fidelis Integral
21. Miguel Hames Integral
22. Nicolly Nattani Dias Vespertino
23. Pedro Jose Krauss Dos Santos Integral
24. Rafaela Pereira Escobar Matutino
25. Sofia Schimidt Da Silva Vespertino
26. Thayna Victoria Gomes Silva Integral
27. Théo Theofilo De Souza Brito Integral
28. Vicente Lentz Silveira Integral

Grupo V A
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Criança Período
1. Adryan Ferreira Da Luz Integral
2. Davi Baptista Integral
3. Davi Eli Santos Integral
4. Deivid Eli Santos Integral
5. Esmeralda dos Santos Ferreira Matutino
6. Gabriel Gomes Alves De Oliveira Integral
7. Gustavo Araujo Ferreira Integral
8. Henrique Sarmento Integral
9. Isabelle De Araújo Custodio Integral
10. Joao Gabriel De Souza Maia Integral
11. Kauan Kades Pereira integral
12. Larissa Lourenço Da Silva Integral
13. Luiz Gustavo Bueno Sarmento Integral
14. Maria Alice Felipe Integral
15. Mateus Peres Werlang Integral
16. Nicolle Alice Marques Ricardo Integral
17. Paula Luanny Diniz Natividade Integral
18. Pedro Carvalho Silva Coelho Integral
19. Rafaella Cristina Da Silva Integral
20. Richard Santos Rosa Integral
21. Sofia Maria Do Azevedo Farias Integral
22. Valentina Bolson Medeiros Integral
23. Vinicius De Almeida Campos Integral
24. Vitor Eduardo Da Costa Integral
25. Valentina De Melo Santos Integral
26. Sophia do Amaral de Alburquerque Vespertino

Grupo V B

Criança Período
1. Ana Clara Klauberg Dos Santos Integral
2. Arthur Philippi Oliveira Hoffmann Integral
3. Eloisa Gonçalves da silva vespertino
4. Enzo Gabriel Antunes Silva Integral
5. Fabiana Andrade da Rosa Matutino
6. Gabriel Delmondes Leite Dos Santos Integral
7. Gennyffer khebcia Marinho de Brito Matutino
8. Joao Lucas Moares De Fraga Integral
9. Joao Pedro Felippe Integral
10. Juan Pablo Gaio Pinto Matutino
11. Julia Luiza Sartori Vespertino
12. Kauan Macario Rosa Integral
13. Lara Beatriz Barp Integral
14. Luiz Antonio De Souza Integral
15. Maik da Silva Cunha Vespertino
16. Manuella Durgante Monteiro Integral
17. Maria Clara Conrado Integral
18. Maria Eduarda Serafim Castro Integral
19. Murilo Barboza Vitor Santos Integral
20. Natali de Mello Carvalho Vespertino
21. Nicolly Ortiz Nascimento Integral
22. Paulo Eduardo Sulenta Vespertino
23. Pedro Henrique Meneghine da Silva Vespertino
24. Rayssa Aparecida Da Silva Matutino
25. Rebeca Aparecida Da Silva Matutino
26. Ricardo Arthur Da Costa Salomao Integral
27. Thiago Pedro De Souza Integral
28. Vinicius Celito Candido Integral
29. Vitoria fidencio Prim Vespertino
30. João Pedro Ferreira Matutino
31. Bruna jamilly Nunes de Almeida Matutino
32. Wagner Victhor de Moraes chaves Matutino
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33. Pollyana Samella de Andrade Brasil vespertino

Grupo V/VI misto matutino

Criança Período
1. Alessandro Da Costa Matutino
2. Analicy Ribeiro Matutino
3. Arthur Vieira Schmitz Matutino
4. Catarina dos Santos Virgilio Matutino
5. Catharina Laurentino Machado Matutino
6. Felipe Vieira Da Silva Matutino
7. Fernanda Barros Da Rosa Matutino
8. Igor Percio De Barros Matutino
9. Isabella Andrade Moreira Matutino
10. Isabelle Teixeira Martins Matutino
11. Julia Costa Thiesen Matutino
12. Laysa Mello Laurindo Matutino
13. Lucas de Abreu de Oliveira Matutino
14. Luis Felipe Alencar de Souza Matutino
15. Marcos Roberto Torres Neto Matutino
16. Maria Clara França Pereira Matutino
17. Maria Eduarda Krauss dos Santos Matutino
18. Maria Eduarda Petri Matutino
19. Maria Eloisa Virtuozo Da Silva Matutino
20. Mateus Rodrigues Matutino
21. Milton Gabriel da Silva Lopes Matutino
22. Rafaella Rodrigues Avila Matutino
23. Ryan Camargo Garcia Matutino
24. Vitoria Gabrielly Petry de Souza Matutino
25. Nathan Rafael de Moura Valdervino Matutino

Grupo V/VI misto vespertino

Criança Período
1. Anthony Joaquim Ferreira Da Silva Vespertino
2. Arthur Araujo Dos Santos Vespertino
3. Beatriz Wendhausen Dos Passos Vespertino
4. Braian Araujo Marques Vespertino
5. Emanuelly Daquino Felisbino Vespertino
6. Emilly Da Silveira Vespertino
7. Esther Mara Celestino Vespertino
8. Evyllin Oliveira Fernandes Vespertino
9. Gabriel Pontes De Melo Barbosa Vespertino
10. Gabrielle Orsolim Sperber Vespertino
11. Gustavo Boaventura Andrade Vespertino
12. Henrique Farias da Costa Vespertino
13. Isabela Souza de Andrade Vespertino
14. Joao Cyro Rosa Alves Vespertino
15. Juan Pedro De Castro Vespertino
16. Kelvim Inacio Vespertino
17. Kevenlyn Ramona Benito Ribeiro Vespertino
18. Lucas Moreira De Oliveira Vespertino
19. Maria Vitoria Merencio Miguel Vespertino
20. Natiele Dàvila Nunes Vespertino
21. Pedro Ismael Merizio Vespertino
22. Sara Petry Kreff Vespertino
23. Sofia Ribeiro Martins Vespertino
24. Soraya Kalbusch Martins Vespertino
25. Rai Souza de Souza vespertino

Grupo VI A matutino

Criança Período

1. Amabili Cardoso Pereira Matutino
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2. Ana Julia Macario Rosa Matutino
3. Ana Luiza Moreira Rosa Matutino
4. Arthur Amorim Matutino
5. Betina Isabelly de Souza Matutino
6. Brenda Chaves De Souza Matutino
7. Caua Andrade Lopes Matutino
8. Daniel Dos Santos Furtunato Matutino
9. Eduarda De Souza Vailoes Matutino
10. Eliseu Aguiar Laurentino Matutino
11. Ewerton Samuel Peixe Matutino
12. Gabrielly Baseggio ribeiro Matutino
13. Helena Rehbein De Souza Matutino
14. Isabela Bartezal Bittencout Matutino
15. Isadora Lourenço Thunes Matutino
16. Joao Vitor Lopes Bentes Matutino
17. Lívia Mendes Ávila Schneider Matutino
18. Maria Eduarda Rodrigues De Souza Matutino
19. Maria Luiza De Souza Brito Matutino
20. Matheus Henrique Eing Matutino
21. Pedro Henrique Machado Matutino
22. Rebeca Nascimento Correa Matutino
23. Rodrigo Pierre feres Fernandes Matutino
24. Sara De Azevedo Farias Matutino
25. Pedro Henrique Fagundes Silva Matutino

Grupo VI B vespertino

Criança Período
1. Alexia De Souza Amandio Vespertino
2. Ana Beatriz Fernandes De Melo Vespertino
3. Ana Luiza Macário Rosa Vespertino
4. Ananda Da Silva Almeida Vespertino
5. Arthur Lima Da Silva Vespertino
6. Bryan Augusto Stival Vespertino
7. Breno Souza Castro Junior Vespertino
8. Carlos Arthur Siqueira Nazario Da Silva Vespertino
9. Carlos Henrique Da Silveira Vespertino
10. Francisco Matheus Ferreira Maia Vespertino
11. Gabriel Cardoso de Leão Vespertino
12. Guilherme Do Amaral Vergil Vespertino
13. Gustavo Bento Vermohler Vespertino
14. Larissa Alceno Kiefer Vespertino
15. Laura Santos De Souza Vespertino
16. Lorenzo Vagner Ewerling De Almeida Vespertino
17. Lucas Bruggemann Sotopietra Vespertino
18. Luiz Felipe Da Rosa Serafim Vespertino
19. Maikelly De Campo Gabrielli Vespertino
20. Marcella Eli Ramos Vespertino
21. Maria Klara Barroso De Lima Vespertino
22. Natan Silva Rezende Vespertino
23. Paola dos Santos Maximilla de Aguiar Vespertino
24. Pedro Samuel de Oliveira Ferraz Vespertino
25. Sofia Guckert Mariotti Vespertino

LISTA DE ESPERA

G I
Nome da criança Nascimento Situação

Felipe Siegel Virtuoso 18/06/16 CEI Palmares
Ricardo De Souza 29/05/16 Atendido

1. Lara Emanuela Batistioli Ribeiro 13/07/16 Somente integral
2. Enzo Gabriel Dos Santos Silva 01/04/16 Não atende

Lara Menezes Pereira 31/05/16 Atendido vespertino
Sabrina Guckert Mariotti 21/07/16 Atendido vespertino
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3. Alice Lapa Kretezer 28/08/16 Aguardando a vaga
4. Lívia Maria Monteiro S. Caetano 20/04/16 Aguardando a vaga
5. Kauane Rodriues De Lima 22/07/16 Aguardando a vaga
6. Luara Raso Da Silva 26/07/16 Aguardando a vaga
7. Isabela Da Silva Martins Nunes 25/08/16 Aguardando a vaga
8. Adan Silva Santos 12/09/13 Aguardando a vaga
9. Pedro Miguel Arnold Rotheman 12/05/16 Aguardando a vaga
10. Benicio Cesar Leal Monteiro 03/04/16 Aguardando a vaga
11. Maria Julia Martins Da Silva 21/12/16 Aguardando a vaga
12. Matheus Dos Anjos Floriano 18/09/16 Aguardando a vaga
13. Lívia Sampaio Moura 12/05/16 Aguardando a vaga
14. Davi De Melo 12/10/16 Aguardando a vaga
15. Otavio De Medeiros Acunha 23/11/16 Aguardando a vaga
16. João Vitor Ferreira Mangoni 14/01/16 Aguardando a vaga
17. Mariana De Medeiros Molina 22/11/16 Aguardando a vaga
18. Miguel Prestes Mayer 22/02/17 Aguardando a vaga
19. Isadora Rampp 13/12/16 Aguardando a vaga
20. Helena Duarte Barboza Paiva 11/10/16 Aguardando a vaga
21. Eric Santos Marinfo 19/03/17 Aguardando a vaga
22. Douglas Romero Barbosa 08/05/17 Aguardando a vaga
23. Sofia Mendes 03/02/17 Aguardando a vaga
24. Samuel Henrique da Silva 05/08/16 Aguardando a vaga
25. Shofia Tavares Pardim 02/05/16 Aguardando a vaga
26. Lorrane gabrielly D. Fonseca Alho 09/06/16 Aguardando a vaga
27. Joaquim da silva Andrade 24/03/17 Aguardando a vaga
28. Valentim Gabriel Silveira 27/04/16 Aguardando a vaga
29. Isadora da Costa 16/02/17 Aguardando a vaga
30. João Nunes Pereira 23/04/16 Aguardando a vaga
31. Vitoria Pereira dos Santos Ramos 05/05/17 Aguardando a vaga
32. Lívia vitoria M. Siqueira 30/05/16 Aguardando a vaga

G II
Nome da criança Nascimento Situação
Alice Santos Adur 12/03/16 Atendido
Maria Eduarda De Souza Silveira 27/03/16 Atendido
Isabella Rodrigues Schuttel 02/04/15 Atendido
Pedro Augusto Machado 15/04/15 Atendido
Lívia De Oliveira Da Rosa 20/11/15 Atendido
Analice Regina Da Rosa 16/07/15 Atendido
Guilherme Henrique Weber De Souza 05/12/15 Atendido
Gabriel Kusiak Abbadie 07/03/16 Atendido
Davi Lucca Vieira Dos Santos 04/06/15 Atendido
Rubens Manoel Rodrigues 03/02/16 Atendido
Caleb Daniel Varela De Araujo 08/12/15 Atendido
Shaylari Rosa De Bem 31/01/16 Atendido
João Lucas Amaro Veronezi 29/06/15 Atendido
Isaac Gabriel Potier Fernandes 15/04/15 Atendido
João Antonio Damazio Pereira 20/05/15 Atendido
Pietro De Souza De Oliveira 23/02/16 Atendido
Heitor Felipe De Souza 07/03/16 Atendido
Maria Eduarda Rodrigues Dos Santos 30/10/15 Atendido

1. Isabella Bueno Dos Santos 05/11/15 Aguardando a vaga
2. Joaquim Monteiro Correa Pires 22/02/16 Aguardando a vaga
3. Rafael Leonardo Rasveiler Borba Amaral 21/08/15 Aguardando a vaga
4. Yasmim Vitoria Monteiro Ferreira 13/05/15 Aguardando a vaga
5. Gabriel Huller Alves Da Silva 21/12/15 Aguardando a vaga
6. Arthur Pazzine Ferreira 22/01/16 Aguardando a vaga
7. Lorenzo Toledo Carvalho 09/04/15 Aguardando a vaga
8. Yuri Gabriel Da Silva Malacarne 05/12/15 Aguardando a vaga
9. Vinicius Emanuel Teixeira 03/04/15 Aguardando a vaga
10. Miguel Monteiro Queiroz 16/12/15 Aguardando a vaga
11. Heitor Vagner Ewerling De Almeida 23/07/15 Aguardando a vaga
12. Izabelle Luiza Kuhlkamp Ribeiro 04/07/15 Aguardando a vaga
13. Isabella Yasmin Da Silva Da Costa 04/12/15 Aguardando a vaga
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14. João Gustavo Barbosa Garcia 16/07/15 Aguardando a vaga
15. Miguel Faes De Sousa 25/05/15 Aguardando a vaga
16. Kesia Helena Santos Brasil Da Silva 11/06/15 Aguardando a vaga
17. Davi Lucas Lima Mantei 12/12/15 Aguardando a vaga
18. Miguel Damasco Do Nascimento 10/09/15 Aguardando a vaga
19. Carlos Henrique Oliveira Dos Santos 22/09/15 Aguardando a vaga
20. Pedro Henrique Balsi Diogo 05/12/15 Aguardando a vaga
21. Miguel Leonel Alves 28/03/16 Aguardando a vaga
22. Rafaelly Silva Klene 16/02/16 Aguardando a vaga
23. Thiago Henrick Auler 21/06/15 Aguardando a vaga
24. Tales Miguel Da Silva 06/01/16 Aguardando a vaga
25. Valentinma Steinck Cordeiro 29/07/15 Aguardando a vaga
26. João Vitor Firmino Dos Santos 30/04/15 Aguardando a vaga
27. João Bernardo De Oliveira Nogueira 30/01/16 Aguardando a vaga
28. Enzo Gabriel Triaca 01/02/16 Aguardando a vaga
29. João Henrique Tenório Braulino Amaral 04/10/15 Aguardando a vaga
30. Marina Lima 17/11/15 Aguardando a vaga
31. Heloisa Gabrielly Araujo Vicente Da Silva 08/12/15 Aguardando a vaga
32. Manuella Silva Cunha 31/03/16 Aguardando a vaga
33. Pedro Henrique Domingues Rezende 12/05/15 Aguardando a vaga
34. Alice Resendes Kuster 28/12/15 Aguardando a vaga
35. Vitoria De Oliveira Rebouças 04/07/15 Aguardando a vaga
36. Leonardo Dos Santos Linhares 04/10/15 Aguardando a vaga
37. Maria Clara Machado Da Silva 10/10/15 Aguardando a vaga
38. Igor Machado Gatner 15/09/15 Aguardando a vaga
39. Alice De Moraes Gonçalves 12/08/15 Aguardando a vaga
40. Gabriel Kremer Lima 04/03/16 Aguardando a vaga
41. Kaua Barboza Da Silva 14/03/16 Aguardando a vaga
42. Isabela Heinz Bastos 08/10/15 Aguardando a vaga
43. Carlos Henrique Bresolin Borba 21/05/15 Aguardando a vaga
44. Rafael Portes Antunes 19/11/15 Aguardando a vaga
45. Otavio Cruz Werlang 17/02/16 Aguardando a vaga
46. Brayan Borges Simões 07/03/16 Aguardando a vaga
47. Maryeva Barão Salati 23/06/15 Aguardando a vaga
48. Joaquim Jose Felippe 19/10/15 Aguardando a vaga
49. João Vitor Ferreira Mangoni 14/01/16 Aguardando a vaga
50. Bernardo Lucinda Da Silva 27/05/15 Aguardando a vaga
51. Letícia Pereira Da Silva 30/05/15 Aguardando a vaga
52. Miguel Peres Werlang 06/12/15 Aguardando a vaga
53. Nicolas Costa Vidaletti 22/04/15 Aguardando a vaga
54. Luiza Ferreira Kraieski Dos Santos 07/03/16 Aguardando a vaga
55. Evellin De Oliveira 04/10/15 Aguardando a vaga
56. Lavnia Koerich Paegle 01/10/15 Aguardando a vaga
57. Alicia Monica Da Slveira Fernandes 19/01/16 Aguardando a vaga
58. Jaysson Miguel De Lima 26/12/15 Aguardando a vaga
59. Luiza Dutra 22/04/15 Aguardando a vaga
60. Karolina Dos Santos Da Silva 14/03/16 Aguardando a vaga
61. Davi Francisco Antonacci 15/09/15 Aguardando a vaga
62. Larissa Araujo De Souza 08/02/16 Aguardando a vaga
63. João Pedro Dos Santos Bernardi 16/07/15 Aguardando a vaga
64. Helena Da Silva Werlich 17/08/15 Aguardando a vaga
65. Davi Cesar Marques Ricardo 05/03/16 Aguardando a vaga
66. Gabriella Dos Santos 17/11/15 Aguardando a vaga
67. Julia Martins Da Silva 03/06/15 Aguardando a vaga
68. Laura Antoszczyszen 10/06/15 Aguardando a vaga
69. Joao Matheus Duarte Oliveira 10/07/15 Aguardando a vaga
70. Sarah Fernanda Ribeiro Da Luz 16/04/15 Aguardando a vaga
71. Agatha Santana Bastos 09/02/16 Aguardando a vaga
72. Luiza Bandeira De Freitas Goulart 13/01/16 Aguardando a vaga
73. Amabille Vitoria Da Silva De Oliveira 04/09/15 Aguardando a vaga
74. Mariana Borges Schneider 05/12/15 Aguardando a vaga
75. Isabelly Victoria Melendes Alves 19/12/15 Aguardando a vaga
76. Thaila Sophia Dos Santos Da Silva 23/09/15 Aguardando a vaga
77. Kenia Vitoria Oliveira Vieira 23/05/15 Aguardando a vaga
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78. Maísa Noleto De Assis 10/02/16 Aguardando a vaga
79. Thifanny Kiara Rodrigues Gonçalves 25/02/16 Aguardando a vaga
80. Gustavo Soares Vieira 25/05/15 Aguardando a vaga
81. Willyan Moreira De Oliveira 21/04/15 Aguardando a vaga
82. Ashley Nicole Oliveira Dos Santos 08/07/15 Aguardando a vaga
83. Alicia Farias Pierri 29/12/15 Aguardando a vaga
84. Kauan Nunes Ventura 11/01/16 Aguardando a vaga
85. Richard Bernardo Bastos 30/01/16 Aguardando a vaga
86. Julio Cezar dos Santos Costa 13/10/15 Aguardando a vaga
87. Isabella Gonçalves 25/04/15 Aguardando a vaga
88. Sidney silva de Souza Neto Aguardando a vaga
89. Ana Bela Torres 01/03/16 Aguardando a vaga
90. Arthur Santos Peynaud 15/01/16 Aguardando a vaga
91. Gustavo Fagundes Silva 03/12/16 Aguardando a vaga
92. Stephany Cardoso de Souza Luiz 05/05/15 Aguardando a vaga
93. Sarah victhoria Moraes do rosário 09/07/15 Aguardando a vaga
94. Alicia Happe Antunes 26/04/15 Aguardando a vaga
95. Vitor Rafael cunha Machado 25/07/15 Aguardando a vaga
96. Vitor Candido Pereira Ramos 10/09/15 Aguardando a vaga
97. Davi d eMelo neme 25/05/15 Aguardando a vaga
98. Luna Lavínia dos santos soares 29/07/17 Aguardando a vaga

G III

Nome da criança Nascimento Situação

Erick Matheus Da Silva 13/05/14 Atendido

1. Marcelo Augusto Gomes De Souza 14/12/14 Aguardando a vaga
2. Lívia Vingla Fernandes 24/10/14 Aguardando a vaga
3. Micaella Meneghini Da Silva 25/02/15 Aguardando a vaga
4. Yasmim Barenho De Almeide 14/04/14 Aguardando a vaga
5. Ian Machado Gatner 15/06/14 Aguardando a vaga
6. Nicole Colaço Alieve 29/05/14 Aguardando a vaga
7. Sofia Lavínia Da Silveira 14/11/14 Aguardando a vaga
8. Izabel Vitoria Oliveira Do Nascimento 29/11/14 Aguardando a vaga
9. Benjamim De Lara Schaida 18/09/14 Aguardando a vaga
10. João Eder Rodrigues Do Nascimento 29/04/14 Aguardando a vaga
11. Beatriz Da Silva 16/07/14 Aguardando a vaga
12. Thuanny De Souza Teófilo De Brito 20/01/15 Aguardando a vaga
13. Suiane Scopel Da Rosa 15/04/14 Aguardando a vaga
14. Oliver Da Silva 14/02/15 Aguardando a vaga
15. Isadora De Moraes Machado 04/02/15 Aguardando a vaga
16. Thiago Pereira De Oliveira 24/01/15 Aguardando a vaga
17. Jose Vinicius Martins 12/07/14 Aguardando a vaga
18. Brayan Juppa Leite 14/03/15 Aguardando a vaga
19. Giovana Zanini Abravati 13/09/14 Aguardando a vaga
20. Pietro Lima Areias Da Silva 06/09/14 Aguardando a vaga
21. Sophia Lopes Martins 16/09/14 Aguardando a vaga
22. Rafaela Inácio De Souza 06/01/15 Aguardando a vaga
23. Marcio Vinicius De Assunção Maciel 25/06/14 Aguardando a vaga
24. Sophia Amorim Schuttel Machado 11/04/14 Aguardando a vaga
25. Ezequiel Chikoski Simao 07/09/14 Aguardando a vaga
26. Ketlyn Speorin Ouriques 13/02/15 Aguardando a vaga
27. Emili Juvileski Da Cunha 24/05/14 Aguardando a vaga
28. Nicolle Da Silva Cardoso 17/11/14 Aguardando a vaga
29. Sara Dias Santos 20/08/14 Aguardando a vaga
30. Isadora Fernandes Tomaz 24/11/14 Aguardando a vaga
31. Marcelo Lino Laurentino 17/09/14 Aguardando a vaga
32. Luiz Paulo Correa Ribeiro 05/05/14 Aguardando a vaga
33. João Pedro Rodrigues Dos Santos 26/02/15 Aguardando a vaga
34. Valentina Kons Moreira 27/03/15 Aguardando a vaga
35. Brayan Martins Silva 23/06/14 Aguardando a vaga
36. Daniel Oliveira Da Silva 20/04/14 Aguardando a vaga
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37. Enzo Ferrari 15/10/14 Aguardando a vaga
38. Adelle Andrade Tessmann Sombrio 27/03/15 Aguardando a vaga
39. Antonia Longen Dos Santos 18/07/14 Aguardando a vaga
40. Helena Rodrigues Ribeiro 03/09/14 Aguardando a vaga
41. Jackson Vitor De Lima 17/08/14 Aguardando a vaga
42. Tifany Regina Lima 12/02/15 Aguardando a vaga
43. Samuel Felipe Fontes Freitas 31/05/14 Aguardando a vaga
44. Laura Stockmann Muller 02/03/15 Aguardando a vaga
45. Louise Victoria Ferre3ira Da Silva 23/07/14 Aguardando a vaga
46. Pietro Lucas Moreira Rosa 20/05/14 Aguardando a vaga
47. Luiz Kaleb Da Silva 21/03/15 Aguardando a vaga
48. Kalebb Cordova Fortunato 05/10/14 Aguardando a vaga
49. Mikaelly Verissimo 30/05/14 Aguardando a vaga
50. Davi De Aguiar E Silva 21/11/14 Aguardando a vaga
51. Alice Rodrigues Moraes 18/11/14 Aguardando a vaga
52. Samuel Custodio Vieira 17/11/14 Aguardando a vaga
53. Ana Luiza Da Rosa 21/01/15 Aguardando a vaga
54. Juliana Bach Alencar De Araujo 21/07/14 Aguardando a vaga
55. Giovano Da Cruz Balestra Filho 08/02/15 Aguardando a vaga
56. Daniel Nilton De Souza 01/10/14 Aguardando a vaga
57. Priscila Barroso Jacob 09/05/14 Aguardando a vaga
58. Laís Monteiro Da Silva 20/03/15 Aguardando a vaga
59. João Vitor Da Silva 23/02/15 Aguardando a vaga
60. Moises Pereira Borges 11/09/14 Aguardando a vaga
61. Estevão Cristovap Da Cunha 18/03/15 Aguardando a vaga
62. Eloisa Xavier Dutra 20/10/14 Aguardando a vaga
63. João Lucas Schienberger Hoffmeister 06/10/14 Aguardando a vaga
64. Julia Borges Espindola Espindola 25/10/14 Aguardando a vaga
65. Mateus Felipe Fernandes 28/05/14 Aguardando a vaga
66. Matheus Felipe De Souza Doring 12/12/14 Aguardando a vaga
67. Enzo Daniel Da Silva Cabral 10/06/14 Aguardando a vaga
68. Nathan Gabriel Vieira 17/02/15 Aguardando a vaga
69. Antonia Rodrigues Da Silva 13/08/14 Aguardando a vaga
70. Lorenzo Leal De Freitas 25/01/15 Aguardando a vaga
71. Igor Gorges Martins 23/03/15 Aguardando a vaga
72. Fernanda Correia Floriano 18/06/14 Aguardando a vaga
73. Isabelli Schonberger Hoffmeister 06/10/14 Aguardando a vaga
74. Yago Fernandes Dos Passos 03/01/15 Aguardando a vaga
75. Igor De Oiveira Vieira 10/04/14 Aguardando a vaga
76. Mario Aughusto Rodrigues Lascoski 24/05/14 Aguardando a vaga
77. Arthur Campos De Oliveira 03/12/14 Aguardando a vaga
78. Sophia Vitoria Bittencourt 10/04/14 Aguardando a vaga
79. Arthur Bittencourt 10/04/14 Aguardando a vaga
80. Enzo Mycael Ribeiro Da Silva 04/09/14 Aguardando a vaga
81. Flavio Valmor Bello De Jesus 30/05/14 Aguardando a vaga
82. Emilly Bueno Borba 19/08/14 Aguardando a vaga
83. Bruna Moura Pacheco 21/10/14 Aguardando a vaga
84. Yasmim Vitoria De Oliveira Nazário 15/02/15 Aguardando a vaga
85. Isabelly dos Santos de Melo 27/10/14 Aguardando a vaga
86. Davi Luiz Chaves 27/01/15 Aguardando a vaga
87. Alice Duarte Barboza Paiva 07/06/14 Aguardando a vaga
88. Nicolly G. A. Brasil 09/11/14 Aguardando a vaga
89. Kaua Henzo Rici 11/08/14 Aguardando a vaga
90. Sthefany Abreu franco 04/04/14 Aguardando a vaga
91. João Miguel Abreu Monteiro 18/04/14 Aguardando a vaga
92. Enzo Maris Del Pisol 01/02/15 Aguardando a vaga
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GIV
Nome da criança Nascimento Situação
Arthur Luiz Peixe Ferreira 27/09/13 Atendido
Isaac Silva De Carvalho 18/06/13 Atendido
Leonardo Da Silva Lopes 31/07/13 Atendido
Alicia De Souza Marques 05/11/13 Atendido
Rafaela Pereira Escobar 13/10/13 Atendido
Sergio Mateus Bento Nunes 22/01/14 Atendido
Alice Juppa Leite 04/12/13 Atendido

1. Esteffany Silva Cordeiro 01/02/14 Sem contato
2. Cauan Igor De Castro 30/10/13 Prefere atarde

Ana Clara Machado De Lima 02/03/14 atendido
Isac Jaques Marafigo 28/03/14 Atendido
Michel Rodrigues Ferreira 20/12/13 Atendido
Arthur Ferreira Teixeira 12/02/14 Atendido
Brayan De Aragão Castro 08/01/14 Atendido
Maria Julia Damasco Do Nascimento 20/12/13 Atendido
Elikarlos Jose Soares Guimaraes 18/12/13 Atendido
Cristopher Mendes Pereira 18/11/13 Atendido

3. Maria Clara Silva Mendes De Andrade 09/03/14 Aguardando a vaga
4. Bernardo Ventura Da Silva 17/09/13 Aguardando a vaga
5. Luara Da Silva Bueno Raimundo 22/12/13 Aguardando a vaga
6. Joaquim Sarmento 02/03/14 Aguardando a vaga
7. Cristian Leite Pereira 13/12/13 Aguardando a vaga
8. Lívia Godinho Souza 17/02/14 Aguardando a vaga
9. Luany Marcella Martins De Souza 20/03/14 Aguardando a vaga
10. Nicolas Da Silva Dos Passos 05/11/13 Aguardando a vaga
11. Wesley Rosa De Oliveira 23/04/13 Aguardando a vaga
12. Edem Kallel Nascimento Sousa 21/05/13 Aguardando a vaga
13. Willyan Jose Furkim Nascimento 29/09/13 Aguardando a vaga
14. Yan Goulart Do Amaral 25/07/13 Aguardando a vaga
15. Jose De Lima Bernadino 23/05/13 Aguardando a vaga
16. Yasmim Lorrana Pereira De Gois 11/08/13 Aguardando a vaga
17. Carolina Da Silva Brasil 08/04/13 Aguardando a vaga
18. Yasmim Kauani Closs 14/10/13 Aguardando a vaga
19. Nicholas Losada Cantidio Da Silva 07/03/14 Aguardando a vaga
20. Julia Pereira 26/12/13 Aguardando a vaga
21. Thais Gabrielly Alves Costa 24/02/14 Aguardando a vaga
22. Rafaela Virtuoso Da Silva 21/03/14 Aguardando a vaga
23. Alice Kahl Alflen 28/09/13 Aguardando a vaga
24. Pablo Renan Silva Leal De Matos 05/01/14 Aguardando a vaga
25. Davi Luiz Nunes Moraes 13/01/14 Aguardando a vaga
26. Luiz Fernando Tavares Peixoto Neves 30/01/14 Aguardando a vaga
27. Nicolly Moura Fernandes 02/01/14 Aguardando a vaga
28. Davi Lucas Sampaio Jardim 18/07/13 Aguardando a vaga
29. Daniela Oliveira Lopes 17/07/13 Aguardando a vaga
30. Rafaela Martins 18/10/13 Aguardando a vaga
31. Vitor Wiliam Reis Costa 20/12/13 Aguardando a vaga
32. Amanda Aparecida De Liz Vargas 22/08/13 Aguardando a vaga
33. Matheus de Souza paiano pereira 13/05/13 Aguardando a vaga
34. Andressa Camargo Dutra lopes 25/05/13 Aguardando a vaga
35. Glaucus brayan dos santos 09/08/13 Aguardando a vaga
36. Maithe Miranda pereira 26/02/14 Aguardando a vaga
37. Manuela de Freitas gonçalves 27/10/13 Aguardando a vaga
38. Maria Julia franco custodio 26/10/13 Aguardando a vaga
39. Arthur Da Silva 10/08/13 Aguardando a vaga
40. Pietra Phelippe Marcos 30/10/13 Aguardando a vaga
41. Samuel Fernando Ribeiro Da Luz 14/10/13 Aguardando a vaga
42. Bernardo Ledur Dos Santos 09/06/13 Aguardando a vaga
43. Isabelli Lucietti Verardi 18/10/13 Aguardando a vaga
44. Sara Olguins Rocha 01/01/14 Aguardando a vaga
45. Sara Vitoria Dos Santos Palhano 29/08/13 Aguardando a vaga
46. Ramon Rovaris Modesto Zabel 21/04/13 Aguardando a vaga
47. Ana Julia Poncio Da Silva 20/01/14 Aguardando a vaga
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48. Thaise De Mattos 19/07/13 Aguardando a vaga
49. Ketlyn De Jesus Da Silva Justino 03/11/13 Aguardando a vaga
50. Vitoria Gabielly Silva 08/08/13 Aguardando a vaga
51. Laiza Werlich 18/03/14 Aguardando a vaga
52. Sofia Martins 12/05/13 Aguardando a vaga
53. Lara Karoliny Oliveira Da Rosa 08/03/14 Aguardando a vaga
54. Arthur João Marcelino 28/12/13 Aguardando a vaga
55. João Pedro Nunes Pereira 25/09/13 Aguardando a vaga
56. Iago Formigoni Custodio 06/11/13 Aguardando a vaga
57. Caio Volmir Urnau Soares 28/11/13 Aguardando a vaga
58. Bryan Miguel Rodrigues Da Silveira 09/03/14 Aguardando a vaga
59. Jaoo Victor Araujo Teixeira 15/02/14 Aguardando a vaga
60. Vinicius Bombonato Da Silva 18/07/13 Aguardando a vaga
61. Aisha Duarte Costa 17/10/13 Aguardando a vaga
62. Bernardo Nascimento Ogg 28/01/14 Aguardando a vaga
63. Davy Lucas Justino 21/06/13 Aguardando a vaga
64. Allan Chrysler Lima Da Silva 17/09/13 Aguardando a vaga
65. Alife Vinicius Gomes Silva 11/09/13 Aguardando a vaga
66. Barbara Magno Sabbi 29/10/13 Aguardando a vaga
67. Mateus Ribeiro Lima 13/06/13 Aguardando a vaga
68. Samuel Machado Cawalcante 29/10/13 Aguardando a vaga
69. Alexsandro Moreira De Oliveira 08/06/13 Aguardando a vaga
70. Lucas dos Santos Virgilio 03/10/13 Aguardando a vaga
71. Allan Guilherme Dartora 03/03/14 Aguardando a vaga
72. Marco Antonio P. dos Santos Nunes 05/11/13 Aguardando a vaga
73. Manuela de Freitas Gonçalves 27/10/13 Aguardando a vaga
74. Nicolas Pierre Freitas Couto 09/05/13 Aguardando a vaga
75. Nicolly Marins Dal Pisol 02/02/14 Aguardando a vaga
76. Endrelly Daysa Cunha Machado 21/09/13 Aguardando a vaga
77. Sophia de Andrade 08/04/13

G05

Nome da criança Data nascimento Situação
1. Isadora dos Santos de Melo 18/02/13 Sem contato

Manoela Joana de melo 30/05/12
Sem interesse na vaga
Matriculada no ensino 
particular.

Bruna Familly Nunes de Almeida 15/05/12 Atendido
Raí Souza de Souza 10/02/13 Atendido
Pollyana S. A. Brasil 10/07/12 Atendido

2. Manuela krugel wisbeck 05/06/17
Somente integral
Já matriculada no ensino 
particular.

3. Wagner Vithor de Moraes Chaves 13/10/12 Atendido

Obs: As crianças que estão aguardando na lista de espera do grupo 05 já foram encaminhadas para outras instituições que existem vagas 
em aberto.

G06

Nome da criança Data nascimento Situação
1. Adriano lemes Nicles 28/02/12 Sem contato

Pedro Henrique Fagundes silva 25/03/12 Atendido
2. Juliana Tavares de oliveira 15/09/11
3. Rafaela Belegante 27/02/12
4. Victor Freitas Gonçalves 01/09/11
5. Nathan Rafael de Moura Valderino 20/03/12
6. Joaquim Francisco lima 06/03/12
7. Enzo Ryan Cunha Machado 21/06/11

Obs: As crianças que estão aguardando na lista de espera do grupo 06 já foram encaminhadas para outras instituições que existem vagas 
em aberto.
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São José, 06 de outubro de 2017.
RAFAELA BRACIANI SEUGLING
DIRETORA CEI PROFESSOR ANTÔNIO JOAQUIM DE SOUZA

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI PROFESSORA 
REGINA BASTOS

Publicação Nº 1423646

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI PROFESSORA REGINA BASTOS
Endereço: Rua Jose Rafael de Freitas Melo s/n
Telefone: 3346-1029
Diretora: Alcina da Silva e Souza

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

I 4m-1 ano 12 12 - - 12
II 1-2 15 13 02 02 17
III A 2-3 17 13 02 04 19
III B 2-3 17 13 04 04 21
IV 3-4 20 19 01 01 21
V A 4-5 20 19 01 01 21
V B 4-5 20 17 01 03 21
VI matutino 5-6 23 - 23 - 23
VI Vespertino 5-6 23 - - 23 23

TOTAL 106 34 38 178

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
I -
II -
III 2 mat
IV -
V 2 mat
VI -

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo I

Criança Período
01 BRYAN LEANDRO DE OLIVEIRA INTEGRAL
02 EMANUELI LUCIANO BRASIL INTEGRAL
03 ISABELLY VICTÓRIA SOUZA DA SILVA INTEGRAL
04 JOÃO BERNARDO MOREIRA BORTOLUZZI INTEGRAL
05 JOAQUIM INACIO MARTINS INTEGRAL
06 LIZ TOMASI DIAS INTEGRAL
07 LUIZA RODRIGUES SILVA INTEGRAL
08 MANUELA DA ROSA VIANNA INTEGRAL
09 MARIA VITÓRIA CAVALCANTI TIBES INTEGRAL
10 NÍCOLLAS BOGORNY PORTO INTEGRAL
11 OTÁVIO FARIAS DOS SANTOS INTEGRAL
12 SOFIA COSTA INTEGRAL

Grupo II

Criança Período
01 ANALY VITORIA MEDEIROS DOS SANTOS INTEGRAL
02 ANDRÉ FELIPE DE OLIVEIRA INTEGRAL
03 ANTONIA PEREIRA SOARES INTEGRAL
04 BERNARDO SILVEIRA MINOSSO MATUTINO
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05 BEATRIZ NIETSCHE GERATTI INTEGRAL
06 CALEBE RICHTER DE OLIVEIRA INTEGRAL
07 CAIO GIOVENARDI DE SOUZA INTEGRAL
08 ELIZA DAVILLA DA SILVA VESPERTINO
09 GUILHERME COSTA PACHECO INTEGRAL
10 LORENZO OLIVEIRA GARDA INTEGRAL
11 MARIA FERNANDA CONTI VALENTIM INTEGRAL
12 MARIA JULIA LIMA CONRADI DE LARA INTEGRAL
13 MARIA LUISA MIQUELUTE DOS SANTOS INTEGRAL
14 NICOLLY RODRIGUES INTEGRAL
15 RAFAELLA VITÓRIA DE OLIVEIRA EUZEBIA MATUTINO
16 REBECCA LIAH GOMES MARTINS VESPERTINO
17 RYAN KREFTA GOMES DE ALMEIDA INTEGRAL

Grupo IIIA

Criança Período
01 AMANDA VALENTINA MORBI MATUTINO
02 ARTHUR WEBER MONTEIRO VESPERTINO
03 BEATRIZ RIBEIRO INTEGRAL
04 BERNARDO ANTONIO DA ROSA TASCA MATUTINO
05 CRISTINA MENDES INTEGRAL
06 DAVI WEBER PEREIRA VESPERTINO
07 DAVI ALMEIDA MEDEIROS VESPERTINO
08 FERNANDO BIANCHI VIEIRA INTEGRAL
09 HEITOR BRANCO GISLON INTEGRAL
10 KAIO VINICIUS PEREIRA DE SOUZA INTEGRAL
11 LAURA ANTONIAZZI INTEGRAL
12 LEONARDO SANTANA FRAGA INTEGRAL
13 LUCAS KAUÃ DE ALMEIDA RIBEIRO INTEGRAL
14 MIGUEL ELIAS DE CASTRO INTEGRAL
15 MIGUEL ZIMMERMANN SANTOS INTEGRAL
16 NICOLAS HILÁRIO MENDES INTEGRAL
17 THÉO DE OLIVEIRA LOPES INTEGRAL
18 YASMIN BARON DA CUNHA INTEGRAL
19 YASMIM VITÓRIA DE AMORIM LIMA VESPERTINO

Grupo IIIB
Criança Período

01 ALEXIA DE LIMA DOS SANTOS INTEGRAL
02 ARTHUR KOBIELSKI DUTRA INTEGRAL
03 CALLEB MARQUES GONÇALVES MATUTINO
04 CATARINA DE ABREU FELICIANO VESPERTINO
05 DAVI OLIVEIRA SUTIL INTEGRAL
06 DÉBORA DE ABREU FELICIANO VESPERTINO
07 EMANUELLY GASPAR DA MOTTA INTEGRAL
08 GABRIELA OLIVEIRA SBARDELOTTO MATUTINO
09 ISABELI BRASIL DA SILVA INTEGRAL
10 ISABELY BONATTI SOARES RIGELEO MATUTINO
11 ISADORA RODRIGUES GUESSER AMORIM INTEGRAL
12 KAIO VICTOR DE PAULA BATISTA INTEGRAL
13 LUCAS IVO MENDES VESPERTINO
14 LUCIANO DE MELO AMARAL INTEGRAL
15 LUCAS ANTONIO FLORÊNCIO MATUTINO
16 LUIZA TRINDADE FERNANDES INTEGRAL
17 LUIZA PEREIRA MANOEL INTEGRAL
18 REBECA MACHADO DE SOUZA VESPERTINO
19 SOPHIA GALLEASSI DINNEBIER INTEGRAL
20 STEPHAN MACHADO SOFIA INTEGRAL
21 VALENTINA KOOP DOS SANTOS INTEGRAL

Grupo IV
Criança Período
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01 ARTHUR DE SOUZA ROSA INTEGRAL
02 ANA JÚLIA VENTURA DE OLIVEIRA INTEGRAL
03 AYSHA ROSA GARCIA INTEGRAL
04 DIMITRI MOTTA BUENO VESPERTINO
05 ENZO PYETRO LARA PICCOLI INTEGRAL
06 ISAC CRUZ SANTOS INTEGRAL
07 JOÃO VICTOR MARINHO GONÇALVES MATUTINO
08 JULIA DAUINHEIMER INTEGRAL
09 LUIZA ATHANÁZIO INTEGRAL
10 LUIZA SILVA RODRIGUES INTEGRAL
11 LUCAS RAPHAEL HONORATO INTEGRAL
12 LUCAS RIBEIRO LIMA INTEGRAL
13 LUIZ FERNANDO ROSA INTEGRAL
14 MARIA GREICIELLE AMARANTE MOREIRA INTEGRAL
15 MIGUEL FRANCISCO DIAS CARDOSO INTEGRAL
16 MIGUEL DA ROCHA PETRY INTEGRAL
17 RUAN GUILHERME DOS SANTOS INTEGRAL
18 SOFIA SILVEIRA MINOSSO INTEGRAL
19 THIAGO HENRIQUE EVANGELISTA DOS SANTOS INTEGRAL
20 VINICIUS RIBEIRO LUCIDÓRIO BRERO INTEGRAL
21 YASMIN MONRROY JERES INTEGRAL

Grupo V A

Criança PERÍODO

01 ALICE GODINHO MATUTINO
02 ARTHUR MARTINS LEITE INTEGRAL
03 BEN HUR DA SILVA ANTUNES INTEGRAL
04 BENÍCIO TEIXEIRA MENDES INTEGRAL
05 DAVI NUNES DA SILVA KIM INTEGRAL
06 ELOISA DA SILVA MOREIRA INTEGRAL
07 ELOYZE CARVALHO DE CARVALHO VESPERTINO
08 ENZO FILIPE SILVA INTEGRAL
09 GABRIEL FLORÊNCIO INTEGRAL
10 GRIZEL JOLIE ARAÚJO DA SILVA SOUSA INTEGRAL
11 HELOÍSA CHRISTINA FERREIRA INTEGRAL
12 JAIR AUGUSTO MARQUIS DA SILVA INTEGRAL
13 KAMILA DE MELLO GOMES INTEGRAL
14 LAURA NASCIMENTO MARIA INTEGRAL
15 LIVIA OLIVEIRA DE LIZ INTEGRAL
16 LUIZ GUSTAVO PANDOLFI INTEGRAL
17 MARIA IZABEL CONTI VALENTIM INTEGRAL
18 MARIA SOPHIA DE OLIVEIRA INTEGRAL
19 RAYANNE GONÇALVES VIEIRA INTEGRAL
20 SOPHIA ISABELLY ROSA INTEGRAL
21 VICTOR DE OLIVEIRA POLE INTEGRAL

Grupo V B

Criança Período
01 ALICE PEREIRA SOARES INTEGRAL
02 ANTONY ALENCAR DA SILVA INTEGRAL
03 BERNARDO PEREIRA DE ORLEANS INTEGRAL
04 CAMILLE LOPES HOEFLING INTEGRAL
05 DAVI CORRÊA PEREIRA INTEGRAL
06 DAVI DA SILVA CORRÊA INTEGRAL
07 DAVI DOS SANTOS CARDOSO INTEGRAL
08 DAVI KREFTA GOMES DE ALMEIDA INTEGRAL
09 DAVI LOPES RIBEIRO INTEGRAL
10 ENZO HOMEM BARBOSA INTEGRAL
11 GABRIEL BARRIM ONGARATTO DA SILVA INTEGRAL
12 HELENA CASTILHO REIS INTEGRAL
13 JOAQUIM COUTO ALBUQUERQUE MATUTINO
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14 LAURA CASTILHO REIS INTEGRAL
15 LETÍCIA ROSA MEDEIROS INTEGRAL
16 LUCAS DE OLIVEIRA POLE VESPERTINO
17 MIGUEL RODRIGUES VESPERTINO
18 NATHAN ORTEGA SILVA INTEGRAL
19 RAMOM SOUZA COSTA INTEGRAL
20 SOFIA CARDOSO DOS SANTOS INTEGRAL
21 SOPHIA IMHOFF DE MENEZES VESPERTINO

Grupo VI Matutino

Criança PERÍODO
01 ÁGATHA SANTOS MOREIRA MATUTINO
02 ANA ROSA SILVEIRA MEDEIROS MATUTINO
03 CRISTIANO DE MELO AMARAL MATUTINO
04 DAVI DE OLIVEIRA DOS SANTOS MATUTINO
05 DAVI LUIS MOREIRA BARCELOS MATUTINO
06 ENZO ENRIQUE LIMA DA SILVA MATUTINO
07 JOÃO MANOEL PEDROSO FERNANDES MATUTINO
08 LUIZ DAVI CORRÊA MATUTINO
09 LUIZ RICARDO GUERREIRO DA SILVA MATUTINO
10 LUCAS MARCELINO MARTINS MATUTINO
11 MANUELLY FERREIRA DOS SANTOS MATUTINO
12 MARIELLY FERREIRA DOS SANTOS MATUTINO
13 MARIANA CORRÊA DE OLIVEIRA MATUTINO
14 MARCOS VINÍCIUS MARINHO GONÇALVES MATUTINO
15 MATHEUS DO NASCIMENTO DE SOUZA MATUTINO
16 NIVIA MARIA DE SOUZA SILVA MATUTINO
17 RAFAELA MEIRA DA CRUZ MATUTINO
18 SAMYRA BARBOSA SOARES RIBAS MATUTINO
19 VALENTINA DA SILVA KLOEPPEL MATUTINO
20 VICTOR HOROKOSKI DOS SANTOS MATUTINO
21 VICTOR LUIZ MORBI MATUTINO
22 VITÓRIA DE FREITAS MATUTINO
23 WILLIAM CAMARGO MACHADO MATUTINO

Grupo VI Vespertino

Criança PERÍODO
01 ALEXYA VANESSA FERNANDES VESPERTINO
02 ALICE AVILA ISAIAS VESPERTINO
03 ANA LUIZA BORGES DE LIMA VESPERTINO
04 AMANDA TEREZINHA LAUS DOS SANTOS VESPERTINO
05 ANNA YASMIM BELÉM DE CASTRO VESPERTINO
06 BEATRIZ DUTRA DE AMORIM VESPERTINO
07 BETINA ROSA DE LIMAS VESPERTINO
08 BRUNA DA ROSA ALEXANDRE VESPERTINO
09 GABRIELLY DOS SANTOS MOREIRA VESPERTINO
10 KAUAN GABRIEL BARRA BELÉM VESPERTINO
11 LARAH VITÓRIA PRÁ DUTRA VESPERTINO
12 LUCAS DAVI BLASIUS SOUZA VESPERTINO
13 MARIA EDUARDA CAMILO DA SILVA VESPERTINO
14 MARIA CLARA MELO VESPERTINO
15 MURILO DE OLIVEIRA POLE VESPERTINO
16 NICOLAS DE PAULA BATISTA VESPERTINO
17 PEDRO HENRIQUE ANTUNES PLATEN VESPERTINO
18 PIETRO NASCIMENTO CORRÊA VESPERTINO
19 PYETRO RISSON DO CARMO VESPERTINO
20 SARAH DA SILVA TEODORO VESPERTINO
21 SOPHIA MARCOLINO MALLET VESPERTINO
22 VICTÓRIA ALVES DE OLIVEIRA VESPERTINO
23 VINÍCIUS BRAYAN SEARA DA CONCEIÇÃO VESPERTINO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1334

LISTA DE ESPERA

Grupo I

Criança Nascimento Situação

01 LUAN GABRIEL DE MATOS 24/05/16 Não atendeu aos telefonemas (mais de 3 
tentativas)

- HEITOR HOFFMANN DUARTE
(MENOR DE 4 MESES) 27/08/16 Realizou a matrícula

- ARTHUR LUAN GOMES DO AMARAL 14/04/16 Telefone inexistente
- LUCCA SANTOS BOURDOT 01/07/16 Está no CEI Araucária
- GUSTAVO DA SILVA VENTURA 01/05/16 Está no CEI Zanelatto
- ALICE DUTRA 01/10/16 Telefone inexistente

02 CARLOS EDUARDO DOS SANTOS FILHO 12/05/16 Não atendeu aos telefonemas (mais de 3 
tentativas)

- JOÃO BERNARDO MOREIRA BORTOLUZZI 15/05/16 Realizou a matrícula
03 LÍVIA DA SILVA ROSA 11/04/16 Aguardando vaga
04 JOSÉ HENRIQUE CARVALHO DO AMARAL 02/04/16 Aguardando vaga
05 LUANA CARVALHO DOS SANTOS REGO 10/09/16 Aguardando vaga
06 PIETRO PACHECO 29/06/16 Aguardando vaga
07 NICOLE DE SOUSA DIAS 02/08/16 Aguardando vaga
08 BEATRIZ DA SILVA CAETANO 02/09/16 Aguardando vaga
09 JOSÉ LUIZ HASCKEL SILVEIRA 03/05/16 Aguardando vaga
10 MIGUEL DE SOUZA NUNES CIRQUEIRA 06/07/16 Aguardando vaga
11 ALICE PINHEIRO DOS SANTOS 04/05/16 Aguardando vaga
12 ENZO VIEIRA DE FREITAS 10/05/16 Aguardando vaga
13 LUIZA HONORATO 22/09/16 Aguardando vaga
14 ANTÔNIO AUGUSTO DE ABREU ANDRADA 19/04/16 Aguardando vaga
15 HELOISA DE SOUZA ECCEL 06/07/16 Aguardando vaga
16 MARIA SOPHIA CORREA FERREIRA 30/06/16 Aguardando vaga
17 MARIA LUIZA GOMES MIRANDA 07/05/16 Aguardando vaga
18 HELENA DE SOUZA ECCEL 06/07/16 Aguardando vaga
19 FRANCISCO JOAQUIM LEMOS ROSÁRIO 29/04/16 Aguardando vaga
20 LEANDRO D'OLIVEIRA DOS SANTOS 10/07/16 Aguardando vaga
21 AGATHA GALLIANI LEITE 19/04/16 Aguardando vaga
22 EMANUEL GOERDET SOARES 20/07/16 Aguardando vaga
23 ALICE GONZAGA MARQUES 13/06/16 Aguardando vaga
24 ALYCE GRIGUC GONÇALVES 25/08/16 Aguardando vaga
25 JULIA DE MATTOS ISER 23/11/16 Aguardando vaga
26 SOPHIA DE MATOS WALESKO 31/08/16 Aguardando vaga
27 ISIS REGINA MEYER 03/12/16 Aguardando vaga
28 ENZO DAVI VILANE VARGAS 28/02/16 Aguardando vaga
29 DAVI DE SOUSA TEIXEIRA 18/05/16 Aguardando vaga
30 VICENTE DE ANDRADE DE FREITAS 24/07/16 Aguardando vaga
31 LIVIA PEREIRA RAMOS 01/02/16 Aguardando vaga
32 LIVIA SOUZA DE FIGUEIREDO 21/06/16 Aguardando vaga
33 LAVINIA SANTOS DO PINHO 02/02/16 Aguardando vaga
34 HENRY RISSON DO CARMO 28/09/16 Aguardando vaga
35 BRYAN DAVI BARBOSA CASCALES 26/08/16 Aguardando vaga
36 PEROLA MARIA DA ROSA COSTA DANTAS 25/07/16 Aguardando vaga
37 DIOGO ALMEIDA PINHEIRO 05/10/16 Aguardando vaga
38 KAIKE GONÇALVES DA LUZ 27/07/16 Aguardando vaga
39 RADAMES GONÇALVES DA LUZ 27/07/16 Aguardando vaga
40 GABRIEL ZOZRI 21/06/16 Aguardando vaga
41 LORENA DUARTE 03/10/16 Aguardando vaga
42 RYAN LUIZ DE SOUZA 07/10/16 Aguardando vaga
43 ALISSON LUCIANO VIEIRA 26/05/16 Aguardando vaga
44 ALICE DALBOR DO NASCIMENTO 27/05/16 Aguardando vaga
45 GABRIEL LUIZ SILVA 14/06/16 Aguardando vaga
46 VALENTINA DE SOUSA BUENO 11/05/16 Aguardando vaga
47 PEDRO HENRIQUE DE QUADROS GONÇALVES 11/12/16 Aguardando vaga
48 MANOELA TRIEWAILER MARIA 18/12/16 Aguardando vaga
49 DAVI DE SOUZA TEIXEIRA 18/05/16 Aguardando vaga
50 LIVIA NETZEL CHOSTAK 09/10/16 Aguardando vaga
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51 MARIA EDUARDA DA LUZ QUINTEIRO DIAS 06/05/16 Aguardando vaga
52 BENJAMIM FAGUNDES DOS SANTOS 19/05/16 Aguardando vaga
53 SOFIA CARDOSO STRACK 28/07/16 Aguardando vaga
54 DAVI LUIZ JUNCKES 30/10/16 Aguardando vaga
55 AISHA DA LUZ OLIVEIRA 26/05/16 Aguardando vaga
56 ARTHUR ROCHA DAL LUCIO 06/03/17 Aguardando vaga
57 ANTONIO GARCIA CABRAL 05/04/17 Aguardando vaga
58 EDUARDA FARIAS DE SOUZA 30/11/16 Aguardando vaga
59 LUCCA DE MOURA DIAS 05/07/16 Aguardando vaga
60 KAIQUE ANAEL SILVA SANTIAGO 18/01/17 Aguardando vaga
61 TAYLOR MARTINS 13/10/16 Aguardando vaga
62 HICARO FELLIPE SOARES JUNIOR 31/08/16 Aguardando vaga

Grupo II

Criança Nascimento Situação
MARIA JÚLIA LIMA CONRADI DE SARA
BOLSA FAMÍLIA 25/03/16 Matriculada no período matutino

BERNARDO SILVEIRA MINOSSO
BOLSA FAMÍLIA 30/01/16 Matriculado no período matutino

RAFAELLA VITÓRIA DE OLIVEIRA EUZÉBIO
BOLSA FAMÍLIA 16/07/15 Matriculada no período matutino

01 JOÃO FELIPE KRUG MUNDT 25/12/15 Aguardando vaga
02 HENRIQUE ROTHSTEIN BUENO SOCREPA 10/11/15 Aguardando vaga
03 HELENA DE MORAES REQUES 21/09/15 Aguardando vaga
04 JOAQUIM DE OLIVEIRA D’ANGELIS 29/11/15 Aguardando vaga
05 IEDA EMANUELLI PAULO 22/06/15 Aguardando vaga
06 NATHAN LAURINDO MENEGHEL INNOCENTE 13/10/15 Aguardando vaga
07 YASMIM PEREIRA 07/07/15 Aguardando vaga
08 PIETRA DOS SANTOS COSTA 07/09/15 Aguardando vaga
09 ELISA SANTIAGO COELHO 24/11/15 Aguardando vaga
10 SOFIA NATAL CANTÃO 21/10/15 Aguardando vaga
11 PEDRO MANOEL BELÉM DE CASTRO 20/04/15 Aguardando vaga
12 DAVI DE MOURA TEIXEIRA 29/03/16 Aguardando vaga
13 DAVI NEVES DA SILVA 26/03/16 Aguardando vaga
14 NOAH CORRÊA 03/07/15 Aguardando vaga
15 KAAN DE SOUZA BONFIM 18/12/15 Aguardando vaga
16 ISABELLA MACHADO FAVRETO MARQUES 16/03/16 Aguardando vaga
17 HEITOR LERIANO DE OLIVEIRA 15/12/15 Aguardando vaga
18 ISABELLI VICTÓRIA CORRÊA PADILHA 14/02/16 Aguardando vaga
19 HEITOR FRANCISCO SILVY VIEIRA 04/11/15 Aguardando vaga
20 BRAYAN GASPARINI PRESTES 12/11/15 Aguardando vaga
21 CAROLINA POSICK DOS SANTOS 12/10/15 Aguardando vaga
22 ENZO FUCK GOMES 28/12/15 Aguardando vaga
23 DANIELY NUNES BARCELOS 11/03/16 Aguardando vaga
24 VALENTINA VIEIRA CANELLO 26/07/15 Aguardando vaga
25 BERNARDO ALVES DE OLIVEIRA RAMOS 08/10/15 Aguardando vaga
26 VITHOR VARELA DE OLIVEIRA 11/02/16 Aguardando vaga
27 ARTHUR COSTA AGUIAR 23/01/16 Aguardando vaga
28 BRYAN ALEX MARTINS NUNES 10/06/15 Aguardando vaga
29 ARTUR REIS SOUZA 22/03/16 Aguardando vaga
30 ARTHUR PEREIRA CURCIO 11/05/15 Aguardando vaga
31 PAOLLO GONÇALVES ROGGE DOS SANTOS 06/03/16 Aguardando vaga
32 ANDRIELLY LIMA DA SILVA 27/01/16 Aguardando vaga
33 FILLYPE KOMUDA FERREIRA 14/08/15 Aguardando vaga
34 MARIANA HOFFMANN NUNES 03/09/15 Aguardando vaga
35 ISABELLY SANTOS SOUZA 05/03/16 Aguardando vaga
36 CAIO DE FARIAS LAMARQUE 19/06/15 Aguardando vaga
37 MAYA GUERREIRO 05/01/16 Aguardando vaga
38 ALICE DESTRI COELHO 28/10/15 Aguardando vaga
39 MARCOS VINÍCIUS MULLER 08/10/15 Aguardando vaga
40 ISADORA DA COSTA CARRASCO 21/01/16 Aguardando vaga
41 DAVI BERTOTTI DA SILVA 23/07/15 Aguardando vaga
42 AUGUSTO VALÉRIO TOSETTO 04/10/15 Aguardando vaga
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43 KAIQUE RODRIGUES ULIANO 04/04/15 Aguardando vaga
44 RAFAEL LEONARDO R. BORBA AMARAL 21/08/15 Aguardando vaga
45 BRAYAN CARDOSO FRAGA 09/03/16 Aguardando vaga
46 ERICK LUIZ VENANCIO DE ALMEIDA 07/04/15 Aguardando vaga
47 BEATRIZ LUCRECIO D’AVILA 07/09/15 Aguardando vaga
48 DAVI LEANDRO VIEIRA FERREIRA 31/08/15 Aguardando vaga
49 MARIA CLARA DE MELLO ROSARIO 18/11/15 Aguardando vaga
50 NICOLY GONÇALVES 03/10/15 Aguardando vaga
51 ARTHUR RONCLÁGIO BURGUER 27/02/16 Aguardando vaga
52 JULIA ROGALSKI 12/09/15 Aguardando vaga

53 JOÃO EDUARDO R. DUARTE
BOLSA FAMÍLIA 21/03/16 Aguardando vaga

54 GABRIEL IGNÁCIO CARVALHO 11/12/15 Aguardando vaga
55 NATAN MORAES ALMEIDA PINHEIRO 15/08/15 Aguardando vaga
56 ANA SOFIA MEDEIROS DA SILVEIRA 11/03/16 Aguardando vaga
57 LAIS DE LIMA CARPES 17/09/15 Aguardando vaga
58 GABRIEL KREMER LIMA 04/03/16 Aguardando vaga
59 ALICE JUNKS SCHMITZ 08/08/15 Aguardando vaga
60 JOÃO ARTHUR MAGALHÃES FRAZÃO 19/08/15 Aguardando vaga
61 THALES DOS SANTOS VIRICIMO 19/01/16 Aguardando vaga
62 VALENTINA DIAS SCHLEMPER 05/01/16 Aguardando vaga
63 JOANA VALENTINA HOFFMANN 06/09/15 Aguardando vaga
64 ISAQUE LIMA FORTUNATO 03/11/15 Aguardando vaga
65 JOAQUIM MORAES CURCIO 24/09/15 Aguardando vaga

66 MICHEL ANGELO PICCOLI
BOLSA FAMÍLIA 16/04/15 Aguardando vaga

67 KAIO LIMA
BOLSA FAMÍLIA 26/08/15 Aguardando vaga

68 MIGUEL DE SOUZA SANTANA 13/07/15 Aguardando vaga
69 ISADORA DE FREITAS LUCRÉCIO 08/04/15 Aguardando vaga
70 NATAN IGNACIO CARLOTTO 05/12/15 Aguardando vaga
71 ISABELLY LUIZA SOUZA DA SILVA 15/12/15 Aguardando vaga
72 HELENA CAMARGO DE CASTRO DE SOUZA 06/03/16 Aguardando vaga
73 EMMANUELA JORDÃO ZIDOR 21/06/15 Aguardando vaga
74 DAVI ARANDA ARAUJO 11/01/16 Aguardando vaga
75 RAFAELA ANDRADE DE JESUS 15/02/16 Aguardando vaga
76 IGOR BATILIERI GAMBAROTTO 13/11/15 Aguardando vaga
77 ISABELA HEINZ BASTOS 08/10/15 Aguardando vaga
78 LIVIA ISADORA PADILHA DE OLIVEIRA 11/01/16 Aguardando vaga
79 JOÃO VITOR ZIEGLER MAIA 23/07/15 Aguardando vaga
80 EMILLY RODRIGUES ELIS 06/01/16 Aguardando vaga
81 MIGUEL HENRIQUE DOS ANJOS ROMAS 03/12/15 Aguardando vaga
82 CAIO FIGUEIREDO BERTOLUCI GOMES 07/12/15 Aguardando vaga
83 JOÃO MARCELO MULLER 08/10/15 Aguardando vaga
84 LORENZO SOUZA OLIVEIRA 30/12/15 Aguardando vaga
85 BRAYAN LUCIO UTZIG 29/12/15 Aguardando vaga
86 LUKAS METZNER DA SILVA 08/01/16 Aguardando vaga
87 ARTHUR ADRIANO DA SILVA 26/05/15 Aguardando vaga
88 ANA JULIA ZAMBIAZZI 15/07/15 Aguardando vaga
89 BRYAN ALVES MARTINS 31/11/15 Aguardando vaga
90 YASMIN PORTELA DE JESUS 28/04/15 Aguardando vaga
91 CAROLINE P DA SILVA 03/11/15 Aguardando vaga
92 MATHEUS MOREIRA MARCONDES 16/05/15 Aguardando vaga
93 MANOELA FERREIRA DINIZ 12/08/15 Aguardando vaga
94 LIVIA PEREIRA RANLOW 01/02/16 Aguardando vaga
95 KENJU NARITA 14/09/15 Aguardando vaga
96 LAISA VITORIA FERREIRA RAULINO 01/01/16 Aguardando vaga
97 ALICE MARTINS BARRETO 14/08/15 Aguardando vaga
98 ISADORA HERNES DA COSTA 18/08/15 Aguardando vaga
99 AMANDA FERREIRA VARGAS OLEGARIO 26/11/15 Aguardando vaga
100 GABRIELY FERNANDES 24/06/15 Aguardando vaga
101 MANOELA BEATRIZ CUNHA GARCIA 06/01/16 Aguardando vaga
102 KAIQUE DANTAS MIRANDA 24/04/15 Aguardando vaga
103 HELOISY R HOFFMANN DE SOUZA 15/11/15 Aguardando vaga
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104 BRAYAN TOMAZ FERREIRA DA SILVA 28/12/15 Aguardando vaga
105 MARCOS WILLIAN CABRAL BORATO 16/06/14 Aguardando vaga
106 ARTHUR FERREIRA GOMES 10/09/15 Aguardando vaga
107 PEDRO HENRIQUE MACHADO 18/05/15 Aguardando vaga
108 JULIA GONÇALVES RODRIGUES 13/10/15 Aguardando vaga
109 CHRISTOPHER ALEXANDER S FARIAS 19/09/15 Aguardando vaga
110 VITÓRIA VIEIRA DOS SANTOS 01/03/16 Aguardando vaga
111 NATAN ALMEIDA PINHEIRO 15/08/15 Aguardando vaga
112 LAVINIA COSTA FIGUEIREDO 17/03/16 Aguardando vaga
113 LAURA ALEXIA DOS SANTOS 24/05/15 Aguardando vaga
114 HELENA GONÇALVES DA SILVA 17/08/15 Aguardando vaga
115 PEDRO AUGUSTO CORRÊA FLORIANO 18/07/15 Aguardando vaga
116 ISABELA JORDÃO 10/10/15 Aguardando vaga
117 LAURA ROSA PINHEIRO 12/08/15 Aguardando vaga
118 ARTUR ALVES DE ALMEIDA 28/11/15 Aguardando vaga
119 ISABELA ALVES 05/12/15 Aguardando vaga
120 MANUELLA ANTUNES ESPITDNAGEL 15/08/15 Aguardando vaga
121 LUIZA VELOSO GOMES 29/12/15 Aguardando vaga
122 HELENA FALABRETTI CABRAL 09/03/16 Aguardando vaga
123 BRENDA CASAGRANDE 15/05/15 Aguardando vaga
124 RAFAEL MEDEIROS ROSA 06/10/15 Aguardando vaga
125 MATHEUS HENRIQUE DOS SANTOS 28/07/15 Aguardando vaga
126 LAURA VALENTINA LOPES FRANÇA 17/12/15 Aguardando vaga
127 MARIA JULIA DE ALMEIDA ZAMORA 16/01/16 Aguardando vaga
128 GABRIELA EUSTACHE 11/09/15 Aguardando vaga
129 LUIZ DAVI SANTOS ALVEZ 01/09/15 Aguardando vaga
130 SARA AVILA SANTOS 10/11/15 Aguardando vaga
131 JOÃO MATIAS PETRY 23/10/15 Aguardando vaga
132 JOÃO PEDRO MOURA VEIGAS 22/01/16 Aguardando vaga
133 JHAMILLY KONS RAMAN 23/01/16 Aguardando vaga
134 JULIA GONÇALVES RODRIGUES 13/10/15 Aguardando vaga
135 GABRIELY LORENÇO DOS SANTOS 09/12/15 Aguardando vaga

Grupo III

Criança Nascimento Situação*
- LUCAS ANTONIO FLORÊNCIO 10/11/14 Matriculado no G3B matutino
- LARA SCHELL LINS 12/03/15 Não quis a vaga
- MIGUEL MENDES DA SILVA 05/02/15 Está em outra instituição
- DAVI LUIZ VIEIRA ALMEIDA 28/10/14 Está no CEI Santa Inês
- AMANDA VALENTINA MORBI 15/04/14 Matriculada no G3A matutino
- DAVI ALMEIDA MEDEIROS 10/10/14 Matriculado no G3A vespertino
- ELOISA ETGES HEBERLE 18/04/14 Está no CEI Maria Minervina
- SOPHIA LEIRIA MACHADO 09/11/14 Está no CEI Cristo Rei
01 PEDRO BIZARRO 10/03/15 Só quer integral
- MATHEUS ÁVILA PEREIRA 08/04/14 Está no CEI Cristo Rei
- DAVI WEBER PEREIRA 05/01/15 Matriculado no G3A vespertino
- VALENTINA ESPINDOLA JOSÉ 05/05/14 Está no CEI Santa Inês
- YASMIM VITÓRIA DE AMORIM LIMA 04/08/14 Matriculada no G3A vespertino
- ANAHI MACARI MAGALHÃES 10/01/15 Está no CEI Cristo Rei
02 JÚLIA DE PRUÊNCIA OLIVEIRA 21/01/15 Só quer integral
- CRISTINA MENDES 28/08/14 Matriculada no G3A matutino
- ÉRICA AFRA VARGAS 13/09/14 Está no CEI Cristo Rei
- MARIAH WESSLER DA SILVA 05/11/14 Está no CEI Vinde a Mim
- CAIO MOREIRA FERREIRA 02/05/14 Está no CEI Cristo Rei
- BERNARDO ANTÔNIO DA ROSA TASCA 27/09/14 Matriculou-se no G3A matutino
- ANTONELLA GROSS CASTRO 01/01/15 Não quis a vaga
- ENZO DO ROZÁRIO COUTINHO 11/08/14 Não quis a vaga
- MARIA JÚLIA NUNES DE ANDRADE 10/03/15 Mudou-se
- MARIA CLARA GODINHO DE MELLO 20/09/14 Está no CEI Maria Minervina
- GUSTAVO POMPONET ZIMMER DLOUHY 27/08/14 Está no particular
03 SOPHIA SEARA DA CONCEIÇÃO FERNANDES 08/04/14 Aguardando vaga
04 SAMUEL SENA PACHECO 30/07/14 Aguardando vaga
05 PEDRO HENRIQUE RIBEIRO DA SILVA 02/03/ 15 Aguardando vaga



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1338

06 ISABELLY JASMIN MARQUES DA SILVA 08/09/14 Aguardando vaga
07 VALENTINA SCHUTZ CORREA 21/10/14 Aguardando vaga
08 PYETRO VARELA DE OLIVEIRA 28/07/14 Aguardando vaga
09 EMILLY RODRIGUES BARRANKIEVICZ 19/11/14 Aguardando vaga
10 MÁRIO AUGHUSTO RODRIGUES LASCOSKI 24/05/14 Aguardando vaga
11 SÂMELLA ARAUJO DE ALMEIDA 17/03/15 Aguardando vaga
12 BETINA DE OLIVEIRA D’ANGELIS 06/08/14 Aguardando vaga
13 PHELIPE DE MELO VIEIRA 15/09/14 Aguardando vaga
14 EMANUELLY EGER FERREIRA 12/10/14 Aguardando vaga
15 LUIZ FELIPE ANDRADE DE SOUZA 25/05/14 Aguardando vaga
16 THAYANNE CARDOSO 08/04/14 Aguardando vaga
17 EDUARDA CURTINAZ SILVESTRI 01/03/15 Aguardando vaga
18 NÍCOLAS DESSOY 05/10/14 Aguardando vaga
19 GUSTAVO DE SOUZA MURARO 27/02/15 Aguardando vaga
20 LARA BARRA DE SOUZA 15/01/15 Aguardando vaga
21 SOPHIA DO AMARAL XAVIER 17/11/14 Aguardando vaga
22 ISABELI MARTINS CÂNDIDO DE SOUZA 17/05/14 Aguardando vaga
23 JÚLIA ROSA FIGUEIRÓ 16/12/14 Aguardando vaga
24 JÚLIA FERNANDES GORGES 19/05/14 Aguardando vaga
25 MARIA EDUARDA MURRAY 27/09/14 Aguardando vaga
26 BEATRIZ SANTIN DE SOUZA 17/04/14 Aguardando vaga
27 BERNARDO DE OLIVEIRA LIMA 28/03/15 Aguardando vaga
28 BYANCA DE OLIVEIRA BORGES 11/01/15 Aguardando vaga
29 MURILO DUARTE DE SOUZA 09/12/14 Aguardando vaga
30 VALENTINA SENA RICHARTZ 16/10/14 Aguardando vaga
31 LUIZ FERNANDO MATOS DOS SANTOS 10/01/15 Aguardando vaga
32 ISABELY BONATTI SOARES RIGELEO 12/05/14 Aguardando vaga
33 LARA CONCEIÇÃO MARCELINO 27/04/14 Aguardando vaga
34 BRAYAN GABRIEL MORAES 30/06/14 Aguardando vaga
35 MATHIAS SAMUEL PIZATO FICANHA 12/02/15 Aguardando vaga
36 DAVI LUIS MAIA 07/05/14 Aguardando vaga
37 GABRIELY DE CAMPOS RODRIGUES 05/08/14 Aguardando vaga
38 ESTER CANABARRO DA SILVA 19/06/14 Aguardando vaga
39 GABRIELLI IRIA LORETO DA SILVA 17/05/14 Aguardando vaga
40 LUIZ FILIPE FERREIRA 27/04/14 Aguardando vaga
41 ELIZA GONZALEZ ANTUNES 20/08/14 Aguardando vaga
42 ARTHUR DE FARIA CAMPOS 31/10/14 Aguardando vaga

43 KAUÊ INACIO MARTINS
(BOLSA FAMÍLIA) 04/08/14 Aguardando vaga

44 SARA VITÓRIA RODRIGUES 31/12/14 Aguardando vaga
45 NYCOLAS RAFAEL JUSTIMIANO SARMENTO 15/09/14 Aguardando vaga
46 ISAAC ALBINO PROCHNOV WERLICH 08/09/14 Aguardando vaga
47 RAFAEL MARCHI 30/04/14 Aguardando vaga
48 BRUNO GONZAGA MARQUES 26/11/14 Aguardando vaga
49 LUCAS DA SILVA RODRIGUES 07/03/15 Aguardando vaga
50 GABRIEL FERNANDES GARCIA 17/03/15 Aguardando vaga
51 MIGUEL DA SILVA FONSECA 10/11/14 Aguardando vaga
52 JOÃO PHILIPE DOS SANTOS 28/10/14 Aguardando vaga
53 MARIA FERNANDA LOPES SENHORINHA 22/08/14 Aguardando vaga
54 ENZO FAGUNDES FARIAS 13/02/15 Aguardando vaga
55 NICOLLI MELO DA S. PEREIRA 06/11/14 Aguardando vaga
56 PAULO CURT DE OLIVEIRA BIRKNER 24/09/14 Aguardando vaga
57 GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS 28/08/14 Aguardando vaga
58 THIAGO ALVES FERREIRA 03/02/15 Aguardando vaga
59 MARIA ALICE ZANDONAI CRUZ 24/03/15 Aguardando vaga
60 PEDRO MIGUEL BRASIL PAULI 02/01/15 Aguardando vaga
61 MELISSA CAROLINE GOMES BRITO 14/10/14 Aguardando vaga
62 RICARDO SAGAZ ANTONIO JUNIOR 20/12/14 Aguardando vaga
63 ALICE MEIRA PEREIRA 03/04/14 Aguardando vaga
64 LUAN ALEXANDRO MATTOS 06/11/14 Aguardando vaga
65 VICENTE DE QUADROS MACHADO 20/02/15 Aguardando vaga
66 VALENTINA ROGATI DOS SANTOS 26/09/14 Aguardando vaga
67 LUIZA VALENTINA BATISTIN DA SILVA 16/06/14 Aguardando vaga
68 SOPHIA RODRIGUES O DE SOUZA 25/07/14 Aguardando vaga
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69 LARA MOREIRA 29/06/14 Aguardando vaga
70 MARCELA CARVALHO RIBEIRO 27/10/14 Aguardando vaga
71 VALENTINO MARTINS TAVARES DE JESUS 06/01/15 Aguardando vaga
72 JIHAD LEANDRO KONS RAHMAN 20/10/14 Aguardando vaga
73 RODRIGO AUGUSTO DE LIMA 28/06/15 Aguardando vaga
74 ALICE TERRA 24/11/14 Aguardando vaga
75 JOÃO NICOLAS DIAS 21/07/14 Aguardando vaga
76 MANOELA GREGÓRIO DUTRA 21/01/14 Aguardando vaga
77 PEDRO PAULO LOPES DOS REIS 25/01/14 Aguardando vaga
78 THIAGO AGENOR SANTOS DA SILVA 23/05/14 Aguardando vaga
79 ARTHUR GUEDES SOARES 13/12/14 Aguardando vaga
80 MIGUEL ABREU FERNANDES 26/01/15 Aguardando vaga
81 JOÃO MIGUEL ARÁUJO DA SILVA 31/03/15 Aguardando vaga
82 JOÃO PEDRO RANGEL 14/04/14 Aguardando vaga
83 LUCAS BRAYAN ANTUNES 29/05/14 Aguardando vaga
84 ISADORA BLANC PENA 24/05/14 Aguardando vaga
85 LUCAS ANDRADE DA SILVA 22/01/15 Aguardando vaga
86 MIGUEL ROSA DE LIMAS 30/08/14 Aguardando vaga
87 ISABELLA PEREIRA MANIÇOBA 11/05/15 Aguardando vaga
88 RAQUEL DOS SANTOS PIERETTI 21/11/15 Aguardando vaga
89 AMANDA DE SOUZA WEBER 06/09/14 Aguardando vaga
90 MIRELLA CARVALHO DE CARVALHO 08/04/14 Aguardando vaga
91 MICAELLA CARVALHO DE CARVALHO 08/04/14 Aguardando vaga
92 PYETRA CASTRO DA SILVA 17/07/14 Aguardando vaga
93 ARTHUR HERCULES GOULART 08/02/15 Aguardando vaga
94 LAURA PIETRA BORGES DE SOUZA 12/09/15 Aguardando vaga
95 EMILLY DE SOUZA RODRIGUES 07/08/14 Aguardando vaga

Grupo IV
Criança Nascimento Situação

- BEATRIZ PEREIRA FELICIDADE 06/03/14 Está em outro CEI

- LORENZO CARDOSO DA SILVEIRA 04/01/14 Está no CEI Santa Inês

- ESTHER SIBELE SILVY VIEIRA 23/03/14 Está em outro CEI

- ALICE COSTA AGUIAR 06/01/14 Está no CEI Minervina
- DAVI CORRÊA 05/02/14 Está no CEI São José
- STEPHANIE ELIZA DA SILVA 15/07/13 Está no CEI Nossa Senhora Aparecida
- BERNARDO SILVEIRA DO NASCIMENTO 31/10/13 Está no CEI APAM

ALICE DA ROSA MORAES 15/12/13 Não quis a vaga
- FELIPE SCHMITZ ANDRADE 01/08/13 Esta no CEI Santa Inês
- ELLOÁ PEREIRA BROGNOLI 29/01/14 Está no CEI Lisboa
- DANIEL NIENKOTTRE WESTRUPP 25/07/13 Está no CEI APAM
- VALENTINA WILCK STOHR 10/12/13 Está no CEI APAM
- MAITÊ TOMAS VIEIRA 31/10/13 Está no CEI Cristo Rei
01 LUIZ MIGUEL DA SILVA 02/05/13 Não atende
02 MITCHELL SANTOS 06/03/14 Telefone Inexistente
- KAROLYNE DANTAS MADRUGADA 30/04/13 Está no CEI São Judas
- ANA CLARA HENDGES LOPES 07/02/14 Está no CEI Vinde A Mim
03 NICOLE FERREIRA DA SILVA 28/10/13 Não atende
- LORENZO ANTUNES 24/08/13 Está no CEI APAM
- AMANDA DIENIFER S. DURGANTE 07/02/14 Está no CEI Cristo Rei
- NÍCOLAS HENRIQUE DA SILVA 02/07/13 Está no CEI APAM
- LUIZ FERNANDO ROSA 06/02/14 Matriculado no período vesp.
- HELENA M. DOS PASSOS 30/12/13 Está no CEI Mª Minervina
- EMANUELLY TEREZINHA DA SILVA MOREIRA 12/02/14 Está no CEI APAM
04 RODRIGO ANDRADE SILVEIRA 17/12/13 Gêmeo, precisa de duas vagas
05 CARLOS EDUARDO PELENTIR CANELLO 11/04/13 Não atende
- VINICIUS BAYS TURATTO 03/02/14 Está no CEI APAM
- ISABELLY BEATRIZ MENDES 19/08/13 Está no CEI APAM
- LUIZ GABRIEL PEREIRA MARQUES 24/06/13 Está em outra instituição
- SOPHIA FERREIRA DE MOURA 13/01/14 Está no CEI APAM
- CAIO HENRIQUE DOS SANTOS 07/01/14 Está em outra instituição
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- RAFAELLA BORGES GONÇALVES 06/08/13 Está no CETE
- DAVI LEOPOLDO CARVALHO KAMERS 10/10/13 Está no CEI APAM
- BEATRIZ KREFF SCHMITZ 01/09/13 Está no CEI Santa Inês
- ANA BEATRIZ DE MELLO ROSARIO 17/11/13 Está em outra instituição
06 FRANCISCO CAMPOS MARIANO 28/07/13 Não atende
- MARIA EDUARDA RAMM PROTASIO 26/10/13 Está em outra instituição
- GUILHERME DE SOUZA RODRIGUES 31/12/13 Está no CEI Vinde A MIm
07 MAYRA DA SILVA PEREIRA 06/08/13 Não atende
- HELENA FLORENÇO CORREIA 28/02/14 Está no CEI Santa Inês
- ALAN ANDERSON DA SILVA 08/05/13 Não quis a vaga
08 BERNARDO SUENES 06/12/13 Não atende
- PEDRO HENRIQUE SENA RICHARTZ 10/07/13 Está em uma instituição particular
09 VITOR ANDRADE SILVEIRA 17/12/13 Gêmeo, precisa de duas vagas
10 HERICK DIONIZ PORTO 28/07/13 Só quer integral
- JOSUÉ BEZERRA LEANDRO DA SILVA 10/02/14 Não quis a vaga
- ELISA DE SOUZA MARTINS 09/11/13 Está no CEI Santa Inês
11 LUIZ OTAVIO PETRY 07/04/13 Aguardando vaga
12 GABRIEL CANALS 04/02/14 Aguardando vaga
13 VALENTYNA KRUMENAUER 12/09/13 Aguardando vaga
14 VICTOR GABRIEL LUCAS 19/01/14 Aguardando vaga
15 MATHEUS OURIQUES 01/11/13 Aguardando vaga
16 KECHA DAMÁSIO DOS SANTOS 08/01/14 Aguardando vaga
17 ENZO DAVI VILANE VARGAS 28/02/16 Aguardando vaga
18 OTÁVIO TEIXEIRA 18/06/13 Aguardando vaga
19 LUIZ DAVI MOLINA CERQUEIRA 22/03/14 Aguardando vaga
20 RICKSON FEIJÓ DA SILVA 14/08/13 Aguardando vaga
21 HELOISE ESTEFANE BITTENCOURT 28/06/13 Aguardando vaga
22 ARIADNEY LAINE DE ALENCAR SILVA 10/06/14 Aguardando vaga
23 AGATHA LUIZA GONÇALVEZ DOS SANTOS 10/03/14 Aguardando vaga
24 ASHLEY GONÇALVES DA SILVA 16/06/13 Aguardando vaga
25 AGATHA GOLDINHO GERÔNIMO 30/11/13 Aguardando vaga
26 NICOLE MACHADO MULLER 06/05/13 Aguardando vaga
27 GABRIELA RODRIGUES 19/08/13 Aguardando vaga
28 JHONATAN GUILHERME D. DE SOUZA 31/05/13 Aguardando vaga
29 FELIPHE MELO VIEIRA 15/09/14 Aguardando vaga
30 ERICK TEODORO DE SOUZA 10/06/13 Aguardando vaga
32 ANTONIA GOMES DE PAULA 21/06/14 Aguardando vaga
33 ANA CAROLINA ANASTACIO NUNES 11/09/13 Aguardando vaga
34 ANTONELA DUARTE LEITE 31/08/13 Aguardando vaga
35 ALICE DE SOUZA PETRY 31/08/13 Aguardando vaga
36 BERNARDO DAVI CAETANO PINTO 01/01/14 Aguardando vaga
37 LUAN OLIVEIRA DOS SANTOS 03/10/13 Aguardando vaga
38 LIVIA ROCHA DAL TOE LUCIO 13/03/13 Aguardando vaga
39 BARBARA SOARES DA SILVA 11/05/13 Aguardando vaga

São José, 06 de outubro de 2017.
ALCINA DA SILVA E SOUZA
DIRETORA CEI PROFESSORA REGINA BASTOS

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI PROFª. ANA 
SPERANDIO BATTISTI

Publicação Nº 1423549

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI Profª. Ana Sperandio Battisti
Endereço: Ademar da Silva, 1049
Telefone: (48) 3247-6376
Diretora: Maria Aparecida Ramos Erkmann
CRIANÇAS MATRICULADAS
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Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

I 04 messes -1 ano 08 X 08 08 16

II 1-2 10 04 06 07 17

III 2-3 12 07 05 05 17

IV 3-4 15 10 05 05 20

IV/V
MISTO 3-4-5 18 X 18 19 37

V/VI
MISTO 3-4-5 20 15 05 05 25

VI 5-6 22 X 21 22 43

36 68 71 175

QUADRO DE VAGAS

Grupo Vagas/Período

I X
II X
III X
IV X
IV/V MISTO mat. X
V/VI MISTO vesp. X
VI 01 MAT.

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo I Matutino

Criança Período
1. Ana Lua Figueiredo Rocha MATUTINO
2. Henry Franzoi da Silva MATUTINO
3. Estevão Rodrigues da Silva MATUTINO
4. Kauã de Nascimento MATUTINO

5. Livia Martins Pereira Costa Silva MATUTINO

6. Matheus Minelle Gleiser Ribeiro MATUTINO

7. Theo Osorio Wicziok MATUTINO

8. Vitoria Gabrielle Alves Arêdo MATUTINO

Grupo I Vespertino

Criança Período
1. Arthur Colzani Da Rocha Peixer VESPERTINO
2. Arthur Silva Lima VESPERTINO
3. Benício Rios Schurt VESPERTINO
4. Brenda Luiza Minetto VESPERTINO
5. Maria Lívia Fernandes De Jesus VESPERTINO
6. Milena Santos Carvalho de Souza VESPERTINO
7. Sophia Tomaschewski Baptista VESPERTINO
8. Vitor Rios D`Avila VESPERTINO
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Grupo II

Criança Período
1. Alice dos Santos Ferreira MATUTINO
2. Antônio Mendonça Ribeiro matriculada MATUTINO
3. Beatriz Roedel de Souza VESPERTINO
4. Davi Vieira Da Silva Madruga INTEGRAL
5. Enzo de Melo VESPERTINO
6. Henrique Wilvert Souto MATUTINO
7. Henry Kaiser Silva VESPERTINO
8. Isadora Ferreira Michel MATUTINO
9. Juliet Costa Feliz VESPERTINO
10. Lara Rodrigues Laranjeira VESPERTINO
11. Lucas Anderson De Melo INTEGRAL
12. Mateus da Silva Piotrowski MATUTINO
13. Valentina Sanches Trilha INTEGRAL
14. Vicente Quintão Medeiros INTEGRAL
15. Valentina Freitas Klassmann VESPERTINO
16. Vitória Freitas Klassmann VESPERTINO
17. Valentina Vitória Miranda Silva MATUTINO

Grupo III

Criança Período
1. Agatha Luiza Da Silva Vieira INTEGRAL
2. Ana Clara Pinheiros dos Santos INTEGRAL
3. Ana Laura Rocha MATUTINO
4. Caio Sodré Lorenz da Costa VESPERTINO
5. Davi Santos de Souza INTEGRAL
6. Davi Rodrigues de Lima VESPERTINO
7. Davile da Silva Souza MATUTINO

8. Bianca dos Reis Zaleski MATUTINO

9. Isabelly Valentina Alves INTEGRAL
10. Gabriela Castilhos Barreto VESPERTINO
11. Kauã Lima A. de Mores INTEGRAL
12. Livia Madeira Dias MATUTINO
13. Maria Luiza Martins Li INTEGRAL
14. João Henrique P. Silveira matriculado na vaga da Nicole Sodré Carvalho MATUTINO
15. André Guilherme Santos VESPERTINO
16. Pablo De Souza Vieira INTEGRAL
17. Valentina Borba Amaral VESPERTINO

Grupo IV
Criança Período

1. Agatha Ribeiro de Souza INTEGRAL
2. Ana Flávia Bazzo MATUTINO
3. Antônio Lacal Bianco VESPERTINO
4. Caio Teixeira Silva VESPERTINO
5. Carlos Henrique de Moura Campos MATUTINO
6. Davi da Rosa Pavanatti INTEGRAL
7. Dimitri Mendonça Vaz INTEGRAL
8. Felipe Barcellos Soares. VESPERTINO
9. Isadora da Silva Tassi INTEGRAL
10. João Antônio Castilhos Barreto VESPERTINO
11. Lara Palma Marques INTEGRAL
12. Liara Kammers VESPERTINO
13. Lorenso Gabriel Villalba INTEGRAL
14. Lucas Martins Castro INTEGRAL
15. Vinicius Gabriel de Souza entrou na vaga da Maria vitória Comin Barbosa MATUTINO
16. Maria Vitória Moreira Rosa INTEGRAL
17. Matheus Martins Pacheco MATUTINO
18. Nycolly de Jesus Stempinhaki INTEGRAL
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19. Salomão Augusto de Souza Guex matriculado na vaga da Maria Valentina Francisco Moggio MATUTINO
20. Théo Becker INTEGRAL

Grupo IV/ V Misto Matutino

Criança Período
1. José Elberton Calixto Lobato MATUTINO
2. Alberto Moacir do Wanderert MATUTINO
3. Aline dos Santos MATUTINO
4. Bernardo Antônio Oliveira Buss MATUTINO
5. Emily de Sousa dos Santos MATUTINO
6. Erick Braff MATUTINO
7. Felipe de Sousa Petry MATUTINO
8. Kleberson Andrade Vatrin MATUTINO

9. Laura Bárbara Brunetto MATUTINO

10. Lorena Würzler do Nascimento MATUTINO
11. Luan Batista Vital dos Santos MATUTINO
12. Nathanael Rossi Marcondes MATUTINO
13. Pedro Henrique da Rosa MATUTINO
14. Rafael Kuhnen Siegrist MATUTINO
15. Sofia Pereira Brandão MATUTINO
16. Victória Razel dos Santos MATUTINO
17. Vitor Lucian Cavalheiro de Moraes MATUTINO
18. Yohanna Lemos dos Santos MATUTINO

Grupo IV/ V Misto Vespertino
Criança Período

1. Arthur Ramos de Arauju VESPERTINO
2. David Santos Fontoura Garim VESPERTINO
3. Emilly Nunes Dolbert VESPERTINO
4. Gabriela da Silva VESPERTINO
5. Guilherme Isaac de Lima Tavares VESPERTINO
6. Isabela Grohe Gomes VESPERTINO
7. Laura Alves Camargo Carvalho VESPERTINO
8. Lorenzo Ferreira Lentz VESPERTINO
9. Luiz Augusto Ribeiro da Rosa VESPERTINO
10. Manuela Coelho da Silva VESPERTINO
11. Maria Laura de Souza VESPERTINO
12. Mirela de Assis Cravo VESPERTINO
13. Otto Calil Viega VESPERTINO
14. Pedro Colzani da Rocha Peixer VESPERTINO
15. Tammy Bel Biazibetti Martins VESPERTINO
16. Davi de Queiroz Trugilo May VESPERTINO
17. Maria Clara Araujo Lima Boeges VESPERTINO
18. Vinicius Feiber VESPERTINO
19. Gustavo Ryan Brabo de Sousa VESPERTINO

Grupo V/ VI Misto

Criança Período
1. Ariane Sousa Silva MATUTINO
2. Arthur Rios Schurt INTEGRAL
3. Beatriz Schmitt INTEGRAL
4. Breno Contassot Alves INTEGRAL
5. Cauã Fernandes de Sá INTEGRAL
6. Diego Vinicius Marques de Souza INTEGRAL
7. Emanuel Francisco Bezerra Santos INTEGRAL
8. Gabriel Vieira Pedro MATUTINO
9. Heitor da Silveira Monteiro INTEGRAL
10. Kallyu de Souza Raquel INTEGRAL
11. Maria Luiza Espíndola Teodoro MATUTINO
12. Miguel José dos Santos INTEGRAL
13. Pâmela Vieira dos Santos INTEGRAL
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14. Rafael Soares de Souza MATUTINO
15. Samira Vasques INTEGRAL
16. Samuel Carvalho de Campos VESPERTINO
17. Sophia Miranda Silva INTEGRAL
18. Sophia Seidler de Souza INTEGRAL
19. Suellen Alves Farias Prudêncio INTEGRAL
20. Thais Pereira VESPERTINO
21. Valentina Ribeiro Pereira VESPERTINO
22. Victória Sofia Queiroz Barbosa INTENGRAL
23. Yasmin de Mello Martins VESPERTINO
24. Rhian de melo Martins MATUTINO

25. João Estevão Fackim Subtil VESPERTINO

Grupo VI – Matutino

Criança Período
1. Ana Luiza Moraes Moritz da Nova MATUTINO
2. Arthur Hahn Marquioretto MATUTINO
3. Davy dos Santos MATUTINO
4. Enrico Tavares Destro MATUTINO
5. Guilherme Carlos de Souza MATUTINO
6. Isadora da Silva Schutz MATUTINO
7. Ivan Carlos de Andrade Filho MATUTINO
8. João Eduardo da Cunha MATUTINO
9. Joao Victor Ferreira de Paula MATUTINO
10. José João de Souza Neto MATUTINO
11. Kauê Pires MATUTINO
12. Leonardo Korb de Araujo MATUTINO
13. Manuela Costa Procópio MATUTINO
14. Maysa Martins MATUTINO
15. Pedro Henrique de Melo MATUTINO
16. Pedro Izepon Serafim MATUTINO
17. Rafaela Cavalheiro Albertino MATUTINO
18. Sofia da Silva Rosa Machado MATUTINO
19. Votor Alexandre Salgado MATUTINO
20. Vitoria Trindade Coelho MATUTINO
21. Yuri Henrique da Cruz MATUTINO

Grupo VI – Vespertino

1. Ana Clara Keller VESPERTINO
2. Arthur Eduardo Teixeira Rauschkolb VESPERTINO
3. Arthur Lacerda Lima da Silva VESPERTINO
4. Carlos Nathan Coelho VESPERTINO
5. Cláudio Rafael Calisto Barbosa Arrussul VESPERTINO
6. Filipe Corrêa Francisco VESPERTINO
7. Isabela Maciel Vieira VESPERTINO
8. Isabeli da Rocha Rabelo VESPERTINO
9. Isadora Castilhos VESPERTINO
10. Joao Victor Padilha dos Santos VESPERTINO
11. Joaquim Barcellos Soares VESPERTINO
12. Kamila Lohn VESPERTINO
13. Lorena Banngortner da Silva VESPERTINO
14. Lucas Pinheiro Costa VESPERTINO
15. Maria Alice Petry de Souza VESPERTINO
16. Maria Antonia Kamer Alfonso VESPERTINO
17. Miguel do Carmo Dutra VESPERTINO
18. Moisés de Moraes Machado VESPERTINO
19. Sofia Furtado VESPERTINO
20. Vitor Alexandre Salgado VESPERTINO
21. Yasmim Pereira Cardoso VESPERTINO
22. Maria Flor Bezerra Lima VESPERTINO
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LISTA DE ESPERA
G: I

Nome da criança Data Nasc. Situação

01 Theo Leal Martins 30/08/2016 Não aceitou a vaga

02 Bernardo Dams Batista 04/06/2016 Não atende telefone

03 Lippia Roemers 05/04/2016 Não aceitou a vaga

04 Lucas Manoel Pereira dos Santos 15/05/2016 Aguardando vaga vespertina

05 Ana Clara Gerardi do Espírito Santo 02/07/2016 Matriculada

06 Heloisa Bussolo Francisco 01/11/2016 Aguardando vaga vespertina

07 Pietra Fernandes Fagundes 13/11/2016 Não aceitou a vaga

08 Julia Yasmim Marques Gobbi 14/11/2016 Não aceitou a vaga

11 Kauana Vitoria 10/05/2016 Não atende telefone

12 Joaquim Fratoni Rosa 09/04/2016 Não aceitou a vaga

13 Benjamin Votri Schaeffer 05/01/2017 Em espera

14 Maria Valentina G. da Silva 03/11/2016 Não atende telefone

15 Maria Vitória G. da Silva 03/11/2016 Não atende telefone

16 Davi Ribeiro Zoche de Souza 22/11/2016 Em espera/ vespertino

17 Sofy de Jesus de Santos 02/11/2016 Não aceitou a vaga

18 Emilly Gonçalves Bispo 05/07//2016 Não aceitou a vaga

19 Júlia Raimundo Xavier Moreira 22/04/2016 Aguardando vaga vespertina

20 Miguel Hais 15/08/2016 Não aceitou a vaga

21 Davi Luiz Junckes 30/10/2016 Aguardando vaga vespertina

Livia Martins Pereira Costa Silva 08/09/2016 Matriculada –aceitou a vaga ofe-
recida no mat.

Henry Franzoi da Silva 11/04/2016 Matriculado

Ayla Valentina 25/08/2016 Matricula em andamento

Anthony Rosa de Souza 24/04/2016 Matriculado

22 Sophia Host Bernardo 13/07/2016 Em espera

23 Ana Luiza Corrêa da Silva 14/09/2016 Em espera

24 Gabriel Felipe da Rocha Fernandes 06/01/2017 Em espera

25 Lucca Moretti de Oliveira 03/01/2017 Em espera
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26 Larissa Emanuele da Silva 16/06/2016 Em espera

27 Miguel Seidler Souza 17/01/2017 Em espera

28 Mariah Meira Melo 29/12/2016 Em espera

29 Pietra Kemper dos Santos do Vale 09/01/2017 Em espera

30 Heitor Pereira Arruel 03/12/2016 Em espera

31 Laís Moreira Rocha 23/05/2016 Em espera

32 Olívia Joemck Fermiano 05/08/2016 Em espera

33 Maya Poeta Coelho 08/05/2016 Em espera

34 Daniel Rodrigues 17/01/2017 Em espera

35 Davi Lisboa da Cruz 31/01/2017 Em espera

36 Mariana Ávila Sipriano 17/01/2017 Em espera

37 Pedro Lucca Florentino Bertazzon 24/10/2016 Em espera

38 Rafael dos Santos Cardoso 13/05/2016 Em espera

39 Cecília da Silveira Simon 05/03/2017 Em espera

40 Matheus Bartet dos santos 04/04/2016 Em espera

41 Anthonny Abrizzi Boeing 19/03/2017 Em espera

42 Benjamim Ribeiro dos Santos 23/03/2017 Em espera

43 Sebastian Goulart 31/03/2017 Em espera

44 Marcela Sanches Trilha 03/12/2016 Em espera

45 Lorena de Matos Pereira 08/03/2017 Em espera

46 Melissa Grueter 25/10/2016 Em espera

47 Gabriel Grueter 25/10/2016 Em espera

48 Bernardo Gomes Pieluhawski 03/10//2016 Em espera

49 Theo Leal Martins 30/08/2016 Em espera

50 Arthur da Silveira da Silva 16/06/2016 Em espera

LISTA DE ESPERA
G: II

Nome da criança Data Nasc. Situação

- Beatriz Roedel de Souza 19/06/2015 Matriculada no vespertino vaga da Cecilia Rocha
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- Enzo de Melo Alves 09/06/2015 Matriculada no vespertino vaga Integral de Eliezer 
Jonas Fundanga Calipi

- Henrique Wilvert Souto 08/12/2015 Matriculada na vaga de Flávia Lima dos Santos

- Heitor Rodrigues do Nascimento 17/10/2015 Matriculada no matutino vaga Integral de Eliezer 
Jonas Fundanga Calipi

01 Hemily Mendes Denti Rodrigues 12/07/2015 Não aceitou a vaga

- Mateus da Silva Piotrowski 06/12/2015 Matriculada no matutino vaga de Cecilia Rocha

- José Vitor Souza da Silveira 15/06/2015 Matriculado em outra unidade

- Isadora Ferreira Michel 02/09/2015 Matriculada

- Antônio Mendonça Ribeiro 11/11/2015 Matriculado

02 Yasmim Vieira Cavalheiro 28/07/2015 Em espera foi comunicada e não deu retorno

- John de Verney Haste 06/04/2015 Matriculado em outra unidade

- Penélope de Verney Haste 06/04/2015 Matriculado em outra unidade

- Valentina Vitória Miranda Silva 25/09/2015 Matriculada

- Vitória Freitas Klassmann 11/01/2016 Matriculada

- Valentina Freitas Klassmann 11/01/2016 Matriculada

03 João Pedro Souza da Silveira 15/06/2015 Em espera

04 Larissa Dutra Schmitz 29/10/2015 Em espera

05 Felipe de Morais Schibelsky 13/01/2016 Em espera

06 Nicoly de Souza 30/11/2015 Em espera

07 Samuel da Silveira Rufino 03/09/2015 Em espera

08 Marcela Menezes da Silva 15/06/2015 Em espera

09 Eloá Soares 15/02/2016 Em espera

10 Maria Clara Corso 29/06/2015 Em espera

11 Kamilly Marques Ramos 06/06/2015 Em espera

12 Gabriel Reif Sordi 21/09/2015 Em espera

13 Isaac Veloso Alano 17/08/2015 Em espera

14 Lavínia Santana Peixoto Costa 09/10/2015 Em espera

15 Pedro Davi Correia 30/10/2015 Em espera

16 Manuella Francisco Elias 27/06/2015 Em espera

17 Miguel Machado 28/08/2015 Em espera
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18 Lívia Batisti Schreiber 20/06/2015 Em espera

19 Vicente da Rosa Bonatto 27/06/2015 Em espera

20 Matheus Cristóvão 10/06/2015 Em espera

21 Alice de Barros Corrêa 12/09/2015 Em espera

22 Maria Julia Pickering Silveira 25/07/2015 Em espera

23 Isabelle Osorio Surdi 03/10/2015 Em espera

24 Rafaella Becker Paz 13/04/2015 Em espera

25 Sophia Kviatkoski Teixeira 16/12/2015 Em espera

26 Raul Van Sartre Corazza 15/02/2016 Em espera

27 Davi Ribeiro de Castro de Jesus 10/07/2015 Em espera

28 Lorenzo Bourscheid Vieira 22/09/2015 Em espera

29 Hellena Lopes Cristovão 14/12/2015 Em espera

30 Mariana Figueiredo Privatti 22/07/2015 Em espera

31 Ísis Lopes de Souza 05/01/2016 Em espera

32 Heloísa Laurindo Pacheco 24/02/2016 Em espera

33 Matheus dos Santos Mariano 26/01/2016 Em espera

34 Davi Luiz Soares da Silva 15/10/2015 Em espera

35 Isabela Lohn Schlosser 08/03/2016 Em espera

36 Eduarda Pierri Angelo 19/04/2015 Em espera

37 Brenda Ferreira Filipini 26/06/2015 Em espera

38 Antônio Santiago da Cruz 28/11/2015 Em espera

39 Danielo Putti Ribeiro 11/08/2015 Em espera

40 Alici Mendes da Silva 05/01/2016 Em espera

41 Tiago Marinho Pickler 16/08/2015 Em espera

42 Júlia Pagliuso Martins 24/10/2015 Em espera

43 Marina Roecker Greghi 25/11/2015 Em espera

44 Rafaela Hâsckel de Souza 08/08/2015 Em espera

45 Benicio Pissolatto Sartorato 25/09/2015 Em espera

46 Sarah Maurello Moreira 15/10/2015 Em espera
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47 Deyvid B. Marques 02/08/2015 Em espera

48 Caroline Schallenpaergor 11/11/2015 Em espera

49 Igor Scheitd de Oliveira 18/06/2015 Em espera

50 Esther Felete Gomes 20/11/2015 Em espera

51 Isabella Weggers Gomes 14/01/2016 Em espera

52 Gabriel F. Cunha da Silva. 07/06/2016 Em espera

53 Bryan Gutter Pereira 21/12/2015 Em espera

54 Alice Shneider Correa 17/05/2015 Em espera

55 Gustavo Marques de Souza 31/05/2015 Em espera

56 Sophia Bernardes de Goes 25/11/2015 Em espera

57 Lorezo dos Santos Pacheco 21/01/2016 Em espera

58 Noah Mafra da Silva Santolin 09/07/2015 Em espera

59 Gabriel Schuisstak Ribeiro 24/02/2016 Em espera

60 Laura Heloise da Silva Moraes 19/08/2015 Em espera

61 Joel Benjamin da Silva 23/12/205 Em espera

62 Gael Rigo Mockffa 16/04/2015 Em espera

63 Isabella Bauer Mariotto 18/09/2015 Em espera

64 Benjamim Delai Dal Bello 04/05/2015 Em espera

65 Sophia de Oliveira Bernardes 04/05/2015 Em espera

66 Matheus dos Santos Nazário 15/03/2016 Em espera

67 Alice de Vasconcelos Leite 27/12/2015 Em espera

68 Isabelly Cristini Escoba de Souza 23/02/2016 Em espera

69 Gabriela Correia da Silva 19/02/2016 Em espera

70 Davi Saul Molme 02/04/2015 Em espera

71 Joao Manoel da Silva 23/05/2017 Em espera

72 Isabelly Cristini Escobar de Souza 23/02/2016 Em espera

73 Artur Elias Rodrigues de Brito 27/02/2016 Em espera

74 Pedro de Moraes 30/11/2015 Em espera

75 Lohana de Mello Martins 13/02/2016 Em espera
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76 Valentina Perazza Perez Melo 19/11/2015 Em espera

77 Maria Vitoria Gerevini da Silva 03/11/2015 Em espera

78 Maria Valentina Gerevini da Silva 03/11/2015 Em espera

79 Gabriel Soares Santos 14/02/2015 Em espera

80 Bernardo da Costa Motta 04/05/2015 Em espera

81 Ysmaella Pierre 23/03/2016 Em espera

82 Paulo Renato Lacerda Freire 29/10/2017 Em espera

G: III
LISTA DE ESPERA

Nome da criança Data Nasc. Situação

- Camila de Castro 18/10/2014 Matriculada em outra unidade

- Maryna Silva 29/12/2014 Matriculada em outra unidade

- Ana Clara Weber 02/06/2014 Matriculada em outra unidade

- Jean Carlos Fraga Langer 23/07/2014 Matriculado na vaga de Davi A. Medeiros 
Vespertino

1 Miguel Antônio Berlese Bertei 13/08/2014 Não aceitou a vaga oferecida

- Nicolly Bruda do Nascimento 29/12/2014 Matriculada na vaga de Lívia Madeira Dias 
matutina

- Caio Sodré Lorenz da Costa 18/11/2014 Matriculado de Valentina Borba Amaral Vesper-
tino

- Nicole Sodré Carvalho 21/01/2015 Matriculada Davi A. Medeiros Matutino

2 Lara Saturnino Brando 02/03/2015 Não aceitar a vaga oferecida

- Nicole Soares 17/03/2015 Matriculada em outra unidade

- Gabriela Garcia Cortez Joaquim 02/10/2014 Matriculada em outra unidade

- Gabriel Ibraim dos Passos 10/02/2015 Matriculado na vaga da Ana Laura Rocha 
Vespertino

- Isabella Guimarães Feliz 01/02/2015 Matriculada na vaga Davi Rodrigues de Lima 
Matutino

- Laura Galiana Rosa 31/10/2014 Matriculada em outra unidade

- Theo Buss Carvalho 10/02/2015 Matriculada em outra unidade

- Bernardo Erckmann 05/11/2014 Matriculada em outra unidade

- Mariah Alves do Nascimento 01/11/2014 Matriculada em outra unidade

- Luiza Chagas Fonseca 28/01/2015 Matriculada em outra unidade

- Arthur Santos 22/03/2015 Matriculada em outra unidade

- Manuella Bento Silva 07/01/2015 Matriculada em outra unidade
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- Bianca dos Reis Zaleski 22/12/2014 Matriculada

- Marcos Vinicius Moreira Silva 08/02/2015 Matriculado

- Cleci Perola Locatelli de Mello 15/12/2014 Morando em outro estado

- Gabriela Castilhos Barreto 23/04/2014 Matriculada

3 Havi Sbabo Giovenardi Costa 28/03/2015 Em espera

4 Davi Luís Angelo Franco 25/01/2015 Em espera

Mintus Stanley 07/02/2015 Matriculado no Kobrasol

Arthur Luczinski 12/09/2014 Bela Vista

Davile da Silva Sousa 18/09/2014 Matriculado

Beatriz da Cruz Simas 19/12/2014 Matriculado no Kobrasol

João Henrique Pickering Silveira 13/08/2014 Matriculado

André Guilherme Santos 03/01/2015 Matriculado

5 Júlia Vieira Povoas 01/02/2015 Em espera

6 Miguel Santos Fontoura Garim 02/10/2014 Em espera

7 Pedro Elton Rosa Souza 21/09/2014 Em espera

8 Yuri Andres Hohmam de Oliveira 23/08/2014 Em espera

9 Henrique Paes Werlich 18/03/2015 Em espera

10 Davi da Silva Miranda Vieira 02/12/2014 Em espera

11 Pedro Soares Burich 31/03/2015 Em espera

12 Maria Júlia Queiroz Ferreira 16/12/2014 Em espera

13 Miguel Borges de Souza 29/04/2014 Em espera

14 Miguel Macedo Fernandes 03/12/2014 Em espera

15 Vinícius Korb de Araujo 17/11/2014 Em espera

16 Bernardo Koepp Darella 25/11/2014 Em espera

17 Cecília Cechetto Ribeiro 19/10/2014 Em espera

18 Bryan Probst da Silva 16/02/2015 Em espera

19 Luísi Cordeiro Buendia Priori 26/03/2015 Em espera

20 Bryan Dominic Muniz Barbosa 07/08/2014 Em espera

21 Miguel Hoffmann Maria 04/11/2014 Em espera
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22 Manuela Fernandes Oliveira 18/10/2014 Em espera

23 Vitor Dams Batista 07/11/2014 Em espera

24 Juliano Freitas Faria 22/03/2015 Em espera

25 Rafael Bernardo Rocha Marcelino 25/11/2014 Em espera

26 Heitor Adami 23/04/2014 Em espera

27 Davi Lucas Becker Hlederscheidt 04/09/2014 Em espera

28 Valentina Polese Rodrigues 05/02/2015 Em espera

29 Theodora Pereira Paza Ramos 12/06/2014 Em espera

30 Miguel Fernando Dias da Silva 08/12/2014 Em espera

31 Jaison Vitor Costa de Jesus 06/03/2015 Em espera

32 Benjamin Pereira Lima 22/12/2014 Em espera

33 Antonia de Borba 07/06/2014 Em espera

34 Sophia Lima Rosa 06/02/2015 Em espera

35 Dorwens Henry 21/03/2015 Em espera

36 Yahya Saaeb Taher Jalal 24/01/2015 Em espera

37 Mateus Bulgarelli Gomes 21/11/2014 Em espera

38 Melody Souza Teixeira 27/04/2014 Em espera

39 Enzo Augusto Faccin 12/12/2014 Em espera

40 Arthur Ribeiro Wieczorkiwicz 14/04/2014 Em espera

41 Marina do Nascimento 07/09/2014 Em espera

42 Oto Muriel 03/07/2015 Em espera

43 Ruan Guilherme dos Santos 04/12/2014 Em espera

44 Lucca Wosniar Neves de Brito 19/10/2014 Em espera

45 Ana Luiza Fernandes Ferreira 23/03/2015 Em espera

46 Pablo Kemper Coelho 19/03/2015 Em espera

47 Manuela Fernandes Oliveira 18/10/2014 Em espera

48 Enzo Gabriel Dias Silva 13/09/2014 Em espera

49 Liah Moreira de Moraes Rocha 11/05/2014 Em espera

50 Joaquim Gomes Maciel 28/10/2014 Em espera
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51 Arthur Duarte Silva Braga 11/03/2015 Em espera

52 Alisson Rodrigues do Nascimento 12/07/2013 Em espera

53 Heitor Joaquim M. Pires 29/12/2014 Em espera

54 Mel Jesus Goulart 19/10/2014 Em espera

55 Ismael Hass 10/12/2014 Em espera

56 Davi Miguel de Oliveira Pereira 19/12/2014 Em espera

57 Daniela Pessanha Cavagnoli 28/05/2014 Em espera

58 Davi Lucas Borre 06/01/2015 Em espera

59 Enzo Mycael Ribeiro da Silva 04/09/2014 Em espera

LISTA DE ESPERA
G: IV

Nome da criança Data Nasc. Situação

-- Gustavo Ryan Brabo de Sousa 08/05/2013 Matriculado

- Julia da Rosa Pereira 26/04/2013 Não aceitou vaga meio período

- Arthur Freitas Faria 20/06/2013 Não aceitou a vaga oferecida

- Antonio Lacal Bialco 01/10/2013 Não aceitou a vaga oferecida

- Lívia Freitas Aguiar 27/08/2012 Não aceitou a vaga oferecida

- Melissa Mafra da Silva Santolin 14/10/2013 Não aceitou a vaga oferecida

- Maria Helena Manich 04/012014 Não aceitou a vaga oferecida

- Davi de Queroz Trugilo May 16/07/2013 Matriculado

01 Melissa Mafra da Silva Santolin 14/10/2013 Não aceitou a vaga oferecida

- Caio Teixeira Silva 08/01/2014 Matriculado

- Noah de Oliveira Barreiro 31/07/2013 Morando em Lages

03 Vitor Lucian Cavalheiro de Moraes 29/07/2013 Não atende telefone

- Antonio Lacal Branco 07/10/2013 Matriculado

04 Luiz Felipe do Nascimento 06/06/2013 Telefone inexistente

- Luiza Florencio de Oliveira 22/10/2013 Matriculada em outra unidade

05 Alice Marcia Bitencurt 28/10/2013 Aguardando vaga vesp.

- Vinícius Gabriel de Souza 15/06/2013 Matriculado
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- Rafaela Perazzo Perez Melo 19/10/2013 Matriculada em outra unidade

- Pedro Henrique da Rosa 29/07/2014 Matriculado

06 Arthur Drescher Pereira 25/10/2013 Não aceitou a vaga oferecida

Laura Barbara Brunetto 21/01/2014 Matriculada

07 Carlos Eduardo Oliveira da Silva 14/10/2013 Esta nos Ingleses

08 Isadora Schuz Sforça 26/06/2013 Não atende telefone

José Elberton Calixto Lobato 22/04/2013 Matriculado

São José, 10 de outubro de 2017.
MARIA APARECIDA RAMOS ERKMANN
Diretora CEI Profª. Ana Sperandio Battisti

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI SÃO FRANCISCO 
DE ASSIS

Publicação Nº 1423634

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CEI São Francisco de Assis
Endereço: Rua Manoel Porto Filho, s/nº
Telefone: 3357-5388
Diretora: CINTHIA CRISTHINE ZANIN ALVES

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GIII 2-3 15 11 04 04 19
G IV 3-4 20 13 05 07 25
GIV / V 3-4-5 23 16 05 06 27
GV 5-6 22 21 01 01 23
GVI 5-6 22 00 21 00 21
GV / VI 4-5-6 22 00 00 22 22
TOTAL 61 36 40 137

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
GIII 00
G IV 02
GIV/V 03
GV 01
GV / VI 00
GVI 01

GRUPO III

Criança Período

1. BERNARDO VENERA DE OLIVEIRA INTEGRAL

2. DANILLO OLIVEIRA SALES INTEGRAL
3. DAVI AUGUSTO MEURER INTEGRAL

4. EMANUEL OLIVEIRA DOS SANTOS INTEGRAL

5. GUILHERME CAMPOS QUEIROZ INTEGRAL

6. ISABELY DE OLIVEIRA DE FREITAS FERREIRA MATUTINO

7. JOÃO GABRIEL CIUCHETA VESPERTINO
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8. JOÃO PEDRO MACHADO MOTTA INTEGRAL

9. JULIA LOPES PINTO VESPERTINO

10. LUIZA BRUCH BORBA MATUTINO

11. LUIZA FEITOSA PEREIRA MATUTINO

12. MANUELLA MARIA DE SOUSA EXPOSTO INTEGRAL
13. MATHEUS FERNANDO DE PAULA INTEGRAL

14. NATTHAN DOS SANTOS MORAES INTEGRAL

15. PEDRO DOS SANTOS DA ROSA MATUTINO

16. PEDRO HENRIQUE PERES MARTINS VESPERTINO

17. RODRIGO ANTÔNIO DE JESUS DA SILVA INTEGRAL

18. SAMUEL CARVALHO LACERDA INTEGRAL

19. VALENTINA SILVEIRA DUARTE VESPERTINO

GRUPO IV

CRIANÇA PERÍODO
1. ANA ALICE PRESTES DE SOUZA INTEGRAL
2. ANA CLARA ROSA VESPERTINO
3. AMANDA HELOISA DA SILVA INTEGRAL
4. DAVI ARAUJO JARDIM INTEGRAL
5. EVELLIN NICOLY OLIVEIRA NASCIMENTO INTEGRAL
6. HENRY VINICIUS DE SOUZA MENDES MATUTINO
7. ISADORA SAGAZ SAUGO MATUTINO
8. JULIANA MARINA DE MELO MOTTA VESPERTINO
9. LANNA SOUZA TAVARES CARLOS INTEGRAL
10. LAURA LIA DE ESPÍNDOLA INTEGRAL
11. LETÍCIA DA CUNHA CAPITANI INTEGRAL
12. LIVIA MARIA PUGA INTEGRAL
13. LUCAS OTÁVIO ZUSE VESPERTINO
14. LUIZ EDUARDO NUNES VESPERTINO
15. MARIA ANTÔNIA JORGE DA SILVA INTEGRAL
16. MARIA VITÓRIA DE ANDRADE TAVEIRA INTEGRAL
17. MATHEUS HENRIQUE ZUSE VESPERTINO
18. MIGUEL FERREIRA RAMOS INTEGRAL
19. NAYARA VIEIRA DOS SANTOS MATUTINO
20. NICOLLE VICENTE ALBINO VESPERTINO
21. NICORLENSDESSALINES MATUTINO
22. RAPHAELLA SIQUEIRA XAVIER VESPERTINO
23. THIAGO DA CONCEIÇÃO INTEGRAL
24. WESLEY ROSA DE OLIVEIRA MATUTINO
25. VITOR GABRIEL DA SILVA INTEGRAL

GRUPO IV / V

CRIANÇA PERÍODO

01 ANA CAROLINA RAFAEL DA SILVA INTEGRAL

02 ARIELA CRISTINA CORREA DE CASTRO MATUTINO

03 ARTHUR SANTIAGO DA SILVA INTEGRAL

04 BEATRIZ DE MELO DO PRADO LIMA VESPERTINO

05 BENJAMIN FABRO DE ANDRADE DE MARCHES INTEGRAL

06 CARLOS EDUARDO DA CUNHA FREITAS INTEGRAL

07 CARLOS EDUARDO DE SOUZA DA SILVA INTEGRAL
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08 DAVI COSTA SCHEMMATTO MORET INTEGRAL

09 GABRIEL ESPÍNDOLA INTEGRAL

10 GUILHERME DA SILVA VARGAS INTEGRAL

11 GUSTAVO DE OLIVEIRA AMARAL VESPERTINO

12 IAGO DE OLIVEIRA MIRANDA MATUTINO

13 ISAAC DE SOUSA VICENTE VESPERTINO

14 ISABELA BARBOSA SOTIL MATUTINO

15 ISABELLY SANTOS NAZÁRIO INTEGRAL

16 JENNIFER ALEXANDRA DE SOUZA VESPERTINO

17 JOÃO PEDRO MELNIK INTEGRAL

18 MARCOS VINICIUS CARVALHO DIAS INTEGRAL

19 MELANY RAFAELA SOARES ANTUNES MATUTINO

20 MELISSA COELHO REIS VESPERTINO

21 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DE SOUZA INTEGRAL

22 RAFAEL HENRIQUE VICENTE VESPERTINO

23 RAFAELA ÁVILA WIGGER INTEGRAL

24 SOFIA DUARTE LIMA INTEGRAL

25 SOFIA FLORÊNCIO DE SOUZA INTEGRAL

26 THAYANE VIEIRA INTEGRAL

27 VICTOR DE OLIVEIRA DA SILVA MATUTINO

GRUPO V

CRIANÇA PERÍODO
1. ALINE DE JESUS DE ALMEIDA INTEGRAL
2. ANA JULIA DE CORDOVA CONSTANTE INTEGRAL
3. ANNA SOFIA MEURER INTEGRAL
4. BERNARDO JOVINO ROCHA INTEGRAL
5. CAMILLI RIOS INTEGRAL
6. CARINE MIRELI DE ASSIS DA SILVA INTEGRAL
7. DAVI DUARTE DE SOUZA INTEGRAL
8. EDUARDO AUGUSTO SANTOS MATUTINO
9. EDUARDO SILVA PEREIRA INTEGRAL
10. GABRIEL GUILHERME DA SILVA INTEGRAL
11. ISADORA DA SILVA VENTURA INTEGRAL
12. JOÃO HENRIQUE RODRIGUES INTEGRAL
13. JOÃO VINICIUS DE ANDRADE INTEGRAL
14. KAYAN STEIMBACH DUTRA INTEGRAL
15. KLEBER L. D. M. CARDOSO INTEGRAL
16. LAURA RODUVANSKI MARTINS INTEGRAL
17. LUIZA BERGER INTEGRAL
18. MANUELA DA SILVA RÉGIS INTEGRAL
19. MARIA BEATRIZ DOS PASSOS INTEGRAL
20. MARIA JÚLIA BARDEN VESPERTINO
21. MOISES JUNIOR ALVES INTEGRAL
22. SAIMON EMANUEL DOS SANTOS PIRES INTEGRAL
23. SHAY RYSHON MENDES FERREIRA INTEGRAL
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GRUPO V/VI

CRIANÇA PERÍODO

1. AMABILY TAVARES NICOLE BUCHELE VESPERTINO

2. ANA CLARA RAMOS VESPERTINO

3. ANA LAURA JURACI DE JESUS VESPERTINO

4. ANDRESSA WANDERLIND VESPERTINO

5. CAIO GUILHERMEDA SILVA FURTADO VESPERTINO

6. CAROLINE GUEDES CUSTÓDIO VESPERTINO

7. EDWARD MARLON DE SOUZA VESPERTINO

8. EMANUELLY RAMOS VESPERTINO

9. GABRIEL VITOR VIEIRA VESPERTINO

10. HEITOR BENTIVOGLIO RODRIGUES VESPERTINO

11. JEAM FELIPE VEIGA VIEIRA VESPERTINO

12. KAUAN SALVIO DE SOUZA VESPERTINO

13. LETÍCIA VITÓRIA SAGAS SAUGO VESPERTINO

14. LUANNA THÁBATA DANIEL VESPERTINO

15. MARIA LUIZA COSTA CARVALHO VESPERTINO

16. NÍCOLAS JOSÉ ALVES VESPERTINO

17. NYCOLE JAQUELINE DA ROSA VESPERTINO

18. RAFAEL MOREIRA VESPERTINO

19. RAFAEL PADILHA BEPPLER VESPERTINO

20. VICTOR ANTÔNIO S. JACOB VESPERTINO

21. VITOR ANTUNES LINDOLFO VENTURA VESPERTINO

22. YASMIN SOPHIA SIQUEIRA XAVIER VESPERTINO

GRUPO VI

Criança Período

1. AGHATA MAIARA DOS SANTOS DE LUCENA MATUTINO

2. ANA LUIZA DA SILVA MATUTINO

3. DANIELLY SERAFIN MATUTINO

4. DAVI KIRCHNER FERMINO MATUTINO

5. EMANUELLY MELO DE OLIVEIRA MATUTINO

6. GUILHERME DA SILVA MANFIO MATUTINO

7. GUSTAVO DA SILVA VARGAS MATUTINO

8. HIGOR ARTHUR DOS SANTOS MATUTINO

9. IGOR CALIEL GONÇALVES BARROSO MATUTINO

10. JOÃO CARLOS MARTINS NETO MATUTINO

11. JONAS BARBOSA SILVEIRA MATUTINO
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12. KAUAN RODRIGUES SOUZA MATUTINO

13. LEILA MANOEL RODRIGUES MATUTINO

14. MARIA EDUARDA CAMPOS QUEIROZ MATUTINO

15. MIGUEL NICKSON CORREIA MATUTINO

16. NATHALY DOS SANTOS MORAES MATUTINO

17. NICOLY MARIANO LOURENÇO MATUTINO

18. SAMUEL BONAZZI ESPÍNDOLA MATUTINO

19. VITOR KRUEGER DE SOUZA MATUTINO

20. YASMIN DIAS DE ALMEIDA MATUTINO

21. YASMIN FERNANDES FARIAS MATUTINO

LISTA DE ESPERA
Grupo III

Criança Nascimento Situação*
DANILO OLIVEIRA 20/05/2014 Matriculado

01 HUGO RAFAEL DA S. MOURA 20/04/2014 Aguardando vaga integral
SAMUEL FERREIRA CRUZ 11/10/2014 Desistiu
NICOLE CAROLINA CARABAJAL 21/04/2014 Matriculada
YASMIN O. DE JESUS 02/06/2014 Matriculada em outra creche
MARIAH G. SCHERER 29/09/2014 Não atende telefone
PEDRO HENRIQUE MARIAN 24/04/2014 Matriculado
GABRIELLI GONÇALVES 14/08/2014 Matriculada em outra creche
DAVI AUGUSTO MEURER 24/03/2015 Matriculado
MATHEUS FERNANADO DE PAULA 11/072014 Matriculado
EMANUEL O. DOS SANTOS 15/09/2014 Matriculado
VALENTINA SILVEIRA DUARTE 14/09/2014 Não atende telefone
FABRICIO DE SOUZA ALVES 23/04/2014 Matriculado

02 RENATO.C. ZUGNO 03/08/2014 Aguardando vaga integral
CLARA S. BARROS 12/02/2015 Matriculada em outro cei

03 NICOLLY LUIZ LAMIN 17/04/2014 Aguardando vaga integral
04 NICOLLE S. CARDOSO 17/11/2014 Telefones desligados

PEDRO HENRIQUE P. MARTINS 12/07/2014 Matriculado
LIVIA MADEIRA DIAS 11/03/2015 Matriculada
PIETRO DE CASTRO PRATES 04/08/2014 Matriculado

05 BRENO NATAN C. MARTINS 22/03/2015 Telefones desligados
LUIZA FEITOSA PEREIRA 06/03/2015 Matriculada
GUHERME CAMPOS QUEIROZ 13/04/2014 Matriculada

06 VITOR FERREIRA 16/09/2014 Aguardando vaga integral
07 JOSUÉ MACIEL 17/06/2014 Aguardando vaga integral

JULIA LOPES PINTO 31/03/2015 Matriculada vespertino
08 VALENTINA BARBOSA RODRIGUES 08/01/2015 Aguardando vaga
09 VALENTINA STAHELIN RAMOS 24/08/2014 Aguardando vaga
10 DAVI ALMEIDA GOMES 20/05/2014 Aguardando vaga
11 OTÁVIO DA SILVA JORGE 30/09/2014 Aguardando vaga integral
12 ALEXANDRA REGIANE SILVA DA SILVA 20/05/2014 Aguardando vaga integral
13 MAURYNE SILVA DO CARMO 27/10/2014 Aguardando vaga integral
14 VALENTINA DOS SANTOS RIBEIRO 15/03/2015 Matriculado
15 ANNA BEATRYZ DA COSTA FERREIRA 03/09/2014 Aguardando vaga integral
16 ARTHUR RUAN GOULART SABEL 13/11/2014 Aguardando vaga
17 EMANUELY ALVES 20/01/2015 Aguardando vaga
18 DAMARIS EMANUELA MENDONÇA 29/01/2015 Aguardando vaga
19 ARTHUR COSTA DAS VIRGENS 07/05/2014 Aguardando vaga
20 ISABELA PACHECO DA SILVA 06/09/2014 Aguardando vaga
21 FERNANDO YOSHINGA YAMADA 08/08/2014 Aguardando vaga
22 ANTONIELE ELOISA RIBEIRO 27/01/2015 Aguardando vaga
23 ENZO DOS SANTOS ALMEIDA 01/04/2015 Aguardando vaga
24 RUBIA MELLO FARIAS 02/08/2014 Aguardando vaga
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25 RAFAELLA NUNES GONÇALVES 23/04/2014 Aguardando vaga
26 LUCAS DA SILVA VENTURA 26/08/2015 Aguardando vaga
27 BERNARDO PEREIRA DA SILVA 22/05/2014 Aguardando vaga
28 MARIAH GASTALDI C. ALVES 08/12/2014 Aguardando vaga
29 NICOLE SILVA OLIVEIRA 13/02/2015 Aguardando vaga
30 JOSÉ MIGUEL MEDEIROS TELLES 29/08/2014 Aguardando vaga
31 LUIZ EVERTON MORAES 08/03/2015 Aguardando vaga
32 PEDRO FERNANDES DA CONCEIÇÃO 10/09/2014 Aguardando vaga
33 MARIA LUIZA DIAS DE MELO 18/12/2014 Aguardando vaga
34 YASMIN DA ROCHA PADILHA 21/04/2014 Aguardando vaga
35 CAMILY DE OLIVEIRA MRANDA 20/06/2014 Aguardando vaga
36 NICOLI CAROLINE FERNANDES 21/04/2014 Aguardando vaga
37 HENRIQUE DA SILVA FREITAS 22/09/2014 Aguardando vaga
38 ENZO DOS SANTOS DE ALMEIDA 27/04/2015 Aguardando vaga

Grupo IV
Criança Nascimento Situação*

- LUIZ EDUARDO NUNES 25/05/2013 Matriculado
- AUGUSTO DE O. AMARAL 22/05/2013 Matriculado
- LUIZA S. DE JESUS 30/10/2013 Matriculada
01 PEDRO HENRIQUE VAZ 14/09/2013 Aguardando vaga
02 TALES MANIQUE SORATTO 28/11/2013 Sem telefone
- AMANDA HELOISA SILVA 23/06/2013 Matriculada
- GABRIEL S. DA SILVA 28/11/2013 Matriculada
- INDIANARA LUIZA DA LUZ 13/11/2013 Não quer vaga mudou para potecas
- OLIVER JOAQUIM C. LIMA 17/02/2013 Matriculado
- MATEUS HENRIQUE ZUSE 08/01/2014 Matriculado
03 JOSÉ DE LIMA BERNADINO 23/05/2013 Aguardando vaga vespertino
- ISAAC DE SOUZA VICENTE 07/04/2013 Matriculado
04 GABRIELLA O. VIEIRA 08/08/2013 Aguardando vaga vespertina
05 LUCAS V. ALMEIDA 22/07/2013 Telefone desligado
- PEDRO HENRIQUE M. DE SOUZA 14/05/2013 Não quer mais vaga
- EMANUELA RADASSA DA SILVA MORAIS 23/03/2014 Matriculada
06 NATALY SOPHIA COLEONNI 09/05/2013 Telefone desligados
07 VINÍCIUS CARDOSO NUNES 17/06/2013 Aguardando integral
08 EVELYN NICOLY DE OLIVEIRA NASCIMENTO 12/11/2013 Aguardando integral e meio periodo
09 ARTHUR AVELINO VENTURA 31/01/2014 Aguardando integral e vespertino
10 MATHEUS PAIVA MALDINI 19/12/2013 Aguardando integral e vespertino
11 CAIO HENRIQUE DOS SANTOS 07/01/2014 Aguardando vespertino
- JULIANA MARINA DE MELO MOTTA 22/05/2013 Matriculada
- VICTOR HUGO SANTOS RIBEIRO 04/01/2014 Matriculado
12 FELIPE SANTOS CARDOSO DA SILVA 28/03/2013 Aguardando vaga integral
13 ENZO ALBERBRANDT 31/03/2014 Aguardando vaga integral
14 JOEL PEREIRA HELENO JUNIOR 10/01/2014 Aguardando vaga integral

WESLEY ROSA DE OLIVEIRA 23/04/2013 Matriculado
NICOLLENS DESSALINES 30/08/2013 Matriculado

15 FRANCISCO FONTELA ARENT 09/06/2013 AGUARDANDO VAGA INTEGRAL
16 CECILIA NASCIMENTO DE ANDRADE 26/12/2013 AGAURDANDO VAGA VESPERTINA
17 ESTER VITÓRIA DA SILVA 23/05/2013 AGUARDANDO VAGA
18 FRANCIELLE DE PELEGRIM DA SILVA 05/03/2013 AGUARDANDO VAGA

Grupo V
Criança Nascimento Situação*

01 EMANUELLI DE CASTRO CARABAJAL 17/10/2012 Matriculado
02 THAIANE RITIELLE CORREA RIBEIRO 15/01/2013 Aguardando vaga
03 TAISE VITORIA MACHADO DA SILVEIRA 28/12/2012 Aguardando vaga
04 KETLYM VITORIA SILVA FERNANDES 12/09/2012 Aguardando vaga
05 AGATHA BEATRIZ DA ROSA 01/01/2012 Aguardando vaga

ANNA LUIZA DE OLIVEIRA FERNANDES 26/07/2012 Matriculada em outro cei
IAGO DE OLIVEIRA MIRANDA 13/03/2013 Matriculado matutino

07 CAYO DOS SANTOS BORGES 01/06/2012 AGUARDANDO VAGA
08 DANIEL OLIVEIRA TORLAI 04/07/2012 AGUARDANDO VAGA

OBS.:As crianças foram encaminhadas para outras unidades que têm vagas em aberto.
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Grupo VI
Criança Nascimento Situação*

01 KAUÃ DA ROCHA MOLASTRA COLARES 20/09/2011 Celular não atende
02 EDUARDO AMARANTE DE OLIVEIRA 23/03/2012 Aguardando vaga
03 PIETRO DOS SANTOS LOBATO PEREIRA 31/01/2012 Aguardando vaga
04 EMILY SOPHIA SOUZA SIQUEIRA 16/01/2012 AGUARDANDO VAGA
05 VAGNER CLOVIS DA ROSA 15/05/2011 AGUARDANDO VAGA
06 SAMUEL ALVES SILVANO 16/08/2011 AGUARDANDO VAGA

OBS.:As crianças foram encaminhadas para outras unidades que têm vagas em aberto.

São José, 10 de outubro de 2017.
CINTHIA CRISTHINE ZANIN ALVES
DIRETORA CEI SÃO FRANCISCO DE ASSIS

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI SÃO JOSÉ
Publicação Nº 1423644

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI SÃO JOSÉ
Endereço: Rua Paulino Pedro Hermes, Nº 2785
Telefone: 3258-4042
Diretora: Claudia Martins Losso

CRIANÇAS MATRICULADAS

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

GI 04 MESES A 1 ANO 12 12 00 00 12
GIIA 1-2 15 15 00 00 15
GIIB 1-2 11 00 11 00 11
GIIIA 2-3 17 16 01 01 18
GIIIB 2-3 17 16 01 01 18
GIVA 3-4 23 21 01 02 24
GIV/V 3-4-5 23 19 02 04 25
GVA 4-5 25 22 03 03 28
GVB 4-5 25 23 01 02 26
GVIA MAT 5-6 25 00 18 00 18
GVIB VESP 5-6 25 00 00 23 23
GVIC VESP 5-6 11 00 00 09 09
TOTAL 144 38 45 227

QUADRO DE VAGAS
GRUPO VAGAS/PERÍODO
GI 00
GII 00
GIII 00
GIV 03 MATUTINO
GV 01 MATUTINO
GVI 07 MAT E 04 VESP

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO GI
CRIANÇA PERÍODO

01 Alice Silveira Giacomozzi INT
02 Ana Cláudia Teixeira INT
03 Arthur Vieira Da Rosa INT
04 Caroline Perraro Rosa INT
05 Bernardo De Oliveira Prim INT
06 Isabelly Torres Zuina INT
07 Joaquim Pitz Pereira INT
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08 José Luiz Hasckel Silveira INT
09 Melanie Junkes Machado INT
10 Piettro Dias Baggio De Los Santos INT
11 Saymon Araujo Neri INT
12 Sophia Chaves Monteiro INT

GRUPO IIA
CRIANÇA PERÍODO

01 Ana Júlia da Conceição INT
02 Bernardo Debortoli Seeber INT
03 Dandara V Guilsa Cardoso INT
04 Joaquim Sartorato Chaves INT
05 Maria Clara Soares Araújo INT
06 Maria Luiza Gomes Sena INT
07 Miguel Martins Alexandre INT
08 Miguel Meneghini Canello INT
09 Paola Correa Pacheco INT
10 Robson Kemmerich dos Santos INT
11 Théo Sartorato Chaves INT
12 Victor Sales de Freitas INT
13 Vitor Grützmann Santos INT
14 Willian Sales Freitas INT
15 Ynae da Cunha Camargo INT

GRUPO IIB

CRIANÇA PERÍODO
01 Ana Sofia Medeiros Da Silveira MAT
02 Augusto Bourdot Dias MAT
03 Breno Guerra MAT
04 Gabriel Damacena De Jesus MAT
05 Hevelym Alvina Maria MAT
06 Isadora Barbosa Pereira MAT
07 Izac Costa da Silva MAT
08 João Pedro Flor Mendes MAT
09 Lucca Costa da Silva MAT
10 Maya Guerreiro MAT
11 Sofia Bianco dos Santos MAT

GRUPO IIIA
CRIANÇA PERÍODO

01 Ana Júlia Costa Leandro INT
02 Arthur Souza Mota INT
03 Beatriz da Rosa Broering INT
04 Bianca Regina Utzig Fernando INT
05 Felipe Faucz de Andrade INT
06 Heitor Schuler Rosa de Freitas INT
07 João Vitor Martins Camilo INT
08 Maria Luiza da Rosa Bragio INT
09 Melissa Zanon da Silveira INT
10 Miguel Francisco Viríssimo INT
11 Natan Miranda Dos Santos Leal INT
12 Paolla Oliveira Areias INT
13 Pedro Leonardo Silva dos Santos INT
14 Rael Pereira Vitória Junior INT
15 Sophia Rodrigues da Rosa INT
16 Tayla Sophie Enderle Ribeiro INT
17 Davi Wilson Bernardes Ricardo MAT
18 Davi Wilson Bernardes Ricardo VESP

GRUPO IIIB

CRIANÇA PERÍODO
01 Agatha Yasmin Madalena Da Silva INT
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02 Antônia Romão Luiz INT
03 Benjamin Araújo Silva INT
04 Bernardo Hudson Pereira INT
05 Bryan Da Silva Corrêa INT
06 Davi Luiz Bento Cândido INT
07 Emanuely Rodrigues Dias INT
08 Guilherme Machado Matos INT
09 Isaac Albino Prochnov Werlich INT
10 Lucas Jacques Simas INT
11 Luiza Chagas Fonseca INT
12 Maria Eduarda Rodrigues De Jesus INT
13 Miguel Barros Demetrio INT
14 Valentina Pereira INT
15 Vicente Kahl Martins INT
16 Yasmin Schmitt Da Silva INT
17 Davi Cavalheiro MAT
18 Luisa Vilela da Cunha VESP

GRUPO IVA

CRIANÇA PERÍODO

01 Alice Claudino Jacques INT

02 Bárbara Alexandre Fernandes do Nascimento INT
03 Davi Bianco dos Santos INT
04 Davi Correa Pacheco INT
05 Devid Souza de Jesus INT
06 Eduardo Fideles Guimarães INT
07 George Ricardo da Silva INT
08 Isabella Maria Brando Ferreira INT
09 Jasmim Fritzen D Avila INT
10 João Henrique Lohn INT
11 Kauê Ferreira Miguel INT
12 Lucas do Nascimento INT
13 Luiz Filippe Lopes INT
14 Maria Vitória Francisco Bento INT
15 Matheus Oliveira da Silva INT
16 Matheus Salvador Testa Dutra INT
17 Miguel Júlio de Oliveira Bruch INT
18 Pedro Antonio Fernandes Spolti INT
19 Renan Pereira Souza de Jesus INT
20 Tiago dos Santos INT
21 Vinícius Fideles Guimarães INT
22 Joana Melo Vieira MAT
23 Bernardo Prazeres do Nascimento VESP
24 Isabela Garcia Leonel VESP

GRUPO IV/V

CRIANÇA PERÍODO
01 Braian Maranhão De Marafigo INT
02 Elizabeth Albuquerque De Oliveira INT
03 Gabriel Zincoski Prazer INT
04 Isabela dos Santos de Sousa INT
05 Isabella de Almeida Araujo INT
06 Isaque Bernardo Ivassa INT
07 Leticia Guerreiro Severo Carlet INT
08 Pietra Lopes Lamarca Pacheco INT
09 Sabrina Ribeiro Moreira INT
10 Lucas Gabriel Matiola Raiche INT
11 Maria Valentina Francisco Moggio INT
12 Davi Luiz Ferreira MAT
13 Karina Tomaz Borges VESP
14 Sofia Luise Pulceno VESP
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15 Andrews dos Anjos Feijó INT
16 Anthony José dos S. de Andrade INT
17 Antônio Fermino Victorino de Oliveira INT
18 Gabriely Vitória Cardoso Macedo INT
19 Gustavo Colella de Farias INT
20 Heloisa da Costa Dantas INT
21 Lavínia Cardoso da Rosa INT
22 Luiza Souza Leite dos Santos INT
23 Ana Francisca Hinkel Amorim MAT
24 José Eduardo Pfleger silva VESP
25 Kauã Marques VESP

GRUPO VA

CRIANÇA PERÍODO

01 Ana Beatriz Melo Luiz INT
02 Arthur Terra Truppel dos Santos INT
03 Beatriz Brandão Padilha Rodrigues INT
04 Caíque Willian Madeira INT
05 Clara Fernanda Grutzmann Meirinho INT
06 Clara Guimarães da Silva INT
07 Davida Silva Pacheco INT
08 Davi Luiz Maximiano de Souza INT
09 Davi Pereira de Ávila INT
10 Davi Vargas dos Santos Otto Martins INT
11 Gabriely Pressi Alves INT
12 Lorenzo Montanari Teodoro INT
13 Lycia Maria Brinhosa INT
14 Maria Eduarda Damasceno de Souza INT
15 Matheus Lopes Motta INT
16 Miguel Furtado Demaria INT
17 Natally Vitória dos Santos Santos INT
18 Nicolas Pietro Cardoso Kuntzel INT
19 Pedro Henrique Borman Oliveira INT
20 Ricardo Guerreiro Severo Carlet INT
21 Ryan Daufemback Perotti INT
22 Victória Duarte Natividade INT
23 Ruan Aparecido da Silva de Oliveira MAT
24 Saymon Gonçalves Vitório MAT
25 Sophia Vandresen Brando de Medeiros MAT
26 Agatha Seeber Monguilhotti VESP
27 Davi Cardoso da Silva VESP
28 Laura Custódio de Camargo VESP

GRUPO VB

CRIANÇA PERÍODO
01 Alice Camargo Bautista Orellano INT
02 Arthur dos Santos Cruz INT
03 Arthur Perri da Silva INT
04 Edlaine Ribeiro de Lima INT
05 Érik Sousa Sorato INT
06 Henrique Azambuja Kosloski INT
07 Igor Brito Vieira INT
08 Isaac Prudencio Duarte INT
09 Isabella Bianco dos Santos INT
10 Isabelly Oliveira da Silva INT
11 Isadora da Rosa Schuller INT
12 Izadora de Souza Castro INT
13 João Vitor Faraco da Silva INT
14 Kauã May Mattos INT
15 Miguel de Oliveira INT
16 Miguel Vieira Venâncio INT
17 Nicolas Kister de Jesus INT
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18 Otávio Martins INT
19 Pietra Vieira Martins INT
20 Rafael Lopes Milan INT
21 Ruan Perri da Silva INT
22 Samuel Silva de Paiva INT
23 Thayla Cristina Carminatti Pereira INT
24 João Vitor Freitas de Souza MAT
25 Ana Luiza Mina de Souza Cardozo VESP
26 João Pedro Teixeira da Silva VESP

GRUPO VIA MAT

CRIANÇA PERÍODO
01 Ágatha Santos MAT
02 Aline Loch MAT
03 Arthur Andrade Vieira MAT
04 Arthur Barcelos Borges Luz MAT
05 Beatriz Rodrigues da Silva MAT
06 Bernardo Poetter Domingos MAT
07 Bernardo Junges de Lana MAT
08 Eliza Souza da Rocha MAT
09 Gabriel de Souza de Oliveira MAT
10 João Eduardo Pacheco MAT
11 Maria Luiza Beterli Honorato MAT
12 Miguel Clavé do Amaral MAT
13 Rafaella SpíndolaJulião MAT
14 Rafael Zuina Flor MAT
15 Sofia Cidral Müller MAT
16 Sofia Maria Klöckner Pereira MAT
17 Victória Alves de Oliveira MAT
18 Vinícius da Luz Bueno MAT

GRUPO VIB VESP

CRIANÇA PERÍODO
01 Amabily de Sousa Estropols VESP
02 Anna Sophia Guesser VESP
03 Arthur Luiz Martins VESP
04 Bernardo Eduardo dos Santos VESP
05 Brayan Gomes Rosa VESP
06 Caio Henrique da Rosa Silva VESP
07 Christofer Goldert da Rosa VESP
08 Davi de Oliveira Cruz Oreques VESP
09 Davi Lucca Vieira VESP
10 Emanuel de Oliveira Becker da Silva VESP
11 Gabriel da Penha Victória VESP
12 Helloise Garrido de Souza VESP
13 Henrique Grützmann Santos VES
14 Igor Varela Dias de Souza VESP
15 Isadora Silva Martins VESP
16 Joaquim Ferreira Lima VESP
17 Lara Amorim Tolentino VESP
18 Letícia Sousa Araujo Ferreira VESP
19 Maria Eduarda Cardoso da Silva VESP
20 Maria Eduarda Santos Veloso VESP
21 Mateus Jesus de Almeida VESP
22 Caio Henrique da Rosa Silva VESP
23 Sofia Silva Martins VESP

GRUPO VIC VESP

CRIANÇA PERÍODO
01 Alexandre Padilha da Silva VESP
02 Eduardo Henrique Stüpp Mendes VESP
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03 Evelyn de Souza Leandro VESP
04 Maria Clara Marques VESP
05 Maria Luiza Ventura Medeiros VESP
06 Nara Ayumi Saito VESP
07 Nicoly Machado da Silva VESP
08 Lucio Ferreira Souza VESP
09 Vitor da Rosa VESP

LISTA DE ESPERA

GRUPO I
CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO*

Caroline Perraro Rosa 07/04/2016

Integral, matriculada na vaga de Beijamin que 
estava com a idade errada e foi para o G3B 
na vaga de Valentina Martins Itamaro que 
desistiu

Sophia Sant´Anna de Jesus 20/04/2016 Desistiu e está na no CEI Lício
01 Alice Mendes da Silva 05/01/2016 Aguardando Vaga
02 Benjamin Xisto da Rocha Lopes 07/07/2016 Aguardando Vaga
03 Henrique Neponuceno Moreira 22/06/2016 Aguardando Vaga
04 Livia Maria da Silva 16/06/2016 Aguardando Vaga
05 Valentina Gonçalves Casco 14/04/2016 Aguardando Vaga
06 Davi Henrique Pires Mendonça 13/04/2016 Aguardando Vaga
07 Ricardo de Souza 29/05/2016 Aguardando Vaga
08 Bernardo Meurer 18/09/2016 Aguardando Vaga
09 Vinícius Meira da Silva 25/06/2016 Aguardando Vaga
10 Ana Luiza Boemer Martins 07/06/2016 Aguardando Vaga
11 Henrique Duarte de Morais 20/07/2016 Aguardando Vaga
12 Pietro Pacheco 29/06/2016 Aguardando Vaga
13 Clara Ferreira Lima 11/06/2016 Aguardando Vaga
14 Sofia Costa 25/05/2016 Aguardando Vaga
15 Vinícius de Souza Carvalho 03/04/2016 Aguardando Vaga
16 Noah Wiezbicki de Matos 05/05/2016 Aguardando Vaga
17 Thalia Pereira Starosky 31/05/2016 Aguardando Vaga
18 Valentina Hagemann Costa 22/04/2016 Aguardando Vaga
19 Otávio Lucas Nunes Santos de Freitas 09/07/2016 Aguardando Vaga
20 Otávio Cezar Ferreira Bitencurt 24/08/2016 Aguardando Vaga
21 João Marcos Isídio do Reino 29/04/2016 Aguardando Vaga
22 Valentina da Cruz Regis 25/07/2016 Aguardando Vaga
23 Ana Julia dos Santos Ávila 06/07/2016 Aguardando Vaga
24 Laura Baggio Câmara 30/04/2016 Aguardando Vaga
25 Davi de Souza Goulart 26/05/2016 Aguardando Vaga
26 Lorenzo Wermuth dos Santos 07/09/2016 Aguardando Vaga
27 Heitor Hoffmann Duarte 27/09/2016 Aguardando Vaga
28 Allycia Eduarda da Silva Cardoso 07/08/2016 Aguardando Vaga
29 Maria Júlia Steimbach 24/10/2016 Aguardando Vaga
30 Luana Carvalho dos Santos Rego 10/09/2016 Aguardando Vaga
31 Beatriz Maria Cordeiro Junkes 23/08/2016 Aguardando Vaga
32 Luiza Honorato 22/09/2016 Aguardando Vaga
33 Miguel Simão Rodrigues 20/12/2016 Aguardando Vaga
34 Adryan Augusto Nascimento Vieira 18/08/2016 Aguardando Vaga
35 Larissa Rodrigues 15/08/2016 Aguardando Vaga
36 Kaike Gonçalves da Luz 27/07/2016 Aguardando Vaga
37 Radamés Gonçalves da Luz 27/07/2016 Aguardando Vaga
38 Marina de Campos Domingues 03/05/2016 Aguardando Vaga
39 Valentina de Jesus Ferreira 13/09/2016 Aguardando Vaga
40 Carlos Augusto Pereira Molina 16/04/2016 Aguardando Vaga
41 Luan Soares Santos 01/05/2016 Aguardando Vaga
42 Maria ívia Mina de Souza Cardoso 02/10/2016 Aguardando Vaga
43 Davi Miguel Santos de Almeida 15/06/2016 Aguardando Vaga
44 Hugo Rodrigues Lopelini 30/12/2016 Aguardando Vaga
45 João Lucas Sales de Oliveira 17/05/2016 Aguardando Vaga

46 Tomas da Silva Matos 08/11/2016 Aguardando Vaga
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47 Sara Fiúza Ramos 23/10/2016 Aguardando Vaga

48 Miguel Damaceno de Jesus 19/08/2016 Aguardando Vaga

49 Alice de Souza da Silva 18/12/2016 Aguardando Vaga

50 Davi de Souza Teixeira 18/05/2016 Aguardando Vaga

51 Alice Liz Vieira da Silva 11/11/2016 Aguardando Vaga

52 Leo Benedito Antônio Cirimbelli da Silva 08/04/2016 Aguardando Vaga

53 Henrique Leandro Compari 01/12/2016 Aguardando Vaga

54 João Miguel Furlani 30/12/2016 Aguardando Vaga

55 Sofia dos Santos de Oliveira 10/02/2017 Aguardando Vaga

56 Davi Binhote Contini 12/04/2016 Aguardando Vaga

57 Abigael Roodkervens Denis Créry 04/03/2017 Aguardando Vaga

58 Emanelly de Jesus 20/03/2017 Aguardando Vaga

59 Samuel Silva 21/06/2016 Aguardando Vaga

60 Laura Zenari Roque 28/07/2017 Aguardando Vaga

61 Valentina Heloisa de Jesus Correia 17/05/2016 Aguardando Vaga

62 Arthur Soares Santana de Macêdo 07/11/2016 Aguardando Vaga

GRUPO II
CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO*
Eduarda Huren Sodré Simão 02/03/2015 Desistente, está em outro CEI
João Marcelo Muller 08/10/2015 Desistente, está no CEI Cristo Rei

Augusto Bourdot Dias 01/03/2016 Matriculada na vaga de Eliel Ádrian 
Júlio Calueio que desistiu

Marcos Vinícius Muller 08/10/2015 Desistente, está no CEI Cristo Rei

Lucca Costa da Silva 15/07/2015 Matriculado na vaga de Pedro Henri-
que Martins que desistiu

Sofia Bianco dos Santos 09/03/2016
MAT matrculada na vaga de Hele-
na Camargo De Castro Souza que 
desistiu

Lorenzo dos Santos Pacheco 21/01/2016 Desistente
Pedro Henrique Machado 18/05/2015 Desistente

Izac Tibes da Silva 13/04/2015
MAT matrculada na vaga de Isdadora 
Silva Camargo dos Santos Barbosa 
que desistiu

01 Matheus Maciel Correa 09/12/2015 Aguardando Vaga
02 Sophia Maria da Silva 05/02/2016 Aguardando Vaga
03 Enzo Gabriel dos Santos Santana 11/02/2016 Aguardando Vaga
04 Sarah Penéllope Souza Wegner 02/03/2016 Aguardando Vaga
04 Brayan Gurtler Pereira 21/12/2015 Aguardando Vaga
05 Alice dos Santos Moraes 20/05/2015 Aguardando Vaga
06 Melissa Vitória Cruz Barbosa 08/10/2015 Aguardando Vaga
07 Bernardo Coutinho Lenhard 19/03/2016 Aguardando Vaga
08 Maria Fernanda da Silva Lopes 28/10/2015 Aguardando Vaga
09 Luana da Rosa Ferreira 03/12/2015 Aguardando Vaga
10 Joaquim de Oliveira D’angelis 29/11/2015 Aguardando Vaga
11 Kauã de Moraes Lopes 02/12/2015 Aguardando Vaga
12 Emmanuela Jordão Zidor 21/06/2015 Aguardando Vaga
13 Erick Willian Campos de Moura 07/09/2015 Aguardando Vaga
14 Otávio Lucas Iber Sarmento 31/07/2015 Aguardando Vaga
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15 Otávio Cruz Werlang 17/02/2016 Aguardando Vaga
16 Thuani Dandara Albino da Costa 21/04/2015 Aguardando Vaga
17 Bernardo Gevaerd da Silva 27/01/2016 Aguardando Vaga
18 Pedro Henrique de Andrade Maria 20/04/2015 Aguardando Vaga
19 Isabela Heinz Bastos 08/10/2015 Aguardando Vaga
20 Manuella Francisco Elias 27/06/2015 Aguardando Vaga
21 André Felipe de Oliveira 14/04/2015 Aguardando Vaga
22 Laura Lima ODa 22/01/2016 Aguardando Vaga
23 João Victor de Jesus Silva 17/09/2015 Aguardando Vaga
24 Murilo Viana Botelho 18/03/2016 Aguardando Vaga
25 Miguel Peres Werlang 06/12/2015 Aguardando Vaga
26 Noah Corrêa 03/07/2015 Aguardando Vaga
27 Gustavo Cruz Pacheco 15/02/2015 Aguardando Vaga
28 Helena Maria de Souza 10/11/2015 Aguardando Vaga
29 Heloisa Laurindo Pacheco 24/02/2016 Aguardando Vaga
30 Davi Leandro Vieira Ferreira 31/08/2015 Aguardando Vaga
31 Iohanna Maria Kreusch 12/01/2016 Aguardando Vaga
32 Bernardo Silveira Minosso 30/01/2016 Aguardando Vaga
33 Nathan Miranda 25/09/2015 Aguardando Vaga
34 Augusto Valério Tosetto 04/10/2015 Aguardando Vaga
35 Samuel da Silveira Rufino 03/09/2015 Aguardando Vaga
36 Lucas Severo Carlet Oliveira 31/08/2015 Aguardando Vaga
37 Arthur Roncáglio Burger 27/02/2016 Aguardando Vaga
38 Pedro Steinck Conrado 24/11/2015 Aguardando Vaga
39 Davi Bertotti Da Silva 23/07/2015 Aguardando Vaga
40 Bruno Guerra 15/11/2015 Aguardando Vaga
41 Lavínia Santana Peixoto Costa 09/10/2015 Aguardando Vaga
42 Lís Margot Veloso Provenci 07/08/2015 Aguardando Vaga
43 Enzo Jacintho Kalbusch Cardoso 26/03/2016 Aguardando Vaga
44 Gabriella Pereira Ferreira 20/10/2015 Aguardando Vaga
45 Valentina Vieira Canello 26/07/2015 Aguardando Vaga
46 Laura dos Santos 31/08/2015 Aguardando Vaga
47 Beatriz Lucrecio D’ávila 07/09/2015 Aguardando Vaga
48 Isabella Gouvêa de Oliveira 26/06/2015 Aguardando Vaga
49 Analivia Ientz Fonseca 25/07/2015 Aguardando Vaga
50 Yago Pereira de Andrade 21/07/2015 Aguardando Vaga
51 Bernardo Ribeiro Costa 14/08/2015 Aguardando Vaga
52 Sofia Antonella Francisco Bento 06/11/2015 Aguardando Vaga
53 Enzo Gabriel Macedo 24/10/2015 Aguardando Vaga
54 Gabriel Passos de Jesus 03/09/2015 Aguardando Vaga
55 Isadora de Freitas Lucrecio 08/04/2015 Aguardando Vaga
56 Eduardo Rodrigo Schvambach 26/10/2015 Aguardando Vaga
57 Matheus Vieira Maria 03/02/2016 Aguardando Vaga
58 Julia Pagliuso Martins 24/10/2015 Aguardando Vaga
59 Beatriz Honório Correa Duda 19/03/2016 Aguardando Vaga
60 Enzo Pinheiro Luiz 05/01/2016 Aguardando Vaga
61 Caio de Faria Lamarque 19/06/2015 Aguardando Vaga
62 Isis Lopes de Souza 05/01/2016 Aguardando Vaga
63 Maria Júlia Conradi de Lara 25/03/2016 Aguardando Vaga
64 Maria Helena Galvão 05/10/2015 Aguardando Vaga
65 Julia Pereira Gonçalves 24/08/2015 Aguardando Vaga
66 Bernardo Andrade Marques 08/04/2015 Aguardando Vaga
67 Isabelle Jesus da Conceição 14/03/2016 Aguardando Vaga
68 Eloísa Valverde Paes 30/11/2015 Aguardando Vaga
69 Isabela Rios 29/09/2015 Aguardando Vaga
70 Leonardo Simóes de Castro 23/09/2015 Aguardando Vaga
71 Igor Barcellos Rosa 10/09/2015 Aguardando Vaga
72 Rafael dos Santos 28/10/2015 Aguardando Vaga
73 Bryan Alex Martins Nunes 10/06/2015 Aguardando Vaga
74 Gabrielly dos Dantos Freitas 26/06/2015 Aguardando Vaga
75 Vinícius Stupp 16/01/2016 Aguardando Vaga
76 Iziz Cardoso Guimarães 29/03/2016 Aguardando Vaga
77 Miguel Nascimento da Silveira 25/12/2015 Aguardando Vaga
78 Arthur Felipp Ferreira 24/05/2015 Aguardando Vaga
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79 Julia Pereira dos Santos 21/10/2015 Aguardando Vaga
80 Marina Gonzaga Lalau 06/09/2015 Aguardando Vaga
81 Lara Rodrigues Bonifácio 30/03/2016 Aguardando Vaga
82 Enzo Marciano dos Santos 02/10/2015 Aguardando Vaga
83 Anthony Rafael João 01/04/2015 Aguardando Vaga
84 Anthony Pierry Lopes da Silva 27/06/2015 Aguardando Vaga
85 Felipa Salgueiro 19/01/2016 Aguardando Vaga
86 Lavínia Steinck Lopes 24/11/2015 Aguardando Vaga
87 Wiscelly Willemann Alcin 06/11/2015 Aguardando Vaga
88 João Pedro Borges da Silva 04/01/2016 Aguardando Vaga
89 Enzo Gabriel Souza 28/12/2015 Aguardando Vaga
90 Ruan Souza Nascimento 14/01/2016 Aguardando Vaga
91 Kayque Martine Opuszka 27/10/2015 Aguardando Vaga
92 Isabella Peres Anastasia 15/02/2016 Aguardando Vaga
93 Heloisa Antoniolli de Oliveira Ramos 08/03/2016 Aguardando Vaga
94 Felipe Ajala Mandovani 03/10/2015 Aguardando Vaga
95 Philippe David da Silva 08/01/2016 Aguardando Vaga
96 Aysha Valentina Costa Correa de Lima 14/01/2016 Aguardando Vaga
97 Clara Folster Zytkuwisz 20/12/2015 Aguardando Vaga
98 Isadora Rautenberg Ferreira 28/12/2015 Aguardando Vaga
99 Ryan da Silva Costa 08/03/2015 Aguardando Vaga
100 Lohana Costa da Silva 24/02/2016 Aguardando Vaga
101 Alice Heing Motta Coan 16/09/2015 Aguardando Vaga
102 Emily Vitória Leôncio Silva 15/10/2015 Aguardando Vaga
103 Valentina Malemowski Elias 13/05/2015 Aguardando Vaga
104 Isadora Hermes da Costa 18/08/2015 Aguardando Vaga
105 Isadora Maffei 31/01/2016 Aguardando Vaga
106 Victor dos Santos Linhares 01/12/2015 Aguardando Vaga
107 Arthur da Silveira Faversani 10/05/2016 Aguardando Vaga
108 Lucas Carvalho Barbosa 24/04/2015 Aguardando Vaga
109 Maria Julia de Almeida Zamora 16/01/2016 Aguardando Vaga
110 Davi Vilson Siqueira 19/05/2015 Aguardando Vaga
111 Eloisa Cardoso dos Santos 24/09/2015 Aguardando Vaga
112 Enzo de Souza Leandro 15/10/2015 Aguardando Vaga

113 Dulce Cirimbelli da Silva 19/04/2015 Aguardando Vaga

114 Manuella Francisco Elias 27/06/2015 Aguardando Vaga

115 Erick Madalena da Silva 08/11/2015 Aguardando Vaga

116 Enzo Daniel Falconi Serafim 19/06/2015 Aguardando Vaga

117 João Guilherme Marques da Silva 10/02/2017 Aguardando Vaga

118 Angelina Josefl 30/10/2015 Aguardando Vaga

119 Johnn Kerry Bayon 23/10/2015 Aguardando Vaga

120 Bernardo Cavichion da Silva 10/02/2016 Aguardando Vaga

121 Sophia Thomas Ojeda 20/02/2016 Aguardando Vaga

122 Bernardo Romão 05/05/2015 Aguardando Vaga

123 Maria Eduarda Serqueira Ramos 27/09/2015 Aguardando Vaga

GRUPO III
CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO*

Luísa Vilela da Cunha 17/01/2015 Matriculado na vaga de Italo Galupo 
Zanon

Davi Cavalheiro 30/03/2015 Matriculada no período matutino na 
vaga de Pedro Miguel que desistiu

Lucas Cardoso da Silva 17/07/2014
Matriculado no período matutino na 
vaga de Antonio Daniel do Rozário 
Cardoso que desistiu do integral
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01 Helena Henrique Firmino 20/08/2014 Continua na lista de espera. Tem 
interesse somente no integral

Davi Wilson Bernardes Ricardo 11/08/2014
Matriculado no período vespertino na 
vaga de Antonio Daniel do Rozário 
Cardoso que desistiu do integral

02 Isadora da Silva 12/11/2014 Aguardando Vaga
03 Laura Valentina Reis Bernardini 03/03/2015 Aguardando Vaga
04 Arthur Luczinski 02/09/2014 Aguardando Vaga
05 Hipólito Eduardo Seara de Lima 24/04/2014 Aguardando Vaga
06 Liz Spohr Alves 09/12/2014 Aguardando Vaga
07 Brenda Pereira Pacheco 15/10/2014 Aguardando Vaga
08 Ayla Seeber Monguilhotti 31/12/2014 Aguardando Vaga
09 Thomas Capelari 02/02/2015 Aguardando Vaga
10 Adrian Vieira Carvalho 21/03/2015 Aguardando Vaga
11 Jorge Nunes Nascimento Neto 05/04/2014 Aguardando Vaga
12 Pedro da Silva Basler 28/07/2014 Aguardando Vaga
13 Miguel Pereira da Silva 10/03/2015 Aguardando Vaga
14 Julia Monteiro Garcia 12/12/2014 Aguardando Vaga
15 Vithor Lucca Borges Rodrigues Alves 08/07/2014 Aguardando Vaga
16 Kleber Murilo Alves Vasconcelos Junior 29/08/2014 Aguardando Vaga
17 Pedro Henrique de Lima Rodrigues 07/12/2014 Aguardando Vaga
18 Luan Marques Armando 19/03/2015 Aguardando Vaga
19 Nicolas Guilherme Lopes Lamarca Pacheco 07/03/2015 Aguardando Vaga
20 Heitor Pacheco Clasen 03/03/2015 Aguardando Vaga
21 Alice Duarde Gomes Andrade 27/01/2015 Aguardando Vaga
22 Heloisa Vieira Romão 27/02/2015 Aguardando Vaga
23 Marcelle Vieira Maria 15/02/2015 Aguardando Vaga
24 Ana Luiza Menezes Ferreira 09/08/2014 Aguardando Vaga
25 Augustus Fernandes Nunes 14/08/2014 Aguardando Vaga
26 Helena de Oliveira Jordão 18/11/2014 Aguardando Vaga
27 Mariah Bernardo Tomazini 25/12/2014 Aguardando Vaga
28 Cauê Alexandre Pinheiro Luiz 31/01/2015 Aguardando Vaga
29 Julia Albino Spinosa 23/03/2015 Aguardando Vaga
30 Isadora Molina Kamers Pereira 21/08/2014 Aguardando Vaga
31 Bernardo Vieira 20/06/2014 Aguardando Vaga
32 Lilith Calegari Rodrigues 03/12/2014 Aguardando Vaga
33 Victória Sousa Oliveira 30/01/2015 Aguardando Vaga
34 David Luiz de Paula 28/01/2015 Aguardando Vaga
35 Isabella Romão Lendro de Lima 21/08/2014 Aguardando Vaga
36 Isadora Sant’ana Fuck 06/12/2014 Aguardando Vaga
37 Alice Pêgo Loss 08/08/2014 Aguardando Vaga
38 Isadora de Maraes Machado 04/02/2015 Aguardando Vaga
39 Pedro Henrique Costa 27/05/2014 Aguardando Vaga
40 Maria Clara Lobo Vargas 05/05/2014 Aguardando Vaga
41 Emanuelly Fraga Maffei 29/03/2015 Aguardando Vaga
42 Betina de Oliveira D’angelis 06/08/2014 Aguardando Vaga
43 Rhuan Deschamps Maffei 04/04/2014 Aguardando Vaga
44 Julia Gomes da Silva 22/05/2014 Aguardando Vaga
45 Israel Kalbusch dos Reis 07/08/2014 Aguardando Vaga
46 Luísa Osório Barreto dos Santos 03/01/2015 Aguardando Vaga
47 Brayan Filipini dos Santos 24/06/2014 Aguardando Vaga
48 Abel Teixeira 21/03/2015 Aguardando Vaga
49 Emanuelly Gaspar da Motta 26/02/2015 Aguardando Vaga
50 Bernardo Erckmann 05/11/2014 Aguardando Vaga
51 Alice da Silveira Alexandre 16/03/2015 Aguardando Vaga
52 Maria Luíza Amaral 15/05/2014 Aguardando Vaga
53 Arthur Tiscoski 02/11/2014 Aguardando Vaga
54 André Almeida Da Rocha Neto 22/11/2014 Aguardando Vaga
55 Isabelle Cristine Boaventura Steffens 28/12/2014 Aguardando Vaga
56 Gustavo de Sousa Muraro 27/02/2015 Aguardando Vaga
57 Maria Luisa Pereira 12/11/2014 Aguardando Vaga
58 Thalain Samec 04/03/2015 Aguardando Vaga
59 Marcos Vinícius Moreira Silva 08/02/2015 Aguardando Vaga
60 Kayck Fernandes da Silva 24/01/2015 Aguardando Vaga
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61 Isabela Pereira Abreu 08/10/2014 Aguardando Vaga
64 Yasmi Romão Conte de Carvalho 26/03/2015 Aguardando Vaga
63 Mauryne Silva do Carmo 27/10/2014 Aguardando Vaga
64 Davi Filipe Alves da Silva 16/10/2014 Aguardando Vaga
65 Maria Helena Travessini 21/07/2014 Aguardando Vaga
66 Arthur Eleotério dos Passos 31/12/2014 Aguardando Vaga
67 Caio da Silva de Oliveira 23/07/2014 Aguardando Vaga
68 Gustavo Cardoso Lencina 20/04/2014 Aguardando Vaga
69 Benjamin Duarte Leal 23/02/2015 Aguardando Vaga
70 Levi Jr Bernardo Detri Branco 05/08/2014 Aguardando Vaga
71 Eduardo Dias Silva Júnior 20/02/2015 Aguardando Vaga
72 Mayck Itallo Dutra Viana 09/01/2015 Aguardando Vaga
73 Alanah Cristini Prattis 15/05/2014 Aguardando Vaga
74 Manoella dos Santos Duarte 28/01/2015 Aguardando Vaga
75 Valentina de Marais 26/03/2015 Aguardando Vaga
76 Cauãn Roldão da Silva 06/01/2015 Aguardando Vaga
77 Thalain Samec de Luque Mengual 04/03/2015 Aguardando Vaga
78 Enzo Gabriel da Silva 13/08/2014 Aguardando Vaga

GRUPO IV
CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO*

Isaque Bernardo Ivassa 27/06/2013 Matriculado na vaga de Ítalo Galupo 
Zanon

José Marcos Alves 05/09/2013 Desistiu da vaga
Ana Carolina dos Santos Oliveira 13/06/2013 Telefone inesistente
Lorenzo de Souza Carvalho 20/03/2014 Desistiu da vaga está no CEI Lício

Jasmim Fritzen D’avila 22/12/2013 Matriculado na vaga de Vinícios 
Steimbach

Stefany da Rosa Campos Maranhão 24/05/2013 Desistiu da vaga está no CEI Lício

Lucas Gabriel Matiola Raiche 01/02/2014
Matriculado no período matutino vaga 
de Sofia Luise Pulceno que desistiu do 
período matutino

Maria Luíza Weber 14/09/2013 Desistiu da vaga está no CEI Lício

Joana Melo Vieira 10/11/2013 Matriculado no período matutino vaga 
de Lavinha Saldanha Peres

João Paulo Dagostim Cristovão 26/02/2014 Desistiu da vaga está no CEI Lício

Joaquim Valério Tosetto 08/09/2013 Foi chamado aguardando retorno da 
família

Beatriz Borba Sercundes de Jesus 24/05/2013 Desistiu da vaga está no CEI Lício

Lucas Reis Bernardini 05/11/2013 Desistiu da vaga está no CEI São 
Judas Tadeu

Ana Beatriz Santos de Jesus 10/07/2013 Desistiu da vaga está no CEI Lício
Bryan Leandro Ortiz de Camargo 13/10/2013 Desistiu da vaga
Enzo da Silva Marques 27/02/2014 Desistiu da vaga

Thiago Felipe Holanda da Silva 08/07/2013 Desistiu da vaga está morando em 
Santo Amaro de Imperatriz

Sophia Evelyn Guesser da Silva 28/09/2013 Desistiu da vaga

Maria Valentina Francisco Moggio 17/12/2013
Matriculado no período matutino vaga 
de Isabela Garcia Leonel que foi para 
o G4A

Davi Luiz Ferreira 05/03/2014

Matriculado no period matutino na 
vaga de Lucas Gabriel Matiola Raiche 
que foi para o integral na vaga de 
Davi Correa que desistiu

Muriel Henrique Rodrigues de Oliveira 20/04/2013 Desistente
Alice de Paula Moreira 02/10/2013 Desistente

1 Bernardo Suenes 06/12/2013 Não foi possivel localisar

2 Carlos Eduardo Pelentir Canello 11/04/2013
Foi chamado para uma vaga matuti-
no, mas, só tem interesse no período 
integral. Continua na lista de espera

Sophia da Silva Louro 10/04/2013 Desistente, está no CEI Nossa Senho-
ra das Graças

Amanda Dienifer Santos Durgante 07/02/2014 Desistente, está no CEI Cristo Rei
Pedro Henrique Borges do Nascimento 18/11/2013 Desistente, mudou-se para Joinville
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Enzo Saviano Pinheiro Lopes 22/04/2013 Desistente, está no CEI em Santo 
Amaro

3 Letícia Machado Rachadel 28/01/2014 Aguardando retorno da família
Maria Vitória Martins Pinheiro 03/02/2014 Desistente, está no CEI Lício

4 Mirella de Jesus Cerqueira 23/08/2013 Aguardando Vaga
5 Matheus da Silveira Gonçalves 27/06/2013 Aguardando Vaga
6 Isabelle Leona Moraes de Souza 13/06/2013 Aguardando Vaga
7 Arthur de Paula Cruz 29/12/2013 Aguardando Vaga
8 Maitê Tomas da Silva 31/10/2013 Aguardando Vaga
9 Arthur Lima Conradi de Lara 21/12/2013 Aguardando Vaga
10 Arthur Lemiani Vieira 26/08/2013 Aguardando Vaga
11 Maria Julia Knaul 26/02/2014 Aguardando Vaga
12 João Paulo Dagostin Cristóvão 26/02/2014 Aguardando Vaga
13 Arielly Victória Lopes Schumacker 31/07/2013 Aguardando Vaga
14 Alice de Farias 30/12/2013 Aguardando Vaga
15 Laura Antonia Gomes Goerdert 12/03/2014 Aguardando Vaga
16 Alícia Almeida Araújo 09/06/2013 Aguardando Vaga
17 Alex Gustavo Soares Rosa 14/10/2013 Aguardando Vaga
18 Higor David da Silva 14/03/2014 Aguardando Vaga
19 Luan Batista Vital Santos 19/10/2013 Aguardando Vaga
20 Arthur Sandri da Rocha 08/12/2013 Aguardando Vaga
21 Jhordan Bento Feijó 21/11/2013 Aguardando Vaga
22 Lorenzo Capellete Cruz 23/04/2013 Aguardando Vaga
23 Christian da Silva Gonçalves Poncio 31/03/2014 Aguardando Vaga
24 Maria Vitória Rodrigues Soares 20/01/2014 Aguardando Vaga
25 Valentina da Silva Bartuchoski 17/04/2013 Aguardando Vaga
26 Yasmim Régis Aguiar 13/03/2014 Aguardando Vaga
27 Henry Schaeffer Caldeira 14/03/2014 Aguardando Vaga
28 Cristian Eduardo Ignaio Paz 30/01/2014 Aguardando Vaga
29 Gustavo Aviz Narciso 03/01/2014 Aguardando Vaga
30 Yuri Rossi de Souza 23/12/2013 Aguardando Vaga
31 Sofia Damaceno Wolf 18/08/2013 Aguardando Vaga
32 Cristian Eduardo Inácio Paz 30/01/2014 Aguardando Vaga
33 Ellen de Matos Silva 26/06/2013 Aguardando Vaga

São José, 30 de outubro de 2017.

Claudia Martins Losso
DIREÇÃO CEI SÃO JOSÉ

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI TEREZINHA MARIA 
CLAUDINO DOS SANTOS

Publicação Nº 1423652

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI Terezinha Maria Claudino dos Santos
Endereço: Rua Francisco Ignácio de Nascimento, s/nº Loteamento Vista Alegre
Telefone: (48) 3247 - 4968
Diretora: Lúcia Maria Leopoldo

CRIANÇAS MATRICULADAS

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

GI 04 MESES A 1 ANO 12 08 04 04 16

GII 1-2 15 08 07 07 22

GIIIA 2-3 17 09 08 08 25

GIIIB 2-3 17 09 08 08 25
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GIVA 3-4 15 09 06 06 21

GIVB 3-4 15 09 06 06 21

GV 4-5 20 12 08 08 28

GV/VI 4-5-6 20 10 09 10 29

GVI
Mat 5-6 20 - 19 - 19

GVI
Vesp 5-6 25 - - 23 23

TOTAL 74 75 80 229

QUADRO DE VAGAS
GRUPO VAGAS/PERÍODO
GI -
GII -
GIIIA -
GIIIB -
GIVA -
GIVB -
GV -
GV/VI 1 mat
GVI
Mat 1

GVI
Vesp 2

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO GI
CRIANÇA PERÍODO

01 ARTHUR ALVES BERVANGER INTEGRAL
02 ARTHUR DE OLIVEIRA AMERICO INTEGRAL
03 ARTHUR MIGUEL ROSA INTEGRAL
04 BÁRBARA VALENTINA URNAU SOARES INTEGRAL
05 CAIO FELIPE PORTO INTEGRAL
06 ELOAH NUNES DE FARIA INTEGRAL
07 VALENTINA GASPERI INTEGRAL
08 VALENTINA PEREIRA BARBOSA INTEGRAL
09 ISABELA DA SILVA MARTINS NUNES MATUTINO
10 LIVIA MARIA MONTEIRO SOARES CAETANO MATUTINO
11 LUARA RASO DA SILVA MATUTINO
12 OTÁVIO DE MEDEIROS ACUNHA MATUTINO
13 ENZO GABRIEL DOS SANTOSSILVA VESPERTINO
14 MARIA JULIA PLATEN DE SOUZA VESPERTINO
15 MELISSA FACCHI VESPERTINO
16 THÉO DA SILVA MELO VESPERTINO

GRUPO II
CRIANÇA PERÍODO

01 ANTHONY GÓIS DE JESUS SANTOS INTEGRAL
02 ERICK LORENTZ CANDIDO INTEGRAL
03 HENZO FERNANDO DA SILVA INTEGRAL
04 ISABELLY HELOISA ALVES BERVANGER INTEGRAL
05 JÚLIA ABREU DOS SANTOS INTEGRAL
06 LUCAS GELSLEUCHTER MARTINS INTEGRAL
07 MIGUEL FERNANDES BRAGA INTEGRAL
08 VINICIUS NAIMAIER WARMLING INTEGRAL
09 ALANA GABRIELLI JORDÃO VIEIRA MATUTINO
10 ALICE DOS SANTOS MATUTINO
11 LARISSA ARAUJO DE SOUZA MATUTINO
12 MARIANA HOFFMANN NUNES MATUTINO
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13 MATHIAS ROBERTO DA SILVA MATUTINO
14 VALENTINA STEINCK CORDEIRO MATUTINO
15 YARA BEATRIZ DE OLIVEIRA VENTURA MATUTINO
16 CARLOS ARI CORREIA DA COSTA VESPERTINO
17 ANA LAURA BIGNOTI DA SILVA VESPERTINO
18 YASMIN ANDRETT BITTENCOURT VESPERTINO
19 VINICIUS EMANUEL TEIXEIRA VESPERTINO
20 SADRAQUE SILVEIRA MOLINA VESPERTINO
21 EVELLIN DE OLIVEIRA VESPERTINO
22 MIGUEL PERES WERLANG VESPERTINO

GRUPO IIIA

CRIANÇA PERÍODO
01 ANTONIO GABRIEL DE A. DA SILVA INTEGRAL
02 CRYSTOFFER DE FREITAS INTEGRAL
03 EMANUEL DE OLIVEIRA ALEXANDRE INTEGRAL
04 JORGE ARISTIMUNHO OLIVEIRA INTEGRAL
05 LAURA DE SOUZA BOZAN INTEGRAL
06 SOFHIA VITORIA BITTENCOURT INTEGRAL
07 SOPHIA LUIZA DA SILVA INTEGRAL
08 YASMIN ALVES BANDEIRA INTEGRAL
09 YASMIN TAVARES MACHADO INTEGRAL
10 ALESSANDRA BUENO TERRA MATUTINO
11 ARTHUR STEIBACK TEIXEIRA MATUTINO
12 JOÃO EMANUEL DABOIT VARGAS MATUTINO
13 JOÃO MIGUEL CIVA RODRIGUES MATUTINO

14 KAUANY RAFAELA DA SILVA MAGALHÃES MATUTINO

15 KAUANY RIBEIRO CAMARGO MATUTINO
16 LUIZ FELIPPE DE SOUSA MATUTINO
17 MARIA HELENA DE FREITAS MATUTINO
18 ARTHUR COELHO COSTA VESPERTINO
19 ENZO DA SILVA BARBOSA VESPERTINO
20 ERICK RIBEIRO DA SILVA VESPERTINO
21 LUIZ FELIPE LIMBERGER BANDEIRA VESPERTINO
22 MARCELO LINO LAURENTINO VESPERTINO
23 MARIA ANTÔNIA FREITAS SAUER DA SILVA VESPERTINO
24 MATHEUS HENRIQUE DA COSTA VESPERTINO
25 MIGUEL ALEXANDRE DE SOUZA VESPERTINO

GRUPO IIIB
CRIANÇA PERÍODO

01 ANA LUIZA MULLER PEREIRA INTEGRAL
02 EMILY URNAU DOS SANTOS BARBOSA INTEGRAL
03 EDUARDA DO NASCIMENTO DA SILVA INTEGRAL
04 IZADORA BASTOS BAGLIONE INTEGRAL
05 JOAQUIM ALEX FERREIRA DA ROSA INTEGRAL
06 MARIA LUISA SPINDOLA DE SOUZA INTEGRAL
07 SEBASTIÃO VASCONCELOS MELO INTEGRAL
08 THIAGO FETTER FERNANDES INTEGRAL
09 MARCELA FREITAS DE MORAES INTEGRAL
10 ARTHUR BITTENCOURT MATUTINO
11 BERNARDO CASSIANO DOS SANTOS MATUTINO
12 CARLOS EDUARDO DA ROSA MATUTINO
13 FERNANDA CORREIA FLORIANO MATUTINO
14 JOHNNY TAVARES DA SILVA JUNIOR MATUTINO
15 JÚLIA BORGES ESPINDOLA MATUTINO
16 PIETRO EGON GIRARDELLO MATUTINO
17 SAMUEL CUSTÓDIO VIEIRA MATUTINO
18 ANDRÉ DOS SANTOS RODRIGUES VESPERTINO
19 DANIEL NILTON DE SOUZA VESPERTINO
20 DIEGO PLUCINSKI VIEIRA VESPERTINO
21 GUSTAVO SILVA ALVES VESPERTINO
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22 ISABELLY CORREA GALVANI VESPERTINO
23 ISABELLY REIS MOSTIACK VESPERTINO
24 ISIS DA SILVA RODRIGUES VESPERTINO
25 MATEUS FELIPE FERNANDES VESPERTINO

GRUPO IVA

CRIANÇA PERÍODO
01 BERNARDO DE SOUZA CONSTANTE INTEGRAL
02 DAVI CORREIA SILVA INTEGRAL
03 GUILHERME ANDERSON VIEIRA INTEGRAL
04 HEITOR FRANCISCO DA SILVA INTEGRAL
05 MARIA EDUARDA BECKER INTEGRAL
06 MATHEUS CARDOSO DE SIQUEIRA INTEGRAL
07 NICOLLY DE OLIVEIRA M. DE PAULA INTEGRAL
08 SOPHIA EMANUELLY DE SILVA FERREIRA INTEGRAL
09 YASMIM GOUVEIA DA SILVA INTEGRAL
10 BEATRIZ DE SOUZA MATUTINO
11 DAVI LUCAS PÉRES MARTINS MATUTINO
12 KAUE RAFAEL MACHADO ALVES DA SILVA MATUTINO
13 MARIA ISADORA RAFAEL MATUTINO
14 RAISSA DE OLIVEIRA JORGE MATUTINO
15 RALF MARTINS DE PAULA MATUTINO

16 ALICIA SILVA ALVES VESPERTINO

17 GUILHERME PEREIRA VESPERTINO
18 GUSTAVO ALÉX SCHNEIDER VESPERTINO
19 LUAN DOS SANTOS MACHADO VESPERTINO
20 ELOAH TAVARES OSÓRIO VESPERTINO
21 RAFAELLA BITTENCOURT VESPERTINO

GRUPO IVB

CRIANÇA PERÍODO

01 DAVI LUIS NUNES LIMA INTEGRAL

02 GUILHERME SCHMITZ SILVA INTEGRAL
03 GUSTAVO JOSÉ FORESTER INTEGRAL
04 ISABELLY VITÓRIA DA SILVA INTEGRAL
05 JOAQUIM SARMENTO INTEGRAL
06 JOSUÉ ALBINO DA SILVA INTEGRAL
07 LUIZ GUSTAVO DE PAULA PEREIRA INTEGRAL
08 YAN GABRIEL DA SILVA BORGES INTEGRAL
09 YURI FERNANDES DE ASSIS INTEGRAL

10 DAVI LUCAS ANTUNES DA ROSA MATUTINO

11 ISAQUE WILLIAN DE ALMEIDA PEREIRA MATUTINO
12 NATALY SOPHY DA SILVA ALVES MATUTINO
13 NICOLAS GABRIEL DE O. MOURA MATUTINO
14 NICOLLY FERNANDESDE SOUZA MATUTINO
15 YSABELLA BARBOSA DE LIMA MATUTINO
16 ANTHONY RAFHAEL SILVA SANTOS VESPERTINO
17 JOÃO VITOR DA SILVA VESPERTINO
18 KETLHIN AURÉLIO KULKAMP VESPERTINO
19 CAIO VALMIR URNAU SOARES VESPERTINO
20 LUCAS BOLSON OLIVEIRA VESPERTINO
21 RAISSA EDUARDA PIRES DA SILVEIRA VESPERTINO

GRUPO 5
CRIANÇA PERÍODO

01 ANDRIGO BARBOSA RODRIGUES INTEGRAL
02 ARIELLY T. CASTANHEIRO DA SILVA INTEGRAL
03 CARLOS EDUARDO DA SILVA MATOS INTEGRAL
04 DIEGO DA ROSA INTEGRAL
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05 ENZO DE AGUIAR STEINBACH INTEGRAL
06 LUCAS BIZOL RODRIGUES INTEGRAL
07 LUIDY RAPHAEL MENESES VIEIRA INTEGRAL
08 MARIANA DA LUZ KEMER INTEGRAL
09 NICOLAS DOS SANTOS GONÇALVES INTEGRAL
10 SOFIA BOURDOT DE OLIVEIRA INTEGRAL
11 VINICIUS DE SOUZA MARAFIGO INTEGRAL
12 WILLIAM MORETTI INTEGRAL
13 ANA RAFAELLA MELLO DA SILVA MATUTINO
14 ERMERSON ODAIR DUTRA JUNIOR MATUTINO
16 ISABELLY MARTINS AMARAL MATUTINO
17 KEROLLYN CARVALHO VAZ MATUTINO
18 LUAN GUEDES DE PAULA MATUTINO
19 LUANY GUEDES DE PAULA MATUTINO
20 NYCOLLAS CABRAL LEAL MATUTINO
15 RYAN EDUARDO LUIZ DA SILVA MATUTINO
21 AUGUSTO ADONAI SOARES URBANO VESPERTINO
22 DAVI GASPAR DE SOUZA VESPERTINO
23 DEIVID SAUER DA SILVA VESPERTINO
24 ETHAN SILVEIRA VESPERTINO
25 GABRIELLY DA SILVA ARAUJO VESPERTINO
26 IZABELLY DA SILVA SCHNEIDER VESPERTINO
27 JOÃO CARLOS CLAUDINO VESPERTINO
28 VITORIA VERONICA VESPERTINO

GRUPO V/VI

CRIANÇA PERÍODO

01 ANTONY LIMA DE FREITAS INTEGRAL
02 ARTHUR CLAUDIO FARIAS INTEGRAL
03 ARTHUR VICENZI DE CASTRO INTEGRAL
04 CAMILLY VITÓRIA B. DE SOUZA INTEGRAL
05 CARLOS HENRIQUE FETTER MATOS INTEGRAL
06 GABRIEL CARDOSO DA SILVA INTEGRAL
07 GUILHERME NAIMAIER WARMLING INTEGRAL
08 GUSTAVO RODRIGUES INTEGRAL
09 JHONATAN ALBERTO CRISTOVÃO FILHO INTEGRAL
10 VINICIUS DE ARAUJO FRANCISCO INTEGRAL
11 ANA CLARA FERRAZ MATUTINO
12 ANA JÚLIA MARAFIGO DE ABREU MATUTINO
13 ANA PAULA TEREZINHA CARDOSO MATUTINO
14 BERNARDO GUERRA PONTES MATUTINO
15 DEIVID DAVI DA ROCHA ANDRADE MATUTINO
16 LUCAS RITA DE AGUIAR MATUTINO
17 MAITÊ FERREIRA REINERT MATUTINO
18 MARIA JULIA GOULART VIEIRA MATUTINO
19 PEDRO HENRIQUE DA SILVA PACHECO MATUTINO
20 ADRIANO JERÔNIMO FIDÊNCIO VESPERTINO
21 BRENDA DA SILVA BARBOSA VESPERTINO
22 ISAAC LIGORIO PERRI VESPERTINO
23 KETLYN TEREZINHA SILVA DE SOUZA VESPERTINO
24 MORIÁ SILVEIRA MOLINA VESPERTINO
25 PEDRO HENRIQUE SILVEIRA VESPERTINO
26 VINICIUS RODRIGUES DIAS VESPERTINO
27 NICOLLAS RODRIGUES DIAS VESPERTINO
28 VITOR GASPAR DE SOUZA VESPERTINO
29 VITOR SAMUEL DA ROCHA CORDEIRO VESPERTINO

GRUPO VI MATUTINO

CRIANÇA PERÍODO
1. ALICE FERREIRA DA ROSA MATUTINO
2. BERNARDO GASPERI MATUTINO
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3. CECÍLIA RODRIGUES PRIM MATUTINO
4. EVELIN CRISTINA BARBOSA QUIRINO MATUTINO
5. GABRIEL FERNANDES COSTA MATUTINO
6. GUILHERME HENRIQUE SOUZA DE ARAÚJO MATUTINO
7. GUSTAVO P. ARAUJO MAGALHÃES MATUTINO
8. KAUÃ LYNKON ZANELATO CASTILHO MATUTINO
9. KELVIN CRISTOFER DA SILVA MATUTINO
10. LARISSA JORDÃO VIEIRA MATUTINO
11. LARISSA RIBEIRO FERNANDES MATUTINO
12. MARIA EDUARDA SILVA MATOS MATUTINO
13. MARIAH DOS SANTOS BOSSOW MATUTINO
14. MIRELLY DA VEIGA MORFIN MATUTINO
15. PYETRO JUNKES CARDOSO MATUTINO
16. RICARDO HENRIQUE M. PANTOJA JR MATUTINO
17. SAMARA KAUANY RODRIGUES SILVERIO MATUTINO
18. VICTOR GABRIEL PEREIRA DA SILVA MATUTINO
19. VINICIUS DIAS BARP MATUTINO

GRUPO VI VESPERTINO

CRIANÇA PERÍODO
1. ALEXANDRA BEATRIZ DA SILVA VESPERTINO
2. ANA BEATRIZ VIEIRA VESPERTINO
3. ANTÔNIO KALEB GOMES CAETANO VESPERTINO
4. CARLOS EDUARDO DE LIMA FERREIRA VESPERTINO
5. EZEQUIEL GOEBEL VESPERTINO
6. GUSTAVO HENRIQUE GONÇALVES DE BRITO VESPERTINO
7. HELOISA DO NASCIMENTO MACHADO VESPERTINO
8. IZADORA COLOSSI VESPERTINO
9. JOÃO WESLEY TRUKAN COLAÇO VESPERTINO
10. KAUÃ EDUARDO C. DA SILVA VESPERTINO
11. KYRNE TESSA VESPERTINO
12. LAURA COSTA VESPERTINO
13. LAURA ENCINA VESPERTINO
14. LUCAS MACHADO DOS SANTOS VESPERTINO
15. NATÁLIA ALETHÉA RAMOS MACIEL VESPERTINO
16. NATALLY TRINDADE CASTANHEIRO DA SILVA VESPERTINO
17. NATALY CRISTINA WEBER VESPERTINO
18. PEDRO AUGUSTO DA SILVA FONTES VESPERTINO
19. PEDRO GABRIEL MACÁRIO ZANATTO VESPERTINO
20. RAYSSA DE FÁTIMA DA SILVA BARBOSA VESPERTINO
21. SAMUEL DA SILVA MARTINS VESPERTINO
22. VICTOR DA CUNHA VESPERTINO
23. VINICIUS DOS SANTOS MATOS VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

GRUPO I
CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO*

- HENRIQUE PINHEIRO 20/04/2016 Está mat. CEI Lisboa.

- BÁRBARA VALENTINA URNAU SOARES 05/08/2016 Matriculada período matutino vaga da Jamilly 
da Silva.

- SAMUEL CALSEM DE AMORIM 25/05/2016 Está no CEI N. Sra de Fátima.
- OLIVER NUNES DA SILVA STADNICK 26/08/2016 Mãe desistiu da vaga.

- ISABELA DA SILVA MARTINS NUNES 25/08/2016 Matriculada período matutino vaga do Arthur 
de Moraes Will.

- THEO DA SILVA RODRIGUES 02/10/2016 Matriculado período vespertino vaga do 
Arthur de Moraes Will.

- THAYLLA HELENA DA SILVA 18/06/2016 Matriculada período matutino Vaga
do Fábio Silveira da Silva.

- SARA VITÓRIA DA SILVA 16/04/2016
Em 04/05, ligamos para oferecer uma vaga. 
Susi, uma conhecida informou que a criança 
foi para adoção pela família.

- MARIANA DE MEDEIROS MOLINA 22/11/2016 Em 04/05, oferemos a vaga e a mãe infor-
mou que quer somente período vespertino.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1377

- OTAVIO DE MEDEIROSA CUNHA 23/11/2016 Matriculado período matutino,vaga da Thaylla 
Helena da Silva.

- LUARA RASSO DA SILVA 26/07/2016 Matriculada período matutino vaga Amanda 
Correia Chaves Bandeira

- MELISSA FACCHI 07/04/2016 Matriculada período vespertino vaga Amanda 
Correia Chaves Bandeira

1 PEDRO ANTONIO MILLER DA SILVA 04/09/2016 EM ESPERA
2 ENZO RODRIGUES VARGAS SIMÃO 07/07/2016 EM ESPERA
3 HENZO GABRIEL RAFAEL DOS SANTOS 29/04/2016 EM ESPERA
4 RAFAEL BURDOU DE OLIVEIRA 20/12/2016 EM ESPERA
5 AGATHA TAVARES OZÓRIO 03/06/2016 EM ESPERA
6 ISIS LAHUD HALUCH DE JESUS 30/11/2016 EM ESPERA
7 SOPHIA BORGES DOS SANTOS 07/06/2016 EM ESPERA
8 JOÃO MARCOS CARVALHO CABRAL 17/06/2016 EM ESPERA
9 PALOMA MARAFIGO LAURENTINO 24/08/2016 EM ESPERA
10 SOFHIA DE MATOS WALESCO 31/08/2016 EM ESPERA
11 ISABELA TEIXEIRA 28/10/2016 EM ESPERA

12 RAFAEL MELO MOTTA 02/05/2016 EM ESPERA

13 LUIZ GUSTAVO DO AMOR DIVINO SOUZA 10/09/2016 EM ESPERA
14 KALEB GABRIEL PAIM SEBASTIÃO 18/07/2016 EM ESPERA
15 LORENZO MARCELINO GERMANO 13/04/2016 EM ESPERA
16 MANUELLA PARIZOTTO DES. ALVES 22/08/2016 EM ESPERA
17 KAUÃ HENRIQUE DA S. BARBOSA 26/01/2017 EM ESPERA
18 AGATHA GALLIANI LEITE 19/04/2016 EM ESPERA
19 MONIQUE PEREIRA SCHIMIDT 20/01/2017 EM ESPERA
20 LAURA ARGENTA DELFINO 20/12/2016 EM ESPERA
21 PAULA FRANCIELLY DA SILVA MACHADO 15/04/2016 EM ESPERA
22 LUIZ OTAVIO ROMÃO 20/07/2016 EM ESPERA
23 SAMUEL HENRIQUE DA S. SIMONI 05/08/2016 EM ESPERA
24 GABRIEL ALVES ZIMERMMANN 11/08/2016 EM ESPERA
25 LAVINYA MENDES DE OLIVEIRA 20/03/2017 EM ESPERA
26 MARIA FERNANDA SAFER LIMA 09/05/2016 EM ESPERA
27 ISADORA DA COSTA DOS SANTOS 16/02/2017 EM ESPERA
28 GUILHERME MATIAS DE PAULA 16/11/2016 EM ESPERA
29 BENJAMIM LOPES PASTERNACK 17/04/2016 EM ESPERA
30 NICOLLAS SUMAR DE SOUZA 12/04/2016 EM ESPERA
31 VICENTE SILVEIRA RODRIGUES 20/02/2017 EM ESPERA
32 SAFIRA DOS SANTOS 01/03/2017 EM ESPERA
33 ISADORA RODRIGUES DA COSTA 02/03/2017 EM ESPERA
34 LORRANY DOS SANTOS SHIMITZ 05/04/2016 EM ESPERA
35 GUSTAVO FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 09/05/2017 EM ESPERA
36 ISABELLE ZARDO 22/06/2016 EM ESPERA
37 AMABILIY VITÓRIA 24/11/2016 EM ESPERA

GRUPO II
- CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO

- MARIANA HOFFMANN 03/09/2015 Matriculada período matutino vaga do João Anto-
nioDamazio Pereira.

- VINICIUS EMANUEL TEIXEIRA 03/04/2015 Matriculado período matutino vaga da Amabille 
Vitoria da Silva de Oliveira.

- KAUÃ DE ALMEIDA MAUERWERK 23/07/2015 Várias ligações e ninguém atendeu.
- DAVI FRANCISCO ANTONACCI 15/09/2015 Ja está matriculado no CEI Palmares
- ANALICE REGINA DA ROSA 16/07/2015 Ja está matriculada no CEI Lisboa.
- LUIZA FERREIRA KRAIESKI DOS SANTOS 07/03/2016 Não quer a vaga.
- VITÓRIA DOS SANTOS MATOS 19/09/2015 Segundo a tia está frequentando outro CEI.
- CAROLINA POSICK DOS SANTOS 12/10/2015 Está frequentando CEI particular.
- LARISSA ARAUJO DE SOUZA 08/02/2016 Matriculada na vaga de Vinicius Emanuel Teixeira.
1 LUIZ FELIPE DE SOUZA ALEXANDRE 21/12/2015 EM ESPERA
2 KAUAN GOMES FERREIRA 26/12/2015 EM ESPERA
3 ANA LÍVIA DA SILVEIRA 26/08/2015 EM ESPERA
4 MARYEVA BARÃO SALATI 23/06/2015 EM ESPERA
5 PEDRO HENRIQUE BALSI DIOGO 05/12/2015 EM ESPERA
6 WESLEY SOUZA BOTELHO DE MELO 18/01/2016 EM ESPERA
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7 JOÃO HENRIQUE TENÓRIO B. AMARAL 04/10/2015 EM ESPERA
8 SHAYLARI ROSA DO BEM 31/01/2016 EM ESPERA
9 JOAQUIM MONTEIRO CORRÊA PIRES 22/02/2016 EM ESPERA
10 MIGUEL FAES DE SOUSA 25/05/2015 EM ESPERA
11 PIETRO DE SOUZA DE OLIVIERA 23/02/2016 EM ESPERA
12 BERNANRDO LUCINDA DA SILVA 27/05/2015 EM ESPERA
13 LEONEL DA SILVA DE OLIVEIRA 07/08/2015 EM ESPERA
14 BRAYAN DA SILVA 24/03/2016 EM ESPERA
15 MIGUEL DAMASCENO DO NASCIMENTO 10/09/2015 EM ESPERA
16 KAROLINA DOSSANTOS SILVA 14/03/2016 EM ESPERA
17 YURI GABRIEL DA SILVA MALACARNE 05/12/2015 EM ESPERA
18 DANDARA MIGUEL DA SILVA 07/02/2016 EM ESPERA
19 ARTHUR PAZZINI FERREIRA 22/01/2016 EM ESPERA
20 JOÃO LUCAS AMARAL VERONEZI 29/06/2015 EM ESPERA
21 JAYSSON MIGUEL DE LIMA 26/12/2015 EM ESPERA
22 ISADORA WILHELM BORGES 29/01/2016 EM ESPERA
23 RUBENS MANOEL RODRIGUES 03/02/2016 EM ESPERA
24 GABRIEL KREMER LIMA 04/03/2016 EM ESPERA
25 ELLEN ALVES 19/07/2015 EM ESPERA
26 CALEB DANIEL VARELA DE ARAUJO 08/12/2015 EM ESPERA
27 DAVI CESAR MARQUES RICARDO 05/03/2016 EM ESPERA
28 ISABELA HEINZ BASTOS 08/10/2015 EM ESPERA
29 FERRNANDO SERIGATI MIRANDA JÚNIOR 03/12/2015 EM ESPERA
30 PEDRO ALGUSTO MACHADO 15/04/2015 EM ESPERA
31 YASMIM VITÓRIA MONTEIRO FERREIRA 13/05/2015 EM ESPERA
32 JOÃO MIGUEL KAFSKI 21/01/2016 EM ESPERA
33 LUIZA DUTRA 22/04/2015 EM ESPERA
34 MARIA EDUARDA DE SOUZA SILVEIRA 27/03/2016 EM ESPERA
35 OTÁVIO CRUZ WERLANG 17/02/2016 EM ESPERA
36 MANUELA VILLELA CIERVO 03/03/2016 EM ESPERA
37 ENZO GABRIEL TRIACA 01/02/2016 EM ESPERA
38 ALICE DE MORAES GONÇALVES 12/08/2015 EM ESPERA
39 NILTON GASPAR DE SOUSA 11/06/2015 EM ESPERA

40 GIOVANA HOFFMANN 26/04/2015 EM ESPERA

41 PEDRO HENRIQUE DOMINGUES REZENDE 12/05/2015 EM ESPERA
42 ANA GABRIELA DAMAS SILVA 30/10/2015 EM ESPERA
43 ISAAC GABRIEL POTIER FERNANDES 15/04/2015 EM ESPERA
44 VITÓRIA DE OLIVEIRA REBOLÇAS 04/07/2015 EM ESPERA
45 SOPHIA MARTINS VERONEZE 16/07/2015 EM ESPERA
46 KAIO HENRIQUE DA SILVA MOREIRA 14/09/2015 EM ESPERA
47 MARIA ANTONIA RAMIRES GOMES 29/09/2015 EM ESPERA
48 GABRIELY MAY BATISTA 24/01/2016 EM ESPERA
49 ISABELLA BUENO DOS SANTOS 05/11/2015 EM ESPERA
50 MATHEUS MACIEL CORREA 09/12/2015 EM ESPERA
51 JOAQUIM CHAVES RIBEIRO 29/03/2016 EM ESPERA
52 SIDNEY DA SILVA DE SOUZA 31/08/2015 EM ESPERA
53 ENSON GABRIEL DO NASCIMENTO 15/08/2015 EM ESPERA
54 EMANOEL JUPPA 28/08/2015 EM ESPERA
55 THOMAS MIGUEL BORGES DE OLIVIERA 09/12/2015 EM ESPERA
56 HELOISA BEATRIZ CONCEIÇÃO RODRIGUES 27/03/2016 EM ESPERA
57 GUILHERME PEREIRA DONDEI 29/02/2016 EM ESPERA
58 ARTUR FERREIRA GOMES 10/09/2015 EM ESPERA
59 RHUAN FELIPE THEODORO 28/04/2015 EM ESPERA
60 LEONARDO DOS SANTOS LINHARES 04/10/2015 EM ESPERA
61 SIDNEY SILVA D ESOUZA NETO 31/08/2015 EM ESPERA
62 BEJAMIM TRUKAN COLASSO 27/02/2016 EM ESPERA

63 KAUANY SILVA DE ABREU (Obs: Estava na lista espera do G 
1. Mãe informou data nasc. Errada) 12/09/2015 EM ESPERA (Veioda lista de espera do G1 em 

20/03/2017)
64 SARA FERNANDA RIBEIRO DA LUZ 16/04/2015 EM ESPERA
65 HEITOR H. MARIANO 04/02/2016 EM ESPERA
66 JOÃO VITOR KELLENER 08/05/2015 EM ESPERA
67 EVILLYN SCHNEIDER BARBOSA 12/08/2015 EM ESPERA
68 JULIA RODRIGUES DA SILVA 04/02/2016 EM ESPERA
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69 HEITOR DOS SANTOS 30/08/2015 EM ESPERA
70 LUCAS JOAQUIM DA SILVA 04/12/2015 EM ESPERA
71 KAUAN NUNES VENTURA 11/01/2016 EM ESPERA
72 YAGO TIBES DA CRUZ 26/10/2015 EM ESPERA
73 VITÓRIA FREITAS KLASSMANN 11/01/2016 EM ESPERA
74 VALENTINA FREITAS KLASSMANN 11/01/2016 EM ESPERA
75 YURI PEREIRA CESÁRIO 02/04/2015 EM ESPERA
76 LAVINIA DIAS 10/04/2015 EM ESPERA
77 RAMON DE COL 07/05/2015 EM ESPERA
78 ANA BEATRIZ DA SILVA FAUSTINO 26/03/2016 EM ESPERA
79 SOPHIA OLIVEIRA OVINSKI 28/10/2015 EM ESPERA
80 ENZO STOIDER DA SILVA 12/07/2015 EM ESPERA
81 ELOISA FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 03/06/2015 EM ESPERA
82 PEDRO HENRIQUE DE SOUZA 02/03/2016 EM ESPERA
83 KAIO AMADEUS HEINZ NEUMANN 17/08/2015 EM ESPERA
84 VITÓRIA CAROLYNA G. MACHADO 30/09/2015 EM ESPERA
85 THIFANNY KIARA R. GONÇALVES 25/02/2016 EM ESPERA
86 THEO LEANDRO ORO RODRIGUES 10/06/2015 EM ESPERA
87 JOAQUIM LUIZ THIESEN 10/11/2015 EM ESPERA
88 JULIO CESAR DOS SANTOS COSTA 13/10/2015 EM ESPERA
89 ISABELLA CRISTINA SCHNEIDER 03/09/2015 EM ESPERA
90 ASHLEY NICOLE O. DOS SANTOS 08/07/2015 EM ESPERA
91 LARA BENTES GUIMARÃES 25/06/2015 EM ESPERA
92 ANA BELA TORRES 01/03/2016 EM ESPERA
93 RENAN FELIPE ALVES RODRIGUES 23/08/2015 EM ESPERA
94 LUIZ FERNANDES PEREIRA DE BORBA 27/08/2015 EM ESPERA
95 HEITOR LUIZ PEREIRA DE BORBA 27/08/2015 EM ESPERA
96 ANA BEATRIZ SOUZA 13/08/2015 EM ESPERA
97 AGATHA BARIANE C. CORREA 17/12/2015 EM ESPERA
98 ANGELA LUIZA DA SILVA SANTOS 18/12/2015 EM ESPERA
99 SARAH VICTÓRIA M. DO ROSARIO 09/07/2015 EM ESPERA
100 LARISSA EMANUELI DE A. DA SILVA 16/06/2015 EM ESPERA
101 SAMUEL HENRIQUE DE SOUZA 21/06/2015 EM ESPERA
102 VITOR CANDIDO PEREIRA RAMOS 10/09/2015 EM ESPERA
103 KAIQUE KADENA 10/12/2015 EM ESPERA
104 HELLEM ELISA G. DE CAPRISTANO 27/06/2015 EM ESPERA
105 DAVI DE MELO NEME 25/08/2015 EM ESPERA
106 JOSUÉ MIGUEL AZEREDO CÂNDIDO 28/10/2015 EM ESPERA
107 ELISA FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 03/06/2015 EM ESPERA
108 RAFAELLA FURTADO JOSÉ 02/11/2015 EM ESPERA

GRUPO III
Nº CRIANÇA DATA NASC. SITUAÇÃO

- ISABELLY REIS MOSTIACK 25/01/2015 Matriculada período vespertino vagado João Felipe 
Berka.

- MARIA ANTÔNIA FREITAS SAUER DA SILVA 05/02/2015 Matriculada período vespertino vagada Manuela 
Bento da Silva.

- LUIZ FILIPE LIMBERGER BANDEIRA 16/12/2014 Matriculado período vespertino vaga do Guilherme 
H. B. O. Vasconcelos.

- YNGRID SALM SOUZA 10/04/2014 Matriculada período matutino vaga da Lorena Villela 
Ciervo.

- KAUANY RAFAELA DA SILVA MAGALHÃES 12/05/2014 Matriculada periodo matutino vaga de Ingrid Salm 
Souza.

- LUIZ FELIPPE DE SOUSA 09/01/2015 Matriculado período mat. vaga Maria Luiza de Lima 
Nogueira.

- BERNARDO CASSIANO DOS SANTOS 05/05/2014 Matriculado em vaga existente
- SARA DIAS SANTOS 20/08/2014 Mudou-se

- MARCELO LINO LAURENTINO 17/09/2014 Matriculado período vespertino vaga Maria Carolina 
Correia.

- IAN MACHADO GATNER 15/06/2014 Não quer a vaga.

- ALESSANDRA BUENO TERRA 27/07/2014 Matriculada período matutino vaga Maria Carolina 
Correia.

1 YASMIM BARENHO DE ALMEIDA 14/04/2014 EM ESPERA
2 KAIO CABRAL DE JESUS 16/03/2015 EM ESPERA
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3 ROGERIO PIRES CORDEIRO JUNIOR 10/03/2015 EM ESPERA
4 LARISSA FERREIRA MICHELS PRIMAZ 04/02/2015 EM ESPERA
5 MIKAELLY VERÍSSIMO 30/05/2014 EM ESPERA
6 MATHEUS ALMEIDA VALLE 20/03/2015 EM ESPERA
7 MARCIO VINICIUS DE ASSUNÇÃO MACIEL 25/06/2014 EM ESPERA
8 NICOLLE DA SILVA CARDOSO 17/11/2014 EM ESPERA
9 JACKSON VITOR DE LIMA 17/08/2014 EM ESPERA
10 ARTHUR PEREIRA BARBOSA 11/05/2014 EM ESPERA
11 RAFAEL INÁCIO DE SOUZA 06/01/2015 EM ESPERA
12 IZABEL VITORIA OLIVEIRA DO NASCIMENTO 29/11/2014 EM ESPERA
13 IARA SOUSA DA ROSA 07/09/2014 EM ESPERA
14 TIFANY REGINA LIMA 12/02/2015 EM ESPERA
15 OLIVER DA SILVA 14/02/2015 EM ESPERA
16 ISADORA DA SILVA DE SOUZA 31/10/2014 EM ESPERA
17 BRAYAN MARTINS SILVA 23/06/2014 EM ESPERA
18 LUIZ KALEB DA SILVA 21/03/2015 EM ESPERA
19 LAÍS MONTEIRO DA SILVA 20/03/2015 EM ESPERA
20 SAMUEL FELIPE FONTEL FREITAS 31/05/2014 EM ESPERA
21 ISADORA FERNANDES TOMAZ 24/11/2014 EM ESPERA
22 ENZO DANIEL DA SILVA CABRAL 10/06/2014 EM ESPERA
23 LAYSA SANGALLETTI BONAMENTE 05/09/2014 EM ESPERA
24 LARISSA DO NASCIMENTO PROCEK 18/02/2015 EM ESPERA
25 ERICKMATHEUS DA SILVA 13/05/2014 EM ESPERA
26 MIGUEL DA SILVA ADRIANO 11/08/2014 EM ESPERA
27 ESTEVÃO CRISTOVÃO DA CUNHA 18/03/2015 EM ESPERA
28 RAYANI BEATRIZ DE ALMEIDA SOUZA 03/12/2014 EM ESPERA
29 ENZO FERRARI 15/10/2014 EM ESPERA
30 ANA LUIZA DA ROSA 21/01/2015 EM ESPERA
31 PIETRO LIMA AREIAS DA SILVA 06/09/2014 EM ESPERA
32 ELISA BASTIAN PEREIRA 18/07/2014 EM ESPERA
33 EMILLY BUENO BORBA 19/08/2014 EM ESPERA
34 YASMIN VITÓRIA DE OLIVEIRA NAZARIO 15/02/2015 EM ESPERA
35 PIETRO LUCAS MOREIRA ROSA 20/05/2014 EM ESPERA
36 MIKAEL JOSE ANGELO 03/12/2014 EM ESPERA
37 ARTHUR STEINBACH TEIXEIRA 15/08/2014 EM ESPERA
38 SAMUEL FERNANDO RIBEIRO DA LUZ 14/10/2014 EM ESPERA
39 ESTEFANI ABREU FRANCO 04/04/2014 EM ESPERA
40 JOÃO MIGUEL ABREU MONTEIRO 18/07/2014 EM ESPERA
41 FERNANDO YOSHINAGA YAMADA DE SOUZA 08/08/2014 EM ESPERA
42 MARIA LUIZ CARVALHO ROSA 02/12/2014 EM ESPERA
43 NICOLY CRUZ 05/04/2014 EM ESPERA
44 VICTÓRIA DALLA ROSA 26/07/2014 EM ESPERA
45 EMILLY DA SILVA FAUSTINO 07/05/2014 EM ESPERA
46 AGATHÁ LUIZA DA SILVA VIEIRA 24/11/2014 EM ESPERA
47 HENRIQUE COSTA DA SILVA 16/03/2015 EM ESPERA
48 SHUYNE DA CUNHA 03/11/2014 EM ESPERA
49 RAFAELLA RUDIAK DE SOUZA 28/11/2014 EM ESPERA
50 THALLES HENRIQUE CARAPITO SOUZA DOS SANTOS 06/05/2014 EM ESPERA
51 FLÁVIO VALMOR BELO DE JESUS 30/05/2014 EM ESPERA
52 WESLLEY DE MATOS PODKOWA 07/05/2014 EM ESPERA
53 MARIA FERNANDA FELLES 05/08/2014 EM ESPERA
54 JOÃO PAUBLO E. DOS SANTOS 29/01/2015 EM ESPERA
55 MARIA VITÓRIA CEZAR M. GONÇALVES 21/09/2014 EM ESPERA
56 LORENZO LEAL DE FREITAS 25/01/2015 EM ESPERA
57 LORENA FERMINO TAVARES 13/04/2014 EM ESPERA
58 GUSTAVO FAGUNDES SILVA 03/02/2015 EM ESPERA
59 MATHEUS SCHMITZ 12/07/2014 EM ESPERA
60 JOSUEL CERQUEIRA DE JESUS 22/07/2014 EM ESPERA
61 BENJAMIN VICENTE FERREIRA 24/05/2014 EM ESPERA
62 MARIA CECILIA STARION DOS SANTOS 08/12/2014 EM ESPERA
63 MARCELY ROSA DOS SANTOS 06/05/2014 EM ESPERA
64 ANA FLAVIA ZANELATO CASTILHO 22/07/2014 EM ESPERA

GRUPO IV
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Nº CRIANÇA DATA NASC. SITUAÇÃO

- ISAQUE WILLIAN DE ALMEIDA PEREIRA 06/09/2013 Matriculado período matutino vaga do Arthur 
Ferreira Teixeira.

- JÚLIA DA CUNHA LEITE 29/05/2013 Está no CEI Los Angeles.
- DAVI LUCAS SAMPAIO JARDIM 16/07/2013 Está no CEI Palmares.
- DAVI LUCAS PERES MARTINS 17/12/2013 Quer somente integral.
- LÍVIA GODINHO SOUZA 17/02/2014 Quer somente mat. ou integral.
- NÍCOLAS DA SILVA DOS PASSOS 05/11/2013 Não conseguimos contato.
- CAIO VALMIR URNAU SOARES 28/11/2013 Matriculado na vaga de Laura de Farias Maciel
1 CRISTIAN LEITE PEREIRA 13/12/2013 EM ESPERA
2 ARTHUR ROMÃO SANTANA 10/09/2013 EM ESPERA
3 ANNA CLARA DE MELO 10/04/2013 EM ESPERA
4 MARIA JÚLIA DAMASCO DO NASCIMENTO 20/12/2013 EM ESPERA
5 RAFAELA VIRTUOSO DA SILVA 21/03/2014 EM ESPERA
6 MIGUEL MIRANDA VALENTE LIMA 09/01/2014 EM ESPERA
7 LEONARDO DA SILVA LOPES 31/07/2013 EM ESPERA
8 SOPHIA TEREZA OLIVEIRA STANCK 17/112013 EM ESPERA
9 MIGUEL PONTES DE MELO BARBOSA 01/07/2013 EM ESPERA
10 MARIA CLARA FRAGA 27/02/2014 EM ESPERA
11 AMANDA APARECIDA DE LIZ VARGAS 22/08/2013 EM ESPERA
12 YASMIN KAUANI CLOSS 14/10/2013 EM ESPERA
13 THOMAS NUNES DA SILVA STADNICK 13/02/2014 EM ESPERA
14 BEATRIZ NOGUEIRA DA SILVA 12/06/2013 EM ESPERA
15 MIRELLI CAVALHEIRO 06/07/2013 EM ESPERA
16 GABRIELA TREVISOL ALVES 08/08/2013 EM ESPERA
17 RAPAEL TEIVE SERAFIM 17/05/2013 EM ESPERA
18 BÁRBARA MAGNO SABBI 29/10/2013 EM ESPERA
19 VINICIUS GABRIEL CAVALHEIRO DA SILVA 29/08/2013 EM ESPERA
20 BRUNA MARTINS DO NASCIMENTO 29/07/2013 EM ESPERA
21 KAUÊ SILVA DE ABREU 08/03/2014 EM ESPERA
22 JOÃO PABLO SPCIGO DOS SANTOS 29/01/2014 EM ESPERA
23 BEATRIZ COSTA ESTÁCIO 27/09/2013 EM ESPERA

24 WESLEY ROSA DE OLIVEIRA (Estava na lista de espera do grupo 
5. Família passou data nasc. Errada) 23/04/2013 EM ESPERA

25 VINICIUS CARDOSO NUNES 13/06/2013 EM ESPERA
26 MARIA HELENA W. ANTUNES DA ROSA 19/05/2013 EM ESPERA
27 RAFAEL GABRIEL DOS SANTOS 01/04/2013 EM ESPERA
28 ANELIZE DOS PASSOS CORRÊA 21/01/2014 EM ESPERA
29 TAYLA FERNANDES DA SILVA 20/05/2013 EM ESPERA
30 SARA VITORIA DOS SANTOS PALHANO 29/08/2013 EM ESPERA
31 NICOLE VERÔNICA S. BRITO 14/11/2013 EM ESPERA
32 BERNARDO ISRAEL SERAFIN 17/05/2013 EM ESPERA
33 PEDRO HENRIQUE ANTUNES DE ABREU 22/12/2013 EM ESPERA
34 SAMUEL MACHADO CAVALCANTI 29/10/2013 EM ESPERA
35 NICOLI MACHADO MULLER 06/05/2013 EM ESPERA
36 LUCAS DOS SANTOS VIRGILIO 03/10/2013 EM ESPERA
37 DERICK HENRIQUE GOBATTI KIRSCHNER 08/07/2013 EM ESPERA
38 LAIZZA CATARINA C. CASTANHEIRO 26/06/2013 EM ESPERA
39 ALLAN GUILHERME DARTORA 03/03/2014 EM ESPERA
40 JULIA ISABELY COSTA DA SILVA 27/06/2013 EM ESPERA
41 MARCO ANTÔNIO P. DOS S. NUNES 05/11/2013 EM ESPERA
42 DAVI LEONARDO DE LUNA 10/05/2013 EM ESPERA
43 VITOR HUGO CARDOSO DE BORBA 30/01/2014 EM ESPERA
44 PAULO WESTPHAL KAWAKITA 31/07/2013 EM ESPERA
45 ELIESER ALENCAR SERIO 26/06/2013 EM ESPERA
46 SAMUEL FERREIRA PEREIRA 08/0/2013 EM ESPERA
47 CHRISTIAN GALLIANI LEITE 22/04/2013 EM ESPERA
48 SAMUEL MACHADO CAVALCANTE 29/10/2013 EM ESPERA
49 BRYAN BITTENCOURT DE OLIVEIRA 31/12/2013 EM ESPERA
50 ÁLEFE VINICIUS GOMES SILVA 11/09/2013 EM ESPERA
51 CARLOS EDUARDO CHAVES 29/12/2013 EM ESPERA
52 ALLAN WILLIAN SENA SANTOS 20/06/2013 EM ESPERA
53 FRANCISCO DE ASSIS F. WEBER 04/06/2013 EM ESPERA
54 ISADORA DA SILVA PEREIRA 05/11/2013 EM ESPERA
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55 ANA CAROLINA M. DA SILVA 03/11/2013 EM ESPERA
56 KADER KADENA 18/09/2013 EM ESPERA
57 DAVI LUCAS KRUGER ARAUJO 27/12/2013 EM ESPERA

São José, 10 de outubro de 2017.

LÚCIA MARA LEOPOLDO
DIREÇÃO CEI TEREZINHA MARIA CLAUDIO DOS SANTOS

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL JARDIM ZANELLATO

Publicação Nº 1423545

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL JARDIM ZANELLATO
Endereço: Rua Nossa Senhora dos Navegantes, s/nº - Serraria.
Telefone: 3346-2379
Diretora: Karina Greyce Conrat

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

GI 0-1 12 5 7 7 19
GII A 1-2 15 15 - - 15
GII B 1-2 15 15 - - 15
GII C 2-3 15 - 15 - 15
GII D 2-3 15 - - 15 15
GIII A 2-3 17 17 - - 17
GIII B 2-3 17 - 17 - 17
GIII C 2-3 17 - - 17 17
GIII/IV 3-4 23 23 - - 23
GIV 3-4 23 23 - - 23
GIV/V 4-5 25 25 - - 25
GV/VI 4-5 25 - 18 - 18
GVI 5-6 25 - - 25 25
TOTAL 244 123 57 64 244

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas / Período
GI -
GII A -
GII B -
GII C -
GII D -
GIIIA -
GIII B -
GIII C -
GIII/IVA -
GIII/ IVB -
GIV/V -
GV/VI 7 Matutino
GVI -

Grupo I

Criança Período
1. DAVI MIGUEL SILVA DE SOUZA INTEGRAL
2. ELISA DE BRUM OSORIO INTEGRAL
3. EMILLYN DANDARA GENEROSO INTEGRAL
4. THAYLA MARIA COSTA DE LIMA INTEGRAL
5. YARA SILVÉRIO DA ROCHA INTEGRAL
6. ALISON FURLANATO MATUTINO
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7. ALLANA VICTORIA MORAES DO PRADO MATUTINO
8. BRYAN VICTOR ALVES PEREIRA MATUTINO
9. HENRIQUE FORTES DE ARAÚJO MATUTINO
10. HILLARY VITÓRIA SILVA DO NASCIMENTO MATUTINO
11. SOFIA BENDER PAZ MATUTINO
12. LARA SILVERIO RAMOS MATUTINO
13. KAYK MOTTA RIBEIRO VESPERTINO
14. GLEISSON VITOR FREITAS VESPERTINO
15. GUSTAVO DA SILVA VENTURA VESPERTINO
16. JULIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA VESPERTINO
17. MARIA ALICE CONSTANCIO VESPERTINO
18. PYETRA CRISTINA DE SOUZA VESPERTINO
19. VICTOR HUGO DOS REIS DA CUNHA VESPERTINO

Grupo II A - INTEGRAL

Criança Período
1. ALICE FERNANDA DA SILVA DE OLIVEIRA INTEGRAL
2. ALICE VITORIA MACHADO PEREIRA INTEGRAL
3. BERNADO RODRIGUES DOS REIS INTEGRAL
4. BRYAN SANTOS DA COSTA INTEGRAL
5. DJAVAN DE FRANÇA CRISTÓVÃO JUNIOR INTEGRAL
6. ISABELLY DA CUNHA RIBEIRO DE QUADROS INTEGRAL
7. ISABELLY LUIZA SOUZA DA SILVA INTEGRAL
8. LÍVIA ISADORA PADILHA DE OLIVEIRA INTEGRAL
9. MARIA CLARA WEISS BITTENCOURT INTEGRAL
10. MARIA LUIZA CORREA INTEGRAL
11. OTÁVIO RODRIGUES DOS REIS INTEGRAL
12. PIETRA VALENTINA DUARTE DE ABREU INTEGRAL
13. SANDRÉ MARTINS DAMÁSIO INTEGRAL
14. SOFIA EMANUELLY DA LUZ ARAUJO INTEGRAL
15. THAYNARA EDUARDA RAMOS INTEGRAL

Grupo II B - INTEGRAL

Criança Período
1. ANNA JULIA ROCHA FERREIRA INTEGRAL
2. ARTHUR DE OLIVEIRA NUNES INTEGRAL
3. ESTHER CALIXTO CONSTANTE INTEGRAL
4. ICARO AGUIAR LIVRAMENTO INTEGRAL
5. ISABELA DA ROSA JOCHEM INTEGRAL
6. JASMINE MORAIS AMARAL STEIN INTEGRAL
7. LUIZA RAFAELA MAIA INTEGRAL
8. MATHEUS HENRIQUE MARTINS FARIA INTEGRAL
9. MIRELLA FURTADO DE FARIAS INTEGRAL
10. NICOLE ALVES DE SOUZA INTEGRAL
11. PAULO GUILHERME DA SILVEIRA FELIX INTEGRAL
12. PEDRO GABRIEL OLIVEIRA DE SOUZA INTEGRAL
13. SICLÉR DE SOUZA INTEGRAL
14. SOFIA ALVES MIGUEL INTEGRAL
15. SOPHIA LARA FORTES FAJARDO INTEGRAL

GRUPO II C - MATUTINO

Criança Período
1. AYSHAA BEATRIZ JACINTO DOS SANTOS MATUTINO
2. BRENDA VITÓRIA PINHEIRO FERREIRA MATUTINO
3. MARIA EDUARDA PIRES ROSA MATUTINO
4. DERICK LEVI CAROSO DA SILVA MATUTINO
5. ELOÁ VITÓRIA MELO DA SILVA MATUTINO
6. EMANUEL INDIO CARDOSO FARIAS MATUTINO
7. ISADORA PEREIRA DE OLIVEIRA MATUTINO
8. LUIZ ERNESTO CORDELI MENDES MATUTINO
9. LUCAS JOAQUIM DA SILVA MATUTINO
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10. MATHEUS VIEIRA RAU BER MATUTINO
11. PEDRO HENRIQUE PEREIRA MATUTINO
12. JOSÉ HENRIQUE MIGUEL PASQUALAN MATUTINO
13. THALLYSSON MIGUEL DE ARAÚJO MATUTINO
14. VALENTINA GRACHINI FAGUNDES MATUTINO
15. YAN BIGNARDI DE OLIVEIRA MATUTINO

GRUPO II D (VESPERTINO)

Criança Período
1. DAVI BERTOTTI DA SILVA VESPERTINO
2. DAVI LUCA DE SOUZA VESPERTINO
3. DAVI DOS SANTOS CLAUS VESPERTINO
4. HENRIQUE PIETRO NASCIMENTO VESPERTINO
5. JOÃO LUCAS CARDOSO DE JESUS VESPERTINO
6. GUSTAVO RODRIGUES FERMIANO VESPERTINO
7. MARIA FERNANDA TRATZ COELHO VESPERTINO
8. VICTOR SAMUEL DA SILVA DOS SANTOS VESPERTINO
9. SOFIA DUTRA DE ANDRADE VESPERTINO
10. ARTHUR DOS SANTOS VESPERTINO
11. JASMIM CARDOSO MAINART VESPERTINO
12. HELENA MARIA DE SOUZA VESPERTINO
13. FERNANDA GOMES FERREIRA VESPERTINO
14. MIGUEL CAMARGO CAVALHEIRO VESPERTINO
15. MURILLO HENRIKE BORGES TAVARES VESPERTINO

GRUPO III A - INTEGRAL

Criança Período
1. ÁGATHA DO PRADO NOVAES INTEGRAL
2. ALICE MATOS DE OLIVEIRA INTEGRAL
3. CLAUDIO MORAES DA SILVA ALFA INTEGRAL
4. EDUARDO PADÃO MAGNO BARROSO INTEGRAL
5. EMILLY TOLEDO SIQUEIRA INTEGRAL
6. GABRIEL DIAS DE SOUZA INTEGRAL
7. GABRIELLY DE CAMPOS RODRIGUES INTEGRAL
8. ISADORA PONCIO DE MATOS INTEGRAL
9. JHULLY DO PRADO NOVAES INTEGRAL
10. JOÃO LUCAS MACHADO DA COSTA INTEGRAL
11. JULIA ESTEVAO OSSIMAS INTEGRAL
12. KAUANNY VICTORIA DAMASIO TEIXEIRA INTEGRAL
13. LIVIA LIBANIO JOSE INTEGRAL
14. NICOLLY ZONTA CHAGAS INTEGRAL
15. PHABLO GONÇALVES FOGAÇA INTEGRAL
16. SOFIA VILLARD PEREIRA INTEGRAL
17. YASMIN BECHTLOFF DOS SANTOS INTEGRAL

GRUPO III B - MATUTINO

Criança Período
1. BERNARDO PEREIRA CRISTÓVÃO MATUTINO
2. BETTINA LUIZA MOSELE MATUTINO
3. BIANCA JANIELY DOS SANTOS MATUTINO
4. BIANCA MENDES CASTILHOS MATUTINO
5. BRAYAN DE ARAUJO ANDRADE MATUTINO
6. CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA MATUTINO
7. ELOÁ LARA DA SILVA MATUTINO
8. ERICK F. DUTRA MARTINS MATUTINO
9. EVILIN SIMSIM MATUTINO
10. GUSTAVO ROCHA NESTOR MATUTINO
11. ISABELY RICARDO DA SILVA MATUTINO
12. JUAN CRISTÓVAO ALVES GARVINO MATUTINO
13. LAURA FRANCIELI TEIXEIRA RODRIGUES MATUTINO
14. LUCAS GABRIEL COELHO CAVALHEIRO MATUTINO
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15. RAYSSA DE OLIVEIRA GOMES MATUTINO
16. RICHARD SILVA FERREIRA MAIER MATUTINO
17. VITOR GABRIEL PARAISO DA SILVA MATUTINO

GRUPO III C - VESPERTINO

Criança Período
1. AGATHA MORAIS DO NASCIMENTO VESPERTINO
2. ALLYSON DA ROSA CORREA VESPERTINO
3. KETLIN CARDOSO NAUE VESPERTINO
4. ANA CLARA DE MORAIS SILVA VESPERTINO
5. ANA LUCIA PRESTES DOS SANTOS VESPERTINO
6. CAÍQUE DAVI NUNES RIBEIRO VESPERTINO
7. CECILIA HIPÓLITO DE ABREU VESPERTINO
8. DAVI SANTOS HENRIQUE VESPERTINO
9. ISADORA NERES DOS SANTOS VESPERTINO
10. LUCAS GABRIEL DOS SANTOS PORTELA VESPERTINO
11. MATHEUS INACIO GONÇALVES VESPERTINO
12. MATHIAS BISCUBY GORGES VESPERTINO

13. MIGUEL MENDES SILVA VESPERTINO

14. PABLO HENRIQUE CORDOVA MORAES VESPERTINO
15. RAYANE GOMES RHORDEN VESPERTINO
16. THEO DA SILVA COSTA VESPERTINO
17. VITORIA CRISTINA P. AMARAL VESPERTINO

GRUPO III /IV A - INTEGRAL

Criança Período
1. ALANA MADELAINE RUTHES SELIG INTEGRAL
2. BRENDHA GONÇALVES FOGAÇA INTEGRAL
3. BRUNO ESPANHOL NASCIMENTO INTEGRAL
4. DAVI LUIZ GRAPE DE MELO INTEGRAL
5. DAVI WILSON INTEGRAL
6. EMANUELA DE OLIVEIRA INTEGRAL
7. EVELLYN PIRES DE OLIVEIRA INTEGRAL
8. GUILHERME KNISS ROGÉRIO INTEGRAL
9. ISABELA GONÇALVES SILVEIRA INTEGRAL
10. JORDANA DA ROSA ANTUNES INTEGRAL
11. LUCAS THAILAN SANTOS DO NASCIMENTO INTEGRAL
12. MARIA FERNANDA ESPANHOL DE ALMEIDA INTEGRAL
13. MILLENA FARIA DA SILVA INTEGRAL
14. NICOLLAS MARTINS D'AVILA INTEGRAL
15. PEDRO HENRIQUE MORAES ROCHA INTEGRAL
16. PEDRO HENRIQUE PERUZZI DE CARVALHO INTEGRAL
17. SOPHIA EDUARDA DE CARVALHO LESSA INTEGRAL
18. SOPHIA MARIANA DA SILVA INTEGRAL
19. THAUANY BARBOSA SILVA INTEGRAL
20. VALENTINA BORGES SOARES DE FREITAS INTEGRAL
21. YAGO DE PINHO DESIDERIO INTEGRAL
22. YAGO KUSDRA INTEGRAL
23. YURI DE FREITAS INTEGRAL

GRUPO III/IVB - INTEGRAL

Criança Período
1. AGATHA DOS SANTOS DE OLIVEIRA INTEGRAL
2. AMABILLY RAMOS RIBEIRO INTEGRAL
3. BERNARDO DUARTE INTEGRAL
4. CIBELE LUIZA DAPAIXÃOMAIA NUNES INTEGRAL
5. CRISTOFFER LEONARDO PEREIRA MACIEL INTEGRAL
6. EDUARDO ELENILSON LUCIO DA SILVEIRA INTEGRAL
7. EMANOEL ANTONIO RAMOS ABRAHÃO INTEGRAL
8. EMANUEL ALVES DE SOUZA INTEGRAL
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9. EVELYN DA SILVA FURTADO INTEGRAL
10. GABRIEL BAPTISTA IGNACIO INTEGRAL
11. ISABEL JULIA DOS SANTOS INTEGRAL
12. KAIO RODRIGUES DOS SANTOS INTEGRAL
13. KAUÃ GORGES INTEGRAL
14. LUCIANO BECHTLOFF COSTA INTEGRAL
15. MANUELA EDUARDA RIBEIRO INTEGRAL
16. MARCELLY DE SOUZA INTEGRAL
17. MARIA CLARA MARTINS DE LIMA INTEGRAL
18. NATALLI GARCIA SOUZA INTEGRAL
19. RAFAEL SILVA COELHO INTEGRAL
20. SAMUEL WILSON DE SOUZA INTEGRAL
21. TAYLOR PIERRE DA ROSA INTEGRAL
22. WESLLEY MELO RODRIGUES INTEGRAL
23. WILLIAN VAGNER DOS SANTOS DE SOUZA INTEGRAL

GRUPO IV/V - INTEGRAL

Criança Período
1. ALICE GOMES DA LUZ INTEGRAL
2. ANA CLARA TOMAZ PEREIRA INTEGRAL
3. ARTHUR VAS BITTENCOURT PERES DA SILVA INTEGRAL
4. DAVI LAURINDO GOMES INTEGRAL
5. DAVI RAFAEL DO NASCIMENTO SANTOS INTEGRAL
6. EMANUEL ANTHONY DE OLIVEIRA INTEGRAL
7. ENZO GABRIEL RODRIGUES AMORIM INTEGRAL
8. GABRIEL SOUZA FERREIRA INTEGRAL
9. GABRIELY ALVES DOS PASSOS DA SILVA INTEGRAL
10. GRAZIELA CARDOSO RODRIGUES INTEGRAL
11. GUILHERME ORTIZ KRETZER INTEGRAL
12. ISABELLY ALVES DE OLIVEIRA INTEGRAL
13. ISADORA DE MEDEIROS NASCIMENTO INTEGRAL
14. LIVIA FRAGA ALEXANDRE INTEGRAL
15. LUCAS DE FREITAS CHAVES INTEGRAL
16. MARIA EDUARDA POSSAMAI INTEGRAL
17. MARIA ISABEL DA SILVA DOS SANTOS INTEGRAL
18. MATHEUS WILSON ALVES MATOS INTEGRAL
19. RHAYANE NASCIMENTO GOES INTEGRAL
20. SAMUEL DE ROSA DE MOURA INTEGRAL
21. STEFHANY FERNANDA DIAS RODRIGUES INTEGRAL
22. STEPHANY LIMA MACEDO INTEGRAL
23. VITORIA KAROLYNA DE MATOS INTEGRAL
24. WENDY CHRISTINA JUNKES BERNARDO INTEGRAL
25. NICOLLY STHEFANY LEMOS DA MASSENA INTEGRAL

GRUPO V/VI - MATUTINO

Criança Período
1. ALICE DE SOUZA CADORIM MATUTINO
2. ANDRESSA VICTORIA ALVES CONCEIÇÃO MATUTINO
3. ARTHUR DOS SANTOS KUZAWA MATUTINO
4. ARTHUR VIEIRA GUAITA MATUTINO
5. DAVI DO REINO SILVANO MATUTINO
6. DEIVID GABRIEL DA SILVA VERONICA MATUTINO
7. EMILLYN SOFIA DE OLIVEIRA RITA MATUTINO
8. ENDIEL GABRIEL L. DOS SANTOS MATUTINO
9. GUILHERME ROSA ARRUDA MATUTINO
10. JHONATAN CRISTOPHER DOS SANTOS DA SILVA MATUTINO
11. THAYLLA E. FLORENCIO ELI MATUTINO
12. LUCAS DE BRUM OZÓRIO MATUTINO
13. MIGUEL FERREIRA DA COSTA MATUTINO
14. PEDRO EDUARDO CABRAL BRANDE MATUTINO
15. RAFAEL FRANCISCO DA SILVA MATUTINO
16. SAYMON DA ROSA MACHADO MATUTINO
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17. VITORIA DA SILVA SANTOS MATUTINO
18. YASMIN VIANA PEREIRA MATUTINO

GRUPO V - VESPERTINO
Criança Período

1. ALEXANDRE VIEIRA NOGUEIRA VESPERTINO
2. ANTONELA BORGES SOARES FREITAS VESPERTINO
3. DANIEL FAGUNDES CALIXTO VESPERTINO
4. DÉBORA RAINHA MOLLINO VESPERTINO
5. EDUARDA STEFINI ALEBRANT VESPERTINO
6. EMANUEL MENDES TEIXEIRA VESPERTINO
7. EMANUELLY SOARES ELI VESPERTINO
8. ENZO KALIEL DO CARMO KOCHER VESPERTINO
9. GABRIELA CABRAL STEIN VESPERTINO
10. JÚLIA DAYANY SANTOS DO NASCIMENTO FORTES VESPERTINO
11. KAUÃ MOTTA RIBEIRO VESPERTINO
12. KAUAN CAMPOS DA SILVA VESPERTINO
13. LIVIA MULLER ZANCHET VESPERTINO
14. NATHALIA VIANA BLUM VESPERTINO
15. PEDRO CORREA GAZOLA VESPERTINO
16. RAFAEL EBRAIM BRITO DRANKA VESPERTINO
17. RAFAELA GOEDERT DE SOUZA VESPERTINO
18. RODRIGO DE OLIVEIRA NUNES VESPERTINO
19. SOFIA DE JESUS CUNHA VESPERTINO
20. SOFIA FERNANDES CONCEIÇÃO VESPERTINO
21. VICTOR BECKER RIEDEL VESPERTINO
22. VICTÓRIA CRISTINA MORAIS COUTO VESPERTINO
23. VINICIUS LEANDRO DOS SANTOS VESPERTINO
24. WELLINGTON GUILHERME GIMENES VESPERTINO
25. WILLIAN DE SOUZA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA

GRUPO I
Criança Nascimento Situação

- JULIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA 08/06/16 Remanejada para a vaga vespertino de VINICIUS BROCKER 
CARDOZO

- EMILLYN DANDARA GENEROSO 16/8/16 Chamado período na vaga de LUCCA SANTOS BOURDOT

- ALISON FURLANATTO 3/8/16 Chamado período Matutino na vaga de JULIA DOS SANTOS 
DE OLIVEIRA

- HENRIQUE FORTES DE ARAÚJO 1/8/16 Chamado período Matutino na vaga de ANA JULIA LIMA DE 
SALES

- MARIA ALICE CONSTANCIO CONCEIÇÃO 19/9/16 Chamado período Vespertino na vaga de EDUARDO RESEN-
DI VIEIRA

- ALLANA VICTÓRIA MORAES DO PRADO 23/9/16 Chamado período matutino na vaga de VICTOR MILAR DA 
SILVA LESSA

- IAN ISAACK LEODORIO DA SILVA 20/8/16 Chamado período matutino na vaga de MATHEUS DE OLI-
VEIRA SCHIMIDT

- BRYAN VICTOR ALVES PEREIRA 6/8/16 Chamado período matutino na vaga de ANELISE DA SILVA 
DE ARAÚJO

1 ISABELLA MORAES ROCHA 8/9/16 Contatos desligados ou inexistentes (Aguardando vaga)

- HILLARY VITÓRIA SILVA DO NASCIMENTO 29/09/16 Chamada período matutino na vaga de IAN ISAACK LEODO-
RIO DA SILVA

- SOFIA BENDER PAZ 26/07/16 Chamado período matutino na vaga de KAYKY MOTTA 
RIBEIRO

- KAYKY MOTTA RIBEIRO 14/07/16 Remanejado para o período vespertino na vaga de ALLAF 
DANIEL MATOS DE ALMEIDA

2 THÉO MEDEIROS ROSA 20/10/16 Aguardando vaga
3 ISABELLA MORAES ROCHA 08/09/16 Aguardando vaga
4 ELLOÁ SOARES 03/07/16 Aguardando vaga
5 HELENA CÚRCIO DE AZEVEDO 06/05/16 Aguardando vaga
6 LUIZ FERNANDO DA SILVA 23/05/16 Aguardando vaga
7 ADRYAN GABRIEL SCRMAMM RODRIGUES 28/07/16 Aguardando vaga
8 LIVIA SOUZA DE FIGUEIREDO 21/06/16 Aguardando vaga
9 KAYNAN CAMPOS DA SILVA 20/07/16 Aguardando vaga
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10 VITÓRIA ORTIZ KRETZER 13/09/16 Aguardando vaga
11 GUSTAVO ALVES RODRIGUES 28/07/16 Aguardando vaga
12 ALICE MENEZES DO AMARAL 27/04/16 Aguardando vaga
13 ANA CLARA PAULUS SCHULZ 14/08/16 Aguardando vaga
14 JULIA MORAES AMARAL STEN 01/11/16 Aguardando vaga
15 LEONARDO RODRIGUES NASCIMENTO 18/06/16 Aguardando vaga
16 MARINA VITORIA FIGUEIRA DOS PRAZERES 26/05/16 Aguardando vaga
17 CHRISTIAN MULLER 24/07/16 Aguardando vaga
18 JULIA PORTELA DOS PASSOS 26/05/16 Aguardando vaga
19 AMABELLY PEREIRA CAVALHEIRO 28/08/16 Aguardando vaga
20 ISABELLA LUIZA RECH BARBOZA 19/06/16 Aguardando vaga
21 ANTHONY LUIZ DA COSTAS DE CAMPOS 06/07/16 Aguardando vaga
22 ARTHUR FERNANDES 19/08/16 Aguardando vaga
23 MIGUEL PRESTES MAYER 22/02/17 Aguardando vaga
24 DAVI LUAN DE ALMEIDA 17/03/16 Aguardando vaga
25 LARISSA DE MATOS 01/02/17 Aguardando vaga
26 ISABELE DA SILVA GUEDES 15/12/16 Aguardando vaga
27 JULIANA TERRA SILVEIRA 17/06/16 Aguardando vaga
28 SOFIA GUILHERME BARBOSA 04/05/16 Aguardando vaga
29 LEONARDO DOS S. JUNIOR 12/02/17 Aguardando vaga
30 RAISSA S. SCHMITZ 12/09/16 Aguardando vaga
31 DANIELA GOMES DE LINS 21/12/16 Aguardando vaga
32 PALOMA GOMES DE LINS 21/12/16 Aguardando vaga
33 ANA CLARA COSSENTI 30/05/16 Aguardando vaga
34 BERNARDO TORRES DE MIRANDA 25/07/16 Aguardando vaga

GRUPO II
Criança Nascimento Situação

- BERNADO RODRIGUES DOS REIS 27/01/2016 Remanejado(sorteio) para o Grupo 2ª na vaga de 
GABRIEL DIAS DE SOUZA

- MARIA CLARA WEISS BITTENCOURT 17/03/2016 Remanejada (sorteio) para o Grupo 2A na vaga de 
JOÃO LUCAS CARDOSO DE JESUS

- ICARO AGUIAR LIVRAMENTO 22/11/2016 Remanejado(sorteio) para o Grupo 2B na vaga de 
GABRIEL SOUZA DE MORAIS

- ISABELA DA ROSA JOCHEM 12/07/2015 Remanejada (sorteio) para o Grupo 2B na vaga de 
MARIA ALICE PINSEGUE CIMIANO

- ANNA JULIA ROCHA FERREIRA 24/12/2015 Remanejada (sorteio) para o Grupo 2B na vaga de 
MARIA EDUARDA BORGES

- MARIA CLARA WEISS BITTENCOURT 17/03/2016 Matriculada na vaga do Grupo 2C de BERNARDO 
RODRIGUES DOS REIS

- HENRIQUE PIETRO NASCIMENTO 04/01/2016 Matriculado na vaga do Grupo 2D de ARTHUR 
VINICIUS SANTOS

- DAVI LUCA DE SOUZA 12/08/2015 Matriculado na vaga do Grupo 2D de ARTHUR 
BORGES MARTINS

- JOÃO LUCAS CARDOSO DE JESUS 19/09/2015 Remanejado para a vaga do Grupo 2D de DANILO 
SANTOS DANIEL

- JASMIM CARDOSO MAINART 06/03/2015 Remanejada para a vaga do Grupo 2D de LUIZ 
HENRIQUE DE OLIVEIRA

- AYSHAA BETATRIZ JACINTO DOS SANTOS 04/09/2015 Matriculada na vaga Grupo 2C CRISTOFER LEO-
NARDO PEREIRA MACIEL

- DAVI BERTOTTI DA SILVA 23/07/2015 Matriculado na vaga do Grupo 2D de ANNA JULIA 
ROCHA FERREIRA

- MURILLO HENRIQUE TAVARES 08/03/2016 Matriculado na vaga do Grupo 2D de ICARO 
AGUIAR LIVRAMENTO

- GUSTAVO RODRIGUES FERMIANO 20/07/2015 Matriculado na vaga do Grupo 2D de VALENTINA 
RODRIGUES

- ARTHUR DOS SANTOS 14/01/2016 Matriculado na vaga do Grupo 2D de HEITOR 
LERIANO DE OLIVEIRA

- MIGUEL CAMARGO CAVALHEIRO 15/10/2015 Matriculado na vaga do Grupo 2D de ESTEVAO 
CRISTOVAO DA CUNHA

- FERNANDA GOMES FERREIRA 25/06/2015 Matriculada na vaga do Grupo 2D de MARIA 
ANTONIA PEREIRA LIMA

- CRYSTOFER DOS SANTOS DA SILVA 05/08/2015 Matriculado na vaga no Grupo 2C EDUARDO ELE-
NILSON LUCIO DA SILVEIRA
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- THALLYSON MIGUEL DE ARAÚJO 27/01/2016 Matriculado na vaga do Grupo 2C JASMIM CAR-
DOSO MAINART

- PEDRO HENRIQUE PEREIRA 17/03/2016 Matriculado na vaga do Grupo 2C RAYSSA VITO-
RIA DA SILVA

- BRENDHA VITÓRIA PINHEIRO FERREIRA 22/11/2016 Matriculada na vaga do Grupo 2C de MARIA CLA-
RA WEISS BITTENCOURT

- LUCAS JOAQUIM DA SILVA 12/07/2015 Matriculado na vaga no Grupo 2C de MARIA EDU-
ARDA P EREIRA WASEN

- EMANUEL INDIO CARDOSO FARIAS 10/04/2015 Matriculado na vaga no Grupo 2C de ARTHUR 
ALENCAR PEIXOTO

- SOPHIA PERETTI 17/12/15 Matriculado na vaga no Grupo 2C DANIEL DOS 
SANTOS VARELA

- DAVI DOS SANTOS CLAUS 17/08/15 Matriculado na vaga no Grupo 2D ns vaga de 
LUCAS GABRIEL DOS SANTOS PORTELA

- LARA CAROLINA DOS SANTOS VIEIRA 05/01/16 Matriculado na vaga no Grupo 2C de ISABELA DA 
ROSA JOCHEM

- MARIA EDUARDA PIRES ROSA 29/10/15 Matriculada na vaga no Grupo 2C de CRYSTOFER 
DOS SANTOS DA SILVA

1. JOÃO LUCAS SILVA FAJARDO 15/07/15 Contato em momentos chama e em outros mo-
mentos está desligado.

- LUIZ ERNESTO CORDELI MENDES 29/09/15
Matriculada na vaga no Grupo 2C de LARA CARO-
LINA DOS SANTOS VIEIRA

- JOSÉ HENRIQUE MIGUEL PASQUALAN 11/06/15 Matriculada na vaga no Grupo 2C de SOPHIA 
PERETTI

2 OTTO CASSIANO SOARES BARRETO PINTO 30/09/15 Aguardando vaga
3 HELENA HEMCKMEIR BORGES 26/02/16 Aguardando vaga
4 LUIZ FERNANDO FRANCO DOS SANTOS 04/11/15 Aguardando vaga
5 MARIANA DEUCHER DA SILVA 08/02/16 Aguardando vaga
6 VICTOR SAMUEL DA SILVA 14/05/15 Aguardando vaga
7 ICARO AGUIAR LIVRAMENTO 07/01/16 Aguardando vaga
8 KAIQUE JOÃO OLIVEIRA 16/05/15 Aguardando vaga
9 HELLEN BYANCA FERREIRA ALMEIDA 16/05/15 Aguardando vaga
10 DAVI PIETRO MOREIRA DELIMA 20/12/15 Aguardando vaga
11 THARLES MATHIAS TIBES ANTUNES 09/02/16 Aguardando vaga
12 MARIA JULIA DE PAULA 01/03/16 Aguardando vaga
13 PEDRO HENRIQUE MIGUEL PASQUALON 10/04/15 Aguardando vaga
14 ALLYSSA DA LUZ DE ABREU 29/09/15 Aguardando vaga
15 BEATRIZ ANDRADE MEURER 27/07/15 Aguardando vaga
16 JOANA HILLESHEIM ANTUNES 29/05/15 Aguardando vaga
17 DEBORA HELLENA MARTINS DOS SANTOS 21/11/15 Aguardando vaga
18 KAIK DOS SANTOS PERES 29/07/15 Aguardando vaga
19 MIGUEL DOS SANTOS BOMBAZAR 01/05/15 Aguardando vaga
20 ELIZEU DA SILVA SANTOS 06/03/16 Aguardando vaga
21 HELOISA FIGUEIRA DASILVA 06/04/15 Aguardando vaga
22 EDUARDA DOS SANTOS 19/05/15 Aguardando vaga
23 BERNARDO CAVALHEIRO 05/09/15 Aguardando vaga
24 JOAO MIGUEL DELREI 23/03/16 Aguardando vaga
25 SAYORE BRITO DE FRANÇA 09/07/15 Aguardando vaga
26 JENIFFER SANTOS SILVA 19/01/16 Aguardando vaga
27 ISADORA M. TOMAS DIAS 17/04/15 Aguardando vaga
28 HELENA NASCIMENTO DE MATIAS 11/01/16 Aguardando vaga
29 ISABELLY VITORIA C. DA SILVA 18/09/15 Aguardando vaga
30 LORENZO TESSELE SALA 03/08/15 Aguardando vaga
31 IARA DOS SANTOS 08/08/15 Aguardando vaga
32 ISABELLA KOECHE DA S SOUZA 16/02/16 Aguardando vaga
33 MARIA EDUARDA GUEDES MESSA 20/05/15 Aguardando vaga
34 JOAO VITOR SANTOS DA SILVA 08/10/15 Aguardando vaga
35 PEDRO HENRIQUE BORGES GENEROSO DA SILVA 08/01/16 Aguardando vaga
36 LAURA ROSA PINHEIRO 12/08/15 Aguardando vaga
37 LUCAS DA SILVA 01/12/15 Aguardando vaga
38 MARIA EDUARDA DA SILVA AMÂNCIO 22/01/15 Aguardando vaga
39 PEDRO HENRIQUE LINHARES MARTINS 15/05/15 Aguardando vaga
40 KLEBER LUCAS SILVA SALES 11/02/16 Aguardando vaga
41 ENZO GABRIEL DA SILVA DOS SANTOS 12/10/15 Aguardando vaga



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1390

42 DAVI RIEGER LIMA 01/02/16 Aguardando vaga
43 DAVI GUILHERME DE OLIVEIRA SILVA 03/04/15 Aguardando vaga
44 HEITOR LURIANO DE OLIVEIRA 15/12/15 Aguardando vaga
45 DAVI NUNES FERREIRA DE MOURA 25/01/16 Aguardando vaga
46 ISABELA R. DOS SANTOS 08/07/15 Aguardando vaga
47 VINÍCIUS DANIEL MUNIZ 06/03/16 Aguardando vaga
48 RAFAELA DUARTE DA ROSA 03/08/15 Aguardando vaga
49 EMILY LUIZA DIAS PARTIK 25/05/15 Aguardando vaga

GRUPO III

Criança Nascimento Situação

- GABRIEL DIAS DE SOUZA 10/09/2015 Remanejado(sorteio) para a vaga de LAURA NIEVES SILVEI-
RA do Grupo 3A

- KAUANNY VICTORIA DAMASIO TEIXEIRA 23/05/2014 Remanejada (sorteio) para a vaga de WELLITON RAFAEL 
TOLEDO RIBEIRO do Grupo 3A

- GABRIELLY DE CAMPOS RODRIGUES 05/08/2014 RETIFICAÇÃO DE NOME – Nome errôneo GABRIELLY CRIS-
TINI SASSI 3A

- SOFIA VILLARD PEREIRA 27/11/2014 Remanejada(sorteio) para a vaga de RAYSSA CORDOVA 
ARAÚJO do Grupo 3ª

- ALICE MATOS DE OLIVEIRA 18/08/2014 Remanejada (sorteio) para a vaga de THEO DA SILVA 
COSTA do Grupo 3A

- JOÃO LUCAS MACHADO DA COSTA 02/11/2014 Remanejado(sorteio) para a vaga de KAUÃ LEMOS BARCE-
LOS do Grupo 3A

- CRISTOFFER LEONARDO PEREIRA MACIEL 05/03/15 Remanejado (sorteio) para o Grupo 3B – vaga remanescen-
te.

- YAGO KUSDRA 24/04/2014 Matriculado em período integral no Grupo G3/4 – vaga 
remanescente

- DAVI WILSON 27/11/2014 Matriculado em período integral no Grupo G3/4 – vaga 
remanescente

- DAVI SANTOS HENRIQUE 04/02/2015 Matriculado na vaga de WALTHER LOUIS DA VEIGA HO-
FMANN G3C

- LUCAS GABRIEL DOS SANTOS PORTELA 27/01/2015 Remanejado para a vaga KAUE ANDERLE do Grupo 3C

- THEO DA SILVA COSTA 29/08/2014 Remanejado para a vaga de ISABEL DE SOUZA PEREIRA do 
Grupo 3C

- ALLYSON DA ROSA CORREA 18/12/2014 Remanejado para a vaga de THAMYRIS DE SOUZA DA 
SILVA do Grupo 3C

- LAURA FRANCIELI TEIXEIRA 15/09/2014 Matriculada na vaga de ARIEL FURTADO OLIVEIRA DE 
SOUZA G3B

- MATHIAS BISCUBY GORGES 30/05/2014 Matriculado na vaga de GABRIELLY CRISTINI SASSI G3C
- KETLIN CARDOSO NAUE 22/05/2014 Matriculada na vaga de SOPHIA ACOSTA RESENDI PAZ G3B
- ISABELLY RICARDO DA SILVA 10/10/2014 Matriculada na vaga de DANIELLE DE OLIVEIRA G3B
- ELOA LARA DA SILVA 18/06/2014 Matriculada na vaga de DAVI LUIZ SOMMER G3B
- LUCAS GABRIEL COELHO CAVALHEIRO 15/09/2014 Matriculado na vaga de ALLYSON DA ROSA CORREA G3B
- CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA 06/02/2015 Matriculado na vaga de SOPHIA GALEASSI DINNEBIER G3B
- KAIO HENRIQUE SOTELI FERREIRA 10/09/2014 Matriculado na vaga de ARTHUR CACILHAS FERREIRA G3B

- AGATHA MORAES DO NASCIMENTO 07/10/2014 Matriculada na vaga de KAUANNY VICTORIA DAMASIO 
TEIXEIRA G3C

- ANA CLARA DE MORAIS SILVA 01/09/2014 Matriculada na vaga de JOÃO LUCAS MACHADO DA COSTA 
G3C

- ISABELLY SILVA DE SOUZA 08/03/2015 Matriculada na vaga de SOFIA VILLARD PEREIRA G3B
- JUAN CRISTOVAO ALVES 21/12/2014 Matriculado na vaga de ALICE MATOS DE OLIVEIRA
- BETTINA LUIZA MOSELE 26/11/2014 Matriculada na vaga de FELIPÉ LIBERATO DA SILVA G3B
- FELIPE LIBERATO DA SILVA 16/05/14 desistente
1 KAILANE GOUVEIA DA CUNHA 06/06/14 Contato desligado ou inexistente

- BERNARDO PEREIRA CRISTÓVÃO 11/04/14 Matriculado na vaga de CRISTOFFER LEONARDO PEREIRA 
MACIEL 3B

- SOPHIA MARIANA DA SILVA 16/11/14 Matriculada na vaga de MARIANY DE MATOS GOEDERT no 
Grupo 3/4A

- LUCAS BERNARDO ALMEIDA DA SILVA 02/10/14 Matriculado na vaga de ISABELLY SILVA DE SOUZA 3B
- SOPHIA VITÓRIA GOMES DA COSTA 22/12/14 Desistente
- MIGUEL SILVA DE BRITO 22/12/14 Desistente
- ISAQUE ANDRADE PIERRE 10/03/15 Desistente

- LUCAS THAILAN SANTOS DO NASCIMENTO 17/07/14 Matriculado na vaga de HELOISA FERREIRA COELHO no 
3/4A
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- MANUELA EDUARDA RIBEIRO 28/06/14 Matriculada na vaga de ISABELLY SILVA DE SOUZA 3B
2 ANA LUISA DOS SANTOS ROSA 11/07/14 Contato desligado ou inexistente
- BIANCA MENDES CASTILHOS 14/05/14 Matriculada na vaga de KAIO RODRIGUES DOS SANTOS 3B
- EMILY LUIZA DIAS PARTIK 25/05/14 desistente

- KETLIN CARDOSO NAUE 22/05/14 Remanejada para a vaga de ALYSSON MARCELLO NUNES 
FAGUNDES no G3C

3 CECILIA HEMCKMEIER DA SILVA DOS SANTOS 26/01/15 Contato desligado ou inexistente
4 YAGO AMANCIO 30/03/15 Contato desligado ou inexistente

- RICHARD SILVA FERREIRA MAIER 16/05/14 Matriculado na vaga de EDUARDO ELENILSON LUCIO DA 
SILVEIRA 3B

- VITOR GABRIEL PARAISO DA SILVA 06/06/14 Matriculado na vaga de RAFAELA DA SILVA DE SOUZA 3B
- BIANCA JANIELY DOS SANTOS 11/04/14 Matriculada na vaga de THAYANE VITÓRIA DOS SANTOS 3B
- MIGUEL FERREIRA DA COSTA 24/03/13 Matriculado no Cei Renascer
- ANA LUCIA PRESTES DOS SANTOS 04/11/14 Matriculada na vaga de TAYLOR PIERRE DA ROSA 3C
- TAYLOR PIERRE DA ROSA 29/12/14 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente
5 DAVI LUIS DOS SANTOS 29/10/14 Contato chama e não atende, outros contatos desligados
- NICOLLAS DA SILVA SANTOS 14/08/14 Desistente – Matriculado no Cei José Nitro
- CRISTOFFER LEONARDO PEREIRA MACIEL 21/11/16 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente
- EDUARDO ELENILSON LUCIO DA SILVEIRA 04/03/15 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente
- GABRIEL BAPTISTA IGNACIO 10/06/14 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente

KAIO RODRIGUES DOS SANTOS 08/08/14 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente
MANUELA EDUARDA RIBEIRO 28/06/14 Remanejado para o Grupo ¾ B vaga remanescente

6 ANA CLARA TEIXEIRA SAGAZ 14/10/14 Contato desligado
- RAFAEL AVILA DUTRA 05/09/14 Desistente

- EVILIN SIMSEM 24/12/14 Matriculada no na vaga KETLIN CARDOSO NAUE no Grupo 
3B

7 JULIA DE SOUZA MACHADO 27/01/15 Contato desligado ou inexistente

- ERICK F. DUTRA MARTINS 11/09/14 Matriculado na vaga MANUELA EDUARDA RIBEIRO no 
Grupo 3B

- MIGUEL TOMAZ ASSENCIO 07/10/14 Desistente – Matriculado CEI José Nitro
8 ANDERSON VINICIUS ALVES DA SILVA 24/04/14 Contato inexistente

- MARCELLY DE SOUZA 17/02/14 Cadastrada erroneamente na lista de espera do Grupo 3, 
porém corresponde ao Grupo 4

9 LAURA PIETRA BORGES DE SOUZA 12/09/15 Contato desligado ou inexistente

- VITORIA CRISTINA P. AMARAL 21/10/14 Matriculado na vaga de GABRIEL BAPTISTA IGNACIO no 
Grupo 3C

10 KAIO DE SOUZA 10/03/14 Aguardando vaga
11 ALICE COLLET RODRIGUES NAZÁRIO 13/08/14 Aguardando vaga
12 LUIZA VALENTINA B. DA SILVA 16/06/14 Aguardando vaga
13 KAMILI BONI MARTINS 12/02/15 Aguardando vaga
14 EMILLY D. CRESPO 13/06/14 Aguardando vaga

GRUPO IV

Criança Nascimento Situação

- RAFAEL SILVA COELHO 23/08/2013 Matriculado no Grupo 4 na vaga de AUGUSTO GOSENHEI-
MER DE OLIVEIRA ERNST

- AMABILLY RAMOS RIBEIRO 17/04/2013 Matriculada no Grupo 4 na vaga de HERIKA EVENIR TRIN-
DADE

- VALENTINA BORGES SOARES FREITAS 02/02/2014 Matriculada no Grupo ¾ - vaga de MIGUEL RAMOS DE 
JESUS

- KELITA VITORIA SOARES ANTUNES 05/12/2013 Matriculada no Grupo 4 na vaga de AMABILI GRACHIKI 
FAGUNDES

- CIBELE LUIZA DAPAIXÃOMAIA NUNES 30/09/13 Matriculada no Grupo 4 na vaga de EMANUELY ALVES 
SANTOS

- ISABELA GONÇALVES SILVEIRA 12/11/13 Matriculada no Grupo ¾ - vaga de BARBARA MARTINS 
DAMIÃO

- JORDANA DA ROSA ANTUNES 08/11/13 Matriculada no Grupo ¾ - vaga de VITÓRIA FORTES DE 
ARAÚJO

- ANA CLARA CRISTINA DE SOUZA 14/08/2013 DESISTIU
- LUCAS DE FREITAS CHAVES 04/05/2013 Matriculado no Grupo 4/5 na vaga de BERNARDO LUZ
- YURI DE FREITAS 23/06/2013 Matriculado no Grupo ¾ - vaga remanescente
- YAGO DE LINHO DESIDERIO 19/02/2014 Matriculado no Grupo ¾ - vaga remanescente

- MARIANY DE MATOS GOEDERT 18/12/2013 Matriculada no Grupo ¾ - vaga de ISAQUE MIKAEL COR-
REA DA SILVA
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- HELOISA FERREIRA COELHO (MP) 12/10/2013 Matriculado no Grupo ¾ - vaga remanescente

- PEDRO HENRIQUE PERUZZI DE CARVALHO 08/03/14 Matriculado no Grupo ¾A na vaga de ANDRE LUIZ MAR-
TINS DA SILVA

- JEAN CARLOS RODRIGUES 10/12/13 Desistente
- DAVI LUCAS SANTOS LIMA 12/04/13 Desistente Cei Araucária
- JULIA SANTOS AMON 03/02/14 Desistente está matricula em Palhoça
- LEVI MATOS DOS SANTOS 03/10/13 Desistente Matriculado no CEI Renascer

- MARIA CLARA MARTINS DE LIMA 27/04/14 Matriculada na vaga de KELITA VITORIA SOARES ANTUNES 
3/4B

- MARCELLY DE SOUZA 17/02/14 Matriculada noo Grupo ¾ B vaga remanescente

GRUPO V

Criança Nascimento Situação

- GABRIELA FERREIRA PEREIRA 08/07/2012 MP – vaga do Grupo 4/5 - vaga de OTÁVIO VIEIRA MACHA-
DO'

- LIVIA FRAGA ALEXANDRE 28/05/2012 Matriculada na vaga do Grupo 4/5 de LIVIA BORGES

- VITORIA KAROLYNA DE MATOS 20/05/2012 Remanejada (sorteio) para o Grupo 4/5 na vaga JOAAB 
SOUZA DE OLIVEIRA

- ANA CLARA TOMAZ PEREIRA 21/07/2012 Remanejada (sorteio) para o Grupo 4/5 na vaga LUIZ FELI-
PE FAGUNDES FEITOSA

- DAVI DO REINO SILVANO 15/03/2013 Matriculado na vaga do Grupo 5 na vaga de THAINARA 
VITÓRIA DOS SANTOS

- VICTOR BECKER RIEDEL 01/02/2012 Matriculado na vaga do Grupo 5 na vaga de THIAGO EU-
CLIDES DE SOUZA DE FREITAS

- JHONATAN CRISTOPHER DOS SANTOS DA SILVA 03/07/2012 Matriculado na vaga do Grupo 5 na vaga de YURI RICARDO 
LAURENTINO

- ANDRESSA VICTORIA ALVES CONCEIÇÃO 17/09/12 Matriculada no grupo 5 na vaga de CHRISTOPHER NOVAES 
DE OLIVEIRA

-
RHAYANE NASCIMENTO GOES
(RHAYANE MARQUES GOES nome anterior escrito erroneamen-
te )

17/03/17 Matriculada na vaga do Grupo 4/5 na vaga de HENRIQUE 
DE SOUSA WEBER

- ALICE DE SOUZA CADORIM 31/07/2012 Matriculada no grupo 5 na vaga de ENDIEL GABRIEL DE 
LIMA DOS SANTOS

- ARTHUR VIEIRA GUAITA 08/08/2012 Matriculado no grupo 5 na vaga de IZADORA DA SILVA 
GUEDES

- EMILLYN SOFIA DE OLIVEIRA RITA 02/09/2012 Matriculada no grupo 5 na vaga de MAIKELLY DA CRUZ 
FERNANDES

- PEDRO EDUARDO CABRAL BRAND 27/03/13 Não atende ao telefone
- DERICK ISMAEL LAUDELINO MORAES 13/03/13 Desistente

- VITORIA DA SILVA SANTOS 04/07/12 Matriculada no grupo 5 na vaga de NYCOLAS WILLIAN DE 
SOUZA FARIAS

- DEIVID GABRIEL DA SILVA VERONICA 14/02/12 Matriculado no grupo 5 na vaga de ANNA JULIA AZEVEDO 
SIKORSKI

- JHONATAN FERNANDES DE FARIA 01/09/11 Matriculado no grupo 5 na vaga de DAVI CACILHAS FER-
REIRA

- LUCAS DE BRUM OZÓRIO 12/03/12 Matriculado no Grupo 5/6 na vaga de GABRIEL EINSFELD 
MARTINS

- ENDIEL GABRIEL L. DOS SANTOS 12/12/12 Matriculado no Grupo 5/6 na vaga de GUSTAVO PEREIRA 
WEBER

- PEDRO EDUARDO CABRAL BRANDE 04/07/12 Matriculado no Grupo 5/6 na vaga de VICTOR BECKER 
RIEDEL

- GUILHERME ROSA ARRUDA 28/11/11 Matriculado no Grupo 5/6 – vaga excedente
- MIGUEL FERREIRA DA COSTA 24/03/13 Matriculado no Grupo 5/6 – vaga excedente

- THAYLLA E. FLORENCIO ELI 26/03/13 Matriculado no Grupo 5/6 na vaga de JHONATAN FERNAN-
DES DE FARIA

- YASMIN VIANA PEREIRA 19/02/13 Matriculado no Grupo 5/6 – vaga excedente
- NICOLLY STHEFANY LEMOS DA MASSENA 20/12/11 Matriculado no Grupo 4/5 – vaga excedente

GRUPO VI

Criança Nascimento Situação

- ANTONELA BORGES SOARES FREITAS 18/07/2011 Matriculada no Grupo 6 na vaga de ANA JULIA OLIVEIRA 
DA COSTA

- KAUAN CAMPOS DA SILVA 07/02/12 Matriculado no Grupo 6 na vaga JOÃO PEDRO DA SILVA 
MACEDO
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- ALEXANDRE VIEIRA NOGUEIRA 29/09/11 Matriculado no Grupo 6 na vaga de GUILHERME SIQUEIRA

- VINICIUS LEANDRO DOS SANTOS 31/03/2017 Matriculado no Grupo 6 na vaga de SOPHIA STEPHANI 
VIEIRA ALFA

- EMANUEL MENDES TEIXEIRA 13/12/2011 Matriculado no Grupo 6 na vaga de YASMEEN ACOSTA 
RESENDI PAZ

- RAFAEL EBRAIM BRITO DRANKA 10/04/2011 Matriculado no Grupo 6 na vaga de YASMINI DA SILVA 
LINO DA ROSA

- WILLIAN DE SOUZA 05/08/2011 Matriculado no Grupo 6 na vaga remanescente
- WELLINGTON GUILHERME GIMENES 15/10/2011 Matriculado no Grupo 6 na vaga remanescente
- VICTÓRIA CRISTINA MORAIS COUTO 22/01/2012 Matriculado no Grupo 6 na vaga remanescente

- SOFIA DE JESUS CUNHA 17/07/11 Matriculada na vaga de MIKAELLY DA CRUZ FERNANDES no 
Grupo 6

- TAYLOR DOS SANTOS GONZAGA 24/11/11 Matriculado no Grupo 6 – vaga excedente
- VICTOR BECKER RIEDEL 01/02/12 Matriculado no Grupo 6 – vaga excedente

- ENZO KALIEL DO CARMO KOCHER 19/11/11 Matriculada na vaga de TAYLOR DOS SANTOS GONZAGA no 
Grupo 6

São José, 10 de outubro de 2017.
Karina Greyce Conrat
Diretora do Centro de Educação Infantil Jardim Zanellato

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL JOSÉ NITRO

Publicação Nº 1423540

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil José Nitro
Endereço: Rua João Izídio de Souza s/nº
Telefone: (48) 32584456
Diretora: Cláudia Regina de Souza

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

IV 3-4 20 15 02 03 20

V 4-5 25 15 01 06 22

VI 5-6 23 00 00 23 23

III/ IV Misto 2-3-4 17 00 16 00 16

TOTAL 30 19 32 81

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
IV 03 Mat / 02 Vesp
III / IV Misto 01 Mat
V 09 Mat / 04 Vesp
VI 00 Vesp.

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo III e IV misto

Criança Período
01 André Rodrigues Alves Matutino
02 Braion Pedro Victor da Silva Costa Matutino
03 Davi dos Santos Andrade Matutino
04 Érick Delfino Matutino
05 Emanuel Henrique Santos do Amaral Matutino
06 Fagner dos Santos Ricardo Matutino



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1394

07 Gustavo Elieu Lopes de Souza Matutino
08 Igor Vinicius de Oliveira Matutino
09 João Vitor Freitas Martins Matutino
10 Maria Vitória Costa Machado Matutino
01 Marcos Willian Cabral Botaro Matutino
12 Nicollas da Silva Santos Matutino
13 Pedro Henrique Paust Matutino
14 Raquel Costa Moura Matutino
15 Yuri Costa Nascimento Matutino
16 Thaina Flores Lima Matutino

Grupo IV

Criança Período
01 Anderson Victor da Silva Marcos Vespertino
02 Aychilla Paust Pereira Integral
03 Brenda Santos da Luz Integral
04 Davi Luiz Oliveira Integral
05 Danilo Hoepers Matutino
06 EmIlly Ferreira Integral
07 Eliza Silva dos Santos Integral
08 Emanuel Lopes de Souza Integral
09 Enzo Gabriel Veiga Vespertino
10 Gabrielly Vinke Fernandes Integral
11 Isabel de Souza Pereira Integral
12 Leonardo Amaral Tavares Integral
13 Mickael Vinicius Freitas da Cruz Integral
14 Natasha Gonçalves Lucas Integral
15 Pedro Henrique Silva da Cunha Integral
16 Rafaela da Silva de Souza Integral
17 Victor Lamin Integral
18 Vitor Miguel Cardoso Peres Vespertino
19 Yago Souza de Meira Integral
20 Laizza Catarina Carmem Castanheiro Matutino

Grupo V

Criança Período
01 Ana Clara Machado Integral
02 Alice Mendonça de Oliveira Integral
03 Bernardo de Lara Marafiso Integral
04 Carlos Rafael Borges Moreira Integral
05 Djuly Pinheiro Integral
06 Danielle Osvaldina Antunes Vaz Integral
07 Eduardo da Silva de Freitas Integral
08 Eduardo Ribeiro Garcia Integral
09 Fernanda da Silva Nunes Integral
10 Isadora Machado de Paula Vespertino
11 Isadora Rafaela Almeida Rocha da Silva Vespertino
12 João Paulo da Rosa Integral
13 João Vitor Rodrigues Flores Vespertino
14 Karlos Eduardo da cruz Mello Vespertino
15 Lara Luz Couto Vespertino
16 Lívia Fraga Alexandre Integral
17 Maria Eduarda Flores Lima Matutino
18 Murilo Rafael Coelho dos Santos Vespertino
19 Maik Ruam Duarte Integral
20 Rafael Andrei Amaral Dias Integral
21 Vinicios Maia Fleck Integral
22 Wesley Gabriel da Cruz Duarte Integral
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Grupo VI

Criança Período
01 Ana Quezia Fatiga Guimarães Vespertino
02 Arthur Juliano Machado Vespertino
03 Arthur Borges Generoso Vespertino
04 Diogo Eduardo Mazeika Saldanha da Silva Vespertino
05 Eduarda Lima de souza Vespertino
06 José Vinicius Alves Cardoso Zanelato Vespertino
07 Jonathan Emanuel Gaulke Vespertino
08 Julie Luz Couto Vespertino
09 Kauan Mendonça Delambert Vespertino
10 Kelly Horrana Silva Juvencio Vespertino
11 Kendell Miguel Ferreira Adolpho Vespertino
12 Ketlin Antunes do Rosário Vespertino
13 Lidia Cristine Antunes Rodrigues Vespertino
14 Lucas Oliveira Vieira Vespertino
15 Luciane dos Santos da Luz Vespertino
16 Mabily Rodrigues Portes Vespertino
17 Matheus Tallys Tibes Antunes Vespertino
18 Nicole Sharon Machado Soares Vespertino
19 Rebeca Cristine David Costa Vespertino
20 Ricardo Collin Gonçalves Junior Vespertino
21 Vitórya Thibes Fernandes Vespertino
22 Vitor Hugo Pinheiro de Souza Vespertino
23 Yuri Pietro de Carvalho Vespertino

LISTA DE ESPERA
Não há crianças na lista de espera.

São José, 10 de outubro de 2017.
Cláudia Regina de Souza
Diretora do CEI José Nitro

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL LOS ANGELES

Publicação Nº 1423629

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Los Angeles
Endereço: Rua Joaquim José Meurer
Telefone: (48) 3357-6110
Diretora: Lucia Maria Ocker

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G IV 3-4 23 18 05 05 28

G V 4-5 25 19 06 06 31

G VI matutino 5-6 25 - 24 24
G VI vespertino 5-6 25 - - 25 25
TOTAL 37 35 36 108

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
G IV -
G V -
G VI 01 MATUTINO

ATENDIMENTO ATUAL
Grupo IV
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Criança PERÍODO
01 Ana Julia Poncio Da Silva INTEGRAL
02 Andressa Camargo Dutra Lopes INTEGRAL
03 Arthur Da Silva INTEGRAL
04 Arthur Ferreira Teixeira INTEGRAL
05 Arthur Joao Marcelino INTEGRAL
06 Arthur Lopes De Oliveira Barreto INTEGRAL
07 Arthur Romão Santana INTEGRAL
08 Bryan Miguel Rodrigues Da Silveira INTEGRAL
09 Daniel Soldi Dos Santos INTEGRAL
10 Endryo Vinicius Waltrick Cordeiro VESPERTINO
11 Ester Vieira INTEGRAL
12 Fabiano Dos Santos Custódio Junior INTEGRAL
13 Helena Carvalho VESPERTINO
14 Isabelli Lucietti Verardi VESPERTINO
15 Joao Victor De Araujo Teixeira INTEGRAL
16 Laiza Werlich INTEGRAL
17 Laura Kauany Lima Trindade Lira MATUTINO
18 Luara Da Silva Bueno Raimundo VESPERTINO
19 Maria Julia Vaz Franco Custódio INTEGRAL
20 Mariah Do Nascimento MATUTINO
21 Michel Rodrigues Ferreira INTEGRAL
22 Mirella De Oliveira Do Reno MATUTINO
23 Nicolas Brayan Da Silva INTEGRAL
24 Nicolas Vieira VESPERTINO
25 PietraPhelippe Marcos MATUTINO
26 Stephany Mayara Carneiro Dos Santos INTEGRAL
27 Luiz Fernando Tavares Peixoto Neves INTEGRAL
28 Julia da Cunha Leite MATUTINO

Grupo V

Criança PERÍODO
01 Ana Laura Dos Santos INTEGRAL
02 Ana Vitoria Da Silva De Campos INTEGRAL
03 Daniel Ozéias Dos Santos INTEGRAL
04 Davi Vidal De Souza VESPERTINO
05 David Michel Santos Arsenio VESPERTINO
06 Diego De Souza Lima VESPERTINO
07 Diogo Lucas Bourdot Velasco INTEGRAL
08 Elisa Gesser INTEGRAL
09 Evellyn Chaves Da Silva INTEGRAL
10 Isabelly Amarante Bernardo INTEGRAL
11 KaioCezario Freitas MATUTINO
12 Kaio Renan MareiraGunther INTEGRAL
13 KauãNatanair Dos Santos VESPERTINO
14 Laura Silva De Lima INTEGRAL
15 Luiz Gustavo Alves Vitória INTEGRAL
16 Maria Clara Belmonte Da Silva INTEGRAL
17 Matheus Kuster De Souza VESPERTINO
18 Miguel Bernardo Da Cunha INTEGRAL
19 Pedro Ruan Dos Santos Custódio INTEGRAL
20 SamuelMartins Fernandes MATUTINO
21 Stefanny Vitória Matos VESPERTINO
22 Thauyan Augusto Deitos Neumann INTEGRAL
23 Victória Kamily Branco Amarante INTEGRAL
24 Vitória Silva Dos Santos Custódio INTEGRAL
25 Yasmim De Almeida Mauerwek INTEGRAL
26 Yuri Da Silva Machado INTEGRAL
27 Antony Lucas Orias da Cruz MATUTINO
28 Samuel Coelho Alves dos Santos MATUTINO
29 Eduarda Moraes Luiz MATUTINO
30 Anderson Antonio dos Santos INTEGRAL



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1397

31 Manoela Joana de Melo MATUTINO

Grupo VI – Matutino

Nº Criança PERÍODO
01 Ana Cristina Popenga Pflager MATUTINO
02 Ana Julia Gois Sodre Dos Santos MATUTINO
03 Ana Luiza Becker MATUTINO
04 Davi De Cordava Passos MATUTINO
05 Davi Miguel De Souza MATUTINO
06 Estevão Dos Santos MATUTINO
07 Gabriel Laurentino De Souza MATUTINO
08 Heraldo Jeremias De Souza Moreira MATUTINO
09 Isadora Da Silva Do Nascimento MATUTINO
10 Jhenyfer Vitória Silva Cordeiro MATUTINO
11 José Pedro Da Silva Fagundes MATUTINO
12 Larissa Cardoso Antunes MATUTINO
13 Luiz Henrique Rocha De Souza MATUTINO
14 Natalia Mariano Araujo Dos Santos MATUTINO
15 Paola Dos Santos Maximilla De Aguiar MATUTINO
16 Paola Vermohelen MATUTINO
17 Ryan Lucas Chaves Da Costa MATUTINO
18 Yasmin Dos Santos Nascimento MATUTINO
19 Vitor Hugo Vieira MATUTINO
20 Matheus Fagundes MATUTINO
21 Luiza Maraschin das Chagas MATUTINO

22 Davi Rodrigo Coelho de Souza MATUTINO

23 ENZO RYAN CUNHA MACHADO MATUTINO
24 AGATHA HERTEL MATOS MATUTINO

Grupo VI - Vespertino

Criança PERÍODO
01 Anderson Gabriel Schmitz VESPERTINO
02 Arthur Daniel Silva Lopes VESPERTINO
03 Carlos Roberto Siqueira Ribniker VESPERTINO
04 Daniel De Souza Junior VESPERTINO
05 DanielyToebe VESPERTINO
06 DeivdMychaell Santos Arsenio VESPERTINO
07 Deividy Henrique Maestre De Paula VESPERTINO
08 Emmanuel Santiago Stein VESPERTINO
09 EzabelleChiarani Da Silva VESPERTINO
10 Gabrielle De Sá Mota VESPERTINO
11 Ian Vinicius Maues Dias Silva VESPERTINO
12 IsabellaSilveira Goes VESPERTINO
13 Miguel OuriquesValzburger VESPERTINO
14 Nycollas Gilmar Becker VESPERTINO
15 Otto Bies Da Silva VESPERTINO
16 Ramon Junior De Paula Quint VESPERTINO
17 Sara Maria Inácio VESPERTINO
18 Sofia Amandio Garcia VESPERTINO
19 Thalita Silva Machado Da Costa VESPERTINO
20 Thiago Prudente Marques Wilhelm VESPERTINO
21 Vithor Da Silva Teixeira VESPERTINO
22 Vitor Kremer Lima VESPERTINO

23 Maria Eduarda Carvalho Laurindo VESPERTINO

24 Agatha Lara Marafigo de Abreu VESPERTINO

25 VIRGÍNIA PAULON LAGRANHA VESPERTINO
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LISTA DE ESPERA 2017

Grupo IV
Criança Nascimento Situação
Luiz Fernando T. P. Neves 30/01/2014 MATRICULADO NO CEI
Julia Da Cunha Leite 29/05/2013 MATRICULADO NO CEI

01 Caio Valmir U. Soares 28/11/2013 Aguardando a vaga
02 Alicia De Souza Marques 05/11/2013 Aguardando a vaga
03 Leonardo Da Silva Lopes 31/07/2013 Aguardando a vaga
04 Cristian Leite Pereira 13/12/2013 Aguardando a vaga
05 João Victor Valci De Souza 10/05/2013 Aguardando a vaga
06 Maria Clara Fraga 27/02/2014 Aguardando a vaga
07 Livia Godinho Souza 17/02/2014 Aguardando a vaga
08 Daniela Oliveira Lopes 17/07/2013 Aguardando a vaga
09 Esteffany Silva Cordeiro 01/02/2014 Aguardando a vaga
10 Ketlyn De J.S. Justino 03/11/2013 Aguardando a vaga
11 Brayan de Aragão Castro 08/01/2014 Aguardando a vaga
12 Rafaela Virtuoso da Silvs 21/03/2014 Aguardando a vaga
13 Yasmim Vitoria Ferreira Feliciano 17/12/2013 Aguardando a vaga
14 Pedro Henrique de Jesus 30/03/2014 Aguardando a vaga
15 Caio Geovani Weber da Silva 20/12/2013 Aguardando a vaga
16 Cristopher Mendes Pereira 18/11/2013 Aguardando a vaga
17 Gabriel Trevisol Alves 08/08/2013 Aguardando a vaga
18 Vinicius Gabriel C. da Silva 29/08/2013 Aguardando a vaga
19 Wesley Rosa de Oliveira 23/04/2013 Aguardando a vaga
20 Bruna Martins do Nascimento 29/07/2013 Aguardando a vaga
21 Yasmim KarianeCloss 14/10/2013 Aguardando a vaga
22 Yasmin Lorrana Pereira de Goes 10/08/2013 Aguardando a vaga
23 Alexsandro Moreira de Oliveira --/06/2013 Aguardando a vaga
24 Bernardo Israel Serafim 17/05/2013 Aguardando a vaga
25 Raphael Teive Serafim 17/05/2013 Aguardando a vaga
26 Pedro Henrique Antunes de Abreu 22/12/2013 Aguardando a vaga
27 Maria Luiza Carvalho Rosa 02/12/2014 Aguardando a vaga
28 Lucas dos Santos Vigilio 03/10 2013 Aguardando a vaga
29 Allan Willyam sena santos 20/06/2013 Aguardando vaga
30 Adrian Ferreira da Luz 14/10/2012 Aguardando vaga
31 Chyane da Cunha 03/11/2014 Aguardando vaga
32 Paulo Westphal Kawakita 31/07/2013 Aguardando vaga
33 Maria Helena W. Antunes da Rosa 19/05/2013 Aguardando vaga
34 Alife Vinícius Gomes da Silva 11/09/2013 Aguardando vaga
35 Samuel Ferreira Pereira 07/08/2013 Aguardando vaga
36 Lorena Medeiros Barela 10/01/2014 Aguardando vaga
37 Wesley de Matos Polkowa 07/05/2014 Aguardando vaga
38 Flavio Valmor Belo Jesus 30/05/2014 Aguardando vaga
39 Christian Galliane Leite 22/04/2013 Aguardando vaga
40 Bernardo Cassiano dos Santos 05/05/2014 Aguardando vaga
41 Eli Karlos José Soares Guimarães 18/12/2013 Aguardando vaga
42 Davi Gabriel Antenes de Oliveira 04/04/2013 Aguardando vaga
43 Helena kunstler Machado 28/02/2014 Aguardando vaga
44 Samuel Cavalcante 29/10/2013 Aguardando vaga
45 Nicoli Fernandes de souza 19/01/2014 Aguardando vaga
46 Gabriel Pereira Sena 01/11/2013 Aguardando vaga
47 Samoel Felipe Fontel Freitas 31/05/2014 Aguardando vaga
48 Isadora da Silva Pereira 05/11/2013 Aguardando vaga
49 Laura Lia de Espindola 14/07/2013 Aguardando vaga
50 Endrelly Daysa Cunha Machado 21/09/2013 Aguardando vaga
51 Kadu Cabena 18/09/2013 Aguardando vaga
52 Ana Caroline Macena da Silva 03/11/2013 Aguardando vaga
53 Beinjamim Vicente F.Cardoso 24/05/2014 Aguardando vaga
54 Kaue Pascoal da Silva 05/08/2014 Aguardando vaga
55 Nicoli Cruz 05/04/2015 Aguardando vaga
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São José, 04 de outubro de 2017

Lucia Maria Ocker
Direção CEI Los Angeles

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL PROFESSORA ZENIR KRETZER BORGES

Publicação Nº 1423650

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Professora Zenir Kretzer Borges
Endereço: Rua Engelberto Koerich, s/n° - Colônia Santana - São José/SC
Telefone: (48) 3257-3086
Diretora: Antônia Leonice Alves

CRIANÇAS MATRICULADAS PARA O ANO DE 2017

GRUPO IDADE CAPACIDADE
POR SALA

VAGA
INTEGRAL

VAGA
MATUTINO

VAGA
VESPERTINO TOTAL

IV 3-4 15 09 06 06 21
V/VI 4-5 18 06 05 10 21
VI 5-6 10 10 10
VI 5-6 10 10 10
TOTAL 15 21 26 62

QUADRO DE VAGAS
GRUPO VAGAS/PERÍODO
IV ------------------
V 07 MATUTINO
V 02 VESPERTINO
VI - MATUTINO -----------
VI - VESPERTINO -----------

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO IV

CRIANÇAS PERÍODO
01 ANA JULIA LAURENTINO MATUTINO
02 ANA LUIZA DOS SANTOS CUNHA MATUTINO
03 ARTHUR ALVES DIAS INTEGRAL
04 BEATRIZ NICOLAU LINO CARNEIRO INTEGRAL
05 EMILY CARDOSO MATUTINO
06 EDUARDO SOUZA PRUENS INTEGRAL
07 ERICK MARLEY DE SOUZA PRUENS INTEGRAL
08 GUILHERME CARDOSO MATUTINO
09 GUILHERME FERREIRA DE MEDEIROS VESPERTINO
10 HÉRICK APOLINÁRIO VESPERTINO
11 HELOISA COSTANTE WOLSKI VESPERTINO
12 JOSENIAS FAUSTINO DA SILVA VESPERTINO
13 JOSIAS DE OLIVEIRA MACHADO FILHO MATUTINO
14 LUIZ AUGUSTO ANDRADE DE LIZ MATUTINO
15 MARIA JÚLIA DA SILVA VASCO INTEGRAL
16 MARIA LUIZA FERREIRA DE SOUZA INTEGRAL
17 MARIA ISABEL BERGER INTEGRAL
18 PEDRO HENRIQUE HANG INTEGRAL
19 SAMUEL LUCAS DO NASCIMENTO VESPERTINO
20 SHARA ISABELLA DOS SANTOS VESPERTINO
21 SOFIA COELHO LOPES INTEGRAL

GRUPO V / VI
Nº CRIANÇA PERÍODO
01 AGATHA VITÓRIA CARVALHO STRAUSBERG INTEGRAL
02 ALEXIA MARIA DE AZEVEDO DUARTE DE SOUZA VESPERTINO



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1400

03 ALICE DOS SANTOS DA SILVA INTEGRAL
04 ARTHUR SCHEITZ VESPERTINO
05 BERNARDO SILVEIRA DUARTE MATUTINO
06 CESAR JOSÉ AGOSTINHO NETO INTEGRAL
07 EMILLY COSTA VERLICH MATUTINO
08 GIOVANNA MARIANO DOS SANTOS INTEGRAL
09 JOÃO LUCAS AGOSTINHO VESPERTINO
10 HENRIQUE HAMES DOS SANTOS MATUTINO
11 KAUANY DA SILVA VESPERTINO
12 KAMILY SOUZA INÁCIO MATUTINO
13 LUCAS DE ALMEIDA COSTA VESPERTINO
14 MARIA CAROLINE SILVEIRA ROCHA VESPERTINO
15 MARIA LUIZA BERNARDO DAMAZIO VESPERTINO
16 MIKAEL FRANKLIM VASSOLER VESPERTINO
17 NÍCOLAS JOSÉ DE SOUZA INTEGRAL
18 PIETRO DO NASCIMENTO MORAIS VESPERTINO
19 PEDRO VINÍCIUS VAZ DA SILVA VESPERTINO
20 SARA FARIAS HOFFMANN MATUTINO
21 VITÓRIA GONÇALVES VIEIRA INTEGRAL

GRUPO VI MATUTINO
CRIANÇA TURNO

01 ANALÚ REGINA CONSTANTE MATUTINO
02 ANDREZA KAROLINY LAURENTINO MATUTINO
03 JOAQUIM DE MORAIS MATUTINO
04 KEVYN DE ARAUJO AMORIM PEREIRA MATUTINO
05 NICOLI SILVEIRA DE SOUZA MATUTINO
06 NICOLE FUCK CAMARGO MATUTINO
07 NICOLY FAGUNDES PEREIRA MATUTINO
08 SAMUEL SEBASTIÃO FAGUNDES WOLFF MATUTINO
09 SAMUEL DA SILVA MATUTINO
10 THIAGO ANTÔNIO LUIZ MATUTINO

GRUPO VI VESPERTINO
CRIANÇA TURNO

01 ANA JÚLIA REITZ VESPERTINO
02 ARTUR MANOEL VIEIRA VESPERTINO
03 GUSTAVO SCHULLER SCHUSSLER VESPERTINO
04 GUSTAVO OLIVEIRA VESPERTINO
05 JHULLY VICTÓRIA SILVA VESPERTINO
06 KAUAN LUCAS DA SILVA COSTA VESPERTINO
07 NICOLE GESSER REIS VESPERTINO
08 OTAVIO DA SILVA VESPERTINO
09 PAULO ANDRÉ SILVEIRA DA SILVA VESPERTINO
10 SOPHIA DA SILVA COSTA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
GRUPO IV

NOME DN SITUAÇÃO PERÍODO
SOLICITADO

01
JOSENIAS FAUSTINO DA SILVA NASCIMENTO
(Entrou na vaga do Weverton Lucas de Oliveira dia 
14/08/17)

25/02/2014 LISTA DE ESPERA
FOI CHAMADO 11/08/17 SEM PREFERÊNCIA DE PERÍODO

02 EDUARDA MACHADO 02/05/2014 LISTA DE ESPERA INTEGRAL
03 MICKAEL ALEXANDRE FARACHE HOUAT 26/12/2013 LISTA DE ESPERA SEM PREFERÊNCIA DE PERÍODO
04 ISADORA GOMES 01/07/2014 LISTA DE ESPERA SEM PREFERÊNCIA DE PERÍODO
05 KAIO MICKAEL DA SILVA 15/05/2014 LISTA DE ESPERA VESPERTINO

São José, 09 de outubro de 2017.
Antônia Leonice Alves
Diretora CEI Professora Zenir Kretzer Borges
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QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL  NOME DA INSTITUIÇÃO:CEI VERA LUCIA 
MEDEIROS

Publicação Nº 1423656

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL

Nome da Instituição:CEI VERA LUCIA MEDEIROS
Endereço:Av. Valdemar Schmidt, s/n
Telefone:3357-7819
Diretora:Norma Fernanda Bongiolo

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G I 4 meses a 1 ano 12 12 00 00 12
G II (A) 1-2 15 15 00 00 15
G II (B) 1-2 15 00 13 15 28
G III (A) 2-3 17 17 00 00 17
G III (B) 2-3 17 15 02 01 18
G IV 3-4 20 14 05 06 25
G III E IV (MISTO) 2-3-4 18 13 03 05 21
G V 4-5 20 20 00 00 20
G V E VI (MATUTI-
NO) 4-5-6 25 00 25 00 25

G V E VI (VESPER-
TINO) 4-5-6 25 00 00 24 24

TOTAL 106 48 51 205

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
G I -
G II 02 MATUTINO
G III 01 VESPERTINO
G IV 01 MATUTINO
G III E IV (MISTO) 02 MATUTINO
G V -
G V E VI 01 VESPERTINO

ATENDIMENTO ATUAL

GRUPO I

Criança Período
1. Beatriz Neres Santos Integral
2. Benjamim Aguiar Integral
3. Bernardo Meurer Integral
4. Bernardo Schwanck Ribeiro Integral
5. Felipe Siegel Virtuoso Integral
6. Gustavo Silva Do Nascimento Integral
7. Joana Faria Neri Integral
8. Kevin Vicente de Menezes Integral
9. Lis Beatriz Da Silva Integral
10. Manuela De Souza Silveira Integral
11. Miguel Henrique Da Silva Integral
12. Muriel Nascimento De Melo Integral

GRUPO II (A)

Criança Período
1. Davi José De Sousa Integral
2. Gabriela Melissa Dos Santos Integral
3. Jayson Miguel de Lima Integral
4. Laura Lobo Hames Integral
5. Lorena da Silva Coelho Integral
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6. Miguel FellesHames Integral
7. Miguel Marcelino Lucho Integral
8. Miguel Ouriques Andrade Integral
9. Sophia Medeiros Nunes Integral
10. Theo Domingues De Andrade Integral
11. Thiago HenrickAuler Integral
12. ValentinaNeis Platt Integral
13. Vicente De Souza Hames Integral
14. Vitor Hugo Kloch Dias Integral
15. Willian Da Luz Moraes Integral

GRUPO II (B) MATUTINO

Criança Período
1. Alice De Moraes Gonçalves Matutino
2. Heitor RickesCarioni Paixão Matutino
3. Isabela Heim Bastos Matutino
4. JoaquimMonteiroCorrêaPires Matutino
5. Karolina Dos Santos Da Silva Matutino
6. Lavínia KoerichPaegler Matutino
7. Lucas da Silva Ventura Matutino
8. Marina Lima Matutino
9. Miguel Damasco Do Nascimento Matutino
10. Miguel Faes De Sousa Matutino
11. Natanael Ferreira Raitz Matutino
12. Pedro Felisberto Mariano Matutino
13. Valentina Martins Madalena Matutino

GRUPO II (B) VESPERTINO

Criança Período
1. Arthur Pazzini Ferreira Vespertino
2. Bernardo Barth Crozeta Goulart Vespertino
3. Davi Francisco Antonacci Vespertino
4. Enzo Gabriel Triaca Vespertino
5. Helena Espindola Vespertino
6. Igor Machado Gatner Vespertino
7. João Pedro dos Santos Bernardi Vespertino
8. Julia Costa Silva Vespertino
9. Luiza Ferreira Kraieski Dos Santos Vespertino
10. Maria Alice Oliveira de Melo Vespertino
11. Pedro Henrique Domingues Rezende Vespertino
12. Pedro Henrique Vigarini da Silva Vespertino
13. Valentina Nogales Garcia Vespertino
14. Valentina Steinck Cordeiro Vespertino
15. Vitória de Oliveira Broering Vespertino

GRUPO III A

Criança Período
1. Arthur Contassot Alexandre Integral
2. Arthur Duarte De Souza Integral
3. Arthur Miguel Silveira Dos Santos Integral
4. Augusto Schmitt Lemoni Integral
5. Bernardo Arruda Cardoso De Souza Integral
6. Bernardo Seerig Borges Integral
7. Cassio Contassot Alexandre Integral
8. Davi Da Silveira Integral
9. EsthephaniGregorio Peppers Integral
10. Helena Gonzaga De Souza Integral
11. Laura Stockmamm Muller Integral
12. Lorena Krull Integral
13. Manoela TsuruyamaGasrpar Integral
14. Maria Vitória BenthienBurigo Integral
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15. Sophia Brick De Figueiredo Integral
16. Thuanny De Souza Teofilo Integral
17. Vitor Boaventura Dos Santos Integral

GRUPO III B

Criança Período
1. Ana Julia Kons Godoy Integral
2. Arthur AntonioAntonello Martins Integral
3. Arthur Lorenzo Santos Rosa Integral
4. Beatriz Martins Freitas Matutino
5. Bernardo De Souza Leite Integral
6. Camille Inácio Sachetti Integral
7. Fillipe Da Silva Integral
8. Francisco Brum Molares Integral
9. Helena Schultz Integral
10. Lais Cristina Alves Vespertino
11. Lorenzo Da Silva Ferreira Integral
12. Lorenzo De Abreu Longen Integral
13. Luiza RehbeinPierri Integral
14. Nicolas Henrique Dos Santos Integral
15. Paloma De Oliveira Nascimento Integral
16. Ricardo Augusto Leite Garcia Integral
17. Valentina Siqueira de Souza Matutino
18. Yasmin Theisies Dos Santos Integral

GRUPO III E IV

Criança Período
1. Ana Beatriz Machado Dos Passos Integral
2. André Felipe Rodrigues Da Silva Integral
3. Beatriz Amorim Andretti Integral
4. Bryan Simas Integral
5. Enzo Bonetti Integral
6. Erick Romaniuk Lemos Nunes Integral
7. Érico Valentin Martins De Aguiar Integral
8. Gabriela Tasca Henrique Integral
9. Helena Aparecida Rosa Fernandes Matutino
10. Heloiza Rover Alexandre Integral
11. Isabella Littig Damasco Viana Integral
12. João Guilherme Bunn Integral
13. João Miguel Pedroso Lopes Integral
14. João Victor Valci De Souza Vespertino
15. Katnis Moreira Schutz Vespertino
16. Maria Julia Damasco do Nascimento Matutino
17. Maria Luiza Da Silva Kons Vespertino
18. Mariah Schmaedecke Marciano Matutino
19. Miguel Bruch Martins Integral
20. Nicolle Fagundez Gonçalves Vespertino
21. Pedro Henrique Da Rosa Vespertino

GRUPO IV

Criança Período
1. Alice Bitencourt Santos Integral
2. Alice Juppa Leite Integral
3. Anna Laura Rodrigues Da Silva Integral
4. Arthur VergesOtt Integral
5. Beatriz Costa Estácio Vespertino
6. Beatriz Steimbach Vespertino
7. Bernardo Pereira Palma Integral
8. Davi Lucas Sampaio Jardim Matutino
9. Davi RoederBenazzi Integral
10. Eduardo Pereira da Silva Matutino
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11. Helena Rodrigues Pereira Integral
12. Henrique SchmitzLafuente Integral
13. Ilson Felipe Pagno Pereira Integral
14. Isadora Vitória Bousfield Machado Integral
15. Larissa Leal Garcia Vespertino
16. Lorenzo Burigo dos Santos Matutino
17. Luiza Helena FortkampKretzer Integral
18. Maria Alice Da Silva D´Avila Vespertino
19. Mariah Silva Duarte Matutino
20. Miguel Dos Santos Costa Integral
21. Mirian Dos Santos Silva Alves Matutino
22. Nicolas Amilton Lima Dos Santos Integral
23. Rafaela Virtuoso da Silva Vespertino
24. Valentina Vigarani Machado Integral
25. Viviane Virtuoso da Silva Vespertino

GRUPO V

Criança Período
1. Andrielly Alice Da Silva Integral
2. Beatrice Schlup Integral
3. Caio Douglas De Souza Silveira Integral
4. Diogo Da Silva Clementina Integral
5. Gabryel Santos da Silva Integral
6. Guilherme Leal Brasil Integral
7. Huggo Guilherme Santos Silva Integral
8. Laura Sena Da Silva Integral
9. Lorena Pereira Brinhosa Integral
10. Lucas BentheinBurigo Integral
11. Luiza Beiras Gorges Integral
12. Maria Vitória Da Rosa De Souza Integral
13. Matheus Rozar Bueno Integral
14. Pedro Inácio Sachetti Integral
15. Pierry Alexandre Hang Botelho Integral
16. Rafael Wilwert Integral
17. Sophia Rosa De Oliveira Integral
18. Sophia Tomas De Souza Integral
19. Sthefany Da Silva Dos Santos Integral
20. Vitor Da Luz De Moraes Integral

GRUPO V E VI (MATUTINO)

Criança Período
1. Bernardo Cecchin dos Santos Matutino
2. Bruna Gabrieli Novais dos Santos Matutino
3. Cristal Valentina Luiz Da Silva Gois Matutino
4. Daniel Roberto Ramos Matutino
5. Elmo Cristian de Mello Batista Junior Matutino
6. Geovanna Miranda Naidek Matutino
7. Helena Luíza Rosa de Souza Brizola Matutino
8. João Gabriel Estevão Matutino
9. João Pedro Pereira Vieira Matutino
10. Joaquim Francisco Lima Matutino
11. Julia Felisberto Mariano Matutino
12. Juliana dos Santos Pereira Matutino
13. Julio Cesar Goes Junior Matutino
14. Kailan Ribeiro Braga Matutino
15. Kauã Rodrigues Dos Santos Matutino
16. Kauany Rosa Dias Matutino
17. Kerolyn Adriano Kehler Matutino
18. KethlynEmanuelly de Arruda da Silva Matutino
19. Larissa Lima Coelho Matutino
20. Leticia Vargas Dos Santos Matutino
21. Maria Clara Kerscher Melo Matutino



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1405

22. Maria Gabriela Granosik Matutino
23. NoahTonelli Alves Matutino
24. Pedro Henrique de Melo Neme Matutino
25. Vitor da Silva Duarte Matutino

GRUPO V E VI (VESPERTINO)

Criança Período
1. Alice Beatriz Nogueira Alves Vespertino
2. Alice da Silveira Vespertino
3. Ana Luiza Carvalho Vespertino
4. Arthur Gustavo Bombana Gomes Vespertino
5. Arthur Luis Rosa Dalpra da Sillva Vespertino
6. Beatriz Simas Albuquerque Vespertino
7. Cauã da Luz Vespertino
8. Eduarda De Andrade Vespertino
9. Eriqui Garbin Aquino De Oliveira Vespertino
10. Gustavo Carvalho Batista Pereira Vespertino
11. Heitor Felizardo Borges De Moraes Vespertino
12. Laura Felizardo De Moraes Vespertino
13. Louise Esmeraldino Jeronimo Vespertino
14. Luanne Reis Amaral Vespertino
15. Marcelo Renan Westphal Vespertino
16. Matheus Gilberto Peppes Vespertino
17. Nicolas Raul De Liz Alves Vespertino
18. Rafael Campos Damázio de Souza Vespertino
19. RafaellaSteinbach Vespertino
20. Victor Gabriel Poluceno Vespertino
21. Victor Gustavo Nogueira Alves Vespertino
22. Vinicius Bonato Vespertino
23. Willian AurelioFlach Vespertino
24. Ygor TenorioDalo Vespertino

LISTA DE ESPERA

Grupo G I

Criança Nascimento Situação
Arthur Miguel Rosa 30/08/2016 Conseguiu vaga MATUTINO
Samuel Calsem de Amorim 25/05/2016 Conseguiu vaga em outra instituição
Alice Damiani Zimmerman 06/08/2016 Matriculado VESPERTINO
Lis Beatriz da Silva 29/07/2016 Matriculado MATUTINO
Julia dos Santos Duarte 14/07/2016 Conseguiu vaga em outra instituição
Alice Leal da Silva 02/08/2016 Matriculada VESPERTINO
Benjamim Aguiar 20/07/2016 Matriculado VESPERTINO
Enzo Rodrigues da Silva 20/06/2016 Conseguiu vaga em outra instituição
Bernardo Meurer 18/09/2016 Matriculado VESPERTINO

1. Sophia de Matos Walesco 31/08/2016 Ofertado Matutino, aguarda INTEGRAL
Joana Faria Neri 15/09/2016 Matriculado VESPERTINO
Monique Alves da Silva 06/01/2017 Ofertado vaga, não tem idade.
Valentina Ribeiro de Souza 03/04/2016 Conseguiu vaga em outra instituição

2. Romeu Carvalho Oliveira 14/10/2016 Aguardando vaga INTEGRAL OU VESPERTINO
Davi Lorenzo Freitas Wiggers 11/01/2017 Não tem idade
Kevin Vicente de Menezes 20/04/2016 Matriculado MATUTINO

3. Isabella Bueno Nascimento 01/08/2016 Aguardando vaga
4. Lorenzo Castro dos Santos Pereira 14/11/2016 Aguardando vaga
5. Benício César Leal Monteiro 03/04/2016 Aguardando vaga
6. João Marcos Pereira Justino 09/06/2016 Aguardando vaga
7. Alice Laurentino 21/12/2016 Aguardando vaga
8. Murilo Carvalho Tolentino 01/12/2016 Aguardando vaga
9. Davi Cristovão Ramos 03/08/2016 Aguardando vaga
10. Kauã Barbosa Kuhl 13/11/2016 Aguardando vaga
11. Mariana de Medeiros Molina 22/11/2016 Aguardando vaga
12. Isabella de Moura Oliveira 26/05/2016 Aguardando vaga
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13. Otávio de Medeiros Acunha 23/11/2016 Aguardando vaga
14. Maria Luíza de Liz Alvez 06/12/2016 Aguardando vaga
15. Gabriella Barbosa Camargo 19/01/2016 Aguardando vaga
16. Gabriela Duarte Zeitz 05/04/2016 Aguardando vaga
17. Laura Miranda 19/05/2016 Aguardando vaga
18. Alice Steinbach de Souza 27/06/2016 Aguardando vaga
19. Ana Flávia da Silva 15/12/2016 Aguardando vaga
20. Samuel Henrique da silva Simoni 05/08/2016 Aguardando vaga
21. Enzo Gabriel de Souza 09/05/2016 Aguardando vaga
22. Pedro Castanheiro Machado 15/12/2016 Aguardando vaga
23. Yasmim Cardoso da Costa 15/04/2016 Aguardando vaga
24. Isadora da Costa dos Santos 16/02/2017 Aguardando vaga
25. Ana Laura Heinz 13/02/2017 Aguardando vaga
26. Théo Fagundes Gonçalves 30/05/2016 Aguardando vaga
27. RafaellaBernieriScheffel 14/07/2016 Aguardando vaga
28. Kaíque Rodrigues Coelho 23/04/2017 Aguardando vaga
29. Ana Luiza Boemer Martins 07/06/2016 Aguardando vaga
30. Luiza de Sousa 30/09/2016 Aguardando vaga
31. Artur Santana Campos 04/04/2017 Aguardando vaga
32. Samuel Gregório 25/03/2017 Aguardando vaga
33. Matheus Cristiano Manfrini 28/04/2017 Aguardando vaga
34. Davi Maltauro Santos 15/04/2017 Aguardando vaga

Grupo G II

Criança Nascimento Situação
Maria Eduarda De Souza Silveira 27/03/2016 DESISTENTE EM 28/11/2016
Enzo Gabriel Triaca 01/02/2016 Matriculado VESPERTINO
Miguel Damasco Do Nascimento 10/09/2015 Matriculado MATUTINO
Miguel Faes De Sousa 25/05/2015 Matriculado MATUTINO
Pedro Felisberto Mariano 20/06/2015 Matriculado VESPERTINO
Maria Alice Oliveira De Melo 15/02/2016 Matriculado VESPERTINO

1. Manuela Maioli Vicente 30/09/2015 OFERTADO VAGA/ Aguardando vaga INTEGRAL
Diego Do Nascimento 30/05/2015 Matriculado MATUTINO

2. Pietro De Souza De Oliveira 23/02/2016 OFERTADO VAGA/ Aguardando vaga INTEGRAL
Pedro Henrique Vigarani Da Silva 11/09/2015 Matriculado VESPERTINO
João Pedro Dos Santos Bernardi 16/07/2015 Matriculado VESPERTINO
Valentina Martins Madalena 12/12/2015 Matriculado MATUTINO
João Victor Correa De Jesus 21/08/2015 Conseguiu vaga em outra instituição
Vitória De Oliveira Broering 09/06/2015 Matriculado VESPERTINO
Isabela Heim Bastos 08/10/2015 Matriculado MATUTINO
Rubens Manoel Rodrigues 03/02/2016 Conseguiu vaga em outra instituição
Shaylari Rosa De Bem 31/01/2016 Conseguiu vaga em outra instituição

3. Anthony Miguel Pinto 26/08/2015 Aguardando vaga INTEGRAL
Miguel Tomaz Luz 29/03/2016 Conseguiu vaga em outra instituição
Davi Lucca Vieira Dos Santos 04/06/2015 Conseguiu vaga em outra instituição
Bernardo Barth CrozetaGoularte 03/03/2016 Matriculado Vespertino
Lucas Da Silva Ventura 26/08/2015 Matriculado MATUTINO
Maryeva Barão Salati 23/06/2015 Matriculada MATUTINO

4. Maria Luiza Padilha 16/08/2015 OFERTADO VAGA/ Aguardando vaga INTEGRAL
Sofia Licínio 23/06/2016 Matriculada Matutino
Natanael Ferreira Raitz 28/10/2015 Matriculada Matutino
Lavínia KoerichPaegle 01/102015 Matriculada Matutino

5. Maria Luiza Goulart 09/05/2015 Aguardando vaga VESPERTINO
Eloá Soares 15/02/2016 Ofertado vaga, não compareceu.
Lucas Daniel Vieira Da Silva 06/03/2015 Ofertado vaga, não compareceu.

6. Valentina Gonçalves Hardt 29/07/2015 Aguardando vaga.
7. Davi Seemann De Arruda 17/08/2015 Aguardando vaga.
8. Kauã Vasques Aguiar 13/04/2015 Aguardando vaga.
9. Luísa Helena Doerner Vicente 20/11/2015 Aguardando vaga.
10. Rodrigo Morgan Junior 27/08/2015 Aguardando vaga.
11. VithóriaAntonellaMarcon 05/12/2015 Aguardando vaga.
12. Helena Dias De Souza 08/09/2015 Aguardando vaga.
13. Sophia Martins Veroneze 16/07/2015 Aguardando vaga.
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14. Davi Luiz Elmo de Mello Batista 07/01/2016 Aguardando vaga.
15. Sofia Ferreira 18/06/2015 Aguardando vaga.
16. Maria Clara Weiss Bittencourt 17/03/2016 Aguardando vaga.
17. Igor Rafael Rodrigues Veloso 08/02/2016 Aguardando vaga.
18. Maria Vitória Griebler 02/05/2015 Aguardando vaga.
19. Ana Clara da Rosa ItamaroStrellow 10/12/2015 Aguardando vaga.
20. João Davi de Moura 12/01/2016 Aguardando vaga.
21. William Raul Xavier de Moraes 05/06/2015 Aguardando vaga.
22. Joaquim da Silva Pimentel 16/09/2015 Aguardando vaga.
23. Laura da Silva de Castro 23/02/2016 Aguardando vaga.
24. Isabelly Porcino de Moura 24/02/2016 Aguardando vaga.
25. Victória Andrade Sanceverino 15/12/2015 Aguardando vaga.
26. Miguel Bernardino 19/02/2016 Aguardando vaga.
27. Luiz Fernandes Pereira de Borba 27/08/2015 Aguardando vaga.
28. Heitor Luiz Pereira de Borba 27/08/2015 Aguardando vaga.
29. Alice Silva Scherer 06/06/2015 Aguardando vaga.
30. Daniel Pereira LicksChalkiadakis 24/04/2015 Aguardando vaga.
31. Enzo Valente Vieira da Silva 01/12/2015 Aguardando vaga.
32. Arthur Santos Peynaud 15/01/2016 Aguardando vaga.
33. Helena Mainchein 07/09/2015 Aguardando vaga.
34. Ana Luiza Neidert Ludwig 09/06/2015 Aguardando vaga.
35. Nícolas Costa Vidaletti 22/04/2015 Aguardando vaga.
36. Davi de Melo Neme 25/08/2015 Aguardando vaga.
37. Luiz Henrique da Silva Peixer 26/02/2016 Aguardando vaga.

GRUPO III

Criança Nascimento Situação
Arthur Bittencourt (Gêmeo Sophia) 10/04/2014 Ofertado vaga INTEGRAL, mãe não quis
Sophia VitóriaBittencourt (Gemêa Arthur) 10/04/2014 Ofertado vaga VESPERTINO, mãe não quis
João Pedro Rodrigues Santos 26/02/2015 Conseguiu vaga em outro CEI
Valentina Siqueira De Souza 18/02/2014 Matriculada Matutino
Valentina Costa Muller Machado 19/03/2015 Matriculada Matutino
Laura Stockamnn Mueller 02/03/2015 Matriculada INTEGRAL
Ana Beatriz Areias De Souza 25/03/2015 Conseguiu vaga em outro CEI
Letícia Martins Lisboa 07/06/2014 Conseguiu vaga em outro CEI

1. Fernanda Correia Floriano 18/06/2014 Aguardando Vaga INTEGRAL
Lavínia Sardanha Da Silva 12/08/2014 Conseguiu vaga em outro CEI
Júlia Borges Espindola 25/10/2014 Ofertado vaga em 24/08, não compareceu.

2. Nicolly Luiz Lamim 17/04/2014 Aguardando Vaga.
3. Tifany Regina Lima 12/02/2015 Aguardando Vaga.
4. Ana Luiza Da Rosa 21/01/2015 Aguardando Vaga.
5. Mariah Gastaldi Camargo Alves 08/12/2014 Aguardando Vaga.
6. Lia Fagundes Valentim 28/11/2014 Aguardando Vaga.
7. KetlynSpeorinOuriques 13/02/2015 Aguardando Vaga.
8. AntoniaLongen Dos Santos 18/07/2014 Aguardando Vaga.
9. Isabela Bion Ventura 15/12/2014 Aguardando Vaga.
10. Isadora LuizyVinotti 31/10/2014 Aguardando Vaga.
11. Vitor Ferreira 16/09/2014 Aguardando Vaga.
12. Thayanne Cardoso 08/04/2014 Aguardando Vaga.
13. Lívia Vingla Fernandes 24/10/2014 Aguardando Vaga.
14. João Vitor Da Silva 23/02/2015 Aguardando Vaga.
15. Sara Kemper 12/04/2014 Aguardando Vaga.
16. Jackson Vitor De Lima 17/08/2014 Aguardando Vaga.
17. João Pedro Baungartner Sobrinho 15/03/2015 Aguardando Vaga.
18. Estevão Cristovão Da Cunha 18/03/2015 Aguardando Vaga.
19. João Gabriel Ciucheta 06/09/2014 Aguardando Vaga.
20. Maria Luyza Da Silveira 13/10/2014 Aguardando Vaga.
21. Marcus Gabriel De Oliveira Santos Costa 05/02/2015 Aguardando Vaga.
22. Laura Eger De Souza 16/05/2014 Aguardando Vaga.
23. Matheus Almeida Valle 20/03/2015 Aguardando Vaga.
24. Victor Hugo De Souza Pereira Dos Santos 15/12/2014 Aguardando Vaga.
25. Samuel Custódio Vieira 17/11/2014 Aguardando Vaga.
26. Nicoli Silva Oliveira 13/02/2015 Aguardando Vaga.
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27. Helena Nascimento de Souza 31/08/2014 Aguardando Vaga.
28. Fernando Yashinaga Yamada de Souza 08/08/2011 Aguardando Vaga.
29. Lucas Duarte 19/10/2014 Aguardando Vaga.
30. Isabella Matias N. de Oliveira 27/07/2014 Aguardando Vaga.
31. Mikaella Vidal Flôr 12/03/2015 Aguardando Vaga.
32. Kauã Enzo Rici 11/08/2014 Aguardando Vaga.
33. NícolasTonelli Alves 06/05/2014 Aguardando Vaga.
34. Sophia de Souza Rodrigues 08/09/2014 Aguardando Vaga.
35. Enzo Marins Dal Pisol 01/02/2015 Aguardando Vaga.
36. Isadora Santos da Costa 15/04/2014 Aguardando Vaga.
37. Luiz Felipe pereira Belentini 14/02/2015 Aguardando Vaga.

GRUPO IV

Criança Nascimento Situação
Davi Lucas Sampaio Nascimento 16/07/2013 Matriculado MATUTINO
Viviane De Jesus Junckes 13/10/2013 Matriculado VESPERTINO
Alicia Cardoso Guiraldelli 10/05/2013 Conseguiu em outro CEI

1. Gabriela De Oliveira Vieira 08/08/2013 Aguardando Vaga INTEGRAL
Eduardo Pereira Da Silva 17/06/2013 Matriculado MATUTINO
Maria Isabel Berger 24/09/2013 Matriculado MATUTINO
Michel Rodrigues Ferreira 20/12/2013 Conseguiu em outro CEI
Sophia Aurelio Ribeiro 24/09/2013 Conseguiu em outro CEI
Caio Prada 23/05/2013 Conseguiu em outro CEI
Ian Machado Gatner 15/06/2014 Conseguiu em outro CEI
Maria Julia Damasco Do Nascimento 20/12/2013 Matriculada MATUTINO

2. Sophia Damiani Zimmermann 16/12/2013 Aguardando Vaga INTEGRAL
Malu Broering Vieira 24/10/2013 Conseguiu em outro CEI
Maria Julia Vaz Franco Custodio 26/10/2013 Conseguiu em outro CEI
Davi Doares Da Silva 05/11/2013 Conseguiu em outro CEI
João Fernando Hames 18/07/2013 Matriculado MATUTINO
Luiz Gustavo Da Silva 04/01/2014 Conseguiu em outro CEI
Lorenzo Burigo Dos Santos 04/09/2013 Matriculado MATUTINO
Manuela De Freitas Gonçalves 27/10/2013 Mudou-se para o Rio Grande do Sul
Lorena Zimmermann Rocha 24/06/2013 Conseguiu em outro CEI
Rafaela Virtuoso Da Silva 21/03/2014 Matriculada VESPERTINO

3. Carolina Da Silva Brasil 08/04/2013 Aguardando Vaga.
4. Arthur João Marcelino 28/12/2013vb Aguardando Vaga.
5. Lívia Dias de Souza 05/12/2013 Aguardando Vaga.
6. Arthur Silveira Varela Linhares 13/11/2013 Aguardando Vaga.
7. Erick Bonatelli Ventura 22/05/2013 Aguardando Vaga.
8. Gabriel Trevisol Alves 08/08/2013 Aguardando Vaga.
9. Marina IsabellyMaibuk 22/04/2013 Aguardando Vaga.
10. Isabelle Leona Moraes de Souza 13/06/2013 Aguardando Vaga.
11. Rafaella Mueller Dalsoto 05/07/2013 Aguardando Vaga.
12. Enzo Khairallah Rabello 01/07/2013 Aguardando Vaga.
13. Isabelle Ramos de Oliveira Borguesan 18/09/2013 Aguardando Vaga.
14. Nicoly Marins Dal Pisol 02/02/2014 Aguardando Vaga.
15. Milena Khairallah Silva 06/02/2014 Aguardando Vaga.

GRUPO V

Criança Nascimento Situação
Arthur Rafael de Luca Kussma 04/07/2012 Conseguiu em outro CEI
Miguel Henrique dos Santos B. 09/03/2013 Conseguiu em outro CEI
Arthur Leonel Lourenço da Silva 25/02/2013 Matriculado MATUTINO
Gabryel Santos da Silva 29/05/2012 Matriculado MATUTINO
Cauã da Luz 14/01/2013 Matriculado G V e VI VESPERTINO
Maria Clara Kerscher Melo 22/01/2013 Matriculado G V e VI MATUTINO
Bernardo Cecchin dos Santos 18/11/2012 Matriculado G V e VI MATUTINO
Larissa Lima Coelho 23/01/2013 Matriculado G V e VI MATUTINO

GRUPO VI
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Criança Nascimento Situação
Hector Soares Abate 31/12/2011 Matriculado MATUTINO
Juliana dos Santos Pereira 15/08/2011 Matriculado MATUTINO
Elmo Cristian de Mello Batista Junior 22/03/2012 Matriculado MATUTINO
Annie Alice Matias Xavier Guimaraes 18/08/2011 Conseguiu em outro CEI

São José, 10 de outubro de 2017.
Norma Fernanda Bongiolo
DIRETORA CEI VERA LUCIA MEDEIROS

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL ANO 2017  NOME DA INSTITUIÇÃO: CENTRO DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL SANTA INÊS 

Publicação Nº 1423638

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL ANO 2017

Nome da Instituição: Centro de Educação Infantil Santa Inês
Endereço: Rua Paulo João dos Santos
Telefone: (48) 3257-7916 Diretora: Eliane Marcelino de Oliveira

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

III 2-3 17 09 08 08 25
IV 3-4 23 19 05 05 29
GIV -GV
Misto mat 3-4-5 23 23 23

V-A 4-5 25 24 24
V-B 4-5 25 25 25
GV - GVI Misto vesp 4-5-6 25 25 25
VI
MATUTINO 5-6 25 25 25

VI
VESPERTINO 5-6 25 25 25

TOTAL 77 61 63 201

QUADRO DE VAGAS

GRUPO VAGAS /PERÍODO

III 00

IV 00

V 01

Misto mat 00

Misto vesp 00
VI
MATUTINO 00

VI
VESPERTINO 00

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO III

CRIANÇA PERÍODO

01 NÍCOLAS DESSOY INTEGRAL

02 NICOLY ANTHONIA BARBOSA KLEIN INTEGRAL

03 THIAGO ALVES FERREIRA INTEGRAL

04 VALENTINA ESPINDOLA JOSÉ INTEGRAL

05 DAVI LUIZ VIEIRA ALMEIDA INTEGRAL
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06 ISABELLY SANTOS GONÇALVES INTEGRAL

07 ISABELLE PEREIRA ALVES INTEGRAL

08 JOÃO GUILHERME DA ROSA LEMOS INTEGRAL

09 ERICK JOSÉ DA COSTA TEODORO INTEGRAL

10 LETICIA VITÓRIA DE SOUZA MATUTINO

11 LARA CONCEIÇÃO MARCELINO MATUTINO
12 ARTHUR DE FARIA CAMPOS MATUTINO
13 MATHEUS AGUIAR DE SOUZA MATUTINO
14 LUIZ FILIPE FERREIRA MATUTINO
15 VALENTINA VINOTTI SILVA MATUTINO
16 SARAH ISABELLY DE BRITO VIRISSIMO MATUTINO
17 BYANCA DE OLIVEIRA BORGES MATUTINO
18 GABRIELA SILVA CARDOSO VESPERTINO
19 MARIA LUIZA DO NASCIMENTO SCHAPPO VESPERTINO
20 LARA BARRA DE SOUZA VESPERTINO
21 LUIZA DA CUNHA SCHUEROFF VESPERTINO
22 RAFAEL OSELAME PORFÍRIO VESPERTINO
23 IGOR ROSA BACK VESPERTINO
24 MAYA DE SOUZA BATISTA VESPERTINO
25 DAFNY VANESSA DA SILVA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
GRUPO III

CRIANÇA DATA DE NASCIMENTO SITUAÇÃO

JOÃO GUILHERME DA ROSA 11/08/2014 já está matriculado

LUIZA DA CUNHA SCHUEROFF 15/04/2014 já está matriculado

MARIA LUIZA DO N. SCHAPPO 19/07/2014 já está matriculado

ALVARO GABRIEL DOS S. MARTINS 21/07/2014 já está matriculado

01 SOPHIA GALLEASSI DINNEBIER 26/11/2014 Não quis a vaga

LARA CONCRIÇÃO MARCELINO 27/04/2014 já está matriculado

MATHEUS AGUIAR DE SOUZA 15/08/2014 já está matriculado

BYANCA DE OLIVEIRA BORGES 11/01/2014 já está matriculado
MAYA DE SOUZA BATISTA 30/04/2014 já está matriculado
LETICIA VITORIA DE SOUZA 07/04/2014 já está matriculado
RAFAEL AVILA DUTRA 05/09/2014 está aguardando a vaga

02 FELIPHE BOTELHO DO VALLE 24/11/2014 está aguardando a vaga
03 SAMUEL SENA PACHECO 30/07/2014 está aguardando a vaga
04 GUSTAVO HENRIQUE DOS SANTOS 28/08/2014 está aguardando a vaga
05 BERNARDO ANTÔNIO DA R. TASCA 27/09/2014 está aguardando a vaga
06 DAFNE INÁCIO MARIANO 05/01/2015 está aguardando a vaga
07 VALENTINA THOMAS AMARAL 14/07/2014 está aguardando a vaga
08 SOPHIA RODRIGUES H. DE SOUZA 25/07/2014 está aguardando a vaga
09 EMANUELLY EGER FERREIRA 12/10/2014 está aguardando a vaga
10 VALENTINA SENA RICHARTZ 16/10/2014 está aguardando a vaga
11 GUSTAVO POMPONET Z. DLOUHY 27/08/2014 está aguardando a vaga
12 MARIA CLARA GODINHO DE MELO 20/09/2014 está aguardando a vaga
13 ENZO GABRIEL V. G. DE FARIAS 07/06/2014 está aguardando a vaga
14 MARIA FERNANDA L. SENHORINHA 22/08/2014 está aguardando a vaga
15 PHELIPE DE MELO VIEIRA 15/09/2014 está aguardando a vaga
16 MARIANA DUTRA VIEIRA 13/12/2014 está aguardando a vaga
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17 NICOLLI MELLO DA SILVA PEREIRA 06/11/2014 está aguardando a vaga
18 DAVI OLIVEIRA SUTIL 05/01/2015 está aguardando a vaga
19 JÚLIA DE ANDRADE 24/04/2014 está aguardando a vaga
20 DAVI LUIS MAIA 07/05/2014 está aguardando a vaga
21 ELOISA ETGES HEBERLE 18/04/2014 está aguardando a vaga
22 ELIZA GONZALEZ ANTUNES 20/08/2014 está aguardando a vaga
23 GABRIEL FERNANDES GARCIA 17/03/2015 está aguardando a vaga
24 EMILLY DE SOUZA RODRIGUES 07/08/2014 está aguardando a vaga
25 RAFAEL MARCHI 30/04/2014 está aguardando a vaga
26 MURILO DUARTE DE SOUZA 09/12/2014 está aguardando a vaga
27 MARIELE ANTUNES ESTEVAM DA SILVA 31/12/2014 está aguardando a vaga
28 SOPHIA DO AMARAL XAVIER 17/11/2014 está aguardando a vaga
29 DAVI LUCCA RODRIGUES CANABARRO 21/102014 está aguardando a vaga
30 ISADORA RODRIGUES GUESSER AMORIM 13/10/2014 está aguardando a vaga
31 SARA HORN AMANCO 02/07/2014 está aguardando a vaga
32 JOÃO PHILIPE DOS SANTOS 28/10/2014 está aguardando a vaga
33 NOAH GOULART MAYER 15/09/14 está aguardando a vaga
34 MATHEUS ÁVILA PEREIRA 08/04/2014 está aguardando a vaga
35 CALLEB MARQUES GONÇALVES 15/3/2015 está aguardando a vaga
36 JÚLIA FERNANDES GORGES 19/05/2014 está aguardando a vaga
37 ENZO DO ROZÁRIO COUTINHO 11/08/2014 está aguardando a vaga
38 DAVI LUCAS DOS SANTOS 06/03/2015 está aguardando a vaga
39 LUIZ FERNANDO MATOS DOS SANTOS 10/01/2015 está aguardando a vaga
40 BETINA DE OLIVEIRA D'ANGELIS 06/08/2014 está aguardando a vaga
41 CAIO GONÇALVES OLIVEIRA 07/07/2014 está aguardando a vaga
42 SAMUEL PORFIRIO JOSÉ 23/10/2014 está aguardando a vaga
43 MANOELA FLORINDO MACHADO 08/01/2015 está aguardando a vaga
44 NICOLE THIBES DIAS 24/01/2015 está aguardando a vaga
45 KAUÃ CARVALHO DUARTE 19/08/2014 está aguardando a vaga
46 PEDRO MIGUEL BRASIL PAULI 02/01/2015 está aguardando a vaga
47 YASMIM ROCHA ALMEIDA 24/04/2014 está aguardando a vaga
48 JOÃO LUCAS SANTOS ALVES 21/12/2014 está aguardando a vaga
49 ESTHER DO AMARAL BALTAZAR 23/06/2014 está aguardando a vaga
50 GABRIEL MULTINI DOS SANTOS 14/02/2015 está aguardando a vaga
51 VALENTINA ROGATI DOS SANTOS 26/09/2014 está aguardando a vaga
52 MATHIAS SAMUEL P. FICANHA 12/02/2015 está aguardando a vaga
53 VITOR TELES BOENO 28/10/2014 está aguardando a vaga
54 VALENTINO MARTINS T. DE JESUS 20/01/2015 está aguardando a vaga
55 MARCOS WILLIAN C. BOTARO 16/06/2014 está aguardando a vaga
56 HELOISA RAFAELI DA SILVA 30/04/2014 está aguardando a vaga
57 KEVILYN SABRINI DA S. DE SENA 03/09/2014 está aguardando a vaga
58 RAFAELLA DE F. PAVANATI 05/08/2014 está aguardando a vaga
59 LORENZO GARCIA 11/10/2014 está aguardando a vaga
60 ARTUR PULUCENO 01/11/2014 está aguardando a vaga
61 LAYSA ALVES DA SILVA 15/05/2014 está aguardando a vaga
62 ALICE TERRA 24/11/2014 está aguardando a vaga
63 BEATRIZ DE ABREU BRASIL 11/06/2014 está aguardando a vaga
64 JOÃO PEDRO RANGEL 01/10/2014 está aguardando a vaga
65 MIGUEL DA SILVA FONSECA 10/11/2014 está aguardando a vaga
66 JÚLIA GUIMARÃES DA SILVA 03/07/2014 está aguardando a vaga
67 ARTHUR TACILHAS FERREIRA 21/11/2014 está aguardando a vaga
68 THIAGO AGENOR SANTOS DA SILVA 23/05/2014 está aguardando a vaga
69 YGOR DANIEL FERNANDO MACHADO DA SILVA 12/10/2014 está aguardando a vaga
70 URYEL JORDAN GONÇALVES 05/12/2014 está aguardando a vaga
71 ISADORA MARIA MARTINS 23/09/2014 está aguardando a vaga
72 MARIA ROSA SCARIOT RODRIGUES DE LIMA 24/02/2014 está aguardando a vaga
73 GABRIEL ROCHA IVO 26/12/2014 está aguardando a vaga
74 ISADORA BLANA PENA 24/05/2014 está aguardando a vaga
75 HANNA MANUELLA DE OLIVEIRA DEL FRARI 25/11/2014 está aguardando a vaga
76 ELIZA GONZALEZ ANTUNES 20/08/2014 está aguardando a vaga
77 EMILLY DE SOUZA RODRIGUES 07/08/2014 está aguardando a vaga
78 JÚLIA MARIA LEAL 30/12/2014 está aguardando a vaga
79 MARIA EDUARDA VIEIRA DUARTE 08/04/2015 está aguardando a vaga
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ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO IV

CRIANÇA PERÍODO

01 ANDREW DA SILVA AMORIM INTEGRAL

02 ARTHUR ROCHA WALTER INTEGRAL

03 ARTHUR WAIT INTEGRAL

04 ISADORA VICTORIA HARZ DA SILVEIRA INTEGRAL

05 ISAQUE MILIOLI MARTINS INTEGRAL

06 KIMBERLY AVELLAR MONTEIRO CARVALHO INTEGRAL

07 LARISSA HARÃO DE FREITAS INTEGRAL

08 LUCAS FERREIRA GOMES ONOFRE INTEGRAL

09 LUIZ ANTONIO PEREIRA DA SILVA INTEGRAL

10 MATEUS NASCIMENTO MADEIRA INTEGRAL

11 MIGUEL DIAS DA SILVA INTEGRAL

12 NEVERTON ABREU MESSA JÚNIOR INTEGRAL

13 PEDRO OLIVEIRA LAUTERT INTEGRAL

14 RAFAEL RIBEIRO GONÇALVES INTEGRAL

15 SOPHIA AMÁLIA MONTEIRO DE LIMA INTEGRAL

16 VICTOR DAVI DE ABREU DA SILVA INTEGRAL

17 BRENO GRISARD MATIAS INTEGRAL

18 BEATRIZ ALVES DE OLIVEIRA RAMOS MATUTINO

19 ELISA DE SOUZA MARTINS MATUTINO

20 HECTOR GRISARD MATIAS INTEGRAL

21 JULIA DA SILVA BARBOSA MATUTINO

22 LUCAS VIEIRA LOIOLA RODRIGUES MATUTINO
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23 MATHEUS HENRIQUE TRINDADE MARGARIDA MATUTINO

24 Beatriz pereira felicidade VESPERTINO

25 DAYVID LUCAS MAIER CARDOSO VESPERTINO

26 GABRIELA ROCHA VESPERTINO

27 HELENA FLORENÇO CORREIA VESPERTINO

28 JOÃO VITOR DA SILVA BALDANÇA VESPERTINO

29 JOAQUIM VALÉRIO TOSETTO INTEGRAL

LISTA DE ESPERA
GRUPO IV

Criança Data de Nascimento Situação*

01 DIEGO PEREIRA XAVIER FILHO 11/06/2013 está aguardando a vaga no periodo 
vesp

PEDRO HENRIQUE SENA RICHARTZ 10/07/2013 Já esta matriculado

EMILY DE SOUZA DA CRUZ 04/04/2013 Já esta matriculado

CAIO HENRIQUE DOS SANTOS 07/01/2014 Já esta matriculado

02 DOUGLAS DA SILVA DE MATOS 06/06/2013 Não conseguimos entrar em contato

03 ANDRÉ JORGE BRANDÃO 19/07/2013 está aguardando a vaga no periodo 
vesp

CAMILLI EMANUELE DE OLIVEIRA 13805/2013 Já esta matriculado

SOPHIA FERREIRA DE MOURA 13/01/2014 Já esta matriculada em outro cei

ANA JÚLIA DA ROSA CARDOSO 15/12/2013 Já esta matriculada em outro cei

HELENA MONTEIRO DOS PASSOS 30/12/2013 Já esta matriculada em outro cei

04 LAURA VIEIRA MACHADO 19/10/2013 Não conseguimos entrar em contato

05 SOPHIA DE SOUZA CIPRIANI 20/02/2014 não quer a vaga

ÁGATHA SOUZA OLIVEIRA 19/12/2013 Já esta matriculada em outro cei

ANA LUIZA FERREIRA 15/05/2013 Já esta matriculada em outro cei

BERNARDO SILVEIRA DO NASCIMENTO 31/10/2013 Já esta matriculada em outro cei

DANIEL NIENKÖTTER WESTRUPP 25/07/2013 Já esta matriculada em outro cei

06 GABRIEL DE OLIVEIRA 08/02/2014 Não conseguimos entrar em contato

07 ISABELLE PACHECO DE SOUZA 05/09/2013 Não conseguimos entrar em contato

LORENZO ANTUNES 2408/2013 Já esta matriculada em outro cei

LUIZ OTAVIO PETRY 07/04/2013 Já esta matriculada em outro cei
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MARIA EDUARDA RAMM PROTASIO 26/10/2013 Já esta matriculada em outro cei

08 MAYRA DA SILVA PEREIRA 06/08/2013 Não conseguimos entrar em contato

NÍCOLAS HENRIQUE DA SILVA 02/07/2013 Já esta matriculada em outro cei

NICOLE FERREIRA DA SILVA 28/10/2013 Já esta matriculada em outro cei

VINICIUS LIMA LINS 26/02/2014 Já esta matriculada em outro cei

09 LUAN ALESSANDRO DE MATOS 06/11/2013 Não conseguimos entrar em contato

LUCAS MATHEUS DA SILVA 08/11/2013 Já esta matriculada em outro cei

10 HELOISA STEFANI BITENCURT 28/06/2013 Não conseguimos entrar em contato

FERNANDA BORGES DO SANTOS 19/06/2013 Já esta matriculada

11 PEDRO PAULO LOPES DOS REIS 25/01/2014 Não quer a vaga

12 JEFERSON CORDEIRO FLORES 25/04/2013 está aguardando a vaga no periodo 
vesp

RAFAEL NEILOR DE BORBA 09/05/2013 Já esta matriculada em outro cei

NICOLE MACHADO MULLER 06/05/2013 Já esta matriculada em outro cei

13 RAFAEL FERNANDO RODRIGUES DO SANTOS 09/06/2013 Não quer a vaga

14 MELANY DASIL GONÇALVES 09/08/2013 Não conseguimos entrar em contato

ANA SOFIA ALENCAR SOUZA 10/03/2014 Já esta matriculada

15 ALICE DE SOUZA PETRI 31/08/2013 Não conseguimos entrar em contato

JHONATAN GUILHERME DUARTE DE SOUZA 31/05/2013 Já esta matriculada

LETICIA LINS JOSÉ 01/08/2013 Já esta matriculada

LORENZO DE LIMA SILVEIRA DE AVILA 28/11/2013 Já esta matriculada

16 ANTONELA DUARTE LEITE 31/08/2013 está aguardando a vaga

17 AGATHA LUIZA GONÇALVES DO SANTOS 10/03/2014 está aguardando a vaga

18 ISABELLA SCHLEMPER DE AMORIM KOHL 03/06/2013 está aguardando a vaga

19 ISADORA VARELA 26/06/2013 está aguardando a vaga

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO VA

CRIANÇAS PERÍODO

01 ANA JÚLIA MACHADO DE OLIVEIRA INTEGRAL

02 DAVI GUTENBERGIANO MACHADO INTEGRAL

03 ELISE IDALINO DA SILVA INTEGRAL

04 FELIPE RODRIGO ALEXANDRE INTEGRAL

05 GUILHERME FERREIRA LOPES DA SILVA INTEGRAL

06 HEITOR DE SOUZA CARDOSO INTEGRAL
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07 ISAAC SILVEIRA VALE RIO INTEGRAL

08 ISABELLE BATISTA FLOR INTEGRAL

09 ISABELLY ALVES SCHMITZ INTEGRAL

10 ISABELI ALMEIDA INTEGRAL

11 JÚLIA BATISTA GARCIA SILVA INTEGRAL

12 JHONNY FERREIRA GOMES INTEGRAL

13 JULIA NEGRI DE OLIVEIRA INTEGRAL

14 LÍVIA RAFAEL MENDES INTEGRAL

15 RAFAEL MARTINS DE LIMA INTEGRAL

16 RYAN DE JESUS DE AGUIAR INTEGRAL

17 SOPHIA PRIETO BAGAROLLO INTEGRAL

18 THAIS WALKOWSKI INTEGRAL

19 VALENTINA HERMES DE SOUZA INTEGRAL

20 VALENTINA MORETTI DA ROSA INTEGRAL

21 ASAFEH GOES ROZA INTEGRAL

22 GUILHERME VINICIUS MOURA VEIGAS INTEGRAL

23 ALICIA OLIVEIRA DA CONCEIÇÃO INTEGRAL

24 MIGUEL MATHEUS CAETANO ANTUNES INTEGRAL

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO VB

CRIANÇAS PERÍODO

01 ANA BEATRIZ DE OLIVEIRA STUART INTEGRAL

02 BEATRIZ DE MELO INTEGRAL

03 DAVI CLEBER BEZERRA DA SILVA INTEGRAL

04 DAVI GORGES INTEGRAL

05 DAVY DA ROSA CARDOSO INTEGRAL

06 ENDRIU ARAUJO PIRES INTEGRAL

07 ALANA CRISTINA DA SILVA VIANA INTEGRAL

08 GUSTAVO DE OLIVEIRA PLOÊNCIO INTEGRAL

09 HEITOR MIKEIAS PAULO INTEGRAL

10 ISABELY FIDELIS COSTA INTEGRAL

11 ISABELLY DE MORAIS NUNES INTEGRAL

12 JOÃO PEDRO ANCELMO AMARAL INTEGRAL
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13 LARA LORENA DA CRUZ INTEGRAL

14 LETHÍCIA DOS SANTOS MACHADO INTEGRAL

15 LUCAS MARTINS DE AZEVEDO INTEGRAL

16 LUCAS PEREIRA ALVES INTEGRAL

17 NICOLAS DA SILVA AMORIM VICENTE INTEGRAL

18 NICOLLAS JEAN RODRIGUES DO NASCIMENTO INTEGRAL

19 RUAN GUILHERME NASCIMENTO ALENCAR INTEGRAL

20 SOFIA ARRUDA DOS SANTOS INTEGRAL

21 SOFIA DA SILVA DE MELO INTEGRAL

22 THAYLA KEMYLLI LIMA DO NASCIMENTO INTEGRAL

23 MARIA EDUARDA SODRÉ RODRIGUES INTEGRAL

24 JOÃO VITOR VIEIRA PEREIRA INTEGRAL

25 GABRIELLY VITORIA LEAL DO AMARAL INTEGRAL

LISTA DE ESPERA
GRUPO V

Criança Data de Nascimento Situação

ALANA CRISTINA DA S. VIANA 21/05/2012 Já está matriculado

DAVI LOPES DE SOUZA 01/06/2012 Já está matriculado

RAPHAELLA MARQUES MACHADO 22/05/2012 Já está matriculado

01 JOÃO GUSTAVO C. DE BASTIANI 07/04/2012 Está esperando vaga vesp.

DERICK ALEXANDRE DA SILVA 27/10/2012 Já está em outro cei.

ASAFEH GOES ROZA 04/01/2013 Já está matriculado

JOÃO FRANCISCO DE SOUZA 22/08/2012 Já está matriculado

PEDRO VINICIUS DE OLIVEIRA 25/02/2013 Já está matriculado

EVELLYN TEIXEIRA SOARES 30/08/2012 Já está matriculado

02 ELOÁ LEAL DA SILVEIRA 18/02/2013 Está esperando vaga vesp.

VITÓRIA MARCELINO DE FARIAS 09/07/2012 Já está matriculado

GUILHERME VINICIUS MOURA VEIGAS 14/04/2012 Já está matriculado

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO MISTO MATUTINO G IV E GV

CRIANÇAS PERÍODO

01 ARIELY CRISTINA ANTUNES DE MORAIS G4 MATUTINO

02 ARTHUR ALVES POLEZA G4 MATUTINO
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03 BEATRIZ KREFF SCHMITZ G4 MATUTINO

04 FELIPE SCHMITZ ANDRADE G4 MATUTINO

05 GIULIA FAGUNDES FRIAS G4 MATUTINO

06 MAYSA LIMA DA SILVA G4 MATUTINO

07 MIGUEL DA SILVA CARDOSO DOS SANTOS G4 MATUTINO

08 MONIKE MIAZAQUI RODRIGUES BAPTISTA G4 MATUTINO

09 EMILY DE SOUZA DA CRUZ G4 MATUTINO

10 CAIO HENRIQUE DOS SANTOS G4 MATUTINO

11 BERNARDO SILVEIRA DO NASCIMENTO G4 MATUTINO

12 FERNANDA BORGES DAS SANTOS G4 MATUTINO

13 LETICIA LINS JOSÉ G4 MATUTINO

14 LORENZO DE LIMA SILVEIRA DE AVILA G4 MATUTINO

15 JHONATAN GUILHERME DUARTE DE SOUZA G4 MATUTINO

16 DIOGO SURIEL GONÇALVES G5 MATUTINO

17 LETHÍCIA ÁVILA PEREIRA G5 MATUTINO

18 MANOELA DA CONCEIÇÃO SANTIAGO DE LIMA G5 MATUTINO

19 MATHEUS VIEIRA DE AZEVEDO RODRIGUES G5 MATUTINO

20 RAFAELA MACHADO VIEIRA TEIXEIRA G5 MATUTINO

21 PEDRO VINICIUS DE OLIVEIRA G5 MATUTINO

22 VITORIA MARCELINO DE FARIAS G5 MATUTINO

23 DAVI CASTILHO FERREIRA G5 MATUTINO

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO MISTO VESPERTINO GV E GVI

CRIANÇAS PERÍODO

01 AGATHA CRISTINY FREITAS OLIVEIRA G5 VESPERTINO

02 DAVI LUCAS FURTADO BUCHELE G5 VESPERTINO

03 DAVI NASCIMENTO MACHADO G5 VESPERTINO

04 JHENIFER ISABELY ESMACHADO G5 VESPERTINO

05 JULIO NASCIMENTO MACHADO G5 VESPERTINO

06 LETÍCIA FLORENÇO HAMES G5 VESPERTINO

07 LIVIA DA CRUZ FRAGA RODRIGUES G5 VESPERTINO

08 MARIANA DE FARIAS PISKOR G5 VESPERTINO

09 ANA STELLA DE FREITAS FERNANDEZ G6 VESPERTINO
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10 ANA GABRIELA PAIM PEREIRA G6 VESPERTINO

11 ANA GABRIELLY PACHECO DE OLIVEIRA MARQUES G6 VESPERTINO

12 EMANUELLY BAIXO DOS SANTOS G6 VESPERTINO

13 EMILLY DE OLIVEIRA FLORES G6 VESPERTINO

14 FABIANA PASQUALON MEDEIROS G6 VESPERTINO

15 GABRIELLY COSTA G6 VESPERTINO

16 JENIFFER SACARELLA BILK G6 VESPERTINO

17 KAIQUE DE CARVALHO D'AQUINO G6 VESPERTINO

18 KAUAN SAMBO DE MELLO G6 VESPERTINO

19 LUÍSA DA SILVA TEIXEIRA G6 VESPERTINO

20 LUIZA MARTINS VOLPATO G6 VESPERTINO

21 LUIZA NATALIA BARBOZA G6 VESPERTINO

22 MARIA EDUARDA PERES G6 VESPERTINO

23 PAOLA DUARTE RIBEIRO G6 VESPERTINO

24 VITÓRIA CRISTINA CARDOSO G6 VESPERTINO

25 JULIA CRISTINA ARAUJO G6 VESPERTINO

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO VI - MATUTINO

CRIANÇAS PERÍODO

01 ANDRÉ SANTOS VIEIRA MATUTINO

02 BEATRIZ ALVES DE FARIAS MATUTINO

03 BERNARDO PEREIRA GOULART MATUTINO

04 BIANCA PORFIRIO PAULO MATUTINO

05 DIEGO LUIZ SOUZA MATUTINO

06 ELOISA FONTOURA DOS SANTOS MATUTINO

07 FERNANDO JEREMIAS FAGUNDES PEREIRA MATUTINO

08 GABRIEL BASILIO VICENTE MATUTINO

09 MIGUEL BARCELLOS DE ANDRADE MATUTINO

10 DAVI GABRIEL LEAL DO AMARAL MATUTINO

11 ISABELLI DA SILVA MATUTINO

12 JOÃO CARLOS FERREIRA LOPES MATUTINO

13 JOÃO VICTOR TRINDADE MARGARIDA MATUTINO

14 KAUÃ BEZERRA DA SILVA MATUTINO
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15 OTÁVIO ROBERTO VIRÍSSIMO SELL MATUTINO

16 LARYSSA ALESSANDRA BOCHEHIN OLIVEIRA MATUTINO

17 HENRIQUE DE CAMPOS FERREIRA MATUTINO

18 ARTHUR FRAPORTTI DA SILVA MATUTINO

19 LUIZA BARBOSA DA SILVA MATUTINO

20 MANUELA SOUZA MATUTINO

21 MARIA ANTHONYA MACHADO MATUTINO

22 MARIA EDUARDA DE LIMA VIEIRA MATUTINO

23 NATHALIA MACHADO CAMARGO MATUTINO

24 VINÍCIUS RAFAEL PACHECO MATUTINO

25 BERNARDO PEREIRA SAPONE MATUTINO

ATENDIMENTO ATUAL
GRUPO VI - VESPERTINO

CRIANÇAS PERÍODO

01 ALYCE BORBA LIMA VESPERTINO

02 ANDRÉ LUIZ PEREIRA PINHEIRO VESPERTINO

03 ANTONY FERNANDO ANTUNES DE MORAIS VESPERTINO

04 BEATRIZ ROVERE VIANNA DO AMARAL VESPERTINO

05 BERNARDO CAITANO DA SILVEIRA FAGUNDES VESPERTINO

06 BERNARDO CAMPANI DE AMORIM VESPERTINO

07 BERNARDO DE OLIVEIRA SEGURONDO VESPERTINO

08 CARLOS FERNANDO BRONNEMANN NETO VESPERTINO

09 GABRIELA ROMÃO PACHECO VESPERTINO

10 GIOVANNA FERREIRA DO AMARAL VESPERTINO

11 JOÃO GABRIEL CARDOSO RIBAS VESPERTINO

12 JOÃO PAULO DIAS MABONI VESPERTINO

13 JÚLIA TOMAZ PAULI VESPERTINO

14 KAMILLY LIMA DA SILVA VIEIRA VESPERTINO

15 KAUÊ ANDRADE VESPERTINO

16 LEONARDO ALVES BUENO VESPERTINO

17 MARIA BEATRIZ RODRIGUES HINKEL VESPERTINO

18 MARIA LUIZA FLORINDO VALLADARES VESPERTINO

19 MATHEUS RAFAEL PALAORO VESPERTINO
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20 PABLO LUIZ FELIPE DO ROZARIO VESPERTINO

21 PIETRO RICHARTZ DOS SANTOS VESPERTINO

22 RENAN RODRIGO DE SOUTO VESPERTINO

23 VINÍCIUS STEINBACH ARES VESPERTINO

24 YGOR DE LIMA SOUSA VESPERTINO

25 LUIGGI ZACCHI SANT'ANNA VESPERTINO

LISTA DE ESPERA
GRUPO VI

Criança Data de Nascimento Situação

DAVI GABRIEL LEAL DO AMARAL 27/06/2011 Já está matriculado

MIGUEL B. DE ANDRADE 07/02/2012 Já está matriculado

ANA STELLA DE F. FERNANDES 13/11/2011 Já está matriculado

ARTHUR FRAPORT DA SILVA 19/12/2011 Já está matriculado

ARTHUR DOS SANTOS MARQUES 26/09/2011 Já está em outro cei

BERNARDO PEREIRA SAPONE 16/04/2011 Já está matriculado

ATILA JUNQUES BRANCO 02/11/2011 Já está em outro cei

LUIZ DAVI CORRÊA 14/02/2012 Já está em outro cei

LUCAS HENRIQUE DE ANDRADE 05/07/2011 Já está em outro cei

ANA CLARA ROGATI DOS SANTOS 15/01/2012 Mudou-se para Palhoça

ANA JÚLIA OLIVEIRA DA COSTA 12/08/2011 Já está em outro cei

São José, 06 de outubro de 2017.
Eliane Marcelino de Oliveira
Diretora CEI Santa Inês

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL NOME DA INSTITUIÇÃO: CEI NOSSA SENHORA 
DE FATIMA

Publicação Nº 1423648

QUADRO DE VAGAS DAS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL
Nome da Instituição: CEI NOSSA SENHORA DE FATIMA
Endereço: Rua Alan Kardec, 430 - Forquilhinhas
Telefone:48 3259-3066
Diretora: Nédia Fernandes

CRIANÇAS MATRICULADAS

Grupo Idade Capacidade
por sala

Vaga
Integral

Vaga
Matutino

Vaga
Vespertino Total

G I Até 1 ano 12 10 01 01 12
G IIA 1-2 12 12 00 00 12
G IIB 1-2 12 12 00 00 12
G IIIA 2-3 12 12 00 00 12
G IIIB 2-3 12 10 00 01 11
G IIIC 2-3 15 12 02 03 17
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G IVA 3-4 20 20 00 00 20
G IVB 3-4 20 18 02 02 22
G V 5-6 23 22 01 01 24
G Misto: V/VI 4-5-6 23 13 07 09 29

G VI 5-6 23 00 19 22 41

TOTAL 184 141 32 39 212

QUADRO DE VAGAS
Grupo Vagas/Período
G I 01
G II 0
G II B 0
G III A 0
G III B 02
G III C 1
G IV A 0
G IV B 0
G V 0
MISTO 5/6 4
G 6 5

ATENDIMENTO ATUAL

Grupo I

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Ana Clara Ribeiro Machado INTEGRAL

2 Antony dos Santos Caetano INTEGRAL

3 Bernardo De Souza Delfino INTEGRAL

4 Gaell Silva Reis INTEGRAL

5 Livia Duarte De Moura INTEGRAL

6 Lorena Vieira Barros INTEGRAL

7 Lorenzo Castro INTEGRAL

8 Lorenzo Cordova Ribeiro INTEGRAL

9 Pietra Gabriela Marques INTEGRAL

10 Samuel Calsen de Amorim INTEGRAL

11 Ana Ferreira da Cruz MATUTINO

12 Olivia Maria Cardoso Anjos VESPERTINO

Grupo II A

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Aghata Louise Coelho Leodoro INTEGRAL

2 Anthony de Castro Silva INTEGRAL

3 David Wendel Silva Rolin INTEGRAL

4 Eduardo Silva VillamayorGonzales INTEGRAL

5 Emilly Maximiano Walter INTEGRAL

6 Hiago Souza Pereira Rodrigues INTEGRAL

7 João Lucas de Oliveira INTEGRAL

8 Laura Schulter Silva INTEGRAL

9 Miguel Guerreiro Sampaio INTEGRAL

10 Miguel Sculter Silva INTEGRAL

11 Natasha Chaves Heck INTEGRAL

12 Raissa Vasco de Jesus INTEGRAL

Grupo II B
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Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Arthur Fernandes Machado INTEGRAL

2 Arthur Perico Fraga INTEGRAL

3 Barbara manuela INTEGRAL

4 Davi Henrique Cardoso Crispim INTEGRAL

5 Bryan Ullmann INTEGRAL

6 GeovanaSteinbach Vaz INTEGRAL

7 Gustavo Hinkel INTEGRAL

8 Isabelly Vieira da Luz INTEGRAL

9 Kyara de Moraes INTEGRAL

10 Maycom Quintanilha Pereira Junior INTEGRAL

11 Mithiel Bernardo de Lima INTEGRAL

12 Henzo Josuel da Silva INTEGRAL

Grupo III A

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Alex Gabriel da S. de Sousa INTEGRAL

2 Alice dias Gelsleuster INTEGRAL

3 Alice Santiago Xavier de Souza INTEGRAL

4 Ana Clara da Slva Trindade INTEGRAL

5 Davi Luiz M. Ericeira INTEGRAL

6 Emanuelly da Silva Cordeiro INTEGRAL

7 Gabriel Aires Erochin INTEGRAL

8 Henrique Hammes Santos INTEGRAL

9 Lucas Miguel do Prado Salvador INTEGRAL

10 Pedro Aguiar Carvalho INTEGRAL

11 Thiago Filipe P. de Medeiros INTEGRAL

12 Valentina Gonçalves INTEGRAL

Grupo III B

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Camilli Correia A. de Almeida INTEGRAL

2 Davi de Souza Cunha INTEGRAL

3 Davi Inacio Martins INTEGRAL

4 Isabela Diel INTEGRAL

5 Isadora Diel INTEGRAL

6 Livia Fernanda Goetz INTEGRAL

7 Milena Pires INTEGRAL

8 Nathalia Scherer da Luz INTEGRAL

9 Samyra Rosa Elias INTEGRAL

10 Valentina Medeiros da Silva INTEGRAL

11 Pietro ReccoCameu VESPERTINO

Grupo III C

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Angelina Vitória Martins INTEGRAL

2 Valentina dos santos ribeiro INTEGRAL
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3 Breno Barbosa INTEGRAL

4 Emanuelly da Silveira INTEGRAL

5 Samuel Ferreira da Cruz MATUTINO

6 Lazaro da Silva Nonato INTEGRAL

7 Luiz Otavio Mariano VESPERTINO

8 Maria Vitoria Nonato INTEGRAL

9 Marina Catanio de Lima INTEGRAL

10 Mateus inacio Padilha Aamaral VESPERTINO

11 Maria Clara Ferreira soares de Abreu INTEGRAL

12 Samuel da Silva Aalbino INTEGRAL

13 Victor Marcelo Santos da Silva INTEGRAL

14 Nicolli Matos Costa INTEGRAL

15 CamilleHames de Oliviera VESPERTINO

16 Luiza Rios da Silva INTEGRAL

17 Enzo Ramos Rampazzo dos Santos MATUTINO

Grupo IV A

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Atila Benites INTEGRAL

2 Agatha Vitória B. da Costa INTEGRAL

3 Milena Agostinho da Silva INTEGRAL

4 Cecília Garcia Maciel INTEGRAL

5 Gabriel Lucas da Silva Leal INTEGRAL

6 Isabela da Silva Jeremias INTEGRAL

7 Isabella Espindola da Silva INTEGRAL

8 Isabelly de Almeida Palma INTEGRAL

9 Leticia Bento INTEGRAL

10 Levi Ruan Vilela INTEGRAL

11 Lorenzo da Fonseca INTEGRAL

12 Luiz Miguel da Silva Correa INTEGRAL

13 Samuel Ninow Lima INTEGRAL

14 Sara Larissa da Silva Leal INTEGRAL

15 Sara Ninow Lima INTEGRAL

16 Sofia Gonçalves Arcelino INTEGRAL

17 SteffanyStanck Fagundes INTEGRAL

18 Valentina Pereira Wilberstaedt INTEGRAL

19 Oliver Joaquim C. de Lima INTEGRAL

20 Eloa Alves dos Passos Silva INTEGRAL

Grupo IV B

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Andriely da Rosa Lima INTEGRAL

2 Antonio Gonçalves Lemos Neto INTEGRAL

3 Beatriz Vitoria Machado de Souza VESPERTINO

4 Bernardo Vieira Assunção INTEGRAL

5 Davi lucas de Oliveira INTEGRAL

6 Felipe Prieto Gentil Rossi INTEGRAL

7 Isadora Machado Daniel INTEGRAL
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8 Izadora Lopes de Amorim INTEGRAL

9 Lavinia da Silva INTEGRAL

10 Lorena Zimmermann Rocha INTEGRAL

11 Luiza Silveira de Jesus INTEGRAL

12 Manuela Araujo Cidade INTEGRAL

13 Pedro Henrique Garcia de Jesus INTEGRAL

14 Sophia Aurelio Ribeiro INTEGRAL

15 Sophia Luiza de Melo INTEGRAL

16 Vinicius Camello INTEGRAL

17 Vitor de Souza INTEGRAL

18 Yago Ramos Tonera INTEGRAL

19 Livia Cardoso Porto MATUTINO

20 VinicioGuckert MATUTINO

21 Alice Luiz de Miranda VESPERTINO

22 Christian André Trindade Oliveira INTEGRAL

Grupo V

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Alice Fontana Rode INTEGRAL

2 Ana Cecilia de Oliveira Hinckel INTEGRAL

3 Arthur Henrique B. Duarte INTEGRAL

4 Daniel Arcanjo P. Espindola INTEGRAL

5 Daniel Fontana Rode INTEGRAL

6 Davi Zoccoli Zacarias INTEGRAL

7 Eduardo Chollet Fonseca INTEGRAL

8 Enzo da Silva rosa INTEGRAL

9 Erick da Fontana Rodrigues INTEGRAL

10 Gabriel da Rosa INTEGRAL

11 Gabriel da Silva Ferreira INTEGRAL

12 Joana Aguiar de Souza INTEGRAL

13 Luiza de Morares INTEGRAL

14 Matheus Bueno Delfino INTEGRAL

15 Miguel Guthyer Mendes Gomes INTEGRAL

16 Miguel Zaniboni Leite INTEGRAL

17 Sophia rodrigues INTERAL

18 Patrik Cristiano Cantuaria Cruz INTEGRAL

19 Rafael Martins Madalena INTEGRAL

20 Victor Gabriel Santos Araujo INTEGRAL

21 Vitoria ZanchiLunardelli INTEGRAL

22 Vivian ZanchiLunardelli INTEGRAL

23 Emanuel Ferreira da Cruz MATUTINO

24 Beatriz de Oliveira VESPERTINO

Grupo Misto V/VI

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Arthur da Silva INTEGRAL

2 Enzo Silva Barbosa INTEGRAL

3 Gustavo Lima Vieira INTEGRAL
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4 Higor de Farias Ferreira INTEGRAL

5 Juliana Dutra Ribeiro INTEGRAL

6 Kauan de Souza Melo INTEGRAL

7 Laura Brasil de Jesus INTEGRAL

8 LauraEger Lopes INTEGRAL

9 Manuela da Silveira Mafra INTEGRAL

10 Matheus Macário Andrade INTEGRAL

11 Milena Albino INTEGRAL

12 Mykael Aires Erochin INTEGRAL

13 Paola GandiniViani Cabral INTEGRAL

14 Rian Silva de Souza VESPERTINO

15 Cauã Prada MATUTINO

16 Annie Alice Matias Xavier Guimaraes MATUTINO

17 Luiz Carlos da Silva Medeiros MATUTINO

18 Pedro Neto Vieira MATUTINO

19 João Gabriel Martins VESPERTINO

20 Giovani Garcia Ferreira VESPERTINO

21 Bernardo KrasEiroff VESPERTINO

22 Enzo Recco Comeu VESPERTINO

23 Enzo Zaniboni Leite VESPERTINO

24 Sophia dos Passos da Silva VESPERTINO

25 Mellany Vitoria Comim da Costa MATUTINO

26 Cassiano Fagundes Batu VESPERTINO

27 Deivid Ribeiro dos Santos MATUTINO

28 Leticia Araujo Cordeiro MATUTINO

29 Lucas Gabriel Nunes da Silva VESPERTINO

Grupo VI

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Ana Abigail Souza Vieira MATUTINO

2 Ana Beatriz Demetrio de Assis MATUTINO

3 Arthur Amaral Caetano MATUTINO

4 Beatriz Camello MATUTINO

5 Camille Mariani Godinho MATUTINO

6 Davi Rafael de Oliveira MATUTINO

7 Evelyn Freitas Silva MATUTINO

8 Flavia Alexandra de Ataide dos Prazeres MATUTINO

9 Gabriela Regina Garcia Lobo MATUTINO

10 Jacksom Mateus de Andrade da Silva MATUTINO

11 Kauã Almeida Palma MATUTINO

12 Leonel Messi Oliveira da Silva MATUTINO

13 Livia Ester de Freitas MATUTINO

14 Luis Otavio Martins da Rosa MATUTINO

15 Luiz Ricardo de Andrade MATUTINO

16 Maria Alice Pereira dos Santos MATUTINO

17 Olga Stefany Cordeiro Alexandre MATUTINO

18 Victor Hugo Vieira da Silva MATUTINO

19 Yasmin de Souza Ramos MATUTINO
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Grupo VI

Nº NOME DA CRIANÇA Período

1 Adriano Lemes Niches VESPERTINO

2 Alice Bittencourt Batisti VESPERTINO

3 Alice dos Santos Cunha VESPERTINO

4 Ana Beatriz Villar da Silva VESPERTINO

5 Claudia Regina Dubiela Medeiros VESPERTINO

6 Francine O. dos Santos VESPERTINO

7 Gabriel Coutinho P. dos Santos VESPERTINO

8 Igor de Souza Fernandes VESPERTINO

9 João Felipe de Freitas Alunn Arrua VESPERTINO

10 José Antonio J. Espindola VESPERTINO

11 Julia Pioner de Mello VESPERTINO

12 Luana Sampaio da Silva VESPERTINO

13 João Lucas Fraga VESPERTINO

14 MarjoryHames Pereira VESPERTINO

15 Maria Clara J. Espindola VESPERTINO

16 Maria Luiza Soares VESPERTINO

17 Nathalia HamesRachadel VESPERTINO

18 Sophia de Souza Delfino VESPERTINO

19 Thales Henrique Torres VESPERTINO

20 Thalita Ferreira VESPERTINO

21 Yann da Rosa VESPERTINO

22 Guilherme Garcia Maciel VESPERTINO

OBS.: Em função do período de solicitação de vagas (03/10 a 27/10/2017), não há lista de espera.

São José, 09 de outubro de 2017.
NÉDIA FERNANDES
DIRETORA do CEI Nossa Senhora de Fátima

RESOLUÇÃO CONSUNI 007/2017
Publicação Nº 1423941

RESOLUÇÃO CONSUNI 007/2017
DISPÕE SOBRE AS NORMAS GERAIS E OS CRITÉRIOS DA ELEIÇÃO DOS CANDIDATOS PARA COMPOR A LISTA TRÍPLICE PARA O CARGO 
DE REITOR DO CENTRO UNIVERSITÁRIO DE SÃO JOSÉ – USJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO – CONSUNI do CENTRO
UNIVERSITÁRIO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ – USJ, no uso de suas atribuições e de acordo com o Regimento Geral deste Centro Universitário 
e deliberado em Sessão Plenária do dia 08 de novembro de 2017.
RESOLVE:
TORNAR PÚBLICAS as regras para a eleição da Lista Tríplice para o cargo de Reitor do Centro Universitário de São José – USJ, para o manda-
to no biênio Fevereiro de 2018 a Fevereiro de 2020, nos termos da presente Resolução atendendo minuta da Comissão Eleitoral Responsável 
pela Realização da Eleição para Reitor, nomeada pelo Edital 067/2017/USJ:

I – Das Disposições Gerais

Art. 1º – A eleição para composição da lista tríplice para escolha do (a) Reitor do USJ se realizará no dia 29 de novembro de 2017, conforme 
as disposições estatutárias e regimentais aplicáveis e o disposto nesta Resolução.
§ 1º – Poderão candidatar-se ao cargo de Reitor, nos termos do artigo 37 do Regimento Geral do USJ, os brasileiros integrantes do quadro 
de carreira do Magistério Superior efetivo do USJ, que preencham, no mínimo, os seguintes requisitos:
I- estar há no mínimo 03 (três) anos no quadro permanente do USJ;
II- possuir experiência comprovada na administração dos serviços educacionais de ensino superior;
III- assumir compromisso de disponibilidade para dedicação integral e exclusiva
para o cargo, o que deverá ser comprovado até o momento da posse, tendo em vista a proibição constitucional de acumulação remunerada 
de cargos, empregos e funções públicas;
IV- não possuir relação de parentesco considerada nepotismo, nos termos da Lei Municipal nº 4.315/2007 e suas alterações posteriores, 
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comprovada mediante apresentação de declaração.
§ 2º – O candidato cuja candidatura não esteja em conformidade com as normas previstas neste Edital e com a legislação vigente, terá o 
seu registro indeferido pela Comissão Eleitoral, cabendo recurso da respectiva decisão no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 2º – Os candidatos deverão protocolar requerimento de inscrição mediante entrega dos seguintes documentos:
I – duas vias de requerimento de inscrição endereçado à Comissão Eleitoral (Anexo I);
II – duas vias do Termo de Compromisso em que os candidatos manifestem expressamente sua disposição em concorrer a Reitor da Insti-
tuição, em conformidade com o Regimento do USJ (Anexo II);
III – declaração em duas vias de que, se eleitos, aceitarão suas investiduras (Anexo III);
IV - Plano de Gestão para o período de mandato, contemplando os seguintes tópicos: qualidade do ensino do USJ; infraestrutura, acessi-
bilidade e segurança no USJ; ações de pesquisa e extensão do USJ; Pós-Graduação e inovação no USJ; políticas de Gestão de Pessoas no 
USJ; questões regulatórias e de supervisão do CEE/SC; políticas voltadas à diversidade de gênero.

§ 1º – As inscrições deverão ser feitas no período de 10/11/2017 a 13/11/2017 das 14h00min às 21h00min, no Setor de Protocolo do Centro 
Universitário Municipal de São José – USJ, situado na Rua Silvia Maria Fabro, nº 97, bairro Kobrasol, São José-SC.
§ 2º – A homologação das inscrições dos candidatos caberá à Comissão Eleitoral, devendo o resultado ser divulgado no mural da Reitoria e 
no site da Instituição no dia 14/11/2017 às 17 horas. Da decisão que versar sobre a homologação das inscrições das candidaturas caberá 
pedido de reconsideração à Comissão Eleitoral, no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas de sua divulgação.
§ 3º – Homologadas as inscrições dos candidatos, a Comissão Eleitoral procederá ao sorteio para inclusão dos nomes na cédula única de 
votação, facultando- lhes assistirem a este procedimento. O sorteio da ordem dos nomes dos candidatos será no dia 20/11/2017, com início 
às 18h , na Sala de Reuniões da Reitoria do Centro Universitário Municipal de São José – USJ, situado na Rua Silvia Maria Fabro, nº 97, bairro 
Kobrasol, São José – SC. Em caso de uso de urna eletrônica será utilizado número para a identificação do candidato.
§ 4º – O Plano de Gestão mencionado no inciso IV deste artigo deverá ser aprovado pela Comissão Eleitoral, devendo observar as normas 
Internas do USJ, seus Projetos Pedagógicos, Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e demais documentos acadêmicos, bem como 
as orientações e determinações emanadas pelos órgãos reguladores e da Prefeitura Municipal.
§ 5º – Em virtude da supremacia e relevância do interesse público na escolha do Reitor, fica vedada a candidatura do trabalhador indiciado 
em processo administrativo disciplinar ou, ainda, tenha condenação em processo administrativo disciplinar com decisão transitada em jul-
gado até a data da publicação da presente Resolução.
§ 6º – Fica vedada a candidatura do trabalhador em gozo de licença para tratar de interesses particulares, licença à gestante, licença à 
adotante, licença para tratamento de saúde, licença para desempenho de mandato classista, readaptado ou em processo de aposentadoria, 
até a publicação da presente Resolução.
§ 7º – Fica proibida a participação, no processo eleitoral previsto nesta Resolução de candidatos que tenham sido destituídos ou, ainda, 
renunciado da sua função de Reitor, após vencedores em processo eleitoral, excetuando-se os casos de usufruto de licença para tratamento 
de saúde, avaliada pela Junta Médica Oficial do Município.
§ 8º – Na falta de candidato ou caso os candidatos não preencham os requisitos previstos nesta Resolução, a indicação da lista tríplice 
caberá ao CONSUNI.
§ 9º – Os candidatos poderão apresentar impugnações, que serão decididas pela Comissão Eleitoral. De suas decisões cabe recurso, a ser 
apresentado no prazo de 48 (quarenta e oito) horas. O referido recurso deverá ser encaminhado ao Conselho Superior, que se manifestará 
no prazo de 03 (três) dias úteis.

Art. 3º – A listagem dos eleitores/as será elaborada e divulgada pela Reitoria do USJ, dela devendo constar todos os membros do corpo 
docente, técnico administrativo e corpo discente, aptos a votarem.
§ 1º – São eleitores habilitados:
I – o corpo docente, compreendendo professores efetivos e substitutos;
II – o corpo técnico administrativo compreendendo efetivos e servidores ocupantes de cargos de provimento em comissão lotados no Centro 
Universitário Municipal de São José, estes últimos que estejam trabalhando há mais de 6 (seis) meses até a data da publicação deste edital.
III – o corpo discente regularmente matriculado.
§ 2º – Prevalece o voto unonominal secreto, e o peso de 70% dos votos para os componentes do corpo docente e técnico administrativo, 
e 30% dos votos para os componentes do corpo discente.
§ 3º– Constando o nome do mesmo eleitor em mais de uma lista eleitoral, ele votará só uma vez, prevalecendo o vínculo ativo mais antigo.

II – Da Comissão Eleitoral

Art. 4º – A Comissão Eleitoral, de acordo com artigo 37, § 5º, do Regimento Geral do USJ, será designada pelo Conselho Universitário 
(CONSUNI), cuja função será a de homologar as candidaturas, recepcionar e apurar os votos, bem como responsabilizar-se pela guarda da 
urna durante o período de votação.

Art. 5º – A Comissão Eleitoral será composta por até 10 (dez) docentes efetivos do quadro do USJ, podendo ser até 02 (dois) docentes 
representantes de cada curso, dois servidores técnicos administrativos, e até 10 (dez) discentes, sendo até 02 (dois) representantes de 
cada curso.

III – Da Mesa Eleitoral Receptora

Art. 6 º– Os trabalhos eleitorais serão procedidos por Mesa Eleitoral Receptora constituída pela Comissão Eleitoral.

Art. 7º – Cada candidato poderá indicar à Comissão Eleitoral, até 2 (dois) fiscais e respectivos suplentes, dentre os votantes, para acompa-
nhar e fiscalizar os trabalhos eleitorais, sendo permitido o acesso de apenas 1 (um) fiscal por candidato ao local de votação.
Parágrafo único – A indicação referida no caput deste artigo deverá ser entregue por escrito e com antecedência mínima de 24 (vinte e 
quatro) horas da votação, pelo candidato no setor de protocolo.
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Art. 8º – À Comissão Eleitoral compete o exame do material usado no processo eleitoral, a adoção de providências que cada caso requeira 
e a condução do processo eleitoral.

IV– Da Votação e dos Seus Procedimentos

Artigo 9º – A Eleição será realizada no dia 29 de novembro de 2017, no horário das 7h30min às 21h00min, no Auditório do Colégio Maria 
Luiza de Melo, situado na Rua Jair Vieira, s/nº, bairro Kobrasol, São José-SC.

Art. 10 – Não será permitido voto por procuração ou correspondência.

Art. 11 – Não será admitido voto cumulativo.

Art. 12 – Cada votante se identificará por documento de identidade oficial válido com foto, junto à Mesa Eleitoral Receptora, antes de assinar 
a lista de votantes

Art. 13 – Será vedado, durante o dia da Eleição, sob pena de impugnação do Candidato:
I- A propaganda eleitoral no recinto da Mesa Eleitoral, sendo permitido aos votantes, exceto Comissão Eleitoral e Fiscais, o uso de camisetas 
de campanha e/ou adereços de campanha.
II- Por parte dos candidatos, o transporte de eleitores.
III- Uso de alto-falantes e amplificadores de som, dentro e nas proximidades da Instituição de Ensino, com a finalidade de promover qual-
quer candidato.
IV- Qualquer distribuição de material de propaganda dentro da Instituição de Ensino.
V- Oferecer, prometer ou entregar ao votante bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, com o fim de obter-lhe voto.
VI- Por parte do votante, utilizar aparelhos eletrônicos na cabine eleitoral.

V – Da Apuração

Art. 15 – A apuração das urnas será realizada imediatamente após o término da votação no Auditório do Colégio Maria Luiza de Melo.

Art. 16 – A apuração terá caráter público e será realizada no 29 de novembro de 2017, após o término da votação.

Art. 17 – As cédulas oficiais serão confeccionadas e devidamente rubricadas pelo Presidente da Comissão Eleitoral e pelo Secretário Geral.
§ 1º– Os votos em cédulas com emenda ou rasura serão considerados nulos.
§ 2º – As cédulas que por qualquer motivo não forem utilizadas deverão ser colocadas em envelope separado, devidamente lacrado e de-
volvidos a Comissão Eleitoral.
§ 3º- No caso da urna ser eletrônica não será necessário o uso de cédulas.

Art. 18 – Os protestos deverão ser fundamentados e encaminhados, durante a apuração, à Comissão Eleitoral, que deliberará o pedido no 
ato.

Art. 19 – Encerrada a apuração, será lavrada e assinada, pela Comissão Eleitoral, ata constando todos os dados do pleito, como o número 
total dos votantes inscritos em cada uma das categorias do colégio eleitoral (docente, técnico administrativo e discente), o número de votos 
obtidos por cada um dos candidatos e os votos brancos, nulos e faltantes.

Art. 20 – Na eleição com candidato único, este é considerado eleito se obtiver pontuação superior a pontuação dos votos brancos e nulos, 
sendo convocada nova eleição caso esta não seja atingida.

Art. 21 – O resultado das apurações será expresso até a segunda casa decimal, desprezando-se as demais.

VI– Da Eleição e da Proclamação do Seu Resultado

Art. 22 – A eleição far-se-á em votação por candidato, sendo que os três candidatos que obtiverem a maior pontuação válida integrarão 
uma lista tríplice, que será organizada pelo CONSUNI, nos termos do artigo 44 desta Resolução.

Art. 23 – Em caso de eleição que não tenha, ao menos, três candidatos, o CONSUNI completará a lista por meio de eleição realizada entre 
seus membros.

Art. 24 – Após a apuração dos votos, a Comissão Eleitoral, à vista dos resultados, proclamará o número de votos de cada candidato, em 
conformidade com o que dispõe o presente Edital.

Art. 25 – O resultado da eleição será publicado no Mural da Reitoria e no site da Instituição no dia 30 de novembro de 2017.

Art. 26 – Em caso de empate, serão considerados como critérios de desempate:
I – maior titulação;
II – maior tempo de serviço junto ao USJ;
III – maior idade.

VII – Da Campanha
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Art. 27 – A campanha destina-se à:
I – à comunidade universitária, tendo por objetivo a informação sobre o Plano de Gestão e perfis dos candidatos;
II – aos candidatos, de exporem suas ideias a seus pares, aos estudantes e aos técnicos administrativos, debatendo com pessoas e grupos 
sobre os problemas do Centro Universitário e sobre os encaminhamentos que propõem, se indicados e nomeados;
III – a toda a Comunidade Acadêmica, de uma mobilização para a participação ativa de todos os segmentos que a compõem.
§ 1º – A campanha pautar-se-á pelos preceitos básicos definidos nesta Resolução, pelo respeito aos princípios da não-poluição sonora e 
visual, respeito ao meio ambiente e contra o favorecimento do poder econômico de qualquer grupo ou candidato;
§ 2º – Será permitida a divulgação do Plano de Gestão dos candidatos concorrentes, bem como de documentos veiculadores de ideias 
complementares às apresentadas nos Planos de Gestão.
§ 3º – Igualmente será permitida a divulgação de manifestações de apoio aos candidatos, elaboradas por integrantes da comunidade uni-
versitária, pelos respectivos candidatos.
§ 4º – As campanhas eleitorais deverão ficar restritas ao debate oficial, apresentação, pelos candidatos, das respectivas propostas por meio 
de distribuição de materiais impressos internamente e materiais na internet garantindo o direito à acessibilidade audiovisual.
§ 5º – A propaganda eleitoral na internet poderá ser realizada nas seguintes
formas:
I – Por meio de mensagem eletrônica para endereços cadastrados
gratuitamente pelos candidatos;
II – Por meio de blogs, redes sociais, sites de mensagens instantâneas e assemelhados.
§ 6º– As mensagens eletrônicas enviadas por candidato, por qualquer meio, deverão dispor de mecanismo que permita seu rastreamento 
pelo destinatário, obrigado o remetente a providenciá-lo no prazo de 48 horas.
§ 7º – A não-observância das normas que regem o processo de eleição e a campanha implicará no cancelamento da inscrição do candidato, 
mediante processo de competência da Comissão Eleitoral.
§ 8º A apresentação das propostas do Plano de Gestão de cada Candidato poderá ser realizada a critério da Comissão Eleitoral Local, por 
ela acompanhada e aprovada da seguinte forma:
I – Em sala de aula: somente uma vez por turma, quando acompanhada por no mínimo um representante da Comissão Eleitoral Local, não 
devendo ultrapassar 10 (dez) minutos de apresentação por Candidato;
II – Em reunião coletiva com a Comunidade Escolar: quando acompanhada por no mínimo um representante da Comissão Eleitoral Local e 
com o tempo de apresentação previamente autorizado pela mesma.

Art.28 - A Campanha eleitoral dos Candidatos poderá ser iniciada somente após a homologação das candidaturas pela Comissão Eleitoral.

Art. 29 - É proibida a propaganda durante todo o processo eleitoral, que:
I – Utilizar de recursos financeiros e quaisquer insumos oriundos do Centro Universitário Municipal de São José e da Fundação Municipal 
Educacional para a divulgação de candidato e/ou campanha.
II – Na internet, veicular qualquer tipo de propaganda eleitoral paga.
III – implicar no afastamento do(s) candidato(s) das atividades no seu horário de trabalho;
IV – usar o espaço das salas de aula, no horário de trabalho do(s) candidato(s), exceto quando acompanhados pela Comissão Eleitoral Local 
em cronograma previamente agendado;
V – utilizar os momentos de intervalo na sala dos professores, inclusive durante sua hora-atividade;
VI - suscitar arrecadação de dinheiro, doação, rifa, sorteio, vantagem de qualquer natureza ou promessas em desacordo com as Leis Muni-
cipais ou que não estejam contempladas no Projeto Político Pedagógico da Instituição de Ensino;
VII – perturbar o sossego público, com algazarra ou abuso de instrumentos sonoros ou sinais acústicos;
VIII – caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa envolvida no processo eleitoral, seja pessoalmente ou por meio de mídias sociais (Face-
book, whatsapp, Instagram, snapchat e outros).

VIII – Do Debate
Normas para Organização e Realização
Art. 30 – O debate entre os candidatos a Reitor do Centro Universitário Municipal de São José será organizado e realizado pela Comissão 
Eleitoral.

Art. 31 – O debate será realizado no dia 21 de novembro de 2017, das 20h30min às 22h00min. Caso haja necessidade, a data e o horário 
poderão ser alterados pela Comissão Eleitoral. Os candidatos deverão chegar ao local com 45 minutos de antecedência.

Art. 32 – O debate deverá ocorrer no Auditório do Colégio Maria Luiza de Melo (Melão). Caso o número de participantes seja maior do que 
a capacidade do local previsto, serão providenciados equipamentos de som para transmissão do evento no pátio do Colégio.

Art. 33 – Serão convidados os candidatos a Reitor do Centro Universitário Municipal de São José, homologados pela Comissão Eleitoral.

Art. 34 – O debate deverá ter duração de 1h30min (uma hora e trinta minutos), sendo esse tempo destinado a quatro blocos, incluindo 
considerações iniciais, considerações finais, os blocos de perguntas e os intervalos. Caso seja necessário, poderá haver mudança de duração 
do tempo de debate para mais ou menos, de acordo com o número de candidatos homologados. Haverá sorteio na presença dos candidatos 
para definir a ordem de apresentação ou resposta de cada um, no início de cada bloco.

Art. 35 – O mediador será o responsável pela condução do debate, sorteio dos temas, pela leitura das perguntas dos participantes do debate 
do USJ e terá a missão de avisar aos candidatos quando do encerramento do seu tempo de resposta e/ou fala.

Art. 36 – É vedado fazer perguntas ofensivas ou de baixo calão, por parte dos participantes aos candidatos. Caso se detecte perguntas de 
baixo calão ou desrespeitosas, a Comissão não permitirá que se torne pública.
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Art. 37 – O debate será mediado por um membro da Comissão Eleitoral, a ser escolhido pela própria Comissão.

Art. 38 – As perguntas deverão versar sobre os seguintes temas:
I – qualidade do ensino do USJ;
II – infraestrutura, acessibilidade e segurança no USJ;
III – ações de pesquisa e extensão do USJ;
IV – Pós-Graduação e inovação no USJ;
V – políticas de Gestão de Pessoas no USJ;
VI – questões regulatórias e de supervisão do CEE/SC;
VII - políticas voltadas à diversidade de gênero.

Art. 39 – O debate será dividido em blocos:
– Primeiro Bloco: Abertura
Saudação inicial do mediador, com uma breve apresentação da estrutura geral do debate.
Leitura, pelo mediador, de um breve currículo de cada candidato, a partir de um texto corrido com, no máximo, 500 caracteres (incluindo 
os espaços em branco), produzido pelo candidato (e enviado com 48h de antecedência).
Uma exposição do candidato, em QUATRO MINUTOS, por ordem de sorteio, sobre a seguinte temática: “Por que o senhor é candidato a 
Reitor?”.

– Segundo Bloco: Perguntas os participantes aos candidatos
O mediador inicia o bloco sorteando os temas, e, em seguida, as perguntas elaboradas pelos participantes a respeito deste.
Uma (01) pergunta será sorteada e respondida por todos os candidatos. Para cada candidato será sorteado um (01) tema e uma pergunta 
correspondente a ele.
As respostas devem ser proferidas em dois (02) minutos.
O tempo do debate e das respostas dos candidatos será estipulado de acordo com o número de inscritos.

– Terceiro Bloco: Perguntas de candidato para candidato
A pergunta deve ser feita em 30 segundos e deve estar relacionada a um dos temas dispostos nesta norma.
A resposta deve ser proferida em dois minutos. Quem perguntou tem 30 segundos para réplica.
O candidato que respondeu tem 30 segundos para tréplica.
O tempo do debate e das respostas de réplica e tréplica dos candidatos será alterado de acordo com o número de inscritos.
Encerrado o turno de falas dos candidatos, o mediador prossegue alternando o candidato que pergunta, até que cada candidato tenha 
perguntado duas vezes e respondido duas vezes, mediante sorteio.

– Quarto Bloco: Considerações finais dos candidatos
O turno de fala de cada candidato neste bloco será de dois minutos.

Art. 40 – A aceitação das normas não implica na confirmação da presença do candidato no debate. Após a pactuação das normas do deba-
te, o candidato que faltar ao debate, voluntária ou involuntariamente, terá mesmo assim o seu nome disposto no espaço do púlpito a ele 
inicialmente destinado.

Art. 41 – Durante a fala de um candidato, não será permitida qualquer manifestação de outro candidato, sob pena do mesmo ser advertido 
verbalmente pelo mediador.

Art. 42 – Quando autorizada sua fala, o candidato não poderá fazer uso de quaisquer recursos audiovisuais em sua exposição, limitando-se, 
tão somente, à expressão oral do seu pensamento.

Art. 43 – Haverá interprete de LIBRAS no debate. Por questão ética, a interpretação não poderá ser feita por um membro da comissão 
eleitoral.

X – Da Vaga e do Mandato do Novo Reitor Art. 44 – Haverá uma vaga para o cargo de Reitor.
Art. 45 – O mandato do eleito será de 02 (dois) anos, tendo início no dia 03 de fevereiro de 2018 até 02 de fevereiro de 2020, permitida 
uma recondução, por meio de novo processo eleitoral.

IX – Das Disposições Finais

Art. 46 – Terminada a votação, a Comissão Eleitoral encaminhará o resultado do pleito para o CONSUNI para a homologação do resultado 
da eleição e a organização da lista tríplice, observando-se a ordem de votação e os critérios de desempate previstos.
Parágrafo único – Após sua devida organização, a lista tríplice será encaminhada à Chefe do Poder Executivo Municipal para escolha do 
novo Reitor.

Art. 47 – Proclamados os resultados, em caso de utilização de cédulas serão guardadas em recipiente lacrado, sendo destruídas após a 
nomeação do (a) Reitor (a).

Art. 48 – Nenhum candidato poderá ser membro da Comissão Eleitoral.

Art. 49 – No dia da eleição não haverá suspensão das atividades administrativas e/ou acadêmicas.
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Art. 50 – Dos resultados registrados na ata de apuração cabe recurso dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas no setor de protocolo 
do USJ, sob estrita arguição de ilegalidade, para o Conselho Universitário (CONSUNI), que terá o prazo de 3 dias úteis para análise e deli-
beração.

Art. 51 – O candidato nomeado exercerá cargo de natureza comissionada e deverá observar todas as normas relativas a gestão.

Art. 52 – Compete ao Reitor nomeado, ao término do mandato, entregar à FUNDESJ, que ficará responsável pela transição:
I – cópia atualizada do PDI, PPC’s, Relatório Institucional, Regimento Geral e de todas as normas editadas pelos órgãos colegiados, Reitoria 
e demais órgãos do USJ;
II – termo de compromisso assinado para eventuais esclarecimentos da sua gestão sobre mais um ano após o término de seu mandato;
III – as chaves das unidades administrativas e de ensino devidamente identificadas;
IV – relatório com o detalhamento das atividades e do patrimônio;
V – relatório detalhado da execução do Plano de Gestão previsto no art. 2º, inciso IV, da presente Resolução;
VI – prestação de contas e recursos diretamente administrado pelo USJ.

Parágrafo único – O não-cumprimento de qualquer inciso previsto neste artigo sujeitará o trabalhador às responsabilidades civis, adminis-
trativas e disciplinares.

Art. 53 – A vacância da função de Reitor ocorrerá por término do mandato, renúncia, exoneração, aposentadoria, morte do titular ou sua 
dispensa do emprego permanente que ocupar.
Parágrafo único – Ocorrerá vacância em caso de afastamento da função de Reitor, por período superior a 03 (três) meses, excetuando-se 
os motivados por licença para tratamento de saúde, licença à gestante e licença à adotante.

Art. 54 – Ocorrendo a vacância da função de Reitor, completará o mandato o profissional indicado pelo Prefeito Municipal.

Art. 55 – O Reitor será submetido à avaliação periódica de desempenho na função diretiva exercida:
(a) – pela FUNDESJ, quanto ao desempenho na função e ao resultado do Plano de Gestão, e
(b) – pela Prefeitura Municipal com razões fundamentadas.

Art. 56 – O Conselho Superior Universitário – CONSUNI poderá emitir normas Complementares ao processo eleitoral.

Art. 57 – Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão Eleitoral.

Art. 58 – Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação.

São José, 09 de novembro de 2017
Prof. Dr. Juarez Perfeito
Presidente do CONSUNI

ANEXO I

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO

ELEIÇÃO PARA REITOR BIÊNIO 2018 A 2020

Nº. Inscrição

DADOS CADASTRAIS

Nome

Data Admissão

Doc. Identidade

CPF

Endereço

Rua:

Nº

Bairro:

Cidade:

CEP:
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Formação

Graduação:

Especialização:

Mestrado:

Doutorado:

Pós-doutorado:

São José, / / .

Assinatura do Candidato

ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO PARA PROVIMENTO DE FUNÇÃO DE REITOR/A COM MANDATO ELETIVO

O servidor, ora candidato, DECLARA disponibilidade de carga horária 40 (quarenta) horas semanais para o exercício da função de Reitor, 
e declara estar ciente das informações e dispositivos legais abaixo mencionados para o fiel cumprimento dos compromissos inerentes ao 
desempenho de suas funções:
1º) O início do exercício da função gratificada coincidirá com a data da publicação do Decreto de designação no Diário Oficial do Município 
– D.O.M., salvo se o mesmo fixar o período do mandato para data posterior;
2º) O ocupante da função de REITOR submete-se a regime de trabalho de 40 horas semanais, com dedicação exclusiva podendo ser con-
vocado sempre que houver interesse por parte da Prefeitura e/ou Fundação Municipal Educacional.

São José, / / .

Assinatura do Candidato

ANEXO III

DECLARAÇÃO DE ACEITE DE INVESTIDURA

Eu, ____________________________________________________________ declaro que, caso eleito, aceito a investidura para o cargo 
de Reitor do Centro Universitário Municipal de São José – USJ, com início de mandato em 03 de fevereiro de 2018 e término em 02 de 
fevereiro de 2020.

São José, / / .

Assinatura do Candidato

ANEXO IV

Calendário Eleições Reitor

Publicação do Edital de Eleição: 10/11/2017
Período de Inscrições: 10/11/2017 a 13/11/2017
Homologação das Inscrições: 14/11/2017
Período de Recursos: 16/11/2017
Período de Campanha: 14/11/2017 – 28/11/2017
Sorteio da Ordem dos Nomes dos Candidatos: 20/11/2017
Debate: 21/11/2017
Prazo para Indicação de Fiscais e Suplentes: 28/11/2017
Eleições: 29/11/2017
Apuração: 29/11/2017
Divulgação do Resultado: 30/11/2017

RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2017
Publicação Nº 1424042

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL 106/2017 – Processo nº 570/2017 – Proc. Adm. 8577/2017. Fornecedor: ELITO SCAINI REFEIÇÕES 
- EPP. Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O EVENTUAL FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO (CAFÉ DA 
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MANHÃ, ALMOÇO, CAFÉ DA TARDE E JANTAR), DESTINADOS AOS ATLETAS DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE SÃO 
JOSÉ/SC, DURANTE AS COMPETIÇÕES ESPORTIVAS REALIZADAS EM ÂMBITO ESTADUAL. Valor Total: R$ 139.972,00 – cento e trinta e 
nove mil novecentos e setenta e dois reais. Cláudia Schveitzer - Diretora de Compras.

Câmara muniCiPal

RESOLUÇÃO Nº. 491, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423479

RESOLUÇÃO Nº. 491, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017
AUTORIZA A DOAÇÃO DE BENS MÓVEIS E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA INSERVÍVEIS DO PATRIMÔNIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
SÃO JOSÉ AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 74, II, “a”, 1 do Regimento 
Interno e, considerando o disposto no art. 4º da Resolução nº 243, de 25 de março de 2009 e as conclusões do Processo Administrativo 
nº 041/2017,

Resolve:

Art. 1º. Fica autorizada a doação ao Poder Executivo Municipal de bens móveis e equipamentos de informática inservíveis do patrimônio da 
Câmara Municipal de São José descritos no anexo I, desta Resolução.
Art. 2°. A entrega do material será formalizada por meio do Termo de Doação, Anexo II, acompanhado da Relação de bens móveis e de 
informática inservíveis do patrimônio da Câmara Municipal de São José, anexo I, integrantes desta Resolução.
Art. 3º. - O servidor responsável pelo Patrimônio efetuará a baixa dos bens móveis inservíveis constantes do anexo I e o Diretor Contábil 
Financeiro realizará as medidas cabíveis de acordo com a Lei Federal 4.320/64.
Art. 4º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de São José, 28 de setembro de 2017.
ORVINO COELHO DE ÁVILA
Presidente

RESOLUÇÃO Nº. 491 DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO I

Item Número Patrimônio DESCRIÇÃO DO BEM MÓVEL INSERVÍVEL

1 14 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

2 27 MONITOR PHILIPS 18.5° LCD Móveis Inservível

3 31 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

4 50 CPU PENTIM D Móveis Inservível

5 69 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

6 77 THIM CLIENT, 533 Móveis Inservível

7 102 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

8 104 CPU WISECASE Móveis Inservível

9 116 MONITOR AOC 15° WIDE Móveis Inservível

10 130 CPU AMD PHENOM X3 Móveis Inservível

11 157 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

12 158 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

13 171 MONITOR AOC 15° WIDE Móveis Inservível

14 271 CPU PENTIUM D Móveis Inservível
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15 273 MONITOR LG 15° LCD Móveis Inservível

16 282 TELEVISOR LG LCD 26° Móveis Inservível

17 286 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

18 287 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

19 320 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

20 333 ESTABILIZADOR RAGTECK 300 Móveis Inservível

21 334 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

22 339 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

23 355 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

24 396 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

25 397 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

26 408 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

27 410 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

28 425 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

29 429 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

30 452 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

31 453 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

32 454 CPU CELERON 2.40 GHZ Móveis Inservível

33 455 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

34 465 NOBREAK 5 VA Móveis Inservível

35 466 BATERIA DOS SERVIDORES Móveis Inservível

36 473 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

37 475 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

38 494 MONITOR SANSUNG 17° CRT Móveis Inservível

39 495 IMPRESSORA DE CHEQUE CHECK PRONTO Móveis Inservível

40 503 ESTABILIZADOR SERIE 0665 Móveis Inservível

41 508 CPU DEXPC CORE 2 DUO Móveis Inservível

42 509 CPU DEXPC CORE 2 DUO Móveis Inservível

43 514 CPU DEXPC CORE2 QUAD Móveis Inservível

44 521 TRANSFORMADOR ENERMAX; Móveis Inservível

45 523 NOTEBOOK HP PRETO Móveis Inservível

46 539 CPU DUAL CORE Móveis Inservível

47 547 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível
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48 548 MONITOR AOC 15 Móveis Inservível

49 559 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

50 572 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

51 573 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

52 575 ESTABILIZADOR ENERMAX Móveis Inservível

53 597 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

54 609 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

55 610 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

56 619 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

57 621 ESTABILIZADOR ENERMAX Móveis Inservível

58 627 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

59 628 ESTABILIZADOR APC Móveis Inservível

60 649 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

61 650 MONITOR AOC 15 ° Móveis Inservível

62 662 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

63 698 MONITOR AOC 15° LCD WIDE Móveis Inservível

64 699 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

65 712 CPU PENTIUM 4 Móveis Inservível

66 727 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

67 728 MONITOR LG 15° Móveis Inservível

68 744 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

69 747 ESTABILIZADOR SMS Móveis Inservível

70 755 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

71 766 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

72 767 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

73 796 MONITOR AOC 15° WIDE Móveis Inservível

74 798 ESTABILIZADOR TS SHARA Móveis Inservível

75 821 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

76 822 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

77 829 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

78 830 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

79 841 ESTABILIZADOR RAGTECK Móveis Inservível

80 842 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível
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81 856 CPU ASUS Móveis Inservível

82 857 MONITOR AOC 17° CRT Móveis Inservível

83 880 CPU PENTIUM DUAL CORE Móveis Inservível

84 883 MONITOR 15° AOC Móveis Inservível

85 888 CPU PENTIUM DUAL CORE Móveis Inservível

86 893 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

87 894 MONITOR SANSUNG 17° Móveis Inservível

88 896 SWITCH D-LINK 8 PORTAS Móveis Inservível

89 910 NOTEBOOK HP PRETO Móveis Inservível

90 915 ESTABILIZADOR FORCE LINE Móveis Inservível

91 931 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

92 938 CPU QUAD CORE Móveis Inservível

93 944 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

94 947 CPU PENTIUM 4 Móveis Inservível

95 949 MONITOR LG 15° Móveis Inservível

96 967 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

97 969 MONITOR SANSUNG 17° Móveis Inservível

98 971 MONITOR SANSUNG 17° Móveis Inservível

99 975 MONITOR AOC 15° WIDE Móveis Inservível

100 977 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

101 985 CONJUNTO DE 10 MODULADORES Móveis Inservível

102 986 FONTE MISTURADOR TS 1800 Móveis Inservível

103 987 AMPLIFICADOR TS 5400 Móveis Inservível

104 989 SATÉLITE RECEIVER TS 7000 Móveis Inservível

105 990 SATÉLITE RECEIVER TS 7000 Móveis Inservível

106 991 SATÉLITE RECEIVER TS 7000 Móveis Inservível

107 992 SATÉLITE RECEIVER TS 7000 Móveis Inservível

108 993 SATÉLITE RECEIVER TS 7000 Móveis Inservível

109 1024 CPU CELERON (SOMETE P/ PEÇAS) Móveis Inservível

110 1065 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

111 1132 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

112 1200 NOBREAK APC 1500 Móveis Inservível

113 1211 NOTEBOOK HP PRETO Móveis Inservível
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114 1223 RACK ALUMÍNIO Móveis Inservível

115 1254 NOTEBOOK COMPAQ PRETO Móveis Inservível

116 1274 MONITOR AOC 15° Móveis Inservível

117 1275 MONITOR AOC 15° LCD Móveis Inservível

118 1276 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

119 1280 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

120 1281 NOTEBOOK HP Móveis Inservível

121 1294 NOBREAK WORD 5 KVA EQUISUL Móveis Inservível

122 1308 SWITCH TP-LINK SL 3428 Móveis Inservível

123 1312 SWITCH TP-LINK SL 3428 Móveis Inservível

124 1323 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível

125 1337 NOTEBBOK HP PAVILLION Móveis Inservível

126 1342 NOTEBOOK HP PAVILIOM Móveis Inservível

127 1352 NOTEBOOK NX6310 Móveis Inservível

128 1370 MODEM PARA INTERNET Móveis Inservível

129 1432 CPU HP Móveis Inservível

130 1448 NOTEBOOK HP PAVILON DM4 - 1075BR (BRG131FF4F) Móveis Inservível

131 1454 FRAGMENTADOR DE PAPEL Móveis Inservível

132 1470 CPU PENTIUM D Móveis Inservível

133 1480 ESTABLIZADOR ENERMAX PRETO Móveis Inservível

134 1481 CPU HP PENTIUM Móveis Inservível

135 1487 ESTABILIZADOR ENERMAX Móveis Inservível

136 1496 NOTEBOOK HP PAVILON DM4 - 1075BR BRG118FGH8 Móveis Inservível

137 1497 NOTEBOOK HP PAVILON DM4 - 1075BR ( BRG118F-70B) Móveis Inservível

138 1514 MONITOR HP 20" Móveis Inservível

139 1537 ESTABILIZADOR 1000 VA BIVOLT Móveis Inservível

140 1540 ESTABILIZADOR 1000 VA BIVOLT Móveis Inservível

141 1601 NOTEBOOK HP PAVILON DM4-1075BR Móveis Inservível

142 1615 ESTABILIZADOR Móveis Inservível

143 1713 CPU ELITE HP8300 DESKTOP Móveis Inservível

144 1714 ESTABILIZADOR 1000VA TRIVOLT RAGTECH Móveis Inservível

145 1720 ESTABILIZADOR Móveis Inservível

146 1788 CPU AMD PHENON X3 Móveis Inservível
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147 1817 DESKTOP POSITIVO MASTER D580 Móveis Inservível

148 1864 NOTEBOOK HP PAVILON DM4 - 1075BR (BRG11BF-69R) Móveis Inservível

149 1987 NOTEBOOK Móveis Inservível

150 1993 CPU HP PRETO Móveis Inservível

151 1994 CPU LG Móveis Inservível

152 1995 CPU LG Móveis Inservível

153 1996 MONITOR LG Móveis Inservível

154 1997 MONITOR SANSUNG Móveis Inservível

155 100103 CPU HP PENTIUM D Móveis Inservível

156 101326 CPU PROCESSADOR ASUS Móveis Inservível

157 101335 NOTEBOOK NX6310 Móveis Inservível

158 11 ARMARIO C/ 2 PORTAS MARFIN Móveis Inservível

159 35 ARMARIO C/ 2 PORTAS MARFIN Móveis Inservível

160 105 SUPORTE CPU MARFIN Móveis Inservível

161 124 CADEIRA FIXA ESTOFADO EM TECIDO PRETO Móveis Inservível

162 145 ARQUIVO C 4 GAVETAS Móveis Inservível

163 178 POLTRONA ESTOFADO EM COURO PRETO CAVALETI Móveis Inservível

164 351 ARMARIO ESTANTE C/ 2 PORTAS ARTEZANO TABACO/ BRANCO Móveis Inservível

165 444 ARQUIVO DE AÇO COM 4 GAVETAS CINZA Móveis Inservível

166 506 ARMARIO COM 2 PORTAS ARTEZANO TABACO Móveis Inservível

167 814 LONGARINA C/ 3 LUGARES ESTOFADO VERMELHO Móveis Inservível

168 872 POLTRONA COM ESTOFADO EM COURO PRETO Móveis Inservível

169 952 ARQUIVO DE AÇO COM 4 GAVETAS COR CINZA Móveis Inservível

170 974 MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO COMPLETA Móveis Inservível

171 1222 GAVETEIRO COM 3 GAVETAS BEGE Móveis Inservível

172 1669 CADEIRA PRESIDENTE Móveis Inservível

173 1769 2 VASOS PARA PLANTA ORNAMENTAL Móveis Inservível

174 1998 ARMÁRIO 2 PORTAS Móveis Inservível

175 1999 GAVETEIRO Móveis Inservível

176 2016 CADEIRA C/ BRAÇO PRETO Móveis Inservível

RESOLUÇÃO Nº. 491, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

ANEXO II

TERMO DE RECEBIMENTO DE BENS DOADOS PELA CÂMARA MUNICIPAL
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O Município de São José, pessoa jurídica de direito público, regularmente inscrito no CNPJ sob o nº. 82.892.274/0001-05, com sede na 
Avenida Acioni Souza Filho, nº. 38, Centro - São José/SC – CEP 88.103-005, neste ato representado pela Secretária de Administração, Srª 
Vera Suely de Andrade, e o Secretário Adjunto da Secretaria da Casa Civil, Sr. Júnior Spies, atestam o recebimento dos bens relacionados 
no anexo I da Resolução nº. 491, de 28 de setembro de 2017.

E por estarem de acordo, firmam este documento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença das pessoas abaixo relacionadas, 
para que produza seus efeitos legais

Câmara Municipal de São José, 28 de setembro de 2017.

VERA SUELY DE ANDRADE  JÚNIOR SPIES
Secretáira de Administração  Secretário Adjunto Secretaria da Casa Civil

TESTEMUNHA    TESTEMUNHA
CPF nº.     CPF nº.

RESOLUÇÃO Nº. 494, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424062

RESOLUÇÃO Nº. 494, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

ALTERA O INCISO I DO ART.113, O §5º DO ART. 115, O §1º DO ART. 117, O §3º DO ART. 128, TODOS DO REGIMENTO INTERNO DA CÂ-
MARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ.

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE RESOLUÇÃO:

Art. 1º Altera o inciso I do art.113 do Regimento Interno da Câmara Municipal de São José, que passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 113. [...]
I – discussão e votação por até 10 (dez) minutos da ata da Sessão anterior;
[...]

Art. 2º Altera o §5º do art. 115, do Regimento Interno da Câmara Municipal de São José, que passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 115. [...]:
[...]
§ 5º - As inscrições serão feitas em livro especial, de próprio punho, sob a fiscalização do Secretário, até o final da deliberação da ata.

Art. 3º Altera o §1º do art. 117, do Regimento Interno da Câmara Municipal de São José, que passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 117. [...]
[...]
§ 1º - A Secretaria fornecerá aos Vereadores, até 12 (doze) horas antes do início da Sessão, cópias das proposições e Pareceres, se não 
publicados antecipadamente, relação da Ordem do Dia e cópia da ata da sessão anterior a ser discutida e deliberada na sessão subsequente.

RESOLUÇÃO Nº. 494, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

Art. 4º Altera o §3º do art. 128, do Regimento Interno da Câmara Municipal de São José, que passa a vigorar com a seguinte redação:
Art. 128. [...]
[...]
§ 3º - A ata da Sessão anterior será entregue aos vereadores na forma do §1º art.117 deste regimento, podendo cada Vereador falar uma 
única vez sobre a mesma, para pedir retificação ou impugná-la.

Art. 5º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de São José, 09 de novembro de 2017.
ORVINO COELHO DE ÁVILA
Presidente
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RESOLUÇÃO Nº. 495, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424065

RESOLUÇÃO Nº. 495, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
CONCEDE LICENÇA AO VEREADOR TÚLIO MÁRCIO SALLES MACIEL.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE CONFERE O ART. 42, IV, DA LEI ORGÂ-
NICA DO MUNICÍPIO c/c ART. 74, INCISO II, “5”, e ART. 87, III, § 3º, DO REGIMENTO INTERNO, RESOLVE:

Art. 1º – Fica concedido licença ao Vereador TÚLIO MÁRCIO SALLES MACIEL, para tratar de interesse particular pelo prazo de 30 (trinta) 
dias, conforme memorando 034/2017 (doc. anexo), contados a partir do dia 08 de novembro de 2017, nos termos do artigo 37, III, §3º da 
Lei Orgânica c/c o artigo 87, inciso III, §3º, do Regimento Interno da Câmara Municipal de Vereadores de São José/SC.

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de São José, 09 de novembro de 2017.
ORVINO COELHO DE ÁVILA
Presidente
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São José do Cedro

Prefeitura

DECRETO Nº 6131/2017
Publicação Nº 1424099

DECRETO Nº 6.131, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017
HOMOLOGAÇÃO DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DAS INSCRIÇÕES DO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 002/2017.

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA, Prefeito Municipal de São José do Cedro, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos dos dispositivos da Lei Orgânica Municipal e em conformidade com a Lei nº 1.062/86, Lei nº 2.020/93, L.C nº 005/2003, Lei 
nº 3.265/2006 Lei nº 030/2012, Lei nº 4.171/2013, Lei nº 4.174/2013, Lei nº 4.181/2013, Lei nº 4.585/2017 e Lei nº 4.619/2017, com suas 
alterações e demais dispositivos legais vigentes,

DECRETA:
Art. 1° Fica homologado o deferimento e indeferimento das inscrições relativas ao Edital de Concurso Público nº 002/2017 do Município de 
São José do Cedro – SC, conforme segue:

ADVOGADO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 512 Adalberto Luiz Klauck Deferida

2 502 Adrian Renan Dos Santos Deferida

3 53 Adriana Verona Kunsler Deferida

4 472 Ana Paula Beckenkamp Deferida

5 569 Ana Paula Tecchio Gonçalves Deferida

6 320 Andréia Stumm Deferida

7 66 Camila Cipriani Cenci Deferida

8 562 Carine Kuhn Deferida

9 534 Caroline Bornholdt Deferida

10 46 Cassiano Schneider Deferida

11 176 Daiana Tremea Pontin Deferida

12 484 Daiane Pagno Deferida

13 597 Daniela Enderle Da Rocha Camargo Deferida

14 198 Daniela Trevisol Deferida

15 219 Daniele Damin Deferida

16 207 Debora Eliane Antunes Picinin Deferida

17 347 Deise Cristiani Gregory Casarotto Deferida

18 536 Edielis Coelho Deferida

19 547 Édina Rebelatto Deferida

20 189 Edinilson Marcio Deferida

21 517 Eduardo Marcelo Viana Inácio Deferida

22 204 Elaine Inez Schoffen Deferida

23 361 Elquisson Sidney Gomes Rocha Deferida

24 403 Fernanda De Vargas Deferida

25 175 Fernanda Mara Wathier Deferida

26 389 Gabriel Balbinot Deferida

27 12 Gabrielle Vasconcellos Lazarin Deferida

28 390 Gerson Loga Lisboa Deferida

29 250 Giovana Klein Deferida

30 673 Glaucia Simioni Deferida

31 254 Guilherme Carlesso Deferida
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32 334 Henrique Colussi Gomes Deferida

33 541 Henrique Sbersse Deferida

34 187 Ismael Silva Brizolla Deferida

35 253 Jean Carlos Carlesso Deferida

36 34 Jeanne Kelly Mantelli Deferida

37 653 Jenifer Andressa Franzen Deferida

38 542 Jenifer Rauber Deferida

39 168 Jéssyca Fernanda Morandin Deferida

40 493 Jhyonnattann Cristiani Ganzer Deferida

41 148 Jonas Carlos Scheffer Demarchi Deferida

42 648 Jonas Massaia Dos Santos Deferida

43 329 Josiane Antunes Teixeira Deferida

44 23 Josiane Aparecida Costa Stahl Deferida

45 663 Juliana Zulmara Mayer Deferida

46 381 Juliano Marcos Savi Deferida

47 48 Julio Cezar De Oliveira Deferida

48 481 Junior Finger Deferida

49 83 Kalinka Suelyn Casanova Deferida

50 374 Katia Margareth Becker Dilkin Deferida

51 371 Keiti Caroline Ludwig Deferida

52 417 Kenia Simone Lang Deferida

53 90 Lacir De Souza Bueno Deferida

54 330 Ledjane Câmara Deferida

55 614 Leidi Daiane Amann Deferida

56 540 Luiz Henrique Metz Mazetto Deferida

57 229 Marcelo Luiz Schmitt Deferida

58 308 Marco Da Silva Kreusch Deferida

59 161 Marcos Rafael Kaufmann Deferida

60 419 Marcos Simioni Júnior Deferida

61 45 Maria Michely Clely Batista Siqueira Deferida

62 265 Mariana Haefliger Reineri Deferida

63 350 Michele Beal Deferida

64 305 Michele Do Amaral Moura Da Cruz Deferida

65 496 Michelli De Marchi Verona Deferida

66 74 Monalisa Paula Ludwig Deferida

67 20 Narjara Soder Deferida

68 188 Natâni Christani Deferida

69 491 Norberto Zeferino Fagundes Deferida

70 589 Paula Pires Da Silva Deferida

71 255 Rafael Couto Barbosa Deferida

72 299 Rafaela Cabral Ferronato Deferida

73 151 Renata Santos Coutinho Deferida

74 383 Ricardo Piccoli Do Prado Deferida

75 386 Roberta Scheffler Deferida

76 182 Samara Bressan Deferida

77 196 Saulo Thiago Oro Lima Deferida

78 604 Sheila Passarin Deferida

79 8 Silvio De Lara Felipe Deferida
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80 290 Simone Schaefer Deferida

81 355 Thamara De Carvalho Lessa Miranda Deferida

82 85 Vagner De Oliveira Deferida

83 306 Vinícius Eduardo Manske Bellato Deferida

84 634 Vinícius Pagliarini Deferida

85 339 Wagner Matos Vanelli Deferida

86 217 Wiliam Jose Funghetto Deferida

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 336 Alexandre Carlos Kupper Deferida

2 499 Alexsandra Kraemer Deferida

3 21 Ana Claudia De Oliveira Deferida

4 384 Angelica Kraemer Deferida

5 443 Bruna Petry Deferida

6 591 Caciane Marcela Madalozzo Arend Deferida

7 647 Carina Aparecida Lemes De Souza Deferida

8 615 Caroline Albonico Deferida

9 504 Cássia Regina Grun Germano Ceriolli Deferida

10 576 Cláudia Bragagnolo Deferida

11 402 Claudir Santa Catharina Deferida

12 529 Cristiane Aparecida Poncio De Oliveira Muhl Deferida

13 94 Elaine De Fatima Girardi Deferida

14 594 Elisabete Wolfart Freitas Deferida

15 414 Elisandra De Vargas Deferida

16 1 Elisete Camargo Elesbao Thalheimer Deferida

17 598 Indaia Dossiati Deferida

18 603 Ivanir Ribeiro Alves Deferida

19 611 Jocelia Aozani Deferida

20 677 Josecler Maria Portela Deferida

21 430 Kelling Caetano Casagranda Deferida

22 268 Layne Rodrigues Moreti Deferida

23 224 Luana Ely Deferida

24 480 Luana Florencio Linck Deferida

25 167 Luana Schneider Deferida

26 79 Lucas Scapin Deferida

27 635 Luciane Maciel Deferida

28 326 Luciane Terezinha Schauren Deferida

29 36 Maiara Balerini Deferida

30 165 Mara Regina Budtinger Deferida

31 429 Marivane Collett Deferida

32 315 Noeli Gonçalves Guimarães Deferida

33 415 Pedro Rodrigues Dos Santos Deferida

34 382 Rosanei Casali Deferida

35 433 Roseli Schwab Deferida

36 448 Sirlei Brusamarello Pedroso Deferida

37 218 Sirlei De Farias Deferida

38 626 Sonia Aparecida Siqueira Ely Deferida
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39 156 Tania De Oliveira Deferida

40 364 Tatiane Collett Markus Deferida

41 195 Thaise Favero Deferida

BIOQUÍMICO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 137 Andrei Gustavo Bonavigo Deferida

2 117 Bianca Maria Urnau Deferida

3 672 Daiane Antoniolli Deferida

4 162 Giovana Isabel Pinto Deferida

5 394 Janaina Greicy Fetter Deferida

6 617 Kristiana Giacomini Deferida

7 661 Laura Zandoná Deferida

8 118 Marília Kochhann Deferida

9 413 Weliton Baldin Deferida

CONTADOR

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 15 Ado Lima Machado Deferida

2 153 Alexandra Pereira Da Silva Deferida

3 621 Alexandre De Lara Silva Deferida

4 477 Andréia Bassorisi Deferida

5 465 Andressa Pozzebon Deferida

6 543 Bruno Andre Nunes Da Silva Deferida

7 421 Carine Link Deferida

8 560 Cheila Fernanda Senff Deferida

9 579 Cleonir Luiz Welter Deferida

10 580 Dalvan Dias Liria Deferida

11 427 Deisy De Godoy Deferida

12 174 Djeison Leandro Lindemann Deferida

13 590 Edemar Luiz Griebler Deferida

14 245 Everton Costa Deferida

15 416 Fabiana Aparecida Tonini Deferida

16 67 Giane Finger Deferida

17 521 Idenes Maria Fiorentin Schena Deferida

18 510 Isabela Wessling Blasius Deferida

19 47 Juliana Paula Demarco Deferida

20 571 Júnior César Barros Deferida

21 518 Kátia Castro Deferida

22 524 Leonir Vilani Deferida

23 6 Leticia Andrieli Dalla Vecchia Deferida

24 109 Lilian Maria Ritter Eidt Deferida

25 170 Lucineia Telles Ribeiro Deferida

26 335 Marciana Corso Deferida

27 276 Márcio Picollo Deferida

28 468 Michele Cristiane Kunzler Deferida

29 644 Patricia Alves Dos Santos Deferida

30 249 Patrícia Bessegatto Marca Deferida
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31 150 Rafael Mateus Bonatto Deferida

32 97 Rafael Rodrigues De Souza Deferida

33 404 Reni Francisco Deferida

34 619 Ricardo Ruschel Deferida

35 669 Rodrigo Vintancourt Lopes Deferida

36 285 Simone Frare Biegelmeier Deferida

37 649 Simone Marisa Loch Deferida

38 431 Taís Regina Sasso Deferida

39 129 Tatiâne Cristina Schneider Deferida

40 62 Tulio Miguel Anzolin Deferida

41 500 Wilderson Resende De Oliveira Deferida

ENGENHEIRO CIVIL

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 124 Adriana Pereira Barbosa Deferida

2 398 Alan Zanella Deferida

3 169 Alessandra Kavalek Peretto Deferida

4 78 Alexandro Rodrigo Trampusch Deferida

5 136 Anderson Kieling Deferida

6 293 André Felipe Schlickmann Deferida

7 578 Angélica Fachin Zanin Deferida

8 356 Angelo Henrique Gabriel Nezzi Deferida

9 312 Bruna Lays Dagostin Deferida

10 340 Bruna Luisa Seelent Deferida

11 10 Carolina Gass Deferida

12 613 Daiane Aline Grooders Deferida

13 302 Daniel Luz Dos Reis Deferida

14 345 Daniel Wilk Junior Deferida

15 489 Danieli Lilian Chaves Deferida

16 405 Danrley Schenkel Sturm Deferida

17 237 Djonatan Kober Deferida

18 332 Eduarda Spironello Deferida

19 197 Eduardo Battaglin Deferida

20 147 Eduardo Cezar Luizetto Deferida

21 627 Eduardo Mariotto Deferida

22 552 Elisa Cristina Trebien Deferida

23 391 Ernani Couto Marczewski Deferida

24 501 Evandro Carlos Borla Deferida

25 107 Felipe Carbonari Pereira Deferida

26 664 Fernando Ludwig Deferida

27 349 Fernando Pelisser Deferida

28 279 Fernando Souza Davies Deferida

29 453 Gerson César Albrecht Deferida

30 193 Gustavo Brustolin Deferida

31 557 Gustavo Cherobin Deferida

32 545 Henrique Frey Deferida

33 387 Igor Leonardo Loeblein Furraer Deferida

34 612 Jefferson Rodrigo Bonadeu Deferida
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35 527 Jéssica Lang Deferida

36 130 Juliana Ferrari Andreis Deferida

37 263 Jullyan Patrick Alberti Deferida

38 565 Lauderi Maronezi Junior Deferida

39 551 Leandro Henrique Maas Santos Deferida

40 506 Luiz Fabiano Alves Salgado Deferida

41 262 Luiz Felipe Navarro Vesco Deferida

42 556 Luiz Henrique Battaglin Deferida

43 471 Maico Aléx Gambatto Deferida

44 459 Marcelo Zanrosso Deferida

45 132 Marcos Guidini Bernart Deferida

46 605 Marilize Heberle Deferida

47 372 Marinna Annoni Deferida

48 44 Nicole Lubachevski Festugato Deferida

49 183 Patrícia Vincenzi Dos Santos Deferida

50 199 Paulo Dionatan Steffenon Deferida

51 280 Paulo Eduardo Dos Santos Junior Deferida

52 378 Pedro Durieux Neto Deferida

53 412 Phillipe Paglioza Garlet Deferida

54 368 Rafael Roberto Roman Deferida

55 230 Raquel Amanda Schoffen Deferida

56 143 Renan Bacchi Deferida

57 294 Rodrigo Bortolini Deferida

58 609 Rodrigo Debastiani Deferida

59 509 Rogerio Evandro Mortari Deferida

60 210 Sabrina Dal Magro Zaffonato Deferida

61 206 Taliton Schuh Gottems Deferida

62 572 Vinicius Spessatto Baratto Deferida

63 555 Vitor Afonso Battaglin Deferida

64 144 Willian Maziero Deferida

ENGENHEIRO SANITARISTA

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 636 Caroline Gabriela Hoss Deferida

2 327 Cristian Michel Pizzatto Simon Deferida

3 435 Gracieli Patricia Woiciekoski Deferida

4 49 Juliane Cristina Dassow Deferida

5 655 Juliane Sapper Griebeler Deferida

6 407 Luan Domingues De Arruda Deferida

7 238 Mayara Techio Deferida

8 452 Patricia Carla Zachi Deferida

9 406 Rafael Borth Da Silveira Deferida

10 341 Taiara Damke Deferida

11 530 Thiago Camara De Vicari Deferida

FISCAL DE TRIBUTOS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 114 Adilvane Tressoldi Mella Deferida
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2 333 Adriana Cristina Pezzuol Deferida

3 360 Adriane Rech Deferida

4 50 Alessandra Cristina Dos Santos Deferida

5 363 Alexandre Tremea Deferida

6 348 Aline Lúcia Dos Santos Deferida

7 520 Allana Thaís De Oliveira Deferida

8 126 Amanda Favretto Acorsi Deferida

9 456 Ana Paula Pesente Deferida

10 577 Anabel Maldaner Tamankievies Deferida

11 365 Anderson Luís Müller Deferida

12 33 Anderson Sergio Rizzi Deferida

13 519 Anderson Vanderlei Steffler Deferida

14 526 Andréia Balzan Deferida

15 108 Andréia Salete Mayer Eberhardt Deferida

16 464 Antonia Neiva Charâo Deferida

17 620 Bruna Fernanda Bohn Deferida

18 30 Carine Helena Mayer Deferida

19 80 Carla Maria Mayer Deferida

20 618 Carolina Schneider Deferida

21 102 Caroline Noro Deferida

22 567 Catiane Spironello Deferida

23 442 Cheila Vanessa Back Deferida

24 267 Claudinei Pavinato Deferida

25 110 Cleberson Kovalski Deferida

26 284 Cleide Maria Dietrich Deferida

27 317 Clóvis Rení Radtke Deferida

28 657 Cristiane Barbosa Deferida

29 221 Cristiano Fabio Roman Deferida

30 192 Daiani Regina Graetzler Deferida

31 4 Daniela Alves Righi Deferida

32 646 Daniela Paula Foletto Deferida

33 292 Deisi Zanata Deferida

34 31 Deizy Haag Deferida

35 181 Diego Rodrigues Moreti Deferida

36 35 Dimitry Ricardo Ruckhaber Da Rosa Deferida

37 7 Dionara Decarli Deferida

38 396 Douglas Rafael Conte Deferida

39 507 Eduarda Banhara Bortolotto Deferida

40 550 Eliane Aparecida Almeida Cintra Deferida

41 101 Eliane Maria Sartori Deferida

42 27 Enrique De Moura Deferida

43 357 Ernani Augusto Bonfante Deferida

44 376 Éverton Da Luz Deferida

45 535 Evi Samara Gatti Deferida

46 99 Fabiana Gusen Muller Deferida

47 622 Fabiana Inêz Smanhotto Malvessi Deferida

48 558 Fabricio Gonzatti Deferida

49 9 Felipe Marcel Dos Santos Deferida
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50 601 Fernanda Hentz Matte Deferida

51 367 Franciane Baseggio Deferida

52 528 Franciéli De Oliveira Deferida

53 575 Gian Carlos Sewald Deferida

54 522 Gilberto Schena Deferida

55 476 Giovane Miguel Kuhn Deferida

56 583 Graciele Soldá Deferida

57 538 Hanathan Pablo Sartori Deferida

58 331 Iria Candida Pastorello Simioni Deferida

59 60 Jair Jetenes Veroneze Deferida

60 61 Jaqueline Gonzatto Deferida

61 549 Jaqueline Wagner Deferida

62 91 Jardenson Stoll Deferida

63 523 Jean Carlo Berwian Deferida

64 256 Jéssica Machado Neumann Deferida

65 469 Joao Carlos Cofferri Deferida

66 106 João Carlos Mantovani Testolin Deferida

67 342 João Cesar Winter Deferida

68 309 Josieli Pietro Biasi Deferida

69 55 Juciane Agostini Deferida

70 77 Júlia Cristina Trevisol Deferida

71 222 Juliana Both Deferida

72 358 Juliana Salete Colle Deferida

73 351 Juliana Sbardelotto Deferida

74 338 Juliana Terezinha Bergmann Deferida

75 444 Junior Seib Deferida

76 586 Kelli Crestani Deferida

77 652 Kelly Cristina Favretto Acorsi Deferida

78 164 Kelyn Flávia Coronetti Deferida

79 240 Leila Perboni Deferida

80 445 Leonice Buffon Deferida

81 328 Ligia Tonezer Deferida

82 362 Lisiane Farias Deferida

83 178 Loisiane Anzolin Deferida

84 298 Lourdes Geremias Deferida

85 232 Lucas Eduardo Tonezer Deferida

86 439 Madelene Baseggio Deferida

87 69 Maiara Francieli Haas Deferida

88 497 Maicon Joel Conte Deferida

89 139 Márcia Schnorr Eich Deferida

90 428 Marlizete Aparecida Rauber Deferida

91 425 Matheus Finco Deferida

92 115 Mauro Roberto Spohr Deferida

93 135 Mayara Vendruscolo Deferida

94 486 Mayellin Lavall Deferida

95 616 Natana Zorzzi Deferida

96 157 Nilton Boldrin Deferida

97 498 Paloma Schuerz Deferida
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98 633 Pamela Markus Deferida

99 573 Rafael Schanne Deferida

100 154 Raquel Gonzatto Deferida

101 354 Rayane Faustino Faria Deferida

102 485 Ricardo Noronha De Freitas Deferida

103 410 Rodrigo Neitzke Deferida

104 346 Rosinha Schein Deferida

105 393 Rozeli Pinheiro Wronski Deferida

106 446 Sabrina Bonfante Deferida

107 505 Samuel Erik Barros Deferida

108 366 Silvana Fátima Lunkes Deferida

109 544 Silvana Ribeiro Dos Santos Deferida

110 587 Silvana Tafarel Deferida

111 409 Simone Rinaldi Deferida

112 190 Taila Avila Baladore Deferida

113 257 Tatiana Teresinha Zavascki Deferida

114 593 Thais Caroline De Oliveira Souza Deferida

115 424 Thalles Finco Deferida

116 566 Tiago Antonio De Oliveira Deferida

117 563 Tiago Steffenon Deferida

118 470 Vanessa De Pellegrin Deferida

PEDREIRO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 59 Adriano Pereira Deferida

2 511 Ana Paula Gallina Deferida

3 173 Anderson Belletz Deferida

4 291 Antônio Carlos Anzolin Jacoski Deferida

5 508 Cesar Antonio Gallina Deferida

6 260 Cezar Luiz Junges Deferida

7 310 Claudemir Carteri Deferida

8 467 Claudio Furtado Deferida

9 111 Claudir César Neis Deferida

10 133 Cleiton Daniel Trombetta Deferida

11 236 Djonathan Cris Andrighi Deferida

12 134 Edemir Thums Deferida

13 608 José Daniel Bueno De Moura Deferida

14 369 Josué Perondi Deferida

15 503 Laerte José Vogt Deferida

16 440 Luciano Petry Deferida

17 449 Narciso Luiz Sturm Deferida

18 631 Odir Eloi Deferida

19 251 Odirlei José Silveira Deferida

20 494 Orlando Barros Deferida

21 239 Sirio Kamer Deferida

22 548 Valdecir Marques Deferida

23 70 Vanderlei De Miranda Deferida

24 658 Venicio Wilian Heckler Deferida
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PROFESSOR DE ARTES

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 659 Betânia Luiza Poli Deferida

2 643 Brigida Rosa Poli Deferida

3 436 Cristiane Bossa Beckenkamp Deferida

4 220 Cristiane Ely Deferida

5 119 Douglas Moro Deferida

6 651 Jheimi Coronetti Deferida

7 261 Josiane Regina Kinzel Deferida

8 411 Marinês Philipsen Deferida

9 533 Marizane Cavalheiro Martins Avila Deferida

10 259 Mirna Araujo Muniz Deferida

11 41 Nadio Diogo Reolon Deferida

12 437 Rúbia Taisi Pinheiro Deferida

13 11 Silvana Ester Delevatti Deferida

14 642 Viviane Smaniotto Deferida

PROFESSOR DE CIÊNCIAS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 3 Bruna Laís Martins Deferida

2 303 Carla Carvalho De Aguiar Deferida

3 194 Danielli Fernanda Picinin Deferida

4 455 Dionéia Cristiane Domingues Deferida

5 319 Gelavir Picinin Deferida

6 141 Gisele Najar Porto Deferida

7 466 Karen Viviane Figueiró Ludwig Deferida

8 81 Marcela Inês Muller Deferida

9 325 Marcieli Juliana Agostini Deferida

10 5 Marcos Alberto Ahlf Deferida

11 353 Sandra Regiani Wastowski Gasperin Deferida

12 554 Simone Gonçalves Machado Erlo Deferida

13 460 Valdir Antonio Gessinger Deferida

14 359 Viviane Do Carmo Kinsel Juver Deferida

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 392 Aclidio Pecos Valduga Deferida

2 483 Ana Paula Goncalves Deferida

3 473 Carolina Brustolin Deferida

4 434 Daniela Martinelli De Lima Deferida

5 17 Elizandra Fontana Deferida

6 123 Emerson Maico Baierle Deferida

7 637 Fábio Ernesto Dal Magro Deferida

8 241 Fernando Cavalli Deferida

9 212 Fernando Rangel Deferida

10 13 Giovani Macedo Deferida

11 640 Guilherme Smaniotto Toigo Deferida
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12 215 Gustavo Andrioli Deferida

13 678 Ivanor Fernando Da Luz Deferida

14 14 Jaqueline Lazzari Deferida

15 492 Karen Zanetti Bizotto Deferida

16 532 Lainara Patel Deferida

17 596 Lucas Seffrin Brambilla Deferida

18 623 Lucimar Lauxen Deferida

19 93 Maíse Mariga Deferida

20 574 Nathan Kerkhoven Deferida

21 63 Natieli Borla Deferida

22 321 Osvaldo Odair Urban Deferida

23 401 Rachelli Maraschim Bratkowski Deferida

24 297 Ricardo Trevisol Deferida

25 564 Samara Borille Deferida

26 454 Sibeli Vettorazzi Deferida

27 2 Sirlei Rubin Deferida

28 296 Tatiane Bossa Deferida

PROFESSOR DE ESPANHOL

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 553 Franciele Herbert Mantovani Deferida

2 281 Graciela Neumann Deferida

3 539 Luciana Fátima Medeiros Guimarães Deferida

4 92 Marciele Dreyer Schneider Deferida

5 380 Raquelly Taube Deferida

6 400 Vanderleia Aparecida Konflanz Deferida

7 606 Vanderlisse Ribeiro Alves Deferida

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 100 Anderson De Almeida Deferida

2 235 Cristina Maria Freddi Ody Deferida

3 122 Ederson Fábio Junges Deferida

4 438 Erica Albanese Deferida

5 316 Fábio Júnior Lauermann Deferida

6 203 Felipe Dariva Boldrin Deferida

7 314 Henrique José Dalmonte Deferida

8 96 Ivori Cavalheiro Machado Deferida

9 233 Joelson Hilario Deferida

10 625 Leonar Estevan Revers Deferida

11 490 Marcelo Santin Deferida

12 269 Maurivan Jorge Bianchini Deferida

13 172 Raquel Fatima Lemos Deferida

14 295 Soeli Maria Wathier Muller Deferida

15 426 Vonei Sarturi Deferida

Art. 2°. Por este decreto ficam indeferidas, por não atenderem as instruções contidas no Edital de Concurso Público nº 002/2017 do Muni-
cípio de São José do Cedro – SC, as seguintes inscrições:
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ADVOGADO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 461 Adriane Ludwig INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 51 Alan Jantsch INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 474 Alan Pedrotti Meneghini INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 287 Aline Lamberty INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 26 Andressa Mees INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 352 Angelica Denise Klein INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 112 Claudio Jose Neis INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

8 146 Cristina Gazzi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

9 104 Dalton Adolfo Muller INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

10 307 Danusa Cristina Araldi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

11 149 Derick Wessleenn Fernandes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

12 379 Djulia Cristina Lindemann INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

13 213 Elenice Fransozi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

14 71 Elizandra Bertuzzi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

15 375 Emanoela Lamberty INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

16 247 Emanuelle Linck Ferrari INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

17 676 Evelin Alexia Casteliano Vitória INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

18 40 Fernanda Sarita Tribess INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

19 675 Huberto Mathias Timm INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

20 570 Jaíne Devicari INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

21 186 Jânia Nilsson INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

22 458 Jean Marcus Salvador INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

23 482 Jessyca Mara Gausmann Priebe INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

24 645 João Batista Martins Piazer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

25 89 Joao Duarte Antunes Neto INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

26 201 Juliana Cristina Zanini INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

27 654 Luan Tomaz Vagner INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

28 488 Maiara Dos Santos Noronha INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

29 138 Marcelo Mendes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

30 324 Marciéli Zanella Bissani INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

31 624 Maria Gabriela Basso Rizzotto INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".
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32 462 Marisete Zachi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

33 537 Marlon Henry Kirst INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

34 395 Matheus Gomes Pires INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

35 447 Matheus Wilson Staub INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

36 311 Michelle Cristinne Costa Alvarenga INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

37 322 Regina De Fátima Soares De Deus INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

38 667 Robson Milagres Ferri INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

39 43 Simone Vettorazzi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

40 370 Tatiane Mezzalira INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

41 243 Tiago Chorna INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

42 271 Valmir Vendruscolo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

43 559 Vanessa Laurencio INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

44 29 Vanezza Marangon Campiol INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 423 Ary Henrique Santos De Macedo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 160 Caroline Mortari INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 16 Cenair Teresinha Sartori INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 68 Gustavo Guarez Werlang INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 202 Ivanir Ribeiro Alves INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 487 Leonilda Sobrinha Rosset Da Cunha INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 159 Luciane Tavares Weber INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

8 344 Patricia Arthur Alves INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

9 478 Rosane Prestes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

10 231 Salete Tomiozzo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

BIOQUÍMICO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 318 Ana Flávia Nunes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 244 Anna Amélia Sanata INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 525 Camila Corso INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 191 Daniela Marques Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 301 Flavio Julian Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 275 Sidnei Iensen Felicidade INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".
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CONTADOR

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 671 Anderson Basso INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 37 Camila Niederauer Cancelada pelo candidato

3 38 Camila Niederauer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 18 Daiane Sehnem INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 600 Daniela Batista INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 660 Daniela Cristina Baldissarelli INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 274 Giulia Fernanda Schwaab INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

8 666 Greice Altenhofen Ludwig INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

9 142 Gustavo Ferreira Do Rosario INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

10 584 Kelli Crestani INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

11 223 Leila Vera Hahn INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

12 278 Leonardo Rutkowski Bernardes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

13 585 Maite Cenci INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

14 641 Márcio Adriano Da Silveira INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

15 516 Nayara Alves Mota INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

16 140 Paulo Isidoro Lorencini INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

17 670 Raquel Schultz INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

18 662 Rosangela Aparecida De Mello Kurek INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

19 479 Soriane Gass Zanchett INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

ENGENHEIRO CIVIL

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 323 Alana Daniely Heintze Giongo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 76 Alexsander Tomé INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 42 Ana Paula Lenz INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 127 Ana Regina Rodrigues INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 495 Andreza Frare INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 450 Ariano Alex Giacomini INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 246 Camila Daiane Cancelier INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

8 300 Cesar Robérto Belló INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

9 457 Daniele Fronza INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

10 58 Djonatan Kober Cancelada pelo candidato
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11 420 Eldrin Carlos Maziero INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

12 87 Felicio Deotti Ladeira INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

13 234 Fernando Souza Davies Cancelada pelo candidato

14 252 Fernando Souza Davies Cancelada pelo candidato

15 514 Graciele Soldá Cancelada pelo candidato

16 639 Isael Bernd Souza INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

17 656 Jordana Fumagali Corá INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

18 131 Juliano Miernitski INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

19 205 Karine Belon INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

20 282 Laura Lucca INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

21 628 Lennon Gustavo Maas Santos INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

22 373 Lidiane De Fátima Rodrigues Jaroseski INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

23 475 Luíza Paula Aretz INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

24 84 Mariana Castro Dos Santos INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

25 184 Marina Schons Brusamarello INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

26 638 Monique Sieben INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

27 103 Patricia Dalla Lana Michel INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

28 272 Paulo Eduardo Dos Santos Junior Cancelada pelo candidato

29 82 Paulo Henrique Rodrigues INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

30 28 Renan Ongaratto INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

31 19 Rodrigo Andrei Gaidxinski INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

32 113 Thaice Laine Pedroso Marques Neis INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

33 264 Wanderson Luiz Dos Santos INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

ENGENHEIRO SANITARISTA

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 128 Adivania Cardoso Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 288 Andressa Jenifer Rubio INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 52 Arieleen Reis Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 668 Barbara Rolim Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 273 Diego Aparecido Alves Costa Moreno INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 451 Elisandro Alexandre INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

FISCAL DE TRIBUTOS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 125 Amanda Favretto Acorsi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".
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2 581 Amanda Spironello Bohnenberger INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 225 Ana Carla Da Fonseca INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 270 Anderson Bruder Dos Santos INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 155 Anderson Franciel Thalheimer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 283 Anderson Natale Pelissari INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 166 Claudiani Franceschini INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

8 422 Cristiane Maria Loch Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

9 266 Daiane Mikeli Petry INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

10 145 Daísy Caroline Rohden Neckel INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

11 258 Daniela Corezolla Sewald INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

12 432 Daniela Kummer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

13 75 Danyele Demarco INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

14 163 Denise Fátima Gubert INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

15 98 Diego Alves Rei INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

16 343 Diogo Marçal Pasqualli INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

17 179 Dionatan Michel Luvizon INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

18 57 Djonatan Kober Cancelada pelo candidato

19 226 Edemilson Luiz Tonetti INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

20 629 Ederson Weiss INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

21 200 Edivane Iracema Fröhlich INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

22 73 Eduarda Cadore INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

23 418 Eduardo Oliboni INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

24 88 Fagner Vinicius Salvi INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

25 515 Felipe De Andrade Alves Cancelada pelo candidato

26 242 Francieli Nunemacher INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

27 397 Giana Dieiniffer Eschembach INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

28 65 Grace Kelly Martins INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

29 227 Graciele Ines Junges INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

30 513 Graciele Soldá Cancelada pelo candidato

31 632 Guilherme Tiago Flach INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

32 209 Gustavo Faccioni Batista INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

33 121 Gustavo Henrique Meurer Schaefer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

34 86 Idiamara Ceni INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

35 441 Jacson Simoni INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".
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36 228 Janete Terezinha Schoffen INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

37 152 Jaqueline Schwengber INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

38 304 Jéssica De Camargo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

39 54 Josiane De Fatima Kornowski INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

40 158 Juliana Inês Kern INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

41 177 Juliana Monica Vidor INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

42 582 Kelli Crestani Cancelada pelo candidato

43 171 Laís Kasper INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

44 630 Lidiane Siqueira Weppo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

45 120 Luiz Marcelo Ramalho INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

46 180 Maiara Mossmann Correia INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

47 25 Marcelo Klimke Bento INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

48 650 Marisa Lassen INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

49 289 Mateus Guedes De Faria INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

50 216 Monica Schaeffer INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

51 185 Patricia Agostini Dossiati INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

52 377 Patrícia Raquel Meotti INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

53 607 Priscila Bieger Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

54 56 Roberto Wagner Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

55 388 Rubia Taizi Caramori INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

56 610 Sidmar Zanette INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

57 568 Simone Tenroller INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

58 95 Susana Balbinot INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

59 592 Suzamara Wartha INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

60 208 Tayrine Faccioni Batista INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

61 674 Vanessa Fátima Parizotto Rodrigues INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

62 22 Vanessa Trevisol INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

63 546 William Gustavo De Bortoli INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

64 602 Zaqueu Lemes INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

PEDREIRO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 214 Cristiano Napolao De Lara INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 599 Diogo Wilian Lemes De Souza INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".
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3 32 Felipe Alécio Webler Cancelada pelo candidato

4 313 Gustavo Sagrillo Dos Santos INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 337 Jonathan Nascimento Goncalves INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 588 Sadi Siqueira INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 39 Simone Assis Borba INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

PROFESSOR DE ARTES

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 531 Marizane Cavalheiro Martins Avila Cancelada pelo candidato

2 385 Neiva Terezinha Caramori INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 277 Sabrina Bannhara INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

PROFESSOR DE CIÊNCIAS

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 665 Francieli Delazeri INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 248 Miriane Diniz Battisti INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 286 Cristiana Reichert INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 399 Diânatan Sissgler INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 211 Fernando Rangel Cancelada pelo candidato

PROFESSOR DE ESPANHOL

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 72 César Ricardo Lopes Da Silva Bernardo INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

2 561 Sandra Regina Krulicoski INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

Nº Insc. Candidato Situação inscrição

1 105 Andreia Paula De Oliveira Cancelada pelo candidato

2 64 Flávio Luiz Borges INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

3 595 Jose Giovani Marcante INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

4 116 Leandro Canuto Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

5 463 Maiara Carine Mateus INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

6 408 Marciane Pasquali INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

7 24 Tatiele Da Silva INDEFERIDA - Não cumprimento do Item 2. subitem 2.1.1.2. 
alínea "d".

Art. 3º. Os candidatos com as inscrições indeferidas terão do dia 10 ao dia 13.11.2017 para interpor recurso no site da AMEOSC http://
www.ameosc.org.br/.

http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
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Art. 4º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as demais disposições em contrário.

GABINETE DO PREFEITO DE SÃO JOSÉ DO CEDRO, ESTADO DE SANTA CATARINA, 09 de novembro de 2017.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA
Prefeito Municipal

EDITAL Nº 076/2017
Publicação Nº 1423275

EDITAL Nº 076/2017
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE IPTU

O Município de São José do Cedro faz saber aos contribuintes abaixo relacionados, que por meio deste ficam NOTIFICADOS, da inscrição 
em Dívida Ativa relativamente ao Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Multas, Contribuição de Melhoria, Imposto Sobre Serviços de 
Qualquer Natureza sobre obras (ISSQN-CUB), referente aos exercícios de 2015 e/ou 2016, com, atualizados até 30 de setembro de 2017 
e para recolher ao Erário Municipal, sob pena de ser efetivado o protesto e posterior cobrança Judicial, independente de qualquer aviso, 
ficando o Notificado responsável pelas despesas e acréscimos oriundos do Protesto e da Execução.

NOME Nº CAD. REAIS NOME Nº CAD. REAIS
Astor J Schuster e Margarete 650-0 1.366,97 Angelo Severino Von Dentz 5288-0 395,60
Astor J. Schuster e Margarete 2717-0 656,22 Artemio Reichert 3724-0 137,93
Adanacio José Herbert 4039-0 149,91 Daniela Carla Manfredi 827-0 214,80
Clarice Terezinha Jagnon 1378-0 1.726,17 Clarice Terezinha Jagnon 1378-0 129,46
Elcio Marino Sopran 4929-0 100,24 Leidimar Garcias 2497-0 119,20
Elcio Marino Sopran 4930-0 91,82 Evandro da Silva 24-0 6.357,07
Elcio Marino Sopran 4931-0 91,82 Mauri Antonio Bataglin 2704-0 37,87
Adriana Sopran 4932-0 63,93

NOTIFICAÇÃO

O Município de São José do Cedro faz saber aos contribuintes abaixo relacionados, que por meio deste ficam NOTIFICADOS, da inscrição 
em Dívida Ativa relativamente ao Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza (ISSQN, Taxa de Licença e Vistoria (TLV), Taxa de Vigilância 
Sanitária (TVS), Taxa de Baixa (TB), Referente aos exercícios de 2015 e/ou 2016, conforme Art. 30 e 31, da Lei Complementar n° 009/2005, 
cujos valores são expressos em Reais, atualizados até 30 de setembro de 2017 e para recolher ao Erário Municipal, sob pena de ser efetiva-
do o protesto e posterior cobrança Judicial, independente de qualquer aviso, ficando o Notificado responsável pelas despesas e acréscimos 
oriundos do Protesto e da Execução.

NOME Nº CAD REAIS NOME Nº CAD REAIS
P P Equip. Agropecuários Ltda - Me 2458-0 1.057,29 Glaci Janete dos Santos 3200-0 109,63
Nilosul Ind. e Comércio Ltda - Me 2093-0 287,15 Markus Transp. rod. de Cargas-Me 2662-0 248,07
Carla Cristina Koinaski 2714-0 1.199,32 Ivete Martinazzo 827-0 421,89
Ari Darci Willenbring 1810-0 909,07 Eduardo Hoss - Mei 2884-0 171,16
CBL –Comp. Brasileira de Lácteos 1961-0 446,53 Aristides Prestes 2862-0 649,08
Nestor Pedralli – Mei 2628-0 310,09 K & C Ferragens e Máquinas Eireli 2543-0 287,15
Decio da Costa 2878-0 393,67 Claudecir Oberger 2818-0 909,07
Loreci Catani da Luz 2552-0 873,99 Diogo E. Junges Dettenborn - Me 3065-0 287,15
Roque Wolfart 2598-0 909,07 Valmir Luiz Bachmann 2495-0 909,07
Roque Johner 2526-0 873,99 Odacir José Gonçalves - Mei 2931-0 186,05
Adelar Corezolla 2338-0 909,07 Anivida Saúde Animal Ltda – Epp 2039-0 310,09
Anivida Irrigação Ltda 2969-0 446,53 Amk Comercial Eireli – Epp 1880-0 287,15
Emilson Becil de Oliveira 3031-0 747,62 Egidio Fernandes 3183-0 285,66
Maicon Alexandre Rodrigues – Me 2645-0 61,15 Valdecir Pergher 2932-0 476,90
Flor de Pano Moda Fashion Eireli – Me 2985-0 310,09 Luis Geroni dos Santos 2387-0 909,07
Valdinei de Souza –Me 2937-0 310,09 Augusto Theisen 2476-0 909,07
Gracieli Maria Mantovani 2638-0 441,98 Rosemar de Mello 2871-0 290,97
Francieli Nunemacher – Me 22209-0 310,09 Lanch. Rest. São Domingos – Me 1870-0 571,46

NOTIFICAÇÃO

O Município de São José do Cedro faz saber aos contribuintes abaixo relacionados, que por meio deste ficam NOTIFICADOS, da inscrição 
em Dívida Ativa relativamente a Aplicação da Penalidade pela alienação de imóveis, nos termos da Lei nº 4.644, de 05 de setembro de 2017, 
Decreto nº 6.103, de 26 de setembro de 2017, artigos 40 a 44 da Lei Complementar n° 009/2005, cujos valores são expressos em reais 
e atualizados até 30 de setembro de 2017, com vencimento em 10 de Novembro de 2017, para recolher ao Erário Municipal, sob pena de 
ser efetivado o protesto e posterior cobrança Judicial, independente de qualquer aviso, ficando o Notificado responsável pelas despesas e 
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acréscimos oriundos do Protesto e da Execução.

NOME Nº CAD. REAIS

Autalícia Pereira de Matos 3348-0 45.000,00

Sirlei Aparecida Reolon 3485-0 55.000,00

Zeli Kanopf da Cruz dos Santos 3535-0 45.000,00

Os Contribuintes notificados referentes ao lançamento em Dívidas Ativas de Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Multas, Contribui-
ção de Melhoria, Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza sobre obras (ISSQN-CUB), Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza 
(ISSQN, Taxa de Licença e Vistoria (TLV), Taxa de Vigilância Sanitária (TVS), Taxa de Baixa (TB), poderão contestar os valores desta no-
tificação no prazo de 30 dias do recebimento desta, em requerimento dirigido ao Secretário da Fazenda, conforme Artigo 30 e 31 da Lei 
Complementar n° 009/2007, de 27 de Setembro de 2005.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO CEDRO, ESTADO DE SANTA CATARINA, 07 de novembro de 2017.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA,
Prefeito de São José do Cedro/SC.

EXTRATO PREGÃO PRESENCIAL N.144/2017
Publicação Nº 1423369

EDITAL DE LICITAÇÃO

REGISTRO DE PREÇO

PROCESSO LICITATÓRIO N.º 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL No 144/2017

01. PREÂMBULO

1.1 - O Município de SÃO JOSÉ DO CEDRO, Estado de Santa Catarina, por intermédio de seu PREGOEIRO, designado pelo Decreto n. 
5.914/2016, comunica aos interessados que está promovendo o Processo Licitatório de nº. 144/2017, na Modalidade Pregão Presencial, 
do tipo menor preço por ITEM e Presencial, para REGISTRO DE PREÇO, SOB REGIME DE ENTREGA PARCELADA, cujo setor interessado é 
o SECRETARIA DA AGRICULTURA, conforme dispõe a Lei n.º 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 e 
suas alterações posteriores, Lei Complementar nº123/2006, Decreto Municipal nº 4.399/2007, Decreto Municipal Nº4.579/2009, Decreto 
Municipal nº 5.253/2013, Decreto Municipal nº 5.286/2013, Decreto Municipal nº 5.398/2014 e demais legislação vigente e pertinente à 
matéria. Os envelopes de n.º 01 contendo as propostas de preços e de n.º 02, contendo a documentação de habilitação serão recebidos 
pelo Pregoeiro, no Centro Administrativo Municipal, situado na Rua Jorge Lacerda, nº 1049, Centro – São José do Cedro - SC, CEP 89930-
000, até às 08:00 horas do dia 23 de Novembro de 2017, iniciando-se a Sessão Pública na mesma hora, dia e local.

02. OBJETO
2.1 – REGISTRO DE PREÇOS para AQUISIÇÃO DE NOTAS FISCAIS DE PRODUTORES RURAIS DO MUNICÍPIO, pelo período de até 12 (doze) 
meses após a data da homologação, conforme especificações e condições estabelecidas neste Edital e seus Anexos, os quais passam a fazer 
parte do presente processo licitatório.

2.2 - As quantidades constantes do Anexo I são estimativas de consumo, não se obrigando a Administração à aquisição total.

2.3 – A detentora da Ata de Registro de Preços, quando da solicitação pela Administração deverá atender as seguintes exigencias:

2.3.2 Fornecer os produtos quando solicitados mediante Autorização de Fornecimento emitida pelo Municipio.

2.4.4 – A empresa vencedora deverá fornecer qualquer quantidade solicitada pelo Municipio, não podendo portanto estipular em sua pro-
posta de preços, cota mínima ou máxima, para fornecimento do produto.

03. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO NA LICITAÇÃO

3.1 - Poderão participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da contratação que preencherem as 
condições de credenciamento constantes deste Edital.

3.2 - Não será admitida nesta licitação a participação de empresas:
a) Concordatárias ou em processo de falência, sob concurso de credores, em dissolução ou em liquidação;
b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administração Pública suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidô-
neas;
c) Que estejam reunidas em consórcio, ou sejam controladas, coligadas ou subsidiárias entre si qualquer que seja sua forma de constituição;
d) Estrangeiras que não funcionem no País.

04 - DA REPRESENTAÇÃO
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04.1 - O representante da licitante, munido de documentos que o habilitem a participar deste processo licitatório, deverá apresentar-se para 
credenciamento junto ao Pregoeiro antes do início da sessão pública.

04.2 - Cada empresa licitante credenciará apenas um representante, que será o único admitido a intervir nas fases do procedimento licita-
tório e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste Edital, por sua representada.

04.3 - A empresa licitante poderá ser representada na sessão pública de licitação por seus administradores, munido de documento de iden-
tidade e do ato constitutivo da empresa (estatuto, contrato social ou alterações vigentes, declaração de firma individual, ou, ainda, do docu-
mento de eleição de seus administradores), devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartório de Registro Civil de Pessoas Jurídicas.

04.4 - Na ausência do administrador, a empresa licitante poderá ser representada por um outorgado, que deverá apresentar conjuntamente 
os seguintes documentos:
I - documento de identidade;
II - procuração ou carta de credenciamento (modelo Anexo II), que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para praticar todos 
os demais atos pertinentes ao certame licitatório em nome da licitante, com firma reconhecida em cartório.
III – Ato constitutivo da empresa, conforme descrito no item 04.2 deste Edital.

04.5 - A ausência de representante, a falta de apresentação ou incorreção de quaisquer documentos de credenciamento não impedirá a 
participação da licitante no presente certame, impedirá, porém, a manifestação ou apresentação de lances verbais no momento oportuno.

04.6 - A não apresentação ou incorreção dos documentos para o credenciamento poderá ser suprida até a abertura da sessão pública.

04.7 - O representante poderá ser substituído por outro devidamente credenciado.

04.8 - Não será admitida a participação de um mesmo representante para mais de um interessado.

04.9 - Os documentos mencionados nos Itens anteriores deverão ser apresentados em fotocópias autenticadas ou fotocópias simples, acom-
panhadas dos respectivos originais, para a devida autenticação pela Equipe do Pregão, ou ainda pela apresentação da publicação original 
em órgão de imprensa oficial, ou reconhecido firma em Cartório.

05 - DO CREDENCIAMENTO
05.1 - Os interessados ou seus representantes, devidamente credenciados, apresentarão declaração dando ciência de que cumprem plena-
mente os requisitos de habilitação (modelo sugestivo no Anexo III deste Edital), juntamente com os envelopes n. 1 e 2, porém fora deles.

05.2 - Para fins de gozo dos benefícios dispostos na Lei Complementar nº 123/2006 e alterações, os representantes de ME/EPP deverão 
credenciar-se apresentando Certidão Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu enquadramento como 
Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa, emitida dentro do ano corrente, e Declaração de enquadramento em conformidade com o 
art. 3º da Lei Complementar nº 123/2006, afirmando ainda que não se enquadrem em nenhuma das hipóteses do § 4º do art. 3º da Lei 
Complementar nº 123/2006, com data atual, com assinatura do administrador e contador responsável da empresa.

05.3 - O presente processo licitatório irá conceder os benefícios constantes no Art. 47 e Art. 48 da Lei Complementar 123/2006 e suas 
alterações, que estabelece a exclusiva participação de MEI, ME e EPP nos ITENS ou LOTES, cujo valor orçado seja igual ou inferior a R$ 
80.000,00 (oitenta mil reais).
05.3.1 - Caso não tenha o mínimo de três propostas válidas, de empresas enquadradas como MEI, ME ou EPP, será aberto para participação 
das empresas normais, a fim de evitar a repetição do certame.

05.4 - Será dado o privilégio de contratação/aquisição do proponente classificado como MEI/ME/EPP, do comércio local, que tiver itens 
ou lotes com valores até 10% (dez por cento) acima do melhor preço válido, conforme estabelece Art. 48, III, § 3o da Lei Complementar 
123/2006 e suas alterações.

05.4.1 – Justifica-se a delimitação da região, com base no Decreto 8.538/15, bem como na Lei 123/2006 e alterações, que estabelece o 
tratamento diferenciado, visando à promoção do desenvolvimento econômico e social no âmbito municipal e regional, à ampliação da efi-
ciência.

06 – RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

06.1 - No dia, hora e local designados no preâmbulo deste Edital, o pregoeiro receberá os envelopes contendo as propostas comerciais e os 
documentos exigidos para a habilitação, em envelopes distintos, fechados, contendo, na parte externa, a seguinte identificação:

1) PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL N. 144/2017
MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO CEDRO
IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE:
ENVELOPE N. 01 – Proposta de Preços

2) PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL N. 144/2017
MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DO CEDRO
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IDENTIFICAÇÃO DO INTERESSADO:
ENVELOPE N. 02 - Documentação

06.2 - Em nenhuma hipótese serão recebidas propostas e documentação fora do prazo estabelecido neste Edital.
07. DA PROPOSTA DE PREÇOS

07.1 - A Proposta de Preços contida no Envelope n. 01 deverá ser apresentada na forma e requisitos indicados nos sub-itens a seguir:

07.1.1 - Emitida, de preferência por computador ou datilografada, redigida com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, 
devidamente datada e assinada pelo responsável pela empresa, em todas as páginas e anexos.

07.1.2 - Conter razão social completa e CNPJ da licitante, sendo este último, obrigatoriamente o mesmo da Nota de Empenho e da Nota 
Fiscal, caso seja vencedora do certame.

07.1.3 - Descrição geral quanto ao objeto a ser fornecido, de acordo com as especificações do Anexo I, constando a marca, o valor unitário 
e total em algarismos, e total da proposta por extenso, em moeda corrente nacional. Em caso de divergência entre os valores unitários e 
totais, serão considerados os primeiros, e, no caso de divergência entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serão conside-
rados estes últimos. No preço cotado já deverão estar incluídas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, 
obrigações trabalhistas, previdenciárias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que 
incidam sobre a contratação. Na cotação dos preços para a presente licitação, os participantes deverão observar o uso de somente duas 
casas após a vírgula, nos valores unitários e totais propostos, caso contrário o item será automaticamente desclassificado.

07.1.4 - Apresentar declaração de que o(s) objeto(s) ofertados atendem todas as especificações descritas neste Edital, (conforme modelo 
Anexo IV deste Edital)

07.1.5 - Conter prazo de validade da proposta de no mínimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data limite para a entrega dos enve-
lopes. Se o prazo for omitido, a proposta será considerada por 60 (sessenta) dias, contados da data da apresentação.

07.2- Independentemente de declaração expressa, a simples apresentação das propostas implica submissão a todas as condições estipu-
ladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuízo da estrita observância das normas contidas na legislação mencionada no preâmbulo deste 
Edital.

07.3 - O (a) Pregoeiro (a) considerará como formal, erros de somatórios e outros aspectos que beneficiem a Administração Pública e não 
implique nulidade do procedimento.
07.4 — A proposta deverá ser preenchida em formulário padrão, sob pena de desclassificação, que será fornecido ao proponente pelo 
Departamento de Compras, Contratos e Licitações do Município de São José do Cedro através de meio físico ou magnético, sendo este o 
Anexo I.

08. HABILITAÇÃO

08.1 - No envelope n. 02 – Documentação, deverá constar os seguintes documentos:

08.1.1 - Habilitação Jurídica

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial e, no caso de 
sociedade por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores;
c) Registro do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de prova da administração em exercício, com as alterações;
d) Decreto de autorização e ato de registro ou autorização para funcionamento expedido pelo órgão competente, tratando-se de empresa 
ou sociedade estrangeira em funcionamento no país, quando a atividade assim o exigir.

08.1.2 - Regularidade Fiscal

a) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certidão de quitação de tributos e contribuições federais administrados pela Secre-
taria da Receita Federal);
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede do proponente; ou outra equivalente, na forma da Lei;
e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS).
f) Prova de Inexistência de Débitos Trabalhistas: A documentação relativa à regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso consistirá em: 
prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa, nos termos do 
Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.” (NR).

08.2 - Os documentos de habilitação poderão ser apresentados em via original ou cópia autenticada por qualquer processo, sendo por tabe-
lião de notas ou por servidor público do município de São José do Cedro -SC, ou por publicação em Órgão de Imprensa Oficial. O Pregoeiro 
e a equipe de apoio farão consulta ao serviço de verificação de autenticidade das certidões emitidas pela INTERNET, ficando a licitante 
dispensada de autenticá-las. Caso a validade não conste dos respectivos documentos, estes serão considerados válidos por um período de 
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emissão.
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08.3 – A apresentação do Certificado de Registro Cadastral emitido pelo Município de São José do Cedro devidamente atualizado, substituirá 
a documentação de habilitação referida nos itens n. 08.1.1 até 08.1.2, no caso de algumas das certidões negativas constantes no Certifi-
cado de Registro Cadastral vierem a vencer até a data da realização da Sessão Pública, a licitante deverá apresentá-las juntamente com o 
Certificado de Registro Cadastral.

08.4 - Os licitantes cadastrados e os não cadastrados deverão apresentar declaração conjunta, devidamente assinada pelo representante 
legal da empresa, sob as penalidades cabíveis, de que:

08.4.2 - Os documentos que compõem o Edital foram colocados à disposição e tomou conhecimento de todas as informações, condições 
locais e grau de dificuldade para o fornecimento dos materiais, dando concordância a todas as condições desta Licitação de Pregão, sem 
restrições de qualquer natureza e de que, vencedor desta Licitação, executará o objeto desta licitação, pelo preço proposto e de acordo 
com as normas deste certame licitatório,
08.4.3 - Não se encontra declarada inidônea para licitar ou contratar com órgãos da Administração Pública Federal, Estadual, Municipal e 
do Distrito Federal.
08.4.4 - Declara inexistência de fato superveniente impeditivo de habilitação, na forma do Art. 32, § 2o, da Lei 8.666, de 21 de junho de 
1993..
08.4.5 - Declara que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho noturno, perigoso ou insa-
lubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7º, XXXIII, da 
Constituição Federal e art. 27, V, da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, atualizada.
08.4.6 - Declara que não existe em seu quadro de empregados, servidores públicos exercendo funções de gerência, administração ou to-
mada de decisão.

09. DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

09.1 – Aberta a Sessão Pública, os interessados ou seus representantes, devidamente credenciados em atendimento aos itens 04.3 ou 04.4, 
apresentarão a documentação constante no item 05.1 e entregarão os envelopes n. 01 e 02.

09.2 - Para fins de julgamento, o critério adotado para a adjudicação do objeto deste PREGÃO PRESENCIAL será o MENOR PREÇO POR 
ITEM. Serão desclassificadas as propostas que não atenderem às exigências deste Edital.

09.3 - Serão abertos primeiramente os envelopes contendo as Propostas de Preços, que deverão estar em conformidade com as exigências 
do presente edital, ocasião em que se classificará a proposta de menor preço de cada item e aquelas que apresentem valores sucessivos 
e superiores até o limite de 10% (dez por cento), relativamente à de menor preço. Não havendo pelo menos três ofertas nas condições 
definidas no item anterior, poderão os autores das melhores propostas, até o máximo de três, oferecer novos lances verbais e sucessivos, 
quaisquer que sejam os preços oferecidos nas propostas escritas. No caso de empate nos preços, serão admitidas todas as propostas em-
patadas, independentemente do número de licitantes.

09.4 – Preços propostos de valor inferior a 65 % (sessenta e cinco por cento) dos valores máximos definidos por este edital, obrigato-
riamente, deverão estar acompanhadas de demonstrativos de custos e despesas específicos e de coeficientes de produtividade, inclusive 
notas explicativas, comprovando a viabilidade das propostas, firmadas por administrador e contabilista do proponente, sob pena de serem 
considerados inexeqüíveis, conforme inciso II, do artigo 48, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1.993, atualizada, e/ ou declaração formal, 
sob as penas da lei, firmada pelo(s) administrador(es) e contabilista no sentido de que os custos e despesas do proponente viabilizam os 
fornecimentos conforme proposto, a ser apresentada com a proposta ou, mediante compromisso lavrado em ata do credenciado, até a data 
do recebimento da autorização de fornecimento.

09.5 - No curso da Sessão Pública, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serão convidados, individu-
almente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, a partir do autor da proposta classificada de maior preço, até a proclamação 
do vencedor. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem preços iguais, será realizado sorteio para determinação da ordem de oferta 
dos lances.

09.6 - A oferta dos lances deverá ser efetuada, no momento em que for conferida a palavra ao licitante, na ordem decrescente dos preços, 
sendo vedada à oferta de lance com vista ao empate, ou o uso de mais de duas casas após a vírgula. Dos lances ofertados não caberá 
retratação. A desistência em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicará a exclusão do licitante da etapa de lan-
ces verbais e na manutenção do último preço apresentado pelo licitante, para efeito de ordenação das propostas. Caso os licitantes não 
apresentem lances verbais, será verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor preço e o valor estimado para a contratação, 
podendo, o pregoeiro, negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preço melhor.

09.7 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-á quando, convocadas pelo Pregoeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em 
apresentar novos lances.

09.8 - Encerrada a etapa de lances, serão classificadas as propostas válidas selecionadas e as não selecionadas para a etapa de lances, 
na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o último preço ofertado. O Pregoeiro verificará a aceitabilidade da 
proposta de valor mais baixo, de acordo com as especificações do Anexo I, a este edital, fazendo dele parte integrante para todos os fins e 
efeitos, decidindo, motivadamente, a respeito.

09.9 - Ocorrendo empate previsto no Art.44, § 2º da Lei Complementar nº 123/06 não será assegurada a preferência de contratação para 
as microempresas e empresas de pequeno porte, desde que a melhor oferta inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa 
de pequeno porte.



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1464

09.9.1 - Entende-se por empate as situações em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam 
iguais ou até 5%(cinco por cento) superiores à proposta mais bem classificada.

09.9.2 - Para fins de desempate, proceder-se-á da seguinte forma:
I – a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderá apresentar proposta de preço inferior àquela considerada 
vencedora do certame, situação em que será adjudicado em seu favor o objeto licitado;
II – não ocorrendo a contratação da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do item 09.9.2 – I, serão convocadas as rema-
nescentes que porventura se enquadrem na hipótese do item 09.9.1, na ordem classificatória, para o exercício do mesmo direito;
III – no caso de equivalência dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo 
previsto no item 09.9.1, será realizado sorteio, entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderá apresentar melhor oferta.

09.9.3 – Para as situações previstas nos item 09.9 a microempresa e empresa de pequeno porte mais bem classificada será convocada para 
apresentar nova proposta no prazo máximo de 5 (cinco) minutos após o encerramento dos lances, sob pena de preclusão.

09.10 - O Pregoeiro poderá negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas à obtenção de proposta mais vantajosa ao interesse 
público.

09.11 - Em caso do licitante desatender às exigências habilitatórias, o Pregoeiro a inabilitará e examinará as ofertas subseqüentes e a qua-
lificação das licitantes, na ordem de classificação e assim sucessivamente, até a apuração de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva 
licitante declarada vencedora. Se a oferta não for aceitável por apresentar preço excessivo, o Pregoeiro poderá negociar com a licitante 
vencedora, com vistas a obter preço melhor.

09.12 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitação, o pregoeiro declarará o vencedor, proporcionando, a seguir, a oportunida-
de às licitantes para que manifestem a intenção de interpor recurso, esclarecendo que a falta desta manifestação, imediata e motivada, 
importará na decadência do direito de recurso por parte da licitante, registrando na ata da Sessão Pública a síntese das razões de recurso 
apresentadas, bem como o registro de que todos os demais licitantes ficaram intimados para, querendo, se manifestar sobre as razões do 
recurso no prazo de 03 (três) dias, após o término do prazo do recorrente, proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo, em 
Secretaria. A ausência do licitante ou sua saída antes do término da Sessão Pública caracterizar-se-á como renúncia ao direito de recorrer.

09.13 - Da Sessão Pública do Pregão Presencial será lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuízo de outros, o registro dos licitantes 
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificação, da análise da documentação exigida para a habi-
litação e dos recursos interpostos, estes, em conformidade com as disposições do item acima. A Ata Circunstanciada deverá ser assinada 
pelo Pregoeiro e por todos os licitantes presentes. Caso haja necessidade de adiamento da Sessão Pública, será marcada nova data para a 
continuação dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes.
09.14 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverão apresentar toda a documentação exigida para efeito de comprovação de 
regularidade fiscal, mesmo que este apresente alguma restrição.
09.14.1 - Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, a microempresa ou empresa de pequeno porte poderá requerer 
a suspensão da sessão pelo prazo de 5 (cinco) dias úteis, prorrogáveis por igual período a critério da Administração, para regularização dos 
documentos relativos à regularidade fiscal.
09.14.2 - A não-regularização da documentação, no prazo previsto no item anterior, implicará em decadência do direto à contratação, sem 
prejuízo das sanções previstas no art. 81 da Lei 8666/1993, sendo facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes, na 
ordem de classificação, para entrega dos itens, ou revogar a licitação.
09.15 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitação, o pregoeiro declarará o vencedor, proporcionando, a seguir, a oportunida-
de às licitantes para que manifestem a intenção de interpor recurso, esclarecendo que a falta desta manifestação, imediata e motivada, 
importará na decadência do direito de recurso por parte da licitante, registrando na ata da Sessão Pública a síntese das razões de recurso 
apresentadas, bem como o registro de que todos os demais licitantes ficaram intimados para, querendo, se manifestar sobre as razões do 
recurso no prazo de 03 (três) dias, após o término do prazo do recorrente, proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo, em 
Secretaria. A ausência do licitante ou sua saída antes do término da Sessão Pública caracterizar-se-á como renúncia ao direito de recorrer.

09.16 - Da Sessão Pública do Pregão Presencial será lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuízo de outros, o registro dos licitantes 
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificação, da análise da documentação exigida para a habi-
litação e dos recursos interpostos, estes, em conformidade com as disposições do item acima. A Ata Circunstanciada deverá ser assinada 
pelo Pregoeiro e por todos os licitantes presentes. Caso haja necessidade de adiamento da Sessão Pública, será marcada nova data para a 
continuação dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 - Tendo o licitante manifestado a intenção de recorrer na Sessão Publica do Pregão Presencial, terá ele o prazo de 03 (três) dias con-
secutivos para apresentação das razões de recurso. As demais licitantes, já intimadas na Sessão Pública acima referida, terão o prazo de 03 
(três) dias consecutivos para apresentarem as contra-razões, que começará a correr do término do prazo da recorrente.

10.2 - A manifestação na Sessão Pública e a motivação, no caso de recurso, são pressupostos de admissibilidade dos recursos.

10.3 - A ausência de manifestação imediata e motivada do licitante importará: a decadência do direito de recurso, a adjudicação do objeto 
do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedora e o encaminhamento do processo à autoridade competente para a homologação.

10.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicará o objeto do certame à 
licitante vencedora e homologará o procedimento.
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10.5 – O recurso não terá efeito suspensivo e o seu acolhimento importará a invalidação dos atos insuscetíveis de aproveitamento.

10.6 – O (s) recurso (s) será (ão) dirigido(s) à Prefeitura Municipal – Departamento de Compras e Licitações, e, por intermédio do Pregoeiro, 
será (ão) encaminhados ao Prefeito Municipal, devidamente informado, para apreciação e decisão, no prazo de 05 (cinco) dias.

11. CONDIÇÕES DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DOS PRAZOS
11.1 – Das Condições de Entrega – O item licitado deverá ser entregue na Secretaria da Agricultura aos responsáveis, conforme a necessida-
de e solicitação das mesmas, e que deverá ocorrer em até 5 (cinco) dias, consecutivos após a solicitação feita pela Secretaria, oportunidade 
que serão conferidos quanto a quantidade e qualidade.
11.2 – O município se reserva o direito de retirar apenas parte dos materiais licitados, e de retirar parceladamente (5 pedidos).

12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE
12.1 - Da Forma de Pagamento
12.1.1 – O pagamento será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, em até 10 dias após a entrega dos produ-
tos e apresentação da Nota Fiscal, e de acordo com a liberação do recurso, quando for relativo a repasse do Governo Federal ou Estadual, 
não acarretando qualquer acréscimo nos valores contratados, a nota fiscal deverá estar devidamente atestada pela pessoa indicada pela 
Secretaria.

12.1.2 - A nota fiscal deverá conter todas as especificações dos produtos, conforme itens, objeto deste Edital, devidamente atestada pela 
Secretaria responsável, pela pessoa indicada como responsável pelo recebimento.

12.2 - Do controle dos Preços Registrados
12.2.1 - A existência de preços registrados não obriga a Administração a firmar as contratações que deles poderão advir, facultando-lhe a 
realização de licitação específica para a aquisição pretendida, sendo assegurado ao beneficiário do registro preferência de fornecimento em 
igualdade de condições.

12.2.2 - O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos dos itens licitados, respeitados os limites 
legais, conforme estabelece o §1°, artigo 65 da Lei 8.666/93.

12.2.3 - Os preços, durante a vigência da Ata, serão fixos e irreajustáveis, exceto nas hipóteses devidamente comprovadas, de ocorrência 
de situação prevista na alínea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei 8666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

12.2.4 - A Ata poderá sofrer alterações de acordo com as condições estabelecidas no artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/93.

12.2.5 - Mesmo comprovada a ocorrência da situação prevista na alínea “d”, inciso II do artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/93, a Administra-
ção, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatório.

12.2.6 - O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor deste certame, farão parte integrante da Ata de Re-
gistro de Preços, independente de transcrição.

12.2.7 - O Município realizará durante o prazo de vigência da Ata de Registro de Preços, pesquisas periódicas de preços com a finalidade de 
obter os valores praticados no mercado para os itens da presente licitação.

12.2.8 – Quando os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados pelo mercado (conforme pesquisa realizada), o órgão 
gerenciador deverá:
a) convocar o fornecedor, visando a negociação para redução de preços e sua adequação ao praticado no mercado;
b) frustrada a negociação, o fornecedor será liberado do compromisso assumido; e
c) convocar os demais fornecedores, visando a igual oportunidade de negociação.

12.2.9 – Não havendo êxito nas negociações, o órgão gerenciador devera proceder a revogação da Ata de Registro de Preços, adotando as 
medidas cabíveis para obtenção da contratação mais vantajosa.

13. RECURSOS FINANCEIROS E RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
13.1 - Recursos provenientes do Município.

13.2 - As despesas decorrentes na execução do presente Edital correrão por conta do orçamento do exercício financeiro de 2017 e 2018.

14. DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

14.1 – Constatado o atendimento das exigências previstas no Edital, o licitante será declarado vencedor e, não havendo a interposição de 
recursos, o Pregoeiro adjudicará a proposta de menor preço, seguindo o processo para homologação do resultado pela Autoridade Superior.

14.2 - Havendo interposição de recurso o processo será encaminhado, após o julgamento, a Autoridade Superior que, após apreciação do 
recurso adjudicará o objeto e homologará o procedimento.

14.3 – No ato da assinatura da Ata de Registro de preços a adjudicatária, deverá apresentar:

a) UMA AMOSTRA DO ITEM VENCEDOR, PARA ANÁLISE E AVALIAÇÃO E ACEITE DO MESMO, ao Departamento responsável da Secretaria.
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14.4 - Após a homologação do resultado da licitação e adjudicação do objeto pela autoridade competente, será efetuado o registro dos 
preços e do fornecedor correspondente mediante a assinatura da Ata de Registro de Preços, pelo responsável pelo Órgão Gerenciador e 
pela(s) licitante(s) vencedora(s) do certame, ficando vedada à transferência ou cessão da Ata de Registro de Preços a terceiros.

14.4.1. É facultado à Administração, quando a(s) proponente(s) vencedora(s) não atender(em) à convocação para assinatura da Ata de 
Registro de Preços, a ser realizada até 5 (cinco) dias após a homologação da licitação, nos termos supra referidos, convocar outro licitante, 
desde que respeitada a ordem de classificação, para após aprovado o respectivo laudo, comprovados os requisitos habilitatórios e feita a 
negociação, assinar a ata de registro de preços, sem prejuízo das multas previstas no edital e demais cominações legais.

14.4.2 – O prazo para assinatura da Ata de Registro de Preços será de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da notificação 
enviada pelo Município (correspondência com aviso de recebimento), podendo ser prorrogado por igual período, desde que solicitado por 
escrito, durante o seu transcurso e ocorra motivo justificado e aceito pela Administração. Pela recusa em assinar a ATA, dentro do prazo 
estabelecido, será imputada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor proposto, ao licitante vencedor.

15. DA VENCEDORA

15.1 - RESPONSABILIDADE DA VENCEDORA

15.1.1 – A VENCEDORA assumirá responsabilidade pela entrega dos itens vencedores, nos quantitativos solicitados, bem como por quais-
quer danos decorrentes da entrega, causados a esta Municipalidade ou a terceiros.

16. OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO

16.1 - O Município ficará obrigado a:
a) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalização dos produtos entregue, sob os aspectos quantitativos e 
qualitativos, anotando em registro, próprias falhas detectadas e comunicando as ocorrências de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam 
medidas corretivas por parte da VENCEDORA.

b) efetuar o pagamento à VENCEDORA, de acordo com as condições estabelecidas neste Edital.

17 - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

17.1 - A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:

17.1.1 - Automaticamente:
17.1.1.1 - por decurso de prazo de vigência;
17.1.1.2 - quando não restarem fornecedores registrados;
17.1.1.3 - pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.

17.2 - O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado o 
contraditório e ampla defesa:

17.2.1 - A pedido, quando:
17.2.1.1 - comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
17.2.1.2 - O seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexequível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que 
compõem o custo do serviço.
17.2.1.3 - A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) 
dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas no Item 18 deste Edital, caso não aceitas as razões do pedido.

17.2.2 - Por iniciativa da Administração Municipal, quando:
17.2.2.1 - O fornecedor perder qualquer condição de habilitação exigida no processo licitatório, ou seja, não cumprir o estabelecido no item 
8 do Edital;
17.2.2.2 - por razões de interesse público, devidamente motivadas e justificadas;
17.2.2.3 - o fornecedor não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
17.2.2.4 - o fornecedor não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, os pedidos decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
17.2.2.5 - caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou 
nos pedidos dela decorrentes;
17.2.2.6 - não aceitar reduzir seu preço registrado, na hipótese de este se tornar superior àqueles praticados no mercado.

17.3 - A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos, será feita por meio de documento oficial.

18. PENALIDADES

18.1 - À vencedora que não cumprir com as obrigações assumidas ou com os preceitos legais poderá sofrer as seguintes penalidades, iso-
lada e conjuntamente:

a) Advertência;
b) Multa de 10% sobre o valor do Contrato;
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c) Suspensão do direito de licitar junto ao Município por até dois (02) anos;
d) Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que 
a Vencedora ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes; A declaração de inidoneidade poderá abranger, além da empresa, seus 
diretores e responsáveis técnicos; e,

18.2 – Ainda nos termos do artigo 7°, da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a licitante, convocada dentro do prazo de validade da sua 
proposta, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará impedido de licitar 
e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou Municípios, e será descredenciado nos sistemas de cadastramento de fornecedores, 
pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuízo das multas previstas neste Edital e das demais cominações legais.

19. DISPOSIÇÕES GERAIS

19.1 - A licitação poderá ser revogada por razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, perti-
nente e suficiente para justificar tal conduta, ou anulada por ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiros, mediante parecer escrito 
e devidamente fundamentado, conforme dispõe o artigo 49 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada.

19.2 - As reclamações referentes à documentação e às propostas deverão ser feitas no momento de sua abertura, respectivamente, no 
final de cada Sessão Pública, quando serão registradas em ata, sendo vedada a qualquer licitante observações ou reclamações posteriores, 
a este respeito.

19.3 - A apresentação da proposta implica para a licitante a observância dos preceitos legais e regulamentares em vigor, bem como a inte-
gral e incondicional aceitação de todos os termos e condições deste Edital, sendo responsável pela fidelidade e legitimidade das informações 
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitação.

19.4 - Os casos omissos serão dirimidos pelo Pregoeiro, com observância da legislação regedora, em especial a Lei n. 8.666, de 21 de junho 
de 1993, atualizada, Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e o Decreto Municipal nº 4.238/2005.

19.5 - No interesse da Administração Municipal, e sem que caiba às participantes qualquer reclamação ou indenização, poderá ser:

a) adiada a abertura da licitação;
b) alteradas as condições do Edital, obedecido o disposto no § 4º do art. 21 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada.

19.6 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

§ ANEXO I – Proposta;
§ ANEXO II – Modelo de Carta de Credenciamento;
§ ANEXO III – Modelo de Declaração firmando o cumprimento aos requisitos de Habilitação;
§ ANEXO IV – Modelo de Declaração firmando que os objetos atentem ao Edital;
§ ANEXO V – Modelo de Declaração conjunta.

19.7 - Ao receberem cópia deste Edital, os interessados deverão deixar registrado na Prefeitura o endereço, telefone e fax, para qualquer 
comunicação.

19.8 – Informações fornecidas verbalmente por elementos pertencentes a Administração Municipal não serão consideradas como motivos 
para impugnações.

19.9 - Qualquer pessoa poderá solicitar esclarecimentos, providências ou impugnar o ato convocatório do Pregão. Caberá ao Pregoeiro 
decidir sobre a petição no prazo de vinte e quatro (24) horas. Acolhida a petição contra o ato convocatório, será designada nova data para 
a realização do certame.
19.9.1 – Toda impugnação deverá ser protocolada no Departamento de Licitações.

19.10 - Recomenda-se aos licitantes que estejam no local indicado do preâmbulo deste Edital, com antecedência de quinze (15) minutos 
do horário previsto.

19.11 - É fundamental a presença do licitante ou de seu representante, para o exercício dos direitos de ofertar lances e manifestar intenção 
de recorrer.

19.12 - Nenhuma indenização será devida aos licitantes por apresentarem documentação e/ou elaborarem proposta relativa ao presente 
PREGÃO.

19.13 - Quaisquer pedidos de esclarecimento em relação a eventuais dúvidas de interpretação do presente Edital, deverão ser dirigidas à 
Administração Municipal no endereço anteriormente citado, ou pelo telefone (49) 3643-0247.

São José do Cedro, 09 de Novembro de 2017.
ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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CARINE KAISER WOLFART
OAB - 30905

FAVOR UTILIZAR O BETHA AUTO COTAÇÃO PARA ABRIR E PREENCHER A PROPOSTA

ANEXO I
PROPOSTA DE PREÇOS -

1º - Baixar e instalar o programa Betha AUTOCOTAÇÃO que se encontra no link LICITAÇÕES ou endereço: http://download.betha.com.br/
versoesdisp.jsp?s=33&rdn=120315132103
2º - Baixar o arquivo anexo “AC-LICITAÇÃO...” em uma pasta no seu computador ou pen drive.
3º - Após instalar o Betha, abra o programa, abra o combo “Arquivo” “dados do fornecedor” cadastre sua empresa e grave.
4º - Após cadastro, abra a “Pasta Amarela” no programa Betha, e localize o arquivo “AC-LICITAÇÃO...” na pasta onde foi salvo.
5º - Preencha com a marca e preço unitário, que a soma será automática.
6º - Após preenchimento, grave e imprima a proposta.
7º - Finalizado, feche o programa, localize o arquivo “AC-LICITAÇÃO...”, copie o mesmo para um CD, e anexe no envelope da proposta.

ANEXO II

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL N 144/2017

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) ____________________, portador(a) da Cédula de Identidade n. _________________ e 
CPF sob n. ____________________, a participar da licitação instaurada, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes 
para pronunciar-se em nome da empresa __________________________, bem como formular propostas verbais, recorrer e praticar todos 
os demais atos inerentes ao certame.

 _____________ , em ____ de ______ 2017.

Carimbo e Assinatura do Credenciante

ANEXO III

MODELO DE DECLARAÇÃO firmando o cumprimento aos requisitos de Habilitação

PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL N. 144/2017

DECLARAMOS para fins de participação no procedimento licitatório, que esta empresa atende plenamente os requisitos necessários à habi-
litação, possuindo toda a documentação comprobatória exigida no item 08 do edital convocatório.

 _____________ , em ____ de ______ 2017.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAÇÃO firmando QUE OS OBJETOS ATENDEM AO EDITAL.

PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017.
PREGÃO PRESENCIAL N 144/2017.

(NOME DA EMPRESA) _________________________________________, CNPJ N. _________________________________, declara, sob 
as penas da lei, que os objetos ofertados atendem todas as especificações descritas neste Edital.

 _____________ , em ____ de ______ 2017.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

ANEXO V

MODELO DE DECLARAÇÃO CONJUNTA
PROCESSO LICITATÓRIO N. 144/2017
PREGÃO PRESENCIAL N 144/2017

 ........................................................  inscrita no CNPJ n. ....................., por intermédio de seu representante legal, Sr. (a) ..................
.................. , DECLARA que:

http://download.betha.com.br/versoesdisp.jsp?s=33&rdn=120315132103
http://download.betha.com.br/versoesdisp.jsp?s=33&rdn=120315132103
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· os documentos que compõem o Edital foram colocados à disposição e tomou conhecimento de todas as informações, condições locais e 
grau de dificuldade para o fornecimento dos materiais, dando concordância a todas as condições desta Licitação de Pregão, sem restrições 
de qualquer natureza e de que, vencedor desta Licitação, executará o objeto desta licitação, pelo preço proposto e de acordo com as normas 
deste certame licitatório,
· não se encontra declarada inidônea para licitar ou contratar com órgãos da Administração Pública Federal, Estadual, Municipal e do Distrito 
Federal.
· não existe fatos supervenientes impeditivos de habilitação, na forma do Art. 32, § 2o, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993..
· não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 
16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do art. 7º, XXXIII, da Constituição Federal 
e art. 27, V, da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, atualizada.
· não existe em seu quadro de empregados, servidores públicos exercendo funções de gerência, administração ou tomada de decisão.

 _____________ , em ____ de ______ 2017.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

EXTRATO TOMADA DE PREÇO N.137/2017
Publicação Nº 1422872

MUNICIPIO DE SÃO JOSÉ DO CEDRO – SC.
EDITAL DE TOMADA DE PREÇO Nº137/2017.
A Prefeitura Municipal de São José do Cedro, usando de suas atribuições legais, em conformidade com a Lei Federal 8.666/93, demais alte-
rações vigentes, promove Processo Licitatório nº 137/2017, Edital de Tomada de Preço Nº 137/2017, Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR PAVIMENTAÇÃO COM PEDRAS IRREGULARES, COM SINALIZAÇÃO VIÁRIA e DRENAGEM PLUVIAL, nas 
Ruas do Parque Industrial III, Dr. Agenor Brancher, COM FORNECIMENTO DE MÃO-DE-OBRA E MATERIAIS NECESSÁRIOS À EXECUÇÃO 
DO OBJETO, CONFORME PROJETOS, MEMORIAIS DESCRITIVOS E ORÇAMENTOS ANEXOS. O recebimento dos envelopes de habilitação e 
propostas é até às 08:00 horas do dia 27/11/2017. Abertura dos envelopes às 08:00 horas do mesmo dia, no Setor de Compras, Contratos 
e Licitações da Prefeitura Municipal, sita na Rua Jorge Lacerda 1049, São José do Cedro – SC, maiores informações, www.prefcedro.sc.gov.
br, pelo e-mail– compras@prefcedro.sc.gov.br, pelo telefone: 0xx49-36430247, no Depto de Compras, das 07:45h às 11:45h e das 13:30h 
às 17:30. São José do Cedro. Antonio Plinio de Castro Silva – Prefeito Municipal.

http://www.prefcedro.sc.gov.br
http://www.prefcedro.sc.gov.br
mailto:compras@prefcedro.sc.gov.br
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São Lourenço do Oeste

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 173/2017 - DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 012/2017
Publicação Nº 1424133

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE – SC
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

PROCESSO LICITATÓRIO: Nº 173/2017
DISPENSA DE LICITAÇÃO: Nº 012/2017
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAÇÃO DE SHOWS DE “WHEELING” DURANTE O V SÃO LOURENÇO 
ROCK FESTIVAL, ORGANIZADO PELO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE – SC, CNPJ: 83.021.873/0001-08
CONTRATADA: P A SONORIZAÇÕES E ESTOFARIA-ME, CNPJ: 10.621.526/0001-42
VALOR TOTAL: R$ 5.500,00 (Cinco Mil e Quinhentos Reais).
RECURSO ORÇAMENTARIO: As despesas decorrentes da presente dispensa serão custeadas através de recursos próprios do Município, por 
conta do orçamento do exercício financeiro de 2017, conforme rubrica orçamentária especificada: D – 015/2017 - 06.01.04.122.4503.2.00
6.3.3.90.00.00.00.00.00.00.00.01.0000 – Manutenção das atividades da Secretaria Municipal de Administração, Fazenda e Planejamento.
PERÍODO DE VIGÊNCIA: Da data de assinatura do Contrato até 31 de dezembro de 2017.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, inciso V, da Lei nº 8.666/93.

São Lourenço do Oeste - SC, 09 de Novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAÇÃO - PROCESSO LICITATÓRIO Nº 174/2017 - TP Nº 016/2017
Publicação Nº 1424138

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE – SC
AVISO DE LICITAÇÃO

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE–SC, ATRAVÉS DO SR. PREFEITO, torna público para conhecimento dos interessados, que 
realizará Sessão de Licitação no dia 27/11/2017, às 08h30min, no Centro Administrativo no endereço, Rua Duque de Caxias, 789, conforme 
especificado no PROCESSO LICITATÓRIO Nº 174/2017. MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS P/ OBRAS E SERV. ENG. Nº 016/2017. OBJETO: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS E FORNECIMENTO DE MATERIAL ELÉTRICO, DESTINADOS 
À REALIZAÇÃO DO NATAL 2017 ORGANIZADO PELO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC. Informações e/ou cópia da íntegra 
deste Edital: fone (49) 3344-8500 – ramal 8502. Site www.saolourenco.sc.gov.br.

São Lourenço do Oeste – SC, 10 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO Nº 5.777, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423594

DECRETO Nº 5.777, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Permite o uso oneroso de espaços do Centro de Eventos Governador Luiz Henrique da Silveira, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO ESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo artigo 
75, inciso I, alínea ‘g’, da Lei Orgânica Municipal, com base na Lei Municipal nº 2.219, de 22 de maio de 2015;

DECRETA:
Art. 1º Fica permitido o uso oneroso dos espaços do Centro de Eventos Governador Luiz Henrique da Silveira, de São Lourenço do Oeste/
SC, para a realização de evento que consiste na 23ª Festa do Chopp, a ser promovido na data de 02 de dezembro de 2017, pela Associação 
Atlética Veteranos de São Lourenço d’ Oeste, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 80.635.485/0001-29.
§ 1º Os espaços a terem o uso permitido tratam-se dos seguintes:
I - copa;
II - cozinha;
III - praça de alimentação; e
IV - Arena de Eventos Albano Luiz Menegatti.

http://www.saolourenco.sc.gov.br
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§ 2º Pela utilização a que se refere o §1º, a entidade permissionária deverá efetuar o recolhimento do montante fixado em 84,03 (oitenta 
e quatro vírgula zero três) UFRMs - Unidades Fiscais de Referência Municipal, correspondente a R$ 9.295,41 (nove mil duzentos e noventa 
e cinco reais e quarenta e um centavos).

Art. 2º Demais condições especiais serão estabelecidas por instrumento de Permissão de Uso a ser firmado entre o Município de São Lou-
renço do Oeste e a permissionária que promoverá o evento.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 09 de novembro de 2017.
 RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 5.778, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423591

DECRETO Nº 5.778, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Determina a aplicação de penalidade administrativa à empresa Darci Antonio Zattera e Cia Ltda. ME, referente ao parcial descumprimento 
do Contrato nº 013, de 19 de junho de 2017, do Instituto Cultural de São Lourenço, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, com fundamento na Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993, no uso das atribuições do seu cargo conferidas pelo art. 55, inciso VII, da Lei Orgânica do Município, e

CONSIDERANDO o julgamento proferido nos autos do Processo Licitatório nº 003/2017, Modalidade Pregão Presencial nº 002/2017, do 
Instituto Cultural de São Lourenço, por intermédio do Processo Administrativo para Fins de Apuração de Descumprimento Contratual e Apli-
cação de Penalidades, tendo em vista a constatação de que a empresa Darci Antonio Zattera e Cia Ltda. ME descumpriu parcialmente o con-
trato firmado com o Instituto Cultural de São Lourenço, de forma injustificada, incorrendo em irregularidades que decorreram da negligência 
e imprudência da empresa na prestação dos serviços durante a realização do 45º Festival Lourenciano de Interpretação da Canção (FLIC);

CONSIDERANDO que foram asseguradas todas as garantias constitucionais e processuais relacionadas ao devido processo legal à empresa 
Darci Antonio Zattera e Cia Ltda. ME, especialmente os procedimentos que asseguram o cumprimento dos princípios constitucionais do con-
traditório e da ampla defesa, bem como da proporcionalidade e da legalidade, mediante a aplicação de penalidade proporcional às infrações 
cometidas e expressamente prevista em lei especializada;

DECRETA:
Art. 1º Fica determinada à empresa Darci Antonio Zattera e Cia Ltda. ME, inscrita no CNPJ sob o nº 11.041.683/0001-41, a aplicação da 
sanção administrativa de suspensão do direito de licitar e impedimento de contratar com o Instituto Cultural de São Lourenço, Município de 
São Lourenço do Oeste/SC, Comitê Desportivo Municipal e Fundo Municipal de Saúde, pelo prazo de 01 (um) ano, em conformidade com 
o disposto no inciso III, do art. 87, da Lei Federal nº 8.666/1993 e cláusula décima, item X.1, alínea “c” do Contrato nº 013/2017 - ICSL.
Parágrafo único. A penalidade de que trata o caput deste artigo decorre do injustificado descumprimento parcial do Contrato nº 013, de 
19 de junho de 2017, decorrente do Processo Licitatório nº 003/2017, Modalidade Pregão Presencial nº 002/2017, do Instituto Cultural de 
São Lourenço.
Art. 2º A empresa Darci Antonio Zattera e Cia Ltda. ME e suas respectivas filiais (caso existentes) deverão ser descredenciadas do cadastro 
de fornecedores do Município, Fundo Municipal de Saúde e autarquias municipais, durante o prazo de 01 (um) ano, a contar da publicação 
deste Decreto.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 09 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 5.779, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424130

DECRETO Nº 5.779, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.

Determina a aplicação de penalidades administrativas à empresa Aparas Comércio Atacadista de Resíduos Ltda, referente ao Contrato nº 
215, de 21 de junho de 2012, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, com fundamento na Lei Federal nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993, no uso das atribuições do seu cargo conferidas pelo art. 55, inciso VII, da Lei Orgânica do Município, e

CONSIDERANDO o julgamento proferido nos autos do Processo Licitatório nº 061/2012, Modalidade Concorrência para Alienação nº 
009/2012, por intermédio do Processo Administrativo para Apuração de Descumprimento Contratual e Aplicação de Penalidades, o qual 
constatou que a empresa Aparas Comércio Atacadista de Resíduos Ltda, não levou a efeito os encargos assumidos, descumprindo o contrato 

Publicado no DOM/SC
Dia ____/_____/_______

____________________
Daniel Lorenzeti

Analista Adm. Hab. em Direito
Matrícula nº 1971/01
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firmado entre partes;

CONSIDERANDO que foram asseguradas todas as garantias constitucionais e processuais relacionadas ao devido processo legal à empresa 
Aparas Comércio Atacadista de Resíduos Ltda, especialmente os procedimentos que asseguram o cumprimento dos princípios constitucio-
nais do contraditório e da ampla defesa, bem como da proporcionalidade e da legalidade, mediante a aplicação de penalidades proporcionais 
às infrações cometidas e expressamente previstas em lei especializada;

DECRETA:
Art. 1º Fica determinada à empresa Aparas Comércio Atacadista de Resíduos Ltda, inscrita no CNPJ sob o nº 11.077.612/0001-07, a apli-
cação das seguintes sanções administrativas, em razão do descumprimento do Contrato nº 215, de 21 de junho de 2012, decorrente do 
Processo Licitatório nº 061/2012, Modalidade Concorrência para Alienação nº 009/2012:
I - reversão de pleno direito ao Poder Público Municipal, livre de quaisquer ônus ou indenização, da doação do imóvel, lote urbano nº 07 
(dois), com área total de 3.088,92m² - Matrícula nº 15.405, do CRI desta Comarca, nos termos do artigo 11, da Lei Municipal nº 1.559, de 
15 de dezembro de 2005;
II - suspensão do direito de licitar e impedimento de contratar com o Município, e autarquias, pelo prazo de 02 (dois) anos, conforme o 
disposto no inciso III, do art. 87, da Lei Federal nº 8.666/1993, cuja penalidade deve ser estendida às suas filiais, caso existentes.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 09 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

DECRETO Nº 5.780, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424129

DECRETO Nº 5.780, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2017.
Abre crédito adicional suplementar, por anulação de dotações, no orçamento programa de 2017, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica 
do Município, autorização contida na Lei Municipal nº 2.307, de 19 de dezembro de 2016, e de acordo com o inciso III, do § 1º, do art. 43 
da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto, no corrente exercício, crédito adicional, por anulação de dotações, no orçamento programa de 2017, adicionando-se pelo 
crédito orçamentário o valor de até R$ 7.310,00 (sete mil trezentos e dez reais), na seguinte dotação orçamentária:

18.00 COMITÊ DESPORTIVO MUNICIPAL - CDM
18.01 COMITÊ DESPORTIVO MUNICIPAL - CDM
27.812.4517.2.035 
3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 02 Aplicações Diretas R$ 7.310,00

Art. 2º Para atendimento da suplementação de que trata o artigo 1º, em conformidade com o que estabelece o inciso III, do § 1º, do art. 
43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964 e a Lei Municipal nº 2.307, de 19 de dezembro de 2016, serão utilizados recursos 
provenientes da anulação total da seguinte dotação:

18.00 COMITÊ DESPORTIVO MUNICIPAL - CDM
18.01 COMITÊ DESPORTIVO MUNICIPAL - CDM
27.812.4517.2.035 
4.4.90.00.00.00.00.00.0.1.0000 03 Aplicações Diretas R$ 7.310,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 10 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC
Dia ____/_____/_______

____________________
Daniel Lorenzeti

Analista Adm. Hab. em Direito
Matrícula nº 1971/01
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 004.1/2017 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Publicação Nº 1423421

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 004.1/2017.

Retifica o Edital de Processo Seletivo nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, para seleção de enfermeiro e fisioterapeuta, em caráter 
temporário e excepcional, para atuação na Secretaria Municipal de Saúde.

O PREFEITO MUNICIPAL e GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso 
das suas atribuições legais que lhe confere o artigo 55, inciso IX, da Lei Orgânica do Município e de acordo com o artigo 219, inciso V, da 
Lei Complementar nº 118, de 23 de junho de 2010 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais); RESOLVE RETIFICAR o Edital de Processo 
Seletivo nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, destinado à realização de Processo Seletivo Público de Títulos, para admissão de En-
fermeiro e Fisioterapeuta, em caráter temporário e excepcional, para atuação na Secretaria Municipal de Saúde, para que passe a vigorar 
com as seguintes alterações:

1. O item 1.1 do Edital de Processo Seletivo nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, passa a vigorar com a seguinte redação:

“1. DAS INSCRIÇÕES
1.1 - Ficam abertas as inscrições do Processo Seletivo para admissão de 03 (três) Enfermeiros e de 01 (um) Fisioterapeuta, com carga ho-
rária de 40 (quarenta) horas semanais cada, para atuação na Secretaria Municipal de Saúde, as quais serão realizadas gratuitamente, pelo 
próprio candidato, ou por intermédio de procurador (desde que o instrumento procuratório contenha poderes específicos para tanto), nas 
dependências da Secretaria Municipal de Saúde, sito a Rua Rui Barbosa, nº 291, Centro, em São Lourenço do Oeste/SC, no período de 09 
a 14 de novembro de 2017, das 07h30min às 11h30min e das 13h30min às 17h30min.
 ................................................................................................................... ” . (NR)

2. O item 4 do Edital de Processo Seletivo nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, passa a vigorar com as seguintes alterações:

“4. DA CLASSIFICAÇÃO
4.1 .......................................................................................................................... 
a) ............................................................................................................................ 
b) Comprovantes de cursos, seminários, simpósios ou palestras, na área de atuação, emitidos a partir do ano de 2010, ou seja, que apre-
sentem-se atuais.

4.2 .......................................................................................................................... 
4.2.1 - a cada certificado de conclusão de pós-graduação na área de atuação - 05 (cinco) pontos;
4.2.2 - a cada 10 horas de participação em cursos, seminários, simpósios ou palestras, na área de atuação, realizados a partir do ano de 
2010: 01 ponto”. (NR)

3. O item nº 9.2 do Edital de Processo Seletivo nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, passa a vigorar com a seguinte redação:

“9. DA ADMISSÃO
 ............................................................................................................................... 
“9.2 - Para fins de admissão, o profissional quando convocado para o preenchimento de vaga deverá, no prazo de 05 (cinco) dias, apresentar 
ao setor competente desta Municipalidade, os documentos descritos no subitem abaixo, sob pena de perder a vaga.
 .................................................................................................................... ”. (NR)

4. As demais disposições do Edital nº 004/2017, de 06 de novembro de 2017, permanecem inalteradas.

São Lourenço do Oeste - SC, 09 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal e
Gestor do Fundo Municipal de Saúde

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 151/2017
Publicação Nº 1423300

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 151/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 151/2017 – Pregão Presencial Nº 116/2017.
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS, BEM COMO MÃO DE OBRA PARA MANUTENÇÃO DOS MOTORES DOS VEÍCULOS DE PLACAS: MAA-6846 E 
LZH-1732, DESCRITOS NO ANEXO I-A DESTE EDITAL, PERTENCENTES À SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO 
E SECRETARIA DE AGRICULTURA, AMBAS DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: EURO TRUCK INJECAO ELETRONICA DIESEL LTDA. – EPP - CNPJ: 20.460.411/0001-77.
VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).
TOTAL: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).
DATA DE ASSINATURA: 19/10/2017.
VIGÊNCIA: 19/10/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

mailto:licitacoes@saolourenco.sc.gov.br
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EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 153/2017
Publicação Nº 1423301

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 153/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 153/2017 – Pregão Presencial Nº 118/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE: SEGURANÇA DE EVENTOS, LIMPEZA, SO-
NORIZAÇÃO E ILUMINAÇÃO, DIVULGAÇÃO E IMPRESSÃO DE MATERIAL DE MÍDIA E, LOCAÇÃO DE ESTRUTURAS PARA REALIZAÇÃO DO 
V SÃO LOURENÇO ROCK FESTIVAL, A SE REALIZAR NOS DIAS 10, 11 E 12 DE NOVEMBRO DE 2017 EM SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: RODRIGO COSTA ME - CNPJ: 03.389.653/0001-00.
VALOR: R$ 5.348,00 (cinco mil, trezentos e quarenta e oito reais).
FORNECEDOR: P A SONORIZAÇÕES E ESTOFARIA LTDA ME - CNPJ: 10.621.526/0001-42.
VALOR: R$ 2.005,00 (dois mil e cinco reais).
FORNECEDOR: ON SERVIÇOS DE PROPAGANDA LTDA ME - CNPJ: 13.337.567/0001-08.
VALOR: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais).
FORNECEDOR: WAGNER FURLANETTO 03075020907 - CNPJ: 19.824.258/0001-30.
VALOR: R$ 1.294,00 (um mil, duzentos e noventa e quatro reais).
FORNECEDOR: MARA APARECIDA FAGUNDES – ME - CNPJ: 27.097.051/0001-30.
VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
FORNECEDOR: VIGISOL VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI – EPP - CNPJ: 79.929.774/0001-51.
VALOR: R$ 8.858,00 (oito mil, oitocentos e cinquenta e oito reais).
FORNECEDOR: I. N. DE ALMEIDA LTDA – ME - CNPJ: 20.324.313/0001-02.
VALOR: R$ 23.420,00 (vinte e três mil, quatrocentos e vinte reais).
TOTAL: R$ 60.425,00 (sessenta mil, quatrocentos e vinte e cinco reais).
DATA DE ASSINATURA: 20/10/2017.
VIGÊNCIA: 20/10/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 154/2017
Publicação Nº 1423303

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 154/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 154/2017 – Pregão Presencial Nº 119/2017.
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA EXECUÇÃO DE INSTALAÇÕES ELÉTRICAS, PARA REALIZAÇÃO DO 
V SÃO LOURENÇO ROCK FESTIVAL, A SE REALIZAR NOS DIAS 10, 11 E 12 DE NOVEMBRO DE 2017 EM SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: PROJETEL MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME - CNPJ: 82.095.456/0001-47.
VALOR: R$ 18.855,68 (dezoito mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e oito centavos).
TOTAL: R$ 18.855,68 (dezoito mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e oito centavos).
DATA DE ASSINATURA: 23/10/2017.
VIGÊNCIA: 23/10/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 155/2017
Publicação Nº 1423304

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 155/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 155/2017 – Pregão Presencial Nº 120/2017.
OBJETO: AQUISIÇÃO DE CAIXAS DE BOMBONS DE CHOCOLATE A SEREM DISTRIBUÍDAS NOS EVENTOS COMEMORATIVOS ÀS CRIANÇAS 
E ADOLESCENTES QUE PARTICIPAM DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS - SCFV NO NÚCLEO DE ATENÇÃO 
A CRIANÇA E ADOLESCENTE - NACA VINCULADO A SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE 
- SC.
FORNECEDOR: LS MERCADO LTDA ME - CNPJ: 07.841.640/0001-73.
VALOR: R$ 3.577,00 (três mil, quinhentos e setenta e sete reais).
TOTAL: R$ 3.577,00 (três mil, quinhentos e setenta e sete reais).
DATA DE ASSINATURA: 31/10/2017.
VIGÊNCIA: 31/10/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

mailto:licitacoes@saolourenco.sc.gov.br
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EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 158/2017
Publicação Nº 1423305

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 158/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 158/2017 – Pregão Presencial Nº 121/2017.
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE SONORIZAÇÃO DE AMBIENTE PARA O GINÁSIO DE ESPORTES DA ESCOLA BÁSICA MUNICI-
PAL SANTA MARIA GORETTI VINCULADA À SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: ATUAL INFORMÁTICA E ASSISTÊNCIA TÉCNICA LTDA ME - CNPJ: 04.326.894/0001-65.
VALOR: R$ 5.871,00 (cinco mil, oitocentos e setenta e um reais).
TOTAL: R$ 5.871,00 (cinco mil, oitocentos e setenta e um reais).
DATA DE ASSINATURA: 27/10/2017.
VIGÊNCIA: 27/10/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 161/2017
Publicação Nº 1423306

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 161/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 161/2017 – Pregão Presencial Nº 123/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL E MÃO DE OBRA PARA INSTALAÇÃO DE DI-
VISÓRIAS NAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: FLACH AMBIENTES COMERCIO DE ACABAMENTOS E REVESTIMENTOS - CNPJ: 12.112.325/0001-45.
VALOR: R$ 69.900,00 (sessenta e nove mil e novecentos reais).
TOTAL: R$ 69.900,00 (sessenta e nove mil e novecentos reais).
DATA DE ASSINATURA: 06/11/2017.
VIGÊNCIA: 06/11/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 162/2017 
Publicação Nº 1423307

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 162/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE – SC

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE–SC, através do Sr. Prefeito Municipal, torna público para conhecimento dos interessados, que 
o Processo Licitatório Nº 162/2017 – Pregão Presencial Nº 124/2017, com Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REA-
LIZAÇÃO DE SHOWS DE "WHEELING" DURANTE O V SÃO LOURENÇO ROCK FESTIVAL, ORGANIZADO PELO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO 
DO OESTE - SC, com data de abertura designada para 07/11/2017, às 08h30min, restou DESERTO por não haver nenhum interessado para 
o certame.
São Lourenço do Oeste – SC, 07 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/2017
Publicação Nº 1423308

EXTRATO DA ATA DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 163/2017
ORIGEM: Processo Licitatório Nº 163/2017 – Pregão Presencial Nº 125/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO DE CAIXA/RESER-
VATÓRIO DE ÁGUA, DAS SECRETARIAS E ÓRGÃOS DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC.
FORNECEDOR: MARA APARECIDA FAGUNDES – ME - CNPJ: 27.097.051/0001-30.
VALOR: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).
TOTAL: R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).
DATA DE ASSINATURA: 07/11/2017.
VIGÊNCIA: 07/11/2017 à 31/12/2017.
INFORMAÇÕES: licitacoes@saolourenco.sc.gov.br ou (49) 3344-8588.

mailto:licitacoes@saolourenco.sc.gov.br
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 047/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017 - FMS.
Publicação Nº 1423565

EXTRATO DO CONTRATO Nº 047/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017 - FMS.
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato nº 015/2017.
Origem: Processo Licitatório nº 012/2017, Modalidade Pregão Presencial nº 010/2017.
Contratante: Fundo Municipal de Saúde, CNPJ nº 11.359.214/0001-75.
Contratada: Jakymiu & Silva Ltda. ME, CNPJ nº 11.649.503/0001-09.
Objeto: Suprimir a carga horária semanal dos descritivos dos itens 4 (lote 3) e 5 (lote 4) do Contrato nº 015/2017, de 06/04/2017, (originá-
rio do Processo Licitatório nº 012/2017, Modalidade Pregão Presencial nº 010/2017, cujo objeto consiste na CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS 
ESPECIALIZADAS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS E, NA PRESTAÇÃO DE CONSULTAS E EXAMES NA ÁREA VASCULAR, AMBOS PARA 
ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE NO ANO DE 2017), em razão da necessidade de adequar a prestação 
dos serviços de Direção Técnica, a fim de exigir dedicação e disponibilidade integral, sempre que necessário, do prestador de serviço; bem 
como readequar o serviço de Auditoria, de modo a viabilizar que a prestação do serviço ocorra em parte de modo presencial e em parte de 
modo extra unidade de saúde.
Data de Assinatura: 09/11/2017.
Vigência: de 09/11/2017 a 31/12/2017.
Signatários: Rafael Caleffi (Prefeito Municipal) - pela Contratante e Rodrigo Aloacyr de Camargo Silva - pela Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 223/2017, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1421717

EXTRATO DO CONTRATO Nº 223/2017, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
Origem: Art. 24, inc. II, da Lei Federal nº 8.666/93.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 83.021.873/0001-08.
Contratada: Ingeo Estudos Geológicos, Geotécnicos e Ambientais Ltda., CNPJ nº 13.044.196/0001-68.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE VISTORIA TÉCNICA, ANÁLISE, IDENTIFICAÇÃO DE CORPOS DE 
ÁGUA, SE NASCENTE, PERENE OU INTERMITENTE, TENDO COMO RESULTADO LAUDO HIDROGEOLÓGICO EM ÁREA DE ABRANGÊNCIA DO 
IMÓVEL DA REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA BENTINHO.
Valor: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
Pagamento: Os pagamentos serão realizados, acompanhado da respectiva nota fiscal, cujo documento deverá conter todas as especifica-
ções, e da seguinte forma: a) O primeiro pagamento, no valor de R$ 3.250,00 (três mil e duzentos e cinquenta reais), deverá ser pago em 
até 07 (sete) dias úteis após a assinatura do Contrato; b) O segundo pagamento, no valor de R$ 3.250,00 (três mil e duzentos e cinquenta 
reais), deverá ser pago após a entrega do projeto.
Recursos Financeiros: As despesas, decorrentes da execução deste Contrato, serão custeadas através de recursos próprios do Município, 
por conta do orçamento do exercício financeiro de 2017.
Rubrica Orçamentária: D - 85/2017 - 09.01.15.451.4511.2.034.3.3.90.00.00.00.00.00 - Manutenção das Atividades da Secretaria do Desenv. 
Urbano.
Data de Assinatura: 07/11/2017.
Vigência: de 07/11/2017 a 05/02/2018.
Signatários: Rafael Caleffi (Prefeito Municipal) - pela Contratante e Eduardo Gabriel de Pauli Baptista - pela Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 224/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1422864

EXTRATO DO CONTRATO Nº 224/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Sexto Termo Aditivo ao Contrato nº 059/2015.
Origem: Processo Licitatório nº 027/2015, Modalidade Convite para Compras e Serviços nº 002/2015.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 83.021.873/0001-08.
Contratada: Paulo Drei 02287920960, CNPJ nº 21.867.787/0001-63.
Objeto: Prorrogar a vigência do Contrato nº 059/2015, de 19/03/2015 (originário do Processo Licitatório nº 027/2015, Modalidade Convite 
para Compras e Serviços nº 002/2015, cujo objeto consiste na CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MECÂNICOS 
PARA MANUTENÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS, MÁQUINAS E CAMINHÕES DE PATRIMÔNIO DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE - 
SC), até a data de 31/12/2018, em razão da necessidade de dar continuidade na prestação dos serviços mecânicos para o próximo exercício.
Valor: R$ 6.250,00 (seis mil e duzentos e cinquenta reais) mensais, totalizando o montante de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) até 
a data de 31 de dezembro de 2018.
Recursos Financeiros: As despesas resultantes deste termo aditivo correrão por conta do orçamento municipal vigente neste exercício de 
2018.
Data de Assinatura: 09/11/2017.
Vigência: de 31/12/2017 a 31/12/2018
Signatários: Rafael Caleffi (Prefeito Municipal) - pela Contratante e Paulo Drei - pela Contratada.
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 225/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1422867

EXTRATO DO CONTRATO Nº 225/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Quarto Termo Aditivo ao Contrato nº 231/2015.
Origem: Processo Licitatório nº 136/2015, Modalidade Tomada de Preços para Obras e Serviços de Engenharia nº 019/2015.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 83.021.873/0001-08.
Contratada: Edmar da Silva ME, CNPJ nº 11.354.002/0001-03.
Objeto: Prorrogar a vigência do Contrato nº 231/2015, de 1º/12/2015, (originário do Processo Licitatório nº 136/2015, Modalidade Tomada 
de Preços para Obras e Serviços de Engenharia nº 019/2015, cujo objeto consiste na CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MÃO DE OBRA DESTINADOS PARA MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL DE 
SÃO LOURENÇO DO OESTE - SC), até a data de 31/12/2018, em razão da necessidade de dar continuidade na prestação dos serviços de 
manutenção da rede de iluminação pública para o próximo exercício.
Valor: R$ 415.324,00 (quatrocentos e quinze mil, trezentos e vinte e quatro reais) para o exercício de 2018.
Recursos Financeiros: As despesas resultantes deste termo aditivo correrão por conta do orçamento municipal vigente no exercício de 2018.
Data de Assinatura: 09/11/2017.
Vigência: de 31/12/2017 a 31/12/2018.
Signatários: Rafael Caleffi (Prefeito Municipal) - pela Contratante e Edmar da Silva - pela Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 226/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423189

EXTRATO DO CONTRATO Nº 226/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Origem: Processo Licitatório nº 142/2017, Modalidade Pregão Presencial nº 110/2017.
Contratante: Município de São Lourenço do Oeste, CNPJ nº 83.021.873/0001-08.
Contratada: Projetel Materiais Elétricos Ltda. EPP., CNPJ nº 82.095.456/0001-47.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA IMPLANTAÇÃO E REPAROS NAS REDES DE TELEFONIA, ELÉTRICA 
E COMUNICAÇÃO DE DADOS DAS ESCOLAS BÁSICAS MUNICIPAIS DA REDE PÚBLICA DE ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DE SÃO 
LOURENÇO DO OESTE - SC.
Valor: R$ 24.542,39 (vinte e quatro mil, quinhentos e quarenta e dois reais e trinta e nove centavos).
Pagamento: Os pagamentos serão realizados, de acordo com a ordem cronológica disposta no Decreto nº 5.586, de 03 de janeiro de 2017, 
que será de no máximo 30 (trinta) dias, acompanhada da respectiva nota fiscal, cujo documento deverá conter todas as especificações.
Recursos Financeiros: As despesas decorrentes da execução deste Contrato serão custeadas através de recursos próprios do município, por 
conta do exercício financeiro de 2017.
Rubrica Orçamentária: D - 047/2017 - 08.01.12.361.4505.2.014.3.3.90.00.00.00.00.00.00.00.01.0019 - Manutenção das Atividades do 
Ensino Fundamental - Secretaria Municipal de Educação; D - 069/2017 - 08.01.12.365.4505.2.015.3.3.90.00.00.00.00.00.00.00.01.0001 - 
Manutenção das Atividades do Ensino Infantil - Secretaria Municipal de Educação.
Data de Assinatura: 09/11/2017.
Vigência: de 09/11/2017 a 31/12/2017.
Signatários: Rafael Caleffi (Prefeito Municipal) - pela Contratante e Márcia Regina Feuser Suzin - pela Contratada.

PORTARIA Nº 1.095, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423203

PORTARIA Nº 1.095, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o artigo 
55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, aos servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E COMBARTE AS EN-
DEMIAS, relacionadas no quadro abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de dezembro de 2017 a 09 de janeiro 
de 2018.

MATR. NOME PERÍODO
AQUISITIVO

3290/01 ADRIANE MEZOMO VIAN 2016/2017
2009/01 ALICE LAZARETTI DOS SANTOS 2016/2017
1997/01 CLARICE DE QUADROS 2015/2016
3314/01 DENISE SALETE CALEGARI NUNES 2015/2016
2007/01 EDIANE ECKER 2014/2015
1987/01 ELISETE FATIMA ROBETTI 2015/2016
3296/01 GILSON FERNANDES DE JESUS 2015/2016
3286/01 INDIAMARA FRANCIELI MORAIS 2016/2017
1992/01 IVANIR D AVILA TONIAL 2016/2017
2011/01 JANETE CONCI MELLA 2015/2016
1988/01 JUELI PRIMON BORGES 2015/2016
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1986/01 MARCELO MENEGUS 2015/2016
3096/01 MARCIA GIROTTO MAFFESSONI 2015/2016
3226/01 MARENI XAVIER DA SILVA 2015/2016
2008/01 MARIA EMILIA BERNARDI 2015/2016
3030/01 MARTA MARIA CARVALHO 2016/2017
2003/01 NEUZA CIVIDINI LAZARETTI 2016/2017
3097/01 REJANE TROMBETTA CIVIDINI 2015/2016
2001/01 RENATA MURARO 2016/2017
1990/01 ROSMARI DOS SANTOS RODRIGUES 2016/2017
2000/01 SILVANA CESARIO MELLO 2016/2017
2012/01 VERONI CASTANHEIRA 2015/2016

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 06 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.096, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423207

PORTARIA Nº 1.096, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o artigo 
55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, as servidoras públicas municipais, ocupantes do cargo de ENFERMEIRO, relacionadas no quadro abaixo, lotadas na 
Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de dezembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018.

MATR. NOME PERÍODO
AQUISITIVO

3001/93 ELISA SERVELIN 2016/2017
3000/16 FRANCIELLI LIGIA GRACIELLI 2016/2017
3000/03 KELI ADRIANE HINTZ RADTKE 2015/2016
3087/01 LUZIA ZAMPRONIO 2015/2016

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 06 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.106, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423423

PORTARIA Nº 1.106, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o artigo 
55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, aos servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de ODONTOLOGO, relacionados no quadro abaixo, lotados 
na Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de dezembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018.
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MATR. NOME PERÍODO
AQUISITIVO

3001/83 LISSANDRA DE MENEZES 2016/2017
3001/91 MARCELO CESAR NAVARRO GAZOLA 2014/2015

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 07 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.108, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423427

PORTARIA Nº 1.108, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o artigo 
55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, aos servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, relacionados no quadro 
abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de dezembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018.

MATR. NOME PERÍODO
AQUISITIVO

3368/01 AMARILDE LUNKES 2016/2017
3405/01 ANDRESSA MUNZLINGER DA MOTA 2016/2017
3000/68 ATRIMELIA PICHLER TONELLO 2015/2016
3000/53 ELOI DE LOURDES BONATTO 2015/2016
3357/01 JAIRSON LAZAROTTO 2016/2017
3000/15 MARIA LUIZA MENESES 2016/2017

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 07 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.111, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423236

PORTARIA Nº 1.111, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.

PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o artigo 
55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, aos servidores públicos municipais, ocupantes do cargo de TECNICO EM SAÚDE BUCAL, relacionadas no quadro 
abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, no período de 26 de dezembro de 2017 a 09 de janeiro de 2018.

MATR. NOME PERÍODO
AQUISITIVO

3217/01 DEONILDE FATIMA HANAUER 2015/2016
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3236/01 MARIA TERESA CORATO SANTIAN 2015/2016
3237/01 ROSA VERONICA LAZZAROTTO DAL PUPPO 2016/2017

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 07 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.112, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423239

PORTARIA Nº 1.112, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 110, §4º da Lei Complementar nº 118 de 23 de junho de 
2010 e de acordo com o Decreto nº 4.166, de 11 de fevereiro de 2011,

RESOLVE:
Art.1º Conceder licença para tratamento de saúde, a servidora pública Municipal NEIVA ESSER, ocupante do cargo de Agente de Apoio 
Operacional, matrícula nº 1762/01, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 07 a 21 de novembro de 2017.

Art.2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações especificas do Orçamento em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus afeitos a partir de 07 de novembro de 2017.

São Lourenço do Oeste - SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.113, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423245

PORTARIA Nº 1.113, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, a servidora pública municipal FABIANE VIEIRA CARNEIRO, ocupante do cargo efetivo de TÉCNICO EM ENFERMA-
GEM, matrícula nº 3399/01, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 28 de novembro a 27 de dezembro de 2017, 
referente ao período aquisitivo 2016/2017.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.
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PORTARIA Nº 1.114, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423260

PORTARIA Nº 1.114, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, a servidora pública municipal ADRIANA PAIANO FURLANETTO, ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO 
DE SAUDE E COMBATE AS ENDEMIAS, matrícula nº 1982/01, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 26 de dezembro 
a 24 de janeiro de 2017, referente ao período aquisitivo 2015/2016.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.115, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1423266

PORTARIA Nº 1.115, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, a servidora pública municipal AIRTON FREIRE CALEFFI, ocupante do cargo efetivo de FARMACEUTICO BIOQUIMICO, 
matrícula nº 3000/59, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 26 de dezembro a 24 de janeiro de 2017, referente 
ao período aquisitivo 2015/2016.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.116, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423270

PORTARIA Nº 1.116, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 109 da Lei Complementar nº 118 de 23 de junho de 2010 
e o Decreto nº 4.167, de 11 de fevereiro de 2011,

RESOLVE:
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Art.1º Conceder licença por motivo de doença em pessoa da família, ao servidor municipal JOEL BEGNINI, ocupante do cargo de Tecnólogo 
em Edificações, matrícula nº 1968/01, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 10 a 17 de novembro de 2017, 
sem prejuízo de seus vencimentos.

Art.2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações especificas do Orçamento em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.117, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423272

PORTARIA Nº 1.117, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, a servidora pública municipal CLAUDIA APARECIDA RAULINO DEON, ocupante do cargo efetivo de TECNICO EN-
FERMAGEM, matrícula nº 3001/26, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 26 de dezembro a 24 de janeiro de 2017, 
referente ao período aquisitivo 2016/2017.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.118, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423274

PORTARIA Nº 1.118, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe conferem os 
incisos VII e IX do artigo 55 da Lei Orgânica do Município, em conformidade com o que dispõe os incisos I e II do Art. 83 da Lei Comple-
mentar nº 118 de 23 de junho de 2010, regulamentado pelo Decreto nº 4.067 de 29 de junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1º Conceder, ao Servidor Público Municipal ROGER LUFT, ocupante do cargo efetivo de ODONTÓLOGO, matrícula nº 3241/01, carga 
horária 40 (quarenta) horas semanais, Gratificação por Grau de Instrução de 10% (dez por cento), incidente sobre o seu vencimento, por 
ter concluído CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM ENDODONTIA, a partir de 1º de novembro de 2017.

Art.2º As despesas decorrentes desta Portaria, correrão por conta das dotações específicas do Orçamento Municipal em Execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 1º de novembro de 2017.

São Lourenço do Oeste - SC, 08 de novembro 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.
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PORTARIA Nº 1.119, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423279

PORTARIA Nº 1.119, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, a servidora pública municipal CLAUDIA MARIA BAZZO, ocupante do cargo efetivo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, 
matrícula nº 3002/01, carga horária de 20 (vinte) horas semanais, no período de 18 de dezembro de 2017 a 16 de janeiro de 2017, refe-
rente ao período aquisitivo 2015/2016.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.120, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423284

PORTARIA Nº 1.120, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica Municipal e com base no art. 96, da Lei Complementar nº 118, de 23 de Junho de 2010,

RESOLVE:
Art.1° Conceder férias, ao servidor público municipal EDEVALDO FARIAS PRESTES, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRO, matrícula 
nº 3001/73, carga horária de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 12 de dezembro de 2017 a 10 de janeiro de 2018, referente ao 
período aquisitivo 2015/2016.

Art.2° As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações específicas do orçamento municipal em execução.

Art.3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste- SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

PORTARIA Nº 1.129, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1423409

PORTARIA Nº 1.129, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 55, incisos VII e IX, da Lei Orgânica do Município, de acordo com o artigo 109 da Lei Complementar nº 118 de 23 de junho de 2010 
e Lei Complementar nº 199, de 19 de junho de 2017,

RESOLVE:
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Art.1º Prorrogar a Portaria nº 838 de 05 de julho de 2017, que concede licença por motivo de doença em pessoa da família, a servidora 
municipal, SIMONE VANIN DE ALMEIDA DAL AGNOL, ocupante do cargo de Professora de Artes, matrícula nº 1431/02, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais, no período de 10 de novembro de 2017 à 08 de janeiro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos.

Art.2º As despesas decorrentes desta Portaria correrão por conta das dotações especificas do Orçamento em execução.

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste - SC, 08 de novembro de 2017.
RAFAEL CALEFFI
Prefeito Municipal

Publicado no DOM/SC:
 ______ /________/2017.

RESOLUÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 010/2017
Publicação Nº 1423417

Resolução CMAS 010/2017
Dispõe sobre a aprovação da programação destinada a transferência voluntária de recursos, na modalidade fundo a fundo, no âmbito do 
Sistema Único de Assistência Social, que visa à estruturação da rede de serviços de proteção social, para construção do Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social, bem como para aquisição de material permanente para CRAS e CREAS, no município de São Lourenço 
do Oeste - SC, e dá outras providências

O Conselho Municipal de Assistência Social de São Lourenço do Oeste - CMAS, consoante os termos da Lei Federal nº. 8.742/93, alterada 
pela Lei nº 12.435 de 2011, que dispõe sobre a Organização da Assistência Social e prevê o cofinanciamento dos serviços socioassistenciais, 
no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Municipal Lei Nº 2.010, de 23 de Maio de 2012, que dispõe sobre a reestruturação 
do Conselho Municipal da Assistência Social - CMAS e do Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS, de São Lourenço do Oeste - SC, e 
considerando o desenvolvimento da Política Municipal de Assistência Social e ao preconizado no Sistema Único de Assistência Social - SUAS, 
em conformidade com a NOB/SUAS, e;

Considerando a Resolução CNAS nº 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Política Nacional de Assistência Social - PNAS;
Considerando a Resolução CNAS nº 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência 
Social - NOB/SUAS;
Considerando a Resolução CNAS nº 269, de 13 de novembro de 2006 que aprova a Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do 
SUAS – NOB-RH/SUAS;
Considerando a Resolução CNAS nº 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais;
Considerando as deliberações deste Conselho em reunião extraordinária, realizada em 31 de Outubro de 2017, e registradas na Ata nº 
010/2017;

Resolve:

Art. 1º - Aprovar a programação destinada à transferência voluntária de recursos, na modalidade fundo a fundo, no âmbito do Sistema 
Único de Assistência Social, via propostas do Sistema de Gestão de Convênios e Contratos de Repasse - SICONV, que visa à estruturação 
da rede de serviços de proteção social.

Art. 2º - Aprovar, portanto, a proposta SICONV nº 59723/2017, que trata do repasse de R$ 451.000,00 (quatrocentos e cinquenta e um mil 
reais) destinados à construção da unidade predial do Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, e a proposta SI-
CONV nº 62823/2017, que prevê o repasse de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinados à aquisição de material permanente visando 
equipar/estruturar os referidos centros de referência, sendo R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para cada equipamento público, 
a saber, CRAS e CREAS.

Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste, 09 de novembro de 2017
Nivo Ede Mallmann
Presidente do CMAS/SLO
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São Miguel do Oeste

Prefeitura

PROCESSO Nº 259/2017 - PREFEITURA
Publicação Nº 1422941

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SÃO MIGUEL DO OESTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO OESTE
PROCESS0 LICITATÓRIO N° 259/2017
TOMADA DE PREÇOS N° 33/2017

O Município de São Miguel do Oeste – SC, a partir do Secretário Municipal de Administração, leva ao conhecimento dos interessados que 
fará realizar licitação na Modalidade de TOMADA DE PREÇOS, Tipo Menor Preço Por Item.
OBJETO: Contratação de empresa para serviços de mão de obra com fornecimento de materiais destinados para implantação e moderniza-
ção de infraestrutura esportiva de iluminação no campo do Bairro Andreatta, construção de banheiros e vestiários, de acordo com Memo-
rial Descritivo, Orçamentos, Cronograma Físico-Financeiro e Projetos partes integrantes deste Processo Licitatório, conforme Convênio nº 
2017TR000626, Processo nº SDR 01 00000624/2017 (AR01523178).
Entrega dos envelopes: Até às 08h45min do dia 30 de novembro de 2017.
Abertura: às 09hs do mesmo dia.
Licitação regida pela Lei Federal nº 8.666/93 e alterações vigentes. Maiores informações
poderão ser obtidas junto ao Departamento de Compras desta Municipalidade sito a Rua
Marcilio Dias, nº 1199, fone (0xx49) 3631 2000 e o edital na integra no pelo site:
www.saomiguel.sc.gov.br.
São Miguel do Oeste/SC, 09 de novembro de 2017.
ALFREDO SPIER
Secretário Municipal de Administração

PROCESSO Nº 52/2017 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
Publicação Nº 1423841

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SÃO MIGUEL DO OESTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 52/2017
DISPENSA DE LICITAÇÃO N. 8/2017
O Fundo Municipal de Assistência Social do Município de São Miguel do Oeste - SC, a partir da sua Gestora, Leva ao conhecimento dos in-
teressados que realizou licitação na Modalidade de Dispensa de Licitação tendo como objeto aquisição de conjunto de estofados destinados 
ao Abrigo Institucional Cantinho Acolhedor conforme Alvará Judicial Autos nº (0001400-43.2016.8.24.0067), do Município de São Miguel do 
Oeste – SC .Empresa: MARIMAR MOVEIS LTDA - EPP. Valor Total de R$ 1.900,00. Licitação regida pela Lei Federal n. 8.666/93 e alterações 
vigentes. Maiores informações poderão ser obtidas junto ao Departamento de Compras desta Municipalidade ou sito a Rua Marcilio Dias, 
1199, fone (0xx49)36312006.
São Miguel do Oeste – SC, 09 de novembro de 2017.
MARTA REGINA SOTILLI
Secretaria Municipal de Ação Social

REVOGAR EDITAL
Publicação Nº 1423697

DESPACHO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO

Processo Licitatório nº 244/2017
Tomada de Preço nº 31/2017

ALFREDO SPIER, Secretário Municipal de Administração, no uso de sua competência e, tendo como prerrogativa os regramentos estatuídos 
pela Lei nº 8.666/93, e,
Considerando a supremacia da Administração Pública na condução e encerramento dos procedimentos licitatórios tramitantes em sua ins-
tância, com fundamento no teor do art. 49, caput, da Lei Federal nº 8.666/93;
Considerando que, em relação ao processo licitatório epigrafado, houve a inabilitação de todas as 5 (cinco) empresas participantes;
Considerando que todas inabilitações se deram em razão de que as empresas licitantes não possuíam acervo técnico correspondente ao 
objeto da licitação, consistentes em serviços de iluminação e construção;
Considerando a necessidade de dividir o objeto ora licitado, ante as razões acima expostas;
DECIDE:



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1486

Tendo como princípio o interesse da Administração e a conveniência administrativa, REVOGAR o Processo Licitatório nº 244/2017, Tomada 
de Preço nº 31/2017, determinando ao Setor solicitante que diligencie no sentido de ser realizada abertura de novo procedimento licitatório.
Publique-se.
Ao fim, arquive-se.
São Miguel do Oeste/SC, 8 de novembro de 2017.

ALFREDO SPIER
Secretário Municipal de Administração
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São Pedro de Alcântara

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO 44.2017
Publicação Nº 1422913

AVISO DE LICITAÇÃO
O MUNICIPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA. Avisa da abertura do Processo nº 44.2017- MODALIDADE: Pregão Presencial
TIPO: Menor Preço Global
OBJETO: É objeto desta licitação a contratação de serviços especializados de nutricionista para trabalhar na área de educação de forma 
a promover e monitorar os requisitos básicos de alimentação dos alunos das Escolas Públicas Municipais, sendo, 02 Centros de Educação 
Infantis e 02 Escolas de Ensino Fundamental sendo responsável técnico pelo Programa de Alimentação Escolar do Município, visando ope-
racionalização da merenda escolar de acordo com os padrões de alimentação estabelecidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da 
Educação (FNDE). Compete ao nutricionista, no exercício de atividades profissionais no âmbito do Programa de Alimentação Escolar (PAE), 
programar, elaborar e avaliar os cardápios do Município.
DATA DE ABERTURA: 23/11/2017 ás 08h30min com entrega dos envelopes para credenciamento até ás 08h do mesmo dia. RETIRADA DO 
EDITAL: sede da Prefeitura Municipal de São Pedro de Alcântara, na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, São Pedro de Alcântara, 
ou pelo e-mail: licitacoes@pmspa.sc.gov.br
MAIS INFORMAÇÕES: Pelo telefone 0xx-48-3277-0122 R: 202 das 07:00h ás 13:00h. São Pedro de Alcântara, 09/11/2017.
ERNEI JOSÉ STAHELIN – Prefeito Municipal

Câmara muniCiPal

CONTRATO Nº05/2017
Publicação Nº 1423087

ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro–CEP: 88125-000–Fone:48-32770122–R. 217
www.camaraspa.sc.gov.br – camara@camaraspa.sc.gov.br

CONTRATO n.º 05/2017

Contrato que entre si celebram de um lado CÂMARA DE VEREADORES DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA, Estado de Santa Catarina, com 
endereço na Praça Leopoldo Francisco Kretzer, 01, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 24.868.567/0001-42, neste ato representado pelo 
seu Presidente, VEREADOR AMARILDO NAZARENO STAHELIN, doravante denominada simplesmente de CÂMARA, e de outro lado a empresa 
ACESSE CONCURSOS LTDA., com sede a Rua Pará, n° 162, Bairro Estados, Timbó - SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 23.028.069/0001-29, 
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, em decorrência do processo contratação direta, mediante sujeição mútua às normas 
constantes da Lei n.º 8.666/1993, e às seguintes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO E DO REGIME DE EXECUÇÃO:
1.1.- o presente contrato tem como objeto a contratação de empresa para prestação de serviços técnicos-profissionais especializados vi-
sando à elaboração de Concurso Público para a Câmara Municipal de São Pedro de Alcântara-SC., para o provimento de vaga para 01 (um) 
cargo de CONTADOR, nível Superior, 20 (vinte) horas, previsto na Lei Complementar n.º 115 de 2016 e suas alterações.
1.1.1 – Compreendem a realização do objeto do contrato:
a) Elaboração do Edital;
b) Além da divulgação no órgãos oficiais, a publicação em sites de divulgações dando publicidade ao Concurso;
c) Acolhimento de inscrições via website, com geração de boleto e inscrições revertidas à Câmara Municipal de São Pedro de Alcântara;
d) Aplicação das provas, incluindo a fiscalização;
e) Correção e julgamento de recursos; e
f) Emissão e entrega de relatório final para a homologação do resultado.
1.1.2- A CONTRATADA declara possuir condições de executar e entregar o objeto deste contrato dentro das normas técnicas com qualidade 
e segurança.
1.1.3- A prova aplicada, será objetiva e de múltipla escolha, com 40 (quarenta) questões.
1.1.4- A nota de corte para classificação dos candidatos será de 5,0 (cinco virgula zero);
1.1.5- O valor da inscrição será de R$ 100,00 (cem reais), recolhido mediante boleto bancário, através do sistema da CONTRATADA que 
emitirá o documento e recolherá os valores.
1.1.6- Os valores arrecadados serão alocados em conta própria, para prestação de contas futura, podendo haver compensação entre os 
valores recolhidos com as inscrições e o valor do presente contrato.

CLÁUSULA SEGUNDA – DOCUMENTAÇÃO CONTRATUAL:
2.1- São partes integrantes deste contrato o termo de homologação, a documentação e a proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PREÇO E DOS PAGAMENTOS:

mailto:licitacoes@pmspa.sc.gov.br
http://www.camaraspa.sc.gov.br
mailto:camara@camaraspa.sc.gov.br
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3.1- O preço global deste contrato é aquele constante na proposta apresentada pela empresa CONTRATADA, ou seja, R$ 3.800,00 (três mil 
e oitocentos reais)
3.1.1- Os serviços contratados serão pagos da seguinte forma:
a) PRIMEIRA PARCELA: Correspondente a 50% (cinquenta por cento), no término das inscrições;
b) SEGUNDA PARCELA: Correspondente a 40% (quarenta por cento), após a aplicação das provas objetivas; e,
c) TERCEIRA PARCELA: Correspondente a 10% (dez por cento), na entrega do resultado final.
3.1.2 – Os pagamentos serão realizados por Ordem Bancária, através de Boleto Bancário da CONTRATADA ou mediante a compensação dos 
valores recolhidos a título de inscrições.
3.1.2.1 – Caso a CÂMARA opte pela compensação dos valores com a arrecadação das inscrições, a CONTRATADA somente poderá transferir 
para si o valor correspondente às parcelas, mediante o cumprimento do estabelecido neste contrato.
3.1.2.2- Havendo valor excedente de inscrições, este deverá ser transferido à CÂMARA.

3.2 – O preço contratado será fixo e irreajustável até a conclusão do objeto contratual, exceto nas hipóteses devidamente comprovadas, de 
ocorrência de situação prevista na alínea “d” do inciso II do art. 65 da Lei n. 8.666/93;
3.3 - Caso os pagamentos não sejam efetuados no prazo previsto por culpa da CÂMARA, o valor da parcela será atualizado monetariamente 
a partir daquela data até a do efetivo pagamento pelo índice divulgado pelo INPC/IBGE – Índice nacional de Preços ao Consumidor, praticado 
durante o período da inadimplência.
3.4- A CONTRATADA e emitirá nota fiscal no valor declarado no item 3.1 supra, para apresentação e cobrança.

CLÁUSULA QUARTA – DA COMUNICAÇÃO DO PAGAMENTO:
4.1- No ato da liquidação da despesa, oriunda deste contrato, a CÂMARA, pelo seu serviço de contabilidade, comunicará aos órgãos incum-
bidos da arrecadação e fiscalização de tributos da União e do Estado, as características e os valores pagos à CONTRATADA.

CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO CONTRATUAL:
5.1- A CONTRATADA obriga-se a lançar o Edital de Concurso Público em até 10 (dez) dias úteis da celebração do presente instrumento.

CLÁUSULA SEXTA – DESPESAS E RECURSOS:
6.1- A despesa deste contrato correrá por conta do orçamento da CÂMARA, com os recursos previstos no orçamento fiscal vigente.

CLÁUSULA SÉTIMA – DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:
7.1- A CONTRATADA obriga-se pelos danos causados diretamente à CÂMARA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução 
deste contrato, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade e fiscalização ou o acompanhamento da CÂMARA .
7.2- A manter, durante toda a execução do contrato, compatibilidade com as obrigações assumidas, bem como todas as condições de habi-
litação e qualificações exigidas na Lei n.º 8.666/93 e apresentadas de conformidade processo de contratação Direta.
7.3- Não poderá a CONTRATADA sub-contratar o fornecimento do objeto deste contrato.
7.4- É obrigação da CONTRATADA, ainda, dar suporte a todo e qualquer problema advindo do Concurso Público por ela gerenciado.

CLÁUSULA OITAVA – DAS SANÇÕES À CONTRATADA:
8.1- Pelo atraso e/ou inexecução total ou parcial deste contrato, a CONTRATADA sujeitar-se-á as seguintes sanções:
8.1.1- Pelo atraso injustificado na entrega do objeto inferior a 30 (trinta) dias, multa de 0,3% (três décimos por cento) sobre o valor atua-
lizado deste contrato.
8.1.2- Pelo atraso injustificado na entrega do objeto superior a 30 (trinta) dias, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado 
deste contrato, além de ser este atraso entendido como recusa à execução do contrato, permitindo sua rescisão;
8.1.3- Pela infração a quaisquer disposições contidas neste contrato e nos dispositivos legais pertinentes, multa de 2% (dois por cento) 
sobre o valor atualizado deste contrato, além das multas decorrentes de infração cometida devida ao órgão competente.
8.2- Além da imposição das multas acima, a CONTRATADA, pelas infrações descritas no caput desta cláusula, poderá sofre a imposição de:
8.2.1- Advertência escrita.
8.2.2- Suspensão temporária de participação em licitações e impedimento de contratar com a CÂMARA, por um prazo de até 02 (dois) anos, 
aplicada pelo Prefeito Municipal.
8.2.3- Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a CÂMARA enquanto perdurarem os motivos determinantes da sanção ou 
até que seja requerida a reabilitação ao Prefeito Municipal, a qual será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CÂMARA pelos 
prejuízos resultantes da infração e após decorrido o prazo de 02 (dois) anos, facultada a defesa da CONTRATADA no processo licitatório no 
prazo de 10 (dez) dias da abertura do visto.
8.3- A imposição das sanções acima descritas não impede que a CÂMARA rescinda unilateralmente este contrato e aplique outras sanções 
previstas na Lei n.º 8.666/1993.
8.4- A multa, aplicada após regular processo administrativo, será descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela CÂMARA , ou na 
ausência destes, cobrada judicialmente.
8.4.1- Da aplicação de qualquer multa, será a CONTRATADA intimada a efetuar o recolhimento aos cofres municipais no prazo de 10 (dez) 
dias úteis.
8.5- Ante a imposição de quaisquer sanções à CONTRATADA, ser-lhe-á conferido o direito de defesa prévia.
8.6- Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA se esta deixar de recolher qualquer multa que lhe for imposta, dentro do prazo 
previsto.

CLÁUSULA NONA – DAS PRERROGATIVAS DA CÂMARA :
9.1- Além da prerrogativa que lhe é atribuída no art. 77 da Lei n.º 8.666/93, à CÂMARA, em relação a este contrato, são conferidas os 
direitos de:
9.1.1- Modificá-lo, unilateralmente, para melhor adequação às finalidades do interesse público, respeitados os direitos da CONTRATADA.
9.1.2- Rescindi-lo, unilateralmente, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n.º 8.666/93.
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CLÁUSULA DÉCIMA – DAS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS:
10.1- Este contrato poderá ser alterado, com as devidas justificativas:
10.1.1- Por acordo das partes:
10.1.1.1- Quando conveniente à substituição da garantia de execução.
10.1.1.2- Quando necessário à modificação do regime de execução do seu objeto, em face da verificação técnica da inaplicabilidade dos 
termos contratuais originais.
10.1.2- Pela imposição de quaisquer tributos ou encargos legais criados posteriormente e que onerem sobremaneira a execução do objeto, 
bem como a superveniência de disposições legais, quando ocorridas após a data de apresentação da proposta, de comprovada repercussão 
nos preços contratados.
10.2- Em ocorrendo quaisquer das situações descritas no item supra, poderão as partes, por mútuo acordo, revisar este contrato para mais 
ou para menos, conforme o caso e a conveniência da Administração Pública.
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA RESCISÃO CONTRATUAL:
11.1- O presente contrato poderá ser rescindindo:
11.1.1- De forma amigável, por acordo entre as partes e reduzido a termo, desde que haja, com antecedência de 05 (cinco) dias, autoriza-
ção escrita e fundamentada, assinada pelo Presidente da Câmara em fundamento da conveniência pública.
11.1.2- Por ato fundamentado e unilateral da CÂMARA, desde que na ocorrência, independentemente, de qualquer das seguintes condicio-
nantes:
11.1.2.1- O não cumprimento e/ou o cumprimento irregular, pela CONTRATADA, de qualquer das cláusulas contratuais.
11.1.2.2- O atraso injustificado por mais de 30 (trinta) dias, no fornecimento do objeto deste contrato, por parte da CONTRATADA;
11.1.2.3- A subcontratação total ou parcial do objeto deste contrato.
11.1.2.4- A associação da CONTRATADA com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou incorporação, 
não admitidos no Edital e neste contrato, salvo por autorização expressa da CÂMARA , após regular consulta.
11.1.2.5- A decretação de falência ou dissolução civil da CONTRATADA.
11.1.2.6- A alteração social, modificação da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que prejudique a execução do objeto deste contrato.
11.1.2.7- Razões de interesse público, invocadas pela CÂMARA , de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo 
Prefeito Municipal e exaradas em regular processo administrativo.
11.1.2.8- A ocorrência, invocada pela CÂMARA , de caso fortuito ou de forma maior, regularmente comprovada e impeditiva do início/con-
tinuidade da execução do objeto deste contrato.
11.1.3- Por ato praticado pela CONTRATADA, desde que não tenha concorrido para motivo da rescisão, garantido o contraditório e ampla 
defesa.
11.1.4- A pedido da CONTRATADA, quando a CÂMARA , após regular processo administrativo:
11.1.4.1- Não cumprir e/ou cumprir irregularmente quaisquer cláusulas deste contrato;
11.1.4.2- Atrasar por mais de 30 (trinta) dias os pagamentos devidos, relativos ao objeto ou as parcelas deste, já recebidos ou executados, 
salvo em caso de calamidade pública, grave perturbação da ordem, guerra ou qualquer outra situação calamitosa devidamente comprovada 
por Decreto Municipal, ficando assegurado à CONTRATADA o direito de optar pela suspensão do cumprimento de suas obrigações até ser 
normalizada a situação.
11.1.4.3- Alegar a ocorrência de caso fortuito ou força maior, regularmente comprovados e que impeçam a execução deste contrato.
11.1.5- Também incidirá na rescisão contratual o descumprimento, por parte da CONTRATADA, do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 
n.º 8.666/93, sem prejuízo das sanções penais cabíveis.
11.1.6- Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa.
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA DECLARAÇÃO DE NULIDADE DO CONTRATO:
12.1- A declaração de nulidade deste contrato opera retroativamente, impedindo os efeitos jurídicos que este, ordinariamente, deveria 
produzir, além de desconstituir os já produzidos.
12.2- A nulidade não exonera a CÂMARA do dever de indenizar a CONTRATADA pelo que esta houver executado até a data em que ela for 
declarada, e por outros prejuízos, regularmente comprovados, contanto que não lhe sejam imputáveis, cabendo à CÂMARA promover a 
responsabilidade de quem deu causa à nulidade.
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
13.1- Dos atos decorrentes deste contrato, praticados pela CÂMARA ou pela CONTRATADA, caberão os recursos previstos no art. 109 e 
seguintes da Lei n.º 8.666/1993.
13.2- Os julgamentos dar-se-ão também em conformidade com os preceitos estatuídos na Lei n.º 8.666/1993.
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO FORO:
14.1- As partes elegem o foro da Comarca de São José/SC para dirimir quaisquer questões atinentes a este contrato, com renúncia expressa 
a qualquer outro por mais privilegiado que seja.
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
15.1- Aplicam-se à execução deste contrato e aos casos omissos, as normas da Lei nº 8.666/93, os preceitos de direito público, os princípios 
da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado.

Assim acordadas e ajustadas, CÂMARA e CONTRATADA assinam este instrumento em 03 (três) vias de igual teor e forma, juntamente com 
duas testemunhas presenciais.

São Pedro de Alcântara/SC, 30 de outubro de 2017.
CÂMARA DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA
AMARILDO NAZARENO STHAELIN
Presidente da Câmara

ACESSE CONCURSOS LTDA
CNPJ: 23.028.069/0001-29

Testemunhas:
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Saudades

Prefeitura

PREGÃO PRESENCIAL Nº 035/2017
Publicação Nº 1423822

MUNICÍPIO DE SAUDADES
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 1843/2017
PREGÃO PRESENCIAL Nº 035/2017
OBJETO: Aquisição de uma retroescavadeira nova com recursos do Contrato de Repasse nº 844380/2017/MAPA/Caixa Econômica Federal 
e Município de Saudades.
A íntegra do edital estará à disposição dos interessados a partir do dia 10 de novembro de 2017, no site: www.saudades.sc.gov.br ou no 
Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura Municipal de Saudades, sito à Rua Castro Alves, 279, Saudades - SC. Informações 
fone: (49) 3334-0127.
DATA: Os interessados poderão entregar a declaração de proposta de preço e documentos de habilitação até dia 28 de novembro de 2017, 
das 07:30 às 09:00 horas para credenciamento e à partir das 09:00 horas, para abertura das propostas, na sala do Departamento de Com-
pras e Licitações, sito à Rua Castro Alves, 279, centro de Saudades - SC.
LEGISLAÇÃO: A presente licitação está legalmente vinculada à Lei Federal nº 10.520/02 e 8.666/93.
Saudades, SC, 10 de novembro de 2017.
DANIEL KOTHE
Prefeito Municipal de Saudades

http://www.saudades.sc.gov.br
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Schroeder

Prefeitura

CONVOCAÇÃO PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016-SECEL/PMS 2º CHAMADA
Publicação Nº 1424137

Convocação Processo Seletivo n°. 002/2016-SECEL/PMS
2º Chamada

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, no uso de suas atribuições legais, vem por meio deste CONVOCAR a Sra. KETHLIN JUNG 
inscrita no CPF sob n°. 068.596.509-07, aprovada em 1° lugar no Processo Seletivo n°. 002/2016-SECEL/PMS, para o cargo de AUXILIAR 
DE SALA, para assumir o respectivo cargo.

A convocada deve comparecer ao Setor de Recursos Humanos (47 3374-6514), até as 16:30h do dia 10 de novembro de 2017, na Rua Mare-
chal Castelo Branco, 3201, Centro, Schroeder, a fim de comunicar o interesse ou a desistência da vaga ofertada, sob pena de reclassificação, 
conforme preveem os itens 15.2 e 15.3, passando a ocupar o último lugar da listagem de classificação para uma eventual 2ª chamada.

Schroeder (SC), 08 de novembro de 2017.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Harildo Konell
Secretário de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

DECRETO Nº 4.307/2017, DE 1º DE NOVEMBRO DE 2017
Publicação Nº 1424134

DECRETO Nº 4.307/2017, DE 1º DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CRÉDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR - ORIGINÁRIO DO ORÇAMENTO GERAL NO ORÇAMENTO PROGRAMA DE 2017.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na Lei 
Orgânica Municipal e considerando a autorização contida na Lei Municipal nº 2.254/2016 de 29 de novembro de 2016,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício crédito no valor de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) para a(s) seguinte(s) dotação(ões) 
orçamentária(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
02.01 - CHEFIA DE GABINETE
02.01.06.181.3014.2.343 - Manutenção Convênio Policia Militar
3.3.90.39.00.00.00.00 - 00.01.0010 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 1.600,00

Art. 2º Para atendimento da Suplementação que trata o artigo anterior serão utilizados recursos proveniente da anulação parcial e/ou total 
da(s) seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
02.01 - CHEFIA DE GABINETE
02.01.06.181.3014.2.343 - Manutenção Convênio Policia Militar
3.3.90.36.00.00.00.00 - 00.01.0010 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica R$ 600,00
3.3.90.30.00.00.00.00 - 00.01.0010 - Material de Consumo R$ 1.000,00

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei 1.669/2008, de 17/06/2008.

Schroeder, 1º de Novembro de 2017.
OSVALDO JURCK   ELMER SANDRO QUADROS
Prefeito Municipal  Secretário de Planejamento, Gestão e Finanças

Publicado por

TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor Jurídico
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EXTRATO DE CONTRATO Nº. 28/2017 - FMS
Publicação Nº 1423412

MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, nº 3201, Centro
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-6500
CEP: 89275-000 - SCHROEDER – SC
e-mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroeder.sc.gov.br

Extrato de Contrato nº. 28/2017 - FMS
Processo de licitação nº. 68/2017 - FMS
Dispensa de Licitação nº. 22/2017 – FMS

Contratante: MUNICÍPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o nº. 83.102.491/0001-09, com paço municipal na Rua Marechal Castelo 
Branco, nº. 3201, no Município de Schroeder/SC.

Contratada: JARDIM COSMÉTICOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o no 23.720.752/0001-22, estabelecida na Rua José Bonifácio nº. 610, sala 
02, Centro, na cidade de Barão de Cotegipe, Estado de Rio Grande do Sul, CEP: 99.740-000.

Objeto: contrato consiste a aquisição de Fraldas geriátricas para a Secretaria de Saúde do Município de Schroeder/SC, sendo:

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID. VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

01

Fralda descartavel geriatrica tamanho M - 40 a 70kg - 80 a 120cm. Formato 
anatomico com quatro fitas adesivas trilaminadas reposicionáveis para maior 
segurança. Formato anatomico para maior conforto, com barreiras antivaza-
mento e com flocos de gel superabsorventes, com cobertura filtrante suave. 
Indicador de umidade/troca, onde indica quando a fralda deve ser trocada. 
Produto hipoalergenico e dermatologicamente testado. Composição Polie-
tileno, polipopileno, manta com fibras de celulose virgem e ge, polimeros 
superabsorventes, fios de elastano, cola hot melt, adesivo termoplasticos e 
fitas adesivas.

3.500 Unidade 0,92 3.220,00

VALOR R$ 
TOTAL 3.220,00

Valor do Contrato: R$ 3.220,00 (três mil duzentos e vinte reais)
Data da Assinatura: 09/11/2017 – Vigência: 31/12/2017
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

I ERRATA DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 109/2017-PMS
Publicação Nº 1423173

MUNICÍPIO DE SCHROEDER ESTADO DE SANTA CATARINA
Rua Marechal Castelo Branco, nº 3201, CEP: 89275-000 – SCHROEDER/SC
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (47) 3374-6500
e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br – site: http://www.schroeder.sc.gov.br

I ERRATA DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 109/2017-PMS

PROCESSO Nº. 214/2017-PMS
TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuições torna público, para conhecimento dos interessados a inclusão de itens referente ao Edital de 
Pregão Presencial nº. 109/2017-PMS, visando contratação de prestadora de seguro predial e seguros para veículos lotados na Secretaria de 
Planejamento, Gestão e Finanças, Secretarias de Obras e Serviços Urbanos; Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer; Secretaria de 
Saneamento e Gestão Ambiental, Secretaria de Agricultura, Indústria, Comércio e Turismo, Secretaria de Saúde, Secretaria de Assistência 
Social e Gabinete do Prefeito do Município de Schroeder/SC, ficando assim determinado:

Inclui-se:

ANEXO III
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 109/2017-PMS – PROCESSO Nº 214/2017-PMS
PROPOSTA COMERCIAL

[...]
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ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID. VALOR R$
UNITÁRIO

VALOR R$
TOTAL

LOTE V – SEGURO TOTAL

52

Seguro para veículo Chevrolet Spin LTZ, 1.8, 
8V, Econoflex, ano 2017/modelo 2018, 5 por-
tas, mecânica, Placa QIF 0658, cor branco, 
chassi 9BGJC7520JB162607, para atender as 
necessidades do CRAS - Centro de Referência 
de Assistência Social, da Secretaria de Assis-
tência Social, do Município de Schroeder/SC.

1 Unidade

Coberturas:
Casco valor 100% da FIPE.
Franquia – R$ 1.200,00.
Danos Materiais – R$ 200.000,00.
Danos Corporais – R$ 200.000,00.
Danos Morais – R$ 30.000,00.
App Morte/Invalidez – R$ 10.000,00.
Assistência 24hrs Guincho e Táxi Ilimitado.
Vidros completos, faróis, lanternas e retrovisores.
Carro reserva 15 Dias.
VALOR TOTAL LOTE V R$

ANEXO IX
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 109/2017-PMS
TERMO DE REFERÊNCIA

[...]

ITEM DESCRIÇÃO QTDE. UNID.
VALOR R$
UNITÁRIO
REFERÊNCIA

VALOR R$
TOTAL
REFERÊNCIA

LOTE V – SEGURO TOTAL

52

Seguro para veículo Chevrolet Spin LTZ, 
1.8, 8V, Econoflex, ano 2017/modelo 
2018, 5 portas, mecânica, Placa QIF 0658, 
cor branco, chassi 9BGJC7520JB162607, 
para atender as necessidades do CRAS 
- Centro de Referência de Assistência 
Social, da Secretaria de Assistência Social, 
do Município de Schroeder/SC.

1 Unidade 2.054,12 2.054,12

Coberturas:
Casco valor 100% da FIPE.
Franquia – R$ 1.200,00.
Danos Materiais – R$ 200.000,00.
Danos Corporais – R$ 200.000,00.
Danos Morais – R$ 30.000,00.
App Morte/Invalidez – R$ 10.000,00.
Assistência 24hrs Guincho e Táxi Ilimitado.
Vidros completos, faróis, lanternas e retrovisores.
Carro reserva 15 Dias.
VALOR TOTAL LOTE V R$ REFERÊNCIA 2.054,12

Schroeder, 09 de novembro de 2017.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 7.261/2017, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424131

PORTARIA Nº 7.261/2017, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, consubstanciadas na Lei 
Orgânica Municipal,

Considerando o pedido de demissão do servidor Sr. Franklin Jones Vieira, 31 de outubro de 2016;

Considerando a realização do Concurso Público n°. 001/2015-GAB/PMS;
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Considerando o Decreto n°. 3.467/2015, de 03/11/2015, que homologa a lista dos classificados no referido Concurso Público;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Martha Trindade Bobadilla, para exercer o cargo de Técnica em Enfermagem, percebendo o nível salarial n° 30 (Ad-
ministração), conforme tabela salarial da Lei Complementar n° 004/1998, de 19/05/1998, e alterações, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, em virtude de sua aprovação no Concurso Público n°. 001/2015/GAB/PMS, a partir desta data.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº 
1.669/2008, de 17/06/2008.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder, 9 de novembro de 2017.
OSVALDO JURCK   ORLANDO TECILLA
Prefeito Municipal  Secretário de Saúde

Publicada por:

TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor Jurídico

PORTARIA Nº 7.262/2017, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017.
Publicação Nº 1424132

PORTARIA No7.262/2017, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2017
NOMEIA RESPONSÁVEL PELA FISCALIZAÇÃO DE OBRA CONTRATADA PELO MUNICÍPIO DE SCHROEDER.

OSVALDO JURCK, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, da Lei Orgânica Municipal 
e de acordo com o Art. 67, da Lei Federal nº8.666/1993,

RESOLVE :

Art. 1o Nomear o Senhor Otoniel da Silva, Arquiteto Urbanista, inscrito no CPF sob o nº003.963.009-95, CAU nºA60922-6, como responsável 
pela fiscalização da seguinte obra contratada pelo município de Schroeder:

· Execução de reforma na estrutura do Jardim de Infância Abelhinha Feliz (com fornecimento de mão de obra, materiais e equipamentos), 
sendo 147,04m² de área, no Município de Schroeder/SC, de acordo com as especificações no Contrato nº. 137/2017 – PMS, Processo de 
licitação nº. 40/2017 – PMS, Tomada de Preços nº. 03/2017 - PMS - empresa OMVS CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº. 
5.772.347/0001-20.

Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOM/SC, nos termos do Art. 2º, da Lei nº1.669/2008, de 17/6/2008.

PUBLIQUE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Schroeder, 9 de novembro de 2017.
OSVALDO JURCK
Prefeito Municipal

Publicada por:

TIAGO RAFAEL MUCHALSKI PETRY
Assessor Jurídico
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ATA DA TOMADA DE PREÇOS 16 2017 PMS SEQUENCIA 1
Publicação Nº 1423495
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ATA REGISTRO DE PREÇOS PR 36/2017-FMS
Publicação Nº 1423044
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DISPENSA 22/2017-FMS
Publicação Nº 1423395

 

 FUNDAMENTO LEGAL:

 JUSTIFICATIVA 

 RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1501



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1502

Seara

Prefeitura

PORTARIA Nº. 444/2017
Publicação Nº 1423708

Portaria n° 444/2017.O Prefeito Municipal de Seara – Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e nos termos do artigo 118 da 
Lei Complementar n° 024/2006 de 10 de março de 2.006, que dispõe sobre a reorganização e modernização da estrutura administrativa da 
Prefeitura Municipal de Seara e dá outras providências, resolve,
Nomear,
Francisco Valdeci de Almeida, brasileiro, portador do RG n° 1.719.968 e CPF n° 526.184.719-20, para o exercício do cargo de Provimento 
em Comissão de Diretor – DIRE, da Secretaria Municipal da Fazenda, Nível CC-070, Anexo I-D, Lei Complementar n˚ 024/2006 de 10 de 
março de 2006, com vencimentos previstos no Anexo II, e atribuições estabelecidas no artigo 41 da mesma Lei, a partir de 06 de novembro 
de 2017.
A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 06 de novembro de 2017.
Seara - SC, em 07 de novembro de 2017.
Edemilson Canale
Prefeito Municipal
Registra-se e Publica-se
Em 07 de novembro de 2017
Neri Cosmann
Secretário da Administração
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Siderópolis

Prefeitura

78/2017 AVISO DE RESULTADO DA HABILITAÇÃO
Publicação Nº 1423582

AVISO DE RESULTADO DA HABILITAÇÃO
PROCESSO DE LICITAÇÃO PMS Nº 78/2017
TOMADA DE PREÇOS PMS Nº 08/2017
Objeto: Contratação de empresa especializada na execução de serviços de melhoramento de estradas rurais no município de Siderópolis/
SC, conforme Convênio nº 732/2015 entre o Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Infraestrutura por meio do programa SC 
Rural e o Município de Siderópolis.

O Município de Siderópolis, através da Comissão Permanente de Licitação comunica aos interessados, o Resultado da Habilitação do Edital 
acima epigrafado, declarando HABILITADA a proponente ARAUJO CONSTRUÇÕES EIRELI – CNPJ nº 76.599.059/0001-00. Sendo assim, 
abre-se o prazo previsto em lei para interposição de recursos, ficando franqueada a vista dos autos a todos os interessados. Fica designado 
o dia 17/11/2017 às 09h00min a data e horário de abertura das propostas da licitante habilitada.
Siderópolis, 09 de novembro de 2017.
HELIO ROBERTO CESA
Prefeito Municipal
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Sul Brasil

Prefeitura

DECRETO  0221/2017
Publicação Nº 1423768

DECRETO N° 0221 DE 09 NOVEMBRO DE 2017
DISPÕE SOBRE A HOMOLOGAÇÃO DE AVALIAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS SERVIDORES APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
001/2014.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII da Lei Orgânica Municipal e artigo 20 da Lei Municipal n° 384, de 01 de junho de 2001.
DECRETA:

Art. 1°. - Fica homologado o resultado da avaliação dos servidores em Estágio Probatório, aprovados em Concurso Público N° 001/2014 
realizada pela Comissão designada pelo Portaria Municipal n°038, de 08 de novembro de 2017, confirmando a permanência dos servidores 
no serviço público municipal, conforme boletim de avaliação:

Servidor Cargo Pontos
6ª Avaliação

Vanderlei Antonio Cremonini Mecânico 88,5 %
Francieli Hollas Enfermeiro(a) 85 %
Katia Vanessa Mieres Agente Comunit. de Saúde 82,5 %
Lucimar Spegiorim Operador de Máquinas 82,5 %

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação

Art. 3°.Ficam revogadas as disposições em contrário, Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, Diário 
Oficial dos Municípios.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

DECRETO  0222/2017
Publicação Nº 1423821

DECRETON° 0223 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

DECLARA ESTÁVEL SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO N° 001/2014 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII da Lei Orgânica Municipal e artigo 20 da Lei Municipal n° 384, de 01 de junho de 2001.
DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada estável a Servidora Pública Municipal aprovada no Concurso Público FRANCIELI HOLLAS, por ter atingido a média 
de pontos exigida nas avaliações semestrais, durante o período de estágio probatório pelo cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 
Municipal n° 384 de 01 de junho de 2001 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal
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REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

DECRETO 0223/2017
Publicação Nº 1423836

DECRETON° 0223 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

DECLARA ESTÁVEL SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO N° 001/2014 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII da Lei Orgânica Municipal e artigo 20 da Lei Municipal n° 384, de 01 de junho de 2001.
DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada estável a Servidora Pública Municipal aprovada no Concurso Público FRANCIELI HOLLAS, por ter atingido a média 
de pontos exigida nas avaliações semestrais, durante o período de estágio probatório pelo cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 
Municipal n° 384 de 01 de junho de 2001 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

DECRETO 0224/2017
Publicação Nº 1423838

DECRETON° 0224 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

DECLARA ESTÁVEL SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO N° 001/2014 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII da Lei Orgânica Municipal e artigo 20 da Lei Municipal n° 384, de 01 de junho de 2001.
DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada estável a Servidora Pública Municipal aprovada no Concurso Público LUCIMAR SPEGIORIN, por ter atingido a média 
de pontos exigida nas avaliações semestrais, durante o período de estágio probatório pelo cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 
Municipal n° 384 de 01 de junho de 2001 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração
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DECRETO 0225/2017
Publicação Nº 1423840

DECRETON° 0225 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

DECLARA ESTÁVEL SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO N° 001/2014 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII da Lei Orgânica Municipal e artigo 20 da Lei Municipal n° 384, de 01 de junho de 2001.
DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada estável a Servidora Pública Municipal aprovada no Concurso Público VANDERLEI ANTONIO CREMONINI, por ter atin-
gido a média de pontos exigida nas avaliações semestrais, durante o período de estágio probatório pelo cumprimento do disposto no artigo 
20 da Lei Municipal n° 384 de 01 de junho de 2001 – Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

DECRETO 0226/2017
Publicação Nº 1423842

DECRETO N° 226, DE 09 D NOVEMBRO DE 2017
CONCEDE ADICIONAL DE TITULAÇÃO AO SERVIDOR MUNICIPAL LUCIMAR SPEGIORIN E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto 
no artigo 13 da Lei Municipal n° 385/2001 de 01.06.2001, artigo 13 anexo 5 que dispões sobre os Planos de Cargos e Remuneração dos 
Servidores.

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedido Adicional de Titulação, a partir desta data, ao Servidor Municipal, LUCIMAR SPEGIORIN ocupante do cargo de Ope-
rador de Máquinas com lotação na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Obras e Transporte, no montante de 10% (dez por 
cento), calculado sobre o salário base do servidor, pela apresentação de título de Adicional de 1º e 2º Grau conforme segue:

CARGO: Operador de Máquinas
HABILITAÇÃO EXIGIDA: Alfabetizado

ADICIONAL DE TITULAÇÃO: Adicional de 1º Grau
TÍTULO: Histórico Escolar de Conclusão do Ensino de 1º Grau E.E.B. Helio Wasum Sul Brasil SC
DENOMINAÇÃO DA VERBA: Adicional de – 5 %

ADICIONAL DE TITULAÇÃO: Adicional de 2º Grau
TÍTULO: Certificado de Conclusão do Ensino de 2º Grau CEJA- CENTRO DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS – CHAPECO
DENOMINAÇÃO DA VERBA: Adicional de – 5 %

Parágrafo único - Faz parte integrante do presente Decreto, o requerimento do servidor e a documentação de comprovação da titulação.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicação do presente Decreto correrão por conta de dotação própria prevista no orçamento Municipal.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 4°. Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
aos 09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal
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REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

DECRETO N 0218/2017
Publicação Nº 1423345

DECRETO N° 0218/2017 DE 07/11/2017

“DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL DE ESPECIE SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRRECADAÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal do Município de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, em especial 
ao disposto na Lei n° 01.113 de 22 de dezembro de 2016.

Artigo 1o – FICA o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a abertura de Crédito Adicional, de espécie Suplementar por 
Excesso de Arrecadação no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), destinados a suplementar a seguintes Atividades do Orçamento Muni-
cipal do vigente:

06.04.0020.0608.0010.1.024- Ampliação da Patrulha Agrícola Mecanizada
NAT.DESP. DR ESPECIFICAÇÃO VALOR
4.4.90.00(225) 0.1.0.001089 Investimentos- Aplicações Diretas (1089) R$ 30.000,00

Artigo 2o – Para dar cobertura ao Crédito Suplementar aberto no artigo 1o valor 30.000,00 (Trinta mil reais), proveniente Excesso de Arre-
cadação apurado no Exercício de 2017 proveniente de Alienação de Bens do Poder Executivo.

Artigo 3o – Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação e esta vinculada a Lei 1.027
de 06 de abril de 2015 que institui o DOM - Diário Oficial dos Municípios.

Artigo 4o – Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil – SC,
aos 07 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal
Gabinete do Prefeito Municipal Registrado e Publicado na Data Supra.

PAULO CESAR HUBNER
CRC/SC 024848/O-0
/SC 024848/O-0

DECRETO N 0219/2017
Publicação Nº 1423346

DECRETO N° 0219/2017 DE 07/11/2017

“DISPÕE SOBRE A ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL DE ESPECIE SUPLEMENTAR POR SUPERÁVIT FINANCEIRO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal do Município de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais, em especial 
ao disposto na Lei n° 1.113 de 22 de dezembro de 2016.

Artigo 1o – FICA o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a abertura de Crédito Adicional, de espécie Suplementar por 
Superávit Financeiro no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais),destinados a suplementar a seguintes Atividades do Orçamento Municipal 
do vigente.

04.01.0012.0361.0006.2.013- Transporte Escolar
NAT.DESP. DR ESPECIFICAÇÃO VALOR
3.3.90.00(190) 0.3.0.003001 Outras Despesas Correntes- Aplicações Diretas (3001) R$ 10.000,00

03.02.004.0123.004.2.008- Controle do Cadastro Imobiliário e Econômico
NAT.DESP. DR ESPECIFICAÇÃO VALOR
3.3.90.00(191) 0.3.00.003000 Outras Despesas Correntes- Aplicações Diretas (3000) R$ 2.000,00
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04.03.013.0392.007.2.020- Atividades Culturais
NAT.DESP. DR ESPECIFICAÇÃO VALOR
3.3.90.00(226) 0.3.00.003000 Outras Despesas Correntes- Aplicações Diretas (3000) R$ 3.000,00

Artigo 2o – Para dar cobertura ao Crédito Suplementar aberto no artigo 1o valor R$ 15.000,00 (quinze mil reais), proveniente Superávit 
Financeiro de apurado no Exercício de 2016.

Artigo 3o – Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação e esta vinculada a Lei
1.027 de 06 de abril de 2015 que institui o DOM - Diário Oficial dos Municípios.

Artigo 4o – Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil – SC,
aos 07 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal
Gabinete do Prefeito Municipal Registrado e Publicado na Data Supra.

PAULO CESAR HUBNER
CRC/SC 024848/O-0

PORTARIA 069/2017
Publicação Nº 1423715

PORTARIA N° 069, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal CLAUDINO ZANCO, ocupante do cargo de Operador de Máquinas com lotação na 
Secretaria Municipal de Saúde, de 15 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 01.07.2016 a 30.06.2017 a serem gozadas no período 
de 09.11.2017 a 23.11.2017.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

PORTARIA 070/2017
Publicação Nº 1423717

PORTARIA N° 070, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

ÉDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal VANTOIR DEBIASI, ocupante do cargo de Diretor do Departamento de Agricultura, 
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com lotação na Secretaria de Agricultura, Obras e Transportes de 20 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 08.10.2016 a 
07.10.2017, a serem gozadas no período de 13.11.2017 a 02.12.2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposições em contrário, Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, Diário 
Oficial dos Municípios.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor de Administração

PORTARIA 071/2017
Publicação Nº 1423720

PORTARIA N°, 072 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal ARI ARCENIO HILLESHEIM, ocupante do cargo de Motorista, com lotação na Secreta-
ria Municipal de Agricultura, Obras e Transportes, de 20 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 06.09.2015 a 05.09.2016 a serem 
gozadas no período de 13.11.2017 a 02.12.2017.

Art. 2°.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°.Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor Departamento de Administração

PORTARIA 072/2017
Publicação Nº 1423723

PORTARIA N°, 072 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

EDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal ARI ARCENIO HILLESHEIM, ocupante do cargo de Motorista, com lotação na Secreta-
ria Municipal de Agricultura, Obras e Transportes, de 20 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 06.09.2015 a 05.09.2016 a serem 
gozadas no período de 13.11.2017 a 02.12.2017.
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Art. 2°.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°.Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor Departamento de Administração

PORTARIA 073/2017
Publicação Nº 1423752

PORTARIA N° 073, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

ÉDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal CLEMENTE KOMINKIEWICZ ocupante do cargo de Operador de Máquinas, com lotação 
no Secretaria de Agricultura, Obras e Transportes de 20 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 01.07.2016 a 30.06.2017, a serem 
gozadas no período de 13.11.2017 a 02.12.2017.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°.Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor Departamento de Administração

PORTARIA 074/2017
Publicação Nº 1423755

PORTARIA N° 074, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL

ÉDER IVAN MARMITT, Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais, em especial ao disposto no 
artigo 41, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal e artigo 61 do Estatuto dos Servidores Municipais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias ao Servidor Público Municipal LAUDENIR JACÓ ORTH, ocupante do cargo de MOTORISTA, com lotação na Secretaria 
Municipal de Agricultura, Obras e Transportes, de 20 dias de férias, relativas ao período aquisitivo de 14.10.16 a 13.10.17 a serem gozadas 
no período de 13.11.2017 a 02.12.2017.

Art. 2°.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, Vinculada ao DOM, conforme Lei Municipal nº 1.027 de 06 de abril de 2015, 
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Diário Oficial dos Municípios.

Art. 3°.Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sul Brasil,
09 de novembro de 2017.
ÉDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

REGISTRADA E PUBLICADA NA DATA SUPRA:

VALDECIR TOSETTO
Diretor do Departamento

PREGÃO PRESENCIAL 58/2017
Publicação Nº 1422940

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SUL BRASIL
AVISO DE LICITAÇÃO/PREGÃO PRESENCIAL
Processo Administrativo nº 073/2017
Edital: PREGÃO PRESENCIAL nº 058/2017
Objeto: PREGÃO PRESENCIAL PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA AMPLIAÇÃO DA PATRULHA AGRICOLA DO MUNICÍPIO
REFETE AO CONTRATO DE REPASSE Nº 1042.222-64/2017 MAPA/CAIXA, CONVÊNIO 844177/2017
Entrega dos envelopes: 09:00 horas do dia 27 de novembro de 2017
Abertura dos envelopes: 09:15 horas do dia 27 de novembro de 2017
O Edital e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço e horário:
Av. Dr. José Leal Filho 589, nos dias úteis, de segunda à sexta-feira, das 07:45 às 11:45 e das 13:30 às 17:30 horas, ou pelo fone (49)3367-
0030 ou pelo www.sulbrasil.sc.gov.br.
SUL BRASIL – SC, 10 de novembro de 2017.
EDER IVAN MARMITT
Prefeito Municipal

http://www.sulbrasil.sc.gov.br
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Tangará

Prefeitura

 PORTARIA Nº. 560, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.     CESSA PAGAMENTO DE PENSÃO DE SERVIDOR, E DA 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

Publicação Nº 1423738

PORTARIA Nº. 560, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.

CESSA PAGAMENTO DE PENSÃO DE SERVIDOR, E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NADIR BAÚ DA SILVA, Prefeito Municipal de Tangará, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aquelas 
contidas no Art. 74, inciso VII e IX, da Lei Orgânica do Município e;

Considerando, a certidão de óbito em anexo, expedida pelo cartório de Registro Civil.

RESOLVE:
Art. 1º. Cessar o pagamento de proventos de pensão, da senhora PASCHANIA DOMINGA NISSOLA DOS ANJOS, brasileira, residente e do-
miciliada no município de Tangará, Santa Catarina, por motivo de óbito ocorrido em 04/10/2017.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos jurídicos e legais retroativos a 04/10/2017, revogadas 
as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TANGARÁ–SC, EM 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.
NADIR BAÚ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº. 551, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.017.    CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDOR QUE MENCIONA 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Publicação Nº 1423736

PORTARIA Nº. 551, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.017.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NADIR BAÚ DA SILVA, Prefeito Municipal de Tangará, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aquelas 
contidas no artigo 74, inciso VII, da Lei Orgânica,

CONSIDERANDO que a Lei Complementar nº14, de 20 de dezembro de 2002, que durante sua vigência, assegurou ao servidor o direito à 
licença prêmio de forma proporcional (§ único do art. 161);

RESOLVE:
Art.1º. Conceder Licença Prêmio, proporcional a servidora ROSELI APARECIDA HAUS DE BARROS, brasileira, residente e domiciliada neste 
Município de Tangará, Santa Catarina, ocupante do cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BASICA II – CLASSE G, pelo período de (44) qua-
renta e quatro dias, a partir de 01/11/2017 a 14/12/2017, dando assim quitação total a referida licença premio.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TANGARÁ – SC, EM 01 DE NOVEMBRO DE 2.017.
NADIR BAÚ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº. 561 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.    RETORNA AO TRABALHO SERVIDOR AFASTADO POR 
AUXILIO DOENÇA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Publicação Nº 1423739

PORTARIA Nº. 561 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.

RETORNA AO TRABALHO SERVIDOR AFASTADO POR AUXILIO DOENÇA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NADIR BAÚ DA SILVA Prefeito Municipal de Tangará, Santa Catarina, no uso das atribuições de seu cargo, especialmente aquelas contidas, 
no Inciso VII, do Artigo 74, da Lei Orgânica do Município, e;
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Considerando que o servidor recebeu alta do auxilio doença, requerido através do Instituto Nacional de Serviço Social INSS.

RESOLVE:
ART. 1º - Determinar o retorno ao trabalho da Servidora DANIELA FORMAIO DE OLIVEIRA, brasileira, residente e domiciliada neste Município 
de Tangará, Santa Catarina, ocupante do cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇAO BASICA III – CLASSE A, a partir de 13/10/2017.

ART. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos jurídicos e legais retroativos a 13/10/2017, revogadas 
as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TANGARÁ – SC, 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.
NADIR BAÚ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº. 562 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.   CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Publicação Nº 1423741

PORTARIA Nº. 562 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.
CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NADIR BAÚ DA SILVA, Prefeito Municipal, de Tangará, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aquelas 
contidas, no inciso VII, do Artigo 74, da Lei Orgânica do Município c/c art. 104 da Lei Complementar 57/2012 de 02 de Janeiro de 2012;

RESOLVE:
Art. 1º. Concede Licença Maternidade, a servidora DANIELA FORMAIO DE OLIVEIRA, brasileira, residente e domiciliada neste Município de 
Tangará, ocupante do cargo de PROFESSOR de educação básica iiI – classe a, pelo período de (120) cento e vinte dias, a partir 14/10/2017 
até 10/02/2018.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos jurídicos e legais retroativos a 14/10/2017, revogadas 
as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TANGARÁ – SC, 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.
NADIR BAÚ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA Nº. 563, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.   PRORROGA LICENÇA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE 
ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

Publicação Nº 1423742

PORTARIA Nº. 563, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.

PRORROGA LICENÇA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NADIR BAÚ DA SILVA, Prefeito Municipal, de Tangará, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, especialmente aquelas 
contidas, no inciso VII, do Artigo 74, da Lei Orgânica do Município c/c art. 104 da Lei Complementar 57/2012 de 02 de Janeiro de 2012;

RESOLVE:
Art. 1º. Prorroga Licença Maternidade, da servidora DANIELA FORMAIO DE OLIVEIRA, brasileira, residente e domiciliada neste Município 
de Tangará, ocupante do cargo de PROFESSOR de educação básica iiI – classe a, pelo período de (60) sessenta dias, a partir 11/02/2018 
até 11/04/2018.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo seus efeitos jurídicos e legais a vigorar em 11/02/2018, revogadas 
as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TANGARÁ - SC EM 09 DE NOVEMBRO DE 2.017.
NADIR BAÚ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Tigrinhos

Prefeitura

RREO 5º BIM 2017
Publicação Nº 1422946
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Tijucas

Prefeitura

DECRETO Nº 1282/2017
Publicação Nº 1422903

DECRETO Nº 1282, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017.
Dispõe sobre o horário especial do comércio durante o período das festas de final de ano.

ELOI MARIANO ROCHA, Prefeito do Município de Tijucas, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere o inciso VIII, do 
art. 82 e na forma da alínea “o”, do inciso I, do parágrafo único do art. 31-A, todos da Lei Orgânica Municipal, e demais disposições legais, 
em atendimento ao ofício 024/2017/ACIT/CDL,

DECRETA:
Art. 1º Fica estabelecido o Horário Especial para o Funcionamento do Comércio do Município de Tijucas durante as Festividades de Final do 
Ano de 2017, conforme segue:

I – Dia 01/12/2017 (sexta-feira) – Horário normal;

II – Dia 02/12/2017 (sábado) – Horário normal;

III – Dia 03/12/2017 (domingo) – Fechado;

IV – Do Dia 04/12/2017 à 08/12/2017 (segunda-feira à sexta-feira) – Das 09:00 horas às 19:00 horas;

V – Dia 09/12/2017 (sábado) – Das 09:00 horas às 18:00 horas;

VI – Dia 10/12/2017 (domingo) – Fechado;

VII – Do Dia 11/12/2017 à 15/12/2017 – (segunda-feira à sexta-feira) – Das 09:00 horas às 20:00 horas;

VIII – Dia 16/12/2017 (sábado) – Das 09:00 horas às 18:00 horas;

IX – Dias 17/12/2017 (domingo) – Das 14:00 horas às 20:00 horas;

X – Do Dia 18/12/2017 à 20/12/2017 (segunda-feira à quarta-feira) – Das 09:00 horas às 20:00 horas;

XI – No Dia 21/12/2017 e 22/12/2017(quinta-feira e sexta-feira) – Das 09:00 horas às 21:00 horas;

XII – Dia 23/12/2017 (sábado) – Das 09:00 horas às 20:00 horas;

XIII – Dia 24/12/2017 (domingo) – Das 09:00 horas às 17:00 horas;

XIV – Dia 25/12/2017 (segunda-feira) – Feriado/fechado;

XV – Dia 26/12/2017 (terça-feira) – Somente no período da tarde;

XVI – Do dia 27/12/2017 à 30/12/2017 (quarta-feira à sexta-feira) – Horário normal;

XVII – Dia 31/12/2017 (sábado) – Horário normal.

Art. 2º As empresas comerciais que aderirem ao horário estabelecido neste decreto, ficam dispensadas do recolhimento da taxa de licença 
para funcionamento em horário especial, na forma do art. 333 da Lei Complementar nº 1, de 24 de setembro de 2010.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Tijucas (SC), 09 de novembro de 2017.
ELOI MARIANO ROCHA
Prefeito do Município de Tijucas
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PROCESSO LICITATÓRIO Nº 153/PMT/2017 PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇO Nº 115/PMT/2017
Publicação Nº 1423198

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE TIJUCAS

AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 153/PMT/2017
PREGÃO PRESENCIAL
REGISTRO DE PREÇO Nº 115/PMT/2017

Objeto: Aquisição de material de construção para manutenção e reparos nas escolas e creches da rede municipal de ensino, da Secretaria 
Municipal de Educação, do município de Tijucas/SC.
Tipo: Menor Preço Por Lote .
Data de Abertura: 24 de novembro de 2017, às 08h00.
Informações Complementares: O Edital e inteiro teor está a disposição dos interessados no Setor de Licitações, sito a Rua Cel. Büchelle, 01, 
Centro, Tijucas – SC e no site www.tijucas.sc.gov.br.
ELOI MARIANO ROCHA – PREFEITO MUNICIPAL
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Timbé do Sul

Prefeitura

DECRETO 255/2017 EXONERA CARGO COMISSIONADO
Publicação Nº 1423316

DECRETO Nº 255, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
EXONERA SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO COMISSIONADO

O Prefeito Municipal de Timbé do Sul - SC, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal Nº 899/96 que dispões sobre a estrutura 
administrativa do Poder Executivo do Município de Timbé do Sul:

DECRETA:
Art. 1º - Fica exonerada LILIAN CRISTINA TRAMONTIN, matrícula nº 3177, ocupante do cargo de Chefe do Serviço de Farmácia, Quadro de 
Pessoal Comissionado do Município de Timbé do Sul.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Timbé do Sul, 07 de Novembro de 2017.
ROBERTO BIAVA
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria na data supra.

MARLON ARCARO PANATTA
Secretario de Administração e Finanças

DECRETO 256/2017 NOMEIA CARGO COMISSIONADO
Publicação Nº 1423317

DECRETO Nº 256, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2017.
ADMITE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO
O Prefeito Municipal de Timbé do Sul - SC, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Complementar Nº 01 de 1º de Março de 2011, que 
dispões sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do Município de Timbé do Sul:

DECRETA:
Art. 1º - Fica admitida Lilian Cristina Tramontin, CPF nº 017.494.819-01 e RG 3.689.700, no Cargo de Diretor do Departamento de Indústria, 
Comércio e Serviços, no Quadro de Pessoal Comissionado do Município de Timbé do Sul a partir de 08/11/2017.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Timbé do Sul, 07 de novembro de 2017.
ROBERTO BIAVA
Prefeito Municipal

Publicado e registrado o presente Decreto nesta Secretaria na data supra.

MARLON ARCARO PANATTA
Secretario de Administração e finanças
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Timbó

Prefeitura

AVISO DE CONCORRÊNCIA Nº  72 2017 PMT - ALIENAÇÃO DE IMÓVEIS
Publicação Nº 1423362

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
AVISO DE CONCORRÊNCIA Nº 72/2017 PMT

OBJETO: alienação de bens imóveis de propriedade do município, autorizada pelo legislativo através da Lei Complementar nº 450 de 
28/07/2014, nas condições em que se encontram, observadas as disposições da Lei nº 8.666/93 e suas alterações, e das condições do 
presente edital e anexos. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de Habilitação e a Proposta de Preços até às 08h00min do 
dia 13 de dezembro de 2017. ABERTURA: dia 13 de dezembro de 2017 às 08h05min. Os interessados poderão obter a íntegra do edital no 
site: www.timbo.sc.gov.br.

Timbó, 09/11/2017
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária de Fazenda e Administração

ERRATA PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 69 2017 PMT
Publicação Nº 1423363

MUNICÍPIO DE TIMBÓ - CENTRAL DE LICITAÇÕES
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL SRP N.º 69/2017 PMT
AVISO DE ERRATA

O Município de Timbó/SC informa aos interessados que no Edital de Pregão Presencial SRP n.º 69/2017, objetivando a AQUISIÇÃO DE TU-
BOS DE CONCRETO, DESTINADOS À MANUTENÇÃO E EXECUÇÃO DE OBRAS PARA ATENDIMENTO A SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS 
URBANOS E AGRÍCOLA, houve erro formal de digitação na indicação de quantitativos relacionados aos itens 02 e 11, constantes da tabela 
do Anexo I, sendo corretas as informações apresentadas no quadro abaixo:

ITEM QTDE UNID. DESCRIÇÃO DO PRO-
DUTO

VALOR MAXIMO UNI-
TARIO

IDENTIFICAÇÃO
DA COTA

.... .... .... ....
.... .... ....

2 188,00 UN TUBO DE CONCRETO 
DN 1200MM PA2 MF 368,75 PRINCIPAL

.... .... .... ....
.... .... ....

11 62,00 UN TUBO DE CONCRETO 
DN 1200MM PA2 MF 368,75 RESERVADA

Timbó/SC, 09/11/2017
DARCIZIO BONA
Secretário de Obras, Serviços Urbanos e Agrícola

SEGUNDA REPUBLICAÇÃO EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇO N.º 04 2017 FMS
Publicação Nº 1421684

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMBÓ
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 04/2017 - FMS

ÓRGÃO GESTOR: Município de Timbó, através do Fundo Municipal de Saúde.
OBJETO: Registro de preços para serviço móvel de transporte terrestre, apto a realizar remoções de pacientes de média, baixa, e alta com-
plexidade, de todas as idades, por meio de ambulâncias, pelo período de 12 (doze) meses.
EMPRESAS FORNECEDORAS: Anjos da Vida Saúde - Serviços Moveis de Atendimentos a Urgências Ltda.
TOTAL ESTIMADO: R$ 191.405,00 (cento e noventa e um mil e quatrocentos e cinco reais).
MODALIDADE: Pregão Presencial
VALIDADE DA ATA: 10/05/2018
Timbó, 10/05/2017
DEISE ADRIANA NICHOLLETTI MENDES
Secretária Municipal de Saúde e Assistência Social
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Câmara muniCiPal

Parecer da Comissaõ de Legislação, Justiça e Redação Final ao Projeto de Lei nº 75/2017
Publicação Nº 1424110

COMISSÃO DE ORÇAMENTO, FINANÇAS E CONTAS PÚBLICAS

Projeto de Lei nº 75/2017 – Estima a Receita e fixa a Despesa do Município de Timbó, para o exercício financeiro de 2018.

Iniciativa do Projeto - Prefeito Municipal Jorge Augusto Krüger
Relator: Vereador Carlos Adriano Krüger

I - RELATÓRIO

Trata-se do Projeto de Lei que estima a receita e fixa a despesa do Município de Timbó para o exercício de 2018.
Respectivo projeto foi protocolizado na Secretaria Legislativa desta Casa no dia 1.º de novembro tendo sido despachado pelo Presidente 
da Mesa Diretora a esta comissão no dia 7 de novembro em Sessão Ordinária, para a verificação de seus requisitos formais, bem como 
elaboração de cronograma de ações referente à sua tramitação nesta Casa Legislativa.

II – DA ANÁLISE PRELIMINAR

Da verificação do cumprimento dos requisitos formais para a regular tramitação do projeto
A Lei Orçamentária compreenderá as metas e prioridades da Administração Pública Municipal, incluindo as despesas de capital para o exer-
cício financeiro subsequente, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Lei de Diretrizes Orçamentárias
Quanto a sua origem, verifica-se que o Projeto de Lei em análise não possui nenhum vício que possa obstruir sua votação, posto ser apre-
sentado pelo Prefeito, cumprindo, desta forma, a prerrogativa que lhe é dada pelo artigo 165, da Constituição Federal.
Tendo o planejamento como objeto principal, a Lei Orçamentária consagra, dentre outras finalidades, a de assumir papel relevante na busca 
pela excelência nas ações de governo, sendo isto alcançado com a coparticipação do Legislativo.
Quanto à forma e conteúdo, a matéria encontra-se elaborada com observância a Lei Complementar Federal n.º 101/2000 (Lei de Respon-
sabilidade Fiscal) e aos requisitos da Lei nº 4.320/64.

III – DOS REQUERIMENTOS DA COMISSÃO

Para o correto e legítimo trâmite deste projeto, esta Comissão requer a Vossa Excelência que o cronograma de ações para a instrução do 
Projeto em análise (documento em anexo) seja divulgado à comunidade e distribuído aos vereadores com assento nesta Casa, conforme 
preconizam as alíneas "d" e "e" do inciso II do §1.º do art. 143 do Regimento Interno.
De outra banda, diante da titularidade de competência desta Comissão sob o presente projeto, cientifica-se a Vossa Excelência e demais 
membros deste Poder Legislativo que a audiência pública, condição necessária para a aprovação da matéria do respectivo projeto, será 
realizada no dia 20 de novembro corrente, às 16 horas no Plenário desta Casa Legislativa, sob a responsabilidade desta Comissão.
Verificando a importância deste Projeto para a comunidade timboense por se tratar de ferramenta de uma gestão democrática das políticas 
públicas a serem implantadas no Município, requer a Vossa Excelência, visando maior eficácia aos preceitos do parágrafo único do art. 48 da 
Lei de Responsabilidade Fiscal, que o convite desta respectiva audiência pública seja publicado no maior número de meios de comunicação 
existentes no Município de Timbó para dar o máximo de publicidade da sua ocorrência, visando maior participação daqueles de interesse 
direto: os cidadãos timboenses.
Em anexo segue cronograma de ações para a tramitação do Projeto em análise

Sala das Comissões, em 09 de novembro de 2017.
Carlos Adriano Krüger
Presidente/Relator

Adilson Mesch John Adriano Schwartz
Membro Membro

CRONOGRAMA TRAMITAÇÃO DO PROJETO DA LOA PARA 2018
Prazo para aprovação:15/12/2017 – Art. 89 LOM

FASES DO PROCESSO PROCEDIMENTO DATAS

1 – Comissão de Orçamento, Finanças e Fisca-
lização

Elaboração do cronograma de tramitação do projeto por parte do 
Relator
Designação de data para realização de Audiência Pública
Envio do Cronograma ao Presidente da Mesa Diretora

09/11

2 – Presidente da Mesa Diretora

Divulgação do Cronograma de ações elaborado pela Comissão de 
Orçamento
Divulgação da data para realização da Audiência Pública
Publicação do Edital de Audiência Pública na Imprensa

14/11

16/11

16/11
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3 – Audiência Pública Realização da Audiência Pública 20/11

4 – Secretaria Legislativa Prazo para a apresentação de emendas por parte da Comunidade (48 
horas após a realização da Audiência Pública) 21 a 23/11

5 – Emendas Parlamentares

Prazo para Vereadores analisarem as emendas populares protocola-
das, bem como apresentarem suas emendas (72 horas após o prazo 
para a apresentação destas emendas)

Apresentação das emendas em Plenário

24 a 27/11

28/11

6 – Parecer da Comissão de Orçamento

O Relator oferece parecer para a Comissão
A Comissão oferece parecer final, analisando o mérito do projeto e o 
conteúdo das emendas oferecidas.

30/11

30/11

7 – Ordem do dia
Votação Apreciação das Emendas e Votação do Projeto da LDO 05/12

8 – Redação Final
.

O Projeto volta para a Comissão de Justiça para elaboração da Reda-
ção Final, incorporando-se ao texto as emendas.
Homologação da Redação Final

06/12

12/12

9 - Encaminhamento para sanção Presidente envia ofício ao Prefeito com o Projeto da LDO aprovado 
pela Câmara. 12/12
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Timbó Grande

Prefeitura

PREGÃO 10/2017 FMS
Publicação Nº 1423793

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TIMBÓ GRANDE
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 13/2017
MODALIDADE Pregão Presencial N 10/2017
O município de Timbó Grande torna publico para conhecimento dos interessados que estará realizando processo licitatório na modalida-
de Pregão Presencial, com objetivo de adquirir veiculo utilitário (equipado) transformado em ambulância para simples remoção. Acessão 
pública terá inicio às 09 horas, do dia 24 de novembro de 2017, junto ao Departamento de Compras e Licitações. Maior informação será 
disponibilizada junto ao Departamento de Compras, pelo e-maill; licitacoes@timbogrande.sc.gov.br, ou pelo telefone (049) 3252-1214 ou 
1437, horário entre as 14h00 e as 16h00h.
Timbó Grande, 9 de novembro de 2017.

Prefeito Municipal
Ari José Galeski

mailto:licitacoes@timbogrande.sc.gov.br
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Três Barras

Prefeitura

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº. 81/2017.
Publicação Nº 1423832

“AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL”.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS – SC.
Procedimento Licitatório nº. 81/2017 - Edital Pregão nº. 71/2017.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS - SC torna publico para conhecimento dos interessados, que sob a regência da Lei Federal nº 
10.520/2002, Decreto Municipal nº 2.851 de 07/03/2005 e Decreto Municipal nº. 3.016/2006, e, da Lei de Licitações nº 8.666/93 com as 
alterações da 8.883/94, recebera ate as 14 h e 00 min. do dia 24 de novembro de 2017, Propostas para Aquisição de: item 01: 02 chassis 
longo, com no mínimo 8,7 m. e item 02: 01 chassis curto, com no mínimo 7,0 m., em conformidade com o edital, destinados a ônibus e 
micro-ônibus para transporte escolar.
Abertura / Sessão de disputa: em reunião pública, na Prefeitura Municipal, às 14 h e 00 min. do dia 24 de novembro de 2017.
Informações e cópias do Edital poderão ser obtidas na Coordenadoria de Licitações, na Avenida Santa Catarina, nº. 616 Centro – Fone/Fax: 
47 3623-0121 – Três Barras - SC ou no site: http://tresbarras.sc.gov.br ícone “LICITAÇÕES ABERTAS”.
Três Barras - SC, 08 de novembro de 2017.
LUIZ DIVONSIR SHIMOGUIRI – PREFEITO MUNICIPAL.
NILTON AVANIR HURMUS – PREGOEIRO.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº. 82/2017.
Publicação Nº 1423834

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS – SC.
“AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL”.
Procedimento Licitatório nº. 82/2017 - Edital nº. 72/2017.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS - SC torna publico para conhecimento dos interessados, que sob a regência da Lei Federal 
nº 10.520/2002 e da Lei de Licitações nº 8.666/93 com as alterações da 8.883/94, recebera ate as 15 h e 30 min. do dia 24 de novembro 
de 2017, Propostas para “REGISTRO DE PREÇO KIT DE DOCES (salgadinhos, pipoca doce, bebida láctea, copo algodão doce, bombom de 
chocolate, tubo bala de goma e pirulito) em conformidade como edital, destinados a distribuição as crianças do município nas comemora-
ções natalinas.
Abertura / Sessão de disputa: em reunião pública, na Prefeitura Municipal, às 15 h e 30 min. do dia 24 de novembro de 2017.
Informações e cópias do Edital poderão ser obtidas na Coordenadoria de Licitações, na Avenida Santa Catarina, nº. 616 Centro – Fone/Fax: 
47 3623-0121 – Três Barras - SC ou no site: http://tresbarras.sc.gov.br ícone “LICITAÇÕES ABERTAS”.
Três Barras - SC, 08 de novembro de 2017.
LUIZ DIVONSIR SHIMOGUIRI – PREFEITO MUNICIPAL.
NILTON AVANIR HURMUS – PREGOEIRO.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº. 83/2017.
Publicação Nº 1423837

“AVISO DE LICITAÇÃO”.
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRÊS BARRAS – SC.
Procedimento Licitatório nº. 83/2017
Edital Tomada de Preços nº. 05/2017.
A Prefeitura Municipal de Três Barras – SC torna público que sob a regência da Lei Federal nº. 8.666/93 com as alterações da 8.883/94 
receberá até as 08 h e 30 min. do dia 28 de novembro de 2017, Documentação e Propostas para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONS-
TRUÇÃO DE UM SISTEMA DE PRODUÇÃO DE ELETRICIDADE ATRAVÉS DA CONVERSÃO FOTOVOLTAICA, COM POTÊNCIA DE PICO IGUAL 
A 26 KW, em conformidade com as disposições contidas no edital, destinada ao Centro de Atenção Integral a Criança (CAIC).
Abertura / Sessão de disputa: em reunião pública, na Prefeitura Municipal, às 08 h e 30 min. do dia 28 de novembro de 2017.
Informações e cópias do Edital poderão ser obtidas na Coordenadoria de Licitações, na Avenida Santa Catarina, nº. 616 Centro – Fone/Fax: 
47 3623-0121 – Três Barras - SC ou no site: http://tresbarras.sc.gov.br ícone “LICITAÇÕES ABERTAS”.
Três Barras - SC, 08 de novembro de 2017.
LUIZ DIVONSIR SHIMOGUIRI – PREFEITO MUNICIPAL
ANTONIO EDUARDO MARTINS WEINFURTER - JURIDICO

http://tresbarras.sc.gov.br
http://tresbarras.sc.gov.br
http://tresbarras.sc.gov.br
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Câmara muniCiPal

EDITAL N. 4/2017/L
Publicação Nº 1423400

EDITAL N. 4/2017

O Vereador LAUDECIR JOSÉ GONÇALVES, Presidente da Câmara de Vereadores de Três Barras, Estado de Santa Catarina, no uso das atri-
buições que lhe confere a legislação em vigor, faz saber que no dia 20 (vinte) de Novembro de 2017, às 19:30 (dezenove horas e trinta 
minutos), na Câmara de Vereadores, situada à Avenida Rigesa, n. 2949, Bairro João Paulo II, na cidade de Três Barras-SC, será realizada 
AUDIÊNCIA PÚBLICA, nos termos do Art. 48, Parágrafo Único da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, para discussão do Pro-
jeto de Lei n. 46/2017, de 27 de Outubro de 2017, que "ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICÍPIO DE TRÊS BARRAS PARA O 
EXERCÍCIO DE 2018".

Câmara de Vereadores de Três Barras-SC, em 9 de Novembro de 2017.
LAUDECIR JOSÉ GONÇALVES
PRESIDENTE
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Treze Tílias

Prefeitura

AUDIENCIA PUBLICA 02/2017 ALTERA PLANO DIRETOR
Publicação Nº 1423425

AUDIÊNCIA PÚBLICA

O Município de Treze Tílias torna público o convite para Audiência Pública que tem por objetivo alterações no Plano Diretor do município:

1. Criação de zoneamento referente a ampliação do perímetro urbano;
2. Alteração das tabelas de índices construtivos para os zoneamentos Zona de Interesse Turístico (ZIT) e Zona de Expansão Turística (ZET);

A reunião acontecerá na Câmara de Vereadores às 16 horas do dia 30 de novembro de 2017.
Maiores informações no setor de engenharia e planejamento.

MAURO DRESCH
Prefeito

AVISO DE LICITAÇÃO TP 12/2017
Publicação Nº 1423355

ESTADO DE SANTA CATARINA – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE TREZE TÍLIAS

Processo Licitatório nº 12/2017 FMS – Tomada de Preços

Objeto: Contratação de pessoa jurídica para reforma da Unidade Básica de Saúde Central totalizando uma área de 222,63m², na rua Oscar 
Von Hohenbruck, no município de Treze Tílias - SC, com recursos provenientes do convênio nº 03347.8850001/15-00 com o Fundo Nacional 
de Saúde, conforme projeto, cronograma, constantes no Anexo I, do presente edital.
O recebimento dos envelopes contendo a “proposta” e “documentação” será até as 09h00 min do dia 28/11/2017, sendo que a abertura 
e o julgamento do processo licitatório serão no mesmo dia e horário, na Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal de Treze Tílias, na Praça 
Ministro Andreas Thaler nº 25, Centro, Treze Tílias, SC, CEP 89650-000. O edital pode ser obtido no site www.trezetilias.sc.gov.br. Maiores 
informações no telefone (49) 35370166.

ALCIR DE RÓS
GESTOR DO FUNDO
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Trombudo Central

Prefeitura

DECRETO 133/17
Publicação Nº 1423339

DECRETO 133/17 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
NOMEIA REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS E NÃO GOVERNAMENTAIS PARA COMPOREM O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE (CMDCA).

GEOVANA GESSNER, Prefeita do município de Trombudo Central, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições legais que lhe são con-
feridas.

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1774 de 30 de abril de 2013.
DECRETA:

Art. 1º- NOMEIA os representantes dos órgãos governamentais e não governamentais, para comporem o Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente (CMDCA), para cumprirem o mandato de 02 (dois) anos a partir da assinatura do presente, conforme nominata 
abaixo descrita:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

1) Representante da Secretaria Municipal da Assistência Social e Habitação.
Titular: Ana Lúcia Germano
Suplente: Clarice Schlickmann Petri

2) Representantes da Secretaria Municipal da Educação e do Esporte.
Titular: Luciane Gambeta Passig
Suplente: Glaucia Jaqueline Bodemüller Marcelino

3) Representantes da Secretaria Municipal da Saúde.
Titular: Jerusa Palte
Suplente: Luana Machado

4) Representantes da Secretaria Municipal da Agricultura e Meio Ambiente.
Titular: Luciana Correa Kunze
Suplente: Osnildo Justino da Silva

5) Representantes da Secretaria Municipal de Administração e Finanças.
Titular: Daiana Becker
Suplente: Edson Steuck
REPRESENTANTES NÃO GOVERNAMENTAIS

6) Representantes do Clube de Mães Dona Alice
Titular: Roseli Claudino Bombílio
Suplente: Valdete Leal

7) Representantes da APAP Korpus Studio Dance.
Titular: Gervasio de Sena Neto
Suplente: Raquel Streese

8) Representantes da APP do C.E.B. Arthur Bruno Jandt
Titular: Ivo Moacyr Hasse
Suplente: Fabiana Venâncio Klug

9) Representantes da APP do C.E.I. Arthur Kroenke
Titular: Adriana Aparecida Scharf Gessner
Suplente: Gilson Vignoli

10) Representantes da APP do C.E.I. Cinderela
Titular: Sabrina Iolanda Jeremias Kolm
Suplente: Silvana Cristina da Silva

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, revogadas demais disposições em contrário.
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Trombudo Central, 01 de novembro de 2017.
GEOVANA GESSNER
Prefeita de Trombudo Central

Este Decreto foi publicado e registrado no Diário Oficial dos Municípios (DOM/SC).

TANIA BINI AZEVEDO WALTRICK
Secretária da Assistência Social e Habitação (Interina)

DECRETO 134/17
Publicação Nº 1423340

DECRETO 134/17 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

RETIFICA O DECRETO 092/17 DE 22 DE AGOSTO DE 2017, QUE NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO NUCLEO 
GESTOR DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL – NGPT E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

GEOVANA GESSNER, Prefeita do Município de Trombudo Central, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica do Município.

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal 1511 de 18 de Julho de 2007, alterada pela Lei Complementar 1779 de 04 de Julho de 2013 
em seu Artigo 3º, item II;

DECRETA:
Art. 1º - RETIFICA o Decreto 092/17 que nomeia os membros titulares e suplentes para compor o Núcleo Gestor de Planejamento Territorial 
- NGPT, para um mandato até o mês de agosto de 2021, que passa a vigorar assim constituído:

- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU FEDERAL:
Titular: Laudir Schwinder
Suplente: Leonir Claudino Lanznaster

- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:
Titulares: Geziel Balcker, Ilimar Roberto Semmer e Elienai da Silva
Suplentes: Wilson Hobus, Wagner Dalpiaz e João Edmundo Floriani

- REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL:
Titular: Jean Carlo Damásio
Suplente: Marlon Goede

- REPRESENTANTES DE MOVIMENTOS POPULARES:
Titulares: Arlindo Zimmermann e Carlos Marcellos
Suplentes: Sebastião Gomes e Alberto Conink Filho

- REPRESENTANTES DE ENTIDADES EMPRESARIAIS:
Titular: Fabio Müller
Suplente: Angela Fachini

- REPRESENTANTES DAS ENTIDADES SINDICAIS:
Titular: Vilmar da Siva e Zulnei Luchtenberg
Suplente: Acacio Vignoli e Ronaldo Kruger

- REPRESENTANTES DAS INSTITUIÇÕES ACADÊMICAS E DE PESQUISA
Titular: Susan Elisabeth Kruger
Suplente: Maiara Bernardo

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Trombudo Central, 01 de novembro de 2017.
GEOVANA GESSNER
Prefeita de Trombudo Central

Este Decreto foi registrado e publicado no Diário Oficial dos Municípios (DOM/SC).

GEZIEL BALCKER
Secretário de Administração e Finanças
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Tunápolis

Prefeitura

AVISO DE PREGÃO DESERTO - PROCESSO N° 43/2017
Publicação Nº 1423641

AVISO DE PREGÃO DESERTO - Processo n° 43/2017
Torno público, para conhecimento dos interessados, que foi declarado DESERTO, pela ausência de interessados na licitação, o Pregão refe-
rente ao Edital de Pregão Presencial n° 26/2017, para de AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA REALIZAR RAIO X ODONTOLÓGICO UTILIZADO 
NOS GABINETES ODONTOLÓGICOS DO FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE.
Tunápolis,SC 08 de novembro de 2017.
Sheila Inês Bieger
Pregoeira

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 03/2017
Publicação Nº 1423510

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 03/2017

8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE Nº 03/2017, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNÁPOLIS E A EMPRESA 
AUTO POSTO CANARINHO LTDA.

Pelo presente Termo, de um lado o Município de Tunápolis pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob n° 78.486.198/0001-
52, com endereço na Rua João Castilho, 111, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Renato Paulata, brasileiro, casado, por-
tador da Cédula de Identidade n° 1857045 e inscrito no CPF sob n° 605.081.919-04, residente e domiciliado na Rua João Castilho nº 467, 
no Município de Tunápolis/SC, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa Auto Posto Canarinho Ltda, 
pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ sob o nº 83.523.407/0001-20, estabelecida na Rua Caaro, 110 – Centro, no Município 
de Tunápolis - SC, considerada doravante CONTRATADA, neste ato devidamente representado pelo sócio administrador Sr. Canisio Thomas, 
inscrito no CPF nº 347.592.209-68, resolvem entre si e na melhor forma de direito, alterar o valor do contrato de nº 03/2017.

Considerando o contrato administrativo nº 03/2017-MUNICÍPIO DE TUNÁPOLIS, celebrado em 02 de janeiro 2017, proveniente do processo 
licitatório nº 154/2016, e pregão presencial nº 121/2016 em que consta como objeto o fornecimento de combustíveis, destinados à manu-
tenção dos veículos, máquinas e equipamentos de propriedade do Município de Tunápolis para o exercício de 2017.

Cláusula Primeira- ACRÉSCIMO DE VALOR

Ao presente contrato nº 03/2017 fica acrescido o valor de R$ 0,09 (nove centavos) no óleo diesel comum conforme previsto no contrato na 
cláusula segunda, item 2.3 “O valor do preço unitário do objeto do presente CONTRATO sofrerá reajuste pelo mesmo índice de majoração 
aplicado pelos Distribuidores ao proponente vencedor do presente certame, devendo este apresentar as notas fiscais da compra dos com-
bustíveis toda vez que haja alteração nos preços dos combustíveis mediante requerimento a ser formalizado pela proponente vencedora. 
Na hipótese de o Governo Federal promover diminuição no preço dos combustíveis, o mesmo desconto será aplicado aos preços do objeto 
do presente contrato”Considerando que o fornecedor comprovou e anexou documentos fiscais, passando o valor a ser praticado conforme 
tabela abaixo:

Descrição valor R$
Atual Valor R$

Especificação do objeto Valor Atual
R$

Valor a ser praticado
R$

ÓLEO DIESEL COMUM 3,14 3,23

Cláusula Segunda - As demais condições outrora pactuadas permanecem inalteradas.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de termo Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para 
único efeito, com as testemunhas e assinatura dos responsáveis abaixo para que produza os jurídicos e legais efeitos, comprometendo-se 
as partes a cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juízo ou fora dele.

Tunápolis/SC, 10 de novembro de 2017
Renato Paulata   Auto Posto Canarinho Ltda
Prefeito Municipal  Contratada

Alcides Luis Hofer
Assessor Jurídico
OAB/SC 33.683
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Testemunhas:  ____________________  ______________________
  Cleverson Inácio Kerkhoff  Sheila Inês Bieger 
  CPF: 918.368.409-34  CPF: 020.226.259-60

PROCESSO DE COMPRA N°.: 49/2017 PREGÃO PRESENCIAL N°: 29/2017 DATA EMISSÃO: 09/11/2017
Publicação Nº 1423612

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE/Departamento de Compras
Processo de Compra N°.: 49/2017
Pregão Presencial n°: 29/2017
Data Emissão: 09/11/2017
Forma de Julgamento: Menor Preço Unitário por item

01 – PREÂMBULO:

0.1 - O FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE DE TUNÁPOLIS – S.C., ESTADO DE SANTA CATARINA, através de sua PREGOEIRA e Equipe de 
Apoio, comunica aos interessados que está promovendo o Processo Licitatório na Modalidade de Pregão Presencial, do tipo menor preço 
por item de conforme dispõe a Lei Federal nº 10.520 de 17/07/2002; Lei Complementar n° 123/2006, Lei n. 8.666/93 e legislação vigente 
e pertinente à matéria. Os envelopes de nº 01 contendo as “propostas de preços” e de nº 02, contendo a “documentação de habilitação” 
serão recebidos pela Pregoeira, no Departamento de Compras e Licitações da Prefeitura Municipal, estabelecido na Rua João Castilho nº111 
– Tunápolis - SC, CEP 89.898-000, até as 9h30min do dia 24 de Novembro de 2017, iniciando-se a Sessão Pública no mesmo horário do 
mesmo dia e local.

02 – DO OBJETO:

2.1 – A presente Licitação tem por objeto aquisição de Equipamentos referente emenda parlamentar 18860012, proposta 12273.2400001/14-
001, que serão destinados para o FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE.

Entrega e abertura dos envelopes dos documentos e proposta até as 9h30min do dia 24 de Novembro de 2017.
Informações do Edital, no Setor de Compras do Município de Tunápolis, ou pelo telefone(0xx49) 3632-1122. Email: compras@tunapolis.
sc.gov.br.
CLARICE WEIS STAUB
Gestora do Fundo

PROCESSO DE COMPRA N°: 48/2017 PREGÃO PRESENCIAL N°: 28/2017
Publicação Nº 1423609

FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
PROCESSO DE COMPRA N°: 48/2017
PREGÃO PRESENCIAL N°: 28/2017

1 PREÂMBULO:

1.1 A ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL DE TUNÁPOLIS/SC, através do Fundo Municipal da Saúde, torna público que está promovendo Licitação 
na Modalidade de Pregão Presencial nº 28/2017, Processo Licitatório nº 48/2017, com julgamento pelo seu menor preço por item, para 
entrega imediata visando à AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA REALIZAR RAIO X ODONTOLÓGICO UTILIZADO NOS GABINETES ODONTOLÓ-
GICOS DO FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE, sendo que a presente licitação será processada e julgada conforme dispõe a Lei nº 10.520/02, 
com aplicação subsidiária da Lei nº 8.666/93, Lei Complementar 123/06, como também pelas condições específicas deste Edital e dos 
demais documentos que o integram.

Local: Prefeitura Municipal de Tunápolis- Rua João Castilho nº111, Centro - Sala de Licitações –Tunapolis/SC.

2.1 A presente licitação tem por objeto a AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA REALIZAR RAIO X ODONTOLÓGICO UTILIZADO NOS GABINETES 
ODONTOLÓGICOS DO FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE, de acordo com as especificações técnicas, itens, e quantitativos constantes em seus 
anexos, parte integrante neste ato convocatório.
Credenciamento a partir do dia 24 de novembro de 2017 às 14h15min
Abertura dos Envelopes: 24 de novembro de 2017 às 14h30min.
Informações do Edital, no Setor de Compras do Município de Tunápolis, ou pelo telefone(0xx49) 3632-1122. Email: compras@tunapolis.
sc.gov.br.

Tunápolis,SC., 09/11/2017
CLARICE WEIS STAUB
Gestora do Fundo
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Turvo

Prefeitura

PORTARIA 256/2017
Publicação Nº 1423686

PORTARIA Nº 256/17, de 01 de Novembro de 2017.
NOMEIA TÉCNICO DE ENFERMAGEM, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, combinado 
com a Lei Complementar nº 09/11, de 24 de Agosto de 2011 e suas alterações,

RESOLVE

Art. 1º - Nomear pelo Processo Seletivo nº 001/2017 - SMS, o servidor abaixo relacionado, com carga horária de 40 (quarenta) horas sema-
nais, para exercer a função pública de Técnico de Enfermagem, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os vencimentos 
estabelecidos em Lei.
NOME CPF
Debora dos Santos Lopes 065.622.669-20

Art. 2º - O prazo de contratação em caráter temporário, relacionado no art. 1º desta Portaria, iniciará em 01 de novembro de 2017 e en-
cerrará em 16 de Maio de 2018.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.

PORTARIA 257/2017
Publicação Nº 1423687

PORTARIA Nº 257/17, de 01 de Novembro de 2017.

DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA E DESIGNA COMISSÃO DE SINDICÂNCIA PARA APURAR FATOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com o art. 124 e seguintes da Lei Municipal no 
1.154/95 (Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Turvo).

RESOLVE

Art. 1º. Determinar a instauração de Sindicância e designa os Servidores Nestor Reco, Roberto Carlos Patel e Josiane Patel Biz Tomaz, para 
sob a presidência do primeiro, compor a Comissão de Sindicância, destinada a fazer levantamento administrativo das publicidades da 23ª 
festa do Colono de Turvo SC, conforme solicitado pelo Ministério Público, na notícia de Fato nº 01.2017.00022384-2..

Art. 2º. O prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão será de 30 (trinta) dias, a contar da publicação desta Portaria, podendo ser 
prorrogado por igual prazo.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.
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PORTARIA 258/2017
Publicação Nº 1423688

PORTARIA Nº 258/17, de 01 de Novembro de 2017.
NOMEIA TÉCNICO DE ENFERMAGEM - ESF, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, NA ÁREA DA ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA – ESFs.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, combinado 
Lei nº 1.816/2006, de 21 de Dezembro de 2006, e suas alterações,

RESOLVE

Art. 1º - Nomear pelo Processo Seletivo nº 002/2017 - SMS, o servidor abaixo relacionado, com carga horária de 40 (quarenta) horas se-
manais, para exercer a função pública de Técnico de Enfermagem - ESF, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os 
vencimentos estabelecidos em Lei.
NOME CPF
Ana Carolina dos Santos Pokomaier 069.235.339-96

Art. 2º - O prazo de contratação em caráter temporário, relacionado no art. 1º desta Portaria, iniciará em 01 de Novembro de 2017 e en-
cerrará em 28 de Setembro de 2018.

Art. 3º - Nomear pelo Processo Seletivo nº 002/2017 - SMS, o servidor abaixo relacionado, com carga horária de 40 (quarenta) horas se-
manais, para exercer a função pública de Técnico de Enfermagem - ESF, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os 
vencimentos estabelecidos em Lei.
NOME CPF
Márcia Dandolini Casteller 020.312.259-36

Art. 4º - O prazo de contratação em caráter temporário, relacionado no art. 3º desta Portaria, iniciará em 06 de Novembro de 2017 e en-
cerrará em 28 de Setembro de 2018.

Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.

PORTARIA 259/2017
Publicação Nº 1424113

PORTARIA Nº 259/17, de 01 de Novembro de 2017.
NOMEIA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS I, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e de conformidade com o estabelecido na Lei nº 1.001/1993, combinado 
com a Lei Complementar nº 09/11, de 24 de Agosto de 2011 e suas alterações,

RESOLVE

Art. 1º - Nomear pelo Processo Seletivo nº 002/2017 - SMS, o servidor abaixo relacionado, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, para exercer a função pública de Auxiliar de Serviços Gerais I, do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Turvo, com os 
vencimentos estabelecidos em Lei.
NOME CPF
Marizete Borges 037.388.319-67

Art. 2º - O prazo de contratação em caráter temporário, relacionado no art. 1º desta Portaria, iniciará em 01 de Novembro de 2017 e en-
cerrará em 28 de Setembro de 2018.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.
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PORTARIA 260/2017
Publicação Nº 1424114

PORTARIA Nº 260/17, de 01 de Novembro de 2017.
CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e de conformidade com o Art. 83, § 3º da Lei nº 1.154/95, combinado com 
o Art. 138, XII, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE

Art. 1º - Conceder férias de 20 (vinte) dias ao servidor abaixo especificado, no período de 01.11.2017 a 20.11.2017, com gratificação espe-
cial de 1/3 a mais do que o vencimento normal, sendo que 1/3 será convertido em abono pecuniário, conforme preceitua o Art. 83, § 3º da 
Lei nº 1.154/95 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Turvo).
MATR. SERVIDOR PERÍODO DE AQUISIÇÃO
0058 Mario Semprebom 10.10.2015 a 09.10.2016

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.

PORTARIA 261/2017
Publicação Nº 1424115

PORTARIA Nº 261/17, de 01 de Novembro de 2017.
CONCEDE FÉRIAS AOS SERVIDORES QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TURVO, no uso de suas atribuições e de conformidade com o Art. 83, § 3º da Lei nº 1.154/95, combinado com 
o Art. 138, XII, da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE

Art. 1º - Conceder férias de 30 (trinta) dias aos servidores abaixo especificados, no período de 01.11.2017 a 30.11.2017, com gratificação 
especial de 1/3 a mais do que o vencimento normal.
MATR. SERVIDOR (A) PERÍODO DE AQUISIÇÃO
1108 Vilson Piccollo 07.10.2014 a 06.10.2015
1151 Adão Reduzino Pinto 02.05.2015 a 01.05.2016

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 01 de novembro de 2017.
TIAGO ZILLI
Prefeito Municipal

Pub. e reg. a presente Portaria nesta Secretaria na data supra.

Nestor Reco – Secretário de Adm. e Finanças.
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União do Oeste

Prefeitura

DECRETO N. 3579/2017
Publicação Nº 1423392

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE UNIÃO DO OESTE

DECRETO MUNICIPAL Nº. 3.579/2017, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017.

DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

''O Senhor CELSO MATIELLO, Prefeito Municipal de União do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições, e, 
em acordo com a Lei 1053/2016;

DECRETA:

Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento do Município de União do Oeste para o Exercício de 2017 no valor de R$9.391,75 (nove 
mil, trezentos e noventa e um reais e setenta e cinco centavos), oriundos do superávit do exercício anterior (2016), destinado a suplementar os seguin-
tes projetos/atividades e respectivas modalidades de despesa em fontes de recursos específicas:

ADICIONAR DOTAÇÕES

Órgão: 05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTES
Unidade Orçamentária: 05.01 – Departamento de Educação
FUNÇÃO: 12 Saúde - SUBFUNÇÃO: 361 Ensino Fundamental
Projeto Atividade: 2.058 -Manutenção do Transporte Escolar
152 - Aplicações Diretas - 3.3.90.00.00.00.00.00.03.0000 ............................................... 9.391,75

TOTAL SUPLEMENTADO ........................................... 9.391,75

Art. 2º. Para dar cobertura ao crédito adicional suplementar do Artigo 1º, serão utilizados recursos do superávit financeiro do exercício de 2016, origina-
dos das seguintes fontes de recursos:

ORIGEM DOS RECURSOS

Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO OESTE

Código do Recurso Código -Detalhamento Descrição dos Recursos Saldo Utilizado - Superávit 
(R$)

00.03.0062 00 Sem detalhamento das destina-
ções de recursos Superávit - Transferência de Convênio Estado - Educação 9.391,75

TOTAL DE RECURSOS ........................................... 9.391,75

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

CELSO MATIELLO
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Prefeito Municipal

Registrado em data supra e Publicado conforme Lei Municipal N.º 1010/2014.

DECRETO N. 3580/2017
Publicação Nº 1423393

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE UNIAO DO OESTE

DECRETO Nº. 3.580/2017, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2017

DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR POSSÍVEL EXCESSO DE ARRECADAÇÃO E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Senhor CELSO MATIELLO, Prefeito Municipal de União do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
ções, e, em acordo com a Lei nº. 1053/2016;

DECRETA:

Art. 1º. Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento do Município de União do Oeste para o Exercício de 2017 no valor de R$ 9.030,66 
(nove mil, trinta reais e sessenta e seis centavos), oriundos do possível excesso de arrecadação em fonte específica, destinado a suplementar os se-
guintes projetos/atividades e respectivas modalidades de despesa:

ADICIONAR DOTAÇÕES

Órgão: 05 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTES
Unidade Orçamentária: 05.01 – Departamento de Educação
FUNÇÃO: 12 Saúde - SUBFUNÇÃO: 361 Ensino Fundamental
Projeto Atividade: 2.058 -Manutenção do Transporte Escolar
34 - Aplicações Diretas - 3.3.90.00.00.00.00.00.010062 ............................................... 9.030,66

Saldo Total a Suplementar ............................................................................... 9.030,66

Art. 2º. Para dar cobertura ao crédito adicional suplementar do Artigo 1º, serão utilizados recursos do possível excesso de arrecadação em fonte de 
recurso específica descritas a seguir:

ORIGEM DOS RECURSOS

Código do 
Recurso Descrição dos Recursos Código -Detalhamento Valor

00.01.0062 Transferência de Convênio Estado - Educação (Transporte Escolar) 00 – Sem Detalhamento 9.030,66

Total de Recursos ......................................................................................... 9.030,66

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.

CELSO MATIELLO
Prefeito Municipal
Registrado em data supra e publicado conforme Lei Municipal N. 1010/2017.
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ANEXO I - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423373
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ANEXO II - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423374
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ANEXO III - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423376
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ANEXO IX - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423387
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ANEXO V - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423378
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ANEXO VI - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423381
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ANEXO VII - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423383

 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1569

ANEXO VIII - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423385

 

ESTADO  DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE UNIÃO DO OESTE

DEMONSTRATIVO DA APLICAÇAO DE RECURSOS
NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Constituição Federal, Art. nº 212 e LDB, Art nº 72

Controle Interno
Outubro/2017

Anexo 02 - Empenhado

® Instituto FAEE S/C LTDA

1 - RECEITAS No Período Até o Período Aplicação
I) IMPOSTOS MUNICIPAIS
ISS - Imposto Sobre Serviços 90.548,67 22.637,1710.251,26
IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano 164.339,75 41.084,94425,53
ITBI - Imposto Sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis 67.296,56 16.824,145.876,05
IRRF - Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 86.419,23 21.604,818.135,51
Multas e Juros de Mora de Impostos 123,97 30,9922,87
Multas e Juros de Mora da Dívida Ativa de Impostos 3.944,46 986,1137,13
Dívida Ativa de Impostos 11.740,52 2.935,131.922,10

26.670,45 424.413,16 106.103,29

II) TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO
Cota Parte do ICMS 4.294.694,29 1.073.673,62436.821,97
Cota Parte do IPVA 180.915,98 45.229,0017.277,38
Cota Parte do IPI Sobre Exportação 59.597,23 14.899,317.834,08

461.933,43 4.535.207,50 1.133.801,93

III) TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO
Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios - FPM 5.198.373,17 1.299.593,25470.355,00
Cota Parte do Imposto Territorial Rural - ITR 1.432,65 358,16843,68
Transferência Financeira ICMS - Desoneração - Lei Complementar 15.213,70 3.803,431.521,37
Compensação Financeira 1º FPM 292.783,86 73.195,970,00

472.720,05 5.507.803,38 1.376.950,81

V) TOTAL À SER APLICADO NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 2.616.856,04
IV) TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 961.323,93 10.467.424,04 2.616.856,04

2 - FUNDEB No Período Até o Período
VI) RECEBIMENTO DO FUNDEB
Transferências de Recursos do FUNDEB 955.803,9097.270,10

97.270,10 955.803,90

VII) DEDUÇÕES DA RECEITA PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB
Cota Parte do Imposto Territorial Rural - ITR -286,49-168,73
Cota Parte do IPVA -36.183,20-3.516,47
Cota Parte do IPI Sobre Exportação -11.919,49-1.566,82
Transferência Financeira ICMS - Desoneração - Lei Complementar nº 87/96 -3.042,70-304,27
Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios - FPM -1.039.674,36-94.070,98
Cota Parte do ICMS -858.937,93-87.364,30

-186.991,57 -1.950.044,17

-89.721,47 -994.240,27VII) RESULTADO LÍQUIDO DA TRANSF. DO FUNDEB (VI-VII) - PERDA

3 - DESPESAS
12.361 - Ensino Fundamental 1.815.007,12156.630,30
12.365 - Educação Infantil 276.585,4929.827,00
12.366 - Ensino de Jovens e Adultos 0,000,00

No Período Até o Período

186.457,30 2.091.592,61IX) TOTAL DAS DESPESAS C/ MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

4 - DEDUÇÕES
0100 - Recursos Ordinários 67.448,6816.862,17
0136 - Salário-Educação 109.236,381.547,89
0137 - Outras Transferências do Fundo Nacional de Desenvo 38.000,000,00
0162 - Transferências de Convênios ? Estado/Educação 81.331,000,00
0300 - Recursos Ordinários 15.878,0015.878,00
0318 - Transferências do FUNDEB - remuneração dos profiss 25.470,120,00

No Período Até o Período

34.288,06 337.364,18X) TOTAL DAS DEDUÇÕES/ADIÇÕES

5 - OUTRAS DEDUÇÕES
Remuneração dos Depósitos Bancários Vinculados ao FUNDEB 5.894,76371,65

No Período Até o Período

371,65 5.894,76XI) SALDO

No Período Até o Período6 - RESUMO
Receita bruta de Impostos e Transferências(IV) 961.323,93 10.467.424,04
Despesas por função/subfunção(IX) 186.457,30 2.091.592,61
Deduções(X+XI) 34.659,71 343.258,94
Resultado líquido da transf. do FUNDEB (VI-VII) - Perda -89.721,47 -994.240,27
Despesas para efeito de cálculo((IX)-(X+XI+VIII)) 241.519,06 2.742.573,94
Mínimo a ser aplicado 240.330,98 2.616.856,00
Aplicado à Maior 1.188,08 125.717,94
Percentual aplicado 25,12 26,20
Superávit 0,12 1,20

Uniao do Oeste(SC), 9 de Novembro de 2017
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ESTADO  DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE UNIÃO DO OESTE

DEMONSTRATIVO DA APLICAÇAO DE RECURSOS
NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Constituição Federal, Art. nº 212 e LDB, Art nº 72

Controle Interno
Outubro/2017

Anexo 02 - Empenhado

® Instituto FAEE S/C LTDA

Silvana Simonato Furlanetto
Auditora de Controle Interno
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ANEXO XII - RREO 5º BIMESTRE 2017
Publicação Nº 1423389

 

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE UNIÃO DO OESTE

DEMONSTRATIVO DA APLICAÇAO DE RECURSO
EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE

Emenda Constitucional nº 29/2000 e ADCT, Art. nº 77

Controle Interno

1/ 1
Outubro/2017

Anexo 01 - Empenhado

1 - RECEITAS No Período Até o Período Aplicação
I) IMPOSTOS MUNICIPAIS
IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano 164.339,75 24.650,96425,53
IRRF - Imposto Sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 86.419,23 12.962,888.135,51
ITBI - Imposto Sobre a Transmissão Inter Vivos de Bens Imóveis 67.296,56 10.094,485.876,05
ISS - Imposto Sobre Serviços 90.548,67 13.582,3010.251,26
Multas e Juros de Mora de Impostos 123,97 18,6022,87
Multas e Juros de Mora da Dívida Ativa de Impostos 3.944,46 591,6737,13
Dívida Ativa de Impostos 11.740,52 1.761,081.922,10

26.670,45 424.413,16 63.661,97

II) TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO
Cota Parte do ICMS 4.294.694,29 644.204,19436.821,97
Cota Parte do IPVA 180.915,98 27.137,4017.277,38
Cota Parte do IPI Sobre Exportação 59.597,23 8.939,587.834,08

461.933,43 4.535.207,50 680.281,17

III) TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO
Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios - FPM 5.198.373,17 779.755,94470.355,00
Cota Parte do Imposto Territorial Rural - ITR 1.432,65 214,90843,68
Transferência Financeira ICMS - Desoneração - Lei Complementar 15.213,70 2.282,051.521,37

472.720,05 5.215.019,52 782.252,89

IV - TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E 961.323,93
V - TOTAL À SER APLICADO EM AÇÕES E SERVIÇOS

10.174.640,18 1.526.196,03
1.526.196,03

2 - DESPESAS
10.301 - Atenção Básica 2.516.632,69149.440,21
10.302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 91.457,120,00
10.303 - Suporte Profilático e Terapêutico 0,000,00
10.304 - Vigilância Sanitária 5.985,320,00
10.305 - Vigilância Epidemiológica 3.075,003.075,00

No Período Até o Período

152.515,21 2.617.150,13VI - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAUDE

3 - DEDUÇÕES
0138 - Transferências do Sistema Único de Saúde ? SUS/Uni 502.503,8441.874,54
0167 - Transferências do Sistema Único de Saúde ? SUS/Est 12.655,78-44,58
0338 - Transferências do Sistema Único de Saúde ? SUS/Uni 69.737,950,00

No Período Até o Período

41.829,96 584.897,57VII - TOTAL DAS DEDUÇÕES

4 - OUTRAS DEDUÇÕES No Período Até o Período

0,00 0,00VIII - SALDO

No Período Até o PeríodoRESUMO
Receita bruta de Impostos e Transferências 961.323,93 10.174.640,18
Despesas por função/subfunção 152.515,21 2.617.150,13
Deduções 41.829,96 584.897,57
Despesas para efeito de cálculo 110.685,25 2.032.252,56
Mínimo a ser aplicado 144.198,59 1.526.196,00
Aplicado -33.513,34 506.056,56
Percentual aplicado 11,51 19,97
Superávit -3,49 4,97

FAEE Sistemas ©2013.
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Município de União do Oeste - SC

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2017/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO OESTE

R$ 1,00LRF, Art. 48 - Anexo 14

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO Até o Bimestre

RECEITAS

Previsão Inicial 0,00

Previsão Atualizada 0,00

Receitas Realizadas 0,00

Déficit Orçamentário 539.068,11

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 0,00

DESPESAS

Dotação Inicial 800.000,00

Créditos Adicionais 48.107,75

Dotação Atualizada 848.107,75

Despesas Empenhadas 672.245,09

Despesas Liquidadas 539.068,11

Despesas pagas 538.680,43

Superavit Orçamentário 0,00

Até o Bimestre
DESPESAS POR FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO

672.245,09Despesas Empenhadas
539.068,11Despesas Liquidadas

Até o Bimestre
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL

0,00Receita Corrente Líquida

Até o Bimestre
RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA

Regime Geral de Previdência Social

   Receitas Previdenciárias Realizadas(I) 0,00

   Despesas Previdenciárias Liquidadas (II) 0,00

   Resultado Previdenciário (III) = (I - II) 0,00

Meta Fixada no
Anexo de Metas

Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado
até o Bimestre (b)

% em Relação à
Meta (b/a)RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO

Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00

Resultado Primário 0,00 -539.068,11 0,00

Valor apurado até o
Bimestre

% Mínimo a Aplicar
no Exercício

Limites Constitucionais Anuais

% Aplicado até o
Bimestre

Mínimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutenção e Desenvolvimento do 
Ensino

0,00 60% 0,00
Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação 
Infantil e Ensino Fundamental

0,00 25% 0,00

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor apurado até o
Bimestre Saldo não RealizadoRECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Receitas de Operações de Crédito 0,00
Despesa de Capital Líquida 32.013,34 154.394,41

Receitas Previdenciárias (IV)

Despesas Previdenciárias (V)

Resultado Previdenciário VI = (IV - V)

PROJEÇÃO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA 2017

0,00

0,00

0,00

2025

0,00

0,00

0,00

2035

0,00

0,00

0,00

2050

0,00

0,00

0,00

Regime Próprio de Previdência Social dos Servidores

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos

Valor apurado até o
Bimestre

0,00

0,00

Saldo a Realizar

0,00

0,00

RECEITA DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÃO DOS RECURSOS

Continua 1/2
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Urubici

Prefeitura

PORTARIA Nº 643/2017
Publicação Nº 1423812

PORTARIA Nº 643/2017

Antonio Zilli, Prefeito Municipal de Urubici – SC, no uso das suas atribuições legais, conforme Parecer Jurídico nº 020/2017 e Despacho 
Administrativo,

RESOLVE:
Art. 1º - Reintegrar ao Quadro de servidores a Senhora Karoline Beckhauser, ocupante do cargo de Auxiliar de Creche, no período de 
01/11/2017 à 29/04/2018, em virtude da mesma encontrar-se em Licença Maternidade.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Urubici, em 09 de Novembro de 2017.
Antonio Zilli
Prefeito Municipal
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Urupema

Prefeitura

EXTRATO CONTRATUAL 091/2017
Publicação Nº 1423710

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUPEMA

Processo Licitatório Nº: 47/2017
Inexigibilidade de Licitação Nº 4/2017
Contrato Nº 091/2017
Contratado: Editora Positivo Ltda.
Contratante: Prefeitura Municipal de Urupema.
Objeto: Fornecimento do Sistema de Ensino Aprende Brasil, visando atender os alunos e professores da rede de Ensino Municipal para o 
ano letivo de 2018.

Da vigência: 01/01/2018 a 31/12/2018
Do valor: R$ 67.648,00
Assinatura: 08/11/2017

Urupema, 08 de Novembro de 2017.
EVANDRO FRIGO PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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Urussanga

Prefeitura

EDITAL PL 69 2017 PMU PR 54 2017
Publicação Nº 1423162

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUSSANGA
AVISO DE EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL N° 54/2017/PMU

Objeto: Aquisição parcelada de insumos em atendimento ao "Projeto de Aquisição de Insumos para Recuperação e Correção de Solo no 
Município de Urussanga/SC, Conv Gov Federal - MA, Pecuária e Abastecimento sob o nº 826991/2016. Entrega dos envelopes: até as 14h30 
dia 28/11/2017, na Prefeitura Municipal de Urussanga/SC, sito à Praça da Bandeira, 12 – Setor de Licitações. Abertura dos envelopes: as 
14h30 dia 28/11/2017, no mesmo local da entrega dos envelopes. Edital: o edital estará à disposição dos interessados das 08h às 11h30 e 
das 13h às 17h, de segunda-feira à sexta-feira, em dias úteis, no Paço Municipal Lydio de Brida, na Praça da Bandeira, n.º 12 ou retirado 
no site oficial desta municipalidade www.urussanga.sc.gov.br, no ícone LICITAÇÕES, situação: aberta. Outras informações através do e-mail 
rosane@urussanga.sc.gov.br ou pelo telefone (48) 3465-1188.

NOVO EDITAL PL 64 2017 PMU TP 04 2017
Publicação Nº 1423661

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUSSANGA
Comissão Permanente de Licitação e Julgamento - CPLJ

AVISO DE RETIRADA DE NOVO EDITAL PL 64 2017 PMU TP 04 2017
Objeto: aquisição material e serviços para construção de Capela Mortuária no Bairro São Pedro, no Município de Urussanga/SC, Convênio 
com o Governo do Estado de SC sob o nº 2017TR001627. Devido a alterações quanto às exigências de qualificação técnica, novo edital deve-
rá ser acessado no site desta municipalidade no endereço www.urussanga.sc.gov.br, ícone LICITAÇÕES ou retirado nesta Prefeitura no setor 
de licitações. Outras informações poderão ser obtidas através do telefone (48) 3465-1188 ou através do e-mail rosane@urussanga.sc.gov.br.
Izolete Duarte Vieira Gastaldon. Presidente da CPL

mailto:rosane@urussanga.sc.gov.br
http://www.urussanga.sc.gov.br
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Vidal Ramos

Prefeitura

ATA 01
Publicação Nº 1423504

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 01/2017

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 03/2017

VALIDADE: 03/10/2018

O Fundo Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela POR-
TARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de 
receber, abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS nº. 03/2017, do tipo MENOR PREÇO POR LOTE, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, 
Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 
29 de abril de 2013, regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003 e legislação correlata 
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93.

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado no Fundo Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos observada 
à ordem de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de Constitui objeto 
do presente certame o Registro de Preços para eventual aquisição de cafés para os eventos do grupo da Terceira Idade e Crás. No muni-
cípio de Vidal Ramos. Entrega fragmentada, conforme a necessidade. A Empresa: ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA LTDA ME, CNPJ nº. 
02.961.573/0001-07, com sede à AVENIDA JORGE LACERDA, Bairro CENTRO, CEP: 88.443-000 – VIDAL RAMOS - SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

Constitui objeto do presente certame o Registro de Preços para eventual aquisição de cafés para os eventos do grupo da Terceira Idade e 
Cras. No município de Vidal Ramos. Entrega fragmentada, conforme a necessidade.

CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor uni-
tário, também constante na relação a seguir:
LOTE 01
Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total
1

Açúcar 5 kg
PCT 24,00 ALTO ALEGRE 9,99 239,76

2 Bolacha Salgada PCT 12,00 ISABELA 4,48 53,76
3 Bolacha Doce da vaquinha PCT 12,00 ISABELA 3,65 43,80

4 Doce Oliveira( pote de 400 
gr) UN 150,00 OLIVEIRA 4,45 667,50

5
Leite integral .

CX 720,00 AURORA/TER-
RA VIVA 2,99 2.152,80

6 Maionese Soya UN 12,00 SOYA 5,68 68,16
7 Margarina (pote de 500 gr) UN 170,00 DORIANA 4,69 797,30
8 Nata (Pote de 300 gr) UN 180,00 TIROL 5,49 988,20
9 Café granulado vidro grande UN 100,00 NESCAFE 10,85 1.085,00
10 chocolate em pó 400 gramas UN 12,00 NESCAU 7,75 93,00
11 Pepino (vidro pequeno) UN 12,00 ERAHDT 4,45 53,40

12 Presunto (pacote de 500 gr) UN 180,00 FRILATOS/LACTO-
FRIOS 12,95 2.331,00

13 Queijo (pacote de 500 gr) PCT 180,00 SHOTTEN/LACTO-
VALE 10,69 1.924,20

14 Sardinhas peso liquido 125 
gr UN 72,00 PESCADOR 2,89 208,08

15 Salame puro KG 36,00 ANTINHAS 29,50 1.062,00

Total do Partici-
pante 11.767,96
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LOTE: 2

Participante: 208 - ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA LTDA 
- ME

Item Especificação Un.
Med.

Qtde 
Cotada Marca Preço Unitário Preço Total

16 Banana Comum KG 324,00 RIOSUL 2,15 696,60
17 Cenoura KG 6,00 RIO SUL 3,29 19,74
18 Maça gala KG 264,00 RIO SUL 3,69 974,16

Total do Participante 
--------> 1.690,50

Parágrafo Primeiro: A empresa deverá fornecer exatamente a marca cotada e vencedora do certame, não será aceito outra marca e nem 
justificativas de não poder entregar o produto vencedor. A mercadoria será devolvida.

Parágrafo Terceiro: Havendo necessidade em eventual e futura aquisição, o prazo de entrega será nos termos previstos anteriormente, 
mediante solicitação formal (Nota de Empenho e/ou Autorização de Compras)

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 03/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de 
Registro de Preços, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 03/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 03/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada imediatamente após a requisição, será entregue no local da requisição.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal Eletrônica, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria de Administração interessado. 
A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão re-
quisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017 e as propostas das empresas vencedores do 
certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.
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Vidal Ramos, 04 de outubro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
LAERCIO DA CRUZ – Prefeito Municipal
CONTRATANTE

ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA LTDA ME
CONTRATADA
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ATA 02
Publicação Nº 1423506

 

 

 1 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE VIDAL RAMOS 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 02/2017 
 

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 03/2017 
 
VALIDADE: 03/10/2018 
 
O Fundo Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos, doravante denominada 
ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 
18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local 
abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas 
de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS nº. 03/2017, do tipo MENOR PREÇO POR LOTE, tudo 
de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, 
Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 
3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 2013, 
regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 
09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 
21/06/93. 
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado no Fundo 
Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos observada à ordem de classificação, 
o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o 
compromisso de Constitui objeto do presente certame o Registro de Preços para eventual aquisição 
de cafés para os eventos do grupo da Terceira Idade e Cras. No município de Vidal Ramos. Entrega 
fragmentada, conforme a necessidade.  A Empresa: LANCHONETE DO ACACIO LTDA 
ME, CNPJ nº. 72.236.706/0001-68, com sede à AVENIDA JORGE LACERDA, 1151, 
CENTRO, CEP: 88443-000 telefone: (47)  3356 1110, VIDAL RAMOS /SC. 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
Constitui objeto do presente certame o Registro de Preços para eventual aquisição de cafés para os 
eventos do grupo da Terceira Idade e Cras. No município de Vidal Ramos. Entrega fragmentada, 
conforme a necessidade. 
 
CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos 
itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor unitário, também constante na 
relação a seguir: 
 
 
 
 
LOTE:  3 
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 2 

 
Participante: 

 
159 

 
- LANCHONETE DO ACACIO LTDA - ME             

                                      Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total 
19 

 
Boleira inteira KG 480,00 

 
MIRIM 18,00 8.640,00    

20 
 

Bolo de cenoura KG 48,00 
 

MIRIM 24,00 1.152,00    
21 

 
Cucas  KG 360,00 

 
MIRIM 20,50 7.380,00    

22 

 

Enrolado (sabores 
variados) 

KG 60,00 

 

MIRIM 23,00 1.380,00    

23 
 

Nega maluca KG 48,00 
 

MIRIM 19,50 936,00    
24 

 
Orelha de gato KG 350,00 

 
MIRIM 19,50 6.825,00    

25 
 

Pão de queijo KG 350,00 
 

MIRIM 23,00 8.050,00    
26 

 
Pão francês 50 gramas UN  3.000,00 

 
MIRIM 0,75 2.250,00    

27 
 

Pão caseiro UN  180,00 
 

MIRIM 4,50 810,00    
28 

 
Pão de sanduíche UN  180,00 

 
MIRIM 5,00 900,00    

29 
 

Pão de milho UN  48,00 
 

MIRIM 9,00 432,00    
30 

 
Roscas KG 180,00 

 
MIRIM 8,50 1.530,00    

31 

 

Bolo de furo( sabores 
variados) 

UN  250,00 

 

MIRIM 19,00 4.750,00    

32 
 

Bolo de aniversário (5 kg) KG 60,00 
 

MIRIM 28,00 1.680,00    

                            
                     

_________________________ 

                 

Total do 
Participante --------> 

46.715,00    

 
Parágrafo Primeiro: A empresa deverá fornecer exatamente a marca cotada e 
vencedora do certame, não será aceito outra marca e nem justificativas de não 
poder entregar o produto vencedor. A mercadoria será devolvida. 
 
Parágrafo Terceiro: Havendo necessidade em eventual e futura aquisição, o prazo 
de entrega será nos termos previstos anteriormente, mediante solicitação formal 
(Nota de Empenho e/ou Autorização de Compras) 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 03/10/2018, a partir de sua 
assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido 
na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo 
fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso 
ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na 
ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à 
detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa. 
 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O 
preço ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é 
o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017. Para os serviços de 
que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições 
constantes do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
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Nº. 03/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O 
preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no 
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017 pela empresa 
detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada imediatamente após a 
requisição,  será entregue no local da requisição. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços será feito através de crédito em conta, no banco indicado 
pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota 
Fiscal Eletrônica, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem 
bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, 
agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o 
crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito 
existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. 
Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será 
cobrada Administrativamente ou judicialmente, se necessário. 
 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de 
Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de 
serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles 
decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os serviços 
deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado 
para o seguinte e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 03/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos 
poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, 
mediante contra-recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo 
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de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o 
atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por 
descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo 
de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no 
prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução 
total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, 
contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos 
porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não execução 
parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a 
Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio 
da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que 
aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do 
objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude 
fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro 
desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, 
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 
(cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia 
prestada, quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa 
fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos 
pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão 
fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência 
de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em 
caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo comprovada a 
ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 
8.666/93, a Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a 
presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução dos preços 
praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço 
máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será convocado 
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pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço 
da Ata. 
 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de 
processo administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de 
casos fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da 
elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser 
formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a 
aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões 
do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles 
praticados no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no 
processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de 
fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições 
estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela 
decorrentes; 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a 
comunicação será feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-se 
cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso 
a caso, pela Secretaria de Administração interessado. A emissão das autorizações 
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de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente 
autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 03/2017 e as propostas das empresas vencedores do certame supra 
numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser 
dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca de 
Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos, 04 de outubro de 2017 
 
 
 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS       
LAERCIO DA CRUZ – Prefeito Municipal  
CONTRATANTE    
 
 
 
 
 
LANCHONETE DO ACACIO LTDA ME 
CONTRATADA 
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ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE VIDAL RAMOS 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 03/2017 
 

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 04/2017 
 
VALIDADE: 04/10/2018 
 
O Fundo Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos, doravante denominada 
ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 
de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e 
local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e 
propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL 
PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 04/2017, do tipo MENOR PREÇO POR 
LOTE, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 
17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, 
Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 
2013, regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 
0199, de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 
8.666, de 21/06/93. 
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado no Fundo 
Municipal de Assistência Social de Vidal Ramos observada à ordem de 
classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, 
objetivando o compromisso de Constitui objeto do presente certame o Registro de Preços 
para eventual aquisição de cestas básicas para fornecimento para pessoas carentes sempre que a 
Assistência Social emitir laudo com parecer favorável. No município de Vidal Ramos. Entrega 
fragmentada, conforme a necessidade.  A Empresa: ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA 
LTDA ME, CNPJ nº. 02.961.573/0001-07, com sede à AVENIDA JORGE 
LACERDA,  Bairro CENTRO, CEP: 88.443-000 – VIDAL RAMOS - SC. 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
Constitui objeto do presente certame o Registro de Preços para eventual aquisição de cestas básicas 
para fornecimento para pessoas carentes sempre que a Assistência Social emitir laudo com parecer 
favorável. No município de Vidal Ramos. Entrega fragmentada, conforme a necessidade. 
 
CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos 
itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor unitário, também constante 
na relação a seguir: 
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LOTE:  1 
                        

 

Participante: 

 

208 

 

- 

 

ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA LTDA - 
ME 

                                         Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total 
1 

 
Farinha de Trigo comum 5 kg PCT 85,00 

 
ANNIELA 8,68 737,80    

2 
 

Farinha de Trigo comum 1 kg PCT 85,00 
 

NORDESTE 2,26 192,10    
3 

 
Farinha de Mandioca 1 kg PCT 85,00 

 
ITAPUA 
SEVENHANI 

5,99 509,15    

                4 

 

Farinha de Milho pré cozido 
500 gramas 

PCT 85,00 

 

SINHA 3,19 271,15    

5 
 

Café vidro 200 gramas UN  85,00 
 

NESCAFÉ 10,85 922,25    
6 

 
Leite integral . CX 85,00 

 
AURORA/TERRA 
VIVA 

2,65 225,25    

                7 
 

Açúcar pacote 5kg PCT 85,00 
 

ALTO ALEGRE 9,99 849,15    

                8 
 

Açúcar pacote 1kg PCT 85,00 
 

ALTO ALEGRE 2,46 209,10    

                9 
 

 Arroz Comum pacote 5 kg PCT 85,00 
 

MINUTINHO 11,49 976,65    
10 

 
Arroz Comum pacote 1 kg PCT 85,00 

 
MINUTINHO 2,79 237,15    

11 
 

Feijão pacote 1 kg  PCT 85,00 
 

CALDÃO 4,96 421,60    
12 

 
Macarrão pacote 500 gramas PCT 85,00 

 
ROSANE 3,28 278,80    

13 

 

Carne de frango coxa sobre 
coxa  

PCT 85,00 

 

LAR 4,95 420,75    

14 
 

Fermento para pão 100 
gramas 

UN  85,00 
 

BRUGMANN 
FLESHMANN 

4,58 389,30    

                15 
 

Margarina (pote de 500 gr) UN 85,00 
 

SOYA 2,68 227,80    
16 

 
Fermento de bolo 100 
gramas 

UN 85,00 
 

ROYAL/ 
FLEYSHMANN 

2,46 209,10    

                17 
 

Sal 1 kg UN  85,00 
 

MIRAMAR 1,10 93,50    
18 

 
Bolacha 400 gramas PCT 85,00 

 
ISABELA 3,65 310,25    

19 
 

Óleo  de soja 900 ml UN  85,00 
 

COAMO/SOYA 3,29 279,65    

                               
                        

____________________ 

                    

Total do 
Participante-------> 

             7.760,50    

 
Parágrafo Primeiro: A empresa deverá fornecer exatamente a marca cotada e 
vencedora do certame, não será aceito outra marca e nem justificativas de não 
poder entregar o produto vencedor. A mercadoria será devolvida. 
 
Parágrafo Terceiro: Havendo necessidade em eventual e futura aquisição, o 
prazo de entrega será nos termos previstos anteriormente, mediante solicitação 
formal (Nota de Empenho e/ou Autorização de Compras) 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 04/10/2018, a partir de 
sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço 
referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, 
podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que 
caiba recurso ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, 
cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para 
tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa. 
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CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O 
preço ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços 
é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 04/2017. Para os serviços de 
que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições 
constantes do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 04/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O 
preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, 
no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 04/2017 pela 
empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada imediatamente após 
a requisição,  será entregue no local da requisição. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços será feito através de crédito em conta, no banco 
indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos serviços e 
apresentação da Nota Fiscal Eletrônica, devidamente liquidada pela pessoa 
indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem 
bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do 
Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser 
efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou 
crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do 
FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, 
a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se necessário. 
 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de 
Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de 
serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles 
decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os serviços 
deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado 
para o seguinte e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
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CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 04/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos 
poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, 
mediante contra-recibo do representante legal da contratada estabelecendo o 
prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas 
para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por 
descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo 
de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no 
prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução 
total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias 
corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos 
prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não 
execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a 
Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito 
prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes 
da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade 
que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução 
do objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude 
fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo 
primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e 
“III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo 
de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia 
prestada, quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa 
fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos 
pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
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Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão 
fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência 
de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou 
em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo comprovada a 
ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 
8.666/93, a Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a 
presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução dos preços 
praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo 
preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por 
aditamento, do preço da Ata. 
 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de 
processo administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência 
de casos fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da 
elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá 
ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a 
aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as 
razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior 
àqueles praticados no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no 
processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações 
de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
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- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições 
estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras 
dela decorrentes; 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a 
comunicação será feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-
se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE 
FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, 
caso a caso, pela Secretaria de Administração interessado. A emissão das 
autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, 
será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 04/2017 e as propostas das empresas vencedores do certame supra 
numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser 
dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca 
de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos, 05 de outubro de 2017 
 
 
 
 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS       
LAERCIO DA CRUZ– Prefeito Municipal  
CONTRATANTE    
 
 
 
 
 
ISOLANGE CRISPIM SOUZA & CIA LTDA ME  
CONTRATADA 
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ATA 09
Publicação Nº 1423481

 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 09/2017 
 

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 
 

VALIDADE: 13/09/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, designada 
pelo PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, 
hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de 
empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 
17/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, 
homologada em 22/03/2013, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 
17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 
06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 23/01/2013 
e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de 
Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a 
seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais Odontológicos nas 
condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa SILMES COMERCIO DE PRODUTOS 
ODONTOLOGICOS LTDA ME, CNPJ nº. 04.989.294/0001-87, com sede à AVENIDA OSCAR 
BARCELOS, 380, SALA 02, CEP: 89.160-000 telefone: (47) 3521 1000, fax: (47) 3521 1000 Rio do Sul 
/SC. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA A MANUTENÇÃO DA UNIDADE ODONTOLÓGICA PARA 
O DEPARTAMENTO DA SAÚDE DE VIDAL RAMOS.  A ser utilizado no transcurso do exercício de 
2017. Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o 
consumo, mediante requisição prévia.  
 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 

 

Marca Preço 
Unitário 

Preço Total 

 1 

 

ACIDO FOSFORICO 37% SERINGA GEL 
2,5ML 

UN 200,00 

 

BIODINAMICA 

 

1,19 238,00    

4 
 

AGUA DEIONIZADA 5000ML GL. 250,00 
 

CAITHEC 
 

5,60 1.400,00    
9 

 
ALAVANCA HEIDERBRINK 1 COM CABO UN 5,00 

 
LM 

 
17,15 85,75    

10 
 

ALAVANCA SELDIN 1R COM CABO UN 10,00 
 

LM 
 

15,75 157,50    
11 

 
ALAVANCA SELDIN 1 L COM CABO UN 10,00 

 
LM 

 
15,75 157,50    

12 
 

ALAVANCA SELDIN 2 COM CABO UN 10,00 
 

LM 
 

15,75 157,50    
13 

 
ALCOOL 70% 1000ML. LT 120,00 

 
FLOPS 

 
4,21 505,20    

17 
 

AMALGAMADOR MANUAL (DEDEIRA) UN 12,00 
 

JON 
 

1,64 19,68    
25 

 
APLICADOR DYCAL ANGULADO UN 15,00 

 
LM 

 
5,04 75,60    

26 
 

BABADOR AVENTAL C/ VELCRO BRANCO 
ADULTO COM 10 UNIDADES 

PCT 10,00 
 

JON 
 

57,58 575,80    

                  27 
 

BABADOR AVENTAL C/ VELCRO BRANCO 
INFANTIL  COM 10 UNIDADES 

PCT 10,00 
 

JON 
 

57,58 575,80    

                  28 

 

BABADOR DESC.IMPERMEAVEL 
BRANCO C/100 

PCT 200,00 

 

SSPLUS 

 

11,06 2.212,00    

32 
 

BROCA DIAMANTADA 1011 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
33 

 
BROCA DIAMANTADA 1012 ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

34 
 

BROCA DIAMANTADA 1012 HL ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
35 

 
BROCA DIAMANTADA 1013 ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

36 
 

BROCA DIAMANTADA 1014 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
37 

 
BROCA DIAMANTADA 1014 HL ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

38 
 

BROCA DIAMANTADA 1015 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
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39 
 

BROCA DIAMANTADA 1016 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
40 

 
BROCA DIAMANTADA 1016 HL ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

41 
 

BROCA DIAMANTADA 1019 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
42 

 
BROCA DIAMANTADA 1112 ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

44 
 

BROCA DIAMANTADA 1190 F ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
46 

 
BROCA DIAMANTADA 3017 HL ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

47 
 

BROCA DIAMANTADA 3018 ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
48 

 
BROCA DIAMANTADA 3018 HL ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

49 
 

BROCA DIAMANTADA 3118 FF ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
50 

 
BROCA DIAMANTADA 3168 F ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

51 
 

BROCA DIAMANTADA 3168 FF ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
52 

 
BROCA DIAMANTADA 3195 F ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

53 
 

BROCA DIAMANTADA 3195 FF ESTERIL UN 40,00 
 

MICRODONT 
 

4,62 184,80    
54 

 
BROCA DIAMANTADA 3203 ESTERIL UN 40,00 

 
MICRODONT 

 
4,62 184,80    

56 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 01 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

57 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 02 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

58 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 03 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

59 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 04 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

60 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 05 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

61 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 06 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

62 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 07 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

63 

 

BROCA ESFERICA DE BAIXA ROTAÇÃO 
Nº 08 

UN  40,00 

 

MAILEFER 

 

2,79 111,60    

64 

 

Broca multilaminada para acabamento 
amalgama 

UN 10,00 

 

MAILEFER 

 

39,90 399,00    

66 
 

Cabo de bisturi nº 3 UN 10,00 
 

LM 
 

6,30 63,00    
67 

 
CABO P/ ESPELHO UN 30,00 

 
LM 

 
2,73 81,90    

68 
 

CAMARA PARA REVELACAO* UN 2,00 
 

NMARTINS 
 

143,00 286,00    
69 

 

CARIOSTATICO CARIOSTASUL 10% 10 
ML. 

UN 10,00 

 

IODONTOSUL 

 

12,99 129,90    

70 

 

CIMENTO OBTURADOR PROVISORIO 
25G 

PT 20,00 

 

CAITHEC 

 

6,73 134,60    

71 
 

CLOREXIDINA 0,12%  1000 ML FRSC. 15,00 
 

IODONTOSUL 
 

15,92 238,80    
74 

 
COMPRESSA DE GAZE 7,5X7,5, 13 FIOS PCT 200,00 

 
MDA 

 
16,10 3.220,00    

75 
 

COTONETES C/ 75 PCT 100,00 
 

USE 
 

1,00 100,00    
76 

 

CUBA PLÁSTICA PARA IMERSÃO 
CRISTOFOLI 900X900 

UN  2,00 

 

CRISTÓFOLI 

 

51,94 103,88    

77 

 

CUNHA DE MADEIRA COLORIDA 
INTERDENTAIS  

UN  30,00 

 

IODONTOSUL 

 

8,90 267,00    

79 
 

CURETA DE GRACEY Nº 05-06 UN 10,00 
 

LM 
 

7,07 70,70    
80 

 
CURETA DE GRACEY Nº 07-08 UN 10,00 

 
LM 

 
7,07 70,70    

81 

 
CURETA DE GRACEY Nº 11-12 UN 10,00 

 
LM 

 
7,07 70,70    

82 
 

CURETA DE GRACEY Nº 13-14 UN 10,00 
 

LM 
 

7,07 70,70    
83 

 
DEDAL DE BORRACHA UN 4,00 

 
JON 

 
1,64 6,56    

85 
 

DESCOLADOR DE MOLT 2-4 UN 10,00 
 

LM 
 

9,80 98,00    
89 

 
EMBALAGEM PARA ESTERIALIZAÇÃO EM 
AUTOCLAVE 20cmX100m. 

PCT 250,00 
 

BEST CARE 
 

72,70 18.175,00    

                  96 
 

ESPATULA Nº 24 UN 20,00 
 

LM 
 

6,72 134,40    
100 

 
EVIDENCIADOR DE PLACA   500ML FRSC. 200,00 

 
IODONTOSUL 

 
8,20 1.640,00    

102 

 

FICHA PARA RAIO X 02 FUROS C/ 100 
ADULTO 

PCT 10,00 

 

PREVEN 

 

8,25 82,50    

105 
 

FILME RADIOGRAFICO  INFANTIL C/100* CX 10,00 
 

CARESTREAM 
 

162,00 1.620,00    
112 

 
FORCEPS ADULTO N.01 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,25 271,25    

113 
 

FORCEPS ADULTO N. 101 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
114 

 
FORCEPS ADULTO N.150 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

115 
 

FORCEPS ADULTO N.151 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
116 

 
FORCEPS ADULTO N.16 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

117 
 

FORCEPS ADULTO N.17 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
118 

 
FORCEPS ADULTO N.18L UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

119 
 

FORCEPS ADULTO N.18R UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
121 

 
FORCEPS ADULTO N.69 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

122 
 

FORCEPS INFANTIL N. 01 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
123 

 
FORCEPS INFANTIL N. 16 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

124 
 

FORCEPS INFANTIL N. 18D UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
125 

 
FORCEPS INFANTIL N. 27 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    
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126 
 

FORCEPS INFANTIL N. 69 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
127 

 
FORCEPS INFANTIL N. 150 UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
54,20 271,00    

128 
 

FORCEPS INFANTIL N. 151 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,20 271,00    
129 

 
FORMECRESOL 10 ML FRA/ 7,00 

 
BIODINAMICA 

 
4,21 29,47    

130 
 

GERMI RIO (GERMIRATH) 5 LTS GL. 50,00 
 

CICLO FARMA 
 

21,70 1.085,00    

                  132 
 

HIDROXIDO DE CALCIO (DYCAL) CX 20,00 
 

TECHNEW 
 

15,40 308,00    
133 

 
HIPOCLORITO 1% (SOLUCAO DE 
MILTON) 

LT 20,00 
 

CICLO FARMA 
 

2,66 53,20    

                  138 
 

KIT TDV( PARA ACABAMENTO E 
POLIMENTO EM RESINAS) 

KIT 10,00 
 

TDV 
 

46,00 460,00    

                  141 
 

LAVADORA ULTRASSONICA 2,5LT   
Especificações Técnicas. Capacidade Total: 
2,5 litros 
Capacidade Util: 2,1 litros 
Peso Líquido: 2,5 kg (com componentes) 
Peso bruto: 3 kg (Embalado) 
Espaço livre para a abertura da tampa (cm): 
30 Dimensões externas da cuba (cm): 34 
(comprimento) x 25,5 (largura) x 22,5 (altura) 
Dimensões internas da cuba de inox (cm): 
26,4 (comprimento) x 16,4 (largura) x 8 
(profundidade) 
Cesto: Plástico ABS injetado 
Dimensões externas do Cesto (cm): 24,5 
(comprimento) x 14,27 (largura) x 4,0 
(profundidade) Voltagem: 220V 
Frequência: 50/60 Hz Potência: 160 Watts - 
127V ou 170 Watts - 220V 
Frequência Ultra-sônica: 42 kHz 
Temporizador digital: 5 Tempos pré-
estabelecidos (180s - 280s - 380s - 480s - 
90s) Consumo de energia elétrica: 16 
Watts/hora - 127V / 17 Watts/hora - 220V 
Faixa de temperatura de trabalho adequada: 
15 a 40ºC, Garantia: 1 ano 
Cor: Branca com teclado bicolor azul/verde 
Registro na ANVISA: 10363350006 

UN 2,00 
 

CRISTÓFOLI 
 

660,66 1.321,32    

                  150 
 

LIMA PARA OSSO Nº 11 SELDIN UN 5,00 
 

LM 
 

29,40 147,00    
151 

 
LIMA PARA OSSO Nº 12 SELDIN UN 5,00 

 
LM 

 
29,40 147,00    

152 
 

LIXA DE AÇO - (TIRAS ABRASIVAS EM 
AÇO 4MM X 130MM) 

UN 200,00 
 

PREVEN 
 

5,88 1.176,00    

                  153 
 

LUVA PROCEDIMENTO EXTRA  
PEQUENA LATEX C/ 100 UND 

CX 500,00 
 

SUPERMAX 
 

15,75 7.875,00    

                  154 

 

LUVA PROCEDIMENTO MEDIA LATEX C/ 
100 UND 

CX 100,00 

 

SUPERMAX 

 

15,75 1.575,00    

156 
 

MASCARA DESCARTAVEL BRANCA CX 50,00 
 

MEDIX 
 

5,67 283,50    
157 

 
SISTEMA PARA ACABAMENTO E 
POLIMENTO EM RESTAURAÇÕES 
COMPOSTO POR DISCOS DE LIXA E 1 
MANDRIL 

UN 6,00 
 

TDV 
 

117,18 703,08    

                  160 
 

MICROCUT REFIL 5 SERRAS UN 50,00 
 

TDV 
 

33,20 1.660,00    
162 

 
MICROCUT REFIL 5 LIXAS DIAMANTADAS  UN 50,00 

 
TDV 

 
33,20 1.660,00    

166 
 

OTOSPORIN 10 ML. FRSC. 4,00 
 

FQM 
 

12,60 50,40    
168 

 

PAPEL CARBONO C/12 FOLHAS DUPLA 
FACE 

UN 40,00 

 

BIODINAMICA 

 

1,81 72,40    

169 
 

PAPEL GRAU CIRURGICO 10CM X 100MT ROLO 100,00 
 

BEST CARE 
 

37,30 3.730,00    
170 

 

PASTA PROFILATICA C/ FLUOR 90GR 
SEM OLEO 

UN 50,00 

 

ALLPLAN 

 

5,40 270,00    

171 
 

PEDRA DE AFIAR TRIANGULAR UN 4,00 
 

JON 
 

15,40 61,60    
172 

 
PEDRA POMES EXTRA FINA 100 G UN 15,00 

 
IODONTOSUL 

 
3,88 58,20    

173 
 

PINCA CLINICA. UN 30,00 
 

LM 
 

5,32 159,60    
174 

 
PINÇA DENTE DE RATO 12 CM UN 30,00 

 
LM 

 
9,80 294,00    

175 
 

PINÇA DENTE DE RATO 14 CM UN 30,00 
 

LM 
 

9,80 294,00    
176 

 
PINÇA DENTE DE RATO 16CM UN 30,00 

 
LM 

 
11,20 336,00    

178 
 

Pinça Kelly curva 16cm UN 10,00 
 

LM 
 

27,86 278,60    
186 

 
PORTA AGULHA MAYO HEGAR 14 CM UN 10,00 

 
LM 

 
22,40 224,00    

188 
 

PORTA GRAMPO UN 4,00 
 

LM 
 

53,06 212,24    
189 

 
PORTA MATRIZ UNIVERSAL UN 15,00 

 
LM 

 
19,60 294,00    

190 
 

PORTA ALGODÃO 08x10 SERVIDO UN 4,00 
 

FAVA 
 

36,96 147,84    
194 

 
PREDENDOR DE GUARDANAPO UN 6,00 

 
FAVA 

 
2,07 12,42    

204 
 

SERINGA DE CARPULE C/ REFLUXO UN 30,00 
 

LM 
 

21,70 651,00    
205 

 
SINDESMOTOMO UN 15,00 

 
LM 

 
7,07 106,05    

206 
 

SONDA EXPLORADORA Nº 05. UN 30,00 
 

LM 
 

5,04 151,20    
208 

 

SUGADOR CIRURGICO DESCARTAVEL 
20 UND 

CX 100,00 

 

MAQUIRA 

 

20,44 2.044,00    
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210 
 

SUGADOR ENDODONTICO 
DESCARTAVEL CX/20 UNIDADES 

CX 50,00 
 

SSPLUS 
 

10,50 525,00    

                  217 
 

Tira poliester - pacote c/ 50 unidades PCT 50,00 
 

KDENT 
 

1,09 54,50    
218 

 
TOUCA DESC. C/ELASTICO C/100 PCT 150,00 

 
TALGE 

 
5,89 883,50    

220 
 

ULTRASSON C/ JATO DE BICARBONATO  
-  Com Luz Led Odontológico E Aparelho De 
Profilaxia.  - Periodontia: 
 
Remoção Do Biofilme Não Mineralizado 
Placa Bacteriana, Manchas Residuais E 
Camada Oxidada Do Amálgama. 
Remoção Do Biofilme Mineralizado Tártaro 
Sub E Supra Gengival. 
 
- Endodontia: 
Remoção Dos Instrumentos Fraturados E 
Limpeza Do Canal Radicular. 
Abertura De Canais Calcificados E Remoção 
De Pinos. 
Remoção Da Dentina E Restaurações 
Antigas Consistentes. 
 
- Dentística E Prótese: 
Remoção De Coroas, Blocos Metálicos E 
Pinos Intra-Radiculares. 
Condensação De Amálgama. 
Cimentação De Inlays/Onlays. 
 
- Preparação Cavitária: 
Preparos Cavitários Para Restaurações 
Através De Pontas Ativas Diamantadas. 
 
Bomba Peristáltica. 
Ampla Variação Do Fluxo De Água Ou Do 
Líquido Irrigante Proporcionando Uma 
Regulagem Precisa. Permite Trabalhos Sem 
Refrigeração. 
Iluminação Interna Do Reservatório De 
Bicarbonato, Facilitando A Visualização Do 
Volume De Bicarbonato Sem A Necessidade 
De Retirar A Tampa. 
Transdutor Do Ultrassom Piezoelétrico 
Através De Pastilhas Cerâmicas Com 
Frequência De 32.000hz Estabilizado 
Eletronicamente. 
Peça De Mão Do Ultrassom Com Capa 
Removível E Autoclavável. 
Seguindo A Mais Alta Tecnologia, A Caneta 
De Ultrassom Possui Somente A Sua Capa 
Removível E Autoclavável, Proporcionando 
Uma Longa Vida Útil Ao Transdutor. 
O Equipamento Acompanha Duas Capas Da 
Caneta. 
 
- Reservatório De Bicarbonato Com 
Aquecimento 
Sistema De Aquecimento Do Ambiente 
Interno Do Reservatório, Assegurando Um 
Baixo Índice De Umidade Para O 
Bicarbonato. 
- Ultrassom 
Ajuste No Painel Sensível E Preciso De Sua 
Potência E Do Fluxo De Refrigeração.Pode 
Executar Procedimentos Sem O Uso De 
Refrigeração Como Condensação De 
Amálgama, Cimentação De Onlays/Inlays. 
Alta Frequência Na Ponta Ativa, Formando 
Uma Fina Névoa De Água, Sem Que Haja 
Gotejamento. 
5 Níveis De Potência Do Ultrassom (Baixa, 
Baixa/Média, Média, Média/Alta E Alta). 
Tips (Pontas) Com Vários Modelos: 
Periodontia, Endodontia, Dentistica E 
Prótese, Preparação Cavitária 
- Jato De Bicarbonato 
Peça De Mão Metálica, Removível E 
Autoclavável.Confeccionada Em Alumínio 
Anodizado, Possui Alta Resistência Aos 
Procedimentos De Esterilização, 
Contribuindo Para Que Tenha Uma Longa 
Vida Útil. 

UN 1,00 
 

SCHUSTER 
 

3.347,58 3.347,58    
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Filtro De Ar Com Drenagem Automática. 
Tampa Do Reservatório De Bicarbonato 
Com Visualizador. 
 
- Especificações: 
Altura Com Reservatório Da Bomba 
Peristáltica: 13,5cm 
Dimensões:Largura: 21,8cm X 
Comprimento: 24cm  
Peso Líquido: 3,00 Kg 
Peso Bruto: 4,00 Kg 
Volume Do Reservatório Da Bomba 
Peristáltica: 500ml 
Freqüência Do Ultrassom: 32.000 Hz 
Pressão De Entrada De Ar: 60 Psi A 80 Psi 
Alimentação: Bivolt 110v / 220v 
Freqüência:50/60 Hzfusível: 1a 110v / 220v, 
Potência:60 Vaconsumo: 0,45a 
 
- Itens Inclusos 
Ultrassom Odontológico Com Aparelho De 
Profilaxia, Cabo De Força 
Manual De Instruções 
- Garantia 
12 Meses Contra Defeitos De Fabricação. 

222 
 

VERNIZ C/FLUOR  6% CX 15,00 
 

FGM 
 

14,52 217,80    
224 

 
CALCADOR  DE PAIVA Nº 3 UN 10,00 

 
LM 

 
5,04 50,40    

225 
 

CURETAS LONGA Nº2 UN 10,00 
 

LM 
 

5,04 50,40    
226 

 
CURETAS LUCAS Nº85 UN 10,00 

 
LM 

 
7,07 70,70    

227 
 

ESCAVADORES Nº17 HASTE LONGA UN 10,00 
 

LM 
 

5,04 50,40    
229 

 
RESINA FLOW FOTOPOLIMERIZAVEL UN 30,00 

 
BIODINAMICA 

 
10,54 316,20    

                              
_________________________ 

                         

Total do Participante 
--------> 

75.831,12    

  
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 13/09/2018, a partir de sua assinatura. Durante o 
prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será 
obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de 
Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla 
defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas 
empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017. Para 
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os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017, que a precedeu e 
integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante 
da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 pela 
empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo 
em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, 
mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela 
pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na 
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e número da conta 
corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao 
crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se 
necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O 
fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta 
Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os 
serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-
mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 17/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia defesa, aplicar as 
fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do 
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa 
licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações 
estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços 
não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada 
oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do 
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem 
embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela 
não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, 
pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto 
perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
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autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto 
contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula 
poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, 
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for 
o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada 
dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, 
exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso 
II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo 
comprovada à ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo 
licitatório. Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, 
ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo 
específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de 
força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de 
mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a 
antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na 
Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no 
mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de 
Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita 
pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos 
que deram origem ao registro de preços. 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1606

No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da 
publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria 
ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total 
ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 e 
as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, 
serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos/SC, 14 de setembro de 2017. 
 
 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
CONTRATANTE 
 
 
 
 
_________________________________ 
SILMES COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA ME 
CONTRATADA 
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ATA 10
Publicação Nº 1423482

 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 10/2017 
 

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 
 

VALIDADE: 13/09/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, designada 
pelo PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, 
hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de 
empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 
17/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, 
homologada em 22/03/2013, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 
17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 
06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 23/01/2013 
e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de 
Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a 
seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais Odontológicos nas 
condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa DENTAL CREMER PRODUTOS 
ODONTOLOGICOS S.A, CNPJ nº. 14.190.675/0002-36, com sede à AV DAS IND ANTONIO 
CONRADO DE OLIVEIRA90, CEP: 37655-000 Itapeva /MG. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA A MANUTENÇÃO DA UNIDADE ODONTOLÓGICA PARA 
O DEPARTAMENTO DA SAÚDE DE VIDAL RAMOS.  A ser utilizado no transcurso do exercício de 
2017. Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o 
consumo, mediante requisição prévia.  
 

Item Especificação Un.Med. Qtde 
Cotada 

 

Marca Preço 
Unitário 

Preço Total 

 2 
 

ADESIVO FOTOPOLIMERIZAVEL UN 35,00 
 

MAQUIRA / 
BOND 2.1  

10,39 363,65    

                  3 
 

AFASTADOR MINESSOTA UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

7,35 36,75    
5 

 
Água oxigenada 10 Volumes 1000 ML. UN 5,00 

 
RIOQUIMICA 

 
4,37 21,85    

6 

 

AGULHA GENGIVAL 30G EXTRA CURTA 
C/ 100 UND 

CX 50,00 

 

INJEX 

 

23,75 1.187,50    

7 

 

AGULHA GENGIVAL 30G CURTA C/ 100 
UND 

CX 70,00 

 

INJEX 

 

23,75 1.662,50    

8 

 

AGULHA GENGIVAL 27G LONGA C/ 100 
UND 

CX 50,00 

 

INJEX 

 

23,75 1.187,50    

14 
 

ALGODÃO HIDRÓFILO, ROLO COM 
500GR CONSTITUIDO DE FIBRAS 100% 
ALGODÃO ALVEJADO, ISENTO DE 
IMPUREZAS, MACIO, COM BOA 
CAPACIDADE DE ABSORÇÃO E 
RETENÇÃO DE LÍQUIDOS, EMBALADO 
EM ROLOS COM 500 GRAMAS, COM 
CAMADAS SOBREPOSTAS FORMANDO 
UMA MANTA COM ESPESSURA 
UNIFORME ENTRE 01 A 1,50 CM E 
REGULARMENTE COMPACTO, 
ENROLADO EM PAPEL AZUL 
APROPRIADO EM TODA SUA 
EXTENSÃO, MEDINDO 
APROXIMADAMENTE 22 CM DE 
LARGURA.  

ROLO 50,00 
 

CREMER 
 

7,42 371,00    

                  15 
 

ALGODAO ROLETE C/100 PCT 500,00 
 

CREMER 
 

1,29 645,00    
16 

 
ALVEOLOTOMO FRIEDMAN 12 CM UN 5,00 

 
GOLGRAN 

 
308,09 1.540,45    
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18 
 

ANESTESICO ARTICAINA CX CX 80,00 
 

DFL / 
ARTICAINE  

99,08 7.926,40    

                  19 
 

ANESTESICO MEPIVACAINA 2% COM 
EPINEFRINA CAIXA COM 50 TUBETES 
DE CRISTAL 

CX 200,00 
 

DFL / 
MEPIADRE  

82,20 16.440,00    

                  20 
 

ANESTESICO MEPIVACAINA 3% S/ 
VASO 

CX 30,00 
 

DLA / 
MEPIVALEM  

56,38 1.691,40    

                  21 
 

ANESTESICO LOCAL INJETAVEL COM 
VASO CONSTRITOR 
TUBETECONTENDO 1,8 ML DE 
CLORIDRATO DE LIDOCAINA 2% cx 

CX 50,00 
 

DLA / 
LIDOSTESIM  

34,93 1.746,50    

                  22 
 

ANESTESICO TOPICO 12GR CX 40,00 
 

DFL / 
BENZOTOP  

5,10 204,00    

                  23 
 

ANTISSEPTICO BUCAL 1,5LT LT 6,00 
 

LISTERINE 
 

24,36 146,16    
24 

 
APLICADOR DE ADESIVO DENTARIO 
(MICROBRUSCH  

CX 80,00 
 

FGM - 
CAVIBRUSH  

8,50 680,00    

                  29 
 

BANDEJA 22X9X1,5 CM UN 50,00 
 

FAVA 
 

13,66 683,00    
30 

 
BICARBONATO DE SODIO 200GR UN  65,00 

 
MAQUIRA 

 
6,49 421,85    

31 
 

Bisnagas de Verniz Fluorado ( duraphat) UN 10,00 
 

COLGATE / 
DURAPHAT  

120,21 1.202,10    

                  65 
 

BROCA ZECRYA 28MM P/ OSSO UN 50,00 
 

ANGELUS 
 

19,11 955,50    
72 

 

COLETOR MATERIAIS 
PERFUROCORTANTES 07 LT 

UN 15,00 

 

DESCARPA
CK 

 

2,98 44,70    

73 

 

COGALDURA SIMPLES UN  20,00 

 

TECNODEN
T 

 

2,73 54,60    

78 
 

CURATIVO ALVEOLAR FRSC. 5,00 
 

ALVEOLEX 
 

18,06 90,30    
84 

 
DESCOLADOR BUSER UN 10,00 

 
GOLGRAN 

 
46,83 468,30    

86 
 

DISCO DE LIXA (SOF-LEX)  C/60 CX 20,00 
 

3M 
 

79,06 1.581,20    
87 

 
E.D.T.A GEL 24% UN 10,00 

 
MAQUIRA 

 
18,07 180,70    

88 

 

ELASTICO SEPARADOR PACOTE COM 
100 UNIDADES 

PCT 10,00 

 

MORELLI 

 

7,28 72,80    

90 
 

Endoteste Spray UN 6,00 
 

MAQUIRA / 
ENDO ICE  

19,49 116,94    

                  91 
 

ESCOVA ROBSON BRANCA RETA UN 50,00 
 

DAVOS / 
MICRODONT  

1,26 63,00    

                  92 
 

ESCOVA P/ LIMPEZA DE BROCA UN 20,00 
 

PREVEN 
 

4,00 80,00    
94 

 

ESPATULA DE TITANIO COM WARD Nº. 
03 

UN 10,00 

 

GOLGRAN 

 

39,78 397,80    

95 
 

ESPATULA DE TITANIO Nº 04 SILICATO UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

39,78 397,80    
97 

 
ESPELHO CLINICO Nº 5 PLANO UN 250,00 

 
GOLGRAN 

 
3,46 865,00    

99 
 

EUCALIPTOL 10 ML* UN 3,00 
 

MAQUIRA 
 

7,66 22,98    
101 

 

EXTIRPA NERVOS 25MM 25/40 COM 6 
SORTIDOS 

CX 20,00 

 

MK LIFE 

 

21,00 420,00    

104 
 

FILME RADIOGRAFICO E AD C/150 CX 10,00 
 

AGAFA 
 

90,50 905,00    
106 

 
Fio de sutura nylon 4.0 c/ agulha 2,5 cm 
CÍRCULO, TRIANGULAR, 45 CM, PRETO 
– fio de sutura inabsorvível, estéril, 
monofilamentar, composto de poliamida, 
na cor preta, diâmetro 5-0,com uma agulha 
de 1,5 cm de comprimento, 1/2 círculo, 
triangular, fio com 45 cm de comprimento, 
agulha com bom corte, que não quebre ou 
entorte com facilidade, em envelope 
individual. Embalagem apropriada ao 
método de esterilização que permita 
abertura e transferência asséptica, 
mantendo a integridade do produto e sua 
esterilização até o momento do uso. A 
embalagem externa deverá trazer os 
dados de identificação, procedência, 
número de lote, data de validade e número 
do registro do Ministério da Saúde. O 
produto deverá seguir a norma técnica da 
ABNT – NBR 13904. Caixa com 24 und 

CX 100,00 
 

SHALON 
 

39,85 3.985,00    

                  107 
 

FIO DENTAL 100MT ROLO 50,00 
 

HILLO 
 

1,12 56,00    
108 

 

FIO RETRATOR GENGIVAL POTE 5,00 

 

BIODINAMIC
A 

 

12,38 61,90    

109 
 

Fita para auto Clave. UN 20,00 
 

CREMER 
 

3,42 68,40    
110 

 
Fixadores para Radiografia 475 ml UN 80,00 

 
RAYTEC 

 
5,79 463,20    

111 

 

FLUOR GEL ACIDULADO 1,23% 200ML TB 150,00 

 

IODONTOSU
L 

 

2,47 370,50    

120 
 

FORCEPS ADULTO N.23 UN 5,00 
 

GOLGRAN 
 

54,37 271,85    
131 

 
HEMOSTÁTICO 10 ML FRSC. 6,00 

 
MAQUIRA 

 
11,69 70,14    

134 
 

IONOMERO DE VIDRO KIT (10G+8G) 
MAXION 

KIT 200,00 
 

DENTSCARE 
- FGM  

19,51 3.902,00    

                  135 
 

JOGOS DE EXTIRPA NERVOS 25 mm UN 10,00 
 

MK LIFE 
 

21,84 218,40    
136 

 
KIT ACABAMENTO EM RESINA COM 7 KIT 100,00 

 
ENHANCE 

 
54,56 5.456,00    
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PONTAS SORTIDAS (ENHANCE) 

              137 

 

KIT DE ASPIRAÇÃO (1 CANULA E 3 
AGULHAS) 

KIT 5,00 

 

INDUSBELL
O 

 

25,97 129,85    

139 
 

LAMINA DE BISTURI Nº 12 C/ 100 UND CX 14,00 
 

SOLIDOR 
 

21,92 306,88    
140 

 
LAMINA DE BISTURI Nº 15 C/ 100 UND CX 14,00 

 
SOLIDOR 

 
21,92 306,88    

142 
 

LIMA ENDODONTICA Nº 10 21 MM UN 20,00 
 

M-ACCESS 
 

13,39 267,80    
143 

 
LIMA ENDODONTICA Nº 15 UN 20,00 

 
M-ACCESS 

 
13,39 267,80    

144 
 

LIMA ENDODONTICA Nº 20 UN 20,00 
 

M-ACCESS 
 

13,39 267,80    
145 

 
LIMA ENDODONTICA Nº 25 UN 20,00 

 
M-ACCESS 

 
13,39 267,80    

146 
 

LIMA ENDODONTICA Nº 30 UN 20,00 
 

M-ACCESS 
 

13,39 267,80    
147 

 
LIMA ENDODONTICA Nº 35 UN 20,00 

 
M-ACCESS 

 
13,39 267,80    

148 
 

LIMA ENDODONTICA Nº 40 UN 20,00 
 

M-ACCESS 
 

13,39 267,80    
149 

 
LIMA ENDODONTICA K -FILE Nº 6,8,10 UN 20,00 

 
M-ACCESS 

 
13,39 267,80    

155 

 

LUVA PROCEDIMENTO PEQUENA 
LATEX C/ 100 UND 

CX 200,00 

 

CREMER 

 

15,74 3.148,00    

158 
 

MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA C/ 
ELASTICO  COM 50 UND 

CX 200,00 
 

DESCARPA
CK  

5,00 1.000,00    

                  159 
 

CIMENTO I.R.M PO+LIQ. KT 40,00 
 

DENTSPLY 
IRM  

47,08 1.883,20    

                  161 

 

MICROCUT 1 ARCO C/SERRA +LIXA 
DIAMANTADA 

UN 10,00 

 

TDV 

 

106,50 1.065,00    

164 
 

OCULOS DE PROTEÇÃO INCOLOR UN 10,00 
 

SSPLUS 
 

3,32 33,20    
165 

 
OLEO ALTA E BAIXA ROTACAO 200 ML FRSC. 15,00 

 
MAQUIRA 

 
14,29 214,35    

167 
 

OXIDO DE ZINCO PO 50GR FRSC. 20,00 
 

MAQUIRA 
 

3,50 70,00    
177 

 
Pinça Kelly curva 14cm UN 10,00 

 
GOLGRAN 

 
23,47 234,70    

179 
 

PINCA PORTA GRAMPO PALMER UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

53,54 535,40    
180 

 
Pincel Microbrusch para Restauração de 
Resina cx c/100 unida 

CX 100,00 
 

CAVIBRUSH 
 

8,50 850,00    

                  181 
 

PLACA DE VIDRO 06MM. UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

7,09 70,90    
183 

 

PONTAS PARA ACABAMENTO RESINA-
BORRACHA 

KIT 30,00 

 

MICRODONT 

 

20,15 604,50    

184 

 

PORTA AGULHA CASTROVIEJO 14 CM 
RETO 

UN 10,00 

 

GOLGRAN 

 

105,93 1.059,30    

185 
 

PORTA AGULHA COM VIDEA CABO 
REDONDO 16 - 18 CM 

UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

319,23 3.192,30    

                  187 

 

PORTA AMALGAMA PLASTICO 
(AUTOCLAVAVEL) 

UN 5,00 

 

MAQUIRA 

 

5,84 29,20    

191 

 

POSICIONADOR FILME RADIOG. 
AUTOCL ADULTO 

UN 4,00 

 

MAQUIRA 

 

37,57 150,28    

192 

 

POSICIONADOR FILME RADIOG. 
AUTOCL INFANT 

UN 4,00 

 

MAQUIRA 

 

37,57 150,28    

193 
 

POTE DAPPEN PLASTICO UN 10,00 
 

PREVEN 
 

2,02 20,20    
195 

 
RESINA COMPOSTA  OPACA Z-250 UN 20,00 

 
3M Z250 

 
45,00 900,00    

196 
 

RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL  P - Z100 UN 20,00 
 

3M Z100 
 

31,40 628,00    
197 

 
RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL A1 Z350 UN 15,00 

 
3M Z350 

 
55,00 825,00    

198 

 

RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL A2 - 
Z350. 

UN 20,00 

 

3M Z350 

 

55,00 1.100,00    

199 

 

RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL A3 - 
Z350. 

UN 25,00 

 

3M Z350 

 

55,00 1.375,00    

200 

 

RESINA FOTOPOLIMERIZAVEL A3,5 - 
Z350. 

UN 25,00 

 

3M Z350 

 

55,00 1.375,00    

201 
 

REVELADOR P/ RAIO X 475ML. FRSC. 80,00 
 

RAYTEC 
 

5,79 463,20    
202 

 
SELADORA PARA AUTOCLAVE  -  
Confeccionado em aço carbono, 
aumentando a durabilidade do produto. 
Sistema para aquecimento com resistência 
blindada. 
Pintura epóxi eletrostática na cor branca. 
Área para selagem: 31cm. 
Largura para selagem: 13mm. 
Tensão de alimentação (voltagem): bivolt 
(110/200 V) automático. 
Frequência: 50/60 Hz. Potência máxima: 
100 W. Temperatura: até 200ºC 

UN 2,00 
 

ECEL 
SELAMAX  

213,20 426,40    

                  203 
 

SELANTE PREVENT REFIL 2GR OPACO 
LICIT 

BISN 12,00 
 

FGM 
PREVENT  

16,37 196,44    

                  207 

 

Soro Fisiológico 500 ml, FRSC. 20,00 

 

EUROFARM
A 

 

3,28 65,60    

209 

 

SUGADOR DESCARTAVEL COLORIDO 
C/40 

PCT 1.000,00 

 

SUGPLUS 

 

3,13 3.130,00    

211 
 

TACA P/ PROFILAXIA UN 20,00 
 

PREVEN 
 

1,04 20,80    
212 

 
TESOURA IRIS RETA 12 CM UN 10,00 

 
GOLGRAN 

 
13,74 137,40    

213 
 

TESOURA RETA 15 CM UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

22,27 222,70    
214 

 
TIRA DE ACO P/ MATRIZ 05 UN 50,00 

 
PREVEN 

 
1,00 50,00    

215 
 

TIRA DE ACO P/ MATRIZ 07 UN 40,00 
 

PREVEN 
 

1,17 46,80    
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219 
 

TRIQUESOL FORMALINA 10ML UN 15,00 
 

MAQUIRA 
 

4,15 62,25    
221 

 
Vaselina Sólida. POTE 4,00 

 
RIOQUIMICA 

 
18,56 74,24    

228 
 

LIMAS DUNLOP Nº 3-7 UN 10,00 
 

GOLGRAN 
 

39,92 399,20    
230 

 
SISTEMA DE ACABAMENTO DE 
COMPOSITOS (ENHANCE) 

UN 25,00 
 

DENTSPLY 
ENHANCE  

54,56 1.364,00    

                  
                              

____________________ 

                         

Total do 
Participante ----> 

89.856,47    

 
 

 
 
  
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 13/09/2018, a partir de sua assinatura. Durante o 
prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será 
obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de 
Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla 
defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas 
empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017. Para 
os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017, que a precedeu e 
integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante 
da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 pela 
empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo 
em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, 
mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela 
pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na 
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e número da conta 
corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao 
crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se 
necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O 
fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta 
Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os 
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serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-
mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 17/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia defesa, aplicar as 
fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do 
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa 
licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações 
estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços 
não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada 
oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do 
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem 
embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela 
não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, 
pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto 
perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto 
contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula 
poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, 
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for 
o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada 
dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, 
exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso 
II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo 
comprovada à ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo 
licitatório. Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, 
ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
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O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo 
específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de 
força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de 
mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a 
antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na 
Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no 
mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de 
Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita 
pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos 
que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da 
publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria 
ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total 
ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 17/2017 e 
as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, 
serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos/SC, 14 de setembro de 2017. 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
CONTRATANTE 
 
 
 
_________________________________ 
DENTAL CREMER PRODUTOS ODONTOLOGICOS S.A 
CONTRATADA 
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ATA 11
Publicação Nº 1423483

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 11/2017

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 19/2017
VALIDADE: 10/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir 
e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 19/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem 
de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais 
de procedimentos nas condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA, 
CNPJ nº. 83.157.032/0001-22, com sede à ESTRADA BOA ESPERANÇA, 1918, FUNDO CANOAS, CEP: 89163-920 telefone: (47) 3531 9800, 
fax: 47 - 3531 9800 Rio do Sul /SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE FRALDAS DESCARTÁVEIS DESTINADA A PACIENTES QUE APRESEN-
TAM ALGUMA DEFICIÊNCIA OU AGRAVO DE SAÚDE NO MUNICÍPIO DE VIDAL RAMOS. CONFORME NECESSIDADE DE CONSUMO DOS 
PACIENTES.

Item Quan. Unid. Materiais MARCA V. Unit. V. Total

1 3500 Unid.

Fralda Geriátrica Tamanho P, PACOTE COM 11 FRALDAS, 
CINTURA: 40 até 80 CENTÍMETROS PESO: ATÉ 20 até 40 KG. 
Com as seguintes características: Camadas de distribuição 
para rápida distribuição do líquido, menor tempo de contato 
com a pele e redução do retorno do líquido; Barreiras mais 
altas proporcionando muito mais segurança contra vazamen-
tos laterais; Novo design com núcleo de formato anatômico 
proporcionando maior conforto; Cobertura interior de não 
tecido, que oferece maior conforto, com Aloe Vera, tornando 
a cobertura macia ao toque na pele; Camada externa toque 
suave dando maciez ao produto com aparência de tecido e 
sem o ruído típico do plástico, proporcionando maior seguran-
ça e conforto;Indicador de umidade para maior praticidade: 
as duas listras tornam-se azuis sinalizando a hora de trocar o 
produto; Controlador de odor com extrato natural; Os com-
ponentes são atóxicos e pré-testados. Composição: Camada 
interna de não tecido de fibras de polipropileno com aloe vera, 
camada externa de polietileno, fibras de celulose, polímeros 
superabsorventes (Dry Gel), barreiras protetoras de fibras de 
polipropileno, fios de elastano, adesivos termoplásticos e fitas 
adesivas para fixação, capacidade mínima de absorção de 
1.100 ml. (Anexar à proposta Laudo Microbiológico e Laudo 
de Capacidade de Absorção) . OBS: Apresentar na sua emba-
lagem original.

BIOFRAL/ CONFORT 
TENA 1,73 6.055,00
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2 7000 Unid.

Fralda Geriátrica, PACOTE COM 10 FRALDAS. TAMANHO: 
M – MÉDIA CINTURA: 70 até 120 CENTÍMETROS PESO: ATÉ 
40 até 70 KG. Com as seguintes características: Camadas 
de distribuição para rápida distribuição do líquido, menor 
tempo de contato com a pele e redução do retorno do líquido; 
Barreiras mais altas proporcionando muito mais segurança 
contra vazamentos laterais; Novo design com núcleo de 
formato anatômico proporcionando maior conforto; Cobertura 
interior de não tecido, que oferece maior conforto, com Aloe 
Vera, tornando a cobertura macia ao toque na pele; Camada 
externa toque suave dando maciez ao produto com aparência 
de tecido e sem o ruído típico do plástico, proporcionando 
maior segurança e conforto;Indicador de umidade para maior 
praticidade: as duas listras tornam-se azuis sinalizando a hora 
de trocar o produto; Controlador de odor com extrato natural; 
Os componentes são atóxicos e pré-testados. Composição: 
Camada interna de não tecido de fibras de polipropileno com 
aloe vera, camada externa de polietileno, fibras de celulose, 
polímeros superabsorventes (Dry Gel), barreiras protetoras 
de fibras de polipropileno, fios de elastano, adesivos termo-
plásticos e fitas adesivas para fixação, capacidade mínima de 
absorção de 1.600 ml. (Anexar à proposta Laudo Microbiológi-
co e Laudo de Capacidade de Absorção)
OBS: Apresentar na sua embalagem original.

BIOFRAL/CONFORT 
TENA 1,90 13.300,00

3 11.000 Unid.

Fralda Geriátrica PACOTE COM 08 FRALDAS. TAMANHO: G 
- GRANDE CINTURA: 80 até 150 CENTÍMETROS PESO: ATÉ 
70 até 90 KG. Com as seguintes características: Camadas 
de distribuição para rápida distribuição do líquido, menor 
tempo de contato com a pele e redução do retorno do líquido; 
Barreiras mais altas proporcionando muito mais segurança 
contra vazamentos laterais; Novo design com núcleo de 
formato anatômico proporcionando maior conforto; Cobertura 
interior de não tecido, que oferece maior conforto, com Aloe 
Vera, tornando a cobertura macia ao toque na pele; Camada 
externa toque suave dando maciez ao produto com aparência 
de tecido e sem o ruído típico do plástico, proporcionando 
maior segurança e conforto;Indicador de umidade para maior 
praticidade: as duas listras tornam-se azuis sinalizando a hora 
de trocar o produto; Controlador de odor com extrato natural; 
Os componentes são atóxicos e pré-testados. Composição: 
Camada interna de não tecido de fibras de polipropileno com 
aloe vera, camada externa de polietileno, fibras de celulose, 
polímeros superabsorventes (Dry Gel), barreiras protetoras 
de fibras de polipropileno, fios de elastano, adesivos termo-
plásticos e fitas adesivas para fixação, capacidade mínima de 
absorção de 1.800 ml. (Anexar à proposta Laudo Microbiológi-
co e Laudo de Capacidade de Absorção)
OBS: Apresentar na sua embalagem original.

BIOFRAL/CONFORT 
TENA 2,10 23.100,00

TOTAL 42.455,00

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 10/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Re-
gistro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
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DE PREÇOS Nº. 19/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 19/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

A entrega deverá ser num prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;

II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;

- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 11 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA

ATA 12
Publicação Nº 1423485

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 12/2017

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 19/2017
VALIDADE: 10/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir 
e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 19/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem 
de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais 
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de procedimentos nas condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, CNPJ nº. 
00.802.002/0001-02, com sede à Rua ESTRADA BOA ESPERANÇA, 2300, FUNDO CANOAS, 175 CEP: 89160-000, Rio do Sul/SC

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE FRALDAS DESCARTÁVEIS DESTINADAS A PACIENTES QUE APRE-
SENTAM ALGUMA DEFICIÊNCIA OU AGRAVO DE SAÚDE NO MUNICÍPIO DE VIDAL RAMOS. CONFORME NECESSIDADE DE CONSUMO DOS 
PACIENTES.

Item Quan. Unid. Materiais MARCA V. Unit. V. Total

4 14.000 Unid.

Fralda Geriátrica PACOTE COM 07 FRALDAS. TAMANHO: 
EG - EXTRAGRANDE CINTURA: 110 até 165 CENTÍ-
METROS PESO: ACIMA DE 90 KG. Com as seguintes 
características: Camadas de distribuição para rápida 
distribuição do líquido, menor tempo de contato com 
a pele e redução do retorno do líquido; Barreiras mais 
altas proporcionando muito mais segurança contra va-
zamentos laterais; Novo design com núcleo de formato 
anatômico proporcionando maior conforto; Cobertura 
interior de não tecido, que oferece maior conforto, 
com Aloe Vera, tornando a cobertura macia ao toque 
na pele; Camada externa toque suave dando maciez 
ao produto com aparência de tecido e sem o ruído 
típico do plástico, proporcionando maior segurança e 
conforto;Indicador de umidade para maior praticidade: 
as duas listras tornam-se azuis sinalizando a hora de 
trocar o produto; Controlador de odor com extrato 
natural; Os componentes são atóxicos e pré-testados. 
Composição: Camada interna de não tecido de fibras 
de polipropileno com aloe vera, camada externa de 
polietileno, fibras de celulose, polímeros superabsor-
ventes (Dry Gel), barreiras protetoras de fibras de 
polipropileno, fios de elastano, adesivos termoplásticos 
e fitas adesivas para fixação. OBS: Apresentar na sua 
embalagem original.

BIOFRAL/BIOFRAL 
TENA 2,83 39.620,00

TO-
TAL 39.620,00

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 10/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Re-
gistro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 19/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 19/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
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Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

A entrega deverá ser num prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;

II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 19/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 11 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
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ATA 13
Publicação Nº 1423490

 

 
 
ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 13/2017 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 20/2017 
VALIDADE: 19/10/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu 
pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará 
reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e 
propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS nº. 20/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária 
nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 
10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 
3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de 

Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a 

seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de AQUISIÇÃO DE DIETA 

ENTERAL  PARA PACIENTES QUE PRECISAM FAZER USO DO MESMO COM 

RECEITA MÉDICA, PARA O DEPARTAMENTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS  nas 

condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa NUTRIMIL COMÉRCIO DE 

PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA ME, CNPJ nº. 20.978.588/0001-60, com sede à Rua 

AV MARECHAL DEODORO DA FONSECA, 930, SALA 3,  CEP: 89251-701, Jaraguá do 

Sul/SC  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
AQUISIÇÃO DE DIETA ENTERAL  PARA PACIENTES QUE PRECISAM FAZER 

USO DO MESMO COM RECEITA MÉDICA, PARA O DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

DE VIDAL RAMOS  CONFORME NECESSIDADE DE CONSUMO DOS PACIENTES.  

 
Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 

 

Marca Preço 
Unitário 

Preço Total 

 1 
 

Dieta Enteral - Nutrição enteral em pó à base 
de proteína isolada de soja, rica em 
isoflavonas. Nutricionalmente completa e 
normocalórica na diluição padrão. 
Hipossódica, isenta de sacarose e lactose. 
NÃO CONTÉM GLÚTEN. Apresentação: 
Lata de 800 g. Para adulto. 

 
LATA 400,00 

 
VITAFOR 

 
43,00 17.200,00    

                     
                              

______________ 

                         

Total do 
Participante -> 

17.200,00    

  
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 19/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o 
prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será 
obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de 
Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
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indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla 
defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas 
empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 20/2017. Para 
os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 20/2017, que a precedeu e 
integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante 
da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 20/2017  
pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo 
em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, 
mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela 
pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na 
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e número da conta 
corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao 
crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se 
necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O 
fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta 
Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os 
serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-
mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
A entrega deverá ser num prazo de 15 (quinze) dias uteis.  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 20/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às 
fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do 
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa 
licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
 
 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações 
estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços 
não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada 
oficialmente; 
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III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do 
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem 
embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela 
não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, 
pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto 
perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto 
contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula 
poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, 
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for 
o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada 
dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, 
exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso 
II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo 
comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo 
licitatório. Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, 
ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo 
específico, assegurado à contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de 
força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de 
mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a 
antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na 
Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no 
mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
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- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de 
Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita 
pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos 
que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da 
publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria 
ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total 
ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 20/2017 e 
as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, 
serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
 
Vidal Ramos/SC, 20 de outubro de 2017 
 
 
 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
 
 
 
 
 
 
_________________________________ 
NUTRIMIL COMÉRCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA ME 

ATA 14
Publicação Nº 1423492

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 15/2017

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 21/2017
VALIDADE: 26/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir 
e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
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de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem 
de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais 
de procedimentos nas condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA, 
CNPJ nº. 83.157.032/0001-22, com sede à ESTRADA BOA ESPERANÇA, 1918, FUNDO CANOAS, CEP: 89163-920 telefone: (47) 3531 9800, 
fax: 47 - 3531 9800 Rio do Sul /SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. 
Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total

4 ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS 100ML ALMOTO-
LIA FRSC. 500,00 Nutriex 3,23 1.615,00

8 AGULHA DESC. 20 X 5.5 UN 6.000,00 Labor Im-
port 0,08 480,00

10 AGULHA DESC. 40 X 12 UN 8.000,00 Labor Im-
port 0,086 688,00

13 ALCOOL 70 % 1000 ML LT 200,00 Flops 5,67 1.134,00
16 ALCOOL GEL 70% 1000ML LT 100,00 Cinord 18,42 1.842,00
21 Características: Monitor para tiras reagente de 

dosagem de glicemia capilar em sangue total, 
com amplo visor d
e fácil leitura, baseado em plataforma biosensor, 
faixa de medição de valores entre 20 a 600 mg/
dl, volume de
amostra de 1 microlitro, resultado da análise 
inferior a 10 segundos, possuir memória de no 
mínimo 300 resultados com indicação de data 
e hora, possuir porta serial para conectividade 
e transferência de dados, possuir sistema de 
codificação através de chip.

UN 50,00

Oncall Plus

25,00 1.250,00

22 ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², MEDIN-
DO 06 CM DE LARGURA COM 1,80 METROS DE 
COMPRIMENTO DESENROLADA EM REPOUSO, 
CONTENDO MASSA POR UNIDADE DE 21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE FIOS 
92% ALGODÃO E 8% POLIAMIDA, COM ACABA-
MENTO NA LATERAL SEM FIOS SOLTOS, ESPES-
SURA E TEXTURA UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE E MACIEZ ADEQUADA A SUA 
FINALIDADE. UNIFORMEMENTE ENROLADA, 
COM BORDAS DEVIDAMENTE ACABADAS, ISEN-
TA DE FALHAS E LANUGEM, NÃO ABRASIVA, 
AMOLDÁVEL, AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS 
DE ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA INDIVIDUAL-
MENTE, CONFORME NORMAS ABNT NBR 14.056, 
ACONDICIONADA EM PACOTES CONTENDO 12 
UNIDADES, RDC 59 E REGISTRO MS, CONTER 
Nº DE LOTE, CONSTANDO PRODUTO INTERNO 
E DADOS EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO CON-
FORME PORTARIA INMETRO Nº 106/2003.

UN 4.000,00

Biotextil

0,47 1.880,00

30 ATADURA GESSADA 10CM X 3.0MT UN 150,00 Polar Fix 2,00 300,00
31 ATADURA ORTOPEDICA 1 METRO X 15 CM UN 80,00 Neve 0,88 70,40

44 CATGUT CROMADO 0 C/AG. 3,0CM CX COM 24 
UND CX 240,00 Technofio 4,62 1.108,80

45 CATGUT CROMADO 2-0 C/AG. 3,0CM CX COM 
24 UND CX 240,00 Technofio 4,62 1.108,80

55 Coletor de Materiais Perfuro-Cortantes 13 Litros UN 350,00 Descarbox 4,00 1.400,00
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59 COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTE COM 
13 LITROS EM MATERIAL RESISTENTE A PER-
FURAÇOES, IMPERMEAVEL, COM SISTEMA DE 
ABERTURA E FECHAMENTO PRATICO E SEGURO 
AO MANUSEIO. O PRODUTO DEVERA APRE-
SENTAR LAUDO ANALITICO QUE COMPROVE 
CUMPRIMENTO DA NBR 3853

UN 150,00

Descarbox

3,97 595,50

63 COMPRESSA GAZE ABNT NBR 13843 13 FIOS 
10X10 CM

PCT 200,00
MDA

48,00 9.600,00

83 DRENO PENROSE S/ GAZE EST.Nº2 UN 50,00 Madeitex 1,45 72,50
84 ELETRODO PARA BISTURI AGULHA LONGA UN 7,00 Emai 31,90 223,30

89 ELETRODO PARA BISTURI FACA CURVA PEQUE-
NA UN 7,00 Emai 31,90 223,30

90 EQUIPO P/SORO MACROGOTAS UN 700,00 Labor Im-
port 0,86 602,00

95 Esparadrapo Imperm. 10 x 4,5 cm - medindo 
10cm x 4,5 metros; confeccionado em tecido 
apropriado de fios de algodão e massa adesiva; 
cor branca; com boa aderência e boa rasgadu-
ra; isento de substância alérgicas; enrolado em 
carretel; tampa de proteção com dados de iden-
tificação, data de fabricação, prazo de validade, 
lote e procedência.

ROLO 80,00

Missner

6,90 552,00

97 ESPECULO VAGINAL DESCARTAVEL MODELO 
COLLINS MEDIO NAO LUBRIFICADO, ESTERIL, 
EMBALADO EM PAPEL GRAU CIRURGICO

UN 1.200,00
Kolplast

2,50 3.000,00

116 FITA MICROPORE 2,5 X 10 COM CAPA ROLO 200,00 Missner 2,80 560,00
118 FITA TESTE GLICOSE SANGUE 20-600MG C/50 CX 2.000,00 Oncall Plus 28,30 56.600,00
124 GEL P/ ULTRA-SOM 1000GR FRSC. 60,00 Multigel 7,94 476,40

136 LAMINA PARA MICROSCOPIA FOSCA 26X76 CX 
C/50 CX 100,00 Cral 5,40 540,00

138 LANCETAS ESTERILIZADAS PARA LANCETADOR, 
PROPRIA PARA CANETA, APRESENTANDO NA 
EMBALAGEM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, LOTE, 
DATA DE ESTERILIZAÇÃO, PROCEDENCIA, 
VALIDADE, E REGISTRO NO MS. CAIXA COM 100 
UND

CX 10,00

G-Tech

39,90 399,00

146 LUVA PROCEDIMENTO MEDIA VINIL CX 80,00 Descarpack 23,50 1.880,00
159 PAPEL GRAU CIRURGICO 10CM X 100MT ROLO 12,00 Pack GC 54,50 654,00
164 Pinça Adson 18 cm com serrilha UN 10,00 ABC 40,00 400,00
166 Pinça Adson com dente 12cm UN 10,00 ABC 12,10 121,00
169 Pinça anatomica dente de rato 12 cm UN 10,00 Richards 11,30 113,00
171 Pinça anatomica dissecção 12 cm UN 10,00 Richards 10,00 100,00
177 Pinça Halstead mosquito reta 18cm UN 10,00 Richards 50,00 500,00
185 Pinça Kocher reta 14cm UN 10,00 Richards 34,70 347,00
197 PVPI DEGERMANTE 1000 ML LT 30,00 Rioquimica 22,80 684,00
202 SACO DE LIXO BRANCO HOSPITALAR 15 LITROS 

PACOTE 100 UNIDADES
PCT 400,00

Descarbox
9,20 3.680,00

210 SERINGA DESC. P/ INSULINA 0,5 CC ULTRA 
FINE COM AGULHA 12,7 X 0,33

UN 10.000,00
Injex

0,50 5.000,00

211 SERINGA DESCARTAVEL PARA INSULINA 1ML 
COM AGULHA 08X030

UN 5.000,00
Vacuplast

0,43 2.150,00

220 SORO FISIOLOGICO 0,9 % 250 ML COM TAMPA 
BICO DOSADOR

FRSC. 500,00
Farmax

1,69 845,00

224 SORO SISTEMA FECHADO FISIOLOGICO 0,9% 
250 MI UN 800,00 Equiplex 1,938 1.550,40

226
Sulfadiazina de Prata 1% 50Gr (Creme)

BISN 100,00 Prati Dona 
Duzzi

5,90 590,00

232 Tesoura Iris 11,5 cm ou 12,0 cm em reta para 
retirar pontos UN 10,00 ABC 18,90 189,00

234 Tesoura Metzembaum reta 12cm UN 10,00 Richards 29,00 290,00

Total do Participante 
----> 105.414,40
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CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Re-
gistro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 21/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

A entrega deverá ser num prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;

II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA

ATA 15
Publicação Nº 1423494

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 15/2017

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 21/2017
VALIDADE: 26/10/2018



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1628

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir 
e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem 
de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais 
de procedimentos nas condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA, 
CNPJ nº. 83.157.032/0001-22, com sede à ESTRADA BOA ESPERANÇA, 1918, FUNDO CANOAS, CEP: 89163-920 telefone: (47) 3531 9800, 
fax: 47 - 3531 9800 Rio do Sul /SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. 
Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total

4 ACIDOS GRAXOS ESSENCIAIS 100ML ALMOTO-
LIA FRSC. 500,00 Nutriex 3,23 1.615,00

8 AGULHA DESC. 20 X 5.5 UN 6.000,00 Labor Im-
port 0,08 480,00

10 AGULHA DESC. 40 X 12 UN 8.000,00 Labor Im-
port 0,086 688,00

13 ALCOOL 70 % 1000 ML LT 200,00 Flops 5,67 1.134,00
16 ALCOOL GEL 70% 1000ML LT 100,00 Cinord 18,42 1.842,00
21 Características: Monitor para tiras reagente de 

dosagem de glicemia capilar em sangue total, 
com amplo visor d
e fácil leitura, baseado em plataforma biosensor, 
faixa de medição de valores entre 20 a 600 mg/
dl, volume de
amostra de 1 microlitro, resultado da análise 
inferior a 10 segundos, possuir memória de no 
mínimo 300 resultados com indicação de data 
e hora, possuir porta serial para conectividade 
e transferência de dados, possuir sistema de 
codificação através de chip.

UN 50,00

Oncall Plus

25,00 1.250,00

22 ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², MEDIN-
DO 06 CM DE LARGURA COM 1,80 METROS DE 
COMPRIMENTO DESENROLADA EM REPOUSO, 
CONTENDO MASSA POR UNIDADE DE 21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE FIOS 
92% ALGODÃO E 8% POLIAMIDA, COM ACABA-
MENTO NA LATERAL SEM FIOS SOLTOS, ESPES-
SURA E TEXTURA UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE E MACIEZ ADEQUADA A SUA 
FINALIDADE. UNIFORMEMENTE ENROLADA, 
COM BORDAS DEVIDAMENTE ACABADAS, ISEN-
TA DE FALHAS E LANUGEM, NÃO ABRASIVA, 
AMOLDÁVEL, AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS 
DE ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA INDIVIDUAL-
MENTE, CONFORME NORMAS ABNT NBR 14.056, 
ACONDICIONADA EM PACOTES CONTENDO 12 
UNIDADES, RDC 59 E REGISTRO MS, CONTER 
Nº DE LOTE, CONSTANDO PRODUTO INTERNO 
E DADOS EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO CON-
FORME PORTARIA INMETRO Nº 106/2003.

UN 4.000,00

Biotextil

0,47 1.880,00

30 ATADURA GESSADA 10CM X 3.0MT UN 150,00 Polar Fix 2,00 300,00
31 ATADURA ORTOPEDICA 1 METRO X 15 CM UN 80,00 Neve 0,88 70,40

44 CATGUT CROMADO 0 C/AG. 3,0CM CX COM 24 
UND CX 240,00 Technofio 4,62 1.108,80

45 CATGUT CROMADO 2-0 C/AG. 3,0CM CX COM 
24 UND CX 240,00 Technofio 4,62 1.108,80
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55 Coletor de Materiais Perfuro-Cortantes 13 Litros UN 350,00 Descarbox 4,00 1.400,00
59 COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTE COM 

13 LITROS EM MATERIAL RESISTENTE A PER-
FURAÇOES, IMPERMEAVEL, COM SISTEMA DE 
ABERTURA E FECHAMENTO PRATICO E SEGURO 
AO MANUSEIO. O PRODUTO DEVERA APRE-
SENTAR LAUDO ANALITICO QUE COMPROVE 
CUMPRIMENTO DA NBR 3853

UN 150,00

Descarbox

3,97 595,50

63 COMPRESSA GAZE ABNT NBR 13843 13 FIOS 
10X10 CM

PCT 200,00
MDA

48,00 9.600,00

83 DRENO PENROSE S/ GAZE EST.Nº2 UN 50,00 Madeitex 1,45 72,50
84 ELETRODO PARA BISTURI AGULHA LONGA UN 7,00 Emai 31,90 223,30

89 ELETRODO PARA BISTURI FACA CURVA PEQUE-
NA UN 7,00 Emai 31,90 223,30

90 EQUIPO P/SORO MACROGOTAS UN 700,00 Labor Im-
port 0,86 602,00

95 Esparadrapo Imperm. 10 x 4,5 cm - medindo 
10cm x 4,5 metros; confeccionado em tecido 
apropriado de fios de algodão e massa adesiva; 
cor branca; com boa aderência e boa rasgadu-
ra; isento de substância alérgicas; enrolado em 
carretel; tampa de proteção com dados de iden-
tificação, data de fabricação, prazo de validade, 
lote e procedência.

ROLO 80,00

Missner

6,90 552,00

97 ESPECULO VAGINAL DESCARTAVEL MODELO 
COLLINS MEDIO NAO LUBRIFICADO, ESTERIL, 
EMBALADO EM PAPEL GRAU CIRURGICO

UN 1.200,00
Kolplast

2,50 3.000,00

116 FITA MICROPORE 2,5 X 10 COM CAPA ROLO 200,00 Missner 2,80 560,00
118 FITA TESTE GLICOSE SANGUE 20-600MG C/50 CX 2.000,00 Oncall Plus 28,30 56.600,00
124 GEL P/ ULTRA-SOM 1000GR FRSC. 60,00 Multigel 7,94 476,40

136 LAMINA PARA MICROSCOPIA FOSCA 26X76 CX 
C/50 CX 100,00 Cral 5,40 540,00

138 LANCETAS ESTERILIZADAS PARA LANCETADOR, 
PROPRIA PARA CANETA, APRESENTANDO NA 
EMBALAGEM DADOS DE IDENTIFICAÇÃO, LOTE, 
DATA DE ESTERILIZAÇÃO, PROCEDENCIA, 
VALIDADE, E REGISTRO NO MS. CAIXA COM 100 
UND

CX 10,00

G-Tech

39,90 399,00

146 LUVA PROCEDIMENTO MEDIA VINIL CX 80,00 Descarpack 23,50 1.880,00
159 PAPEL GRAU CIRURGICO 10CM X 100MT ROLO 12,00 Pack GC 54,50 654,00
164 Pinça Adson 18 cm com serrilha UN 10,00 ABC 40,00 400,00
166 Pinça Adson com dente 12cm UN 10,00 ABC 12,10 121,00
169 Pinça anatomica dente de rato 12 cm UN 10,00 Richards 11,30 113,00
171 Pinça anatomica dissecção 12 cm UN 10,00 Richards 10,00 100,00
177 Pinça Halstead mosquito reta 18cm UN 10,00 Richards 50,00 500,00
185 Pinça Kocher reta 14cm UN 10,00 Richards 34,70 347,00
197 PVPI DEGERMANTE 1000 ML LT 30,00 Rioquimica 22,80 684,00
202 SACO DE LIXO BRANCO HOSPITALAR 15 LITROS 

PACOTE 100 UNIDADES
PCT 400,00

Descarbox
9,20 3.680,00

210 SERINGA DESC. P/ INSULINA 0,5 CC ULTRA 
FINE COM AGULHA 12,7 X 0,33

UN 10.000,00
Injex

0,50 5.000,00

211 SERINGA DESCARTAVEL PARA INSULINA 1ML 
COM AGULHA 08X030

UN 5.000,00
Vacuplast

0,43 2.150,00

220 SORO FISIOLOGICO 0,9 % 250 ML COM TAMPA 
BICO DOSADOR

FRSC. 500,00
Farmax

1,69 845,00

224 SORO SISTEMA FECHADO FISIOLOGICO 0,9% 
250 MI UN 800,00 Equiplex 1,938 1.550,40

226
Sulfadiazina de Prata 1% 50Gr (Creme)

BISN 100,00 Prati Dona 
Duzzi

5,90 590,00

232 Tesoura Iris 11,5 cm ou 12,0 cm em reta para 
retirar pontos UN 10,00 ABC 18,90 189,00

234 Tesoura Metzembaum reta 12cm UN 10,00 Richards 29,00 290,00

Total do Participante 
----> 105.414,40
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CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Re-
gistro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 21/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

A entrega deverá ser num prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;

II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, responderá 

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

METROMED COM. DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR LTDA
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ATA 16
Publicação Nº 1423496

 

 
 
ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 16/2017 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº. 21/2017 
VALIDADE: 26/10/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu 
pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará 
reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e 
propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária 
nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 
10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 
3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada neste Fundo Municipal de 
Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a 
seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de materiais de procedimentos nas 
condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa ALTERMED MATERIAL MEDICO 
HOSPITALAR LTDA, CNPJ nº. 00.802.002/0001-02, com sede à Rua ESTRADA BOA 
ESPERANÇA, 2300, FUNDO CANOAS, 175 CEP: 89160-000, Rio do Sul/SC  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A 
MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. Quantidade apurada por 
estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante 
requisição prévia. 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 
 

Marca Preço Unitário Preço Total 
 1 

 
ABAIXADOR DE LÍNGUA DESCARTAVEL 
PACOTE COM 100 UNIDADES 

PCT 200,00 
 

Talge 
 

3,80 760,00    

                    2 
 

ACIDO ACETICO 2% 1000 ML LT 10,00 
 

Gemballa 
 

54,00 540,00    
9 

 

AGULHA DESC. 25 X 7 UN 6.000,00 

 

LaborImport-
Lamedid- 

 

0,079 474,00    

12 
 

AGULHA DESCARTÁVEL 25 X 8 UN 6.000,00 
 

Descarpack 
 

0,079 474,00    
14 

 
ALCOOL 92,8 % 1000 ML LT 150,00 

 
Audax 

 
8,43 1.264,50    

15 
 

ALCOOL GEL 70%  5 KG FRSC. 30,00 
 

Rioquimica 
 

88,23 2.646,90    
18 

 

ALMOTOLIA TRANSPARENTE 125ML BICO 
RETO 

UN 200,00 

 

J Prolab 

 

1,97 394,00    

19 

 

ALMOTOLIA TRANSPARENTE 250ML BICO 
RETO 

UN 70,00 

 

J Prolab 

 

2,84 198,80    

23 
 

ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², 
MEDINDO 08 CM DE LARGURA COM 1,80 
METROS DE COMPRIMENTO 
DESENROLADA EM REPOUSO, CONTENDO 
MASSA POR UNIDADE DE  21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE 
FIOS 92% ALGODÃO  E 8% POLIAMIDA, 
COM ACABAMENTO NA LATERAL SEM 
FIOS  SOLTOS, ESPESSURA E TEXTURA 
UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE  E MACIEZ ADEQUADA A 
SUA FINALIDADE. UNIFORMEMENTE 
ENROLADA, COM BORDAS DEVIDAMENTE 
ACABADAS, ISENTA DE FALHAS E 
LANUGEM, NÃO ABRASIVA, AMOLDÁVEL, 
AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS DE 
ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA 
INDIVIDUALMENTE, CONFORME NORMAS 
ABNT NBR 14.056, ACONDICIONADA EM 
PACOTES CONTENDO 12 UNIDADES, RDC 
59 E REGISTRO MS, CONTER Nº DE LOTE, 
CONSTANDO PRODUTO INTERNO E 
DADOS EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO 
CONFORME PORTARIA INMETRO Nº 
106/2003. 

UN 5.000,00 
 

Melhormed-
Minasrey  

0,59 2.950,00    
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25 
 

ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², 
MEDINDO 12 CM DE LARGURA COM 1,80 
METROS DE COMPRIMENTO 
DESENROLADA EM REPOUSO, CONTENDO 
MASSA POR UNIDADE DE  21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE 
FIOS 92% ALGODÃO  E 8% POLIAMIDA, 
COM ACABAMENTO NA LATERAL SEM 
FIOS  SOLTOS, ESPESSURA E TEXTURA 
UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE  E MACIEZ ADEQUADA A 
SUA FINALIDADE. UNIFORMEMENTE 
ENROLADA, COM BORDAS DEVIDAMENTE 
ACABADAS, ISENTA DE FALHAS E 
LANUGEM, NÃO ABRASIVA, AMOLDÁVEL, 
AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS DE 
ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA 
INDIVIDUALMENTE, CONFORME NORMAS 
ABNT NBR 14.056, ACONDICIONADA EM 
PACOTES CONTENDO 12 UNIDADES, RDC 
59 E REGISTRO MS, CONTER Nº DE LOTE, 
CONSTANDO PRODUTO INTERNO E 
DADOS EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO 
CONFORME PORTARIA INMETRO Nº 
106/2003. 

UN 5.000,00 
 

Melhormed-
Minasrey  

0,74 3.700,00    

                    28 

 

ATADURA ELÁSTICA BRANCA 15 CM X 2,20 
METROS 

UN 240,00 

 

Neve 

 

1,84 441,60    

29 
 

ATADURA GESSADA 10CM X 3,0MT UN 150,00 
 

Polar Fix 
 

1,90 285,00    
33 

 
AVENTAL DESCARTAVEL PARA PACIENTE 
MANGA CURTA 

UN 1.000,00 
 

Medgauze 
 

1,19 1.190,00    

                    36 
 

Brometo de Ipratropio 20 ml (Gotas). FRSC. 50,00 
 

Teuto 
 

0,80 40,00    
37 

 
Bromidrato de Fenoterol 5 mg/ml 20 ml FRA 50,00 

 
Prati 
Donaduzzi  

4,60 230,00    

                    38 
 

BULTIBROMETO DE ESCOPOLAMINA + 
DIPIRONA INJETAVEL 05 ML 

AMP 500,00 
 

Hipolabor 
 

1,79 895,00    

                    41 
 

Cabo de bisturi nº 4 UN 10,00 
 

Abc 
 

9,70 97,00    
42 

 

CANETA C/CABO PEQ. CIRURGIA 
AUTOCLAVAVEL 

UN 5,00 

 

Emai 

 

256,00 1.280,00    

43 
 

Carvão Ativado 1000 gr KGS 40,00 
 

Quimidrol 
 

43,50 1.740,00    
46 

 

CETOPROFENO 100 MG 02 ML (IM) AMP 300,00 

 

União 
Quimica 

 

2,70 810,00    

47 

 

CETOPROFENO 100 MG 02 ML (IV) AMP 300,00 

 

União 
Quimica 

 

3,94 1.182,00    

48 
 

Cloredixina 0,5% alcoolica 100 ml FRAS 100,00 
 

Rioquimica 
 

2,93 293,00    
49 

 
CLOREXIDINA 0,2 ¢ AQUOSA 1000 ML LT 40,00 

 
Rioquimica 

 
9,73 389,20    

50 
 

Clorexidina 0,2% Aquosa 100 ml FRAS 100,00 
 

Rioquimica 
 

2,20 220,00    
51 

 
CLOREXIDINA 0,5% ALCOOLICA 1000ML LT 40,00 

 
Rioquimica 

 
13,41 536,40    

52 
 

Clorexidina 2,0 % Degermante 100 ml FRAS 100,00 
 

Rioquimica 
 

5,44 544,00    
57 

 
COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTE  
COM 03 LITROS EM MATERIAL 
RESISTENTE A PERFURAÇOES, 
IMPERMEAVEL, COM SISTEMA DE 
ABERTURA E FECHAMENTO PRATICO E 
SEGURO AO MANUSEIO. O PRODUTO 
DEVERA APRESENTAR LAUDO ANALITICO 
QUE COMPROVE CUMPRIMENTO DA NBR 
3853 

UN 350,00 
 

Descarbox 
 

2,40 840,00    

                    60 

 

COLETOR URINA/FEZES/BIOPSIA 0080 ML 
INDIVIDUAL 

UN 100,00 

 

Cral 

 

0,39 39,00    

61 
 

Complexo B 2ml (Injetável) AMP 250,00 
 

Hypofarma 
 

1,01 252,50    
62 

 

Compressa de gazeesteril 13 fios 7,5x7,5 com 
10 peças 

PCT 2.000,00 

 

Melhormed-
Minasrey 

 

0,69 1.380,00    

65 

 

Cuba para assepsia redonda (8x4,0cm) em 
aço inox 

UN 10,00 

 

Fami/Lumino
x 

 

10,29 102,90    

66 

 

Cuba redonda 09x05 cm 0200 ml - Assepcia UN 10,00 

 

Fami/Lumino
x 

 

11,97 119,70    

67 

 

Cuba rin inox (26xx05cm 800ml) em aço inox UN 10,00 

 

Fami/Lumino
x 

 

47,00 470,00    

73 
 

Curativo Redondo Anti-Séptico  com 500 und CX 15,00 
 

Cral 
 

14,51 217,65    
75 

 
DETECTOR FETAL PORTATIL COM TELA UN 5,00 

 
MD 

 
939,17 4.695,85    



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1634

    

DE LCD COLORIDO - DETECTOR FETAL 
PORTATIL COM TELA DE LCD COLORIDO 
BATERIA RECARREGAVEL: Doppler fetal 
portátil com transdutor de alta sensibilidade, 
compacto e de fácil operação e transporte. 
Possui alto falante de alta performance, 
formato ergonômico, compartimento para 
transdutor, entrada para fone de ouvido ou 
gravador de som, botão liga e desliga, controle 
preciso do volume e desligamento automático. 
Tela de LCD colorida para visualização 
numérica e da onda do batimento cardíaco 
fetal. Possui alarmes visuais/sonoros 
ajustáveis e programáveis. Alimentação 
através de bateria interna recarregável e 
Alimentação através de bateria interna 
recarregável e carregador integrado ao 
equipamento. Possuir 01 ano de garantia, 
manual de operação em português e 
certificado de aprovação do INMETRO.  
Apresentar registro na ANVISA e catalogo. 

                76 
 

DEXAMETASONA 4 MG, 2,5 ML (INJETÁVEL) AMP 300,00 
 

Hypofarma 
 

0,87 261,00    
77 

 
Diclofenaco 75mg (Injetável) AMP 500,00 

 
Farmace 

 
0,62 310,00    

78 
 

DICLOFENACO SÓDICO 75 MG AMP 500,00 
 

Farmace 
 

0,92 460,00    
79 

 
DIMENIDRINATO + PIRIDOXINA INJETAVEL 
50 MG/ ML B6 

AMP 300,00 
 

União 
Quimica  

1,84 552,00    

                    80 
 

Dipirona 500mg, 2ml (Injetável) AMP 600,00 
 

Teuto 
 

0,40 240,00    
81 

 

Dispositivo Intra - Ulterino (Diu) em T Tcu 380 
A 

UN 30,00 

 

Cepeo 

 

110,00 3.300,00    

82 
 

DRENO PENROSE S/ GAZE EST.Nº1 UN 50,00 
 

Waltex 
 

1,44 72,00    
85 

 

ELETRODO PARA BISTURI AGULHA 
PEQUENA 

UN 7,00 

 

Emai 

 

29,45 206,15    

88 

 

ELETRODO PARA BISTURI FACA CURVA 
GRANDE 

UN 7,00 

 

Emai 

 

29,95 209,65    

91 
 

Equipo para soro Micro gotas - com injetor 
lateral, aplicador para soluções parenterais, 
descartável, atóxico, esterilizado por radiação 
gamo cobalto 60 para adição de 
medicamentos injetáveis, pronto para uso, 
embalado em saco plástico individual, 
constando externamente os dados de 
identificação, procedência, marca, número do 
lote,data de fabricação e validade. 

UN 300,00 
 

Biosani 
 

1,99 597,00    

                    92 

 

ESCOVA GINECOLOGICA PCT COM 100 
UND 

PC 70,00 

 

Kolplast 

 

22,90 1.603,00    

93 
 

ESFIGMOMANÔMETRO ANERÓIDE 
ADULTO COM VISOR DIGITAL. 
EQUIPAMENTO SEM MECANISMOS E 
RESISTENTE A QUEDAS E RESPINGOS, 
DEVERÁ SER LIVRE DE MERCÚRIO. 
DEVERÁ POSSUIR PERA E MANGUITO 
PARA INFLAÇÃO ISENTA DE LÁTEX COM 
VÁLVULA METÁLICA PARA DEFLAÇÃO DA 
PERA OPERADA MANUALMENTE. DEVERÁ 
POSSUIR INTERVALO DE MEDIÇÃO DA 
PRESSÃO DE 0-300MMHG. DEVERÁ 
ATENDER AS NORMAS DA AAMI E 
INMETRO. DEVERÁ POSSUI ANEL DE 
BORRACHA ANTI-IMPACTO PARA 
PROTEÇÃO DO MANÔMETRO COM 
RESISTÊNCIA A QUEDAS DE ATÉ 1M, SEM 
PERDER A CALIBRAÇÃO. MANÔMETRO 
GIRA 360º PARA MELHOR VISUALIZAÇÃO 
EM QUALQUER ÂNGULO. POSSUIR 
BRAÇADEIRA EM NYLON COM FECHO EM 
VELCRO. DEVERÁ ACOMPANHAR: 1 
ESTOJO PARA TRANSPORTE. 
APRESENTAR REGISTRO JUNTO AO 
MINISTÉRIO DA SAÚDE, ANVISA. 
GARANTIA MÍNIMA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE CALIBRAÇÃO CONFORME O 
MANUAL DA ANVISA. Apresentar Catálogo 
para análise do produto. 

UN 50,00 
 

MD 
 

442,1904 22.109,52    

                    96 
 

ESPATULA DE AYRES DESCARTAVEL PCT 
COM 100 UND 

PC 80,00 
 

Theoto 
 

5,74 459,20    

                    98 
 

ESPECULO  VAGINAL DESCARTAVEL 
MODELO COLLINS PEQUENO NAO 
LUBRIFICADO, ESTERIL, EMBALADO EM 
PAPEL GRAU CIRURGICO 

UN 700,00 
 

Cral 
 

1,77 1.239,00    

                    100 
 

ESPECULO VAGINAL DESCARTAVEL EM UN 400,00 
 

Cral 
 

1,53 612,00    
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POLIESTIRENO CRISTAL, COLLINS, DUAS 
VALVULAS ARTICULADAS CONTORNOS 
REGULARES E SEM REBARBAS, TAMANHO 
MEDIO, LAMINAS DE 116 MM EXTENSAO E 
33 MM LARGURA,COM PARAFUSO, COM 
ABERTURA EM FORMA DE ROSCA 
EXTREMIDADE PROXIMAL FORMACAO 
CILINDRICA DE FIBRA OTICA DE 30 MM 
EXTENSAO E 5 MM LARGURA, USO UNICO, 
NAO ESTERIL, DESCARTAVEL, QUE 
PERMITE ACOPLAR FONTE LED DE 
ILUMINACAO, EMBALADO EM MATERIAL 
QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO, O PRODUTO OBEDECE A 
LEGISLACAO ATUAL VIGENTE. 

                101 
 

ESPECULO VAGINAL DESCARTAVEL EM 
POLIESTIRENO CRISTAL, COLLINS, DUAS 
VALVULAS ARTICULADAS, CONTORNOS 
REGULARES E SEM REBARBAS, TAMANHO 
PEQUENO, LAMINAS DE 110 MM 
EXTENSAO E 29 MM DE LARGURA, COM 
PARAFUSO, COM ABERTURA EM FORMA 
DE ROSCA EXTREMIDADE PROXIMAL 
FORMACAO CILINDRICA DE FIBRA OTICA 
DE 30 MM EXTENSAO E 5 MM LARGURA, 
USO UNICO, NAO ESTERIL, DESCARTAVEL, 
PERMITE ACOPLAR FONTE LED DE 
ILUMINACAO, EMBALADO EM MATERIAL 
QUE GARANTA A NTEGRIDADE DO 
PRODUTO, O PRODUTO OBEDECE A 
LEGISLACAO ATUAL VIGENTE. 

UN 350,00 
 

Cral 
 

1,27 444,50    

                    112 

 

FITA ADESIVA AUTOCLAVE 19 MM X 30 
METROS 

ROLO 200,00 

 

Poli Tape 

 

5,29 1.058,00    

115 
 

FITA METRICA 1,5MT UN 20,00 
 

MD 
 

5,62 112,40    
117 

 
FITA MICROPORE 5,0 X 10 COM CAPA ROLO 350,00 

 
Missner 

 
6,15 2.152,50    

119 
 

FIXADOR CITOLOGICO SPRAY 30ML FRSC 70,00 
 

Adlin 
 

5,00 350,00    
120 

 
FORMOL LIQUIDO 37% 1000ML LT 15,00 

 
Dgl 

 
15,20 228,00    

121 

 

FRASCO PARA NUTRIÇÃO ENTERAL 300 
ML 

UN 200,00 

 

Biobase 

 

1,46 292,00    

122 
 

Furosemida 20mg, 2ml (Injetável) AMP 300,00 
 

Teuto 
 

0,51 153,00    
125 

 
GLICOSE HIPERTONICA 25 % 10 ML AMP 200,00 

 
Farmace 

 
0,28 56,00    

126 
 

GLICOSE HIPERTONICA 50 % 10 ML AMP 200,00 
 

Farmace 
 

0,28 56,00    
127 

 
GLUTARALDEIDO 2% 28DD 1000ML LT 20,00 

 
Cinord 
Sudeste  

15,95 319,00    

                    129 

 

HIDROCORTISONA SUCCINATO SODICO 
100 MG 

AMP 300,00 

 

Blau 

 

3,57 1.071,00    

130 

 

HIDROCORTISONA SUCCINATO SODICO 
500 MG 

AMP 300,00 

 

Blau 

 

6,42 1.926,00    

131 

 

Indicador biologico para auto clave com 10 
unidades 

CX 100,00 

 

Clean-up 

 

53,00 5.300,00    

132 

 

Indicador Quimico para Autoclave caixa com 
250 unidades 

CX 5,00 

 

Clean-up 

 

96,00 480,00    

135 
 

Lâmina de Bisturi n° 15 UN 2.000,00 
 

Maxicor 
 

0,24 480,00    
137 

 
LANCETA PICADORA SEM LANCETADOR 
COM DISPOSITIVO DE SEGURANÇA  

UN 30.000,00 
 

Tkl 
 

0,24 7.200,00    

                    139 
 

LIDOCAINA 2% S/VASO 20 ML FRSC. 250,00 
 

Hipolabor 
 

2,59 647,50    
140 

 
LIDOCAÍNA GEL 02 % 30 GRAMAS TB 150,00 

 
Pharlab 

 
2,40 360,00    

145 
 

Luva Cirurgica Estéril n° 8.0 - confeccionada 
em látex natural, textura uniforme, formato 
anatômico, com alta sensibilidade táctil, boa 
elasticidade, resistente à tração, punho cm 
bainha ou frisos, comprimento mínimo de 28 
cm, lubrificada com material atóxico; 
acondicionada em invólucro interno com 
dobras para abertura asséptica, dobradas 
conforme padrão hospitalar, com indicativos de 
mão direita e esquerda e numeração; 
envelopada aos pares em embalagem de 
papel grau cirúrgico e/ou com filme 
termoplástico, com abertura em pétala, 
contendo externamente dados de identificação 
e procedência, data e tipo de esterilização, 
tempo de validade e registro em órgão 
competente. 

PAR 250,00 
 

Maxitex 
 

0,98 245,00    

                    147 
 

LUVA PROCEDIMENTO PEQUENA VINIL CX 120,00 
 

Talge 
 

14,47 1.736,40    
149 

 
Luvas de Procedimento Grandes de latex CX 100,00 

 
Medix 

 
14,98 1.498,00    

150 
 

Luvas de Procedimento Média  de latex CX 150,00 
 

Medix 
 

14,98 2.247,00    
151 

 
Luvas de Procedimento Pequenas de latex CX 250,00 

 
Medix 

 
14,98 3.745,00    

152 
 

MALHA TUBULAR 08CM X 25 MT UN 30,00 
 

Polar Fix 
 

10,83 324,90    
153 

 
MALHA TUBULAR 15CM X 25MT UN 30,00 

 
Polar Fix 

 
22,17 665,10    

155 
 

Metoclopramida 10mg, 2ml (Injetável) AMP 500,00 
 

Teuto 
 

0,44 220,00    
156 

 
Nebulizador de alto desempenho para UN 10,00 

 
Rossmax 

 
235,00 2.350,00    
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utilização Profissional com alta durabilidade 
em hospitais e clinicas. Produto não deverá ser 
de uso doméstico. Deverá possuir Frasco para 
nebulização com válvula ajustável para 
controle de fluxo. Possuir partículas pequenas, 
fina e consistente para um tratamento 
eficiente. Deverá possuir baixo nível de ruído 
com silenciador que absorve vibrações, com 
ótima ventilação para uso continuo. Deverá 
possuir válvula ajustável que forneça 
medicações em diferentes níveis de 
viscosidade, de acordo com a necessidade de 
cada paciente, permitindo ajuste de taxa de 
nebulização entre 0,15ml/mi n ( válvula 
fechada ) á 0,4ml/min ( válvula totalmente 
aberta ) em partículas menores de 3 ?m. 
Deverá possuir suporte de fixação do kit de 
nebulização integrado no equipamento. 
Possuir compressor com pistão potente e 
isento de óleo. Deverá possuir inalador bucal e 
máscaras para adulto e crianças incluso. 
Apresentar Carta de Autorização do 
Importador ou Fabricante autorizando a 
Distribuidora a comercializar os produtos.  
Apresentar Registro junto á ANVISA. 
Apresentar Catálogo para Análise do Produto 

                161 
 

PAPEL GRAU CIRURGICO 20CM X 100MT ROLO 12,00 
 

Harbo 
 

109,00 1.308,00    
163 

 
PERA P/ELETROCARDIOGRAMA PEQ. UN 20,00 

 
Missouri 

 
2,84 56,80    

165 
 

Pinça Adson Anat 12 cm c/dente delicada UN  10,00 
 

Abc 
 

22,18 221,80    
168 

 
Pinça Adson com serrilha 12cm UN 10,00 

 
Abc 

 
12,47 124,70    

172 
 

Pinça anatomica dissecção 16 cm UN 10,00 
 

Abc 
 

13,54 135,40    
175 

 
Pinça Halstead mosquito curva 18cm UN 10,00 

 
Abc 

 
51,00 510,00    

178 
 

Pinça Kelly curva 14cm UN 10,00 
 

Abc 
 

25,90 259,00    
180 

 
Pinça Kelly reta 14cm UN 10,00 

 
Abc 

 
25,90 259,00    

182 
 

Pinça Kocher curva 14cm UN 10,00 
 

Abc 
 

35,40 354,00    
186 

 
Pinça Kocher reta 16cm UN 10,00 

 
Abc 

 
36,90 369,00    

187 
 

Pinça Kocher reta 18cm UN 10,00 
 

Abc 
 

43,50 435,00    
194 

 
Porta Agulha Mayo Hegar 18 cm c/videa UN  10,00 

 
Abc 

 
217,00 2.170,00    

195 
 

PROMETAZINA 50 MG, 2ML (INJETÁVEL) AMP 300,00 
 

Sanval 
 

2,82 846,00    
196 

 
PROTETOR OCULAR ADULTO. UN 2.160,00 

 
Cral 

 
0,39 842,40    

199 
 

Ranitidina Injetavel 25mg/ml 02 ml AMP 300,00 
 

Teuto 
 

0,43 129,00    
200 

 
RETINOL + AMINOACIDOS + METIONINA + 
CLORANFENICOL 3 

TB 50,00 
 

Latinofarma 
 

14,93 746,50    

                    201 
 

SACO DE LIXO BRANCO HOSPITALAR 100 
LITROS PACOTE 100 UNIDADE 

PCT 400,00 
 

Rava 
 

28,34 11.336,00    

                    203 
 

SACO DE LIXO BRANCO HOSPITALAR 30 
LITROS PACOTE 100 UNIDADES 

PCT 300,00 
 

Rava 
 

12,58 3.774,00    

                    204 
 

SACO DE LIXO BRANCO HOSPITALAR 50 
LITROS PACOTE 100 UNIDADES 

PCT 400,00 
 

Rava 
 

18,77 7.508,00    

                    205 
 

SERINGA DESC. 03 ML S/AGULHA UN 8.000,00 
 

SR 
 

0,1177 941,60    
206 

 
SERINGA DESC. 05 ML S/AGULHA UN 8.000,00 

 
SR 

 
0,1442 1.153,60    

207 
 

SERINGA DESC. 10 ML S/AG UN 8.000,00 
 

SR 
 

0,26 2.080,00    
208 

 
SERINGA DESC. 20 ML S/AG UN 3.000,00 

 
SR 

 
0,39 1.170,00    

209 
 

SERINGA DESC. P/ INSULINA 0,5 CC ULTRA 
FINE COM AGULHA 12,7 X 0,33  

UN 10.000,00 
 

SR 
 

0,60 6.000,00    

                    212 
 

Sistema de Iluminação para espéculo vaginal - 
Com Fonte Led Wireless, diâmetro 25 mm x 95 
mm, iminência de 3.000 Lux, confeccionado 
em alumínio e poliacetal. CARREGADOR de 
57 x 80 x 48 cm, tensão de alimentação de 
115-230 v e frequência de operação de 50/60 
Hz. BATERIA INTERNA de 1200 mAh / 3,7V, 
Lithium. 

UN 1,00 
 

Kolplast 
 

699,00 699,00    

                    214 
 

Sonda alimentação enteral nº. 10 UN 200,00 
 

Solumed 
 

11,1895 2.237,90    
216 

 
SONDA URETRAL Nº. 10 SILICONIZADA UN 300,00 

 
Biosani 

 
0,67 201,00    

219 
 

SORO FISIOLOGICO 0,9 % 100 ML COM 
TAMPA BICO DOSADOR 

FRSC. 1.000,00 
 

Farmax-
Amaral  

1,41 1.410,00    

                    221 
 

SORO FISIOLOGICO 0,9 % 500 ML COM 
TAMPA BICO DOSADOR 

FRSC. 300,00 
 

Farmax-
Amaral  

2,17 651,00    

                    222 

 

SORO FISIOLOGICO SISTEMA FECHADO 
0,9 % 500 ML 

LT 400,00 

 

Segmenta-
Eurofarma 

 

2,45 980,00    

223 

 

SORO FISIOLOGICO SISTEMA FECHADO 
0,9% 1000 ML 

LT 300,00 

 

Segmenta-
Eurofarma 

 

3,87 1.161,00    

225 

 

SORO SISTEMA FECHADO FISIOLOGICO 
0,9%125 MI 

UN 300,00 

 

Segmenta-
Eurofarma 

 

1,59 477,00    

230 

 

TERMOMETRO CLINICO 
OVAL(PRISMATICO 

UN 50,00 

 

Glicomed-
Accumed-Pre 

 

9,0839 454,20    

231 
 

Tesoura Iris 11,5 cm ou 12,0 cm em curva para 
retirar pontos 

UN  10,00 
 

Abc 
 

18,75 187,50    

                    233 
 

Tesoura Metzembaum curva 12cm UN 10,00 
 

Abc 
 

28,30 283,00    
236 

 
Tesoura Metzembaun 15 cm reta UN  10,00 

 
Abc 

 
33,90 339,00    

238 
 

VASELINA LÍQUIDA 1000 ML LT 20,00 
 

Rioquimica 
 

33,00 660,00    
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239 
 

VITAMINA C INJ. 100 MG/ML 05 ML AMP 250,00 
 

Farmace 
 

0,81 202,50    

                             
________________ 

                        
Total do Participante 152.313,72    

  
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o 
prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será 
obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de 
Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou  
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla 
defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas 
empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017. Para 
os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a precedeu e 
integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante 
da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017  
pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo 
em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, 
mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela 
pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na 
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e número da conta 
corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao 
crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se 
necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O 
fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta 
Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os 
serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-
mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
A entrega deverá ser num prazo de 10 (dez) dias uteis.  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às 
fornecedoras as seguintes sanções: 
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I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do 
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa 
licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações 
estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços 
não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada 
oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do 
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem 
embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela 
não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, 
pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto 
perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto 
contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula 
poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, 
no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for 
o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada 
dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, 
exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso 
II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo 
comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo 
licitatório. Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, 
ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo 
específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de 
força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de 
mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a 
antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na 
Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no 
mercado; 
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- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de 
Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita 
pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos 
que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da 
publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria 
ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total 
ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e 
as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata que não possam ser dirimidas administrativamente, 
serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
 
Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017 
 
 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
 
 
 
 
 
 
_________________________________ 
ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA 
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ATA 17
Publicação Nº 1423497

 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 22/2016 
 

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2016 
 
VALIDADE: 14/09/2017 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, 
pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos 
interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir 
e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 21/2016, do tipo MENOR LANCE 
POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, tudo 
de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, 
de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, 
de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 23/01/2013 e legislação 
correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado neste Fundo 
Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) do 
fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de Eventual aquisição de 
MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO 
POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS nas condições estabelecidas no ato convocatório. 
Empresa PROHOSPITAL SUL COMÉRCIO DE MATERIAIS MÉDICOS E 
ODONTOLÓGICOS inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº. 
05.077.346/0001-01, situado na Rua Tuiuti, 165, sala 04, Centro CEP: 89.163-554, Rio do 
Sul/SC.  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A 
MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS   A ser utilizado no transcurso 
do exercício de 2016. Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada 
de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.  
 

Item Especificação Un.Med. Qtde 
Cotada 

 

Marca Preço 
Unitário 

Preço Total 

 27 
 

ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², 
MEDINDO 10 CM DE LARGURA COM 1,80 
METROS DE COMPRIMENTO 
DESENROLADA EM REPOUSO, CONTENDO 
MASSA POR UNIDADE DE  21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE 
FIOS 92% ALGODÃO  E 8% POLIAMIDA, COM 
ACABAMENTO NA LATERAL SEM FIOS  
SOLTOS, ESPESSURA E TEXTURA 
UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE  E MACIEZ ADEQUADA A 
SUA FINALIDADE. UNIFORMEMENTE 
ENROLADA, COM BORDAS DEVIDAMENTE 
ACABADAS, ISENTA DE FALHAS E 
LANUGEM, NÃO ABRASIVA, AMOLDÁVEL, 
AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS DE 
ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA 
INDIVIDUALMENTE, CONFORME NORMAS 
ABNT NBR 14.056, ACONDICIONADA EM 
PACOTES CONTENDO 12 UNIDADES, RDC 

UN 5.000,00 
 

CREMER 0,398 1.990,00    
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59 E REGISTRO MS, CONTER Nº DE LOTE, 
CONSTANDO PRODUTO INTERNO E DADOS 
EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO CONFORME 
PORTARIA INMETRO Nº 106/2003. 

29 
 

ATADURA DE CREPOM, 13 FIOS CM², 
MEDINDO 15 CM DE LARGURA COM 1,80 
METROS DE COMPRIMENTO 
DESENROLADA EM REPOUSO, CONTENDO 
MASSA POR UNIDADE DE  21,8 GR 
CONFECCIONADA COM COMPOSIÇÃO DE 
FIOS 92% ALGODÃO  E 8% POLIAMIDA, COM 
ACABAMENTO NA LATERAL SEM FIOS  
SOLTOS, ESPESSURA E TEXTURA 
UNIFORME, APRESENTANDO 
ELASTICIDADE  E MACIEZ ADEQUADA A 
SUA FINALIDADE. UNIFORMEMENTE 
ENROLADA, COM BORDAS DEVIDAMENTE 
ACABADAS, ISENTA DE FALHAS E 
LANUGEM, NÃO ABRASIVA, AMOLDÁVEL, 
AERADA, RESISTENTE AOS MEIOS DE 
ESTERILIZAÇÃO, EMBALADA 
INDIVIDUALMENTE, CONFORME NORMAS 
ABNT NBR 14.056, ACONDICIONADA EM 
PACOTES CONTENDO 12 UNIDADES, RDC 
59 E REGISTRO MS, CONTER Nº DE LOTE, 
CONSTANDO PRODUTO INTERNO E DADOS 
EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO CONFORME 
PORTARIA INMETRO Nº 106/2003. 

UN 4.000,00 
 

CREMER 0,61 2.440,00    

               34 
 

ATADURA RAYON 7,5CM X 5M UN 250,00 
 

POLAR FIX 6,50 1.625,00    
62 

 
CATETER INTRA VENOSO Nº 20 UN 100,00 

 
SOLIDOR 0,83 83,00    

64 
 

CATETER INTRA VENOSO Nº 24 UN 100,00 
 

SOLIDOR 0,88 88,00    
74 

 
PAPEL LENÇOL 70 CM (LARGURA) ROLO 50,00 

 
CLEAN 7,40 370,00    

81 

 

CANETA C/CABO PEQ. CIRURGIA 
AUTOCLAVAVEL 

UN 5,00 

 

EMAI 180,00 900,00    

82 
 

ELETRODO PARA BISTURI AGULHA LONGA UN 7,00 
 

EMAI 25,00 175,00    
84 

 
ELETRODO PARA BISTURI ALÇA 10 MM UN 7,00 

 
EMAI 25,00 175,00    

87 

 

ELETRODO PARA BISTURI FACA CURVA 
PEQUENA 

UN 7,00 

 

EMAI 25,00 175,00    

90 
 

FITA METRICA 1,5MT UN 20,00 
 

METRIC 4,50 90,00    
97 

 
COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTE  
COM 13 LITROS EM MATERIAL RESISTENTE 
A PERFURAÇOES, IMPERMEAVEL, COM 
SISTEMA DE ABERTURA E FECHAMENTO 
PRATICO E SEGURO AO MANUSEIO. O 
PRODUTO DEVERA APRESENTAR LAUDO 
ANALITICO QUE COMPROVE 
CUMPRIMENTO DA NBR 3853 

UN 150,00 
 

EMBALAIRE 3,00 450,00    

               103 
 

Luva Cirurgica Estéril n° 6.5  - confeccionada 
em látex natural, textura uniforme, formato 
anatômico, com alta sensibilidade táctil, boa 
elasticidade, resistente à tração, punho cm 
bainha ou frisos, comprimento mínimo de 28 
cm, lubrificada com material atóxico; 
acondicionada em invólucro interno com dobras 
para abertura asséptica, dobradas conforme 
padrão hospitalar, com indicativos de mão 
direita e esquerda e numeração; envelopada 
aos pares em embalagem de papel grau 
cirúrgico e/ou com filme termoplástico, com 
abertura em pétala, contendo externamente 
dados de identificação e procedência, data e 
tipo de esterilização, tempo de validade e 
registro em órgão competente. 

PAR 200,00 
 

MAXITEX 0,96 192,00    
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106 
 

Luvas de Procedimento Pequenas de latex CX 250,00 
 

NUGARD 18,00 4.500,00    
114 

 

Lâmina de Bisturi n° 15 UN 2.000,00 

 

LABORIMPOR
T 

0,22 440,00    

116 
 

COLETOR MATERIAL PERFUROCORTANTE  
COM 07  LITROS EM MATERIAL 
RESISTENTE A PERFURAÇOES, 
IMPERMEAVEL, COM SISTEMA DE 
ABERTURA E FECHAMENTO PRATICO E 
SEGURO AO MANUSEIO. O PRODUTO 
DEVERA APRESENTAR LAUDO ANALITICO 
QUE COMPROVE CUMPRIMENTO DA NBR 
3853. 

UN 350,00 
 

EMBALAIRE 2,37 829,50    

               134 
 

COMPRESSA GAZE ABNT NBR 13843 13 
FIOS 7,5 X 7,5 CM 

PCT 800,00 
 

MEDIHOUSE 19,50 15.600,00    

               135 
 

GAZE EM ROLO, "TIPO QUEIJO", MEDINDO 
91CM X 91 M, COM 13 FIOS POR CM², NÃO 
ESTÉRIL, CONFECCIONADA EM TECIDO 
100% ALGODÃO, 04 DOBRAS, 08 CAMADAS, 
MASSA POR UNIDADE "PESO" 1.987 KG 
COM 
VARIAÇÃO DE 5% ISENTO DE EMBALAGEM, 
COM TRAMA FECHADA, TEXTURA 
UNIFORME, ADEQUADA, ALVEJADA E 
HIDROFILIZADA, ISENTA DE RESÍDUOS, 
MANCHAS, FALHAS, DEVEM SER 
BRANQUEADAS, PURIFICADAS, ISENTA DE 
ALVEJANTE ÓPTICO E AMIDO, POSSUIR PH 
COM INTERVALO ENTRE 5,0 E 8,0 
APRESENTAR HIDROFILIDADE MENOR OU 
IGUAL A 15 SEGUNDOS, SEM FILAMENTO 
RADIOPACO, CONFORME NORMAS ABNT 
NBR 14.108, ACONDICIONADA EM 
EMBALAGEM PLÁSTICA COM 01 UNIDADES, 
GARANTINDO A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO. CONTER Nº DE LOTE, 
CONSTANDO PRODUTO INTERNO E DADOS 
EXTERNOS DE IDENTIFICAÇÃO E 
PROCEDÊNCIA CONFORME PORTARIA 
INMETRO 106/2003. 
  

ROLO 30,00 
 

MEDIHOUSE 70,00 2.100,00    

               182 
 

AVENTAL DESCARTAVEL PARA PACIENTE 
MANGA CURTA 

UN 1.000,00 
 

CLEAN 0,95 950,00    

               184 

 

Indicador biologico para auto clave com 10 
unidades 

CX 100,00 

 

MAQUIRA 50,00 5.000,00    

189 

 

APARELHO DE PRESSÃO PARA PULSO 
DIGITAL  

UN 100,00 

 

BIOLAND 90,00 9.000,00    

192 
 

Água Deionizada 5000ml (destilada) GL. 200,00 
 

AQUATEC 10,00 2.000,00    
202 

 
Pinça Adson com serrilha 12cm UN 10,00 

 
LM 10,00 100,00    

206 
 

Pinça Halstead mosquito curva 18cm UN 10,00 
 

ABC 44,00 440,00    
208 

 
Pinça Halstead mosquito reta 18cm UN 10,00 

 
ABC 40,00 400,00    

215 
 

Pinça Kocher curva 18cm UN 10,00 
 

ABC 30,00 300,00    
224 

 
Porta Agulha Mayo Hegar 18 cm c/videa UN  10,00 

 
LM 169,00 1.690,00    

227 
 

Tesoura Metzembaun 15 cm curva UN  10,00 
 

ABC 29,00 290,00    
229 

 
Tesoura Metzembaum reta 12cm UN 10,00 

 
ABC 24,00 240,00    

234 
 

Cabo de bisturi nº 4 UN 10,00 
 

LM 7,00 70,00    

                           
____________________ 

                        

Total do 
Participante -------
-> 

52.702,50    

   
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá até 14/09/2017, a partir de sua assinatura. Durante 
o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal 
Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente 
pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar 
conveniente, sem que caiba recurso ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, 
ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para tanto, 
garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesos. 
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CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado 
pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de 
acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2016. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao 
preço, às cláusulas e condições constantes do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2016, que a precedeu e integra o presente instrumento de 
compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta 
apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2016 pela 
empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do 
Edital, tendo em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela 
Licitante, mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, 
devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada 
na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e 
número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja 
superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. 
O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a 
vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior 
à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura 
correspondente encaminhado para o seguinte e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2016, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia 
defesa, aplicar os fornecedores as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-
recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para 
que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante 
crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das 
obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o 
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valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma 
vez comunicados oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou 
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da 
comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração 
Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla 
defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o 
retardamento da execução do objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na 
execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude 
fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta 
cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa 
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, 
quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a 
qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e 
irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista 
na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do 
inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a Administração, se julgar conveniente, poderá optar 
por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução dos 
preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço 
máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será convocado pela Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo 
administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos 
fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos 
preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
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A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada 
com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades 
previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados 
no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo 
licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas 
nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital 
será feita pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o 
comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será 
feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado 
após 1(um) dia da publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela 
Secretaria ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação 
ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
21/2016 e as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
A questão decorrente da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas 
administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos/SC, 15 de setembro de 2016 
 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
 
 
 
 
_________________________________ 
PROHOSPITAL SUL COMÉRCIO DE MATERIAIS MÉDICOS E 
ODONTOLÓGICOS 
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ATA 18
Publicação Nº 1423498

 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 

 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 18/2017 
 

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 
 
VALIDADE: 26/10/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu 
pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que 
estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação 
e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária 
nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 
10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 
3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,  
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado neste Fundo Municipal de 
Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) do fornecedor registrado a 
seguir relacionado, objetivando o compromisso de Eventual aquisição de MATERIAIS 
HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE 
VIDAL RAMOS nas condições estabelecidas no ato convocatório. Empresa FUFA - SC - 
COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA  inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o 
nº. 07.164.711/0001-40, situado na Rua RUA JOAQUIM NABUCO, 1595, Bairro Capoeiras, CEP: 
88090-060, Florianópolis/SC.  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO 
DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. Quantidade apurada por estimativa com previsão de 
entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia. 
 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 
 

Marca Preço Unitário Preço Total 
 34 

 
Bandagem de algodão e poliéster com pasta 
composta de no mínimo 23% de óxido de zinco 
(com laudo comprobatório) que não endurece 
glicerina, petrolato branco, água, acácia e óleo 
de rícino. Adapta-se aos contornos da perna, 
esticando-se suavemente, permanecendo 
flexível. 
Indicado para tratamento de úlceras venosas 
de perna e edema linfático. Proporciona 
tratamento 
local da insuficiência vascular. Tamanho: 
10,16cm x 9,14m. Apresentar juntamente com 
a proposta o CBPF emitido pela ANVISA, bula 
do produto e laudo emitido por laboratório 
oficial ou instituto de referencia nacional que 
comprove a composição da bota.  

UN  100,00 
 

Flexidress 
 

40,00 4.000,00    

                    35 
 

Bandagem de Alta Compressão, elástica de ROLO 100,00 
 

Surepress 
 

73,00 7.300,00    
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algodão, viscose, nylon e poliuretano elastano, 
com uma linha central amarela e dois 
indicadores de extensão retangulares, que se 
adapta a pernas de diferentes tamanhos, 
destina-se ao uso sobre um curativo primário 
em pacientes com retorno 
venoso prejudicado, indicado para Tratamento 
de úlceras venosas de perna e afecções 
associadas onde está indicada a terapia por 
compressão, com apresentação de CBPF 
emitido pela ANVISA e bula do produto junto 
com a proposta.Tamanho: 10cm X 3mt rolo. 

                54 
 

Cobertura estéril, não aderente, com dupla 
camada de fibras de carboximetilcelulose e 
prata 
iônica numa concentração de 1,0 à 2,0 %, 
composta de cloreto de benzetônio ( que atua 
como 
surfactante ) e EDTA ( que atua como quelante 
e em combinação com a prata iônica possibilita 
a quebra e o impedimento de nova formação 
de biofilme), que se adapte a superfície e/ou 
irregularidades da ferida, possua costuras de 
celulose regeneradas no sentido horizontal e 
vertical, podendo ser recortada em qualquer 
direção sendo indicado para ferias agudas, 
crônicas, planas, cavitárias, com ou sem a 
presença de biofilme, tamanho 10x10cm, 
apresentar bula do produto juntamente com a 
proposta. 

UN  200,00 
 

Aquacel 
AG+ Extra  

55,00 11.000,00    

                    68 
 

 Curativo a base de ácidos graxos essenciais, 
associado a óleos de melaleuca e copaíba, rico 
em ácidos linoléico e oléico, contendo ainda 
acido caprico, caprilico, láurico, palmítico, 
miristico, esteárico, palmitato de retinol 
(vitamina A), acetato de tocoferol (vitamina E) e 
lecitina de soja. 
Embalado em frascos tipo almotolia 100 ml, 
com tampa inviolável e autoperfurante. 
Registro na 
ANVISA como correlato classe de risco III, com 
indicação para prevenção e tratamento de 
feridas. Apresentar bula juntamente com a 
proposta Na embalagem devera conter nome e 
/ou marca do produto, lote e data de 
fabricação, prazo de validade, modo de usar, 
restrições de uso (quando necessário) técnico 
responsável. 

TB 500,00 
 

Pielsana 
Óleo  

14,00 7.000,00    

                    69 
 

Curativo de Hidrocolóide e Alginato de Cálcio e 
Sódio, constituído de água purificada, 
propilenoglicol, carboximetilcelulose sódica, 
carbômero 940, trietanolamina, alginato de 
cálcio 
e sódio, sorbato de potássio, ácido bórico, 
hidantoína, - conservantes estes de grande 
importância para manutenção da estabilidade 
do produto por até 28 dias após aberto- num 
ambiente aquoso, hidratante e absorvente, 
transparente na forma de gel, que apresenta a 
capacidade de hidratar feridas secas e 
absorver o exsudato, interagindo com diversos 
níveis de 
umidade da ferida, para cavidades profundas, 
úlceras de perna - venosa e arterial - pé 
diabético, 
cortes, abrasões e lacerações, queimaduras de 
1º e 2º graus e úlceras de pressão, ação 
hemostática, debridante, com ph neutro, com 
tampa flip top, tubo com 85gr, com 
apresentação 
de CBPF emitido pela ANVISA e bula do 
produto juntamente com a proposta. 

UN  200,00 
 

Saf-Gel 
 

50,00 10.000,00    

                    70 
 

Curativo Extra com tecnologia de camada UN  30,00 
 

Aquacel AG 
 

258,00 7.740,00    
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dupla Hidrofiber, unidas por pontos com fio de 
celulose regenerada Tencel , composto por 
100% Carboximetilcelulose sódica e com 1 a 
2% de prata iônica. A prata presente no 
curativo inativa as bactérias retiradas no leito 
da ferida retendo-as dentro da fibra e não 
entram em contato com o leito da ferida. 
Curativo resistente a tração, forma um gel 
coeso que proporciona um meio úmido que 
auxilia na remoção de tecidos necróticos e 
favorece a cicatrização. Absorve e retém 
grandes quantidades de exsudato e bactérias, 
com absorção vertical, evitando a maceração 
da borda da ferida. É indicado para o 
tratamento de feridas planas, agudas, crônicas, 
cavitárias, queimaduras de 1 e 2 graus, feridas 
ulcerativas e traumáticas, com ou sem infecção 
e com grande quantidade de exsudato, 
Tamanho 20 x 30 cm. Apresentar bula do 
produto junto com a proposta. 

    

Extra 

            74 
 

Curativo tratamento placa, interativo composto 
de uma camada interna a base de 3 
Hidrocolóides – Gelatina, Pectina e 
Carboximetilcelulose Sódica – revestido de 
uma lâmina de poliisobutileno, borracha 
butílica, borracha de estireno-isopreno-
estireno, metileno 3,5, éster de 
pentaeritritol, óleo mineral e poliuretano, 
impermeável a água e a outros agentes 
externos, absorvente, flexível, auto-aderente, 
ação bacteriostática, estéril, espessura média, 
para prevenção e tratamento de úlcera de 
pressão limpa, tamanho 10x10 cm, com 
apresentação de CBPF emitido pela ANVISA e 
bula do produto junto com a proposta. 

UN  200,00 
 

Duoderm 
CGF 10x10  

18,00 3.600,00    

                    128 
 

Hidratante com fragrância a base de AGE, 
vitaminas A e E, uréia, D-Pantenol e aloe vera, 
vaselina e silicone, para manutenção do 
equilíbrio hídrico natural da pele, combate o 
ressecamento através de película protetora 
que dificulta a perda de água da pele, e 
elementos nutritivos para hidratação epitelial 
eficaz. Tubo com 200 ml. Apresentar amostras 
de no mínimo 2 tubos. 

TB 700,00 
 

Pielsana 
Premium  

24,00 16.800,00    

                    213 
 

Solução para irrigação/limpeza e 
descontaminação de feridas, composta de 
0,1% de 
polihexanida (PHMB), 0,1% de betaina e 
99,8% de água purificada por sistema de 
osmose 
reversa ou por destilação, com condutividade < 
1,3 us/cm e TOC < 500 ppb, com laudos de: 
ação bactericida para pseudômonas, 
salmonella e outros germes. 
Toxicidade/reatividade 
biológica intracutânea; sensibilidade cutânea e 
avaliação do potencial de citotoxidade. 
Frasco de polietileno transparente com 350 ml, 
flexível com bico próprio para irrigação 
de feridas, membrana inviolável e abertura no 
momento do uso. 
Registrado na ANVISA como produto para 
saúde, classe de risco IV. 

FRSC. 500,00 
 

Pielsana 
Polihexanid  

79,00 39.500,00    

                    

                             

_________________
________ 

                        

Total do 
Participante --------> 

106.940,00    

  
 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo 
de validade desta Ata de Registro de Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será 
obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de 
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Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla 
defesos. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas 
empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a 
respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017. 
Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições 
constantes do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a 
precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será 
o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
21/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, 
tendo em vista o endereço constante na autorização de fornecimento. 
 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, 
mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela 
pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na 
proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, localidade e número da conta 
corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao 
crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se 
necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O 
fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta 
Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. 
Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o 
seguinte e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia defesa, aplicar 
os fornecedores as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do 
representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa 
licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
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II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações 
estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços 
não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados 
oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do 
objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem 
embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela 
não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, 
pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto 
perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria 
autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto 
contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo 
inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula 
poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do 
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando 
for o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será 
descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, 
exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso 
II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo 
comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, 
a Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo 
licitatório. Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, 
ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata. 
 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo 
específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou 
de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de 
mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
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A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a 
antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na 
Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no 
mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento 
decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de 
Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita 
pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos 
que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por 
publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia 
da publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela 
Secretaria ou Fundo interessado. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou 
cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e 
as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
A questão decorrente da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, 
serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017 
 
 
 
 
 
________________________________ 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS 
 
 
 
 
_________________________________ 
FUFA - SC - COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA 
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ATA 19
Publicação Nº 1423500

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 19/2017

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017

VALIDADE: 26/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, 
abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de 
classificação, o(s) preço(s) do fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de Eventual aquisição de MATERIAIS 
HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS nas condições estabelecidas no ato 
convocatório. Empresa PROSAUDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº. 
85.247.385/0001-49, situado na Rua URUGUAI, 153, Bairro CENTRO, CEP: 89801-447, Chapecó/SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. 
Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total
6 Água Bi-Destilada para injeção 10 ml UN 2.000,00 EQUIPLEX 0,15 300,00
7 Água Deionizada 5000ml (destilada) GL. 200,00 SSPLUS 10,00 2.000,00

Total do Participante 
--------> 2.300,00

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de 
Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente 
pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou inde-
nização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para 
tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesos.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 21/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.
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CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá garantida a prévia defesa, aplicar os fornecedores as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicados oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas 
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autorizações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
A questão decorrente da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas no 
foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

PROSAUDE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA

ATA 20
Publicação Nº 1423502

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 20/2017

PREGÃO PRESENCIAL REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017

VALIDADE: 26/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, pelo seu pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 
031/2016 de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, 
abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
nº. 21/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, e de outro lado, a empresa adjudicatária nos itens abaixo, homologada em 22/03/2013, 
tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 
de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 7.892 de 
23/01/2013 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado neste Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos observada a ordem de 
classificação, o(s) preço(s) do fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de Eventual aquisição de MATERIAIS 
HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS nas condições estabelecidas no ato 
convocatório. Empresa IMPLATECH EIRELI EPP inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica sob o nº. 09.246.996/0001-94, situado na 
Rua R PROFESSOR DUILIO CALDERARI, 1493, Bairro JARDIM PAULISTA, CEP: 83430-000, Campina Grande do Sul/SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

Eventual aquisição de MATERIAIS HOSPITALARES PARA PROCEDIMENTOS E A MANUTENÇÃO DO POSTO DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. 
Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total

71 CURATIVO HIDROCOLOIDE 10 X 10 (STAN-
DARD) UN 40,00 COLOPLAST 16,25 650,00

72 CURATIVO HIDROCOLOIDE 20 X 20 (STAN-
DARD) UN 60,00 COLOPLAST 54,90 3.294,00

Total do Participante 
--------> 3.944,00

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá até 26/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de 
Preços, o Fundo Municipal de Saúde de Vidal Ramos não será obrigado a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusivamente 
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pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou inde-
nização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para 
tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesos.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 21/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 21/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O recebimento, o local e o prazo para entrega deverão ocorrer de acordo com o item 16.8 do Edital, tendo em vista o endereço constante 
na autorização de fornecimento.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá garantida a prévia defesa, aplicar os fornecedores as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicados oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
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dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria ou Fundo interessado. A emissão 
das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 21/2017 e as propostas das empresas vencedores 
do certame supra numerado.
A questão decorrente da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas no 
foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos/SC, 27 de outubro de 2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

IMPLATECH EIRELI EPP
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ATA 47
Publicação Nº 1423466

 

 

 1 

 
 
 
ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 47/2017 
 

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 85/2017 
 
VALIDADE: 27/09/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, 
Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, torna público aos 
interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, 
abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do 
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 85/2017, do tipo MENOR 
LANCE POR ITEM, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 
17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto 
nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 2013, 
regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 
09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93. 
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada na Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) preço(s) de o 
fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de FORNECIMENTO DE 
COMBUSTÍVEL, (ÓLEO DIESEL COMUM,  GASOLINA COMUM E ÓLEO S10) PARA UTILIZAÇÃO NO TRANSCURSO DO 
EXERCÍCIO estabelecidas no ato convocatório. Empresa WALENDOWSKY DISTRIBUIDORA 
DE COMBUSTIVEIS LTDA., CNPJ nº. 01.602.498/0001-25, com sede à R ALBERTO 
MULLER, 5000,  CEP: 88356-001 telefone: (47)  3355 5555, BRUSQUE /SC. 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL, (ÓLEO DIESEL COMUM,  GASOLINA COMUM E ÓLEO S10) PARA UTILIZAÇÃO NO 
TRANSCURSO DO EXERCÍCIO, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS, 
FUNDERURAL, ASSISTÊNCIA SOCIAL E FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS. QUANTIDADE APURADA POR 
ESTIMATIVA COM PREVISÃO DE ENTREGA FRAGMENTADA DE ACORDO COM O CONSUMO, MEDIANTE REQUISIÇÃO 
PRÉVIA. 
 
CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens 
abaixo relacionados, para qual será pago o valor unitário, também constante na relação a 
seguir: 
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 2 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 

 

Marca Preço 
Unitário 

Preço Total 

 1 
 

GASOLINA COMUM A GRANEL A SER 
ENTREGUE EM FRAÇÕES MENSAIS DE 
APROX. 1/12 LTS. EM TANQUE COM BOMBA 
E MEDIDOR DE PROPRIEDADE DO 
FORNECEDOR DEVIDAMENTE INSTALADO 
NA GARAGEM DO DMER, NESTE 
MUNICÍPIO. A ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FORNECIMENTO SERÁ 
FIXADO EM MOEDA BRASILEIRA COM 
PREVISAO DE REAJUSAMENTO DE 
ACORDO COM AUTORIZAÇÃO DO CNP, OU 
ORGÃO QUE O SUBSTITUA. UMA VEZ 
FATURADO O PRODUTO NAO SOFRERÁ 
QUALQUER REAJUSTE. O QUANTITATIVO 
ACIMA INDICADO É RESULTADO DE 
ESTIMATIVA PARA CONSUMO NO 
TRANSCURSO DO EXERCICIO.  
15.000 litros Prefeitura 
10.000 litros Saúde 
2.500 litros Funderural 
1.500 litros Assistência Social 
1.000 litros Fundo da Infância e Adolescência. 

 
LT  30.000,00 

 
WDCOM 

 
3,68 110.400,00    

                        2 
 

OLEO DIESEL COMUM A GRANEL A SER 
ENTREGUE EM TANQUE COM BOMBA E 
MEDIDOR DE PROPRIEDADE DO 
FORNECEDOR, DEVIDAMENTE 
INSTALADOS NA GARAGEM DO DMER 
DESTE MUNICÍPIO. A ENTREGA DEVERÁ 
SER EM FRAÇÕES DE APROX. 1/12 LTS. 
MENSAIS. O QUANTITATIVO ACIMA 
INDICADO É RESULTADO DE ESTIMATIVA 
PARA CONSUMO NO TRANSCURSO DO 
EXERCICIO. A ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS SERÁ FIRMADA COM PREÇO FIXO 
DA MOEDA BRASILEIRA E SOFRERÁ OS 
MESMOS REAJUSTES QUE VIEREM A SER 
AUTORIZADOS PELO CNP, OU ÓRGÃO QUE 
O SUBSTITUA. UMA VEZ FATURADO, O 
VALOR DO PRODUTO NÃO SERÁ 
REAJUSTADO. 
115.000 litros Prefeitura 
20.000 litros Saúde 
25.000 litros Funderural 

 
LT  160.000,00 

 
WDCOM 

 
2,94 470.400,00    

                        3 
 

OLEO DIESEL TIPO S10 A GRANEL A SER 
ENTREGUE EM TANQUE COM BOMBA E 
MEDIDOR DE PROPRIEDADE DO 
FORNECEDOR, DEVIDAMENTE 
INSTALADOS NA GARAGEM DO DMER 
DESTE MUNICÍPIO. A ENTREGA DEVERÁ 
SER EM FRAÇÕES DE APROX. 1/12 LTS. 
MENSAIS. O QUANTITATIVO ACIMA 
INDICADO É RESULTADO DE ESTIMATIVA 
PARA CONSUMO NO TRANSCURSO DO 
EXERCICIO. A ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS SERÁ FIRMADA COM PREÇO FIXO 
DA MOEDA BRASILEIRA E SOFRERÁ OS 
MESMOS REAJUSTES QUE VIEREM A SER 
AUTORIZADOS PELO CNP, OU ÓRGÃO QUE 
O SUBSTITUA. UMA VEZ FATURADO, O 
VALOR DO PRODUTO NÃO SERÁ 
REAJUSTADO. 
155.000 litros Prefeitura 
35.000 litros Saúde 
60.000 litros Funderural 

 
LT  250.000,00 

 
WDCOM 

 
3,02 755.000,00    

                        
                               

______________ 

                         

Total do 
Participante ---> 

 

     1.335.800,00    

   
A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada no tanque de combustível de 
propriedade do proponente, devidamente instalado na Garagem do DMER, à Rua Santa Cruz, 
centro deste Município, no prazo máximo de 48 horas após a solicitação formal da contratante. E de 
forma fragmentada de acordo com o consumo. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
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 3 

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 27/09/2018, a partir de sua 
assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula 
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de 
outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenização de 
qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o 
contraditório e a ampla defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço 
ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o 
especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 85/2017. Para os serviços de que trata 
esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes do 
Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 85/2017, que a 
precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago 
pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 85/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual 
também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada no tanque de combustível de 
propriedade do proponente, devidamente instalado na Garagem do DMER, à Rua Santa Cruz, 
centro deste Município, no prazo máximo de 48 horas após a solicitação formal da contratante. E de 
forma fragmentada de acordo com o consumo. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela 
Licitante, mensalmente, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, 
devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária 
indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, 
localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a 
aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito 
existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o 
mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada 
Administrativamente ou judicialmente, se necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
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O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de 
Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços 
efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver 
prevista para data posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados 
da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-mail: 
notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 85/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia 
defesa, aplicar as fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante 
contra recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) 
dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão 
aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das 
obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) 
sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias 
corridos, uma vez comunicada oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou 
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da 
comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração 
Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla 
defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida 
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que 
ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar 
ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa 
ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta 
cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa 
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, 
quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua 
diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando 
for o caso, cobrada judicialmente; 
 



10/11/2017 (Sexta-feira) DOM/SC - Edição N° 2381

www.diariomunicipal.sc.gov.brASSINADO DIGITALMENTE

Página 1661

 

 5 

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e 
irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação 
prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução 
dos preços praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista 
na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a Administração, se julgar 
conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. 
Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do 
registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente 
registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por 
aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo 
administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos 
fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexequível em função da elevação 
dos preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser 
formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação 
das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles 
praticados no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo 
licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de 
fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições 
estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela 
decorrentes; 
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A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do 
edital será feita pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-
se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação 
será feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço 
registrado após 1(um) dia da publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a 
caso, pela Secretaria de Administração interessado. A emissão das autorizações de 
fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado 
pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
85/2017 e as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
O Pagamento será efetuado 30 dias após a emissão da nota fiscal e entrega do produto. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas 
administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos, 28 de setembro de 2017  
 
 
 
 
 
 
PREFEITURA VIDAL RAMOS       
CONTRATANTE    
 
 
 
 
 
 
WALENDOWSKY DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS LTDA 
CONTRATADA 
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 1 

ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 48/2017 
 

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 86/2017 
 
VALIDADE: 27/09/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, 
Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016 torna público aos 
interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, 
abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do 
PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 86/2017, do tipo MENOR 
LANCE POR ITEM, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 
17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto 
nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 2013, 
regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 
09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93. 
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos observada à ordem de classificação, o(s) preço(s) de o 
fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso pelo prazo de 12 
(doze) meses, para eventual aquisição e mão de obra para colocação de vidros, calhas, acrílico, 
quadro escolar, estabelecido no ato convocatório. Empresa ALUMINIOS VOLTOLINI LTDA, 
CNPJ nº. 10.227.225/0001-39, com sede à RODOVIA BR 486,  CEP: 88.443-000 telefone: 
(47)  33561570, VIDAL RAMOS /SC. 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
O  registro de preços, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual aquisição e mão de obra para colocação de 
vidros, de acordo com o Anexo I – Termo de Referência e demais condições estabelecidas neste edital. 
Quantidade apurada por estimativa com previsão de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante 
requisição prévia. 
 
CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens 
abaixo relacionados, para qual será pago o valor unitário, também constante na relação a 
seguir: 
 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 
 

Preço Unitário Preço Total 
 1 

 
Fornecimento de Vidro comum incolor 3mm a ser 
instalado em esquadrias existentes, o vidro deverá 
ser de boa qualidade . 

MT2 30,00 
  

74,00 2.220,00    

                    2 
 

Vidro comum incolor 4mm  a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 45,00 
  

84,00 3.780,00    

                    3 
 

Vidro comum incolor 6mm  a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade 

MT2 20,00 
  

94,00 1.880,00    

                    4 
 

Vidro comum fumê 6mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 

MT2 10,00 
  

104,00 1.040,00    
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qualidade 
5 

 
Vidro comum fumê 3mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 15,00 
  

84,00 1.260,00    

                    6 
 

Vidro comum fumê 4mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 15,00 
  

94,00 1.410,00    

                    7 
 

ACM MT2 20,00 
  

249,00 4.980,00    
8 

 
PELICULA DE PROTEÇÃO SOLAR INSTALADA MT2 30,00 

  
159,00 4.770,00    

9 
 

Vidro comum fantasia 3/4mm (canelado, martelado, 
miniborial, etc) a ser instalado em esquadrias 
existentes, o vidro deverá ser de boa qualidade  

MT2 100,00 
  

94,00 9.400,00    

                    10 
 

Vidro temperado incolor 6mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade 

MT2 20,00 
  

170,00 3.400,00    

                    11 
 

Vidro temperado incolor 8mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 50,00 
  

186,00 9.300,00    

                    12 
 

Vidro temperado incolor 10mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 50,00 
  

230,00 11.500,00    

                    13 
 

Vidro temperado fumê 6mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 10,00 
  

219,00 2.190,00    

                    14 
 

Vidro temperado fumê 8mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 50,00 
  

235,00 11.750,00    

                    15 
 

Vidro temperado fumê 10mm  a ser instalado em 
esquadrias existentes,  o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 50,00 
  

296,00 14.800,00    

                    16 
 

Vidro temperado verde 6mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade 

MT2 10,00 
  

219,00 2.190,00    

                    17 
 

Vidro temperado verde 8mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade 

MT2 50,00 
  

235,00 11.750,00    

                    18 
 

Vidro temperado verde 10mm a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade  

MT2 50,00 
  

296,00 14.800,00    

                    19 
 

Vidro laminado incolor 3+3 a ser instalado em 
esquadrias existentes, o vidro deverá ser de boa 
qualidade 

MT2 30,00 
  

394,00 11.820,00    

                    20 
 

Espelho 3mm MT2 20,00 
  

164,00 3.280,00    
21 

 
Espelho retrovisor MT2 10,00 

  
34,00 340,00    

22 
 

Calhas de alumínio MT  350,00 
  

20,00 7.000,00    
23 

 
Acrílico m2 MT2 30,00 

  
389,00 11.670,00    

24 
 

Miolo de fechadura UN  50,00 
  

49,00 2.450,00    
25 

 
Fechadura UN  50,00 

  
89,00 4.450,00    

26 
 

Cópia de chaves  SERV 50,00 
  

9,00 450,00    
27 

 
Hora mão-de-obra, Serviços incluídos no preço, o 
Fornecimento dos materiais e execução do serviço, 
inclusive emassamento.   o Os serviços de 
colocação compreendem também a remoção dos 
vidros quebrados, quando for o caso. 

HRS 300,00 
  

39,00 11.700,00    

                    
                             

______________________ 

                         

 165.580,00    
  

A empresa CONTRATADA deverá realizar O FORNECIMENTO E A PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS SEMPRE QUE SOLICITADA PELA ADMINISTRAÇÃO, mediante requisição. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 27/09/2018, a partir de sua 
assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula 
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de 
outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenização de 
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qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das 
hipóteses legalmente previstas para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o 
contraditório e a ampla defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço 
ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços é o 
especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 86/2017. Para os serviços de que trata 
esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes do 
Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 86/2017, que a 
precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O preço unitário a ser pago 
pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 86/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual 
também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
A entrega deverá ocorrer de maneira fragmentada de acordo com o andamento 
dos serviços de manutenção do setor, mediante requisição prévia a ser expedida 
pelo setor competente. Uma vez expedida à requisição, a entrega deverá ocorrer 
no prazo de 48 horas, no local que se encontra na requisição. 
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
 
O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela 
Licitante, após a prestação dos serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente 
liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária 
indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do Banco, agência, 
localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a 
aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito 
existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do FORNECEDOR. Caso o 
mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada 
Administrativamente ou judicialmente, se necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de 
Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de serviços 
efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver 
prevista para data posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados 
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da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-mail: 
notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 86/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos poderá garantida a prévia 
defesa, aplicar as fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante 
contra recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 05 (cinco) 
dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão 
aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das 
obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo de 15% (quinze por cento) 
sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias 
corridos, uma vez comunicados oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou 
parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da 
comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato; 
 
PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração 
Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citação e de ampla 
defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida 
a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que 
ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar 
ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa 
ou cometer fraude fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta 
cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa 
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, 
quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa fornecedora pela sua 
diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando 
for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e 
irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência de situação 
prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução 
dos preços praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista 
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na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a Administração, se julgar 
conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. 
Comprovada a redução dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do 
registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente 
registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por 
aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo 
administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos 
fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexequível em função da elevação 
dos preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser 
formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a aplicação 
das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles 
praticados no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo 
licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de 
fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições 
estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras dela 
decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do 
edital será feita pessoalmente ou por correspondência com aviso de recebimento, juntando-
se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação 
será feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-se cancelado o preço 
registrado após 1(um) dia da publicação. 
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CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a 
caso, pela Secretaria de Administração interessado. A emissão das autorizações de 
fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado 
pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 
86/2017 e as propostas das empresas vencedores do certame supra numerado. 
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas 
administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos, 28 de setembro de 2017 
 
 
 
 
 
 
 
PREFEITURA VIDAL RAMOS      ALUMINIOS VOLTOLINI LTDA 
CONTRATANTE                                        CONTRATADA 
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ESTADO DE SANTA CATARINA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 49/2017 
 

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 87/2017 
 
VALIDADE: 02/10/2018 
 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE 
LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 de 18/02/2016, 
torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo 
discriminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de 
empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS nº. 87/2017, do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo 
de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, 
Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 
3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 2013, 
regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, 
de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, 
de 21/06/93. 
 
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrada na 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos observada a ordem de classificação, o(s) 
preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o 
compromisso de FORNECIMENTO DE PEDRA BRITA DESTINADO AO 
REVESTIMENTO DE ESTRADAS VICINAIS DO MUNICÍPIO DURANTE O EXERCÍCIO 
estabelecidas no ato convocatório. Empresa MINERAÇÃO RIO DO OURO LTDA, 
CNPJ nº. 78.266.566/0001-57, com sede à ESTRADA GERAL, SALSEIRO S/N, 
CEP: 88.443-000 telefone: (47)  33561120, VIDAL RAMOS /SC. 
 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
 
FORNECIMENTO DE PEDRA BRITA DESTINADO AO REVESTIMENTO DE 
ESTRADAS VICINAIS DO MUNICÍPIO DURANTE O EXERCÍCIO. QUANTITATIVO 
APURADO POR ESTIMATIVA PODENDO VARIAR DE ACORDO COM 
PROCEDIMENTOS DE MANUTENÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO. ENTREGA PREVISTA 
DE MANEIRA FRAGMENTADA MEDIANTE REQUISIÇÃO PRÉVIA DO SETOR 
COMPETENTE.   
 
CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos 
itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor unitário, também constante 
na relação a seguir: 
 

Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada 

 

Preço 
Unitário 

Preço Total 

1 
 

Pó pedrisco obtido por processo de britagem originado de 
rocha sã 

M3  1.500,00 
  

34,50 51.750,00    
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2 
 

Brita nº. 1 obtida por processo de britagem originada de 
rocha sã 

M3  1.500,00 
  

34,50 51.750,00    

                    3 
 

Macadame britado originado de rejeito de mina, apropriado 
para revestindo primário de vias públicas.  

M3  50.000,00 
  

21,50 1.075.000,00    

                    4 
 

Pedra Rachão de britagem primária, originada de rocha sã M3  1.500,00 
  

34,50 51.750,00    

                             
________________ 

                         
 1.230.250,00    

 
A entrega será efetuada de forma fragmentada mediante prévia requisição Será também obrigação 
do contratado providenciar o carregamento dos caminhões do contratante em regime de 
prioridade, sem a necessária espera em possíveis filas de atendimento. Evidencia-se desta forma 
que o trabalho de carregamento dos caminhões será atribuição de responsabilidade do contratado 
(licitante vencedor).  
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS 
 
A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 02/10/2018, a partir de 
sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, a 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço 
referido na Cláusula Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Preços, 
podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que 
caiba recurso ou indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, 
cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas para 
tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
 
Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O 
preço ofertado pelas empresas signatárias da presente Ata de Registro de Preços 
é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 87/2017. Para os serviços de 
que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições 
constantes do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS 
Nº. 87/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso. O 
preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, 
no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 87/2017 pela 
empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram. 
 
CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA 
 
A entrega será efetuada de forma fragmentada mediante prévia requisição Será 
também obrigação do contratado providenciar o carregamento dos caminhões do 
contratante em regime de prioridade, sem a necessária espera em possíveis filas 
de atendimento. Evidencia-se desta forma que o trabalho de carregamento dos 
caminhões será atribuição de responsabilidade do contratado (licitante vencedor).  
 
CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO 
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O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco 
indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos serviços e 
apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela 
Secretaria. 
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem 
bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do 
Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser 
efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços. 
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou 
crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em favor do 
FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, 
a diferença será cobrada Administrativamente ou judicialmente, se necessário. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO 
 
O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de 
Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as autorizações de 
serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles 
decorrente estiver prevista para data posterior à do seu vencimento. Os serviços 
deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado 
para o seguinte e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com  
 
CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES 
 
Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA 
REGISTRO DE PREÇOS Nº. 87/2017, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos 
poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções: 
 
I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, 
mediante contra recibo do representante legal da contratada estabelecendo o 
prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas 
para o atraso, que só serão aceitas mediante crivo da administração; 
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por 
descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, até o máximo 
de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no 
prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente; 
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução 
total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias 
corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos 
prejuízos porventura causados a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos pela não 
execução parcial ou total do contrato; 
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a 
Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito 
prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes 
da punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade 
que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução 
do objeto contratado, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do 
contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer fraude 
fiscal. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo 
primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as dos incisos “II” e 
“III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo 
de 05 (cinco) dias úteis; 
 
PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia 
prestada, quando for o caso, além da perda desta, responderá a empresa 
fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos 
pela Administração ou, quando for o caso, cobrada judicialmente; 
 
CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS 
 
Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão 
fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente comprovada, de ocorrência 
de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou 
em caso de redução dos preços praticados no mercado. Mesmo comprovada a 
ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 
8.666/93, a Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a 
presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução dos preços 
praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo 
preço máximo a ser pago pela Administração, o Proponente registrado será 
convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por 
aditamento, do preço da Ata. 
 
CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS 
 
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração: 
Automaticamente: 
- por decurso de prazo de vigência; 
- quando não restarem fornecedores registrados; 
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público. 
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de 
processo administrativo específico, assegurado a contraditória e ampla defesa: 
A pedido, quando: 
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- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência 
de casos fortuitos ou de força maior; 
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexequível em função da 
elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem o custo do serviço. 
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá 
ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, facultada à Administração a 
aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as 
razões do pedido. 
 
Por iniciativa da Administração, quando: 
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior 
àqueles praticados no mercado; 
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no 
processo licitatório; 
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado; 
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações 
de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de Preços; 
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições 
estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autorizações de compras 
dela decorrentes; 
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 
17 do edital será feita pessoalmente ou por correspondência com aviso de 
recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro 
de preços. 
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a 
comunicação será feita por publicação no Mural Público Municipal, considerando-
se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE 
FORNECIMENTO 
 
Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, 
caso a caso, pela Secretaria de Administração interessado. A emissão das 
autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, 
será igualmente autorizado pelo órgão requisitante. 
 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 87/2017 e as propostas das empresas vencedores do certame supra 
numerado. 
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As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser 
dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas no foro da Comarca 
de Ituporanga/SC. 
 
Vidal Ramos, 03 de outubro de 2017 
 
 
 
 
 
 
 
PREFEITURA VIDAL RAMOS      MINERAÇÃO RIO DO OURO LTDA 
CONTRATANTE                                        CONTRATADA 
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ATA 50
Publicação Nº 1423471

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 50/2017

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 91/2017

VALIDADE: 25/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 
de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e exami-
nar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 91/2017, 
do tipo MENOR LANCE POR LOTE, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, 
de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 
2013, regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, 
subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93.
DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos observada à ordem de classi-
ficação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE MÃO DE OBRAS DE: PEDREIRO, AJUDANTE DE PEDREIRO (SERVIÇOS GERAIS), QUANDO SE FIZER NECESSÁRIO. DE 
FORMA FRAGMENTADA, Empresa: ROGER DOS SANTOS DE MELO - MEI, AV. AVENIDA JORGE LACERDA, nº. 940, centro, no município de 
Vidal Ramos, Estado de Santa Catarina, CEP: 88443-000, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 23.433.025/0001-84.
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE MÃO DE OBRAS DE: PEDREIRO, AJUDANTE DE PEDREIRO (SERVIÇOS GERAIS), QUAN-
DO SE FIZER NECESSÁRIO DE FORMA FRAGMENTADA.

CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor uni-
tário, também constante na relação a seguir:
Item Especificação Un.Med. Qtde Cotada Marca Preço Unitário Preço Total
1 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MÃO DE 

OBRA DE PEDREIRO
HRS 1.000,00 2119 21.190,00

2 PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MÃO DE 
OBRA DE AJUDANTE DE PEDREIRO 
(SERVIÇOS GERAIS)

HRS 1.000,00 10,81 10.810,00

32.000,00

Parágrafo Primeiro: A prestação do Serviço deverá ocorrer de maneira fragmentada de acordo com o andamento dos serviços de manu-
tenção do setor, mediante requisição prévia a ser expedida pelo setor competente. Uma vez expedida à requisição, a prestação de serviços 
deverá ocorrer no prazo de 24 horas.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

O presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 25/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de 
Registro de Preços, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 91/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 91/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 91/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O local para Prestação dos serviços se dará em ruas a serem pavimentadas pela Administração Municipal.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
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serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

A prestação de Serviços só estará caracterizada mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas as au-
torizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data posterior 
à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte e-mail: 
notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 91/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

A Prestação de Serviços da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria de Administração interessa-
do. A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão 
requisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 91/2017 e a proposta da empresa vencedora do cer-
tame supranumerado. As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão 
processadas e julgadas no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos, 26 de outubro de 2017
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
LAERCIO DA CRUZ – PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ROGER DOS SANTOS DE MELO - MEI
CONTRATADA

ATA 51
Publicação Nº 1423473

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 51/2017

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 92/2017

VALIDADE: 25/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 
de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e exami-
nar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 92/2017, 
do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, 
de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 
2013, regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, 
subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93.

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos observada à ordem de classifi-
cação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso para eventual fornecimento de EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE CONCRETO USINADO FCK 30 MPA BRITA 1 BOMBEADO E NÃO BOMBEADO PARA UTILIZAR NO SETOR DE OBRAS, QUANDO 
SE FIZER NECESSÁRIO. ENTREGA FRAGMENTADA, somente com autorização da Secretaria de Obras, no município de Vidal Ramos/SC, 
EMPRESA: FORTMIX CONCRETO E ARGAMASSA LTDA, CNPJ nº. 21.083.982/0001-00, com sede à RODOVIA BR 470 – KM 158, Centro, CEP: 
89.176-000, TROMBUDO CENTRAL /SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CONCRETO USINADO FCK 30 MPA BRITA 1 BOMBEADO E NÃO BOMBEADO PARA UTILIZAR NO SETOR DE 
OBRAS, QUANDO SE FIZER NECESSÁRIO. ENTREGA FRAGMENTADA, somente com autorização da Secretaria de Obras, no município de 
Vidal Ramos/SC.

CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor uni-
tário, também constante na relação a seguir:
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Nº. Q. UND CARACTERIZAÇÃO DO MATERIAL PREÇO UNIT. TOTAL

1 200 M³ CONCRETO USINADO FCK 30 MPA BRITA 1 BOMBEADO PARA UTILIZAR EM DIVERSOS 
PONTOS DO MUNICIPIO. 340,00 68.000,00

2 50 M³ CONCRETO USINADO FCK 30 MPA BRITA 1 NÃO BOMBEADO PARA UTILIZAR EM DI-
VERSOS PONTOS DO MUNICIPIO. 330,00 16.500,00

TOTAL 84.500,00

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 25/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de 
Registro de Preços, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 92/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 92/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 92/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

A entrega deverá ocorrer de acordo com o andamento dos serviços de manutenção do setor, mediante requisição prévia a ser expedida 
pelo setor competente. Uma vez expedida à requisição, a entrega deverá ocorrer no prazo de 24 horas no município de Vidal Ramos/SC.

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços, será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 92/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
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não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;
- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 17 do edital será feita pessoalmente ou por correspon-
dência com aviso de recebimento, juntando-se o comprovante aos autos que deram origem ao registro de preços.
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria de Administração interessado. 
A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão re-
quisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 92/2017 e as propostas das empresas vencedores do 
certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos, 26 de outubro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
LAERCIO DA CRUZ – PREFEITO
CONTRATANTE

FORTMIX CONCRETO E ARGAMASSA LTDA
CONTRATADA
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ATA 52
Publicação Nº 1423475

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº. 52/2017

PREGÃO PRESENCIALPARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 93/2017

VALIDADE: 25/10/2018

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, Pregoeiro designado pela PORTARIA Nº. 031/2016 
de 18/02/2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a fim de receber, abrir e exami-
nar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 93/2017, 
do tipo MENOR LANCE POR ITEM, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, 
de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Decreto Municipal nº. 2.130/2013 de 29 de abril de 
2013, regulamenta Registro de Preços, Lei nº. 6.474, de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003 e legislação correlata aplicando-se, 
subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93.

DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos observada à ordem de clas-
sificação, o(s) preço(s) de o fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando o compromisso de fornecimento de MADEIRA DE 
EUCAPLIPTO, ESPÉCIE GRANDIS OU SALIGNA QUE APRESENTE COMPOSIÇÃO DE CERNE DEVIDAMENTE AMADURECIDA, DE MODO A 
GARANTIR MAIOR DURABILIDADE. MADEIRA SERRADA EM PLANCHAS, TABUAS E SARRAFOS PARA REPOSIÇÃO EM PONTES DE SISTEMA 
VIARIO MUNICIPAL, SEMPRE ATENDENDO A BITOLA ESPECIFICADA EM REQUISIÇÃO DO SETOR DE MANUTENÇÃO, Empresa MADEREIRA 
MILVERSTET LTDA, CNPJ nº. 08.781.936/0001-09, com sede à Estrada Geral Indaial, CEP: 88.443-000, VIDAL RAMOS - SC.

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MADEIRA DE EUCAPLIPTO, ESPÉCIE GRANDIS OU SALIGNA QUE APRESENTE COMPOSIÇÃO DE CERNE DEVI-
DAMENTE AMADURECIDA, DE MODO A GARANTIR MAIOR DURABILIDADE. MADEIRA SERRADA EM PLANCHAS, TABUAS E SARRAFOS PARA 
REPOSIÇÃO EM PONTES DE SISTEMA VIARIO MUNICIPAL, SEMPRE ATENDENDO A BITOLA ESPECIFICADA EM REQUISIÇÃO DO SETOR DE 
MANUTENÇÃO.

CLAUSULA SEGUNDA – O Presente instrumento tem por objeto a aquisição dos itens abaixo relacionados, para qual será pago o valor uni-
tário, também constante na relação a seguir:

Item Q. UND CARACTERIZAÇÃO DO MATERIAL PREÇO UNIT. TOTAL

1 200 m³

MADEIRA DE EUCAPLIPTO, ESPÉCIE GRANDIS, QUE APRESENTE COMPOSIÇÃO DE 
CERNE DEVIDAMENTE AMADURECIDA, DE MODO A GARANTIR MAIOR DURABILIDADE. 
MADEIRA SERRADA EM PLANCHAS PARA REPOSIÇÃO EM PONTES DE SISTEMA VIARIO 
MUNICIPAL.

340,00 68.000,00

TOTAL 68.000,00

Parágrafo Primeiro: O prazo de entrega dos produtos constantes nesse Contrato será de 48 horas corridos, a partir da requisição por escrito.

Parágrafo Segundo: Havendo necessidade em eventual e futura aquisição, o prazo de entrega será nos termos previstos anteriormente, 
mediante solicitação formal (Nota de Empenho e/ou Autorização de Compras)

CLÁUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DOS PREÇOS

A presente Ata de Registro de Preços terá vigência até 25/10/2018, a partir de sua assinatura. Durante o prazo de validade desta Ata de 
Registro de Preços, a Prefeitura Municipal de Vidal Ramos não será obrigada a contratar o serviço referido na Cláusula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Preços, podendo fazê-lo através de outra licitação quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou 
indenização de qualquer espécie às empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorrência de alguma das hipóteses legalmente previstas 
para tanto, garantidos à detentora, neste caso, o contraditório e a ampla defesa.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

Serão usuários do Registro de Preços todas as secretarias e fundos municipais. O preço ofertado pelas empresas signatárias da presente 
Ata de Registro de Preços é o especificado nesta ata, de acordo com a respectiva classificação no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO 
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DE PREÇOS Nº. 93/2017. Para os serviços de que trata esta Ata, serão observadas, quanto ao preço, às cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 93/2017, que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso. O preço unitário a ser pago pelo serviço será o constante da proposta apresentada, no PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE 
PREÇOS Nº. 93/2017 pela empresa detentora da presente Ata, a qual também a integram.

CLÁUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

A entrega do objeto da presente licitação deverá ser efetuada na Garagem do DMER sito a Rua Santa Cruz, nº. 447 – Vidal Ramos – SC. 
Prazo de atendimento deverá ser imediato

CLÁUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos serviços será feito através de crédito em conta, no banco indicado pela Licitante, mensalmente, após a prestação dos 
serviços e apresentação da Nota Fiscal, devidamente liquidada pela pessoa indicada pela Secretaria.
O pagamento será creditado em favor do FORNECEDOR, através de ordem bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicita-
do o nome do Banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito, após a aceitação dos Serviços.
Caso haja aplicação de multa, o valor será descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, em 
favor do FORNECEDOR. Caso o mesmo seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferença será cobrada Administrativamente ou 
judicialmente, se necessário.

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO

O fornecimento dos materiais só estará caracterizado mediante Autorização de Fornecimento. O fornecedor ficará obrigado a atender todas 
as autorizações de serviços efetuados durante a vigência desta Ata, mesmo que a efetivação deles decorrente estiver prevista para data 
posterior à do seu vencimento. Os serviços deverão ser acompanhados da Nota Fiscal/Fatura correspondente encaminhado para o seguinte 
e-mail: notaeletronicavidalramos@gmail.com

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS PENALIDADES

Pela inexecução total ou parcial do objeto do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 93/2017, a Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos poderá, garantida a prévia defesa, aplicar às fornecedoras as seguintes sanções:

I – advertência, que será aplicada através de notificação por meio de ofício, mediante contra-recibo do representante legal da contratada 
estabelecendo o prazo de 05 (cinco) dias úteis para que a empresa licitante apresente justificativas para o atraso, que só serão aceitas 
mediante crivo da administração;
II - multa de 0,3% (zero vírgula três por cento) por dia de atraso e por descumprimento das obrigações estabelecidas no Edital do Pregão, 
até o máximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor dos serviços não prestados, recolhida no prazo máximo de 15 (quinze) dias corridos, 
uma vez comunicada oficialmente;
III - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratual, no caso de inexecução total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo 
de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicação oficial, sem embargo de indenização dos prejuízos porventura causados a Prefeitura 
Municipal de Vidal Ramos pela não execução parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ficará impedida de licitar e de contratar com a Administração Pública, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, garantido 
o direito prévio da citação e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a reabi-
litação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, o fornecedor que ensejar o retardamento da execução do objeto contratado, 
não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo, fizer declaração falsa ou cometer 
fraude fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sanções previstas no inciso I e no parágrafo primeiro desta cláusula poderão ser aplicadas juntamente com as 
dos incisos “II” e “III”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias úteis;

PARAGRAFO TERCEIRO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, quando for o caso, além da perda desta, respon-
derá a empresa fornecedora pela sua diferença, a qual será descontada dos pagamentos devidos pela Administração ou, quando for o caso, 
cobrada judicialmente;

CLÁUSULA OITAVA - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREÇOS

Durante a vigência desta Ata de Registro de Preços, os preços registrados serão fixos e irreajustáveis, exceto na hipótese, devidamente 
comprovada, de ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei nº. 8.666/93, ou em caso de redução dos preços 
praticados no mercado. Mesmo comprovada a ocorrência de situação prevista na alínea “d”, do inciso II, do art. 65 da Lei n. º 8.666/93, a 
Administração, se julgar conveniente, poderá optar por cancelar a presente Ata e iniciar outro processo licitatório. Comprovada a redução 
dos preços praticados no mercado nas mesmas condições do registro, ou, definido o novo preço máximo a ser pago pela Administração, o 
Proponente registrado será convocado pela Prefeitura Municipal de Vidal Ramos para alteração, por aditamento, do preço da Ata.

CLÁUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

A Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada pela Administração:
Automaticamente:
- por decurso de prazo de vigência;

mailto:notaeletronicavidalramos@gmail.com
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- quando não restarem fornecedores registrados;
- pela Administração Municipal, quando caracterizado o interesse público.
O Proponente terá o seu registro de preços cancelado na Ata, por intermédio de processo administrativo específico, assegurado a contra-
ditória e ampla defesa:
A pedido, quando:
- comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigências da Ata, por ocorrência de casos fortuitos ou de força maior;
- o seu preço registrado se tornar, comprovadamente, inexeqüível em função da elevação dos preços de mercado dos insumos que compõem 
o custo do serviço.
A solicitação dos fornecedores para cancelamento dos preços registrados deverá ser formulada com a antecedência de 30 (trinta) dias, 
facultada à Administração a aplicação das penalidades previstas na Cláusula Sétima, caso não aceitas as razões do pedido.

Por iniciativa da Administração, quando:
- não aceitar reduzir o preço registrado, na hipótese deste se tornar superior àqueles praticados no mercado;
- perder qualquer condição de habilitação ou qualificação técnica exigida no processo licitatório;
- por razões de interesse público, devidamente motivado e justificado;
- não cumprir as obrigações decorrentes desta Ata de Registro de Preços;
- não comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as autorizações de fornecimento decorrentes desta Ata de Registro de 
Preços;
- caracterizada qualquer hipótese de inexecução total ou parcial das condições estabelecidas nesta Ata de Registro de Preço ou nas autori-
zações de compras dela decorrentes;
No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Mural Público Muni-
cipal, considerando-se cancelado o preço registrado após 1(um) dia da publicação.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA EMISSÃO DAS AUTORIZAÇÕES DE FORNECIMENTO

Os materiais, objeto da presente Ata de Registro de Preços serão autorizadas, caso a caso, pela Secretaria de Administração interessado. 
A emissão das autorizações de fornecimento, sua retificação ou cancelamento, total ou parcial, será igualmente autorizado pelo órgão re-
quisitante.

CLÁUSULA DÉCIMA PRMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Integra esta Ata, o edital do PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS Nº. 93/2017 e as propostas das empresas vencedores do 
certame supra numerado.
As questões decorrentes da utilização da presente ata, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas 
no foro da Comarca de Ituporanga/SC.

Vidal Ramos, 26 de outubro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
LAERCIO DA CRUZ – PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

MADEREIRA MILVERSTET LTDA
CONTRATADA
(Assinatura sob Carimbo)

CONTRATO Nº. 18/2017
Publicação Nº 1423445

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

Contrato nº. 18/2017

Contrato que entre si celebram o município de Vidal Ramos, através do Fundo Municipal de Saúde do município de Vidal Ramos para pres-
tação de serviços de assistência à saúde para atendimento em Diagnóstico Por Laboratório aos usuários do Sistema Único de Saúde - SUS.

Pelo presente instrumento, de um lado o município de Vidal Ramos, através do Fundo Municipal de Saúde, entidade de direito público, 
inscrita no CNPJ sob o n° 14.164.340./0001-62, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, LAERCIO DA CRUZ, brasileiro, 494.985.689-
87, residente no domicílio especial à rua Valter Rhode, Nº 219, centro, Vidal ramos/SC, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro 
lado o(a) NADIA APARECIDA LORENCETTE ANATOMIA PATOLOGICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 01.880.521/0001-43, com sede na 
RUA SALGADO FILHO, Nº 446, bairro: CENTRO, JOAÇABA/SC) CEP: 89600-000, neste ato representado pelo seu representante legal NADIA 
APARECIDA LORENCETTE, brasileira, Médica Patologista, portador da cédula de identidade nº 2.160.053, expedida pela SSP do Estado do 
PR, e inscrito(a) no CPF nº 393.076.709-00, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Constituição Federal, em 
especial em seus artigos nº 196 a 200, as Leis Federais nº 8080/90, nº 8142/90 e nº 8666/93, suas respectivas alterações posteriores, a 
Portaria GM/MS nº 2.567, de 25/11/2016, assim como demais disposições legais e regulamentares aplicáveis à espécie, da mesma forma, 
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com base nos termos do Edital de Chamada Pública de Licitação nº 18/2017, publicado no DOM/SC nº 2338, do dia 13/09/2017, pág. 1046; 
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO de prestação de serviços de assistência à saúde do Sistema Único de Saúde – SUS mediante as 
seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto a prestação de serviços de saúde para atendimento em DIAGNÓSTICO POR LABORATÓRIO aos usuários 
do SUS - Procedimentos de Anatomia Patologia e Citopatologia, para o conjunto total de procedimentos de Diagnóstico, na Tabela Unificada 
de Procedimentos, conforme relação de procedimentos Anexo II.
Parágrafo Único - Os serviços ora contratados estão referidos a uma base territorial e populacional compatibilizando-se a demanda e dispo-
nibilidade de recursos financeiros do SUS.

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS JURÍDICOS E SITUAÇÃO CADASTRAL
Os serviços referidos na Cláusula Primeira serão executados pela empresa, APARECIDA LORENCETTE ANATOMIA PATOLOGICA LTDA com 
alvará de licença para funcionamento, expedido pela Prefeitura Municipal e alvará sanitário sob nº. 046/2016, expedido pela Vigilância 
Sanitária competente.
§ 1º - No caso de mudança de endereço do estabelecimento da CONTRATADA, deverá ser prontamente comunicada à CONTRATANTE, a 
qual analisará a manutenção dos serviços ora contratados no novo endereço devidamente vistoriado, podendo rever as condições deste 
Contrato, e até mesmo rescindi-lo, se entender oportuno e/ou conveniente. Devendo ser providenciado pela CONTRATADA à solicitação de 
novo alvará.
§ 2º - O responsável pelos serviços de diagnóstico deverá ser indicado pela CONTRATADA, sendo que sua alteração deverá ser comunicada, 
imediatamente, por escrito, à CONTRATANTE, para alteração cadastral, que poderá ou não aceitá-lo.
§ 3º - A CONTRATADA obriga-se a informar ao Gestor toda e qualquer alteração do ato constitutivo através da Ficha Cadastral de Esta-
belecimentos de Saúde – FCES, mantendo-a atualizada para fins de atualização do Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de 
Saúde - SCNES;
§ 4º - A CONTRATANTE obriga-se a repassar as alterações ao SCNES, em tempo hábil;

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS CONDIÇÕES GERAIS
O presente Contrato será regido pelas seguintes condições gerais:
§ 1º - Os serviços ora contratados serão prestados diretamente por profissionais do estabelecimento da CONTRATADA e por profissionais 
admitidos em suas dependências, para prestar serviços.
§ 2º - É de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilização de pessoal para execução do objeto deste contrato, sendo:
I - com profissionais que tenham vínculo de emprego com a CONTRATADA, e/ou;
II - com profissionais autônomos, que eventual ou constantemente, prestem serviços à CONTRATADA, se por esta autorizado.
§ 3º - Equipara-se ao profissional autônomo, definido no inciso II do § 2º desta cláusula, a empresa, a cooperativa, o grupo, a sociedade ou 
conglomerado de profissionais que exerça atividade na área da saúde, formalizados com contratos de prestação de serviços.
§ 4º - Somente a CONTRATADA responde pelos encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vínculo 
empregatício, cujos ônus e obrigações em nenhuma hipótese poderão ser transferidos para a CONTRATANTE ou para o Ministério da Saúde, 
e ainda, a prestação dos serviços contratados não implica vínculo empregatício, nem exclusividade de colaboração entre a CONTRATADA e 
a CONTRATANTE;
§ 5º - Na execução dos serviços ambulatoriais do presente Contrato, os partícipes deverão observar as seguintes condições:
I - É vedada a cobrança por serviços médicos ambulatoriais ao usuário do SUS, assim como outros complementares referente à assistência, 
seguindo o princípio da gratuidade;
II - A CONTRATADA responsabilizar-se-á administrativamente por cobrança indevida, feita ao usuário do SUS ou seu representante, por 
profissional empregado ou preposto, em razão da execução deste Contrato, assegurado o devido processo legal para identificação do res-
ponsável pela cobrança indevida.

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
Para o cumprimento do objeto deste Contrato, a CONTRATADA se obriga:
§ 1º - Observar o encaminhamento e atendimento do usuário, de acordo com as regras estabelecidas para a referência e contra referência, 
ressalvadas as situações de urgência.
§ 2º - Oferecer ao usuário os recursos necessários ao seu atendimento;
§ 3º - Colocar a disposição da CONTRATANTE, para prestação de atendimentos aos usuários do SUS, todos os serviços contidos no anexo II;
§ 4º - Atender usuários com dignidade e respeito de modo universal e igualitário, mantendo-se sempre a qualidade dos serviços prestados, 
de acordo com o que preconiza as normas do SUS;
§ 5º - Manter as dependências em perfeito estado de conservação, higiene e funcionamento;
§ 6º - Manter cadastro dos usuários sempre atualizado, assim como prontuário dos pacientes e arquivos médicos, que permitam acompa-
nhamento, controle e supervisão dos serviços;
§ 7º - Justificar ao usuário ou a seu representante, por escrito, as razões técnicas alegadas quando da decisão de não realização de qualquer 
ato profissional previsto neste contrato;
§ 8º - A CONTRATADA estará submetida às novas legislações pertinentes editadas pelo Sistema Único de Saúde e/ou pelo gestor local de 
saúde;
§ 9º - Garantir o acesso do Conselho de Saúde ao serviço contratado no exercício de seu poder de fiscalização.

CLÁUSULA QUINTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
Para cumprir o objeto deste Contrato, a CONTRATANTE se obriga:
§ 1º - Pagar mensalmente à CONTRATADA a importância referente aos serviços contratados, autorizados e realizados dentro do limite de-
finidos pelo Gestor/Secretaria municipal de Saúde.
§ 2º - Exercer atividades de Controle, Avaliação e Auditoria na CONTRATADA, mediante procedimentos de supervisão direta ou indireta de 
acordo com as normas que regem o SUS.
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§ 3º Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para proceder à execução de exames e/ou liberação de laudos nos casos de irregularidades 
por parte da contratada.

CLÁUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

6.1 Garantir a boa qualidade dos exames realizados.
6.2 Manter, durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e 
qualificação exigidas, devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteração que possa comprometer a manutenção 
do contrato.

6.3 Atender amostras encaminhadas, durante a vigência contratual.

6.4 Entregar os laudos/resultados dos exames de rotina em até 10 (dez) dias úteis e os exames com urgência em até 05(cinco) dias úteis 
podendo ser enviados, inicialmente, por fax ou e-mail.

CLÁUSULA SÉTIMA – DO PREÇO
7.1 O preço que o município pagará pelo contrato é unitário conforme o tipo de exame que será feito que se encontre na lista abaixo.

7.2 No preço unitário e total estão incluídas todas as despesas diretas e indiretas, bem como quaisquer outros que possam incidir direta ou 
indiretamente sobre a execução do objeto contratado.

7.3 O valor unitário deste contrato, notadamente à proposta da CONTRATADA é composto da seguinte forma:

PROCEDIMENTOS Código Valor

Exame Anátomo-Patológico p/ Congelamento / Parafina (exceto Colo Uterino) – 
Peça Cirúrgica 0.20.30.20.03-0 R$ 24,00

Exame Anátomo-Patológico do Colo Uterino 0.20.30.20.02-2 R$ 50,00

Exame Citopatológico Cérvico-Vaginal/Microflora 0.20.30.10.01-9 R$ 6,64

Imunohistoquimica de Neoplasias Malignas (por marcador) 0.20.30.20.04-9 R$ 92,00

Exame Anátomo-Patológico de Mama-biópsia 0.20.30.20.06-5 R$ 24,00

Exame Anátomo-Patológico do Colo Uterino-biópsia 0.20.30.20.08-1 R$ 24,00

Exame Citopatológico Cervico Vaginal/Microflora-Rastreamento 02.03.01.008-6 R$ 7,30

CLÁUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS
Os recursos orçamentários têm como origem à transferência fundo a fundo pelo Ministério da Saúde, classificados em receitas correntes/
transferências pelo Fundo Estadual de Saúde.
§ 1º - As despesas decorrentes do presente Contrato serão atendidas por dotação orçamentária constante no exercício de 2017, seguinte 
dotação (12) 3.3.9.0.3.9.5.0.00.00.00.00.00.

CLÁUSULA NONA - DA APRESENTAÇÃO DAS CONTAS E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
O valor estipulado neste Contrato será pago da seguinte forma:
§ 1º - A CONTRATADA apresentará a produção dos serviços realizados, mensalmente à CONTRATANTE, é depois de emitido nota será feito 
transferência bancaria para pagamento do mesmo.
§ 2º - A CONTRATANTE, revisará e processará os dados recebidos da CONTRATADA e seus documentos, procederá ao pagamento das 
ações, observando as diretrizes e normas emanadas pela Secretaria Municipal de Saúde.
§ 3º - A produção rejeitada pelo serviço de processamento de dados, ou pela conferência técnica e administrativa, será devolvida à CON-
TRATADA para as correções cabíveis, devendo ser reapresentada no prazo estabelecido;
§ 4º - Ocorrendo erro, falha ou falta de processamento da produção, por culpa da CONTRATANTE, esta garantirá à CONTRATADA o paga-
mento, no prazo avençado neste Contrato, pelos valores do mês imediatamente anterior e que tenha sido validado pelas partes, acertando 
as diferenças que houver no pagamento seguinte, mas ficando a Secretaria Municipal de Saúde exonerados do pagamento de multas e 
sanções financeiras, assim como correção monetária dos créditos e outros acréscimos porventura incidentes nas diferenças apuradas;
§ 5º - Para fins de comprovar a apresentação das contas e observância dos prazos de pagamento, deverá será entregue Nota Fiscal de 
prestação de serviços da CONTRATADA para a CONTRATANTE;
§ 6º - A CONTRATANTE, após revisão dos recibos efetuará o pagamento do valor apurado à CONTRATADA em Conta Corrente do Banco do 
Brasil, sob nº. 38022-9, Agência 0137-6.
§ 7º - O CONTRATANTE será obrigado a pagar os serviços ora contratados, no prazo de 30 dias após a entrega dos resultados e apresen-
tação de nota fiscal.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS PENALIDADES
A inobservância, pela CONTRATADA, de cláusula ou obrigação constante deste Contrato, ou de dever originado de norma legal ou 
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regulamentar pertinente, autorizará a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sanções administrativas pre-
vistas nos artigos 86 e 87, da Lei Federal nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores. Da mesma forma, em conformidade com o art. 14 da 
Lei 8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor), além das demais normas em vigor.
§ 1º - A imposição das penalidades previstas nesta cláusula dependerá da gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliação na 
situação e circunstância objetiva em que ele ocorreu e dela será notificado a CONTRATADA.
§ 2º - A multa que vier a ser aplicada, será comunicada à CONTRATADA, e o respectivo montante será descontado pela CONTRATANTE, dos 
pagamentos devidos, ficando garantido o pleno direito de defesa em processo regular.
§ 3º - A imposição de qualquer das sanções estipuladas nesta cláusula não ilidirá o direito da CONTRATANTE de exigir indenização integral 
do autor da infração pelos prejuízos que o fato gerador da penalidade acarretar para os órgãos gestores do SUS, seus usuários e terceiros, 
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética deste.
§ 4º - As distorções verificadas através do Sistema de Auditoria, ficando comprovada cobrança indevida de procedimentos, serão objeto 
de Ordem de Recolhimento – OR em favor do Fundo Municipal de Saúde em conta específica e demais medidas administrativas que o fato 
requer.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO
A rescisão obedecerá às disposições contidas nos artigos 77 à 80, da Lei Federal nº. 8.666/93 e alterações:
§ 1º - Todos os casos de rescisão contratual deverão ser oficialmente motivados, assegurado o contraditório e a ampla defesa;
§ 2º- A CONTRATADA reconhece desde já os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisão administrativa;
§ 3º - Qualquer uma das partes poderá solicitar rescisão contratual, devidamente formalizada a outra parte interessada, com 30 dias de 
antecedência contados a partir do recebimento da notificação;
§ 4º - Em caso de rescisão do presente Contrato por parte da CONTRATADA, se a interrupção das atividades em andamento puder causar 
prejuízo à população, A CONTRATANTE poderá exigir o prazo suplementar de até 120 dias para efetiva paralisação de prestação de serviços, 
além dos 30 dias previstos no parágrafo anterior. Se nestes prazos a CONTRATADA negligenciar a prestação dos serviços ora contratados 
sofrerá as penalidades previstas em lei;
§ 5º - A CONTRATADA poderá solicitar rescisão do presente Contrato no caso de descumprimento, pela CONTRATANTE, das obrigações aqui 
previstas, em especial, no caso de atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos;
§ 6º - Em caso de rescisão do presente Contrato por parte da CONTRATANTE não caberá à CONTRATADA, direito a qualquer indenização, 
salvo o pagamento pelos serviços prestados até a data da rescisão.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS PROCESSUAIS
Dos atos de rescisão deste Contrato praticados pela CONTRATANTE cabem à CONTRATADA:
§ 1º - Recurso, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da intimação do ato ou da lavratura da ata;
§ 2º - Pedido de reconsideração de decisão da CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias úteis, a contar da intimação do ato.
§ 3º - A CONTRATANTE poderá reconsiderar sua decisão no prazo de 5 (cinco) dias úteis, desde que o faça motivadamente diante de razões 
de interesse público.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA VIGÊNCIA E DA PRORROGAÇÃO
O prazo de vigência do presente Contrato será de 01 ano após assinatura do contrato, tendo por termo inicial a data de sua publicação no 
Diário Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos de 12 meses, limitado a 60 (sessenta) meses.
§ 1º - A parte que não se interessar pela prorrogação contratual deverá comunicar a sua intenção, por escrito, à outra parte, com antece-
dência mínima de 90 (noventa) dias.
§ 2º - A continuação da prestação de serviços nos exercícios financeiros subsequentes ao presente, fica condicionada à vigência dos res-
pectivos créditos orçamentários.
§ 3º - O Termo Aditivo referente à prorrogação contratual de celebração obrigatória será acompanhado do Termo de Vistoria, onde constará 
se persistem as mesmas condições técnicas.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DAS ALTERAÇÕES
Qualquer alteração do presente Contrato será objeto de termo aditivo, na forma da legislação referente a licitações e contratos administra-
tivos.
§ 1º - Os valores estipulados neste Contrato serão reajustados na mesma proporção dos reajustes concedidos pelo Ministério da Saúde, 
através de Termo Aditivo;
§ 2º - Qualquer alteração ou modificação que importe em diminuição da capacidade operativa da CONTRATADA poderá ensejar a não pror-
rogação deste Contrato ou a revisão das condições estipuladas;

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA PUBLICAÇÃO
O presente Contrato será publicado, por extrato, no Diário Oficial dos municípios do Estado de santa Catarina, após sua assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca do município de Ituporanga do Estado de Santa Catarina com exclusão de qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja, para dirimir questões oriundas do presente Contrato que não puderem ser resolvidas pelas partes.
E por estarem as partes justas e acordes, firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma para um único efeito, na pre-
sença de 2 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.

Vidal Ramos, 16 de outubro de 2017.

LAERCIO DA CRUZ - Prefeito
CONTRATANTE NADIA APARECIDA LORENCETTE CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:

Nome ____________________________ Nome __________________________ 
CPF n° CPF n°

CONTRATO Nº. 56/2017
Publicação Nº 1423447

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

CONTRATO N°. 56/2017

CONTRATO DE LOCAÇÃO QUE ENTRE SI CELEBRAMA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS E O SENHOR ORLANDO SEBOLD

A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, pessoa jurídica de direito público, sito à Avenida Jorge Lacerda, nº.1180, neste ato representada 
por seu Prefeito Municipal, Senhor Laércio da Cruz, a seguir denominada CONTRATANTE, e o Senhor Orlando Sebold, pessoa física, CPF nº. 
501.763.749-49, sito à Localidade de Santa Luiza, s/nº, cidade de Vidal Ramos, estado Santa Catarina, a seguir denominado CONTRATADA, 
acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislação pertinente, assim como 
pelas condições definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes.

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a execução do seguinte:

LOCAÇÃO DO TERRENO COM JAZIDA DE PEDRAS DE PROPRIEDADE DO CONTRATADO COM A FINALIDADE DE EXPLORAÇÃO PARA INVES-
TIMENTOS DE ESTRADAS VICINAIS.

CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR CONTRATUAL

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor de R$ 2.925,00 (dois mil novecentos e vinte e 
cinco reais).

CLÁUSULA TERCEIRA – CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados em parcelas mensais, iguais e sucessivas vincendas até o ultimo dia do mês de com-
petência. O Valor de cada parcela mensal será de R$ 585,00 (quinhentos e oitenta e cinco reais).

CLÁUSULA QUARTA – RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrão à conta do recurso financeiro conforme dotações classificadas e codificadas descri-
tas abaixo:

3.3.9.0.3.0.5.1.00.00.00.00.00

CLÁUSULA QUINTA – CRITÉRIO DE REAJUSTE

O preço ora contratado não sofrerá reajuste pelo período de quatro meses, salvo em decorrência de aumento autorizado pelo Governo 
Federal, hipótese em que será aplicado ao preço unitário constante do Contrato, o respectivo índice de majoração.

CLÁUSULA SEXTA – PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA

Mediante o presente instrumento, o contratado concede plenos direitos ao contratante de manter atividades de extração de pedra de sua 
propriedade, na jazida, objeto do contrato, situada na estrada geral Santa Luiza, neste município, durante o exercício de 2017. Não será 
estabelecido limite de quantidade de material a ser extraído, o qual poderá variar de acordo com as atividades de manutenção e melhoria 
do sistema viário municipal.

CLÁUSULA SÉTIMA – DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA PARTES

Parágrafo Primeiro - Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condições avençadas e da CONTRATADA 
perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Parágrafo Segundo - Constituem obrigações da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado, e
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b) dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do Contrato.

Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA:

a) prestar o fornecimento na forma ajustada;

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da execução do presente Contrato;

c) manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação 
e qualificação exigidas na licitação;

CLÁUSULA OITAVA – SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL.

Parágrafo Primeiro - Pela inexecução total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATA-
DA as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93;

CLÁUSULA NONA – RESCISÃO

O presente contrato pode ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Único - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei 
n° 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA – LEGISLAÇÃO APLICÁVEL

O presente instrumento rege-se pelas disposições expressas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito público, 
aplicando-se lhe supletivamente, os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de direito privado.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre CONTRATANTE e a CONTRATADA, será feita através de protocolo. Nenhuma outra forma 
será considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – VIGÊNCIA

O presente Contrato terá vigência de quatro meses, contados a partir de sua assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei n° 8.666/93, e dos princípios gerais de direito.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ituporanga para dirimir dúvidas ou questões oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais 
e rubricadas para todos os fins de direito, na presença das testemunhas abaixo.

Vidal Ramos, 04 de setembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
Laércio da Cruz - Prefeito
Contratante

ORLANDO SEBOLD
Contratado

TESTEMUNHAS:
Eduardo Thechrin  Wagner Will
CPF: 083 410 239 03  CPF: 081.337.549-50
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CONTRATO Nº. 57/2017
Publicação Nº 1423449

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

CONTRATO N°. 57/2017

CONTRATO DE LOCAÇÃO QUE ENTRE SI CELEBRAMA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS E O SENHOR CELSO EIFLER

A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, pessoa jurídica de direito público, sito à Avenida Jorge Lacerda, nº.1180, neste ato representada 
por seu Prefeito Municipal, Senhor Laércio da Cruz, a seguir denominada CONTRATANTE, e o Senhor Celso Eifler, pessoa física, CPF nº. 
376.187.259-34, sito à Localidade de Baixo Molungu, s/nº, cidade de Vidal Ramos, estado Santa Catarina, a seguir denominado CONTRATA-
DA, acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislação pertinente, assim 
como pelas condições definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes.

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a execução do seguinte:

LOCAÇÃO DO TERRENO COM JAZIDA DE PEDRAS DE PROPRIEDADE DO CONTRATADO COM A FINALIDADE DE EXPLORAÇÃO PARA INVES-
TIMENTOS DE ESTRADAS VICINAIS.

CLÁUSULA SEGUNDA – VALOR CONTRATUAL

Pela execução do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

CLÁUSULA TERCEIRA – CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

Parágrafo Primeiro - Os pagamentos serão efetuados em parcelas mensais, iguais e sucessivas vincendas até o ultimo dia do mês de com-
petência. O Valor de cada parcela mensal será de R$ 1.000,00 (mil reais).

CLÁUSULA QUARTA – RECURSOS FINANCEIROS

As despesas decorrentes do presente Contrato correrão à conta do recurso financeiro conforme dotações classificadas e codificadas descri-
tas abaixo:

3.3.9.0.3.0.5.1.00.00.00.00.00

CLÁUSULA QUINTA – CRITÉRIO DE REAJUSTE

O preço ora contratado não sofrerá reajuste pelo período dos dois meses, salvo em decorrência de aumento autorizado pelo Governo Fede-
ral, hipótese em que será aplicado ao preço unitário constante do Contrato, o respectivo índice de majoração.

CLÁUSULA SEXTA – PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA

Mediante o presente instrumento, o contratado concede plenos direitos ao contratante de manter atividades de extração de pedra de sua 
propriedade, na jazida, objeto do contrato, situada no Baixo Molungu, neste município, durante o exercício de 2017. Não será estabelecido 
limite de quantidade de material a ser extraído, o qual poderá variar de acordo com as atividades de manutenção e melhoria do sistema 
viário municipal.

CLÁUSULA SÉTIMA – DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA PARTES

Parágrafo Primeiro - Constituem direitos de a CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condições avençadas e da CONTRATADA 
perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Parágrafo Segundo - Constituem obrigações da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado, e

b) dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do Contrato.

Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA:

a) prestar o fornecimento na forma ajustada;

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da execução do presente Contrato;

c) manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação 
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e qualificação exigidas na licitação;

CLÁUSULA OITAVA – SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL.

Parágrafo Primeiro - Pela inexecução total ou parcial do Contrato, a CONTRATANTE poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATA-
DA as sanções previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93;

CLÁUSULA NONA – RESCISÃO

O presente contrato pode ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

Parágrafo Único - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisão administrativa prevista no art. 77, da Lei 
n° 8.666/93.

CLÁUSULA DÉCIMA – LEGISLAÇÃO APLICÁVEL

O presente instrumento rege-se pelas disposições expressas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de direito público, 
aplicando-se lhe supletivamente, os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de direito privado.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre CONTRATANTE e a CONTRATADA, será feita através de protocolo. Nenhuma outra forma 
será considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – VIGÊNCIA

O presente Contrato terá vigência de 2 meses, contados a partir de sua assinatura.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei n° 8.666/93, e dos princípios gerais de direito.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ituporanga para dirimir dúvidas ou questões oriundas do presente Contrato.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais 
e rubricadas para todos os fins de direito, na presença das testemunhas abaixo.

Vidal Ramos, 06 de novembro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
Laércio da Cruz - Prefeito
Contratante

CELSO EIFLER
Contratado

TESTEMUNHAS:
Eduardo Thechrin   Wagner Will
CPF: 083 410 239 03   CPF: 081.337.549-50

CONTRATO Nº. 58/2017
Publicação Nº 1423450

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS

CONTRATO 58/2017
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE KIT DE TRANSPOSIÇÃO, QUE ENTRE SI CELEBRAM PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL 
RAMOS E A EMPRESA CIMENBLOC INDUSTRIA DE PRE MOLDADOS LTDA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS, doravante denominado “Município”, localizado na Avenida Jorge Lacerda, nº. 
1180, Centro, CEP 88443-000, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 83.102.376/0001-34, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Laercio 
da Cruz, brasileiro, casado, residente e domiciliado neste Município.

CONTRATADA: CIMENBLOC INDUSTRIA DE PRE MOLDADOS LTDA, doravante denominada “Contratada”, estabelecida à ROD BR 101, KM 
214, no município de Palhoça, Estado de Santa Catarina, CEP: 88130-050, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 83.807.719/0001-66.
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As partes contratantes sujeitam-se às normas da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pela Lei nº. 8883, de 08 de junho de 1994; 
ao Edital de Tomada de Preços nº. 94/2017 do Município de Vidal Ramos/SC e às seguintes cláusulas deste contrato:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO CONTRATUAL:

Constitui objeto deste contrato de regime de execução Empreitada por Preço Global do lote, objetivando a contratação de empresa para 
fornecimento de um Kit de Transposição de obstáculos, envolvendo transporte, locação de guindaste e mão de obra para montagem bem 
como a Responsabilidade Técnica. Em conformidade com a Lei nº. 8.666/93 e alterações posteriores, pelas normas, as especificações téc-
nicas de serviços e obras anexa ao edital de Licitação.

1.2. Integra o presente Contrato, para todos os efeitos legais, a Proposta de Preços, apresentada nesta Tomada de Preços nº. 65/2017

1.3. A Contratada obriga-se a manter, durante a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condi-
ções de Habilitação exigidas na licitação.

CLÁUSULA SEGUNDA – DA REMUNERAÇÃO:

2.1. O preço global, a ser pago pelo Município à Contratada em razão da execução da obra, um Preço total de R$ 50.600,00 (cinquenta mil 
e seiscentos reais).

Quant Descrição R$ Unit. R$ Total

02 Kit de Transposição de Obstáculos, 7 m de comprimento x 5 m de largura, 
incluso transporte e instalação na Comunidade de Campestre. 50.600,00 50.600,00

TOTAL R$ 50.600,00

2.2. Não será admitido pagamento adiantado de serviço ou obra não realizado.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO:

3.3. Os pagamentos pela prestação de serviços serão devidos, observadas as seguintes condições:

a) de conformidade com o cronograma proposto e adimplida a obrigação avençada, a Contratada solicitará à Secretaria de Obras a respec-
tiva medição,

b) O pagamento será efetuado em até 30 dias, mediante fiscalização e liberação da autorização de desembolso pela Prefeitura Municipal de 
Vidal Ramos, após a aprovação dos seguintes documentos:

b.1) Relatório de Medição assinado pela fiscalização ou pelo profissional responsável da Secretaria de Obras;
b.2) A fiscalização poderá ser feita por empresa contratada pelo Município;
b.3) Apresentação da Relação de empregados (incluindo-se os subcontratados);
b.4) Apresentação da Relação das empresas sub-contratadas;
b.5) Apresentar as guias de recolhimento do FGTS e do INSS dos empregados e dos empregados sub-contratados relativos ao período;
b.8) Nota Fiscal vistada pelo Secretário de Obras ou pelo seu designado.

CLÁUSULA QUARTA – DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:

4.1. A despesa com o pagamento da Contratada correrá à conta do orçamento do Município, exercício 2017, classificada na dotação: (155) 
4.4.9.0.5.1.99.00.00.00.00.00.

CLÁUSULA QUINTA – DA ALTERAÇÃO DO CONTRATO:

5.1. Devidamente justificado, o contrato é alterável, nas condições previstas na Lei 8.666/93 e suas alterações.

CLÁUSULA SEXTA – DA FISCALIZAÇÃO E DA ACEITAÇÃO:

6.1. O Município fiscalizará a execução da obra contratada, nos termos do artigo 67 da Lei nº. 8.666/93, podendo para isto valer-se de 
assessoria ou consultoria de terceiros.

6.2. A Contratada, quando requisitada, prestará informações e esclarecimentos que demonstrem o efetivo cumprimento do compromisso 
avençado.

6.3. A fiscalização terá poderes para notificar por escrito a Contratada sobre eventuais irregularidades ou falhas verificadas, exigindo-lhe 
correção, sem que disso implique aumento de despesa para o Município.

CLÁUSULA SÉTIMA – DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

7.1. São de responsabilidade da Contratada:
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a) a reparação de erros ou vícios construtivos ou executivos num prazo não superior a 15 (quinze) dias da comunicação do Município de 
Vidal Ramos, sem qualquer ônus adicional;

b) aceitar acréscimos ou supressões que o Município solicitar, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato;

c) pagar os emolumentos prescritos em Lei e observação de todas as posturas referente ao serviço, retirando o alvará para execução dos 
serviços junto a Secretaria de Finanças, informando a data de início e de término da mesma;

d) obedecer à legislação ambiental;

e) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de leis trabalhistas que digam respeito aos serviços contratados e a concreta aplicação da 
legislação em vigor, relativo à segurança, higiene e medicina do trabalho;

f) efetuar o pagamento de todos os seguros, impostos, taxas, obrigações trabalhistas e demais despesas e tributos pertinentes à obra;

g) refazer, a suas expensas, todo e qualquer serviço mal executado, ou trabalho defeituoso, executado de forma insatisfatória ou executado 
fora das especificações técnicas;

h) manter devidamente registrada em seu quadro de pessoal, todas as pessoas envolvidas nos serviços objeto deste edital, devendo apre-
sentar as guias de INSS e FGTS, quando do recebimento das parcelas devidas pelo Município, sob pena de rescisão de contrato pelo mesmo;

i) confeccionar e instalar a sinalização necessária conforme especificação do Município, estando sujeita à multa a proponente vencedora que 
não efetuar a sinalização solicitada sendo esta uma das condições à liberação da primeira medição;

j) informar a Secretaria de Obras, com antecedência mínima de 72 horas, para o caso da necessidade de interrupção nos serviços básicos;

k) fornecer placas de obra conforme padrões do Município, que deverá ser fixado no local da obra assim que esta for iniciada sendo esta 
também uma das condições à liberação da primeira medição;

l) pela contratação do pessoal, fornecendo e obrigando o uso de equipamentos de proteção individual a seus empregados e aplicar a legis-
lação referente higiene, segurança e medicina do trabalho;

m) fornecer Anotação de Responsabilidade Técnica (ART) dos serviços objeto do presente edital, por ocasião da assinatura do instrumento 
contratual.

n) manter um Engenheiro Civil na obra, que faça parte do corpo técnico da empresa, em regime de visitas, durante a vigência desse ins-
trumento.

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO:

8.1. Fiscalizar o serviço contratado, o que em nenhuma hipótese eximirá a proponente vencedora das responsabilidades do Código Civil e/
ou Penal;

8.2. Efetuar as medições, mensalmente, a partir da data do efetivo início dos serviços, consignado no Diário de Obras;

8.3. Reservar-se do direito de rejeitar as propostas que julgar contrárias aos seus interesses, anular ou revogar em todo ou em parte a 
presente licitação;

8.4. Compete também ao Município, solicitar o afastamento de qualquer profissional que não estiver apto às obrigações estabelecidas no 
contrato ou que não tenha comportamento adequado na obra.

CLÁUSULA NONA – DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS:

9.1. A Contratada estará sujeita à imputação das penalidades, abaixo referidas, conforme decidir o Prefeito Municipal, em caso de inadim-
plência contratual:

a) ADVERTÊNCIA;
b) MULTA DE MORA, equivalente a 1 % por cento do valor do contrato por dia de atraso injustificado na execução da obra;
c) MULTA equivalente a 10% do valor total do contrato, por descumprimento do contrato, que determine a sua rescisão, ou no caso de 
rescisão pela Contratada, sem justo motivo;
d) SUSPENSÃO TEMPORÁRIA do direito de licitar ou de contratar com o Município pelo prazo de 02 (dois) anos;
e) DECLARAÇÃO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administração Pública até que seja promovida a sua reabilitação perante 
o Prefeito Municipal, a ser concedido caso a Contratada ressarça o Município por prejuízos eventualmente resultantes e depois de decorrido 
o prazo da sanção aplicada com base no inciso anterior.

9.2. As multas poderão ser cominadas de forma cumulativa.

9.3. O valor das multas aplicadas será deduzido do valor da caução, de créditos a que tenha direito a Contratada, junto ao Município, ou 
cobrado administrativa ou judicialmente.
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CLÁUSULA DÉCIMA – DA RESCISÃO:

11.1. A rescisão do presente contrato poderá ser:
a) determinada por ato unilateral e escrita da Administração, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n° 
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94;
b) a inexecução total ou parcial do presente enseja sua rescisão pela Administração, com as consequências previstas na cláusula nona;
c) amigável, por acordo entre as partes, mediante autorização escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no 
processo licitatório, desde que haja conveniência da Administração;
d) constituem motivos para rescisão do presente os previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8. 883/94;
e) em caso de rescisão prevista nos incisos XII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94, sem que haja culpa da pro-
ponente vencedora será esta ressarcida dos prejuízos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;
f) a rescisão do presente de que trata o inciso I do artigo 78 acarretará as consequências previstas no artigo 80, incisos I a IV, ambos da 
Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 8. 883/94.

11.2. Sem prejuízo de quaisquer sanções aplicáveis, a critério do Município, a rescisão importará em:
a) aplicação da pena de suspensão do direito de licitar com o Município e seus órgãos descentralizados, pelo prazo de até 02 (dois) anos;
b) declaração de inidoneidade quando a VENCEDORA, sem justa causa, não cumprir as obrigações assumidas, praticando falta grave, dolosa 
ou revestida de má fé, a juízo do Município. A pena de inidoneidade será aplicada em despacho fundamentado, assegurado a defesa ao 
infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensão do dano efetivo ou potencial.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOS PRAZOS:

12.1. A Vigência do contrato será de 12 meses.

12.2. O prazo para execução da obra objeto do presente contrato será até 90 (noventa) dias improrrogáveis, salvo por comprovado motivo 
de força maior, a contar da Ordem de Serviço.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO FORO:

13.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ituporanga/SC, com prevalência sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para adoção 
de quaisquer medidas judiciais, pertinentes ao presente contrato.

Por concordarem com os seus termos, este ajuste é assinado pelas partes contratantes, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na pre-
sença das testemunhas que, igualmente, o assinam.

Vidal Ramos, 06 de novembro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDAL RAMOS
Laércio da Cruz – Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CIMENBLOC INDÚSTRIA DE PRE MOLDADOS LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:

 _________________________  _______________________
Wagner Will   Eduardo Thechrin
CPF: 081.337.549-50  CPF: 083.410.239-03

EXTRATO CONTRATO Nº. 19/2017
Publicação Nº 1423438

CONTRATO Nº. 19/2017
ASSINATURA: 07/11/2017
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS
FORNECEDOR: PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP
CNPJ: 21.262.327/0001-01
OBJETO: AQUISIÇÃO COLPOSCÓPIO, CONVÊNIO MINISTÉRIO DA SAÚDE - PROPOSTA Nº. 14164.340000/1160-01, Equipamento utilizado 
para identificação de indícios visíveis de tecido anormal, funcionando como um microscópio binocular iluminado para ampliar a visão do colo 
uterino, vagina, vulva e de superfícies, sendo indicado para a prevenção do câncer ginecológico, este aparelho deverá ser de alta resolução. 
Especificações Técnica: Alimentação elétrica selecionável 110 ou 220. Iluminação através de LED. Filtro luz verde, com aumento variável, 
Portátil de chão com cinco rodízios, Oculares Grande angular 12,5 x, Binóculo reto, com Câmera USB com cabo mais Software e vídeo para 
captura de imagem possibilitando emissão e impressão de laudo. Garantia de 12 meses e assistência técnica permanente. Com Instalação 
e treinamento básico para o usuário. Acompanha manual.
Valor da Despesa: R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais).
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Vidal Ramos, 09 de novembro de 2017
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

EXTRATO HOMOLOGAÇÃO PREGÃO Nº. 22/2017
Publicação Nº 1423436

HOMOLOGAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 22/2017
DATA HOMOLOGAÇÃO: 07/11/2017
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE VIDAL RAMOS
FORNECEDOR: PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP
CNPJ: 21.262.327/0001-01
OBJETO: AQUISIÇÃO COLPOSCÓPIO, CONVÊNIO MINISTÉRIO DA SAÚDE - PROPOSTA Nº. 14164.340000/1160-01, Equipamento utilizado 
para identificação de indícios visíveis de tecido anormal, funcionando como um microscópio binocular iluminado para ampliar a visão do colo 
uterino, vagina, vulva e de superfícies, sendo indicado para a prevenção do câncer ginecológico, este aparelho deverá ser de alta resolução. 
Especificações Técnica: Alimentação elétrica selecionável 110 ou 220. Iluminação através de LED. Filtro luz verde, com aumento variável, 
Portátil de chão com cinco rodízios, Oculares Grande angular 12,5 x, Binóculo reto, com Câmera USB com cabo mais Software e vídeo para 
captura de imagem possibilitando emissão e impressão de laudo. Garantia de 12 meses e assistência técnica permanente. Com Instalação 
e treinamento básico para o usuário. Acompanha manual.
Valor da Despesa: R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais).
Vidal Ramos, 09 de novembro de 2017
LAERCIO DA CRUZ – Prefeito Municipal

PREGÃO REGISTRO DE PREÇOS Nº. 95/2017
Publicação Nº 1423273

Prefeitura de Vidal Ramos
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos
Setor de Compras
PREGÃO Nº. 95/2017

PREGÃO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇO Nº. 95/2017

OBJETO: EVENTUAL E/OU FUTURA AQUISIÇÃO DE TUBOS PRÉ-MOLDADOS EM CONCRETO, BITOLAS DIVERSAS, CONFORME RELAÇÃO, 
DESTINADO A INSTALAÇÃO DE BUEIROS E DRENAGENS NAS VIAS PÚBLICAS MUNICIPAIS. Quantidade apurada por estimativa com previ-
são de entrega fragmentada de acordo com o consumo, mediante requisição prévia.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante denominada ENTIDADE DE LICITAÇÃO, por seu pregoeiro designado pela 
PORTARIA Nº. 031/2016 de 18 de fevereiro de 2016, torna público aos interessados, que estará reunida no dia, hora e local abaixo dis-
criminado, a fim de receber, abrir e examinar documentação e propostas de empresas que pretendam participar do PREGÃO PRESENCIAL 
PARA REGISTRO DE PREÇOS nº. 95/2017, do tipo MENOR LANCE POR LOTE, tudo de conformidade com as regras estipuladas na Lei nº. 
10.520, de 17/07/2002, Decreto nº. 3.555, de 08/08/2000, Decreto nº. 3.693 de 20/12/2000, Decreto nº. 3.784 de 06/04/01, Lei nº. 6.474, 
de 06/08/2002, Decreto nº. 0199, de 09/06/2003, Decreto nº. 2.130/2013, de 29 de abril de 2013 que regulamenta o Sistema de Registro 
de Preços no município e legislação correlata aplicando–se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93, com suas alterações e demais 
exigências deste Edital.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E ABERTURA DAS PROPOSTAS PARA FASE DE LANCES: dia 24/11/2017, às 09:00 horas

LOCAL: Gabinete da Prefeitura Municipal de Vidal Ramos sita à Avenida Jorge Lacerda, 1180, Centro, Vidal Ramos /SC.

ÁREA RESPONSÁVEL: Departamento de Compras e Licitações

INFORMAÇÕES: A íntegra do Edital, o Decreto que regulamenta a modalidade e esclarecimentos poderão ser obtidos no seguinte endereço: 
Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge Lacerda nº. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes horários, das 08:00 às 11:30 
e das 13:30 às 17:00 HRS, telefone (47) 3356-2318, e-mail: compras@prefeituravidalramos.com.br.

Vidal Ramos, 09 de novembro de 2017.
LAERCIO DA CRUZ
Prefeito Municipal

mailto:compras@prefeituravidalramos.com.br
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Videira

Prefeitura

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N. 102/17
Publicação Nº 1422906

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 102/2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO INTERINO DA PREFEITURA DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais, torna público 
que fica convocado o candidato abaixo relacionado para, no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da convocação, comparecer 
no Departamento de Pessoal, no Paço Municipal, à Avenida Manoel Roque, nº 188, no Município de Videira/SC, a fim de assumir o cargo 
para a qual foi nomeada em razão de aprovação no Concurso Público - Edital nº 001/2017:

CONVOCADOS CARGO DECRETO NOMEAÇÃO
RODRIGO VESCOVI CONTADOR 14.428/2017 DE 01/11/2017

A convocada deverá apresentar no Departamento de Pessoal na Prefeitura Municipal de Videira, dentro do prazo supramencionado, os 
seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho;
b) PIS/PASEP;
c) 1 (uma) foto 3x4;
d) Comprovante de Residência;
e) Declaração de dependentes para Imposto de Renda;
f) Cópias: Carteira de Identidade, CPF, Título de Eleitor, Certificado de Reservista, Grupo Sanguíneo, Certidão de Casamento ou Nascimento, 
Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos;
g) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais (Fórum);
h) Comprovante de Escolaridade e requisitos (conforme exigido no Edital de Concurso);
i) Comprovante de inscrição no órgão de classe (quando exigido no Edital de Concurso).

Apresentar os seguintes exames, para inspeção médica oficial.
a) Avaliação Cardiológica;
b) Avaliação Neurológica;
c) RX Tórax;
d) RX coluna lombo sacra ap.p. oblíquas;
e) Hemograma;
f) VDRL;
g) ABO RH;
h) Glicemia;
i) Ex. Quant. Urina;
j) EPF;
k) Avaliação Audiométrica;
l) Apresentar comprovante de vacina antitetânica;
m) Exame Anti-HBS.

Os exames médicos e laboratoriais deverão ser providenciados com a necessária antecedência para possibilitar a realização da perícia mé-
dica dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da convocação.
O não atendimento a presente convocação importará na perda do direito à nomeação e no desfazimento do respectivo ato.

Videira, 07 de novembro de 2017.

.

GENTIL GAEDKE
Secretário Municipal de Administração Interino

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 032/2017
Publicação Nº 1423169

SECRETARIA DE FINANÇAS

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 032/2017

GENTIL GAEDKE, Secretário de Finanças, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no art. 100, da Lei Orgânica Municipal, de 
05/04/1990, no art. 150, § 5º, do Código Tributário Municipal - Lei Municipal nº 69, de 05/12/1985, e no item “c”, do Requerimento de 
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Parcelamento, NOTIFICA os Contribuintes abaixo relacionados do CANCELAMENTO DOS PARCELAMENTOS requeridos:

CONTRIBUINTE CPF/CNPJ PROCESSO ADMI-
NISTRATIVO

DATA CANCELA-
MENTO

ALYSSON LUIZ DEL RE 949.646.619-20 3522/2017 08/11/2017
BAR DANCETERIA E MOTEL LARSSEN LTDA 11.014.044/0001-97 4544/2016 08/11/2017
DANCETERIA DRINK SHOW LTDA ME 02.647.058/0001-57 21992/2016 08/11/2017
EDUARDO LIMA DE OLIVEIRA 893.391.939-20 922/2017 08/11/2017
EMBELEZAMENTO DE ANIMAIS MASIGNANI E MOREIRA LTDA 15.450.580/0001-96 21814/2016 08/11/2017
ENORI RIBEIRO - ESPÓLIO 296.682.209-00 836/2016 08/11/2017
GEMA RISSARDI GARCIA 250.047.949-87 22047/2016 08/11/2017
IVAN SEITENFUS - ESPÓLIO 725.313.639-04 20981/2015 08/11/2017
JAIR ANTÔNIO LOPES 642.633.049-34 10923/2017 08/11/2017
JOÃO CARLOS DA SILVA 346.598.389-00 75/2017 08/11/2017
JOÃO MARIA PIMENTEL - ESPÓLIO 593.555.149-72 8092/2017 08/11/2017
JOSÉ ALVES GUEDES 220.618.869-49 18471/2016 08/11/2017
KALINE BOLZANI 006.804.779-77 8838/2016 08/11/2017
LEOCIR ANGELO DA SILVEIRA 575.501.660-72 7312/2017 08/11/2017
MÁRCIO DIONISIO GAIO 828.949.229-49 6944/2017 08/11/2017
SUSANA REVALCATTI 017.253.979-00 7421/2016 08/11/2017
TEREZINHA DE JESUS FERREIRA CANALLI 423.526.579-20 7978/2017 08/11/2017
VALDELIR LOPES SANTANA 020.746.949-03 1619/2017 08/11/2017
VALTAIR MACEDO JUNIOR ME 21.120.259/0001-46 10849/2017 08/11/2017
VIP S AUTOMOVEIS LTDA ME 08.203.904/0001-26 1814/2017 08/11/2017
WN LAVAÇÃO LTDA ME 22.048.017/0001-51 10445/2017 08/11/2017

Para que produza os efeitos legais e de direito, foi lavrado e publicado o presente Edital.

Videira/SC, 08 de novembro de 2017.

Gentil Gaedke
SECRETÁRIO DE FINANÇAS

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 50/2017 - PMV
Publicação Nº 1423801

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VIDEIRA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 50/2017 - PMV

O Município de Videira comunica a homologação dos seguintes atos:
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 502017
PROCESSO Nº 214/2017
HOMOLOGAÇÃO: 09/11/2017.
OBJETO: CONTRATAÇÃO DO INSTITUTO DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO, PARA VERIFICAÇÃO E CERTIFICAÇÃO 
DO APARELHO DE RADAR MÓVEL NUMERO DE SÉRIE UX014220 DA POLICIA MILITAR DE VIDEIRA, UTILIZADO EM OPERAÇÕES E FISCA-
LIZAÇÕES DE TRÂNSITO.
CONTRATADO: INSTITUTO DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO
VALOR DA DESPESA: R$ 1.001,95 (Hum mil e um reais e noventa e cinco reais)
FUNDAMENTO: Art. 25 “CAPUT’’, e atentando também com o Art. 26 todos da Lei 8.666/93.

Videira – SC, 06 de Novembro de 2017.
DORIVAL CARLOS BORGA
Prefeito Municipal

LAUDO DE ACEITABILIDADE DAS AMOSTRAS REFERENTE AO PR 114/2017 - PMV
Publicação Nº 1423034

LAUDO DE ACEITABILIDADE
LAUDO FÍSICO-QUÍMICO DE COMPOSIÇÃO DE BATERIAS

Pelo presente instrumento, declaramos que a empresa COMÉRCIO DE BATERIAS MULTI MARCAS LTDA ME, inscrita no CNPJ nº 
04.609.141/0001-67, apresentou os laudos físico-químico de composição das marcas e modelos dos produtos cotados conforme especifica-
ções mínimas do Edital PR 114/2017 – PMV, conforme segue:
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Item Quantidade Unid. Especificação Marca

1 56,00 UN

BATERIA AUTOMOTIVA F - 65 D/E, 15 PLACAS, CORRENTE PARTIDA A FRIO,MÍNIMA 675A,SELADA 
(SEM MANUTENÇÃO) COM SELO DE CERTIFICADO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO 
PELA PORTARIA DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGÊN-
CIA ABNT/NBR.

Energy

2 61,00 UN

BATERIA AUTOMOTIVA 105/115 AMPERES, 16 PLACAS, CORRENTE PARTIDA FRIO MINIMA 775 A, SEM 
REPOSIÇÃO DE ÁGUA. COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMI-
NADO PELA PORTARIA DO INMETRO N° 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME 
EXIGÊNCIA ABNT/NBR.

Energy

3 32,00 UN

BATERIA AUTOMOTIVA F - 170 DP, 24 PLACAS, CORRENTE PARTIDA A FRIO, MÍNIMA 1000 A, SELADA 
(SEM MANUTENÇÃO) COM SELO DE CERTIFICADO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO 
PELA PORTARIA DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGEN-
CIA ABNT/NBR.

Energy

4 61,00 UN
BATERIA AUTOMOTIVA DE 60 AMPERES, 12 VOLTS, SEM MANUTENÇÃO COM CCA MÍNIMO DE 480 CCA. 
COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE CONFRMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO PELA PORTARIA DO 
INMETRO N° 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGÊNCIA ABNT/NBR.

Energy

5 43,00 UN

BATERIA AUTOMOTIVA 90 AMPERES, 12 VOLTS; LIGA DE PRATA, CORRENTE DE PARTIDA FRIO MINIMA 
DE 450 AMP - 18 GRAUS; SEM MANUTENÇÃO, BATERIA SELADA COM SELO DE CERTIFICAÇÃO SELO DE 
CERTIFICAÇÃO CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO PELA PORTARIA DO INMETRO Nº 299 
DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGENCIA ABNT/NBR 13.776

Energy

6 42,00 UN
BATERIA AUTOMOTIVA DE 100 AMPERES, 12 VOLTS, SEM MANUTENÇÃO, COM CCA MÍNIMO DE 750 
CCA. COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO PELA PORTARIA 
DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGÊNCIA ABNT/NBR.

Energy

7 15,00 UN
BATERIA PARA MOTO SEM MANUTENÇÃO 12 VOLTS 07 AMPERES. COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE 
CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO PELA PORTARIA DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. 
DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGÊNCIA ABNT/NBR.

Pioneiro

8 20,00 UN

BATERIA AUTOMOTIVA DE 75 AMPERES, 15 PLACAS, CORRENTE DE PARTIDA A FRIO MÍNIMA 675 A, 
COM REPOSIÇÃO DE ÁGUA, COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETER-
MINADO PELA PORTARIA DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME 
EXIGÊNCIA ABNT/NBR

Energy

9 8,00 UN
BATERIA AUTOMOTIVA DE 150 AMPERES, 12 VOLTS, SEM MANUTENÇÃO, COM CCA MÍNIMO DE 950 
CCA. COM SELO DE CERTIFICAÇÃO DE CONFORMIDADE DO PRODUTO DETERMINADO PELA PORTARIA 
DO INMETRO Nº 299 DE 14/06/2012. DEVERÃO SER FABRICADAS CONFORME EXIGÊNCIA ABNT/NBR.

Energy

Em atendimento ao item 1.3 do Edital 114/2016 que diz: “A proponente declarada vencedora deverá apresentar no prazo de até 03 (três) 
dias úteis após o encerramento da disputa dos lances, LAUDO FÍSICO-QUÍMICO DE COMPOSIÇÃO, emitido por laboratório acreditado junto 
ao INMETRO, nos termos da Instrução Normativa IBAMA nº 08, de 03/09/2012 de que a composição das baterias cotadas respeita os limites 
máximos de chumbo, cádmio e mercúrio admitidos na referida Resolução, para cada tipo de produto.

Ressalta-se que conforme Instrução Normativa IBAMA nº 08, de 03/09/2012, o físico-químico de composição é emitido para cada tipo de 
produto. As baterias que estão sendo adquiridas nesta licitação são do tipo chumbo-ácido e que o laudo apresentado guarda conformidade 
com a referida instrução normativa.

Sendo assim, a empresa, supracitada, que obteve a 1ª proposta melhor classificada para os itens acima descritos na etapa de lances, en-
caminhou tempestivamente o laudo físico-químico de composição, com informações que permitem a perfeita identificação e/ou qualificação 
do objeto cotado.

Diante do exposto, os representantes da Secretaria de Administração, opinam pela aprovação do laudo físico-químico de composição apre-
sentado pela empresa, conforme documentos anexos.

Videira, 08 de novembro de 2017.

ROGÉRIO ANTÔNIO PEZZINI AMANDA STRAPAZZON MARMENTINI
Chefe Geral da Frota de Veículos Analista de Nível Superior

LAUDO DE NÃO ACEITABILIDADE DAS AMOSTRAS REFERENTE AO PR 105/2017 - PMV
Publicação Nº 1423027

LAUDO DE ACEITABILIDADE DE AMOSTRAS
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 105/2017 -PMV
Pelo presente instrumento, declaramos que a empresa Lubrificantes Ravanello LTDA, inscrita sob CNPJ 04.742.643/0001-61 apresentou 
amostra do produto referente aos itens a baixo listados, conforme previsto no edital, nas marcas abaixo discriminadas:
Item Especificação Marca OBSERVAÇÃO

31 ARLA 32. EM BALDES COM 20 LITROS Indefinada O fornecedor não entregou a amostra na data 
especificada.
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Desta forma, não podemos analisar a amostra dos itens listados pois a empresa acima citada não entregou as mesmas.
Videira, 08 de Novembro de 2017.

Israel Riberiro Alves Luiz Gabriel Fianco

Secretaria de Infraestrutura Secretaria de Infraestrutura

Altivir Denardi Antônio Giazzoni
Secretaria de Infraestrutura Secretaria de Infraestrutura

LEI Nº 3.489/17
Publicação Nº 1423674

LEI Nº 3.489/17, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017.
Autoriza o Chefe do Poder Executivo a repassar subvenção social, através do Fundo Municipal de Saúde, ao Instituto de Ensino e Assistência 
Social – Hospital Salvatoriano Divino Salvador, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, faço saber a todos os Munícipes que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a repassar subvenção social, através do Fundo Municipal de Saúde, ao Instituto de Ensi-
no e Assistência Social – Hospital Salvatoriano Divino Salvador, associação civil, de direito privado de fins não econômicos e não lucrativos, 
filantrópica, de caráter beneficente de assistência social, de saúde, educacional e cultural, inscrito no CNPJ sob nº 86.552.809/0003-03, nos 
termos da minuta do convênio de cooperação anexo e que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 2º O objeto da presente lei é a cooperação financeira do Município para o pagamento das despesas de manutenção e custeio, incluindo 
medicamentos, do referido Instituto, para manutenção do Hospital Salvatoriano Divino Salvador.

Art. 3º A participação do Município consistirá no repasse de até R$ 1.338.648,00 (um milhão trezentos e trinta e oito mil seiscentos e 
quarenta e oito reais), através de repasses mensais no valor de R$ 111.554,00 (cento e onze mil quinhentos e cinquenta e quatro reais).

Parágrafo Único O repasse fica condicionado à apresentação das Certidões Negativas de Débito Federal, Estadual, Municipal, FGTS, falência 
e trabalhista, bem como a comprovação das cirurgias eletivas que forem encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saúde e Ação Social, 
através de documentos, os quais integrarão a prestação de contas mensal.

Art. 4º As liberações das novas parcelas somente serão autorizadas se a entidade:

a) apresentar Certidões Negativas de Débito – CND (s): Trabalhista, FGTS, Estaduais, Municipais e Federais, vigentes na data do empenha-
mento ou do depósito bancário;
b) não possuir nenhuma pendência junto a qualquer órgão municipal relativa a prestações de contas anteriores; e,
c) houver respeitado as regras da transparência, da boa conduta, da cidadania e do interesse social, na utilização do recurso público.
d) Comprovação da realização das cirurgias eletivas encaminhadas pela Secretaria de Saúde e Ação Social, através de relatório.

Art. 5º A prestação de contas referente ao repasse deverá ser realizada no prazo de 30 (trinta) dias, contendo os documentos previstos na 
Lei nº 4.320/64, e os documentos constantes no artigo 7º da Lei Municipal nº 2.498/11, de 11 de março de 2011.

Art. 6º As despesas decorrentes da presente Lei relativas aos meses do exercício de 2017 estarão garantidas por meio das dotações orça-
mentárias do presente exercício. O valor referente ao exercício de 2018 correrá por conta da dotação orçamentária correspondente à Lei 
Orçamentária vigente para o referido exercício.

Art. 7º Esta Lei entra em vigor a partir de 1º de novembro de 2017, condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, com validade até 31 de outubro de 2018, revogadas as disposições em contrário.

Videira, 27 de outubro de 2017.
DORIVAL CARLOS BORGA
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 27 dias do mês de outubro de 2017.

GENTIL GAEDKE
Secretário de Administração Interino

MINUTA DE CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO
LEI Nº 3.489/17
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Convênio que entre si celebram o MUNICÍPIO DE VIDEIRA, pessoa jurídica de Direito Público Interno, com sede administrativa na Avenida 
Manoel Roque, nº 188, nesta cidade de Videira, SC, CNPJ nº 83.039.842/0001-84, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. 
DORIVAL CARLOS BORGA, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS, pessoa jurídica de Direito Público Interno, com sede adminis-
trativa na Avenida Manoel Roque, nº 188, nesta cidade de Videira, SC, inscrita no CNPJ sob o nº 83.039.842/0002-65, neste ato represen-
tado pelo seu Gestor e Secretário Municipal de Saúde e Ação Social, Senhor CARLOS ANTONIO BARZOTTO, e o INSTITUTO DE ENSINO E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL – HOSPITAL SALVATORIANO DIVINO SALVADOR, associação civil, de direito privado de fins não econômicos e não 
lucrativos, filantrópica, de caráter beneficente de assistência social, de saúde, educacional e cultural, com sede no Município de Videira, 
inscrito no CNPJ sob nº 86.552.809/0003-03, neste ato representado por sua Vice-diretora Senhora JANICE OLIVETE DE BONA, visando 
à colaboração financeira do Município.

Aos 27 dias do mês de outubro de 2017, o MUNICÍPIO DE VIDEIRA e o INSTITUTO DE ENSINO E ASSISTÊNCIA SOCIAL – HOSPITAL SALVA-
TORIANO DIVINO SALVADOR, resolvem, nos termos da Lei nº 3.489/17, celebrar o presente Convênio, em conformidade com as cláusulas 
e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
Constitui objeto do presente instrumento a cooperação financeira do Município para o pagamento das despesas de manutenção e custeio, 
incluindo medicamentos do referido Instituto, para manutenção do Hospital Salvatoriano Divino Salvador.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE VIDEIRA
I- Repassar até R$ 1.338.648,00 (um milhão trezentos e trinta e oito mil seiscentos e quarenta e oito reais), através de repasses mensais 
no valor de R$ 111.554,00 (cento e onze mil quinhentos e cinquenta e quatro reais), a partir do mês de novembro de 2017, aprovada pela 
Lei autorizativa do presente convênio;
II- Proceder o encaminhamento dos pacientes sempre através de profissional médico da Secretaria Municipal de Saúde e Ação Social, com 
documento formal, identificando o paciente, descrevendo os procedimentos a serem adotados, visando agilização e um melhor atendimento 
ao paciente;
III- Quando o evento exigir, o médico solicitante deverá enviar a prescrição médica juntamente com o paciente, possibilitando ao Hospital 
a agilização do atendimento;
IV- Se o evento exigir, providenciar o transporte do paciente até o Hospital Divino Salvador, para que possa receber o atendimento;
V- Providenciar a remoção dos pacientes, residentes no Município de Videira, que necessitam de atendimento em outras localidades, fora 
do município, mediante solicitação formal do Hospital Divino Salvador;
VI- Poderá designar, quando necessário, Equipe de Auditores da Prefeitura de Videira, nomeados através do Decreto nº 13.845/17, para 
acompanhar e/ou controlar a demanda de encaminhamentos ao Hospital;
VII- Divulgar o presente Convênio em conformidade com a forma de atendimento, uso e finalidade a que se destina.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS OBRIGAÇÕES DO INSTITUTO DE ENSINO E ASSISTÊNCIA SOCIAL – HOSPITAL SALVATORIANO DIVINO SAL-
VADOR
I. Realizar as cirurgias eletivas que forem encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saúde e Ação Social aos munícipes videirenses aten-
didos pelo SUS, sendo o máximo de 60 (sessenta) procedimentos cirúrgicos mensais.
II. As cirurgias realizadas devem ser devidamente comprovadas através de documentos, os quais integrarão a prestação de contas mensal;
III. No caso da cirurgia eletiva necessitar a colocação de prótese, diante da alta complexidade que a cirurgia exige, servirá para contagem 
o total de 2 (dois) procedimento cirúrgicos, no total máximo de 60 procedimentos cirúrgicos mês.
IV. Comunicar a Secretaria de Saúde e Ação Social, quando da necessidade da remoção de pacientes para atendimento em outras localida-
des, conforme previsto no inciso V da cláusula segunda;
V. Disponibilizar, sempre que solicitada pela Secretaria Municipal de Saúde e Ação Social, os documentos necessários para acompanhamento 
dos serviços prestados;
VI. Prestar contas, à Prefeitura, de todos os valores recebidos em até 30 (trinta) dias após o recebimento, conforme o art. 7º da Lei Muni-
cipal nº 2.498/11, de 11 de março de 2011.

CLÁUSULA QUARTA – DAS PENALIDADES
Se a CONTRATADA descumprir com os termos deste contrato terá a suspensão do repasse financeiro no mês subsequente, até o efetivo 
cumprimento do termo descumprido.

CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO E DA VIGÊNCIA
O presente convênio entra em vigor a partir de 1º de novembro de 2017 e terá validade até 31 de outubro de 2018, podendo ser rescindido 
a qualquer época por mútuo acordo ou por descumprimento das obrigações nele estabelecidas, independentemente de interpelação judicial.

CLÁUSULA SEXTA – DO FORO DE ELEIÇÃO
As partes elegem o Foro da Comarca de Videira, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer dúvidas que venham a surgir por força 
do presente convênio.

E, por assim, haverem concordado, declaram ambas as partes aceitar todas as disposições estabelecidas nas cláusulas do presente Con-
vênio, bem como observar fielmente outras disposições legais e regulamentares sobre o assunto, firmando-o em três vias na presença das 
testemunhas abaixo assinadas.

Videira, 27 de outubro de 2017.
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MUNICÍPIO DE VIDEIRA
DORIVAL CARLOS BORGA
PREFEITO MUNICIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
CARLOS ANTONIO BARZOTTO

INSTITUTO DE ENSINO E ASSISTÊNCIA SOCIAL
HOSPITAL SALVATORIANO DIVINO SALVADOR

TESTEMUNHAS:

NOME: ____________________________ 
CPF: ____________________________

NOME: ____________________________ 
CPF: ____________________________

PREGÃO PRESENCIAL Nº 22/2017 - FMS
Publicação Nº 1423918

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
PREGÃO PRESENCIAL N° 22/2017 – FMS
O Prefeito Municipal de Videira torna público que fará realizar o Pregão Presencial nº 22/2017 - FMS. 1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE MOVEIS 
PLANEJADOS SOB MEDIDA INCLUINDO ENTREGA E INSTALAÇÃO QUE SERÃO MONTADOS NO ESF DO BAIRRO DE CARLI, PELA SECRETA-
RIA DE SAUDE. 2. TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE. 3. ENTREGA/PROTOCOLO DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO: até as 09:00:00h 
do dia 24/11/2017. Abertura da sessão no mesmo dia às 09:00:00h. 4. OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital e seus anexos encontram-se à 
disposição dos interessados no site: www.videira.sc.gov.br. 5. INFORMAÇÕES: Por meio dos telefones (49) 3566-9026/3566-9034.
Videira/SC, 09 de novembro de 2017.
DORIVAL CARLOS BORGA
Prefeito Municipal

TERMO ADITIVO  182/2017 - PMV
Publicação Nº 1423411

Termo Aditivo nº 182/2017
Contrato/Ata nº: CT nº 182/2016
Processo: DL nº 08/2016-PMV
Contratado: CIMATARINA – CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigência do contrato nº 182/2016, com efeitos a partir de 09/11/17 até 08/11/18
Data: 08/11/2017.

TERMO ADITIVO  183/2017 - PMV
Publicação Nº 1423965

Termo Aditivo nº 183/2017
Contrato/Ata nº: CT nº 262/2015
Processo: PR nº 161/2015-PMV
Contratado: BETHA SISTEMAS LTDA
Objeto: Prorrogar o prazo de vigência do contrato nº 262/2015, com efeitos a partir de 01/01/2017 até 31/12/18
Data: 09/11/2017.

http://www.videira.sc.gov.br/
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Vitor Meireles

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO 051/2017
Publicação Nº 1423597

Processo de Licitação 051/2017
Modalidade: Pregão 040/2017
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VITOR MEIRELES

Modalidade: Pregão
O Município Vitor Meireles, Estado de Santa Catarina, torna público, para o conhecimento dos interessados, que se acha aberto Processo 
de Licitação, na modalidade de Pregão, na forma presencial, para AQUISIÇÃO DE PRANCHAS DE MADEIRA PARA REPOSIÇÃO NOS PON-
TILHÕES DA MALHA RODOVIÁRIA MUNICIPAL, e que estará recebendo os envelopes contendo a proposta de preços e de documentos de 
habilitação, até as 14h00min, do dia 23 de novembro de 2017 em sessão pública, na mesma dirigida pelo pregoeiro designado, o senhor 
Valdeli Jose Sebastiao, promovendo a seleção da proposta mais vantajosa à Administração Municipal. Íntegra do Edital pelo site www.vitor-
meireles.sc.gov.br, informações pelo telefone (47) 3258 0211.

Vitor Meireles (SC), em 10 de novembro de 2017.
BENTO FRANCISCO SILVY
Prefeito Municipal

http://www.vitormeireles.sc.gov.br
http://www.vitormeireles.sc.gov.br
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Xanxerê

Prefeitura

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 0098/2017
Publicação Nº 1422991

AVISO DE LICITAÇÃO
O MUNICÍPIO DE XANXERÊ-SC, juntamente com Fundo Municipal de Assistência Social nos termos da Lei Federal n° 10.520/02 e suas alte-
rações, torna público que fará realizar licitação na modalidade de Pregão Presencial n° 0098/2017, tendo como objeto a Registro de Preços 
para aquisições futuras e parceladas de Materiais de consumo diversos (materiais hidráulicos, elétricos, pintura, ferramentar e sanitários) 
para a manutenção dos programas sociais, Materiais educativos e esportivos para desenvolver atividades nos Sesviços de convivência e 
fortalecimento de vínculos, e Materiais de expediente, higiene, elétrico, material de proteção para motocicleta, bem como outros materiais 
de consumo destinados ao Quartel da 4ª Companhia de Policia Militar de Xanxerê, conforme especificações e quantidades estimadas cons-
tantes no ANEXO I. DO TIPO MENOR PREÇO POR LOTE. O recebimento das propostas será até às 08:45h, do dia 30/11/2017, no setor de 
protocolo e a abertura será realizada às 09:00h do mesmo dia. Retirada do Edital no site www.xanxere.sc.gov.br. Xanxerê-SC, 09/11/2017. 
Avelino Menegolla – Prefeito Municipal.

DECRETO Nº AM 283/2017
Publicação Nº 1423330

DECRETO Nº AM 283/2017

CRIA O ÓRGÃO COLEGIADO MUNICIPAL DESTINADO AO CONTROLE SOCIAL DOS SERVIÇOS DE RESÍDUOS SÓLIDOS URBANOS, NOMEIA 
MEMBROS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

AVELINO MENEGOLLA, Prefeito do Município de Xanxerê, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o 
artigo 69 da Lei Orgânica Municipal, e

Considerando o disposto no Decreto Federal nº 7217, de 21 de junho de 2010 e na Lei Municipal nº 3739, de 21 de maio de 2015 (Plano 
Municipal de Gerenciamento Integrado de Resíduos Sólidos – PMGIRS, do Município de Xanxerê, SC);

DECRETA:
Art. 1º Fica criado o Órgão Colegiado Municipal, responsável pelo controle social dos serviços de limpeza urbana e manejo de resíduos só-
lidos e acompanhamento das ações do Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Resíduos Sólidos – PMGIRS, de caráter consultivo, 
deliberativo, regulador e fiscalizador.

Art. 2º O Órgão Colegiado Municipal será composto da seguinte forma:

I –Um advogado – FERNANDO DAL ZOT;
II –Um Assessor Administrativo – EVERTON GATTI;
III – Um ouvidor - ANDREZA GALLAS;
IV – Um Engenheiro Sanitarista – MAURO MIGUEL NARCISO;
V – Um Educador Ambiental – CLECI DOS SANTOS;
VI – Dois fiscais – PATRICIA TESSARO e EDILSON MARCOS PERDONCINI.

Parágrafo único. O órgão colegiado de controle social terá acesso a qualquer documento e informações produzidas por órgãos ou entidades 
de regulação ou de fiscalização, com exceção de documentos sigilosos, bem como a possibilidade de requerer a elaboração de estudos com 
o objetivo de auxiliar a tomada de decisões.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Xanxerê/SC, 30 de outubro de 2017.
AVELINO MENEGOLLA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº AM 284/2017
Publicação Nº 1423334

DECRETO N° AM 284/2017
NOMEIA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

AVELINO MENEGOLLA, Prefeito do Município de Xanxerê, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições de seu cargo e com fundamento 
no artigo 69, incisos III e VII, da Lei Orgânica Municipal, e na Lei Complementar n° AM 2907/06, de 12 de julho de 2006, que dispõe sobre 
a Estrutura Administrativa do Município, e

http://www.xanxere.sc.gov.br
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Considerando a ordem de classificação dos candidatos ao cargo de Técnico em Enfermagem, no Concurso Público Municipal nº 001/2015, 
homologado pelo Decreto Municipal nº AJG 078/2015, de 08/04/15, com reclassificação do cargo homologado pelo Decreto nº AJG 097/2015, 
de 11 de maio de 2015, prorrogado pelo Decreto nº AM 110/2017, de 06/04/2017,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada a senhora ONEIDE CHIMELLO BAESSO, brasileira, casada, residente e domiciliada na cidade de Xanxerê, SC, inscrita 
no cpf/mf sob n° 623.003.770-04, portadora da Cédula de Identidade nº 1.785.916-6, expedida pela SSP/SC, COREN/SC nº 000.143.539, 
para o cargo de TÉCNICA EM ENFERMAGEM, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais e vencimento previsto no Anexo I, da Lei 
Complementar nº BLB 3376/11 de 23 de novembro de 2011, lotada na Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2° Os recursos para atendimento às despesas correrão à conta da dotação orçamentária própria.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4° Ficam revogadas as disposições em contrário.
Xanxerê/SC, 30 de outubro de 2017.
AVELINO MENEGOLLA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº AM 285/2017
Publicação Nº 1423335

DECRETO N° AM 285/2017
NOMEIA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

AVELINO MENEGOLLA, Prefeito do Município de Xanxerê, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições de seu cargo e com fundamento 
no artigo 69, incisos III e VII, da Lei Orgânica Municipal, e na Lei Complementar n° AM 2907/06, de 12 de julho de 2006, que dispõe sobre 
a Estrutura Administrativa do Município, e
Considerando a ordem de classificação dos candidatos ao cargo de Técnico em Enfermagem, no Concurso Público Municipal nº 001/2015, 
homologado pelo Decreto Municipal nº AJG 078/2015, de 08/04/15, com reclassificação do cargo homologado pelo Decreto nº AJG 097/2015, 
de 11 de maio de 2015, prorrogado pelo Decreto nº AM 110/2017, de 06/04/2017,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada a senhora VANDERLEIA CORREA DE OLIVEIRA, brasileira, união estável, residente e domiciliada na cidade de Faxinal 
dos Guedes, SC, inscrita no cpf/mf sob n° 058.887.159-13, portadora da Cédula de Identidade nº 5.075.656, expedida pela SSP/SC, COREN/
SC nº 743.682, para o cargo de TÉCNICA EM ENFERMAGEM, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais e vencimento previsto no 
Anexo I, da Lei Complementar nº BLB 3376/11 de 23 de novembro de 2011, lotada na Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2° Os recursos para atendimento às despesas correrão à conta da dotação orçamentária própria.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4° Ficam revogadas as disposições em contrário.
Xanxerê/SC, 30 de outubro de 2017.
AVELINO MENEGOLLA
Prefeito Municipal

DECRETO Nº AM 287/2017
Publicação Nº 1423337

DECRETO Nº AM 287/2017
NOMEIA COMISSÃO DE TESTE SELETIVO - CONTRATAÇÕES TEMPORÁRIAS - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, EDITAL 017/2017, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

AVELINO MENEGOLLA, Prefeito do Município de Xanxerê, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 69 incísos III e 
VII da Lei Orgânica Municipal, pela Lei Complementar Municipal n° AM 2907/06, e Lei Municipal nº 3.402, de 14 de dezembro de 2011, e 
demais dispositivos legais,

Considerando a necessidade de nomear membros para compor a Comissão do Teste Seletivo da Secretaria de Educação – edital nº 017/2017;

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados membros para compor a Comissão de Teste Seletivo – Edital nº 017/2017, da Secretaria Municipal de Educação, 
sendo:

I – Melânia Zulian Fiorentin;
II – Elia Gasparetto Tres;
III – Fernando Dal Zot;
IV – Regina Amalia Gallon Tonial;
V – Vera Lucia Correa.

Art. 2º Fica designado como presidente da Comissão a Sra. Melânia Zulian Fiorentin.

Art. 3º Os membros nomeados pelo presente decreto terão a atribuição de acompanhar, controlar e avaliar o Teste Seletivo, bem como, 
resolver os casos omissos do Edital.
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Art. 4º Aos integrantes da Comissão, não será atribuída remuneração, sendo considerados serviços relevantes prestados à comunidade.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário.

Xanxerê/SC, 08 de novembro 2017.
AVELINO MENEGOLLA
Prefeito Municipal

EDITAL PROCESSO SELETIVO 017/2017
Publicação Nº 1423351

Estado de Santa Catarina
Município de Xanxerê
Processo Seletivo n.º 17/2017

O Município de XANXERÊ, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, torna 
público que estão abertas as inscrições ao PROCESSO SELETIVO n.º 17/2017, destinado ao provimento de vagas em caráter temporário na 
área do magistério, conforme dispõe a Art. 37, Inciso IX da Constituição Federal de 1988, Lei Orgânica do Município, Lei Complementar n.º 
BLB 3.402/2011 e demais normas em vigor, bem como de acordo com as instruções deste Edital. Dos Cargos: Cargos ligados à Secretaria 
Municipal de Educação: Professor de Educação Especial (Segundo Professor); Professor de Educação Especial (Segundo Professor Tradutor 
e Interprete de Libras); Professor de Educação Infantil; Professor de Séries Iniciais; Professor de Matemática; Professor de Artes; Professor 
de Ciências; Professor de Educação Física; Professor de Ensino Religioso; Professor de Geografia; Professor de História; Professor de Língua 
Estrangeira Inglês; Professor de Língua Portuguesa. Das inscrições: As inscrições serão realizadas de 08 de novembro a 20 de novembro 
de 2017 exclusivamente via internet, através do sítio eletrônico www.nbsprovas.com.br. Das provas: As provas serão aplicadas no dia 26 
de novembro de 2017. O Edital e maiores informações poderão ser obtidos no Município de Xanxerê (SC), no site www.xanxere.sc.gov.br, 
bem como no site da empresa organizadora www.nbsprovas.com.br. Xanxerê (SC), 08 de novembro de 2017. Sr. AVELINO MENEGOLLA. 
Prefeito Municipal.

EXTRATO 1º ADITIVO AO CONTRATO Nº 0069/2017
Publicação Nº 1423077

Extrato 1º Aditivo ao Contrato nº 0069/2017
Contratante: Município de Xanxerê.
Contratada: SERGIO CONRADO CASASOLA E CIA LTDA, que conforme alteração Contratual nº 12 de 30/08/2017, passa a ser EBC CONS-
TRUTORA LTDA EPP.
Objeto: Serviços de engenharia para Reforma e ampliação do Ginásio Municipal Poliesportivo Benjamin Menegolla de Xanxerê.
Ficam RATIFICADAS as cláusulas e condições estabelecidas no contrato originário firmado em 29 de agosto de 2017, em virtude de altera-
ção na Razão Social e no quadro societário da empresa, especificamente do Sócio Administrador, conforme Alteração Contratual e Parecer 
Jurídico anexos ao Presente Termo Aditivo.
Fica aditado ao Contrato Originário, o valor de R$ 14.803,04 (quatorze mil e oitocentos e três reais e quatro centavos) conforme Justificati-
vas do Setor de Engenharia, Planilha Orçamentária com os itens, Parecer do Controle Interno e Parecer Jurídico em anexos.
Xanxerê-SC, 08 de novembro de 2017. Avelino Menegolla – Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO Nº 0098/2017
Publicação Nº 1423318

Extrato de Contrato nº 0098/2017
Contratante: Município de Xanxerê.
Contratado: Terramax Construções e Obras Ltda
Objeto: Execução de Obras de Pavimentação Asfáltica sobre Pavimento de Pedras irregulares, da Rua Aparício Júlio Farrapo, Bairro Bortolon, 
com extensão de 337,00m
Valor total da obra: R$ 203.362,27
Prazo de execução: 02 meses após recebimento da ordem de serviço.
Xanxerê-SC, 09 de novembro de 2017. Avelino Menegolla - Prefeito Municipal.
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Xavantina

Prefeitura

ATA 050/2017 ELISAN REPRESENTAÇÃO COMERCIAL LTDA
Publicação Nº 1423828

TERMO DE COMPROMISSO/ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 050/2017

PROCESSO LICITATÓRIO N° 061/2017PMXV

PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 049/2017 PMXV

O Município de Xavantina/SC, com sede na Rua Prefeito Octávio Urbano Simon, 163, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. ENOIR FAZOLO e a empresa ELISAN REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ nº 28..595.398/0001-75, nesta Ata represen-
tada pelo sua Sócia Administradora, Sra. DEOLINDA CIGERZA NADALETI, portadora do CPF n° 048.435.859-63 , nos termos das Leis n°. 
10.520/02 e nº 8.666/93, das demais normas legais aplicáveis, em face da classificação das propostas apresentadas no Pregão Presencial 
para Registro de Preços nº 049/2017 PMXV, e homologada pela autoridade competente, RESOLVEM registrar os preços para aquisição dos 
bens, objeto do Pregão acima citado, que passam a fazer parte desta, nos seguintes termos:

Cláusula Primeira – Do objeto, Preços e Quantidades

A Ata tem por objeto o registro de preço para possível aquisição de madeiras para uso geral, reforma ou construção de pontes no município 
de Xavantina-SC, conforme especificações abaixo:

Item Quant. Unid. Especificação Preço Unit. Preço Total

1 50,00 M3 PRANCHA DE 0,04M DE ALTURA X 0,20M A 0,30M DE LAGURA X 3,50M DE COMPRI-
MENTO, MADEIRA DE EUCALIPTO SERRADO. 675,00 33.750,00

2 50,00 M3 PRANCHA DE 0,06M DE ALTURA X 0,20M A 0,30M DE LARGURA X 3,50M DE COM-
PRIMENTO, MADEIRA DE EUCALIPTO SERRADO. 692,00 34.600,00

3 50,00 M3 PRANCHA DE 0,07M DE ALTURA X 0,20M A 0,30M DE LAGURA X 4,50M DE COMPRI-
MENTO, MADEIRA DE EUCALIPTO SERRADO. 705,00 35.250,00

4 10,00 M3 VIGA ROLIÇA DE NO MÍNIMO 0,50M NA PONTA MAIS FINA X 7,00M A 10,00M DE 
COMPRIMENTO, MADEIRA DE EUCALIPTO. 909,00 9.090,00

5 20,00 M3 TABUA DE 0,025M DE ALTURA X 0,30M DE LARGURA X 3,00M DE COMPRIMENTO, 
MADEIRA DE EUCALIPTO SERRADO. 862,00 17.240,00

6 10,00 M3 BARROTE DE 0,15M DE ALTURA X 0,05M DE LARGURA X 3,00 A 5,40 M DE COMPRI-
MENTO, MADEIRA DE PINHEIRO SERRADO. 994,00 9.940,00

TOTAL 139.870,00

Cláusula Segunda – Da validade da Ata

A presente Ata de Registro de Preços terá validade de 12 (doze) meses consecutivos contados da data de assinatura.

Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preços, o Município de Xavantina não será obrigado a firmar as contratações que dela 
poderão advir, facultando-se lhe a realização de licitação específica para a contratação pretendida, sendo assegurado ao beneficiário do 
registro preferência de fornecimento em igualdade de condições.

Os preços, durante a vigência da Ata, serão fixos e irreajustáveis, exceto nas hipóteses devidamente comprovadas, de ocorrência de situa-
ção prevista na alínea “d” do inciso II do art. 65 da Lei 8.666/93 ou de redução dos preços praticados no mercado.

A Ata poderá sofrer alterações de acordo com as condições estabelecidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

Cláusula Terceira – Das disposições finais e do foro

A empresa acima descrita passará a ser denominada detentora da Ata de Registro de Preços após a assinatura desta.

Integram esta Ata, o edital do Pregão Presencial SRP nº 049/2017 PMXV e a proposta da Detentora da Ata.

Fica designado o fiscal desta Ata de Registro de Preços o servidor GIVANILDO DE BIASI.

Fica eleito o Foro da Comarca de Seara/SC para dirimir quaisquer questões decorrentes da utilização da presente ata.

Os casos omissos serão resolvidos de acordo com as Leis 10.520/2002, Lei 8.666/93, e se for o caso, conforme disposições da Lei nº 
8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor), Código Civil e legislações pertinentes à matéria.
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Xavantina/SC, em 09 de novembro de 2017.

MUNICÍPIO DE XAVANTIVA
ENOIR FAZOLO – Prefeito

EMPRESA DETENTORA DA ATA
ELISAN REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA
DEOLINDA CIGERZA NADALETI - Representante

GIVANILDO ANTONIO DE BIASI – Fiscal da ata
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Xaxim

Prefeitura

DECRETO Nº409
Publicação Nº 1423808
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Consórcios

ariS

PORTARIA ARIS Nº 13/2017
Publicação Nº 1423916

PORTARIA/Diretor-geral nº 13, de 08 de novembro de 2017

Nomeia a candidata aprovada no Concurso Público n. 01/2015 para provimento dos cargos públicos, na ordem de classificação.

O Diretor-geral da Agência Reguladora Intermunicipal de Saneamento (ARIS), Sr. Adir Faccio, no uso da sua atribuição,
RESOLVE:
Art. 1º Fica nomeada a candidata abaixo listada, na ordem de classificação do Concurso Público nº 01/2015, homologado em 17 de junho 
de 2015, para tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação deste ato, no cargo público abaixo indicado:

NOME Nº inscrição CARGO PÚBLICO LOCAL DE TRABALHO Classificação Final

Rhuana Tomaz Scaini 1117 Agente Administrativo Florianópolis 4º

Art. 2º No ato da posse, a candidata apresentará declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio, podendo ser substituída pela 
declaração de imposto de renda (Anexo I) e declaração quanto ao exercício ou não de outro cargo, emprego ou função pública (Anexo II) 
e comprovará os seguintes requisitos básicos:
a) Nacionalidade brasileira, sendo admitidos estrangeiros na forma da lei;
b) O gozo dos direitos políticos;
c) A quitação com as obrigações militares e eleitorais;
d) Escolaridade em conformidade com a habilitação exigida (diploma de conclusão do curso);
e) Idade mínima de 18 (dezoito) anos completados até a data da posse
f) Ser considerado APTO por perícia médica oficial em todos os exames médicos pré-admissionais relacionados, devendo o candidato 
apresentar os exames clínicos e laboratoriais solicitados, os quais correrão às suas expensas, observada as condições do Anexo III. Caso o 
candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasião dos exames médicos pré-admissionais, este não 
será investido no cargo. Essa avaliação terá caráter eliminatório;
g) Regular registro no Conselho Regional de Classe em Santa Catarina, quando for o caso;
h) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais, em âmbito estadual e federal do domicílio do candidato;
i) Ter carteira de motorista categoria “B”;
j) 01 (uma) foto 3x4;
l) Certidão de casamento ou nascimento se for solteiro;
m) Certidão de nascimento de filhos com até 18 (dezoito) anos;
n) Declaração assinada de que o candidato não sofreu penalidades no exercício de suas atividades na Administração Pública (Anexo IV);
o) Informar nº da conta corrente e Agência do Banco do Brasil S.A;
p) Informar nº PIS/PASEP;
q) Informar dados para contato: número de telefone e endereço eletrônico.
§ 1º Deverá a candidata comparecer na sede da ARIS, sito a Rua General Liberato Bittencourt, nº 1885, 12º andar, Canto, Florianópolis-SC, 
para a entrega dos documentos listados neste artigo e a assinatura do respectivo termo de posse.
§ 2º É de 15 (quinze) dias o prazo para os servidores empossados em cargo público entrarem em exercício, contados da data da posse.
§ 3º Caso não obedecidos os prazos fixados neste artigo pelos candidatos, os atos de posse tornar-se-ão sem efeito, sendo que a ARIS 
convocará os próximos candidatos, na ordem da listagem de classificação e do Cadastro de Reserva. O candidato preterido será colocado 
ao final da lista de classificação do Cadastro de Reserva.
Art. 3º Fica a candidata autorizada a retirar todos os documentos junto à sede da ARIS.
Art. 4º Este ato entrará em vigor na data da sua publicação.
Florianópolis, 08 de novembro de 2017.
Adir Faccio
Diretor-geral da ARIS
ANEXO I – DA DECLARAÇÃO DE BENS

Declaro, nos termos da Lei, nesta data, que:

( ) Não possuo bens a declarar 
( ) Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:
Casa, apartamento ou terreno
Endereço Data da aquisição Valor de aquisição Valor de venda atual
Veículo
Tipo Ano Data da aquisição Valor de aquisição Valor de venda atual
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Outros

Fontes de renda

NOME COMPLETO: ______________________________________________ 
CARGO: _______________________________________________________
Local e data: ____________________________________________________

Assinatura do candidato
ANEXO II – DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO DE CARGOS

Eu, ______________________________ , brasileiro (a), _____________ (estado civil), inscrito (a) no RG n° _________________, e CPF n° 
____________________, declaro para os fins, para tomar posse no cargo de __________________________________, que não sou titular, 
não exerço e/ou não estou em licença, remunerada ou não, de qualquer cargo, emprego, ou função pública da administração pública direta 
e indireta, incluídas as autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controla-
das, direta ou indiretamente, pelo poder público de qualquer Município, Estado, do Distrito Federal ou da União, que seja inacumulável com 
o Cargo em que tomarei posse, em consonância com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituição Federal.
DECLARO, que não percebo proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituição Federal, que seja ina-
cumulável com o Cargo em que tomarei posse.
DECLARO, outrossim, estar ciente de que devo comunicar à Diretoria na Agência Reguladora Intermunicipal de Saneamento – ARIS, qual-
quer alteração que venha a ocorrer em minha vida funcional que não atenda às determinações legais vigentes relativamente à acumulação 
de cargos.
DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é crime previsto no art. 299 do Código Penal Brasileiro, sujeitando o declarante 
às suas penas, sem prejuízo de outras sanções cabíveis.

Florianópolis/SC, _____ de _________________ de 2017.

Assinatura do candidato

ANEXO III – DA AVALIAÇÃO MÉDICA

DA AVALIAÇÃO MÉDICA

1. Quanto à Avaliação Médica, para atestar a aptidão física e mental para o exercício do cargo, o candidato de posse dos exames clínicos e la-
boratoriais abaixo listados deverá agendar horário para Avaliação Clinica na CLINIMETRA – Clínica Médica e Medicina do Trabalho, situada a 
Rua: Dr. Heitor Blum, 522 – Bairro Estreito – Florianópolis – SC. Telefones da Clinimetra: (48) 3248 7914 ou (48) 3248 3800 com Sra. Daiane.

2. O valor referente a Avaliação Clínica será de R$ 90,00 (noventa reais) e será ressarcido pela ARIS mediante apresentação pelo candidato 
da nota fiscal da Clinimetra.

3 Os exames clínicos e laboratoriais abaixo indicados correrão as expensas do candidato:

RELAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS:

3. EXAMES DE EXIGÊNCIA BÁSICA DE CARÁTER GERAL:

3.1 EXAMES LABORATORIAIS:
3.1.1 Hemograma Completo
3.1.2 Glicose
3.1.3 Parasitológico de fezes
3.1.4 Parcial de urina
3.1.5 VDRL

3.2 EXAMES RADIOLÓGICOS:
3.2.1 Raio X de Tórax ( PA e Perfil)
3.2.2 Raio de Coluna Lombo - Sacra ( PA e Perfil)

3.3 EXAMES PARA MAIORES DE 40 ANOS DE IDADE:
3.3.1 Exames Laboratoriais e Radiológicos descritos no item anterior
3.3.2 Colesterol
3.3.3 Triglicerídeos
3.3.4 Creatinina
3.3.5 Eletrocardiograma com laudo
3.3.6 Acuidade visual de fundo de Olho com Laudo de Oftalmologista.

3.4 COMPROVANTES DAS SEGUINTES VACINAS:
3.4.1 Antitetânica
3.4.2 Tríplice Viral
3.4.3 Hepatite B
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ANEXO IV

D E C L A R A Ç Ã O

 _____________________________ , portador (a) da carteira de identidade número __________________, inscrito (a) no CPF sob o 
número __________________, declaro para os devidos que no exercício de cargo ou função pública, não sofri penalidades disciplinares, 
conforme legislação aplicável.

E por ser verdade, firmo a presente declaração.

Florianópolis/SC, ____/____/____.

Assinatura do Candidato

Ciga

TERMO ADITIVO Nº 02 AO CONTRATO Nº 13/2016 - CLARO S/A
Publicação Nº 1424013

TERMO ADITIVO N.º 02/2017

SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 13/2016, firmado entre o CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA NA GESTÃO 
PÚBLICA MUNICIPAL – CIGA e a CLARO S/A, para a prestação de serviços continuados de Telefonia Fixa e Móvel, para comunicação de 
dados e voz, em conformidade com as características dispostas no Edital de Pregão Presencial nº 02/2015, notadamente em seu Anexo 
I – Termo de Referência.

O CONSÓRCIO DE INFORMÁTICA NA GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL - CIGA, com sede à Rua General Liberato Bittencourt, n.º 1885, Centro 
Executivo Imperatriz, Sala n.º 1307, Bairro Canto, CEP 88.070-800, nesta Capital, inscrito no CNPJ sob o n.º 09.427.503/0001-12, neste 
ato representado pelo Diretor Executivo, Senhor Gilsoni Lunardi Albino, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.º 912.833.619-49, como 
CONTRATANTE, e de outro lado Claro S/A com sede na Rua Flórida, n.º 1970, Bairro Monções, Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, 
CNPJ n.º 40.432.544/0001-47, neste ato representado pelo Senhor Sergei Morel, brasileiro, casado, Gerente Executivo de Contas, portador 
da Cédula de Identidade RG n.º 270.692-0 SSP/SC, inscrita no CPF sob o n.º 949.390.989-15, como CONTRATADA, firmam o presente TER-
MO ADITIVO ao Contrato n.º 013/2016, celebrado em 12 de janeiro de 2016, originário do Processo Licitatório 28/2015, Pregão Presencial 
02/2015/CIGA, o que fazem com fundamento na Lei n.º 8.666/93, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto realizar o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao valor total originário do Lote 03, telefonia 
fixa, referente ao aditamento de quantitativo para o atendimento das necessidades do Contratante, em consonância com a Cláusula Décima 
Quarta do Contrato Administrativo n.º 13/2016 e o art. 65, §1º, da Lei 866/93, bem como nos termos da planilha abaixo:

Valor Global Anual Esti-
mado do Contrato

Valor Global Anual Estimado para o 
Lote 03 (Telefonia Fixa) do Contrato

Valor do acréscimo de 25% ao valor 
total originário do Lote 03 (Telefonia 
Fixa)

Valor Global Anual Estimado do Contrato 
com o acréscimo de 25% ao Lote 03 (Tele-
fonia Fixa)

R$ 20.778,71 R$ 15.416,00 R$ 3.854,00 R$ 24.632,71

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR
O presente Termo Aditivo tem o valor total de R$ 3.854,00 (três mil e oitocentos e cinquenta e quatro reais), correspondente ao aditamento 
de 25% de que trata a Cláusula Primeira.
Parágrafo único. Em razão do acréscimo de que trata o presente Termo Aditivo, o Contrato n.º 13/2016 passará para o valor global de R$ 
24.632,71 (vinte e quatro mil, seiscentos e trinta e dois reais e setenta e um centavos).

CLÁUSULA TERCEIRA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão à conta de créditos orçamentários consignados no Orçamento Geral do Consórcio 
de Informática na Gestão Pública Municipal (CIGA), na Atividade nº 2001 – Administração e Manutenção do Consórcio, no elemento de 
despesas nº 3.3.90.39.58 (serviços de telecomunicações) e nº 3.3.90.39.64 (telefonia móvel).

CLÁUSULA QUARTA – DA VIGÊNCIA
O presente Termo Aditivo passa a viger na data de sua assinatura.

CLÁUSULA QUINTA – DA RATIFICAÇÃO
Com as alterações constantes das cláusulas anteriores, ficam ratificadas todas as demais cláusulas e condições do Contrato Administrativo 
n.º 13/2016.

CLÁUSULA SEXTA – DA PUBLICAÇÃO
O extrato deste Termo Aditivo será publicado no Diário Oficial dos Municípios de Santa Catarina – DOM/SC, conforme disposto no art. 61, 
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parágrafo único, da Lei n.º 8.666/93.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um único 
efeito, na presença de 02 (duas) testemunhas, abaixo nominadas.

Florianópolis/SC, 07 de novembro de 2017.

GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA
CONTRATANTE

SERGEI MOREL
Gerente Executivo de Contas
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

MORGANA ARENT MICHELS BAGINI
Gerente Administrativa – CIGA

Cim-amavi

RESOLUÇÃO Nº 04, DE 23/10/2017
Publicação Nº 1423526

RESOLUÇÃO nº 04, de 23/10/2017.

Institui a Comissão Permanente de Licitação do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário dos Municípios da AMAVI - CIM-AMAVI e dá outras 
providências.

HUMBERTO PESSATTI, PRESIDENTE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO DOS MUNICÍPIOS DA AMAVI - CIM-AMAVI, no 
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Fica instituída a Comissão Permanente de Licitação do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário dos Municípios da AMAVI – CIM-AMA-
VI.

Parágrafo único. A Comissão Permanente de Licitação do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário dos Municípios da AMAVI - CIM-AMAVI 
será composta pelos servidores:

Zulnei Luchtenberg
Contador do Município de Trombudo Central
Matrícula Funcional 114
RG 2.498.875
CPF 732.297.509-00
adm@trombudocentral.sc.gov.br

Valmir Batista
Assessor Contábil da AMAVI
RG 417.969
CPF 222.517.409-10
valmir@amavi.org.br

Evelina Elisabeth Rosa Zucatelli
Contadora da AMAVI
RG 2.626.432
CPF 891.487.209-25
evelina@amavi.org.br

mailto:adm@trombudocentral.sc.gov.br
mailto:juridico@amavi.org.br
mailto:evelina@lamavi.org.br
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Walcy Mees da Rosa
Secretária Administrativa da AMAVI
RG 1.892.871
CPF 596.528.029-72
amavi@amavi.org.br

Art. 2º A Comissão Permanente de Licitação do Consórcio Intermunicipal Multifinalitário dos Municípios da Amavi - CIM-AMAVI terá mandato 
de 1 (um) ano, cabendo ao Assessor Contábil da AMAVI, Valmir Batista, a Presidência da Comissão e à Secretária Administrativa da AMAVI, 
Walcy Mees da Rosa, a relatoria dos trabalhos da Comissão.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 23 de outubro de 2017.
Humberto Pessatti
Presidente do CIM-AMAVI

Agostinho Senem
Diretor Executivo do CIM-AMAVI

RESOLUÇÃO Nº 05, DE 23/10/2017
Publicação Nº 1423532

RESOLUÇÃO nº 05, de 23/10/2017.

Institui a Comissão Técnica Especial para assessorar os trabalhos no Processo Licitatório do Credenciamento nº 01/2017.

HUMBERTO PESSATTI, PRESIDENTE DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO DOS MUNICÍPIOS DA AMAVI - CIM-AMAVI, no 
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:
Art. 1º Fica instituída a Comissão Técnica Especial para assessorar os trabalhos da Comissão Permanente de Licitação do Consórcio Inter-
municipal Multifinalitário dos Municípios da AMAVI - CIM-AMAVI no Processo Licitatório do Credenciamento nº 01/2017, sendo composta 
pelos seguintes funcionários da AMAVI:
I – Ariel André Masson – Engenheiro Civil;
II – Édio Lopes Mouta – Técnico Agrimensor.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul, 23 de outubro de 2017.
Humberto Pessatti
Presidente do CIM-AMAVI

Agostinho Senem
Diretor Executivo do CIM-AMAVI

CiS/amarP

RESOLUÇÃO 43/2017
Publicação Nº 1423598

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE-CIS-AMARP
Rua Manoel Roque, 99- Fone/Fax: (49) 3566-0255 – Videira/SC.
http://www.amarp.org.br cis@amarp.org.br

Resolução nº 43/2017
Abre Crédito Suplementar por Anulação de Dotações;

Luciano Paganini, Presidente do Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe – CISAMARP, Prefeito Municipal de Iomerê, 
usando da competência que lhe confere o inciso I e VIII do Art. 17 do Estatuto Social do CISAMARP, e de conformidade com decisão apro-
vada em Assembléia Geral Extraordinária realizada no dia 09 de outubro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), para reforço da seguinte Dotação 
Orçamentária:

Unidade Gestora: 1 - Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe.

mailto:amavi@amavi.org.br
http://www.amarp.org.br
mailto:cis@amarp.org.br
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Órgão Orçamentário: 1000 – CISAMARP
Unidade Orçamentária: 1001 – CISAMARP
Função: 10 – Saúde
Subfunção: 301 – Saúde Básica
Programa: 1 – Saúde para Todos
Ação: 2.1 – Manutenção do CISAMARP
Modalidade de Aplicação: 4.4.90 – valor de R$ 55.000,00

Art. 2º Para suporte do Crédito de que trata o artigo anterior, fica anulada a importância de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), da 
seguinte Dotação Orçamentária:

Unidade Gestora: 1 - Consórcio Intermunicipal de Saúde do Alto Vale do Rio do Peixe.
Órgão Orçamentário: 1000 – CIS AMARP
Unidade Orçamentária: 1001 – CIS-AMARP
Função: 10 – Saúde
Subfunção: 301 – Saúde Básica
Programa: 1 – Saúde para Todos
Ação: 2.2 – Manutenção do CIS-AMARP _ Prestação de Serviços Médicos, Laboratoriais e Outros
Modalidade de Aplicação: 3.3.90 – valor de R$ 55.000,00

Art. 3º a presente Resolução foi aprovada na Assembléia Geral dos Prefeitos dos Municípios Associados, do dia 09 de outubro de 2017 e 
entra em vigor na data de sua publicação.

Videira, 09 de novembro de 2017.
LUCIANO PAGANINI
Prefeito Municipal de Iomerê
Presidente do CISAMARP

CiS/ammvi

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO - PROCESSO SELETIVO 001-2017_ CONSOLIDADO
Publicação Nº 1423607

CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO

CONTRATANTE:
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI, com sede na Rua Alberto Stein, 466, bairro Velha, em 
Blumenau (SC), inscrito no CNPJ sob nº 03.269.695/0001-08, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr. Cleones Hostins, inscrito 
no CPF sob o nº 007.944.929-83.
CONTRATADO(A):
AGLAHÊ DANIELLE MENDES BRANDT, brasileira, solteira, inscrita no CPF n° 066.220.019-52 e RG nº 5.280.708, residente a Rua Joana 
Eischaedt, n° 155. Bairro Fidelis – Blumenau – SC.

OBJETO:
Atender necessidade temporária de excepcional interesse público prevista no artigo 45 do Estatuto do Consórcio do CISAMVI, c/c o artigo 99 
do Regulamento do Quadro de Pessoal, aprovado pela Resolução nº 83, de 29/07/14 e Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017.

PRAZO:
06 (seis) meses
Início: 06/11/2017
Término: 06/05/2018

REGIME JURÍDICO:
Celetista, previsto na Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), em conformidade com o inciso IX do art. 37 da Constituição Federal e artigo 
45 do Estatuto do Consórcio do CISAMVI, c/c o artigo 99 do Regulamento do Quadro de Pessoal.

REMUNERAÇÃO:
R$ 2.731,34 (dois mil, setecentos e trinta e um reais e trinta e quatro centavos)
Auxilio Alimentação:R$353,63 (trezentos e cinquenta e três reais e sessenta e três centavos)
Vale Transporte:R$7,80 (sete reais e oitenta centavos) diários trabalhados.

CARGO E ATRIBUIÇÕES:
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribuições: Executar os serviços de apoio nas áreas de recursos humanos, administração, finanças e logística; dar cumprimento aos 
contratos e convênios celebrados com entidades públicas ou privadas; atender os representantes dos Entes consorciados, fornecedores e 
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clientes, fornecendo e recebendo informações sobre atividades, programas, produtos e serviços; tratar de documentos variados, cumprindo 
todo o procedimento necessário referente aos mesmos; preparar relatórios e planilhas; executar serviços gerais de escritório; auxiliar no 
controle da prestação de serviços e na legalidade da aplicação dos recursos auferidos pelo Consórcio Público; executar tarefas e serviços 
determinados e excepcionais, fora das atribuições normais, por força das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata 
ou pela Diretoria do CISAMVI.

LOCAL DE TRABALHO:
Lotada no âmbito do Consórcio Intermunicipal de Saúde do Médio Vale do Itajaí – CISAMVI, situado a Rua Alberto Stein, Bairro Velha – 
Blumenau –SC.

JORNADA E HORÁRIO DE TRABALHO:
A jornada de trabalho do(a) contratado(a) é de 40 horas/semanais no seguinte horário: das 08:00h as 12:00h e das 13:00h às 17:00h.

SEGURIDADE SOCIAL:
Na vigência deste contrato, o(a) contratado(a) fica submetido ao Regime Geral de Previdência Social - RGPS, do Instituto Nacional de Seguro 
Social - INSS, com as contribuições e direitos inerentes.

EXTINÇÃO:
Este Contrato extingue-se, automaticamente, pelo decurso do prazo de contratação.
Este contrato poderá ser declarado extinto quando constar irregularidade nos dados fornecidos pelo profissional, com base no termo de 
compromisso, no ato da contratação.

RESCISÃO:
Este contrato poderá ser rescindido antecipadamente nos termos do § 2º do Art. 45 do Estatuto do Consórcio, c/c §º do art. 99 da Resolução 
n° 083, de 29/07//2014.

DISPOSIÇÕES GERAIS:
O (a) contratado(a) declara conhecer o Estatuto do Consórcio e aceitar e cumprir fielmente os termos deste contrato, praticando com zelo, 
responsabilidade e eficiência as atribuições ora assumidas, submetendo-se as normas gerais de disciplina e organização da Contratante.

A contratante responsabiliza-se pelo registro do respectivo contrato na Carteira Profissional do(a) contratado(a) e pelo cumprimento das 
obrigações trabalhistas ora assumidas.

Às partes omissas e as questões ou controvérsias oriundas deste contrato, aplicam-se as normas de direito trabalhista vigente.

Assim, por estarem as partes de inteiro acordo com os termos desta contratação, firmam o contrato em três vias de igual teor e forma, 
diante das testemunhas abaixo.

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI, em 18 de outubro de 2017.
Cleones Hostins    AGLAHÊ DANIELLE MENDES BRANDT
Diretor Executivo CISAMVI  CPF nº 066.220.019-52
Contratante    Contratada

ERRATA_CONTRATOTEMPORARIO DE TRABALHO - PROCESSO SELETIVO 001-2017
Publicação Nº 1423604

ERRATA AO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORÁRIO
Processo Seletivo Simplificado 01/2017

Cleones Hostins, Diretor Executivo do Consórcio Intermunicipal de Saúde dos Municípios do Médio Vale do Itajaí – CISAMVI, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pela Resolução n°. 140/2017 e pela alínea “a” do inciso I, do Art. 49 do Estatuto do CISAMVI, RETIFICA 
a publicação do Contrato de Trabalho Temporário, proveniente do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2017, de 18 de outubro de 2017, 
veiculada no Diário Oficial dos Municípios – DOM/SC, Edição 2379 de 08 de novembro de 2017, página n° 1388, nos seguintes termos:

Onde se lê:

CONTRATANTE:
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI, com sede na Rua Alberto Stein, 466, bairro Velha, em 
Blumenau (SC), inscrito no CNPJ sob nº 03.269.695/0001-08, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr. Carlos Cesar da Silva, 
inscrito no CPF sob o nº 312.767.419-87.

Leia-se:

CONTRATANTE:
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI, com sede na Rua Alberto Stein, 466, bairro Velha, em 
Blumenau (SC), inscrito no CNPJ sob nº 03.269.695/0001-08, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr. Cleones Hostins, inscrito 
no CPF sob o nº 007.944.929-83,
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Blumenau (SC) em 09 de novembro de 2017.
Cleones Hostins
Diretor Executivo CISAMVI
Contratante

CiS/amureS

ATA Nº 10 / 2017 - COMISSÃO DE LICITAÇÃO CIS/AMURES
Publicação Nº 1423125

ATA DA 10º REUNIÃO DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO E CREDENCIAMENTO DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CIS/AMURES 
NO ANO DE 2017.
Aos vinte de quatro dias do mês de Outubro de dois mil e dezessete, estiveram reunidos nas dependências do CIS/AMURES, a Comissão 
de Licitação e Credenciamento do Consórcio Intermunicipal de Saúde, composta por Guilherme Rangel Bianchini, Presidente da Comissão 
e Pregoeiro e equipe de apoio formado pelas senhoras Neiva Glaucia Fernandes Ribeiro, Denise Regina Alves e pelo senhor Alexandre de 
Sousa. Foram analisadas as documentações recebidas para credenciamento da seguinte empresa: SOMMAVILLA & FLORIANI LTDA-ME. 
Após análise e conferência dos documentos exigidos segundo os itens 5.1 (Cinco ponto hum) e 5.2 (Cinco ponto dois) do Processo de 
Inexigibilidade de Licitação de dois mil e dezessete e Edital de Credenciamento de dois mil e dezessete, foi considerada habilitada, eis que 
apresentou toda a documentação para o credenciamento. Encerrado o processo de habilitação da empresa citada, procedeu-se o Extrato de 
Contrato de Credenciamento para publicação no Diário Oficial dos Municípios. Estiveram presentes: Guilherme Rangel Bianchini – Presidente 
Comissão de Licitação (Pregoeiro); Neiva Glaucia Fernandes Ribeiro, Denise Regina Alves, Alexandre de Sousa (equipe de apoio).

-----------------------------------------------
GUILHERME RANGEL BIANCHINI
Presidente Comissão de Licitação CIS/AMURES
--------------------------------------------
ALEXANDRE DE SOUSA
(Equipe de apoio)

DENISE REGINA ALVES
(Equipe de apoio)

NEIVA GLAUCIA FERNANDES RIBEIRO
(Equipe de apoio)

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO OUTUBRO / 2017 - CIS/AMURES
Publicação Nº 1423119

EXTRATO DE CREDENCIAMENTO SOMMAVILLA & FLORIANI LTDA-ME. CIS/AMURES – 34/2017

O Presidente da Comissão de Licitação e Credenciamento, em cumprimento a homologação procedida pela Presidente do CIS/AMURES, faz 
publicar o presente extrato. Empresa: SOMMAVILLA & FLORIANI LTDA-ME CNPJ: 04.441.844/0001-29, para prestação de serviços ao CIS/
AMURES, pelo valor conforme tabela anexada no edital 01/2017 para atendimento de serviços em fisioterapia. Período de duração: 01 (um) 
ano, com possibilidade de prorrogação pelo prazo máximo de 60 (sessenta) meses. Fundamentação Legal: Art. 25, caput, da Lei 8.666/93. 
Guilherme Rangel Bianchini, Presidente da Comissão de Licitação e Credenciamento.

Lages, 24 de Outubro de 2017.
Fernanda de Souza Cordova
Presidente CIS/AMURES

HOMOLOGAÇÃO CONTRATOS DE CREDENCIAMENTO OUTUBRO/2017 - CIS/AMURES
Publicação Nº 1423122

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CIS

Edital de Credenciamento N° 01/2017

08/2017 HOMOLOGAÇÃO DE RENOVAÇÕES DE CONTRATOS

Empresa
FISIOCLINICA CORAL LTDA

Lages, 31 de Outubro de 2017.
Fernanda de Souza Cordova
Presidente CIS/AMURES
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CvC

ATA DA 2ª REUNIÃO PROCESSO 010/2017
Publicação Nº 1423575

ATA DA SEGUNDA REUNIÃO DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO 010/2017 DO CONSORCIO 
INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL – CVC

As 10:00 (horas) horas do dia 09 (nove) de novembro de 2017, reuniram-se na sala de reunião do Consórcio Intermunicipal Velho Coronel 
– CVC, sito a Av. Santa Catarina, 1022 – Centro, Coronel Freitas – SC, o pregoeiro e a equipe de apoio nomeada através da resolução n° 
008/2017 assim constituída: pregoeiro Sra. FLAVIA ROLIM DE MOURA, equipe de apoio: Marines Costa Martelli e Sedmir Terribile, jun-
to com o assessor jurídico Marcos Fernando Zanella, para apreciação e análise da documentação e propostas das empresas vencedoras 
do processo administrativo licitatório 10/2017- Pregão Eletrônico 007/2017- Registro de Preços 007/2017. Inicialmente a comissão fez a 
conferência e abertura dos envelopes das empresas: BELLENZIER PNEUS LTDA cadastrada sob o CNPJ n° 73.730.129/0016-05, PNEULOG 
COMERCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME cadastrada sob o CNPJ n° 17.092.175/0001-79, JOAÇABA PNEUS LTDA cadastrada sob o CNPJ n° 
84.587.245/0010-48, MODELO PNEUS LTDA cadastrada sob o CNPJ n° 04.510.682/0001-26, ACS PNEUS E ACESSÓRIOS LTDA cadastrada 
sob o CNPJ n° 22.056.948/0001-00 PNEUBRAS COMERCIO DE PNEUS LTDA ME cadastrada sob o CNPJ n° 23.794.633/0001-14. Constatou-
se que estes licitantes apresentaram toda a documentação e proposta conforme os requisitos exigidos no edital do presente processo. Desta 
forma, declara-se adjudicados os lotes do pregão conforme demonstrado na ata em anexo emitida da plataforma BLL. Não havendo mais 
nada a relatar a pregoeira declarou encerrada a reunião. E por assim ter sido designado, eu, Marcos Fernando Zanella, Assessor Jurídico 
(OAB/SC 30881), digitei a presente e declaro como autênticos os fatos acima narrados.

EXTRATO DAS ATAS PROCESSO 010/2017
Publicação Nº 1423580

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE ÁGUAS FRIAS
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC418
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE ÁGUAS 
FRIAS, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 27-10; 34-2; 87-12

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE CORONEL FREITAS
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC419
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE CORO-
NEL FREITAS , durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 25-50; 26-50; 27-100; 32-150; 33-12; 34-20; 40-20; 44-100; 50-20; 55-20; 79-18; 83-6; 84-6; 86-6; 87-12; 93-10

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE FORMOSA DO SUL
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC420
DATA DA ATA: 09/11/2017
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PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE FOR-
MOSA DO SUL, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 32-30; 33-4; 34-4; 40-4; 44-6; 84-2; 86-2

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE JARDINÓPOLIS
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC421
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE JARDI-
NÓPOLIS, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 27-30; 32-10; 33-6; 34-8; 44-20; 50-6; 55-8; 93-40; 112-4; 113-4

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE NOVA ERECHIM
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC422
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE NOVA 
ERECHIM, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 25-20; 32-100; 33-4; 34-10; 40-8; 79-20; 93-8

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE QUILOMBO
FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC423
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE QUI-
LOMBO , durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 33-6; 34-6; 44-12; 50-2; 79-8

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE SERRA ALTA
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FORNECEDOR: PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME
ATA: AT17CVC424
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE SERRA 
ALTA, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 27-10; 50-6; 79-6; 87-6

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE SERRA ALTA
FORNECEDOR: MODELO PNEUS LTDA
ATA: AT17CVC410
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE SERRA 
ALTA, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 37-2; 46-8; 62-4; 102-2; 103-2; 109-4; 110-6

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE ÁGUAS FRIAS
FORNECEDOR: MODELO PNEUS LTDA
ATA: AT17CVC405
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE ÁGUAS 
FRIAS, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 24-8; 37-4; 46-12; 53-4

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
EXTRATO CONTRATUAL
ÓRGÃO GERENCIADOR: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
ÓRGÃO PARTICIPANTE: MUNICÍPIO DE CORONEL FREITAS
FORNECEDOR: MODELO PNEUS LTDA
ATA: AT17CVC406
DATA DA ATA: 09/11/2017
PAL: 0010/2017 - CVC
EDITAL: 0010/2017 - CVC
OBJETO: A presente Ata tem como objeto o REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação, com fornecimento parcelado de 
PNEUS E CORRELATOS, para uso do Órgão Participante do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC: MUNICÍPIO DE CORO-
NEL FREITAS , durante o prazo de validade da Ata de Registro de Preços, conforme itens da tabela da cláusula décima quarta.
Item-Quant: 24-30; 36-20; 37-20; 45-50; 46-50; 53-12; 62-12; 72-12; 73-12; 109-50; 110-50

Coronel Freitas (SC), quinta-feira, 9 de novembro de 2017
SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA
DIRETORA EXECUTIVA
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TERMO DE ADJUDICAÇÃO PROCESSO 010/2017
Publicação Nº 1423577

 

O Pregoeiro, Sr. Flavia Rolim de Moura, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei Nr. 
10.520/02 e 8.666/93 e alterações posteriores, resolve ADJUDICAR o objeto da licitação acima mencionada, nos seguintes termos:

01 - Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

Processo N°: 0010/2017 - CVC

Licitação N°: 0010/2017 - CVC

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO

Data de Adjudicação: 09/11/2017

Objeto da Licitação: PNEUS E CORRELATOS

PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

25 PNEU 1000-16 TIPO A, DIRECIONAL PARA TRATOR, 2 OU 3 RAIAS, 10 LONAS, ÍNDICE 
DE CARGA 1400KG, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 70,00 685,90 48.013,00

26 PNEU 1000-20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE 
DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12,5 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 1.092,99 54.649,50

27 PNEU 1000-20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE 
CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 19,5 MM, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 150,00 971,99 145.798,50

32 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO 
EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE D, 
PROFUNDIDADE SULCO 24MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 290,00 1.800,00 522.000,00

33 PNEU 12.4-24 TIPO A, PARA TRATOR, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 1450KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.099,93 35.197,76

34 PNEU 12.5/80-18 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2065KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 1.009,99 50.499,50

40 PNEU 14.9-28 TIPO A, PARA TRATOR, 8 LONAS, INDICE DE CARGA 1700KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.440,00 46.080,00

44 PNEU 1400-24 TIPO A, PARA RETRO E MOTONIVELADORA 16 LONAS DESENHO V, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 138,00 1.959,99 270.478,62

50 PNEU 17.5-25 TIPO A, PARA RETRO E CARREGADEIRA 16 LONAS, INDICE DE CARGA 
7300KG, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 34,00 2.550,00 86.700,00

55 PNEU 18.4-34 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3000KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 28,00 2.500,00 70.000,00

79 PNEU 225/65R16C TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 112, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO (PARA VEICULO: AMBULÂNCIA MASTER).

UNIDADE 52,00 624,99 32.499,48

83 PNEU 23.1-26 TIPO A, PARA ROLO COMPACTADOR, 12 LONAS, ÍNDICE DE CARGA 
3.500KG, PROFUNDIDADE DE SULCO 24 MM, DESENHO DA BANDA DE RODAGEM 
FORMATO DIAMANTE, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 6,00 2.809,90 16.859,40

84 PNEU 23.1-26 TIPO A, PARA ROLO COMPACTADOR, 14 LONAS, ÍNDICE DE CARGA 
6.600KG, PROFUNDIDADE DE SULCO 40 MM, DESENHO DA BANDA DE RODAGEM EM 
FLANCOS, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS 
DE FABRICAÇÃO.

UNID 8,00 3.789,99 30.319,92

86 PNEU 23-1-26 COM 12 LONAS COM GARRA PARA ROLO. UNIDADE 8,00 3.470,00 27.760,00

87 PNEU 275/80R22.5 TIPO A COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
18,5 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 30,00 1.848,00 55.440,00

93 PNEU 750-16 TIPO A, 12 LONAS APLICAÇÃO EM TOYOTA EIXO EXCLUSIVO DE 
TRAÇÃO, ÍNDICE DE CARGA 121, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 
15MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 58,00 477,00 27.666,00

112 PNEU 11L15 TIPO A, IMPLEMENTO 12 LONAS INDICE DE CARGA 1170 KG GARANTIA 
DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 4,00 540,00 2.160,00

113 PNEU 14.9-24 TIPO A, PARA TRATOR, 8 LONAS, INDICE DE CARGA 1600KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 4,00 1.373,99 5.495,96

CORONEL FREITAS-SC  CEP: 89840-000
Fone: (49) 3347-0819

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
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Total do Fornecedor: 1.527.617,64

MODELO PNEUS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

24 PNEU 10.16.5 10 LONAS PARA BOB CAT UNIDADE 42,00 999,00 41.958,00

36 PNEU 12R16,5 R-4 10 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO 
DIANTEIRA DE RETROESCAVADEIRA, ESCULTURA EM V, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 2.995,00 59.900,00

37 PNEU 12R16,5 R-4 12 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO 
DIANTEIRA DE RETROESCAVADEIRA, ESCULTURA EM V, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 2.995,00 95.840,00

45 PNEU 1400R24 G2 16 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO DE 
MOTONIVELADORA ESCULTURA EM V, COM PROFUNDIDADE MÍNIMA DE 26 MM NA 
BANDA DE RODAGEM GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 6.330,00 316.500,00

46 PNEU 1400R24, TIPO A, PARA MOTONIVELADORA, 16 LONAS, DESENHO V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 78,00 6.330,00 493.740,00

53 PNEU 175/70R14 TIPO A, PARA UTILITÁRIO, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE 
VELOCIDADE T, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 238,00 7.616,00

62 PNEU 19.5R24 R4 16 LONAS RADIAL COM PROTEÇÃO DE AÇO NA BANDA DE 
RODAGEM PARA TRAÇÃO TRAZEIRA DE RETROESCAVADEIRA ESCULTURA EM V, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 22,00 3.600,00 79.200,00

72 PNEU 205/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 120, ÍNDICE 
DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE SULCO DE 10 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.260,00 15.120,00

73 PNEU 205/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE 
CARGA 120, ÍNDICE DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE SULCO 12,5 MM, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.260,00 15.120,00

101 PNEU MOTO 110/90-17 TRASEIRO UNIDADE 2,00 300,00 600,00

102 PNEU MOTO 2.75-18 DIANTEIRO UNIDADE 3,00 290,00 870,00

103 PNEU MOTO 90/90-18 TRASEIRO UNIDADE 3,00 280,00 840,00

104 PNEU MOTO 90/90-19 DIANTEIRO UNIDADE 2,00 300,00 600,00

109 PROTETOR PARA PNEU 17.5-25 UNIDADE 54,00 134,55 7.265,70

110 PROTETOR PARA PNEU 215/75R17.5 UNIDADE 66,00 110,00 7.260,00

115 PNEU DIANTEIRO 16.6.50.8-TRATOR DE JARDIM UN 4,00 600,00 2.400,00

Total do Fornecedor: 1.144.829,70

JOACABA PNEUS LTDA (JOACABA)

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

17 CÂMARA DE AR PARA PNEU 700-16 UNIDADE 22,00 38,00 836,00

19 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 AGRÍCOLA BICO CURTO UNIDADE 28,00 42,00 1.176,00

22 CÂMARA DE AR PARA PNEU ARO 13 AUTOMOVEL UNIDADE 54,00 28,00 1.512,00

23 CÂMARA DE AR PARA PNEU ARO 14 AUTOMOVEL UNIDADE 40,00 28,00 1.120,00

75 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL PARA UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO (50% OFF ROAD 50 ON ROAD), ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 12MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 53,00 868,00 46.004,00

90 PNEU 275/80R22.5 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
UTILIZAÇÃO EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 25MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 1.549,00 30.980,00

Total do Fornecedor: 81.628,00

BELLENZIER PNEUS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

16 CÂMARA DE AR PARA PNEU 275/80R22,5 UNIDADE 28,00 77,00 2.156,00

21 CÂMARA DE AR PARA PNEU 900.20 UNIDADE 44,00 76,00 3.344,00

35 PNEU 12-16.5 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2540 KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 810,00 21.060,00

38 PNEU 1300-24 TIPO A, 10 LONAS RETROESCAVADEIRA, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 1.549,99 24.799,84

CORONEL FREITAS-SC  CEP: 89840-000
Fone: (49) 3347-0819
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39 PNEU 1300-24 TIPO A, 12 LONAS RETROESCAVADEIRA, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 12,00 1.720,00 20.640,00

41 PNEU 1400-24 COM 24 LONAS UNIDADE 50,00 4.620,00 231.000,00

42 PNEU 1400-24 COM 28 LONAS UNIDADE 50,00 5.185,00 259.250,00

43 PNEU 1400-24 TIPO A, PARA MOTONIVELADORA COM 24 LONAS DESENHO 
LAGARTO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 130,00 4.600,00 598.000,00

47 PNEU 16.9-24 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2385 KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 1.900,00 68.400,00

60 PNEU 185R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 102 ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO 
PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO

UNIDADE 20,00 285,00 5.700,00

63 PNEU 195/55R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 85 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 260,00 4.160,00

64 PNEU 195/55R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 340,00 12.240,00

66 PNEU 195/60R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNID 16,00 395,00 6.320,00

68 PNEU 205/55R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 48,00 265,00 12.720,00

69 PNEU 205/60R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 368,00 5.152,00

74 PNEU 215/75R16, TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 113, ÍNDICE DE VELOCIDADE R , 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 6,00 520,00 3.120,00

78 PNEU 225/55R17 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 97, ÍNDICE DE VELOCIDADE W, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 10,00 600,00 6.000,00

91 PNEU 700-16 TIPO A, 10 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 113, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE L, PROFUNDIDADE SULCO 9 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 338,00 5.408,00

92 PNEU 750-16 TIPO A, 10 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE CARGA 
114, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 15MM APROVADO PELO 
INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 34,00 490,00 16.660,00

94 PNEU 750-16 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 121, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 11 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 460,00 11.960,00

96 PNEU 900-20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO MISTO, 
ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12 MM 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNID 4,00 840,00 3.360,00

97 PNEU 900-20 TIPO A, COM 14 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO EM 
SERVIÇO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE 
SULCO 17 MM, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 4,00 760,00 3.040,00

98 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140 ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12 
MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 8,00 1.130,00 9.040,00

99 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140 ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
16 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 58,00 1.130,00 65.540,00

100 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO EM 
SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 18MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 1.190,00 30.940,00

Total do Fornecedor: 1.430.009,84

PNEUBRÁS COMÉRCIO DE PNEUS LTDA - ME

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

3 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12.4 - 24 AGRÍCOLA UNIDADE 28,00 128,00 3.584,00

4 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12.5 /80-18 UNIDADE 41,00 109,00 4.469,00

7 CÂMARA DE AR PARA PNEU 14.9 - 28 AGRÍCOLA UNIDADE 36,00 199,74 7.190,64

9 CÂMARA DE AR PARA PNEU 16.9 - 24 UNIDADE 154,00 198,99 30.644,46
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10 CÂMARA DE AR PARA PNEU 16.9 - 28 AGRÍCOLA UNIDADE 18,00 190,00 3.420,00

11 CÂMARA DE AR PARA PNEU 17.5 - 25 UNIDADE 14,00 182,00 2.548,00

13 CÂMARA DE AR PARA PNEU 19.5 - 24 UNIDADE 69,00 230,00 15.870,00

14 CÂMARA DE AR PARA PNEU 23.1-26, PARA ROLO COMPACTADOR UNIDADE 10,00 364,50 3.645,00

15 CÂMARA DE AR PARA PNEU 23.1-30 AGRICOLA UNIDADE 22,00 389,90 8.577,80

28 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
15 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 218,00 1.196,98 260.941,64

29 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
15,5 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 148,00 1.200,00 177.600,00

30 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO DIRECIONAL OU TRAÇÃO MODERADA, 
TRANSPORTE URBANO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE G, 
PROFUNDIDADE SULCO 17 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 100,00 1.294,50 129.450,00

31 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO 
EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE D, 
PROFUNDIDADE SULCO 20 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 132,00 1.220,00 161.040,00

48 PNEU 16.9-28, PARA RETROESVAVADEIRA (R4) 12 LONAS, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 24,00 2.000,00 48.000,00

49 PNEU 165/70R13 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 79 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 202,00 153,92 31.091,84

51 PNEU 175/70R13 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 82 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 155,00 156,10 24.195,50

52 PNEU 175/70R14 TIPO A, PARA AUTOMOVÉL ÍNDICE DE CARGA 84 ÍNDICE DE 
VELOCIDADE T, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 102,00 217,99 22.234,98

54 PNEU 18.4-30 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 2900KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 2.183,33 78.599,88

56 PNEU 185/60R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 84 ÍNDICE DE VELOCIDADE H, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 259,00 8.288,00

57 PNEU 185/65R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 86 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 219,97 3.079,58

58 PNEU 185/65R15 TIPO A ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 291,00 10.476,00

59 PNEU 185/70R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 70,00 207,99 14.559,30

61 PNEU 19.5L-24 TIPO A, PARA RETRO, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3200KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 46,00 2.190,00 100.740,00

65 PNEU 195/60R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 37,00 237,78 8.797,86

67 PNEU 195/65R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 286,00 5.720,00

70 PNEU 205/70R15 TIPO A, PASSEIO, PREDOMINANTE ESTRADAS PAVIMENTADAS, 
ÍNDICE DE CARGA 106, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 356,00 5.696,00

71 PNEU 205/75R16, TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 110, ÍNDICE DE VELOCIDADE Q , 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 106,00 450,00 47.700,00

76 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL PREDOMINANTE ESTRADAS 
PAVIMENTADAS ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE 
SULCO DE 12 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 80,00 695,00 55.600,00

77 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
PREDOMINANTE ESTRADAS PAVIMENTADAS, ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE L , PROFUNDIDADE SULCO 13,5 MM, APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 62,00 722,00 44.764,00
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80 PNEU 225/70R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 112, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 48,00 415,00 19.920,00

81 PNEU 225/70R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 102, ÍNDICE DE VELOCIDADE S, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 18,00 406,00 7.308,00

82 PNEU 225/75R15 TIPO A, PARA UTILIZAÇÃO EM SERVICO MISTO (50% OFF ROAD 50 
ON ROAD) , ÍNDICE DE CARGA 105, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO PELO 
INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 360,00 4.320,00

85 PNEU 23.1-30 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3450KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 3.402,21 47.630,94

88 PNEU 275/80R22.5 TIPO A COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 19,5MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.412,00 45.184,00

89 PNEU 275/80R22.5 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
18 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.350,00 16.200,00

95 PNEU 750R16 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 120, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE G, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 682,50 8.190,00

111 PNEU 175/65R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 82 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 10,00 199,46 1.994,60

Total do Fornecedor: 1.469.271,02

ACS PNEUS E ACESSÓRIOS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

1 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1000.20 UNIDADE 470,00 81,80 38.446,00

2 CÄMARA DE AR PARA PNEU 10-16.5 UNIDADE 16,00 68,00 1.088,00

5 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12-16.5 AGRICOLA UNIDADE 26,00 77,00 2.002,00

6 CÂMARA DE AR PARA PNEU 14.9 - 24 AGRÍCOLA UNIDADE 32,00 168,00 5.376,00

8 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1400 - 24 UNIDADE 246,00 142,00 34.932,00

12 CÂMARA DE AR PARA PNEU 18.4 - 30 AGRÍCOLA UNIDADE 36,00 235,00 8.460,00

18 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 UNIDADE 22,00 43,00 946,00

20 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 AGRÍCOLA BICO LONGO UNIDADE 30,00 45,90 1.377,00

105 PROTETOR 1000 - 20 UNIDADE 371,00 24,00 8.904,00

106 PROTETOR 1400 - 24 UNIDADE 166,00 48,00 7.968,00

107 PROTETOR 750 -16 UNIDADE 58,00 15,90 922,20

108 PROTETOR 900- 20 UNIDADE 36,00 24,00 864,00

114 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1100 - 20 PARA ROLO COMPACTADOR. UNIDADE 10,00 138,50 1.385,00

Total do Fornecedor: 112.670,20

Total Geral: 5.766.026,40

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO PROCESSO 010/2017
Publicação Nº 1423578

 

PNEULOG COMÉRCIO DE PNEUMATICOS EIRELI ME

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

25 PNEU 1000-16 TIPO A, DIRECIONAL PARA TRATOR, 2 OU 3 RAIAS, 10 LONAS, ÍNDICE 
DE CARGA 1400KG, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 70,00 685,90 48.013,00

26 PNEU 1000-20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE 
DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12,5 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 1.092,99 54.649,50

27 PNEU 1000-20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE 
CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 19,5 MM, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 150,00 971,99 145.798,50

32 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO 
EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE D, 
PROFUNDIDADE SULCO 24MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 290,00 1.800,00 522.000,00

33 PNEU 12.4-24 TIPO A, PARA TRATOR, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 1450KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.099,93 35.197,76

34 PNEU 12.5/80-18 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2065KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 1.009,99 50.499,50

40 PNEU 14.9-28 TIPO A, PARA TRATOR, 8 LONAS, INDICE DE CARGA 1700KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.440,00 46.080,00

44 PNEU 1400-24 TIPO A, PARA RETRO E MOTONIVELADORA 16 LONAS DESENHO V, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 138,00 1.959,99 270.478,62

50 PNEU 17.5-25 TIPO A, PARA RETRO E CARREGADEIRA 16 LONAS, INDICE DE CARGA 
7300KG, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 34,00 2.550,00 86.700,00

55 PNEU 18.4-34 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3000KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 28,00 2.500,00 70.000,00

79 PNEU 225/65R16C TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 112, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO (PARA VEICULO: AMBULÂNCIA MASTER).

UNIDADE 52,00 624,99 32.499,48

83 PNEU 23.1-26 TIPO A, PARA ROLO COMPACTADOR, 12 LONAS, ÍNDICE DE CARGA 
3.500KG, PROFUNDIDADE DE SULCO 24 MM, DESENHO DA BANDA DE RODAGEM 
FORMATO DIAMANTE, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 6,00 2.809,90 16.859,40

84 PNEU 23.1-26 TIPO A, PARA ROLO COMPACTADOR, 14 LONAS, ÍNDICE DE CARGA 
6.600KG, PROFUNDIDADE DE SULCO 40 MM, DESENHO DA BANDA DE RODAGEM EM 
FLANCOS, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS 
DE FABRICAÇÃO.

UNID 8,00 3.789,99 30.319,92

86 PNEU 23-1-26 COM 12 LONAS COM GARRA PARA ROLO. UNIDADE 8,00 3.470,00 27.760,00

87 PNEU 275/80R22.5 TIPO A COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
18,5 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 30,00 1.848,00 55.440,00

93 PNEU 750-16 TIPO A, 12 LONAS APLICAÇÃO EM TOYOTA EIXO EXCLUSIVO DE 
TRAÇÃO, ÍNDICE DE CARGA 121, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 
15MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 58,00 477,00 27.666,00

112 PNEU 11L15 TIPO A, IMPLEMENTO 12 LONAS INDICE DE CARGA 1170 KG GARANTIA 
DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 4,00 540,00 2.160,00

113 PNEU 14.9-24 TIPO A, PARA TRATOR, 8 LONAS, INDICE DE CARGA 1600KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 4,00 1.373,99 5.495,96

Processo N°: 0010/2017 - CVC

Licitação N°: 0010/2017 - CVC

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO

Data de Homologação: 09/11/2017

Objeto da Licitação: PNEUS E CORRELATOS

01 - Homologar a presente Licitação nestes termos:

O DIRETORA EXECUTIVA do CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC, Sr. SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei Nr. 10.520/02 e 8.666/93 e alterações posteriores, 
resolve HOMOLOGAR o objeto da licitação acima mencionada, nos seguintes termos:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

AVENIDA SANTA CATARINA,1022 - CENTRO

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC
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Total do Fornecedor: 1.527.617,64

MODELO PNEUS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

24 PNEU 10.16.5 10 LONAS PARA BOB CAT UNIDADE 42,00 999,00 41.958,00

36 PNEU 12R16,5 R-4 10 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO 
DIANTEIRA DE RETROESCAVADEIRA, ESCULTURA EM V, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 2.995,00 59.900,00

37 PNEU 12R16,5 R-4 12 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO 
DIANTEIRA DE RETROESCAVADEIRA, ESCULTURA EM V, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 2.995,00 95.840,00

45 PNEU 1400R24 G2 16 LONAS RADIAL COM CARCAÇA DE AÇO PARA TRAÇÃO DE 
MOTONIVELADORA ESCULTURA EM V, COM PROFUNDIDADE MÍNIMA DE 26 MM NA 
BANDA DE RODAGEM GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 50,00 6.330,00 316.500,00

46 PNEU 1400R24, TIPO A, PARA MOTONIVELADORA, 16 LONAS, DESENHO V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 78,00 6.330,00 493.740,00

53 PNEU 175/70R14 TIPO A, PARA UTILITÁRIO, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE 
VELOCIDADE T, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 238,00 7.616,00

62 PNEU 19.5R24 R4 16 LONAS RADIAL COM PROTEÇÃO DE AÇO NA BANDA DE 
RODAGEM PARA TRAÇÃO TRAZEIRA DE RETROESCAVADEIRA ESCULTURA EM V, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 22,00 3.600,00 79.200,00

72 PNEU 205/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 120, ÍNDICE 
DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE SULCO DE 10 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.260,00 15.120,00

73 PNEU 205/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE 
CARGA 120, ÍNDICE DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE SULCO 12,5 MM, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.260,00 15.120,00

101 PNEU MOTO 110/90-17 TRASEIRO UNIDADE 2,00 300,00 600,00

102 PNEU MOTO 2.75-18 DIANTEIRO UNIDADE 3,00 290,00 870,00

103 PNEU MOTO 90/90-18 TRASEIRO UNIDADE 3,00 280,00 840,00

104 PNEU MOTO 90/90-19 DIANTEIRO UNIDADE 2,00 300,00 600,00

109 PROTETOR PARA PNEU 17.5-25 UNIDADE 54,00 134,55 7.265,70

110 PROTETOR PARA PNEU 215/75R17.5 UNIDADE 66,00 110,00 7.260,00

115 PNEU DIANTEIRO 16.6.50.8-TRATOR DE JARDIM UN 4,00 600,00 2.400,00

Total do Fornecedor: 1.144.829,70

JOACABA PNEUS LTDA (JOACABA)

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

17 CÂMARA DE AR PARA PNEU 700-16 UNIDADE 22,00 38,00 836,00

19 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 AGRÍCOLA BICO CURTO UNIDADE 28,00 42,00 1.176,00

22 CÂMARA DE AR PARA PNEU ARO 13 AUTOMOVEL UNIDADE 54,00 28,00 1.512,00

23 CÂMARA DE AR PARA PNEU ARO 14 AUTOMOVEL UNIDADE 40,00 28,00 1.120,00

75 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL PARA UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO (50% OFF ROAD 50 ON ROAD), ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 12MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 53,00 868,00 46.004,00

90 PNEU 275/80R22.5 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
UTILIZAÇÃO EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 25MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 1.549,00 30.980,00

Total do Fornecedor: 81.628,00

BELLENZIER PNEUS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

16 CÂMARA DE AR PARA PNEU 275/80R22,5 UNIDADE 28,00 77,00 2.156,00

21 CÂMARA DE AR PARA PNEU 900.20 UNIDADE 44,00 76,00 3.344,00

35 PNEU 12-16.5 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2540 KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 810,00 21.060,00
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38 PNEU 1300-24 TIPO A, 10 LONAS RETROESCAVADEIRA, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 1.549,99 24.799,84

39 PNEU 1300-24 TIPO A, 12 LONAS RETROESCAVADEIRA, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 12,00 1.720,00 20.640,00

41 PNEU 1400-24 COM 24 LONAS UNIDADE 50,00 4.620,00 231.000,00

42 PNEU 1400-24 COM 28 LONAS UNIDADE 50,00 5.185,00 259.250,00

43 PNEU 1400-24 TIPO A, PARA MOTONIVELADORA COM 24 LONAS DESENHO 
LAGARTO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 130,00 4.600,00 598.000,00

47 PNEU 16.9-24 TIPO A, PARA RETRO, 10 LONAS, INDICE DE CARGA 2385 KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 1.900,00 68.400,00

60 PNEU 185R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 102 ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO 
PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO

UNIDADE 20,00 285,00 5.700,00

63 PNEU 195/55R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 85 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 260,00 4.160,00

64 PNEU 195/55R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 340,00 12.240,00

66 PNEU 195/60R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNID 16,00 395,00 6.320,00

68 PNEU 205/55R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 48,00 265,00 12.720,00

69 PNEU 205/60R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE V, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 368,00 5.152,00

74 PNEU 215/75R16, TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 113, ÍNDICE DE VELOCIDADE R , 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 6,00 520,00 3.120,00

78 PNEU 225/55R17 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 97, ÍNDICE DE VELOCIDADE W, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 10,00 600,00 6.000,00

91 PNEU 700-16 TIPO A, 10 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 113, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE L, PROFUNDIDADE SULCO 9 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 338,00 5.408,00

92 PNEU 750-16 TIPO A, 10 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, ÍNDICE DE CARGA 
114, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 15MM APROVADO PELO 
INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 34,00 490,00 16.660,00

94 PNEU 750-16 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 121, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 11 MM APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 460,00 11.960,00

96 PNEU 900-20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO MISTO, 
ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12 MM 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNID 4,00 840,00 3.360,00

97 PNEU 900-20 TIPO A, COM 14 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO EM 
SERVIÇO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE 
SULCO 17 MM, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNID 4,00 760,00 3.040,00

98 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140 ÍNDICE DE VELOCIDADE J, PROFUNDIDADE SULCO 12 
MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 8,00 1.130,00 9.040,00

99 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140 ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
16 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 58,00 1.130,00 65.540,00

100 PNEU 900R20 TIPO A, COM 14 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO EM 
SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 140, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 18MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 26,00 1.190,00 30.940,00

Total do Fornecedor: 1.430.009,84

PNEUBRÁS COMÉRCIO DE PNEUS LTDA - ME

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

3 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12.4 - 24 AGRÍCOLA UNIDADE 28,00 128,00 3.584,00

4 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12.5 /80-18 UNIDADE 41,00 109,00 4.469,00
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7 CÂMARA DE AR PARA PNEU 14.9 - 28 AGRÍCOLA UNIDADE 36,00 199,74 7.190,64

9 CÂMARA DE AR PARA PNEU 16.9 - 24 UNIDADE 154,00 198,99 30.644,46

10 CÂMARA DE AR PARA PNEU 16.9 - 28 AGRÍCOLA UNIDADE 18,00 190,00 3.420,00

11 CÂMARA DE AR PARA PNEU 17.5 - 25 UNIDADE 14,00 182,00 2.548,00

13 CÂMARA DE AR PARA PNEU 19.5 - 24 UNIDADE 69,00 230,00 15.870,00

14 CÂMARA DE AR PARA PNEU 23.1-26, PARA ROLO COMPACTADOR UNIDADE 10,00 364,50 3.645,00

15 CÂMARA DE AR PARA PNEU 23.1-30 AGRICOLA UNIDADE 22,00 389,90 8.577,80

28 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
15 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 218,00 1.196,98 260.941,64

29 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVICO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
15,5 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 148,00 1.200,00 177.600,00

30 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO DIRECIONAL OU TRAÇÃO MODERADA, 
TRANSPORTE URBANO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE G, 
PROFUNDIDADE SULCO 17 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 100,00 1.294,50 129.450,00

31 PNEU 1000R20 TIPO A, COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, UTILIZAÇÃO 
EM SERVICO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 146, ÍNDICE DE VELOCIDADE D, 
PROFUNDIDADE SULCO 20 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 132,00 1.220,00 161.040,00

48 PNEU 16.9-28, PARA RETROESVAVADEIRA (R4) 12 LONAS, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 24,00 2.000,00 48.000,00

49 PNEU 165/70R13 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 79 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 202,00 153,92 31.091,84

51 PNEU 175/70R13 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 82 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 155,00 156,10 24.195,50

52 PNEU 175/70R14 TIPO A, PARA AUTOMOVÉL ÍNDICE DE CARGA 84 ÍNDICE DE 
VELOCIDADE T, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 102,00 217,99 22.234,98

54 PNEU 18.4-30 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 2900KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 2.183,33 78.599,88

56 PNEU 185/60R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 84 ÍNDICE DE VELOCIDADE H, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 259,00 8.288,00

57 PNEU 185/65R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 86 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 219,97 3.079,58

58 PNEU 185/65R15 TIPO A ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 36,00 291,00 10.476,00

59 PNEU 185/70R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 70,00 207,99 14.559,30

61 PNEU 19.5L-24 TIPO A, PARA RETRO, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3200KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 46,00 2.190,00 100.740,00

65 PNEU 195/60R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 88 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 37,00 237,78 8.797,86

67 PNEU 195/65R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 91 ÍNDICE DE VELOCIDADE H 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 20,00 286,00 5.720,00

70 PNEU 205/70R15 TIPO A, PASSEIO, PREDOMINANTE ESTRADAS PAVIMENTADAS, 
ÍNDICE DE CARGA 106, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 16,00 356,00 5.696,00

71 PNEU 205/75R16, TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 110, ÍNDICE DE VELOCIDADE Q , 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 106,00 450,00 47.700,00

76 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL PREDOMINANTE ESTRADAS 
PAVIMENTADAS ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE VELOCIDADE J , PROFUNDIDADE 
SULCO DE 12 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 80,00 695,00 55.600,00
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77 PNEU 215/75R17.5 TIPO A, 12 LONAS, EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
PREDOMINANTE ESTRADAS PAVIMENTADAS, ÍNDICE DE CARGA 126, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE L , PROFUNDIDADE SULCO 13,5 MM, APROVADO PELO INMETRO, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 62,00 722,00 44.764,00

80 PNEU 225/70R15 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 112, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 48,00 415,00 19.920,00

81 PNEU 225/70R16 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 102, ÍNDICE DE VELOCIDADE S, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 18,00 406,00 7.308,00

82 PNEU 225/75R15 TIPO A, PARA UTILIZAÇÃO EM SERVICO MISTO (50% OFF ROAD 50 
ON ROAD) , ÍNDICE DE CARGA 105, ÍNDICE DE VELOCIDADE R, APROVADO PELO 
INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 360,00 4.320,00

85 PNEU 23.1-30 TIPO A, PARA TRATOR, 12 LONAS, INDICE DE CARGA 3450KG, 
GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 14,00 3.402,21 47.630,94

88 PNEU 275/80R22.5 TIPO A COM 16 LONAS EIXO EXCLUSIVO DE TRAÇÃO, 
UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, 
PROFUNDIDADE SULCO 19,5MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS 
CONTRA DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 32,00 1.412,00 45.184,00

89 PNEU 275/80R22.5 TIPO A, COM 16 LONAS DIRECIONAL, UTILIZAÇÃO EM SERVIÇO 
MISTO, ÍNDICE DE CARGA 149, ÍNDICE DE VELOCIDADE K, PROFUNDIDADE SULCO 
18 MM APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 1.350,00 16.200,00

95 PNEU 750R16 TIPO A, 12 LONAS DIRECIONAL, ÍNDICE DE CARGA 120, ÍNDICE DE 
VELOCIDADE G, APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICAÇÃO.

UNIDADE 12,00 682,50 8.190,00

111 PNEU 175/65R14 TIPO A, ÍNDICE DE CARGA 82 ÍNDICE DE VELOCIDADE T, 
APROVADO PELO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITOS DE 
FABRICAÇÃO.

UNIDADE 10,00 199,46 1.994,60

Total do Fornecedor: 1.469.271,02

ACS PNEUS E ACESSÓRIOS LTDA

Item Descrição Unid. Qtde Valor Unit. Total Item

1 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1000.20 UNIDADE 470,00 81,80 38.446,00

2 CÄMARA DE AR PARA PNEU 10-16.5 UNIDADE 16,00 68,00 1.088,00

5 CÂMARA DE AR PARA PNEU 12-16.5 AGRICOLA UNIDADE 26,00 77,00 2.002,00

6 CÂMARA DE AR PARA PNEU 14.9 - 24 AGRÍCOLA UNIDADE 32,00 168,00 5.376,00

8 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1400 - 24 UNIDADE 246,00 142,00 34.932,00

12 CÂMARA DE AR PARA PNEU 18.4 - 30 AGRÍCOLA UNIDADE 36,00 235,00 8.460,00

18 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 UNIDADE 22,00 43,00 946,00

20 CÂMARA DE AR PARA PNEU 750-16 AGRÍCOLA BICO LONGO UNIDADE 30,00 45,90 1.377,00

105 PROTETOR 1000 - 20 UNIDADE 371,00 24,00 8.904,00

106 PROTETOR 1400 - 24 UNIDADE 166,00 48,00 7.968,00

107 PROTETOR 750 -16 UNIDADE 58,00 15,90 922,20

108 PROTETOR 900- 20 UNIDADE 36,00 24,00 864,00

114 CÂMARA DE AR PARA PNEU 1100 - 20 PARA ROLO COMPACTADOR. UNIDADE 10,00 138,50 1.385,00

Total do Fornecedor: 112.670,20

Total Geral: 5.766.026,40

SILVANA FÁTIMA VIDI ZANELLA

DIRETORA EXECUTIVA

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

AVENIDA SANTA CATARINA,1022 - CENTRO

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL VELHO CORONEL - CVC

Fone: (49) 3347-0819
CORONEL FREITAS-SC  CEP: 89840-000
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ATA 02/2017
Publicação Nº 1423315

Ata nº 002/2017

No dia 24 de agosto, do ano de dois mil e dezessete, às 14:00 horas estava presente o Presidente do Conselho Diretor do Consórcio Intermu-
nicipal Caminhos dos Cânions do Sul, no Gabinete do Prefeito de Praia Grande, e demais colaboradores do Consórcio, com a seguinte ordem 
do dia: apresentação do plano de trabalho das atividades que estão sendo desenvolvidas pela empresa Geodiversidade; deliberação sobre a 
indicação de servidores para formação da equipe Técnica; deliberação sobre o orçamento do Consórcio para o exercício de 2017, através de 
abertura de crédito especial; deliberação dos valores dos contratos de rateio das despesas administrativas do Consórcio para o exercício de 
2017; e demais assuntos de interesse do Consórcio. O Prefeito de Praia Grande e Presidente do Consórcio, Sr. Henrique Matos Maciel, abriu 
os trabalhos da reunião expondo sobre a contratação através da Secretaria de Estado do Turismo, Cultura e Esporte - SOL da empresa Ge-
odiversidade, especializada em geologia e gestão de Geoparques. Apresentou os profissionais, Flávia Lima e Jean Vargas que irão planejar 
e organizar as atividades necessárias para o desenvolvimento da estratégia de geoconservação do projeto Geoparque Caminho dos Cânions 
do Sul, no território catarinense. Dado a palavra, os Geólogos Flávia e Jean comentaram sobre a lógica do seu trabalho no território, com 
a revisão dos levantamentos prévios do patrimônio geológico, inventário dos sítios de maior interesse e avaliação do potencial para uso 
de cada geossítio. Neste momento, afirma Flávia, com limitação de atuação, mas, que não será complicado em virtude dos Municípios do 
RS terem geossítios bem estabelecidos, como é o caso de Torres e Cambará do Sul. Mampituba que não tem geossítios no levantamento 
feito pela CPRM, podemos considerar que é uma situação resolvida, em virtude do santuário que dispõe de uma boa infraestrutura, agre-
gando valor como geossítio para o projeto geoparque. Nessa etapa do projeto teremos atividades de campo, capacitações e reuniões para 
desenvolver o processo do geoparque. Assim, como contribuir, orientar e dar suporte para a equipe de coordenação, que está previsto no 
estatuto. O momento é de unir esforços e otimizar o tempo da empresa Geodiversidade para que em seis meses o projeto possa ter vida 
digital e atividades desenvolvidas no território, diz Jean. Na oportunidade, o prefeito Carlos de Souza expressou sua preocupação quanto ao 
nivelamento dessas atividades no território gaúcho, considerando que as capacitações e atividades já serão executadas em Santa Catarina. 
Jean esclarece que isso poderá ser adequado, as pessoas do RS poderão participar das capacitações em SC. Com a constituição do consórcio 
todos os projetos para capacitação de recursos devem ser via consórcio. Na sequência, o Presidente solicitou que o Prefeito de cada Muni-
cípio consorciado anunciasse os profissionais disponíveis nas áreas afim que ira indicar para formação da equipe técnica. Ficou deliberado 
também que os profissionais serão dispensados conforme a necessidade de cada profissional aos trabalhos do projeto do Geoparque, sem 
ônus para o Consórcio. Inicialmente foram indicados algumas habilitações profissionais para composição dessa equipe, ficando assim com-
posta: Geologia – sem definição, Turismo – Torres, Educação Ambiental – ADR, Comunicação, Jornalismo e Marketing – Mampituba, Biologia 
– Praia Grande, Captação de Recursos Financeiros – Torres, Contabilidade – Praia Grande, Direito – Praia Grande, Planejamento Territorial 
e Desenvolvimento Sustentável – ADR e auxiliar administrativo – Praia Grande. Remi assessor da prefeitura de Praia Grande, esclarece que 
os Municípios deverão indicar os nomes dos profissionais formalmente ao consórcio, encaminhando uma portaria ou decreto, inclusive com 
carga horária que esse servidor será dispensado ao projeto. Após essas indicações, faremos uma resolução e o Diretor Presidente irá nomear 
essa coordenação técnica. Em seguida essa coordenação irá eleger três desses membros para que o presidente nomeie um deles para ser 
o diretor executivo. Ato contínuo, o Presidente apresentou a proposta orçamentária do Consórcio para o exercício de 2017, para abertura 
e forma de crédito especial a qual, foi realizada com base nos futuros contratos de rateio no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para 
cada Município, a fim de se apurar a receita orçamentária para assegurar as despesas administrativas e outras necessárias ao andamento 
e divulgação do projeto, segregadas por natureza, para o exercício de 2017. Nestas circunstâncias foi apurada uma receita estimada em R$ 
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) para 2017, sendo as despesas fixadas da seguinte forma: R$ 2.000,00 (dois mil reais) para Pessoal 
e Encargos Sociais; R$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais) para Outras Despesas Correntes; R$ 6.000,00 (seis mil reais) para Investimentos 
de Capital, sendo assim aprovado o indicativo do orçamento. Em ato contínuo, ficou deliberado que o valor a ser repassado ao consórcio 
por contrato de rateio para fazer face as despesas administrativas de manutenção do mesmo, durante o exercício de 2017, para cada Mu-
nicípio Consorciado, será de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser transferido em parcelas mensais, a partir de setembro ou até final do mês 
de dezembro. Flávia comenta que a empresa tem contato de um professor, que é presidente do comitê científico do Geoparque Arouca 
em Portugal, Prof. Arthur Sá, que é referência na rede global de Geoparques, e o mesmo estará em outubro num evento em Porto Alegre 
(Alemanha-Brasil), sobre sustentabilidade. A idéia é aproveitar essa vinda dele e trazê-lo aqui para conhecer o projeto Geoparque Caminho 
dos Cânions do Sul e compartilhar sua experiência do Geoparque Arouca. Esse professor é porta voz da Unesco Paris, e esse é um custo 
que o consórcio poderá pagar, assim como também pequenas ações em todos os Municípios. Jean também falou sobre a importância de 
alguém da equipe técnica participar do Simpósio Brasileiro em Ponta Grossa/PR, realizado em outubro e que discute a temática Geoparque. 
Em seguida o Prefeito Roberto Biava de Timbé do Sul sugeri uma palestra nas Câmaras de Vereadores, CDL´s de cada Município para maior 
esclarecimento do projeto. Nada mais tendo a ser deliberado ou discutido, o Sr. Henrique Matos Maciel deu por encerrada a reunião, da 
qual, lavrou-se a presente ata, abaixo assinada pelos presentes.

Henrique Matos Maciel
Prefeito de Praia Grande – SC

João Batista Mezzari
Prefeito de Jacinto Machado – SC

Roberto Biava
Prefeito de Timbé do Sul – SC

Valdionir Rocha
Prefeito de Morro Grande – SC

Schamberlaen José Silvestre
Prefeito de Cambará do Sul – RS

Dirceu Gonçalves Selau
Prefeito de Mampituba – RS

Carlos Alberto Matos de Souza
Prefeito de Torres - RS

Demais signatários:
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CiaSS

RESOLUCAO 17/2017
Publicação Nº 1423177

CIASS – CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE DE TURVO E MUNICIPIOS LIMÍTROFES

RESOLUÇÃO No 017/17, de 18 de Outubro de 2017.
NOMEIA SERVIDOR ACT DO CIASS DE TURVO E MUNICIPIOS LIMITROFES.

TIAGO ZILLI, presidente do CIASS – CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE DE TURVO E MUNICIPIOS LIMÍ-
TROFES, no uso das atribuições que lhe compete o art.25 do Estatuto/contrato.

RESOLVE

Art. 1º - Nomear conforme Processo Seletivo 001/2017 os Servidores ACTs abaixo relacionados:

SERVIDOR CPF CARGO

Monique Gomes Felipe 100.428.539-66 Serviços Gerais

Art. 2º - O prazo de contratação em caráter temporário, relacionado no art. 1º desta Resolução, iniciará em 18 de Outubro de 2017 até 31 
de Dezembro de 2018.

Art. 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo (SC), 18 de Outubro de 2017.
TIAGO ZILLI
Presidente da CIASS DE TURVO
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