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Alto Bela Vista

PREFEITURA MUNICIPAL

Lei Municipal n° 486

DISPOE SOBRE A CELEBRAGAO DE TERMOS DE CONVENIO DE
COOPERACAO FINANCEIRAS, COM AS ENTIDADES QUE IDENTI-
FICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
por lei;

Faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termos de Convénio, objetivando a cooperagdo financeira com as
entidades a seguir relacionadas, e com a finalidade de contribuir
e cooperar na manutencao e desenvolvimento das atividades so-
ciais, assistenciais e culturais das seguintes entidades:

I — Grupo de Veteranos Sempre Unidos, de Alto Bela Vista;
IT — Grupo de Idosos Raio de Sol, da localidade de Volta Grande;

III — Grupo de Idosos Nova Amizade, da localidade de Linha Flo-
resta;

IV — Grupo de Idosos Paz e Amor, da localidade de Linha Nova
Entre Rios;

V — Grupo de Idosos Unido Faz a Forga, da localidade de Linha
Entre Rios;

VI — Grupo de Idosos Vida e Esperanga, da localidade de Vila
Unido;

VI — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Alto
Bela Vista;

VII - Associacdo de Cantores Concodrdia, da localidade de Nova
Entre Rios;

VIII — Sociedade de Cantores Belavistense, da cidade de Alto Bela
Vista; e

IX — Grupo Folclérico Hoche Schéne Aussicht Volkstanzgruppe, da
cidade de Alto Bela Vista.

§ 10 Os termos de convénio serdo celebrados, depois de cumpri-
das as determinag0es estabelecidas no art. 116, da Lei Federal n°
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8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2° Celebrados termos de convénios deles sera dada ciéncia a
Camara Municipal de Vereadores, conforme disposto no art. 21 da
Lei Organica do Municipio.

Art. 20 As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei serdo su-
portadas por dotagGes orgamentdrias previstas na Lei Orgamen-
taria Anual — LOA vigente, ou em lei de abertura de créditos adi-
cionais.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 02 de
Marco de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.
ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas Publicagbes

Lei Municipal n° 487
DISPOE SOBRE A INCLUSAO E ALTERAGAO DE NOVAS AGOES NA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO, APROVADA PELA
LEI MUNICIPAL N° 479, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2009, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
por Lei;

Faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19 Fica incluida a seguinte acdo na Lei de Diretrizes Orcamen-
tarias - LDO, para o exercicio de 2010, aprovada pela Lei Municipal
n° 479, de 27 de novembro de 2009:

érgéo 04.00 GERENCIA DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE

Unidade 04.01 (Geréncia de Agricultura e Meio Ambiente
AGRICULTURA

Promocao Producdo Vegetal

Funcao 20
Subfuncdo 601
Programa 0011

Mecanizagdo Agricola

Agdo 1.007 Aquisicdo de Maquinas implementos Agricolas

Descricdo da acdo: Os recursos alocados nesta acdo destinam-se aos
investimentos necessarios a aquisicdo de maquinas e implementos
agricolas, para utilizacdo nas atividades, agOes e servicos de
mecanizagao agricola.

Finalidade da acdo: Ampliar a patrulha mecanizada, ampliando e
eficientizando o atendimento dos agricultores que ndo estejam
inadimplentes com a Tesouraria Municipal.

IAno Meta Fisica Meta Financeira

2010 01 110.000,00
Detalhamento da Agao

Conta e Descrigdo da

despesa Recursos IAno Valor

0.3.0000 — Recursos
Ordinarios — Orcamento
Municipal — Exercicios
Anteriores 2010

4.4.90.00.00.00.00 -

Aplicagdes Diretas 12.500,00

4.4.90.00.00.00.00 -
AplicacGes Diretas

0.1.0234 — Recursos

Vinculados - Convénio MAPA2009 97.500,00

Art. 2° Fica alterada a seguinte acdo na Lei de Diretrizes Orga-
mentarias - LDO, para o exercicio de 2010, aprovada pela Lei
Municipal n° 479, de 27 de novembro de 2009:

Orggo 06  (COORD. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade 02  |Fundo Municipal de Assisténcia Social
Fungdo 08  |ASSISTENCIA SOCIAL

Subfuncdo 241 Assisténcia ao Idoso

Programa 20  |Vida melhor aos de Melhor Idade

Agdo Atencdo e Assisténcia as Pessoas Idosa

Descricdo da acdo: Os recursos alocados nesta agdo destinam-

se as despesas com a atencdo e assisténcia as pessoas idosas,
compreendendo material de consumo, material de distribuicdo gratuita
(nos dois casos se enquadram alimentos, cestas basicas, confecges,
tecidos, calcados, etc) e servicos de terceiros (contratacao de
transportes, contratacdo de servigos orientativos e educativos, além de
outros) e transporte de idosos nas linhas municipais e a transferéncia de
recursos financeiros através de convénios de cooperacdo celebrados com
entidades associativas dos idosos, regulamente instituidas e com sede no
Municipio.

Finalidade da acdo: Disponibilizar condigdes de bem atender e assistir as
pessoas da MELHOR IDADE, garantido-lhes seus direitos e qualidade de
vida.

IAno Meta Fisica Meta Financeira

2010 06 17.300,00
Detalhamento da Acao

Conta e Descricao da

despesa Recursos Ano Valor
3.3.50.00.00.00.00 0.3.0000 — Recursos

+— Transferéncias a Ordinarios — Orcamento

Instituicdes Privadas ~ Municipal — Exercicios

sem Fins Lucrativos Anteriores 2010 | 17.300,00

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista (SC), em 02 de
Margco de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas Publicacdes

Lei Municipal n° 488 )

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL
NO ORGAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sdao conferidas
por Lei;

Faz saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente da Prefeitura Municipal,
crédito adicional especial no valor de R$ 127.300,00 (cento e vinte
e sete mil e trezentos reais), apara atender as seguintes agoes
orcamentarias:
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04.00 GERENCIA DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE
04.01 Geréncia de Agricultura e Meio Ambiente
20 AGRICULTURA

20.601 Promogao da Produgdo Vegetal

20.601.0011 Mecanizacgdo Agricola

20.601.0011.1.007 Aquisicdo de Maquinas e Implementos Agricolas

4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 Investimentos

4.4.90.00.0.3.0000 AplicacOes Diretas

R$ 12.500,00

4.4.90.00.0.1.0234 AplicacOes Diretas

R$ 97.500,00
06.00 COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.241 Assisténcia ao Idoso
08.241.0020 Vida Melhor aos de Melhor Idade

08.241.0020.2.0039  Atencdo e Assisténcia as Pessoas Idosas

3 DESPESAS CORRENTES

3.3 Outras Despesas Correntes

3.3.50.00.0.3.0000 Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos

R$ 17.300,00

Art. 2° O Crédito adicional especial aberto nos termos do artigo
anterior tem origem:

I — da utilizagdo de recursos do superavit financeiro apurado no
Balango Patrimonial do exercicio de 2009, exclusivamente nos re-
cursos nao vinculados e naquele exercicio identificados pela codi-
ficacdo “0.1.0080", no valor de R$ 29.800,00 (vinte e nove mil e
oitocentos reais); e

II — na expectativa de ocorréncia de excesso de arrecadacdo, ex-
clusivamente nos recursos identificados sob a seguinte vincula-
¢do: 0.1.0234 — Recursos Vinculados — Convénios/MAPA.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista (SC), em 02 de
Marco de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas Publicacdes

Decreto N° 1169 .
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

DECRETA;

Artigo 1° - Fica nomeada a Sra. ROSANGELA FREIS SCHWINGEL,
para exercer o Cargo de PROFESSORA DE LETRAS/ LINGUA ES-
TRANGEIRA-ALEMAO; 20 horas; classificada em primeiro lugar no
Processo Seletivo 01/2010, e homologado pelo Decreto n° 1168,
de 19 de fevereiro de 2010, com vencimento salarial previsto no
Anexo III, da Lei Complementar n® 012, de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 2° - A contratacdo ora realizada, dar-se & por tempo deter-
minado, até 31 de dezembro de 2010, ou até a homologacdo do
Concurso Publico 01/2009.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Marco
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas Publicagdes

Decreto N° 1170 )
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n°® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

DECRETA; )

Artigo 19 - Fica nomeada a Sra. ALESSANDRA MANFE, para exer-
cer o Cargo de PROFESSORA; ndo Habilitada — 20 horas de Edu-
cacao Fisica; classificada em segundo lugar no Processo Seletivo
01/2010, e homologado pelo Decreto n® 1168, de 19 de fevereiro
de 2010, com vencimento salarial previsto no Anexo III, da Lei
Complementar n° 012, de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 29 - A contratacdo ora realizada, dar-se & por tempo deter-
minado, até 31 de dezembro de 2010.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Margo
de 2010.
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SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas Publicagdes

Decreto N° 1171 .
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

Considerando a justificativa da Gerente de Educagdo, e a neces-
sidade para a EBM Julio da Costa Neves, na Linha Volta Grande

DECRETA;

Artigo 19 - Fica nomeada a Sra. GISELE KOLLER BIANQUI CAS-
TRO, para exercer o Cargo de PROFESSORA; ndo Habilitada — 10
horas de matematica; no Ensino Fundamental, na Escola Basica
Municipal Julio da Costa Neves na comunidade de Volta Grande;
com vencimento salarial previsto no Anexo III, da Lei Comple-
mentar n® 012, de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 2° - A contratacdo ora realizada, dar-se a por tempo deter-
minado, até 31 de dezembro de 2010.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Margo
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas PublicacGes

Decreto N° 1172 .
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

DECRETA;

Artigo 1° - Fica nomeada a Senhora MARCIA PAULINA FREISLE-
BEM BURGET, para exercer o Cargo de PROFESSOR II—EDUCACAO
INFANTIL; 20 horas; na ESCOLA DE EDUCACAO BASICA SONHO
ENCANTADO, na sede, classificada em segundo lugar no Processo
Seletivo 01/2010, e homologado pelo Decreto n°® 1168, de 19 de
fevereiro de 2010, com vencimento salarial previsto no Anexo III,
da Lei Complementar n°® 012, de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 2° - A contratacdo ora realizada, dar-se & por tempo deter-
minado, até 31 de dezembro de 2010, ou até a homologacdo do
Concurso Publico 01/2009.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Marco
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas Publicagdes

Decreto N° 1173 .
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

DECRETA;

Artigo 1° -Fica nomeado o Sr. JAIRO LUIZ BIASIO, para exercer o
Cargo de PROFESSOR; nao Habilitado — 10 horas de GEOGRAFIA;
no Ensino Fundamental, na Escola Basica Municipal Julio Da Costa
Neves, na Linha Volta Grande, classificado em primeiro lugar no
Processo Seletivo 01/2010, e homologado pelo Decreto n°® 1168,
de 19 de fevereiro de 2010, com vencimento salarial previsto no
Anexo III, da Lei Complementar n® 012, de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 2° - A contratacdo ora realizada, dar-se & por tempo deter-
minado, até 31 de dezembro de 2010.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢Ses em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Marco
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas Publicagdes

Decreto N° 1174 )
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n°® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.
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Considerando a justificativa da Gerente de Educacdo, e a neces-
sidade para a EBM Julio da Costa Neves, na Linha Volta Grande,
uma vez que nao houve inscritos no Processo Seletivo para a vaga
de Ciéncias.

DECRETA;

Artigo 1° - Fica nomeada a Senhora ELISANE DA COSTA ALVES,
para exercer o Cargo de PROFESSORA; nado Habilitada — 10 horas
de Ciencias; no Ensino Fundamental, na Escola Basica Municipal
Julio da Costa Neves na comunidade de Volta Grande; com venci-
mento salarial previsto no Anexo III, da Lei Complementar n°® 012,
de 10 de Janeiro de 2005.

Artigo 20 - A contratagdo ora realizada, dar-se & por tempo de-
terminado, até 31 de dezembro de 2010, ou até homologacao do
concurso Publico 01/2009.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentaria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposicdoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Margo
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas PublicacGes

Decreto N° 1175 .
NQMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EM CARATER TEMPO-
RARIO.

SERGIO LUIZ SCHMITZ, Prefeito de Alto Bela Vista, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei; especialmente na forma do art. 10, da Lei Complementar 013,
de 10 de janeiro de 2005 e Lei Complementar n® 014, de 10 de
Janeiro de 2005.

Considerando a justificativa da Gerente de Educacao, e a necessi-
dade para a EMEB Professor Emilio Jacob Carlos Schonell de Linha
Araraquara, sendo que os profissionais classificados no Processo
seletivo ndo puderam assumir a vaga por incompatibilidade de
horarios.

DECRETA;

Artigo 1° - Fica nomeada a Senhora CLEUZA BEATRIZ BORGES,
para exercer o Cargo de PROFESSORA; ndo Habilitada — 20 horas;
no Ensino Fundamental, na EMEB Professor Emilio Jacob Carlos
Schonell de Linha Araraquara,; com vencimento salarial previsto
no Anexo III, da Lei Complementar n® 012, de 10 de Janeiro de
2005.

Artigo 20 - A contratagdo ora realizada, dar-se & por tempo de-
terminado, até 31 de dezembro de 2010, ou até homologagdo do
concurso Publico 01/2009.

Artigo 3°- As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto
serdo consignadas em Dotacdo Orcamentdria Geral do Municipio.

Artigo 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, em 01 de Margo
de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel Pelas Publicacdes

Decreto n° 1.176 )

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDIO ADICIONAL ESPECIAL,
NO ORCAMENTO VIGENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sergio Luiz Schmitz, Prefeito Municipal de Alto Bela Vista, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuigdes que Ihe sdao conferidas
por Lei, especialmente, nos termos da Lei Municipal n° 488, de 02
de Margo de 2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no or¢gamento vigente da Prefeitura Municipal,
crédito adicional especial no valor de R$ 127.300,00 (cento e vinte
e sete mil e trezentos reais), apara atender as seguintes acoes
orcamentarias:

04.00 GERENCIA DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE
04.01 Geréncia de Agricultura e Meio Ambiente
20 AGRICULTURA

20.601 Promogao da Produgdo Vegetal

20.601.0011 Mecanizagdo Agricola

20.601.0011.1.007 Aquisicdo de Maquinas e Implementos Agricolas
4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 Investimentos

4.4.90.00.0.3.0000 Aplicagbes Diretas
R$ 12.500,00

Aplicagbes Diretas

4.4.90.00.0.1.0234

R$ 97.500,00
06.00 COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.02 Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 ASSISTENCIA SOCIAL
08.241 Assisténcia ao Idoso
08.241.0020 Vida Melhor aos de Melhor Idade
08.241.0020.2.0039  Atengdo e Assisténcia as Pessoas Idosas
3 DESPESAS CORRENTES
3.3 Outras Despesas Correntes

3.3.50.00.0.3.0000 Mransf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos

R$ 17.300,00

Art. 2° O Crédito adicional especial aberto nos termos do artigo
anterior tem origem:

I — da utilizacdo de recursos do superavit financeiro apurado no
Balanco Patrimonial do exercicio de 2009, exclusivamente nos re-
cursos nao vinculados e naquele exercicio identificados pela codi-
ficacdo "0.1.0080", no valor de R$ 29.800,00 (vinte e nove mil e
oitocentos reais); e

II — na expectativa de ocorréncia de excesso de arrecadacdo, ex-
clusivamente nos recursos identificados sob a seguinte vincula-
¢do: 0.1.0234 — Recursos Vinculados — Convénios/MAPA, no valor
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de R$ 97.500,00 (noventa e sete mil, quinhentos reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Bela Vista/SC, em 02 de
Margo de 2010.

SERGIO LUIZ SCHMITZ

Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

ALICE SCHWAMBACH
Responsavel pelas Publicagdes

Primeiro Termo Aditivo do Contrato Administrativo
N.°001/2010

Extrato de Contrato: PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO n. © 001/2010.

Partes Municipio de Alto Bela Vista e Betha Sistemas Ltda.
I — A locacdo de SISTEMAS de:

Itens | Quantidade Més | Descrigdo

01 03 Aluguel de Sistema de
Contabilidade p/ Fundo de
Assisténcia Médica

02 03 Aluguel de Sistema de
Contabilidade Publica

03 03 Aluguel de Sistema de Folha
de Pagamento

04 03 Aluguel de Sistema de
Licitagdes Compras

05 03 Aluguel de Sistema de
Planejamento

06 03 Aluguel de Sistema de
Tesouraria

11 — A prestacdo de servigos técnicos especializados de
adequacdo, instalagdo e treinamento operacional dos
ISISTEMAS locados.

Objeto
R$ 5.428,74 (cinco mil e quatrocentos e vinte e oito reais e
Valor Total  |setenta e quatro centavos)
Vigéncia 31 de Marco de 2010
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
Base Legal |/ADMINISTRATIVO n. © 001/2010.

Alto Bela Vista (SC), em 01 de margo de 2010.
SERGIO LUIZ SCHMITZ
Prefeito Municipal

Betha Sistemas Ltda.
Contratado

Antonio Carlos

PREFEITURA MuNICIPAL

Decreto N° 18/2010

DECRETO N© 18/2010 de 26 de Fevereiro de 2010

Abre crédito adicional suplementar-Superavit Financeiro no Orga-
mento programa de 2010.

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Antonio Carlos, no uso de
suas atribuicbes e de conformidade com a Lei n® 1.246 de 08 de
Dezembro de 2009.

DECRETA:
Artigo 19 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
50.000,00 para as seguintes dotagGes orcamentarias:

07 — SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

07.01 — SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
07.02.20.606.0008.2.035-3.3.90.00.00.00.00.00 — Aplicacoes Di-
retas R$ 50.000,00

Artigo 20 - Para atendimento da Suplementacdo que trata o artigo
anterior, serdo utilizados recursos provenientes da anulagao par-
cial e/ou total das seguintes dotagdes orcamentarias:

Subtrair superavit financeiro - R$ 50.000,00

Artigo 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Antonio Carlos, em 26 de fevereiro de 2010.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto na Secretaria da Prefeitura Munici-
pal de Antonio Carlos, em 26 de fevereiro de 2010.

MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretario de Administragdo e Finangas

Pregao Presencial N° 26/2010

ESCLARECIMENTO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N.0 26/2010

ESCLARECIMENTO N.° 01

Data: 03/03/2010

Objeto: Contratagdo de juridica ou fisica, para prestacdo de servi-
¢cos especializados de auditoria, consultoria técnica/administrativa
na area do género “tributos” e “contribuicdes previdenciarias.

Prezados Licitantes,

01) Em atencao a pedido de esclarecimento formulado por inte-
ressados na presente licitacdo, vimos esclarecer o seguinte:

a) No item 10.5.2, onde se |é: “Para a fiel demonstragdo de cum-
primento da terceira fase de que trata o Projeto Basico — Termo
de Referéncia - Anexo I deste edital, a licitante devera demonstrar
mediante juntada ao atestado descrito na aliena “a” acima, cdpias
das Declaragoes a Previdéncia Social retificadas, juntamente com
copia do protocolo de envio, encaminhado através do programa
SEFIP e Conectividade Social, que compreendam os periodos da
compensacao efetuada com base na lei 9.506 de 1997, declarada
inconstitucional.”

Leia-sé: “Para a fiel demonstracdo de cumprimento da terceira
fase de que trata o Projeto Basico — Termo de Referéncia - Anexo
I deste edital, a licitante devera demonstrar mediante juntada
ao atestado descrito no item acima (10.2.1), copias das Decla-
racoes a Previdéncia Social retificadas, juntamente com cdpia do
protocolo de envio, encaminhado através do programa SEFIP e
Conectividade Social, que compreendam os periodos da compen-
sacao efetuada com base na lei 9.506 de 1997, declarada incons-
titucional.”.

02) O presente esclarecimento passa a integrar o Pregao Presen-
cial n.° 26/2010, devendo seus termos serem obrigatoriamente
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considerados pelos proponentes que vierem a participar do cer-
tame.

03) As demais disposicdes constantes no Edital supracitado, bem
COMO em Seus anexos permanecem inalterados.

Antonio Carlos, 03 de margo de 2010.
RUDINEI GOEDERT
Pregoeiro

Atalanta

PREFEITURA MuUNICIPAL

Carta Convite 01/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA.
PREFEITURA MUNICIPAL DEATALANTA
MODALIDADE CONVITE: 01/2010

A Prefeitura Municipal de Atalanta, do Estado de Santa Catarina,
torna publico que realizara licitacdo na modalidade Convite, con-
forme segue: CONSTRUCAO DE UMA AGROINDUSTRIA, PARA
ATENDER A ASSOCIACAO DOS PRODUTORES AGROECOLOGICOS
S[EMENTE DO FUTURO. CONFORME CONSTA NO CRONOGRAMA
FISICO-FINANCEIRO, MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETOS ANE-
XOS Julgamento: Menor Preco Global. Abertura dia 12 de marco
de 2010 as 09:00 horas. InformagOes e/ou copia na integra deste
Edital poderdo ser obtidas junto ao site www.atalanta.sc.gov.br
ou no Setor de Compras Licitagdes, no horario de expediente das
08:00 as 13:00 horas, a Av. XV de novembro 1030, na cidade de
Atalanta, no horario normal de expediente.

Atalanta, 26 de fevereiro de 2010.
BRAZ BILCK
Prefeito Municipal

Carta Convite 02/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA.
PREFEITURA MUNICIPAL DEATALANTA
MODALIDADE CONVITE: 02/2010

A Prefeitura Municipal de Atalanta, do Estado de Santa Catari-
na, torna publico que realizard licitacdo na modalidade Convi-
te, conforme segue: EXECUCAQ DOS ITENS (1), (2), 3) E (4)
PARA PA,VIMENTACAO RODOVIARIA COM A AREA DE 1507,50M2
E DRENAGEM PLUVIAL DE 245M2, DA RUA DR.ER[\IESTO BECK,
CENTRO. CONFORME CONSTA NO CRONOGRAMA FISICO-FINAN-
CEIRO, MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETOS ANEXOS. lulga-
mento: Menor Prego Global. Abertura dia 12 de margo de 2010
as 11:00 horas. Informagdes e/ou copia na integra deste Edital
poderdo ser obtidas junto ao site www.atalanta.sc.gov.br ou no
Setor de Compras Licitagdes, no horario de expediente das 08:00
as 13:00 horas, a Av. XV de novembro 1030, na cidade de Atalan-
ta, no horario normal de expediente.

Atalanta, 26 de fevereiro de 2010.
BRAZ BILCK
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuNICIPAL

Republicacao do Pregao Presencial 030 PMB
ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRE'[ARIA DE ADMINISTRA(;AO

MUNAICIPIO DE BIGUACU

GERENCIA DE COMPRAS, LICITACC)ES E CONTRATOS
REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL 030/2010- PMB

Aos dias 02 de Marco de 2010, as 16:00 horas, reuniram-se o
Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio, nas dependéncias
da PMB, situada na Praga Nereu Ramos, 90, Centro, Biguagu-SC,
para a realizacdao do referido Pregao destinado a contratagdo de
empresa especializada para confecgdo de materiais graficos para
uso do Centro de Ensino Profissionalizante, entretanto nenhuma
empresa demonstrou interesse em participar do certame.

Diante do exposto, fica republicado o referido pregao para o dia
24 de Marco de 2010, as 16:00 horas.

Maiores informagGes poderao ser obtidas pelo
fone: 48- 3279-8020 8023 e 8035.

Biguagu 02 de Margo de 2010.
RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal em Exercicio

Por delegacdo — Regina Evaldt
Secretaria de Administragdo

Campo Alegre

PREFEITURA MuUNICIPAL

Pregdao 20/2010 Registro de Precos Material para
Drenagem Pluvial e Pavimentacao de Ruas
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE-SC

RESUMO EDITAL DE PROCESSO LICITATORIO

PREGAO PRESENCIAL N° 29/2010

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de materiais para
drenagem pluvial e pavimentagdo de ruas do municipio no exer-
cicio 2010.

Valor
Item| Qtde | Unid Descrigao Unitario
Previsto
01 500 M TUBO DE CONCRETO BITOLA DE 12,50
30 CM
02 | 700 M TUBO DE CONCRETO BITOLA DE 17,60
40 CM
03 100 M TUBO DE CONCRETO BITOLA DE 32,45
60 CM
TUBO DE CONCRETO ARMADO
04 1 50 | M larroia DE 80 CM, 95,59
TUBO DE CONCRETO ARMADO
05 20 M BITOLADE 1,0 M 148,00
06 | 500 M3 AREIA GROSSA SUJA 40,70
07 50 M3 AREIA MEDIA LIMPA 47,30
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LAJOTA SEXTAVADA DE CONCRETO

2

08 | 1500 | M 25 X 25 X8 20,20
MEIO FIO DE 25 CM DE ALT. X 80

09 500 M CM COMP. 7,59

10 100 SC |CIMENTO 50 KG 18,26
GRELHA DE FERRO FUNDIDO, TAM

11 30 | UNID 40 X 70 77,00

12 100 M3 |BRITA N°© 2 38,50

Critério julgamento: Critério de Julgamento: Menor Prego Unitario.
- DATA, HORARIO E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES
COM A DOCUMENTACAO E PROPOSTAS: ATE AS 09 HORAS E 45
MINUTOS, DO DIA 17/03/2010, NO PROTOCOLO DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua Cel. Bueno Franco,
292, em Campo Alegre-SC.

Obs: A entrega dos envelopes no Servico de Protocolo do Munici-
pio é de total responsabilidade da empresa licitante, excluindo a
responsabilidade do Municipio em receber os envelopes via Cor-
reios ou por outro meio, assim como de controlar a tramitacdo dos
documentos até o Servigo de Protocolo do Municipio.

- DATA, HQRARIO E LOCAL PARA INICIO DA REALIZA(;AO DA
SESSAO PUBLICA DO PREGAO

DIA: 17/03/2010

HORA: 10 HORAS

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE, sito a Rua
Cel. Bueno Franco, 292, em Campo Alegre-SC.

O edital na integra esta disponivel no site do Municipio: www.
campoalegre.sc.gov.br .

Qualquer informacdo, alteracdo, anulagdo, revogacao ou comple-
mento ao edital sera disponibilizado no site do Municipio (www.
campoalegre.sc.gov.br), e é de total responsabilidade da empresa
participante a verificacdo no mesmo.

Campo Alegre, 02 de margo de 2010.

VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Canoinhas

PREFEITURA MuNICIPAL

Alteracio do edital de Pregdo eletronico n.° 02/2010
PROCESSQ DE LICITACAO N.° 12/~2010 R
ALTERACAO DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 02/2010

O Municipio de Canoinhas-SC, CNPJ n.° 83.102.384/0001-80, tor-
na publico que, devido a impugnacao do edital acima pela empre-
sa JBS S.A, o lote 04 do referido pregdo foi reformulado, sendo
retirados os seus itens 02 e 03, que foram transferidos para os
novos lotes criados, que receberam os n.%s 05 e 06, respectiva-
mente. Diante disto, foram transferidas as datas para cadastro de
propostas no site até as 09:00 horas do dia 16/03/2010 e disputa
do pregdo para as 10:00 horas do dia 16/03/2010. InformagOes
(047) 3621-7705. Cdpia do edital (acesso livre) e pregdo (acesso
identificado): http://www.licitacoes-e.com.br.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital N© 07/2010 Convoca Candidatos Aprovados
no Concurso Publico Previsto no Edital N© 002/2007
EDITAL N° 07/2010

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO

PREVISTO NO EDITAL N° 002/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo e Financas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinacdo do Chefe do Poder
Executivo, considerando a realizacdo do Concurso Publico previsto
no Edital n°® 002/2007, bem como, o resultado do mesmo divulga-
do através do Decreto n® 76 de 08 de maio 2008;

Considerando a necessidade de convocagao dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacao para posse de car-
go publico, os candidatos a seguir relacionados (Anexo I des-
te Edital), aprovados no Concurso Publico previsto no Edital n©
002/2007, para comparecer no Departamento de Pessoal da Se-
cretaria Municipal de Administracao e Finangas, situado na Rua
Felipe Schmidt n° 10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trin-
ta) dias, no horario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30
horas as 15:30 horas, para apresentacao do ORIGINAL e COPIA
AUTENTICADA dos documentos indicados a seguir, destinados a
deflagragdo do processo pré-admissional e encaminhamento para
a avaliagdo médica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitagao exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscrigao no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

c) Certidao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patriménio;

e) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informacdo dos horarios e distribuicdo de
suas atividades emitida pelo respectivo 6rgao;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
¢Oes eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

I) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporagdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) Numero de inscricdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. 0 ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e
copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminagdo do processo, com a conseqiien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacao no referido Concurso Publico.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
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nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do Concurso
o candidato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico.

3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverdo os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina,
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo
que tais exames poderdo ser realizados em qualquer laboratodrio,
ficando a cargo do examinado as custas para realizacdo dos mes-
mos.

3.2.1. Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderdo
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagdo
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentacao exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagao imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/S,C, 01 de margo de 2010.

ARGOS JOSE BURGARDT

Secretario Municipal de Administracao e Financas
EDITAL N°. 07/2010

Anexo I

CANDIDATOS CONVOCADOS

007 - AGENTE ADMINISTRATIVO
SERGIO NORBERTO SCHROEDER

PREFEITURA MuNICIPAL

Termo Aditivo

I TERMO ADITIVO AO EDITAL N° 003, DE 02 DE MARCO DE 2010
Altera itens ao Edital n°® 003, de 01 de marco de 2010 na forma
que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL, no uso de suas atri-
buigOes legais e considerando o disposto no item 15.1, das Dis-
posicoes Finais do Edital n° 003, de 01 de marco de 2010, que
dispde sobre o PROCESSO SELETIVO, resolve:

1. Fica alterado o Anexo I do Edital 003, de 01 de margo de 2010,
passando a vigorar a seguinte redacdo:
“ANEXO I

DOS CARGOS, VENCIMENTOS E HABILITAGOES

CARGO VENCIMENTO HABILITAGAO

Ensino Superior completo na area
Professor de p P

* i a e
Educacio Fisica R$ 653,74* oy, a partlr da 52 fase da habilitagao
escolhida
Professor de Ensino Superior completo na area
R$ 653,74* |ou, a partir da 52 fase da habilitacdo

Geografia

lescolhida

Pagina 9
Professor de Ensino Superior completo na area
L R$ 653,74* ou, a partir da 52 fase da habilitacdo
Historia ;
escolhida
Ensino Superior completo na area
Professor de Artel R$ 653,74* |ou, a partir da 52 fase da habilitagao
escolhida
Professor Ensino Superior completo na area
de Lingua R$ 653,74* pu, a partir da 52 fase da habilitagdo
Portuguesa escolhida
Professor de Ensino Superior completo na area
y R$ 653,74*  (ou, a partir da 5@ fase da habilitagdo
Lingua Inglesa ;
escolhida
Professor de Ensino Superior completo na area
Cidnei R$ 653,74* ou, a partir da 52 fase da habilitacdo
iéncias -
escolhida
Professor de Ensino Superior completo na area
- R$ 653,74* ou, a partir da 52 fase da habilitacdo
Matematica -
escolhida
Professor de
Pedagogia - Ensino Superior completo na area
Séries Iniciais R$ 653,74* ou, a partir da 52 fase da habilitacdo
do Ensino escolhida, ou Ensino Médio Magistério
Fundamental
Professor de Ensino Superior completo na area
Pedagogia - R$ 653,74* pu, a partir da 52 fase da habilitagdo
Educagdo Infantil escolhida, ou Ensino Médio Magistério

* O valor dos vencimentos constantes deste Anexo é proporcional
a carga horaria de 20 horas/semanais para o cargo de Professor
Nivel 1 (Ensino Superior completo). Para o Professor Nivel Especial
1 (Ensino Superior incompleto ou apenas com Magistério), o valor
é de R$ 536,57 para 20 horas/semanais. As vagas poderdo ser
oferecidas com carga horaria de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais,
conforme a necessidade do servico publico municipal”.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o pre-
sente, que sera devidamente publicado na forma da lei.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Capinzal, 02 de marco de 2010.
LEONIR BOARETTO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado o presente Termo na data supra.

EDSON ANTONIO CASSIANO
Secretario da Administracdo e Financas

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Licitagdo - Processo Licitatéorio N°
0031/2010 - Edital de Pregdao Presencial: N°
0014/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CATANDUVAS — SC

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0031/2010

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL: N° 0014/2010

Objeto: Aquisicdo de pedra e pedrisco para recuperacao das es-
tradas do interior do municipio, conforme convénio com o Esta-
do de Santa Catarina, através da Secretaria de Desenvolvimento
Regional de Joagaba — SDR; e aquisicdo de pedrisco, brita e pd
de brita para manutengao das atividades da Secretaria de Infra-
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estrutura Urbana do municipio.

Abertura das Propostas as 08:30 horas do dia 17 de marco de
2010.

Informacdes: Maiores Informacoes, assim como cdpia do Edital,
poderdo ser obtidas no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Catanduvas, SC, das 8:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30, de
Segunda a Sexta-feira, ou pelo telefone (049) 3525-1144 ramal
227.

Catanduvas, SC, 02 de margo de 2010.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal.

Extrato de Contrato N° 0029/2010

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

EXTRATO DE CONTRATO N° 0029/2010

Processo Licitatério n® 0020/2010 — Carta Convite n® 0009/2010.

Objeto: Aquisicdo de material de expediente para desempenho
das atividades da Secretaria Municipal de Administragao.
Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC.
Contratado (a): Roberto Tessaro & Cia Ltda.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 23 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 3.234,79 (trés mil duzentos e trinta e quatro reais
e setenta e nove centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato N° 0030/2010

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Catanduvas

EXTRATO DE CONTRATO N° 0030/2010

Processo Licitatério n® 0020/2010 — Carta Convite n® 0009/2010.

Objeto: Aquisicdo de material de expediente para desempenho
das atividades da Secretaria Municipal de Administragdo.
Contratante: Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC.
Contratado (a): Valter José Busatto ME.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 23 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 164,80 (cento e sessenta e quatro reais e oitenta
centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 029/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 029/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n©
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuigdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Satude — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Dimaster Comercio de Produtos Hospitalares Ltda.

CNPJ n©:02.520.829/0001-40.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 2.045,70 (dois mil e quarenta e cinco reais e
setenta centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 030/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 030/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Saude; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Mauro Marciano Garcia de Freitas.

CNPJ n°: 94.894.169/0001-86

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 9.057,00 (nove mil e cinglienta e sete reais).
Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 031/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 031/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 — Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Satide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Sulmedi Comercio de Produtos Hospitalares Ltda.
CNPJ n©: 92.536.010/0001-64

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 300,00 (trezentos reais).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 032/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n© 032/2010

Processo Licitatério n°® 0021/2010 — Pregdo Presencial n°
0012/2010.
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Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuigdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salude — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Diprolmedi Medicamentos Ltda.

CNPJ n°: 03.362.758/0001-68.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 1.658,41 (mil seiscentos e cinqlienta e oito reais
e quarenta um centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 033/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 033/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 — Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Saide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Dimaci Meterial Cirdrgico Ltda.

CNPJ n°: 90.251.109/0001-94.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 11.614,00 (onze mil seiscentos e quatorze reais).
Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 034/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n© 034/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuigdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda.

CNPJ n°: 03.652.030/0001-70.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 6.123,87 (seis mil cento e vinte trés reais e oiten-
ta e sete centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 035/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n© 035/2010

Processo Licitatério n°® 0021/2010 — Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salude; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Metromed Comercio de Materiais Médico Hospi-
talares Ltda.

CNPJ n°: 83.157.032/0001-22.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 2.677,73 (dois mil seiscentos e setenta e sete
reais e setenta e trés centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 036/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n© 036/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuigdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Satide — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Altermed Material Médico Hospitalar Ltda.

CNPJ n°: 00.802.002/0001-02

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 783,98 (setecentos e oitenta e trés reais e noven-
ta e oito centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 037/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 037/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n©
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Saude; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salude — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Dental Sul Comércio de Produtos Odontoldgicos
Ltda.
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CNPJ n©: 09.121.593/0001-02.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$: 74.088,76 (setenta e quatro mil oitenta e oito
reais e setenta e seis centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Extrato de Contrato FMS n° 038/2010

Estado de Santa Catarina

Municipio de Catanduvas

Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato FMS n° 038/2010

Processo Licitatério n® 0021/2010 - Pregdo Presencial n°
0012/2010.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos da farmacia basica para dis-
tribuicdo gratuita visando o desenvolvimento das atividades da
Secretaria Municipal de Salde; e material médico hospitalar visan-
do o desempenho das atividades do Hospital Municipal.
Contratante: Fundo Municipal de Salde — Municipio de Catandu-
vas.

Contratado (a): Dimerios Materiais Cirurgicos Ltda.

CNPJ n°: 09.121.593/0001-02.

Prazo de vigéncia: 6 meses — iniciando em 26 de fevereiro de
2010.

Valor global R$:3.623,45 (trés mil seiscentos e vinte trés reais e
quarenta e cinco centavos).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

Chapadao do Lageado

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria n® 120/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®120/2010

CONSIDERANDO - a necessidade dos servigos de merenda escolar
no Centro Educacional e Esportivo Valdomiro Manoel Chiquio de
Rio Saltinho,

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de San-
ta Catarina, usando de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei Organica do Municipio de Chapaddo do Lageado - SC, e de
acordo com o Inciso VIII, Art. 2° da Lei Complementar N° 0040,
de 15/05/2009,

RESOLVE:

Art. 1° Admitir em carater temporario ELISIANE FELIPE TOMIOS-
SO, para exercer as fungdes do Cargo de Agente de Servigos Ge-
rais ACT - 40 horas, da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura
e Esporte — Divisdao de Ensino, no C.E.E.V.M.C de Rio Saltinho pelo
periodo de 02.03.2010 a 17.12.2010.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 02 de margo

de 2010. )
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Portarian 129/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
PORTARIAN®129/2010

CONSIDERANDO - a necessidade dos servigos de merenda escolar
no Centro Educacional Jose Rengel de Figueiredo,

O Prefeito do Municipio de Chapadao do Lageado, Estado de San-
ta Catarina, usando de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Lei Organica do Municipio de Chapadao do Lageado - SC, e de
acordo com o Inciso VIII, Art. 2° da Lei Complementar N° 0040,
de 15/05/2009,

RESOLVE:

Art. 10 Admitir em carater temporario PATRICIA APARECIDA BA-
TISTA, para exercer as fungbes do Cargo de Agente de Servigos
Gerais ACT - 40 horas, da Secretaria Municipal de Educacdo, Cul-
tura e Esportes — Divisao de Ensino, no C.E.J.R de Figueiredo pelo
periodo de 04.03.2010 a 17.12.2010.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Chapadao do Lageado, 03 de margo
de 2010. )

JOSE BRAULIO INACIO

Prefeito Municipal

Extrato de Edital do Processo Licitatorion® 027/2010
- PM

ESTADO DE SANTA CATAFSINA

PREFEITURA DE CHAPADAO DO LAGEADO )

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N.°© 027/2010
- PM

CONVITE P/ OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA N° 014/2010
- PM

A Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado torna publico aos
interessados, que estara reunida no dia 11 de marco de 2010, as
09:00, a fim de receber, abrir e examinar documentacao e propos-
tas de empresas que pretendam participar do Processo Licitatorio
n° 027/2010, Modalidade Convite n°® 014/2010, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, cujo objeto é a contratacdo de mao-de-obra e
aquisicao de materiais para pavimentagao parcial (1.920,00 m2)
com lajotas hexagonais de concreto e drenagem pluvial da aveni-
da 29 de Novembro, conforme projetos, memorial descritivo, qua-
dro de quantidades e cronograma fisico financeiros em anexo. As
informagdes poderdo ser obtidas pelo fone (47) 3537-0072, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 ou pelo e-mail: compras@
chapadaodolageado.sc.gov.br

Chapaddo do Lageado (SC), 04 de margo de 2010.
JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Extrato de Edital do processo Licitatorio n° 08/2010
- FMS

ESTADO DE SANTA CATARI,NA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N° 08/2010
- FMS

CONVITE N° 03/2010 - FMS
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A Prefeitura Municipal de Chapaddo do Lageado através do Fundo
Municipal de Saude, torna publico aos interessados, que estara
reunida no dia 11 de margo, as 13:30, a fim de receber, abrir e
examinar documentagao e propostas de empresas que pretendam
participar do Processo Licitatério n°® 08/2010, Modalidade Convite
n° 03/2010, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto é a
Contratagdo de um especialista na area de Ginecologia e Obste-
tricia, objetivando a realizagdo de 60 consultas médicas mensais
na area de sua especialidade, a serem prestadas na Unidade de
Saude Central e no Consultério do profissional contratado. As in-
formacOes poderdo ser obtidas pelo fone (47) 3537-0072, das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 ou pelo e-mail: compras@
chapadaodolageado.sc.gov.br

Chapadao do Lageado (SC), 04 de margo de 2010.
MARCIO MACIEL
Gestor do Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato n° 033/2010 - PM

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHAPADAO DO LAGEADO
EXTRATO DE CONTRATO n° 033/2010 - PM

NUmero do contrato: 033/2010

Vigéncia: 04/03/2010 a 31/12/2010

Processo Licitatério n® 023/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Chapadao do Lageado
Contratado/Credenciado: JOAO PEDRO MACHADO ME

Valor: R$ 16.525,20(dezesseis mil quinhentos e vinte e cinco reais
e vinte centavos).

Objeto: O presente contrato tem por objeto a aquisicao de mate-
riais para construcdo de banheiros no Centro Comunitario de Ilha
Grande.

DATA DA ASSINATURA: 04 de margo de 2010.

JOSE BRAULIO INACIO
Prefeito Municipal

Concordia

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N° 27/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N© 27/2010, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2010.
O Prefeito do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio, art. 63, IX, c/c o disposto no art. 105 da Lei Comple-
mentar n° 90, de 27 de junho de 1994 e alteracOes.

RESOLVE: )

Art. 1° Convocar a senhora BEATRIZ FATIMA CORDEIRO DA SIL-
VA ROSA, Secretaria Municipal de Administracdo, em gozo de fé-
rias, para o exercicio de suas funcdes, por absoluta necessidade
do servigo, a partir de 4 de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Centro Administrativo Municipal de Concoérdia.

JOAO GIRARDI
Prefeito Municipal

Portaria N° 28/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 28/2010, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Portarias nOs.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteragdes, e considerando as justificativas
apresentadas.

RESOLVE:

Art. 19 Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungoes, por absoluta necessidade
do servigo:

I — CLADIS GAVAZZONI, ocupante do cargo de Auxiliar de Admi-
nistragdo, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

IT — ELENICE EVA ZORTEA REGIO MARQUES, ocupante do cargo
de Contador Geral, no periodo de 9 a 14 de fevereiro de 2010;
IIT — JUSELI INES RIGO, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfer-
magem, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

IV — LIDERS FATIMA BORILLE, ocupante do cargo de Enfermeira,
no periodo de 1° a 3 de fevereiro de 2010;

V — MAURI JOSE DUPONT, ocupante do cargo de Técnico de En-
fermagem, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

VI — REJANI LOCATELLI AULER, ocupante do cargo de Técnico de
Enfermagem, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

VII — WALI SCHOENELL ASEN, ocupante do cargo de Escriturario,
no periodo de 1° a 10 de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Portaria N° 29/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 29/2010, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuigdes que lhe sdao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alterag0es.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar o senhor MAURI MARAN, Secretario Municipal de
Urbanismo e Obras, em gozo de férias, para o exercicio de suas
funcdes, por absoluta necessidade do servigo, a partir de 8 de
fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 30/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 30/2010, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 128, II e § 2°, da Lei Complementar
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n° 90, de 27 de junho de 1994 e alteragGes; no art. 27 da Lei
Complementar n° 100, de 27 de margo de 1995 e alteragdes; na
Lei n® 4.125, de 26 de novembro de 2009 e na Lei n°® 4.142, de
17 de dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 10 Ceder o servidor FERNANDO SVILLEN, ocupante do car-
go de Agente Administrativo, 35 (trinta e cinco) horas semanais,
para desempenhar suas fungdes na Delegacia de Policia Civil de
Concordia, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com Onus da remu-
neracao ao Municipio.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 31/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 31/2010, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril
de 2004, c/c o disposto no Edital de Processo Seletivo Publico n°®
1/2010, de 20 de janeiro de 2010.

RESOLVE:

Art. 10 Homologar a nominata dos candidatos aprovados no Pro-
cesso Seletivo Publico, objeto do Edital n® 1/2010, de 20 de janeiro
de 2010, conforme Anexo Unico, parte integrante desta Portaria.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 32/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 32/2010, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteracdes, e considerando a justificativa
apresentada pela Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras, na
CI SEMURB 64/2010, de 1° de fevereiro de 2010.

RESOLVE:

Art. 19 Convocar o servidor NOE CHIAMENTI JUNIOR, ocupante
do cargo de Escriturario, em gozo de férias, para o exercicio de
suas fung0es, por absoluta necessidade do servigo, nos dias 1° e
2 de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Portaria N° 33/2010
MUNICIPIO DE CONCORDIA
PORTARIA N° 33/2010, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuigdes que lhe sdao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteragOes, e considerando as justificativas
apresentadas.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungles, por absoluta necessidade
do servigo:

I — AIRTON COLDEBELLA, ocupante do cargo de Fiscal Auxiliar, no
dia 2 de fevereiro de 2010;

II — CLAIR SALETE POLETO, ocupante do cargo de Pedagoga, no
periodo de 2 a 15 de fevereiro de 2010;

I — CLAUDIA MARIA DA SILVA FONTOURA, ocupante do cargo
de Farmacéutico, nos dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

IV — CLAUDIO ROBERTO GUAITA PERALTA, ocupante do cargo
de Médico, matricula 813, no periodo de 27 de janeiro a 1° de
fevereiro de 2010;

V — DEOLIDES SALETE DALBERTI BEGNINI, ocupante do cargo de
Atendente de Consultério Odontoldgico, no periodo de 1° a 28 de
fevereiro de 2010;

VI — GILMAR ANTONIO TOLOTTI, ocupante do cargo de Médico,
matricula 318, no periodo de 1° a 14 de fevereiro de 2010 e a
partir de 1° de margo de 2010;

VII — INES SALETE KLEIN, ocupante do cargo de Chefe do Depar-
tamento de LicitagGes, a partir de 15 de fevereiro de 2010;

VIII — JACKSON LUIS WBATUBA, ocupante do cargo de Médico,
matricula 1023, no periodo de 1° a 7 de fevereiro de 2010;

IX — JOSE ANTONIO SARETTA, ocupante do cargo de Diretor de
Industria, Comércio e Turismo, a partir de 12 de fevereiro de 2010;
X —LEONILDA TEREZINHA ROBAERT, ocupante do cargo de Assis-
tente Social, a partir de 8 de fevereiro de 2010;

XI — LOINES LORENSI, ocupante do cargo de Fiscal Auxiliar, nos
dias 1° e 2 de fevereiro de 2010;

XII — MARIA DE FATIMA SAVI COLDEBELLA, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, a partir de 22 de janeiro de 2010;

XIII — SIRLEI MICHELOTTI, ocupante do cargo de Nutricionista,
no periodo de 1° a 14 de fevereiro de 2010;

XIV — SOLANGE DAHMER RODRIGUES DE CASTRO, ocupante do
cargo de Auxiliar Operacional, no periodo de 1° a 15 de fevereiro
de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 34/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 34/2010, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2010.

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto na Lei Complementar n° 90, de 27 de junho
de 1994 e alteragles, art. 177 e seguintes e no Decreto n° 3.516,
de 6 de julho de 1994.

RESOLVE:

Art. 19 O inciso II do art. 2° da Portaria n® 190/2009, de 23 de
novembro de 2009, que instaura Processo Administrativo Discipli-
nar a fim de apurar a veracidade dos fatos envolvendo o servidor
JONATAN DEPARIS, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 20 (...)

II - secretario: VANDERLEI FERRI, servidor estavel, ocupante do
cargo de Agente Administrativo;” (NR)

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 35/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 35/2010, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto nas Leis Complementares n%s. 90, de 27 de
junho de 1994 e alteracOes e 257, de 9 de dezembro de 2002, e
considerando:

- 0 Oficio DSMT 015, de 15 de maio de 2006, emitido pelo Depar-
tamento de Segurancga e Medicina do Trabalho;

- a CI DRH 118/2010, de 8 de fevereiro de 2010, emitida pela
Diretoria de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder ao servidor CRISTIANO KOEFENDER, ocupante
do cargo de Médico, matricula 7393, Adicional de Insalubridade,
grau médio, correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o sa-
lario minimo.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos pecuniarios retroativos a 18 de janeiro de 2010.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 36/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 36/2010, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto nas Leis Complementares n%s. 90, de 27 de
junho de 1994 e alteracOes e 257, de 9 de dezembro de 2002, e
considerando:

- 0 Adendo n© 043 ao Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do
Trabalho — LTCAT da Secretaria Municipal de Saude;

- a CI DRH 118/2010, de 8 de fevereiro de 2010, emitida pela
Diretoria de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder a servidora SILVIA SAIONARA GALHART, ocu-
pante do cargo de Agente Comunitario de Salde, Adicional de In-
salubridade, grau médio, correspondente a 20% (vinte por cento)
sobre o salario minimo.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos pecuniarios retroativos a 18 de dezembro de 2009.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 37/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 37/2010, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administragdo do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Portarias nOs.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto na Lei Complementar n° 90, de 27 de junho
de 1994 e alteragdes, art. 177 e seguintes e no Decreto n° 3.516,
de 6 de julho de 1994.

RESOLVE:

Art. 19 O inciso II do art. 2° da Portaria n® 117/2009, de 25 de
junho de 2009, que instaura Sindicancia, a fim de apurar a veraci-
dade dos fatos envolvendo o servidor ANDRE LUIS WENTZ, passa
a vigorar com a seguinte redacgdo:

“Art. 20 (...)

II — secretario: PAULO HENRIQUE VICARI, servidor estavel, ocu-
pante do cargo de Agente Administrativo;” (NR)

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracdo

Portaria N° 38/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 38/2010, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administragcdo do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Portarias nOs.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 27 da Lei Complementar n° 445, de 9
de dezembro de 2005 e alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Promocao por Titulacdo concedida a servido-
ra VERA LUCIA GRANDI, ocupante do cargo de Professor, codigo
10.10, matricula 864, constante no nimero de ordem 18 do art.
10 da Portaria n°® 21/2010, de 27 de janeiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracado

Portaria N° 39/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 39/2010, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concoérdia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Portarias nOs.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a servidora ROMARA RITA POZZA COLOMBO,
ocupante do cargo de Diretora de Recursos Humanos, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungdes, por absoluta necessidade
do servigo, a partir de 1° de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracado

Portaria N° 40/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 40/2010, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n® 90, de
27 de junho de 1994 e alteragdes, e considerando as justificativas
apresentadas.

RESOLVE:

Art. 1° Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungdes, por absoluta necessidade
do servico:

I — EDSON LUIS GONCALVES, ocupante do cargo de Diretor Geral
da Fundagao Municipal de Defesa do Meio Ambiente — FUMDEMA,
a partir de 22 de fevereiro de 2010;

IT — NEUSA TEREZINHA SCHMIDT GUGEL, ocupante do cargo de
Diretora Administrativa, a partir de 17 de fevereiro de 2010;

III — SIRLEI STOLL ZAMBON, ocupante do cargo de Auxiliar de
Creche, no periodo de 1° a 14 de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 41/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 41/2010, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteracOes, e considerando as justificativas
apresentadas.

RESOLVE:

Art. 10 Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungGes, por absoluta necessidade
do servigo:

I — ANI CARINA DOSS GIRARDI, ocupante do cargo de Auxiliar de
Creche, a partir de 22 de fevereiro de 2010;

IT — CRISTIANO TROMBETTA, ocupante do cargo de Encarregado
da Segdo de Inspecao, a partir de 18 de fevereiro de 2010;

III — EDIANE MARI BIASI, ocupante do cargo de Assistente Social,
a partir de 25 de fevereiro de 2010;

IV — MARIZA DO ROCIO XAVIER SALMON, ocupante do cargo
de Encarregada da Secgao de Educagdo Social, a partir de 17 de
fevereiro de 2010;

V — ROSILENE CAVASSINI, ocupante do cargo de Controladora da
Divisao de Beneficios Sociais, a partir de 17 de fevereiro de 2010.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 42/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 42/2010, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administragdo do Municipio de Concordia.

No uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelas Portarias nOs.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abiril
de 2004, c/c o disposto nas Leis n%s. 1.874, de 2 de dezembro
de 1983 e 1.874A, de 11 de setembro de 1989 e no Decreto n®
2.040, de 14 de dezembro de 1983.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, a partir de 17 de fevereiro de 2010, a autorizacdo
concedida a senhora GLORIA DE PINHO, para operar com servico
de taxi, no Ponto de Taxi n° 13, localizado na Rua Anita Garibaldi,
em frente a edificagdo n® 1.402, objeto da Portaria n® 420/95, de
11 de agosto de 1995, alterada pela Portaria n® 13/2004, de 20
de janeiro de 2004.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 43/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 43/2010, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelas Portarias n©s.
118/2001, de 27 de agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de
2004, c/c o disposto no art. 105 da Lei Complementar n° 90, de
27 de junho de 1994 e alteracOes, e considerando as justificativas
apresentadas.

RESOLVE:

Art. 10 Convocar os servidores abaixo relacionados, em gozo de
férias, para o exercicio de suas fungGes, por absoluta necessidade
do servico, a partir de 18 de fevereiro de 2010:

I — DIOGENES MARCHESAN, ocupante do cargo de Diretor de
Mecanica e Manutencdo;

II — GENAIR LOURDES BOGONI, ocupante do cargo de Enfermei-
ra.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 44/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 44/2010, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010.
O Prefeito do Municipio de Concoérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio, arts. 63, VI e 80, paragrafo unico.

RESOLVE:
Art. 10 Delegar competéncia a Secretaria Municipal de Administra-
¢do, para assinar os documentos abaixo relacionados:

I - portarias;
II — declaragdes de concessionarios de servigos de transportes de
passageiros por taxi;
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III — termos de compromisso para contratagdo de estagiarios;

IV — termos de permissdo e de cancelamento, para motorista de
transporte de passageiros por taxi;

V — autorizagdo para abertura, revogacao, anulacao e homologa-
¢do de processos licitatorios.

Art. 20 Ficam revogadas as Portarias n% 118/2001, de 27 de
agosto de 2001 e 76/2004, de 23 de abril de 2004.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
JOAO GIRARDI
Prefeito Municipal

Portaria N° 45/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 45/2010, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administragdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n®
44/2010, de 19 de fevereiro de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a expressdo: “18 de dezembro de 2009”
para: “23 de novembro de 2009”, constante no art. 2° da Portaria
n° 36/2010, de 10 de fevereiro de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 46/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 46/2010, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Portaria n®
44/2010, de 19 de fevereiro de 2010, c/c o disposto no art. 128
da Lei Complementar n® 90, de 27 de junho de 1994 e alteracdes;
no art. 27 da Lei Complementar n° 100, de 27 de margo de 1995
e alteracdes e na Lei n° 4.125, de 26 de novembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 19 Ceder os servidores abaixo relacionados, para desempe-
nho da fungdo de Oficial de Justica ad hoc, junto ao Férum da
Comarca de Concordia, no periodo de 4 de janeiro a 2 de maio de
2010, com 6nus da remuneragado ao Municipio:

I — ANTONIO LUIZ ZAMPEZE, ocupante do cargo de Almoxarife,
35 (trinta e cinco) horas semanais;

IT — CRISTIANO MACIEL, ocupante do cargo de Auxiliar Adminis-
trativo, 35 (trinta e cinco) horas semanais;

III — DARCI GAIO, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
35 (trinta e cinco) horas semanais.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 47/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 47/2010, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Concérdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n°
44/2010, de 19 de fevereiro de 2010, c/c o disposto nas Leis
Complementares n%s. 90, de 27 de junho de 1994 e alteragdes e
257, de 9 de dezembro de 2002, e considerando:

- 0 Adendo n° 001 ao Laudo Técnico de CondigBes Ambientais do
Trabalho — LTCAT da Secretaria Municipal de Saude;

- a CI n° 150/2010, de 18 de fevereiro de 2010, emitida pela Di-
retoria de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder ao servidor GIOVANE ANDRE MQY, ocupante do
cargo de Odontdlogo, matricula 3582, Adicional de Periculosidade,
correspondente a 30% (trinta por cento) do respectivo vencimen-
to (salario base).

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos pecuniarios retroativos a 1° de fevereiro de 2010.

Centro Administrativo Municipal de Concordia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 48/2010

MUNICIPIO DE CONCORDIA

PORTARIA N° 48/2010, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Secretdria de Administragao do Municipio de Concdrdia.

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria n°
44/2010, de 19 de fevereiro de 2010, e considerando:

- 0 Adendo n° 002, ao Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do
Trabalho — LTCAT da Secretaria Municipal de Saude;

- a CI DRH 154/2010, de 19 de fevereiro de 2010, emitida pela
Diretoria de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 19 Revogar, a partir de 8 de fevereiro de 2010, o Adicional de
Insalubridade concedido a servidora LEONILDA TEREZINHA RO-
BAERT, ocupante do cargo de Assistente Social, pela Portaria n°
150/2009, de 10 de setembro de 2009.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Centro Administrativo Municipal de Concdrdia.
BEATRIZ FATIMA C. DA SILVA ROSA
Secretaria Municipal de Administracao

Portaria N° 7/2010

FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 7/2010, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2010.
A Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura.

Conforme o que disp0e o estatuto dos servidores publicos munici-
pais, artigos 83, 103 a 106 da Lei Complementar n°® 90 de 27 de
junho de 1994:

RESOLVE:
Art. 19 Conceder férias regulamentares ao servidora ROSA-
NE CARDOSO MASSON, ocupante do cargo de ESCREVENTE,
do quadro da Fundagdo Municipal de Cultura, de 01/02/2010 a
02/03/2010, correspondente ao periodo aquisitivo de 16/06/2008
a 15/06/2009.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Fundacdo Municipal de Cultura.
DALVA PAGNONCELLI PICHETTI
Superintendente da Fundagdo Municipal de Cultura

Portaria N° 8/2010

FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 8/2010, DE 01 DE MARCO DE 2010

O Superintendente da Fundagdo Municipal de Cultura.

No uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei n° 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto na Lei Complementar n®
216, de 12 de dezembro de 2001 e Decreto n°® 117/2005, de 10
de janeiro de 2005.

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, o Servidor CARLOS FERNANDO CO-
MASSETTO, do cargo de ENCARREGADO DE SE(;AO, do Quadro
de Pessoal da Fundagdo Municipal de Cultura, a partir de 01 de
margo de 2010.

Art. 2° Em face ao disposto neste ato, fica revogada a Portaria n°
2/2009, de 7 de janeiro de 2009.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

DALVA PAGNONCELLI PICHETTI
Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura

Portaria N° 9/2010

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA

PORTARIA N° 9/2010, DE 01 DE MARCO DE 2010

O Superintendente da Fundagdo Municipal de Cultura.

No uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei n® 2.288,
de 20 de janeiro de 1989, c/c o disposto na Lei Complementar n®
216, de 12 de dezembro de 2001 e Decreto n°® 117/2005, de 10
de janeiro de 2005.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Senhora, CATI FERRI, para exercer o cargo de
ENCARREGADO DE SECAO, do Quadro de Pessoal da Fundagdo
Municipal de Cultura, percebendo vencimentos prdprios do cargo,
nivel 4, acrescidos da gratificacao de representacao de 40%, a
partir de 01 de margo de 2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DALVA PAGNONCELLI PICHETTI
Superintendente da Fundacdo Municipal de Cultura

Pregao Presencial N° 4/2010 - FMEC )
FUNDA(;AO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA - SC
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE

PREGAO PRESENCIAL NoO. 4/2010 - FMEC

Objeto: Aquisigao de troféus e medalhas para premiagao nos di-
versos eventos promovidos e apoiados pela FMEC.

Forma de Pregdo: Presencial.

Tipo: Menor Prego por Item.

Recebimento das propostas: até as 08:15 do dia 17/03/2010.
Abertura: dia 17/03/2010, as 08:30 h.

Informagdes complementares: o Edital em inteiro teor estara a
disposicdo dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitacdes”. Quaisquer informagdes poderao ser obtidas
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concdrdia,
situada a Rua Leonel Mosele, n® 62, 1° andar, Centro, de 22 a 62

feira, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00, ou pelo telefone
(49) 3441-2163.

Concodrdia, SC, 01 de marco 2010.
GIL ARTIFON
Superintendente FMEC

Fundo Mun. de Infancia e Adolescencia de Concor-
dia - Contrato N°..: 1/2010

EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUN. DE INFANCIA E ADOLESCENCIA DE CONCORDIA

Contrato N°..: 1/2010
Contratante..: FUNDO MUN. DE INFANCIA E ADOLESCENCIA DE

CONCORDIA

Contratada....: CANV CENTRO ASSISTENCIAL NOVA VIDA
Valor............: 5.949,66 (cinco mil novecentos e quarenta e nove
reais e sessenta e seis centavos)

Vigéncia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/08/2010
Licitacdo.......: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servicos
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto........... Prestacdo de servico de internamento de ado-

lescente dependente de substancias quimicas, objetivando a re-
abilitacdo, conforme determinacdo proveniente do Processo n©
019.08.008168-0.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 5_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato NO°..: 5/2010

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-
CORDIA ) )
Contratada..... COMAPE MAQUINAS PARA ESCRITORIO LTDA EPP

Valor............: 5.851,00 (cinco mil oitocentos e cinqiienta e um
reais)

Vigéndia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/03/2011
Licitagdo........ PREGAO PRESENCIAL N°.: 15/2009
Recursos.......: Dotacdo:

Objeto........... Aquisicdo de méveis, equipamentos, eletrodomés-

ticos e eletroeletronicos novos.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 6_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato N°..: 6/2010

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-
CORDIA

Contratada....: S & V EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA

Valor............. 3.579,80 (trés mil quinhentos e setenta e nove
reais e oitenta centavos)

Vigéncia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/03/2011
Licitagdo........ PREGAO PRESENCIAL N°.: 15/2009
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........: Aquisicao de moéveis, equipamentos, eletrodomés-

ticos e eletroeletrénicos novos.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 7_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA
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Contrato No..: 7/2010

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-
CORDIA

Contratada....: ELM MOVEIS LTDA EPP

Valor............: 2.239,00 (dois mil duzentos e trinta e nove reais)
Vigéncia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/03/2011
Licitacdo.......: PREGAO PRESENCIAL NO.: 15/2009
Recursos.......: Dotacdo:

Objeto..........: Aquisicdo de méveis, equipamentos, eletrodomés-

ticos e eletroeletronicos novos.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 8_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato NO..: 8/2010

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-
CORDIA ) )

Contratada....: NOVA MOVEIS E ELETRODOMESTICOS LTDA

Valor............. 4.393,00 (quatro mil trezentos e noventa e trés
reais)

Vigéncia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/03/2011
Licitagdo........ PREGAO PRESENCIAL N°.: 15/2009
Recursos.......: Dotacdo:

Objeto........... Aquisicao de méveis, equipamentos, eletrodomés-

ticos e eletroeletronicos novos.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 2° Ta
11_2009

EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato NO..: 2° TA 11/2009
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-

CORDIA

Contratada....: CLAUDEMIR ANTONIO ROSSI & CIA LTDA - ME
Valor............: 196,00 (cento e noventa e seis reais)
Vigéncia........: Inicio: 12/02/2010 Término: 31/12/2010
Licitagdo.......: Inexigibilidade de Licitagdo NO.: 2/2009
Recursos.......: Dotagdo: 2.203.3.3.90.00.00.00.00.00 (5) Saldo:
244.987,85

Objeto........... Adequacdo do valor de compra de passes para

criancas e adolescentes beneficiarios do Programa de Erradicacdo
do Trabalho Infantil - PETI e para atendimento de familias do Pro-
grama de Atencao Integral da Familia PAIF.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 2° Ta
13_2009

EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato N°..: 20 TA 13/2009

Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-
CORDIA

Contratada....: TRANSPORTES COLETIVOS UNIDOS LTDA

Valor............. 123,20 (cento e vinte e trés reais e vinte centavos)
Vigéncia........: Inicio: 12/02/2010 Término: 31/12/2010
Licitagdo.......: Inexigibilidade de Licitagdo N°.: 2/2009
Recursos.......: Dotagdo: 2.203.3.3.90.00.00.00.00.00 (5) Saldo:
244.987,85

Objeto........... Adequacao do valor de compra de passes para

criangas e adolescentes beneficidrios do Programa de Erradicacado
do Trabalho Infantil - PETI e para atendimento de familias do Pro-

grama de Atencdo Integral da Familia PAIF.

Extrato Contratual FMAS - Contrato N° 2° Ta
14 2009

EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CONCORDIA

Contrato N°..: 2° TA 14/2009
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL DE CON-

CORDIA

Contratada....: TRANSPORTES COLETIVOS ZONTA LTDA
Valor............: 1.328,50 (um mil trezentos e vinte e oito reais e
cinglienta centavos)

Vigéncia........: Inicio: 12/02/2010 Término: 31/12/2010
Licitacdo.......: Inexigibilidade de Licitacdo N°.: 2/2009
Recursos.......: Dotagdo: 2.203.3.3.90.00.00.00.00.00 (5) Saldo:
244.987,85

Objeto........... Adequacao do valor de compra de passes para

criangas e adolescentes beneficidrios do Programa de Erradicacado
do Trabalho Infantil - PETI e para atendimento de familias do Pro-
grama de Atencdo Integral da Familia PAIF.

Extrato Contratual FMC - Contrato N° 1_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE CONCORDIA

Contrato N°..: 1/2010
Contratante..: FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE CON-

CORDIA

Contratada....: LUCIANE REGINA HEGLER LUGARINI ME
Valor............: 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
Vigéncia........: Inicio: 04/02/2010 Término: 04/02/2011
Licitagdo.......: PREGAO PRESENCIAL No.: 1/2010
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto........... Execucao do Plano de Manutengao, Operagao e

Controle - PMOC, dos equipamentos condicionadores de ar, insta-
lados na Fundagao Municipal de Cultura.

Extrato Contratual FMC - Contrato N° 3° Ta 4_2007
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE CONCORDIA

Contrato NO..: 3° TA 4/2007

Contratante... FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE CON-
CORDIA

Contratada....:  UNITECNO COOP. DE TRAB. DE PROF. E SERV.
TECNOLOG.

Valor............: 1.560,00 (um mil quinhentos e sessenta reais)
Vigéncia........: Inicio: 18/02/2010 Término: 28/02/2011
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto........... Prorrogacdo do prazo de prestacao dos servicos

de manutencdo e atualizagdo de programa para manutencao das
atividades da Biblioteca Pdblica Municipal.

Extrato Contratual FMEC - Contrato N° 2_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA

Contrato N°..: 2/2010
Contratante..:. FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CON-
CORDIA
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Contratada....: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI

Valor............. 6.663,00 (seis mil seiscentos e sessenta e trés
reais)

Vigéncia........: Inicio: 01/02/2010 Término: 01/02/2011
Licitacdo.......: Dispensa de Licitacdao p/ Compras e Servigos NO°.:
2/2010

Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........: Locacdo de imovel, localizado na Rua 29 de Julho,

1590, Bairro Vila Itaiba, neste Municipio, para o desenvolvimento
de atividades da FMEC, com treinamento das equipes de compe-
ticdo e com as escolinhas esportivas.

Extrato Contratual FMEC - Contrato N° 3_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA

Contrato N°..: 3/2010

Contratante..: FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CON-
CORDIA )
Contratada....: ASSOCIACAO DOS MOTORISTAS DE CONCORDIA

Valor............: 18.000,00 (dezoito mil reais)

Vigéncia........: Inicio: 01/02/2010 Término: 01/02/2011
Licitagdo.......: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos NO.:
2/2010

Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........:. Locacdo de imdvel, localizado na Travessa Orestes

Farina, 23, Centro, neste Municipio, para o desenvolvimento de
atividades da FMEC, com treinamento das equipes de competicdo
e com as escolinhas esportivas.

Extrato Contratual FMEC - Contrato N° 4_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA

Contrato NO..: 4/2010
Contratante... FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CON-

CORDIA

Contratada..... SOCIEDADE ESPORTIVA E RECREATIVA SADIA
Valor............. 37.620,00 (trinta e sete mil seiscentos e vinte
reais)

Vigéncia........: Inicio: 01/02/2010 Término: 01/02/2011
Licitacdo.......: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos NO.:
2/2010

Recursos.......: Dotagdo:

Objeto........... Locacdo de imodvel, localizado na Rua Marechal

Deodoro, 1503, Centro, neste Municipio, para o desenvolvimento
de atividades da FMEC, com treinamento das equipes de compe-
ticdo e com as escolinhas esportivas.

Extrato Contratual FMEC - Contrato N° 5_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CONCORDIA

Contrato N°..: 5/2010

Contratante..: FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES DE CON-
CORDIA

Contratada..... INVIOSAT SEGURANCA LTDA

Valor............: 48.750,00 (quarenta e oito mil setecentos e cin-
glienta reais)

Vigéncia........: Inicio: 24/02/2010 Término: 01/03/2011
Licitagdo........ PREGAO PRESENCIAL N°.: 3/2010
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........: Prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial

ostensiva no Parque Municipal de Exposicgdes € monitoramento
eletronico do Centro de Eventos Concordia.

Extrato Contratual FMS - Contrato N° 50_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA

Contrato NO..: 50/2010
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA
Contratada....: OFICINA ELETRO MECANICA BROETTO LTDA

Valor............. 7.948,95 (sete mil novecentos e quarenta e oito
reais e noventa e cinco centavos)

Vigéncia........: Inicio: 12/02/2010 Término: 12/06/2010
Licitagdo........ Convite p/ Compras e Servicos N°.: 1/2010
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........: Contratagdo de empresa para prestacao de servi-

cos e o fornecimento de pegas novas, para o conserto da caixa de
cambio da ambulancia placas MCN-6625.

Extrato Contratual FMS - Contrato N° 4° Ta 52_2007
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA

Contrato NO°..: 4° TA 52/2007
Contratante..: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONCORDIA
Contratada....: INTERNET SERVICOS LTDA - ME

Valor............: 135,00 (cento e trinta e cinco reais)
Vigéncia........: Inicio: 25/02/2010 Término: 14/03/2010
Licitacdo.......: Dispensa de Licitagdao p/ Compras e Servicos
Recursos.......: Dotagdo:

Objeto..........: Inclusdo de um ponto de internet da Unidade Sa-

nitaria Central do Fundo Municipal de Saude.

Extrato Contratual FUDMEMA - Contrato N°01_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUN. DE DEFESA MEIO AMBIENTE DE CONCORDIA

Contrato N°..: 1/2010
Contratante..: FUNDACAO MUN. DE DEFESA MEIO AMBIENTE DE

CONCORDIA

Contratada..... IMOBILIARIA COMPASSO LTDA

Valor............: 7.200,00 (sete mil e duzentos reais)
Vigéncia........: Inicio: 09/02/2010 Término: 09/02/2011
Licitacdo.......: Dispensa de Licitacdo p/ Compras e Servicos NO.:
1/2010

Recursos.......: Dotagdo:

Objeto........... Locacdo de imdvel com area de 270m2 (duzentos

e setenta metros quadrados), localizado na Rua Guilherme Helmut
Arendt, n° 40, Centro, nesta cidade, para abrigar as instalagbes
da Fundacdo Municipal de Defesa do Meio Ambiente - FUMDEMA.

Extrato Contratual FUMDEMA - Contrato N° 02_2010
EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DE SANTA CATARINA

FUNDACAO MUN. DE DEFESA MEIO AMBIENTE DE CONCORDIA

Contrato N°..: 2/2010

Contratante..: FUNDACAO MUN. DE DEFESA MEIO AMBIENTE DE
CONCORDIA

Contratada..... INVIOSAT SEGURANCA LTDA

Valor............: 960,00 (novecentos e sessenta reais)
Vigéncia........: Inicio: 22/02/2010 Término: 22/02/2011
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Licitacdo.......: Dispensa de Licitacao p/ Compras e Servicos
Recursos.......: Dotacdo:
Objeto........... Prestacdo de servicos de monitoramento eletro-

nico na Fundagao Municipal de Defesa do Meio Ambiente - FUM-
DEMA, localizado na Rua do Comércio, n. 408, Centro, Concordia
- SC.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Convénio N°
79/2009

MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO

ADITIVO AO CONVENIO N° 79/2009

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Convénio n°® 79/2009, fir-
mgdo em 17 de junho de 2009, entre o MUNICIPIO DE CON-
CORDIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, repre-
sentado pelo seu Prefeito Municipal, senhor JOAO GIRARDI e a
Instituicdo CIDADE NOVA ESPERANGCA, inscrita no CNPJ sob n©
10.257.669/0001-17, com sede em Linha Sdo Jos¢, Concordia, SC,
neste ato representada pela sua Presidente, senhora LIDIA ROSA-
LIA FINGER TASCA.

OBJETO: Fica prorrogado, até 31 de maio de 2010, o prazo de
vigéncia constante na Clausula Segunda — Do Prazo.

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2010.

Extrato do Convénio N° 12/2010
MUNICIPIO DE CON’(\ZORDIA
EXTRATO DO CONVENIO N°© 12/2010

ESPECIE: Convénio celebrado entre 0 MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n°© 83.024.257/0001-00, representado
pelo seu Prefeito Municipal, senhor JOAO GIRARDI e a ASSOCIA-
CAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CONCORDIA —
APAE, inscrita no CNPJ sob n° 83.076.232/0001-50, representada
pelo seu Presidente, senhor GELSO RAMOS.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperacao técnica e
financeira, visando ao repasse de recursos necessarios para aten-
der a clientela da Rede Municipal de Ensino que necessite de aten-
dimento especial.

VALOR: R$ 79.800,00.

PRAZO: Até 31.12.2010, a partir da data da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 8 de fevereiro de 2010.

Extrato do Convénio N° 13/2010
MUNICIPIO DE CONACORDIA
EXTRATO DO CONVENIO N© 13/2010

ESPECIE: Convénio celebrado entre 0 MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n© 83.024.257/0001-00, representado
pelo seu Prefeito Municipal, senhor JOAO GIRARDI e a SOCIEDA-
DE CONCORDIENSE DE AUXILIO FRATERNO — SCAF, inscrita no
CNPJ sob n° 83.575.167/0001-08, representada pelo seu Presi-
dente, senhor GILMAR JOAO DE BRITO.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperacdo técnica e
financeira, visando ao repasse de recursos necessarios para auxi-
liar na manutencao das atividades da entidade.

VALOR: R$ 65.625,00.

PRAZO: Até 31.12.2010, a partir da data da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 8 de fevereiro de 2010.

Extrato do Convénio N° 14/2010
MUNICIPIO DE CONACORDIA
EXTRATO DO CONVENIO N© 14/2010

ESPECIE: Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, representado
pelo seu Prefeito Municipal, senhor JOAO GIRARDI e a COOPE-
RATIVA DE PRODUGAO E CONSUMO CONCORDIA — COPERDIA,
inscrita no CNPJ sob n° 83.573.212/0001-95, representada pelo
seu Presidente, senhor VALDEMAR BORDIGNON.

OBJETO: Estabelecimento de programa de cooperacdo técnica e
financeira, visando ao repasse, a CONVENENTE, de recursos ne-
cessarios para auxiliar na realizagdo do Show Tecnoldgico Rural do
Oeste Catarinense — TECNOESTE.

VALOR: R$ 12.000,00.

PRAZO: Até 31.12.2010, a partir da data da assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 17 de fevereiro de 2010.

Extrato do Convél)io N° 1/2010 - FMAS
MUNICIPIO DE CONSIORDIA
EXTRATO DO CONVENIO N© 1/2010 — FMAS

ESPECIE: Convénio celebrado entre o Municipio de Concérdia,
inscrito no CNPJ sob n® 83.024.257/0001-00, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS, representado por
seu Gestor, senhor MAURO KICHEL, Secretario Municipal de De-
senvolvimento Social, Cidadania e Habitagdo e a ASSOCIAC,AO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE CONCORDIA,
inscrita no CNPJ sob n° 83.076.232/0001-50, representada pelo
seu Presidente, senhor GELSO RAMOS.

OBJETO: Cooperacao técnico-financeira visando & execucgdo, por
parte da convenente, dos Programas de Protecdo Social Especial
de Média Complexidade a Pessoa com Deficiéncia e Protegao So-
cial de Alta Complexidade a Pessoa com Deficiéncia, com o obje-
tivo de atender prioritariamente a clientela escolar da rede mu-
nicipal de ensino, aos que necessitem de atendimento especial,
através da aplicacao dos recursos citados no plano de trabalho.
VALOR: R$ 83.018,88.

PRAZO: 02.03.2010 até 31.03.2011.

DATA DA ASSINATURA: 02.03.2010

Extrato do Edital de Contribuicio de Melhoria N°
1/2010 ]

MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO EDITAL DE CONTRIBUIGAO DE MELHORIA N°
1/2010

JOAO GIRARDI, Prefeito Municipal de Concdrdia, Estado de Santa
Catarina, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
130 e seguintes da Lei Municipal n® 1.766, de 26 de novembro de
1981 e alteragOes, faz saber a quem interessar possa, que o Mu-
nicipio de Concdrdia baixa EDITAL DEMONSTRANDO OS CUSTOS
DAS OBRAS, COM FINS DE CONTRIBUICAO DE MELHORIA, para
ressarcimento parcial ou total ao erario, dos valores despendidos
nas obras de meio-fio, pavimentagdo, contencdao e/ou drenagem
pluvial, compreendendo as seguintes vias publicas da cidade de
Concordia, conforme servicos, custo total e valorizacdo dos lotes,
constantes no quadro a seguir:

Custo Total Valorlzagaj

RUA SERVICOS dos Lote
—R$
-R
Rua no Distrito de Santo  [MF/PAV ASF/
Antonio DR/CONT 75.069,51 20.014,99
R MF/PAV ASF/
Rua Leonir Luiz de Franga DR/CONT 245.451,20  158.645,83
TOTAL 320.520,71] 178.660,82

MF — meio-fio;
PAV ASF — pavimentagdo asfaltica;
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DR — drenagem pluvial;
CONT - contengdo (muros).

O valor a ser absorvido pelos beneficiados sera correspondente ao
total da valorizagdo e o presente Edital podera ser impugnado no
prazo de até 30 (trinta) dias desta publicacao.

A integra do presente Edital e demais informagGes podem ser
obtidas na Secretaria Municipal de Urbanismo e Obras.

Centro Administrativo Municipal de Concoérdia,
aos 19 dias do més de fevereiro de 2010.
JOAO GIRARDI

Prefeito Municipal

Extrato do Termo de Repasse de Equipamento N°
1/2010 ]

MUNICIPIO DE CONCORDIA

EXTRATO DO TERMO DE REPASSE DE EQUIPAMENTO N° 1/2010

PROPRIETARIO: ELISEU KOPP & CIA. LTDA., com sede na Rua
Ernesto Wild, 2.200, Vera Cruz, RS, inscrito no CNPJ sob n©
93.315.190/0001-17, neste ato representado pelo seu procurador,
senhor PAULO EDUARDO ESTRAICH.

RECEBEDORES: )

1. MUNICIPIO DE CONCORDIA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n° 83.024.257/0001-00, com sede adminis-
trativa na Rua Leonel Mosele, 62, Centro, Concordia, SC, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, senhor JOAO GIRARDI;

2. SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
DO CIDADAO, através da POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAN-
TA CATARINA — 20° BATALHAO DE POLICIA MILITAR, inscrita no
CNPJ sob n© 83.931.550/0001-51, neste ato representada pelo
seu Comandante, Tenente-Coronel REINALDO BOLDORI.

OBJETO: O PROPRIETARIO repassa a0 MUNICIPIO DE CONCOR-
DIA, 1 (um) aparelho de medicao de velocidade, tipo doppler ra-
dar estatico, com Reconhecimento Otico de Caracteres — OCR,
destinado, exclusivamente, para uso da Policia Militar de Concor-
dia, SC, com o fim especifico de auxiliar no patrulhamento de
transito do Municipio.

PRAZO: Durante a vigéncia do Contrato n® 384/2007 e aditivos.
DATA DA ASSINATURA: 25 de fevereiro de 2010.

Edital de Notificacdo - Convénio — PCONCORDIAF-
MASPTMC/APAE

MUNICIPIO DE CONCORDIA

EDITAL DE NOTIFICACAO

Em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.452, de 20 de margo
de 1997, notificamos os partidos politicos, os sindicatos de traba-
Ihadores e as entidades empresariais com sede neste Mynicipio,
a liberacao de recursos proveniente Convénio — PCONCORDIAF-
MASPTMC/APAE, no valor de R$ 5.765,20 (cinco mil e setecentos
e sessenta e cinco reais e vinte centavos).

Concordia SC, 02 de margo de 2010.
MAUROKICHEL

Secretario de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Habitacdo.

Edital de Notificacdo - Convénio — PCONCORDIAF-
MASPVMC ,

MUNICIPIO DE CONCORDIA

EDITAL DE NOTIFICACAO

Em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.452, de 20 de margo de
1997, notificamos os partidos politicos, os sindicatos de trabalha-
dores e as entidades empresariais com sede neste Mynicipio, ali-
beragdo de recursos proveniente Convénio — PCONCORDIAFMAS-
PVMC, no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Concordia SC, 02 de marco de 2010.
MAURO KICHEL

Secretario de Desenvolvimento Social,
Cidadania e Habitacao.

PREFEITURA MuUNICIPAL

Pregao Presencial 013/10 - Medicamentos
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

AVISO DE LICITACAO — REGISTRO DE PRECOS
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 013/10

OBJETO: Eventuais aquisicdes de MEDICAMENTOS DESTINADOS
A DISTRIBUICAO NAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO E
AOS PACIENTES ATENDIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CORUPA. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08:00
ho,ras do dia 04/03/2010, as 09 horas do dia 16/03/10.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 09h30min do dia
16/03/10

TIPO: Menor Prego Unitario.

INFORMAC@ES E ENTREGA DO PROCESSO LICITATORIO: No en-
deregco Prefeitura Municipal de Corupa — Av. Getulio Vargas, 443 e
tamb,ém no site Http://www.corupa.sc.gov.br.

HORARIO: Das 08h as 12hs e das 14h as 17hs

Telefone (47) 3375-6500

Para recebimento do edital é imprescindivel que a licitante retire o
edital junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Corupa através
do email compras@corupa.sc.gov.br

Somente serdo aceitas as propostas em midia CD-R/RW sob pena
de desclassificagao.

Corupa, 02 de Marco de 2010.

LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Erval Velho

PREFEITURA MuUNICIPAL

Portaria 2306/2010

PORTARIA 2306, de 03 de margo de 2010.

Contrata servidor por tempo determinado e da outras providén-
cias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Orga-
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nica Municipal, de acordo com o artigo 29, da Lei Municipal n®
0937/2001, conforme o Processo Seletivo n. 003/2010, originado
pelo Edital n. 003/2010, de 19 de janeiro de 2010, em conformi-
dade com a Lei Complementar n° 021/2009, em consonancia
com a Lei Complementar 007, de 28 de dezembro de 2001,

Resolve:

Art. 19. Contratar por tempo determinado a Senhora PATRICIA
CRISTINA PROVENSI, para ocupar temporariamente o cargo de
Professor de Artes, Ndo Habilitado 90% do vencimento do nivel
01-A, com carga horaria de 20hs (vinte horas) semanais e ven-
cimentos proporcionais, inclusive regéncia de classe, conforme
prevé a legislagdo vigente, pelo periodo de 02 de margo de 2010
até o término do ano letivo, limitando-se a 31 de dezembro de
2010, podendo haver rescisao antecipadamente a critério da Ad-
ministragdo.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 02 de margo de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho- SC, em 03 de mar-
¢o de 2010.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 2307/2010

PORTARIA 2307, de 03 de marco de 2010.

Contrata servidor por tempo determinado e da outras providén-
cias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei, especialmen-
te aquela contida no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Organica
Municipal, mais o disposto no inciso I, do artigo 2°, da Lei Muni-
cipal n© 0899 de 10 de dezembro de 1999, em conformidade com
a Lei Complementar n° 007 de 28 de dezembro de 2001, e Lei
Complementar n® 020/2009, e de acordo com o Processo Seletivo
n. 005/2009, originado pelo Edital n. 005, de 20 de novembro de
2009,

Resolve:

Art. 1. Contratar em carater temporario, o Senhor JOSE ADEMIR
ANTUNES, para ocupar o cargo de Agente de Servigos Gerais I,
nivel 01-A, com carga horaria de 40hs (quarenta horas) semanais,
conforme prevé a legislacao vigente, enquanto durar o afasta-
mento da titular do cargo, a servidora Adiles Terezinha Neris, em
tratamento de salde, ou ainda podendo ocorrer rescisdo a qual-
quer tempo a critério da Administragdo.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 02 de margo de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho- SC, em 03 de mar-
o de 2010.

LENITA DADALT FONTANA
Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 2308/2010

PORTARIA 2308, de 03 de margo de 2010.

Contrata servidor por tempo determinado e da outras providén-
cias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei, espe-
cialmente aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei
Organica Municipal, de acordo com a Lei Municipal n® 1047, de
23 de margo de 2005, conforme o Processo Seletivo n. 003/2010,
originado pelo Edital n. 003/2010, de 19 de janeiro de 2010, em
consonancia com a Lei Complementar 007, de 28 de dezembro
de 2001,

Resolve:

Art. 19. Contratar por tempo determinado a Senhora ELIANE
GONCALVES LAMPERTI, para ocupar temporariamente o cargo de
Monitor Social — PETI, com carga horaria de 20hs (vinte horas)
semanais e vencimentos conforme prevé a legislacdo vigente,
pelo periodo de 03 de margo de 2010 até o término do ano 2010,
limitando-se a 31 de dezembro de 2010, podendo haver rescisao
antecipadamente a critério da Administracdo.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho- SC, em 03 de mar-
o de 2010.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Portaria 2309/2010

PORTARIA 2309, de 03 de margo de 2010.

Prorroga Contrato do Estagiario para o atendimento do Projeto
Abrindo Caminhos e da outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que lhe sdao conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Or-
ganica Municipal, e, conforme Lei Municipal n. 1125, de 16 de
margo de 2007,

RESOLVE:

Art. 19, Fica prorrogada a contratacdo do estudante ROVERSON
RODRIGUES DA SILVA, pelo Programa Sentinela, de acordo com
o artigo 7° da Lei Municipal n. 1125/2007, até 01 de setembro de
2010.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 03 de
margo de 2010.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas
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Forquilhinha

PREFEITURA MuUNICIPAL

PREFeITURA MuNICIPAL

Aviso de Retificacao
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FORQUILHINHA
AVISO DE RETIFICACAO

No Processo Licitatério, Leildo Publico 24/PMF/2010, do Municipio
de Forquilhinha, que tem por objetivo a alienagao de terrenos pu-
blicos inserviveis para o municipio de Forquilhinha/SC, conforme
Lei Municipal n°. 1.522/10, onde se especifica os itens 01, 02, 03
e 04, inclui-se:

ITEM 05: terreno urbano com 544,42 m2 de area de terra nua, lo-
calizado da Rua Benevenuto Herdt Santa Isabel, Forquilhinha/SC,
matriculado sob o n°. 5.088, no 12 Oficio de Registro de Imdveis
da Comarca de Forquilhinha, avaliado em 30.002,98 (trinta mil
dois reais e noventa e oito centavos).

Feita a retificagdo acima, ficam todos os interessados notificados
para os fins legais e de direito, na forma da Lei vigente.

Forquilhinha, 03 de margo de 2010.
REJANE MARIA LOCH
Presidente da Comissao de Licitacdo
(assinado no original)

Anexo Decreto n° 0074/2010 Codigo 01

Estado de Santa Catarina

Decreto n° 0074/2010

DECRETO NO. 0074, DE 03 DE MARCO DE 2010.

HOMOLOGA RESULTADO DA CLASSIFICAGAO DO EDITAL DE SE-
LECAO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO — ACT NO.
0006 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicoes legais;

DECRETA:

Art. 19, Fica homologado o resultado da classificagao do processo
de selecao para admissdo em carater temporario n°. 0006, de 12
de fevereiro de 2010, conforme listas anexas.

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Fraiburgo, SC, 03 de Margo de 2010.
NELMAR PINZ

Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER

Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0006 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010

Classifica¢iio dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuacio e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: PROFESSOR-ACT
Codigo: 01

Quadro: - QUADRO GERAL DE INSCRICAO
Area de Atuagio:  Ensino Fundamental
Critérios de Desempate

Disciplina:  Artes 1° 20 30 4 50 6

Ordem | Nimero Nome do Candidato Habilit. Soma de Especial. | Cursos | Tempo  Nim. [Portador| Data
Classific. |Inscri¢ao Pontos (P6s) | Atualiz. | Servigo | Filhos | Defic. |Nascimento
1 9 DELAIR DA COSTA 60 9 0 5 0 0 NAO 19/5/1970
2 10 ALVINA ALVES DE SOUZA DA SILVA 60 8 0 5 1 2 NAO 18/7/1973
3 6 LUCIANE MOURA DOS SANTOS 60 8 0 5 1 1 NAO 9/6/1984
4 12 JANAINA ALMEIDA DA SILVA 60 6 0 4 0 0 NAO 4/3/1990
5 8 CINTIANA APARECIDA RODRIGUES REINHOLD 60 2 0 0 0 1 NAO 31/1/1983

quarta-feira, 3 de margo de 2010 Péagina 1 de 1
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Anexo Decreto n° 0074/2010 Cédigo 02

Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0006 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010

Classificaciio dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuacio e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: PROFESSOR-ACT Quadro: II - QUADRO DE INSCRICAO PARA A LOCALIDADE: “FAXINAL DOS DOMINGUES”

Codigo: 02 Area de Atuagio:  Ensino Infantil
Critérios de Desempate
Disciplina: Educagdo Geral

10 20 30 40 50 6°
Ordem | Nimero . ... | Soma de Especial. | Cursos | Tempo | Nim. [Portador| Data
Classific. Inscrigiio Nome do Candidato Habilit. Pontos (Pés) | Atualiz. | Servico | Filhos | Defic. |Nascimento
1 14 |SULANDRA APARECIDA PEREIRA 200 38 4 5 4 0 NAO 21/9/1973
2 1 RENICE PRATES 60 18 0 5 0 1 NAO 19/8/1979
3 11 |[NILSEIA APARECIDA LEMOS |60 16 0 5 1 2 NAO 21/11/1976
4 3 IDILSE PRIGOL GUGIEL [0 7 0 5 0 1 NAO 4/12/1968
5 15 |SIMONE DIAS DE OLIVEIRA 50 6 0 2 2 0 NAO 11/9/1977
6 2 CLAIR DA FONSECA 50 4 0 1 1 0 NAO 4/9/1983
7 13 DEBORA GUIDINI 50 2 0 0 0 1 NAO 14/4/1979
quarta-feira, 3 de margo de 2010 Pigina 1 de 1
Anexo Decreto n°® 0074/2010 Cédigo 03
Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0006 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010

Classifica¢iio dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuacio e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate
Cargo: PROFESSOR-ACT Quadro: II - QUADRO DE INSCRICAO PARA A LOCALIDADE: “FAXINAL DOS DOMINGUES”

Codigo: 03 Area de Atuagio:  Ensino Fundamental
Critérios de Desempate
Disciplina: |Artes

10 20 30 40 50 6°
Ordem |Niumero . ... | Soma de Especial. | Cursos | Tempo  Num. Portador| Data
A .~ Nome do Candidato Habilit. . . . . .
Classific. | Inscrigio Pontos (Pés) | Atualiz. | Servico | Filhos | Defic. |Nascimento
1 4 CLAUDIA APARECIDA RINALDI 60 19 0 5 1 2 NAO 23/10/1978
2 7 MARCIA FERREIRA LOSS 60 4 0 2 0 2 NAO 27/5/1976
quarta-feira, 3 de margo de 2010 Pagina 1 de 1
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Anexo Decreto n° 0074/2010 Cédigo 04
Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0006 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010
Classificaciio dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuacio e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate
Cargo: PROFESSOR-ACT Quadro: II- QUADRO DE lNSCRlCAO PARA A LOCALIDADE: “FAXINAL DOS DOMINGUES”
Codigo: 04 Area de Atuagio:  Ensino Fundamental
Critérios de Desempate
Disciplina: Educagio Fisica 10 20 30 40 50 6°
Ordem | Nimero . ... | Soma de Especial. | Cursos | Tempo | Nim. [Portador| Data
Classific. Inscrigiio Nome do Candidato Habilit. Pontos (Pés) | Atualiz. | Servico | Filhos | Defic. |Nascimento
1 16 |TIAGO JOSE BECHER 60 7 0 5 0 0 NAO 2/12/1991
2 5 |[VANESA FATIMA CHAVES FELIX 60 5 0 1 0 0 NAO 2/11/1990
quarta-feira, 3 de margo de 2010 Pégina 1 de |
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Portaria n° 0543/2010
PORTARIA N.° 0543 DE 02 DE MARCO DE 2010.
Exonera Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicOes legais;

RESOLVE: )

Art. 19 Exonerar, a pedido, a servidora AYDIR FATIMA BALVE-
DI, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.° 548.611.609-87,
contratada em carater temporario para o cargo de PROFESSOR —
ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES INICIAIS — HABILITACAO 200,
com carga horaria de 20 horas semanais, em 02 de marco de
2010.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Fraiburgo, 02 de margo de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria n° 0544/2010
PORTARIA N.° 0544 DE 03 DE MARCO DE 2010.
Retifica e Ratifica a Portaria 0143/2010

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 10 Retificar o art. 1° da portaria n.° 0143 de 04 de fevereiro
de 2010, que afastou em 05 de fevereiro de 2010 a servidora INES
RIBEIRO DA SILVA, por Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢do, alterando a data de afastamento para 26 de fevereiro 2010.

Art. 20 Fica ratificado as demais disposicbes da Portaria n©.
0143 de 08 de fevereiro de 2010.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Fraiburgo, 03 de marco de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ELOI RONNAU
Secretario de Administracdo e Planejamento

Dispensa de Licitacao N° 0003/2010 FMS

MUNICIPIO DE FRAIBURGO i

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 0008/2010 — FMS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0003/2010

Objeto: Contratacdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAU-
DE DO ALTO VALE DO RIO DO PEIXE-CIS-AMARP, inscrito no CNPJ
sob n® 11.023.771/0001-10 para prestagdo de servigos de salde
em carater suplementar e complementar a populagdo do munici-
pio de Fraiburgo/SC.

Valor fixo: R$ 929,25 (novecentos e vinte e nove reais e vinte e
cinco centavos) por més, que serdo utilizadas para cobertura de
despesas administrativas do CIS-AMARP, e importancia variavel
até o maximo de R$ 13.900,00 (treze mil e novecentos reais) de
acordo com a utilizagdo dos servicos conforme cota do munici-
pio. Vigéncia: Inicio no més de fevereiro de 2010 até enquanto

0 Municipio de Fraiburgo for consorciado ao CIS-AMARP. Funda-
mento legal: Art. 24, inciso XXVI da Lei 8.666/93; Justificativa:
Legislagao Municipal de Ratificacdo do Protocolo de Intengdes do
CIS-AMARP, Lei Municipal n° 2.031, de 02 de dezembro de 2009.

Fraiburgo(SC), 02 de margo de 2010.
NILCE PINZ
Secretaria Municipal

Inexigibilidade Licitacdo N° 0006/2009 - PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO )

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 0045/2010 - PMF
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 0006/2009 - PMF

O Municipio de Fraiburgo - SC, neste ato representado pelo Pre-
feito Municipal torna publica a Inexigibilidade de Licitagdo n©
0006/2010-PMF, para veiculacao do programa de divulgacdo dos
musicos, cantores e compositores da regido, com fundamento no
Art. 25, Caput, da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, em favor
da Radio Fraiburgo Ltda, inscrita no CNPJ sob n° 83.399.980/0001-
74, no valor total de R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais) a
ser pago em 10 (dez) parcelas de R$ 890,00 (oitocentos e noven-
ta reais) mensais, para o periodo de marco a dezembro de 2010.
O prego ora contratado esta de acordo com o valor de mercado.

Fraiburgo (SC), 02 de margo de 2010.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Convénio n° 0003_2010 PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO

EXTRATO DO CONVENIO N° CV10PMF0003

Concedente: Municipio de Fraiburgo — SC

Convenente: Associacdo Atitude e Vida de Fraiburgo — AAVE

Objeto: Auxiliar na manutencao da CONVENENTE no atendimento
a alunos portadores de necessidades especiais, no acompanha-
mento e realizagdo de atividades pedagdgicas que estimulem a
sua criatividade e o seu desenvolvimento.

Valor Total do Convénio: R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos
reais).

Vigéncia: 05 de janeiro a 31 de dezembro de 2010.

Assinatura do Convénio: 05 de janeiro de 2010.

Extrato do Convénio n° 0004_2010 PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO

EXTRATO DO CONVENIO N° CV10PMF0004
Concedente: Municipio de Fraiburgo — SC
Convenente: Associacdo Ecoldgica Mirian Viecelli Zago

Objeto: Auxiliar na manutencao da CONVENENTE no atendimento
a criancas, todas elas portadoras de necessidades especiais, no
acompanhamento aos alunos e realizacdo de atividades de Equo-
terapia, estimulando e melhorando o seu condicionamento fisico e
mental, mantendo os mesmos em contato com a natureza.

Valor Total do Convénio: R$ 14.300,00 (catorze mil e trezentos
reais).

Vigéncia: 05 de janeiro a 30 de novembro de 2010.

Assinatura do Convénio: 05 de janeiro de 2010.

Extrato do Convénio n° 0006_2010 PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO

EXTRATO DO CONVENIO N° CV10PMF0006

Concedente: Municipio de Fraiburgo — SC

Convenente: Associacdo de Bombeiros Comunitarios de Fraiburgo
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Objeto: Auxiliar na manutencao da CONVENENTE no atendimento
de urgéncia e emergéncia, atendimento pré-hospitalar as vitimas
acometidas por urgéncia traumaticas de qualquer natureza, com
prestacdo de primeiros socorros ao hospital e Pronto Atendimen-
to, em plantdo de 24 (vinte e quatro) horas.

Valor Total do Convénio: R$ 35.200,00 (trinta e cinco mil e du-
zentos reais).

Vigéncia: 21 de janeiro a 31 de dezembro de 2010.

Assinatura do Convénio: 21 de janeiro de 2010.

Inexigibilidade Licitacdo N° 0007/2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO ]

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 0046/2010
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 0007/2010-PMF

O Municipio de Fraiburgo (SC), neste ato representado pelo Pre-
feito Municipal, torna pulblico a Inexigibilidade de Licitacdo n°
0007/2010-PMF, de acordo com o Edital de Credenciamento n©
0001/2010-PMF e Decreto n°® 0162 de 30 de julho de 2009, o
credenciamento da empresa "EDITORA FOLHA DE VIDEIRA LTDA
- ME" inscrita no CNPJ sob n° 06.017.462/0001-06, para prestacao
de servigos relativo a veiculacdo na forma impressa de publicidade
institucional, de utilidade publica, campanhas educativas e outras,
com base no Art. 25, Caput, da Lei 8.666/93 e alteragdes poste-
riores. Fraiburgo(SC), 03 de margo de 2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n® 0009_2010-FMS

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CT10FMS09

N° DO ADITIVO: TA10FMS09

Contratada: ENGEBIO PRODUTOS E SERVICOS ODONTOMEDICO
HOSPITALARES LTDA. Objeto do Contrato: Prestacdo de servicos
para a execucao de projeto e consultoria em sistema de ar-con-
dicionado e ventilacdo mecanica, para o ambiente Ambulatorial.
Objeto do Aditivo: Alteragdo da Clausula Oitava, do prazo de vi-
géncia. Data do Aditivo: 26.02.2010. Encerramento da vigéncia:
26.03.2010.

NILCE
Secretaria de Saude

Extrato do Aditivo n° 0017_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO NO
CTO9PMF97

N© DO ADITIVO: TA10PMF17

Contratada: HBINFO PROVEDOR LDA - ME. Objeto do Contrato:
Contratagao de empresa especializada na prestacdo de servigos
de infraestrutura computacional e de internet, com servigo de
alta disponibilidade, englobando hardwares, softwares, links de
comunicagao e suporte operacional aos orgdos da administragao
direta, indireta, fundos e fundagGes do municipio de Fraiburgo.
Objeto do Aditivo: Inclusao de 01 (um) acesso a Internet no valor
de R$ 80,00 (oitenta reais) por més, para uso no andar superior
do prédio da Sanefrai, pelos funcionarios do censo populacional
do IBGE, a partir do més de fevereiro de 2010. Data do Aditi-
vo: 01.02.2010. Encerramento da vigéncia: 03.09.2010. PAL no°:
0114/2009-PMF. Tomada de Pregos n°: 0007/2009.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n° 0018_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO NO
CT10PMF03

N° DO ADITIVO: TA10PMF18

Contratada: MITRA DIOCESANA DE CACADOR. Objeto do Contra-
to: Locacdo de uma edificacdo em alvenaria com 02 pavimentos,
com area total construida de 400,00 m2 (quatrocentos metros
quadrados), edificada sobre um terreno de aproximadamente
2.000 m2 (dois mil metros quadrados), localizado na Rua Cruz e
Souza s/n°, esquina com a Rua Machado de Assis, Centro, nesta
cidade de Fraiburgo-SC. Objeto do Aditivo: Reajuste no percentual
de 4,11% (quatro virgula onze por cento) com base no INPC. Data
do Aditivo: 03.02.2010. Encerramento da vigéncia: 31.12.2010.
PAL n°: 0004/2010-PMF. Dispensa n°: 0001/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n°® 0019_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CTO9PMF25

N° DO ADITIVO: TA10PMF19

Contratada: SCHUMACHER TUR VIAGENS E TURISMO LTDA. Ob-
jeto do Contrato: Contratagdo de empresa do ramo de transporte
de passageiros para execucao dos servicos de transporte escolar
dos alunos que freqiientam cursos de graduacdo em nivel superior
ou técnico na Universidade do Contestado — UnC, na cidade de
Cacador e da Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOESC.
Objeto do Aditivo: Reajuste anual no percentual de 2,2 % (dois
virgula dois por cento). Data do Aditivo: 04.02.2010. Encerramen-
to da vigéncia: 10.12.2010. PAL n°: 0014/2009-PMF. Pregdo Pre-
sencial n°: 0004/2009.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n°® 0020_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO No°
CT10PMF18

N° DO ADITIVO: TA10PMF20

Contratada: TECNOPONTO ELETRODOMESTICOS E ELETRONI-
COS LTDA. Objeto do Contrato: Aquisicdo de televisores e apa-
relhos de DVD para uso nos Centros de Educacdo Municipal.
Objeto do Aditivo: Ajuste do valor unitario do item 01, aparelho
de DVD, em funcdo do valor de mercado estar inferior ao prego
contratado. Data do Aditivo: 26.02.2010. Encerramento da vigén-
cia: 15.12.2010. PAL n°: 0012/2009-PMF. Pregdo Presencial no:
0003/2009.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n°® 0021_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CTO9PMF137

NO© DO ADITIVO: TA10PMF21

Contratada: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA.
Objeto do Contrato: Aquisicao de materiais de consumo e outros
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para uso do Corpo de Bombeiros nos atendimentos de emergén-
cia. Objeto do Aditivo: Alteragdo da Clausula Sétima, do prazo de
vigéncia. Data do Aditivo: 26.02.2010. Encerramento da vigéncia:
31.03.2010. PAL n°: 0183/2009-PMF. Pregao Presencial n°: 0124.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n® 0022_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CT10PMF19

N° DO ADITIVO: TA10PMF22

Contratada: TERRA NOSSA CONSULTORIA E SERVICOS LTDA. Ob-
jeto do Contrato: Prestacao de servicos para execugao do levan-
tamento planialtimetrico das Ruas Arnoldo Frey, iniciando-se na
entrada da casa da Cultura até o seu final, aos fundos da Praca
Gabriel Evrard, Rua Mar-ly até a esquina com a Rua Antonio Zago,
Rua Madre Paulina até a esquina com a Nadarci Brandt, Avenida
Jodo Marques Vieira, esquina da Arnoldo Frey até a esquina com
a Nadarci Brandt. Objeto do Aditivo: Alteracdo da Clausula Oitava,
do prazo de execugdo. Data do Aditivo: 26.02.2010. Encerramen-
to da vigéncia: 12.03.2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Aditivo n°® 0023_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
CT10PMF20

N° DO ADITIVO: TA10PMF23

Contratada: ENGEBIO PRODUTOS E SERVICOS ODONTOMEDICO
HOSPITALARES LTDA. Objeto do Contrato: Prestagao de servi-
¢os para a execucao de projeto e consultoria em sistema de ar-
condicionado e ventilagdo mecanica, para o ambiente Gabinete
do Prefeito. Objeto do Aditivo: Alteracdo da Clausula Oitava, do
prazo de vigéncia. Data do Aditivo: 26.02.2010. Encerramento da
vigéncia: 26.03.2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0010_2010-FMS
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N°© CT10FMS10

Contratada: INSTITUTO EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA
IEL/SC. Objeto: Cooperagao entre as partes, visando o desenvol-
vimento de atividades conjuntas capazes de propiciar “a promo-
¢do da integracao ao mercado de trabalho”, e a “formagao para o
trabalho”, de acordo com a Lei n® 11.788 de 25 de Setembro de
2008 e com a Lei n. 9.394 de 20 de Dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, através do estagio, que
obrigatdrio ou ndo, devera ser pedagogicamente Util e por isso,
de interesse curricular, entendido como um ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho. Valor por
Estagiario: R$ 47,00 (quarenta e sete reais). Data: 03.02.2010.
Vigéncia: 03.02.2010 a 03.02.2011. PAL n°: 0006/2010-FMS. Dis-
pensa n°: 0002/2010.

NILCE PINZ
Secretaria de Salude

Extrato do Contrato n° 0011_2010-FMS
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT10FMS11

Contratada: SOCIEDADE FRANCO BRASILEIRA — HOSPITAL MAI-
CE. Objeto: Prestacdo de servicos relativos a exames especiali-
zados de Tomografia e Ultra-Sonografia, em conformidade com
a TABELA SUS, aprovados pelo CIS-AMARP e Conselho Municipal
de Salde. Valor dos exames: de acordo com o Anexo I do Edital
de Credenciamento n® 0001/2010. Data: 04.02.2010. Vigéncia:
04.02.2010 a 31.12.2010. PAL n©°: 0007/2010-FMS. Inexigibilida-
de n%: 0003/2010.

NILCE PINZ
Secretaria de Salude

Extrato do Contrato n° 0012_2010-FMS
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10FMS12

Contratada: MUSSULINI INDUSTRIA E COMERCIO DE BOLSAS E
SACOLAS LTDA. Objeto: Aquisicao de bolsinhas porta niclera per-
sonalizadas para a distribuicao durante a Campanha de Vacinagao
Contra Gripe para Idosos e estojos em nylon personalizados para
a Campanha de Prevencdo do Cancer de Colo de Utero e Mama.
Valor Total: R$ 12.000,00 (doze mil reais). Data: 12.02.2010. Vi-
géncia: 12.02.2010 a 30.06.2010. PAL n°: 0005/2010-FMS. Pre-
gao Presencial n°: 0002/2010.

NILCE PINZ
Secretaria de Saude

Extrato do Contrato n°® 0022_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF22

Contratada: SECULOS INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS
DE CIMENTO LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa do ramo
para construcao de muro de contencdo em pedras regulares de
basalto onde serd construido o Centro de Educagdo Infantil Bela
Vista, na Avenida Parana, nesta cidade, com area total de 580,00
m2, Data: 01.02.2010. Vigéncia: de 01.02.2010 a 30.06.2010.
Execucdo: 120 dias a partir da emissdo e entrega da Ordem de
Servigo. PAL n©: 0196/2009. Tomada de Precos n°: 0018/2009.
Recursos: Prdprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0023_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N°© CT10PMF23

Contratada: CONSTRUTORA E INCORPORADORA SAKS LTDA. Ob-
jeto: Contratacao de empresa do ramo para execugao dos servi-
¢os de construcao de um Centro de Educacdo Infantil no bairro
Bela Vista, nesta cidade, com area total de 1.118,48 m2. Valor To-
tal da Obra: R$ 1.238.481,61 (um milhdo, duzentos e trinta e oito
mil, quatrocentos e oitenta e um reais e sessenta e um centavos).
Data: 01.02.2010. Vigéncia: 01.02.2010 a 25.02.2011. Execucao:
360 dias apds a emissao e entrega da Ordem de Servico. PAL n©:
0163/2009. Tomada de Pregos n°: 0014. Recursos: Convénio n©
700028/2008 — Ministério da Educacdo — FNDE (Plano de Acoes
Articuladas — PAR) e recursos proprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal
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Extrato do Contrato n°® 0024_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF24

Contratada: RADIO FRAIBURGO LTDA. Objeto: Veiculagdo do Pro-
grama Informativo da Prefeitura Municipal de Fraiburgo, com 5
(cinco) minutos de duragdo, 5 (cinco) vezes por semana, de se-
gunda a sexta-feira, no horario das 12:35 as 12:40 horas, e mais
insergOes conforme necessidade do CONTRATANTE. Valor Total da
Obra: R$ 39.347,00 (Trinta e nove mil, trezentos e quarenta e sete
reais). Data: 01.02.2010. Vigéncia: 01.02.2010 a 31.12.2010. PAL
n%: 0028/2010. Inexigibilidade n°: 0005/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n° 0025_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT10PMF25

Contratada: INSTITUTO EUVALDO LODI DE SANTA CATARINA
IEL/SC. Objeto: Cooperagao entre as partes, visando o desenvol-
vimento de atividades conjuntas capazes de propiciar “a promo-
¢do da integracdo ao mercado de trabalho”, e a “formagado para o
trabalho”, de acordo com a Lei n© 11.788 de 25 de Setembro de
2008 e com a Lei n. 9.394 de 20 de Dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, através do estagio, que
obrigatdrio ou ndo, devera ser pedagogicamente Util e por isso,
de interesse curricular, entendido como um ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho. Valor por
Estagiario: R$ 47,00 (quarenta e sete reais). Data: 03.02.2010.
Vigéncia: 03.02.2010 a 03.02.2011. PAL n°: 0029/2010. Dispensa
n°: 0007/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0026_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF26

Contratada: REVISTA FIQUE DE OLHO LTDA. Objeto: Assinatu-
ra da revista “FIQUE DE OLHO” para divulgacdao de mensagens,
eventos, atos e publicacdes em geral deste Municipio. Valor Total:
R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais). Data: 03.02.2010. Vigén-
cia: 03.02.2010 a 31.12.2010. Dispensa de licitacdo nos termos
do Art. 24, II da Lei 8.666/93.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0027_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF27

Contratada: EUROPE VEICULOS LTDA. Objeto: Aquisicdo de um
veiculo automotor novo, tipo furgdo, com transformagdo e equi-
pamentos para uso como ambulancia pela Secretaria Municipal de
Salde. Data: 10.02.2010. Vigéncia: de 10.02.2010 a 29.03.2011.
PAL n©: 0026/2010. Pregao Presencial n°: 0014/2010. Recursos:
Convénio n° 15.747/2009-3 (Estado — Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Regional de Videira) e Recursos Proprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0028_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF28

Contratada: CARBONI VEfCULOS LTDA. Objeto: Aquisicdo de 01
(um) veiculo automotor novo, tipo furgdo, de fabricacdo nacio-
nal, com transformacdo em ambulancia, para uso do Corpo de
Bombeiros Militar de Fraiburgo. Data: 10.02.2010. Vigéncia: de
10.02.2010 a 29.03.2011. PAL n®: 0025/2010. Pregdo Presencial
n°: 0013/2010. Recursos: Proprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0029_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT10PMF29

Contratada: SANTA TEREZINHA TRANSPORTES E TURISMO S/A.
Objeto: Contratagao de empresa do ramo de transporte de passa-
geiros para execugao dos servicos de transporte escolar dos alu-
nos da rede municipal e estadual de ensino do municipio de Frai-
burgo. Data: 11.02.2010. Vigéncia: de 11.02.2010 a 16.04.2010.
PAL n©: 0037/2010. Dispensa n°: 0008/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0030_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT10PMF30

Contratada: COMERCIAL BRASILEIRA DE MEDICAMENTOS C.B.M.
LTDA. Objeto: Aquisigdo de equipamentos e materiais permanen-
tes para equipar 2 (dois) consultérios odontolégicos que serdo
instalados na Unidade Basica de Saude Central e na Unidade Ba-
sica de Salde do bairro S3o Sebastidao, neste municipio. Valor
Total: R$ 18.839,99 (dezoito mil, oitocentos e trinta e nove re-
ais e noventa e nove centavos). Data: 17.02.2010. Vigéncia: de
17.02.2010 a 21.03.2011. PAL n°: 0020/2010-PMF. Pregdo Pre-
sencial n°: 00010/2010. Recursos: Convénio n°® 15.748/2009-1
— Estado — Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional de
Videira e de Contrapartida, Recursos Préprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0031_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N° CT10PMF31

Contratada: CIRURGICA CLIMAZA — COMERCIO DE MATERIAIS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. Objeto: Aquisicao de equi-
pamentos para equipar 2 (dois) consultérios odontoldgicos que
serdo instalados na Unidade Basica de Salude Central e na Uni-
dade Basica de Salde do bairro Sdo Sebastido, neste municipio.
Valor Total: R$ 3.990,00 (trés mil, novecentos e noventa reais).
Data: 17.02.2010. Vigéncia: de 17.02.2010 a 21.03.2011. PAL n©:
0020/2010-PMF. Pregao Presencial n°: 00010/2010. Recursos:
Convénio n° 15.748/2009-1 — Estado — Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Regional de Videira e de Contrapartida, Recur-
sos Proprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal
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Extrato do Contrato n°® 0032_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF32

Contratada: GNATUS EQUIPAMENTOS MEDICO ODONTOLOGI-
COS LTDA. Objeto: Aquisicao de equipamentos e materiais per-
manentes para equipar 2 (dois) consultdrios odontoldgicos que
serdo instalados na Unidade Basica de Salde Central e na Uni-
dade Basica de Salde do bairro Sdo Sebastido, neste municipio.
Valor Total: R$ 3.000,00 (trés mil reais). Data: 17.02.2010. Vigén-
cia: de 17.02.2010 a 21.03.2011. PAL n°: 0020/2010-PMF. Pregdo
Presencial n®: 00010/2010. Recursos: Convénio n°® 15.748/2009-1
— Estado — Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional de
Videira e de Contrapartida, Recursos Proprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0033_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N°© CT10PMF33

Contratada: PRHODENT COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRO-
DUTOS HOSPITALARES E DENTARIOS LTDA. Objeto: Aquisicio
de equipamentos e materiais permanentes para equipar 2 (dois)
consultérios odontoldgicos que serdo instalados na Unidade Basi-
ca de Saude Central e na Unidade Basica de Salde do bairro Sao
Sebastido, neste municipio. Valor Total: R$ 1.320,00 (um mil, tre-
zentos e vinte reais). Data: 17.02.2010. Vigéncia: de 17.02.2010
a 21.03.2011. PAL n©: 0020/2010-PMF. Pregdo Presencial n©:
00010/2010. Recursos: Convénio n° 15.748/2009-1 — Estado —
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional de Videira e
de Contrapartida, Recursos Préprios.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0034_2010-PMF
MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC
EXTRATO DO CONTRATO N© CT10PMF34

Contratada: CLARINS INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA. Objeto:
Contratacao de empresa do ramo para prestacao dos servicos de
aulas de musica para os integrantes da Banda Municipal. Valor To-
tal: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). Data: 24.02.2010. Vigén-
cia: de 24.02.2010 a 31.12.2010. PAL n°: 0032/2010-PMF. Pregao
Presencial n°: 00018/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato n°® 0035_2010-PMF

MUNICIPIO DE FRAIBURGO - SC

EXTRATO DO CONTRATO N° CT10PMF35

Contratada: JAPLAST INDUSTRIA E COMERCIO DE JANELAS
PLASTICAS LTDA. Objeto: Aquisico de suportes para televisores
e aparelhos de DVD, para uso nos Centros de Educagao Municipal.
Valor Total: R$ 14.940,00 (quatorze mil, novecentos e quarenta
reais). Data: 26.02.2010. Vigéncia: de 26.02.2010 a 31.12.2010.
PAL n°: 0033/2010-PMF. Pregdo Presencial n°: 0019/2010.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

CAMARA DE VEREADORES

Aviso de Inexigibilidade de Licitacdo
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo Administrativo Licitatorio: 05/2010 Modalidade: Inexigi-
bilidade de Licitagao n° 01/2010

Objeto: Servicos de producdo, entrevista, veiculacdo, de progra-
ma informativo semanal do Poder Legislativo Municipal. Contra-
tada: Radio Fraiburgo Ltda. Vigéncia: 31/12/2010. Fundamento:
Artigo 25, caput, da Lei 8.666/93.

Fraiburgo (SC) 01 de marco de 2010.
JOSE BUFFON
Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto n.© 021/2010

DECRETO N.° 021, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2010.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$
14.000,00 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicOes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.° 1.365 de 02/12/2009 (Orgamento) e demais legis-
lagao vigente,

DECRETA,
Art. 19, Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$
14.000,00 (quatorze mil reais) no Orgamento vigente:

07.01 - SECRETARIA DE SAUDE 14.000,00
10.30100252.074 - Manutengdo SAMU 14.000,00
3.3.90-0.2.14.000061 - Aplicagoes diretas 14.000,00

Art. 29. Os recursos para atenderem ao artigo 19, num total de R$
14.000,00 (quatorze mil reais), correrao por conta da anulacdao
parcial das seguintes dota¢es do orgamento vigente:

07.01 - SECRETARIA DE SAUDE 14.000,00
10.30100252.074 - Manutengdo SAMU 14.000,00
3.1.90-0.2.14.000061- Aplicacoes diretas 14.000,00

Art. 30, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigGes em contrario.

Garopaba, 25 de Fevereiro de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em / /2010,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA CRISTINA A. VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracao

Decreto n.° 022/2010

DECRETO N.° 022, PE 26 DE FEVEREIRO DE 2010.

DECLARA A EXISTENCIA DE SITUACAO DE EMERGENCIA NO
MUNICIPIO DE GAROPABA EM FACE DA URGENCIA DE ATENDI-
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MENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS INDISPENSAVEIS A 09.01 - SECRETARIA DE TURISMO E ESPORTE 4.000,00
COLETIVIDADE. )

2369500512.029 — Funcionamento e Manut. do Setor
CONSIDERANDO a existéncia de Concurso Publico pedente, le- [Turistico — _ 4.000,00
vado a termo pe|o Municfpio de Garopaba, por intermédio da 3.3.50-0.1.00.000000 — Transf. a Instituigdes Privadas 4.000,00

Fundacdo de Apoio a Educacdo, Pesquisa e Extensdao da Unisul
(FAEPESUL);

CONSIDERANDO que os candidatos classificados em Processo Se-
letivo, levado a termo pelo Municipio de Garopaba, por intermédio
da Fundagdo de Apoio a Educagdo, Pesquisa e Extensao da Unisul
(FAEPESUL), ndo foram suficientes para suprir as vagas ofertas;

CONSIDERANDO, ser obrigagdo do municipio a continuidade da
prestacdo de servigos publicos essenciais aos municipes, sem in-
terrupcao;

CONSIDERANDO, que o numero de servidores publicos, em efe-
tivo exercicio, é insuficiente para atender a necessidade dos ser-
vicos publicos essenciais, especialmente nos quadros da salde;

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art.49, inciso IV da Lei n® 309 de
30/03/1990 — Lei Organica do Municipio, e demais legislagdo vi-
gente,

DECRETA:

Art.19°, Fica declarada a existéncia de situacdo de emergéncia no
municipio de Garopaba em face da urgéncia de atendimento dos
servicos publicos essenciais de forma continua.

Art. 29, Fica autorizada aos setores competentes da municipali-
dade a realizacdo da contragdo de servidores temporarios, para
atendimento em carater emergencial para regularizacdo do pa-
drdo minimo indispensavel dos servigos publicos.

Art. 39. Do ato praticado pela municipalidade deve constar ex-
pressamente o nimero deste Decreto para fins de registros con-
tabeis e prestacdo de contas.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e
tera validade de 90 (noventa) dias.

Art. 50, Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

Garopaba, 26 de Fevereiro de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em / /2010,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA CRISTINA A. VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo

Decreto n.° 023/2010

DECRETO N.0 023, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2010.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO LIMITE DE R$
4.000,00 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicOes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.° 1.365 de 02/12/2009 (Orcamento) e demais legis-
lagao vigente,

DECRETA,
Art. 19, Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$
4.000,00 (quatro mil reais) no Orcamento vigente:

Art. 29, Os recursos para atenderem ao artigo 1°, num total de R$
14.000,00 (quatorze mil reais), correrdo por conta da anulagdo
parcial das seguintes dotacdes do orcamento vigente:

09.01 - SECRETARIA DE TURISMO E ESPORTE 4.000,00
2369500512.029 — Funcionamento e Manut. do Setor

Turistico 4.000,00
3.3.90-0.1.00.000000 — Aplicagdes Diretas 4.000,00

Art. 39, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Garopaba, 26 de Fevereiro de 2010.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em / /2010,
de acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA CRISTINA A. VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo

SAMAE

Portaria n® 22/2010 - SAMAE

PORTARIA N© 22 DE 02 DE MARCQ DE 2010 .
NOMEIA ENCARREGADQ DE VEICULOS DO SERVICO AUTO-
NOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE O SERVIDOR
FRANCISCO LUIZ GOEDERT.

LOVIDIO CARLOS BERTOLDI, Diretor Presidente do Servigo Au-
ténomo Municipal de Agua e Esgoto, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicbes legais, que Ihe confere a legislacdo
em vigor,

RESOLVE:

Art. 10 — Fica nomeado, a partir de 01 de margo de 2010 o servidor
FRANCISCO LUIZ GOEDERT, portador do CPF n°. 290.771.769-34
e da CI n°. 3/R 601.814 para o cargo de Encarregado de Veiculos
do Servico Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, Nivel
CC, Ref. 33 com 40 horas semanais.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gaspar (SC), 02 de margo de 2010.
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor-Presidente

Portaria n°® 23/2010 - SAMAE

PORTARIA N° 23 DE 02 DE MARCO DE 2010

NOMEIA SUPERVISOR DE CAPTACAO DO SERVICO AUTONOMO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO — SAMAE O SERVIDOR IVANIR
CARDOSO DE SIQUEIRA.

LOVIDIO CARLOS BERTOLDI, Diretor Presidente do Servico Au-
ténomo Municipal de Agua e Esgoto - SAMAE, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe confere a
legislacao em vigor,
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RESOLVE:

Art. 1o — Fica nomeado, a partir de 01 de margo de 2010 o
servidor IVANIR CARDOSO DE SIQUEIRA, portador do CPF n©.
186.721.028-27 e da CI n°. 6.157.687 para o cargo de Supervisor
de Captacao do Servico Autdbnomo Municipal de Agua e Esgoto —
SAMAE, Nivel CC, Ref 26, com 40 horas semanais.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gaspar (SC), 02 de margo de 2010.
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor-Presidente

Nota de Esclarecimento Pregao Presencial n°
07/2010 - SAMAE
Pregao Presencial n°. 7/2010

Objeto: Registro de Precos para aquisicao de suprimentos de in-
formatica, visando a manutencdo das atividades realizadas pela
Autarquia Municipal.

NOTA DE ESCLARECIMENTO ;

O Servigo Autbnomo Municipal de Agua e Esgoto — SAMAE, enti-
dade de direito publico interno, de personalidade juridica propria,
com inscricdo no CNPJ n°. 82.636.028/0001/84, nos termos das
Lei n°, 10.520/2002, Lei n°. 8.666/93 e alteracdes, Decreto Muni-
cipal n°. 1.731/2007 e Lei Complementar n°. 123/2006, esclarece
para conhecimento dos licitantes e a quem mais interessar possa,
que o Edital do Pregado Presencial n°. 7/2010; foi retificado, con-
forme segue:

Informa-se que para os itens n°. 02, 04, 11, 13, 15, 17, 19, 21,
22, 25 e 26 constantes do Anexo V - Proposta de Precos, onde |é-
se "Cartucho remanufaturado / Toner remanufaturado”, os itens
se referem somente as recargas de tinta dos cartuchos ou toners
mencionados.

Retifica-se ainda o item n9. 11 constante do Anexo V - Proposta
de Precos, sendo que onde |é-se "CARTUCHO DE TONER PRE-
TO REMANUFATURADO Q5449A", leia-se "CARTUCHO DE TONER
PRETO REMANUFATURADO Q5949A".

A presente Nota de Esclarecimento é parte integrante do Edital e
as demais clausulas e condicdes do Pregdo Presencial n®. 7/2010
permanecem inalteradas, inclusive, mantém-se as datas previstas
para entrega e abertura dos envelopes, em vista da ndo alteragdo
das condigbes de formulagdo da Proposta de Pregos.

Gaspar/SC, em 02 de margo de 2010.
LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

CAMARA DE VEREADORES

Resolugao N. 16/2010

RESOLUCAO No. 16/2010

Acrescenta inciso ao artigo 81 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Gaspar.

O Presidente da Camara Municipal de Gaspar, nos termos do art.
41, inciso II, da Lei Organica Municipal, e art. 33, inciso VIII, ali-
nea ‘e’, do Regimento Interno,

Faz saber que a Camara de Vereadores aprovou o projeto, e ele
promulga a seguinte Resolucdo:

Art. 1° Ficam reordenados os incisos I, II e III do artigo 81 da
Resolugdo n° 25, de 19 de dezembro de 2002, que dispde sobre o
Regimento Interno da Camara de Vereadores de Gaspar, passan-
do a ser os incisos II, III e IV, respectivamente.

Art. 2° Fica acrescentado o inciso I ao artigo 81 da Resolugao n°
25, de 19 de dezembro de 2002, que dispde sobre o Regimento
Interno da Camara de Vereadores de Gaspar, com a seguinte re-
dagdo:

“Art. 81 [...]: (NR)

I — ao momento biblico, realizado apenas na primeira sessao ordi-
naria de cada sessdo legislativa, destinado a leitura de trecho da
biblia, com duragdo maxima de trés minutos;

Inm-r[...];

Inmr-r.1;

v-[.]~

Art. 39 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das SessOes, em 2 de margo de 2010.
KLEBER EDSON WAN-DALL
Presidente

Resolugao N. 15/2010

RESOLUCAO N° 15/2010.

NOMEIA THAISA LANZNASTER DE QUADROS PESSANHA PARA O
CARGO DE ASSESSOR PARLAMENTAR - PCL.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Gaspar, no uso de
suas atribuicbes contidas no art. 45, IV, do Regimento Interno, e
a Comissao Executiva, nas atribuigdes expressas no art. 43, 1V, da
Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a promulgacao da Lei Municipal n® 3.173 em 11
de dezembro de 2009, que “Extingue o cargo de Assessor da Pre-
sidéncia — PCL, altera o cargo de Assessor Legislativo, cria cargo
de provimento em comissdo de Assessor Parlamentar e da outras
providéncias”; e

CONSIDERANDO a expressa indicacdo de autoria do Vereador
Claudionor da Cruz Souza, conforme documento em anexo; e

CONSIDERANDO o teor da Certiddo de Casamento em que a
indicada passou a assinar-se Thaisa Lanznaster de Quadros Pes-
sanha a partir de 29/06/2007, embora nao tenha, ainda, efetivado
alteracdo em seu Registro Geral e CPF,

RESOLVEM:

Art. 1° Nomear Thaisa Lanznaster de Quadros Pessanha, porta-
dora do CPF n° 006.147.169-00, Registro Geral n°® 4.365.816-4,
CTPS n© 42753-série 0027SC, PIS/PASEP 130.80001.72-8 para o
cargo de provimento em comissdo de Assessor Parlamentar, com
a carga horaria de 30 horas semanais e com a remuneragao de lei.

Art. 20 A servidora ora nomeada devera, diariamente, preencher e
assinar o Livro Ponto instituido pela Resolugdo n® 01/2010, como
meio de controle de frequéncia ao expediente nesta Casa Legis-
lativa.

Art. 3° As despesas originadas pela presente Resolugao correrdo
por conta de dotacdo orgamentaria a rubrica 3.1.90.11 — Venci-
mentos Vantagens Fixas — Pessoal Civil.
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Art 4° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, quando
de sua publicagdo.

Gabinete da Presidéncia, 1° de marco de 2010.

MESA DIRETORA E COMISSAO EXECUTIVA
KLEBER EDSON WAN-DALL CLAUDIONOR DA CRUZ SOUZA
Presidente Vice-Presidente

JORGE LUIS WILTUSCHNIG
(Licenciado)

10 Secretario

20 Secretario

Resolugcao N. 17/2010

RESOLUCAO No 17/2010.

EXONERA, A PEDIDO, SUYLANN ORCATI DO CARGO DE ASSES-
SOR DE IMPRENSA - PCL.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Gaspar, no uso de
suas atribuicdes contidas no art. 45, IV, do Regimento Interno, e
a Comissao Executiva, nas atribuicGes expressas no art. 43, IV, da
Lei Organica Municipal,

RESOLVEM:

Art. 19 Exonerar, a pedido, e nesta data, SUYLANN ORCATI, por-
tadora do CPF n° 049.171.559-59, Registro Geral n° 4.287.142,
CTPS n© 47.561, série 00029-SC, PIS n° 139.81042.72-6 do cargo
de provimento em comissao de Assessor de Imprensa—PCL, criado
pela Lei n© 3.111/2009.

Art. 20 As despesas originadas da presente Resolucdo correrdao
por conta de dotagdo orcamentaria Programa: 001 Processo Le-
gislativo; Atividade: 2.00002— Pessoal e Encargos Sociais; Despe-
sa: 3.3.3.9.0.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal
Civil.

Art 3° A presente Resolucdo entra em vigor nesta data, quando
de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia, 01 de marco de 2010.

MESA DIRETORA E COMISSAO EXECUTIVA

KLEBER EDSON WAN-DALL CLAUDIONOR DA CRUZ SOUZA
Presidente Vice-Presidente

[10 Secretario-licenciado] JORGE LUIS WILTUSCHNIG

20 Secretario

Governador Celso Ramos

PREFEITURA MuNICIPAL

Aviso de Pregao Presencial n°. 007/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE GOVERNADOR CELSO RAMOS
SETOR DE LICITAGOES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 007/2010

Objeto: Contratacdo de empresa para publicacdes institucio-
nais, totalizando 3.840 centimetros por coluna e aquisicao de 600
assinaturas de jornal com circulagdo diaria a serem distribuidas
nas escolas municipais conforme edital e anexo. Data de Abertu-
ra da Documentagdo e Proposta de Pregos: Dia 16 de margo de

2010, as 15:00 horas. Local para retirada do Edital: No setor de
licitagbes sito a Praga 06 de novembro, 01, Centro — Gov. Celso
Ramos/SC. Maiores informagOes poderdo ser obtidas pelo Fone:
(48) 3262-0141 Ramal 207.

Governador Celso Ramos, 02 de margo de 2010.
ANISIO ANATOLIO SOARES
Prefeito Municipal

Aviso de Pregdo Presencial n°. 008/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE GOVERNADOR

CELSO RAMOS

SETOR DE LICITACOES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2010

Objeto: Contratacao de empresa de comunica¢do para producdo
e transmissdo de um programa com duragdo de 15 minutos para
divulgacdo da histéria da pesca no municipio de Governador Celso
Ramos conforme edital e anexo. Data de Abertura da Documen-
tacao e Proposta de Precos: Dia 16 de marco de 2010, as 17:00
horas. Local para retirada do Edital: No setor de licitagGes sito a
Praga 06 de novembro, 01, Centro — Gov. Celso Ramos/SC. Maio-
res informagOes poderdo ser obtidas pelo Fone: (48) 3262-0141
Ramal 207.

Goyernador Cglso Ramos, 02 de margo de 2010.
ANISIO ANATOLIO SOARES
Prefeito Municipal
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Herval D' Oeste

PREFEITURA MuNICIPAL

Lei n° 2.769/2010

LEI N° 2.769/2010. . ]

AU,TORIZA BAI)gAR DO PATRIMONIO PUBLICO MUNICIPAL BEM
MOVEL INSERVIVEL, QUE ESPECIFICA.

NELSON GUINDANI, Prefeito de Herval d’ Oeste, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber, a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a baixar do
Patrimonio PUblico Municipal bem mdvel inservivel para o Servigo
Pulblico, abaixo especificado:

- 01 Veiculo modelo UNO MILLE FIRE FLEX, marca FIAT, ano
2005, placa MEV 4461, motor 1.0, 4 portas, cor branca, chassi
9BD15822764786465, renavam 873549082, com o numero de
inscrigdo no Patrimonio Municipal 005.001.001.002.011442.

Art. 20, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Herval d'Oeste (SC), 1° de marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito

Portaria N° 202/2010
PORTARIA N°© 202/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar a Senhora ELI SONETE ENGRACIA DE OLIVEIRA (Matr.
3162), para ocupar o cargo de Agente de Servicos Gerais, Nivel
— 1, Referéncia “A”, 40 horas semanais, constante do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme Processo Seletivo
N° 001/2008 SMECE/HO, a partir de 17 de fevereiro de 2010 até o
término do ano letivo, de conformidade com o que preceitua a Lei
Complementar N° 124/2001, sendo que seu contrato de trabalho
era regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Herval D" Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 17 de fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 203/2010
PORTARIA N° 203/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Emergencial, a Senhora TALITA MIGUELAO
(Matr. 3163), a partir de 17 de fevereiro de 2010 até o término do
ano letivo, para exercer as fungdes do cargo de Professor, Nivel 2,
Referéncia “A”, 20 horas semanais, turno matutino, constante do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, para atuar junto
a EBM Cruz e Souza, Ensino Fundamental, disciplina de Ciéncias,
conforme Comunicacdo Interna N° 14/2010, da Secretaria Muni-
cipal de Educacdo, e de conformidade com o que preceitua a Lei
Complementar N° 124/2001. Sendo que seu contrato de trabalho
sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Herval d" Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposicGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 17 de Fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 204/2010
PORTARIA N° 204/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Temporario, a Senhora CONSTANCIA RO-
DRIGUES (Matr. 3164), a partir de 17 de fevereiro de 2010 até o
término do ano letivo, para exercer as fungdes do cargo de Profes-
sor, Nivel 2, Referéncia “A”, 20 horas semanais, turno vespertino,
junto ao CME Pequeno Principe, Ensino Fundamental, aprovada
pelo Processo Seletivo 004/2009 - SMECE de 17 de dezembro de
2009, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Munici-
pal, de conformidade com o que preceitua a Lei Complementar N°
124/2001. Sendo que seu contrato de trabalho sera regido pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Herval d* Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 17 de Fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 205/2010
PORTARIA N© 205/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Temporario, limitado a um ano, a partir de
17 de fevereiro de 2010, o Senhor IVO GUINDANI (Matr. 3165),
para exercer as funcdes do cargo de Professor Leigo, 10 horas
semanais, turno noturno, junto a Casa da Cultura, Disciplina de
Informatica, conforme Processo Seletivo 003/2009 - SMECE de
17 de Margo de 2009, constante do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, de conformidade com o que preceitua a Lei
Complementar N° 124/2001. Sendo que seu contrato de trabalho
sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Herval d” Oeste.
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d" Oeste (SC), em 17 de Fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 212/2010
PORTARIA N© 212/2009

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Nomear a Senhora IARA SALETE BLEICHVEL (Matr. 3166), para
ocupar o cargo de Provimento em Comissdo de Gerente de Pro-
ducdo, Nivel — DAS 2, 40 horas semanais, constante do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, a partir de 18 de Fevereiro
de 2010, de conformidade com o que preceitua a Lei Complemen-
tar N© 0192/2005. Sendo que seu contrato de trabalho sera regi-
do pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Herval
d’ Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d’Oeste (SC), em 18 de fevereiro de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 213/2010
PORTARIA N° 213/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Temporario, a Senhora IZABEL CHIAMOLE-
RA (Matr. 3167), a partir de 18 de fevereiro de 2010 até o término
do ano letivo, para exercer as fungdes do cargo de Professor, Nivel
1, Referéncia “A”, 20 horas semanais, turno vespertino, junto ao
CME Pequeno Principe, Ensino Fundamental, aprovada pelo Pro-
cesso Seletivo 004/2009 - SMECE de 17 de dezembro de 2009,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
de conformidade com o que preceitua a Lei Complementar N©
124/2001. Sendo que seu contrato de trabalho sera regido pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Herval d* Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d* Oeste (SC), em 18 de Fevereiro de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 214/2010
PORTARIA N© 214/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Alterar temporariamente, a carga horaria do Servidor FABIO LA-
ZARINI (Matr. 3115), ocupante do cargo de Professor, Nivel/Refe-
réncia 2-A, de 20 para 30 horas semanais, a partir de 18 de feve-
reiro de 2010 até o término do ano letivo, constante do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, conforme Comunicacado In-
terna N° 13/2010, da Secretaria Municipal de Educacao, e de con-
formidade com o que preceitua a Lei Complementar n® 124/2001.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d’Oeste (SC), em 19 de Fevereiro de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 215/2010
PORTARIA N° 215/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Temporario, a Senhora MARIA HELENA
DAHMER OLIVO, (Matr. 3168), a partir de 18 de fevereiro de 2010
até o término do ano letivo, para exercer as fun¢des do cargo de
Professor, Nivel — 2 - Referéncia “A”, anexo III, 20 horas semanais,
turno matutino, junto ao GEM Prof. Adolfo Becker, Ensino Funda-
mental, aprovada pelo Processo Seletivo 004/2009 - SMECE de 17
de dezembro de 2009, constante do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, de conformidade com o que preceitua a Lei
Complementar N° 124/2001. Sendo que seu contrato de trabalho
sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Herval d” Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 19 de Fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 218/2010
PORTARIA N° 218/2009

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONVOCAR PARA RETORNO IMEDIATO AO TRABALHO, para fins
de superior interesse publico, interrompendo o gozo de férias a
partir do dia 22 de fevereiro de 2010, da servidora MARIFATIMA
CASARIN (Matr. 958), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Auxiliar de Servicos de Salde, Nivel/Referéncia - 5/C, 40 horas
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semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, de conformidade com o que preceitua a Lei Comple-
mentar N° 191/2005, Art.69, § 3°.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d’Oeste (SC), em 19 de Fevereiro de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 219/2010
PORTARIA N° 219/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d* Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressao Funcional por Mérito — Cursos de atualiza-
cdo e Aperfeicoamento, a Servidora MARINES APARECIDA GON-
CGALVES, (Matr. 149), nascida aos 28/12/1964, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Nivel/Referéncia 4/C, anexo
III, com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para o Nivel/Referéncia 4/D, anexo III, a partir de 28 de Dezem-
bro de 2009, de conformidade com os artigos 25 a 33 da Lei
Complementar N° 081 de 04 de dezembro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d'Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 220/2010
PORTARIA N° 220/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Emergencial, a Senhora ROSANGELA HA-
CKBART (Matr. 3170), a partir de 23 de fevereiro de 2010 até o
término do ano letivo, para exercer as funcdes do cargo de Pro-
fessor, Nivel 2, Referéncia “A”, 10 horas semanais, turno matutino,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
para atuar junto a EBM Cruz e Souza, Ensino Fundamental, dis-
ciplina de Lingua Portuguesa, conforme Comunicacao Interna N°©
15/2010, da Secretaria Municipal de Educacao, e de conformidade
com o que preceitua a Lei Complementar N° 124/2001. Sendo
que seu contrato de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Herval d” Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d” Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 221/2010
PORTARIA N© 221/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d* Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Mérito — Cursos de atualiza-
cdo e Aperfeicoamento, a Servidora MARINEZ COUTO DE OLIVEI-
RA ALVES (Matr. 92), nascida aos 22/02/1974, ocupante do cargo
de Provimento Efetivo de Professor, Nivel/Referéncia 7/C, anexo
III, com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
para o Nivel/Referéncia 7/D, anexo III, a partir de 23 de fevereiro
de 2010, de conformidade com os artigos 25 a 33 da Lei Comple-
mentar N° 081 de 04 de dezembro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 222/2010
PORTARIA N° 222/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d” Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Conceder Progressao Funcional por Mérito — Cursos de Atuali-
zacao e Aperfeicoamento, a Servidora INES RECH MARIN (Matr.
86), nascida aos 23/02/1966, ocupante do cargo de Provimento
Efetivo de Professor, Nivel/Referéncia 7/D, anexo III, com regi-
me de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para o Nivel/
Referéncia 7/E, anexo III, a partir de 23 de Fevereiro de 2010,
de conformidade com os artigos 25 a 33 da Lei Complementar N°
081 de 04 de dezembro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d’Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 223/2010
PORTARIA N© 223/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

CESSAR OS EFEITOS da Portaria N° 208/2010, a partir de 01 de
margo de 2010, e Conceder Progressdo Funcional por Mérito —
Cursos de atualizacdo e Aperfeicoamento, a Servidora MARILENE
TANELLO GOMES, (Matr. 428), nascida aos 26/01/1963, ocupan-
te do cargo de Provimento Efetivo de Professor, Nivel/Referéncia
6/D, anexo III, com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para o Nivel/Referéncia 6/E, anexo III, a partir de 29 de
janeiro de 2010, de conformidade com os artigos 25 a 33 da Lei
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Complementar N© 081 de 21 de dezembro de 1998.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d'Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 224/2010
PORTARIA N° 224/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

DESIGNAR o Servidor ADEMIR RAFAEL ZABOTT (Matr. 2866), ocu-
pante do cargo de Provimento Efetivo de Agente Administrativo,
Nivel/Referéncia — 7/A, do quadro geral, 40 horas semanais, para
responder como Responsavel pelo PROCON, a partir de 04 de
janeiro de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d'Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 225/2010
PORTARIA N° 225/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora NOELI TEREZI-
NHA SENHEN, (Matr. 74), ocupante do Cargo de Provimento Efe-
tivo de Agente de Saude Publica, Nivel — 4/1, Referéncia “D”, 40
horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Execu-
tivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre
27 de junho de 2008 a 26 de junho de 2009, para serem gozadas
a partir de 01 de margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de con-
formidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N©
191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d“Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 226/2010
PORTARIA N© 226/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d 'Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor LAURINDO DA
SILVA, (Matr. 193), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Técnico de Edificacdes e Manutengdo, Nivel - 3, Referéncia “J”, 40
horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Execu-
tivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre
28 de fevereiro de 2009 a 27 de fevereiro de 2010, para serem go-
zadas a partir de 01 de margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de
conformidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar
N© 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 227/2010
PORTARIA N©° 227/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE: )
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor SERGIO LUIZ
NAGEL, (Matr. 18), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Fiscal de Tributos, Nivel - 9, Referéncia “]”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 16 de abril de
2008 a 15 de abril de 2009, para serem gozadas a partir de 01 de
margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de conformidade com o
que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N°© 191/2005 de 26
de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 228/2010
PORTARIA N° 228/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora ZULEICA BARTH
DASSI, (Matr. 972), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
Médico, Nivel — 10, Referéncia “C", 40 horas semanais, constante
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao
periodo aquisitivo compreendido entre 03 de maio de 2008 a 02
de maio de 2009, para serem gozadas a partir de 01 de margo
de 2010 a 30 de marco de 2010, de conformidade com o que
preceitua o art. 69 da Lei Complementar N° 191/2005 de 26 de
dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigGes em contrario.
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Publique-se e cumpra-se.
Herval d " Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 229/2010
PORTARIA N° 229/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d"Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora CATARINA FER-
NANDES, (Matr. 452), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Agente de Servigos Gerais, Nivel — 1, Referéncia “*D”, 40 horas
semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 04
de outubro de 2008 a 03 de outubro de 2009, para serem goza-
das a partir de 01 de marco de 2010 a 30 de marco de 2010, de
conformidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar
N© 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d " Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 230/2010
PORTARIA N° 230/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora MARLI ALVES DE
CANDIDO, (Matr. 1538), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Agente de Servicos Gerais, Nivel — 1, Referéncia "B”, 40 horas
semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 05
de maio de 2008 a 04 de maio de 2009, para serem gozadas a
partir de 01 de margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de con-
formidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N©
191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d“Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 231/2010
PORTARIA N° 231/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d 'Oeste (SC), no
uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora CARLA REGINA
DOS SANTOS GASPARETTO, (Matr. 756), ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Agente de Servigos Gerais, Nivel — 1, Refe-
réncia “B”, 40 horas semanais, constante do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo com-
preendido entre 15 de margo de 2008 a 14 de margo de 2009,
para serem gozadas a partir de 01 de margo de 2010 a 30 de
margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art. 69
da Lei Complementar N° 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 232/2010
PORTARIA N©° 232/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor ROBERTO BRAN-
DALISE, (Matr. 2770), ocupante do Cargo de Provimento Efeti-
vo de Motorista, Nivel — 4/2, Referéncia “A”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 11 de junho
de 2008 a 10 de junho de 2009, para serem gozadas a partir de
01 de margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de conformidade
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N°© 191/2005
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 233/2010
PORTARIA N° 233/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor GUILHERME RA-
MOS SENS, (Matr. 2702), ocupante do Cargo de Provimento Efeti-
vo de Médico - PSF, Nivel — 14, Referéncia “A”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 01 de abril de
2008 a 31 de margo de 2009, para serem gozadas a partir de 01
de marco de 2010 a 30 de margo de 2010, de conformidade com
0 que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N° 191/2005 de
26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigGes em contrario.
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Publique-se e cumpra-se.

Herval d " Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 234/2010
PORTARIA N° 234/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE: ]
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor GILBERTO JOSE
DURIGON, (Matr. 2883), ocupante do Cargo de Provimento em
Comissdo de Secretdrio de Administracdo e Finangas, Nivel -
Agente Politico, 40 horas semanais, constante do Quadro de Pes-
soal do Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo
compreendido entre 02 de janeiro de 2009 a 01 de janeiro de
2010, para serem gozadas a partir de 01 de marco de 2010 a 30
de margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art. 69
da Lei Complementar N° 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d"Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 235/2010
PORTARIA N° 235/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor NIVALDO COLUS-
SO, (Matr. 2884), ocupante do Cargo de Provimento em Comissdo
de Secretario de Obras — Urbanismo e Servigos Publicos, Nivel
- Agente Politico, 40 horas semanais, constante do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aquisi-
tivo compreendido entre 02 de janeiro de 2009 a 01 de janeiro de
2010, para serem gozadas a partir de 01 de margo de 2010 a 30
de margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art. 69
da Lei Complementar N° 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 236/2010
PORTARIA N° 236/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora GRAZIELA BAR-
BIERI, (Matr. 2811), ocupante do Cargo de Fisioterapeuta, Nivel —
12/1, Referéncia “A”, 40 horas semanais, constante do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aqui-
sitivo compreendido entre 01 de julho de 2008 a 30 de junho de
2009, para serem gozadas a partir de 01 de margo de 2010 a 30
de margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art. 69
da Lei Complementar N° 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 237/2010
PORTARIA N° 237/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora FERNANDA ME-
NEGASSI, (Matr. 2871), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Auxiliar de Servigo Bucal, Nivel — 5/1, Referéncia “A”, 40 horas
semanais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 17
de dezembro de 2008 a 16 de dezembro de 2009, para serem go-
zadas a partir de 01 de margo de 2010 a 30 de marco de 2010, de
conformidade com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar
N© 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d " Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 238/2010
PORTARIA N° 238/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora SARAY TEREZI-
NHA DIMBARRE, (Matr. 2893), ocupante do Cargo de Provimento
em Comissdo de Diretor de Convénios e Projetos Institucionais,
Nivel — DAS-1, 40 horas semanais, constante do Quadro de Pes-
soal do Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo
compreendido entre 08 de janeiro de 2009 a 07 de janeiro de
2010, para serem gozadas a partir de 01 de marco de 2010 a 30
de margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art. 69
da Lei Complementar N°© 191/2005 de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigGes em contrario.
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Publique-se e cumpra-se.
Herval d "Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 239/2010
PORTARIA N°© 239/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora MARLENE URIO
BORTOLI, (Matr. 2807), ocupante do Cargo de Assistente Social,
Nivel — 12/1, Referéncia “A” 40 horas semanais, constante do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, referente ao
periodo aquisitivo compreendido entre 01 de julho de 2008 a 30
de junho de 2009, para serem gozadas a partir de 01 de marco
de 2010 a 30 de margo de 2010, de conformidade com o que
preceitua o art. 69 da Lei Complementar N°© 191/2005 de 26 de
dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d "Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 240/2010
PORTARIA N° 240/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal.

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora SHIRLEI IARA
MOREIRA, (Matr. 2993), ocupante do cargo de Agente Comuni-
tario de Salde, 40 horas semanais, anexo I, Quadro de Pessoal
do Programa de Salde da Familia, constante do Quadro de Pes-
soal do Poder Executivo Municipal, referente ao periodo aquisitivo
compreendido de 11 de fevereiro de 2009 a 10 de fevereiro de
2010, para serem gozadas a partir de 01 de marco de 2010 a 30
de margo de 2010, de conformidade com o que preceitua o art.
129 e seguintes, da CLT.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposicbes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d'Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 241/2010
PORTARIA N° 241/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei

Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor IDAIR PARIZE JU-
NIOR, (Matr. 3010), ocupante do Cargo de Provimento Eletivo de
Conselheiro Tutelar, Nivel - 2, Referéncia “A”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 01 de margo
de 2009 a 28 de fevereiro de 2010, para serem gozadas a partir
de 01 de margo de 2010 a 30 de marco de 2010, de conformidade
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N° 191/2005,
e art. 29 da Lei N° 2611/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d"Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 242/2010
PORTARIA N° 242/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, a Servi-
dora QUELIN VACCARI (Matr. 3157), a partir de 01 de marco de
2010, a qual exercia as fungdes do cargo de Professor, Nivel — 1,
Referéncia “A”, 20 horas semanais, constante do quadro de Pesso-
al do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o que pre-
ceitua a Lei Complementar n® 124/2001, sendo que seu contrato
de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Herval D" Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 243/2010
PORTARIA N°© 243/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, o Servi-
dor SERGEI KALINOSKI (Matr. 2556), a partir de 01 de margo de
2010, o qual exercia as fungdes do Cargo de Provimento Efetivo
de Professor de Educacdo Fisica, Nivel — 6, Referéncia “A”, 40 ho-
ras semanais, constante do quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, de conformidade com o que preceitua a Lei Comple-
mentar n® 191/2005, sendo que seu contrato de trabalho era re-
gido pelo Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de Herval
D Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.
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Publique-se e cumpra-se.

Herval d" Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 244/2010
PORTARIA N° 244/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Contratar em Carater Temporario, o Senhor CLAITON LUIZ DE
SOUZA PINTO (Matr. 3171), a partir de 01 de margo de 2010
até o término do ano letivo, para exercer as fungdes do cargo de
Professor, Nivel 2, Referéncia “A”, 10 horas semanais, turno matu-
tino, junto a EBM Cruz e Souza, Ensino Fundamental, disciplina de
Matematica, aprovado pelo Processo Seletivo 004/2009 - SMECE
de 17 de dezembro de 2009, constante do Quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal, de conformidade com o que preceitua
a Lei Complementar N°© 124/2001. Sendo que seu contrato de
trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio de Herval d* Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d* Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 245/2010
PORTARIA N° 245/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONTRATAR em Carater Temporario, limitado a um ano, a partir
de 01 de marco de 2010, a Senhora LEILA TEREZINHA MOLINA
DE MOURA, (Matr. 3172), para exercer as funcdes do cargo de
Agente de Servicos Gerais, Nivel 1, Referéncia “A”, 40 horas sema-
nais, constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Munici-
pal, para atuar no Programa de Acolhimento Institucional — ABRI-
GO, aprovada no Processo Seletivo N°© 001/2009-FMAS, de 23 de
setembro de 2009 e homologado pelo Decreto N° 2.666/2009,
de conformidade com o que preceitua a Lei Complementar N°
124/2001. Sendo que seu Contrato de Trabalho sera regido pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Herval d’'Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d "Oeste (SC), em 01 de marco de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 246/2010
PORTARIA N° 246/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, a Servido-
ra MARIA HELENA DAHMER OLIVO, (Matr. 3120), a partir de 01 de
margo de 2010, a qual exercia as fungdes do cargo de Professor,
Nivel — 2, Referéncia “A”, 20 horas semanais, constante do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o
que preceitua a Lei Complementar n°® 124/2001, sendo que seu
contrato de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Herval D’ Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d” Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 247/2010
PORTARIA N° 247/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, o Servidor
VANDERLEI DE OLIVEIRA ALVES (Matr. 3126), a partir de 01 de
marco de 2010, o qual exercia as fungdes do cargo de Professor,
Nivel — 2, Referéncia “A”, 20 horas semanais, constante do quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o
que preceitua a Lei Complementar n°® 124/2001, sendo que seu
contrato de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Herval D’ QOeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d" Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 248/2010
PORTARIA N° 248/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, a Servido-
ra DAIANI DORE, (Matr. 3151), a partir de 01 de margo de 2010,
a qual exercia as fungBes do cargo de Professor, Nivel — 2, Refe-
réncia “A”, 20 horas semanais, constante do quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o que pre-
ceitua a Lei Complementar n° 124/2001, sendo que seu contrato
de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Herval D "Oeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.
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Publique-se e cumpra-se.

Herval d" Oeste (SC), em 01 de Marco de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 249/2010
PORTARIA N° 249/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’ Oeste (SC), no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, conforme requerimento em anexo, a Servi-
dora IZABEL CHIAMOLERA, (Matr. 3151), a partir de 01 de marco
de 2010, a qual exercia as funcdes do cargo de Professor, Nivel
— 1, Referéncia “A”, 20 horas semanais, constante do quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, de conformidade com o que
preceitua a Lei Complementar n® 124/2001, sendo que seu con-
trato de trabalho era regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Herval D" QOeste.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d" Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 250/2010
PORTARIA N° 250/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d "Oeste (SC), no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE: .
CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora EUGENIA BUCCO
DA CAS, (Matr. 1358), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo
de Administrador, Nivel — 12, Referéncia "B”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, re-
ferente ao periodo aquisitivo compreendido entre 16 de dezembro
de 2007 a 15 de dezembro de 2008, para serem gozadas a partir
de 01 de margo de 2010 a 30 de margo de 2010, de conformidade
com 0 que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N° 191/2005
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigGes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d "Oeste (SC), em 01 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 255/2010
PORTARIA N° 255/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d"Oeste (SC), no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:
CONCEDER Férias Regulamentares, ao Servidor AUJOR LUIZ RI-

GHI, (Matr. 16), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Téc-
nico em Tributacdo, Nivel - 9, Referéncia “F”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 02 de margo
de 2009 a 01 de margo de 2010, para serem gozadas a partir de
02 de margo de 2010 a 31 de margo de 2010, de conformidade
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N°© 191/2005
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Herval d "Oeste (SC), em 02 de Margo de 2010.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Portaria N° 256/2010
PORTARIA N° 256/2010

NELSON GUINDANI, Prefeito Municipal de Herval d’Oeste (SC),
no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 54, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

CONCEDER Férias Regulamentares, a Servidora SOFIA SOARES,
(Matr. 3009), ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente
de Servicos Gerais, Nivel — 1, Referéncia “A”, 40 horas semanais,
constante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
referente ao periodo aquisitivo compreendido entre 02 de margo
de 2009 a 01 de marco de 2010, para serem gozadas a partir de
02 de marco de 2010 a 31 de marco de 2010, de conformidade
com o que preceitua o art. 69 da Lei Complementar N°© 191/2005
de 26 de dezembro de 2005.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Herval d " Oeste (SC), em 02 de Margo de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Contrato n° 012/2010

ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE

Processo Licitatério n® 0115/2009

Concorréncia Publica Internacional n® 002/2009
Contrato n°© 0012/2010 de 18/02/2010

Nelson Guindani, Prefeito Municipal torna publico que lavrou o
contrato conforme discriminado abaixo tendo por objeto a aquisi-
¢do de um conjunto de ferramentas hidraulicas para salvamento e
resgate, para o Corpo de Bombeiros

Contratada: Weber Hydraulik GmbH — Losenstein — Austria

Valor do Contrato: € 15.870,00 (R$ 39.279,20)

Herval d'Oeste (SC), 18 de fevereiro de 2010.
NELSON GUINDANI
Prefeito
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PREFEITURA MuUNICIPAL

Publicacao de Extrato de Pregao Presencial 57/2010
(PMI)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

PROCESSO N©° 57/2010

PREGAO PRESENCIAL Ne 38/2010

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
15:00 horas do dia 16 de marco de 2010, licitacao na modali-
dade de Pregao Presencial, do tipo menor prego por lote, regido
pelo disposto na Lei n° 10.520/2002, pela Lei complementar n°®
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n°® 8.666/91 e suas alteragdes, para Contratagdo de empresa es-
pecializada na prestacao de servigo de revisdo, manutengao, pin-
tura, funilaria e fornecimento de pegas originais de primeira linha
para frota de veiculos da Secretaria de Infra-Estrutura e instalagdo
e acessorios para os veiculos.. A integra do Edital podera ser re-
tirada somente no Departamento de LicitagGes, situado a Av. Dr.
Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda
a Sexta-feira.

Imbituba, 02 de margo de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Publicacdo de Extrato de Pregao Presencial 04/2010
(SEDESTH)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

SEDESTH

PROCESSO N° 07/2010

PREGAO PRESENCIAL No 04/2010

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizard as
14:00 horas do dia 16 de marco de 2010, licitacdo na modali-
dade de Pregdo Presencial, do tipo menor preco global, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n°
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/91 e suas alteracdes, para Aquisicdo de passagens in-
termunicipais e interestaduais para manutencao dos Programas
de Atendimento do Plantdo Social. A integra do Edital podera ser
retirada somente no Departamento de LicitacGes, situado a Av. Dr.
Jodo Rimsa, 531, Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda
a Sexta-feira.

Imbituba, 02 de margo de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Publicacdo de Extrato de Pregao Presencial 02/2010
(TRANSITO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

DEMUTRAN

PROCESSO N° 02/2010

PREGAO PRESENCIAL NO 02/2010

A Prefeitura Municipal de Imbituba comunica que realizara as
18:00 horas do dia 16 de marco de 2010, licitacdo na modali-
dade de Pregdo Presencial, do tipo menor preco global, regido
pelo disposto na Lei n°® 10.520/2002, pela Lei complementar n°
123/2006, pelo Decreto 6.204/2007 e, subsidiariamente, pela Lei
n° 8.666/91 e suas alteracdes, para Aquisicao de 01 (um) veiculo
de transporte pessoal tipo motocicleta, zero quilometro, ano de

fabricacdo e modelo 2009/2010, de fabricagdo nacional, movida
a gasolina. A integra do Edital podera ser retirada somente no
Departamento de LicitacGes, situado a Av. Dr. Jodo Rimsa, 531,
Centro, das 13:00 as 19:00 horas, de Segunda a Sexta-feira.

Imbituba, 02 de margo de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Pregoeiro Oficial

Publicagao de Extrato de Prorrogacao de Inexigibili-
dade 01/2010 (SAUDE)
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

A Prefeitura Municipal de Imbituba através do Fundo Municipal
de Saude comunica que fica prorrogada a abertura do processo
licitatério 03/2010 inexigibilidade 01/2010 para o dia 16/03/2010
as 16:00 horas.

Imbituba, 02 de margo de 2010.
DILSON PETRASSEM JUNIOR
Presidente da CPL

CAMARA DE VEREADORES

Portaria CMI n° 021/2010

PORTARIA CMI n° 21/2010

“NOMEIA EVANDRO DE MEDEIROS PARA EXERCER A FUN(;AO DE
REPRESENTA(,‘Z\O DE CHEFE DE DEPARTAMENTO"”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, em especial aquelas conferi-
das pelo Art. 67 da Lei Organica do Municipio e pelo art. 35, XXIII,
do Regimento Interno da Camara Municipal, resolve:

Nomear, com fundamento no Art. 22, da Lei Complementar n®
1.145, de 15 de maio de 1991, o Sr. EVANDRO DE MEDEIROS, bra-
sileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n° 3.468.994,
SSP/SC e inscrito no CPF sob o n°® 912.792.919-15, residente e
domiciliado na Rua Manoel Miguel Bittencourt, 630, bairro Humai-
ta de Cima, Tubardo, nomeado no emprego publico de provimento
efetivo de Contador pela Portaria CMI n° 011 de 10 de janeiro
de 2007, para exercer a Fungao de Representagao de Chefe de
Departamento da Camara Municipal de Imbituba, fazendo jus a
gratificacdo correspondente, nos termos do anexo VI, do art. 22
da Lei Complementar n°® 1.145, de 15 de maio de 1991, com nova
redacdao dada pelo art. 7° da Lei Complementar n° 3.451, de 04
de fevereiro de 2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Imbituba (SC), em 01 de margo de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Registrada, publicada e afixada no Mural de Atos da Camara Mu-
nicipal de Imbituba em 01/03/2010.

ANDREA MACHADO DE SOUZA

Secretaria Administrativa

Portaria CMI n° 022/2010
PORTARIA CMI n° 32/2010
“"NOMEIA MARIA JULIA MARTINS DO NASCIMENTO PARA EXER-
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CER A FUNGAO GRATIFICADA DE SUPERVISORA DE CONTABILI-
DADE.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IMBITUBA, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, em especial aquelas conferi-
das pelo art. 67 da Lei Organica do Municipio e pelo art. 35, XXIII,
do Regimento Interno da Camara Municipal, resolve:

Nomear, com fundamento no art. 69, II, d), 1, da Lei Complemen-
tar n° 1.145, de 15 de maio de 1991, com nova redacao dada
pelo art. 2° da Lei Complementar n° 3.451, de 04 de fevereiro de
2009, a Sra. MARIA JULIA MARTINS DO NASCIMENTO, brasileira,
casada, portadora da Carteira de Identidade n°® 930.080-5 SSP/SC
e inscrita no CPF sob 0 n°® 290.239.209-53, residente e domiciliada
na Rua Nicolau Bartolomeu Matos, 820, apto 303, bairro Centro,
Imbituba, admitida no Quadro Permanente de Servidores desta
Casa Legislativa através da Lei n® 863 de 28 de maio de 1986,
realocada no cargo de Técnico Contabil através da Portaria n° 14
de 02 de janeiro de 2006, para exercer a funcao gratificada de
Supervisora de Contabilidade da Camara Municipal de Imbituba,
fazendo jus a gratificacdo correspondente, nos termos do anexo
VI, do art. 22 da Lei Complementar n°® 1.145, de 15 de maio de
1991, com nova redagao dada pelo art. 6° da Lei Complementar
n° 3.451, de 04 de fevereiro de 2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposigGes em contrario.

Imbituba (SC), em 01 de marco de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Registrada, publicada e afixada no Mural de Atos da Camara Mu-
nicipal de Imbituba em 01/03/2010.

ANDREA MACHADO DE SOUZA

Secretaria Administrativa

Extrato Dispensa de Licitacdao n° 001/2010 (CMI)
Extrato Dispensa de Licitacao n° 001/2010 (CMI)

Camara Municipal de Imbituba

Processo n° 004/2010

Objeto: Locagdo de uma maquina copiadora com prestacdo de
servico de manutengdo preventivo-corretivo (assisténcia técnica),
bem como o fornecimento gratuito de suprimentos (toner, cilindro
e revelador) durante todo o prazo contratual.

Contratada: Getel Comércio de Maquinas Copiadoras Ltda - ME
Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Fundamento: Artigo 24, 11, da lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Imbituba, 26 de fevereiro de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente CMI

Extrato Contrato n° 006/2010 (CMI)

Extrato do Contrato n°® 006/2010 (CMI)

Contratante: Camara Municipal de Imbituba

Contratada: Getel Comércio de Maquina Copiadoras Ltda
Objeto: Locagao de uma (01) maquina copiadora
Fundamento: Dispensa de Licitagdao n° 001/2010

Valor do contrato: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
Vigéncia: 26/02/2010

Validade: 26/12/2010

Imbituba, 26 de fevereiro de 2010.
CHRISTIANO LOPES DE OLIVEIRA
Presidente CMI

Iomeré

PREFeITURA MuNICIPAL

Lei 568/2010

LEI NO. 568 DE 19 DE FEVEREIRO 2010.

Autoriza o Poder Executivo a permitir que o Governo Estadual
invista recursos e promova a execucao de projetos de pavimenta-
cdo asfatica e de pontes no trecho da estrada municipal que liga
Iomeré a Treze Tilias e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber que a Cdmara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica autorizado a permitir que o Governo do Estado de
Santa Catarina, invista recursos e promova a execugao de proje-
tos de pavimentacao asfaltica e de pontes no trecho localizado no
perimetro do municipio, da estrada principal que liga as cidades
de Iomeré a Treze Tilias, com aproximadamente 7,5 (sete virgula
cinco) quildmetros, tudo conforme projeto previamente aprovado.

Art. 20 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré (SC), 19 de fevereiro de 2010.

MIRIO EBELING
Prefeito Municipal em exercicio

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nancas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Lei 569/2010

LEI NO. 569 DE 03 DE MARCO 2010.

Autoriza o Municipio a Firmar Convénio, com a Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Videira — APAE e da outras provi-
déncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber que a Camara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica autorizado a firmar Convénio Financeiro com a Asso-
ciagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Videira — APAE, nos
termos da minuta de convénio anexa e que faz parte da presente
Lei.

§ 10 O objeto do presente convénio € a cooperagao financeira do
Municipio para a manutencdo da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE.

§ 20 Para fins do disposto no art. 1° desta lei, 0 Municipio repassa-
ra a APAE de Videira o valor mensal de R$ R$ 550,00 (quinhentos
e cinquenta reais), iniciando a partir de 1° de marco de 2010.

§ 39 A instituicdo beneficiaria utilizara os recursos de que trata
esta lei para fazer frente aos dispéndios com a contratagdo de
profissionais, tais como, médico, psicologo, fonoaudidlogo e assis-
tente social a portadores de deficiéncias mdltiplas, alimentacao,
vestuario, manutencao da piscina, material didatico e médico-
hospitalar.

§ 4° Os repasses ficardo condicionados a apresentagdo das Cer-
tidoes Negativas de Débito Federal, Estadual, Municipal, FGTS e
INSS, bem como, prestagdo de contas da parcela anterior, dentro
do prazo de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n° 4.320/64.
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Art. 20 O convénio vigorara até 31 de dezembro de 2010, poden-
do ser renovado anualmente caso haja interesse entre as partes.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta
da seguinte dotacdo orgamentaria:

04.00 Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

04.01 Secretaria de Educacao

2028 Manutengdo da Educagdo Especial

3370000 Transf. a Instituicdes Multigov. sem Fins Lucrativos
100.0 Recursos Ordinarios

Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gadas disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré, 03 de marco de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Lei 570/2010

LEI N°. 570 DE 03 DE MARCO 2010.

Abre Crédito Especial alterando a Lei n°. 558/09 de 18 de novem-
bro de 2009, que estima a Receita e fixa despesa para o exercicio
de 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber gue a Camara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado a abrir crédito especial no orcamento da
Prefeitura de Iomeré, no valor de R$ 2.400,00 (dois mil e quatro-
centos reais), na seguinte dotacdo orgamentaria.

03.00 Secretaria de Administragao e Finangas
03.01 Secretaria de Administragdo e Finangas
2006 Manutencdo da Secretaria de Administracdo e Financas
31710000 Aplicagdes Diretas
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 1.368,00

33710000 Aplicagdes Diretas
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 912,00

44710000 Equipamentos e Material Permanente
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 120,00

Art. 20 - A abertura do crédito especial a que se refere o artigo
anterior ocorrera a conta do Superavit Financeiro do Exercicio de
2009.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gados as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Iomeré, 03 de marco de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Lei 571/2010

LEI N°. 571 DE 03 DE MARCO 2010.

Autoriza o Municipio de Iomeré a participar da Fundacdo de Tu-
rismo Vale do Contestado - CONTTUR, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber que a Camara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a promover a participagdo do Municipio
de Iomeré na FUNDACAO DE TURISMO VALE DO CONTESTADO
- CONTTUR, pessoa juridica de direito privado, dotada de autono-
mia administrativa, patrimonial e financeira, instituida por prefei-
turas municipais, entidades publicas, entidades civis e empresas
da iniciativa privada, tendo por finalidade o fomento do turismo
regional, através de acdes de planejamento, desenvolvimento e
apoio das atividades voltadas ao turismo regional integrado.

Art. 20 Fica autorizado o Municipio a conceder recursos financei-
ros, no valor de até R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), a
serem pagos em parcela Unica no decorrer do presente exercicio,
destinados a cobrir despesas decorrentes da manutengao da Fun-
dagdo de Turismo Vale do Contestado - CONTTUR.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta
da seguinte dotacdo orcamentaria:

04.00 Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes

04.05 Turismo

2039 Promogao ao Turismo

33700000 Transf. a Instituicdes Multig. Nac. sem Fins Lucrativos
100.0 Recursos Ordinarios

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré, 03 de marco de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Lei 572/2010

LEI N°. 572 DE 03 DE MARCO 2010.

Altera a redacao do artigo 6° da Lei n°® 0043/97, de 19 de julho de
1997, a qual disple sobre o0 processo para a escolha dos membros
do conselho tutelar e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber que a Camara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica alterado o artigo 6° da Lei n°® 0043/97, de 19 de
julho de 1997, a qual dispde sobre a escolha dos membros do
Conselho Tutelar no Municipio de Iomeré, passando a vigorar com
a seguinte redacdo;

“Art. 6° Podem concorrer aos cargos de Conselheiros, todos
aqueles que possuam:

a) reconhecida idoneidade moral;

b) idade minima de 21 (vinte e um) anos na data do pleito;

¢) residéncia fixa no municipio;

d) nivel de escolaridade minima de ensino médio ou equiva-
lente;

e) habilitacdo para dirigir veiculo, comprovando através da Car-
teira Nacional de Habilitacdo.
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Art. 2. A Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as demais disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré, 03 de marco de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Lei Complementar 0023/2010

LEI COMPLEMENTAR N©. 23 DE 03 DE MARCO 2010.

Altera os anexos I e II das tabelas de Cargos Permanentes e Co-
missionados da Lei N© 320/05, de 13 de julho de 2005, que dispde
sobre o Plano de Carreira e o Quadro de Cargos e Salarios dos
Servidores do Municipio de Iomeré, com a criacao de novos car-
gos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE faz saber que a Camara Mu-
nicipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Ficam criados os cargos de provimento efetivo de: Médico
Ginecologista/Obstreta: com 04 horas semanais, salario de 1,80
smm; Médico Pediatra: com 04 horas semanais, salario de 1,80
smm; Médico Clinico Geral: com 40 horas semanais, salario de
23,00 smm; Psicologo: com 20 horas semanais, salario de 2,20
smm; Fisioterapeuta: com 20 horas semanais, salario de 2,20
smm; Técnico em Vigilancia Sanitaria: com 40 horas semanais,
salario de 2,20 smm; Assistente de Creche: com 40 horas sema-
nais, salario de 1,30 smm; Técnico de nivel superior: com 40 ho-
ras semanais, salario de 5,30 smm, Controlador Interno: com 40
horas semanais, salario de 7,00 smm; Auxiliar Administrativo: com
40 horas semanais, salario de 3,20 smm; Técnico em Enferma-
gem: com 40 horas semanais, salario de 2,20 smm; Farmacéutico:
com 40 horas semanais, salario de 3,60 smm, ficando os cargos
criados integrantes do Anexo I — Quadro de Cargos e Salarios dos
Servidores do Municipio de Iomeré, instituido pela Lei n® 320/05,
de 13 de julho de 2005, que dispde sobre o Plano de Carreira.

Art. 20, Ficam alterados os numeros de vagas de provimento efe-
tivo e comissionado de: Motorista de Ambulancia: aumento de
02 vagas; Agente Administrativo: aumento de 01 vaga; Técnico
de Expediente: aumento de 01 vaga; Professor III: aumento de
04 vagas, Operador de Retroescavadeira: aumento de 01 vaga e
Enfermeira: aumento de 01 vaga; Encarregado de Setor: diminui-
¢ao de 01 vaga; Diretor: diminuicdo de 01 vaga; Chefe de Segao:
diminuicdo de 01 vaga e Auxiliar de Enfermagem: diminuigdo de
01 vaga, ficando as alteracdes integradas aos Anexos I e II — Qua-
dro de Cargos e Salarios dos Servidores do Municipio de Iomeré,
instituido pela Lei n® 320/05, de 13 de julho de 2005, que dispde
sobre o Plano de Carreira.

Art. 39, Fica alterada a remuneracao mensal dos cargos de provi-
mento efetivo de Motorista de Ambulancia, passando a 3,00 (trés)
salarios minimos municipais e de Dentista, passando a 8,00 (oito)
salarios minimos municipais, ficando as alteragGes integradas ao
Anexo I — Quadro de Cargos e Salarios dos Servidores do Muni-
cipio de Tomerg, instituido pela Lei n® 320/05, de 13 de julho de
2005, que dispOe sobre o Plano de Carreira.

Art. 49, Fica excluido do Anexo I — Quadro de Cargos e Sala-
rios dos Servidores do Municipio de Iomeré, instituido pela Lei
n° 320/05, de 13 de julho de 2005, que dispde sobre o Plano de
Carreira, o cargo de Agente Sanitarista.

Art. 59, Ficam alterados os Anexos I e II da Lei n® 0320/05 de 13
de julho de 2005, que constituem os Quadros de Cargos Perma-
nentes e Comissionados, passando a vigorar conforme Anexos I
e II desta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta do
orcamento vigente.

Art. 70, A Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se as demais disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito
TIomeré (SC), 03 de margo de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicada a Presente Lei nesta Secretaria de Administracdo e Fi-
nangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI

Secretario de Administracdo e Financas

ANEXO I
LEI 320/05 — PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS DE IOMERE — CARGOS PERMANENTES

Codigo| Grupo Ocupacional — Cargos [SMM Quantidade Hc:rz?a
Semanal
ATIVIDADES DE NIVEL AUXILIAR 21
13 Agente de Servigos Gerais 1,4 13 40
14 Faxineiro 1,4 6 40
41 Merendeira 1,4 2 40
ATIVIDADES DE NIVEL OPERA- 20
CIONAL
15 Operador de Motoniveladora 2,3 1 40
16 Operador de Trator de Esteiras | 2,3 1 40
17 Operador de Trator de Pneus 2,3 1 40
18 Operador de Pa Carregadeira 2,3 1 40
19 Operador de Retroescavadeira | 2,3 2 40
20 Motorista de Ambulancia 3,0 4 40
21 Motorista de Caminhdo 1,9 7 40
26 Motorista de Automoével 1,5 1 40
46 Motorista de Onibus 2,3 2 40
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO 271
GERAL
23 Agente Administrativo 2,2 5 40
24 Técnico em Contabilidade 6 2 40
25 Professor 1 1,3 2 20
29 Tesoureiro 5 1 40
38 Técnico de Tributos 3,3 1 40
59 Técnico em Enfermagem 2,2 1 40
60 Auxiliar Administrativo 3,2 1 40
61 Técnico em Vigilancia Sanitaria | 2,2 1 40
62 Assistente de Creche 1,3 3 40
30 Auxiliar de Enfermagem 2,2 4 40
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR 51
31 Contador 8,3 1 40
32 Assistente Social 2,5 1 20
33 Técnico de Expediente 3,8 2 40
34 Fiscal de Tributos 3,8 1 40
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35 Enfermeiro 6 2 40
36 Orientador de Ensino 3,7 2 40
37 Coordenador Escolar 3,3 2 40
27 Professor III 1,65 21 20
39 Bibliotecario 3,3 1 40
42 Médico Veterinario 5,7 1 40
43 Professor de Educagdo Fisica |1,65 3 20
47 Professor de Educagdo Fisica 3,3 1 40
48 Professor de Artes 1,65 1 20
49 Professor de Artes 0,83 1 10
50 Professor de Inglés 2,47 1 20
51 Nutricionista 3,85 1 20
45 Dentista 8,0 1 40
52 Médico Ginecologista/Obstetra | 1,8 1 04
53 Médico Pediatra 1,8 1 04
54 Psicologo 2,2 1 20
55 Fisioterapeuta 2,2 1 20
56 Técnico de Nivel Superior 53 1 40
57 Farmacéutica 3,6 1 40
58 Controlador Interno 7,0 1 40
63 Médico Clinico Geral 23,00 1 40
ANEXO II

LEI N° 320/05 - PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS DE IOMERE — CARGOS COMISSIONADOS

Codigo Denominagao Quantidade SMM
40 Assessor Juridico 1 8,30
3 Diretor 1 7,00
4 Supervisor 3 5,30
5 Coordenador 2 3,70
8 Chefe de Sessdo 3 3,20
9 Chefe de Setor 4 2,20
10 Encarregado de Setor 3 1,80

TOTAL 17
Decreto 951/2010

DECRETO N°. 951 DE 18 DE JANEIRO DE 2010.
DELEGA COMPETENCIA PARA JAQUELINE TEREZINHA DEON

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, no uso de suas atribuicdes
legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica delegada competéncia a Jaqueline Terezinha Deon,
matriculada sob n° 468, para assinar cheques e outros documen-
tos de tesouraria durante o periodo de férias do Secretario de
Administracao de Finangas Valcir Afonso Serighelli, periodo cor-
respondente de 20/01/2010 a 19/02/2010

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré, 18 de janeiro de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Decreto 952/2010

DECRETO N©°, 952 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010.

Define estrutura responsavel pelo acompanhamento e homologa-
¢do dos produtos referentes a cada fase da elaboragao do Plano
Municipal de Saneamento Basico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, no uso de suas atribuicdes
privativas que lhe confere a Lei Orgénica Municipal

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo Executivo de Saneamento (GES) des-
tinado a acompanhar e homologar os produtos referentes a cada
fase da elaboracao do Plano de Saneamento Basico deste Muni-
cipio.

Art. 2° O Grupo Executivo sera composto por:

I — Representante da Secretaria Municipal de Obras:
Izair Zamboni (titular),
Durval Savaris (suplente)

IT — Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
ambiente:

Juarez Borga (titular),

Ketelin Vendausen (suplente)

III — Representante da Camara de Vereadores do Municipio de
Iomeré:

Josias Sartor (titular),

Olga Savaris Volpato (suplente)

IV - Representante da CASAN:
Gerson Munaro (titular),
Paulo Corrente (suplente)

V — Representante da EPAGRI:
Sandro Secco (titular),
Sirlei da Silva (suplente)

VI — Representante da Associagdo Comercial e Industrial do Mu-
nicipio de Iomeré:

Marcio Borga (titular),

Sandra Faccin (suplente)

VII — Representante da Associacdo de Moradores de Iomeré:
Avelino Faccin (titular)
Eraldo Faccin (suplente)

VIII — Representante da Associacdo Italiana do Municipio de Io-
meré:

Edvans Pasqual (titular),

Valcir Afonso Serighelli (suplente)

IX - Representante da Vigilancia Sanitaria do Municipio de Iomeré:
Elizete Balbinot (titular),
Itacir Bridi (suplente)

X — Representante das Micro Bacias de Iomeré:
Adalberto Modena (titular),
Marcelino Gelain (suplente)

XI — Representante do CREA:
Ronaldo Gelain (titular),
Jean Viero (suplente).

§ 1° O Grupo Executivo sera presidido pelo representante da Se-
cretaria Municipal de Obras.

§ 20 S3o atribuicGes especificas do Presidente do Grupo Gestor:

I — representar o Grupo ou delegar a sua representacao;
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II — convocar as reunides do Grupo sempre que solicitado por
qualquer dos seus membros;

III — coordenar as reunides e proferir o voto de qualidade nos
casos de empate.

Art. 3° Ao Grupo Executivo compete:

a) acompanhar todas as Fases do Trabalho e decidir sobre as
responsabilidades legais inerentes ao processo de elaboragdo
do PMSB, aprovando tarefas, prazos, diretrizes e o resultado dos
conteldos dos trabalhos (homologando os produtos referentes a
cada Fase);

b) acompanhar e decidir sobre a elaboracdo do diagndstico da
situagdo do saneamento basico e de seus servigos no municipio;

¢) acompanhar e decidir sobre as avaliagdes dos estudos, projetos
e planos existentes dos diferentes componentes do saneamento,
bem como outros que tenha relagdo com o saneamento basico;

d) propor agOes para implementagao ou melhoria dos servigos de
saneamento basico do ponto de vista técnico e institucional;

e) colaborar e opinar no processo de construcdo do PMSB;

f) discutir e avaliar o trabalho produzido pela Equipe Técnica da
Empresa Consultora;

g) acompanhar o andamento dos trabalhos do ponto de vista da
sua viabilidade técnica, operacional, financeira, social, ambiental
e institucional, buscando promover a integracao das ac¢bes de sa-
neamento ambiental;

h) participar das reunides preparatdrias das estratégias de comu-
nicacdo na mobilizacdo da comunidade para as Audiéncias;

i) participar das Oficinas preparatérias dos contelidos das Audi-
éncias;

j) mobilizar e registrar as reunides, as oficinas e as audiéncias
publicas do PMSB.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito
Tomeré (SC),02 de fevereiro de 2010.

MIRIO EBELING
Prefeito Municipal em exercicio

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Decreto 953/2010

DECRETO N©. 953 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010.

Fixa pontos facultativos no Municipio de Iomeré no periodo do
Carnaval para o ano de 2010 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, em exercicio, no uso de
suas atribuicOes privativas que Ihe confere a Lei Organica Muni-
cipal

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo nas reparticdes publicas
da Administracdao Municipal direta, nos dias 15 de fevereiro de
2010 — segunda-feira de Carnaval e no dia 17 de fevereiro de
2010, até as 13h30m — quarta-feira de Cinzas.

Art. 2° As atividades referentes aos servicos publicos essenciais,
nao serao paralisadas, sendo organizadas e executadas em con-
formidade com as atribuicoes e competéncias de cada Secretaria

Municipal.

Art. 39 Em casos especiais podera ocorrer, convocagao, troca ou
compensacao de horarios para atender os servicos essenciais a
populacao, inexistindo em tal caso qualquer forma de pagamentos
extraordinarios.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito

Iomeré (SC),02 de fevereiro de 2010.
MIRIO EBELING

Prefeito Municipal em exercicio

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto 954/2010
DECRETO N© 954 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2010.
Dispde sobre o expediente da Biblioteca Publica de Iomeré

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, no uso de suas atribuigbes
legais:

DECRETA:
Art. 19 A partir de 02 de fevereiro de 2010 o expediente da Biblio-
teca Publica obedecera o seguinte:

- Horario matutino: 08h00m as 12h00m;
- Horario verpertino:13h30m as 17h30m:

Art. 2° O atendimento sera de segunda a sexta feiras.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor em 02 de fevereiro de 2010,
revogadas as disposigGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
Iomeré€, 02 de fevereiro de 2010.

MIRIO EBELING
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

Decreto 955/2010

DECRETO No. 955 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2010.

Abre Crédito Suplementar alterando a Lei n°. 558/2009 de 18 de
novembro de 2009, que estima a Receita e fixa despesa para o
exercicio de 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com art. 7° da lei n® 558/2009 de 18
de novembro de 2009.

DECRETA:

Art. 19 - Fica autorizado a abrir crédito suplementar no orgamen-
to da Prefeitura Municipal de Tomeré, no valor de R$ 89.949,66
(oitenta e nove mil, novecentos e quarenta e nove mil reais e
sessenta e seis centavos), nas seguintes dotagdes orgamentarias:

04.00 Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes
04.01 Secretaria de Educacao
2022 Aplicacdo Salario Educagao
3390000 AplicacOes Diretas
358.0 Recursos Salario Educacdo
R$ 75.000,00
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449000 Aplicacdes Diretas
358.00 Recursos Salario Educacgdo
R$ 14.949,66

Art. 20 - A suplementagdo a que se refere o artigo anterior ocor-
rera a conta do Superavit Financeiro dos Recursos do Salario Edu-
cacdo do exercicio de 2009.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogados as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.

Iomeré, 05 de fevereiro de 2010.
MIRIO EBELING

Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administracdo e Financas

Decreto 956/2010
DECRETO N©°. 956 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2010.
AUTORIZA DESMEMBRAMENTO DE AREA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE no uso de suas atribuicdes
legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o Sr. EDINOR FARENZENA, a desmembrar
o lote abaixo discriminado, pertencente ao perimetro urbano, da
area total de 1.188,00m2 (um mil, cento e oitenta e oito metros
quadrados) registrado no Cartdrio de Registro de Imdveis sob n°
4.018:

Lote n° :03
Quadra: 05
Area : 500m2 (quinhentos metros quadrados)

Confrontacoes: NORTE - 24,22m, com area de Zormir Panazzolo;
SUL - 20,00m, com area de Luiz Lazzari;
LESTE - 21,57m, com area remanescente;
OESTE - 21,65m, com rua Frederico Kroeff

Art. 2° Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Iomeré, 10 de fevereiro de 2010.

MIRIO EBELING
Prefeito Municipal em exercicio

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragao e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Finangas

Decreto 957/2010
DECRETO No. 957, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2010.
Delega Competéncia para DIRCE SIMIONATO MODENA

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, no uso de suas atribuicdes
legais;

DECRETA:
Art. 1° Fica delegada competéncia a DIRCE SIMIONATO MODE-
NA, matriculada sob n® 142, para movimentar, solicitar e assinar

cheques, da conta adiantamento do Fundo Municipal de Salde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor no dia 01 de margo de 2010,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Iomeré, 22 de fevereiro de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Finangas

Decreto 958/2010
DECRETO N©. 958 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2010.
AUTORIZA DESMEMBRAMENTO DE AREA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE no uso de suas atribuicdes
legais:

DECRETA: ]

Art. 1° Fica autorizado o Sr. JOSE MAURINA, a desmembrar o lote
abaixo discriminado, pertencente ao perimetro urbano, da area
total de 800,00m2 (oitocentos metros quadrados) registrado no
Cartodrio de Registro de Imdveis sob n° 17.947:

Lote n© : 05
Quadra: 29
Area : 400m2 (quatrocentos metros quadrados)

Confrontacgoes:
NORTE — 20,00 m,com area de José Maurina;
SUL - 20,00m, com rua Sao Luiz;
LESTE - 20,00m, com area de Celestino e Severino Munaro;
OESTE - 20,00m, com area remanescente.

Art. 2° Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-
das as disposigGes em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Iomeré, 23 de fevereiro de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragao e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto 959/2010

DECRETO N© 959, DE 25 DE FEVEREIRO PE 2010.

AUTORIZA A CESSAO DE USO DE BEM PUBLICO MUNICIPAL, EM
FAVOR DA ASSQCIACAO CULTURAL E COMUNITARIA DOS AMI-
GOS DE IOMERE

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE, em exercicio, no uso de
suas atribuigGes legais e com fulcro no artigo 34 da Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 19 - Fica cedido a Associacdo Cultural e Comunitaria dos Ami-
gos de Iomeré a utilizacdo de uma sala localizada no prédio sede
da Prefeitura Municipal, com luz, agua, ramal telefonico e internet,
bem como, espaco fisico para instalagdo de antena.

Paragrafo Unico: O imdvel cedido a que se refere o caput deste
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artigo destina-se unicamente a instalacdo e funcionamento de Ra-
diodifusdo Comunitaria.

Art. 20 - A cessao de uso devera ser realizada a titulo gratuito e
tera prazo de vigéncia por dois anos a contar da data de publica-
¢do deste decreto.

Art. 3° - O Municipio de Iomeré podera, justificadamente, a qual-
quer tempo, adotar providéncias para reaver a posse da sala ce-
dida.

Art. 40 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO
Tomeré (SC), 25 de fevereiro de 2010.

MIRIO EBELING
Prefeito Municipal em exercicio

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administragao e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Finangas

Decreto 960/2010

DECRETO No°. 960 DE 03 DE MARCO DE 2010.

Abre Crédito Especial alterando a Lei n°, 558/09 de 18 de novem-
bro de 2009, que estima a Receita e fixa despesa para o exercicio
de 2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IOMERE no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei n°® 570/2009 de 03 de margo
de 2010.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado a abrir crédito especial no orcamento da
Prefeitura de Iomeré, no valor de R$ 2.400,00 (dois mil e quatro-
centos reais), na seguinte dotagdo orgamentaria.

03.00 Secretaria de Administragdo e Finangas
03.01 Secretaria de Administracao e Financas
2006 Manutencao da Secretaria de Administracdo e Financas

31710000 Aplicacdes Diretas
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 1.368,00

33710000 AplicacOes Diretas
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 912,00

44710000 Equipamentos e Material Permanente
100.00  Recursos Ordinarios
R$ 120,00

Art. 20 - A abertura do crédito especial a que se refere o artigo
anterior ocorrera a conta do Superavit Financeiro do Exercicio de
2009.

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogados as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Iomeré, 03 de marco de 2010.

ANTONINHO BALDISSERA
Prefeito Municipal

Publicado o Presente Decreto nesta Secretaria de Administragdo e
Finangas nesta mesma data.

VALCIR AFONSO SERIGHELLI
Secretario de Administragdo e Finangas

Irineodpolis

PREFeITURA MuNICIPAL

Extrato de Processo Licitatorio 09/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNIQIPAL DE IRINEOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N©. 09/2010

PREGAO PRESENCIAL NO. 04/2010

O Municipio de Irinedpolis, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara no dia 19 de margo de 2010, as 09:00
horas, Processo Licitatério na Modalidade Pregdo Presencial, com
critério de adjudicacdo Menor Preco por item de acordo com a
Lei n.2 10.520/02, visando a Aquisicdo de géneros alimenticios
para a manutengdo do Programa de Alimentagdo das Creches -
PNAEC - com entrega parcelada. O Edital de Licitacdo encontra-se
a disposicao dos interessados, no Departamento de Compras e
LicitagGes, no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:00 as 16:00,
sita a Rua Parana, n.° 200, Centro — Irinedpolis — SC, Fone (47)
3625-1111/ 3625-1144 e no site www.irineopolis.sc.gov.br.

Irinedpolis, 03 de marco de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato de Processo Licitatorio 10/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNIQIPAL DE IRINEOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N©. 10/2010

PREGAO PRESENCIAL NO. 05/2010

O Municipio de Irinedpolis, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara no dia 22 de margo de 2010, as 08:30
horas, Processo Licitatorio na Modalidade Pregdo Presencial, com
critério de adjudicacdo Menor Preco por item de acordo com a
Lei n.2 10.520/02, visando a Aquisigao de material de expediente
para manutengao de atividades na Secretariada Educagdo e nas
Unidades Escolares de Ensino Infantil e Fundamental do Muni-
cipio, com entrega parcelada. O Edital de Licitacdo encontra-se
a disposicao dos interessados, no Departamento de Compras e
LicitagGes, no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:00 as 16:00,
sita a Rua Parana, n.° 200, Centro — Irinedpolis — SC, Fone (47)
3625-1111/ 3625-1144 e no site www.irineopolis.sc.gov.br.

Irinedpolis, 03 de margo de 2010.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Luzerna

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei 885

LEI No 885 DE 02 DE MARGO DE 2010.

"APROVA RECEBIMENTO DE BENS MOVEIS POR DOACAO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

NORIVAL FIORIN Prefeito Municipal de Luzerna(SC),
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,
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LEI:

Art.10- Fica aprovado o recebimento por doagdo realizada pelo
MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA a PREFEITURA MUNICI-
PAL DE LUZERNA(SC) do seguinte bem movel:

e 01 (uma) Retroescavadeira, modelo LB110, pintura amarelo,
combustivel diesel, marca New Holland, chassi N9AH2099, n° do
motor 36154127, no valor de R$ 153.700,00 (cento e cinquenta e
trés mil e setecentos reais).

Art.2°- Fica aprovado o recebimento por doagdo realizada pelo
MINISTERIO DA FAZENDA, Secretaria da Receita Federal do Brasil
a PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC) dos seguintes bens
moveis:

e 01 (um) veiculo marca/modelo VW/Gol 1.0, placas IMC 4079,
chassi 9BWCA05X25T044240, ano-fabricagdo 2004, ano-mo-
delo 2005, cor preta, combustivel gasolina, no valor de R$
14.000,00(quatorze mil reais);

e 01 (um) veiculo marca/modelo Renault/Clio RN 1.6 16v, pla-
cas ALB 3005, ano-fabricacdo 2001, ano-modelo 2002, cor cinza,
chassi 93YLB0115231319636, combustivel gasolina, no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais);

e 01 (um) veiculo marca/modelo GM/Corsa GL, placas BVP 1368,
ano-fabricacdo 1995, ano-modelo 1995, cor vermelha, chas-
si 9BGSE80TSSC698805, combustivel gasolina, no valor de R$
12.000,00 (doze mil reais).

Art.30- As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo
por conta do Municipio de Luzerna, inclusive as diretamente rela-
cionadas com a transferéncia dos bens.

Art. 40- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Luzerna(SC), 02 de margode 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Lei Complementar 085

LEI COMPLEMENTAR Ne° 085 DE 02 DE MARGO DE 2010.
“AMPLIA VAGAS EM EMPREGOS PUBLICOS QUE ESPECIFICA NO
PLANO DE CARREIRA, EMPREGOS, CARGOS E REMUNERACAO
DQS SERVIDORES PLlBLICOS DO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC),
Faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art.10- Ficam ampliadas em 04 (quatro) vagas o Emprego Pu-
blico de Auxiliar de Servigos Gerais, do Nivel 01, constante do
Grupo I - Atividade de Nivel Auxiliar/ANA, passando de 30 (trinta)
para 34 (trinta e quatro) vagas, em 02 (duas) vagas o Emprego
Publico de Técnico Administrativo, Nivel 01, constante do Grupo
III - Atividade de Administragao Geral/AAG, passando de 06 (seis)
para 08 (oito) vagas e em 01 (uma) vaga o Emprego Publico de
Auxiliar de Contabilidade, Nivel 01, constante do Grupo III - Ati-
vidade de Administragdo Geral/AAG, passando de 01(uma) para
02(duas) vagas, todos do ANEXO I, do Plano de Carreira, Empre-
gos, Cargos e Remuneracdo dos Servidores Publicos do Municipio
de Luzerna(SC), criado pela Lei Complementar n® 035 de 18 de
margo de 2004.

Art.20- Em decorréncia das ampliacdes previstas no artigo ante-
rior, 0 ANEXO I da Lei Complementar n® 035 de 18 de margo de
2004, passa a vigorar com a seguinte redagao:

N° DE EMPREGOS

PUBLICOS CLASSES NIVEL

GRUPO/CATEGORIA

GRUPO I
Atividade de Nivel Auxiliar - ANA
01 - Auxiliar de Servigos Gerais 34

A.B.C.D, 01

N° DE EMPREGOS

GRUPO/CATEGORIA PUBLICOS CLASSES NIVEL
GRUPO III
Atividade de Administragdo Geral
~ AAG
01 — Tesoureiro 01 A.B.C.D, 03
02 - Técnico Administrativo 08 A.B.C.D. 01
03 - Auxiliar de Contabilidade |02 A.B.C.D, 01
04 - Fiscal Técnico Sanitarista |01 A.B.C.D. 01

Art.30- As demais disposicOes vigentes da Lei Complementar n®
035 de 18 de marco de 2004 e suas alteracdes, permanecem
inalteradas.

Art.40- Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Luzerna(SC), 02 de margo de 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Decreto 1192

DECRETO N© 1192 de 24 de fevere‘iro de 2010.

“"DELEGA RESPONSABILIDADE A GEORGEO ALMEIDA ME
(APRENDER.COM) PARA REALIZAGCAO DE CONCURSO PUBLICO
E PROCESSO SELETIVO, EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°
001/10 de 24 de fevereiro de 2010 E EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO N° 001/10 de 24 de fevereiro de 2010 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso de
suas atribuices que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art.10- Fica DELEGADA a GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.
COM) a responsabilidade pela elaboragdo, aplicagdo, corregao e
avaliacdo de provas, julgamento de eventuais recursos decorren-
tes das provas e divulgacdo do Resultado Final do Concurso Pu-
blico, Edital n® 001/2010 de 24 de fevereiro de 2010 e Processo
Seletivo, Edital n® 001/2010 de 24 de fevereiro de 2010.
Paragrafo Unico - A GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM)
podera contar com o auxilio de bancas suplementares sob a su-
pervisdo da COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO e
PROCESSO SELETIVO.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 24 de fevereiro de 2010.

Luzerna(SC), 24 de fevereiro de 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°: fms.003.10

EXTRATO DE CONTRATO N°: fms.003.10

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo fms.001.10 de 22/02/2010
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERNA -

\P D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/03/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 440

Pagina 53

FMS

CONTRATADA: GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM)
OBJETO: prestagao de servigos para a realizacdo de Processo Se-
letivo para empregos publicos temporarios destinados ao Progra-
ma Agentes Comunitarios - PACS e Programa Saude da Familia
- PSF

VIGENCIA: 24 de fevereiro de 2010 até a homologacdo do Resul-
tado Final do Processo Seletivo

DOTAGAO: Atividade - 13.1301.10.301.0016.2017 - Funciona-
mento e Manutengdo do Fundo Municipal de Salde - Reduzido:
003 - Modalidade de Aplicacdo: Aplicacoes Diretas - Outras Des-
pesas Correntes - 3.3.90.39.48 - Servico de Selecdo e Treinamen-
to - Fonte 02 - Receita de Impostos e Transferéncia de Impostos
- Salde.

Luzerna(SC), 24 de fevereiro de 2010.
ORLANDO FAVERO

GESTOR DO FMS

CONTRATANTE

GEORGEO ALMEIDA
GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM)
CONTRATADA

Extrato de Contrato N°: pml.004/10

EXTRATO DE CONTRATO NO°: pml.004/10

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® pml.003.10 de 22/02/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LUZERNA

CONTRATADA: GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM
OBJETO: prestacdo de servicos para a realizacdo de Concurso Pu-
blico destinado a prover vagas existentes atualmente e as que
ocorrerem dentro do prazo de validade do Concurso e Processo
Seletivo destinado a prover vagas temporarias de excepcional in-
teresse publico na Administragdo Municipal e Secretaria Municipal
de Educacdo, Cultura e Esportes do Municipio de Luzerna(SC).
VALOR: R$ 4.720,00 (quatro mil, setecentos e vinte reais)
VIGENCIA: 24 de fevereiro de 2010 até a homologagdo do Resul-
tado Final do Concurso Publico e Processo Seletivo

DOTAGAOQ: Atividade - 06.0601.04.122.0007.2006 - Manuteng3o
do Departamento de Administracdo - Reduzido: 019 - Modalidade
de Aplicacdo: Aplicacdes Diretas - Outras Despesas Correntes -
3.3.90.39.48 - Servico de Selecdo e Treinamento - Fonte 00 - Re-
cursos Ordinarios.

Luzerna(SC), 24 de fevereiro de 2010.
NORIVAL FIORIN

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

GEORGEO ALMEIDA
GEORGEO ALMEIDA ME
CONTRATADA

Edital Concurso Publico N° 001/2010

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2010 de 24 de fevereiro de
2010.

“ABRE INSCRIC@ES E ESTABELECE NORMAS PARA CONCURSO
PUBLICO DESTINADO A PROVER VAGAS EXISTENTES ATUAL-
MENTE E AS QUE OCORREREM DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO NA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC)”

O MUNICIPIO DE LUZERNA(SC), pessoa juridica de direito pblico
interno, neste ato representado por seu Prefeito, NORIVAL FIO-
RIN, no uso de suas atribuicdes e tendo por base as Leis Comple-
mentares n.%s 033 de 08 de dezembro de 2003 e 035 de 18 de
margo de 2004 e alteragOes posteriores

Considerando a necessidade de prover vagas existentes e das

ocorrerem dentro do prazo de validade do Concurso na PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE LUZERNA(SC), estabelece normas para a
realizacao de Concurso publico, que reger-se-a pelas normas fixa-
das neste Edital e disposicdes da legislacao vigente.

I - DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado
sob a responsabilidade da GEORGEO ALMEIDA ME - (APRENDER.
COM), inscrita no CNPJ sob o n.° 08.195.807/0001-39, sito a Rua
Duque de Caxias, 844, Joacaba (SC).

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas cons-
tantes do Anexo I, parte integrante deste Edital.

II - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serao realizadas no periodo compreendido entre
26 de fevereiro a 26 de marco de 2010, na Prefeitura Munici-
pal de Luzerna, localizada na Av. 16 de fevereiro, 151, Centro,
Luzerna(SC), de acordo com o cronograma constante do Anexo
1V deste Edital.

2.2. A inscricdo neste Concurso Publico implicara, desde logo, no
conhecimento e na aceitacdo, pelo candidato, das condicdes esta-
belecidas neste Edital.

2.3. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos
empregos constantes no Anexo I deste Edital. A descricdo das
atribuigdes de cada emprego encontra-se no Anexo II do Edital.
2.4. A inscricdo somente sera efetuada mediante o preenchimen-
to de requerimento padronizado fornecido pelo Municipio, pelo
préprio candidato ou por procurador devidamente habilitado, com
poderes especificos para representa-lo, ocasido na qual o candi-
dato, sob as penas da lei, declarara:

2.4.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento
do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.0 do art. 12 da
Constituicao Federal;

2.4.2. Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos
exigidos para o emprego/fungdo, conforme o Anexo I;

2.4.3. Estar quite com as obrigagOes resultantes da legislacao elei-
toral e, quando do sexo masculino, estar quite também, com as
obrigagdes do servigo militar;

2.4.4. Ser portador de CPF valido;

2.4.5. Gozar de boa salde;

2.4.6. Nao ter sofrido, quando no exercicio de emprego, fungdo ou
emprego publico, demissao a bem do servico publico ou por justa
causa, fato a ser comprovado, no ato da nomeagao, por meio da
assinatura de regular termo de declaracdo;

2.4.7. Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exer-
cicio de seus direitos civis e politicos;

2.4.8. Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital,
das atribuicGes ao emprego que postula e nas instrucoes especifi-
cas contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao
presente Concurso Publico; €,

2.4.9. Ter idade minima de dezoito (18) anos quando da convo-
cagao.
2.5. Sera cobrada taxa de inscricao dos candidatos no valor de:

Emprego Publico Valor Inscricao
Fiscal Técnico Sanitarista R$ 30,00
Operador de Maquinas II R$ 20,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 10,00
Professor II - Educacdo Fisica - Judo R$ 30,00
Motorista II R$ 20,00

2.6. O candidato devera realizar o depdsito diretamente na Conta
n° 30100-0, Agéncia 5450-X - Banco do Brasil de Luzerna, do va-
lor referente ao emprego pretendido.

2.7. A inscricdo somente podera ser realizada mediante apresen-
tacao do comprovante de depdsito realizado dentro do prazo es-
tabelecido no Anexo 1V deste Edital, acompanhada do RG e CPF.
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2.8. As inscricdes realizadas por procuracdo deveré estar anexa
copia do RG e CPF, bem como declaracdo constando endereco
completo, e-mail e telefone do candidato para contato.

2.9 Apds a data e horario fixado como termo final do prazo para
recebimento de inscricdo, ndo mais serao admitidas quaisquer ou-
tras inscrigOes, sob qualquer condicdo ou pretexto.

2.10 Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo con-
dicional, bem como ndo sera permitida a juntada a posteriori de
documentos.

2.11. O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchi-
mento da Ficha de Inscrigdo e pelo acompanhamento de seu pro-
cesso, independente de avisos, salvo publicacdes previstas neste
Edital e regulamentos em vigor.

2.12. Os documentos relativos a comprovagao de escolaridade,
formagao, habilitacdo e requisitos minimos exigidos para o exer-
cicio do emprego/fungdo descrito no Anexo I, deverdo ser apre-
sentados e comprovados quando da convocacao para homeacgao
do candidato.

2.13. O candidato que prestar declaragdes falsas, inexatas ou que
nao satisfazer a todas as condicOes estabelecidas neste Edital,
tera sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e, em conseqiién-
cia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.14. A inscricdo ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou por
meio de fac-simile e ndo sera aceita inscricao condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.15. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo da identificacdo do candidato inscrito.

2.16. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candi-
dato, sera considerada apenas a inscrigdo mais recente.

2.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somen-
te sera devolvido em caso de cancelamento do Concurso Publico
por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.18. A adulteragdo de qualquer elemento constante da Cédula
de Identidade ou a ndo veracidade de qualquer declaracdao ou
documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o
candidato do Concurso Publico.

2.19. A fidedignidade das informagOes contidas no Requerimento
de Inscricdo, que estara disponivel no local das inscricoes, é de
inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante le-
gal.

2.20. Para o emprego publico de Operador de Maquinas II, o can-
didato devera escolher no momento da inscrigdo para qual maqui-
na quer concorrer a vaga: motoniveladora, trator de esteira ou re-
troescavadeira e nao podera alterar essa escolha posteriormente.

III - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidades especiais € assegura-
do o direito de se inscrever neste Concurso Publico.

3.2. Serao consideradas necessidades especiais somente aque-
las conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas
categorias descritas no art. 4.9 do Decreto Federal n.© 3.298/99.
3.3. Na sua inscrigdo, o portador de necessidades especiais deve-
ra indicar no espaco apropriado, constante do Requerimento de
Inscricao, as condigOes especiais que necessitar para realizar as
provas.

3.4. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar pro-
vas e o cartdo-resposta com letras ampliadas, recebera os mes-
mos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo
ao candidato sua leitura e marcacdo das respostas no respectivo
cartao-resposta.

3.5. A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscri-
cdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em hipotese alguma,
a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da
deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica e mental necessarias
para exercer as atribuicoes do emprego.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais, no ato da

inscricdo, devera entregar laudo médico atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com o respectivo enquadramen-
to na Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como
a provavel causa da necessidade especial e o ndo impedimento
do candidato ao exercicio do emprego pretendido, pessoalmente
ou por intermédio de procurador, na Prefeitura Municipal, até as
17h30min do dia 26 de margo de 2010, impreterivelmente.

3.6.1. Somente serao aceitos atestados médicos cuja data de ex-
pedicdo seja igual ou posterior a data de publicacdo deste Edital.
3.6.2. O candidato portador de necessidades especiais submeter-
se-a, quando convocado, a exame perante comissao interdisci-
plinar credenciada pelo Municipio de Luzerna, que verificara a
existéncia da deficiéncia declarada no Requerimento de Inscricdo,
bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes
do emprego.

3.7. O candidato portador de necessidades especiais participara
deste Concurso Publico em igualdade de condicGes aos demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, avaliacdo
e critérios de aprovagao, horario, data, local de aplicacao e nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessi-
tar de tempo adicional para realizacdo das provas, devera reque-
ré-lo com justificativa, quando da sua inscricao.

3.9. A solicitacdo de condigGes diferenciadas sera atendida segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.10. A publicagdo do resultado final do certame sera feita em
duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os can-
didatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda,
somente a pontuacdo destes.

3.11. Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada
aos portadores de necessidades especiais, esta serd preenchida
pelos demais candidatos classificados.

IV - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condicdes deste Edi-
tal serdao homologadas e deferidas pela autoridade competente no
prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV deste Edital
e estardo disponiveis no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na
internet, no enderego eletronico www.luzerna.sc.gov.br.

4.2. Somente sera divulgada a relagdo das inscricoes que forem
deferidas.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
5.1. A nomeagdo obedecera ao Regime de Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), filiada ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS).

VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de prova
objetiva de conhecimentos para todos os empregos, exceto AUXI-
LIAR DE SERVICOS GERAIS - Masculino, que sera exclusivamente
prova pratica, e de prova de conhecimentos e pratica para os
empregos de OPERADOR DE MAQUINAS II, MOTORISTA II e AU-
XILIAR DE SERVICOS GERAIS - Feminino.

6.2. Todos os candidatos deverdo realizar a prova no mesmo dia,
horério e local, conforme o cronograma constante do Anexo IV
deste Edital, sendo que as provas nao poderao ser realizadas indi-
vidualmente ou em data, horario ou local que ndo seja o especifi-
cado neste Edital ou em suas alteragdes posteriores.

6.3. As provas escritas serdo realizadas no Seminario Sao Jodo
Batista, sito a Rua Frei Jodo, 601, Luzerna(SC), dia 10 de Abril de
2010, com inicio as 08:00 horas.

6.3.1. As provas praticas para os empregos de OPERADOR DE
MAQUINAS II, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Masculino e Fe-
minino e MOTORISTA II serdo realizadas no Parque de Maquinas
da Prefeitura no horario definido no Anexo IV deste Edital.

6.3.2. Os candidatos deverdo estar no local das provas com an-
tecedéncia minima de trinta (30) minutos em relagdo ao inicio da
mesma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato
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que se apresentar apds o seu inicio.

6.4. As provas escritas serdo realizadas em etapa Unica de trés
(3) horas de duragdo, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugbes gerais
que serao repassadas pelos fiscais de sala.

6.5. Para entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo
apresentar a cédula de identidade original ou carteira expedida
pelo 6rgdo de classe original.

6.5.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segu-
ranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizado-
res de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo novo, com foto).

6.5.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.5.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: cer-
tidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis
e/ou danificados.

6.5.4. Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo de documento.

6.5.5. Por ocasido da prova, o candidato que ndo apresentar o do-
cumento de identidade original, na forma definida acima, ndo po-
dera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.
6.6. Ndo serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis
em substituicdo aos exigidos.

6.7. No dia de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por
qualguer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacGes referentes ao contelido e aos
critérios de avaliacdo da prova.

6.8. Durante a realizacao das provas é vedada a consulta a livros,
revistas, folhetos ou anotacdes, bem como o uso de maquinas
de calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda, qualquer
equipamento elétrico ou eletronico, sob pena de eliminacdo do
candidato no concurso publico. Os telefones celulares e outros
equipamentos eletronicos serdo entregues desligados aos fiscais
da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida,
sob pena de eliminacao do candidato.

6.9. No decurso das provas, o candidato somente podera ausen-
tar-se temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal.
6.10. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da
sala de prova ap6s uma (1) hora de seu inicio.

6.11. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do
local de sua realizagdo, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo
- resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao
o faca, sera automaticamente eliminado do concurso publico.
6.12. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo
entregar as suas provas e retirar-se definitivamente do local, si-
multaneamente.

6.13. Ndo havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para
a prova, nem a realizagdo de prova fora do horario e local estabe-
lecidos no Edital.

VII - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Por-
tugués, Matematica, Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes do Anexo
I1I, parte integrante deste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos sera objetiva e constara de qua-
renta (40) questdes, com até cinco (5) alternativas de respostas
cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagdo de cada disciplina sera a seguinte:

Disciplina NUmero de questGes|Peso individualPeso total
Portugués 10 0,20 2,0
Matematica 05 0,20 1,0
IConhecimentos Gerais 05 0,20 1,0
Conhecimentos especificos [20 0,30 6,0

Total 40 10,00

7.4. Para realizacdo da prova objetiva de conhecimentos, o can-
didato devera utilizar caneta esferogrdfica, de tinta azul ou preta,
sendo as questdes respondidas em cartao-resposta, que nao sera
substituido em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcacgdo do cartdo-resposta é de inteira respon-
sabilidade do candidato.

7.6. Serd atribuida nota zero (0,0) as respostas de questdo(Ges)
que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartao-
resposta;

b) mais de uma opcdo de resposta assinalada no cartdo-resposta;
C) espaco ndo assinalado (s) no cartao-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificagbes, ou seja,
preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta cuja cor for
diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcacao diferente da
indicada no modelo previsto no cartao.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas com 1 (um)
decimal, sem arredondamento.

7.8. Sera considerado aprovado na prova objetiva de conhecimen-
tos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco),
exceto para os empregos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
Feminino, MOTORISTA II e OPERADOR DE MAQUINAS II, cuja
nota minima para realizacdo da prova pratica devera ser igual ou
superior a 4,0 (quatro).

7.9. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimen-
tos sera divulgado a partir das 10:00h do primeiro dia Util apds a
realizacdo da referida prova, no endereco eletronico www.luzerna.
sc.gov.br e no Mural da Prefeitura Municipal.

7.10. Havendo impugnagado de questdes da prova objetiva de co-
nhecimentos, o candidato podera preencher um requerimento no
momento em que estiver prestando a prova e entregar ao fiscal
de sala.

7.10.1. O formulario de impugnagdo de questdo estara disponivel
na sala de prova e podera ser fornecido ao candidato no dia da
realizagdo da prova, caso este o solicite.

7.10.2. As respostas as eventuais impugnacoes de questdo se-
rao publicadas juntamente com a classificacao final do concurso
publico, bem como o gabarito oficial definitivo, na ocorréncia de
recurso procedente.

7.10.3. A questdo anulada serd computada como resposta correta
para todos os candidatos.

VIII - DA PROVA PRATICA

8.1. A prova pratica para o emprego publico de AUXILIAR DE
SERVICOS GERIAS - Masculino sera realizada para todos os can-
didatos e para os empregos publicos de MOTORISTA I, AUXILIAR
DE SERVICOS GERIAS - Feminino e OPERADOR DE MAQUINAS II
sera realizada apenas pelos candidatos que obtiverem nota mini-
ma igual ou superior a 4,0 (quatro) na prova objetiva de conhe-
cimentos.

IX - DA CLASSIFICA(;AO FINAL

9.1. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

9.2. A nota final sera calculada através da soma dos acertos con-
forme pontuacao especifica na tabela.

9.2.1. Para os empregos publicos de OPERADOR DE MAQUINAS
II, MOTORISTA II e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Feminino
a nota final serda a soma da nota da prova objetiva mais a nota
da prova pratica dividida por dois, ou seja: Npo + Npp / 2 = NF
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9.3. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem de-
crescente da média final.

9.4. Ocorrendo empate na classificacao, serdo usados, sucessiva-
mente, os seguintes critérios para desempate:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior nota na prova de portugués;

) maior nota na prova de matematica

d) maior idade.

X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso
Publico, que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candi-
dato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos
prazos maximos estipulados no cronograma constante do Anexo
1V deste Edital.

10.2. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) ser datilografado ou digitado em duas vias e assinadas;

b) ser fundamentado, com argumentacdo logica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferen-
tes;

d) conter nome do candidato, CPF, emprego publico para o qual se
inscreveu e nimero de inscrigao.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnagao e revisdo de nota
deverdo ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candi-
dato ou por seu procurador, na Prefeitura Municipal, cabendo a
Comissdo Especial do Concurso publico a apreciagdo, juntamente
com a equipe técnica da GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.
COM)

10.4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto
nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos.

10.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, inter-
net ou qualquer meio postal, sendo que os intempestivos serdo
desconsiderados e indeferidos.

10.6. As decisOes dos recursos serao dadas a conhecer coletiva-
mente.

10.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova
objetiva de conhecimentos.

10.8. Os candidatos poderdo solicitar revisdo da nota das provas,
sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou diminuida.

10.8.1.Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova
de outros candidatos, ou seja, o candidato podera requerer revi-
sao apenas da sua nota.

10.8.2.As decisdes dos pedidos de revisdo da nota das provas
serao dadas a conhecer, coletivamente.

10.9. A Comissao Especial do Concurso Publico constitui-se em
Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes adicionais na esfera
administrativa.

XI - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do Concurso Publico, objeto deste Edital,
sera homologado pela autoridade competente e publicado no Mu-
ral PUblico da Prefeitura Municipal, no 6rgao de publicagado oficial
do Municipio de Luzerna e no enderego eletrénico www.luzerna.
sc.gov.br.

XII - DA NOMEAGAO

12.1. Previamente a nomeacdo, mediante convocacgdo, serdo exi-
gidos dos candidatos classificados, os seguintes documentos:

a) Quitacdo com as obrigacOes eleitorais e militares (em caso de
candidato do sexo masculino), com a devida apresentacdo da
cbpia do Titulo de Eleitor e do comprovante de quitagdo com o
servigo militar;

b) Nivel de escolaridade exigido para o emprego, mediante a
apresentacdo de copia dos documentos exigidos por este Edital e
previstos em lei, nos termos do Anexo I;

¢) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica,
as penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo Unico, da Lei

federal n.© 8.112/90 e na legislacao correspondente dos estados
€ municipios;

d) Laudo médico de salde fisica e mental a ser realizado por o6r-
gao credenciado pela Prefeitura Municipal de Luzerna;

e) Copia dos seguintes documentos:

1. Documento de Identidade (RG)

2. Cadastro de Pessoa Fisica

3. Certiddo de Casamento

4. Certidao de Nascimento de Filhos

5. Carteira de Trabalho

6. uma (01) foto 3x4.

7. demais documentos, conforme especificacdo do emprego, des-
crito no Anexo I deste Edital.

12.2. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requi-
sitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos classificados e
convocados para nomeagao.

12.3. O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a no-
meacao do candidato, passando o mesmo a ocupar o ultimo lugar
na lista dos classificados.

XIII - DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a GEORGEO ALMEIDA ME (APREN-
DER.COM) para:

a)elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;

b)apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edi-
tal;

c)emitir relatorios de classificacdo dos candidatos;

d)prestar informagoes sobre o Concurso Publico;

e)definir normas para aplicacdao das provas;

f)constituir Comissao Interna do Concurso Publico e designar ban-
cas examinadoras, conforme a necessidade.

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Concur-
so Publico de que trata este Edital é o da Comarca de Joagaba,
com rendncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

XV - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. As cladusulas deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data de convo-
cacao dos candidatos para a prova correspondente.

15.2. Este Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, con-
tados da publicacdo da sua homologagao, podendo ser prorroga-
do por igual periodo, uma Unica vez.

15.3. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso
Publico serdo convocados pela ordem de classificacdo, respeita-
do o nimero de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite
prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Com-
plementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal).

15.4. O candidato classificado no Concurso Publico que declarar
nao interesse na vaga para nomeacao ou nao entregar os do-
cumentos exigidos quando convocado, sera reclassificado para o
ultimo lugar dos classificados.

15.5. A classificacao no Concurso Publico ndo assegura ao candi-
dato o direito a nomeacdo automatica.

15.6. Sera excluido do certame, por ato da GEORGEO ALMEIDA
ME (APRENDER.COM), o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qual-
qguer membro da equipe encarregada de realizagdo das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comuni-
cagao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qual-
quer outra forma;

¢) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a
prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem
estar acompanhado de um fiscal.
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15.7. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital.

15.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento especial
para esse fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca; caso contrario ficara impossibilitada de realizar
as provas.

15.9. O gabarito da prova objetiva de conhecimentos e o resul-
tado das provas serao divulgados no endereco eletronico www.
luzerna.sc.gov.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal, con-
forme cronograma estabelecido no Anexo IV deste Edital.

15.10. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, con-
juntamente, pela GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM) e
pela Comissdo Especial do Concurso Publico do Municipio de Lu-
zerna.

15.11. S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO I - Dos Empregos, Vencimentos e Habilitages Minimas;
ANEXO II - Das Atribuicdes do emprego;

ANEXO III - Do Conteldo Programatico;

ANEXO 1V - Do Cronograma Previsto.

15.12. Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de
publicidade, sendo que o mesmo estara disponivel no Mural Publi-
co da Prefeitura Municipal e no enderego eletronico www.luzerna.
sc.gov.br, a partir do dia 26 de fevereiro de 2010.

Luzerna(SC), 24 de fevereiro de 2010
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

ANEXO I .
DOS EMPREGOS, VENCIMENTOS E HABILITACOES
CARGA ~ :
EMPREGO HORARIA VENCIMENTO HABILITACAO MINIMA
FlscaI.Te.cnlco 40 horas | R$ 874,80 Ensino Médio completo
Sanitarista
Operador de séries iniciais do ensino fun-
pera 44 horas | R$ 1.045,09 | damental e CNH de categoria
Maquinas II ,
compativel.
AL!XIlIaI‘ de | 44 horas | R$ 545,88 alfabetizado ou com experiencia
Servigos Gerais na area
Educacdo Fisica| 40 horas | R$ 1.602,02 |._. 9 o .

Judb faixa pretg 19 grau junto a CcAm-
federagao Brasileira de Judo
séries iniciais do ensino fun-

Motorista IT | 44 horas | R$ 956,45 | damental e CNH de categoria
compativel.

ANEXO II

DAS ATRIBUIGOES

EMPREGO

ATRIBUICOES

Fiscal Técnico
Sanitarista

Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria e siste-
matica; realizar cadastro dos estabelecimentos de inte-
resse da saude publica; inspecdo sanitaria para liberagdo
do alvara; liberagdo do alvara sanitario; inspegdo sanitaria
lem festas comunitdrias; inspecdo sanitaria nos estabele-
cimentos de interesse da salide; inspegdo sanitaria para
liberagdo de alvara de empresas iniciais; emissdo de taxas
para alvara sanitario e habite-se; proceder vistorias em
edificagBes e casas, visando a liberagdo de “habite-se”
(conclusdo de obra); inspecdo sanitaria em estabeleci-
mentos que comercializam géneros alimenticios e mani-
pulam alimentos, mercados, feiras livres e ambulantes,
detectando aqueles que representam risco epidemioldgi-
co, verificando as condigGes sanitarias de seus interiores,
limpeza do equipamento, refrigeragdo adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem
de utensilios, gabinetes sanitarios e condiges de asseio

e salide dos que manipulam os alimentos, além de
verificar o registro dos produtos; proceder ao rigoroso
controle sobre produtos de origem animal, exigindo vistos
de inspegdo sanitaria; inspecionar estabelecimento de
lensino, verificando suas instalacdes alimentos fornecidos
aos alunos condigGes de ventilagdo e gabinete sanitario;
efetuar inspegdo sanitaria em igrejas, templos, casas de
lespetaculos, hotéis, motéis, clubes; identificar problemas,
sugerir e apresentar medidas e solugdes as autorida-

des competentes para melhorar as condigOes sanitarias
consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito
os casos de infracdo que constar; receber e atender
dendncias do publico relacionadas a salde coletiva:
quanto a presenca do lixo espalhado e mal acondicionado,
fossas, criacdo de animais no perimetro urbano; coletar
amostras de agua para analise laboratorial;desenvolver e
lexecutar agGes educativas sob visdo sanitaria, prestando
orientagdes que possibilitem a populagdo conscientizar-se
sobre as condigOes ideais de produtos comercializados e
importancia da higienizagdo dos estabelecimentos; prestar
orientagdes a produtores hortifrutigranjeiros, esclarecendo
a importancia da qualidade da agua utilizada para a irriga-
cao; realizar tarefas administrativas ligadas ao programa
de saneamento comunitdrio; participar na organizagdo

de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto

@ Unidade Sanitaria e Prefeitura Municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; respeitar o
sigilo profissional; participar efetivamente da politica de
salide do Municipio, através dos programas implantados
pela Secretaria de Salde e Bem Estar Social; executar
outras tarefas afins.

Operador de
Maquinas II

providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo
da maquina; efetuar pequenos reparos na maquina sob
sua responsabilidade; operar maquinas como: trator,

rolo compactador, perfuratriz, motoniveladora, trator

de esteiras, pa carregadeira, retroescavadeira e outros
lequipamentos rodoviarios; abrir valetas e cortar taludes;
proceder a escavagoes, transporte de terra, compacta-
cdo, aterro e trabalhos semelhantes; comunicar ao chefe
imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a
maquina sob sua responsabilidade; proceder ao controle
continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e ma-
nutengdo em geral; proceder o mapeamento dos servigos
lexecutados, identificando o tipo de servigo, o local e a
carga horaria; manter atualizada a sua carteira nacional
de habilitacdo e a documentacdo da maquina; efetuar os
servigos determinados, registrando as ocorréncias; execu-
tar outras tarefas afins.
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lexecutar atividades e servigos auxiliares em Unidades
IAdministrativas da Prefeitura. zelar pela limpeza e conser-
vagdo de pracas, parques, jardins, de recintos e prédios,
moveis e utensilios; efetuar servigo de capina em geral;
varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias
publicas e prdprios municipais; auxiliar em tarefas de
construcdo, calcamento e pavimentagdo em geral; auxiliar
no recebimento, pesagem e contagem de materiais; ativi-
dades manuais semi-qualificadas nas vias publicas, servi-
cos urbanos, oficinas, edificagdes e congéneres. Limpar e
organizar todas as areas internas e externas da Prefeitura
e Secretarias Municipais para conserva-las em condicoes
de seguranca e asseio; organizar espagos fisicos como de-|
positos e outros; auxiliar os profissionais qualificados nas
diversas atividades de manutencdo de maquinas, fazer
0s servicos de faxina em geral; remover o pé de méveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar
lescadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar,
Auxiliar de j@rrumar e desinfetar banheiros e toaletes; lavar e encerar
Servicos  @assoalhos;executar servicos de lavanderia também no
Gerais Posto de Salde e Escola; solicitar e manter controle de
materiais necessarios a limpeza, manutengao e conser-
vacao dos locais sob sua responsabilidade; lavar vidros,
espelhos, persianas; varrer patios; fazer café e similares
le servir; preparar e servir merendas; auxiliar no controle
do estoque de material e géneros alimenticios; manter
a higiene em locais de trabalho; guardar e conservar
os alimentos em vasilhames e locais apropriados; zelar
pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utiliza-
dos ou em uso; proceder a desinfeccdo do ambiente de
trabalho; fazer plantio de mudas frutiferas e ornamentais,
lexecutar servicos de manutengdo e limpeza de cemitérios,
transportando o lixo aos depdsitos apropriados; executar
servigos de plantio, podas, coleta de mudas e conser-
vacdo dos parques, hortas e jardins municipais, lagos e
fontes artificiais; zelar pela seguranga das pessoas e do
patrimonio publico municipal aos seus cuidados; atender
as normas de seguranca, higiene do trabalho e do meio
ambiente e executar atividades correlatas.

Ministrar aulas de judo para alunos do Municipio de
Luzerna, utilizando além da pratica, material didatico de

Professor @apoio, para melhor desenvolvimento e compreensao dos
II - Educacdo jalunos, das terminologias e maneira correta do uso das
Fisica - Judo [técnicas utilizadas em aula. Acompanhamento e super-
visdo de equipes, na participacdo de festivais, torneios e
campeonatos.

Conduzir e zelar pelos veiculos de maior porte do Muni-
cipio, em conformidade a legislacdo de transito, que lhes
sdo confiados, no atendimento dos servicos aos érgaos
administrativos. Dirigir veiculos dentro e fora do Muni-
cipio. Dirigir veiculos automotores (caminhdes, 6nibus,
utilitarios), transportando pessoas e/ou materiais a locais
determinados, observando a ordem de servigo; manter o
Motorista II veiculo em condigdo de uso, verificando o nivel do com-
bustivel, dos lubrificantes, comunicando a necessidade
de consertos, reparos e outros, visando a manutencdo e
seguranca; preencher relatorios de utilizagdo do veiculo,
de acordo com o itinerario percorrido, horario e nUmero
de viagens para possibilitar o controle e programagdo dos
servigos; atender as normas de seguranca e higiene do

trabalho; e executar atividades correlatas.

ANEXO III
3.1. DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS EMPREGOS

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensdo do
texto, significado contextual de palavras e expressdes, nogoes de
fonética, acentuacdo grafica, separacao de silabas, ortografia, se-
mantica, classes das palavras, advérbios, concordancia nominal,
concordancia verbal, regéncia verbal e nominal, crase, analise
sintdtica, colocacao pronominal, pontuagdo, emprego de certas
palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego
do hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

Matematica: Numero e suas operacdes. Sistemas de Medidas:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo;
Regra de Trés e proporgodes. Calculos algébricos: produtos nota-
veis, fatoragdo de expressoes algébricas; equacoes, inequagoes e
sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Fungdes: 1° e 2°
Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas. Geometria Plana
e espacial. Seqliéncias e progressdes. Matrizes e Determinantes.
Sistemas Lineares. Analise Combinatdria. Matematica Financeira:
Juros simples e compostos, juros e fungdes. Trigonometria: no
triangulo retangulo e triangulos quaisquer. Geometria Analitica:
ponto e reta, circunferéncia, seccoes conicas. Estatistica: termos
de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia.
Polinémios e Equagdes Algébricas. NocGes de limites, derivadas e
integral.

Conhecimentos Gerais: Aspectos historicos, geograficos e econo-
micos do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do municipio de
Luzerna; Atualidades relativas ao Brasil, ao Estado de Santa Cata-
rina e ao municipio de Luzerna.

3.2. DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AOS
EMPREGOS

Fiscal Técnico Sanitarista

Doencas Transmissiveis por alimentos; Nocdes sobre Intoxicagdo
por Agrotoxicos; Alimento: manipulacdo, armazenamento e trans-
porte; saude do trabalhador; NORMAS FEDERAIS: CONSTITUI-
CAO BRASILEIRA DE 1988; Titulo I; Titulo II; Titulo III; Cap. VII,
Secdo I e II; Titulo VIII; Cap. II, Secdo II e Cap. VI; LEI 8.080/90;
LEI 9.782/99 e MED. PROV. 2.190[034 de 23 de agosto de 2001.
NORMAS ESTADUAIS: LEI 6.320/83; Decreto 24.622/84; Decreto
31.455/87; Decreto e Decreto 23.663/84. NORMAS MUNICIPAIS:
Lei Organica Municipal, Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria.

Operador de Maquinas II

Legislacdo e Sinalizacao de Transito; Normas gerais de circula-
¢do e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Pri-
meiros Socorros; Protecao ao Meio Ambiente; Cidadania; NocOes
de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus
Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de
23/09/97. Conducao de veiculos da espécie; Manobras; Conheci-
mentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manuten-
¢do do veiculo; Direcao e operacdo veicular de maquinas leves e
pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

Auxiliar de Servigos Gerais

NocOes de limpeza e higiene; Destinacdo do lixo; Produtos apro-
priados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azule-
jos, etc.; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal;
NocOes de Hierarquia; Preparo e distribuicdo de café, cha, suco,
etc..; Pequenos reparos em instalagdes, mobilidrios e utensilios;
Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratdrios, es-
colas, bem como de mdveis e utensilios. Varricdo de superficies
diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé
de cabra, pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e
descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; Con-
servagao de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento
de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura
de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de ve-
iculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos
como: madeiras, méveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de
hidraulica e eletricidade.

Professor II - Educacao Fisica - Judo

Histdria e filosofia do judo; fundamentos técnicos e principios que
regem o judo; principais grupos de projecdes e de técnicas de luta
de solo, bem como suas variantes combinagdes de golpes e con-
tra-ataques; histdrico do judd catarinense; técnicas de performan-
ce para competicGes; técnicas de luta de solo para competicdo de
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judd; conhecimentos basicos sobre arbitragem de judo; didatica
aplicada ao treinamento de judo infantil; estilos de ensino; fases
de desenvolvimento motor; ludicidade; criatividade no judo.

Motorista II

Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circula-
¢do e conduta; Sinalizacdo de Transito; Diregdo defensiva; Pri-
meiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; NogOes
de mecanica basica de autos; Conducdo de veiculos da espécie;
Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de co-
mando; Manutencdo do veiculo; Cédigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327
de 23/09/97.

ANEXO IV
DO CRONOGRAMA
ATO DATA PREVISTA

Publicagdo do extrato do Edital 25/02/2010
Divulgagao do Edital 26/02/2010

, e 26/02/2010 a
Periodo de Inscrigdes 26/03/2010
Divulgacao da Homologagao das Inscricdes 29/03/2010
Recurso quanto as Inscrigdoes 30/03/2010 a

01/04/2010

Homologacdo Final das Inscricbes 02/04/2010
Realizagao das Provas Objetivas de Conhecimento 10/ Ogé 2? llr?ogshoo

Realizagdo das Provas Praticas para Motorista II, 10/04/2010 a partir
Operador de Maquinas II e Auxiliar de Servicos das

Gerais - Masculino e Feminino 14:00 h

Divulgagdo do Gabarito Provisdrio 12/04/2010
Recursos quanto ao Gabarito lfé?g ﬁgg? Oa
Divulgagao dos Aprovados 16/04/2010
Homologagdo final do Concurso publico sem recurso 20/04/2010
Homologagdo final do Concurso publico com recurso 24/04/2010

Extrato de Edital de Processo Seletivo N° 001/2010
REPUBLICADO POR INCORRECAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2010 DE 24 DE FEVE-
REIRO DE 2010

“ABRE INSCRIC@ES E ESTABELECE NORMAS PARA O PROCES-
SO SELETIVO DESTINADO A PROVER VAGAS TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICQ NA SECRETARIA DE SAUDE
E BEM ESTAR SOCIAL DOIMUNICIPIO DE LUZERNA(SC) PARA
ATENDER O PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF”, SECRETARIA
DE EDUCA(;AO, CULTURA E ESPORTES E SECRETARIA DE OBRAS
E SERVICOS DO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC)

O MUNICIPIO DE LUZERNA(SC), pessoa juridica de direito publico
interno, neste ato representado por seu Prefeito, NORIVAL FIO-
RIN, no uso de suas atribuicdes e tendo por base a Lei Municipal
no° 181 de 09 de dezembro de 1999, Lei Complementar 033 de 08
de dezembro de 2003, Lei Complementar 035 de 18 de marco de
2004 e Lei Complementar n° 036 de 18 de marco de 2004 e suas
alteragdes posteriores e;

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no ambito da Secretaria de Saude e Bem Estar So-
cial do Municipio de Luzerna, para atender o PROGRAMA SAUDE
DA FAMILIA — PSF, Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes e
Secretaria de Obras e Servicos, para substituicao de servidores
em afastamentos legais, estabelece normas para a realizacdo de
Processo Seletivo de Provas, que reger-se-a pelas normas fixadas

neste Edital e disposicOes da legislagdo vigente.

I - DAS VAGAS E CARGA HORARIA

1.1 O presente Processo Seletivo destina-se a substituicdo
de servidores em agastamentos da Secretaria de Saude e Bem
Estar Social do Municipio de Luzerna, do PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA - PSF, Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes e Se-
cretaria de Obras e Servigos:

Cargos Carsgeaml;kr)];é;ria Vagas
Médico Clinico Geral 40 h cadastro de reserva
Agente Comunitario de Salde 40 h cadastro de reserva
Auxiliar de Servigos Gerais 44h cadastro de reserva
Professor II -Educacdo Fisica - Danga 20h cadastro de reserva
Professor II -Educacgdo Fisica - Xadrez 20h cadastro de reserva

II - DAS INSCRICOES

As inscrigdes estardo abertas no periodo de 26 de fevereiro a 16
de margo de 2010, no horario das 08:00 as 11:30 e das 14:30 as
17:00 horas, previsto no cronograma constante do ANEXO IV do
Edital, na Prefeitura Municipal de Luzerna(SC), localizada na Av.
16 de fevereiro, 151, Centro, Luzerna(SC).

O Edital Completo estara disponivel no site da Prefeitura, www.
luzerna.sc.gov.br, a partir do dia 26/02/2010

Luzerna (SC), 24 de fevereiro de 2010.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Edital de Processo Seletivo N° 001/2010

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2010 DE 24 DE FEVE-
REIRO DE 2010.

“ABRE INSCRICOES E ESTABELECE NORMAS PARA O PROCES-
SO SELETIVO DESTINADO A PROVER VAGAS TEMPORARIAS,DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NA SECRETARIA DE SAUDE
E BEM ESTAR SOCIAL DO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC) PARA
ATENDER O PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE -
PACs, PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF, ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA
E ESPORTES DO MUNICIPIO DE LUZERNA(SC)”

O MUNICIPIO DE LUZERNA(SC), pessoa juridica de direito piblico
interno, neste ato representado por seu Prefeito, NORIVAL FIO-
RIN, no uso de suas atribuicdes e tendo por base a Lei Municipal
n° 181 de 09 de dezembro de 1999, Leis Complementares n.%s
033 de 08 de dezembro de 2003, 035 de 18 de margo de 2004
e 036 de 18 de marco de 2004 e suas alteracOes posteriores €;

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse pUblico no ambito da Secretaria de Salde e Bem Estar Social
do Municipio de Luzerna, para atender o PROGRAMA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - PACs e PROGRAMA SAUDE DA FA-
MILIA - PSF e substituicdo de servidores em afastamentos legais,
estabelece normas para a realizacao de Processo Seletivo de Pro-
vas, que reger-se-a pelas normas fixadas neste Edital e disposi-
¢Oes da legislacdo vigente.

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico no ambito da Administracdo Municipal e Secreta-
ria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes do Municipio de
Luzerna(SC), para contratacdo e para substituicao de servidores
em afastamentos legais, estabelece normas para a realizacdo de
Processo Seletivo de Provas, que reger-se-a pelas normas fixadas
neste Edital e disposicOes da legislagao vigente.
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I - DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado
sob a responsabilidade da GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.
COM), inscrita no CNPJ sob o n.° 08.195.807/0001-39, sito a Rua
Duque de Caxias, 844, Joacaba(SC).

1.2. O Processo Seletivo destina-se ao provimento temporario das
vagas constantes do Anexo I, parte integrante deste Edital.

II - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo realizadas no periodo compreendido entre
26 de fevereiro a 16 de marco de 2010, na Prefeitura Munici-
pal de Luzerna, localizada na Av. 16 de fevereiro, 151, Centro,
Luzerna(SC), de acordo com o cronograma constante do Anexo
1V deste Edital.

2.2. A inscricdo neste processo seletivo implicara, desde logo, no
conhecimento e na aceitagao, pelo candidato, das condicdes esta-
belecidas neste Edital.

2.3. Cada candidato poderd inscrever-se para apenas um dos
empregos constantes no Anexo I deste Edital. A descricdo das
atribuicdes de cada emprego encontra-se no Anexo II do Edital.
2.4. A inscricdo somente sera efetuada mediante o preenchimen-
to de requerimento padronizado fornecido pelo Municipio, pelo
préprio candidato ou por procurador devidamente habilitado, com
poderes especificos para representa-lo, ocasido na qual o candi-
dato, sob as penas da lei, declarara:

2.4.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento
do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.0 do art. 12 da
Constituicdo Federal;

2.4.2. Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos
exigidos para o emprego/fungdo, conforme o Anexo I;

2.4.3. Estar quite com as obrigacoes resultantes da legislacao elei-
toral e, quando do sexo masculino, estar quite também, com as
obrigacdes do servigo militar;

2.4.4. Ser portador de CPF valido;

2.4.5. Gozar de boa saude;

2.4.6. Nao ter sofrido, quando no exercicio de emprego, fungdo ou
emprego publico, demissao a bem do servigo publico ou por justa
causa, fato a ser comprovado, no ato da contratacdo, por meio da
assinatura de regular termo de declaracgdo;

2.4.7. Ndo ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exer-
cicio de seus direitos civis e politicos;

2.4.8. Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital, das
atribuicoes ao emprego que postula e nas instrucdes especificas
contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao pre-
sente Processo Seletivo; e,

2.4.9. Ter idade minima de dezoito (18) anos quando da convo-
cagao.

2.5. Sera cobrada taxa de inscricao dos candidatos no valor de:

EMPREGO Valor Inscrigio
Médico Clinico Geral R$ 100,00
Agente Comunitario de Saude R$ 10,00
Auxiliar de Servigos Gerais R$ 10,00
Professor II - Educacdo Fisica - Danga R$ 30,00
Professor II - Educacdo Fisica - Xadrez R$ 30,00

2.6. O candidato devera realizar o deposito diretamente na Conta
n° 30100-0, Agéncia 5450-X - Banco do Brasil de Luzerna, do va-
lor referente ao emprego pretendido.

2.7. A inscricdo somente podera ser realizada mediante apresen-
tagdo do comprovante de deposito realizado dentro do prazo es-
tabelecido no Anexo IV deste Edital, acompanhada do RG e CPF.
2.8. As inscricOes realizadas por procuracdo devera estar anexa
cépia do RG e CPF, bem como declaracdo constando endereco
completo, e-mail e telefone do candidato para contato.

2.9 Apds a data e horario fixado como termo final do prazo para

recebimento de inscricdo, nao mais serdo admitidas quaisquer ou-
tras inscrigOes, sob qualquer condigdo ou pretexto.

2.10 Nado sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscrigdo con-
dicional, bem como ndo sera permitida a juntada a posteriori de
documentos.

2.11. O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchi-
mento da Ficha de Inscrigdo e pelo acompanhamento de seu pro-
cesso, independente de avisos, salvo publicagdes previstas neste
Edital e regulamentos em vigor.

2.12. Os documentos relativos a comprovagao de escolaridade,
formacao, habilitacdo e requisitos minimos exigidos para o exer-
cicio do emprego/fungdo descrito no Anexo I, deverdo ser apre-
sentados e comprovados quando da convocacgdo para contratacdo
do candidato.

2.13. O candidato que prestar declaragdes falsas, inexatas ou que
nao satisfazer a todas as condicOes estabelecidas neste Edital,
tera sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e, em conseqiién-
cia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.14. A inscricao ndo podera ser feita pelo correio, e-mail ou por
meio de fac-simile e ndo sera aceita inscricao condicional ou fora
do prazo estabelecido.

2.15. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo da identificagdo do candidato inscrito.

2.16. Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candi-
dato, sera considerada apenas a inscrigdo mais recente.

2.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somen-
te sera devolvido em caso de cancelamento do processo seletivo
por conveniéncia da Administragdo Publica.

2.18. A adulteracdo de qualquer elemento constante da Cédula
de Identidade ou a ndo veracidade de qualquer declaracdo ou
documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o
candidato do processo seletivo.

2.19. A fidedignidade das informagdes contidas no Requerimento
de Inscricdo, que estard disponivel no local das inscriges, é de
inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante le-
gal.

III - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidades especiais é assegura-
do o direito de se inscrever neste processo seletivo.

3.2. Serao consideradas necessidades especiais somente aque-
las conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas
categorias descritas no art. 4.9 do Decreto Federal n.° 3.298/99.
3.3. Na sua inscrigdo, o portador de necessidades especiais deve-
ra indicar no espago apropriado, constante do Requerimento de
Inscricdo, as condicOes especiais que necessitar para realizar as
provas.

3.4. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar pro-
vas e o cartdo-resposta com letras ampliadas receberd os mes-
mos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo
ao candidato sua leitura e marcagdo das respostas no respectivo
cartdo-resposta.

3.5. A declaracao de necessidades especiais, para efeito de inscri-
¢do e realizacdo das provas, nao substitui, em hipdtese alguma,
a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da
deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental necessarias
para exercer as atribuigdes do emprego.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais, no ato da
inscricdo, devera entregar laudo médico atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com o respectivo enquadramen-
to na Classificacao Internacional de Doengas (CID), bem como
a provavel causa da necessidade especial e 0 ndo impedimento
do candidato ao exercicio do emprego pretendido, pessoalmente
ou por intermédio de procurador, na Prefeitura Municipal, até as
17h30min do dia 16 de margo de 2010, impreterivelmente.

3.6.1. Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de ex-
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pedicdo seja igual ou posterior a data de publicacdo deste Edital.
3.6.2. O candidato portador de necessidades especiais submeter-
se-3, quando convocado, a exame perante comissao interdisci-
plinar credenciada pelo Municipio de Luzerna, que verificara a
existéncia da deficiéncia declarada no Requerimento de Inscricdo,
bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes
do emprego.

3.7. O candidato portador de necessidades especiais participara
deste processo seletivo em igualdade de condicbes aos demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, avaliacdo
e critérios de aprovagao, horario, data, local de aplicacao e nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessi-
tar de tempo adicional para realizacdo das provas, devera reque-
ré-lo com justificativa, quando da sua inscricdo.

3.9. A solicitagdo de condigGes diferenciadas sera atendida segun-
do os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.10. A publicagdo do resultado final do certame sera feita em
duas listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os can-
didatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda,
somente a pontuacao destes.

3.11. Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada
aos portadores de necessidades especiais, esta serd preenchida
pelos demais candidatos classificados.

IV - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condicdes deste Edi-
tal serdo homologadas e deferidas pela autoridade competente no
prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV deste Edital
e estardo disponiveis no Mural Publico da Prefeitura Municipal e na
internet, no enderego eletronico www.luzerna.sc.gov.br.

4.2. Somente sera divulgada a relagdo das inscricoes que forem
deferidas.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
5.1. A contratacdo obedecera ao Regime de Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT), filiada ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS).

VI - DAS PROVAS

6.1. O processo seletivo, objeto deste Edital, constara de prova
objetiva de conhecimentos para todos os empregos publicos, ex-
ceto AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Masculino, que sera exclu-
sivamente prova pratica, e de prova de conhecimentos e pratica
para o emprego de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Feminino.
6.2. Todos os candidatos deverado realizar a prova no mesmo dia,
horario e local, conforme o cronograma constante do Anexo IV
deste Edital, sendo que as provas ndo poderao ser realizadas indi-
vidualmente ou em data, horario ou local que ndo seja o especifi-
cado neste Edital ou em suas alteragdes posteriores.

6.3. As provas escritas serdo realizadas no Seminario Sao Jodo
Batista, sito a Rua Frei Jodo, 601, Luzerna(SC), dia 04 de Abril de
2010, com inicio as 08:00 horas.

6.3.1. As provas praticas para os empregos de AUXILIAR DE SER-
VICOS GERAIS — Masculino e Feminino serao realizadas no Parque
de Maquinas da Prefeitura no horario definido no Anexo IV deste
Edital

6.3.2. Os candidatos deverdo estar no local das provas com an-
tecedéncia minima de trinta (30) minutos em relagdo ao inicio da
mesma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao candidato
que se apresentar apds o seu inicio.

6.4. As provas escritas serao realizadas em etapa Unica de trés
(3) horas de duracdo, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta e o tempo necessario para as instruges gerais
que serdo repassadas pelos fiscais de sala.

6.5. Para entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo
apresentar a cédula de identidade original ou carteira expedida
pelo 6rgao de classe original.

6.5.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras

expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segu-
ranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizado-
res de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo
publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo novo, com foto).

6.5.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagdo da prova, documento de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido
ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.5.3. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: cer-
tidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis
e/ou danificados.

6.5.4. Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo de documento.

6.5.5. Por ocasido da prova, o candidato que nao apresentar o do-
cumento de identidade original, na forma definida acima, ndo po-
dera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.
6.6. Ndo serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis
em substituicdo aos exigidos.

6.7. No dia de realizacdo das provas nao serao fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacGes referentes ao contelido e aos
critérios de avaliacdo da prova.

6.8. Durante a realizacao das provas é vedada a consulta a livros,
revistas, folhetos ou anotagcdes, bem como o uso de maquinas
de calcular, reldgios e aparelhos celulares, ou ainda, qualquer
equipamento elétrico ou eletronico, sob pena de eliminagdo do
candidato no processo seletivo. Os telefones celulares e outros
equipamentos eletronicos serdo entregues desligados aos fiscais
da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida,
sob pena de eliminacao do candidato.

6.9. No decurso das provas, o candidato somente podera ausen-
tar-se temporariamente da sala se acompanhado por um fiscal.
6.10. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da
sala de prova ap6s uma (1) hora de seu inicio.

6.11. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do
local de sua realizagdo, entregara ao fiscal de prova/sala o cartdo
- resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao
o faga, serd automaticamente eliminado do processo seletivo.
6.12. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo
entregar as suas provas e retirar-se definitivamente do local, si-
multaneamente.

6.13. Ndo haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para
a prova, nem a realizagdo de prova fora do horario e local estabe-
lecidos no Edital.

VII - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Por-
tugués, Matematica, Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes do Anexo
I1I, parte integrante deste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos sera objetiva e constara de qua-
renta (40) questdes, com até cinco (5) alternativas de respostas
cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuacdo de cada disciplina sera a seguinte:

Disciplina NUmero de questGes|Peso individualPeso total
Portugués 10 0,20 2,0
Matematica 05 0,20 1,0
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,0
Conhecimentos especificos 20 0,30 6,0
Total 40 10,00
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7.4. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o can-
didato devera utilizar caneta esferografica, de tinta azul ou preta,
sendo as questdes respondidas em cartao-resposta, que nao sera
substituido em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcacdo do cartdo-resposta é de inteira respon-
sabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questdo(des)
que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartao-
resposta;

b) mais de uma opcdo de resposta assinalada no cartdo-resposta;
C) espaco ndo assinalado (s) no cartao-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificacdes, ou seja,
preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta cuja cor for
diferente de azul ou preta ou, ainda, com marcagao diferente da
indicada no modelo previsto no cartdo.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos serd avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas com 1 (um)
decimal, sem arredondamento.

7.8. Sera considerado aprovado na prova objetiva de
conhecimentos o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5,0 (cinco), exceto para os empregos de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS - Feminino, cuja nota minima para realizacdo da prova
pratica devera ser igual ou superior a 4,0 (quatro).

7.9. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos
sera divulgado a partir das 10:00h do primeiro dia util apds a
realizacdo da referida prova, no endereco eletronico www.luzerna.
sc.gov.br e no Mural da Prefeitura Municipal.

7.10. Havendo impugnacdo de questdes da prova objetiva de
conhecimentos, o candidato podera preencher um requerimento
no momento em que estiver prestando a prova e entregar ao
fiscal de sala.

7.10.1. O formuldrio de impugnagao de questao estara disponivel
na sala de prova e podera ser fornecido ao candidato no dia da
realizacdo da prova, caso este o solicite.

7.10.2. As respostas as eventuais impugnagbes de questdo serdo
publicadas juntamente com a classificagdo final do Processo
Seletivo, bem como o gabarito oficial definitivo, na ocorréncia de
recurso procedente.

7.10.3. A questdo anulada serd computada como resposta correta
para todos os candidatos.

VIII - DA PROVA PRATICA

8.1. A prova pratica para o emprego publico de AUXILIAR DE
SERVICOS GERIAS - Masculino sera realizada para todos os
candidatos e para o emprego publico de AUXILIAR DE SERVICOS
GERIAS - Feminino sera realizada apenas pelos candidatos que
obtiverem nota minima igual ou superior a 4,0 (quatro) na prova
objetiva de conhecimentos.

IX-DA CLASSIFICA(;AO FINAL

9.1. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

9.2. A nota final sera calculada através da soma dos acertos
conforme pontuacao especifica na tabela.

9.2.1. Para o emprego publico de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
- Feminino a nota final serd a soma da nota da prova objetiva mais
a nota da prova pratica dividida por dois, ou seja: Npo + Npp /
2=NF

9.3. A classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem
decrescente da média final.

9.4. Ocorrendo empate na classificacdo, serdao usados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios para desempate:

a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior nota na prova de portugués;

€) maior nota na prova de matematica;

d) maior idade.

X - DOS RECURSOS

10.1. Serd admitido recurso para cada uma das fases do Processo
Seletivo, que deverd ser interposto, exclusivamente, pelo
candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado
nos prazos maximos estipulados no cronograma constante do
Anexo 1V deste Edital.

10.2. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) ser datilografado ou digitado em duas vias e assinadas;

b) ser fundamentado, com argumentacdo logica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes diferentes;
d) conter nome do candidato, CPF, EMPREGO para o qual se
inscreveu e nimero de inscricao.

10.3.0s recursos e os pedidos de impugnacdo e revisdo de
nota deverdo ser entregues e protocolados pessoalmente
pelo candidato ou por seu procurador, na Prefeitura Municipal,
cabendo a Comissdo Especial do Processo Seletivo a apreciacao,
juntamente com a equipe técnica da GEORGEO ALMEIDA ME
(APRENDER.COM)

10.4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto
nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos.

10.5. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
internet ou qualquer meio postal, sendo que os intempestivos
serao desconsiderados e indeferidos.

10.6. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer
coletivamente.

10.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova
objetiva de conhecimentos.

10.8. Os candidatos poderdo solicitar revisdo da nota das provas,
sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou diminuida.

10.8.1. Nao serdo admitidos pedidos de revisao de nota de prova
de outros candidatos, ou seja, o candidato podera requerer
revisao apenas da sua nota.

10.8.2. As decisbes dos pedidos de revisdo da nota das provas
serao dadas a conhecer, coletivamente.

10.9. A Comissao Especial do Processo Seletivo constitui-se em
Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decisOes, ndo cabendo recursos ou revisdes adicionais na esfera
administrativa.

XI - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O Resultado Final do Processo Seletivo, objeto deste Edital,
sera homologado pela autoridade competente e publicado no Mu-
ral Publico da Prefeitura Municipal, no 6rgao de publicagdo oficial
do Municipio de Luzerna e no enderego eletrénico www.luzerna.
sc.gov.br.

XII - DA CONTRATACAO

12.1. Previamente a contratacdo, mediante convocacdo, serdo
exigidos dos candidatos classificados, os seguintes documentos:
a) Quitagdo com as obrigagdes eleitorais e militares (em caso de
candidato do sexo masculino), com a devida apresentacdo da
cdpia do Titulo de Eleitor e do comprovante de quitagdo com o
servigo militar;

b) Nivel de escolaridade exigido para o emprego, mediante a
apresentacdo de copia dos documentos exigidos por este Edital e
previstos em lei, nos termos do Anexo I;

c¢) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica,
as penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo Unico, da Lei
federal n.© 8.112/90 e na legislagao correspondente dos estados
€ municipios;

d) Laudo médico de salde fisica e mental a ser realizado por 6r-
gao credenciado pela Prefeitura Municipal de Luzerna;

e) Copia dos seguintes documentos:

1. Documento de Identidade (RG)

2. Cadastro de Pessoa Fisica

3. Certiddo de Casamento

4. Certidao de Nascimento de Filhos

5. Carteira de Trabalho
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6. uma (01) foto 3x4.

7. demais documentos, conforme especificagdo do emprego, des-
crito no Anexo I deste Edital.

12.2. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requi-
sitos acima serao exigidos apenas dos candidatos classificados e
convocados para contratacdo.

12.3. O ndo-cumprimento dos requisitos necessarios impede a
contratacdo do candidato, passando o mesmo a ocupar o ultimo
lugar na lista dos classificados.

XIII - DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia 8 GEORGEO ALMEIDA ME (APREN-
DER.COM) para:

a)elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas;

b)apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edi-
tal;

c)emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

d)prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;

e)definir normas para aplicacdao das provas;

f)constituir Comissdao Interna do Processo Seletivo e designar
bancas examinadoras, conforme a necessidade.

XIV - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao proces-
so seletivo de que trata este Edital é o da Comarca de Joagaba,
com rendncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado
que seja.

XIV - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
GOes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data de convo-
cacao dos candidatos para a prova correspondente.

14.2. Este Processo Seletivo tera validade por 02 (dois) anos, po-
dendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.

14.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame se-
rao contratados pela ordem de classificagdo, respeitado o nimero
de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial
e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar
federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

14.4. O candidato classificado no processo seletivo que ndo quiser
ser contratado ou ndo entregar os documentos exigidos quando
convocado, sera reclassificado para o ultimo lugar dos classifica-
dos.

14.5. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candi-
dato o direito a contratagdo automatica.

14.6. Sera excluido do certame, por ato da GEORGEO ALMEIDA
ME (APRENDER.COM), o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qual-
quer membro da equipe encarregada de realizacao das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comuni-
cacao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qual-
quer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a
prova, ou que apresentar falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem
estar acompanhado de um fiscal.

14.7. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital.

14.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizacdo das provas, além de solicitar o atendimento especial
para esse fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que serad responsavel pela
guarda da crianca; caso contrario ficara impossibilitada de realizar
as provas.

14.9. O gabarito da prova objetiva de conhecimentos e o resul-
tado das provas serao divulgados no endereco eletronico www.
luzerna.sc.gov.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal.

14.10. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos, con-
juntamente, pela GEORGEO ALMEIDA ME (APRENDER.COM) e
pela Comissdo Especial do Processo Seletivo do Municipio de Lu-
zerna.

14.11. S3o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO I - Dos Empregos Temporarios, Vencimentos e Habilita-
¢Oes Minimas;

ANEXO II - Das Atribuicbes do Emprego;

ANEXO III - Do Contetdo Programatico;

ANEXO 1V - Do Cronograma Previsto.

14.12. Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de
publicidade, sendo que o mesmo estara disponivel no Mural Publi-
co da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico www.luzerna.
sc.gov.br, a partir do dia 26 de fevereiro de 2010.

Luzerna(SC), 24 de fevereiro de 2010
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

ANEXO I
DOS EMPREGOS TEMPORARIOS, VENCIMENTOS E HABILITAGOES

CARGA

EMPREGO HORARIA VENCIMENTO HABILITACAO
- . Habilitagdo legal para o exer-
Med|éo Clinico 40 horas |R$ 8.350,00 *| cicio da profissdo de Médico
eral ..
Clinico Geral
Agente
Comunitario de| 40 horas | R$ 620,52 |Ensino Fundamental Completo
Salde
Auxiliar de alfabetizado ou com experién-

44 horas | R$ 545,88

Servigos Gerais cia na area

Graduado em Educagdo Fisica,
com registro no CREF ou
cursando no minimo a 62 fase
do Curso de Educagdo Fisica, e
no minimo 80 horas de curso
especifico em danca

Professor II -
Educagao Fisica| 20 horas | R$ 801,01**
- Danga

Graduado em Educagao Fisica,
com registro no CREF ou
cursando no minimo a 62 fase
do Curso de Educacdo Fisica
e curso especifico na area de
xadrez

Professor II -
Educacdo Fisica| 20 horas | R$ 801,01%**
- Xadrez

* limitado ao subsidio do Prefeito Municipal;

** O vencimento no valor de R$ 801,01 atribui-se para o candi-
dato habilitado, ou seja, com graduacao concluida - Professor II.
Caso o candidato ndo tenha concluido a graduagdo ou ndo possa
apresentar certificado de conclusdo de curso quando da convoca-
¢do, o vencimento sera o de Professor Ndo-Habilitado, equivalente
a 70% do vencimento inicial de Professor I, conforme disposto em
legislacdo municipal (Lei Complementar n® 033/03).
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ANEXO II
DAS ATRIBU

ICOES

EMPREGO
TEMPORARIO

ATRIBUICOES

Médico
Clinico Geral

lexecutar atividades inerentes a promogao, protecdo e re-
cuperacdo da saude, seja individual ou coletiva; efetuar os
atos médicos para os quais estd capacitado; prescrever,
orientar e supervisionar terapéutica indicada, acompanhan-
do evolugdo e usando o sistema de referéncia e contra
referéncia; interpretar resultados de exames solicitados,
a fim de emitir diagndstico preciso; proceder a notificagdo
de doencas de notificagdo compulséria; participar da equi-
pe multidisciplinar, auxiliando na elaboragdo do diagndstico
de salide, objetivando o estabelecimento de prioridades em
atividades ja implantadas e outras a serem implantadas;
manter sempre atualizadas as anotagGes no prontuario do
cliente, anotando o que ele refere, diagndstico, conduta €
evolugdo da doenga; prescrever terapia medicamentosa,
orientando dosagem e via de administragdo; emitir laudos
e pareceres a si pertinentes, quando da participacao em
auditorias e comissdes técnicas; atender determinagdes le-
gais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada
caso; colaborar, participando na adequacdo e ou elaboragao
de programas de saude, objetivando sistematizacdo e me-
Ihora na qualidade dos servigos prestados (agOes de salde
desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas
atividades que Ihes forem delegadas; participar em agoes
de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude do traba-
Ihador; zelar por sua propria seguranga e de terceiros, bem
como pela preservacdo e conservacdo de materiais e equi-
pamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessida-
des da rede de salde, na execugdo de suas atividades, obe-
decendo a diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Salde, com a finalidade de fazer melhoria na qualidade
dos servicos; participar efetivamente da politica de salide
do Municipio, através dos programas implantados pela Se-
cretaria Municipal de Salde; efetuar atendimento nos servi-
icos proprios da Secretaria e no domicilio; respeitar o cddigo
de ética médica; contribuir para a valorizacdo do Sistema
Unico de Salide; realizar consultas clinicas aos usudrios da
sua area adstrita; executar as acoes de assisténcia integral
lem todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos
na Unidade de Saude da Familia e, quando necessario, no
domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as
dreas prioritarias na intervencdo na atengdo Basica, defini-
das na Norma Operacional da Assisténcia a Salde - NOAS;
aliar a atuagdo clinica a pratica da satde coletiva; fomentar
a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hi-
pertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
lencaminhar aos servigos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na
Unidade de Saude da Familia, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar
pequenas cirurgias ambulatorias; indicar internacdo hospi-
talar; solicitar exames complementares; verificar e atestar
Obito e desempenhar outras tarefas afins.

Agente
Comunitario
de Salde

utilizar instrumentos para diagnéstico demogréfico e sécio-
cultural da comunidade; promover acdes de educacdo para
a saude individual e coletiva; registrar, para fins exclusivos
de controle e planejamento das agdes de salide, de nasci-
mentos, 6bitos, doengas e outros agravos a saude; o esti-
mulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a drea da salde; realizar de visitas men-
sais aos domicilios de sua area de abrangéncia, em ciclos
mensais ou em periodos menores se necessario for para
monitoramento de situagGes de risco a familia; participarn
lem acdes que fortalegam os elos entre o setor salide e ou-
tras politicas que promovam a qualidade de vida; realizar
mapeamento de sua area; cadastrar as familias e atualizarn
permanentemente esse cadastro; identificar areas de risco;
orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos
de saude, encaminhando-as para consultas, exames e aten-
dimento especializado quando necessario; realizar agGes €
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prio-
ritarias da Atencdo Basica; realizar, por meio de visita do-
miciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob
sua responsabilidade; estar sempre informado e informar|
aos demais membros da equipe sobre a situagdo das fami-
lias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de
risco; desenvolver agOes de educacdo e vigilancia a saude,
com énfase na promogdo da salde e na prevengao de do-
lencas; promover a educagdo e a mobilizacdo comunitaria,
visando desenvolver agOes coletivas de saneamento e me-
Ihoria do meio ambiente entre outras; traduzir para a equipe
de Saude da Familia ou equipe de referéncia a dindmica
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades
e limites; identificar parceiros e recursos existentes na co-
munidade que possam ser potencializados pelas equipes;
incentivar a vacinacdo; estimular o aleitamento materno;
lexecutar o controle de doengas diarréicas; prevenir doengas
respiratdrias; prestar orientacdes sobre cuidados de higie-
ne; executar tarefas afins.

Auxiliar de
Servigos
Gerais

lexecutar atividades e servigos auxiliares em Unidades Admi-
nistrativas da Prefeitura. zelar pela limpeza e conservacao
de pragas, parques, jardins, de recintos e prédios, moveis
e utensilios; efetuar servico de capina em geral; varrer,
lescovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas
le proprios municipais; auxiliar em tarefas de construgdo,
calcamento e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebi-
mento, pesagem e contagem de materiais; atividades ma-
nuais semi-qualificadas nas vias publicas, servigos urbanos,
oficinas, edificagdes e congéneres. Limpar e organizar to-
das as areas internas e externas da Prefeitura e Secretarias
Municipais para conserva-las em condicdes de seguranca €
asseio; organizar espacos fisicos como depdsitos e outros;
auxiliar os profissionais qualificados nas diversas atividades
de manutengdo de maquinas, fazer os servigos de faxina
lem geral; remover o p6é de mdveis, paredes, tetos, portas,
janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras,
tapetes e utensilios; limpar, arrumar e desinfetar banheiros
e toaletes; lavar e encerar assoalhos;executar servigos de
lavanderia também no Posto de Salide e Escola; solicitar €
manter controle de materiais necessarios a limpeza, manu-
tengdo e conservacdo dos locais sob sua responsabilidade;
lavar vidros, espelhos, persianas; varrer patios; fazer café
e similares e servir; preparar e servir merendas; auxiliar
no controle do estoque de material e géneros alimenticios;
manter a higiene em locais de trabalho; guardar e conservar
os alimentos em vasilhames e locais apropriados; zelar pelo
funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em
uso; proceder a desinfeccdo do ambiente de trabalho; fazer
plantio de mudas frutiferas e ornamentais, executar servi-
cos de manutengdo e limpeza de cemitérios, transportando
0 lixo aos depdsitos apropriados; executar servigos de plan-
tio, podas, coleta de mudas e conservacdo dos parques,
hortas e jardins municipais, lagos e fontes artificiais; zelar
pela seguranca das pessoas e do patriménio publico muni-
cipal aos seus cuidados; atender as normas de seguranca,
higiene do trabalho e do meio ambiente e executar ativida-
des correlatas.
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Participar de todas as atividades de Danga da Escola Munici-
pal Sdo Francisco; liderar e orientar técnica e artisticamente|
0s alunos, com vistas ao melhor desempenho individual e
do grupo; cuidar continuamente da sua atualizagdo pro-
fissional com base em pressupostos artistico-pedagdgicos
contemporaneos; zelar pela disciplina e pelas relagoes in-
terpessoais agindo com ética profissional dentro e fora da
sala de aula; participar de reunides pedagogicas, avaliagoes
internas e praticas comentadas; trabalhar de forma articula-
da a diregdo da Escola; executar e participar do processo de
orientacdo, auxiliando os alunos a melhor conduzir suas di-
ficuldades e anseios; participar e acompanhar eventos fora
da escola sempre que solicitado; planejar e avaliar aulas e
atividades artistico-pedagdgicas; exercer outras atividades
correlatas: apoio as apresentagdes, seminarios, workshops
e suporte eventual nas atividades dos alunos.

Professor
II - Educagao
Fisica - Danga

Coordenar o projeto de xadrez escolar do Municipio de Lu-
zerna, auxiliar os alunos, orientando-os na pratica do xadrez
ministrando aula tedrica e praticas, com regras e nogoes
elementares, notagdo dos lances, andlise, estratégia, tatica,
abertura, meio-jogo e final, com o objetivo de melhorar a
atencdo e a concentragdo, o julgamento, a imaginagdo €
a antecipagdo, a memoria, a vontade de vencer, a pacién-

Professor (cia e 0 autocontrole, o espirito de decisdo e a coragem, 3
II - Educagdo|égica matemadtica, o raciocinio analitico e sintético, a cria-

Fisica - ftividade, a inteligéncia, a organizacdo metddica do estudo

Xadrez |e o interesse pelas linguas estrangeiras. Dar a cada aluno
a oportunidade de evoluir segundo o seu prdprio ritmo, va-
lorizando assim a motivacdo pessoal do escolar, usando o
xadrez como elemento socializador através de realizagdo de
campeonatos, treinamentos extra-classe, participando com
os alunos de campeonatos, dar treinamento especificos aos
alunos em horarios inversos aos de sala de aula; exercer
outras tarefas correlatas.

ANEXO III
3.1. DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS EMPREGOS

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensao do
texto, significado contextual de palavras e expressdes, nogoes de
fonética, acentuagdo grafica, separacdo de silabas, ortografia, se-
mantica, classes das palavras, advérbios, concordancia nominal,
concordancia verbal, regéncia verbal e nominal, crase, analise
sintatica, colocacdo pronominal, pontuagdo, emprego de certas
palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego
do hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras, estilistica.

Matematica: NUmero e suas operagdes. Sistemas de Medidas:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo;
Regra de Trés e proporgdes. Calculos algébricos: produtos nota-
veis, fatoragdo de expressoes algébricas; equacoes, inequagoes e
sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Fungles: 1° e 2°
Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas. Geometria Plana
e espacial. Seqliéncias e progressdes. Matrizes e Determinantes.
Sistemas Lineares. Analise Combinatdria. Matematica Financeira:
Juros simples e compostos, juros e fungdes. Trigonometria: no
triangulo retangulo e triangulos quaisquer. Geometria Analitica:
ponto e reta, circunferéncia, seccoes conicas. Estatistica: termos
de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de
tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia.
Polindbmios e EquagGes Algébricas. NogOes de limites, derivadas e
integral.

Conhecimentos Gerais: Aspectos historicos, geograficos e econo-
micos do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do municipio de
Luzerna; Atualidades relativas ao Brasil, ao Estado de Santa Cata-
rina e ao municipio de Luzerna.

3.2.D0 CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AO EMPREGO

Médico Clinico Geral
Operacionalizacao da Estratégia Salde da Familia; SUS — Sistema

Unico de Salide; Lei Organica de Satide 8.080/90; NOB-SUS/96 —
Norma Operacional Basica do SUS; Lei n°® 8142 de 28 de dezem-
bro de 1990; Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica,
tratamento e prevencdo das doengas cardiovasculares: insuficién-
cia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, insuficiéncia
respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva
cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, co-
licistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias,
doenca diverticular de colon, insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomeruloneferites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema acido
base, nefroletiase, infeccdes urinarias, hipovitaminoses, desnutri-
¢ao, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas
da hipdfise e da adrenal, anemias hipocronicas, macrociticas e
homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios da
coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo: os-
teoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, tupus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doenca do cotageno; neuroldgicas:
coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia al-
codlica, surtos psicoticos, panico, depressdo; infecciosas e trans-
missiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmen-
te transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose,
leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais,
estafilococciais, doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbi-
cos, toxoplasmose, viroses; escabiose.

Agente Comunitario de Satde

Operacionalizacdo da Estratégia Saude da Familia - ESF e do Pro-
grama Agentes Comunitarios de Salude - PACS; Conhecimentos
elementares sobre as funcdes inerentes ao EMPREGO, abrangen-
do conhecimentos basicos sobre: Saide da Mulher; Salde da
Crianca; Saude do Adulto e do Idoso; Saude Mental; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria.

Auxiliar de Servicos Gerais

Conhecimentos elementares sobre as fungdes inerentes ao EM-
PREGO, especialmente voltadas a limpeza e conservacdo de am-
bientes internos e externos; Servicos de manutencdo de logra-
douros e vias publicas, Jardinagem; Limpeza publica; NogGes de
mecanica de carro e caminhdes; NogGes de Borracharia; Conheci-
mento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, p3, lima,
vassoura, escovao, outros. Conhecimentos sobre a conservagao
de ferramentas diversas; Conhecimentos basicos de hidraulica e
eletricidade; NogGes basicas de calceteiro e pedreiro; Conserva-
¢ao do lixo; Relacionamento pessoal com as autoridades munici-
pais, com os servidores publicos e com os municipes; NogGes de
seguranca e higiene do trabalho.

Professor II - Educacao Fisica - Danca

A producdo histérica do conhecimento de que trata a educacdo
fisica; concepgGes de aprendizagem, curriculo, desenvolvimento e
conhecimento; Corporeidade/movimento humano; Finalidade da
educacao escolar; Educacdo fisica e qualidade de vida; Educacdo,
trabalho, salde e lazer; Educacao fisica na perspectiva interdisci-
plinar; Histdria da arte cénica, comédia e drama, importancia da
dicgdo para oratoria, oratoria, improvisagdo livre, estilos de dan-
¢a, conhecimento dos fundamentos técnicos e tedricos da danga,
concepcOes basicas da danca moderna e contemporanea, tra-
balho corpéreo da técnica da danca moderna e contemporanea,
nogoes espaco cénico, cenografia, iluminagdo, aderecos, figurino,
peca teatral, coreografia e nogdes do ECA, Direitos Humanos e
LDB e PCN da Educagdo Fisica.

Professor II - Educagdo Fisica - Xadrez

A produgdo histdrica do conhecimento de que trata a educacdo
fisica; concepgoes de aprendizagem, curriculo, desenvolvimento e
conhecimento; Corporeidade/movimento humano; Finalidade da
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educacao escolar; Educacao fisica e qualidade de vida; XADREZ:
Regras, Competicdes, Regulamentos, Sistemas Ofensivos e De-
fensivos.

ANEXO IV
DO CRONOGRAMA
ATO DATA PREVISTA
Publicacdo do extrato do Edital 25/02/2010
Divulgagao do Edital 26/02/2010
, . 26/02/2010 a
Periodo de Inscrigoes 16/03/2010
Divulgagao da Homologagao das InscrigGes 18/03/2010
R - 18/03/2010 a
Recurso quanto as Inscrigdes 22/03/2010
Homologacao Final das Inscrigoes 23/03/2010
N 04/04/2010
Realizagao das Provas 08:00 &s 11:00 h
Divulgagdo do Gabarito Provisdrio 05/04/2010
. 05/04/2010 a
Recursos quanto ao Gabarito 07/04/2010
Divulgacao dos Aprovados 08/04/2010
Homologagao final do Processo Seletivo sem recurso 09/04/2010
Homologacdo final do Processo Seletivo com recurso 13/04/2010

Massaranduba

PREFEITURA MuNICIPAL

Processo Licitatorio N°. 12/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA
ESTADO DE SANTA (,:ATARINA

PROCESSO LICITATORIO N©. 12/2010
PREGAO PRESENCIAL No. 05/2010-PMM

A Prefeitura Municipal de Massaranduba, torna publico que de
acordo com a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, com aplicacdo
subsidiaria da Lei 8.666/93 e suas alteracGes posteriores, realizara
licitacdo na Modalidade de Pregdo Presencial, com adjudicagdo
por item, objetivando a aquisicdo de géneros alimenticios para
merenda dos Centros de Educagao Infantil Municipais Hulda Car-
doso e Ivete S. Schmidt.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 14:15 hs do dia 17/03/2010
CREDENCIAMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14:30 hs do
dia 17/03/2010. INFORMAGOES: A integra do Edital e outras in-
formacOes poderdao ser obtidos na Prefeitura Municipal de Mas-
saranduba, situada na Rua 11 de Novembro, 2765 — Centro, das
7:30 as 11:30 hs e das 13:00 as 17:00 hs ou site: www.massa-
randuba.sc.gov.br.

Massaranduba, 02 de margo de 2010.
MARIO FERNANDO REINKE
Prefeito Municipal

Meleiro

PREFEITURA MuUNICIPAL

Aviso de Licitacao

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 019/2010

O MUNICIPIO DE MELEIRO, torna publico para conhecimento dos
interessados que no dia 17/03/2010, as 09:00 horas estara reali-
zando a reunido de recebimento das propostas de PREGAO PRE-
SENCIAL N.°© 019/2010, objetivando a aquisicdo de 500 m3 brita
n.% 1 (3/4) rocha granito de coloragdo rosa. A integra do Edital e
maiores informagdes poderdo ser obtidas na Prefeitura Municipal
de Meleiro, sito a Rua Sete de Setembro, 371 — Meleiro/SC, no
horario das 7:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 17:00 de Segunda
a Sexta-Feira ou pelo fone 0XX48-5371110. A retirada do Edital
podera ser feita no enderego acima citado.

Meleiro, 03 de margo de 2010.

JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Monte Carlo

PREFEITURA MuNICIPAL

Extrato do Contrato de Servigos Médicos N° 01/2010
EXTRATO DO CONTRATO DE SERVICOS MEDICOS N° 01/2010
Contratante: Fundo de Saude de Monte Carlo. Contratada: CAD
SERVICOS MEDICOS LTDA Objeto: CONTRATACAO DE PROFIS-
SIONAL AUTONOMO, CLINICA ESPECIALIZADA OU AINDA PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIA-
LIDADES DE CIRURGIA GERAL-GASTROENTEROLOGISTA,PARA
ATENDIMENTQ DA POPULACAO DO MUNICIPIO, NA UNIDADE
MISTA DE SAUDE NOSSA SENHORA DA SALETE E POSTOS DE
SAUDE, DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE CARLO.
Valor Global do Contrato: R$ 88.000,00 reais, sendo R$ 50,00
REAIS POR ATENDIMENTO. Da Despesa: ASSISTENCIA HOSPITA-
LAR E AMBULATORIAL. Cédigo Reduzido 31. Data da Assinatura:
Monte Carlo 01 de margo de 2010. Marcos Nei Correa de Siqueira
— Gestor do Fundo

Extrato do Contrato de Servigos Médicos N° 02/2010
EXTRATO DO CONTRATO DE SERVICOS MEDICOS N° 02/2010
Contratante: Fundo de Saude de Monte Carlo. Contratada: CLI-
NICA DA CRIANGA DR. KAUTZ LTDA Objeto: CONTRATAGAO DE
PROFISSIONAL AUTONOMO, CLINICA ESPECIALIZADA OU AINDA
PESSOA JURIDICA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIDADES DE PEDIATRIA, PARA ATENDIMENTO DA PO-
PULACAO DO MUNICIPIO, NA UNIDADEIMISTA DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA SALETE E POSTOS DE SAUDE, DO FUNDO MUNICI-
PAL DE SAUDE DE MONTE CARLO. Valor Global do Contrato: R$
48.620,00 reais, sendo R$ 22,10 REAIS POR ATENDIMENTO. Da
Despesa: ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL. Cddigo
Reduzido 31. Data da Assinatura: Monte Carlo 01 de margo de
2010. Marcos Nei Correa de Siqueira — Gestor do Fundo

extrato_do_contrato__de_servicos_medicos_n°_02.2010_kautz.
doc

\?‘ D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/03/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 440

Pagina 67

Extrato de Contrato de Locacao CEMM N° 06/2010
EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO CEMM N° 06/2010
Objeto: LOCACAO DE PREDIO PARA FUNCIONAMENTO DE EX-
TENSAO DA ESCOLA MUNICIPAL HARRY HASLINGER, CONFORME
PROCESSO DE LICITAGAO 16/2010 — DL 02/2010. Contratante:
Municipio de Monte Carlo/Santa Catarina. Contratada: CEN-
TRO EDUCACIONAL MARIA MORAES S/C LTDA. Valor total: R$
40.000,00 reais.. Periodo de vigéncia: com inicio em 01/03/2010
término em 31/12/2010. Fundamento legal: art. 24, inciso X da
Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores. Dotagdo Orgamentaria:
MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Monte Carlo-SC, 26/02/2010.
ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato de Servicos Médicos N° 03/2010
EXTRATO DO CONTRATO DE SERVICOS MEDICOS N© 03/2010
Contratante: Fundo de Salde de Monte Carlo. Contratada: CLI-
NICA DE ORTOPEDIA E ACUMPUTURA MEDICA KUTZKE LTDA
Objeto: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL AUTONOMO, CLINICA
ESPECIALIZADA OU AINDA PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIDADES DE ORTOPEDIA, PARA
ATENDIMENTQ DA POPULA(;AO DO MUNICIPIO, NA UNIDADE
MI$TA DE SAUDE NOSSA SENHORA PA SALETE E POSTOS DE
SAUDE, DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MONTE CARLO. Va-
lor Global do Contrato: R$ 35.200,00 reais, sendo R$ 40,00 REAIS
POR ATENDIMENTO. Da Despesa: ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL. Cddigo Reduzido 31. Data da Assinatura: Monte
Carlo 01 de margo de 2010.

MARCOS NEI CORREA DE SIQUEIra
Gestor do Fundo

Extrato do Contrato de Servigos Médicos N° 04/2010
EXTRATO DO CONTRATO DE SERVICOS MEDICOS N° 04/2010
Contratante: Fundo de Salde de Monte Carlo. Contratada: DA-
VID DE MELO Objeto: CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL AUTO-
NOMO, CLINICA ESPECIALIZADA OU AINDA PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIDADES DE
OBSTETRICIA-GINECOLOGIA, PARA ATENDIMENTO,DA POPU-
LACAO DO MUNICIPIO, NA UNIDADE MISTA DE SAUDE NOSSA
SENHORA DA SALETE E POSTOS DE SAUDE, DO FUNDO MUNICI-
PAL DE SAUDE DE MONTE CARLO. Valor Global do Contrato: R$
70.400,00 reais, sendo R$ 40,00 REAIS POR ATENDIMENTO. Da
Despesa: ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL. Cddigo
Reduzido 31. Data da Assinatura: Monte Carlo 01 de margo de
2010.

MARCOS NEI CORREA DE SIQUEIra
Gestor do Fundo

Extrato de Ata de Registro de Preco N° 17/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 17/2010
Contratante Gestor: Municipio de Monte Carlo. Contratada: RAU-
LUIZ TRANSPORTES E COMERCIO LTDA. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS para aquisiges futuras de Materiais de construgdo, elé-
tricos, hidraulicos, tintas, produtos quimicos, materiais elétricos
para iluminacdo publica, bombas, ferramentas e insumos para pe-
guenas manutencdo e pequenos reparos em prédios e instalagdes
fisicas de propriedade do Municipio de Monte Carlo, bem como
para estoque e uso do DMAE, de acordo com as necessidades.
ITENS : TODOS do LOTE 01, 05, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 e 21.
VALOR TOTAL: R$ 765.884,00 REAIS - Da Despesa: Os pregos
Registrados sdo os constantes da Ata de Propostas do referido
Processo Licitatorio n® 10/2010 - Pregdo Presencial n°® 07/2010.

PARTICIPANTES DA ATA: MUNICIPIO DE MONTE CARLO, FUN-
REBOM, FUNDO DE SAUDE E FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Data da Assinatura: Monte Carlo 02 de margo de 2010.

ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Extrato de Ata de Registro de Preco N° 18/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 18/2010
Contratante Gestor: Municipio de Monte Carlo. Contratada: DI-
NIZARTE RUTHES ME. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aqui-
sigBes futuras de Materiais de construgdo, elétricos, hidraulicos,
tintas, produtos quimicos, materiais elétricos para iluminagdo pu-
blica, bombas, ferramentas e insumos para pequenas manuten-
¢do e pequenos reparos em prédios e instalacoes fisicas de pro-
priedade do Municipio de Monte Carlo, bem como para estoque e
uso do DMAE, de acordo com as necessidades.

ITENS : TODOS do LOTE 04, 11 E 20. VALOR TOTAL: R$ 14.282,50
REAIS - Da Despesa: Os pregos Registrados sao os constantes da
Ata de Propostas do referido Processo Licitatério n® 10/2010 -
Pregao Presencial n°® 07/2010. PARTICIPANTES DA ATA: MUNICI-
PIO DE MONTE CARLO, FUNREBOM, FUNDO DE SAUDE E FUNDO
DE ASSISTENCIA SOCIAL. Data da Assinatura: Monte Carlo 02 de
margo de 2010.

ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Extrato de Ata de Registro de Preco N° 19/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 19/2010
Contratante Gestor: Municipio de Monte Carlo. Contratada: LB
COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
para aquisicoes futuras de Materiais de construcdo, elétricos, hi-
draulicos, tintas, produtos quimicos, materiais elétricos para ilu-
minacdo publica, bombas, ferramentas e insumos para pequenas
manutencdo e pequenos reparos em prédios e instalagdes fisicas
de propriedade do Municipio de Monte Carlo, bem como para es-
toque e uso do DMAE, de acordo com as necessidades.

ITENS : TODOS do LOTE 19. VALOR TOTAL: R$ 46.950,00 REAIS
- Da Despesa: Os pregos Registrados sdo os constantes da Ata de
Propostas do referido Processo Licitatorio n® 10/2010 - Pregdo
Presencial n® 07/2010. PARTICIPANTES DA ATA: MUNICIPIO DE
MONTE CARLO, FUNREBOM, FUNDO DE SAUDE E FUNDO DE AS-
SISTENCIA SOCIAL. Data da Assinatura: Monte Carlo 02 de margo
de 2010.

ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Extrato de Ata de Registro de Preco N° 20/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 20/2010
Contratante Gestor: Municipio de Monte Carlo. Contratada: C. E.
MACEDO E CIA LTDA. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para aquisi-
¢Oes futuras de Materiais de construcdo, elétricos, hidraulicos, tin-
tas, produtos quimicos, materiais elétricos para iluminagdo publi-
ca, bombas, ferramentas e insumos para pequenas manutengao e
pequenos reparos em prédios e instalagdes fisicas de propriedade
do Municipio de Monte Carlo, bem como para estoque e uso do
DMAE, de acordo com as necessidades.

ITENS : TODOS do LOTE 06, 07, 08, 09 E 10. VALOR TOTAL:
R$ 104.754,60 REAIS - Da Despesa: Os precos Registrados sdo
o0s constantes da Ata de Propostas do referido Processo Licitato-
rio n°® 10/2010 - Pregdo Presencial n® 07/2010. PARTICIPANTES
DA ATA: MUNICIPIO DE MONTE CARLO, FUNREBOM, FUNDO DE
SAUDE E FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL. Data da Assinatura:
Monte Carlo 02 de margo de 2010.
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ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Extrato de Ata de Registro de Preco N° 21/2010
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 21/2010
Contratante Gestor: Municipio de Monte Carlo. Contratada: ZAN-
DONAI E ZAMPRONIO LTDA. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para
aquisigbes futuras de Materiais de construcdo, elétricos, hidrauli-
cos, tintas, produtos quimicos, materiais elétricos para iluminacado
publica, bombas, ferramentas e insumos para pequenas manuten-
¢do e pequenos reparos em prédios e instalacdes fisicas de pro-
priedade do Municipio de Monte Carlo, bem como para estoque e
uso do DMAE, de acordo com as necessidades.

ITENS : TODOS do LOTE 02 E 03. VALOR TOTAL: R$ 137.978,00
REAIS - Da Despesa: Os precos Registrados sdo os constantes
da Ata de Propostas do referido Processo Licitatorio n® 10/2010 -
Pregdo Presencial n°® 07/2010. PARTICIPANTES DA ATA: MUNICI-
PIO DE MONTE CARLO, FUNREBOM, FUNDO DE SAUDE E FUNDO
DE ASSISTENCIA SOCIAL. Data da Assinatura: Monte Carlo 02 de
margo de 2010.

ANTONINHO TIBURCIO GONCALVES
Prefeito Municipal

Paulo Lopes

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto N°05/2010

DECRETO N° 05/2010

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO FISCAL VIGEN-
TE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 10 - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, no orcamento
fiscal vigente, no valor de R$ 19.130,97 (dezenove mil, cento e
trinta reais, noventa e sete centavos), de acordo com as especifi-
cagOes seguintes:

0501 — SECRETARIA DE EDUCACAO ..................... R$ 19.130,97
1236100181.006 — Aquisigao de Veiculo Escolar ....R$ 19.130,97
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.19 — AplicacOes Diretas.R$ 19.130,97

Art 20 - O disposto no artigo 1° deste Decreto sera atendido pelo
superavit financeiro do exercicio anterior, da fonte 0.1.19 - Fun-
deb 40, no valor de R$ 19.130,97 (dezenove mil, cento e trinta
reais, noventa e sete centavos).

Art. 39 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Paulo Lopes, 03 de margo de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado o presente Decreto no Diario Oficial dos Municipios, no
dia 04 de fevereiro de 2010.

Portaria N° 025/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARTIAN©025/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na legislagao vigente que

regularizamos Resolve,

CONCEDER LICENCA DE GESTAGAO DE 120 dias, a Fabriny Ro-
sangela Nunis, Servidora Publica Municipal, matricula 10368,
ocupante do cargo em comissdo, no periodo de 07/02/2010 a
06/06/2010 conforme comunicado em anexo.

Publique-se Registre-se e Cumpra-se.

Municipio de Paulo Lopes-sc em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.

ZENON BERTO BORGES

Sec.Mun Administracdo

Portaria N° 026/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N©026/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 01/2010, Resolve:

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

VANIA MARIA ZUCCHI, matricula n® 10480, ensino superior com-
pleto, para atuar no cargo de Professora nivel 1I-736- para atu-
ar no ensino Fundamental, na escola Reunida Prof. Avani da Sil-
va Santos, carga horaria 20 horas semanais, no prazo inicial de
08/02/2010 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de
Educacao, com vencimentos constantes no quadro de carreira do
magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajus-
tado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 027/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 027/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 02/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

MARCIA CARGNIN DA ROCHA, matricula n® 10481, ensino su-
perior completo, para o cargo de Professora nivel II-736, para
atuar no ensino Fundamental na escola Reunida Prof. Ernestina
Pereira Martins, carga horaria 20 horas semanais, no prazo inicial
de 08/02/2010 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal
de Educacao, com vencimentos constantes no quadro de carreira
do magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, rea-
justado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
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EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 028/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 028/2010

PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atribui-
¢Oes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposicoes
de motivos n° 03/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

MILENE APARECIDA DE SOUZA CARDOSO, matricula n® 10482,
ensino superior completo, para atuar no cargo de Professora ni-
vel I1-736, para atuar no ensino Fundamental na escola Reunida
Isolada Prof.2 Ernestina Pereira Martins carga horaria 20 horas
semanais, no prazo inicial de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto
a Secretaria Municipal de Educagdo, com vencimentos constan-
tes no quadro de carreira do magistério, Lei complementar n°
010/2000, em anexo III, reajustado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administragdo

Portaria N° 029/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES

PORTARIA N° 029/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 04/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

CLAUDIA IRMA ROSA matricula 10483 ensino, superior completo,
para atuar no cargo de Professora nivel II-736, para atuar no ensi-
no Fundamental na Escola Isolada Morro do Freitas carga horaria
20 horas semanais, no prazo inicial de 08/02 & 17/12/2010, vin-
culo junto a Secretaria Municipal de Educacdo, com vencimentos
constantes no quadro de carreira do magistério, Lei complementar
n° 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 031/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N°© 031/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 06/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZOTEMPORARIO,

EDITE FRAGA CARGNIN matricula 10484, ensino superior comple-
to, para atuar no cargo de Professora nivel 1I-736, para atuar no
ensino Fundamental na Escola Isolada Morro do Freitas carga ho-
raria 20 horas semanais, no prazo inicial de 08/02 a 17/12/2010,
vinculo junto a Secretaria Municipal de Educagao, com vencimen-
tos constantes no quadro de carreira do magistério, Lei comple-
mentar n°® 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 032/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 032/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 07/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZOTEMPORARIO,

DENIZE APARECIDA DA ROSA, matricula 10485, ensino superior
completo, para atuar no cargo de Professora nivel II-736, para
atuar no ensino Fundamental na Escola Isolada Professora Ernes-
tina Pereira Martins carga horaria 20 horas semanais, no prazo
inicial de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal
de Educacdo, com vencimentos constantes no quadro de carreira
do magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, rea-
justado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 033/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 033/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 08/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,
VALDIRENE MARIA DA SILVA RIGHO matricula 10486, ensino su-
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perior completo, para atuar no cargo de Professora nivel I11-736,
para atuar no ensino Fundamental na Escola Isolada Professora
Ernestina Pereira Martins carga horaria 20 horas semanais, no
prazo inicial de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria
Municipal de Educacdao, com vencimentos constantes no quadro
de carreira do magistério, Lei complementar n® 010/2000, em
anexo III, reajustado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 034/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 034/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicdes, e de conformidade do disposto na Lei 497/91 (Estatuto)
Artigo 144 item I, Resolve,

CONCEDE, a Servidora Publica, estavel GRAZIELA MARLY COR-
REIA MOISEIS matricula 688 ocupante do cargo de Professora
nivel II — FUNCAO GRATIFICADA de chefe de setor de Unidade
Escolar, vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, criado pela
lei 653/94, regulamentando pelo Decreto 009/2008, a qual per-
cebera o constante no anexo II da lei 653/94 (quadro de Funcdo
Gratificada), em vigor pela Lei 1263/2008, conforme justificativa
n° 09/2010.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdao

Portaria N° 035/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 035/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n°® 010/2010, Resolve,

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

VANESSA DE MELO LINO, matricula n® 10847, ensino superior
completo, para atuar no cargo de Professora nivel II — 736, para
atuar no ensino Fundamental na Escola Basica DR Ivo Silveira,
carga horéria 10 horas com regéncia de classe, no prazo inicial de
08/02/2010 a 30/03/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com vencimentos constantes no quadro de carreira do
magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajus-
tado pela lei 1357/20009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 036/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 036/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n°® 011/2010, Resolve

CONTRATAR POR PRAZOTEMPORARIO,

MAYTTE CECILIA MARCELINO MARTINS, matricula 10848, ensino
superior completo, para atuar no cargo de Professora nivel 11-736,
para atuar no ensino Fundamental na Escola Basica DR Ivo Silvei-
ra carga horaria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial
de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de
Educacao, com vencimentos constantes no quadro de carreira do
magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajus-
tado pela lei 13572009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 037/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 037/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 012/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

REGIANE NAIR VIEIRA BONALUME, matricula 10489,ensino su-
perior Incompleto, para atuar no cargo de Professora nivel 1-736,
para atuar no ensino Fundamental na Escola Basica Doutor Ivo
Silveira carga horaria 10 horas com regéncia de classe, no prazo
inicial de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal
de Educacao, com vencimentos constantes no quadro de carreira
do magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, rea-
justado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 038/2010
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
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PORTARIA N° 038/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 013/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

KELLI RODRIGUES CABRAL matricula 10490, ensino superior In-
completo, para atuar no cargo de Professora nivel I-736, para
atuar no ensino Fundamental na Escola Basica Doutor Ivo Silveira
carga horaria 10 horas com regéncia de classe, no prazo inicial
de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com vencimentos constantes no quadro de carreira do
magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajus-
tado pela lei 1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 039/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 039/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigGes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 014/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

GISLAINE NAIR VIEIRA matricula 10491, ensino superior Incom-
pleto, para atuar no cargo de Professora nivel 1-736, para atuar
no ensino Fundamental na Escola Basica Doutor Ivo Silveira carga
horaria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial de 08/02
a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de Educacdo,
com vencimentos constantes no quadro de carreira do magistério,
Lei complementar n°® 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei
1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 040/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 040/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n°® 015/2010, Resolve

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

DAIANE MARIA GONCALVES, matricula 10492, ensino superior
Incompleto, para atuar no cargo de Professora nivel I-736, para
atuar no ensino Fundamental na Escola Basica Doutor Ivo Silveira

carga horaria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial
de 08/02 a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com vencimentos constantes no quadro de carreira do
magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajus-
tado pela lei 1357/20009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
49 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdao

Portaria N°041/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N°© 041/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n°® 016/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

JULIANA DE ASSIS FONSECA QUEROGA, matricula 10493, Ensino
Médio, para atuar no cargo de Professora nivel I-736, para atuar
no ensino Fundamental na Escola Isolada Morro do Freitas, carga
horaria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial de 08/02
a 17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
com vencimentos constantes no quadro de carreira do magistério,
Lei complementar n°® 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei
1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdao

Portaria N° 042/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 042/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buicOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 017/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

JULMAR DE ABREU matricula 10494, Nivel superior completo,
para atuar no cargo de Professora nivel I-736, para atuar no en-
sino Fundamental na Escola R. Prof. Avani da Silva, carga hora-
ria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial de 08/02 a
17/12/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de Educacao,
com vencimentos constantes no quadro de carreira do magistério,
Lei complementar n°® 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei
1357/2008.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

\P D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




04/03/2010 (Quinta-feira)

DOM/SC - Edicao N° 440

Pagina 72

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.

ZENON BERTO BORGES

Sec. Mun. Administracdao

Portaria N° 043/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 043/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigOes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 018/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZO TEMPORARIO,

CELMA BUENO MAGRON, matricula 10495, Ensino Superior com-
pleto, para atuar no cargo de Professora nivel 1-736, para atuar
no ensino Fundamental na Escola Basica DR. Ivo Silveira, car-
ga horaria 20 horas com regéncia de classe, no prazo inicial de
08/02/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal de Educacao,
com vencimentos constantes no quadro de carreira do magistério,
Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, reajustado pela lei
1357/2009.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdo

Portaria N° 044/2010

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
PORTARIA N° 044/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atri-
buigdes, e de conformidade do disposto na Lei 819/98, e exposi-
¢Oes de motivos n° 019/2010, Resolve;

CONTRATAR POR PRAZOTEMPORARIO,

EDIANE JERONIMO DEL MORO, matricula 10496, Ensino Supe-
rior completo, para atuar no cargo de Professora responsavel pelo
programa segundo tempo nivel I-736, carga horaria 20 horas, no
prazo inicial de 08/02/2010, vinculo junto a Secretaria Municipal
de Educacao, com vencimentos constantes no quadro de carreira
do magistério, Lei complementar n® 010/2000, em anexo III, rea-
justado pela lei 1357/2008.

Municipio de Paulo Lopes-SC em 08 de Fevereiro de 2010.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos de Artigo
40 do Decreto 017/2009.
ZENON BERTO BORGES
Sec. Mun. Administracdao

Porto Belo

PREFeITURA MuNICIPAL

Decreto n° 787/2010

DECRETO N° 787/2010

“NOMEIIA MEMBROS PARA COMPOR A COI\,/IISSAO PERMANENTE
DE ANALISE DE DESCONTOS DE IPTU, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”,

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdoes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica,

Decreta:

Art. 10 A Comissdo Permanente de Analise de Descontos de IPTU
sera composta pelos seguintes servidores:

a) Lisiane Dutra Glavam;

b) Giovani Moser;

) André Brito Salustiano.

Art. 20 O prazo de validade da presente Comissdo sera de 2 (dois)
anos.

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto
n° 771, de 19 de janeiro do ano em curso.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,

em Porto Belo — SC, aos 23 dias do més de fevereiro de 2010.
ALBERT STADLER

Prefeito

Decreto n° 788/2010

DECRETO N° 788/2010

“CRIA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio, e em
conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteracOes posteriores,

DECRETA:

Art. 10 Fica criada, nos termos da legislacdao acima referida, a Co-
missdo Especial de Licitacdo, para julgar as propostas técnicas da
Tomada de Pregos n° 001/2010, do Fundo Municipal de Educacao,
assim composta:

Presidente: Jane Avila dos Santos da Silva

Membro: Fernando Schefller

Membro: Valdirene Dietrich

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,

em Porto Belo — SC, aos 23 dias do més de fevereiro de 2010.
ALBERT STADLER

Prefeito

Decreto n° 789/2010
DECRETO N©° 789/2010
“Anula o Processo Licitatorio, Modalidade Pregdo Presencial n®
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008/2010".

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio, bem como a
Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, e,

Considerando a Justificativa de anulagdo do Processo Licitatorio
Modalidade Pregdo Presencial, elaborada pelo Secretario de Ad-
ministragdo, que constatou irregularidades que viciaram o referido
processo,,

Considerando o interesse e a conveniéncia administrativa,

Decreta:

Art. 1° Fica anulado o Processo Licitatorio, Modalidade Pregao
Presencial n® 008/2010, com efeitos ex tunc, para que surtam
seus efeitos juridicos e demais efeitos legais.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3% Revogam-se as disposicoes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,

em Porto Belo — SC, ao 1° dia do més de margo de 2010.
ALBERT STADLER

Prefeito

Decreto n° 785/2010

DECRETO N° 785/2010

“Revoga o Processo Licitatério, Modalidade Pregao Presencial n®
010/2010",

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio, bem como a
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, e,
Considerando que a Licitagdo Modalidade Pregdo Presencial n®
010/2010 foi declarada deserta pela comissao,

Considerando o interesse e a conveniéncia administrativa,

DECRETA:
Art. 1° Fica revogado o Processo Licitatorio, Modalidade Pregao
Presencial n® 010/2010.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 30 Revogam-se as disposicbes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Ant6nio Stadler Filho”,

em Porto Belo — SC, aos 11 dias do més de fevereiro de 2010.
ALBERT STADLER

Prefeito

Decreto n° 786/2010

DECRETO N° 786/2010

“Estabelece horario de funcionamento do Centro Administrativo
Prefeito Antdnio Stadler Filho, do Centro de Integracdo Municipal
- CIM e da Fundagao Municipal de Cultura”.

ALBERT STADLER, Prefeito do Municipio de Porto Belo, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
inciso III, do artigo 41, da Lei Organica do Municipio,

Decreta:

Art. 1° O horario de expediente do Centro Administrativo Prefeito
Antonio Stadler Filho, do Centro de Integracdo Municipal — CIM
e da Fundacgdo Municipal de Cultura, a partir do dia 1° de margo

de 2010 (segunda-feira), passara a ser o seguinte: de Segunda a
Sexta-feira, das 9:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,

em Porto Belo — SC, aos 22 dias do més de fevereiro de 2010.
ALBERT STADLER

Prefeito

Preg&o Presencial 016/2010
AVISQ DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 016/2010

OBJETO — AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS PARA A UTI-
LIZACAO DAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO FISICA DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

TIPO DE LICITAGAO — Menor Prego por ITEM.

REGIMENTO - Lei Federal n° 8.666/1993 e 10520/2002 e demais
alteragOes. .

ABERTURA DAS PROPOSTAS — As 15:00 hs do dia 18/03/2010,
na Sala de Reunides do Centro Administrativo “Prefeito Antonio
Stadler Filho” , sito Avenida Governador Celso Ramos, n° 2500,
centro de Porto Belo — SC.

MAIS INFORMAGCOES — Pessoalmente no endereco acima citado
ou pelo fone (47) 3369-4111, ramal 213.

RETIRADA DO EDITAL — No endereco acima mencionado ou atra-
vés do site www.portobelo.sc.gov.br .

Porto Belo, 04 de margo de 2010.
AOILTO MOTTA PORTO
Secretario de Administragao

MARCO AURELIO PEREIRA
Pregoeiro

Extrato do Contrato n. 023/2010 - Prefeitura

Extrato de Contrato N°© 023/2010 - PREFEITURA

Estado de Santa Catarina

Municipio de Porto Belo

Modalidade Carta Convite n® 027/2010

Objeto: Aquisicao de cobertura de sombreamento estrutura gal-
vanizado para adequagdo do novo Terminal Rodoviario Municipio
de Porto Belo.

Contratado: JEAN CARLOS MATTEI ME

Prazo de vigéncia: O presente contrato tera vigéncia, de até 15
dias corridos a partir de sua assinatura.

O valor global: O valor global do presente contrato sera de R$
12.250,00 (Doze mil, duzentos e cinquenta reais).

Data e assinatura do contrato: 23 de fevereiro de 2010.

ALBERT STADLER
Prefeito

PREFEITURA MuNICIPAL

Processo Licitatorio 025/2010 Extrato de Edital de
Pregao Presencial 015/2010

MUNICIPIO DE PORTO UNIAO

ESTADO DE SANTA CATARINA

Processo Licitatorio 025/2010

Extrato de Edital de Pregao presencial 015/2010

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes, torna publico
que farad realizar processo licitatorio na modalidade de Pregdo
presencial, para aquisicdo de equipamentos para manutengdo da
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Secretaria_ Municipal da A)gricul_tura. Recebimento dos envelopes 224 SONIA VIERO STACECHEN 9
e credenciamento se dara no dia 18 de margo de 2010, as 14:00
horas na Prefeitura Municipal, com inicio da sessdo publica as 250 JOELY LEITE SCHAEFER 10
14:15 horas, no mesmo local e dia. Maiores informacdes e copia 055 JOSEANE CRISTINA JUNG BEREZA 11
do edital podem ser retiradas a Rua Padre Anchieta, 126. 312 ISABELA DE FATIMA MACHADO 1
Porto Unido SC, 04 de marco de 2010. 141 TATIANE GULECZ 13
RENATO STASIAK 004 LUCIANA DOS SANTOS LEITE 14
Prefeito Municipal 009 VIVIANE DZIURZA LUKASZUK 15
339 VILMA APARECIDA VOLKMAN 16
Processo Licitatério 023/2010 Extrato de Edital de 290 JULIANA ALVES MARTINS 17
Pregao Presencial 014/2010
MUNICIPIO DE PORTO UNIAO 203 FRANCIELE CRISTINA BAJUKA ALVES 18
ESTADO DE SANTA CATARINA 105 ANDREIA APARECIDA CLAUS 19
Processo Licitatorio 023/2010 102 FRANCIELI WENNINGKAMP 20
Extrato de Edital de Pregao presencial 014/2010
291 DEISY JAQUELINE TANDLER 21
0 Prefellto qulapal, no uso _de suas atnbwgogs, torna publlso 034 JULIANA BASE 2
que farad realizar processo licitatorio na modalidade de Pregao : -
presencial, para aquisi¢do de concreto usinado. Recebimento dos 345 ANDREA ANGELICA TERNOSKI 23
envelopes e credenciamento se dara no dia 17 de marco de 2010, 154 CAROLINE MOYSES DE SOUZA 24
as 14:00 horas na Prefeitura Municipal, com inicio da sessdo pu-
blica as 14:15 horas, no mesmo local e dia. Maiores informacoes 035 CATIA APARECIDA PIALA MOSKIVIAK 25
e copia do edital podem ser retiradas a Rua Padre Anchieta, 126. 239 GLAUCIA NOGARA 26
. 329 KALINE MARISA CABRAL 27
Porto Uniao SC, 04 de margo de 2010.
RENATO STASIAK 134 KARIN DAIANE BARTH 28
Prefeito Municipal 310 ANA ROSA MARIA DE AGOSTINHO 29
064 IVONE OROSKI DE SOUZA KURITZA 30
Edital de Classificacdo Final - Concurso Publico Mu- 104 MARISTELA PAZ DE HORA 31
nicipal n® 001/2009 B 140 DEISI VIVIANE SCHIER KOSLOSKI 32
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO
060 MARCIA APARECIDA SIMPLICIO DE SOUZA 33
ESTADO DE SANTA CATARNINA
EDITAL DE CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVA- 007 ALINE CRISTINA COLITA 34
DOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2009 311 SIMONE DE FATIA HUPALO 35
RENATO STASIAK, Prefeito Municipal de PORTO UNIAO, Estado 109 DANIELLI SUSKI 36
de Santa Catarina, no uso de suas atrlbylgoef Igga|s, nos termos 130 TANIA APARECIDA FUCK LENARTOWICZ 37
do art. 37 da Constituicao Federal e Lei Organica Municipal, sob
organizacao e aplicacdo técnico-administrativa do Instituto Sul Pa- 326 LIDIANE REGINA SCHREINER 38
ranaense de Altos Estudos — ISPAE, torna publico a CLASSIFICA- 049 DANIELI KATCHOROSKI 39
CAO-FINAL dos candidatos aprova_dos no Concurso Publico para o 036 RITA DE CASSIA DO NASCIMENTO 40
provimento de vagas conforme edital n°® 01/2009.
085 ROSANGELA RODRIGUES DA SILVA 41
PROFESSOR: ARTES 017 MARIANGELA APARECIDA BARBUSA SOARES 42
Inscrigdo Candidato Colocagdo 227 EDNA APARECIDA ANDRADE PACHECO 43
213 CLADIAN REISDORFER L 126 FERNANDA REGINA CALDAS 44
051 JOIS DA TRINDADE VIANA 2 156 ANNELORE WILKE CENDRON 45
298 FLAVIO MICHEL DOUDERA ZAVASKI 3 331 FERNANDA PADILHA VAZ %
237 CRISTIANE SABATKE BOLLMANN 4 283 MARA CLEI MARSCHALK PUFF 47
- 185 ELIANE CRISTINA DOS SANTOS 48
PROFESSOR: EDUCACAO INFANTIL 328 ELEANA SALLES BUCH 49
Inscrigao Candidato Colocagdo 163 FABIANA KITIANE CARNEIRO 50
123 SIRLENE RAQUEL ZAMI?ONI FREISLEBEN 1 073 DANIELI MACHADO 51
180 CRISTIANE PATRICIA BRISKI 2 152 PATRICIA DE FATIMA REISDORFER 52
173 DENISE FERREIRA_‘_ 3 125 FERNANDA CONCEI(;AO MARTINS 53
095 AGNES MARGARETE MULLER 4 114 SANDRA CRUZ 4
050 - TELMA CRISTINA ZAKALTAKI > 041 FERNANDA LORENA PETERS REGERT 55
244 MARCIA REGINA DOS SANTOS LEANDRO 6 133 MICHELE ALESSANDRA PATTENE KONART 56
240 MONIE:A LANGA / 269 ANA LUCIA MARTINS DE FREITAS ANDREKOWICZ 57
131 HELAYNE CANDIDO TOMAL 8 267 MARCIA DA SILVA FERREIRA 58
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137 EMANUELLA MACIEL SCHWARTZ 59 110 SOLANGE APARECIDA SOARES DOS SANTOS 109
047 SILVANA REBONATTO DA ROSA 60 162 DELMARA DE FATIMA PXEVOZNIKI 110
327 FLAVIA GREGORIO 61 013 SIMARA DANIEL KOCH 111
118 ZENAIDE MARIA LARSEN ZIMMERMANN 62 071 ELAINE APARECIDA LOPES 112
187 RAFAELA GESCHONKE 63 214 DALIANE FALK MOREIRA 113
113 ANDREA APARECIDA BUENO DA SILVA 64 021 MARILETE ZWIEZYKOSKI RAUBER 114
248 ELIS DIENIFFER SOARES MIRANDA 65 008 EVELIN DE FATIMA MOUSSE 115
195 JOSIANE PAULA CORDEIRO 66 153 ROSELI MARLISE STREGE KONART 116
168 MIRIAN CARDOSO 67 147 REGIANE SOARES DE MATTOS 117
122 KARINA BAUKAT 68 086 JOSIANI APARECIDA VEZARO WEBER 118
242 DANIELE RODRIGUES GASPARIL 69 169 FABIANE BELLOZUPCO 119
145 FERNANDA PAULA FRONCHETTI 70 039 MARIA SOELI BERNARDI 120
160 ANA PAULA MARCELINO SOARES 71 043 GENILCE BONADO KZIOZEK 121
139 MARIA ADRIANA NASCIMENTO 72 046 NELSA IRIS GIACOMINI DERINGER 122
144 YARA PINTO FERREIRA 73 048 CRISTIANE REGINA JUNG 123
323 JUCELIA DA SILVA 74 025 CLENIR APARECIDA RODRIGUES 124
006 KETHERIN LEITE 75 088 ANDREA ARLETE SCHERAMP 125
038 MARTA BEZERRA KLABUNDE 76 016 MARLI DE FREITAS 126
197 LAURA APARECIDA DREYER SCHNEIDER 77 159 SABRINA KONKEL 127
040 ROMILDA BAUM 78 332 MARCIA DOS SANTOS 128
238 ADRIANA RODRIGUES DOS SANTOS 79 347 |CLEUZA MARILENE DE FATIMA GUERELLUS ARAUJO| 129
264 ALZIMARY DEKI 80 157 ELIANE CRISTINA ARANTES 130
092 CLAUDIA CRISTINA TOPOLSKI 81 210 MARINA SCHINDLER DA SILVEIRA 131
303 GILVANA GARMENDIO 82 019 LILIANE DE FATIMA CAMARGO 132
158 VALQUIRIA PYLEPKE BELENA 83 093 ROSANDE DE MORAES 133
230 SANDRA MARA FIGUEIREDO 84 111 SUELI TAIANE VICENTIM 134
292 ANGELA MARIA SZYMKOWIAK 85 281 LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS 135
278 JAMILLE THAIS TERESKA 86 261 KATIA CORDEIRO RIBEIRO 136
301 ERICA ROGENSKI DE FARIA 87 044 NELSA MATILDE BRIXI DA SILVA 137
014 CIBELE CRISTINA FERREIRA 88 096 CELIA REGINA BANDASZEWSKI HLUSZKO 138
229 NADIA BURTET ALVES AFONSO 89 215 VERONICA MAZUR 139
183 MARIA ELISA WENGERKIEVICZ 90 117 ELIANE DE FATIMA ALVES MARTINS 140
138 FERNANDA DE FRANGA 91
211 SILMARA BUENO DE CAMARGO 92 MEDICO - PSF
296 ANITA KOCAN 93 Inscrigao Candidato Colocagao
146 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA CAON 94 182 ORLANDO CARLOS FLEITH SOBRINHO 1
106 CLEIDE KINAK 95 076 IRONDI BITTENCOURT MARTINS 2
234 KELLEN OLEJUKI KIRSCHNER 96 260 MERYELEN ANDREKOWICZ 3
228 GISELE GAIDECZKA 97 078 VINICIUS MARQUES KINGERSKI 4
274 ELISABETH DE FATIMA ALVES DA SILVA 98 369 ALINE KNAK 5
032 MARILDA VIEIRA DE LIMA 99 346 CIRO RIBAS NETO 6
042 SANDRA MADALENA PEREMIDA 100 344 THIAGO CRUZ 7
091 NEICITA SIRLEI HOLOVATY 101
012 DENISE MARIA SOARES DOS SANTOS 102 CIRURGIAO DENTISTA - PSF
027 ELISIANE DE PAULA FRANCA 103 Inscrigao Candidato Colocagao
020 EVA APARECIDA DA SILVA 104 280 FRANCIELE APARECIDA LOCATELLI 1
288 CELIA SOARES DOS SANTOS SOUZA 105 167 JEAN MARCELL FONCHESATTO RESTELATO 2
282 SIMONE DA SILVA MARINHO 106 268 GISELE ECHEVERRIA 3
198 MELISSA BANHUK 107 184 THAIS REGINA KUMMER 4
235 ELOISE DE FATIMA BUNHAK 108 309 DEIVIS PIZZI VIANA 5
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355 JULIANE MALUCELLI 6 062 PRISCILA MOREIRA BILINSKI 56
341 ALEXANDER HUBERT FECHT 7 286 LUIZ ANTONIO DA CUNHA SILVEIRA FILHO 57
061 JULIANA MOREIRA BILINSKI 8 374 ELDA MAIARA LOPES FERNANDES 58
119 AUREA LETICIA HORBACH 9 359 MARCIA GOBEL 59
177 DANIEL CANSIAN FILHO 10 089 MICHELLE SUELI MARQUIVIS 60
253 ANDRESSA SIMOES DA SILVA 11 209 KARIN NOGA 61
357 DAISON ARRUDA AYRES 12 318 SILVIA LANZINI BOMBARDA 62
376 LUANA CARLAU PFAU 13 069 MARCELO DA SILVA MUNIZ 63
190 DIEGO JOSE STRINGHINI 14 166 LUIZ HENRIQUE ALVES DA CONCEICAO 64
366 PRYSCILA CHAVES DA SILVA 15 103 FLAVIA BALVEDI MEDEIROS THIBES PEREIRA 65
112 MURILO FABRICIO ANTUNELLI 16 124 RICARDO AUGUSTO RIBAS 66
082 FLAVIA DANIELE CIPRIANI 17 029 LIGIA TUON CUSTODIO 67
363 JOSIANI ALTHAUS DOS SANTOS 18 116 ANTONIO MARCOS GONGRA 68
293 AMANDA DE LIMA SANTOS 19 191 LUCIANA GRANDO 69
022 GABRIELA RULF 20 101 EVELISE OMIZZOLO FERREIRA 70
052 GIANE COLOMBO 21 251 JOAO IRAN MARCONDES RIBAS JUNIOR 71
120 EVERTON LUIZ DE LUCA 22 011 GIANNA MAYARA RIBAS 72
193 MARIA ODETE AMORIM MENDES 23 056 PATRICIA RULF 73
068 MARIANE TREVISAN DISSENHA 24 155 FABIELLE CECCHIN 74
324 KYRIA PALOMA DE ALMEIDA 25 217 HELOISA VAZ FALLEIROS 75
338 DENISE VALERIA HEIL 26 222 BEATRIZ COSTA DE SOUZA 76
143 CRISTIANE SCHMID 27 226 NILMARA SILVERIO DOS SANTOS 77
083 RENATA PEREIRA LIMA PACCINI KAZAMA 28 074 ADRIANO CARVALHO DE OLIVEIRA 78
201 GEORGIA PATRICIA GRESOLLE 29 216 ARTHUR HENRIQUE MELLO DE BRITO 79
348 LUIZ EDUARDO CORREA RODRIGUES 30 351 ANDRIA MAYDL CHAICOWSKI 80
360 TOBIAS RAUBER SPULDARO 31 188 ROBERTO VAN DER LAARS 81
370 JOAO PAULO PARISOTTO ANDRIOLLI 32 221 MONICA ROBERTA MOREIRA 82
058 JULIANO SPAUTZ 33 079 HALINE RENATA DALAGO 83
270 LAIZA NATHALIA DE ALMEIDA MOURA 34 181 THIAGO BASTIAN 84
128 DEBORA PEREIRA DONATO 35 279 CRISTIANE VELLOSO DE MORAES 85
365 ADMILSON LUIZ ROSA 36 317 ALEX MANFREDINI 86
189 MARIA CECILIA BUENO DO NASCIMENTO 37 059 FRANCIELI SPAUTZ 87
372 JEFFERSON CHEONG 38 176 TIAGO ANTONIO DE JESUS 88
299 LUIZ HENRIQUE BANISKI 39 033 MARCELA BANISKI CAUS 89
054 FLAVIA MULLER BRITTES 40 255 TIAGO EGYDIO CARNEIRO BIASI 90
207 JACKELINE DELITSCH 41 353 MICHAEL CHRYSTIAN ARAUJO VAN SANTEN 91
026 SANDRA MARA CARAFINI DE SOUZA 42 315 SALVIO RAFAEL BANASZESKI 92
218 TAINA SILVA BARBOSA 43 265 AGEU ANTONIO GUERRA 93
220 | ROSEMARY PERIN MEIRELES COUTO DE SOUZA 44 325 ALEXANDRE CESAR AYRES 94
045 CARLOS TAKAYUKI YAMANAKA 45 358 NUCIENE BORGES 95
075 MARAHANE AYRES GUERIOS 46 084 JULIANA MARCHIORO SOUZA MACALOSSI 9%
172 RODRIGO STADLER ALESSI 47 015 SILVIA RAQUEL IMIANOSKI 97
364 SILVIA FAETHE BERBERT DE ANDRADE 48 266 RAPHAEL HENRIQUE PALCZEWSKI 98
179 ARIELA AUGUSTIN 49 262 SCHEILA VALQUIRIA SCHULZ ROHR 99
206 FELIPE ANDREATTA COPELLI 50 343 RODRIGO SAMUEL TULIO 100
252 RENATA MACHADO AIRES 51 208 CARLOS ALBERTO MARCONDES 101
256 JAQUELINE BALDINI 52 289 LAIANE CRISTINA GUIS DAGOSTIM 102
271 EBERSON GONGALES DOS SANTOS 53 192 KAMILA GRANDO 103
294 LARISSA ALVES BOHAIENKO 54 151 ANDREIA REJANE SILVA 104
037 LEONEL MIERZVA JUNIOR 55 174 MARIO MARCHIORI JUNIOR 105
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336 ANA PAULA GALDINO 9
ENFERMEIRO - PSF 077 SUZANA FATIMA BANNAK 10
Inscrigao Candidato Colocagao 135 ANA PAULA JURASZEK 11
053 ELIANE APARECIDA DOS SANTOS 1 287 FRANCIELI MARIA KNOLL 12
018 CARLA CAROLINA DE OLIVEIRA 2 132 REGIANE CARNEIRO DE CAMPOS 13
108 SANDRA MARA CORREA 3 165 ELAINE RISTOW 14
319 IRIANA AUGUSTA DOS PASSOS 4 276 CRISLAINE CARINE MACHADO SILVA 15
232 CAREN SOLANHO RUMPF GREGORIO 5 161 GISLAINE RAFAELA LEMOS GONCALVES 16
223 RAFAELA LEAO ANDRE 6
284 DANUZA RODRIGUES 7 AUXILIAR DE CIRUGIAO DENTISTA
273 YOLANDA PRETO 8 Inscrigao Candidato Colocagao
030 DAIANE JACON 9 243 ALIANDRE JUKOWSKI 1
306 CRISTIANE ANTUNES SCUSSIATO 10 099 ADILIO PROVIN 2
031 VINICIUS KARPAVICIUS DA LUZ 11 236 CLAUDETE LUCINEIA TREUKE 3
307 DEBORA TATIANE CACHOEIRA 12 001 TATIANE SAMILI DA SILVA 4
313 ELIANE APARECIDA PRETO 13 186 CAROLINE APARECIDA DE PAULA 5
337 ALICE ELENA SALDANHA PEREIRA 14 314 DELIDES RIBEIRO DO NASCIMENTO 6
100 DANIELA APARECIDA FRITZEN 15
316 ALINE ANDRESSA COSA 16 ENGENHEIRO CIVIL
335 TEREZA TOMAL 17 Inscricao Candidato Colocagao
231 THAYSE DAL LAGO 18 142 CLAUDIO TILGNER DE SOUZA 1
212 LIDIANE FAGUNDES DA SILVA KNOLL 19 n
Porto Uniao, 02 de margo de 2010.
295 RUBIA APARECIDA ANGREWSKI 20 RENATO STASIAK
005 ANGELITA MELLI VAN SANTEN 21 Prefeito Municipal
MEDICO PEDIATRA Errata do Edital de Notas - Educac&o Infantil
Inscrigdo Candidato Colocacdo PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO
ESTADO DE SANTA CATARINA
1 ANDIARA BEATRIZ HICKMANN LEAL 1
% = ERRATA DO EDITAL DO RESULTADO DAS NOTAS DA PROVA ES-
CRITA E DE TITULOS APOS ANALISE DE RECURSOS REFERENTE
PSICOLOGO AO CONCURSO PUBLICO N°© 001/2009
Inscrigdo Candidato Colocagdo RENATO STASIAK, Prefeito Municipal de PORTO UNIAO, Estado
080 EDUARDO ILHA BAGOLIN 1 de Santa Catarina, no uso de suas atrib_uigﬁeg: I_egais, nos termos
do art. 37 da Constituicao Federal e Lei Organica Municipal, sob
063 TATIANA RIEKOWSKI 2 organizacao e aplicagdo técnico-administrativa do Instituto Sul Pa-
275 TATIANE TEIXEIRA 3 ranaense de Altos Estudos — ISPAE, ap0ds a analise dos recursos
199 CAROLINE DA SILVA CARNEIRO 4 PUBLICA EBRATA das Notas da Prova Escrita e deNTltqus dp
Concurso Publico para o cargo de Professor de Educacao Infantil.
TERAPEUTA OCUPACIONAL PROFESSOR: EDUCACAQ INFANTIL
Inscricio Candidato Colocagio Inscrigao Média da Prova Escrita Média da Prova de Titulos
024 ODETE TEREZINHA DINIZ ROIEK 1 013 71,00 15,00
047 62,17 17,50
NUTRICIONISTA Porto Unido, 03 de marco de 2010.
Inscrigdo Candidato Colocagdo RENATO STASIAK
065 | ALICE CRISTIANE DO NASCIMENTO SCZEMBERG 1 Prefeito Municipal
322 ADRIANA FATIMA DE ALMEIDA SCALET 2
171 ANI CAROLINE HOBI 3 Errata da Classificacdo Final - Educagao Infantil
028 LAIS LEILANE BURATTI 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO UNIAO
ESTADO DE SANTA CATARINA .
115 GISLAINE TURKE BRAUN > ERRATA DO EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDA-
246 CHARLY JOSIANI DOLISZNY BOTTEGA 6 TOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO N°© 001/2009, PARA O
225 DANIELE CATHERINE MICHALISZYN - CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
090 JANETE BUENO DA ROCHA 8 RENATO STASIAK, Prefeito Municipal de PORTO UNIAO, Estado

de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos
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do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, sob 156 ANNELORE WILKE CENDRON 45
organizacdo e aplicagdo técnico-administrativa do Instituto Sul
Paranaense de Altos Estudos — ISPAE, torna publico ERRATA DA 331 FERNANDA PADILHA VAZ 46
Classificagdo final dos candidatos aprovados no Concurso Publico 283 MARA CLEI MARSCHALK PUFF 47
para o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL. 185 ELIANE CRISTINA DOS SANTOS 48
Inscrigao Candidato Colocagéo 163 FABIANA KITIANE CARNEIRO 50
123 SIRLENE RAQUEL ZAMBONI FREISLEBEN 1 073 DANIELI MACHADO 51
180 CRISTIANE PATRICIA BRISKI 2 152 PATRICIA DE FATIMA REISDORFER 52
173 DENISE FERREIRA 3 125 FERNANDA CONCEIGAO MARTINS 53
095 AGNES MARGARETE MULLER 4 114 SANDRA CRUZ 54
050 TELMA CRISTINA ZAKALIAKI > 041 FERNANDA LORENA PETERS REGERT 55
244 MARCIA REGINA DOS SANTOS LEANDRO 6 133 MICHELE ALESSANDRA PATTENE KONART 56
240 MONICA LANGA 7 269 | ANA LUCIA MARTINS DE FREITAS ANDREKOWICZ| 57
131 RELAYINE CANDIDOTOMAL 8 267 MARCIA DA SILVA FERREIRA 58
224 SONIA VIERO STACECHEN ? 137 EMANUELLA MACIEL SCHWARTZ 59
250 JOELY LEITE SCHAEFER 10 327 FLAVIA GREGORIO 50
312 bt i 12 118 ZENAIDE MARIA LARSEN ZIMMERMANN 62
141 TATIANE GULECZ 13 187 RAFAELA GESCHONKE 63
004 LUCTANA DOS SANTOS LEITE 14 113 ANDREA APARECIDA BUENO DA SILVA 64
009 VIVIANE DZIURZA LUKASZUK 15 248 ELIS DIENIFFER SOARES MIRANDA 65
339 VILMA APARECIDA VOLKMAN 16 195 JOSIANE PAULA CORDEIRO 66
290 JULIANA ALVES MARTINS 17 168 MIRIAN CARDOSO 67
203 FRANCIELE CRISTINA BAJUKA ALVES 18 122 KARINA BAUKAT 68
105 ANDREIA APARECIDA CLAUS 19 242 DANIELE RODRIGUES GASPARI 69
102 FRANCIELT WENNINGKAMP . 145 FERNANDA PAULA FRONCHETTI 70
291 DEISY JAQUELINE TANDLER 21 160 ANA PAULA MARCELINO SOARES 71
034 JULIANA BASE 22 139 MARIA ADRIANA NASCIMENTO 72
345 ANDREA ANGELICA TERNOSKI 23 144 YARA PINTO FERREIRA 73
154 CAROLINE MOYSES DE SOUZA 24 323 JUCELIA DA SILVA 24
035 CATIA APARECIDA PIALA MOSKIVIAK 25 006 KETHERIN LEITE 75
239 GLAUCIA NOGARA 26 038 MARTA BEZERRA KLABUNDE 76
329 KALINE MARISA CABRAL 27 197 LAURA APARECIDA DREYER SCHNEIDER 77
134 KARIN DAIANE BARTH 28 040 ROMILDA BAUM 28
310 ANA ROSA MARIA DE AGOSTINHO 23 238 ADRIANA RODRIGUES DOS SANTOS 79
064 IVONE OROSKI DE SOUZA KURITZA 30 264 ALZIMARY DEKI 80
104 MARISTELA PAZ DE HORA 3 092 CLAUDIA CRISTINA TOPOLSKI 81
140 DEISI VIVIANE SCHIER KOSLOSKI 32 303 GILVANA GARMENDIO 0
060 MARCIA APARECIDA SIMPLICIO DE SOUZA 33 158 VALQUIRIA PYLEPKE BELENA 83
007 ALINE CRISTINA COLITA 34 230 SANDRA MARA FIGUEIREDO 84
311 SIMONE DE FATIA HUPALO 3 292 ANGELA MARIA SZYMKOWIAK 85
109 DANIELLI SUSKI - 278 JAMILLE THAIS TERESKA 86
130 TANIA APARECIDA FUCK LENARTOWICZ 37 301 ERICA ROGENSKI DE FARIA &7
326 LIDIANE REGINA SCHREINER 38 014 CIBELE CRISTINA FERREIRA 88
049 DANIELT KATCHOROSKI 39 229 NADIA BURTET ALVES AFONSO 89
036 RITA DE CASSIA DO NASCIMENTO 40 183 MARIA ELISA WENGERKIEVICZ %0
017 | MARIANGELA APARECIDA BARBUSA SOARES 42 11 SILMARA BUENO DE CAMARGO 92
227 EDNA APARECIDA ANDRADE PACHECO 43 296 ANITA KOCAN 03
126 FERNANDA REGINA CALDAS 44 146 JAQUELINE DOS SANTOS LIMA CAON 94
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106 CLEIDE KINAK 95
234 KELLEN OLEJUKI KIRSCHNER 9%
228 GISELE GAJIDECZKA 97
274 ELISABETH DE FATIMA ALVES DA SILVA 98
032 MARILDA VIEIRA DE LIMA 99
042 SANDRA MADALENA PEREMIDA 100
091 NEICITA SIRLEI HOLOVATY 101
012 DENISE MARIA SOARES DOS SANTOS 102
027 ELISIANE DE PAULA FRANGA 103
020 EVA APARECIDA DA SILVA 104
288 CELIA SOARES DOS SANTOS SOUZA 105
282 SIMONE DA SILVA MARINHO 106
198 MELISSA BANHUK 107
235 ELOISE DE FATIMA BUNHAK 108
047 SIMARA DANIEL KOCH 109
110 SOLANGE APARECIDA SOARES DOS SANTOS 110
162 DELMARA DE FATIMA PXEVOZNIKI 111
071 ELAINE APARECIDA LOPES 112
214 DALIANE FALK MOREIRA 113
021 MARILETE ZWIEZYKOSKI RAUBER 114
008 EVELIN DE FATIMA MOUSSE 115
153 ROSELI MARLISE STREGE KONART 116
147 REGIANE SOARES DE MATTOS 117
086 JOSIANI APARECIDA VEZARO WEBER 118
169 FABIANE BELLOZUPCO 119
039 MARIA SOELI BERNARDI 120
043 GENILCE BONADO KZIOZEK 121
046 NELSA IRIS GIACOMINI DERINGER 122
048 CRISTIANE REGINA JUNG 123
025 CLENIR APARECIDA RODRIGUES 124
088 ANDREA ARLETE SCHERAMP 125
016 MARLI DE FREITAS 126
159 SABRINA KONKEL 127
332 MARCIA DOS SANTOS 128
347 CLEUZA MARILENE Ra\EUSSTIMA GUERELLUS 129
157 ELIANE CRISTINA ARANTES 130
210 MARINA SCHINDLER DA SILVEIRA 131
019 LILIANE DE FATIMA CAMARGO 132
093 ROSANDE DE MORAES 133
111 SUELI TAIANE VICENTIM 134
281 LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS 135
261 KATIA CORDEIRO RIBEIRO 136
044 NELSA MATILDE BRIXI DA SILVA 137
096 CELIA REGINA BANDASZEWSKI HLUSZKO 138
215 VERONICA MAZUR 139
117 ELIANE DE FATIMA ALVES MARTINS 140

Porto Unido, 03 de margo de 2010.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

Rio do Sul

PREFeITURA MuNICIPAL

Resumo de Aditivo 007/2010

RESUMO DE ADITIVO N° 007/2010 DO CONTRATO DE PRES-
TACAO DE SERVICOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAL NR.
104/2008

Convite n°® 118/2008

Contratante: Municipio de Rio do Sul/SC

Contratado: SSAT Sinalizacdo e Adesivos Ltda.

Objeto: Contratagao de servigos e materiais para manutencao dos
semaforos do municipio de Rio do Sul.

Da Prorrogacdo: Fica prorrogado o término do prazo contratual
assumido constante da Clausula Décima Primeira do contrato ori-
ginal celebrado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, tendo
um acréscimo de 12 (doze) meses, com o seu término em 01 de
dezembro de 2010.

Rio do Sul, 14 de janeiro de 2010.

MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Salto Veloso

PREFEITURA MuNICIPAL

Portaria N°. DP0029/2010
PORTARIA N°. DP0029/2010

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso-SC,
usando da competéncia da Legislagdo em vigor e tendo em vista
0 que consta a seu pedido:

RESOLVE,
Artigo 1°. Conceder 30 dias de Férias, no periodo compreendido
de 02 de Janeiro de 2010 a 31 de Janeiro de 2010, ao Servidor

PEDRO ZAMBONI do quadro de Pessoal do Poder Executivo Mu-
nicipal.

Artigo 2°. O periodo de aquisicdo € de 01/09/2008 a 31/08/2009.

Artigo 30. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeito retroativo a 02/01/2010.

Artigo 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Salto Veloso-SC, em 01 de Margo de 2010.

PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Sao Pedro de Alcantara

PREFEITURA MuUNICIPAL

Decreto N.© 099/2010

DECRETO n.° 099/2010

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL A SERVIDORA QUE MEN-
CIONA.
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ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S&o Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuicGes legais, e de conformidade com o
disposto no Art. 10, da Lei n°. 19/97,

DECRETA:

Art. 1.9- Conceder progressao funcional a servidora abaixo men-
cionada, haja vista, ter completado mais trés anos de servico
prestado junto a esta Instituigdo.

§ Ana Lucia Hames Petry — Atendente de Saude Publica — Letra G.
Art. 2.0- Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3.0- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Sdo Pedro de Alcantara/SC, 01 de margo de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2010.

Decreto N.© 100/2010

DECRETO n.° 100/2010

DISPOE SOBRE ALTERACAO DE CARGA HORARIA DA SERVIDORA
EFETIVA DO ENSINO FUNDAMENTAL DA ESCOLA DR. ADALBER-
TO TOLENTINO DE CARVALHO.

ERNEI JOSE STAHELIN, Prefeito Municipal de S0 Pedro de Alcan-
tara, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
disposto no Art. 18, da Lei Complementar n°. 08 de 02 de margo
de 1998,

DECRETA:

Art. 1.0- A servidora ocupante de cargo efetivo do Ensino Funda-
mental abaixo mencionada, passa a cumprir carga horaria sema-
nal conforme descrito, devido o aumento do nimero de turmas de
alunos de 52 a 82 série:

* NEUSA MARIA HAMPEL — 24 horas/aulas semanais;
Art. 2.0- Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3.0- Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Sdo Pedro de Alcantara/SC, 01 de margo de 2010.
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em / /2010.

Errata do Aviso Alteracdao do Edital de Licitacao:
Processo N° 12/2009

AVISO DE ALTERACAO DE DATA DA SESSAO DO PROCEDIMENTO
LICITATORIO 12/2009 - CONCORRENCIA

ERRATA DO AVISO ALTERA(;AO DO EDITAL DE LICITAC;AO: PRO-
CESSO N° 12/2009

CONSIDERANDO os equivocos referentes as datas de entrega de
Documentagao e Proposta fica postergada para o dia 20 de Abril
de 2010 até as 10:00h o recebimento dos Documentos referentes
a Habilitacdo e Proposta de Pregos. Os demais termos e condigOes
do EDITAL DE LICITACAO: PROCESSO N© 12/2009 permanecem
inalterados, revogando-se aquilo que for conflitante com esta er-
rata.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Sao Pedro de Alcantara/SC, 26 Fevereiro de 2010
ERNEI JOSE STAHELIN
Prefeito Municipal.

PREFeITURA MuNICIPAL

Aviso de Pregao Presencial N° 20/2010 — PMS
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL No 20/2010 — PMS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e perti-
nente & matéria, fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo menor prego POR ITEM n©. 20/2010 — PMS.

OBJETO: aquisicdo material grafico para suprir as necessidades
das Secretaria de Planejamento, Gestdo e Finangas, Secretaria de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos, Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Turismo
e Secretaria de Saneamento e Gestdo Ambiental da Prefeitura Mu-
nicipal de Schroeder/SC.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento: 17 de margo de
2010 as 14h.
Abertura do Processo: 17 de marco de 2010 as 14h15min.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informacdes poderao ser
obtidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
ou junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h
as 12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 04 de margo de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Aviso de Pregao Presencial N° 03/2010 — FAS

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL No 03/2010 — FAS

O Municipio de Schroeder torna publico, para conhecimento dos
interessados que, conforme dispde a Lei Municipal n®1669/2008,
Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com aplicacdo subsidiaria
da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, vigente e perti-
nente & matéria, faré realizar licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo menor preco GLOBAL n°. 03/2010 - FAS.

OBJETO: contratacdo de empresa especializada em servigos de lo-
cacao e monitoramento eletronico ininterrupto, através de sistema
de alarme, tele monitoramento mediante sinais de linha telefonica
nos Centro de Mlltiplo Uso da Secretaria de Salde e Assisténcia
Social da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento: 16 de margo de
2010 as 08h45min.
Abertura do Processo: 16 de margo de 2010 as 10h.

Local: Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Schroeder

A integra do Edital, bem como maiores informacdes poderao ser
obtidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br)
ou junto ao setor de licitagdes de segunda a sexta - feira das 08h
as 12h e das 13h30min as 17h.

Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 04 de margo de 2010.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 12/2010-PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

CNPJ: 83.102.491/0001-09

DISPENSA DE LICITAGAO
Nr.: 12/2010 - DL

RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201 Processo Nr.: 48/2010
C.E.P.. 89275000 - SCHROEDER -SC Data: 03/03/2010
Folha: 1/2

Endereco:
Cidade:
CNPJ:

Fornecedor: MC CONSTRUGOES E ENGENHARIA LTDA

RUA SAO JOAQUIM, 250 SL 01
BLUMENAU - SC

07.716.315/0001-89

Inscrigéo Estadual:

Codigo: 10724

Objeto da Compra:

Contratagdo de empresa especializada para desenvolvimento de projeto arquitetdnico de um estabelecimento em
estrutura de alvenaria convencional para o Centro de Informagdes Turisticas e Casa do Agricultor para suprir as
necessidades da Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Turismo da Prefeitura de Schroeder/SC.

ITENS

Iltem

Quantidade

Especificacdo

Unid.

Valor Unitario

Valor Total

1,00

"ILevantamento de medidas do terreno a ser implantada a
edificagao.

"IPré-dimensionamento dos ambientes (reunido com funcionarios)
" JAndlise de fluxos de pessoas (reunido com funcionarios).
"JAndlise de fluxos de automéveis e carga e descarga (reuniao
icom funcionarios).

"ILayout interno dos ambientes (n&o incluso projeto dos moveis).
"JPlanta de locagdo com projeto de estacionamento e setorizagéo
de jardins.

"JAcessibilidade para pessoas portadoras de necessidades
lespeciais.

" JAnteprojeto colorido, com implantagao, plantas baixas, fachadas
le desenhos em perspectiva para visualizagéo tridimensional;
"1Andlise e alteragdes necessarias com o cliente, para a definicdo
do projeto definitivo;

"IProjeto definitivo com plantas baixas, cortes, fachadas, locagéo,
situacdo e cobertura;

"IMemorial descritivo detalhado, para a execugdo da obra;
"IEnsaios de cores e acompanhamento a lojas para a definicdo
das mesmas;

"JAcompanhamento na execugéo da obra, uma vez por semana
(visita tira duvidas ). E visitas extras se forem necessarias.
"IDetalhamento de corrimdo e guarda corpo.

"JQuadro de esquadrias.

UN

7.500,00

7.500,00

JUSTIFICATIVA:

Artigo 24 da Lei 8.666/93:

E dispensavel a licitagéo.

| - para obras e servigos de engenharia de valor até 10 % (dez por cento) do limite previsto na alinea "a" d
| do artigo anterior, desde que néo se refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo ou ainda para
servigos da mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta e concomitantemel

TEXTO

De acordo com o pedido feito pela Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio e Turismo o municipio ndo
possui instalagbes apropriadas para estas fungdes, tendo que depender de aluguel em locais ndo condizentes
com a necessidade e procura, para prestar um bom servigo a comunidade. Trata-se de prioridade urgente e muito
solicitada pela comunidade.

SCHROEDER, 3 de Margo de 2010

FELIPE VOIGT
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER Nr.: 12/2010 - DL
CNPJ:  83.102.491/0001-09
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201 Processo Nr.: 48/2010
C.E.P.. 89275000 - SCHROEDER -SC Data: 03/03/2010

Folha: 2/2

DESPACHO FINAL.:

Em vista das justificativas e fundamentagoes retro relatadas e, levando-se em consideragéo os termos do parecer
juridico, expedido pela Assessoria Juridica, aprovo a realizagdo da despesa, independente de licitagao.

SCHROEDER, 2 de Margo de 2010

Valor da Despesa: 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
Pagamento.........: 15 DIAS APOS RECEBIMENTO DO DOCUMENTO FISCAL
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Extrato do Contrato N°. 44/010-PMS
EXTRATO DO CONTRATO N©. 44/010-PMS
Dispensa de Licitagdo n°. 11/2010-PMS
Processo n°. 47/2010-PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o
no. 83.102.491/0001-09, com espaco municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder - SC.

Contratado: SO BOMBAS COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o no 05.417.032/0001-00, estabeleci-
da na Rua Roberto Ziemann, n°. 750, Bairro Czerniewicz, na cida-
de de Jaragua do Sul, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.252-300.

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a contratagdo de
empresa especializada para prestacdo de servigo de manutepgéo
em 05 registros de gaveta 12", na Estacdo de Tratamento de Agua
- ETA, com fornecimento de material, mdo de obra e caminhdo
guindaste para suprir a necessidade de Secretaria de Saneamen-
to e Gestdao Ambiental da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC,
sendo:

* Mdo de obra;

* Caminhdo com guincho;
* Servigo de torno;

* Servigo de jato;

* Tirante 2 inox;

* Porca 2 inox;

* Porca 5/8’ inox;

* Parafuso 5/8"inox;
* Gaveta 3/8";

* Parafuso 3 x3;

* Porca 3.

Data da Assinatura: 03/03/2010
Vigéncia: 31/12/2010

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato N°. 45/010-PMS
EXTRATO DO CONTRATO No. 45/010-PMS
Processo de licitagao n°. 32/2010 — PMS
Modalidade Pregao Presencial n°. 14/2010 — PMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob o
n°. 83.102.491/0001-09, com espago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, Municipio de Schroeder - SC.

Contratado: METAQUIMICA LABORATORIO LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 no 05.164.697/0001-50, estabelecida na Rua Santilia Pures
Rengel, n°. 144, sala 01, Bairro Ilha de figueira, na cidade de Ja-
ragua do Sul, estado de Santa Catarina, CEP: 89258-200.

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a contratacdo de
empresa especializada para prestagdo de servigo de Coleta e Ana-
lise da Agua, bruta e tratada, da ETA — Estagdo de Tratamento
das Aguas, da Secretaria de Saneamento e Gestdao Ambiental da
Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, conforme consta na pro-
posta vencedora que faz parte integrante deste Contrato, como
se transcrito fosse.

02

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE COLIFOR-
MES TOTAIS 06 COLETAS POR
SEMANA.(CONFORME O PLANO

DE AMOSTRAGEM)

240

Unidade

18,7637

4.503,29

03

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE TURBIDEZ
06 COLETAS POR SEMANA.
(CONFORME O PLANO DE
AMOSTRAGEM)

240

Unidade

4,2645

1.023,48

04

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE CLORO
RESIDUAL LIVRE 06 COLETAS
POR SEMANA . (CONFORME O
PLANO DE AMOSTRAGEM)

240

Unidade

11,0876

2.661,02

05

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE FLUORE-
TOS 06 COLETAS POR SEMANA
. (CONFORME O PLANO DE
AMOSTRAGEM)

240

Unidade

15,3521

3.684,50

06

COLETA E ANALISE PARA DE-

TERMINAGAO Ph 06 COLETAS

POR SEMANA . (CONFORME O
PLANO DE AMOSTRAGEM)

240

Unidade

3,4116

818,78

07

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE CIANOBAC-
TERIAS NA SAIDA DE TRATA-
MENTO 01 / MES (CONFORME Q

PLANO DE AMOSTRAGEM)

10

Unidade

68,2316

682,32

08

COLETA E ANALISE PARA
CONTAGEM TOTAL DE BACTE-
RIAS HETEROTROFICAS 05 /
MES. (CONFORME O PLANO DE
AMOSTRAGEM)

50

Unidade

51,1737

2.558,69

09

COLETA E ANALISE PARA
DETERMINAGAO DE TRIHALO-
METANOS TRIMESTRALMENTE

(CONFORME O PLANO DE

AMOSTRAGEM)

04

Unidade

119,4053

477,62

10

COLETA E ANALISE PARA AGUA
TRATADA PORTARIA 518 DO
MINISTERIO DA SAUDE (COM-
PLETA) SEMESTRAL (CONFOR-
ME O PLANO DE AMOSTRAGEM)

02

Unidade

1.023,4742

2.046,95

11

COLETA E ANALISE PARA AGUA
BRUTA CONAMA 357 (COMPLE-
TA) SEMESTRAL (CONFORME O

PLANO DE AMOSTRAGEM)

04

Unidade

682,3161

2.729,26

. . Valor R$ |Valor R$
Item Descrigoes Qtde. Unid. Unitario |Unitario
COLETA E ANALISE PARA DE-
TERMINAGAO DE COR APAREN-
01 | TE06 COLETAS POR SEMANA | 240 |Unidade| 2,5587 | 614,09
. (CONFORME O PLANO DE
AMOSTRAGEM)

TOTAL R$

21.800,00

Valor: R$ 21.800 (Vinte e um mil e oitocentos reais).
Data da Assinatura: 03/03/2010
Vigéncia: 31/12/2010

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal
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ATA DE REGSITRO PREGAO PRESENCIAL N° 21/2009-FAS

ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL DE SCHROEDER

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 12/2009

Numero do Registro de Pregcos: 12/2009 Data do Registro: 04/11/2009

Assisténcia Social da Prefeitura Munici

Valido até: 04/11/2010

Objeto da Compra: Constitui objeto da presente licitagao a selegéo de propostas visando o REGISTRO DE PRECO para contratagdo de empresa especializada
em manutengéo de micro computadores e impressoras suprir as necessidades do Setor de Assisténcia Social da Secretaria de Saude e

Item Especificagdo l Unid. l Fornecedor Marca Oferecida Prego Unitario Classificagdo
1 SERVICO DE MANUTENGAO DE MICRO COMPUTADORES E IMPRESSORAS HR EF CARTOON INF. COM. DE EQUIP. ELETRONICOS LTDA ME 16,0000 1
(10046)
MLS INFORMATICA LTDA (9318) 17,0000 2
SCHROEDER , 4 de Novembro de 2009.

Trés Barras

PREFEITURA MuUNICIPAL

Termo de Revogacdao Chamamento Publico 01
TERMO DE REVOGAGAO

O Municipio de Trés Barras, através do Fundo Municipal de Saude,
torna publico para conhecimento dos interessados que: CONSI-
DERANDO que na Tabela de procedimentos do SUS — Anexo I
do edital, foi constado exames que ndo sao oferecidos na regido
ao qual o municipio esta inserido, e CONSIDERANDO ainda que
alguns dos exames desta mesma tabela estao com valores muito
baixo para o mercado local, REVOGO o edital de CHAMAMENTO
PUBLICO N.° 01/2.010 para credenciamento de Laboratério de
analise clinicas para prestacdo de servigos ao Fundo Municipal de
Saude de Trés Barras.

Trés Barras-SC, 01 de margo de 2.010.
RAQUEL CUNHER VIEIRA
Presidente do Fundo Municipal de Salde

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 008/2010

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2010

Procedimento Licitatdrio n® 007/2010 — Pregdo Presencial
Vigéncia: 17/02/2010 a 16/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: S. Q. Supermercado Ltda — CNPJ n°® 03.551.654/0002-
82

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutencao dos
Centros Municipais de Educacao Infantil - CMEIS.

Valor total: R$ 26.092,02 (vinte e seis mil e noventa e dois reais
e dois centavos)

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 009/2010
EXTRATO DO CONTRATO N©° 009/2010

Procedimento Licitatdrio n® 007/2010 — Pregdo Presencial
Vigéncia: 17/02/2010 a 16/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Supermercado Bom Dia Um Ltda — CNP] n©
81.003.097/0001-98.

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutencdo dos
Centros Municipais de Educacdo Infantil - CMEIS.

Valor total: R$ R$ 25.931,06 (vinte e cinco mil e novecentos e
trinta e um reais e seis centavos).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 010/2010

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2010

Procedimento Licitatdrio n® 007/2010 — Pregao Presencial
Vigéncia: 17/02/2010 a 16/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Futurama Supermercado Ltda - CNPJ n°
03.409.551/0001-00.

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutencao dos
Centros Municipais de Educacdo Infantil - CMEIS.

Valor total: R$ 69.226,22 (sessenta e nove mil e duzentos e vinte
e seis reais e vinte e dois centavos).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 011/2010

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2010

Procedimento Licitatdrio n® 008/2010 — Pregao Presencial
Vigéncia: 18/02/2010 a 17/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: S. Q. Supermercado Ltda — CNPJ n° 03.551.654/0002-
82.

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutencao das
Escolas Municipais.

Valor total: R$ 23.863,00 (vinte e trés mil e oitocentos e sessenta
e trés reais).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal
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Extrato de Contrato N° 012/2010

EXTRATO DO CONTRATO N© 012/2010

Procedimento Licitatdrio n® 008/2010 — Pregdo Presencial
Vigéncia: 18/02/2010 a 17/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Supermercado Bom Dia Um Ltda — CNP] n©
81.003.097/0001-98.

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutengao das
Escolas Municipais.

Valor total: R$ 51.622,00 (cinglienta e um mil e seiscentos e vinte
e dois reais).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 013/2010

EXTRATO DO CONTRATO N© 013/2010

Procedimento Licitatdrio n® 008/2010 — Pregdo Presencial
Vigéncia: 18/02/2010 a 17/08/2010

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Futurama Supermercado Ltda — CNP]J n©
03.409.551/0001-00.

Objeto: Tém por finalidade o fornecimento, pelo CONTRATADO
ao CONTRATANTE, de Géneros Alimenticios para manutengao das
Escolas Municipais.

Valor total: R$ 137.173,20 (cento e trinta e sete reais e cento e
setenta e trés reais e vinte centavos).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 014/2010

EXTRATO DO CONTRATO N© 014/2010

Procedimento Licitatdrio n® 002/2010 — Tomada de Preco
Vigéncia: 18/02/2010 a 17/03/2010.

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Rocha Empreendimentos Ltda - CNPJ n©
05.279.711/0001-60

Objeto: Tem por finalidade a readequagao de salas no Pago Muni-
cipal que serdo utilizadas como recepgao e Gabinete do Prefeito.
Valor total: R$ 27.238,21 (vinte e sete mil e duzentos e trinta e
oito reais e vinte e um centavos).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 015/2010

EXTRATO DO CONTRATO N° 015/2010

Procedimento Licitatério n® 011/2010 — Carta Convite

Vigéncia: 19/02/2010 a 19/06/2010.

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Quantum Engenharia Elétrica Ltda — CNPJ n°
82.094.640/0001-72.

Objeto: Tem por finalidade a contratacdo de mao de obra e for-
necimento de materiais para ampliagao da Iluminacdo Publica na
(extensao de rede) na Rua Silvestre Gongalves — Distrito de Sao
Cristovao.

Valor total: R$ 51.900,00 (cinquenta e um mil e novecentos reais).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N° 017/2010
EXTRATO DO CONTRATO N° 017/2010

Vigéncia: 01/03/2010 a 31/12/2010.

Contratante: Prefeitura Municipal de Trés Barras — SC
Contratado: Terezinha Ferreira Kemer Bueno.

Objeto: O objeto do presente contrato é a locagdo de um imdvel
situado a Av. Rigesa, 1406, composto de uma sala comercial com
dois banheiros, medindo um total de 187,50 m2 (cento e oitenta
e sete virgula cinquenta metros quadrados), inscrito no cadastro
imobilidrio da Prefeitura Municipal sob o n® 0102.022.0200.001,
para desenvolvimento das atividades da “Casa da Cidadania”.
Valor total: R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais).

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

Ata de Registro de Precos N° 06/2.010
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO No°. 10/2.010.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de margo do ano de 2.010, na cidade
de Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitura,
sito na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de Trés
Barras, devidamente representado e assistido, e a empresa K & K
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA, CNPJ n©. 6.064.658/0001.43,
com sede a RUA PROFESSOR LEONIDAS FERREIRA DA COSTA,
535, Parolin, Cidade de Curitiba — PR, por seu representante
legal, acordam proceder, nos termos do Decreto Municipal n°.
3.016/2006, do edital do Pregao Presencial em epigrafe e da legis-
lagdo aplicavel, ao Registro de Prego referente ao(s) item(ns) abai-
xo discriminado(s), com seu(s) respectivo(s) prego(s) unitario(s).

K & K PAPELARIA E INFORMATICA LTDA

Item| Qtde |Unid |P. Unitério|Preco Total Descricdo
PISTOLA COLA QUENTE
012 27,00000 [UNID| 7,3700 | 198,99 oS
027/30,00000 | CAIX| 0,6400 | 19,20 | CLIPS 8/0 (CAIXA COM 25
CLIPS)
CLIPS No. 3 (CAIXA C/50
030/ 30,00000 |CAIX| 0,6400 | 19,20 UNIDADES)
PERFURADOR DE PAPEL
034/ 30,00000 [UNID| 4,7400 | 142,20 A
PAPEL CONTACT TRANSPA-
035 15,00000 ROLO| , o | 303,00 |RENTE (ROLO COM APROX.
' 20 METROS)
TESOURA EM INOX COM
CABO EM ACRILICO PRETO
040 50,0000 UNID| 2,0200 | 101,00 | oA PR SREDPRETD
madamente 20 cm)
SUPORTE PARA DUREX
049|30,00000 UNID 3,5400 | 10620 | ottt FERBERES
DUREX PEQUENO (APROX.
0501300,00000RCL0] 0,3100 | 93,00 "3 \ETROS CADA ROLO)
061 s 0gg0oUNID| 04500 | 225,00 | PASTAS COM TRILHO

CARTUCHO DE TINTA PARA
IMPRESSORA DESK JET 720
2.978,70 |- COLORIDO - ORIGINAL -
REF. 1823 D

067 | 30,00000 | CAIX 99,2900

Total K & K PAPELARIA E INFORMATICA LTDA
to: MEN. PRECO

4.186,49 Julgamen-

Fica declarado que o prego registrado na presente Ata é valido
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
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ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro-
posta/lance apresentado no Pregao epigrafado.

A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau-
sulas estipuladas pelo Edital n°. 06/2.010 — Procedimento Admi-
nistrativo n®. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das
mesmas.

Reajuste do preco registrado: Os precos cotados poderao ser re-
duzidos ou majorados em observancia a Legislagdo Federal perti-
nente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteracdes de preco que vie-
rem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de marco de 2.010.

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

K & K PAPELARIA E INFORMATICA LTDA
CNPJ No°. 6.064.658/0001.43
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Ata de Registro de Precos 04/2.010
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO No. 10/2.010.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de margo do ano de 2.010, na cidade de
Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitura, sito
na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de Trés Bar-
ras, devidamente representado e assistido, e a empresa KLEBER
DE MOURA DALABONA & CIA LTDA, CNPJ n°. 9.245.708/0001.87,
com sede a RUA WILLIBALDO KAISER - CIC, 348, Cidade de Curi-
tiba — PR, por seu representante legal, acordam proceder, nos
termos do Decreto Municipal n°. 3.016/2006, do edital do Pregdo
Presencial em epigrafe e da legislacdo aplicavel, ao Registro de
Preco referente ao(s) item(ns) abaixo discriminado(s), com seu(s)
respectivo(s) preco(s) unitario(s).

016 UNID TINTA GUACHE PRETA (250

400,00000 1,0700 | 428,00 G)
TINTA GUACHE VERMELHA
0171200,00000 "°"E| 1,0800 | 756,00 (250 G)
TINTA GUACHE AZUL (250
0181,60,00000"°TE| 1,0800 | 756,00 G)
TINTA GUACHE AMARELA
0131760,00000 "°E| 1,0800 | 756,00 (250 G)
CLIPS 6/0 COM 100 UNIDA-
0281 50,00000 | “A™| 07800 | 15,60 DES CADA
052 UNID CANETAS DESTACA TEXTO
100,00000 03800 | 38,00 | (VERDEOU AMARELA)
. UNID REGUA DE MADEIRA COM 1
70,00000 2,0400 | 142,80 |METRO DE COMPRIMENTO.
CORRETIVO A BASE DE
048190,00000 UNIP| 0,3800 | 34,20 | AGUA (FRS DE 18 ML)
057 50,0000 "M 03300 | 6,60 TIRA GRAMPO
TINTA PRETA PARA ALMO-
0591 0,00000 |RAS| 0,7500 | 15,00 FADA DE CARIMBO
062 o4 00000 |UNIP| 25500 | 12750 PASTAAZLARGACOM 8 CM
PASTA PRETA COM 50 PLAS-
0641 10,00000 UNIP| 36600 | 36,60 TICO CADA
FITA MATRICIAL OLIVETTI
0781 50,00000 YNIP| 36400 | 182,00 DM 209 L

Total KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA 13.776,30

Julgamento: MEN. PRECO

Fica declarado que o prego registrado na presente Ata é valido
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro-
posta/lance apresentado no Pregdo epigrafado.

A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau-
sulas estipuladas pelo Edital n°. 06/2.010 — Procedimento Admi-
nistrativo n°. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das
mesmas.

Reajuste do preco registrado: Os precos cotados poderao ser re-
duzidos ou majorados em observancia a Legislagdo Federal perti-
nente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteragdes de preco que vie-
rem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apos lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de margo de 2.010.

KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA

Item| Qtde |Unid |P. Unitario|Prego Total Descricdo

CANETA ESFEROGRAFICA
AZUL (CX COM 50 UNIDA-
DES)

001 CAIX

500,00000 7,2000 | 3.600,00

CANETA ESFEROGRAFICA
PRETA (CX COM 50 UNIDA-
DES)

002 CAIX

300,00000 7,2000 | 2.160,00

CANETA ESFEROGRAFICA
VERMELHA (CX COM 50
UNIDADES)

003 CAIX

500,00000 7,2000 | 3.600,00

TUBO DE COLA BRANCA Li-
QUIDA - ESCOLAR - FRASCO
DE 1 KG

009 FRAS

200,00000 3,5300 | 706,00

TINTA GUACHE BRANCA

015 POTE (250 G)

400,00000

1,0400 | 416,00

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA
CNPJ No. 9.245.708/0001.87
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Ata de Registro de Precos N° 01/2.010
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRI;(;OS N° 01/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°. 10/2.010.
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de marco do ano de 2.010, na cidade
de Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitu-
ra, sito na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de
Trés Barras, devidamente representado e assistido, e a empresa
ATACADO OURO VERDE LTDA, CNPJ n°. 3.003.331/0001.73, com
sede a Rua Francisco de Paula Pereira, 957, Centro, Cidade de Ca-
noinhas — SC, por seu representante legal, acordam proceder, nos
termos do Decreto Municipal n°. 3.016/2006, do edital do Pregao
Presencial em epigrafe e da legislacdo aplicavel, ao Registro de
Preco referente ao(s) item(ns) abaixo discriminado(s), com seu(s)
respectivo(s) prego(s) unitario(s).

ATACADO OURO VERDE LTDA

Item| Qtde |Unid |P. Unitario|Preco Total Descrigdo
CARTOLINAS DUPLA FACE
005 [250,00000|UNID| 0,2800 70,00 CORES VARIADAS

FITA ADESIVA MARRON

011 {300,00000[ROLO| 1,3500 405,00 - 48mm x 50mm - ndo
plastica
GUILHOTINA FACAO MESA
0211 1,00000 |UNID 101,0000| 101,00 37X42CM METAL

GRAMPO PARA GRAMPEA-

02310,00000  CAIX DOR PISTOLA 51/A - CX

5,8000 58,00

038 | 30,00000 [UNID ESTILETE TAMANHO MEDIO

0,3900 | 11,70

ATACADO OURO VERDE LTDA
CNPJ No. 3.003.331/0001.73
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Ata de Registro de Precos N° 02/2.010
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 02/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO No. 10/2.010.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL NO. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de marco do ano de 2.010, na cidade
de Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitura,
sito na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de Trés
Barras, devidamente representado e assistido, € a empresa PAPE-
LARIA SAO BENTO LTDA, CNPJ n°, 7.634.816/0001.16, com sede
a ESTRADA CRUZEIRO, 386, Cidade de S3ao Bento do Sul — SC,
por seu representante legal, acordam proceder, nos termos do De-
creto Municipal n°. 3.016/2006, do edital do Pregdo Presencial em
epigrafe e da legislacao aplicavel, ao Registro de Preco referente
ao(s) item(ns) abaixo discriminado(s), com seu(s) respectivo(s)
preco(s) unitario(s).

CARTUCHO DE TINTA PARA
IMPRESSORA DESK JET 720

PAPELARIA SAO BENTO LTDA
Item Qtde Unid |P. Unitario| Preco Total

Descrigao

CARTOLINAS (CORES VA-
RIADAS) MEDIDA APROX.
50x66cmGRAMATURA
150gr.

004 |1.000,00000[UNID| 0,1900 | 190,00

EVA EMBORRACHADA EM

008 | 800,00000 |UNID| 0,6900 CORES DIVERSAS

552,00

068 | 30,00000 CAIX| 25,0000 | 750,00 || gREOSORADESEIET 720
REF. 615
CARTUCHO DE TONNER -
069 | 5,00000 |CAIX| 93,0000 | 465,00 AT o0 o
070 UNID CARTUCHO DE TINTA DESK
5,00000 52,5000 | 262,50 | JET 820 - COLORIDA
CARTUCHO DE TINTA DESK
0711 5 60000 |YNP| 240000 | 120,00 JET 820 - PRETA
073 30,00000 |UNID| 25,0000 | 750,00 | CATUCHO DE TINTA DESK

JET 840C - PRETA

BASTAO DE SILICONE -
para pistola cola quente
- GRANDE

013| 500,00000 UNID| 0,3100 | 155,00

Total ATACADO OURO VERDE LTDA
Julgamento: MEN. PRECO

2.993,20

FITA ADESIVA TRANSPA-
RENTE COM 50 METROS
(5CM DELARGURA)

014| 300,00000 ROLO| 1,2800 | 384,00

Fica declarado que o preco registrado na presente Ata é valido
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro-
posta/lance apresentado no Pregdo epigrafado.

A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau-
sulas estipuladas pelo Edital n°. 06/2.010 — Procedimento Admi-
nistrativo n°. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das
mesmas.

Reajuste do preco registrado: Os precos cotados poderao ser re-
duzidos ou majorados em observancia a Legislagdo Federal perti-
nente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteracdes de preco que vie-
rem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de marco de 2.010.

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

FORMULARIO CONTINUO,
02 VIAS, 80 COLUNAS,
BRANCO(CAIXA C/ APROX
3.000 UNIDADES)

024 | 200,00000 | CAIX| 66,2000 | 13.240,00

FORMULARIO CONTINUO
BRANCO, 1 VIA, 80 CO-
LUNAS (CAIXA COM 3.000
UNIDADES)

025| 100,00000 | CAIX| 38,8900 | 3.889,00

CLIPS No. 2/0 (CX C/ 500

029| 30,00000 |CAIX G)

3,7900 | 113,70

039 100,00000 | CAIX| 26,6000 | 2.660,00 | CD r (CX C/ 50)VIRGEM

BOBINA DE PAPEL PARDO -
40cm de largura X 200me-
troS de comprimento

041| 25,00000 |BOBI| 22,2900 | 557,25

BOBINA DE PAPEL PARDO
- 30cmde largura X 200
metros de comprimento

aproximadamente

042 | 20,00000 |BOBI| 19,6000 | 392,00

PAPEL VERGE - A4 - gra-
matura 180 gr - cx com

046/ 50,00000 |CAIX aproximadamente 50 folhas|

5,2900 | 264,50

na cor BLUE
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ALFINETE COLORIDO COM
053 | 30,00000 |CAIX| 3,0900 92,70 |BOLINHA (AMARELA) COM
100 UNIDADES CADA.
PAPEL LEMBRETE (FORMA-
055| 50,00000 |CAIX| 3,1500 157,50 | TO 8,6 X 6X8,0CM - PESO
APROX. 450GR)
056 | 20,00000 |UNID| 2,2500 45,00 TESOURA DE PICOTAR
PASTA ARQUIVO MORTO
063 | 30,00000 |[UNID| 0,7600 22,80 36 X 13 CM
CARTUCHO DE TINTA HP
074| 5,00000 |UNID| 49,8000 | 249,00 DESKJET 3845 - COLORIDA
CARTUCHO DE TINTA HP
075| 5,00000 |UNID| 32,5000 | 162,50 DESKJET 3845 - PRETA
CARTUCHO DE TINTA CA-
076| 3,00000 |UNID| 58,9000 | 176,70 NON IP 1900 - COLORIDA
CARTUCHO DE TINTA CA-
077| 3,00000 |UNID| 44,9000 | 134,70 NON IP 1900 - PRETA
080 | 500,00000 |UNID| 2,6700 | 1.335,00 FITA MATRICIAL EPSON
LX 300
PAPEL SULFITE A4 210 x
297mm BRANCO (CAIXA
081 | 150,00000 |CAIX| 89,9900 | 13.498,50 COM 10RESMAS - RESMA
COM 500 FOLHAS)
Total PAPELARIA SAO BENTO LTDA 38.271,85
Julgamento: MEN. PRECO

Fica declarado que o prego registrado na presente Ata é valido
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro-
posta/lance apresentado no Pregdo epigrafado.

A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau-
sulas estipuladas pelo Edital n°. 06/2.010 — Procedimento Admi-
nistrativo n®. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das
mesmas.

Reajuste do preco registrado: Os precos cotados poderao ser re-
duzidos ou majorados em observancia a Legislacdo Federal perti-
nente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteragdes de preco que vie-
rem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de marco de 2.010.

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

PAPELARIA SAO BENTO LTDA
CNPJ No°. 7.634.816/0001.16
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Ata de Registro de Precos N° 05/2.010
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 05/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°. 10/2.010.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de margo do ano de 2.010, na cidade

de Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitu-
ra, sito na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de
Trés Barras, devidamente representado e assistido, e a empresa
SANDRA MARIA WEBER, CNPJ n°. 7.693.814/0001.06, com sede
a AVENIDA MAURICIO CARDOSO, 114, Cidade de Feliz — RS, por
seu representante legal, acordam proceder, nos termos do Decre-
to Municipal n°. 3.016/2006, do edital do Pregao Presencial em
epigrafe e da legislagdo aplicavel, ao Registro de Prego referente
ao(s) item(ns) abaixo discriminado(s), com seu(s) respectivo(s)
prego(s) unitario(s).

KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA

Item| Qtde |Unid |P. Unitario| Preco Total Descricdo
CANETA ESFEROGRAFICA
001[500,00000/ CAIX| 7,2000 | 3.600,00 | AZUL (CX COM 50 UNIDA-
DES)
CANETA ESFEROGRAFICA
002 300,00000| CAIX| 7,2000 | 2.160,00 | PRETA (CX COM 50 UNIDA-
DES)
CANETA ESFEROGRAFICA
003|500,00000 CAIX| 7,2000 | 3.600,00 | VERMELHA (CX COM 50
UNIDADES)
TUBO DE COLA BRANCA Li-
009 200,00000|FRAS| 3,5300 | 706,00 |QUIDA - ESCOLAR - FRASCO
DE 1 KG
015 |400,00000POTE| 1,0400 | 416,00 | 'INTAGUACHE BRANCA
(250 G)
016|400,00000|UNID| 1,0700 | 428,00 | TNTA GUACgf PRETA (250
017 700,00000/POTE| 1,0800 | 756,00 | [NTA GUACHE VERMELHA
(250 G)
018(700,00000/POTE| 1,0800 | 756,00 | 'NTA GUACS)E AZUL (250
019 [700,00000/POTE| 1,0800 | 756,00 | 'NTA GUACHE AMARELA
(250 G)
CLIPS 6/0 COM 100 UNIDA-
028 | 20,00000 |CAIX| 0,7800 | 15,60 e
CANETAS DESTACA TEXTO
032/100,00000UNID| 0,3800 | 38,00 | “UE B IR LEE RN
REGUA DE MADEIRA COM 1
037| 70,00000 [UNID| 2,0400 | 142,80 |S=00ADETIAOLIRA HOl |
CORRETIVO A BASE DE
048 90,00000 UNID| 0,3800 | 34,20 | it ced POl
057 20,00000 [UNID| 0,3300 | 6,60 TIRA GRAMPO
TINTA PRETA PARA ALMO-
059 | 20,00000 |FRAS| 0,7500 | 15,00 Hognatiatioation
062|50,00000 [UNID| 2,5500 | 127,50 PASTA A Z LARGA COM 8 CM
PASTA PRETA COM 50 PLAS-
064 10,00000 |UNID| 3,6600 | 36,60 e DA
FITA MATRICIAL OLIVETTI
078 50,00000 [UNID| 3,6400 | 182,00 a0 .
Total KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA  13.776,30

Julgamento: MEN. PRECO

Fica declarado que o prego registrado na presente Ata é valido
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura,
ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro-
posta/lance apresentado no Pregdo epigrafado.

A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau-
sulas estipuladas pelo Edital n°. 06/2.010 — Procedimento Admi-
nistrativo n°. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das
mesmas.

Reajuste do preco registrado: Os precos cotados poderao ser re-
duzidos ou majorados em observancia a Legislagdo Federal perti-
nente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteragdes de preco que vie-
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rem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de marco de 2.010.

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

SANDRA MARIA WEBER
CNPJ No°. 7.693.814/0001.06
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Ata de Registro de Precos N° 03/2.010
ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2.010.
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°. 10/2.010.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL NO. 06/2.010.

Interessado: * SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

Aos primeiro dia do més de margo do ano de 2.010, na cidade
de Trés Barras, Estado de Santa Catarina, na sede da Prefeitu-
ra, sito na Avenida Santa Catarina, 616 — Centro — Municipio de
Trés Barras, devidamente representado e assistido, e a empresa
SOLO COMERCIAL LTDA, CNPJ n°, 11.102.277/0001.41, com sede
a AVENIDA FREDERICO LAMBERTUCCI, 863, Cidade de Curitiba
— PR, por seu representante legal, acordam proceder, nos ter-
mos do Decreto Municipal n°. 3.016/2006, do edital do Pregao
Presencial em epigrafe e da legislacdo aplicavel, ao Registro de
Preco referente ao(s) item(ns) abaixo discriminado(s), com seu(s)
respectivo(s) prego(s) unitario(s).

reduzidos ou majorados em observancia a Legislagdo Federal per-
tinente, com o compromisso de informar por escrito, e comprovar
mediante nota fiscal do produto, as alteragdes de prego que vi-
erem a ocorrer durante a vigéncia do Contrato.

Fica designado o foro da Comarca de Canoinhas para dirimir
quaisquer questdes judiciais oriundas deste Edital.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrada a presente Ata
que, apos lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Trés Barras - SC, 01 de margo de 2.010.

ELOI JOSE QUEGE
Prefeito Municipal

SOLO COMERCIAL LTDA
CNPJ No°. 11.102.277/0001.41
CONTRATADA

Testemunhas:
1 2
NILTON AVANIR HURMUS DENISE M. MOSKVIN

Tunapolis

PREFEITURA MuUNICIPAL

Retificacao do Decreto n° 1.283/2010

DECRETO N© 1.283/2010, DE 02 DE MARCO DE 2010.

Homologa as inscri¢des dos candidatos aptos a prestarem as pro-
vas para o preenchimento de vagas, em conformidade com o Edi-
tal de Concurso Publico n°. 003/2009 e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Tunapolis, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas em Lei, ho-
mologa as inscri¢es relativas ao Edital de Concurso Publico n©.

SOLO COMERCIAL LTDA 003/2009, antes dos recursos.
Item|  Qtde Unid |P. Unitario| Prego Total Descrigao DECRETA:
PAPEL SULFITE COLORI- Art. 10, Ficam homologadas as inscricdes dos candidatos abaixo
DO - PCT COM 100 FLS - relacionados, aptos a prestar as provas do Concurso Publico n.
026 | 500,00000 |[PACO| 2,2200 | 1.110,00 ! . .. f
NAS CORES AZUL, VERDE, 003/2009 da Prefeitura Municipal de Tunapolis — SC, os nomes
AMARELO E ROSA estdo de acordo com o documento de Identidade apresentada no
036 (1.000,00000 [UNID| 0,4800 | 480,00 PASTA COM ELASTICO ato de inscrigao, conforme segue:
BOBINA DE PAPEL BRAN- AGENTE ADMINISTRATIVO
043| 30,00000 |BOBI| 35,7000 | 1.071,00 | CO - 60 cm de largura X
200 metros. de compri- NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
mento aproximadamente. | | |39 5019 Adriana Thums Da Silva
PASTAS SUPENSA COM - -
045 | 500,00000 |[UNID| 0,5300 265,00 MARCADOR PLASTICO 336/2010 Alan Diego Spies
294/2010 Alexander Pauli
LIVRO ATA COM 200
052| 30,00000 UNID| 8,2800 | 248,40 FOLHAS 051/2010 Aline Loebens
Total SOLO COMERCIAL LTDA 3.174,40 082/2010 Anéia Baumgarten
Julgamento: MEN. PRECO 190/2010  Angélica Felin
Fica declarado que o preco registrado na presente Ata é valido 389/2010 fiyla Cristina Simon
pelo prazo de 01 (um) ano, contado da data de sua assinatura, 375/2010 Claucir Colombo
ficando automaticamente prorrogado o prazo de validade da pro- 377/2010 Dalvana Leila Gétz
posta/lance apresentado no Pregao epigrafado. 361/2010 Daniel Scheren Da Cruz
A Contratada declara que conhece e concorda com todas as clau- '
sulas estipuladas pelo Edital n®. 06/2.010 — Procedimento Admin- 034/2010 Daniela Kautzmann
istrativo n°. 10/2.010, e se responsabiliza pelo cumprimento das 010/2010 Daniela Rhoden
mesmas. 172/2010 Deise Lipreri

Reajuste do prego registrado: Os pregos cotados poderdo ser
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244/2010 Deizi Gongalvez Da Silva 289/2010 Evani Back
322/2010 Dione Ariele Scheid 292/2010 Fernando Goularte
117/2010 Dione Paulata 199/2010 Francisco Nicolau Dill
384/2010 Dionis Campagnaro 055/2010 Gilvane Tonin Schwengber
201/2010 Ediane Maria Nicodem 214/2010 Gleci Maria Zwirtes Theobald
207/2010 Eduard Eidt 272/2010 Tani Stein Bracht
004/2010 Eduardo Mannrich Dornel 116/2010 Tvanete Gebert
382/2010 Fabiana Demarchi 047/2010 Tvanir Do Nascimento
050/2010 Franciele Staub 400/2010 Tvo Baumann
371/2010 Gabriela Lawisch 014/2010 Jodo Darci Araujo Maciel
345/2010 Greissi Marcia Flach 233/2010 Jucilane Dos Santos
224/2010 Ivanice Schaefer 084/2010 Lourdes Groth Pauli
204/2010 Janatan Maldaner 085/2010 Lucia Nair Dill Franz
158/2010 Janete Frrey Rambo 182/2010 Marcos Anschau
397/2010 Jocemar Dos Santos 135/2010 Maria Rosalva Engroff Beckenkamp
041/2010 Joel Klein 018/2010 Maria Teresa Hoscheidt Junges
319/2010 Juliana Schaab 093/2010 Mariane Engler
287/2010 Juliana Scheren 040/2010 Mariane Inés Braun Kaefer
007/2010 Katia Margareth Becker Dilking 152/2010 Marilei Hochscheidt
331/2010 Luana Wink 115/2010 Marlei De Fatima Busnello
259/2010 Marcia Petry 054/2010 Marli Maria Knecht Lawisch
108/2010 Marciane Wilbert 035/2010 Marlise Pértile Zoz
105/2010 Marcieli Wendling 396/2010 Mirtes Sehn
343/2010 Marise Etges 001/2010 Paulo Gongalves Da Silveira
165/2010 Naissa Carmine Schaurich 192/2010 Paulo Paulitsch
053/2010 Natan Roberto Kickow 370/2010 Roberto Carlos Heberle
144/2010 Paulo Simch 390/2010 Rosane Eli Wilchen
113/2010 Rafaela Matte 267/2010 Roseli Eidt
367/2010 Rosilette Inés Oechsler Kautzmann 097/2010 Rosemeri Hammes
133/2010 Scheila Schmitz 015/2010 Sonia Immig
059/2010 Tatiane Frey 044/2010 Vanderlei Back
360/2010 Vanda Maria Michels 071/2010 Venilda Fragoso
270/2010 Volmir Melz 300/2010 Vera Eidt
AGENTE OPERACIONAL ENFERMEIRO
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
063/2010 \Adelar Da Silva 079/2010 Adriana Regina Bataglin
297/2010 Rodrigo Mayer 266/2010 Aline Trebien

231/2010 Ana Claudia Zeni Picaz
AUXILIAR SERVICOS GERAIS — -

276/2010 Ana Cristina Micke
NO. Insc. NOME DO ICANDIDATO 048/2010 Ana Paula Bach
219/2010 Adr?ane Frllt.zen Back 092/2010 Andréia Cristina Nicolay
355/2010 Adr?ane Lucia Alban 028/2010 Andréia Schorr
332/2010  Adriano Mees 033/2010  Anelise Gazola
226/2010 Carlise Back Baumgratz 070/2010 Carla Diana Reichert
109/2010 Carlise Lermen 254/2010 César Martins
036/2010 _(Ceita Sehn Nicodem 068/2010  (Charlies Antdnio Popiolek
236/2010 Clarice Walter Nlcknlg 145/2010 Claudia Regina Koelln
198/2010 CIaTJdete Tere5|nha Schaab Scherer 005/2010 Cristine Walker
149/2010 Cleiton Fritzen 348/2010 Daiana Rizzi
P18/2010  [Cristiane Sefin 037/2010  |Daliane Nezello Colla
045/2010 Dione Ott Lauschner 213/2010 Daniclle Nardi
155/2010 Edléne Preis 222/2010 Débora Eliana Teichmann Krolikowski
077/2010 Elaine Hahn Graeff 349/2010 Debora Rizzi
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153/2010 Deise Kreuzber 087/2010 Elaine Melz
225/2010 Elieverson Carlos Vieira Fortes 103/2010 Eliana Pohimann
243/2010 Fernando Cordova Alves 296/2010 Eliane Rodrigues Soares Kunzler
281/2010 Franciele Carbonara Contini 366/2010 Estela Maldaner
064/2010 Gardi Regina Weinhal 312/2010 Everson Mossmann
314/2010 Geverson Ilario Camara 089/2010 Jania Wirth
373/2010 Giovana Dallemole 184/2010 PJanice Eidt Lazarotto
157/2010 Gislaine Gisele Haas 106/2010 Juno Hernandes Hentges Lauschner
339/2010 Iracema Cherobin Massing 333/2010 Krisia Weber
120/2010 Isandra Hermes Krugel 176/2010 Leila Simone Gemmer
317/2010 Juliana Marta Cauduro 335/2010 Liria Inés Mombach
175/2010 Karina Schopf 320/2010 Luciane Wolfart
009/2010 Karine Gauer Czerniak 011/2010 Silvana Pitol
056/2010 Karise Anelise Schmidt Ferreira 159/2010 Tatiane Hofstaetter
088/2010 Leilane Pavan 193/2010 Tianey Weiss
031/2010 Lethielle Vanessa Goulart 286/2010 Vanda Maria Feltez
210/2010 Liane Terezinha Schroeder
- FISCAL DE TRIBUTOS
211/2010 Margarete Ana Schneider Andres 5 o oC °
NO. Insc. NOME DO CANDIDAT!
049/2010 Maria Muller
- . 112/2010 Charles Djohson Kuhn
029/2010 Marina Guizzi
- — 168/2010 Cleidemar Baumgratz
136/2010 Mayquelli Parmeggiani
: 139/2010 Cristiane Groth
151/2010 Michele Vettorello Scherer 520/2010 C Feil C hed
ristina Feil Castanhede
080/2010 Mirian Giacomel 002/2010 Dibora A
tini
280/2010 MoOnica Bernardi 2/20 o j ora g:s n
14 1 Ediani Rother Roye
282/2010 Paulo José Massing / lan! r Royer
- 081/2010 Edson Feldhaus
074/2010 Raquel Sguario
288/2010 Panice Geller
238/2010 Renata Carlon
- - - 378/2010 Karine Epping
354/2010 Rita Marlise Theisen d g
395/2010 Leonir Adriano Staudt
353/2010 Rosangela Klaus 114/2010 m - —
162/2010 Roseli Gabriel Bonamigo 369/20 0 fiane rormagint
1 Luiz Ant6nio Pancotte
227/2010 Scheila De Camargo / uz !
- - - - 221/2010 Marisa Schmuck Eidt
125/2010 Selis Mara Vicentzi Mantelli
- - 170/2010 Nadia Eime Rower
249/2010 Simone Boitt
: . 043/2010 QOdirlei Wassmuth
241/2010 Simone Cervi Pires g g bel
399/2010 Rudineia Eidt Gri
252/2010 Suzan Cristini Miloni /20 0 uI ineia = riebeter
197/201 Valéria Vogt
060/2010  Ténia Cristina Kuhn / aleria o9
027/2010 Tanyclaer Steffenon MECANICO
067/2010 Thiago Bettio NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
230/2010 Zana Andreia Da Silva 058/2010 Carlos Eugénio Matoso Sampaio
A . 263/2010 Rudinei B: t
FARMACEUTICO BIOQUIMICO / udinel Paumgratz
365/2010 Ivo B
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO / Vo Bogorny
195/2010 Caroline Bollico MEDICO
398/2010 Diangele Lazarotto NO, Insc. NOME DO CANDIDATO
324/2010 Hilton Cezar Lamour 251/2010 Doel Trenhago
291/2010 Lilian Foellmer
284/2010 Maira Bettega MERENDEIRA
022/2010 Rosalyne Marcele Lang NC. Insc. NOME DO CANDIDATO
019/2010 Adriani Kappaun
FISCAL SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO 262/2010 IAna Paula Kovaleski
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO 268/2010 Anabel Meline Falke Froes
237/2010 Anderson Furtado 038/2010 (Clarice De Castro Da Silva
124/2010 Cintia Maldaner 156/2010 Daiane Marlise Da Silva
180/2010 Dirceu Walter 177/2010 Elenice Ferreira Engel
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178/2010 Elisabete De Morais Berwanger 072/2010 Gitana Chini
025/2010 Janete Inés Kaefer 100/2010 PJoice Kunrath
205/2010 Leoni Scherer Mombach 023/2010 Késia Zanuzo
275/2010 Leonice Paulitsch 012/2010 Marcia Schneider
386/2010 Leonir Engler ODONTOLOGO
183/2010 Lourdes Ana Bieger 5 5 o 5
NO. Insc. NOME DO CANDIDATH
006/2010 Marcionara Aparecida Padoin Casanova 293 ;;co g U S
1 B Ni i
020/2010 Mareli Schorr Bohnen / ernardo Ticolau opies
. 321/2010 Carine Zatta
311/2010 Marilei Brixius
— - 061/2010 Carlos Takayuki Yamanaka
208/2010 Marilei Christ Lenhoff | |
253/2010 Carolina Werlan
091/2010 Neusa Rempel Hofmann 285/2010 Caroline B 9
076/2010 Patricia Francisco Da Silveira 5 /20 0 Iaro Ine Basso o
77/201 Clari Dos Santos P«
169/2010 Rosenilda De Sousa 5 /20 o a:ssa Oj antos Fohimann
47/201 Débora Andreis
148/2010 Sirlei Shéifer Seger / ra Andret
- - 298/2010 Eduardo Machado
098/2010 Sirlene Feldhaus Bieger
- - 209/2010 Eduardo Tonin
218/2010 Sirley Eidt | insk
130/2010 Elis Tamires Karlinski
016/2010 Teresinha Ternus /
017/2010 Felipe Sotilli Fontana
MESTRE EM EDIFICAC@ES 405/2010 Francis Lauschner
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO 096/2010 Gabriela Bocalon Simon
329/2010 \Adriano Gassen 301/2010 Heloisa Balestreri
179/2010 Aldino José Finger 200/2010 Joel Andrigo De Rocco
185/2010 Altair Inacio Nicodem 188/2010 Karina Renata Matté
328/2010 Celso Reis 086/2010 Kelly Dessanti
161/2010 Hugo Urbano Konzen 057/2010 Leonardo Marx
273/2010 Ivonei Tiago Bracht 102/2010 Maikon Odilon Bischoff
256/2010 Luviane Pavan 313/2010 Mauricio Francisco Kuhn
066/2010 Mario Gaspar Scheren 173/2010 Michele Gassen Kellermann
358/2010 Tarcisio Matias Baumgratz 406/2010 Orténcia Mdiller
202/2010 Patricia Kotinski
MOTORISTA VEICULO PESADO - - - -
5 o oC ° 119/2010 Renier Giovani Bampi
NO. Insc. NOME DO CANDIDAT
e ;;io e oo 403/2010 Rubens Schneiders
i tz|
/ 'son bretzier 194/2010 Samara Corso
240/2010 Aloisio Toillier
342/2010 Irio Luiz Mombach OPERADOR EQUIPAMENTO LEVE
138/2010 Rogério Pisatto NO©. Insc. NOME DO CANDIDATO
359/2010 Valdir Gossler 356/2010 Claudemir Bortolini
146/2010 Valdir Paulata 104/2010 Edivan Koswoski
095/2010 Valterci Drechsler 062/2010 Edson Luis Juvenardi Martins
099/2010 Molmir Luis Bieger 223/2010 Elio Pedro Sehnem
, 154/2010 Marciano Wuitschick
MOTORISTA DE VEICULO DE PASSAGEIRO -
163/2010 Volmir De Castro
NO©. Insc. NOME DO CANDIDATO
385/2010 Arlei Clem OPERADOR EQUIPAMENTO PESADO
316/2010 Daniel José Flach NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
196/2010 Odair Luis Ulrich 242/2010 Adelar Luis Kaefer
257/2010 Sérgio Inacio Buche 075/2010 Ari Anténio Schneider
357/2010 Valmor Paulo Naue 258/2010 Aureo José Bieger
346/2010 Claudio Luiz Toillier
NUTRICIONISTA -
327/2010 Cleber Klein
NO©. Insc. NOME DO CANDIDATO —
| 265/2010 Daniel Tibola
388/2010 IAngela Luiz Lazarotto
350/2010 " g 'a Maria Card De Ameid 094/2010 Diego Roberto Mayer
22/20 o Crgza ara Sarf OSO" ¢ Aimeida 310/2010 Eder Ternus
1 1 audia Luisa Stefanel
02/ o abu I'a “I'Isa a |d0 372/2010 Erni Dieter
4 1 Fabiola Follmann Maldane
/ : ! 118/2010 Joacir Palese Pinto
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167/2010 Joaquin Baumgratz NO©. Insc. NOME DO CANDIDATO
026/2010 Laércio Rhoden 337/2010 Aceni Margarida Follmann
078/2010 Leomar Flach 052/2010 Ana Paula Miiller
187/2010 Luiz Eidt 264/2010 Angélica Kessler
239/2010 Luiz Francener 171/2010 Carmen Rosa Watthier Lipreri
383/2010 Luiz Paulo Wendling 290/2010 Cristiane Hermes
309/2010 Marcio Antonio Rhoden 381/2010 Deisi Flach
228/2010 Marcio Dala Possa 229/2010 Fabiana Grings
143/2010 Mauro Ott 008/2010 Lucia Gorete Hanauer
140/2010 Neodir Immig 166/2010 Marciane Moras Immig
340/2010 Paulo César Sehn 376/2010 Marilei Groth
110/2010 Paulo Staub 374/2010 Marli Teresinha Dallemole
206/2010 Ricardo Luis Toillier 325/2010 Nairse Strehl Specht
039/2010 Sérgio Luis Christ 126/2010 Nivia Rauber
302/2010 Wilson José Werlang 326/2010 Simone Mazzardo

, 271/2010 Simone Schorr Wirth
PSICOLOGO
NO. Insc. NOME DO CANDIDATO TECNICO EM PROJETOS E CONVENIOS
215/2010 Aline Moschen NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
306/2010 )Ana Paula Minetto 260/2010 Ademir Rohden
232/2010 IAndréia Yess Heberle 404/2010 Adriel Piaseski
380/2010 Cassia Paloschi 305/2010 Angela Dalla Cqua
181/2010 Cristina Schroeder 295/2010 Astor Immig
021/2010 Dalianne Cassia Zanchet Camilotti Martiny 363/2010 Astor José Mller
246/2010 Danieli Andreis 111/2010 Caroline Schneider Welter
391/2010 Disaura Regina Lorenski 283/2010 Deofane Stoffel Bieger
235/2010 Elise Gretzler Trenhago 278/2010 Douglas Dill
362/2010 Elza Queli Valduga 344/2010 Eliandra Gomes Marques
315/2010 Evandro Radaeli 101/2010 Fabiana Colombo
132/2010 Fernanda Wunsch 203/2010 Fabiana Fuchina Prestes
131/2010 Franciele Gass 150/2010 Franciele Welchem
255/2010 Francieli Backes 090/2010 Ghislene Wirth
279/2010 Graciela Monica Fischer 128/2010 Tvan Carlos Rauch
303/2010 Jaqueline Lipreri 030/2010 PJackson Scherer
250/2010 Juliana Camini Oliveira 137/2010 Janete Picollo
401/2010 Juliana Vanessa Basso Rech 323/2010 Jean Carlo Marx
032/2010 Karine Luza 308/2010 Jean Christofoli
216/2010 Keli Poletti 274/2010 Joel Roque Spies
261/2010 Lais Regina Jaeger 191/2010 Juliane Diléia Sehn
245/2010 Laura Heinen 046/2010 Leiliane Pietro Biazi
304/2010 Mari Bela Maziero 394/2010 Liane Melz Wendenburg
129/2010 Maria Lucia Staub 392/2010 Lucio Mallmann
003/2010 Mauriane Frangozi 368/2010 Marcelo Campagnaro
299/2010 Mayara Bertamoni 013/2010 Marcos Fiorentin
186/2010 Patricia Aparecida Stirmer 341/2010 Marissol Tonini Sperotto
141/2010 Renata Cristiana Parcianello 212/2010 Marlise Lovatel
307/2010 Roberta Bonet 334/2010 Nara Heberle
352/2010 Rosilei Dos Santos Rodrigues Kepler 364/2010 Raquel Francscon
024/2010 Silvia Nardi 234/2010 Riciane Foletto
107/2010 Suéle Lovane Strapasson 189/2010 Rodrigo Frizon
330/2010 Tallyta Locatelli 174/2010 Simoni Aparecida Antunes
217/2010 Tiago Luiz Pereira 065/2010 Valdecir Kuhn
TECNICO DE ENFERMAGEM
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TESOUREIRO

NO©. Insc. NOME DO CANDIDATO
127/2010 Carla Wolter

134/2010 Claudir Rohden

248/2010 Eder Luis Heberle

351/2010 Fabiana Formagini

347/2010 Fernanda Thomas

393/2010 Janisse Teresinha Wendling Mallmann
121/2010 Luciane Marcia Da Conceigdao
160/2010 Luciani Haas

164/2010 Natiele Cristine Schaurich
123/2010 Paula Adriane Schrippe Kraemer
147/2010 Sandra Mara Welter Spies
387/2010 Sheila Inés Bieger Eidt
338/2010 Simone Dill Rempel

VIGIA

NO. Insc. NOME DO CANDIDATO
069/2010 Irineu Sehn

269/2010 Leandro Bortolini

073/2010 Mario Zoz

Art. 29. Todos os inscritos tiveram as suas inscricdes homologa-
das.

Art. 30, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Tunapolis — SC, 02 de marco de 2010.
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Extrato de Dispensa de licitacdo n° 02/2010
Prefeitura Municipal de Tunapolis

Extrato de Dispensa de licitagdo n° 02/2010

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis, € a empresa Alvorada
Construgdes Ltda

Objeto: A presente Dispensa tem por objeto o levantamento to-
pografico

Cadastral com planialtimétrico de todas as ruas da area urbana do
Municipio, para elaboracdo de projeto de sistema de tratamento
de esgoto.

Origem: Processo Licitatério n® 35/2010 e Dispensa de Licitacdo
02/2010.

Vigéncia: 24/02/2010 a 24/04/2010.

Valor:R$ 10.500,00 (Dez mil e quinhentos reais)

Tunapolis, SC, aos 24 de Fevereiro de 2010.
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato n° 04/2010

FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Extrato de Contrato n® 04/2010

PARTES: Fundo Municipal da Salude e a empresa Rio Branco Cor-
retora de Seguros,

Objeto: O objeto deste contrato tem por objeto a Contratacao de
Companhia seguradora para cobertura total dos veiculos do Fundo
Municipal da Saude.

Vigéncia: 12/02/2010 a 12/02/2011

Valor: R$ R$ 10.447,56 (dez mil quatrocentos e quarenta e sete
reais e cinglienta e seis centavos)

Tunapolis, SC, aos 12 de Fevereiro de 2010
ELISE G.TRENHAGO
Gestora do Fundo Municipal da Salde.

Extrato de Contrato n° 29/2010

Prefeitura Municipal de Tunapolis

Extrato de Contrato n°® 29/2010

PARTES: Prefeitura Municipal de Tunapolis,

e a empresa Alvorada Construgdes Ltda.

Objeto: O objeto deste contrato constitui-se na contratacdo de
empresa para realizagdo de levantamento topografico cadastral
com planilatimétrico de todas as ruas da area urbana do Muni-
cipio, para elaboracdo de projeto de sistema de tratamento de
esgoto

Vigéncia: 24/02/2010 a 24/04/2010

Valor: R$ R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais)

Tuné,polis, SC, aos 24 de Fevereiro de 2010
ENOI SCHERER
Prefeito Municipal.

Ata de Registro de Precos N.° 06/2010
PROCESSO DE COMPRA N°: 13/2010

PREGAO PRESENCIAL N°: 08/2010

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 06/2010

OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a selegao de pro-
postas visando o REGISTRO DE PRECO para a aquisicao de Ma-
teriais de Informatica que serdo utilizados no conserto e manu-
tencdo dos computadores da Prefeitura Municipal, ao longo de 12
(doze) meses.

Aos 11(onze) dias do més de fevereiro de 2010, o Municipio de
Tunapolis, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 78.486.198/0001-52, com endereco na Rua Jodo
Castilho, 111, neste ato representado por seu Prefeito Munici-
pal Senhor Enoi Scherer, portador do RG n° 2.529.279-0 e CPF
n° 656.321.769/91, residente e domiciliado na Rua Santa Maria,
neste Municipio no uso da competéncia que lhe foi atribuida re-
gimentalmente, resolve REGISTRAR OS PRECOS do fornecedor
abaixo elencado, vencedor do Processo Licitatdrio n°. 08/2010,
sob o regime de compras pelo sistema de registro de pregos para
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE INFORMATICA, observadas
as disposicOes contidas nas Leis n°. 8.666/93 e suas alteragoes,
Lei no. 8.078/90, Lei n°. 10.520/2002.

1. DO FORNECEDOR REGISTRADO

1.1 A partir desta data fica registrado neste Municipio, observada
a ordem de classificacdo, o preco do fornecedor, a seguir relacio-
nado, objetivando o compromisso de fornecimento dos materiais
constantes do Anexo I deste instrumento, nas condigdes estabe-
lecidas no ato convocatdrio.

a) Fornecedor — Joel Roque Spies & Cia Ltda -ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 07.596.319/0001-
70, estabelecido &4 Rua Jodo Castilho n © 111, no Municipio de
Tunapolis-SC, neste ato representado pelo sécio administrador Sr.
Joel Roque Spies inscrito no CPF sob o n° 029.724.269-59.
Itens:

Preco Preco

Marca Referéncia| Total

Qtde | Und | Descricao Material

BATERIA 7 AH P/

1 > |UND NOBREAK

MULTITOC| 39,90 199,50
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BATERIA LITHIUM P/ MEMORIA P/ NOTE- ]
2| 5 |UND NTB GP 085 | 425 69| 1 |UND| BOOK DDR 512MB M’gﬁgxl 104,00 | 104,00
4| 1 |unp|CABOP/IMPRESSORA|  cre 450 | 4,50 ooz
USB2.05 METROS ' ' MEMORIA P/ NOTE- | \ o0
o cAvasDESOMMUL| L oo | 74| 1 |UND| BOOK BD(%:/IszzMSMB AN | 208,00 | 208,00
TIMIDIA PS2 2W | ARDCHIP ' '
MEMORIA P/ NOTE-
ARTUCHOS IMPRES- )
‘ UCSSSA > 78| 1 |UND| BOOK DDR3 2048MB Mg\;{gxl 270,00 | 270,00
8| 4 |UND|CARTUCHO DE TINTA|  HP 47,50 | 190,00 1066MHZ
ORIGINAL COLORIDO MEMORY CARD SD | MARKVI-
N © 93 COM 5 ML CADA 79| 1 UND MICRO 2GB SION 2500 | 25,00
9| 2 [TUBO/CD-RTUBOC/50UNI| ELGIN | 2550 | 51,00 o0 1 |unD MEl\:ﬁgg ocx:gg SD | viesTON| 3350 | 33,50
10| 1 [TUBOCD-RWTUBOC/25UM PHILPS | 44,00 | 44,00
4 o COOLER QU SOCKET o 81| 1 |UND|MEMORY CARD SD2 GB KIGSTON| 27,50 | 27,50
370 ' ' 82| 1 |UND|MEMORY CARD SD4 GB KIGSTON | 48,00 | 48,00
12| 2 |unp|COOLER gzg SOCKET| evERcOOLl 26,00 | 52,00 83| 1 |UND MEMORYZZEICK DUO | vigston| 78,00 | 78,00
13| 1 |unp|COOLER gsg SOCKET| evErcooLl 21,50 | 21,50 84| 1 |UND MEMORY‘KSEECK DUO | viesToN| 130,00 | 130,00
w4l 1 |unp COOLER ggg SOCKET | cyercool 2000 | 29,00 87| 1 |UND|MOUSE USB 5BOTOES| KMED | 20,00 | 20,00
93| 1 |UND| NOBREAK 750w SMS | 264,00 | 264,00
DVD-RW TUBO C/ 10
19| 1 [TUBO UNI / DTCON | 19,65 | 19,65 95| 1 |UND| PEN DRIVE 16GB |KINGSTON| 105,00 | 105,00
9| 1 |UND| PENDRIVE2GB |KINGSTON| 26,00 | 26,00
23| 2 |unp| ESTABELIZADOR 650 | pacren | 147,00 | 294,00
w 97| 1 |UND| PENDRIVE4GB |KINGSTON| 36,00 | 36,00
24| 1 |UND|FAN 120 MM 3 PINOS | EVERCOOL| 25,00 | 25,00
102l 1 |unp| PLACAREDEPCL | \iuax | 1450 | 14,50
25| 1 |UND| FAN 40 MM 3 PINOS | EVERCOOL| 5,00 5,00 10/100 MBITS
PLACA REDE PCI
26| 1 |UND| FAN 60 MM 3 PINOS | EVERCOOL| 5,00 | 5,00
103 1 |UND| o s | DLINK | 30,00 | 30,00
27| 1 |UND| FAN80MM 3 PINOS |EVERCOOL 6,00 | 6,00 104 1 |UND| PLACASOMPCI2.1 | ENCORE | 15,00 | 15,00
28| 1 |UND| FAN 92 MM 3 PINOS |EVERCOOL 7,50 | 7,50 ot 1 lung| PLACAVIDEO 12805 | NV
FILTRO DE LINHA P/ 3| MULTILA- AGP ' ’
29| 2 |unD 16,50 | 33,00
TOMADAS SER
PLACA VIDEO 256MB
FONE DE OUVIDO O/ 106/ 1 |UND — GF 124,00 | 124,00
31| 5 |UND BRITGHT | 10,50 | 52,50
MICROFONE
PLACA VIDEO 32MB
108 1 |UND GF 59,00 | 59,00
FONTE 12V 300MA P/ AGP
32| 2 |unD FTG 12,00 | 24,00
MODEN, HUB, TELEF
109 1 |UND| PHACAVIDEOSI2MB | o 160,00 | 160,00
FONTE 12V 500MA P/ AGP / :
33| 2 |UND| MODEN, HUB, SWI- | COLETK | 12,00 | 24,00
, HUB, ' ' PLACA VIDEO 512MB
THER 110 1 |unp | PASAVIORD S GF 145,00 | 145,00
FONTE 650W MTEK
371 1 JUND| " 1 ppEskTop | COLETEC| 181,00 | 181,001 | W45 4 |ynp PROCCEEEsﬁg?gR SO- | amp 190,00 | 190,00
FONTE 9V 300MA P/
38| 2 \UND| viopEN, HUB, TELEF | [1C 11,00 | 22,00 113 1 |UND PROCCESESTABE‘)(E‘ SO- | avp | 190,00 | 190,00
FONTE 9V 500MA P/
39| 2 \UND| viopeN, HUB, TELEF | TC 11,00 | 22,00 117 1 |UND ROTEA'IDSSRN‘I"SSRELESS DLINK | 110,00 | 110,00
HUB SWITCH 5 POR-
48| 1 |UND o PACIFIC | 41,00 | 41,00 115 1 |uND| SWITCH FGL:)B 10100 | cyeome | 115,00 | 115,00
MEMORIA DDR | MARKVI-
>11 2 JUNDI 4 474MB PC-400 sion | 12000 300000 1 L5 4 unp TECLAD&%‘?’E MULTE | wmED 18,00 | 18,00
MEMORIA DDR 512MB| MARKVI-
53| 1 |UND 98,00 | 98,00 RECARGA DE TONNER
PC-400 SION 123 1 |uNp REARSADE TONER| kora | 59,00 | 59,00
MEMORIA DDR2 | MARKVI-
56| 1 |UND 158,00 | 158,00 WEBCAM C-08 SA-
2048MB PC-667 SION 124 1 |UND| 1 P e | DRHANK | 3700 | 37,00
MEMORIA DDR3 | MARKVI-
58| 1 |UND 140,00 | 140,00 RECARGA DE TONER
1028MB PC-1600 |  SION 125 15 | UND| REEAROA BETON KORA | 39,00 | 585,00
50| 1 |unp| MEMORIADDRS | MARKVI- | )5 44 | 93300 RECARGA DE TONER
2048MB PC-1333 | SION
126/ 15 |UND| PARAIMPRESSORA | \pn | 4400 | 660,00
60| 1 |unp| MEMORIADDR3 | MARKVE | o0 | .0 SAMSUNG, MODELO , ,
2048MB PC-1600 | SION : ' SCX-530 SERIE PCL 6
MEMORIA P/ NOTE- ]
66| 1 |UND| BOOK DDR 1024MB M/g;zonl 139,00 | 139,00
400MHZ
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RECARGA DE TONER MEMORIA DDR2
127| 15 |UND| PARA IMPRESSORA | KORA 39,00 | 585,00 > 1 JUNDI6oamp pcgoo | KINGSTON| 82,001 82,00
XEROX 3200 MFP
MEMORIA DDR2
RECARGA DE TONER 7)1 JUNDI Ho4mp pc-gop | KINGSTON| 143,00 1 143,00
128/ 15 | UND|PARA IMPRESSORA HP  KORA 39,00 | 585,00
' ' MEMORIA DIMM
1200 63| 5 |UND| ceunncias PCCOMP | 53,00 | 265,00
PEIE&AIIF\{/I%QI!S%'\CIJE{F,{A MEMORIA P/ NOTE- | 1\ pievi-
129/ 10 |UNID KORA 39,00 | 390,00 70| 1 |UND| BOOK DDR2 1024MB 81,00 | 81,00
SAMSUNG ML 2010 ' ' £33MH7 SION
LASER MONO
MEMORIA P/ NOTE- .
Total Geral 8.320,90 71| 1 |UND| BOOK DDR2 1024MB Mg‘fgxl 81,00 | 81,00
o _ _ 667MHZ
\r{alorn[taor er>1<§enso R$ 8.320,90(0ito mil trezentos e vinte reais e MEMORIA P/ NOTE- ARV
oventa centavos) 72| 1 |UND| BOOK DDR2 1024MB | i n 87,00 87,00
b) Fornecedor- Center Tecnologia Ltda EPP, pessoa juridica de 800MHZ
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 06.141.185/0001-30, MEMORIA P/ NOTE- MARKVI-
estabelecida da Rua do Comércio, 675, Centro, no Municipio de 73| 1 |UND| BOOK DDR2 2048MB | ~; o 166,00 | 166,00
Itapiranga/SC, neste ato representado pelo Procurador Heinrich 667MHZ
Fuhr, inscrito no CPF sob o0 n°® 030.266.489-06. MEMORIA P/ NOTE-
Itens 76| 1 |UND| BOOK DDR2 512MB |KINGSTON| 52,00 | 52,00
533MHZ
Qtde | Und | Descrigao Material | Marca Pref;o . Prego MEMORIA P/ NOTE-
Referéncia Total 77| 1 |UND| BOOK DDR2 512MB |KINGSTON| 57,92 | 57,92
3| 5 |UND|CABO EXTENSAO USB| LABRAMO| 5,90 29,50 667MHZ
85| 1 |UND|  MODEN ADSL TP-LINK | 78,00 | 78,00
5| 2 |unp|CABOPARAREDEI00| vy riroc| 65,81 | 131,62
MT 86| 1 |UND| MOUSE PS2 OPTICO | WISECASE| 8,50 8,50
CAIXAS DE SOM MUL- 88| 1 |UND| MOUSE USBMINI |WISECASE| 13,80 | 13,80
7 5 JUND i USB W TBM 13,90 | 69,50
COOLER CPU SOCKET | COOLER 89| 5 |uUND| Mouske us opTico | MULTIMA 1 4540 | 62,00
15| 1 |UND 13,47 13,47 SER
775 MASTER
COOLER CPU SOCKET 90| 4 |UND| MOUSE USB S/ FIO KLIP 37,00 | 148,00
16| 1 |UND 939 EXTREAM| 19,80 | 19,80 91| 2 |UND| NOBREAK450W | ENERMAX| 202,00 | 404,00
71 1 | unp| COOLER gzg SOCKET | pyrream| 1850 | 18,50 92| 1 |UND| NOBREAK500W | ENERMAX| 202,00 | 202,00
94| 1 |UND| NOBREAKS800W | TS SHARA| 300,00 | 300,00
18| 1 [TUBO|DVD-R TUBO C/ 25UNI| NIPPONIC| 17,00 17,00 o8| 1 |UND| PENDRIVESGB |KINGSTON| 6000 | 60,00
20| 4 |UND ESTABELIZVCDOR 1000] +5 g1aRA| 169,00 | 676,00 oo 1 |unp| PLACAMAE SOCKET | VISUM | .. |
775 FOXCONN ' v
21| 5 |UND ESTABELI\%*DOR 300 | enermax| 55,00 | 275,00 PLACA MAE SOCKET VI-
101 1 |UND 940 SUM FOX-| 135,00 | 135,00
2| 2 |UND ESTABEL%VADOR 00 | ENerMAX| 94,00 | 188,00 CONN
PLACA VIDEO 256MB
FITA PARA IMRESSORA MASTER- 107 1 |UND | o Exporess (51ampy, NVIDEA | 102,00 | 102,00
30| 5 |UND 3,78 18,90
MATRICIAL PRIN
PROCESSADOR SO-
FONTE 400W ATX P/ 111] 1 |unD CKET 775 INTEL 99,00 | 99,00
35| 3 |UND DUEX 34,00 | 102,00
DESKTOP PROCESSADOR SO-
114 1 |UND AMD 80,00 | 80,00
FONTE 500W ATX CKET AM2
36| 1 |UND ZYON 39,00 | 39,00
24PINOS P/ DESKTOP
115/ 1 |UND| PROCESSADORSO- | \un | 14500 | 145,00
40| 3 |UND|GRAVADOR DVD SATA| LG 70,00 | 210,00 CKET AM2+ ' '
HD IDE 80 GB 7200 ROTEADOR D-LINK
41| 5 |UND RPP SEAGATE | 206,42 |1.032,10 [ [116 1 |UND| ‘oo "hecos | DLINK 89,00 | 89,00
HD P/ NOTEBOOK ROUTER D-LINK DIR-
42| 2 |UND SATA 160GB SAMSUG | 115,43 | 230,86 118 1 |UND 100 4PORTAS DLINK 8500 | 85,00
HD SATA 160.00 GB TECLADO PS2 MULTI-
43| 2 |UND 500 RPM SAMSUG | 127,00 | 254,00 121 1 |UND MIDIA WISECASE| 15,30 | 15,30
44| 1 |unp| MUB f&f&RTAS IEL“RT:SL' 120,00 | 120,00
TOTAL GERAL 6.932,64
HUB 24 PORTAS INTEL-
45 1 |UND 10/100 BRAS 188,87 | 188,87 Valor por extenso R$ 6.932,64 (Seis mil novecentos e trinta dois
46| 1 |UNDHUB 4 PORTAS USB 2.0 BRIGHT | 16,00 | 16,00 reais e sessenta e quatro reais)
47| 1 |UND HUB 8 PORTAS 10/100] MYMAX 34,00 34,00 2. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO
54| 1 |UND MEMORIA DDR2 KINGSTON| 72,00 72,00 2.1 O ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado pelo
1024MB PC-667 e L ; s ;
Municipio de Tunapolis, mediante emissao da respectiva Nota de
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Empenho, observadas as disposicGes contidas no Edital do Pro-
cesso Licitatdrio n.© 13/2010.

2.2. O compromisso de entrega so estara caracterizado mediante
o comprovado recebimento, pelo Fornecedor, da Ordem de Com-
pra ou Nota de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de
Precos e do Edital de Pregdo Presencial n°. 08/2010, que se fara
de acordo com a necessidade da municipalidade.

2.3 O fornecedor registrado fica obrigado a atender todos os pedi-
dos efetuados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.

3. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 O Municipio adotara a prética de todos os atos necessarios ao
controle e administragdo da presente Ata.

3.2 Os pregos registrados e a indicacao dos respectivos fornece-
dores detentores da Ata serdo divulgados em meio eletronico.

3.3 A qualquer tempo, o prego registrado podera ser revisto em
decorréncia de eventual redugdo daquele existente no mercado,
cabendo ao Orgao Gerenciador convocar a empresa fornecedora
registrada para negociar o0 novo valor.

4, CONDICOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE:

4.1 - Os pagamentos devidos aos vencedores serdo efetuados
10(DEZ) DIAS APOS A ENTREGA dos materiais e efetiva apre-
sentacdo da nota fiscal. A nota fiscal devera conter todas as es-
pecificagbes dos materiais, conforme itens, objeto deste Edital,
devidamente atestada pela Secretaria responsavel, pela pessoa
indicada como responsavel pelo recebimento.

4.2 Nao havera reajuste, nem atualizacdo de valores, exceto na
ocorréncia de fato que justifique a aplicacdo da alinea “d”, do
inciso II, do artigo 65, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993
atualizada.

5. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

5.1 O fornecedor registrado tera o seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;

b) ndo receber a Nota de Empenho no prazo estabelecido pela
Administragao, sem justificativa aceitavel;

¢) houver razoes de interesse publico.

5.2 O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, asse-
gurados o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por
despacho da autoridade competente.

5.3 O fornecedor registrado podera solicitar o cancelamento de
seu registro de preco na ocorréncia de caso fortuito ou de forca
maior comprovados.

6. DO PRAZO PARA ENTREGA DOS MATERIAIS

6.1 Os Materiais a serem fornecidos deverao ser de primeira qua-
lidade e atenderem as especificacdes do edital. A entrega dos
produtos devera ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias conse-
cutivos ap6s emissdo da Autorizagdo de fornecimento, de acordo
com o cronograma estabelecido pela municipalidade. O municipio
tera prazo até o dia 11/02/2011 para aquisicdo total dos produtos
licitados. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes, os acréscimos ou supressoes que se fizerem nas aquisicoes,
até 25% (vinte e cinco por cento), conforme dispée o § 1° do
Artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 atualizada.

7. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses, a contar da

data da homologacdo do Processo Licitatorio n°. 08/2010, que a
originou.

7.2. Esta Ata tem seu prazo de validade até 11/02/2011.

7.3 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Preco
0 Municipio de Tunapolis ndo sera obrigado a firmar as contrata-
¢Oes que dele poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licita-
cdo especifica para a aquisicao pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em igualdade
de condicOes.

8. DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A presente Ata de Registro de Pregos sera divulgada no site do
Municipio de Tunapolis (www.tunapolis.sc.gov.br) e Diario Oficial
dos Municipios (www.diariomunicipal.sc.gov.br). Os precos regis-
trados serao publicados trimestralmente, conforme o disposto no
art. 15, § 29, da Lei n.© 8.666/93.

9. DO FORO

As duvidas decorrentes da presente Ata serdo dirimidas no Foro
da Comarca de Itapiranga — SC.

E, por estarem de acordo com as disposicOes contidas na presen-
te Ata, assinam este instrumento o Ordenador da Despesa e o
Fornecedor registrado, na pessoa dos seus representantes legais,
que vai assinada em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Tunapolis, 11 de fevereiro de 2010.

JOEL ROQUE SPIES & CIA LTDA -ME
Fornecedor

CENTER TECNOLOGIA LTDA EPP
Fornecedor

ENOI SCHERER
Prefeito Municipal

Turvo

CAMARA DE VEREADORES

Termo de Contrato N° 06/2010.
TERMO DE CONTRATO N° 06/2010.

Proponente: STECKERT & DANDOLINI ADVOGADOS ASSOCIA-
DOS.

Contratante: Camara Municipal de Vereadores de Turvo.
Objetivo: Prestacdo de Servigos de Assessoria Juridica.

Valor: R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais) mensais.
Vigéncia: De 01 de margo a 31 de Dezembro de 2010.

Vidal Ramos

PREFEITURA MuNICIPAL

Edital Pregao Presencial 08/2010 72 Doce Festa
Prefeitura de Vidal Ramos

Prefeitura Municipal de Vidal Ramos

Setor de Compras

PREGAO No°. 08/2010
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OBJETO: Constitui objeto do presente certame a contratagdo de
empresa especializada para fornecimento de estrutura adequada
(arena coberta, palco, gerador de energia. Estrutura de grande
porte para acomodacdo de show artistico de nivel nacional) que
atenda as especificagdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo
II), deste Edital.

REGIMENTO: A Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, doravante
denominada ENTIDADE DE LICITACAO, designada pelo PORTA-
RIA No, 257/2005 de 26/08/2005, torna publico aos interessados,
que estara reunida no dia, hora e local abaixo discriminado, a
fim de receber, abrir e examinar documentacao e propostas de
empresas que pretendam participar do PREGAQ PRESENCIAL
no. 08/2010, do tipo MENOR LANCE POR LOTE UNICO, tudo de
conformidade com as regras estipuladas na Lei n®. 10.520, de
17/07/2002, Decreto n©. 3.555, de 08/08/2000, Decreto n°. 3.693
de 20/12/2000, Decreto n°. 3.784 de 06/04/01, Lei n°. 6.474, de
06/08/2002, Decreto n°. 0199, de 09/06/2003 e legislacdo cor-
relata aplicando-se, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21/06/93,
com suas alteragdes e demais exigéncias deste Edital. )
ENTREGA DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS: As
10:00 hrs do dia 18 de marco de 2010

CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTES e a SESSAO DE LAN-
CES: As 10:00 hrs do dia 18 de marco de 2010, na Av. Jorge
Lacerda, n°. 1180 - Centro, no Gabinete do Prefeito.
INFORMAGCOES: A integra do Edital, o Decreto que regulamenta
a modalidade e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte
endereco: Prefeitura Municipal de Vidal Ramos, Avenida Jorge La-
cerda n°. 1180, centro, Setor de Compras nos seguintes horarios,
das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 17:00 HRS, telefone (47) 3356-
1122, email: compras@prefeituravidalramos.com.br.

Vidal Ramos (SC), 04 de margo de 2010.
NABOR JOSE SCHMITZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA MuUNICIPAL

Lei n°© 2,.297/10

LEI N°© 2.297/10, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2.010.

Abre Crédito Adicional para Suplementagdo das DotagGes que Es-
pecifica o Orgamento Vigente e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orcamento vigente da Fundacdo
Municipal de Esportes de Videira, crédito adicional no valor de R$
60.172,34 (sessenta mil, cento e setenta e dois reais e trinta e
quatro centavos), a suplementacdo das seguintes dotacGes orca-
mentarias:

13 — Fundagdo Municipal de Esportes - FMEV

01 — Fundagao Municipal de Esportes

2.074 — Manutengdo da Fundagdo de Esportes
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0000.0 — Aplicagdes Diretas

60.172,34

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 60.172,34

Art. 20 A suplementacdo, a que se refere o artigo anterior, correra

a conta do superavit financeiro do exercicio anterior.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicoes em contrario.

Videira, 24 de fevereiro de 2.010.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 24
dias do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Lei n°© 2.298/10

LEI N° 2.298/10, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2.010.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a optar pelo parcelamento
de débitos junto ao Ministério da Fazenda, de acordo com a Lei
Federal n® 10.522/02 de 19/07/2.002 e Lei Federal n°® 11.941/09
de 27/05/2.009 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a optar pelo
parcelamento de débitos junto ao Ministério da Fazenda, nos ter-
mos desta Lei.

Art. 20 A operacdo refere-se a compensagao indevida no més de
novembro de 2.008, relativo a Contribuicdo para o Programa de
Formacdo do Patrimonio do Servidor Publico — PASEP, instituida
pela Lei Complementar n°® 08, de 03 de dezembro de 1.970 e
valores recolhidos a menor da mesma contribuicdo citada acima,
no periodo de 31 de janeiro de 2.005 a 30 de novembro de 2.008.

Art. 32 Os parcelamentos serdo firmados mediante confirmacdo
da negociagao do pedido de parcelamento.

Art. 4° Em relagdo a compensacao indevida do PASEP o valor de
cada prestacdo mensal, por ocasido do pagamento, sera acresci-
do de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial
de Liquidacao e Custddia (Selic) para titulos federais, acumulado
mensalmente, calculados a partir do més seguinte ao da consoli-
dagdo, e de 1% (um por cento) relativamente ao més em que o
pagamento estiver sendo efetuado, (artigo 13 da Lei n® 10.522,
de 19 de julho de 2.002).

Paragrafo Unico. As parcelas para pagamento da amortizagdo e
dos juros terdo vencimento no Ultimo dia Util de cada més, em um
total de 60 (sessenta) parcelas.

Art. 50 No que diz respeito a divida oriunda de recolhimento a me-
nor do PASEP, notificado pela Receita Federal do Brasil, em razdo
do processo fiscal n® 0920300.2009.00307, realizado no ano de
2.009, fica a mesma parcelada em 180 (cento e oitenta) meses,
conforme disciplina e autoriza a Lei Federal 11.941/2.009.

Art. 60 A falta de pagamento de duas prestacoes implicara imedia-
ta rescisao do parcelamento e a remessa do débito para a inscri-
¢do em Divida Ativa da Unido, vedado o reparcelamento.

Art. 70 As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacdo propria do orcamento vigente do Municipio.

Art. 80 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
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cionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Videira, 24 de fevereiro de 2.010.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracdo aos 24
dias do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Lei n°© 2.299/10

LEI N.© 2.299/10, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2.010.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a celebrar Termo
de Convénio com a Fundacdo Educacional Unificada do Oeste de
Santa Catarina - UNOESC, para os fins que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores de
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar Convénio com a Fundagdo Educacional Unificada do Oeste
de Santa Catarina - UNOESC, nos termos da minuta anexa e que
faz parte integrante da presente Lei.

Art. 20 Constitui objeto do presente convénio a parceria entre
0 Municipio de Videira e a UNOESC - Campus Videira, visando a
utilizacao das instalagées do Complexo Poliesportivo e do Ginasio
de Esportes Medalhdo para o desenvolvimento de atividades cur-
riculares do Curso de Educacao Fisica.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, retro-
agindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2.010, condicionada a sua
validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei n° 2.070/08
e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as disposicdes em contrario,
em especial a Lei n® 2.139/09.

Videira, 24 de fevereiro de 2.010.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo aos 24
dias do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

MINUTA DE CONVENIO

LEI N© 2.299/10 )

Termo de Convénio celebrado entre o MUNICIPIO DE VIDEIRA,
através da Secretaria Municipal de Educacdo, e a FUNDACAO
EDUCACIONAL UNIFICADA DO OESTE DE SANTA CATARINA -
UNOESC, Campus Videira, visando a utilizagdo das instalagdes do
Complexo Poliesportivo e Ginasio de Esportes Medalhdo para o
desenvolvimento de atividades curriculares do Curso de Educacao
Fisica.

Aos ........ dias do més de ........ de dois mil e dez, a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE VIDEIRA, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, estabelecida a Rua Manoel Roque, n® 188, na cidade
de Videira, inscrita no CNPJ sob o n°® 83.039.842/001-84, neste
ato representada pelo seu Vice-Prefeito na Chefia do Executivo
Municipal, Sr. JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA, doravante de-
nominada PREFEITURA e a FUNDACAO EDUCACIONAL UNIFI-
CADA DO OESTE DE SANTA CATARINA - UNOESC, Campus Vi-
deira, estabelecida na Rua Paese, 198, em Videira-SC, CGC n©

84.592.369/002-01, neste ato representada pelo seu Vice Reitor,
ANTONIO CARLOS DE SOUZA, doravante denominada INSTITUI-
CAO DE ENSINO, resolvem celebrar Convénio referente a utiliza-
¢do das instalagdes do Complexo Poliesportivo e Ginasio de Espor-
tes Medalhdo para o desenvolvimento de atividades curriculares
do Curso de Educacdo Fisica.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo a celebracdo de parce-
ria entre a Prefeitura Municipal de Videira, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, e a UNOESC - Campus Videira, visando
a utilizagdo por parte da UNOESC, das instalagdes do Complexo
Poliesportivo e Ginasio de Esportes “Medalhdo” para o desenvol-

vimento das atividades curriculares do Curso de Educagao Fisica.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

I - A PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA OBRIGA-SE A:

a) Disponibilizar duas salas adequadas para o desenvolvimento
das atividades educacionais necessarias para o Curso de educacdo
Fisica e Atividades Filantropicas;

b) Disponibilizar a quadra do Ginasio de Esportes “Medalhdo”,
para a realizagdo das praticas desportivas complementares as ati-
vidades educacionais necessarias para o curso, nos horarios pre-
viamente acordados;

c) Disponibilizar a pista de atletismo juntamente com o campo de
futebol anexos ao Complexo Poliesportivo para a realizacdo das
praticas desportivas complementares as atividades educacionais
do Curso de Educacdo Fisica, nos horarios previamente acorda-
dos;

d) Fazer a manutencdo e conservacdo necessaria a utilizagao;
(limpeza das instalacdes, manutengdo no campo, etc...).

IT - A UNOESC OBRIGA-SE A:

a) Preservar as instalagbes do Complexo Poliesportivo e Ginasio
de Esportes “Medalhdo”;

b) Fornecer todo o material desportivo utilizado nas atividades
educacionais;

¢) Contratar e manter os professores que atuarem nas atividades
educacionais;

d) Reparar quaisquer danos ao Complexo Poliesportivo e Ginasio
Medalhdo, caso seja causado por parte da UNOESC;

e) Cumprir rigorosamente a Clausula 4@ (Quarta) deste convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente convénio entra em vigor na data da publicacdo da Lei
que o ampara, retroagindo os seus efeitos a 1° de janeiro do cor-
rente ano e tera validade até 31 de dezembro de 2012, podendo
ser prorrogado entre as partes, sucessivamente por igual periodo;
podendo ser rescindido a qualquer época por mituo acordo ou
por descumprimento das obrigagOes nele estabelecidas, indepen-
dentemente de interpelagao judicial.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES

O aluguel pela utilizacao do Complexo Poliesportivo e Ginasio de
Esportes “Medalhdo”, previsto na Clausula 22 deste convénio, fica
estipulado no valor de 6 (seis) bolsas institucionais correspon-
dentes a 100% (cem por cento) do valor da mensalidade ou 12
(doze) bolsas no percentual de 50% (cinqlienta por cento) do
valor da mensalidade, no Curso de Educagdo Fisica e, 2 (duas)
bolsas institucionais correspondentes a 100% (cem por cento) do
valor da mensalidade ou 4 (quatro) bolsas no percentual de 50%
(cinquenta por cento) do valor da mensalidade, para outros cur-
sos, sendo os beneficiarios indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, fornecidas a titulo de gratuidade.
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CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O presente convénio podera ser alterado, mediante termo aditivo,
bem como ser rescindido, de comum acordo entre as partes men-
cionadas, sem Onus para estas.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

As questOes oriundas deste convénio deverdo ser preliminarmente
resolvidas em comum acordo entre as partes convenentes ou por
juiz arbitral e, na impossibilidade disso, fica eleito o Foro da Co-
marca de Videira para solucionar as questoes.

E, por estarem assim de acordo e para a validade do que foi
pactuado, as partes convenentes firmam o presente instrumento
em trés vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo
indicadas.

Videira, .ooovvvvvvvieeeeeennnnn, de 2.010.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

ANTONIO CARLOS DE SOUZA
Vice Reitor

TESTEMUNHAS:

Lei n° 2.300/10

LEI N.© 2.300/10, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2.010.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo a Efetuar permuta de area de
terras de propriedade do Municipio com Imével de Jodo Edilberto
Conci, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA,
Faco saber a todos os Municipes que a Camara de Vereadores de
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado baixar e desafetar o seguinte imovel de
propriedade do Municipio:

I - Um terreno urbano, sem benfeitorias, com area de 240,00 m?2
(duzentos e quarenta metros quadrados), constante do lote n®
12, da Quadra N, do Loteamento Brasil, situado ao lado impar
da rua Para, nesta cidade, 1° subdistrito desta cidade e comarca
de Videira, com as seguintes confrontacdes: Frente, com 12,00
metros com a Rua Pard; Lado Esquerdo, com 20,00 metros com
o lote n% 11; da Prefeitura Municipal de Videira, Lado Direito, com
20,00 metros com o lote n° 13, da Prefeitura Municipal de Videira
e, Fundos, com 12,00 metros com terras de Mariani Elize Lina Mi-
ding Arndt, matriculado sob o n® 11.868 no Cartdrio de Registro
de Imdveis desta Comarca.

Art. 2° Fica o Prefeito Municipal autorizado a fazer a permuta, com
onus ao Municipio, do imdvel descrito no art. 19, inciso I desta Lei,
com o imovel pertencente a Jodo Edilberto Conci com as seguintes
caracteristicas: “um terreno urbano, sem benfeitorias, com area
de 240,00 m2, constante do lote n° 12, da Quadra O, do Lotea-
mento Brasil, situado ao lado impar da Rua Para, nesta cidade e
Comarca de Videira, matriculado sob o n° 4/11.881, no Cartdrio
de Registro de Imdveis desta Comarca”.

Art. 3° A permuta foi precedida das competentes avaliacbes dos
imoveis a serem permutados, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 40 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por con-
ta da dotacdo propria do orgamento municipal.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condi-
cionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da
Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 24 de fevereiro de 2.010.
JORGE ANTONIO LOPES OLIVEIRA
Vice-Prefeito na Chefia do Executivo Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administracao aos 24
dias do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria n° 0078/10
PORTARIA n° 0078/10
Nomeia Comissao de Avaliacdo de Imovel

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais e com fundamento no art. 72, IX, da Lei Organica do Mu-
nicipio,

RESOLVE

Designar MARCELO RODRIGO VELOSO LIMA, MARILDA GERALDI-
NA BELLOZUPKO e MIGUEL ALBERTO VIECELI, para comporem a
Comissdo de Avaliagdo de Imovel, a fim de avaliarem, no prazo de
30 (trinta) dias, para fins de licitacdo para permissao de uso para
exploracdo comercial de espaco publico, os seguintes imdveis:

1. No Aeroporto Municipal Angelo Ponzoni:

a) uma sala com aproximadamente 15,29 m2, no interior do pavi-
Ihdo do referido aeroporto, para exploracdo das atividades de bar
e lanchonete;

b) uma sala com aproximadamente 7,32 m2, para exploragao de
agéncia receptiva turistica e atividades correlatas.

2. No Terminal Rodoviario Waldemar Kleiniibing:

a) Sala n° 01 - uma sala comercial para Lanchonete, com 89,56
m?2;

b) Sala n° 02 - uma sala com 15,75 m2 para comércio de revistas;
c) Sala n° 03 - uma sala com 15,75 m2 para venda de passagens;
d) Sala n°® 04 - uma sala com 15,75 m2 para comércio de confec-
¢Oes em geral;

€) Sala n° 05 - sala com 15,75 m2 para venda de passagens;

f) Sala n® 06 - sala com 15,75 m2 para venda de passagens;

g) Sala n° 07 - sala com 15,75 m2 para venda de passagens;
h) Sala n° 08 - area para guarda de cargas e encomendas com
32,07 m2,

3. No Centro Poliesportivo (Medalhdo):
Area para Bar e Lanchonete, com 60,00 m2.

4. No Balnedrio XV:
Area para Bar e Lanchonete com 155,00 m2.

5. Na Cidade da Crianga:
Area para Bar e Lanchonete da Cidade da Crianga com 156,05
m2, com copa, depdsito, WC e patio coberto.

6. Na Estacdo Ferroviaria:

a) Sala n° 03 - uma sala comercial com 75,19 m2;

b) Sala n° 04 - uma sala comercial com 169,76 m2 e um mezanino
com 60,00 m2,

7. Banca de Revistas:
Localizada junto a esquina da Av. D. Pedro II e a Rua Saul Bran-
dalise.

8. No Ginasio Municipal Padre Bruno Pokolm:
Area para Bar e Lanchonete com 32,76 m2.

9. No Estadio Municipal Luiz Leoni
Area para Bar e Lanchonete com 60,00 m2.
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10. No Ginasio Municipal do Bairro Rio das Pedras:
a) Area para Bar e Lanchonete com 32,80 m2.

Os servidores integrantes da Comissao ficam dispensados de suas
atividades normais nos dias de avaliacdo e elaboracdo do relatério
final.

As avaliagdes deverdo considerar os encargos/restrigdes dos con-
tratados, para embasar o valor a ser fixado a titulo de remunera-
¢ao mensal.

A comissdo devera fixar os valores a serem pagos a titulo de agua
e energia nos locais onde ndao houver medidores.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 3 de fevereiro de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
ao 3 dias do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR

Secretario de Administracdo

Portaria n°® 0069/10

PORTARIA n°© 0069/10

Nomeia Comissao Municipal de Recebimento de Mercadorias e
Servigos, exceto os de Engenharia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIDEIRA, no uso de suas atribuigbes
legais e com fundamento no art. 72, IX, da Lei Organica do Muni-
cipio e na Portaria n°® 0752/01,

RESOLVE

Art. 1 Designar os servidores VANESSA BETTONI, ANDREA APA-
RECIDA BERTO, MAYSA REBELATTO, MARCELO JOSE BORSATTI,
CAMILA STRAPAZZON, WEUSLEY WILLIAN DE PAULA, RAMIDIO
BRANDELERO, ELONI MARIA FRIGUETTO, ELOI SANTO MANTO-
ANI, DAUTINA DOS SANTOS PRADO FERLIN, SUZANA COSTA e
MIRIAN ESTHER WUNSCH ROSTIROLLA para comporem a Comis-
sao Municipal de Recebimento de Mercadorias e Servigos, exceto
os de Engenharia, a fim de fiscalizarem, conferirem e verificarem,
no ato da entrega pelos fornecedores, a quantidade e qualidade
das mercadorias e servigos licitados para a Secretaria Municipal de
Saude e Agdo Social.

§ 10 O referido recebimento devera ser efetuado por no minimo 3
(trés) membros da Comissdo.

§ 2° O recebimento definitivo sera precedido, quando for o caso,
do recebimento provisdrio, nos termos da Legislacdo.

§ 3° Quando se fizer necessario conhecimento de alta especializa-
¢do, a comissdo poderd assessorar-se de pessoas aptas a presta-
lo.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus
efeitos a 1° de dezembro de 2009.

Videira, 1° de fevereiro de 2.010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
ao 19 dia do més de fevereiro de 2.010.

HAMILTON ANTONIO ZARDO JUNIOR
Secretario de Administracdo

PR 42/2010 - PMV

ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 42/2010 — PMV

O Prefeito Municipal de Videira torna publico que fara realizar o
Pregdo Presencial n° 42/2010. 1. OBJETO: AQUISIGAO DE PECAS
E MAO DE OBRA PARA CONSERTO DO TRATOR DE ESTEIRA KO-
MATSU D50, ANO 1982, FROTA 171. 2. TIPO: MENOR PRECO POR
LOTE. 3. CREDENCIAMENTO: a partir das 14:00 horas do dia 17
de Margo de 2010, na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC.
4, ABERTURA: as 14:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO
EDITAL: O Edital completo estd disponivel no site www.videira.
sc.gov.br ou no Departamento de Licitagdes, no horario das 08:00
as 11:45 e das 13:30 as 17:45. 6. INFORMAGOES: Através dos
telefones (49) 3566-9034/3566-9012.

Videira/SC, 03 de Margo de 2010.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Convite N° 01/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacao
dos seguintes atos:

CONVITE N° 01/10

HOMOLOGAGCAO: 01/02/10

CONTRATADO: ANDREONI JR CONST. E EMPREENDIMENTOS
LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO DOS
PROJETOS DE ENGENHARIA, SENDO PROJETO

GEOMETRICO E ANTE PROJETO DE CALCULO ESTRUTURAL DO
ELEVADO (VIADUTO) NA AREA CENTRAL DA CIDADE.

VALOR DA DESPESA: R$ 142.700,00 (cento e quarenta e dois mil
e setecentos reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 04/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 04/10

HOMOLOGAGAO: 01/02/10

CONTRATADO: RADIO VIDEIRA LTDA )

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICO DE RADIO AM E FM PARA
DIVULC}A(;AO DE CAMPANHAS E EVENTOS DE INTERESSE DO
MUNICIPIO DE VIDEIRA NO ANO DE 2010.

VALOR DA DESPESA: R$ 170.010,00 (cento e setenta mil dez re-
ais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 07/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 07/10

HOMOLOGAGAOQ: 04/02/10

CONTRATADO: FRITZ COM.REPRES. DE SEMEN BOVINO LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE SEMEM BOVINO PARA O PROGRAMA DE
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MELHORAMENTO DE BOVINOS DE LEITE, DESTINADOS A SECRE-
TARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.
VALOR DA DESPESA: R$ 7.170,00 (sete mil cento e setenta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N°© 10/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacao
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 10/10

HOMOLOGAGAO: 01/02/10

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA EFETUAREM SER-
VICO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2010,
CONFORME RELACAO DE LINHAS E RESPECTIVOS ITINERARIOS,
PARA ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL.

CONTRATADO: DELCIR LUIZ ALCHIERI - ME.

VALOR DA DESPESA: R$ 58.768,32 (cinglienta e oito mil setecen-
tos e sessenta e oito reais e trinta e dois centavos)
CONTRATADO: EUGENIO FERREIRA DA SILVA TRANSPORTES ME
VALOR DA DESPESA: R$ 173.843,91 (cento e setenta e trés mil
oitocentos e quarenta e trés reais e noventa e um centavos)
CONTRATADO: VIACAO PETROPOLIS LTDA ME

VALOR DA DESPESA: R$ 31.644,48 (trinta e um mil seiscentos e
quarenta e quatro reais e quarenta e oito centavos)
CONTRATADO: EXPRESSO PRIMAVERA LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 46.336,56 (quarenta e seis mil trezentos
e trinta e seis reais e cinqlienta e seis centavos)

CONTRATADO: MANENTI TRANSPORTES E SERVICOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 201.013,44 (duzentos e um mil treze
reais e quarenta e quatro centavos)

CONTRATADO: VIAGCAO FLORIDA LTDA-VIDEIRA

VALOR DA DESPESA: R$ 48.031,80 (quarenta e oito mil e trinta e
um reais e oitenta centavos)

CONTRATADO: IPTUR TRANSPORTE ESCOLAR LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 283.891,50 (duzentos e oitenta e trés mil
oitocentos e noventa e um reais e cinglienta centavos)
CONTRATADO: TRANSPORTES PBRANDT LTDA ME

VALOR DA DESPESA: R$ 149.666,64 (cento e quarenta e nove mil
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 11/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologagdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 11/10

HOMOLOGAGAO: 01/02/10

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESAS PARA EFETUAREM SER-
VICO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2010,
CONFORME RELACAO DE LINHAS E RESPECTIVOS ITINERARIOS,
PARA ALUNOS DO ENSINO MEDIO E SUPERIOR.

CONTRATADO: DELCIR LUIZ ALCHIERI - ME.

VALOR DA DESPESA: R$ 59.119,20 (cinqlienta e nove mil cento e
dezenove reais e vinte centavos)

CONTRATADO: M.V.M. TRANSPORTES LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 70.943,04 (setenta mil novecentos e
quarenta e trés reais e quatro centavos)

CONTRATADO: IPTUR TRANSPORTE ESCOLAR LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 158.787,48 (cento e cinqlienta e oito mil
setecentos e oitenta e sete reais e quarenta e oito centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 13/2010-PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 13/10

HOMOLOGAGAO: 08/02/10

CONTRATADO: BRAZIL SANEAMENTO BASICO LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO FUTURA DE
TUBOS DE PVC PARA SEREM UTILIZADOS NO CONSERTO DE TU-
BULACOES DE AGUAS PLUVIAIS, PELA SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA.

VALOR DA DESPESA: R$ 17.576,00 (dezessete mil quinhentos e
setenta e seis reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 14/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N© 14/10

HOMOLOGAGAO: 08/02/10

CONTRATADO: IRE IND E COM DE MOVEIS E TRANSPORTES LTDA
OBJETO: AQUISIGAO DE EXPOSITORES PARA ACOMODAGAO DO
ACERVO HISTORICO DO MUSEU DO VINHO "MARIO DE PELLE-
GRIN.

VALOR DA DESPESA: R$ 13.531,48 (treze mil quinhentos e trinta
€ um reais e quarenta e oito centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 17/2010 - PMV
Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 17/10

HOMOLOGAGAO: 09/02/10

CONTRATADO: PARANA BUSINESS MATERIAIS ELETRICOS LTDA
OBIJETO: AQUISICAO DE LANTERNAS PARA USO DA POLICIA CI-
VIL.

VALOR DA DESPESA: R$ 2.541,18 (dois mil quinhentos e quarenta
€ um reais e dezoito centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 16/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 16/10

HOMOLOGAGAO: 04/02/10

CONTRATADO: CIA ULTRAGAZ S.A

OBJETO: AQUISICAO DE CARGAS DE GAS PARA BOTIIOES P13
E P45 PARA SEREM UTILIZADOS NAS SECRETARIAS DE ADMI-
NISTRAGAO, EDUCAGAO, TURISMO E CULTURA, AGRICULTURA,
INFRAESTRUTURA E POLICIA CIVIL.

VALOR DA DESPESA: R$ 88.832,00 (oitenta e oito mil oitocentos
e trinta e dois reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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Homologacao Pregao Presencial N° 18/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 18/10

HOMOLOGAGAO: 10/02/10

CONTRATADO: WE EQUIPAMENTOS COMERCIO DE PECAS E SER-
VICOS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE PEGA PARA A RETROESCAVADEIRA
CASE 580L, FROTA 121, DA SECRETARIA DE AGRICULTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.650,00 (quatro mil seiscentos e cin-
glienta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 19/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 19/10

HOMOLOGAGAO: 09/02/10

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS IMPRESSOS PARA SER UTI-
LIZADO PELO POLICIAMENTO OSTENSIVO DE TRANSITO DA PO-
LICIA MILITAR.

CONTRATADO: VIDEGRAF ARTES GRAFICAS LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 3.106,00 (trés mil cento e seis reais)
CONTRATADO: HORIZONTE GRAFICA E EDITORA LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 635,00 (seiscentos e trinta e cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 20/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 20/10

HOMOLOGAGAO: 11/02/10

CONTRATADO: WE EQUIPAMENTOS COMERCIO DE PECAS E SER-
VICOS LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE PEGAS PARA SUBSTITUICAO NA MOTO-
NIVELADORA HWB 140M, FROTA 61, DA SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA.

VALOR DA DESPESA: R$ 5.691,00 (cinco mil seiscentos e noventa
€ um reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N°© 21/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologagdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 21/10

HOMOLOGAGAO: 11/02/10

CONTRATADO: ODELIR DECORACOES LTDA - ME

OBJETO: AQUISICAO DE PERSIANAS PARA A NOVA DELEGACIA
REGIONAL DE POLICIA CIVIL.

VALOR DA DESPESA: R$ 3.742,20 (trés mil setecentos e quarenta
e dois reais e vinte centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N°© 22/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 22/10

HOMOLOGAGAO: 19/02/10

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO FUTURA DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE PALCO E SISTEMA
DE SONORIZAGAO PARA OS EVENTOS PROMOVIDOS PELA SE-
CRETARIA DE TURISMO E CULTURA.

CONTRATADO: TECHNUS SONORIZACAO LTDA - ME

VALOR DA DESPESA: R$ 128.300,00 (cento e vinte e oito mil e
trezentos reais)

CONTRATADO: J.A SONORIZAGOES LTDA - ME

VALOR DA DESPESA: R$ 90.900,00 (noventa mil novecentos re-
ais)

CONTRATADO: MELBOX ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA ME
VALOR DA DESPESA: R$ 315.100,00 (trezentos e quinze mil cem
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 23/2010 - PMV
O Municipio de Videira no més 02/2010, comunica a homologacdo
dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 23/10

HOMOLOGAGAO: 22/02/10

OI§JETO: AQUISICAIO DE MATERIAI$ DE HIGIENE E LIMPEZA E
GENEROS ALIMENTICIOS PARA POLICIA CIVIL, CORPO DE BOM-
BEIROS E AEROPORTO. )

CONTRATADO: COR E ARTE COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 1.482,95 (um mil quatrocentos e oitenta
e dois reais e noventa e cinco centavos)

CONTRATADO: COMERCIAL DE ALIMENTOS MIOZZO LTDA - ME
VALOR DA DESPESA: R$ 5.892,17 (cinco mil oitocentos e noventa
e dois reais e dezessete centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
Ato atualizado: 03/03/2010 - 10:45:18

Homologacao Pregao Presencial N© 02/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologagdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 02/10

HOMOLOGAGCAO: 01/02/10

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO FUTURA DE
MATERIAIS IMPRESSOS PARA SEREM USADOS PELA SECRETARIA
DE SAUDE.

CONTRATADO: EMPRESA GRAFICA CRUZEIRO LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 1.896,50 (um mil oitocentos e noventa e
seis reais e cinqilienta centavos)

CONTRATADO: GRAFISA GRAFICA TREVISAN LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 530,40 (quinhentos e trinta reais e qua-
renta centavos)

CONTRATADO: GRAFICA AMERICA LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 1.338,00 (um mil trezentos e trinta e
oito reais)

CONTRATADO: VIDEGRAF ARTES GRAFICAS LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 1.840,00 (um mil oitocentos e quarenta
reais)

CONTRATADO: GRAFISIL GRAFICA LTDA-ME

VALOR DA DESPESA: R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis re-
ais)
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CONTRATADO: ARTES GRAFICAS COSMOS LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 2.508,50 (dois mil quinhentos e oito reais
e cinglienta centavos)

CONTRATADO: GRAFICA SUL OESTE LTDA ME

VALOR DA DESPESA: R$ 2.756,00 (dois mil setecentos e cinqilien-
ta e seis reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregdo Presencial N° 03/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologagdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 03/10

HOMOLOGAGAO: 02/02/10

CONTRATADO: CANSAN TEXTIL COMERCIAL ATAC. LTDA-ME
OBJETO: AQUISICAO DE CAMISETAS PARA CAMINHADA EM CO-
MEMORACAO AO DIA DA MULHER, PROMOVIDA PELA SECRETA-
RIA DE SAUDE E ACAO SOCIAL.

VALOR DA DESPESA: R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 04/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologagdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 04/10

HOMOLOGAGAO: 04/02/10

CONTRATADO: CIA ULTRAGAZ S.A

OBJETO: AQUISICAO DE CARGAS DE GAS P13 E P45 A SEREM
UTILIZADOS NOS POSTOS DE SAUDE LOCALIZADOS NO PERI-
METRO URBANO E INTERIOR DO MUNICIPIO; VIGILANCIA SANI-
TARIA; SETORES DE: COMPRAS, MANUT. E PATRIMONIO; PAME
24HS; PAM, E CAPS.

VALOR DA DESPESA: R$ 3.435,00 (trés mil quatrocentos e trinta
e cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
Ato atualizado: 03/03/2010 - 10:56:04

Homologacao Pregao Presencial N° 05/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Salude, comunica a homologacdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 05/10

HOMOLOGAGAO: 10/02/10

CONTRATADO: WHITE MARTINS GASES INSDUSTRIAIS LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE TORPEDOS DE OXIGENIO PARA SER
UTILIZADO NO TRANSPORTE DE PACIENTES COM DIFICULDA-
DE RESPIRATORIA PARA OS CENTROS DE REFERENCIA MEDICA,
PACIENTES QUE FAZEM USO DOMICILIAR E PARA OS PACIENTES
QUE FICAM EM OBSERVACAO NO PAME 24 HORAS.

VALOR DA DESPESA: R$ 55.458,00 (cinqlienta e cinco mil quatro-
centos e cinqiienta e oito reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N© 06/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologagdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 06/10

HOMOLOGAGAO: 10/02/10

CONTRATADO: CEFEQ FERAMENTAS LTDA )
OBJETO: AQUISICAO DE PROTETOR SOLAR PARA OS FUNCIONA-
RIOS DA SECRETARIA DE SAUDE.

VALOR DA DESPESA: R$ 3.969,00 (trés mil novecentos e sessenta
€ nove reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregdo Presencial N° 07/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologacdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 07/10

HOMOLOGAGAO: 09/02/10

CONTRATADO: MECANICA ZAGO SB LTDA-ME

OBJETO: CON'I:RATACZ\O DE EMPRESA PARA REALIZAR O CON-
SERTO DO VEICULO NEO BUS, PLACA MEC-8681, FROTA 127,
INCLUINDO PECAS E MAO DE OBRA, O QUAL E UTILIZADO NO
TRA[\ISPORTE DE PACIENTES PARA TRATAMENTO FORA DO DO-
MICILIO.

VALOR DA DESPESA: R$ 14.916,38 (quatorze mil novecentos e
dezesseis reais e trinta e oito centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N© 08/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologacdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 08/10

HOMOLOGACAO: 18/02/10

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO FUTURA DE
TONERS E CARTUCHOS DE TINTA PARA SEREM UTILIZADOS
PELA SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADO: MAQ SISTEM COMERCIO E SERVICOS LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.614,00 (quatro mil seiscentos e qua-
torze reais)

CONTRATADO: HOLANDA NHOATTO ME

VALOR DA DESPESA: R$ 4.050,00 (quatro mil e cinqlienta reais)
CONTRATADO: REINKJET TINTAS, TONERS E INFORMATICA
LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 30.690,00 (trinta mil seiscentos e no-
venta reais)

CONTRATADO: BIG JET CARTUCHOS LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 28.391,00 (vinte e oito mil trezentos e
noventa € um reais) ’

CONTRATADO: ESCRIMATE COMERCIO DE MAT. ESCR. E IN-
FORM. LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 3.939,50 (trés mil novecentos e trinta e
nove reais e cinqlienta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N© 09/2010 - FMS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Saude, comunica a homologagdo dos seguintes atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 09/10

HOMOLOGAGAO: 19/02/10

OBJETO: AQUISICAO DE LEITE EM PO PARA DISTRIBUIGAO GRA-
TUITA, PARA CRIANGAS COM BAIXO PESO E REJEICAO AO LEITE
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COMUM QUE SE ENCONTRAM EM SITUGAO DE VULNERABILIDA-
DE SOCIAL. .

CONTRATADO: MEDVILLE FARMACEUTICA LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 15.070,00 (quinze mil setenta reais)
CONTRATADO: COMERCIAL DE ALIMENTOS MIOZZO LTDA.-ME
VALOR DA DESPESA: R$ 24.325,00 (vinte e quatro mil trezentos
e vinte e cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 03/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagao dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 03/10

HOMOLOGAGAO: 03/02/10

CONTRATADO: FUNERARIA S JUDAS TADEU LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE URNAS MORTUARIAS PARA AUXILIO
FUNERAL A PESSOAS CARENTES.

VALOR DA DESPESA: R$ 19.675,00 (dezenove mil seiscentos e
setenta e cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 04/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagao dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 04/10

HOMOLOGAGAO: 03/02/10 _ )

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA SEREM
UTILIZADOS NO CEBEM - CENTRO DE BEM ESTAR DO MENOR E
CASA LAR.

CONTRATADO: MERCADO RZ LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 7.648,02 (sete mil seiscentos e quarenta
e oito reais e dois centavos)

CONTRATADO: COMERCIO DE CARNES E PEIXES SPOLTI LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 9.625,10 (nove mil seiscentos e vinte e
cinco reais e dez centavos)

CONTRATADO: INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA - MATRIZ

VALOR DA DESPESA: R$ 6.605,40 (seis mil seiscentos e cinco
reais e quarenta centavos)

CONTRATADO: COMERCIAL DE ALIMENTOS MIOZZO LTDA.-ME
VALOR DA DESPESA: R$ 21.155,84 (vinte e um mil cento e cin-
glienta e cinco reais e oitenta e quatro centavos)

CONTRATADO: LUIZ CARLOS DALLE CORT ME

VALOR DA DESPESA: R$ 5.460,00 (cinco mil quatrocentos e ses-
senta reais)

CONTRATADO: BANCA DO PORTUGA COMERCIO DE ESPECIA-
RIAS LTDA - ME

VALOR DA DESPESA: R$ 100,80 (cem reais e oitenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologacao Pregao Presencial N° 05/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagdo dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 05/10
HOMOLOGAGAO: 04/02/10

CONTRATADO: COMPANHIA ULTRAGAZ S.A

OBJETO: AQUISICAO DE CARGAS DE GAS P 13, PARA SEREM
UTILIZADOS NO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL, SENTINELA,
CEBEM, CASA LAR, CENTROS DE MULTIPLO USO E DO CRAS.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e ses-
senta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 06/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagdo dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 06/10

HOMOLOGAGAO: 08/02/10

OBIJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EFETUAR OS SER-
VICOS DE TRANSPORTE DOS GRUPOS DE IDOSOS PARA PAR-
TICIPACAO EM FESTIVIDADES, BAILES E COMEMORAGOES, NO
DECORRER DO ANO DE 2010.

CONTRATADO: SANTA TEREZINHA TRANSP.TURISMO LTDA - VI-
DEIRA

VALOR DA DESPESA: R$ 9.440,00 (nove mil quatrocentos e qua-
renta reais)

CONTRATADO: MANENTI TRANSPORTES E SERVICOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 1.995,00 (um mil novecentos e noventa
€ cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 07/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagdo dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 07/10

HOMOLOGAGAO: 12/02/10

CONTRATADO: MAQ SISTEM COMERCIO E SERVICOS LTDA.
OBJETO: AQUISICAO DE MULTIFUNCIONAL PARA SER UTILIZA-
DA PELO DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL.

VALOR DA DESPESA: R$ 7.738,00 (sete mil setecentos e trinta e
oito reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Homologagao Pregao Presencial N° 08/2010 - FMAS
O Municipio de Videira no més 02/2010, através do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social, comunica a homologagdo dos seguintes
atos:

PREGAO PRESENCIAL N° 08/10

HOMOLOGAGAO: 19/02/10

OBIJETO: AQUISIC/T\O DE FRALDAS PARA SEREM FORNECIDAS
PELO DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL A PORTADORES DE DE-
FICIENCIA, IDOSOS E PESSOAS COM PROBLEMAS DE SAUDE.
CONTRATADO: MERCADO RZ LTDA.

VALOR DA DESPESA: R$ 15.586,50 (quinze mil quinhentos e oi-
tenta e seis reais e cinglienta centavos)

CONTRATADO: FARMACIA E DROGARIA SOMENSI LTDA

VALOR DA DESPESA: R$ 6.608,00 (seis mil seiscentos e oito reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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Edital de Notificacao ED-SFI 07/2.010
SECRETARIA DE FINANS;AS
EDITAL DE NOTIFICACAO ED-SFI 07/2010

Com fundamento no paragrafo 6° do artigo 16 da Lei Complemen-
tar n® 123, de 14 de Dezembro de 2006, e no art. 8° da Resolu-
¢ao CGSN n© 4, de 30 de maio de 2007, ficam impedidos de optar
pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Con-
tribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte (Simples Nacional) as pessoas juridicas abaixo identificadas,
em virtude de possuirem pendéncias com o cadastro municipal e
débitos com a Fazenda Publica Municipal, com exigibilidade nao
suspensa, conforme disposto no inciso V do artigo 17 da Lei Com-
plementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e na alinea “d” do
inciso II do art. 39, combinada com o inciso I do art. 59, ambos
da Resolugdo CGSN n© 15, de 23 de julho de 2007.

C.N.P.J RAZAO SOCIAL

81.537.870/0001-04 ADEMIR VIEIRA DE SOUZA

AURIMAQ FABRICA DE MAQUINAS E SERVICOS
00.364.717/0001-12 INDUSTRIAIS LTDA

07.491.296/0001-30 BERENICE DE MATOS
08.955.345/0001-00 BORGES VIEIRA TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA

10.937.766/0001-50 |CACIANE SEIBEL

06.038.444/0001-00 COMERCIAL DEPROENCA LTDA
07.412.452/0001-20 ICONFECCAO DE EMBALAGENS BIBETUKA LTDA
09.911.309/0001-08 ICONVENIENCIA ZICO & JU LTDA

32.378.200/0001-79 DAFPAR PARTICIPACOES E SERVICOS LTDA

06.213.602/0001-03 [ELIZANGELA PELLIN CRACCO
06.148.805/0001-63 EMPRESA DE DIVULGAGAO MDL LTDA
11.193.647/0001-01 FERNANDA PINTO LEGNANI

85.302.933/0001-96 FLETCHER IND E COM DE MOVEIS LTDA

07.139.341/0001-91 GENELISA APARECIDA RIZZI
05.703.208/0002-71 GERFSON LUIZ VANELLI

05.703.208/0001-90 GERFSON LUIZ VANELLI ME
78.742.558/0001-30 H. MIRANDA E CIA LTDA ME

00.191.384/0001-77 J.M MACAGNAN PINTURAS LTDA
04.536.482/0001-50 MARISA BASTIAN MEIRA
72.449.929/0001-03 MECANICA INDUSTRIAL FLORESTA VERDE
05.772.895/0001-04 METALURGICA FERNANDES LTDA

08.149.210/0001-58 MICHELON COMERCIO DE SEMENTES LTDA ME

MONICA CRISTINA PRESTADORA DE SERVICOS
04.533.934/0001-40 LTDA

04.310.460/0001-77 MOVEIS BALDIN LTDA

73.671.620/0001-26 OURO PRETO SERRALHERIA LTDA ME

05.808.857/0001-56 PC HAAS TRANSPORTES LTDA ME

04.069.569/0001-64 SORVETERIA SAMARA LTDA

SSI COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE COSMETI-
08.796.760/0001-69 ICOS LTDA ME

05.744.525/0001-55 TRANSPORTES NODARI LTDA ME
00.341.017/0001-02 TRANSPORTES TRES MENINAS LTDA
02.269.212/0001-02 WEB POINT LOCADORA E INFORMATICA LTDA
10.781.423/0001-40 \WELDER FABIO LOOF CAMPANHARO ME

O contribuinte podera impugnar o indeferimento da opgdo pelo
Simples Nacional no prazo de trinta dias contados da data de
publicacdo deste edital. A impugnacado deve ser dirigida ao Secre-
tario de Finangas, com a comprovacao da regularizagao.

Para que produza seus efeitos legais e de direito foi lavrado e
publicado o presente edital.

Videira, 02 de margo de 2010.

ALEXANDRE GANASINI
Secretario Municipal de Finangas

Consorcios Publicos

CIS/AMMVI

Licitagdo N° 001/2010 - Pregdo Eletrénico
EXTRATQ PUBLICACAO: . R
LICITACAO N° 001/2010 - PREGAO ELETRONICO

O Consorcio Intermunicipal de Saiude do Médio Vale do Ita-
jai — CISAMVI, pessoa juridica de direito publico, CNPJ n°
03.269.695/0001-08, torna publico para conhecimento dos in-
teressados que fard realizar Licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, por Sistema de Registro de Pregos, do tipo menor
prego por lote, para fornecimento de medicamentos, com entre-
gas parceladas, conforme especificacdes contidas no ANEXO I do
Edital.

O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica, na sede do
CISAMVI, por meio da internet, mediante condicdes de seguranca
- criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases, com ABER-
TURA e DIVULGAGAO de PROPOSTAS as 08:00 horas dos dias 16
e 17 de Margo de 2010 e INICIO da SESSAO/DISPUTA de LANCES
as 09:00 horas destes dias.

Os trabalhos serao conduzidos por funcionario do Consdrcio Inter-
municipal de Satde do Médio Vale do Itajai — CISAMVI ou servidor
de Municipio consorciado, denominado Pregoeiro, com auxilio da
Equipe de Apoio, mediante a inser¢gao e monitoramento de dados
gerados ou transferidos para o aplicativo constante da pagina ele-
tronica www.cidadecompras.com.br, através do link Pregdo.

O Edital encontra-se disponivel no sitio www.ammvi.org.br e as
informacdes complementares serdo prestadas aos interessados
na Secretaria Executiva do CISAMVI, localizado em sua sede na
Rua Alberto Stein, 466, 3° andar, fone (47) 3331-5812, bairro da
Velha, na cidade de Blumenau/SC, das 08:00 as 12:00 e das 14:00
as 17:00 horas, nos dias Uteis de segunda a sexta-feira.

Blumenau (SC), 01/03/2010.
JAMIR MARCELO SCHMIDT
Presidente do CISAMVI

Digitally signed by CONSORCIO DE
INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA
MUNICI:09427503000112

DN: c=BR, st=SC, I=Florianopolis, o=ICP- /™™ D o M / Sc
Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal-
SRF, ou=SRF e-CNPJ, cn=CONSORCIO DE /AS

INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA sinatura Digital
MUNICI:09427503000112
'Date: 2010.03.03 16:11:22 -0300

\P D OM / SC AsSINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




		2010-03-03T16:11:22-0300
	CONSORCIO DE INFORMATICA NA GESTAO PUBLICA MUNICI:09427503000112




