
diagramador@diariomunicipal.sc.gov.br                                     www.diariomunicipal.sc.gov.br
Rua Santos Saraiva, nº 1546, Estreito - CEP 88070-101 - Florianópolis / Santa Catarina - Fone/Fax (48) 3221 8800

Emerson Souto - Gerente de Tecnologias da Informação ● Guilherme Noronha e Wendel F. R. da Silva - Diagramadores
João Romão - Presidente ● Edinando Brustolin - Diretor Executivo

CIGA - Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal

Edição N° 981 Florianópolis/SCSegunda-feira - 30 de Abril de 2012

Sumário

Água Doce

Prefeitura

Lei Nº 2.077/2012
LEI N° 2.077/2012 - DE 24 DE ABRIL DE 2012
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ANULAR PAR-
CIALMENTE E TRANSFERIR DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA QUE ES-
PECIFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Água 
Doce - SC. Faço saber a todos os habitantes deste Município que a 
Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
anular parcialmente a seguinte dotação orçamentária constante 
do orçamento municipal vigente:

07 SECRETARIA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO E URBANISMO
02 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS
22.661.0054.2.049 MANUTENÇÃO DO FUNDO DE DESENVOLVI-
MENTO ECONÔMICO
4.4.90.00.0.1.0000.0/131 Aplicações Diretas	 R$ 40.000,00
TOTAL	 R$ 40.000,00

Art. 2º. O valor anulado conforme artigo 1° desta Lei será utilizado 
para suplementar o seguinte elemento de despesa:

04 SECRETARIA DE AGRICULTURA
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
20.606.0019.1.004 AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS, VEÍCULOS E 
EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS
4.4.90.00.0.1.0000.0/34 Aplicações Diretas	 R$ 40.000,00
TOTAL	 R$ 40.000,00

Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 24 de abril de 2012.
NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal
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Publicada a presente Portaria, na Secretaria Municipal, em 27 de 
abril de 2012.
MAURO CEZAR DA SILVEIRA
Secretário de Administração e Finanças

Ascurra

Prefeitura

Edital de Pregão 38/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA
EDITAL DE PREGÃO N. 38/2012

O Prefeito Municipal de Ascurra comunica aos interessados que fará 
no dia 15/05/2012, PREGÃO PRESENCIAL para, CONTRATAÇÃO 
DE MÃO DE OBRA MECÂNICA E ELÉTRICA PARA CONSERTOS EM 
GERAL DAS MÁQUINAS, IMPLEMENTOS AGRÍCOLAS, TRATORES, 
CAMINHÕES E VEÍCULOS DA SECRETARIA DE OBRAS, SERVIÇOS 
URBANOS E ESTRADAS E RODAGENS, CONSELHO TUTELAR, SE-
CRETARIA DE JUVENTUDE ESPORTE E LAZER, SECRETARIA DA 
EDUCAÇÃOE CULTURA, SE CRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO 
AMBIENTE, SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA, con-
forme Edital. Maiores Informações e cópia do Edital poderão ser 
solicitadas na Prefeitura Municipal de Ascurra, no horário de expe-
diente, e pelo site www.ascurra.sc.gov.br

Ascurra, 30 de abril de 2012.
MOACIR POLIDORO 
Prefeito Municipal

Bela Vista do Toldo

Prefeitura

Aviso de Licitação
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO TOLDO
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N° 11/2012

O Município de Bela Vista do Toldo, Estado de Santa Catarina, 
torna público e para conhecimento dos interessados que fará rea-
lizar licitação, na modalidade de Pregão Presencial, do tipo menor 
preço por lote, para a AQUISIÇÃO DE VEÍCULOS PARA A FROTA 
MUNICIAL No dia 11/05/2012 as 10h00min horas na sede da Pre-
feitura Municipal de Bela Vista do Toldo, à Rua Estanislau Schu-
mann, 839, centro. Informações e edital deverão ser solicitados 
pelo e-mail planejamentobvt@hotmail.com.

Bela Vista do Toldo, 26 de abril de 2012.
ADELMO ALBERTI
Prefeito Municipal

Decreto Nº 048/2012
DECRETO N° 048/2012 - DE 24 DE ABRIL DE 2012
“ANULA PARCIALMENTE E TRANSFERE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁ-
RIA QUE ESPECIFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI, Prefeita Municipal de Água 
Doce - SC. No uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com a Lei nº 2.077, de 24 de abril de 2012,

DECRETA:
Art. 1º. Fica anulada parcialmente a seguinte dotação orçamentá-
ria constante do orçamento municipal vigente:

07 SECRETARIA DA INDÚSTRIA, COMÉRCIO E URBANISMO
02 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS
22.661.0054.2.049 MANUTENÇÃO DO FUNDO DE DESENVOLVI-
MENTO ECONÔMICO
4.4.90.00.0.1.0000.0/131 Aplicações Diretas	 R$ 40.000,00
TOTAL	 R$ 40.000,00

Art. 2º. O valor anulado conforme artigo 1° deste Decreto será 
utilizado para suplementar o seguinte elemento de despesa:

04 SECRETARIA DE AGRICULTURA
01 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
20.606.0019.1.004 AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS, VEÍCULOS E 
EQUIPAMENTOS AGRÍCOLAS
4.4.90.00.0.1.0000.0/34 Aplicações Diretas	 R$ 40.000,00
TOTAL	 R$ 40.000,00

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Água Doce, 24 de abril de 2012.
NELCI FÁTIMA TRENTO BORTOLINI
Prefeita Municipal

Antônio Carlos

Prefeitura

Portaria Nº 246/2012.
PORTARIA Nº 246/2012.
Admiti ACT.

GERALDO PAULI - Prefeito Municipal de Antônio Carlos, no uso de 
suas atribuições legais, de acordo com o Chamamento Público nº 
002/2012,

RESOLVE:
Artigo 1º - Admitir, APARECIDA MARIA KONS PETRY, para o Cargo 
Temporario de AGENTE SERVIÇOS GERAIS - 20H, a partir de 02 de 
maio de 2012, em substituição a MARIA GORETE DA SILVA ROSA, 
enquanto estiver afatasda para Tratamento de Saude.

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Antônio Carlos, em 27 de abril de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal
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Braço do Trombudo

Prefeitura

Decreto 029/2012
DECRETO Nº 029/2012
Ponto Facultativo

Vilberto Muller Schovinder, prefeito do município de Braço do 
Trombudo, estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, etc	

DECRETA:
Art. 1º Fica decretado ponto facultativo nas repartições públicas 
municipais no dia 30 de abril do corrente, ressalvadas a necessi-
dades de serviços de cada órgão.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade á publicação no DOM/SC, nos termos 
do Art. 3º da Lei 0597/2008 de 09.07.2008.

Braço do Trombudo, em 24 de abril de 2012.
VILBERTO MULLER SCHOVINDER
Prefeito Municipal

Caçador

Prefeitura

Decreto Nº 5.201
DECRETO nº 5.201, de 19 de abril de 2012.
Adota os procedimentos previstos nas Normas Regulamentadoras 
nºs 15 e 16, do Ministério do Trabalho e Emprego.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Muni-
cípio de Caçador, de acordo com a Lei nº 2.850/2011, combinado 
com as Normas Regulamentadoras nºs 15 e 16, do Ministério do 
Trabalho e Emprego,

DECRETA:
Art. 1º Ficam adotadas as Normas Regulamentadoras (NR) nºs 
15 e 16, do Ministério do Trabalho e Emprego, para emissão de 
Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho a que se 
refere o art. 9º da Lei nº 2.850, de 19 de outubro de 2011, que 
Dispõe sobre o pagamento do Adicional de Insalubridade e de 
Periculosidade aos Servidores Públicos do Município de Caçador, e 
dá outras providências.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOMÉ 
Secretário Da Fazenda.

Biguaçu

Prefeitura

Aviso de Pregão Presencial Nº 106/2012- FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES
AVISO DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2012- FMS

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA MA-
NUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE HARDWARES, ALÉM 
DE SUPORTE NA ÁREA DE SISTEMAS DE INFORMAÇÕES EM GE-
RAL E SERVIDORES, INCLUINDO SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 
DO MINISTÉRIO DA SAÚDE E SISTEMAS DE GESTÃO A NÍVEIS 
MUNICIPAIS E ESTADUAIS.

DATA DE ABERTURA DA DOCUMENTAÇÃO E PROPOSTA DE PRE-
ÇOS: 14:00 horas do dia 14/05/2012.

LOCAL PARA OBTENÇÃO DO EDITAL: Setor de Licitação da Secre-
taria Municipal de Saúde, mediante a apresentação de um CD ou 
Pen-drive, ou no endereço eletrônico: www.bigua.sc.gov.br

Maiores informações poderão ser obtidas pelo fone: 48-3039-
8500.

Biguaçu, 26 de abril de 2012.
JOSÉ CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.

Contrato Número 10. 098/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE BIGUAÇU
SECRETARIA DE SAÚDE
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES E CONTRATOS

CONTRATO NÚMERO 10. 098/2012/FMS
IL 72/2012

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTO VETERINÁRIO PARA A 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (CONTROLE DE ZOONOSES) DO 
MUNICÍPIO DE BIGUAÇU.

Contratada: RHOBI SAÚDE ANIMAL LTDA.

Valor: R$ 6.200,00 (Seis mil e duzentos reais).

Prazo de vigência: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAÇÃO
Secretário Municipal de Saúde.
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10511
MARISA CRISTINA 
MORONA

ASSISTENTE ADMI-
NISTRATIVO

LEANDRO CHIARELLO 
DE SOUZA
NEDIVAL RODRIGUES 
CRUZ
JAQUELINE CARNEI-
RO PINZEGHER

10513
NELSON BATISTA 
FIGUEIREDO

AUXILIAR DE CON-
TABILIDADE

CECÍLIA STEFANES 
BENETTI
JUSTINA INÊS ZAM-
BONIN CASTILHO
TÂNIA FERREIRA

10452
SIMONE MARIA FOS-
CARINI

AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO

DIALA MARCHI GON-
ÇALVES BRIDI
CELSO LUIZ THOMÉ
 IVONETE RUPPEL 
MELLO

9905
VALQUÍRIA APARECI-
DA ALVES RIBEIRO

AGENTE ADMINIS-
TRATIVO

SAMARA AP. ROARIS
ERCÍLIA SITA BEN-
DER
GILDA CASTILHO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, EM 12 DE 
ABRIL DE 2012.
IMAR ROCHA 
PREFEITO MUNICIPAL.

Portaria Nº 21.576
PORTARIA Nº 21.576, DE 12 DE ABRIL DE 2012.
			 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, USANDO DAS SUAS ATRI-
BUIÇÕES LEGAIS, NOS TERMOS DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍ-
PIO DE CAÇADOR, MAIS O PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR Nº 
163, DE 24/02/2010, QUE DISPÕE SOBRE A CONTRATAÇÃO EM 
CARÁTER TEMPORÁRIO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

R E S O L V E:
CONTRATAR, POR TEMPO DETERMINADO, OS(AS) CIDADÃOS(ÃS), 
A SEGUIR RELACIONADOS, PARA ATUAREM JUNTO ÀS UNIDA-
DES DE ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPECIFICAN-
DO: NOME, CARGO,  REFERÊNCIA, CARGA HORÁRIA, ESCOLA DE 
ATUAÇÃO, MOTIVO  E  PERÍODO DA CONTRATAÇÃO, CONFORME 
SEGUE:

NOME CARGO REF CH ATUAÇÃO RAZÃO PERÍODO

ADAIR DE 
BRITO

MEREN-
DEIRO 1.5/A 18

EMEB HIL-
DA G DE 
SOUSA

VAGA EX-
CEDENTE

02/04/2012 A 
21/12/2012

ANGELA 
CORDEI-
RO DE 
ÁVILA

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB HIL-
DA G DE 
SOUSA

V.V. ELI-
SABETH 
STOFFEL-
SHAUS – 
LICENÇA 
SAÚDE

10/04/2012 A 
21/12/2012

CATARINA 
POLA-
WSKI

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB ALTO 
BONITO

ATÉ REA-
LIZAÇÃO 
PROCES-
SO SELE-
TIVO

19/04/2012 A 
21/12/2012

CELINA 
APARE-
CIDA DE 
SOUZA 
TRIN-
DADE 
FURTADO

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB 
PIERINA 
SANTIN 
PERRET

VV JULIA 
DOS 
SANTOS 
PEREI-
RA, LIC. 
PRÊMIO

09/04/2012 A 
30/09/2012

Portaria Nº 21.575
PORTARIA Nº 21.575, DE 12 DE ABRIL DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, USANDO DAS SUAS ATRI-
BUIÇÕES LEGAIS, NOS TERMOS DO ART. 79, INCISO VIII, DA LEI 
ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE CAÇADOR, MAIS O PREVISTO NO 
ART. 29, § 1º, NA LEI COMPLEMENTAR Nº 056, DE 20/12/2004- 
ESTATUTO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE CAÇA-
DOR,

 R E S O L V E: 
NOMEAR OS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS, PARA COMPO-
REM COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS 
FUNCIONÁRIOS ABAIXO RELACIONADOS, ESPECIFICANDO: CÓ-
DIGO, NOME DO SERVIDOR AVALIADO, CARGO E MEMBROS DA 
COMISSÃO, CONFORME SEGUE:

CÓD.
SERVIDOR AVALIA-
DO	

CARGO
MEMBROS DA CO-
MISSÃO

10458
ADEMILSON FERNAN-
DES

FISCAL DE OBRAS

LILIANE MARIA CURY
ARION MARÇAL 
SANTOS
NEWTON MARÇAL 
SANTOS

10131
ADRIANA MARIELOUI-
SE VAN PASSEL

AGENTE ADMINIS-
TRATIVO

ANTÔNIO CARLOS 
DO NASCIMENTO 
BITTENCOURT
ELIZETE REGINA 
BLEICHUVEL
SILVANA SIMONE 
ADIERS

10778
ANEMARI SOCREPPA 
BUSCARONS

PROCURADORA

EDIANEZ BORTOT 
FAORO
GIANNI LÚCIO PARI-
ZZOTTO
ROSELAINE DE AL-
MEIDA PÉRICO

9198 ELIANE DO AMARAL
AUX. DE SERVIÇOS 
GERAIS

CECÍLIA MARIA STE-
FANES BENETTI
IRIA DOS PRAZERES 
DE SOUZA
TÂNIA FERREIRA

10779
EVANDRO CARLOS 
FRITSCH

PROCURADOR

EDIANEZ BORTOT 
FAORO
GIANNI LÚCIO PARI-
ZZOTTO
ROSELAINE DE AL-
MEIDA PÉRICO

10496 GERUSA BELO
AUXILIAR DE CON-
TABILIDADE

CARLOS VILMAR 
RIBEIRO
FRANCIELE ANTUNES 
MACEDO
IVONETE MARIA 
BAZZANELLA

10784 IONE PEREIRA
AUX. DE SERVIÇOS 
GERAIS

ELENA GRACI GRA-
BASCH CARNEIRO
IRENI AP. MACEDO
NELY DE FÁTIMA 
CAMPOS

10780
LUCIANA MARTA 
DEBARBA CEREZA

PROCURADORA

EDIANEZ BORTOT 
FAORO
GIANNI LÚCIO PARI-
ZZOTTO
ROSELAINE DE AL-
MEIDA PÉRICO
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LAURICI 
GON-
ÇALVES 
VIEIRA

MEREN-
DEIRA 
ESCOLAR 1.5/A 44

EMEB 
HENRIQUE 
J BERGER

VAGA 
TRANSI-
TÓRIA, 
PROJETO 
MAIS 
EDUCA-
ÇÃO

02/04/2012 A 
21/12/2012

LUANA 
CRISTINA 
RAMOS

PROF. 1º 
AO 5º 1.3/A 20

EMEB ALTO 
BONITO

V.V. 
NOELI 
DALLA-
COSTA – 
LICENÇA 
PRÊMIO

19/04/2012 A 
18/07/2012

LUCIANA 
APARE-
CIDA DA 
SILVA

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB 
HENRIQUE 
J BERGER

VAGA EX-
CEDENTE

11/04/2012 A 
21/12/2012

MARCIA 
FRAN-
CIELI 
FERREIRA

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB HIL-
DA G DE 
SOUSA

VAGA EX-
CEDENTE

01/04/2012 A 
21/12/2012

NAIR 
BELLAVER 
MORIGI

PROFª 
2º AO 5º 
ANO 1.3/A 20

EMEB HIL-
DA G DE 
SOUSA

VV ALDO 
MAR-
GHOTTI, 
DISPOSI-
ÇÃO DO 
LAB. DE 
INFOR-
MÁTICA

09/04/2012 A 
21/12/2012

SILVANA 
GRANE-
MANN

AUX. 
BIBLIO-
TECA 1.4/A 20

EMEB JOSÉ 
CHAMOT

VAGA EX-
CEDENTE

12/04/2012 A 
21/12/2012

VANES-
SA DE 
FÁTIMA 
ROCHA

PROFª 
DE ED. 
FÍSICA 1.3/A 21

EMEB HIL-
DA G DE 
SOUSA

VV  ROM-
NEY RIE-
DI, LIC. 
PRÊMIO

04/04/2012 A 
01/10/2012

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, EM 12 DE 
ABRIL DE 2012.
IMAR ROCHA 
PREFEITO MUNICIPAL.

LUCIANE REGINA PEREIRA
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 21.577
PORTARIA Nº 21.577, DE 12 DE ABRIL DE 2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, USANDO DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E DE CONFORMIDADE COM O ART. 79, 
INCISO VIII, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE CAÇADOR, 
MAIS O PREVISTO NO ART. 41 DA LEI COMPLEMENTAR Nº 7, DE 
27/12/1999,

R E S O L V E:
ALTERAR A CARGA HORÁRIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MU-
NICIPAIS, DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ABAIXO RELACIONA-
DOS, ESPECIFICANDO CÓDIGO, NOME, CARGO, CARGA HORÁRIA 
ANTIGA, CARGA HORÁRIA ATUAL, MOTIVO E PERÍODO, CONFOR-
ME SEGUE:

CÓD. NOME CARGO
C.H. 
ANTIGA

C.H. 
ATUAL MOTIVO PERÍODO

11433
ITAMAR 
FÁVERO

ORIENTA-
DOR 20 40

VAGA EX-
CEDENTE

10/04/12 
A 
21/12/12

DAIANE 
XUMA-
DELO DE 
SOUZA 
LEAL

PROFES-
SORA 
CIÊNCIAS 1.3/A 40

16H-EMEB 
MORADA 
DO SOL
16H-EMEB 
HENRIQUE 
J BERGER
08H- EMEB 
TABAJARA

VAGA 
TRANSI-
TÓRIA, 
PROJETO 
MAIS 
EDUCA-
ÇÃO

02/04/2012 A 
21/12/2012

DANIELE 
CARLOS 
DA SILVA

SECRE-
TÁRIA 
ESCOLAR 3.4/A 20

EMEB MARI 
LUISA 
BARBOSA

VV 
KARYANA 
ALVES 
DOS SAN-
TOS, LIC 
MATERNI-
DADE

03/04/2012 A 
08/09/2012

DERLI 
FERREI-
RA DOS 
SANTOS

PROFª 
DE ED. 
INFANTIL 1.3/A 40

EMEB IR. 
VENÂNCIO 
JOSÉ
CMEI SAN-
TA CLARA

VV 
MICHEL-
LE DE 
SOUZA 
SANTOS

02/04/2012 A 
21/04/2012

DIRCE FA-
LABRETTI

SUPER-
VISORA 
ESCOLAR 1.3/A 20

EMEB HIL-
DA GRANE-
MANN DE 
SOUZA

VV RO-
SANGELA 
RIBAS, 
ATRIBUI-
ÇÃO DE 
EXERCÍ-
CIO NA 
EMEB 
HENRI-
QUE J 
BERGER

10/04/2012 A 
21/12/2012

DIRCE 
STIEGLER

ORIEN-
TADORA 
EDUCA-
CIONAL 1.3/A 20

EMEB IR. 
VENÂNCIO 
JOSÉ

VV MA-
RISTELA 
CEOLLA, 
LIC TRAT. 
SAÚDE 04/04/2012 A 

04/07/2012
ELIANE 
APARE-
CIDA 
FERREIRA 
DRUN

PROFES-
SORA DE 
2º AO 5º 
ANO 1.3/A 40

EMEB MO-
RADA DO 
SOL

VV DIRCE 
PELI-
CIOLLI, 
LIC. 
PRÊMIO

09/04/2012 A 
08/06/2012

ELISAN-
DRA 
PIRES DE 
MORAES 
BALATKA

SERVEN-
TE DA 
EDUCA-
ÇÃO 1.5/A 44

EMEB 
PIERINA 
SANTIN 
PERRET

VAGA 
TRANSI-
TÓRIA

02/04/2012 A 
21/12/2012

EVELYN 
DE AL-
MEIDA

PROFES-
SORA DE 
CIÊNCIAS 1.3/A 39

30H-EMEB 
MORADA 
DO SOL
09H-EMEB 
HENRIQUE 
J BERGER

VV 
GLÓRIA 
RIBEIRO 
DOS 
SANTOS, 
PROJETO 
HORTA

01/04/2012 A 
21/12/2012

GRAN-
CIANA 
FONTOU-
RA DE 
MORAES

MEREN-
DEIRA 1.5/A 20

CMEI 
SONHO EN-
CANTADO

V TRAN-
SITÓRIA

02/04/2012 A 
21/12/2012

IVONETE 
RIBEIRO 
ALVES 
CARNEI-
RO

PROFª  2º 
AO 5º 1.3/A 40

20H- EMEB 
MORADA 
DO SOL
20H-EMEB 
TABAJARA

VAGA 
TRANSI-
TÓRIA, 
PROJETO 
MAIS 
EDUCA-
ÇÃO

10/04/2012 A 
21/12/2012
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- FUNDEMA, e dá outras providências

RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados da Fundação Mu-
nicipal de Meio Ambiente - FUNDEMA, para exercerem Função 
Gratificada, especificando código, nome, cargo e valor da função 
gratificada, a contar de 04 de abril de 2012:

Cód Nome Cargo Fun. Grat %
1418 Antonio Galvão Varella Auxiliar Serviços Gerais 50%
1552 Antonio Voitach Motorista 50%
210 Pedro Henrique Pino Garcia Motorista 50%
476 Altair Jorge Machado Mecânico 30%
2647 Altenir Ferreira Lubrificador 30%

2508 Gilberto Rodrigues Ribeiro
Aux. Serviços Agrícolas 
e Florestais

30%

1405
Jorge Luiz Antunes de 
Oliveira

Operador de Máquinas 30%

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DENISE CHIARELLO HARTMANN 
Presidente FUNDEMA.

Portaria Nº 21.580
PORTARIA Nº 21.580, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do Parágrafo único do art. 85, da Lei Orgânica 
do Município, e do art. 72, inciso I, da Lei Complementar nº 056, 
de 10/12/2005 - Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto nas Leis Complementares nº 151, 
207 e 239 que instituem a Fundação Municipal de Meio Ambiente 
- FUNDEMA, e dá outras providências

RESOLVE:
Art. 1º EXONERAR o cidadão LUIZ GUSTAVO PAVELSKI, do cargo 
em comissão de Diretor Técnico da Fundação Municipal do Meio 
Ambiente- FUNDEMA, Referência CC-2, com carga horária de 35 
(trinta e cinco) horas semanais, a contar de 04 de abril de 2012.

Art. 2º NOMEAR o referido cidadão para exercer o cargo em co-
missão de Diretor de Meio Ambiente, Referência CC-2, com car-
ga horária de 35 (trinta e cinco) horas semanais, pertencente ao 
“Grupo Ocupacional Comissão” da Fundação Municipal de Meio 
Ambiente - FUNDEMA, a contar de 04 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DENISE CHIARELLO HARTMANN 
Presidente Da FUNDEMA.

Portaria Nº 21.581
PORTARIA Nº 21.581, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do Parágrafo único do art. 85, da Lei Orgânica 
do Município, e do art. 72, inciso I, da Lei Complementar nº 056, 

11677

JOSIANE 
CARNEI-
RO

PROF. 
ARTE 14 16

DESDO-
BRAMEN-
TO DE 
TURMA

04/04/12 
A 
21/12/12

10875

LAURICI 
TEREZI-
NHA DE 
PAULO

PROF. 1º 
AO 5º 20 40

V.V. ARLE-
TE BARI-
VIERA – 
LICENÇA 
SAÚDE

02/04/12 
A 
15/04/12

11665
RÔMULO 
RAMOS

PROF. ED. 
FÍSICA 12 15

DESDO-
BRAMEN-
TO DE 
TURMA

04/04/12 
A 
21/12/12

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAÇADOR, EM 12 DE 
ABRIL DE 2012.
IMAR ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL.

LUCIANE REGINA PEREIRA
SECRETÁRIA DE EDUCAÇÃO.

Portaria Nº 21.578
PORTARIA Nº 21.578, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto nos termos da Lei nº 1.889, de 
22/04/2003 e Lei nº 1.932, de 02/07/2003,

RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores abaixo relacionados, gratificação por 
produtividade, referente ao período de 16/03/2012 a 15/04/2012, 
especificando: código, nome, cargo, referência, secretaria de lota-
ção e pontuação, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Ref. Sec. Pontuação

3277
Gisele Ap. 
Mandelli

Fiscal de 
Postura

27 IPPUC 1.000

10458
Ademilson 
Fernandes

Fiscal de 
Obras

27 IPPUC 1.000

6814
Jaqueline Car-
neiro Pinzegher

Fiscal Tribu-
tarista

57 002 1.000

801
Nedival Rodri-
gues Cruz

Fiscal de 
Postura

27 002 1.000

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOMÉ 
Secretário Da Fazenda.

Portaria Nº 21.579
PORTARIA Nº 21.579, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do Parágrafo único do art. 85, da Lei Orgânica 
do Município, e do art. 72, inciso I, da Lei Complementar nº 056, 
de 10/12/2005 - Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto nas Leis Complementares nº 151, 
207 e 239 que instituem a Fundação Municipal de Meio Ambiente 
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RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores abaixo relacionados, designados para 
comporem Comissões de Sindicâncias Administrativas, o paga-
mento de gratificação, especificando: nome, cargo na sindicância, 
nº sindicância administrativo, nº da portaria de instauração da 
sindicância e porcentagem da gratificação, conforme segue:

Cód. Nome Cargo 
Nº Sindi-
cância

Nº Portaria Gratif.

547
Vanderley 
de Lima

Membro Nº 01/2012 21.312 100,00

881
José Volni 
Arruda 
Palhano

Membro Nº 01/2012 21.312 100,00

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

CELSO LUIZ THOMÉ
Secretário Da Fazenda.

Portaria Nº 21.586
PORTARIA Nº 21.586, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos do art. 124, da Lei Complementar nº 056, de 
20/12/2004, Estatuto do Servidor Público Municipal, e dá outras 
providências

RESOLVE:
CONCEDER, a Servidora Pública Municipal NOELI SANDRA DALLA-
COSTA, ocupante do cargo de Professora 20h, em exercício junto 
a EMEB Alto Bonito, 03 (três) meses de licença prêmio, a que faz 
jus, referente o período aquisitivo de 09/02/1998 a 09/02/2003, 
com gozo de 18/04/2012 a 18/07/2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA 
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.587
PORTARIA Nº 21.587, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Muni-
cípio de Caçador, mais o previsto no art. 166, da Lei Complemen-
tar nº 056/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de 
Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal abaixo relacionada, 01 
(um) vencimento mínimo do serviço público como auxílio-natalida-
de, em virtude do nascimento de seu filho, especificando código, 
nome, cargo, dia do nascimento, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Dia nascimento
11432 Sirlei Terezinha Tofolli Secretária Escolar 11/04/2012

Registre-se e Publique-se.

de 10/12/2005 - Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto nas Leis Complementares nº 151, 
207 e 239 que instituem a Fundação Municipal de Meio Ambiente 
- FUNDEMA, e dá outras providências

RESOLVE:
Art. 1º EXONERAR o servidor JÚLIO CÉSAR FERREIRA, do cargo 
de confiança de Coordenador de Divisão, do “Grupo Ocupacio-
nal Confiança”, FCC-3, 50% sobre seus vencimentos básicos, para 
atuar junto a Divisão de Serviços de Praças e Jardins, da Fundação 
Municipal do Meio Ambiente- FUNDEMA, a contar de 04 de abril 
de 2012.

Art. 2º DESIGNAR o referido servidor para exercer o cargo de con-
fiança de Coordenador de Serviços do Horto Florestal, Ref. FCC-3, 
vencimento 50% sobre seus vencimentos básicos, com carga ho-
rária de 35 (trinta e cinco) horas semanais, pertencente ao “Grupo 
Ocupacional Confiança” da Fundação Municipal de Meio Ambiente 
- FUNDEMA, a contar de 04 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DENISE CHIARELLO HARTMANN 
Presidente Da FUNDEMA.

Portaria Nº 21.582
PORTARIA Nº 21.582, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do Parágrafo único do art. 85, da Lei Orgânica 
do Município, e do art. 72, inciso I, da Lei Complementar nº 056, 
de 10/12/2005 - Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Municí-
pio de Caçador, mais o previsto nas Leis Complementares nº 151, 
207 e 239 que instituem a Fundação Municipal de Meio Ambiente 
- FUNDEMA, e dá outras providências

RESOLVE:
DESIGNAR o Servidor Público Municipal CAMILO BASEGGIO, ocu-
pante do cargo de Motorista, para exercer o cargo de confiança de 
Coordenador de Serviços de Manutenção do Parque Central, Ref. 
FCC-3, vencimento 50% sobre seus vencimentos básicos, com 
carga horária de 35 (trinta e cinco) horas semanais, pertencente 
ao “Grupo Ocupacional Confiança” da Fundação Municipal de Meio 
Ambiente - FUNDEMA, a contar de 04 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DENISE CHIARELLO HARTMANN 
Presidente Da FUNDEMA.

Portaria Nº 21.585
PORTARIA Nº 21.585, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto no art. 178, inciso V, da Lei 
Complementar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis do Município de Caçador,
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RESOLVE:
Art 1º CONCEDER retorno da Licença Sem Vencimentos ao Servi-
dor Público Municipal EMERSON SCHMIDT, ocupante do cargo de 
Engenheiro Civil, com carga horária de 35 (trinta e cinco) horas 
semanais, lotado junto ao Instituto de Pesquisa e Planejamento 
Urbano - IPPUC, a contar de 1º de abril de 2012.

Art 2º COLOCAR o referido Servidor a disposição da Secretaria 
Municipal de Educação, e DESIGNÁ-LO para exercer a Função Gra-
tificada de 40% (quarenta por cento) sobre seus vencimentos bá-
sicos, pertencente ao “Grupo Ocupacional Funções Gratificadas”, 
enquanto estiver a disposição da Secretaria de Educação, a contar 
de 02 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA 
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.591
PORTARIA Nº 21.591, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos do art. 124, da Lei Complementar nº 056, de 
20/12/2004, Estatuto do Servidor Público Municipal, e dá outras 
providências

RESOLVE:
CONCEDER, a Servidora Pública Municipal SIMONE ALVES BONET-
TI, ocupante do cargo de Secretária Escolar 20h, em exercício jun-
to a EMEB Alto Bonito, 01 (um) mês de licença prêmio, a que faz 
jus, referente o período aquisitivo de 24/03/2003 a 24/03/2008, 
com gozo de 19/04/2012 a 19/05/2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA 
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.592
PORTARIA nº 21.592, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 184, §§ 3º e 4º, da Lei Complementar 
nº 056, de 20/12/2005 - Estatuto dos Servidores Públicos Munici-
pais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores Públicos Municipais abaixo relaciona-
dos, a sexta parte dos seus vencimentos, por completarem 25 
(vinte e cinco) anos de Serviço Público Municipal, especificando: 
código, nome, cargo, e data do benefício, conforme segue:

Cód. NOME CARGO A contar de

992 Ladir Antunes de Camargo
Agente Serv. 
Obras Públicas

08/04/2012

1004 Sebastião Miguel Cachoeira Técnico Tributário 20/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA 
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.588
PORTARIA Nº 21.588, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, 
de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação por tempo deter-
minado,

RESOLVE:
RESCINDIR, os contratos em caráter temporário dos Servidores 
Públicos Municipais da Secretaria de Educação, abaixo relaciona-
dos, especificando: nome, cargo e data da rescisão, conforme se-
gue:

Nome Cargo Data rescisão
Flaviane Quaresma Professora 27/04/2012
Maria de Lourdes Cassol Professora 09/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA 
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.589
PORTARIA Nº 21.589, de 16 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos do art. 124, da Lei Complementar nº 056, de 
20/12/2004, Estatuto do Servidor Público Municipal, e dá outras 
providências

RESOLVE:
CONCEDER, ao Servidor Público Municipal SELEME LUIZ SCOLA-
RO, ocupante do cargo de Motorista, em exercício na Secretaria 
de Infra-Estrutura, 01 (um) mês de licença prêmio, a que faz jus, 
referente o período aquisitivo de 01/07/01 a 01/07/06, com gozo 
de 03/04/12 a 04/05/12.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 16 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Portaria Nº 21.590
PORTARIA Nº 21.590, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do inciso VIII, do art. 79, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador, mais o previsto no art. 31, da Lei Comple-
mentar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Caçador, e o previsto na Lei Complementar 07/99 - 
Plano de Cargos e Salário dos Profissionais da Educação,
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legais, nos termos do art. 90, da Lei Complementar nº 056/2004- 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores públicos Municipais a seguir relacio-
nados, férias regulamentares no mês de abril de 2012, acrescido 
do adicional de férias, especificando: código, nome, secretaria de 
lotação, período de aquisição e período de gozo, conforme segue:

CÓD. NOME PER. AQUISITIVO PER. GOZO

504
ANTONIO CARLOS 
CASTILHO

1/1/2010 31/12/2010 11/4/2012 30/4/2012

2494
BRUNO GONCAL-
VES DOS SANTOS

1/1/2011 31/12/2011 24/4/2012 23/5/2012

7666
CARLOS EMILIO 
FINGER

16/7/2010 15/7/2011 1/4/2012 30/4/2012

1793
CICERO BRASIL 
MOREIRA

14/7/2008 13/7/2009 5/4/2012 4/5/2012

929
DAMIAO QUINTI-
NO DE SOUZA

1/3/2008 28/2/2009 1/4/2012 30/4/2012

1206 DAVI RIBEIRO 3/3/2011 2/3/2012 1/4/2012 30/4/2012

1856
DORACI MACIEL 
DOS SANTOS

3/9/2010 2/9/2011 14/4/2012 13/5/2012

9137
ELIANA APARECI-
DA LEVECKE

23/2/2011 22/2/2012 1/4/2012 30/4/2012

874
ELISABETE DE LIZ 
LEITE

14/6/2010 13/6/2011 25/4/2012 24/5/2012

9497
ELISIANE CARDO-
SO DA PIEDADE

23/11/2010 22/11/2011 9/4/2012 8/5/2012

7665
ELOA FATIMA DE 
PAULA

13/7/2011 12/7/2012 12/4/2012 1/5/2012

3745
ERENILDA AMERI-
CANO

1/3/2011 29/2/2012 1/4/2012 30/4/2012

1452 EVALDO MAURILIO1/12/2009 30/11/2010 18/4/2012 17/5/2012

2504
EZIO FERREIRA 
DOS SANTOS

1/3/2009 28/2/2010 1/4/2012 30/4/2012

1089
FRANCISCO DE 
ASSIS MACHADO

1/1/2011 31/12/2011 9/4/2012 8/5/2012

769
GENI APARECIDA 
DOS SANTOS

1/1/2010 31/12/2010 10/4/2012 9/5/2012

305
GINESIO ALVES DE 
OLIVEIRA

3/11/2010 2/11/2011 1/4/2012 30/4/2012

15
GIOVANI ERNAN-
DES TELES DE 
OLIV

13/3/2010 12/3/2011 9/4/2012 28/4/2012

2492
ILTO ADAO FER-
REIRA

1/1/2010 31/12/2010 11/4/2012 30/4/2012

1023
IRACI SALETE 
SEBEM

17/10/2009 16/10/2010 9/4/2012 28/4/2012

896
JOSE ALVES RI-
BEIRO

1/2/2011 31/1/2012 1/4/2012 30/4/2012

668 JOSE FERREIRA 24/9/2009 23/9/2010 1/4/2012 20/4/2012

396
NILTON ANTONIO 
VIEIRA

1/12/2010 30/11/2011 9/4/2012 8/5/2012

403
OLIVIA SACON DE 
MELLO

21/8/2009 20/8/2010 1/4/2012 30/4/2012

10895
SANDRA MARA 
AMADORI NUNES

13/4/2011 12/4/2012 11/4/2012 30/4/2012

10917 SERGIO BORGES 1/4/2011 31/3/2012 1/4/2012 30/4/2012

154
SILVIO JOSE FER-
RAREZE GODINHO

1/1/2011 31/12/2011 1/4/2012 20/4/2012

806 VALDIR ALVES 10/3/2011 9/3/2012 1/4/2012 30/4/2012

1515
NELY FÁTIMA AL-
VES DE CAMPOS

15/9/2009 14/9/2010 18/4/2012 17/5/2012

9926
ZENAIDE HEYER 
GOIS

3/2/2011 2/2/2012 9/4/2012 28/4/2012

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.593
PORTARIA Nº 21.593, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o disposto na Lei Complementar nº 163, 
de 24 de fevereiro de 2010, que dispõe sobre a contratação em 
caráter temporário, e dá outras providências

RESOLVE:
RESCINDIR, o contrato por tempo determinado de CLÁUDIA 
ADRIANA SILVA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor Moni-
tor PETI, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais, junto 
a Secretaria de Assistência Social, a partir de 30 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.594
PORTARIA Nº 21.594, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 163, 
de 24/02/2010, que dispõe sobre a contratação por tempo deter-
minado,

RESOLVE:
RESCINDIR, os contratos em caráter temporário dos Servidores 
Públicos Municipais abaixo relacionados, especificando: nome, 
cargo e data da rescisão, conforme segue:

Nome Cargo Data rescisão
Daniela Kist Busnardo 
Cabral

Médica 20h 1º/04/2012

Necy Borges dos Santos Merendeira 44h 17/04/2012
Thiago Correa de Araújo 
Silveira

Médico 20h
Médico 20h

15/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.595
PORTARIA nº 21.595, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
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Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.598
PORTARIA Nº 21.598, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, e de conformidade com o art. 76, inciso I, da Lei Com-
plementar nº 056/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos Muni-
cipais, e nos termos do art. 58, da Lei Complementar nº 93, de 
29/12/2006 e suas alterações,

RESOLVE:
DEFERIR A AVERBAÇÃO, para efeitos de aposentadoria, com base 
na Lei Complementar nº 93/2006 e suas alterações, o Tempo de 
Serviço/Contribuição, vinculado ao Instituto Nacional do Seguro 
Social - INSS, da Servidora Pública Municipal MARIA JOSÉ TESSA-
RO, ocupante do cargo de Professora, previsto no Quadro Geral 
da Prefeitura Municipal de Caçador, correspondente a 3.331 (três 
mil trezentos e trinta e um dias) dias, ou, 09 (nove) anos, 01 
(um) mês e 16 (dezesseis) dias, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição protocolada sob o nº 20022010.1.00018/12-2, for-
necida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, datada de 
02/04/2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.599
PORTARIA Nº 21.599, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, e de conformidade com o art. 76, inciso I, da Lei Com-
plementar nº 056/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos Muni-
cipais, e nos termos do art. 58, da Lei Complementar nº 93, de 
29/12/2006 e suas alterações,

RESOLVE:
DEFERIR A AVERBAÇÃO, para efeitos de aposentadoria, com base 
na Lei Complementar nº 93/2006 e suas alterações, o Tempo de 
Serviço/Contribuição, vinculado ao Instituto Nacional do Seguro 
Social - INSS, da Servidora Pública Municipal DIRCE APARECIDA 
PELLICIOLI, ocupante do cargo de Professora, previsto no Quadro 
Geral da Prefeitura Municipal de Caçador, correspondente a 1.088 
(um mil e oitenta e oito) dias, ou, 02 (dois) anos, 11 (onze) meses 
e 28 (vinte e oito) dias, conforme Certidão de Tempo de Contribui-
ção protocolada sob o nº 20022010.1.00021/12-3, fornecida pelo 
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, datada de 20/04/2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.596
PORTARIA Nº 21.596, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, e de conformidade com o art. 79, inciso VIII, da Lei Orgâ-
nica do Município de Caçador, e arts. 68 e 69, da lei Complementar 
nº 056, de 20/1202004 Estatuto dos Servidores Públicos Civis do 
Município de Caçador,

RESOLVE:
EFETUAR o desconto em folha de pagamento em razão de faltas 
injustificadas dos Servidores Públicos Municipais, abaixo relacio-
nados, referente o mês de abril de 2012, especificando: código, 
nome e número de faltas, conforme segue:

Cód. Nome Nº faltas
617 Atanil Ribeiro 03 dias
88 Catarina S. Bartezal 01 dia
1048 Claudete Garcia Godinho05h
4110 Daniela Monteiro 15 dias
200 Ilse Maria S. Driessen 12h
865 Jussara Hisch Pereira 27min
8428 Roseli Bora ½ dias
10039 Silvana Morais 07h
588 Sueli Ribeiro 02 dias
11584 Tyale Cardoso Matos 03 dias

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.597
PORTARIA Nº 21.597, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 124, da Lei Complementar nº 056/2004 
- Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER aos Servidores Públicos Municipais, a seguir relaciona-
dos, conversão em dinheiro de licença prêmio, a que fazem jus, 
por motivos pessoais, especificando código, nome, cargo, secreta-
ria de lotação, conversão e período de aquisição, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Sec. Conv.
Período 
Aquis.

1446
Otacílio de Jesus 
Amaral

Motorista 003 1/3 
03/08/03 a 
03/08/08

942 Vera Lúcia Tibes Servente 005 1/3
13/10/94 a 
13/10/99

Registre-se e Publique-se.
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RESOLVE:
RESCINDIR, os contratos por tempo determinado, dos(as) 
cidadãos(ãs) da Secretaria de Saúde, a seguir relacionados, espe-
cificando: nome, cargo e data da rescisão, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Data da rescisão

9350
Eliane Maria Furtado Alves 
Carlin Navroski

Auxiliar de Enfer-
magem - PACS-PSF

30/04/2012

11329
Estela Maris Padilha de 
Souza

Aux. Enfermagem/
PSF

30/04/2012

8052 Graziela Lea Gallina
Enfermeira - PACS-
PSF

30/04/2012

8416
Iraci de Fátima Ribeiro 
Lopes

Auxiliar de Enfer-
magem - PACS-PSF

30/04/2012

11338 Lenize Heinzmann Médico /PSF 30/04/2012

9382 Mara Luiza Veber da Rocha
Enfermeira - PACS-
PSF

30/04/2012

8400 Nelson Florencio da Silva
Auxiliar de Enfer-
magem - PACS-PSF

30/04/2012

1132 Nely Ramos Nizer Cunha
Aux. Enfermagem/
PSF

30/04/2012

11330 Nilda de Lima Fusinatto
Aux. Enfermagem/
PSF

30/04/2012

11721
Roberto Kendi Anziliero 
Lanna

Médico 30/04/2012

11215
Sander Murilo Ferreira 
Ceccatto

Médico 40h 30/04/2012

11215
Sander Murilo Ferreira 
Ceccatto

Médico 40h 30/04/2012

10468 Thiago Muniz de Lima Médico 30/04/2012
10992 Vera Lucia Azevedo Médica 23/04/2012
11106 Walter Syrillo das Neves Médico 30/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DINAMAR APARECIDA GOMES 
Secretária De Saúde.

Portaria Nº 21.605
PORTARIA Nº 21.605, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 79, inciso VIII, da Lei Orgânica do Muni-
cípio de Caçador, mais o previsto no art. 166, da Lei Complemen-
tar nº 056/2004 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de 
Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER a Servidora Pública Municipal abaixo relacionada, 01 
(um) vencimento mínimo do serviço público como auxílio-natalida-
de, em virtude do nascimento de seu filho, especificando código, 
nome, cargo, dia do nascimento, conforme segue:

Cód. Nome Cargo Dia nascimento

10378 Vivian de Lemos Estrowispy
Assistente Admi-
nistrativo

23/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Portaria Nº 21.600
PORTARIA nº 21.600, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do inciso VIII, do art. 79, da Lei Orgânica do 
Município de Caçador, mais o previsto na Lei complementar nº 07, 
de 27/12/1999, e a Lei Complementar nº 22, de 28/12/01, Plano 
de Carreira dos Profissionais do Magistério Público Municipal,

RESOLVE:
Art. 1º CESSAR OS EFEITOS da Portaria nº 20.525, de 16/05/2011, 
no que se refere a designação da Servidora MARINÊS DE ALMEIDA 
MUSSKOPF, ocupante do cargo de Secretária Escolar, da Secretaria 
de Educação, para receber função gratificada, a contar de 1º de 
abril de 2012.

Art. 2º DESIGNAR a referida Servidora para exercer a Função de 
Confiança de Coordenadora de Serviços Administrativos e Pedagó-
gicos, FCD-2, pertencente ao Grupo Ocupacional Funções de Con-
fiança da Secretaria de Educação, a contar de 02 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

LUCIANE REGINA PEREIRA
Secretária De Educação.

Portaria Nº 21.601
PORTARIA nº 21.601, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do art. 90, da Lei Complementar nº 056/2004- 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Caçador,

RESOLVE:
CONCEDER conversão em dinheiro de 1/3 (um terço) que corres-
ponde a 10 (dez) dias de férias, aos Servidores Públicos Municipais 
abaixo relacionados, especificando: código, nome, secretaria e pe-
ríodo aquisitivo, conforme segue:

cód nome Sec. Período aquisitivo
504 Antonio Carlos Castilho 006 01/01/2010 a 31/12/2010
2492 Ilto Adão Ferreira 003 01/01/2010 a 31/12/2010
668 Jose Ferreira 032 24/09/2009 a 23/09/2010
10895 Sandra Mara Amadori Nunes 002 13/04/2011 a 12/04/2012
154 Silvio José Ferrareze Godinho 002 01/01/2011 a 31/12/2011

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.604
PORTARIA Nº 21.604, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos da Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, 
que dispõe sobre a contratação em caráter temporário, e dá ou-
tras providências
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plano de cargos, vencimentos, carreira dos Servidores Públicos 
Municipais, e suas alterações

RESOLVE:
NOMEAR, em virtude de classificação em Concurso Público, con-
forme Edital nº 01, de 31/05/2010, a cidadã, abaixo relaciona-
da, para ocupar cargo no Grupo Ocupacional do Poder Executivo 
Municipal, especificando: nome, cargo, referência, carga horária 
semanal, secretaria de exercício e data do exercício e posse, con-
forme segue:

Nome Cargo Ref. C.H. Sec. Exerc.
Data Exercí-
cio e Posse

Aline Men-
des Luciano

Médica 
Veterinária

38 35 007 11/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 25 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.609
PORTARIA Nº 21.609, de 25 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos da Lei Orgânica do Município de Caçador, mais 
o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dis-
põe sobre a contratação em caráter temporário, e dá outras pro-
vidências

RESOLVE:
RESCINDIR OS CONTRATOS por tempo determinado, dos cida-
dãos a seguir relacionados, especificando: nome, cargo, secreta-
ria, referência, carga horária, e data da rescisão, conforme segue:

Nome Cargo Sec. Ref. C.H
Data da 
rescisão

Fábio José 
Cordeiro

Operador 
de Máqui-
nas

003 15 44 11/04/2012

Izaias Izac 
Zarur

Operador 
de Máqui-
nas

003 15 44 11/04/2012

Rudinei 
Gregório

Operador 
de Máqui-
nas

003 15 44 11/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 25 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.610
PORTARIA Nº 21.610, de 25 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, nos termos da Lei Orgânica do Município de Caçador, mais o 
previsto na Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dispõe 

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.606
PORTARIA Nº 21.606, de 19 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos da Lei Orgânica do Município de Caçador, mais 
o previsto na Lei Complementar nº 163, de 24/02/2010, que dis-
põe sobre a contratação em caráter temporário, e dá outras pro-
vidências

RESOLVE:
RESCINDIR O CONTRATO por tempo determinado, do cidadão a 
seguir relacionado, especificando: nome, cargo, secretaria, refe-
rência, carga horária, e data da rescisão, conforme segue:

Nome Cargo Sec. Ref. C.H
Data da 
rescisão

Marcos Eduardo 
Florindo

Operador de Usina 
de Asfalto

003  01 44  22/04/2012

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Portaria Nº 21.607
PORTARIA Nº 21.607, de 25 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições 
legais, nos termos do inciso V, art. 79, da Lei Orgânica do Muni-
cípio de Caçador, mais o previsto na Lei Complementar nº 203, 
de 23/02/2011, que dispõe sobre plano de cargos, vencimentos, 
carreira do Servidor Público Municipal, e Lei Complementar nº 237, 
de 22/03/2012, que altera, acrescenta e revoga dispositivos da Lei 
Complementar nº 209 que dispõe sobre a organização administra-
tiva da Prefeitura Municipal, e dá outras providências

RESOLVE:
EXONERAR o cidadão DEOCLIDES SABEDOTT, do Cargo em Co-
missão de Secretário Adjunto para Assuntos da Administração, 
pertencente ao “Grupo Ocupacional Comissão”, do Poder Executi-
vo Municipal, Ref. CC-2, a partir de 30 de abril de 2012.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 25 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Portaria Nº 21.608
PORTARIA Nº 21.608, de 25 de abril de 2012.
Dispõe sobre nomeação de Servidora Pública Municipal aprovada 
em Concurso Público.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, usando das suas atribuições le-
gais, e conforme inciso II, art. 17 da Lei Orgânica do Município de 
Caçador, de 05/04/1990, e, ainda o que prevê o artigo 5º e artigo 
15, inciso I da Lei Complementar nº 056, de 20/12/2004- Estatuto 
dos Servidores Públicos Civis do Município de Caçador, mais o pre-
visto na Lei Complementar nº 203, de 23/02/11, que dispõe sobre 
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1.2. Na oportunidade da realização da avaliação psicológica, o 
candidato deverá apresentar, obrigatoriamente, os resultados dos 
exames toxicológicos descritos no item 7.2.1.1. do Edital, quais 
sejam, álcool etílico, cocaína, anfetamina e THC.

1.3. O não comparecimento à avaliação psicológica ou a ausência 
de entrega dos resultados dos exames toxicológicos, qualquer que 
seja o motivo, caracterizará desistência do candidato e resulta-
rá na sua eliminação do Processo de Seleção Simplificado, sendo 
que, em hipótese alguma haverá segunda chamada fora do local 
e horário determinados.

2. DO LOCAL E HORÁRIO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E ENTRE-
GA DO RESULTADO DE EXAMES TOXICOLÓGICOS

2.1. Local: Av. Santa Catarina, nº 195, Centro - Auditório da Pre-
feitura Municipal de Caçador

2.2. Data e Horário: Dia 10/05/2012, às 09h00min.

2.2.1. O candidato deverá comparecer ao local designado com 
antecedência mínima de 10 (dez) minutos do horário fixado para 
seu início. A ausência ou chegada tardia do candidato à avaliação 
psicológica ora convocada, seja qual for o motivo, implicará na 
sua eliminação.

3. DO REGULAMENTO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

3.1. Dos procedimentos:

3.1.1. A Avaliação Psicológica ora convocada, de caráter elimi-
natório, irá avaliar aspectos psicológicos relacionados à atenção 
concentrada, dimensões ou necessidade da personalidade e adap-
tação, expressão e projeção no trabalho.

3.1.1.1. A Comissão de Avaliação Psicológica utilizará métodos e 
técnicas psicológicas que possuam características e normas ob-
tidas por meio de procedimentos psicológicos reconhecidos pela 
comunidade científica como adequados e favoráveis para instru-
mentos dessa natureza.

4. DOS RECURSOS

4.1. O candidato tem direito a recurso do resultado da avaliação 
psicológica em até 02 (dois) dias úteis, contados a partir do dia 
posterior ao da publicação dos resultados preliminares da avalia-
ção psicológica, nos termos do item 11 do Edital n° 02/2012 do 
Processo de Seleção Simplificado.

4.1.1. No momento da interposição do recurso, o candidato não 
necessita apresentar razões escritas, devendo informar no pedido 
de recurso seu endereço para correspondência.

4.1.2. Será considerado deserto o recurso, caso não seja possível 
intimar o candidato em decorrência de endereço errado ou desa-
tualizado, bem como por circunstâncias provocadas pelo próprio 
candidato.

4.1.3. Na hipótese de ser deferido o recebimento do recurso pela 
Comissão Organizadora, o candidato será informado pessoalmen-
te da data e local do seu atendimento.

4.1.4. A intimação para os fins do item 4.1.3 será feita por corres-
pondência com aviso de recebimento a ser enviada ao endereço 
informado pelo candidato.

4.2. Na data designada para atendimento ao recurso, o candidato, 
a seu critério, poderá ser assessorado por psicólogo que não tenha 
feito parte da comissão avaliadora, o qual fundamentará o pedido 

sobre a contratação em caráter temporário, e dá outras providên-
cias

RESOLVE:
CONTRATAR por tempo determinado, dos cidadãos a seguir re-
lacionados, classificados em Processo Seletivo - Edital 003/2011, 
especificando: nome, cargo, secretaria, referência, carga horária, 
e período da contratação, conforme segue:

Nome Cargo Sec. Ref. C.H
Período da 
contratação

Fábio José 
Cordeiro

Operador de Máquinas 003 15 44
12/04/2012 
a 31/12/12

Izaias Izac 
Zarur

Operador de Máquinas 003 15 44
12/04/2012 
a 31/12/12

Rudinei 
Gregório

Operador de Máquinas 003 15 44
12/04/2012 
a 31/12/12

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 25 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

DEOCLIDES SABEDOTT 
Secretário Adjunto Para Assuntos Da Administração.

Convocação Exame Psicológico Motoristas Saúde
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR - SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE
PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE 
PESSOAL EM CARÁTER TEMPORÁRIO E FORMAÇÃO DE CADAS-
TRO DE RESERVA
EDITAL Nº 02/2012

O Prefeito Municipal de Caçador-SC, no uso de suas atribuições le-
gais, torna público o presente Edital de convocação para avaliação 
Psicológica e entrega de exames toxicológicos para o cargo de Mo-
torista - Tratamento Fora de Domicílio (TFD), nos termos do item 
7.2.1 do Edital de Processo de Seleção Simplificado nº 02/2012, 
para contratação de pessoal em caráter temporário e formação de 
cadastro de reserva para atuar no TFD, na Secretaria Municipal de 
Saúde de Caçador.

1. CONVOCAÇÃO

1.1. Ficam convocados para avaliação psicológica os candidatos ao 
cargo de Motorista TFD - Tratamento Fora de Domicílio, classifica-
dos na etapa anterior, e a seguir relacionados:

Candidato
Vitor Fernandes Zotto
Wilson Samuel Nunes
Claudemir Antunes Moreira
Claudinei Alves Pereira
Fabio Andre Tasca
Anderson Subtil
Loreni Roier
Marcos Antonio Pires de Moraes
Domingos Mateus Dallacosta
Luiz André Martins
Alexandro Branco de Morais
Leonidas José Carneiro
Jose Ricardo Kuhn
Marcos Alves de Campos
Alcides Morais de Lemos
Edson Jose Cordeiro
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PARA O CARGO DE MOTORISTA TFD - SECRETARIA MUNICIPAL 
DA SAÚDE

DATA DO RECURSO: ___________________

NOME DO CANDIDATO: _________________________________

ENDEREÇO ATUALIZADO DO CANDIDATO:
_____________________________________________________
_____________________________________________________

CIDADE: ______________________________

CEP: __________________________________

TELEFONE COMERCIAL: ( ___) ___________________________

TELEFONE RESIDENCIAL: ( ___) _________________________

REQUERIMENTO:
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Assinatura do Recorrente

Edital de Convocação Nº 008 - Creas
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008, de 18 de abril de 2012.
Convoca aprovada em Processo de Seleção Simplificado para 
Contratação de Pessoal em Caráter Temporário e Formação de 
Cadastro de Reserva, para atuar junto ao Centro de Referência 
Especializado de Assistência Social - CREAS no Município de Caça-
dor - Edital nº 001/2011.

O Prefeito Municipal DE CAÇADOR, nos termos do art. 101, inciso 
VIII, da Lei Orgânica do Município de Caçador,

C O N V O C A:
A cidadã a seguir relacionada, classificada no Processo de Seleção 
Simplificado para Contratação de Pessoal em Caráter Temporá-
rio e Formação de Cadastro de Reserva - Edital nº 001/2011, de 
09/06/2011, para TOMAR POSSE NO SEU RESPECTIVO CARGO, de 
acordo com o Decreto nº 4.909, de 08/06/2011 que homologou o 
resultado final do Processo, conforme seqüência de classificação:

PROFESSOR MONITOR
Luana C. Ramos

a) A candidata deverá se apresentar junto ao Departamento de 
Pessoal, na Prefeitura Municipal de Caçador, munida de identida-
de, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da data de 
publicação deste Edital, sob pena de não o fazendo perder o di-
reito ao Ingresso.

b) A posse e o exercício dar-se-ão nas condições da legislação e 
regulamentos específicos.
c) Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.

Registre-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 18 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

Ata 09-2012 FUNDEMA
Ata nº 09/2012 - FUNDEMA - Pregão Presencial nº 11/2012 - 
Registro de preços para aquisição de massa asfaltica usinada a 

e a revisão do processo de avaliação do recorrente, com base na 
avaliação psicológica realizada.

4.2.1. Somente será admitido o assessoramento de candidato por 
psicólogo regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicolo-
gia, a quem será aberto vista do material produzido pelo Recor-
rente.

4.2.1.1. No caso de contratação de psicólogo para assessoramento 
nos termos do item anterior, a presença do candidato será obri-
gatória, devendo o psicólogo contratado estar credenciado pelo 
candidato e apresentar identificação profissional.

4.2.1.2. O psicólogo será informado acerca dos instrumentos e 
técnicas utilizados no exame psicológico e deverá prestar declara-
ção por escrito de que possui domínio das técnicas e instrumentos 
utilizados.

4.2.1.3. O trabalho realizado pelo psicólogo contratado, incluindo 
o sigilo sobre os resultados obtidos na avaliação psicológica, deve-
rá ser pautado pelas legislações que regulam o exercício da pro-
fissão, dentre as quais o Código de Ética do Profissional Psicólogo, 
sendo que as condutas e informações advindas do psicólogo serão 
de sua inteira responsabilidade.

4.2.1.4. Para efeito de assessoramento ao candidato na interposi-
ção de recurso, o psicólogo contratado deverá se ater à análise do 
material psicológico produzido pelo candidato na avaliação, uma 
vez que esse profissional não está credenciado pelo Município de 
Caçador para realizar procedimento de avaliação ou reavaliação.

4.3. O candidato que interpuser recurso e não contratar um psicó-
logo será atendido em sessão individual, na qual tomará conheci-
mento das razões de sua não indicação.

4.4. O recurso e as razões escritas que o fundamentam deverão 
ser protocolados na Prefeitura Municipal pelo próprio candidato, 
não se admitindo qualquer outra forma de encaminhamento, sob 
pena de indeferimento.

4.5. O candidato deverá apresentar-se para o atendimento ao re-
curso munido do documento original de identidade sempre oficial 
e com fotografia.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. A publicação do resultado da avaliação psicológica será feita 
por meio de relação nominal, constando os candidatos considera-
dos indicados.

5.2. O sigilo sobre os resultados obtidos na avaliação psicológica 
deverá ser mantido pelo psicólogo, na forma prevista pelo código 
de ética da categoria profissional.

5.3. O resultado da avaliação psicológica somente será informa-
do ao candidato ou ao seu representante legal, atendendo aos 
ditames da ética psicológica, e mediante requerimento dirigido à 
Comissão Organizadora do Processo Seletivo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Caçador, em 26 de Abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal.

ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAÇADOR - SC
COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SAÚDE

FORMULÁRIO PARA RECURSO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
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ITEM QUANT UNID. DESCRIÇÃO MARCA R$ UNIT R$ TOTAL

01 1.000 Ton
Cimento asfáltico 
de petróleo CAP-
50-70

PETRO-
BRÁS

1.147,50 1.147.500,00

TOTAL GERAL	 1.147.500,00

Ata 63-2012 Prefeitura
Ata nº 63/2012 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/2012 - Registro de 
Preços para aquisição de CAP 50-70 E CM-30, destinados à pavi-
mentação asfáltica. Fornecedor: CBB INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE 
ASFALTOS E ENGENHARIA LTDA- CNPJ nº 82.381.815/0001-22- 
Curitiba, PR. Prazo: 12 meses.

ITEM QUANT UNID. DESCRIÇÃO MARCA R$ UNIT R$ TOTAL

02 350 Tonelada
Asfalto diluído 
de petróleo 
CM-30

PETRO-
BRÁS

2.094,00 732.900,00

TOTAL GERAL	 732.900,00

Camboriú

Prefeitura

Pr 18/12 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 018/2012-FM

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS EM CONFECÇÃO DE PRÓTESE DENTÁRIA, NO IN-
TUITO DE ATENDER A DEMANDA DA REDE PÚBLICA DE SAÚDE 
DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ, CONFORME TERMO DE REFERÊN-
CIA.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM.	
REGIME LEGAL: Mediante as especificações e condições previstas 
no Edital, sob a regência da Lei 10.520/2002 e Lei Federal nº. 
8.666 de 21/06/1993, e suas alterações.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciará às 10:00 horas do dia 11 
(onze) de Maio de 2012, na sala de Reunião do Departamento 
de Compras situado na rua: Getúlio Vargas, Nº. 77, Centro de 
Camboriú/SC.
INFORMAÇÕES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no 
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camboriú, 26 de Abril de 2012.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Resultado do Pr 14/12 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
RESULTADO DO PROCESSO LICITATÓRIO
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 14/2012-FMS

O Município de Camboriú, através da Secretaria da Administração 
torna público que o resultado da licitação foi “DESERTA”.
Quaisquer esclarecimentos podem ser obtidos pelo telefone 047 
3365-9500.

quente e materiais para macro medição para controle de perdas 
da rede de distribuição do sistema de abastecimento de água de 
Caçador. Fornecedor: COMPACT PAV TECNOLOGIA EM ASFALTOS 
LTDA-ME- CNPJ 14.637.072/0001-59. Chapecó - SC - Prazo: 12 
meses.

ITEM QUANT UNID DESCRIÇÃO R$ UNIT R$ TOTAL

1 1.500 UNID

MASSA ASFÁLTICA USINADA 
A QUENTE (CBUQ), Prepa-
rada com agregados pétreos 
, cap. 50-70 modificado por 
aditivo, processos e mistura, 
não emusionado, para aplica-
ção a frio em manutenção de 
pavimentos (tapa buracos), 
período de estoque: 12 
meses, podendo ser aplicado 
em superfícies úmidas, 
sem perda de sua coesão 
e aderência ao pavimento 
antigo, dispensando pintura 
de ligação, embalados em 
sacos de 25kg com relató-
rios de ensaio da massa por 
laboratório credenciado pelo 
Inmetro, de acordo com as 
normas aplicáveis, contendo: 
Este laboratório deverá 
estar de acordo com os 
requisitos estabelecidos na 
norma ABNT NBR ISO/ IEC 
17025:2005 granulomé-
trica: não inferior á 98% 
na peneira 3/8\’\’ teor de 
betume entre 5,6 e 6% den-
sidade aparente. A empresa 
vencedora deverá ter um 
laboratório responsável pelas 
amostras do produto.

28,50 42.750,00

TOTAL GERAL	 42.750,00

Ata 11-2012 FUNDEMA
Ata nº 11/2012 - FUNDEMA - Pregão Presencial nº 09/2011 - 
acréscimo de até 25% nas quantidades constantes na Ata Prin-
cipal de Registro de Preços nº 09/2011, do registro de preços 
para aquisição calçados de segurança destinados a manutenção 
das atividades da FUNDEMA. O preço certo e ajustado para a to-
talidade dos acréscimos é de R$ 899,75 (oitocentos e noventa e 
nove reais e setenta e cinco centavos) para acréscimo das quan-
tidades inicialmente contratadas e valores unitários constantes na 
Ata de Registro de Preços Principal, perfazendo o percentual de 
25% (vinte e cinco por cento) em relação ao total contratado, 
estando o mesmo de acordo com os percentuais estabelecidos 
no artigo 65, § 1º da Lei 8.666/93 e alterações subseqüentes. As 
demais cláusulas constantes na Ata principal, geradora desta, per-
manecem inalteradas e continuam vigendo em sua integralidade e 
asseguradas e reservadas às dotações orçamentárias para o cum-
primento das obrigações decorrentes do acréscimo. Fornecedor: 
PIATÃ COMÉRCIO DE PEÇAS LTDA ME- CNPJ 08.932.456/0001-00. 
Fraiburgo - SC.

Ata 62-2012 Prefeitura
Ata nº 62/2012 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/2012 - Registro 
de Preços para aquisição de CAP 50-70 E CM-30, destinados à 
pavimentação asfáltica. Fornecedor: ASFALTOS NORDESTE LTDA- 
CNPJ nº 01.791.741/0002-81 - Curitiba, PR. Prazo: 12 meses.
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Campo Alegre

Prefeitura

Portaria Nº 9.067 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.067 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 
dias sobre Férias, ao Fiscal de Vigilância Sanitária - SANDRO BUE-
NO FRANCO, Matrícula Funcional nº 274, Registro no Sistema sob 
nº 125720, referente ao período aquisitivo 01 de agosto de 2010 á 
31 de julho de 2011, em moeda corrente oficial na data de paga-
mento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal 
desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.068 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.068 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:
Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 
dias sobre Férias, ao Agente Operacional III - NEURI NAGEL, Ma-
trícula Funcional nº 000404, Registro no Sistema sob nº 954254, 
referente ao período aquisitivo 15 de abril de 2010 á 14 de abril 
de 2011, em moeda corrente oficial na data de pagamento, sendo 
opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal desta Prefei-
tura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.

Camboriú SC, 26 de Abril de 2012.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Termo de Prorrogação do Pr 16/12 - FMS
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
TERMO DE ERRATA
PREGÃO PRESENCIAL 016/2012-FMS

O Município de Camboriú, através da Secretaria da Administração 
vem comunicar às empresas interessadas que o edital do Pregão 
Presencial 016/2012 - FMS, tendo como objeto a “AQUISIÇÃO DE 
DOIS AUTOMÓVEIS UTILITÁRIOS, 0 KM, FABRICAÇÃO NACIO-
NAL, SENDO QUE UM SERÁ PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES 
EM TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO T.F.D E OUTRO PARA AU-
XILIAR NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CAPS - CENTRO 
DE ASSISTÊNCIA PSICOSSOCIAL DO MUNICÍPIO DE CAMBORIÚ”, 
sofreu a seguinte alteração:
Foi alterada a descrição do IV do item 5, do Edital.
- onde lê-se: IV - Entrega: Os veículos deverão ser entregues no 
prazo máximo de 30 (trinta) dias após a solicitação da Secretaria 
Municipal de Saúde;
- leia-se: IV - Entrega: Os veículos deverão ser entregues no pra-
zo máximo de 90 (noventa) dias após a solicitação da Secretaria 
Municipal de Saúde;
Desta maneira, fica prorrogada a data de abertura das propostas e 
documentações para o dia 11/05/2012 as 14h00min.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas do referido edital.

Camboriú SC, 26 de Abril de 2012.
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

TP 1/12 - PMC
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIÚ
AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº. 001/2012 - PM

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE 
TRABALHO TÉCNICO SOCIAL VOLTADO Á AÇÃO DE URBANIZA-
ÇÃO DE ASSENTAMENTOS PRECÁRIOS E MELHORIA DAS CONDI-
ÇÕES DE HABITABILIDADE - PAC 2 - CONJUGADO COM PMCMV, 
REFERENTE AO CONTRATO Nº 0352309-56/2011 - PROGRAMA 
URBANIZAÇÃO, REGULARIZAÇÃO E INTEGRAÇÃO DE ASSENTA-
MENTOS PRECÁRIOS, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME TERMO DE 
REFERÊNCIA ANEXO.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO GLOBAL.
REGIME LEGAL: Mediante as especificações e condições previstas 
no Edital, sob a regência da Lei Federal nº. 8.666 de 21/06/1993, 
e suas alterações.
ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciará às 10:00 horas do dia 23 
(vinte e três) de Maio de 2012, na sala de Reunião do Departa-
mento de Compras situado na rua: Getúlio Vargas, Nº. 77, Centro 
de Camboriú/SC.
CUSTO DO EDITAL: R$ 20,00 (VINTE REAIS)
INFORMAÇÕES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no 
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camboriú, 26 de Abril de 2012
LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal
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Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.071 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.071 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 
dias sobre Férias, ao Agente Administrativo II - PATRICK ONGHE-
RO, Matrícula Funcional nº 000609, Registro no Sistema sob nº 
954897, referente ao período aquisitivo 14 de fevereiro de 2011 
á 31 de dezembro de 2011, em moeda corrente oficial na data 
de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de 
Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.072 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.072 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
AO CHEFE DO SERVIÇO DE AGROPECUÁRIA E MEIO AMBIENTE.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 

VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.069 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.069 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 
dias sobre Férias, ao Agente Operacional III - LUIZ ANTONIO 
CÂNDIDO, Matrícula Funcional nº 000409, Registro no Sistema 
sob nº 954259, referente ao período aquisitivo 15 de abril de 2011 
á 14 de abril de 2012, em moeda corrente oficial na data de paga-
mento, sendo opção sua já requerida junto ao Serviço de Pessoal 
desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.070 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.070 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO DE ABONO PECUNIÁRIO SOBRE FÉRIAS 
A SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.

O Prefeito do Município de Campo Alegre, Estado de Santa Cata-
rina, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em 
especial o Artigo 161 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Abono Pecuniário de 10 (dez) 
dias sobre Férias, a Fiscal de Tributos - LUCIMARA PRESTES DE 
SOUZA IDALÊNCIO, Matrícula Funcional nº 000078, Registro no 
Sistema sob nº 37000, referente ao período aquisitivo 27 de ja-
neiro de 2011 á 26 de janeiro de 2011, em moeda corrente oficial 
na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto ao 
Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 18

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98130/04/2012 (Segunda-feira)

PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 
036 de 14 de junho de 2006; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Licença Prêmio em moeda cor-
rente oficial, ao Agente Operacional I - CRISTIANO CUNHA, Ma-
trícula Funcional nº 000501, Registro no Sistema sob nº 954560, 
lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e 
Obras, referente ao período aquisitivo 09 de abril de 2007 á 09 
de abril de 2012.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.075 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.075 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLI-
CO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 
036 de 14 de junho de 2006; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Licença Prêmio em moeda cor-
rente oficial, ao Motorista - LUIZ CARLOS COTHOVISKY, Matrícula 
Funcional nº 000040, Registro no Sistema sob nº 292970, lotado 
na Secretaria Municipal de Planejamento, Transporte e Obras, re-
ferente ao período aquisitivo 01 de novembro de 2005 á 01 de 
novembro de 2010.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

dias sobre Férias, ao Chefe do Serviço de Agropecuária e Meio Am-
biente - ANDRÉ LUIZ NIEMEYER, Matrícula Funcional nº 000438, 
Registro no Sistema sob nº 954330, referente ao período aquisiti-
vo 10 de maio de 2011 á 10 de maio de 2012, em moeda corrente 
oficial na data de pagamento, sendo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3º) Revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.073 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.073 DE 25 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE FÉRIAS E AUTORIZA PAGAMENTO DE UM TERÇO DE 
FÉRIAS AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 133 e 158 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 
de setembro de 2002; RESOLVE:

Art.1º) Conceder 10 (dez) dias de férias ao Agente Administrativo 
II - LUIZ ERNANDES WESCHE, Matrícula Funcional nº 000569, Re-
gistro no Sistema sob nº 954726, referente ao período aquisitivo: 
26 de janeiro de 2011 a 25 de janeiro de 2012, pagamento de um 
Terço de Férias referente ao período aquisitivo.

Art.2º) O Servidor gozará as férias no período de 02 de maio de 
2012 á 11 de maio de 2012, segundo opção sua já requerida junto 
ao Serviço de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

Art.3º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.074 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.074 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR 
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PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Julgamento Convite Nº 65/2012
ATA CIRCUNSTANCIADA Nº 1
(Processo Licitatório nº 65/2012)

Aos vinte e cinco dias do mês de abril do ano de dois mil e doze, 
na cidade de Campo Alegre, na Rua Cel. Bueno Franco, 292, reu-
niram-se ás quatorze horas, em sessão pública, Lucilaine Mokfa 
Schwarz, Maria Cristina Marciniak Munhoz e Josiane Alquini Cubas, 
integrantes da Comissão de Licitações, responsáveis pelo Processo 
Licitatório nº 65/2012, modalidade Convite, para procederem a 
abertura e julgamento das propostas apresentadas na referida lici-
tação, que tem por objetivo a aquisição de materiais para instala-
ção e manutenção do sistema de abastecimento de água. Empre-
sas convidadas: TIGRE S/A - TUBOS E CONEXÕES, LEA LOUREIRO 
(HIDROVÁLVULAS), LAO INDÚSTRIA LTDA, FERNANDES MANÁ 
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA ME, VECTOR SISTEMAS DE 
MEDIÇÃO LTDA e CE MACEDO E CIA LTDA. As empresas MAR-
GEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS LTDA e HIDROLU-
NA MATERIAIS PARA SANEAMENTO LTDA retiraram o edital, por 
solicitação, em tempo hábil. Inicialmente a Presidente declarou 
aberta a sessão, nominando os presentes: apenas os membros 
da Comissão já nominados. Passou-se ao recebimento dos en-
velopes nº 01 (documentos) e nº 02 (proposta) das empresas 
proponentes: MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS 
LTDA, TIGRE S/A - TUBOS E CONEXÕES, LAO INDÚSTRIA LTDA 
e HIDROLUNA MATERIAIS PARA SANEAMENTO LTDA. Passou-se 
a abertura do envelope contendo a documentação das empresas 
proponentes. As empresas MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS 
HIDRAULICOS LTDA e HIDROLUNA MATERIAIS PARA SANEA-
MENTO LTDA apresentaram Certidão Simplificada comprovando 
o enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno 
porte para valerem-se da Lei Complementar nº 123/2006 (Direito 
de Preferência). A Comissão julgou todas as empresas licitantes 
devidamente HABILITADAS. Conforme desistência de recurso por 
parte dos proponentes, quanto o julgamento dos documentos, 
prosseguiu-se à abertura dos envelopes da proposta comercial. O 
critério de julgamento é pelo requisito MENOR PREÇO POR LOTE. 
PARA O LOTE 01: Houve empate entre as propostas das empresas 
MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS LTDA e LAO 
INDÚSTRIA LTDA com o valor total de R$ 10.800,00, considerando 
que a empresa MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS 
LTDA comprovou o enquadramento como empresa de pequeno 
porte, a Comissão contatou com a empresa (Sr. Carlos Eduardo 
Macedo) para solicitar um desconto para fechamento da propos-
ta, onde este ficou de retornar via e-mail. PARA O LOTE 02: A 
empresa TIGRE S/A - TUBOS E CONEXÕES apresentou proposta 
com o valor total de R$ 3.261,64, a empresa HIDROLUNA MA-
TERIAIS PARA SANEAMENTO LTDA apresentou proposta com o 
valor de R$ 3.573,12 e a empresa MARGEM COMÉRCIO DE MATE-
RIAS HIDRAULICOS LTDA apresentou proposta com o valor de R$ 
3.773,50. Considerando que a empresa HIDROLUNA MATERIAIS 
PARA SANEAMENTO LTDA comprovou o enquadramento como 
empresa de pequeno porte, a Comissão contatou com a empresa 
(Sr.Franciso Luis Koch) para verificar o interesse da empresa em 
usar o DIREITO DE PREFERÊNCIA que trata a Lei Complementar 
nº 123/2006, cobrindo a proposta classificada em primeiro lugar 
(Tigre - R$ 3.261,64), que ficou de responder via e-mail. Aguar-
dando resposta das empresas MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS 
HIDRAULICOS LTDA (lote 01) e HIDROLUNA MATERIAIS PARA 
SANEAMENTO LTDA (lote 02) a Comissão suspende a sessão, re-
tornando aos trabalhos ás dez horas do dia vinte e sete de abril 
de dois mil e doze, no mesmo local. Encerra-se esta Ata que vai 
assinada pelos membros da Comissão de Licitação, já nominados.

ATA CIRCUNSTANCIADA Nº 2

Portaria Nº 9.076 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.076 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR PÚBLI-
CO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 
036 de 14 de junho de 2006; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Licença Prêmio em moeda 
corrente oficial, ao Agente Operacional III - GIOVANI JOSÉ TO-
MAZ, Matrícula Funcional nº 000477, Registro no Sistema sob nº 
954483, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento, Trans-
porte e Obras, referente ao período aquisitivo 03 de outubro de 
2006 á 03 de outubro de 2011.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Portaria Nº 9.077 de 25 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito
PORTARIA Nº 9.077 DE 25 DE ABRIL DE 2012
AUTORIZA PAGAMENTO LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA PÚBLI-
CA MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, em especial 
ao Artigo 191 da Lei Complementar Municipal nº 006 de 19 de 
setembro de 2002; alterado pela Lei Complementar Municipal nº 
036 de 14 de junho de 2006; RESOLVE:

Art.1º) Autorizar o pagamento de Licença Prêmio em moeda cor-
rente oficial, a Professora I - SIRLEI MARIA KUJASKY MALCHO-
VSKI, Matrícula Funcional nº 000159, Registro no Sistema sob nº 
299040, lotada na Secretaria Municipal de Educação, referente ao 
período aquisitivo 01 de março de 2007 á 01 de março de 2012.

Art.2º) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre/SC, 25 de abril 
de 2012.
VILMAR GROSSKOPF
Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretária Municipal de Administração Interina

Publicada e registrada na forma da Lei Municipal nº 2.416 em: 
25/04/2012
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Campos Novos

Prefeitura

Lei Complementar Nº 01/2012 De16/02/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 01/2012 DE16/02/2012
ALTERA VENCIMENTO DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMIS-
SÃO DA FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE - FUNDEMA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS

Vilibaldo Erich Schmid, Prefeito do Município de Campos Novos, 
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições previstas no 
Art. 100, inciso VIII da Lei Orgânica,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 
LEI:
Art. 1o - O vencimento do Cargo de Diretor Operacional, Cargo de 
Provimento em Comissão da Fundação de Meio Ambiente - FUN-
DEMA, previsto no Anexo VIII da Lei Complementar nº 10/2011 
de 19/10/2011, passa a vigorar conforme o Anexo I, desta LEI.
Art. 2o - É parte integrante desta Lei, o anexo I, ficando autorizado 
o Chefe do Poder Executivo Municipal, alterar por Decreto o Anexo 
VIII da Lei Complementar nº 10/2011 de 19/10/2011, prevendo 
o vencimento do cargo de Diretor Operacional conforme o Anexo 
I da presente LEI.
Art. 3º - As despesas decorrentes com a aplicação da presente Lei, 
serão suportadas por dotações orçamentárias próprias, constante 
do Orçamento.

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produ-
zindo seus efeitos financeiros a partir de 1º de dezembro de 2011.

Art. 5o - Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura de Campos Novos, registrada e publicada a presente 
Lei em,
16 de fevereiro de 2012.
VILIBALDO ERICH SCHMID
Prefeito Municipal

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR Nº 01/2012

ANEXO VIII DA LEI COMPLEMENTAR Nº 10/2011
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO DA
FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE - FUNDEMA

Cargo Código Vagas Vencimento
Diretor Superintendente DC 1 4.948,24
Diretor Operacional DC 1 2.359,45

Lei Complementar Nº 04/2012 de 25/04/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 04/2012 DE 25/04/2012
CRIA CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DO PODER EXECUTIVO, 
AMPLIA O NÚMERO DE VAGAS PARA CARGOS DE PROVIMENTO 
EFETIVO NO PODER EXECUTIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

VILIBALDO ERICH SCHMID, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAM-
POS NOVOS, ESTADO DE SANTA CATARINA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES PREVISTAS NO ART. 100, INCISO VIII DA LEI OR-
GÂNICA,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 

(Processo Licitatório nº 65/2012)
Aos vinte e sete dias do mês de abril do ano de dois mil e doze, na 
cidade de Campo Alegre, na Rua Cel. Bueno Franco, 292, reuni-
ram-se ás dez horas, em sessão pública, Lucilaine Mokfa Schwarz, 
Maria Cristina Marciniak Munhoz e Josiane Alquini Cubas, integran-
tes da Comissão de Licitações, responsáveis pelo Processo Licita-
tório nº 65/2012, modalidade Convite, para dar prosseguimento 
ao julgamento das propostas apresentadas na referida licitação, 
que tem por objetivo a aquisição de materiais para instalação e 
manutenção do sistema de abastecimento de água. PARA O LOTE 
01: A empresa MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS 
LTDA usou do direito de preferência e concede desconto fechando 
a proposta em R$ 10.798,00. Sendo assim, a Comissão julgou a 
empresa MARGEM COMÉRCIO DE MATERIAS HIDRAULICOS LTDA 
vencedora do lote 01 com o valor total de R$ 10.798,00. PARA O 
LOTE 02: A empresa HIDROLUNA MATERIAIS PARA SANEAMENTO 
LTDA não usou do direito de preferência, pois não aceitou cobrir 
a proposta da empresa TIGRE S/A - TUBOS E CONEXÕES no valor 
de R$ 3.261,64. Sendo assim, a Comissão julgou a empresa TIGRE 
S/A - TUBOS E CONEXÕES vencedora do lote 02 com o valor total 
de R$ 3.261,64. Está aberto prazo recursal quanto o julgamento 
das propostas. Não havendo nada mais a tratar encerrou-se a ses-
são com a lavratura desta ata, que vai assinada pelos presentes:

Resultado Pregão 1/2012 - Assistencia Social
ATA CIRCUNSTANCIADA
(Processo Licitatório nº 1/2012)

Aos vinte e seis dias do mês de abril do ano de dois mil e doze, 
na cidade de Campo Alegre, ás quatorze horas, na Rua Cel. Bueno 
Franco, 292, reuniram-se em sessão pública, Maria Cristina Marci-
niak Munhoz, Pregoeira Municipal, e Josiane Alquini Cubas, mem-
bro da equipe de apoio, responsáveis pelo Processo Licitatório nº 
1/2012, do Fundo Municipal de Assistência Social, modalidade Pre-
gão (presencial), para procederem a abertura e julgamento das 
propostas apresentadas na referida licitação, que tem por objeto 
a aquisição de cestas básicas, que serão distribuídas a famílias 
em vulnerabilidade social (devidamente cadastradas no Serviço 
Social deste Município). Inicialmente a Pregoeira declarou aberta 
a sessão, nominando os presentes. Passou-se ao recebimento dos 
envelopes (proposta e documentos) da única empresa proponen-
te: L & E Comercio Atacadista Ltda Me. O Sr. Arilson Jose Alves se 
credenciou para representar a empresa L & E Comercio Atacadista 
Ltda Me. A licitante apresentou a declaração de cumprimento dos 
requisitos de habilitação e a Certidão Simplificada que comprova 
o enquadramento da empresa como Micro Empresa para valer-se 
da Lei Complementar 123/06. Após, procedeu-se à abertura dos 
envelopes da proposta comercial. O critério de julgamento é pelo 
requisito menor preço GLOBAL. Após o julgamento das propostas, 
procedeu-se a abertura do envelope contendo a documentação da 
empresa classificada, obtendo o seguinte resultado:

EMPRESA
Valor proposta 
inicial

Valor proposta 
após lances

SITUAÇÃO 
CLASSIFICA-
ÇÃO

SITUAÇÃO 
HABILITAÇÃO

L & E Comer-
cio Atacadista 
Ltda Me.

16.827,75 16.827,75 1ª HABILITADA

Considerando a classificação e habilitação da empresa L & E Co-
mercio Atacadista Ltda Me a Pregoeira Adjudica sua proposta 
declarando-a vencedora. Não houve manifestação de intenção de 
recurso. Sem mais, encerrou-se a sessão com a lavratura desta 
ata, que vai assinada por todos os presentes:
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CARGOS DE 
PROVIMENTO 
EFETIVO

VAGAS AMPLIA-
DAS VAGAS TOTAL * JORNADA

ENFERMEIRO 04 09 40
ATENDENTE DE 
ENFERMAGEM 01 03 40
AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 05 20 40
ELETRICISTA 
PREDIAL 01 02 40

CARPINTEIRO 01 10 40

PEDREIRO 02 08 40

SOLDADOR 01 03 40

PSICÓLOGO 03 11 40
AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GE-
RAIS 10 180 40
ASSISTENTE 
SOCIAL 2 10 40

NUTRICIONISTA 1 2 40

* VAGAS TOTAL CONSIDERANDO O NÚMERO DE VAGAS AMPLIA-
DAS POR ESTA LEI.

ANEXO II – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADO POR 
ESTA LEI

GRUPOS CARGO HORAS NÍVEL VAGAS
VENCIMEN-
TO

IV

ENGENHEI-
RO SANITA-
RISTA 40 2 01 4.876,20

ANEXO III
GRUPO/CATEGORIA, HABILITAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
DO
QUADRO PERMANENTE DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO 
CRIADO POR ESTA LEI

CARGO: ENGENHEIRO SANITARISTA

GRUPO/CATEGO-
RIA:
ATIVIDADES DE 
NÍVEL SUPERIOR

HABILITAÇÃO:
PORTADOR DO CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE 
CURSO SUPERIOR NA ÁREA DE ATUAÇÃO COM RE-
GISTRO NO RESPECTIVO ÓRGÃO FISCALIZADOR DO 
EXERCÍCIO
PROFISSIONAL

ATRIBUIÇÕES

LEI COMPLEMENTAR:

ART. 1º - FICAM AMPLIADAS AS VAGAS DOS SEGUINTES CARGOS 
DE PROVIMENTO EFETIVO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, 
INCORPORANDO-AS NA LEI COMPLEMENTAR Nº 10/2011 DE 19 
DE  OUTUBRO DE 2011:

CARGO
NÚMERO DE VAGAS QUE ESTÃO 
SENDO AMPLIADAS

ENFERMEIRO 4

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5

ATENDENTE DE ENFERMAGEM 1

ELETRICISTA PREDIAL 1

CARPINTEIRO 1

PEDREIRO 2

SOLDADOR 1

PSICÓLOGO 3

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 10

ASSISTENTE SOCIAL 2

NUTRICIONISTA 1

ART. 2º - OS VENCIMENTOS, O GRUPO, O NÍVEL, A CARGA HO-
RÁRIA, O ENQUADRAMENTO E AS ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
QUE TIVERAM AS VAGAS AMPLIADAS PELO ARTIGO 1º DESTA 
LEI, SÃO OS CONSTANTES DA LEI COMPLEMENTAR Nº 10/2011 E 
SUAS ALTERAÇÕES. 

ART. 3º - FICA CRIADO NO QUADRO PERMANENTE DE CARGOS 
DE PROVIMENTO EFETIVO DO PODER EXECUTIVO O SEGUINTE 
CARGO COM A SEGUINTE VAGA:
 
I – 1 (UMA) VAGA DE ENGENHEIRO SANITARISTA.
 
PARÁGRAFO ÚNICO = OS VENCIMENTOS, A CARGA HORÁRIA, O 
ENQUADRAMENTO E AS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CRIADO POR 
ESTE ARTIGO, CONSTAM DOS ANEXOS DA PRESENTE LEI.

ART. 4º - FICA ACRESCENTADO NOS ANEXOS DA LEI COMPLE-
MENTAR Nº 010/2011, O CARGO, OS VENCIMENTOS, A CARGA 
HORÁRIA, O ENQUADRAMENTO E AS ATRIBUIÇÕES DO CARGO, 
CRIADO POR ESTA LEI.

ART. 5º - AS DESPESAS DECORRENTES DESTA LEI, CORRERÃO 
POR CONTA DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS CONSIGNADAS 
SOB A RUBRICA PRÓPRIA DO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO.

ART. 6º - ESTA LEI ENTRARÁ EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLI-
CAÇÃO,  REVOGADAS AS DISPOSIÇÕES EM CONTRÁRIO.

PREFEITURA DE CAMPOS NOVOS, REGISTRADA E PUBLICADA A 
PRESENTE LEI COMPLEMENTAR EM,
25 DE ABRIL DE 2012.

VILIBALDO ERICH SCHMID
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I – Nº DE VAGAS AMPLIADAS DE CARGOS DE PROVIMEN-
TO EFETIVO POR ESTA LEI
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VILIBALDO ERICH SCHMID
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I – CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORÁRIO CRIADO POR 
ESTA LEI

CARGO/FUNÇÃO VENCIMENTO R$ Nº DE VAGAS HORAS
FARMACÊUTICO PSF 2.152,44 02 40
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA 1.612,73 01 40

ANEXO II
GRUPO/CATEGORIA, HABILITAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
DO
QUADRO PERMANENTE DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO 
CRIADO POR ESTA LEI

CARGO: FARMACEUTICO PSF
HABILITAÇÃO:
PORTADOR DO CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO
SUPERIOR NA ÁREA DE ATUAÇÃO COM REGISTRO NO
RESPECTIVO ÓRGÃO FISCALIZADOR DO EXERCÍCIO
PROFISSIONAL

ATRIBUIÇÕES
AVALIAÇÃO FARMACÊUTICA DO RECEITUÁRIO;
_ GUARDA DE MEDICAMENTOS E DROGAS E SUA CONSERVAÇÃO;
_ REGISTRO DE ENTORPECENTES E PSICOTRÓPICOS REQUISITADOS, 
RECEITADOS E FORNECIDOS NO AVIAMENTO DAS
RECEITAS CONFORME PROCEDIMENTOS EXIGIDOS PELA VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA;
_ ORGANIZAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DOS CONTROLES DE PRODUTOS 
FARMACÊUTICOS, QUÍMICOS E BIOLÓGICOS,
MANTENDO REGISTRO PERMANENTE DO ESTOQUE DE SUBSTÂNCIAS E 
MEDICAMENTOS;
_ CONTROLE DO ESTOQUE DE MEDICAMENTOS;
_ COORDENAR A ELABORAÇÃO DA RELAÇÃO DE MEDICAMENTOS PA-
DRONIZADOS PELO SERVIÇO DE SAÚDE DO
MUNICÍPIO, ASSIM COMO SUAS REVISÕES PERIÓDICAS;
_ ANÁLISE DO CONSUMO E DA DISTRIBUIÇÃO DOS MEDICAMENTOS;
_ ELABORAÇÃO E PROMOÇÃO DOS INSTRUMENTOS NECESSÁRIOS, 
OBJETIVANDO DESEMPENHO ADEQUADO DAS
ATIVIDADES DE SELEÇÃO, PROGRAMAÇÃO, AQUISIÇÃO, ARMAZENA-
MENTO, DISTRIBUIÇÃO E DISPENSAÇÃO DE
MEDICAMENTOS PELAS UNIDADES DE SAÚDE;
_ REALIZAÇÃO DE SUPERVISÃO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM UNIDA-
DES DA SAÚDE DO MUNICÍPIO NO TOCANTE A
MEDICAMENTOS E SUA UTILIZAÇÃO;
_ ORIENTAÇÃO, COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DE TRABALHOS A 
SEREM DESENVOLVIDOS POR AUXILIARES;
_ EMISSÃO DE PARECERES SOBRE ASSUNTOS DE SUA COMPETÊNCIA;
_ REALIZAÇÃO DE ESTUDOS DE FARMACOVIGILÂNCIA E PROCEDIMEN-
TOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS NO TOCANTE A
MEDICAMENTOS VENCIDOS;
_ ACOMPANHAR A VALIDADE DOS MEDICAMENTOS E SEUS REMANEJA-
MENTOS;
_ AUXILIAR NO DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES EM VIGILÂNCIA SANI-
TÁRIA;
_ EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS AO CARGO E /OU DE-
TERMINADAS PELO SUPERIOR IMEDIATO.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO PSF
HABILITAÇÃO:
PORTADOR DO CERTIFICADO DE CONCLUSÃO DE CURSO
SUPERIOR NA ÁREA DE ATUAÇÃO COM REGISTRO NO
RESPECTIVO ÓRGÃO FISCALIZADOR DO EXERCÍCIO
PROFISSIONAL

ATRIBUIÇÕES

ELABORAR, EXECUTAR E DIRIGIR PROJETOS RELATIVOS ÀS OBRAS 
E INSTALAÇÕES DESTINADAS AO SANEAMENTO BÁSICO, CAPTAÇÃO, 
DISTRIBUIÇÃO E TRATAMENTO DE ÁGUA, CONTROLE DA POLUIÇÃO, 
DRENAGEM, HIGIENE E CONFORTO DO AMBIENTE.
IDENTIFICAR CARACTERÍSTICAS E ESPECIFICAÇÕES E PREPARAR 
ORÇAMENTOS DE CUSTOS, RECURSOS NECESSÁRIOS, TÉCNICAS DE 
EXECUÇÃO E OUTROS DADOS, PARA ASSEGURAR A CONSTRUÇÃO, FUN-
CIONAMENTO, MANUTENÇÃO E REPARO DOS SISTEMAS DENTRO DOS 
PADRÕES SANITÁRIOS.
CONTROLE DE IMPACTO DE ATIVIDADES HUMANAS SOBRE O AMBIENTE 
NATURAL PARA REDUZIR A POLUIÇÃO DO AR, DA ÁGUA E DO SOLO. 
RECUPERAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS.
RACIONALIZAÇÃO NA EXPLORAÇÃO DE RECURSOS HÍDRICOS. OBRAS 
HIDRÁULICAS, COMO BARRAGENS E RESERVATÓRIOS.
PROJETO, CONSTRUÇÃO E OPERAÇÃO DE SISTEMAS DE TRATAMENTO E 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA E DE COLETA, TRANSPORTE E TRATAMENTO 
DE ESGOTO E RESÍDUOS SÓLIDOS. SISTEMAS DE DRENAGEM DE ÁGUA 
PLUVIAIS.
IMPLANTAÇÃO DE SISTEMAS DE GESTÃO AMBIENTAL E ELABORAÇÃO 
DE RELATÓRIOS DE IMPACTOS AMBIENTAIS;
CONTROLE DE POLUIÇÃO ATMOSFÉRICA.

Lei Complementar Nº 05/2012 de 25/04/2012
LEI COMPLEMENTAR Nº 05/2012 DE 25/04/2012
CRIA CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORÁRIO/EMPREGO PÚBLI-
CO PARA EXECUÇÃO DE PROGRAMAS ESPECIAIS CRIADOS PELA 
LEI COMPELMENTAR Nº 07/07 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

VILIBALDO ERICH SCHMID, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAM-
POS NOVOS, ESTADO DE SANTA CATARINA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES PREVISTAS NO ART. 100, INCISO VIII DA LEI OR-
GÂNICA,

FAZ SABER A TODOS OS HABITANTES DESTE MUNICÍPIO QUE A 
CÂMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE SANCIONA A PRESENTE 
LEI COMPLEMENTAR:

ART. 1º - FICA CRIADO NO QUADRO DE PROVIMENTO TEMPORÁ-
RIO PARA EXECUÇÃO DE PROGRAMAS ESPECIAIS CRIADO PELA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 07/07, OS SEGUINTES CARGOS COM AS 
SEGUINTES VAGAS:
 
I – 02 (DUAS) VAGAS DE FARMACÊUTICO PSF; 
II – 01 (UMA) VAGA DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO 
PSF. 
 
PARÁGRAFO ÚNICO - OS VENCIMENTOS, A CARGA HORÁRIA, O 
ENQUADRAMENTO E AS ATRIBUIÇÕES DO CARGO CRIADO POR 
ESTE ARTIGO, CONSTAM DOS ANEXOS DA PRESENTE LEI.

ART. 2º - FICA ACRESCENTADO NOS ANEXOS DA LEI COMPLE-
MENTAR Nº 07/2007, OS CARGOS, OS VENCIMENTOS, A CARGA 
HORÁRIA, O ENQUADRAMENTO E AS ATRIBUIÇÕES DOS CAR-
GOS, CRIADOS POR ESTA LEI.

ART. 3º - AS DESPESAS DECORRENTES DESTA LEI, CORRERÃO 
POR CONTA DE DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS CONSIGNADAS 
SOB A RUBRICA PRÓPRIA DO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO.

ART. 4º - ESTA LEI ENTRARÁ EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLI-
CAÇÃO,  REVOGADAS AS DISPOSIÇÕES EM CONTRÁRIO.

PREFEITURA DE CAMPOS NOVOS, REGISTRADA E PUBLICADA A 
PRESENTE LEI COMPLEMENTAR EM,
25 DE ABRIL DE 2012.
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CONTRATO CNO- 13/2012
PROCESSO-02/2012

DATA DE ASSINATURA: 23 de Abril de 201

OBJETO: Aquisição de 250kg de Remediador Biológico.
CONTRATADA:Equilibrio Ambiental Tratamento de Efluentes Ltda.
VALOR: R$ 22.500,00(vinte e dois mil e quinhentos reais).
PRAZO: 23.04 A 31.12.2012

Campos Novos - SC., 23 de Abril de 2012.
JOEL FRANCISCO FAGUNDES
Diretor Do SAMAE

Ext Ct142012
SAMAE-SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CAMPOS NOVOS - SANTA CATARINA

CONTRATO CNO- 14/2012
PROCESSO-02/2012

DATA DE ASSINATURA: 23 de Abril de 201

OBJETO: Aquisição de 4.000kg de Hipoclorito de Sódio e 2.000kg 
de Cloreto Férrico CONTRATADA:Buschle & Lepper S.A
VALOR: R$ 6.160,00(seis mil cento e sessenta reais).
PRAZO: 23.04 A 31.12.2012

Campos Novos - SC., 23 de Abril de 2012.
JOEL FRANCISCO FAGUNDES
Diretor Do SAMAE

Canoinhas

Prefeitura

Publicação do Contrato Nº 06/2012
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CANOINHAS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PUBLICAÇÃO DO CONTRATO N.º 06/2012

O Município de Canoinhas, Estado de Santa Catarina, Pessoa Jurí-
dica de Direito Público, Inscrita no CNPJ sob n.º 83.102.384/0001-
80, com sede na cidade de Canoinhas-SC, na Rua Felipe Schmidt 
n.º 10, centro, torna Público o contrato n.º 06/2012, oriundo do 
processo licitatorio nº 206/2011:
CONTRATADA: SOCIEDADE MAFRENSE DE ENGENHARIA LTDA
VALOR CONTRATADO: R$ 500.097,16 (quinhentos mil e noventa e 
sete reais e dezesseis centavos) Objeto: Asfáltica das Ruas Loacir 
Ribas Muniz Com Extensão de 244,28 M e Área de 1.859,96 M2, 
Antônio Bertão com Extensão de 170,25 M e Área de 1.191,75 M2, 
Wiegando Wiese com Extensão de 33,37 M e Área De 2.252,59 
M2, Cassimiro Kwiecien com Extensão de 136,70 M e Área De 
956,90 M2, Irineu Gonzaga com Extensão de 148,89 M e Área de 
1.142,23 M2, Donato de Souza com Extensão de 148,90 M e Área 
de 1.142,30 M2 e Irineu Bornhausen com Extensão de 148,90 M 
e Área de 1.042,30 M2,
Prazo de execução: 03 (três) meses consecutivos a contar do re-
cebimento da Ordem de Serviço
Data de assinatura: 20 de janeiro de 2012.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

DESENVOLVER ATIVIDADES FÍSICAS E PRÁTICAS CORPORAIS JUNTO Á 
COMUNIDADE;
CONTRIBUIR PARA A AMPLIAÇÃO E A VALORIZAÇÃO DA UTILIZAÇÃO 
DOS ESPAÇOS PÚBLICOS DE CONVIVÊNCIA COMO PROPOSTA DE IN-
CLUSÃO SOCIAL E COMBATE À VIOLÊNCIA.
IDENTIFICAR PROFISSIONAIS E/OU MEMBROS DA COMUNIDADE COM 
POTENCIAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE PRÁTICAS 
CORPORAIS, EM CONJUNTO COM AS ESF;
VEICULAR INFORMAÇÕES QUE VISEM À PREVENÇÃO, A MINIMIZAÇÃO 
DOS RISCOS E À PROTEÇÃO À VULNERABILIDADE, BUSCANDO A PRO-
DUÇÃO DO AUTOCUIDADO.
SUPERVISIONAR DE FORMA COMPARTILHADA E PARTICIPATIVA, AS 
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELAS ESF NA COMUNIDADE.
ARTICULAR PARCERIAS COM OUTROS SETORES DA ÁREA ADSTRITA, 
JUNTO COM AS ESF E A POPULAÇÃO, VISANDO AO MELHOR USO DOS 
ESPAÇOS PÚBLICOS EXISTENTES E A AMPLIAÇÃO DAS ÁREAS DISPONÍ-
VEIS PARA PRÁTICAS CORPORAIS;
PROMOVER EVENTOS QUE ESTIMULEM AÇÕES QUE VALORIZEM ATIVI-
DADE FÍSICA E SUA IMPORTÂNCIA PARA A SAÚDE DA POPULAÇÃO.

SAMAE

Ext Ct112012
SAMAE - SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CAMPOS NOVOS - SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO Nº CNO11/2012
PROCESSO - 0199/2012

DATA DE ASSINATURA: 20 de Abril de 2012
OBJETO: Locação, manutenção e atualização do Software de Ma-
terial e Patrimônio.
CONTRATADA: SANEGRAPH CONSULTORIA EM SISTEMAS DE IN-
FOR-
MÁTICA E SANEAMENTO SC LTDA.
VALOR: R$ R$350,00 (trezentos e cinqüenta reais) mensais
PRAZO: 12 (Doze) meses.

Campos Novos - SC, 20 de Abril de 2012.
JOEL FRANCISCO FAGUNDES
Diretor do SAMAE

Ext Ct122012
SAMAE-SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CAMPOS NOVOS - SANTA CATARINA

CONTRATO CNO- 12/2012
PROCESSO-02/2012

DATA DE ASSINATURA: 23 de Abril de 201

OBJETO: Aquisição de 4.500 de Cloro Gás.
CONTRATADA: Hidromar Indústria Quimica Ltda.
VALOR: R$ 34.785,00(Trinta e quatro mil setecentos e oitenta e 
cinco reais).
PRAZO: 23.04 A 31.12.2012

Campos Novos - SC., 23 de Abril de 2012.
JOEL FRANCISCO FAGUNDES
Diretor do SAMAE

Ext Ct132012
SAMAE-SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO
CAMPOS NOVOS - SANTA CATARINA
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OBJETO: Contratação de empresa para prestar serviços de As-
sistência Técnica e de Extensão Rural, ações descritas no Plano 
Anual de Trabalho PAT.
CONTRATADO: EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecuária e Ex-
tensão Rural de Santa Catarina S.A
VALOR ESTIMADO: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 25, Inciso I da Lei nº 8.666/93 e 
alterações posteriores.
Razões de justificativas de dispensa: Art 26, parágrafo único, Inci-
sos I, II, III e IV da Lei 8.666/93 e alterações posteriores.

Chapadão do Lageado (SC), 30 de abril de 2012.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Extrato de Edital Nª 35/2012 - Pm
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATÓRIO N° 35/2012 
- PM
DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA COMPRAS E SERVIÇOS N° 
06/2012

O Município de Chapadão do Lageado (SC), Estado de Santa Ca-
tarina, por seu Prefeito Municipal, leva ao conhecimento dos inte-
ressados, que fica dispensada, consoante exposto:

CONTRATANTE Município de Chapadão do Lageado

OBJETO: Contratação de Empresa Especializada para prestar As-
sessoria e Orientação Técnica ao Município de Chapadão do Lage-
ado na elaboração de projetos e acompanhamento de processos, 
no âmbito federal, junto aos órgãos governamentais.
CONTRATADO: DW DA SILVA ASSESSORIA
VALOR ESTIMADO: R$ 810,00 (oitocentos e dez reais) mensais.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II, da Lei n. 8.666/1993
Razões de justificativas de dispensa: Art 26, parágrafo único, Inci-
sos I, II, III e IV da Lei 8.666/93 e alterações posteriores

Chapadão do Lageado (SC), 30 de abril de 2012.
JOSÉ BRAULIO INÁCIO
Prefeito Municipal

Concórdia

Prefeitura

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Eletrônico Nº 
04/2012 - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CONCÓRDIA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 04/2012 - FMS

Objeto: Aquisição de materiais de consumo médico para as unida-
des do Fundo Municipal de Saúde.
Forma de Pregão: Eletrônico
Tipo: Menor Preço Por Item.
Recebimento das propostas: até as 08 h e 15 min do dia 
16/05/2012.
Início da Sessão: dia 16/05/2012, às 08h e 30min, no endereço 
eletrônico https://cidadecompras.cnm.org.br, horário de Brasília - 
DF
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados no site https://cidadecompras.cnm.

Capinzal

SIMAE

Resumo do Edital de Abertura do Concurso Público 
SIMAE/Cao/01/2012
CONCURSO PÚBLICO SIMAE/CAO/01/2012
RESUMO DO EDITAL DE ABERTURA

Pelo presente ficam cientificados todos os interessados que, de 
02/05/2012 a 28/05/2012, estarão abertas, na sede do Serviço 
Intermunicipal de Água e Esgoto - SIMAE, de Capinzal e Ouro, 
SC, as inscrições para o concurso público para preenchimento de 
uma vaga para o cargo de Agente Administrativo I, uma vaga 
para o cargo de Auxiliar de Operações, uma vaga para o cargo de 
Auxiliar de Serviços Gerais, uma vaga para o cargo de Engenheiro 
Sanitarista, uma vaga para o cargo de Técnico em Eletro-Mecânica 
e uma vaga para o cargo de Técnico em Tratamento de Água e 
Esgoto.

As inscrições poderão ser efetuadas de 2ª a 6ª feira, no horário 
das 08h00min às 11h00min e das 14h00min às 17h00min, na sede 
do SIMAE, Setor de Recursos Humanos, localizada na Rua Domin-
gos Omizollo, 447, Bairro São Luiz, em Capinzal/SC.

As Provas Escritas (para todos os cargos) serão realizadas no dia 
03/06/2012 (domingo), no período da manhã, em hora e local 
a ser definido pelo Edital de Homologação das Inscrições, que 
será publicado no dia 29/05/2012, e o valor da taxa de inscrição 
é de R$ 20,00 (vinte reais) para os candidatos inscritos para os 
cargos de Auxiliar de Operações e Auxiliar de Serviços Gerais, de 
R$ 30,00 (trinta reais) para os candidatos inscritos para o cargo 
de Agente Administrativo I, de R$ 40,00 (quarenta reais) para os 
candidatos inscritos para os cargos de Técnico em Eletro-Mecânica 
e Técnico em Tratamento de Água e Esgoto e de R$ 50,00 (cin-
qüenta reais) para os candidatos inscritos para o cargo de Enge-
nheiro Sanitarista.

As condições do concurso estão estabelecidas no Edital SIMAE/
CAO/01/2012, que se encontra afixado nos murais do SIMAE e 
das Prefeituras Municipais de Capinzal e Ouro e no site do SIMAE 
- www.simaecao.com.br.

Capinzal, 27 de abril de 2012.
SIDNEI PENSO
Diretor do SIMAE

Chapadão do Lageado

Prefeitura

Extrato de Edital Nª 34/2012 - Pm
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE CHAPADÃO DO LAGEADO
PROCESSO LICITATÓRIO N° 34/2012 - PM
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 01/2012- PM

O Município de Chapadão do Lageado (SC), Estado de Santa Ca-
tarina, por seu Prefeito Municipal, leva ao conhecimento dos inte-
ressados, que fica dispensada, consoante exposto:

CONTRATANTE: Município de Chapadão do Lageado
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Extrato do Resultado do Julgamento e Classificação 
das Propostas Tomada de Preços Nº 11/2012 - PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA
TOMADA DE PREÇOS Nº 11/2012 - PM

Objeto: Contratação de empresa do ramo de engenharia e/ou 
construção civil, em regime de empreitada global (material, mão-
de-obra e equipamentos) para execução de obra de reforma da 
Escola Básica Municipal Waldemar Pfeiffer, neste Município, de 
acordo com o Projeto Básico constante no Anexo “D” do Edital.
EXTRATO DO RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICAÇÃO 
DAS PROPOSTAS

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1º da Lei Federal nº 
8.666/1993, e posteriores alterações, torna-se público o resultado 
do julgamento da fase classificatória da licitação em epígrafe, na 
seguinte conformidade: a licitante PAULO ANTONIO BALBINOT ME 
sagrou-se vencedora com o menor valor global de R$ 253.265,57 
(duzentos e cinquenta e três mil, duzentos e sessenta e cinco reais 
e cinquenta e sete centavos); a licitante LUPA CONTRUÇÕES LTDA 
ME, ficou na segunda colocação com o menor valor global de R$ 
258.898,00 (duzentos e cinqüenta e oito mil, oitocentos e noventa 
e oito reais); a licitante FORMATTO ENGENHARIA LTDA EPP, ficou 
na terceira colocação com o menor valor global de R$ 280.000,00 
(duzentos e oitenta mil reais), a licitante KAPPA PROJETOS E 
CONSTRUÇÕES LTDA EPP, ficou na quarta colocação com o menor 
valor global de R$ 281.000,00 (duzentos e oitenta e um mil reais), 
a licitante EXECCUTTA PROJETOS E CONSTRUÇÕES LTDA, ficou 
na quinta colocação com o menor valor global de R$ 281.001,83 
(duzentos e oitenta e um mil, um real e oitenta e três centavos), 
a licitante MATHEI ENGENHARIA LTDA, ficou na sexta colocação 
com o menor valor global de R$ 282.016,11 (duzentos e oitenta e 
dois mil, dezesseis reais com onze centavos) e a licitante ENGASTE 
PROJETOS, CONSTRUÇÕES E INCORPORAÇÕES LTDA EPP, ficou 
na sétima colocação com o menor valor global de R$ 282.949,02 
(duzentos e oitenta e dois mil, novecentos e quarenta e nove reais 
com dois centavos). De ressaltar que o preço cotado pela licitante 
vencedora é inferior ao preço máximo estipulado no item 9.1 do 
Edital. Outrossim, ficam as licitantes participantes notificadas que 
dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados da data da pu-
blicação deste extrato, a Comissão Permanente de Licitações dará 
vistas ao respectivo processo licitatório a qualquer das proponen-
tes que se sinta prejudicada, para interposição de recurso.

Concórdia, SC, 26 de abril de 2012.
NAIR KOPPE VOGT
Vice Presidente da CPL

Cordilheira Alta

Prefeitura

Decreto Nº 32/2012
DECRETO Nº 032/2012, de 26 de abril de 2012.
“CONCEDE MAJORAÇÃO DAS TARIFAS DO SERVIÇO DE UTILIDA-
DE PÚBLICA DE TRANSPORTE COLETIVO E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, e de conformidade com o disposto no inciso IV do artigo 70 
da Lei Orgânica Municipal, e em conformidade com a Lei Municipal 
nº 345/99 e regulamentada pelo Decreto nº 132/99,

DECRETA:

org.br. Quaisquer informações poderão ser obtidas na Diretoria 
de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, situada à Rua 
Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª feira, das 08:00 
às 11:30 e das 13:30 às 17:00, ou pelo fone (0**49) 3444-0627.

Concórdia, SC, 26 de abril de 2012.
GENAIR LOURDES BOGONI
Gestora do Fundo Municipal de Saúde

Aviso de Licitação Modalidade Pregão Eletrônico Nº 
7/2012 - PMC
MUNICÍPIO DE CONCÓRDIA - SC
AVISO DE LICITAÇÃO MODALIDADE
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 7/2012- PMC

Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios para a preparação de 
refeições nos CMEIS e Escolas do Ensino Fundamental da Rede 
Publica Municipal, em conformidade com o Programa Nacional de 
Alimentação em Creches - PNAC e Programa Nacional de Alimen-
tação Escolar - PNAE, conforme especificações constantes no(s) 
anexo(s) “A” e “B” do edital.
Forma de Pregão: Eletrônico.
Tipo: Menor Preço Por Item
Recebimento das propostas: até as 08h15min do dia 18/05/2012.
Abertura: dia 18/05/2012 08h30min
Informações complementares: o Edital em inteiro teor estará à 
disposição dos interessados na home page www.concordia.sc.gov.
br, link “Licitações”. Quaisquer informações poderão ser obtidas 
na Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Concórdia, 
situada na Rua Leonel Mosele, nº 62, 1º andar, Centro, de 2ª a 6ª 
feira, das 08h00min às 11h30min e das 13h30min às 17h00min, 
ou pelo telefone (49) 3441-2162.

Concórdia, SC, 27 de abril de 2012
BEATRIZ FÁTIMA C. DA SILVA ROSA
Secretária Municipal de Administração

Adendo Nº 001 ao Edital de Credenciamento Nº 
1/2011 - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CONCÓRDIA - SC
ADENDO Nº 001 AO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO Nº 1/2011 - FMS

O Fundo Municipal de Saúde de Concórdia, por intermédio da sua 
Gestora, leva ao conhecimento dos interessados que o Edital de 
Credenciamento em referência, cujo objeto é o Credenciamento 
de Prestadores de Serviços de Saúde para consultas especializadas 
de Alta Complexidade, exames de alto custo e cirurgias eletivas, 
sofreu ALTERAÇÕES na relação de serviços constante do subitem 
2- DOS SERVIÇOS e na Tabela de Valores para Credenciamento 
constante do Anexo B - Tabela de Valores para Credenciamento 
- FMS.
Informações complementares: o Edital e as alterações em ques-
tão, em inteiro teor, estão à disposição dos interessados na home 
page www.concordia.sc.gov.br, link “licitações”. Quaisquer infor-
mações poderão ser obtidas no Fundo Municipal de Saúde de 
Concórdia, situada à Rua Atalípio Magarinos, nº 326, Centro, de 
2ª à 6ª feira, das 08:00 às 11:30 e das 13:30 às 17:00, ou pelo 
telefone (49) 3444-0627.

Concórdia, SC, 27 de abril de 2012.
GENAIR LORDES BOGONI
Gestora do Fundo Municipal de Saúde de Concórdia
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total de 700,00 m², situado no Distrito de Fernando Machado, no 
Município de Cordilheira Alta/SC., Comarca de Chapecó, confron-
tando: ao Norte, com a Rua Chapecó na extensão de 10,00m; ao 
Sul, com o lote 39-J na extensão de 10,00m; ao Leste, com o lote 
39-C e parte do lote 39-D na extensão de 70,00m; e a Oeste, com 
o lote 39-A e parte do lote 39-K na extensão de 70,00m;

II - Lote urbano n. 39-C, da quadra n. 16, matriculado no Cartório 
de Registro de Imóveis de Chapecó sob o n. 88.063, com área 
total de 720,00 m², situado no Distrito de Fernando Machado, no 
Município de Cordilheira Alta/SC., Comarca de Chapecó, confron-
tando: ao Norte, com a Rua Chapecó na extensão de 12,00m; ao 
Sul, com parte do lote 39-D na extensão de 12,00m; ao Leste, 
com o lote 43, lote 44 e lote 45 na extensão de 60,00m; e a Oeste, 
com parte do lote 39-B na extensão de 60,00m.

Art. 2.º. Os imóveis a serem desapropriados destinam-se à insta-
lação e edificação de abrigo para os veículos e máquinas agrícolas 
pertencentes às Secretarias Municipais de Agricultura e de Infra-
estrutura, que atendem a demanda daquela região.

Art. 3.º. Incumbe a Comissão de Exame e Avaliação de Bens e 
Materiais, constituída pelo Decreto n. 02/2012, a realização da 
avaliação da área expropriada.

Art. 4.º. Compete ao Departamento Municipal de Administração a 
promoção da publicação do presente decreto em jornal local, jor-
nal de grande circulação estadual e na imprensa oficial, e, em ato 
contínuo, cientificação os membros da comissão acima nomeada 
para que, no prazo de até 30 (trinta) dias, procedam à avaliação 
e emitam laudo conjunto, se possível, para fins de pagamento do 
valor da indenização ao proprietário, ou de depósito judicial, se 
for o caso.

Art. 5.º. Fica a expropriante autorizada a invocar o caráter de 
urgência no respectivo processo judicial, para os fins do disposto 
no artigo 15 do Decreto-Lei federal nº 3.365, de 21 de junho de 
1941, alterado pela Lei federal nº 2.786, de 21 de maio de 1956.

Art. 6.º. As despesas decorrentes deste Decreto onerarão a dota-
ção própria do orçamento vigente.

Art. 7.º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito, 26 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

Decreto Nº 34/2012
DECRETO N º 34/2012, DE 26 DE ABRIL DE 2012
DISPÕE SOBRE PONTO FACULTATIVO PARA OS SERVIDORES PÚ-
BLICOS MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições 
legais, atendendo o disposto do Art. 70 da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1.o Fica fixado ponto facultativo aos Servidores Públicos Mu-
nicipal no dia 30/04/2012, em virtude do feriado comemorativo do 
Dia Mundial do Trabalho, excetuando-se os serviços considerados 
essenciais para a Administração Municipal.

Art. 2.o Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 1º Fica concedida majoração da tarifa do Serviço de Utilidade 
Pública de Transporte de Passageiros no Município de Cordilheira 
Alta, paga pelos usuários, conforme Anexo Único do presente De-
creto.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos a contar da zero hora do dia 01 de maio de 2012.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cordilheira Alta, Estado de San-
ta Catarina, em 26 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

ANEXO ÚNICO

TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS NO MUNICÍPIO DE 
CORDILHEIRA ALTA

TARIFA ÚNICA
ATÉ R$ 2,70 (dois reais e setenta centavos)

Autorização: Decreto nº 032/2012, de 26/04/2012.
Vigor em: 01/05/2012

Decreto Nº 33/2012
DECRETO Nº 33/2012, de 26 de abril de 2012.
“DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA, PARA FINS DE DESAPRO-
PRIAÇÃO AMIGÁVEL OU JUDICIAL, POR INTERESSE PÚBLICO, OS 
IMÓVEIS QUE ESPECÍFICA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
lheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, combinado com o 
artigo 6º do Decreto-Lei Federal nº 3.365/41 e, tendo em vista o 
que preceituam os artigos 2º e 5º, letra “i”, deste último estatuto, 
o artigo 5º, inciso XXIV da Constituição Federal;

Considerando a necessidade do Município em adquirir imóvel para 
destiná-lo à instalação e edificação de abrigo para os veículos e 
máquinas agrícolas pertencentes às Secretarias Municipais de 
Agricultura e de Infraestrutura, que atendem a demanda no Dis-
trito de Fernando Machado, medida que acarretará em otimização 
do serviço e economia dos recursos públicos;

Considerando que o município não dispõe de imóvel próprio para 
fins de atender a esta necessidade, e, ainda, considerando as 
ações de infraestrutura de caráter continuo que são desenvolvidas 
e imperiosas naquela localidade;

Considerando, finalmente, a prerrogativa delegada ao Chefe do 
Poder Executivo pela Lei Orgânica Municipal, bem assim a previsão 
legal de desapropriação por interesse público, tal como preconiza-
do no Decreto-Lei n. 3.365/41,

DECRETA:
Art. 1.º. Fica declarado de utilidade pública, para o fim de desa-
propriação pelo Município, por via amigável ou judicial, os imóveis 
que constam ser propriedade do Senhor SILVESTRE ANTONIO 
CELLA e da sua esposa ANITA CATARINA TOSSATI CELLA, locali-
zado nesta cidade de Cordilheira Alta/SC., no Distrito de Fernando 
Machado, (Quadra 16), que assim se descreve e confronta:

I - Lote urbano n. 39-B, da quadra n. 16, matriculado no Cartório 
de Registro de Imóveis de Chapecó sob o n. 88.063, com área 
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Curitibanos

Prefeitura

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: PANIFICADORA E CONFEITARIA ENTRE CAMPOS 
LTDA
CNPJ: 80.459.159/0001-08
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 23/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE 800 SALGADINHOS(400 PASTÉIS, 200 
RISÓLES E 200 EMPADAS) E 04 CUCAS(02 DE BANANAS E 02 
DE FAROFA TAMANHO 30X50), PARA EVENTO DA 3º IDADE QUE 
ACONTECERÁ NA SEDE DA AABB.

Data da Assinatura:02/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:02/03/2012
Vigência: 02/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 382,88
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAl

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: GENTE SEGURADORAS S.A
CNPJ: 90.180.605/0001-02
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 20/2012 Numero do Processo: 20/2012
Numero do Contrato: 24/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SEGUROS TOTAL DE VEÍ-
CULOS DA FROTA DA SECRETARIA MUNICIPIO DE AÇÃO SOCIAL 
E HABITAÇÃO, NO PERÍODO DE UM ANO COM FRANQUIA NOR-
MAL CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL.

Data da Assinatura:02/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:02/03/2012
Vigência: 02/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 2.400,00
Forma de Pagamento: APÓS NOTA FISCAL

Art. 3.o Revogam-se as disposições em contrário.

Cordilheira Alta SC, 26 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.

Extrato de Aditamento de Processo Licitatório
Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDILHEIRA ALTA
ADITAMENTO DE PROCESSO LICITATÓRIO
Processo Administrativo nº 28/2012
Pregão Presencial para Registro de Preços nº 22/2012

SUPRESSÃO DE OBJETO DE LICITAÇÃO: Retira-se do Processo de 
Licitação alhures o Objeto descrito no Lote n. 01 referente a re-
forma emergencial do Trator de Pneu - Valtra A950, a licitação no 
tocante aos demais Lotes seguirá normalmente.

Demais, informações permanecem inalteradas. Intime-se direta-
mente as empresas interessadas. Publique-se.

Cordilheira Alta-SC, em 26 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito

Corupá

Prefeitura

Termo de Reabertura de Licitação Pregão Eletrônico 
001/12
TERMO DE REABERTURA E CANCELAMENTO DE ITEM
MODALIDADE: Pregão Eletrônico 001/12
PROCESSO Nº: Processo 046/12

OBJETO: Constitui objeto desta licitação, a aquisição de um ve-
ículo novo tipo furgão para futura transformação em ambulân-
cia, para uso pelo Corpo de Bombeiros Voluntários de Corupá, de 
acordo com as especificações técnicas constantes do Termo de 
Referência (Anexo I).

O PREGOEIRO DA COMISSÃO ESPECIAL DE LICITAÇÃO DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL
DE CORUPÁ - ESTADO DE SANTA CATARINA, nomeado pela Por-
taria nº 1669/2012 no uso de suas atribuições legais e tendo em 
vista o que consta do processo nº 046/12, Edital Pregão Eletrônico 
nº 001/12, vem através da presente informar o cancelamento do 
Item 02 do citado edital e informar ainda a reabertura do certame 
para o dia 15 de Maio de 2012 às 10hs, em conformidade com as 
informações do Edital. Maiores informações podem ser obtidas no 
site http://www.bll.org.br e ainda no http://www.corupa.sc.gov.br 
e Diário Oficial dos Municípios.

DAIRTON JOSÉ GIRALDI
Pregoeiro Do Município De Corupá
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Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: STAUDT E FRANCESQUETT LTDA
CNPJ: 13.674.709/0001-14
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 15/2012 Numero do Processo: 15/2012
Numero do Contrato: 27/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA OFICINA DE PINTURA 
EM MADEIRA, QUE SERÃO OFERECIDAS PELA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO, PARA INDIVIDUOS E 
FAMILIAS COM CRIANÇAS ATÉ 06 ANOS DE IDADE E PESSOAS 
IDOSAS, EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE, ATENDIDAS NAS 
03(TRES) UNIDADES DO CRAS E COMUNIDADE DO INTERIOR.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 3.953,70
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL.

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: ERONDINA MEIRELLES HEINZ
CNPJ: 477.583.419.34
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo: 09/2012
Numero do Contrato: 28/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSO DE PINTURA EM 
TECIDO E CROCHÊ DE 432 HORAS BI PERÍODO DE 07/03/2012 A 
01/12/2012, COM RECURSOS DO PISO BÁSICO NO VALOR DE R$ 
18,00 A HORA NO SEGUINTE LOCAL: BAIRRO SÃO LUIZ.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 7.776,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS/AULA PERSTADAS E NOTA FIS-
CAL.

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: ROBERTO TESSARO & CIA LTDA
CNPJ: 85.248.680/0001-10
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 8/2012 Numero do Processo: 8/2012
Numero do Contrato: 25/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, PARA 
MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL E 
HABITAÇÃO, PARA OS PROGRAMAS: CRAS DOS BAIRROS : SÃO 
LUIZ, BOM JESUS E GETULIO VARGAS, ABRIGO TEMPORÁRIO 
MUNICIPAL, CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JUVENIL,PARA IN-
DIVIDUOS OU FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE, 
VACA MECÂNICA, ABRIGO TEMPORÁRIO MUNICIPAL, PETI E 
CASA DE PROTEÇÃO INFANTIL JUVENIL.

Data da Assinatura:06/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:06/03/2012
Vigência: 06/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 2.156,25
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SUPERMERCADO COLORIDO LTDA ME
CNPJ: 10.314.036/0001-01
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 12/2012 Numero do Processo: 12/2012
Numero do Contrato: 26/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECÍVEIS OS 
QUAIS SERÃO UTILIZADOS NA CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JU-
VENIL E NO ABRIGO TEMPORÁRIO, NO PERIODO DE JANEIRO A 
JULHO DE 2012, CONFORME RELAÇÃO DOS INTENS NO ANEXO 
I DESTE EDITAL.

Data da Assinatura:06/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:06/03/2012
Vigência: 06/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 81,56
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL
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Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: VIVIANE STUPP
CNPJ: 928.913.739.87
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 31/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSO DE PINTURA 
EM MADEIRA DE 432 HORAS NO PERÍODO DE 07/03/2012 A 
0/12/2012, COM RECURSOS DO PISO BÁSICO FIXO NO VALOR 
DE R$ 18,00 A HORA, SENDO QUE O CURSO É OFERECIDO NOS 
SEGUINTES LOCAIS: BAIRRO SÃO LUIZ, BAIRRO GETÚLIO VAR-
GAS, BAIRRO BOM JESUS.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 01/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 7.776,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS/AULA PRESTADAS E NOTA FIS-
CAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: DINÂMICA COM.DE.SUP.P/INFORMÁTICA ESCR.LTDA 
ME
CNPJ: 07.072.908/0001-50
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 9/2012 Numero do Processo: 9/2012
Numero do Contrato: 32/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA USO 
NA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO NO PERIODO DE 
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 1.658,55
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAl

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: STAUDT E FRANCESQUETT LTDA
CNPJ: 13.674.709/0001-14

CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: MATILDE SILVA PINTO DINIZ
CNPJ: 500.104.767.68
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 29/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSO DE PAPIETAGEM 
DE 432 HORAS NO PERÍODO DE 07/03/2012 A 01/12/2012, COM 
RECURSOS DO PISO BÁSICO FIXO NO VALOR DE R$ 18,00 A 
HORA, SENDO QUE O CURSO É OFERECIDO PARA ALUNOS DE 
PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 7.776,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS/AULA PRESTADAS E NOTA FIS-
CAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: ISAC SILVA PINTO DINIZ
CNPJ: 007.549.569-46
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 30/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSO DE MUSICA DE 432 
HORAS NO PERÍODO DE 07/03/2012 A 01/12/2012, COM RECUR-
SOS DO PISO BASICO FIXO NO VALOR DE R$ 22,00 A HORA, SEN-
DO QUE O CURSO É OFERECIDO NOS SEGUINTES LOCAIS, BAIR-
RO SÃO LUIZ, BAIRRO GETULIO VARGAS, BAIRRO BOM JESUS.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 01/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 9.504,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS/AULA PRESTADAS E NOTA FIS-
CAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
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PARA O ANO DE 2012, OS QUAIS SERÃO UTILIZADOS NA PRODU-
ÇÃO DO LEITE DE SOJA, SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E HABI-
TAÇÃO, ATIVIDADES RELACIONADAS A TERCEIRA IDADE, ABRI-
GO TEMPORARIO, INDIVIDUOS OU FAMILIAS EM SITUAÇÃO DE 
VÚLNERABILIFDADE E CASA DE PROTAÇÃP INFANTO JÚVENIL, 
CONFORME RELAÇÃO DOS ITENS NO ANEXO I DESTE EDITAL.

Data da Assinatura:13/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:13/03/2012
Vigência: 13/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 5.100,00
Forma de Pagamento: CONFORME SOLICITAÇÃO DEPARTAMEN-
TO COMPENTENTE

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: NEIVA APARECIDA DE MORAES
CNPJ: 702.736.269-49
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 37/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSOS DE ARTE APLICA-
DA DE 432 HORAS NO PERIODO DE 16/03/2012 A 01/12/2012, 
COM RECURSOS DO PISO BÁSICO FIXO NO VALOR DE R$ 22,00 
A HORA, SENDO QUE O CURSO É OFERECIDO NOS SEGUINTES 
LOCAIS: BAIRRO SÃO LUIZ, BAIRRO GETÚLIO VARGAS, BAIRRO 
BOM JESUS.

Data da Assinatura:16/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:16/03/2012
Vigência: 16/03/2012 A 01/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 9.504,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS/AULA PRESTADAS E NOTA FIS-
CAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: COMERCIAL DE BEBIDAS NOTA 10 LTDA ME
CNPJ: 07.795.806/0001-62
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 39/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE AGUA MINERAL PARA MANUTENÇÃO DO 

Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 09/2012 Numero do Processo: 09/2012
Numero do Contrato: 33/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA USO 
NA SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO NO PERIODO 
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2012.

Data da Assinatura:07/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:07/03/2012
Vigência: 07/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 1.931,17
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: CLAIR CLOSS DE SOUZA
CNPJ: 007.860.759-02
Modalidade: Dispensa de Licitação p/Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 34/2012
Fundamento Legal

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CURSOS DE PACHWORK 
DE 432 HORAS NO PERÍODO DE 09/03/2012, COM RECURSOS DO 
PISO BÁSICO FIXO NO VALOR DE R$ 18,00 A HORA , SENDO QUE 
O CURDO É OFERECIDO NOS SEGUINTES LOCAIS; BAIRRO SÃO 
LUIZ, BAIRRO GETÚLIO VARGAS, BAIRRO BOM JESUS.

Data da Assinatura:09/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial:09/03/2012
Vigência: 09/03/2012 A 01/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 7.776,00
Forma de Pagamento: CFE HORAS HORAS/AULAS PRESTADAS E 
NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: AP OESTE DISTRIBUIDORA ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 05.919.156/0001-94
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 10/2012 Numero do Processo: 10/2012
Numero do Contrato: 36/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE ENEROS ALIMENTICIOS NÃO PERECÍVEIS 
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Vigência: 23/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 38,69
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA CTBANOS
CNPJ: 83.054.924/0034-66
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 21/2012 Numero do Processo: 21/2012
Numero do Contrato: 42/2012
Fundamento Legal

Objeto: MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA MANUTENÇÃO 
DOS PROGRAMAS: CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JUVENIL, UNI-
DADE CRAS DOS BAIRROS: SÃO LUIZ, BOM JESUS E GETÚLIO 
VARGAS, ABRIGO TEMPORARIO MUNICIPAL, PARA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO, VACA MECÂNICA, 
CESTAS PARA INDIVIDUOS OU FAMILIAS EM SITUAÇÃO DE VUL-
NERABILIDADE.

Data da Assinatura:23/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 23/03/2012
Vigência: 23/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 22,56
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SUPERMERCADO COLORIDO LTDA ME
CNPJ: 10.314.036/0001-01
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 21/2012 Numero do Processo: 21/2012
Numero do Contrato: 43/2012
Fundamento Legal

Objeto: MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA MANUTENÇÃO 
DOS PROGRAMAS;CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JUVENIL, UNI-
DADE CRAS DOS BAIRROS: SÃO LUIZ, BOM JESUS E GETÚLIO 
VARGAS, ABRIGO, TEMPORÁRIO MUNICIPAL, PARA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL E HABITAÇÃO, VACA MECÂNICA, 
CESTAS PARA INDIVIDUOS OU FAMILIAS EM SITUAÇÃODE VUL-
NERABILIDADE.

Data da Assinatura:23/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 23/03/2012
Vigência: 23/03/2012 A 31/12/2012

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE Curitibanos, DU-
RANTE O ANO DE 2012.

Data da Assinatura:20/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 20/03/2012
Vigência: 20/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 9.504,00
Forma de Pagamento: APÓS ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: AYRTON MARGARIDO
CNPJ: 060.869.948.97
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ Compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 40/2012
Fundamento Legal

Objeto: SERVIÇO PRESTADO PARA REALIZAÇÃO DE UMA PALES-
TRA E OFICINA COM O TEMA “ENFRENTANDO A VIOLÊNCIA DO-
MÉSTICA CONTRA CRIANÇA E O ADOLESCENTE; PERCEPÇÃO E 
CONCEITOS DE FENÔMENO” NO AUDITÓRIO DA SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO.

Data da Assinatura:20/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 20/03/2012
Vigência: 20/03/2012 A 30/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 4.500,00
Forma de Pagamento:

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SUPERMERCADO COLORIDO LTDA ME
CNPJ: 10.314.036/0001-01
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 12/2012 Numero do Processo: 12/2012
Numero do Contrato: 41/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS OS 
QUAIS SERÃO UTILIZADOS NA CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JU-
VENIL E NO ABRIGO TEMPORÁRIO, NO PERIODO DE JANEIRO A 
JULHO DE 2012, CONFORME RELAÇÃO DOS ITENS NO ANEXO I 
DESTE EDITAL.

Data da Assinatura:23/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 23/03/2012
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Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SRT CONFECÇÕES LTDA ME
CNPJ: 11.827.217/0001-96
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 46/2012
Fundamento Legal

Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A CONFECÇÃO DE 
TRAJES PARA O GRUPO DE DANÇA COREOGRÁFICA DA TERCEI-
RA IDADE DE Curitibanos, CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL.

Data da Assinatura:27/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 27/03/2012
Vigência: 27/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 2.055,00
Forma de Pagamento: APÓS ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: THUYANNA MALÚ DIAS
CNPJ: 066.944.059-01
Modalidade: Dispensa de Licitação p/ compras e Serviços
Numero da Licitação: 0/0 Numero do Processo:
Numero do Contrato: 47/2012
Fundamento Legal

Objeto: SERVIÇO PRESTADO COM COREOGRAFIA PARA DANÇA 
COM GRUPO DE 15 MULHERES DA 3º IDADE, QUE IRÃO PARTI-
CIPAR DOS JOGOS MICROREGIONAIS DA 3º IDADE EM SANTA 
CECILIA NO DIA 08 DE ABRIL E POSTERIORMENTE NA ETAPA 
ESTADUAL EM PIRATUBA NO DIA 28 DE ABRIL DE 2012.

Data da Assinatura:28/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 27/03/2012
Vigência: 28/03/2012 A 28/04/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 2.500,00
Forma de Pagamento:

Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 1.442,59
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SUPERMERCADO COLORIDO LTDA ME
CNPJ: 10.314.036/0001-01
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 22/2012 Numero do Processo: 22/2012
Numero do Contrato: 44/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTICIOS E REFRIGEREN-
TES PARA CONSUMO ESTIMADO PARA ANO DE 2012, NAS DATAS 
COMEMORATIVAS: PÁSCOA, DIA DAS CRIANÇAS E NATAL, PARA 
PROGRAMA: CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JUVENIL, 3° IDADE.

Data da Assinatura:26/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 26/03/2012
Vigência: 26/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 244,65
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL

Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CURITIBANOS
CNPJ: 83.754.044/0001-34
Rua Coronel Vidal Ramos, 860 Mês/Ano da Assinatura
C.E.P.: 89520-000 - Curitibanos - SC Março/2012
Resumo dos Instrumentos de Termo Contrato

Contratado: SUPERMERCADO COLORIDO LTDA ME
CNPJ: 10.314.036/0001-01
Modalidade: PREGÃO PRESENCIAL
Numero da Licitação: 22/2012 Numero do Processo: 22/2012
Numero do Contrato: 45/2012
Fundamento Legal

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTICIOS E REFRIGEREN-
TES PARA CONSUMO ESTIMADO PARA ANO DE 2012, NAS DATAS 
COMEMORATIVAS: PÁSCOA, DIA DAS CRIANÇAS E NATAL, PARA 
PROGRAMA: CASA DE PROTEÇÃO INFANTO JUVENIL, 3° IDADE.

Data da Assinatura:26/03/2012
Data da Publicação no Diário Oficial: 26/03/2012
Vigência: 26/03/2012 A 31/12/2012
Programa de Trabalho:
Unidade Gestora/Numero:
Gestão/Numero:
Numero do Empenho:
Valor: 948,60
Forma de Pagamento: CONFORME ENTREGA E NOTA FISCAL
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Quadra B, 01 à 05 da Quadra C, 01 à 09 da Quadra D, 01 à 21 da 
Quadra E, 01 à 15 da Quadra F e 01 à 20 da Quadra G, totalizando 
uma área de 30.624,71m2, conforme registro nº R-2-5.826 da ma-
triculada sob nº 5.826 do livro Nº 2 do Registro Geral do Cartório 
de Registro de Imóveis de Forquilhinha.”
Parágrafo único. O imóvel descrito neste artigo, cuja avaliação 
totaliza o montante de R$ 45.937,07 (quarenta e cinco mil no-
vecentos e trinta e sete reais e sete centavos), é, por esta Lei, 
desafetado de sua natureza de bem público e passa a integrar a 
categoria de bem dominial.”

Art. 2º Esta Lei entra em vigor da dada de sua publicação.

Art. 3º Revogam as disposições em contrário.

Forquilhinha/SC, 27 de abril de 2012.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 27 de abril de 2012.

ELISANDRA COLOMBO DONATO
Chefe do Departamento de Governo

Lei Nº 1.800, de 27 de Abril de 2012.
LEI Nº 1.800, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
AUTORIZA A AQUISIÇÃO DA ÁREA DE TERRA QUE ESPECIFICA 
POR COMPRA, PERMUTA OU DESAPROPRIAÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA
Faço saber que a Câmara Municipal de FORQUILHINHA, Estado 
de Santa Catarina, APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, no uso das 
atribuições legais que me são conferidas, SANCIONO a seguinte 
LEI:
Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a adquirir 
por compra, permuta ou desapropriação uma área de terra com 
17,86m² (dezessete metros e oitenta e seis centímetros quadra-
dos), dentro de uma área maior, registrada no Cartório de Regis-
tro de Imóveis da Comarca de Forquilhinha, sob o nº. 1.514, de 
propriedade de SORATTO E CIA LTDA, que se destinará a imple-
mentação de uma rótula no entroncamento entre a Avenida 25 de 
Julho e a Rodovia Gabriel Arns, conforme croqui em anexo, com as 
seguintes confrontações: Norte: 7,16m com a Rod. Gabriel Arns; 
Sul: termina com ponto agudo; Leste: com arco de circulo de 
7,48m de Soratto e Cia Ltda; e Oeste: 6,12m com Av. 25 de Julho.

Art. 2º Pela aquisição do imóvel descrito no art. 1º desta lei será 
pago ao proprietário o valor definido pela Comissão de Avaliação 
do Município, evidenciado em laudo próprio.

Art. 3º As despesas decorrentes da presente Lei correrão por con-
ta das dotações orçamentárias próprias.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário.

Forquilhinha/SC, 27 de abril de 2012.
VANDERLEI ALEXANDRE
Prefeito Municipal

Publicado no mural e registrado em 27 de abril de 2012.

ELISANDRA COLOMBO DONATO
Chefe do Departamento de Governo

ANEXO ÚNICO DA LEI Nº 1.800, DE 27 DE ABRIL DE 2012.

Erval Velho

Prefeitura

Extrato de Tomada de Preço 007/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE ERVAL VELHO
PODER EXECUTIVO
Processo Licitatório n° 031/2012
Edital de Tomada de Preço n° 007/201

Objeto: Recapeamento asfáltico com CAUQ (Concreto Asfal-
tico Usinado Quente) na Rua Nereu Ramos numa extensão de 
11.464,86m².
Data e horário: a abertura dos envelopes de “proposta comer-
cial” e “documentação de habilitação” será às 09h00min do dia 
15 /05/2012.
Local: setor de Compras e Licitações, situado na Prefeitura Muni-
cipal de Erval Velho, Rua Nereu Ramos, 204, Centro, Erval Velho/
SC, CEP 89613-000 mesmo local onde pode ser lido e obtido o 
Edital na integra, das 8h00min às 11h30min e das 13h30min às 
17h00min. Maiores informações podem ser obtidas no telefone 
(049) 3542-1222 email: compras@ervalvelho.sc.gov.br ou no en-
dereço citado.
LENITA DADALT FONTANA
Prefeita Municipal.

Forquilhinha

Prefeitura

Lei Nº 1.799, de 27 de Abril de 2012.
LEI Nº 1.799, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
ALTERA DISPOSITIVO DA LEI Nº 1.668, DE 27 DE MAIO DE 2011, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

O Prefeito Municipal DE FORQUILHINHA
Faço saber que a Câmara Municipal de Forquilhinha, Estado de 
Santa Catarina, APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, no uso das 
atribuições legais que me são conferidas, SANCIONO a seguinte 
LEI:
Art. 1º Fica alterado o art. 5º da Lei nº 1.668, de 27 de maio de 
2011, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º O Poder Executivo Municipal, objetivando promover a 
construção de moradias destinadas à alienação para famílias com 
renda mensal de até 3 (três) salários mínimos, no âmbito do Pro-
grama Minha Casa Minha Vida - PMCMV, do Governo Federal, fica 
autorizado a doar/ceder os direitos de posse/transferir os direitos 
de propriedade ao Fundo de Arrendamento Residencial - FAR, re-
gido pela Lei nº 10.188, de 12.02.2001, representado pela Caixa 
Econômica Federal, responsável pela gestão do FAR e pela opera-
cionalização do PMCMV, o imóvel cujo Município de Forquilhinha 
é possuidor, por força do Auto de Imissão de Posse expedido no 
Processo de Desapropriação nº 166.10.000066-0, em trâmite pe-
rante a Vara Única da Comarca de Forquilhinha, registrado sob o 
R-1, da Matrícula 5.826, do Cartório de Registro de Imóveis da 
Comarca de Forquilhinha/SC, localizado no perímetro urbano da 
cidade e comarca de Forquilhinha, Estado de Santa Catarina, des-
crito abaixo:
I - 112 (cento e doze) lotes do Loteamento Popular Cidade Alta, 
com a designação numérica de 01 à 26 da Quadra A, 01 à 16 da 
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Decreto Nº 0112/2012
DECRETO Nº 0112, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
HOMOLOGA A CLASSIFICAÇÃO FINAL DO EDITAL DE SELEÇÃO 
PARA CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO - ACT Nº. 0009, 
DE 09 DE MARÇO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no 
uso de suas atribuições legais;

DECRETA:
Art. 1º. Fica homologada a classificação final do processo de se-
leção para contratação em caráter temporário nº. 0009, de 09 de 
março de 2012, dos códigos 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 conforme listas anexas.

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 27 DE ABRIL DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Fraiburgo

Prefeitura

Decreto Nº 0110/2012
DECRETO Nº 0110, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
SUBSTITUI MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO PARA PROCEDIMEN-
TOS REFERENTES À REALIZAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALIDA-
DE DE PREGÃO NA SUA FORMA ELETRÔNICA, PARA TODOS OS 
ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA, AUTARQUIA, 
FUNDOS E FUNDAÇÕES DO MUNICÍPIO DE FRAIBURGO.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o art. 7º, inc. II, do Decreto federal 
n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, com o art. 5º, do Decreto 
federal nº 3.697, de 21 de dezembro de 2000 e com os arts. 9º, 
10 e 11 do Decreto municipal nº 0041, de 09 de fevereiro de 2012;

DECRETA:
Art. 1° Fica substituída a servidora Aline Voss, membro da Equipe 
de Apoio do Pregão Eletrônico que foi nomeada através da edição 
do Decreto n° 0059, de 06 de março de 2012, pelo servidor Eloir 
Haupt, com todas as atribuições inerentes a esta função, diante do 
pedido de exoneração da mesma.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 27 DE ABRIL DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Decreto Nº 0111/2012
DECRETO Nº 0111, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
SUBSTITUI MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO PARA PROCEDIMEN-
TOS REFERENTES À REALIZAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALI-
DADE DE PREGÃO PRESENCIAL, PARA TODOS OS ÓRGÃOS DA 
ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA, AUTARQUIA, FUNDOS E 
FUNDAÇÕES DO MUNICÍPIO DE FRAIBURGO.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições le-
gais e em conformidade com o art. 3º da Lei Federal n° 10.520, 
de 17 de julho de 2002;

DECRETA:
Art. 1° Fica substituída a servidora Aline Voss, membro da Equipe 
de Apoio do Pregão Presencial que foi nomeada através da edição 
do Decreto n° 0005, de 03 de janeiro de 2012, pelo servidor Eloir 
Haupt, com todas as atribuições inerentes a esta função, diante do 
pedido de exoneração da mesma.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC, 27 DE ABRIL DE 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Professor - Anos Iniciai

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Anos IniciaisÁrea de Atuação:

Professor - Anos IniciaisDisciplina:

197 NEUSA CAPELESSO LAZZARI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

109 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

132 ANA LUCIA DE SOUZA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

90 ANGELA BALESTRIN Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

129 RITA PRATES RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

85 MELÂNIA DE Fª SUTIL DE OLIVEIRA DE BAIRROS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

196 ANA CLAUDIA BECKER LAZZARI Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.

137 IRACI PEREIRA DA CRUZ Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

86 DAIANE CRISTINA MISSEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

13 CLEONICE DE CORDUVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

60 MARILENE DE FATIMA DO PRADO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

205 ANDREIA ALVES DO AMARAL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

1

Professor - Anos Iniciais

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Anos IniciaisÁrea de Atuação:

Professor - Anos IniciaisDisciplina:

51 GLORETE FATIMA WROBLEWSKI SCHABERLE 19 4 5 4 4 SIM 5/1/19651

194 ANALICE APARECIDA ANGOLERI BORBA 17 4 5 3 3 NÃO 24/7/19782

261 JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS 14 4 5 1 2 NÃO 30/10/19793

136 MARINÊS DE FÁTIMA PINHEIRO SCAIN 12 6 5 1 0 NÃO 20/8/19734

316 MARIA ROSELI LEITE FERNANDES 10 4 5 1 0 NÃO 25/5/19635

304 TEREZINHA RICHTER 10 4 5 1 0 NÃO 8/10/19676

106 SIRLEI MILANI MÜLLER 10 4 5 1 0 NÃO 2/11/19887

279 ENEZITA DE MELO PERAZZOLLI 8 4 0 2 0 NÃO 25/5/19778

88 IVETE FATIMA SEGALA PUHL 6 0 5 1 0 NÃO 21/9/19579

149 DEJANIRA MOREIRA 6 0 5 1 0 NÃO 8/9/198410

191 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NÃO 25/12/196611

55 MARISA APARECIDA SCHISSI FERREIRA 5 0 5 0 0 NÃO 25/12/197212

131 RENICE PRATES 5 0 5 0 0 NÃO 19/8/197913

17 GERUSA ANDREA SCRAMOCIM ZAGO 5 0 5 0 0 NÃO 13/11/197914

215 DANIELA DE BAIRROS CERON DE MERA 5 0 5 0 0 NÃO 25/1/198115

326 ANA CAROLINI GOMES VANZ 2 0 2 0 0 NÃO 1/3/198616

319 ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NÃO 19/3/198817

123 MÁRCIA APARECIDA TIBES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NÃO 21/1/198118

105 FABIANA TELLE 0 0 0 0 0 NÃO 21/2/198919
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

10

Professor - Língua Ingl

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua InglesaDisciplina:

329 EMANOELI DE FATIMA GOMES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

11

Professor - Educação Fí

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Educação FísicaDisciplina:

115 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

281 EDSON ROBERTO OECKSLER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

8 SUSAN CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

98 JOSUÉ MACHADO DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

159 NEDILSON JESUS DE LINS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

50 JÉSSICA FERNANDA VICENTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

35 SAIMON ZOLETT Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

11

Professor - Educação Física

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Educação FísicaDisciplina:

67 LEILA CRISTINA FINK MARQUES 8 6 0 2 0 NÃO 24/8/19861

155 RODOLFO NEVES HEMKEMAIER 5 4 0 1 0 NÃO 1/6/19832
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

12

Professor - Anos Iniciai

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Anos IniciaisÁrea de Atuação:

Professor - Anos IniciaisDisciplina:

256 JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

148 DEJANIRA MOREIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

342 DAIANE CRISTINA MISSEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

327 VANESSA GOIS DE OLIVEIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

21 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

43 TACIANA  BOGO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

299 JÉSSICA FERNANDA VICENTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

58 VANESSA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

12

Professor - Anos Iniciais

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Anos IniciaisÁrea de Atuação:

Professor - Anos IniciaisDisciplina:

40 LEONÉIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NÃO 19/9/19771

198 MARILZA BILIK 7 0 5 0 0 NÃO 23/5/19852

273 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NÃO 5/11/19663

213 ALESSANDRA MARIA DORNELLES 5 0 5 0 0 NÃO 18/4/19804

224 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19845

262 ANDREIA RINALDI 5 0 5 0 0 NÃO 13/4/19866

189 ROSELI DOS SANTOS 5 0 3 0 0 NÃO 18/10/19787

233 ANGELA BALESTRIN 4 0 2 0 0 NÃO 8/3/19768

297 DEBORA GUIDINI 3 0 1 0 0 NÃO 14/4/19799

101 JÉSSICA MUSSOLIN 3 0 1 0 0 NÃO 10/8/199110

83 KATIANE THONHOLLI SAVIAN 2 0 0 0 0 NÃO 11/8/198611

151 CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NÃO 3/10/198612

204 DIANE DINO DOS SANTOS 1 0 1 0 0 NÃO 23/7/198113
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

13

Professor - Educação In

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Educação InfantilÁrea de Atuação:

Professor - Educação InfantilDisciplina:

32 DEBORA GUIDINI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

222 ANDREA DE ANDRADE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

345 ANACAROLINI GOMES VANZ Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

324 DAIANE FALETTI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

22 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

185 PATRICIA FAQUIN Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

48 RENATA VARELLA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

13

Professor - Educação Infantil

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Educação InfantilÁrea de Atuação:

Professor - Educação InfantilDisciplina:

333 ROSEMERI DE FATIMA ROSA DE FREITAS 8 0 3 3 0 NÃO 11/4/19731

95 LEONÉIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NÃO 19/9/19772

200 MARILZA BILIK 7 0 5 0 0 NÃO 23/5/19853

87 DAIANE CRISTINA MISSEL 7 0 5 0 0 NÃO 5/6/19854

277 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NÃO 5/11/19665

212 ALESSANDRA MARIA DORNELLES 5 0 5 0 0 NÃO 18/4/19806

225 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19847

263 ANDREIA RINALDI 5 0 5 0 0 NÃO 13/4/19868

4 ROSELI DOS SANTOS 5 0 3 0 0 NÃO 18/10/19789

332 LURDES DE FATIMA DA SILVA RUAS 5 0 1 2 0 SIM 7/5/196910

73 JANICE LOPES KOHAUT DA SILVA 3 0 1 0 0 NÃO 18/7/198911

171 LUCIANA DOMINGUES 3 0 0 1 0 NÃO 6/12/198012

242 ADRIANA DANIELI DA SILVA VIERO 2 0 2 0 0 NÃO 8/9/198013

202 ANA CLAUDIA BECKER LAZZARI 2 0 0 0 0 NÃO 21/3/198114

150 CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NÃO 3/10/199615

243 LUZIA RIBEIRO HUBAR FERREIRA 1 0 1 0 0 NÃO 5/9/197916

57 DIANE DINO DOS SANTOS 1 0 1 0 0 NÃO 23/7/198117

310 ALINE VALTER 1 0 0 1 0 NÃO 27/10/198918
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

14

Professor - Língua Port

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua PortuguesaDisciplina:

328 VANESSA GOIS DE OLIVEIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

23 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

14

Professor - Língua Portuguesa

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua PortuguesaDisciplina:

152 CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NÃO 3/10/19861
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

15

Professor - Matemática

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - MatemáticaDisciplina:

24 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

15

Professor - Matemática

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - MatemáticaDisciplina:

226 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19841

186 ADRIANA APARECIDA DENARDI 0 0 0 0 0 NÃO 11/4/19882
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

16

Professor - História

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - HistóriaDisciplina:

340 FLAVIA GOES DE OLIVEIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

25 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

16

Professor - História

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - HistóriaDisciplina:

97 GLORETE FATIMA WROBLEWSKI SCHABERLE 19 4 5 4 4 NÃO 5/1/19651

227 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19842

112 SUSAN CORRÊA 5 0 5 0 0 NÃO 3/1/19883

61 REGINALDO JOSÉ DE MELLO 1 0 1 0 0 NÃO 24/11/19884
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

17

Professor - Geografia

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - GeografiaDisciplina:

303 NITA DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

210 LILIANE WALCZAK Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

26 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

17

Professor - Geografia

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - GeografiaDisciplina:

228 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19841

113 SUSAN CORRÊA 5 0 5 0 0 NÃO 3/1/19882
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

18

Professor - Ciências e P

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Ciências e Programas de SaúdeDisciplina:

27 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

18

Professor - Ciências e Programas de

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Ciências e Programas de SaúdeDisciplina:

177 JANETE GONÇALVES 5 0 5 0 0 NÃO 23/5/19851

190 JOCELAINE FERREIRA 4 0 1 0 3 NÃO 27/11/19852

302 TACIANI KARINA RIBEIRO ASSUNÇÃO 3 0 3 0 0 NÃO 17/4/19883

92 VANESSA KARINE TRIBECK DE MORAES 3 0 0 1 0 NÃO 6/1/19784

70 RICARDO BRIZOLA DA ROSA 0 0 0 0 0 NÃO 21/5/19865
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

19

Professor - Artes

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - ArtesDisciplina:

214 ALESSANDRA MARIA DORNELLES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

29 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

125 CLAUDIA MARIA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

64 RENALDO VELOSO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

19

Professor - Artes

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - ArtesDisciplina:

1 LUCENIR APARECIDA SILVA DOS SANTOS 7 0 5 0 0 NÃO 7/6/19681

96 LEONEIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NÃO 19/9/19772

272 DAIANE CRISTINA MISSEL DOS SANTOS 7 0 5 0 0 NÃO 5/6/19853

275 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NÃO 5/11/19664

286 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NÃO 25/12/19665

229 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NÃO 2/7/19846

208 JANETE GONÇALVES 5 0 5 0 0 NÃO 23/5/19857

31 MIRIAN CARLA CRUZ 5 0 5 0 0 NÃO 16/3/19898

234 ANGELA BALESTRIN 4 0 2 0 0 NÃO 8/3/19769

241 ADRIANA DANIELI DA SILVA VIERO 2 0 2 0 0 NÃO 8/9/198010

321 ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NÃO 19/3/198811

162 VANUSA DE OLIVEIRA CORREA 2 0 2 0 0 NÃO 28/12/199212

49 KATIANE THONHOLLI SAVIAN 2 0 0 0 0 NÃO 11/8/198613

69 NAIANE REGINA DE ASSIS 0 0 0 0 0 NÃO 23/10/198714
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Professor - Educação In

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Educação InfantilÁrea de Atuação:

Professor - Educação InfantilDisciplina:

343 ARLETE MELO RIBEIRO Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.

249 ELISETE KERWALD ARCARI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

199 NEUSA CAPELESSO LAZZARI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

93 MARIZA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

220 LURDES DE FATIMA DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

117 LINDAMIR TEREZINHA GAIO CORDEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

66 ROSEMERI DE FATIMA ROSA DE FREITAS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

133 ANA LUCIA DE SOUZA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

39 LEONÉIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

130 RITA PRATES RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

84 MARINES TELLES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

201 ANA CLAUDIA BECKER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

138 IRACI PEREIRA DA CRUZ Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

33 ANDRÉIA APARECIDA DA SILVA HILLESHEIM Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

11 IVONETE APARECIDA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

188 MARILZA BILIK Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

12 CLEONICE DE CORDUVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

5 ROSELI DE FÁTIMA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

65 MARINA DE FREITAS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

268 ALINE VALTER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

325 ADRIELLEN DOS SANTOS PORTES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

38 MARIA TIZIAN CORRÊA DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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6 MARTA TIZIAN CORREÂ DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

2

Professor - Educação Infantil

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Educação InfantilÁrea de Atuação:

Professor - Educação InfantilDisciplina:

195 ANALICE APARECIDA ANGOLERI BORBA 17 4 5 3 3 NÃO 24/7/19781

254 JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS 14 4 5 1 2 NÃO 30/10/19792

181 MARINÊS DE FÁTIMA PINHEIRO SCAIN 12 6 5 1 0 NÃO 20/8/19733

313 MARIA ROSELI LEITE FERNANDES 10 4 5 1 0 NÃO 25/5/19634

305 TEREZINHA RICHTER 10 4 5 1 0 NÃO 8/10/19675

280 ENEZITA DE MELO PERAZZOLLI 8 4 0 2 0 NÃO 25/5/19776

314 MAGALI DOS SANTOS ROCHA 8 0 5 0 3 NÃO 7/2/19717

89 IVETE FATIMA SEGALA PUHL 6 0 5 1 0 NÃO 21/9/19578

147 DEJANIRA MOREIRA 6 0 5 1 0 NÃO 8/9/19849

3 LILIAN DE GÓES 6 0 5 1 0 NÃO 15/9/198910

192 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NÃO 25/12/196611

119 MARLENE PEREIRA CORDEIRO 5 0 5 0 0 NÃO 21/3/197112

56 MARISA APARECIDA SCHISSI FERREIRA 5 0 5 0 0 NÃO 25/12/197213

126 RENICE PRATES 5 0 5 0 0 NÃO 19/8/197914

15 GERUSA ANDREA SCRAMOCIM ZAGO 5 0 5 0 0 NÃO 13/11/197915

216 DANIELA DE BAIRROS CERON DE MERA 5 0 5 0 0 NÃO 25/1/198116

334 GISLAINE APARECIDA BORTOLINI 5 0 5 0 0 NÃO 28/9/198317

160 JOEDNA APARECIDA DA SILVA 5 0 5 0 0 NÃO 5/10/198418

344 ANA CAROLINI GOMES VANZ 2 0 2 0 0 NÃO 1/3/198619

320 ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NÃO 19/3/198820

42 TACIANA BOGO 1 0 1 0 0 NÃO 20/3/199021

124 MÁRCIA APARECIDA TIBES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NÃO 21/1/198122
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153 FABIANA TELLE 0 0 0 0 0 NÃO 21/2/198923
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

20

Professor - Filosofia ou 

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Filosofia ou TeologiaDisciplina:

230 ANGELA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

341 DAIANE CRISTINA MISSEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

28 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

20

Professor - Filosofia ou Teologia

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Filosofia ou TeologiaDisciplina:

276 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NÃO 5/11/19661

298 DEBORA GUIDINI 3 0 1 0 0 NÃO 14/4/19792

108 GISLAINE DA SILVA CARACHO 3 0 1 0 0 NÃO 10/6/19863

2 JESSICA MUSSOLIN 3 0 1 0 0 NÃO 10/8/19914

322 ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NÃO 19/3/19885

239 MICHELE DAS GRAÇAS ALEXANDRE 0 0 0 0 0 NÃO 19/2/19866

253 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY 0 0 0 0 0 NÃO 4/3/19877

337 THAISE LILIAN GROTH 0 0 0 0 0 NÃO 19/1/19888
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

21

Professor - Língua Ingl

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua InglesaDisciplina:

232 VANESSA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

21

Professor - Língua Inglesa

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua InglesaDisciplina:

37 EMANOELI DE FATIMA GOMES 0 0 0 0 0 NÃO 10/10/19901
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Estado de Santa Catarina
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Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

22

Professor - Educação Fí

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Educação FísicaDisciplina:

231 ANGELA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

30 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

110 TAISE GUGIEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIÇÃO

22

Professor - Educação Física

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Educação FísicaDisciplina:

274 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NÃO 5/11/19661

114 SUSAN CORRÊA 5 0 5 0 0 NÃO 3/1/19882

246 LUCIANA DOMINGUES 3 0 0 1 0 NÃO 6/12/19803

59 GECIANE XAVIER 1 0 1 0 0 NÃO 8/4/19924

102 JOSUÉ MACHADO DE SOUZA 0 0 0 0 0 NÃO 24/1/19895

120 ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NÃO 20/2/19906

217 PAOLLA SARTORI 0 0 0 0 0 NÃO 11/7/19907

175 KÁTIA JULIANA DE LARA 0 0 0 0 0 NÃO 23/1/19918

300 JÉSSICA FERNANDA VICENTE 0 0 0 0 0 NÃO 2/11/19929
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

3

Professor - Língua Portuguesa

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Língua PortuguesaDisciplina:

144 MARILSE FERNANDES DA SILVA 7 4 1 2 0 NÃO 26/11/19781
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

5

Professor - História

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - HistóriaDisciplina:

278 IVONETE PADILHA DE MORAES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

7 SUSAN CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

9 REGINALDO JOSÉ MELLO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

5

Professor - História

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - HistóriaDisciplina:

41 CRISTÓVÃO JOSÉ SCHNEIDER 1 0 1 0 0 NÃO 14/4/19521
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

6

Professor - Geografia

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - GeografiaDisciplina:

63 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
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Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

6

Professor - Geografia

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - GeografiaDisciplina:

209 LILIANE WALCZAK 4 4 0 0 0 NÃO 7/9/19861

311 NITA DOMINGUES DOS SANTOS 3 0 0 1 0 NÃO 17/5/19752

134 DEJANDIR OLIVIO 0 0 0 0 0 NÃO 11/1/19713

161 JUSSARA GONÇALVES SEISL SOLANHA 0 0 0 0 0 NÃO 20/6/19834
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

7

Professor - Ciências e P

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Ciências e Programas de SaúdeDisciplina:

174 SILVIA TERRA FONTES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

187 FABIULA REIF Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.

10 SUSAN CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

99 BARBARA RAQUEL DE CASTRO DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Classificação dos Candidatos Inscritos por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

7

Professor - Ciências e Programas de

Critérios de Desempate

1º 2º 3º 4º 5º 6º

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Soma de 

Pontos
Especial. 

(Pós)
Cursos 
Atualiz.

Tempo 
Serviço

Faltas/ 
Licença

Portador 
Defic.

Data  
Nascimento

Ordem 
Classific.

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Ciências e Programas de SaúdeDisciplina:

240 JULIANO TUROSSI 2 0 0 0 0 NÃO 28/10/19881
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Estado de Santa Catarina
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Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

8

Professor - Artes

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - ArtesDisciplina:

116 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

91 ANGELA BALESTRIN Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

68 NAIANE REGINA DE ASSIS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

118 VANUSA DE OLIVEIRA CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
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Relação dos Candidatos com Inscrições Indeferidas por Ordem de Código dos Quadros de Inscrições, Vinculados com a Área de Atuação e Disciplina
Ordenação Crescente pelo Nome do Candidato

EDITAL DE SELEÇÃO DE PROFESSORES PARA ADMISSÃO EM CARÁTER 
TEMPORÁRIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARÇO DE 2012

I - QUADRO GERAL DE INSCRIÇÃO

9

Professor - Filosofia ou 

Código:

Cargo: Quadro:

Número 
Inscrição  Nome do Candidato Motivo

Ensino FundamentalÁrea de Atuação:

Professor - Filosofia ou TeologiaDisciplina:

111 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

271 DAIANE CRISTINA MISSEL DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

255 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

257 THAISE LILIAN GROTH Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

258 FRANCIELI RIBEIRO CARDOSO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Portaria Nº 10332012
PORTARIA N.º 1.033, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Nomeia Servidor Público Municipal em cargo de Provimento Efe-
tivo

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, em conformidade com o regime jurídico esta-
tutário instituído pela Lei Complementar n.º 109, de 03 de março 
de 2010; Lei Complementar n.º 110, de 03 de março de 2010; de 
acordo com o Edital de Concurso Público 001/2010, homologado 
pelo decreto 306/2010;

RESOLVE:
Art. 1º 	 Nomear GABRILEA GOETTEN, brasileira, solteira, inscrita 
no CPF sob o n.º 075.337.129-43, no cargo de provimento efetivo 
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, com carga horária de 40 horas 
semanais e remuneração fixada em Lei, a partir de 02 de maio de 
2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10342012
PORTARIA N.º 1.034, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 
0110, de 03 de março de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º 	 Nomear ADMIR TRUYLIO, brasileiro, casado, inscrito no 
CPF sob o n.º 296.543.789-49, no cargo de provimento em co-
missão de DIRETOR GERAL DE GESTÃO, com carga horária de 40 
horas semanais, a partir de 02 de maio de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10352012
PORTARIA N.º 1.035, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0034 de 10 de novembro de 2011 
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de AGEN-
TE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, para atender excepcional interesse 

Portaria Nº 10312012
PORTARIA N.º 1.031, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0013 de 13 de abril de 2012 e Con-
trato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de GUAR-
DA DO PATRIMÔNIO PÚBLICO, para atender excepcional interesse 
público, na área da Infra Estrutura Urbana;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º	 Contratar, em caráter temporário, JOÃO NELSON SI-
QUEIRA ALVES, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n.º 
020.150.669-69, na função de GUARDA DO PATRIMÔNIO PÚBLI-
CO, com carga horária de 40 horas semanais, no período de 01 de 
maio de 2012 até 01 de agosto de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10322012
PORTARIA N.º 1.032, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0013 de 13 de abril de 2012 e Con-
trato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de GUAR-
DA DO PATRIMÔNIO PÚBLICO, para atender excepcional interesse 
público, na área da Infra Estrutura Urbana;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º	 Contratar, em caráter temporário, ATANIR SCHISSI, bra-
sileiro, casado, inscrito no CPF sob o n.º 467.455.649-04, na fun-
ção de GUARDA DO PATRIMÔNIO PÚBLICO, com carga horária de 
40 horas semanais, no período de 01 de maio de 2012 até 01 de 
agosto de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 76

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98130/04/2012 (Segunda-feira)

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, para atender excepcional interes-
se público, na área da Educação;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º	 Contratar, em caráter temporário, DORACI CAMPO-
LIM DOS SANTOS, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 
021.252.259-05, na função de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 
com carga horária de 40 horas semanais, no período de 02 de 
maio de 2012 até 01 de junho de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10382012
PORTARIA N.º 1.038, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais;

RESOLVE:
Art. 1º Rescindir, a pedido, o contrato de ELIDIOMARA DE MORAIS 
DE MELO PRATES, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o nº. 
037.242.849-50, contratada em caráter temporário na função de 
AUXILIAR DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO, por 40 horas sema-
nais, a partir de 02 de maio de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10392012
PORTARIA Nº 1.039, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0546/2012, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 29 (vinte e nove) para 36 (trinta e seis) horas 
semanais a carga horária da servidora DEAIR GONZALEZ, brasilei-
ra, casada, inscrita no CPF sob o n.º 194.732.909-00, contratado 
em caráter temporário na função de PROFESSOR - ENSINO FUN-
DAMENTAL - LÍNGUA PORTUGUESA, no período de 02 de maio de 
2012 até 01 de agosto de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ

público, na área da Saúde;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º	 Contratar, em caráter temporário, LORENI DE LUR-
DES DE ALMEIDE, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 
029.076.099-20, na função de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚ-
DE, com carga horária de 40 horas semanais, no período de 02 de 
maio de 2012 até 31 de dezembro de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10362012
PORTARIA N.º 1.036, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0034 de 10 de novembro de 2011 
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de AGEN-
TE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, para atender excepcional interesse 
público, na área da Saúde;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º	 Contratar, em caráter temporário, CHIRLE SOUZA DOS 
ANJOS DA SILVA, brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 
047.589.069-80, na função de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, 
com carga horária de 40 horas semanais, no período de 02 de 
maio de 2012 até 31 de dezembro de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10372012
PORTARIA N.º 1.037, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre a contratação por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0036 de 28 de novembro de 2011 
e Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de 
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Art. 1º Prorrogar a ampliação da carga horária de 20 (vinte) para 
40 (quarenta) horas semanais da servidora ROSANGELA DORNE-
LEZ, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n.º 005.238.389-
05, contratada em caráter temporário na função de PROFESSOR 
- EDUCAÇÃO INFANTIL, no período de 03 de maio de 2012 até 07 
de maio de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10432012
PORTARIA N.º 1.043, DE 27 DE ABRIL DE 2011.
Dispõe sobre a prorrogação de contrato por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o Artigo 37 da Cons-
tituição Federal; e em conformidade com a Lei Municipal n.º 
1220/97 de 04 de junho de 1997 e alterações posteriores; e em 
conformidade com o Edital n.º 0030, de 20 de outubro de 2011 e 
Contrato Administrativo;

Considerando a necessidade de contratação temporária de MO-
TORISTA, para atender excepcional interesse público, na área da 
Educação;
Considerando que a contratação é de profissional habilitado para 
a prestação de serviço;

RESOLVE:
Art. 1º 	 Prorrogar o contrato de VILMAR DIAS DE ALMEIDA, bra-
sileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n.º 442.385.609-04, contra-
tado em caráter temporário na função de MOTORISTA, com carga 
horária de 40 horas semanais, no período de 03 de maio de 2012 
até 03 de julho de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10442012
PORTARIA N.º 1.044, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Nomeia Servidor Municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei Complementar n.º 
0110, de 03 de março de 2010;

RESOLVE:
Art. 1º 	 Nomear MARCIA REGINA CARDOSO, brasileira, divorcia-
da, inscrita no CPF sob o n.º 552.341.439-53, no cargo de provi-
mento em comissão de DIRETOR GERAL DE GESTÃO, com carga 
horária de 40 horas semanais, a partir de 02 de maio de 2012.

Art. 2º	 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Prefeito Municipal
ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10402012
PORTARIA Nº 1.040, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0545/2012, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais a 
carga horária da servidora MAGALI DOS SANTOS ROCHA, brasilei-
ra, casada, inscrita no CPF sob o n.º 907.134.359-68, contratado 
em caráter temporário na função de PROFESSOR - EDUCAÇÃO 
INFANTIL, no período de 02 de maio de 2012 até 01 de junho de 
2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10412012
PORTARIA Nº 1.041, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Amplia Carga Horária de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0544/2012, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
Art. 1º Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais 
a carga horária da servidora MARIA ROSELI LEITE FERNANDES, 
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o n.º 460.876.219-20, con-
tratado em caráter temporário na função de PROFESSOR - EDU-
CAÇÃO INFANTIL, no período de 02 de maio de 2012 até 01 de 
junho de 2012.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Portaria Nº 10422012
PORTARIA Nº 1.042, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Prorroga Ampliação de Carga Horária de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuições; e 
em conformidade com a comunicação interna n.º 0542/2012, da 
Secretaria de Educação, Cultura e Esportes;

RESOLVE:
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aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:
Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
conceder, uma subvenção no limite de R$ 15.000,00 (quinze mil 
reais), destinados à manutenção das atividades desenvolvidas 
pela Rede Feminina de Combate ao Câncer de Garopaba, CNPJ n.º 
03.733.676/0001-82.

Art. 2º. A concessão de subvenção de que trata o artigo 1º, será 
dividida em parcelas mensais e disciplinada, através de Convênio 
a ser firmado com a Rede Feminina de Combate ao Câncer de 
Garopaba, na forma da legislação vigente.
§ 1º. O prazo para prestação de contas dos recursos recebidos 
será tratado no respectivo convênio.
§ 2º. A vigência do convênio supracitado será até 31 de dezembro 
do presente exercício.

Art. 3º. As despesas decorrentes da execução da presente Lei 
correrão por conta de dotação orçamentária própria.

Art. 4º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 26 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei no DOM/SC em 30/04/2012, de acordo 
com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LÉIA C. A. VIEIRA
Secretária de Administração

Lei N.º 1.636/2012
LEI N.º 1.636, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE SUBVENÇÃO AO NÚCLEO DE 
APOIO AO TOXICÔMANO E ALCOÓLATRA - NATA DE GAROPABA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, faz saber 
a todos os habitantes do Município, que a câmara Municipal apro-
vou e ele sanciona a seguinte LEI:
Art. 1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
conceder, uma subvenção no limite de R$ 8.576,00 (oito mil e 
quinhentos e setenta e seis reais), destinados à manutenção das 
atividades desenvolvidas pelo Núcleo de Apoio ao Toxicômano e 
Alcoólatra - NATA de Garopaba, CNPJ n.º 01.179.112/0001-14.

Art. 2º. A concessão de subvenção de que trata o artigo 1º, será 
dividida em parcelas mensais e disciplinada, através de Convênio 
a ser firmado com o Núcleo de Apoio ao Toxicômano e Alcoólatra 
- NATA de Garopaba, na forma da legislação vigente.
§ 1º. O prazo para prestação de contas dos recursos recebidos 
será tratado no respectivo convênio.
§ 2º. A vigência do convênio supracitado será até 31 de dezembro 
do presente exercício.

Art. 3º. As despesas decorrentes da execução da presente Lei 
correrão por conta de dotação orçamentária própria.

Art. 4º. Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário.

Garopaba, 26 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
Secretário de Administração e Planejamento

Notificação de Recebimento de Recursos Federais
NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Município de Fraiburgo-SC, nos termos da Lei Federal nº 9452 
de 20/03/1997, notifica os partidos políticos, sindicatos e entida-
des empresariais a liberação de crédito na data de 24/04/2012 no 
valor de R$ 259.290,27 (duzentos e cinqüenta e nove mil, duzen-
tos e noventa reais e vinte e sete centavos), referente ao “Progra-
ma Proinfância - Construção Centro de Educação Infantil Bairro 
das Nações”.

Secretaria de Finanças

Notificação de Recebimento de Recursos Federais
NOTIFICAÇÃO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

O Município de Fraiburgo-SC, nos termos da Lei Federal nº 9452 
de 20/03/1997, notifica os
partidos políticos, sindicatos de trabalhadores e entidades empre-
sariais, a liberação do(s)
seguinte(s) recursos do Governo Federal:

Data do Crédito Origem Aplicação Valor (R$)
27/4/2012 FNDE Salário Educação 118.234,90

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PVMC 3.500,00

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PVMC  3.500,00 

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PTMC  1.735,16 

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PFMC2  4.500,00 

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PBVII  2.323,80 

27/4/2012
Fundo Nacional de 
Assistência Social

PBFI  6.300,00 

27/4/2012 Ministério da Saúde PSF  43.550,00 
27/4/2012 Ministério da Saúde Saúde Bucal  9.100,00 
27/4/2012 Ministério da Saúde Farmácia Básica 15.499,33

Secretaria de Finanças

Garopaba

Prefeitura

Lei N.º 1.635/2012
LEI N.º 1.635, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE SUBVENÇÃO A REDE FEMININA 
DE COMBATE AO CÂNCER DE GAROPABA E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, faz sa-
ber a todos os habitantes do Município, que a câmara Municipal 
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de acordo com a chamada pública n.º01/2012; Valor: R$ 6.070,60 
(Seis Mil e Setenta Reais e Sessenta Centavos); Data da Assinatu-
ra: 23/04/2012.

Extrato Contrato Nº 38/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITIRA MUNICIPAL DE GAROPABA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº 38/2012 Processo nº 071/2012; Contratante: Prefei-
tura Municipal de Garopaba; Contratada: Liberato & Lima Serviços 
de Urbanização Ltda.; CNPJ: 12.604.489/0001-90; Objeto: Con-
tratação de empresa especializada para executar obra de drena-
gem e pavimentação a base de concreto usinado da Estrada Geral 
da Silveira - acesso Canto Sul - Etapa 01, no bairro Prainha, com 
o fornecimento de materiais e mão de obra, conforme especifica-
ções constantes do projeto básico; Valor: R$ 499.730,18 (Quatro-
centos e Noventa e Nove Mil, Setecentos e Trinta Reais e Dezoito 
Centavos); Data da Assinatura: 24/04/2012.

Extrato Credenciamento Nº 18/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

Credenciamento nº. 18/2012 Processo n°. 085/2012; Credencian-
te: Prefeitura Municipal de Garopaba; Credenciada: Rosiane de 
Freitas Rosa; CPF: 946.992.599-87; Objeto: Aquisição de GÊNE-
ROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TAÇÃO ESCOLAR, para alunos da rede de educação básica pública, 
de acordo com a chamada pública n.º01/2012; Valor: R$ 6.070,60 
(Seis Mil e Setenta Reais e Sessenta Centavos); Data da Assinatu-
ra: 23/04/2012.

Garuva

Prefeitura

Aviso de Licitação Pmg Nº 019/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITAÇÕES E COMPRAS
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade : Pregão Presencial PMG nº 019/2012
Tipo de julgamento: Menor Preço por item

Objeto: Aquisição de 02 (dois) veículos novos, zero km, para aten-
der as necessidades das Secretarias Municipais de Educação e Ad-
ministração.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes: 15/05/2012 
as 09:00 horas.
A fase de lances verbais ocorrerá logo após.

O Edital completo está disponível para consulta e retirada no site 
www.garuva.sc.gov.br.

GARUVA, 25 de abril de 2012.
JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Pmg Nº 020/2012

Publicada a presente Lei no DOM/SC em 30/04/2012, de acordo 
com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

LÉIA C. A. VIEIRA
Secretária de Administração

Portaria N.º 291/2012
PORTARIA N.º 291, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, 
NOS TERMOS DO ART. 3º. DA EMENDA CONSTITUCIONAL Nº. 
47/2005, AUTORIZA O PAGAMENTO DOS PROVENTOS EM CARÁ-
TER INTEGRAL, DECLARA A VACÂNCIA DO CARGO PÚBLICO DA 
SERVIDORA LENOIR SANTOS DE OLIVEIRA, E DÁ OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Município de Garopaba, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Garopaba e 
demais legislação vigente,

RESOLVE,
Art. 1. Aposentar, por tempo de contribuição, em caráter inte-
gral, nos termos do art. 3º da Emenda Constitucional nº. 47/2005, 
a servidora LENOIR SANTOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF nº. 
377.316.299-53 e no PASEP nº. 1700180214-8, detentora da 
matrícula funcional nº. 0008, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Auxiliar Administrativo do Quadro de Pessoal desta Pre-
feitura Municipal.

Art. 2º. Autorizar o pagamento dos proventos de aposentadoria 
por tempo de contribuição, em caráter integral, correspondente a 
100% (cem por cento) de sua remuneração-de-contribuição, per-
fazendo o montante bruto de R$ 878,55 (oitocentos e setenta e 
oito reais e cinqüenta e cinco centavos), que serão pagos mensal-
mente pelo IPREGOBA.

Art. 3º. Declarar a vacância do cargo acima especificado, na forma 
prevista no art. 54, inciso III, da Lei municipal nº. 1000/2005 - 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 
estabelece seus efeitos a partir de 01/05/2012.

Art. 5º. Revogar as disposições em contrário.

Garopaba, 26 de abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no DOM/SC em 30/04/2012, de 
acordo com a Lei Municipal nº. 1.326 de 10/08/2009.

Aviso Inexigibilidade de Licitação Nº 20/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA
AVISO INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

O município de Garopaba, através da Prefeitura Municipal de Garo-
paba, com sede à Praça Governador Ivo Silveira, nº. 296, Centro, 
Garopaba/SC, torna público que, de acordo com o artigo 25 da Lei 
nº. 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores altera-
ções, contratou por INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO:

Processo nº. 085/2012; IL n°. 20/2012; Credenciado: Rosiane de 
Freitas Rosa; CPF: 946.992.599-87; Objeto: Aquisição de GÊNE-
ROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMEN-
TAÇÃO ESCOLAR, para alunos da rede de educação básica pública, 
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VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
DATA DA ASSINATURA: 20/04/2012
AMPARO LEGAL: Artigo 25, Inciso I, da Lei 8.666/93.

JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Gaspar

SAMAE

Extrato do Aditivo do Contrato Nº 13/2010 - SAMAE
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO - SAMAE
CONTRATOS E SEUS ADITIVOS | 2012

Número do contrato: 13/2010 - Número do Aditivo: 5 (Aditivo de 
Reajuste com itens)
Data vigência: 24/04/2012
Data vencimento: 31/12/2012
Número da Licitação: 2/2010 - Modalidade: Concorrência
Contratante: Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto - SA-
MAE
Contratado: SAY MULLER SERVIÇOS LTDA. EPP - CNPJ do contra-
tado: 07.336.801/0001-71

Objeto: Contratação de empresa para execução dos serviços de 
coleta e transporte de resíduos sólidos e compactáveis domici-
liares, comercial-industriais (com características domiciliares), das 
repartições públicas e da limpeza de áreas públicas do Município 
de Gaspar.
Valor acrescido: R$ 50.635,31 (cinquenta mil, seiscentos e trinta e 
cinco reais e trinta e um centavos).

Gaspar (SC), em 24de abril de 2012.
LOVÍDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

Herval do Oeste

Câmara Municipal

Resolução Nº CM 075/2012
Câmara Municipal de Vereadores de Herval d’Oeste
R E S O L U Ç Ã O Nº CM 075/2012

“Constitui e Nomeia integrantes da Comissão Legislativa Tem-
porária para emissão de parecer a EMENDA Nº 006/2012 À LEI 
ORGÂNICA MUNICIPAL DE HERVAL D´OESTE (SC) e dá outras 
providências”

LUIZ ANTONIO FIDELIS, presidente da Câmara Municipal de Ve-
readores de Herval d´Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de 
suas atribuições legais e de conformidade com a legislação em 
vigor,

RESOLVE:
Art. 1º Fica constituído COMISSÃO LEGISLATIVA TEMPORÁRIA 
para emissão de parecer À EMENDA Nº 006/2012 À LEI ORGÂNI-
CA DO MUNICÍPIO DE HERVAL D´OESTE (SC).

Art. 2º Ficam nomeados como membros titulares da Comissão 

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITAÇÕES E COMPRAS
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade : Tomada de Preço p/ Obras e Serviços de Engenharia 
PMG Nº 020/2012
Tipo de julgamento: Menor Preço Global

Objeto: Contratação de empresa de engenharia, para a urbaniza-
ção, com implantação de calçadas, em dois trechos distintos da 
Avenida Celso Ramos, o primeiro com 257,95 metros, entre a Ave-
nida Paraná e Rua Papa João XXIII, e o segundo com 216 metros, 
entre a Rua Eugênio Avanci e o Rio da Onça, totalizando 473,95 
metros lineares, incluindo o fornecimento de material e mão de 
obra, conforme Contrato de Repasse nº 0330.087-18/2010, Mi-
nistério das Cidades/Caixa Econômica Federal/Prefeitura Municipal 
de Garuva.

Entrega e Abertura dos Envelopes: 16/05/2012 as 14:00 horas.

O Edital completo está disponível para consulta e retirada no site 
www.garuva.sc.gov.br.

GARUVA, 26 de abril de 2012.
JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Aviso de Licitação Pmg Nº018/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITAÇÕES E COMPRAS
AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade : Pregão Presencial PMG nº 018/2012
Tipo de julgamento: Menor Preço por Item

Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PERECÍVEIS 
E NÃO-PERECÍVEIS E PRODUTOS DE LIMPEZA E HIGIENE, COM 
ENTREGA DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DAS UNIDADES DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA E PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS.

Credenciamento, Entrega e Abertura dos Envelopes: 14/05/2012 
as 09:00 horas.
A fase de lances verbais ocorrerá logo após.

O Edital completo está disponível para consulta e retirada no site 
www.garuva.sc.gov.br.

GARUVA, 25 de abril de 2012.
JOÃO ROMÃO
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Pmg Nº 024/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARUVA
SETOR DE LICITAÇÕES E COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO PMG N° 024/2012
Modalidade: Inexigibilidade de Licitação - Processo PMG nº 
021/2012
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Garuva
CONTRATADA: Gluck Edições Ltda - ME

Objeto: Aquisição de 200 (duzentos) livros exclusivos “Perfil Cul-
tural de Garuva”.
VIGÊNCIA: 20/04/2012 à 19/05/2012
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ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inc. VII, do art. 88, da Lei Orgânica Municipal; conside-
rando o artigo 93, da Lei Municipal nº 255, de 07 de janeiro de 
2004, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora ANA PAULA ORTIGARA, servidora 
efetiva no cargo de Agente Administrativo - Nível 5 - Referência E, 
Licença para Tratamento de Saúde.

Art. 2º. O período de afastamento será de conformidade com o co-
municado de resultado de avaliação da Previdência Social, tendo 
seu início em 21.03.2012.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 21 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
vinte e um dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 054/2012
PORTARIA Nº 054, 26 DE MARÇO DE 2012
“NOMEIA COMISSÃO ESPECIAL PARA ANALISAR OS CURSOS DE 
APERFEIÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inc. VII e IX, do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, con-
siderando a Lei Complementar Municipal nº 003, de 09 de janeiro 
de 2002, RESOLVE:
Art. 1º. Fica constituída a Comissão Especial para analisar os cur-
sos de aperfeiçoamento ou capacitação dos Profissionais da Edu-
cação, a qual será composta pelas seguintes pessoas:

I - Marilene Valesan Borsoi, Secretária da Educação - Presidente;

II - Cefas Luciano Fontana Cardoso, Diretor do Departamento da 
Educação - Secretário;

III - Rodrigo Felicetti Perosa, Técnico Educacional - Membro.

Art. 2º. Os cursos de aperfeiçoamento ou capacitação serão obje-
tos da Progressão Funcional Horizontal dos Profissionais da Edu-
cação.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 26 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
vinte e seis dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Legislativa Temporária, os seguintes vereadores:
a) JUAREZ ANTONIO DE SOUZA - Presidente
b) JUNIOR ADELAR ARENHART - Vice Presidente
c) ADELAR JOSÉ PROVENCI - Relator

Art.3º A referida comissão deverá emitir parecer fundamentado 
dentro dos prazos determinados no Regimento Interno desta Casa.

Art. 4º Esta RESOLUÇÃO entra em vigor na data de sua publica-
ção.

Câmara Municipal de Vereadores, em 26 de abril de 2012.
LUIZ ANTONIO FIDELIS
Presidente

Ibiam

Prefeitura

Portaria Nº 057/2012
PORTARIA Nº 057, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE FÉRIAS A LEILA APARECIDA RAMOS ARALDI, SECRE-
TÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que 
lhe confere o inc. VII do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010, RE-
SOLVE:
Art. 1º. Conceder férias a Sra. LEILA APARECIDA RAMOS ARALDI, 
brasileira, casada, residente e domiciliada neste Município, Estado 
de Santa Catarina, ocupante do cargo comissionado de Secretá-
ria Municipal da Saúde - CC-3 - Anexo 1 - Cargos de Provimento 
em Comissão, da Lei Municipal nº 044, de 21 de julho de 1997, 
com nova redação dada pela Lei Complementar nº 002, de 09 de 
janeiro de 2002, referente ao período aquisitivo de 01.03.2011 à 
29.02.2012, a partir de 02 de abril a 01 de maio de 2012.

Art. 2º. Será convertido 1/3 (um terço) das férias em abono pecu-
niário, conforme previsto no § 2º, do art. 77, da Lei Municipal nº 
255, de 07 de janeiro de 2004.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 053/2012
PORTARIA Nº 053, DE 21 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE PARA A SER-
VIDORA ANA PAULA ORTIGARA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”
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Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 058/2012
PORTARIA N° 058, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE 10 (DEZ) DIAS DE FÉRIAS A SERVIDORA CLEIDE TE-
RESINHA PEROSA - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - NÍVEL 2 - RE-
FERÊNCIA B E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que 
lhe confere o inc. VII do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010, RE-
SOLVE:
Art. 1°. Conceder 10 (dez) dias de férias a servidora CLEIDE TERE-
SINHA PEROSA, brasileira, solteira, residente e domiciliada neste 
Município, Estado de Santa Catarina, ocupante do cargo efetivo de 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Nível 2 - Referência B - Anexo 1 - 
Subanexo III - Serviços Administrativos, da Lei Municipal n° 044, 
de 21.07.1997, com nova redação dada pela Lei Complementar nº 
023, de 03.03.2011, referente ao período aquisitivo de 06.07.2010 
a 05.07.2011, a partir de 02 a 11 de abril de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 30 DE MARÇO DE 2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 059/2012
PORTARIA Nº 059, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE 10 (DEZ) DIAS DE FÉRIAS A SERVIDORA IVETE CE-
RON MOREIRA - AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS - NÍVEL 1 - REFE-
RÊNCIA E E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que 
lhe confere o inc. VII do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010 e re-
querimento da servidora protocolado em 09.01.2012, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder férias a servidora IVETE CERON MOREIRA, bra-
sileira, casada, residente e domiciliada neste Município, Estado de 
Santa Catarina, ocupante do cargo efetivo de AGENTE DE SER-
VIÇOS GERAIS - Nível 1 - Referência E - Anexo 1 - Subanexo I 

Portaria Nº 055/2012
PORTARIA Nº 055, 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A SERVIDORA SANDRA TREVISOL E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inc. VII, do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, consi-
derando a Lei Municipal nº 255, de 07 de Janeiro de 2004, com 
nova redação dada pela Lei Municipal nº 385, de 22 de Agosto de 
2008; tudo combinado com a Lei Municipal nº 461, de 25 de Abril 
de 2011, bem como o Decreto nº 2.195, de 12 de maio de 2011 
e o Requerimento da servidora protocolado em 06 de fevereiro de 
2012, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora SANDRA TREVISOL, ocupante do 
cargo efetivo de Professor II - Nível 5 - Referência B, 45 (quarenta 
e cinco) dias de Licença Prêmio a que faz jus, referente ao período 
aquisitivo de 01.07.2000 a 19.12.2002.

Parágrafo único. A remuneração da servidora, durante o período 
da Licença mencionada no caput deste artigo, será de acordo com 
o § 2º, do art. 96-D, da Lei Municipal nº 255, de 07 de Janeiro de 
2004, com nova redação dada pela Lei Municipal nº 385, de 22 de 
Agosto de 2008.

Art. 2º. A servidora usufruirá a Licença Prêmio no período de 30 
de março de 2012 a 13 de maio de 2012.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 056/2012
PORTARIA Nº 056, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE FÉRIAS AO SERVIDOR ADEMAR ODORISSI - DIRETOR 
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que 
lhe confere o inc. VII do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010, RE-
SOLVE:
Art. 1º. Conceder férias ao servidor ADEMAR ODORISSI, brasi-
leiro, casado, residente e domiciliado neste Município, Estado de 
Santa Catarina, ocupante do cargo comissionado de DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS - Anexo 1 - 
Cargos de Provimento em Comissão , da Lei Municipal nº 044, de 
21 de julho de 1997, com nova redação dada pela Lei Comple-
mentar nº 002, de 09 de janeiro de 2002, referente ao período 
aquisitivo de 10.03.2011 a 09.03.2012, à partir de 02 de abril a 01 
de maio de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.
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conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010, RE-
SOLVE:
Art. 1º. Conceder 15 (quinze) dias de férias ao servidor MARCOS 
ROBERTO BAZZEN, brasileiro, casado, residente e domiciliado nes-
te Município, Estado de Santa Catarina, ocupante do cargo efetivo 
de OPERADOR DE MÁQUINAS - Nível 4 - Referência A - Anexo 1 
- Subanexo II - Serviços Operacionais , da Lei Municipal nº 044, 
de 21 de julho de 1997, com nova redação dada pela Lei Com-
plementar nº 023, de 03 de março de 2011, referente ao período 
aquisitivo de 14.11.2010 a 13.11.2011, à partir de 02 a 16 de abril 
de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 062/2012
PORTARIA Nº 062, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE 10 (DEZ) DIAS DE FÉRIAS A SERVIDORA ELZA RI-
NALDI COSER - CONTADORA - NÍVEL 11 - REFERÊNCIA E E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inciso VII, do art. 88, da Lei Orgânica Municipal e, de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal n° 255, de 07 
de janeiro de 2004, bem como o Decreto nº 2.114, de 09 de julho 
de 2010, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder 10 (dez) dias de férias a servidora ELZA RINAL-
DI COSER, brasileira, casada, residente e domiciliada no município 
de Tangará, Estado de Santa Catarina, ocupante do cargo efetivo 
de CONTADORA - NÍVEL 11 - REFERÊNCIA E - Anexo 1 - Suba-
nexo V - Serviços de Nível Superior - Lei Municipal nº 044, de 21 
de julho de 1997, com nova redação dada pela Lei Complementar 
nº 023, de 03 de março de 2012, referente ao período aquisitivo 
de 02.01.2011 à 01.01.2012, a partir de 09 a 18 de abril de 2012.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 09 de abril de 2012.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

- Serviços Gerais , da Lei Municipal nº 044, de 21 de julho de 1997, 
com nova redação dada pela Lei Complementar nº 023, de 03 de 
março de 2011, referente ao período aquisitivo de 19.06.2010 a 
18.06.2011, à partir de 02 a 11 de abril de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 060/2012
PORTARIA Nº 060, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE 15 (QUINZE) DIAS DE FÉRIAS A SERVIDORA MARIA 
ALZERINDA DE SOUZA BATISTA - SERVENTE - NÍVEL 1 - REFE-
RÊNCIA B E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inc. VII, do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, bem como o Decreto nº 2114, de 09.07.2010, RE-
SOLVE:
Art. 1º. Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora MARIA 
ALZERINDA DE SOUZA BATISTA, brasileira, casada, residente e 
domiciliada neste Município, Estado de Santa Catarina, ocupante 
do cargo efetivo de Servente - Nível 1 - Referência B - Anexo 1 - 
Subanexo I - Serviços Gerais, da Lei Municipal nº 044, de 21 de 
Julho de 1997, com nova redação dada pela Lei Complementar nº 
023, de 03 de Março de 2011, referente ao período aquisitivo de 
21.03.2011 a 20.03.2012, à partir de 02 a 16 de abril de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 02 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 30 DE MARÇO DE 
2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 061/2012
PORTARIA Nº 061, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE15 (QUINZE) DIAS DE FÉRIAS AO SERVIDOR MARCOS 
ROBERTO BAZZEN - OPERADOR DE MÁQUINAS - NÍVEL 4 - REFE-
RÊNCIA A E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inc. VII, do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, e de 
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CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 02 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dois dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 065/2012
PORTARIA Nº 065, DE 02 DE ABRIL DE 2012
“CONSTITUI COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE BEM MÓVEL E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. 
VII, do art. 88, da Lei Orgânica Municipal e, tendo em vista a Lei 
Municipal nº 488, de 20 de março de 2012, RESOLVE:
Art. 1º. Fica constituída Comissão de Avaliação de Bem Móvel, 
composta pelos membros a seguir identificados para, sob a presi-
dência do primeiro, elaborar avaliação:

I - MARIA IVETE GOMES DE OLIVEIRA, brasileira, Secretária da 
Agricultura e Meio Ambiente;
II - CÉLIO LUCAS RAMOS, brasileiro, servidor público, ocupante do 
cargo de Médico Veterinário;
III - CLEBER CORDEIRO DISSEGNA, brasileiro, ocupante do cargo 
comissionado de Diretor do Departamento de Cultura e Esporte.

§ 1º. A Comissão deverá elaborar Laudo de Avaliação conclusivo 
quanto ao valor e a situação do bem (resfriador de leite marca 
tecnoinox, 2000 litros - Linha Gaúcha).

§ 2º. A Comissão deverá concluir seus trabalhos no prazo máximo 
de 30 (trinta) dias.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 02 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dois dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 066/2012
PORTARIA Nº 066, DE 02 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA A SERVIDORA 
KELLYN REGINA DE OLIVEIRA REINEHER E DÁ OUTRAS PROVI-
DÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal a servidora KELLYN RE-
GINA DE OLIVEIRA REINEHER - DENTISTA - NÍVEL 13 - REFERÊN-
CIA A, para o mesmo cargo, NÍVEL 13 - REFERÊNCIA B, de confor-
midade com o Anexo 1 - Subanexo V - Serviços de Nível Superior, 

Portaria Nº 063/2012
PORTARIA N° 063, DE 30 DE MARÇO DE 2012
“CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA CLARICE APARECIDA ESCUCIA-
TO MOREIRA - AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS - NÍVEL 1 - REFE-
RÊNCIA A E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

ONEI GONÇALVES PADILHA, Prefeito Municipal em Exercício de 
Ibiam, Estado de Santa Catarina, usando da competência que lhe 
confere o inciso VII, do art. 88, da Lei Orgânica Municipal e, de 
conformidade com o art. 76 e ss., da Lei Municipal n° 255, de 07 
de janeiro de 2004, bem como o Decreto nº 2.114, de 09 de julho 
de 2010, RESOLVE:
Art. 1°. Conceder férias a servidora CLARICE APARECIDA ESCU-
CIATO MOREIRA, brasileira, casada, residente e domiciliada nes-
te Município, Estado de Santa Catarina, ocupante temporária das 
funções do cargo de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS- Nível 1 - Re-
ferência A - Anexo 1 - Subanexo I - Serviços Gerais, da Lei Munici-
pal n° 044, de 21 de julho de 1997, com nova redação dada pela 
Lei Complementar nº 023, de 03 de março de 2011, referente ao 
período aquisitivo de 02.02.2011 a 01.02.2012, a partir de 16 de 
abril a 15 de maio de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a contar de 16 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 30 DE MARÇO DE 2012.
ONEI GONÇALVES PADILHA
Prefeito Municipal em Exercício

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
trinta dias do mês de março de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 064/2012
PORTARIA Nº 064, 02 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE LICENÇA PRÊMIO AO SERVIDOR AGUSTINHO CECAT-
TO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, considerando a Lei Municipal 
nº 255, de 07 de Janeiro de 2004, com nova redação dada pela 
Lei Municipal nº 385, de 22 de Agosto de 2008; tudo combinado 
com a Lei Municipal nº 461, de 25 de Abril de 2011, bem como o 
Decreto nº 2.195, de 12 de maio de 2011 e o Requerimento do 
servidor protocolado em 27 de fevereiro de 2012, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor AGUSTINHO CECATTO, ocupante do 
cargo efetivo de Motorista - Nível 2 - Referência D, 14 (quatorze) 
dias e 04h00min (quatro horas) de Licença Prêmio a que faz jus, 
referente ao período aquisitivo de 01.03.2002 a 19.12.2002.

Parágrafo único. A remuneração do servidor, durante o período da 
Licença mencionada no caput deste artigo, será de acordo com o 
§ 2º, do art. 96-D, da Lei Municipal nº 255, de 07 de janeiro de 
2004, com nova redação dada pela Lei Municipal nº 385, de 22 de 
agosto de 2008.

Art. 2º. O servidor usufruirá a Licença Prêmio no período de 02 de 
abril a 16 de abril de 2012 (04h00min).

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.
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Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 068/2012
PORTARIA Nº 068, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora ROSE MARI KOWALCZUCK, ocupan-
te do cargo de Técnica em Enfermagem, autorização para dirigir 
em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. A servidora mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 161323874, nº registro 00587135970, categoria 
“B”, com validade até 11.05.2014.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 069/2012
PORTARIA Nº 069, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 

da Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, com nova redação dada 
pela Lei Complementar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 02 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dois dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 067/2012
PORTARIA Nº 067, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a Sra. LEILA APARECIDA RAMOS ARALDI, ocu-
pante do cargo de Secretária Municipal da Saúde e Secretária Mu-
nicipal de Assistência Social , autorização para dirigir em casos 
eventuais e específicos.

Parágrafo único. A Secretária mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 989448947, nº registro 02012233333, categoria 
“B”, com validade até 28.04.2013.

Art. 2º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal
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de Habilitação nº 320557820, nº registro 01377280400, categoria 
“AC”, com validade até 22.08.2015.

Art. 2º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 071/2012
PORTARIA Nº 071, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora FLÁVIA LENITA PELENTIR, ocupante 
do cargo de Agente Administrativo, autorização para dirigir em 
casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. A servidora mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 968764125, nº registro 02169990793, categoria 
“B”, com validade até 12.02.2013.

Art. 2º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:

do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor JOSE ROBERTO GONZATTO, ocu-
pante do cargo de Técnico em Vigilância Sanitária , autorização 
para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 852394822, nº registro 04141176171, categoria 
“AD”, com validade até 09.07.2012.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 070/2012
PORTARIA Nº 070, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao Sr. ALCINDO PEROSA, ocupante do cargo de 
Secretário Municipal da Administração e da Fazenda , autorização 
para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O Secretário mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
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CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 073/2012
PORTARIA Nº 073, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora CLEIDE PEROSA , ocupante do cargo 
de Agente Administrativo, autorização para dirigir em casos even-
tuais e específicos.

Parágrafo único. A servidora mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 098897096, nº registro 03215738899, categoria 
“AB”, com validade até 17.11.2013.

Art. 2º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 074/2012
PORTARIA Nº 074, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 

a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 093, de 02 de 
maio de 2001.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 072/2012
PORTARIA Nº 072, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora ANA PAULA ORTIGARA , ocupante 
do cargo de Agente Administrativo, autorização para dirigir em 
casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. A servidora mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 905180073, nº registro 02516166557, categoria 
“B”, com validade até 20.09.2012.

Art. 2º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A servidora autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 102, de 01 de 
agosto de 2000.
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Art. 1º. Conceder ao servidor JUCIMAR BRESCIANI TREVISOL, 
ocupante do cargo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente, 
autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 525604274, nº registro 04088081582, categoria 
“AB”, com validade até 28.11.2016.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 076/2012
PORTARIA Nº 076, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor CÉLIO LUCAS RAMOS, ocupante do 
cargo de Médico Veterinário, autorização para dirigir em casos 
eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 266457510, nº registro 01167455500, categoria 
“B”, com validade até 02.03.2015.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;

SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a Sra. MARIA IVETE GOMES DE OLIVEIRA, ocu-
pante do cargo de Secretária Municipal da Agricultura e Meio Am-
biente, autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. A Secretária mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 098943929, nº registro 02938862926, categoria 
“B”, com validade até 15.09.2013.

Art. 2º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 075/2012
PORTARIA Nº 075, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
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maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 078/2012
PORTARIA Nº 078, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor CLEBER CORDEIRO DISSEGNA, ocu-
pante do cargo de Diretor do Departamento de Cultura e Esportes, 
autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 428802624, nº registro 019551856009, catego-
ria “AB”, com validade até 08.05.2016.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 079/2012

c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.
Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 077/2012
PORTARIA Nº 077, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a Sra. MARILENE VALESAN BORSOI, ocupante 
do cargo de Secretária Municipal da Educação, autorização para 
dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. A Secretária mencionada no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitada, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 161429584, nº registro 03232429298, categoria 
“B”, com validade até 26.04.2014.

Art. 2º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. A Secretária autorizada a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
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ocupante do cargo de Técnico Educacional, autorização para diri-
gir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 265604763, nº registro 01109337848, categoria 
“B”, com validade até 10.12.2014.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 081/2012
PORTARIA Nº 081, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao Sr. ELIZEO ANTONIO TREVISOL, ocupante 
do cargo de Secretário Municipal da Administração e da Fazenda , 
autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O Secretário mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 099553080, nº registro 03036005500, categoria 
“AC”, com validade até 08.12.2013.

Art. 2º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 

PORTARIA Nº 079, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”
NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor CEFAS LUCIANO FONTANA CARDO-
SO, ocupante do cargo de Diretor do Departamento de Educação, 
autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 164110531, nº registro 03380801399, categoria 
“B”, com validade até 20.07.2014.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 080/2012
PORTARIA Nº 080, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor RODRIGO FELICETTI PEROSA, 
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Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 083/2012
PORTARIA Nº 083, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor EDSSON GOMES DE OLIVEIRA, ocu-
pante do cargo de Mecânico, autorização para dirigir em casos 
eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 844565069, nº registro 04105275370, categoria 
“AC”, com validade até 18.05.2012.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

prestado.

Art. 3º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário, especial-
mente aquelas contidas na Portaria nº Portaria nº 041, de 02 de 
maio de 1997.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 082/2012
PORTARIA Nº 082, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao Sr. CÉLIO COSTA MOREIRA, ocupante do car-
go de Secretário Municipal da Infraestrutura, Obras e Transportes, 
autorização para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O Secretário mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 266110442, nº registro 03612606522, categoria 
“AB”, com validade até 02.03.2015.

Art. 2º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O Secretário autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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previstas no Edital, os requerimentos dos seguintes servidores: 
Cácia Aparecida Gonatto Araldi, Caio Murilo Tragancin Rinaldi, Car-
melita Chiesa Tragancin, Catarina Maria Dallabrida Borsoi, Elaine 
Marisa Piovesan Zanin Cordeiro, Eliane Maria Piovesan Recalcatti, 
Fátima Fontana Gonzatto, Itamar Romanatto, Lorizete Teresinha 
Lutkemeier Gonzatto, Lucena Teresinha Panceri Vieceli, Lucila Dal-
molin Ciarnoschi, Marly Salete Freschi Luthemeier, Mônica Tragan-
cin Holleweger, Odete Gonçalves Walter Wille, Sandra Regina Boe-
sing, Sandra Trevisol e Waldecira Aparecida Tragancin de Oliveira.

Art. 2º. Fica indeferido o requerimento do servidor Rodrigo Felicet-
ti Perosa, por ter não atender o artigo 19, da Lei Complementar nº 
003, de 09 de janeiro de 2002 (interstício de 03 (três) anos entre 
uma progressão e outra).

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 11 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
onze dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 086/2012
PORTARIA Nº 086, 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA DA SERVIDORA MARIA ALZERINDA DE SOUZA BATISTA 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, considerando o artigo 93, da 
Lei Municipal nº 255, de 07 de janeiro de 2004, com nova redação 
dada pela Lei Municipal nº 385, de 22 de agosto de 2008, bem 
como Requerimento da servidora, protocolado em 19 de abril de 
2012, RESOLVE:
Art. 1º. Conceder a servidora MARIA ALZERINDA DE SOUZA BA-
TISTA, ocupante do cargo efetivo de Servente - Nível 1 - Referên-
cia B, Licença por motivo de doença em pessoa da família, sem 
prejuízo de sua remuneração.

Parágrafo único. A licença de que trata este artigo é para atender 
Maria Francisca de Souza - mãe, de conformidade com o atestado 
médico do Dr. Radamés P. Mendonça - CRM/SC 16340.

Art. 2º. O período de afastamento é de 02 (dois) dias, confor-
me atestado médico, no período compreendido de 26.03.2012 a 
27.03.2012.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 26 de março de 2012.

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA

Portaria Nº 084/2012
PORTARIA Nº 084, DE 09 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULOS OFICIAIS A 
SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam , Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII, 
do art. 88, da Lei Orgânica Municipal,

Considerando que, a municipalidade não possui motoristas em 
número suficiente para suprir todas as necessidades de desloca-
mento municipal e outros deslocamentos externos de interesse do 
Município,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder ao servidor ANTONIO ENORI GONÇALVES DA 
SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecânico, autorização 
para dirigir em casos eventuais e específicos.

Parágrafo único. O servidor mencionado no caput deste artigo, 
encontra-se devidamente habilitado, conforme Carteira Nacional 
de Habilitação nº 528190915, nº registro 01970394722, categoria 
“B”, com validade até 12.02.2017.

Art. 2º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, não po-
derá:
a) Ceder a direção do veículo a terceiros;
b) Utilizar o veículo em atividades particulares ou diversas daque-
las que motivaram a concessão;
c) Conduzir pessoas e/ou materiais estranhos ao serviço público 
prestado.

Art. 3º. O servidor autorizado a dirigir veículos oficiais, deverá:
a) Cumprir as determinações expressas na Portaria nº 078, de 01 
de março de 2005;
b) Preencher corretamente o Diário de Movimentação de veículos;
c) Manter atualizado o documento de habilitação (CNH);
d) Encaminhar cópia da CNH atualizada ao Setor de Pessoal, para 
arquivamento na sua ficha funcional;

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM - SC, 09 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
nove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 085/2012
PORTARIA Nº 085, DE 11 DE ABRIL DE 2012
DEFERE E INEFERE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO DE PROGRES-
SÃO FUNCIONAL HORIZONTAL POR CURSOS DE APERFEIÇOA-
MENTO OU CAPACITAÇÃO PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCA-
ÇÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso de suas atribuições legais e considerando 
o resultado do Processo instaurado para concessão do direito à 
progressão funcional horizontal por cursos de aperfeiçoamento ou 
capacitação PARA OS Profissionais em Educação, conforme Edital 
nº 001/2012 - SME, RESOLVE:
Art. 1º. Ficam deferidos, por terem cumprido as exigências 
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Portaria Nº 089/2012
PORTARIA Nº 089, DE 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA A SERVIDORA MA-
RIA ALZERINDA DE SOUZA BATISTA E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal a servidora MARIA AL-
ZERINDA DE SOUZA BATISTA - SERVENTE - NÍVEL 1 - REFERÊN-
CIA B, para o mesmo cargo, NÍVEL 1 - REFERÊNCIA C, de con-
formidade com o Anexo 1 - Subanexo I - Serviços Gerais, da Lei 
Municipal nº 044, de 21.07.1997, com nova redação dada pela Lei 
Complementar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 090/2012
PORTARIA Nº 090, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA CÁCIA APARE-
CIDA GONZATTO ARALDI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Cácia Aparecida Gonzatto Araldi, pas-
sando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com venci-
mentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 087/2012
PORTARIA Nº 087, DE 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA O SERVIDOR DO-
MINGOS MACHADO DA SILVA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal ao servidor DOMINGOS 
MACHADO DA SILVA - MOTORISTA - NÍVEL 2 - REFERÊNCIA B, 
para o mesmo cargo, NÍVEL 2 - REFERÊNCIA C, de conformida-
de com o Anexo 1 - Subanexo II - Serviços Operacionais, da Lei 
Municipal nº 044, de 21.07.1997, com nova redação dada pela Lei 
Complementar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 088/2012
PORTARIA Nº 088, DE 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA O SERVIDOR JOSÉ 
ROBERTO GONZATTO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal ao servidor JOSÉ RO-
BERTO GONZATTO - TÉCNICO EM VIGILÂNCIA SANITÁRIA - NÍ-
VEL 8 - REFERÊNCIA B, para o mesmo cargo, NÍVEL 8 - REFERÊN-
CIA C, de conformidade com o Anexo 1 - Subanexo IV - Serviços 
Técnicos, da Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, com nova reda-
ção dada pela Lei Complementar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 94

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98130/04/2012 (Segunda-feira)

Portaria Nº 093/2012
PORTARIA Nº 093, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA ELAINE MA-
RIZA PIOVESAN ZANIN CORDEIRO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Elaine Mariza Piovesan Zanin Cordeiro, 
passando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com ven-
cimentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 094/2012
PORTARIA Nº 094, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA ELIANE MA-
RIA PIOVESAN RECALCATTI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Eliane Maria Piovesan Recalcatti, pas-
sando da Referência D para a Referência E - Nível 5, com venci-
mentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 091/2012
PORTARIA Nº 091, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA O SERVIDOR CAIO MURILO 
TRAGANCIN RINALDI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual o servidor avaliado logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação ao servidor Caio Murilo Tragancin Rinaldi, passan-
do da Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 092/2012
PORTARIA Nº 092, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA CATARINA 
MARIA DALLABRIDA BORSOI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Catarina Maria Dallabrida Borsoi, pas-
sando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com venci-
mentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda
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Portaria Nº 097/2012
PORTARIA Nº 097, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA LORIZETE TE-
RESINHA LUTKEMEIER GONZATTO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Lorizete Teresinha Lutkemeier Gonzat-
to, passando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com 
vencimentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 098/2012
PORTARIA Nº 098
DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA LUCENA TE-
RESINHA PANCERI VIECELI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Lucena Teresinha Panceri Vieceli, pas-
sando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com venci-
mentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 095/2012
PORTARIA Nº 095, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA FÁTIMA FON-
TANA GONZATTO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Fátima Fontana Gonzatto, passando 
da Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 096/2012
PORTARIA Nº 096, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA O SERVIDOR ITAMAR ROMA-
NATTO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual o servidor avaliado logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação ao servidor Itamar Romanatto, passando da Refe-
rência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos previstos 
em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda
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Portaria Nº 101/2012
PORTARIA Nº 101, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA MÔNICA TRA-
GANCIN HOLLEWEGER E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Mônica Tragancin Holleweger, passan-
do da Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 102/2012
PORTARIA Nº 102, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA ODETE GON-
ÇALVES WALTER WILLE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Odete Gonçalves Walter Wille, passan-
do da Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 099/2012
PORTARIA Nº 099, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA LUCILA DAL-
MOLIN CIARNOSCHI E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Lucila Dalmolin Ciarnoschi, passando 
da Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 100/2012
PORTARIA Nº 100, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA MARLY SALE-
TE FRESCHI LUTHEMEIER E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Marly Salete Freschi Luthemeier, pas-
sando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com venci-
mentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda
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Portaria Nº 105/2012
PORTARIA Nº 105, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA WALDECIRA 
APARECIDA TRAGANCIN DE OLIVEIRA E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Waldecira Aparecida Tragancin de Oli-
veira, passando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com 
vencimentos previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 106/2012
PORTARIA Nº 106, DE 19 DE ABRIL DE 2012
RETIFICA PORTARIAS DE SERVIDOR QUE MENCIONA E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002;

Considerando que, por equivoco houve engano ao fazer alterações 
de letras, quando das progressões,

Considerando que a Súmula 473 do Supremo Tribunal Federal de-
clara que a administração pode anular seus próprios atos, quan-
do eivados de vícios que os tornam ilegais, porque deles não se 
originam direitos; ou revogá-los, por motivo de conveniência ou 
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em 
todos os casos, a apreciação judicial;

RESOLVE:
Art. 1º. A Progressão Horizontal, concedida através da Portaria nº 
086, de 04 de abril de 2003, onde lê-se: “Conceder a CARMELITA 
CHIESA TRAGANCIN, integrante do quadro efetivo do Magistério 
- Professor II - Nível 3 - referência A, a progressão horizontal por 
cursos de aperfeiçoamento , passando para a referência “B” da 
Tabela Salarial - Anexo IX - Lei Complementar nº 003/2002, com 
as vantagens estabelecidas”.
Leia-se: “Conceder a CARMELITA CHIESA TRAGANCIN, integrante 
do quadro efetivo do Magistério - Professor II - Nível 3 - referên-
cia B, a progressão horizontal por cursos de aperfeiçoamento , 
passando para a referência “C” da Tabela Salarial - Anexo IX - Lei 
Complementar nº 003/2002, com as vantagens estabelecidas.”

Portaria Nº 103/2012
PORTARIA Nº 103, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA SANDRA RE-
GINA BOESING E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Sandra Regina Boesing, passando da 
Referência B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos pre-
vistos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 104/2012
PORTARIA Nº 104, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA SANDRA TRE-
VISOL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Sandra Trevisol, passando da Referên-
cia B para a Referência C - Nível 5, com vencimentos previstos 
em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda
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Portaria Nº 108/2012
PORTARIA Nº 108, DE 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA O SERVIDOR WIL-
MAR SCUCIATO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal ao servidor WILMAR 
SCUCIATO - MOTORISTA - NÍVEL 2 - REFERÊNCIA B, para o mes-
mo cargo, NÍVEL 2 - REFERÊNCIA C, de conformidade com o Ane-
xo 1 - Subanexo II - Serviços Operacionais, da Lei Municipal nº 
044, de 21.07.1997, com nova redação dada pela Lei Complemen-
tar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 109/2012
PORTARIA Nº 109, DE 19 DE ABRIL DE 2012
CONCEDE PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CURSOS DE APERFEI-
ÇOAMENTO OU CAPACITAÇÃO PARA A SERVIDORA CARMELITA 
CHIESA TRAGANCIN E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições do seu cargo, em especial 
aquelas contidas nos incisos VII e IX, do artigo 88, da Lei Orgânica 
Municipal, combinado com o artigo 23 e ss. da Lei Complementar 
nº 003, de 09.01.2002; tendo presente ainda o Edital nº 001/2012 
- SME, bem como o parecer emitido pela Comissão Especial, no-
meada através da Portaria nº 054, de 26 de março de 2012, no 
qual a servidora avaliada logrou êxito; RESOLVE:
Art. 1º. Fica concedida progressão por cursos de aperfeiçoamento 
ou capacitação à servidora Carmelita Chiesa Tragancin, passando 
da Referência D para a Referência E - Nível 5, com vencimentos 
previstos em LEI.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Art. 2º. A progressão vertical, concedida através da Portaria nº 
103, de 27 de maio de 2004, onde lê-se: “Conceder a professora 
do quadro efetivo Carmelita Chiesa Tragancin, progressão vertical 
por nova titulação e habilitação, passando a integrar o quadro de 
pessoal dos profissionais em educação, no cargo de Professor II - 
Nível 5 - Referência “B”.
Leia-se: “Conceder a professora do quadro efetivo Carmelita Chie-
sa Tragancin, progressão vertical por nova titulação e habilitação, 
passando a integrar o quadro de pessoal dos profissionais em edu-
cação, no cargo de Professor II - Nível 5 - Referência “C”.”

Art. 3º. A progressão por desempenho, concedida através da Por-
taria nº 157, de 01 de agosto de 2011, onde lê-se: “Fica concedida 
Progressão por Desempenho à servidora Carmelita Chiesa Tragan-
cin, passando da Referência B para a Referência C - Nível 5, com 
os vencimentos previstos em Lei.”
Leia-se: “Fica concedida Progressão por Desempenho à servidora 
Carmelita Chiesa Tragancin, passando da Referência C para a Re-
ferência D - Nível 5, com os vencimentos previstos em Lei.”

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 5º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda

Portaria Nº 107/2012
PORTARIA Nº 107, DE 19 DE ABRIL DE 2012
“CONCEDE PROGRESSÃO HORIZONTAL PARA A SERVIDORA DEI-
SE SANTETTI SCORTEGAGNA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

NELSON MÁRIO GRASSI, Prefeito Municipal de Ibiam, Estado de 
Santa Catarina, usando da competência que lhe confere o inc. VII 
do art. 88 da Lei Orgânica Municipal, bem como o Artigo 14 da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, combinado com o Decreto 
nº 1474, de 10.07.2006 e o art. 10 da Lei Municipal nº 255, de 
07.01.2004, RESOLVE:
Art. 1º. CONCEDER Progressão Horizontal a servidora DEISE SAN-
TETTI SCORTEGAGNA - ENFERMEIRA - NÍVEL 11 - REFERÊNCIA 
A, para o mesmo cargo, NÍVEL 11 - REFERÊNCIA B, de conformi-
dade com o Anexo 1 - Subanexo V - Serviços de Nível Superior, da 
Lei Municipal nº 044, de 21.07.1997, com nova redação dada pela 
Lei Complementar nº 023, de 03.03.2011.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE IBIAM, 19 DE ABRIL DE 2012.
NELSON MÁRIO GRASSI
Prefeito Municipal

Publicada e registrada a presente Portaria nesta Secretaria aos 
dezenove dias do mês de abril de dois mil e doze.

ALCINDO PEROSA
Sec. da Adm. e da Fazenda
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Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestão de Pessoas

Portaria Dgp/Seagp N.º 115/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.º 115, de 26 de abril de 2012.
Dispõe sobre a admissão de Servente Merendeira, e dá outras 
providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, considerando ainda o disposto na legislação em 
vigor;

RESOLVE:
Art.1º Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Concurso Públi-
co Edital - 01/2011, com carga horária de 40 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Admissão
Mariza Martins 
Moreira

Servente Meren-
deira

031.977.589-51 25/04/2012

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 25 de abril de 2012, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Imbituba SC, 26 de abril de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestão de Pessoas

Portaria Dgp/Seagp N.º 116/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.º 116, de 26 de abril de 2012.
Dispõe sobre a demissão de Agente Administrativo - CAPS, e dá 
outras providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, considerando ainda o disposto na legislação em 
vigor;

RESOLVE:
Art.1º Demitir a pedido, o abaixo relacionado, aprovado no Pro-
cesso Seletivo Público Edital - 01/2007, admitido em 23/03/2009, 
contrato nº 4899, com carga horária de 40 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Demissão

Antônio Dauer
 Agente Adminis-
trativo - CAPS

054.598.099-24 09/04/2012

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 09 de abril de 2012, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Imbituba SC, 26 de abril de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Imbituba

Prefeitura

Portaria Dgp/Seagp N.º 113/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.º 113, de 26 de abril de 2012.
Dispõe sobre a admissão de Instrutora - PETI, e dá outras provi-
dências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, considerando ainda o disposto na legislação em 
vigor;

RESOLVE:
Art.1º Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Concurso Públi-
co Edital - 02/2011, com carga horária de 20 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Admissão

Ana Luiza Gall
Instrutora de 
Artesanato PETI

653.776.640-00 02/05/2012

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba SC, 26 de abril de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestão de Pessoas

Portaria Dgp/Seagp N.º 114/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.º 114, de 26 de abril de 2012.
Dispõe sobre a admissão de Servente Merendeira, e dá outras 
providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais, considerando ainda o disposto na legislação em 
vigor;

RESOLVE:
Art.1º Admitir, a abaixo relacionada, aprovada no Concurso Públi-
co Edital - 01/2011, com carga horária de 40 horas semanais, para 
exercer o cargo/função, conforme descrito na tabela seguinte, 
com a remuneração consignada na legislação pertinente.

Nome Cargo CPF Admissão
Karine Nascimen-
to Machado

Servente Meren-
deira

072.011.639-22 25/04/2012

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
com efeitos retroativos a 25 de abril de 2012, ficando revogadas 
as disposições em contrário.

Imbituba SC, 26 de abril de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e Publique-se.
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interessados que realizará no dia 17 de maio de 2012, ás 09:00 
horas, Processo Licitatório na Modalidade Pregão Presencial, com 
critério de adjudicação Menor Preço por item de acordo com a Lei 
n.º 10.520/02, visando a aquisição de 01 (um) veículo para trans-
porte de pacientes do município. O Edital de Licitação encontra-se 
a disposição dos interessados, no Departamento de Compras e 
Licitações, no horário das 08:00 às 11:30, e das 13:00 às 16:30, 
sita a Rua Paraná, n.º 200, Centro - Irineópolis - SC, Fone (47) 
3625-1111/ 3625-1144 e no site www.irineopolis.sc.gov.br.

Irineópolis, 27 de abril de 2012.
EDINILSON BRAND
Gestor do Fundo Municipal de Saúde

Extrato de Contrato 69/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº 69/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineópolis
Contratada: Cristofolini & Cristofolini Ltda

Objeto: Prestação de Serviços de hora/maquina na execução de 
limpeza e reamontoamento de pedras junto a pedreira municipal, 
na localidade de Serra Grande, num total de 27,5 horas/maquina, 
ao custo unitário de R$ 190,00 (cento e noventa reais) por hora/
maquina, perfazendo o montante global de R$ 5.225,00 (cinco mil 
duzentos e vinte cinco reais), conforme solicitado através do Oficio 
nº. 336/2012
Valor: R$ 5.225,00 (Cinco mil duzentos e vinte cinco reais).
Vigência: 26.04.2012 a 30.06.2012
Base Legal - Lei nº 8.666/93 consolidada, art. 24, inciso II

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 70/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº. 70/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineopolis
Contratada: Herbert Materiais para Construção Ltda.

Objeto: Aquisição de materiais de construção, elétricos e equipa-
mentos diversos para ampliação de sala no Centro de Uso Multiplo
Valor R$ 21.705,53 (Vinte um mil setecentos e cinco reais e cin-
qüenta três centavos).
Vigência - 26/04/2012 a 31/12/2012
Base Legal - Processo Licitatorio 31/2012 - Pregão Presencial nº. 
21/2012
Lei 10.520/02 e 8.666/93 consolidada

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 71/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
CONTRATO Nº. 71/2012
Contratante: Prefeitura Municipal de Irineopolis
Contratada: R J Fleith & Cia Ltda.

Objeto: Aquisição de materiais de construção, elétricos e equipa-
mentos diversos para ampliação de sala no Centro de Uso Multiplo
Valor R$ 4.844,75 (Quatro mil oitocentos e quarenta quatro reais 
e setenta cinco centavos)

Registre-se e Publique-se.
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC.

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestão de Pessoas

Portaria Dgp/Seagp N.º 117/2012
PORTARIA DGP/SEAGP N.º 117, de 26 de abril de 2012.
Dispõe sobre fixação de período de fruição de férias e dá outras 
providências.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚ-
BLICA, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a legis-
lação em vigor;

RESOLVE:
Art. 1º Fixar o período de fruição das férias concedidas ao servidor 
VALDECI SALVADOR, Auxiliar de Serviços, nos termos da Sentença 
exarada nos autos da AT n.º 557/2011, conforme quadro abaixo:

Período aquisitivo Fruição
2000/2001 02/05/2012 a 01/06/2012

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário.

Imbituba SC, 26 de abril de 2012.
DANIEL VINÍCIO ARANTES NETO
Secretário Municipal de Administração e Gestão Pública

Registre-se e publique-se:
Registrada e publicada, no Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina - DOM/SC

ANDREZA BARCELOS CARVALHO
Diretora de Gestão de Pessoas

Irineópolis

Prefeitura

Extrato de Homologação 31/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
ESTADO DE SANTA CATARINA
PROCESSO LICITATORIO Nº. 31/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 21/2012

Expirado o prazo recursal, torna publico a HOMOLOGAÇÃO do 
processo licitatório em epigrafe e a adjudicação das empresas: 
Herbert Materiais para Construção Ltda. e RJ Fleith & Cia Ltda.

Irineópolis, 26 de abril de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Processo N.º 08/2012 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE IRINEÓPOLIS
PROCESSO LICITATÓRIO N.º 08/2012
PREGÃO PRESENCIAL N.º 06/2012

O Município de Irineópolis, torna público para conhecimento dos 
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VERDURAS LTDA. ME, SR. CHARLES GILSON RITZMANN, RE-
PRESENTANTE DA EMPRESA PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., SR. 
ELOIR SUCHARA, REPRESENTANTE DA EMPRESA INDUSTRIAL 
MOAGEIRA LTDA., SR. ALEXANDRE COSTA ODACHOWOSKI, RE-
PRESENTANTE DA EMPRESA JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS 
LTDA - ME, SRA. SONIA KOSERA, REPRESENTANTE DA EMPRE-
SA MERCADO KOSERA LTDA ME, SR. EVERSON HAMILTON DA 
SILVA, REPRESENTANTE DA EMPRESA SUDMERCATO COMERCIO 
E REPRESENTAÇÕES DE ALIMENTOS LTDA., SR. SOLIMAR HAI-
DUK, REPRESENTANTE DA EMPRESA RADAELLI HAIDUK & CIA 
LTDA ME.INICIALMENTE A PREGOEIRA PROCEDEU A LEITURA DO 
TEOR DO INSTRUMENTO CONVOCATÓRIO, BEM COMO PRESTOU 
ESCLARECIMENTOS REFERENTES AOS PROCEDIMENTOS DE JUL-
GAMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITAÇÕES.
APÓS PROCEDEU-SE O CREDENCIAMENTO DOS INTERESSADOS 
NA PARTICIPAÇÃO DO CERTAME, ONDE FICOU COMPROVA-
DO QUE OS REPRESENTANTES DAS EMPRESAS PROPONENTES 
POSSUEM PODERES PARA FORMULAR PROPOSTAS E PRATICAR 
OS DEMAIS ATOS INERENTES AO CERTAME.INICIADA A FASE 
DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, A PREGOEIRA E EQUIPE DE 
APOIO  PROCEDERAM A ANÁLISE DAS PROPOSTAS, VERIFICAN-
DO A CONFORMIDADE COM O INSTRUMENTO CONVOCATÓRIO. 
EM SEGUIDA FOI REALIZADA A CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS 
DAS EMPRESAS QUE SE APRESENTARAM PARA O CERTAME: LECH 
& CIA LTDA., CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME, SUPERMERCADO 
JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, ADE COMERCIO DE FRU-
TAS E VERDURAS LTDA. ME, PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., IN-
DUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS 
LTDA - ME, MERCADO KOSERA LTDA ME, SUDMERCATO COMER-
CIO E REPRESENTAÇÕES DE ALIMENTOS LTDA., RADAELLI HAI-
DUK & CIA LTDA ME., AS QUAIS SEGUEM CLASSIFICADAS PARA A 
FASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.A REPRESENTANTE DA 
EMPRESA MERCADO KOSERA LTDA. ME, SRA. SONIA KOSERA, 
PEDIU A DESCLASSIFICAÇÃO DO ITEM 15, PELO MOTIVO QUE O 
SEU PRODUTO COTADO, NÃO ESTA EM CONFORMIDADE DOM O 
SOLICITADO NO EDITAL.A REPRESENTANTE DA EMPRESA MER-
CADO KOSERA LTDA. ME, SRA. SONIA KOSERA E A REPRESEN-
TANTE DA EMPRESA ADE COMERCIO DE FRUTAS E VERDURAS 
LTDA. ME, SRA. ANAMIR TEREZINHA BOSCATTO LOPES RODRI-
GUES, PEDIRAM A SUA RETIRADA NÃO PARTICIPANDO MAIS DA 
ETAPA DE LANCES.
AS EMPRESAS SUPERMERCADO JACKIW, HADAELI HAIDUK E 
INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., ATRAVÉS DE SEUS REPRESEN-
TANTES PEDIRAM A SUA DESCLASSIFICAÇÃO PELO MOTIVO DO 
PREÇO SER INEXEQÜÍVEL, E NÃO CONSEGUIREM ENTREGAR O 
PRODUTO POR ESTE VALOR.OS REPRESENTANTES DAS EMPRE-
SAS PRESENTES APRESENTARAM LANCES VERBAIS, OS QUAIS 
FORAM CONSIDERADOS COMPATÍVEIS COM OS PRATICADOS NO 
MERCADO, E ABAIXO DOS VALORES MÁXIMOS ESTIPULADOS NO 
EDITAL, APRESENTANDO-SE VANTAJOSOS PARA A MUNICIPALI-
DADE, ENCAMINHANDO O RESULTADO AO EXMO. SR. WANDER-
LEI LEZAN - PREFEITO MUNICIPAL.OS REPRESENTANTES DAS 
EMPRESAS PROPONENTES NÃO MANIFESTARAM INTERESSE DE 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, QUANTO AO JULGAMENTO DAS 
PROPOSTAS, ENCERRANDO-SE O PRAZO PARA INTERPOSIÇÃO 
DE RECURSO NESTA DATA.
AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA MERENDA ESCO-
LAR, PARA MANUTENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE 
DE ENSINO DO MUNICIPIO, NO PRIMEIRO SEMESTRE DO EXER-
CÍCIO DE 2012, COM ENTREGA PARCELADA:

Vigência - 26/04/2012 a 31/12/2012
Base Legal - Processo Licitatorio 31/2012 - Pregão Presencial nº. 
21/2012
Lei 10.520/02 e 8.666/93 consolidada

WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Ata de Registro de Preços
PRESENTES À SESSÃO PÚBLICA PARA JULGAMENTO DO(S) 
ENVELOPES(S) DE HABILITAÇÃO, COM O OBJETIVO DE ADQUIRIR 
O OBJETO DESCRITO NO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 01/2012, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 01/2012, A SRA. MARCIA MARIA KERS-
CHER - PREGOEIRA, SRA. ROSANI RODRIGUES DA SILVA MISCHKA 
E LUCIO FLAVIO LIMA - EQUIPE DE APOIO, DESIGNADAS PELA 
PORTARIA Nº  204/2011;  SRA.JUSSARA LECH, REPRESENTANTE 
DA EMPRESA LECH & CIA LTDA., SRA. CLEIDE BAHNIUK SCHWA-
AB, REPRESENTANTE DA EMPRESA CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB 
ME, SR. CLEMENTE JACKIW REPRESENTANTE DA EMPRESA SU-
PERMERCADO JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, SRA. ANA-
MIR TEREZINHA BOSCATTO LOPES RODRIGUES, REPRESENTAN-
TE DA EMPRESA ADE COMERCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA. 
ME, SR. CHARLES GILSON RITZMANN, REPRESENTANTE DA 
EMPRESA PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., SR. ELOIR SUCHARA, 
REPRESENTANTE DA EMPRESA INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., 
SR. ALEXANDRE COSTA ODACHOWOSKI, REPRESENTANTE DA 
EMPRESA JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - ME, SRA. SO-
NIA KOSERA, REPRESENTANTE DA EMPRESA MERCADO KOSERA 
LTDA ME, SR. EVERSON HAMILTON DA SILVA, REPRESENTANTE 
DA EMPRESA SUDMERCATO COMERCIO E REPRESENTAÇÕES DE 
ALIMENTOS LTDA., SR. SOLIMAR HAIDUK, REPRESENTANTE DA 
EMPRESA RADAELLI HAIDUK & CIA LTDA ME.FOI REALIZADA A 
ANÁLISE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PELAS EMPRESAS 
LECH & CIA LTDA., CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME, SUPERMER-
CADO JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, ADE COMERCIO DE 
FRUTAS E VERDURAS LTDA. ME, PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., 
INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., MERCADO KOSERA LTDA ME, 
SUDMERCATO COMERCIO E REPRESENTAÇÕES DE ALIMENTOS 
LTDA., RADAELLI HAIDUK & CIA LTDA ME,   E FOI CONSTATA-
DO QUE AS MESMAS APRESENTARAM TODOS OS DOCUMENTOS 
EXIGIDOS NA FASE DE HABILITAÇÃO, CONFORME ITEM 7 DO 
EDITAL,  SENDO CONSIDERADAS HABILITADAS NO PROCESSO 
LICITATÓRIO EM EPÍGRAFE.A EMPRESA JULIAN ODACHOWOSKI 
& FILHOS LTDA - ME, NÃO APRESENTOU O SEU BALANÇO PA-
TRIMONIAL AUTENTICADO CONFORME ORIGINAL, CONFORME 
EXIGE O EDITAL, SENDO ASSIM CONSIDERADA INABILITADA. OS 
ITENS VENCIDOS DURANTE A ETAPA DE LANCES PELA EMPRESA 
PASSARÁ PARA A SEGUNDA COLOCADA.OS REPRESENTANTES 
DAS EMPRESAS PROPONENTES NÃO MANIFESTARAM INTERESSE 
DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, QUANTO AO JULGAMENTO DAS 
PROPOSTAS E AO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABI-
LITAÇÃO, ENCERRANDO-SE O PRAZO PARA INTERPOSIÇÃO DE 
RECURSO NESTA DATA.NADA MAIS HAVENDO-SE A TRATAR, FOI 
LAVRADA A PRESENTE ATA.

PRESENTES À SESSÃO PÚBLICA PARA JULGAMENTO DO(S) 
ENVELOPES(S) DE PROPOSTA DE PREÇOS, COM O OBJETIVO DE 
ADQUIRIR O OBJETO DESCRITO NO PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 01/2012, PREGÃO PRESENCIAL Nº  01/2012, A SRA. MARCIA 
MARIA KERSCHER - PREGOEIRA, SRA. ROSANI RODRIGUES DA 
SILVA MISCHKA E LUCIO FLAVIO LIMA - EQUIPE DE APOIO, DE-
SIGNADAS PELA PORTARIA Nº  204/2011; SRA.JUSSARA LECH, 
REPRESENTANTE DA EMPRESA LECH & CIA LTDA., SRA. CLEIDE 
BAHNIUK SCHWAAB, REPRESENTANTE DA EMPRESA CLEIDE BAH-
NIUK SCHWAAB ME, SR. CLEMENTE JACKIW REPRESENTANTE DA 
EMPRESA SUPERMERCADO JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA 
ME, SRA. ANAMIR TEREZINHA BOSCATTO LOPES RODRIGUES, 
REPRESENTANTE DA EMPRESA ADE COMERCIO DE FRUTAS E 
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07 3.340 QUILO

BANANA VERDE
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
A BANANA DEVE 
SER DE TAMANHO 
GRANDE, LIVRES 
DE DANOS FISIO-
LÓGICOS PRAGAS 
E DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO, 
SUA COLORAÇÃO 
DEVE SER DE VER-
DE PARA AMARELO, 
NÃO DEVE ESTAR 
COMPLETAMENTE 
MADURA.   
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR ACONDICIO-
NADO EM CAIXAS 
DE 20KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

0,80 2.672,00

08 400 QUILO

BATATA INGLESA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: BATATA 
DE 1ª QUALIDADE, 
CLASSE MÉDIA 
TIPO ESPECIAL, 
DEVE APRESEN-
TAR AS CARAC-
TERÍSTICAS DE 
QUALIDADE, BEM 
FORMADAS COM 
COLORAÇÃO PRÓ-
PRIA, SUPERFÍCIE 
LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, PRODUTO 
COM TAMANHO 
PEQUENO OU DE-
TERIORADOS NÃO 
SERÃO ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

1,06 424,00

LECH & CIA LTDA

ITEM
QUAN-
TIDA-
DE

UNIDADE
DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA
VALOR 
UNITÁ-
RIO

VALOR 
TOTAL R$

02 150 PACOTE

AÇÚCAR REFINADO
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: PRODU-
TO PROCESSADO 
DA CANA-DE-AÇÚ-
CAR COM MOAGEM 
REFINADA. NÃO 
DEVE APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
UMIDADE, BOLOR, 
RENDIMENTO 
INSATISFATÓRIO, 
COLORAÇÃO, 
MISTURAS E PESO 
INSATISFATÓRIO; 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADA 
EM EMBALAGENS 
DE 5KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 12 
MESES; 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

ALTO 
ALEGRE

8,80 1.320,00

03 120 PACOTE

ALHO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
DEVE APRESENTAR 
CARACTERÍSTICAS 
BEM DEFINIDAS, 
BEM FORMADAS; 
LIVRES DE DANOS 
FISIOLÓGICOS 
PRAGAS E DOEN-
ÇAS. PRODUTOS 
DETERIORADOS 
NÃO SERÃO ACEI-
TOS.   
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVERÁ 
ESTAR ACONDICIO-
NADOS EM SACOS 
RESISTENTES 
(TIPO REDE) DE 
150G. 
ENTREGA: MENSAL 

CEN-
TRAL

2,24 268,80

04 70

AMIDO DE MILHO
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EMBALAGEM DE 
500G
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN 10 MESES.
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁX 60 DIAS.
ENTREGA: MENSAL

MAIS-
CERTA

1,60 112,00
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19 416 QUILO

CARNE MOÍDA 
RESFRIADA DE 2ª
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: PEÇA 
DE CARNE BOVINA 
SEM OSSO, CON-
GELADA E MOÍDA 
SEM SEBO, CARNE 
DE COR VERMELHA 
CEREJA, ELÁSTI-
CA FIRME E COM 
ODOR AGRADÁVEL. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA. 
ACONDICIONADA 
EM SACOS DE 
POLIPROPILENO 
REFORÇADO E 
REVESTIDO POR 
CAIXA DE PAPELÃO 
(TIPO KRAFT) OU 
CAIXA PLÁSTICA 
LIMPA, DE ATÉ 
20KG. EMBALADOS 
EM PACOTES DE 
ATÉ 1KG DE FORMA 
QUE NÃO GRUDEM 
NOS DEMAIS APÓS 
CONGELADOS, 
CONSTANDO PESO, 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO, CARIMBO DE 
INSPEÇÃO ESTADU-
AL OU FEDERAL E 
PROCEDÊNCIA DA 
CARNE. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN. 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁX. 30 
DIAS. 
ENTREGA: MENSAL. 

CEN-
TRAL

7,99 3.323,84

09 198 QUILO

BATATA SALSA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: BATATA 
SALSA DE 1ª 
QUALIDADE, CLAS-
SE MÉDIA TIPO 
ESPECIAL, DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, PRODUTO 
COM TAMANHO 
PEQUENO OU DE-
TERIORADOS NÃO 
SERÃO ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

2,55 504,90
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21 130 QUILO

CEBOLA DE CA-
BEÇA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: CEBOLA 
DE 1ª QUALIDADE, 
CLASSE MÉDIA 
TIPO ESPECIAL 
DE 50 A90 MM DE 
DIÂMETRO TRANS-
VERSAL, DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, PRODUTO 
COM TAMANHO 
PEQUENO OU DE-
TERIORADOS NÃO 
SERÃO ACEITOS.
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG.
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

0,85 110,50

26 100 QUILO

CHUCHU
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DEVE 
ESTAR LIVRES DE 
DANOS FISIOLÓ-
GICOS PRAGAS E 
DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR ACONDICIO-
NADO EM PACOTES 
RESISTENTES 
(TIPO REDE) DE 
1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL       

CEN-
TRAL

1,90 190,00

20 212 QUILO

CENOURA 
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
CENOURA DE 1ª 
QUALIDADE, CLAS-
SE MÉDIA TIPO 
ESPECIAL DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, PRODUTO 
COM TAMANHO 
MUITO PEQUENO 
OU DETERIORA-
DOS NÃO SERÃO 
ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL 

CEN-
TRAL

1,33 281,96
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50 24 UNIDADE

IOGURTE A BASE 
DE SOJA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: ALI-
MENTO COM SOJA 
SABOR IOGURTE 
COM POLPA DE 
MORANGO, 100% 
VEGETAL, SEM 
LACTOSE E SEM 
COLESTEROL.
EMBALAGEM: 
EMBALAGEM DE 
180G.
PRAZO DE VALIDA-
DE: MIN 30 DIAS. 
FABRICAÇÃO: MAX 
7 DIAS. 
ENTREGA: QUIN-
ZENAL 

BATAVO 2,10 50,40

51 290 QUILO

LARANJA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
DEVE APRESENTAR 
CARACTERÍSTICAS 
BEM DEFINIDAS, 
BEM FORMADAS. 
A LARANJA DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, LIVRE DE 
DANOS FISIOLÓ-
GICOS PRAGAS E 
DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO 
E MATURIDADE, 
PRODUTO COM TA-
MANHO PEQUENO 
OU DETERIORA-
DOS NÃO SERÃO 
ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

2,70 783,00

46 160 QUILO

FRANGO CONGE-
LADO – COXA E 
SOBRE-COXA:
CARACTERÍSTI-
CA TÉCNICAS: 
COXA E SOBRE-
COXA DE FRANGO 
CONGELADO.A 
AVE DEVE TER 
CONTORNOS 
DEFINIDOS,FIRME 
E SEM MANCHAS, 
PEÇA LISA E CO-
LORAÇÃO CLARA, 
ADERENTE, SEM 
ODORES;
DEVERÃO SER 
TRANSPORTADOS 
DE ACORDO COM 
AS NORMAS DA 
VIGILÂNCIA SANI-
TÁRIA;
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA. 
O PRODUTO DEVE 
ESTAR ACONDICIO-
NADO EM BAN-
DEJAS OU SACOS 
DE POLIETILENO 
LEITOSO OU 
TRANSPARENTE.
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES.
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS.
ENTREGA: MENSAL

CEN-
TRAL

3,59 574,40

49 1650 PACOTE

IOGURTE SABOR 
SALADA DE FRUTAS
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: BEBIDA 
LÁCTEA IOGURTE 
COM POLPA DE 
FRUTAS. 
EMBALAGEM: 
SACOS DE POLIE-
TILENO LEITOSO 
ATÓXICO CON-
TENDO 1 LITRO, 
ACONDICIONADOS 
EM CAIXAS DE 
PAPELÃO.   
PRAZO DE VALIDA-
DE: MIN 30 DIAS. 
FABRICAÇÃO: MAX 
7 DIAS. 
ENTREGA: QUIN-
ZENAL

FRIME-
SA

1,50 2.475,00
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68 370 QUILO

MÚSCULO SEM 
OSSO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
PEÇA DE CARNE 
BOVINA SEM OSSO, 
CONGELADA E SEM 
SEBO, CARNE DE 
COR VERMELHA 
CEREJA, ELÁSTI-
CA FIRME E COM 
ODOR AGRADÁVEL. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA. 
ACONDICIONADA 
EM SACOS DE 
POLIPROPILENO 
REFORÇADO E 
REVESTIDO POR 
CAIXA DE PAPELÃO 
(TIPO KRAFT) OU 
CAIXA PLÁSTICA 
LIMPA, DE ATÉ 
20KG. EMBALADOS 
EM PACOTES DE 
1KG DE FORMA 
QUE NÃO GRUDEM 
NOS DEMAIS APÓS 
CONGELADOS, 
CONSTANDO PESO, 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO, CARIMBO DE 
INSPEÇÃO ESTADU-
AL OU FEDERAL E 
PROCEDÊNCIA DA 
CARNE. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN. 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁX. 30 
DIAS. 
ENTREGA: MENSAL. 

CEN-
TRAL

9,49 3.511,30

54 1568 QUILO

MAÇÃ VERMELHA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
DEVE APRESENTAR 
CARACTERÍSTICAS 
BEM DEFINIDAS, 
BEM FORMADAS. 
A MAÇÃ DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, LIVRE DE 
DANOS FISIOLÓ-
GICOS PRAGAS E 
DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO 
E MATURIDADE, 
PRODUTO COM TA-
MANHO PEQUENO 
OU DETERIORA-
DOS NÃO SERÃO 
ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

2,79 1.374,72

65 890 QUILO

MAMÃO 
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
DEVE APRESENTAR 
CARACTERÍSTICAS 
BEM DEFINIDAS, 
BEM FORMADAS. 
O MAMÃO DEVE 
SER ENTREGUE 
PRONTO PARA A 
DEGUSTAÇÃO, NÃO 
ESTANDO VERDE 
E NEM MUITO 
MADURO, LIVRES 
DE DANOS FISIO-
LÓGICOS PRAGAS 
E DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURIDADE.   
ENTREGA: SEMA-
NAL       

CEN-
TRAL

2,55 2.269,50
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81 100 QUILO

SAL
INGREDIENTES: 
SAL IODADO. 
EMBALAGEM: 
POLIETILENO LEI-
TOSO OU TRANS-
PARENTE DE 1KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

DIANA 0,87 87,00

82 300 QUILO

SALSICHA TIPO 
HOT DOG
INGREDIENTES: 
PRODUTO DE 
EMULSÃO DE 
CARNES EM FORMA 
DE GOMOS ALON-
GADOS, COZIDA E 
CONGELADA.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EM PACOTES DE 
1KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

FRICASA3,98 1.194,00

70 472 DÚZIA

OVOS DE GALINHA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO, 
PRODUTOS APRE-
SENTANDO DANOS 
E DETERIORADOS 
NÃO SERÃO ACEI-
TOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR ACONDICIO-
NADO EM CAIXAS 
APROPRIADAS COM 
CAPACIDADE ATÉ 4 
DÚZIAS. 
ENTREGA: QUIN-
ZENAL

CEN-
TRAL

2,79 1.316,88

78 112 QUILO

REPOLHO 
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
REPOLHO DE 1ª 
QUALIDADE, DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS, FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. PRO-
DUTOS DETERIO-
RADOS NÃO SERÃO 
ACEITOS. 
EMBALAGEM: UNI-
DADES EM MÉDIA 
DE 1KG
ENTREGA: SEMA-
NAL 

CEN-
TRAL

0,89 99,68
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10 200 QUILO 

BETERRABA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DEVE 
APRESENTAR AS 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPER-
FÍCIE LISA, LIVRE 
DE DANOS MECÂ-
NICOS, FISIOLÓ-
GICOS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO 
E MATURAÇÃO. 
PRODUTO COM 
TAMANHO MUITO 
PEQUENO OU DE-
TERIORADOS NÃO 
SERÃO ACEITOS. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR EMBALADO 
EM SACOS RE-
SISTENTES (TIPO 
REDE) DE 1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEASA 1,76 352,00

11 240
PACO-
TE 

BISCOITO LEITE
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
PACOTES DE 
POLIETILENO 
TRANSPARENTE 
COM PESO DE 
400G. EMBALAGEM 
PRIMARIA DEVE 
ESTAR EM CAIXA 
DE PAPELÃO. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS.
ENTREGA: MENSAL 

ZADIMEL 1,53 367,20

28 90
PACO-
TE 

CREME BRIGADEI-
RO DE CHOCOLATE
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍ-
DO EM ÁGUA 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EM PACOTES DE 
1KG. 
RENDIMENTO: 1KG 
= 19 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL

BOA 
SAFRA

7,13 641,70

88 225 QUILO

TOMATE
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: TOMA-
TE GRUPO OBLON-
GO OU REDON-
DO/ SUBGRUPO 
VERDE MADURO À 
PINTADO CLASSE 
MÉDIA OU GRANDE 
DE 50 A 90MM 
DE DIÂMETRO. 
DEVE APRESENTAR 
CARACTERÍSTICAS 
DE QUALIDADE, 
BEM FORMADAS, 
COM COLORAÇÃO 
PRÓPRIA, SUPERFÍ-
CIE LISA, LIVRE DE 
DANOS MECÂNI-
COS FISIOLÓGI-
COS, PRAGAS E 
DOENÇAS, ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO E 
MATURAÇÃO. 
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVERÁ 
ESTAR ACONDICIO-
NADOS EM SACOS 
RESISTENTES 
(TIPO REDE) DE 
1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEN-
TRAL

2,30 517,50

SUPERMERCADO DUKELLI LTDA.

ITEM 
QUAN-
TIDADE

UNIDA-
DE 

DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$
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85 20
PACO-
TE 

SOPA DE MACAR-
RÃO COLORIDO, 
LEGUMES E CARNE
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADA 
EM PACOTES DE 
1KG, EM EMBALA-
GENS DE POLIE-
TILENO TRANSPA-
RENTE; 
RENDIMENTO: 1KG 
= 37 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

BOA 
SAFRA

6,10 122,00

VALOR TOTAL R$ 3.152,90 (TRÊS MIL CENTO E CINQÜENTA DOIS REAIS 
E NOVENTA CENTAVOS)

INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA.

ITEM
QUAN-
TI-
DADE

UNI-
DADE

DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

01 200 QUILO

ABOBRINHA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: A 
ABOBRINHA DEVE 
SER DE TAMANHO 
MÉDIO, LIVRES DE 
DANOS FISIOLÓ-
GICOS PRAGAS E 
DOENÇAS. ESTAR 
EM PERFEITAS 
CONDIÇÕES DE 
CONSERVAÇÃO.   
EMBALAGEM: O 
PRODUTO DEVE 
ESTAR ACONDICIO-
NADO EM PACOTES 
RESISTENTES 
(TIPO REDE) DE 
1KG. 
ENTREGA: SEMA-
NAL

CEREAL 1,87 374,00

74 200
PACO-
TE 

PUDIM COM LEITE 
SABOR COCO 
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍ-
DO EM LEITE 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EM PACOTES DE 
1KG. 
RENDIMENTO:1KG 
= 27 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

BOA 
SAFRA

7,28 1.456,00

83 50 LATA 

SARDINHA ENLA-
TADA
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EM LATAS DE 
125G. PRAZO DE 
VALIDADE: MÍN.12 
MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁX. 60 
DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

NAVE 1,84 92,00

84 20
PACO-
TE 

SOPA DE CEREAIS 
COM LEGUMES
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADA 
EM PACOTES DE 
1KG, EM EMBALA-
GENS DE POLIE-
TILENO TRANSPA-
RENTE; 
RENDIMENTO:1KG 
= 37 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

BOA 
SAFRA

6,10 122,00
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40 120
UNI-
DADE

FERMENTO EM PÓ 
QUÍMICO
INGREDIENTES: 
AMIDO DE MILHO 
OU FÉCULA DE 
MANDIOCA, FOSFA-
TO MONOCÁLCICO, 
BICARBONATO DE 
SÓDIO E CARBO-
NATO DE CÁLCIO. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EMBALAGEM DE 
100G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 12 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

TRISANTE1,30 156,00

43 480
PACO-
TE

FLOCOS AÇUCA-
RADOS 
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: NÃO 
DEVERÁ CONTER 
SUJIDADES, EMBA-
LAGEM VIOLADA E 
CORPO ESTRANHO 
AO PRODUTO. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG.
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO 30 
DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

GOLD 
FLAKES

7,40 3.552,00

56 246
PACO-
TE

MACARRÃO ESPA-
GUETE 
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS. NÃO 
DEVERÁ APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES; 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

LUCIANA 1,97 484,62

VALOR TOTAL 6.404,82 (SEIS MIL QUATROCENTOS E QUATRO REAIS E 
OITENTA DOIS CENTAVOS)

05 260
PACO-
TE

ARROZ PARBOILI-
ZADO TIPO I
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: GRUPO: 
PARBOILIZADO. 
CLASSE: LONGO 
FINO - TIPO I. 
O PRODUTO NÃO 
DEVE APRESENTAR 
GRÃOS DISFORMES 
PERCENTUAL DE 
IMPUREZAS ACIMA 
DE 5% (GRÃOS 
QUEIMADOS, 
PEDRAS, CASCAS E 
CARUNCHOS). 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADA 
EM PACOTES DE 
5KG, EM EMBALA-
GENS DE POLIE-
TILENO TRANSPA-
RENTE; 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

NUTIAR-
ROZ

6,27 1.630,20

18 40
PACO-
TE

CAFÉ EM PÓ
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
PACOTES EMBA-
LADOS À VÁCUO 
COM PESO DE 
500G. EMBALAGEM 
PRIMARIA DEVE 
ESTAR EM CAIXA 
DE PAPELÃO. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

MARACA-
NÃ

5,20 208,00
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37 08 
PACO-
TE 

FARINHA DE TRIGO
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: FARINHA 
DE TRIGO ESPECIAL 
ENRIQUECIDA COM 
FERRO E ÁCIDO 
FÓLICO. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA E 
SER RESISTENTE. 
ACONDICIONADA 
EM EMBALAGENS DE 
1KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
45 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

GARDÊ-
NIA

1,53 12,24

45 90
PACO-
TE

FEIJÃO PRETO
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: NÃO 
DEVERÁ CONTER 
SUJIDADES, EMBA-
LAGEM VIOLADA E 
CORPO ESTRANHO 
AO PRODUTO.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG.
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS
ENTREGA: MENSAL

EURO-
PÉIA

1,95 175,50

55 240
PACO-
TE 

MACARRÃO ALETRIA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: MACAR-
RÃO COM OVOS. 
NÃO DEVERÁ APRE-
SENTAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 500G
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES; 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

RENATA 2,35 564,00

SUPERMERCADO JACKIW – JACKIW & JACKIW LTDA

ITEM 
QUAN-
TI-
DADE

UNIDA-
DE 

DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

13 702
PACO-
TE 

BISCOITO TIPO 
ROSQUINHA DE 
CHOCOLATE
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA EM 
PACOTES DE POLIE-
TILENO TRANSPA-
RENTE (COM DUPLA 
EMBALAGEM) COM 
PESO DE 400G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
45 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

TODES-
CHINI

2,98 2.091,96

25 100
PACO-
TE 

CHÁ TOSTADO 
SABOR NATURAL
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EMBALAGEM DE 
500G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

CAPI-
MAR 

2,10 210,00

30 20 QUILO 

DOCE DE LEITE
EMBALAGEM: POTES 
DE POLIETILENO 
ATÓXICO, COM 
PESO LIQUÍDO DE 
1KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 12 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

TIROL 8,53 170,60

32 180
UNIDA-
DE 

EXTRATO DE TO-
MATE
EMBALAGEM: EMBA-
LAGEM TETRA PARK 
DE 340G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 12 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL  

QUERO 1,68 302,40
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76 150
PACO-
TE 

REFRESCO NATU-
RAL EM PÓ SABOR 
GUARANÁ
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: NÃO 
DEVERÁ CONTER 
SUJIDADES, EMBA-
LAGEM VIOLADA E 
CORPO ESTRANHO 
AO PRODUTO. 
INGREDIENTES: 
AROMATIZANTES E 
CORANTES NATU-
RAIS.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG. 
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 
55 PORÇÕES DE 
200ML. 
PRAZO DE 
VALIDADE:MÍNIMO 
12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO 30 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

BOA 
SAFRA

4,85 727,50

80 340
PACO-
TE 

SAGÚ SABOR UVA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍDO 
EM ÁGUA 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, EM 
PACOTES DE 1KG. 
RENDIMENTO: 1KG 
= 19 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

NEILAR 6,16 2.094,40

VALOR TOTAL R$ 6.848,40 (SEIS MIL OITOCENTOS QUARENTA OITO 
REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

PAPELARIA SÃO BENTO LTDA.

ITEM
QUAN-
TI-
DADE

UNIDA-
DE

DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

64 80 POTE 

MARGARINA SEM 
SAL
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
CONTENDO 1KG. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 06 
MESES; 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL 

PRIME 3,55 284,00

66 220
UNIDA-
DE

MILHO 
EMBALAGEM: EMBA-
LAGEM TETRA PARK 
DE 280G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 12 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
60 DIAS. 
ENTREGA: MENSAL  

QUERO 0,88 193,60

72 05
PACO-
TE 

PUDIM SEM LEITE 
SABOR CHOCOLATE
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍDO 
EM ÁGUA 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, EM 
PACOTES DE 1KG. 
RENDIMENTO: 1KG 
= 27 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 
30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

BOA 
SAFRA

4,44 22,20
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73 120
PACO-
TE

PUDIM COM LEITE 
SABOR CHOCOLATE
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍDO 
EM LEITE 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, EM 
PACOTES DE 1KG. 
RENDIMENTO: 1KG 
= 27 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 30 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

PONTA-
LE

7,00 840,00

75 80
PACO-
TE

PUDIM COM LEITE 
SABOR BAUNILHA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: DILUÍDO 
EM ÁGUA 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, EM 
PACOTES DE 1KG. 
RENDIMENTO:1KG 
= 27 PORÇÕES DE 
200ML 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍNIMO DE 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 30 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

PONTA-
LE

7,28 582,40

77 150
PACO-
TE

REFRESCO NATURAL 
EM PÓ SABOR LA-
RANJA E ACEROLA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: NÃO 
DEVERÁ CONTER 
SUJIDADES, EMBA-
LAGEM VIOLADA E 
CORPO ESTRANHO 
AO PRODUTO. 
INGREDIENTES: 
AROMATIZANTES E 
CORANTES NATU-
RAIS.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG. 
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 55 
PORÇÕES DE 200ML. 
PRAZO DE 
VALIDADE:MÍNIMO 
12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO 30 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

PONTA-
LE

4,88 732,00

VALOR TOTAL R$ 4.357,18 (QUATRO MIL TREZENTOS CINQUENTA SETE 
REAIS E DEZOITO CENTAVOS)

16 131
PACO-
TE

BOLO DE CHOCOLA-
TE E 3 CEREAIS                  
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: PRO-
DUTO DILUÍDO EM 
ÁGUA. 
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 20 
PORÇÕES DE 60G. 
EMBALAGEM: PACO-
TES DE FILME DE 
POLIÉSTER META-
LIZADO LAMINADO 
COM POLIETILENO 
DE BAIXA DENSI-
DADE, VEDADO 
ETIQUETA APOSTA, 
DE 1KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 30 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

PONTA-
LE

7,38 966,78

47 100
PACO-
TE

GELATINA SABOR 
UVA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: PRO-
DUTO DILUÍDO EM 
ÁGUA. 
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 20 
PORÇÕES DE 60G. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 45 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

PONTA-
LE

6,18 618,00

48 100
PACO-
TE

GELATINA SABOR 
MORANGO
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: PRO-
DUTO DILUÍDO EM 
ÁGUA. 
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 20 
PORÇÕES DE 60G. 
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 45 
DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

PONTA-
LE

6,18 618,00
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24 150 PACOTE

CEREAL À BASE 
DE TRIGO, ARROZ, 
AVEIA, CEVADA E 
MILHO PRÉ-COZIDO 
PARA ALIMENTAÇÃO 
INFANTIL
INGREDIENTES: FA-
RINHAS DE CEREAIS 
(62%) (TRIGO RICA 
COM FERRO E ÁCIDO 
FÓLICO, ARROZ, 
AVEIA, CEVADA E 
MILHO RICA COM 
FERRO E ÁCIDO 
FÓLICO), AÇÚCAR, 
MALTODEXTRINA, 
SAIS MINERAIS 
(CARBONATO DE 
CÁLCIO, FOSFATO 
DE SÓDIO DIBÁSI-
CO E PIROFOSFATO 
FÉRRICO), SAL, 
VITAMINAS (VITA-
MINA C, VITAMINA 
E, NIACINA, ÁCIDO 
PANTOTÊNICO, 
VITAMINAS B6, B2, 
B1, ÁCIDO FÓLICO 
E VITAMINA B12) E 
AROMATIZANTE.
EMBALAGEM: EMBA-
LAGEM CONTENDO-
NO MÍNIMO 230G. 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN.12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁX. 30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

NU-
TRI-
LON

2,58 387,00

86 40 PACOTE

SOPA DE GALINHA 
COM ARROZ, MILHO, 
MANDIOQUINHA E 
OVOS TIPO CANJA
EMBALAGEM: EM-
BALAGEM FILME DE 
POLIÉSTER, VEDADO 
ETIQUETA APOSTA, 
1KG. 
CARACTERÍSTICAS: 
ENRIQUECIDA COM 
FERRO
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN.12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁX. 60 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

NU-
TRI-
MEN-
TAL

5,40 216,00

SUDMERCATO COMERCIO E REPRESENTAÇÃO DE ALIMENTOS 
LTDA.

ITEM
QUANTI-
DADE

UNIDA-
DE

DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MAR-
CA

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

06 240 PACOTE

DOCE DE ARROZ 
TRIGUEIRO COM 
CASTANHA-DO-PARÁ
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES BEM 
VEDADOS DE 1KG.
RENDIMENTO DO 
PRODUTO: 1KG = 36 
PORÇÕES DE 100ML.
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES.
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁXIMO DE 45 
DIAS.
ENTREGA: ÚNICA

NU-
TRI-
MEN-
TAL

8,30 1.992,00

23 30 PACOTE

CEREAL À BASE DE 
MILHO
INGREDIENTES: 
FARINHA DE MILHO 
PRÉ-GELATINIZADA 
RICA COM FERRO 
E ÁCIDO FÓLICO 
(85,4%), AÇÚCAR, 
SAL, SAIS MINERAIS 
(FOSFATO DE SÓDIO 
DIBÁSICO, CARBO-
NATO DE CÁLCIO E 
PIROFOSFATO FÉRRI-
CO), VITAMINAS (VI-
TAMINA C, VITAMINA 
E, NIACINA, ÁCIDO 
PANTOTÊNICO, 
VITAMINAS B6, B2, 
B1, ÁCIDO FÓLICO 
E VITAMINA B12) E 
AROMATIZANTE.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR INTACTA, 
EMBALAGEM CON-
TENDO NO MÍNIMO  
230G . 
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN.12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁX. 30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA

NU-
TRI-
LON

2,35 70,50
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17 70 PACOTE

CANJIQUINHA DE 
MILHO AMARELO 
FINA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
CANJIQUINHA DE 
MILHO AMARELA/
XERÉM.
EMBALAGEM: 
ACONDICIONADA 
EM PACOTES DE 
1KG, LIVRE DE 
VIOLAÇÕES.
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 10 MESES
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS
ENTREGA: MEN-
SAL

NEGA 
MALUCA

0,89 62,30

29 50 QUILO 

DOCE DE FRUTAS
EMBALAGEM: 
POTES DE POLIE-
TILENO ATÓXICO, 
COM PESO LÍQUI-
DO DE 1KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 12 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

DOCAL 4,19 209,50

31 280 UNIDADE 

EXTRATO DE 
TOMATE
EMBALAGEM: EM-
BALAGEM TETRA 
PARK DE 880G. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 12 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL  

PETITO-
SA

3,37 943,60

33 30 PACOTE 

FARINHA DE 
AVEIA
EMBALAGEM: CAI-
XAS RESISTENTES 
DE 250G 
PRAZO DE VA-
LIDADE: MÍN. 6 
MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
30 DIAS 
ENTREGA: MEN-
SAL 

TOP 
MAX

1,49 44,70

87 76 PACOTE

SOPA DE LEGUMES 
COM CARNE E MA-
CARRÃO
EMBALAGEM: EM-
BALAGEM FILME DE 
POLIÉSTER, VEDADO 
ETIQUETA APOSTA, 
1KG. 
CARACTERÍSTICAS: 
ENRIQUECIDA COM 
FERRO
PRAZO DE VALIDA-
DE: MÍN.12 MESES. 
DATA DE FABRICA-
ÇÃO: MÁX. 60 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

NU-
TRI-
MEN-
TAL

6,00 456,00

VALOR TOTAL R$ 3.121,50 (TRES MIL CENTO E VINTE OITO REAIS E 
CINQÜENTA CENTAVOS)

CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME

ITEM 
QUAN-
TI-
DADE

UNIDADE 
DESCRIÇÃO DOS 
ALIMENTOS 

MARCA 
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

12 813 PACOTE 

BISCOITO SALGA-
DO TIPO CREAM 
CRACKER COM 
GERGELIM
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA EM 
PACOTES DE 
POLIETILENO 
TRANSPARENTE 
(COM DUPLA 
EMBALAGEM) COM 
PESO DE 400G. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 45 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

ISABELA2,94 2.390,22

14 1126 PACOTE 

BISCOITO MAI-
SENA
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA EM 
PACOTES DE 
POLIETILENO 
TRANSPARENTE 
(COM DUPLA 
EMBALAGEM) COM 
PESO DE 400G. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 45 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

PRODA-
SA

1,52 1.711,52
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36 120 PACOTE 

FARINHA DE 
TRIGO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
FARINHA DE 
TRIGO ESPECIAL 
ENRIQUECIDA 
COM FERRO E 
ÁCIDO FÓLICO. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA E SER 
RESISTENTE. 
ACONDICIONADA 
EM EMBALAGENS 
DE 5KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 45 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

GARDÊ-
NIA

4,39 526,80

38 90 PACOTE 

FARINHA DE MAN-
DIOCA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
FARINHA DE MAN-
DIOCA TORRADA, 
TIPO 1, SECA E 
AMARELA.
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA E SER 
RESISTENTE. 
ACONDICIONADA 
EM EMBALAGENS 
DE 1KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 45 DIAS
ENTREGA: MEN-
SAL 

MONSIO1,94 174,60

34 90 PACOTE 

FARINHA PARA 
ALIMENTAÇÃO 
INFANTIL
INGREDIENTES: 
FARINHA DE 
TRIGO ENRIQUE-
CIDA COM FERRO 
E ÁCIDO FÓLICO, 
AÇÚCAR, LEITE 
EM PÓ INTEGRAL, 
VITAMINAS E 
MINERAIS, SAL E 
AROMATIZANTES. 
CONTÉM GLÚTEN. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, EM 
EMBALAGENS 
DENO MÍNIMO 
230 GRAMAS. 
PRAZO DE VA-
LIDADE: MÍN. 6 
MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
30 DIAS 
ENTREGA: MEN-
SAL

ALL 
NUTRY

2,82 253,80

35 60 PACOTE

FLOCOS DE 
CEREAIS – TRIGO, 
CEVADA E AVEIA
INGREDIENTES: 
FARINHAS DE 
CEREAIS (87%) 
(TRIGO RICA 
COM FERRO E 
ÁCIDO FÓLICO, 
CEVADA E AVEIA), 
AÇÚCAR, MALTO-
DEXTRINA, SAL, 
ESTABILIZANTES 
CARBONATO DE 
CÁLCIO E FOSFA-
TO DISSÓDICO.
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, EM 
EMBALAGENS DE 
NO MÍNIMO 230 
GRAMAS. 
PRAZO DE VA-
LIDADE: MÍN. 6 
MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
30 DIAS 
ENTREGA: MEN-
SAL

NUTRI-
LON

2,69 161,40
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44 360 PACOTE 

FLOCOS DE MI-
LHO PRÉ COZIDO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
NÃO DEVERÁ 
CONTER SUJIDA-
DES, EMBALAGEM 
VIOLADA E COR-
PO ESTRANHO AO 
PRODUTO. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM 
VEDADOS DE 
500G. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 6 
MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
30 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

FLOCA-
RINA

0,79 284,40

52 2665 PACOTE 

LEITE INTEGRAL 
DE FABRICAÇÃO 
NACIONAL
INGREDIENTES: 
LEITE EM PÓ IN-
TEGRAL ENRIQUE-
CIDO, VITAMINAS, 
SAIS MINERAIS 
E LECITINA DE 
SOJA (INSTANTÂ-
NEO, COM MAIS 
VITAMINAS E 
MINERAIS). 
EMBALAGEM: PA-
COTES RESISTEN-
TES DE 400G. 
PRAZO DE VA-
LIDADE: MÍN 10 
MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁX 45 
DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

CCGL 4,59 12.232,35

39 90 PACOTE

FARINHA DE MI-
LHO EM FLOCOS 
BRANCA
CARACTERÍS-
TICAS TÉCNI-
CAS: FARINHA 
DE MILHO EM 
FLOCOS BRANCA, 
GRANULAÇÃO 
MÉDIA, ISENTA 
DE IMPUREZAS, 
SEM SUJIDADES 
E BOLORES, COM 
CONCENTRAÇÃO 
DE FLOCOS IN-
TEIROS
EMBALAGEM: 
ACONDICIONADAS 
EM EMBALAGENS 
PLASTIFICADAS 
DE 1KG
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 45 DIAS
ENTREGA: MEN-
SAL

KI FARI-
NHA

1,44 129,60

41 20 UNIDADE 

FERMENTO EM PÓ 
BIOLÓGICO 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 12 MESES. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR IN-
TACTA, CONTEN-
DO 500 G. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

TAILON-
GO

7,49 149,80

42 30 QUILO 

FUBÁ AMARELO 
FINO
EMBALAGEM: 
PACOTE PLÁSTICO 
TRANSPARENTE, 
CONTENDO 1KG. 
PRAZO DE VA-
LIDADE: MÍN 12 
MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁX 60 
DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

NEGA 
MALUCA

1,14 34,20
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59 30 PACOTE 

MACARRÃO PAI 
NOSSO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS. NÃO DE-
VERÁ APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM VE-
DADOS DE 500G
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

BASI-
LAR

1,69 50,70

60 30 PACOTE 

MACARRÃO FURA-
DINHO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS. NÃO DE-
VERÁ APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM VE-
DADOS DE 500G
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

BASI-
LAR

1,84 55,20

57 156 PACOTE 

MACARRÃO CA-
RACOL
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS. NÃO DE-
VERÁ APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM 
VEDADOS DE 
500GR. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES; 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

BASI-
LAR

2,09 326,04

58 20 PACOTE 

MACARRÃO TIPO 
PARAFUSO VEGE-
TAIS COLORIDO
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS E VITAMI-
NAS TIPO PARA-
FUSO COLORIDO. 
NÃO DEVERÁ 
APRESENTAR SU-
JIDADE, BOLOR, 
MANCHAS OU 
FRAGILIDADE À 
PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM 
VEDADOS DE NO 
MÍNIMO  500G.
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES; 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL         

BASI-
LAR

2,39 47,80
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63 30 PACOTE 

MASSA ALIMEN-
TÍCIA DE SÊMOLA 
COM OVOS   EM 
FORMATO DE 
BICHINHOS 
EMBALAGEM COM 
500G
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
NÃO DEVERÁ 
APRESENTAR SU-
JIDADE, BOLOR, 
MANCHAS OU 
FRAGILIDADE À 
PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
INGREDIENTES: 
SÊMOLA DE TRI-
GO ENRIQUECIDA, 
ÁCIDO FÓLICO 
(VIT. B9), OVOS E 
CORANTES NATU-
RAIS (CÚRCUMA E 
URUCUM)
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM 
VEDADOS DE 
500G. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES; 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

ISABELA3,49 104,70

67 80 PACOTE 

MILHO PARA 
PIPOCA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
NÃO DEVERÁ 
APRESENTAR SU-
JIDADE, BOLOR, 
MANCHAS. 
EMBALAGEM: 
ACONDICIONADO 
EM PACOTES DE 
500G 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES; 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

KI TAL 1,14 91,20

61 30 PACOTE 

MACARRÃO 
PENNE
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS. NÃO DE-
VERÁ APRESEN-
TAR SUJIDADE, 
BOLOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTES BEM VE-
DADOS DE 500G
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

BASI-
LAR

1,48 44,40

62 30 PACOTE 

MACARRÃO DE 
LETRINHAS
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
MACARRÃO COM 
OVOS E VITAMI-
NAS. NÃO DEVERÁ 
APRESENTAR 
SUJIDADE, BO-
LOR, MANCHAS 
OU FRAGILIDADE 
À PRESSÃO DOS 
DEDOS. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, ACON-
DICIONADO EM 
PACOTE BEM VE-
DADOS DE 500G
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 06 MESES 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

BASI-
LAR

1,84 55,20
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Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) 
de Documentação, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 02/2012, Pregão Presencial nº 02/2012, 
a Sra. Marcia Maria Kerscher - Pregoeira, Sr. Jose Felix Martins e 
Rosani Rodrigues da Silva Mischka - Equipe de Apoio, designadas 
pela Portaria nº 204/2011; Sra. Jussara Lech, representante da 
empresa Lech & Cia Ltda.
Foi realizada a análise dos documentos apresentados pela empre-
sa Lech & Cia Ltda., e foi constatado que a mesma apresentou 
todos os documentos exigidos na fase de habilitação, conforme 
item 7 do Edital, sendo consideradas HABILITADAS no Processo 
Licitatório em epígrafe.
A representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento das propostas 
e ao julgamento dos documentos de habilitação, encerrando-se o 
prazo para interposição de recurso nesta data.
Nada mais havendo-se a tratar, foi lavrada a presente ata.

Presentes à Sessão Pública para julgamento do(s) envelopes(s) de 
Proposta de Preços, com o objetivo de adquirir o objeto descrito 
no Processo Licitatório nº 02/2012, Pregão Presencial nº 02/2012, 
a Sra. Marcia Maria Kerscher - Pregoeira, Sr. Jose Felix Martins e 
Rosani Rodrigues da Silva Mischka - Equipe de Apoio, designadas 
pela Portaria nº 204/2011; Sra. Jussara Lech, representante da 
empresa Lech & Cia Ltda.
Inicialmente a Pregoeira procedeu a leitura do teor do Instrumen-
to Convocatório, bem como prestou esclarecimentos referentes 
aos procedimentos de julgamento das propostas e habilitações.
Após procedeu-se o Credenciamento dos interessados na partici-
pação do certame, onde ficou comprovado que a representante 
da empresa proponente possui poderes para formular propostas e 
praticar os demais atos inerentes ao certame.
Iniciada a fase de julgamento das propostas, a Pregoeira e equipe 
de apoio procederam a análise da Proposta, verificando a confor-
midade com o Instrumento Convocatório. Em seguida foi realizada 
a classificação da proposta da empresa que se apresentou para o 
certame: Lech & Cia Ltda., a qual segue classificada para a fase de 
julgamento das propostas.
A representante da empresa proponente não manifestou interesse 
de interposição de recurso, quanto ao julgamento da proposta, 
encerrando-se o prazo para interposição de recurso nesta data.

Aquisição de 250 Recargas de Gás Liquefeito de Petróleo com 
13kg, para as escolas da Rede de Ensino Fundamental e Centros 
de Educação Infantil da Rede Municipal de Ensino, no exercício de 
2012, com entrega parcelada

Lech & Cia Ltda.

Item
Quan-
tidade

Unidade Descrição Marca
Valor 
unitário

Valor total 
R$

01 250 Unidade
Recarga de gás li-
quefeito de petróleo 
com 13kg

SUPER-
GASBRAS

41,40 10.350,00

Valor total R$ 10.350,00 (Dez mil trezentos e cinquenta reais)

Ata de Registro de Preços
PRESENTES À SESSÃO PÚBLICA PARA JULGAMENTO DO(S) 
ENVELOPES(S) DE HABILITAÇÃO, COM O OBJETIVO DE ADQUI-
RIR O OBJETO DESCRITO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 05/2012, 
PREGÃO PRESENCIAL Nº  04/2012, A SRA. MARCIA MARIA KERS-
CHER - PREGOEIRA, SRA. ROSANI RODRIGUES DA SILVA MIS-
CHKA E LUCIO FLAVIO LIMA - EQUIPE DE APOIO, DESIGNADAS 
PELA PORTARIA Nº  204/2011; SRA. CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB, 
REPRESENTANTE DA EMPRESA CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME, 
SR. CLEMENTE JACKIW REPRESENTANTE DA EMPRESA SUPER-
MERCADO JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, SR. CHARLES 
GILSON RITZMANN, REPRESENTANTE DA EMPRESA PAPELARIA 

69 268 UNIDADE 

ÓLEO DE SOJA
INGREDIENTES: 
ÓLEO DE SOJA, 
ANTIOXIDANTES 
TBHQ E ÁCIDO 
CÍTRICO. 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, EM 
EMBALAGENS 
TRANSPAREN-
TES ATÓXICAS 
TIPO PET NÃO 
APRESENTANDO 
AMASSAMENTO 
OU VAZAMENTO, 
APRESENTANDO 
CONTEÚDO DE 
900 ML. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 12 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

CON-
CÓRDIA

2,59 694,12

71 05 PACOTE 

PUDIM SEM LEITE 
SABOR BAUNILHA
CARACTERÍSTI-
CAS TÉCNICAS: 
DILUÍDO EM 
ÁGUA 
EMBALAGEM: 
DEVE ESTAR 
INTACTA, EM PA-
COTES DE 1KG. 
RENDIMENTO: 
1KG = 27 POR-
ÇÕES DE 200ML 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 30 DIAS. 
ENTREGA: ÚNICA 

PON-
TALI

4,45 22,25

79 75 PACOTE 

SAGÚ - FÉCULA 
DE MANDIOCA
EMBALAGEM: 
POLIETILENO 
LEITOSO OU 
TRANSPARENTE 
DE 500KG. 
PRAZO DE VALI-
DADE: MÍNIMO 
DE 6 MESES. 
DATA DE FABRI-
CAÇÃO: MÁXIMO 
DE 60 DIAS. 
ENTREGA: MEN-
SAL 

PRATA 1,49 111,75

VALOR TOTAL R$ 20.912,15 (VINTE MIL NOVECENTOS E DOZE REAIS E 
QUINZE CENTAVOS)

Ata de Registro de Preços



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 121

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98130/04/2012 (Segunda-feira)

PEDIU A DESCLASSIFICAÇÃO DO ITEM 15, POIS NÃO ATENDE AS 
ESPECIFICAÇÕES DO EDITAL, COTADO PAPEL HIGIÊNICO COM 
30 METROS E SOLICITADO COM 60 METROS.OS REPRESENTAN-
TES DAS EMPRESAS PRESENTES APRESENTARAM LANCES VER-
BAIS, OS QUAIS FORAM CONSIDERADOS COMPATÍVEIS COM OS 
PRATICADOS NO MERCADO, E ABAIXO DOS VALORES MÁXIMOS 
ESTIPULADOS NO EDITAL, APRESENTANDO-SE VANTAJOSOS 
PARA A MUNICIPALIDADE, ENCAMINHANDO O RESULTADO AO 
EXMO. SR. WANDERLEI LEZAN - PREFEITO MUNICIPAL.OS RE-
PRESENTANTES DAS EMPRESAS PROPONENTES NÃO MANIFES-
TARAM INTERESSE DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, QUANTO 
AO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, ENCERRANDO-SE O PRAZO 
PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO NESTA DATA.
AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA MANU-
TENÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO, COM ENTREGA PARCELADA, NO EXERCÍCIO DE 2012
INDUSTRIAL MOAGEIRA

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

04 1000 FRASCO

DETERGENTE LÍQUI-
DO PARA LOUÇA
CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS: COM-
POSTO DE TENSOA-
TIVOS ANIÔNICOS, 
COADJUVANTES, 
PRESERVANTES 
COMPONENTE ATIVO 
LINEAR ALQUIBENZE-
NO SULFONATO DE 
SÓDIO. APLICAÇÃO: 
REMOÇÃO DE GOR-
DURAS DE LOUÇAS, 
TALHERES E PANELAS, 
AROMA NEUTRO, COM 
TENSOATIVOS BIODE-
GRADÁVEL.
EMBALAGEM: DEVE 
ESTAR ACONDICIONA-
DO EM EMBALAGEM 
PLÁSTICA DE 500ML.

YPÊ
1,29 1.290,00

06 600
UNIDA-
DE

ESPONJA DE LOUÇA 
DUPLA FACE

BRILMIS0,96 576,00

18 200 PACOTE
SACO P/ LIXO PACOTE 
COM 10 UNIDADES - 
CAPACIDADE 15LT 

LIXOLIX 1,83 366,00

19 300 PACOTE
SACO P/ LIXO PACOTE 
COM 10 UNIDADES- 
CAPACIDADE 30 LT 

LIXOLIX 1,84 552,00

20 300 PACOTE
SACO P/ LIXO PACOTE 
COM 10 UNIDADES- 
CAPACIDADE 50 LT 

LIXOLIX 1,94 582,00

21 600 PACOTE

SACO P/ LIXO REFOR-
ÇADO PACOTE COM 
05 UNIDADES- CAPA-
CIDADE 100 LT 

LIXOLIX 2,28 1.368,00

24 30
UNIDA-
DE

ESCOVA OVAL DE 
MÃO PLÁSTICA

ODIM 2,32 69,60

29 50
UNIDA-
DE

BALDE PLÁSTICO RE-
FORÇADO, COM ALÇA 
DE METAL, CAPACIDA-
DE 15 LITROS.

ART-
PLAST

5,08 254,00

32 05 CAIXA

LUVA DE PROCEDI-
MENTO DE LÁTEX 
CAIXA COM 100 
UNIDADES TAM M 

CEREAL 29,40 147,00

SÃO BENTO LTDA., SR. HEMERSON PEGORARO, REPRESENTAN-
TE DA EMPRESA INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., SR. ALEXANDRE 
COSTA ODACHOWOSKI, REPRESENTANTE DA EMPRESA JULIAN 
ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - ME, SR. GILBERTO CARLOS, 
REPRESENTANTE DA EMPRESA PAPELARIA COPIATIC LTDA., E SR. 
JONAS VALDIR ZUCCO, REPRESENTANTE DA EMPRESA JANAINA 
DOS SANTOS MARTINS ZUCCO ME.FOI REALIZADA A ANÁLISE 
DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PELAS EMPRESAS CLEIDE 
BAHNIUK SCHWAAB ME, SUPERMERCADO JACKIW - JACKIW & 
JACKIW LTDA ME, PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., INDUSTRIAL 
MOAGEIRA LTDA., JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - ME, 
PAPELARIA COPIATIC LTDA., E JANAINA DOS SANTOS MARTINS 
ZUCCO ME, E FOI CONSTATADO QUE AS MESMAS APRESENTA-
RAM TODOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NA FASE DE HABILI-
TAÇÃO, CONFORME ITEM 7 DO EDITAL,  SENDO CONSIDERADAS 
HABILITADAS NO PROCESSO LICITATÓRIO EM EPÍGRAFE.OS RE-
PRESENTANTES DAS EMPRESAS PROPONENTES NÃO MANIFES-
TARAM INTERESSE DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO, QUANTO 
AO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E AO JULGAMENTO DOS DO-
CUMENTOS DE HABILITAÇÃO, ENCERRANDO-SE O PRAZO PARA 
INTERPOSIÇÃO DE RECURSO NESTA DATA.NADA MAIS HAVEN-
DO-SE A TRATAR, FOI LAVRADA A PRESENTE ATA.

PRESENTES À SESSÃO PÚBLICA PARA JULGAMENTO DO(S) 
ENVELOPES(S) DE PROPOSTA DE PREÇOS, COM O OBJETIVO DE 
ADQUIRIR O OBJETO DESCRITO NO PROCESSO LICITATÓRIO 
Nº 05/2012, PREGÃO PRESENCIAL Nº  04/2012, A SRA. MARCIA 
MARIA KERSCHER - PREGOEIRA, SRA. ROSANI RODRIGUES DA 
SILVA MISCHKA E LUCIO FLAVIO LIMA - EQUIPE DE APOIO, DE-
SIGNADAS PELA PORTARIA Nº  204/2011; SRA. CLEIDE BAHNIUK 
SCHWAAB, REPRESENTANTE DA EMPRESA CLEIDE BAHNIUK 
SCHWAAB ME, SR. CLEMENTE JACKIW REPRESENTANTE DA EM-
PRESA SUPERMERCADO JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, 
SR. CHARLES GILSON RITZMANN, REPRESENTANTE DA EMPRESA 
PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., SR. HEMERSON PEGORARO, RE-
PRESENTANTE DA EMPRESA INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., SR. 
ALEXANDRE COSTA ODACHOWOSKI, REPRESENTANTE DA EM-
PRESA JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - ME, SR. GILBER-
TO CARLOS, REPRESENTANTE DA EMPRESA PAPELARIA COPIATIC 
LTDA., E SR. JONAS VALDIR ZUCCO, REPRESENTANTE DA EMPRE-
SA JANAINA DOS SANTOS MARTINS ZUCCO ME.INICIALMENTE A 
PREGOEIRA PROCEDEU A LEITURA DO TEOR DO INSTRUMENTO 
CONVOCATÓRIO, BEM COMO PRESTOU ESCLARECIMENTOS RE-
FERENTES AOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO DAS PROPOS-
TAS E HABILITAÇÕES.APÓS PROCEDEU-SE O CREDENCIAMENTO 
DOS INTERESSADOS NA PARTICIPAÇÃO DO CERTAME, ONDE FI-
COU COMPROVADO QUE OS REPRESENTANTES DAS EMPRESAS 
PROPONENTES POSSUEM PODERES PARA FORMULAR PROPOS-
TAS E PRATICAR OS DEMAIS ATOS INERENTES AO CERTAME.INI-
CIADA A FASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, A PREGOEIRA 
E EQUIPE DE APOIO  PROCEDERAM A ANÁLISE DAS PROPOSTAS, 
VERIFICANDO A CONFORMIDADE COM O INSTRUMENTO CON-
VOCATÓRIO. EM SEGUIDA FOI REALIZADA A CLASSIFICAÇÃO 
DAS PROPOSTAS DAS EMPRESAS QUE SE APRESENTARAM PARA 
O CERTAME: CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME, SUPERMERCADO 
JACKIW - JACKIW & JACKIW LTDA ME, PAPELARIA SÃO BENTO 
LTDA., INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA., JULIAN ODACHOWOSKI 
& FILHOS LTDA - ME, PAPELARIA COPIATIC LTDA., E JANAINA 
DOS SANTOS MARTINS ZUCCO ME., AS QUAIS SEGUEM CLAS-
SIFICADAS PARA A FASE DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.OS 
REPRESENTANTES DAS EMPRESAS CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB 
ME - SRA. CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB, SUPERMERCADO JACKIW 
- JACKIW & JACKIW LTDA - SR. CLEMENTE JACKIW E JULIAN 
ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA - ME - SR. ALEXANDRE COS-
TA ODACHOWOSKI, PEDIRAM A DESCLASSIFICAÇÃO DO ITEM 4, 
PELO MOTIVO QUE O SEU PRODUTO COTADO, NÃO ESTA EM 
CONFORMIDADE COM O SOLICITADO NO EDITAL, NÃO ATEN-
DENDO AS ESPECIFICAÇÕES.O REPRESENTANTE DA EMPRESA 
PAPELARIA SÃO BENTO LTDA., SR. CHARLES GILSON RITZMANN, 
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43 200
GA-
LÃO

SABONETE LÍQUIDO, 
ASPECTO LÍQUIDO 
FÍSICO, AROMA 
ERVA-DOCE, ACIDEZ 
NEUTRO-PH, APLI-
CAÇÃO TOUCADOR. 
GALÃO DE 5 LITROS.

UNIVER-
SAL

23,85 4.770,00

45 50 ROLO
PLÁSTICO PARA 
ALIMENTOS DE 5KG 
COM 100 UNIDADES 

STAR 3,85 192,50

VALOR TOTAL R$ 15.322,30 (QUINZE MIL TREZENTOS E VINTE DOIS 
REAIS E TRINTA CENTAVOS)

PAPELARIA SÃO BENTO LTDA.

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

42 1.000
FAR-
DOS

PAPEL TOALHA BRON-
ZE, INTERFOLHAS, 
100% DE FIBRAS 
CELULÓSICAS, TA-
MANHO 20X21CM, 2 
DOBRAS, FARDO COM 
NO MÍNIMO 1.250 
FOLHAS

MASTER-
SUL

9,29 9.290,00

JANAINA DOS SANTOS MARTINS ZUCCO ME.

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

14 200 
UNI-
DADE 

PANO DE PRATO EM 
TECIDO ALGODÃO 
TAM. MÍNIMO 
70CMX 40CM 

M. PANOS 3,09 618,00

38 100 
UNI-
DADE

TOALHA DE ROSTO 
100% ALGODÃO 
48X70CM 

STA. TE-
REZINHA

7,35 735,00

39 250 
UNI-
DADE 

SACO - PANO DE 
CHÃO CRU - 55CMX-
80CM 

M. PANOS 4,15 1.037,50

VALOR TOTAL R$ 2.390,50 (DOIS MIL TREZENTOS E NOVENTA REAIS E 
CINQÜENTA CENTAVOS)

CLEIDE BAHNIUK SCHWAAB ME.

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

02 500 LITRO
ÁLCOOL ETÍLICO 
90% OU MAIS EM-
BALAGEM 1 LITRO 

ABSOLU-
TO

4,82 2.410,00

05 15
UNIDA-
DE

ESCOVA PARA VASO 
SANITÁRIO, CABO 
PLÁSTICO E CERDAS 
SINTÉTICAS, SEM 
SUPORTE.

CANADÁ 3,72 55,80

07 150
PACO-
TE

ESPONJA DE LÃ DE 
AÇO- PACOTES COM 
8 UNIDADES 

RELUZ 1,46 219,00

08 100
UNIDA-
DE

ESPONJA AÇO INOX 
COM 8 GRAMAS

RELUZ 1,42 142,00

09 50 PAR LUVA LÁTEX TAM P VOLK 2,89 144,50
10 100 PAR LUVAS LÁTEX TAM M VOLK 2,89 289,00
11 150 PAR LUVAS LÁTEX TAM G VOLK 2,89 433,50

12 30
PACO-
TE

PALHA DE AÇO - Nº2 RELUZ 0,91 27,30

13 20
PACO-
TE

PALHA DE AÇO - Nº1RELUZ 0,91 18,20

40 10 LATA
MASSA PARA POLIR 
FOGÃO A LENHA EM-
BALAGEM COM 200GR 

RELUX 5,48 54,80

46 50 ROLO
PLÁSTICO PARA ALI-
MENTOS DE 7KG COM 
100 UNIDADES 

BIGFES-
TA

5,80 290,00

SUPERMERCADO JACKW – JACKIW & JACKIW LTDA.

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

01 800 LITRO

ÁGUA SANITÁRIA, 
COMPOSIÇÃO QUÍ-
MICA HIDRÓXIDO DE 
SÓDIO E CARBO-
NATO DE SÓDIO, 
PRINCÍPIO ATIVO: 
HIPOCLORITO DE 
SÓDIO; TEOR DE 
CLORO ATIVO DE 
2,0% À 2,5% P/P, 
APLICAÇÃO LAVAGEM 
E ALVEJANTE DE 
ROUPAS, BANHEI-
ROS, PIAS, TIPO 
COMUM, FRASCO DE 
1 LITRO

LUZVEL 1,29 1.032,00

15 100
FAR-
DO

PAPEL HIGIÊNICO 
- EMBALAGEM COM 
64 ROLOS DE 60 
METROS 

FAMILIAR 52,99 5.299,00

16 130
PACO-
TE

SABÃO EM BARRA 
COM GLICERINA - 
PACOTE CONTENDO 
5 UNIDADES 1KG 

ZAWASKI 3,99
518,70

26 50
UNI-
DADE

RODO DE ESPONJA 
DUPLA FACE COM 
CABO 

DESAFIO 7,08 354,00

27 50
UNI-
DADE

RODO, MATERIAL 
CABO MADEIRA, MA-
TERIAL SUPORTE DE 
PLÁSTICO, COMPRI-
MENTO DO SUPORTE 
40 CM, QUANTIDADE 
DE BORRACHAS 
02UN, CARACTERÍS-
TICAS ADICIONAIS 
CABO COM ROSCA 
PLÁSTICA.

SUPRA 8,94 447,00

28 30
UNI-
DADE

RODO DE ESPUMA 
COM CABO 

SUPRA 6,49 194,70

31 50
PACO-
TE

MAÇO DE FÓSFORO 
COM 10 UNIDADES 

GABOAR-
DI

1,65 82,50

34 20
PACO-
TE

FRALDA DESCARTÁ-
VEL TAM M COM 48 
UNIDADES 

DR. FRAU-
DINHA

27,00 540,00

35 30
PACO-
TE

FRALDA DESCARTÁ-
VEL TAM G COM 48 
UNIDADES 

DR. FRAU-
DINHA

26,93 807,90

36 30
PACO-
TE

FRALDA DESCARTÁ-
VEL TAM GG COM 48 
UNIDADES 

DR. FRAU-
DINHA

27,00 810,00

37 50
FRAS-
CO

AMACIANTE DE ROU-
PA COM 02 LITROS 

UNIVER-
SAL

3,40 170,00

41 50 LATA
PASTA CRISTAL 
ROSA EMBALAGEM 
COM 500GR 

CRISTAL 2,08 104,00
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Joaçaba

Prefeitura

Decreto Nº 4.052 de 26 de Abril de 2012.
DECRETO Nº 4.052 DE 26 DE ABRIL DE 2012.
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE 
DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE.

O Prefeito do Município de Joaçaba (SC), no uso de atribuições 
que são conferidas por Lei e,

DECRETA:
Art. 1º 	 Ficam nomeados os cidadãos abaixo identificados, para 
compor o CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANÇA E 
DO ADOLESCENTE, responsável pela coordenação da Política Mu-
nicipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, de acordo com o 
disposto nos artigos 88 e 89 da Lei 8.069/90 e artigo 14 da Lei Nº 
1.995/93:

I - ÓRGÃOS GOVERNAMENTAIS:

- Secretaria Municipal de Ação Social:
Raquel Teodoro - TITULAR
Rúbia Karen Provensi - SUPLENTE

- Secretaria Municipal de Educação:
Marilde Terezinha Bittencourt - TITULAR
Nathalia Costenaro Mascarello - SUPLENTE

- Secretaria Municipal de Saúde:
Rosangela Giongo - TITULAR
Adriana Chiamolera - SUPLENTE

- Secretaria Municipal de Gestão Administrativa:
Diane Carine Matana - TITULAR
Ilton Schimidt - SUPLENTE

- Secretaria Municipal de Gestão Financeira:
Franciele Fattori - TITULAR
Dirce R. F. Ungericht - SUPLENTE

II - ÓRGÃOS NÃO GOVERNAMENTAIS:

- Centro Social Marista - CSM
Edgar José Zamboni - TITULAR
Samara Leorato - SUPLENTE

- Creche Irmã Sheila
Gilvana Sueli dos Santos - TITULAR
Aida da Silva - SUPLENTE

- Sociedade de Cultura Artística de Joaçaba e Herval D’Oeste - 
SCAJHO
Carlos Ernesto Lechner - TITULAR
Maria Odete Bilibio de Campos - SUPLENTE

- Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joaçaba - APAE
Eliza Piovesan - TITULAR
Idione Peccin - SUPLENTE

- Centro de Integração Empresa e Escola de Santa Catarina - CIEE
Daniela Bernardi Bortoli - TITULAR
Camila de Oliveira - SUPLENTE

III - INSTITUIÇÃO SUPLENTE

- Associação de Pais e Amigos do Futsal de Joaçaba - APAF
Tatiane Marateu Borges - TITULAR
Álvaro Alexandre Xavier - SUPLENTE

Parágrafo único - As funções serão desempenhadas gratuitamen-
te pelos membros ora nomeados, por se constituírem em serviço 
público relevante.

17 300
PACO-
TE

SABÃO EM PÓ EM-
BALAGEM DE 1KG 

BELGA 4,09 1.227,00

22 150
FRAS-
CO

SAPONÁCEO LIQUI-
DO EMBALAGEM DE 
300G 

SANY 2,46 369,00

23 130
UNIDA-
DE

VASSOURA DE 
NYLON COM CERDAS 
MACIAS, COM CABO 
ROSQUEADO DE MA-
DEIRA PLASTIFICA-
DA, PARA LIMPEZA 
EM GERAL, TIPO 
DOMÉSTICA.

PEROVI-
NHA

6,72 873,60

25 50
UNIDA-
DE

PÁ DE LIXO PLÁS-
TICA

IN BRASIL1,97 98,50

30 80
UNIDA-
DE

SABONETE GLICERI-
NADO 40GR 

IARA 1,15 92,00

33 05 CAIXA
TOUCA DESCARTÁ-
VEL CAIXA COM 100 
UNIDADES 

VOLK 15,16 75,80

47 100
PACO-
TE

LENÇO UMEDECIDO 
INFANTIL PCT COM 
75 UND 

BABYBLE-
ES

1,80 180,00

VALOR TOTAL R$ 6.655,20 (SEIS MIL SEISCENTOS CINQÜENTA CINCO 
REAIS E VINTE CENTAVOS)

JULIAN ODACHOWOSKI & FILHOS LTDA.

ITEM QTDE UN ESPECIFICAÇÃO MARCA
VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL R$

03 700
FRAS-
CO

DESINFETANTE, 
ASPECTO FÍSICO 
LÍQUIDO, APLICA-
ÇÃO BACTERICIDA, 
AROMA LAVANDA, 
EMBALAGEM DE 2 
LITROS

BELGA 3,55 2.485,00

44 75 LATA
CERA INCOLOR 
4,5KG 

BELGA 42,37 3.177,75

VALOR TOTAL R$ 5.662,75 (CINCO MIL SEISCENTOS SESSENTA DOIS 
REAIS E SETENTA CINCO CENTAVOS) 

Itaiópolis

Prefeitura

Processo Licitatório N° 33/2012
Pregão Presencial nº 23/2012 - Objeto: Registro de Preços para 
contratação de empresas especializadas em seguro para os veícu-
los que compõe a frota da Prefeitura Municipal de Itaiópolis. LO-
CAL/DATA E HORÁRIO PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: Avenida 
Getúlio Vargas, 308, 2° Piso, Centro, Itaiópolis - SC, no Departa-
mento de Compras e Licitações, junto a Prefeitura Municipal, no 
dia 17 de Maio de 2012, até às 09hs15min. ABERTURA DOS ENVE-
LOPES: no dia 17 de Maio de 2012, às 09hs30min. O Edital estará 
à disposição dos interessados, no endereço acima mencionado ou 
pelo Site www.itaiopolis.sc.gov.br. Itaiópolis, 26 de Abril de 2012. 
HELIO CESAR WENDT Prefeito Municipal
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Jurídica do Município em anexo, passando o valor do litro de R$ 
1,825 para R$ 1,983 a contar de 26/04/2012, em atendimento 
ao disposto na cláusula terceira do contrato original e ao reque-
rimento da CONTRATADA, em conformidade com o parecer da 
Assessoria Jurídica do Município e de acordo com o art. 65, alínea 
“d” da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA SEGUNDA

As demais cláusulas do contrato original permanecem inalteradas.

Fica eleito o foro da cidade de Joaçaba (SC) para dirimir questões 
oriundas deste instrumento, renunciando as partes a qualquer 
foro que lhe possa ser mais favorável.

E, por estarem acordes, firmam o presente instrumento, junta-
mente com as testemunhas, em quatro vias de igual teor, para 
todos os efeitos de direito.

Joaçaba(SC), 25 de abril de 2012.
MUNICÍPIO DE JOAÇABA - CONTRATANTE
RAFAEL LASKE 
Prefeito

COM. COMBUSTÍVEIS E TRANSPORTES ARALDI LTDA - CONTRA-
TADA
ITACIR ARALDI

Edital de Imposição de Penalidade
EDITAL DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE

Os fiscais de Vigilância Sanitária deste Município, abaixo 
identificado(s), no uso de suas atribuições, tendo em vista a 
determinação dos artigos 24 e parágrafos 2º e 3º do artigo 26 
da Lei Municipal Complementar nº 160/2007, Decreto Municipal 
3.121/2008 e Lei Municipal 157/07.
I N T I M A
ALTEVIR SCHINA, inscrito no Cadastro Municipal de Contribuin-
tes sob o nº , CPF Nº 579.865.769-87 a impugnar a exigência 
do Auto de Imposição de Penalidade nº 0203, do Processo Fiscal 
nº 1909/2012 no prazo de 15 (quinze) dias, findo o qual ficará 
caracterizada a revelia, de acordo com o art. 60m III, da lei Com-
plementar 160/2007.
A defesa ou impugnação deverá ser encaminhada a Secretaria 
Municipal de Saúde, Divisão de Vigilância Sanitária, sito à Avenida 
XV de Novembro, 223 - Centro, Joaçaba - SC.
Considera-se efetivada a notificação de imposição de penalidade 
05 (cinco) dias após a publicação, contando-se a partir daí o prazo 
para defesa ou impugnação.

JOAÇABA, 25/04/2012
Fiscais de Vigilância Sanitária: Desirée Pino Gomes - matr. 8533
Fábio Junior Zanin - matr. 9731

Art. 2º	 Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contidas no Decreto Nº 3.578 de 03 de 
Maio de 2010.

Joaçaba-SC, 26 de abril de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato TP 3/2012/FMS - PL 21/2012/FMS
MUNICÍPIO DE JOAÇABA (SC)
FUNDO MUNICIPAL DA SAÚDE - FMS/AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 21/2012/FMS
TOMADA DE PREÇO Nº 3/2012/FMS

Objeto: Contratação de empresa especializada para a execução 
dos serviços e o fornecimento dos materiais e equipamentos ne-
cessários para a construção de edificação destinada à implantação 
de uma Unidade de Saúde (ESF) na Rua Pedro Kuss, s/nº, Bairro 
Santa Tereza, neste Município. Tipo: Empreitada por preço unitá-
rio. Forma de julgamento: Menor preço global. Data da abertu-
ra: Dia 17/05/2012, a partir das 16h, na Secretaria Municipal de 
Gestão Administrativa - Setor de Compras e Licitações, na Av. XV 
de Novembro, 378, Centro, Joaçaba (SC). Entrega dos envelopes: 
até as 15h30min do dia 17/05/2012, no Setor de Protocolo da 
Prefeitura de Joaçaba. Local para aquisição do Edital: O edital es-
tará disponível para consulta no site da Prefeitura (www.joacaba.
sc.gov.br) e no Setor de Compras e Licitações. . O edital completo 
(projetos, orçamento estimativo e memorial descritivo), poderá 
ser adquirido no Setor de Compras e Licitações, mediante o paga-
mento de R$ 30,00 (trinta reais), relativos ao seu custo. Quaisquer 
informações poderão ser solicitadas junto ao Setor de Compras e 
Licitações, no endereço citado acima, pelo telefone (049)3527-
8805/3527-8828 ou pelo e-mail comprasjba@joacaba.sc.gov.br.

Joaçaba, 26 de abril de 2012.
RAFAEL LASKE 
Prefeito/FMS

Contrato Nº 880/2012 - TA 1/2012
CONTRATO Nº 880/2012/PMJ - TA 01

O MUNICÍPIO DE JOAÇABA, com sede à Avenida XV de Novem-
bro, 378, inscrito no CNPJ/MF nº 82.939.380/0001-99, doravan-
te denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu 
Prefeito, Sr RAFAEL LASKE, e a Empresa COMERCIO DE COM-
BUSTIVEIS E TRANSPORTES ARALDI LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob o nº 06.123.549/001-50, estabelecida na RUA ARMINDO 
HEBERLE, 113, Bairro VILA REMOR, no Município de JOAÇABA/
SC, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada 
pelo Sr. ITACIR ARALDI, portador da Carteira de Identidade nº 
11/R-3.153.918 e CPF nº 845.795.529-20, residente e domiciliado 
na cidade de JOAÇABA/SC, celebram entre si o presente TERMO 
ADITIVO ao contrato nº 880/2012/PMJ, firmado em 02/01/2012, 
proveniente do Processo de Licitação nº 129/2011, instaurado 
através do Edital de Pregão Presencial nº 60/2011, homologado 
em 02/01/2012, cujo objeto é o fornecimento pela CONTRATA-
DA, de forma parcelada, de combustíveis e/ou lubrificantes, des-
tinados à manutenção dos veículos, máquinas e equipamentos de 
propriedade do Município de Joaçaba (exceto os pertencentes aos 
Fundos, Autarquias e Fundações), durante o exercício financeiro 
de 2012, onde se ADITA a CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E 
DO PREÇO CONTRATADO, nos seguintes termos:

CLÁUSULA PRIMEIRA

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO PREÇO CONTRATADO

O saldo do quantitativo de litros do item 2 (óleo diesel comum) 
do contrato original fica revisado em 9,1% sobre 95,46% do custo 
total de aquisição do óleo diesel, conforme planilha da Assessoria 
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TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

-

CNPJ:

89600-000

84.591.890/0001-43

Joaçaba - SC
Rua Tiradentes, 123

ESTADO DE SANTA CATARINA
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO           

C.E.P.:

Folha:  1/1

Data do Processo: 02/04/2012
30/2012
30/2012Processo Administrativo:

Processo de Licitação:

Nr.:  21/2012 - PR

PREGÃO PRESENCIAL

       O Diretora Presidente,  ELISABET MARIA ZANELA SARTORI, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela
legislação em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 

30/2012
21/2012-PR
PREGÃO PRESENCIAL
25/04/2012
25/04/2012e )  Data da Adjudicação: 0Sequência:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELÉTRICO PARA REPOSIÇÃO DE ESTOQUE DO SIMAE NO 
EXERCÍCIO DE 2012. 

f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:
(em Reais R$)

Qtde de Itens Média Descto (%) Total dos Itens

- 006011 - AUTOMATIC IND. E COM. DE EQUIP.ELET.LTDA 9.939,550,000014
- 007046 - BONATO MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA 3.151,120,000020
- 007075 - GHIGGI MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA 1.700,530,000012

14.791,2046

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 2.061.3.3.90.00.00.00.00.00 (13)  Saldo: 21.246,44

Joaçaba,   25   de  Abril   de   2012. --------------------------------------------------------------------------
Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente

Homologação Pr 21/2012 - SIMAE

SIMAE
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ATLETAS, PROFESSORES, ALUNOS, IDOSOS E OUTROS, À LOCA-
LIDADES QUE SE FIZEREM NECESSÁRIAS, EM NÍVEL ESTADUAL 
E INTERESTADUAL.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: REUNIDAS TURISMO S.A.
VALORES: ÔNIBUS R$ 2,85 O KM;
MICROONIBUS R$ 2,48 O KM;
VAN R$ 1,49 O KM.

Lages, 27 de abril de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Resultado PP 27-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL
ASSUNTO: PREGÃO PRESENCIAL Nº 27/2012- PM

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE 2.170 
M³ DE MUROS EM PEDRA DE BASÁLTICA ARGAMASSADA, EM DI-
VERSOS LOCAIS NO MUNICÍPIO DE LAGES, COM FORNECIMENTO 
DE MATERIAL.

O Município de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna público 
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatório:
VENCEDOR: ALMEIDA PEDRAS ORNAMENTAIS LTDA. ME.
VALOR: R$ 368.900,00

Lages, 27 de abril de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário de Administração

Lauro Muller

Prefeitura

Decreto N° 020/2012
D E C R E T O Nº 020/2012.
CONSTITUI COMISSÃO MUNICIPAL PERMANENTE PARA AVALIA-
ÇÃO DOS VALORES MÍNIMOS DO PATRIMÔNIO MUNICIPAL CO-
LOCADOS A VENDA POR LICITAÇÃO.

HÉLIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MÜLLER - SC, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no 
artigo 63 incisos VI da Lei Orgânica Municipal e de conformidade 
com a legislação vigente,

DECRETA:
Art. 1º - Fica constituída, sem ônus para o município, conforme 
especificação abaixo e sob a presidência do primeiro, a Comissão 
Municipal Permanente para Avaliação dos Valores Mínimos do Pa-
trimônio Municipal que forem colocados à venda por licitação.
	
GUIOMAR DE ARAUJO
ALCIMAR BENEDET
PEDRO DELFINO ANTUNES

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Lages

Prefeitura

Rerratificação PP 13-2012 SMS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RERRATIFICAÇÃO
ASSUNTO:PREGÃO PRESENCIAL Nº 13/2012 - SM

OBJETO:AQUISIÇÃO DE CURATIVOS

O Município de Lages, presente a supremacia do interesse pú-
blico, em atendimento a solicitação da Secretaria Municipal da 
Saúde, com fulcro nos termos dispostos no § 4º do art. 21 da 
Lei 8.666/93 e Diplomas Complementares, leva ao conhecimento 
dos Interessados a substituição do ANEXO II, demonstrando as 
alterações procedidas, disponibilizado no site da Prefeitura: www.
lages.sc,gov.br.
Em conseqüência, adia-se a data de abertura da sessão, marcada 
para o dia 07/05/2012 às 13:30 horas, para o dia 18/05/2012 às 
15:30 horas.
As demais cláusulas permanecem inalteradas.

Lages, 26 de abril de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário da Administração

Rerratificação PP 14-2012 SMS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RERRATIFICAÇÃO
ASSUNTO:PREGÃO PRESENCIAL Nº 14/2012 - SM

OBJETO:	AQUISIÇÃO DE SERINGAS, DE MATERIAIS E DE EQUIPA-
MENTOS.

O Município de Lages, presente a supremacia do interesse público, 
em atendimento a solicitação da Secretaria Municipal da Saúde, 
com fulcro nos termos dispostos no § 4º do art. 21 da Lei 8.666/93 
e Diplomas Complementares, leva ao conhecimento dos Interes-
sados a alteração no descritivo das especificações do Lote 02:
No item 2.1, considerar com “4” enzimas e não “3”; e “não iônico”, 
ao invés de “deve ser iônico”.
Em conseqüência, adia-se a data de abertura da sessão, marcada 
para o dia 10/05/2012 às 13:30 horas, para o dia 22/05/2012 às 
13:30 horas.
As demais cláusulas permanecem inalteradas.

Lages, 26 de abril de 2012.
ANTÔNIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretário da Administração

Resultado PP 15-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA
Setor de Licitação
RESULTADO FINAL
ASSUNTO: PREGÃO PRESENCIAL Nº 15/2012- PM

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS, DELEGAÇÕES DE 
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CONSIDERANDO que a situação atual tem ocasionado inseguran-
ça, gerando conflitos e desestimulo à população;

CONSIDERANDO os prejuízos sociais e econômicos;

CONSIDERANDO o desassoreamento do rio tem a finalidade de 
proporcionar o aumento da secção transversal deste trecho do 
Rio Oratório;

CONSIDERANDO o desassoreamento do rio ocasionará a diminui-
ção dos prejuízos econômicos e sociais, o aumento do nível de 
segurança da população;

CONSIDERANDO o desassoreamento do rio reduzirá os riscos fre-
quentes de alagamento e dará tranquilidade e a melhorará a qua-
lidade de vida da população envolvida;

DECRETA:
Art. 1º Fica declarado de utilidade pública, como medida preven-
tiva e contenção de cheias, o desassoreamento de parte do leito 
do Rio Oratório, no trecho compreendido entre as coordenadas 
geográficas 28º21’19.14” S e 49º23’46.24” O; 28º21’10.92” S e 
49º23’7.34” O.

Art. 2º A área do leito do rio descrita no artigo anterior tem com o 
objetivo específico a limpeza, aprofundamento e alargamento de 
parte do leito do Rio Oratório.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 26 DE ABRIL DE 2012.
HÉLIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria da Administração, Finanças e Plane-
jamento e publicado no mural público junto ao átrio da Prefeitura 
Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
Sec. Administração, Fin. Planej.

Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso 
de Lauro Müller- CMI
CONSELHO MUNICIPAL IDOSO - CMI
LAURO MULLER - SC / Lei nº 1.354/2005

Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso de Lauro Mül-
ler- CMI
Capitulo I
Da Natureza e Finalidade
Art. 1º - O Conselho Municipal do Idoso de Lauro Müller - CMI- 
possui atribuições de caráter propositivo e consultivo, objetivando 
acompanhar, supervisionar, formular, propor e promover políticas 
e ações governamentais e não governamentais destinadas a pro-
porcionar a qualidade de vida e bem estar aos cidadãos de faixa 
etária pertinentes.
§ único - O CMII será regido pela Lei Municipal nº 1.354/2005 de 
19 de Dezembro de 2005.
Art. 2º - Ao Conselho em conformidade com a legislação em vigor, 
compete:
I - Articular ações que possibilitem qualidade de vida e bem estar 
a toda pessoa idosa do município.
II- Promover estudos de pesquisas que visem a dignidade do ido-
so.

Lauro Müller, 19 de Abril de 2012.
HÉLIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em 19 de abril de 2012.

MORGANA FERNANDES
Sec. Adminstração, Fin. Planej.

Decreto N° 021/2012
D E C R E T O Nº 021/2012
DECRETA REGIME ESPECIAL DE TRABALHO PARA O DIA 
30/04/2012.

HÉLIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MÜLLER - SC, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto no 
artigo 63, inciso VI da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:
Art. 1º - Não haverá expediente de trabalho nos órgãos e entida-
des da Administração Direta e Autárquica do Poder Executivo Mu-
nicipal, no dia 30 de abril de 2012, devido às atividades interna de 
capacitação e entretenimento aos servidores públicos municipais.

Art. 2º - O atendimento dos serviços públicos essenciais será ga-
rantido, por intermédio de escalas de serviço ou plantão, especial-
mente os relacionados à área da Saúde.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir do dia 30/04/2012.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

LAURO MÜLLER, 26 DE ABRIL DE 2012.
HÉLIO LUIZ BUNN
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria de Administração, Finanças e Plane-
jamento e Publicado no Mural Público junto ao átrio da Prefeitura 
Municipal na data supra.

MORGANA FERNANDES
Sec. Administração, Fin. Planej.

Decretos N° 022/2012
DECRETO Nº 022/2012
DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA O DESASSOREAMENTO DE 
PARTE DO LEITO DO RIO ORATÓRIO

HÉLIO LUIZ BUNN, Prefeito Municipal DE LAURO MÜLLER - SC, 
no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o disposto nos 
artigos 5º letra “i” e 6º do Decreto Lei nº 3.365, de 21/06/1941, 
combinado com os artigos 9º e 63, incisos XXI e V, respectivamen-
te da Lei Orgânica Municipal,

CONSIDERANDO a ocorrência de fortes precipitações na micro ba-
cia do Rio do Rastro;

CONSIDERANDO o Rio Oratório encontra-se bastante assoreado 
na localidade de Vargem Grande, no trecho compreendido entre 
as coordenadas geográficas 28º21’19.14” S e 49º23’46.24” O; 
28º21’10.92” S e 49º23’7.34” O.

CONSIDERANDO que o assoreamento impede a vazão das águas 
e ocasiona transbordamentos laterais atingindo estradas, residên-
cias e outras edificações;
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ou a cinco sessões intercaladas, não se fazendo representar pelo 
suplente, sem justificativa, perderá o seu mandato, sendo comuni-
cado ao órgão a que ele pertence para devida substituição.
Art 9º - No caso de renuncia ou impedimento do (a) Presidente, 
por período superior a 120 dias, será realizada nova eleição dentro 
de trinta dias. Nestes casos assumirá interinamente a presidência 
o (a)vice presidente. Art 10º - Havendo número legal e declarado 
aberta a Sessão, os trabalhos prosseguirão obedecendo a seguinte 
ordem:
I - Leitura, discussão e aprovação da ata da sessão anterior.
II - Comunicação e registro de fatos e comentários sobre assuntos 
de ordem geral, conhecimentos dos ofícios expedidos e correspon-
dências recebidas, podendo cada Conselheiro, usarem da palavra 
por um período Maximo de 05 (cinco) minutos.
III - Ordem do dia.
IV - Concessão da palavra para apresentação de moções, indi-
cações, requerimentos e iniciativas não diretamente relacionadas 
com os assuntos de ordem do dia.
§ 1º - As votações serão simbólicas, nominais ou por escrutínio 
secreto, sendo que as duas últimas ocorrerão no caso de exigência 
legal ou a requerimento de um dos Conselheiros.
§ 2º - Havendo matéria que exija parecer, o Colegiado designará 
um relator, que deverá elaborá-lo e entregá-lo a Diretoria do Con-
selho até cinco dias úteis antes da próxima sessão.
§ 3º - Será dispensada a leitura do parecer cujas cópias tenham 
sido previamente distribuídas, salvo as requeridas por um Conse-
lheiro, para efeito de esclarecimento.
§ 4º - Não estando o relator presente a sessão, o parecer será lido 
pelo(a) Coordenador(a) da
Comissão de Trabalho e colocado em discussão entre os presen-
tes, podendo cada Conselheiro fazer uso da palavra por ater cinco 
minutos. Igual prazo terá os Conselheiros no caso da presença do 
relator, tendo este, porém dez minutos para a resposta.
§ 5º - Poderão ser convidados a comparecer à Sessão de Plenário 
ou às reuniões das Comissões de Trabalho, autoridades, técnicos 
ou servidores especializados e pessoas da comunidade a fim de 
prestarem esclarecimentos sobre a matéria em discussão.
§ 6 º - Na discussão de qualquer matéria poderão ser apresen-
tadas emendas substitutivas, aditivas e modificativas, tendo na 
votação, preferência as emendas que serão primeiramente exa-
minadas.
§ 7º - No caso de adiamento da discussão, a matéria adiada terá 
precedência sobre qualquer outra, salvo decisão em contrário da 
maioria dos Conselheiros presentes.
§ 8º - Todo Conselheiro terá direito a vistas de processo, ficando 
aquele que solicitar tal procedimento, obrigado a apresentar na 
sessão seguinte seu voto por escrito salvo prazo maior aprovado 
pelo plenário.
§ 9º - Antes das votações o Plenário decidirá sobre os pedidos de 
urgência, para que seja apreciada determinada proposição com 
dispensa das exigências regimentais, salvo a proposição referente 
ao “quorum”.
§ 10º - Todo Conselheiro poderá formular questões de ordem, 
cabendo recursos da decisão do
Presidente ao Plenário.
§ 11º - As deliberações do Plenário serão na forma de resolução 
que constituir-se-á instrumento legal passível pela execução por 
parte do Conselho. Deliberações estas que deverão ser publicadas 
nos jornais de nossa cidade.Sessão II
Da Presidência
Art. 11º - A Presidência do Conselho Municipal do Idoso, será 
exercida pelo(a) Conselheiro(a)
eleito(a) pelos seus membros por um período de dois anos, po-
dendo ser reeleito(a) por igual período.
Art 12º - Compete ao Presidente do Conselho
I - Representar o Conselho em Juízo e fora dele, podendo delegar 
representação, inclusive com poderes para prestar depoimento em 
nome do Conselho;
II - Convocar, presidir ao Conselho e dar execução às suas 

III- promover assembléia, encontros, seminários, conferências ou 
atividades equivalentes, sempre que julgar oportuno, sobre os di-
reitos e bem estar do idoso.
IV - Colaborar com os órgãos públicos e entidades não governa-
mentais para garantir os direitos dos idosos como pessoa e como 
cidadão.
V - Promover ações, definir critérios, formas e meios de fiscaliza-
ção em conjunto com a Promotoria de Defesa Comunitária, suge-
rindo modificações, quando for o caso, das ações executadas no 
município que afetem a pessoa idosa.
VI - Realizar o registro das entidades governamentais e não go-
vernamentais que atendam pessoas da terceira idade e que man-
tenham os programas abaixo relacionados:
a ) Orientação e apoio de idosos na família;
b ) Abrigos;
c ) Oficinas de trabalho e atividades de produção;
d ) Serviços médicos e social;
e ) Atividades manuais e artísticas;
f ) Lazer, cursos, debates, palestras, seminários de assuntos que 
os próprios idosos solicitaram ou tenham manifestado interesse.
§ único - Todo o trabalho com idosos deve seguir as seguintes 
orientações:
a ) Integração de gerações;
b ) Participação., ocupação e convívio de idosos;
c ) Priorizar a permanência do idoso junto à família, se existir, ou 
integrá-lo em lar substituto,
mantendo-o sempre que possível, no meio onde vive e em seu 
círculo de amizades.Capitulo II
Da Composição
Art. 3º - O Conselho Municipal do Idoso é constituído por doze ( 5 
) membros com seus
respectivos suplentes ( 10 representantes do Poder Público Muni-
cipal e 10 representantes da
sociedade civil), que deverão observar as disposições contidas na 
Lei Municipal nº 1.354/2005
de 19 de Dezembro de 2005.
Art. 4º - A estrutura do CMI será composta:
I - Colegiado (membros);
II - Diretoria;
III - Comissões de Trabalho.
Sessão I
Do Colegiado
Art 5º - O Colegiado é constituído pelos Conselheiros e instala-se 
no mínimo com a presença da metade mais um dos seus mem-
bros, exigindo-se maioria para a deliberação, cabendo ao presi-
dente o direito ao voto de desempate.
§ 1º - O “quorum” será verificado no início da sessão pela assina-
tura dos conselheiros no Livro dePresença.
§ 2º - Não havendo “quorum” para abertura da sessão até 20 
minutos da hora prevista, o (a)
Presidente deixará de instalar os trabalhos, mandando consignar 
em ata o nome dos Conselheiros presentes.
§ 3º - Os Conselheiros deverão receber no início da sessão a pauta 
do dia, ou retirar, a partir de quarenta e oito horas antes, na Se-
cretaria do Conselho.
§ 4º - Não estando presente o Presidente do Conselho, assumirá 
a presidência da sessão, o Vice-presidente.
§ 5 º - Somente deixará de ocorrer deliberações e votações das 
proposições apresentadas pelas Comissões de Trabalho, no caso 
de falta de “ quorum” ou por motivo relevante, acordado por una-
nimidade dos presentes.
Art 6 º - O Conselho se reunirá em sessão ordinária mensal, que 
ocorrerá toda ultima quinta-feira de cada mês, ás 9:00 horas, nas 
dependências da Secretaria da Família e Ação Social
Art 7 º - Além das sessões ordinárias acima, o Conselho poderá ser 
convocado para uma sessão
extraordinária ou em caráter de urgência, convocadas pelo Pre-
sidente ou por 2/3 dos conselheiros, sempre que for necessário.
Art 8º - O Conselheiro que se ausentar em três sessões seguidas 
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imediato será informado anteriormente, como justificativa.
Art. 20º - O Presidente do Conselho expedirá Carteira Especial 
de Identidade do Conselheiro, de acordo com o modelo aprovado 
pelo Colegiado.
Art 21º - O Conselho poderá licenciar o Conselheiro que o requerer 
até o prazo se 120 dias. Quando a licença for de prazo superior 
a este, o pedido de licença será apreciado pelo plenário, exceto 
quando for licença por afastamento para tratamento de saúde, 
devidamente comprovado. Nestes casos assume o suplente do 
Conselheiro licenciado.
§ único- Os Conselheiros que deixarem suas funções, nas suas 
instituições (governamentais ou não governamentais), deverão 
ser substituídos através de comunicação direta das instituições 
que representam.
Art 22º - No caso de exercício das atividades de Conselheiro, fora 
do Município de Lauro Müller, o Conselho poderá solicitar ao Poder 
Público Municipal o pagamento de despesas de transporte, ali-
mentação e hospedagem do Conselheiro, principalmente quando 
este for participar de eventos , encontros, seminários e estudos 
de assuntos referentes a idosos, de interesse do Município previa-
mente autorizado.Art 23º - è assegurado ao Conselheiro:
I - Participar com direito a voz e voto das sessões plenárias do 
Conselho e das Comissões de
Trabalho de que seja integrante.
II - Solicitar as diligencias necessárias ao perfeito desenvolvimen-
to de suas tarefas, quer como
relator ou como Conselheiro.
III - Participar da escolha de Presidente; Vice-Presidente e do Se-
cretário Geral do Conselho, bem como dos Coordenadores das 
Comissões de Trabalho.
IV - Convocar sessões extraordinárias do Conselho, de acordo com 
o artigo 7º deste regimento;
V - Solicitar vistas em processos, levantar questões de ordem no 
decorrer das sessões, integrar as Comissões de Trabalho do Con-
selho, funcionar como Coordenador ou relator nas Comissões, ter 
acesso a todas informações dos órgãos governamentais e não go-
vernamentais para acompanhamento da execução dos projetos, 
programas e trabalhos que digam respeito ao idoso.
VI - Solicitar seu afastamento do Colegiado. Participar com direito 
a voto dos trabalhos das
Comissões que seja componente e no plenário, votar em todos os 
pareceres das Comissões
apresentando proposições pertinentes à matéria da competência 
do Conselho.
Capitulo IV
Das Disposições Gerais
Art 24º - Será exigido o “quorum” de dois terços dos Conselheiros, 
para revisão das deliberações tomadas pelo Plenário, quando a 
revisão for proposta no mesmo exercício.
Art 25º- Verificando-se a vacância do cargo de Presidente, Vice-
Presidente e Secretário Geral
haverá eleição do respectivo substituto para completar o mandato 
no prazo de 30 dias.
Art 26º - Os integrantes da Diretoria e Comissões de Trabalho, 
perderão seu mandato nos seguintes casos:
a) Violação deste regimento;
b) Renuncia;
c) Não comparecimento a três(3) reuniões consecutivas ou a cin-
co(5) intercaladas sem justificativas.
§ único- As renuncias serão comunicadas por escrito ao Presidente 
ficando este obrigado a
comunicar aos demais participantes tal ocorrência.
Art 27º - Toda destituição de cargo será precedida de notificação 
escrita que assegure ao interessado pleno direito de defesa, ca-
bendo recursos na forma deste Regimento.
Art 28º - Anualmente, no mês de outubro, quando das reuniões 
do Fórum Municipal do Idoso, em Assembléia Geral Ordinária, o 
Conselho fará seu relatório anual.
Art 29º - O Conselho pode solicitar ao Poder Público Municipal, 

resoluções;
III- Superintender os serviços administrativos do Conselho;
IV - Aprovar a ordem do dia das sessões plenárias;
V - Participar das discussões concedendo a palavra aos Conse-
lheiros;
VI - Exercer ao direito de voto no caso de empate tendo assim o 
voto de Minerva;
VII - Manter intercâmbio com órgãos congêneres e fazer represen-
tar o Conselho em eventos locais, estaduais e nacionais, ou até 
mesmo internacionais;
VIII - Distribuir os processos às Comissões de Trabalho;
IX - Assinar a correspondência oficial;
X - Resolver, quando em caráter de urgência, os casos omissos 
referente do Conselho;
XI - Planejar, organizar e fazer executar as atividades técnicos-
administrativas-financeiro do
Conselho;
Sessão III
Da Vice-Presidência
Art 13º - A Vice-Presidência do COMUI, será exercida pelo segun-
do Conselheiro mais votado para eleições da presidência.
Art. 14º - Caberá ao Vice-Presidente substituir o Presidente em 
suas faltas e impedimentos, com suas atribuições do mesmo.
§ único- Auxiliará o Presidente, no que lhe for solicitado, em todas 
as atividades do Conselho e podendo fazer parte das comissões.
Sessão IV
Do Secretário(a) Geral do CMI
Art 15º - O(a) Secretário(a) Geral do CMI, será um Conselheiro 
eleito pelos membros do
Conselho.
Art. 16º - Compete ao (a) Secretário (a) Geral
a ) Comparecer as reuniões plenárias e lavrar as respectivas atas;
b ) Elaborar a correspondência oficial e convocações aos Conse-
lheiros bem como organizar as
correspondência recebidas;c ) Auxiliar o Presidente e Vice em suas 
atividades no Conselho, podendo fazer parte das Comissões de 
Trabalho.
Sessão V
Das Comissões de Trabalho
Art 17º - Serão formadas no Conselho Comissões de Trabalho em 
caráter permanente e temporário.
§ 1º - Cada Comissão será composta de tantos membros quan-
tos forem necessários, escolhidos entre os Conselheiros, podendo 
contudo dela participar,(ou integrar) outras pessoas de reconheci-
mento saber e experiência na matéria, mas que não terão direito 
a voto nas deliberações da
Comissão, para formação de seu parecer.
§ 2º - O pronunciamento da Comissão terá caráter de parecer 
e será submetido a aprovação de plenário, conforme artigo 10º 
deste regimento.
§ 3º - As Comissões de caráter temporário dissolvem-se automa-
ticamente com a votação com a votação de parecer do trabalho 
para a qual foram constituídas.
§ 4º - Cada Comissão de Trabalho elegerá um coordenador que 
será um membro do Conselho.
Art 18º - As Comissões permanentes que compõe o Conselho Mu-
nicipal do Idoso são:
I - Divulgação;
II - Políticas Sociais Básicas;
III- Fiscalização;
IV - Estudos e Pesquisas.
§ único - As Comissões terão suas atribuições definidas pelo Co-
legiado.
Capitulo III
Dos Conselheiros
Art 19º - A função do Conselheiro é considerada de relevante in-
teresse público e o servidor que exercer terá abonada as faltas 
ao serviço durante as reuniões do Conselho, ou quando estiver 
executando tarefas de interesse do Conselho. Para isso seu chefe 
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Extrato de Contrato Nº 53/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 53/2012
Processo Licitatório nº 68/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 68/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: EDGARD KINDERMANN
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 6.215,76 (seis mil e duzentos e quinze reais e setenta e 
seis centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 54/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 54/2012
Processo Licitatório nº 69/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 69/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: LUIZ RENATO JUNIOR
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 8.287,68 (oito mil e duzentos e oitenta e sete reais e 
sessenta e oito centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 55/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 55/2012
Processo Licitatório nº 70/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 70/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: ANITA SANTOS JUNIOR
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 12.474,69 (doze mil e quatrocentos e setenta e quatro 
reais e sessenta e nove centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 56/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 56/2012
Processo Licitatório nº 71/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 71/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: GEILSON SANTOS JUNIOR

os recursos financeiros, materiais e humanos para seu funciona-
mento.
Art 30º - Este Regimento entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação.

Lauro Müller, 25/04/2012.
ROSILENE BARBOSA VICENTE
Presidente CMI

Hospital Municipal Henrique Lage

Extrato de Contrato Nº 50/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 50/2012
Processo Licitatório nº 65/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 65/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: DANIEL PROENÇA FEIJÓ
Prazo de Vigência: 30/03/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 17.580,00 (dezessete mil e quinhentos e oitenta reais)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 51/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 51/2012
Processo Licitatório nº 66/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 66/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: ANA CAROLINA MENDES
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 10.359,60 (dez mil e trezentos e cinqüenta e nove reais 
e sessenta centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 52/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 52/2012
Processo Licitatório nº 67/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 67/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: DANIEL PROENÇA FEIJÓ
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 15.625,73 (quinze mil e seiscentos e vinte e cinco reais 
e setenta e três centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora
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Leoberto Leal

Prefeitura

Decreto N.º 44/2012
DECRETO Nº 44, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
“REVOGA EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 
005/2012, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

A Prefeita Municipal de Leoberto Leal, no uso de suas atribuições 
legais, e de acordo com a Lei Orgânica Art. 66, inciso VII,

DECRETA:
Art. 1o - Fica Revogado o Edital do Processo Seletivo nº 005, de 09 
de abril de 2012, que foi Publicado no Diário Oficial dos Municípios 
- DOM/SC, em 10 de abril de 2012.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 27 de abril de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Decreto N.º 45/2012
DECRETO N° 45 DE 27 DE ABRIL DE 2012
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DA 
FISCAL VIGENTE”

A Prefeita Municipal de Leoberto Leal, Estado de Santa Catarina, 
no uso de suas atribuições legais e de acordo com o Art. 8°, Inciso 
III da Lei n° 858 de 28 de Dezembro de 2011.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orçamento 
Fiscal Vigente, na dotação com a seguinte estrutura, no seguinte 
valor:

Classificação Código Especificação Valor

Órgão 06

SECRETARIA DOS 
TRANSPORTES 
OBRAS E SERVI-
ÇOS URBANOS

1.500,00

Unidade Orça-
mentária

01

SECRETARIA DOS 
TRANSPORTES 
OBRAS E SERVI-
ÇOS URBANOS

1.500,00

Função 15 Urbanismo 1.500,00
Sub-Função 452 Serviços Urbanos 1.500,00

Programa 10
Revitalização da 
Área Urbana

1.500,00

Projeto/Atividade 2.029
Manutenção e 
Revitalização de 
Áreas Públicas 

1.500,00

Categoria Econô-
mica

3.0.00.00.00
Despesas Cor-
rentes

1.500,00

Grupo de Nature-
za da Despesa

3.3.00.00.00
Outras Despesas 
Correntes

1.500,00

Modalidade de 
Aplicação

90 Aplicação Direta 1.500,00

Fonte de Recursos0.3.0055
Convênio Trânsito 
- Policia Civil

1.500,00

TOTAL DO CRÉDITO SUPLEMENTAR 1.500,00

Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 4.143,84 (quatro mil e cento e quarenta e três reais e 
oitenta e quatro centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 57/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 57/2012
Processo Licitatório nº 72/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 72/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: BRUNO TADDEO N A SOARES ALVARENGA
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 992,80 (novecentos e noventa e dois reais e oitenta 
centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 58/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 58/2012
Processo Licitatório nº 73/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 73/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: MÉRICLES DELLA FRASSON
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 1.035,96 (hum mil e trinta e cinco reais e noventa e seis 
centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora

Extrato de Contrato Nº 59/2012
Estado de Santa Catarina
Hospital Municipal Henrique Lage
EXTRATO DE CONTRATO Nº 59/2012
Processo Licitatório nº 74/2012 - Dispensa p/ Compras e Serviços 
nº 74/201

Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO MÉDICO PARA O HOSPITAL MU-
NICIPAL HENRIQUE LAGE
Contratante: Hospital Municipal Henrique Lage
Contratado: DEYSE MENDES PORTO
Prazo de Vigência: 02/04/2012 à 30/04/2012
Valor: R$ 3.021,55 (três mil e vinte e um reais e cinqüenta e cinco 
centavos)

GYSLENY GYLCEIA GARCIA
Diretora
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Lindóia do Sul

Prefeitura

Decreto Legislativo 01/2012
DECRETO LEGISLATIVO Nº 1/2012
Aprova as Contas do Prefeito Municipal de Lindóia do Sul, referen-
te ao ano de 2010.

O Presidente da Câmara Municipal de Vereadores de Lindóia do 
Sul/SC, no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art. 67, 
parágrafo único da Lei Orgânica do Município, faz saber a todos 
os habitantes do Município que a Câmara Municipal aprovou e ele,

DECRETA
Art. 1º. Ficam aprovadas as Contas do Exercício de 2010 do Pre-
feito Municipal de Lindóia do Sul.

Art. 2º. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publi-
cação.

LINDOMAR PEDROSO
Presidente

Luzerna

Prefeitura

Extrato de Portaria Nº 054.12
Portaria nº 054/12 de 16/04/12 - “Promove servidor que especi-
fica” (EDILSON RETZ, Motorista I, da Classe “F”, Nível 04, Grupo 
II - ANO, para a Classe “G”, do mesmo Nível e Grupo que ocupa a 
partir de 01/04/2012).

Lei 1047.12
LEI Nº 1047 de 24 de abril de 2012.
“DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO DA LEI 
ORÇAMENTÁRIA PARA 2013 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC),

Faço saber a todos os habitantes do Município, que a Câmara de 
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI:
Art.1º- O Orçamento do Município de Luzerna, para o exercício de 
2013, será elaborado e executado observando as diretrizes, priori-
dades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:
I - as metas fiscais;
II - as prioridades e metas da administração municipal, extraídas 
do Plano Plurianual 2010/2013;
III - a estrutura e organização dos orçamentos;
IV - as diretrizes para a elaboração e a execução dos orçamentos 
do Município e suas alterações;
V - as disposições sobre a dívida pública municipal;
VI - as disposições sobre as despesas com pessoal e seus encar-
gos;
VII - as disposições sobre alterações na legislação tributária; e
VIII - as disposições gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° Os recursos utilizados para atender o disposto no artigo 
anterior, correrão por conta do superávit financeiro apurado no 
exercício anterior, na seguinte fonte e respectivo valor:

Fonte Código Valor
Convênio Trânsito - 
Policia Civil

0.1.0055 1.500,00

TOTAL DO SUPERAVIT FINANCEIRO UTILIZADO 43.175,77

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Leoberto Leal, 27 de Abril de 2012.
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal

Pregão Presencial N.º 039/2012 - Processo de 
Licitação N.º 049/2012
MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL
Divisão de Licitações e Compras
PREGÃO PRESENCIAL N.º 039/2012
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 049/2012

TIPO: Menor Preço (global) OBJETO: Objetiva-se a contratação de 
empresa especializada para realização de cursos de dança, com 
carga horária de 20 horas semanais, para atender as crianças, 
jovens e Idosos participantes das atividades sócio educativas ofer-
tadas pelo Programa de Atendimento Integral a Família - PAIF no 
Município de Leoberto Leal, de acordo com as descrições do Anexo 
I, do Edital de Licitação n.º 039/2012- Processo n.º 049/2012. 
LEGISLAÇÃO: Lei n.º 10.520/02, Decreto Municipal n.º 23/2007, 
Lei n.º 8.666/93, Lei Orgânica e o Edital. ABERTURA: Prefeitu-
ra Municipal, localizada na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, Leoberto 
Leal/SC, às 09:00 (nove horas), do dia 11 de maio de 2012. Cópia 
do Edital pode ser obtida no endereço acima citado. Informações 
fone: (48) 3268 1212.

Em 20/04/2012. 
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal.

Pregão Presencial N.º 040/2012 - Processo de 
Licitação N.º 050/2012
MUNICÍPIO DE LEOBERTO LEAL
Divisão de Licitações e Compras
PREGÃO PRESENCIAL N.º 040/2012
PROCESSO DE LICITAÇÃO N.º 050/2012

TIPO: Menor Preço (por item) OBJETO: Registro de Preço para 
eventuais aquisições em modo parcelado de gêneros alimentí-
cios, materiais de limpeza, copa e cozinha a serem utilizados em 
encontros de convivência e fortalecimento de vínculos, oficinas, 
reuniões, atividades sócio educativas e ações realizadas através 
da Assistência Social, CRAS e Programa de Atendimento integral a 
Família-PAIF no Município de Leoberto Leal, de acordo com as des-
crições do Anexo I, do Edital de Licitação n.º 040/2012- Processo 
n.º 050/2012. LEGISLAÇÃO: Lei n.º 10.520/02, Decreto Municipal 
n.º 23/2007, Lei n.º 8.666/93, Lei Orgânica e o Edital. ABERTURA: 
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20, 
Leoberto Leal/SC, às 14h00min (quatorze horas), do dia 11 de 
maio de 2012. Cópia do Edital pode ser obtida no endereço acima 
citado. Informações fone: (48) 3268 1212.

Em 26/04/2012. 
TATIANE DUTRA ALVES DA CUNHA
Prefeita Municipal.
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desdobradas por função, sub-função, programa, projeto, atividade 
ou operações especiais e, quanto a sua natureza, por categoria 
econômica, grupo de natureza de despesa e modalidade de apli-
cação, com a identificação do código de destinação de recursos, 
tudo em conformidade com as Portarias MOG n° 42/1999, Inter-
ministerial nº 163/2001, e Conjunta STN/SOF n° 03/2008 e altera-
ções posteriores, na forma dos seguintes Anexos:
I - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias 
Econômicas (Anexo I, da Lei 4.320/64 e Adendo II da Portaria SOF 
nº 8/85);
II - Demonstrativo da Receita, segundo as Categorias Econômicas 
(Anexo II, da Lei 4.320/64 e Adendo III da Portaria SOF nº 8/85);
III - Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econô-
micas (Anexo III, da Lei 4.320/64 e Adendo III da Portaria SOF/
SEPLAN Nº 8/85);
IV - Demonstrativo da Despesa por Categoria Econômica, Grupos 
de Natureza de Despesa e Modalidade de Aplicação em cada Uni-
dade Orçamentária (Anexo III, da Lei 4.320/64 e Adendo III da 
Portaria SOF nº 8/85);	
V - Programa de Trabalho de Governo (Adendo V da Portaria SOF/
SEPLAN Nº 8/85);
VI - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo da Des-
pesa por Funções, Sub-Funções, Programas, Projetos, Atividades 
e Operações Especiais (Anexo VI da Lei 4.320/64 e Adendo V da 
Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
VII - Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções, Pro-
gramas, Projetos, Atividades e Operações Especiais (Anexo 7, da 
Lei 4.320/64 e Adendo VI da Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
VIII - Demonstrativo da Despesa por Funções, Sub-Funções e Pro-
gramas, conforme o Vínculo com os Recursos (Anexo 8, da Lei 
4.320/64 e Adendo VII da Portaria SOF/SEPLAN Nº 8/85);
IX - Demonstrativo da Despesa por Órgãos e Funções (Anexo 9, 
da Lei 4.320/64 e Adendo VIII da Portaria SOF/SEPLAN Nº 08/85);
X - Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD por Categoria de 
Programação, com identificação da Classificação Institucional, 
Funcional Programática, Categoria Econômica, Diagnóstico situa-
cional do Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Físicas e indica-
ção das fontes de financiamento, denominado QDD;
XI - Demonstrativo da Evolução da Receita por Fontes, conforme 
disposto no art.12 da Lei de Responsabilidade Fiscal;
XII - Demonstrativo da estimativa e Compensação da Renúncia 
de Receita, na forma estabelecida no art.14 da LRF; (art.5°, II da 
LRF);
XIII - Demonstrativo da Margem de Expansão das Despesas Obri-
gatórias de Caráter Continuado, art.5º, II da LRF);
XIV - Demonstrativo da Evolução da Despesa no mínimo por Ca-
tegoria Econômica conforme disposto no art.22 da Lei 4.320/64;
XV - Demonstrativo das Receitas e Despesas dos Orçamentos Fis-
cais e da Seguridade Social; (art.165, § 5° da CF);
XVI - Demonstrativo da Compatibilidade da Programação dos Or-
çamentos com as Metas Fiscais e Físicas estabelecidas na Lei de 
Diretrizes Orçamentárias; (art.5º, I da LRF);
XVII - Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para 2013 
(art.5º, III da LRF);
XVIII - Demonstrativo da Origem e Aplicação dos Recursos Deri-
vados da Alienação de Bens e Direitos que integram o Patrimônio 
Público. (art.44 da LRF);
XIX - Demonstrativo da Apuração do Resultado Primário e Nominal 
previstos para o exercício de 2013. (art.4º, § 1º e 9º da LRF), e
§1º-O Orçamento da Autarquia que acompanha o Orçamento Ge-
ral do Município, evidenciará suas receitas e despesas conforme 
disposto no caput deste artigo.
§2º- Para efeito desta lei, entende-se por Unidade Gestora Cen-
tral, a Prefeitura, e por Unidade Gestora, as Entidades com Orça-
mento e Contabilidade própria.
§3º- O Quadro Demonstrativo da Despesa - QDD, de que tra-
ta o item X deste artigo, fixará a despesa ao nível de Grupo de 
Natureza de Despesa e por Modalidade de Aplicação, conforme 
disposto na Portaria STN n° 163/2000, e Portaria Conjunta STN/

Art.2º - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primário, 
nominal e montante da dívida pública para o exercício de 2013 e 
outras disposições de que trata o art. 4º da Lei Complementar nº 
101/2000, são as identificadas nos Anexos e nos Demonstrativos 
que integram a presente LEI.
II - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAÇÃO

Art.3º - As prioridades e metas da Administração Municipal para o 
exercício financeiro de 2013 são aquelas definidas e demonstradas 
nos anexos e demonstrativos que fazem parte desta LEI.
Art.4º - Na elaboração da proposta orçamentária para 2013, o 
Poder Executivo poderá aumentar ou diminuir as metas físicas es-
tabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orçada 
à receita prevista, de forma a assegurar o equilíbrio das contas 
públicas.

III - DA ESTRUTURA E ORGANIZAÇÃO DOS ORÇAMENTOS

Art.5º - O orçamento para o exercício financeiro de 2013, abran-
gerá os Poderes Legislativo, Executivo e seus Fundos e Autarquia 
e será estruturado em conformidade com a configuração Organi-
zacional da Prefeitura.

Art.6º - Para efeito desta Lei, entende-se por:
I - Programa, o instrumento de organização da ação governamen-
tal visando a conscientização dos objetivos pretendidos;
II - Ação, um instrumento de programação para alcançar o obje-
tivo de um programa, denominado por projeto, atividade ou ope-
ração especial;
III-Atividade, um instrumento de programação para alcançar o 
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações 
que se realizam de modo contínuo e permanente, das quais resulta 
em produto necessário à manutenção da atuação governamental;
IV-Projeto, um instrumento de programação para alcançar o ob-
jetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operações, 
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre 
para a expansão ou aperfeiçoamento da atuação governamental;
V- Operação especial, as despesas que não contribuem para a ma-
nutenção, expansão ou aperfeiçoamento das atuações de gover-
no, das quais não resulta um produto, e não gera contraprestação 
direta sob a forma de bens e serviços;
VI - Unidade Orçamentária, o menor nível da classificação institu-
cional, agrupada em órgãos orçamentários, entendido estes como 
os de maior nível da classificação institucional;
VII - Receita Ordinária; aquelas previstas para ingressarem no 
caixa da unidade gestora de forma regular seja pela competência 
de tributar e arrecadar, seja por determinação constitucional no 
partilhamento dos tributos de competência de outras esferas de 
governo;
VIII- execução física, a autorização para que o contratado realize 
a obra, forneça o bem ou preste o serviço;
IX - execução orçamentária, o empenho e a liquidação da despe-
sa, inclusive sua inscrição em restos a pagar;
X - execução financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos 
restos a pagar já inscritos.
§1°- Cada programa identificará as ações necessárias para atingir 
os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou opera-
ções especiais e estas com a classificação institucional, funcional 
programática, categoria econômica, diagnóstico situacional do 
programa, diretrizes, objetivos e metas físicas e indicação das fon-
tes de financiamento na forma da Portaria Conjunta STN/SOF n° 
03/2008.
§2°- A categoria de programação de que trata o art.167, VI da 
Constituição Federal, serão identificadas por projetos, atividades 
ou operações especiais.

Art.7º - A Lei Orçamentária para 2013 evidenciará a Receita de 
cada uma das Unidades Gestoras, identificadas com o código de 
destinação de recursos e a Despesa de cada Unidade Gestora, 
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contas públicas do Município, aqueles constantes do Anexo VII, 
(desta Lei. (art.4º, § 3º da LRF).
§1º Os riscos fiscais, caso se concretizem, serão atendidos com 
recursos da Reserva de Contingência, e, também, se houver, do 
excesso de arrecadação do exercício de 2013 e do superávit finan-
ceiro do exercício de 2012.
§2º Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal en-
caminhará Projeto de Lei à Câmara, propondo anulação de recur-
sos ordinários alocados para investimentos, desde que não com-
prometidos.

Art.17 - Os orçamentos para o exercício de 2013, destinarão re-
cursos para a Reserva de Contingência, não superiores a 1% (um 
por cento) da Receita Corrente Líquida prevista para o mesmo 
exercício. (art.5º, III da LRF).
Parágrafo Único - Os recursos da Reserva de Contingência serão 
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros ris-
cos e eventos fiscais imprevistos conforme Anexo VII, desta LEI.
Art.18 - Os investimentos com duração superior a 12 (doze) meses 
só constarão da Lei Orçamentária Anual se contemplados no Plano 
Plurianual. (Art.5º, § 5º da LRF).
Art.19 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecerá até 
30 (trinta) dias após a publicação da Lei Orçamentária Anual: o 
desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de ar-
recadação, a programação financeira das receitas e despesas e 
o cronograma de execução mensal para suas Unidades Gestoras, 
considerando nestas, eventuais déficits financeiros apurados nos 
Balanços Patrimoniais do exercício anterior, de forma a restabele-
cer o imediato equilíbrio de caixa. (art.s 8º, 9° e 13 da LRF)

Art.20 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orçamentá-
ria para 2013 com dotações vinculadas a destinação de recursos 
oriundos de transferências voluntárias, operações de crédito, alie-
nação de bens e outros, só serão executados e utilizados a qual-
quer título, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo 
de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido. 
(art.s 8º, Parágrafo Único e 50, I da LRF).
Parágrafo Único - A apuração do excesso de arrecadação de que 
trata o art.43, § 1º, inciso II e § 3º da Lei 4.320/64, se ocor-
rer, será apurado em cada destinação de recursos para fins de 
abertura de créditos adicionais suplementares, por atos do Poder 
Executivo.

Art.21- A renúncia de receita estimada para o exercício financeiro 
de 2013, não será considerada para efeito de cálculo do orçamen-
to da receita. (art.s 4º, § 2º, V e art.14, I da LRF).

Art.22 - A transferência de recursos do Tesouro Municipal às enti-
dades privadas beneficiará somente aquelas de caráter educativo, 
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperação técnica 
e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e 
dependerá de autorização em lei específica. (arts. 4º, I, “f” e 26 
da LRF).
Parágrafo Único - As entidades beneficiadas com recursos do Te-
souro Municipal deverão prestar contas, no prazo fixado nas leis 
que as autorizarem e na forma estabelecida pelos serviços de con-
tabilidade. (art.70, Parágrafo Único da CF).

Art.23 - Para efeito do disposto no art.16, § 3º da Lei de Respon-
sabilidade Fiscal, são consideradas despesas irrelevantes, aquelas 
decorrentes da criação, expansão ou aperfeiçoamento da ação go-
vernamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no 
exercício financeiro de 2013, em cada evento, não exceda ao valor 
limite para dispensa de licitação fixado no item I do art.24 da Lei 
8.666/93, devidamente atualizado. (art.16, § 3º da LRF).

Art.24 - As obras em andamento e a conservação do patrimônio 
público terão prioridade sobre projetos novos na alocação de re-
cursos orçamentários salvo projetos programados com recursos 

SOF nº 03/2008, admitido o remanejamento por Decreto do Chefe 
do Poder Executivo Municipal dentro de cada projeto, atividade 
ou operações especiais, definido por esta lei como categoria de 
programação.

Art.8º - Acompanhará ainda, o Projeto de Lei Orçamentária:
I - Quadro demonstrativo da evolução da Receita dos exercícios de 
2009, 2010 e 2011 e previsão para 2012 e 2013;
II - Quadro demonstrativo da despesa por Unidades Orçamentá-
rias para 2013 e sua participação relativa.

Art.9º- A Reserva de Contingência das Unidades Gestoras será 
constituída, exclusivamente, de recursos ordinários da Fonte 00, 
limitado a 1% (um por cento) da Receita Corrente Líquida prevista 
do orçamento consolidado.

Art.10 - Os orçamentos para o exercício de 2013 e as suas execu-
ções, obedecerão entre outros, ao princípio da transparência e do 
equilíbrio entre receitas e despesas em cada destinação, abran-
gendo os Poderes Legislativo, Executivo seus Fundos e Autarquia 
Intermunicipal SIMAE (art.s 1º, § 1º, 4º, I, “a”, 50, I e 48 da LRF).

Art.11 - Os Orçamentos dos Fundos Municipais integrarão o orça-
mento geral do Município, apresentando em destaque suas Recei-
tas as quais são vinculadas às despesas relacionadas a seus obje-
tivos, obedecendo às especificações definidas no art. 7º desta LEI.
Art.12 - Os estudos para definição dos Orçamentos da Receita 
para 2013 deverão observar os efeitos da alteração da legislação 
tributária, incentivos fiscais autorizados, a inflação do período, o 
crescimento econômico, a ampliação da base de cálculo dos tribu-
tos e a sua evolução nos últimos três exercícios. (art.12 da LRF)
Parágrafo Único - Até 30 dias antes do prazo final para o encami-
nhamento da Proposta Orçamentária ao Poder Legislativo, o Poder 
Executivo Municipal colocará à disposição da Câmara Municipal, os 
estudos e as estimativas de receitas para o exercício subseqüente, 
inclusive da receita corrente líquida, e as respectivas memórias de 
cálculo. (art.12, § 3º da LRF)

Art.13 - Se a receita estimada para 2013, comprovadamente, não 
atender ao disposto no artigo anterior quanto aos estudos e as 
estimativas, o Legislativo, quando da discussão da Proposta Orça-
mentária, poderá solicitar do Executivo Municipal a sua alteração e 
a conseqüente adequação do orçamento da despesa.

Art.14 - Na execução do orçamento, verificado que o compor-
tamento da receita ordinária poderá afetar o cumprimento das 
metas de resultado primário e nominal, os Poderes Legislativo e 
Executivo, de forma proporcional às suas dotações, adotarão o 
mecanismo da limitação de empenhos no montante necessário 
para as dotações a seguir: (art.9º da LRF).
I - Obras em geral, desde que ainda não iniciadas;
II - Dotação para combustíveis destinada a frota de veículos dos 
setores de transportes, obras, serviços públicos e agricultura;
III - Dotação para material de consumo e outros serviços de ter-
ceiros das diversas atividades dos orçamentos da Administração 
Direta Centralizada e dos Fundos Municipais; e
IV - Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recur-
sos oriundos de fontes extraordinárias como convênios, operações 
de crédito, alienação de ativos, desde que ainda não comprome-
tidos.

Art.15 - Na avaliação do cumprimento das metas bimestrais de 
arrecadação para implementação ou não do mecanismo da limi-
tação de empenho e movimentação financeira, será considerado 
ainda o resultado financeiro apurado no Balanço Patrimonial do 
exercício anterior da Unidade Gestora, observada a vinculação da 
destinação de recursos.

Art.16 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilíbrio das 
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Parágrafo Único - Os recursos para as despesas decorrentes des-
tes atos deverão estar previstos na Lei de orçamento.

Art.34- Nos casos de necessidade temporária, devidamente jus-
tificada pela autoridade competente, a Administração Municipal 
poderá autorizar a realização de horas extras pelos servidores 
quando as despesas com pessoal excederem a 95% do limite es-
tabelecido no art.20, III da Lei de Responsabilidade Fiscal. (art.22, 
Parágrafo Único, V da LRF).

Art.35 - O Executivo Municipal adotará as seguintes medidas para 
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites 
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal. (ART.19 e 20)
I - eliminação das despesas com horas extras;
II - demissão de servidores admitidos em caráter temporário;
III - exoneração de servidores ocupantes de cargos em comissão;
IV - Eliminação de Vantagens concedidas aos servidores.

Art.36 - Para efeito desta lei e registros contábeis, entende-se 
como terceirização de mão-de-obra referente substituição de 
servidores de que trata o art.18, § 1º da LRF, a contratação de 
mão-de-obra cujas atividades ou funções guardem relação com 
atividades ou funções previstas no Plano de Cargos da Administra-
ção Municipal de Luzerna, ou ainda, atividades próprias da Admi-
nistração Pública Municipal, desde que, em ambos os casos, não 
haja utilização de materiais ou equipamentos de propriedade do 
contratado ou de terceiros.

VII - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE ALTERAÇÃO DA LEGISLAÇÃO TRI-
BUTÁRIA

Art.37 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderá conce-
der ou ampliar benefício fiscal de natureza tributária com vistas 
a estimular o crescimento econômico, a geração de emprego e 
renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos 
favorecidas, conceder anistia para estimular a cobrança da dívida 
ativa, devendo esses benefícios ser considerados nos cálculos do 
orçamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto 
orçamentário e financeiro no exercício em que iniciar sua vigência 
e nos dois subseqüentes. (art.14 da LRF)

Art.38 - Os tributos lançados e não arrecadados, inscritos em dívi-
da ativa, cujos custos para cobrança sejam superiores ao crédito 
tributário, poderão ser cancelados, mediante autorização em lei, 
não se constituindo como renúncia de receita para efeito do dis-
posto no art.14 da Lei de Responsabilidade Fiscal. (art.14, § 3º 
da LRF).

Art.39 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isenção ou be-
nefício de natureza tributária ou financeira constante do Orçamen-
to da Receita, somente entrará em vigor após adoção de medidas 
de compensação, se for o caso.

VIII - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art.40 - O Executivo Municipal enviará a proposta orçamentária à 
Câmara Municipal até 30 de outubro de 2012, conforme estabe-
lecido no art.nº 91, inciso III, da Lei Orgânica do Município, que 
a apreciará e a devolverá para sanção até o dia 15 de dezembro 
de 2012.
§1º- A Câmara Municipal não entrará em recesso enquanto não 
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.
§2º- Se a lei orçamentária anual não for devolvida para sanção até 
o início do exercício financeiro de 2013, fica o Executivo Municipal 
autorizado a executar em cada mês, até 1/12 das dotações da 
proposta orçamentária encaminhada ao Poder Legislativo.

Art.41 - Serão consideradas legais as despesas com multas e juros 
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, 

de transferências voluntárias e operações de crédito. (art.45 da 
LRF)

Art.25 - Despesas de competência de outros entes da Federação 
só serão assumidas pela Administração Municipal quando firmados 
por convênios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orça-
mentária. (art.62 da LRF)

Art.26 - A transposição, o remanejamento ou a transferência de 
recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/modalidade de 
aplicação para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Ope-
ração Especial, poderá ser feita por decretos do Poder Executivo. 
(art. 167, VI da CF)

Art.27 - A previsão das receitas e a fixação das despesas serão 
orçadas para 2013, a preços correntes.

Art.28 - Durante a execução orçamentária de 2013, o Executivo 
Municipal, autorizado por lei, poderá incluir novos projetos, ativi-
dades ou operações especiais no orçamento das unidades gesto-
ras na forma de crédito especial.

Art.29 - No decorrer da execução orçamentária de 2013, o Poder 
Executivo Municipal poderá abrir por decretos, créditos adicionais 
suplementares nos termos do art. 89, § 2º, da Lei Orgânica do 
Município, até o limite de 40% (quarenta por cento) do total do or-
çamento da despesa orçamentária fixada para cada uma das Uni-
dades Gestoras, e criar novas classificações de despesas quanto a 
sua natureza, fontes de recursos e respectivos valores, utilizando 
os recursos, desde que não comprometidos:
I - do excesso ou o provável excesso de arrecadação de cada uma 
das fontes de recursos, observada a tendência do exercício; e
II - do superávit financeiro do exercício anterior, apurado em cada 
uma das fontes de recursos.
Parágrafo Único - Excluem-se deste limite, os créditos adicionais 
suplementares e especiais decorrentes de leis municipais específi-
cas aprovadas no decorrer do exercício.

Art.30 - Os recursos oriundos de convênios não previstos nos or-
çamentos da receita, ou seu excesso, poderão ser utilizados como 
fonte de recursos para abertura de créditos adicionais suplemen-
tares de projetos, atividades ou operações especiais, por atos do 
Poder Executivo.

Art.31 - Os programas priorizados por esta lei, e contemplados 
na Lei Orçamentária para 2013, serão desdobrados em metas 
quadrimestrais para avaliação permanente pelos responsáveis e 
em audiência pública na Comissão de Orçamento e Finanças da 
Câmara de Vereadores até o final dos meses de maio, setembro 
e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus ob-
jetivos, corrigir desvios, avaliar gastos e cumprimento das metas 
físicas estabelecidas. (art.s 4º, I, “e” e 9°, § 4° da LRF).

V - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE A DÍVIDA PÚBLICA MUNICIPAL

Art.32 - A Lei Orçamentária para 2013 poderá conter autorização 
para contratação de Operações de Crédito durante o exercício, 
observado a Lei Complementar nº 101/2000 e em conformidade 
com o que dispõe o Senado Federal, através de Resolução.

VI - DAS DISPOSIÇÕES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art.33 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autori-
zativa, poderão em 2013, criar cargos e funções, alterar a estrutu-
ra de carreiras, corrigir ou aumentar a remuneração dos servido-
res, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso 
público ou em caráter temporário na forma da lei, observados os 
limites e as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal. (art.169, 
§1º, II da CF).
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LUZERNA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC),

Faço saber a todos os habitantes deste Município, que a Câmara 
de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR:

Art.1º- Acrescenta §1° e §2°, alíneas “a” a “e” no art. 108 da Lei 
Complementar nº 050 de 07 de dezembro de 2006 que passa a 
vigorar com a redação em anexo.

“Art. 108. A Zona de Conservação Ambiental (ZCA) tem por objeti-
vo coibir a ocupação em áreas com declividade entre 30 e 100%, 
estando delimitadas no mapa de zoneamento urbano.
§1°. As áreas legalmente parceladas que foram enquadradas 
como Zona de Conservação Ambiental - ZCA deverão ser conside-
radas no critério de zoneamento em ZR3.
§2º. Para áreas não parceladas que foram enquadradas como 
ZCA, porém, não possuam características como tal, o interessado 
deverá apresentar justificativas técnicas que embasem novo en-
quadramento na zona adjacente mais favorável, através do enca-
minhamento ao setor competente da Prefeitura da documentação 
relacionada abaixo:
a) Consulta Prévia;
b) Requerimento com Justificativa e proposta;
c) Matrícula do terreno;
d) Levantamento planialtimétrico e laudo técnico de profissional 
habilitado com ART que comprove claramente as áreas que pos-
suem declividades inferiores a 30%, indicando seus limites e me-
tragens;
e) Averbação da área correspondente a Zona de Conservação Am-
biental (ZCA) no Registro de Imóveis.”

Art.2º- Altera o zoneamento na Rua Benno Dresch de Zona de 
Expansão Urbana 1 para Zona Residencial 1 - ZR1 conforme mapa 
anexo.

Art.3º- Altera o zoneamento na Rua Dario Fontana, esquina com 
a Rua Carlos Dreyer, até o limite da Rua Nelson Cavichão, de Zona 
Residencial 3 - ZR3 para Zona Residencial 1 - ZR1 conforme mapa 
anexo.

Art.4º - Os demais artigos e disposições vigentes da Lei Comple-
mentar nº 050 de 07 de dezembro de 2006, permanecem inalte-
rados.

Art.5º - Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua 
publicação.

Luzerna(SC), 24 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Decreto Nº 1481
DECRETO Nº 1481 de 24 de abril de 2012.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna (SC), no uso de 
atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 1048, de 24 de abril 
de 2012,

DECRETA:
Art. 1º- Fica aberto um CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL com a 
classificação abaixo especificada, até o montante de R$ 124.000,00 
(cento e vinte e quatro mil reais), sendo R$ 88.000,00 (oitenta e 

motivado por insuficiência de tesouraria, conforme disposto no ar-
tigo 117 da Constituição do Estado de Santa Catarina.

Art.42- Os créditos especiais e extraordinários abertos nos últi-
mos quatro meses do exercício poderão ser reabertos pelos seus 
saldos no exercício subseqüente, por decretos do Chefe do Poder 
Executivo.

Art.43- O Executivo Municipal fica autorizado a assinar convênios 
com o Governo Federal e Estadual através de seus órgãos da ad-
ministração direta ou indireta para realização de obras ou serviços 
de competência do Município ou não, durante o exercício de 2013.

Art.44 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2013.

Luzerna(SC), 24 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Lei 1048.12
LEI Nº 1048 de 24 de abril de 2012.
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊN-
CIAS”

Faço saber a todos os habitantes deste Município, que a Câmara 
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte,

LEI:
Art.1º. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
abrir um CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL com a classificação abai-
xo especificada, até o montante de R$ 124.000,00 (cento e vinte 
e quatro mil reais), sendo R$ 88.000,00 (oitenta e oito mil reais), 
à conta dos recursos do EXCESSO DE ARRECADAÇÃO apurado na 
Fonte 24 - Transferência de Convênios Outros, originário da parce-
la única do Termo de Convênio nº 2790/2012-1, Processo nº ERO7 
2708/11-6, celebrado entre o Governo do Estado de Santa Catari-
na, através da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Regional 
de Joaçaba e o Município de Luzerna(SC) e R$ 36.000,00 (trinta 
e seis mil reais), à conta do excesso de arrecadação apurado na 
Fonte 89 - Alienação de Bens Destinados a Outros Programas:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
SECRETARIA DA SAÚDE E BEM ESTAR SOCIAL
Projeto - 07.0701.10.301.0016.1082 - Aquisição de uma Ambu-
lância
Categoria Econômica - 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas - Inves-
timentos
Fonte 24 - Transferência de Convênios outros R$ 88.000,00
Detalhamento dos Recursos - 000055 - Transferência de Convê-
nios do Estado
Fonte 89 - Alienação de Bens Destinados a Outros Programas	
R$ 36.000,00
Detalhamento dos Recursos - 000000 - Sem Detalhamento

Total do Crédito Adicional Especial	 R$ 124.000,00

Art. 2º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Luzerna(SC), 24 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Lei Complementar Nº 110.12
LEI COMPLEMENTAR Nº 110 de 24 de abril de 2012.
“ALTERA DISPOSIÇÕES DA LEI COMPLEMENTAR Nº 050 de 07 
de dezembro de 2006 - LEI DE ZONEAMENTO DO MUNICÍPIO DE 
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Extrato Pregão PML.020.2012 - Ambulancia
EDITAL
Pregão Presencial nº 0020/2012

A PREFEITURA DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, NORIVAL FIORIN, leva ao conhecimento dos interessados 
que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO

OBJETO: Aquisição de um veículo zero quilômetro destinado a Uni-
dade de Saúde do Município Luzerna, conforme especificações.
REGIMENTO: Lei nº 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal 
nº 708 de 06/01/06, com aplicação subsidiária da Lei 8.666/93 de 
21/06/1993 e alterações posteriores.
ENTREGA DOS ENVELOPES: até às 08h do dia 14 de maio de 
2012.
ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSÃO DE 
LANCES: às 08h10min do dia 14 de maio de 2012
OBTENÇÃO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAÇÕES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

Extrato de Contrato FMS.004.12
EXTRATO DE CONTRATO
FMS 2012
EXTRATO DE CONTRATO Nº: fms.004.12
MODALIDADE: Dispensa de Licitação nº 0005/2012
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA - 
FMS
CONTRATADA: EMPREITADEIRA DE CONSTRUÇÃO CIVIL OLIVEI-
RA LTDA

OBJETO: fornecimento de material e mão-de-obra para construção 
de 19 (dezenove) sapatas destinadas a instalação de equipamen-
tos de ginástica ao ar livre, conforme Projeto, Memorial Descritivo, 
Orçamento e cronograma.
VALOR: R$ 7.961,69 (sete mil novecentos e sessenta e um reais e 
sessenta e nove centavos)
VIGÊNCIA: 30 (trinta) dias, contados da data de emissão da Or-
dem de Serviço inicial.
DOTAÇÃO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
Conta: 13.1301.10.301.0016.2017.44900000
Reduzido : 004
Órgão : FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA
Unidade Orçament.: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LUZERNA
Proj/Atividade : FUNCIONAMENTO E MANUTENÇÃO DO FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE
Mod. Aplicação	 : APLICAÇÕES DIRETAS
Fonte	 : 02 - Recursos de Impostos e Transferências de Impos-
tos de Saúde
Destinação	 : 000000 - Sem Detalhamento da Destinação de 
Recursos

Luzerna(SC), 18 de abril de 2012.
WALMOR S. DRESCH NETO STROHER
Gestor Do FMS
Contratante	
Empreitadeira De Construção Civil Oliveira LTDA
VILSON DA ROSA
Contratada

oito mil reais), à conta dos recursos do EXCESSO DE ARRECADA-
ÇÃO apurado na Fonte 24 - Transferência de Convênios Outros, 
originário da parcela única do Termo de Convênio nº 2790/2012-
1, Processo nº ERO7 2708/11-6, celebrado entre o Governo do 
Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Estado do De-
senvolvimento Regional de Joaçaba e o Município de Luzerna(SC) 
e R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), à conta do excesso de 
arrecadação apurado na Fonte 89 - Alienação de Bens Destinados 
a Outros Programas:

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
SECRETARIA DA SAÚDE E BEM ESTAR SOCIAL
Projeto - 07.0701.10.301.0016.1082 - Aquisição de uma Ambu-
lância
Categoria Econômica - 4.4.90.00.00 - Aplicações Diretas - Inves-
timentos
Fonte 24 - Transferência de Convênios outros R$ 88.000,00
Detalhamento dos Recursos - 000055 - Transferência de Convê-
nios do Estado
Fonte 89 - Alienação de Bens Destinados a Outros Programas	
R$ 36.000,00
Detalhamento dos Recursos - 000000 - Sem Detalhamento

Total do Crédito Adicional Especial	 R$ 124.000,00

Art.2º- É parte integrante deste Decreto, o Quadro Demonstrativo 
do Excesso de Arrecadação.

Art.3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Luzerna(SC), 24 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Extrato de Portaria Nº 053.12
Portaria nº 053/12 de 16/04/12 - “Promove servidora que espe-
cifica” (DIRLEI RICHARDI, Auxiliar de Serviços Gerais, da Classe 
“A”, Nível 01, Grupo I - ANA, para a Classe “B”, do mesmo Nível e 
Grupo que ocupa, a partir de 01/04/2012).

Extrato Homologação Tomada Preço PML.004.2012 
- Ginasio
EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO
Tomada de Preço nº 004/2012

O Prefeito de Luzerna, NORIVAL FIORIN, no uso de suas atribui-
ções, resolve:
1) HOMOLOGAR o Processo Licitatório nº 0034/2012, nos seguin-
tes termos:
- Modalidade: Tomada de Preço para Obras e Serviços de Enge-
nharia.
- Objeto: Fornecimento de material e mão-de-obra para execução 
de uma quadra de esporte, uma estrutura de banheiros e bar, 
totalizando 374,10m², no bairro Portal das Flores, município de 
Luzerna, conforme projeto, memorial descritivo, orçamento máxi-
mo e cronograma.
- Empresas Vencedoras: CONSTRUCORDIA CONSTRUÇÕES LTDA
- Valor total: R$ 141.176,92

Luzerna (SC), 27 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito de Luzerna
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  [ www.cplinformatica.com.br ]                                                                                        { 001 } 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  DE LUZERNA - FMAS                                                            ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA                        Balancete Financeiro de 03/2012                             Emissão: 31/03/2012

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

> TITULOS                                       V A L O R         > TITULOS                                       V A L O R

RECEITA ORCAMENTARIA                           1.435,39           DESPESA ORCAMENTARIA                          13.132,91

 RECEITA CORRENTE                              1.435,39            ASSISTÊNCIA SOCIAL                           13.132,91

  RECEITA PATRIMONIAL                             60,39

  TRANSFERÊNCIAS CORRENTES                     1.375,00

> RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                    10.607,39         > DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                       594,62

PREVIDENCIA SOCIAL                               324,55           PREVIDENCIA SOCIAL                               324,55

 INSS                                            324,55            INSS                                            324,55

TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL                     101,31           TESOURO ESTADUAL E MUNICIPAL                     188,17

 ISS                                              51,83            ISS                                              20,64

 IRRF/GDF                                         49,48            IRRF/GDF                                        167,53

 IRRF RENDIMENTOS PESSOAS FISICAS                 49,48            IRRF RENDIMENTOS PESSOAS FISICAS                167,53

DIVERSOS CONSIGNATARIOS                          105,85           DIVERSOS CONSIGNATARIOS                            6,22

 ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              6,22            ASSOCIACOES CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              6,22

 Contribuição ASM                                  6,22            Contribuição ASM                                  6,22

 SINDICATOS CNPJ, CPF, UG, IG OU 999              99,63           DEPOSITOS RETIDOS SOBRE FORNECEDORES CNP          75,68

 Contribuição Sindical                            99,63            Clemens Salvi Klein                              29,04

DEPOSITOS RETIDOS SOBRE FORNECEDORES CNP          75,68            Antonio Darci Bandeira                           46,64

 Clemens Salvi Klein                              29,04

 Antonio Darci Bandeira                           46,64

REPASSE RECEBIDO FONTE DE RECURSOS            10.000,00

 REPASSE RECEBIDO PREFEITURA MUNICIPAL D      10.000,00

> DESPESA EMPENHADA                             13.132,91         > DESPESA PAGA                                  13.469,63

 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES      13.132,91           CREDITO LIQUIDADO                             13.469,63

                                                                   CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE      13.469,63

> SALDOS ANTERIORES                              9.016,79         > SALDOS ATUAIS                                  6.995,32

APLICACOES FINANCEIRAS                         8.976,79           APLICACOES FINANCEIRAS                         6.955,32

BANCO DO BRASIL                                   40,00           BANCO DO BRASIL                                   40,00

> TOTAL                                         34.192,48         > TOTAL                                         34.192,48

                                          ___________________________________     ___________________________________

                                                     Gestor do FMAS                       Contador SC20394/0-8

                                                     ORLANDO FAVERO                       MARIA INÊS DALLOLMO

Balancete Financeiro FMAS
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  [ www.cplinformatica.com.br ]                                                                                        { 001 } 

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE LUZERNA  - FMDCA                                        ANEXO TC-05

ESTADO DE SANTA CATARINA                        Balancete Financeiro de 03/2012                             Emissão: 31/03/2012

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

> TITULOS                                       V A L O R         > TITULOS                                       V A L O R

RECEITA ORCAMENTARIA                              81,26           DESPESA ORCAMENTARIA                          10.130,77

 RECEITA CORRENTE                                 81,26            ASSISTÊNCIA SOCIAL                           10.130,77

  RECEITA PATRIMONIAL                             81,26

> RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                         0,00         > DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA                         0,00

> DESPESA EMPENHADA                             10.130,77         > DESPESA PAGA                                     792,34

 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR CELULA DES      10.130,77           CREDITO LIQUIDADO                                792,34

                                                                   CREDITO EMPENHADO - LIQUIDADO CELULA DE         792,34

> SALDOS ANTERIORES                             17.726,07         > SALDOS ATUAIS                                 17.014,99

APLICACOES FINANCEIRAS                        17.726,07           APLICACOES FINANCEIRAS                        17.014,99

> TOTAL                                         27.938,10         > TOTAL                                         27.938,10

                                          ___________________________________     ___________________________________

                                                    Gestor do FMDCA                    Contadora CRC/SC20394-O/8

                                                  CANDIDO HELIO DADALT                    MARIA INÊS DALLOLMO

Balancete Financeiro FMDCAL
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Decreto N° 19/2012
DECRETO Nº 19 DE 04 DE ABRIL DE 2012.
SUPLEMENTA E ANULA DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E DÁ OU-
TRAS PROVIDÊNCIAS.

WAGNER DA ROSA, Prefeito Municipal de Maracajá, no uso de 
suas atribuições legais e em conformidade com a Lei Municipal N° 
893 de 04 de Abril de 2012:

DECRETA:
Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a 
Abertura de Crédito Suplementar no valor de R$ 136.000,00 (cen-
to e trinta e seis mil reais), para suplementar no orçamento vigen-
te as dotações abaixo:

07 - DEPTO. DE OBRAS, HABITAÇÃO E SERV.URBANOS
1.017 - PAVIMENTAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (68) - Aplicações Diretas 	R $ 
33.000,00
13 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
2.026 - ATENÇÃO AS FAMÍLIAS CARENTES
4.4.50.00.00.00.00.00.0080 (88) - Aplicações Diretas 	 R$ 
53.000,00
15 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO
1.024 - CONSTRUÇÃO DE CASAS POPULARES
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (104) - Aplicações Diretas 	  
R$ 50.000,00

TOTAL 	  R$ 136.000,00

Art. 2º Para atender a suplementação de que trata o artigo ante-
rior, fica anulada no mesmo orçamento a dotação abaixo:

04 - DEPTO. DE AGRICULTURA, IND. E COMÉRCIO
1.011 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS PARA INSTALAÇÕES DE INDÚS-
TRIAS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (20) - Aplicações Diretas	 R $ 
20.000,00
05 - DEPTO. DE EDUCAÇÃO CULTURA E ESPORTES
1.009 - CONSTRUÇÃO E AMPLIAÇÃO DE UM COMPLEXO ESPOR-
TIVO
4.4.90.00.00.00.00.00.0104 (32) - Aplicações Diretas 	R $ 
20.000,00
07 - DEPTO. DE OBRAS, HABITAÇÃO E SERV.URBANOS
1.016 - AQUISIÇÃO DE MÁQUINAS, VEÍCULOS E EQUIPAMENTOS 
RODOVIÁRIOS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (65) - Aplicações Diretas 	R $ 
36.000,00
1.018 - CONSTRUÇÃO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (70) - Aplicações Diretas 	R $ 
20.000,00
16 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
1.020 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (108) - Aplicações Diretas 	
R$ 20.000,00
1.022 - CONSTRUÇÃO DO CENTRO DE EXPOSIÇÕES DE PRODU-
TOS ARTESANAIS
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (110) - Aplicações Diretas 	  
R$ 10.000,00
1.023 - CONSTRUÇÃO DO CENTRO HISTÓRICO
4.4.90.00.00.00.00.00.0080 (112) - Aplicações Diretas 	  
R$ 10.000,00

TOTAL   R$ 136.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Edital de Receita PML
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZERNA
Des
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

Em cumprimento ao disposto nos termos do art. 2º da Lei nº 
9.452, de 20 de março de 1997, notificamos os partidos políticos, 
os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais com 
sede neste Município de Luzerna, a liberação de recursos financei-
ros estaduais provenientes do Termo de Convênio nº 2790/2012-
1, Processo nº ERO7 2708/11-6, celebrado entre o Governo do 
Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Estado do De-
senvolvimento Regional de Joaçaba e o Município de Luzerna(SC), 
para aquisição de um veículo para transporte de pacientes.

16/04/2012	 Termo de Convênio nº 2790/2012-1	88.000,00

Luzerna(SC), 16 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal

Maracajá

Prefeitura

Lei 896/2012
LEI Nº 896 DE 25 DE ABRIL DE 2012.
AUTORIZA A CUSTEAR DESPESAS COM A REALIZAÇÃO DO 45º 
ANIVERSÁRIO DE EMANCIPAÇÃO POLÍTICO-ADMINISTRATIVA 
DO MUNICÍPIO DE MARACAJÁ E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

WAGNER DA ROSA, Prefeito Municipal de Maracajá, faço saber 
a todos os habitantes do Município que a Câmara de Vereadores 
aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a 
gastar até a importância de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), 
para fazer face às despesas com a realização das comemorações 
do 45º Aniversário de Emancipação Político-Administrativa do Mu-
nicípio de Maracajá e com o evento de escolha da Rainha e Prin-
cesas da 23ª Festa do Colono e 3º MaracajáFest.

Art. 2º As despesas com o cumprimento da presente Lei, correrão 
à conta da seguinte dotação orçamentária:

02 - Gabinete do Prefeito
3.3.90.00.00.00.00.00.0080
MANUTENÇÃO DA ESTRUTURA DO Gabinete do Prefeito

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Maracajá, 25 de Abril de 2012.
WAGNER DA ROSA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada a presente Lei na Secretaria de Administra-
ção Municipal em 25 de Abril de 2012.

VALMIR CARRADORE
Secretário de Administração
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reajuste de valores referente Plano de Saúde Coletivo Empresarial, 
com cobertura no mínimo ambulatorial e hospitalar, com obstetrí-
cia e acomodação coletiva e cobertura no mínimo na microrregião 
da Amvali, nos termos da Lei nº 9.656/1998 e regulamentações da 
ANS. (Co-Participação 30%).
Fornecedor: UNIÃO SAÚDE S/S LTDA
Valor da Contraprestação Mensal: R$ 145,52 (Cento e quarenta e 
cinco reais e cinqüenta e dois centavos)
Data de Assinatura: 24/04/2012
Termino da Vigência: 30/04/2013.

Meleiro

Prefeitura

Portaria N.º 150/2012
PORTARIA n.º 150/2012
TRATA DA DESIGNAÇÃO DE SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL

JONNEI ZANETTE, Prefeito Municipal de Meleiro, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com o artigo 51 da Lei Orgânica, 
resolve:

D E S I G N A R
Art. 1.º A Senhorita VIVIANI MARTINS DOS SANTOS, ocupante 
do cargo de Enfermeira, para coordenar as atividades da Equipe 
do E.S.F. 03.

Art. 2.º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, 
com seus efeitos a partir de 02/04/2012.

Art. 3.º Revogam-se as disposições em contrário.

Meleiro, 26 de abril de 2012.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria na data supra.

JAIRO LUIZ CANELA
Secret. Adm. e finanças

Monte Carlo

Prefeitura

Edital do Pregão Presencial Nº 16/2012
AVISO DE LICITAÇÃO
PROCESSO LICITAÇÃO Nº 25/2012
EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2012
REGISTRO DE PREÇOS

O MUNICÍPIO DE MONTE CARLO, pessoa jurídica de direito pú-
blico interno, inscrito no CNPJ sob o nº 95.996.104/0001-04, 
representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. ANTONINHO 
TIBURCIO GONÇALVES no uso de suas atribuições, comunica aos 
interessados que fará realizar licitação na modalidade PREGÃO 
PRESENCIAL visando o REGISTRO DE PREÇO para contratações 
futuras do objeto abaixo indicado. Os envelopes de “PROPOSTA 
DE PREÇOS” e “DOCUMENTAÇÃO” deverão ser entregues no Se-
tor de Licitações, localizado na sede deste Município - Rodovia SC 

Prefeitura Municipal de Maracajá, 04 de Abril de 2012.
WAGNER DA ROSA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto Municipal na Secretaria 
de Administração em 04 de Abril de 2012.

VALMIR CARRADORE
Secretário de Administração

Decreto N° 20/2012
DECRETO N° 20 DE 16 DE ABRIL DE 2012.
NOMEIA A COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO PES-
SOAL DOCENTE.

WAGNER DA ROSA, Prefeito Municipal de Maracajá, usando de 
suas atribuições legais e em conformidade com a Lei Complemen-
tar Nº06 de 22 de dezembro de 2003;

DECRETA:
Art. 1º Ficam nomeados os membros da Comissão de Avaliação de 
Desempenho do Pessoal Docente, conforme determina o Art. 19, 
Capítulo III - Da Progressão Funcional, da Lei Complementar N° 
06 de 22 de Dezembro de 2003, com a seguinte estrutura:

I - Departamento de Educação, Cultura e Esportes:
- Denner Lucas Casagrande

II - Servidores Estáveis do Quadro do Magistério Municipal:
- Maria Helena Medeiros dos Santos
- Maria Sônia Cesário de Lima
- Janaina Ramos

III - Representantes dos Professores da Rede Municipal:
- Cláudia Scarduelli da Rocha
- Luzia Estela de Oliveira Pedroso

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Maracajá, 16 de Abril de 2012.
WAGNER DA ROSA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto na Secretaria de Admi-
nistração Municipal, em 16 de Abril de 2012.

VALMIR CARRADORE
Secretário de Administração

Massaranduba

Câmara Municipal

2º Aditivo Uniao Saude
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA MUNICIPAL DE MASSARANDUBA

Contrato Superior Nº: 001/2010
Contrato Aditivo Nº: 1/2
Processo Licitatório: Inexigibilidade nº 001/201

Objeto: Segundo termo aditivo referente prorrogação de prazo e 
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de acordo com o que estabelece a Lei Orgânica do Município:
Convoca os aprovados no concurso público, referente ao edital 
001/2010, conforme lista abaixo, para no prazo de 30 dias a contar 
da data desta publicação a comparecerem a sede desta Prefeitura, 
situada a Rua 20 de Maio, n° 100 - Centro, no horário das 08:00h 
às 13:00h para início dos procedimentos relativos à nomeação.

ENFERMEIRO ESF

Classificação Inscrição Nome
6° 000007000182 GABRIELA BITTENCOURT LARROYD

Morro da Fumaça/SC, 27 de Abril de 2012
BALTAZAR PELLEGRIN
Prefeito Municipal

BALTAZAR DE ROCHE
Secretário Interino de Administração e Planejamento

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

BALTAZAR DE ROCHE
Secretário Interino de Administração e Planejamento

Navegantes

Prefeitura

Aviso de Licitação - Pregão Presencial N° 
69/2012PMN
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
PREGÃO PRESENCIAL N° 69/2012PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alterações, que se 
encontra aberto o processo licitatório para: OBJETO: REGISTRO 
DE PREÇOS VISANDO AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HIGIENE E 
LIMPEZA DESTINADOS A AÇÕES DESENVOLVIDAS NOS PROGRA-
MAS PETI, CRAS, CREAS, CRAS, SECRETARIAS FUNDOS E FUN-
DAÇÕES. Data da entrega dos envelopes: até às 09:00 hs do dia 
22/05/2012. Abertura envelopes: às 09:10 hs do dia 22/05/2012. 
O Edital na íntegra se encontra à disposição na Rua João Emílio 
n°. 100 em Navegantes/SC ou no site; www.navegantes.sc.gov.br. 

Navegantes, 28 de abril de 2012. 	
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Nova Trento

Prefeitura

Contrato Nº 093/2012
CONTRATO Nº 093/2012

Origem: Processo Licitatório nº 046/2012. Modalidade: Pregão 
Presencial nº 027/2012. Homologação: 27/04/2012. Contratante: 
Prefeitura Municipal de Nova Trento. Endereço: Praça del Comu-
ne, 126, Centro, 88270-000, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contra-
tada: JOSÉ CARLOS BERNARDES ME, pessoa jurídica de direito 
privado, sito a Rua Alferes, n ° 1501, Nova Trento/SC, CNPJ N° 
06.072.790/0001-05. Objeto do Contrato: Contratação de Mão de 

456 Km 15, Centro, Monte Carlo, SC. Os envelopes deverão ser 
entregues até as 13:45 horas do dia 14/05/2012 ou do primeiro 
dia útil subseqüente, na hipótese de não haver expediente nesta 
data. Abertura da sessão no mesmo dia às 14:00 horas. A presen-
te licitação será do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, consoante as 
condições estatuídas neste Edital e será regida pela Lei nº 10.520, 
de 17 de julho de 2002, bem como pela Lei nº 8.666/93 e altera-
ções posteriores, nos casos omissos.

1 - DO OBJETO

1.1 - O presente pregão tem como objeto o REGISTRO DE PRE-
ÇOS DE VALOR DE PALESTRAS, CURSOS, SERVIÇOS DE ARTISTA 
PLÁSTICOS E MATERIAL GRÁFICO EDUCATIVO E INFORMATIVO, 
PARA CONTRATAÇÕES FUTURAS CONFORME A NECESSIDADE, 
DE ACORDO COM O PLANO DE AÇÃO E APLICAÇÃO DO FUNDO 
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - 
FIA 2012, E PARA OUTRAS SECRETARIAS E FUNDOS CONFORME 
ANEXOS VII E VIII.

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM. ENTREGA: Documentos e pro-
postas até as 13:45 horas, para abertura às 14:00 horas do dia 
14/05/2012
INFORMAÇÕES E ENTREGA DO EDITAL: Prefeitura Municipal de 
Monte Carlo, sala de Licitações da Secretaria de Administração e 
Finanças, situada na Rodovia SC 456 km 15. HORÁRIO: Das 08:00 
às 17:00 .TELEFONE/FAX: (0**49) 546- 0194, e ainda na pagina 
www.montecarlo.sc.gov.br.

MONTE CARLO, 27/04/2012.
ANTONINHO TIBURCIO GONÇALVES
Prefeito Municipal

Morro da Fumaça

Prefeitura

Concorrência
PREFEITURA DE MORRO DA FUMAÇA- SC. CONCORRENCIA Nº 
051/2012. 

OBJETO: contratação de empresa especializada de engenharia, 
para execução dos serviços de terraplanagem, pavimentação, 
drenagem, sinalização e construção de calçadas para pedestres 
conforme normas de acessibilidade, com revestimento em con-
creto asfáltico usinado a quente (CAUQ), na Estrada Municipal 
Tranquilo Sartor, Municipio de Morro da Fumaça - SC. A INTEGRA 
DO EDITAL se encontra a disposição de todos os interessados no 
setor de licitações. RECEBIMENTO E ABERTURA dos envelopes de 
habilitação e proposta de preço no dia 18/06/2012 - 09:00 horas. 
LOCAL: Secretaria de Administração e Planejamento, Rua Vinte de 
Maio, 100, Centro. 

Morro da Fumaça - SC. 
BALTAZAR DE ROCHE
Secretário de Finanças

Edital de Convocação Parcial Referente ao Concurso 
Público Nº 001/2010
Edital de Convocação Parcial Referente ao Concurso Público nº 
001/2010

O senhor BALTAZAR PELLEGRIN, Prefeito Municipal de Morro da 
Fumaça, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuições e 
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06 02 RACK EVISA R$ 280,00 R$ 560,00

07 02
SWITCH 16 
PORTAS TP LINK R$ 95,00 R$ 190,00

08 02 ROTEADOR TP LINK R$ 163,00 R$ 326,00

15 03 NOTEBOOK DATEN R$ 1.334,00R$ 4.002,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 5.078,00

ZOOM TECNOLOGIA LTDA EPP (06.105.781/0001-65)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA 

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

16 01
IMPRESSO-
RA PANASONICR$ 390,00 R$ 390,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 390,00

MWV WEB SITE COM. DE PROD. ELETROELETRÔNICOS LTDA. 
(10.513.136/0001-59)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA 

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

03 14
MONITOR 
LCD 18,5” AOC R$ 255,00 R$ 3.570,00

09 02
HD EXTER-
NO SAMSUNG R$ 314,90 R$ 629,80

11 30
MOUSE 
ÓPTICO COLETEK R$ 8,10 R$ 243,00

12 5
PLACA DE 
REDE 

MYMA-
XMLAN R$ 10,00 R$ 50,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 4.492,80

REI DOS REIS COM. ATAC. DE EQUIP. DE INF. LTDA ME 
(13.729.372/0001-03)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA 

VALOR  
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

10 01

RÁDIO 
COMUNICA-
DOR MOTOROLA R$ 160,00 R$ 160,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 160,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

ILHA SERVICE SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA. 
(85.240.869/0001-66)

ITEM QTD.
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA

VALOR  
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

03 01 SWITCH D LINK R$ 1.120,00R$ 1.120,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 1.120,00

WEIKAN TECNOLOGIA LTDA. (09.159.503/0001-89)

ITEM QTD.
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

01 03 RACK 19” EVISA R$ 280,00 R$ 840,00
02 03 ROTEADOR TP LINK R$ 163,00 R$ 489,00

05 01
NOBREAK
 NHS R$ 2.938,00R$ 2.938,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 4.267,00

MWV WEB SITE COM. DE PROD. ELETROELETRÔNICOS LTDA. 

Obra de Calceteiro para colocação de 2.124 m² de Lajotas sexta-
vadas, 472 ML de meio-fio e confecção de 14 Bocas de Lobo a ser 
executado na RUA PADRE VICENTE KONZEN no Bairro Bezenelo, 
conforme especificações constantes do Anexo I, que ficam fazen-
do parte integrante deste contrato. O valor total deste contrato é 
de R$ 37.000,00 (Trinta e sete mil reais). 

Nova Trento, 27 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Ata Registro de Preços Nº 007/2012
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 007/2012
PROCESSO Nº 036/2012 – PREGÃO PRESENCIAL N° 020/2012

Aos 04 dias do mês de abril de 2012, na sede da Prefeitura Muni-
cipal de Nova Trento, situada na Praça del Comune, nº 126, Cen-
tro, em Nova Trento/SC, em face da classificação das propostas 
apresentadas no Pregão Presencial – Registro de Preços, na Ata 
de julgamento de preços, homologada em 05/04/2012, RESOLVE 
registrar os preços da empresas vencedoras do certame citado, 
nas quantidades estimadas, de acordo com a classificação por elas 
alcançadas, atendendo as condições previstas no Edital de Licita-
ção e seus Anexos, e em conformidade com as seguintes disposi-
ções a seguir: OBJETO: O objeto é o REGISTRO DE PREÇOS para 
a aquisição parcelada de COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS PE-
RIFÉRICOS DE INFORMÁTICA  pela Prefeitura Municipal e Fundo 
de Saúde,  conforme quantidades, necessidades e especificações 
constantes do anexo I do edital. Considerando  tratar-se de  jul-
gamento de  licitação na modalidade de Pregão Presencial,   tipo  
menor  preço por Item.
As licitantes registradas para os materiais cotados são:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TRENTO

ILHA SERVICE SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA. 
(85.240.869/0001-66)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
TOTAL

01 18

MICRO-
COMPUTA-
DOR ILHA WAY R$ 812,00

R$ 
14.616,00

02 02

MICRO-
COMPUTA-
DOR ILHA WAY R$ 816,04 R$ 1632,08

04 14 NO-BREAK ENERMAX R$ 156,74 R$ 3.500,00

05 05
ESTABILI-
ZADOR ENERMAX R$ 102,59 R$ 512,95

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 18.955,39

INFOHARD COM. E DIST. DE EQUIP. DE INFORMÁTICA LTDA. 
(04.222.838/0001-80)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
TOTAL

13 20 TECLADO ABNT DUEX R$ 13,75 R$ 275,00

14 03 GABINETE ATX  NILKO R$ 380,00
R$ 
1.140,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 1.415,00

WEIKAN TECNOLOGIA LTDA. (09.159.503/0001-89)

ITEM QTD
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA 

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
TOTAL
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Resultado do Julgamento Propostas PL Nº 038/2012
RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS- PROCESSO LICI-
TATÓRIO Nº 038/2012 - CARTA CONVITE Nº 017/2012-MUNICÍ-
PIO DE NOVO HORIZONTE.

A Comissão Permanente de Licitação, torna público que na lici-
tação em epígrafe, cujo OBJETO é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE EPI’S (EQUIPAMEN-
TOS DE PROTEÇÃO INTIVIDUAL) E EPC’S (EQUIPAMENTOS DE 
PROTEÇÃO COLETIVA) PARA USO DOS SERVIDORES DAS SECRE-
TARIAS DESTA MUNICIPALIDADE, QUE quando do julgamento da 
PROPOSTA DE PREÇO, restou classificada pela Comissão, apre-
sentando a menor proposta, sagrando-se VENCEDORA, a empresa 
QUALITY NEWS COM.DE PROD. DE SEGURANÇA E SERV. LTDA, 
totalizando o valor global de R$ 9.923,30 (Nove mil, novecentos e 
vinte três reais e trinta centavos), estando o preço de acordo com 
o orçamento da Prefeitura.

Novo Horizonte (SC), em 27 de Abril de 2012
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Resultado Julgamento Habilitação PL Nº 038/2012
RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO - PROCESSO LI-
CITATÓRIO Nº 038/2012 - CARTA CONVITE Nº 017/2012-MUNI-
CÍPIO DE NOVO HORIZONTE

A Comissão Permanente de Licitação, torna público que na lici-
tação em epígrafe, cujo OBJETO é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE EPI’S (EQUIPAMEN-
TOS DE PROTEÇÃO INTIVIDUAL) E EPC’S (EQUIPAMENTOS DE 
PROTEÇÃO COLETIVA) PARA USO DOS SERVIDORES DAS SECRE-
TARIAS DESTA MUNICIPALIDADE, QUE houve a participação das 
seguintes empresas convidadas: JRE SEGURANÇA DO TRABALHO 
LTDA ME e QUALITY NEWS COM.DE PRODUTOS DE SEGURANÇA 
E SERVIÇOS LTDA, e a que se auto convidou a empresa TREVISO 
EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA LTDA-EPP, as quais pela apre-
sentação regular dos documentos de acordo com o Edital, resta-
ram HABILITADAS pela Comissão, quando do julgamento da do-
cumentação, estando HABILITADAS para a fase subseqüente, qual 
seja julgamento das propostas, a qual se dará nesta mesma data.

Novo Horizonte (SC), em 27 de Abril de 2012
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Palhoça

Prefeitura

Edital de Convocação de Audiência Pública
EDITAL DE CONVOCAÇÃO
AUDIÊNCIA PÚBLICA SOBRE O NOVO PLANO DIRETOR MUNICI-
PAL

RONÉRIO HEIDERSCHEIT, Prefeito de Palhoça, no uso de suas 
atribuições legais, atendendo o disposto no da Lei nº 10.257, de 
10 de julho de 2001 - Estatuto da Cidade, artigo 40, § 1º, CONVO-
CA a comunidade em geral para participar da Audiência Pública, 
referente ao novo Plano Diretor Municipal a ser realizada às 14:00 
(quatorze) horas do dia 05 de junho de 2012, no Auditório da 
Prefeitura Municipal de Palhoça, sito a Av. Hilza Terezinha Pagani, 
280 - Parque Residencial Pagani - Palhoça/SC.

Prefeitura Municipal de Palhoça, aos 26 de abril de 2012.
RONÉRIO HEIDERSCHEIDT
Prefeito Municipal de Palhoça

(10.513.136/0001-59)

ITEM QTD.
ESPECIFI-
CAÇÃO MARCA 

VALOR 
UNITÁRIO

VALOR 
TOTAL

04 02
HD EXTER-
NO SAMSUNG R$ 314,90 R$ 629,80

06 04

CONVER-
SOR DE 
MÍDIA INTELBRAS R$ 205,00 R$ 820,00

Valor Total homologado ao Licitante: R$ 1.449,80

Este instrumento não obriga o Município a firmar contratações 
nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitações especifi-
cas para o fornecimento, obedecida a legislação pertinente, sendo 
assegurado ao detentor do registro preferencia de fornecimento, 
em igualdade de condições, nos termos do art. 15, parágrafo 4° 
da lei 8.666/93; VIGÊNCIA: A presente ATA vigorará por 12 (doze) 
meses. ENTREGA: Os  produtos deverão ser entregues conforme 
a necessidade da municipalidade.  Após efetuada a solicitação, os 
produtos deverão ser entregues no prazo máximo de 20 (vinte) 
dias corridos, em horário de expediente, nas condições estipula-
das no presente Edital e seus anexos.

Nova Trento/SC, 05 de Abril de 2012.
APRIGIO JOSÉ BOTAMELI
Pregoeiro

Novo Horizonte

Prefeitura

Extrato de Homologação e Adjudicação ao PL FMS 
Nº 007/12
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 007/12
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/12
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO EM 25/04/2012
CONTRATANTE: FUNDO MUN. SAUDE NOVO HORIZONT

OBJETO: A presente licitação tem como objeto a Aquisição de Me-
dicamentos para distribuição aos munícipes na farmácia básica do 
município, com aplicação de recursos próprios, de recursos do SUS 
do governo federal e estadual, conforme quantitativos e especifi-
cações constantes do edital e seus anexos.
CONTRATADO: A.G. KIENEN & CIA LTDA - PROMEDIC
VALOR DA DESPESA: R$ 4.857,58 (Quatro mil, oitocentos e cin-
qüenta sete reais e cinqüenta oito centavos).
CONTRATADO: ALTERMED MAT. MED. HOSPITALAR LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 90,00 (Noventa reais).
CONTRATADO: ANGEOMED COM.DE PROD. MED.HOSP. LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 6.748,00 (Seis mil, setecentos e quarenta 
oito reais).
CONTRATADO: CORASSA & ALBERTI LTDA - MEDCENTER
VALOR DA DESPESA: R$ 1.322,00 (Um mil, trezentos e vinte dois 
reais).
CONTRATADO: MAURO MARCIANO GARCIA DE FREITAS
VALOR DA DESPESA: R$ 1.155,20 (Um mil cento e cinqüenta e 
cinco reais e vinte centavos).
CONTRATADO: S & R DISTRIBUIDORA LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 1.626,90 (Um mil seiscentos e vinte seis 
reais e noventa centavos).
DATA: 25/04/12 - ROGERIO ACACIO MASCARELLO - Secretário De 
Saúde E Prom. Social.
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5 1400 FRS
Desinfetante lavanda 
frasco com 5000 ml. 

Brimax R$ 5,25
R$ 
7.350,00

6 5000 FRS
Detergente para 
louça 500ml. 

Lipinha R$ 0,75
R$ 
3.750,00

8 200 unid.
Escova para limpeza 
vaso sanitário.

Saniprin R$ 1,65 R$ 330,00

9 700 PCT Esponja de lã de aço.Qlustro R$ 0,89 R$ 623,00

10 3500 unid.
Esponja de louça 
dupla face. 

Bettanin R$ 0,32
R$ 
1.120,00

11 600 unid.
Limpa vidro líqui-
do500 ml. 

Brimax R$ 1,25 R$ 750,00

12 5000 FRS
Limpador multiuso, 
500 ml. 

Brimax R$ 1,37
R$ 
6.850,00

15 300 PAR
Luva para limpeza 
tamanho médio.

Lagrotta R$ 1,24 R$ 372,00

17 300 PAR
Luva para limpeza. 
Composição tamanho 
pequeno.

Lagrotta R$ 1,24 R$ 372,00

19 2000 PCT
Papel higiênico bran-
ca pct c/ 04 rolos. 

Duetto R$ 3,00
R$ 
6.000,00

21 4000 PCT

Papel toalha, folha 
intercalada, 2 do-
bras, pacote com 
1000 folhas.

Alveflor R$ 8,25
R$ 
33.000,00

26 2600 unid.
Sabão em pó caixa/
pacote c/ 1.000 gr. 

Tixan R$ 3,45
R$ 
8.970,00

27 1200 unid.
Sabão glicerinado em 
barra com 200 gr. 

Girando 
sol

R$ 0,85
R$ 
1.020,00

28 1500 FRS
Sabonete líquido, 
fragrância erva doce, 
frs com 1000 ml. 

Max R$ 2,10
R$ 
3.150,00

30 3000 unid.
Saca alvejada para 
limpeza.

Martins R$ 3,05
R$ 
9.150,00

31 4000 PCT

Saco plástico para 
lixo, cor preto, com 
capacidade para 100 
litros.

Dena R$ 2,00
R$ 
8.000,00

32 2000 PCT

Saco plástico para 
lixo, cor preto, com 
capacidade para 30 
litros.

Dena R$ 1,48
R$ 
2.960,00

33 4000 PCT

Saco plástico para 
lixo, cor preto, com 
capacidade para 50 
litros.

Dena R$ 2,30
R$ 
9.200,00

34 1000 unid.
Saponáceo em pó, 
embalagem c/ 300 
gr.

Sany R$ 0,99 R$ 990,00

37 400 unid.
Vassoura com cerdas 
de polipropileno.

Niviça R$ 7,50
R$ 
3.000,00

VALOR TOTAL R$ 123.522,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º067/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º067/2011 - Pre-
gão Presencial n.º029/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA 
e a empresa AQUINPEL SUPRIMENTOS PARA ESCRITÓRIO, IN-
FORMÁTICA E PAPELARIA LTDA. OBJETO: aquisição de materiais 
de expediente para utilização nas Unidades da Rede Municipal de 
Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de Saúde. DATA: 
25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDEUN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
Valor 
unitario

Valor 
global

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º035/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATOS DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º35/2012 - Pre-
gão Presencial 026/2012 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa ONCOLINE COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS LTDA ME. 
OBJETO: aquisição de formula infantil para distribuição no progra-
ma DST/AIDS. DATA: 25/04/2012 a 25/04/2013.

Item Qtde Un Descrição Marca
Valor 
Unitário

Valor Total

1 600.000 gr

Fórmula infantil para 
crianças de 0 a 06 
meses, contendo: 
soro de leite desmi-
neralizado, lactose, 
leite desnatado, fibras 
alimentares, óleo de 
palma, coco e canola, 
concentrado protéico 
de soro de leite, óleo 
de milho, carbonato 
de cálcio, citrato de 
potássio, bitartarato 
de colina, cloreto de 
potássio, vitamina C, 
citrato de sódio, tau-
rina, óxido de mag-
nésio, sulfato ferroso, 
inositol, sulfato de 
zinco, vitaminas A e 
E, niacina, gluconato 
de cobre, sulfato de 
cobre, pantotenato de 
cálcio, beta caroteno, 
vitaminas B6 e B1, 
iodeto de potássio, 
ácido fólico, sulfato de 
manganês, selenito 
de sódio, vitamina 
D, biotina, vitamina 
K. Atendendo aos 
padrões do Codex Ali-
mentarius FAO/OMS, 
embalagem deverá 
vir no mínimo com 
400 gramas, prazo de 
validade mínima de 
02 anos.

Aptamil 1 R$ 0,0200
R$ 
12.000,00

VALOR TOTAL R$ 12.000,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º066/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º066/2011 - Pre-
gão Presencial n.º028/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA 
e a empresa TAF DISTRIBUIDORA LTDA. OBJETO: aquisição de 
materiais de limpeza e higienização para utilização nas Unidades 
Básicas de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UNID.
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
VALOR 
UNITARIO

VALOR 
TOTAL

1 5000 FRS
Água sanitária, 01 
litro.

Limpinha R$ 1,08
R$ 
5.400,00

2 3500 unid.
Álcool frasco de 
1litro. 

Coperal-
cool

R$ 3,19
R$ 
11.165,00
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18 200 Cx
Clips n° 02, cromado, cx 
c/ 100 unidades. 

Deli R$ 0,65 R$ 130,00

20 1000 Tb
Cola branca escolar, não 
tóxica, 40 gr.

Deli R$ 0,28 R$ 280,00

28 400 Un
Extrator de grampo em 
aço inoxidável, tam. 
15x1,8x1,8 cm.

Japan 
-stamp

R$ 0,55 R$ 220,00

31 400 Rl
Fita adesiva de poli-
propileno, transparente 
aprox. 50mmx50m. 

Deli R$ 1,30 R$ 520,00

39 200 Un
Livro ata capa dura com 
100 folhas.

Tamoio R$ 3,79 R$ 758,00

43 20 Cx

Papel carbono filme, 
para lápis e esferográfi-
cas, preta, formato a4, 
cx c/ 100 folhas. 

Desart R$ 19,00 R$ 380,00

46 600 Un
Pasta az lombo estreito 
05 cm com visor. 

Marcari R$ 2,73
R$ 
1.638,00

47 600 Un
Pasta az lombo largo 08 
cm com visor. 

Marcari R$ 2,73
R$ 
1.638,00

57 100 Un
Perfurador de papel para 
no mínimo 20 folhas de 
75g/m².

Deli R$ 4,00 R$ 400,00

65 300 Un
Pincel atômico, com 
ponta chanfrada, cor 
verde.

Jocar R$ 0,53 R$ 159,00

66 300 Un
Pincel atômico, com 
ponta chanfrada, cor 
vermelho.

Mepas

R$ 
0,48

R$ 
1,44

72 300 Un
Tinta p/almofada de ca-
rimbo, sem óleo, preta, 
frs c/ 40 a 45ml.

Japan R$ 0,97 R$ 0,97

VALOR TOTAL R$ 9.342,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º069/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º069/2011 - Pre-
gão Presencial n.º029/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e 
a empresa CELIA REGINA WAMBOMMEL ME. OBJETO: aquisição 
de materiais de expediente para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN

ESPE-
CIFICA-
ÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
Valor 
unitário

Valor 
global

21 900 Frs

Corretivo 
líquido 
a base 
de água, 
frasco 
com 18ml. 

Frama R$ 0,62 R$ 558,00

VALOR TOTAL R$ 558,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º070/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º070/2011 - Pre-
gão Presencial n.º029/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e 
a empresa DIAL DEPARTAMENTOS LTDA ME. OBJETO: aquisição 

19 500 Un
Cola bastão, blister c/ 
10 gr.

Fosca R$ 0,35 R$ 175,00

26 100 Cx

Etiqueta autoadesiva 
para impressora jato 
de tinta e/ou laser, 
formato carta, tam. 
33,9x101,6mm, cx c/ 
1.400 etiquetas. 

Imprimas-
ter

R$ 11,99
R$ 
1.199,00

29 800 Rl
Fita adesiva de papel 
kraft 50mmx50m.

Embalan-
do

R$ 5,63
R$ 
4.504,00

32 200 Un
Grampeador para 
grampos 26/6 tamanho 
médio. 

Foska-Sto R$ 3,90 R$ 780,00

35 300 Cx
Grampo trilho 80mm, 
de latão caixa com 50 
unidades.

Foska R$ 2,52 R$ 756,00

36 20 Cx
Lâmina para estilete 
grande, cx. C/ 10 unid. 

Concep R$ 0,93 R$ 18,60

37 20 Cx
Lâmina para estilete 
pequeno, cx. C/ 10 unid .

Concep R$ 0,56 R$ 11,20

38 2500 Un Lápis preto n° 02. Fosca R$ 0,09 R$ 225,00

40 50 Un
Livro ata capa dura com 
200 folhas. 

Megalife R$ 7,98 R$ 399,00

42 2100 Rm
Papel a4 210x297mm, 
resma com 500 fls, 75 gr.

Report R$ 8,35
R$ 
17.535,00

44 5 Cx 
Papel verge, formato a4 
210x297mm, gramatura 
180gr/m2, bege.

Infopel R$ 4,80 R$ 24,00

45 5 Cx
Papel verge, formato a4 
210x297mm, gramatura 
180gr/m2, branco. 

Infopel R$ 4,80 R$ 24,00

63 400 Un
Pincel atômico, com pon-
ta chanfrada, cor azul.

Foska R$ 0,49 R$ 196,00

64 400 Un
Pincel atômico, com pon-
ta chanfrada, cor preto.

Foska R$ 0,49 R$ 196,00

69 400 Un
Pranchetas em acrílico, 
pegador em eucatex, 
tamanho ofício.

Arany R$ 2,98
R$ 
1.192,00

VALOR TOTAL R$ 27.234,80

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º068/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º068/2011 - Pre-
gão Presencial n.º029/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa CARLOS AUGUSTO DOS PASSOS EPP. OBJETO: aquisição 
de materiais de expediente para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
Valor 
unitaria

Valor 
global

4 250 Un
Apontador para lápis, 
em plástico com coletor. 

Jocar R$ 0,12 R$30,00

10 120 Cx 

Caneta esferográfica 
azul, corpo transparente 
ponta fina, com tampa 
provida de clips.

Leonora R$ 9,50
R$ 
1.140,00

11 80 Cx

Caneta esferográfica 
preta, corpo transpa-
rente , ponta fina com 
tampa provida de clips. 

Leonora R$ 9,50 R$ 760,00

13 600 Un
Caneta marca texto, 
carga na cor amarela.

Mepas R$ 0,34 R$ 204,00

17 1000 Cx
Clips n.° 6/0, cromado, 
cx. C/ 50 unid. 

Deli R$ 0,65 R$ 650,00
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Presencial n.º030/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a em-
presa BRUTHAN COMERCIAL LTDA. OBJETO: aquisição de açúcar 
e café para consumo nas Unidades da Rede Municipal de Saúde 
e demais setores da Secretaria Municipal de Saúde, bem como 
aquisição de fórmula infantil (leite) para distribuição a usuários do 
DST/HIV/AIDS. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
VALOR 
UNT

VALOR 
TOTAL

02 4500 pct

Café em pó torrado e 
moído, de 1ª qualida-
de, tipo extra forte, 
embalagem de 500G, 
validade de 01 ano.

Paladar 
extra forte

R$ 4,85
R$ 
21.825,00

03 80000 gr

Fórmula infantil para 
crianças de 0 a 06 
meses, embalagem 
deverá vir no mínimo 
com 400 gramas, 
prazo de validade 
mínima de 02 anos.

Aptamil 1 R$ 0,0290
R$ 
2.320,00

VALOR TOTAL R$ 24.145,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º073/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º073/2011 - Pre-
gão Presencial n.º030/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA 
e a empresa PANIFICADORA E MERCEARIA HELENA LTDA EPP. 
OBJETO: aquisição de açúcar e café para consumo nas Unidades 
da Rede Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde, bem como aquisição de fórmula infantil (leite) 
para distribuição a usuários do DST/HIV/AIDS. DATA: 25/07/2011 
a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN

ESPE-
CIFICA-
ÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
VALOR 
UNT

VALOR 
TOTAL

01 3000 un

Açúcar 
refinado 
- Amor-
fo, de 
primeira 
qualidade.

Doçula R$ 1,90
R$ 
5.700,00

VALOR TOTAL R$ 5.700,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º074/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º074/2011 - Pre-
gão Presencial 031/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa ALEXSANDRO ÁVILA DE OLIVEIRA ME. OBJETO: aquisi-
ção de materiais de copa e cozinha para utilização nas Unidades 
da Rede Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Muni-
cipal de Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN

ESPE-
CIFICA-
ÇÃO DO 
OBJETO

MARCA V. UNIT. V. TOTAL

de materiais de expediente para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
Valor 
unitario

Valor 
global

6 20 Un

Bobina para fax-simile, 
216x30m, papel tratado 
quimicamente termo-
sencíl. 

Allfax R$ 3,05 R$ 61,00

8 60 Un

Caixa p/ correspondência 
tripla, em acrílico, trans-
parente, com suporte de 
ferro.

Acrimet R$ 40,50
R$ 
2.430,00

12 25 Cx 

Caneta esferográfica ver-
melho, corpo transparen-
te, ponta fina com tampa 
provida de clips.

Cis-Pro 
1.0mm

R$ 13,00 R$ 325,00

15 300 Un
Cd-r gravável, capacida-
de para 700mb/80 min. 

Elgim R$ 0,38 R$ 114,00

16 150 Un
Cd-rw regravável, capa-
cidade 700mb/80min. 

Elgim R$ 0,81 R$ 121,50

25 100 Un
Estilete pequeno corpo 
em pvc.

Foska R$ 0,33 R$ 33,00

27 30 Cx

Etiqueta branca p/ todos 
os usos 6180, tam. 25,4 
x 66,7 cm, cx 100 folhas, 
30 etiquetas por folha, 
3.000 etiquetas por 
caixa. 

Imprimas-
ter

R$ 11,99 R$ 359,70

30 1000 Rl
Fita adesiva de poli-
propileno, transparente 
12mmx30m. 

Eurocell R$ 0,25 R$ 250,00

48 70 Un

Pasta catálogo, tipo 
fichário, capa dura reves-
tida em pvc, lombada de 
05 cm, na cor preta, c/ 
visor, com 50 plásticos. 

Dac R$ 3,91 R$ 273,70

54 300 Un

Pasta plástica 
fumê(40mm), texturiza-
da, medindo aproxima-
damente 230x330mm.

P.K R$ 1,31 R$ 393,00

55 300 Un

Pasta plástica transpa-
rente (40mm), texturiza-
da, medindo aproxima-
damente 230x330mm. 

P.K R$ 1,31 R$ 393,00

56 5000 Un
Pasta suspensa mar-
morizada, com visor e 
ponteiras em PVC.

Frama- PPR$ 0,60
R$ 
3.000,00

58 30 Un

Perfurador de papel, 
todo em ferro fundido, 
inclusive a base, com 
pintura martelada, com 
alta capacidade de per-
furação.

Cavia R$ 34,00
R$ 
1.020,00

60 200 Pct
Pilha alcalina média, pa-
cote com 02 unidades. 

Elgin R$ 4,26 R$ 852,00

62 300 Un Pilha tipo palito alcalina. Elgin R$ 0,74 R$ 222,00

70 250 Un
Régua plástica cristal 
30cm. 

Arany R$ 0,16 R$ 40,00

VALOR TOTAL R$ 9.887,90

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º072/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º072/2011 - Pregão 
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08 400 un

Pano de copa, para co-
zinha, em tecido de al-
godão, na cor branca, 
sem estampa, trama 
grossa (bem fechada), 
medindo aproximada-
mente 070X0,50cm, 
com bainha.

Martins R$ 1,70 R$ 680,00

VALOR TOTAL R$ 1.280,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º077/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º077/2011 - Pre-
gão Presencial 031/2011- Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa TARCIANE LOHN BOECHAT EPP. OBJETO: aquisição de 
materiais de copa e cozinha para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN

ESPE-
CIFICA-
ÇÃO DO 
OBJETO

MARCA V. UNIT. V. TOTAL

02 7500 tira

Copo 
plástico 
descartá-
vel para 
cafézinho 
em tiras 
c/100 
un, cor 
branca, 
capacida-
de para 
50 ml

Total plastR$ 0,71
R$ 
5.325,00

03 200 pct

Fósforo 
caixa com 
40 palitos, 
pacote 
com 10 
caixas

Fiat lux R$ 1,80 R$ 360,00

04 60 un

Garrafa 
térmica, 
com alça 
tipo serve 
a jato 
capacida-
de de 01 
litro.

Aladdin R$ 28,08
R$ 
1.684,80

05 3000 pct

Guarda-
napo de 
papel, cor 
branca, 
macio, 30 
x 33 cm 
pacote 
com no 
mínimo 50 
unidades

Face a 
face

R$ 0,82
R$ 
2.460,00

VALOR TOTAL R$ 9.829,80

07 50 un

Porta 
copo para 
copo de 
café de 50 
ml, para 
aprox. 
150 
copos, 
medindo 
aproxima-
damente 
0,55mmx-
76cm.

Jsn R$ 10,30 R$ 515,00

Valor total R$ 515,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º075/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º075/2011 - Pre-
gão Presencial 031/2011- Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa PLANETA COMERCIAL LTDA. OBJETO: aquisição de ma-
teriais de copa e cozinha para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN

ESPE-
CIFICA-
ÇÃO DO 
OBJETO

MARCA V. UNIT. V. TOTAL

01 15000 tira

Copo 
plástico 
descartá-
vel para 
água em 
tiras c/100 
un, cor 
branca, 
capacida-
de para 
200ml.

Copobel R$ 1,70
R$ 
25.500,00

VALOR TOTAL R$ 25.500,00

Extrato de Ata de Registro de Preços N.º076/2011
ESTADO DE SANTA CATARINA
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º076/2011 - Pre-
gão Presencial 031/2011- Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e a 
empresa QUÍMICOS & PAPÉIS LTDA ME. OBJETO: aquisição de 
materiais de copa e cozinha para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA V. UNIT. V. TOTAL

06 50 un

Porta copo para copo 
de água de 200 ml, 
para aprox. 150 copos, 
medindo aproximada-
mente 0,85mmx76cm

Metal 
sulga

R$ 12,00 R$ 600,00
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59 150 Pct
Pilha alcalina grande, 
pacote com 02 unida-
des.

Maxel R$ 4,88 R$ 732,00

61 130 Pct
Pilha alcalina peque-
na alcalina, pct c/ 04 
unidades. 

Maxel R$ 3,65 R$ 474,50

67 40 Un
Porta caneta, clips 
e cartão, em acrílico 
cristal. 

Waleu R$ 3,66 R$ 146,40

68 20 Un
Porta carimbo em 
metal, com capacidade 
para 08 carimbos.

Carbrink R$ 4,88 R$ 97,60

71 100 Un

Tesoura em aço inox, 
com aproximadamente 
18 cm, com 07 polega-
das, com cabo em pvc. 

Goller R$ 1,99 R$ 199,00

VALOR TOTAL R$ 8.957,00

Paulo Lopes

Prefeitura

1ª Errata À Tomada de Preços 33/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
1ª Errata ao edital de licitação TP 33/2012

O MUNICÍPIO DE PAULO LOPES torna pública a retificação da 
Tomada de Preços nº 33/2012, objeto: contratação de empresa 
especializada, devidamente autorizada pela agencia nacional de 
telecomunicações - anatel, para prestação de serviços de telefonia 
móvel pessoal - smp em sistema pós pago e fornecimento de 30 
(trinta) acessos moveis, e 3 (três) modens 3g, com aparelhos em 
comodato para uso da administração municipal. No que concer-
ne ao item 1.2 e o anexo I, constante no edital, foram alterados 
conforme entendimento da comissão de licitação, para melhor 
atendimento a qualidade do objeto a ser adquirido, com isto a co-
missão decide prorrogar a data de abertura da presente licitação 
para 14/05/2012 às 10:00 horas. As alterações estão disponíveis 
no novo edital, que se encontra no site da prefeitura: www.pau-
lolopes.sc.gov.br, para conhecimento e providencia dos possíveis 
participantes.

Paulo Lopes, 30 de abril de 2012.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

1ª Errata À Tomada de Preços 39/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES
1ª Errata ao edital de licitação TP 39/2012

O MUNICÍPIO DE PAULO LOPES torna pública a retificação da To-
mada de Preços nº 39/2012, objeto: a aquisição de licença de uso 
de sistemas para a gestão pública municipal, juntamente com a 
contratação de serviços de implantação, migração de dados, trei-
namento e capacitação, suporte técnico e manutenção corretiva, 
adaptativa, e evolutiva, para uso da administração municipal. No 
que concerne ao constante no Anexo I fora alterado em sua tota-
lidade, foram acrescentados e o anexo IV fora incluído, conforme 
entendimento da comissão de licitação, para melhor atendimento 
a qualidade do objeto a ser adquirido, com isto a comissão decide 
prorrogar a data de abertura da presente licitação para 14/05/2012 
às 09:00 horas. As alterações estão disponíveis no novo edital, que 

Extrato de Ata de Registro e Preços N.º071/2011
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE PALHOÇA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º071/2011 - Pre-
gão Presencial n.º029/2011 - Partes: MUNICÍPIO DE PALHOÇA e 
a empresa INFOTRIZ COMERCIAL LTDA EPP. OBJETO: aquisição 
de materiais de expediente para utilização nas Unidades da Rede 
Municipal de Saúde e demais setores da Secretaria Municipal de 
Saúde. DATA: 25/07/2011 a 25/07/2012.

ITEM QTDE UN
ESPECIFICAÇÃO DO 
OBJETO

MARCA
Valor 
unitario

Valor 
global

1 100 Un
Agenda diária com capa 
dura, medidas aprox. 
13,8x20,0cm.

Frama R$ 6,95 R$ 695,00

2 20 Un
Agenda telefônica 
comercial.

Tilibra R$ 8,54 R$ 170,00

3 50 Un
Almofada para carimbo 
tinta preta N° 03.

Japan R$ 1,53 R$ 76,50

5 2000 Un

Arquivo morto de po-
lionda, formato aprox. 
350x130x245mm cor 
vermelha.

Alaplast R$ 1,53
R$ 
3.060,00

7 600 Un
Borracha branca escolar 
40/40.

Zap R$ 0,07 R$ 42,00

9 20 Un
Caneta contra dinheiro 
falso.

Detect R$ 3,60 R$ 72,00

14 2000 Un
Cartolina branca 180gr/
m2, 50X66cm.

MV R$ 0,24 R$ 480,00

22 20 Cx

Disquete, dupla face/
alta densidade, 3,5” 
- 1,44 mb, caixa com 
10 un. 

Helios R$ 4,88 R$ 97,60

23 20 Cx

Elástico circular (di-
nheiro), em látex, cor 
amarela, caixa pequena 
com 25 gramas.

Fulgor R$ 0,49 R$ 9,80

24 50 Un
Estilete grande lamina 
larga.

Jocar R$ 0,45 R$ 22,50

33 10 Cx
Grampo para grampe-
ador 23/13, cx 1000 
unid. 

Jocar R$ 1,43 R$ 14,30

34 1000 Cx
Grampo para grampea-
dor 26x6, cobreado cx 
c/ 1000un. 

R$ 0,61 R$ 610,00

41 300 Un
Livro protocolo, capa 
dura com 50 folhas. 

Kit R$ 1,95 R$ 585,00

49 400 Un
Pasta de papelão plasti-
ficado com aba elástica, 
cor branca e preta. 

Foroni R$ 0,55 R$ 220,00

50 300 Un

Pasta plástica com aba 
elástica, transparente 
cristal, texturizada 
com aproximadamente 
249x335x50mm.

Icl R$ 1,44 R$ 432,00

51 300 Un

Pasta plástica com aba 
elástica, transparente 
fumê, texturizada com 
aproximadamente 
249x335x50mm.

Alaplast R$ 1,46 R$ 438,00

52 300 Un

Pasta plástica em l, 
transparente, texturiza-
da, medindo aproxima-
damente 230x330mm. 

Dac R$ 0,31 R$ 93,00

53 300 Un

Pasta plástica em 
polipropileno, texturi-
zada transparente com 
grampo trilho em pvc. 

Alaplast R$ 0,63 R$ 189,00
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VII- manter o órgão central do SINDEC informado sobre as ocor-
rências de desastres e atividades de Defesa Civil;
VIII- propor à autoridade competente a declaração de Situação 
de Emergência ou de Estado de Calamidade Pública, observando 
os critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa Civil 
- CONDEC;
IX- executar a distribuição e o controle de suprimentos necessá-
rios em situações de desastres;
X-  implantar o banco de dados e elaborar os mapas temáticos 
sobre ameaças, vulnerabilidades e riscos de desastres;
XI- implementar ações de medidas não estruturais e medidas es-
truturais;
XII- promover campanhas públicas e educativas para estimular o 
envolvimento da população, motivando ações relacionadas com a 
defesa civil, através da mídia local;
XIII- estar atenta às informações de alerta dos órgãos de previsão 
e acompanhamento para executar planos operacionais em tempo 
oportuno;
XIV- comunicar os órgãos competentes quando a produção, o ma-
nuseio ou o transporte de produtos perigosos puser em perigo a 
população;
XV- implantar programas de treinamento para voluntariado;
XVI- implantar e manter atualizados o cadastro de recursos huma-
nos, materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados 
em situações de anormalidades;
XVII- estabelecer intercâmbio de ajuda com outros Municípios (co-
munidades irmanadas);
XVIII-  promover mobilização comunitária visando a implantação 
de Núcleos Comunitários de Defesa Civil - NUDEC, nos bairros e 
distritos.

Art. 3º A COMDEC terá a seguinte estrutura:
I-  Coordenador
II- Conselho Municipal
III- Secretaria
IV- Setor Técnico
V- Setor Operativo

Parágrafo único. O Coordenador e os dirigentes da Coordenadoria 
Municipal de Defesa Civil serão designados pelo Prefeito Municipal 
mediante Portaria.

Art. 4º Ao Coordenador da COMDEC compete:
I- convocar as reuniões de Coordenadoria;
II-  dirigir a entidade representando-a perante os órgãos governa-
mentais e não-governamentais;
III-  propor ao Conselho Municipal o plano de trabalho da COM-
DEC;
IV- participar das votações e declarar aprovadas as resoluções;
V- resolver os casos omissos e praticar todos os atos necessários 
ao regular funcionamento da COMDEC;
VI- propor aos demais membros, em reunião previamente marca-
da, os planos orçamentários, obras e serviços, bem como outras 
despesas, dentro da finalidade a que se propõe a COMDEC.

Parágrafo único. O Coordenador da COMDEC poderá delegar atri-
buições aos membros do Conselho, sempre que achar necessário 
ao bom cumprimento das finalidades da entidade, observando os 
termos legais.

Art. 5º O Conselho Municipal poderá ser constituído de membros 
assim qualificados:

PRESIDÊNCIA: Renato Stasiak
VICE - PRESIDENTE: Adhemar Rodrigues Lírio

GRUPO TÉCNICO:

I- representantes da Secretaria Municipal de Administração, 

se encontra no site da prefeitura: www.paulolopes.sc.gov.br, para 
conhecimento e providencia dos possíveis participantes.

Paulo Lopes, 30 de abril de 2012.
EVANDRO JOÃO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Câmara Municipal

Portaria Nº. 06/12
PORTARIA Nº. 06/12

JUCINEI DE SOUZA, Presidente da Câmara Municipal de Paulo Lo-
pes, no uso de suas atribuições, assim como lhe confere o art. 14 
da Lei Orgânica do Município.

RESOLVE
Autorizar a servidora em comissão, TATIANA BOTEGA FERNAN-
DES, do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo, entrar em gozo 
das férias, de 02 de maio de 2012 a 23 de maio de 2012. O pe-
ríodo de gozo de 22 (vinte e dois) dias se dá devido portaria nº. 
10/11.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Câmara Municipal de Paulo Lopes, de 27 de abril 2012.
JUCINEI DE SOUZA
Presidente

Publicada a presente Portaria em 27 de abril de 2012.

Porto União

Prefeitura

Decreto Nº 816/2012
DECRETO Nº 816, de 26 de abril de 2012.
Regulamenta a Lei nº 4.006, de 23 de abril de 2012, que cria a 
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o item IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:
Art. 1º A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC cons-
titui o órgão da administração pública municipal responsável pela 
coordenação das ações de defesa civil, no município.

Art. 2º São atividades da COMDEC:
I- coordenar e executar as ações de Defesa Civil;
II- manter atualizadas e disponíveis as informações relacionadas 
à Defesa Civil;
III- elaborar e implementar planos, programas e projetos de De-
fesa Civil;
IV- elaborar Plano de Ação Anual visando o atendimento das ações 
em tempo de normalidade, bem como, das ações emergenciais, 
com a garantia dos recursos no Orçamento Municipal;
V- prever recursos orçamentários próprios necessários às ações 
assistenciais de recuperação ou preventivas, como contrapartida 
às transferências de recursos da União, na forma da legislação 
vigente;
VI- capacitar recursos humanos para as ações de Defesa Civil;
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COMDEC;
III- promover campanhas públicas e educativas para estimular o 
envolvimento da população, motivando ações relacionadas com a 
defesa civil, através da mídia local;
IV- estar atenta às informações de alerta dos órgãos de previsão 
e acompanhamento, para executar planos operacionais em tempo 
oportuno.

Art. 8º Ao Setor Operativo compete:
I- implementar ações de medidas não-estruturais e medidas es-
truturais;
II-  executar a distribuição e o controle de suprimentos necessá-
rios em situações de desastres.

Art. 9º No exercício de suas atividades, poderá a COMDEC solicitar 
das pessoas físicas ou jurídicas, colaboração no sentido de preve-
nir e limitar os riscos, as perdas e os danos a que está sujeita a 
população, em circunstâncias de desastres.

Art. 10. Os recursos do Fundo Especial para a Defesa Civil Munici-
pal poderão ser utilizadas para as seguintes despesas:
I- diárias e transporte;
II-  aquisição de material de consumo;
III- serviços de terceiros;
IV- aquisição de bens de capital (equipamentos e instalações e 
material permanente); e
V-  obras e reconstrução.

Art. 11. A comprovação das despesas realizadas à conta do Fundo 
Especial será feita mediante os seguintes documentos:
I- fatura e nota fiscal;
II-  balancete evidenciando receita e despesa; e
III- nota de pagamento.

Art. 12. O Prefeito Municipal responderá junto a Receita Federal, 
para fins de Registro no Cadastro Nacional das Pessoas Jurídicas.

Art. 13. A administração dos recursos financeiros será realizada 
pelo Secretário Municipal de Finanças e Contabilidade.

Art. 14. A Prefeitura Municipal de Porto União (SC) poderá fazer 
constar dos currículos escolares da rede de ensino municipal, no-
ções gerais sobre os procedimentos de Defesa Civil.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 26 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura

Decreto Nº 817/2012
DECRETO Nº 817, de 26 de abril de 2012.
Constitui o Conselho Municipal da Coordenadoria Municipal de De-
fesa Civil - COMDEC, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIÃO, Estado de Santa Catarina, 
usando da competência privativa que lhe confere o inciso IV, do 
artigo 64, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o dispos-
to na Lei Municipal nº 4.006, de 23 de abril de 2012,

DECRETA:
Art. 1º Fica constituído o Conselho Municipal da Coordenadoria 
Municipal de Defesa Civil - COMDEC, para o período de 02 (dois) 
anos, com os seguintes membros:

Esporte e Cultura;
II-  representantes da Secretaria Municipal de Finanças e Conta-
bilidade;
III-  representantes da Secretaria Municipal de Educação;
IV- representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social;
V- representantes da Secretaria Municipal de Saúde;
VI- representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente;
VII- representantes da Secretaria Municipal de Indústria, Comér-
cio e Turismo;
VIII-  representantes da Secretaria Municipal de Planejamento;
IX- representantes da Secretaria Municipal de Transportes, Obras 
e Serviços Públicos;
X-  representantes da Câmara dos Vereadores;
XI- representantes do Poder Executivo;
XII- representantes do Poder Judiciário;
XIII-  representantes do 5º BE Comb Blindado;
XIV- representantes da 1ª Cia do 3º BPM;
XV-  representantes da 3º Cia de Bombeiro Militar;
XVI- Delegado de Polícia;
XVII- representantes da CORPRERI - Comissão Regional de Pre-
venção das Enchentes do Rio Iguaçu;
XVIII-  representantes da COPEL; e
XIX-  representantes da SANEPAR.

GRUPO COMUNITÁRIO:

I- representantes do Rotary Club de Porto União;
II- representantes da Loja Maçônica União Terceira;
III - representantes do Sindicato das Indústrias da Construção e 
do Mobiliário de Porto União;
IV- representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Porto 
União;
V- representantes da Associação Comercial e Industrial de Porto 
União;
VI- representantes da UNICOM - União das Associações de Mora-
dores do Município de Porto União;
VII- representantes da Paróquia Nossa Senhora das Vitórias de 
Porto União;
VIII- representantes da Paróquia São Pedro e São Paulo;
IX- representantes da Igreja Luterana;
X- representantes da Igreja Adventista;
XI- representantes do Banco do Brasil - Agência de Porto União;
XII- representantes da Caixa Econômica Federal - Agência de Por-
to União;
XIII- representantes da SICOOB;
XIV- representantes da Câmara de Dirigentes Lojistas;
XV- representantes da EPAGRI;
XVI- representantes da CIDASC;
XVII- representantes da COOPERALFA; e
XVIII- representantes da imprensa local.

Parágrafo único. Os integrantes do Conselho Municipal não rece-
berão remuneração, salvo em viagem a serviço fora da sede do 
Município, restringindo-se às despesas de pousada, alimentação e 
transporte, devidamente comprovadas.

Art. 6º À Secretaria compete:
I- implantar e manter atualizados o cadastro de recursos huma-
nos, materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados 
em situações de anormalidades;
II-  secretariar e apoiar as reuniões do Conselho Municipal de 
Defesa Civil.

Art. 7º Ao Setor Técnico compete:
I- implantar o banco de dados e elaborar os mapas temáticos so-
bre ameaças, vulnerabilidades e riscos de desastres;
II- implantar programas de treinamento para voluntariado da 
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Rio do Sul

Prefeitura

Decreto 2576/12
DECRETO Nº 2.576, de 23 de abril de 2012
“CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL 
DE PROCESSO SELETIVO.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, no uso de suas atribuições 
legais e de conformidade com o art. 37, inciso VI, da Lei Orgânica 
do Município e o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais

DECRETA:
Art. 1º - Fica constituída a Comissão Especial de Processo Seletivo 
do Município de Rio do Sul - Edital nº 005/2012, destinado ao 
preenchimento de vagas para a função de Motorista de Caminhão, 
em caráter temporário, da Fundação Municipal de Desporto, em 
conformidade com a Lei nº 3.796 de 26/06/2002 e alterações pos-
teriores.

Art. 2º - Ficam designados os servidores a seguir identificados 
para compor a Comissão de que trata o Art. 1º deste Decreto:
Carla Fabiana Ribeiro
Ramiro de Liz e Souza
Vanessa Fey
Carmela Suzana da Veiga Ferreira
Maria Aparecida Pandini

Art. 3º - À referida Comissão, compete: a elaboração do edital, a 
execução, acompanhamento e supervisão de todas as etapas de 
avaliação, a emissão de julgamentos e deliberação sobre os casos 
omissos.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
23 de abril de 2012
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício

Decreto 2535/12
DECRETO N° 2.535, de 09 de abril de 2012.
“ENCERRA E HOMOLOGA PROCESSO SELETIVO Nº. 001/2012”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso da atribuição prevista no inciso VI do artigo 37 da Lei Orgânica 
do Município e da Lei nº. 3.796 de 26/06/2002,

DECRETA:
Art.1º- Fica encerrado e homologado o Processo Seletivo nº. 
001/2012, considerando que houveram somente dois candidatos 
inscritos no período aberto para a inscrição.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art.3° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
09 de abril de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

RODRIGO ANTONIO F.F.S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

PRESIDÊNCIA: Renato Stasiak

VICE - PRESIDENTE: Adhemar Rodrigues Lírio

GRUPO TÉCNICO:

I-  representantes da Secretaria Municipal de Administração, Es-
porte e Cultura;
II-  representantes da Secretaria Municipal de Finanças e Conta-
bilidade;
III- representantes da Secretaria Municipal de Educação;
IV- representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social;
V- representantes da Secretaria Municipal de Saúde;
VI- representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio 
Ambiente;
VII- representantes da Secretaria Municipal de Indústria, Comér-
cio e Turismo;
VIII- representantes da Secretaria Municipal de Planejamento;
IX- representantes da Secretaria Municipal de Transportes, Obras 
e Serviços Públicos;
X-  representantes da Câmara dos Vereadores;
XI- representantes do Poder Executivo;
XII- representantes do Poder Judiciário;
XIII-  representantes do 5º BE Comb Blindado;
XIV-  representantes da 1ª Cia do 3º BPM;
XV- representantes da 3º Cia de Bombeiro Militar;
XVI-  Delegado de Polícia;
XVII- representantes da CORPRERI - Comissão Regional de Pre-
venção das Enchentes do Rio Iguaçu;
XVIII-  representantes da COPEL; e
XIX-  representantes da SANEPAR.

GRUPO COMUNITÁRIO:

I- representantes do Rotary Club de Porto União;
II- representantes da Loja Maçônica União Terceira;
III- representantes do Sindicato das Indústrias da Construção e do 
Mobiliário de Porto União;
IV- representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Porto 
União;
V- representantes da Associação Comercial e Industrial de Porto 
União;
VI- representantes da UNICOM - União das Associações de Mora-
dores do Município de Porto União;
VII- representantes da Paróquia Nossa Senhora das Vitórias de 
Porto União;
VIII- representantes da Paróquia São Pedro e São Paulo;
IX- representantes da Igreja Luterana;
X- representantes da Igreja Adventista;
XI- representantes do Banco do Brasil - Agência de Porto União;
XII- representantes da Caixa Econômica Federal - Agência de Por-
to União;
XIII- representantes da SICOOB;
XIV- representantes da Câmara de Dirigentes Lojistas;
XV- representantes da EPAGRI;
XVI- representantes da CIDASC;
XVII-	 representantes da COOPERALFA; e
XVIII- representantes da imprensa local.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC.

Porto União (SC), 26 de abril de 2012.
RENATO STASIAK	 
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretário Municipal de Administração, Esporte e Cultura
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Decreto 2575/12
DECRETO Nº 2.575, de 23 de abril de 2012
“SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMEN-
TAÇÃO ESCOLAR-CAE”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições previstas no inciso VI do artigo 37 da Lei Or-
gânica do Município e nos dispositivos no art. 26 da Resolução nº 
038/2009,
DECRETA:
Art. 1º - Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de 
Alimentação Escolar-CAE, os seguintes membros devidamente in-
dicados por sua entidade:

V - Como representantes da Sociedade Civil - JCI
Jonathan Hackbarth - suplente (substituindo Ana Carolina Hardt)
Cassiano Chiquetti- suplente (substituindo Cintia Schurmann)

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
23 de abril de 2012.
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício

Decreto 2577/12
DECRETO Nº 2.577 de 23 de abril de 2012
“SUPLEMENTA E ANULA DOTAÇÕES DO ORÇAMENTO DO MUNI-
CIPÍO DE RIO DO SUL.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, estado de Santa Catarina, no 
uso de suas atribuições, e de conformidade com o artigo 11, da Lei 
Orçamentária nº 5.227 de 06/12/11.

DECRETA
Art. 1º - Ficam suplementadas na importância de R$ 402.725,49 
(quatrocentos e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e quaren-
ta e nove centavos), as seguintes dotações do orçamento vigente 
do Município de Rio do Sul:

05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, URBANISMO 
E MEIO AMBIENTE
05.07 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO BÁSICO
2.069 Manutenção do Fundo Municipal de Saneamento Básico
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00 Aplicações Diretas R$ 252.955,50
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS
10.03 DEPARTAMENTO DE OBRAS E MELHORIAS VIÁRIAS
1.087 Pavimentação de Ruas, Execução de Galerias e Aquisição 
de Materiais
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00 Aplicações Diretas R$ 149.769,99

TOTAL R$ 402.725,49

Art. 2º - Em contrapartida a suplementação constante do arti-
go primeiro, ficam anuladas na mesma importância parcial de R$ 
402.725,49 (quatrocentos e dois mil, setecentos e vinte e cinco 
reais e quarenta e nove centavos), as seguintes dotações do orça-
mento vigente do Município de Rio do Sul:

05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, URBANISMO 
E MEIO AMBIENTE
05.07 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO BÁSICO

Decreto 2567/12
DECRETO Nº 2.567, de 19 de abril de 2012
“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE AR-
RECADAÇÃO NO ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO DE RIO DO SUL.”.

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições legais previstas, e de conformidade com o ar-
tigo 12, inciso I da Lei Orçamentária nº 5.227 de 06 de dezembro 
de 2011

DECRETA:
Art. 1º - Fica suplementada na importância de R$ 350.000,00 (tre-
zentos e cinquenta mil reais), por conta da tendência do excesso 
de arrecadação em decorrência do Convênio firmado com o Go-
verno do Estado de Santa Catarina, visando a Construção de uma 
Praça Pública na Rua XV de Novembro no bairro Laranjeiras, a se-
guinte dotação do orçamento vigente do Município de Rio do Sul:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS
10.03 Departamento de Obras e Melhorias Viárias
1.103 Construção e Revitalização de Praças Públicas
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
4.4.00.00 INVESTIMENTOS
4.4.90.00 Aplicações Diretas
00.00.09 Convênio do Estado - Prefeitura R$ 350.000,00

TOTAL R$ 350.000,00

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
19 de abril de 2012
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Decreto 2574/12
DECRETO N° 2.574, de 23 de abril de 2012.
“SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO.”

O Prefeito Municipal de Rio do Sul, estado de Santa Catarina, no 
uso das atribuições previstas no inciso VI do artigo 37 da Lei Or-
gânica do Município e na Lei Municipal n° 3.260/98, alterada pelas 
Leis Municipais nºs 3.333/98, 3.363/99 e 3.579/2000,

DECRETA:
Art.1°- Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de 
Educação, os membros abaixo relacionados, como representantes 
da respectiva entidade:

XI.Como representantes da Fundação Cultural:

- Patrícia Pianesser-titular (substituindo Ana Paula Fassina)
- Ana Paula Fassina-suplente (substituindo Patrícia Pianesser)

Art. 2° Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data da sua pu-
blicação.

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
23 de abril de 2012.
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício
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Deve vir acompanhado com trilhos para instalação em rack, com 
todos os acessórios necessários para que seja possível a instalação 
deste servidor em Rack padrão 19 polegadas (Rack de Servido-
res);
O equipamento deve ser entregue com 02 (dois) Processadores 
Six-Core padrão x86 já instalados, possuindo cada um, Clock de 
no mínimo 2,4 GHz, originalmente concebidos para equipamentos 
com suporte à operação em 64 bits, memória cache 12MB inte-
grada ao processador e barramento de 5.86GT/s. Devem possuir 
arquitetura de 32mn;
Módulos de memória com tecnologia de correção ECC (Error Cor-
recting Code) e barramento de 1333 MHz. O equipamento deve 
possuir 64 GBytes de memória RAM DDR3 instalada (08 x 08GB) 
Dual Ranked RDIMM (Registered DIMM). Deve possuir capacida-
de de expansão para no mínimo 288 GBytes de memória RAM e 
possuir pelo menos 10 slots de memória livres para futuras ex-
pansões;
Deve ser fornecido com 02 discos rígidos internos em raid 1, cada 
um com a capacidade mínima de 300 SAS 10000 RPM 2,5 polega-
das Hot Plug. Deve possuir capacidade de instalação de no mínimo 
mais 02 discos idênticos aos que acompanharão o servidor;
Deve possuir instalado controladora por hardware SAS/SATA com 
suporte a Raid 0, 1, 5, 10, 50 e com bateria cache de 256MB;
Deve possuir 01 (uma) unidade DVD-RW interna ao gabinete;
Deve possuir 04 (quatro) interfaces de rede Gigabit integradas (04 
x RJ-45) com suporte a POE, WOL, PXE 2.0, iSCSI boot, IPV4 e 
IPV6, Failover e Balanceamento de carga; (alterado)
Deve possuir 01 (uma) HBA (Host Bus Adapter) suportando as 
velocidades de 02GB/s e 04GB/s; Deve ser compatível com o ser-
vidor ofertado e ser comercializada junto ao servidor, de forma a 
possuir a mesma garantia do equipamento principal (Servidor). É 
de responsabilidade exclusiva do licitante a total interoperabilida-
de entre o Storage Fiber Channel já instalado no Data Center da 
Prefeitura, e o novo servidor licitado, sendo que todos os acessó-
rios e cabos de qualquer natureza devem acompanhar o servidor, 
para que seja possível o perfeito funcionamento entre estes equi-
pamentos, que serão interligados de forma direta (DAS);
Deve possuir 04 (quatro) portas USBs Externas e 01 interna;
O equipamento deve possuir, no mínimo, 01 slots PCI-Express 
livre, após a instalação das interfaces solicitadas (Controladora 
RAID, Controladora FC, Placas de Rede).
Deve ser fornecida interface gráfica de gerenciamento remota de-
dicada com suporte ao recurso de mídia virtual, permitindo ao 
administrador reinstalar o sistema operacional remotamente, se 
for necessário;
Outros Requisitos:
Deve acompanhar software de gerenciamento do próprio fabri-
cante do equipamento, não sendo aceitas soluções em regime 
de OEM ou customizações. Deverá ser apresentada comprovação 
através de documento como catalogo oficial do fabricante em por-
tuguês ou traduzido por tradutor juramentado, ou ainda através 
de declaração do fabricante do equipamento, específica para este 
processo licitatório (Anexar à Proposta);
A Placa Mãe deve ser de desenho e propriedade do Fabricante do 
equipamento. Deverá ser apresentada comprovação através de 
documento como catalogo oficial do fabricante em português ou 
traduzido por tradutor juramentado, ou ainda através de declara-
ção do fabricante do equipamento, específica para este processo 
licitatório (Anexar à Proposta);
O Servidor deve constar certificado no Windows Server Catalog 
para Windows Server 2008 R2 x64, Windows Server 2008 x64 e 
x86, devendo constar a marca e o modelo do equipamento; (Ane-
xar à Proposta);
O Servidor deve possuir certificação Red Hat para o Sistema Red 
Hat Enterprise Linux 6, devendo constar a marca e o modelo do 
equipamento (Anexar à Proposta);
O Servidor deve possuir certificação Suse Linux Enterprise Server 
11 for Intel EM64T, devendo constar a Marca e o modelo do equi-
pamento (Anexar à Proposta);

2.069 Manutenção do Fundo Municipal de Saneamento Básico
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
4.4.00.00 INVESTIMENTOS
4.4.90.00 Aplicações Diretas R$ 252.955,50
10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS
10.03 DEPARTAMENTO DE OBRAS E MELHORIAS VIÁRIAS
1.087 Pavimentação de Ruas, Execução de Galerias e Aquisição 
de Materiais
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL
4.4.00.00 INVESTIMENTOS
4.4.90.00 Aplicações Diretas R$ 149.769,99

TOTAL R$ 402.725,49

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal
23 de abril de 2012
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício

Edital de Alteração - Pregão Presencial 13/2012 FMS
EDITAL DE ALTERAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL 13/2012 FMS

O Fundo Municipal de Saúde de Rio do Sul, Estado de Santa Cata-
rina, comunica aos interessados que fica alterado e passa a vigo-
rar com os seguintes dizeres o Edital de Licitação, modalidade Pre-
gão Presencial nº 13/2012 - FMS, permanecendo inalteradas todas 
as demais cláusulas do edital, inclusive a data e hora de abertura.

4.1.8 - Apresentar cópia do Alvará necessário ao funcionamento 
da empresa licitante;

Rio do Sul, 27 de abril de 2012.
TÂNIA REGINA CIPRIANI
Secretária Municipal de Saúde

Edital de Alteração do Pregão Presencial 085/2012
EDITAL DE ALTERAÇÃO

O Município de Rio do Sul, Estado de Santa Catarina, por seu 
Prefeito Municipal em exercício, Sr. Jaison Fernando de Souza, co-
municam aos interessados que fica alterado a redação do LOTE 02 
Item 01 - Servidor - o OBJETO do Edital de PREGÃO PRESENCIAL 
Nº 085/2012, que passa a ter abaixo, permanecendo inalteradas 
os demais itens:

“2 - OBJETO

LOTE 02

Item 01 - Servidor Qtde.: 01

Características Mínimas:
Especificações:
Gabinete com arquitetura Toolless, tipo Rack de no máximo 02U, 
possuindo display LCD ou leds para monitoramento;
O equipamento deve ser fornecido com 02 (duas) fontes de ali-
mentação (com potência suficiente para suportar a configuração 
máxima do equipamento) Redundantes e Hot Plugs operando au-
tomaticamente entre 90 a 264VAC 47 a 63Hz. Deve acompanhar 
os cabos de alimentação para as fontes de alimentação fornecidas;
O equipamento deve ser fornecido com sistema de ventiladores 
Redundantes e Hot Plugs;
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TORNA PÚBLICO a realização de PROCESSO SELETIVO, destinado 
ao preenchimento de vaga para função de caráter temporário da 
Secretaria Municipal de Saúde.

1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1 Este edital, seus resultados e demais comunicações relacio-
nados ao presente processo seletivo serão publicados no site do 
Município de Rio do Sul, www.riodosul.sc.gov.br e ou no site do 
Diário Oficial dos Municípios - DOM www.diariomunicipal.sc.gov.br.
1.2 O prazo de validade deste processo seletivo será de 01 (um) 
ano, contado a partir da data de publicação do Decreto de homo-
logação final, podendo, a critério da administração, ser prorrogado 
uma única vez, por igual período.
1.3 Para o candidato que não aceitar a vaga apresentada ou dela 
desistir, não será apresentada outra.
1.4 A aprovação do candidato neste processo seletivo, no que 
excede ao número de vagas disposto neste edital, não gera direito 
de contratação, visto que será realizada de acordo com a necessi-
dade e seguindo rigorosamente a ordem de classificação.

2 – DOS REQUISITOS PARA A FUNÇÃO
2.1 Nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei;
2.2 Idade mínima de 18 (dezoito) anos;
2.3 Quitação com as obrigações militar e eleitoral;
2.4 Aptidão física e mental para o exercício das atribuições a que 
concorre;
2.5 Habilitação para a função (conforme item 3 deste edital);
2.6 Não possuir acumulação proibida de cargo, emprego ou fun-
ção pública, conforme   prevê a Constituição Federal;
                                                                                                                                               
2.7 Não haver sofrido as penalidades previstas no art. 173, con-
forme dispõe o Art. 176 e  Parágrafo Único,  da Lei nº. 207/2010 
e alterações posteriores;
2.8 Não estar em licença, ainda que não remunerada, de cargo, 
função ou emprego público que exerça na administração direta ou 
indireta da União, Estados, Distrito Federal e Municípios;
2.9 No ato da inscrição, não serão solicitados comprovantes das 
exigências contidas nos subitens anteriores. No entanto, o candi-
dato que não as satisfaça no ato da contratação, mesmo tendo 
sido aprovado, será automaticamente eliminado deste Processo 
Seletivo;
2.10 Conhecer e estar de acordo com as exigências contidas neste 
edital.

3 – DA FUNÇÃO, NÚMERO DE VAGAS, CARGA HORÁRIA, HABILI-
TAÇÃO, ATUAÇÃO, SALÁRIO BASE E ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO.

FUNÇÃO
N° DE 
VAGAS

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

HABILITA-
ÇÃO/RE-
QUISITOS  
NECES-
SÁRIOS 
A SEREM 
COMPRO-
VADOS NO 
ATO DA 
CONTRATA-
ÇÃO ATUAÇÃO

SALÁRIO 
BASE

Médico 
Psiquiatra 01 40h

Graduação 
em Medi-
cina, com 
especiali-
zação em 
Psiquiatria. 
Registro no 
Conselho 
da Classe 
Profissional 

CAPS – 
Centro de 
Atenção 
Psicossocial

R$ 8.919,12

BIOS desenvolvida pelo mesmo fabricante do equipamento ou este 
deve ter direitos (copyright) sobre essa BIOS, não sendo aceitas 
soluções em regime de OEM ou customizações de nomes, marcas 
ou inicializações. Deverá ser apresentada comprovação através de 
documento como catalogo oficial do fabricante em português ou 
traduzido por tradutor juramentado, ou ainda através de declara-
ção do fabricante do equipamento, específica para este processo 
licitatório (Anexar à Proposta);
Informar marca e modelo e anexar catalogo técnico oficial do pro-
duto junto com a proposta;
O fabricante deve possuir central de atendimento tipo (0800) para 
abertura dos chamados de garantia, mantendo registros dos mes-
mos constando a descrição do problema. (informar número);
O Fabricante deve possui site na internet para download de driver, 
suporte técnico e verificação do status da garantia, não sendo 
aceito redirecionamento para sites de terceiros (informa site na 
proposta);
Garantia total 36 (trinta e seis) meses on site (no local da instala-
ção) com atendimento exclusivamente pelo fabricante ou através 
de sua rede autorizada no Brasil. O acordo de nível de serviço 
obrigatoriamente deverá ser 24 horas por dia, sete dias por se-
mana com atendimento em 04 horas e solução em 06 horas, para 
problemas de hardware. A garantia deve estar em nome do Mu-
nicípio, não sendo aceita oferta de equipamento com garantia em 
nome de terceiros. Deverá ser apresentada comprovação através 
de documento como catalogo oficial do fabricante em português 
ou traduzido por tradutor juramentado, ou ainda através de decla-
ração do fabricante do equipamento, específica para este processo 
licitatório (Anexar à Proposta);
Durante o prazo de garantia será substituída sem ônus para o 
CONTRATANTE, a parte ou peça defeituosa, salva quando o de-
feito for provocado por uso inadequado dos equipamentos. Os 
serviços de reparo dos equipamentos especificados serão execu-
tados onde se encontram (on-site) - após diagnóstico realizado 
por telefone - incluindo peças e mão de obra, em todo o território 
nacional e sem custo adicional para o cliente de deslocamentos 
para atendimento;
Prazo de Entrega: 30 Dias;
Deverão ser fornecidos com o equipamento todos os acessórios e 
cabos necessários para o perfeito funcionamento do equipamento;
Deverão ser fornecidos manuais técnicos do usuário e de referên-
cia contendo todas as informações sobre os produtos com as ins-
truções para instalação, configuração, operação e administração;
O equipamento deverá ser novo e estar e linha atual de fabricação;
O equipamento deverá ser totalmente integrado de fábrica, não 
sendo aceitas quaisquer violações ou alteração no conteúdo da 
embalagem, que vise inclusão/supressão de itens/opcionais, para 
garantir que todas as partes e peças sejam homologadas e cober-
tas pela garantia do fabricante para o Item Principal (Servidor);

Rio do Sul, 27 de abril de 2012
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício

Edital de Processo Seletivo N. 006/2012
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°  006/2012 

O MUNICÍPIO DE RIO DO SUL – SC, neste ato representado pelos 
Srs. Jaison Fernando de Souza, Prefeito Municipal em exercício, Sr. 
Rodrigo Antonio F. F. S. Moratelli, Secretário Municipal de Adminis-
tração e Sra. Tania Regina Cipriani, Secretária Municipal de Saúde, 
no uso de suas atribuições legais e na forma prevista no inciso 
IX do Art. 37 da Constituição Federal, Art. 73 da Lei Orgânica do 
Município de Rio do Sul, Lei Complementar 207/2010 e alterações 
posteriores, Lei Complementar 208/2010 e alterações posteriores, 
Lei 3.796, de 26 de junho de 2002 e suas alterações posteriores 
e Portaria nº 336 de 19 de fevereiro de 2002, mediante as condi-
ções estipuladas no Edital e demais disposições legais aplicáveis, 
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a área de Saúde Mental, com carga horária mínima de 360 horas 
ou Certidão de Conclusão emitida pela Instituição de Ensino, não 
sendo considerada para pontuação de títulos, a especialização 
como Médico Psiquiatra;
b) Certidão ou Declaração (original e fotocópia) de conclusão de 
cursos (palestras, seminários, etc..) de aperfeiçoamento/capacita-
ção relacionado com a área de atuação (Psiquiatria),  realizados a 
partir do ano de 2005 e emitidos por Instituição de Ensino creden-
ciada (Os casos em que não for possível a apresentação do certi-
ficado, serão aceitas declarações fornecidas pela Instituição pro-
motora do curso, contendo período de realização e carga horária);
c) Certidão ou Declaração original circunstanciada expedida pelo 
órgão ou empresa competente de atuação, para comprovação de 
tempo de atuação como Médico Psiquiatra ou Carteira de Trabalho 
que conste a data de entrada e saída. Caso o contrato ainda esteja 
em aberto, somente será considerado como título a Certidão ou  
Declaração circunstanciada expedida pelo órgão de atuação.
       6.2.1 A avaliação dos referidos títulos obedecerá aos seguintes 
critérios:
a) Especialização: 4,0 pontos;
b) Participação em cursos de aperfeiçoamento, com carga horária 
de até 40 horas: 1,0 ponto;
c) Participação em cursos de aperfeiçoamento, com carga horária 
superior a 40 horas: 2,0 pontos;
d) Experiência profissional, de 6 a 12 meses: 1,0 pontos;
e) Experiência Profissional superior a 12 meses: 4,0 pontos.
6.3 A pontuação aferida a experiência profissional refere-se ao 
somatório total do período de experiência.
6.4  O candidato  poderá alcançar, no somatório total, o máximo 
de 10,0 pontos.
6.5 Somente serão considerados para análise, os títulos entregues 
devidamente relacionados na tabela constante do Anexo III deste 
Edital.
6.7 Os títulos devidamente relacionados na tabela constante do 
Anexo III não geram direito garantido a pontuação. Os mesmos 
serão objetos de análise pela Comissão Especial de Processo Sele-
tivo, seguindo-se os critérios dispostos neste edital, para posterior 
validação ou não.

7 - DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE
a) Maior tempo de experiência (tempo de serviço);
b) Maior número horas de capacitação;
c) Maior número de dependentes;
d) Maior idade.
7.1 O tempo de experiência e as horas de capacitação considera-
das para desempate, devem estar estreitamente relacionados com 
a função a que concorre.

8 – DA PUBLICAÇÃO DO RESULTADO E DO PRAZO PARA RECURSO
8.1 O resultado final será publicado no site do Município de Rio 
do Sul (www.riodosul.sc.gov.br) e no Diário Oficial dos Municípios 
– DOM ( www.diariomunicipal.sc.gov.br),  no dia 18/05/2012. Os 
candidatos terão 02 (dois) dias úteis, contados após a publicação 
do resultado, para solicitar recurso, devidamente fundamentado, 
através de requerimento encaminhado a Secretaria Municipal de 
Administração, instruído e protocolado no Departamento de Pro-
tocolo da Prefeitura Municipal de Rio do Sul, conforme modelo 
constante do Anexo II deste edital.  A Secretaria Municipal de 
Administração - através da Comissão Especial de Processo Seleti-
vo,  fará a análise sobre a procedência do recurso e divulgará  o 
resultado definitivo através do site já citado, no dia 25/05/2012, 
sendo nesta data o processo seletivo devidamente homologado 
através de Decreto.
8.2 Não serão reconhecidos os recursos interpostos fora dos pra-
zos dispostos neste edital.
9 –  DA CONVOCAÇÃO
9.1 O candidato aprovado será convocado imediatamente após a 
homologação deste Processo Seletivo,  seguindo-se rigorosamen-
te a ordem de classificação, sendo contactado através do número 

3.1 As vagas oferecidas neste edital estão em conformidade com 
o item IV do Art. 2º da Lei nº 3.796 de 26/06/2002 e suas altera-
ções posteriores e abrangem também as que surgirem dentro do 
período de validade deste edital.
3.2 As ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO  são  constantes do ANEXO I, 
deste edital.

4 – DAS INSCRIÇÕES 
4.1 As inscrições estarão abertas no período de 30/04/2012 a 
14/05/2012.
4.2 A Ficha de Inscrição para este Processo Seletivo está disponibi-
lizada no Portal do Servidor Público Municipal de Rio do Sul:www.
riodosul.sc.gov.br/rh.
4.3 O candidato  deverá preencher todos os dados da Ficha de ins-
crição e entregá-la, devidamente assinada, pessoalmente ou por 
procuração, na Secretaria Municipal de Saúde, sito a Rua Tuiuti, 
154, centro, Rio do Sul-SC, sala 97, das 8h às 12h,  com os docu-
mentos constantes no item 4.4.
4.4 Para inscrição o candidato deverá apresentar: 
a) Fotocópia do Registro de Identidade e do CPF;
b) Fotocópia da Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 
anos (caso de haver empate);
c) Fotocópia e original do Certificado de cursos de especialização 
e/ou aperfeiçoamento, se tiver, nos termos do item 7 deste edital;
d) Original de comprovação de tempo de serviço, se tiver, nos 
termos do item 7 deste edital;
e) Tabela de Títulos (Anexo III), devidamente preenchida;
f) Endereço, telefone e e-mail  para contato.
4.5 O candidato é responsável pelas informações prestadas na 
Ficha de Inscrição, responsabilizando-se pelas conseqüências de 
erros ou  não preenchimento de qualquer campo daquele docu-
mento;
4.6 Será cancelada a inscrição do candidato que prestar decla-
rações falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado 
ou apresentado ou que não satisfazer integralmente a todas as 
condições estabelecidas neste edital.
4.7 O candidato, ao preencher a Ficha de Inscrição, declara estar 
ciente das exigências e normas estabelecidas para este Processo 
Seletivo, em plena concordância das mesmas.
4.8 Após o prazo de inscrição, dia 15/05/2012 as mesmas se-
rão publicadas no site do Município de Rio do Sul (www.riodosul.
sc.gov.br), em ordem alfabética.
4.9 O candidato terá 01 (um) dia útil, após a publicação no site,  
para solicitar recurso, através de requerimento encaminhado a 
Secretaria Municipal de Administração (conforme Anexo II deste 
Edital) devidamente instruído e protocolado no Departamento de 
Protocolo da Prefeitura Municipal de Rio do Sul. A Secretaria Muni-
cipal de Administração, através da Comissão Especial de Processo 
Seletivo, quando for o caso, fará os procedimentos de correção e 
divulgará o resultado através do site já citado, no prazo máximo 
de 02 (dois) dias úteis. Findo o prazo de recurso, as inscrições 
serão automaticamente  homologadas, dando início ao processo 
de seleção.

5 – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO

5.1 O Processo Seletivo, objeto deste Edital, compreenderá de 
Prova de Títulos, de caráter classificatório.
5.2 Resultado final dar-se-á  mediante somatório da pontuação 
obtida nos títulos.

6 - DA PROVA DE TÍTULOS
        6.1 A Prova de Título, de caráter classificatório e não eli-
minatório, tem por objetivo avaliar os conhecimentos adquiridos 
através da conclusão de cursos e experiências profissionais estrei-
tamente relacionadas com a função a ser exercida pelo candidato. 
        6.2 Será considerado como título: 
	 a) Certificado (original e fotocópia) de conclusão de cur-
so de pós-graduação, em nível de especialização, relacionado com 
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PUBLICAÇÃO RESULTADO FINAL 
DEFINITIVO E HOMOLOGAÇÃO 
RESULTADO FINAL 25/05/2012

12 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1 As contratações serão efetuadas com base na Lei n° 3.796/02, 
sendo assegurado aos contratados os direitos estabelecidos no 
Art. 11 da lei supra citada;
12.2 A contribuição previdenciária dos contratados por este pro-
cesso seletivo, será vinculada ao regime geral de Previdência So-
cial (INSS);
12.3 Eventuais alterações na legislação municipal, relativas a nor-
mas inerentes aos Servidores Públicos Municipais, com reflexo nas 
contratações de caráter temporário de excepcional interesse públi-
co, serão automaticamente incorporadas a partir de sua vigência.
12.4 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal 
de Administração.
12.5 Este edital entra em vigor na data de sua publicação.

Rio do Sul (SC), 27 de abril de 2012. 
JAISON FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal em exercício

RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretário Municipal de Administração

TANIA REGINA CIPRIANI
Secretária Municipal de Saúde

ANEXO I

DAS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO 

 MÉDICO PSIQUIATRA

Descrição Sumária:
Realizar assistência médica, implementar ações e coordenar pro-
gramas e serviços de promoção à saúde das pessoas. Adotar me-
didas de precaução padrão de biossegurança. Elaborar documen-
tos e difundir conhecimentos da área médica.
Principais Atribuições:
Promover ações em saúde que propicie o bem estar dos usuá-
rios, efetuando atendimentos médicos, nos diferentes níveis de 
atenção. Emitir pareceres. Prescrever medicamentos e outros, 
utilizando-se da medicina preventiva e/ou terapêutica.  Prestar 
a plena atenção aos usuários, integrando a equipe multiprofis-
sional de saúde, encaminhando pacientes para atendimento es-
pecializado, requerendo pareceres técnicos (contra-referência) e 
ou exames complementares, analisando e interpretando exames 
diversos, para estabelecer o diagnóstico, prognóstico e plano de 
tratamento, em conformidade com os ditames do código de éti-
ca médica do Conselho Federal de Medicina.  Manter o registro 
dos usuários atendidos (prontuário), incluindo a conclusão diag-
nóstica, tratamento, evolução, procedimentos tomados, a fim de 
efetuar a orientação terapêutica adequada. Emitir atestados de 
saúde, aptidão física e mental, óbito e outros em acordo com sua 
atribuição técnica com a finalidade de atender determinações 
legais. Prestar informações e orientações à população, visando 
proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e 
outros, participando dos grupos e/ou reuniões comunitárias. Re-
alizar exames de sanidade mental quando for solicitado. Partici-
par de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando 
atividades em conjunto, tais como: visitas médicas, discussão de 
casos, reuniões administrativas, visitas domiciliares etc. Difundir 
os conhecimentos médicos preparando material didático, promo-
vendo aulas, palestras, desenvolvendo pesquisas, participando de 
encontros, congressos e demais eventos na área, entre outros. 

de telefone, endereço e/ou e-mail informados na ficha de inscrição 
e ainda, se for o caso, através do site oficial do município de Rio 
do Sul (www.riodosul.sc.gov.br).
9.2 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento 
das convocações efetuadas pelos sites acima citados. 
9.3 O Departamento de Recursos Humanos poderá, eventualmen-
te, entrar em contato com o candidato convocado através do nú-
mero de telefone, endereço e/ou e-mail informados na ficha de 
inscrição, portanto, é  de inteira responsabilidade do candidato a 
atualização de seu endereço junto a Prefeitura Municipal de Rio do 
Sul – SC, quando houver alteração dos dados informados na ficha 
de inscrição.
9.4 Ao ser convocado, o candidato deverá comparecer no Depar-
tamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rio do 
Sul, no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, munido de docu-
mento de identidade, para dar início ao processo de contratação. 
9.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto no 
item anterior, perderá automaticamente a vaga, sendo convocado 
o candidato seguinte, respeitada a ordem de classificação.
9.6 Ao candidato que não tiver interesse na vaga ofertada, não 
será apresentada outra, sendo neste caso, eliminado do processo 
seletivo.

10 – DA CONTRATAÇÃO  
10.1 A contratação prevista neste edital tem caráter emergen-
cial e deve ocorrer imediatamente após a convocação, podendo 
o contrato ser prorrogado enquanto existir o programa, conforme  
Parágrafo Único,  do Art. 4º , da Lei Municipal nº 3.796/2002 e 
alterações posteriores.
10.2 O candidato contratado estará em permanente avaliação. 
Caso seu desempenho não seja satisfatório, o contrato poderá ser 
rescindido antes do término previsto, nos termos da Lei Municipal 
nº. 3.796/2002 e alterações posteriores.
10.3 Previamente a contratação, mediante convocação, serão exi-
gidos dos candidatos classificados os seguintes documentos:
Fotocópia legível:
a) CPF
b) Registro de Identidade
c) Carteira de reservista (se homem)
d) Comprovante Inscrição PIS/PASEP
e) Certidão nascimento ou casamento
f) Certidão nascimento filhos (menores de 18 anos)
g) Título eleitoral e comprovante de quitação com as obrigações 
eleitorais
h) Comprovante dos requisitos exigidos para a função (conforme 
item 3 deste edital)
i) Endereço completo, telefone e e-mail para contato
j) Declaração Acúmulo Cargo (fornecida pelo RH)
l) Declaração Bens (se não declara imposto de renda, é fornecida 
pelo Dep. RH)
m) Declaração Dependentes Imposto de Renda (fornecida pelo 
Dep. RH)
n) Declaração Dependentes Salário Família (fornecida pelo Dep. 
RH)
o) Nº de conta Bradesco (autorização para abertura fornecida pelo 
RH)
p) Carteira comprovando grupo sangüíneo (se tiver)
q) Atestado Médico Admissional (previamente agendado pelo RH)
r) Outros documentos que lhe forem solicitados no ato da convo-
cação.

11– CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PERÍODO INSCRIÇÃO 30/04/2012 até 14/05/2012
PUBLICAÇÃO  INSCRIÇÕES 15/05/2012
RECURSO INSCRIÇÕES 16/05/2012
PUBLICAÇÃO RESULTADO FINAL 18/05/2012
RECURSO RESULTADO FINAL 21/05 e 22/05/2012
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São Bento do Sul

Prefeitura

Justificativa Il 39-2012 FMS
JUSTIFICATIVA

O presente instrumento de justificativa se presta a cumprir o con-
tido no art. 26 da Lei 8.666/93 como antecedente necessário à 
contratação com inexigibilidade de licitação.

I - Objeto: Contratação de empresa para consertar equipamento 
Aparelho de Endoscopia da marca Fujinon Modelo FG-1Z nº sé-
rie SN1G204A285, com substituição de peças conforme requisi-
ção anexo do Fundo Municipal de Saúde, conforme art. 25 da Lei 
8.666/93.

II - Contratado: GASTRO COM. REPRES. EQUIP. MED. HOSPITA-
LAR LTDA

III - Caracterização da Situação que Justifica a Inexigibilidade: a 
inexigibilidade de licitação para a contratação dos referidos servi-
ços se funda no caput do art. 25 da Lei 8.666/93, e se justifica por 
ser distribuidor exclusivo para vender e prestar assistência técnica 
dos aparelhos e equipamentos médicos da marca FUJINON.

IV - Razão da Escolha do Fornecedor: Os serviços, objeto do 
contrato, só podem ser prestados pela empresa contratada, nas 
condições de prestar os serviços de venda e assistência técnica 
dos aparelhos e equipamentos médicos descritos no objeto, onde 
a empresa contratada é detentora do certificado de distribuidor 
através da declaração de exclusividade nos Estados de São Paulo, 
Paraná, Santa Catarina e Rio Grande do Sul, sendo portanto inviá-
vel a competição, já que outra empresa não realizaria a assistência 
dos mesmos, portanto há inviabilidade de competição referida no 
caput do artigo 25 da Lei 8.666/93.

V - Justificativa do Preço: o preço contratado de R$ 8.000,00 (oito 
mil reais) para assistência técnica e fornecimento de peças é com-
patível com o praticado no mercado para os serviços.

Assim, submeto a presente justificativa à autoridade competente, 
Presidente do Fundo Municipal de Saúde, Marcus Maluf.

LESLIE LIA HERMES TSCHÖKE
Diretora Administrativa

RH. Ratifico a justificativa e determino a publicação no site da 
Prefeitura e, por extrato, em jornal de circulação local ou estadual, 
em, no máximo, 5 dias.

MARCUS MALUF
Presidente do Fundo Municipal de Saúde.

Resumido Edital Tomada de Preços Nº 171/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS Nº 171/2012
MENOR PREÇO GLOBAL

O MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, ESTADO DE SANTA CA-
TARINA, através da Secretária de Administração, torna público, 
para quem interessar possa, conforme preceitua a Lei nº 8.666/93 
de 21/06/93, alterada pela Lei 8.883 de 08/06/94 e Lei 9.648 de 
27/05/98, que receberá até às 09:00 horas do dia 16 de maio de 
2012, em sua sede na Rua Jorge Lacerda, nº 75, propostas para:

Colaborar com a formação e no aprimoramento de outros profis-
sionais de saúde, supervisionando e orientando ações, estágios e 
participando de programas de treinamento em serviço. Solicitar, 
quando necessário, exames complementares e pareceres de es-
pecialistas para melhor elucidação dos casos. Trabalhar segundo 
normas técnicas de segurança, qualidade, produtividade, higiene 
e preservação ambiental. Participar, conforme a política interna 
do poder executivo municipal, de projetos, cursos, eventos, con-
vênios e programas. Executar outras atividades compatíveis com 
formação profissional.

ANEXO II

MODELO DE IDENTIFICAÇÃO DO RECURSO

AO SENHOR SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO:

Processo Seletivo nº 006/2012 – PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO 
DO SUL
Nome:_______________________________________________
CPF:________________________________
RG: _________________________________
Endereço: ____________________________________________
_____________________________________________________
Número de Inscrição: ___________________________________
Motivo do recurso:
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Fundamentação e argumentação lógica:
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Data:___/___/2012.

Assinatura: ___________________________________________

ANEXO III

TABELA TÍTULOS PROCESSO SELETIVO Nº 006/2012

Nome Candidato: Função:  
Para uso da 
Comissão Es-
pecial Processo 
Seletivo

Título  
(certi-
ficado, 
decla-
ração, 
carteira 
traba-
lho...)

Con-
teúdo 
título

Data 
título

Carga 
horária 
curso / 
tempo 
serviço 

Instituição promotora 
curso/ Órgão atuação

Confir-
mação 
recebi-
mento 
título

Valida-
do pela 
Comis-
são  
(sim / 
não)

Declaro que entreguei na data de ________________, os títulos 
acima especificados, ciente de que os mesmos serão objetos de 
análise da Comissão Especial de Processo Seletivo, bem como de 
que não serão aceitos títulos fora do período de inscrição.

Assinatura Candidato
								      
Assinatura recebedor
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DO OBJETO: Implantação da Unidade Móvel de Informática, com 
participação da Prefeitura de São Bento do Sul, visando à quali-
ficação e o aperfeiçoamento profissional de adolescentes, jovens 
e mulheres do CRAS - Centro de Referência de Assistência Social.
DO VALOR: As despesas decorrentes deste Convênio correrão por 
conta do SENAC, não gerando quaisquer ônus ao Município.
DA VIGÊNCIA: 01.04.2012 até 30.09.2012.

São Bento do Sul, 08 de março de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Município.
RUDNEY RAULINO, pelo SENAC.

Extrato do Termo de Cessão Nº 008/2012
EXTRATO DO TERMO DE CESSÃO Nº 008/2012
DA ESPÉCIE: Termo Unilateral de Cessão de Bem Público Imóvel 
que entre si celebram o MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL e o 
COMÉRCIO E INDÚSTRIA BREITHAUPT S/A

DO OBJETO: Concede o uso da Torre de Telecomunicações, es-
tabelecida na Rua Estevão Buschle no Bairro 25 de julho, neste 
Município, mediante as seguintes condições:
1) A Cessionária realizará as reformas necessárias na torre, con-
forme projeto complementar, memorial descritivo e projeto elétri-
co, sem ônus para o CONCEDENTE, sendo que o projeto comple-
mentar compreende em: 08 (oito) pontos de entrada de energia 
elétrica, reforma do alambrado e pintura na torre, após retiradas 
de equipamentos inoperantes por parte do CONCEDENTE, com o 
prazo de execução em 02 (dois) meses, a contar da data de assi-
natura da Ordem de Serviço;
2) Serão instalados 08 (oito) equipamentos destinados exclusi-
vamente para transmissão de dados da Cessionária, sendo que 
este equipamento apenas permanecerá ao período vigente e não 
poderá ceder ou transferir a terceiros no todo ou em parte desta 
Cessão de Bem Público Imóvel;
3) Serão utilizados 100 metros de cabos e conectores marca Fu-
rukawa, blindado.
DA VIGÊNCIA: 10 (dez) anos, a contar desta data.

São Bento do Sul, 03 de abril de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN e ALUÍSIO MOREIRA, pelo Município.

IPRESBS

Portaria IPRESBS Nº 161/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 161/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 09/05/2012 a 31/08/2012, ao servidor CELSO CIRIACO 
AIROSO, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista, 
lotado no Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto, confor-
me perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei 
Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 24/04/2012 a 08/05/2012, compete 
ao Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 09/05/2012.

DO OBJETO: CONSTRUÇÃO DE UM GALPÃO INDUSTRIAL COM 
ÁREA TOTAL DE 179,34 M2 COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, 
MÃO DE OBRA E DEMAIS OBRIGAÇÕES NECESSÁRIAS, SITUA-
DO NA RUA AMANDUS JURGENSEN, BAIRRO CENTENÁRIO, NO 
MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL, PARA ABRIGAR EMPREEN-
DIMENTO ASSOCIATIVO VISANDO O APOIO A GRUPOS PRODU-
TIVOS DE MULHERES, CONFORME CONTRATO DE REPASSE Nº 
306.582-18/2009 MDA/CAIXA, MEMORIAL DESCRITIVO E ´PRO-
JETOS EM ANEXO.
Os interessados poderão obter maiores informações e retirar o 
Edital completo, no Departamento de Suprimentos (Divisão de 
Compras) da Secretaria de Administração, sede da Prefeitura Mu-
nicipal, no endereço acima especificado, no horário das 08h00min 
às 12:00 e das 13h30min às 16:00 horas.

São Bento do Sul, 30 de abril de 2012.
RENILDA FURST DREVEK
Secretária de Administração

Extrato do Convênio N° 004/2012
EXTRATO DO CONVÊNIO N° 004/2012

DA ESPÉCIE: Termo de Convênio de Cooperação Financeira que 
entre si celebram o MUNICÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL e o SENAC 
- SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

DO OBJETO: Cooperação financeira com aplicação de recursos 
no “Projeto de Apoio ao Comércio”, investindo na capacitação de 
pessoas, visando promover conhecimento e a formação de mão 
de obra para o comércio em geral, bem como geração imediata 
de renda, através de cursos diversos, com duração de 315 horas/
aula, conforme Dispensa de Licitação nº 87/2012.
DO VALOR: R$ 36.200,00 - valor repassado pelo Município
R$ 5.600,00 - valor contrapartida financeira pelo SENAC
DA VIGÊNCIA: 09 (nove) meses e 23 (vinte e três) dias, a contar 
desta data.

São Bento do Sul, 08 de março de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Município.
RUDNEY RAULINO, pelo SENAC.

Extrato do Convênio N° 006/2012
EXTRATO DO CONVÊNIO N° 006/2012
DA ESPÉCIE: Termo de Convênio que entre si celebram o MUNI-
CÍPIO DE SÃO BENTO DO SUL e a ASSOCIAÇÃO DE TRANSPORTE 
DO NORTE CATARINENSE - ASTRAN
DO OBJETO: Projeto de Educação Complementar voltado para 
educação básica, direcionado aos alunos do 7º e/ou 8º ano do 
Ensino Fundamental Básico, que pretende aprofundar temas já 
desenvolvidos, tais como Educação Ambiental, Ética e Cidadania, 
Civismo, visando contribuir para o desenvolvimento dos valores e 
do caráter do indivíduo.
DA VIGÊNCIA: 09 (nove) meses e 17 (dezessete) dias, a contar 
desta data.

São Bento do Sul, 14 de março de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Município.
CARLOS ALBERTO ZULAUF, pela Astran.

Extrato do Convênio Nº 003/2012
EXTRATO DO CONVÊNIO Nº 003/2012
DA ESPÉCIE: Convênio que entre si celebram o MUNICÍPIO DE 
SÃO BENTO DO SUL e o SENAC - SERVIÇO NACIONAL DE APREN-
DIZAGEM COMERCIAL
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RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 28/04/2012 a 12/05/2012, à servidora SORANA CRIS-
TOFOLINI, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de 
Serviços, lotada na Secretaria Municipal de Educação, conforme 
perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Muni-
cipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 13/04/2012 a 27/04/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 28/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 165/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 165/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 27/04/2012 a 11/05/2012, à servidora DANIELA 
GARCIA PSCHEIDT, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Professor Educação Infantil, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 12/04/2012 a 26/04/2012, compete 
ao Município.
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 27/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 166/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 166/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 03/05/2012 a 16/06/2012, à servidora ROSILENE 
MARA EISELT TAUSCHECK, ocupante do cargo de provimento efe-
tivo de Professor Anos Finais, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 18/04/2012 a 02/05/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 03/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 162/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 162/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 03/05/2012 a 20/05/2012, à servidora LUCINEIA 
CHAVES FOSCHERA, ocupante do cargo de provimento efetivo de 
Atendente Educativo, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da 
Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 18/04/2012 a 02/05/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 03/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 163/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 163/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
no período de 26/04/2012 a 07/05/2012, à servidora FERNAN-
DA CRISTINA PIONTKIEWICZ, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Atendente Educativo, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 11/04/2012 a 25/04/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 26/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 164/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 164/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,
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efetivo de Auxiliar de Operações, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, através da Portaria IPRESBS nº. 479/2010, confor-
me perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei 
Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 21/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 170/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 170/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 23/04/2012 a 21/07/2012, concedido à servidora 
CLEONICE FRANCISCA SIEBRE, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Auxiliar de Serviços, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, através da Portaria IPRESBS nº. 443/2010, conforme 
perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Muni-
cipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 23/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 171/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 171/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 01/05/2012 a 27/10/2012, concedido à servido-
ra OLIVIA BATISTA GABARDO, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Auxiliar de Operações, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, através da Portaria IPRESBS nº. 185/2009, conforme perí-
cia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal 
nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 01/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 172/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 172/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 

Portaria IPRESBS Nº 167/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 167/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 04/05/2012 a 17/06/2012, à servidora ARLETE LUSIA 
MUEHLMANN JELINSKY, ocupante do cargo de provimento efeti-
vo de Professor Anos Iniciais, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 19/04/2012 a 03/05/2012, compete 
ao Município.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 04/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº 168/2012
PORTARIA IPRESBS Nº 168/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Conceder AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, no 
período de 03/05/2012 a 15/05/2012, ao servidor JOSÉ AULISIO 
DOS SANTOS, ocupante do cargo de provimento efetivo de Opera-
dor de Rede de Água e Esgoto, lotado no Serviço Autônomo Muni-
cipal de Água e Esgoto, conforme perícia médica e de acordo com 
o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. O pagamento dos 15 (quinze) primeiros dias de afasta-
mento, referente ao período 18/04/2012 a 02/05/2012, compete 
ao Serviço Autônomo Municipal de Água e Esgoto.

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 03/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 169/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 169/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 21/04/2012 a 17/10/2012, concedido à servido-
ra TERESA MAAHS RENNER, ocupante do cargo de provimento 
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Portaria IPRESBS Nº. 175/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 175/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 16/04/2012 a 18/07/2012, concedido à servidora 
ROSANI DE FÁTIMA MENDES DE OURIQUES, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Instrutor de Atividades Artesanais, lotada 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, através da Portaria 
IPRESBS nº. 051/2012, conforme perícia médica e de acordo com 
o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 16/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 176/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 176/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 30/04/2012 a 28/06/2012, concedido ao servi-
dor NILTON GOMES DE ABREU, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Oficial Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de 
Finanças, através da Portaria IPRESBS nº. 075/2012, conforme 
perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Muni-
cipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 30/04/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

São Lourenço do Oeste

Prefeitura

Decreto Nº 4.416, de 27 de Abril de 2012.
DECRETO Nº 4.416, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
Abre crédito adicional suplementar - superávit financeiro, no orça-
mento programa de 2012.

O Prefeito Municipal DE SÃO LOURENÇO DO OESTE, Estado de 
Santa Catarina, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgâ-
nica do Município, e autorização contida na Lei Municipal nº 1.987, 
de 15/12/2011 e Lei Federal nº 4.320/1964, art. 43, §1º, inciso I,

DECRETA:
Art. 1º Fica aberto no corrente exercício, crédito adicional 

e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 15/05/2012 a 31/05/2012, concedido à servido-
ra MARISE BRAND DRUMOND DE MACEDO, ocupante do cargo 
de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, através da Portaria IPRESBS nº. 
151/2012, conforme perícia médica e de acordo com o art. 40 e 
seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 15/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 173/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 173/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 01/05/2012 a 01/11/2012, concedido à servidora 
EMIDIA IVANETE KERSCHER, ocupante do cargo de provimento 
efetivo de Auxiliar de Serviços, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, através da Portaria IPRESBS nº. 183/2011, conforme 
perícia médica e de acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Muni-
cipal nº 1718, de 24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 01/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente

Portaria IPRESBS Nº. 174/2012
PORTARIA IPRESBS Nº. 174/2012

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servi-
dores Públicos do Município de São Bento do Sul - IPRESBS, no 
uso de suas atribuições legais que lhe confere o § 9º do art. 116 
e Capítulo IV, Seção VI da Lei Municipal nº. 1718, de 24/11/2006,

RESOLVE:
Art. 1º. Prorrogar o AUXÍLIO POR INCAPACIDADE TEMPORÁRIA, 
pelo período de 01/05/2012 a 29/06/2012, concedido à servido-
ra MARIA DE LOURDES FERNANDES, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Auxiliar de Operações, lotada na Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo, através da 
Portaria IPRESBS nº. 135/2010, conforme perícia médica e de 
acordo com o art. 40 e seguintes da Lei Municipal nº 1718, de 
24/11/2006.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo efeitos a partir de 01/05/2012.

São Bento do Sul, 25/04/2012.
MÁRCIO MALLON
Diretor Presidente
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Art.3º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Pedro de Alcântara, 24 de abril 2012.
AMARILDO NAZARENO STAHELIN 	
2º Secretário

ROBERTO ENNING 	
Presidente da Câmara

ADAILTON HACK
1ª Secretário

Schroeder

Prefeitura

Aviso de Licitação Pregão Presencial Nº. 01/2012-
FIA
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Rua Marechal Castelo Branco, 3201
Caixa Postal 01 - Fone/fax: (0 xx 47) 3374-1191 - CEP: 89275-000 
- SCHROEDER - SC
e-mail:licitacao@schroeder.sc.gov.br - site:http://www.schroeder.
sc.gov.br

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº. 01/2012-FIA
PROCESSO Nº 05/2012-FIA
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL

OBJETO: aquisição de instrumentos musicais para utilização dos 
mesmos pelo projeto de musicalização sons de brincar através da 
Secretaria de Saúde e Assistência Social da Prefeitura de Schro-
eder/SC.

Recebimento dos Envelopes e Credenciamento até: 17 de maio de 
2012 às 08h45min.
Abertura do Processo: 17 de maio de 2012 às 09h.

Local: Setor de Licitações da Prefeitura de Schroeder/SC.

A íntegra do Edital, bem como mais informações poderão ser ob-
tidas no Site da Prefeitura Municipal (www.schroeder.sc.gov.br) 
ou junto ao setor de licitações de segunda a sexta - feira das 
07h30min às 12h e das 13h30min às 17h.
Fone/fax (0xx47)3374-1191 ou pelo e-mail: licitacao@schroeder.
sc.gov.br

Schroeder, 30 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

suplementar - superávit financeiro, no orçamento vigente, crian-
do-se as modalidades de aplicação necessárias e adiciona-se pelo 
crédito suplementar o valor de R$ 110.829,41 (cento e dez mil, 
oitocentos e vinte e nove reais e quarenta e um centavos), nas 
seguintes dotações orçamentárias:

13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS
13.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS
13.01.10.301.4506.2.048.3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0064.11	
01 Aplicação Direta R$ 78.029,41
13.01.10.301.4506.2.021.3.3.90.00.00.00.00.00.0.3.0065.66	
38 Aplicação Direta R$ 30.000,00
13.01.10.301.4506.2.019.4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0064.66	
41 Aplicação Direta R$ 2.800,00

Art. 2º Para atendimento da suplementação que trata o artigo an-
terior decorrerão a utilização do superávit financeiro do exercício 
anterior, em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal 
nº 1.987, de 15/12/2011 e Lei Federal nº 4.320/1964, art. 43, §1º, 
inciso I, sendo:

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

São Lourenço do Oeste, SC, 27 de abril de 2012.
TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Anulação de Itens Processo 60/2012 
Pregão 40/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE

O MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DO OESTE-SC, ATRAVÉS DO 
SR. PREFEITO, TORNA NULO OS ITENS Nº 51, Nº 52 E Nº 53 
(CHURRASQUEIRAS) INTENS CORRESPONDENTES AO LOTE NÚ-
MERO 03 DO PROCESSO LICITATÓRIO 60/2012 PREGÃO 40/2012, 
POR EQUÍVOCO NA DESCRIÇÃO DOS MESMOS. Informações lici-
tacoes@saolourenco.sc.gov.br.

TOMÉ FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

São Pedro de Alcântara

Câmara Municipal

Decreto Legislativo Nº 05/2012
DECRETO LEGISLATIVO nº 05/2012
“Aprova as Contas da Prefeitura Municipal de São Pedro de Alcân-
tara, referente ao Exercício de 2010.”

A CÂMARA MUNICIPAL FAZ SABER QUE APROVOU E PROMULGA 
O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1 º - Ficam aprovadas as Contas da Prefeitura Municipal de 
São Pedro de Alcântara relativas ao Exercício de 2010, nos termos 
do Parecer do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Santa 
Catarina e do Parecer da Comissão de Finanças, Orçamento e Fis-
calização Financeira desta Casa Legislativa, por unanimidade, com 
uma abstenção.

Art.2º - Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua 
publicação.
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-

CNPJ:

C.E.P.:

Folha:  1/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 

SCHROEDER - SC
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201

ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAÇÃO

89275-000

Processo Nr.:
83.102.491/0001-09

Nr.:  7/2012 - DL

55/2012
Data: 27/04/2012

Quantidade Especificação Item Unid. Valor Unitário Valor Total
12,00  1 MÊSlocação de imóvel, denominado Centro de Ensino Técnico e

Educacional "Werner Ricardo Voigt", onde está localizado o
SENAI, matriculado sob o nº 21.915, localizado na R.Mal.Castelo
Branco, nº3.905 em Schroeder, edificado com dois prédios para
fins educacionais, sendo um com área total de 1.813,98m² e outro
de 1.390,41m², ambos com três pavimentos, com estacionamento
e área privativa.

6.000,00  72.000,00  

Artigo 24 da Lei 8.666/93: 

JUSTIFICATIVA:

É dispensável a licitação.

X - para a compra ou locação de imóvel destinado ao atendimento das finalidades precípuas da Administração,
cujas necessidades de instalação e localização condicionem à sua escolha, desde que o preço seja compatível
com o valor de mercado, segundo avaliação prévia;

Este Centro Educacional é de vital importância para o Município e região vizinha, na Educação e qualificação da
Mão de Obra para diversos setores da Industria, trazendo inúmeras vantagens para a população. Trata-se de um
investimento digno de mérito, feito pela Administração Pública, em favor do povo, que possui a oportunidade de
melhoria em seu nível educacional, também através do NAES.

TEXTO 

SCHROEDER,  27  de  Abril  de  2012

--------------------------------------------------------------------------------
FELIPE VOIGT

PREFEITO MUNICIPAL 

ITENS 

Fornecedor:
Endereço:

DABLIUVE ADMINISTRADORA LTDA.
RUA PRESIDENTE EPITÁCIO PESSOA Nº342
JARAGUÁ DO SUL  -  CE
80.957.400/0001-29CNPJ:

Código:

Inscrição Estadual:

10497

Cidade:

locação de imóvel, denominado Centro de Ensino Técnico e Educacional "Werner Ricardo Voigt", onde está localizado o 
SENAI, matriculado sob o nº 21.915, localizado na R.Mal.Castelo Branco, nº3.905 em Schroeder, edificado com dois 
prédios para fins educacionais, sendo um com área total de 1.813,98m² e outro de 1.390,41m², ambos com três 
pavimentos, com estacionamento e área privativa.  

Objeto da Compra:

Dispensa Nº 07/2012-PMS
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-

CNPJ:

C.E.P.:

Folha:  2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER                 

SCHROEDER - SC
RUA MARECHAL CASTELO BRANCO, 3201

ESTADO DE SANTA CATARINA DISPENSA DE LICITAÇÃO

89275-000

Processo Nr.:
83.102.491/0001-09

Nr.:  7/2012 - DL

55/2012
Data: 27/04/2012

Em vista das justificativas e fundamentações retro relatadas e, levando-se em consideração os termos do parecer
jurídico, expedido pela Assessoria Jurídica, aprovo a realização da despesa, independente de licitação.

SCHROEDER,  25  de  Abril  de  2012

DESPACHO FINAL:

Valor da Despesa: (setenta e dois mil reais)72.000,00

15 DIAS APÓS RECEBIMENTO DO DOCUMENTO FISCALPagamento.........:
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reduzida de forma compatível à carga horária laborada;

CONSIDERANDO a necessidade de se adequar os termos do De-
creto nº 311, de 20 de junho de 2002, às novas disposiçõies legais 
e regulamentares aplicáveis a espécie,

DECRETA:
Art. 1º O Art. 7º e seus parágrafos do Decreto nº 311, de 20 de 
junho de 2002, passam a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 7º A remuneração dos integrantes das equipes de PSF e ESB, 
em face das características diferenciadas e condições especiais de 
atuação, será a do salário contratual inicial, adicionada da Indeni-
zação por Atividade Especial por exercício da atividade, vedado a 
incorporação desta à remuneração efetiva.
§ 1º O valor mensal da Indenização por Atividade Especial junto 
ao PSF e ESB será assim distribuído:

CARGO/FUNÇÃO	 VALOR MENSAL DA INDENIZAÇÃO

Médico - 20h/s R$ 1.002,00
Médico - 30h/s R$ 2.004,00
Médico - 40h/s R$ 3.340,00
Dentista R$ 465,00
Enfermeiro R$ 750,00
Técnico em Enfermagem R$ 375,00
Auxiliar de Enfermagem R$ 375,00
Atendente de Consultório Dentário R$ 180,00
Médico Diretor Técnico R$ 825,00
Coordenador do PSF R$ 700,00
Enfermeiro Coordenador R$ 1.050,00

§ 2º A Indenização por Atividade Especial, prevista no parágrafo 
anterior, estende-se aos profissionais de saúde integrantes dos 
cargos efetivos do Município, contratados por prazo determinado 
ou cedidos por convênio pelo INAMPS ou Secretaria Estadual de 
Saúde, que efetivamente atuem nos programas.
§ 3º A Indenização paga aos servidores efetivos não integra o cál-
culo do salário-de-contribuição ao Regime Próprio de Previdência, 
nem se incorpora ao salário para qualquer vantagem.
§4º Será descontado proporcionalmente do valor da indenização 
de que trata o §1º, as faltas injustificadas.”
Art. 2º As alterações promovidas pelo presente decreto passam a 
vigorar a partir de 01 de maio de 2012, momento em que ficam 
revogados os Decretos nº 108 de 05 de maio de 2005 e n° 767 de 
23 de abril de 2007.
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em05 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Decreto Nº 2709, de 05 de Abril de 2012.
DECRETO Nº 2709, DE 05 DE ABRIL DE 2012.
Aprova o Manual de Comportamento dos Agentes Públicos da Ad-
ministração Municipal para as Eleições de 2012 e estabelece ou-
tras providências.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferi-
das pelo art. 50, V da Lei Orgânica do Município, promulgada em 
05/04/1990, e

Considerando a necessidade de serem expedidas regras claras 
que versem sobre a probidade e moralidade administrativa dos 

Republicação - Convocação Concurso Público N°. 
003/2011-Gab/PMS - Roseni Uliano
Convocação Concurso Público n°. 003/2011-GAB/PMS

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, no uso de suas 
atribuições legais, vem por meio deste CONVOCAR a Sra. ROSENI 
ULIANO, inscrita no CPF sob n°. 029.482.729-39, aprovada em 7° 
lugar no Concurso Público n°. 003/2011-GAB/PMS, para o cargo 
de PROFESSORA C - EDUCAÇÃO INFANTIL, para assumir o res-
pectivo cargo.

A convocada deve comparecer a Prefeitura Municipal de Schroe-
der, no Setor de Recursos Humanos (47 3374-1191), até o dia 03 
de maio de 2012, na Rua Marechal Castelo Branco, 3201, Centro, 
Schroeder, a fim de comunicar o interesse ou a desistência da 
vaga ofertada, sob pena de perder a referida vaga, conforme pre-
vê o item 13.2.1. Em caso de posse no cargo, deverá ocorrer até 
o dia 23 de maio de 2012.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretária de Educação, Cultura, Esporte e Lazer

Timbó

Prefeitura

Decreto Nº 2703, de 05 de Abril de 2012
DECRETO Nº 2703, DE 05 DE ABRIL DE 2012
Altera a redação do art. 7º e parágrafos do Decreto nº 311, de 
20 de junho de 2002 e revoga os Decretos n° 108 de 05 de maio 
de 2005 e n° 767 de 23 de abril de 2007, a contar de 01 de maio 
de 2012.
O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferi-
das pelo art. 50, V da Lei Orgânica do Município, promulgada em 
05/04/1990 e §5º do art. 7º da Lei nº 2013, de 19 de julho de 
2000, acrescentado pela Lei nº 2.199, de 17/10/03 e alterado pela 
Lei n° 2.299, de 05/05/2006, e

CONSIDERANDO que conforme informação da Secretaria Muni-
cipal de Saúde e Assistência Social o município de Timbó está 
enfrentando escacez de profissionais médicos para atuação junto 
à atividade do Programa Federal de Saúde da Família, figurando 
como motivo o baixo valor da remuneração paga pelo município 
comparado aos demais municípios da região do médio vale;

CONSIDERANDO que com o objetivo de tornar mais atrativo aos 
profissionais médicos, e conseguir preencher o quadro mínimo ne-
cessário para a manutenção do Programa de Saúde na Família 
no município de Timbó, fora sancionado em 05/04/2012, a Lei 
Municipal nº 2.571, que alterou o valor máximo a ser regulado 
pelo município como Indenização por Atividade Especial de médi-
co junto ao PSF;

CONSIDERANDO que com o advento da Portaria nº 2027, de 
05/04/2011, do Ministério da Saúde, admite-se a contratação de 
médicos para o exercício da função junto ao PSF, em jornada infe-
rior à 40 horas semanais, mormente de 20 ou 30 horas semanais;

CONSIDERANDO que nas hipóteses de contratação de profis-
sionais médicos em jornada inferior à 40 horas semanais, a re-
muneração da indenização também deve ser proporcionalmente 
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transitória ou sem remuneração exercer:

a) mandato: eleito (Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador) ou esco-
lhido, a exemplo dos Conselheiros Tutelares e Membros de Conse-
lhos da Administração Municipal;

b) cargo: nomeado por concurso público, por contratação tempo-
rária de excepcional interesse público ou em comissão;

c) emprego: contratado pelo regime celetista, por concurso pú-
blico ou por contratação temporária de excepcional interesse pú-
blico; e

d) função: desempenha serviço determinado para o Poder Público, 
mesmo que não tenha cargo ou emprego. Exemplos: o compo-
nente de Comissão da Administração Municipal, os terceirizados e 
outros.	

2. OBJETIVO DA VEDAÇÃO DE DETERMINADAS CONDUTAS

Ao disciplinar as condutas vedadas aos agentes públicos, o art. 73 
da Lei Federal nº 9.504/97 deixa claro que o seu objetivo é não 
permitir que seus atos venham “a afetar a igualdade de oportuni-
dades entre candidatos nos pleitos eleitorais” e, assim, influenciar 
no resultado das eleições.

A simples prática da conduta vedada gera presunção desta desi-
gualdade e, consequentemente, conduz à aplicação das penalida-
des previstas na referida Lei. Convém salientar que é fundamental 
o respeito à intenção da lei. Ainda que a conduta do agente pú-
blico não esteja claramente enquadrada nas vedações legais, mas 
se verifique que criará desigualdade entre os candidatos, ele deve 
pautar-se pelos princípios do Direito Eleitoral e Administrativo, 
abstendo-se da prática do ato.

3. CONDUTAS VEDADAS

A Lei Federal nº 9.504/97 estabelece as condutas vedadas aos 
agentes públicos na campanha eleitoral, as quais serão descritas 
e analisadas neste Manual, sem prejuízo da vinculação e aplicação 
das demais normas, condições e proibições administrativas e pe-
nais e da necessidade de observância aos princípios dos Direitos 
Eleitoral, Administrativo e Constitucional.

3.1. USO DE BENS MÓVEIS E IMÓVEIS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
I - ceder ou usar, em benefício de candidato, partido político ou 
coligação, bens móveis ou 	imóveis pertencentes à administração 
direta ou indireta da União, dos Estados, do Distrito 	 F e d e r a l , 
dos Territórios e dos Municípios, ressalvada a realização de con-
venção partidária.”

Está proibida a cessão e o uso de bens móveis ou imóveis em 
benefício de candidato, partido político ou coligação, ressalvada 
para realização de convenção partidária. A vedação é imposta a 
todos os entes da Federação, não havendo distinção entre eleições 
municipais, estaduais ou federais.

Em síntese, são vedadas a realização de reuniões políticas em 
escolas públicas, auditórios de órgãos públicos e o deslocamento, 
com veículo oficial, até o local da reunião política. Se o imóvel é 
normalmente cedido à comunidade, mediante solicitação formal e 
pagamento de taxas, também o poderá ser aos candidatos, desde 
que observados requisitos legais e que o espaço seja disponibili-
zado em condições de igualdade para todos os candidatos (TSE 
- REspe 24865 e EDAI 5135).

É igualmente vedada a propaganda eleitoral de qualquer natureza 

agentes públicos no período eleitoral de 2012;

Considerando o disposto nos art. 73 a 78 da Lei nº. 9.504, de 
30 de setembro de 1997 c/c a Resolução TSE nº. 23.370/2012 
e demais dispositivos legais aplicáveis à espécie, que fixam as 
condutas vedadas aos agentes públicos em campanhas eleitorais;

Considerando que o pleito eleitoral recomenda posturas morais, 
corretas e éticas de servidores e agentes públicos, inclusive para 
o fim de garantir a igualdade e o equilíbrio entre todos os candi-
datos;

Considerando a imperiosa necessidade de proteger e tornar eficaz 
o princípio igualitário entre partidos e candidatos, assim como res-
guardar a probidade administrativa, a moralidade (em especial no 
âmbito do exercício do mandato), a normalidade da prestação dos 
serviços públicos municipais e a própria legitimidade das eleições.

DECRETA:
Art. 1º Fica aprovado o Manual de Comportamento dos Agentes 
Públicos da Administração Municipal para as Eleições de 2012, nos 
termos do Anexo Único deste Decreto.

Art. 2º O Manual de que trata este Decreto será divulgado por 
meio de publicação na imprensa oficial e na página eletrônica ofi-
cial do Município.

Art. 3º Eventuais comportamentos funcionais inadequados ao dis-
posto no Manual e/ou em qualquer das demais disposições nor-
mativas atinentes à espécie, serão passíveis de procedimento dis-
ciplinar e aplicação de punições de acordo com a legislação federal 
pertinente, sem prejuízo da incidência nas disposições contidas no 
Estatuto dos Servidores Públicos Municipais (Lei Complementar nº 
01 de 22/10/1993).

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3° do Decreto n° 2128, de 28 de outu-
bro de 2010.

Município de Timbó, em05 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

ANEXO ÚNICO

MANUAL DE COMPORTAMENTO DOS AGENTES
PÚBLICOS DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL
PARA AS ELEIÇÕES DE 2012

1. CONCEITO DE AGENTE PÚBLICO

O conceito de agente público para a aplicação da legislação elei-
toral é amplo e abrange, inclusive aqueles que não são servidores 
públicos. Para enquadramento nesta definição e para fins de con-
ceituação adota-se o § 1º do art. 73 da Lei Federal nº 9.504, de 
30 de setembro de 1997, abaixo transcrito:

“Art. 73. [	 ]
§ 1º Reputa-se agente público, para efeitos deste artigo, quem 
exerce, ainda que transitoriamente 	ou sem remuneração, por 
eleição, nomeação, designação, contratação ou qualquer outra 
forma 	 de investidura ou vínculo, mandato, cargo, emprego ou 
função nos órgãos ou entidades da 	administração pública direta, 
indireta ou fundacional.”

Portanto, no âmbito municipal será considerado agente público, 
para os fins da legislação eleitoral, aquele que mesmo de forma 
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SERVIDORES EM HORÁRIO DE EXPEDIENTE - CONFIGURAÇÃO - 
RECURSO PROVIDO. A realização de propaganda para o horário 
eleitoral gratuito no interior de policlínicas e escolas públicas, me-
diante captação de imagens que só puderam ser obtidas pela co-
laboração dispensada por servidores públicos que ali executavam 
suas atribuições, em espaços aos quais não teriam livre acesso 
outras equipes de filmagem, configura as condutas vedadas do 
art. 73, incisos I e III, da Lei n. 9.504/1997.” (TRE/SC, Acórdão n. 
23.583, de 14/04/2009)

Entretanto, se estiver de licença, férias, ou fora de seu local de 
trabalho e/ou horário de expediente, poderá exercer plenamente 
sua cidadania e participar de ato político-partidário, não podendo 
beneficiar-se da função ou do cargo que exerce.

3.4. USO PROMOCIONAL DE PROGRAMAS SOCIAIS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido	 “[	
]IV - fazer ou permitir uso promocional em favor de candidato, 
partido político ou coligação, de 	 distribuição gratuita de bens 
e serviços de caráter social custeados ou subvencionados pelo 	
poder público;(Lei Federal nº9.504/97).”

Os programas sociais custeados ou subvencionados pelo Poder 
Público, tais como a distribuição de cestas básicas, livros didáticos 
e auxílios financeiros, não podem ser utilizados com a finalidade 
de beneficiar candidato, coligação ou partido político.

A vedação não proíbe a continuidade dos programas sociais, mas 
sim a indevida utilização deles para ganho político. Tal restrição 
deve observar ainda os ditames do §10 do art. 73 da Lei Federal 
nº 9.504/97, que adiante será objeto de exame. Dessa forma é 
proibido, por exemplo, que durante a entrega de cestas básicas 
seja anunciado ou informado que determinado candidato é o res-
ponsável pelo seu fornecimento à população, por meio de discur-
sos, “santinhos” ou faixas.

Neste item, importante ressaltar que é possível a divulgação de 
material de “prestação de contas” desde que tenha caráter im-
pessoal. Também é possível a divulgação de notícias de interesse 
público no site da Prefeitura, Rádio e Jornal, desde que tratem de 
interesse geral da comunidade.

3.5. ADMISSÃO E DEMISSÃO DE SERVIDOR

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	
] V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir 
sem justa causa, suprimir ou 	 readaptar vantagens ou por 
outros meios dificultar ou impedir o exercício funcional e, ainda, 
ex 	 officio, remover, transferir ou exonerar servidor público, 
na circunscrição do pleito, nos três 	meses que o antecedem e 
até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, res-
salvados: a) a nomeação ou exoneração de cargos em comissão e 
designação ou dispensa de funções de confiança; [	 ] c) a no-
meação dos aprovados em concursos públicos homologados até 
o início daquele prazo; d) a nomeação ou contratação necessária 
à instalação ou ao funcionamento inadiável de serviços públicos 
essenciais, com prévia e expressa autorização do Chefe do Poder 
Executivo; [	 ].”

As restrições para nomeação, admissão, demissão e movimenta-
ção de servidores públicos são aplicáveis ao Município a partir de 
07 de Julho de 2012.

Contudo, fica ressalvada a possibilidade de nomear e/ou exonerar 
cargos em comissão bem como designar ou dispensar funções de 
confiança; nomear aprovados em concurso público homologado 
até 7 de julho de 2012; e nomear ou efetivar a contratação ne-
cessária à instalação ou ao funcionamento inadiável de serviços 

(Lei Federal nº 9.504/97, art. 37) veiculada nos bens sujeitos à 
cessão ou permissão do Poder Público e aos bens de uso comum 
(postes de iluminação pública, sinalizadores de tráfego, pontes, 
paradas de ônibus e outros equipamentos urbanos), seja através 
de pichação, inscrição a tinta, fixação de placas, estandartes, fai-
xas ou assemelhados. É proibida, ainda, a colocação de propagan-
da eleitoral em árvores e jardins localizados em áreas públicas, 
mesmo que não lhes cause danos.

Portanto, é expressamente proibido veicular todo tipo de propa-
ganda, de qualquer natureza, por meio de bens públicos.

3.2. UTILIZAÇÃO DE MATERIAIS E SERVIÇOS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	
] II - usar materiais ou serviços, custeados pelos Governos ou 
Casas legislativas, que excedam as prerrogativas consignadas nos 
regimentos e normas dos órgãos que integram; (Lei Federal nº 	
9.504/97).”

A vedação abrange a utilização, em favor de qualquer candidato, 
coligação ou partido político, de materiais ou serviços que sejam 
pagos pela administração pública, e é voltada aos três Poderes. 
Além disso, é proibido o uso dos equipamentos de propriedade 
do Poder Público em benefício de candidato, coligação ou parti-
do político, tais como telefones fixos ou celulares, computadores, 
aparelhos de fax e conta de e-mail institucional. Por exemplo, não 
pode o agente fazer uso do telefone do órgão público ou do e-mail 
institucional para convocar ou informar sobre reunião de cunho 
político, ou qualquer assunto afeto a este tema.
Vale ainda salientar que é proibido o uso de e-mail particular em 
computadores do Município para fins de utilização, em favor de 
qualquer candidato, coligação ou partido político.

3.3. CESSÃO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
III - ceder servidor público ou empregado da administração dire-
ta ou indireta federal, estadual ou municipal do Poder Executivo, 
ou usar de seus serviços, para comitês de campanha eleitoral de 
candidato, partido político ou coligação, durante o horário de ex-
pediente normal, salvo se o	 servidor ou o empregado es-
tiver licenciado; (Lei Federal nº 9.504/97).”

Sublinhe-se que a proibição acima destacada deve ser observada 
permanentemente pelos agentes públicos, não estando circunscri-
ta aos períodos eleitorais.

Anote-se, por seu turno, que não se ajusta à proibição descrita na 
legislação de regência acima especificada a cessão de servidores 
que se encontrem devidamente licenciados (licença concedida de 
acordo com as regras insertas no regime jurídico a que vincula-
dos), estiverem fora do horário de expediente (ocasião em que 
lhes será lícito manifestar a sua predileção por determinada candi-
datura) ou no gozo regular de férias (consoante entendimento su-
fragado pelo TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL no RESPE 27.927, 
de 21.08.2008 - rel. Min. Arnaldo Versiani)

Assim, o servidor público, durante o horário de expediente, está 
proibido de participar de atividade político-partidária, tais como 
comparecer ao comitê eleitoral de qualquer candidato, ir a comí-
cios ou participar direta ou indiretamente de campanha eleitoral.

Já decidiu o Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina:

“RECURSO - REPRESENTAÇÃO - CONDUTA VEDADA - ART. 73, 
I E III, DA LEI N. 9.504/1997 - USO, NA PROPAGANDA DO HO-
RÁRIO ELEITORAL GRATUITO, DE PRÉDIOS IMAGENS CAPTADAS 
EM ESTABELECIMENTOS PÚBLICOS COM A COLABORAÇÃO DE 
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pleito importa em conduta vedada ao agente público, se não con-
templada nas exceções previstas nas alíneas de “a” a “e” do inciso 
V do art. 73 da Lei n. 9.504/97.” (TRE/SC, Acórdão nº 17051, de 
05/09/2001)

Por outro lado, mesmo nas exceções ressalvadas, deve-se atentar 
ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC nº 101/00), que 
assim dispõe:

“Art. 21. É nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da 
despesa com pessoal e não atenda: I - as exigências dos arts. 16 e 
17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIII do art. 37 e 
no § 1o do art. 169 da Constituição; II - o limite legal de compro-
metimento aplicado às despesas com pessoal inativo.
Parágrafo único. Também é nulo de pleno direito o ato de que 
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e 
oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo 
Poder ou órgão referido no art. 20.”

Convém ressaltar que de acordo com o RESP Eleitoral nº 27563 
de 12/12/2006 o Tribunal Superior Eleitoral entendeu que “em 
sentido estrito essencial é o serviço público emergencial assim 
entendido aquele umbilicalmente vinculado à sobrevivência, saúde 
e segurança da população, o que resulta não ser a educação um 
serviço público essencial.”

Eventuais prorrogações de contratos de ACT devem ser efetivadas 
antes do período de três meses que antecedem o pleito. Esta situ-
ação deve ser planejada pelo setor de Recursos Humanos. (TRE/
SC Acórdão nº 17.051 de 05/09/2001).

3.6. TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIA DE RECURSOS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
VI - nos três meses que antecedem o pleito: a) realizar transfe-
rência voluntária de recursos da União aos Estados e Municípios, e 
dos Estados aos Municípios, sob pena de nulidade de pleno direi-
to, ressalvados os recursos destinados a cumprir obrigação formal 
preexistente para a execução de obra ou serviço em andamento 
e com cronograma prefixado, e os destinados a atender situações 
de emergência e de 	 calamidade pública.”

A conduta proibida pela legislação eleitoral aplica-se também à 
União e aos Estados, ainda que as eleições sejam para cargos mu-
nicipais. Ela atinge apenas as transferências voluntárias, excluin-
do-se deste conceito, por força do art. 25 da Lei Complementar nº 
101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal -, as 
transferências determinadas constitucionalmente e as destinadas 
à Saúde.

Assim, segundo a Resolução -TSE nº 23.370, de 13 de dezembro 
de 2011, para estas eleições, a partir da data de 7 de julho de 
2012, estão vedadas as transferências voluntárias de recursos en-
tre os entes federados, ressalvadas as exceções legais. 	
Constitui ressalva a esta exceção, a transferência dos recursos 
destinados a cumprir obrigação formal preexistente para execução 
de obra ou serviço em andamento e com cronograma prefixado, e 
os destinados a atender situações de emergência e de calamidade 
pública.

Observe-se que “A teor do disposto no artigo 25 da Lei Comple-
mentar 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), deve-se entender 
por transferência voluntária a entrega de recursos correntes ou de 
capital a outro ente integrante da Federação, a título de coopera-
ção, auxílio ou assistência financeira, que não decorra de deter-
minação constitucional, legal ou os destinados ao Sistema Único 
de Saúde. Vê-se, pois, que a legislação eleitoral, em face do que 
determina o comando normativo em destaque, não coíbe a reali-
zação de transferências obrigatórias (por exemplo, a participação 

públicos essenciais, com prévia e expressa autorização do chefe 
do Poder Executivo.

No contexto da terceira exceção, segundo decidiu o Supremo Tri-
bunal Federal no Mandado de Injunção nº 712, para determinação 
do que seja “serviço público essencial” aplica-se o disposto na Lei 
nº 7.783/89, in verbis:

“Art. 10 São considerados serviços ou atividades essenciais:
I - tratamento e abastecimento de água; produção e distribuição 
de energia elétrica, gás e combustíveis;
II - assistência médica e hospitalar;
IV - funerários;
V - transporte coletivo;
VI - captação e tratamento de esgoto e lixo;
Art. 11, Parágrafo único. São necessidades inadiáveis, da comuni-
dade aquelas que, não atendidas, coloquem em perigo iminente a 
sobrevivência, a saúde ou a segurança da população.”
Além disso, o inciso V, do art. 73 da Lei nº 9.504/97 já foi objeto 
de aplicação pelo Tribunal Superior Eleitoral, como se observa a 
seguir:

“Essa norma não proíbe a realização de concurso público, mas, 
sim, a ocorrência de nomeações, contratações e outras movimen-
tações funcionais desde os três meses que antecedem as eleições 
até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito. 
Pode acontecer que a nomeação dos aprovados ocorra muito pró-
xima ao início do período vedado 	 pela Lei Eleitoral, e a posse 
poderá perfeitamente ocorrer durante esse período.” (TSE, Reso-
lução 	 nº21.806, julgado em 08/06/2004)

“AGRAVO REGIMENTAL. REPRESENTAÇÃO. CONDUTA VEDADA. 
ART. 73, V, DA LEI N° 9.504/97. 1. A dificuldade imposta ao exer-
cício funcional de uma servidora consubstanciado em suspensão 
de ordem de férias, sem qualquer interesse da administração, 
configura a conduta vedada do art. 73, V, da Lei n° 9.504/97, 
ensejando a imposição de multa.” (TSE, Acórdão n. 11.207, de 
17/11/2009)

“1. Contratação temporária, pela Administração Pública, de pro-
fessores e demais profissionais da área da educação, motoristas, 
faxineiros e merendeiras, no período vedado pela lei eleitoral. (	
)3. Em sentido amplo, todo serviço público é essencial ao interesse 
da coletividade. Já em sentido estrito, essencial é o serviço público 
emergencial, assim entendido aquele umbilicalmente vinculado à 
sobrevivência, saúde ou segurança da população. 	 4 .  ( 	
) Daqui resulta não ser a educação um serviço público essen-
cial. Sua eventual descontinuidade, em dado momento, embora 
acarrete evidentes prejuízos à sociedade, é de ser oportunamente 
recomposta. Isso por inexistência de dano irreparável à “sobrevi-
vência, saúde ou segurança da população”. (TSE, RESP Eleitoral n. 
27563, de 12/12/2006)

Do mesmo modo, o Tribunal Regional Eleitoral, ao enfrentar a apli-
cação do mesmo dispositivo, estabeleceu que:

“RECURSO - REPRESENTAÇÃO - CONDUTAS VEDADAS AOS AGEN-
TES PÚBLICOS - EXONERAÇÃO DE SERVIDOR - FALTA DE JUSTA 
CAUSA - TRÊS MESES ANTES DA ELEIÇÃO - VEDAÇÃO - ART. 73, 
V, DA LEI N. 9.504/1997 - NULIDADE - DESPROVIMENTO. A teor 
do art. 73, V, da Lei n. 9.504/1997, é vedado aos agentes públicos 
exonerar servidor, na circunscrição do pleito, no período dos três 
meses que o antecedem até a posse dos eleitos, sob pena de nu-
lidade.” (TRE/SC, Acórdão n. 19.436, de 21/09/2004)

“RECURSO - REPRESENTAÇÃO - PRÁTICA DE CONDUTA VEDA-
DA ART. 73, V, LEI N. 9.504/97 - CARACTERIZAÇÃO - DESPROVI-
MENTO DO RECURSO. A renovação do contrato de prestação de 
serviços durante o período de 3 (três) meses que antecedem ao 
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notícias de relevante interesse público. Ou seja, somente nos ca-
sos excepcionais (casos de grave e urgente necessidade pública), 
e após autorização da Justiça Eleitoral, será permitida a publicida-
de institucional dos atos, programas, obras, serviços e campanhas 
dos órgãos públicos municipais, ou das respectivas entidades da 
administração indireta.

3.8. DESPESAS COM PUBLICIDADE

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
VII - realizar, em ano de eleição, antes do prazo fixado no inciso 
anterior, despesas com 	 publicidade dos órgãos públicos fede-
rais, estaduais ou municipais, ou das respectivas entidades 	
da administração indireta, que excedam a média dos gastos nos 
três últimos anos que antecedem o pleito ou do último ano ime-
diatamente anterior à eleição.”

A média a que alude a Lei é obtida levando-se em conta as des-
pesas anteriores - não desaprovadas oficialmente - em relação ao 
lapso de tempo, no ano eleitoral, em que a permissão é dada. Ou 
seja, não pode o agente, em um único semestre, investir em pu-
blicidade o valor correspondente ao que empregou licitamente em 
um ano, mas sim unicamente o valor correspondente, em média, 
ao que gastou em seis meses, achado em operação que tome por 
referência os três anos passados e o ano anterior ao ano eleitoral.

3.9. REVISÃO DA REMUNERAÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
VIII - fazer, na circunscrição do pleito, revisão geral da remunera-
ção dos servidores públicos 	 que exceda a recomposição 
da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleição, a 
partir do início do prazo estabelecido no art. 7º desta Lei e até a 
posse dos eleitos (Lei Federal nº 	 9.504/97).

Tal conduta é proibida a partir de 10/04/2012, ou seja, eventual 
lei que trata desta matéria, para ter validade deve ser publicada 
antes de 10/04/2012, sendo que apenas é possível a reposição de 
perdas ao longo do ano da eleição e nunca do ano anterior à elei-
ção. (TCE, prejulgado nº 1565 de 26/04/2006/ TRE/SC Resolução 
nº 7.190 de 05/06/2000)

Essa restrição se aplica aos agentes públicos municipais a contar 
de 10/04/2012, ou seja, a partir desta data é vedada a concessão 
de revisão geral e/ou de reajuste geral aos servidores públicos, 
exceto se o índice limitar-se a recomposição da perda do poder 
aquisitivo da remuneração ao longo do período transcorrido no 
ano de 2012 (inflação do ano corrente).

“O encaminhamento de projeto de lei de revisão geral de remune-
ração de servidores públicos que exceda à mera recomposição da 
perda do poder aquisitivo sofre expressa limitação do art. 73, inci-
so VIII, da Lei nº 9.504/97, na circunscrição do pleito, não poden-
do ocorrer a partir do dia 9 de abril de 2002 até a posse dos elei-
tos, conforme dispõe a Resolução/TSE nº 20.890, de 9.10.2001. A 
aprovação do projeto de lei que tiver sido encaminhado antes do 
período vedado pela lei eleitoral não se encontra obstada, desde 
que se restrinja à mera recomposição do poder aquisitivo no ano 
eleitoral.” (TSE, Resolução nº 21.296, julgado em 12/11/2002, rel. 
Min. Fernando Neves).

3.10. LIMITE DE DESPESA COM PESSOAL

De acordo com o art. 21 da Lei Complementar Federal nº 101/ 
2000 que estabelece normas de finanças públicas voltadas para a 
responsabilidade na gestão fiscal e dá outras providências, é nulo 
de pleno direito o ato que resulte em aumento de despesa com 
pessoal expedido nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final 
do mandato do titular do Poder ou órgão referido no art. 20.

do Município nas receitas obtidas a partir da cobrança de impostos 
de competência de outros organismos políticos federados) por for-
ça da Constituição da República ou de outros diplomas legislativos. 
Avulta observar que se o convênio tiver sido celebrado antes dos 
três meses que antecedem o pleito, e se houver previsão de um 
cronograma de desembolso de recursos, em contrapartida à rea-
lização de uma obra ou à prestação de um serviço pela entidade 
beneficiária, então os recursos relativos a esse convênio podem 
ser repassados, mesmo que esse repasse já ocorra dentro dos 
três meses imediatamente anteriores à eleição. Cuida-se de en-
tendimento prestigiado na esfera jurisprudencial e que desfruta do 
beneplácito de significativa corrente doutrinária.”

Portanto, na hipótese de convênios celebrados por entes públicos, 
são três as situações a serem analisadas:

1. convênios celebrados antes dos três meses anteriores à data 
do pleito eleitoral e que prevêem o repasse de verbas somente 
poderão ter a transferência concretizada se forem destinados à 
execução de obra ou de serviço em andamento e com cronograma 
pré-fixado;

2. convênios cuja execução de obra ou serviço não esteja em 
andamento e com cronograma pré-fixado, ainda que celebrados 
antes dos três meses anteriores ao pleito eleitoral, não poderão 
receber transferência de verbas. Nesse sentido destaca-se que a 
mera realização de processo licitatório no período citado não con-
figura a situação que autoriza o repasse de verbas previstas em 
convênio. A obra ou serviço deve estar fisicamente iniciado e com 
cronograma pré-fixado; e

3. convênios celebrados no período de três meses anteriores ao 
pleito eleitoral terão transferências de verbas vedadas.

É vedada, ainda, a transferência voluntária de verbas para ou-
tros objetos que não sejam obras ou serviços, como o repasse 
para custear festas municipais. Dessa forma, somente podem ser 
efetuadas transferências voluntárias decorrentes de convênios 
celebrados para obras ou serviços em andamento físico e com 
cronograma pré-fixado.

É possível a transferência de recursos quando as obras estiverem 
efetivamente iniciadas, em caso de reconhecimento de emergên-
cia ou calamidade e transferências obrigatórias. (TSE, Res. nº 
21.908 fr 31/08/2004/ TSE Ac. 25.324 de 07/06/2006.)

3.7. PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E PRONUNCIAMENTOS
EM CADEIA DE RÁDIO E TELEVISÃO

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define como proibido “[	 ] 
VI - nos três meses que antecedem o pleito: [	 ] b) com 
exceção da propaganda de produtos e serviços que tenham con-
corrência no mercado, autorizar publicidade institucional dos atos, 
programas, obras, serviços e campanhas dos órgãos 	 p ú b l i c o s 
federais, estaduais ou municipais, ou das respectivas entidades da 
administração indireta, salvo em caso de grave e urgente necessi-
dade pública, assim reconhecida pela Justiça 	 Eleitoral;
c) fazer pronunciamento em cadeia de rádio e televisão, fora do 
horário eleitoral gratuito, salvo quando, a critério da Justiça Eleito-
ral, tratar-se de matéria urgente, relevante e característica 	
das funções de governo.”

Neste caso, a vedação vigora a contar de 07/07/2012 e abran-
ge toda a publicidade institucional municipal, produzida por ela 
própria ou por terceiros. Logo, a contar de 07/07/2012 deve ser 
suspenso todo e qualquer contrato de publicidade, programa de 
rádio ou espaço publicitário em televisão, rádio, jornal, internet, 
outdoor, placas, faixas, etc. Inclusive deve ser retirado o link de 
notícias da página oficial do Município, fazendo constar apenas as 
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conduta vedada prevista no art. 73, § 10, da Lei das Eleições, não 
contém restrição quanto ao seu alcance, sendo aplicável a todos 
os agentes públicos da esfera municipal, estadual e federal, inde-
pendentemente da circunscrição do pleito (estadual, municipal ou 
federal), nos termos acima consignados”. (Resolução nº 7.779, do 
TRE/SC, julgado em 26/04/2010)

“Doação de bens - Ano eleitoral. A teor do disposto no artigo 73, § 
10, da Lei n° 9.504/1997, é proibida a doação de bens no ano em 
que se realizarem as eleições.” NE: “Então, não há como considerar 
legítima a possibilidade de o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente 
e dos Recursos Naturais Renováveis, integrante da Administração 
Pública, proceder a doações de bens. O argumento referente à 
origem e à natureza perecível não é suficiente a excepcionar-se a 
regra proibitiva, fora de previsão dela constante.” (TSE, Resolução 
n. 23.291, de 1/7/2010, rel. Min. Marcos Aurélio).

“CONSULTA - SORTEIO ENTRE CONTRIBUINTES - INCENTIVO 
AO PAGAMENTO DE TRIBUTOS - § 10 DO ART. 73 DA LEI N. 
9.504/1997 - CONDUTA VEDADA - SITUAÇÕES EXCEPCIONAIS - 
NÃO-CONFIGURAÇÃO - RESPOSTA NEGATIVA. A teor do disposto 
no § 10 do art. 73 da Lei n. 9.504/1997, à Administração Pública 
é vedada a distribuição gratuita de bens, valores ou benefícios, 
exceto nos casos de calamidade pública, de estado de emergên-
cia ou de programas sociais autorizados em lei e já em execução 
orçamentária no exercício anterior.” (TRE/SC, Consulta nº 2285, 
em 07/04/2008)

“CONSULTA - INCENTIVOS À IMPLANTAÇÃO DE INDÚSTRIA - 
FORMULAÇÃO EM TERMOS AMPLOS - NÃO-CONHECIMENTO. Não 
se conhece de consulta formulada em termos amplos, passível de 
diversas interpretações. (	 ) Não obstante, tenho que a concessão 
de benesses a empresas no ano da eleição sem estar devidamente 
amparada em lei específica, e, ainda, sem obedecer aos requisitos 
e às exigências da Lei Complementar n. 101/2000, bem como, da 
Lei n. 8.666/93, poderá subsumir-se na regra insculpida no § 10 
do art. 73, caracterizando distribuição gratuita de bens, valores ou 
benefícios por parte da Administração Pública.” (TRE/SC, Res. nº 
7.560, julgado em 12/12/2007)

Destarte, são excepcionados os repasses aos programas destina-
dos a efetivar os direitos sociais estabelecidos pela Constituição da 
República de 1988, desde que especificados em lei e em execução 
orçamentária no exercício anterior.

3.12 ENTIDADE VINCULADA A CANDIDATO QUE EXERÇA PRO-
GRAMAS SOCIAIS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define que “(	 )	  § 
11. Nos anos eleitorais, os programas sociais de que trata o § 10 
não poderão ser executados 	 por entidade nominalmen-
te vinculada a candidato ou por esse mantida (Lei Federal nº 
9.504/97).”

Em complemento ao parágrafo transcrito no item anterior, foi edi-
tada vedação que impede o exercício e, por consequência, qual-
quer repasse de verba pública, para entidade mantida ou nomi-
nalmente vinculada a candidato participante do processo eleitoral.
A proibição é absoluta e não comporta exceções. Enquanto na 
situação anterior eram estabelecidas medidas para evitar que os 
programas sociais fossem utilizados para influenciar o pleito eleito-
ral, neste caso tem-se a presunção absoluta de que o desequilíbrio 
ocorreria. A restrição deve ser observada durante todo o ano da 
eleição.

3.13. CONTRATAÇÃO DE SHOWS PARA INAUGURAÇÕES DE 
OBRAS

O art. 75 da Lei Federal nº. 9.504/97 define que “ Nos três meses 

3.11. DISTRIBUIÇÃO GRATUITA DE BENS, VALORES OU BENEFÍ-
CIOS

O art. 73 da Lei Federal nº. 9.504/97 define que “[	 ]§ 10. No 
ano em que se realizar eleição, fica proibida a distribuição gratuita 
de bens, valores ou benefícios por parte da administração pública, 
exceto nos casos de calamidade pública, de 	estado de emergên-
cia ou de programas sociais autorizados em lei e já em execução 
orçamentária no exercício anterior, casos em que o Ministério Pú-
blico poderá promover o acompanhamento 	 de sua execução fi-
nanceira e administrativa (Lei Federal nº 9.504/97).

A norma não faz distinção entre as modalidades de utilização gra-
tuita dos bens públicos. Destarte, tem-se que é vedada a sua dis-
ponibilização gratuita, seja através de cessão de uso, permissão 
de uso ou outra modalidade prevista na legislação. De acordo com 
o mencionado parágrafo, ao estenderem-se pelo “ano em que se 
realizar eleição”, as vedações vigoram, inclusive, após a realização 
das eleições, pois seu comando é claro ao abranger todo o ano do 
pleito eleitoral.

Chama-se a atenção para as três condutas proibidas:

1. distribuição gratuita de bens;
2. distribuição gratuita de valores; e
3. concessão de benefícios.

Excetuam-se três hipóteses legais:

1. estado de calamidade pública;
2. estado de emergência; e
3. programas sociais autorizados em lei e já em execução orça-
mentária no exercício anterior.

Ademais, existe a presunção de lesividade do ato no caso de des-
cumprimento da vedação, senão vejamos:

“(	 ) 4. Mesmo que a distribuição de bens não tenha caráter 
eleitoreiro, incide o § 10 do art. 73 	da Lei das Eleições, visto que 
ficou provada a distribuição gratuita de bens sem que se pudesse 	
enquadrar tal entrega de benesses na exceção prevista no dispo-
sitivo legal.” (TSE, AgR-REspe 	 n° 35.590, de 24/5/2010).

“(	 ) Para a configuração da conduta vedada do art. 73, § 
10, da Lei n° 9.504197 não é preciso 	 demonstrar caráter 
eleitoreiro ou promoção pessoal do agente público, bastando a 
prática do 	 ato ilícito”. (TSE, RESP n. 36.026, rel. Min. Aldir 
Passarinho Junior).

“CONDUTA VEDADA. DISTRIBUIÇÃO GRATUITA DE BENS, VALO-
RES OU 	BENEFÍCIOS. 1. À falta de previsão em lei específica e de 
execução orçamentária no ano 	 anterior, a distribuição gratui-
ta de bens, valores ou benefícios, em ano eleitoral, consistente 
em 	 programa de empréstimo de animais, para fins de utiliza-
ção e reprodução, caracteriza a conduta 	 vedada do art. 73, § 
10, da Lei nº 9.504/97.” (TSE, Recurso Ordinário nº 149655, de 
13/12/2011)

Por outro lado, a Justiça Eleitoral adota pronunciamento restriti-
vo na resposta as consulta formulada sobre o dispositivo, como 
segue:

“CONSULTA - PREFEITO - LEGITIMIDADE - CONHECIMENTO 
- CONDUTA VEDADA A AGENTE PÚBLICO - ART. 73, § 10, DA 
LEI DAS ELEIÇÕES - VEDAÇÃO À AGENTE PÚBLICOMUNICIPAL 
QUANTO À DISTRIBUIÇÃO DE BENS, VALORES E BENEFÍCIOS 
AOS ADMINISTRADOS EM ANO ELEITORAL, AINDA QUE SE TRA-
TE DE PLEITO ESTADUALRESPOSTA NEGATIVA.(	 ) Com es-
sas considerações, conheço da consulta e a ela responder que a 
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crimes eleitorais as seguintes condutas:

a) No dia da eleição, o uso de alto-falantes e amplificadores de 
som ou a promoção de comício ou carreata e a distribuição de 
material de propaganda política, inclusive volantes e outros im-
pressos, ou a prática de aliciamento, coação ou manifestação ten-
dentes a influir na vontade do eleitor; Observação: não caracteriza 
este crime a entrega ou a distribuição de material de propaganda 
eleitoral no interior das sedes dos partidos políticos e comitês elei-
torais, a quem o solicite (Resolução - TSE 21.235,de 05.10.2002);

b) O uso, na propaganda eleitoral, de símbolos, frases ou ima-
gens, associadas ou semelhantes às empregadas por órgão de 
governo, empresa pública ou sociedade de economia mista. (Lei 
nº 9.504/97, art. 40);

c) Divulgar, na propaganda, fatos que se sabem inverídicos, em re-
lação a partidos ou a candidatos, capazes de exercerem influência 
perante o eleitorado. (Código Eleitoral, art. 323);

d) Caluniar alguém, na propaganda eleitoral ou visando a fins de 
propaganda, imputando-lhe falsamente fato definido como crime 
(Código Eleitoral, art. 324), ou quem, sabendo falsa a imputação, 
a propala ou a divulga (Código Eleitoral, art. 324, § 1.º);

e) Difamar alguém, na propaganda eleitoral ou visando a fins de 
propaganda, imputando-lhe fato ofensivo à sua reputação (Código 
Eleitoral, art. 325);

f) Inutilizar, alterar ou perturbar meio de propaganda devidamente 
empregado. (Código Eleitoral, art. 331);

g) Impedir o exercício de propaganda (Código Eleitoral, art. 332);

h) Utilizar organização comercial de vendas, distribuição de mer-
cadorias, prêmios e sorteios para propaganda ou aliciamento de 
eleitores (Código Eleitoral, art. 334);

i) Fazer propaganda, qualquer que seja a forma, em língua estran-
geira (Código Eleitoral, art. 335).
6. APLICAÇÃO DA LEI PARA OS AVANÇOS TECNOLÓGICOS

É importante salientar que, sem necessidade de modificações le-
gislativas, as inovações tecnológicas também são atingidas pelas 
proibições legais referentes aos agentes públicos. Dessa forma, o 
agente público deve cuidar para não descumprir as normas refe-
ridas nos itens anteriores quando utilizar-se de ferramentas tec-
nológicas como a Internet e a Intranet. Dentre os exemplos de 
condutas vedadas, tem-se:
a) a utilização de computador ou notebook profissional para atos 
voltados à eleição;
b) o uso do e-mail profissional para questões de campanha ou 
propaganda eleitoral;
c) a divulgação ou aproveitamento de catálogo de e-mails forma-
dos ou obtidos na atividade pública; e
d) a alimentação de páginas eletrônicas, Twitter ou quaisquer re-
des sociais em desconformidade com as orientações deste Manu-
al, como, por exemplo, utilizar-se de Twitter pessoal para vincular 
programa social a determinado partido político.

7. DIRETRIZES PARA AS CONDUTAS DOS AGENTES PÚBLICOS

As condutas vedadas aos agentes públicos descritas neste Manual 
decorrem de determinações legais e são de observância obrigató-
ria para todos os agentes públicos. Em outras situações não pre-
vistas expressamente pela legislação, o agente público depara-se 
com decisões que nitidamente podem influenciar o pleito eleitoral.

Nesses casos, sem prejuízo da possibilidade de elaboração de 

que antecederem as eleições, na realização de inaugurações é 
vedada a  contratação de shows artísticos pagos com recursos 
públicos (Lei Federal nº 9.504/97).”

É proibida, a partir de 07/07/2012, a contratação de shows artís-
ticos para inauguração de obras e sua inobservância caracteriza 
abuso do poder econômico (LC nº 64/90, art. 22).

3.14. SOLENIDADES DE INAUGURAÇÕES

O art. 77 da Lei Federal nº. 9.504/97 define “É proibido aos candi-
datos a cargos do Poder Executivo participar, nos três meses que 
precedem o pleito, de inaugurações de obras públicas (Lei Federal 
nº 9.504/97).

Assim como na hipótese anterior, a partir do dia 07/07/2012, é 
vedada a qualquer candidato a participação em inaugurações de 
obras públicas. Muito embora o dispositivo transcrito não seja tão 
abrangente, a Resolução TSE nº 23.341/2011 é taxativa ao impe-
dir que os postulantes aos cargos do Poder Legislativo e Executivo 
não participem das solenidades.

A violação da norma poderá implicar na cassação do registro do 
candidato. É importante salientar que o dispositivo veda a partici-
pação de candidatos em inaugurações nos três meses que antece-
dem as eleições, mas não veda as inaugurações em si.

A legislação visa a evitar que o ato de inauguração seja utilizado 
em favor de qualquer candidato, transformando-se em palanque 
político. A inauguração de obra não deve ser caracterizada como 
festividade, mesmo que esteja incorporada ao calendário tradi-
cional de festividades culturais e turísticas. Mesmo sem discursar 
ou subir em palanque, a simples presença física do candidato em 
inauguração de obra financiada com recursos públicos implica ve-
dação estabelecida na Lei eleitoral.

É proibida, também, a participação de representantes, assessores 
emissários ou mandatários do candidato nos atos de inauguração.

Por fim, é vedado a qualquer participante fazer discurso em ato de 
inauguração de obra louvando o trabalho do candidato ou do seu 
partido ou coligação.

4. DEMAIS VEDAÇÕES

Será vedada, durante todo o dia da votação e em qualquer local 
público ou aberto ao público, a aglomeração de pessoas portando 
os instrumentos de propaganda referidos na legislação eleitoral 
pertinente, de modo a caracterizar manifestação coletiva, com ou 
sem a utilização de veículos.

Constitui captação ilegal de sufrágio a doação, o oferecimento, a 
promessa, ou a entrega, pelo candidato, ao eleitor, com o fim de 
obter-lhe o voto, de bem ou vantagem pessoal de qualquer na-
tureza, inclusive emprego ou função pública, desde o registro da 
candidatura até o dia da eleição.

5. PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DAS VEDAÇÕES

Sem prejuízo das demais sanções penais, civis, administrativas e 
eleitorais, o § 7º do art. 73 da Lei Federal nº 9.504/97 caracteriza 
a violação das condutas enumeradas no mesmo artigo como atos 
de improbidade administrativa e, portanto, sujeitam o infrator às 
penalidades previstas na Lei nº 8.429/92.

5.1. CONSTITUEM CRIMES ELEITORAIS

Além das demais orientações contidas neste Manual de Compor-
tamento, registre-se aos agentes públicos que são considerados 
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28 de outubro: dia das eleições - Segundo Turno.

31 de dezembro: final do ano de eleição.

Observação: este calendário indica algumas das principais datas 
do cronograma eleitoral. Ele não substitui a observância do res-
tante do Manual e das demais vedações e condições legais. Sua 
elaboração teve como base a Resolução TSE nº 23.341/11, que 
pode ser consultada para maior detalhamento.

Decreto Nº 2711, de 05 de Abril de 2012
DECRETO Nº 2711, DE 05 DE ABRIL DE 2012
Autoriza o repasse das alíquotas suplementares do Plano de Amor-
tização para equacionamento do déficit técnico atuarial do Regime 
Próprio de Previdência dos Servidores do Município de Timbó - 
TIMBOPREV.

O Prefeito de Timbó, no uso das atribuições que lhe são conferi-
das pelo art. 70, Inciso I, alínea “a” da Lei Orgânica do Município, 
promulgada em 05/04/1990 e Lei nº 2561, de 03 de abril de 2012,

DECRETA:
Art. 1º Autoriza o repasse das alíquotas suplementares do Plano 
de Amortização para equacionamento do déficit técnico atuarial 
do Regime Próprio de Previdência dos Servidores do Município de 
Timbó - TIMBOPREV, constantes dos Anexos I e II da Lei n° 2561, 
de 03 de abril de 2012, a partir do mês de abril do corrente.

Parágrafo Único. O repasse de que trata este artigo, ocorrerá de 
forma mensal, juntamente com a contribuição obrigatória de cus-
teio previdenciário.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em05 de abril de 2012; 142° ano de Funda-
ção; 78° ano de Emancipação Política.
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito de Timbó/SC

Portaria No Semfa-C1687, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1687, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para Professores do Ensino 
Fundamental.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 17 a 19 da Lei 
Complementar no 138, de 02/07/98, alterada pelas Leis Comple-
mentares nº 162, de 17 de dezembro de 1999, e nº 266, de 28 de 
abril de 2004, resolve:

RESOLVE
Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR QUALIFICAÇÃO, aos Servi-
dores ocupantes de cargos efetivos de Professor, lotados na Se-
cretaria Municipal de Educação – Ensino Fundamental, conforme 
demonstrativo abaixo:

NOME

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO A CONTAR DE

PROCESSO
Nº

Denise Luiza 
Agostini MayerD-25 D-26 14/02/2012 RH00-087

consulta sobre a legalidade do ato a ser praticado e da plena ob-
servância das normas cabíveis, recomenda-se que as condutas 
sejam pautadas pelos princípios do Direito Administrativo, Eleitoral 
e Constitucional, especialmente:

a) isonomia entre os candidatos: as normas eleitorais são feitas 
justamente para evitar que o equilíbrio das eleições seja perdido. 
Por isso, o candidato não pode ser beneficiado e se sobrepor aos 
demais por abuso de poder político e econômico, sob pena de 
impedir que a sociedade escolha os candidatos de forma livre e 
isenta;

b) impessoalidade do agente público: os atos praticados pelo 
agente público no exercício de sua função são realizados pelo pró-
prio Estado. Assim, vinculam-se ao Poder Público e não devem ser 
revertidos em propaganda para candidato, partido político ou co-
ligação. Por esse motivo, a publicidade institucional sempre deve 
ser feita em prol do ente público e da sociedade, sem influenciar 
nas eleições;

c) separação do público e do privado: os bens públicos são dispo-
nibilizados aos agentes públicos exclusivamente para que possam 
exercer suas funções e atuar em benefício do interesse comum. 
O patrimônio público não pode ser confundido com o patrimônio 
pessoal dos agentes públicos. Logo, os bens públicos não podem 
ser utilizados para participação na campanha eleitoral; e

d) sufrágio universal e exercício da cidadania: com essas ressal-
vas, deve-se lembrar, por outro lado, que a Constituição da Repú-
blica assegura aos cidadãos brasileiros, salvo nas poucas exceções 
legais, a ampla participação no processo político. Por esse motivo, 
o agente público deve respeitar a isonomia entre os candidatos, 
mas não pode ser proibido pelos seus colegas e superiores de ter 
suas próprias convicções políticas e participar do processo eleito-
ral, desde que fora do horário de expediente, sem a utilização de 
bens públicos e quando não estiver legalmente impedido.

8. CALENDÁRIO ELEITORAL

1º de janeiro (início do ano da eleição)
- fica proibida a distribuição gratuita de bens, valores ou benefícios 
por parte da Administração Pública; e
- ficam vedados os programas sociais executados por entidade 
nominalmente vinculada a candidato ou por ele mantida.

07 de abril (seis meses antes da eleição)
- Início dos prazos de desincompatibilização: Data a partir da qual 
alguns agentes políticos devem se desincompatibilizar ou se afas-
tar dos cargos, empregos ou funções públicas para conservar sua 
elegibilidade (prazos disponíveis in http://www.tre-sc.jus.br/site/
legislacao/normas-eleitorais/eleicoes-2012/prazos-de-desincom-
patibilizacao/index.html).

10 de abril (180 dias antes da eleição)
- Data a partir da qual, até a posse dos eleitos, é vedado aos 
agentes públicos fazer, na circunscrição do pleito, revisão geral da 
remuneração dos servidores públicos que exceda a recomposição 
da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano da eleição (Lei 
nº 9.504/1997, art. 73, VIII e Resolução nº 22.252/2006).

07 de julho (três meses antes da eleição)
- é vedada a transferência voluntária de recursos da União aos 
Estados e Municípios, e dos Estados aos Municípios;
- é vedada, na realização de inaugurações, a contratação de sho-
ws artísticos pagos com recursos públicos;e
- é vedado a qualquer candidato comparecer a inaugurações de 
obras públicas.

07 de outubro: dia das eleições - Primeiro Turno.
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NOME
REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO

A CONTAR DE PROCESSO

Nº Silvia Maria 
Formigari

GA-45 GA-46 13/02/2012 RH12-0044

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de Março de 2.012; 142o ano de Fun-
dação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria No Semfa-C1690, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1690, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para servidores da Secretaria 
Municipal da Fazenda e Administração.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 20 à 25 da Lei 
Complementar no 137, de 02/07/98, resolve:

RESOLVE
Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR NOVA TITULAÇÃO OU QUALI-
FICAÇÃO, aos Servidores ocupantes de cargo efetivo, lotados na 
Secretaria Municipal da Fazenda e Administração, conforme de-
monstrativo abaixo:

NOME
REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO

A CONTAR DE PROCESSO

Nº Carlos 
Henrique 
Borchardt

GA-30 GA-35 28/02/2012 RH12-0042

João Marcelo 
Pisetta

GA-30 GA-35 03/02/2012 RH12-0043

Silvana Vicen-
te Roepke

GA-39 GA-40 22/02/2012 RH06-0028

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de Março de 2.012; 142o ano de Fun-
dação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria No Semfa-C1691, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1691, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para servidora da Procurado-
ria Geral do Município.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 20 à 25 da Lei 
Complementar no 137, de 02/07/98, resolve:

RESOLVE

Leila Denise 
Wartha Nones D-16 D-17 28/02/2012 RH05-0114

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

MUNICÍPIO DE TIMBÓ, em 27 de Março de 2.012; 142o ano de 
Fundação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria No Semfa-C1688, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1688, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para servidora da Secretaria 
Municipal de Educação.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 17 a 19 da Lei 
Complementar no 138, de 02/07/98, alterada pelas Leis Comple-
mentares nº 162, de 17 de dezembro de 1999, e nº 266, de 28 de 
abril de 2004, resolve:

RESOLVE
Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR QUALIFICAÇÃO, às Servidoras 
ocupantes de cargos efetivos de Educadoras Infantis, lotadas na 
Secretaria Municipal de Educação - Educação Infantil, conforme 
demonstrativo abaixo:

NOME
REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO

A CONTAR DE PROCESSO

Nº Sandra 
Regina Cunha 
de Moura

D-29 D-30 10/02/2012 RH05-0069

Tânia Maria 
Silva Slomp

C-33 C-34 16/02/2012 RH03-0163

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de Março de 2.012; 142o ano de Fun-
dação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria No Semfa-C1689, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1689, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para servidora da Secretaria 
Municipal de Educação.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 20 à 25 da Lei 
Complementar no 137, de 02/07/98, resolve:

RESOLVE
Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR NOVA TITULAÇÃO OU QUA-
LIFICAÇÃO, a Servidora ocupante de cargo efetivo, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educação, conforme demonstrativo abaixo:
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FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ-FCT

Nome
Portaria de Contratação/
Alteração 

Data do Término

Carolini Rafaela de 
Araujo

Nº 09 de 09 de março 
de 2012

29/06/2012

Elisabeth Germer
Nº 05 de 03 de feverei-
ro de 2012

29/06/2012

Gilmara Mendes Goulart
Nº 25 de 12 de dezem-
bro de 2011

29/06/2012

Inês Klaumann Godoi
Nº 25 de 12 de dezem-
bro de 2011

29/06/2012

Lucas Ariel Prade Scoz
Nº 25 de 12 de dezem-
bro de 2011

29/06/2012

Nilo Oss Emer
Nº 25 de 12 de dezem-
bro de 2011

29/06/2012

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo único do art. 3º, do Decreto nº 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

MUNICIPIO DE TIMBÓ, em 25 de abril de 2012; 142º ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
JORGE R FERREIRA
Diretor Presidente

Portaria Nº Semfa-C 1695, de 02 de Abril de 2012.
PORTARIA Nº SEMFA-C 1695, de 02 de Abril de 2012.
Declara estável no serviço público municipal os servidores da Se-
cretaria Municipal da Fazenda e Administração, por ter sido apro-
vados no Estágio Probatório.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art.25 da Lei Com-
plementar nº 196, de 29 de Dezembro de 2000, arts. 29 e 32 da 
Lei Complementar n° 01, de 22 de outubro de 1993, alterados 
pela Lei Complementar n° 139, de 02 de julho de 1998 e Decreto 
nº 1478, de 02 de Janeiro de 2009,

RESOLVE:
Art. 1º Declarar estável no serviço público municipal, diante da 
aprovação no Estágio Probatório e do efetivo cumprimento dos 
demais requisitos aplicáveis à espécie, inclusive os de ordem legal 
e constitucional, os seguintes servidores:

Servidor (A) Matrícula CARGO
Portaria de 
Nomeação

Estável a 
contar de:

João Marcelo 
Pisetta

27494.1
Auxiliar de 
Serviços Admi-
nistrativos

091 de 
30/01/2009

02/04/2012

Carlos Henri-
que Borchardt

18262.1
Auxiliar de 
Serviços Admi-
nistrativos

091 de 
30/01/2009

02/04/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em20 de Janeiro de 2012; 142o ano de Fun-
dação; 78° ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR NOVA TITULAÇÃO OU QUALI-
FICAÇÃO, a Servidora ocupante de cargo efetivo, lotada na Procu-
radoria Geral do Município, conforme demonstrativo abaixo:

NOME
REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO

A CONTAR DE PROCESSO

Nº Barbara 
Hochheim

GA-31 GA-36 08/02/2012 RH12-0041

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de Março de 2.012; 142o ano de Fun-
dação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria No Semfa-C1692, de 27 de Março de 2.012
PORTARIA No SEMFA-C1692, de 27 de Março de 2.012
Concede Promoção por Qualificação para servidora da Secretaria 
Municipal de Planejamento, Trânsito e Meio Ambiente.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 20 à 25 da Lei 
Complementar no 137, de 02/07/98, resolve:

RESOLVE
Art.1º CONCEDER PROMOÇÃO POR NOVA TITULAÇÃO OU QUA-
LIFICAÇÃO, a Servidora ocupante de cargo efetivo, lotada na Se-
cretaria Municipal de Planejamento, Trânsito e Meio Ambiente, 
conforme demonstrativo abaixo:

NOME
REFERÊNCIA 
SALARIAL 
ANTERIOR

REFERÊNCIA 
SALARIAL 
PROMOÇÃO

A CONTAR DE PROCESSO

Nº Carla Inês 
Fachini

GA-49 GA-50 29/02/2012 RH10-0047

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de Março de 2.012; 142o ano de Fun-
dação; 78o ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária da Fazenda e Administração

Portaria N° 13, de 25 de Abril de 2012
PORTARIA N° 13, DE 25 DE ABRIL DE 2012
Prorroga a contratação temporária de excepcional interesse públi-
co para a Fundação Cultural de Timbó.

O Diretor Presidente da FUNDAÇÃO CULTURAL DE TIMBÓ - FCT, no 
uso das atribuições que lhe confere o artigo 13 da LC n° 171/2000, 
c/c art. 1° da Lei Ordinária n° 2045 de 22/12/1998 com redação 
dada pela Lei Ordinária nº 2439, de 02/12/2009, e Decreto n° 
2710, de 05/04/2012,

RESOLVE:
Art.1° ALTERAR as Portarias referente a data do término do perío-
do de contratação dos Servidores abaixo relacionados:
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servidora Dietlind Duwe Westphal.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prorrogação de Licença Para Tratamento de Saú-
de a servidora Dietlind Duwe Westphal, ocupante do cargo de Au-
xiliar Operacional, lotado na Secretaria Municipal de Educação, por 
vinte e nove (29) dias, a contar de 19/03 a 16/04/2012, conforme 
Processo RH01-102;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 77º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1678 de 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1678 de 27 de março de 2012.
Concede prorrogação de Licença para Tratamento de Saúde a 
Donzila Bagatolli.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prorrogação de Licença Para Tratamento de Saú-
de a servidora Donzila Bagatolli, ocupante do cargo de Educadora 
Infantil, lotado na Secretaria Municipal de Educação, por onze (11) 
dias, a contar de 22/03 a 01/04/2012, conforme Processo RH04-
0339;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 77º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1679 de 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1679 de 27 de março de 2012.
Concede Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Família à 
servidora Mária de Lourdes Ochner Zink.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 

Portaria Nº Semfa-C1677 de 27 de Março de 2012.
PORTARIA Nº SEMFA-C1677 de 27 de março de 2012.
Concede prorrogação de Licença para Tratamento de Saúde a ser-
vidora Wania de Oliveira Rossi.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Prorrogação de Licença Para Tratamento de 
Saúde a servidora Wania de Oliveira Rossi, ocupante do cargo de 
Educadora Infantil, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
por trinta e um (31) dias, a contar de 21/03/2012 a 20/04/2012, 
conforme Processo RH01-115;

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 77º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nº Semfa-C1694 de 02 de Abril de 2012
PORTARIA Nº SEMFA-C1694 de 02 de Abril de 2012
Concede Auxílio Escolar a servidora da Secretaria Municipal de 
Saúde e Assistência Social referente ao 1º semestre de 2012.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 
de Janeiro de 2009, resolve:

RESOLVE
Art.1º Conceder Auxílio Escolar Com base no artigo 66, § 2º, inciso 
I, da Lei Complementar nº 01, de 22/10/93, alterada pelas Leis 
Complementares nº 110, de 16/04/97, e nº 139, de 02/07/98, 
regulamentado pelos Decretos nº 89, de 11/08/98, e nº 02, de 
25/01/99,
- a servidora da Secretaria Municipal de Saúde e Assistência Social, 
referente ao Primeiro Semestre de 2012 - matrícula e mensalida-
des, conforme demonstrativo abaixo:

Nome Curso/Semestre % de Auxílio Processo

Angela Preuss
Direito - Uniassel-
vi - 1° Semestre

60% RH12-0009

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em02 de Abril de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1676 de 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1676 de 27 de março de 2012.
Concede Prorrogação de Licença para Tratamento de Saúde a 
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pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Licença Para Tratamento de Saúde a servidora 
Marcia Sueli Teske da Silva ocupante do cargo de Auxiliar Opera-
cional, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a contar de 
28/03/2012, por vinte e sete (27) dias, conforme Processo RH03-
0077;

I - com remuneração integral do cargo no período de 07/03 à 
27/04/2012 (15 dias); e

II - com remuneração equivalente à 100% do salário-de-benefí-
cio, a título de auxílio-doença, no período de 28/03 à 23/04/2012 
(27dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angelica Faggiani
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1682, 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1682, 27 de março de 2012.
Concede Licença para Tratamento de Saúde ao servidor Gildo de 
Borba.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Licença Para Tratamento de Saúde ao servidor 
Gildo de Borba ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, lotado 
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico, a contar 
de 27/03/2012, por trinta e cinco (35) dias, conforme Processo 
RH03-0115;

I - com remuneração integral do cargo no período de 12/03 à 
26/03/2012 (15 dias); e

II - com remuneração equivalente à 91% do salário-de-benefí-
cio, a título de auxílio-doença, no período de 27/03 à 30/04/2012 
(35dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angelica Faggiani
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1683, de 27 de Março de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1683, de 27 de março de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total ao servidor 

pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art 1º Conceder Licença Por Motivo de Doença em Pessoa da Fa-
mília à servidora Maria de Lourdes Ochner Zink, ocupante do cargo 
de Educadora Infantil, lotado na Secretaria Municipal de Educa-
ção, por um (01) dia, a contar de 20/03/2012, com remuneração 
proporcional a 70%, conforme Processo RH07-0334.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angelica Faggiani
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1680 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1680 27 de março de 2012.
Concede Licença para Tratamento de Saúde ao servidor Fiorenço 
Ronchetti.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

RESOLVE:
Art. 1° Conceder Licença Para Tratamento de Saúde ao servidor 
Fiorenço Ronchetti ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, lo-
tado na Secretaria Municipal de Fazenda e Administração, a contar 
de 21/03/2012, por oitenta e nove (89) dias, conforme Processo 
RH12-0045;

I - com remuneração integral do cargo no período de 06/03 à 
20/03/2012 (15 dias); e

II - com remuneração equivalente à 100% do salário-de-benefício, 
a título de auxílio-doença, no período de 21/03 à 17/06/2012 (89 
dias).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angelica Faggiani
Secretário Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1681, 27 de Março de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1681, 27 de março de 2012.
Concede Licença para Tratamento de Saúde a servidora Marcia 
Sueli Teske da Silva.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
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02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, 
a ser pago junto à folha Competência Março/2012, conforme de-
monstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Zeferino Nodari RH07-0135 06.03.2007/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1685, de 27 de Março de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1685, de 27 de março de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total ao servidor 
da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos, 
a ser pago junto à folha Competência Março/2012, conforme de-
monstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Zeferino Nodari RH07-0135 06.03.2007/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1686, de 27 de Março de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1686, de 27 de março de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total aos servido-
res da Secretaria Municipal de Educação.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Educação, a ser pago junto à 
folha Competência Março/2012, conforme demonstrativo abaixo:

do Fundo Municipal de Trânsito.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores do Fundo Municipal de Trânsito, a ser pago junto à 
folha Competência Março/2012, conforme demonstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Olívio Ferrari RH07-0185 07.03.2007/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1684, de 27 de Março de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1684, de 27 de março de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total aos servido-
res da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
02 de Janeiro de 2.009, com fundamento nos artigos 97 e 101 da 
Lei Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1993, resolve:

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença-prêmio convertida em pecúnia total aos 
servidores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômi-
co, a ser pago junto à folha Competência Março/2012, conforme 
demonstrativo abaixo:

Nome Processo Período Aquisitivo
Cláudio Marcel Maas RH11-0066 06.03.2007/2012
Erico Serafim RH99-009 21.01.2006/2011
Waldino Ferrari RH02-194 01.09.2006/2011

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1685, de 27 de Março de 2012
PORTARIA NºSEMFA-C1685, de 27 de março de 2012
Concede Licença-Prêmio convertida em Pecúnia Total ao servidor 
da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e pelo Decreto nº 1478, de 
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Aviso de Pregão Presencial 48-2012 Aquisição de 
Material Didático
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
AVISO DE PREGÃO Nº 000048/2012

OBJETO: Aquisição de material didático com finalidade de atender 
as necessidades de alfabetização de pessoas com dificuldade de 
comparecer em salas de aula ou de manter frequência regular.
ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de Habili-
tação e a Proposta de Preços até as 09h00min do dia 16 de maio 
de 2012.
ABERTURA: dia 16 de maio de 2012 as 09h15min.
Os interessados poderão obter a íntegra do edital diariamente no 
horário de expediente do Departamento de Licitações localizado 
na Avenida Getúlio Vargas, 700, Centro - Timbó/SC, ou no site: 
www.timbo.sc.gov.br/prefeitura/licitacoes.

Timbo (SC), 30/03/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administração

Errata Publicação Carta Convite N. 56 2012 Centrais 
Telefônicas
ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICÍPIO DE TIMBÓ
ERRATA DE PUBLICAÇÃO CARTA CONVITE N.° 56/2012

A Prefeitura de Timbó leva ao conhecimento dos interessados que 
a publicação do extrato da Carta Convite n.º 56/2012, do tipo 
menor preço, que trata de locação e manutenção de centrais te-
lefônicas das unidades administrativas da Prefeitura de Timbó, foi 
publicado com data para entrega e abertura das propostas em seu 
preâmbulo com a data de 04/05/2012, sendo que a data correta 
para entrega e abertura dos envelopes é 07/05/2012 as 14h15min.
Permanecem inalteradas as demais cláusulas.

Timbó 26/04/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administração

SAMAE

Aviso Ata de Julgamento Propostas 00021-2012 
Obra Implantação Adutora de Abastecimento de 
Água Bairro Tiroleses
ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS - CARTA CONVITE 21/2012

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPE-
CIALIZADA PARA IMPLANTAÇÃO DE ADUTORA PARA ABASTECI-
MENTO DE ÁGUA NO BAIRRO TIROLESES

Às quatorze horas e trinta minutos do vigésimo sexto dia do mês 
de abril do ano de dois mil e doze, na sala de reuniões da Prefei-
tura Municipal de Timbó, SC, reuniu-se a Comissão Permanente 
de Licitações, designada pela Portaria n°.2516, de 02 de janeiro 
de 2012, sob a presidência do Sr. Jean Messias Rodrigues Vargas, 
estando presentes os membros e Benno Adam Netto e Udemar 
Pellin. O Senhor Presidente com base no parecer técnico emitido 
pelo setor de planejamento declara como vencedora a empresa 
SERVTIN Ind. E Com. De Materiais de Construção e Serv. Elétricos 
Ltda com o valor total de R$ 103.989,25 (cento e três mil, nove-
centos e oitenta e nove reais e vinte e cinco centavos).
Timbó, 26 de Abril de 2012.

JEAN MESSIAS RODRIGUES VARGAS
Presidente

Nome Processo Período Aquisitivo
Cláudio Haubricht RH07-0153 01.03.2007/2012
Cristiane Margareth 
Reichel

RH02-059 01.09.2006/2011

Dalila Terezinha Pacher 
Cardoso

RH07-0236 01.03.2007/2012

Eliane Marta Slomp 
Nones

RH05-0308 01.02.2007/2012

Josi Giovana Muller 
Rozza

RH07-0123 01.03.2007/2012

Samara Eskelsen BorgesRH07-0147 01.03.2007/2012
Sandra Regina Cunha 
de Moura

RH07-0184 01.03.2007/2012

Vanessa Carla Cristofoli-
ni Raduenz

RH07-0133 01.03.2007/2012

Yara Christina Ittner 
Zickuhr

RH07-0276
	
01.03.2007/2012

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
do Parágrafo Único do art.3º, do Decreto nº 2128, de 28 de ou-
tubro de 2010.

Município de Timbó, em27 de março de 2012; 142º ano de Funda-
ção; 78º ano de Emancipação Política.
MARIA Angélica Faggiani
Secretária Municipal da Fazenda e Administração

Portaria Nºsemfa-C1693 de 02 de Abril de 2012.
PORTARIA NºSEMFA-C1693 de 02 de Abril de 2012.
Concede Licença para tratar de interesses
Particulares à servidora Vanessa Luana Jost Ludovico.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ADMINISTRAÇÃO, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar 
nº 196, de 29 de Dezembro de 2.000, e Decreto nº 1478, de 02 de 
Janeiro de 2.009, e com fundamento nos artigos 170 e 172 da Lei 
Complementar nº 01, de 22 de outubro de 1.993, regulamentados 
pelos artigos 35 e 38 da Lei Complementar nº 136, de 02 de julho 
de 1.998, resolve:

CONCEDER LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULA-
RES

- à servidora, VANESSA LUANA JOST LUDOVICO, ocupante do 
cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e 
Assistência Social, por seis (06) meses, a contar de 02 de Abril 
de 2012 (período 02/04/2012 a 28/09/2012), conforme processo 
RH12-0037.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos do 
Parágrafo Único do art.3°, do Decreto n° 2128, de 28 de outubro 
de 2010

Município de Timbó, em02 de Abril 2012; 142º ano de Fundação; 
77º ano de Emancipação Política.
MARIA ANGÉLICA FAGGIANI
Secretária Municipal da Fazenda e Administração
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Setembro, 477, centro, na cidade de Vargeão, SC, pelo fone (49) 
3434-0148, no horário das 08:00 às 12:00 horas e das 13:30 as 
17:00 horas ou através do e-mail licitacao@vargeao.sc.gov.br.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vargeão, Estado de Santa Cata-
rina, em 27 de abril de 2012.
AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal

Extratos de Contratos
EXTRATOS DE CONTRATOS
ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: ALTERMED MATERIAL MÉDICO HOSPIT. LTD

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 237,15 (duzentos e trinta e cinco reais e quinze cen-
tavos).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 101/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: SANTA SUL COM. DE EQUIP. MÉDICOS E HOSPI-
TALARES LTD

OBJETO: Aquisição de móveis hospitalares, destinados à nova Uni-
dade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF do Município 
de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 300,00 (trezentos reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 102/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: CIRURGICA ERECHIM LTD

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 7.780,00 (sete mil setecentos e oitenta reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 103/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: FERVARGEÃO LTDA - M

OBJETO: Aquisição de equipamentos cadeiras, destinadas à nova 

BENNO ADAM NETTO	
Secretário

UDEMAR PELLIN
Membro

Turvo

Prefeitura

Decreto 26/2012
DECRETO No 026/12, de 25 de abril de 2012.
DECRETA PONTO FACULTATIVO

O Prefeito Municipal DE TURVO, Estado de Santa Catarina, no uso 
de suas atribuições legais e de conformidade com o que estabele-
ce a legislação vigente,

DECRETA
Art. 1º. Ponto facultativo em todas as repartições públicas munici-
pais no dia 30 de abril de 2012 (segunda-feira).
	
Art. 2º. Os serviços que, por sua natureza não podem ser inter-
rompidos, funcionarão na forma que os setores envolvidos deter-
minarem.
	
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Revogam-se as disposições em contrário.

Turvo(SC), 25 de abril de 2012.
RONALDO CARLESSI
Prefeito Municipal

Pub. e registrado o presente Decreto nesta Secretaria na data 
supra.

CECÍLIA LINO FERREIRA CONTI
Secretária de Adm. e Finanças-designada.

Vargeão

Prefeitura

Edital de Tomada de Preços
Aviso de Licitação
EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS n.º 0003/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO

AMARILDO PAGLIA, Prefeito Municipal de Vargeão, Estado de San-
ta Catarina, TORNA PÚBLICO que no dia 17 de maio de 2012, até 
às 08h30min, a Comissão Permanente de Licitações de Bens e 
Avaliações, estará recebendo as propostas dos interessados nesta 
licitação, tendo como objetivo a Seleção de empresa de enge-
nharia especializada em construção civil, com experiência com-
provada, para a execução de um projeto de construção de casas 
populares, com fornecimento de materiais necessários, executado 
através de mão de obra especializada, a ser executado na Cidade 
de Vargeão - SC, com execução indireta, no regime de empreita-
da integral. Qualquer informação relativa à licitação será prestada 
pelo Setor de Licitações da Prefeitura Municipal, sita na Rua 7 de 
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Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 108/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: LOGITEX DISTRIBUIDORA LTD

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 3.443,00 (três mil quatrocentos e quarenta e três re-
ais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 109/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: DIPIMED COM. DE PRODUTOS MÉDICOS LTDA

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 1.160,00 (um mil cento e sessenta reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 110/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: DISMACENTER IND. E COM. DE MÓVEIS LTDA

OBJETO: Aquisição de móveis sob medida, destinados à nova Uni-
dade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF do Município 
de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 9.050,00 (nove mil e cinqüenta reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 111/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: LIMED COM. DE EQUIP. HOSPITALARES LTD

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 856,00 (oitocentos e cinqüenta e seis reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 112/2012.

Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
AMARILDO PAGLIA
Prefeito Municipal

Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF do Mu-
nicípio de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 930,00 (novecentos e trinta reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 104/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: ALF COMÉRCIO DE ELETRODOMÉSTICOS LTD

OBJETO: Aquisição de móveis e equipamentos, destinados à nova 
Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF do Mu-
nicípio de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 30.636,00 (trinta mil seiscentos e trinta e seis reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 105/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: BIOTECNO INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTD

OBJETO: Aquisição de equipamento médico hospitalar, destinados 
à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF 
do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 14.800,00 (catorze mil e oitocentos reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 106/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: TARSIO COM. E REPRESENTAÇÕES LTDA M

OBJETO: Aquisição de móveis sob medida, destinados à nova Uni-
dade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família - ESF do Município 
de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 12.763,00 (doze mil setecentos e sessenta e três re-
ais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
Pregão nº 0011/2012 e Contrato nº 107/2012.
Vargeão, SC, 26 de abril de 2012.
Amarildo Paglia
Prefeito Municipal

ESTADO DE SANTA CATARINA
GOVERNO MUNICIPAL DE VARGEÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VARGEÃO - SC
CONTRATADA: BS EQUIPAMENTOS, IND. E COMÉRCIO LTD

OBJETO: Aquisição de equipamentos médico hospitalares, desti-
nados à nova Unidade de Apoio a Estratégia de Saúde da Família 
- ESF do Município de Vargeão, SC.
VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93, suas alterações, LEI 10.520/02, 
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GRÊMIO ESPORTIVO FLORESTA, resolvem, nos termos da Lei nº 
2.737/12, celebrar o presente Convênio em conformidade com as 
cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitui objeto do presente instrumento a utilização das instala-
ções físicas do Clube para as atividades programadas pela Fun-
dação Municipal de Esportes e outros órgãos da Administração 
Municipal.

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO DE VI-
DEIRA
I- divulgar o presente Convênio em conformidade com a forma de 
atendimento, uso e finalidade a que se destina;
II- repassar a importância de até R$ 16.000,00 (dezesseis mil re-
ais) aprovada pela Lei autorizativa do presente convênio

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES DO GRÊMIO ESPORTI-
VO FLORESTA
I- Proporcionar atividades culturais, sociais, desportivas, recrea-
tivas e artísticas aos associados, seus dependentes e a toda co-
munidade;
II- Incentivar e patrocinar os desportos amadoristas;
III- Ceder as instalações de seu salão social, para a realização de 
eventos da Administração Municipal;
IV- Ceder todas as dependências esportivas de sua sede social 
para aula de natação e hidroginástica para a Terceira Idade, trei-
namento de escolinhas, equipes principais, bem como para a re-
alização de eventos esportivos oficiais, tais como: Jogos da 3ª 
Idade, Jogos Interbairros, Olimpíadas do Interior, Campeonatos e 
Treinamentos de Bolão, conforme projetos da Fundação Municipal 
de Esportes e outros órgãos da Administração Municipal;
V- Comprovar, mediante relatório contendo: o local, data e horá-
rios, a utilização das dependências da entidade utilizadas pelas 
atividades do Município.

CLÁUSULA QUARTA - DO PRAZO E DA VIGÊNCIA
O presente convênio entra em vigor na data da publicação da Lei 
que o ampara, retroagindo seus efeitos a 1º de fevereiro do cor-
rente ano e terá validade até 31 de dezembro de 2012, podendo 
ser prorrogado entre as partes, sucessivamente por igual período, 
podendo ainda ser rescindido a qualquer época por mútuo acordo 
ou por descumprimento das obrigações nele estabelecidas, inde-
pendentemente de interpelação judicial.

CLÁUSULA QUINTA - DO FORO DE ELEIÇÃO
As partes elegem o Foro da Comarca de Videira, Estado de Santa 
Catarina, para dirimir quaisquer dúvidas que venham a surgir por 
força do presente convênio.

E, por assim, haverem concordado, declaram ambas as partes 
aceitar todas as disposições estabelecidas nas cláusulas do pre-
sente Convênio, bem como observar fielmente outras disposições 
legais e regulamentares sobre o assunto, firmando-o em três vias 
na presença das testemunhas abaixo assinadas.

Videira, de de 2012.
Município De Videira Grêmio Esportivo Floresta

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:
NOME: ___________________________
CPF: ___________________________

NOME: ___________________________
CPF: ___________________________

Videira

Prefeitura

Lei Nº 2.737/12
LEI Nº 2.737/12, DE 18 DE ABRIL DE 2012
Autoriza o Chefe do Poder Executivo a Firmar Convênio com o 
Grêmio Esportivo Floresta, e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,

Faço saber a todos os Munícipes que a Câmara de Vereadores 
aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar Con-
vênio com o Grêmio Esportivo Floresta, a fim de possibilitar a uti-
lização das instalações físicas do Clube para as atividades progra-
madas pela Fundação Municipal de Esportes e outros órgãos da 
Administração Municipal, nos termos da minuta em anexo que faz 
parte integrante da presente LEI.
Art. 2º A participação do Município consistirá no repasse anual de 
até R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) a serem pagos em parcela 
única, no decorrer do presente exercício.

§1º O repasse fica condicionado à apresentação das Certidões 
Negativas de Débito Federal, Estadual, Municipal, FGTS, e INSS.

§2º O repasse a que se refere o caput deste artigo será devida-
mente comprovado através de recibo.

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta da 
seguinte dotação orçamentária:
01 - Gabinete do Prefeito Municipal
01 - Assessoria de Gabinete
2.003 - Contribuições
3.3.50.00.00.00.00.00.0.1.0000.0 Transferências a Instituições 
Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de fevereiro de 2012.

Videira, 18 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 18 
dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração
MINUTA DE CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO
LEI Nº 2.737/12

Convênio que entre si celebram o MUNICÍPIO DE VIDEIRA, pes-
soa jurídica de Direito Público interno, com sede administrativa na 
Avenida Manoel Roque, nº 188, nesta cidade de Videira, SC, CNPJ 
nº 83.039.842/0001-84, neste ato representado pelo seu Prefeito 
Municipal, Senhor WILMAR CARELLI, e GRÊMIO ESPORTIVO FLO-
RESTA, sociedade civil, sem fins lucrativos, com sede no Município 
de Videira, SC, CNPJ nº 86.554.318/0001-30, declarada de Utili-
dade Pública pela Lei nº 21/81, neste ato representado por seu 
Presidente, visando a colaboração financeira do Município.

Aos   dias do mês de   de 2012 o MUNICÍPIO DE VIDEIRA e o 
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Art. 3º	 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 25 
dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Decreto Nº 10.006/12
DECRETO Nº 10.006/12, DE 25 DE ABRIL DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei 
nº 2.679/11, de 14 de dezembro de 2011.

DECRETA
Art. 1°	 Fica aberto, no Orçamento do Fundo Municipal de Saúde, 
crédito adicional no valor de R$ 593.087,84 (Quinhentos e noventa 
e três mil oitenta e sete reais e oitenta quatro centavos), à suple-
mentação da seguinte dotação orçamentária:

15 - Fundo Municipal da Saúde - FMS	
01 - Fundo Municipal da Saúde	
Proj/Ativ - 2063 - Atenção Básica	
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.8 - Aplicações Diretas	
93.087,84

15 - Fundo Municipal da Saúde - FMS	
01 - Fundo Municipal da Saúde	
Proj/Ativ - 2.064 - Atenção de Média e Alta Complexidade	
3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0065.17 - Aplicações Diretas	
500.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES	 593.087,84

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do superávit financeiro de 2011 e excesso de arrecadação 
de 2012.

Art. 3º	 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias do mês de abril
de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Lei Nº 2.739/12
LEI Nº 2.739/12, DE 25 DE ABRIL DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, faço saber a todos os munícipes 
que a Câmara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte 
LEI:
Art. 1°	 Fica aberto, no Orçamento do Fundo Municipal de Saúde 
de Videira, crédito adicional no valor de R$ 547.532,62 (quinhen-
tos e quarenta e sete mil, quinhentos e trinta e dois reais e ses-
senta e dois centavos), à suplementação das seguintes dotações 
orçamentárias:

15 - Fundo Municipal de Saúde	
01 - Fundo Municipal de Saúde	
Proj/Ativ - 2063 - Atenção Básica	
3.1.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.10 - Aplicações Diretas	
7.560,72
3.1.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.12 - Aplicações Diretas	
64.226,85

15 - Fundo Municipal de Saúde	
01 - Fundo Municipal de Saúde	
Proj/Ativ - 2.080 - Manutenção da Saúde no Município	
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0003.0 - Aplicações Diretas	
475.745,05

TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 547.532,62

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do superávit financeiro de 2011.

Art. 3º	 Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura, con-
dicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da 
Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Lei nesta Secretaria de Administração aos 25 
dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Lei Nº 2.740/12
LEI N.º 2.740/12, DE 25 DE ABRIL DE 2012.
Homologa o Termo de Aceite, que entre si celebram o Estado de 
Santa Catarina, através da Secretaria de Estado de Assistência 
Social, Trabalho e Habitação e o Município de Videira.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA,

Faço saber a todos os Munícipes que a Câmara de Vereadores de 
Videira aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:
Art. 1º	 Fica homologado o Termo de Aceite, que entre si cele-
bram o Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de Estado 
de Assistência Social, Trabalho e Habitação e o Município de Videi-
ra, o qual visa formalizar as responsabilidades gerais de gestão e 
as responsabilidades específicas, que assume o gestor municipal 
de assistência social, ao aceitar o cofinanciamento estadual para a 
provisão de Benefícios Eventuais.

Art. 2º	 As despesas decorrentes da presente Lei correrão à con-
ta de dotação do orçamento vigente.
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TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 547.532,62

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do superávit financeiro de 2011.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Decreto Nº 10.009/12
DECRETO N.º 10.009/12, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
Aprova Desmembramento de Áreas que especifica e, dá outras 
providências.

WILMAR CARELLI, Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento no art. 72, XXIV da Lei Or-
gânica do Município e de conformidade com as disposições legais 
vigentes,

Considerando o que consta do Processo Administrativo nº 5117/12, 
tendo por objeto pedido de desmembramento de áreas, formulado 
por Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico - Valdir 
Pedro Schneider;

Considerando que o pedido do requerente, segundo informam o 
referido processo administrativo, preenche as exigências legais,

DECRETA
Art. 1º	 Fica aprovado o desmembramento de 01 (uma) área dis-
tinta, sendo a área nº 01 com 2.835,40 m2 (dois mil, oitocentos e 
trinta e cinco metros quarenta decímetros quadrados), constante 
da matrícula 28.709, registrado no Cartório de Registro de Imóveis 
da Comarca de Videira, e remanescente na referida matrícula a 
área com 1.791,12 m2 (um mil, setecentos e noventa e um metros 
e doze decímetros quadrados) conforme mapa e memorial descri-
tivo constante do Processo Administrativo nº 5117/2012.

Art. 2º	 A presente aprovação tem a validade de 180 (cento e 
oitenta) dias, contados da publicação do respectivo ato, sob pena 
de caducidade, ao teor do art. 18, caput, da Lei 6.766/79.

Art. 3º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL´AGNOL
Secretário de Administração

Decreto Nº 10.007/12
DECRETO Nº 10.007/12, DE 25 DE ABRIL DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei 
nº 2.679/11, de 14 de dezembro de 2011.

DECRETA
Art. 1°	 Fica aberto, no Orçamento da Prefeitura Municipal de Vi-
deira, crédito adicional no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos mil 
reais), à suplementação da seguinte dotação orçamentária:

09 - Secretaria Municipal de Infraestrutura	
01 - Departamento de Obras e Serviços Urbanos	
2.049 - Manutenção do Aeroporto	
4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0000.0
300.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAÇÕES 300.000,00

Art. 2º A suplementação, a que se refere o artigo anterior, correrá 
à conta do superávit financeiro do exercício de 2011.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2070/08 e do Decreto nº 9.098/09, revogadas as dispo-
sições em contrário.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Decreto Nº 10.008/12
DECRETO Nº 10.008/12, DE 25 DE ABRIL DE 2012.
Abre Crédito Adicional para Suplementação das Dotações que Es-
pecifica o Orçamento Vigente e dá outras providências.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, considerando o disposto na Lei 
nº 2.739/12, de 25 de abril de 2012.

DECRETA
Art. 1°	 Fica aberto, no Orçamento do Fundo Municipal de Saúde 
de Videira, crédito adicional no valor de R$ 547.532,62 (quinhen-
tos e quarenta e sete mil, quinhentos e trinta e dois reais e ses-
senta e dois centavos), à suplementação das seguintes dotações 
orçamentárias:

15 - Fundo Municipal de Saúde	
01 - Fundo Municipal de Saúde	
Proj/Ativ - 2063 - Atenção Básica	
3.1.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.10 - Aplicações Diretas	
7.560,72
3.1.90.00.00.00.00.00.00.03.0064.12 - Aplicações Diretas	
64.226,85

15 - Fundo Municipal de Saúde	
01 - Fundo Municipal de Saúde	
Proj/Ativ - 2.080 - Manutenção da Saúde no Município	
3.3.90.00.00.00.00.00.00.03.0003.0 - Aplicações Diretas	
475.745,05
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Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor ELSON AURI 
BASTIAN, Agente Operacional Especializado II, do nível CE07M 
para o nível CE07N, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0581/12
PORTARIA nº 0581/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor EMERSON RU-
FINO, Auxiliar Operacional, do nível E-PE-OPE-I-A para o nível E-
PE-OPE-I-B, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0582/12
PORTARIA nº 0582/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

Decreto Nº 10.010/12
DECRETO Nº 10.010/12, DE 26 DE ABRIL DE 2012
Designa servidora para responder pelo PROCON.

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais e com fundamento no art. 72

, IX c/c artigo 79, IV da Lei Orgânica do Município,

Considerando que a Assistente do PROCON, Débora Fabiéli Coelho 
de Ávila, retornará às suas atividades na data de 04 de maio de 
2012,

DECRETA
Art. 1º	 Fica designada a servidora VALÉRIA DO AMARAL, ocu-
pante do cargo comissionado de Assessor do PROCON, para res-
ponder interinamente pelo cargo de Assistente do PROCON, no 
período de 26 de abril de 2012 até 04 de maio de 2012.

Art. 2º 	 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 
condicionada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos 
da Lei nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 26 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administração 
aos 26 dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL`AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0577/12
PORTARIA nº 0577/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora ELSA FURST, 
Agente de Serviços Gerais I, do nível CE02M para o nível CE02N, a 
partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0579/12
PORTARIA nº 0579/12
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0585/12
PORTARIA nº 0585/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor ERLEO ANTO-
NIO GARBIN, Agente Operacional Especializado II do nível CE07L 
para o nível CE07M, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0586/12
PORTARIA nº 0586/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora ESTER RAUK 
BERTO DO PRADO, Auxiliar de Serviços Gerais do nível E-PE-SGE-
I-B para o nível E-PE-SGE-I-C, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor EMERSON 
JORGE MIRANDA, Agente Operacional de Vigilância, do nível E-
PE-SGE-I-B para o nível E-PE-SGE-I-C, a partir de 1º de agosto 
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0583/12
PORTARIA nº 0583/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor ENI SAUTHIER 
CONTI, Agente Operacional de Vigilância do nível E-PE-SGE-I-A 
para o nível E-PE-SGE-I-B, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0584/12
PORTARIA nº 0584/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor ENRIETE BIR-
NFELD, Agente Operacional de Serviços Técnicos Administrativos 
II do nível CE02G para o nível CE02H, a partir de 1º de agosto de 
2011.
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Portaria Nº 0589/12
PORTARIA nº 0589/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FÁTIMA ANSI-
LIERO DAROS, Auxiliar de Serviços Gerais, do nível E-PE-SGE-I-E 
para o nível E-PE-SGE-I-F, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.
Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0590/12
PORTARIA nº 0590/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FÁTIMA APA-
RECIDA NEIS WITTI, Técnico de Enfermagem do nível CE04A para 
o nível CE04B, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0591/12
PORTARIA nº 0591/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0587/12
PORTARIA nº 0587/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,
RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor EVADIR FER-
REIRA DE PAULA, Agente Operacional Especializado II, do nível 
CE07M para o nível CE07N, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0588/12
PORTARIA nº 0588/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FABIANA 
BRUSCHI BARBOSA COLISSI, Professora, do nível MG05L para o 
nível MG05M, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração
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de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0594/12
PORTARIA nº 0594/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor FLAVIO DE 
CARVALHO, Professor, do nível MG04D para o nível MG04E, a par-
tir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0596/12
PORTARIA nº 0596/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor FORTUNATO 
MACIEL DE OLIVEIRA, Agente de Serviços Gerais I, CE02, do nível 
CE02J para o nível CE02L, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FÁTIMA MA-
RIA MAZZARDO GARCIA, Auxiliar de Serviços Gerais, do nível E-
PE-SGE-I-J para o nível E-PE-SGE-I-L, a partir de 1º de agosto de 
2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0592/12
PORTARIA nº 0592/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FLADENICE 
ZULEICA BRUCH, Professora de Ensino Fundamental Séries Ini-
ciais 1ª a 4ª, do nível E-PE-MAG-I-B para o nível E-PE-MAG-I-C, a 
partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0593/12
PORTARIA nº 0593/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FLAVIA GON-
SALVES DE MENESES ARALDI, Auxiliar de Serviços Gerais, do nível 
E-PE-SGE-I-C para o nível E-PE-SGE-I-D, a partir de 1º de agosto 
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Portarias Nº 0595/12
PORTARIA nº 0595/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, ao servidor, FLAVIO AN-
TONIO MACHADO, Auxiliar Operacional, do nível E-PE-OPE-I-E 
para o nível E-PE-OPE-I-F, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Homologação Concorrência Nº 01/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

CONCORRÊNCIA Nº 01/12
HOMOLOGAÇÃO: 18/04/12
CONTRATADO: GL CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO DE 
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA, COM ÁREA TO-
TAL DE 1.747,27 M², LOCALIZADA NA RUA ANTONIO FERLIN, 
INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, DE ACORDO COM AS 
ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS CONSTANTES NO MEMO-
RIAL DESCRITIVO, CONFORME CONVÊNIO-PROPOSTA Nº 83039-
84200/1090-01 COM O MINISTÉRIO DA SAÚDE.
VALOR DA DESPESA: R$ 1.980.484,62 (um milhão novecentos e 
oitenta mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e sessenta e dois 
centavos)

WILMAR CARELLI
 Prefeito Municipal.

Homologação Convite Nº 02/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:
CONVITE Nº 02/12
HOMOLOGAÇÃO: 13/04/12
CONTRATADO: KRAUSE CONSULTORES ASSOCIADOS LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVIÇO 
DE CONSULTORIA OBJETIVANDO A CONFECÇÃO DO ESTATUTO 
DO MAGISTÉRIO.
VALOR DA DESPESA: R$ 76.000,00 (setenta e seis mil reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0597/12
PORTARIA nº 0597/12
Concede Progressão por Merecimento

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições legais 
e com fundamento na Lei Municipal nº 128/95, de 14 de setembro 
de 1995 e suas alterações, e à vista do que consta no Boletim de 
Avaliação do Servidor, bem como Parecer Jurídico nº 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressão por Merecimento, à servidora FRANCELIA 
FORTES, Professora de Educação Infantil, do nível E-PE-MAG-I-C 
para o nível E-PE-MAG-I-D, a partir de 1º de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09, retroagindo seus efeitos a 
1º de agosto de 2011.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretário de Administração

Portaria Nº 0599/12
PORTARIA nº 0599/12
Revoga a Portaria nº 0513/12

O Prefeito Municipal DE VIDEIRA, no uso de suas atribuições le-
gais,

RESOLVE
Revogar, a Portaria nº 0513/12, que concedeu Progressão por Me-
recimento, à servidora ADIR TEREZINHA PEREIRA DOS SANTOS, 
Auxiliar de Serviços Gerais, do nível E-PE-SGE-I-B para o nível E-
PE-SGE-I-C.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade à publicação no DOM/SC, nos termos da Lei 
nº 2.070/08 e do Decreto nº 9.098/09.

Videira, 25 de abril de 2012.

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administração 
aos 25 dias do mês de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’ AGNOL
Secretário de Administração
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Homologação Pregão Nº 17/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 17/12
HOMOLOGAÇÃO: 12/04/1

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
MATERIAL E EQUIPAMENTOS PARA REABILITAÇÃO DE PACIEN-
TES DO PROGRAMA ÓRTESES E PRÓTESES DA SECRETARIA DE 
SAÚDE DE VIDEIRA.
CONTRATADO: SERGIO DA SILVA ORTOPEDIA-ME.
VALOR DA DESPESA: R$ 47.724,60 (quarenta e sete mil setecen-
tos e vinte e quatro reais e sessenta centavos)
CONTRATADO: APOIO COM. DE MAT. MÉD. HOSP. ORT. LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 33.970,00 (trinta e três mil novecentos 
e setenta reais)
CONTRATADO: MAXI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSP LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 2.999,50 (dois mil novecentos e noventa 
e nove reais e cinqüenta centavos)
CONTRATADO: QUALYMEDIC COMÉRCIO E ASSISTÊNCIA TÉCNI-
CA LTDA EPP
VALOR DA DESPESA: R$ 11.690,25 (onze mil seiscentos e noventa 
reais e vinte e cinco centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 18/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 18/12
HOMOLOGAÇÃO: 13/04/12
CONTRATADO: REUNIDAS TURISMO S.

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PASSAGENS RODOVIÁRIAS PARA ATEN-
DIMENTO FORA DO DOMICÍLIO A PACIENTES COM ENCAMINHA-
MENTO MÉDICO DA SECRETARIA DE SAÚDE.
VALOR DA DESPESA: R$ 20.173,70 (vinte mil cento e setenta e 
três reais e setenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 19/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 19/12
HOMOLOGAÇÃO: 23/04/12
CONTRATADO: CIA ULTRAGAZ S.

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
CARGAS DE GÁS P13 E P45 PARA USO NOS POSTOS DE SAÚDE 
LOCALIZADOS NO PERÍMETRO URBANO E INTERIOR DO MUNICI-
PIO, VIGILÂNCIA SANITÁRIA, ALMOXARIFADO CENTRAL, SAMU, 
PAM, PAME 24 HRS E CAPS.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.880,00 (quatro mil oitocentos e oitenta 
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 07/2012 - FMAS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Assistência Social, comunica a homologação dos seguintes 
atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/12
HOMOLOGAÇÃO: 19/04/1

OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR
DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL.
CONTRATADO: MERCADO RZ LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 56.075,51 (cinqüenta e seis mil e setenta 
e cinco reais e cinqüenta e um centavos)
CONTRATADO: COMÉRCIO DE CARNES E PEIXES SPOLTI LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 41.567,40 (quarenta e um mil quinhentos 
e sessenta e sete reais e quarenta centavos)
CONTRATADO: INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA - MATRIZ
VALOR DA DESPESA: R$ 14.547,78 (quatorze mil quinhentos e 
quarenta e sete reais e setenta e oito centavos)
CONTRATADO: LUIZ CARLOS DALLE CORT ME
VALOR DA DESPESA: R$ 8.628,00 (oito mil seiscentos e vinte e 
oito reais)
CONTRATADO: AP OESTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 23.598,54 (vinte e três mil quinhentos e 
noventa e oito reais e cinqüenta e quatro centavos)
CONTRATADO: COMERCIAL ATACADISTA OZZOIM LTDA - ME
VALOR DA DESPESA: R$ 22.141,55 (vinte e dois mil cento e qua-
renta e um reais e cinqüenta e cinco centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 13/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 13/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/12
CONTRATADO: CLINICA MÉDICA MEIRA LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS MÉDICOS PARA ATENDIMENTO NO PROGRAMA DE SAÚDE 
DO IDOSO, PELA SECRETARIA DE SAÚDE.
VALOR DA DESPESA: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos 
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 16/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/12
CONTRATADO: CLINICA DR. MIRANDA LTDA

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS MÉDICOS PARA REALIZAÇÃO DE CONSULTAS NA ESPECIA-
LIDADE DE ORTOPEDIA, AVALIAÇÃO E PEQUENOS PROCEDIMEN-
TOS ORTOPÉDICOS.
VALOR DA DESPESA: R$ 60.750,00 (sessenta mil setecentos e cin-
qüenta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.
CONTRATADO: SUPERCENTER ZARPELON ALIM. L.
VALOR DA DESPESA: R$ 32.763,00 (trinta e dois mil setecentos e 
sessenta e três reais)
CONTRATADO: MERCADO R.Z. LTDA EPP
VALOR DA DESPESA: R$ 236.512,90 (duzentos e trinta e seis mil 
quinhentos e doze reais e noventa centavos)
CONTRATADO: COMERCIO DE CARNES E PEIXES SPOLTI LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 211.873,80 (duzentos e onze mil oitocen-
tos e setenta e três reais e oitenta centavos)
CONTRATADO: INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA - MATRIZ
VALOR DA DESPESA: R$ 91.512,50 (noventa e um mil quinhentos 
e doze reais e cinqüenta centavos)
CONTRATADO: LUIZ CARLOS DALLE CORT ME
VALOR DA DESPESA: R$ 165.575,20 (cento e sessenta e cinco mil 
quinhentos e setenta e cinco reais e vinte centavos)
CONTRATADO: AP OESTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 167.579,62 (cento e sessenta e sete mil 
quinhentos e setenta e nove reais e sessenta e dois centavos)
CONTRATADO: SUPER VAREJÃO CORDOVA DE ALIMENTOS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 13.175,80 (treze mil cento e setenta e 
cinco reais e oitenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 34/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 34/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/12
CONTRATADO: MECÂNICA RUBINI LTDA-M

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
PEÇAS E MÃO DE OBRA PARA CONSERTO DA VIATURA MERIVA, 
PLACAS MFH 7011, DA 25ª DRP - DELEGACIA DE POLÍCIA REGIO-
NAL DE VIDEIRA.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.049,00 (quatro mil e quarenta e nove 
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 36/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 36/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/1

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MUDAS DE FLORES, CALCÁRIO, ADUBO 
E FORMICIDA PARA MANUTENÇÃO DOS CANTEIROS DOS ESPA-
ÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS PARA A EQUIPE DE JARDINAGEM DA 
SECRETARIA DE AGRICULTURA.
CONTRATADO: SAVIAN ADMINISTRADORA LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 26.185,00 (vinte e seis mil cento e oiten-
ta e cinco reais)
CONTRATADO: MIL PLANTAS INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA ME
VALOR DA DESPESA: R$ 26.950,00 (vinte e seis mil novecentos e 
cinqüenta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 20/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 20/12
HOMOLOGAÇÃO: 24/04/12
CONTRATADO: MERCADO RZ LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 40 
UNIDADES DE CESTAS BÁSICAS PARA DISTRIBUIÇÃO AOS SER-
VIDORES MUNICIPAIS PARA OS MESES DE MAIO, JUNHO, JULHO, 
AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 
2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 2.367,60 (dois mil trezentos e sessenta e 
sete reais e sessenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 21/2012 - FMS
O Município de Videira no mês 04/2012, através do Fundo Munici-
pal de Saúde, comunica a homologação dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 21/12
HOMOLOGAÇÃO: 23/04/12
CONTRATADO: COMERCIAL ATACADISTA OZZOIM M

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CAPS - CENTRO DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL.
VALOR DA DESPESA: R$ 14.578,00 (quatorze mil quinhentos e 
setenta e oito reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 29/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 29/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/12
CONTRATADO: ARENA COMERCIO DE MATERIAIS DE COMUNI-
CACAO LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
LOCAÇÃO DA AMPLIAÇÃO DA CENTRAL TELEFÔNICA TIPO PABX 
ALCATEL-LUCENT MODELO OMNIPCX OFFICE, INSTALADA NA 
PREFEITURA, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS RAMAIS IPS E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE INTERNET PARA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE VIDEIRA.
VALOR DA DESPESA: R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil e reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 32/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 32/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/1

OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA AS 
ESCOLAS MUNICIPAIS, CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL E 
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reais e quinze centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 43/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 43/12
HOMOLOGAÇÃO: 11/04/12
CONTRATADO: EMPRESA GRÁFICA CRUZEIRO LTD

OBJETO: AQUISIÇÃO DE BLOCOS DE NOTAS FISCAIS DE PRO-
DUTOR RURAL PARA A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO 
AMBIENTE.
VALOR DA DESPESA: R$ 3.400,00 (três mil e quatrocentos reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 44/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 44/12
HOMOLOGAÇÃO: 13/04/1

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO DOS 
EQUIPAMENTOS DE JARDINAGEM DA SECRETARIA DE AGRICUL-
TURA E MEIO AMBIENTE.
CONTRATADO: FLORKAR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 5.034,00 (cinco mil e trinta e quatro re-
ais)
CONTRATADO: VIDEMANG COMÉRCIO DE MÁQUINAS E FERRA-
MENTAS LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 2.740,00 (dois mil setecentos e quarenta 
reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 45/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 45/12
HOMOLOGAÇÃO: 04/04/12
CONTRATADO: LAZZA VEÍCULOS LTDA M

OBJETO: AQUISIÇÃO DE VEÍCULO TIPO CAMINHONETE, USADO, 
PARA SER UTILIZADO EM SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO DA ILU-
MINAÇÃO PÚBLICA PELA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.
VALOR DA DESPESA: R$ 89.850,00 (oitenta e nove mil oitocentos 
e cinqüenta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 47/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 47/12

Homologação Pregão Nº 38/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 38/12
HOMOLOGAÇÃO: 02/04/12
CONTRATADO: IPTUR TRANSPORTE ESCOLAR LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EFETUAR SERVIÇO 
DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ABRIL A DEZEMBRO DE 2012, 
CONFORME RELAÇÃO DE LINHAS E ITINERÁRIO, PARA ALUNOS 
DO ENSINO MÉDIO E SUPERIOR.
VALOR DA DESPESA: R$ 136.147,97 (cento e trinta e seis mil cen-
to e quarenta e sete reais e noventa e sete centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 39/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 39/12
HOMOLOGAÇÃO: 03/04/12
CONTRATADO: FLORKAR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: AQUISIÇÃO DE 02(DUAS) ROÇADEIRAS PORTÁTEIS E 
01(UMA) PLATAFORMA TRASEIRA PARA SER ACOPLADA AO TRA-
TOR AGRALE DE USO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 6.450,00 (seis mil quatrocentos e cin-
qüenta reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 40/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 40/12
HOMOLOGAÇÃO: 05/04/12
CONTRATADO: CONSTRUTORA FETZ LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
CONCRETO USINADO PARA AS SECRETARIAS DE EDUCAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 21.305,00 (vinte e um mil trezentos e 
cinco reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 41/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 41/12
HOMOLOGAÇÃO: 11/04/12
CONTRATADO: DELANE COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES 
E CAMINHOE

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA O CONSERTO DA RETRO-
ESCAVADEIRA CASE 580 L, FROTA 95 DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.
VALOR DA DESPESA: R$ 5.049,15 (cinco mil e quarenta e nove 
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WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 53/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 53/12
HOMOLOGAÇÃO: 24/04/12
CONTRATADO: MERCADO R.Z. LTDA EP

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 560 
UNIDADES DE CESTAS BÁSICAS PARA DISTRIBUIÇÃO AOS SER-
VIDORES MUNICIPAIS PARA OS MESES DE MAIO, JUNHO, JULHO, 
AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 
2012.
VALOR DA DESPESA: R$ 33.146,40 (trinta e três mil cento e qua-
renta e seis reais e quarenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 54/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 54/12
HOMOLOGAÇÃO: 12/04/12
CONTRATADO: EXPAVI PRESTADORA DE SERVICOS LTD

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO FUTURA DE 
EMPRESA PARA PRESTAR SERVIÇOS DE PERFURAÇÃO E DETONA-
ÇÃO DE ROCHAS EM DIVERSOS LOCAIS NO MUNICÍPIO.
VALOR DA DESPESA: R$ 105.000,00 (cento e cinco mil reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 03/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 03/12
HOMOLOGAÇÃO: 18/04/12
CONTRATADO: CONCRETOS FARROUPILHA LTDA EP

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO 
COM PEDRAS IRREGULARES DAS RUAS: ARMANDO SCHULLER/
JOSEFINA SOMMER E IOMERÊ. ÁREA TOTAL: 3.877,64 M², IN-
CLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFORME MEMORIAL 
DESCRITIVO.
VALOR DA DESPESA: R$ 174.893,80 (cento e setenta e quatro mil 
oitocentos e noventa e três reais e oitenta centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 07/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 07/12
HOMOLOGAÇÃO: 10/04/12
CONTRATADO: ADEMIR LUIZ BOGONI - FIRMA INDIVIDUAL - EP

HOMOLOGAÇÃO: 05/04/12
CONTRATADO: CONCRETOS FARROUPILHA LTDA EP

OBJETO: AQUISIÇÃO DE FLOREIRAS EM CONCRETO ARMADO EM 
FORMATO DE BARRIL PARA SEREM INSTALADAS NAS PRAÇAS E 
TREVOS DA CIDADE PELA SECRETARIA DE AGRICULTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 19.100,00 (dezenove mil cem reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 48/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 48/12
HOMOLOGAÇÃO: 23/04/1

OBJETO: AQUISIÇÃO DE TINTAS PARA PINTURA DE PONTES, 
DAS ESCADARIAS PÚBLICAS E DOS PONTOS DE ÔNIBUS DO MU-
NICÍPIO, PELA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
CONTRATADO: DALLAGO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 6.435,00 (seis mil quatrocentos e trinta 
e cinco reais)
CONTRATADO: RIO VERDE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 7.038,00 (sete mil e trinta e oito reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 49/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 49/12
HOMOLOGAÇÃO: 23/04/12
CONTRATADO: LOCOMAQ COM. E LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
EQUIP LTD

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA CONSERTO DO TRATOR DE 
ESTEIRA FD9, FROTA 94, SECRETARIA DE AGRICULTURA.
VALOR DA DESPESA: R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação Pregão Nº 50/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

PREGÃO PRESENCIAL Nº 50/12
HOMOLOGAÇÃO: 24/04/1

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRE-
SA PARA CONFECÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO
UTILIZADO NA DIVULGAÇÃO DE EVENTOS, PROGRAMAS E PRO-
JETOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA.
CONTRATADO: EMPRESA GRÁFICA CRUZEIRO LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 3.024,00 (três mil e vinte e quatro reais)
CONTRATADO: VIDEGRAF ARTES GRAFICAS LTDA.
VALOR DA DESPESA: R$ 5.570,00 (cinco mil quinhentos e setenta 
reais)
CONTRATADO: GRAFISIL GRAFICA LTDA-ME
VALOR DA DESPESA: R$ 1.210,00 (um mil duzentos e dez reais)
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WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 13/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 13/12
HOMOLOGAÇÃO: 18/04/1

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO 
COM PEDRAS IRREGULARES EM TRÊS TRECHOS NO BAIRRO RIO 
DAS PEDRAS, SENDO TRECHO 1 COM ÁREA DE 3.810,27 M², TRE-
CHO 2 COM ÁREA DE 7.908,73 M² E TRECHO 3 COM ÁREA DE 
3.410,07 M², INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFOR-
ME PROJETO BÁSICO.
CONTRATADO: ADEMIR LUIZ BOGONI - FIRMA INDIVIDUAL - EPP
VALOR DA DESPESA: R$ 758.303,77 (setecentos e cinqüenta e 
oito mil trezentos e três reais e setenta e sete centavos)
CONTRATADO: CONCRETOS FARROUPILHA LTDA EPP
VALOR DA DESPESA: R$ 298.537,65 (duzentos e noventa e oito 
mil quinhentos e trinta e sete reais e sessenta e cinco centavos)
CONTRATADO: SÉCULOS IND. E COM. DE ARTEFATOS DE CIMEN-
TO LTDA
VALOR DA DESPESA: R$ 379.355,61 (trezentos e setenta e nove 
mil trezentos e cinqüenta e cinco reais e sessenta e um centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Julgamento do Edital TP 14-2012
ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA
RESULTADO DO JULGAMENTO DO EDITAL DE TOMADA DE PRE-
ÇOS Nº 14/2012
A Comissão Permanente de Licitações, em cumprimento ao dis-
posto no art. 109, §1º da Lei nº 8.666/93, torna público o re-
sultado do julgamento do processo licitatório em epígrafe, cujo 
objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO 
COM PEDRAS IRREGULARES NA ESTRADA MUNICIPAL DE SEDE 
ETELVINA, COM ÁREA TOTAL DE 960,00M², REFORMA DE PAR-
QUE INFANTIL (PRÓXIMO AO PAME) E EXECUÇÃO DE PÁTIO COM 
PEDRAS IRREGULARES PARA ESTACIONAMENTO (AO LADO DO 
PAME), INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, restando HABILI-
TADA a única empresa participante do certame: Palazzo Constru-
tora e Incorporadora Ltda, e vencedora nos itens 01 e 02 com os 
valores de R$ 50.318,00 (cinqüenta mil, trezentos e dezoito reais) 
e R$ 24.473,26 (vinte e quatro mil, quatrocentos e setenta e três 
reais e vinte e seis centavos), respectivamente.
Videira, 26 de abril de 2012.
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial 64/2012 - PMV
ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICÍPIO DE VIDEIRA
PREGÃO PRESENCIAL Nº 64/2012 - PM

O Prefeito Municipal torna público que fará realizar o Pregão Pre-
sencial nº 64/2012 - PMV. 1. OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMPRES-
SOR DE AR PARA A REALIZAÇÃO DOS TRABALHOS NA OFICINA 
MECÂNICA DA SECRETARIA INFRAESTRUTURA. 2. TIPO: MENOR 
PREÇO UNITÁRIO. 3. CREDENCIAMENTO: a partir das 16:00 ho-
ras do dia 23 de Maio de 2012, na Avenida Manoel Roque, nº 
188, Videira/SC. 4. ABERTURA: às 16:15 horas do mesmo dia. 5. 
OBTENÇÃO DO EDITAL: O Edital completo está disponível no site 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO 
COM PEDRAS IRREGULARES NA RUA FIORAVANTE TOSATTI E 
PARTE DA RUA ÁLVARO B. DE OLIVEIRA, COM ÁREA TOTAL DE 
1.967,58 M², INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, CONFOR-
ME MEMORIAL DESCRITIVO.
VALOR DA DESPESA: R$ 83.333,00 (oitenta e três mil trezentos e 
trinta e três reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 08/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 08/12
HOMOLOGAÇÃO: 10/04/12
CONTRATADO: INTELECTUS - INSTITUTO DE DESENVOLVIMEN-
TO LTD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELA-
BORAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO FUNCIONAL DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA, CONFORME PROJETO BÁSICO.
VALOR DA DESPESA: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 09/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 09/12
HOMOLOGAÇÃO: 20/04/12
CONTRATADO: CONCRETOS FARROUPILHA LTDA EP

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA EXECUÇÃO DE 
REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉTRICA, REDE DE ABAS-
TECIMENTO DE ÁGUA E REDE DE ÁGUAS PLUVIAIS NO CONDO-
MÍNIO INDUSTRIAL CAMPINA BELA, INCLUINDO MATERIAL E 
MÃO DE OBRA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES E QUAN-
TITATIVOS CONSTANTES NO MEMORIAL DESCRITIVO.
VALOR DA DESPESA: R$ 138.655,90 (cento e trinta e oito mil seis-
centos e cinqüenta e cinco reais e noventa centavos)

WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal.

Homologação TP Nº 12/2012 - PMV
O Município de Videira no mês 04/2012, comunica a homologação 
dos seguintes atos:

TOMADA DE PREÇO Nº 12/12
HOMOLOGAÇÃO: 20/04/12
CONTRATADO: INSTITUTO O BARRIGA VERD

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELA-
BORAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO, 
OBJETIVANDO O PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO FUNCIO-
NAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA, NO ÂMBITO DA 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES, CONFORME PROJETO BÁ-
SICO.
VALOR DA DESPESA: R$ 3.300,00 (três mil e trezentos reais)
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Contratada: DELCIR LUIZ ALQUIERI M

Objeto: Aumento na quilometragem da Linha 23 em 20km/dia de-
vido à alteração da linha para atender alunos do ensino médio, 
conforme solicitação e justificativa da Secretaria de Educação, e, 
reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor o equilí-
brio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a feverei-
ro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 15.296,00
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº179-2012
Aditivo nº: 179/2012
Contrato/Ata nº: CT 11/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: EUGENIO FERREIRA DA SILVA TRANSPORTES M

Objeto: Aumento na quilometragem da Linha 21 em 21,0km/dia 
devido à inclusão de novos alunos, conforme solicitação e justifi-
cativa da Secretaria de Educação, e, reajuste no preço do quilô-
metro rodado para recompor o equilíbrio econômico-financeiro do 
período de fevereiro/2011 a fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 21.736,32
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº180-2012
Aditivo nº: 180/2012
Contrato/Ata nº: CT 12/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: VIAÇÃO PETROPOLIS LTD

Objeto: Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 1.523,20
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº181-2012
Aditivo nº: 181/2012
Contrato/Ata nº: CT 13/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: EXPRESSO PRIMAVERA LTD

Objeto: Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 2.774,40
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº182-2012
Aditivo nº: 182/2012
Contrato/Ata nº: CT 14/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: MANENTI TRANSPORTES E SERVIÇOS LTD

Objeto: Aumento na quilometragem das Linhas 08 (19,7km/dia), 
10 (25km/dia) e 12 (20,6km/dia) devido à inclusão no transpor-
te de alunos, conforme solicitação e justificativa da Secretaria de 
Educação. Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 50.749,03
Data: 04/04/2012

www.videira.sc.gov.br ou no Departamento de Licitações, no ho-
rário das 08:00 às 11:45 e das 13:30 às 17:45. 6. INFORMAÇÕES: 
Através dos telefones (49) 3566-9034/3566-9012/3566-9032

Videira/SC, 26 de Abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Aditivo N _200 _2012
Aditivo nº: 200/2012.
Contrato/Ata nº: CT 65/2011.
Licitação: CC 05/2010.
Contratada: PELA ESPORTES LTDA

Objeto Suspensão do pagamento das taxas para uso do Estádio 
Municipal Luiz Leoni nos meses de janeiro e fevereiro de 2012, 
conforme solicitação da Fundação Municipal de Esportes, com 
efeitos retroativos à 01/01/2012.
Data: 26/04/2012.

Aditivo Nº 196 _2012
Aditivo nº: 196/2012.
Contrato/Ata nº: Ata 04/2012.
Licitação: PR 01/2010.
Contratada: PIATÃ COMÉRCIO DE PEÇAS LTDA

Objeto: Aumento no quantitativo dos itens 12, 13, 16 e 17, tendo 
em vista a contratação de novos servidores, conforme solicitação 
da Secretaria de Agricultura.
Data: 23/04/2012.

Aditivo Nº176-2012
Aditivo nº: 176/2012
Contrato/Ata nº: CT 270/2011
Licitação: TP 15/2011
Contratada: ADEMIR LUIZ BOGONI FI

Objeto: Prorrogação do prazo para entrega da obra, previsto na 
Cláusula 5ª, por mais 120 dias consecutivos a partir de 28/11/11 
até 27/03/2012 e acréscimo de material e mão de obra, conforme 
planilha e quantitativos constantes na justificativa da Secretaria de 
Planejamento, ocasionando custos adicionais de 12,04% do valor 
do contrato original.
Valor R$: 25.109,06
Data: 02/04/2012

Aditivo Nº177-2012
Aditivo nº: 177/2012
Contrato/Ata nº: CT 150/2010
Licitação: IL 08/2010
Contratada: MARIA ELOISA OTT

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 12/04/2012 até 31/12/2012 para ministrar aulas de 
piano, regência do coral, conforme solicitação da Secretaria de 
Turismo e Cultura.
Valor R$: 24.480,00
Data: 02/04/2012

Aditivo Nº178-2012
Aditivo nº: 178/2012
Contrato/Ata nº: CT 10/2010
Licitação: PR 10/2010



ASSINADO DIGITALMENTE

Página 196

www.diariomunicipal.sc.gov.br

DOM/SC - Edição N° 98130/04/2012 (Segunda-feira)

o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 14.878,71
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº188-2012
Aditivo nº: 188/2012
Contrato/Ata nº: CT 23/2010
Licitação: PR 11/2010
Contratada: IPTUR TRANSPORTE ESCOLAR LTD

Objeto: Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 7.643,20
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº189-2012
Aditivo nº: 189/2012
Contrato/Ata nº: CT 70/2011
Licitação: PR 12/20101
Contratada: SERVIÇOS DE SAÚDE VIDEIRA S/C LTD

Objeto: Reajuste no preço dos serviços médicos nas especialida-
des de Pediatria, Ginecologia, Obstetrícia, Odontologia e Bioquími-
ca em 6,04%, através do INPC acumulado dos últimos 12 meses 
(fevereiro/2011 a fevereiro/2012).
Valor R$: 51.924,40.
Data: 13/04/2012.

Aditivo Nº190-2012
Aditivo nº: 190/2012
Contrato/Ata nº: CT 298/2011
Licitação: IL 14/2011
Contratada: AGÊNCIA MIRAGE S/C LTD

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 29 de maio de 2012 até 02 de julho de 2012.
Valor R$: 3.750,00
Data: 13/04/2012

Aditivo Nº191-2012
Aditivo nº: 191/2012
Contrato/Ata nº: CT 299/2011
Licitação: IL 15/2011
Contratada: EDITORA FOLHA DE VIDEIRA LTDA M

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 29 de maio de 2012 até 02 de julho de 2012.
Valor R$: 3.750,00
Data: 13/04/2012

Aditivo Nº192-2012
Aditivo nº: 192/2012
Contrato/Ata nº: CT 300/2011
Licitação: IL 16/2011
Contratada: EDITORA GRÁFICA A COLUNA LTDA

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 29 de maio de 2012 até 02 de julho de 2012.
Valor R$: 3.750,00
Data: 13/04/2012

Aditivo Nº183-2012
Aditivo nº: 183/2012
Contrato/Ata nº: CT 15/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: VIAÇÃO FLORIDA LTD

Objeto: Aumento na quilometragem da Linha 24 em 17,0km/dia 
devido à inclusão de novos alunos e escolas, conforme solicitação 
e justificativa da Secretaria de Educação, e, reajuste no preço do 
quilômetro rodado para recompor o equilíbrio econômico-finan-
ceiro do período de fevereiro/2011 a fevereiro/2012 em 5,4704% 
(INCP).
Valor R$: 12.996,16
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº184-2012
Aditivo nº: 184/2012
Contrato/Ata nº: CT 16/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: IPTUR TRANSPORTE ESCOLAR LTD

Objeto: Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 14.518,00
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº185-2012
Aditivo nº: 185/2012
Contrato/Ata nº: CT 17/2010
Licitação: PR 10/2010
Contratada: TRANSPORTES PBRANDT LTD

Objeto: Reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 8.323,20
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº186-2012
Aditivo nº: 186/2012
Contrato/Ata nº: CT 21/2010
Licitação: PR 11/2010
Contratada: DELCIR LUIZ ALQUIERI M

Objeto: Aumento na quilometragem das Linhas 07 em 12,4km/dia 
e 09 em 22Km/dia devido à inclusão de alunos do ensino médio e 
superior, conforme solicitação e justificativa da Secretaria de Edu-
cação, e, reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
o equilíbrio econômico-financeiro do período de fevereiro/2011 a 
fevereiro/2012 em 5,4704% (INCP).
Valor R$: 18.873,30
Data: 04/04/2012

Aditivo Nº187-2012
Aditivo nº: 187/2012
Contrato/Ata nº: CT 22/2010
Licitação: PR 11/2010
Contratada: MVM TRANSPORTES LTD

Objeto Aumento na quilometragem das Linhas 05 em 14,8km/dia 
e 06 em 9,4Km/dia devido à inclusão de alunos do ensino médio e 
superior, conforme solicitação e justificativa da Secretaria de Edu-
cação, e, reajuste no preço do quilômetro rodado para recompor 
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Objeto: Prorrogação do prazo de vigência da contratação de em-
presa de seguros para cobertura dos veículos das frotas da Secre-
taria de Saúde com efeitos a partir de 20/04/2012 até 20/05/2013 
.
Valor R$: 53.000,00
Data: 23/04/2012

Extrato Contrato N. 120/2012 - PMV
Contrato n°: 120/2012
Data de Assinatura: 26/04/2012
Fornecedor	 : CONSTRUTORA FETZ LTDA
Valor	 : R$ 359.170,88 (trezentos e cinqüenta e nove mil cento 
e setenta reais e oitenta e oito centavos)
Licitação	: DL 14/2012 - PM

Objeto	 : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 
DE MATERIAL E MÃO DE OBRA PARA EXECUÇÃO DE REPAROS 
EMERGENCIAIS NA RUA LUIZ FERLIN SÊNIOR, ONDE OCORREU 
O ROMPIMENTO DA GALERIA DO RIO CURTUME, DE ACORDO 
COM OS DECRETOS Nº 9.916/12 DE 04 DE JANEIRO DE 2012 E 
9.967/12 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2012.

Extrato do Contrato N. 0030/2012
Extrato do Contrato n. 0030/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: DAYANE DEICKE
CPF: 049.432.069-9

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 647,17 (seiscentos e quarenta e sete reais e 
dezessete centavos)

Extrato do Contrato N. 0032/2012
Extrato do Contrato n. 0032/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ALESSANDRA DE LIMA FELTRIN
CPF: 070.007.629-8

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de outubro de 2012
FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 647,17 (seiscentos e quarenta e sete reais e 
dezessete centavos)

Extrato do Contrato N. 0034/2012
Extrato do Contrato n. 0034/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARCIELE RIBEIRO
CPF: 004.861.369-0

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Aditivo Nº193-2012
Aditivo nº: 193/2012
Contrato/Ata nº: CT 316/2011
Licitação: IL 18/2011
Contratada: SOUTTA EDITORA E PUBLICIDADE LTDA - M

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 29 de maio de 2012 até 02 de julho de 2012.
Valor R$: 1.000,00
Data: 13/04/2012

Aditivo Nº194-2012
Aditivo nº: 194/2012
Contrato/Ata nº: CT 328/2011
Licitação: IL 19/2011
Contratada: FATOS DIÁRIOS EDITORA JORNALÍSTICA LTDA - EP

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato com efeitos 
a partir de 13 de abril de 2012 até 02 de julho de 2012.
Valor R$: 9.000,00
Data: 13/04/2012

Aditivo Nº195-2012
Aditivo nº: 195/2012
Contrato/Ata nº: CT 08/2010
Licitação: PR 02/2010
Contratada: RÁDIO VIDEIRA LTD

Objeto: Suspensão do contrato de prestação de serviços durante 
os 3 (três) meses que antecedem o pleito eleitoral, a partir de 07 
de julho de 2012, conforme art. 73 da Lei nº 9.504/97.
Data: 16/04/2012

Aditivo Nº197 _2012
Aditivo nº: 197/2012.
Contrato/Ata nº: CT 332/2011.
Licitação: PR 24/2011.
Contratada: EMUVI ESCOLA DE MÚSICA DE VIDEIRA LTDA

Objeto: Aumento no quantitativo dos itens 02 e 03 para comple-
mentar o serviço de capacitação/aprimoramento dos beneficiários 
do Programa Bolsa Família, Pró-Jovem e População do CRAS, con-
forme solicitação do Departamento de Ação Social.
Data: 23/04/2012.

Aditivo Nº198-2012
Aditivo nº: 198/2012
Contrato/Ata nº: CT 158/2010
Licitação: PR 70/2010
Contratada: MAPFRE VERA CRUZ SEGURADORA S/A

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência do contrato de seguros 
para cobertura dos veículos de toda a frota da Prefeitura Municipal 
de Videira com efeitos a partir de 20/04/2011 até 22/04/2013.
Valor R$: 54.000,00
Data: 23/04/2012

Aditivo Nº199-2012Fms
Aditivo nº: 199/2012
Contrato/Ata nº: CT 159/2010
Licitação: PR 29/2010-FMS
Contratada: MAPFRE VERA CRUZ SEGURADORA S/A
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Extrato do Contrato N. 0154/2012
Extrato do Contrato n. 0154/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: JOSIANE GHELLER
CPF: 064.229.449-6

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA FLADENI-
CE ZULEICA BRUCH
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 31 de maio de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0162/2012
Extrato do Contrato n. 0162/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: SUSANA SALETE DA SILVA SOMMER
CPF: 506.170.289-1

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Extrato do Contrato N. 0163/2012
Extrato do Contrato n. 0163/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: GLACI BUSANELLO GANASINI
CPF: 543.684.809-5

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Extrato do Contrato N. 0169/2012
Extrato do Contrato n. 0169/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MARIA SALETE BETTEGA
CPF: 584.587.609-5

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO À SERVIDORA IRONILDA 
STRAPAZZON
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 23 de fevereiro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0035/2012
Extrato do Contrato n. 0035/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: BRUNA BRANDALISE
CPF: 042.535.509-8

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0145/2012
Extrato do Contrato n. 0145/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ROSE SCHOFFEN PERGHER
CPF: 017.532.819-6

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA LISNÉIA 
APARECIDA DA SILVA
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0148/2012
Extrato do Contrato n. 0148/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: IVETE APARECIDA GALON
CPF: 020.291.409-7

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0150/2012
Extrato do Contrato n. 0150/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: JOSIANE FRANCIO MIRANDA
CPF: 021.135.739-1

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA GEMANIR 
FELCKILCKER BETU
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)
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Extrato do Contrato N. 0300/2012
Extrato do Contrato n. 0300/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: CIRLEI VERANA BIRNFELD
CPF: 006.180.179-8

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 14 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA MG02
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 593,98 (quinhentos e noventa e três reais e 
noventa e oito centavos)

Extrato do Contrato N. 0311/2012
Extrato do Contrato n. 0311/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: MÁRCIA JUÇARA DE OLIVEIRA
CPF: 521.307.039-6

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 09 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES FINAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0346/2012
Extrato do Contrato n. 0346/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: ILSE MARIA KOROLL SONEGO
CPF: 530.549.119-3

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 08 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Extrato do Contrato Nº 100/2012
Contrato n°: 100/2012
Data de Assinatura: 18/04/2012
Fornecedor : GL CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
Valor : R$ 1.980.484,62 (um milhão e novecentos e oitenta mil e 
quatrocentos e oitenta e quatro reais e sessenta e dois centavos)
Licitação	: Concorrência nº 01/2012-FM

Objeto	 : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO DE 
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA, COM ÁREA TO-
TAL DE 1.747,27 M², LOCALIZADA NA RUA ANTÔNIO FERLIN, 
INCLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA DE ACORDO COM AS 
ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS CONSTANTES NO MEMO-
RIAL DESCRITIVO, CONFORME CONVÊNIO PROPOSTA Nº 83039-
84200/1090-01 COM O MINISTÉRIO DA SAÚDE.

Extrato do Contrato N. 0170/2012
Extrato do Contrato n. 0170/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: IVANIZE COMERLATO GREGOLON
CPF: 944.560.629-9

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO À SERVIDORA VANIR 
APARECIDA NOVAES
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0216/2012
Extrato do Contrato n. 0216/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: SARA TRINDADE DIAS
CPF: 056.247.749-7

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA MG02
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.187,97 (um mil, cento e oitenta e sete reais 
e noventa e sete centavos)

Extrato do Contrato N. 0249/2012
Extrato do Contrato n. 0249/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADO: CAMILLO SPINELLI
CPF: 163.636.809-3

OBJETO: ADMISSÃO EM SUBSTITUIÇÃO A SERVIDORA ANA DEL-
MAR RIBEIRO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL SÉRIES FI-
NAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 20 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 764,88 (setecentos e sessenta e quatro reais 
e oitenta e oito centavos)

Extrato do Contrato N. 0290/2012
Extrato do Contrato n. 0290/2012
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIDEIRA
CONTRATADA: KÁTIA GOTTSELIG
CPF: 059.970.739-9

OBJETO: ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO DE EXCEPCIO-
NAL INTERESSE PÚBLICO
VIGÊNCIA: de 01 de fevereiro de 2012 a 18 de dezembro de 2012
FUNÇÃO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL - SÉRIES INI-
CIAIS
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
CARGA HORÁRIA: 40 HORAS SEMANAIS
SALÁRIO BASE: R$ 1.529,77 (um mil, quinhentos e vinte e nove 
reais e setenta e sete centavos)
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Extrato do Contrato Nº 106/2012
Contrato n°: 106/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : MERCADO RZ LTDA
Valor : R$ 56.075,51 (cinqüenta e seis mil e setenta e cinco reais 
e cinqüenta e um centavos)
Licitação : Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 107/2012
Contrato n°: 107/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : COMÉRCIO DE CARNES E PEIXES SPOLTI LTDA
Valor : R$ 41.567,40 (quarenta e um mil e quinhentos e sessenta 
e sete reais e quarenta centavos)
Licitação : Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 108/2012
Contrato n°: 108/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : INDUSTRIAL MOAGEIRA LTDA
Valor : R$ 14.547,78 (catorze mil e quinhentos e quarenta e sete 
reais e setenta e oito centavos)
Licitação : Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 109/2012
Contrato n°: 109/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : LUIZ CARLOS DALLE CORT ME
Valor : R$ 8.628,00 (oito mil e seiscentos e vinte e oito reais)
Licitação : Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 110/2012
Contrato n°: 110/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : AP OESTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
Valor : R$ 23.598,54 (vinte e três mil e quinhentos e noventa e 
oito reais e cinqüenta e quatro centavos)
Licitação : Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CRAS, 
CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 111/2012
Contrato n°: 111/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : COMERCIAL ATACADISTA OZZOIM LTDA
Valor : R$ 22.141,55 (vinte e dois mil e cento e quarenta e um 
reais e cinqüenta e cinco centavos)
Licitação	: Pregão Presencial nº 07/2012-FMA

Objeto	 : AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O 
CRAS, CREAS, GRUPO DA TERCEIRA IDADE, PETI E CASA LAR.

Extrato do Contrato Nº 101/2012
Contrato n°: 101/2012
Data de Assinatura: 18/04/2012
Fornecedor : SANTA TEREZINHA TRANSPORTES E TURISMO S.A. 
- VIDEIRA
Valor : R$ 152.979,75 (cento e cinqüenta e dois mil e novecentos 
e setenta e nove reais e setenta e cinco centavos).
Licitação : Inexigibilidade nº 07/2012

Objeto : AQUISIÇÃO DE PASSES ESCOLARES E VALE TRANSPOR-
TE PARA SEREM DISTRIBUÍDOS AOS ALUNOS DO ENSINO FUN-
DAMENTAL E CEMEIS PARA O ANO DE 2012 PELA SECRETARIA 
DE EDUCAÇÃO.

Extrato do Contrato Nº 102/2012
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUTAR A PAVIMENTAÇÃO 
COM PEDRAS IRREGULARES DAS RUAS: ARMAMDO SCHULLER/
JOSEFINA SOMMER E IOMERÊ, ÁREA TOTAL: 3.877,64 M², IN-
CLUINDO MATERIAL E MÃO DE OBRA, DE ACORDO COM AS ES-
PECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS CONSTANTES NO MEMORIAL 
DESCRITIVO.

Extrato do Contrato Nº 103/2012
Contrato n°: 103/2012
Data de Assinatura: 18/04/2012
Fornecedor : ADEMIR LUIZ BOGONI - FI
Valor : R$ 758.303,77 (setecentos e cinqüenta e oito mil e trezen-
tos e três reais e setenta e sete centavos).
Licitação : Tomada de Preços nº 13/2012

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO COM 
PEDRAS IRREGULARES DO TRECHO 02 NO BAIRRO RIO DAS PE-
DRAS, EM UM ÁREA DE 7.908,73 M² INCLUINDO MATERIAL E 
MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO.

Extrato do Contrato Nº 104/2012
Contrato n°: 104/2012
Data de Assinatura: 18/04/2012
Fornecedor : CONCRETOS FARROUPILHA LTDA
Valor : R$ 298.537,65 (duzentos e noventa e oito mil e quinhentos 
e trinta e sete reais e sessenta e cinco centavos)
Licitação : Tomada de Preços nº 13/2012

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO COM 
PEDRAS IRREGULARES DO TRECHO 03 NO BAIRRO RIO DAS PE-
DRAS EM UMA ÁREA DE 3.410,07 M², INCLUINDO MATERIAL E 
MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO.

Extrato do Contrato Nº 105/2012
Contrato n°: 105/2012
Data de Assinatura: 18/04/2012
Fornecedor : SÉCULOS INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE ARTEFATOS 
DE CIMENTO LTDA
Valor : R$ 379.355,61 (trezentos e setenta e nove mil e trezentos 
e cinqüenta e cinco reais e sessenta e um centavos).
Licitação : Tomada de Preços nº 13/2012

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PAVIMENTAÇÃO COM 
PEDRAS IRREGULARES DO TRECHO 01 NO BAIRRO RIO DAS PE-
DRAS EM UMA ÁREA DE 3.810,27 M² INCLUINDO MATERIAL E 
MÃO DE OBRA, CONFORME PROJETO BÁSICO.
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Extrato do Contrato Nº 117/2012
Contrato n°: 117/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012
Fornecedor : PINTURAS MORANDO LTDA
Valor : R$ 9.349,00 (nove mil e trezentos e quarenta e nove reais)
Licitação : Dispensa de Licitação nº 01/2012-FI

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
MÃO DE OBRA PARA REALIZAR A PINTURA DA CASA LAR MENINO 
JESUS, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO.

Extrato do Contrato Nº 118/2012
Contrato n°: 118/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012
Fornecedor : LOCOMAQ COMÉRCIO E LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS LTDA
Valor : R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais)
Licitação : Pregão Presencial nº 49/201

Objeto : AQUISIÇÃO DE PEÇAS PARA CONSERTO DO TRATOR DE 
ESTEIRA FD9, FROTA 94 DA SECRETARIA DE AGRICULTURA.

Extrato do Contrato Nº 119/2012
Contrato n°: 119/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012
Fornecedor : DARCI LUIZ ZANI E OUTRO
Valor : R$ 7.812,00 (sete mil e oitocentos e doze reais)
Licitação : Dispensa de Licitação nº 02/2012-FMS

Objeto : LOCAÇÃO DE UMA SALA COMERCIAL LOCALIZADA NA 
RUA ANTÔNIO FERLIN, SALA 02, BLOCO B, CONDOMÍNIO VIDEI-
RA, COM ÁREA DE 57,30 M² PARA USO DO SETOR DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA.

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 52/2012
Ata de Registro de Preços n°: 52/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012 
Fornecedor : CIA ULTRAGÁZ S.A.
Valor : R$ 4.880,00 (quatro mil e oitocentos e oitenta reais)
Licitação : Pregão Presencial n° 19/2012-FM

Objeto : REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
CARGAS DE GÁS P13 E P45 PARA USO NOS POSTOS DE SAÚDE 
LOCALIZADOS NO PERÍMETRO URBANO E INTERIOR DO MUNICÍ-
PIO, VIGILÂNCIA SANITÁRIA, ALMOXARIFADO CENTRAL, SAMU, 
PAM, PAME 24 HORAS E CAPS.

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 53/2012
Ata de Registro de Preços n°: 53/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012 
Fornecedor : COMERCIAL ATACADISTA OZZOIM LTDA
Valor : R$ 14.578,00 (catorze mil e quinhentos e setenta e oito 
reais)
Licitação : Pregão Presencial n° 21/2012-FM

Objeto : REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O CAPS - CENTRO DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL.

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 54/2012
Ata de Registro de Preços n°: 54/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012 
Fornecedor : EMPRESA GRÁFICA CRUZEIRO LTDA

Extrato do Contrato Nº 112/2012
Contrato n°: 112/2012
Data de Assinatura: 19/04/2012
Fornecedor : PALAZZO CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
Valor : R$ 10.416,55 (dez mil e quatrocentos e dezesseis reais e 
cinqüenta e cinco centavos)
Licitação : Dispensa de Licitação nº 11/2012

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUTAR REFORMA 
DE TRÊS PONTILHÔES SOBRE O RIO LAJEADO DO TIGRE, COMU-
NIDADE PEDREIRINHA.

Extrato do Contrato Nº 113/2012
Contrato n°: 113/2012
Data de Assinatura: 20/04/2012
Fornecedor : CONCRETOS FARROUPILHA LTDA
Valor : R$ 138.655,90 (cento e trinta e oito mil e seiscentos e 
cinqüenta e cinco reais e noventa centavos)
Licitação : Tomada de Preços nº 09/201

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE REDE 
DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E REDE DE ÁGUAS PLUVIAIS NO 
CONDOMÍNIO INDUSTRIAL CAMPINA BELA, INCLUINDO MATE-
RIAL E MÃO DE OBRA, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES E 
QUANTITATIVOS CONSTANTES NO MEMORIAL DESCRITIVO.

Extrato do Contrato Nº 114/2012
Contrato n°: 114/2012
Data de Assinatura: 20/04/2012
Fornecedor : INSTITUTO O BARRIGA VERDE
Valor : R$ 3.300,00 (três mil e trezentos reais)
Licitação : Tomada de Preços nº 12/201

Objeto : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELA-
BORAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E EXECUÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO, 
OBJETIVANDO O PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO FUNCIO-
NAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VIDEIRA, NO ÂMBITO DA 
FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE ESPORTES

Extrato do Contrato Nº 115/2012
Contrato n°: 115/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012
Fornecedor : DALLAGO MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA
Valor : R$ 6.435,00 (seis mil e quatrocentos e trinta e cinco reais)
Licitação : Pregão Presencial nº 48/201

Objeto : AQUISIÇÃO DE TINTAS PARA PINTURA DE PONTES, ES-
CADARIAS PÚBLICAS E DOS PONTOS DE ÔNIBUS DO MUNICÍPIO 
PELA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.

Extrato do Contrato Nº 116/2012
Contrato n°: 116/2012
Data de Assinatura: 23/04/2012
Fornecedor : RIO VERDE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO LTDA
Valor : R$ 7.038,00 (sete mil e trinta e oito reais)
Licitação : Pregão Presencial nº 48/201

Objeto : AQUISIÇÃO DE TINTAS PARA PINTURA DE PONTES, ES-
CADARIAS PÚBLICAS E DOS PONTOS DE ÔNIBUS DO MUNICÍPIO 
PELA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
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Câmara Municipal

Portaria 06/2012 Exoneração
PORTARIA Nº 06/2012
Exonera ROSE ANGELA BERTOLIN da função da Tesouraria.

A mesa Diretora da Câmara Municipal de Vereadores de Videira, 
no uso das suas atribuições, resolve:

Art. 1º. Exonerar a Servidora ROSE ANGELA BERTOLIN da função 
da Tesouraria, Símbolo CC-3, deste Poder, a partir de 30 de abril 
de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 
condicionada sua validade à publicação no Diário Oficial dos Mu-
nicípios - DOM.

Videira 30 de abril de 2012.
LEONARDO BOM GUSE EDGAR AUGUSTINHO SERAFINI
Presidente Vice-Presidente

MARIA ENEIDA FURLIN DRESCH
1ª Secretária

Portaria 07/2012 Designa
PORTARIA Nº 07/2012
Designa EZEQUIEL CARLOS DE OLIVEIRA para a função da Te-
souraria.

A mesa Diretora da Câmara Municipal de Vereadores de Videira, 
no uso das suas atribuições, resolve:

Art. 1º. Designar o Servidor EZEQUIEL CARLOS DE OLIVEIRA para 
exercer a função da Tesouraria, Símbolo CC-3, deste Poder, a partir 
de 1º de maio de 2012.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura 
condicionada sua validade à publicação no Diário Oficial dos Mu-
nicípios - DOM.

Videira 01 de maio de 2012.
LEONARDO BOM GUSE EDGAR AUGUSTINHO SERAFINI
Presidente Vice-Presidente

MARIA ENEIDA FURLIN DRESCH
1ª Secretária

Contrato Rádio
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA DE VEREDORES DE VIDEIRA
CONTRATO Nº 06/2010
Data da Assinatura: 23/04/2012
Contratante: CÂMARA MUNICIPAL DE VIDEIRA
Contratada: RÁDIO VALE DO CONTESTADO LTDA.
Licitação: Convite nº 01/2011- CM

Objeto: Serviços Radiofônicos para divulgar as matérias perti-
nentes ao Poder Legislativo, bem como os assuntos de interesse 
geral, veiculados nas Sessões da Câmara, para informação geral 
da população videirense com programas semanais com 06 (seis) 
inserções diárias de segunda a sexta-feira, na frequência AM, para 
divulgação dos trabalhos através de comerciais; mensagens das 
principais datas comemorativas; Informativo da Câmara na terça-
feira: Projetos a serem apreciados - 06 minutos, na quarta-feira 
Projetos aprovados - (10 minutos); cobertura de todas as sessões 

Valor : R$ 3.024,00 (três mil e vinte e quatro reais)
Licitação : Pregão Presencial n° 50/201

Objeto : REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA CONFECÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO UTILIZADO NA DI-
VULGAÇÃO DE EVENTOS, PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 55/2012
Ata de Registro de Preços n°: 55/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012 
Fornecedor : VIDEGRAF ARTES GRÁFICAS LTDA
Valor : R$ 5.570,00 (cinco mil e quinhentos e setenta reais)
Licitação : Pregão Presencial n° 50/201

Objeto : REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA CONFECÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO UTILIZADO NA DI-
VULGAÇÃO DE EVENTOS, PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 56/2012
Ata de Registro de Preços n°: 56/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012 
Fornecedor : GRAFISIL GRÁFICA LTDA
Valor : R$ 1.210,00 (um mil e duzentos e dez reais)
Licitação : Pregão Presencial n° 50/201

Objeto : REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA CONFECÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO UTILIZADO NA DI-
VULGAÇÃO DE EVENTOS, PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 57/2012
Ata de Registro de Preços n°: 57/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012 
Fornecedor : MERCADO RZ LTDA
Valor : R$ 2.367,60 (dois mil e trezentos e sessenta e sete reais e 
sessenta centavos)
Licitação : Pregão Presencial n° 20/2012-FM

Objeto : REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 40 
UNIDADES DE CESTAS BÁSICAS PARA DISTRIBUIÇÃO AOS SER-
VIDORES MUNICIPAIS DA SECRETARIA DE SAÚDE DURANTE OS 
MESES DE MAIO A DEZEMBRO DE 2012.

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 58/2012
Ata de Registro de Preços n°: 58/2012
Data de Assinatura: 24/04/2012 
Fornecedor : MERCADO RZ LTDA
Valor : R$ 33.146,40 (trinta e três mil e cento e quarenta e seis 
reais e quarenta centavos)
Licitação : Pregão Presencial n° 20/2012-FM

Objeto : REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE 560 
UNIDADES DE CESTAS BÁSICAS PARA DISTRIBUIÇÃO AOS SER-
VIDORES MUNICIPAIS DURANTE OS MESES DE MAIO A DEZEM-
BRO DE 2012.
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Art. 3º Esta convocação entra em vigor nesta data.

Chapecó, SC, 16 de abril de 2012.
LENOIR BIGOLIN
Prefeito de Quilombo
Presidente da AMOSC

Consórcios

CIGA

Dispensa de Licitação Nº 09/2012
ATO DE DISPENSA Nº 09/2012
PROCESSO DE LICITAÇÃO Nº 10/2012

OBJETO: seleção e contratação de agência de viagens para a 
compra de passagens aéreas relativas ao deslocamento do Diretor 
Executivo do CIGA de Florianópolis/SC até Brasília/DF (ida - 21 de 
maio de 2012 e retorno - 24 de maio de 2012).

CONTRATADO: ATIVE TOUR AGENCIA DE TURISMO LTDA

CNPJ: 02.291.480/0001-12

VALOR: R$ 685,54 (seiscentos e oitenta e cinco reais e cinquenta 
e quatro centavos)

Florianópolis, 27 de abril de 2012.
GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA

CINCO

Resolução N 016/2012
Resolução n. 016/2012
Dispõe sobre a contratação temporária de excepcional interesse 
público de Assistente e dá outras providências.

O Presidente do Consórcio Integrado do Contestado - CINCO, 
Sr. Nelmar Pinz, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas 
atribuições legais, contratuais e estatutárias, em cumprimento as 
disposições do Protocolo de Intenções, do Contrato de Consórcio 
Público e do Estatuto do CINCO, CONSIDERANDO a necessidade 
temporária de excepcional de interesse público (artigo 37, IX, da 
Constituição Federal), de contratação de assistente administrativo, 
para prestação de serviços aos municípios consorciados, de acor-
do com os contratos de programas assinados;

RESOLVE:
Art. 1º. Contratar NÁDIA DE LORENZI, brasileira, solteira, porta-
dora de RG n. 5.066.270, inscrita no CPF sob n. 082.022159-78, 
residente e domiciliada na cidade de Fraiburgo, SC., para exercer a 
função pública de Assistente Administrativo, com carga horária de 
40(quarenta) horas semanais, regido pela Consolidação das Leis 
do Trabalho, com remuneração, funções e atribuições estabeleci-
das no Protocolo de Intenções, no Contrato de Consórcio Público 
e Estatuto.

Art. 2º. A contratação prevista nesta Resolução é de 90 
dias(noventa), a partir de 02 de maio de 2012, podendo ser pror-
rogado até o limite previsto no parágrafo segundo, do artigo 46, 
do Protocolo de Intenções.

com divulgação dos trabalhos através de entrevistas.
Valor Unitário Contratado: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
Valor Global Contratado: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Videira - SC, 23 de abril de 2012.
LEONARDO BOM GUSE
Presidente

Contrato Veículo
ESTADO DE SANTA CATARINA
CÂMARA DE VEREDORES DE VIDEIRA

CONTRATO Nº 05/2010
Data da Assinatura: 23/04/2012
Contratante: CÂMARA MUNICIPAL DE VIDEIRA
Contratada: AUTO ELITE LTDA.
Licitação: Menor Unitári

Objeto: Um Veículo de passeio novo, 0 km, com as seguintes ca-
racterísticas mínimas: ano e modelo: 2012/2012, capacidade para 
5 pessoas, motor flex, 1.4, injeção eletrônica, potência de 85 cvs, 
4 portas com trava e vidro elétrico, cor branca, direção hidráulica 
de série, capacidade do tanque de combustível de 48 litros, ar 
condicionado, pneus 175/65 r 14, um aparelho de cd e dois alto 
falantes devidamente instalados, alarme devidamente instalado, 
garantia de 1 ano sem limite de quilometragem, acompanhado de 
assistência 24 horas pelo período da garantia.
Preço Total e Global: R$ 33.900,00 (trinta e três mil e novecentos 
reais), sendo a marca ofertada volkswagen.

Videira - SC, 09 de abril de 2012.
LEONARDO BOM GUSE
Presidente

Associações

AMOSC

Edital Nº 02/2012
EDITAL Nº 02/2012

LENOIR BIGOLIN, Prefeito de Quilombo, Presidente da Associação 
dos Municípios do Oeste de Santa Catarina - AMOSC, no uso de 
suas atribuições legais, conferidas pelo art. 11 e art. 26, inciso XI 
do Estatuto Social,

C O N V O C A
Art. 1º Os Prefeitos dos municípios filiados, para a Assembléia 
Geral Ordinária da Associação dos Municípios do Oeste de Santa 
Catarina - AMOSC a realizar-se:

Data: 27 de abril de 2012 - sexta-feira
Local: Auditório da AMOSC
Horário: 9 horas

Art. 2º A Assembléia Geral Ordinária, terá como assuntos princi-
pais:

I. Municipalização da Manutenção da Iluminação Pública;
II. Plano Municipal de Resíduos Sólidos;
III. Proposta de Implantação do SUASA;
IV. Subsídio dos Agentes Políticos;
V. Outros assuntos de interesse dos Prefeitos.
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nas eleições de outubro deste ano, o que foi acatado pelos pre-
sentes. Por aclamação, foi escolhido o Prefeito de Imbituba, Sr. 
José Roberto Martins, para o cargo de tesoureiro, considerando-o 
empossado no presente ato, para completar o mandato do atual 
Conselho Deliberativo. E por fim, o ítem V - Assuntos Diversos: 
O Presidente informou a todos que foi lançado o edital 001/2012 
para endoscopia e consultas especializadas, sendo estas no valor 
único de R$ 53,68 e que o Coordenador Técnico-Administrativo, 
Sr. Edson Nunes, já entregou cópias do edital em diversas clínicas 
e que estava aguardando resposta das mesmas. Também falou 
sobre o exame de cateterismo cardíaco, que foi conseguido o cre-
denciamento na cineangio de Florianópolis, pelo preço SUS, ou 
seja, R$ 614,72, mas que não tivemos sucesso no contato com o 
hospital São João Batista, de Criciúma. Após rápidos comentários, 
dispensados de registro nesta ata, o Presidente Celso novamente 
agradeceu a todos e nada mais havendo a tratar, deu por encer-
rada a assembléia e determinou a este coordenador para lavrar a 
presente ata, que segue assinada nas formas de costume.

CELSO HEIDEMANN
Presidente do CIS-AMUREL
Prefeito Municipal de Santa Rosa de Lima

EDSON NUNES DR. FÁBIO BORGES
Coordenador Técnico-Administrativo Assessor Jurídico

Art. 3º. Esta resolução entra a vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Fraiburgo, 27 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Presidente do CINCO
Prefeito de Fraiburgo

CIS/AMUREL

Ata Assembleia Geral Ordinaria - 25/04/2012
CNPJ. 02.715.882/0001-05

25.04.2012 - ATA DA ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA DO CON-
SÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA AMUREL - CIS/AMUREL
Aos vinte e cinco dias do mês de abril do ano de dois mil e doze, 
às 14h30m, em segunda chamada, reuniram-se na sala dos Pre-
feitos da AMUREL, para Assembléia Geral Ordinária, os prefeitos: 
Sr. Luiz Carlos Brunel Alves - Prefeito Municipal de Capivari de 
Baixo; Sr. José Roberto Martins - Prefeito Municipal de Imbituba; 
Sr. Celso Heidemann - Prefeito Municipal de Santa Rosa de Lima; 
Sr. Célio Antonio - Prefeito Municipal de Laguna e Sr. Evanísio Ulia-
no - Prefeito Municipal de Braço do Norte. Participaram também, 
o Coordenador Técnico-Administrativo do CISAMUREL, o Sr. Edson 
Nunes; o Diretor Executivo da Amurel, Sr. Jorge Leonardo Nesi; 
a Contadora do CIS/Amurel, Srta. Patrícia Vieira Martins, e o As-
sessor Jurídico do CIS/Amurel, o Dr. Fábio Borges. Após saudar 
os presentes, o Presidente do Cis/Amurel, Sr. Celso Heidemann, 
de imediato efetuou a leitura da convocação desta assembléia, 
que registro a seguir: EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLÉIA 
GERAL ORDINÁRIA. O Presidente do CIS/AMUREL - Consórcio In-
termunicipal de Saúde da Região da Amurel, no uso de suas atri-
buições estatutárias, CONVOCA todos os Prefeitos dos Municípios 
Consorciados para ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA, a realizar-se 
no dia 25 de abril de 2012, às 14.00 horas, com a presença de 
no mínimo 50% (cinqüenta por cento) mais um dos Prefeitos ou 
representantes credenciados dos Municípios Consorciados, em pri-
meira convocação, e às 14h30m, em segunda convocação, com a 
presença de no mínimo 1/5 (um quinto) dos Prefeitos ou repre-
sentantes credenciados dos Municípios Consorciados, em sua sede 
provisória, localizada na Rua Rio Branco, nº. 67, Sede da AMUREL, 
bairro Vila Moema, Tubarão/SC. Na pauta do dia, em discussão as 
seguintes matérias: 1. Aprovação da Ata da Assembléia Anterior 
(cópia entregue); 2. Apreciação e aprovação dos Registros Contá-
beis, referente ao 1º bimestre de 2012; 3. Protocolo de Intenções 
- Alterações/consolidação; 4. Desincompatibilizações e 5. Assuntos 
Diversos. Tubarão (SC), 10 de abril de 2012. CELSO HEIDEMANN, 
Presidente do CIS-AMUREL. Em seguida colocou para aprovação 
(item I da pauta) a ata da AGO, realizada no dia 29/02/2012, com 
dispensa de sua leitura, tendo em vista que cópia da mesma foi re-
cebida pelos Prefeitos, anteriormente a esta assembléia, a qual foi 
aprovada por todos. Na seqüência o item II da pauta - Apreciação 
e Aprovação dos Registros Contábeis do 1º bimestre de 2012, os 
quais foram entregues aos presentes, com comentários da conta-
dora Patrícia, sendo aprovados por todos. Seguindo a pauta, Item 
III - Protocolo de Intenções-Alterações/Consolidação, sendo pas-
sada a palavra ao assessor jurídico, Dr. Fábio Borges, que fez uma 
explanação para os Prefeitos dos artigos a serem alterados ou 
incluídos, os quais serão objetos de reunião com os secretários de 
administração e assessoria jurídica de cada município, para pos-
terior apresentação aos prefeitos do texto final e deliberação em 
assembléia geral extraordinária. Em seguida o ítem IV - Desincom-
patibilizações: foi recebido pelo Presidente, ofício do tesoureiro do 
CISAMUREL, Sr. Evanísio Uliano, solicitando sua saída do cargo de 
tesoureiro, tendo em vista a lei eleitoral vigente, já que pretende 
concorrer ao cargo eletivo de Prefeito Municipal de Braço do Norte 
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