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Aviso de LicitagNéo Ne 072/2012
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio: n®. 072/2012; Modalidade: Pregdo Presencial
no. 046/2012; Tipo: Menor Preco Por Item; Objeto: aquisicdo de
material esportivo para Secretaria de Esporte e Turismo do Munici-
pio de Ant6nio Carlos, conforme descrito no edital e seus anexos;
Abertura: dia 09/05/2012 as 09:00 (nove) horas.

Obtencao dos Editais e informagdes, no setor de licitacdes da Pre-
feitura Municipal de Ant6nio Carlos, Praca Anchieta n°. 10, Centro,
Antonio Carlos, SC, das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas.
Fone (48) 3272-1123. Ou no e-mail: administracao@antoniocar-
los.sc.gov.br

Antobnio Carlos, 23 de Abril de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Extratode 1° Termo Aditivo ao ContratoN©231/2011
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 231/2011; Origem: Pro-
cesso Licitatorio n®. 136/2011 - Concorréncia n°®. 001/2011; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC. Contratada:
Audaces Automacdo e Informatica Industrial Ltda; Objeto: aditi-
var o prazo do presente contrato, que consiste na Concessdo de
direito real de uso de um terreno com &rea de 11.994,32 m2, de
propriedade do Municipio, localizado no Condominio Industrial de
Antdnio Carlos, para instalacdo pela concessionaria de empresa
com atividade no ramo de informatica e/ou automacdo; Prorroga-
¢do de Prazo: 100 (cem) dias - 06/04/2012 a 14/07/2012.

Antdnio Carlos, 05 de Abril de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Extratode 5° Termo Aditivoao ContratoN©112/2011
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Quinto Termo Aditivo ao Contrato: n®. 112/2011; Origem: Tomada
de Pregos n°. 009/2011 - Processo Licitatorio n®. 075/2011; Con-
tratante: Prefeitura Municipal de Antonio Carlos/SC; Contratada:
CONPESA Construcdo Pesada Ltda; Objeto: aditivar o prazo do
presente contrato, que consiste na execucdo de servicos de Ter-
raplanagem, Drenagem e Pavimentagdo Asfaltica na Rua Militdo
José Coelho, Centro, Municipio de Antonio Carlos-SC, Estaca 14pp
até 36 10,00m, numa extensdo de 450 metros; Prorrogagdo de
Prazo: 120 (cento e vinte) dias - 24/04/2012 a 21/08/2012.

Antdnio Carlos, 23 de Abril de 2012.
GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

Chamamento Publico N°© 00372012
Chamamento Publico N° 003/2012
Contratacdo Temporaria de Professor

GERALDO PAULI, Prefeito Municipal de Ant6nio Carlos - SC, torna
publico que tem necessidade de contratacdo urgente e por tempo
determinado, do profissional PROFESSOR, uma vez que nao foi
possivel o preenchimento de todas as vagas disponiveis pelo Ulti-
mo chamamento publicos 002/2012.

Os interessados deverdo se apresentar a Secretaria de Educagéo e
Cultura, a Sra. Judite Koch Schmitt, localizada a Rua 06 de Novem-
bro 120 - Centro, Municipio de Ant6nio Carlos, dia 27/04/2012,

segunda feira, as 09:30h, munidos dos seguintes documentos:
Carteira de Identidade e Carteira de Trabalho.
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CRITERIOS A SEREM SEGUIDOS PARA A SELECAO:
Funcéo: Professor

- Graduagdo em Pedagogia;

- Maior tempo de experiéncia comprovada de atuacdo na area;

- Maior tempo de frequéncia/fase do curso de graduagdo em pe-
dagogia;

- Sorteio.

OBS: Os interessados devem apresentar a documentagdo no dia
do chamamento que comprovem os itens citados nos critérios
para selegao.

Antoénio Carlos, 20 de Abril de 2012.

GERALDO PAULI
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Pregédo Presencial N© 0004/2012.
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO TRINTA
AVISO DE LICITAGAO

O Municipio de Arroio Trinta, Estado de Santa Catarina, torna pu-
blico, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar lici-
tacdo, conforme descri¢ao abaixo:

Modalidade: Pregdo Presencial n® 0004/2012.

Tipo: Menor prego unitario

Objeto: Aquisicao de Merenda Escolar para alunos da Educacao
Infantil - Creche e Ensino Fundamental, para os meses de maio a
agosto de 2012, do Municipio de Arroio Trinta.

Regimento: Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, consolidada.
Entrega dos Envelopes: Até as 09:00h do dia 04/05/2012.
Abertura dos Envelopes: As 09:15h do dia 04/05/2012.

Retirada do Edital: O Edital podera ser consultado e obtido junto
ao Departamento de LicitacOes da Prefeitura Municipal, sito a Rua
XV de Novembro, 26, de Segunda a Sexta feira, no horario normal
de Expediente.

Informacdes e esclarecimentos no endere¢co acima ou pelo fone/
fax: (0Oxx 49) 35356000.
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Arrpio Trinta, 2,0 de abril de 2012. Andreza Frainer , recepcionista.
CLAUDIO SPRICIGO
Prefeito Municipal 2. DO REGISTRO DOS CANDIDATOS
2.1 As inscri¢es ficardo abertas no periodo de 30 de abril

Ascurra

PREFEITURA

Anulacgéo de Licitacdo
ANULACAO DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASCURRA
EDITAL DE PREGAO N. 27/2012

O Prefeito Municipal de Ascurra comunica a anulagao do processo
licitatério Edital de Pregao N© 27/2012 em virtude de disparidade
de informacGes técnicas do objeto licitado em relagdo a capacida-
de técnica do trator desejado.

Ascurra, 23 de abril de 2012.
MOACIR POLIDORO
Prefeito Municipal

Edital 001/ 2012 - Processo de Eleicdo Conselho
Tutelar

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADO-
LESCENTE - ASCURRA -SC

EDITAL 001/ 2012

PROCESSO DE ELEICAO CONSELHO TUTELAR

Considerando a falta de suplentes para os conselheiros tutelares
eleitos pelo edital n © 001/2011, de Conselheiro Tutelar; a fim de
completar o mandato vigente

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, tendo em vista a falta de suplentes, em virtude da desis-
téncia dos mesmos, comunica aos interessados que encontram-se
abertas as inscricdes para a escolha dos suplentes dos membros
do Conselho Tutelar, estabelece o calendario e da outras provi-
dencias.

SANDRA MARIA PASQUALINI VANSUITA, Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ascurra,
no uso de suas atribui¢des legais torna publico que estao abertas
as inscricdes para a escolha de 10 (dez)vagas para suplentes de
membros do Conselho Tutelar com base na Lei 8069/90 e na Lei
Municipal n°® 594/92 e suas alteragoes.

1. DA ESCOLHA

1.1 Os conselheiros tutelares suplentes, em nimero de 10 (dez),
que trata este edital, serdo escolhidos pelo voto direto e secre-
to das Entidades do municipio com objetivos comunitarios e bem
estar da sociedade, juridicamente constituidas e reconhecidas,
em pleito regulamentado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e fiscalizado pelo Ministério Publico.

1.2 Estardo habilitados os presidentes das entidades acima refe-
ridas, na condicdo de representantes legais das mesmas compro-
vado através da Ultima ata da elei¢do de posse da diretoria com
apresentacdo de documento de identidade. A entidade, na falta de
seu representante legal, podera indicar um delegado para subs-
titui-lo, através de oficio assinado pelo presidente e secretario da
entidade representada, devendo o delegado indicado apresentar o
documento de identidade.

1.3 O credenciamento das entidades habilitadas dar-se-a até o
dia 07 de maio de 2012, na Prefeitura Municipal de As curra, com

até 07 de maio de 2012 das 9:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:30 -
de Segunda a Sexta-feira na recepcdo da Prefeitura Municipal de
Ascurra, com Andreza Frainer

2.2 S&o condicdes para a inscrigdo:

Poderdo se inscrever as pessoas que preencham os seguintes re-
quisitos:

I - Reconhecida idoneidade moral;

11- Idade superior a 21 anos;

111- Residir no municipio;

IV- Diploma de segundo grau ou primeiro grau completo com
experiéncia comprovada de, no minimo, dois anos no trato com
criangas e adolescentes;

V- Estar no gozo dos direitos politicos;

VI- Ter disponibilidade para expediente de 20 horas semanais in-
clusive para plantdes noturnos e diurnos, sédbados, domingos e
feriados.

2.3 Para inscrever-se o candidato devera, no periodo estabelecido,
apresentar-se no local
indicado no item 2.1 munido de:

1) Cépia da Cédula de Identidade;

2) Copia de titulo de eleitor com comprovante da Ultima eleicéo;
3) Copia do CPF;

4) Atestado de Antecedentes Criminais;

5) Cépia do comprovante de Residéncia;

6) Copia de diploma de ensino médio ou diploma de primeiro grau
completo e comprovante de experiéncia de, no minimo, dois anos
no trato com criangas e adolescente

3. DOS IMPEDIMENTOS

3.1 - De acordo com o art. 140 da Lei Federal 8.069/90 (Estatuto
da crianga e do Adolescente), sdo impedidos de servir no mesmo
Conselho marido e mulher, ascendentes e descendentes, sogro e
genro ou nora, irmaos, cunhados durante o cunhadio, tio e sobri-
nho, padrasto ou madrasta e enteado.

3.2 &#8208;Estende&#8208;se o impedimento do conselheiro,
na forma deste artigo, em relacdo a autoridade judiciaria e ao
representante do Ministério PUblico com atuagdo na Justica da
Infancia e da Juventude, em exercicio na comarca, foro regional
ou distrital.

4. DAS ATRIBUICOES

Nos termos do artigo 136, da lei supra mencionada: Sao atribui-
¢coes dos membros do Conselho Tutelar:

I &#8208;atender as criancas e adolescentes nas hipdteses pre-
vistas nos art. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art.
101, I a VII;

IT &#8208;atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando
as medidas previstas no art. 129,1 a VII;

Il &#8208;promover a execucdo de suas decisdes, podendo,
para tanto:

a) Requisitar servicos publicos nas areas de saude, educacéo, ser-
vico social, previdéncia,trabalho e seguranga;

b) Representar, junto a autoridade nos casos de descumprimento
injustificado de suas atribuicdes;

IV &#8208;encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que
constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da
crianca ou do adolescente;

V &#8208;encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua
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competéncia;

VI &#8208;providenciar a medida estabelecida pela autoridade ju-
diciaria, dentre as previstas no art. 101, | a VI, para o adolescente
autor de ato infracional;

VII &#8208;expedir notificacdes;

VIl &#8208;requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de
crianca ou adolescente quando necessario;

IX &#8208;assessorar o Poder Executivo local na elaboracdo da
proposta orcamentéria para planos e programas de atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente;

X &#8208;representar, em nome da pessoa e da familia, contra
a violagdo dos direitos previstos no art. 220, inc. 3, I, da Consti-
tuicéo Federal,

XI - representar ao Ministério Publico, para efeito das acOes de
perda ou suspensao do poder familiar;

5. DA CARGA HORARIA

5.1 O atendimento do Conselho Tutelar é realizado de segunda a
sexta-feira ao publico das 07:30 as 11: 30 e das 13:00 as 17:00
horas

5.2 A carga horaria do Conselheiro sera de 20 horas semanais.
5.3 Aos sabados, domingos, feriados e periodo noturno, os conse-
Iheiros ficardo de sobreaviso, obedecendo uma escala de trabalho
que sera supervisionada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

6. DA REMUNERACAO

6.1 Os conselheiros tutelares serdao remunerados pelo Poder Exe-
cutivo Municipal sendo o valor salarial de R$ 650,96 (seiscentos e
cinquenta reais e noventa e seis centavos) mensais.

6.2 &#8208;A remuneragdo durante o periodo do exercicio do
mandato eletivo ndo configura vinculo empregaticio.

6.3 - Para fins previdenciarios, o conselheiro tutelar é considerado
contribuinte auténomo.

6.4 - O conselheiro tutelar recebera Vale Alimentacao no valor de
R$ 167,50 (cento e sessenta e sete reais e cinquenta centavos),
regulamentado pela Lei Municipal n® 1117 de 25/02/2009 e alte-
ragoes.

7. DA PUBLICAGCAO DOS INSCRITOS

7.1 Encerrado o prazo de inscrigOes, sera afixada em lugares pu-
blicos a relacao dos inscritos para ciéncia publica.

7.2 A partir da publicagdo, qualquer pessoa natural ou juridica da
comunidade, tera prazo de dois dias para impugnar a candidatu-
ra, com base nos critérios do registro dos candidatos, oferecendo
prova do alegado.

7.3 O candidato impugnado tera dois dias Uteis para manifestar-se
sobre a impugnacéo, a partir da intimagao.

7.4 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
reunir-se-a para julgamento das possiveis impugnacoes.

8. DA ELEICAO

8.1 A eleigdo sera realizada no dia 23 de maio de 2012, das 14 ho-
ras as 16 horas, na Camara Municipal de Vereadores, no municipio
de Ascurra, sito a rua Benjamin Constant, 221, Centro, Ascurra /
SC.

9. DA VOTAGAO E APURAGAO DOS VOTOS

9.1 No local da votacao estardo presentes os integrantes da mesa
receptora sendo divulgado e o horario o local para a coleta dos
votos oficiando ao Promotor de Justica para os fins de que se trata
o0 artigo 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

9.2 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
providenciara a confec¢do de cédula Unica contendo o nome dos

candidatos aptos a concorrerem pela ordem alfabética, a qual sera
devidamente rubricada pelos conselheiros.

9.3 De posse da cédula o votante dirigir-se-a a cabine onde assi-
nalara sua preferéncia em numero maximo de 10 (dez) candidatos
em seguida dobrando a cédula depositara na respectiva urna.

9.4 Ao votante que ndo se identificar por meio de documento ofi-
cial ndo lhe sera permitido votar.

9.5 A cédula ndo poderéa conter quaisquer sinais ou manifestacdes
que identifiquem o votante ou impossibilitem o conhecimento da
manifestacéo sob pena de nulidade dos votos.

9.6 Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios:

- Maior idade

- Escolaridade

10. DO CALENDARIO OFICIAL

23/04/ 2012 Publicacéo do Edital

30/04/2012 Inicio das inscrigdes dos candidatos ao Conselho Tu-
telar e cadastramento das Entidades

07/05/2012 Término das inscrigdes

09/05/2012 Publicacdo dos nomes dos candidatos

11/05/2012 Prazo de impugnacdo dos candidatos

14/05/2012 Prazo para defesa dos candidatos

15/05/2012 Reunido especial do Conselho para julgamento das
impugnacdes

17/05/2012 Publicagdo dos candidatos registrados

23/05/2012 Eleicao

23/05/2012 Apuracdo dos Votos

24/05/ 2012 Divulgacdo do resultado da eleigao

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
lembra que os interessados deverao ter pleno conhecimento do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8069/90) e Lei Muni-
cipal n® 594/92 e suas alteracdes.

Os casos omissos serdo resolvidos através do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Ascurra, 23 de abril de 2012.
SANDRA MARIA PASQUALINI VANSUITA
Presidente CMDCA

PREFEITURA

Aviso Pregéo Presencial N°© 77/2012 - FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGCU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N°© 77/2012- FMS

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FOR-
NECIMENTO DE ALMOGO, DE ACORDO COM O CARDAPIO EM
ANEXO, PARA ATENDER OS FUNCIONARIOS DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DA SAUDE E DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
(CAPS).

DATA DE ABERTURA DA DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE PRE-
COS: 14:00 horas do dia 08/05/2012.

LOCAL PARA OBTENCAO DO EDITAL: Setor de Licitacdo da Secre-
taria Municipal de Saude, mediante a apresentacdo de um CD ou
Pen-drive, ou no enderego eletrdnico: www.bigua.sc.gov.br
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Maiores informagOes poderao ser obtidas pelo fone: 48-3039-8500.

Biguagu, 23 de abril de 2012.
JOSE CASTELO DESCHAMPS
Prefeito Municipal

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUumero 10. 083/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACCN)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 083/2012/FMS
PROCESSO: 54/2012

OBJETO: AQUISICAO DE CAMISETAS, MATERIAL GRAFICO E GE-
NEROS ALIMENTICIOS PARA USO NAS CAMPANHAS DE VACINA-
CAO, ORGANIZADAS PELA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DO MU-
NICIPIO DE BIGUAGU.

Contratado: PAEMI COM. E DISTRIBUIDORA LTDA EPP.

Valor: R$ 1.959,00 (Um mil novecentos e cinquenta e nove reais).
Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUumero 10. 084/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACCN)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 084/2012/FMS
PROCESSO: 85/201

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO PARA PREENCHER AS
VAGAS AS QUAIS ESTA SECRETARIA NAO POSSUI APROVADOS
PARA CONVOCAR REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO EDITAL
N° 001/2007.

Contratado: INSTITUTO DE ESTUDOS SUPERIORES DO EXTREMO
SUL

Valor: R$ 20.877,26 (Vinte mil oitocentos e setenta e sete reais e
vinte e seis centavos).

Prazo de vigéncia: 15/07/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUmero 10. 085/2012/FMS
ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGl.,JACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC@ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 085/2012/FMS

PROCESSO: 64/201

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA O ALMO-
XARIFADO DA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE DE BIGUACU.

Contratada: PAEMI COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA. EPP

Valor: R$ 3.088,12 (Trés mil e oitenta e oito reais e doze centa-
VOS).

Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 086/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGCU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACGES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 086/2012/FMS
PROCESSO: 58/201

OBJETO: AQUISICAO DE PROTETOR SOLAR PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BIGUAGU.

Contratada: LUVEX INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS DE PROTE-
CAO LTDA.

Valor: R$ 2.250,00 (Dois mil duzentos e cinquenta reais).
Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUumero 10. 087/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC(N)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 087/2012/FMS
PROCESSO: PP 67/2012

OBJETO: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA A UNIDADE DE PRON-
TO ATENDIMENTO 24 HORAS E PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BIGUACU.

Contratada: JOEL CAVANHOLI EPP.
Valor: R$ 15.735,00 (Quinze mil setecentos e trinta e cinco reais).
Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 088/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGCU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC(N)ES E CONTRATOS
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CONTRATO NUMERO 10. 088/2012/FMS
PP 67/2012

OBJETO: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA A UNIDADE DE PRON-
TO ATENDIMENTO 24 HORAS E PARA PROFISSIONAIS DE SAUDE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BIGUACU.

Contratada: PANDAO IND. E COM. DE ROUPAS PROFISSIONAIS
LTDA EPP.

Valor: R$ 19.379,70 (Dezenove mil trezentos e setenta e nove
reais e setenta centavos).

Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 089/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGQACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC@ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 089/2012/FMS
PP 73/201

OBJETO: AQUISICAO DE AR MEDICINAL E INSTALAGCAO DE CEN-
TRAL DE CILINDROS DE GASES MEDICINAIS PARA A UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BIGUACU.

Contratada: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA.

Valor: R$ 14.889,60 (Quatorze mil oitocentos e oitenta e nove
reais e sessenta centavos).

Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUmero 10. 090/2012/FMS
ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGL,JA(;U

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC@ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 090/2012/FMS
PP 71/2012

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SER-
VICOS DE COFFEE- BREAK PARA CURSOS E EVENTOS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BIGUAGU.

Contratada: RL PRODUTOS E SERVIGOS ESPECIAIS LTDA.

Valor: R$ 15.694,80 (Quinze mil seiscentos e noventa e quatro
reais e oitenta centavos).

Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 091/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC(N)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 091/2012/FMS

OBJETO: CONTRATAQAO DE ENTIDADE PRIVADA PRESTADORA
DE SERVICOS DE SAUDE PARA A REALIZACAO DE EXAMES LABO-
RATORIAIS, DISCRIMINADOS NA “TABELA DE PROCEDIMENTOS,
MEDICAMENTOS. ORTESESIE PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS
(OPM) DISPONIVEL ATRAVES DO SIGTAP - SISTEMA DE GEREN-
CIAMENTO DA TABELA DE PROCEDIMENTOS DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE -SUS”. CUMPRE DESTACAR QUE ESTA INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITACAO SE DA EM CONFORMIDADE COM A CHAMADA
PUBLICA NO 34/2012 E NA FORMA DO ART. 25, INCISO II, DA LEI
8.666/93.

Contratado: LABORATORIO BIGUACU LTDA.
Prazo de vigéncia: 31/12/2012

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 092/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGL,JACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACf)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 092/2012/FMS

OBJETO: CONTRATAQAO DE ENTIDADE PRIVADA PRESTADORA
DE SERVICOS DE SAUDE PARA A REALIZACAO DE EXAMES LABO-
RATORIAIS, DISCRIMINADOS NA “TABELA DE PROCEDIMENTOS,
MEDICAMENTOS. ORTESES E PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS
(OPM) DISPONIVEL ATRAVES DO SIGTAP - SISTEMA DE GEREN-
CIAMENTO DA TABELA DE PROCEDIMENTOS DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE -SUS". CUMPRE DESTACAR QUE ESTA INEXIGIBILIDA-
DE DE LICITACAO SE DA EM CONFORMIDADE COM A CHAMADA
PUBLICA N° 34/2012 E NA FORMA DO ART. 25, INCISO II, DA LEI
8.666/93.

Contratado: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS E CITOPATO-
LOGICAS LTDA.

Prazo de vigéncia: 31/12/2012

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 093/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 093/2012/FMS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA RE-
ALIZACAO DE EXAMES DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE BIGUAGU.
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Contratado: DIAGNOSTICOS DA AMERICA S/A.
Valor: R$ 341.725,00
Prazo de vigéncia: 31/12/2012

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUumero 10. 094/2012/FMS
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACCN)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 094/2012/FMS
PP 90/201

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAL HABILITADO NO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA PARA COORDENAR O
PROGRAMA DST/HIV/AIDS E HEPATITES VIRAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BIGUACU.

Contratada: Josielly Pinheiro Westphal

Valor: R$ 13.500,00 (Treze mil e quinhentos reais), sendo R$
1.500,00 (Um mil e quinhentos reais) mensais.

Prazo de vigéncia: 16/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 095/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACC)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 095/2012/FMS
PE 76/201

OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS MEDICOS PARA USO DA
NOVA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS (UPA) DO
MUNICIPIO DE BIGUAGU.

Contratada: TEB - TECNOLOGIA ELETRONICA BRASILEIRA LTDA.
Valor: R$ 15.800,00 (Quinze mil e oitocentos reais)

Prazo de vigéncia: até 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGAGAO

Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 096/2012/FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITA(,'C)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 096/2012/FMS
PE 28/201

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAS DE COPA E COZINHA E

UTI,ENSfLIOS DE USO GERAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BIGUAGU.

Contratada: LUIZ FERNANDO SEBOLD ME.

Valor: R$ 14.193,80 (Quatorze mil cento e noventa e trés reais e
oitenta centavos).

Prazo de vigéncia: até 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato Numero 10. 097/2012/FMS
ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGL}ACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITACGES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 097/2012/FMS
PE 28/201

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAS DE COPA E COZINHA E UTEN-
SILIOS DE USO GERAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE DE BIGUACU.

Contratada: PAPELARIA ESPAGCO ESCOLAR LTDA - EPP.

Valor: R$ 22.849,00 (Vinte e dois mil oitocentos e quarenta e nove
reais).

Prazo de vigéncia: até 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACﬂO
Secretario Municipal de Saude.

Contrato NUmero 10. 099/2012/FMS
ESTADQ DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGL}ACU

SECRETARIA DE SAUDE

SETOR DE COMPRAS E LICITAC(N)ES E CONTRATOS

CONTRATO NUMERO 10. 099/2012/FMS
PE 28/2012

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAS DE COPA E COZINHA E UTEN-
SILIOS DE USO GERAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE DE BIGUAGU.

Contratada: Multisul Comércio e Distribuigdo Ltda.

Valor: R$ 3.005,64 (Trés mil e cinco reais e sessenta e quatro
centavos).

Prazo de vigéncia: 31/12/2012.

LEANDRO ADRIANO DE BARROS - POR DELEGACAO
Secretario Municipal de Saude.
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PREFEITURA

Aviso Alteragéo e Prorrogagéo Pr 10-2012 Saude
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ALTERACAO E PRORROGAGAO DE PRAZO

Solicitar este Edital pelo e-mail: licitacoes.saude@cacador.sc.gov.
br

EDITAL: Pregao Presencial n°® 10/2012 - FMS

OBJETO: altera-se descritivo dos itens 01 e 02 e altera-se alinea
vc” do item 1.2 do Edital para AQUISICAO DE DOIS VEICULOS
TIPO VAN (15 E 20 LUGARES) que passam a viger com a seguinte
redacgéo:

Inclusdo na descricdo dos itens 01 e 02: cor branca ou prata,
nacionalizado.

c) Os veiculos terdo garantia minima de 12 (doze) meses, sem
limite de quilometragem e com assisténcia técnica a no maximo
500 km de distancia do Municipio de Cagador, SC;

ENTREGA DOS ENVELOPES: 14:00 Horas do Dia 08/05/2012.
ABERTURA DOS ENVELOPES: 14:05 Horas do Dia 08/05/2012.
Maiores Informacdes e o Edital Completo poderdo ser obtidos na
Coord. de Licitacdes e Contratos do Fundo Municipal de Saude,
Sito Rua Brasilia, 1.111, e-mail:licitacoes.saude@cacador.sc.gov.
br, das 13:00 as 19:00 horas ou pelo site www.cacador.sc.gov.br

Cacador, 20 de abril de 2012.
DINAMAR APARECIDA GOMES
Secretaria Municipal de Salude

Aviso Inexigibilidade 09-2012 Pref.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INEXIGIBILIDADE N° 09/2012 - FMS

A Prefeitura Municipal de Cagador, SC, torna publico a INEXIGIBI-
LIDADE de licitagdo n°® 09/2012 para aquisicdo de 123.200 (cento
e vinte e trés mil e duzentos) unidades de vales transporte desti-
nados aos alunos da educacédo basica da rede municipal e estadual
de educacao, junto a empresa AUTO COLETIVO CACADOR LTDA,
pelo valor total de R$ 369.600,00, com validade até 13 de junho
de 2012, nos termos do Artigo 25, Inciso I, da Lei 8.666/93 e
alteracOes posteriores.

Maiores Informag0es poderdo ser obtidos na Coord. de LicitagOes
e Contratos da Prefeitura Municipal de Cacador, Sito Av. Santa
Catarina, 195, e-mail:licitacoes @cacador.sc.gov.br, das 13:00 as
19:00 horas ou pelo site www.cacador.sc.gov.br

Cacador, 19 de abril de 2012.
IMAR ROCHA
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina: 12

SISTEMA DE INFRACOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N° 053 1387/2012
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUACAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUCAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICACAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANCOES DO ART. 257,
PARAGRAFO 8 DO CTB.
Pl Auto de Infracé Cadigo da Infragéao / Data da Infracs E d "
aca uto de Infragao Desdobramento ata da Infragao nquadramento
CET5313 55481821C 6726/1 04/03/2012 230 * XVIII
CKT6987 55476277C 6599/2 20/03/2012 230*V
KLV2569 55477387C 6610/2 18/03/2012 230 * VII
LXU7117 55478845C 5010/0 07/03/2012 162 * |
LYA1296 55480110C 6920/0 29/02/2012 233
LYC2958 55106544C 6599/2 07/03/2012 230*V
LYH9419 55479239C 6599/2 01/03/2012 230*V
LYV1952 55480133C 6920/0 15/03/2012 233
LZR9848 55477066C 6599/2 17/03/2012 230*V
LZR9848 55477067C 6912/0 17/03/2012 232
MAX0254 55482063C 5274/1 11/03/2012 175
MAX0254 55482064C 5169/1 11/03/2012 165
MAX0254 55482066C 6637/2 11/03/2012 230 * IX
MBR2489 55477063C 5010/0 16/03/2012 162 * |
MBR2489 55477064C 6599/2 16/03/2012 230 *V
MBR2489 55477065C 6610/2 16/03/2012 230 * VII
MDH0636 55480106C 6920/0 24/02/2012 233
MFQ9208 55480974C 5010/0 21/02/2012 162 * |
MFQ9208 55480975C 6599/2 21/02/2012 230*V
MFQ9208 55480976C 6556/3 21/02/2012 2301
MFQ9208 55480977C 6556/4 21/02/2012 2301
MFQ9208 55480978C 6726/1 21/02/2012 230 * XVIII
MFQ9208 55480979C 6769/2 21/02/2012 230 * XXII
MGN9892 55481597C 6599/2 18/03/2012 230 %V
MGY1486 55476636C 5045/0 19/02/2012 162 *V
MIE2753 55481595C 5282/0 19/02/2012 176 * |
1712
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Cadigo da Infragdo /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Enquadramento
MIZ6581 55482349C 5010/0 19/02/2012 162 * 1
MVW7891 55480146C 6920/0 21/03/2012 233

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

CACADOR/SC, 19 DE ABRIL DE 2012

LUIZ ANTONIO PIAZZON

DELEGADO REGIONAL - 10 DRP

2/2
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DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO POR AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DE INFRAGAO
DE TRANSITO N° 053 1388/2012

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30
(TRINTA) DIAS, APRESENTAR DEFESA DA AUTUAGAO, OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO
ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUGAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICAGAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANGCOES DO ART. 257,

PARAGRAFO 8 DO CTB.

ESTADO DE SANTA CATARINA
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET

Pagina : 172

Placa Auto de Infragao

Cadigo da Infragéao /

Data da Infragao

Enquadramento

Desdobramento
AJB6730 54146744D 5541/5 06/03/2012 181 * XVl
BLL8694 55480269C 6050/2 23/03/2012 208
CET5313 55481820C 5339/0 04/03/2012 177
CKT6987 55476278C 7366/2 20/03/2012 252 * VI
DHK1758 55476276C 6050/1 20/03/2012 208
GND7271 55476279C 6050/1 21/03/2012 208
MAX0254 55482065C 5185/1 11/03/2012 167
MFL9407 54145348D 5185/1 25/03/2012 167
MFO8330 54147177D 5541/2 21/03/2012 181 * XVl
MGB2599 54145639D 5835/0 27/02/2012 195
MGG7980 54147182D 7366/2 26/03/2012 252 * VI
MGN3621 54147189D 55411 29/03/2012 181 * XVl
MHA2936 55480268C 6050/1 20/03/2012 208
MHES5439 55476087C 5525/0 18/03/2012 181 * XV
MHF5048 54147044D 5835/0 16/03/2012 195
MJJ2608 55477261C 5479/0 25/03/2012 181* X
MKLO0707 55480251C 5487/0 18/02/2012 181 * Xl

1/2
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Cadigo da Infragdo /

PI A Infraga
aca uto de Infragdo Desdobramento

Data da Infracao Enquadramento

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DE DEFESA DA AUTUAGAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO,
FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE
23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O
PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO A JARI.

0OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

CACADOR/SC, 19 DE ABRIL DE 2012

OSMAR PEREIRA DIAS

AUTORIDADE MUNIC DE TRANSITO

2/2
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ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina 12

SISTEMA DE INFRACOES / SC - DETRAN.NET

DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N° 053 1389/2012
FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGCAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.
Placa Auto de Infragao Cédigo da Infragao / Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
Desdobramento
AFS7519 55482339C 5010/0 29/11/2011 R$ 574,61 162 * |
ALX4706 55477988C 5010/0 17/01/2012 R$ 574,61 162 * |
CAG5814 55482500C 6920/0 17/01/2012 R$ 127,69 233
CRF2570 55482495C 6920/0 16/01/2012 R$ 127,69 233
CSY5641 55481483C 5169/1 13/01/2012 R$ 957,69 165
CSY5641 55481484C 6912/0 13/01/2012 R$ 53,20 232
DHK1758 55476626C 5045/0 09/01/2012 R$ 191,53 162 *V
JLH4928 55477788C 6920/0 24/11/2011 R$ 127,69 233
JINABS47 55476366C 5010/0 26/11/2011 R$ 574,61 162 * 1
JNA6547 55476373C 6726/1 26/11/2011 R$ 127,69 230 * XVIII
JPU7722 55480052C 6920/0 17/01/2012 R$ 127,69 233
LBB3817 55477462C 6599/2 28/11/2011 R$ 191,53 230*V
LWV6109 55476265C 5010/0 09/02/2012 R$ 574,61 162 * |
LXX7959 55481496C 5169/1 09/02/2012 R$ 957,69 165
LYG8473 55477972C 6599/2 31/12/2011 R$ 191,53 230 *V
LYV1952 55482136C 6599/2 26/12/2011 R$ 191,53 230*V
LZP1012 54788608C 5045/0 22/01/2012 R$ 191,53 162*V
MBI3498 55477781C 6920/0 23/11/2011 R$ 127,69 233
MCK6390 55476423C 6912/0 13/01/2012 R$ 53,20 232
MCK6390 55476631C 5169/1 13/01/2012 R$ 957,69 165
MCY0046 55478835C 6912/0 17/01/2012 R$ 53,20 232
MCY0046 55478837C 6408/0 17/01/2012 R$ 85,12 221
MHP4123 55481737C 5045/0 22/01/2012 R$ 191,53 162*V
MHZ2503 55476429C 6599/2 21/01/2012 R$ 191,53 230*V
MHZ2503 55476430C 5010/0 21/01/2012 R$ 574,61 162 * |
MHZ2503 55476431C 5061/0 21/01/2012 R$ 574,61 163 c/c 162 * |
112
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Cadigo da Infragdo /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
MIL5378 55481120C 5010/0 22/01/2012 R$ 574,61 162~ 1

MIL5378 55481121C 5061/0 22/01/2012 R$ 574,61 163 c/c 162 * |
MIV1114 55108723C 5010/0 12/02/2012 R$ 574,61 162 * |

MIV7909 55482146C 5010/0 08/01/2012 R$ 574,61 162 * |
MIW7800 54145294D 5274/2 06/01/2012 R$ 191,53 175

MJY5109 55479492C 5010/0 22/01/2012 R$ 574,61 162 * |
MXQ9583 55480070C 6920/0 25/01/2012 R$ 127,69 233

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGCAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSIGAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

CACADOR/SC, 19 DE ABRIL DE 2012

LUIZ ANTONIO PIAZZON

DELEGADO REGIONAL - 10 DRP

2/2
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ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina :
SISTEMA DE INFRAGOES / SC - DETRAN.NET
DETRAN - DEINFRA

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENALIDADE PELO COMETIMENTO
DE INFRAGAO DE TRANSITO N° 053 1390/2012

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA LEI N. 9.503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE
DE TRANSITO, AO FINAL IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S), DA
AUTUAGAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRAGAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, APRESENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

Cadigo da Infragéao /

Placa Auto de Infragao Desdobramento Data da Infragao Valor da Infragao Enquadramento
AHL8124 54146593D 5266/3 21/12/2011 R$ 957,69 174
DIF6294 55477059C 5967/0 04/02/2012 R$ 191,53 203 *V
MBE5417 54145284D 5541/2 03/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MBG9158 54145469D 5541/2 06/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MET5818 54145583D 5541/5 11/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MEW8634 54145633D 5380/0 09/11/2011 R$ 85,12 181 *1
MFZ8009 54146906D 5541/2 28/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MHT2998 55482145C 5924/2 07/01/2012 R$ 191,53 203 * 1
MIK4025 55482445C 5967/0 08/02/2012 R$ 191,53 203 *V
MIL5378 55481122C 5738/0 22/01/2012 R$ 191,53 186 * Il
MIL5378 55481123C 6076/0 22/01/2012 R$ 191,53 210
MIW7800 54145292D 5967/0 06/01/2012 R$ 191,53 203 *V
MIW7800 54145293D 5835/0 06/01/2012 R$ 127,69 195

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTAGAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S)
NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO.

0S PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL.

CACADOR/SC, 19 DE ABRIL DE 2012

OSMAR PEREIRA DIAS

AUTORIDADE MUNIC DE TRANSITO

1/1
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Camboriu

PREFEITURA

Lei N°. 2.446/2012
LEI NO. 2.446/2012
Reconhece de utilidade publica a Sociedade Banda Escola Musicor.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte LEI:
Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Sociedade
Banda Escola Musicor, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°. 10. 735.776/0001-03, sedia-
da no Municipio de Camborid, sito a Rua Henrique Coppi, n°. 369,
Bairro Centro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Camboriti/SC,
Em, 13 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrada no Livro de Publica-
cdes

JOHN LENON TEODORO
Secretario M. de Administracdo

Lei N°. 2.447/2012

LEI No°. 2.447/2012

Disp0e sobre a permissdo de uso do Estadio Municipal Roberto
Santos Garcia a Associacdo Camborit Futebol Clube e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte LEI:
Art. 1° Fica permitido a Associagdo Camborit Futebol Clube, pes-
soa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob 0 n®05.615.268/0001-51, com sede na Rua Francisco Barreto,
n° 106, Centro, Camborii/SC, o uso do Estadio Municipal Rober-
to Santos Garcia, localizado na Rua Heitor Santos, s/n°, Centro,
Camboriu/SC.

Paragrafo Gnico. O bem publico citado no caput deste artigo de-
vera ser utilizado pela permissionaria para realizagéo de treinos e
jogos oficiais que o time do Camborili Futebol Clube disputar.

Art. 2° Fica vedada a permissionaria, a utilizacdo do Estadio Mu-
nicipal Roberto Santos Garcia, para fins diversos do estabelecido
nesta LEI.

Paragrafo Unico. A utilizacdo do bem permissionado para finalida-
de diversa da permitida nesta Lei devera ser objeto de autorizagao
especifica do permitente.

Art. 3° A Associacdo devera fornecer a programacdo de uso do
Estadio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a Fundacéo
Municipal de Esportes, ressalvada ao Municipio a prioridade no uso
para atividades de interesse publico previamente agendadas ou de
execucdo motivada por caso fortuito ou forga maior.

Art. 4° Podera a permissionaria, durante o periodo em que estiver

disputando os campeonatos, utilizar o bem publico, objeto desta
permissdo de uso, para exibir propagandas por meio de placas
moveis fixadas no alambrado e paredes que cercam o gramado
do Estadio, devendo apresentar a Fundagao Municipal de Esportes
relatdério que contenha os dados das pessoas fisicas ou juridicas
gue adquirirdo o espaco reservado a publicidade.

§ 1° Nao sera admitida a publicidade de cunho politico, que revele
promog¢ao pessoal, enganosa ou abusiva, ou, ainda, que atente
contra a saude, a moral e os bons costumes.

§ 2° O produto da operacdo comercial referida no caput deste
artigo pertencera, integralmente, a Associagao.

Art. 5° Fica assegurado ao permitente o direito inderrogavel de
supervisionar e fiscalizar o estrito cumprimento das obrigacdes
estabelecidas nesta Lei, sendo que esta fiscalizagdo ndo inibe e
nem atenua a responsabilidade da permissionaria.

Paragrafo Unico. Ao permitente reserva-se o direito de acesso ao
bem publico, objeto desta permissao de uso, a fim de proceder
as vistorias e outras diligéncias que entender necessarias e con-
venientes.

Art. 6° A presente permisséo de uso é outorgada pelo prazo de 01
(um) ano, a titulo precario e em carater gratuito e intransferivel,
podendo ser renovada, em caso de interesse publico.

Art. 7° O permitente podera revogar a permissdo objeto desta
Lei independentemente de qualquer ato ou notificagdo judicial
ou extrajudicial, por desvio de finalidade ou descumprimento das
obrigacdes estipuladas, ou, ainda, quando o interesse publico o
exigir, independente do pagamento de indenizacdo de qualquer
natureza, inclusive por benfeitorias introduzidas no imével, sejam
necessarias, Uteis ou voluptuarias.

Paragrafo Ginico. A permissionaria devera restituir o bem publico
em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da data da
revogacao, obrigando-se a zelar pelo seu bom estado de conser-
vacao.

Art. 8° Fica autorizada a permanéncia de uma Ambulancia do Mu-
nicipio, acompanhada dos profissionais habilitados, nos dias em
que ocorrerem jogos oficiais no Estadio Municipal Roberto Santos
Garcia.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Camboriti/SC,
Em, 13 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrada no Livro de Publica-
coes

JOHN LENON TEODORO
Secretario M. de Administracdo

LEI No°. 2.447/2012

Dispde sobre a permissao de uso do Estadio Municipal Roberto
Santos Garcia a Associagcdo Camborit Futebol Clube e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso das atribuigOes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica permitido a Associacdo CamboriG Futebol Clube, pes-
soa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
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sob 0 n®05.615.268/0001-51, com sede na Rua Francisco Barreto,
n° 106, Centro, Camboriti/SC, o uso do Estadio Municipal Rober-
to Santos Garcia, localizado na Rua Heitor Santos, s/n°, Centro,
Camboriu/SC.

Paragrafo Gnico. O bem publico citado no caput deste artigo de-
vera ser utilizado pela permissionaria para realizacéo de treinos e
jogos oficiais que o time do Camborili Futebol Clube disputar.

Art. 2° Fica vedada a permissionaria, a utilizacdo do Estadio Mu-
nicipal Roberto Santos Garcia, para fins diversos do estabelecido
nesta LEI.

Paragrafo Unico. A utilizagdo do bem permissionado para finalida-
de diversa da permitida nesta Lei devera ser objeto de autorizacao
especifica do permitente.

Art. 3° A Associacdo devera fornecer a programacao de uso do
Estadio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a Fundacéo
Municipal de Esportes, ressalvada ao Municipio a prioridade no uso
para atividades de interesse publico previamente agendadas ou de
execucdo motivada por caso fortuito ou forga maior.

Art. 4° Podera a permissionaria, durante o periodo em que estiver
disputando os campeonatos, utilizar o bem publico, objeto desta
permissdo de uso, para exibir propagandas por meio de placas
moveis fixadas no alambrado e paredes que cercam o gramado
do Estadio, devendo apresentar a Fundagao Municipal de Esportes
relatorio que contenha os dados das pessoas fisicas ou juridicas
que adquiriréo o espago reservado a publicidade.

§ 10 Ndo sera admitida a publicidade de cunho politico, que revele
promoc¢éo pessoal, enganosa ou abusiva, ou, ainda, que atente
contra a salde, a moral e os bons costumes.

§ 2° O produto da operacdo comercial referida no caput deste
artigo pertencera, integralmente, & Associagao.

Art. 5° Fica assegurado ao permitente o direito inderrogavel de
supervisionar e fiscalizar o estrito cumprimento das obrigacdes
estabelecidas nesta Lei, sendo que esta fiscalizacdo ndo inibe e
nem atenua a responsabilidade da permissionaria.

Paragrafo Gnico. Ao permitente reserva-se o direito de acesso ao
bem publico, objeto desta permissdo de uso, a fim de proceder
as vistorias e outras diligéncias que entender necessarias e con-
venientes.

Art. 6° A presente permiss@o de uso € outorgada pelo prazo de 01
(um) ano, a titulo precario e em carater gratuito e intransferivel,
podendo ser renovada, em caso de interesse publico.

Art. 7° O permitente podera revogar a permissdo objeto desta
Lei independentemente de qualquer ato ou notificacdo judicial
ou extrajudicial, por desvio de finalidade ou descumprimento das
obrigagdes estipuladas, ou, ainda, quando o interesse publico o
exigir, independente do pagamento de indenizagdo de qualquer
natureza, inclusive por benfeitorias introduzidas no imével, sejam
necessarias, Uteis ou voluptuarias.

Paragrafo Unico. A permissionaria devera restituir o bem publico
em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, contados da data da
revogacao, obrigando-se a zelar pelo seu bom estado de conser-
vacao.

Art. 80 Fica autorizada a permanéncia de uma Ambulancia do Mu-
nicipio, acompanhada dos profissionais habilitados, nos dias em
que ocorrerem jogos oficiais no Estadio Municipal Roberto Santos
Garcia.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Camborit/SC,
Em, 13 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicada no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrada no Livro de Publica-
coes

JOHN LENON TEODORO
Secretario M. de Administracdo

Decreto N°. 1.450/2012

DECRETO N© 1.450/2012

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 17 da Lei n® 2.373 de 04/11/2011-LOA e artigo 30
da Lei 2.350 de 19/08/2011-LDO.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuicdo conferida pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e pelo inciso VII, do artigo 79, da
Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais) no orgamento vigente da Prefeitura
Municipal de Camborit.

Org&o: 02 - Prefeitura Municipal de Camboriti

Unidade Orcamentaria: 06 - Secretaria de Desenvolvimento Eco-
némico

Funcéo: 23 - Comércio e Servigos

Sub-fungdo: 695 - Turismo

Programa: 0006 - Gestdo e Apoio ao Desenvolvimento do Turismo
e Cultura

Atividade: 2.023 - Manutencado da Secretaria de Turismo, Industria
e Comércio

Elemento de Despesa: 3.1.91.00.00 - Aplicagdes Infra-Orcamen-
tarias

Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinarios

Cédigo Reduzido: 69

VALOR: R$ 2.000,00

Art. 2° O crédito aberto no artigo anterior sera coberto com os
recursos provenientes da anulacéo parcial da dotagdo abaixo des-
crita, pertencente ao orgamento vigente da Prefeitura Municipal
de Cambori, na mesma importancia.

Orgao: 02 - Prefeitura Municipal de Camborit

Unidade Orgamentaria: 06 - Secretaria de Desenvolvimento Eco-
némico

Funcdo: 23 - Comércio e Servigos

Sub-fungdo: 695 - Turismo

Programa: 0006 - Gestdo e Apoio ao Desenvolvimento do Turismo
e Cultura

Atividade: 2.023 - Manutengdo da Secretaria de Turismo, Industria
e Comércio

Elemento de Despesa: 3.3.50.00.00 - Transf. a Inst. Privadas sem
Fins Lucrativos

Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinarios

Codigo Reduzido: 70

VALOR: R$ 500,00

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal de Camborit

Unidade Orgcamentaria: 06 - Secretaria de Desenvolvimento Eco-
némico

Funcéo: 23 - Comércio e Servigos

Sub-fungdo: 695 - Turismo

Programa: 0006 - Gestdao e Apoio ao Desenvolvimento do Turismo
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e Cultura

Atividade: 2.023 - Manutengdo da Secretaria de Turismo, IndUstria
e Comércio

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - AplicagOes Diretas

Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinarios

Cédigo Reduzido: 71

VALOR: R$ 1.500,00

Art. 39 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Camborit/SC,
Em, 09 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
cdes

JOHN LENON TEODORO
Secretario M. de Administracdo

Decreto N°. 1.451/2012

DECRETO N©° 1.451/2012

DispGe sobre a abertura de crédito adicional suplementar autoriza-
do pelo artigo 17 da Lei n® 2.373 de 04/11/2011-LOA e artigo 30
da Lei 2.350 de 19/08/2011-LDO.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuicdo conferida pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e pelo inciso VII, do artigo 79, da
Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de
R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais) no orgamento vi-
gente da Prefeitura Municipal de Camborid.

Org&o: 02 - Prefeitura Municipal de Camborili

Unidade Orgamentdria: 07 - Secretaria de Obras e Servigos Ur-
banos

Funcdo: 15 - Urbanismo

Sub-funcdo: 451 - Infra-Estrutura Urbana

Programa: 0008 - Gestdo das Obras e Infra-Estrutura Urbana
Atividade: 2.026 - Manut. da Secret. De Obras e Infra-Estrutura
Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00 - AplicagOes Diretas

Fonte de Recurso: 1.0000 - Recursos Ordinarios

Cdédigo Reduzido: 90

VALOR: R$ 420.000,00

Art. 2° Para fazer face a suplementacdo mencionada no artigo
1° desse Decreto, utiliza-se provavel excesso de arrecadacdo da
Prefeitura Municipal de Camboril, a ser apurado no exercicio cor-
rente, na mesma importancia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Camboriti/SC,
Em, 10 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
cdes

JOHN LENON TEODORO

Secretario M. de Administragdo

Decreto N°. 1.454/2012

DECRETO N©° 1.454/2012

Disp0e sobre a nomeagdo dos membros do Conselho Gestor do
Fundo Municipal de Habitacdao de Interesse Social.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMBORIU, Estado de Santa Ca-
tarina, no uso de sua atribuicdo conferida pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e pelo inciso VII, do artigo 79, da
Lei Organica Municipal €;

CONSIDERANDO que o0 § 1° do artigo 6° da Lei Municipal n©.
2.436/2012 estabelece que a nomeagdo dos membros do Conse-
lho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social
sera feita por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados 0os membros integrantes do Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social, con-
forme dispde o artigo 6° da Lei Municipal n® 2.436/2012, estando
assim constituido:

| - representantes dos movimentos populares:
a) Claudete Tavares Jorge da Rosa;
b) Ivan dos Santos Leal.

II - representantes da Secretaria Municipal de Planejamento Ur-
bano:

a) Rodrigo Meirinho Morimoto;

b) Carlos Alberto Ghiorzi.

III - representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social:
a) Luciane Coito dos Santos.

IV - representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social:
a) Mari Stela de Oliveira Gervasio.

V - representante da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil:
a) Caren Elisabeth da Silva Bezerra.

VI - representante da Comissdo Urbana de Contencao da Ocupa-
¢do Irregular e Degradagao Ambiental de Camboril - CUIDA:
a) Samuel Violante.

Art. 20 Os membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Habitacdo de Interesse Social exercerdo suas funcdes com base
nas competéncias que lhes sdo atribuidas pela Lei Municipal n©.
2.436/2012.

Art. 30 Os membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Habitacdo de Interesse Social ndo serdo remunerados, sendo os
servicos prestados considerados de relevancia social.

Art. 49 Fica revogado o Decreto Municipal n°. 1.443/2012.
Art. 59 Este Decreto entra em vigor da data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Camborit/SC,
Em, 12 de abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Publicado no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina
www.diariomunicipal.sc.gov.br e Registrado no Livro de Publica-
coes

JOHN LENON TEODORO
Secretario M. de Administragao
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PR 4/12 - FUNDESB

Estado de Santa Catarina )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBORIU
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL NO. 004/2012-FUNDES

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTAS, VISANDO 'REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL NECESSARIO PARA SER
APLICADO NOS SERVICOS DE MANUTENGAO E AMPLIACAO DE
REDES DE AGUA, NAS REDES PLUVIAIS E RECUPERAGAO DE CAL-
CAMENTO DE DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE CAMBORIU.
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.

REGIME LEGAL: Mediante as especificagdes e condigdes previstas
no Edital, sob a regéncia da Lei 10.520/2002 e Lei Federal n°.
8.666 de 21/06/1993, e suas alteragdes.

ABERTURA DOS ENVELOPES: Iniciaré as 10:00 horas do dia
07(sete) de Maio de 2012, na sala de Reunidao do Departamento
de Compras situado na rua: Getulio Vargas, N°. 77, Centro de
Camboriu/SC.

INFORMACOES: Pessoalmente ou telefone: (47)3365-9500 ou no
site: www.cidadedecamboriu.sc.gov.br.

Camboriu, 20 de Abril de 2012.

LUZIA LOURDES COPPI MATHIAS
Prefeita Municipal

Campo Alegre

PREFEITURA

Decreto N° 6.998 de 20 de Abril de 2012
DECRNETO N© 6.998 DE 20 DI; ABRIL DE 2,012
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VIII e Artigo 314 em
seus Paragrafos 1° e 2°; e suas alteraces;

Art.10) Contratar, o Sr. DIOGO MARTINEZ ao cargo publico de
Médico 1V, Registro no Sistema sob o n® 955041, Categoria Fun-
cional: Atividades de Nivel Superior, com provimento de Carater
Temporario - Regime Juridico: Especial Administrativo (Contrato
Temporario), previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e no
Capitulo IV da Lei Complementar Municipal n® 006/02, lotado na
Secretaria Municipal de Salde e Desenvolvimento Social, com
carga horaria de 12 (doze) horas semanais, cujas atribuicGes e
responsabilidades constam do Anexo IV da Lei Complementar Mu-
nicipal n® 006 de 19 de setembro de 2002, alterada pela Lei Com-
plementar Municipal n® 039 de 12 de dezembro de 2006.

Art.2°) O padré&o de vencimentos, de acordo com a Lei Comple-
mentar Municipal n.° 006/2002, alterada pela Lei Complementar
Municipal n® 039 de 12 de Dezembro de 2006, é o de Nivel 6
Sub-Nivel 61 referéncia A, no valor de R$ 32,02 (trinta e dois reais
e dois centavos) por hora, além de 40% (quarenta por cento) do
valor da hora a titulo de Gratificagdo Especial Médica, mais 25%
de adicional noturno por hora efetiva noturna, com carga horaria
de 12 (doze) horas semanais, pelo periodo de 22 de abril de 2012
a 22 de outubro de 2012, ou até a Homologagdo do Concurso
Pablico e Convocacgao dos aprovados.

Art.39) A presente nomeagdo, da-se em razdo da classificagao
do Sr. DIOGO MARTINEZ, em 1° lugar no Processo Seletivo n®

008/2011, homologado pelo Decreto n° 6.674 em data de 05 de
outubro de 2011.

Art.4°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos a partir de 22de abril de 2012.

Art.5°) Revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Campo Alegre “SC”, 20 de
abril de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n°® 2.416 em:
20/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N° 6.999 de 23 de Abril de 2012
DECRETO N° 6.999 DE 23 DE ABRIL DE 2012
HOMOLOGA INSCRICOES DO CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL N© 001/2012.

O Prefeito Municipal de Campo Alegre, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, em especial
o Artigo 71, Inciso VII, da Lei Organica Municipal, e de acordo
com o Edital de Concurso Publico n® 001/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, a HOMOLOGACAO dos inscritos
para a realizacéo das provas do Concurso Publico, destinado a pro-
ver cargos nos niveis iniciais das categorias funcionais do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Campo Alegre/SC,
atualmente existentes e que vagarem dentro do prazo de validade
do mesmo, conforme segue; Decreta:

Art.1°9) Homologar as inscrigdes do Concurso Publico Municipal
n°.: 001/2012, conforme Anexo | deste decreto (Relacéo Geral de
Inscrigdes Deferidas).

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de abril
de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Registrado e publicado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
23/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
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(Anexo I)

RELACAO GERAL DE INSCRICOES DEFERIDAS

ORDEM POR CARGOS

Nome Cargo Data Nasc. PNE
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

1 IADRIANA CLASSAR RIBAS iniciais (ensino fundamental) 18/11/1982 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

2 IADRIANA PREISLER iniciais (ensino fundamental) 03/11/1980 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

3 IALCIOLI RODRIGUES iniciais (ensino fundamental) 29/08/1973 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

4 IANA MARIA DOS SANTOS HERBST iniciais (ensino fundamental) 13/10/1962 S
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

5 IANE ALINE CORDEIRO iniciais (ensino fundamental) 08/11/1982 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

6 IANELIZE TURECK iniciais (ensino fundamental) 11/09/1980 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

7 IANIELI PEREIRA iniciais (ensino fundamental) 22/10/1987 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

8 ICAMILA GODOY BARBOSA iniciais (ensino fundamental) 04/12/1992 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

9 CARLA KOVALIK FUCILINI iniciais (ensino fundamental) 13/03/1975 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

10 CAROLINE NEUMANN iniciais (ensino fundamental) 11/06/1987 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

11 CATARINA MICHEL ADENIL FERREIRA PEREIRA iniciais (ensino fundamental) 08/08/1979 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

12 CATERIN DUMS SAGAZ iniciais (ensino fundamental) 16/12/1975 N
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

13 CLARETE DOS SANTOS iniciais (ensino fundamental) 09/09/1968 N
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

14 CLAUDICEIA FRANCO DE OLIVEIRA TERRES iniciais (ensino fundamental) 03/06/1984 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

15 CLAUDISSANDRA FRANTZ PSCHEIDT iniciais (ensino fundamental) 07/11/1967 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

16 CLEMAIR DA SILVA JUNIOR MROCZKA iniciais (ensino fundamental) 15/05/1976 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

17 CLEUNICE SCHIFLER iniciais (ensino fundamental) 17/06/1985 N
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

18 CRICHIMA PAES DE LIMA SILVA iniciais (ensino fundamental) 24/12/1975 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

19 DANIELA KARINA DE MIRANDA iniciais (ensino fundamental) 28/05/1979 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

20 DANIELLI GODESCKI GREIN iniciais (ensino fundamental) 29/04/1987 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

21 DENIZE VOLTZ BISONI iniciais (ensino fundamental) 25/05/1982 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

22 DIRLENE PRIGG iniciais (ensino fundamental) 16/06/1971 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

23 EDELTRAUD ONIVIA CUBAS FUCKNER iniciais (ensino fundamental) 23/06/1979 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

24 ELAIS SCHMANSKI iniciais (ensino fundamental) 08/10/1988 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

25 ELIANE PADILHA MIRANDA iniciais (ensino fundamental) 24/07/1973 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

26 EMERSON CHRISTIAN RIBAS iniciais (ensino fundamental) 11/09/1978 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

27 EROTIDES URBANEK PETROCEFSKI iniciais (ensino fundamental) 19/03/1962 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

28 EVILIANE OSNILDA CUBAS MUNHOZ iniciais (ensino fundamental) 27/02/1969 N
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Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

29 FABIANA OLIVEIRA CAMARGO SCHADECK iniciais (ensino fundamental) 17/06/1979
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

30 FLAVIA ALIANE TURECK HANTSCHEL iniciais (ensino fundamental) 16/09/1986
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

31 FLAVIA RAQUEL STAHELIN iniciais (ensino fundamental) 26/08/1988
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

32 JACINTA ZEZOTKO WOYAKEIVICZ iniciais (ensino fundamental) 15/05/1989
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

33 JAQUELINE SORAIA AMORIM TABERT iniciais (ensino fundamental) 25/08/1976
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

34 JEANE IENSEN CLEMENTE iniciais (ensino fundamental) 24/09/1983
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

35 DESSICA RODRIGUES DE MORAIS VAZ iniciais (ensino fundamental) 30/11/1987
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

36 JOELISE IENSEN iniciais (ensino fundamental) 05/07/1982
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

37 JOICE SOFIA SCHWEDLER iniciais (ensino fundamental) 28/05/1988
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

38 JOSILIANE OSSOVSKY DOS SANTOS iniciais (ensino fundamental) 29/12/1978
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

39 JUCEMARA DA SILVA iniciais (ensino fundamental) 27/07/1973
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

40 JULIANA MARIA PRAZMOSKI iniciais (ensino fundamental) 31/07/1987
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

41 JULIANA MILDENBERGER iniciais (ensino fundamental) 06/10/1983
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

42 JULIANE BEATRIZ MULLER iniciais (ensino fundamental) 27/12/1989
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

43 LEILA DINIZ DA CONCEIGAO SCHIEHL iniciais (ensino fundamental) 04/11/1974
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

44 LETICIA LILIAN RUZANOWSKY iniciais (ensino fundamental) 16/10/1989
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

45 LILIAN APARECIDA PETERS iniciais (ensino fundamental) 27/06/1979
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

46 LILIAN DA CRUZ KUHNEN iniciais (ensino fundamental) 29/12/1981
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

a7 LISETE M. LABAS iniciais (ensino fundamental) 24/04/1976
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

48 LUCIA APARECIDA SMENTCOSKI LINZMEYER iniciais (ensino fundamental) 04/01/1969
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

49 LUCIANA DE FATIMA ALVES FERREIRA RODRIGUES iniciais (ensino fundamental) 14/11/1974
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

50 LUCIANE LOTTE iniciais (ensino fundamental) 07/08/1973
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

51 LUCIANE RAQUEL BRANCO CARVALHO DA SILVA iniciais (ensino fundamental) 21/10/1982
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

52 LUCINDA ISABEL ZOLLNER KROHL iniciais (ensino fundamental) 29/01/1978
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

53 LUCIONE REGINA LOURENCO iniciais (ensino fundamental) 04/03/1977
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

54 MANUELA ELISABETH BORCHARDT JANSEN iniciais (ensino fundamental) 22/04/1976
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

55 MARCELA JASTROMBEK DUARTE iniciais (ensino fundamental) 16/06/1981
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

56 MARCIA AGOSTINHO iniciais (ensino fundamental) 27/03/1987
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

57 MARIA DORALICE SESTREN ARBIGAUS iniciais (ensino fundamental) 08/10/1962
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

58 MARIA INES NEKEFORUK iniciais (ensino fundamental) 27/09/1980
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

59 MARIA IVONE WISCHRAL MADRUGA iniciais (ensino fundamental) 08/04/1982
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

60 MARIA NOGUEIRA DE LIMA SILVA. iniciais (ensino fundamental) 02/04/1988
Professor | - Professor da educacgéo infantil e anos

61 MARILDA PERES DE LIMA iniciais (ensino fundamental) 07/05/1969
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Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

62 MARILUCI DOS SANTOS NUNES BUCHMANN iniciais (ensino fundamental) 13/04/1971
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

63 MARQUIELLI APARECIDA ROSARIO DA CRUZ SCHROEDER |iniciais (ensino fundamental) 28/12/1985
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

64 MERI TEREZINHA MACHADO HUBNER iniciais (ensino fundamental) 30/07/1970
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

65 MICHELE HACKBARTH iniciais (ensino fundamental) 29/11/1988
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

66 MILENA BUZZI GERENT PATRICIO iniciais (ensino fundamental) 23/05/1977
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

67 NATALIA WOICIECHOSKY iniciais (ensino fundamental) 12/12/1969
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

68 (OZANA CARINE MECABO LAZAROTTO LOURENCO iniciais (ensino fundamental) 13/12/1986
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

69 PATRICIA FROEHNER iniciais (ensino fundamental) 17/02/1976
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

70 PAULA ROSELIANE CORDEIRO DA CRUZ WALDMANN iniciais (ensino fundamental) 29/06/1974
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

71 PRISCILA CRISTINA BRESSANINI WUSTROW iniciais (ensino fundamental) 27/08/1989
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

72 PRISCILLA DINAH COSTA LOURENCO iniciais (ensino fundamental) 18/03/1979
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

73 REGIANE CRISTINA HUBNER DE OLIVEIRA iniciais (ensino fundamental) 17/04/1984
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

74 RICARDO ANTONIO BUENO iniciais (ensino fundamental) 11/04/1977
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

75 ROBERTA SOFIA CORDEIRO DA CRUZ iniciais (ensino fundamental) 03/05/1988
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

76 ROSALINA CCHALOUPEK ALEXI iniciais (ensino fundamental) 27/02/1955
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

77 ROSANE JOHANSON iniciais (ensino fundamental) 12/01/1972
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

78 ROSE APARECIDA GUTIER CORREA iniciais (ensino fundamental) 17/11/1970
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

79 ROSEMERI FERREIRA DA CFUZ iniciais (ensino fundamental) 01/05/1968
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

80 ROSEMERY DO AMARAL DREVECK iniciais (ensino fundamental) 07/03/1974
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

81 ROSIMERI SEVERIN iniciais (ensino fundamental) 02/02/1986
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

82 SANDRA COLACO iniciais (ensino fundamental) 13/06/1975
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

83 SANDRA MARA HANTSCHEL iniciais (ensino fundamental) 07/12/1978
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos

84 SANDRA SCHWARZ iniciais (ensino fundamental) 14/03/1984
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

85 SCHEILA DE ANDRADE iniciais (ensino fundamental) 12/11/1987
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

86 SCHIRLE DE ANDRADE MACHADO FRAGOSO iniciais (ensino fundamental) 12/11/1987
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

87 SHEYLA SUCHOMEL ALVES iniciais (ensino fundamental) 27/10/1978
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

88 SIBELI LIZIANE DROZDEK MENEGHINI iniciais (ensino fundamental) 20/03/1989
Professor | - Professor da educagao infantil e anos

89 SILMARA EGALKE iniciais (ensino fundamental) 24/02/1982
Professor | - Professor da educacao infantil e anos

90 SILVANE DE FATIMA TRENTINI iniciais (ensino fundamental) 02/06/1969
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

91 SILVANE ODIA PRUSSAK iniciais (ensino fundamental) 05/07/1982
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

92 SILVANE RAMOS iniciais (ensino fundamental) 27/04/1985
Professor | - Professor da educacéo infantil e anos

93 SIRLEI LIBMANN DE JESUS iniciais (ensino fundamental) 22/08/1987
Professor | - Professor da educacgéo infantil e anos

94 SOLANGE ERDMANN GROSSL iniciais (ensino fundamental) 26/03/1968
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Professor | - Professor da educagéo infantil e anos
95 SOLANGE HERMES MENEGAZZO iniciais (ensino fundamental) 20/06/1965 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos
96 SUELEN ADRIANE SCHREINER iniciais (ensino fundamental) 26/12/1988 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos
97 TATIANA KRUGER CABRAL iniciais (ensino fundamental) 16/09/1979 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos
98 TEREZINHA APARECIDA FRANCO AUGUSTIN iniciais (ensino fundamental) 25/06/1978 N
Professor | - Professor da educagéo infantil e anos
99 VANESSA DERETTI RODRIGUES iniciais (ensino fundamental) 25/10/1986 N
Professor | - Professor da educagao infantil e anos
100 VANESSA MILCZEWSKY NASCIMENTO iniciais (ensino fundamental) 04/08/1983 N
X Professor | - Professor da educagao infantil e anos
101 ZENAIDE IDALENCIO iniciais (ensino fundamental) 11/05/1976 N
1 IADRIANA NECZYPOR Professor Il - Professor de educagao fisica 10/03/1984 N
2 IANDERSON DOS SANTOS SILVERIO Professor Il - Professor de educacéo fisica 14/01/1987 N
3 ANDREIK MICHEL WOLLNER Professor Il - Professor de educagao fisica 27/09/1989 N
4 BRUNA JUSTINE KOTOVICZ Professor Il - Professor de educagao fisica 17/02/1990 N
5 CHEILA TATIANE WOLLNER Professor Il - Professor de educagéo fisica 03/12/1985 N
6 DANIEL KOWALSKI Professor Il - Professor de educagéo fisica 29/05/1986 N
7 DANIEL OSNI RASERA Professor Il - Professor de educagao fisica 05/03/1981 N
8 EDUARDO DE CARVALHO Professor Il - Professor de educacéo fisica 18/08/1976 N
9 ELAINE JUNCTUM Professor Il - Professor de educagéo fisica 15/03/1988 N
10 ELI FRANCISCO FRIEDRICH Professor Il - Professor de educagéo fisica 28/09/1986 N
11 EMILIN ROSANA FINK Professor Il - Professor de educagéo fisica 21/05/1988 N
12 FERNANDO LUIS RANK Professor Il - Professor de educagéo fisica 02/07/1980 N
13 GERALDO BLASKOWSKI Professor Il - Professor de educagéo fisica 10/11/1974 N
14 IARA FRUCTUOZO Professor Il - Professor de educagéo fisica 17/10/1962 N
15 JAQUELINE MASSANEIRO Professor Il - Professor de educagao fisica 02/10/1986 N
16 JESICA DOMINGUES DE MATTOS Professor Il - Professor de educacéo fisica 27/11/1985 N
17 JOSIMARA BARABACH Professor Il - Professor de educagéo fisica 10/12/1988 N
18 LAERCIO MIERES SOARES Professor 11 - Professor de educagao fisica 22/10/1964 N
19 LEOSIR FERREIRA DE SOUZA Professor Il - Professor de educagéo fisica 08/05/1966 N
20 LINO CAEL DE CAMPOS Professor 11 - Professor de educagao fisica 22/03/1988 N
21 LUCAS DE FARIAS Professor Il - Professor de educagéo fisica 24/07/1987 N
22 LUCIANA YARENHUK DA SILVA Professor Il - Professor de educagéo fisica 05/09/1974 N
23 MARINA SILVEIRA FRUCTUOZO PIAZERA Professor Il - Professor de educacéo fisica 04/09/1986 N
24 RODRIGO SOARES DOS SANTOS Professor Il - Professor de educagéo fisica 07/06/1974 N
25 SUZANA RSECICEKI NETA Professor Il - Professor de educagao fisica 12/05/1987 N
26 WILLIAM COTHOVISKY Professor Il - Professor de educacéo fisica 19/09/1988 N
1 ALINE FERNANDA DOS SANTOS BATISTA Professor I11 - Professor de arte 15/09/1979 N
2 ANDERSON CARLOS DUARTE Professor Il - Professor de arte 14/08/1978 N
3 ANDREI RAFAEL GALKOWSKI Professor 111 - Professor de arte 16/04/1985 N
4 BIANCA KESTERING GREIPEL Professor Il - Professor de arte 15/11/1982 N
5 CAROLINE ANGELICA PASINI ROESSLER Professor Il - Professor de arte 29/05/1978 N
6 EDILAYNE WEISS DE MIRANDA Professor Il - Professor de arte 03/02/1985 N
7 ERICLEIA BECKER GOEDERT Professor Il - Professor de arte 19/09/1974 N
8 RAFAEL RODRIGO SOARES Professor |11 - Professor de arte 10/07/1984 N
9 REGIANE MALINOVSKI HORTZ Professor I11 - Professor de arte 21/12/1982 N
10 ROSANE KOSMALA Professor |11 - Professor de arte 03/10/1977 N
11 ROSMARI DE OLIVEIRA Professor I11 - Professor de arte 10/06/1969 N
12 SUELI CARDOZO Professor Il - Professor de arte 01/02/1975 N
13 'TATIANE OLENIK PESCHISKI Professor Il - Professor de arte 02/02/1983 N
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1 CLAUDINE IARA SCHLOEGEL ENGLER Professor 1V - Professor de inglés 19/02/1976 N
2 CLAUDINE LOPES RIBEIRO Professor 1V - Professor de inglés 25/12/1985 N
3 FABIANE HENNING Professor 1V - Professor de inglés 01/09/1987 N
4 JOSIANE DE FATIMA JANKOVSKI FUCKNER Professor 1V - Professor de inglés 22/06/1965 N
1 /ADRIANA APARECIDA DO VALE SOUZA Professor IX - Professor de historia 03/04/1978 N
2 EDICLER ORENICE CUBAS MUNHOZ Professor IX - Professor de histéria 24/09/1971 N
3 EDINEIA GIOMARA WENDT Professor IX - Professor de histéria 14/07/1976 N
4 ERNANI DOS SANTOS Professor IX - Professor de histéria 09/04/1978 N
5 ESTER SUCZECK HEIDEN Professor IX - Professor de histéria 30/10/1990 N
6 GILMARA FRANZOI MOLLER Professor IX - Professor de histéria 12/04/1988 N
7 MARCIA RODRIGUES DE CARVALHO Professor IX - Professor de historia 22/08/1978 N
38 RAFAEL HIRT Professor IX - Professor de historia 20/10/1982 N
1 ALESANDRA XAVIER SA RIBAS Professor V - Professor de lingua portuguesa 27/03/1983 N
2 ANA CAROLINE KROL Professor V - Professor de lingua portuguesa 05/06/1992 N
3 MARIANE LOPES Professor V - Professor de lingua portuguesa 05/09/1991 N
4 MARINES FERREIRA DE MELLO DO AMARAL Professor V - Professor de lingua portuguesa 19/12/1975 N
5 MIRIAM TURKIENICZ DE FELIPPE Professor V - Professor de lingua portuguesa 03/10/1952 N
6 ROSANA CLAUDIA DE OLIVEIRA Professor V - Professor de lingua portuguesa 19/08/1968 N
7 ROSANGELA HRUSCHKA Professor V - Professor de lingua portuguesa 12/05/1981 N
1 ANA PAULA DA SILVA GUEIROS DUARTE Professor VI - Professor de matematica 23/02/1980 N
2 CASSIANO GERVASIO RODRIGUES Professor VI - Professor de matematica 26/03/1987 S
3 ELIZANGELA MARIA BRAIZ KREPL FUERST Professor VI - Professor de matematica 20/10/1972 N
4 GABRIEL DE FREITAS Professor VI - Professor de matemética 14/11/1984 N
5 MARCOS ROBERTO RISKE Professor VI - Professor de matematica 06/11/1981 N
6 RODINEI BIAOBOCK Professor VI - Professor de matemética 27/10/1980 N
7 SANDRA CORREIA DE LIMA Professor VI - Professor de matemética 12/06/1976 N
8 SUELEN MILCZEVSKI Professor VI - Professor de matematica 16/12/1993 N
1 BEATRIZ KOTOVICZ OSSOVSKY Professor VII - Professor de ciéncias 08/12/1991 N
2 BRUNA CAROLINA HACKE Professor VII - Professor de ciéncias 20/05/1988 N
3 CINARA NENEVE DE OLIVEIRA Professor VII - Professor de ciéncias 18/09/1989 N
4 DIENY NAISA FERMINO Professor VII - Professor de ciéncias 20/07/1988 N
5 ELI DINIZ DA SILVA NETO Professor VII - Professor de ciéncias 24/02/2012 N
6 JOSIANE VALERIA FRITZEN ROELL Professor VII - Professor de ciéncias 03/07/1987 N
7 JULIANA CRISTINE HUBL Professor VII - Professor de ciéncias 25/06/1983 N
3 KEILA ALVES DO PRADO BONETTI Professor VII - Professor de ciéncias 20/06/1989 N
9 LUCIANE WOICIECHOSKY Professor VII - Professor de ciéncias 10/08/1976 N
10 MARIA SOFIA CUBAS MACHADO Professor VII - Professor de ciéncias 21/12/1977 N
11 SILON FLORES DE SOUZA JUNIOR Professor VII - Professor de ciéncias 03/03/1976 N
12 TAIS APARECIDA ODIA Professor VII - Professor de ciéncias 23/10/1991 N
1 AIRTON FERNANDES Professor VIII - Professor de geografia 01/06/1974 N
2 ALESSANDRA DA SILVEIRA LESSA Professor VIII - Professor de geografia 02/11/1982 N
3 IANDRELIZA FARIA Professor VIII - Professor de geografia 23/01/1983 N
4 CLODOALDO FAUSTO Professor VIII - Professor de geografia 01/12/1983 N
5 ELIEL MANASSES DA ROCHA Professor VIII - Professor de geografia 09/12/1980 N
6 HELENA CRISTINA STAFFEN KOGLER Professor VIII - Professor de geografia 31/05/1987 N
7 MARCELO RIBEIRO Professor VIII - Professor de geografia 07/03/1978 N
8 REGINALDO MOURA SILVA Professor VIII - Professor de geografia 10/06/1983 N
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9 VALDIR VIRMOND Professor VIII - Professor de geografia 06/02/1978

10 VIVIANA APARECIDA BUENO Professor VIII - Professor de geografia 31/05/1991 N
1 IANDREA APARECIDA FARIAS ESPINDULA Especialista em assuntos educacionais 24/03/1981 N
2 LOURDES SCHELBAUER PEREIRA Especialista em assuntos educacionais 17/04/1974 N
3 MARILIS VELLASQUES Especialista em assuntos educacionais 28/10/1963 N
4 SARA REINHARDT Especialista em assuntos educacionais 25/04/1983 N
1 IALESSANDRO CUBAS Agente Administrativo 111 05/04/1979 N
2 /ANDERSON DENIS PERIN Agente Administrativo I11 01/03/1985 N
3 ANGELICA NENEVE CORDEIRO Agente Administrativo 111 07/06/1991 N
4 CARINA MOREIRA Agente Administrativo 111 18/12/1985 N
5 CARLOS EDUARDO VIOLA AMPUERO Agente Administrativo 111 19/10/1978 N
6 CLAUDIA MARIA BAUER Agente Administrativo 111 15/01/1969 N
7 EVELIZE MOREIRA Agente Administrativo 111 05/06/1960 N
8 FABIO SILVEIRA IAgente Administrativo I11 23/03/1986 N
9 FELIPE GOFFERJE IAgente Administrativo 111 08/03/1988 N
10 FRANCIELE SUSAN DA SILVA Agente Administrativo 111 24/06/1988 N
11 FRANZ HEREMBERT STRATHAUSEN Agente Administrativo 111 18/09/1989 N
12 GEANE CELIA PIMENTA AUGUSTO Agente Administrativo 111 31/10/1973 N
13 GRETI REGINA ODIA CORDEIRO Agente Administrativo I11 20/12/1979 N
14 IRINEU WOITSKOVSKI JUNIOR Agente Administrativo 111 15/02/1990 N
15 JANETE GONCALVES DE SIQUEIRA Agente Administrativo 111 23/07/1974 N
16 JESSICA DZIEDCZ Agente Administrativo 111 18/11/1990 N
17 JOCELI DE SOUZA Agente Administrativo 111 16/12/1983 N
18 JOSIANE ALQUINI CUBAS Agente Administrativo 111 22/03/1980 N
19 MARTA RAMTHUN /Agente Administrativo 111 27/12/1987 N
20 PAULA SARINA CLEMENTINO Agente Administrativo 111 04/01/1985 N
21 REINALDO JOSE HASSELMANN Agente Administrativo 111 31/07/1964 N
22 RODRIGO Agente Administrativo 111 23/09/1988 N
23 SCHEILA CARNEIRO Agente Administrativo 111 12/09/1989 N
24 SUELI GROSSL Agente Administrativo I11 13/09/1969 N
25 TATIANA ELISA SCHWARZ MUNHOZ Agente Administrativo 111 08/01/1988 N
26 VIVIANE APARECIDA DA LUZ Agente Administrativo I11 14/06/1981 N
27 WILLIAM RENE ROCHA Agente Administrativo 111 03/10/1987 N
1 ELAINE MARTINS Agente Administrativo 111 - Educagdo 10/08/1980 N
2 IGERSON ENGLER Agente Administrativo 111 - Educagéo 04/11/1971 S
3 ISOLETE TCHOKE Agente Administrativo Il - Educagéo 22/12/1987 N
4 LUCIANA FUCKNER WALTMANN Agente Administrativo 111 - Educagéo 25/09/1975 N
5 ROSANGELA MARIA KNETSCHIK BAIL Agente Administrativo 111 - Educagéo 08/09/1975 N
6 SIMONE MARIA DA ROCHA Agente Administrativo 111 - Educagéo 24/03/1986 N
1 ADERBAL RODRIGO CASTELLAN LOPES Arquiteto 21/03/1980 N
2 ANA PAULA SCHROEDER Arquiteto 05/12/1984 N
3 ANDRE GUSTAVO SCHMALZ Arquiteto 17/02/1977 S
4 BIANCA LOURENCO ALCURE Arquiteto 13/03/1979 N
5 CAMILA RODRIGUES Arquiteto 29/09/1988 N
6 CHIARA MARIELE GURGACZ DESTRO Arquiteto 25/09/1981 N
7 CRISTIANE ROSA Arquiteto 06/06/1979 N
8 DANIELE KRAUSER Arquiteto 05/12/1979 N
9 DANIELLE FERREIRA Arquiteto 06/05/1987 N
10 DEBORA DA CUNHA KIRST MEYER Arquiteto 02/10/1981 N
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11 DIEGO TARCIO SOUSA Arquiteto 27/02/1986 N
12 EDUARDO CEZAR DA SILVEIRA RIBEIRO FILHO Arquiteto 27/07/1983 N
13 ELISIANE PETRY Arquiteto 18/05/1983 N
14 FELLIPE CANEI LABURU Arquiteto 15/08/1989 N
15 FERNANDA JANAINA GUIMARAES Arquiteto 06/06/1981 N
16 FLAVIO LUIZ PALMQUIST PINHEIRO Arquiteto 06/09/1979 N
17 GISELLE PERSEKE JENSEN Arquiteto 11/04/1975 N
18 HELOISA CRISTINA FLORES Arquiteto 10/05/1985 N
19 ITAMAR PARAGUAHY OLSEN Arquiteto 10/06/1956 N
20 JABNER BRAGA RIZZI Arquiteto 01/10/1976 N
21 JONAS RICARDO DUMS Arquiteto 10/02/1983 N
22 JONATAN DELATORRE Arquiteto 17/12/1981 N
23 JULIANA DE ABULQUERQUE GOULARTE Arquiteto 25/06/1986 N
24 JULIANO MARTINS Arquiteto 09/04/1978 N
25 KARINA FIAMONCINI Arquiteto 24/02/1988 N
26 KARINE ROTTA Arquiteto 12/02/1988 N
27 KELLY THIEMANN Arquiteto 17/08/1981 N
28 LEILA CARLA MULLER Arquiteto 03/10/1982 N
29 LEILANE TASCHECK Arquiteto 03/05/1981 N
30 LETICIA DE FRAEITAS SOUSA Arquiteto 14/10/1983 N
31 MARCELO LEVANDOWSKI Arquiteto 16/12/1987 N
32 MARCO AURELIO CHIANELLO Arquiteto 12/02/1964 N
33 MARISTELA MARIA WEGNER PINTO CORDEIRO Arquiteto 14/12/1974 N
34 MATILDE IHVENS GUIMARAES SILVA Arquiteto 22/02/1987 N
35 NATALIA BELO VOLPE Arquiteto 18/01/1988 N
36 NINA DUBIELA DE OLIVEIRA Arquiteto 18/04/1985 N
37 PRISCILA MARGARIDA Arquiteto 12/07/1983 N
38 RAFAEL ALBANO HINKE Arquiteto 26/02/1989 N
39 RAFAEL ALESSANDRO SZYCHOWSKI Arquiteto 14/02/1985 N
40 REGES PORTELA COMORETO Arquiteto 27/09/1980 N
41 RODRIGO AUGUSTO SCHIEFLER TREVISAN Arquiteto 14/05/1972 N
42 RODRIGO PIAZERA Arquiteto 31/05/1984 N
43 TOBIAS KARLINSKI Arquiteto 14/03/1981 N
44 VANESSA NAOMI YUASSA Arquiteto 06/07/1982 N
45 VIVIAN WESTPHAL Arquiteto 06/05/1982 N
46 WILLIAM JORGE PSCHEIDT Arquiteto 25/11/1991 N
1 ELIZETE TERESINHA FOLETTO FLORENCIO Assistente Social 14/01/1962 N
2 JANETE KATZMANN FOGIATO Assistente Social 09/08/1970 N
3 JEFERSON NOSSOL Assistente Social 26/08/1982 N
4 LANDIVO GERALDO DEOLIVEIRA Assistente Social 01/08/1971 N
5 MARIA JOSE DO NASCIMENTO CORREA Assistente Social 28/10/1958 N
6 MARISA DOLLA DA SILVA Assistente Social 10/11/1990 N
7 NILVA APARECIDA CARDOSO DA LUZ Assistente Social 28/02/1975 N
8 RITA DE CASSIA FLORENCIO Assistente Social 21/05/1986 N
9 VALERIA SOUZA DA SILVA Assistente Social 10/05/1981 N
10 WANDERLEIA FURTADO BARABACH Assistente Social 02/04/1971 N
11 ZELIA INEZ LAVAL Assistente Social 15/01/1954 N
1 ANA PAULA BLASKOVSKI KUCHNIR Bibliotecario 26/05/1979 N
2 ANDREA BLASKOVSKI Bibliotecario 25/12/1977 N
3 CARLOS AUGUSTO VIEIRA Bibliotecario 01/12/1978 N
4 CASSIA REGINA BATISTA Bibliotecario 20/02/1989 N
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5 IVAN MARIO DA SILVEIRA Bibliotecério 18/06/1979

6 PATRICIA VILMA PINHEIRO DA SILVA Bibliotecario 10/04/1981

7 SUSANA LUISA LORENZON Bibliotecario 08/06/1974 N
1 ICAMILA BRAUN MACHADO Contador 11/07/1990 N
2 EMERSON PAULO NEUNDORF Contador 07/02/1988 N
3 LUANA TALITA ROCHA Contador 06/06/1984 N
4 MARLON SERGIO WITT Contador 20/06/1974 N
5 MIRIANE DE SA RIBAS Contador 11/11/1987 N
1 ADRIANA AGUIAR FLORENCIO Enfermeiro 17/03/1969 N
2 /ADRIANE RUDNICK Enfermeiro 12/11/1988 N
3 ADRIELLE FERNANDA SCHUTZKY Enfermeiro 03/01/1987 N
4 ALINE SABRINE BRANDEMBURG Enfermeiro 31/12/1986 N
5 ANA PAULA DA SILVA Enfermeiro 08/11/1980 N
6 ANA PAULA DA SILVA NUNES Enfermeiro 01/09/1987 N
7 ARIADNE LUCIANA HACK Enfermeiro 16/11/1987 N
8 CAMILA DAIANY COGROSSI ANASTACIO Enfermeiro 12/02/1990 N
9 CINTIA DENISE NIESPONGINSKI Enfermeiro 20/06/1981 N
10 CRISTIANE GODOY Enfermeiro 05/03/1980 N
11 CRISTIANE PEREIRA DE SOUZA Enfermeiro 27/01/1984 N
12 DEBORAH DO COUTO NOBRE Enfermeiro 09/10/1986 N
13 DEISI ESTELA AMORIM Enfermeiro 04/11/1972 N
14 DEISI WOTROBA Enfermeiro 05/10/1990 N
15 ELAINE NOGUEIRA DE LIMA Enfermeiro 02/04/1986 N
16 FERNANDA DE ALMEIDA ALEXI Enfermeiro 04/01/1985 N
17 FLAVIA GONCALO MARTINS Enfermeiro 02/07/1981 N
18 FLAVIA TRINDADE DOS SANTOS Enfermeiro 20/09/1988 N
19 INDIANARA REGIANE DE MEDEIROS Enfermeiro 23/05/1989 N
20 IVAN DA SILVA SACHINSKI Enfermeiro 05/09/1975 N
21 JOSIANE DE FATIMA TELMA FENDRICH Enfermeiro 12/08/1975 N
22 KARINA MAGALHAES CASTRO SAMPAIO Enfermeiro 08/12/1979 N
23 KATLYN CHAVES WITT Enfermeiro 23/11/1983 N
24 LETICIA DE ALMEIDA Enfermeiro 18/07/1988 N
25 LUCIANA DE FATIMA DENCK Enfermeiro 31/07/1987 N
26 MARIA CIRLEI BARBOSA Enfermeiro 23/03/1962 N
27 MARIA ENI DE CASTILHO PACKER Enfermeiro 01/09/1959 N
28 MARIA OSNILDA MARTINS Enfermeiro 09/07/1960 N
29 MARILENE DE FATIMA BENANCIO PAUL Enfermeiro 20/12/1966 N
30 PATRICIA NOGUEIRA BATISTA Enfermeiro 19/03/1980 N
31 SUELEN ENDLER Enfermeiro 11/04/1986 N
32 SUZAN ALINE GREIN Enfermeiro 15/12/1986 N
33 SUZIELI LAMIN Enfermeiro 11/09/1986 N
34 TAINA ANDRESSA LOPES LIEBL Enfermeiro 12/01/1988 N
35 TATIANE FABIOLA ARENHART Enfermeiro 10/12/1990 N
36 TATYANE WALTRICKI Enfermeiro 10/06/1985 N
37 VANESSA MIRIAM NEUBAUER Enfermeiro 03/11/1982 N
1 IADRIANA RATIER Engenheiro - Engenheiro Civil 17/07/1973 N
2 ALLAN GUTHER VILLATORE Engenheiro - Engenheiro Civil 18/04/1978 N
3 ANDRE REGHIN GASPAR Engenheiro - Engenheiro Civil 16/10/1983 N
4 ANDRE SUPP MARTINS Engenheiro - Engenheiro Civil 14/08/1981 N
5 ANDRESSA DE MELLO KALEF Engenheiro - Engenheiro Civil 26/03/1988 N
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6 IANDREZA LOSI Engenheiro - Engenheiro Civil 05/01/1989 N
7 IANGELO SCHIOCHET JUNIOR Engenheiro - Engenheiro Civil 31/03/1978 N
8 BRUNO SEEFELD Engenheiro - Engenheiro Civil 06/06/2012 N
9 ICARLOS HENRIQUE REITZ ARAKAKI Engenheiro - Engenheiro Civil 03/04/1981 N
10 ICEZAR SANTOS DE JESUS Engenheiro - Engenheiro Civil 16/02/1984 N
11 CLAUDIA ELISA HINSCHING PIRATH Engenheiro - Engenheiro Civil 07/07/1971 N
12 CLEIDE BEATRIZ BRAGA Engenheiro - Engenheiro Civil 11/03/1966 N
13 DENIS ESTEVAO BONIFACIO Engenheiro - Engenheiro Civil 25/06/1984 N
14 JONICIR MAX SCHARMITZEL Engenheiro - Engenheiro Civil 12/01/1964 N
15 KARLA MARIA DA SILVA Engenheiro - Engenheiro Civil 22/12/1979 N
16 LEA REGINA SIEWERT Engenheiro - Engenheiro Civil 08/06/1972 N
17 LETICIA PASUCH PELEGRINI Engenheiro - Engenheiro Civil 08/05/1990 N
18 LUIS ALBERTO LEVIS Engenheiro - Engenheiro Civil 25/10/1966 N
19 MARCELO LAYNES MILLA Engenheiro - Engenheiro Civil 07/08/1982 N
20 MARCELO POSSAMAI Engenheiro - Engenheiro Civil 04/05/1986 N
21 MARCIO AURELIO LISBOA JUNIOR Engenheiro - Engenheiro Civil 12/07/1990 N
22 MILENA DO VALE SILVA Engenheiro - Engenheiro Civil 17/03/1989 N
23 ROBINSON PLOSZAI Engenheiro - Engenheiro Civil 25/02/1987 N
24 RODRIGO SCHREINER Engenheiro - Engenheiro Civil 17/05/1977 N
25 THOMAZ HENRIQUE THOMSEN Engenheiro - Engenheiro Civil 24/11/1969 N
26 TUANIE REGINA ALBINO Engenheiro - Engenheiro Civil 06/08/1989 N
27 VINICIUS KROLOW Engenheiro - Engenheiro Civil 25/10/1983 N
28 VIVIAN GREGOLIN LINHARES Engenheiro - Engenheiro Civil 09/08/1982 N
1 ANDRE LUIZ DORNELLES MACHADO Farmacéutico 26/12/1969 N
2 BRUNO ALEXANDRE BRUNELLO Farmacéutico 18/03/1983 N
3 CLAYTON FRANCISCO VALENTIM Farmacéutico 27/07/1966 N
4 CLEONICE MARIA VELLASQUES GREIPEL Farmacéutico 16/11/1978 N
5 DANIELLE CRISTIANE HANISCH GRABOSKI Farmacéutico 30/09/1981 N
6 DIANA FLAVIA HARMEL Farmacéutico 03/06/1985 N
7 GISELLE CHINATO RIBEIRO Farmacéutico 25/10/1983 N
8 JACQUELINE REICHERT ALEXI Farmacéutico 10/08/1985 N
9 JULIANE MUNCH Farmacéutico 21/02/1986 N
10 JUSSARA SANOCKI LINZMEIER Farmacéutico 07/03/1988 N
11 KAREN CRISTINA GIRALDI UHLICK Farmacéutico 27/11/1971 N
12 KARINA MAGNO DOS SANTOS Farmacéutico 21/09/1980 N
13 KARINA THIEMANN DE ABREU Farmacéutico 15/06/1977 N
14 LARISSA KLUG Farmacéutico 27/01/1985 N
15 LERCIO PERICLES VIRMOND Farmacéutico 15/03/1948 N
16 MARCELO EDUARDO ROCHA Farmacéutico 10/01/1986 N
17 MARCIANE ADLER Farmacéutico 21/11/1987 N
18 MARCOS PAULO RIBAS Farmacéutico 27/08/1974 N
19 PAULO ROBERTO MIRANDA Farmacéutico 23/10/1965 N
20 RAFAEL LUIS RIGONI Farmacéutico 08/05/1873 N
21 RICARDO VELLASQUES MALUCELLI Farmacéutico 10/06/1986 N
22 SARAH APARECIDA NIOTTI PEREIRA Farmacéutico 22/03/1987 N
23 SUSANA MATOS ALMEIDA Farmacéutico 17/01/1968 N
1 ADRIANE ESTER HUCH Fisioterapeuta 05/08/1989 N
2 ALINE BERNARDES DE SOUZA Fisioterapeuta 09/10/1983 N
3 ALINE SOUZA Fisioterapeuta 10/09/1978 N
4 ANA PAULA WEBER Fisioterapeuta 04/09/1987 N
5 BRUNO AUGUSTO ESTACIO ZUNINO Fisioterapeuta 16/10/1987 N
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6 CARMEM LUCIA ROLIM Fisioterapeuta 21/07/1988 N
7 CINTIA SEEFELD Fisioterapeuta 15/12/1986 N
8 CLAUDIA CAROLINE ZANARDI Fisioterapeuta 29/09/1988 N
9 DANIEL GAULOSKI BANNACH Fisioterapeuta 11/10/1989 N
10 DANUBIA DELL AGNOLO Fisioterapeuta 03/05/1988 N
11 DAYANA ROSA DA SILVA DOS SANTOS Fisioterapeuta 20/09/1983 N
12 EDER MARTINS Fisioterapeuta 28/03/1979 N
13 ELIANE PADILHA BIF Fisioterapeuta 26/04/1981 N
14 ELICIANE LANG Fisioterapeuta 07/11/1969 N
15 JOSIANE PIRES DE LIMA Fisioterapeuta 11/03/1985 N
16 JULIANA MUNHOZ Fisioterapeuta 21/08/1986 N
17 JULIO CEZAR DE LIMA Fisioterapeuta 10/10/1979 N
18 LARISSA SCHAFASCHECK Fisioterapeuta 25/04/1990 N
19 LOISIANE UHLIG Fisioterapeuta 29/01/1988 N
20 MARCUS VINICIUS CORDEIRO Fisioterapeuta 22/04/1986 N
21 MARIANE ANDRESSA HASSE Fisioterapeuta 08/09/1988 N
22 MURIEL EMANUELLI DOMINGUES PAZ Fisioterapeuta 17/11/1986 N
23 NATHANA ZIERHUT Fisioterapeuta 27/07/1990 N
24 NEIDE CRISTINA DOS SANTOS Fisioterapeuta 26/07/1989 N
25 PATRICIA DAIANA PAUL Fisioterapeuta 14/03/1988 N
26 RENATA MALLMANN Fisioterapeuta 27/01/1991 N
27 RENATO HABLE Fisioterapeuta 15/02/1988 N
28 RONALDO FRUCTUOZO Fisioterapeuta 13/04/1959 N
29 ROSANA EDNA DA COSTA Fisioterapeuta 19/01/1971 N
30 SABRINA GRAZIELA WEBER PRASS Fisioterapeuta 06/01/1978 N
31 TALITA INDIRA DE SOUZA STAEVIE Fisioterapeuta 16/11/1984 N
32 VANIA APARECIDA DE LIMA MEIRA Fisioterapeuta 02/10/1989 N
1 ICAROLINE FLORENCIANO DIAZ Fonoaudi6logo 03/02/1985 N
2 LUCIANE DE SOUZA KOWALEWSKI Fonoaudiélogo 13/12/1969 N
1 ALAN CEZAR GHISSI Médico II 22/09/1984 N
2 ALEXANDRE COELHO DE FIGUEIREDO Médico II 10/03/1963 N
3 DIONATAN DE MATOS MESSIAS Médico II 17/05/1981 N
4 DUNNIA MONISA BONOMINI BALDISSERA Médico II 09/10/1986 N
5 EDUARDO FELIPE MARTINELLI BALDISSERA Médico 11 23/08/1986 N
6 ERONCLEITON CARNEIRO RIBAS Médico II 27/07/1981 N
7 FABIOLA GISELE LIMA DE SOUZA Médico II 10/10/1977 N
8 GIOVANI CRISTIANO MATTIOLA Médico 11 05/12/1980 N
9 JHONATAN WILIAN DE SA AREDES Médico IT 17/09/1985 N
10 MARCELO DOS SANTOS TEIXEIRA Médico II 12/07/1966 N
11 OLIMPIO CAMARGO Médico II 08/01/1968 N
12 PAULO EDUARDO CARNEIRO DA SILVA Médico II 14/04/1961 N
13 REGIS ARIEL RIBEIRO JORDAO Médico II 08/12/1966 N
14 ROBERTA BERTOLDO SABATINE DE JESUS Médico 1I 07/06/1986 N
15 TAMARA LIANA ZOCCHE Médico II 27/02/1986 N
16 VICTOR ANTONIO ALVES DE ABREU Médico 1I 20/01/1968 N
1 LILIAM VIOLA AMPUERO Médico III - Ginecologista 02/07/1968 N
2 MELISSA DIAS DA COSTA DA CUNHA Médico III - Ginecologista 16/04/1980

3 'THAIS RODRIGUES ZANATTA Médico III - Ginecologista 02/12/1981

1 PAOLA ROSEVICS ALBERTON Médico III - Pediatria 02/03/1983 N
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1 ICAIO CESAR TREML Médico IV - Médico Plantonista 04/08/1986

2 ROBERTO ALEXANDRE PEREIRA BUTRON Médico IV - Médico Plantonista 11/07/1978 N
1 IADRTIANA MARIA LOCATELLI Nutricionista 25/01/1975 N
2 IALESSANDRA EDWIGES BOLDT TREML Nutricionista 16/01/1977 N
3 IALESSANDRA GODINHO VALENTIM Nutricionista 02/09/1980 N
4 IANA LUIZA PFUTZENREUTER NUNES Nutricionista 18/03/1987 N
5 IANA PAULA HARMEL Nutricionista 25/07/1990 N
6 IANA PAULA KUMMER DA SILVEIRA Nutricionista 01/09/1982 N
7 ANTONIA APARECIDA DELUCA DE OLIVEIRA Nutricionista 23/06/1985 N
3 CAMILA CRISTINA DEBORTOLI Nutricionista 06/05/1989 N
9 CARLA SCARATTI PORAZZI Nutricionista 06/09/1979 N
10 CRISTINA APARECIDA DA SILVA Nutricionista 29/10/1986 N
11 DAIANE DOS SANTOS Nutricionista 12/04/1987 N
12 DAIANE RANK Nutricionista 28/07/1989 N
13 DANIELLA SOUZA GAVANSKI Nutricionista 29/09/1988 N
14 DARLENE REZENDE CUNHA Nutricionista 14/09/1984 N
15 DEBORA NARANA CHAVES Nutricionista 10/02/1990 N
16 EDUARDA DAL PONT SUPP Nutricionista 26/10/1987 N
17 ELAINE PAULI Nutricionista 24/12/1978 N
18 ELISANGELA CRISTINA ENGLER Nutricionista 24/11/1974 N
19 EVLIN DIULIANA GANZER Nutricionista 25/09/1990 N
20 FERNANDA CRISTINA DE SOUZA Nutricionista 18/02/1983 N
21 FERNANDA FUGOLAR Nutricionista 11/10/1986 N
22 FRANCIELI GRINGS Nutricionista 28/01/1981 N
23 JANAINA BITENCOURTE Nutricionista 07/04/1990 N
24 JAQUELINE BADU FERREIRA DE MELO Nutricionista 22/05/1988 N
25 JAQUELINE HACK Nutricionista 02/07/1990 N
26 JEANINE TREML DE CARVALHO Nutricionista 05/10/1990 N
27 JOSIANE HILBIG Nutricionista 05/03/1984 N
28 JUCILAINE OLESCOVICZ Nutricionista 15/03/1990 N
29 JULIANA LOUISE WOZNIAK MARCHINI Nutricionista 19/08/1984 N
30 LETICIA PIMENTEL DA SILVA Nutricionista 24/05/1983 N
31 LORENA MARJORY OLSEN Nutricionista 27/07/1988 N
32 LUCIANA ZAMONER MOREIRA Nutricionista 13/09/1971 N
33 MARCELA GONCALVES DA SILVA Nutricionista 03/04/1984 N
34 MARCIA PIRES BORGES Nutricionista 05/02/1981 N
35 MARIA CECILIA YAMAMOTO Nutricionista 06/11/1980 N
36 MAURA FROELICH FRIEDRICH Nutricionista 19/09/1975 N
37 MICHELE CRISTINA MENEGASSI LOURENCO GOMES Nutricionista 13/05/1985 N
38 PATRICIA GABELLINI CONCADO Nutricionista 12/10/1976 N
39 RAQUEL NEGRELLI Nutricionista 24/06/1989 N
40 RUBIA FERNANDES SOMBRIO Nutricionista 05/05/1985 N
41 TALITA DEFREIN Nutricionista 17/11/1983 N
42 VANESSA CHIODINI Nutricionista 28/09/1975 N
43 VANESSA JACQUES SILVEIRA Nutricionista 12/12/1986 N
44 \VERSIANE JANAINA HEINZEN Nutricionista 22/01/1981 N
1 ALINE TREML Odontologo | 25/01/1990 N
2 ANSELMO FOGGIATTO Odontologo | 24/01/1976 N
3 CAROLINA FAGOTTI DE ALMEIDA LODETTI Odont6logo | 15/09/1979 N
4 GRAZIELE DE OLIVEIRA Odontologo | 05/04/1990 N

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira) DOM/SC - Edicao N° 977 Pagina 31
5 JACKSON BRUNO BUTTELBRUN Odontélogo | 18/07/1987 S
6 KARINE APARECIDA GAIO Odontdlogo | 06/03/1991 N
7 LORIMAR LUCIDORIO DE SOUZA FREITAS Odontélogo | 31/05/1974 N
8 LUIZ HENRIQUE DE ABREU GOMES Odontélogo | 24/10/1981 N
9 MARCELA LEITE CAMPOS Odontdlogo | 28/03/1990 N
10 PAULO HENRIQUE ZAGO Odontologo | 16/08/1977 N
11 THAIS LUANA KLITZKE Odontologo | 18/04/1989 N
12 TIMOTHY ERNST FURLONG Odontélogo | 19/11/1981 N
13 VANESSA STOEBERL Odontdlogo | 23/12/1985 N
1 ADELIO DA SILVA LEMES Odontologo 11 11/06/1970 N
2 IAMANDA MEIRELES GOMES MOURA Odontélogo 11 29/10/1987 N
3 IANA CAROLINE RUDEY Odontdlogo 11 07/01/1987 N
4 ANA PAULA JACOB Odontologo 11 09/07/1985 N
5 IANDERSON FAGUNDES Odontélogo 11 22/11/1975 N
6 ANDRESSA SURDI Odontologo 11 12/04/1989 N
7 IANELISE APARECIDA TIBURSKI Odontélogo 11 18/07/1989 N
te] ARTHUR CARNEIRO LIMA Odontodlogo 11 18/03/1983 N
9 BRUNO LUCAS BUZZI TORRES Odontélogo 11 14/11/1987 N
10 CARLA LUIZA ROCHA Odontoélogo 11 11/01/1975 N
11 CAROLINE COLOMBO Odontodlogo 11 23/07/1985 N
12 CRISTIANO GALINA BOLZAN Odontélogo 11 04/01/1982 N
13 EDINARA MIDYAN ILG Odontoélogo 11 21/02/1986 N
14 EDUARDO FERNANDES WALTER Odontoélogo 11 17/08/1975 N
15 FERNANDO EDUARDO WIELEWSKI Odontélogo 11 29/09/1989 N
16 GUSTAVO MACHADO SANTAELLA Odontologo 11 23/08/1989 N
17 INDIARA WELTER HENN Odontélogo 11 29/03/1991 N
18 JANAINA MAZONI DA SILVA Odont6logo 11 27/06/1991 N
19 JORGE MANOEL CAVICHIONI JUNIOR Odontologo 11 30/10/1987 N
20 JOSIANE SCHIBICHESKI DOS SANTOS Odontologo 11 14/11/1981 N
21 KATIA CRSITIANE MASNIK Odontologo 11 07/01/1984 N
22 LEONARDO BELLINA DE BITTENCOURT Odontologo 11 06/04/1988 N
23 LUCIANA SALVATO Odontdlogo 11 07/09/1987 N
24 LUIS FERNANDO TURINO Odontdlogo 11 09/04/1970 N
25 LUIZ EDUARDO CORREA RODRIGUEZ Odontologo 11 07/02/1963 N
26 MARCIA VANIA SOBRINHO JAVORSKI Odontélogo 11 10/12/1957 N
27 MARCOS FERNANDO NUNES SCARAVELLA Odontdlogo 11 22/02/1982 N
28 MARIAH LUZ LISBOA Odontologo 11 09/02/1989 N
29 MILENA LILIAN DEBARBA Odontélogo 11 01/09/1983 N
30 NATHAN MAGNANI Odontologo 11 09/06/1990 N
31 NEISIANA BARBIERI Odontélogo 11 13/08/1989 N
32 PAOLA ANDRESSA BARBOSA DE LIMA Odontdlogo 11 09/10/1991 N
33 RAQUEL PISSAIA Odontologo 11 14/11/1990 N
34 RAQUELI CARONINI FISCHER Odontélogo 11 25/06/1989 N
35 RICARDO AUGUSTO KLETTENBERG Odontoélogo 11 29/06/1990 N
36 ROSYLAINE NERY SCHEFFEL Odontélogo 11 22/08/1981 N
37 SLMA ISBER Odontoélogo 11 13/01/1981 N
38 TATIANE DABILA SCHEID Odontoélogo 11 12/06/1991 N
39 TATIANE KAROLINE GAZOLLA Odontélogo 11 27/01/1991 N
40 'THIAGO BERNARDES NUNES Odontologo 11 17/06/1988 N
41 WAGNER PINTO Odontélogo 11 16/03/1978 N
42 WALLAN FELIPE ZANELLA BONASSOLI Odontoélogo 11 08/11/1989 N

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira) DOM/SC - Edicao N° 977 Pagina 32
1 JOSEMAR ANTONIO ODIA Instrutor de Informatica 05/07/1993 N
2 MARCELO HANNEMANN Instrutor de Informatica 16/10/1982 N
3 MARIA ADRIANA CORDEIRO DA CRUZ Instrutor de Informatica 05/07/1987 N
4 RENAN OTTO KOMAR Instrutor de Informatica 15/07/1993 N
5 SOLEMAR DE SOUZA Instrutor de Informatica 04/05/1982 N
6 VIVIAN KASZUBOWSKY Instrutor de Informatica 19/08/1980 N
1 FABIANO CESAR OSSOSKI Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 29/07/1990 N
2 HERMES ALVES DOMINGOS Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 24/02/1982 N
3 LUIZ TADEU VALERIO MUNHOZ Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 16/05/1967 N
4 MARCOS AURELIO MURARA Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 31/07/1986 N
5 PATRICIA REGINA SILVEIRA PARNANGUARA Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 18/03/1986 N
6 \VALDINEI MENEGHINI Técnico em Nivel Médio - Técnico Agricola 14/09/1976 N
1 ANA CLAUDIA LINK Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|09/07/1994 N
2 BIANCA BARABAS Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|(01/04/1989 N
3 CAROLINA DA CRUZ DE SIQUEIRA REICHERT Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|(05/01/1987 N
4 CRISTIANE PORTES OLIVEIRA DRANKA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|15/11/1976 N
5 CRISTINASIOMARA NIESPONGINSKI Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|03/02/1988 N
6 DENISE WIECINOWSKY Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem[26/03/1987 N
7 ELAINE APARECIDA TRZASKOS Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|08/10/1983 N
8 EVANDRO LUIZ DA SILVA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem[27/07/1972 N
9 FRANCIELE DE ANDRADE VIEIRA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem[22/06/1985 N
10 GUILHERME GOMES DOS SANTOS Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|05/01/1991 N
11 IVANIR APARECIDA CORDEIRO DA CRUZ ROCHA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(12/08/1963 N
12 IZAURA DE FATIMA SUTIL Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|10/01/1966 N
13 JOSANE SOARES DA SILVA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|14/11/1974 N
14 JOSE ADEMIR RIBEIRO Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem29/11/1977 N
15 JOSIANE CRISTINA STEFANES Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|/06/07/1980 N
16 LILIAN GREIPEL Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(03/10/1986 N
17 MARIA DE FATIMA MUNHAK Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|02/05/1970 N
18 MARIA LUIZA BEDRITCHUK ECKSTEIN Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem[25/08/1963 N
19 MARIA OLIVIA DOS SANTOS Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem[20/02/1968 N
20 MARISTELI KUSS Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(11/09/1976 N
21 PATRICIA STEILEIN Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(09/10/1995 N
22 ROSANE DANIELA RUFINO Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(07/01/1978 N
23 ROSELI PADILHA Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|18/03/1964 N
24 SILVANE MARIA UHLIG ODORIZZI Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(31/07/1965 N
25 TATIANE GREIPEL Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem(07/12/1987 N
26 TATIANE MARA SAIBOTH Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem|(07/01/1986 N
27 ZILDA FAUSTO Técnico em Nivel Médio - Técnico em Enfermagem31/03/1971 N
1 IALEXANDRE PYKOSZ Fiscal de Tributos Municipais 18/11/1971 N
2 EDNILSON DIEGO LUBKE Fiscal de Tributos Municipais 18/07/1990 N
3 MARCIA SUELI PASIERPSKI GESSER Fiscal de Tributos Municipais 27/06/1964 N
4 PATRICIA KATZMANN Fiscal de Tributos Municipais 31/01/1989 N
5 RAQUEL SCHREINER Fiscal de Tributos Municipais 20/05/1979 N
6 SANDRO LUIZ FRIEDRICH Fiscal de Tributos Municipais 05/12/1967 N
7 \VIVIANE SCHULTZ RAMOS Fiscal de Tributos Municipais 30/01/1978 N
te] \WILLIAM SCHMELLER Fiscal de Tributos Municipais 11/09/1991 N
1 IADRIANA CARDOSO BORGES Agente Administrativo 11 02/08/1978 N
2 AIRTON MARTINS Agente Administrativo Il 09/02/1972
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3 IALESSANDRA SIMOES DA ROCHA Agente Administrativo 11 27/10/1983 N
4 ALVINO MUNHOZ FERREIRA Agente Administrativo 11 18/11/1991 N
5 IANA CLAUDIA VIEIRA DE LIMA Agente Administrativo 11 29/11/1991 N
6 ANA FLAVIA MARCINIAK Agente Administrativo 11 26/08/1992 N
7 IANA LUIZA TELMA Agente Administrativo 11 08/04/1993 N
8 ANGELA PATRICIA SILVA DE ALMEIDA Agente Administrativo 11 31/03/1984 N
9 IANGELA SUELEN AUGUSTIN Agente Administrativo 11 06/03/1989 N
10 BIANCA TAROCINSKI Agente Administrativo |1 14/08/1992 N
11 BRUNA KUSS Agente Administrativo 11 18/05/1990 N
12 BRUNO BASTOS DE OLIVEIRA Agente Administrativo 11 30/03/1995 N
13 CARLOS EDUARDO BATISTA DOS SANTOS Agente Administrativo 11 17/09/1990 N
14 CINTIA MEDEIROS DOS SANTOS Agente Administrativo 11 20/08/1977 N
15 CLAUDIA CATARINA HACK WANESKI Agente Administrativo |1 30/05/1983 N
16 CRISTIAN IVONEI KROLL Agente Administrativo 11 12/11/1993 N
17 CRISTIAN WILLIAM LOPES Agente Administrativo 11 21/08/1991 N
18 CRISTIANA ROGERIA DA SILVA Agente Administrativo |1 02/09/1982 N
19 CRISTIANE DO ROCIO ODIA IAgente Administrativo 11 25/01/1987 N
20 DAIANE BORGES FUCKNER IAgente Administrativo 11 21/08/1993 N
21 ELENA GORNIAK Agente Administrativo 11 22/04/1977 N
22 ELIZIANE SMENTCOSKI IAgente Administrativo 11 27/06/1993 N
23 FABIANO CLEBER MUNHOZ Agente Administrativo 11 03/06/1993 N
24 FABIO LUIS KOBUS Agente Administrativo Il 22/04/1983 N
25 FERNANDA BALBINOT IAgente Administrativo 11 13/03/1989 N
26 FERNANDA DAMAZIO FRANCO FELICIANO Agente Administrativo 11 18/09/1989 N
27 FERNANDO SELKE /Agente Administrativo Il 23/08/1992 N
28 FRANCIELI NATALY MUNHOZ Agente Administrativo Il 25/12/1991 N
29 GESSICA DAMS )Agente Administrativo |1 16/09/1992 N
30 GISELE DA SILVEIRA GOMES Agente Administrativo Il 25/02/1978 N
31 GLADIS BAHR Agente Administrativo 11 13/10/1987 N
32 IVO ROSANDRO SAIDOK Agente Administrativo 11 07/03/1986 N
33 JAINI MILCHEVSKY Agente Administrativo 11 22/05/1994 N
34 JEANINE DOS SANTOS SOPCHAKI Agente Administrativo 11 19/08/1987 N
35 UENIFFER CRISTINY SIQUEIRA Agente Administrativo 11 18/06/1987 N
36 JESSICA JAMILE MONTEIRO Agente Administrativo 11 11/01/1993 N
37 JOABE DIAS DE CASTRO Agente Administrativo 11 08/09/1968 N
38 JOCIAN ALVES VIEIRA Agente Administrativo 11 04/03/1976 N
39 JOSE ALEXANDRE KOCH Agente Administrativo 11 11/01/1983 N
40 JOSE CRISTOFOLINI Agente Administrativo 11 05/12/1969 N
41 JOSEANE APARECIDA ODIA MILCZEVSKY Agente Administrativo |1 15/05/1990 N
42 JOSIANE TELMA MILCZVESKI Agente Administrativo 11 26/03/1988 N
43 JUCILENE DA ROCHA IAgente Administrativo 11 14/01/1989 N
44 KEITY TORQUATO Agente Administrativo 11 26/07/1987 N
45 LAIS GRAZIELE PASDA IAgente Administrativo |1 05/11/1994 S
46 LANDER LUIZ DREVECK IAgente Administrativo |1 11/09/1988 N
a7 LEANDRO ESTEVE BRANDT DESTRO Agente Administrativo |1 22/01/1979 N
48 LETICIA DE ASSIS Agente Administrativo 11 09/08/1993 N
49 LUCIMARA BARBOSA Agente Administrativo 11 13/08/1982 N
50 MARCIA KOTOVICZ Agente Administrativo Il 13/08/1985 N
51 MARCIA REGINA SCHADECK FRIEDRICH Agente Administrativo I1 12/01/1975 N
52 MARIA JOSE DA CRUZ DE SIQUEIRA Agente Administrativo Il 26/04/1958 N
53 MARIANA LAUER OLSEN Agente Administrativo |1 13/05/1993 N
54 MARILENE LUZIA PAGANI Agente Administrativo |1 13/12/1974 N
55 MARLI DE JESUS CORDEIRO DA CRUZ Agente Administrativo 11 07/10/1957 N
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56 MERI ELEN BAPTISTA MOREIRA Agente Administrativo |1 18/05/1984 N
57 MONICA GORNIAK Agente Administrativo 11 21/12/1981 N
58 NEUSA DO CARMO CALISTRO Agente Administrativo 11 23/07/1965 N
59 NOELI CARNEIRO REISER Agente Administrativo 11 29/09/1975 N
60 NOEMA SAIONARA MASSENS DOS SANTOS Agente Administrativo 11 14/03/1975 N
61 PATRICIA DE FATIMA FERNANDES Agente Administrativo 11 22/02/1990 N
62 RODRIGO CESAR WORMS Agente Administrativo 11 03/08/1977 N
63 RONNICE DE FATIMA STIEGLER Agente Administrativo 11 11/05/1993 N
64 SANDRA PAULINO Agente Administrativo 11 14/05/1989 N
65 SIDNEI BERNARDES Agente Administrativo |1 25/02/1978 N
66 SILMARA DANIELE DUMS SILVEIRA Agente Administrativo 11 18/01/1989 N
67 SILVIA MARIA DA SILVA Agente Administrativo 11 05/04/1979 N
68 TATIANE MARIA MACHADO Agente Administrativo |1 01/10/1993 N
69 THAISA COSTA Agente Administrativo 11 08/10/1993 N
70 THAYS PAGANI Agente Administrativo 11 03/04/1992 N
71 VANESSA APARECIDA SIMAO Agente Administrativo |1 10/12/1990 N
72 VIVIANE HRUSCHKA IAgente Administrativo 11 30/09/1991 N
73 \WALDIRENE PECHEBELA PEREIRA Agente Administrativo |1 10/12/1989 N
74 'WILSON ADOLAR BAHR Agente Administrativo 11 28/12/1993 N
1 ALAERCIO LUIS CORDEIRO Agente Operacional 1V 21/03/1974 N
2 ANDERSON JOSE VENG Agente Operacional 1V 25/03/1987 N
3 ANTONIO MARCOS FRANCO IAgente Operacional IV 20/12/1972 N
4 CARLOS ALBERTO MARTINS JUNIOR /Agente Operacional 1V 20/06/1990 N
5 CESAR ELOIR MOURA Agente Operacional 1V 23/10/1968 N
6 GIOVANI JOSE TOMAZ Agente Operacional 1V 16/08/1983 N
7 ILARIO DE SOUZA )Agente Operacional IV 21/09/1967 N
8 JEAN CARLOS CORREA NIEDZELSKI /Agente Operacional 1V 13/11/1987 N
9 JOAO ADIR DE OLIVEIRA Agente Operacional 1V 26/06/1964 N
10 LEANDRO PAGANI Agente Operacional 1V 01/11/1987 N
11 PEDRO IVONEI GORNIACK Agente Operacional 1V 04/12/1980 N
1 IADELAIDE DRANKA Atendente de Sala 05/12/1967 N
2 /ADELAIDE GREFFIN MULLER Atendente de Sala 12/02/1967 N
3 ADRIANA RIBEIRO Atendente de Sala 20/02/1974 N
4 IALESSANDRA ALVES DA SILVA NAGEL Atendente de Sala 18/01/1985 N
5 ALESSANDRA KONOPICA Atendente de Sala 21/02/1980 N
6 ALINE APARECIDA BERNARDO Atendente de Sala 10/04/1992 N
7 ALINE ESTELA MILCZVSKY Atendente de Sala 15/05/1989 N
8 ALINE TATIANE GRESCHESCHEN Atendente de Sala 03/05/1994 N
9 ANA BEATRIZ BEZERRA DA SILVA Atendente de Sala 02/03/1989 N
10 ANA MARIA CAMARGO DREVECK Atendente de Sala 26/03/1971 N
11 ANA PAULA DRANKA Atendente de Sala 25/10/1991 N
12 ANA PAULA QUOST IAtendente de Sala 10/03/1993 N
13 ANDREIA BLODORN Atendente de Sala 23/01/1984 N
14 IANDRESSA APARECIDA PISKE Atendente de Sala 07/10/1981 N
15 ANGELA LUCIANA TEIXEIRA CARDOSO Atendente de Sala 10/08/1972 N
16 IANGELA MARIA KOTOVICZ Atendente de Sala 15/08/1985 N
17 ANGELICA LINZMEYER Atendente de Sala 16/11/1990 N
18 ARLETE SCHADECK IAtendente de Sala 18/11/1974 N
19 AULALIA TELMA SUOMINSKY ENGLER Atendente de Sala 16/05/1965 N
20 BRUNA LAIS LINZMEYER GIESE Atendente de Sala 02/12/1992 N
21 CARINA TREML Atendente de Sala 15/10/1972 N
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22 CARINE AUGUSTIN RODRIGUES Atendente de Sala 01/06/1982 N
23 ICARLA SIMONE BERNARDES SLOMINSKY Atendente de Sala 09/09/1982 N
24 ICARLOS ADALBERTO PORAZZI Atendente de Sala 15/02/1969 N
25 CATILENE FRANCO Atendente de Sala 01/09/1991 N
26 CILMARA APARECIDA TSCHOEKE HUMMELGEN Atendente de Sala 12/02/1968 N
27 CIRINEIA SOBCZAK CIRIACO Atendente de Sala 09/07/1984 N
28 CLARICE DE FATIMA CUBAS DE LIMA Atendente de Sala 01/08/1970 N
29 CLAUDIA KNOPICK LISBOA Atendente de Sala 07/10/1980 N
30 CLAUDINEIA APARECIDA DA ROCHA DOS SANTOS Atendente de Sala 01/07/1984 N
31 CLEIDI CORDEIRO FRIEDRICH Atendente de Sala 02/03/1979 N
32 CLEIDIANE MUNHOZ FUCKNER Atendente de Sala 27/09/1983 N
33 CRISTIANE SUCZECK ZUMBACK Atendente de Sala 25/10/1986 N
34 DAIANE CRISTINA COSTA LUBKE Atendente de Sala 14/11/1990 N
35 DANIELA DE FATIMA WOLLNER DA CRUZ Atendente de Sala 17/05/1993 N
36 DANIELA DE SOUZA Atendente de Sala 19/11/1990 N
37 DANIELE CRISTINE SCHULZ Atendente de Sala 25/01/1990 N
38 DANIELE VIVIANE DERENIEVICZ KROLL Atendente de Sala 24/01/1988 N
39 DELACI APARECIDA CARDOSO BORGES Atendente de Sala 16/06/1980 N
40 DEONICE TEREZINHA ODIA TELMA Atendente de Sala 17/06/1983 N
41 ELAINE AUGUSTIM Atendente de Sala 30/04/1993 N
42 ELAINE SANTANNA DE CARVALHO Atendente de Sala 19/07/1989 N
43 ELIANE DE FATIMA DOS SANTOS Atendente de Sala 17/10/1982 N
44 ELISANGELA APARECIDA SIQUEIRA Atendente de Sala 23/06/1981 N
45 ELIZETE RUTZEN Atendente de Sala 31/08/1975 N
46 ELOISIANI NAGEL Atendente de Sala 17/10/1988 N
a7 EMANUELLE PATRICIA CORREIA Atendente de Sala 20/02/1990 N
48 ERNESTINO RIBEIRO DO AMARAL DE SOUZA Atendente de Sala 05/02/1991 N
49 EULALIA GORNIACK CUSTODIO Atendente de Sala 10/12/1974 N
50 EVA SANDRA UHLIG Atendente de Sala 21/05/1984 N
51 FABIO AURELIO BUCHWEITZ Atendente de Sala 10/06/1970 N
52 FABIOLA ISABEL OSSOSKI Atendente de Sala 28/12/1991 N
53 FERNANDA MICKUS DREVECK Atendente de Sala 20/07/1992 N
54 FERNANDA RENATA BENDLIN Atendente de Sala 08/03/1989 N
55 FRANCIEANE CRISTINA DE ANDRADE Atendente de Sala 27/01/1991 N
56 FRANCIELI BLASZKOVSKY Atendente de Sala 21/01/1991 N
57 FRANCILINE DERENIEVICZ Atendente de Sala 20/12/1993 N
58 GABRIELA HASTREITER Atendente de Sala 05/07/1988 N
59 GEANISE VIRGINIA MARTINS DE SOUSA Atendente de Sala 09/09/1983 N
60 GENOVEVA APARECIDA DA CONCEIGAQ Atendente de Sala 14/02/1986 N
61 GILCIANE FERRARI Atendente de Sala 13/11/1984 N
62 GIOVANE STEPANSKI FUCKNER Atendente de Sala 15/06/1981 N
63 GISLAINE APARECIDA PISKI Atendente de Sala 10/03/1985 N
64 GISLAINE MARIA VAZ DE OLIVEIRA Atendente de Sala 26/12/1991 N
65 GISLENE CRISTINA DUMS Atendente de Sala 01/06/1981 N
66 GISLENE MARIA UHLIG FUCKNER Atendente de Sala 19/05/1985 N
67 GRASIELA LINZMEYER Atendente de Sala 19/02/1982 N
68 GREICI REGINA FRANCO Atendente de Sala 09/06/1987 N
69 HIAGO DE SOUSA FERNANDES Atendente de Sala 29/04/1992 N
70 ISABEL SUCZECK Atendente de Sala 09/01/1994 N
71 ISADORA DE ASSUMPCAO Atendente de Sala 26/01/1992 N
72 IVONE ALVES MOREIRA Atendente de Sala 18/02/1955 N
73 IVONE GORNIACK DA COSTA Atendente de Sala 12/02/1979 N
74 1ZABEL MARQUES Atendente de Sala 21/09/1956 N
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75 JANAINA APARECIDA FERNANDES Atendente de Sala 10/10/1988 N
76 JANICE AMORIM CUNHA Atendente de Sala 01/06/1975 N
77 JANINE APARECIDA STELZNER Atendente de Sala 02/12/2007 N
78 JAQUELINE KNOEPKE Atendente de Sala 14/11/1989 N
79 JESSICA BATISTA MOREIRA Atendente de Sala 01/09/1991 N
80 DESSICA KELLI DE MELO Atendente de Sala 16/06/1992 N
81 JESSICA MAIARA DANNA Atendente de Sala 28/07/1991 N
82 JOCELI SCHIESSL Atendente de Sala 07/06/1974 N
83 JOCELINE DOS SANTOS LINZMEYER Atendente de Sala 12/09/1987 N
84 JOELIZE APARECIDA ALTMANN ALVES DE RAMOS Atendente de Sala 10/02/1986 N
85 JOICE FERREIRA DA CRUZ Atendente de Sala 29/04/1989 N
86 JOICE HLAWATSCH Atendente de Sala 15/12/1991 N
87 JOICE MICHELI STEILEIN Atendente de Sala 30/04/1983 N
88 JOSELI SCHVARZ Atendente de Sala 09/02/1980 N
89 JOSIANE RUDNIK Atendente de Sala 21/09/1986 N
90 JUCARA MARIA PESCHEL CHRISTOFF Atendente de Sala 02/07/1974 N
91 JUCELI SCHUTZLER NENEVE Atendente de Sala 07/10/1981 N
92 JUCIANE XAVIER PAES FUCKNER Atendente de Sala 11/11/1982 N
93 JULTANA DREVECK Atendente de Sala 19/06/1993 N
94 JUSIANE GOMES DA SILVA DE LIMA Atendente de Sala 29/09/1979 N
95 KARINA TAMARA RANKEL Atendente de Sala 26/10/1990 N
96 KATIA CRISTINA GORNIACK FUCKNER Atendente de Sala 19/11/1979 N
97 KATIA REGINA DE MELO IAtendente de Sala 01/09/1990 N
98 KELY CRISTIANE FRIEDRICH DREFAHL Atendente de Sala 05/12/1979 N
99 KETERIN OLANA KUBAS Atendente de Sala 15/09/1991 N
100 KETI MARIA SALES FRANCO Atendente de Sala 12/08/1986 N
101 LADIR HUTTL Atendente de Sala 17/02/1989 N
102 LECIANE KARINE DE ANDRADE TORRES Atendente de Sala 25/02/1988 N
103 LEONICE IOHANSON Atendente de Sala 20/11/1989 N
104 LILIAN KENOBLAU ARNOLD Atendente de Sala 12/01/1980 N
105 LOURDES SAIDOCK DERENIEVICZ Atendente de Sala 05/02/1967 N
106 LUCIA DRYGLA MENDES Atendente de Sala 06/08/1978 N
107 LUCIANA APARECIDA DE JESUS Atendente de Sala 27/08/1982 N
108 LUCIANA LEAL RAMTHUN Atendente de Sala 26/05/1991 N
109 LUCIANE DAMAZIO FRANCO Atendente de Sala 28/07/1990 N
110 LUCIANE FUCKNER Atendente de Sala 30/12/1983 N
111 LUCIANI APARECIDA DE LIMA WOLLNER Atendente de Sala 15/08/1976 N
112 LUCILDA TEIXEIRA Atendente de Sala 12/05/1979 N
113 LUCIMARI DA ROCHA Atendente de Sala 20/01/1983 N
114 LUIS GUSTAVO FERNANDES Atendente de Sala 02/07/1992 N
115 MAIRA BIATOBOCK Atendente de Sala 30/12/1988 N
116 MAIRA DE CASSIA RODRIGUES Atendente de Sala 28/03/1977 N
117 MARACI MARIEL DUARTE Atendente de Sala 17/08/1964 N
118 MARCELINA RUDNICK Atendente de Sala 08/07/1955 N
119 MARCIA DOLORES RUNSCHKA Atendente de Sala 14/01/1974 N
120 MARCIA WIELIVICK Atendente de Sala 19/01/1977 N
121 MARIA APARECIDA DA CRUZ Atendente de Sala 23/03/1975 N
122 MARIA JOANIRA DA ROCHA COSTA Atendente de Sala 07/06/1984 N
123 MARIA JULIANE DE LIMA Atendente de Sala 10/10/1975 N
124 MARIA JULIANE DOMINGUES Atendente de Sala 18/08/1983 N
125 MARIA OLIVIA PADILHA PEYRL Atendente de Sala 28/03/1968 N
126 MARILENE APARECIDA BINNER Atendente de Sala 30/10/1988 N
127 MARILENE BORGES TOMAZ Atendente de Sala 10/05/1987 N
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128 MARLETE ALEXI BERTOLI Atendente de Sala 21/01/1962 N
129 MATILDE M@ MICKLER DAMS Atendente de Sala 05/11/1958 N
130 MICHELE PATRICIA ALEXANDRE Atendente de Sala 08/03/1988 N
131 MONICA AUGUSTIN DRANKA Atendente de Sala 10/05/1959 N
132 MONICA VOLLNER WOICIEKOVSKI Atendente de Sala 29/11/1981 N
133 NEUSA APARECIDA ERD Atendente de Sala 09/01/1980 N
134 NILSON FELICIANO Atendente de Sala 20/04/1982 N
135 NILZA APARECIDA OSSOVSKY BORGES Atendente de Sala 08/02/1979 N
136 PATRICIA BARBOZA DA SILVA Atendente de Sala 10/05/1987 N
137 PATRICIA DE JESUS SILVA Atendente de Sala 29/12/1991 N
138 PRICILA GREFFIN Atendente de Sala 23/01/1987 N
139 PRISCILA ELAINE SAROVISKI PEREIRA Atendente de Sala 17/07/1985 N
140 PRISCILA PAOLA PEREIRA Atendente de Sala 23/05/1994 N
141 REGINA GROSSKOPF Atendente de Sala 22/07/1990 N
142 ROSANA DE OLIVEIRA HIRT Atendente de Sala 28/01/1983 N
143 ROSANE MARIA GSCHWENDTNER Atendente de Sala 17/09/1965 N
144 ROSENEIDE MARIA DE SOUZA Atendente de Sala 01/06/1979 N
145 SANDRA ROSA BERNARDI CARVALHO Atendente de Sala 06/12/1986 N
146 SARA GIOVANA DADAM ZILIOTTO Atendente de Sala 10/11/1987 N
147 SHERILLIN LINNETIS DOS PASSOS Atendente de Sala 27/03/1991 N
148 SILMARA PRESTES MACHADO Atendente de Sala 23/10/1986 N
149 SILVIA RAFAELE KERSCHER Atendente de Sala 31/01/1993 N
150 SILVIA RENI MULLER HAUFFE Atendente de Sala 03/01/1980 N
151 SOLANGE DE FATIMA TELMA DE SOUZA Atendente de Sala 03/06/1979 N
152 SOLANGE GARCIA Atendente de Sala 12/07/1978 N
153 SOLANGE MARIA NENEVE CONTRAT EHLKE Atendente de Sala 13/11/1979 N
154 SOLANGE SCHLOEGL Atendente de Sala 13/02/1988 N
155 SONIA MARIA DOS SANTOS Atendente de Sala 17/10/1965 N
156 SUELE DE ALMEIDA COELHO Atendente de Sala 01/11/1986 N
157 SUELEN APARECIDA HUMMELGEN Atendente de Sala 08/06/1988 N
158 SUELI APARECIDA MONTEIRO GONCALVES DA SILVA Atendente de Sala 15/07/1975 N
159 SUELLEN REGINA STOMINSKY Atendente de Sala 06/07/1991 N
160 TAISE CUBAS MUNHOZ DREVECK Atendente de Sala 24/07/1992 N
161 TANIA CORDEIRO DA CRUZ MARCINIAK Atendente de Sala 04/12/1985 N
162 TATIANE PASDIORA Atendente de Sala 28/09/1985 N
163 TAYNARA MULLER Atendente de Sala 19/02/1994 N
164 TERESINHA BAECHTOLD Atendente de Sala 03/05/1967 N
165 \VALDIANE APARECIDA FUCKNER Atendente de Sala 14/03/1982 N
166 \VANDERLEIA ALVES MOREIRA Atendente de Sala 31/03/1981 N
167 VANESSA ADRIANE DE SOUZA LUZ Atendente de Sala 05/06/1984 N
168 VANESSA BLASZKOVSKY Atendente de Sala 21/01/1991 N
169 VITORIA TELMA Atendente de Sala 23/12/1975 N
1 LEOLINO DA SILVA BORGES Instrutor de MUsica - Instrumentos - ACORDEON [15/07/1961 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
1 CRISTIANO CUNHA Equipamentos 24/04/1980 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
2 ISRAEL ANTONIO OSSOVSKI Equipamentos 16/05/1984 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
3 JANEI FELICIANO Equipamentos 20/09/1976 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
4 JOSIMAR APARECIDO BARBOSA Equipamentos 01/09/1986 N
3 Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
5 PEDRO VITOR HOTZ DE ASSUMPCAO Equipamentos 19/08/1965 N
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Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
6 RODRIGO DA SILVEIRA GOMES Equipamentos 22/02/1981 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
7 SIDINEI DE SOUZA Equipamentos 20/11/1973 N
Agente Operacional III - Operador de Maquinas e
8 TIAGO ROELL Equipamentos 10/02/1988 N
1 ALESSANDRO HILARIO TABERT Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 03/12/1974 N
2 IANDERSON JESSE BINNER Agente Operacional Il - Veiculos Pesados 17/06/1983 N
3 CELIO FERREIRA Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 07/08/1977 N
4 DIEGO DE SOUZA LUz IAgente Operacional Il - Veiculos Pesados 01/02/1988 N
5 DINELSON BORGES Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 27/04/1978 N
6 ERIBERTO CARLOS VAZ Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 20/08/1985 N
7 EVELTON MICHEL SCHULZE IAgente Operacional Il - Veiculos Pesados 11/09/1986 N
8 FRANCISCO CLEITON NENEVE Agente Operacional I11 - Veiculos Pesados 22/09/1983 N
9 GILBERTO DEAN LEPECK Agente Operacional 11l - Veiculos Pesados 11/08/1984 N
10 GILBERTO TELMA IAgente Operacional Il - Veiculos Pesados 28/08/1979 N
11 JAILSON LUIZ ROCHA IAgente Operacional I11 - Veiculos Pesados 19/04/1984 N
12 JEAN CARLOS FUCKNER Agente Operacional Il - Veiculos Pesados 30/12/1965 N
13 JOAO DARCI COSTA IAgente Operacional Il - Veiculos Pesados 24/06/1960 N
14 LOIRTON SELL IAgente Operacional I11 - Veiculos Pesados 27/10/1958 N
15 LUIS ROSARIO ROCHA IAgente Operacional Il - Veiculos Pesados 09/12/1973 N
16 MARCELO ZIGOVSKI Agente Operacional |11 - Veiculos Pesados 20/07/1991 N
17 MARCOS PISKE Agente Operacional 1l - Veiculos Pesados 15/08/1983 N
18 ODENIR AUGUSTO FUCKNER )Agente Operacional Il - Veiculos Pesados 07/08/1977 N
19 RAFAEL NEGHERBON Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 16/05/1982 N
20 RODINEI WOICIEKOVSKI /Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 01/08/1982 N
21 SIDNEI DALA MEA )Agente Operacional Il - Veiculos Pesados 31/05/1980 N
22 SILVIO LUIZ DOS SANTOS /Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 27/12/1976 N
23 UBIRATAN BEZERRA DE SOUZA )Agente Operacional Il - Veiculos Pesados 10/05/1975 S
24 ZENILDO PYKOSZ Agente Operacional 111 - Veiculos Pesados 30/10/1987 N
1 FERNANDO RAFAEL REIZER Agente Operacional III - Agente de Manutengdo [15/01/1989 N
2 GERALDO CARDOSO HUGEN Agente Operacional III - Agente de Manutencdo [24/03/1969 N
3 SANDRO JOSE CARDOSO DE MEIRA Agente Operacional III - Agente de Manutencdo [11/05/1978 N
4 VIRGILIO ADILSON FERNANDES Agente Operacional III - Agente de Manutencdo [21/10/1974 N
1 IARI UBALDO CALISTRO IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 09/09/1962 N
2 ICLAUDIO ADIMIR DOS SANTOS Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 05/08/1976 N
3 ICRISTIANO SLOMINSKY Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 23/01/1984 N
4 DJONI MULLER IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 02/07/1987 N
5 EDENILSOM FERREIRA DE ANHAIA IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 03/03/1973 N
6 GEOVANE TADEU CANDIDO Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 21/06/1947 N
7 IVAIR ALBERTO TEIXEIRA Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 10/02/1976 N
8 JONAS MARIO MILCZEWSKI Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 08/06/1983 N
9 JOSE RONEI CANDIDO IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 10/07/1971 N
10 JULIANO MICHELS ZUQUI IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 10/10/1981 N
11 LUCIANO DE CASTRO DOS SANTOS Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 09/08/1979 N
12 LUIZ CARLOS BARBOZA DA SILVA Agente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 16/10/1964 N
13 NELSON LUIS BAIL IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 09/11/1966 N
14 SILVANEI MAIA IAgente Operacional V - Pedreiro / Carpinteiro 10/08/1982 N
1 GISLAINE GOMES DOS SANTOS MICKUS IAuxiliar de Odontologia 23/06/1982 N
2 ILGA ROHDE RAMTHUN Auxiliar de Odontologia 26/01/1961
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3 IRENE FERREIRA Auxiliar de Odontologia 28/04/1989 N
4 JUREMA ISOLDE GREIPEL Auxiliar de Odontologia 15/02/1973 N
5 LILIANE DA SILVA Auxiliar de Odontologia 13/03/1986 N
6 MARIA CELIA SCHMANSKY FRANKE Auxiliar de Odontologia 09/06/1975 N
7 MARIA CRISTINA MILCZEWSKI Auxiliar de Odontologia 28/11/1978 N
8 MAYARA GABRIELA CHRISTOFF Auxiliar de Odontologia 07/05/1992 N
1 IADRIANA ROSELI MEY Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [20/05/1972 N
2 IANA MARISA CARDOSO TEIXEIRA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [12/08/1981 N
3 BEATRIZ WOLLNER DE MELO IAgente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais [29/10/1986 N
4 CARLA ANDREA VEIGA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais (12/09/1990 N
5 CATIA MARA NAGEL DOS SANTOS Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [06/05/1973 N
6 DEBORA MIRIAN BAGNHUK IAgente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais (17/01/1988 N
7 DILMA CAMARGO IAgente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [20/02/1983 N
8 ELISANDRA CUBAS Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [07/02/1985 N
9 FRANCISCO ASSIS DOS SANTOS Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais (16/02/1985 N
10 IRES PEREIRA VALENTE IAgente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais [27/01/1976 N
11 IVO MARCOS DOS SANTOS IAgente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais [24/05/1973 N
12 JOSIANE CLEIA LUCIO IAgente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [27/01/1988 N
13 LEIDIANE LINZMEYER STOMINSKY IAgente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [31/01/1990 N
14 LEONOR APARECIDA DE OLIVEIRA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigcos Gerais [01/07/1989 N
15 LUCIANA DO ROCIO BORGES /Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais (17/12/1982 N
16 LUCILEIA SILVA IAgente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [27/02/1979 N
17 LUZIA NOGUEIRA DE LIMA ROSARIO ROCHA /Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [05/12/1983 N
18 MARCIA ZUMBACH /Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [20/07/1992 N
19 NEUASA MARIA FERREIRA DE SOUZA ASSUMPCAO Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [21/04/1965 N
20 OFELIA TEREZINHA DOS SANTOS SCLARSKI /Agente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais [15/11/1964 N
21 RITA DA CACIA PASCOAL SCHERNER /Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [30/09/1959 N
22 ROSALINA LINZMEYER RONSKA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [16/05/1959 N
23 ROSECLER FERREIRA DE MELLO Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [13/12/1969 N
24 ROSEMERI ROZARIO IAgente Operacional | - Auxiliar de Servicos Gerais [23/08/1969 N
25 SILTANE SLOMINSKY Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [19/07/1979 N
26 TATIANE DO CARMO MONNEY BARBOSA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [17/09/1983 N
27 VALDIRA SCHIESSL Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [19/05/1972 N
28 VERENISSE APARECIDA MACHADO DE LIMA Agente Operacional | - Auxiliar de Servigos Gerais [06/08/1980 N
1 MARI TEREZINHA DA MAIA SANTOS Agente Operacional | - Auxiliar Operacional (Gari) 20/10/1694 N
2 SILMAR ROBERTO LANG Agente Operacional | - Auxiliar Operacional (Gari) [29/07/1969
Agente Comunitario de Salde - Avenca e Queima-
1 MONICA BERTA BORGES dos - 11 17/08/1983 N
Agente Comunitario de Saude - Avenca e Queima-
2 SUELEN ELIZA VIER DREVECK dos - 11 17/04/1990 N
Agente Comunitario de Saude - Bairro Belo Hori-
1 ANA MARIA DE FATIMA SILVA WOLLNER zonte - 111 15/01/1963 N
Agente Comunitario de Salde - Bateia de Cima e
1 MARISTELA CRISTINA PISKE Papanduvinha - I 29/12/1982 N
Agente Comunitario de Saude - Bateias de Baixo
1 ANA LUIZA DE LIMA -1l 20/08/1980 N
Agente Comunitario de Saude - Bateias de Baixo
2 LUZIA HORNIG -1l 03/07/1975 N
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Agente Comunitario de Salde - Bateias de Baixo

3 MARIANA RONSKA -1l 17/06/1988 N
Agente Comunitario de Saude - Bateias de Baixo

4 SIMONE SUCZECH PYKOSZ -1l 17/04/1986 N

1 HELENA MARIA GORNIAK Agente Comunitério de Saude - Bela Vista - III 03/07/1962 N
Agente Comunitario de Saude - Pirizal e Papandu-

1 ADRIANA HORNIG va - Il 09/02/1977 N
Agente Comunitario de Saude - Pirizal e Papandu-

2 FLAVIA RIBEIRO DE LIMA va - Il 31/07/1982 N
Agente Comunitario de Saude - Pirizal e Papandu-

3 INES TEREZINHA CORDEIRO DA CRUZ va - Il 13/02/1959 N
Agente Comunitério de Saulde - Ribeirdo do Meio e

1 ESTELA KOHLBECK Mato Bonito - I 22/08/1991 N

X Agente Comunitario de Saude - Saltinho, Lavrinha

1 INES MICHUS CANDIDO e Mutirdo 26/06/1976 N

1 IANA MARIA DE FATIMA NENEVE SILVA Agente Comunitario de Saude - Santana - | 21/07/1970

2 DAIANE THAIS ROCHA IAgente Comunitario de Saude - Santana - | 12/11/1991

3 MARCELY DE LIMA Agente Comunitario de Saude - Santana - | 08/10/1983

1 BEATRIS KUIASKI Agente Comunitario de Saude - Sdo Miguel - IIT  [11/12/1990

2 MARLISE BERNADETE DE ANDRADE Agente Comunitario de Salde - Sdo Miguel - III  [21/09/1956

1 CATIA LAIS DA ISLVA FELICIANO Agente Comunitario de Salde - Vila Cedros - 111 |09/06/1988 N

2 LENITA APARECIDA ROZARIO ROCHA IAgente Comunitario de Saude - Vila Cedros - 111 [11/02/1965 N

1 DANILO DOMINGUES Motorista - Motorista de Veiculos Leves 10/05/1990 N

2 HAMILTON JOSE EBERT Motorista - Motorista de Veiculos Leves 01/05/1966 N

3 ILDEBERTO HELMUT TODT Motorista - Motorista de Veiculos Leves 17/05/1967 N

4 IVO DRANKA DZIEDCZ Motorista - Motorista de Veiculos Leves 13/05/1960 N

5 JOEL DA SILVA FELICIANO Motorista - Motorista de Veiculos Leves 22/04/1985 N

6 JOSE VALDIR SOARES Motorista - Motorista de Veiculos Leves 25/05/1972 N

7 LISANDRO DE ALMEIDA COELHO Motorista - Motorista de Veiculos Leves 09/05/1976 N

8 LUCAS ANDRE MICKUS Motorista - Motorista de Veiculos Leves 18/03/1991 N

9 MARCELO MACHOWSKY Motorista - Motorista de Veiculos Leves 11/01/1985 N

10 RAFAEL JOSE MUNHOZ Motorista - Motorista de Veiculos Leves 09/10/1964 N

11 RUDINEI ALVES Motorista - Motorista de Veiculos Leves 14/12/1984 N

12 SIDNEI TELMA Motorista - Motorista de Veiculos Leves 01/09/1977 N

1 IADEMIR MOLMELSTET Motorista - Motorista da Salde 07/03/1976 N

2 ADRIANO JUCEMAR CHAVES Motorista - Motorista da Saide 31/05/1973 N

3 EDSON AUGUSTO DE JESUS Motorista - Motorista da Saude 30/04/1979 N

4 ELEANDRO BISCAIA DOS SANTOS Motorista - Motorista da Saude 22/06/1982 N

5 MAICON CIRO SOARES Motorista - Motorista da Salde 01/09/1985 N

6 PAULO PACHECO DA SILVA Motorista - Motorista da Salude 14/02/1959 N

7 SILVIO ALVES DE ANDRADE Motorista - Motorista da Salde 02/04/1975 N

8 SILVIO COLACO Motorista - Motorista da Salde 22/02/1979 N

9 VINICIO DE SOUZA Motorista - Motorista da Saude 05/10/1976 N

1 ACIR MARTINS JUNIOR Agente Operacional Il - Vigia 05/12/1981 N

2 ADRIANO RICARDO CANDIDO IAgente Operacional Il - Vigia 27/05/1991

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terca-feira) DOM/SC - Edicao N° 977 Pagina 41
3 IANDERSON DA ROCHA Agente Operacional Il - Vigia 09/07/1990 N
4 IANDRE CARLOS STEFANES IAgente Operacional Il - Vigia 17/02/1983 N
5 IANTONIO ALVANIR ROCHA Agente Operacional Il - Vigia 29/05/1961 N
6 IANTONIO NORBERTO MACHADO Agente Operacional Il - Vigia 13/05/1968 N
7 DIRCEU ABEL TOMAZ Agente Operacional Il - Vigia 22/02/1962 N
8 EDERSON LUIZ BOETTGER Agente Operacional Il - Vigia 20/07/1981 N
9 JANDIR DA SILVA FELICIANO Agente Operacional Il - Vigia 05/06/1983 N
10 JOSE CLAIR LUZ IAgente Operacional Il - Vigia 18/08/1968 N
11 JUAREZ ANTONIO CORREA Agente Operacional Il - Vigia 24/01/1961 N
12 LAURO STAROWSKI Agente Operacional Il - Vigia 24/12/1977 N
13 LEIDIANE M DE OLIVEIRA Agente Operacional Il - Vigia 21/11/1983 N
14 LINDOMAR DA SILVA Agente Operacional Il - Vigia 19/07/1977 N
15 LUCIANO ADRIEL SIQUEIRA Agente Operacional Il - Vigia 25/01/1979 N
16 LUIZ CARLOS CHRISTOFF IAgente Operacional Il - Vigia 20/04/1972 N
17 MARCOS MOURA Agente Operacional Il - Vigia 14/03/1983 N
18 MARIA MARGARIDA KONKEL Agente Operacional Il - Vigia 20/06/1962 N
19 ROBSON ROVANI PEREIRA CAMPOS IAgente Operacional Il - Vigia 17/03/1993 N
20 VILSON MIGUEL FROGGEL IAgente Operacional 11 - Vigia 29/09/1964 N
1 CAROLINE ROBERTA BARKEMEYER Médico Veterinario 16/11/1987 N
2 CRISCIANE APARECIDA SCHELBAUER Médico Veterinario 12/10/1984 N
3 DANIELA SERIGHELLI Médico Veterinario 01/03/1988 N
4 DANIELE PEREIRA DA SILVA Médico Veterinario 04/12/1981 N
5 EDELSON ILG JUNIOR Médico Veterinario 22/03/1985 N
6 ELOA CRISTHINE PRIM Médico Veterinario 18/03/1981 N
7 FERNANDA VANIZE TURECK Médico Veterinario 31/03/1990 N
8 FRANCISCO DE ASSIS NASCIMENTO NETO Médico Veterinario 01/07/1986 N
9 JAIME DE MATOS JUNIOR Médico Veterinario 02/06/1982 N
10 MARCOS JOSE FARIAS Médico Veterinario 05/04/1977 N
11 SILVANA APARECIDA FRITZ Médico Veterinario 03/04/1985 N
12 THIAGO FUCHS Médico Veterinrio 04/06/1989 N
1 ALESSANDRA MARCELE JAEPELT Psic6logo 12/12/1980 N
2 ALINE CAROLINA RAUSIS Psicologo 03/04/1990 N
3 ALINE MATTIAZZI ULZAFAR Psicologo 09/07/1984 N
4 IANA LUIZA MAZZONI BALDINI Psicélogo 24/03/1988 N
5 ANA RAQUEL RODRIGUES Psicologo 06/08/1990 N
6 ANDREIA FABIANE BERTOLI Psic6logo 31/03/1982 N
7 ANNE CRISTINE DE MELO Psicélogo 13/11/1985 N
8 BLANCHE DE SOUZA SZABUNIA Psicologo 05/11/1977 N
9 CARLA QUELI MELCHIOR Psic6logo 04/02/1979 N
10 CRISTIANE ELISA RIBAS BATISTA Psicélogo 01/04/1986 N
11 DANIELLE ALMEIDA DA GUIA GRUBER Psicologo 29/01/1978 N
12 DIANA COUTINHO Psicélogo 10/10/1977 N
13 ELIZANGELA NENEVE DEMARCHI Psicélogo 02/04/1982 N
14 FELIPE MIRANDA BARBOSA Psic6logo 13/11/1988 N
15 FERNANDA CRISTINA NEIDERT BATISTA Psicélogo 27/12/1989 N
16 FERNANDA GEHLEN TESSARO Psicdlogo 22/12/1983 N
17 IRMALINDA HERTZING Psic6logo 11/07/1961 N
18 JANETE APARECIDA MACHADO Psic6logo 03/09/1968 N
19 JOICE KNABBEN Psic6logo 22/05/1984 N
20 KATINERY CIPRIANO CORREA Psic6logo 11/11/1988 N
21 KELLY ANDRESSA DA SILVEIRA KAIPERS ANTUNES Psicologo 18/10/1987 N
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22 LIVIA DOS SANTOS PAULA Psic6logo 15/03/1986 N
23 MAGHALY CORREA DE MELLO COELHO Psic6logo 07/03/1985 N
24 MARTA LIZIANE PICKISIUS PSCHISKI Psic6logo 09/05/1978 N
25 MARILU BREGER DA SILVA Psic6logo 07/11/1985 N
26 MAYARA DE OLIVEIRA BASTOS Psicélogo 11/11/1990 N
27 MICHELI KRAYEVSKI Psic6logo 07/08/1986 N
28 MICHELLE CARVALHO Psicélogo 18/01/1985 N
29 NATALI CRISTINE SIMONETTI Psicologo 28/10/1983 N
30 NEUSA MARIA LOPES Psic6logo 29/01/1979 N
31 OLIDETE INES CELLA Psicélogo 21/12/1962 N
32 PRISCILA GREIN PLACIDO Psicologo 25/05/1986 N
33 RAFAELA MAFRA Psic6logo 13/07/1979 N
34 SIMONE APARECIDA TORQUATO Psicélogo 28/10/1984 N
35 STEFANI VITACZIK Psic6logo 18/06/1991 N
36 TEREZA RAKSA KUIAVA Psic6logo 20/08/1977 N
1 IANA CRISTINE PFIFFER THOMSEN Terapéuta Ocupacional 20/10/1972 N
2 ANDRELISA HAUBRICHT Terapéuta Ocupacional 15/08/1988 N
3 DANIELA PSCHEIDT Terapéuta Ocupacional 08/12/1985 N
4 DEISE MENEGHELLI Terapéuta Ocupacional 12/08/1981 N
5 DIANE MARI PEYERL Terapéuta Ocupacional 23/08/1973 N
6 FRANCIANI MICHAELSEN WENDORFF Terapéuta Ocupacional 21/02/1983 N
7 GLAUCIA GEANICE FUCKNER KOBS Terapéuta Ocupacional 27/02/1975 N
8 INAJARA CRISTINE DE MIRANDA ZAPPA Terapéuta Ocupacional 19/01/1975 N
9 ISALETE MEDIANEIRA DE ALMEIDA Terapéuta Ocupacional 23/08/1965 N
10 JACKELINE TEREZINHA TOMAZI DE SOUSA Terapéuta Ocupacional 12/09/1984 N
11 JOSEANE INES COLDEBELLA NOVASKI Terapéuta Ocupacional 21/01/1966 N
12 PAOLA PINTO BENVENUTTI Terapéuta Ocupacional 07/06/1977 N
13 SANDRA REGINA MARQUES SECCHI Terapéuta Ocupacional 06/04/1968 N
14 VALDIRENE GREISI MALLON Terapéuta Ocupacional 20/12/1977 N
15 VERA LUCIA DOSS Terapéuta Ocupacional 25/09/1957 N

Decreto N°© 7.000 de 23 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 7.000 DE 23 DE ABRIL DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n° 006 de 19 de setembro
de 2002, em seu Artigo 300 Inciso VII; e suas alteragdes;

DECRETA:

Art.1°) Contratar a Sr@. EROTIDES URBANEK PETROCEFSKI, para
exercer o cargo de Professor | - Educagdo Infantil e Anos Iniciais,
Registro no Sistema sob o n°® 955042; Regime Juridico: Especial
Administrativo, (Contrato Temporario) previsto no Inciso IX, do
Artigo 37 da CF/88, e no Capitulo IV da Lei Complementar Muni-
cipal n® 088/12, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, vencimentos Nivel
1, Referéncia A, no valor de R$ 1.741,20 (um mil, setecentos e
guarenta e um reais, e vinte centavos) mensais, pelo periodo de
23 de abril de 2012 a 20 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n°® 011/2011, em 32° lugar.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de abril
de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
23/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N°© 7.001 de 23 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito

DECRETO N©° 7.001 DE 23 DE ABRIL DE 2,012
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de setembro
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de 2002, em seu Artigo 300 Inciso IX; e suas alteragdes;

DECRETA:

Art.1°) Contratar a Sr3. MARIA NOGUEIRA DE LIMA SILVA, para
exercer o cargo de Professor | - Educacgdo Infantil e Anos Iniciais,
Registro no Sistema sob o n°® 955043; Regime Juridico: Especial
Administrativo, (Contrato Temporario) previsto no Inciso IX, do Ar-
tigo 37 da CF/88, e no Capitulo IV da Lei Complementar Municipal
n° 088/12, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, vencimentos Nivel 1,
Referéncia A, no valor de R$ 1.741,20 (um mil, setecentos e qua-
renta e um reais, e vinte centavos) mensais, pelo periodo de 23 de
abril de 2012 a 03 de JUNHO DE 2012, em substituicdo a professo-
ra Titular CELIA REGINA DRANCKA COELHO QUEIROZ, Matricula
Funcional n® 000013, Registro no Sistema sob n°® 367000.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 35° lugar.

Art.2°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de abril
de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administracdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n° 2.416 em:
23/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N© 7.002 de 23 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 7.002 DE 23 DE ABRIL DE 2012
DISPOE SOBRE CONTRATACAO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°© 006 de 19 de setembro
de 2002, em seu Artigo 300 Inciso VII; e suas alteragdes;

DECRETA:

Art.1°) Contratar a Sra. SHEYLA SUCHOMEL ALVES, para exercer
o cargo de Professor VII - Ciéncias, Registro no Sistema sob o n°
955044; Regime Juridico: Especial Administrativo, (Contrato Tem-
porario) previsto no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e no Capitulo
1V da Lei Complementar Municipal n°® 088/12, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, vencimentos, no valor de R$ 1.480,02 (um mil, quatro-
centos e oitenta reais, dois centavos) mensais, correspondendo
85% (oitenta e cinco) porcento do Nivel 1, Sub Nivel P1 Referéncia
A, o periodo de contratacéo a partir de 23 de abril de 2012 a 20 de
dezembro de 2012, ou até que haja Concurso Publico Municipal e
Convocacéo do candidato aprovado e posse do mesmo.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 005/2012, em 4° |ugar.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de abril
de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
23/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito

Decreto N°© 7.003 de 23 de Abril de 2012
Gabinete do Prefeito

DECRETO N©° 7.003 DE 23 DE ABRIL DE 2,012
DISPOE SOBRE CONTRATA(,‘AO TEMPORARIA.

O Prefeito Municipal do Municipio de Campo Alegre, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas em
especial a Lei Municipal Complementar n°® 006 de 19 de setembro
de 2002, em seus Artigos 299 e 300 e Inciso VI; e suas alteracdes;

DECRETA:

Art.19) Contratar a Sra. CARINA TREML, para exercer o cargo de
Atendente de Sala, Registro no Sistema sob 0 n® 955045; Regime
Juridico: Especial Administrativo, (Contrato Temporario) previsto
no Inciso IX, do Artigo 37 da CF/88, e no Capitulo IV da Lei Com-
plementar Municipal n® 006/02, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
vencimentos Nivel 4, Sub-Nivel 41, Referéncia A, no valor de R$
985,51 (novecentos e oitenta e cinco reais, cincoenta e um centa-
vos) mensais, pelo periodo de 23 de abril de 2012 a 23 de outubro
de 2012, ou até que haja Concurso Publico Municipal e Convoca-
¢do do candidato aprovado e posse do mesmo.

Paragrafo Unico: A contratacdo de que trata o caput deste Artigo
em virtude da contratada ter sido aprovada no Processo Seletivo
n° 011/2011, em 15° lugar.

Art.20) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre “SC”, 23 de abril
de 2012.

VILMAR GROSSKOPF

Prefeito Municipal

AURIENE ROEPKE
Secretaria Municipal de Administragdo Interina

Publicado e registrado na forma da Lei Municipal n® 2.416 em:
23/04/2012

PEDRO FAGUNDES DOS SANTOS JUNIOR
Chefe de Gabinete do Prefeito
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Canoinhas

PREFEITURA

Lei N©. 4959 de 18/04/2012

LEI N°. 4959 DE 18/04/2012 .

"INSTITUI A NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS E ESTABE-
LECE OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na
Camara de Vereadores aprovou, e eu, LEOBERTO WEINERT, Pre-
feito Municipal, sanciono a seguinte:

CAPITULO I

DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-E
SECAO 1

DA DEFINIGCAO DA NFS-E

Art. 1° - Fica instituida a Nota Fiscal de Servicos Eletronica, que
devera ser emitida por ocasido da prestacéo de servico.

Paragrafo Unico - Considera-se Nota Fiscal de Servicos Eletrbnica
- NFS-e o documento emitido e armazenado eletronicamente em
sistema préprio da Prefeitura do Municipio de Canoinhas, Governo
do Estado de Santa Catarina ou Governo Federal, com o objetivo
de registrar as operacdes relativas a prestacdo de servigos, de
existéncia exclusivamente digital, com validade juridica que deve-
rd ser garantida por assinatura digital do emitente e autorizacéo
de uso fornecida pela Secretaria Municipal de Administracdo e Fi-
nancgas antes da ocorréncia do fato gerador.

SECAO II
DOS CONTRIBUINTES OBRIGADOS

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas de-
finird através de Decreto os prestadores de servico obrigados a
emissao da NFS-e.

Paragrafo Unico - Os contribuintes, ndo obrigados, que optarem
espontaneamente pela emissdo da NFS-e ficarao sujeitos aos dis-
positivos desta Lei e a sua regulamentacdo em carater definitivo
e irretratavel.

CAPITULO II

DO ACESSO AO SISTEMA DA NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELE-
TRONICA - NFS-E
SECAO I

DO ACESSO PELO CONTRIBUINTE

Art. 39 - O acesso ao sistema da Nota Fiscal de Servicos Eletronica
- NFS-e que contera dados fiscais de interesse dos contribuintes,
sera realizado mediante a utilizagdo de senha de seguranca.

Art. 4° - As pessoas obrigadas e as facultadas, para obter acesso
ao sistema de que trata essa Lei, deverdo efetuar o cadastramento
da solicitacdo de acesso, por meio da rede mundial de computado-
res (Internet), no endereco eletrdnico www.pmc.sc.gov.br.

Art. 5° - Apds o cadastramento, tratado no artigoﬁanterior, o inte-
ressado devera imprimir o formulario “SOLICITACAO DE ACESSQO”

e apresenta-lo a Secretaria da Administracéo e Financas, direcio-
nado ao Departamento de Tributos.

Art. 6° - Apds a solicitacdo de acesso, na conformidade do artigo
4° desta Lei e comprovacdo, pela Secretaria da Administracéo e
Finangas, da regularidade das informagdes, proceder-se-a o des-
bloqueio do acesso e, em seguida sera encaminhado, via correio
eletrénico (e-mail), para o solicitante, a mensagem referente ao
resultado da solicitacdo de acesso ao sistema da NFS-e.

§ 10 - No caso de se constatar qualquer inconsisténcia nas in-
formacGes prestadas, a pessoa fisica ou juridica interessada na
obtencdo da senha serd informada, via correio eletrénico (e-mail)
informado no cadastramento, para, no prazo de até dez (10) dias,
tomar as providéncias necessérias ao seu desbloqueio.

§ 20 - Decorrido o prazo de que trata o paragrafo anterior, sem
que sejam tomadas as providéncias mencionadas, a pessoa fisi-
ca ou juridica terd a solicitacdo de desbloqueio automaticamente
rejeitada, caso em que o interessado devera promover novo ca-
dastramento.

Art. 79 - A senha de acesso representa a assinatura eletronica da
pessoa fisica ou juridica cadastrada, sendo pessoal e intransfe-
rivel, podendo ser alterada a qualquer tempo pelo seu detentor.

Art. 8° - Sera cadastrada apenas uma senha de seguranca para
cada estabelecimento prestador, levando-se em consideragdo o
nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ ou cada numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fi-
sicas - CPF junto ao Ministério da Fazenda, desde que estejam
em situacdo regular e ativa perante a Receita Federal, Estadual e
Municipal.

Paragrafo Unico - A liberagdo de acesso fornecida a pessoa juridi-
ca, sera concedida ao representante legal indicado no formulério
“SOLICITAGAO DE ACESSO”, e contera as seguintes fungdes:

I - habilitar ou desabilitar usuarios do sistema da NFS-¢;

II - gerar, cancelar, imprimir notas fiscais eletronicas, emitir relato-
rios, gerar guias de pagamento, entre outros.

Art. 99 - A pessoa fisica ou juridica detentora da senha de acesso
sera responsavel por todos os atos praticados no sistema da nota
fiscal eletronica, bem como pelos usuarios habilitados ou vincula-
dos e que atuem em seu nome.

SECAO II

DO ACESSO PELA ADMINISTRACAO FAZENDARIA

Art. 10 - O acesso ao sistema da Nota Fiscal de Servigos Eletronica
- NFS-e que conterd dados fiscais de interesse da Administracdo
Fazendaria Municipal, sera realizado mediante a utilizacdo de se-
nha de acesso.

Art. 11 - A senha de acesso prevista do artigo anterior, sera ou-
torgada ao Diretor do Departamento de Tributos ou a quem ele
delegar por ato legal, a qual contera as seguintes fungdes:

I - Habilitar e desabilitar usuarios;

II - Criar ou modificar perfis de utilizagdo do sistema;

1 - Incluir e excluir informag@es de interesse do contribuinte e da
Administracdo Fazendaria no portal da NFS-e.

Art. 12 - Aos funcionarios da Administracdo Fazendaria sera per-
mitido acesso ao sistema da NFS-e conforme o perfil habilitado
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levando-se em consideragao a fungao exercida.
CAPITULO III

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-E
Art. 13 - A NFS-e deve conter as seguintes indicagoes:
I - nUmero sequencial;

II - cédigo de verificacdo de autenticidade;

III - data e hora da emissao;

1V - identificacdo do prestador de servigos, com:

a) nome ou razdo social;

b) endereco;

c) “e-mail”;

d) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

e) inscrigdo no Cadastro Mobiliario;

V - identificacao do tomador de servigos, com:
a) nome ou razdo social;

b) endereco;

c) “e-mail”;

d) inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

VI - discriminagdo do servico;
VII - valor total da NFS-¢;

VIII - valor da dedugdo na base de célculo, se houver e na forma
prevista na legislacédo municipal;

IX - valor da base de célculo;

X - codigo do servigo - enquadramento do servigo prestado na
lista de servicos constante do artigo 248 da Lei Complementar n®
008/2005 e suas alteracOes posteriores;

XI - aliquota e valor do ISS;

XII - indicagao no corpo da NFS-e de:

a) isencao ou imunidade relativas ao 1SS, quando for o caso;

b) servico ndo tributdvel pelo Municipio de Canoinhas, nas hipd-
teses em que o imposto seja devido no local da prestacédo, em
conformidade com a lei complementar federal e municipal.

c) retengdo de ISS na fonte;

d) empresas prestadoras de servicos com recolhimento mediante
aliquota fixa, da expressdao “empresa enquadrada no regime de

aliquota fixa por profissional”;

e) empresas enquadradas com base de célculo por estimativa ou
outra forma de tratamento tributério diferenciado;

f) existéncia de decisdo judicial suspendendo a exigibilidade do
ISSQN;

g) numero e data do Recibo Provisorio de Servicos - RPS emitido,
nos casos de sua substitui¢ao.

§ 19 - A NFS-e contera, no cabecalho, as expressGes “Prefeitura
Municipal de Canoinhas”, “Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas” e “Nota Fiscal Eletronica de Servicos - NFS-¢”.

§ 20 - O nimero da NFS-e sera gerado pelo sistema, em ordem
crescente sequencial, e serd especifico para cada estabelecimento
do prestador de servigos.

§ 39 - O sistema da NFS-e permitird o uso de logotipo da empresa
prestadora dos servicos.

§ 49 - A NFS-e devera ser assinada pelo emitente, com assinatura
digital certificada por entidade credenciada pela infra-estrutura de
Chaves Publicas Brasileira-ICP-Brasil, contendo o CNPJ de qual-
quer estabelecimento do emitente ou o CPF do responsavel.

Art. 14 - A NFS-e deve ser emitida “on-line”, por meio da Internet,
no endereco eletronico “http://www.pmc.sc.gov.br”, somente pe-
los prestadores de servicos estabelecidos no Municipio de Canoi-
nhas, mediante a liberacdo de acesso.

Paragrafo Unico - A NFS-e poderd ser impressa em tantas vias
quantas se fizerem necessarias, podendo inclusive ser enviada por
correio eletronico (“e-mail”) ao tomador de servigos.

Art. 15 - As notas fiscais eletrénicas emitidas poderdo ser consul-
tadas e impressas, nos meios eletrénicos da Secretaria da Admi-
nistragdo e Finangas.

Art. 16 - Todo estabelecimento prestador é obrigado a gerar notas
fiscais para todos os servicos prestados.

Art. 17 - N3o incidira preco publico relativo as emissGes de NFS-e
quando forem geradas no domicilio ou estabelecimento do pres-
tador.

SEGAO I

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-
E POR PESSOA FISICA

Art. 18 - E facultada as pessoas fisicas j& inscritas no Cadastro
Mobilidrio Municipal, solicitar a geracdo e a impressao da NFS-e
na sede da Secretaria da Administracdo e Financas, caso em que
havera a incidéncia do respectivo preco publico.

Paragrafo Unico - O ISSQN relativo as NFS-e geradas nas instala-
cOes da Secretaria da Administracéo e Finangas, devera ser reco-
lhido nos bancos credenciados mediante autenticacdo mecanica
no Documento Arrecadatdrio Municipal eletronico - DAM-e.

Art. 19 - A NFS-e na forma dos artigos anteriores sera gerada por
intermédio da senha especifica do funcionario da Administracao
Fazendaria destacado para este fim.

Paragrafo Unico - A liberacdo para impressdo da NFS-e dar-se-a
mediante comprovagdo visual da autenticagdo mecanica do DAM-
e.

SEGCAO II

DA EMISSAO DA NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO MUNICI-
PAL - NFS-E POR BANCOS E DEMAIS INSTITUICOES FINANCEIRAS
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AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL

Art. 20 - Os bancos e demais instituigdes financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ficam dispensados de gerar
notas fiscais eletrénicas de servicos municipais - NFS-e.

SESSAO III
DO CANCELAMENTO DA NFS-E

Art. 21 - A NFS-e podera ser cancelada pelo emitente, por meio do
sistema informatizado (“on line”), no endereco eletrénico http://
www.pmc.sc.gov.br, na rede mundial de computadores (Internet),
antes do pagamento ou vencimento do imposto, seja ele por re-
tengdo ou néo.

§ 10 - Apds o pagamento do imposto a NFS-e somente podera ser
cancelada por meio de processo administrativo fiscal regular, no
qual deverdo ser apresentadas as razfes que motivaram o pedido.

§ 20 - Havendo o cancelamento da NFS-e, o contribuinte devera
registrar eletronicamente, em campo préprio, os motivos que leva-
ram a anulagéo do documento, momento em que o sistema envia-
r&4 automaticamente mensagem eletrdnica ao tomador do servi¢o
noticiando a operagao.

§ 3° - O documento cancelado permanecerd armazenado na base
do sistema da NFS-e e sobre ele devera ser inserida marca identi-
ficando a invalidade do mesmo.

Art. 22 - N3o se admite cancelamento da NFS-e em razdo do ndo
recebimento do preco do servigo, sendo o imposto devido em ra-
z&80 da prestacdo do servigo, conforme disposto na Lei Comple-
mentar n® 110/2003.

SEGAO IV
DA CARTA DE CORREGAO ELETRONICA - CC-E

Art. 23 - Fica instituida no ambito da legislacao tributaria munici-
pal, a figura da “Carta de Correcdo”, destinada a corrigir erros de
dados, sem implicar no cancelamento da NFS-e.

§ 1° - E permitida a utilizag&o da carta de corregéo, para regulari-
zagao de erro ocorrido na geracao de NFS-e.

§ 20 - N3o sera admitida a regularizagdo na forma deste artigo
qguando o erro for relativo a base de calculo, a aliquota, ao valor
do imposto.

§ 3° - A Carta de Correcéo Eletrnica - CC-e devera ser assina-
da digitalmente pelo emitente com assinatura digital certificada
por entidade credenciada pela Infra-Estrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil, contendo o n® do CNPJ] ou CPF, a fim de
garantir a autoria do documento digital.

§ 4° - Havendo mais de uma CC-e para a mesma NFS-e o emitente
devera consolidar na Ultima todas as informagdes anteriormente
retificadas.

§ 59 - Ndo produzira efeitos a regularizagao efetuada apds o inicio
de qualquer procedimento fiscal.

CAPITULO 1V
DO RECIBO PROVISORIO DE SERVICO - RPS

SESSAOT )
DA DEFINICAO DE RPS E SUA UTILIZAGAO

Art. 24 - Nos casos previstos nesta Lei, a pessoa juridica prestado-
ra de servigos podera emitir Recibo Provisério de Servigos - RPS,
que posteriormente devera ser substituido por NFS-e.

§ 1° - Entende-se por Recibo Provisério de Servigos - RPS, o docu-
mento fiscal impresso, manuscrito ou gerado eletronicamente, de
cunho temporario, tendente a acobertar operacoes desprovidas da
geracao regular da NFS-e, o qual devera conter:

I - identificacao do prestador dos servigos, contendo:

a) nome ou razdo social;

b) endereco;

¢) nimero do CPF ou CNPJ;

d) ndmero no cadastro mobiliario municipal;

e) correio eletrénico (e-mail);

IT - identificacdo do tomador dos servigos contendo, contendo:
a)nome ou razao social;

b)endereco;

c)nimero do CPF ou CNPJ;

d)nimero no cadastro mobiliario municipal;

e)correio eletrdnico (e-mail);

111 - numeragdo sequencial;

IV - série;

V - a descri¢éo:

a) dos servicos prestados;

b) preco do servico;

¢) enquadramento do servigo executado na lista de servigos (su-
bitem);

d) aliquota aplicavel;
e) valor do imposto e se for o caso, da retencéo na fonte.

VI - insergdo no corpo do documento, da seguinte mensagem:
“A OPERACAO CONSTANTE NESTE DOCUMENTO, SERA CONVER-
TIDA EM NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS MUNICIPAIS
NFS-e NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS, NOS TERMOS DA LEGIS-
LAGAO VIGENTE.”

§ 2° - Todas as informacBes descritas no 8 1°, deste artigo, de-
verdo constar no RPS a excecdo da alinea “e” do inciso II, o qual
é facultado.

Art. 25 - O Recibo Provisorio de Servicos - RPS podera ser utilizado
nas seguintes hipdteses:

I - adocdo pelo contribuinte de regimes especiais;

Il - prestacbes de servicos efetuadas fora do estabelecimento
prestador;
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III - impossibilidade de acesso a pagina eletronica da Nota Fiscal
de Servicos Eletrdnica;

IV - para operacionalizar a atividade em caso de excesso de emis-
sdo de NFS-g;

V - prestadores de servigos que ndo disponham em seus estabe-
lecimentos de acesso a rede mundial de computadores (internet).

Art. 26 - O RPS poderé ser confeccionado ou impresso em sistema
préprio do contribuinte, na forma e modelo desejado, devendo
conter todos os dados previstos no § 1° do art. 24 desta LEI.

§ 1° - O RPS devera ser emitido em 2 (duas) vias, sendo a 12 (pri-
meira) entregue ao tomador de servigos, ficando a 22 (segunda)
em poder do emitente.

§ 2° - O RPS deve ser emitido com a data da efetiva prestacéo
dos servigos.

§ 3° - A numeracéo do RPS devera iniciar a partir do nimero 01,
guando o contribuinte iniciar suas atividade, apds a implantacéo
da NFS-e, sendo vedado repetir a numeracao.

§ 49 - Para quem ja é emitente de nota fiscal convencional, o RPS
devera manter a sequéncia numérica do ultimo documento fiscal
emitido.

§ 59 - As notas fiscais convencionais ja confeccionadas poderdo
ser utilizadas até o término dos blocos impressos ou inutilizadas
pela unidade competente da Secretaria Municipal de Administra-
¢do e Financas, a critério do contribuinte.

§ 69 - Caso o estabelecimento tenha mais de 1 (um) equipamen-
to emissor de RPS, a série devera ser capaz de individualizar os
equipamentos.

§ 7° - Para operacionalizar o disposto neste artigo, a Secretaria da
Administracdo e Financas disponibilizara o “layout” do sistema da
NFS-e no portal eletrénico www.pmc.sc.gov.br.

Art. 27 - A necessidade ou dispensa da prévia Autorizagdo de Im-
pressdo de Documento Fiscal - AIDF sera definida mediante De-
creto.

SESSAO 1II
DA CONVERSAO DO RPS EM NFS-E

Art. 28 - Emitido o RPS, este devera ser convertido em Nota Fiscal
de Servicos Eletronica até o 5° (quinto) dia subsequente ao de
sua emissao.

§ 19 - Nos casos em que o tomador de servicos for o responsavel
tributario, na forma da legislacdo vigente, o prazo disposto no
“caput” deste artigo ndo podera ultrapassar o dia 5 (cinco) do més
seguinte ao da prestacéo de servicos.

§ 20 - O prazo previsto no “caput” deste artigo inicia-se no dia util
seguinte ao da emissdo do RPS, postergando-se para o préximo
dia util caso venga em dia nao Util.

§ 3° - A ndo conversao ou conversdo fora do prazo do RPS em
NFS-e, sujeitara o prestador de servicos as penalidades previstas
nos arts. 42 e 43 do Capitulo VI desta LEI.

§ 49 - Também deverdo ser convertidos em uma NFS-e as notas
fiscais convencionais ja confeccionadas.

§ 59 - A ndo substituicdo do RPS pela NFS-e equipara-se a nao
emissdo de nota fiscal convencional.

§ 69 - Aplica-se o disposto neste artigo as notas fiscais convencio-
nais ja confeccionadas que venham a ser utilizadas na conformi-
dade desta LEI.

Art. 29 - Fica o prestador de servico desobrigado, apds a conver-
sdo do RPS, de enviar a NFS-e impressa ou em meio magnético
ao tomador dos servicos, ficando esta disponivel no sistema in-
formatizado da Secretaria Municipal de Administragao e Finangas
(Mon-line").

SEGAO III
DO SISTEMA DE “EMISSAO DE CUPOM FISCAL - ECF”

Art. 30 - O Cupom Fiscal para os estabelecimentos que exergam as
atividades mistas de venda de mercadorias ou bens e prestagao de
servigos sujeitas ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
- ISSQN, enquadradas para utilizagdo e emissao de seus docu-
mentos fiscais por equipamento Emissor de Cupom Fiscal - ECF,
pela Legislagdo Estadual - RICMS/SC, devera observar o seguinte:

| - a autorizacdo para utilizacado e emissdo de Cupom Fiscal - ECF
sera em regime especial, apés comprovada a autorizacdo de uso
pelo Fisco Estadual;

Il - as normas referentes ao equipamento Emissor de Cupom Fis-
cal - ECF e sua emisséo, serdo observadas segundo os dispositivos
definidos na Legislagdo Municipal do ISS e na Legislacdo Estadual
vigente - RICMS/SC;

Il - a autorizagdo para adogdo do Cupom Fiscal ndo dispensa o
contribuinte das demais obrigacdes acessorias definidas na Legis-
lagdo Municipal do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
- ISSQN.

Art. 31 - As pessoas juridicas que emitirem Cupom Fiscal ficam
dispensadas de emitir a Nota Fiscal de Servigos Eletronica.

SEGAO III

DA CONVERSAO DA NOTA FISCAL DE PRESTAGAO DE SERVICOS
EM RPS

Art. 32 - A partir da vigéncia desta Lei, todas as notas fiscais con-
vencionais de prestacdo de servicos ndo emitidas, converter-se-ao
em RPS, podendo ser utilizadas por tempo indeterminado e sua
numeracdo seguira o da ultima nota fiscal emitida de forma con-
vencional anteriormente ao inicio de vigéncia desta LEI.

§ 1° - Quando da utilizagdo da nota fiscal equiparada a RPS, fica o
prestador dos servigos obrigado a inserir no corpo do documento
a seguinte mensagem: “A OPERAC,‘AO CONSTANTE NESTE DO-
CUMENTO, SERA CONVERTIDA EM NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA - NFS-e NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS PREVISTO
NA LEGISLAGAO VIGENTE.”

§ 29 - As notas fiscais convencionais de prestacdo de servico ja
emitidas deverdo ser guardadas até que ocorra prescrigdo e ou
decadéncia dos créditos fiscais delas decorrentes.

SECAO IV

DA C,IONVERSAO DA NOTA FISCAL CONJUGADA EM RECIBO PRO-
VISORIO DE SERVICOS - RPS

Art. 33 - A partir da vigéncia desta Lei, todas as notas fiscais
convencionais conjugadas (mercadorias e servi¢os), ndo emitidas,
converter-se-80 em Recibo Provisorio de Servigos - RPS.

Art. 34 - E permitido o uso de notas fiscais convencionais conju-
gadas (mercadorias e servicos) como RPS, devendo ser conver-
tidas em NFS-e somente aquelas que contenham operagoes de
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prestacdo de servicos.

Paragrafo Unico - Na hipdtese do contribuinte deixar de utilizar
definitivamente as notas fiscais convencionais conjugadas, este
podera emitir RPS a partir do nimero da ultima nota fiscal conju-
gada emitida.

Art. 35 - No corpo no RPS devera ser impressa a seguinte frase: “A
OPERACAO CONSTANTE NESTE DOCUMEIA\ITO, SERA CONVERTI-
DA EM NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e NO PRA-
ZO DE 05 (CINCO) DIAS PREVISTO NA LEGISLAGAO VIGENTE.”

CAPITULO V
SEGAO I

DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO RETIDO NA FONTE RELATIVO
AO RPS NAO CONVERTIDO "DECLARAGAO DENUNCIA DE NAO
CONVERSAO DE RPS - DDNC".

Art. 36 - Fica instituida a “Declaracdo Denuncia de Nao Conversao
de RPS - DDNC", de acordo com o disposto nesta Secdo.

Art. 37 - As pessoas juridicas tomadoras de servigos que rece-
berem Recibos Provisorios de Servigos (RPS), ficam obrigadas a
gerar a DDNC, na hipdtese do prestador de servigo ndo converter
o referido documento em NFS-e, nos prazos fixados no art. 28
desta LEI.

Art. 38 - A DDNC devera ser gerada mensalmente, antes do paga-
mento do imposto retido.

Paragrafo Unico - O descumprimento ao disposto neste artigo im-
plicar4 na incidéncia de multa prevista no inciso Il do artigo 42
desta LEI.

Art. 39 - A DDNC devera conter todos os dados necessarios para a
identificacdo do prestador e do tomador dos servicos, tais como:

I - CPF/CNPJ] do prestador;

Il - enderego do prestador e do tomador;

III - CPF/CNPJ do tomador;

IV - e-mail do tomador;

V - o valor dos servicos prestados;

VI - 0 enquadramento na lista de servigos; e

VII - nimero do RPS nao convertido e respectiva data de emisséo.

SECAOTII 3
DA INSUFICIENCIA OU NAO RECOLHIMENTO DO ISSQN

Art. 40 - A geragao da NFS-e constitui declaracao de confissdo de
divida do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN
incidente na operagao, ficando a falta ou insuficiéncia de seu reco-
Ihimento sujeita a cobranga administrativa ou judicial.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 41 - Nas infraces relativas a NFS-e, aplicar-se-4 multa no
valor igual a:

I - 40 UFM s para cada NFS-e ndo emitida ou de outro documento
ou declaragéo exigida pela Administragao;
II - 165 UFM’s para cada emissao indevida de NFS-e tributaveis
como isentos, imunes, ou nao tributaveis;

III - 85 UFM s para cada NFS-e Municipal indevidamente cance-
lada.

Art. 42 - Nas infragOes relativas a emissao de RPS, aplicar-se-a
multa de valor igual a:

I - 40 UFM s para cada RPS emitido e ndo convertido em NFS-g,
no prazo legal;

IT - 40 UFM’s para cada RPS nao convertido em NFS-e e ndo
informado pelo tomador dos servi¢os nos prazos regulamentados.

§ 1° - A conversdo espontanea do RPS realizada apds o prazo es-
tabelecido no artigo 28 da presente Lei, implicara em multa diaria
correspondente a 0,67% (zero virgula sessenta e sete por cento)
até atingir o maximo de 20% (vinte por cento), se realizado até o
30° (trigésimo) dia de atraso.

Art. 43 - Sem prejuizo de outras imputacoes fiscais e penais, confi-
gura crime de estelionato e outras fraudes, bem como de falsidade
ideoldgica, o uso indevido do sistema de Nota Fiscal de Servigos
Eletronica - NFS-g, tendente a acobertar operagGes de prestacdo
de servigos inexistentes, com o objetivo de:

I - aumentar a renda para efeito de financiamentos e congéneres;

Il - registrar despesas ou créditos indevidos a tributos federais,
estaduais ou municipais.

Paragrafo Unico - A infracdo ao presente artigo sera punida com
multa igual a 1.650 UFM ’s.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - Para efeito desta Lei, entende-se por processo adminis-
trativo regular, todo aquele instaurado via protocolo central da
Secretaria da Administracdo e Finangas pelo contribuinte mediante
pedido formal e fundamentado, com o objetivo de corrigir erros
nos dados langados da NFS-e.

Paragrafo Unico - O processo administrativo referido neste artigo,
somente se admite antes de instaurado processo regular de fis-
calizagéo.

Art. 45 - A partir da vigéncia desta Lei, tornam-se sem efeito todos
0s regimes especiais concedidos anteriormente, ressalvados 0s
contribuintes que possuam autorizagao para utilizagdo de “Emis-
sor de Cupom Fiscal - ECF” ou recolham o ISSQN sob o regime de
estimativa fixa mensal.

Art. 46 - No ato da homologacao do requerimento de senha para
uso do sistema eletrénico da NFS-¢, fica a Autoridade Fiscal obri-
gada a inserir de oficio no Cadastro Mobilidrio Municipal, todas as
informagdes incompletas, ressalvadas aquelas que dependam de
expressa licenca administrativa, tais como:

| - mudanga de endereco; e
Il - mudanca de ramo de atividade.

Art. 47 - A data inicial para a utilizacdo obrigatéria do sistema
da Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e) e os contribuintes
abrangidos serdo definidos em Decreto.

§ 19 - Nos primeiros trinta dias do uso obrigatério da NFS-e, nao
se aplica o disposto no art. 5° desta LEI.

§ 20 - Durante o prazo previsto no § 19 os cadastros efetuados e
respectivas senhas informadas serao habilitadas automaticamen-
te, devendo o formulario “SOLICITACAO DE ACESSO” e demais
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documentos descritos no Capitulo Il desta Lei, serem entregues a
Secretaria da Administragdo e Finangas num prazo méaximo de até
30 (trinta) dias apds esgotado o prazo previsto naquele paragrafo.

§ 3° - Os contribuintes que ndo cumprirem o disposto no paragra-
fo anterior terdo seu acesso suspenso enquanto ndo regularizarem
sua situagao.

Art. 48 - Fica estabelecido um periodo de transicéo de 120 (cento
e vinte) dias a contar da data da obrigatoriedade do uso da NFS-e,
para os contribuintes utilizarem o sistema sem que as operagdes
irregulares impliquem nas penalidades previstas no Capitulo VI
desta LEI.

Paragrafo Unico - As irregularidades cometidas no decurso do pe-
riodo de transicéo deverdo ser corrigidas pelo contribuinte em até
120 (cento e vinte) dias ap6s a data de sua ocorréncia, sob pena
de se sujeitarem as san¢@es previstas no Capitulo VI desta LELI.
Art. 49 - Os tomadores de servigos poderao utilizar como crédito
para fins de abatimento de IPTU, parcela do ISSQN efetivamente
recolhido relativo as NFS-e e ECF passiveis de geracdo de crédito,
conforme definido em regulamento pela Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas.

§ 1° O tomador de servicos fara jus ao crédito de que trata o
“caput” deste artigo nos seguintes percentuais, a serem definidos
pelo regulamento, aplicados sobre o valor do ISS:

I - de até 20% (vinte por cento) para pessoas fisicas, observado o
disposto no § 3° deste artigo;

II - de até 20% (vinte por cento) para o MEI (Micro Empreendedor
Individual), nos termos da Lei Complementar Federal n® 123, de
14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes;

III - de até 10% (dez por cento) para Microempresas - ME e Em-
presas de Pequeno Porte - EPP optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuicdes - Simples
Nacional, de que trata a Lei Complementar Federal n® 123, de 14
de dezembro de 2006 e suas alteragdes, observado o disposto no
inciso V deste paragrafo e nos 88 2° e 3° deste artigo;

IV - de até 10% (dez por cento) para condominios edilicios re-
sidenciais ou comerciais localizados no Municipio de Canoinhas,
observado o disposto no § 3° deste artigo;

V - de até 5% (cinco por cento) para as pessoas juridicas respon-
saveis pelo pagamento do ISS, nos termos da Lei Complementar
n° 008/2005 e suas alteragdes posteriores, observado o disposto
no § 2° deste artigo.

§ 20 Nao fardo jus ao crédito de que trata o “caput” deste artigo:

I - os d6rgdos da administragdo publica direta da Unido, dos Es-
tados e do Municipio de Canoinhas, bem como suas autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista e
demais entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido,
pelos Estados ou pelo Municipio;

II - as pessoas juridicas estabelecidas fora do territério do Munici-
pio de Canoinhas e demais pessoas juridicas nao abrangidas pelo
paragrafo 1° deste artigo.

§ 3° No caso de o prestador de servigos ser ME ou EPP optante
pelo Simples Nacional, sera considerada, para calculo do crédito
a que se refere o “caput” deste artigo, a aliquota de 2% (dois por
cento) incidente sobre a base de calculo do ISS.

Art. 50 - O crédito a que se refere o artigo 49 desta Lei podera ser
utilizado exclusivamente para abatimento de até 20% (vinte por
cento) do valor do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial

Urbana - IPTU a pagar e ndo inscritos em divida ativa, referente
a imoveis indicados pelo tomador e localizados no Municipio de
Canoinhas, na conformidade do que dispuser o regulamento.

ART. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ART. 52. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Canoinhas/SC, 18 de abril 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e Finangas, em 18/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario de Administracdo e Finangas

Lei N°. 4960 de 18/04/2012

LEI N©. 4960 DE 18/04/2012

“CRIA CARGOS E ESTABELECE NORMAS PARA A CONTRATACAO
DE PESSOAL PARA ATUACAO JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMETO SOCIAL E DA FAMILIA PARA FAZER FREN-
TE AOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E ADOLE-
CENTES.”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na
Camara de Vereadores aprovou, e eu, LEOBERTO WEINERT, Pre-
feito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte,

LEI

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
criar os seguintes cargos destinados a Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social e da Familia, para fazer frente ao reordena-
mento dos servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes
no Municipio de Canoinhas.

I - Fica criado 01 (um) cargo de Assistente Social, com carga hora-
ria de 40 horas semanais e vencimento de R$ 2.426,10, mensais,
COom Ccurso superior em servigo social e respectivo registro no Con-
selho Profissional;

II - Fica criado 01 (um) cargo de Psicélogo, com carga horaria de
40 horas semanais e vencimento de R$ 2.426,10, mensais, com
curso superior em psicologia e respectivo registro no Conselho
Profissional;

111 - Ficam criados 06 (seis) cargos de Educador Social, com carga
horaria em turnos de 24h/72h e vencimento para cada cargo de
R$ 622,00, mensais, com certificado de conclusdo de ensino mé-
dio ou equivalente;

IV - Ficam criados 02 (dois) cargos de Monitor, com carga hora-
ria de 40 horas semanais e vencimento para cada cargo de R$
728,52, mensais, com certificado de conclusdo de ensino médio
ou equivalente;

V - Ficam criados 02 (dois) cargos de Servente, com carga horaria
de 40 horas semanais e vencimento para cada cargo de R$ 622,00,
mensais, com certificado de conclusao de ensino fundamental;

Art. 2° - Os cargos criados pela presente Lei, serdo regidos pela
Lei Municipal n® 2.305/90 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Canoinhas).

Paragrafo Unico - O provimento dos cargos criados pela presente
Lei, dar-se-a mediante a aprovagdo em habil concurso publico.

Paragrafo Segundo - Para atender a necessidade temporaria de

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 50

excepcional interesse publico, os profissionais poderdao ser con-
tratados por tempo determinado, nas condigdes previstas na Lei
Municipal 3.869/2005.

Art. 3° - A contratacdo de que trata esta Lei estardo vinculadas ao
Regime Geral de Previdéncia Social (INSS);

Art. 4° - As despesas complementares decorrentes da presente lei
correrdo por conta de dotagdes do Orcamento vigente.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢Ges em contrario.

Canoinhas/SC, 18 de abril 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e Finangas, em 18/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario de Administracdo e Finangas

Lei N°. 4961 de 18/04/2012

LEI N°. 4961 DE 18/04/2012

“ABRE CREDITO ADICIONAL NO ORCAMENTO GERAL DA PREFEI-
TURA ATRAVES DO SUPERAVIT FINANCEIRO DE 2011 E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na
Camara de Vereadores aprovou, e eu, LEOBERTO WEINERT, Pre-
feito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

ART. 19°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar
no Plano Plurianual 2010-2013 (Lei 4.467/2009) e seus anexos, na
Lei de Diretrizes Orcamentarias 2012 (Lei n°. 4.787/2011) e seus
anexos, e na Lei Orcamentéria Anual 2012 (Lei n°. 4.918/2011)
e seus anexos, da Prefeitura Municipal de Canoinhas, Estado de
Santa Catarina, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional
ESPECIAL no valor de R$ 590.000,00 (Quinhentos e noventa mil
Reais), com a seguinte classificagdo institucional:

A)

Org&o 17: Fundo Municipal de Satde

Unidade 17.01: Fundo Municipal de Saude

Projeto 1.100 - Aquisicdo de Terreno
4.5.90.00.00.00.00 - AplicacOes Diretas 196.666,66
Recursos 990 - Recursos ASPS 18% Superavit
Produto: terreno

Unidade de medida: unidade.

Meta fisica: 1.

B)

Org3o 05: Secretaria Municipal de Educagdo
Unidade 05.01: Secretaria Municipal de Educacao
Projeto 1.101 - Aquisicéo de Terreno
4.5.90.00.00.00.00 - Aplicacdes Diretas 393.333,34
Recursos 991 - Recursos MDEB Superavit

Produto: terreno.

Unidade de medida: unidade.

Meta fisica: 2.

ART. 20. Para suporte de que trata o artigo 19, fica o Poder Exe-
cutivo Municipal autorizado a utilizar o valor de R$ 590.000,00
(Quinhentos e noventa mil Reais), proveniente do SUPERAVIT
FINANCEIRO do recurso 220 - Recursos Ordinarios Superavit (al-
terando-o para Recurso 990 - Recursos ASPS 18% Superavit e
Recurso 991 - Recursos MDEB Superavit) conforme demonstra a

tabela a seqguir:

TABELA 1 - DEMONSTRATIVO DO SUI?ERAVIT DO RECURSO 220
RECURSO 220 - ORDINARIOS SUPERAVIT

5::crlgao do nr das Contas Banca- Saldo 31/12
40.687-2 138.186,95
283.141-4 90.631,88
73.004-1 2.813,22
73.000-9 23.912,35
29.035-1 50.508,73
33.955-5 86.516,25
20.361-0 103.928,35
200.007-5 27.994,56
223.538-2 8.325,32
241.544-5 62.386,63
244.543-3 6.321,58
248.557-5 0,00
262.266-1 64.062,85
23.130-4 93.833,55
23.164-9 82.738,28
11.629-7 83.574,79
23.433-8 1.208,65
26.385-0 28.005,61
26.554-3 764,17
001-3 785.411,17
020-0 813,08
775-4 1.664.273,85
161-3 94.947,73
181-8 0,00
40.000-9 20,40
9.096-1 301.100,04
214.369-0 137.486,24
73.242-7 42.763,49
SALDO FINANCEIRO (A) 3.982.529,72
RESTOS A PAGAR 2011 (B) 2.435.736,04
RESTOS A PAGAR ANOS ANT (C) 199.956,47
DDO 'S, CONSIGNACOES, INSS

(FUNC) (D) 190.009,59
SUPERAVIT ABERTO AUTORIZADO

EM LEI (E) 200.000,00
CONTENGAO (F) 466.827,62
gL_J;IiI;AVIT A UTILIZAR F=(A-B-C- 590.000,00

Fonte: Contabilidade, 2012.

ART. 3°. As unidades monetarias desta Lei estdo mensuradas em
valores correntes e em Reais (R$).

ART. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
ART. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Canoinhas/SC, 18 de abril 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e Finangas, em 18/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario de Administragdo e Financas
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Lei N°. 4962 de 18/04/2012
LEI N°. 4962 DE 18/04/2012
"PERMISSAO E AUTORIZAGAO DE USO”

O Povo do Municipio de Canoinhas, por seus representantes na
Camara de Vereadores aprovou, e eu, LEOBERTO WEINERT, Pre-
feito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte:

LEI

Art. 19 - Fica autorizado o Municipio de Canoinhas, através de ato
do Poder Executivo, a permitir a utilizacdo do “PARQUE MUNI-
CIPAL DE EXPOSICOES AGROPECOINDUSTRIAL OURO VERDE” &
“ASSOCIACAO DOS PILOTOS DE VELOTERRA DE CANOINHAS/SC
- PVC”, mediante pagamento de contrapartida, para a realizacao
da 42 Etapa da Copa do Contestado de Motociclismo - Veloterra,
que acontecera nos dias 05 e 06 de maio do corrente ano.
Paragrafo Unico. A area contemplada pelo caput deste artigo refe-
re-se aos banheiros, e toda a area livre interna do Parque, além do
espaco reservado ao estacionamento de automdveis localizado em
frente as dependéncias do parque, excluido as demais edificagoes.

Art. 2° - A autorizagdo prevista na presente lei, terd inicio a partir
do dia 05/05/2012 no horario das 8 horas, com o recebimento
das dependéncias do Parque de Exposi¢es, mediante uma vis-
toria, a qual devera ser feita por um servidor publico municipal
indicado pela Secretaria Municipal Planejamento e Orcamento e
acompanhada por uma pessoa indicada pela Entidade Permissio-
naria, tendo como término o dia 06/05/2012 no horario das 23
horas, quando também, devera ocorrer uma vistoria com o intui-
to de averiguar o estado em que se encontram as dependéncias
do Parque, especialmente as areas abrangidas pela permisséo, as
quais deverao ser recebidas no estado em que foram entregues,
conforme averiguacgdes constatadas na vistoria inicial.

Art. 3° - Ficard a encargo da “ASSOCIACAO DOS PILOTOS DE
VELOTERRA DE CANOINHAS/SC - PVC™:

I - Pagamento de contrapartida na importancia de R$ 100,00
(cem) reais por dia, totalizando assim R$ 200,00 (duzentos reais),
conforme os dias mencionados no artigo 2°;

II - Eventual limpeza de fossas sépticas e outras que se fizerem
necessarias;

III - Permitir a entrada livre de servidores do Municipio para solu-
cionar eventuais problemas ocorridos;

IV - Cuidados com a seguranca dos equipamentos permanentes
do Parque;

V - Solicitacdo de vistoria dos Bombeiros;

VI - Quitacdo das guias relacionadas as autorizacdes que se fize-
rem necessarias a realizacdo do evento, devendo tal pagamento
ser comprovado perante a Municipalidade até a data prevista para
realizacdo do evento, devendo o Permissionario assumir total e
qualquer responsabilidade, junto aos respectivos 6rgaos;

VIl - Implantar as suas expensas todos 0s sistemas de segurancga
solicitados pelo Corpo de Bombeiros, conforme atestado de visto-
ria para funcionamento, fornecido pelo Corpo de Bombeiros;

VIII - Responsabilizar-se por qualquer dano causado ao patrimo-
nio publico, devendo entrega-lo nas mesmas condi¢cdes em que
recebeu;

IX - Responsabilizar-se pelas despesas relativas a limpeza dos es-
pagos cedidos.

Paragrafo Unico. Havendo algum dano ao bem publico, durante a
realizacdo do evento, devera a permissionaria promover o ressar-
cimento ao Municipio.

Art. 4° - Serd de inteira responsabilidade da “ASSOCIACAO DOS
PILOTOS DE VELOTERRA DE CANOINHAS/SC - PVC”, a segurancga
das pessoas que circularem nas dependéncias do parque durante o
periodo da Permissao, ficando responsavel Unico e exclusivamen-
te a responder a qualquer acéo judicial decorrente da realizagéo

do evento, inclusive com relagdo aos automdveis estacionados na
area localizada em frente as dependéncias do parque.

Art. 5° - Fica vedada, nas dependéncias do Parque, a pichacdo,
inscricdo a tinta e a veiculacdo de propaganda que possa ferir a
moralidade e 0s bons costumes.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢c6es em contrario.

Canoinhas/SC, 18 de abril 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Esta Lei foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e Finangas, em 18/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario de Administragdo e Financas

Decreto N°.065 /72012
DECRETO N°.065 /2012
DECRETA PONTO FACULTATIVO

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢Ges legais e de acordo
com o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO, o feriado nacional do Dia do Trabalhador come-
morado em 01 de maio;

CONSIDERANDO, o feriado municipal Dia de Santa Cruz comemo-
rado em 03 de maio; RESOLVE:

DECRETAR

Art.1° - Fica decretado Ponto Facultativo nas reparticdes publicas
municipais o dia 30 de abril de 2012, segunda feira.

Art.2° - O disposto no presente Decreto ndo se aplica aos servigos
essenciais.

Art.3° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacgao.

Art.4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Canoinhas/SC, 17 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas, em 17/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

Decreto N°.066 /72012
DECRETO N°.066 /2012

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas em,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes legais de
acordo com o artigo 66, inciso VI, bem como, art. 92 e 94 da Lei
Organica do Municipio, resolve:

NOMEAR MEMBROS PARA COMPOR COMISSAQO DE AVALIAGCAO E
VISTORIA

Art. 1° - Ficam nomeados os membros da Comisséo de Avaliacdo
e Vistoria, que serd responsavel, pela realizagdo de todas as vis-
torias e avaliagdes de imoveis propostos a instalacdo de empre-
endimentos industriais ou similares de interesse do Municipio de
Canoinhas:
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ENTIDADE E REPRESENTANTES

Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento:
Representante: Gilson Luiz Guimaraes;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico:
Representante: Viviane Maria Bueno Borges de Souza;

Imobiliaria Cubas:
Representante: Joselde Cubas Batista;

Empresa de Pesquisa Agropecudria e extensdo Rural de Santa Ca-
tarina - Epagri/SC:
Representante: Gilson José Marcinichen Gallotti;

Conselho Regional de Engelharia, Arquitetura e Agronomia de
Santa Catarina - CREA/SC:
Representante: Irio Gustavo Golanowski;

Associacdo Empresarial de Canoinhas:
Representante: Alfredo Lang Scultetus;

Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis, Assessoramento,
Pericias, Informacgdes no Estado de Santa Catarina - SESCON/SC:
Representante: Jorge Nelson Stocker;

Céamara de Vereadores de Canoinhas:
Representante: Marlete de Souza Caldas.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Canoinhas/SC, 17 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas, em 17/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administracao e Financas

Decreto N°. 068/2012
DECRETO N©. 068/2012 )
APROVA DESMEMBRAMENTO DE AREA DE TERRAS

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo
com o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio e com a
Lei Complementar Municipal 0022 de 16/01/2008 e Lei Municipal
4.305 de 12/03/2008, resolve:

DECRETAR

Art.1°- Fica aprovado o desmembramento de terreno urbano com
area de 1.216,00m2 (Um mil, duzentos e dezesseis metros qua-
drados), procedido por ILARIO HAACK, situado na Rua Leonardo
Leopoldo Brey, no Bairro Boa Vista, nesta cidade de Canoinhas,
registrado no Cartério de Registro de Imdveis desta Comarca sob
a matricula n°. 35.441 ficando o imével assim distribuido: lote n°.
15 com area de 523,00m=2, lote n® 16 com area de 300,00m=2 e
lote n°® 25 com 384,00 m2, todos pertencentes a quadra n° 684,
conforme requerimento protocolado sob n°.2864/2012.

Art.20 - A Prefeitura do Municipio de Canoinhas, através da Se-
cretaria Municipal de Planejamento e Orgamento, ndo se respon-
sabilizara por quaisquer diferencas que venham a existir entre a
planta aprovada e o local, ficando sob exclusiva responsabilidade
do proprietario e do responsavel técnico a afericdo dos dados.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.4° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Canoinhas/SC, 18 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Este Decreto foi registrado e publicado na Secretaria Municipal de
Administracé@o e Financas, em 18/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Portaria N© 26972012
PORTARIA N° 269/2012

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo
com o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio e de acor-
do com as Leis Municipais n° 3.869/2005 e 4.385 de 23/12/2008;
CONSIDERANDO; a existéncia de servidor em gozo de licenga ma-
ternidade;

CONSIDERANDO: a existéncia de vagas excedentes;
CONSIDERANDO: que a educagdo € servico publico essencial, re-
solve;

CONTRATAR

Art.1° Ficam contratados os profissionais a seguir relacionados
para atuarem na Rede Municipal de Ensino junto a Secretaria Mu-
nicipal de Educacéo:

1. CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CARLOS DRUMMOND DE
ANDRADE

1.1 GEISE GRAZIELE GRITENS, nivel MAG II para exercer a fungdo
de Professor de Educacdo Infantil com carga horaria de 20 horas
e 25% de regéncia, para atuar no CEI Carlos Drummond de An-
drade da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
29/05/2012. Considerando vaga vinculada da professora Daniela
Soares Fragoso de Souza e Silva, a qual esta ocupando o cargo
de diretora no CEI Carlos Drummond de Andrade em substituicao
da diretora Simone Damaso da Silveira a qual estd em licenca
tratamento de saude.

1.2 CARMEN LUZIA KUCARZ, nivel MAG 1I para exercer a fungdo
de Professor de Educacdo Infantil com carga horaria de 20 horas
e 25% de regéncia, para atuar no CEI Carlos Drummond de An-
drade da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
29/05/2012. Considerando vaga vinculada da professora Daniela
Soares Fragoso de Souza e Silva, a qual esta ocupando o cargo
de diretora no CEI Carlos Drummond de Andrade em substituigao
da diretora Simone Damaso da Silveira a qual esta em licenga
tratamento de salde.

1.3 ANA ESTER KEPP PSCHEIDT, nivel MAG II para exercer a fun-
¢do de Professor de Educacdo Infantil, com carga horaria de 20
horas e 25% de regéncia, para atuar no CEI Carlos Drummond de
Andrade da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 03/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga vinculada, aguardando a rea-
lizacdo do Concurso Publico, contrato que pode ser encerrado a
gualquer momento.

2. CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL CECILIA MEIRELES

2.1 ROSANGELA DE CAMARGO, Ensino Médio para exercer a fun-
¢do de Monitor de Educagao Infantil, com carga horaria de 30
horas, para atuar no CEI Cecilia Meireles da Rede Municipal de
Ensino, no periodo de 04/04/2012 a 18/12/2012. Considerando
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a necessidade de continuidade do trabalho existente nos Centros
de Educacdo Infantil - CEls, para atendimento das criangas de 0
a 6 anos, respeitando os parédmetros de qualidade da Educagéo
Infantil, faz-se necessario o Processo Seletivo excepcionalmente
para 2012, aguardando concurso publico para o preenchimento do
cargo de Monitor de Educacdo Infantil. Anteriormente estava na
referida vaga Ana Maria Chimangosewski Rincon, a qual esta em
Licenca Tratamento de Saude, contrato que podera ser encerrado
a qualquer momento no retorno do titular.

3. CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL FERNANDO PESSOA

3.1 JOCIMERI MARTINS PIRES, Nivel MAG I para exercer a funcdo
de Professor de Educacdo Fisica, com carga horaria de 20 horas,
18 aulas ministradas, 02 aulas excedentes e 15% de regéncia,
para atuar no CEI Fernando Pessoa da Rede Municipal de Ensino,
no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando vaga vin-
culada aguardando Processos de Lotagdo, Remocédo e Alteragao.
Anteriormente estava na referida vaga Ruan Phelipe Rodrigues, o
qual pediu demisséo.

4, CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL NATHAN ZUGMAM

4.1 ELIANE VALOMIN, nivel MAG II para exercer a fungdo de Pro-
fessor de Educagdo Infantil com carga horaria de 20 horas e 25%
de regéncia, para atuar no CEI Nathan Zugmam da Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando
vaga vinculada da professora Elcia Aparecida Chimangosevski Ge-
vieski, a qual estd em Processo de Readaptacéo.

5. ESCOLA BASICA MUNICIPAL BENEDITO THEREZIO DE CARVA-
LHO

5.1 CLARISSE ANDREIA SUCHECK FIGURA, nivel MAG I para exer-
cer a fungdo de Professor de Ensino Religioso, com carga horaria
de 10 horas, 08 aulas ministradas e 15% de regéncia, para atu-
ar na EBM Benedito Therézio de Carvalho da Rede Municipal de
Ensino, no periodo de 04/04/2012 a 18/12/2012. Considerando
vaga vinculada aguardando a realiza¢do do concurso publico. An-
teriormente estava na referida vaga Mayra Aparecida Maidl, a qual
pediu demissao.

5.2 CECILIA APARECIDA DA SILVA LUDKA, nivel MAG I para exer-
cer a fungdo de Professor de Educacdo Fisica, com carga horaria
de 30 horas, 26 aulas ministradas, 02 aulas excedentes e 15%
de regéncia, para atuar na EBM Benedito Therézio de Carva-
lho da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando 20 horas vaga vinculada do professor
Quintino Everton Jungles, o qual ocupa o cargo de diretor da EBM
Benedito Therézio de Carvalho e 10 horas vaga excedente ndo
podende ser efetivado pelo reduzido niumero de aulas.

6. ESCOLA BASICA MUNICIPAL DR. AROLDO CARNEIRO DE CAR-
VALHO

6.1 CARMEN LUZIA KUCAZ, nivel MAG II para exercer a funcao
de Professor de Educacdo Infantil, com carga horaria de 20 horas
e 25% de regéncia, para atuar na EBM Dr. Aroldo Carneiro de
Carvalho da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 03/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga excedente, desdobramento de
turma ndo podendo ocorrer a efetivagdo sendo que a turma esta
em funcionamento a menos de 5 anos. Anteriormente estava na
referida vaga Sonia Aparecida Quadros Wagner, a qual Pediu De-
misséo.

6.2 SONIA APARECIDA QUADROS WAGNER, nivel MAG II para
exercer a fungao de Professor de Anos Iniciais trabalhando com
alunos de Educacdo Especial Deficiente Mental, com carga horaria
de 40 horas e 30% de regéncia, para atuar na EBM Dr. Aroldo

Carneiro de Carvalho da Rede Municipal de Ensino, no periodo de
02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando vaga transitoria profes-
sora para atuar nas Séries Iniciais, onde esta incluido um aluno
com deficiéncia mental, sendo uma crianca que requer cuidados
especiais, sendo proporcionadas atividades diferenciadas. Sendo
que a LDB em seu artigo 58 prevé esse atendimento educacional
especializado.

6.3 ROSALINA DE FATIMA PIOTROWSKI, nivel MAG I para exercer
a funcao de Professor de Geografia, com carga horaria de 10 ho-
ras, 09 aulas ministradas 01 aula excedente e 15% regéncia, para
atuar na EBM Dr. Aroldo Carneiro de Carvalho da Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 27/06/2012. Considerando
vaga vinculada da professora Rosangela Maria da Silveira Nasci-
mento, a qual estd em Licenca Prémio.

7. ESCOLA BASICA MUNICIPAL EVALDO DRANKA

7.1 ARCILENE CLARICE BIGAS, nivel MAG II para exercer a funcao
Professor de Anos Iniciais, com carga horaria de 20 horas e 30%
de regéncia, para atuar na EBM Evaldo Dranka da Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 02/04/2012 al8/12/2012. Consideran-
do vaga vinculada, aguardando a realizagcdo do Concurso Publico,
contrato que pode ser encerrado a qualquer momento. Anterior-
mente estava na referida vaga Regiane Artner Gevieski, a qual
pediu demissao.

8. ESCOLA BASICA MUNICIPAL MARIA IZABEL DE LIMA CUBAS

8.1 SIDNEA FATIMA DE LIMA YURKIV, nivel MAG II para exercer
a funcéo de Professor de Anos Iniciais atuando com alunos de
Educacao Especial Sala Multifuncional, com carga horaria de 20
horas e 30% de regéncia, para atuar na EBM Maria Izabel de Lima
Cubas da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atuar
na Sala Multifuncional - Atendimento Educacional Especializado,
para trabalhar com alunos que requerem cuidados especiais, sen-
do proporcionada atividades diferenciadas. Sendo que a LDB em
seu artigo 58 prevé esse atendimento educacional especializado.

8.2 MARIA TATIANE KOGE NOGATH, nivel MAG I para exercer
a funcéo de Professor de Anos Iniciais atuando com alunos de
Educacao Especial Sala Multifuncional, com carga horaria de 20
horas, 30% de regéncia, para atuar na EBM Maria Izabel de Lima
Cubas da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atuar
na Sala Multifuncional - Atendimento Educacional Especializado,
para trabalhar com alunos que requerem cuidados especiais, sen-
do proporcionada atividades diferenciadas. Sendo que a LDB em
seu artigo 58 prevé esse atendimento educacional especializado.

8.3 REGIANE ARTNER GEVIESKI, nivel MAG II para exercer a fun-
cdo de Pedagogo, com carga horaria de 40 horas, 15% de re-
géncia, para atuar na EBM Maria Izabel de Lima Cubas da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a18/12/2012.
Considerando vaga vinculada da Pedagoga Isa Kuja, a qual esta a
disposicdo na EBM Presidente Castelo Branco.

8.4 ELIZETE ALVES CORREA, nivel MAG II para exercer a funcio
de Professor de Arte, a disposicéo do PETI (Programa de Erradi-
cacao do Trabalho Infantil) com carga horaria de 30 horas, sem
regéncia, para atuar na EBM Maria Izabel de Lima Cubas da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012.
Considerando vaga transitéria professor de Arte a disposi¢do do
Programa PETI (Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil),
que atende criangas em situacao de risco, implantado pelo Minis-
tério do Desenvolvimento Social de Combate a Fome. O referido
Programa em Canoinhas é desenvolvido através da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Social e da Familia em parceria com a
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Secretaria Municipal de Educacgo.
9. ESCOLA BASICA MUNICIPAL MARIA LOVATEL PIRES

9.1 MICHELE CALIXTO, nivel MAG I para exercer a funcdo de Pro-
fessor de Geografia, com carga horaria de 20 horas, sem regéncia,
para atuar na EBM Maria Lovatel Pires da Rede Municipal de Ensi-
no, no periodo de 02/04/2012 a 27/06/2012. Considerando vaga
vinculada da professora Rosangela Maria da Silveira Nascimento,
a qual esta em Licenga Prémio.

9.2 FABIA CHAGAS ANTUNES, nivel MAG II para exercer a funcdo
de Professor de Anos Iniciais atuando com alunos de Educagao
Especial Sala Multifuncional, com carga horaria de 20 horas e 30%
de regéncia, para atuar na EBM Maria Lovatel da Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Consideran-
do vaga transitéria professora para atuar na Sala Multifuncional
- Atendimento Educacional Especializado, para trabalhar com alu-
nos que requerem cuidados especiais, sendo proporcionadas ati-
vidades diferenciadas. Sendo que a LDB em seu artigo 58 prevé
esse atendimento educacional especializado.

9.3 ANGELA MARIA SABATKE WAGNER, nivel MAG II para exer-
cer a funcéo de Professor de Educagdo de Jovens e Adultos, com
carga horaria de 20 horas, 15% de regéncia, para atuar na EBM
Maria Lovatel Pires da Rede Municipal de Ensino, no periodo de
02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando vaga temporaria justifi-
ca-se a implantagdo desse Programa, para oportunizar a elevacéo
da escolaridade através da formacdo e qualificacdo profissional
para jovens e adultos, que ndo concluiram o seu estudo em faixa
etaria regular.

9.4 FELIPE JOSE JACOMEL, nivel MAG I para exercer a fungdo de
Professor de Matematica, com carga horaria de 10 horas, 08 aulas
ministradas e 15% de regéncia, para atuar na EBM Maria Lovatel
Pires da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 10/04/2012 a
30/06/2012. Considerando vaga vinculada da professora Rosicler
Schulka Burigo, a qual esta em Licenga Prémio.

10. ESCOLA BASICA MUNICIPAL PRESIDENTE CASTELO BRANCO

10.1 REGIANE PAULO, nivel MAG II para exercer a funcdo de Pro-
fessor de Anos Iniciais trabalhando com alunos de Educagdo Es-
pecial Deficiente Mental, com carga horaria de 40 horas e 30% de
regéncia, para atuar na EBM Presidente Castelo Branco da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2021.
Considerando vaga transitoria professora para atuar nas Séries
Iniciais, onde esta incluido um aluno com deficiéncia mental, sen-
do uma crianga que requer cuidados especiais, sendo proporcio-
nada atividades diferenciadas. Sendo que a LDB em seu artigo 58
prevé esse atendimento educacional especializado.

10.2 EVELINE GISELE STEILEIN, nivel MAG II para exercer a fun-
cdo de Professor de Educacdo Fisica, com carga horaria de 10 ho-
ras, 09 aulas ministradas, 01 aula excedente e 15% de regéncia,
para atuar na EBM Presidente Castelo Branco da Rede Municipal
de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando
vaga vinculada da professora Iliane Neumann, a qual esta em li-
cenca maternidade e apds férias. Anteriormente estava na referida
vaga Monica Gongalves, a qual pediu demissao.

10.3 KARINA RAUEN BEDRITCHUK, nivel MAG II para exercer a
funcdo de Professor de anos iniciais, com carga horaria de 20
horas e 30% de regéncia, para atuar na EBM Presidente Castelo
Branco da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga vinculada da professora Terezi-
nha Gogola Bayestorff, a qual ocupa o cargo de diretora na EBM
Presidente Castelo Branco.

11. ESCOLA BASICA MUNICIPAL SEVERO DE ANDRADE

11.1 MICHELE CRISTINA WOSIACK, nivel MAG II para exercer a
funcéo de Professor de Anos Iniciais atuando com alunos de Edu-
cacdo Especial Sala Multifuncional, com carga horaria de 40 horas
e 30% de regéncia, para atuar na EBM Severo de Andrade e CEI
Carlos Drummond de Andrade da Rede Municipal de Ensino, no
periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando vaga transi-
tdria professora para atuar na Sala Multifuncional - Atendimento
Educacional Especializado, para trabalhar com alunos que reque-
rem cuidados especiais, sendo proporcionada atividades diferen-
ciadas. Sendo que a LDB em seu artigo 58 prevé esse atendimento
educacional especializado.

12. GRUPO ESCOLAR MUNICIPAL REINALDO KRUGER

12.1 VIVIANE SUCHARA RADKE GLUCZKOWSKI, nivel MAG II para
exercer a funcdo de Professor de anos iniciais, com carga hora-
ria de 20 horas e 30% de regéncia, para atuar no GEM Reinaldo
Kriiger da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga vinculada do professor Luis Ro-
berto Holler, o qual ocupa o cargo de diretor junto ao GEM Reinal-
do Kriiger. Anteriormente estava na referida vaga Regiane Paulo,
a qual pediu demisséo.

12.2 LUCIA MARIA WOSIACK, nivel MAG II para exercer a fungao
de Professor de anos iniciais, com carga horaria de 20 horas e
30% de regéncia, para atuar no GEM Reinaldo Kriiger da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012.
Considerando vaga vinculada do professor Luis Roberto Holler, o
qual ocupa o cargo de diretor junto ao GEM Reinaldo Kriiger. An-
teriormente estava na referida vaga Regiane Paulo, a qual pediu
demissao.

12.3 IOLANDA TEREZINHA MULLER, nivel MAG II para exercer
a funcdo de Professor de anos iniciais, com carga horaria de
20 horas e 30% de regéncia, para atuar no GEM Reinaldo Krii-
ger da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 09/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga vinculada do professor Norberto
Schoroeder, o qual estd a disposicdo na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural.

13. ESCOLA BASICA MUNICIPAL PROFESSORA ALZIRINHA DA
SILVA CORREA/ EBM JOSE GROSSKOPF

13.1 SOLANGE DAMARIS FERREIRA, nivel MAG II para exercer a
fungdo de Professor de Anos Iniciais atuando com alunos de Edu-
cacao Especial Sala Multifuncional, com carga horaria de 40 horas
e 30% de regéncia, para atuar na EBM Professora Alzirinha da
Silva Corréa e EBM José Grosskopf da Rede Municipal de Ensino,
no periodo de 02/04/2012 a18/12/2012. Considerando vaga tran-
sitéria professora para atuar na Sala Multifuncional - Atendimento
Educacional Especializado, para trabalhar com alunos que reque-
rem cuidados especiais, sendo proporcionadas atividades diferen-
ciadas. Sendo que a LDB em seu artigo 58 prevé esse atendimento
educacional especializado.

14. AABB COMUNIDADE

14.1 TAMIRES LAPCHINSKI, nivel MAG II para exercer a fungao
de Professor de Educacdo Fisica com carga horaria de 30 horas
sem regéncia, para atuar no Programa AABB Comunidade da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012.
Considerando vaga excedente, faz-se necessario a contratacéo
para atuar juntamente ao Programa AABB Comunidade - Conveé-
nio firmado entre a Prefeitura do Municipio de Canoinhas e Banco
do Brasil.

14.2 ELTON CARLOS LINKOWSKI, nivel MAG II para exercer a
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funcdo de Professor de Educacao Fisica com carga horaria de
30 horas sem regéncia, para atuar no Programa AABB Comuni-
dade da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga excedente, faz-se necesséario a
contratacdo para atuar juntamente ao Programa AABB Comunida-
de - Convénio firmado entre a Prefeitura do Municipio de Canoi-
nhas e Banco do Brasil.

14.3 MONICA GONGALVES, nivel MAG II para exercer a funcdo
de Professor de Educacgdo Fisica com carga horaria de 20 horas
sem regéncia, para atuar no Programa AABB Comunidade da Rede
Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012.
Considerando vaga excedente, faz-se necessario a contratagao
para atuar juntamente ao Programa AABB Comunidade - Convé-
nio firmado entre a Prefeitura do Municipio de Canoinhas e Banco
do Brasil.

15. PROJETOS EDUCACIONAIS

15.1 UADIA DE FATIMA SCHAFASCHEK, nivel MAG II para exercer
a funcé@o de Professor de Anos Iniciais a disposicdo em Projetos
Educacionais com carga horaria de 20 horas sem regéncia, para
atuar no CEI Nathan Zugmam, CEI Ruth Rocha e CEI Jacob Ber-
nard Fuck da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 04/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atu-
ar nos Projetos na Rede Municipal de Ensino através das Ativida-
des Complementares, conforme preconiza o artigo 80 da Lei do
Sistema Municipal de Ensino. “A Parte Diversificada € componente
obrigatdrio do curriculo escolar devendo estar organicamente ar-
ticulada a Base Nacional Comum, tornando o curriculo um todo
significativo e integrado”.

15.2 MICHELE APARECIDA LEITE, nivel MAG II para exercer a
funcdo de Professor de Anos Iniciais a disposicdo em Projetos
Educacionais com carga horaria de 40 horas sem regéncia, para
atuar no CEI Carlos Drummond, CEI Olavo Bilac e GEM Menino
Deus da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atuar
nos Projetos na Rede Municipal de Ensino através das Atividades
Complementares, conforme preconiza o artigo 80 da Lei do Sis-
tema Municipal de Ensino. “A Parte Diversificada é componente
obrigatorio do curriculo escolar devendo estar organicamente ar-
ticulada a Base Nacional Comum, tornando o curriculo um todo
significativo e integrado”.

15.3 MAILA KARINA SILVA, nivel MAG I para exercer a funcao
de Professor de Anos Iniciais a disposicdo em Projetos Educa-
cionais com carga horaria de 20 horas sem regéncia, para atuar
no CEI Nathan Zugmam, CEI Ruth Rocha e CEI Jacob Bernard
Fuck da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 03/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atuar
nos Projetos na Rede Municipal de Ensino através das Atividades
Complementares, conforme preconiza o artigo 80 da Lei do Sis-
tema Municipal de Ensino. “A Parte Diversificada € componente
obrigatério do curriculo escolar devendo estar organicamente ar-
ticulada a Base Nacional Comum, tornando o curriculo um todo
significativo e integrado”.

15.4 DEBORA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA KRUGER DE MA-
TOS, nivel MAG 1 para exercer a funcdo de Professor de Arte a
disposicdo em Projetos Educacionais com carga horaria de 30
horas sem regéncia, para atuar na EBM Dr. Aroldo Carneiro de
Carvalho, GEM Ney Pacheco de Miranda Lima e GEM Reinaldo Kri-
ger da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 02/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga transitéria professora para atuar
nos Projetos na Rede Municipal de Ensino através das Ativida-
des Complementares, conforme preconiza o artigo 80 da Lei do
Sistema Municipal de Ensino. “A Parte Diversificada € componen-
te obrigatdrio do curriculo escolar devendo estar organicamente

articulada a Base Nacional Comum, tornando o curriculo um todo
significativo e integrado”.

15.5 RUAN PHELIPE RODRIGUES, nivel MAG II para exercer a
funcéo de Professor de Educacéo Fisica a disposicdo em Projetos
Educacionais com carga horaria de 20 horas sem regéncia, para
atuar na EBM Presidente Castelo Branco da Rede Municipal de
Ensino, no periodo de 02/04/2012 a 18/12/2012. Considerando
vaga transitéria professora para atuar nos Projetos na Rede Muni-
cipal de Ensino através das Atividades Complementares, conforme
preconiza o artigo 80 da Lei do Sistema Municipal de Ensino. “A
Parte Diversificada é componente obrigatério do curriculo escolar
devendo estar organicamente articulada a Base Nacional Comum,
tornando o curriculo um todo significativo e integrado”.

16. ESCOLA BASICA MUNICIPAL ALBERTO WARDENSKI

16.1 ALEXANDRA APARECIDA CASTRO, nivel MAG II para exer-
cer a fungdo de Professor de anos iniciais, com carga horaria de
20 horas e 30% de regéncia, para atuar na EBM Alberto War-
denski da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 09/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga vinculada da professora Dircélia
Leandro dos Santos Lima, o qual ocupa o cargo de diretor de pro-
jetos educacionais, conforme comunicagéo interna.

17. GRUPO ESCOLAR MUNICIPAL NEY PACHECO DE MIRANDA
LIMA

17.1 JOSIANE APARECIDA ARTNER, nivel MAG II para exercer a
funcdo de Professor de anos iniciais, com carga horaria de 20 ho-
ras e 30% de regéncia, para atuar no GEM Ney Pacheco de Miran-
da Limada Rede Municipal de Ensino, no periodo de 11/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga vinculada da professora Dirce
Pokryviecki Hesse, a qual ocupa o cargo de Diretor no CEI Ola-
vo Bilac. Anteriormente estava na vaga Dionice de Fatima Pereira
Burgardt a qual pediu demissao.

18. ESCOLA BASICA MUNICIPAL PRESIDENTE CASTELO BRANCO

18.1 NEUSELI POKRYVIECK WALDMANN, nivel MAG II para exer-
cer a fungdo de Professor de anos iniciais, com carga horaria de 20
horas e 30% de regéncia, para atuar na EBM Presidente Castelo
Branco da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 10/04/2012
a 18/12/2012. Considerando vaga vinculada da professora Terezi-
nha Gogogla Bayestorff, a qual ocupa o cargo de Diretor na EBM
Presidente Castelo Branco. Anteriormente estava na vaga Karina
Rauen Bedritchuk, a qual pediu demissdo.

Art.2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.3°- Ficam revogadas as disposi¢oes em contrério.

Canoinhas/ SC, 02 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

HAMILTON WENDT
Secretario Municipal de Educacgdo

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracéo e Finangas, em 02/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas
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Portaria N°© 270/2012
PORTARIA N© 270/2012 )
NOMEIA APROVADO PELO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicGes legais e conforme
previsao do art.13, I da Lei Municipal n°. 2.305 de 03/07/1990,
resolve.

NOMEAR APROVADO EM CONCURSO PUBLICO

Art.1° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Feminino,
a disposicdo na EBM Severo de Andrade, com lotagdo na Secre-
taria Municipal de Educacgdo, a profissional ELIS HERMANI WEN-
DT DA SILVA, aprovado em habil e competente concurso publico
previsto no edital n®. 002/2007, inscrito sob n®. 399, a partir de
02/04/2012.

Art.2° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Feminino,
a disposicao na EBM Severo de Andrade, com lotacdo na Secreta-
ria Municipal de Educacdo, a profissional SUELI MARIA LEANDRO
GONCALVES, aprovado em habil e competente concurso publico
previsto no edital n®. 002/2007, inscrito sob n°. 2083, a partir de
10/04/2012.

Art.3° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Feminino,
a disposicdo no GEM Ney Pacheco de Miranda Lima, com lotacdao
na Secretaria Municipal de Educacdo, a profissional ROSALINA
APARECIDA MIRANDA DELLER, aprovado em habil e competente
concurso publico previsto no edital n®. 002/2007, inscrito sob ne.
096, a partir de 10/04/2012.

Art.4° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Feminino,
a disposicao no GEM Ney Pacheco de Miranda Lima, com lotacao
na Secretaria Municipal de Educacdo, a profissional MARILENE
APARECIDA SOUZA, aprovado em habil e competente concurso
publico previsto no edital n°. 002/2007, inscrito sob n°. 1247, a
partir de 02/04/2012.

Art.5° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Femini-
no, a disposigao na EBM Presidente Castelo Branco, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Educacdo, a profissional MARIZA FUCK
SOARES, aprovado em habil e competente concurso publico pre-
visto no edital n®. 002/2007, inscrito sob n°®. 2830, a partir de
02/04/2012.

Art.6° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Feminino,
a disposicdo no CEI Emilia Ferrero, com lotacdo na Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, a profissional ROBERTA MARIA APARECIDA
FIRAKOSKI GURZINSKI, aprovado em habil e competente concur-
so publico previsto no edital n®. 002/2007, inscrito sob n°. 2761,
a partir de 10/04/2012.

Art.7° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Femini-
no, a disposi¢cdo no CEIl Fernando Pessoa, com lotagdo na Secre-
taria Municipal de Educacdo, a profissional VIRLENE DE JESUS
DOS SANTOS, aprovado em habil e competente concurso publico
previsto no edital n®. 002/2007, inscrito sob n°. 2183, a partir de
02/04/2012.

Art.8° - Fica nomeada para exercer o cargo de Servente Femini-
no, a disposicdo no CEI Olavo Bilac, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Educacao, a profissional IVETE TEREZINHA DA SIL-
VA, aprovado em habil e competente concurso publico previsto no
edital n®. 002/2007, inscrito sob n°. 654, a partir de 10/04/2012.

Art.9° - A efetiva posse da aprovada serad contada nos termos da
Lei n°®. 2.305 de 03/07/90.

Art.10° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.11° - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Canoinhas/SC, 02 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

HAMILTON WENDT
Secretario Municipal de Educacao

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas, em 02/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Portaria N°. 30372012
PORTARIA N©. 303/2012

LEOBERTO WEINERT, Prefeito do Municipio de Canoinhas, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo
com o artigo 66, inciso VI da Lei Organica do Municipio e de acor-
do com as Leis Municipais n° 3.869/2005 e 4.385 de 23/12/2008;
CONSIDERANDO; a existéncia de servidor em gozo de licenga ma-
ternidade;

CONSIDERANDO: a existéncia de vagas excedentes;
CONSIDERANDO: que a educagdo € servico publico essencial, re-
solve;

CONTRATAR

Art.1° Fica contratada a profissional SALETE APARECIDA FIGU-
RA, nivel MAG II professor de historia, para exercer a fungdo de
20 Professor com carga horaria de 20 horas, 15% regéncia, para
atuar na EBM Severo de Andrade da Rede Municipal de Ensino, no
periodo de 12/04/2012 a 18/12/2012. Considerando vaga transi-
toria de Professor para atuar nas séries iniciais onde esta incluido
um aluno com deficiéncia, da Rede Municipal de Ensino.

Art.20 Fica contratada a profissional NEUSA FIRMINO, nivel MAG
I, para exercer a funcao de Professor DE Anos Iniciais, com carga
horaria de 20 horas, 30% regéncia, para atuar no GEM Reinaldo
Kruger da Rede Municipal de Ensino, no periodo de 12/04/2012 a
18/12/2012. Considerando vaga vinculada do Professor Norberto
Schoroeder, o qual esta a disposicdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural.

Art.3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.4°- Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Canoinhas/ SC, 11 de abril de 2012.
LEOBERTO WEINERT
Prefeito

HAMILTON WENDT
Secretario Municipal de Educacao

Esta Portaria foi registrada e publicada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas, em 11/04/2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administracao e Financas

Aviso de Revogacado do Edital de Tomada de Precos
N.© 18/2012 )

PREFEITURA DO MU,NICIPIO DE CANOINHAS

PROCESSO LICITATORIO N.© 58/2012

TOMADA DE PRECOS N.° 18/2012

AVISO DE REVOGAGAO DE LICITACAO

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Péagina 57

O Prefeito do Municipio de Canoinhas, no uso de suas atribui-
¢oes legais, torna publico a revogagdo da Tomada de Precos n.°
18/2012, que tem por objeto a contratacdo de instituicdo espe-
cializada na prestagdo de servigos de treinamentos e qualificacao
técnica profissional do programa PROJOVEM trabalhador - juven-
tude cidada e das despesas de gestdo e apoio. Assim, conforme
autoriza o art. 49 da lei 8.666/93, fica a licitacdo, REVOGADA.
Informacdes de Segunda a Sexta-feira, das 08h00 as 12h00 e das
13h30 as 17h30min, fone (47) 3621 7705.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito

Edital de Tomada de Preco N© FMS 05/2012
FUNDO,MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE CANQINHAS

PROCESSO LICITATORIO N.° FMS 14/2012

TOMADA DE PRECOS N.° FMS 05/2012

O Fundo Municipal de Saude de Canoinhas/SC, CNPJ n.°
11.206.680/0001-10, sito a Rua Felipe Schmidt, 10, centro, fara
realizar no dia 11 de maio de 2012, as 14h15min, a abertura das
propostas para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUGAO DE OBRA RELATIVA A INSTALACAO DE ACADE-
MIA DE SAUDE NA PRACA LOCALIZADA NA COHAB I. InformagOes
(47) 3621-7705. Edital disponivel no site www.pmc.sc.gov.br no
link licitacdes.

LEOBERTO WEINERT
Prefeito/Presidente do Fundo

Edital N°. 028/2012

EDITAL N°. 028/2012 ’
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
PREVISTO NO EDITAL N° 002/2007.

O Secretario Municipal de Administracdo e Finangas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizagdo do Concurso Publico previsto no
Edital n® 002/2007, bem como, o resultado do mesmo divulgado
através do Decreto n® 76 de 08 de maio 2008;

Considerando a necessidade de convocacdo dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nhomeagao para posse de cargo
publico, os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital),
aprovados no Concurso Publico previsto no Edital n® 002/2007,
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Administracdo e Finangas, situado na Rua Felipe Sch-
midt n® 10, Centro, Canoinhas/SC, no prazo de 30 (trinta) dias,
no horario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as
15:30 horas, para apresentacdo dos documentos indicados a se-
guir (copia autenticada ou somente cdpia, conforme especificado),
destinados a deflagracao do processo pré-admissional e encami-
nhamento para a avaliagdo médica pré-admissional:

a) Cédula de Identidade (RG) (COPIA AUTENTICADA);

b) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) (COPIA AUTENTICADA);

¢) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
cOes eleitorais; (COPIA AUTENTICADA);

e) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacdo ou

comprovante de alistamento militar, se do sexo masculino (COPIA
AUTENTICADA);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso (ORIGI-
NAL E COPIA);

g) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for o
caso (ORIGINAL E COPIA);

h) Comprovante de escolaridade e ou habilitagdo exigida para o
cargo;

i) Comprovante de inscricao no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

j) Certidao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

k) Declaragdo de bens que constituem seu patrimonio;

I) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou funcdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de acumulo legal de
cargos, a qual anexara informacdo dos horarios e distribuicdo de
suas atividades emitida pelo respectivo 6érgao;

m) Numero de inscrigdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente; .

0) Comprovante de residéncia atual (COPIA);

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio, ou, ainda a ndo apresentagdo de todos os originais e
copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a conseqtien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacdo no referido Concurso Publico.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do Concurso
o candidato que ndo apresentar aptidéo fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico.

3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverdo os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina,
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo
que tais exames poderdo ser realizados em qualquer laboratério,
ficando a cargo do examinado as custas para realizacdo dos mes-
mos.

3.2.1. Durante a avaliacao de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentacdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagdo imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 13 de abril de 2012.
DALSON LUIS SALOMON
Secretario Municipal de Administracao e Financas

EDITAL N°. 028/2012
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Anexo |
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO 054 - SERVENTE
DAYANA PIRES

Edital N©. 03072012

EDITAL N°. 030/2012

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PREVISTO NO EDITAL N°© 04/SMS/2011.

O Secretario Municipal de Administracdo e Financas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinagao do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizagé@o do Processo Seletivo previsto no
Edital n® 04/SMS/2011, bem como, o resultado do mesmo divul-
gado através do Decreto n® 085/2011;

Considerando a necessidade de convocagdo dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacédo para posse de cargo,
os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital), aprova-
dos no Processo Seletivo previsto no Edital n® 04/SMS/2011, para
comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal
de Administracdo e Financas, situado na Rua Felipe Schmidt n°
10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trinta) dias, no ho-
rario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 15:30
horas, para apresentacdo do ORIGINAL e COPIA AUTENTICADA
dos documentos indicados a seguir, destinados a deflagracdo do
processo pré-admissional e encaminhamento para a avaliagdo mé-
dica pré-admissional:

a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacdo exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

c) Certidao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patrimoénio;

e) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracao de acumulo legal de
cargos, a qual anexara informagao dos horarios e distribuicao de
suas atividades emitida pelo respectivo 6rgéo;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obrigagdes
eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

I) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) NUmero de inscricdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salario.

2. O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatorio, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e

copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacao do processo, com a conseqtien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacdo no referido Processo Seletivo.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do processo
o candidato que ndo apresentar aptidéo fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo.

3.2 Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentagdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificagdo imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 18 de abril de 2012.
DALSON LUIS SALOMON
Secretario Municipal de Administracao e Financas

EDITAL N©. 030/2012
Anexo |
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PIEDADE
SAMIRA FERREIRA

Edital N©. 03172012

EDITAL N°. 031/2012

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PREVISTO NO EDITAL N°© 08/SMS/2011.

O Secretario Municipal de Administragdo e Finangas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinagdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realiza¢cdo do Processo Seletivo previsto no
Edital n® 08/SMS/2011, bem como, o resultado do mesmo divul-
gado através do Decreto n° 289/2011;

Considerando a necessidade de convocacdo dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacao para posse de cargo,
os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital), aprova-
dos no Processo Seletivo previsto no Edital n® 08/SMS/2011, para
comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal
de Administracdao e Financas, situado na Rua Felipe Schmidt n°
10, Centro, Canoinhas, SC, no prazo de 30 (trinta) dias, no ho-
rario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as 15:30
horas, para apresentacdo do ORIGINAL e COPIA AUTENTICADA
dos documentos indicados a sequir, destinados a deflagragdo do
processo pré-admissional e encaminhamento para a avaliacao mé-
dica pré-admissional:
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a) Comprovante de escolaridade e ou habilitacao exigida para o
cargo;

b) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

¢) Certidao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

d) Declaracdo de bens que constituem seu patriménio;

e) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constitui¢do Federal, declaracao de acimulo legal de
cargos, a qual anexara informacdo dos horarios e distribuicao de
suas atividades emitida pelo respectivo 6rgéo;

f) Cédula de Identidade (RG);

g) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas);

h) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

i) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obrigacdes
eleitorais;

j) Certiddo de Nascimento ou Casamento, se for o caso;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for
0 caso;

I) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporacdo ou compro-
vante de alistamento militar, se do sexo masculino;

m) Numero de inscrigdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente;

0) Comprovante de residéncia atual;

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salério.

2. O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, hordrio e local indicados no presente instrumento con-
vocatério, ou, ainda a ndo apresentacdo de todos os originais e
copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a consequien-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacgdo no referido Processo Seletivo.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatdrio, sendo excluido do processo
o candidato que ndo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo.

3.2 Durante a avaliacdo de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentacdo exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificacao imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 18 de abril de 2012.
DALSON LUIS SALOMON
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

EDITAL N°. 031/2012
Anexo |
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ALTO DAS PALMEI-
RAS
TEREZINHA DIDICK ULLIANO

Edital N©. 03272012

EDITAL N°. 032/2012 )
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
PREVISTO NO EDITAL N°© 002/2007.

O Secretario Municipal de Administragao e Finangas, no uso de
suas atribuicdes legais e por determinagdo do Chefe do Poder Exe-
cutivo, considerando a realizagdo do Concurso Publico previsto no
Edital n® 002/2007, bem como, o resultado do mesmo divulgado
através do Decreto n® 76 de 08 de maio 2008;

Considerando a necessidade de convocacdo dos candidatos apro-
vados para preencher os cargos relacionados no Anexo I do pre-
sente Edital;

Considerando a disponibilidade de vagas no quadro de pessoal do
Poder Executivo Municipal e o disposto no artigo 37, II da Consti-
tuicdo Federal de 1988;

RESOLVE:

1. Convocar, para aceite da vaga e nomeacdo para posse de cargo
publico, os candidatos a seguir relacionados (Anexo | deste Edital),
aprovados no Concurso Publico previsto no Edital n® 002/2007,
para comparecer no Departamento de Pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Administracdo e Finangas, situado na Rua Felipe Sch-
midt n° 10, Centro, Canoinhas/SC, no prazo de 30 (trinta) dias,
no horario das 8:00 horas as 12:00 horas e das 13:30 horas as
15:30 horas, para apresentacdo dos documentos indicados a se-
guir (cdpia autenticada ou somente copia, conforme especificado),
destinados a deflagragdo do processo pré-admissional e encami-
nhamento para a avaliagdo médica pré-admissional:

a) Cédula de Identidade (RG) (COPIA AUTENTICADA);

b) CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas) (COPIA AUTENTICADA);

¢) Comprovante de regularidade de inscricdo no CPF (Receita Fe-
deral ou pelo site www.receita.fazenda.gov.br;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de estar quite com as obriga-
¢Oes eleitorais; (COPIA AUTENTICADA);

e) Certificado de Reservista, Dispensa de Incorporagdo ou com-
provante de alistamento militar, se do sexo masculino (COPIA AU-
TENTICADA);

f) Certid;io de Nascimento ou Casamento, se for o caso (ORIGI-
NAL E COPIA);

g) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, se for o
caso (ORIGINAL E COPIA);

h) Comprovante de escolaridade e ou habilitagdo exigida para o
cargo;

i) Comprovante de inscricdo no respectivo Conselho Profissional,
se for o caso;

j) Certidao negativa criminal fornecida pelo Poder Judiciario de
Santa Catarina;

k) Declaracdo de bens que constituem seu patriménio;

I) Declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo pu-
blica, ou na hipdtese de acumulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal, declaracdo de acumulo legal de
cargos, a qual anexara informacao dos horarios e distribuicdo de
suas atividades emitida pelo respectivo érgéo;

m) Numero de inscrigdo no PIS/PASEP;

n) 1 Fotografia 3X4 recente; ]

o) Comprovante de residéncia atual (COPIA);

p) Comprovante de abertura de conta corrente junto ao Banco
Bradesco, contendo a agéncia e o nimero da conta, para crédito
de salério.

2. O ndo comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatoério, ou, ainda a ndo apresentagdo de todos os originais e
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copias autenticadas dos documentos supracitados, acarretara sua
automatica e definitiva eliminacdo do processo, com a consequen-
te perda da vaga em questdo, independentemente dos argumen-
tos que apresentar, perdendo, por conseguinte, todos os direitos
oriundos de sua aprovacao no referido Concurso Publico.

3. Ficam os candidatos, convocados para a avaliagdo médica pré-
admissional a ser realizada por profissional médico designado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horario a serem desig-
nados pelo Departamento Pessoal.

3.1 O exame médico é eliminatorio, sendo excluido do Concurso
o candidato que nédo apresentar aptidao fisica e/ou mental para o
exercicio do cargo publico.

3.2 Para encaminhamento ao médico oficial, deverao os concur-
sados apresentar-se no Departamento Pessoal da Prefeitura, mu-
nidos dos seguintes exames: hemograma, glicemia, creatinina,
sorologia para Lues (VDRL quantitativo), e parcial de urina, sendo
gue tais exames poderdo ser realizados em qualquer laboratério,
ficando a cargo do examinado as custas para realizacdo dos mes-
mos.

3.2.1. Durante a avaliagdo de capacidade fisica e mental, poderao
ser solicitados outros exames complementares, a critério do pro-
fissional médico designado pelo Poder Executivo para realizagao
do exame pré-admissional.

4. O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
Departamento Pessoal a documentagao exigida neste Edital, no
prazo estabelecido no item 1, perdera automaticamente a vaga,
convocando-se o candidato com classificacao imediatamente pos-
terior.

5. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo Depar-
tamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas e Departamento Juridico.

Canoinhas/SC, 20 de abril de 2012.

DALSON LUIS SALOMON

Secretario Municipal de Administracao e Financas

EDITAL N©. 032/2012

Anexo |
CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO 057 - TECNICO EM ENFERMAGEM
CRISTIANE JUNGLES

PREFEITURA

Lei N© 2.356/2012 de 17 de Abril de 2012.

LEI N° 2.356/2012 DE 17 DE ABRIL DE 2012.

“AUTORIZA ANULA,CAO PARCIAL E SUPLEMENTAGAO DE DOTA-
COES ORCAMENTARIAS NO ORCAMENTO VIGENTE DA PREFEI-
TURA.”

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas
SC, no uso de suas atribuigdes, que a Lei Ihe confere, faz saber a
todos os habitantes do municipio que o Legislativo aprovou e ela
sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 10 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
proceder a ANULACAO PARCIAL, na importancia de R$ 30.000,00
(Trinta mil reais), da seguinte dotacdo orcamentaria.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
ORGAO 04 CULTURA E TURISMO
UNID. ORG. [0401 EDUCACAO
361 ENSINO FUNDAMENTAL
2017 Manutengdo do Ensino Fundamental
OUT. DESPE-
SAS CORREN-
TES — Recur-
39 100 sos Proprios R$ 30.000,00

Art. 2° - Com os recursos oriundos da anulagdo mencionados no
artigo primeiro, fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a pro-
ceder a SUPLEMENTACAO, na importancia de R$ 30.000,00 (Trinta
mil reais), no orgamento vigente da Prefeitura, na seguinte dota-
cdo orcamentaria.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ORGAO 04 CULTURA E TURISMO
UNID. ORG. (0405 DIVISAO DA CULTURA E TURISMO
392 DIFUSAO CULTURAL
Manutencdo das Atividades Culturais e
2030 Artisticos
OUT. DESPE-
SAS CORREN-
TES — Recur-
46 100 so0s Proprios  |R$ 30.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Catanduvas SC, 17 de Abril de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Sec. Municipal de Administragao.

Registrada e Publicada por esta Secretaria em 17/04/2012.

Lei Complementar N°© 88/2012, de 20 de Abril de
2012

LETI COMPLEMENTAR N° 88/2012, de 20 de abril de 2012
“ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNI-
CIPAL REFERENTE A LEI COMPLEMENTAR N° 16 DE 17 DE DE-
ZEMBRO DE 2001 COM SUAS ALTERAGCOES”

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas-
SC, no uso das atribuicOes legais que lhe confere, faz saber a
todos os habitantes do Municipio, que o Legislativo Municipal
aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados cargos comissionados na estrutura admi-
nistrativa do Governo Municipal prevista na Lei Complementar n®
16 de 17 de dezembro de 2001 com suas alteragdes, na seguinte
forma:

I - Anexo IlIl — Composicdo do Quadro de Cargos de Provimento
em Comisséo:
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Identificacdo do Cargo

Atribuicdes

N° Vagas

Padréo

Nivel

Vencimentos

Coordenador

Coordenador do CREAS
(40 horas semanais):
Coordenar o Centro de
Referéncia Especializado
de Assisténcia Social
(Creas) na oferta de
servicos especializados

e continuados a familias
e individuos em situagédo
de ameaga ou violagao
de direitos (violéncia
fisica, psicologica, sexual,
trafico de pessoas,
cumprimento de medidas
socioeducativas em meio
aberto, etc.), tendo como
foco o acesso da familia
a direitos socioassisten-
ciais, por meio da poten-
cializacdo de recursos e
capacidade de protecéo.
Buscar a construgao de
um espago de acolhida

e escuta qualificada,
fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios,
priorizando a recons-
trucdo de suas relacoes
familiares.

01

CcC

05

1.172,84

ICoordenador

Coordenador de Progra-
mas Soécio-educativos
(20 horas semanais):
Coordenar os Progra-
mas Sécio-educativos
articulando um conjunto
de agdes de forma a
contribuir para o desen-
volvimento integral de
criangas e adolescentes
oportunizando o acesso
a escola formal, salde,
alimentacéo, esporte,
lazer, cultura e profis-
sionalizacdo, bem como
a convivéncia familiar e
comunitaria.

02

CcC

10

997,00

Art. 20 Fica alterado o nimero de vagas de cargo comissionado na estrutura administrativa do Governo Municipal prevista na Lei Comple-

mentar n° 16 de 17 de dezembro de 2001 (com as alteragdes), passando a vigorar com a seguinte redagao:

I - Anexo Il — Composi¢éo do Quadro de Cargos de Provimento em Comisséo:

Identificagdo do Cargo

Atribuicdes

N° Vagas

Padrao

Nivel

Vencimentos

Coordenador

Coordenador de Projetos
Esportivos Especiais (40
horas semanais): respon-
savel pela coordenagdo

e direcé@o de projetos
lesportivos nas diversas
areas do esporte.

01

CC

04

1.532,53

Art. 30 As alteragdes determinadas por esta lei devem ser consolidadas no texto do ANEXO III da Lei Complementar n° 16 de 17 dezembro
de 2001 (com as alteracOes) com a referéncia legislativa e indicacdo: (alterada pela Lei Complementar n° ... de ... de ........ de 2012).

Art. 40 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em contrario da Lei Complementar n°
16/2001 com suas alteracdes.

\r)‘ DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Péagina 62

Catanduvas-SC, 20 de abril de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Secretario Municipal de Administracdo

Registrada e publicada por esta Secretaria nesta data.

Decreto N°© 1.819/2012 de 17 de Abril de 2012.
DECRETO N© 1.819/2012 DE 17 DE ABRIL DE 2012.

“AUTORIZA ANULACAO PARCIAL E SUPLEMENTACAO DE DOTA-
COES ORCAMENTARIAS NO ORCAMENTO VIGENTE DA PREFEI-
TURA.”

GISA APARECIDA GIACOMIN, Prefeita Municipal de Catanduvas
SC, no uso de suas atribuigdes, que a Lei lhe sdo conferidas pelo
art. 103, VIII, da Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n®
2.356/12 de 17 Abril de 2012 e Lei Federal n°© 4.350/64.

DECRETA:

Art. 19 - Fica o Setor Contabil autorizado a proceder a ANULAGAO
PARCIAL, na importancia de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), da
seguinte dotacao orcamentaria.

ORGAO 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
TURISMO

UNID. ORC. 0401 EDUCACAO

361 ENSINO FUNDAMENTAL

2017 Manutencao do Ensino Fundamental

39 100 OUT. DESPESAS CORRENTES - Recursos Proprios R$
30.000,00

Art. 2° - Com os recursos oriundos da anulagdo mencionados no
artigo primeiro, fica o Setor Contabil, autorizado a proceder a SU-
PLEMENTACAO, na importancia de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais),
no orcamento vigente da Prefeitura, na seguinte dotacédo orca-
mentaria.

ORGAO 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
TURISMO

UNID. ORC. 0405 DIVISAO DA CULTURA E TURISMO

392 DIFUSAO CULTURAL

2030 Manutencdo das Atividades Culturais e Artisticos

46 100 OUT. DESPESAS CORRENTES - Recursos Prdprios R$
30.000,00

Art. 30 - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua pu-
blicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Catanduvas SC, 17 de Abril de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN
Prefeita Municipal

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Sec. Municipal de Administracao.

Registrado e Publicado por esta Secretaria em 17/04/2012.

Aviso de Licitagcdo - Processo Licitatéorio N°
0049/2012 - Edital de Dispensa N° 0002/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CATANDUVAS - SC

AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 0049/2012
Edital de Dispensa N° 0002/201

Objeto: Contratagdo de mao de obra para construcéo de 120 uni-
dades habitacionais, visando cumprimento do convénio celebrado
entre o Governo Federal e o municipio de Catanduvas com inter-
veniéncia da Caixa Econémica Federal.

Informacdes: maiores informagdes poderdo ser obtidas no setor
de licitacdes da Prefeitura Municipal de Catanduvas - SC, das 8h
as 12h e das 13h30 as 17h30, de segunda a sexta - feira, ou pelo
telefone (49) 3525-1144 ramal 229.

Catanduvas - SC, 23 de abril de 2012.
GISA APARECIDA GIACOMIN.

Termo de Ratificagdo de Dispensa de Licitagdo -
Processo Nr..: 0049/2012 - Licitag&o Nr.: 0002/2012
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

Ratifico o ato do(a) Senhor(a), que dispensou a licitagdo, com
fundamento do art. 24, inciso V, da Lei Federal n°® 8.666/93, face
ao disposto no art. 26 do mesmo diploma legal, nestes termos:
a) Processo Nr..: 0049/2012

b) Licitagdo Nr.: 0002/2012 - Dispensa de Licitagcdo

c) Modalidade : Dispensa de Licitagdo

d) Objeto : Contratacdo de méo de obra para construgdo de 120
unidades habitacionais, visando cumprimento do convénio cele-
brado entre o Governo Federal e 0 municipio de Catanduvas com
interveniéncia da Caixa Econbmica Federal.

e) Fornecedores.: 3751- Materiais de Construgao Trelissa Ltda Me,
no(s) item(ns) 02, com um valor total de R$ 391.420,80 (trezentos
e noventa e um mil e quatrocentos e vinte reais e oitenta centa-
V0S).

4276- VALDENEI MORAES DOS SANTOS ME, no(s) item(ns) 01,
com um valor total de R$ 391.420,80 (trezentos e noventa e um
mil e quatrocentos e vinte reais e oitenta centavos).

f) Valor Total..: R$ 782.841,60.

Publique-se.

CATANDUVAS, 23 de abril de 2012.

CLAUDINEI ANTONIO SELLA
Secretario Municipal de Administracdo e Financas

Concordia

PREFEITURA

Resolucédo N° 58/2012 de 19 de Abril de 2012
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Rua Leonel Mosele, 285 - Fones 442 0118 e 442 0119
CEP 89 700-000 - CONCORDIA - SC

RESOLUCZ\O N°© 58/2012 DE 19 DE ABRIL DE 2012.
DispOe sobre a constituicdo da Comissao de analise e selecdo de
projetos credenciados no Edital n°1/2012 - FIA

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei n°
8.069/90, Lei Complementar Municipal n® 593, de 21 de setembro
de 2011 e deliberacdo na reunido ordinaria realizada em 04 de
abril de 2012 e considerando:

Oficio SEDES 088/2012, indicando representante da politica de
assisténcia social.
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Oficio SEMAD 82/2012, indicando representante técnico do Poder
Executivo.

Oficio Conselho Tutelar 69/2012, indicando representante do Con-
selho Tutelar.

Deliberagdo de representantes do CMDCA, na reunido ordinaria
realizada em 04 de abril de 2012

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir comissdo para andlise e selecdo dos projetos
credenciados no Edital n°1/2012, ficando assim composta:

I - Silvana Casagrande, representante da politica de assisténcia
social;

II - Silvana Zablocki Salvadori, representante técnico do Poder
Executivo;

III - Fernanda Teles, representante do Conselho Tutelar;

IV - Sénia Spricigo da Rocha, representante ndo governamental
do CMDCA;

V - Tania Denise Romani, representante governamental do CMDCA.

Art 2° - A comissdo analisard os projetos, e emitird parecer e
encaminhara a plenaria do CMDCA para apreciacdo e aprovacao.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data

DIOMAR JOSE PERIN
Presidente do CMDCA

Portafia Ne 8/201,2, de 23 de Abril de 2012
MUNICIPNIO DE CONCORDIA

FUNDACAO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - FUM-
DEMA

PORTARIA N© 8/2012, DE 23 DE ABRIL DE 2012.

O Superintendente da Fundagdo Municipal de Defesa do Meio Am-
biente - FUMDEMA.

No uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela Lei n® 3.178,
de 20 de setembro de 1999, no Estatuto da Fundagdao Municipal
de Defesa do Meio Ambiente - FUMDEMA, aprovado pelo Decreto
n° 4.249, de 25 de julho de 2000 e no Decreto n° 4.250, de 27 de
julho de 2000.

RESOLVE:

Art. 19 Autorizar o servidor ARGEU ALBIERO, ocupante do car-
go de Contador, do Quadro de Pessoal da Fundacdo Municipal de
Defesa do Meio Ambiente - FUMDEMA efetuar, junto ao Banco
do Brasil S.A, quanto as contas de titularidade desta Fundacdo, a
verificagdo e emissdo de extratos e rotinas necessarias ao atendi-
mento do interesse pubico.

Art. 20 Autorizar EDNO GONGCALVES e/ou ARGEU ALBIERO mo-
vimentar a conta 6694-x na Agéncia 5236-1 do Banco do Bra-
sil destinada a movimentagdo de pequenos valores referentes a
adiantamentos.

Art. 3° Autorizar MOACIR VALCARENGHI movimentar a conta
6499-8 na Agéncia 5236-1 do Banco do Brasil destinada a movi-
mentacdo de pequenos valores referentes a adiantamentos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Fundagdo Municipal de Defesa do Meio Ambiente

LEVI ELOI DOS SANTOS
Superintendente da FUMDEMA

Edital de Notificagdo Salario Educagao
MUNICIPIO DE CONCORDIA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

Em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.452, de 20 de marco
de 1997, notificamos os partidos politicos, os sindicatos de traba-
Ihadores e as entidades empresariais com sede neste Municipio,
a liberacdo de recursos proveniente do SALARIO EDUCACAO, no
valor de R$ 168.964,54 (cento e sessenta e oito mil novecentos e
sessenta e quatro reais e cinglienta e quatro centavos).

Concoérdia SC, 23 de abril de 2012.
JOAQUIM PEDRO DE B. BICCA NETO SEGUNDO
Secretario Municipal de Financas

Extrato de Ratificacao da Dispensa de Licitacdo N°
6/2012 ,

MUNICIPIO DE CONCORDIA - SC

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE

EXTRATO DE RATIFICACAO DA

DISPENSA DE LICITACAO N° 6/2012

O Superintendente da Fundacdo Municipal de Esportes de Concor-
dia torna publico que ratificou o ato do senhor Silviomar Bernardi,
Chefe de Departamento, que Dispensou a Licitacdo, nos termos
do artigo 24, Inciso V da Lei n°® 8.666/1993 e posteriores altera-
codes, para Contratacdo emergencial de servicos de transporte de
passageiros das delegacdes da FMEC para participacdo nas diver-
sas competicdes esportivas, a favor da empresa: TRANSPORTES
HELLO LTDA ME, no valor estimado de R$ 20.880,00 (vinte mil,
oitocentos e oitenta reais).

Concoérdia, SC, 20 de abril de 2012.
GIL ARTIFON
Superintendente - FMEC

Extrato do Resultado do Julgamento e Classificacao
das Propostas Tomada de Precos N© 20/2012 - PMC
MUNICIPIO DE CONCORDIA

TOMADA DE PRECOS N° 20/2012 - PM

Objeto: Contratacdo de empresa do ramo de engenharia e/ou
construcao civil para execucéo de obra em regime de empreitada
global (material, mao de obra e equipamentos) para a construgao
de sede esportiva no Loteamento Nova Palma, neste Municipio,
de acordo com o Projeto Basico constante no Anexo “D” do Edital.
EXTRATO DO RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO
DAS PROPOSTAS

Em cumprimento ao disposto no artigo 109, § 1° da Lei Federal n®
8.666/1993, e posteriores alteracGes, torna-se publico o resulta-
do do julgamento da fase classificatdria da licitagdo em epigrafe,
na seguinte conformidade: a licitante MARCOLIN ENGENHARIA E
OBRAS LTDA EPP sagrou-se vencedora com o menor valor global
de R$ 38.572,61 (trinta e oito mil, quinhentos e setenta e dois re-
ais e sessenta e um centavos) e a licitante EXECCUTTA PROJETOS
E CONSTRUCOES LTDA, ficou na segunda colocacao com o menor
valor global de R$ 39.146,78 (trinta e nove mil, cento e quarenta
e seis e setenta e oito centavos). Ressalva-se que 0 preco cotado
pela licitante vencedora é inferior ao pre¢o maximo estipulado no
subitem 9.1 do Edital. Outrossim, ficam as licitantes participantes
notificadas que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da publicagdo deste extrato, a Comisséo Permanente de
Licitagbes dara vistas ao respectivo processo licitatorio a qualquer
das proponentes que se sinta prejudicada, para interposi¢do de
recurso.
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Concérdia, SC, 23 de abril de 2012.
NAIR KOPPE VOGT
Presidente da CPL, em exercicio

Extrato do Termo de Rescisdao do Termo de
Compromisso N° 004/2012

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO TERMO DE COMPROMIS-
SO N© 004/2012

ESPECIE: Rescisdo, a partir de 09 de abril de 2012, do termo de
compromisso n° 094/2012, de 01, de fevereiro de 2012, celebra-
do entre o MUNICIPIO DE CONCORDIA, inscrito no CNPJ sob n°
83.024.257/0001-00, representado pela Secretaria Municipal de
Administracao, senhora BEATRIZ FATIMA CORDEIRO DA SILVA
ROSA e o (a) estagiario (a) SARA FATIMA DO NASCIMENTO, ins-
crito (a) no CPF-MF sob n° 079.097.079-16.

DATA DA ASSINATURA: 09.04.2012

Extrato do Termo de Rescisdao do Termo de
Compromisso N° 010/2011

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO TERMO DE COMPROMIS-
SO N° 010/2011

ESPECIE: Rescisdo, a partir de 16 de abril de 2012, do termo de
compromisso n° O:,LO/2011, de Ollde fevereiro de 2011, celebra-
do entre o MUNICIPIO DE CONCORDIA, inscrito no CNPJ sob n°
83.024.257/0001-00, representado pela Secretaria Municipal de
Administragao, senhora BEATRIZ FATIMA CORDEIRO DA SILVA
ROSA e o (a) estagiario (a) CHARLINE REGINATTO, inscrito (a) no
CPF-MF sob n° 081.213.009-08.

DATA DA ASSINATURA: 16.04.2012

Extrato do Termo de Rescisdo do Termo de
Compromisso N° 020/2012

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO TERMO DE COMPROMIS-
SO N©° 020/2012

ESPECIE: Rescisdo, a partir de 16 de abril de 2012, do termo de
compromisso n°® 020/2012, de 09 de fevereiro de 2012, celebra-
do entre 0 MUNICIPIO DE CONCORDIA, inscrito no CNPJ sob n©
83.024.257/0001-00, representado pela Secretaria Municipal de
Administragdo, senhora BEATRIZ FATIMA CORDEIRO DA SILVA
ROSA e o (a) estagiario (a) GUSTAVO DE MORAIS, inscrito (a) no
CPF-MF sob n© 075.019.969-54.

DATA DA ASSINATURA: 16.04.2012

Extrato do Termo de Rescisdo do Termo de
Compromisso N° 129/2011, Referente ao Termo de
Compromisso Originario N© 80/2011

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO TERMO DE COMPROMIS-
SO NO 129/2011, REFERENTE AO TERMO DE COMPROMISSO ORI-
GINARIO N© 80/2011

ESPECIE: Rescisdo, a partir de 04 de abril de 2012, do termo de
com promisso n® 129/2011, referente ao termo de compromis-
so originario n® 80/2011, de 30 de dezembro de 2011, celebra-
do entre 0 MUNICIPIO DE CONCORDIA, inscrito no CNPJ sob n©
83.024.257/0001-00, representado pela Secretaria Municipal de
Administragdo, senhora BEATRIZ FATIMA CORDEIRO DA SILVA
ROSA e o (a) estagiario (a) DIANE ELISA KROMBAUER, inscrito
(a) no CPF-MF sob n° 086.968.419-13.

DATA DA ASSINATURA: 04.04.2012

Cordilheira Alta

PREFEITURA

Lei Complementar N°© 88/2012

LEI COMPLEMENTAR N. 6}8/2012, de 19 de abril de 2012.
“"ALTERA A CARGA HORARIA DO CARGO DE PROVIMENTO EFE-
TIVO DE ASSISTENTE SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORDILHEIRA ALTA- SC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Povo do Municipio de Cordilheira Alta, por seus representantes
aprovou e eu, RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Munici-
pal, no uso das atribuicBes que me sdo conferidas pela Lei Organi-
ca do Municipio, em seu nome sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica alterada a carga horaria do cargo de provimento efe-
tivo de Assistente Social da Prefeitura de Cordilheira Alta-SC, pas-
sando de 40 (quarenta) horas semanais para 30 (trinta) horas se-
manais, sem prejuizo da remuneragdo percebida pelas servidoras
ocupantes deste cargo, para adequagéo a Lei Federal n® 12.317
de 26 de agosto de 2010.

Art.2° Para tanto, fica alterado o Anexo VII da Lei Complementar
n.72/2009 - Item: 8.1. Carga horaria semanal: 30 HORAS.

Art. 39. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar os
atos necessarios as adaptagdes relativas aos fatos e atos prove-
nientes desta alteracédo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gadas as disposi¢Ges em contrario.

Cordilheira Alta/SC, 19 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Lei Complementar N°© 89/2012

LEI COMPLEMENTAR N. 89/2012, de 19 de abril de 2012. ;
“"ALTERA O ART. 8 DA LEI COMPLEMENTAR N. 17/2001 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS".

O Povo do Municipio de Cordilheira Alta, por seus representantes
aprovou e eu, RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Muni-
cipal em Exercicio, no uso das atribuicdes que me sédo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, em seu nome sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1°. Fica alterado o art. 8 da Lei Complementar n. 17/2001,
passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 8. A carga hordaria semanal do Professor que atua na Educa-
¢do Infantil e no Ensino Fundamental da rede municipal de ensino,
compreende 2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempe-
nho das atividades de interagdo com os educandos e 1/3 de hora
atividade.

Paragrafo Primeiro - A hora atividade que trata o caput deste ar-
tigo sera utilizada pelos docentes para planejamento, estudos,
organizacao didatico-pedagdgica, correcdes e acompanhamento
de trabalhos dos estudantes e projetos escolares voltados a qua-
lidade do ensino.

Paragrafo Segundo - O tempo correspondente a hora atividade
devera ser cumprido pelos profissionais da educacdo na unidade
escolar, nunca dissociado do trabalho pedagdgico.

Paragrafo Terceiro - A Secretaria da Educacdo sera responsavel
pela distribuicdo das horas atividades dos professores regentes,
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garantindo que, no tempo de afastamento destes da sala de aula,
os estudantes sejam acompanhados por outro profissional da edu-
cacdo que atuara nas diferentes linguagens, conforme organiza-
gdo curricular, complementando o trabalho pedagdgico segundo
planejamento prévio.

Paragrafo Quarto - Em casos excepcionais, o Poder Publico podera
proceder o pagamento da hora atividade excedente aos profes-
sores que excederem o tempo de 2/3 (dois tercos) da sua carga
horaria na regéncia de classe, remunerando-se proporcionalmente
ao vencimento base do cargo efetivo, limitando a 25% (vinte e
cinco por cento) da carga horaria de trabalho normal, ficando a
critério da Secretaria da Educacdo a organizagdo dos periodos,
pelo que estabelece a matriz curricular.

I - Para a escolha das aulas excedentes, era dada prioridade ao
professor habilitado que atua na area especifica em que houver a
demanda da aula excedente, e havendo empate entre os profissio-
nais, aquele que contar com maior tempo de servi¢co no magistério
publico municipal;

Il - Os valores percebidos a titulo de aulas excedentes ndo se
incorporam, em hipotese alguma, a remuneracao percebida pelo
servidor e sera pago em verba propria na folha de pagamento;
I1I - O professor que ministrar horas excedentes devera cumprir as
horas atividades correspondente a sua carga horaria semanal de
trabalho em Unidade Escolar”.

Art. 20. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar os
atos necesséarios as adaptacdes relativas aos fatos e atos prove-
nientes da alteracao.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢Bes em contrario.

Cordilheira Alta, SC, 19 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada em data supra.

Portaria N© 172/2012

PORTARIA N.° 172/2012, DE 19 DE ABRIL DE 2012

“CONCEDE, LICENC,A A SERVIDOR MUANICIPAL, PARA TRATAMEN-
TO DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigOes
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Organica do Municipio e o
Decreto n°® 067/2010:

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 90 (noventa) dias de licenca para tratamento de
saude, ao Servidor Municipal, Sr. IVO DOS SANTOS, ocupante do
cargo de Coordenador de Servigos Municipais de Abastecimento
de Agua, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura IndUstria e
Comércio, sendo do dia 05/04/2012 a 03/07/2012, de acordo com
atestado médico em anexo.

Art.2°. Levando em considerac@o a informacdo médica os efeitos
desta Portaria retroagem a data do Atestado Médico.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.4°. Revogam as disposi¢des em contrario.
Cordilheira Alta, SC, 19 de abril de 2012.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada em data supra.

Portaria N© 17372012

PORTARIA N.° 173/2012, DE 20 DE ABRIL DE 2012

CONCEDE LICENGA A SERVIDORA MUNICIPAL, PARA ACOMPA-
NHAMENTO DE TRATAMENTO DE SAUDE DO FILHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO, Prefeito Municipal de Cordi-
Iheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigoes
Legais, em especial o Art. 70 da Lei Organica do Municipio e Art.
70 e 71 da Lei Complementar n°® 018/2001.

RESOLVE:
Art. 19 - Conceder 01 (um) dia de licenga, para acompanhamento
de tratamento de salde do filho, a Servidora Municipal, Sra. ANE
CRISTINA BRIANCINI, ocupante do cargo de Professora, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com atestado médico
em anexo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam as disposi¢des em contrario.

Cordilheira Alta, SC, 20 de abril de 2012.
RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado em data supra.

Extrato de Licitacdo - Pregéo Presencial

Estado de Santa Catarina

Municipio de Cordilheira Alta

Aviso de Licitacao

O Municipio de Cordilheira Alta, SC, através do seu Prefeito Muni-
cipal, torna publico a todos os interessados, que estara realizan-
do licitagcdo na modalidade de Pregéo Presencial para Compras e
Servigos, de acordo com a Lei 10.520/02, Lei 8.666/93, Decreto
Municipal 17/2007 e normas estabelecidas no Edital.

Processo Administrativo n. 29/2012

Edital: Pregdo Presencial n. 23/2012

Tipo: Menor preco unitario por lote

Objeto: AQUISICAO DE PECAS E MATERIAIS PARA INSTALAGAO
DE POGOS TUBULARES E REDES ADUTORAS NOS POCOS ARTE-
SIANOS DO MUNICIPIO.

Entrega dos Envelopes: até as 08:45 horas do dia 07/05/2012
Abertura dos Envelopes: 09:00 horas do dia 07/05/2012

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte en-
derego e horario: Rua Celso Tozzo, n. 27, centro, nos dias Uteis,
durante o horario de expediente, ou pelo telefone (49) 3358.9100.
Cordilheira Alta, SC, 18 de abril de 2012.

RIBAMAR ALEXANDRE ASSONALIO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA

Decreto N.© 457/12

DECRETO N.© 457/12

REGULAMENTA CONTRATOS COM LICITANTES VENCEDORES EM
OBRAS DE PAVIMENTAGAO NO SISTEMA DE PAVIMENTAGAO CO-
MUNITARIA, EM ESPECIAL QUANDO DO PROJETO FOR NECES-
SARIA A APRESENTACAO DE CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO.

LUIZ CARLOS TAMANINI, Prefeito Municipal de Corupa, estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, com base no
item VII, do Art. 66, da Lei Organica Municipal, de acordo com o
Art. 8° da Lei Complementar 007/09 e sob as consideragdes que
elenca.

Considerando que o Municipio de Corupa vem efetuando obras de
pavimentacdo em parceria com os lindeiros das respectivas vias
dentro do Programa de Pavimentacdo Comunitéria;

Considerando que, no Programa de Pavimentacdo Comunitaria as
obras sdo custeadas pelo Municipio e pelos lindeiros;
Considerando que, em muitos casos as obras de pavimentagao
sao executadas mediante financiamento com exigéncia de con-
trapartida;

Considerando que, em muitos casos as obras de pavimentacao
sdo executadas com recursos oriundos do Estado de Santa Catari-
na ou da Unido, com exigéncia de contrapartida;

Considerando a possibilidade de a contrapartida ser apresentada
dentro da parceria do Programa de Pavimentacdo Comunitaria.

DECRETA:

Art. 19 - Este Decreto tem por objetivo disciplinar os contratos
com empresas vencedoras de certames licitatérios que tenham
como objeto a pavimentacéo de vias pelo Programa de Pavimen-
tacdo Comunitaria - Lei Complementar Municipal 007/09 -, em
aplicacéo especial aos casos em que, no sistema de custeamento
da obra, for necessaria a apresentagdo de contrapartida financeira
por parte do Municipio.

. Art. 20 - Nas obras de pavimentacdo de vias pelo Programa de
Pavimentacdo Comunitaria, na forma especificada no artigo 1°,
a empresa licitante vencedora do certame, apds a arrecadacao
dos valores junto aos lindeiros aderentes, recolhera os respectivos
valores aos cofres do Municipio.

§ 10 - O Municipio devera providenciar a abertura de conta especi-
fica para cada obra de pavimentagao executada dentro do Sistema
de Pavimentacdo Comunitaria em que seja necessaria a prestacéo
de contrapartida para o custeio da obra.

§ 20 - O recolhimento dos valores de que trata o presente artigo
devera ser direcionada a conta especificamente aberta, nos ter-
mos do § 1° e ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para
que Municipio possa utiliza-los como contrapartida no custeio da
obra.

.Art. 39 - A necessidade de cumprimento da entrega ao Municipio
dos valores arrecadados pela empresa junto aos lindeiros deve
constar nos contratos para execugdo das obras.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicabilidade do presente
decreto correrdo pela dotagdo orcamentaria vigente.

Art. 5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Corup4d, 10 de abril de 2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal

Termo de Suspensao - Pregdo Eletronico 001/12
TERMO DE SUSPENSAO

MODALIDADE: Pregao Eletronico 001/12
PROCESSO NO°: Processo 046/12

OBJETO: Constitui objeto desta licitacdo, a aquisicao de um ve-
iculo novo tipo furgdo para futura transformagdo em ambulan-
cia, para uso pelo Corpo de Bombeiros Voluntarios de Corupa, de
acordo com as especificacdes técnicas constantes do Termo de
Referéncia (Anexo I).

O PREGOEIRO DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL

DE CORUPA - ESTADO DE SANTA CATARINA, nomeado pela Por-
taria n°® 1669/2012 no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista 0 que consta do processo n° 046/12, Edital Pregao Eletronico
n° 001/12, com data de abertura prevista para o dia 24/04/2012,
as 10hs, comunica aos interessados a SUSPENSAO do processo
acima mencionado contar da data deste termo, motivados pelas
alteracdes do termo de referéncia que serdo efetuados nos pro-
ximos dias

e pelos questionamentos por parte das licitantes, a respeito do
termo de referencia, principalmente quanto aos equipamentos a
serem usados.

Tao logo a administragdo decida acerca das alteracdes editalicias
e das providencias a serem tomadas, nova data sera divulgada
para o certame através de publicagdo no site http://www.bll.org.
br e ainda no http://www.corupa.sc.gov.br e Diario Oficial dos Mu-
nicipios.

DAIRTON JOSE GIRALDI ,
PREGOEIRO DO MUNICIPIO DE CORUPA
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Anexo | - Ficha de Inscricdo Para Processo de Selecdo de Membro Para Compor Comissédo de Avaliacdo de
Servidores Em Estagio Probatdrio

ANEXO |

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUPA

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO DE B
SELECAO DE MEMBRO PARA COMPOR COMISSAO
DE AVALIAGCAO DE SERVIDORES EM ESTAGIO

PROBATORIO
N°. da Inscricao

Nome do(a) Candidato(a):
Cargo exercido na Prefeitura Municipal:
Data do Ingresso: Data de Nascimento: Sexo:

I ML] F[]
CPF: | Titulo Eleitoral: | Fone: () -
Estado Civil: | e-mail:
Endereco: | Bairro:
Municipio: | Estado: | CEP: -

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de Chamamento, responsabilizando-me
pelas informacdes aqui prestadas.

Assinatura do Candidato:
Corupa(sc), [ /120

Via Prefeitura

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO DE SELECAO DE MEMBRO PARA
COMPOR COMISSAO DE AVALIACAO DE SERVIDORES EM ESTAGIO

PROBATORIO
N°. da Inscrigdo
Nome do(a) Candidato(a):
Assinatura do Candidato: Responsavel pelo Recebimento -
Corupa(sC) Prefeitura

/[ 120

Assinatura

Via Candidato
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Edital de Chamamento N°. 001/2012

EDITAL DE CHAMAMENTO N°, 001/2012 )

PARA II)IDICAC/"\O DE SERVIDOS EFETIVOS DO MUNICIPIO DE
CORUPA PARA INTEGRAREM A COMISSAO DE AVALIACAO DE
ESTAGIO PROBATORIO, CONFORME DISCIPLINA A LEI COMPLE-
MENTAR MUNICIPAL N. 014/2009.

O MUNICIPIO DE CORUPA, pessoa juridica de direito publico, ins-
crito no CNPJ/MF sob o n. 83.102.467/0001-70, com sede em Co-
rupa, Estado de Santa Catarina, a Avenida Getulio Vargas, n. 443,
bairro Centro, CEP 89.278-000, torna publico, para conhecimento
dos servidores efetivos interessados, que se encontram abertas
as inscricdes para cargo na Comissdo de Avaliagdo de Servidores
Publicos em Estagio Probatorio, que tem por finalidade avaliar os
servidores recentemente nomeados, em virtude de Concursos PU-
blicos, encontram-se, atualmente, em estagio probatorio, de acor-
do com as normas que seguem a legislagdo em vigor:

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Conforme dispde a Lei Complementar Municipal n. 014/2009,
em seu artigo 57, o servidor nomeado para cargo efetivo do qua-
dro pessoal do Municipio de Corupa, ficara sujeito a um periodo
de 03 (trés) anos de estagio probatorio, nos termos do artigo 41,
8§ 4° Constituicdo Federal.

1.2 De acordo com o artigo 58 da Lei Complementar n. 014/2009,
a avaliacdo deste servidor em estagio probatdrio se dara por meio
de uma Comissdo devidamente instituida para esta finalidade,
composta da seguinte maneira:

- Pelo Secretario Municipal de Administracdo e Fazenda, que exer-
cera a funcéo de Presidente da referida Comisséo;

- Por um bacharel em Direito;

- Por 03 (trés) servidores efetivos da municipalidade, eleitos pelo
Prefeito Municipal, dentre a lista quintupla indicada pelos servido-
res efetivos do Municipio.

1.3 Ante a necessidade de cumprimento do dispositivo legal, faz-
se necessaria a verificacdo, nesta municipalidade, de quais servi-
dores efetivos possuem interesse em integrar a referida Comissao,
a fim de formar a lista quintupla.

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscricBes realizar-se-8o do dia 23 a 27 de abril de 2012, na
sede da Secretaria de Educacdo, devendo o interessado preencher
a ficha de Inscricao do Anexo I, indicando o seu nome completo,
bem como o cargo que exerce e a data do ingresso no quadro
pessoal desta Municipalidade.

3 DOS REQUISITOS

3.1 Para a candidatura a membro da Comissdo de Avaliacdo de
Estagio Probatério serdo exigidos os seguintes requisitos:

a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) Ser servidor efetivo no Municipio de Corup3;

d) Estar no gozo de seus direitos politicos;

e) Encontrar-se devidamente habilitado ao cargo que exerce, ten-
do sido respeitado os 03 (trés) anos de estagio probatorio.

4 DAS ETAPAS DO PROCESSO E DAS ESCOLHAS DOS CANDIDATOS

4.1 O processo de escolha dos servidores efetivos que irdo compor
a lista quintupla sera composto das seguintes etapas:

a) 23 a 27 de abril de 2012: abertura das inscri¢cbes ao cargo de

Avaliador da Comissdo Avaliadora de Estagio Probatorio;

b) 30 de abril de 2012: verificagao de todos os candidatos devida-
mente inscritos ao cargo acima identificado;

¢) 04 de maio de 2012: votagdo, na sede da Secretaria de Educa-
¢do, das 15h as 20h, de 05 (cinco) servidores efetivos, entre os
previamente inscritos, para compor a lista quintupla, a ser enviada
ao Chefe do Poder Executivo;

d) 08 de maio de 2012: formac&o da lista quintupla e envio ao
Prefeito Municipal de Corupa.

4.2 O procedimento de formacéo da lista quintupla, desde a aber-
tura das inscri¢Ges até o envio da mencionada lista, seré dirigida
pela Comissdo devidamente constituida para este fim, por meio da
Portaria n. 1902/2012.

4.3 A votagdo constante no item “c” do item anterior sera realizada
por meio de Cédula para esta finalidade, sendo o voto secreto e
direto.

5 DO CRITERIO DE DESEMPATE

5.1 Serdo considerados critérios de desempate e em ordem de
verificagao:

a) Maior tempo de servigo exercido ao Municipio de Corupa;
b) Maior Idade.

5.2 O critério subseqliente s6 sera analisado se persistir o empate
no anterior.

5.3 Em caso de persistir empate, a Comissdo definira novos crité-
rios de desempate, que serdo apresentados a Prefeitura Municipal,
que decidira.

6. ETAPA FINAL

6.1 Realizada a votacédo e tomados os nomes dos 05 (cinco) ser-
vidores efetivos mais votados, formalizar-se-a a lista quintupla, o
qual serad imediatamente enviada ao conhecimento do Chefe do
Poder Executivo, que nomeara 03 (trés) servidores efetivos para
compor a Comissé@o de Avaliacio de Servidores Publicos em Esta-
gio Probatorio.

Corupd/SC, aos 16 de abril de 2012.
LUIZ CARLOS TAMANINI
Prefeito Municipal
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Ermo

PREFEITURA

Decreto N.© 017, de 18 de Abril de 2012.
DECRETO N.° 017, de 18 de abril de 2012.
Suplementa Dotacdo Orcamentaria e da outras providéncias.

MARCOS LEONE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Ermo, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuices legais e de confor-
midade com o Art. 4, inciso I da Lei n® 293 de 29/11/2011 (Lei
Orcamentaria Anual);

DECRETA:

Art. 1°. Fica suplementada a dotacdo orcamentaria do Orcamento
Vigente da Prefeitura Municipal de Ermo no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), a saber:

07.01 - SECRETARIA DE SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL
08.244.0039.2.020 - Manutencao do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social

3.3.90.00.00.00.00.00.0.1.0052.0 (28) Aplicacdes Diretas R$
30.000,00

Art. 29, A suplementacdo de que trata o Art.1°, correra por conta
do excesso de arrecadacéo de recursos recebidos da Fonte 0052.0.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Ermo - SC, em 18 de abril de 2012.
MARCOS LEONE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

CASSIO ANDREI FONTANA SIMAO
Secretario de Administragdo e Finangas interino

Erval Velho

PREFEITURA

Decreto 1622/2012

DECRETO 1622, de 30 de margo de 2012.

Nomeia Comissao de Avaliacdo de Desempenho, para efeito de Es-
tagio Probatorio dos Servidores Municipais nomeados em virtude
de Concurso Publico e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe confere os in-
cisos IV, IX e XXVI do artigo 85 da Lei Organica do Municipio, de
acordo com § 1° do artigo 22 da Lei Complementar n°® 007, de 28
de dezembro de 2001, combinado com Decreto Municipal n. 1231
de 28 de julho de 2008, em conformidade ao dispositivo do § 4°
do artigo 41 da Constituicdo Federal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica constituida a Comissao para Avaliagdo dos Servidores
Publicos Municipais em estagio probatdrio nas seguintes Secreta-
rias: Secretaria de Administracdo e Finangas, Secretaria de Edu-
cacao, Cultura e Desporto, Secretaria de Salde, Promocdo Social
e Habitacdo, Secretaria de Agricultura e Saneamento Ambiental e
Secretaria de Transportes, Obras e Servigos Urbanos, a qual fica

integrada pelos seguintes membros:
I - Tania Maria Antunes Alberti - Presidente;
II - Cristiane Bordin Camaroto - Membro;

III - Elenice Aparecida Savi - Membro;
IV - Silvia Leticia Correa - Membro;
V) - José Primo - Membro.

Paragrafo Unico - Os trabalhos da Comissdo de Avaliacdo tém pre-
ponderancia sobre quaisquer outras atribui¢cdes do cargo, sem so-
lucdo de continuidade das avaliac@es.

Art. 20, A avaliagao de desempenho de cada servidor em estagio
probatério serd processada nos termos do artigo 18 e seguintes da
Lei Complementar n® 007, de 28 de dezembro de 2001, e realizar-
se-a no cargo que o servidor foi nomeado em virtude do concurso
publico.

Paragrafo Unico - Fica assegurado, apos cada avaliagdo, o exer-
cicio do contraditério administrativo, sob a responsabilidade do
avaliado.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 30 de marco de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
30 de margo de 2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto 162372012

DECRETO 1623, de 30 de marco de 2012

Abre crédito adicional suplementar no orgamento vigente do Mu-
nicipio de Erval Velho e da outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso de suas atribuicdes do seu cargo, especialmente aquelas
contidas nos incisos Il, VIl e XXVI, todos do artigo 85, da Lei
Organica; e Paragrafo I do art. 6° da Lei Municipal n. 1292, de
17 de novembro de 2011, e, tendo presentes razdes de interesse
publico,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orcamento
vigente do Municipio de Erval Velho, no valor de R$ 68,56 (ses-
senta e oito reais e cinqlienta e seis centavos) para suplementar a
seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO 04 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
UNIDADE 01 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

PROJ/ATIV - 1.005 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MAT.PER-
MANETE - ENS.FUNDAMENTAL

4.4.90.00.00.00.00.01.0022.54 - AplicagOes Diretas R$ 68,56

Paragrafo Unico - Os recursos orcamentarios para fazer face &
presente suplementagdo, correrdo a conta do provavel excesso
de arrecadagéo, observada a tendéncia do exercicio, na fonte de
recurso 0022.54 - Transferéncias de Convénios - Unido, no valor
de R$ 68,56 conforme § 3° do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 30 de marco de 2012.
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LENITA DADALT FONTANA
Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Decreto 1624/2012

DECRETO 1624, de 30 de margo de 2012

Abre crédito adicional suplementar no orgamento vigente do Mu-
nicipio de Erval Velho e da outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso de suas atribuicdes do seu cargo, especialmente aquelas
contidas nos incisos II, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei
Organica; e Paragrafo I do art. 6° da Lei Municipal n. 1292, de
17 de novembro de 2011, e, tendo presentes razdes de interesse
publico,

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orgamento
vigente do Municipio de Erval Velho, no valor de R$ 50.000,00
(cinglienta mil reais) para suplementar a seguinte dotacdo orca-
mentaria:

ORGAO 09 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROJ/ATIV - 1.029 - AQUISIGAO DE VEICULOS - FMS
4.4.90.00.00.00.00.01.0023.55 - AplicagBes Diretas R$ 50.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos orcamentarios para fazer face a
presente suplementacdo, correrdo a conta do provavel excesso
de arrecadagéo, observada a tendéncia do exercicio, na fonte de
recurso 0023.55 - Transferéncias de Convénios Saude - Estado, no
valor de R$ 50.000,00 conforme § 3° do artigo 43 da Lei Federal
4.320/64.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 30 de margo de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Financas

Decreto 1625/2012

DECRETO 1625, de 02 de abril de 2012.

Abre crédito adicional suplementar no orcamento vigente da Pre-
feitura Municipal de Erval Velho e da outras providéncias;

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC,
no uso das atribui¢cBes do seu cargo, especialmente aquelas conti-
das nos incisos 11, VII e XXVI, todos do artigo 85, da Lei Organica;
e de conformidade com o artigo 6° da Lei Municipal n. 1292, de
17 de novembro de 2011 - LOA, e, tendo presentes razdes de
interesse publico,

DECRETA
Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no Orcamento
vigente do Municipio, no valor de R$ 317.000,00 (Trezentos e de-
zessete mil reais) para suplementar as seguintes dotacdes orca-
mentarias:
ORGAO 04 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

UNIDADE 02 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

PROJ/ATIV - 1.007 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO E REFORMAS D
ESPACOS EDUCACIONAIS - EDUC.INFANTIL
4.4.90.00.00.00.00.03.0300.00 - Aplicacdes Diretas R$ 28.000,00
ORGAO 05 - SECRETARIA DE TRANSPORTES E SERVICOS URBA-
NOS

UNIDADE 02 - DEPARTAMENTO DE SERVIGOS URBANOS
PROJ/ATIV - 1.016 - PAVIMENTAGAO DE VIAS
4.4.90.00.00.00.00.03.0300.00 - Aplicagdes Diretas R$ 147.000,00
PROJ/ATIV - 2.027 - MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE SER-
VICOS URBANOS

3.3.90.00.00.00.00.03.0300.00 - Aplicages Diretas R$ 50.000,00
ORGAO 06 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E SANEAMENTO AM-
BIENTAL

PROJ/ATIV - 1.021 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMAS DE
REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA NO INTERIOR
4.4.90.00.00.00.00.03.0300.00 - Aplicagdes Diretas R$ 92.000,00

Total de Suplementacbes R$ 317.000,00

Art. 2° Os recursos orgamentarios para cobrir a presente suple-
mentagdo, correra a conta do superavit financeiro apurado no
exercicio anterior, conforme Anexo 14 do Balango Patrimonial do
exercicio de 2011 (Anexo).

Art. 39 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 02 de abril de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e Publicado nesta data.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Finangas

Anexo I - DECRETO N.© 1625/2012, de 02 de abril de 2012

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT FINANCEIRO
Exercicio de 2011

Fonte de Recurso 0000.00 - Recursos Ordinarios

Ativo Financeiro 1.398.209,63
(-) Passivo Financeiro (82.323,96)
Superavit Financeiro 1.315.885,67
Dedugdes

Decreto n.° 1602/2012 300.000,00
Decreto n.° 1609/2012 20.000,00
Decreto n.© 1617/2012 231.099,96
Decreto n.© 1618/2012 211.000,00
Decreto n.° 1625/2012 317.000,00
Saldo 236.785,71

Fonte: Balanco Patrimonial do Exercicio de 2011- Anexo 14

DJALMO DE ANDRADE
Técnico Contabil

Decreto 1626/2012

DECRETO n. 1626, de 09 de abril de 2012.

Nomeia Pregoeiros e Equipe de Apoio para as licitagdes na moda-
lidade de Pregdo e dé& outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, no uso
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de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, e de acordo
com a Lei Federal n. 10.520, de 17 de julho de 2002 e o Decreto
Municipal n. 1386, de 27 de janeiro de 2010,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados para
comporem o grupo de Pregoeiros e Equipe de Apoio de Licitacbes
na modalidade de pregdo, para a aquisi¢cdo de bens e servicos
comuns no ambito deste Municipio, a partir desta data.

Gizelle Fornari - Pregoeiro Oficial

Catarina Corso - 1° Pregoeiro Substituto

Gelson Claudir Lorenzetti - 2° Pregoeiro Substituto

Fabio Trombetta - 3° Pregoeiro Substituto

Equipe de Apoio:

DJALMO DE ANDRADE

IVONEZ MARGARIDA SUTIL DEMORI
JUSSARA MARTINI

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente o Decreto
n° 1521 de 26 de maio de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto, em 09 de abril de
2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Finangas.

Decreto 1627/2012
DECRETO 1627, de 09 de abril de 2012.
Nomeia Integrantes da Comissao de Defesa Civil - COMDEC.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicbes do seu cargo, e
considerando o disposto no Decreto n. 043/75 e a Lei Municipal
0854, de 12 de setembro de 1997,

DECRETA:
Art. 1°. Ficam nomeados para integrar a Comissao de Defesa Civil
- COMDEC, do Municipio de Erval Velho, os seguintes membros:

I - Presidente: Claudemir Bordin

II - Secretario: Ivone kerschbaumer Denti

III - Conselho Técnico: Francisco Delmar Davdglio
Leonyr Emilio Bulla

Odila Pratto Recalcatti

IV - Conselho Comunitario:
Catarina Corso

Ivonez M. Sutil Demori
Gelson Claudir Lorenzetti

Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data da publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 09 de abril de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
09 de abril de 2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Decreto 1628/2012

DECRETO 1628, de 09 de abril de 2012.

Nomeia Integrantes do Conselho Municipal de Habitacdo de Inte-
resse Social e da outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial o que lhe confere o inciso XXVI do artigo 85 da Lei Orga-
nica Municipal, e de acordo com a Lei n® 1211 de 23 de outubro
de 2009,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeadas as pessoas a seguir relacionadas para
comporem o Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social
de Erval Velho.

Representante da Secretaria Municipal de Saude, Promocdo Social
e Habitacdo

Ivonez Margarida Sutil Demori - Titular

Jussara Martini - Suplente

Representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Am-
biente

Claudemir Bordin - Titular

Gelson Claudir Lorenzetti - Suplente

Representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Finan-
cas

Marisa Piccoli - Titular

Angelita dos Prazeres Boeira Girardi - Suplente

Representante da Secretaria Municipal de Transportes, Obras e
Servigos Urbanos

Francisco Davdglio - Titular

Fabio Trombetta - Suplente

Representante da Camara de Dirigentes Lojistas - CDL

Wilmar Parissenti - Titular

Marcos Antonio Parmagnani - Suplente

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Erval Ve-
lho - STR

Aurora Simione Triques - Titular

Antonio Carlos Parissenti - Suplente

Representante da Associacdo de Moradores do Bairro Bela Vista
Olivia Aparecida Paz Bechi - Titular
Dionilce Antunes de Oliveira - Suplente

Representante da Associacdo de Moradores Sao Sebastido do Erval
Ely Terezinha Pinto - Titular
Vilma da Silva - Suplente

Art. 2° . O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos per-
mitida uma reconducéo ao cargo uma Unica vez por igual periodo
podendo ser substituido a qualquer tempo a critério dos 6rgaos e
entidades representadas.

Art. 39, A funcdo dos membros do Conselho sera considerada
como “servico relevante prestado ao Municipio de Erval Velho e
sera exercido de forma gratuita”.

Paragrafo Unico - As atribuigbes dos conselheiros se servidores
publicos municipais, terdo prioridade sobre quaisquer outros.

Art. 49, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 09 de abril de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal
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Registrado e publicado o presente Decreto, em 09 de abril de
2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Finangas.

Decreto 1629/2012

DECRETO 1629, de 09 de abril de 2012.

Altera composicdo e nomeia Leiloeiro Oficial do Municipio e da
outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais que Ihe con-
fere a Lei, especialmente aquela contida no inciso XXVI do artigo
85 da Lei Organica Municipal,

DECRETA: )

Art. 19, Fica nomeado o servidor FRANCISCO DAVOGLIO para de-
sempenhar a funcdo de leiloeiro oficial do Municipio, em decorrén-
cia do afastamento do titular, Luiz Antonio Tonial.

Paragrafo Unico - Na auséncia ou impedimento deste fica nomeado
como 1° e 2° |eiloeiros substitutos respectivamente 0s servidores:
- Angelita dos Prazeres Boeira Girardi;

- Catarina Corso.

Art. 2°. O mandato do leiloeiro oficial e substitutos nomeados por
este Decreto sera até 31 de dezembro de 2012, sendo considera-
do como servigo relevante prestado ao Municipio de Erval Velho e
sera desempenhado de forma gratuita.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, fican-
do revogadas disposigGes contrarias, especialmente o Decreto n°
1403 de 17 de marco de 2010.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
09 de abril de 2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Decreto 1630/2012

DECRETO 1630, de 09 de abril de 2012.

Altera composicdo e nomeia Membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo Municipal e Desen-
volvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacao FUNDEB.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribuicbes do seu cargo, e
considerando o disposto na Lei Municipal n. 1131, de 28 de maio
de 2007, e alteragdes conforme Lei 1148, de 10 de margo de 2008,

DECRETA:

Art. 1°, Ficam nomeados para integrar o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo Municipal e Desen-
volvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacao - FUNDEB, a servidora Norma de Giacometti em de-
corréncia do desligamento do membro Sandra Masson.

Art. 20 - Em decorréncia da presente alteracao fica assim compos-
to o conselho:

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

Titular: Ivone Kerschbaumer Denti (Nomeado pelo Decreto n©

1513 de 26/04/2011).
Suplente: Norberto Conte

II - Representantes dos Professores da Educacao Basica Publica
Municipal:

Titular: Tania Maria Antunes Alberti

Suplente: Giuliana Ganzer

III - Representantes dos Diretores das Escolas Publicas Municipais
Titular: Odila Pratto Recalcatti
Suplente: Laurici Michelotto Felipiacki

IV - Representantes dos Servidores Técnico Administrativos das
Escolas Publicas Municipais

Titular: Norma de Giacometti de Almeida

Suplente: Francine Assmann

V) Representantes de Pais de Alunos da Educagdo Basica Publica
Municipal

Titular: Elissonia Sutil Mazetto

Suplente: Simone Simioni

Titular: Charlene Ap. Mazzarollo Fiorese

Suplente: Paula Recalcatti Palavro

VI - Representantes dos Estudantes da Educagdo Basica Publica
Municipal

Titular: Juliana Piovezan Tessaro

Suplente: Dalvana Contini

Titular: Rita da Silva Recalcatti

Suplente: Marli Ferrari Reck

VII - Representantes do Conselho Municipal de Educacao
Titular: Adriana Corbani Parmagnani
Suplente: Ivonez Margarida Sutil Demori

VIII - Representantes do Conselho Tutelar
Titular: Kelly Ferreira
Suplente: Fabiana Aparecida de Souza

IX - Representantes da Secretaria Municipal de Salde, Promocdo
Social e Habitagdo.

Titular: Alesandra Kruel Goebel

Suplente: Caroline Correia

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, Estado de Santa
Catarina, em 09 de abril de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
09 de abril de 2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Financas

Decreto 1631/2012

DECRETO 1631, de 09 de abril de 2012.

Nomeia Membros da Comissdo Municipal de Transito do Municipio
de Erval Velho e da outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, Es-
tado de Santa Catarina, no uso das atribui¢cBes do seu cargo, e
considerando o disposto na Lei Municipal 0781, de 15 de dezem-
bro de 1994 e Lei Municipal 946, de 06 de dezembro de 2001,

DECRETA:
Art. 10, Fica nomeada a Comissdo Municipal de Transito do
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Municipio de Erval Velho, para um mandato de dois anos, que
passa a ser constituida pelos seguintes membros:

I - CLAUDIR SUTIL - Representante da Policia Militar;

IT - JOSE LINDOMAR RECALCATTI - Representante do Poder Exe-
cutivo;

III - MARCOS ANTONIO PARMAGNANI - Representante da Camara
de Dirigentes Lojistas;

IV - ANTONIO CARLOS PARISSENTI - Representante do STR - Sin-
dicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

V - RITA CRISTINA MORAIS HUGEN COELHO - Representante do
Poder Legislativo;

VI - IVANIR TAPPARO - Representante de Condutores Autbnomos
de Veiculos.

Art. 29. O desempenho do mandato dos membros nomeados por
este Decreto, sera gratuito e sera considerado como “servigo rele-
vante prestado ao Municipio de Erval Velho”.

Art. 3°. Com fundamento no artigo 1° inciso V da Lei 0781/94 fica
designada a presente comissdo para as func¢des descritas no artigo
3° e incisos da Lei 946/2001.

Art. 49. Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Registrado e publicado o presente Decreto nesta Secretaria, em
09 de abril de 2012.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Portaria 259572012
PORTARIA 2595, de 30 de marco de 2012.
Concede adicional de insalubridade a servidor que menciona.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Organica Mu-
nicipal, e de acordo com o artigo 25, da Lei Complementar n. 020,
de 08 de abril de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°.Concede Adicional de Insalubridade, no percentual de 20%
(vinte por cento) do Salario Minimo Nacional, em grau médio, a
servidora Maria Eloiza Teodoro, ocupante do cargo efetivo de
Agente de Servigos Gerais Il, de acordo com Laudo Técnico de
Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT emitido pela empresa
PORTALMED - Seguranca e Saude no Trabalho.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 12 de janeiro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 30 de margo
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Portaria 2596/2012
PORTARIA 2596, de 30 de marco de 2012.
Concede adicional de insalubridade a servidor que menciona.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Organica Mu-
nicipal, e de acordo com o artigo 25, da Lei Complementar n. 020,
de 08 de abril de 2009,

RESOLVE:

Art. 19.Concede Adicional de Insalubridade, no percentual de 20%
(vinte por cento) do Saldrio Minimo Nacional, em grau médio, a
servidora Luciane Padilha da Luz, ocupante do cargo efetivo de
Agente de Servigos Gerais Il, de acordo com Laudo Técnico de
Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT emitido pela empresa
PORTALMED - Seguranca e Saude no Trabalho.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 30 de margo
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2597/2012

PORTARIA 2597, de 02 de abril de 2012.

Contrata servidor por tempo determinado e da outras providén-
cias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Orga-
nica Municipal, de acordo com o artigo 29, da Lei Municipal n°
0937/2001, conforme o Processo Seletivo n. 004/2011, originado
pelo Edital n. 004/2011, de 28 de dezembro de 2011, em confor-
midade com a Lei Complementar n® 021/2009, em consonancia
com a Lei Complementar 007, de 28 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 19, Contratar por tempo determinado a Senhora MARISA
GORETI ALBERTI LORENZETTI, para ocupar temporariamente o
cargo de Professor ACT, Nao Habilitado 90% do vencimento do
nivel 01-A, com carga hordria de 20hs (vinte horas) semanais e
vencimentos proporcionais, inclusive regéncia de classe, conforme
preveé a legislacéo vigente, pelo periodo de 02 de abril de 2012 até
o término do ano letivo, limitando-se a 31 de dezembro de 2012,
ou ainda podendo haver rescisdo antecipadamente a critério da
Administragéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho- SC, em 02 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracédo e Financas
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Portaria 259872012
PORTARIA 2598, de 02 de abril de 2012.
Concede férias a servidor que especifica e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho/SC, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no artigo 64, da Lei Complementar n. 007, de 28
de dezembro de 2001.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias a servidora abaixo mencionada pelo pe-
riodo de 30 (trinta) dias, a contar de 04 de abril de 2012 & 03 de
maio de 2012, conforme respectivo periodo aquisitivo:

Nome Cargo Periodo Aquisitivo

Técnico em Atividades [04/04/2011 A
Sandra Masson

Administrativas 03/04/2012

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 04 de abril de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 02 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2599/2012

PORTARIA 2599, de 09 de abril de 2012.

Altera composicdo e nomeia Integrantes do Conselho de Assistén-
cia Social do Municipio de Erval Velho e da outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confe-
re a Lei, e de acordo com a Lei 0824/96, de 15 de agosto de 1996
e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 10 - Nomear as pessoas a seguir relacionada Claudemir Bordin
e Jackson Luiz Nunes para comporem o CONSELHO DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL do Municipio de Erval Velho representando suas res-
pectivas entidades em decorréncia do desligamento dos membros
Vanilson Alessi e Acyr da Silva.

Art. 2° - Em decorréncia da presente alteragdo fica assim compos-
to o conselho:

GOVERNAMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PROMOCAO SOCIAL E HA-
BITACAO

Titular - Rosenir Corso (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).

Suplente - Ivonete da Aparecida Ferreira (Nomeado pela Portaria
n° 2477 de 18/05/2011).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO
Titular -Laurici Michelotto Felipiaki (Nomeado pela Portaria n©
2477 de 18/05/2011).

Suplente - Odila Pratto Recalcatti (Nomeado pela Portaria n® 2477
de 18/05/2011).

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Titular - Claudemir Bordin
Suplente - José Primo (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVICOS
URBANOS

Titular - Fabio Trombetta (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).
Suplente - Leonir Marcon (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).

NAO GOVERNAMENTAL

CLUBE DE MAES ROSAS DOURADAS

Titular: Dulce Terezinha D. Tonial (Nomeado pela Portaria n® 2477
de 18/05/2011).

Suplente: Mariza Rodrigues (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).

SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS RURAIS
DE ERVAL VELHO

Titular - Rober Antonio Wagner (Nomeado pela Portaria n® 2477
de 18/05/2011).

Suplente - Antonio Carlos Parissenti (Nomeado pela Portaria n°
2477 de 18/05/2011).

APP DA ESCOLA MUNICIPAL CESAR AVELINO BRAGAGNOLO
Titular - Francine Assmann (Nomeado pela Portaria n°® 2477 de
18/05/2011).

Suplente - Jackson Luiz Nunes

APP DO COLEGIO ESTADUAL PREFEITO AGENOR PIOVESAN
Titular - Rubia Boff (Nomeado pela Portaria n® 2477 de
18/05/2011).

Suplente - Elissonia Sutil Mazetto (Nomeado pela Portaria n® 2477
de 18/05/2011).

Art. 39 - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, po-
dendo haver substituicdo a qualquer tempo, a critério dos 6rgdos
e entidades representadas, e sera considerado como “Servico Re-
levante Prestado ao Municipio de Erval Velho” e sera exercido de
forma gratuita.

Paragrafo Unico - Sera mantido o prazo de 02 (dois) anos contados
a partir da Portaria n® 2477 de 18 de maio de 2011.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2600/2012

PORTARIA 2600, de 09 de abril de 2012.

Altera composigdo e nomeia Integrantes do Conselho Municipal do
Idoso e dé& outras providéncias.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe con-
fere a Lei, e de acordo com o paragrafo Unico do Art. 3° da Lei n®
0935/2001, de 19 de abril de 2001,
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear as pessoas a seguir relacionadas Jackson Luiz
Nunes e Lauro Fracaro para comporem o CONSELHO MUNICIPAL
DO IDOSO de Erval Velho representando suas respectivas entida-
des, em decorréncia do desligamento dos membros Acyr da Silva
e Eliria Dalpisol.

Art. 2° - Em decorréncia da presente alteracdo fica assim compos-
to o conselho:

GOVERNAMENTAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PROMOCAO SOCIAL E HA-
BITACAO

Titular: Eliane Piccoli Ferreira Lopes (Nomeado pela Portaria n°
2483 de 02/06/2011).

Suplente: Lurdes Maria Rissotto (Nomeado pela Portaria n°© 2483
de 02/06/2011).

Titular: Rosenir Corso (Nomeado pela Portaria n°® 2483 de
02/06/2011).
Suplente: Vilma Pires Fontana (Nomeado pela Portaria n® 2483 de
02/06/2011).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

Titular: Odila Pratto Recalcatti (Nomeado pela Portaria n® 2483 de
02/06/2011).

Suplente: Marcia Carabolante Cofferi (Nomeado pela Portaria n®
2483 de 02/06/2011).

Titular: Ivone Kerschbaumer Denti (Nomeado pela Portaria n©
2483 de 02/06/2011).
Suplente: Jackson Luiz Nunes

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Titular: Claudemir Bordin (Nomeado pela Portaria n°® 2483 de
02/06/2011).
Suplente: José Primo (Nomeado pela Portaria n® 2483 de
02/06/2011).

NAO GOVERNAMENTAL

CLUBE DE IDOSOS BARRA FRIA

Titular: Lauro Fracaro

Suplente: Lurdes Dorini (Nomeado pela Portaria n® 2483 de
02/06/2011).

CLUBE DE IDOSOS TALISMA

Titular: Leda Chaves (Nomeado pela Portaria n°® 2483 de
02/06/2011).

Suplente: Irma Perlin (Nomeado pela Portaria n°® 2483 de
02/06/2011).

LIONS CLUBE DE ERVAL VELHO

Titular: Noemi Maria Corradi Brocardo (Nomeado pela Portaria n©
2483 de 02/06/2011).

Suplente: Nilce Terezinha Dri Einsfeld (Nomeado pela Portaria n°
2483 de 02/06/2011).

SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS RURAIS
DE ERVAL VELHO

Titular: Terezinha Muniz Tonial (Nomeado pela Portaria n© 2483
de 02/06/2011).

Suplente: Antonio Carlos Parissenti (Nomeado pela Portaria n°
2483 de 02/06/2011).

CLUBE DE MAES ROSAS DOURADAS

Titular: DulceTerezinha Danielli Tonial (Nomeado pela Portaria n®
2483 de 02/06/2011).

Suplente: Ariete Rech (Nomeado pela Portaria n® 2483 de
02/06/2011).

Art. 3° - O mandato dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por mais dois anos, sendo permitida a
substituicdo a qualquer tempo, a critério dos érgdos e entidades
representadas a pedido destas, sera considerado como “Servico
Relevante Prestado ao Municipio de Erval Velho” e sera exercido
de forma gratuita.

Paragrafo Unico - Sera mantido o prazo de 02 (dois) anos contados
a partir da Portaria n® 2483 de 02 de junho de 2011.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracédo e Finangas

Portaria 2601/2012

PORTARIA 2601, de 09 de abril de 2012.

Nomeia Comissao Permanente de Licitacdes e Registros Cadastrais
e da outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, especial-
mente aquela contida no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Organica
Municipal em consonancia com a Lei de Licitacoes,

RESOLVE:

Art.19. Nomear os servidores Gizelle Fornari, Catarina Corso e
Angelita dos Prazeres Boeira Girardi para comporem, sob a Pre-
sidéncia do Primeiro e Secretaria do Segundo, a Comissdo Perma-
nente de LicitagOes e Registros Cadastrais da Prefeitura Municipal
de Erval Velho, e como suplente Cristiane Bordin Camaroto para
substituir sempre que houver auséncia ou impedimento de qual-
quer dos titulares.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Portaria
n° 2509 de 22 de agosto de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2602/2012

PORTARIA 2602, de 09 de abril de 2012. ;
DESIGNA SERVIDOR PARA DESEMPENHAR FUNCﬂO E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso de suas atribuicBes e especialmente aquelas contidas no
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Inciso XXVI do Art. 85 da Lei Organica Municipal, de acordo com o
artigo 22 e paragrafos da Lei 020, de 08 de abril de 2009.

RESOLVE:

Art.19, Designar a servidora LURDES MARIA RISSOTTO, brasileira,
separada judicialmente, ocupante do cargo de Agente Adminis-
trativo, nivel 03, classe A, do Quadro de Pessoal do Municipio de
Erval Velho para desempenhar concomitantemente as funcoes de
Gestora do Programa do Bolsa Familia, ficando responsavel pelo
cadastramento dos beneficiarios do Bolsa Familia e outros progra-
mas da Assisténcia Social do Municipio de Erval.

Art.29, Em virtude da acumulacdo de fungdes fica concedido de
acordo com o Art. 23 da Lei Complementar 020 de 08 de abril de
2009 a gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimen-
to base do cargo efetivo da servidora, sendo esta vantagem ndo
incorporavel, bem como n&o servird de célculo de qualquer outra
vantagem, exceto gratificacdo natalina e férias.

Art.39, A gratificacdo de que trata o art. 2° tera inicio sobre o
vencimento do més de abril de 2012 e sera por tempo indetermi-
nado podendo ser suspensa a qualquer tempo por interesse da
Administragao.

Art.4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas.

Portaria 2603/2012
PORTARIA 2603, de 09 de abril de 2012.
Concede Progresséo Funcional a servidores que menciona.

Lenita Dadalt Fontana, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC, no
uso das atribuices que lhe sdo conferidas por Lei, especialmente
aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Organica Mu-
nicipal, e de acordo com os artigos 15 e 16 da Lei Complementar
n. 020/2009, de 08 de abril de 2009,

RESOLVE:

Art. 1°.Concede Progressao Funcional no percentual de 4%(qua-
tro por cento) sobre o salario base aos servidores efetivos abaixo
relacionados, referente ao periodo aquisitivo de abril de 2009 a
abril de 2012,

Cristiane Bordin Cama-
roto

Agente Administrativo

03-A para 03-B

Deonir Ferrari

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Diego Tortelli

Motorista

04-A para 04-B

Dirceu Antonio Vettori

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Djalmo de Andrade

[Técnico em Contabilidade

09-A para 09-B

Dulci Salete Filipiacki

Auxiliar Administrativo

02-A para 02-B

Elenice Aparecida Savi

Auxiliar de Saude Bucal

02-A para 02-B

Fabio Trombetta

Motorista

04-A para 04-B

Franciela Rita Davoglio

Agente Administrativo

03-A para 03-B

Gelson Claudir Loren-
zetti

[Técnico Agricola

05-A para 05-B

Gizelle Fornari

Auxiliar Técnico Contabilidade

08-A para 08-B

Jane de Lurdes Fracaro

Agente de Servigos Gerais 11

01-A para 01-B

Jose Angelo Bordin

Médico Veterinario

10-A para 10-B

Jose Lindomar Recalcatti

Téc. em Edificacdo e Manu-
tencdo

06-A para 06-B

Jose Primo

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Leonir Marcon

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Luciano de Oliveira

Motorista

04-A para 04-B

Luis Alberto Saccol

Motorista

04-A para 04-B

Mario Lourengo de
Almeida

Agente de Servicos Externos

02-A para 02-B

Marisa Dejacometti
Piccoli

Engenheiro

10-A para 10-B

Nilmar Bilibio

Motorista

04-A para 04-B

Olice Vitorazzi

Agente de Servigos Externos

02-A para 02-B

Pedrinho Bresolin

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Reny Angelo Filipiaki

IAgente de Servigos Gerais |

01-A para 01-B

Ronaldo Piovesan

Motorista

04-A para 04-B

Ronei Dalla Costa

Técnico em Informatica

06-A para 06-B

Saulo Daniel Marin

Auxiliar Administrativo

02-A para 02-B

Sebastido Rodrigues da
Silva

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Silvio Cesar Antunes de
Oliveira

Motorista

04-A para 04-B

Susana Ap Pratto Gia-
comelli

Auxiliar Técnico Contabilidade

08-A para 08-B

aldir Cardoso de Aguiar

Motorista

04-A para 04-B

itorio Triques

Agente de Servigos Externos

02-A para 02-B

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 01 de abril de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 09 de abril

de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

Servidor

Cargo

Nivel - Classe

IAcyr da Silva

IAgente de Esportes

05-A para 05-B

\Adriana Canci

IAssistente Social

08-A para 08-B

Alduir Antonio Mocelin

Fiscal de Tributos Municipais

07-A para 07-B

Alecio Jose Massoco

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Alessandra Tonial

IAgente Administrativo

03-A para 03-B

Algemiro Ferreira

IAgente de Servigos Externos

02-A para 02-B

Angelita dos P Boeira
Girardi

Técnico em Tesouraria

08-A para 08-B

)Antonio de Lima

Mecanico

06-A para 06-B

Celso Antonio Girardi

Motorista

04-A para 04-B

Celso Jose Neris da Silva

Operador de Maquinas

04-A para 04-B

Cristian Tonial Anacleto

Técnico em Informatica

06-A para 06-B

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2604/2012

PORTARIA 2604, de 09 de abril de 2012.

Prorroga Contrato da Estagiaria para o atendimento do Projeto
Abrindo Caminhos e da outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI, do artigo 85, da Lei Orga-
nica Municipal, e, conforme Lei Municipal n. 1125, de 16 de margo
de 2007,
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RESOLVE:

Art. 19, Fica prorrogada a contratacao da estudante SANDILEIA
RECALCATTI, pelo Centro de Referéncia Especializado de As-
sisténcia Social, de acordo com o artigo 7° da Lei Municipal n.
1125/2007, até 26 de janeiro de 2013.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 09 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Finangas

Portaria 2605/2012

PORTARIA 2605, de 12 de abril de 2012.

Designa Comissao especial para acompanhamento do Processo
Seletivo n® 001/2012 e déa outras providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, todos da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.10.Designar os Servidores abaixo relacionados sob a presidén-
cia do primeiro, para integrarem a Comissao Especial do Processo
Seletivo n. 001/2012 para acompanhamento dos atos relacionados
ao referido processo seletivo, sob a responsabilidade da empresa
GEORGEO ALMEIDA “Aprender.Com” - Cursos e Treinamentos.

Titulares:

1. Gizele Fornari

2. Catarina Corso

3. Lurdes Maria Rissotto

Suplentes:
1. Eliane Piccoli Ferreira Lopes
2. Jussara Martini

Art.2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 12 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracdo e Finangas

Portaria 260672012

PORTARIA 2606, de 16 de abril de 2012.

Exonera Servidor, declara vacancia do cargo e da outras providén-
cias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, da Lei Orga-
nica Municipal,

RESOLVE:

Art.19. EXONERAR a pedido a Senhora ROSENIR CORSO, do cargo
efetivo de Assistente Social, nivel 08-A, do Quadro de Pessoal do
Municipio de Erval Velho, no qual foi nomeada pela Portaria n°®
2201, de 01 de junho de 2009, e em consequéncia disso declarar
vacancia do referido cargo.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 13 de abril de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho, SC, em 16 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administragdo e Financas

Portaria 2607/2012

PORTARIA 2607, de 17 de abril de 2012.

Retifica Portaria n® 1792 de 02 de agosto de 2007 e da outras
providéncias.

LENITA DADALT FONTANA, Prefeita Municipal de Erval Velho, SC,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, especial-
mente aquelas contidas no inciso XXVI do artigo 85, todos da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1°, Retifica o nimero da Lei que consta na Portaria n® 1792
de 02 de agosto de 2007 na qual se I€ Lei Municipal n® 1047/2005
leia-se Lei Municipal n® 1045/2005.

Art.2°. Passa integrar o texto da referida Portaria o nimero do CPF
do servidor designado o qual é 762.836.749-68.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Velho - SC, em 17 de abril
de 2012.

LENITA DADALT FONTANA

Prefeita Municipal

Esta Portaria foi Registrada e Publicada em data supra.

WALTER KLEBER KUCHER JUNIOR
Secretario de Administracédo e Financas

Forquilhinha

PREFEITURA

Retificacdo de Contratos
MUNICIPIONDE FORQUILHINHA
RETIFICACAO DE CONTRATOS

O Poder Executivo do Municipio de Forquilhinha, no uso das atri-
buicdes legais, vem por meio desta publicacdo legal, retificar os
Contratos n°. 39/PMF/2012, 40/PMF/2012 e 41/PMF/2012, firma-
do entre o Municipio de Forquilhinha e as empresas Supermercado
Minattdo Ltda., Fatima Lenz Costa Me., e HT Comércio de Géneros
AIimentl'ciosAItda. Me., respectivamente:

ONDE SE LE: “aquisicao de materiais de limpeza e higiene para
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uso nas escolas da rede municipal de ensino de Forquilhinha/SC,
por meio da Secretaria de Educacdo.”

LEIA-SE: “aquisicao de utensilios para uso nas escolas da rede
municipal de ensino de Forquilhinha/SC, por meio da Secretaria
de Educacao.”

Feita a retificagdo acima, ficam todos os interessados notificados
para os fins legais e de direito, na forma da Lei vigente.

Forquilhinha, 30 de margo de 2012.

VALDECIR TISCOSKI
Gerente de Contratos e Convénios

PREFEITURA

Decreto N© 0107/2012

DECRETO N° 0107, DE 23 DE ABRIL DE 2012.

DIVULGA A CLASSIFICACAO FINAL DO EDITAL DE SELECAO PARA
CONTRATACAO EM CARATER TEMPORARIO - ACT N°. 0009, DE
09 DE MARCO DE 2012.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, Estado de Santa Catarina no
uso de suas atribuicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica divulgada a classificacdo final do processo de selegao
para contratacdo em carater temporario n°. 0009, de 09 de marco
de 2012, conforme listas anexas.

Art. 2°. Os codigos 4 e 24 n&do possuiram inscrigdes.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito
Fraiburgo, SC,23 DE ABRIL DE 2012.

NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Anos Iniciai \Quadro: | - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Codigo: 1 Area de Atuagio: \Anos Iniciais

Disciplina: \Professor - Anos Iniciais

NUmero
Inscrigéo
197 INEUSA CAPELESSO LAZZARI

Nome do Candidato

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

109 MARISA RODRIGUES

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

132 ANA LUCIA DE SOUZA VARELA

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

90 ANGELA BALESTRIN

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

129 RITA PRATES RIBEIRO

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

85 MELANIA DE F* SUTIL DE OLIVEIRA DE BAIRROS

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

196 ANA CLAUDIA BECKER LAZZARI

Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.

137 IRACI PEREIRA DA CRUZ

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

86 DAIANE CRISTINA MISSEL

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

13 CLEONICE DE CORDUVA

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

60 MARILENE DE FATIMA DO PRADO

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

205 ANDREIA ALVES DO AMARAL

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Anos Iniciais \ Quadro: \l - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Codigo: 1 Area de Atuagio: \Anos Iniciais \

Critérios de Desempate
Disciplina: \Professor - Anos Iniciais \

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento

1 51 GLORETE FATIMA WROBLEWSKI SCHABERLE 19 4 5 4 4 SIM 5/1/1965

2 194  |ANALICE APARECIDA ANGOLERI BORBA 17 4 5 3 3 NAO 24/7/1978
3 261  |JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS 14 4 5 1 2 NAO 30/10/1979
4 136 MARINES DE FATIMA PINHEIRO SCAIN 12 6 5 1 0 NAO 20/8/1973
5 316 MARIA ROSELI LEITE FERNANDES 10 4 5 1 0 NAO 25/5/1963
6 304  |TEREZINHA RICHTER 10 4 5 1 0 NAO 8/10/1967
7 106 SIRLEI MILANI MULLER 10 4 5 1 0 NAO 2/11/1988
8 279  |[ENEZITA DE MELO PERAZZOLLI 8 4 0 2 0 NAO 25/5/1977
9 88 IVETE FATIMA SEGALA PUHL 6 0 5 1 0 NAO 21/9/1957
10 149 DEJANIRA MOREIRA 6 0 5 1 0 NAO 8/9/1984

11 191 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NAO 25/12/1966
12 55 MARISA APARECIDA SCHISSI FERREIRA 5 0 5 0 0 NAO 25/12/1972
13 131 |RENICE PRATES 5 0 5 0 0 NAO 19/8/1979
14 17 GERUSA ANDREA SCRAMOCIM ZAGO 5 0 5 0 0 NAO 13/11/1979
15 215 DANIELA DE BAIRROS CERON DE MERA 5 0 5 0 0 NAO 25/1/1981
16 326 ANA CAROLINI GOMES VANZ 2 0 2 0 0 NAO 1/3/1986

17 319  |ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NAO 19/3/1988
18 123 MARCIA APARECIDA TIBES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 21/1/1981
19 105  |FABIANA TELLE 0 0 0 0 0 NAO 21/2/1989
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Lingua Ingl Quadro:
Cédigo: 10  Areade Atuagdo:  Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Lingua Inglesa

NUmero
Inscrigéo
329

Nome do Candidato

EMANOELI DE FATIMA GOMES

segunda-feira, 23 de abril de 2012

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Educacdo Fi Quadro: | - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO
Caédigo: 11 Area de Atuagdo: \Ensino Fundamental \

Disciplina: \Professor - Educacao Fisica

I’\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
115 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
281 EDSON ROBERTO OECKSLER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
8 SUSAN CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
98 JOSUE MACHADO DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
159 NEDILSON JESUS DE LINS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
50 JESSICA FERNANDA VICENTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
35 SAIMON ZOLETT Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
segunda-feira, 23 de abril de 2012 Pagina 1 de 1
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Educacdo Fisica \ Quadro: \l - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Codigo: 11 | Area de Atuagio: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Educacao Fisica \ 10 2 30 40 50 60
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 67 LEILA CRISTINA FINK MARQUES 8 6 0 2 0 NAO 24/8/1986
2 ‘ 155 ‘RODOLFO NEVES HEMKEMAIER ‘ 5 ‘ 4 ‘ 0 ‘ 1 ‘ 0 ’ NAO ‘ 1/6/1983
Pagina 1 de 1
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Anos Iniciai Quadro: 11 - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO
Codigo: 12 | Area de Atuaco: \Anos Iniciais ‘

Disciplina: \Professor - Anos Iniciais

Il\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
256 JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
148 DEJANIRA MOREIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
342 DAIANE CRISTINA MISSEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
327 VANESSA GOIS DE OLIVEIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
21 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
43 TACIANA BOGO Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
299 JESSICA FERNANDA VICENTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
58 VANESSA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Anos Iniciais \ Quadro: \II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO
Codigo: 12 | Area de Atuaco: \Anos Iniciais \
Critérios de Desempate
Disciplina: \Professor - Anos Iniciais \ 10 2 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta

Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 40 LEONEIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NAO 19/9/1977
2 198  IMARILZA BILIK 7 0 5 0 0 NAO 23/5/1985
3 273 |[MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NAO 5/11/1966
4 213 |ALESSANDRA MARIA DORNELLES 5 0 5 0 0 NAO 18/4/1980
5 224 |ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984
6 262  |/ANDREIA RINALDI 5 0 5 0 0 NAO 13/4/1986
7 189 ROSELI DOS SANTOS 5 0 3 0 0 NAO 18/10/1978
8 233 |ANGELA BALESTRIN 4 0 2 0 0 NAO 8/3/1976
9 297  |DEBORA GUIDINI 3 0 1 0 0 NAO 14/4/1979
10 101 JESSICA MUSSOLIN 3 0 1 0 0 NAO 10/8/1991
11 83 KATIANE THONHOLLI SAVIAN 2 0 0 0 0 NAO 11/8/1986
12 151  |CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NAO 3/10/1986
13 204  DIANE DINO DOS SANTOS 1 0 1 0 0 NAO 23/7/1981
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Educagao In Quadro:
Cédigo: 13 | Areade Atuacio: Educagao Infantil

Disciplina: Professor - Educagao Infantil

NUmero
Inscrigéo
32  |DEBORAGUIDINI

Nome do Candidato

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

222 ANDREA DE ANDRADE

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

345 ANACAROLINI GOMES VANZ

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

324 DAIANE FALETTI

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

22 DAIANE PIRES DA SILVA

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

185 PATRICIA FAQUIN

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

48 RENATA VARELLA

alala|lalg ala

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Educacéo Infantil \ Quadro: \ll - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO

Cadigo: 13 Area de Atuagio: \Educa@ﬁo Infantil \

Critérios de Desempate
Disciplina: Professor - Educagao Infantil |

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 333  |ROSEMERI DE FATIMA ROSA DE FREITAS 8 0 3 3 0 NAO 11/4/1973
2 95 LEONEIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NAO 19/9/1977
3 200  |MARILZABILIK 7 0 5 0 0 NAO 23/5/1985
4 87 DAIANE CRISTINA MISSEL 7 0 5 0 0 NAO 5/6/1985
5 277 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NAO 5/11/1966
6 212 |ALESSANDRA MARIA DORNELLES 5 0 5 0 0 NAO 18/4/1980
7 225 ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984
8 263  |ANDREIA RINALDI 5 0 5 0 0 NAO 13/4/1986
9 4 ROSELI DOS SANTOS 5 0 3 0 0 NAO 18/10/1978
10 332 LURDES DE FATIMA DA SILVA RUAS 5 0 1 2 0 SIM 7/5/1969
11 73 JANICE LOPES KOHAUT DA SILVA 3 0 1 0 0 NAO 18/7/1989
12 171 LUCIANA DOMINGUES 3 0 0 1 0 NAO 6/12/1980
13 242 |ADRIANA DANIELI DA SILVA VIERO 2 0 2 0 0 NAO 8/9/1980
14 202  |ANA CLAUDIA BECKER LAZZARI 2 0 0 0 0 NAO 21/3/1981
15 150 CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NAO 3/10/1996
16 243 LUZIA RIBEIRO HUBAR FERREIRA 1 0 1 0 0 NAO 5/9/1979
17 57 DIANE DINO DOS SANTOS 1 0 1 0 0 NAO 23/7/1981
18 310  |ALINE VALTER 1 0 0 1 0 NAO 27/10/1989
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Lingua Port Quadro:
Cadigo: 14 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Lingua Portuguesa

NUmero
Inscrigéo
328

Nome do Candidato

VANESSA GOIS DE OLIVEIRA

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

‘ 23 ‘DAIANEPIRESDASILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

‘Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Lingua Portuguesa \ Quadro: \II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO

Codigo: 14 | Area de Atuacio: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina:  Professor - Lingua Portuguesa | 10 20 30 40 50 6°
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 152  |CLEONICE DE CORDUVA 2 0 0 0 0 NAO 3/10/1986
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Matematica Quadro:
Cédigo: 15  Areade Atuagdo:  Ensino Fundamental

Disciplina: Professor - Matematica

NUmero
Inscrigéo
24

Nome do Candidato

DAIANE PIRES DA SILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Matematica \ Quadro: \ll - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO

Codigo: 15 | Area de Atuagio: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Matematica \ 10 20 30 20 5o 6o
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscricdo ome do Landidato Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 226  |ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984
2 ‘ 186 ‘ADRIANA APARECIDA DENARDI ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ’ NAO ‘ 11/4/1988
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Historia Quadro:
Cadigo: 16 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental

Disciplina: Professor - Histéria

NUmero
Inscrigéo
340

Nome do Candidato

FLAVIA GOES DE OLIVEIRA

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

‘ 25 ‘DAIANEPIRESDASILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

‘Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Histéria ‘ Quadro: ‘II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Cédigo: 16 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Historia \

10 20 30 40 50 60

Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscricdo ome do Landidato Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento

1 97 GLORETE FATIMA WROBLEWSKI SCHABERLE 19 4 5 4 4 NAO 5/1/1965

2 227  |ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984

3 112 |SUSAN CORREA 5 0 5 0 0 NAO 3/1/1988

4 61 REGINALDO JOSE DE MELLO 1 0 1 0 0 NAO 24/11/1988
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EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Geografia Quadro: 11 - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO
Caédigo: 17 | Area de Atuagdo: \Ensino Fundamental \

Disciplina: \Professor - Geografia

Il\rll zg]'?(;;o Nome do Candidato Motivo
303 NITA DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
210 LILIANE WALCZAK Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
26 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Geografia ‘ Quadro: ‘” - QUADRO ESPECIAL DE |NSCR|QAO

Codigo: 17 | Area de Atuaco: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Geografia \ 10 20 30 20 5o 6o
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscricdo ome do Landidato Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 228  |ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984
2 ‘ 113 ‘SUSAN CORREA ‘ 5 ‘ 0 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 0 ’ NAO ‘ 3/1/1988
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Ciéncias e P Quadro:
Codigo: 18  Areade Atuagdo: Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Ciéncias e Programas de Saude

NUmero
Inscrigéo
27

Nome do Candidato

DAIANE PIRES DA SILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo:
Cadigo:

Professor - Ciéncias e Programas de Quadro: I - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAQ

18 | Area de Atuacgo:

‘Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Ciéncias e Programas de Saude \

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60

Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscricdo ome do Landidato Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento

1 177 JANETE GONGALVES 5 0 5 0 0 NAO 23/5/1985

2 190  JOCELAINE FERREIRA 4 0 1 0 3 NAO 27/11/1985

3 302  [TACIANI KARINA RIBEIRO ASSUNCAO 3 0 3 0 0 NAO 17/4/1988

4 92 VANESSA KARINE TRIBECK DE MORAES 3 0 0 1 0 NAO 6/1/1978

5 70 RICARDO BRIZOLA DA ROSA 0 0 0 0 0 NAO 21/5/1986
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Artes Quadro: 11 - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIQAO
Caédigo: 19  Areade Atuacdo: \Ensino Fundamental \

Disciplina: Professor - Artes

I’\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
214 ALESSANDRA MARIA DORNELLES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
29 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
125 CLAUDIA MARIA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
64 RENALDO VELOSO Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Artes " Quadro: 11- QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAQ

Cadigo: 19  Area de Atuacdo: \Ensino Fundamental \

Critérios de Desempate
Disciplina: \Professor - Artes \

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 1 LUCENIR APARECIDA SILVA DOS SANTOS 7 0 5 0 0 NAO 7/6/1968
2 96 LEONEIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS 7 0 5 0 0 NAO 19/9/1977
3 272 DAIANE CRISTINA MISSEL DOS SANTOS 7 0 5 0 0 NAO 5/6/1985
4 275 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NAO 5/11/1966
5 286 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NAO 25/12/1966
6 229  |ANGELA DOS SANTOS 5 0 5 0 0 NAO 2/7/1984
7 208 JANETE GONCALVES 5 0 5 0 0 NAO 23/5/1985
8 31 MIRIAN CARLA CRUZ 5 0 5 0 0 NAO 16/3/1989
9 234  |ANGELA BALESTRIN 4 0 2 0 0 NAO 8/3/1976
10 241 |ADRIANA DANIELI DA SILVA VIERO 2 0 2 0 0 NAO 8/9/1980
11 321  |ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NAO 19/3/1988
12 162  |VANUSA DE OLIVEIRA CORREA 2 0 2 0 0 NAO 28/12/1992
13 49 KATIANE THONHOLLI SAVIAN 2 0 0 0 0 NAO 11/8/1986
14 69 NAIANE REGINA DE ASSIS 0 0 0 0 0 NAO 23/10/1987
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Educagéo In\Quadro: | - QUADRO GERAL DE INSCRICAO
Cadigo: 2 | Areade Atuagio: Educago Infantil |

Disciplina: Professor - Educagao Infantil

Il\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
343 ARLETE MELO RIBEIRO Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.
249 ELISETE KERWALD ARCARI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
199 NEUSA CAPELESSO LAZZARI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
93 MARIZA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
220 LURDES DE FATIMA DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
117 LINDAMIR TEREZINHA GAIO CORDEIRO Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
66 ROSEMERI DE FATIMA ROSA DE FREITAS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
133 ANA LUCIA DE SOUZA VARELA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
39 LEONEIA APARECIDA MARCONDES DE CAMPOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
130 RITA PRATES RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
84 MARINES TELLES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
201 ANA CLAUDIA BECKER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
138 IRACI PEREIRA DA CRUZ Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
33 ANDREIA APARECIDA DA SILVA HILLESHEIM Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
11 IVONETE APARECIDA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
188 MARILZA BILIK Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
12 CLEONICE DE CORDUVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
5 ROSELI DE FATIMA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
65 MARINA DE FREITAS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
268 ALINE VALTER Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
325 ADRIELLEN DOS SANTOS PORTES Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
38 MARIA TIZIAN CORREA DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
segunda-feira, 23 de abril de 2012 Pagina 1 de 2

\r)’ DOM /SC Ascinuoo Diciravente www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terga-feira) DOM/SC - Edigao N° 977 Pagina 101

‘ 6 ‘MARTA TIZIAN CORREA DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Educacéo Infantil \ Quadro: \l - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

2 Area de Atuagio:

Disciplina: Professor - Educagao Infantil |

Cadigo: \Educa@éo Infantil \

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento

1 195  |ANALICE APARECIDA ANGOLERI BORBA 17 4 5 3 3 NAO 24/7/1978
2 254 |JULIA KARINE MACHADO DOS SANTOS 14 4 5 1 2 NAO 30/10/1979
3 181 MARINES DE FATIMA PINHEIRO SCAIN 12 6 5 1 0 NAO 20/8/1973
4 313 MARIA ROSELI LEITE FERNANDES 10 4 5 1 0 NAO 25/5/1963
5 305  [TEREZINHARICHTER 10 4 5 1 0 NAO 8/10/1967
6 280  |ENEZITA DE MELO PERAZZOLLI 8 4 0 2 0 NAO 25/5/1977
7 314 MAGALI DOS SANTOS ROCHA 8 0 5 0 3 NAO 71211971

8 89 IVETE FATIMA SEGALA PUHL 6 0 5 1 0 NAO 21/9/1957
9 147 DEJANIRA MOREIRA 6 0 5 1 0 NAO 8/9/1984

10 3 LILIAN DE GOES 6 0 5 1 0 NAO 15/9/1989
11 192 MARIA DE JESUS DE ALMEIDA GOMES 5 0 5 0 0 NAO 25/12/1966
12 119 MARLENE PEREIRA CORDEIRO 5 0 5 0 0 NAO 21/3/1971
13 56 MARISA APARECIDA SCHISSI FERREIRA 5 0 5 0 0 NAO 25/12/1972
14 126  |RENICE PRATES 5 0 5 0 0 NAO 19/8/1979
15 15 GERUSA ANDREA SCRAMOCIM ZAGO 5 0 5 0 0 NAO 13/11/1979
16 216 DANIELA DE BAIRROS CERON DE MERA 5 0 5 0 0 NAO 25/1/1981
17 334  |GISLAINE APARECIDA BORTOLINI 5 0 5 0 0 NAO 28/9/1983
18 160 | JOEDNA APARECIDA DA SILVA 5 0 5 0 0 NAO 5/10/1984
19 344  |ANA CAROLINI GOMES VANZ 2 0 2 0 0 NAO 1/3/1986

20 320 ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NAO 19/3/1988
21 42 TACIANA BOGO 1 0 1 0 0 NAO 20/3/1990
22 124 [MARCIA APARECIDA TIBES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 21/1/1981
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23 ‘ 153 ‘FABIANATELLE ‘ 0 0 0 ‘ 0 ‘ 0 ’ NAO ‘ 21/2/1989
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Filosofia ou Quadro:
Codigo: 20  Areade Atuagdo:  Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Filosofia ou Teologia

NUmero
Inscrigéo
230  |ANGELA DOS SANTOS

Nome do Candidato

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

341 DAIANE CRISTINA MISSEL

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

28 DAIANE PIRES DA SILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo:
Cadigo:

Professor - Filosofia ou Teologia

20  Areade Atuagio:

‘ Quadro: \n - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO

‘Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Filosofia ou Teologia

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 276 MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NAO 5/11/1966
2 298 DEBORA GUIDINI 3 0 1 0 0 NAO 14/4/1979
3 108  |GISLAINE DA SILVA CARACHO 3 0 1 0 0 NAO 10/6/1986
4 2 JESSICA MUSSOLIN 3 0 1 0 0 NAO 10/8/1991
5 322 |ANGELA JULIANA PONTES DOS SANTOS 2 0 2 0 0 NAO 19/3/1988
6 239 MICHELE DAS GRAGCAS ALEXANDRE 0 0 0 0 0 NAO 19/2/1986
7 253 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY 0 0 0 0 0 NAO 4/3/1987
8 337  |THAISE LILIAN GROTH 0 0 0 0 0 NAO 19/1/1988
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Lingua Ingl Quadro:
Codigo: 21  Areade Atuagdo:  Ensino Fundamental

Disciplina: \Professor - Lingua Inglesa

NUmero
Inscrigéo
232

Nome do Candidato

VANESSA VARELA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Lingua Inglesa ‘ Quadro: ‘II - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO

Codigo: 21 Areade Atuagio: \Ensino Fundamental .
Critérios de Desempate

Disciplina:  Professor - Lingua Inglesa | 10 20 30 40 50 6°
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 37 EMANOELI DE FATIMA GOMES 0 0 0 0 0 NAO 10/10/1990
Pagina 1 de 1
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EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Educacdo Fi Quadro: Il - QUADRO ESPECIAL DE INSCRIGAO
Caédigo: 22 Area de Atuacdo: \Ensino Fundamental \

Disciplina: \Professor - Educacao Fisica

I’\rll zg‘,ggo Nome do Candidato Motivo
231 ANGELA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
30 DAIANE PIRES DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
110 TAISE GUGIEL Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo:
Cadigo:

Professor - Educagéo Fisica

22 Areade Atuagio:

‘ Quadro: \n - QUADRO ESPECIAL DE INSCRICAO

‘Ensino Fundamental

Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Educacao Fisica

‘ 10 20 30 40 50 60

Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 274  |MARISA RODRIGUES 5 0 5 0 0 NAO 5/11/1966
2 114  |SUSAN CORREA 5 0 5 0 0 NAO 3/1/1988
3 246 LUCIANA DOMINGUES 3 0 0 1 0 NAO 6/12/1980
4 59 GECIANE XAVIER 1 0 1 0 0 NAO 8/4/1992
5 102 JOSUE MACHADO DE SOUZA 0 0 0 0 0 NAO 24/1/1989
6 120 |ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NAO 20/2/1990
7 217 PAOLLA SARTORI 0 0 0 0 0 NAO 11/7/1990
8 175 KATIA JULIANA DE LARA 0 0 0 0 0 NAO 23/1/1991
9 300  JESSICA FERNANDA VICENTE 0 0 0 0 0 NAO 2/11/1992
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Psicdlogo

Cadigo: 23 Areade Atuagio: \

Disciplina: ‘Psicélogo

NUmero
Inscrigéo
34 |PATRICIA DE CASSIA TRIBECK

Nome do Candidato

‘Quadro: 111 - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

36 KARLA MORENA APARECIDA STEFANES GONCALVES

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

331 ANELISE CRISTINA WIETHAUS BIGATON

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

296 GREICI CORDEIRO MENDES DE ASSIS

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

330 FRANCIELI RIBEIRO CARDOSO

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

295 ROSANGELA GOMES

segunda-feira, 23 de abril de 2012

agla|la|la al«a

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Psic6logo " Quadro: ‘III - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO
Cadigo: 23 Areade Atuacio: \

Disciplina: ‘Psicélogo ‘

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 244 |KARINE CAMPAGNARO 15 10 0 0 0 NAO 29/4/1987
2 156  \VANDINEIA LUCIA DEBUS RODRIGUES 12 10 0 0 0 NAO 26/6/1984
3 19 IVETE CORREA FRAGOSO SAVIAN 11 10 0 0 0 NAO 24/5/1966
4 252 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY 11 10 0 0 0 NAO 4/3/1987
5 154  |ANDREIA APARECIDA RIBEIRO LEAL NUNES 10 10 0 0 0 NAO 3/11/1980
6 323  |ANA PAULA RIEG MARTINS 3 0 0 0 0 NAO 27/5/1987
7 221 JARCIANE ZANON 3 0 0 0 0 NAO 31/5/1988
8 183  |THAISE LILIAN GROTH 2 0 0 0 0 NAO 19/1/1988
9 104  |SIMONE CONTE 1 0 0 0 0 NAO 9/4/1986
10 237 MICHELE DAS GRACAS ALEXANDRE 0 0 0 0 0 NAO 19/2/1986
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Aucxiliar de Alimentacd Quadro: 1V - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Cadigo: 25 Areade Atuagdo: | |

Disciplina: \Auxiliar de Alimentagdo e Nutri¢do (Feminin

I’\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
103 MARIA FATIMA DE OLIVEIRA CONTE Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
265 MARIA RENIR PADILHA RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
184 IVANI FERNANDES DE LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
180 MARIANGELA BEONI Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
20 MARISTELA INES BARON CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
238 ADRIANA DE FATIMA DA SILVA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
54 JOAO MARIA SANTANA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
266 MARTA RIBEIRO STAGE DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
141 SILVANA APARECIDA COSTA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
289 LINDAMAR BARBOSA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
307 TATIANE DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
245 GRAZIELLI CAZARIN RAYZER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
76 MICHELLE LOUISE BEONI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
139 TATIANE PAZ DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
178 ANGELICA PATRICIA VIZOLLI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
segunda-feira, 23 de abril de 2012 Pagina 1 de 1

\r)’ DOM /SC Ascinuoo Diciravente www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terga-feira)

DOM/SC - Edicgo N° 977

Pagina 113

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo:
Cadigo:

Auxiliar de Alimentacg&o e Nutricdo ‘ Quadro: ‘IV - QUADRO GERAL DE INSCRICGAO

25  Areade Atuagdo: |

Disciplina: \Auxiliar de Alimentagdo e Nutri¢ao (Feminin\

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento
1 140  |SUELLEN RODRIGUES 11 10 0 0 0 NAO 13/9/1993
2 142 MARIA ROSARIA RIBEIRO DA SILVA ANDERSON 6 2 0 0 0 NAO 4/9/1974
3 259 SUELI GUGIEL 5 2 0 0 0 NAO 13/10/1967
4 75 IVONE RICARDO DA SILVA 5 2 0 0 0 NAO 11/9/1970
5 74 TEREZINHA GONGALVES DOS SANTOS 5 0 0 0 0 NAO 6/3/1988
6 157 MARLENE DOMINGUES DOS SANTOS 4 2 0 0 0 NAO 27/8/1962
7 164 ODETE ALVES DE QUADROS 4 2 0 0 0 NAO 9/10/1980
8 338 DEJANI DE LARA 4 0 0 0 0 NAO 4/4/1974
9 165 MARIA ANGELA TOMIN 3 2 0 0 0 NAO 11/3/1979
10 71 ZULMIRA DE OLIVEIRA 3 0 0 0 0 NAO 25/2/1966
11 173 |TALITA LUANA CONRADI 3 0 0 0 0 NAO 16/9/1993
12 16 ELIANE DIAS DE ANDRADE 2 2 0 0 0 NAO 15/10/1976
13 100  |THAISE ANTUNES 2 0 0 0 0 NAO 7/12/1988
14 247 |CLAUDIA ADRIANA MELO DE ALMEIDA 1 0 0 0 0 NAO 30/8/1973
15 72 NOELI DE MATOS CONTE 1 0 0 0 0 NAO 12/7/1976
16 81 GENERCI SIQUEIRA 1 0 0 0 0 NAO 15/9/1977
17 170  (CLAUDIA DE FATIMA MACIEL 1 0 0 0 0 NAO 5/3/1980
18 172 LUCIANA DOMINGUES 1 0 0 0 0 NAO 6/12/1980
19 248  |[TAMARA BALTEZAN FERREIRA 1 0 0 0 0 NAO 19/3/1982
20 14 MARINEZ GUDOSKI 1 0 0 0 0 NAO 9/9/1987
21 294  |VERA LUCIA PEREIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 6/2/1967
22 44 MARISA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NAO 3/12/1968
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23 335  |EDALINA SANTOS FIGUEIREDO 0 0 0 0 0 NAO 9/7/1969

24 250  |VERALUCIA MOREIRA 0 0 0 0 0 NAO 2/8/1970

25 236 [ELIANE VATRIN DA SILVA MELLO 0 0 0 0 0 NAO 25/6/1973
26 260  |ROSELI APARECIDA PINTO 0 0 0 0 0 NAO 20/2/1978
27 143 |CHAIANE ROBERTA BAZZI 0 0 0 0 0 NAO 17/1/1983
28 282  |ADRIANA APARECIDA PEREIRA 0 0 0 0 0 NAO 4/3/1984

29 336 |FRANCIELE GRIGGIO 0 0 0 0 0 NAO 15/3/1984
30 318  |[ELIANE DE FATIMA PINHEIRO 0 0 0 0 0 NAO 16/9/1985
31 269  [CILCE LARIETE MELLO CORDEIRO 0 0 0 0 0 NAO 29/6/1987
32 78 DANIELA DIAS DE ALMEIDA 0 0 0 0 0 NAO 18/2/1989
33 312 |ANA ROSA DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NAO 27/7/1989
34 287  |PATRICIA CAVALHEIRO DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 22/12/1990

segunda-feira, 23 de abril de 2012
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Agente de Servicos Ger \Quadro: IV - QUADRO GERAL DE INSCRICAO

Cadigo: 26 Areade Atuagdo: | |

Disciplina: \Agente de Servigos Gerais (Feminino)

Il\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
264 MARIA RENIR PADILHA RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
182 IVANI FERNANDES DE LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
122 ALZIRA SOARES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
52 HELENA PIRES BATISTA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
235 IVONE SEBASTIANA LISBOA FERREIRA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
82 DILETE PEREIRA DA CRUZ RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
167 MARIA GORETE MONTEIRO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
53 JOAO MARIA SANTANA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
267 MARTA RIBEIRO STAGE DE SOUZA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
206 MARCIANE APARECIDA HUNING Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
207 LORECI RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
309 LORENI KANOFER Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
107 EDAN ALVES DE LIMA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
127 ROZIMARA DE JESUS GONGCALVES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
18 MONALIZA DA CRUZ SURDI Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
166 CRISTIANE FELIX RIBEIRO Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
306 TATIANE DOMINGUES DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
288 PATRICIA CAVALHEIRO DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
77 MICHELLE LOUISE BEONI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
179 ANGELICA PATRICIA VIZOLLI DE ALMEIDA Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
168 DAIANA FERREIRA DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
211 TANIA JANAINE ALVES Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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‘ 80 ‘ANELAFERREIRA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina

Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Agente de Servigos Gerais (Feminin\ Quadro: \IV- QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Cadigo: 26 Areade Atuagio: \

Disciplina: \Agente de Servigos Gerais (Feminino) \

Critérios de Desempate

10 20 30 40 50 60
Ordgm NL’ngrE) Nome do Candidato Soma de Espegial. Cursqs Tempo F{:\Itas/ Portafjor Dgta
Classific. | Inscricdo Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. | Nascimento

1 292 |JACIRA MENDES DOS SANTOS 7 0 0 0 0 NAO 19/8/1973
2 45 MARISA DE OLIVEIRA 5 0 0 0 0 NAO 3/12/1968
3 223 |JANETE APARECIDA DOS SANTOS 4 0 0 0 0 NAO 15/7/1971
4 94 MARCIA TEREZINHA HUNING 3 0 0 0 0 NAO 10/2/1987
5 218  |SILVANA BARBOSA DE CAMARGO 3 0 0 0 0 NAO 25/6/1991
6 121 |JANETE GARIPUNA DOS SANTOS 2 0 0 0 0 NAO 4/10/1974
7 163 ODETE ALVES DE QUADROS 2 0 0 0 0 NAO 9/10/1980
8 62 MARIA CATRINE GONGALVES SILVEIRA PELENTIR 2 0 0 0 0 NAO 25/1/1985
9 169  (CLAUDIA DE FATIMA MACIEL 1 0 0 0 0 NAO 5/3/1980

10 176 IRENE SCHEFFER PERACHI 0 0 0 0 0 NAO 25/11/1956
11 251  |VERALUCIA MOREIRA 0 0 0 0 0 NAO 2/8/1970

12 291 BERENICE CONRADI DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 30/11/1970
13 203 MARGARIDA DA ROCHA MIOTTO 0 0 0 0 0 NAO 27/9/1971
14 135  UANIZERA APARECIDA DE CORDUVA 0 0 0 0 0 NAO 13/1/1974
15 146 MARCIA DO AMARAL RODRIGUES 0 0 0 0 0 NAO 22/9/1974
16 128  |ERONITA DOS ANJOS BARBOSA 0 0 0 0 0 NAO 6/12/1974
17 46 JANDIRA DIRLEI PEREIRA DA CRUZ FERREIRA 0 0 0 0 0 NAO 7/12/1974
18 301 NERSI TEREZINHA DA SILVA 0 0 0 0 0 NAO 27/10/1975
19 339  VIRIDIANA SILVA DE MOURA 0 0 0 0 0 NAO 17/2/1976
20 285  |ROSANGELA APARECIDA MULLER DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 12/10/1976
21 284 ROSANGELA TORRI 0 0 0 0 0 NAO 19/6/1977
22 79 GENERCI SIQUEIRA 0 0 0 0 0 NAO 15/9/1977
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23 219  |CLEONICE DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NAO 19/10/1981
24 315  |ELIZETE DE FATIMA DA SILVA 0 0 0 0 0 NAO 20/12/1981
25 145  |CHAIANE ROBERTA BAZZI 0 0 0 0 0 NAO 17/1/1983
26 283  |ADRIANA APARECIDA PEREIRA 0 0 0 0 0 NAO 4/3/1984

27 308  |LICIANE GOMES DE OLIVEIRA 0 0 0 0 0 NAO 8/5/1984

28 293  |CLEONIR MOREIRA DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 2/5/1985

29 317  |[ELIANE DE FATIMA PINHEIRO 0 0 0 0 0 NAO 16/9/1985
30 290  |LINDAMAR BARBOSA 0 0 0 0 0 NAO 25/10/1985
31 47 CELIA ALVES 0 0 0 0 0 NAO 28/10/1986
32 270 |CILCE LARIETE MELLO CORDEIRO 0 0 0 0 0 NAO 29/6/1987
33 193  |ANGELICA TOMCHAK GRANDO 0 0 0 0 0 NAO 26/10/1989
34 158  VANESSA TELES DOS SANTOS 0 0 0 0 0 NAO 23/1/1994
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Lingua Portuguesa \ Quadro: \I - QUADRO GERAL DE INSCRICAO

Codigo: 3 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental Cri deD
ritérios de Desempate

Disciplina:  Professor - Lingua Portuguesa | 10 20 30 40 50 6°
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 144  |MARILSE FERNANDES DA SILVA 7 4 1 2 0 NAO 26/11/1978
Pagina 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Professor - Histéria Quadro:

5 Area de Atuagio:

Disciplina: Professor - Histéria

Cargo:

Codigo: \Ensino Fundamental

NUmero
Inscrigéo
278  |IVONETE PADILHA DE MORAES

Nome do Candidato

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

7 SUSAN CORREA

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

9 REGINALDO JOSE MELLO

segunda-feira, 23 de abril de 2012

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

Pagina 1 de 1

\r) DOM/SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terga-feira) DOM/SC - Edigao N° 977 Pagina 121

Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Historia \ Quadro: \l - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Codigo: 5 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental Cri deD
ritérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Historia \ 10 20 30 20 5o 6o
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 41 CRISTOVAO JOSE SCHNEIDER 1 0 1 0 0 NAO 14/4/1952
Pagina 1 de 1
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Professor - Geografia |Quadro:

6 Area de Atuagio:

Disciplina: \Professor - Geografia

Cargo:

Codigo: \Ensino Fundamental

NUmero
Inscrigéo
63

Nome do Candidato

DAIANE PIRES DA SILVA

segunda-feira, 23 de abril de 2012

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Geografia \ Quadro: \l - QUADRO GERAL DE INSCRICAO

Codigo: 6 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental

Critérios de Desempate

Disciplina: \Professor - Geografia \

10 20 30 40 50 60

Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscricdo ome do Landidato Pontos (Pbs) Atualiz. | Servico |Licenca| Defic. Nascimento

1 209 LILIANE WALCZAK 4 4 0 0 0 NAO 7/9/1986

2 311 NITA DOMINGUES DOS SANTOS 3 0 0 1 0 NAO 17/5/1975

3 134  |DEJANDIR OLIVIO 0 0 0 0 0 NAO 11/1/1971

4 161  |JUSSARA GONGALVES SEISL SOLANHA 0 0 0 0 0 NAO 20/6/1983
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Fraiburgo

EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARGO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline

Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Professor - Ciéncias e P Quadro:

7 Area de Atuagio:

Disciplina: \Professor - Ciéncias e Programas de Saude

Cargo:

Codigo: \Ensino Fundamental

NUmero
Inscrigéo
174 |SILVIA TERRA FONTES

Nome do Candidato

| - QUADRO GERAL DE INSCRIGCAO

Motivo

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

187 FABIULA REIF

Descumprimento do item 1.10, "a", do Edital 0009/2012.

10 SUSAN CORREA

Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

99 BARBARA RAQUEL DE CASTRO DA SILVA

Descumprimento do item 1.7, “g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.

segunda-feira, 23 de abril de 2012
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELEGCAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Classificagdo dos Candidatos Inscritos por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Disciplina
Ordem Decrescente da Soma Total dos Pontos Obtidos e Desempate

Cargo: Professor - Ciéncias e Programas de Quadro: I - QUADRO GERAL DE INSCRIGAO

Codigo: 7 Area de Atuagio: \Ensino Fundamental o
Critérios de Desempate

Disciplina: - Professor - Ciéncias e Programas de Satide 10 20 30 40 50 6°
Ordem | NUmero N do Candidat Soma de Especial. | Cursos | Tempo |Faltas/ | Portador Data
Classific. | Inscrigéo ome do Landidato Pontos (Pés) Atualiz. | Servigo |Licenca| Defic. | Nascimento
1 240 JULIANO TUROSSI 2 0 0 0 0 NAO 28/10/1988
Pagina 1 de 1
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Artes Quadro: | - QUADRO GERAL DE INSCRICAO
Cadigo: 8 Area de Atuagdo:  Ensino Fundamental |

Disciplina: Professor - Artes

I’\rll L;g]?(;r;o Nome do Candidato Motivo
116 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
91 ANGELA BALESTRIN Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
68 NAIANE REGINA DE ASSIS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
118 VANUSA DE OLIVEIRA CORREA Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Estado de Santa Catarina EDITAL DE SELECAO DE PROFESSORES PARA ADMISSAO EM CARATER
Prefeitura Municipal de Fraiburgo TEMPORARIO - ACT N° 0009 DE 09 DE MARCO DE 2012

Relac&o dos Candidatos com Inscricdes Indeferidas por Ordem de Cédigo dos Quadros de Inscricdes, Vinculados com a Area de Atuagéo e Discipline
Ordenacéo Crescente pelo Nome do Candidato

Cargo: Professor - Filosofia ou Quadro: |- QUADRO GERAL DE INSCRICAO
Cadigo: 9 Areade Atuagio:  Ensino Fundamental |

Disciplina: \Professor - Filosofia ou Teologia

I’\rll zg‘,ggo Nome do Candidato Motivo
111 MARISA RODRIGUES Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
271 DAIANE CRISTINA MISSEL DOS SANTOS Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
255 HEIDI APARECIDA DE BARROS KOGICOVSCY Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
257 THAISE LILIAN GROTH Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
258 FRANCIELI RIBEIRO CARDOSO Descumprimento do item 1.7, "g", c/c item 1.17, ambos do Edital 0009/2012.
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Portaria N°© 0996/2012
PORTARIA N° 0996 DE 23 DE ABRIL DE 2012.
Exonera servidor publico municipal

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 19 - Exonerar a servidora OVILDE MARIA FIOREZE, brasileira,
solteira, inscrita no CPF sob o n® 638.973.939-72, nomeada no
cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR DE DEPAR-
TAMENTO, com carga horaria de 40 horas semanais, em 20 de
abril de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario.

Fraiburgo, 23 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo e Planejamento

Portaria N°© 0997/2012
PORTARIA N.° 0997 DE 23 DE ABRIL DE 2012.
Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 19 Rescindir, a pedido, o contrato de ALVIR ALBUQUERQUE,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o0 n°. 837.590.269-15, con-
tratado em carater temporario na funcdo de AGENTE OPERACIO-
NAL, por 40 horas semanais, a partir de 17 de abril de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Fraiburgo, 23 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Portaria N© 0998/2012
PORTARIA N.© 0998 DE 23 DE ABRIL DE 2012.
Rescinde o contrato administrativo por prazo determinado

NELMAR PINZ, Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas
atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 19 Rescindir, a pedido, o contrato de ELIZA ANDREIA MAGAG-
NIN, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob 0 n°. 069.644.929-33,
contratada em carater temporario na fungdo de AGENTE COMUNI-
TARIO DE SAUDE, por 40 horas semanais, a partir de 23 de abril
de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario.

Fraiburgo, 23 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administracédo e Planejamento

Portaria N© 0999/2012
PORTARIA N© 0999 DE 23 DE ABRIL DE 2012.

Amplia Carga Horaria de Servidor.

O Prefeito Municipal de Fraiburgo, no uso de suas atribuicOes; e
em conformidade com a comunicacgdo interna n.° 0525/2012, da
Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes;

RESOLVE:

Art. 19 Ampliar de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais
a carga horaria da servidora SIRLEI MILANI MULLER, brasileira,
casada, inscrita no CPF sob o n.° 058.653.339-76, nomeada no
cargo de provimento efetivo de PROFESSOR, area de atuacdo EN-
SINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS, no periodo de 24 de abril
de 2012 até 01 de junho de 2012.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Fraiburgo, 23 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Planejamento

Aviso da Tomada de Precos N° 0023/2012
MUNICIPIO DE FRAIBURGO

AVISO DE LICITACAO )

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°© 0110/2012 - PMF
TOMADA DE PRECOS N° 0023/2012 - PM

Objeto: Contratacdo de empresa do ramo para execucdo dos
servigos de pavimentacgdo asfaltica CAUQ na Rua Fuji (parte 2),
Loteamento Macieira, Bairro Liberata, nesta cidade de Fraiburgo,
com area de 6.482,44 m2 de pavimentacdo, de acordo com 0s
Projetos, Memorial Descritivo e Quantitativo (ANEXOS ao PAL).
Modalidade: Tomada de Pregos. Tipo: Menor Preco Global. Recur-
sos: Contrato de repasse n° 766647/2011 - Ministério das Cidades
e Contrapartida, recursos proprios. Protocolo dos Envelopes: Até
as 09:00 horas do dia 11/05/2012. Abertura do Certame: No mes-
mo dia as 09:15 horas. O Edital podera ser retirado na Prefeitura
Municipal de Fraiburgo, na Av. Rio das Antas, 185. Informagoes
pelo fone (49) 3256-3000-ramais 3023/3039. Email: compras@
fraiburgo.sc.gov.br

Fraiburgo(SC), 23 de abril de 2012.
NELMAR PINZ
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Decreto N.© 060/2012.

DECRETQ N.© 060, DE 23 DE ABRIL DE 2012. )
ABRE CREDITO SyPLEMENTAR NO LIMITE DE R$ 50.000,00 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicGes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.© 1.587 de 01/12/2011 (Or¢gamento) e demais legis-
lacdo vigente,
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DECRETA,
Art. 1°. Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais) no Orgamento vigente:

17.01- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 50.000,00
10.301.0025.2.073 - Funcionamento e Manut. do setor de salide
50.000,00

3.3.90-0.2.14.000061 - Aplicacdes Diretas  50.000,00

Art. 2°. Os recursos para atenderem ao artigo 1°, num limite de
R$ 750.000,00 (cinquenta mil reais), correrdo por conta da anula-
¢do parcial das seguintes dotagfes do Orgcamento vigente:

17.01- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 50.000,00
10.301.0025.2.073 - Funcionamento e Manut. do setor de salide
50.000,00

3.1.90-0.2.14.000061 - Aplicacdes Diretas  50.000,00

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Garopaba, 23 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 24/04/2012, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA C. A. VIEIRA
Secretaria de Administragédo

Decreto N.© 061/2012.

DECRETQ N.° 061, DE 23 DE ABRIL DE 2012. ]
ABRE CREDITO SlAJPLEMENTAR NO LIMITE DE R$ 90.000,00 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito Municipal de Garopaba, no uso de
suas atribuicdes legais que sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, Lei n.© 1.587 de 01/12/2011 (Or¢amento) e demais legis-
lacéo vigente,

DECRETA,
Art. 1°. Fica aberto crédito adicional suplementar no limite de R$
90.000,00 (noventa mil reais) no Orgamento vigente:

10.01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL E MEIO
AMBIENTE 90.000,00

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL E MEIO AMBIEN-
TE 90.000,00

15.452.0031.2.043 - Manut. e Amp. dos Servicos de Iluminacao
Publica 90.000,00

3.1.90.0.1.17.000000 - AplicagGes Diretas 90.000,00

Art. 2°. Os recursos para atenderem ao artigo 1°, num limite de
R$ 90.000,00 (noventa mil reais), correrdo por conta da anulacéo
parcial das seguintes dota¢des do Orcamento vigente:

10.01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL E MEIO
AMBIENTE 90.000,00

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO TERRITORIAL E MEIO AMBIEN-
TE 90.000,00

15.452.0031.2.043 - Manut. e Amp. dos Servicos de Iluminacao
Publica 90.000,00

3.3.90.0.1.17.000000 - AplicagGes Diretas 90.000,00

Art. 390, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Garopaba, 23 de Abril de 2012.

LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no DOM/SC em 24/04/2012, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

LEIA C. A. VIEIRA
Secretaria de Administracéo

Portaria N.© 261/2012.

PORTARIA N.°© 261, DE 17 DE ABRIL DE 2012.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE SINDICANQIA ADMINISTRAVA,
DESIGNA COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Municipio de Garopaba, no uso de
suas atribuigGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Garopaba e
demais legislagdo vigente, e

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 169, da Lei
Municipal n.° 1000/2005, “a autoridade que tiver ciéncia de irre-
gularidade no servi¢o publico é obrigada a promover a sua apu-
racdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar que apure o ilicito administrativo cometido, assegurada
ao acusado ampla defesa”;

CONSIDERANDO que, foi encaminhada pela Celesc Distribuicao
S.A, correspondéncia a municipalidade solicitando esclarecimentos
sobre dano causado a rede elétrica, citando o BO n.° 000036-
2011-02617, Nota reclamatoria n.° 004687130, que menciona ve-
iculo Moto Niveladora, descrito como de propriedade do Municipio
de Garopaba.

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 172, da Lei
Municipal n.° 1000/2005, “a sindicancia administrativa € o meio
sumario de elucidagédo de irregularidades no servico publico para
subseqtiente instauracao de processo disciplinar e/ou punicdo do
infrator”.

RESOLVE:

Art. 1°. Nos termos do artigo n.° 172, da Lei Municipal n.°
1000/2005, DETERMINAR A ABERTURA DE SINDICANCIA ADMI-
NISTRATIVA, a fim de apurar os fatos informados.

Art. 20. DESIGNAR para comporem Comissao Sindicante, os servi-
dores: DANIELA MARIA DOS SANTOS, GABRIELA RODRIGUES PE-
REIRA e LUIZ ALBERTO LAZZARIN, com a presidéncia da primeira,
e com o assessoramento técnico dos Senhores MARCELO SUPPI,
Assessor Juridico e MARIO CESAR SILVA, Diretor de Transito e
apoio administrativo do estagiario DENIS DA ROSA CAMPOS.

Art.3°. O prazo para a conclusdo do processo sera de 30 (trinta)
dias, contados da data de publicagdo do presente ato.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 5°. Publique-se e cientifiquem-se os servidores cujos nomes
figuram nesta Portaria.

Garopaba, 17 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no DOM/SC em 24/04/2012, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.
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Portaria N.© 26372012

PORTARIA N.° 263, DE 17 DE ABRIL DE 2012.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO,
DESIGNA COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Municipio de Garopaba, no uso de
suas atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Garopaba e
demais legislagdo vigente, e

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 169, da Lei
Municipal n.° 1000/2005, “a autoridade que tiver ciéncia de irre-
gularidade no servico publico é obrigada a promover a sua apu-
racdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar que apure o ilicito administrativo cometido, assegurada
ao acusado ampla defesa”;

CONSIDERANDO que, o Relatério Final referente ao Processo Sin-
dicante, Portaria n.°© 0020/2011 foi inconclusivo, resultando no
Despacho Final do Prefeito Municipal, indicando a instauragao de
Processo Administrativo Disciplinar, nos termos do artigo n.° 173,
da Lei Municipal n.° 1000/2005;

CONSIDERANDO que, Conforme disposto no artigo n.° 153, da
Lei Municipal n.° 1000/2005, “constitui infracdo disciplinar toda a
acao ou omissao do servidor que possa comprometer a dignidade
e o decoro da funcdo publica, ferir a disciplina e a hierarquia,
prejudicar a eficiéncia dos servigos publicos ou causar prejuizo de
qualquer natureza a Administragdo Municipal”;

CONSIDERANDO que, a Constituicao Federal, no art. 5°, assegura
a todos o direito a ampla defesa e ao contraditorio; e

CONSIDERANDO que, conforme disposto no artigo n.° 176, da Lei
Municipal n.° 1000/2005, “o processo disciplinar é o instrumento
destinado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo pra-
ticada no exercicio de suas atribuicdes; ou que tenha relagdo com
as atribuicOes do cargo em que se encontre investido”;

RESOLVE:

Art. 1°. Nos termos do artigo n.© 176, da Lei Municipal n.°
1000/2005, DETERMINAR A ABERTURA DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, a fim de apurar a responsabilidade dos fatos relatados
através do Processo Sindicante, Portaria n.°© 0020/2011.

Art. 20. DESIGNAR para comporem Comissdo, os servidores JOSE
ANTONIO GONGALVES, NILTON CESAR RODRIGUES e MARILETE
ANGELA ALBERTI DE ABREU para sob a presidéncia do primeiro,
conduzirem o Processo Administrativo, de que trata a presente
Portaria.

Art. 30, DESIGNAR para assessoramento técnico e legal os Senho-
res MARCELO SUPPI, Assessor Juridico e MARIO CESAR SILVA,
Diretor de Transito.

Art. 40, DESIGNAR para auxilio administrativo o estagiario DENIS
DA ROSA CAMPOS.

Art.5°. O prazo para a conclusédo do processo serd de 60 (sessen-
ta) dias, contados da data de publicacdo do presente ato.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 7°. Publique-se e cientifiquem-se os servidores cujos nomes
figuram nesta Portaria.

Garopaba, 17 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no DOM/SC em 24/04/2012, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

Portaria N.© 264/2012

PORTARIA N.© 264, DE 17 DE ABRIL DE 2012.

DI,SP(N)E SOBRE A ABERTURA DE SINDICANCIA ADMINISTRAVA
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LUIZ CARLOS LUIZ, Prefeito do Municipio de Garopaba, no uso de
suas atribuigGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Munici-
pal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Garopaba e
demais legislagéo vigente, e:

CONSIDERANDO o desligamento, a pedido, do Senhor RENATO
DA SILVEIRA, membro presidente do Processo Sindicante, refe-
rente a Portaria n. 219, de 28 de margo de 2011;

CONSIDERANDO que, o Processo Sindicante, referente a Portaria
n. 219, de 28 de marc¢o de 2011, nao foi concluido;

RESOLVE:
Art. 1°. Compor nova Comissdo Sindicante para continuidade do
Processo referente a Portaria n. 219, de 28 de marco de 2011.

Art. 20, DESIGNAR para comporem Comissdo Sindicante os ser-
vidores GISELE AMBROSIO BELTRAO, FERNANDO DA SILVA
FERREIRA e ELIANE PEREIRA, com a presidéncia da primeira, e
auxiliados administrativamente pelo estagiario DENIS DA ROSA
CAMPOS.

Art. 30. DESIGNAR para assessoramento juridico o Senhor MAR-
CELO SUPPI.

Art.4°. O novo prazo para a conclusdo do processo sera de 30
(trinta) dias, contados da data de publicacédo do presente ato.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 6°. Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

Art. 7°. Publique-se e cientifiquem-se os servidores cujos nomes
figuram nesta Portaria.

Garopaba, 17 de Abril de 2012.
LUIZ CARLOS LUIZ
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria no DOM/SC em 24/04/2012, de
acordo com a Lei Municipal n°. 1.326 de 10/08/2009.

Aviso de Extrato de Ata de Registro de Preco N©°
25/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

EXTRATO DE CONTRATO

Ata n9. 25/2012; Processo n°. 63/2012; Contratante: Prefeitura
Municipal de Garopaba e Fundo Municipal de Salde de Garopaba;
Contratada: Akon Ltda. - ME; CNPJ: 13.228.073/0001-87; Valor:
19.996,20; Contratada: Dompel Informatica e Equipamentos para
Escritorio Ltda.; CNPJ: 74.183.385/0001-06; Valor: 20.791,00;
Contratada: DSM Distribuidora de Moveis e Suprimentos Ltda;
CNPJ: 12.371.228/0001-77; Valor: 8.990,70; Contratada: Or-
leans Informatica Ltda EPP; CNPJ: 02.315.593/0001-00; Valor:
658,00; Contratada: Papelaria Espaco Escolar Ltda EPP; CNPJ:
03.790.887/0001-57; Valor: 6.808,14; Contratada: Super Lider
Alimentos Ltda; CNPJ: 07.605.075/0001-45; Valor: 2.070,00; Ob-
jeto: Aquisicdo parcelada conforme a necessidade de itens mobi-
liarios para atender as secretarias administradas pela Prefeitura e
Fundo Municipal de Saude, deste Municipio; Data da Assinatura:
19/04/2012.
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Errata de Ata de Registro de Preco N°© 24/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAROPABA

Errata n®. 01 ao processo licitatorio n°. 64/2010

No Aviso de Extrato de Processo Licitatorio n®. 64/2012, publicado
no DOM dia 18/04/2012, onde se l€:

Ata n©. 24/2012; Processo n°. 63/2012; Contratante: Prefeitura
Municipal de Garopaba e Fundo Municipal de Saude de Garopa-
ba; Contratada: Lessabuss Comercio Atacadista de Papel Ltda.;
CNPJ: 72.395.833/0001-00; Objeto: Aquisicao parcelada confor-
me a necessidade de material grafico para atender a Secretaria
de Salde, deste Municipio; Valor: 12.906.42; Data da Assinatura:
16/04/2012.

Leia-se:

Ata n©. 24/2012; Processo n°. 64/2012; Contratante: Prefeitura
Municipal de Garopaba e Fundo Municipal de Saude de Garopa-
ba; Contratada: Lessabuss Comercio Atacadista de Papel Ltda.;
CNPJ: 72.395.833/0001-00; Objeto: Aquisicao parcelada confor-
me a necessidade de material grafico para atender a Secretaria
de Saude, deste Municipio; Valor: 12.906.42; Data da Assinatura:
16/04/2012.

PREFEITURA

Lei N°. 3.425, de 19 de Abril de 2012.

LEI N°. 3.425, DE 19 DE ABRIL DE 2012.

AUTORIZA CONTRATACAO TEMPORARIA JUNTO A CAMARA DE
VEREADORES.

O Prefeito do Municipio de Gaspar, nos termos do art. 72, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal,

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou o projeto, eu o
sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° Fica a Camara de Vereadores de Gaspar autorizada a
contratar, pelo prazo temporario maximo até 20 de dezembro de
2012, servidor para exercer as atribuicdes do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Servigos do Legislativo-SAL 1.

Art. 20 As atribuicGes detalhadas do cargo sao as constantes do
Anexo Il da Lei n® 2.802, de 29 de setembro de 2006.

Art. 39 O valor bruto a ser pago pelo desempenho das atribuicdes
serd de R$ 849,59 (oitocentos e quarenta e nove reais e cinquenta
e nove centavos), valor igual ao do vencimento do cargo de Au-
xiliar de Servicos do Legislativo, podendo ser alterado através de
revisdo geral ou reajuste.

Art. 4° O auxilio alimentacao é o determinado em lei municipal.

Art. 5° A dotacdo orcamentaria, na qual serdo contabilizadas as
despesas, € a existente junto ao Programa 0001 - Manutengao do
Legislativo. Acdo: 2.2000002 - Remuneracéo de Pessoal e Obriga-
gOes Acessorias. Dotagdo: 3.3.1.9.0.04.99 - Contratagdo por Tem-
po Determinado - outros servicos temporarios.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Gaspar - SC, em 19 de abril de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

Decreto N°. 4.947, de 18 de Abril de 2012.

DECRETO N©. 4.947, DE 18 DE ABRIL DE 2012.

NOMEIA A SERVIDORA TANIA CRISTINA JUNGES ISENSEE PARA
O CARGO DE DIRETORA DO C.D.I. DEPUTADO FRANCISCO MAS-
TELLA.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o art.
72 da Lei Organica do Municipio, e com fundamento no art. 10 da
Lei Municipal n°® 1.357, de 28 de maio de 1992,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir de 23 de abril de 2012, TANIA CRIS-
TINA JUNGES ISENSEE, inscrita no CPF n° 817.246.089-91, para
o cargo de Diretora do CDI Deputado Francisco Mastella, Nivel CC,
Ref. 50, com 40 horas semanais.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gaspar, 18 de abril de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito do Municipio de Gaspar

Decreto N°. 4.952, de 20 de Abril de 2012.
DECRETO N©. 4.952, DE 20 DE ABRIL DE 2012.

SUPLEMENTA, POR SUPERAVIT FINANCEIRO, SALDOS DE DOTA-
COES ORGAMENTARIAS DO ORCAMENTO VIGENTE DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E OBRAS.

PEDRO CELSO ZUCHI, Prefeito Municipal de Gaspar, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art.
72 da Lei Organica do Municipio, conforme autorizado pelo artigo
69, inciso VI, da Lei Municipal n°. 3.381, de 02 de dezembro de
2011,

DECRETA:

Art. 1° Fica suplementado, por superavit financeiro, nos valores
indicados, os saldos das seguintes dota¢es do orcamento vigente
da Secretaria Municipal de Transportes e Obras:

Orgéo: 8 Secretaria Municipal de Transportes e Obras
Unidade: 14 Ditran - Diretoria de Transito

Funcional Programatica: 00026.00782.00015 Gestao do Ditran
Atividade: 2.200078 Manutencado da Ditran

Dotagdo: 404 - 3.3.3.9.0 AplicacBes Diretas R$ 129.293,50

Orgdo: 8 Secretaria Municipal de Transportes e Obras

Unidade: 17 PC - Policia Civil

Funcional Programatica: 00006.00181.00017 Gestao da Policia Ci-
vil

Atividade: 2.200082 Manutencao Policia Civil

Dotagdo: 272 - 3.3.3.9.0 Aplicacdes Diretas R$ 27.705,75

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gaspar, 20 de abril de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito Municipal

Aviso do Pregéo Presencial N© 65/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE GASPAR/SC
Aviso do Pregédo Presencial n® 65/2012

O OBIJETO é a confeccdo de mdveis destinados a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento. A ENTREGA dos envelopes
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contendo os documentos de Habilitacdo e a Proposta Comercial
devera ocorrer até as 9h do dia 09/05/2012 no Depto. de Compras
do Paco Municipal sito a Rua Coronel Aristiliano Ramos n° 435,
Centro, Gaspar/SC. A ABERTURA do certame sera dia 09/05/2012
as 9h30min no local anteriormente citado. Os interessados po-
derdo obter a integra do Edital no Depto. de Compras do Paco
Municipal ou através do site: www.gaspar.sc.gov.br

Gaspar (SC), 20 de abril de 2012.
PEDRO CELSO ZUCHI
Prefeito

SAMAE

Extrato do Aditivo do Contrato N© 8/2010 - SAMAE
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE
CONTRATOS E SEUS ADITIVOS | 2012

Numero do contrato: 8/2010 - Nimero do Aditivo: 2 (Aditivo de
Reajuste com itens)

Data vigéncia: 17/04/2012

Data vencimento: 25/03/2015 ;

Contratante: Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto - SA-
MAE

Contratado: LUCIA OECHSLER - CNPJ do contratado: 351.880.499-
5

Objeto: Cessdo onerosa de direito real de uso de area de proprie-
dade de LUCIA OECHSLER, situada na Rua: Bonifacio Haendchenn
- Bairro: Belchior Alto, Gaspar/SC, utilizada para a alocacdo de
uma unidade de aducgdo, tratamento e distribuicdo de agua atra-
vés de pocos artesianos, destinado ao abastecimento publico de
agua potavel a comunidade do Bairro Belchior.

Valor acrescido: R$ 981,72 (novecentos e oitenta e um reais e
setenta e dois centavos).

Gaspar (SC), em 17 de abril de 2012.

LOVIDIO CARLOS BERTOLDI
Diretor Presidente

Guaramirim

PREFEITURA

Aviso de Licitagcdo N° 46/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIRETORIA DE SUPRIMENTOS

AVISO DE LICITAGAO

Edital: Pregdo - 46/2012

Tipo : Menor Prego - Por ite

Objeto : CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS DE RECAPAGEM DE PNEUS

Entrega dos Envelopes: 08/05/2012 as 14:00h

Abertura dos Envelopes: 08/05/2012 as 14:15h

O Edital e esclarecimentos poderdo ser obtidos no seguinte ende-
reco e horario: Rua 28 de Agosto, 2042, nos dias Uteis de segunda
a sexta feira, das 08:00h as 12:00h e das 13:00h as 16:00h, ou
pelo fone (47) 3373-6223

GUARAMIRIM-SC, 20/04/2012
NILSON BYLAARDT

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato 42/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO

N©. 042/2012- PMG

Objeto: Locacdo de imdvel para as instalagbes da Junta Militar,
situado na Rua Henrique Noernberg, n.° 10 Sala Comercial 03 -
Centro, em de Guaramirim.

Modalidade de Licitacao: Dispensa de Liitacdo 042/2012 PMG.
Contratante: Prefeitura Municipal de Guaramirim/SC.

Contratada: Miriam Elisabeth Forbici.

Valor do Contrato: R$: 7.400,00 (sete mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: Inicio: 20/02/2012 Término: 01/03/2013.

Guaramirim-SC, 20 de fevereiro de 2012
NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal

Extrato do Contrato 14/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO 14/2012

Processo de Licitagdo: 017/2012.
Modalidade: Concorréncia para Obras e Servicos de Engenharia.
Tipo: Menor Prego

Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo da obra de pavi-
mentacao asféltica e urbanizacéo de ruas que compreendem a Vila
Eccel - Bairro Amizade, conforme contrato n.2 2011025400 entre o
Programa Badesc Cidades e este municipio de Guaramirim.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRIM/SC.
Contratada: PAVIPLAN PAVIMENTACAO LTDA.

Valor do Contrato: de R$ 1.222.449,68 (Hum milhdo e duzentos e
vinte e dois mil e quatrocentos e quarenta e nove reais e sessenta
e oito centavos)

Data da Assinatura: 16/04/2012 Vigéncia 07/12/2012.
GUARAMIRIM (SC), 16/04/2012.

NILSON BYLAARDT
Prefeito Municipal
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Herval do Oeste

PREFEITURA

Tomada de Precos N° 010/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE

PROCESSO LICITATORIO N° 0061/2012
TOMADA DE PRECOS N° 010/2012

UNIDADE GESTORA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D'OESTE
TIPO: Menor Prego Globa

OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada para a execucdo de pa-
vimentagdo com paralelepipedos na estrada vicinal sentido Sede
Belém do municipio de Herval d\\\'Oeste com fornecimento de
material e mdo de obra

ENTREGA DOS ENVELOPES

Até as 08h30min horas do dia 10/05/2012.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’'Oeste (SC), Sala de
ReuniBes do Setor de Compras e Licitacdes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragles posteriores,
e demais legislacéo vigente e pertinente a matéria.

VALOR MAXIMO ESTIMADO R$ 341.535,70

EDITAL NA INTEGRA

O Edital na integra esta disponivel no site: www.hervaldoeste.
sc.gov.br, sem custo adicional, os projetos estédo a disposicdo dos
interessados no Setor de Compras e Licita¢Bes, situado na Rua
Nereu Ramos, n°® 389, Centro, na cidade de Herval d'Oeste (SC),
ao custo de R$ 50,00 (cinqlienta reais). Outras informagdes pelo
fone (49) 3554 0922.

Herval d'Oeste, 23 de abril de 2012.
NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal

Tomada de Precos N° 011/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE HERVAL D'OESTE

PROCESSO LICITATORIO N° 0062/2012
TOMADA DE PREGOS N° 011/2012

UNIDADE GESTORA:

PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVAL D'OESTE
TIPO: Menor Preco Globa

OBJETO

Contratacdo de Empresa Especializada para a execucdo de nove
abrigos de passageiros no municipio de Herval d\'Oeste com for-
necimento de material e mao de obra

ENTREGA DOS ENVELOPES

Até as 08h30min horas do dia 11/05/2012.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

Prefeitura Municipal de Herval d'Oeste, situada na Rua Nereu Ra-
mos, n° 389, Centro, na cidade de Herval d’Oeste (SC), Sala de
Reunides do Setor de Compras e Licitagdes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragOes posteriores,
e demais legislagdo vigente e pertinente a matéria.

VALOR MAXIMO ESTIMADO R$ 66.699,90

EDITAL NA INTEGRA

O Edital na integra esta disponivel no site: www.hervaldoeste.
sc.gov.br, sem custo adicional, os projetos estdo a disposicdo dos
interessados no Setor de Compras e LicitagBes, situado na Rua
Nereu Ramos, n°® 389, Centro, na cidade de Herval d'Oeste (SC),
ao custo de R$ 50,00 (cinglienta reais). Outras informacgdes pelo
fone (49) 3554 0922.

Herval d'Oeste, 23 de abril de 2012.
NELSON GUINDANI

PREFEITURA

Extratos Aditivos de Contratos N© O1-Contratos 011
A 015/2012

TERMO ADITIVO N° 001/2012 AO .

CONTRATO N° 011/2011 PROCESSO LICITATORIO N° 010/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - TRANSPORTES FELICETTI LTDA
CNPJ: 12.875.668/0001-6

OBJETO - REAJUSTA O VALOR PAGO POR KM RODADO.
VIGENCIA - 01/05/2012 a 30/12/2012 ASSINATURA - 19/04/2012

TERMO ADITIVO N° 001/2012 AO .
CONTRATO N° 012/2011 PROCESSO LICITATORIO N° 008/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - RENATO WILLE TRANSPORTES ME
CNPJ: 12.831.515/0001-1

OBJETO - REAJUSTA O VALOR PAGO POR KM RODADO.
VIGENCIA - 01/05/2012 a 30/12/2012 ASSINATURA - 19/04/2012

TERMO ADITIVO N° 001/2012 AO .
CONTRATO N° 013/2011 PROCESSO LICITATORIO N° 010/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - TRANSPORTES IVANIR LTDA ME
CNPJ: 12.875.645/0001-5

OBJETO - REAJUSTA O VALOR PAGO POR KM RODADO.
VIGENCIA - 01/05/2012 a 30/12/2012 ASSINATURA - 19/04/2012

TERMO ADITIVO N° 001/2012 AO .
CONTRATO N° 014/2011 PROCESSO LICITATORIO N° 010/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - TDARCI ZANCANELLI GALAFASSI
CNPJ: 12.946.263/0001-7

OBJETO - REAJUSTA O VALOR PAGO POR KM RODADO.
VIGENCIA - 01/05/2012 a 30/12/2012 ASSINATURA - 19/04/2012

TERMO ADITIVO N° 001/2012 AO
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CONTRATO N° 015/2011 PROCESSO LICITATORIO N° 010/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2011

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - ROBERSON KERN ME

CNPJ: 12.875.553/0001-7

OBJETO - REAJUSTA O VALOR PAGO POR KM RODADO.
VIGENCIA - 01/05/2012 a 30/12/2012 ASSINATURA - 19/04/2012

Extratos de Contratos N°© 012 A 015/2012- FMS
CONTRATO N° 012/2012

PROCESSO LICITATORIO N 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012 )

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CNPJ: 11.250.761/0001-18

CONTRATADO - COR E ARTE COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 05.758.684/0001-1

OBJETO - AQUISIGCAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS.

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:6.030,41(SEIS MIL E TRINTA REAIS E QUAREN-
TA E UM CENTAVOS )

CONTRATO N° 013/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012 )

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CNPJ: 11.250.761/0001-18

CONTRATADO - L. A. INFORMATICA E SUPRIMENTOS PARA ES-
CRITORIO LTDA

CNPJ: 11.924.851/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:927,80(NOVECENTOS E VINTE E SETE REAIS E
OITENTA CENTAVOS )

CONTRATO N° 014/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012 )
CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CNPJ: 11.250.761/0001-18

CONTRATADO - RENATO MARCELO SEFFRIN LUTZ LTDA
CNPJ: 14.633.520/0001-4

OBJETO - AQUISIGCAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:236,80(DUZENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E
OITENTA CENTAVOS )

CONTRATO N° 015/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012 )

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CNPJ: 11.250.761/0001-18

CONTRATADO - ESCRIMATE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
LTDA

CNPJ: 00.748.569/0001-3

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL: R$:382,48 (TREZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS
E QUARENTA E OITO CENTAVOS )

Extratos de Contratos N°© 041 A 049/2012 - PMI
CONTRATO N° 041/;012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N© 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - AUTO POSTO XIMBICA LTDA

CNPJ: 01.090.286/0001-0

OBJETO - AQUISICAO DE CARGA DE GAS GLP, BUTIJAO COM 13
QUILOS

VIGENCIA-17/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-17/04/2012
VALOR TOTAL: R$:3.393,20 (TRES MIL TREZENTOS E NOVENTA E
TRES REAIS E VINTE CENTAVOS)

CONTRATO N° 042/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - TELECAL TECNOLOGIA E INFORMATICA LTDA
EPP

CNPJ: 81.340.382/0001-0

OBJETO - AQUISIGAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL: R$:4.035,00 (QUATRO MIL E TRINTA E CINCO RE-
AlS)

CONTRATO N° 043/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - COR E ARTE COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 05.758.684/0001-0

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-17/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-17/04/2012
VALOR TOTAL:R$:40.628,41 (QUARENTA MIL SEISCENTOS E VIN-
TE E OITO REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS)

CONTRATO N° 044/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - DIMAS DE MELO PIMENTA SISTEMAS DE PONTO
E ACESSO LTDA

CNPJ: 61.099.008/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE UM RELOGIO VIGIPOINT COM BATERIA
RECAREGAVEL (USB) CONTENDO SETE KITS
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:1.530,00 ( UM MIL QUINHENTOS E TRINTA RE-
AlS)

CONTRATO N° 045/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - RENATO MARCELO SEFFRIN LUTZ ME
CNPJ: 14.633.520/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
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VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:4.654,72 (QUATRO MIL SEISCENTOS E CIN-
QUENTA E QUATRO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS)

CONTRATO N° 046/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - L.A. INFORMASTCA E SUPRIMENTOS PARA ES-
CRITORIO LTDA

CNPJ: 11.924.851/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:17.681,95 (DEZESSETE MIL E SEISCENTOS E
OITENTA E UM REAIS E NOVENTA E CINCO CENTAVOS)

CONTRATO N° 047/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - ESCRIMATE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
LTDA

CNPJ: 00.748.569/0001-3

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:6.138,50 (SEIS MIL CENTO E TRINTA E OITO
REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

CONTRATO N° 048/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - C. S INFORMATICA LTDA

CNPJ: 02.335.907/0001-3

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:1.290,00 (UM MIL DUZENTOS E NOVENTA RE-
AlS)

CONTRATO N° 049/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - RENATO MARCELO SEFFRIN LUTZ ME
CNPJ: 14.633.520/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS PARA DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:4.654,72 (QUATRO MIL SEISCENTOS E CIN-
QUENTA E QUATRO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS)

Extratos de Contrato N© 011 A 014/2012 - Fas
CONTRATO N° 011/2012

PROCESSO LICITATORIO N© 024/2012

PREGAO PRESENCIAL No 014/2012

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
IBIAM-SC

CNPJ: 01.612.745/0001-74
CONTRATADO -AUTO POSTO XIMBICA LTDA
CNPJ:01.090.286/0001-0

OBJETO - AQUISICAO DE CARGA DE GAS GLP (PARA COZINHA),
BUTIJAO COM 13 QUILOS

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:149,70(CENTO E QUARENTA E NOVE REAIS E
SETENTA CENTAVOS )

CONTRATO N° 012/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
IBIAM-SC

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO -COR E ARTE COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ:05.758.684/0001-0

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS.

VIGENCIA-16/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-16/04/2012
VALOR TOTAL:R$:2.719,30(DOIS MIL SETECENTOS E DEZENOVE
REAIS E TRINTA CENTAVOS )

CONTRATO N° 013/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
IBIAM-SC

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO -L.A. INFORMATICA E SUPRIMENTOS PARA ESCRI-
TORIO LTDA

CNPJ:11.924.851/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS E OU-
TROS

VIGENCIA-17/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-17/04/2012
VALOR TOTAL:R$:278,50(DUZENTOS E SETENTA E OITO REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS )

CONTRATO N° 014/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2012

CONTRATANTE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
IBIAM-SC

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO -SIMONE FAVARO

CPF: 021.125.279-4

OBJETO - CONTRATACAO DE PSICOLOGO, PARA TRABALHAR NO
CRAS DE IBIAM, 40 HORAS SEMANAIS.

VIGENCIA-17/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-17/04/2012
VALOR TOTAL:R$:26.550,00 (VINTE E SEIS MIL E QUINHENTOS
E CINQUENTA REAIS)

Extratos de Contratos N° 013 e 014/2012 PMI
Pessoal

CONTRATO N© 013/2012 - SETOR DE PESSOAL

Contratante - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM -
01.612.745/0001-74

Contratado - MARCELO MARANINCHI PAVESI

CPF do Contratado: 970.422.000-6

Objeto - Médico - carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Vigéncia: 09.04.2012 a 30.12.2012

Valor Mensal: R$ 14.332,00 (quatorze mil e trezentos e trinta e
dois reais)

w DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 136

Publicado no Mural Publico da Prefeitura: 09.04.2012

CONTRATO N© 014/2012 - SETOR DE PESSOAL

Contratante - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM -
01.612.745/0001-74

Contratado - SONIA MARA CORDEIRO

CPF do Contratado: 033.629.969-9

Objeto - Assistente Social - carga horaria: 40 (quarenta) horas
semanais

Vigéncia: 11.04.2012 a 30.12.2012

Valor Mensal: R$ 2.194,96 (dois mil, cento e noventa e quatro
reais e noventa e seis centavos)

Publicado no Mural Publico da Prefeitura: 11.04.2012

Extratos de Contratos N© 050 A 05372012 PMI
CONTRATO N° 050/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - MIRANDA E MIRANDA LTDA

CNPJ: 85.193.860/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE HORAS DE MOTONIVELADORA COM LA-
MINA DESLIZANTE

VIGENCIA-20/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-20/04/2012
VALOR TOTAL: R$:25.350,00 (VINTE E CINCO MIL TREZENTOS E
CINQUENTA REAIS)

CONTRATO N° 051/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - PEDREIRA KLOTZ LTDA

CNPJ: 75.815.787/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE PEDRA BRITA N° 01 E N° 02 E PEDRIS-
co

VIGENCIA-20/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-20/04/2012
VALOR TOTAL: R$:90.720,00 (NOVENTA MIL SETECENTOS E VIN-
TE REAIS)

CONTRATO N° 052/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM

CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - MACHADO LOCAGAO E SERVICOS DE GUINCHO
LTDA

CNPJ: 00.097.820/0001-4

OBJETO - AQUISICAO DE HORAS DE CAMINHAO BASCULANTE E
HORAS DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

VIGENCIA-20/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-20/04/2012
VALOR TOTAL: R$:41.100,00 (QUARENTA E UM MIL E CEM REAIS)

CONTRATO N° 053/2012

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2012

CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAM
CNPJ: 01.612.745/0001-74

CONTRATADO - LOCADORA DE MAQO DE OBRA LTDA
CNPJ: 03.384.556/0001-1

OBJETO - CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ROCADAS.
VIGENCIA-20/04/2012 a 10/12/2012 ASSINATURA-20/04/2012
VALOR TOTAL: R$:17.475,00 (DEZESSETE MIL QUATROCENTOS E
SETENTA E CINCO REAIS)

PREFEITURA

Extrato: PMI SEDUCE 50/2012 - AOO
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 50/2012 - AOO

Contratada: HAYDEE DITTERT NUNES CABRAL ME
C.N.P.J: 01.098.455/0001-5

Objeto: CONTRATA(;AQ DE UMA EMPRESA COM FORNECIMENTO
DE MATERIAL PEDAGOGICO E DE EDUCACAO FISICA PARA OS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL.

Valor: R$ 114.391,65 Prazo:31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 21/2012 Preg&o 17/2012

Imbituba, 17 de abril de 2012

LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal
Contratante

HAYDEE DITTERT NUNES CABRAL ME
Representante Legal
Contratada

Extrato: PMI SEDUCE 51/2012 - AOO

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA

Extrato: PMI SEDUCE 51/2012 - A0O

Contratada: LIVRARIA E PAPELARIA FIGUEIREDO LTDA
C.N.P.J: 79.883.435/0001-8

Objeto: CONTRATACAQ DE UMA EMPRESA COM FORNECIMENTO
DE MATERIAL PEDAGOGICO E DE EDUCAGAOQ FISICA PARA OS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL.

Valor: R$ 57.434,25 Prazo:31/12/2012

Fundamento: Processo n°. 21/2012 Preg&o 17/2012

Imbituba, 17 de abril de 2012

LEDA SUZANA DA S. G. P DE SOUZA
Secretaria Municipal
Contratante

LIVRARIA E PAPELARIA FIGUEIREDO LTDA
Representante Legal
Contratada

Edital Seagp N°© 067/2012

EDITAL SEAGP N©° 067/2012 )
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
N° 01/2010.

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais e por determinacdo do Chefe do Poder Executivo, con-
siderando a realizagdo do Concurso Publico n® 01/2010, divulgado
através do Edital n® 01/2010, de 12 de novembro de 2010, bem
como, o resultado do mesmo divulgado através do EDITAL DE
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2010, de 07 de
fevereiro de 2011, que homologou os resultados do referido Con-
curso.

RESOLVE:
Convocar, para aceite das vagas e contratacfes, os candidatos ao

\R DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 137

final relacionados (Anexo I deste Edital), aprovados no Concurso
Publico n°® 01/2010, para comparecer a Diretoria de Gestdo de
Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao Publi-
ca - DGP/SEAGP, situado na Av. Dr. Jodo Rimsa, n° 601, Centro,
Imbituba, SC, no periodo de 19 de Abril a 18 de Maio de 2012,
no horario das 14h as 17h, para assinatura do Edital de Convo-
cacdo Individual e encaminhamento para a avaliagdo médica pré-
admissional.

O nao comparecimento do(s) candidato(s) ora convocado(s) no
periodo, horario e local indicados no presente instrumento con-
vocatdrio acarretard sua automatica e definitiva eliminacdo do
processo, com a conseqiiente perda da vaga em questdo, inde-
pendentemente dos argumentos que apresentar, perdendo, por
conseguinte, todos os direitos oriundos de sua aprovagdo no refe-
rido Processo Seletivo.

Fica definido o prazo de até 30 (trinta) dias a partir da assinatura
do Edital de Convocacéo Individual, para apresentagdo dos docu-
mentos necessarios ao processo pré admissional.

Ficam os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, con-
vocados para a avaliagdo médica pré-admissional a ser realiza-
da pela Comissao Municipal de Médicos Peritos, para emissao de
Atestado de Saude Ocupacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a assinatura do Edital de Convocacéo Individual.

O exame médico é eliminatério, sendo excluido do certame o can-
didato que néo apresentar aptidéo fisica e/ou mental para o exer-
cicio do emprego publico.

O candidato, convocado por este Edital, caso ndo apresente ao
DGP/SEAGP a documentacdo exigida no prazo estabelecido per-
derd automaticamente a vaga, convocando-se o candidato com
classificacao imediatamente posterior.

Imbituba, 19 de Abril de 2012.

DANIEL VINICIO ARANTES NETO

Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica
&#8195;

EDITAL SEAGP N° 067/2012
Anexo |
CANDIDATOS CONVOCADOS

Enfermeiro
GABRIELA ACORDI DA SILVA

Irinedpolis

PREFEITURA

Lei Complementar N°© 060/12

LEI COMPLEMENTAR N.° 060/12

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL NO MUNICI-
PIO DE IRINEOPOLIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

WANDERLEI LEZAN, Prefeito Municipal de Irinedpolis, Estado de
Santa Catarina,

Faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara
aprovou e Eu sanciono a seguinte,

LEI COMPLEMENTAR

Art. 19 - Fica instituido, no Municipio de Irinedpolis, o Programa de
Recuperacdo Fiscal - REFIS, destinado a promover a regularizacéo
de créditos do Municipio, decorrentes de débitos de contribuintes,
relativos a tributos municipais, em razao dos débitos vencidos até
31 de dezembro de 2011, constituidos ou n&o, inscritos ou ndo em
divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade, suspensa ou
nao, inclusive os decorrentes de falta de recolhimento de valores

retidos.

Paragrafo Unico. O REFIS sera administrado pela Secretaria Muni-
cipal da Fazenda, ouvida a Assessoria Juridica do Municipio, obser-
vado o disposto em regulamento.

Art. 2° - O ingresso no REFIS dar-se-a por opgao do contribuin-
te, sejam os débitos decorrentes de obrigagcdo propria, sejam os
resultantes de responsabilidade tributaria, tendo por base a data
da opcao.

§ 1° - O prazo para protocolo de requerimento para o REFIS deve-
ra ser feito até o dia limite de 31 de outubro de 2012.

Art. 3° - Consolidada a divida, a qual incluird o principal, correcéo
monetaria, juros, multa e todas as demais incidéncias sobre o dé-
bito em atraso, tera as seguintes formas de pagamento, onde as
parcelas serao fixas:

I- Com pagamento a vista do principal no ato do deferimento do
requerimento, serdo remidos e anistiados 100% (cem por cento)
das multas e 100% (cem por cento) dos juros consolidados;

11- Parcelado em tantas parcelas mensais quantas forem possiveis,
a escolha do contribuinte, sendo que a Ultima deve vencer no
prazo méaximo de 20 de novembro de 2012 - remidos e anistiados
100% (cem por cento) das multas e 75% (setenta e cinco por
cento) dos juros consolidados;

Art. 4° - A opcéo pelo REFIS sujeita o contribuinte a aceitagao ple-
na e irretratavel de todas as condi¢fes estabelecidas nesta Lei e
constitui confissdo irrevogavel e irretratavel da divida relativa aos
débitos tributarios nele inscritos, inclusive juros, corregdo moneta-
ria e multas apurados até a data da opgdo, nos termos desta Lei.
Paragrafo Unico. A opgao pelo REFIS sujeita, ainda, o contribuinte:
I- Ao pagamento regular do débito consolidado;

11- Ao pagamento regular dos tributos municipais, com vencimen-
to posterior a 31 de dezembro de 2011.

Art. 5° - A opc¢ao dar-se-4 mediante requerimento do contribuinte,
em formulario préprio.

Art. 6° - O contribuinte podera incluir no REFIS eventuais saldos
de parcelamento em andamento.

Art. 7° - O contribuinte serd excluido do REFIS, mediante ato do
Secretario Municipal da Fazenda, diante da ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

I- Inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta
Lei;

11- Constituicao de crédito tributario, lancado de oficio, correspon-
dente a tributo abrangido pelo REFIS e ndo incluido na confissao
a que se refere o artigo 4° desta Lei, salvo se integralmente pago
em 30 (trinta) dias, contados da constituicdo definitiva ou, quando
impugnado o langamento, da intimacéo da decisdo administrativa
ou judicial, que o tornou definitivo;

111- Faléncia ou extin¢do, pela liquidagdo da pessoa juridica;

IV- Cisdo da pessoa juridica, exceto se a sociedade nova oriunda
da cisdo ou aquela que incorporar a parte do patriménio perma-
necerem estabelecidas no Municipio de Irinedpolis e assumirem
solidariamente com as obrigacdes do REFIS;

V- Prética de qualquer ato ou procedimento tendente a omitir in-
formacGes, a diminuir ou a subtrair receita do contribuinte optan-
te;

VI- Atraso de mais de 15 (quinze) dias no pagamento das parce-
las, no caso da opc¢édo pelo parcelamento.

§ 1° - A exclusdo do contribuinte do REFIS acarretara a imedia-
ta exigibilidade da totalidade do débito tributario confessado e
ndo pago, aplicando-se sobre o montante devido, os acréscimos
legais, previstos na legislagdo municipal, incluindo-se a correcéo
monetaria, bem como os juros e a multa remidos e anistiadas na
forma desta Lei, executando-se, automaticamente, as garantias
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eventualmente prestadas.

§ 2° - A exclusdo serd precedida de consulta & Assessoria Juridica
do Municipio, através do Secretario Municipal da Fazenda, a qual
emitira, em 05 (cinco) dias, o parecer.

§ 3° - O contribuinte, uma vez excluido do REFIS n&o podera parti-
cipar novamente de qualquer outro refinanciamento efetuado pelo
municipio, no que tange as dividas entdo refinanciadas.

Art. 89 - Havendo exclusdo do contribuinte do REFIS, serd exe-
cutado o total do débito confessado e consolidado sem qualquer
anistia, redugdo ou remissao, incluindo correcdo monetéria, juros
e multa.

Art. 9° - Para a inclusdo no REFIS, cabera ao optante/contribuinte,
além de outras obrigacdes e direitos, os seguintes:

I- comprovacdo do pedido de desisténcia expressa e irrevogavel
de todos os procedimentos administrativos e/ou judiciais relativos
aos tributos que pretender consolidar, bem como da rendncia do
direito sobre os mesmos débitos;

11- nos casos de feito ja ajuizado, a comprovagédo dos pagamentos
das custas processuais e demais 6nus sucumbenciais devidos ao
patrono da agdo, entendidos aqui, tanto para as execugdes, em-
bargos ou quaisquer medidas judiciais relacionadas aos tributos
objeto do REFIS.

Art. 10 - As obrigac¢Bes dos contribuintes decorrentes da opcéo
pelo REFIS, ndo serdo consideradas para fins de determinagdo de
indices econdmicos para efeito de licitagbes publicas no ambito
municipal.

Art. 11 - O contribuinte poderd compensar, do montante do dé-
bito consolidado, o valor de créditos liquidos, certos e exigiveis,
oriundos de despesas correntes e de investimentos que possua
contra o Municipio, permanecendo no REFIS o saldo do débito que
eventualmente remanescer, para pagamento a vista, na data em
que se der a compensacao.

Paragrafo Unico. O contribuinte que pretender utilizar a compen-
sacdo prevista neste artigo apresentard no requerimento de op-
¢do, além da declaracao do valor dos débitos objetos do REFIS, a
declaragéo do valor de seu crédito liquido, indicando e comprovan-
do a origem respectiva.

Art. 12 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacéao.

Irinedpolis, 18 de abril de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal

Portaria N © 034/2012. )
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO RESPONSAVEL
PELA REFORMULACAQ DO PLANO DE CARREIRA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia e atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
item VII, do artigo 65 da Lei Organica e no que disp6e o Titulo I,
Capitulo 111, Secéo I, Artigo 105, Inciso 11, da Lei Complementar n
©007/2001 de 15/10/2001,

RESOLVE:

Art 1° - NOMEAR, os membros a seguir relacionados, para acom-
panharem e coordenarem todas as etapas Relativas a Reformula-
¢do do Plano de Carreira da Prefeitura Municipal de Irinedpolis:

I. EDSON LUIZ ROSA

II. FRANCIELI MARIA KNOLL
III. GIOZANI REGINA CRESTANI
IV. JOSE FELIX MARTINS

V. RONEY RANDIG

Art 2° - Os membros ora designados sdo responsaveis pelo acom-
panhamento e supervisdo de todos os atos relativos a Reformula-
¢do do Plano de Carreira da Prefeitura Municipal de Irinedpolis.
Art 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art 4° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Irinedpolis (SC), 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 035/2012. .
“CONCEDE LICENGA A TITUI70 DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidadao WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que lhe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 01/02/2012 a 19/03/2012, a servidora efetiva ROMIL-
DA BURJARKA.

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 036/2012. .
“CONCEDE LICENGCA A TITUL,O DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 13/02/2012 a 12/05/2012, a servidora efetiva MARIS-
TELA BRAZ DE OLIVEIRA ANDRZEIEVSKI.

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 037/2012.

PORTARIA N ©, 037/2012.

“CONCEDE LICENGCA A TITUL,O DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;
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RESOLVE:

Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 01/02/2012 a 01/03/2012, a servidora efetiva GISELLE
KAREN LEZAN.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 038/2012.

PORTARIA N ©, 038/2012.

“CONCEDE LICENCA A TITUI_,O DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 08/02/2012 a 07/05/2012, a servidora efetiva ELIANE
DE FATIMA NEPPEL WAGNER.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 039/2012.

PORTARIA N ©. 039/2012.

“CONCEDE LICENCA A TITUI_,O DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 08/02/2012 a 07/05/2012, a servidora efetiva SUELLEN
WAGNER.

Art 2°© - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 040/2012. .
“CONCEDE LICENCA A TITUL,O DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidaddo WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art 1° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 01/02/2012 a 30/04/2012, a servidora efetiva CLAUDI-
MARA TILGNER KOWODZEICHACK.

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Portaria N ©. 041/2012.

PORTARIA N ©, 041/2012.

“CONCEDE LICENCA A TITULIO DE PREMIO PORA ASSIDUIDADE A
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Irinedpolis, cidadao WANDERLEI LEZAN,
usando da competéncia que Ihe confere os itens VII e IX do artigo
65 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art 3° - Conceder Licenca a Titulo de Prémio por Assiduidade, no
periodo de 14/02/2012 a 13/05/2012, a servidora efetiva LISMERI
VENESKI GURSKI.

Art 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Irinedpolis, 01 de fevereiro de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal.

Extrato Processo Licitatorio 3372012
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNIC,IPAL DE IRINEOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N.© 33/2012
PREGAO PRESENCIAL N.0 22/2012

O Municipio de Irinedpolis, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara no dia 10 de maio de 2012, as 09:00
horas, Processo Licitatério na Modalidade Pregao Presencial, com
critério de adjudicacdo Menor Preco por item de acordo com a Lei
n.© 10.520/02, visando a aquisicdo de maquinas e equipamentos
Agricolas Acoplaveis para o Municipio de Irinedpolis. O Edital de
Licitagdo encontra-se a disposicdo dos interessados, no Departa-
mento de Compras e LicitagGes, no horario das 08:00 as 111:30
e da 13:00 as 16:30h, sita a Rua Parana, n.° 200, Centro - Iri-
neopolis - SC, Fone (47) 3625-1111/ 3625-1144 e no site www.
irineopolis.sc.gov.br.

Irinedpolis, 23 de abril de 2012.
WANDERLEI LEZAN
Prefeito Municipal
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CAMARA MunicIPAL

Minuta do Contrato N© 002/2012

Contrato n® OOZA/2012 )
Contratante : CAMARA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
Contratado: SILVANA MARIA RAUEN

Objeto do Contrato: Prestacdo de Servigos de Filmagem, cuidar
do som e Edi¢do e posterior postagem de Imagem no sitio da
Camara.

Vigéncia: 02 DE ABRIL DE 2012 A 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

Minuta do Contrato N° 003/2012.

Contrato n® 003/2012

Contratante : CAMARA MUNICIPAL DE IRINEOPOLIS
Contratado: Empresa RADIO NIRVANA FM LTDA

Objeto do Contrato: Divulgacdo exclusiva de atos oficiais e agdes
de interesse publico da Camara de Vereadores de Irinedpolis, na
programacao da CONTRATADA, nos seguintes dias e horarios:
todos os sabados, no hordrio compreendido entre as 11h30min
(onze horas e trinta minutos) e as 11h45min (onze horas e qua-
renta e cinco minutos) e mais dez inser¢des semanais de 01 (um)
minuto, de segunda a sexta, sendo trés na segunda-feira( 7:30hs
10:30hs e as 15hs) e as demais distribuidas entre terga (02) quin-
ta(02)e sexta-feira (03) insercdes 7:30hs 10:30hs e as 15hs)

Vigéncia : 14 DE ABRIL DE 2012 A 31 DE DEZEMBRO DE 2012.

Itaiopolis

PREFEITURA

Processo Licitatorio N° 28/2012
Inexigiblilidade de Licitagao n° 1/2012 -

OBJETO: Aquisicao de passagens de 6nibus para os alunos da
Educacao de Jovens e Adultos e professores da Rede Municipal
de Ensino; blocos de vale transporte para os funcionarios da Ad-
ministracdo, Viagdo e Obras Publicas, Educacdo e Cultura, Turis-
mo, Esporte e Lazer. Contratadas: Reunidas Turismo S/A. Valor:
R$ 11.244,60; Colorado Transportes Coletivos Ltda., Valor: R$
17.700,00. Prazo: 31-12-2012.

Itaidpolis, 23/04/2012.

HELIO CESAR WENDT
Prefeito Municipal.

PREFEITURA

Despacho de Julgamento
DESPACHO DE REMESSA DE PROCESSO

REF: Pregdo presencial n°® 29/2011 - Processo n° 77/2011- OB-
JETO: Agquisicdo de pecas para uso na manutencdo de maqui-
nas pesadas, caminhdes e veiculos utilitarios da frota municipal,

conforme especificagdes do Anexo V do edital.

MARIO ELOI TAVARES,
Prefeito Municipal em exercicio

Segue anexo, 0 presente processo para que haja deliberacdao
de V.Sas. no que se refere aos recursos apresentados pelas Em-
presas: TRATOR VALLY COMERCIO DE PECAS LTDA-ME, CNPJ/
MF: 08.112.238/0001-10, folhas n°® 1160 a 1163, e pela Em-
presa: CATIPECAS PECAS PARA TRATAORES LTDA, CNPJ/MF:
73.352.353/0001-24 sob folhas n° 1165 a 1169, e contra razoes
apresentada pela empresa: TRATOR PECAS COMERCIO DE PECAS
PARA TRATORES LTDA, CNPJ/MF: 79.905.071/0001-93, folhas n°
1175 a 1178.

Outrossim, esclarecimentos que a decisdo hostilizada do pedido
encontra-se detalhada no Parecer juridico n® 045/2012 sob folhas
n° 1179 a 1185 da Procuradoria juridica desta municipalidade,
bem assim que a Secretaria de Administracdo e Finangas acatou
as razbes elencadas neste Parecer que vai de encontro com as
normas legais e cabiveis ao interesse publico, portanto considerou
improcedente as razBes apresentadas em partes pelas Empresas
impugnantes, e nesta concepgao fica prejudicado o recurso.

Itapoa, 23 de abril de 2012.
SOLAMIR COELHO
Secretaria de Administracéo e Financas

FERNANDA CRISTINA ROSA
Pregoeira Oficial do Municipio

DESPACHO DE JULGAMENTO

REF: Pregdo presencial n® 29/2011 - Processo n® 77/2011- OB-
JETO: Aquisicdo de pecas para uso na manutencdo de maquinas
pesadas, caminhOes e veiculos utilitarios da frota municipal, con-
forme especificacbes do Anexo V do edital.

Apés andlise de todas as pegas processuais que interessam a
espécie adoto as razles apresentadas pela Secretaria de Admi-
nistracdo e Financas, conforme Parecer juridico n® 045/2012 sob
folhas n©® 1179 a 1185, como se minhas fossem e as consideran-
do integradas a este, julgo IMPROVIDO o recurso, como também
na mesma linha, as razdes apresentadas pelas impugnantes, para
que seja tomada as medidas cabiveis para o0 andamento do inte-
resse publico.

Ita}poé, 23 de abril de 2012.
MARIO ELOI TAVARES
Prefeito Municipal em exercicio

Extrato do Contrato N°©21/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA
EXTRATO DO CONTRATO N©21/2012

Contratante: Municipio de Itapoa/SC.

Contratada: SELBETTI GESTAO DE DOCUMENTOS S.A, com sede
a Avenida Getulio Vargas, n® 408, Bairro: Centro , na cidade de
Joinville/SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 83.483.230/0001-86.
Licitagao: CONVITE N.°© 07/2012 - PROCESSO N° 36/201

Objeto: a Locacdo de uma maquina fotocopiadora para prestagao
de servigo reprograficos a Prefeitura Municipal de Itapoa.

VALOR R$: R$ R$ 4.712,86 (quatro mil setecentos e doze reais e
oitenta e seis centavos ).

DATA DA ASSINATURA: 13/04/2012

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato iniciara na data da assinatura,
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e 0 seu termino esta condicionado a entrega do total dos objetos,
ou até 31/12/2012.
BASE LEGAL: art. 24, II, e art. 62, caput, da Lei 8.666/93

Itapoa, 13 de abril de 2012.
MARIO ELOI TAVARES
Prefeito Municipal em Exercicio

Extrato do Edital do Convite N°© 07/2012
EXTRATO DO EDITAL DO CONVITE N° 07/2012
PROCESSO N© 36/2012

O Municipio de Itapoa-SC torna publico que fara realizar no dia
07/05/2012 as 09h:00min, a Sessdo Publica de abertura de en-
velopes de habilitacdo e propostas, e até as 08h:30m estara re-
cebendo envelopes dos possiveis interessados em participar do
certame em epigrafe, o que ocorrera em sua sede administrativa,
sita @ Rua Mariana Michels Borges (960), n.° 201, Licitacdo na
modalidade CONVITE n° 07/2012 - PROCESSO N° 36/2012, para
a Contratacdo de empresa de construgao civil com servi¢co de mao
de obra especializada e fornecimento de materiais para execugao
de 1000 metros lineares de meio fio tipo sarjeta que serdo apli-
cadas na Rua Mariana Michels Borges, conforme especificacdes
constantes no Anexo | do edital, projeto basico, ART, e memorial
descrito parte integrante deste edital. O Edital contendo especi-
ficacdes em partes, para averiguacdo podera ser retirado no site
www.itapoa.sc.gov.br, como também consultado pelo site www.
diariomunicipal.sc.gov.br , e para retirada da complementagdo do
edital que se dara na sede da Prefeitura especificamente na Secre-
taria de Administracao e Financas, Departamento de Licitacdes e
Contratos (DLC), sera cobrado uma taxa de R$ 12,00 (doze reais),
no qual estdo disponiveis nos horarios das 7h:30m as 12h:00m e
das 13h:30m as 16h:30m.

Ita}poé, 23,de abril de 2012.
MARIO ELOI TAVARES

Municipio De Itapod/SC )
Prefeito Municipal EM EXERCICIO

PREFEITURA

Extrato CC 6/2012/PMJ - PL 26/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOACABA (SC)

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 41/2012/PMJ
CONCORRENCIA N° 6/2012/PMJ

Objeto: Permissdo de uso de salas comerciais localizadas em
imoveis de propriedade do Municipio de Joagaba, em conformi-
dade com as especificacOes descritas no Anexo I deste Edital.
Forma de Julgamento: Maior oferta por item. Data da abertura:
Dia 29/05/2012, a partir das 15h, na Secretaria Municipal de Ges-
tdo Administrativa, no endereco abaixo citado. Credenciamento e
entrega dos envelopes: até as 14h30min, do dia 29/05/2012 no
Setor de Protocolo da Prefeitura. Local para aquisicdo do Edital:
Secretaria Municipal de Gestao Administrativa - Setor de Compras
e LicitagOes, situada na Avenida XV de Novembro, 378, Centro,
em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 13 as 19
horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publicacdo
deste aviso.

Joacgaba, 20 de abril de 2012.

RAFAEL LASKE
Prefeito

Extrato Cc 6/2012/PMJ - PL 26/2012/PMJ
PREFEITURA DE JOAGABA (SC)

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N© 41/2012/PMJ
CONCORRENCIA N° 6/2012/PM]

Objeto: Permissdo de uso de salas comerciais localizadas em
imoveis de propriedade do Municipio de Joagaba, em conformi-
dade com as especificagbes descritas no Anexo I deste Edital.
Forma de Julgamento: Maior oferta por item. Data da abertura:
Dia 29/05/2012, a partir das 15h, na Secretaria Municipal de Ges-
tdo Administrativa, no endereco abaixo citado. Credenciamento e
entrega dos envelopes: até as 14h30min, do dia 29/05/2012 no
Setor de Protocolo da Prefeitura. Local para aquisicdo do Edital:
Secretaria Municipal de Gestao Administrativa - Setor de Compras
e LicitacOes, situada na Avenida XV de Novembro, 378, Centro,
em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 13 as 19
horas ou no site www.joacaba.sc.gov.br, a partir da publicacdo
deste aviso.

Joagaba, 20 de abril de 2012.
RAFAEL LASKE
Prefeito

Edital de Convocacao Cipa - Comissdo Interna de
Prevencao de Acidentes - 2012

EDITAL DE CONVOCA(;AO CIPA - COMISSAO INTERNA DE PRE-
VENCAO DE ACIDENTES - 2012

MAURO GARCIA DE VARGAS, Presidente da Comissao Eleitoral da
CIPA, no uso de suas atribuicées legais,

CONVOCA:
Os servidores estaveis e empregados publicos municipais do qua-
dro permanente da Prefeitura de Joacaba - SC e Camara de Ve-
readores, para a eleicdo dos membros para composi¢do da CIPA
- Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes na forma da Lei n®
4.177/2011

I - Os interessados em candidatar-se a membro da COMISSAO IN-
TERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA deverdo formalizar
0 seu registro junto ao setor pessoal da Prefeitura Municipal de
Joagaba, sito a Avenida XV de Novembro, 378, subsolo, no periodo
24 de Abril a 08 de Maio de 2012, das 13h as 19h.

I - Poder&o ser candidatos todos os servidores estaveis de acordo
com as vagas € a lotacdo do servidor, nos termos do art. 17 e
Anexo Unico, da Lei n°® 4.177/2011

1 - Todos os servidores efetivos e estaveis, e empregados
publicos municipais do quadro permanente da Prefeitura de Joa-
caba e Camara de Vereadores terdo direito a voto na elei¢cdo dos
Membros de Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA,
a realizar-se no dia de 11 de Junho de 2012, de acordo com a
lotagdo de cada servidor, mediante identificacdo.

Paragrafo Unico: Aos candidatos & Comiss&o Interna de Prevencdo
de Acidentes - CIPA determina-se o periodo de campanha eleitoral
de 08 de Maio a 06 de Junho de 2012.

1V - Dos locais de votacao:

§ 1° - Ficam estabelecidas as URNAS FIXAS nas dependéncias
da Prefeitura Municipal de Joagaba no Setor de Almoxarifado e
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Secretaria de Saude.

§20 - Ficam estabelecidas URNAS ITINERANTES para coleta de
votos nas Intendéncias, setor de obras, unidades escolares e uni-
dades de saude.

§ 30 - A votacao se dara no dia 11 de Junho de 2012, com inicio
as 07 horas e término as 17 horas.

V - Dos eleitos:

§10 - Assumira a condicdo de Membro TITULAR o candidato mais
votados no quadro permanente da Prefeitura de Joagaba para
cada vaga, sendo 01 da Secretaria da Educacdo, 01 da Secretaria
de Infraestrutura; 01 da Secretaria de Saude e 01 representante
da Administracdo em Geral (demais Secretarias e Coordenarias
Municipais).

§20 - Assumira a condicdo de Membro SUPLENTE o candidato com
a segunda maior votagdo para cada vaga, sendo 01 da Secretaria
da Educacédo, 01 da Secretaria de Infraestrutura e 01 da Secretaria
de Saude e 01 representante da Administracdo em Geral (demais
Secretarias e Coordenarias Municipais).

§ 3° - Os candidatos votados e ndo eleitos serdo relacionados na
ata de eleicao e apuracdo, em ordem decrescente de votos, possi-
bilitando nomeacé&o posterior, em caso de vacancia de suplentes.

VI - A apuracdo dos votos sera realizada em 11 de Junho de 2012,
na sede do Sindicato dos Servidores Publicos, localizado na Rua
Francisco Lindner n® 274, Edificio Romano Massignani sala 01,
centro de Joagaba, ao término do periodo de votacéo.

Paragrafo Unico: A divulgacdo do resultado se dara em 12 de Ju-
nho de 2012 no mural da Prefeitura Municipal de Joagaba e publi-
cado no Diario Oficial dos Municipios.

VII - A posse dos representantes se dara em até 10 dias apos a
data da elei¢cdo contados da publicagdo do resultado.

VIII - O curso de formagdo aos membros do Conselho se dard em
até 30 dias apos a eleigao.

Joagaba, 24 de abril de 2012.
MAURO GARCIA DE VARGAS
Presidente da Comissao Eleitoral

Edital Para Credenciamento de Membros Para o
Conselho Municipal de Esportes N°© 01/2012

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE MEMBROS PARA O CONSE-
LHO MUNICIPAL DE ESPORTES N° 01/2012

A FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES DE JOAGABA
torna publico que, nas datas e local abaixo especificados esta-
rd recebendo as solicitagdes através de Oficio de Credenciamen-
to de Representantes de Associagdes Desportivas interessados
em participar do Conselho Municipal de Esportes para o periodo
2012/2013, que se processara nos termos deste EDITAL, da Lei
Municipal, 3.940 de dezembro de 2009.

DO OBJETO

Trata o presente Edital de Credenciamento de Representantes de
Associacdes Desportivas interessados em participar do Conselho
Municipal de Esportes para o periodo 2012/2013, que se processa-
ra nos termos deste EDITAL, da Lei Municipal, 3.940 de dezembro
de 2009.

DO LOCAL E DATAS

Os Oficios de Credenciamento a que se refere este edital deveréo
ser protocolizados na Fundacgdo Municipal de Cultura e Esportes de
Joacaba, sito a Rua Tiradentes, n® 170, no periodo de 25 de abril
a 04 de maio de 2012, das 13h as 18h.

DA PARTICIPAGAO

Esse edital destina-se as pessoas juridicas que promovam, sem
fins lucrativos, atividades desportivas.

DA APRESENTAGCAO DE CREDENCIAMENTO

Cada entidade podera indicar 01 (um) representante titular e 01
(um) representante suplente para compor a Diretoria do Conselho
Municipal de Esportes no periodo 2012/2013.

DAS ESCOLHAS DAS ENTIDADES

Caso mais que 2 (duas) Associacdes Desportivas se credenciem
para a composicdo do CME serdo adotados como critérios de es-
colha:

10 critério - Maior tempo de representacdo da modalidade em
CompeticOes Estaduais e Nacionais representando o municipio.
20 critério - Maior nUmero de pessoas atendidas. ( a analise sera
feita sobre o Plano de Trabalho atual e o apresentado em 2011).
Obs: A adocdo do segundo critério somente acontecera em caso
de empate na aplicagdo do primeiro critério.

DISPOSICOES FINAIS

Caso a Associacdo possua um Representante fazendo parte da
Diretoria Atual do Conselho Municipal de Esportes a mesma nao
podera indicar representante para a proxima Gestao do CME. Tal
procedimento serd adotado para que outras Associacdes Desporti-
vas possam ter oportunidade de participar do Conselho Municipal
de Cultura e Esportes.

Duvidas ou questionamentos deverdo ser encaminhadas a Fun-
dacao Municipal de Cultura e Esportes, que se decidira acerca da
matéria.

Joacaba, 24 de abril de 2012.

SIMAE

Portaria 67/12
PORTARIA SIMAE. JHL - N© 67/12 DE 24.04.2012

Elisabet Maria Zanela Sartori, Diretora Presidente do SIMAE - Ser-
vico Intermunicipal de Agua e Esgoto de Joacaba e Herval D'Oeste
e Luzerna- SC, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear de aCordo com a Lei Complementar 76/2003, por Con-
curso Publico, Edital n® 001/2008, na forma do Art. 4° da Lei
Complementar n°® 193/10 de 06 de setembro de 2010, Juliane
Aparecida Brocardo, para o Cargo de Auxiliar Administrativo, Pa-
drao-3, Nivel-1, Referéncia-A, Lotado na Diretoria Administrativa,
do Quadro de Pessoal desta Autarquia, regido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Joagaba, com vencimentos a
partir da data da tomada de Posse.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, obede-
cido o disposto no paragrafo Unico da Lei n° 4.003 de 08 de Julho
de 2010.

Joacaba-SC, 24 de Abril de 2012.
ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente
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Diante da necessidade dos servigos, tendo em vista a aprovagao
em 150 Lugar de Juliane Aparecida Brocardo e pela desisténcia da
vaga do 10°, 11°, 12° e 13° Aprovados no Concurso Publico de que
trata o Edital SIMAE JHO n.° 01/2008, para o Cargo de Auxiliar Ad-
ministrativo de acordo com a Portaria JHO-26/08 de 06/05/2008 e
Portaria JHO-29/08 de 14/05/08, que homologa resultado final do
Concurso, comunicamos que V.S deverd comparecer ao escritorio
do SIMAE, sito a Rua Tiradentes, 123, em Joagaba-SC, no prazo
de 30 dias a contar da data da publicagdo desta convocacéo, para
tomar posse no cargo para o qual prestou concurso.
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Homologacéo PP 19/2012 - SIMAE

ESTADO DE SANTA CATARINA PREGAO PRESENCIAL

SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO Nr.: 19/2012 - PR

CNPJ: 84.591.890/0001-43 Processo Administrativo: 28/2012

Rua Tiradentes, 123 Processo de Licitagéo: 28/2012

C.E.P:  89600-000 - Joagaba-SC Data do Processo: 30/03/2012
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Diretora Presidente, ELISABET MARIA ZANELA SARTORI, no uso das atribuigdes que lhe sé@o conferidas pela

legislacdo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissdo de Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.: 28/2012

b) Licitagdo Nr.: 19/2012-PR

¢) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologacédo: 20/04/2012

e ) Data da Adjudicacédo: 20/04/2012 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitacéo AQUISICAO DE PECAS E SERVIGOS PARA MANUTENGAO DA RETROESCAVADEIRA CASE 580 L
DE PROPRIEDADE DO SIMAE.

(em Reais R$)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de Itens  Média Descto (%)  Total dos Itens
- 007833 - LOCOMAQ COM E LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIP 41 0,0000 30.467,90
41 30.467,90

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotac&o(des): 2.061.3.3.90.00.00.00.00.00 (13) Saldo: 45.423,89

Joacaba, 20 de Abril de 2012.

Elisabet M. Z. Sartori - Diretora Presidente
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Resumo Contrato JHL 043/2012 - SIMAE
SERVICO INTERMUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
JOACABA-HERVAL D "OESTE E LUZERNA-SANTA CATARINA
EXTRATO DE CONTRATO JHL N© 0043/2012

PREGAO PRESENCIAL JHL 0019/2012

LICITAGAO 0028/2012

PROTOCOLO N° 0888/2012

Data: 20/04/2012

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICO COM FORNECIMENTO DE PECAS PARA
RECUPERAGAO DA RETROESCAVADEIRA CASE 580L DE PROPRIE-
DADE DO SIMAE.

Contratado: LOCOMAQ COM E LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIP
LTDA-ME

Valor Total do Contrato: R$30.467,90 (Trinta mil quatrocentos e
sessenta e sete reais e noventa reais)

PROGRAMA: 14.01.2.061

ELEMENTO: 3.3.90.00.00.00 e 3.3.90.39.19.00

Prazo de vigéncia: 20/04/2012 a 24/05/2012

ELISABET MARIA ZANELA SARTORI
Diretora Presidente do SIMAE.

PREFEITURA

Processo Licitatprio 27/2012
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX - SC
PROCESSO LICITATORIO 27/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 014/201

O Prefeito Municipal de José Boiteux - SC, de acordo com a Lei
Federal n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e suas alteragOes
e demais legislagdes aplicaveis, torna se publico aos interessa-
dos, que fara realizar Processo Licitatério modalidade Pregéo
Presencial, no dia08/05/2012, as 09:00 horas, tendo como local,
a Prefeitura Municipal de José Boiteux, sito a Rua 16 de Junho,
n°13, REFERENTE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA SUPRIR OS DEPARTAMENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX..

.Os interessados poderao obter a integra do Edital e demais infor-
macodes diariamente, das 07:30 as 16:30 horas no Departamento
de LicitacBes da Prefeitura, no endereco acima ou pelo fone/fax
(47) 3352-7111.

José Boiteux/SC, em 20 de Abril 2012.
ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

Processo Licitatprio 28/2012
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX - SC
PROCESSO LICITATORIO 28/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 15/201

O Prefeito Municipal de José Boiteux - SC, de acordo com a Lei
Federal n° 8.666/93 de 21 de junho de 1993, e suas alteragles e
demais legislagdes aplicaveis, torna se publico aos interessados,
que fara realizar Processo Licitatério modalidade Pregdo Presen-
cial, no dia 11/05/2012, as 14:00 horas, tendo como local, a Pre-
feitura Municipal de José Boiteux, sito a Rua 16 de Junho, n°13,
REFERENTE REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE MEDI-
CAMENTOS PARA DISTRIBUIGAO A FAMILIAS NECESSITADAS DO

MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX..Os interessados poderdo obter a
integra do Edital e demais informacGes diariamente, das 07:30
as 16:30 horas no Departamento de Licitacoes da Prefeitura, no
endereco acima ou pelo fone/fax (47) 3352-7111.

José Boiteux/SC, em 20 de Abril 2012.

ALCINO PEREIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA

Anulagdo TP 03-2012 SMS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

ESTADO DE SANTA CATARINA

Setor de Licitacdo

ANULACAO

ASSUNTO: TOMADA DE PRECOS N° 03/2012 - SM

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARAICONFECCAO DE IM-
PRESSOS PARA USO NAS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGES.

O Municipio de Lages, representado neste ato pelo Secretario da
Administracdo, fundamentado na proposi¢cdo de autoria da Comis-
sdo de Licitagdes, face ao desatendimento das exigéncias dispos-
tas no § 4° do artigo 21 da Lei de Licitagdes e alteragdes poste-
riores, presente a supremacia do interesse publico, com fulcro nos
termos dispostos no § 1° do art. 49 da Lei 8.666/93 e Diplomas
Complementares, delibera pela "ANULAGAO"” do Processo Licitatd-
rio em epigrafe.

Comunique-se e publique-se.

Lages, 20 de abril de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario da Administracéo

PP 34 e 35-2012 PML
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
ESTADO DE SANTA CATARINA

Setor de Licitacdo

AVISO DE LICITAGAO

Modalidade: PP 34-2012 PM

Objeto: Aquisicao de Sistema Integrado de Radio e Telefonia
Tipo: Menor Preco Global
Abertura: 16/05/2012 as 15:30

Modalidade: PP 35-2012 PM

Objeto: Aquisicdo Abrigos de Onibus
Tipo: Menor Preco Global
Abertura: 17/05/2012 as 13:30

A retirada obter-se-a no Setor de Licitagdes, ao custo de R$ 10,00
cada, ou pelo site: www.lages.sc.gov.br, sem Onus. Maiores infor-
magc0es pelo telefone (49) 3221-1169.

Lages, 20 de abril de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario de Administragdo
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Rerratificagdo Pe 09-2012 PML

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

ESTADO DE SANTA CATARINA

Setor de Licitacao

RERRATIFICAGAO

REF.:EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 09/2012 - PM

OBJETO: AQUISICAO DE MOTOS PARA O SETOR DE TRANSITO.

O Municipio de Lages, presente a supremacia do interesse publico,
em atendimento a impugnacéao interposta, com fulcro nos termos
dispostos no § 4° do art. 21 da Lei 8.666/93 e Diplomas Comple-
mentares, torna notério aos Interessados, as alteragdes que se
fazem necessarias no Anexo Il - Termo de Referéncia do Edital em
voga: *NO ITEM 01:

- Excluir: “bicombustivel” e “6leo de motor 1,2 litros”;

- Incluir: “com plotagem personalizada dos agentes de transito do
Municipio de Lages, conforme modelo a ser fornecido pela Direto-
ria de Transito a empresa vencedora”

Em consequéncia, adia-se os prazos para:

*Impugnacao, até as 23:59 h do dia 07/05/2012;

*Apresentacdo de pedidos de esclarecimentos, para até as 23:59
h do dia 04/05/2012;

*Credenciamento, para até as 23:59 h do dia 09/05/2012;
*Recebimento das Propostas e Abertura da Sessdo Publica, até as
13:30 h do dia 10/05/2012;

*QOferecimento de Lances, das 14:00 h as 15:00 h do dia
10/05/2012, acrescido do periodo aleatorio.

As demais clausulas, remanescem inalteradas.

Lage§, 20 de abril de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario da Administragdo

Resultado PP 10-2012 SMS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

ESTADO DE SANTA CATARINA

Setor de Licitacao

RESULTADO FINAL

ASSUNTO: PREGAO PRESENCIAL N° 10/2012- SM

OBJETO: AQUISICAO DE FRALDAS DESCARTAVEIS INFANTIS E
GERIATRICAS PARA ATENDER OS PROGRAMAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGES.

O Municipio de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna publico
aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatério:
VENCEDOR: DIVERSOS

VALOR: R$ 101.700,00

Lages, 20 de abril de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario de Administragao

Resultado PP 20-2012 PML

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES

ESTADO DE SANTA CATARINA

Setor de Licitacdo

RESULTADO FINAL

ASSUNTO: PREGAO PRESENCIAL N° 20/2012- PM

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO PARA uso
NA MELHORIA E RECUPERACAO DE PRACAS E VIAS DO MUNICI-
PIO.

O Municipio de Lages, para os devidos fins e efeitos, torna publico

aos Interessados, o resultado do presente Processo Licitatério:
VENCEDOR: DIVERSOS
VALOR: R$ 210.066,00

Lages, 20 de abril de 2012.
ANTONIO CESAR ALVES DE ARRUDA
Secretario de Administragdo

Leoberto Leal

PREFEITURA

Tomada de Precos N° 001/2012 FMS
MUNICIPIO DE LEOBERTO LEAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LEOBERTO LEAL
Divisao de Licitagdes e Compras

TOMADA DE PRECOS N.° 001/2012.

PROCESSO DE LICITACAO N.° 018/2012.

FORMA: Execucdo Indireta. REGIME: Empreitada por Menor Prego
Global. Objeto: O objeto do presente certame consiste na sele¢ao
de proposta, visando a construgdo de 01 (uma) Unidade Basica
de Saude (UBS) na Localidade de Rio das Pedras no municipio
de Leoberto Leal - Termo de Convénio n.°© 4877/2012-1, em con-
formidade com o Anexo I, que faz parte integrante do Edital de
Licitagdo n.© 001/2012 - Processo n.° 018/2012. LEGISLAGAO: Lei
8.666/93 e suas alteragles, Lei Organica e o Edital. ABERTURA:
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Mainolvo Lehmkuhl, 20,
Leoberto Leal/SC, as 14h00min (quatorze horas), do dia 10 de
maio de 2012. Cépia do Edital pode ser obtida no enderego acima
citado. Informagdes fone: (48) 3268 1212.

Em 23/04/2012.
VITOR NORBERTO ALVES
Secretario Municipal da Saude.

Luzerna

PREFEITURA

Extrato de Portaria N°© 053712
PORTARIA N© 053/12 de 16 de abril de 2012.
“PROMOVE SERVIDORA QUE ESPECIFICA".

NORIVAL FIORIN, Prefeito Municipal de Luzerna(SC), no uso de
suas atribuicBes legais e de conformidade com a Lei Complemen-
tar Municipal n® 035/04 de 18 de margo de 2004,

RESOLVE:

Art.1°- PROMOVER, por mérito, a servidora DIRLEI RICHARDI,
lotada no emprego publico de Auxiliar de Servigos Gerais, Classe
“A” Nivel 01, Grupo I - ANA, para a Classe “B”, do mesmo Nivel e
Grupo que ocupa, referente ao periodo de 09 de margo de 2009 a
09 de margo de 2012, por ter cumprido os requisitos dos arts. 26,
27 e 55, da Lei Complementar Municipal n°® 035 de 18 de margo
de 2004, que instituiu o Plano de Carreira, Empregos, Cargos e Re-
muneracao dos Servidores Publicos do Municipio de Luzerna(SC).

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2012.

Luzerna(SC), 16 de abril de 2012.
NORIVAL FIORIN
Prefeito Municipal
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Extrato Pregéo PML.018.2012 - Niveladora
EDITAL
Pregéo Presencial n°® 0018/2012

A PREFEITURA DE LUZERNA (SC), por intermédio do Prefeito Mu-
nicipal, NORIVAL FIORIN, leva ao conhecimento dos interessados
que fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO

OBJETO: Aquisicdo de uma Niveladora Vibratdria de Pavimentos
Asfalticos, conforme descricéo.

REGIMENTO: Lei n® 10.520 de 17/07/2002 e Decreto Municipal
n° 708 de 06/01/06, com aplicacé@o subsidiaria da Lei 8.666/93 de
21/06/1993 e alteracdes posteriores.

ENTREGA DOS ENVELOPES: até as 08h do dia 08 de maio de
2012.

ABERTURA DAS PROPOSTAS, CREDENCIAMENTO E SESSAO DE
LANCES: as 08h10min do dia 08 de maio de 2012

OBTENGCAO DO EDITAL: pelo site www.luzerna.sc.gov.br
MAIORES INFORMAGOES: Pelo fone/fax: (049) 3551-4700.

Extrato de Contrato N© 004/12

EXTRATO DE CONTRATO

FMS 2012

EXTRATO DE CONTRATO N©: fms.004.12

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 0005/2012
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERNA -
FMS

CONTRATADA: EMPREITADEIRA DE CONSTRUCAO CIVIL OLIVEI-
RA LTDA

OBJETO: fornecimento de material e mao-de-obra para construcao
de 19 (dezenove) sapatas destinadas a instalacdo de equipamen-
tos de ginastica ao ar livre, conforme Projeto, Memorial Descritivo,
Orgamento e cronograma.

VALOR: R$ 7.961,69 (sete mil novecentos e sessenta e um reais e
sessenta e nove centavos)

VIGENCIA: 30 (trinta) dias, contados da data de emissdo da Or-
dem de Servico inicial.

DOTAGAO:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Conta: 13.1301.10.301.0016.2017.44900000

Reduzido : 004 i

Orgdo : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERNA

Unidade Orgament.: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LUZERNA
Proj/Atividade : FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE

Mod. Aplicacdo : APLICACOES DIRETAS

Fonte : 02 - Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos
de Saude

Destinacdo : 000000 - Sem Detalhamento da Destinacdo de Re-
cursos

Luzerna(SC), 17 de abril de 2012.
WALMOR S. DRESCH NETO STROHER
Gestor Do FMS

Contratante

Empreitadeira De Construgdo Civil Oliveira LTDA
VILSON DA ROSA
Contratada

Meleiro

PREFEITURA

Aviso de Licitacéo - Pregéo Presencial N.© 037/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MELEIRO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 037/2012

O MUNICIPIO DE MELEIRO, torna publico para conhecimento
dos interessados que no dia 08/05/2012, as 10:00 horas estara
realizando a reunido de recebimento das propostas de PREGAO
PRESENCIAL N.° 037/2012, objetivando a AQUISICAO DE PLACAS
DE SINALIZACAO PARA O DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVI-
COS URBANOS. A integra do Edital e maiores informagdes poderao
ser obtidas na Prefeitura Municipal de Meleiro, sito a Rua Sete
de Setembro, 371 - Meleiro/SC, no horario das 7:30 as 11:30 e
das 13:00 as 17:00 horas de Segunda a Sexta-Feira ou pelo fone
0XX48-5378400. A retirada do Edital poderé ser feita no enderego
acima citado.

Meleiro, 20 de abril de 2012.
JONNEI ZANETTE
Prefeito Municipal

Morro da Fumaca

PREFEITURA

Decreto N°© 03872012, Em 23 de Abril de 2012.
DECRETO N© 038/2012, em 23 de Abril de 2012.

NOMEIA MEMIBROS DO CONSELI—!O MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL-
COMDEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O senhor BALTAZAR PELLEGRIN, Prefeito Municipal de Morro da
Fumaca, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo art. 69, XII, da Lei Organica Municipal;

DECRETA:
Art. 19 Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de
Defesa Civil-COMDEC, a saber:

I- Conselho Técnico:

1. Claudenir Medeiros da Rosa- Secretario Interino de Obras e
Desenvolvimento Econdmico;

2. Ilson Antonio Luciano- Presidente da Fundacdo Municipal do
Meio Ambiente;

3. Baltazar De Roche- Secretério Municipal de Administracdo, Fi-
nancgas e Planejamento.

II- Conselho Comunitario:

1. Elaine Cristina Bortolatto Serafim- Secretaria Interina da Educa-
¢do e Cultura do Municipio de Morro da Fumaca;

2. Santos Moisés da Conceigao- Secretario Municipal de Esporte
e Turismo;

3. Zenir Bez Fontana- Secretaria Interina da Familia e do Desen-
volvimento Social de Morro da Fumaga;

4. Agenir Donato Zaccaron- Vice-prefeito municipal;

5. Sonia Silveira Rocha da Silva- Secretaria Interina da Saude;

6. José Luiz Maccari- Representante do Lions Clube de Morro da
Fumaga;
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7. Maria Bortolin- Representante das Pastorais Comunitarias de
Morro da Fumaga;

8. Sério Pagnan- Presidente do SINDICER - Sindicato da IndUstria
da Ceramica Vermelha.

III- A Presidéncia da Comissdo de Defesa Civil sera exercida pelo
Secretario Municipal de Obras e Desenvolvimento Econbmico-
Claudenir Medeiros da Rosa e a vice-presidéncia, pelo Secretario
Municipal de Administracao, Finangas e Planejamento.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
ficando revogada toda e qualquer disposicdo em contrario, em
especial a portaria n. 023/2011.

Paco Municipal Prefeito Auzilio Frasson, em 23 de Abril de 2012.
BALTAZAR PELLEGRIN

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

BALTAZAR DE ROCHE
Secretario de Administracé@o, Planejamento e Financas

Registrado e publicado no mural de atos da Prefeitura Municipal
na data supra.

PREFEITURA

Aviso de Abertura dos Envelopes de Propostas
Comerciais - Tomada de Precos N° 34/2012PMN
—PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

TOMADA DE PRECOS N° 34/2012PMN

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo comunica
a todos os interessados que a sessdo publica para abertura do
envelope n° 2 (propostas comerciais), referentes a TOMADA DE
PRECO N© 34/2012, que tem como objeto: CONTRATAGAO PARA
OBRA DE DRENAGEM PLUVIAL E PAVIMENTAGCAO COM LAJOTAS
NA RUA PAULO NEI LAURENTINO, CONFORME CONVENIO N°o
17040/2011-2, PROCESSO N° SDR17 2821/2011 COM O ESTADO
DE SANTA CATARINA ATRAVES DA SECRETARIA DE DESENVOLVI-
MENTO REGIONAL DE ITAJAf COM O MUNICIPIO DE NAVEGAN-
TES, sera no dia 03/05/2012 as 14:00h na Sala de sessGes publi-
cas, no 2° piso do Prédio Administrativo da Prefeitura Municipal de
Navegantes, localizado na rua Jodao Emilio n°. 100, Bairro Centro,

Navegantes/SC.
JONAS DE SOUZA
Comisséo de Licitacao

Presidente
Aviso de Licitacdo - Pregdo Presencial N°
42/2012PMN

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2012PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alteracGes, que se
encontra aberto o processo licitatério para: OBJETO: REGISTRO
DE PRECO REFERENTE A AQUISICAO DE PRODUTOS ALIMENTI-
CIOS DO TIPO HORTIFRUTIGRANJEIROS, CARNE E ALIMENTOS
NAO PERECIVEIS, PARA O FORNECIMENTO DIARIOS DE ALMOGO
PARA FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE OBRAS DO MUNICIPIO

DE NAVEGANTES. Data da entrega dos envelopes: até as 14:00
hs do dia 08/05/2012. Abertura envelopes: as 14:10 hs do dia
08/05/2012. O Edital na integra se encontra a disposi¢éo na Rua
Jodo Emilio n°. 100 em Navegantes/SC ou no site; www.navegan-
tes.sc.gov.br.

Navegantes, 23 de abril de 2012.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA

Prefeito
Aviso de Licitagdo - Pregdo Presencial N°
60/2012PMN

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES
PREGAO PRESENCIAL N° 60/2012PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, que se en-
contra aberto o processo licitatorio para: OBJETO: REGISTRO DE
PRECO VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM PRESTACAO DE SERVICOS DE GRADES DE PROTECAO PARA
PORTAS E JANELAS, CERCA GALVANIZADA, GRADE DE PROTECAO
PARA CASA DE GAS E BICLETAR;O PARA INSTALACOES FUTURAS
NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, CENTROS DE ESPECIALIDA-
DE E REFERENCIA E DEMAIS PREDIOS PUBLICOS. Data da entre-
ga dos envelopes: até as 09:00 hs do dia 09/05/2012. Abertura
envelopes: as 09:10 hs do dia 09/05/2012. O Edital na integra se
encontra a disposigao na Rua Jodao Emilio n°. 100 em Navegantes/
SC ou no site; www.navegantes.sc.gov.br.

Navegantes, 23 de abril de 2012.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA

Prefeito
Aviso de Licitacdo - Pregdo Presencial N°
68/2012PMN

—PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

PREGAO PRESENCIAL N° 68/2012PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, que se en-
contra aberto o processo licitatério para: OBJETO: REGISTRO DE
PREGO VISANDO AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DES-
TINADOS AO LANCHE OFERECIDO NAS ACOES DESENVOLVIDAS
NO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS, CRAS, PETI, PROJOVEM ADOLESCENTE, MEDI-
DAS SOCIO EDUCATIVAS, BENEFICIOS EVENTUAIS, SECRETA-
RIAS, FUNDOS E FUNDAGCOES. Data da entrega dos envelopes:
até as 09:00 hs do dia 08/05/2012. Abertura envelopes: as 09:10
hs do dia 08/05/2012. O Edital na integra se encontra a disposicdo
na Rua Joao Emilio n°. 100 em Navegantes/SC ou no site; www.
navegantes.sc.gov.br.

Navegantes, 20 de abril de 2012.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

Aviso de Licitacdo - Tomada de Precos N°
20/2012PMN

—PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVEGANTES

TOMADA DE PRECOS N° 20/2012PMN

Comunica na forma da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, que se en-
contra aberto o processo licitatrio para: OBJETO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA GERENCIAMENTO E FISCA-
LIZACAO DAS OBRAS DE “EXECUCAO DE GALERIAS E CANALIZA-
CAO DE VALAS A CEU ABERTO NAS AVENIDAS PREFEITO JOSE
JUVENAL MAFRA, IVO SILVEIRA E RUAS JORGE LACERDA E WAL-
DEMAR BORNHAUSEN NO BAIRRO GRAVATA EM NAVEGANTES”
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ATRAVES DO QONTRATO DE REPASSE N° 0351.056-84 COM A
CAIXA/MINISTERIO DAS CIDADES/PAC2. Data da entrega dos en-
velopes: até as 14:00 hs do dia 14/05/2012. Abertura envelopes:
as 14:10 hs do dia 14/05/2012. O Edital na integra se encontra a
disposigao na Rua Jodo Emilio n°. 100 em Navegantes/SC ou no
site; www.navegantes.sc.gov.br.

Navegantes, 24 de abril de 2012.
ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Prefeito

PREFEITURA

Decreto N°© 04372012
DECRETO N° 043 / 2012 )
DECLARA PONTO FACULTATIVO NO MUNICIPIO.

Orivan Jarbas Orsi, Prefeito Municipal de Nova Trento, Estado de
Santa Catarina, usando das atribuicdes que lhe confere o Art. 94,
item VIII, da Lei Organica Municipal de 04/04/90,

DECRETA:

Art. 19 - Fica Decretado Ponto Facultativo no municipio de Nova
Trento, nos 6rgaos e Entidades da Administracdo Direta e Autar-
quica do Poder Executivo Municipal, dia 30 de abril de 2012, que
antecede o Feriado Nacional de 01 de Maio, dedicado ao trabalha-
dor, ressalvados os servigos e atividades considerados de natureza
essenciais.

Paragrafo Unico - No dia 30 de abril, as Creches Municipais, que
fazem parte da Secretaria Municipal da Educacao e Esportes, cum-
prirdo horario normal de trabalho.

Art. 20 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacgdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Trento, em 23 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Registrado em 23 de abril de 2012 e publicado no Dirio Oficial
dos Municipios - DOM.

MOISES CIPRIANI
Secretario M. Administracdo e Finangas.

Contrato N° 089/2012

CONTRATO N© 089/2012

Origem: Processo Licitatério n® 038/2012. Modalidade: Pregdo
Presencial n° 022/2012. Homologacdo: 18/04/2012. Contratan-
te: Prefeitura Municipal de Nova Trento, Praca del Comune, 126,
Centro, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratada: Gambatto Admi-
nistradora e Corretora de Seguros Ltda., estabelecida a Rua Bardo
do Rio Branco, 1873, centro, Sao Miguel do Oeste/SC, inscrita no
CNPJ sob n.© 01.977.238/0001-34. Objeto do Contrato: O presen-
te Pregéo tem por objeto a Contratacdo de Seguro para os Veicu-
los da Frota Municipal da Prefeitura de Nova Trento, com prazo de
cobertura de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. .O valor total
deste contrato é de R$ 19.900,00

( Dezenove mil e novecentos reais). Validade do Contrato:Tera
vigéncia a partir das 24:00 horas do dia 30 de abril de 2012 até as
24:00 horas do dia 30 de abril de 2013 .

Nova Trento, 18 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Contrato N° 090/2012

CONTRATO N©° 090/2012

Origem: Processo Licitatorio n® 038/2012. Modalidade: Pregao
Presencial n°® 022/2012. Homologacdo: 18/04/2012. Contratan-
te: Prefeitura Municipal de Nova Trento, Praca del Comune, 126,
Centro, CNPJ 82.925.025/0001-60. Contratada: Mapfre Vera Cruz
Seguradora S/A, estabelecida na Avenida das Nagdes Unidas,
11711, 21° andar, Brooklin, S3o Paulo/SC, inscrita no CNPJ sob
n.°© 61.074.175/0001-38. Objeto do Contrato: O presente Pregao
tem por objeto a Contratacdo de Seguro para os Veiculos da Frota
Municipal da Prefeitura de Nova Trento, com prazo de cobertura
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. .O valor total deste
contrato € de R$ 7.099,00 ( Sete mil e noventa e nove reais). Vali-
dade do Contrato:Tera vigéncia a partir das 24:00 horas do dia 30
de abril de 2012 até as 24:00 horas do dia 29 de abril de 2013 .

Nova Trento, 18 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Contrato N° 091/2012

CONTRATO N©° 091/2012

Origem: Processo Licitatério n® 038/2012. Modalidade: Pregdo
Presencial n°® 022/2012. Homologagdo: 18/04/2012. Contratan-
te: Fundo Municipal de Saude, Praga del Comune, 126, Centro,
CNPJ 08.858.200/0001-91. Contratada: Porto Seguro Companhia
de Seguros Gerais, inscrita no CNPJ N° 61.198.164/0001-60, es-
tabelecida na Avenida Rio Branco, 1485 e 1489, Rua Guaianazes,
1234/38/82, Campos Eliseos, CEP 01205-995, cidade de S&do Pau-
lo/SP. Objeto do Contrato: O presente Pregdo tem por objeto a
Contratagdo de Seguro para os Veiculos da Frota Municipal da Pre-
feitura de Nova Trento, com prazo de cobertura de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias. .O valor total deste contrato é de R$ R$
5.645,00 (Cinco mil, seiscentos e quarenta e cinco reais). Validade
do Contrato:Tera vigéncia a partir das 24:00 horas do dia 30 de
abril de 2012 até as 24:00 horas do dia 30 de abril de 2013 .

Nova Trento, 18 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal

Contrato N° 092/2012

CONTRATO N©° 092/2012

Origem: Processo Licitatério n® 038/2012. Modalidade: Pregdo
Presencial n° 022/2012. Homologacao: 18/04/2012. Contratante:
Fundo Municipal de Salde de Nova Trento, Praca del Comune,
126, Centro, CNPJ 08.858.200/0001-91. Contratada: Gambatto
Administradora e Corretora de Seguros Ltda., estabelecida a Rua
Barao do Rio Branco, 1873, centro, Sdo Miguel do Oeste/SC, ins-
crita no CNPJ sob n.° 01.977.238/0001-34. Objeto do Contrato:
O presente Pregé@o tem por objeto a Contratagdo de Seguro para
os Veiculos da Frota Municipal da Prefeitura de Nova Trento, com
prazo de cobertura de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. .0
valor total deste contrato é de R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocen-
tos reais). Validade do Contrato:Tera vigéncia a partir das 24:00
horas do dia 30 de abril de 2012 até as 24:00 horas do dia 30 de
abril de 2013 .

Nova Trento, 18 de abril de 2012.
ORIVAN JARBAS ORSI
Prefeito Municipal
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Novo Horizonte

PREFEITURA

Decreto N° 1.956, de 23 de Abril de 2012.

DECRETO N©° 1.956, de 23 de Abril de 2012.

Abre crédito adicional suplementar por excesso de arrecadacédo do
exercicio vigente e da outras providéncias.

SANTOS ZILLI, Prefeito Municipal de Novo Horizonte, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, e em confor-
midade com o disposto nos arts. 41- |, 42 e 43 - |, da Lei Federal
4.320, e amparado pela Lei 452/2011;

Considerando o excesso de arrecadacdo no exercicio corrente;
CONVENIO 2808/2012-8.

DECRETA:

Art. 1o - Fica aberto crédito adicional suplementar por Excesso
de arrecadagdo no orgamento vigente, no valor de R$ 29.999,00
(vinte e nove mil novecentos e noventa e nove reais). Relativos a
recursos ordinérios, assim consignados:

50.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA TRANSPORTES OBRAS E
M. AMBIENTE

50.01 - DEPARTAMENTO DE TRANSP. OBRAS SERV. URBANOS
Atividade 2.021 manutencdo planejamento e servicos municipais
Elemento de Despesa 4.4.90-0.1.0062 Aplicagbes Diretas

R$ 29.999,00

TOTAL SUPLEMENTADO  R$ 29.999,00
Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 30 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Novo Horizonte - SC, em 23 de Abril de 2012.
SANTOS ZILLI
Prefeito Municipal

Extrato de Editaj de Concorréncia N°© 002/2012
PROCESSO LICITATORIO N° 041/2012

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 002/2012

CONFORME LEI N° 8.666/93 E SUAS ALTERAC@ES

O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE, Estado de Santa Catarina,
por seu Prefeito Municipal, Senhor Santo Zilli, no uso de suas atri-
buicdes legais, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interes-
sados, que fara realizar licitacdo na Modalidade de Concorréncia,
para CONCESSAO DE USO DE BEM IMOVEL DA MUNICIPALIDADE,
para a exploracdo dos servicos de copa e cozinha situadas nas
dependéncias do Ginasio Municipal de Novo Horizonte, consistindo
em uma area aberta de 25 m2 onde funcionard a copa e outra
area de 25 m2 destinada a depdsito, localizado as margens da
SC 468, Km 13, centro, na modalidade de concessao onerosa do
uso de bens imoveis da municipalidade, nas condicBes estabele-
cidas neste Edital e na minuta de termo de concessdo constante
do Anexo IV e conforme especificagdes constantes neste edital, e
que estara recebendo os invélucros de habilitacdo e propostas até
as 08:50 horas, do dia 25 de Maio de 2012, na Sala de Licitacdes
e Compras, junto ao Centro Administrativo Municipal, sito a Rua
Jose Fabro,01, nesta cidade, na mesma data em que efetuard a
abertura dos invélucros contendo a documentacdo de habilitacdo
as 09:00 horas, regendo-se o processo licitatorio pela Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais atos legais aplicaveis

a espécie, em especial pelo constante no respectivo Edital. As
informagdes poderdo ser obtidas pelo fone: (49) 3362 0024; e-
mail: licitacdo@novohorizonte.sc.gov.br; site:www.novohorizonte.
sc.gov.br.

Novo Horizonte/SC, em 24 de Abril de 2012.
SANTOS ZILLI
Prefeito Municipal

Resultado Julgamento da Habilitacdo PL N°
03972012

RESULTADO DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO - PROCESSO LI-
CITATORIO N° 039/2012 - CARTA CONVITE N° 018/2012-MUNI-
CIPIO DE NOVO HORIZONTE

A Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que na licita-
¢do em epigrafe, cujo OBJETO consiste na selecao de propostas
mais vantajosa, na contratagdo de empresa especializada e regu-
larizada, para prestagéo de servicos de perfuracéo e detonacao de
rochas em Locais diversos do municipio, para atender as neces-
sidades do Depto de Transporte, Obras e Servigos Urbanos, nos
termos e condi¢Bes constantes no presente Edital e seus anexos,
QUE houve a participagdo das seguintes empresas convidadas:
ZYDEK & MOCCELIN LTDA; BRITTER RODOVIAS LTDA; PATOESTE
ELETRO INSTALADORA LTDA, as quais pela apresentagao regular
dos documentos de acordo com o Edital, restaram HABILITADAS
pela Comisséo, quando do julgamento da documentacdo, estando
HABILITADAS para a fase subseqliente, qual seja julgamento das
propostas, a qual se dard nesta mesma data.

Novo Horizonte (SC), em 20 de Abril de 2012
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Resultado Julgamento das Propostas PL N°
039/2012

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS- PROCESSO LICI-
TATORIO N° 039/2012 - CARTA CONVITE N° 018/2012-MUNICI-
PIO DE NOVO HORIZONTE

A Comissdo Permanente de Licitacéo, torna publico que na licita-
¢cdo em epigrafe, cujo OBJETO consiste na selecdo de propostas
mais vantajosa, na contratacdo de empresa especializada e re-
gularizada, para prestacdo de servigos de perfuracdo e detona-
¢do de rochas em Locais diversos do municipio, para atender as
necessidades do Depto de Transporte, Obras e Servigos Urbanos,
nos termos e condigdes constantes no presente Edital e seus ane-
x0s, QUE quando do julgamento da PROPOSTA DE PRECO, res-
tou classificada pela Comissdo, apresentando a menor proposta,
sagrando-se VENCEDORA, a empresa ZYDEK & MOCCELIN LTDA,
totalizando o valor global de R$ 18.657,50 (Dezoito mil, seiscentos
e cinglienta e sete reais e cingiienta centavos), com valor de R$
42,50 (Quarenta e dois reais e cinqiienta centavos), por metro
linear, estando o preco de acordo com o orcamento da Prefeitura.

Novo Horizonte (SC), em 20 de Abril de 2012
Comissé@o Permanente de Licitacdo
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Paulo Lopes

Porto Belo

PREFEITURA

PREFEITURA

Decreto N°© 25/2012
DECRETO 25-2012
Homologa Plano Municipal de Salde de Paulo Lopes

EVANDRO JOAO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Paulo Lo-
pes, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:
Art. 10 - Fica homologado o Plano Municipal de Saude de Paulo
Lopes, deliberado por unanimidade pelos Conselheiros de Salde.

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Ficam Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paulo Lopes, em 23 de abril de 2012.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no Diario Oficial dos Municipios em
24 de abril de 2012.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Decreto N°© 26/2012
DECRETO N° 26/2012.
Revoga decreto N°19/2012.

Art. 19 - Fica revogado o Decreto N° 19/2012, publicado no diario
oficial dos municipios em, 05/04/2012.

Art 20 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Paulo Lopes, 23 de abril de 2012.
EVANDRO JOAO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto no Diario Oficial dos Municipios em
24 de abril de 2012.

ZENITA FELICIANO DA SILVA
Secretario M. de Administragdo

Decreto N© 979/2012
DECRETO N° 979/2012
“Cria Comissdo Especial de Licitacdo e da outras providéncias”.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO, Prefeito do Municipio de Por-
to Belo, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo inciso Ill, do artigo 41, da Lei Orgéanica do
Municipio, e em conformidade com o disposto na Lei n° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores,

Decreta:

Art. 1° Fica criada, nos termos da legislacdo acima referida, a
Comisséo Especial de Licitacdo, para a Concorréncia Publica n®
002/2012, que tem por objeto a concessdo dos servicos de agua e
esgoto do Municipio, assim composta:

Presidente: Marco Aurélio Pereira

Membro: Aoilto Motta Porto

Membro: Elaine da Cruz

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,
em Porto Belo - SC, aos 17 dias do més de abril de 2012.
OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO

Prefeito

Decreto N°© 980/2012

DECRETO N© 980/2012

“Altera Membros do Conselho Gestor da Area de Protecdo Ambien-
tal Ponta do Araga.”

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO, Prefeito do Municipio de Por-
to Belo, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo Art 41, III
da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o Decreto
n° 439, de 04 de julho de 2008 com suas alteracdes posteriores,
resolve DECRETAR:

Art. 1°. Ficam nomeados, em conformidade com o disposto no
artigo 3° do Decreto n° 495, de 18 de setembro de 2008 e suas
alteracdes posteriores e de conformidade com a solicitacdo das
entidades membros, os seguintes membros e suplentes para com-
por o Conselho Gestor da Area de Protecdo Ambiental - Ponta do
Araga:

I - Prefeitura Municipal de Porto Belo:

Titular: Luciano José Cota.

Suplente: Elaine da Cruz.

VI - Empreendedores do Bairro Araga:
Titular: Edson Luiz Barbosa Deos.
Suplente: Glauco Jost.

Art. 2°. As demais entidades ndo mencionadas no presente Decre-
to permanecem com as indicac¢Bes inalteradas.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Centro Administrativo “Prefeito Antonio Stadler Filho”,
em Porto Belo - SC, aos 18 dias do més de abril de 2012.

OSVALDO CLAUDINO RAMOS FILHO
Prefeito
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PREFEITURA

Portaria N.© 736/2012 - RH
PORTARIA N° 736, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAQ, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 10 DECLARAR VACANCIA, de acordo com o Artigo 56, Inciso
VIII, da Lei Municipal 2055/94, de uma vaga para o cargo de pro-
vimento efetivo de Agente de Servicos Publicos Nivel 02, em razao
do falecimento do servidor Mariano Lauro Rodrigues, ocorrido no
dia 01 de abril de 2012.

Art 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N.© 73972012 - RH
PORTARIA NO° 739, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, no periodo de
02 de abril de 2012 a 01 de abril de 2013, sob o Regime da Conso-
lidacao das Leis do Trabalho - CLT, com contribuicao para o Regi-
me Geral de Previdéncia, Fernando Boger para o emprego publico
de Médico do PSF (Programa Salde da Familia), de acordo com
a Lei Municipal 3.494, de 30 de junho de 2008, alterada pela Lei
Municipal n° 3.949 de 30 de novembro de 2011, em razao de ha-
ver esgotado a lista de candidatos aprovados em concurso publico
para o cargo.

Art 2° O servidor contratado acima mencionado, exercera suas
atividades junto a Unidade de Saude do Bairro Sdo Bernardo do
Campo, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, deste Munici-

pio.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N.© 740/2012 - RH
PORTARIA N° 740, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 02 a 30 de
abril de 2012, de sob o Regime Juridico Especial, com contribuicéo
para o Regime Geral de Previdéncia, conforme estabelecido na
Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de 2001, Eva Simone da Silva,
para exercer as fungdes do cargo de Médico (Clinico Geral), com
vencimentos na Classe “11”, referéncia “A” previsto nos Anexos I
e II, da Lei Municipal n® 3.934, de 21 de novembro de 2011, para
atender a demanda da Unidade de Saude do Bairro Santa Rosa.

Art 2° A contratada acima mencionada, exercera suas atividades
junto a Unidade de Salde do Bairro Santa Rosa, vinculado a Se-
cretaria Municipal de Saude, deste Municipio.

Art 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroagin-
do seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Portaria N.© 741/2012 - RH
PORTARIA N© 741, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 ALTERAR, a carga horaria no periodo de 02 a 30 de abril de
2012, da servidora contratada Eva Simone da Silva, ocupante do
cargo de Médico (Clinica Geral), de 05 (cinco) horas semanais para
20 (vinte) horas semanais, conforme estabelecido na Lei Municipal
3.934, de 21 de novembro de 2011, para atender a demanda da
Unidade de Satde do Bairro Santa Rosa.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.

RENATO STASIAK ROBERTO BONFLEUR
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administracao
Esporte e Cultura

Portaria N.© 742/2012 - RH
PORTARIA NO© 742, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:
Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, no periodo de
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03 de abril de 2012 a 02 de abril de 2013, sob o Regime Juridico
Especial, com contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia,
conforme estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de
2001, Eva Simone da Silva, para exercer a funcdo do cargo de
Médico - Plantonista, previsto no Anexo IV, da Lei Municipal n°
3.934, de 21 de novembro de 2011, em razao de haver esgotado
a lista de candidatos aprovados em concurso publico para o cargo.

Art 2° A contratada acima mencionada, exercera suas atividades
junto a Unidade de Saude Centro, vinculado a Secretaria Municipal
de Salde, deste Municipio.

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 03 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Portaria N.© 743/2012 - RH
PORTARIA N© 743, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 02 de abril
de 2012 a 01 de abril de 2013, de sob o Regime Juridico Especial,
com contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia, conforme
estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de 2001, An-
tonio Carlos Pigatto Caus, para exercer as fun¢Bes do cargo de
Médico (Clinico Geral), com vencimentos na Classe “11”, referéncia
“A" previsto nos Anexos I e II, da Lei Municipal n® 3.934, de 21 de
novembro de 2011, em para atender a demanda da Unidade de
Salde do Bairro Vice King.

Art 2° O contratado acima mencionado, exercera suas atividades
junto a Unidade de Saude do Bairro Vice King, vinculado a Secre-
taria Municipal de Saude, deste Municipio.

Art 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicacao no DOM/SC, retroagin-
do seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N.© 744/2012 - RH
PORTARIA NO° 744, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 ALTERAR, a carga horéria no periodo de 02 de abril de
2012 a 01 de abril de 2013, do servidor contratado Antonio Carlos
Pigatto Caus, ocupante do cargo de Médico (Clinico Geral), de 05

(cinco) horas semanais para 20 (vinte) horas semanais, conforme
estabelecido na Lei Municipal 3.934, de 21 de novembro de 2011,
para atender a demanda da Unidade de Saude do Bairro Vice King.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracdo, Esporte e Cultura

Portaria N.© 745/2012 - RH
PORTARIA N© 745, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 10 CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, de 02 de abril
de 2012 a 01 de abril de 2013, de sob o Regime Juridico Especial,
com contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia, conforme
estabelecido na Lei Municipal 2.621, de 28 de maio de 2001, Ma-
riano Bordon Sosa, para exercer as funcdes do cargo de Médico
(Clinico Geral), com vencimentos na Classe “11”, referéncia “A”
previsto nos Anexos I e II, da Lei Municipal n°® 3.934, de 21 de
novembro de 2011, em para atender a demanda da Unidade de
Saude Centro.

Art 2° O contratado acima mencionado, exercerd suas atividades
junto a Unidade de Salde Centro, vinculado a Secretaria Municipal
de Saude, deste Municipio.

Art 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatu-
ra, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroagin-
do seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N.© 746/2012 - RH
PORTARIA N© 746, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 ALTERAR, a carga horaria no periodo de 02 de abril de
2012 a 01 de abril de 2013, do servidor contratado Mariano Bor-
don Sosa, ocupante do cargo de Médico (Clinico Geral), de 05 (cin-
co) horas semanais para 12h30m (doze e trinta) horas semanais,
conforme estabelecido na Lei Municipal 3.934, de 21 de novembro
de 2011, para atender a demanda da Unidade de Salde Centro.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 02 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura
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Portaria N© 737/2012 - RH
PORTARIA N° 737, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “a”, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora Marilene Turella,
protocolado em 01 de margo de 2012, com opcdo expressa de
permanecer em atividade laborativa, embora ja tenha completado
as exigéncias para aposentadoria voluntaria integral;

CONSIDERANDO a Certidao de Tempo de Contribuicao expedida
pelo INSS e a Portaria de Averbacao n° 422 de 28 de fevereiro de
2012 da referida servidora;

CONSIDERANDO parecer Juridico desta Municipalidade, opinando
pelo deferimento do pedido da servidora;

RESOLVE

Art. 10 CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a partir de 01 de
marco de 2012, a servidora MARILENE TURELLA, ocupante do
cargo de Professor Docente 1° ao 5° anos iniciais, nos termos da
Emenda Constitucional n°® 41 de 19/12/2003 e Lei Municipal n®
3.079, de 06/07/2005, observado o Decreto Municipal n°® 687 de
18 de novembro de 2011.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 01 de marco de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura

Portaria N© 73872012 - RH
PORTARIA N© 738, de 05 de abril de 2012.

O Prefeito Municipal DE PORTO UNIAO, Estado de Santa Catarina,
usando da competéncia que lhe confere o Artigo 84, inciso II,
Alinea “e”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 10 RESCINDIR o contrato de trabalho de Fernando Boger, das
fungbes do cargo de Médico Plantonista, do quadro de pessoal
desta Prefeitura Municipal em razdo do término do prazo.

Art 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assina-
tura, condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, retroa-
gindo seus efeitos a 03 de abril de 2012.

Porto Unido - SC, em 05 de abril de 2012.
RENATO STASIAK
Prefeito Municipal

ROBERTO BONFLEUR
Secretario Municipal de Administracao, Esporte e Cultura
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Rio do Sul

PREFEITURA

Lei Complementar N° 245/2012

LEI COMPLEMENTAR Ne 245, de 12 de Abril de 2012.
“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N©° 224, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2011, QUE DISPOE SOBRE OS QUADROS DE PESSOAL E PLANO
DE CARREIRA DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO
DO SUL.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:
Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Ficam alterados o caput e o paragrafo do § 1°, do artigo
7°, da Lei Complementar n° 224, de 15 de fevereiro de 2011,
que “Dispde sobre os quadros de pessoal e plano de carreira dos
servidores da Camara Municipal de Vereadores de Rio do Sul”, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 70 A carga horaria normal de trabalho dos servidores da
Camara Municipal de Vereadores, efetivos e comissionados, é de 8
(oito) horas didrias, correspondendo a uma carga horaria semanal
de 40 (quarenta) horas.

§ 1° Para o cargo de Advogado, a carga horaria normal de tra-
balho é de 8 (oito) horas diarias, correspondendo a uma carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas, em regime de dedicacdo
exclusiva.

............................ " (NR)

Art. 20 Fica alterado o § 1° do artigo 13 da Lei Complementar n°
224, de 15 de fevereiro de 2011, que “Disple sobre os quadros
de pessoal e plano de carreira dos servidores da Camara Municipal
de Vereadores de Rio do Sul”, que passa a vigorar com a seguinte
redacédo:

CArt. 13 i,

§ 10 A habilitagdo necessaria para cada grau da respectiva carreira
correspondera ao alcance de um minimo de pontos e tempo de
servico, a serem apurados por Comissao de Avaliacdo, definidos
em Resolucdo Especifica de Progressao, Promogdo e Avaliacao,
obedecidos os seguintes critérios:

| - Grau II: minimo de 50 (cinquenta) pontos e 05 (cinco) anos de
efetivo exercicio no cargo da Carreira;

Il - Grau IlI: minimo de 75 (setenta e cinco) pontos e 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no cargo;

111 - Grau IV: minimo de 100 (cem) pontos e 15 (quinze) anos de
efetivo exercicio no cargo.

Art. 30 Fica alterado o artigo 24 da Lei Complementar n° 224, de
15 de fevereiro de 2011, que “Dispde sobre os quadros de pessoal
e plano de carreira dos servidores da Camara Municipal de Verea-
dores de Rio do Sul”, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 24 O ocupante de Cargo em Comissao submete-se ao regime
de integral dedicacé@o ao servico, podendo ser convocado sempre
que houver interesse da administracdo, excluido o adicional pela
prestacao do servico extraordinario” (NR)

Art. 30 Fica alterado o anexo I da Lei Complementar n° 224, de 15
de fevereiro de 2011, que “Dispde sobre os quadros de pessoal e
plano de carreira dos servidores da Camara Municipal de Vereado-
res de Rio do Sul”, que passa a vigorar com a redagdo do anexo
Unico da presente Lei Complementar.

Art. 40 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Rio do Sul, 12 de abril de 2012.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
de Abril de 2012.
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MILTON HOBUS
Prefeito Municipal
PROJETQ DELEICOMPLEMENTARN® 005, DE 12 DEMARCODE 2012
ANEXO UNICO
(conforme artigo 5°)
PA- No de
CARREIRA DRAO [INDICE [GRAUS CLASSES  (CARGOS |AREA
I
"
"
ADVOGA- A,B,C,D,EF,
DO 5 8.44 IV GH,ILILM 1
AREA
CONTABIL
1
I
"
AREA DE
ANALISTA " COMUNI-
LEGISLA- A,B,C,D,E,F, CACAO
TIVO 4 5.02 IV GH,ILILM 1 SOCIAL
AREA
LEGISLA-
TIVA
3
AREA
ADMINIS-
I TRATIVA
1
"
AREA DE
TECNICO " INFORMA-
LEGISLA- A,B,C,D,E,F, TICA
TIVO 3 3.22 IV GH,LILM 1
I
"
IATENDEN- "
TE LEGIS- A,B,C,D,E,F,
LATIVO 2 1.60 |Iv GHIILLM 2
I
"
AUXILIAR "
LEGISLA- A,B,C,D,EF,
TIVO 1 130 |Iv GHIILLM 2
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Lei Complementar N° 246/2012

LEI COMPLEMENTAR N° 246, de 19 de Abril de 2012.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA POLITICA DE QUALIDADE DE
VIDA NO TRABALHO PARA OS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE RIO
DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - A presente Lei Complementar institui a Politica de Qua-
lidade de Vida no Trabalho, para os servidores da Administracdo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal de Rio do Sul, a fim
de oferecer um ambiente adequado de trabalho e bem-estar aos
colaboradores, desenvolver a¢gdes que possam proporcionar aos
servidores novas possibilidades de enfrentar os efeitos organiza-
cionais, visando melhoraria da qualidade de vida no trabalho, e
promover a salde dos servidores como um todo.

§ 1° A Politica de Qualidade de Vida de que trata o caput, visa
definir as linhas, as acdes e a forma de como os eventos serao
elaborados e implementados.

§ 2° A participagdo do servidor em agdes de Qualidade de Vida
no Trabalho, devera obedecer os critérios estabelecidos nesta Lei
Complementar e em regulamentos elaborados pelo Departamento
de Recursos Humanos.

Art. 2° - Para efeitos desta Lei conceitua-se:

I - Programa de Qualidade de Vida no Trabalho compreendido
como um processo participativo, desde o seu planejamento até
sua execucdo, envolvendo todos os servidores da Administracéo
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, é o método usa-
do para melhoria das condicdes de vida do servidor no trabalho.
Envolve o bem fisico, mental, psicoldgico e emacional, além de re-
lacionamentos sociais, como familia e amigos e também a saude,
educacdo, poder de compra e outras circunstancias da vida.

II - Equipe de Trabalho é o conjunto de servidores, incluindo as
chefias, que em menor escala realiza um conjunto de atividades
afins complementares.

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS E DAS DIRETRIZES

SEGAO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - S3o objetivos da Politica de Qualidade de Vida no Trabalho
na Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal:

I- Desenvolver agles que visem uma organizagdo mais humani-
zada, mediante maior grau de responsabilidade e de autonomia
no trabalho, recebimento mais constante de Feedback sobre de-
sempenho, maior variedade e adequacao de tarefas e énfase no
desenvolvimento pessoal do individuo proporcionando -lhes novas
possibilidades de enfrentar os efeitos sociais e organizacionais;

11- Promover a¢8es que propiciem aos servidores do Poder Execu-
tivo Municipal de Rio do Sul melhores condiges fisicas, ergonémi-
cas, motivacionais, de reconhecimento e emocionais de trabalho;
III- Diminuir o indice de absenteismo;

IV- Melhorar a qualidade dos servigos prestados aos contribuintes;

V- Orientar, capacitar, acompanhar e estimular os servidores PU-
blicos Municipais no processo de autoconhecimento, prevencao a

salde e qualidade de vida no trabalho;
VI- Motivar Servidores;

VII-Melhorar o ambiente de trabalho e suas relagles interpesso-
ais;

VIII-Estimular as pessoas a mudarem seu estilo de vida, a adota-
rem habitos mais saudaveis e a valorizarem a prevencdo de do-
encas;

IX-Criar um espago individual para que o trabalhador possa trazer
as suas angustias, seus conflitos referente a sua vida profissional
e pessoal;

X-Fomentar com que 0s servidores repensem suas crengas a res-
peito do seu trabalho, do contribuinte e de si mesmos ajudando-os
a compreender-se melhor, compreender as relagdes de trabalho
e o trabalho em si ampliando a sua visdo de si e dos outros ao
mesmo tempo;

XI- Ajudar os servidores a redescobrir seus valores, sua auto-esti-
ma, como pessoa e profissional;

Xl1I-Criar com os servidores um sistema de ajuda, em que as tro-
cas de vivéncias individuais, onde o profissional compartilha seus
sentimentos, desejos, seus sonhos e realizacdes, bem como seu
modo de ser e de viver com o outro, possibilitando o crescimento,
emocional e profissional dos servidores;

X1 - Promover agdes e grupos de Voluntariado;

XIV- Promover agdes que visem a Integracdo Interna e aumente
a Estima dos servidores Publicos Municipais do Poder Executivo
Municipal de Rio do Sul;

XV- Promover incentivos funcionais através de prémios, concessao
de medalhas, diplomas de honra ao mérito, condecoragdo e elogio
pela apresentacdo de idéias, inventos ou trabalhos que favorecam
0 aumento de produtividade e a reducdo dos custos operacionais;

XVI- Promover a prevengdo de acidentes e doencas decorrentes
do trabalho.

SEGAO II
DAS DIRETRIZES

Art. 4° - S3o Diretrizes da Politica de Qualidade de Vida no tra-
balho;
I - Ajudar os servidores a identificar riscos potenciais de salde;

Il - Orientar os servidores a respeito de riscos de saude, como
pressdo sanguinea elevada, fumo, obesidade dieta pobre e es-
tresse;

Il - Encorajar os servidores a mudar seus estilos de vida através
de exercicios, boa alimentagdo e monitoramento da salde;

IV - Estimular as pessoas a mudarem seu estilo de vida, a adota-
rem habitos mais saudaveis e a valorizarem a prevencdo de do-
encas;

V - Criar espago para proporcionar momentos de relaxamento e
reflexdo, com servico de massagem e relaxamento, ginastica la-
boral;

VI - Realizar campanhas para prevengao de doencas;

VIl - Fomentar a¢bes contra o tabagismo, de imunizacdo contra a
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gripe, além de programas de reeducacéo e prevencédo de depen-
déncia quimica, e salde bucal, e outros servigos de saude;

VIl - Promover o condicionamento Fisico, estimular a préatica de
esportes por meio de programas de incentivo a equipes de cor-
redores, passeios ecoldgicos, caminhadas e torneios esportivos,
entre outros;

IX - Promover programas regulares de vacinacéo, exames, contro-
le e acompanhamento médico anual.

Paragrafo Unico - A participacdo do servidor em eventos e acdes
de Qualidade de Vida no Trabalho devera obedecer as normas
estabelecidos na presente Lei e em regulamento especifico.

CAPITULO III .
DAS LINHAS DE ACAO

Art. 50 - A Politica de Qualidade de Vida no Trabalho devera ser
implementada em consonancia com as diretrizes nacionais, esta-
duais e municipais nas seguintes linhas de desenvolvimento:

I-Valorizagdo do Servidor;
11-Prevencgdo e Promocgdo & Saude do Servidor;

CAPITULO IV
ACOES QUE PROMOVEM QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Art. 6° - Para fins desta Lei, sdo consideradas acdes que promo-
vem Qualidade de Vida no trabalho: seminarios, encontros, even-
tos, oficinas, grupos, entre outros.

CAPITULO V
DOS EVENTOS

Art. 79 - Os Eventos de Qualidade de Vida no Trabalho serdo ela-
borados através de Programa Anual de Qualidade de Vida no Tra-
balho, mediante norma regulamentadora elaborada pelo Departa-
mento de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico - As acBes do programa anual de qualidade de
vida no trabalho serdo encaminhados a todas as Secretarias para
conhecimento, e sua execucdo dependera da aprovagao do Chefe
do Poder Executivo Municipal, no ultimo trimestre de cada ano,
conforme disponibilidade orcamentaria.

Art. 8° - A execucgdo das agdes anuais de qualidade de vida, con-
tidas no respectivo Programa Anual, poderad ser custeada com
recursos préprios, ou através de convénios formalizadas com ter-
ceiros.

Art. 99 - Os profissionais que atuarao no Programa Anual de Qua-
lidade de Vida no Trabalho poderdo ser de ordem interna e/ou
externa:

§ 1° Quando a origem for interna, o critério da escolha devera
recair em servidor publico municipal em exercicio, que possua ex-
periéncia na sua area de atuacdo e/ou, relacionados com o tema
dos eventos e aces a serem promovidos, através de Decreto que
cria a Comissdo que atuara no evento e previamente avaliados
pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

§ 20 Quando a origem dos profissionais for externa, a realizacdo
dos eventos, acoes e atividades fica condicionada a disponibilida-
de orcamentaria propria do Municipio.

§ 39 Os eventos ou agdes serdo controlados pelo Departamento
de Recursos Humanos possibilitando o acompanhamento de to-
dos os servidores pertencentes ao quadro de servidores do poder

Executivo Municipal onde serd realizada o sistema de registro e
controle das atividades por servidor.

Art. 10 - A definicao dos participantes nas acées do Programa
devera ser feita a partir de cada local de trabalho em processo
coletivo que envolva as chefias e os servidores, observados os
objetivos e metas da Administracdo Municipal Direta e Indireta.

CAPITULOVI
DA PARTICIPAGAO DOS SERVIDORES

Art. 11 - A participacdo do servidor nos eventos e agdes sera de-
ferida desde que a agéo esteja inserida no Programa Anual de
Qualidade de Vida no Trabalho previsto em norma regulamenta-
dora prépria.

Art. 12 - O servidor inscrito que ndo participar das a¢ées em qua-
lidade de vida no trabalho devera comunicar o fato imediatamente
ao Departamento de Recursos Humanos, através de justificativa
escrita em que conste o ciente do responsavel pela unidade de
lotacdo do servidor.

CAPTULO VII X
DAS RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS

SEGAO I
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 13 - E de responsabilidade do Departamento de Recursos
Humanos, as atividades de planejamento, coordenagao execugado
das agOes de qualidade de vida no trabalho, com o apoio dos res-
ponsaveis pelas Unidades Administrativas bem como a elaboragdo
final de Programa Anual de Qualidade de vida no trabalho, dos
servidores publicos municipais da Administragdo Direta e Indireta.
Paragrafo Unico - As atividades constantes no caput serdo desen-
volvidas observando-se:

I- a analise de pesquisa e levantamentos efetuados pelo Departa-
mento de Recursos Humanos;

Il - a andlise do levantamento das necessidades dos servidores
efetuadas pelas Chefias das Unidades Administrativas;

111 - os indicadores oriundos dos resultados dos Atendimentos efe-
tuados pelo Servico de Inspecdo Médica Municipal;

SECAOIl
DAS COMPETENCIAS

SUBSECAO I
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 14 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| - propiciar a integracdo dos servidores que integram o quadro
funcional da Administragdo Direta e Indireta do Municipio;

II - planejar coordenar, em conjunto com Unidades Administrati-
vas, as propostas especificas visando o desenvolvimento da Politi-
ca de Qualidade de Vida no Trabalho;

111 - divulgar amplamente no Ultimo trimestre de cada ano o Pro-
grama Anual de Qualidade de Vida no Trabalho a ser executado
no exercicio seguinte;

IV - informar e convidar os servidores para participar das acdes de
qualidade de vida no trabalho;
V - estabelecer regulamentos proprios para execucao do plano;

VI - elaborar e divulgar amplamente os eventos;
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VII - assessorar e apoiar as Unidades Administrativas no planeja-
mento na execugdo de propostas vinculadas a Politica de Qualida-
de Vida no Trabalho dos servidores do Poder Executivo Municipal;

VIII - manter registro das acdes promovidas pelos Orgdos do Po-
der Executivo Municipal;
IX - avaliar anualmente em conjunto com as Unidades Administra-
tivas, os resultados referentes as agdes realizadas, com vistas a
adocdo de medidas corretivas para o atendimento das diretrizes e
objetivos estabelecidos;

X - expedir orientagdes normativas objetivando a aplicacéo desta
Lei Complementar;

X1 - buscar parcerias com institui¢cBes publicas ou privadas visando
a realizacdo dos eventos;

XII - executar outras atividades afins.

SUBSEGAO IT_
DAS COMPETENCIAS DAS DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 15 - Compete as Unidades Administrativas da Administragdo
Direta e Indireta do municipio, através de suas chefias:

| - realizar levantamento com a participacdo dos servidores, acer-
ca dos temas que devem ser inseridos do Programa Anual de Qua-
lidade de Vida no Trabalho;

II - encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos até o
més de outubro de cada ano, os temas objeto do Programa de
Qualidade de Vida no Trabalho;

Il - autorizar a participagdo de servidores em encontros que Vvi-
sam a melhoria na qualidade de vida no trabalho;

IV- Executar atividades relacionadas a pasta quando dispor de
profissionais habilitados, e realizar parceria para a execugao de
acdo;

V - conscientizar o servidor acerca do seu interesse pelo desenvol-
vimento da qualidade de vida no Local de trabalho.

CAPITULO VIIT
DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

Art. 16 - Os eventos e agdes a serem desenvolvidos pela Adminis-
tragdo Municipal, serdo gratuitos para o servidor, cuja participacao
deve ser de iniciativa do servidor, e da chefia imediata.

Art. 17 - Outros eventos poderdo ser realizados desde que, obser-
vada a necessidade e a disponibilidade financeira.

Art. 18 - A participagdo dos servidores no Programa Anual de Qua-
lidade de Vida sera considerada como efetivo exercicio durante o
tempo que durar a atividade.

Art. 19 - No caso de atividades serem oferecidas em horario fora
da jornada de trabalho, o servidor devera analisar se é importan-
te para seu desenvolvimento, ficando vedada qualquer forma de
compensacao.

Art. 20 - A avaliagao do Programa de Qualidade de Vida compreen-
de um processo participativo que envolve todos os atores da agao
pelo qual se verifica o alcance dos objetivos estratégicos, gerencial
operacional e estabelece indicadores para a acdo seguinte.

Art. 21 - Compete a Secretaria de Administragdo através do De-
partamento de Recursos Humanos, estabelecer as normas com-
plementares para o cumprimento desta Lei Complementar e di-
rimir as davidas emergentes de sua aplicacdo assim como emitir

pareceres.
Art. 22 - As despesas com a execugdo da presente Lei Comple-
mentar, correrdo a conta de dotagBes préprias consignadas no
or¢camento municipal em vigor, ou através de convénios formaliza-
das com terceiros.

Art. 23 - A presente Lei Complementar sera regulamentada 30
(trinta) dias ap6s a publicacao.

Art. 24 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal
19 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.271/2012

LEI N° 5.271, de 12 de Abril de 2012.

“SUPLEMENTA E ANULA DOTAC(N)ES DO ORCAMENTO DA FUNDA-
CAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE RIO DO SUL.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica suplementada até o limite de R$ 36.957,48 (trinta
e seis mil, novecentos e cinglienta e sete reais e quarenta e oito
centavos), a seguinte dotacdo do orcamento vigente da Fundagéo
Cultural do Municipio de Rio do Sul:

20.00 FUNDACAO CULTURAL DE RIO DO SUL
20.01 Fundagéo Cultural de Rio do Sul

1.043 Projetos Culturais - Contrapartida Estadual
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
3.3.90.00 Aplicagbes Diretas R$ 36.957,48

TOTAL R$ 36.957,48

Art.2° - Em contrapartida a suplementacdo constante do arti-
go primeiro, fica anulada na mesma importancia parcial de R$
36.957,48 (trinta e seis mil, novecentos e cinqiienta e sete reais e
quarenta e oito reais), a seguinte dotagdo do orcamento vigente
da Fundacdo Cultural do Municipio de Rio do Sul:

20.00 FUNDACﬂO CULTURAL DE RIO DO SUL

20.01 Fundagao Cultural de Rio do Sul

2.072 Manutencdo da Fundagao Cultural de Rio do Sul
3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00 Outras Despesas Correntes R$ 36.957,48
Total R$ 36.957,48

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario e em especial a
Lei n® 5.263, de 01 de marco de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal
12 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.272/2012

LEI N© 5.272, de 12 de Abril de 2012.

“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO DO MU-
NICIPIO DE RIO DO SUL.”
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional especial no valor de R$
3.283.123,88 (trés milhdes, duzentos e oitenta e trés mil, cento e
vinte e trés reais e oitenta e oito centavos), por conta do Convénio
firmado com a Casan, visando a execugao de obra de Implantacao
de Sistema de Esgotamento Sanitario, com o seguinte desdobra-
mento no orcamento vigente do Municipio de Rio do Sul:

10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
10.03 Departamento de Obras e Melhorias Viarias )
1.105 IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO
4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.32 AplicagOes Diretas R$ 3.283.123,88

Total R$ 3.283.123,88
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
12 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.273/2012

LEI N© 5.273, de 12 de Abril de 2012.

“SUPLEMENTA E ANULA DOTACOES DO ORGAMENTO DO MUNI-
CIPIO DE RIO DO SUL.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica suplementada até o limite de R$150.000,00 (Cento e
cinquenta mil reais), a seguinte dotagéo do orcamento vigente do
Municipio de Rio do Sul

Gabinete do Prefeito

02.01 Gabinete do Prefeito

2.012 Manutencgdo do Departamento de Transito

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 INVESTIMENTOS

4.4.90.00 Aplicagdes Diretas

4.4.90.00.3.0065 Recursos Ordinarios - Exerc. Anterior R$
150.000,00

Total R$ 150.000,00

Art. 2° - Em contrapartida a suplementacdo constante do arti-
go primeiro, fica anulada na mesma importancia parcial de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), a seguinte dotacdo do
orcamento vigente do Municipio de Rio do Sul:

02.00 Gabinete do Prefeito

02.01 Gabinete do Prefeito

2.012 Manutengdo do Departamento de Transito

3.0.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00 Aplicagdes Diretas

3.3.90.00.3.0065 Recursos Ordinarios - Exerc. Anterior R$
150.000,00

Total R$ 150.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
12 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.274/2012

LEI N© 5.274, de 12 de Abril de 2012.

“DEI}IOMINA DE JOSE FRANCISCO DA SILVA O CENTRO DE RE-
FERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, DO BAIRRO PRO-
GRESSO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica denominado de José Francisco da Silva o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, localizado na Estrada S&o
Bento, s/n, Bairro Progresso, conforme croqui, parte integrante da
presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal
12 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.275/2012

LEI N© 5.275, de 12 de Abril de 2012.

“"DENOMINA DE CARLOS EGER A ESTRADA GERAL DA VALADA
ALBERTINA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominada de Estrada Carlos Eger a Estrada Geral
da Valada Albertina, com inicio na Rodovia SC-302 e final na Rua
Evaldo Volkmann, medindo 7.622,00 metros de extensao e 12,00
metros de largura, localizada no Bairro Albertina, conforme croqui,
parte integrante da presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal
12 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.276/2012

LEI N© 5.276, de 18 de Abril de 2012.

“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO DO MU-
NICIPIO DE RIO DO SUL ™

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Fago saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional especial no valor de R$
146.250,00 (cento e quarenta e seis mil, duzentos e cinquenta
reais), por conta do Convénio firmado com a Caixa EconOmica
Federal, referente ao contrato de repasse n® 0300135-66/2009,
visando a constru¢do de uma quadra poliesportiva no Centro Edu-
cacional Prefeito Luiz Adelar Soldateli - CEPLAS, com o seguinte
desdobramento no orcamento vigente do Municipio de Rio do Sul:

08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

w DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 160

08.02 Departamento Pedagdgico de Ensino

1.107 Construgdo de Quadra Poliesportiva

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 AplicagOes Diretas

00.01.0010 Convénios Unido/Prefeitura R$ 146.250,00

Total R$ 146.250,00
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal em exercicio

Lei Municipal N° 5.277/2012

LEI N© 5.277, de 18 de Abril de 2012.

“ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO DO MU-
NICIPIO DE RIO DO SUL *

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional especial no valor de R$
294.000,00 (duzentos e noventa e quatro mil reais), por conta
do Convénio firmado com a Caixa EconOmica Federal, referente
contrato de repasse n°® 0306585-41/2009, visando a construcéo
da sede prépria para a Casa Familiar Rural de Rio do Sul e Regido,
com o seguinte desdobramento no orcamento vigente do Munici-
pio de Rio do Sul:

11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
11.02 Departamento de Agricultura

1.106 Construcéo da Casa Familiar Rural

4.0.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

4.4.00.00 Investimentos

4.4.90.00 AplicagOes Diretas

00.01.0010 Convénios Unido/Prefeitura R$ 294.000,00

Total R$ 294.000,00
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.278/2012

LEI N° 5.278, de 18 de Abril de 2012.

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO PROMOVER RES-
SARCIMENTO DE DANOS CAUSADOS A TERCEIROS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 10 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
pagar a importancia de R$ 26.323,76 (vinte e seis mil trezentos
e vinte e trés reais e setenta e sei centavos) a Aurea Pisa Marho-
fer, a titulo de indenizagédo pelos danos causados ao muro de sua
residéncia, situada na Rua Vila Ipiranga, n°® 145, Canoas, neste
municipio, em face da obra publica da construgdo do elevado que

ligara o bairro Jardim América ao bairro Canoas.

Art. 2° - Integra a presente lei, copia integral do requerimento
administrativo efetuado pelo contribuinte (Protocolo n® 132673-
2012).

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo a con-
ta de dotag¢Bes do orgamento municipal vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.279/2012
LEI N© 5.279, de 18 de Abril de 2012.
“CONCEDE SUBVENCAO AO CIRCOLO TRENTINO DE RIO DO SUL”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado
a conceder subvencdo mensal ao Circolo Trentino de Rio do Sul,
entidade declarada de Utilidade Publica, através da Lei Municipal
n® 4.149/05.

Paragrafo unico - O valor total da subvencgéo referida no artigo 1°,
serd de R$ 5.100,00 (cinco mil reais e cem reais) e sera repassado
a Entidade da seguinte forma:

I-R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais), em até 05 (cinco) dias Uteis
apos a publicacdo da presente Lei.

Il - O restante em 8 (0ito) parcelas mensais e sucessivas de R$
500,00 (quinhentos reais), até o dia 15 de cada més.

Art.2°- Os recursos necessarios a aplicagédo desta Lei, terdo ori-
gem na seguinte dotacéo consignada no orgamento municipal em
vigor:

02.01.2002.3.3.50.00.00.00.00.00.0000 - Transferéncia a institui-
¢Oes privadas sem fins lucrativos.

Art. 3° - A subvengdo objeto da presente Lei destina-se ao cus-
teamento de despesas com manutencdo e execu¢do de projetos
culturais e manutenc¢ao da sede.

Art. 4° - A entidade ora subvencionada, fica obrigada a apresentar
as respectivas prestacbes de contas dos recursos repassados na
forma da Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.280/2012

LEI N© 5.280, de 18 de Abril de 2012.

“AUTORIZA O MUNICIPIO DE RIO DO SUL RECEBER POR DOA-
CAO DO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA - IMOVEL
QUE ESPECIFICA”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art.1° Fica autorizado o Municipio de Rio do Sul a receber por
doacdo do Estado de Santa Catarina, um imdvel com area de
4.812,00 m2 (quatro mil, oitocentos e doze metros quadrados),
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com benfeitoria, localizado na Rua Deputado Walter Rousseng,
156, Bairro Canta Galo, neste municipio; na qual encontra-se devi-
damente matriculado no Cartério de Registro de Imoéveis desta Co-
marca sob o n° 3.100, com as seguintes medidas e confrontagdes:
- FRENTE em 41,00 metros com o lado par da Rua Rodeio; FUN-
DOS em 44,70 metros com terras de Ervino de Barba; LADO DI-
REITO em 105,50 com terras da Mitra Diocesana de Rio do Sul,e
LADO ESQUERDO com trés linhas retas quebradas, sendo a pri-
meira com 24,00 metros, a segunda com 9,40 metros com terras
de Herminio de Barba e a terceira com 78,80 metros, sendo 38,60
metros com terras de Herminio de Barba.

Art. 2° A area de terra recebida em doagdo, com base na Lei Esta-
dual n°® 15.578, de 27 de setembro de 2011, destina-se a munici-
palizacao da unidade escolar E.E.B. Anibal de Barba.

Paragrafo Unico. O imével objeto de doagdo esta avaliado no total
de R$ 287.617,00 (duzentos e oitenta e sete mil e seiscentos e
dezessete reais) , conforme laudo de avaliagdo efetuado através
do Estado de Santa Catarina.

Art. 3° A presenta doacdo fica submetida a Clausula de Reversao
ao Estado de Santa Catarina, em que 0 municipio ndo poderd, sob
pena de reverséo:

I - desviar a finalidade ou deixar de utilizar o imovel;

11 - deixar de cumprir os encargos da doagdo no prazo de 2 (dois)
anos;e

III - hipotecar, alienar, alugar, ceder de forma gratuita ou onerosa,
total ou parcialmente, o imével.

Art. 4° As despesas necessarias para a execucdo desta Lei cor-
rerdo a conta de dotacBes préprias consignadas no orgamento
municipal em vigor.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.281/2012

LEI N° 5.281, de 18 de Abril de 2012.

“"AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO PROMOVER RES-
SARCIMENTO DE DANOS CAUSADOS A TERCEIROS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
pagar a Fabiane Terezinha Rosa, referente as despesas de recu-
peracdo de danos em seu veiculo, causados em razdo da queda
em um buraco existente ao lado da via publica, no valor de R$
1.960,00 ( mil novecentos e sessenta reais ).

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo a con-
ta de dotacGes do orgamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.282/2012

LEI N© 5.282, de 18 de Abril de 2012.

“"AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO PROMOVER RES-
SARCIMENTO DE DANOS CAUSADOS A TERCEIROS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
pagar a Luiz Carlos Soares, referente as despesas de recuperacéo
de danos em seu veiculo, causados em razdo da coliséo contra
a corrente utilizada para impedir o acesso de veiculos ao Parque
Harry Hobus, no valor de R$ 640,00 ( seiscentos e quarenta reais

).

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo a con-
ta de dotac6es do orcamento municipal vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
18 de Abril de 2012.

MILTON HOBUS

Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.283/2012
LEI N° 5.283, de 18 de Abril de 2012.
“INSTITUI A COMENDA DO ESPORTE RIO-SULENSE”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituida a Comenda do Esporte Rio-sulense, a ser
atribuida anualmente pela Camara Municipal de Rio do Sul, na
primeira semana do més de dezembro, em Sessdo Solene, a ser
convocada pela Presidéncia do Poder Legislativo, as entidades,
equipes e pessoas que se destacaram em competicdes ou ainda
no trabalho pelo desenvolvimento do esporte, seja profissional ou
amador, no municipio Rio do Sul.

Art. 2° A Comenda do Esporte Rio-sulense sera uma honraria des-
tinada aos seguintes homenagedos:

I - Melhor Atleta do Ano;

Il - Atleta Revelagdo do Ano;

IIT - Melhor Equipe do Ano;

IV - Destaque Imprensa Desportista;

V - Prémio Incentivo ao Esporte Rio-sulense (Patrocinador);

VI - “Gran Mérito Esportista”, a quem se destacou no esporte ao
longo da histéria na cidade de Rio do Sul.

Art. 3° A Comissao Legislativa Permanente de Educacdo, Cultura,
Esportes, Saude e Assisténcia Social, Politica Urbana, Agricola e
Meio Ambiente da Camara de Vereadores de Rio do Sul indicara os
homenageados, devendo constar necessariamente o curriculo dos
indicados e a exposicdo de motivos que ensejarem a comenda,
devendo encaminha-las a Presidéncia da Camara Municipal, até
um més anterior a Sess@o Solene de premiagao.

Paragrafo Unico. Os vereadores membros da Comissdo poderdo
embasar suas indicagdes através de consultas e enquetes publi-
cas, utilizando de ferramentas tecnoldgicas de informacéo.

Art. 4° As indicacGes serdo realizadas através de Projeto de De-
creto Legislativo pela Mesa da Camara, sendo submetidas a apro-
vagdo pelo Plenério que, aquiescendo por maioria simples, conce-
dera a Comenda do Esporte Rio-sulense aos homenageados e a
equipe através de Decreto Legislativo especifico.
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Art. 5° As despesas serdo do orcamento da Camara de Vereadores
de Rio do Sul.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio do Sul, 18 de abril de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Lei Municipal N° 5.284/2012

LEI N© 5.284, de 18 de Abril de 2012. )
“TORNA OBRIGATORIA A REALIZAGAO DE VISTORIAS PERIODI-
CAS NAS EDIFICACOES DO MUNICIPIO DE RIO DO SUL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 10 Os proprietarios, responsaveis ou gestores das edificacdes
privadas e publicas existentes no municipio de Rio do Sul deverao,
as suas expensas, promover vistorias periodicas nas edificacoes,
para detec¢do de irregularidades na parte fisica do imovel, re-
gistradas em um Parecer Técnico, no qual deverdo ser obrigato-
riamente anexados o Formulario de Inspecdao Técnica e a Ficha
Técnica da Edificacgdo.

§ 1o Fica estabelecida a obrigacdo de preencher o Formulario de
Inspecao Técnica, o qual deve reunir informacdes sobre as con-
dicOes de seguranca, salubridade, desempenho e habitabilidade,
especialmente no que se refere aos elementos de fachada em
espacos de uso publico, estabilidade estrutural, impermeabilizacéo
de coberturas e instalag6es primarias; conforme modelo do Anexo
I, integrante da presente Lei.

§ 20 Fica estabelecida a obrigacdo de preencher a Ficha Técnica
da Edificacdo, a qual deve reunir informagdes sobre a situacdao
juridica, arquitetdnica e urbanistica, conforme modelo do Anexo
11, integrante da presente Lei.

§ 30 Fica estabelecida a obrigacao de preencher o Formulario com
a Descricdo das Medidas Imediatas de Seguranca, caso o Profis-
sional Técnico constate algum problema na edificacdo que coloque
em risco a seguranca da mesma ou de seus usuarios, conforme
modelo do Anexo 111, integrante da presente Lei.

§ 40 Os Pareceres Técnicos de que trata o caput, deverdo ser
elaborados por Engenheiros Civis com registro no Conselho Re-
gional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Santa Catarina
- CREA-SC.

§ 50 Os responsaveis, proprietarios ou gestores, das edificagdes
de que trata esta lei, deverdo manter a Ficha Técnica da Edificacao
e o Formulario de Inspeg¢do Técnica em local visivel e franque-
ado ao acesso da fiscalizagdo municipal, ndo sendo obrigatdria
a fixagdo do Formuldrio de Descricdo das Medidas Imediatas de
Seguranca.

§ 60 O Profissional Técnico respondera solidariamente com os pro-
prietarios ou gestores pelas irregularidades constatadas pela fisca-
lizacdo da Municipalidade, bem como por qualquer acidente a que
der causa por negligéncia, imprudéncia ou impericia, incorrendo
nas mesmas penalidades previstas aos mesmos, salvo se o refe-
rido técnico comprovadamente apontou as irregularidades, nédo
tendo o proprietario ou gestor executado 0s reparos necessarios
nos prazos previstos.

§ 70 A responsabilidade solidaria dos Técnicos referida no § 6° do
presente artigo, extingue-se no prazo de validade da respectiva
vistoria, de acordo com os prazos maximos de periodicidade de-
correntes desta Lei ou por vistoria superveniente.

Art. 20 Ficam os proprietarios de imoéveis ndo unifamiliares e os
condominios obrigados a realizar a vistoria periédica das res-
pectivas edificagbes e de seus elementos que estejam sobre lo-
gradouro publico, observando caracteristicas do imovel, idade e

periodicidade maxima.

§ 10 O prazo para a elaboragdo da primeira vistoria da edificacao
dependera da idade da edificacao, que consiste na entrega da edi-
ficagdo ou inicio de suas atividades, obedecendo-se aos seguintes
critérios :

I - EdificacGes construidas e entregues até o ano de 1988, prazo
de até um ano apo6s a entrada em vigor da presente Lei;

II - EdificacOes construidas e entregues entre o ano de 1989 e
1998, até o ultimo dia do ano de 2013;

III - Edificagdes construidas e entregues entre o ano de 1999 e
2008, até o ultimo dia do ano de 2014;

IV - EdificagOes construidas e entregues a partir do inicio do ano
de 2009, até o ultimo dia do ano de 2015.

§ 20 Nas obras novas a primeira vistoria, de que trata o0 § 1° do
presnete artigo, ficard ao encargo da construtora e sera requisito
para a expedicdo do habite-se.

§ 30 As demais vistorias periddicas da edificacdo deverdo aten-
der os prazos estabelecidos na Ficha Técnica da Edificagdo e ndo
poderdo ser maiores do que os limites maximos de periodicidade
fixados conforme a idade da edificacao, obedecendo-se, ainda aos
seguintes critérios:

I - EdificacOes construidas e entregues com até seis anos, prazo
de 06 anos ap0s a primeira vistoria;

11 - EdificacOes construidas e entregues entre 06 anos até 11 anos,
prazo de 05 anos apds a primeira vistoria;

III - EdificacGes construidas e entregues entre 11 anos até 15
anos, prazo de 04 anos ap0s a primeira vistoria;

1V - EdificagGes construidas e entregues ha mais de 15 anos, prazo
de 03 anos apos a primeira vistoria.

§ 40 Em caso de denuncia, formulada por escrito @ municipalida-
de, a vistoria de que trata o § 3° do presente artigo, devera ser
realizada no prazo de 60 dias apds a notificacdo expedida pelo
Municipio.

Art. 30 A vistoria tera a periodicidade de 02 (dois) anos nas edi-
ficagbes em que se exergam atividades com as seguintes carac-
teristicas:

I - Comércio tipo varejo, atacado, supermercados, lojas de de-
partamentos, centros de compras e outras atividades afim, que
tenha mais de 1.500 m2 de area construida, ou utilizando mais de
3 (trés) pavimentos;

Il - Servigcos, com mais de 5.000 m2 de area construida, ou utili-
zando mais de 9 (nove) pavimentos;

III - Hospitais e pronto-socorros;

VI - Locais cobertos ou ndo, com lotacao superior a 500 (quinhen-
tas) pessoas.

Art. 40 Excluem-se das disposicOes desta lei as edificacOes resi-
denciais constantes de:

a) uma unidade habitacional por lote;

b) conjunto de duas ou mais unidades habitacionais, agrupadas
horizontalmente e/ou superpostas, e todas com entrada indepen-
dente, com frente para via oficial de acesso ou em condominio,
tipo casas geminadas, casas superpostas.

Art. 50 O Parecer Técnico de que trata o artigo 1° da presente Lei,
devera ser elaborado segundo as disposicdes constantes da NBR
13.752/76, da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT,
sendo acompanhado de uma via da Anotacdo de Responsabilidade
Técnica - ART, do servigo realizado, e conter no minimo:

I - Descricdo detalhada do estado geral da edificagdo e/ou dos
equipamentos;

Il - Os pontos sujeitos a manutencdo preditiva, preventiva, corre-
tiva ou substituicdo;

111 - As medidas saneadoras a serem utilizadas;

IV - Os prazos maximos para conclusdo das medidas saneadoras
propostas;e

V - Formulario de Inspecdo Técnica e Ficha Técnica da Edificacdo,
devidamente preenchidos.
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Paragrafo Unico. Os responsaveis pelas edificacdes deverao apre-
sentar copia da ART referente ao Parecer Técnico e da Ficha Téc-
nica da Edificagdo a Prefeitura Municipal até a data limite para a
vistoria.

Art. 60 O profissional responsavel pela emissao do Parecer Técnico
fica obrigado a comunicar a Secretaria Municipal de Planejamento,
Urbanismo e Meio Ambiente quaisquer danos que afetem o uso e
a seguranca das edificacdes de que trata esta LELI.

Art. 7° - Sdo consideradas infracBes ao disposto na presente Lei:
| - a ndo realizagdo das vistorias nos prazos estabelecidos na pre-
sente Lei;

II - ndo manter a Ficha Técnica da Edificacdo em local visivel e
franqueado a fiscalizacao;

Il - ndo realizar as medidas saneadoras apontadas nos Parece-
res Técnicos e no Formulario de Inspegdo Técnica, nos prazos ali
estabelecidos;

Paragrafo Unico. As infracOes ao disposto nesta Lei serdo puni-
das com multa no valor equivalente a 100 (cem) UFM (Unidades
Fiscais Municipais), renovavel a cada 30 (trinta) dias, sendo ma-
joradas pelo dobro a cada renovacgao, até que seja sanada a irre-
gularidade, sendo os proprietarios ou gestores responsaveis pelo
seu adimplemento.

Art. 80 As edificagBes existentes até a entrada em vigor da pre-
sente Lei terdo prazo estabelecido no artigo 2° para atendimento
aos dispositivos desta lei.

Art. 90 O licenciamento para realizagdo de reformas com a fina-
lidade de reparos no revestimento das edificagdes, servigos de
pintura em geral, reparo de telhados, reparos e modificacdes nas
fundacGes, pilares, vigas e lajes, sacadas, arcos e paredes, so-
mente serd concedido mediante:

| - Requerimento solicitando licenciamento para execuc¢ao dos ser-
vigos descritos no “caput” deste artigo, onde conste o nome e a
assinatura do profissional habilitado, responsavel pela execugdo
dos servigos e prazo para conclusdo dos mesmos;

Il - Apresentacéo do projeto aprovado.

Paragrafo Unico. A obra para qual foi requerido o licenciamento
gue trata o caput deste artigo, somente podera ser iniciada no
momento da expedicdo do respectivo alvara.

Art.10 O Municipio de Rio do Sul s6 podera conceder o Alvara de
Licenca para Localizagdo e Funcionamento aos interessados que
estejam situados em edificagdes regularizadas de acordo com esta
LEI.

Art.11 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 18 de abril de 2012
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

ANEXO T o
FORMULARIO DE INSPEGAO TECNICA

NOME DO EDIFICIO:

1.2 Pilares

1.3 Vigas

1.4 Lajes

1.5
Escadas/
Rampas

1.6 Saca-
das

1.7 Arcos

1.8 Pare-
des

1.9

1.10

2. FACHADAS, ESPACOS DE USO PUBLICO

2.1 Pin-
tura

2.2 Rev.
Ceramico

2.3 Re-
boco

2.4 Cal-
cada

2.5
Muros/
Cercas

2.6
Placas/
Postes

2.7 Cen-
tral GLP

2.8

2.9

3. COBERTURA

3.1 Telha-
do

3.2 Im-
permeabi-
lizacdo

3.3

3.4

4. INSTALACOES COMUNS

4.1 Agua

4.2 Es-
goto

4.3 Elé-
trica

4.4 Gas

4.5 Extin-
tores

4.6 Hi-
drantes

4.7

4.8

5. ELEMENTOS ANEXADOS AO IMOVEL

ENDERECO: BAIRRO: CEP:

IANALISE PATOLOGI-
CA DA EDIFICACAO

PRO-
PRO- BLEMA
ELEMEN- BLEMA  GENERA-
TOS OBSERVACOES BOM ESTADO PONTUAL LLIZADO
1. ESTRUTURA
1.1 Fun-
dagao

5.1 Toldos

5.2 Ante-
nas

5.3 Cha-
minés

5.4 Ma-
quinas

5.5

5.6
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ANEXO 1II . ESTADU-
FICHA TECNICA DA EDIFICACAO ONPI: IAL:
NOME DATA DA
DA EDL ENTRE-
FICACAO GA OU

ESTA INicIO
BELECI- DE
MENTO: OPERA-
ENDERE- GAO DA
CO:  BAIRRO: CEP: EDIFICA-
DADOS DO RESPONSAVEL PELA EDIFICACAO / ESTABELECIMENTO GAO:
\OME DADOS
COMPLE- ARQUI-
o TETO-
CPF:  RG: NICOS

: : E DE

ENDERE- . OCUPA-
CO:  E-MAIL: R0
FONE AREA
RESI- TIPO DE EDIFICA- CONS-
DEN- cho: AREA DO TERRENO: TRUIDA:
CIAL:  FONE COMERCIAL: FONE CELULAR:
DADOS DOS RESPONSAVEIS TECNICOS DA EDIFICACAO N° DE APARTAMENTOS: N°® DE ESTABELECIMENTOS:
PROJE-
TO/SER-
VICO  INOME DO RESPONSAVEL CREA-SC
ARQUI- )
TETONI- OBSERVACOES:
co
ESTRU-
TURAL
FUNDA-
COES DATA DA VISTORIA REA- , ,
HIDRO- LIZADA: PRAZO MAXIMO PARA A PROXIMA VISTORIA:
SANITA-
RIO Rio do Sul, de de 20__
PREVEN-
TIVO DE
INCEN-
DIO ) )
TR RESPONSAVEL TECNICO Prefeitura:
co
EXECU-
cko ANEXO III
PARECER DESCRICAO DAS MEDIDAS IMEDIATAS DE SEGURANCA (CASO NECES-
TECNI- SARIO)
o ELEMENTOS COM PROBLE- |DESCRICAO DAS MEDIDAS A SEREM
DADOS MAS TOMADAS
JURIDI-
COS DA
EDIFI-
CACAO /
ESTA-
BELECI-
MENTO
INCOR-
PORA-
CAO DO
EDIFf- HABITE-
clo: e ELEMENTOS
ALVARA QUE OFERE- )
DE FUN- ICORPO CEM PERIGO DESCRICAO DAS MEDIDAS IMEDIATAS A SEREM TOMA-
MENTO: |BEIROS:
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OBSERVACOES COMPLEMENTARES

OBSERVACOES

CREA-SC:
RESPONSAVEL TECNICO: TiTULO:
Rio do Sul, de de 20
RESPONSAVEL TECNICO RESPONSAVEL PELA
EDIFICACAO

Lei Municipal N° 5.285/2012

LEI N© 5.285, de 18 de Abril de 2012.

“DISCIPLINA A PUBLICIDADE DAS COMISSOES E CONSELHOS
MUNICIPAIS CONSULTIVOS E DELIBERATIVOS DO MUNICIPIO
DE RIO DO SuL”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO DO SUL:

Faco saber a todos os habitantes deste municipio, que a Camara
de Vereadores decretou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Rio do Sul obrigada a dispo-
nibilizar em seu sitio eletronico oficial na Rede Mundial de Com-
putadores as seguintes informacdes sobre todas as Comissdes e
Conselhos Municipais, consultivos e deliberativos:

| - Regimento interno;

II - Nomes dos conselheiros titulares e suplentes, bem como, in-
formacgOes de contato das entidades que representam: enderego,
telefone, e endereco de correio eletrénico;

IIT - Agenda de reunides de todos os Conselhos;

IV - Pautas, atas, listas de presencas, relatorios, resolugdes e pa-
receres.

Paragrafo Unico. Os membros de cada Conselho poderdo propor
durante as reunidoes dos Conselhos que outros documentos e/ou
informagGes sejam disponibilizadas no sitio eletronico oficial.

Art. 2° A referida lei se refere as seguintes comissdes e conselhos
municipais, consultivos e deliberativos:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Conselho Municipal de Transito;

Conselho Municipal de Saude;

Conselho Municipal de Educacdo;

Conselho Municipal de Cultura;

Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA;
Conselho Municipal de Protecdo e Orientacao ao Consumidor;
Conselho Tutelar de Rio do Sul;

Conselho Municipal de Entorpecente - COMEN;

Conselho Municipal do Trabalho e Emprego;

Comissao de Defesa Civil - COMDEC;

Comissdo Permanente de LicitacGes;

Comissdo Municipal do Desenvolvimento Econdmico;

Conselho Consultivo do Plano Diretor;

Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS;

Conselho Municipal de Turismo - CONTUR;

Conselho Direto do FUNREBOM;

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Va-
lorizagdo do Magistério;

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR;

Conselho Municipal de Contribuintes;

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher-CMDM;

Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON;
Conselho Municipal dos Direitos Do Idoso;

Conselho Municipal da Tradigdo Galcha;

Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social;

Conselho Municipal de Saneamento;

Conselho de Dirigentes Municipais de Educacao-CODIM;
Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas dom Deficiéncia;
Paragrafo Unico. Os demais conselhos municipais, instituidos apds
a entrada em vigor da presente lei, deverdo se sujeitar aos dita-
mes desta lei, inclusive com a publicacédo de seus atos de origem.
Art. 3° A responsabilidade pela publicagdo das informac6es dis-
postas no artigo 1° desta lei, fica a cargo da Secretaria Municipal
a qual esta vinculada o Conselho.

Paragrafo Unico. Caso algum conselho ou comissao municipal ndo
esteja ativo, a Secretaria Municipal devera publicar a justificativa
do estado do referido érgédo e informagdes béasicas do responsavel.
Art. 4° O Poder Executivo indicara o setor competente para as
providéncias cabiveis, para a publicacdo do que alude o artigo 1°
desta lei, e a regulamentara no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data de sua publicacéo.

Paragrafo Gnico. E obrigatoria a publicacdo de todas as informa-
¢des dos incisos | a IV do artigo 1° desta lei no prazo de até 7
(sete) dias, a contar da data da reuniao.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio do Sul, 18 de abril de 2012.
MILTON HOBUS
Prefeito Municipal

Portaria N°© 0206/RH
PORTARIA N° 0206/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quinqgliénio 01/03/2007 a 28/02/2012, a
servidora municipal ARIANA LEDRA GORGES, ocupante do cargo
de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

Rio do Sul, 29 de Margo de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdao
TAS

Portaria N°© 0207/RH
PORTARIA N° 0207/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlinqtiénio 14/03/2007 a 11/03/2012,
ao servidor municipal ARIEL CHRISTEN, ocupante do cargo de
provimento efetivo Auxiliar de Saude Bucal, classe C.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0208/RH
PORTARIA N° 0208/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 29, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlinqtiénio 14/03/2007 a 11/03/2012,
a servidora municipal DAIANE BRANG FELDHAUS, ocupante do
cargo de provimento efetivo Auxiliar de Salde Bucal, classe C.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0209/RH
PORTARIA N° 0209/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlinqtiénio 25/03/2007 a 22/03/2012,
a servidora municipal DEBORA OSSEMER SCHLUP, ocupante do
cargo de provimento efetivo Professor, nivel III, classe B.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0210/RH
PORTARIA N° 0210/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administragdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quinqiiénio 24/02/2007 a 22/02/2012, a
servidora municipal DULCE SAUTNER DESTRO, ocupante do cargo
de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0212/RH
PORTARIA N° 0212/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quinqiiénio 12/03/2007 a 09/03/2012, a
servidora municipal FABIANA FERNANDES, ocupante do cargo de
provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0213/RH
PORTARIA N° 0213/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qliingtiénio 05/03/2007 a 02/03/2012,
ao servidor municipal JOSE LUIZ DO NASCIMENTO, ocupante do
cargo de provimento efetivo Fiscal de Tributos, classe G.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N© 0214/RH
PORTARIA N° 0214/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 20, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quiingliénio 08/03/2007 a 05/03/2012, a
servidora municipal JOSIANI SEVEGNANI CONZATTI, ocupante do
cargo de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N°© 0215/RH
PORTARIA N° 0215/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 20, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qliingliénio 08/03/2006 a 06/03/2011, a
servidora municipal LAILA YOUNES QUATRIN, ocupante do cargo
de provimento efetivo Médico, classe H.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0216/RH
PORTARIA N° 0216/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlinqténio 28/02/2007 a 26/02/2012,
a servidora municipal LILIAM DA LUZ TONETI, ocupante do cargo
de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe C.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0217/RH
PORTARIA N° 0217/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quingiiénio 01/02/2007 a 30/01/2012, a
servidora municipal MARINEI APARECIDA SILVA COSTA, ocupante
do cargo de provimento efetivo Professor, nivel III, classe B.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0218/RH
PORTARIA N° 0218/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quingiiénio 08/03/2007 a 05/03/2012, a
servidora municipal MARLI HELENA MUNZFELD SALLA, ocupante
do cargo de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0219/RH
PORTARIA N° 0219/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente aos periodos 04/04/2003 a 31/03/2004,
proveniente de averbacédo e 01/04/2004 a 02/04/2008, que perfa-
zem um quiinquiénio, a servidora municipal MYRTHES MINIOROZE
CHRISTEN, ocupante do cargo de provimento efetivo Fiscal de
Tributos, classe G.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Margo de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0220/RH
PORTARIA N° 0220/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
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Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlingtiénio 21/03/2007 a 18/03/2012,
ao servidor municipal PAULO RENE RODRIGUES DE MOURA, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo Motorista de Caminhdo,
classe E.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracao
TAS

Portaria N° 0221/RH
PORTARIA N© 0221/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlingtiénio 01/03/2007 a 28/02/2012,
ao servidor municipal RAFAEL IRINEU FACHINI, ocupante do car-
go de provimento efetivo Fiscal de Obras, classe G.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Margo de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracao
TAS

Portaria N° 0222/RH
PORTARIA N© 0222/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlingtiénio 26/03/2007 a 23/03/2012,
ao servidor municipal RAMON BARIDO NAVARRO LINS, ocupante
do cargo de provimento efetivo Psicdlogo, classe H.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rio do Sul, 29 de Margo de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI

Secretario Municipal de Administracao
TAS

Portaria N© 0223/RH
PORTARIA N© 0223/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI,

Secretario Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de
Rio do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confe-
re Decreto n® 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quinqgliénio 22/01/2007 a 20/01/2012, a
servidora municipal TEREZINHA OENNING, ocupante do cargo de
provimento efetivo Professor, nivel 111, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0224/RH
PORTARIA N° 0224/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qliingtiénio 01/03/2007 a 27/02/2012,
a servidora municipal VALQUIRIA MONTAGNA, ocupante do cargo
de provimento efetivo Professor, nivel 111, classe C.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0225/RH
PORTARIA N° 0225/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administragao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao quingliénio 22/01/2007 a 20/01/2012, a
servidora municipal VERONICA WERLICH FELIX LEITE, ocupante
do cargo de provimento efetivo Professor, nivel 11, classe A.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracao
TAS
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Portaria N°© 0226/RH
PORTARIA N©° 0226/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto nos Art. 139 e 140,
paragrafo 2°, da Lei Complementar N° 207/2010, Licenca Prémio
em pecunia, referente ao qlingliénio 24/02/2007 a 22/02/2012, a
servidora municipal YARA DINORA NECKEL, ocupante do cargo de
provimento efetivo Professor, nivel III, classe B.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Margo de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0227/RH
PORTARIA N° 0227/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto no Art. 126 Para-
grafo Unico, da Lei Complementar N°© 207/2010, Prémio Especial,
a servidora municipal VITORIA ZUNINO SEBOLD, ocupante do car-
go de provimento efetivo Instrutor de Trabalhos Manuais, classe B.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
TAS

Portaria N°© 0228/RH
PORTARIA N° 0228/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder com fundamento no disposto no Art. 126 Para-
grafo Unico, da Lei Complementar N°© 207/2010, Prémio Especial,
a servidora municipal MARINEI APARECIDA SILVA COSTA, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo Professor, nivel III, classe B.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 29 de Marco de 2012
RODRIGO ANTONIO F. . S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracdo
TAS

Portaria N© 0239/2012
PORTARIA N°. 0239/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga para Casamento, de acordo com o Inci-
so 111 do Art. 150, da Lei Complementar n°. 207, de 28/09/2010,
ao servidor publico municipal, SILVIO KLETTENBERG, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal, de 16/04/2012
até 20/04/2012.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio do Sul, 11 de Margo de 2012.
RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administragdo
Vf

Portaria N© 0249/2012
PORTARIA N. 0249/RH

RODRIGO ANTONIO FERREIRA FOSTER SOARES MORATELLI, Se-
cretario Municipal de Administracao da Prefeitura Municipal de Rio
do Sul, Santa Catarina, usando da competéncia que |lhe confere
Decreto n° 219, de 28 de maio de 2008,

RESOLVE:

Art.1° Nomear o servidor, NELSON SALVADOR, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Motorista de Caminhdo, para a partir
de 13/04/2012, exercer as atribuigdes da fun¢cdo em comissao de
Chefe da Divisdo de Maquinario na Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Urbanos, optando pelo vencimento da fungao comissio-
nada, com fundamento no 8§ 6°, do Art. 55°, da Lei Complementar
n°® 207 de 28/09/2010 e § 2°, do Art. 11, da Lei Complementar n®
208 de 28/09/2010.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio do Sul, 17 de abril de 2012

RODRIGO ANTONIO F. F. S. MORATELLI
Secretario Municipal de Administracao

vf
PREFEITURA
Lei N°© 1.455

LEI N. 1.455, DE 23 DE ABRIL DE 2012.
AUTORIZA A CHEFE DO PODER EXECUTIVO A RECEBER EM DO-
ACAO AREA DE TERRAS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de Salto Veloso, no uso
de suas atribui¢des legais;

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte LEI:

Art. 19, Fica o Municipio de Salto Veloso, através do Poder Execu-
tivo, autorizado a receber em doagdo, do Senhor Alfredo Falchetti,
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inscrito no CPF sob o n. 032.663.709-53 e da Senhora Paula Willi-
boda Lecher Falchetti, inscrita no CPF sob o n. 250.348.639-87,
uma area de terras de 12.705 m2, sem benfeitorias, localizada na
Rua Bela Vista, nesta cidade e Comarca.

Paragrafo Unico. A area que trata o artigo anterior esta devida-
mente registrada no Cartério de Registro de Imoveis - CRI da Co-
marca de Videira, sob a matricula n® 28.855, e possui as seguintes
metragens e confrontacdes: ao NORTE, 146,05 metros com a Rua
Bela Vista, 34,03 metros com area a desmembrar 05; ao SUL,
209,75 metros com Nadir Vivan; e ao OESTE, 53,56 metros com a
area a desmembrar 05, 155,70 metros com Jair Vivan.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.

Salto Veloso- SC, 23 de abril de 2012.
PEDRINHO ANSILIERO

Prefeito Municipal

ODIRLEY MEZZALIRA
Secretario Geral de Planejamento

Decreto Municipal N°© 024/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO VELOSO Exercicio de 2012
Decreto Municipal n® 024/2012

SANTA CATARINAABRE CREDITO SUPLEMENTAR

NO VALOR DE R$ 83.000,00

PEDRINHO ANSILIERO, Prefeito Municipal de SALTO VELOSO,
SANTA CATARINA, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pela Lei Organica do Municipio e de conformidade com a Lei Muni-
cipal 001445/2011 07/12/2011;

Decreta:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um
crédito suplementar no valor de R$ 83.000,00 (oitenta e trés mil
reais), conforme discriminagdo abaixo:

Org&o: 02 CHEFIA DO EXECUTIVO

Unidade: 0207 SECRET. DE TRANSP. OBRAS E URBANISMO
Funcdo: 15 URBANISMO

Sub-Fungao: 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

Programa: 1501 URBANIZACAO DE VIAS

Projeto/Atividade: 3033 PAVIMENTAGAO DE RUAS E PASSEIOS
Categoria Economica: 4 DESPESAS DE CAPITAL

Grupo de Natureza de Despesa: 4 INVESTIMENTOS
Modalidade de Aplicagdo: 90 APLICACOES DIRETAS

Elemento de Despesa: 00 APLICACOES DIRETAS

Sub-Elemento de Despesa: 00 APLICACOES DIRETAS

Valor: R$ 83.000,00

Art. 2° - Servirdo de recursos para cobertura do crédito aberto
pelo artigo 1°: Superavit Financeiro

Art. 39 - Este(a) Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 20 de abril de 2012.
Prefeito Municipal
PEDRINHO ANSILIERO

ALVARO ANTONIO BISCARO
Contador CRC - SC-15.177/0

Registre-se e Publique-se Em 20 de abril de 2012.

Pregao Presencial N. 0015/2011
EDITANL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N. 0015/2011

MUNICIPIO DE SALTO VELOSO, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Travessa das Flores, 058, Centro, em
Salto Veloso, SC., torna publico, para conhecimento dos interessa-
dos, que de acordo com as Leis Federais n. 8.666/93 e 10.520/02,
e suas alteracOes, realizara Licitagdo Publica na Modalidade de
PREGAO PRESENCIAL para REGISTRO DE PRECOS, tipo menor
preco por lote, com a finalidade de contratar aquisicao de itens
alimenticios para a Merenda Escolar, para a Secretaria Municipal
de Educacdo deste Municipio, conforme autorizagdo do Sr. Prefeito
Municipal, constante no Processo Licitatdrio n. 0046/2012 e condi-
cOes estabelecidas no respectivo ato convocatorio. O Edital podera
ser retirado junto ao Setor de Compras e Licitagdes, de 22 a 62
feiras, das 08:30h as 11:30 horas e das 13:30h as 17:00 horas,
por meio de fotocOpia as expensas do interessado, mediante pa-
gamento do valor das copias, de acordo com o nimero de folhas,
a ser efetivado por funcionario do Executivo, ou por via eletroni-
ca no site municipal: www.saltoveloso.sc.gov.br. O recebimento e
abertura dos envelopes “PROPOSTA” e “DOCUMENTAGAQ", dar-
se-a na sede da Prefeitura Municipal, no endereco indicado acima,
as 14:00h do dia 09 de Maio de 2012, tendo inicio pela abertura
dos envelopes "PROPOSTA". Maiores informagdes poderdo ser ob-
tidas através do telefone 49 3536-0146, no horario de expediente
mencionado anteriormente.

Salto Veloso, 20 Abril de 2011.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal

Tomada de Precos N. 00372012
MUNICIPIO DE SALTO VELOSO

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N. 003/2012
PROCESSO LICITATORIO N° 0045/2012

MUNICIPIO DE SALTO VELOSO, pessoa juridica de direito publico
interno, torna publico para conhecimento dos interessados, que
na forma da Lei Federal n. 8.666/93, realizara Licitagcdo Publica
na Modalidade de TOMADA DE PRECOS, tipo menor prego global,
com a finalidade de realizar pavimentacdo asfaltica (CBUQ) e em
pedras tipo paver (FCK) em ruas e/ou vias e passeios publicos
urbanos no municipio de Salto Veloso, de acordo com o plano de
trabalho de do Programa BADESC Cidades (Oficio n°® 1496/2012
- COPEN/SURIN/STN/MF-DF), conforme processo licitatorio. O
Edital, bem como os projetos, planilhas e CD para proposta de
valores poderdo ser retirados junto ao Setor de Compras e Lici-
tacdes do Municipio de Salto Veloso, com recolhimento do valor
correspondente aos custos de impressédo, nas dependéncias do
Paco Municipal, sito a Travessa das Flores, n. 58, Centro, em Salto
Veloso, SC., de 22 a 62 feira, das 13:30h as 17:00h. O recebimento
e abertura dos envelopes DOCUMENTAGAO e PROPOSTA dar-se-a
no endereco supra, as 10:00h do dia 10 de Maio de 2012, tendo
inicio pela abertura dos envelopes DOCUMENTAGCAO.

Salto Veloso, 20 de Abril de 2012.
PEDRINHO ANSILIERO
Prefeito Municipal
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Sao Bento do Sul

PREFEITURA

Extrato do Contrato N° 087/2012
EXTRATO DO CONTRATO N° 087/2012

DA ESPECIE: Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos que en-
tre si celebram o MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL e a Empresa
IMC INFORMATICA LTDA

DO OBJETO: Prestacao de servigos em confeccionar 33.800 (trinta
e trés mil e oitocentos) envelopes de pagamento, 13° salario e 1/3
das férias, na cor preta, duplex, A5, para os Servidores Municipais,
conforme Compra Direta n® 461/2012, requisicdo n® 126584.

DO VALOR: R$ 7.976,80 - valor total.

DA VIGENCIA: 10 (dez) meses e 16 (dezesseis) dias, a contar
desta data.

Sao Bento do Sul, 15 de fevereiro de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Municipio.
CELSO BIRCKHOLZ, pela Empresa Contratada.

Extrato do Contrato N° 088/2012
EXTRATO DO CONTRATO N° 088/2012

DA ESPECIE: Termo de Contrato de Prestacao de Servigos que en-
tre si celebram o MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL e a Empresa
JOCI PNEUS LTDA ME

DO OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao de servigos:
deslocamento, conserto, montagem e socorro de pneus, sendo
que a empresa devera executar com maxima urgéncia os procedi-
mentos, conforme Convite n°® 54/2012.

DO VALOR: R$ 36.600,00 - valor total.

DA VIGENCIA: 10 (dez) meses e 09 (nove) dias, a contar desta
data.

Sdo Bento do Sul, 22 de fevereiro de 2012.
ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Municipio.
LUCIANE TERESINHA MAAHS, pela Empresa Contratada.

Extrato do Contrato N° 089/2012
EXTRATO DO CONTRATO N° 089/2012

DA ESPECIE: Termo de Contrato de Locagdo de Software que en-
tre si celgbram 0 MUNICIPIO DE SAO BENTO DO SUL e a Empresa
CIBERNETICA COMPUTADORES E SISTEMAS LTDA

DO OBJETO: Locagdo mensal de Software Urano, para 133 maqui-
nas para controle do Patriménio de Informatica, conforme Inexigi-
bilidade de Licitagdo n® 73/2012.

DO VALOR: R$ 10.640,00 - valor total.

DA VIGENCIA: 10 (dez) meses, a contar de 01.03.2012.

Sdo Bento do Sul, 24 de fevereiro de 2012.

ASS: MAGNO BOLLMANN, pelo Municipio.

ANDERSON LUIS FROHLICH, pela Empresa Contratada.

CAMARA MunicIPAL

Audiéncia Publica, Prestacdo de Contas do 4°
Trimestre da Secretaria Municipal de Saude de 2011
EDITAL

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Bento do Sul e a Presi-
dente da Comissao de Educacdo, Cultura, Desportos, Saneamen-
to, Saude e Promocédo Social, no uso de suas atribui¢fes legais,
e de acordo com o que estabelece a Lei n° 8.689 de 27 de julho
de 1993, COMUNICA que o Secretario Municipal de Satde, Senhor
Marcus Maluf, apresentara em AUDIENCIA PUBLICA, Prestacdo de
Contas do 4° Trimestre da Secretaria Municipal de Salde de 2011.

Data: 9 de maio de 2012
Hora: 17:30 hs
Local: Sede do Poder Legislativo Municipal

Camara Municipal de So Bento do Sul, 20 de abril de 2012.
NILVA MARLI LARSEN HOLZ
Presidente da Camara Municipal

LUIZ ALBERTO SIEVES
Presidente da Comissdo de Saude,
Saneamento e Assisténcia Social

FuNDACOES

Extrato de Contrato N© 011/2012
EXTRATO DE CONTRATO N°© 011/2012

DA ESPECIE: Prestacdo de Servigos de Fornecimento de Materiais
que entre si celebram a FUNDACAO MUNICIPAL DE DESPORTOS
DE SAO BENTO DO SUL e a Empresa BELGA CACA E PESCA LTDA

DO OBJETO: Fornecimento de troféus e medalhas gravados (ade-
sivo) para premiacdo dos Campeonatos Esportivos promovidos
pela Fundagdo Municipal de Desportos, previstos para 2012, con-
forme itens e especificaces, constante de 53 itens, conforme
Convite n° 8/2012.

DO VALQR: R$ 30.949,08 - valor total.

DA VIGENCIA: 09 (nove) meses e 12 (doze) dias, a contar desta
data.

Sdo Bento do Sul, 19 de margo de 2012.
ASS: MARCIO WANDERLEI WEILLER, pela Fundagao.
JAIR FRANCISCO BECKERT, pela Empresa Contratada.

SAMAE

Pregdo 22/2012
AVISO DE LICITACAO

PREGAO NO. 22/2012. O Servico Auténomo Municipal de Agua
e Esgoto - SAMAE de Sao Bento do Sul-SC, torna publico que
as 09:30h do dia 07/05/2012 realizard em sua sede, abertura de
licitacdo na modalidade pregao, do Tipo Menor Preco Por lote,
para: AQUISICAO UNIFORME E CALCADOS DE SEGURANGA. O
texto integral do Edital e maior esclarecimento poderdo ser obti-
dos na sede do SAMAE, na Rua Marechal Floriano, 214 - Centro,
Sao Bento do Sul-SC, ou solicitado via Internet (www.samaesbs.
sc.gov.br).

CLAUDETE STAWNY
Pregoeira
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Sao Lourenco do Oeste

PREFEITURA

Decreto N© 4.412, de 20 de Abril de 2012.

DECRETO N° 4.412, DE 20 DE ABRIL DE 2012.

Altera o Decreto n° 4.287, de 14 de outubro de 2011, e da outras
providencias.

O Prefeito Municipal DE SAO LOURENCO DO OESTE, Estado de
Santa Catarina, no uso das atribuicdes do seu cargo que lhe con-
fere o art. 55, inciso VII da Lei Organica do Municipio, e de acordo
com o disposto na Lei Complementar n° 82, de 12 de abril de
2007,

DECRETA:
Art. 10 O art. 19, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 4.287, de 14
de outubro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 10

v

a

1. Daniele Karin Sangaletti;

2. Carlos Caetano Peluso;

3. Joao Marcelo Inocente da Silva.
" (NR)

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Sdo Lourenco do Oeste, SC, 20 de abril de 2012.
TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo 62/2012
ESTADO DE SANTA CATARINA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENGO DO OESTE - SC

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE-SC, ATRAVES DO
SR. PREFEITO, torna publico para conhecimento dos interessados,
gue realizara Sessdo de Licitagdo no dia 07/05/2012, as 09:00
horas, no Centro Administrativo no enderego, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATORIO N©
62/2012, PREGAO N° 41/2012 - OBJETO: AQUISIGAO DE MATE-
RIAIS PARA SEREM DISTRIBUIDOS AOS CLUBES DE MAES DO
MUNICIPIO REFERENTE AO PROGRAMA TRANSFORMANDO NO
DE 2012. Informacdes licitacoes@saolourenco.sc.gov.br.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal

Aviso de Licitacdo 6372012
ESTADO DE SANTA CATARINA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO OESTE - SC

O MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE-SC, ATRAVES DO
SR. PREFEITO, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizara Sessdo de Licitagdo no dia 07/05/2012, as 14:00
horas, no Centro Administrativo no enderego, Rua Duque de Ca-
xias, 789, conforme especificado no PROCESSO LICITATORIO N°©
63/2012, PREGAO N° 42/2012 - OBJETO: AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE EXPEDIENTE PARA AS OFICINAS DO NACA - NUCLEO
DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE. InformagOes
licitacoes@saolourenco.sc.gov.br.

TOME FRANCISCO ETGES
Prefeito Municipal
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Notificacao de Recebimento de Recursos Federais - 19/04/2012

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL SAO LOURENCO DO OESTE

Notificagdo de Recebimento Recursos Federais

Betha Sistemas

Exercicio de 2012

O Municipio de Sao Lourengo do Oeste/SC, nos termos da Lei Federal n. 9.452/97, notifica os partidos politicos, sindicatos de
trabalhadores e entidades empresariais com sede no Municipio, a liberagédo dos seguintes recursos do Governo Federal:

Periodo de: 19/04/2012

até  19/04/2012

Espécie Recebido no Periodo

Receitas Orgcamentarias 530.137,54
4.1.7.2.1.00.00.00.00 Transf. da Unigo 236.664,74
4.1.7.2.1.01.00.00.00 Participacdo na Rec. da Uniédo 108,55
4.1.7.2.1.01.05.00.00 Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Territorial Rural 108,55
4.1.7.2.1.01.05.01.00 Cota Parte do ITR 60% 65,13
4.1.7.2.1.01.05.02.00 Cota Parte do ITR 25% 27,14
4.1.7.2.1.01.05.03.00 Cota Parte do ITR 15% 16,28
4.1.7.2.1.22.00.00.00 Transf. da Compen. Finan. pela Exploragdo Rec.Nat 13.107,92
4.1.7.2.1.22.20.00.00 Cota-Parte da Compen. Finan. de Recursos Minerais 917,99
4.1.7.2.1.22.70.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 12.189,93
4.1.7.2.1.33.00.00.00 Transf. de Recursos do Sistema Unico Saude - SUS 212.960,35
4.1.7.2.1.33.03.00.00 Servigos de Atendimentd Movel as Urgéncias - SAMU 12.500,00
4.1.7.2.1.33.04.00.00 PAB FIXO 38.136,00
4.1.7.2.1.33.05.00.00 Agentes Comunitarios de Saude - ACS 28.743,00
4.1.7.2.1.33.06.00.00 Saude Bucal - SB 7.000,00
4.1.7.2.1.33.07.00.00 Saude da Familia - SF 33.500,00
4.1.7.2.1.33.10.00.00 MAC - Ambulatorial e Hospitalar 84.281,35
4.1.7.2.1.33.11.00.00 Outros Recursos SUS MAC - CEO 8.800,00
4.1.7.2.1.34.00.00.00 Transf. de Recursos do Fund. Nac. As.Social - FNAS 10.487,92
4.1.7.2.1.34.03.00.00 Transf. de Rec. Fund. Nac. As. Social - PTMC 1.487,92
4.1.7.2.1.34.05.00.00 Transf. de Rec. Fund. Nac. As. Social - PYMC 9.000,00
4.1.7.2.4.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 293.494,51
4.1.7.2.4.01.00.00.00 Transf. de Recursos do FUNDEF 293.494,51
4.1.7.2.4.01.01.00.00 FUNDEB - MAGISTERIO 176.096,71
4.1.7.2.4.01.02.00.00 FUNDEB - OUTRAS DESPESAS 117.397,80
9.1.7.2.1.00.00.00.00 Dedugéo de Receita -21,71
9.1.7.2.1.01.00.00.00 Deducgéo de Receita p/ Formagao FUNDEF - FPM -21,71
9.1.7.2.1.01.05.00.00 Dedugédo de Receita p/ Formagado FUNDEF - ITR -21,71

SAO LOURENGO DO OESTE, 23/04/2012

NORIVAL JOAO CENCI
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ROBERTO ZOLET
CONTADOR CRC 025778/0-9
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PREFEITURA

Portaria N°. 4.539/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N°. 4.539/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o afastamento por Licenga Maternidade para
a funcionaria, Sra. Elaine Cristina Schmidt de Lima, adquirindo
efeitos retroativos a partir de 02 de abril de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestao e Finangas

Portaria N°. 4.540/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©. 4.540/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢Ges, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° ACEITAR o pedido de afastamento por Auxilio Doenga da
funcionaria, Sra. Roseli Marieta de Souza, adquirindo efeitos retro-
ativos a partir de 18 de abril de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretaria de Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Finangas

Portaria N°. 4.541/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©°. 4.541/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢fes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°. 001/2009/
GAB/PMS;

Considerando o Decreto n°. 2.078/2010, de 24/02/2010, que ho-
mologa a lista dos classificados no referido Concurso Publico;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Jéssica Aline Karsten, para exercer o cargo
de Recepcionista, percebendo o nivel salarial n°® 21 (Administra-
¢do), conforme tabela salarial da Lei Complementar n® 004/1998,
de 19/05/1998, e alteracdes, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, em virtude de sua aprovacdo no Concurso Publico
n°. 001/2009/GAB/PMS, adquirindo efeitos retroativos a partir de
18 de abril de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

NADIA CRISTIANE HEFTER TAMBOSI
Secretaria de Salde e Assisténcia Social

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Financas

Portaria N°. 4.542/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©°. 4.542/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢fes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE:

Art. 1° EXTINGUIR o contrato de trabalho por prazo determinado
do funcionario, Sr. José Luis Tito Camacho, adquirindo efeitos re-
troativos a partir de 21 de abril de 2012.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

NADIA CRISTIANE HEFTER TAMBOSI
Secretaria de Salde e Assisténcia Social

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Financas
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Portaria N°. 4.543/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©°. 4.543/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢Ges, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°. 001/2010/
GAB/PMS;

Considerando o Decreto n°. 2.221/2011, de 08/02/2011, que ho-
mologa a lista dos classificados no referido Concurso Publico;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, o Sr. Rozemar Pauli, para exercer o cargo de
Professor B, subarea Ensino Fundamental - Educacdo Fisica, per-
cebendo o nivel salarial B-Inicial, conforme tabela salarial da Lei
Complementar n® 096/2010, de 14/12/2010, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais, em virtude de sua aprovacao no
Concurso Publico n°. 001/2010/GAB/PMS, a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretaria de Educacédo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Financas

Portaria N°. 4.544/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©. 4.544/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando o disposto no Art. 29, I, da Lei Municipal n°
1.690/2008 e alteracdes, que autoriza a contratacdo de profissio-
nais em carater temporéario para suprir necessidade de excepcio-
nal interesse publico;

Considerando o afastamento por Auxilio Doenga da servidora se-
nhora Joscemara Pasqualli Gesser;

Considerando o Decreto n° 2.424/2012, de 20/04/2012, que auto-
riza a contratacdo de profissionais para a Secretaria de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer em carater de urgéncia;

Considerando que a Constituicdo da Republica Federativa do Bra-
sil inscreve, em seu Art. 6°, a educagdo como um direito social
pétreo e inalienavel, e que as demandas auxiliares a atividade
docente sdo fundamentais para a garantia da qualidade do servico
prestado;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Lurdes Antonietto Colago, para exer-
cer o cargo de Professora C, subarea Educacdo Infantil, perce-
bendo o nivel salarial C-Inicial, conforme tabela salarial da Lei

Complementar n° 096/2010, de 14/12/2010, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, por necessidade de atendimen-
to aos servicos essenciais deste Municipio conforme o disposto no
Art. 29, I, da Lei Municipal n°® 1.690/2008 e alteracdes, Decreto n°®
2.424/2012, de 20/04/2012, e contrato assinado entre as partes,
a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n® 1.669/2008, de 17/06/2008.

Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

ARMELINDA WALZ SCHMITT
Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Financas

Portaria N°. 4.545/2012, de 23 de Abril de 2012.
PORTARIA N©. 4.545/2012, de 23 de abril de 2012.

FELIPE VOIGT, Prefeito Municipal de Schroeder, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢gdes, consubstanciadas na Lei Or-
ganica Municipal, de 05 de abril de 1990,

Considerando o disposto no Art. 29, I, da Lei Municipal n°
1.690/2008 e alteragOes, que autoriza a contratacdo de profissio-
nais em carater temporario para suprir necessidade de excepcio-
nal interesse publico;

Considerando o término do contrato de trabalho por prazo deter-
minado do servidor senhor José Luis Tito Camacho em 21 de abril
de 2012;

Considerando ndo ha candidatos de Concurso Publico e/ou Proces-
so Seletivo aprovados para serem convocados;

Considerando que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
inscreve, em seu Art. 6°, a saude como um direito social pétreo
e inalienavel;

Considerando o Decreto Municipal n° 2.425/2012, de 20/04/2012,
gue autoriza a contratacdo emergencial para atender a necessida-
de de especial interesse publico na Secretaria de Salude e Assis-
téncia Social do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° ADMITIR, a Sra. Geovana Bianco, para exercer o cargo
de Médica Clinica Geral, percebendo o nivel salarial n® 106 (Nivel
114), conforme tabela salarial da Lei Complementar n® 004/1998,
de 19/05/1998, e suas alteracGes, com carga horaria de 20 (vin-
te) horas semanais, por necessidade de atendimento aos servi-
cos essenciais deste Municipio conforme o disposto no Art. 29,
I, da Lei Municipal n°® 1.690/2008 e alteracbes, e no Decreto n°
2.425/2012, de 20/04/2012, e contrato assinado entre as partes,
a partir desta data.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
do Art. 2°, da Lei n°® 1.669/2008, de 17/06/2008.
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Registre-se. Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Schroeder (SC), 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

NADIA CRISTIANE HEFTER TAMBOSI
Secretaria de Saude e Assisténcia Social

Registrada e publicada na mesma data.

DENILSON WEISS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Financas

Extrato de Contrato N°. 32/2012-FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SCHROEDER

Extrato de Contrato n°. 32/2012-FMS

Processo de Licitacao n°. 13/2012-FMS - Tomada de Prego no°.
02/2012-FMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 no%, 83.102.491/0001-09, com pago municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: FABRICA DE MOVEIS TRAILERCAR MOTORHOME
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o no 01.441.081/0001-28, esta-
belecida na Rua Marechal Artur da Costa e Silva, n® 172, Coral,
na cidade de Lages, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.509-600.

Objeto: contratacdo de empresa especializada em conserto de
reboque trailer, placa LZW 1112, odontoldgico da Secretaria de
Salde e Assisténcia Social da Prefeitura de Schroeder/SC, confor-
me consta na proposta vencedora que faz parte integrante deste
Contrato, como se transcrito fosse.

Valor do contrato: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Data da Assinatura: 23/04/2012 - Vigéncia: 31/12/2012

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

I Errata de Edital Pregdo Presencial Registro de
Preco N°. 27/2012-PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (47) 3374-1191

89275-000 - SCHROEDER/SC

e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br - site: http://www.schroe-
der.sc.gov.br

I ERRATA DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO
NO°. 27/2012-PMS

PROCESSO N©°. 45/2012-PMS
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuicdes torna publico, para
conhecimento dos interessados a errata de data e Lote referente
ao Edital de Pregdo Presencial Registro de Prego n°. 27/2012-PMS,
visando o REGISTRO DE PRECO para contratacdo empresa espe-
cializada em pintura de faixa de pedestre, lombadas e legenda
“PARE", para suprir as necessidades da Secretaria de Obras e Ser-
vicos Urbanos da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, ao longo
de 12 meses, ficando assim determinado:

Desconsiderar:

1.5.1. Das condigdes ambientais:
Tinta aplicada a quente nas seguintes condi¢des:

a) Temperatura entre 100 C e 400 C
b) Umidade relativa do ar até 90%

Considerar:

1.5.1. Das condigdes ambientais:

Tinta aplicada nas seguintes condic@es:
a) Tinta aplicada a frio

Schroeder, 24 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

I Errata de Edital Pregdo Presencial Registro de
Preco N°. 29/2012-PMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER

Rua Marechal Castelo Branco, 3201

Caixa Postal 01 - Fone/fax: (47) 3374-1191

89275-000 — SCHROEDER/SC

e - mail: licitacao@schroeder.sc.gov.br — site: http://www.schro-
eder.sc.gov.br

I ERRATA DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO
NO°. 29/2012-PMS

PROCESSO No. 48/2012-PMS

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes torna publico, para
conhecimento dos interessados a errata de data e Lote referente
ao Edital de Pregdo Presencial Registro de Preco n°. 29/2012-PMS,
visando o REGISTRO DE PRECO para equipamentos de informati-
ca para suprir as necessidades das Secretarias de Saneamento e
Gestdo Ambiental, Secretaria de Planejamento, Gestao e Finangas
Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, Secretaria de
Obras e Servicos Urbanos, Secretaria de Agricultura, Industria,
Comercio e Turismo, Secretaria de Saude e Assisténcia Social, Ga-
binete do Prefeito e Conselho Tutelar da Prefeitura Municipal de
Schroeder/SC, ao longo de 12 meses, ficando assim determinado:

Leia-se:

ANEXO X

PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO N©. 29/2012-PMS
TERMO DE REFERENCIA

w DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br




24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 177

ITEM DESCRIGAO QTDE.

VALOR R$
UNITARIO
UNID. REFERENCIA

\VALOR R$
TOTAL
REFERENCIA

Lote 09

Scanner 60ipm(em duplex) colorido, 80ipm(em duplex
300dpi) preto/brando ou escala cinza; Com software para
tratamento de imagem, 600dpi, 24bits de cores, digitalizacdo
frente e verso automético com passagem unica(duplex),
conexao USB 2.0, ADF para 50 folhas A4/Oficio, Bivolt,
capacidade de digitalizacdo de documentos longos de no
minimo 2,5m, Midia de Drivers e Softwares para Windows
XP e Vista(32bits)/7(32 e 64bits), controle de desligamento
da lampada e economia de energia quando inativo, capaci-
dade de receber papéis com gramatura entre 45 g/m= até
205 g/m?2, sensor de captura com tecnologia CCD, ciclo de
digitalizagGes diario de 4.000 paginas/dia. Software/Driver
com recursos de: alinhamento automdtico da imagem, filtro
de remogdo de ruido, ajuste automatico de brilho e con-
traste, recorte do tamanho exato do documento, rotacionar
documento em 90°,-90°,180°, remogao automatica de cores
vermelho, verde, azul, ajuste de cores RGB, reconhecimen-
to automatico de cores, remocdo de paginas em branco,
reconhecimento de folha dupla, contador de paginas. Devera
acompanhar todos os itens necessarios para funcionamento
do equipamento. Software incluso para captura de ima-
gens de alta-performance, com visualizagdo das imagens
digitalizadas, copiar e imprimir documentos, espelhamento,
inversdo e rotacionar imagens em 90°,180°,270°, OCR(PT-
BR), reorganizagdo de imagens digitalizadas, e salvar em
formatos, TIFF, MultiPage TIFF, JPEG, JPEG2000, PDF,PDF
pesquisaveis, com possibilidade de criagdo de perfis de di-
gitalizacdo com diferentes configuragdes e suporte a drivers
ISIS e TWAIN. Software incluso para tratamento de imagem
de forma automatica durante a digitalizacdo, com ajustes
automadticos de brilhos e contrastes, e alerta para imagens
gque ndo passaram pelo controle de qualidade, oferecendo
recursos para gue o ajuste seja realizado interativamente,

e possibilidade de remogéo automéatica de pontos, fundo
colorido e areas sombreadas, e alinhamento automatico da
imagem. Incluso instalacéo e treinamento, suporte perma-
nente. Empresa devera apresentar autorizagdo do fabrican-
te para instalar, treinar e oferecer suporte técnico para o
lequipamento.

48 1

Unidade 4.486,54 4.486,54

Schroeder, 20 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Termo de Homologacdo e Adjudicacédo Licitacdo
Modalidade Tomada de Precos N°. 02/2012-FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SCHROEDER

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO LICITAGAO MODA-
LIDADE TOMADA DE PRECOS No°. 02/2012-FMS

O Prefeito Municipal, FELIPE VOIGT, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, conforme a Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteracBes posteriores. Frente ao pa-
recer conclusivo exarado pela comissao de licitagdes, resolve HO-
MOLOGAR E ADJUDICAR a Ata de Abertura e Julgamento e seu
resultado da Tomada de Precos n°. 02/2012-FMS, Processo de lici-
tagdo n©. 13/2012-FMS, adjudicando em favor da empresa abaixo
0 objeto da licitagdo por ter apresentado o menor preco global,
determinando que seja dada ciéncia aos participantes:

Objeto: contratagdo de empresa especializada em conserto de
reboque trailer, placa LZW 1112, odontoldgico da Secretaria de
Saude e Assisténcia Social da Prefeitura de Schroeder/SC, confor-
me consta na proposta vencedora que faz parte integrante deste
Contrato, como se transcrito fosse. )

Empresa vencedora: FABRICA DE MOVEIS TRAILERCAR MO-
TORHOME LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o no 01.441.081/0001-
28.

Valor da proposta vencedora: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil re-
ais).

Schroeder, 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal
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Termo de Homologacdo e Adjudicacdo Licitacdo
Modalidade Tomada de Precos N°. 02/2012-FMS
ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SCHROEDER

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO LICITACAO MODA-
LIDADE TOMADA DE PRECOS N°. 02/2012-FMS

O Prefeito Municipal, FELIPE VOIGT, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, conforme a Lei
Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Frente ao pa-
recer conclusivo exarado pela comissdo de licitagles, resolve HO-
MOLOGAR E ADJUDICAR a Ata de Abertura e Julgamento e seu
resultado da Tomada de Pregos n°. 02/2012-FMS, Processo de lici-
tacdo n°. 13/2012-FMS, adjudicando em favor da empresa abaixo
0 objeto da licitagdo por ter apresentado o menor preco global,
determinando que seja dada ciéncia aos participantes:

Objeto: contratacdo de empresa especializada em conserto de
reboque trailer, placa LZW 1112, odontoldgico da Secretaria de
Salde e Assisténcia Social da Prefeitura de Schroeder/SC, confor-
me consta na proposta vencedora que faz parte integrante deste
Contrato, como se transcrito fosse.

Empresa vencedora: FABRICA DE MOVEIS TRAILERCAR MO-
TORHOME LTDA ME, inscrita no CNPJ sob 0 no 01.441.081/0001-
28.

Valor da proposta vencedora: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil re-
ais).

Schroeder, 23 de abril de 2012.
FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Extrato de Contrato N°. 32/2012-FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SCHROEDER

Extrato de Contrato n°. 32/2012-FMS

Processo de Licitagdo n°. 13/2012-FMS - Tomada de Prego n®.
02/2012-FMS

Contratante: MUNICIPIO DE SCHROEDER, inscrito no CNPJ sob
0 n%. 83.102.491/0001-09, com paco municipal na Rua Marechal
Castelo Branco, n°. 3201, no Municipio de Schroeder/SC.

Contratada: FABRICA DE MOVEIS TRAILERCAR MOTORHOME
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o no 01.441.081/0001-28, esta-
belecida na Rua Marechal Artur da Costa e Silva, n® 172, Coral,
na cidade de Lages, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.509-600.

Objeto: contratagdo de empresa especializada em conserto de
reboque trailer, placa LZW 1112, odontoldgico da Secretaria de
Saude e Assisténcia Social da Prefeitura de Schroeder/SC, confor-
me consta na proposta vencedora que faz parte integrante deste
Contrato, como se transcrito fosse.

Valor do contrato: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Data da Assinatura: 23/04/2012 - Vigéncia: 31/12/2012

FELIPE VOIGT
Prefeito Municipal

Termo Aditivo N°. A29/2012 - PMS

TERMO ADITIVO NO°. A29/2012 — PMS

10 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO No©.
213/2011 — PMS )

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SCHROEDER, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.102.491/0001-09,
com paco municipal na Rua Marechal Castelo Branco, n°. 3.201,

bairro centro, cidade de Schroeder (SC), neste ato representado
pelo IImo. Prefeito Municipal, o Senhor Felipe Voigt.

CONTRATADA: HORIZONTE GRAFICA E EDITORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o0 no 83.614.651/0001-07, estabelecida na Rua Anita
Garibaldi, n°. 458, Bairro Anita Garibaldi, na cidade de Joinville,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89203-300, doravante denomina-
da simplesmente de CONTRATADA, neste ato representada pelo
Senhor Jodo Luiz Correa, inscrito no CPF sob o no 381.283.783-00
e portador da carteira de identidade n°. 2R 371.654-6-SSP-SC.

Considerando o Contrato Administrativo n°. 213/2011-PMS, ce-
lebrado em 08 de dezembro de 2011, proveniente do Pregdo
Presencial Registro de Preco n°. 76/2011-PMS, Processo no©.
161/2011-PMS, para o REGISTRO DE PRECO para a aquisigao de
material grafico para suprir as necessidades da Secretaria de Pla-
nejamento, Gestao e Financas; Secretaria de Saude e Assisténcia
Social; Secretaria de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer; Secreta-
ria de Saneamento e Gestdo Ambiental; Secretaria de Obras e Ser-
vicos Urbanos e da Secretaria de Agricultura, Industria, Comércio
e Turismo da Prefeitura Municipal de Schroeder/SC, no periodo de
12 meses, regido pela Lei Federal n. 10.520, de 17 de julho de
2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, e mediante clausulas e condi¢bes a seguir
enunciadas e conforme proposta apresentada.

Enquadra-se nos termos do artigo 65, § 1°, | da Lei Federal n®
8.666/93, conforme parecer da Procuradoria Municipal.

Considerando a solicitagdo feita pela Secretaria de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, de aditivo de 50 unidades, do item 3,
totalizando o valor em R$ 595,00 (quinhentos e noventa e cinco
reais), e aditivo de 57 unidades, do item 08, totalizando o valor
de R$ 655,50 (Seiscentos e cinqlienta e cinco reais e cinqlienta
centavos), do contrato n® 212/2011-PMS, devido ao aumento de
alunos, que fizeram matricula posteriormente ao inicio do ano le-
tivo de 2012..

Considerando a aprovacao do aditivo pela autoridade competente,
qual seja, o Prefeito Municipal de Schroeder, em comum acordo
entra as parte, CONTRATADA e CONTRATANTE, resolve-se:

Clausula 13 — A partir deste fica alterada a Clausula Primeira (do
objeto do contrato, e descri¢cdo) no item 03, aditivada a quantida-
de de 50 unidades, no valor em R$ 595,00 (quinhentos e noventa
e cinco reais), e o item 08, aditivada a quantidade de 57 unidades,
no valor de R$ 655,50 (Seiscentos e cinglienta e cinco reais e
cinglienta centavos), totalizando o valor de R$ 1.250,50 (um mil,
duzentos e cinglienta reais e cinqlienta centavos), sendo:
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QTDE. ALOR R$
ITEM DESCRICOES LICITADA VALOR R$ LICITADO UNID. QTDE. ADITIVADA  |ADITIVADO

IApostila alemao 11
contendo 65pgs por
apostila, copias frente
e verso da folha
papel A4 alcalino
210x297mm, 75g/m2,
com espiral, capa e
03 contra capa. 200 11,90

uUnd. 50 595,00

IApostila de jardim

111 contendo 86pgs
por apostila, copias
somente em um lado
da folha - papel A4
alcalino 210x297mm,
75g/m2, com espiral,
capa e contra capa na
08 cor preta. 230 11,50

Unid. 57 655,50

Clausula 22 - Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato n°®
213/2011-PMS, desde que ndo contrariem o que ficou convencio-
nado no presente Termo Aditivo.

E por estarem de acordo com o presente instrumento de Termo
Aditivo, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e for-
ma, para Unico efeito, com as testemunhas abaixo para que pro-
duza os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a
cumprir o presente contrato por si e seus sucessores, em juizo ou
fora dele.

Schroeder/SC, 23 de abril de 2012.
CONTRATADA: |

HORIZONTE GRAFICA E EDITORA LTDA
Jodo Luiz Correa

CPF n°. 381.283.783-00

CONTRATANTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SCHROEDER
Felipe Voigt

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:
12 Nome: ORLANDO TECILLA
CPF n°. 311.753.079-34

228 Nome: MARILENE BUSCH
CPF n°. 037.813.699-27

Edital de Eleic&o
Conselho Municipal de Assisténcia Social - Schroeder - SC
Regulamentado pela Lei Municipal 1578/2007

EDITAL DE ELEIGAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, em reunido ordinaria
realizada no dia 18 de abril de 2012, as 13h30min, nas dependén-
cias do Auditério do CREAS ( Centro de Referéncia Especializada
de Assisténcia Social) situado na Rua Paulo Jahn, n°® 245 Centro
Schroeder , no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei do
Conselho Municipal de Assisténcia Social n°. 1548/2007 aprova
resolucao 004/2012/CMAS Edital n® 001/2012 que dispde sobre o
processo de eleicdo para a escolha dos membros Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social de Schroeder - CMAS para o periodo de
maio 2012 a maio 2014, conforme segue:

Art. 1° Estdo abertas as inscrigGes para a eleicdo dos membros do

Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Schroe-
der para o biénio 2012/2014 (dois anos), sendo:

I - seis representantes de entidades governamentais do Municipio
e respectivos suplentes.

Il - seis representantes da sociedade civil e respectivos suplentes,
da seguinte forma:

a) 02 (trés) representantes dos usuarios ou e organizagdes e usu-
arios da assisténcia social;

b) 02 (dois) representantes de entidades de trabalhadores do se-
tor.

c¢) 02 (dois) representantes de entidades e organizacdes de assis-
téncia social, devidamente inscrita no CMAS;

Art. 2° Serao consideradas organizagGes de usuarios aquelas juri-
dicamente constituidas que tenham, estatutariamente, entre seus
objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e grupos vinculados
a Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagcdo mediante participacdo efetiva nos
orgaos diretivos que os representam, por meio da sua propria par-
ticipagé@o ou de seu representante legal, quando for o caso.

Paragrafo Unico: sera comunicado a rede socioassistencial para
que orientem e encaminhem no minimo 01 usudrio para participar
do tramite de eleicdo, o qual devera comparecer munido de oficio
do Servigo/Programa/Projeto ou Beneficio que ele representa.

Art. 3° Serdo consideradas entidades de assisténcia social aquelas
que prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento
aos beneficiarios abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam
na defesa e garantia de seus direitos, inscritas no Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social.

Art. 4° Serdao consideradas entidades de trabalhadores do setor
as associagles de trabalhadores, sindicatos, federacoes, confede-
racdes, centrais sindicais, conselhos federais de profissdes regu-
lamentadas que organizam, defendem e representam os interes-
ses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica
de Assisténcia Social, conforme preconizado na Lei Orgénica de
Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e na
Norma Operacional Basica, Recursos Humanos e no Sistema Unico
de Assisténcia Social.

Art. 5° Fica designada a Comissao de Convocagao da Assembleia
das Entidades e reordenagdo da Composicao do CMAS responsavel
pela eleicdo dos novos membros do CMAS, sendo que estes estdo
encarregados de realizar todos os tramites necessarios a elei¢éo.
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Art. 6° Os representantes governamentais devem ser indicados e
nomeados pelo respectivo Chefe do Poder Executivo até a data de
30/04/2012, através de oficio ao presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Art.7 Sera encaminhado a todas as Entidades de Assisténcia Social
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social o edital, bem
como cronograma de datas da eleicdo, oportunizando a todos a
participagdo nesse tramite.

Art. 8° Todo o processo eleitoral sera publicado em mural da Pre-
feitura para conhecimento de todos, sendo que a divulgagado e os
convites serdo feitos até a data maxima de 30/04/2012.

Art.9° No caso de ndo haver inicialmente representacao de um
dos segmentos do inciso Il do presente artigo, a vaga podera ser
preenchida com os suplentes do processo de eleicao por um dos
demais segmentos.

Art. 10° A eleicdo sera realizada no dia 03/05/2012, as 19h15min
no Auditdrio do CREAS (Centro de Referéncia Especializada de As-
sisténcia Social), na Rua Paulo Jahn n® 245 - Centro - Schroeder
durante a realizagdo da Assembleia da Sociedade Civil, a qual sera
organizada conforme regimento interno.

Art. 11° A eleicao sera feita primeiramente com o segmento das
entidades, sendo que cada uma devera apresentar Oficio do Pre-
sidente indicando os nomes do titular e suplente para compor o
CMAS. Em seguida sera realizada a eleigdo dos representantes dos
usuarios conforme Paragrafo Unico do Art. 2°. E por Ultimo sera
feita a eleicdo do segmento dos trabalhadores.

Art. 12° A votagdo sera feita por consenso, ou maioria simples, ou
ainda por votacdo secreta.

Art. 13° As entidades credenciadas terdo direito a um voto.

Art. 14° Os casos omissos ou que surgirem durante o processo de
eleicdo ou apuracéo sera dirimido pela Comissdo de Convocagao
da Assembleia das Entidades e reordenacdo da Composi¢cdo do
CMAS.

Art. 15° Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Schroeder, 18 de abril de 2012.

REINALDO WALKINIR
Presidente do Conselho Municipal Assisténcia Social

PREFEITURA

Aviso Carta Convite N.© 02 2012 Sonorizagao,
Iluminagdo Cenografica e Projecéo e Lindleo

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO

EDITAL CONVITE P/ COMPRAS E SERVICOS N° 000002/2012
AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao de servigo de
sonorizacao, iluminagdo cenografica e projecao e lindleo para dan-
¢a para o Festival de Danga de Timbd 2012.

ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os documentos de Habilita-
¢do e a Proposta de Prego até as 10h00min do dia 02 de maio de
2012. ABERTURA: dia 02 de maio de 2012 as 10h05min. Os inte-
ressados poderdo obter a integra do edital diariamente no horario

de expediente do Departamento de LicitacOes, localizado na Ave-
nida Getulio Vargas, 700, Centro, Timb6/SC.

Timbo (SC), 20/04/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administracdao

Aviso Carta Convite N.© 55 2012 Confeccéo de Folder
Explicativo do Binario Central de Timb6o

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO

AVISO DE CONVITE P/ COMPRAS E SERVICOS N° 000055/2012

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA GRAFICA PARA CONFEC-
CAO DE FOLDER EXPLICATIVO DO BINARIO CENTRAL DE TIMBO
- COMPLEXO VIARIO ROLANDO MUELLER A FIM DE DIVULGAR
AS MUDANCAS NO TRANSITO PARA A POPULACAO DO CENTRO
E DOS BAIRROS. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os docu-
mentos de Habilitacdo e a Proposta de Precos até as 08h50min
do dia 03 de maio de 2012. ABERTURA: dia 03 de maio de 2012
as 09h00min. Os interessados poderao obter a integra do edital
diariamente no horario de expediente do Depto de Licitagdes sito
a Av. Getulio Vargas, 700, Centro - Timb6/SC, ou no site: www.
timbo.sc.gov.br/prefeitura/licitacoes.

Timbo (SC), 20/04/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administracdao

Aviso de Licitacdo Deserta Pregdo Presencial N.°© 14
2012 FMS

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO

AVISO LICITACAO DESERTA

PREGAO PRESENCIAL PARA COMPRAS E SERVICOS N°. 14/2012

O Municipio de Timbd torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que restou DESERTO o Pregdo Presencial n.° 14/2012
objetivando a AQUISICAO DE SISTEMA DE RADIOGRAFIA COM-
PUTADORIZADA (CR) MONOCASSETE QU MULTICASSETE PARA
DIGITALIZACAO DE IMAGENS RADIOGRAFICAS DE RAIOS-X CON-
VENCIONAL DESTINADO A POLICLINICA DE REFERENCIA.

Timbo, 23 de abril de 2012
LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR
Prefeito

Aviso Pregéo Presencial N.° 20 2012 Suplementos
Nutricionais ; .

ESTADO DE SANTA CATARINA - MUNICIPIO DE TIMBO

AVISO DE PREGAO N.° 000020/2012 - FMS

OBJETO: AQUISICAO DE SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA AOS PACIENTES USUARIOS DA SECRE-
TARIA DE SAUDE. ENTREGA DOS ENVELOPES: contendo os do-
cumentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos até as 09h00min
do dia 08 de maio de 2012. ABERTURA: dia 08 de maio de 2012
as 09h05min. Os interessados poderao obter a integra do edital
diariamente no horario de expediente do Depto de Licitacdes sito
a Av. Getulio Vargas, 700, Centro - Timb6/SC, ou no site: www.
timbo.sc.gov.br/prefeitura/licitacoes.

Timbo (SC), 17/04/2012.
THOMAZ H. N. CAMPREGHER
Diretor de Administracao
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Extrato Segundo Termo Aditivo ao Contrato N.° ( ) Art. 39. E proibido ao condutor de taxi: () XXIX -
271/2010 paralisar os servicos de taxi.

MUNICIPIO DE TIMBO ( ) Art. 56. Caracterizam infracdes de gravidade “Grupo
SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRACAO IV” as seguintes condutas: ( )II- Paralisar

EXTRATO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO No.
2010/271 )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: ANALISE LABORATORIO CLINICO LTD

OBJETO: CONTRATACAOIDE EMPRESA P/ EXECUCAO DE EXAMES
LABORATORIAIS DE ANALISES CLINICAS,A 24 HORAS INIANTER-
RUPTAS, AO SERVICO MUNICIPAL DE URGENQIA E EMERGENCIA,,
LOCALIZADO NA RUA GERMANO BRANDES SENIOR, 436, TIMBO
- SC.

PRAZO: Prorrogado para até 31/07/2012.

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2012

ELSON ANTONIO A. MARSON JUNIOR
Secretario Municipal De Saude De Timbd

Extrato Segundo Termo Aditivo ao Contrato N.°
69/2011 )

MUNICIPIO DE TIMBO

SECRETARIA DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne.
2011/69 )

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: ANALISE LABORATORIO CLINICO LTD

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SER-
VICOS EM EXAMES LABORATORIAIS DE PRE NATAL, PARA ATEN-
DERDEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

PRAZO: Prorrogado para até 31/07/2012.

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2012

ELSON ANTONIO A. MARSON JUNIOR
Secretario Municipal De Saude De Timbé

Notificacao de Permissao Para Exploracao de Servico
de Taxi

IImo. Senhor

NELSON BARTH

Vimos por meio desta, apresentar-lhe NOTIFICACAO, pelos moti-
vos de fato e de direito a seguir alinhavados:

Prezado Senhor,

Conforme informacdes apresentadas pela Associa¢cdo dos Taxis-
tas verificamos que V.Sa. atualmente esta morando e trabalhando
como taxista na cidade de Blumenau-SC, sendo que consta dos ar-
quivos municipais que V.Sa. deveria exercer suas atividades como
taxista-permissionario junto ao ponto localizado na Rua Germano
Brandes Sénior, em frente ao CEMUR. Assim, o ponto onde V.Sa. é
permissionario encontra-se atualmente abandonado, caracterizan-
do a paralisacao dos servicos de taxi.

De acordo com a Lei n® 2506, de 22 de margo 2011 que fixa nor-
mas para execugao de servico de TAXI no Municipio de Timbd e
déa outras providéncias, citamos:

™ ) Art. 36. Expedido o Alvard de Permissdo, os Permissio-
narios serdo obrigados a: () XII - N&o paralisar os servigos de
taxi.

sem justificativa plausivel os servicos de taxi:a) Penalidade: Multa
e Cassacdo do Alvara de Licenca; b) Medida Administrativa: re-
colhimento dos documentos fornecidos em face a permissao
concedida; c) Responsavel pela infragcdo: Condutor e/ou Permis-
sionario.”

Buscando zelar pelo efetivo exercicio e cumprimento dos principios
constitucionais do contraditorio e da ampla defesa, NOTIFICAMOS
V. Sa., a fim de adverti-lo de que tem o prazo maximo e improrro-
géavel de 10 (dez) dias, a partir do recebimento desta, para apre-
sentar justificativa por escrito acerca dos fatos mencionados na
presente, sob pena de incidir nas penalidades legais cabiveis a es-
pécie, principalmente as elencadas na Lei Municipal n® 2506/2011.
Em ndo sendo apresentada qualquer manifestagdo por escrito no
prazo determinado, V.Sa. fica ciente, desde ja, de que o Municipio
promovera a cassagao do Alvara de Licenga.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

Timbd, 19 de abril de 2012.

Fabiano Martins Adriano
Autoridade Municipal de Transito

Turvo

PREFEITURA

Errata Contrato FMS 30/2011
ERRATA AO CONTRATO No°, 30/2011

A Gestora do Fundo Municipal de Salide do Municipio de Turvo -
SC, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico que:

No Contrato de n°. 30/2011 que tem como contratante o Fundo
Municipal de Saude de Turvo e como contratada a Empresa Elosul
Medicamentos E Matérias Hospitalares Ltda

Na clausula segunda - da Vigéncia, onde se le com término em 31
de dezembro de 2011, por erro de digitagdo passa a ser lido, seu
vencimento com termino em 23 de novembro de 2012. , Sendo
assim solicita que seja notada e executada a data acima especi-
ficada para ndo ocasionando prejuizo a administracdo publica e a
empresa contratada.

Permanecem inalterados os demais clausulas do referido contrato.

Turvo - SC, 13 de Abril 2012
CASSIA DAGOSTIM PANATTO
Gestora do Fundo Municipal de Saldde

Errata Contrato FMS 31/2011
ERRATA AO CONTRATO No, 31/2011

A Gestora do Fundo Municipal de Satde do Municipio de Turvo -
SC, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico que:

No Contrato de n°. 31/2011 que tem como contratante o Fundo
Municipal de Saude de Turvo e como contratada a Empresa Lojas
Adelino Ltda

Na clausula segunda - da Vigéncia, onde se le com término em 31
de dezembro de 2011, por erro de digitagdo passa a ser lido, seu
vencimento com termino em 23 de novembro de 2012. , Sendo
assim solicita que seja notada e executada a data acima especi-
ficada para ndo ocasionando prejuizo a administragdo publica e a
empresa contratada.
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Permanecem inalterados os demais clausulas do referido contrato.

Turvo - SC, 13 de Abril 2012
CASSIA DAGOSTIM PANATTO
Gestora do Fundo Municipal de Saude

Errata Contrato FMS 32/2011
ERRATA AO CONTRATO No°, 32/2011

A Gestora do Fundo Municipal de Saide do Municipio de Turvo -
SC, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que:

No Contrato de n°. 32/2011 que tem como contratante o Fundo
Municipal de Salde de Turvo e como contratada a Empresa Made-
tur Ind. E Com. De Madeiras Ltda

Na clausula segunda - da Vigéncia, onde se le com término em 31
de dezembro de 2011, por erro de digitacdo passa a ser lido, seu
vencimento com termino em 23 de novembro de 2012. , Sendo
assim solicita que seja notada e executada a data acima especi-
ficada para ndo ocasionando prejuizo a administracdo publica e a
empresa contratada.

Permanecem inalterados os demais clausulas do referido contrato.

Tu,rvo - SC, 13 de Abril 2012
CASSIA DAGOSTIM PANATTO
Gestora do Fundo Municipal de Saude

Leilao PMT 43/2012

Aviso de Licitacdo - Modalidade de Leilao

A Prefeitura Municipal de Turvo - SC, através de seu Leiloeiro torna
a publico que fara realizar processo licitatdrio Modalidade de Leilao
Publico a quem se fizer interessado.

Processo de Licitagio n® 43/2012 - Modalidade - LEILAO no.
43/2012 - Tipo Melhor Prego Ofertado

Objeto: O objeto da presente licitacdo é a Alienacdo Bens Imdveis
Inserviveis a Administracdo Publica do Municipio de Turvo - SC.
Abertura da Sessdo para entrega de documentos e em seguida
abertura para lances: a partir das 14:00 horas do dia 09/05/2012.
Informacdes e copia do edital: Departamento de Compras e Lici-
tacOes da Prefeitura Municipal de Turvo, sito a Rua Nereu Ramos,
588 - Centro - Turvo - SC, no horario das 07:30 as 11:30 e das
13:30 as 17:00 horas em dias Uteis. Fone (48) 3525-8100, fax (48)
3525-0186 ou pelo e-mail: compraspmturvo@netvale.net

Turvo - SC, em 01 de Margo de 2012

CECILIA LINO FERREIRA CONTI
Leiloeira

PREFEITURA

Portaria N© 0509/12
PORTARIA n© 0509/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor ADEMIR DE

OLIVEIRA, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CEO2L para o
nivel CE02M, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0528/12
PORTARIA n° 0528/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora ANA CLAUDIA
BARBOZA, Agente Técnico Administrativo, E-PE-SAU-I, do nivel E-
PE-SAU-I-B para o nivel E-PE-SAU-I-C, a partir de 1° de agosto
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Decreto N°© 10.003/12
DECRETO N° 10.003/12 DE 19 DE ABRIL DE 2012.

Abre Crédito Adicional para Suplementacdo das Dotacdes que Es-
pecifica o Orcamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Videira, considerando o disposto na Lei n®
2.679/11, de 14 de dezembro de 2011.

DECRETA

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento da Prefeitura Municipal de
Videira, crédito adicional no valor de R$ 173.412,55 (Cento e se-
tenta e trés mil, quatrocentos e doze reais e cinqlienta e cinco
centavos), a suplementacao da seguinte dotacdo orcamentaria:

07 - Secretaria Municipal de Educacgdo

06 - Departamento de Esportes

1.006 - Construgao/Ampliacdo/Reforma Ginasios, Quadras e Cam-
pos
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4.4.90.00.00.00.00.00.0.3.0000.0  173.412,55

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 173.412,55
Art. 2° A suplementacdo, a que se refere o artigo anterior, correra
a conta do superavit financeiro do exercicio de 2011.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N° 0535/12
PORTARIA n° 0535/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor ANTONIO
STRAPAZZON, Agente Operacional de Vigilancia, do nivel E-PE-
OPE-I-B para o nivel E-PE-OPE-I-C, a partir de 1° de agosto de
2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°0508/12

PORTARIA n° 0508/12

Admite Rosenir Corso para exercer o cargo de Provimento Efetivo
de Assistente Social

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando a Portaria de Nomeagdo n° 221/12, de 20 de margo
de 2012 e o Termo de Posse n°© 009/2012, de 11 de abril de 2012,

RESOLVE

Admitir, no quadro dos Servidores Efetivos do Municipio, ROSENIR
CORSO, tendo em vista sua aprovagdo no Concurso Publico refe-
rente ao Edital n® 001/2008, para exercer o cargo de provimento
efetivo de Assistente Social, com carga horaria de 40 horas sema-
nais e remuneracéo de LEI.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
16 de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0452/12
PORTARIA n© 0452/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DANI VICARI
ZAGER, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CEO2L para o nivel
CEO02M, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 16 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 16 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0466712\’
PORTARIA n® 0466/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora DEJANIRA DE
SOUZA, Agente de Servicos Gerais I, CE02, do nivel CE02] para o
nivel CEO2L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 16 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 16 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL’AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0467/12
PORTARIA n® 0467/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora DENISE GAR-
BIN GONCALVES, Agente de Servicos Gerais I, CE02, do nivel
CEO02D para o nivel CE02E , a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 16 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 16 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N© 0468/12
PORTARIA n® 0468/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DEOMIR
GHELLER, Professor de Ensino Fundamental Séries Finais 52 a 82,
do nivel E-PE-MAG-I-C para o nivel E-PE-MAG-I-D, a partir de 1°
de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 16 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 16 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N© 0471/12
PORTARIA n© 0471/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora DIANES TE-
REZINHA ARGENTON, Professora, do nivel MGO5] para o nivel
MGO5L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0472/12
PORTARIA n® 0472/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alterag0es, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DIONISIO
MOREIRA, Agente de Servigos Gerais I, do nivel CE02G para o
nivel CEO2H a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0473/12
PORTARIA n° 0473/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alterag0es, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,
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RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DIONISIO RO-
BASKEWICZ NETO, Técnico Nivel Superior, do nivel E-PE-ANS-I-A
para o nivel E-PE-ANS-I-B, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N© 0474/12
PORTARIA n© 0474/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DIRCE GAIO
DALLAGNOL, Agente de Servigos Gerais I, do nivel CE02G para o
nivel CEO2H, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0475/12
PORTARIA n© 0475/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigGes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DIRCE MARIA
CERBATO, Professora, do nivel MG04M para o nivel MGO4N, a par-
tir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0476/12
PORTARIA n° 0476/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DIRCE SALETE
DE MORAIS, Agente de Servigos Gerais I, do nivel CEQ2E para o
nivel CEO2F, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretério de Administracéo

Portaria N© 0478/12
PORTARIA n° 0478/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor DIRCEU AN-
TONIO RIBEIRO, Auxiliar Operacional, do nivel E-PE-OPE-I-E para
0 nivel E-PE-OPE-I-F, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 17 dias de abril
de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo
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Portaria N°© 0481/12
PORTARIA n© 0481/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuices legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DIRCEU DU-
TRA, Operador de Maquinas e Equipamentos Pesados, do nivel
E-PE-OPE-I-E para o nivel E-PE-OPE-I-F, a partir de 1° de agosto
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N© 0482/12
PORTARIA n° 0482/12

Prorroga Prazo da Comissdo de Processo Disciplinar para Apurar
os Fatos Referidos nos Processos Administrativos n°® 2232/12 e
2398/12, nomeada pela Portaria n® 0174/12

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento no art. 72, IX da Lei Orgénica do Municipio, no
art. 191, caput, do Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais,
e a vista do que consta no Despacho da Comissao do Processo
Disciplinar,

RESOLVE
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a partir de 23 de abiril
de 2012, o prazo de conclusao do respectivo Processo Disciplinar.

Art. 20 Determinar, como medida cautelar, o afastamento da
Conselheira Zeli do Prado do exercicio de seu cargo, pelo prazo de
até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
condicionada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 17 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N°© 0483/12
PORTARIA n© 0483/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor DIRCEU LUIZ
CENDRON, Professor, do nivel MG04G para o nivel MG04H, a partir
de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0484/12
PORTARIA n® 0484/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alterag0es, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DIRCEU RIS-
SI, Agente Operacional Especializado II, do nivel CEO7M para o
nivel CEO7N a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 17 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 17 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo
Portaria N°© 0485/12

PORTARIA n° 0485/12

Converte, para efeito de aposentadoria, o periodo de Licenca Pré-
mio proporcional, ndo gozado, de Servidor Publico que especifica

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no caput do art. 106 do Estatuto do Servidor

w DOM /SC AssINADO DIGITALMENTE

www.diariomunicipal.sc.gov.br



24/04/2012 (Terca-feira)

DOM/SC - Edicio N° 977

Pagina 187

Publico Municipal (Lei Complementar n® 007/97) e, a vista do que
consta no Processo Administrativo n°® 4915/2012,

RESOLVE

Converter, para efeito de aposentadoria, o periodo ndo gozado de
Licenca Prémio proporcional de 01 (um) ano, 09 (nove) meses e
28 (vinte e oito) dias da servidora NEIDIR DAMBROSO, Auxiliar
de Enfermagem, o qual sera computado em dobro, totalizando 65
(sessenta e cinco) dias, 0s quais correspondem ao periodo com-
preendido entre 1°.09.1992 a 30.06.1994, em obediéncia ao caput
do artigo 106 da Lei 007/97.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0486/12
PORTARIA n© 0486/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicoes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DIRLEI PA-
LHANO PINTO, Auxiliar de Servicos Gerais, do nivel E-PE-SGE-I-E
para o nivel E-PE-SGE-I-F, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0487/12
PORTARIA n© 0487/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigGes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressao por Merecimento, a servidora DIRLETE
IGNES VIECELLI PERETTI, Auxiliar de Servicos Gerais, do nivel

E-PE-SGE-I-E para o nivel E-PE-SGE-I-F, a partir de 1° de agosto
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0488/12
PORTARIA n° 0488/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor DOMINGOS
RISSI, Agente de Servigos Operacionais, do nivel CEO3J para o
nivel CEO3L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0489/12
PORTARIA n® 0489/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdao por Merecimento, ao servidor DOMINGOS
RUFINO, Agente de Servigos Gerais I, do nivel CE02M para o nivel
CEO2N, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
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WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0490/12
PORTARIA n© 0490/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigles legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor ADAIR FLO-
RES SILVEIRA, Agente Operacional Especializado, CE04, do nivel
CEOA4L para o nivel CE04M, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0491/12
PORTARIA n°® 0491/12
Torna sem efeito Portaria n® 0228/12

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 5019/2012,

RESOLVE

Tornar, sem efeito, a Portaria n® 0228/12, que admitiu ALESSAN-
DRO TIBES SILVEIRA, para exercer o emprego publico de Agente
Comunitario de Saude, no Programa de Agentes Comunitarios de
Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n® 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N© 0492/12
PORTARIA n® 0492/12
Torna sem efeito Portaria n® 0229/12

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e a vista do que consta no Processo Administrativo n® 5020/2012,

RESOLVE
Tornar, sem efeito, a Portaria n® 0229/12, que admitiu VANILDE
APARECIDA CORDEIRO, para exercer o emprego publico de Agen-
te Comunitario de Saude, no Programa de Agentes Comunitarios
de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0493/12

PORTARIA n© 0493/12

Nomeia Agente Comunitdrio de Salde no Programa de Agentes
Comunitérios de Saude

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 1.942/07 e alteragCes €, a
vista do contido no Memorando n° 169/2012 SAU, da Secretaria
Municipal de Saude e Agdo Social,

RESOLVE

Nomear, CAMILA NODARI STIRMA, tendo em vista sua aprovacao
no Processo Seletivo para Emprego Publico referente ao Edital n®
001/2011 e Conclusdo com Aproveitamento no “Curso Introdu-
torio de Formagdo Inicial e Continuada”, para exercer o emprego
publico de Agente Comunitario de Saude no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude no Bairro Sao Cristévao, com carga horaria
de 40 horas semanais e remuneragao de LEI.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0494/12

PORTARIA n© 0494/12

Nomeia Agente Comunitario de Salde no Programa de Agentes
Comunitéarios de Salde

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 1.942/07 e alterag0es €, a
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vista do contido no Memorando n® 169/2012 SAU, da Secretaria
Municipal de Saude e Acdo Social,

RESOLVE )

Nomear, JUCELIA FABRICIO DONATTI, tendo em vista sua aprova-
¢do no Processo Seletivo para Emprego Publico referente ao Edital
n° 001/2011 e Conclusao com Aproveitamento no “Curso Introdu-
tério de Formacao Inicial e Continuada”, para exercer o emprego
publico de Agente Comunitario de Saude no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude no Bairro SESI, com carga horaria de 40
horas semanais e remuneragao de LEL.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N© 0495/12

PORTARIA n® 0495/12

Nomeia Agente Comunitario de Salde no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 1.942/07 e alteracOes e, a
vista do contido no Memorando n°® 169/2012 SAU, da Secretaria
Municipal de Saude e Agdo Social,

RESOLVE

Nomear, CHRISTIAN CALIS TIL, tendo em vista sua aprovacao
no Processo Seletivo para Emprego Publico referente ao Edital n®
001/2011 e Conclusdo com Aproveitamento no “Curso Introdu-
tério de Formagao Inicial e Continuada”, para exercer o emprego
publico de Agente Comunitario de Saude no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude no Bairro Vila Verde, com carga horaria de
40 horas semanais e remuneragao de LEIL.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 18 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N° 0496/12
PORTARIA n© 0496/12
Concede Progressado por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacéo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor ADEMAR
DREHER, Agente Operacional Especializado II, do nivel CEO7M
para o nivel CEO7N a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N© 0497/12
PORTARIA n® 0497/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceger Progressdo por Merecimento, ao servidor ADEMAR PAZ
MAURICIO, Auxiliar Operacional, do nivel E-PE-OPE-I-E para o ni-
vel E-PE-OPE-I-F, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 18 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N© 0498/12
PORTARIA n® 0498/12

Determina que o servidor Valdecir Fidéncio exerca suas fungdes na
Secretaria Municipal de Salde e Acao Social

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE R

Determinar que, VALDECIR FIDENCIO, admitido para exercer o
cargo de Fotografo, exerca suas fungdes, a partir de 03 de abril de
2012, na Secretaria Municipal de Saude e Acao Social, podendo,
por interesse publico, ser removido.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
03 de abril de 2012.
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Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N© 0499/12
PORTARIA n© 0499/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor ADAO VALDE-
RI GOMES, Agente de Servigos Operacionais, CE03, do nivel CE03]
para o nivel CEO3L,a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N°© 0501/12
PORTARIA n° 0501/12
Concede Progressdo por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacéo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdao por Merecimento, ao servidor ADEMIR AL-
VES DA SILVA, Agente de Servicos de Manutencao, do nivel CEO8M
para o nivel CEO8N, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0503/12
PORTARIA n° 0503/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora ADELE LUCIA
BALDISSERA, Agente de Servigos Técnico Administrativos II, do
nivel CEO2L para o nivel CE02M, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0507/12
PORTARIA n° 0507/12
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 4733/2012,

RESOLVE )
Conceder Licenca Prémio de 03 (trés) meses a ROZANE FATIMA
MULLER DE FREITAS, Auxiliar de Servigos Gerais, de 04 de junho
de 2012 até 04 de setembro de 2012, referente ao quingliénio de
02 de janeiro de 2007 até 1° de janeiro de 2012.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 04 de junho de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0510/12

PORTARIA n° 0510/12

Admite Agente Comunitario de Saude no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
€,
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RESOLVE

Admitir, MARCIA SIMONE GUZZI RIGO, para exercer o emprego
publico de Agente Comunitario de Saude no Programa de Agentes
Comunitarios de Saude, no Bairro Vila Verde com carga horaria de
40 horas semanais e remuneracao de LEIL.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 02 de maio de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N© 0511/12
PORTARIA n° 0511/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdao por Merecimento, ao servidor ADHEMAR
CARVALHO DOS ANJOS, Agente de Servigos Operacionais, do ni-
vel CE03J para o nivel CEO3L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0512/12
PORTARIA n© 0512/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigGes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora ADILES BEN-
DER, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CE02G para o nivel
CEO2H, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0513/12
PORTARIA n° 0513/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE
Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora ADIR TEREZI-
NHA PEREIRA DOS SANTOS, Auxiliar de Servigos Gerais, do nivel
E-PE-SGE-I-B para o nivel E-PE-SGE-I-C, a partir de 1° de agosto
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0514/12
PORTARIA n® 0514/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progress3o por Merecimento, ao servidor ADILES JOSE
DOS SANTOS, Agente Operacional Especializado II, do nivel CEO7D
para o nivel CEO7E, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo
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Portaria N°© 0515/12
PORTARIA n© 0515/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuices legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora ADRIANA EL-
VIRA FORNAZARI, Técnico de Nivel Superior, do nivel E-PE-ANS-
I-D para o nivel E-PE-ANS-I-E, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0516/12
PORTARIA n® 0516/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora ADRIANA MA-
RIA DE OLIVEIRA GAIO, Professora, do nivel E-PE-MAG-I-C para o
nivel E-PE-MAG-I-D, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL'AGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N© 0517/12
PORTARIA n° 0517/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora ADRIANA GO-
RETI MENEGON, Auxiliar de Servigos Gerais, do nivel E-PE-SGE-I-A
para o nivel E-PE-SGE-I-B a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0518/12
PORTARIA n° 0518/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor AIRTO LORENI
ZONTA, Agente Operacional Especializado II, do nivel CEO7M para
o nivel CEO7N , a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0519/12
PORTARIA n© 0519/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor AILTO DIRCEU
JUNGES, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CE02M para o nivel
CEO2N, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.
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Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0520/12
PORTARIA n° 0520/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor ALDAIR JOSE
DA SILVA, Agente de Servigos de Manutencdo, do nivel CEO8] para
o nivel CEO8L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N° 0521/12
PORTARIA n° 0521/12
Exonera Servidor Municipal

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Exonerar, MARILDA GERALDINA BELLOZUPKO, do cargo comissio-
nado de Gerente Administrativo-Financeiro, simbolo DAS-4, nome-
ada pela Portaria n°® 0284/10.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0522/12
PORTARIA n® 0522/12
Nomeia Gerente do Departamento Financeiro

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei n® 2.100/09, resolve;

NOMEAR

MARILDA GERALDINA BELLOZUPKO, para exercer o cargo comis-
sionado de Gerente do Departamento Financeiro, simbolo DAS-4,
com carga horaria de 40 horas semanais e remuneracgdo de Lei,
para ter exercicio na Secretaria de Financas.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0523/12
PORTARIA n® 0523/12
Exonera Servidor Municipal

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Exonerar, GENOR GREGOLON, do cargo comissionado de Coorde-
nador de Servigos Urbanos, simbolo DAS-6, nomeado pela Portaria
n° 0392/09.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N© 0524/12
PORTARIA n° 0524/12
Nomeia Gerente Administrativo-Financeiro

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei n® 2.100/09, resolve;

NOMEAR

GENOR GREGOLON, para exercer o cargo comissionado de Geren-
te Administrativo-Financeiro, simbolo DAS-4, com carga horaria
de 40 horas semanais e remuneracdo de Lei, para ter exercicio na
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1°© de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL"AGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N° 0525/12
PORTARIA n© 0525/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigGes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Concpder Progressdo por Merecimento, ao servidor ANTONIO
ARAUJO DOS SANTOS, Operador de Maquinas e Equipamentos
Pesados, do nivel E-PE-OPE-I-B para o nivel E-PE-OPE-I-C, a partir
de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0526/12

PORTARIA n® 0526/12

Torna sem efeito a Portaria n® 0191/11, que designou servidor
para exercer Funcao Gratificada

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei n® 2.100/09 e suas alteragdes, e no art.
72, XIII, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Tornar sem efeito, a Portaria n® 0191/11, que designou o servidor
JOSE CARLOS RAUPP, para exercer a Funcado Gratificada de Asses-
sor Nivel I, simbolo FG-1.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragcdo
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0527/12
PORTARIA n® 0527/12
Nomeia Diretor de Manutencdo e Preservacdo do Patrimonio

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei n® 2.100/09, resolve;

NOMEAR

JOSE CARLOS RAUPP, para exercer o cargo comissionado de Dire-
tor de Manutengdo e Preservagdo do Patrimonio, simbolo DAS-2,
com carga horaria de 40 horas semanais e remuneracdo de Lei,
para ter exercicio na Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de abril de 2012.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 19 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0533712
PORTARIA n° 0533/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribui¢des legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor ARNALDO PO-
SANSKE, Agente de Servigos Técnicos, do nivel CE09] para o nivel
CEO9L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo
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Portaria N° 0534/12
PORTARIA n© 0534/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuices legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdao por Merecimento, a servidora APARECIDA
SERAFINI, Professora, do nivel MGO50 para o nivel MGO5P, a par-
tir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 19 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 19 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N© 0537/12
PORTARIA n® 0537/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora BEATRIZ CA-
NONICA ARALDI, Professora de Educagdo Infantil, do nivel E-PE-
MAG-I-B para o nivel E-PE-MAG-I-C, a partir de 1° de agosto de
2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N° 0538/12
PORTARIA n° 0538/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de

Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, a servidora BERNADETE
MELO ZENERE, Auxiliar de Servicos Gerais, do nivel E-PE-SGE-I-E
para o nivel E-PE-SGE-I-F, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0539/12
PORTARIA n° 0539/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressdo por Merecimento, ao servidor BENILDO
JOSE TREIN, Operador de Maquinas e Equipamentos Pesados, do
nivel E-PE-OPE-I-E para o nivel E-PE-OPE-I-F, a partir de 1° de
agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracao
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0540/12
PORTARIA n° 0540/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribui¢des legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora CARISE APA-
RECIDA GONCALVES DE OLIVEIRA, Técnico de Enfermagem, do
nivel CEO4A para o nivel CE04B a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
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condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus
efeitos a 1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N°© 0541/12
PORTARIA n© 0541/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicOes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor CAETANO FIO-
RELLI, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CE02J para o nivel
CEO2L, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo

Portaria N° 0542/12
PORTARIA n© 0542/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigGes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora CARLA SEIXAS
PINHEIRO FELICIO, Enfermeira, do nivel E-PE-ANS-I-B para o ni-
vel E-PE-ANS-I-C, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo

aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0543/12
PORTARIA n° 0543/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteraces, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE ;
Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor CARLOS JOSE
MANENTI, Agente Operacional Especializado II, do nivel CEO7M
para o nivel CEO7N, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N°© 0544/12
PORTARIA n® 0544/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribui¢des legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteracOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliagao do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Con,ceder Progressao por Merecimento, ao servidor CARLOS AN-
DRE FRANCHIN, Operador de Maquinas e Equipamentos Pesados,
do nivel E-PE-OPE-I-E para o nivel E-PE-OPE-I-F a partir de 1° de
agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragdo
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Portaria N° 0545/12
PORTARIA n© 0545/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuices legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, a servidora CLAUDETE GI-
RIOLI, Auxiliar de Servicos Gerais, do nivel E-PE-SGE-I-A para o
nivel E-PE-SGE-I-B, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracéo

Portaria N°© 0546/12
PORTARIA n® 0546/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progress&o por Merecimento, & servidora CECILIA GUE-
LH, Auxiliar de Servigos Gerais, do nivel E-PE-SGE-I-C para o nivel
E-PE-SGE-I-D, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL'AGNOL
Secretario de Administracédo

Portaria N© 0547/12
PORTARIA n® 0547/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuiges legais
e com fundamento na Lei Municipal n°® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragdes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n® 10/2012,

RESOLVE

Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor CLAIR GIRIO-
LI, Agente Operacional Especializado Il, do nivel CEO7L para o
nivel CE07M, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracio
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0548/12
PORTARIA n© 0548/12
Concede Progressao por Merecimento

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento na Lei Municipal n® 128/95, de 14 de setembro
de 1995 e suas alteragOes, e a vista do que consta no Boletim de
Avaliacdo do Servidor, bem como Parecer Juridico n°® 10/2012,

RESOLVE )
Conceder Progressao por Merecimento, ao servidor CLARI JOSE
SCHMIDT SOARES, Agente de Servicos Gerais I, do nivel CE02G
para o nivel CEO2H, a partir de 1° de agosto de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n© 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, retroagindo seus efeitos a
1° de agosto de 2011.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administragao
aos 20 dias de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administracdo

Portaria N© 0549/12
PORTARIA n® 0549/12

Revoga a Portaria n°® 0234/12

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Revogar, a Portaria n® 0234/12, que concedeu Licenca Prémio a
TAIS BORSATTI, ocupante do cargo de Professora, lotada na Se-
cretaria Municipal de Educacao.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n® 9.098/09.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal
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Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracdo
aos 20 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL AGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0550/12
PORTARIA n° 0550/12
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 3630/12,

RESOLVE ]

Conceder Licenca Prémio de 03 (trés) meses a TAIS BORSATTI,
Professora, de 25 de junho de 2012 até 25 de setembro de 2012,
referente ao quinqgliénio de 26 de julho de 2006 até 25 de julho
de 2011.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 25 de junho de 2012.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 20 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALLAGNOL
Secretario de Administragao

Portaria N°© 0551/12
PORTARIA n°® 0551/12
Concede Licenca Prémio

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigdes legais
e com fundamento no art. 102 do Estatuto dos Servidores Publicos
e, a vista do que consta do Processo Administrativo n® 4851/2012,

RESOLVE

Conceder Licenca Prémio de 03 (trés) meses a RENATA PITT HEI-
NEMANN, Auxiliar de Servicos Gerais, de 04 de junho de 2012 até
04 de setembro de 2012, referente ao quinqgtiénio de 11 de outu-
bro de 2002 até 10 de outubro de 2007.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, condicio-
nada a sua validade a publicacdo no DOM/SC, nos termos da Lei
n° 2.070/08 e do Decreto n° 9.098/09, produzindo seus efeitos a
partir de 04 de junho de 2012.

Videira, 20 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Publicada a presente Portaria nesta Secretaria de Administracéo
aos 20 dias do més de abril de 2012.

VALMOR LUIZ DALL "AGNOL
Secretario de Administragao

Pregé&o Presencial N°© 62/2012 - PMV
ESTADC) DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE VIDEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 62/2012 - PM

O Prefeito Municipal torna publico que fara realizar o Pregdo Pre-
sencial n°® 62/2012 - PMV. 1. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRE-
SA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA PARA
RECUPERACAO DO CAMINHAO E DA CARROCERIA BASCULANTE
1513, PLACA LZD-9764, FROTA 29 DA SECRETARIA DE INFRAES-
TRUTURA. 2. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE. 3. CREDENCIA-
MENTO: a partir das 14:00 horas do dia 22 de Maio de 2012,
na Avenida Manoel Roque, n° 188, Videira/SC. 4. ABERTURA: as
14:15 horas do mesmo dia. 5. OBTENCAO DO EDITAL: O Edital
completo esta disponivel no site www.videira.sc.gov.br ou no De-
partamento de Licitagdes, no horario das 08:00 as 11:45 e das
13:30 as 17:45. 6. INFORMACOES: Através dos telefones (49)
3566-9034/3566-9012/3566-9032

Videira/SC, 23 de Abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Extrato do Termo Aditivo N. 010872012

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacéo ao Contrato n. 0108/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: JUCIMARA APARECIDA DE SOUZA BORGES

CPF: 019.439.999-02

VIGENCIA: de 15 de fevereiro de 2012 até 14 de abril de 2012
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo N. 0169/2012

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacéo ao Contrato n. 0169/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MARIA SALETE BETTEGA

CPF: 584.587.609-59

VIGENCIA: de 24 de fevereiro de 2012 até 24 de marco de 2012
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato do Termo Aditivo N. 0259/2012

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n. 0259/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: FABIANA APARECIDA ZANCANELLI MACAGNAN
CPF: 057.437.479-54

VIGENCIA: de 16 de marco de 2012 até 30 de marco de 2012
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo N. 0275/2012

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacéo ao Contrato n. 0275/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: DELAIZE TRINDADE

CPF: 057.478.529-90

VIGENCIA: de 01 de margo de 2012 até 30 de maio de 2012
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato do Termo Aditivo N. 0449/2012

Extrato do Termo Aditivo de Prorrogacéo ao Contrato n. 0449/2012
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: LUCIANE LOCATELLI

CPF:A 017.795.949-50

VIGENCIA: de 01 de maio de 2012 até 31 de outubro de 2012
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Extrato do Termo de Rescisao N. 0049/2012
Extrato do Termo de Rescisao n. 0049/2012

Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0513/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADO: ORILDO MOTTA

CPF: 482.053.209-0

OBJETO: Rescisdo a pedido do contratado
VIGENCIA: A partir 09 de abril de 2012.

Extrato do Termo de Rescisdo N. 0050/2012
Extrato do Termo de Rescisdo n. 0050/2012

Contrato Administrativo por Tempo Determinado n. 0511/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIDEIRA

CONTRATADA: MARCIA SABRINA RUBINI

CPF: 007.931.809-6

OBJETO: Rescisdo a pedido da contratada
VIGENCIA: A partir 02 de abril de 2012.

Edital de Convoca(;Néo Ne 027712
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 027/12

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuicdes le-
gais, torna publico que ficam convocados os candidatos aprova-
dos abaixo relacionados para, no prazo de 15 (quinze) dias con-
tados da publicacdo do presente Edital, comparecerem no Setor
Administrativo da Secretaria Municipal de Salde e Agdo Social, a
Rua Ant6nio Ferlin, n® 550, no Municipio de Videira/SC, a fim de
assumirem o emprego publico para o qual foram nomeados, em
razéo de aprovacao no Processo Seletivo para Emprego Publico n®
001/2011 e Conclusdo com Aproveitamento no “Curso Introduto-
rio de Formacao Inicial e Continuada”, conforme previsto na Lei
Federal n°® 11.350/2006:

CONVOCADO EMPREGO PL'JBLICO, ;g;? fc;l//”:o
1. 1.CAMILA NODARI STIRMA SSESEE COMUNIT/’\RIOS;‘?SSZZ(;EE
2. 2. JUCELIA FABRICIO DONATTI SSELN)EE COMUNIT/’\RIOS;}?:‘{,IZI(SEE
3. B. CHRISTIAN CALIS TIL SSESEE COMUNITARIOSZ?;{,I;&EE

Os convocados deverdo apresentar no Setor Administrativo da Se-
cretaria Municipal da Saude e Agdo Social, dentro do prazo supra-
mencionado, os seguintes documentos:

- Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o
emprego;

- Prova de aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego,
mediante atestado fornecido por médico oficial;

- Declaracao dos bens que constituem seu patrimoénio;

- Declaragdo que a contratagdo no emprego ndo implica em acu-
mulagéo proibida de cargo, emprego ou fungdo publica;

- Comprovante que reside na area em que ira atuar, desde a data
da publicagdo do edital do processo seletivo;

- Certificado de conclusao, com aproveitamento, do curso introdu-
torio de formagao inicial e continuada;

- Copia dos seguintes Documentos de identificacdo pessoal, ne-
cessarios ao registro funcional no servigco publico municipal: Car-
teira de identidade; Certificado de reservista, para candidatos do
sexo masculino; CPF; Titulo de eleitor e comprovante de que votou
na ultima eleicdo; Comprovar idade minima de 18 anos; Outros
documentos exigidos por Lei.

O néo atendimento, a presente convocagao, importara na perda
do direito a nomeagdo e no desfazimento do respectivo ato.

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Edital de Convocagao N° 028/12
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 028/12
PROCESSO SELETIVO N° 08/2011

O Prefeito Municipal de Videira, no uso de suas atribuigoes legais,
torna publico que fica convocada a candidata abaixo relacionada
para comparecer no Departamento de Expediente, no Pago Muni-
cipal, a Avenida Manoel Roque, n° 188, no Municipio de Videira/
SC, a fim de assumir as fungbes do cargo para o qual foi classifica-
da no Processo Seletivo n°® 08/2011:

ICONVOCADA CARGO
1 - lara Pavé Auxiliar de Servicos Gerais

A convocada devera apresentar no Departamento de Pessoal na
Prefeitura Municipal de Videira, os seguintes documentos:

a) Realizacdo de Exame Médico Admissional;

b) Carteira de Trabalho - Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP;
c) Uma foto 3x4;

d) Cépia de Comprovante de Residéncia e numero de telefone;

e) Copias de: Carteira de Identidade frente e verso, CPF, Titulo de
Eleitor e Carteira de Trabalho;

f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Comprovante do tipo sanguineo;

h) Cdpia de Certidao de nascimento ou casamento;

i) Copia de Certiddo de nascimentos dos filhos menores de 14
anos;

j) Declaragdo de dependentes para fins de Imposto de Renda,
contendo nome e data de nascimento;

k) Cdpia do Certificado de Conclusdo de Escolaridade exigido para
0 cargo;

I) Declaracao firmando termo de responsabilidade de que ao to-
mar posse ndo esta acumulando cargos de acordo com o Art. 37,
item XVI, da Constituicdo Federal, e ndo ter sofrido no exercicio de
funcédo publica as penalidades previstas em Lei;

m) Carteira de salde para os casos de contratacdo de servidores
para as areas da saude e educacéo;

n) Declaragdo de bens;

0) Certidao negativa de antecedentes criminais;

p) Convocacéo para contratacdo de acordo com processo seletivo
para o cargo;

Videira, 18 de abril de 2012.
WILMAR CARELLI
Prefeito Municipal

Vitor Meireles

PREFEITURA

Decreto N°© 02172012

DECRETO N° 021/2012

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM COMISSAO DE AVALIACAO
DE BENS INSERVIVEIS PARA FINS DE LEILAO.

IVANOR BOING, Prefeito Municipal de Vitor Meireles, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des e fundamentos legais
estabelecidas pela Lei Organica Municipal.
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DECRETA:
Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo relacionados para
comporem a Comissdo de Avaliacao de Bens Inserviveis para fins
de Leildo:

LUIZ CARLOS BACKES - Presidente
Secretario de Agricultura

ROSILENI FISTAROL FORMENTIM - Secretaria
Professora

VALDELI JOSE SEBASTIAO - Membro
Agente Administrativo

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
condicionada a sua validade a publicagdo no DOM/SC, nos termos
da Lei n® 0659/09 e do Decreto n°® 055/11, revogando-se as dis-
posicdes em contrario.

Prefeitura Municipal De Vitor Meireles, Em 20 De Abril De 2012.
IVANOR BOING
Prefeito Municipal

REGISTRADO E PUBLICADO NA DATA
VITOR MEIRELES/SC, /04/2012.
PUBLICADO DE ACORDO COM O DECRETO N° 055/11.

Consorcios

CIS/AMARP

Resolucédo N° 08/2012
Resolugao n° 08/2012

Claudio Spricigo, Presidente do Consorcio Intermunicipal de Satude
do Alto Vale do Rio do Peixe-CIS-AMARP, Prefeito Municipal de Ar-
roio Trinta, usando da competéncia que Ihe confere o inciso VIII,
art.17 do Estatuto Social do CIS-AMARP.

RESOLVE:
Art. 19 Excluir da Tabela CIS/AMARP os Procedimentos a seguir:

ORTOPEDIA

Revisdo Cirurg de Coto Amputacdo Membros Super.
(Exceto Mao)

0.40.80.20.29-6

Revisdo Cirurg. de Coto Amputagdo Membros Infer.
(Exceto dedos do Pé¢)

0.40.80.50.33-0

Revisdo Cirtrgica de Coto Amputacdo dos Dedos

0.40.80.60.42-5

Revisdo e Troca de Aparelho Gessado em Lesdo de
Coluna Vertebral

0.30.30.90.11-1

Tenossinovectomia em Membros Superiores

0.40.80.20.30-0

Reducéo Incruenta de Fratura e Fratura-Luxagdo ao
Nivel da Cintura Escapular

0.40.80.10.12-6

Tratamento Cirargico de Polidactilia ndo Articulado

0.40.80.60.65-4

Tratamento Cirurgico de Rutura do Aparelho Extensor
do dedo

0.40.80.60.68-9

Reducdo Incruenta de Fratura/Lesdo Fisaria no Punho

0.40.80.20.17-2

[Tratamento Conservador de Fratura na Cintura Escapular|
(com Imibilizagdo)

0.30.30.90.12-0

Reducéo Incruenta de Luxacdo/Fratura-Luxacéo de
Joelho

0.40.80.50.26-8

Redugdo Incruenta de Fratura ou Lesdo Fisério do Joelh00.40.80.50.25-0

Redugdo Incruenta de Fratura/Lesao Fisaria do Extremo
Proximal de Umero

0.40.80.20.16-4

Reducéo Incruenta de Luxacédo ou Fratura/Luxacédo
Escapulo Umeral

0.40.80.10.13-4

Reducéo Incruenta de Fratura-Luxacé@o de Tornozelo

0.40.80.50.21-7

Reducéo Incruenta de Fratura de Ossos do Tarso

0.40.80.50.24-1

Reducdo Incruenta de Fratura/Lesdo Fisaria dos Meta-
tarsianos

0.40.80.50.20-9

Reducédo Incruenta de Luxagdo Fémuro/Patelar

0.40.80.50.27-6

Reducédo Incruenta de Luxacéo /Fratura Luxacdo de
Cotovelo

0.40.80.20.22-9

[Tratamento de Articulagdo Coxo-Femural com Imobliza-
cdo Gessada

0.40.80.40.35-1

Art.2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vidpira, 23 de abril de 2012.
CLAUDIO SPRICIGO
Presidente CIS-AMARP

Amputacao de Dedo - por dedo

0.40.80.60.04-2

Bursectomia

0.40.80.60.08-5

Fasciotomia de Membros Superior

0.40.80.20.10-5

Infiltracdo de Sub. em Cavidade Sinoval (Articulagdo,
Bainha Tendinosa)

0.30.30.90.03-0

Manipulagdo Articular

0.40.80.60.15-8

Tenomiorrafia

0.40.80.60.45-0

Puncéo para Esvaziamento

0.20.10.10.64-0

Resseccéo de Cisto Sinovial

0.40.80.60.21-2

Resseccdo de Exostose

0.40.80.60.22-0

Resseccdo Muscular

0.40.80.60.30-1

Retirada de Material de Sintese Ossea/Dentéria

0.41.40.20.30-8

Retirada de Fio ou Pino Intradsseo

0.40.80.60.35-2

Revisao com Troca de Aparelho Gessado em Membro
Superior

0.30.30.90.09-0

Revisao com Troca de Aparelho Gessado em Membros
Inferiores

0.30.30.90.07-3

Revisdo Cirurg. de Coto Amputagdo Membros Infer.
(Exceto dedos do Pé¢)

0.40.80.50.33-0
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